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EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

ACUERDO No. 005. 

JUNIO 07 DE 2024. 

 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE PÁCORA, 

2024 ð 2027 

 

Honorables Concejales:  

Municipio de PACORA  

Departamento de Caldas  

 

El Proyecto de Acuerdo que se les presenta para su consideración, estudio, discusión y 

posterior aprobación, tiene su fundamento en la Constitución Política de Colombia en 

sus artículos 287, 288, 311, 313 numeral 2º, 315, 339 y 342 y  en las Leyes 136 de 1.994, 152 

de 1.994, 388 de 1.997 y 810 de junio 16 de 2003, cuyo objeto es la adopción del Plan de 

Desarrollo del Territorial del Municipio de Pácora para el periodo 2024 ð 2027  

 

ANTECEDENTES DE LOS PLANES DE DESARROLLO- SU IMPORTANCIA EN EL ESTADO SOCIAL 

DE DERECHO COLOMBIANO: 

 

El tema de la conducción de la economía y la planeación de esta  por parte del Estado 

no es un asunto nuevo en Colombia, pues desde la reforma político -administrativa de 

1968 se adicionaron mandatos en el senti do de darle potestad al Estado para planificar 

la economía con el fin de lograr el  desarrollo  integral y, en ese contexto, dar pleno 

empleo a los recursos humanos y naturales. Lo anterior en el marco de una política de 

ingresos y salarios, cuyo propósito s ea el  desarrollo  económico y tenga como fin principal 

la justicia social y el mejoramiento armónico e integrado de la comunidad y en especial 

de las clases proletarias en particular.  

 

Para garantizar lo antes dicho, en la misma reforma se creó al interior del Congreso lo 

que se llamó la Comisión del Plan, como mecanismo que debería garantizar la tan 

anhelada planeación económica. Fue tal la prevención que despertó la composición y 

funcionamiento de la mencionada comisión que el Congreso prefirió no conforma rla 

hasta que en 1991 se derogó la Constitución de 1886.  
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Asamblea Nacional Constituyente de 1991:  

 

La Asamblea Nacional Constituyente -ANC - de 1991 retomó el tema de la intervención 

del Estado en la planeación de la economía en un contexto rebosante de p articipación 

ciudadana, en el cual se presentaron dos posturas claramente definidas y opuestas, 

cuyos extremos estuvieron caracterizados, por un lado, por expresiones del Estado 

mínimo, donde el mercado sería el mecanismo idóneo para asignar los recursos y  los 

factores de producción, y, de otro lado, la tendencia o idea de un Estado fuerte, donde 

éste sea la empresa más grande e importante de toda la nación. Al fin se optó por una 

suerte de tercera vía, mirando el modelo francés en el cual cabe buena parte de 

mercado y una buena dosis de intervención del Estado, a través de una planificación 

obligatoria para los entes estatales e indicativa para los entes privados.  

 

Título XII de la Constitución. El Régimen Económico y de la Hacienda Pública . Se incluyó 

ento nces el tema que nos ocupa en el presente proyecto de Acuerdo el Título XII de 

la  Constitución Política , cuyo Capítulo II se refiere a los  Planes de Desarrollo. Allí se regula, 

esencialmente, lo atinente a su contenido, a una instancia llamada Consejo Nacional 

de Planeación, de la que nos ocuparemos en detalle más adelante, al trámite que debe 

surtir el proyecto de ley del Plan Nacional de  Desarrollo, a la ley Orgánica de Planeación 

y a los controles de plan eación. ( Arts. 339-344 C.P. 1991). 

 

De manera sucinta, el proceso para la presentación y aprobación del proyecto de ley 

por medio del cual se h a de aprobar el Plan Nacional de  Desarrollo  es el siguiente: dentro 

de los seis meses siguientes a su posesión, el Presidente de la República debe presentar 

el proyecto para que el Congreso, dentro de los tres meses siguientes, expida la ley por 

la cual se  adopta el Plan Nacional de Desarrollo. Si así no ocurriera, el Gobierno deberá 

adoptarlo por decreto con fuerza de ley (22). La figura se repite también, pero con 

velocidades y tiempos distintos, para el caso de los gobernadores y alcaldes en el evento 

de  que las asambleas y concejos no aprueben los proyectos de ordenanza o acuerdo 

adoptando el respectivo Plan de  Desarrollo  para la entidad territorial.  

 

De acuerdo con nuestra Constitución Política , los plan es de desarrollo  demandan un 

proceso complejo, en el que intervienen activamente varias instancias, antes de ser 

presentados a las corporaciones públicas para su deliberación y posterior aprobación.  

 

Con la  Constitución de 1991  se define nuestro Estado como una República, unitaria 

democrática, participativa y pluralista, con entidades territoriales autónomas. Dentro de 

los fines esenciales del Estado se estipula el de facilitar la participación de todos en l as 

decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de 

la nación. Ello es un gran avance en el sentido de que la participación ciudadana en 

este nuevo esquema deja de ser un desiderátum para erigirse en un principio 

https://app.vlex.com/vid/42867930
https://app.vlex.com/vid/42846002/node/339.344
https://app.vlex.com/vid/42846002
https://app.vlex.com/vid/42867930
https://app.vlex.com/vid/42867930
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fundamentalmente del Estado, en un fin esencial de la actividad de los asociados, lo 

cual implica que las instancias de gobierno deben abrir y ofrecer espacios para 

promover y fomentar la participación de los ciudadanos en los asuntos que les 

conciernen. La  Constitución Política  contempla diferentes instrumentos, instancias, 

escenarios, tiempos y actores para hacer efectivo el derecho de los ciudadanos de 

intervenir en las deliberaciones y toma de decisiones q ue habrán de orientar el rumbo 

de los destinos de la nación.  

 

Uno de los instrumentos son los planes de desarrollo, las instancias las conforman los 

Consejos Nacional y territoriales de Planeación, los escenarios están constituidos por las 

reuniones de los  consejos territoriales, cuyos actores son los representantes de los 

diferentes sectores de la sociedad civil, de las entidades territoriales y del gobierno.  

El ordenamiento jur²dico colombiano establece que: òHabr§ un Plan Nacional de 

Desarrollo conforma do por una parte general y un plan de inversiones de las entidades 

públicas del orden nacional. En la parte general se señalarán los propósitos y objetivos 

nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la acción estatal a mediano plazo 

y las estrat egias y orientaciones generales de la política económica, social y ambiental 

que serán adoptadas por el Gobierno. El plan de inversiones públicas contendr §  los 

presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de inversi ón p ública 

naciona l y la especificaci ón de los recursos financieros requeridos para su ejecuci ón, 

dentro de un marco que garantice la sostenibilidad fiscal. Los planes de las entidades 

territoriales estarán conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de 

mediano y corto plazoó.  

 

El Gobierno  Nacional expidi· la Ley 152 de 1994 òPor la cual se establece la Ley 

Org§nica del Plan de Desarrolloó cuyo prop·sito es: òestablecer los procedimientos y 

mecanismos para la elaboración, aprobación, ejecución, seguimien to, evaluación y 

control de los planes de desarrollo, así como la regulación de los demás aspectos 

contemplados por el artículo 342, y en general por el artículo 2 del Título XII de la 

constitución Política y demás normas constitucionales que se refieren a l plan de 

desarrollo y la planificaci·nó; y su §mbito de aplicaci·n est§ dirigido a òlas entidades 

territoriales y los organismos p¼blicos de todo ordenó. 
 

El artículo 31º de la citada Ley, señala que el òContenido de los planes de desarrollo de 

las entida des territoriales.  Los planes de desarrollo de las entidades territoriales estarán 

conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones a mediano y corto 

plazo, en los términos y condiciones que de manera general reglamenten las Asambleas 

Departa mentales y los Concejos Distritales y Municipales o las autoridades 

administrativas que hicieren sus veces, siguiendo los criterios de formulación, 

establecidos en la presente Ley.  
 

https://app.vlex.com/vid/42867930
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Las autoridades de las entidades territoriales indígenas definirán en los alcances y los 

procedimientos para la elaboración, aprobación, ejecución, evaluación y seguimiento 

de los planes, de acuerdo con sus usos y costumbres, atendiendo los principios generales 

de esta Ley y haciendo compatibles los tiempos de presentación y la articulación con 

los procesos presupuestales, de tal manera que se logre la coordinación y concertación 

de la planeación con las autoridades de las demás entidades territoriales y con la 

Naci·nó. 
 

El art²culo 40 de la ley 152 de 1994 establece: òAprobación . Los planes serán sometidos 

a la consideración de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros cuatro (4) meses 

del respectivo periodo del Gobernador o alcalde para su aprobación. La Asamblea o 

Concejo deber §  decidir sobre los Planes dentro del mes sigui ente a su presentación y 

si transcurre ese lapso sin adoptar decisión alguna, el Gobernador o alcalde podr §  

adoptarlos mediante decreto. Para estos efectos y si a ello hubiere lugar, el respectivo 

Gobernador o Alcalde convocar § a  sesiones extraordinarias  a la correspondiente 

Asamblea o Concejo. Toda modificación que pretenda introducir la Asamblea o 

Concejo  debe contar con la aceptación previa y por escrito del Gobernador o alcalde, 

seg¼n sea el casoó. 
 

En su artículo 42 la ley 152 de 1994 establece: òEvaluación. Corresponde a los organismos 

departamentales de planeación efectuar la evaluación de gestión y resultados de los 

planes y programas de desarrollo e inversión tanto del respectivo departamento, como 

de los municipios de su jurisdicci·nó. Por otro l ado, el artículo 45 la ley 152 de 1994 

establece la : òArticulación y ajuste de los planes. Los planes de las entidades territoriales 

de los diversos niveles, entre s ² y c on respecto al Plan Nacional, tendrán en cuenta las 

políticas, estrategias y programa s que son de interés mutuo y les dan coherencia a las 

acciones gubernamentales. Si durante la vigencia del plan de las entidades territoriales 

se establecen nuevos planes en las entidades del nivel más amplio, el respectivo 

mandatario podr §  presentar para  la aprobación de la Asamblea o del Concejo, 

ajustes a su plan plurianual de inversiones, para hacerlo consistente con aquellosó.  
 

El artículo 34 de la Ley 152 de 1994, dispone sobre los Consejos Territoriales de Planeación 

lo siguiente:  "Los Consejos Territoriales de Planeación del orden departamental, distrital o 

municipal, estarán integrados por las personas que designe el Gobernador o el Alcalde 

de las ternas que presenten las correspondientes autoridades y organizaciones, de 

acuerdo con la composición  que definan las Asambleas o Concejos, seg¼n sea el casoó. 
 

El Plan de Desarrollo Territorial recoge las propuestas hechas en el Programa de Gobierno 

por el cual fui elegido en las pasadas elecciones del 29 de octubre de 2023, además de 

las propuestas pres entadas por los sectores económicos, sociales y la comunidad en 

general a través de las mesas de participación ciudadana. El Plan Territorial de Salud 

Municipal (PTS), que expone la información estratégica y operativa resultante de la 
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planeación integral p ara la salud del territorio periodo 2024 ð 2027, según resolución 1035 

del 14 de junio del 2022, modificada por la resolución 2367 del 29 de diciembre del 2023.  

 

El proyecto del Plan de Desarrollo Territorial del Municipio de Pácora 2024 ð 2027, fue 

presen tado para concepto por parte del Consejo Territorial de Planeación de Pácora, 

quienes realizaron el estudio del mismo y no emitieron concepto alguno. Por otra parte, 

se han atendido las observaciones formuladas por las diferentes entidades, incluidas la 

Co rporación Autónoma Regional CORPOCALDAS, las cuales han hecho presencia y 

acompañamiento en la formulación del PDT; recibiendo concepto por parte de 

CORPOCALDAS el día 21 de marzo de 2024.  
 

Con este Plan de Desarrollo Territorial se pretende satisfacer la s necesidades de nuestra 

comunidad, priorizando el desarrollo económico y social de nuestro municipio a través 

de programas, subprogramas y objetivos encaminados a priorizar el gasto público social 

en las acciones de mayor relevancia.  
 

Por lo anterior, hag o entrega formal del documento del Plan de Desarrollo 2024 ð 2027 

del Municipio de Pácora.  
 
 

Cordialmente.  

 

 

 

_________________________________ 

JUAN CAMILO ISAZA GONZÁLEZ 

Alcalde Municipal  
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ACUERDO No. 005 

JUNIO 07 DE 2024. 

 

 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE PÁCORA, 

2024 ð 2027 

 

 

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PÁCORA, CALDAS, en ejercicio de sus 

facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por los artículos 313, 339 

y 345 de la Constitución Po lítica de Colombia, los artículos 36, 37, 38, 39 y 40 de la Ley 152 

de 1994, por la cual se establece la Ley Orgánica del Plan de Desarrollo y  

 

CONSIDERANDO: 

 

1. Que, el artículo 311 de la Constitución Política reconoce al municipio como entidad 

fundamental del Estado al cual le corresponde prestar los servicios públicos que 

determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el 

desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento 

social y cultural de su s habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la 

Constitución y las leyes.  

2. Que el numeral 2º del Artículo 313 de la Constitución Política de Colombia, establece 

que corresponde a los Concejos Municipales adoptar de acuerdo con lo establecido 

po r la ley los planes y programas de desarrollo económico y social, y los de obras 

públicas.  

3. Que el Artículo 339 de la Constitución Política de Colombia determina que los planes 

de las entidades territoriales estarán conformados por una parte estratégica y u n plan 

de inversiones de mediano y corto plazo.  

4. Que el artículo 340 de la Constitución Política constituye los Consejos Territoriales de 

Planeación como una instancia para la participación ciudadana en el proceso de 

adopción de los Planes de Desarrollo.  

5. Que el Artículo 342 de la Constitución Política de Colombia prevé que en la adopción 

del plan de desarrollo se debe hacer efectiva la participación ciudadana en su 

elaboración.  

6. Que el Artículo 74 de la ley 136 de 1994, modificado por el artículo 21 de la le y 1551 

de 2012, establece que el trámite del plan de desarrollo municipal, debe sujetarse a 

lo dispuesto por la ley orgánica de planeación.  
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7. Que la ley orgánica de planeación, ley 152 de 1994, establece el procedimiento que 

deberá seguirse para la elaboraci ón del plan de desarrollo y determina, entre otros 

fines, el de garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempeño adecuado de 

las funciones que corresponden al municipio.  

8. Que la ley 152 de 1994, establece que la Nación y las entidades territoriale s ejercerán 

libremente sus funciones en materia de planificación, de acuerdo a las atribuciones 

conferidas en la Constituciones y la ley.  

9. Que el art²culo 40 de la ley 152 de 1994 establece: òAprobación . Los planes serán 

sometidos a la consideración de la A samblea o Concejo dentro de los primeros 

cuatro (4) meses del respectivo período del Gobernador o Alcalde para su 

aprobación La Asamblea o Concejo deberá decidir sobre los Planes dentro del mes 

siguiente a su presentación y si transcurre ese lapso sin adop tar decisión alguna, el 

Gobernador o alcalde podrá adoptarlos mediante decreto. Para estos efectos y si a 

ello hubiere lugar, el respectivo Gobernador o Alcalde convocará a sesiones 

extraordinarias a la correspondiente Asamblea o Concejo. Toda modificación  que 

pretenda introducir la Asamblea o Concejo  debe contar con la aceptación previa y 

por escrito del Gobernador o alcalde, seg¼n sea el caso.ó 

10. Que el Municipio de Pácora, bajo la coordinación  y dirección de la Secretaría de 

Planeación y Desarrollo Económi co, realizó la construcción y formulación del Plan de 

Desarrollo  Municipal para la vigencia 2024 -2027, con base en los lineamientos y 

directrices establecidas por el Departamento Nacional de Planeación ðDNP, 

copiladas en el Sistema de Planeación Territoria l (SisPT). 

11. Que el Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 ð 2027, sin prejuicio de su 

autonomía territorial, ha sido elaborado teniendo en cuenta las políticas y estrategias 

contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan de Desarrollo Departame ntal, 

para garantizar la coherencia y sinergia con el mismo, dando cumplimiento a lo 

estipulado en el inciso final del artículo 32 de la Ley 152 de 1994.  

12. Que la Administración municipal y su equipo de trabajo , durante los meses de enero 

y febrero de l 2024, realizaron  las mesas de participación ciudadana utilizando la 

metodología de moderación grupal METAPLAN, como estrategia de consulta a 

grupos fiscales y comunidades para la recolección de información, con el fin de 

recolectar necesidades en todos los sect ores del territorio, escuchar propuestas de 

solución a estas necesidades focalizadas y con esto hacer que estás sean parte 

integral en el Plan  de Desarrollo Municipal.  

13. Que el Municipio de Pácora incluyo dentro del  Plan de Desarrollo Municipal  el 

capítulo de inversiones con cargo al Sistema General de Regalías, en concordancia 

con el artículo 30 de la ley 2056 de 2020, el cual  dice  que:  òPara ser financiados con 
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recursos del Sistema General de Regalías, los proyectos de inversión deberán 

incorporarse en el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales en un capítulo 

independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General de 

Regalías que se denominará "inversiones con cargo al SGR" y sus modificaciones o 

adiciones.ó 

14. Que el Plan de Desarr ollo Municipal de Pácora 2024 - 2027, tiene un capítulo 

independiente de paz, en cumplimiento de la sentencia C -630 de 2017 de la Corte 

Constitucional, que reconoció el Acuerdo Final de Paz  (AFP) como una política 

estatal y el Acto Legislativo 03 de 2017 que establece que: òLas instituciones y 

autoridades del Estado tienen la obligación de cumplir de buena fe con lo 

establecido en el Acuerdo Final», además el Plan de Desarrollo Nacional  establece 

que, òes fundamental que las pol²ticas p¼blicas se construyan de manera coordinada 

entre diferentes niveles del Estado, es decir, a nivel nacional, departamental y 

municipal para así, buscar la transformación territorial y avanzar en la construcción 

de una paz estable y duradera.   

15. Que el Plan Territorial de Salud  Municipal (PTS), expone la información estratégica y 

operativa resultante de la Planeación Integral para la Salud del Territorio para el 

periodo 2024 -2027, y el cual contribuye al logro de las metas sanitarias estipuladas en 

el Plan Decenal de Salud Públi ca 2022 -2031 de conformidad con la Resolución N° 

1035 del 14 de junio del 2022, modificada por la Resolución N° 2367 de 29 diciembre 

del 2023 y la articulación con el Modelo de Salud Preventivo y Predictivo 

fundamentado en la Atención Primaria en Salud par a avanzar hacia la garantía del 

derecho fundamental a la salud en el país, de acuerdo con lo dispuesto por el 

Ministerio de Salud y Protección Social.  

16. Que una vez realizadas las mesas de participación ciudadana para la construcción 

del Plan de Desarrollo M unicipal de Pácora 2024 -2027, se realizó un trabajo articulado 

con las dependencias de la administración  con los insumos aportados por la 

comunidad , y se elaboró el proyecto de plan de Desarrollo con sus anexos, el cual 

fue aprobado en consejo de gobierno en sesión celebrada el día 19 de abril del año 

2024, como consta en el acta . Este documento final contiene la totalidad de las 

partes del plan  de Desarrollo así:  diagnóstico, parte estratégica, plan plurianual de 

inversiones, capítulo independiente de inve rsiones con cargo a los recursos del 

Sistema General de Regal²as òInversiones con cargo al SGRó y Cap²tulo 

independiente de Paz.  

17. Que el Plan de Desarrollo Local de las Juntas de Acción Comunal es un componente 

integral del Plan de Desarrollo Municipal y s u contribución se orienta al cumplimiento 

de metas y resultados que benefician directamente a las comunidades locales. 

Además, los lineamientos metodológicos en el marco de su ciclo de planeación 
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siguen las mismas pautas y principios del Plan de Desarrollo  Municipal que se pone a 

su consideración. De esta manera, se garantiza una alineación estratégica y 

coherente entre los objetivos y acciones de las Juntas de Acción Comunal y los del 

municipio en su conjunto.  

18. Que mediante correo electrónico  enviado  el 29 de febrero de 2024, el gobierno 

municipal, remitió al Consejo Territorial de Planeación del Municipio, las bases del 

proyecto plan de desarrollo, instancia que no se pronunció frente al mismo durante 

los tiempos establecidos.  

PARÁGRAFO: òSin embargo por proposición de la plenaria del concejo municipal 

esta instancia emite concepto el 18 de mayo del 2024 la cual es radicada en la 

secretaria de la corporaci·n el 21 de mayo de 2024ó 

19. Que mediante oficio con radicado No. 2024-EI-00004059 del 29 de febrero  de l 2024, 

el gobierno municipal, remitió a la Corporación Autónoma Regional de Caldas ð 

CORPOCALDAS, las bases del proyecto plan de desarrollo municipal de Pácora, la 

cual conceptuó el día 21 de marzo de 2024, mediante oficio con Radicado No. 2024 ð

IEð00009160, señalando que el plan incorpora los lineamientos ambientales 

correspondientes a los determinantes territoriales y se emiten sugerencias y 

recomendaciones a los diferentes sectores para vincular metas asociadas a los 

lineamientos ambientales.  

20. Que de acuerd o con el artículo 22 de la Ley 1909 de 2018, el Municipio de Pácora, 

realizó la audiencia pública para la socialización de la matriz plurianual de inversiones 

del plan de desarrollo 2024 ð 2027, el día 30 de abril del año 2024.  

21. Que la Secretaría de Hacien da expidió certificación señalando que el plan de 

inversión cumple con lo preceptuado en el artículo 6 de la Ley 152 de 1994 y guarda 

consistencia con la regla fiscal contenida en el marco fiscal de mediano plazo.   

22. Que el alcalde Municipal ha presentado a consideración del Honorable Concejo 

Municipal, dentro del término legal, el plan de desarrollo y que dicho documento se 

ajusta al programa de gobierno presentado al momento de su inscripción como 

candidato, y además se ajusta a las necesidades básicas de l a población del 

Municipio de Pácora, Caldas.  

Que en mérito de lo anteriormente expuesto el Concejo Municipal de Pácora, Caldas:  

 

ACUERDA: 

 

ARTICULO PRIMERO: ADOPCIÓN. Adóptese el Plan de Desarrollo del Municipio de Pácora 

y el Plan Plurianual de inversione s para el periodo  constitucional  2024-2027, el cual se 

constituye en el instrumento destinado a orientar, regular y promover todas las 
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actividades en los sectores sociales, ambientales e institucionales, en procura del 

mejoramiento de las condiciones y de calidad de vida de los habitantes de la jurisdicción 

del municipio de Pácora, mediante la aplicación eficaz, eficiente, racional y 

transparente de los recursos económicos, físicos y humanos, en el marco de acción de 

las políticas, programas, estrategias y proyectos de la administración municipal.  

 

ARTICULO SEGUNDO: OBJETIVO. Mejorar la calidad de vida de la Población del Municipio 

de Pácora, a través de la inversión social, en infraestructura, el desarrollo económico; 

que permita unas mejores condiciones pa ra sus habitantes.  

 

ARTÍCULO TERCERO: MISIÓN Y VISIÓN: MISIÓN: "Nosotros, como líderes y representantes 

del Municipio de Pácora, nos comprometemos a ser agentes de cambio y facilitadores 

del progreso, impulsando un desarrollo inclusivo, equitativo y soste nible, que ponga en 

el centro a cada uno de nuestros ciudadanos. A través de una gestión enfocada en el 

bienestar y la justicia social, nos dedicamos a crear oportunidades para todos, desde los 

más jóvenes hasta nuestros venerables adultos mayores. Trabaja mos incansablemente 

para fortalecer el tejido social, brindando servicios esenciales como educación, salud, 

cultura, recreación y deporte, que enriquecen la vida de nuestra comunidad y nos unen 

como pueblo. Nuestro compromiso es construir un municipio dond e cada voz sea 

escuchada, donde cada persona tenga la oportunidad de crecer y prosperar, y donde 

nadie se quede atrás. Trabajamos incansablemente para promover la inclusión social, 

económica y cultural, brindando servicios esenciales y generando oportunida des de 

crecimiento, siempre en armonía con nuestro entorno y con una gestión transparente y 

participativa."  

 

 VISIÓN: "Nos visualizamos como un municipio vibrante y lleno de vida, donde la 

esperanza y la oportunidad brillan en cada rincón. Pácora será reco nocida no solo por 

su impresionante paisaje y riqueza natural, sino también por su próspera economía, su 

floreciente industria turística y su sólida base agroindustrial. Seremos un faro de progreso 

y desarrollo, donde la inclusión y la igualdad de oportuni dades son más que simples 

palabras, son los pilares sobre los cuales construimos nuestro futuro. En Pácora, el buen 

gobierno es más que una responsabilidad, es un compromiso sagrado con nuestra 

gente. Nos esforzaremos por ser un modelo de transparencia, pa rticipación ciudadana 

y seguridad, donde cada ciudadano se sienta parte activa de la construcción de 

nuestra comunidad. En Pácora, creemos en un futuro brillante y prometedor para todos, 

donde juntos escribiremos el próximo capítulo de nuestra historia con  orgullo y 

determinación, para seguir pensando en un Pácora más grande."  

 

ARTICULO CUARTO: ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO DE PLAN DE DESARROLLO. El plan de 

desarrollo municipal  está conformado por los siguientes capítulos que hacen parte 

integral del presente ac uerdo:  
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Capítulo 1.  Diagnóstico Plan De Desarrollo 2024 -2027 

Capítulo 2.  Componente estratégico  

Capítulo 3.  Plan Plurianual de inversiones  

Capítulo  4. Capítulo Independiente Sistema de Regalías  

Capítulo 5 . Contexto Capítulo independiente de Paz  

Capítulo 6 . Plan Territorial de Salud  

 

ARTÍCULO QUINTO: LÍNEAS ESTRATÉGICAS, SECTORES Y PROGRAMAS: El Plan de desarrollo 

del Municipio de Pácora 2024 ð 2027 cuenta con cuatro líneas estratégicas así:  

LÍNEA 1: Desarrollo, inclusión y justicia social  

LÍNEA 2: Crecimi ento económico, turístico y agroindustrial  

LÍNEA 3: Infraestructura para el progreso, la sostenibilidad y la equidad  

LÍNEA 4: Buen Gobierno, seguridad y participación ciudadana.  

 

Se anexa el componente estratégico donde se incluyen los sectores, program as, 

productos, indicadores, línea base, metas del cuatrienio, que hacen parte integral del 

presente proyecto de acuerdo.  

 

ARTICULO SEXTO: BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN BPIN: No se podrá 

ejecutar ningún programa que haga parte del plan de desa rrollo y  

 

posteriores planes de acción, hasta que este no se encuentre viabilizado y registrado en 

el Banco de proyectos y viabilizado en SUIFT territorio.  

 

PARÁGRAFO PRIMERO: Si durante la vigencia del actual plan de desarrollo territorial, se 

presentan nuevos proyectos u obras de interés general para la comunidad que no se 

encuentren incluidos dentro de este plan, y sean considerados como prioritarios para el 

municipio, y cuenten con financiamiento, estos podrán ser incorporados en la parte 

estratégica y  en el plan de inversiones, facultando al señor Alcalde Municipal para que 

gestione y ejecute el presupuesto del plan de desarrollo territorial con las adiciones a  las 

que haya lugar.  

 

ARTICULO SÉPTIMO: ARMONIZACIÓN : La armonización del Plan de Desarrollo  Municipal 

de Pácora 2024 ð 2027, con presupuesto para la vigencia 2024 se realizará conforme a 

lo establecido en la ley y se realizarán las respectivas modificaciones al presupuesto para 

lograr el cumplimiento de las metas establecidas y a ejecutar en la vigencia 2024.  

 

ARTICULO OCTAVO: PLAN FINANCIERO: En el plan de desarrollo y la matriz del plan 

plurianual de inversiones, se focalizan los recursos del Sistema General de Participación, 

los recursos propios, recursos del sistema general de regalías, los r ecursos de 

cofinanciación departamental y nacional. Igualmente se utilizarán estrategias como 

vigencias futuras, créditos o empréstitos y otras cofinanciaciones.  Se anexa el plan 
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plurianual de inversiones la matriz en donde se detallan los recursos a inve rtir durante el 

periodo 2024 ð 2027, por línea estratégica, sector de desarrollo, programa y fuente de 

financiación, año a año.  

 

PARÁGRAFO PRIMERO: Para la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 

ð 2027, la administración municipal con s u equipo de trabajo implementara estrategias 

para conseguir recursos de cofinanciación con el departamento y la nación, 

cooperación internacional, gestión de estímulos para que el sector privado participe en 

la ejecución de programas establecidos en el pre sente plan de desarrollo. Estos recursos 

adquiridos a través de gestión  podrán ser incorporados en el plan de desarrollo 

municipal, tanto en la parte estratégica como en el plan plurianual de inversiones.  

 

ARTÍCULO NOVENO: FACULTADES AL ALCALDE: Se autori za de manera expresa al alcalde 

municipal para suscribir convenios, contratos de cooperación y cofinanciación regional, 

acuerdos de ciencia, tecnología e innovación, de encargos fiduciarios, de asociatividad 

y para celebrar alianzas estratégicas nacionales  o internacionales, cuya finalidad sea el 

cumplimiento de políticas, programas y metas del Plan de Desarrollo municipal de 

Pácora 2024 ð 2027, de acuerdo a los requisitos de la Ley 80 de 1993, Ley 1454 de 2011, 

Ley 1955 de 2019 y demás normas que sean conc ordantes . 

 

ARTÍCULO DÉCIMO: ALIANZAS PÚBLICO PRIVADAS. Se autoriza al alcalde municipal para 

celebrar los Contratos de Alianza Público Privadas que sean pertinentes y necesarios 

para la ejecución del presente Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 ð 2027.  

 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO. OPERACIONES DE CRÉDITO Autorizar al alcalde municipal de 

Pácora, por el termino de tres años, para realizar operaciones de crédito público con 

entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia, con el fin de  

apalancar y financiar proyectos de inversión del plan de desarrollo municipal, de 

acuerdo a los sectores y programas que se indican en la matriz del plan plurianual de 

inversiones, en los recursos del crédito.  

 

PARÁGRAFO PRIMERO: El valor de la operación  del crédito público a contratar será por 

valor de $2.000.000.000 (dos mil millones de pesos) . 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Para garantizar la materialización del crédito, se autoriza al 

alcalde municipal a ejecutar las operaciones de crédito público, de manejo de deuda, 

a otorgar garantías y en general a acometer todas aquellas actividades que sean 

inherentes al manejo y operatividad del crédito a que se refiere este proyecto de 

acuerdo, en concordancia con lo establecido en Decreto Legislativo 678 de mayo de 

2020, y a ejecutar las operaciones presupuestales necesarias para el cumplimiento del 

presente proyecto de acuerdo.  
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ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO. DIVULGACIÓN DEL PLAN. La Administración Municipal, 

adoptará y ejecutará un plan de comunicación para la difusión de lo s contenidos del 

Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 ð 2027, con el propósito de fomentar la 

transparencia y el acceso a la información pública, regional y territorial.  

 

PARÁGRAFO TRANSITORIO: El gobierno municipal podrá realizar las correcciones de estilo 

y en el documento diagnóstico, que considere necesarias antes de la publicación del 

Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 ð 2027. Dichas correcciones en ningún 

momento implican cambios de fondo.  

 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO. EJECUCIÓN DEL PLAN. Dentro de los tres meses siguientes a 

la aprobación del presente Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 ð 2027, y una 

vez sea armonizado, todas las dependencias de la administración municipal, en 

coordinación con la Secretaría de Planeación, ajustar á el correspondiente Plan de 

acción para el presente año y lo someterá a aprobación de consejo de gobierno . 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: INFORMES SOBRE LA EJECUCIÓN:  El alcalde municipal presentará 

al honorable concejo municipal un informe anual de la ejecución de l Plan de Desarrollo 

Municipal de Pácora 2024 ð2027, para efectos del control político y realizará audiencias 

públicas.  

 

ARTICULO DÉCIMO CUARTO: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN: El Plan de Desarrollo Municipal 

de Pácora 2024 ð 2027, será evaluado anualmente por la Secretaría de Planeación, 

conforme a lo establecido en la Ley 152 de 1994, en particular, con los lineamientos del 

Plan Indicativo, sin perjuicio de la evaluación que realice la Contraloría General de 

Caldas, la Unidad de Control Interno y las demás ent idades que ejercen control social a 

la ejecución de la inversión pública.  

 

PARÁGRAFO PRIMERO: El Plan de Desarrollo Municipal de Pácora 2024 ð 2027 tendrá su 

seguimiento y evaluación a través del Plan Indicativo y Plan Operativo Anual de 

Inversiones, los planes de acción y los proyectos de inversión, De igual forma se hará 

seguimiento a través de la herramienta que para este fin disponga el Departamento 

Nacional de Planeación.  

 

ARTICULO DÉCIMO QUINTO: VIGENCIAS Y DEROGATORIAS: El Plan de Desarrollo Munici pal 

de Pácora 2024 ð 2027, estará vigente hasta tanto no se apruebe un nuevo Plan de 

Desarrollo en los términos establecidos en la Ley Orgánica del Plan de Desarrollo, rige a 

partir de su publicación en la Gaceta del Departamento de Caldas y deroga todas l as 

disposiciones que le sean contrarias.  
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ARTICULO DÉCIMO SEXTO: Envíese a la Secretaría Jurídica de la Gobernación de Caldas 

de acuerdo con  lo establecido en el numeral 10 del artículo 305 de la Constitución 

Política de Colombia.  

 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

Dado en el Recinto de Honorable Concejo Municipal òHUMBERTO GUTI£RREZ BOTEROó de 

Pácora - Caldas, a los veintinueve (29) días del mes de mayo del año dos mil veinticuatro 

(2024). Y después de haber tenido sus dos (2) debates reglamentarios los  jueves  veintitrés 

(23)  de mayo del año dos mil veinticuatro (2024) en Comisión Primera Permanente de 

Plan de Desarrollo y el día miércoles veintinueve ( 29) del mes de mayo del año dos mil 

veinticuatro  (2024) en Sesión Plenaria Ordinaria.  

 

 

 
        
 

___ _________________________  
MANUELA SERNA GIRALDO  

President a Concejo Municipal 2024  

____________________________  
LUZ ADRIANA SALDARRIAGA  MEJÍA  

Secretaria Concejo 2024  
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1. DIAGNÓSTICO PLAN DE DESARROLLO 2024 ï 2027 
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Elaborar el Plan de Desarrollo 2024 ï 2027 es una gran responsabilidad, porque es la manifestación del 

sentir de las comunidades urbanas y rurales de nuestro municipio plasmado en el programa de gobierno y 

reafirmado a través de las mesas de participación ciudadana realizadas a lo largo y ancho de nuestra 

geografía. Es la materialización de un proyecto que en estos cuatro años de gobierno busca continuar 

llevando al municipio por la senda de progreso y desarrollo que se ha venido gestando. 

 

Este plan de desarrollo es la carta de navegación que orientará nuestras acciones en este cuatrienio enfocadas 

en generar desarrollo y bienestar para nuestras comunidades urbanas y rurales. Nuestra prioridad siempre 

será la población más vulnerable y enfocaremos nuestros mayores esfuerzos a garantizar el respeto de sus 

derechos como habitantes de nuestro territorio.  

 

1.1 Mesas de participación 
 

Las mesas de participación ciudadana como un espacio para la obtención de insumos para la construcción 

del Plan de Desarrollo 2024 -2027, nos permitieron interactuar directamente con las comunidades tanto 

urbanas como rurales y recolectar la información necesaria para ser tenidas en cuenta en el plan de desarrollo 

municipal. En este sentido, se llevaron a cabo diferentes mesas de participación que se relacionan a 

continuación con una amplia participación de la comunidad, así:  
 

Tabla 1. Mesas de participación Plan de Desarrollo 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 

elaboración propia 

 

Se realizaron trece mesas de participación, contando con una amplia y extensiva convocatoria con habitantes 

de las diferentes veredas, de los corregimientos, campesinos, madres cabeza de hogar, líderes comunales, 

concejales, funcionarios y contratistas de la administración municipal, víctimas del conflicto armado, 

rectores, docentes, estudiantes, miembros de las juntas de acción comunal. En este ejercicio participativo se 

contó con una asistencia total de 924 personas. 

 

Cada una de las mesas de participación contó con relatorías, en las cuales se clasificaron las propuestas 

planteadas por la comunidad. De acuerdo con los ejes estratégicos y sectores planteados en el Plan de 

Desarrollo Municipal 2024 - 2027, las principales propuestas de la comunidad fueron: 

 

 

1.1.1 Mesa de participación de la Administración Municipal del municipio de Pácora 

 

Ubicación mesa Asistentes 

Mesa de la administración municipal 37 

Mesa con el Concejo Municipal y el Consejo Territorial de Planeación (CTP) 18 

Mesa con los miembros de las Juntas de Acción Comunal 45 

Mesa con la comunidad del corregimiento de Buenos Aires 77 

Mesa con la comunidad del corregimiento de San Bartolomé 103 

Mesa con la comunidad del corregimiento de Castilla 66 

Mesa con la comunidad de las veredas Palma Alta y Palma Baja 98 

Mesa con la comunidad del corregimiento de Los Morros 67 

Mesa con la comunidad del corregimiento de Las Coles 109 

Mesa con la comunidad del Área Urbana 174 

Mesa con la comunidad del corregimiento de San Lorenzo 90 

Mesa de los niños, niñas y adolescentes 30 

Mesa con los representantes de las víctimas 10 

Total, asistentes 924 
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Gráfico 1. Resultados mesa de participación administración municipal 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

La mesa de participación de los funcionarios y colaboradores de la Administración Municipal de Pácora se 

abre como el primer escenario de participación en la construcción colectiva del plan de desarrollo 2024- 

2027. Allí destaca la participación de 37 personas que plantean una serie de necesidades para los próximos 

cuatro años y que se relacionan con: acceso a oportunidades de educación superior para nuestros jóvenes; 

mejoramiento de la malla vial urbana y rural;  mejoramiento de la infraestructura deportiva; apoyo para las 

cadenas productivas; la necesidad de instalar un punto de información turística en el municipio; ampliación 

del programa centro vida; implementar procesos de gestión documental y un sistema de gestión dentro de 

la administración municipal.  

 

Es importante destacar el empoderamiento de los asistentes a esta mesa que se visualiza durante el desarrollo 

de esta, manifestando la relevancia e importancia de ser tenidos en cuenta como actores en la construcción 

del plan de desarrollo. 

 

1.1.2 Mesa de participación del Concejo Municipal y el Consejo Territorial de Planeación (CTP) 

del municipio de Pácora 

 
Gráfico 2. Resultados mesa de participación concejo municipal y consejo territorial de planeación 
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Fuente: Elaboración propia 

 

A este espacio de participación asistieron 18 personas pertenecientes al concejo municipal y al consejo 

territorial de planeación (CTP), ambas responsables de la revisión y aprobación definitiva del plan de 

desarrollo. Dentro de las necesidades que fueron expresadas por los participantes de estas mesas, se 

encuentran: la importancia de generar procesos de inclusión para población vulnerable; mejoramiento de la 

infraestructura educativa y deportiva; ampliación de los servicios médicos ïincluyendo la presencia de 

especialistas que presten servicios en el municipioï; la descentralización de procesos culturales y 

deportivos; la falta de oportunidades laborales y una política de turismo para el municipio. 

 

En materia ñvialò plantean la necesidad de acceder a Pacifico 3; mejoramiento de la malla vial urbana y 

rural mediante la construcción de placas huellas; la señalización vial en el área urbana del municipio; la 

importancia de continuar el proceso de expansión del sistema de alumbrado público en el área rural y urbana 

y proyectos de mejoramiento y construcción de vivienda.  

 

En el sector ñambiente y desarrollo sostenibleò, la necesidad de brindar las garantías de protección a la fauna 

en el municipio es de suma importancia, igualmente, manifiestan que la conservación y mantenimiento de 

las fuentes hídricas del municipio es prioritaria.  

 

En cuanto al sector ñTICò, se hace necesaria la gesti·n de programas y dotación tecnológica para las 

comunidades del municipio.  

 

En el eje de ñgobierno territorialò, es necesaria la dotación de una nueva máquina de bomberos, al igual que 

dotación de cámaras de seguridad y fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal. 
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1.1.3 Mesa de participación con las Juntas de Acción Comunal del municipio de Pácora 
 

 

Gráfico 3. Resultados mesa de participación juntas de acción comunal 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

 

Las Juntas de Acción Comunal participan de la construcción colectiva del plan de desarrollo 2024 ï 2027, 

contando con la asistencia de 45 personas. Los planteamientos estuvieron centrados en necesidades 

relacionadas con mejoramiento de la infraestructura educativa y de salud; jornadas de cirugías y de 

especialistas en la ESE Hospital Santa Teresita y descentralizar los procesos culturales y deportivos.  

 

En cuanto al sector ñagriculturaò, exponen que no se cuenta con capacitaci·n en nuevas tecnolog²as; faltan 

canales de comercialización y los productos carecen de valor agregado y ausencia de promoción de las áreas 

rurales como destino turístico. Sin embargo, a pesar de que hay muchas necesidades asociadas a lo 

anteriormente sugerido, se hace evidente que la necesidad común y en tendencia, en el área rural, está 

asociada a la vivienda con proyectos de mejoramiento y construcción.  

 

Con relación al tema vial, la comunidad expresa la necesidad de realizar obras de infraestructura como la 

construcción de muros y pavimentación; mejoras en la red vial tanto rural como urbana y generar conexión 

a la vía Pacífico 3. 

 

Respecto al eje ñvivienda y territorioò, se manifiesta la necesidad de construcci·n de pozos s®pticos o 

alcantarillado. También, fue mencionado el acceso al agua potable y la urgencia de la presencia de las redes 

de acueducto en todo el territorio.   
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En cuanto al sector ñambienteò, plantean la necesidad de dotación de fogones ecológicos, así como el 

establecimiento de puntos de recolección de residuos sólidos en sus comunidades; reforestación de 

microcuencas y adquisición de predios para protección y conservación de las fuentes hídricas.  

 

En el eje de ñgobierno territorialò, se manifiesta la necesidad de mayor presencia de la administraci·n 

municipal en la zona rural.  

 

 

1.1.4 Mesas de participación con los habitantes del área rural del municipio de Pácora 

 
Gráfico 4. Resultados mesas de participación rural 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

Contando con la asistencia de 610 personas, fueron realizadas siete mesas de participación en el área rural, 

orientada en los corregimientos Buenos Aires, San Bartolomé, Castilla, Los Morros, Las Coles y San 

Lorenzo, y otra que fusionó las veredas Palma Alta y Palma Baja. Las necesidades expuestas se relacionan 

con ampliación de programas para población vulnerable, incluido el programa centro vida; necesidades de 

mantenimiento y dotación de la infraestructura educativa y de salud del municipio ðincluidas jornadas de 

salud en toda el área rural y atención por especialistas en la ESE Hospital Santa Teresitað; solicitan  

descentralizar los procesos educativos, culturales y deportivos para que los niños y jóvenes puedan acceder 

a los mismos y se expresa la necesidad de mejorar los escenarios deportivos.  

 

En el ámbito de "agricultura y desarrollo rural", se identifican diversas problemáticas, que van desde la 

carencia de canales de comercialización hasta la falta de aprovechamiento del valor agregado de los 

productos agrícolas, la ausencia de respaldo e incentivos para los agricultores, y la necesidad de capacitación 

en tecnologías agrícolas y estrategias de comercialización. En cuanto al aspecto ambiental, se busca 
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fomentar la sostenibilidad mediante la implementación de puntos de recolección de residuos sólidos en las 

comunidades, la construcción y mejora de sistemas de acueducto y alcantarillado, la adquisición de terrenos 

para programas de reforestación en microcuencas, y la solicitud de programas de protección para la fauna. 
 

En cuanto al sector ñturismoò, la comunidad solicita la promoci·n del territorio para adentrarse en la 

industria del turismo aprovechando la infraestructura existente. En el mismo sentido, se considera relevante 

la comercialización de los productos por medio del mercado matraqueño.  En los sectores ñv²asò y 

ñviviendaò, se observan tendencias en las peticiones de la comunidad. A continuación, serán relacionadas:  

 

Para el primer sector, la comunidad rural solicita mejoramiento y mantenimiento de las vías rurales, así 

como la construcción de placas huellas. En cuanto a vivienda, la demanda se relaciona con la realización de 

proyectos de construcción y mejoramiento.  

 

En lo referente a "TIC" y "gobierno territorial", las comunidades rurales están solicitando garantías de 

conectividad y acceso a programas TIC tanto para las instituciones educativas como para los espacios 

habitados. Además, se está demandando la descentralización de la gestión de la administración municipal y 

del Hospital Santa Teresita de la ESE. Respecto a las casetas comunales en todas las veredas, se está 

solicitando tanto la construcción como el mejoramiento de las mismas. 

 

1.1.5 Mesa de participación con los habitantes del área urbana del municipio de Pácora. 

 
Gráfico 5. Resultados mesa de participación urbana 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

La mesa de participación urbana contó con la asistencia de 174 personas. Las peticiones se relacionan con: 

la ampliación de cupos en el centro vida del municipio; la necesidad de tener unas instituciones educativas 

en buenas condiciones de mantenimiento para prestar un mejor servicio educativo a todos los niños y 

j·venes del municipio. En cuanto al sector ñsaludò, es fundamental para la comunidad que en el municipio 

se pueda prestar servicio de especialistas a través de jornadas de atención por parte de estos profesionales; 
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también se plantea la ampliación de la planta física de la ESE Hospital Santa Teresita y mejorar los canales 

de comunicación que esta entidad tiene con sus usuarios para acceder más rápidamente a la prestación de 

servicios de salud. 

 

En los sectores ñculturaò y ñrecreaci·n y deporteò, es importante tener en cuenta la necesidad de realizar 

mantenimiento a las infraestructuras deportivas y culturales del municipio para garantizar una mejor 

prestación de los servicios culturales, deportivos y recreativos del municipio. También se hace necesario 

generar una oferta más amplia de los servicios de ambos sectores. Lo anterior es posible a través de escuelas 

de música, artes, danzas y del acceso a deportes convencionales y alternativos. Por otro lado, la comunidad 

sugiere desarrollar proyectos culturales y promocionar las escuelas de formación deportiva con monitores 

deportivos profesionales en las diversas disciplinas. Lo anterior teniendo en cuenta la división territorial: 

zona urbana y zona rural.  

 

Para los sectores de "agricultura y comercio" e "industria y turismo", se plantea la necesidad de fortalecer 

los procesos productivos en el municipio, especialmente en los diversos sectores agropecuarios, con el fin 

de añadir valor a los productos y establecer canales de comercialización efectivos. Asimismo, es crucial 

promover proyectos productivos y emprendimientos dirigidos a grupos de población vulnerables, mediante 

la implementación de diversas estrategias de comercialización y la utilización de espacios disponibles, como 

el mercado matraqueño. Esto se relaciona directamente con los esfuerzos de promoción turística del 

municipio, que requiere destacar los atractivos turísticos naturales y patrimoniales que ofrece Pácora. 

 

Con base en lo anterior, se resalta la necesidad de fortalecer un proceso de consolidación turística que 

promocione y visibilice el municipio de Pácora, aprovechando las potencialidades existentes como: el Cerro 

de Cristo Rey; la ruta del Mariscal Robledo y la Piedra del Pipintá; la glorieta del agua; la calle empedrada; 

la Casa de la Cultura Guillermo Botero Gutiérrez; la ruta patrimonial y arquitectónica del municipio;  los 

museos de la Fundación Esteban Maya Gutiérrez y los sonidos de la matraca y la quebrada Manantiales; los 

túneles subterráneos que surcan la cabecera del área urbana; la riqueza religiosas; las  Fiestas del Agua; el 

Encuentro de Colonias y las Fiestas de la Cosecha, como espacios de reencuentro con nuestros amigos y 

familiares, adicionalmente actividades como avistamiento de aves y el paso del Bufú. Todas estas 

potencialidades requieren ser apoyadas y respaldadas para que el turismo se vaya convirtiendo en un renglón 

importante de la economía local. 

 

Otros sectores de gran importancia como ñvivienda, ciudad y territorioò y ñtr§nsito y transporteò son 

coincidentes en la necesidad de atender programas de construcción y mejoramiento de vivienda; 

pavimentación de vías; construcción de placa huellas y ampliación y mejoramiento del sistema de 

alumbrado público. Así mismo, se plantea la necesidad de garantizar cobertura plena del servicio de 

acueducto y alcantarillado en toda la extensión territorial.  

 

Por otro lado, en el sector ñambiente y desarrollo sostenibleò, se destacan las iniciativas que buscan la 

protección animal en el municipio.  

 

En el sector ñTICò se esbozan necesidades relacionadas con dotaci·n de tecnolog²as para las instituciones 

educativas, al igual que garantizar la accesibilidad y conectividad de los servicios de internet en todo el 

municipio. En el sector ñgobierno territorialò, son trazadas necesidades que se relacionan con seguridad; 

atención al ciudadano desde la administración municipal y la ESE Hospital Santa Teresita y construcción y 

mejoramiento de las casetas comunales existentes tanto en el área urbana como rural. 

 

1.1.6 Mesa de participación con la mesa de víctimas del municipio de Pácora 
 

Gráfico 6. Resultados mesa de participación con victimas 
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Fuente: Elaboración propia 

 

El tema de víctimas del conflicto armado es una prioridad en atención para la administración municipal, por 

ello se realizó una mesa de concertación con la mesa de víctimas del municipio en compañía de funcionarios 

de la Unidad para las Víctimas.  A la mesa asistieron diez personas. La mesa de participación estuvo 

orientada hacia la atención de las necesidades de las víctimas, priorizando su atención en la implementación 

de programas de vivienda y la ejecución de proyectos productivos. 

 

1.1.7 Mesa de participación con los niños, niñas y adolescentes del Municipio de Pácora 

 
 

Gráfico 7. Resultados mesa de participación niños, niñas y adolescentes 
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Fuente: Elaboración propia 

 

En la mesa de primera infancia y adolescencia se contó con la participación de los representantes de grupo, 

personeros y contralores de las instituciones educativas del municipio. En esta, se plantearon necesidades 

relacionadas con fortalecer los procesos educativos, culturales y deportivos a través de acciones relacionadas 

con mantenimiento de la infraestructura de estos sectores en general. De igual manera, se expresó la 

necesidad de revisar la asignación de cupos para la alimentación en el PAE y la intención de querer tener 

participación en la toma de decisiones de la administración municipal.  

 

1.2 Contexto territorial  
 

El presente plan de desarrollo para el periodo 2024 ï 2027 es el resultado de una construcción colectiva, 

concertada con las comunidades urbanas y rurales del municipio, donde a través de trece (13) mesas de 

participación ciudadana se brindó la oportunidad de escuchar a los habitantes y determinar las necesidades 

de la población. Las mesas de concertación permiten generar los insumos necesarios para pensar y poner en 

marcha procesos económicos, sociales, ambientales, culturales y deportivos, que orienten políticas, planes, 

programas y proyectos en este periodo de gobierno.  

 

1.2.1 Generalidades 

 

Según información de Terridata, se presentan a continuación los datos generales del municipio, como 

población, superficie, densidad y otros.  
 

Tabla 2. Datos generales 

Datos generales Municipio de Pácora 

Código DANE: 17513 Región: Eje Cafetero 

Categoría Ley 617 de 2000: Sexta Superficie 283 Km2 

Población 2024: 15,791 habitantes Densidad poblacional: 55,8HabS/Km2 

Fuente: Terridata 2024 

 

1.2.2 Reseña histórica 
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ñEl 8 de octubre de 1832 el se¶or CORNELIO MARIN se dirigi· a la C§mara Provincial manifest§ndole 

que el prefecto del departamento había  concedido licencia en diciembre de 1831 para trasladar la 

población de Arma Viejo a las cabeceras de Pácora, después de haber sus vecinos construido casas, cárcel, 

escuela, cementerio y templo, marcado la plaza, trazado las calles y haberse trasladado más de 150 padres 

de familia y haber derribado sus viviendas en Arma Viejo, el Gobernador había prohibido seguir la 

construcción de edificios y como habían costeado tanto para llevar a cabo la traslación, acudían a ella 

para que decretaran lo que creyeran justo. 

 

En la sesión del 12 de octubre fue aprobado en tercer debate el decreto del 6 de diciembre de 1831, por el 

cual fue trasladada la población de Arma al paraje de Pácora con el nombre de San José de Arma Nuevo. 

 

Dicha corporación facultó al Gobernador de la provincia para que le señalara los límites a la nueva 

población con la de Salamina. Fue levantado el censo dio 1756 almas, así:  Los habitantes de la población 

de Arma 584 y los vecinos de la población de Pácora 1172, que también pertenecían a la vieja población. 

El 2 de diciembre de 1832 fueron nombrados alcaldes para la población Manuel Salvador del Castillo 

como primero y Pedro Marín como segundo. 

 

Durante los primeros años figuró la población indistintamente con los nombres de San José de Arma Nuevo 

y San José de Pácora. Parece que este último principió a figurar en las comunicaciones civiles y 

eclesiásticas en el año de 1836 para recordar a los indígenas que la poblaron y que fueron conocidos con 

el nombre de Paucurasò 

 

1.2.3 Contexto Geográfico 

 

ñEl territorio del municipio de P§cora est§ ubicado en la parte noroccidental del departamento de Caldas 

y se caracteriza por una topografía montañosa perteneciente a la cordillera central. Entre sus atractivos 

naturales destacan la abundancia y pureza de los ríos y quebradas, siendo notables cinco afluentes que 

recorren la zona urbana: Pácora, Manantiales, Volcán o Chucha, Las Olletas y El Capiro. La quebrada 

Manantiales tiene especial relevancia, puesto que atraviesa todo el municipio bajo las casas y calles. Esta 

información se basa en el Esquema de Ordenamiento Territorial de Pácora del año 2021, emitido por la 

Alcaldía Municipal de P§coraò. (Alcald²a Municipal de P§cora, 2021). 

 

ñEl municipio de P§cora, se describe por una extensi·n territorial total de 265,9 km 2, dividida en 186,13 

km² de área rural y 79,77 km² de área urbana. Con una altitud de 1.832 metros sobre el nivel del mar en su 

cabecera municipal. Este territorio montañoso ofrece un entorno geográfico único.  

 

Destaca especialmente la referencia de la distancia de 111 kilómetros a Manizales, la capital 

departamental, resaltando su importancia en las conexiones viales y geográficas de la región. Estos datos 

proporcionan una visión general esencial del municipio de Pácora, basada en el análisis del Esquema de 

Ordenamiento Territorial correspondiente. 

 
Mapa 1. Municipio de Pácora 



 

36 

 

 
Fuente: Plan Municipal de Gestión de Riesgo de Desastres 

 

Pácora limita al sur con los municipios de La Merced y Salamina, desde el nacimiento de la quebrada de 

Pozo en la cordillera Tarcará o Cimitarra, en un punto conocido como "Cerro del Dividente", hasta la 

desembocadura del río Pozo en el Cauca, con una extensión aproximada de 28 km. Por el oriente y norte, 

su límite se extiende con el Municipio de Aguadas en una distancia de 39 km, comenzando desde el Cerro 

del Dividente y continuando por el lomo de la cordillera de Tarcará hacia el norte hasta cerca del arroyo 

El Cedral, con una longitud de 18 km; desde este punto, sigue la corriente del Cedral hasta su 

desembocadura en el río Pácora, con 5 km adicionales, y luego continúa por el río Pácora hasta su 

desembocadura en el río Cauca, con 16 km más. Por el occidente, limita con los municipios de Caramanta 

y Marmato, utilizando el río Cauca como límite; gran parte de este territorio corresponde al área rural, 

donde se distribuye en 46 veredasò. (Alcaldia Municipal de Pácora, 2021)  

 
Mapa 2. Pácora en el mapa del Departamento de Caldas 
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Fuente: https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=17831459 

 

1.2.4 División político-administrativa  

 

El territorio del municipio de Pácora se encuentra dividido en dos zonas territoriales: la zona urbana y la 

zona rural. El área rural se divide en seis corregimientos que, a su vez, están agrupados en veredas y se 

ordenan así: 

 

Corregimiento de Buenos Aires que comprende cinco (5) veredas: San Miguel, El Cedral, Campo Alegre, 

Buenos Aires y Carboneral. 

 

Corregimiento de Castilla que está compuesto por siete (7) veredas: El Barro, San Francisco, Tamboral, El 

Limón, Estación Pácora, Miraflores y Arrieta. 

 

El corregimiento de Las Coles que está compuesto por diez (10) veredas, a saber: Vendiagujal, La Albania, 

Las Trojes, Loma Hermosa, Mata De Guadua, Las Coles, Olivares, El Castillo, Ginebra y La Margarita. 

 

Corregimiento de Los Morros que comprende siete (7) veredas, así: La Palma, Filo Bonito, Palo Cabildo, 

San Antonio, Los Morros, El Topacio y Payandé. 

 

Corregimiento de San Bartolomé: Comprende diez (10) veredas así: La Loma, Alto De Pozo, Estación 

Salamina, La Betulia, La Quinta, El Rodeo, El Guayabo, La Soledad, El Escobal, y Cerro Grande. 

 

https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=17831459
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Corregimiento de San Lorenzo que está compuesto por siete (7) veredas: Maracas, Los Medios, Palma Fría, 

La Suecia, El Congo, San Lorencito y La Cubana. Adicional a lo anterior se cuenta con dos grandes centros 

poblados en los Corregimientos de Castilla y San Bartolomé. 

 
Mapa 3. División Político Administrativa Rural  

 
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial Pácora Caldas 

 

En cuanto a la zona urbana municipal, está conformada por veinticinco (25) barrios: Fernando Gaviria, 

Lucila Duque, Fondo Obrero, Sesquicentenario, Moraga, Área Centro, Alto Del Humo, Américas, Mirador, 

Taller Maya, Cerro de La Virgen, Urbanización 94, La Bomba, Peñitas, Cantarrana, Agrario, Matadero, 

Platanal, La Antioqueñita, Popular, Acción Comunal, Norman Ruiz, Zona Centro, Manantiales y San 

Jerónimo. 

 
Mapa 4. División Político-Administrativa  Urbana 
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Fuente: Acuerdo 016 de 2021 Esquema de Ordenamiento Territorial 

 

1.2.5 Demografía 

 

La demografía proporciona información clave sobre la composición y las tendencias de natalidad y 

mortalidad de las poblaciones humanas, lo que permite comprender mejor los cambios sociales, económicos 

y políticos. El municipio de Pácora se ha caracterizado por tener una población asentada en las zonas rurales 

lo cual fue cambiando con el paso de los años. Los conflictos sociales que ha vivido el municipio, 

especialmente el conflicto armado, y la necesidad de los habitantes del área rural de acceder a procesos 

educativos de nivel universitario para sus hijos, ha causado migración del campo a la ciudad o al área urbana 

del municipio y ha hecho que la población rural tenga procesos migratorios importantes en el contexto local.  

 

La población del municipio de Pácora se proyecta a 2035 en 595 habitantes. Tal cifra muestra una tendencia 

que permite concluir, que habrá un crecimiento de cincuenta y cuatro habitantes por año.  

 



 

40 

 

Gráfico 8. Población 2024 y proyección a 2035 

 
Fuente: Terridata 2024 

 

La pirámide poblacional del municipio de Pácora da cuenta de que en la población pacoreña hay mayor 

población masculina que femenina, con una diferencia de setenta y cuatro (74).  En el rango de edad de los 

50 a los 65 años se ubica casi el 22% de la población. Por su parte, la población en edad escolar representa 

el 18,5% para hombres y el 17,5% para mujeres. El rango de población de los veinte a los cincuenta años 

se distribuye en el 38.8% para hombres y 37,9% para las mujeres. 

 

En su estructura y composición por rangos de edad encontramos la siguiente información de la población 

del municipio de Pácora de acuerdo con los rangos de edad 

 

ǐ Rango de 0 a 4 años: Se tiene un total de 866 personas distribuidos en 421 hombres y ellas 

predominan en este rango con 445 mujeres.  

 

ǐ Rango de 5 a 9 años: Este rango de edad arroja 470 hombres, 3 más que las mujeres que suman 

467, para un total de 937 personas. 

 

ǐ Rango de 10 a 14 años: Los hombres suman 488 personas contra 452 mujeres, con una diferencia 

de 36 hombres más. 

 

ǐ Rango de 15 a 19 años: Los hombres suman 506 personas y las mujeres 444, con predominio de 

los hombres en un total de 62 de más que las mujeres. 

 

ǐ Rango de 20 a 29 años: Los hombres suman 1.051, por su parte las mujeres son 956 personas, para 

un total de 95 hombres más que mujeres. 

 

ǐ Rango de 30 a 59 años: Los hombres son, en este rango de edad, 3.169.  Mientras que las mujeres 

suman 3.132. Hay una diferencia pequeña de 32 hombres más que mujeres. 
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ǐ Rango de 60 años en adelante: Las mujeres suman en este rango de edad 1.907 personas, mientras 

los hombres suman 1.772 personas, esto es 135 mujeres más que hombres en este rango de edad. 

 
Gráfico 9. Población por rangos de edad distribuida en hombres y mujeres 

 
Fuente: Caldata 2024 

 

Es importante destacar que en el rango de 0 a 4 años y de 60 años en adelante son los únicos donde es mayor 

la población femenina, el resto de los rangos de edad es dominado por los hombres. Sin embargo, si se 

analiza el consolidado global de personas en el municipio de Pácora, se observa que la diferencia entre los 

hombres y las mujeres es de apenas 74 personas, quedando los hombres con 7.877 hombres y las mujeres 

con 7.803 personas. Lo anterior permite concluir la existencia de una paridad en la distribución poblacional 

de ambos géneros. 

1.3 Articulación para la planificación del territorio  

 

Es de suma importancia lograr la articulación del Plan de Desarrollo Municipal 2024 ï 2027 a otros 

instrumentos de planificación del territorio para lograr la gestión de recursos que un proceso de planeación 

serio y responsable con nuestras comunidades requiere. 

 

1.3.1 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
 

Para la ONU los Objetivos de desarrollo sostenible ñson el plan maestro para conseguir un futuro sostenible 

para todos. Se interrelacionan entre sí e incorporan los desafíos globales a los que nos enfrentamos día a 

d²a, como la pobreza, la desigualdad, el clima, la degradaci·n ambiental, la prosperidad, la paz y la justiciaò 

es por ello que este plan de desarrollo se articula a estos desafíos que buscan mejores condiciones de vida 

para toda la humanidad; es la comunidad en general de nuestro municipio la que pide acciones que 

encaminen procesos de desarrollo que les permita seguir avanzando en materia social, laboral, educativa, 
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ambiental, y económica. Para lograr más y mejores oportunidades para todos. Es una construcción colectiva 

de territorio que involucra a todos los actores sociales. 

 

1.3.2 Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 ñColombia potencia mundial de la vidaò 
 

ñEl propósito del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 (PND) es sentar las bases para que el país se 

convierta en un líder de la protección de la vida, a partir de la construcción de un nuevo contrato social 

que propicie la superación de injusticias y exclusiones históricas, la no repetición del conflicto, el cambio 

de nuestra forma de relacionarnos con el ambiente, y una transformación productiva sustentada en el 

conocimiento y en armonía con la naturalezaò1. Por ello nuestro plan de desarrollo municipal 2024 ï 2027, 

se articula a la carta de navegación nacional para ofrecerle a los pacoreños mayores posibilidades de acceder 

a recursos vía gestión, para impulsar y generar procesos de desarrollo local que beneficien a nuestras 

comunidades del área urbana y rural. 

 

1.3.3 Plan de Desarrollo Departamental 2024 -2027 

 

El plan propuesto por el gobierno departamental de Caldas refleja valores y aspiraciones colectivas 

asociadas a un ñCaldas conectada, Caldas social y Caldas sostenibleò, lo cual implica la implementaci·n de 

políticas públicas inclusivas que garanticen el acceso a los servicios básicos. Este plan se convierte en una 

herramienta eficaz para que el municipio de Pácora acceda a los recursos que necesita para apalancar 

diversas acciones y obras. Es de suma importancia que las sinergias entre el departamento de Caldas y el 

municipio de Pácora continúen brindando desarrollo y progreso para nuestro municipio, toda vez que el 

desarrollo requiere de la interacción de diversos actores gubernamentales. 

 

  

                                                      
1Plan-nacional-de-desarrollo-2022-2026-colombia-potencia-mundial-de-la-vida.pdf (dnp.gov.co) 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Publicaciones/plan-nacional-de-desarrollo-2022-2026-colombia-potencia-mundial-de-la-vida.pdf
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1.4 Diagnóstico sectorial  

1.4.1 LÌNEA  ESTRATÉGICA 1: DESARROLLO INCLUSIÓN Y JUSTICIA SOCIAL  
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1.4.1.1 Inclusión social  

 

La inclusión social es un proceso fundamental que busca garantizar que todas las personas, 

independientemente de su origen, género, orientación sexual, habilidades físicas o mentales, tengan igualdad 

de oportunidades y acceso a los recursos necesarios para participar plenamente en la sociedad. Promover la 

inclusión social implica eliminar barreras y prejuicios que puedan excluir a ciertos grupos de la comunidad, 

fomentando un entorno donde cada individuo se sienta valorado, respetado y aceptado. Al priorizar la 

inclusión social, se fortalece el tejido social, se fomenta la diversidad y se construye una sociedad más 

equitativa y justa para todos. 

 

Por ello es importante y se hace necesario adelantar procesos de gestión ante las entidades del orden nacional 

para fortalecer este sector y poder brindarle a nuestra población vulnerable mejores condiciones de vida. 

 

Atención, asistencia y reparación integral a las víctimas 

 

Las víctimas son aquellas personas que han sufrido directa o indirectamente las consecuencias de un 

conflicto armado. El municipio de Pácora no fue ni ha sido ajeno a los horrores del conflicto. Desde la 

administración municipal trabajaremos para mejorar las condiciones de vida de la población víctima 

pacoreña. 

 
Tabla 3. Víctimas del conflicto 

Descripción Número 

Víctimas ubicadas 847 

Sujetos de atención 711 

Víctimas retornadas del exterior 1 

Fuente: Unidad para las víctimas, año 2023 

 

Las mujeres superan en número a los hombres como víctimas del conflicto armado en un 13%, mostrándose 

como las más vulnerables frente a sus pares masculinos. 

 
Gráfico 10. Víctimas por sexo identificadas sujetas de atención 

 
Fuente: Unidad para las víctimas, año 2023 

 

 
Tabla 4. Número total de víctimas y ciclo vital de la población 

Observación Cantidad 
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Número de víctimas ubicadas en el 

Municipio 
847 

Ciclo vital población victima Sujetas de atención 

Entre 0 y 5 años  5 

Entre 6 y 11 años  60 

Entre 12 y 17 años  69 

Entre 18 y 28 años  146 

Entre 29 y 60 años  324 

Entre 61 y 100 años  107 

Sin información   

Género población víctima sujetas de atención 

Hombre 331 

Mujer  380 

Fuente: Unidad para las víctimas, año 2023 

 

Los hechos victimizantes son eventos, acciones o situaciones que causan daño, sufrimiento o perjuicio a 

una persona o grupo de personas. De ahí la importancia de conservar la presencia de la fuerza pública en 

todo el municipio, manteniendo una percepción de seguridad alta en la población. Por ello continuaremos 

interactuando con los entes del nivel departamental y nacional para salvaguardar la tranquilidad y calma, 

así como los niveles de seguridad a todos los habitantes del municipio, enfocando especialmente la 

protección a las víctimas. 

 
Tabla 5. Hechos victimizantes 

Hechos 
Personas 

ocurrencia 

Personas 

declaración 

Desplazamiento forzado 1660 447 

Homicidio 261 122 

Amenaza 59 13 

Desaparición forzada 15 4 

Secuestro 14 4 

Pérdida de bienes muebles e inmuebles 12 6 

Abandono o despojo forzado de tierras 8  

Acto terrorista / Atentados / Combates / 

Enfrentamientos / Hostigamientos 
7 7 

Delitos contra la libertad y la integridad sexual en 

desarrollo del conflicto armado 
6  

Lesiones personales psicológicas 4  

Minas antipersonal, munición sin explotar y 

artefacto explosivo improvisado 
4  

Tortura 2  

Lesiones personales físicas 1 1 

Fuente: Unidad para las víctimas 

 

Durante el periodo 2021 ï 2023, en el municipio de Pácora no se presentaron víctimas de acuerdo con el 

reporte emitido por la Unidad de Víctimas. Es nuestro deber velar porque estos indicadores se mantengan 

en cero (0). No obstante, en el informe de empalme de la Secretaria General y de Gobierno se reportó un 

(1) caso de una familia con cuatro integrantes víctimas durante la vigencia 2023 que llegaron al municipio. 

Se les brindó la ayuda de emergencia toda vez que son desplazados y llegaron de otra región. 

 

Es importante destacar que el municipio de Pácora trazará de manera prioritaria la ruta de atención de las 

emergencias humanitarias que se puedan presentar en el municipio, priorizando la atención integral e 

inmediata a las víctimas; es un esfuerzo que articulara la mesa de víctimas, la Personería Municipal y la 

Administración Municipal. 

 
Tabla 6. Emergencias humanitarias 2020-2023 

Descripción 2021 2022 2023 
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Emergencias humanitarias 0 0 3 

Fuente: Unidad para las víctimas ï secretaria general y de Gobierno 

 

Información sobre la mesa de víctimas, integrantes, constitución y otros temas que se consideran 

importantes 

 

La mesa de víctimas del municipio de Pácora se encuentra debidamente conformada por nueve (9) 

integrantes, los cuales representan las dimensiones de vida y libertad; integridad física; desplazamiento 

forzado; enfoque de discapacidad; enfoque joven, afrocolombiano e indígena. La mesa sesiona de manera 

ordinaria cuatro (4) veces al año y de manera extraordinaria cuando sea convocada.  

 

Es nuestra tarea fortalecer esta instancia de participación para que los procesos de atención, reparación y 

reconciliación de víctimas sean llevados con todas las garantías que estas personas necesitan. 

 

Desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes (NNA) 

 

El desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes (NNA) abarca un enfoque amplio que busca 

fomentar su crecimiento en todas las dimensiones de la vida, incluyendo lo físico, social, educativo y 

psicológico. El objetivo primordial es que los NNA puedan alcanzar su máximo potencial en todas las áreas 

de su vida. Para lograr esto, es fundamental garantizar el acceso a una buena nutrición, atención médica 

adecuada y una educación de calidad. Además, se deben proporcionar oportunidades para el juego y la 

recreación, actividades que son esenciales para su desarrollo integral. Asimismo, el apoyo emocional y 

social juega un papel crucial en este proceso, brindándoles el respaldo necesario para afrontar los desafíos 

y desarrollar habilidades de resiliencia y bienestar emocional. En resumen, el desarrollo integral de los NNA 

requiere un abordaje que atienda todas estas áreas de manera equilibrada y coordinada. 

 

El Centro de Desarrollo Infantil modalidad Institucional presente en el municipio hace varios años, tiene la 

responsabilidad continua de ofrecer atención gratuita a niños y niñas en su primera infancia, especialmente 

aquellos que residen en áreas urbanas marginales y se encuentran en situación de vulnerabilidad. El 

propósito es garantizarles una atención de calidad mediante la prestación de servicios de educación inicial 

y cuidado especializado. Esto promueve una atención integral de calidad, donde se llevan a cabo acciones 

y gestiones para asegurar los derechos relacionados con la salud, nutrición, ciudadanía, protección, apoyo 

psicosocial y la participación de los niños y niñas. Estas acciones pedagógicas intencionadas se llevan a 

cabo a través de encuentros educativos programados de lunes a viernes, con el objetivo de promover el 

desarrollo integral de cada usuario. 

 

Para satisfacer la demanda de la infancia en el municipio de Pácora, respecto a su atención integral bajo la 

modalidad institucional o Centro de Desarrollo Infantil, el ICBF debe suscribir contrato de aporte por cada 

periodo de atención con la Entidad Administradora de Servicios (EAS) ñHogar Infantil Martinita Ćngelò. 

Por lo cual, el municipio y dicha EAS se han suscrito al convenio interadministrativo de comodato que le 

da a la entidad sin ánimo de lucro la autorización para el uso de la infraestructura donde funciona 

actualmente. Por ser esta planta física propiedad de la entidad territorial y porque los 135 cupos adjudicados 

tienen una condici·n desde el ICBF de ñcupos sin arriendoò, es una necesidad que debe seguir contando con 

este proceso de articulación interinstitucional para beneficiar a nuestros niños y niñas. 

 
Tabla 7. Casos atendidos por comisaria de familia. 

Ítem 2023 

Restablecimiento de derechos 22 

Fijación de cuota alimentaria 43 

Regulación de visitas 12 

Custodia y cuidado personal 5 
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Otros 9 

Fuente: Comisaria de Familia de Pácora 

 

Continuaremos velando por la protección de los derechos de niños, niñas, adolescentes (NNA) y víctimas 

de violencia intrafamiliar desde la Comisaría de Familia del municipio de Pácora. Nuestro compromiso es 

garantizar que los derechos de estas personas no sean objeto de vulneración. 

 

 
Pacto por la primera infancia, la infancia y la adolescencia.  

 

La presencia de un equipo interdisciplinario facilita que, mediante evaluaciones psicológicas y sociales, así 

como evaluaciones del nivel de riesgo, la autoridad administrativa pueda tomar medidas adecuadas para 

restablecer los derechos de cada individuo. Esto incluye la posibilidad de referir a los usuarios para activar 

la ruta correspondiente a través de la EPS o facilitar su acceso al proceso judicial necesario. 

 
Tabla 8. Casos atendidos por psicología desde la Comisaria de Familia 
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Ítem 2023 

Remisiones para atención por EPS 85 

Informes de verificación de garantía de derechos 36 

Informes valoración para fallo 29 

Informes valoración para la Fiscalía General de la Nación 17 
 Fuente: Comisaría de familia de Pácora 

 

El término "situación de adoptabilidad" se refiere a las condiciones en las que se evalúa y aborda la 

capacidad de los niños, niñas y adolescentes (NNA) para adaptarse a su entorno familiar, escolar, social y 

personal, especialmente después de haber experimentado situaciones de riesgo o vulnerabilidad. El objetivo 

es proporcionarles las condiciones necesarias para que alcancen su máximo potencial, fomentando un 

ambiente que les permita superar traumas, integrarse adecuadamente en sus comunidades y desarrollar 

habilidades de vida saludables. Las acciones en este ámbito son usualmente multidisciplinarias, 

involucrando a psicólogos, trabajadores sociales, educadores y otros profesionales, quienes colaboran para 

diseñar planes de intervención personalizados que aborden las necesidades específicas de cada niño, niña o 

adolescente. Es nuestra responsabilidad garantizar que los riesgos o vulnerabilidades sean eliminados de sus 

entornos. 

 
Tabla 9. Situación de adaptabilidad de NNA 

Descripción 2022 2023 

No de niños, niñas y adolescentes de 0 a 17 años declarados en situación de adoptabilidad 0 0 

No de niños, niñas y adolescentes de 0 a 17 años en hogares de familias sustitutas 0 2 

Fuente: Comisaría de familia de Pácora 
 

Tabla 10. Indicadores sociales de primera infancia, infancia adolescencia y fortalecimiento familiar 

Derecho 
Momento del curso 

de vida 
Nombre del Indicador 2023 

Derecho a la salud Primera Infancia 
Porcentaje de nacidos vivos con 4 o más 

controles prenatales (2022-2023) 
94% 

Derecho a la salud Primera Infancia 
Número de niños y niñas de 0 a 5 años afiliados 

al SGSSS (2022-2023) 
613 

Derecho a la salud Infancia 
Número de niños y niñas de 6 a 11 años afiliados 

al SGSSS (2022-2023) 
810 

Derecho a la salud Adolescencia 
Número de adolescentes (12 a 17 años) afiliados 

al SGSSS (2022-2023) 
949 

Derecho a la integridad 

personal 
Infancia 

Tasa de violencia contra niños y niñas de 6 a 11 

años 
4 

Derecho a la integridad 

personal 
Adolescencia 

Tasa de violencia contra adolescentes (12 a 17 

años) 
0 

Derecho a la integridad 

personal 
Adolescencia 

Tasa de violencia de pareja cuando la víctima es 

menor de 18 años (2022-2023) 
1 

Derecho a la integridad 

personal 
Primera infancia 

Tasa de muertes por accidentes de tránsito en 

niños, niñas y adolescentes 

0 

 

Derecho a la integridad 

personal 
Infancia 

Tasa de muertes por accidentes de tránsito en 

niños y niñas de 6 a 11 años 
0 

Derecho a la integridad 

personal 
Adolescencia 

Tasa de muertes por accidentes de tránsito en 

adolescentes (12 a 17 años) 
0 

Derechos de 

protección 
Primera Infancia 

Cobertura de vacunación con BCG en nacidos 

vivos (2022-2023) 
82 

Derechos de 

protección 
Primera Infancia 

Cobertura de vacunación con pentavalente (DPT 

y Hepatitis) tres dosis en niños y niñas menores 

de 1 año (2022-2023) 

271 

Derechos de 

protección 
Infancia 

Tasa de exámenes medicolegales por presunto 

delito sexual contra niños y niñas de 6 a 11 años 
5 

Derechos de Adolescencia Tasa de exámenes medicolegales por presunto 4 
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Derecho 
Momento del curso 

de vida 
Nombre del Indicador 2023 

protección delito sexual contra adolescentes (2022-2023)  

Derechos de 

protección 
Primera infancia 

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes 

víctimas del conflicto armado (2022-2023) 

0 

 

Derechos de 

protección 
Infancia 

Porcentaje de niños y niñas de 6 a 11 años 

víctimas del conflicto armado 
0 

Derechos de 

protección 
Adolescencia 

Porcentaje de adolescentes (12 a 17 años) 

víctimas del conflicto armado 
0 

Derechos de 

protección 
Primera infancia 

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes 

víctimas del desplazamiento forzado (2022-2023) 
0 

Derechos de 

protección 
Infancia 

Porcentaje de niños y niñas de 6 a 11 años 

víctimas del desplazamiento forzado 
0 

Derechos de 

protección 
Adolescencia 

Porcentaje de adolescentes (12 a 17 años) 

víctimas del desplazamiento forzado 
0 

Derecho a la vida Primera Infancia 
Razón de mortalidad materna por 100.000 

nacidos vivos (2022-2023) 

0 

 

Derecho a la vida Primera Infancia 
Tasa de mortalidad en menores de 1 año (por mil 

nacidos vivos) (2022-2023) 
0.06 

Derecho a la vida Primera Infancia 
Tasa de mortalidad en menores de 5 años (por 

mil nacidos vivos) 
20.4 

Derecho a la vida Primera Infancia 
Tasa de mortalidad por ERA en niños y niñas 

menores de 5 años (2022-2023) 
0 

Derecho a la vida Primera Infancia 
Tasa de mortalidad por EDA en niños y niñas 

menores de 5 años (2022-2023) 
0 

Derecho a un ambiente 

sano 
Transversal Calidad de agua urbana (IRCA) 0 

Derecho a un ambiente 

sano 
Transversal Calidad de agua rural (IRCA) 70.34 

Derecho a  la salud Juventud 
Porcentaje de jóvenes (18 - 28 años) afiliados al 

SGSSS 
11.3 

Derecho a la 

protección 
Juventud 

Número de jóvenes (18 - 28 años) víctimas del 

conflicto armado 
146 

Derecho a la vida Juventud Tasa de suicidios (18 - 28 años) 1 

Fuente: Dirección Local de Salud ï Secretaria General y de Gobierno ï Comisaria de Familia de Pácora 

 

Las tasas de mortalidad en menores de un año, conocidas como tasa de mortalidad infantil, pueden ser el 

resultado de una serie de factores, incluyendo problemas de salud durante el embarazo, nacimientos 

prematuros o con bajo peso, complicaciones médicas al nacer, accidentes, acceso limitado a atención 

médica, factores socioeconómicos y enfermedades infecciosas (EDA e IRA). Estos factores, que pueden ser 

individuales o interrelacionados, contribuyen a un riesgo aumentado de muerte en los bebés durante su 

primer año de vida.  

 

Abordar esta problemática requiere un enfoque integral que incluya atención médica prenatal adecuada, 

acceso a servicios médicos de calidad y medidas para abordar los determinantes sociales de la salud. Desde 

la administración municipal, se pueden implementar acciones específicas dirigidas a eliminar estas cifras de 

mortalidad infantil mediante políticas y programas de salud pública. 

 
Tabla 11. Tasa de mortalidad menores de un año 

Descripción 2021 2022 2023 

Tasa de Mortalidad en menores de 1 año 15,8 20,4 0.06 

Fuente:  Asís 2023 

 

Es también fundamental garantizar un enfoque integral durante el embarazo, el parto y el postparto, mejorar 

el acceso a servicios de salud materna, brindar educación y empoderamiento a las mujeres, y abordar las 
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desigualdades socioeconómicas. Es un tema que debe seguirse abordando con responsabilidad por parte de 

la administración para conservar estos indicadores en cero (0) durante los próximos años. 

 
Tabla 12. Razón de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos) 

Descripción 2021 2022 2022 2023 

Razón de mortalidad materna en el Municipio 0 0 0 0 

Fuente: Asís 2023 

 

Para garantizar una alta cobertura de vacunación, se debe continuar con diversas estrategias, como campañas 

de vacunación masiva, programas de vacunación en escuelas y centros de salud, así como la distribución 

gratuita de vacunas en todo el municipio, además, se debe continuar educando a la población sobre la 

importancia de la vacunación y abordar cualquier barrera que pueda impedir el acceso a las mismas. 

 
Tabla 13. Cobertura de vacunación 

Tipo de vacuna 2020 2021 2022 2023 

Cobertura de inmunización contra la Triple Viral niños de un año 140 104 107 100 

Cobertura de inmunización contra la Triple Viral niños de cinco años 146 108 140 110 

Cobertura de inmunización contra el DPT menores de 1 año 365 343 267 271 

Cobertura de inmunización contra el BCG en nacidos vivos 64 55 88 82 

Cobertura de inmunización contra el Polio en menores de 1 año 365 343 267 271 

Cobertura de inmunización contra la Hepatitis B menores de 1 año 64 55 88 82 

Cobertura de inmunización contra del rotavirus en menores de 1 año 243 223 181 172 

Cobertura de inmunización contra el neumococo dos dosis en menores 

de 1 año 
243 223 181 172 

Cobertura de inmunización contra influenza niños  333 295 264 

Cobertura de inmunización contra influenza adultos  929 1534 1530 

Fuente: ESE Hospital Santa Teresita 

 

Juventud  

 

El municipio de Pácora tiene su Consejo Municipal de Juventud debidamente conformado, uno de sus 

miembros hace parte del Consejo Territorial de Planeación en representación del sector juventud. Desde la 

administración municipal tenemos el compromiso de continuar fortaleciendo todo el proceso juvenil, 

generando espacios de participación, deportivos, educativos, culturales y de recreación para nuestros 

jóvenes. 

 

Se tiene un claro compromiso en adoptar e implementar la Política Pública de Juventud para el municipio 

de Pácora, toda vez que es una necesidad sentida para este segmento poblacional. 

 

Es necesario trazar una ruta de atención integral para los jóvenes en condición de extrema pobreza, pobreza, 

vulnerabilidad y jóvenes rurales, apoyados en el Ministerio de la Igualdad para lograr acceso a programas 

de educación y formalización laboral, asistencia técnica, financiación y comercialización para 

emprendimientos entre otros programas 

 

Personas mayores  

 

Las personas mayores pueden enfrentar desafíos específicos relacionados con la salud, la movilidad, la 

independencia y la integración social, por eso requieren especial atención, protección y cuidado. Para ello 
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fortaleceremos los programas que se vienen desarrollando en el municipio de Pácora y en este periodo de 

gobierno, nos encargaremos de brindarles mejores y mayores oportunidades de vida a las personas mayores. 

 
Tabla 14. Composición y proyección población persona mayor 

Rango de edad 2020 2021 2022 2023 

60 a 64 años 1039 1093 1083 1101 

65 a 69 años 801 835 868 900 

70 a 74 años 568 596 624 652 

75 a 79 años 409 432 455 480 

80 a 84 años 282 296 313 330 

85 a 99 años 167 174 182 190 

90 a 94 años 78 80 81 84 

95 a 99 añ0s 32 112 34 36 

100 años y más 6 7 7 7 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

En el Municipio, se brinda atención integral al adulto mayor a través del Centro Vida y el Centro de 

Protección del Adulto Mayor. Estos centros atienden a un gran número de personas mayores, ofreciéndoles 

ayuda y apoyo continuo. Se proporciona soporte nutricional y un plan de atención integral basado en una 

perspectiva de derechos, que incluye elementos y herramientas para garantizarles bienestar, seguridad 

alimentaria, salud y calidad de vida. Estos aspectos son fundamentales para preservar la dignidad de la 

persona, su condición humana y el sano disfrute del tiempo libre. 

 

Para la vigencia 2024 se ha dispuesto desde la Dirección Local de Salud dar continuidad a los procesos de 

atención a la población adulta mayor. Para el 2023 se atendió en promedio 197 adultos mayores y de acuerdo 

con el presupuesto para la actual vigencia se espera continuar con el proceso. Para el año 2024 

continuaremos ampliando el programa en la medida en que la gestión de recursos nos permitan hacerlo. 

 
Tabla 15. Adultos atendidos en el programa centro vida 

Personas mayores atendidos en centros de atención 

Descripción Personas atendidas 

Centro de protección social  37 

Hogares en centro vida 100 

Centros poblados y rural disperso 60 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

Es importante que desde la Administración se continúen garantizando espacios adecuados para la atención 

de nuestras personas mayores. Por ello concentraremos nuestros esfuerzos en continuar brindándoles un 

espacio en el ñcentro vidaò urbano acorde a sus necesidades, donde cada d²a se fortalezca m§s la 

infraestructura física y la atención de nuestros usuarios 
 

Tabla 16. Posibles intervenciones centro vida 

Tipo de equipamiento Nombre de equipamiento Posibles intervenciones 

Bienestar Social Centro Vida 
Mejoramiento general, accesibilidad personas movilidad 

reducida 

Fuente: secretaria de Infraestructura 

 

Discapacidad  
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En el marco de la Política Pública de Discapacidad, se desarrollan diversas actividades educativas, 

recreativas y culturales con la población discapacitada.  Las actividades se realizan con el acompañamiento 

de las dependencias de la Administración Municipal y de la E.S.E Hospital Santa Teresita. 

 

Se realizan valoraciones de apoyo para solicitud de adjudicación judicial con el fin de garantizar el derecho 

al ejercicio de la capacidad jurídica de las Personas con Discapacidad (PcD) del Municipio y el 

cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 1996 de 2019 y el Decreto 487 de 2022. 

 

Tambi®n desarrollamos los programas ñCaldas camina hacia la inclusi·nò y la Escuela de M¼sica ñSentidos 

abiertosò conformada por personas con discapacidad; se cuenta con la Asociaci·n ñFuncoraz·n Pacore¶oò; 

se tiene activo el comité municipal de discapacidad; se trabajan los 4 ejes y las 13 líneas estratégicas en el 

marco de la Pol²tica P¼blica de Discapacidad "Caldas paô todosò 2016 -2024; se gestionan productos de 

apoyo para Personas con Discapacidad (PcD) con la Secretaría de Integración y Desarrollo Social de Caldas, 

y se realiza el proceso de certificación en discapacidad. Es una población que requiere toda nuestra atención 

y apoyo, por lo tanto, seguiremos fortaleciendo todos los procesos llevados a cabo en el municipio de Pácora. 

 
Tabla 17. Personas certificadas de acuerdo a su tipo de discapacidad 

Personas atendidas 2021 2022 2023 

Personas con discapacidad certificadas 27 43 53 

Tipo de 

discapacidad 
Física Visual Auditiva Intelectual Psicosocial 

Sordo 

ceguera 
Múltiple 

Personas 

certificadas 
39 8 1 19 15 1 40 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

Mujer  

 

La mujer como sujeto de especial protección constitucional será una prioridad dentro de nuestros programas 

sociales. Para ella es necesario fortalecer los procesos de formación, así mismo será primordial reactivar el 

Consejo Consultivo de Mujeres para que estos espacios de participación se conviertan en una potencialidad 

que nos permita llegar a este segmento poblacional con acciones efectivas en este cuatrienio. 

 

En el 2020 se conformó el Consejo consultivo de mujeres, conformado por un grupo de mujeres que 

representan diferentes líneas del municipio como son: la mujer rural; la mujer de acción comunal; mujer 

con discapacidad, mujer víctima del conflicto armado; consejo municipal de juventudes; adultas mayores; 

mujeres emprendedoras y mujer joven. Lo anterior, con el propósito de que trabajen por este grupo por cada 

grupo de mujeres que representa. 

 

Además, es crucial establecer convenios con la Gobernación de Caldas para respaldar a mujeres 

emprendedoras y fortalecer la situación de aquellas que enfrentan diversas formas de discriminación, 

resultando en violencia, pobreza y exclusión. Aunque la implementación de políticas estatales y territoriales 

ha generado impactos positivos en las grandes ciudades y capitales intermedias, evidenciados por la 

reducción de brechas de género, se observa un rezago significativo en la atención a las necesidades de las 

mujeres en áreas rurales y zonas remotas del país. Por lo tanto, es imperativo para el municipio de Pácora 

gestionar proyectos ante el Ministerio de la Igualdad, dirigidos a este importante segmento poblacional, con 

el objetivo de seguir reduciendo la brecha social en la localidad. 

 
Tabla 18. Programas y espacios de participación de mujeres 

Descripción 2021 2022 2023 

Programas de formación y fortalecimiento 0 2 1 

Consejo de mujeres 1 0 0 
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Fuente: Secretaría de Desarrollo Social 

 

Libertad de culto 

 

La libertad de culto, también conocida como libertad religiosa, es un principio fundamental que protege el 

derecho de las personas a profesar y practicar su religión o creencias, ya sea de manera individual o en 

comunidad sin interferencia indebida del gobierno, instituciones religiosas u otros individuos. Este principio 

está reconocido en varias declaraciones internacionales de derechos humanos y en nuestra carta política 

implica varios aspectos importantes.  

 

En el Municipio de Pácora se debe continuar respetando la libertad religiosa y se debe avanzar en el proceso 

de construcción de una política pública de libertad religiosa, igualmente en materia de escenarios de 

participación se hace necesario fortalecer la mesa de libertad religiosa como espacio para la interacción de 

los diversos actores religiosos del municipio.  

 

Comunidad LGTBI  

 

Los programas dirigidos a la población LGTBI son iniciativas diseñadas para atender sus necesidades 

específicas y fomentar la igualdad, inclusión y respeto hacia quienes conforman esta comunidad. Estos 

programas pueden variar en su alcance y enfoque, pero suelen abordar aspectos como el apoyo emocional, 

la educación, la salud, los derechos humanos y la sensibilización social. Por lo tanto, en nuestro plan de 

desarrollo municipal, adoptamos un enfoque transversal que integra la protección de los derechos humanos 

en todos los programas relacionados. 

 

1.4.1.2 Educación  

 

La educación, como proceso que moldea individuos capaces, competentes y preparados para afrontar los 

desafíos del mundo contemporáneo, requiere de nuestro máximo esfuerzo para garantizar que nuestros 

niños, niñas y adolescentes reciban una educación de calidad. Esto implica proporcionar entornos educativos 

apropiados y contar con docentes altamente cualificados, con el fin de brindar una preparación integral para 

la vida y el trabajo. 

 

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, preescolar, básica y media 
 

Infraestructura educativa 
 

A nivel general, la infraestructura educativa del municipio se mantiene en buenas condiciones. Sin embargo, 

es necesario realizar mantenimiento preventivo y correctivo, así como adecuaciones en las siete (7) 

instituciones educativas del municipio de Pácora. 
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Tabla 19. Inventario de Infraestructura  Sedes Educativas del Municipio 

Ítem 
Estado de la 

infraestructura  

Acceso a 

Internet  
Infraestructura educativa del municipio 

Estudiantes 

matriculados. 
Bueno Regular Malo 

IE. Escuela Normal Superior San José  454   X SI 

IE. Liceo Elías Mejía Ángel  302 X   SI 

IE. Marco Fidel Suárez 361 X   SI 

IE. La Milagrosa 254 X   SI 

IE. Las Coles 327 X   SI 

IE. Mariscal Robledo 105 X   SI 

IE. Francisco José de Caldas 190 X   SI 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Las sedes actuales de las I.E. Escuela Normal Superior San José y Elías Mejía Ángel son edificios que gozan 

de especial cuidado y protección por ser construidas en material estilo bahareque en su mayor proporción, 

y requieren una mayor inversión en su infraestructura física y en reparaciones locativas. 

 
Tabla 20. Equipamientos educativos urbanos y rurales 

Nombre de equipamiento Necesidades de Intervenciones 

Institución Educativa Marco Fidel 

Suarez 
Mejoramiento general, accesibilidad a personas con movilidad reducida. 

Institución Educativa Escuela Normal 

Superior San José 

Construcción del nuevo proyecto para la relocalización de la I.E Escuela Normal 

Superior San José en el sector Mariscal Sucre. 

Institución Educativa Escuela Normal 

Superior San José (sede actual) 

Adecuaciones de infraestructura para la localización del CERES eventual 

conservación como Patrimonio Arquitectónico del Municipio, habilitación para 

la sede de un Centro de estudios regionales de educación superior que tanto 

necesita el municipio, para hacer convenios con Universidades y el SENA. La 

UNAD (Universidad Nacional abierta y a distancia) con la cual el municipio 

tiene convenios desde el año 2021, la ESAP, Universidad de Caldas, Universidad 

de Manizales, Universidad Católica de Manizales y otras universidades necesitan 

sedes para convenios educativos superiores para la preparación de la población 

pacoreña. 

La antigua capilla de esta sede podrá ser reabierta para la consagración del Beato 

ESTEBAN MAYA, la Banda sinfónica tendría un espacio genial para los 

ensayos, tener escuela de Danzas, teatro entre otros. 

Institución Educativa Elías Mejía 

Ángel 
Mejoramiento general, accesibilidad a personas con movilidad reducida. 

Institución Educativa Francisco José De Caldas 

Sede Principal I.E. Francisco José de 

Caldas - Castilla 

Mejoramiento general, accesibilidad a personas con movilidad reducida. 

Sede El Escobal 

Sede Miraflores 

Sede San Francisco 

Sede Arrieta 

Sede Estación Pácora 

Institución Educativa La Milagrosa 

Sede Principal Los Morros 

Mejoramiento general, accesibilidad a personas con movilidad reducida. Sede Campo Alegre 

Sede Filo Bonito 
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Nombre de equipamiento Necesidades de Intervenciones 

Sede Payandé 

Sede El Limón 

Sede El Topacio 

Sede Palma Baja 

Sede Palma Alta 

Sede San Antonio 

Sede San Miguel 

Sede Venecia 

Sede El Cedral 

Sede Buenos Aires 

Institución Educativa Mariscal Robledo 

Sede Principal Santa Teresita 

Sede El Rodeo 

Sede San Juan Bosco - La Quinta 

Sede Jorge Robledo - Alto de Pozo 

Sede Juan Gregorio Isaza - Cerro 

Grande 

Institución Educativa Las Coles 

Sede Principal Las Coles 

Mejoramiento general accesibilidad personas movilidad reducida 

Sede Los Medios 

Sede La Suecia 

Sede El Castillo 

Sede El Congo 

Sede Loma Hermosa 

Sede Maracas 

Sede Mata de Guadua 

Sede Ginebra 

Sede La Albania 

Sede San Lorencito 

Sede Vendiagujal Realizar estudios detallados por movimientos en masa 

Sede Las Trojes Mejoramiento general accesibilidad personas movilidad reducida 

Sede El Reposo Realizar estudios detallados por movimientos en masa 

Fuente: Secretaria de Infraestructura 

 

Algunas sedes de las instituciones educativas del área rural presentan un alto grado de deterioro por falta de 

uso y el paso natural del tiempo, esta situación se da porque el contexto poblacional cercano no cuenta con 

el número de niños y niñas suficientes para la prestación del servicio educativo procurando la cercanía al 

lugar de residencia. 

 

Infraestructura educativa no usada 

 

Es importante destacar que el municipio de Pácora posee sedes educativas actualmente en desuso, cuyo 

derecho real de dominio debe ser definido para determinar su futuro uso. Estas instalaciones podrían 
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potencialmente ser transferidas a las respectivas juntas de acción comunal para que establezcan allí sus 

casetas comunales. Por ende, es crucial esclarecer la propiedad de estos activos y asignarles un propósito 

que satisfaga las necesidades de la comunidad, evitando su deterioro por abandono u olvido. En situaciones 

extremas, se podría considerar la venta de estas propiedades a particulares por parte del municipio de Pácora.  

 
Tabla 21. Infraestructura educativa no usada 

Descripción 

Institución educativa LAS COLES 

Sedes El Congo, La Suecia, La Magdalena, Olivares, San Lorenzo. 

Institución educativa FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

Sedes El Barro y Tamboral. 

Institución educativa MARISCAL ROBLEDO 

Sedes El Rodeo, Juan Gregorio Isaza. 

Institución educativa LA MILAGROSA 

Sedes 
Escuela Rural San Antonio, Escuela rural San Miguel, Escuela rural el Limón, 

Escuela rural Venecia. 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social 

 

Cobertura de Programas educativos  

 

A partir del año 2020 y debido a la pandemia del COVID-19, las instituciones educativas se vieron obligadas 

a adoptar la modalidad de enseñanza virtual, conocida como "colegio en casa", haciendo uso de herramientas 

tecnológicas y plataformas educativas. Esta transición dio lugar a resultados menos satisfactorios en las 

pruebas Saber 11 en los años siguientes a la pandemia. Por esta razón, la Administración Municipal ha 

diseñado una estrategia de acompañamiento y preparación para la vida universitaria durante el período 2024-

2027, enfocada especialmente en los estudiantes de grado undécimo. El objetivo es mejorar los resultados 

académicos y destacar en las áreas evaluadas por el ICFES. 

 
Gráfico 11. Resultados mejor pruebas saber 11 I.E Marco Fidel Suárez 2023 

 
Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

La evaluación de la cobertura de programas educativos y sus indicadores nos permitirá analizar la 

efectividad y el impacto de dichos programas, identificando áreas que requieran ajustes o mejoras. Esto nos 

brinda la oportunidad de desarrollar nuevas estrategias para ampliar la población beneficiaria de estos 

procesos. Por ende, es fundamental que la administración continúe garantizando y expandiendo la cobertura 

de diversos programas educativos en el municipio de Pácora. 

 

Además, el kit escolar, como recurso para mantener a los estudiantes en las aulas, busca reducir la brecha 

de deserción escolar. Por esta razón, desde la Secretaría de Desarrollo Social nos comprometemos a asegurar 

la entrega prioritaria y puntual de los materiales necesarios para garantizar una educación de calidad para 

todos nuestros estudiantes, en todos los niveles académicos. 
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Para concluir las estrategias destinadas a mejorar la calidad, cobertura y permanencia de los niños, niñas y 

adolescentes (NNA), la administración municipal lleva a cabo la iniciativa de la bolsa común PAE y la 

estrategia de suministro de equipos para los comedores escolares de las instituciones educativas, de acuerdo 

con las necesidades prioritarias identificadas por los directivos docentes. 

 
Tabla 22. Cobertura de programas educativos e indicadores 

Ítem 2023 

Beneficiarios del Programa de Alimentación escolar (PAE) 1750 

Proyectos de construcción de sedes educativas 1 

Número de estudiantes vinculados a programas de educación técnico, tecnológica y/o superior 260 

Número de niños y jóvenes beneficiados con el programa de transporte escolar 347 

Número de jóvenes de grado decimo y once capacitados en pruebas ICFES 30 

Número de becas asignadas 30 

Paquete escolar 2023 2156 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 
 

Calidad y cobertura de la educación superior 

 

Estos dos aspectos fundamentales en el ámbito educativo tienen como objetivo asegurar un nivel óptimo de 

enseñanza y aprendizaje en las instituciones de educación superior. Es compromiso de la administración 

municipal seguir proporcionando las herramientas necesarias para el acceso a la educación superior de los 

jóvenes de Pácora mediante diversas estrategias orientadas al desarrollo social de nuestra comunidad. Estas 

estrategias incluyen convenios con diferentes universidades e institutos técnicos, así como la continuación 

de la estrategia "Universidad en el Campo", la cual busca garantizar el éxito en el acceso a la educación 

superior para los jóvenes que residen en áreas rurales. 
 

Tabla 23. Educación Superior 
Descripción 2023 

Estudiantes apoyados con programas de permanencia en educación superior  33 

Número de estudiantes vinculados a programas de educación técnico, tecnológica y/o superior 250 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 
Tabla 24. Convenios instituciones técnicas y universitarias 

Institución de formación Convenio vigente 

Universidad nacional abierta y a distancia (UNAD) SI 

Educare GO ï Corporación para la formación del talento humano SI 

Corporación universitaria U de Colombia En proceso 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

1.4.1.3 Salud y protección social  

 

La salud se define como un estado de completo bienestar físico, mental y social, según la Organización 

Mundial de la Salud (OMS) desde su fundación en 1948. Este concepto va más allá de la mera ausencia de 

enfermedad o dolencia, incluyendo también las capacidades para participar en la vida comunitaria y 

relacionarse con otros individuos. Por otro lado, la protección social comprende el conjunto de políticas, 

programas y medidas implementadas por el Estado con el fin de garantizar a las personas el acceso real y 

efectivo a los derechos necesarios para el desarrollo pleno de la vida. 

 

Inspección, vigilancia y control 

 

La inspección, vigilancia y control en salud comprende un conjunto de acciones y medidas destinadas a 

garantizar el cumplimiento de normativas, estándares y regulaciones en el ámbito de la salud pública. 
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Requiere total atención y compromiso para asegurar la prestación de servicios de salud de forma individual 

y colectiva, de manera accesible y equitativa. Además, se debe considerar el equilibrio entre beneficios, 

riesgos y costos para lograr la satisfacción y adherencia de los usuarios. 

 

Es responsabilidad de la Dirección Local de Salud ejecutar y supervisar adecuadamente la vigilancia y 

control de los servicios de salud. Esto se hace con el fin de garantizar que se brinden de manera eficaz, 

eficiente y con calidad, cumpliendo con las competencias del Ente Territorial, los requisitos legales y 

reglamentarios, así como las necesidades de la población del municipio. 

 

Salud Pública 

 

Las campañas de promoción y prevención de la salud son esenciales en el ámbito de la salud pública, 

concebidas para mejorar el bienestar y la salud de las comunidades a través de la educación, la 

concientización y la intervención directa. Su principal objetivo es prevenir la aparición de enfermedades y 

fomentar prácticas saludables entre la población. Desde el sector salud, es crucial continuar promoviendo 

estilos de vida saludables, acciones para la prevención de enfermedades, la detección temprana y la 

educación sanitaria. Para lograrlo, estableceremos alianzas estratégicas con el sector educativo y 

desarrollaremos campañas de comunicación masiva. 

 
Tabla 25. Campañas, promoción y prevención de la salud. 

Campaña Nombre Si No Año 2023 

Vacunación Jornadas departamentales  X  4 

Promoción y Prevención  Jornadas PIC X  8 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

Las tasas de mortalidad y fecundidad en el municipio de Pácora muestran excelentes tendencias, ya que la 

atención de emergencias y de mujeres embarazadas se lleva a cabo con todas las garantías de calidad que el 

sistema de salud, a través de la ESE Hospital Santa Teresita, ofrece a sus usuarios. 

 
Tabla 26. Tasa de mortalidad y fecundidad 

Indicador 2023 

Razón de mortalidad materna a 42 días del municipio. 0 

Tasa de fecundidad (x cada 1.000 mujeres en edad fértil) para el año 2022. 31.25 

Tasa de mortalidad infantil en menores de 1 año (x cada 1.000 nacidos vivos). 0.067 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 
Tabla 27. Tasas de mortalidad según su causa 

Causas 2020 

Enfermedades sistema circulatorio 120,55 

Las demás causas 62,47 

Neoplasias 70,98 

Causas externas 16,08 

Enfermedades transmisibles 21,05 

Signos y síntomas mal definidos 0 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

Aseguramiento 

 

El aseguramiento en salud constituye la principal estrategia del Sistema General de Seguridad Social en 

Salud (SGSSS) para asegurar el acceso a los servicios de salud contemplados en el Plan Obligatorio de 

Beneficios, conocido como POS. La Ley 1122 de 2007 define el aseguramiento como la gestión del riesgo 
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financiero y de salud, la coordinación de servicios para garantizar un acceso efectivo, la calidad en la 

prestación de servicios de salud y la representación del afiliado ante los prestadores y otros actores, sin 

menoscabar la autonomía del usuario. 

 

El municipio de Pácora ha implementado diversas actividades para promover la afiliación de las personas 

tanto al Régimen Subsidiado como al Contributivo, logrando alcanzar un índice de afiliación del 80.04% 

para noviembre de 2023. Sin embargo, es necesario seguir incrementando este porcentaje para alcanzar la 

cobertura universal de aseguramiento a nivel municipal, como se proyecta para el año 2024. 

 
Tabla 28. Aseguramiento 

Tipo de régimen Cantidad 2023 

Afiliados al régimen contributivo 3415 

Afiliados al régimen subsidiado 8797 

Afiliados a regímenes especiales 398 

Total, población afiliada al Sistema de Seguridad Social en Salud 12610 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

Prestación del servicio de salud 

 

El prestador de servicios de salud, E.S.E HOSPITAL SANTA TERESITA DE PACORA, identificado con 

el código de habilitación 1751300605-01, llevó a cabo la declaración de autoevaluación de servicios el 27 

de agosto de 2021 y actualizó su portafolio de servicios el 02 de agosto de 2022, conforme a lo dispuesto 

en la Resolución 1998 de 2010. 

 
Tabla 29. Prestación del servicio de salud ESE Hospital Santa Teresita 

Sede Grupo Servicio 
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ESE 

Hospital 

Santa 

Teresita 

 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 
Laboratorio clínico SI SI NO NO NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 

Toma de muestras de 

laboratorio clínico 
SI SI NO SI NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 
Servicio farmacéutico SI SI NO NO NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 
Terapia respiratoria NO SI NO NO NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 
Fisioterapia SI SI NO NO SI 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 

Imágenes diagnosticas - 

ionizantes 
SD SD SD SD NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 
Radiología odontológica SD SD SD SD NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 

Toma de muestras de 

cuello uterino y 

ginecológicas 

SD SD SD SD NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 

Imágenes diagnosticas - 

no ionizantes 
SD SD SD SD NO 
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Sede Grupo Servicio 
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Atención Inmediata Atención del parto SD SD SD SD NO 

Atención Inmediata Urgencias SD SD SD SD NO 

Atención Inmediata 
Transporte asistencial 

básico 
SD SD SD SD NO 

Consulta Externa Enfermería SI NO NO SI SI 

Consulta Externa Medicina general SI NO SI SI SI 

Consulta Externa Odontología general SI NO NO SI NO 

Consulta Externa Psicología SI NO NO NO SI 

Consulta Externa Vacunación SD SD SD SD NO 

Internación Hospitalización adultos SD SD SD SD NO 

Internación Hospitalización pediátrica SD SD SD SD NO 

Centro de 

salud San 

Bartolomé 

 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 

Toma de muestras de 

Laboratorio clínico 
SI NO NO NO NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 
Servicio farmacéutico SI NO NO NO NO 

Apoyo Diagnóstico y 

Complementación Terapéutica 

Toma de muestras de 

cuello uterino y 

ginecológicas 

SD SD SD SD NO 

Consulta Externa Enfermería SI NO NO SI NO 

Consulta Externa Medicina general SI NO NO SI NO 

Consulta Externa Odontología general SD SD SD SD NO 

Consulta Externa Vacunación SD SD SD SD NO 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

La prestación del servicio de salud en el municipio de Pácora se distingue por su calidad y el cumplimiento 

de los requisitos de habilitación establecidos por la Dirección Territorial de Salud de Caldas (DTSC). Es 

fundamental que desde la administración municipal se continúe trabajando sin descanso para garantizar que 

la calidad de los prestadores del servicio de salud en el municipio se mantenga en consonancia con los más 

altos estándares. 

 
Tabla 30. Prestación del servicio de salud del municipio de Pácora por particulares 

Nombre del prestador Servicio Dirección 

Ana María Arango Loaiza Odontología general Carrera 4 # 7-57 

Angélica Duque Hidalgo Fisioterapia Carrera 4 # 5-66 

E.S.E Hospital Santa Teresita De Pacora 
Institución prestadora de servicios de 

salud 
Carrera 2 # 2-49 

Gilma Clemencia Cárdenas Echeverri Odontología general Carrera 4 # 8-26 

Johana Alexandra Loaiza Mejía Odontología general Carrera 3 # 5-39 

Kostar Diego Tabares Correa Medicina general Carrera 4 # 8-26 

Lina María Salinas Henao Odontología general Carrera 4 # 4-09 

Luis Fernando Arias Gómez Medicina general Calle 8 # 3-61 

about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
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Luisa María Naranjo Hurtado Odontología general Calle 5 # 4-33 

Paula Andrea Muñoz Henao Odontología general Calle 8 # 3-59 

Sandra Patricia Arroyave Maya 
Toma de muestras de laboratorio 

clínico 

Carrera 4 Calle 9 Local 

114 

Sebastián Giraldo Villa Odontología general Calle 7 # 3-79 

Yeny Alejandra Arias Marín Medicina general Calle 8 # 3-61 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

La prestación del servicio de salud en el municipio de Pácora se destaca por su calidad y el estricto 

cumplimiento de los requisitos de habilitación establecidos por la Dirección Territorial de Salud de Caldas 

(DTSC). Es imprescindible que la administración municipal siga trabajando incansablemente para asegurar 

que la calidad de los proveedores de servicios de salud en el municipio se mantenga en línea con los más 

altos estándares. 

 
Tabla 31. Proyecto de infraestructura sector salud 

Tipo de 

equipamiento 
Nombre de equipamiento Posibles intervenciones 

Salud 

ESE Hospital Santa Teresita 
Adecuación y mejoramiento general, accesibilidad 

personas movilidad reducida 

Centro Salud San Bartolomé 

Mantenimiento general preventivo y correctivo Puesto Salud Castilla 

Puesto de Salud Palocoposo 

Fuente: Secretaria de Infraestructura 

 

Para la E.S.E Hospital Santa Teresita los indicadores del último trimestre del año 2023 demuestran que la 

empresa social del Estado puede mantener altos estándares de calidad en la prestación de sus servicios. 

Desde la Administración velaremos porque el comportamiento de estos indicadores día a día se mantenga 

o mejoren para el bienestar de los usuarios del servicio de salud en nuestro municipio. 

 
Tabla 32. Indicadores de calidad del servicio de salud 

ESE Hospital Santa Teresita de Pácora reporte de indicadores de calidad resolución 0256 

de 2016 

Nombre del indicador Meta 
I trim 

2023 

II trim 

2023 

III trim 

2023 

 IV trim 

2023 

Tiempo promedio de 

espera para la 

asignación de cita de 

Medicina General 

3 días 

 

0.74 

 

0,99 0.90 0.66 

Tiempo promedio de 

espera para la 

asignación de cita de 

Odontología General 

 

3 días 
0.98 1,18 1.33 1.19 

Tiempo promedio de 

espera para la atención 

del paciente clasificado 

como Triage 2 en el 

servicio de urgencias 

30 minutos 
 

22.8 

 

24,9 

 

24.2 
 

23.21 

Proporción de 

Satisfacción Global de 

los usuarios en la IPS 

Mayor de 

95% 

 

97% 

 

97% 

 

98% 
 

97% 

Proporción de usuarios 

que recomendaría su 

IPS a familiares y 

Mayor de 

95% 
99% 99% 99% 99% 

about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
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ESE Hospital Santa Teresita de Pácora reporte de indicadores de calidad resolución 0256 

de 2016 

Nombre del indicador Meta 
I trim 

2023 

II trim 

2023 

III trim 

2023 

 IV trim 

2023 

amigos 

Tasa de caída de 

pacientes en el servicio 

de hospitalización 

Menor o 

igual a 0.5 

casos por 

cada 1000 

pacientes 

atendidos 

0 0 0.003 0 

Tasa de caída de 

pacientes en el servicio 

de urgencias 

Menor o 

igual a 0.5 

casos por 

cada 1000 

pacientes 

atendidos 

 

0 

 

0 0 0 

Tasa de caída de 

pacientes en el servicio 

de consulta externa 

Menor o 

igual a 0.5 

casos por 

cada 1000 

pacientes 

atendidos 

0 0 0 0 

Proporción de eventos 

adversos relacionados 

con la administración de 

medicamentos en 

hospitalización 

Menor o 

igual a 0.5 

casos por 

cada 100 

pacientes 

atendidos 

0.90 0 0.01 0 

Proporción de eventos 

adversos relacionados 

con la administración de 

medicamentos en 

urgencias 

Menor o 

igual a 0.5 

casos por 

cada 100 

pacientes 

atendidos 

 

0 

 

0 

 

0 
 

0 

Tasa de úlceras por 

presión 

Menor o 

igual a 0.5 

casos por 

cada 1000 

pacientes 

atendidos 

 

0 

 

0 

 

0 
 

0 

Proporción de reingreso 

de pacientes al servicio 

de Urgencias en menos 

de 72 horas 

Menor de 

2% 
2% 1,92% 2% 1.49% 

Tasa de reingreso de 

pacientes hospitalizados 

en menos de 15 días 

Menor de 

3% 
0 0,02 0 0 

Tasa de mortalidad 

intrahospitalaria 

después de 48 horas 

Menor o 

igual al 2% 
0.01 0,03 0.01 0.02 

Oportunidad en la 

atención en el servicio 

de laboratorio 

 

1 día 
1 1 1 1 

oportunidad en la 

atención en el servicio 

de imagenología 

1 día 1 1 1 1 

Tasa de infección intra- Hasta 2.5 0 0 0.01 0 
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ESE Hospital Santa Teresita de Pácora reporte de indicadores de calidad resolución 0256 

de 2016 

Nombre del indicador Meta 
I trim 

2023 

II trim 

2023 

III trim 

2023 

 IV trim 

2023 

hospitalaria eventos por 

cada 100 

egresos 

hospitalario

s 

Proporción de 

vigilancia de eventos 

adversos 

100% 100% 100% 100% 100% 

Fuente: Dirección Local de Salud de Pácora 

 

1.4.1.4 Cultura  

 

La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) definió a la 

cultura como ñel conjunto de los rasgos distintivos espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que 

caracterizan a una sociedad o a un grupo social y que abarca, además de las artes y las letras, los modos de 

vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas de valores, las tradiciones y las creenciasò.2 

 

Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y artísticos 

 

La Casa de la Cultura del municipio de Pácora es una construcción histórica con alrededor de 150 años de 

antigüedad, compuesta por dos pisos y una variedad de materiales como tapia, bahareque, madera y tejas en 

el techo. En el primer piso, hay cinco salones disponibles; mientras que en el segundo piso, la sección 

antigua consta de doce salones, dos de los cuales funcionan como oficinas, siete como salas de exposición 

y dos como salones de lectura. Sin embargo, hay un aula con un techo en mal estado que representa un 

riesgo. Además, cuenta con un salón de música y un pequeño auditorio. La infraestructura presenta diversos 

problemas estructurales y de seguridad que necesitan atención inmediata. 

 

Se hace necesaria una evaluación detallada de la infraestructura, priorizando la reparación del techo, la 

corrección de las fallas eléctricas y la adecuación de los baños. Para ello se realizará una intervención 

enfocada en la adecuación, mantenimiento, y ampliación de las instalaciones con el fin de garantizar óptimos 

espacios para el desarrollo cultural. 

 

La biblioteca Cervantes como uno de los espacios culturales del municipio más importantes, debe tener un 

proceso de adecuación general que permita mejorar su infraestructura física y de dotación, para garantizar 

la prestación de los servicios a la comunidad con toda su oferta. 

 

La ludoteca es un espacio que requiere adecuaciones para continuar garantizando una buena prestación del 

servicio, su infraestructura física presenta problemas asociados a la falta de mantenimiento preventivo. 

Desde esta administración tomaremos las medidas necesarias para ofrecerle a nuestros niñas y niñas un 

espacio en mejores condiciones cada día. 

 
Tabla 33. Servicios Culturales 

INFRAESTRUCTURA  

                                                      
2 https://humanidades.com/cultura/#ixzz8V7Z7TDtZ 

 

https://humanidades.com/sociedad/
https://humanidades.com/arte/
https://humanidades.com/cultura/#ixzz8V7Z7TDtZ
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Ítem Estado 
Que procesos o programas de Formación y fomento artístico, animación a la 

lectura, eventos artísticos en el último año 2023. 

 B R M  

Casa de la 

cultura 
 X  Música (Cuerdas típicas, chirimía y grupo con sentidos abiertos) 

Biblioteca  X  

Única biblioteca pública en la localidad que ofrece los servicios de sala de juegos 

infantiles; sala de lectura para niños y consulta para adultos; sala de internet, con 

más de 12 computadores y tabletas infantiles; videos y karaoke; un espacio de 

relajación, y otro para encuentros y reuniones, no obstante, requiere mantenimiento 

y dotación general que permita continuar sus procesos de manera continua.  

Ludoteca  X  

Es un espacio para la recreación y esparcimiento de los niños del municipio, que 

se basa especialmente en ofrecer un servicio a través de material didáctico 

fomentando en los niños y niñas procesos de interacción e integración con sus 

pares.  

Teatro  X  

El único teatro histórico de la región norte del Departamento de Caldas, construido 

hace más de 60 años por la Sociedad de Mejoras públicas, que se conserva en 

óptimas condiciones para la realización de ensayos, exposiciones y presentaciones 

artísticas y culturales.  

Museos  X  

Recorrido cultural e histórico por los museos del municipio: 

Museo del maestro Guillermo Botero Gutiérrez en la casa de la cultura. 

Museo privado de la Fundación Beato Esteban Maya Gutiérrez. 

Museo privado Los sonidos de la matraca y la quebrada Manantiales.  

Otro cuál  X  Proyecto en campo musical para el área rural 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Continuar ofreciendo los servicios culturales en el municipio de Pácora implica asegurar una infraestructura 

que funcione en óptimas condiciones. A pesar de las limitaciones presupuestarias a las que se enfrentan los 

municipios de sexta categoría en el sector cultural, es nuestra responsabilidad llevar a cabo todas las acciones 

necesarias para mantener estos espacios y garantizar la prestación del servicio. 

 

 
Tabla 34. Intervenciones infraestructura cultural  

Tipo de 

equipamiento 
Nombre de equipamiento Posibles intervenciones 

Culturales 

Casa de la Cultura ñGuillermo Botero Guti®rrezò 
Mejoramiento general, accesibilidad 

personas movilidad reducida 
Biblioteca Cervantes 

Ludoteca 

Fuente: Secretaria de Infraestructura 

 

Durante el período 2024-2027, se planea brindar estímulos a los artistas, creadores y gestores culturales que 

cumplan con los criterios establecidos en el programa. Esto se llevará a cabo a través de la estrategia BEPS 

de COLPENSIONES, en la cual el municipio realizará un proceso con el fondo de pensiones para evaluar 

la viabilidad del giro de recursos a la cuenta pensional de un gestor o creador cultural. Además, la Casa de 

la Cultura Guillermo Botero Gutiérrez jugará un papel destacado en la promoción de la proyección artística 

y cultural. 

 
Tabla 35. Cobertura procesos culturales 

COBERTURA (Participantes en cada uno de los procesos) 

Proceso Niños Jóvenes Adultos Adulto Mayor  

Danza 0 0 0 0 

Teatro 0 0 0 0 

Pintura 0 0 0 0 

Música 60 60 20 15 

Programa de estímulos para artistas y gestores culturales  0 0 6 0 

Otro Cuál 0 0 0 0 

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social de Pácora 
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Articuladas a las festividades tradicionales del municipio de Pácora, implementaremos la estrategia con la 

cual se busca generar espacios de interacción entre la administración municipal y la comunidad, enfocada 

en arte, cultura, deporte y recreación para lograr dinamizar los diversos procesos en el municipio de Pácora. 

 
Tabla 36. Fiestas o eventos culturales 

Nombre del evento, fiesta o carnaval de interés 

cultural  
Fechas de celebración anual 

Fiestas del Agua. En el puente festivo del mes de octubre cada dos años. 

Encuentro de colonias en San Bartolomé. Finales del mes de junio cada año 

Fiestas de la Cosecha Corregimiento de Castilla Primera semana de noviembre cada año 

Día del campesino Primer sábado del mes de junio. 

Encuentro de danzas Cada dos años 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Gestión, protección y salvaguardia del patrimonio cultural 

 

La gestión, protección y preservación del patrimonio cultural demandan un mayor compromiso por parte de 

la administración municipal en acciones de gestión y procesos de consolidación. Esto implica ampliar la 

cobertura de diversos programas y fortalecer la infraestructura existente. En términos de cobertura y gestión 

de procesos culturales, es esencial reforzar todos los aspectos y aprovechar al máximo la infraestructura 

disponible para involucrar aún más a nuestros habitantes en este relevante proceso. 

 

Durante el período 2024-2027, el proceso de gestión del patrimonio trabajará para lograr un avance 

significativo en la formulación del Plan de Cultura del municipio. Para ello, continuaremos impulsando el 

Consejo Municipal de Cultura, el cual es el órgano encargado de llevar a cabo las gestiones necesarias para 

la elaboración de dicho plan. Asimismo, se buscará reactivar el programa Vigías del Patrimonio, y 

seguiremos avanzando en el proceso de salvaguardar el patrimonio cultural del municipio de Pácora. 

 
Tabla 37. Gestión del patrimonio 

Gestión del patrimonio 

 SI NO Observaciones 

¿Tiene política de cultura 

de Patrimonio? 
 X 

Se tiene el acuerdo 007 de 2017 ñPor medio del cual se adopta el plan 

especial de protección del patrimonio histórico, cultural, arqueológico y 

arquitectónico del municipio de Pácora el cual propende por la protección 

y salvaguarda de los bienes declarados patrimonio cultural del municipio 

de Pácora. 

Tienen programa de 

preservación y 

recuperación del 

patrimonio 

 X No se tienen programas de preservación y recuperación del patrimonio 

¿Cuenta con grupo de 

Vigías del patrimonio?  
 X 

No se tiene grupo de vigías de patrimonio, se trabajó con el Ministerio de 

Cultura y Secretaria de Cultura de Caldas para realizar el proceso de 

reapertura del programa en el municipio de Pácora. 

¿Cuenta con Política 

Pública de Cultura? 
 X 

Se han realizado acercamientos con instituciones de educación superior 

con el fin de generar un plan cultural para el municipio de Pácora que sirva 

como política pública de cultura. 

¿Cuenta con Consejo 

Municipal de Cultura? 
X  

El Consejo municipal de cultura debe ser reformado por que no se está 

cumpliendo con los perfiles establecidos en el acuerdo municipal que lo 

crea. 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 
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1.4.1.5 Recreación y deporte  

 

La recreación, concebida como la actividad que las personas realizan para descansar, entretenerse o 

divertirse, varía ampliamente según las preferencias de quienes la practican. Estas actividades pueden 

llevarse a cabo al aire libre o en espacios interiores, pero su objetivo principal es proporcionar un tiempo de 

ocio y disfrute durante el tiempo libre. Por otro lado, el deporte se caracteriza por la realización de 

actividades físicas continuas, estructuradas y reglamentadas que implican un concepto de competencia, ya 

sea individual o en equipo, y abarcan una amplia gama de disciplinas. Tanto la recreación como el deporte 

buscan promover la salud, el sano esparcimiento y la integración social. Desde nuestra administración, 

promoveremos la práctica de diversas disciplinas deportivas y recreativas para el disfrute y beneficio de 

nuestros habitantes. 

 

Fomento a la recreación, la actividad física y el deporte 

 

Es importante destacar que el municipio cuenta con un buen inventario de infraestructura deportiva que 

cubre las necesidades de la comunidad. La mayoría de la infraestructura se encuentra en regular estado. Se 

debe garantizar mantenimiento preventivo y correctivo a los mismos. Es menester que se trabaje en 

conservar y mantener la infraestructura deportiva en buenas condiciones. 

 
Tabla 38. Escenarios Deportivos 

Escenario Ubicación 

B
u

e
n

o 

R
e

g
u

la
r 

M
a

lo
 

Observación 

Estadio municipal Renán 

Barco 
Carrera 1, calle 5  X  

El estadio requiere mantenimiento preventivo y correctivo, 

así como la iluminación general, construcción de pista 

atlética en el escenario deportivo, también cuenta con 

diversas falencias en su área de camerinos, como 

humedades, pinturas, mal funcionamiento de baños, cubierta 

levantada, mantenimiento de grama 

Cancha múltiple Carrera 1, calle 5   X 
Falta de mantenimiento en la estructura del techo y 

cerramiento. 

Coliseo municipal 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

X   

Presenta mal estado de su cubierta, fallas en su sistema 

eléctrico, humedades en sus paredes y falta de 

mantenimiento 

Canchas auxiliares 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

 X  

Su placa multifuncional cuenta con un considerable 

deterioro exponiendo la integridad de sus deportistas, se 

recomienda gestionar obras para realizar nuevas placas en 

concreto o micro mortero. 

Gimnasio 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

  X 
Falta adecuación y renovación de los espacios, piso y 

paredes y dotación del mismo. 

Parque infantil 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

X    

Piscina semiolímpica y 

de niños 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

 X  Falta renovación unidades sanitarios, y techo 

Sauna municipal 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

  X Adecuación del piso y tablilla. 

Cancha sintética futbol 5 

Unidad deportiva 

Diego Henao 

(polideportivo) 

 X  Falta cambio de mallas protectoras 
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Escenario Ubicación 

B
u

e
n

o 

R
e

g
u

la
r 

M
a

lo
 

Observación 

Cancha multifuncional 

Palma Alta 
Vereda Palma Alta  X  Falta cerramiento y puertas de los camerinos 

Cancha multifuncional 
Corregimiento de San 

Bartolomé 
 X  Corrección de las humedades de las paredes 

Cancha de futbol Las 

Coles 

Corregimiento de Las 

Coles 
 X  Falta cerramiento y mantenimiento 

Cancha de fútbol  

Corregimiento de 

Castilla 

Corregimiento de 

Castilla 
 X  Falta mantenimiento general 

Cancha de fútbol El 

Instituto 
Barrio El Instituto  X  Falta mantenimiento general 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Es prioritario realizar tanto el mantenimiento preventivo como correctivo de las instalaciones deportivas. 

En el estadio municipal Renán Barco, es necesario instalar las luminarias adecuadas para asegurar su 

funcionamiento durante la noche. Además, se debe construir una pista atlética dentro del recinto para la 

práctica de disciplinas como atletismo, patinaje, ciclismo y caminata. También es fundamental la 

construcción de bancos para los cuerpos técnicos de los equipos de fútbol. En cuanto a la Escuela Municipal 

de Deportes, se requiere equipar el gimnasio municipal, mientras que la piscina y el sauna necesitan 

adecuaciones y mantenimiento preventivo y correctivo para garantizar su correcto funcionamiento. 

 
Tabla 39. Infraestructura deportiva urbana  

Tipo de equipamiento 
Nombre de 

equipamiento 
Posibles intervenciones 

Recreativo - Deportivo 

Polideportivo 
Consolidación del polideportivo con las áreas anexas a esta. 

Mejoramiento general, accesibilidad personas movilidad reducida. 

Estadio Municipal 

Renán Barco Consolidación del estadio y la cancha multifuncional con un 

complejo con una única administración. Mejoramiento general, 

accesibilidad personas movilidad reducida. Cancha multifuncional 

Fuente: Secretaria de Infraestructura 

 

La mayoría de los parques infantiles del municipio necesitan mantenimiento y mejoras, y en muchos casos 

se requiere construir nuevos parques. Por esta razón, es fundamental asegurar, dentro de nuestras 

capacidades, que estos espacios de recreación y entretenimiento para nuestros niños cuenten con las 

condiciones necesarias para garantizar su seguridad y bienestar. 

 

Formación y preparación de deportistas 
 

Con los temas relacionados con la promoción del deporte, se podría concluir que la situación actual es la 

siguiente: 
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Tabla 40. Escuelas de Formación 

Escuelas de formación Si No Beneficiarios 

Fútbol X  200 

Fútbol de salón X  150 

Baloncesto X  130 

Voleibol X  80 

Patinaje X  70 

Natación  X  60 

Ciclismo  X  15 

Ajedrez X  25 

Tenis de mesa X  12 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Es esencial que las escuelas de formación deportiva refuercen su rol como instituciones integrales para la 

formación de atletas y el desarrollo de habilidades deportivas en nuestros niños y jóvenes. Debemos seguir 

enfocados en el fomento de capacidades y talentos en diversas disciplinas, con el objetivo de que sean 

nuestros deportistas quienes lleven el nombre de nuestro municipio a lo más alto del podio. Para lograrlo, 

continuaremos promoviendo y fortaleciendo las diferentes disciplinas deportivas dentro de la Escuela 

Municipal de Deportes, contando con personal capacitado y calificado para garantizar el éxito de estos 

procesos. 
 

Tabla 41. Eventos deportivos 

Disciplina Si No 
Total 

año 
Nombre del evento 

Futbol X  13 
Torneo futbol 11, torneo futbol 5, torneo futbol 5 máster, torneo 

futbol 11 master, torneo masculino y femenino. 

Futbol de salón X  2 Categoría abierta y categoría juvenil. 

Baloncesto X  6 Torneo baloncesto masculino y femenino, categoría abierta. 

Voleibol X  4 Categoría abierta rama mixta. 

Patinaje X  1 Festival de patinaje Paucura. 

Campamento Deportivo X  1 
Festivales deportivos con niños y niñas en procesos de iniciación 

deportiva. 

Otros: X  1 Festival de natación escuela municipal de deportes. 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

En el municipio de Pácora, es crucial continuar fortaleciendo los eventos deportivos, comenzando por 

mejorar y consolidar su organización para garantizar su éxito, impacto y sostenibilidad a lo largo del tiempo. 

Para lograrlo, nos comprometemos a brindar apoyo para promover las diferentes disciplinas y prácticas 

deportivas existentes en nuestra comunidad. Estos eventos deportivos se llevarán a cabo con el objetivo de 

estimular la participación de niños, niñas, adolescentes, adultos y adultos mayores, contribuyendo así a 

mejorar su calidad de vida. 

 

Es esencial garantizar la provisión de los implementos deportivos necesarios para llevar a cabo todas las 

actividades relacionadas con la recreación y el deporte en el municipio de Pácora. Esta dotación debe incluir 

tanto a las instituciones educativas como a la Escuela Municipal de Deportes, con el fin de asegurar una 

adecuada prestación del servicio a los deportistas y aficionados a la recreación en nuestra localidad. 
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1.4.2 LÍNEA ESTRATÉGICA 2: CRECIMIENTO ECONÓMICO, TURÍSTICO Y 

AGROINDUSTRIAL  

 

El desarrollo económico se define como el proceso en el cual una economía experimenta un crecimiento 

sostenido y una mejora en su calidad de vida a lo largo del tiempo. Este proceso implica un incremento en 

la producción de bienes y servicios, así como una distribución equitativa de los beneficios de dicho 

crecimiento entre la población. 

 

1.4.2.1 Agricultura y desarrollo rural  

 

La agricultura y el desarrollo rural están estrechamente interrelacionados y son fundamentales para el 

crecimiento económico, la reducción de la pobreza y la seguridad alimentaria, se destacan dentro de este 

concepto unos criterios que sirven de soporte al proceso y que se relacionan con seguridad alimentaria, 

reducción de la pobreza, fortalecimiento a las cadenas productivas, incentivo y sensibilización a la 

asociatividad, contribución a la economía y sostenibilidad ambiental entre otros. 

 

Inclusión productiva de pequeños productores pecuarios rurales 

 

El municipio se destaca por dedicar la mayor parte de sus tierras a la agricultura y la ganadería, siendo esta 

última una actividad crucial, especialmente en las zonas de clima cálido. Es imperativo fortalecer tanto el 

proceso pecuario como el de comercialización de bovinos, mediante la exploración de diversas estrategias 

y la mejora de la infraestructura. El objetivo es aprovechar plenamente el potencial ganadero del territorio 

y posiblemente suministrar productos cárnicos a otros municipios, lo que contribuiría al desarrollo 

económico local y regional. 

 

En cuanto a la vocación pecuaria del Municipio Pácora, está centrada en la ganadería y la porcicultura, que 

abastecen el mercado local de carne. Se cuenta con una planta de beneficio animal que se ajusta 

constantemente a las exigencias de los entes reguladores para operar de manera adecuada, contribuyendo 

así a la sanidad y la salud pública del municipio. 

 

Es crucial fomentar los procesos de producción silvopastoril desde la Administración Municipal para 

aumentar la producción lechera y cárnica del municipio. 

 

En el municipio existen dos asociaciones pecuarias: NORTELACTEOS y ASECARNES. La primera es una 

asociación legalmente constituida que se encarga de acopiar la leche de los productores locales. Cuenta con 

los elementos necesarios para acopiar más de dos mil (2.000) litros de leche, pero su producción actual no 

alcanza las expectativas debido a los altos costos de producción y el margen de rendimiento. 

 

Por otro lado, ASECARNES es la asociación de productores de carne que opera actualmente la planta de 

beneficio animal mediante un convenio con la Administración Municipal. Esto brinda un incentivo a los 

productores locales, mientras que la administración colabora en el proceso proporcionando un profesional 

veterinario, las instalaciones de la planta de beneficio y el administrador correspondiente. Continuaremos 

promoviendo procesos asociativos en el ámbito pecuario para fortalecer este sector tan crucial en la 

economía local. 

 
Tabla 42. Inventario de ganado 

Grupo Etáreo 
Inventario de ganado. 

Machos Hembras Total 

Menores de 12 meses 936 1076 2012 

De 12 a 24 meses. 1261 1611 2872 
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De 24 a 36 meses. 1213 1729 2942 

De 36 meses en adelante 749 3029 3778 

Total 4159 7445 11604 

Fuente: ICA 

 
Tabla 43. Vocación Productiva 

Ganadería 

Actividad Cantidad Unidad de medida 

Bovinos  
378 Predios 

11.604 Reses 

Fuente: Secretaria de Planeación y Desarrollo Económico Pácora 

 

En el municipio, la cadena porcina se desarrolla principalmente en predios familiares y traspatios, ya que 

actualmente no contamos con grandes productores. Este proceso puede continuar incentivándolos a través 

de mejoras genéticas gestionadas por PORKCOLOMBIA. 

 

En cuanto a las aves de corral, se centran en la producción de huevos y carne. Aunque no hay presencia de 

material genético o reproductores, ni de levante, el traspatio es el método predominante en la cría de aves 

en numerosos predios. En cuanto a la piscicultura, contamos con alrededor de 25 productores, aunque no 

disponemos de información detallada sobre la cantidad de alevines, se estima una capacidad de producción 

de aproximadamente 112,000 peces. Ambos procesos pueden incentivarse y promoverse con prácticas de 

producción sostenible para impulsar la economía local. 

 

La apicultura también forma parte del panorama pecuario del municipio, con aproximadamente 30 

apicultores. Desde la administración municipal, se gestionarán capacitaciones y la entrega de insumos para 

este grupo. Es importante fomentar la asociación y la organización de los apicultores para acceder a más 

recursos de diversos entes una vez se logre esta meta. 
 

Tabla 44. Otras Variedades 

Otras producciones 

Ítem Cantidad 

Porcinos 2.014 

Aves de engorde 10.900 

Alevinos 112.000 

Apicultura (colmenas) 104 

Fuente: Secretaria de Planeación y Desarrollo Económico Pácora 

 

Por su parte, la planta de beneficio animal del municipio de Pácora, para el cuatrienio 2024 ï 2027, requiere 

una serie de intervenciones que garanticen las buenas prácticas sanitarias, así como el cumplimiento de los 

requerimientos de las autoridades del orden nacional y departamental. Para ello se hace necesario realizar 

adecuaciones tales como mejoramiento de corrales para especies mayores y menores; mejoramientos 

locativos en paredes y pisos; instalación de equipos de corte y movilización y adecuación de cuartos de 

congelamiento.  

 

Es imprescindible iniciar un extenso proceso de gestión ante entidades a nivel departamental y nacional, 

dado que la capacidad financiera del municipio de Pácora no dispone de los recursos suficientes para 

asegurar el cumplimiento de los requisitos exigidos desde el nivel central. 

 
Tabla 45. Intervenciones planta de beneficio animal 

Tipo de equipamiento Nombre de equipamiento Posibles intervenciones 

Abastecimiento Planta de beneficio animal Mejoramiento y tecnificación 
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Fuente: Secretaria de Infraestructura 

 

El Municipio de Pácora cuenta con 9.390 hectáreas de cultivo permanente y 790 hectáreas de cultivos 

transitorios. Entre los cultivos de mayor trascendencia se encuentran el café, el aguacate, el plátano, el lulo 

y la caña panelera, los cuales se comercializan en fresco debido a la ausencia de plantas procesadoras de 

alimentos en el municipio. 

 

El café y el aguacate destacan como los cultivos más representativos de la zona. Son cultivos tecnificados 

y renovados que se encuentran en etapa productiva, siendo un importante motor económico gracias a su 

calidad exportable. Por otro lado, el plátano, el banano, el lulo y la caña panelera también sobresalen por su 

calidad y buen precio en los mercados local y nacional. 

 

El fortalecimiento de las cadenas productivas en Pácora es una prioridad para la Secretaría de Planeación y 

Desarrollo Económico. Por ello, se realiza un proceso de gestión para brindar a los productores 

actualizaciones permanentes en tecnologías y acompañamiento técnico. 

 

Los cultivos transitorios son un respaldo cuando los permanentes no están en producción, asegurando así la 

seguridad alimentaria de los productores y siendo una fuente importante de ingresos. Desde la 

Administración municipal, apoyaremos este proceso mediante la entrega de kits de semillas y asistencia 

permanente a estos productores. 

 
Tabla 46. Distribución de uso de suelo por cadena productiva 

Tipo de cultivos 
Cantidad de Has. 

Sembradas 

Café 3.180,94 

Aguacate Hass 2.240 

Plátano 2.220 

Aguacate otras variedades 1.300,39 

Caña panelera 200 

Aguacate papelillo 187,7 

Frijol 95 

Maíz amarillo 89 

Lulo 70 

Maíz blanco 21 

Secretaría de Planeación y Desarrollo Económico Pácora 

 

Los cultivos de café, aguacate y plátano destacan como los principales motores de producción en nuestro 

municipio. Es imperativo llevar a cabo procesos de fortalecimiento y asociatividad para garantizar que estos 

productos sean adecuadamente comercializados y para aprovechar al máximo las oportunidades de agregar 

valor a los mismos. Apoyar estos procesos es crucial para impulsar la economía local y generar un desarrollo 

sostenible en nuestra comunidad. 

 

Asociatividad productiva 

 

En nuestro municipio, contamos con diversas asociaciones que requieren continuar fortaleciéndose y 

recibiendo acompañamiento. El objetivo es acceder a los beneficios e incentivos ofrecidos por diversas 

entidades estatales. De esta manera, podremos impulsar procesos de asociatividad entre los productores para 

agregar valor a sus productos y potenciar el desarrollo económico local. 

 
Tabla 47. Asociatividad existente en el municipio 

Nombre de la asociación Sector Número de personas Procesos adelantados por la asociación 

AGROCASTELLANA Agrícola, plátano y 25 aproximadas Acompañamiento ASHOFRUCOL, 
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Nombre de la asociación Sector Número de personas Procesos adelantados por la asociación 

otros Asistencia técnica 

ASOPAC 
Agrícola, plátano y 

otros 
16 aproximadas 

Extensión agropecuaria - ADR Y 

EPSEA UTP 

NORTELACTEOS Leche 9 aproximadas Tienen centro de acopio 

ASPASELVA Caña y panela  9 aproximadas 

Acompañamiento del pacto por la 

panela, valor agregado en panela 

pulverizada 

ASECARNES Carne  14 aproximadas 
Manejo de planta de beneficio animal en 

convenio con la alcaldía municipal 

ASOCIACION DE 

APICULTORES 
Abejas y miel Por confirmar 

Estamos en proceso de creación de esta 

asociación 

Asociación de turismo 

de Pacora. 
Turismo  60 

Constitución legal y plan de trabajo 

2024 

Fuente: Secretaria de Planeación y Desarrollo Económico ï Secretaria de Desarrollo Social de Pácora 
 

Infraestructura productiva y comercialización 
 

Tabla 48. Infraestructura productiva y comercialización 
Infraestructura Productiva Ubicación en el Municipio 

NORTELACTEOS  Galería Calle 8 

TRAPICHE ASPASELVA Vereda Loma Hermosa sector La Selva 

PBA La Margarita 

Secretaria de Planeación y Desarrollo Económico Pácora 

 

Es esencial reconocer que la infraestructura productiva y de comercialización en nuestro municipio necesita 

ser expandida y fortalecida. En este sentido, es fundamental que nuestra administración colabore de manera 

conjunta en estos procesos, con el objetivo de continuar impulsando el progreso del sector productivo. 

 
Tabla 49. Actividad económica del Municipio 

Actividad económica Porcentaje 

Café 4.000 Has 

Panela 80 a 100 cargas 

Ganado bovino  11604 cabezas 

Aguacate 3748 Has 

Fuente: ICA. ï SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICO DE PÁCORA 

 
Tabla 50. Mercados Matraqueños 

Mercado Matraqueño 

Descripción 2021 2022 2023 

Mercados realizados 5 10 11 

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social 

 

1.4.2.2 Comercio, industria y turismo 

 

Productividad y competitividad de las empresas colombianas 

 

Resulta fundamental que el municipio de Pácora mantenga un inventario actualizado de todos los 

establecimientos comerciales operativos en toda su extensión. Este diagnóstico es esencial para evaluar los 

niveles de competitividad y la comercialización de productos a nivel local, lo que a su vez posibilitará la 

implementación de medidas dirigidas a fortalecer este sector de la economía local. 

 
Gráfico 12. Visitantes en el Municipio de Pácora 
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Fuente: Caldata, año 2023. 

 

Tras haber superado la pandemia del Covid-19, es una prioridad recuperar el turismo en el Municipio de 

Pácora. Para ello, el municipio debe dedicar todos sus esfuerzos a revitalizar un sector económico que genera 

múltiples ingresos en áreas como hotelería, alimentación, entretenimiento, cultura y más. Desde la 

Administración Municipal, nos comprometemos a impulsar procesos de fortalecimiento del sector turístico 

durante este período de gobierno. 

 

 

 
 

Tabla 51. Lugares de Interés Turístico (inventario turístico) 

Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

Museo ñLOS SONIDOS DE LA MATRACA Y LA QUEBRADAò: es la sala dedicada a la preservaci·n del 

patrimonio y la memoria cultural de Pácora. Brinda una exposición permanente para el disfrute sobre la historia 

y el origen de LA MATRACA, un instrumento musical de percusión que hace parte de la vida cultural del 

municipio de Pácora. Tiene una muestra fotográfica del asombroso y rico patrimonio arquitectónico del 

municipio, representado en las viviendas típicas de la colonización antioqueña. Desde allí se recorre el 

patrimonio hídrico que cruza por las entrañas del pueblo en medio de casas y calles. Es un placer enseñar a 

propios y visitantes el entorno patrimonial, lográndolo por contacto directo o a través de medios audiovisuales. 

 

Calle 4 

No. 3 -73 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

 
 

 

 

RUTA POR LAS ENTRAÑAS DEL PUEBLO: El atractivo más importante de Pácora, frente a la riqueza 

hídrica, está representada por las quebradas que cruzan la zona urbana en el demarcado centro histórico. Los 

turistas podrán visitar un sitio fascinante, único, mágico y sorprendente. Desde el interior de una casa patrimonial 

se puede ingresar para observar los puentes subterráneos, estructuras abovedadas construidas en arcos de medio 

punto que a finales del siglo XIX construyeron los maestros de obra, basada en la técnica de ladrillo cocido, 

pegado con calicanto una mezcla de cal, arena rojiza y sangre de bovinos. 

 

 
 

 

Zona urbana 

El TEMPLO SAN JOSÉ: de la época republicana regional. Fue construida con un estilo arquitectónico ecléctico 

que guarda características barrocas predominantes en su interior y el grecorromano en su fachada exterior. Fue 

construida en ladrillo acostado en hileras de más de una brazada, pegado con calicanto. A orillas de la quebrada 

de Pácora, en el sector de ñLa Margaritaò y en un solar de propiedad del se¶or Tob²as Ospina, se construyeron 

los tejares para la fabricación de las tejas y el adobe. A mediados del siglo pasado fue revestida en granito. Su 

constructor, el ingeniero de minas inglés William Martin inició la obra en 1873. En su interior se conservan 

imágenes religiosas españolas y francesas. De oro, plata y bronce son sus campanas, la sonoridad es orgullo de 

los pacoreños. Se venera aquí al Beato Esteban Maya Gutiérrez, mártir de la guerra civil española. 

Carrera 4 Calle 6 

esquina. 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 

 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

 
 

 

 

MONUMENTO A CRISTO REY: El 13 de septiembre de 1942 el presbítero PEDRO JOSÉ RIVERA bendijo 

con toda solemnidad la primera piedra para el monumento de Nuestro Señor Jesucristo Rey. El monumento se 

levanta en la parte alta del paraje llamada ñPe¶itasò, sobre un terreno cedido por el se¶or Jes¼s Mar²a Correa. 

La imagen fue construida en Manizales por la Casa de Medell²n denominada ñGrandes Talleres de Arte 

Religioso y decorativoò por un valor de seiscientos cincuenta pesos ($650). Dibujó los planos para el monumento 

el doctor Zósimo Acevedo. El contrato de la obra fue firmado por don Alfonso Botero Londoño, mayordomo 

de la parroquia de San José de Pácora, por una parte y el señor David Bretón por la otra, quien se comprometió 

a construir en piedra maciza la primera parte del pedestal.  

 

 
 

 

 

El Monumento a 

Cristo Rey tiene 

14 metros de 

altura, 

LA CASA DE LA CULTURA "GUILLERMO BOTERO GUTIÉRREZ": La Casa de la Cultura es una 

espléndida edificación de la época "Republicana Regional", con su tipología constructiva propia de la 

colonización Antioqueña, se encuentra ubicada a un costado de la plaza principal. Tiene bajo su responsabilidad 

una importante muestra paleontológica y arqueológica de los indígenas Quimbayas y Paucuras, quienes 

habitaban el territorio a la llegada de los españoles; objetos diversos del siglo XX y una destacada obra del 

Maestro Guillermo Botero Gutiérrez, insigne artista plástico nacido en el municipio en el año 1917, quien fuera 

en vida uno de los más notables escultores latinoamericanos. Tallas en madera, objetos en vidrio, soldaduras en 

hierro y bronce, obras en cerámica y otros. 

 

Carrera 4 No. 5 - 

60 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 

 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

 

 
 

 

 

EL PATRIMONIO ARQUITECTÓNICO DEL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO: Todo empezó con la 

Colonización Antioqueña del siglo XIX (el movimiento migratorio más importante llevado a cabo en el país). 

Partieron de Rionegro, Marinilla y Sonsón motivados por la improductividad de sus tierras, las persecuciones 

políticas y el anhelo de un mayor bienestar económico. Llegaron a Pácora en 1831 habitantes madrugadores y 

rezanderos, penetrando la tupida selva y sobre este territorio inclinado fundaron el pueblo adaptando sus 

viviendas a esta topografía. La sencillez de nuestra arquitectura es la característica primordial de nuestras 

construcciones, con amplios aleros que protegen el andén, las blancas paredes, los portones, balcones y tribunas. 

En el PLAN ESPECIAL DE PROTECCIÓN DEL CENTRO HISTÓRICO DE PÁCORA, elaborado en el año 

2003 se encuentran reseñadas las casas patrimoniales más importantes del municipio de Pácora.  

 

 
 

 

 

 

La CASA MUSEO BEATO ESTEBAN MAYA GUTIÉRREZ: está dedicada a preservar la vida y obra de este 

insigne hijo de Pácora, de la Orden Hospitalaria San Juan de Dios, mártir de la guerra civil española que junto 

con sus 6 compañeros colombianos fueron los primeros Beatos de este país. Beatificado por el Papa Juan Pablo 

II, el 25 de octubre de 1992. En la Sala los visitantes podrán conocer la historia del único beato del eje cafetero 

y encontrar objetos, recordatorios, fotografías y esculturas del Beato. La fiesta del Beato Esteban Maya de 

Pácora, se celebra cada año el 25 de octubre, fecha de su beatificación.  

Carrera 3 No.  5 - 

31 

Fotografía: James Alberto García Castrillón 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

 
 

 

 

LA CALLE DE LOS ARRIEROS O EMPEDRADA: es una larga vía del municipio que conserva su empedrado 

en estado original, hace honor a nuestros arrieros: Canuto Cardona y Ezequiel Valencia, los que transportaban 

café en almendra por muchos años al puerto de Honda y a su regreso surtían las tiendas del pueblo con artículos 

de tocador, abarrotes, jabones, cucharas, jabones y cacharros. Don Tiberio Estrada trajo desde Honda en turegas 

las sonoras campanas "Juana y María", Emilio Marín (paisita), Joseíto Marín (monicongo) transportaban café y 

granos. Gustavo y Silvio Peláez, Gerardo Aguirre (patepluma), Arcesio Botero (pucho), Eleazar Mejía, Darío 

Salazar (el arenero), Alejandro Maya (patetela), Samuel Rodríguez (cabecitas), fueron nuestros héroes anónimos 

que no se encuentran reseñados en los libros, pero que hicieron historia. 

 

 
 

 

 

Calle 10 entre 

carreras 2 y 3 

LA GLORIETA DEL AGUA: obra autoría del maestro pastuso JOSE SOLARTE está localizada en la entrada 

del pueblo, es un homenaje a los más reconocidos símbolos culturales y artísticos del municipio: Es una alegoría 

al agua, al ancestro y al artista. El AGUA, elemento universal que nos da la vida, motivo primordial de las 

tradicionales fiestas. Al ancestro: La Matraca y la sombrilla conforman el conjunto principal, lo complementan 

el león y los murciélagos que hacen parte del escudo municipal. Un pedestal sostiene estos elementos en el cual 

se encuentran grabados en alto relieve el rostro de un indígena paucura, un fundador y al artista pacoreño 

Guillermo Botero Gutiérrez y todo el monumento es un homenaje a la versatilidad de la obra de este Maestro; a 

los trabajos elaborados en cobre martillado del cual fue pionero en Colombia y se encuentra simbolizado en una 

descomunal Matraca.  

Salida para 

Salamina, sector 

La Bomba 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 

 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

 
 

 

 

PIEDRA DE PIPINTÁ: ubicada en el corregimiento de San Bartolomé en la vereda Alto de Pozo, es un monolito 

representativo de la época precolombina, que fue utilizada según la leyenda por los indios pozos, paucuras y 

armas, para el comercio y el desplazamiento subterráneo hasta el corregimiento de Arma en el municipio de 

Aguadas.  

 

 
 

 

Corregimiento de 

San Bartolomé, 

Vereda Alto de 

Pozo. 

EL CENTRO CULTURAL PIMANÁ: es un edificio de aproximadamente 700 metros cuadrados, el cual cuenta 

con una estructura construida en ladrillo, cemento y teja y es propiedad de la Sociedad de Mejoras Públicas del 

municipio de Pácora. En este espacio está ubicado el teatro, el cual es el único teatro histórico de la región norte 

del Departamento de Caldas, construido hace más de 60 años y que se conserva en óptimas condiciones para la 

realización de ensayos, exposiciones y presentaciones artísticas y culturales.  

 

 

 

Plaza Principal 

del Municipio de 

Pácora 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 

 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

 
 

 

 

LA QUEBRADA DE SAN ANTONIO: es un antiguo paraje natural, donde los pacoreños realizaban paseos de 

olla. Funciona allí, en medio de la naturaleza y a orillas de la quebrada un típico restaurante "El Chilcal", cuya 

especialidad es la preparación de diferentes tipos de carnes para el deleite de todos.  

 

 
 

 

 

 

Kilómetro 2 vía a 

Aguadas 

Fotografía: Rafael Betancur Gómez 

 

Fotografía: James Alberto García Castrillón 
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Lugar de interés turístico 
Ubicación en el 

municipio 

PESCA DEPORTIVA ñEL TOPACIOò: Espacio para el reencuentro familiar se ubica en la vereda El Topacio, 

se disfruta de una buena pesca recreativa para el disfrute familiar, su ambiente y entorno ofrecen las maravillas 

del paisaje cafetero, y sus platos son un deleite para el paladar de propios y visitantes. 

 

 
 

 

 

Vereda El 

Topacio 

Casa de los abuelos: Es la casa familiar tradicional de la Familia Mejía Hoyos, destaca como centro de eventos 

y recepciones, se ha convertido en un importante lugar de encuentros familiares y sociales del municipio donde 

destaca su gastronomía y ubicación en el centro histórico del municipio, cuenta con excelentes vistas de diversos 

puntos del municipio. 

 

 

 
 

 

 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Los lugares de interés turístico del municipio de Pácora combinan la historia, la cultura, la religiosidad, la 

arquitectura, los paisajes naturales y la gastronomía para ofrecer a propios y visitantes una variada oferta 

turística que les permita disfrutar la amplia gama de posibilidades de entretenimiento que el municipio 

ofrece, es importante fortalecer toda la oferta y lugares turísticos del municipio para aprovechar la ubicación 

estratégica entre dos pueblos patrimonios de Colombia (Aguadas y Salamina) y el ser parte del Paisaje 

Cultural Cafetero de la UNESCO son fortalezas que deben ser ampliamente aprovechadas. 

 

 

Fotografía: Luis Miguel Cardona Mejía 
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1.4.2.3 Trabajo 

 

El trabajo representa una parte fundamental en la vida de muchas personas, ya que no solo provee los 

recursos necesarios para subsistir, sino que también puede brindar un sentido de propósito, satisfacción 

personal y conexión social. 

 

Generación de empleo 

 

La generación y formalización del empleo son aspectos críticos en el ámbito laboral y económico de 

cualquier entidad territorial en Colombia. El municipio de Pácora debe convertirse en un motor impulsor 

para la generación de empleo. La creación de nuevas oportunidades laborales no solo proporciona ingresos 

y estabilidad a las personas, sino que también reduce la pobreza, estimula el consumo y fomenta la inversión. 

Es de suma importancia promover el empleo en el municipio para garantizar que las necesidades básicas de 

sus habitantes estén adecuadamente cubiertas. 

 

Formación para el trabajo 

 

La formación para el trabajo, también denominada educación técnica o capacitación laboral se refiere a 

programas educativos diseñados para dotar a las personas de las habilidades y conocimientos específicos 

requeridos en un campo laboral o industria determinada. Estos programas suelen centrarse en áreas prácticas 

y técnicas, preparando a los estudiantes para roles específicos en el mercado laboral. 

 
Tabla 52. Procesos de formación para el Trabajo y Desarrollo Humano 

Procesos de Formación N° de personas certificadas 

CURSO DE BPA 25 e inicia el 21 de febrero de 2024 

TECNICO EN PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA 
50 (25 aprendices en etapa practica los otros 25 por iniciar el técnico) 

CAMPESENA Por confirmar fechas y cantidad de personas 

Fuente: Secretaria de Planeación y Desarrollo Económico 

 

La administración reconoce el significativo compromiso implicado en los diversos procesos de formación 

para el trabajo y desarrollo humano y se compromete a fortalecer esta área. Es fundamental ejercer toda la 

voluntad necesaria para gestionar más capacitación y formación, estableciendo una interacción activa con 

las entidades que pueden respaldarnos en esta tarea vital para el desarrollo productivo, personal y profesional 

de las personas. 

 

Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del diálogo social 

 

El municipio de Pácora no tiene reportes de problemática infantil o abuso o explotación laboral. Desde la 

Administración Municipal seguiremos atentos a que estas cifras se mantengan en cero y el derecho 

fundamental al trabajo se dé en condiciones dignas 

 
Tabla 53. Derechos fundamentales del trabajo 

Problemática Casos reportados 

Trabajo Infantil 0 

Acoso o Explotación laboral 0 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social de Pácora 

 

Fondo local de economía solidaria  

 

El Fondo Local de Economía Solidaria del municipio de Pácora, establecido mediante acuerdo municipal, 

representa una herramienta vital de fortalecimiento para los pequeños productores y artesanos locales. Este 
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fondo les brinda la oportunidad de acceder a recursos a través de créditos, los cuales fortalecen sus proyectos 

productivos y mejoran tanto su calidad de vida como la de sus familias. En este sentido, nos comprometemos 

a ampliar la cobertura de los créditos para continuar fortaleciendo el sector comunitario del municipio y 

respaldar procesos de desarrollo respaldados por proyectos productivos. 

 
Tabla 54. Saldos fondo local de economía solidaria 

Fondo local de economía solidaria 

Descripción 2021 2022 2023 

Saldo a diciembre 31 36.845.726,00 41.897.324,00 29.352.489,00 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social 

 
 

Tabla 55. Créditos desembolsados y valor desembolso 

Créditos desembolsados 

Descripción 2021 2022 2023 

Número de créditos 31 28 30 

Valor desembolso 53.100.000,00 46.700.000,00 54.700.000,00 

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social 
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1.4.3 LÍNEA ESTRATÉGICA 3: INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO, LA 

SOSTENIBILIDAD Y LA EQUIDAD  

 

1.4.3.1 Transporte 

 

El transporte juega un papel fundamental en el desarrollo económico, social y ambiental de cualquier 

municipio y Pácora no es la excepción. Como parte integral del tejido urbano y rural, el sistema de transporte 

de Pácora no solo facilita la movilidad de sus habitantes, sino que también influye en la conectividad 

regional, el acceso a servicios básicos, el comercio local y la calidad de vida de la población. 

 

En este contexto, el presente capítulo del Plan de Desarrollo del Municipio de Pácora se enfoca en analizar 

y proponer estrategias integrales para mejorar la infraestructura y los servicios de transporte en el territorio 

municipal. Desde la optimización de las redes viales hasta la promoción de alternativas de movilidad 

sostenible, el objetivo es impulsar un sistema de transporte eficiente, seguro, inclusivo y respetuoso con el 

medio ambiente. Todo ello busca contribuir al desarrollo integral y sostenible de Pácora y mejorar la calidad 

de vida de sus habitantes. 

 

Infraestructura red vial regional con municipios limítrofes 

 

Los municipios aledaños más cercanos (Aguadas y Salamina) son un referente importante de viaje para los 

habitantes del municipio de Pácora. 

 
Tabla 56. Relación a distancia entre municipios aledaños 

Municipio Distancia  
Tiempo de 

viaje 
Observación 

Aguadas 16 kilómetros 30 minutos Mantenimiento a la capa de rodadura, rocería, obras de estabilidad, cunetas  

Salamina 34 kilómetros 
1 hora 20 

minutos 

Destapada en un 50%, al restante 50% le falta mantenimiento a la capa de 

rodadura y obras de estabilidad, es de anotar que actualmente se trabaja en la 

pavimentación del tramo faltante en dos contratos firmados uno por la 

Gobernación de Caldas y otro por el Municipio de Pácora 

Marmato  98 kilómetros 
3 horas 30 

minutos 
Mantenimiento rutinario  

Caramanta 96 kilómetros 
3 horas 20 

minutos 

Destapada 30%, al restante 70% le falta mantenimiento rutinario, se destaca 

que se está trabajando en la pavimentación del tramo faltante mediante un 

contrato firmado por la Gobernación de Caldas 

Fuente: Secretaría de Infraestructura de Pácora 

 

El estado de las vías de los municipios aledaños es a nivel general, regular, ya que para acceder a todos los 

municipios se debe transitar por carretera destapada en algunos tramos de vía. 

 

 

Infraestructura vial terciaria  

 

La red vial terciaria del municipio se encuentra mayormente en mal estado debido a la insuficiencia de 

recursos para su mantenimiento general. Sin embargo, es crucial que el municipio de Pácora continúe 

realizando esfuerzos significativos y gestiones para impulsar la construcción de placas huellas y llevar a 

cabo mantenimientos preventivos y correctivos en estos corredores viales. 

 
Tabla 57. Diagnóstico estado vías Terciarias desde la cabecera hasta la vereda y entre veredas 

Vía 
Estado de 

la vía 

Longitud 

KM  

Longitud 

asfaltada o 

placa 

huella 

Observación y necesidades 

Alto de Las Coles - Mala 13K 408 metros Obras de estabilidad, rocería, afirmado, 
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Vía 
Estado de 

la vía 

Longitud 

KM  

Longitud 

asfaltada o 

placa 

huella 

Observación y necesidades 

Guamal de placa 

huella 

alcantarillas, box coulvert  

Guamal - Límites con 

Salamina 
Mala 6 K 

Cero 

 

Obras de estabilidad, rocería, afirmado, 

alcantarillas, box coulvert 

La Y ï La Mica Mala 13K Cero 
Obras de estabilidad, rocería, afirmado, 

alcantarillas, box coulvert 

La Mica - Carboneral Mala 8 K Cero 
Obras de estabilidad, rocería, afirmado, 

alcantarillas, box coulvert 

La Albania Mala 4 + 380 K Cero 
Obras de estabilidad, rocería, afirmado, 

alcantarillas, box coulvert 

Filobonito - El Cedral Mala 4+800 K Cero 
Obras de estabilidad, rocería, afirmado, 

alcantarillas, bateas 

Los Morros Regular 2+200 K 350 mts Rocería, afirmado, placa huellas 

La Palma Regular 5+450 K 380 mts 
rocería, afirmado, placa huellas, obras de 

estabilidad 

San Francisco ï El 

Barro 
Mala 4+700 K 900 mts Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas 

Las Coles - Loma 

Hermosa 
Regular 4+800 K 350 mts Rocería, afirmado, placa huelas 

Cerro Grande Mala 3+700 280 mts Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas  

La Quinta Mala 2+700 Cero rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas 

San Miguel Mala 3+200 Cero rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas 

El Limón  Regular 4+700 350 mts 
rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Miraflores - Estación 

Pácora 
Mala 14+700 Cero 

Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Arrieta Mala 4+200 150 mts 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Tamboral Mala 3+200 Cero 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

El Tejar - Buenos Aires Mala 2+300 Cero 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad  

Gallinasal Mala 1+800 80 mts 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

El Castillo Mala 2+100 100 mts 
Rocería, afirmado, placa huelas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Alto del Herrero Mala 4+800 100 mts 
Rocería, afirmado, placa huelas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

El Congo Mala 1+800 Cero 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

El Rodeo Mala 1+200 Cero 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Alto de Pozo Mala 12+100 Cero 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Palocabildo Mala 1+100 Cero 
Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Campoalegre -  El 

Cedral 
Mala 6+200 Cero 

rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Alto de Castilla (por 

encima y por debajo) 
Regular 6+100 380 mts 

Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

San Antonio ï El 

Bosque 
Mala 2+700 Cero 

Rocería, afirmado, placa huellas, alcantarillas, 

obras de estabilidad 

Fuente: Secretaría de Infraestructura de Pácora 

 

Los puntos viales identificados son prioritarios para esta administración en términos de intervención. Es 

crucial que trabajemos de manera conjunta para encontrar soluciones definitivas a las problemáticas 
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presentes en estos sectores, mejorando así las condiciones de movilidad y la calidad de vida de nuestras 

comunidades rurales. 

 
Tabla 58. Puntos estratégicos y de intervención 

Vía Ubicación Observación 

Alto de las coles - Guamal 

Guamal, El Cañón, 

Mata de Guadua en 

los kms 11 Y 12 

Obras de estabilización, box coulvert, alcantarillas 

Guamal - Límites con 

Salamina 

Palocoposo, 

Maracas 
Obras de estabilización, box coulvert, alcantarillas 

La Y ï La Mica 
La mica, El 

Topacio, Payandé 
Obras de estabilización, box coulvert, alcantarillas 

La Mica - Carboneral Carboneral Obras de estabilización, box coulvert, alcantarillas 

La Albania Sobre los 4+380 Obras de estabilización, alcantarillas 

Filobonito - El Cedral Sobre los 4+800 Obras de estabilización, alcantarillas, placa huellas 

Los Morros 
La lechería, entrada 

a la vía 
Placa huella 

La Palma 

Los carriles, calle 

plana, paletará, 

Palma baja 

Placa huella, obras de estabilización 

San Francisco ï El Barro Sobre los 4+800   Placa huella 

Las Coles - Loma Hermosa La Selva Placa huella, obras de estabilización 

Cerro Grande Sobre los 3+700 Placa huella, obras de estabilización, alcantarillas 

La Quinta Sobre los 2+700 Placa huella 

San Miguel Sobre los 3+200 Placa huella 

El Limón  Sobre los 4+350 Placa huella 

Miraflores - Estación Pácora Sobre los 14+700 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Arrieta Sobre los 4+50  Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Tamboral Sobre los 3+200 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

El Tejar - Buenos Aires Sobre los 2+300 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Gallinasal Sobre los 1+800 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

El Castillo Sobre los 2+100 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Alto del Herrero Sobre los 4+800 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

El Congo Sobre los 1+800 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

El Rodeo Sobre los 1+200 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Alto de Pozo Sobre los 12+100 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Palocabildo Sobre los 1+100 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Campoalegre - El Cedral Sobre los 6+200 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Alto de Castilla (por encima y 

por debajo) 
Sobre los 6+100 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

San Antonio ï El Bosque Sobre los 2+700 Placa huellas, obras de estabilización, alcantarillas 

Fuente: Secretaría de Infraestructura de Pácora 

 

Movilidad urbana  

 

Para la actual administración es de gran importancia la red vial urbana, tanto del municipio de Pácora como 

de los corregimientos y centros poblados. En este sentido, se trabajará de manera decidida por la 

construcción de vías urbanas y la reposición de pavimento en las zonas que más se requiera. La recuperación 

de la red vial es una de las principales apuestas de la actual administración.  

 
Mapa 5. Sistema vial urbano 
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Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial 2021 

 

Mapa 6. Vías urbanas longitudinales y transversales 
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Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial 2021 

 

2. Conexiones viales internas 

 

Se ha identificado una serie de sitios ñpuntualesò con necesidades de intervención, tales como: 

 

ǒ Reposición de pavimento y alcantarillado en la carrera 3 entre calles 2 y 5 

ǒ Reposición de pavimento y alcantarillado en la carrera 3 entre calles 6 y 8 

ǒ Reposición de pavimento y alcantarillado en la carrera 2 entre calles 5 y 7 

ǒ Reposición de pavimento en los corregimientos de Castilla y san Bartolomé 

ǒ Reposición de pavimento en las calles del parque principal. 

ǒ Reparcheo de vías urbanas. 

ǒ Barrios Manantiales y Las Américas: conectarlos con la carrera 5, específicamente para llegar al 

paso junto a la actual torre de Telecomunicaciones entre la calle 3 y calle 4.  

ǒ Continuidad de la calle 3 entre carreras 5 y 6 con la necesidad de construir un box coulvert que 

mejore el actual uso peatonal. 

ǒ Barrios manantiales: Pavimentación de la calle 3B que conecta las carreras 6 y 7. 

ǒ Barrio Peñitas: Proyecta una salida hacia la calle 8 que lo conecte con el Barrio Cantarrana. 

ǒ Terminar la pavimentación de vías en la Urbanización 94.  

ǒ Terminar conexión de la calle 12 entre carreras 5 y 6 y el tramo de la carrera 6 entre calle 11 y 12 

ǒ Recuperación de la vía, calle 3 norte, en la cual se realizó construcción en espacio público urbano. 

ǒ Se pretende realizar mejoramiento diseño, adecuación y construcción de los andenes principalmente 

para las vías. 

ǒ Diseño y adecuación de bahías de parqueo  

 

Infraestructura y servicios de logística de transporte 

 

Es importante destacar que actualmente el municipio no dispone de una Terminal de Transportes. En su 

lugar, se han designado puntos para el descenso y ascenso de pasajeros, los cuales se encuentran ubicados 

en el parque principal y en el sector de la galería, según la información proporcionada por la Inspección de 

Policía para el año 2023. Por esta razón, proponemos la construcción de una terminal de transporte urbana 
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y rural que centralice en un solo lugar a los diversos prestadores del servicio de transporte. Esta iniciativa 

contribuirá al mejoramiento de la movilidad en el área urbana del municipio, especialmente en el centro 

histórico. 

 
Tabla 59. Terminal de transportes urbano y rural 

Tipo de 

equipamiento 

Nombre de 

equipamiento 
Posibles intervenciones 

Transporte 

Terminal de 

Transporte urbano 

y rural 

Proyectado desde el Esquema de Ordenamiento Territorial en donde actualmente se 

localiza el parqueadero de la Sociedad de Mejoras Públicas o en el edificio de la 

galería que es propiedad del Municipio de Pácora, actualmente el municipio no 

cuenta con un terminal de transportes, se hace necesario realizar gestiones para la 

consecución de los recursos económicos que ´permitan realizar esta obra 

Fuente: Secretaria de Infraestructura 

 

Seguridad de transporte 

 

El municipio de Pácora actualmente no cuenta con una Oficina de Tránsito. En su lugar, las funciones 

relacionadas con el tránsito están delegadas a la Inspección de Policía, quien cuenta con el apoyo de un 

agente de tránsito para temas operativos, atención de accidentes y capacitación. Estas acciones se llevan a 

cabo con el objetivo de mejorar la movilidad y el tránsito en el municipio. Actualmente, se están 

desarrollando actividades para realizar un estudio vial y llevar a cabo la señalización en el municipio. 

 

Es necesario proyectar la creación de una Oficina de Tránsito y Transporte para el municipio, con el fin de 

mejorar el acceso a los trámites propios de esta dependencia, como la expedición de licencias de tránsito y 

el trámite de comparendos. Además, la creación de esta oficina contribuirá al mejoramiento de las 

condiciones de seguridad vial para todos los ciudadanos. 

 

1.4.3.2 Vivienda, ciudad y territorio  

 

Vivienda, Ciudad y Territorio abarca los principales componentes de desarrollo del territorio del municipio 

de Pácora, los cuales son fundamentales para generar bienestar para nuestros habitantes. La calidad de las 

viviendas, así como la disponibilidad de servicios básicos como acueducto y alcantarillado, el cuidado del 

ambiente y el desarrollo sostenible, las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC), el alumbrado 

público y otros aspectos, son elementos clave en un proceso ambicioso de progreso y bienestar para todos. 

Desde la administración municipal, estaremos impulsando de manera decidida este proceso, con el objetivo 

de garantizar que nuestros conciudadanos vivan cada día en mejores condiciones, con acceso a 

equipamientos adecuados. 

 
Gráfico 13. Déficit cualitativo de vivienda 
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Fuente: Terridata 2024 

 

El déficit cualitativo hace referencia a las viviendas particulares que presentan deficiencias en la estructura 

del piso, espacio (hacinamiento mitigable y cocina), a la disponibilidad de servicios públicos domiciliarios 

y, por tanto, se requiere de dotación de servicios públicos, mejoramiento o ampliación de la unidad 

habitacional.3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 14. Déficit cuantitativo de vivienda 

                                                      
3 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/fichas/Deficit_vivienda.pdf 
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Fuente: Terridata 2024 

 

El déficit cuantitativo de vivienda estima la cantidad de viviendas que la sociedad debe construir o adicionar 

al stock para que exista una relación uno a uno entre las viviendas adecuadas y los hogares que necesitan 

alojamiento, es decir, se basa en la comparación entre el número de hogares y el de viviendas apropiadas 

existentes.4 

 
Gráfico 15. Déficit de vivienda 

 
Fuente: Secretaria de Infraestructura de Pácora 

 

Para el municipio de Pácora, cubrir el déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda debe ser una prioridad. 

Nuestros habitantes merecen viviendas dignas, lo que implica mejorar sus condiciones constantemente. 

Trabajar cada día para solucionar esta problemática es nuestro deber y obligación. 

                                                      
4 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/fichas/Deficit_vivienda.pdf 
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Acceso a soluciones de vivienda 

 
Tabla 60. Total de Viviendas en el municipio 

Viviendas Bueno Regular Malas condiciones Desocupada 

Total  4.889 2.436 1217 1218 17 

Rurales  2.148 1,069 534 535 9 

Urbanas  2,741 1.367 683 684 8 

Fuente: Secretaría de Infraestructura de Pácora 

 

Se hace imperativo tomar acciones y gestionar proyectos de mejoramiento y/o construcción de vivienda, ya 

que la mitad de nuestro inventario de viviendas se encuentra en regulares o malas condiciones. Es 

fundamental que las personas tengan un techo digno para poder mejorar su calidad de vida. 

 
Tabla 61. Acceso a soluciones de vivienda 

Viviendas Cantidad 

Mejoramientos de vivienda entregados 90 

Mejoramientos de vivienda en proceso 0 

Viviendas nuevas entregadas 42 

Viviendas nuevas en proceso 20 

Fuente: Secretaría de Infraestructura  

 

El acceso a soluciones de vivienda en el municipio de Pácora ha sido históricamente insatisfactorio, sin 

cumplir completamente las expectativas de la población. Esto se debe a diversos factores económicos, 

políticos, sociales y de gestión de proyectos. Para esta administración, promover el acceso a viviendas 

dignas para todos es una prioridad fundamental. Es nuestro deber realizar las gestiones necesarias para 

acceder a diferentes programas de vivienda. 

 

El municipio de Pácora trabaja actualmente en conjunto con la Gobernación de Caldas en la construcción 

de 60 viviendas prefabricadas rural en sitio propio, es de anotar que también se hace necesario desarrollar 

el proyecto de vivienda urbana en conjunto con la Gobernación, toda vez que liquidado el proyecto de mil 

viviendas y contando con los recursos del Departamento de Caldas y el municipio de Pácora se hace 

necesario repensar el proyecto de vivienda nueva urbana en el municipio de Pácora, así mismo se debe 

pensar en la necesidad de realizar mejoramiento de vivienda rural y urbana para atender las necesidades de 

nuestros habitantes 

 

Infraestructura para los servicios públicos y para la disposición final de residuos sólidos y líquidos en 

centros poblados rurales. 

 
Tabla 62. Usuarios y cobertura de aseo  

UBICACIÓN COBERTURA USUARIOS 

Área urbana 87,07% 3018 

Castilla 87,12% 202 

San Bartolomé 87,30% 165 

Fuente: Aguas Manantiales de Pacora ESP Año 2024 

 
Tabla 63. Frecuencia de recolección de residuos sólidos 

UN MARTES POR MES UN VIERNES CADA QUINCE DÍAS 

Vereda La Palma Vereda Las Coles 

Vereda Filo Bonito Vereda Loma Hermosa 

Vereda Los Morros Vereda Gallinazo 

Vereda Payandé Vereda Las Trojes 

Vereda Topacio Vereda El Zancudo 

Fuente: Secretaria de Planeación y Desarrollo Económico 
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En cuanto a la gestión de los residuos sólidos, en la zona rural existen rutas en los centros poblados de 

Castilla y San Bartolomé (cada semana, el día miércoles y dos rutas en algunas veredas). 

 

Limpiando el campo 

 

Es un programa que se debe fortalecer en la zona rural del municipio de Pácora y que consiste en la 

construcción de puntos para la recolección de basura y residuos sólidos, se debe continuar con la articulación 

con Aguas Manantiales de Pácora que hace el recorrido para la recolección de estos residuos. 

 
Tabla 64. Cobertura acueducto y alcantarillado 

Indicador Porcentaje Suscriptores 

Cobertura de acueducto urbano 87,94% 3048 

Cobertura de alcantarillado urbano 86,47% 2997 

Cobertura de alcantarillado corregimiento de Castilla  75,74% 153 

Cobertura de alcantarillado corregimiento de San Bartolomé  88,42% 189 

Fuente: Aguas Manantiales de Pacora ESP Año 2024 

 

La cobertura es entendida como la relación entre predios residenciales que tienen acceso al servicio y/o a 

una solución alternativa y el total de los predios residenciales urbanos o rurales (centros poblados nucleados 

y vivienda dispersa), expresada en porcentaje.5 

 

 
  

                                                      
5 https://www.superservicios.gov.co/sites/default/files/inline-

files/informe_nacional_de_coberturas_de_los_servicios_publicos_aaa_2020_vf_a%20%281%29.pdf 
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Gráfico 16. Cobertura de acueducto 

 
Fuente: Terridata 2024 

 

El indicador de cobertura de acueducto muestra el progreso en cuanto a la accesibilidad a fuentes mejoradas 

de agua potable en el municipio de Pácora, el cual se sitúa en un 53,52%. Esta cifra es inferior al promedio 

de cobertura en el departamento de Caldas, que se encuentra en un 81,24%, así como al promedio nacional 

en Colombia, que está en un 74,48%. 

 

Sistema de acueducto urbano 

 

El sistema de acueducto bajo la administración de la empresa de servicios públicos Aguas Manantiales de 

Pácora consta de 4 bocatomas que abastecen la Planta de Tratamiento de Agua Potable (PTAP), así como 2 

sistemas de abastecimiento adicionales administrados por la comunidad. Estos sistemas están compuestos 

por líneas de aducción y distribución, donde las primeras transportan agua cruda desde las bocatomas hasta 

la planta de tratamiento, mientras que las de conducción llevan el agua tratada hasta el tanque de 

almacenamiento, y las de distribución la conducen desde el tanque de tratamiento hasta los usuarios finales. 

 

Se han identificado fuentes potenciales de abastecimiento para el sistema de acueducto, conforme a un 

estudio realizado por el ingeniero Arturo Gómez Tobón para Aguas Manantiales de Pácora. Este estudio 

tiene como objetivo aumentar la capacidad de abastecimiento del acueducto, del cual se extrajeron los 

siguientes datos: 

  
  


























































































































































































































































































































































































































































































































































































