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PRESENTACION

Con el Propésito de alcanzar la vision de hacer de nuestro municipio un territorio
competitivo, saludable, agradable y en paz, presento a la comunidad el Programa de
Gobierno que asumo como un gran compromiso social y que cumpliré a cabalidad, desde
la alcaldia de Ansermanuevo Valle para el periodo 2016-2019, contando con el apoyo de
todos los ciudadanos de bien que quieren seguir perseverando por conseguir mejores
condiciones de vida, bienestar y equidad que permitan hacer de nuestra ciudad un entorno
productivo y competitivo.

Para el efecto utilizaremos como herramienta gerencial la planeacién para un
desarrollo sostenible, instrumento que privilegia sobre todo la participacidon ciudadana,
y convierte la accion de gobierno en una actividad sujeta al escrutinio de todos los
actores sociales. El propésito es transferir a los ciudadanos la facultad para decidir el tipo
de municipio que se desea y, que sobre todo, satisfaga sus anhelos y necesidades.

Las administraciones municipales tienen como finalidad la promocién del desarrollo
econdémico, social y ambiental de sus territorios, lo cual exige acciones que conduzcan al
fortalecimiento del capital humano y social. Para cumplir con este propésito sin duda alguna
considero que debe propiciarse la participacion de la ciudadania en la toma de decisiones,
como Unica via para fortalecer la construccién de una verdadera democracia en la gestion,
planificacién, seguimiento y control de los asuntos publicos.

Ese enfoque que propongo con la participacion ciudadana constituye el eje que integra mi
programa de gobierno vinculando desde el inicio del proceso a la ciudadania, como fuente
primaria de informacién y como principal usuaria de las decisiones municipales: ‘la
poblacién como participe de su propio desarrollo”. El resultante constituye asi el pacto social
colectivo con la comunidad, el suefio comun, en el que la ciudadania se convierte en
protagonista y gestora de su propio desarrollo.

El presente Programa de gobierno, es producto del trabajo en equipo y la participacion
ciudadana, a partir de un diagnéstico y la expresién del interés colectivo con el fin de
construir un consenso y proyectarse al futuro.

Los grandes objetivos del Programa de gobierno, se encuentran como ejes tematicos, los
cuales a su vez agrupan sectores de inversion publica, con sus correspondientes
programas y subprogramas, enunciados segun sus fines estratégicos y enriquecidos
con la enumeracion de acciones complementarias para el logro de las metas propuestas.

Los habitantes del Municipio de Ansermanuevo Valle, fueron vitales en el proceso de
formulacién del Programa de gobierno.
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VISION

Ansermanuevo en el afio 2032 seré municipio productivo y competitivo en lo regional
y nacional, fortalecido en lo ambiental, turistico, artesanal, y empresarial, con una
calidad de vida 6ptima de sus habitantes generadora de oportunidades de igualdad
y justicia social con una administracibn que genera confianza por el manejo
transparente y sostenible de sus finanzas, modelo de gestién publica socialmente
incluyente, humana y productiva.

MISION

Recuperar la confianza en lo publico promoviendo el liderazgo colectivo, la inclusién
y la justicia social en el marco de una ciudad plena de oportunidades, con una
educaciéon de calidad con cobertura total, unos servicios de salud eficientes,
eficaces y oportunos, sostenible en lo ambiental, con un agro fortalecido, y
comprometido con el fomento del empleo, para que se consolide progresivamente
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes en
armonia con el medio ambiente y los recursos naturales, para posicionarlo como
municipio polo de desarrollo.

PRINCIPIOS DE GOBERNABILIDAD

Primera Dimensién: La Etica fundamentada en Principios y Valores.

Esta Premisa se constituye en la cimentacién de nuestro Proyecto. Queremos a
través de ella retomar la propuesta de nuestros Padres: Una Sociedad de Valores.
Una Sociedad Transparente, Incluyente, Solidaria, Justa, Equitativa, Progresista.
Una Sociedad que busca incesantemente el Bienestar de las Personas, de Todas
las Personas.

Una Sociedad que concibe al Ser Humano como un Hijo de Dios, como un
Hermano, como una Maravilla de la Creacién, como un Cocreador.

Una Sociedad que reconoce en las Personas un Ser Integral: Espiritu - Mente -
Cuerpo.

Una Sociedad que permita el Desarrollo de las Personas en Todos sus Contextos:
Individuo - Familia - Comunidad.

Una Sociedad que promueva la Interaccién de las Personas con su Medio: Bio
Ambiental - Psico Social - Espiritual.

Es decir, jla Sociedad que Nos Merecemos!
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Segunda Dimension: La Educacién para la Transformacion.

Jardin, Transicién, Primaria, Secundaria, Pregrado, Postgrado, Maestria,
Doctorado... y el Mundo sigue igual.

La Sociedad de la Razén, del Conocimiento, no ha triunfado.

La busqueda incesante de lo Externo, de lo Superficial, de lo Inmediato, no ha
permitido encontrarnos, ni siquiera con nosotros mismos.

Creo en las Personas, en que "todos" somos buenos para algo y que a través de
ese "don" tenemos una Misién en la Vida.

jLa cuestion es encontrarnos para encontrarla!

Trabajemos un Modelo Pedagdgico que busque el Bienestar de las Personas, su
Desarrollo y Autorrealizacion.

Mezcla de Recreacidon, Deporte, Cultura y Arte como Medios de Transformacién
del Conocimiento en Sabiduria.

Esa Sabiduria que Existe en el Universo, en Nuestro Planeta, en el Pequefio
Rincdn en el cual Vivimos y que cotidianamente miramos pero no la vemos.

Esa Sabiduria que Vive no en nuestra Mente... Si no en nuestro Corazén.
Construyamos la Sociedad de la Inteligencia Emocional por encima de la Racional,
de la Vida Plena por encima de la Cotidiana, de la Alegria, del Aprecio, del Afecto,
de la Abundancia, del Agradecimiento.

En fin, la Sociedad del Amor, porque... "El Amor, es el Principio de Todo, la Razén
de Todo, el Fin de Todo" Lacordaire

Tercera Dimension: La Estética para Percibir la Creacion.

La Percepcion de la Existencia.

El Reconocimiento de los Objetos, de la Naturaleza, del Otro, de Si Mismo, de
Dios.

El Deber de Conservar el Equilibrio, la Armonia y la Sincronizacion.

El Derecho a la Abundancia y la Afluencia.

El Encuentro del Bienestar.

El Disfrute de la Vida.
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Transparencia_para rescatar la credibilidad en la administracion municipal
con una gestién de lo publico que se realice de ‘“cara al pueblo” y con la
participacion de las veedurias ciudadanas y la sociedad civil organizada.

)

Concertacién y Dialogo con una administracion de “puertas abiertas’
como herramienta de encuentro ciudadano, solucién de conflictos y
proyeccion de la ciudad.

Equidad en Ila focalizando el gasto publico con una gestién dirigida a todos
los sectores sociales con énfasis a la poblacion mas vulnerable de Ila
poblacién, en un marco de Justica Social con equilibrio de inversién entre lo
urbano y el sector rural y garantizando la participacion de la mujer en las
instancias de poder.

Competitividad para propiciar las oportunidades y Ilos ambientes
estratégicos que dinamicen la economia del municipio en funcién de la
globalizacion.

Eficiencia para ejecutar el gasto publico invirtiendo los recursos de manera
Optima para lograr mejor productividad en el ejercicio de las funciones y
competencias que le corresponden al municipio.

Gestidn en la busqueda de otros recursos y programas de beneficio social,
en instancias departamentales, nacionales e internacionales.

Calidad como cultura de trabajo con un equipo de gobierno que se
caracterice por sus conocimientos, experiencia y honestidad; velando
porque la atencién a la comunidad sea eficiente, oportuna y eficaz.

Participacion de la comunidad en la gestion municipal con un trabajo
comunitario que se desarrolle bajo el enfoque del liderazgo colectivo de la
mano de los gremios, la iglesia, la sociedad civil organizada, las
organizaciones comunitarias, la comunidad afro descendiente, las ONG'S,
juntas de acciébn comunal, las madres comunitarias, las personas en
condicion de discapacidad y desplazamiento, las juventudes las
organizaciones de mujeres y poblacion en general.

Publicidad abierta y permanente de la gestidn: Para que la gente conozca
que esta haciendo y cuales son los resultados del gobierno municipal y su
administracion, a través de los diferentes medios de comunicaciéon y
socializacion.
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EJE ESTRATEGICO I:
INSTITUCIONALIDAD Y GOBERNABILIDAD

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

OBJETIVOS

v

Generar ambientes de confianza que garanticen el progreso del municipio y
el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

Definir politicas que garanticen la seguridad y la tranquilidad ciudadana
donde se priorice el respeto a la vida, la valoracién de la diferencia con unos
ciudadanos libres y responsables en una sociedad igualitaria y solidaria.

PROYECTOS:

1.

Fortalecer el Fondo de seguridad y convivencia ciudadana y reglamentar su
funcionamiento.

Apoyar decididamente a las entidades de socorro de la ciudad como Cruz
roja, Cuerpo de Bomberos Voluntarios, Defensa Civil y otras instituciones
similares y construir en forma articulada un plan de emergencias que
responda a las necesidades de la ciudad.

Brindar capacitacion en prevencion a toda la ciudadania, a través de las
empresas, grupos organizados, Instituciones Educativas y comunidad en
general.

Fortalecer la comisaria de familia y la inspeccién de policia.
Apoyar a la policia en sus necesidades institucionales desde el
fortalecimiento del fondo de seguridad y convivencia. (Equipos de

comunicacion, movilizacion, etc.).

Apoyar y coordinar las acciones de la policia de manera preventiva y
planificada con la direccién y coordinacién del Consejo de Seguridad.

Implementar el proyecto de Camaras de Seguridad para la zona céntrica de
la ciudad y en sitios claves del municipio.
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8. Integrar a los medios de comunicacién con campafias de educacién y de
cultura de seguridad y convivencia ciudadana.

9. Adelantar camparias de preservacion del espacio publico.

10. Adelantar campafias de sefializacién vial.
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2. FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN TODAS

SUS MANIFESTACIONES sobre la base de las siguientes organizaciones:

AV YN N U N N N N N N U N N AV N N N N N

AV N N N NN

Consejo Municipal de Planeacién

Consejo Municipal de Desarrollo Rural

Consejo de Seguridad Social en Salud

Consejo Municipal de Paz

Consejo Municipal Ambiental

Consejo Municipal de la Juventud

Consejo Municipal de Politica Social

Las Juntas Municipales de Educacion, y Los Foros educativos
Municipales

La junta Municipal de Deportes

La junta municipal de Cultura

Las Veedurias Ciudadanas

Comités de Etica Hospitalaria

Comités de Atencién a la Discapacidad

Comités de Atencion a la Poblacion Desplazada por la Violencia.
Comités Institucionales Locales de DH y DIH

Los Comités de Desarrollo y Control Social de los Servicios Publicos.
Juntas Administradoras Locales.

Comités de Participacion Comunitaria en Salud

Las Alianzas o Asociaciones de Usuarios en Salud

Comité Local de Emergencia

Asociaciones de Consumidores

Juntas de Accién Comunal y la Asociacién de Juntas de Accién
Comunal

Empresas de Economia Solidaria

Asamblea Municipal Comunitaria y /o Constituyente
Laboratorio de Paz

Personerias estudiantiles

Las asociaciones de padres de familia

Los gobiernos Escolares

Comunidades afro descendientes

Red de mujeres

Juntos Por La Dignidad
Sede politica: Calle 6 # 3-20, Ansermanuevo Valle
11



Programa de Gobierno “Juntos por un Anserma Diferente y Renovado. Juntos por Anserma Nuevo”
Juan José Buitrago Valencia
Candidato a la Alcaldia de Ansermanuevo Valle
2016-2019

OBJETIVOS:

v' Reconocer, fortalecer y apoyar las organizaciones sociales para la

participaciéon social y politica y fomento del respeto a nuevas formas de
expresion de la soberania popular.

PROYECTOS:

1. Disefiar una agenda publica de convocatorias viable y autoajustable.

2. Capacitar y cualificar los miembros de las diferentes organizaciones para el
desarrollo de sus capacidades institucionales.

3. Apoyar la formulacién e implementacién de los POA (planes operativos
anuales) de cada organizacion, con el respectivo seguimiento y
acompafiamiento por parte de la administracion municipal.

4. Propiciar, promover y acompafiar la vinculacién efectiva de los miembros que
tienen derecho a integrar dichas organizaciones y apoyar los procesos
democréticos de seleccion y eleccion de cuadros directivos de dichas
organizaciones.

3. GARANTIA DE UN BUEN GOBIERNO GENERADOR DE CONFIANZA EN
LO PUBLICO.

OBJETIVOS:

v Fortalecer la institucionalidad como garantia de la prestaciéon de un servicio

publico transparente, eficiente, eficaz y oportuno.

v’ Orientar articuladamente las acciones de los sectores oficial, privado, social

y comunitario en procura del desarrollo integral y sostenible del municipio.

v’ Establecer claras directrices para el manejo del presupuesto buscando

racionalidad en el gasto y unas finanzas publicas sanas.

PROYECTOS:

1.

Adelantar procesos integrales de reorganizacion de la administracion
municipal que permitan una buena gestion del desarrollo local y una
optimizacion del servicio publico.
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2. Planificar procesos integrales de evaluacién institucional para el
mejoramiento administrativo.

3. Gestionar el fondo de apoyo empresarial para los empresarios y agentes
promotores de comercio de la localidad, con recursos provenientes del mayor
valor recaudado via impuesto industria y comercio.

4. Elaborar y gestionar un proyecto de ley que contenga todas las obras que
requiere el municipio en materia de riesgos, ambientales, turisticos,
postconflicto, tecnolégicos y productivos.

5. Adelantar programas de capacitacién y actualizacion a los funcionarios
orientados al desarrollo eficiente de sus competencias.

6. Conformar comités para trabajar en procesos de innovacioén y tecnologia con
el fin de presentar proyectos ante el OCAD (Organismos colegiados de
administraciéon y decisién), departamental regional y los fondos de ciencia
tecnologia e innovacion que se puedan colocar en las instituciones
educativas, y los en los procesos de productividad en el sector agricola.

7. Desarrollar de manera planificada programas de saneamiento fiscal y
financiero, priorizando el cubrimiento del déficit fiscal y los pasivos laborales
y prestacionales.

8. Desarrollar acciones planificadas de fortalecimiento del control ciudadano de
la gestion publica y promocion de la suscripcion de pactos de transparencia
y acatamiento de la ley entre la ciudadania y sus gobernantes.

9. Propiciary trabajar de la mano y con puertas abiertas con las organizaciones
de veeduria legalmente constituidas, las cuales seran las garantes de las
actuaciones de mi gobierno.

10. Fortalecer la estrategia de gobierno en linea para garantizar que todos los
actos, contratos, convenios, alianzas o negocios de ley, se den en el marco
de las normas de contratacion y sean publicos y de participacion amplia.

11.Disefiar estrategias de generacion de una cultura de responsabilidad en el
pago de los impuestos y de confianza por parte de los contribuyentes,
resultado del manejo adecuado de los recursos con la oportuna rendicion
publica de cuentas.
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4. FORTALECIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

OBJETIVOS:

v' Dotar a la ciudadania y a la gestién publica de una oferta publica de
instalaciones y equipos de con servicios de calidad, eficientes, eficaces
y oportunos.

PROYECTOS:

1. Construir, mantener y ampliar la infraestructura de los bienes de uso publico:
los edificios de la administracién publica y los bienes de uso publico de
propiedad del municipio.

2. Dotar las oficinas de los equipos e infraestructura de servicios necesarios
para optimizar el servicio publico.

3. Gestionar los recursos para transformar las instalaciones de la antigua
Galeria en una ciudadela o Centro de desarrollo multipropésito. Gestionar
ante gobernacion del valle la transferencia de la propiedad del predio.

4. Gestionar los recursos para la construcciéon del Terminal de Transportes y
Pasajeros, buscando de paso influir en el sector empresarial del municipio y
en especial el gremio transportador con una negociacion abierta y de
conocimiento general. Se incluye necesariamente un ajuste al PBOT y a la
dinamica de movilidad de la ciudad.
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