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PRESENTACIÓN 
 
 
 
Desde el momento que tomé la decisión de inscribir mi candidatura para aspirar a 
la alcaldía de San Vicente de Chucurí, me propuse conocer más de cerca la 
realidad actual de mi gente y mi territorio, a fin de centrar mi capacidad en el 
ejercicio de lograr un acercamiento comunitario que unifique todos los esfuerzos 
de la comunidad chucureña en la búsqueda de una mejor calidad de vida. 
 
Al asumir como alcalde, me comprometí a ejecutar el programa de gobierno 
promovido y dado a conocer durante mi campaña, en el cual se formulan, algunas 
propuestas de solución a necesidades prioritarias que afectan el diario vivir de la 
ciudadanía, con base en lo anterior, se elabora este plan de desarrollo 
municipal como instrumento de gestión que contiene en esencia dos capítulos:  
Primero, la parte general conformada por los elementos estratégicos como la 
misión, la visión, principios, políticas, objetivos, metas y estrategias, además 
considera, la caracterización municipal, el diagnóstico sectorial y el plan de acción.  
El segundo capítulo presenta el diagnóstico y la proyección financiera, el plan 
cuatrienal y algunos lineamientos de evaluación de las gestiones y resultados, los 
cuales permitirán de manera participativa confrontar lo programado con lo 
ejecutado y hacer ajustes periódicos al esfuerzo realizado entre la administración y 
la comunidad local, en este sentido es importante tener en cuenta los lineamientos 
de evaluación del Plan que se presenta  como cuarto capítulo de este documento. 
 
Dentro del marco legal, institucional y comunitario el éxito que se obtenga se 
relacionará con el trabajo compartido por nuestra tierra… por nuestra gente… en 
el periodo 2004 – 2007. 

 
 
 
 
 

LUDWING ENRIQUE OTERO ARDILA 
Alcalde 
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INTRODUCCIÓN 
 
 

Las Leyes, 152 de 1994 (Ley orgánica), 136 de 1994 y demás disposiciones 
concordantes orientan la elaboración, ejecución y evaluación, de los planes de 
desarrollo territoriales y enfatiza en la importancia de la concertación y de la 
participación de las fuerzas vivas del municipio, para que tenga validez el proceso, 
garantice la transparencia y éxito en la gestión pública. 
 
Con la elaboración del documento del plan de desarrollo municipal el señor 
Alcalde LUDWING ENRIQUE OTERO ARDILA plantea, programas, proyectos y  
acciones que dentro de  su propuesta de gobierno propicia el desarrollo de las 
condiciones socioeconómicas de los ciudadanos redundando estas en un 
mejoramiento de la calidad de vida y enmarcados en los principios de: 
 
 
• Desarrollo social y humano. 
• Convivencia y paz. 
• Solidaridad. 
• Coherencia. 
• Sostenibilidad ambiental  
• Liderazgo.  
• Transparencia. 
 
 
Por su importancia estratégica el municipio cuenta con  una gran potencialidad de 
talento humano, recursos naturales, agropecuarios, agroindustriales, turísticos, 
artísticos, culturales y deportivos que articulados  con el gobierno departamental, y 
nacional reactivarán de una manera acertada la economía campesina  
fortaleciendo el progreso de nuestra región. 
 
El municipio gestionará a nivel nacional, departamental, subregional  y con la 
comunidad internacional recursos para dar cumplimiento en orden de prioridad a 
las acciones recomendadas en el plan básico de ordenamiento territorial. 
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MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURÍ 
 
 

ACUERDO  No. 016 
 

 
POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE CHUCURÍ PARA LA VIGENCIA  2004 -2007. 
 
 
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL EN USO DE SUS FACULTADES 
CONSTITUCIONALES  CONFERIDAS POR EL ARTICULO 313, 315,  Y EN 
ESPECIAL EL ARTICULO 74 DE LA LEY 136/94 Y LOS ARTÍCULOS 37, 38,  39 
Y 40 DE LA LEY 152/94, y 
 
 

CONSIDERANDO 
 

A. Que de acuerdo al numeral 5 del articulo 315 de la constitución política de 
Colombia es deber del alcalde presentar oportunamente al concejo 
municipal los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo 
social y económico y los demás que considere convenientes para la buena 
marcha del municipio.  

 
B. Que corresponde al Honorable Concejo Municipal, según el numeral 2 del 

artículo 313 de la constitución política de Colombia, adoptar los 
correspondientes programas de desarrollo social y económico. 

 
C. Que el articulo 74 de la ley 136 de 1994 establece que el tramite y 

aprobación del plan de desarrollo debe sujetarse a lo dispuesto en la ley 
orgánica de planeación. 

 
D. Que el artículo 31 de la ley 152/94 establece de que los planes de 

desarrollo territoriales estarán conformados por una parte estratégica y un 
plan de Inversiones a mediano y corto plazo. 

 
E. Que para la elaboración del plan de desarrollo municipal se observo las 

directrices impartidas por el señor alcalde LUDWING ENRIQUE OTERO 
ARDILA, en cuanto al cumplimiento de su programa de gobierno 
presentado al momento de inscribirse como candidato a la alcaldía 
municipal. 
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F. El presente plan de desarrollo se formula dentro del marco legal y las 
normas establecidas para el mismo, que le permitirán desarrollar las 
políticas, principios y objetivos propuestos como resultado del análisis 
visión – misión para el municipio.  

 
G. De acuerdo con la constitución y la ley, el plan de desarrollo “por nuestra 

tierra…por nuestra gente”, se ha armonizado con los planes de desarrollo 
departamental y nacional, construyéndose en el, la implementación de 
estrategias, programas y proyectos definidos en acciones que garantizaran 
la adecuada oferta de servicios.  

 
H. El presente plan de desarrollo contiene los objetivos, metas, estrategias y 

prioridades de la acción del municipio a corto y mediano plazo, en  
aplicación de las políticas económicas, sociales, ambientales, de 
infraestructura, institucionales que serán adoptadas por la administración 
2004 -2007 y como resultado del diagnostico general de su economía y de 
sus principales sectores y grupos sociales. 

 
I. El plan de desarrollo contempla un capitulo muy importante (cuarto) 

relacionado con los lineamientos de evaluación y seguimiento. 
 
 
 

ACUERDA: 
 
 

CAPITULO I 
GENERALIDADES Y DEFINICIÓN 

 
ARTICULO PRIMERO: Adóptese para la vigencia 2004 – 2007 el PLAN DE 
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURÍ,  “POR 
NUESTRA TIERRA... POR NUESTRA GENTE… “, como la carta de navegación 
de la presente administración municipal, y como instrumento para el cumplimiento 
del programa de gobierno registrado. 
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1. CARACTERIZACIÓN MUNICIPAL 
 
 
 
 
1.1. Localización 
 
El municipio está localizado a 6o 52’ 57” Latitud norte, 73o 24’ 46” longitud 
occidental. Dista de la capital del departamento, Bucaramanga 94.7 Km. 
 
 
1.2. Extensión y altura sobre nivel del mar 
 
Posee una extensión de 1195.41Km2 y una altura sobre el nivel del mar de 692m 
en la cabecera municipal y su temperatura promedio oscila entre 13 o y 27 oC.   
 
Fuente: Gaceta de Santander, 2340 del 18 agosto de 1890.  Plan Básico de Ordenamiento Territorial. 

 
 
1.3. Reseña histórica 
 
Fue fundado el 7 de septiembre de 1876 por el Señor Sacramento Tristancho. 
Inicialmente fue llamado la Angostura como corregimiento de Zapatoca.  Es 
erigida en aldea el 6 de octubre de 1881 por la Ley 34 y en municipio el 30 de 
septiembre de 1887, confirmado por la ordenanza 16 del 5 de agosto de 1890. 
 
En la finca Chimitá de propiedad del fundador se construyó la primera Capilla u 
Oratorio en el año 1878, donde se oficio la primera misa, el primer cura párroco 
fue el Dr. Gil Antonio Serrano  y el primer alcalde juez Sacramento Tristancho  
nombrado por la jefatura departamental. 
 
En 1908 llegó el Telégrafo y en 1916 el Teléfono; en 1925 se construye el 
acueducto y planta eléctrica; la carretera hacia Barrancabermeja fue terminada en 
1932 y en 1985 el corregimiento del Carmen se conforma como municipio siendo 
autorizado mediante la ordenanza número 28 y el decreto 075 de 1985 en la 
administración de José Agustín Sedano González. 
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1.4. Límites 
 
Norte:    Barrancabermeja y Betulia 
Oriente:   Zapatoca y Betulia 
Sur:    Carmen de Chucurí y Simacota 
Occidente:   Simacota  y Barrancabermeja. 
 
Su cabecera esta constituida por un alto porcentaje de terrazas y depósitos 
aluviales producto de la acción de las corrientes superficiales (Quebradas las 
cruces y otros cauces menores), al oriente se hacen escarpas que corresponden 
al relieve más alto, se presentan cinco fallas geológicas así: Tres por contacto de 
las formaciones PAJA-UMIR y UMIR - SIMITÍ y dos por contactos de las 
formaciones PAJA - ROSABLANCA Y UMIR-SIMITÍ 
 
Según los datos DANE la población proyectada de San Vicente de Chucurí para el 
año 2004 es de 28.603 distribuidos así: 11.238 habitantes en la cabecera 
municipal y 17.365 en el resto y para el año 2005 habrán 28.265 habitantes de los 
cuales 11.196 corresponden a la cabecera municipal y 17.069 en el resto. 
 
 
1.5. Recursos naturales 
 

Hídricos  

Ciénaga San Silvestre. Ríos: Chucurí, Oponcito, Cascajales, río Fuego  
Micro cuencas 
Quebradas: la Paz, las Arrugas, la Vizcaína, Mata Perros, la  Verde, el Maíz, Lizama, la Putana, san 
Cayetano, las cruces, la cantarranas, los venados  y la llana. 
Caños: mantecoso y bocas 

Bosques 

Reserva natural cordillera de los Yariguíes 
Cordillera de la paz 
Zona del bajo San Vicente 
Valle del río Chucurí 
Reservas el talismán 

Suelos  

Tipos: 
Arcilloso 
Arenoso 
Franco arcilloso 
Franco arenoso 
Franco limoso 

Pisos térmicos: 
Zona alta 
Zona media 
Zona baja 

Fauna 

Especies  
Clima frío y medio: Tinajo, armadillo, ardilla, zorro, guaches, venados, gran variedad de aves. 
Clima cálido: Tigrillos, ñeques, tinajo, perezosos, variedad de aves, peces: bocachico mojarra negra, chocas, 
coroncoros,  comelones, blanquillo, dorada, entre otros  

Flora 

Especies  
Clima frío y medio: roble, chaparro, guayacán, móncoro, nogal cafetero, cedro blanco, amarillo de peña, punte 
churco. 
Clima cálido: cedro, caracolí, nauno, samán, ceiba tolúa, móncoro negro, punta de comino, coco cristal, 
guayacanes, pancla, quemada de anime, sapán y samán. 

 
CUADRO 01.  Recursos naturales 

Fuente: PBOT  San Vicente de Chucurí 2003. 
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1.6. División político administrativa 
 
El municipio está conformado por treinta y  siete veredas las cuales se relacionan 
a continuación: 
 

No. VEREDA No. Sectores 

1 Agua Blanca 1 

2 Albania 4 

3 Alto Viento 3 

4 Arrugas  3 

5 Barro Amarillo 1 

6 Campo Hermoso 1 

7 Cantarranas 2 

8 Cascajales 2 

9 Chanchón 1 

10 El Ceibal 2 

11 El Centro 5 

12 El León 2 

13 Esmeralda 3 

14 Guadual 2 

15 Guamales 2 

16 La Colorada 1 

17 La Esperanza 1 

18 La Granada 1 

19 La Pradera 1 

20 Llana Caliente 1 

21 Llana Fría 11 

22 Los Medios 2 

23 Marcito 1 

24 Mérida 3 

25 Naranjito 1 

26 Nuevo Mundo 1 

27 Palestina 1 

28 Palmira 1 

29 Pamplona 2 

30 Pertrecho 2 

31 Primavera 4 

32 Santa Inés 2 

33 Santa Rosa 1 

34 Taguales 2 

35 Tempestuosa 3 

36 Vizcaína 12 

37 Yarima 6 

 
CUADRO 02.  División Político Administrativa de San Vicente de Chucurí 

Fuente: PBOT San Vicente de Chucurí 2003 
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1.7. Relación poblacional con la distribución veredal 
 

VEREDA No. Vivien No. Habitantes Área Has Viv/Has Hab/Has 

Agua Blanca 73 380 1.125,6069 0,064 0,33 

Albania 163 848 7.421,0419 0,021 0,11 

Alto Viento 92 478 947,7475 0,097 0,50 

Arrugas  81 421 5.409,8598 0,014 0,07 

Barro Amarillo 42 218 808,2783 0,051 0,27 

Campo Hermoso 27 140 896,5554 0,030 0,15 

Cantarranas 100 520 1.645,5242 0,060 0,31 

Cascajales 59 307 3.837,7760 0,015 0,07 

Chanchón 153 796 1.842,1860 0,083 0,43 

El Ceibal 74 385 746,1616 0,099 0,51 

El Centro 201 1.045 2.125,6725 0,094 0,49 

El León 49 255 1.120,1186 0,043 0,22 

Esmeralda 128 666 1.647,5087 0,077 0,40 

Guadual 75 390 1.897,3161 0,017 0,20 

Guamales 82 426 3.726,6462 0,065 0,11 

La Colorada 53 276 415,7879 0,039 0,66 

La Esperanza 45 234 507,2461 0,022 0,46 

La Granada 57 296 539,3938 0,127 0,54 

La Pradera 42 218 1.454,1622 0,088 0,14 

Llana Caliente 28 146 1.756,2716 0,105 0,08 

Llana Fría 396 2.160 7.264,5087 0,054 0,29 

Los Medios 167 868 1.770,5824 0,094 0,49 

Marcito 53 276 2.295,4016 0,046 0,12 

Mérida 131 682 4.530,1230 0,028 0,15 

Naranjito     614,9563     

Nuevo Mundo 35 182 1.214,7003 0,028 0,14 

Palestina 32 166 666,2668 0,048 0,24 

Palmira 66 343 634,1099 0,104 0,54 

Pamplona 90 468 7.745,8175 0,011 0,06 

Pertrecho 76 396 1.157,2405 0,023 0,34 

Primavera 118 613 3.349,1114 0,035 0,18 

Santa Inés 224 1.165 1.666,6676 0,134 0,69 

Santa Rosa 85 442 565,9802 0,150 0,78 

Taguales 69 358 3.127,5792 0,022 0,11 

Tempestuosa 130 675 7.133,5074 0,018 0,09 

Vizcaína 412 2.143 23.058,6366 0,094 0,09 

Yarima 526 2.734 11.355,9594 0,046 0,24 

TOTAL 4.234 22.116 118.022,0101 2,146 10,60 

 
CUADRO 03.  Relación Poblacional con la distribución Veredal 

Fuente: PBOT San Vicente de Chucurí 2003 
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1.8. División por barrios del casco urbano 
 
No. BARRIOS ÁREA/Has No Habitantes No. Viviendas  Viviendas /ha Hab/ha 

1 30 de Agosto 0.98 155 34 34.69 158.16 

2 Angosturas  11.79 585 117 9.92 49.61 

3 Bosque Alto 6.28 435 126 20.06 69.26 

4 Bosque Bajo 9.26 1,425 285 30.77 153.88 

5 Buenos Aires  25.44 1,430 381 14.97 56.21 

6 Campestre 3.91 260 63 16.11 66.49 

7 Chapinero 13.27 915 190 14.31 68.95 

8 Comuneros 6.02 963 193 32.05 159.96 

9 El Centro 20.05 1,525 430 21.44 76.05 

10 Héroes 7.36 415 83 11.27 56.38 

11 Independencia 1.84 240 48 26.08 130.43 

12 Jaime Ramírez 1.29 290 65 50.38 224.80 

13 Juan XXIII 4.73 137 27 5.70 28.96 

14 La Bomba 4.71 205 41 8.70 43.52 

15 La Feria 3.96 160 32 8.08 40.40 

16 La Granja 3.54 178 42 11.86 50.28 

17 La Pola 1.23 265 53 43.08 215.44 

18 Los Venados 1.05 90 18 17.14 85.71 

19 Orocué 2.45 367 58 23.67 149.70 

20 Orquídea Real 1.88 400 80 42.55 212.76 

21 Placitas 13.23 640 168 12.69 48.37 

22 Pueblo Nuevo 8.24 132 35 4.24 16.01 

23 Samanes 5.10 230 46 9.01 45.09 

24 San Bernardo 2.76 375 75 27.17 135.86 

25 Santa Ana 3.49 585 120 34.38 167.62 

26 Villa Luz 5.11 210 42 8.21 41.09 

27 Villa Virginia 3.00 310 62 20.66 103.33 

28 Yariguíes I 3.00 485 106 35.33 161.66 

29 Yariguíes II 9.48 1,200 325 34.28 126.58 

TOTAL 184.45 14,607 3,345 628.80 2,942.56 

 
CUADRO 04.  División por barrios del casco urbano 

Fuente: PBOT San Vicente de Chucurí 2003 
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1.9. Marco institucional del plan de desarrollo 
 
 
1.9.1. Visión 
 
Se transcribe la visión contemplada para el PBOT, a fin de referenciarla 
integralmente con la visión del período de gobierno 2004-2007, para el plan de 
desarrollo municipal. 
 
San Vicente de Chucurí se consolidará como un gran centro agroindustrial del 
Magdalena medio, atendiendo mercados de escala nacional con miras a exportar. 
Adicionalmente facilitado por su posición estratégica se convertirá en nodo de 
transporte y polo de turismo alternativo de la provincia.  Enlazará de forma amplia 
y positiva  los aspectos de sostenibilidad ambiental y diversidad industrial en pos 
de un mejoramiento de la calidad de vida  de sus habitantes, fortaleciendo la 
identidad cultural.     
 
El Municipio de San Vicente de Chucurí  recuperará, conservará y aprovechará de 
manera sostenible sus recursos hídricos y cuencas hidrográficas, diversificará su 
actividad económica ofertando acti vidad ecoturística y transformando productos 
agropecuarios, impulsando  de manera sostenible todas sus actividades. 
 
Fuente: Plan Básico de Ordenamiento Territorial 

 
 
Al finalizar el período “Por nuestra tierra… Por nuestra gente…” San Vicente de 
Chucurí, con el apoyo de organizaciones no gubernamentales, de la población 
municipal, de la subregión, el departamento, la nación y la comunidad 
internacional, liderará en la provincia los subsectores: agrícola, de producción y 
productividad pecuaria y agroecoturismo, como una fuente de ingresos 
significativos para el municipio; en mejoramiento del saneamiento básico y 
desarrollo sostenible, aprovechamiento racional de los recursos naturales, cultura 
de conservación del agua y el ecosistema en general.  Igualmente  como 
estrategia de desarrollo y crecimiento económico, San Vicente de Chucurí contará 
con adecuadas vías, sin descuidar en todo caso el cumplimiento de la misión en lo 
social e institucional garantizando así la convivencia pacífica. 
 
Esta visión estará sujeta a los correspondientes ajustes como consecuencia de la 
expedición de políticas económicas y sociales de orden departamental, regional y 
nacional, macroproyectos, decisiones administrativas de orden superior y 
conveniencia nacional.  
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1.9.2. Misión 
 
Teniendo en cuenta el mandato de la Constitución Política de 1.991, Art. 311 y la 
Ley 136 de 1.994, Art. 3º,  al municipio de San Vicente de Chucurí, como entidad 
fundamental del estado, a través de su administración, le corresponde:   
 
Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios públicos que determine 
la Ley, ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el 
progreso municipal, promover la participación comunitaria y el mejoramiento social 
y cultural de sus habitantes, porque nuestro propósito siempre será darnos a 
querer de la gente. 
 
Además, planificar el desarrollo económico, social y ambiental de su territorio, en 
coordinación con otras entidades, solucionar las necesidades insatisfechas en 
salud, educación, saneamiento ambiental, agua potable, servicios domiciliarios, 
vivienda, recreación y deporte, con especial énfasis en la niñez, la mujer, los 
adultos mayores y las personas discapacitadas. 
 
Igualmente, velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio 
ambiente y hacer cuanto pueda por adelantar por si mismo soluciones a la 
comunidad o en subsidio con otras entidades territoriales mientras estas proveen 
lo necesario.     
 
 
1.9.3. Políticas 
 
• Identidad chucureña: Tendiente a que la población del municipio 

desarrolle sentido de pertenencia y compromiso de una nueva sociedad de 
progreso y bienestar, se frecuentarán eventos de integración y reflexión 
alrededor de concursos  construcción de su historia, del reconocimiento de 
hechos sobresalientes e inolvidables que se divulgarán como modelo hacia 
una nueva cultura. 

 
• Pertenencia: Desarrollada la identidad chucureña, se propondrán tareas y 

compromisos en procura de desarrollar el querer de nuestro entorno. 
 
• Dignificación y puertas abiertas: En aras de alcanzar el respeto y 

beneficio que merece la población chucureña, desde la administración 
municipal, se atenderán y oirán por igual a todas las personas de los 
diferentes niveles.  
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• Sostenibilidad: San Vicente de Chucurí,  sobresale en la provincia de 
mares, por la responsabilidad  de sus gentes en la preservación de los 
recursos naturales. Esta administración destinará montos significativos para 
fortalecer los proyectos que en materia de desarrollo sostenible se prioricen 
y en los cuales se comprometa directamente su población.  

 
• Rectitud: Porque lo más importante de la empresa municipal es darnos a 

querer de la gente los funcionarios de la administración, atenderán con 
diligencia, oportunidad y calidad total de servicio buscando la satisfacción 
integral permanente de quienes acudan a sus dependencias.  

 
• Generación de empleo: Concientes de la causa principal de los problemas 

que aquejan a la sociedad como es la falta de empleo, el plan de desarrollo 
municipal, contendrá acciones conducentes a fortalecer el fondo de 
desarrollo empresarial y a la consolidación de las formas asociativas 
existentes. 

 
• Planeación  participativa:  La tradición ciudadana en San Vicente de 

Chucurí, ha motivado constantemente para que en  los procesos de 
planeación intervenga directamente la ciudadanía, por ello hay que resaltar 
los resultados obtenidos a través de la trocha ciudadana, los consejos 
comunitarios, las audiencias públicas de concertación y el interés tanto del 
consejo territorial de planeación, como el honorable concejo municipal para 
hacer que el  programa de gobierno, como insumo principal del  plan de 
desarrollo municipal 2004-2007, sea el articulador de la implementación del 
presupuesto participativo  el cual se empeñará en liderar la actual 
administración. 

 
 
1.9.4. Principios 
 
Atendiendo a los principios planteados en la Ley orgánica de planes de desarrollo 
(Ley 152/94), el municipio de San Vicente de Chucurí, cumplirá su función en el 
siguiente marco: 
 
 
• Desarrollo social y humano: Pretende potenciar y aprovechar la fuerza 

creadora de la comunidad para construir una sociedad moderna e 
igualitaria, ajustada a los avances contemporáneos mediante el 
fortalecimiento de la educación como pilar fundamental para resolver los 
problemas estructurales de la sociedad municipal. 
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• Convivencia y paz: Se promoverá desde la educación básica primaria 
hasta la superior, la formación en cultura para la paz y la convivencia a 
favor de la armonía social y municipal, contando para ello con la 
participación de todos los ciudadanos. 

 
• Solidaridad: Se promoverá la ayuda mutua y la confluencia de voluntades 

entre los actores del desarrollo, para la consecución de los principios 
colectivos y prestar atención a los problemas que afectan a las 
comunidades en especial las más vulnerables.  

 
• Coherencia: Se pretende articular los propósitos nacionales con los 

departamentales y municipales, para garantizar un verdadero impacto en la 
resolución de las situaciones problemas y el aprovechamiento de las 
oportunidades, buscando que la asignación de los recursos tenga una 
relación directa con los propósitos, objetivos y  las estrategias del plan. 

 
• Sostenibilidad Ambiental: La dinámica socioeconómica que se genere 

estará orientada a formar las bases sociales, institucionales, legales y las 
herramientas científicas y tecnológicas necesarias para garantizar la 
conservación, el manejo, la protección y el aprovechamiento con criterio 
sostenible de los recursos naturales y el patrimonio biológico del municipio. 

 
• Liderazgo: Con el fin de establecer y fortalecer la institucionalidad que le 

de representatividad a los deseos de progreso de los chucureños, el 
gobierno municipal buscará avanzar en la conformación de una plataforma 
de unidad social que haga viable y sustentable la capacidad de liderazgo 
regional. 

 
• Transparencia: Los actos de la administración municipal estarán 

fundamentados en los más profundos principios  de honestidad, 
imparcialidad y transparencia buscando el beneficio de los intereses 
colectivos.     

 
 
1.9.5. Objetivos sectoriales 
 
• Sector social: Garantizar el bienestar social de la comunidad chucureña 

mediante la  intervención y fortalecimiento de la calidad de vida, ampliación 
y optimización  de cobertura de todos los servicios sociales básicos, 
culturales, recreativos y deportivos dirigidos a   nuestra gente  con criterios 
de equidad y sostenibilidad. 
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• Sector desarrollo económico: Impulsar un desarrollo económico 
sostenible a través del fortalecimiento de la infraestructura empresarial del 
sector, gestión para el financiamiento de proyectos productivos, 
comercialización, investigación y desarrollo para  el mejoramiento de la 
calidad de vida de los chucureños. 

 
• Sector desarrollo sostenible: Mejorar en forma benéfica y sostenible los 

factores ambientales que inciden con su impacto en la salud de las 
personas, la sostenibilidad de los ecosistemas y la productividad con el fin 
de crear una cultura de respeto por el medio natural, el mejoramiento de la 
calidad de vida y la construcción de una nueva relación sociedad-ambiente 
enmarcado en los principios de desarrollo sostenible. 

 
• Sector desarrollo institucional: Llevar a cabo con eficiencia y con eficacia 

todas y cada una de las funciones administrativas, en aras de optimizar el 
desempeño de la administración municipal, dentro del proceso de 
construcción y desarrollo del municipio en un marco de participación y 
concertación ciudadana. 

 
• Sector infraestructura: Dotar a la comunidad de  las obras básicas 

necesarias que garanticen la prestación de servicio  con calidad de vida. 
 
 
1.10. Marco legal del plan de desarrollo 
 
El presente plan se formula teniendo en cuenta las siguientes normas 
fundamentales: 
 
§ Ley 99/93  Ministerio del medio ambiente 
§ Leyes 131 – 134/94  Mecanismos de participación ciudadana. 
§ Ley 152/94.  Ley orgánica plan de desarrollo:  
§ Ley 111/96   Estatuto orgánico de presupuesto 
§ Ley 388/97   Ley de ordenamiento territorial 
§ Ley 617/00   Ajuste fiscal. 
§ Ley 715/01   Sistema general de participaciones. 
§ Ley 756/02   Regalías petrolíferas. 
§ Ley 812/03   plan nacional de desarrollo. 
§ Ley 819/03   Marco fiscal. 
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1.11. DIAGNÓSTICO SECTORIAL 
 
 
 
 
1.11.1. Sector social 
 
1.11.1.1. Subsector salud 
 
En los últimos años la conceptualización y la normatividad en materia de salud, 
han evolucionado, para dar paso a una nueva alternativa de intervención para la 
promoción y la prevención en salud. 
 
La identificación intersectorial y comunitaria de las situaciones de salud, brindan la 
oportunidad de trabajar sobre las necesidades sentidas por la población, 
canalizando las acciones de la administración municipal en cabeza del área de 
salud, en proyectos integrales que intervienen el medio ambiente físico, 
psicológico, social y ambiental a través de estrategias de educación y 
comunicación para la salud,  participación comunitaria, reforzado con acciones de 
salud y la implementación de políticas saludables, que permitan mejorar las 
condiciones de vida e iniciar la reactivación económica contribuyendo al desarrollo  
político económico y social de los Chucureños. 
 

SUBSIDIADO 12,011 28.96 

CONTRIBUTIVO 6,542 15.77 

VINCULADOS 22,911 55.25 

TOTAL 41,464 100% 

 
CUADRO 05.  Distribución según régimen de aseguramiento. 

Fuente: Área de salud Municipal. 

 
 
El municipio en el año 2003 presenta estadísticas en: mortalidad, morbilidad por 
consulta externa, urgencia y egreso, partos y nacimientos, morbilidad mayor de un 
año y notificaciones semanales de los diferentes eventos epidemiológicos 
presentados, estos datos son reportados por la ESE Hospital San Juan de Dios 
como (UPGO) Unidad primaria Generadora de Datos que es la unidad notificadora 
oficial. 
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§ Cobertura del sistema de seguridad en salud 
 

AÑO # DE VIN. AL REG. 
SUBSIDIADO 

# DE VINCULADOS 
AL REG, CONTRIBUTIVO VINCULADOS 

2,001 11,123 4,565 36.206 

2,002 11,134 5,423 37.898 

2,003 12,011 6,542 41.100 

 
CUADRO 06.  Comportamiento De la cobertura al sistema de seguridad en salud en los últimos tres años  

Fuente: área de salud municipal y  oficina SISBEN. 

 
 
Área urbana:  
 
Existe una IPS pública hospital San Juan de Dios de San Vicente de Chucurí. 
entidad descentralizada de segundo nivel de complejidad, que ofrece los servicios 
de consulta externa, urgencias, hospitalización, cirugía, laboratorio clínico, rayos x, 
farmacia, trabajo social, nutrición, fisioterapia, programas de promoción y 
prevención,  saneamiento ambiental y ETV.  
 
En la actualidad atraviesa por una situación económica difícil que amerita la 
atención de todos los gremios y actores políticos de los diferente niveles  para 
encontrar una solución definitiva  y buscar estrategias de desarrollo y crecimiento 
sostenible.  
 
La existencia de dos  IPS privadas (Saludcoop, Salud RH) ofreciendo servicios de 
salud en consulta de primer nivel, algunos servicios son contratados con la IPS 
pública, teniendo servicio personalizado con profesionales de experiencia  que 
conocen al paciente.  La falta de sedes adecuadas para servicios de 
hospitalización y procedimientos, aumentó el número de afiliados en estas I.P.S. 
 
 
Área Rural:  
 
En la actualidad el municipio cuenta con 27 establecimientos entre dispensarios y 
puestos de salud que se encuentran cerrados desde  hace 2 años, lo que ha 
causado un estancamiento en  el proceso de promoción y prevención  
agudizándose los problemas de salud  sobre todo en la población infantil, 
maternas  y adultos mayores. 
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DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14 15 a 44 45 a 59 60 y más  Total 

Infarto agudo del miocardio    1 2 13 16 

Shock hipovolémico (hda. Bala)    5 2 1 8 

Infección respiratoria aguda 1    3 3 7 

Shock séptico      5 5 

Shock cardiogénico     1 3 4 

Insuficiencia cardiaca congestiva     1 3 4 

Síndrome de dificultad respiratoria      3 3 

Shock neurogénico (hda A . fuego)    3   3 

Shock    1  2 3 

Falla respiratoria aguda  1    2 3 

Total 1 1 0 10 9 35 56 

 
CUADRO 07.  Mortalidad del 2003  San Vicente de Chucurí 

Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 

 
 

DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14 15 a 44 45 a 59 60  y más  TOTAL 

Parasitismo Intestinal 3 225 522 391 111 69 1,321 

Hipertensión Arterial 1 5 3 107 362 748 1,226 

Infección Vías Urinarias 7 80 105 414 300 128 1,034 

Caries  37 180 381 44 27 669 

Vaginitis y bulbovaginitis 1 1 25 403 101 81 612 

Infección Respiratoria no especificada 69 216 113 99 36 40 573 

Fiebre no especificada 60 168 89 92 31 51 491 

Otitis media 41 183 95 105 7 22 453 

Lumbago no especificado  2 13 258 91 62 426 

Migraña  1 69 138 31 21 260 

 
CUADRO 08. Morbilidad por consulta externa 2003  San Vicente de Chucurí  

Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 

 
 

DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14 15 a 44 45 a 59 60 y más  TOTAL 

Hipertensión esencial (primaria) 2   60 209 380 651 

Infección aguda vías respiratoria inferiores  18 80 62 32 8 12 212 

fiebre 8 61 41 53 8 10 181 

Parasitosis intestinal sin otra especificación  35 63 35 7 5 145 

Lumbago no Especificado  3 2 91 28 9 133 

Otitis media no supurativa sin otra especif. 16 60 23 28 2 3 132 

Infección Vías Urinarias, no especificada 2 19 10 46 8 7 92 

vaginitis 1  1 70 11  83 

Asma predominante alérgica  8 8 9 6 7 38 

Neumonía 3 11 3 3 2 8 30 

 
CUADRO 09.  Morbilidad por urgencias 2003 

Fuente: ESE. Hospital San Juan de Dios. 
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DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14 15 a 44 45 a 59 60  y más  TOTAL 

Amenaza de aborto    10   10 

Amenaza parto prematuro   1 23   24 

Bronconeumonía 5 7 4 3 1 1 21 

Celulitis  2 5 5 2 3 17 

Celulitis y Abscesos   2  4 1 2 9 

H. inguinal    1 1 8 10 

Icc    1 2 15 18 

Infección vías urinarias  2 1 6  2 11 

Ivu 1 1 1 12  7 22 

Neumonía 6 22 5 19 4 20 76 

 
CUADRO 10. Morbilidad por egreso 2003 
Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 

 
 

DETALLE PARTOS NACIMIENTOS 

Partos y Nacimientos 524 525 

 
CUADRO 11.  Partos y nacimientos de 2003 San Vicente de Chucurí 

Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 

 
 

DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14 15 a 44  45 a 59 60 y más  TOTAL 

Atelectasia neonatal  1      1 

Autrólisis visceral generalizada por muerte invitro 1      1 

Bronco aspiración  1      1 

Infección respiratoria aguda 1      1 

 
CUADRO 12.  Mortalidad menores de Un Año 

Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 

 
 

DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14 15 a 44  45 a 59 60 y más  TOTAL 

Varicela 3 7 46 17 2 1 76 

Accidente Rábico  2 29 20 6 6 63 

Hepatitis A 1 7 15 18 2 1 44 

Leishmaniasis Cutánea 1 3 7 15 5 1 32 

Dengue Clásico 1  6 17  1 25 

Malaria   1 6  1 8 

Accidente Ofídico   2 3 1 1 7 

Tuberculosis Pulmonar    4  2 6 

Hansen    5  1 6 

Hepatitis B  1 1 1  1 4 

 
CUADRO 13.  Notificación semanal 2003 San Vicente de Chucurí 

Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 
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DETALLE < 1 año 1 a 4 5 a 14  15 a 44  45 a 59  60 y más  TOTAL 
Parasitismo Intestinal 3 260 585 436 118 74 1,476 
Hipertensión Arterial 3 5 3 167 571 1200 1,949 
Infección Vías Urinarias 9 99 115 460 308 135 1,126 
Infección Respiratoria no especificada 87 296 175 131 44 50 783 
Fiebre no especificada 68 229 130 145 39 61 672 
Caries  37 180 381 44 27 669 
Vaginitis y Bulbovaginitis 1 1 25 403 101 81 612 
Otitis media 57 243 118 133 9 25 585 
lumbago no especificado  5 15 349 122 83 574 
Migraña  1 69 138 31 21 260 

 
CUADRO 14.  Morbilidad general San Vicente de Chucurí 2003 

Fuente: E.S.E. hospital San Juan de Dios. 

 
 
1.11.1.2. Subsector educación 
 
El sector educativo en el municipio de San Vicente de Chucurí es administrado por 
el Departamento de Santander, por no encontrarse descentralizada, de acuerdo a 
la Ley 60 de 1993. El  municipio  cuenta con un sistema integrado por la secretaria 
de desarrollo social comunitario y una dirección de núcleo educativo, articulado 
con las unidades de educación, salud, cultura, deportes y gestión social, para la 
conformación de las redes comunitarias, desarrollo integral de las comunidades 
educativas y comunidad en general. 
 
Este sector cuenta con el apoyo institucional de las entidades públicas y privadas 
del municipio, como son entidades bancarias, comité de cafeteros, programa de 
desarrollo y paz del magdalena medio, laboratorio de paz de la unión europea, el 
instituto cristiano de promoción campesina, el ICA, la CAS, el batallón de infantería 
coronel Luciano De`l Huyar, la policía nacional, la parroquia, Barrancabermeja 
región de paz, el Ministerio de educación nacional, la secretaria de educación 
departamental, entre otros. 
 
El 50% de los docentes directivos están nombrados en propiedad,  con un gran 
margen de experiencia y gestión administrativa, además se cuenta con una planta 
de personal docente en propiedad idónea y capacitada, de acuerdo a las leyes 
vigentes.   
 
Los centros rurales educativos en su planta de personal docente actual, cuentan 
con el 40% en propiedad y el 60% restante en provisionalidad, lo cual facilita el 
proceso de formación y capacitación en las metodologías, escuela nueva, 
posprimaria, bachillerato SAT y CAFAM, pedagogías activas, investigativas, 
constructivistas, participativas de la comunidad,  centrada en va lores humanos y 
en la modalidad agropecuaria, actualmente la infraestructura y dotación es 
insuficiente debido al aumento de la cobertura de posprimaria  en los grados  
sexto, séptimo y octavo.  
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Igualmente se presentan  falencias, que dificultan el logro de las metas trazadas, 
como son; el no contar con una planta de personal docente, directivo  y 
administrativo en propiedad en algunos centros integrales de desarrollo sostenible  
CIDES, esto conlleva al desinterés, inestabilidad, afectando la armonía de las 
relaciones escolares y la iniciación oportuna de labores. Al igual la falta de 
formación, capacitación, seguimiento y evaluación en las áreas del conocimiento, 
hace que persista en algunos la decadencia en los procesos educativos. Los 
elementos de infraestructura, tecnología, medios didácticos y dotación son 
deficientes, hechos que repercuten en la calidad de la educación.  
 
En el año 2001 se contó con una cobertura educativa de 7041 cupos, de los 
cuales el sector oficial atendió 6919 incluido el SAT y 122 a cargo del sector 
privado.  Contando a la vez con una planta de personal vinculado al sistema 
educativo de: 365 Docentes, 4 rectores, 6 directores de escuelas urbanas 5 
Coordinadores y 70 administrativos para suplir las necesidades del funcionamiento 
de las instituciones. 
 
 
En el siguiente cuadro se relaciona la población estudiantil para el 2001 
 

ESTABLECIMIENTOS OFICIALES ESTABLECIMIENTOS PRIVADOS 

SECTOR URBANO SECTOR RURAL SECTOR URBANO SECTOR RURAL 

3483 3436 122  

TOTAL:   7041 ESTUDIANTES 

 
CUADRO 15.  Población matriculada año 2001 

Fuente: Secretaria de desarrollo social comunitario San Vicente de Chucurí 2004 

 
 
A partir del año 2002 se implementa el proyecto de los centros integrales para el 
desarrollo sostenible CIDES, partiendo de la conformación de zonas educativas 
(micro centros pedagógicos), estructurado en 14 centros integrales para el 
desarrollo sostenible CIDES. Contando con una planta de personal vinculado al 
sistema educativo tanto urbano como rural  de 355 docentes, 14 directores de 
CIDES,  4 Rectores y  65 administrativos 
 
Los estudiantes matriculados en el año 2002 fueron 7660, los cuales se 
encuentran distribuidos en el sector urbano 3536 y en el sector rural incluido el 
SAT 3994. El sector privado 130 estudiantes. 
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ESTABLECIMIENTOS OFICIALES ESTABLECIMIENTOS PRIVADOS 

SECTOR URBANO SECTOR RURAL SECTOR URBANO SECTOR RURAL 

3536 3994 130  

TOTAL:   7660 ESTUDIANTES 

 
CUADRO 16.  Población matriculada año 2002 

Fuente: Secretaria de desarrollo social comunitario San Vicente de Chucurí 2004 

 
 
Durante el año 2003 se contó con una planta de personal vinculado al sistema 
educativo tanto urbano como rural de 340 docentes, 15 directores de CIDES y 57 
administrativos. 
 

ESTABLECIMIENTOS OFICIALES ESTABLECIMIENTOS PRIVADOS 

SECTOR URBANO SECTOR RURAL SECTOR URBANO SECTOR RURAL 

3.715 4.156 119  

TOTAL:   7.990 ESTUDIANTES 

 
CUADRO 17.  Población matriculada año 2003 

Fuente: Secretaria de desarrollo social comunitario San Vicente de Chucurí 2004 

 
 
A la fecha de la elaboración del Plan de desarrollo no se ha consolidado la 
estadística de estudiantes matriculados para el 2004 en los diferentes 
establecimientos del municipio lo anterior debido a la falta de nombramiento de 
personal docente. 
 
Estadísticas población educativa: Según los datos DANE reportados en año 
2003, la población estudiantil en edades escolares de 5 a 19 años fue de 10.404, 
de los cuales  7.990 se encuentran  en el sistema educativo lo cual corresponde al 
76.79%  y 2.414 no se encuentran en el sistema. La meta para los años 2004-
2007 es la de aumentar en por lo menos un 10%  de la cobertura existente. 
 
 
1.11.1.3. Subsector deporte y recreación 
 
El deporte fue manejado por dirigentes con mucho dinamismo y creatividad pero 
sin ninguna planificación ni organización, debido a esta problemática fue creado 
mediante acuerdo municipal del año 1996, el instituto municipal de deportes. 
"IMERDES",  como ente encargado de la recreación y el deporte, desde donde se 
promueve con limitaciones económicas la organización y fomento de torneos 
deportivos y recreativos. 
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En la actualidad San Vicente de Chucurí, no  cuenta con un gimnasio y no existen 
escuelas de formación deportiva, lo cual impide impulsar los procesos de 
iniciación, formación, fomento y práctica del deporte que contribuyan al desarrollo 
integral del individuo. 
 
Además existe poco interés por parte de la clase dirigente deportiva en la 
organización de eventos, debido a los pocos recursos económicos asignados por 
el sistema general de participaciones y presupuesto municipal que no alcanzan a 
cubrir la inversión  que demanda su realización. 
 
El instituto municipal de educación física recreación y deportes IMERDES, en la 
actualidad no cuenta con equipamientos  para el fomento de las actividades 
deportivas, y en talento  humano solo se cuenta con un monitor de deportes. 
 
Los colegios o comisiones de árbitros requieren con urgencia  programas de 
capacitación y formación para dirigir los diferentes eventos deportivos. 
 
Para que las escuelas de formación deportiva tengan funcionalidad se requiere de 
mantener,  recuperar  y terminar los escenarios deportivos existentes y hacer 
estudios de factibilidad y conveniencia para la  construcción de nuevos escenarios 
que permitan la práctica de nuevos deportes.  
 
Además de lo anteriormente planteado el municipio debe contar con un medio de 
transporte  para el traslado de las delegaciones deportivas y recreativas para 
participar en los eventos regionales departamentales y nacionales e incentivar, 
masificar y mostrar los diferentes talentos.  
 

No. ESCENARIO DEPOR. ACTIVO ZONA URBANA ZONA RURAL EN ESTADO REGULAR % 

69 15 54 44 63 

 
CUADRO 18.  Relación de escenarios de deporte activo, su estado actual y conservación en términos porcentuales 

Fuente: ÍMERDES San Vicente de Chucurí 2004 

 
 

No. DE PARQUES ZONA URBANA ZONA RURAL EN ESTADO REGULAR % 

18 17 1 10 55 

 
CUADRO 19.  Estado actual de escenarios de recreación pasiva 

Fuente: IMERDES San Vicente de Chucurí 2004 
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1.11.1.4. Subsector arte y cultura 
 
“El clima es ardiente como pocos, menos en el que edifica el sitio poblado que es 
salobre, fresco y  brisoso y proveído de buenas y potables aguas.  La tierra más 
caliente y abundante en frutos se ve azotada por plagas sin fin, por animales y 
fieras de monte que atacan a los humanos y mortales por serpientes y alimañas 
mortíferas y traicioneras por bichos mortales que apelan pitos, por los indios 
vegetales que no quieren trabajar si no hacer mercado en los despojos de los 
cristianos, que asaltan y roban por que lobos y zorros montaraces y que 
amanerarlos a la civilización y cristiandad es empresa de romanos: parecen 
conversos reducidos cuando anochece y van a amanecer en el monte y selva 
llevándose el fruto de sus hurtos y tropelías.  Estos los Opones y Carares, los 
“Yariguíes” que no están lejanos son más apacibles y de ellos se puede esperar 
mucho”  
 
“los curiosos” enfermos y perezosos aún cuando les provocase al necesidad su 
presa los domina y sus enfermedades se lo impiden.  Son apacibles y no rehuyen 
la trata con el blanco; pero es un pueblo indio llamado a desaparecer por falta de 
sangre, fuerza y temple humano.  Las arremetidas y crueles incursiones son 
frecuentes.  Habiéndose de ahuyentarlos con pólvora.  Son traicioneros, 
mentirosos y vagabundos como ningún ser humano.  Solo se contentan con vagar 
prófugos, robar, matar y en después hartarsen como  bestias feroces y 
emborrachasen y dormirsen  mientras vuelven a sus tropelías y malas andanzas.  
 

Archivo de la Casa Arzobispal de Bogotá  
Viceparroquia de San José de la Llana 

Descendencia d la Parroquia San José del Carare 
Prolegómenos de la Parroquia de Bustillos de Oro de San Vicente de Chucurí 

Socorro (Zapatoca) 

 
La violencia nos había invadido, legado ancestral, nos había arrastrado y su 
sombra de sospecha y  miseria se soslayaba por nuestras calles, en los rostros de 
cada uno de sus pobladores no quedaba una sonrisa, y solo el dolor de los 
muertos y la tranquilidad de la incertidumbre, solo el valor de los pobladores que 
pertinaces, no se dejaban arrancar la vida del sueño, que podrían llegar tiempos 
mejores para todos los habitantes del Chucurí.  Incrustado en las montañas de 
San Vicente de  Chucurí construyó su tiempo entre Zapatoca y Betulia, bañado por 
los ríos Chucurí, Cascajales y Oponcito y por las quebradas las cruces, las 
Cantarranas, la Salitre, la Llana y la Colorada, se fraguaron los tiempos de la 
guerra.  Los Bolcheviques 1929, la guerra de los mil días y la de los partidos 1948, 
martirizó a una Comunidad que seguía como un tallador en piedra edificando el 
tiempo de la vida, los otros, los sobrevivientes, trabajando arando la tierra 
quebrando la montaña, construyendo pueblo, arrieros incansables, mujeres y 
hombres con su labor diaria ente el cacao y el café, las frutas y la lluvia hacían de 
aquel poblado un lugar que contara historia, que tuviera memoria para la alegría y 
empezaron los primeros intentos. 
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Piedra a piedra  balazo a balazo, este lugar ha ido edificado y creyendo en el arte, 
la cultura y los reconocimientos de nuestros  valores que nos hacen posible, vivos, 
amables, soñables y constructores de estrategias de desarrollo y convivencia, 
motivados por los actores sociales los que ponen los muertos y también ponen de 
su piel para hacer realidad un mundo posible vivible,  generando una sociedad con 
mejores oportunidades y cambios sustanciales; estas son algunas de estas 
experiencia que paralelamente han redefinido lo cultural como sinónimo de vida, 
cambio,  desarrollo, estrategia social, fuente de comunicación reconocimiento de 
lo patrimonial, espacio posible de convivencia, reconocimiento de lo que somos, 
alternativa de nuevos valores, así lo hemos vivido: 100 años de historia, de olvido 
comenzaron a escribirse en el “montañero” hacia 1928 de Luís Alejandro Barrera 
considerado el patriarca del periodismo Chucureño, después “el chucureño” 1968 
cuyo gestor fue el rector del colegio Camilo Torres Nepomuceno Viviescas que se 
convirtió en “el trópico” hacia1970, siendo el decano del periodismo chucureño, 
contó con la dirección de Jaime Ramírez, como su oponente surge “la verdad” de 
Olegario Beltrán y otras prestantes personalidades del pueblo. Hacia el principio 
de los años ochenta surge “El Yariguíes” de Reinaldo Ardila Gómez y por 
empeños de Isménia Ardila   Díaz se imprime “El cantarranas” hacia los primeros 
años de la década del noventa, los periódicos de nuestro pueblo han sido de corta 
vida pero han logrado crear historia alrededor de la gente chucureña y  es así 
como lo cultural empieza  a ser columna vertebral de un proceso de 
comunicaciones hacia una propuesta que construya desarrollo, espacios posibles 
de reconocimiento y de concertación, oportunidades para construir en la diferencia 
y ser posibilidades de cambio de reconstrucción de valores en una sociedad 
maltratada por la intolerancia. Aquí fue necesario crear espacios para decir, 
puentes para crear comunicación y redefinir la cultura como espacio posible de 
vida.  Hoy existe  el Yariguí dirigido por un grupo de amigos que hacen de sus 
páginas, historia de vida de la región y documento de nuestra memoria, además 
del Samán que de vez en vez deja oler sus opiniones que respira el clima del 
Chucurí.  
 
Huellas  imborrables en el camino de la autovaloración y reconocimiento de 
nuestro patrimonio, no somos solo un pueblo violento, somos también un pueblo 
con hechos que nos permiten mirar el futuro de frente y con la cara al sol. 
 
La radio ha sido otra de las motivaciones de nuestro terruño y se inicia con la 
emisora “Ecos de San Vicente” hacia 1970 y se continúa con radio Chucurí del 
Párroco Luís Jesús Plata Castilla, hacia 1977; aparecieron luego la voz de los 
Yariguíes  (1980 a 1985), la emisora del Batallón “La voz de los Héroes y Hondas 
del Chucurí” hasta la emisora Chucurí estéreo, de Elkin Martínez Peña radio 
Juventud en 1995 y también “San Vicente estéreo”, radio comunitaria desde 1998, 
todas estas voces susurran aires frescos generando cambios en la historia 
abriendo surcos de colores para la generaciones presentes. 
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Es así como evidenciamos un nuevo camino para vernos, mirarnos en un nuevo 
espejo que permita la convivencia y construir dentro de nosotros arraigo, tradición 
y empezar a ser una alternativa de desarrollo para este lugar mágico, canto de las 
aguas, en donde germinan las semillas de la convivencia. En 1932 la música 
forma parte de este nuevo escenario, por empeño del padre Helí Herrera se 
conforma la banda Municipal de música que la integran los señores Tito Ruiz 
Ángel Maria Luengas, entre otros y cuyos sones bailaban las generaciones de 
esos años. Como la anterior banda tuvo problemas  de continuidad hacia 1945 
igualmente por iniciativa del párroco José de Jesús Saavedra nace la nueva banda 
municipal integrada por Rafael Enciso, Heli Acevedo, Hildebrando León, Moisés 
Silva, Luís Losada, Pedro Silva, Santos Tapias, bajo la batuta del maestro Luís A. 
Coronado. 
 
Con esta banda las fiestas, Semanas Santas y Navidades se amenizaron hasta 
los años sesenta. A partir de 1992 se hizo el empeño de crear una nueva banda 
municipal bajo la dirección del maestro Juan C López logrando sonar en la plaza y 
los festivales municipales y regionales.  
 
A finales de los sesenta una primera organización civil busca un espacio para la 
cultura creando la casa de la cultura por gestión del doctor Plinio Durán y resurgió 
en 1993 entre los esfuerzos del señor Ángel Miguel Ardila contando con su sede 
propia en el barrio el bosque, en una casona histórica donde funcionó los primeros 
colegios y escuelas del municipio, apuntes hacia el reconocimiento de nuestra 
historia y de los valores propios que permanezcan vivos en las memorias de los 
chucureños. 
 
El Teatro del pueblo o antiguo Teatro Cervantes con capacidad de 500 personas 
en donde el cine mejicano y porno eran cintas obligadas los domingos, días de 
mercado. El grupo de Teatro los diablos se convirtió en piedras monumentales 
sobre las cuales se edificó una propuesta que logra consolidarse en 1988, cuando 
bajo acuerdo municipal No 019 de diciembre 5  de este año se crea el 
departamento de extensión cultural y artística y luego por acuerdo 015 de 1989 de 
junio 10, se dictan normas para su funcionamiento, arrancando de abril de 1990 
siendo su objetivo primordial fomentar la propagación del desarrollo de distintas 
formas como son el teatro, la danza, la música, el cine, los festivales de arte, 
pintura, conferencias, exposiciones, fotos etc. que consoliden el patrimonio 
cultural, social histórico de nuestro San Vicente de Chucurí.  Allí estaba listo el 
marco legal, para que todas las fuerzas se sentaran, en este momento se abría la 
puerta para el reconocimiento, para gritar más alto y pertenecernos más, para no 
olvidar, para buscar salidas, para recuperar las calles y espantar los miedos, 
definitivamente existíamos y dejemos margen, éramos presupuesto, programas, 
oficina, formamos parte del gran plan municipal, se desató el nudo para 
encontrarnos, se convocaron los maestros, los grupos de música, la danza y las 
experiencias pedagógicas musicales, la banda municipal, el coro municipal, 45 
niños entre los 8 y 10 años, 30 bailarines, empezaron a indagar sobre nosotros y 
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recorrer nuestros pasos, la música recorrió las calles, los niños jugaron y 
empezaron a cantar, Sonia Mireya Pico, jugaba en el parque natural miraflores, un 
espacio que recogía nuestra biodiversidad y abría el camino de la recuperación de 
nuestro ambiente, CAÑABRAVA, bailaba y ensayaba en las calles, todos estaban 
allí, los unos y los otros vibrando con la oportunidad de ser en estas experiencias 
artísticas y recuperar su identidad en construir valores autóctonos y reconocer sus 
tradiciones, es así como buscamos en elementos que nos caracteriza en 
diferentes ambientes: el campo y nuestro principal producto el cacao, en nuestras 
fiestas religiosas, el corpus es una experiencia popular de mas de cien años en 
nuestra comunidad, juegos como el robao, bebidas como el aguarruz, la 
recuperación de fotografías que mostraban nuestros trajes, nuestros hechos 
sociales y nuestros músicos Juan Ibarra, campesino de la vereda Llana fría nos 
dió sus canciones para danzar  y crear nuevos modelos de arraigo y pertenecía, 
luego vinieron los conciertos, los cuentos y las recuperación de nuestra memoria 
mítica, la recuperación de las bibliotecas y la consolidación de los programas de 
promoción de lectura a través de los clubes de lectura, la pintura llegó y descubrió 
nuevos colores, el antiguo teatro Cervantes, se convirtió en el centro cultural 
municipal y se abrió la escuela de música con cerca de cien niños y jóvenes, las 
escuelas participaron, el maestro se convirtió en centro, en convocatoria y se creó 
el festival de teatro estudiantil regional, la palabra se convocó en concurso de 
cuentos y poesía de San Vicente de Chucurí, con el apoyo del ICBF se agrupo 
para ser clubes juveniles que veían otras formas de comunicarse y divertirse, 
también el cine volvió al parque debajo del gran samán en el centro de la plaza 
desfilaron los actores del gran cine alemán, y los cómicos el gordo y el flaco. 
 
Faltaba un espacio para encontrarnos, para volver a la calle, allí se crearon los 
sábados chucureños, espacios posibles una vez al mes recuperaban y borraban el 
miedo, la sospecha, la sombra se iba, la luz inundaba nuestro pueblo y sus calles, 
nos volvimos hablar y no llorar, la confianza entre nosotros volvió, las heridas 
empezaron a sanar y fuimos lo que siempre quisimos ser, una experiencia viva de 
amar y construir el presente, agrupamos para edificar, la junta de padres de 
diferentes escuelas, los maestros para el cambio, invertir en el pueblo que canta, 
volver al lugar donde vibra otra guitarra y cantar en coro con nuestros niños, 
elaboramos proyectos, gestionamos recursos, recuperamos la credibilidad  por el 
presente para el hoy para nuestras generaciones, recuperamos nuestro 
patrimonio, nuestras casas antiguas, los petogrifos incrustados en nuestras 
piedras de angosturas como símbolos de nuestros ancestros, recorrer el camino 
de Lengerke  como lugar de vida en donde se sembró nuestra historia en donde 
antiguos arrieros poblaron la región del Chucurí a lomo de mula y entró el carro a 
nuestro pueblito. En el 2001 no somos un programa, somos una estrategia, una 
alternativa,  una propuesta sólida y creíbles de cambios, nuevos aires pueblan el 
Chucurí, a apropiarnos de lo que somos, de nuestra música,  de nuestras danzas, 
de nuestras calles, permitir que todos concertemos las estrategias para la ciudad  
que soñamos ser parte de los planes de desarrollo municipal, permitirnos rayar 
paredes y escuchar otras palabras,  nos hace pensar que somos una experiencia 
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posible para concertar el cambio y las nuevas alternativas para construir un lugar 
donde quepamos todos sin distingos  de colores y de labores, garantizando que 
las generaciones presentes y futuras reconozcan  sus valores y sientan que 
pertenecen también a una historia de convivencia que han construido hombro a 
hombro, palabra a palabra, gesto a gesto, silencio a silencio, mejorando 
sustancialmente nuestra propia realidad y creando condiciones apropiadas para 
ser una alternativa en medio de tanta sin salida para la violencia, el hombre y la 
perdida de valores de nuestro pueblo.    
 
Así hemos avanzado hoy por hoy se hace necesario continuar los programas 
establecidos, fortalecer los proyectos diseñados y concertados con la comunidad, 
en donde a parecen dos nuevos sectores. 
 
• Los Artesanos 
• El de Turismo (Ecoturísticos) 
 
Los artesanos, se visibilizan y en el 2003 en concertación con el P.D.P.M.M. se 
adelanta su organización  y fortalecimiento, que cuenta con 25 participantes 
conformados en una entidad cuyo nombre es ASOARTES asociación de 
artesanos de la serranía de los Yariguíes, la cual necesita un constante 
acompañamiento, capacitación y supervisión para su crecimiento y desarrollo. 
 
Estas son algunas de sus propuestas: 
 
• Reconstrucción de la capilla del oratorio  
 
Este sitio, ubicado en la vereda la germanía, a escasos 15 minutos del casco 
urbano, se encuentra en un estado de deterioro avanzado.  Históricamente es  
muy importante dado que allí se celebraron las primeras misas. 
 
• Reconstrucción del camino Lengerke  
 
Este camino forma parte de la gran red de caminos Lengerke que se tejen por 
Santander. A nuestro municipio llega el camino desde Zapatoca y sigue hacia el 
puerto de Barrancabermeja, pues la idea del alemán era llevar los productos al 
puerto. Histórica y turísticamente es importante. 
 
• Encuentro regional de grupos ecológicos y/o caminantes 
 
Debido al desmejoramiento ambiental que afecta al mundo, se hace necesario el 
intercambio de vivencias y experiencias con grupos ecológicos de diferentes 
regiones para desarrollar planes en pro del mejoramiento de nuestro medio 
ambiente. 
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Es claro que son los grupos de los caminantes los que a través de su actividad 
viven directamente con la naturaleza y son llamados a aportar ideas sobre la 
ubicación y situación de los problemas que a ella conciernen. 
 
• Gestión de recursos para el desarrollo de actividades turísticas 
 
A sabiendas que el ecoturismo ha tomado buen auge y por ende se ha convertido 
en una actividad económica rentable, la idea es hacer en San Vicente de Chucurí  
un destino ecoturístico para visitantes del país. Se hace necesario entonces y 
como fundamento, crear en nuestros habitantes una cultura turística, por medio 
del desarrollo de jornadas de sensibilización, educación y crear una mente abierta 
y amable hacia el visitante. 
 
• Fortalecimiento, promoción y mejoramiento de los espacios patrimoniales, 

turísticos y culturales. 
 
La idea global es convertir a San Vicente de Chucurí en un destino ecoturístico por 
lo tanto es necesario que el visitante encuentre sitios a donde acudir, pero que 
estén en buen estado.  
 
• Parque Miraflores 
 
Inicialmente era un parque natural que ofrecía un sano esparcimiento, 
desafortunadamente ha sido intervenido y se hace necesario recuperarlo a su 
estado inicial.  
 
 
1.11.1.5. Subsector agua potable y saneamiento básico 
 
El municipio atiende directamente lo relacionado con el suministro básico que 
comprende el agua potable del acueducto urbano, el sistema de alcantarillado y el 
aseo público los cuales dependen directamente del área de servicios públicos 
municipales. 
 
El municipio de San Vicente de Chucurí cuenta con una planta de tratamiento de 
agua para el consumo de más o menos 3.000 usuarios. La cual ofrece una 
cobertura del 92%, con una capacidad para tratar 70 litros por segundo, sin 
embargo carece de una adecuada sedimentación y floculación lo que crea la 
necesidad de ampliar y mejorar dicha planta, esto hace que no se pueda ofrecer 
un servicio de agua en óptimas condiciones para el consumo humano, a esto se 
suma la necesidad de contar con un laboratorio para el control bacteriológico y 
físico químico  que permita hacer análisis permanentes y con ello ajustes al 
proceso de tratamiento. 
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Las redes de conducción y distribución se encuentran en tan mal estado que  
permiten la filtración e infiltración de aguas no tratadas, daños permanentes que 
ocasionan altos costos de reparación y cortes constantes en la prestación del 
servicio a la comunidad. 
 
El municipio de San Vicente de Chucurí, produce aproximadamente 250 toneladas 
mensuales de residuos sólidos,  recolectadas por operarios contratados por el 
municipio haciendo cuatro recorridos a la semana, con una volqueta 
acondicionada y contratada  para este fin; los residuos son transportados a un sitio 
a campo abierto de propiedad del municipio que no cumple con las normas 
técnicas, ambientales y legales.  En el municipio existe una asociación llamada 
ARESAN, quien se encarga de reciclar aquel material recuperable y hacer su 
debida caracterización y comercialización en forma incipiente e insuficiente. 
 
En la actualidad el municipio no cuenta con servicio permanente de barrido de 
calles por insuficiente número  de operarios que ejerzan esta función. 
 
 
1.11.1.6. Subsector vivienda 
 
A continuación se referencia la siguiente información contenida dentro del 
documento PBOT San Vicente de Chucurí 2003. 
 
En San Vicente de Chucurí los diferentes barrios se han desarrollado en forma 
espontánea, es decir, la ocupación del territorio aparece de un momento a otro, 
tomando características urbanas recibiendo nombre de barrio y constituyéndose 
como parte del municipio, debido a que no ha habido programas de vivienda que 
permitan configurar un desarrollo urbano ordenado con  planificación, cuenta con 
3.345 viviendas en el sector urbano donde se encuentran 14.607 habitantes y 
4.234 viviendas en el sector rural habitadas por 22.116 personas, según el censo 
que se realizó por parte del equipo técnico del plan básico de ordenamiento 
territorial 2003. 
 
El casco urbano posee una dinámica de transformación a partir de la actividad 
mixta lo cual afecta principalmente las residencias ubicadas cerca de los centros 
de actividad comercial  como el parque central y los alrededores de la plaza de 
mercado y el paradero  intermunicipal de vehículos. 
 
 
• Viviendas en zonas subnormales 
 
Se consideran zonas subnormales aquellas que tengan ausencia de redes de 
servicios comunitarios, vías de acceso, desarrollo incompleto generalizado de las 
viviendas y/o altas densidades de vivienda. 
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Se estableció que la subnormalidad  esta dada por la ausencia de vías adecuadas 
y desarrollo incompleto de las viviendas; aunque estos barrios en su mayoría 
tienen conexión de los servicios básicos de agua y alcantarillado (Camilo Torres). 
       
La mayor parte de los asentamientos son de carácter semiconsolidado y otros de 
carácter tugurial. Se concluye que la subnormalidad se puede mejorar priorizando 
la calidad de los servicios públicos, mejorando las vías de acceso, dotándolos de 
servicios sociales, calidad de vivienda y mejor uso del terreno. 
 
En el casco urbano de San Vicente de Chucurí se presentan los estratos 1,2 y 3 
que se distinguen de acuerdo a la estratificación urbana realizada en el año 1998. 
 

BARRIO ÁREA/Has No. HABITANTES 
No. 

VIVIENDAS 
DEN. BRUTA 

VIV/Ha. 
DEN. BRUTA 

HABIT/Ha. 

30 de Agosto 0.98 155 34 34.69 158.16 

Angosturas  11.79 585 117 9.92 49.61 

Bosque Alto 6.28 435 126 20.06 69.26 

Bosque Bajo 9.26 1425 285 30.77 153.88 

Buenos Aires  25.44 1430 381 14.97 56.21 

Camilo Torres 8.24 132 35 4.24 16.01 

Campestre 3.91 260 63 16.11 66.49 

Chapinero 13.27 915 190 14.31 68.95 

Comuneros 6.02 963 193 32.05 159.96 

El Centro 20.05 1525 430 21.44 76.05 

Héroes 7.36 415 83 11.27 56.38 

Independencia 1.84 240 48 26.08 130.43 

Jaime Ramírez 1.29 290 65 50.38 224.8 

Juan 23 4.73 137 27 5.7 28.96 

La Bomba 4.71 205 41 8.7 43.52 

La Feria 3.96 160 32 8.08 40.4 

La Granja 3.54 178 42 11.86 50.28 

La Pola 1.23 265 53 43.08 215.44 

Los Venados  1.05 90 18 17.14 85.71 

Orocué 2.45 367 58 23.67 149.79 

Orquídea Real 1.88 400 80 42.55 212.76 

Placitas 13.23 640 168 12.69 48.37 

Samanes 5.1 230 46 9.01 45.09 

San Bernardo 2.76 375 75 27.17 135.86 

Santana 3.49 585 120 34.38 167.62 

Villa Luz 5.11 210 42 8.21 41.09 

Villa Virginia 3 310 62 20.66 103.33 

Yariguíes I 3 485 106 35.33 161.66 

Yariguíes II 9.48 1200 325 34.28 126.58 

TOTAL 184.45 14,607 3,345 628.8 2942.65 

 
CUADRO 20.  Densidad poblacional y de vivienda en la cabecera municipal 

Fuente: Trabajo de campo fecha de estimación: Diciembre de 2002 
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§ Vivienda de interés social 
 
En la actualidad y de acuerdo a los recursos que llegan  se esta manejando el 
programa de mejoramiento de vivienda; estos planes buscan mejorar las fachadas 
y los espacios internos de cada vivienda, pero no se generan propuestas a nivel 
de los entornos comunitarios y equipamientos que contribuyen a una mejor calidad 
de vida. 
 
Hasta 1.996 se desarrollaron proyectos de construcción de vivienda nueva en los 
siguientes barrios: Orquídea Real, Villa Luz, Los Héroes, Yariguíes I y II e 
Independencia. 
 

VARIABLE No. DE VIVIENDAS 

Viviendas construidas 2,686 

Viviendas en proceso de construcción (lotes semi construidos) 254 

Predios con uso residencial aprobado 2,940 

Viviendas desocupadas (atípicas) 151 

Unidades familiares 3,002 

Viviendas en proyecto (Villas del 2.000) 70 

 
CUADRO 21.  Unidades familiares cabecera municipal 

Fuente: Trabajo de campo PBOT 2003 

 
 
El fenómeno de vivienda de interés social se ubica en la periferia y se desarrolla 
paralelo a vías secundarias y articuladas.  
 
Estas zonas en proceso de transformación por compactación, conformadas por 
toda el área urbana con dinámicas diversas van desde los lotes sin construcción 
hasta los predios en deterioro generando áreas dispersas que se comportan como 
residuos de un proceso urbano o como transiciones entre el área rural y urbana. 
 
Amenazas naturales: La ubicación de una parte del municipio en una zona de 
amenaza sísmica intermedia implica que se encuentran en medio de sufrir un 
movimiento sísmico. En el municipio se presentan deslizamientos de las terrazas 
alta y media a la altura de los barrios Angosturas y Buenos Aires. 
 
Amenazas naturales por fenómenos hidrológicos: Constituye una amenaza 
porque representa peligro potencial para la población residente, los cultivos, los 
animales y la infraestructura. 
 
Avenidas torrenciales: Cuando la capacidad de conducción o almacenamiento 
de las fuentes hídricas es inferior a la cantidad de agua que se almacena. 
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En todas las quebradas que recorren el casco urbano, podrían afectar la población 
que se ha ubicado muy cerca de sus riberas o encima de sus cauces, como es el 
caso de la quebrada Los Venados. 
 
El mayor riesgo de avalanchas en la zona urbana lo representa al oriente en el 
sitio donde la quebrada las cruces cambia de dirección, debido a que su cauce 
antes de entrar al casco urbano, está limitado por capas de roca medianamente 
fracturadas susceptibles a generar grandes deslizamientos que pueden represar la 
quebrada y producir una avalancha como la sucedida hace algunos años.  
 
Además de avalanchas, la quebrada en sus continuas crecidas produce un 
constante socavamiento del talud derecho (aguas abajo) que ya ha destruido 
algunas casas muy cerca del edificio de la alcaldía municipal.  
 
La quebrada los venados, cuyo caudal en épocas de verano es bajo, representa 
un riesgo potencial debido a que una parte de su recorrido por el casco urbano lo 
realiza  por debajo de muchas edificaciones a través de una canalización que 
podría ser taponada por las rocas que arrastra durante las épocas de invierno, que 
seria insuficiente en una crecida repentina del caudal.   
 
En la actualidad la quebrada los venados ha colmado su canalización en la calle 7 
con carrera 11, pasando por encima del pavimento. 
 
Desplomes laterales de los cauces de las corrientes hídricas: Ocurren cuando 
sus orillas son despojadas de la vegetación natural protectora y la energía cinética 
de la corriente socava y desprende las paredes naturales del cauce principal. Este 
fenómeno se presenta con más frecuencia en el barrio orocué, el centro y en 
ciertas franjas del barrio la bomba, produciendo desestabilización de su cauce, 
poniendo en peligro las viviendas ubicadas en ese sector y donde el grado de 
amenaza es alto. 
 
 
Áreas disponibles y aptas para el crecimiento urbano: Para la identificación de 
estas áreas se tuvo en cuenta los procesos y tendencias de crecimiento urbano y 
de niveles de consolidación.  Se plantean zonas o áreas que no han sufrido ningún 
tipo de tratamiento urbano, los cuales pueden proporcionar espacios para 
urbanizar. 
 
Los nuevos desarrollos de vivienda están generando un tejido fragmentado, 
porque no se integran al sistema de espacio urbano, dado que este no esta 
definido. 
 
La expansión del casco urbano de San Vicente de Chucurí se plantea hacia el 
sector occidental de la cabecera municipal, zona inmediata (frontal) a los barrios 
Yariguíes I y II y en algunos sectores mínimos del sector oriental del casco. 
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Proyección de viviendas para el año 2009: La población actual  del casco 
urbano de San Vicente de Chucurí es de 14.607 habitantes con promedio de 5 
habitantes por unidad familiar. 
 
El crecimiento de la población es de 1.329 % para el año 2000, de acuerdo a esta 
tasa para el año 2.009 existirán 1.758 personas más en el casco urbano, esto 
daría que se deben proyectar un promedio de 39,06 viviendas por año y un total 
de 352 viviendas para los próximos nueve (9) años. 
 
 
Tenencia de vivienda  área rural: El número de viviendas en el sector rural es de 
4.234 el cual equivale al 59% del total de viviendas del municipio. Sin embargo en 
el área rural se registran 5.394 predios, de los cuales 4.009 son sus habitantes los 
propietarios, mientras que existen 1.157  cuya posesión se tiene por arriendo, y 
228 predios destinados para la aparcería. 
 
Los índices más altos de propiedad se presentan en las veredas vizcaína (412 
predios), llana fría (374 predios), Yarima (295 predios) y la vereda el centro (201 
predios)  y el índice más bajo de propiedad se da en las veredas  campo hermoso 
(26 predios) y naranjito  (28 predios). Lo anterior es desde luego equivalente y 
proporcional a la extensión  territorial de cada vereda. 
 
 
Propietarios: El área rural de municipio de San Vicente de Chucurí registra 4.009 
predios de propiedad de sus habitantes, que equivalen al 74.32% del total de 
predios existentes en el territorio. 
 
El índice más alto de propiedad de los predios lo registra la vereda vizcaína con  
412 predios; es decir el 8.65% del total de predios rurales y le sigue la vereda llana 
fría con 374 predios registrados como propiedad de sus habitantes, que equivalen 
al 6.93% del total de predios rurales.  
 
 
Arrendatarios: Actualmente en el área rural del municipio, el índice más alto se 
presenta en la vereda llana fría con 191 (16.5%) predios; le sigue la vereda santa 
Inés con 79 (7%) predios y el más bajo se da en la vereda llana caliente con 8 
(0.7%) predios,  para un total de 1.157 predios en arriendo, el cual equivale al 21% 
del total de predios.  
 
Igualmente se registran 228 predios destinados al trabajo de aparcería que 
corresponden al 4.22% del total de predios rurales. La vereda  la esmeralda 
registra  el índice más alto con 37 predios destinados a ésta actividad. 
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1.11.1.7. Subsector promoción y protección social 
 
La oficina de promoción social y participación comunitaria será reconocida dentro 
de 10 años (2011) como una dependencia de la administración municipal pionera 
y líder de procesos sólidos, sistemáticos y abiertos a la participación comunitaria, 
al servicio preferencial de los sectores vulnerables de nuestro municipio, generará 
y acompañará a líderes en la organización comunitaria; programa como respuesta 
a las necesidades reales de la comunidad. 
 
Impulsará la realización de proyectos de investigación social aplicada al municipio 
especialmente sobre la situación y condiciones, problemáticas que afectan los 
grupos vulnerables, vinculando para ello a los centros educativos, y a los 
organismos departamentales y no gubernamentales. 
 
Quienes en ella laboran y se forman de manera continua y procesal, se 
caracterizan por ejercer un liderazgo eficiente y eficaz con una actitud humana, 
profesional, investigativa, creativa, con una visión prospectiva del hombre y la 
realidad, altamente calificada para la promoción integral de la comunidad.   
 
La oficina de promoción social y participación comunitaria se identifica como 
dependencia de la administración municipal de San Vicente de Chucurí inserta a la 
cultura y el desarrollo del municipio, que desde la perspectiva de la organización, 
orientación y manejo de los recursos humanos, lidera procesos de desarrollo 
integral a través de los proyectos, programas, organizaciones comunitarias y 
líderes. 

La oficina de promoción social se proyecta como una alternativa de promoción 
integral de la comunidad chucureña, especialmente de los sectores más 
vulnerables del municipio, canalizando recursos comunitarios e institucionales 
para la construcción de una sociedad con justicia social, dinámica que promueva 
su propio crecimiento integral siendo orientadora de las organizaciones 
comunitarias. 
 
 
Marco legal de construcción: Desde los últimos años se ha creado un espacio 
de construcción de las distintas instancias que conforman el tejido social del 
municipio. 
 
• Secretaria de cultura (5 de diciembre del 88). Acuerdo municipal N.019. 
• Comisaría permanente de familia. Acuerdo 017 (Diciembre 10 de 1992). 
• Consejo municipal de la juventud. Acuerdo 015 (18 de diciembre 2000). 
• Oficina de promoción social y comunitaria decreto 028 (Febrero 13 de 

2001). 
• Sistema municipal de política social. decreto 062 (14 de junio 2001). 
• Consejo municipal de paz.  acuerdo 017  (22 de julio 2002). 
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Todos ellos desde sus ámbitos de conformación trabajarán alrededor de los niños, 
niñas, jóvenes, adultos mayores y los sectores que propician el bienestar de los 
ciudadanos en el mejoramiento de la calidad de vida de cada uno de los 
chucureños, creando condiciones objetivas, proponiendo diferentes herramientas y 
procedimientos que ayudan a mejorar el ámbito humano y favoreciendo las 
posibilidades de desarrollo de las comunidades desde otros espacios que 
garantizan el trabajo, la educación, la participación y transformación de las 
sociedades o de las comunidades; preocupación que hoy intentaremos,  
interrelacionar para formar un equipo que ofrezca sus servicios y actúe dentro de 
nuestra gente en un aprendizaje con las comunidades quienes organizadas 
pueden potencializar sus esfuerzos y logros. 
 
 
 
• Programas actuales  que se ejecutan en nuestro municipio 
 
 

• “FAMI”     “H.C.B.”    “I.C.B.F.” 
Son 9 unidades de servicio con 126 cupos para 252 usuarios con un 
presupuesto de $22´655.000= 

 
 

• “HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR” H.C.B. 
Contamos con 32 hogares comunitarios de tiempos completos con 384 cupos 
para 384 usuarios.  

 
OBJETIVO: Apoyo a las familias en su función socializadora con los niños y 
niñas menores de 7 años. 

 
 

• “CLUBES PREJUVENILES” I.C.B.F. 
Contamos con 10 clubes prejuveniles con 150 cupos para 150 usuarios.  
OBJETIVO: Brindar  asistencia integral a niños y niñas de 7 a 12 años. 

 
 

• “OBSERVATORIO DE INFANCIA Y FAMILIA” 
Como herramienta para construir la cultura de respeto por derechos humanos, 
en un espacio de participación institucional, intersectorial y comunitaria que da 
contenido en la articulación del I.C.B.F. S.N.B.F. al crear contextos conjuntos 
de investigación social, planeación, información de políticas, asistencia técnica 
y transformación cultural frente a los derechos de la niñez y la familia. 

 
 
 



Plan de Desarrollo Municipal 

                        San Vicente de Chucurí  47 
                        Ludwing Enrique Otero Ardila 
                                                      Alcalde 

• “PROGRAMA DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA” (SSR) 
Con el apoyo del P.D.P.M.M. que tiende a fortalecer en el nivel municipal los 
procesos de operionalización del enfoque integral SSR en los planes 
operativos anuales (POA), en los planes de beneficio (PAB) y POS, previstos 
en el sistema general de salud promover y divulgar el derecho de uso de los 
servicios SSR de la población, de manera que potencie la participación social 
fomentar las relaciones intrafamiliares, sensibilizadora y comercialización en el 
fortalecimiento del núcleo familiar y en actos de violencia. 

 
 

• “HAZ PAZ” 
Política nacional de construcción de paz y convivencia familiar que busca 
prevenir la utilización de la violencia como medio de resolución de los conflictos 
de los individuos en  su familia y en su comunidad. Promover la consolidación 
de relaciones democráticas en la familia y en los espacios sustituidos y 
complementarios de esta.   Hace real el ejercicio de los derechos de los 
individuos en las relaciones familiares.  

 
 

• “RUMBOS” 
Programa presidencial para afrontar el consumo de drogas, estructurando su 
intervención alrededor de cinco (5) grandes tipos de acciones. 

 
 

• “DEFINICIÓN Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y EL 
MALTRATO INFANTIL”.(VIF) 

Con la realización de conversatorios donde se abra el espacio para la reflexión 
entorno a los problemas más comunes de VIF del municipio.  Elaborando 
murales sobre los derechos de los niños al igual que una estrategia de 
comunicación sobre la divulgación permanente de los derechos y deberes de 
los niños y la prevención del maltrato, para cambiar la actitud violenta por 
acciones de paz.   

 
 
1.11.2. Sector económico 
 
La actividad socioeconómica de los chucureños depende básicamente del sector 
primario  cacao, café, frutales, maderables y ganadería, generando por lo menos 
un  80% de empleos permanentes y ocasionales en  el municipio. 
 
San Vicente se ha considerado como despensa agropecuaria de la región por lo 
tanto es necesaria la implementación de nuevas tecnologías para mejorar 
productividad, rentabilidad, y competitividad en los nuevos escenarios de la 
globalización de la economía. 
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1.11.2.1. Subsector agropecuario 
 
 
• Actividad Agrícola 
 
La actividad agrícola esta basada en cultivos permanentes como cacao el cual es 
explotado como monocultivo, asociado y agroforestal; seguido de  café, cítricos 
(naranja, limón, mandarina) aguacate, plátano entre otros. 
 
El cultivo del cacao  ocupa el primer renglón de la economía local. En la actualidad 
hay establecidas  11.000 hectáreas donde 9.767 son híbridos e hijos de híbridos y 
1.233 es material genético de alta productividad, beneficiando a 2.600 familias que 
explotan y viven de esta labor ubicadas en las treinta y siente veredas del 
municipio; el rendimiento promedio es de 600 Kilogramos por Ha año para material 
híbrido y 1.500 a 2.000 Kilogramos por Ha año para clones de alto productividad.  
La  producción   promedio es de 7000 toneladas año ubicando al municipio como 
el  abastecedor mayorista de este producto a nivel departamental y Nacional.  
 
Sin embargo hay factores que inciden directamente en la baja productividad de la 
explotación como la edad avanzada de las plantaciones, es de anotar que un 60% 
de estas se encuentran en edades mayores de 15 años, provenientes de material 
híbrido un 27%  mayores de 5 años procedentes de hijos de híbridos , híbridos y 
clones y un 13% menores de 4 años que provienen de material de alto rendimiento 
(clones); problemas fitosanitarios, falta de mano de obra, migraciones, no 
adopción y aplicación de tecnología por la inestabilidad del precio en el mercado y 
la variabilidad genética existente en las plantaciones. 
 
El impacto ambiental generado por los clones de alto rendimiento y aún el 
tradicional es positivo ya que el cacao es considerado  como cultivo reforestador y 
conservador de cuencas hidrográficas y medio ambiente, además, la 
implementación de la agroecología en este renglón es de gran importancia porque 
favorece la microflora y fauna en  que se desarrolla conservando y mejorando las 
condiciones nutricionales  de suelos en el aporte de  materia orgánica. 
 
La cacaocultura Chucureña favorece el mejoramiento de condiciones 
socioeconómicas a nivel de producción, la  estabilidad de la unidad familiar se 
mantiene, genera empleos permanentes y temporales y  a pesar de la fluctuación  
de  precios este producto cuenta con un   mercado asegurado. 
 
Fuente: Comité Municipal Cacaotero, APROCAFRUM, ECOCACAO Y  Comunidad Sector Agropecuario 
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Nueva a Plantar 
2004 

Total Plantada 
Dic.2004 

En Producción 
2004  

Producción (T) 
Ene-Dic. 2004 

Rendimiento 
(kg/Ha) Ene-Dic. 

2004 

Número de Familias 
Productoras  

600 Ha 11,600 Ha 9,000 Ha 7,000 800 2,600 

 
CUADRO 22.  Pronóstico cacao año 2004 

Fuente: comunidad sector agropecuario e instituciones  
 
 

El segundo renglón agrícola de la economía campesina chucureña está fijado en 
el café,  el municipio de San Vicente de Chucurí, cuenta con 4500 hectáreas de 
café tecnificado, distribuido en 19 veredas, con una producción de café pergamino 
seco (CPS) por un valor de $ 7000 millones anuales.   Además  hay  2500 
hectáreas de café tradicional que no se mencionan por estar en zonas marginales. 
 
 
• Peso Económico Municipal 
 
En el peso económico para el municipio este renglón soporta un apoyo en lo 
siguiente:  
 

RENGLÓN APORTE INVERSIÓN 

Sector Bancario 4,000,000,000.00 Crédito de sostenimiento y manejo de cosechas. 

Sector Ganadero 277,500,000.00 Demanda en manejo de cultivo y cosecha. 

Sector Panelero 148,000,000.00 Demanda en manejo de cultivo y cosecha 

Sector transportes  225,000,000.00 Transporte producto 

Mano de obra 1,980,000,000.00 Producción y cosecha 

Industria de licores y víveres. 2,800,000,000.00 Gastos de diversión y esparcimiento 

 
CUADRO 23.  Peso económico municipal 

Fuente: Comité municipal cafetero. 

 
 

VEREDA HECTÁREAS CAFÉ TOTAL CAFICULTORES 

Chanchón 265.20 89 

Esperanza 152.12 50 

Plazuela 99.59 54 

Santa Inés 306.58 137 

Guayacán los medios 114.84 71 

TOTAL DISTRITO 938.33 401 

Guamales 203.81 55 

Pamplona 312.98 111 
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Granada 97.43 49 

La  colorada 117.29 57 

Primavera 254.44 97 

TOTAL DISTRITO 1045.95 369 

Centro 471.11 165 

Esmeralda 250.20 97 

Mérida 255.14 110 

Pradera 159.73 60 

TOTAL DISTRITO 1136.18 432 

Barro amarillo 62.47 37 

La trinidad 35.85 21 

Guadual 60.31 40 

Llana fría 341.07 239 

Palestina 96.11 58 

TOTAL DISTRITO 595.81 395 

Pertrecho 107.27 68 

Agua blanca 41.66 21 

santa rosa 126.22 67 

Ceibal 126.38 68 

filón 55.60 41 

Campo hermoso 145.08 87 

Palmira 56.59 37 

Alto viento 38.40 24 

TOTAL DISTRITO 697.20 413 

 
CUADRO 24.  Cobertura de café en el municipio 

Fuente: comité municipal cafetero. 

 
 

Nueva a Plantar 
2004 

Total Plantada 
Dic.2004 

En Producción 
2004 

Producción (T) 
Ene-Dic. 2004 

Rendimiento 
(kg/Ha) Ene-Dic. 

2004 

Número de 
Familias 

Productoras  

20 4.936 4.5 7.000 2,000 2 

 
CUADRO 25.  Pronostico café año 2004 

Fuente: Sector agropecuario febrero 2004. 

 
 
La producción frutícola en el municipio de San Vicente de Chucurí, tiene que ver 
especialmente con los cultivos tradicionales  y silvestres como la guayaba, la fresa  
y a manera de cultivos establecidos, la mora,  tomate de árbol y el lulo en baja 
cantidad. 
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El área de cultivo de la mora se ha venido incrementando debido a la expectativa 
que ha generado la procesadora de frutas la chucureña, la empresa privada de 
jugos Tutifruti y otras;  en los meses de enero, febrero, marzo, julio, agosto, y 
septiembre, la producción es mayor y hay menor incidencia de las enfermedades 
fungosas, pero la producción varía de acuerdo al manejo que se le da en cosecha 
y post-cosecha.  
 
Este renglón presenta fortalezas gremiales ya que se encuentran productores 
organizados manejando mercados locales, nacionales  e Internacionales. 
Actualmente la mora se esta exportando a España y Argentina. 
 
Fuente: ASOPRASAN. 

 
 
Entre otros frutales el aguacate en la mayoría de las fincas se cultiva en forma 
convencional es decir los árboles se reproducen por semillas, también 
encontramos fincas donde se asocia  al sistema agroforestal, se intercala con 
cacao, árboles maderables y leguminosas, no se lleva un manejo adecuado de la 
plantación, sin embargo el municipio  registra buena producción y calidad del 
aguacate puesto que tiene condiciones climáticas y suelos óptimos para su 
desarrollo. El material regional existente es de alta calidad en cuento a sabor, 
grasa y suavidad de la fruta, otra ventaja para los cultivadores de aguacate es que  
los precios en el mercado local, regional  son favorables. 
 
A pesar de que San Vicente cuenta con los pisos térmicos para el establecimiento 
de plantaciones mejoradas genéticamente no se encuentran estudios definidos 
para la explotación lo que conduce a que este cultivo no se mantenga tecnificado, 
tampoco existe una agremiación organizada lo cual deja ver la dificultad grande 
para la  acertada comercialización, a pesar de todas estas limitantes y en aras de 
fortalecer este renglón agrícola actualmente CORPOICA inicia un estudio de 
investigación en algunas fincas con el establecimiento de 60 Ha tecnificadas y uso 
de material vegetal de alta calidad esperándose amplios resultados  de 
productividad y rentabilidad . 
 

Nueva a Plantar 
2004 

Total Plantada 
Dic.2004 

En Producción 
2004 

Producción (T) 
Ene-Dic. 2004 

Rendimiento 
(kg/Ha) Ene-Dic. 

2004 

Número de 
Familias 

Productoras  

20 570 350 1750 5,000 8,000 

 
CUADRO 26.  Pronóstico aguacate año 2004 
Fuente: Estadísticas agropecuarias municipio. 
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Nueva a Plantar 
2004 

Total Plantada 
Dic.2004 

En Producción 
2004 

Producción (T) 
Ene-Dic. 2004 

Rendimiento 
(kg/Ha) Ene-Dic. 

2004 

Número de 
Familias 

Productoras  

20 96 76 300 8,000  

 
CUADRO 27.  Pronóstico mora año 2004 

Fuente: Estadísticas agropecuarias municipio. 

 
 

Nueva a Plantar 
2004 

Total Plantada 
Dic.2004 

En Producción 
2004 

Producción (T) 
Ene-Dic. 2004 

Rendimiento 
(kg/Ha) Ene-Dic. 

2004 

Número de 
Familias 

Productoras  

30 340 300 42 42,000 420 

 
CUADRO 28.  Pronóstico cítrico año 2004 

Fuente: Estadísticas agropecuarias municipio. 

 
 
Entre otras alternativas de producción que San Vicente de Chucurí pretende 
apostar son las del establecimiento y fortalecimiento al cultivo de la palma y 
caucho ya que el municipio posee condiciones agroecológicas óptimas para el 
manejo de estos cultivos, en la zona baja del municipio esta el corregimiento 
Yarima allí encontramos alrededor de 1500 Ha de Palma y la empresa promotora 
de ello es “Palmas de Yarima” ; además reconocerá la ocupación del territorio a 
largo plazo   por parte de las unidades familiares campesinas con asiento en la 
zona  y seguramente creará una actividad económica que genere ingresos que 
redunden en el mejoramiento de la calidad de vida familiar en lo que tiene que ver 
con las   condiciones sociales como salud, educación, vivienda entre otros. 
 
La forma de comercialización de algunas frutas como mandarina y guanábana 
llegan al centro de acopio en guacales de madera; limón, naranja, aguacate llegan 
en bultos de 62.5 Kilogramos cada uno y el banano cenegüero se comercializa por 
gajos donde el precio depende de su tamaño, cuando estos productos no llegan 
propiamente con el productor es por que el intermediario ha llegado hasta las 
fincas y es  quien comercializa directamente en el centro de abastos , casa de 
mercado y la plaza de mercado Torcoroma de Barrancabermeja y centro abastos 
Bucaramanga. 
 
Productos como el plátano, maíz, yuca y otros frutales  no constituyen cultivos 
tecnificados son labranzas transitorias  utilizadas para  autoconsumo y la cantidad 
restante  para suplir  necesidades de los habitantes de la región.   Es de anotar 
que el cultivo de la yuca se perfila como producto agroindustrial, existe una planta 
de procesamiento que esta en capacidad de producir almidón, harina y 
concentrados lo cual generará  una fuente de empleo para las familias que habitan 
la región. En el momento la comercialización de la yuca se hace con 
intermediarios que la llevan a otras ciudades. 
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La explotación del plátano está más centrada para el autoconsumo y 
comercialización  la cual se hace directamente en el mercado local, esta 
plantación se maneja  de manera tradicional y más como sombrío transitorio de 
algunos cultivos permanentes. 
 
En algunas fincas del municipio se está iniciando un proceso de cambio en el 
manejo de los cultivos, de esta manera se han adelantado procesos de 
“agricultura sostenible”  o producción limpia esto en aras de obtener buenas 
producciones bajo el esquema de la conservación de recursos naturales y armonía 
del hombre con la naturaleza.  Esta labor la vienen ejecutando entidades del 
sector agrícola como federación nacional de cafeteros, instituto cristiano  de 
promoción campesina ICPROC, federación nacional de cacaoteros y  la 
asociación de productores de frutas y maderables APROCAFRUM.  
 
Fuente: Comunidad, entidades agropecuarias, asociación de productores de yuca “AGROINSA” y PBOT de San Vicente de 
Chucurí  

 
 
• La producción pecuaria en San Vicente de Chucurí 
 
Especies menores:   Antiguamente, fue un renglón de la actividad pecuaria 
explotado solo para abastecer una parte del sustento o aporte nutricional diario de 
cada familia campesina, mas no visto como una posibilidad de un ingreso 
económico adicional a la familia o como aprovechamiento de subproductos de las 
cosechas, que en su gran mayoría los estaban subutilizando en gran escala, 
desaprovechándolos en su totalidad, ya que los pobladores han seguido 
tradiciones de  familia y el que es cacaocultor solo explota el cacao, el que es 
caficultor solo explota el café, y el que es ganadero solo se dedicaba a la 
explotación bovina. 
  
En la explotación integral  de estas áreas  las especies menores, se tomaban 
como un renglón sin importancia, llegándose a presentar en algunas fincas como 
un problema y no como una alternativa productiva y de sostenimiento. 
 
Actualidad de las especies menores: Gracias a los avances tecnológicos y a la 
misma necesidad del productor pecuario, es necesario promover este tipo de 
explotación de manera integral que sea rentable y que disminuya los costos de 
producción en la misma finca. 
 
Actualmente, en algunas fincas se utilizan desechos de cosechas como: la cacota 
del cacao, el vástago de plátano, la hoja de bore, la hoja de yuca, y algunos 
productos agrícolas, como el  maíz, la yuca, el bore, la ahuyama, para alimentar 
cerdos, aves, peces, cabras y en gran medida a la ganadería bovina ayudando en 
la preparación de bloques nutricionales y dietas balanceadas ricas en  proteínas. 
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La piscicultura se encuentra explotada de una manera integral, no tecnificada, 
ocupando en el área pecuaria un 70% de la explotación, ya que aproximadamente, 
de forma rotacional, mes por mes se están sembrando aproximadamente 4.000 
alevinos  de los cuales algunos son utilizados como fuente de alimentación en la 
finca y otros como  un ingreso económico  adicional. 
 
Es importante resaltar que como prioridad es uno de los renglones mas fáciles de 
implementar, siempre y cuando no haya problemas de agua, además casi el 95% 
de la población campesina desconoce el manejo tecnificado y eficiente de esta 
explotación, creándose la necesidad de capacitar a gran número de productores, 
para que aprovechen esta alternativa como fuente nutricional a la familia y además 
una parte de ingreso extra a la economía familiar.  
 
La explotación avícola. En la actualidad se encuentra solo una parte de esta 
manejada técnicamente como lo es la explotación de ponedoras para un total de 
15.000 aves. 
 
La otra parte de la explotación avícola se maneja de manera artesanal en pequeña 
escala y solo como fuente nutricional a cada familia, llegando al punto en que el 
pollo de engorde para asaderos y restaurantes lo traen de zonas como  Lebrija y 
Bucaramanga, representando un peligro sanitario para la región chucureña. 
 
En cuanto a los porcinos actualmente se maneja el 20% de la explotación de 
forma tecnificada y el resto de forma artesanal, este es un renglón que se adelanta  
en su gran mayoría como una fuente de ahorro a nivel familiar, con muy poca 
tecnificación. 
 
Debido a la falta de conocimiento por parte de los productores  en el manejo de 
especies caprinas este renglón productivo se convierte en un  problema para su 
explotación ya que los caprinos se encuentran  en pequeños  hatos aislados en 
promedio de 7 a 20 cabras paridoras, por cada lote, sin explotación lechera de 
forma intensiva  y la producción de carne es baja. 
 
Lo anterior permite trazar las siguientes actividades formativas puntuales dirigidas 
a los pequeños productores: 
 
Capacitar al productor en la parte técnica de cada explotación pecuaria, sus 
ventajas nutricionales, el manejo integral y productivo de cada finca, siempre 
desde el punto de vista rentable. (Implementar cadenas productivas en las fincas). 
 
Crear la inquietud de establecer explotaciones alternativas altamente productivas 
para llegar al renglón importante de la exportación de las mismas.  
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Población bovina: Los pequeños hatos ganaderos  manejados de manera poco 
tecnificada, existentes en el municipio son provenientes de parcelaciones de las  
grandes haciendas. 
 
En cuanto a praderas se refiere antiguamente la ganadería se sostenía con 
pastadas naturales en especial sabanas,  llegando así hoy a tener un 35% en 
pastos mejorados, dedicados a la explotación ganadera. 
 
En la actualidad cada explotación bovina se maneja de forma individual, llegando 
el producto final de cada explotación ya sea carne o leche  a los intermediarios, 
que en resumidas cuentas reciben más beneficios que el productor. 
 
Hoy contamos con la asociación de ganaderos – AGANAR - que se encuentra 
adelantando un proyecto sobre mejoramiento de fincas campesinas de doble 
propósito, cuya meta es proyectar de manera eficiente y productiva a los 
ganaderos de la zona, con objetivos específicos de pasar de una capacidad de 
carga de 0.5 a 3 animales por hectárea, un aumento mínimo de 5 litros de leche 
por animal y el  pequeño productor devengue como mínimo 2.5 salarios mínimos 
legales vigentes por  familia. 
En el momento el municipio no cuenta con un diagnóstico real de la población 
bovina, producción de leche, tipo de explotación, raza ni área cultivada en pastos, 
tarea que iniciará en el 2004 AGANAR. 
 
Como necesidades básicas en ganadería para la zona están: 
 
• Culturizar al ganadero, en que primero se es agricultor. 
• Implementar programas como alternativa de solución en cuanto a alimento 

y agua para las épocas de verano. 
• Montar un centro de acopio lechero. 
• Capacitar a los ganaderos en programas alternativos nutricionales 

diferentes a los utilizados tradicionalmente.  
• Trazar como meta empresarial  que el propio ganadero comercialice su 

ganado de manera organizada.  
 
Fuente: Alba Roció Vera Ordóñez             M.V.Z. T.P 04095 
 
 
Para concluir es importante resaltar que en San Vicente de Chucurí existe un gran 
potencial humano organizado que de una u otra manera  fortalece al sector 
agropecuario: 
 
• Federación nacional de cacaoteros 
• Federación nacional de cafeteros 
• Fundación instituto cristiano de promoción campesina. 
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• Asociación de productores de cacao, frutales y maderables 
“APROCAFRUM”. 

• Asociación de productores de fruta de San Vicente “ASOPROSAN” 
• Asociación de productores de yuca  “AGROINSA”  
• CORPOICA 
• Instituto Colombiano agropecuario “ICA” 
• Asociación de municipios Agropecuarios de la  Subregión de los Yariguíes. 

“AMAY” quienes proponen un plan agropecuario a partir de la producción 
ecológica, de esta asociación hace parte activa entre otros municipios de la 
provincia de Mares San Vicente de Chucurí. 

• Asociación de ganaderos del municipio AGANAR 
 
 
 
1.11.2.2. Subsector turismo 
 
A sabiendas  que el ecoturismo ha tomado buen auge y por ende se ha convertido 
en una actividad económica rentable, la idea es hacer de San Vicente un destino 
ecoturístico para visitantes del país. Se hace necesario entonces y como 
fundamento, crear dentro de nuestros habitantes una cultura turística, por medio 
del desarrollo de jornadas de sensibilización y  educación para crear una mente 
abierta y amable hacia el visitante. 
 
 
• Fortalecimiento, promoción y mejoramiento de los espacios 

patrimoniales y turísticos. 
 
La idea global es convertir a San Vicente en un destino, ecoturístico por lo tanto es 
necesario que el visitante encuentre, lugares, a donde acudir, pero que estén en 
buen estado. El sector ecoturístico, que aparece como una alternativa económica 
y desarrollo regional, para potencializar nuestros sitios turísticos, y necesita el 
diseño de campañas, estructurar rutas y avanzar en el diseño de un plan turístico 
para nuestro municipio 
 
 
1.11.2.3. Subsector desarrollo e impulso a la mediana y pequeña empresa 
 
La situación de desempleo y dificultades económicas por la que atraviesa el país, 
ha hecho en parte que se incentiven diferentes alternativas de fomentar la 
creación de empresas con especiales características, de acuerdo a las iniciativas y 
a las oportunidades de cada región. 
 
En el municipio de San Vicente de Chucurí existen a 2.004,  589 Empresas 
registradas de la siguiente manera: 
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No. De Orden Tipo de Organización Cantidad % de participación 

1 Establecimientos Comerciales 289 49.06 

2 Personas naturales 263 44.65 

3 Sociedades Ltdas. 19 3.22 

4 Empresas unipersonales  5 0.85 

5 Cooperativas 5 0.85 

6 Sociedades Anónimas 4 0.68 

7 Empresas asociativas de trabajo 4 0.8 

Total 589 100 

 
CUADRO 29.    Resumen de empresas registradas en la cámara de comercio 

Fuente: cámara de comercio,  san Vicente de Chucurí.   2004. 

 
 
En este contexto organizacional y empresarial del municipio, se concluye que el 
mayor porcentaje de estas formas, corresponde a micro famiempresas en un 87%, 
a las pequeñas empresas un 11% y el 2%  restante a las medianas empresas. 
 
En relación con el contenido del cuadro anterior, se observa que el mayor número 
de formas organizacionales está conformado por los establecimientos comerciales 
en un 49,06% y en segundo lugar de significancia, las empresas formadas por 
personas naturales, apoyadas y administradas en su gran mayoría por la 
capacidad organizacional familiar, como alternativa de trabajo. 
 
Las estadísticas ofrecidas por la cámara de comercio local, indican que solamente 
el 1.53% de las 589 organizaciones registradas allí, corresponden al modelo de 
economía solidaria: cooperativas y empresas asociativas de trabajo y 
asociaciones. 
 
No obstante existir 589 formas de negocio, se detectan algunos factores que 
hacen frágil al subsector.  Dentro de los aspectos a mencionar como problema son 
la improvisación en la constitución de la empresa en un comienzo, en razón a que 
por falta de orientación y sensibilización no se definen los aspectos fundamentales 
relacionados con la misión y la visión, elementos básicos para consolidar y 
posicionar la iniciativa del negocio en el mercado y en la sociedad.  En este 
sentido se ha detectado que inversionistas que han iniciado con relativo éxito, en 
poco tiempo deban cerrar su forma de vida económica. 
 
Además esta dificultad se acompaña de presiones ejercidas por el gremio, a partir 
de la competencia desleal y la guerra de precios lo cual impide que estas 
corporaciones se fortalezcan, desarrollen competitividad y calidad integral al 
cliente en particular. 
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De igual manera, los inversionistas se dedican, dadas las condiciones de sus 
negocios a atenderlos personalmente gran parte del tiempo, haciendo difícil que 
participen en planes de mejoramiento continuo en lo relacionado con tecnologías 
actualizadas, estrategias de ventas, normatividad tributaria y de gestión 
empresarial, entre otras. 
 
No existe en el municipio un fondo que proporcione oportunidades de trabajo y 
estimule el fomento y fortalecimiento organizacional para el empleo en alternativas 
provenientes del impulso a fortalezas que posee el ente territorial, como la 
agroindustrial de la yuca, los frutales, el cacao, los lácteos, entre otras, a pesar de 
existir infraestructura y dotación parcial de equipamientos específicos.  De igual 
forma, no se aprovecha las ventajas comparativas existentes en cuanto al buen 
número de negocios chucureños, para constituir alianzas de producción y 
mercadeo que permitan asomar los importantes volúmenes de alimentos que 
produce especialmente la zona rural del municipio. 
 
Por todo lo anterior,  se proponen en el plan de desarrollo 2.004 – 2.007, algunas 
soluciones que si son tenidas en cuenta en el mediano plazo, San Vicente de 
Chucurí a través del impulso a la micro, pequeña y mediana empresa, (Mipyme), 
podrá cumplir su misión institucional y alcanzar la visión formulada alrededor del 
desarrollo agropecuario, turístico y medio ambiental. 
 
 
1.11.2.4. Subsector ciencia y tecnología 
 
Teniendo en cuenta que en el municipio no existe información básica que 
contenga resultados de investigaciones que sustenten un mejoramiento en la 
producción y productividad de las actividades tanto agropecuarias como 
agroindustriales, en este sentido el municipio debe gestionar la implementación de 
un centro piloto experimental mediante convenios interinstitucionales del orden 
regional y nacional, y fortalecer la inversión en educación para apoyar el centro de 
capacitación en cacao  y el centro nacional de investigación de cacao ubicado en 
la granja Villa Mónica y así lograr  de la mano con la federación nacional de 
cacaoteros y demás entidades del sector privado y público   crear una base 
científica de personas que desarrollen tecnología teniendo en cuenta las 
condiciones internas y el estudio de condiciones externas para enfrentar con éxito 
la competitividad profundizando y facilitando la transferencia de conocimiento 
desarrollado en la academia hacia las empresas. 
 
Es necesario iniciar un estudio para que los centros de investigación existentes no 
solo se proyecten hacia cacao sino también a otros renglones de la economía 
chucureña como es el café, frutales  y ganadería entre otros,  de esta manera se 
fortalecerá la adopción de la tecnología y el agricultor no estará tan renuente para 
ponerla en práctica. 
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Es importante establecer políticas de relaciones entre el sector público, el sector 
privado y las universidades para facilitar la transferencia de conocimiento 
desarrollado en la academia. 
 
Otro aspecto fundamental es el intercambio de investigaciones (Transferencia 
lateral de conocimientos y tecnología) a través de la cooperación internacional. 
 
 
1.11.2.5. Subsector minería 
 
Lo más representativo de este sector es la explotación petrolera con pozos  
localizados en los corregimientos de Yarima y Albania y en las veredas Vizcaína, 
Taguales, Marcito, Arrugas y Llana de Cascajales. 
 
Los recursos provenientes por concepto de regalías petrolíferas ascienden a 
$2.000´000.000; son un rubro muy importante por su cuantía y por lo que 
representa en obras que benefician a los habitantes, tanto de la zona donde están 
los pozos, como de quienes no viven allí. 
 
Fuente: Secretaría de Hacienda.  Febrero 2004. 

 
 
En el área de San Luís existe una mina de carbón que se extiende hasta el 
municipio del Carmen de Chucurí en el borde oriental del valle del Magdalena 
medio, con una extensión de 150 kilómetros cuadrados, y con unas reservas 
estimadas de 132 millones de toneladas. 
 
En menor escala se hallan minas de: yeso, azufre, caliza, oro y plata pero que sus 
licencias se encuentran suspendidas por MINERCOL.  
 
El municipio de San Vicente de Chucurí cuenta con reservas petroleras al 
occidente de su territorio, especialmente sobre el anticlinal de Lizama donde está 
ubicado el campo del mismo nombre (campos petroleros ubicados en el mapa 
geológico). 
 
Fuente: Plan Básico de Ordenamiento Territorial 2003 

 
 
• Explotación de Petróleo 
 
La explotación petrolera se lleva a cabo en la vereda la vizcaína en el sector de 
Lizama, y en las veredas de Albania y Yarima.  
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Producción de crudo pozos municipio de San Vicente: La producción de crudo 
en barriles de petróleo durante los meses de enero a junio es de cuatrocientos 
ochenta y cinco mil trescientos treinta y siete  (485.337). 
 

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL 
CAMPOS 

(BLS) (BLS) (BLS) (BLS) (BLS) (BLS) (BLS) 

Colorado 1,414 972 1,190 1,108 1,091 799 6,574 

Lizama 55,997 50,142 49,073 47,737 54,244 58,665 315,858 

Nutria 12,971 12,554 14,738 14,021 14,846 13,073 82,203 

Peroles 1,094 507 453 418 461 455 3,388 

San Luis 2,240 1,916 614 747 1,602 180 7,299 

Tesoro 11,405 9,606 9,944 10,427 12,049 16,584 70,015 

TOTAL 85,121 75,697 76,012 74,458 84,293 89,756 485,337 

 
CUADRO 30.  Producción de crudo en campos que reportan a San Vicente de Chucurí 

Fuente: Secretaría de hacienda municipal 

 
• Carbón 
 
En San Vicente de Chucurí afloran algunos mantos sobre la carretera que une a 
llana caliente con el casco urbano aproximadamente a 3 Km. de este sitio. Según 
los estudios la formación contiene 28 mantos con espesores que van desde 0.60 
m a 5.00 m. El depósito de carbón está localizado en  jurisdicción de los municipios 
del Carmen  de Chucurí y San Vicente de Chucurí. 
 
• Agregados Pétreos 
 
Este recurso se encuentra sobre la planicie aluvial del río Chucurí, especialmente 
a unos 4 Km. al sur de la cabecera municipal, muy cerca de la carretera que 
comunica con el municipio del Carmen de Chucurí. Se considera este sitio como 
de rendimiento económico debido a su accesibilidad y abundancia del recurso.  
 
Otros sitios que presentan condiciones para ser considerado de rendimiento 
económico son la planicie aluvial y terraza del río Oponcito a la margen derecha 
aguas arriba al sur de Llana caliente y las planicies aluviales al occidente de este 
mismo sitio. Otra fuente de materiales pétreos son las areniscas de la formación 
tambor, especialmente como recebo para vías destapadas. 
 
Existen en el  municipio títulos mineros con licencias suspendidas para oro y plata. 
Al igual que  se han encontrado pequeños afloramientos de yeso asociadas a 
formaciones petrolíferas, pero no existen estudios que corroboren su 
potencialidad. 
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• Explotación minera en San Vicente de Chucurí 
 

Tipo de explotación 
Tipo de 

extracción Tamaño 
Licencia de 
explotación Ubicación 

Explotación Petrolera Subterránea   ECOPETROL 

Yarima Albania-Anticlinal 
Lizama 

Vizcaína Taguales 
Marcito Arrugas -Cascajales 

Carbón 
Subterránea 
Extensión: 
150 Km2 

132.000.000 
Ton  y 

332.000.000 
Ton en réserva 

Títulos mineros 
No. 02991 
No. 06592 

suspendidos 

Reserva San Luís  
Carretera Llana Caliente – 

Casco urbano 
Limite El Carmen San Vicente 

Calizas  Subterránea Sin estudios de 
reserva 

MINERCOL 
Suspendida 

Formación rosa Blanca 
Formación la Luna 

Oro y Plata Subterránea Sin estudios de 
reserva 

Títulos mineros 
suspendidos El León  - Santa Inés 

Azufre Subterránea Sin estudios de 
reserva 

MINERCOL 
Suspendida 

Pamplona 
La Esmeralda 

Agregados Pétreos  Cielo Abierto 

Mediana 
10.000 y 
150.000 
m3/año 

Licencias  CAS. 
Río Chucurí 
Río Oponcito 

Areniscas -Formación Tambor 

Roca Fosfórica Cielo Abierto 
35.000.000 
en reserva 

No existen licencias 
otorgadas  

Norte del Municipio 
Formación la Luna, miembro 

Galembo 
la Azufrada – el Conchal 

 
CUADRO 31.  Explotación minera en San Vicente de Chucurí 

Fuente: Trabajo de campo PBOT San Vicente de Chucurí 
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1.11.3. Sector desarrollo sostenible 
 
 
 
 
1.11.3.1. Subsector medio ambiente 
 
Dentro de las potencialidades ambientales con las que cuenta el municipio es su 
gran  riqueza hídrica ya que a su interior se encuentran parte de las cuencas de 
los ríos Chucurí, Cascajales, Colorado, una fracción mínima del río Sogamoso, así 
como las quebradas la Putana, la India, la Llana, la Ramera, la Imbombera, Agua 
Blanca, etc., las cuales conforman la cuenca mayor del río Magdalena (PBOT 
municipal). Además el municipio se ve favorecido por su gran variedad de climas y  
suelos fértiles. 
 
San Vicente de Chucurí en su mayor parte del territorio, es considerado como de 
muy alta fragilidad ambiental debido a sus condiciones biofísicas de clima, 
topografía, suelos, geología, entre otros. El 57.6% del territorio posee pendientes 
mayores del 30% lo que condiciona y limita el uso intensivo del suelo para las 
actividades agrícolas y pecuarias, por esta razón, el mayor porcentaje de las 
tierras del municipio son aptas para usos agroforestales y en las zonas de mayor 
pendiente usos forestales con especies nativas de protección y conservación  por 
ser bosques andinos o alto andinos y zonas de recarga de acuíferos.   
 
Por no existir una adecuada organización y planificación del territorio en cuanto al 
uso del suelo y teniendo presente su caracterización biofísica, es claro que la 
problemática ambiental del municipio se centra en el uso intensivo e indebido del 
suelo por la pérdida de la cobertura vegetal en varias áreas del municipio, 
implementación de sistemas de producción no adecuados, uso de la tala y quema, 
la extracción de especies maderables sin ningún manejo sostenible. 
 
 
1.11.3.2. Subsector prevención y atención a desastres 
 
Dentro de las áreas con alto riesgo según el PBOT se encontró una amenaza alta 
por deterioro ambiental en un 10.71% del área municipal, lo cual es un indicador 
de conservación, preservación y restauración de la cobertura vegetal existente y 
faltante, respecto a la geoinestabilidad se encontró en amenaza alta de 
deslizamientos un equivalente al 1.93% del área total del municipio, para lo cual se 
deben contemplar medidas tendientes a la prevención de estos procesos 
degradativos.  
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También, es necesario un control y manejo de las partes altas (nacimientos) de 
cuencas, microcuencas y cauces; priorizando las zonas de mayor pendiente 
cercanas  al nivel de la base del lecho del río o quebradas por ser consideradas 
zonas con alta amenaza a avenidas torrenciales. Por otra parte, también se 
encuentra en amenaza alta por inundación la parte baja del municipio sobre el 
sistema colinado y los vallecitos aluviales amplios y estrechos intracolinados e 
intramontanos muy susceptibles en épocas de invierno a inundación, por lo que 
también es necesario contemplar medidas de control tendientes a restringir la 
expansión y establecimiento de áreas construidas en estas zonas.  
 
En cuanto a la forma en que se trabaja y gestiona el sector ambiental  no existe 
una articulación entre las diferentes entidades y organizaciones ambientales como 
la CAS, ONGs ambientales, consejo verde, las comunidades para el manejo de 
esta problemática, tampoco entre las organizaciones responsables de la atención 
y prevención de desastres. 
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1.11.4. Sector desarrollo institucional 
 
 
 
 
Comprende el conjunto de actividades orientado a fortalecer la capacidad de 
gestión del municipio. 
 
 
1.11.4.1. División político administrativa 
 
Sector Rural. Se cuenta con la delimitación que hizo el instituto geográfico 
Agustín Codazzi de veredas y dos corregimientos, no obstante los pobladores del 
municipio no se apropiaron de estas divisiones territoriales y se organizan de 
hecho en zonas funcionales que denominan corregimientos y veredas, con las 
cuales se identifican plenamente. Actualmente funcionan 2 corregimientos: Yarima 
y Albania y 37 Veredas. 
 
 
Sector Urbano. El casco urbano esta dividido en 30 barrios a saber: Santana, 30 
de agosto, Jaime Ramírez, los Héroes, la Independencia, Orquídea Real, Buenos 
Aires, la Bomba, Juan XXIII, la Feria, Orocué, Placitas, Comuneros, Yariguíes I, 
Yariguíes II, Villa Luz, Villa Virginia, el Centro, Chapinero, Bosque bajo, Bosque 
alto, los Venados, el Campestre, la Granja, Samanes, san Bernardo, el Llanito, 
Angosturas, Camilo Torres, Pueblo Nuevo. 
 
 
Conflictos Territoriales. Por información de líderes comunales y exfuncionarios 
de la alcaldía se conoce la presencia de conflictos intermunicipales con los 
municipios de Barrancabermeja y Zapatoca. 
 
Con Barrancabermeja el conflicto consiste en que el límite con este municipio es 
una línea imaginaria; el extremo norte de esta línea está bien definido y se conoce 
como la desembocadura de la quebrada la Putana al río Sogamoso; no sucede lo 
mismo con el otro extremo de esta línea, según el instituto geográfico Agustín 
Codazzi, ésta termina en el caño de las marías, pero no fija en que parte del caño.  
Esta indefinición de límites hace que los habitantes de la zona limítrofe no sepan 
claramente a que municipio pertenece su predio y por consiguiente donde tributar 
y buscar solución a los problemas de su zona.  
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Con el municipio de Zapatoca el conflicto consiste en el interés de los habitantes 
de las veredas Mata de Cacao y Belmonte por pertenecer a San Vicente de 
Chucurí, debido a que geográficamente están ubicados muy cerca de la cabecera 
municipal de este municipio y es con sus habitantes con quienes mantienen 
relaciones comerciales y sociales, lo anterior lo manifestaron por escrito en un 
documento enviado a las alcaldías de los dos municipios; petición que contempla 
la justificación, zona en discusión, los predios y el número de hectáreas.  
 
 
Asociación con otros municipios. San Vicente de Chucurí pertenece a la actual 
provincia de mares, junto con los municipios de Zapatoca, Barrancabermeja, 
Puerto Wilches, Betulia y el Carmen de Chucurí. 
 
Con los municipios de Simacota, Zapatoca, Betulia, el Carmen de Chucurí, Santa 
Helena del Opón y Landázuri crearon y conformaron la Asociación de municipios 
agropecuarios de la serranía de los Yariguíes, AMAY; que tiene como fin integrar 
los actores sociales de la región, para constituirla en un polo de desarrollo social, 
basado en la conservación de la serranía de los Yariguíes como fuente de agua y 
vida para los municipios AMAY.  
 
El municipio hace además parte de las entidades contempladas en el programa de 
desarrollo y paz del magdalena medio, compuesto por 29 municipios de los 
departamentos de Bolívar, Antioquia, Santander y Cesar; allí se están formulando 
y madurando proyectos productivos regionales de cacao, yuca, frutas, además de  
otros de carácter educativo y de formación comunitaria.  
 
 
Cooperación Internacional. La cooperación internacional se da en San Vicente 
de Chucurí en los siguientes programas: 
 
 
Programa de desarrollo y paz del magdalena medio. Adelanta proyectos 
tendientes a lograr un desarrollo sostenible y la convivencia social, con recursos 
del programa de naciones unidas para el desarrollo, gobierno japonés y de Gran 
Bretaña, fondo de naciones unidas para la población, manos unidas de España y 
recursos de crédito del banco mundial. 
 
 
Corporación Norte – Sur. Entidad del orden multinacional que adelanta un 
programa de ayuda a los discapacitados de las minas antipersonales.  
 
 
Caritas Alemanas. Organización europea que ha hecho significativos aportes 
para la construcción de infraestructura y ejecución de proyectos de capacitación y 
promoción comunitaria. 
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1.11.4.2. Identidad municipal 
 
• Escudo  
 
El  escudo de San Vicente de Chucurí  consta de un heraldo dividido en 4 
secciones, las dos franjas  plateadas tanto superior como inferior llevan la 
Leyenda  “ San Vicente de Chucurí  y comarca de la abundancia  “  y en el centro 
de  éste una mazorca de cacao en cuyo interior aparecen unas colinas y sobre el 
firmamento el croquis de nuestro país, en  honor al titulo de  “capital cacaotera de 
Colombia “     El cacao, principal producto que proyecta su imagen no solo a nivel 
nacional sino también Internacional. 

Las cuatro secciones representan el trabajo y demás riquezas de esta comarca 
como son la tradición agrícola, la laboriosidad y el amor por  la tierra del 
campesino chucureño. 
 
La ganadería y el petróleo, que ocupan también importante renglones en la 
economía nacional, el cafetero en producción, el tronco de cacao también en 
producción, el medio cuerpo del torete  y las torres petroleras dan imágenes 
exactas en su orden de importancia de estos productos  para nuestro municipio y 
se hace resaltar que toda la comarca es apta para la agricultura.  
 
El gran fondo amarillo de todo el escudo resalta que todos los productos de esta 
tierra son riquezas para el pueblo chucureño.   
 

• Bandera 
 
La bandera de San Vicente de Chucurí se forma con 3 franjas iguales de color 
blanco, verde y amarillo. 
 
El color blanco  es signo de paz, como un profundo anhelo de  todos los 
pobladores de nuestro territorio y lleva las iniciales S.V.CH  (San Vicente de 
Chucurí) que identifican más el lugar. 
 
El color verde    franja intermedia de la bandera  simboliza riqueza forestal, 
señala que nuestra tierra es fértil y sus habitantes laboriosos. 
 
El color amarillo    franja inferior refleja la imagen de las riquezas en general  y el 
anhelo constante del progreso de todos sus habitantes, porque donde haya paz y 
trabajo, habrá riquezas y progreso.  
• Himno 
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Es un canto que hace un relato al nacimiento de un pueblo del cual es testigo el 
gran samán plantado en el parque principal.  Igualmente hace alusión  a los 
ancestros de una raza bravía donde se forjó la región Yarigüí. 
 
 

Oh San Vicente de Chucurí, 
tierra de historia que un día nació, 

y es el recuerdo de un pueblo en su gloria, 
testigo fiel que el samán revivió. 

 
Pipatón y Yarima que fueron 

nuestros ancestros de raza y color 
nos dejaron la sangre bravía  

que llevamos con fuerza y honor. 
 

Sacramento Tristancho ha llegado 
con su sueño de la fundación 

Angosturas fue el sitio indicado 
hoy orgullo de nuestra región 

 
Campesinos nativos y arrieros 
han forjado la región Yariguí 

cultivando sus frutos de ensueños 
a la vera del rio Chucurí. 

 
Solo quiero tener en mis manos 

un puñado de inmenso valor 
tú me entregas un claro horizonte 
yo te doy mi constancia y sudor. 

 
 
 
1.11.4.3. Estructura organizativa 
 
 
• Talento Humano. 
 
El municipio de San Vicente de Chucurí adelantó proceso de reestructuración 
administrativa y mediante Decreto No. 038 de 2003, estableció la nueva planta de 
personal, la cual quedó conformada así: 
 
 
• Despacho Del Alcalde 
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No. cargos  Denominación Nivel Código Grado 

1 Alcalde Directivo   

1 Asesor Asesor 105 1 

1 Secretario Privado Profesional 345 3 

1 Técnico Técnico 401 2 

1 Secretario Ejecutivo Administ. 535 3 

 
CUADRO 32.  Personal despacho del alcalde 

Fuente: área de recursos humanos, físicos e infraestructura. 

 
 

• Planta Global 
 

No. cargos  Denominación Nivel Código Grado 

4 Secretario de Despacho Directivo 20 1 

1 Jefe de Grupo Ejecutivo 223 1 

2 Profesional Universitario Profesional 340 1 

1 Comisario de Familia Profesional 350 2 

12 Técnico Técnico 401 1 

4 Técnico Técnico 401 2 

1 Inspector de Policía Técnico 405 2 

1 Inspector de Tránsito y Transporte. Técnico 410 2 

4 Secretario Administ. 540 1 

2 Auxiliar Administrativo Administ. 550 1 

2 Auxiliar Servicios Generales  Operativo 605 1 

 
CUADRO 33.  Personal planta global 

Fuente: Área de recursos humanos, físicos e infraestructura. 

 
 
Se mantiene una planta de personal global por ser flexible y adaptable al entorno 
en constante cambio, lo cual le permite a la administración municipal efectuar los 
traslados y cambios que se crean pertinentes para la buena marcha en la 
ejecución de sus funciones y en la prestación de los servicios a la comunidad en 
general. Analizando la nueva estructura administrativa, se concluye que la misma 
no es funcional en el sentido que es un mínimo de funcionarios para desarrollar 
una alta carga laboral. 
 
 

Organigrama estructura administrativa de San Vicente de Chucurí 
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• Manual de Funciones.  Mediante  Decreto No. 039 de 2003, se adoptó el 

manual de funciones , requisitos y equivalencias, de los empleos de la 
planta de personal de la administración central;  el cual una vez llevado a  la 
práctica, pudo observarse que presenta deficiencias en el sentido que 
muchas de las funciones que debe adelantar la administración municipal no 
quedaron claramente definidas, y otras por el contrario, se repiten para 
varios de los cargos de la planta de personal, generando duplicidad de 
funciones,  lo cual puede conllevar a tropiezos en la gestión administrativa. 

Al personal vinculado se le hace entrega de sus funciones, al igual que del 
inventario de bienes que estarán bajo su cargo. 
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• Manual de Procedimientos. La administración municipal en la actualidad 
no cuenta con manuales de procesos y procedimientos legalmente 
adoptados, establecidos y actualizados para cada dependencia de la 
administración central, los únicos manuales de procedimientos son:  el  
Estatuto orgánico de presupuesto que se encuentra desactualizado, pues 
contiene las políticas presupuestales del municipio, aprobadas por el 
Acuerdo No. 002 de 1995, fundamentado en Leyes que han sido derogadas 
o modificadas como la Ley 60 de 1993 y la Ley 141 de 1994;  por lo cual se 
hace urgente su actualización y adecuación a la nueva normatividad en la 
materia, el Estatuto orgánico de rentas establecido mediante al Acuerdo 
047 de 1991 donde se detecta que no ofrece la estructura suficiente, ni la 
normatividad y reglamentación necesaria y adecuada a las condiciones 
actuales para la recaudación de los diferentes ingresos; por lo que requiere 
establecer una reglamentación y unos procedimientos que garanticen una 
mayor eficiencia y desarrollo social; por lo cual se hace necesario ajustar a 
fin de que materialice y consagre como un instrumento normativo que 
permita la organización, administración, control y fiscalización de las rentas 
e ingresos del municipio de San Vicente de Chucurí,  el manual de 
procedimiento de almacén para el manejo, registro, control, custodia, 
clasificación, codificación contable y administración de bienes a cargo o de 
propiedad del municipio de San Vicente de Chucurí, adoptado el 12 de julio 
de 2002, el cual debe ajustarse a la nueva estructura administrativa. 

 
La ausencia de los manuales de procedimientos no permite que los procesos se 
desarrollen bajo los principios de la eficiencia y la eficacia, conllevando a que el 
conocimiento de determinado proceso esté centrado únicamente en el funcionario 
o funcionarios que tienen por función desarrollarlo; impidiendo que exista 
coherencia con los procesos que desarrollan otras dependencias y funcionarios. 
 
• Bienestar Social. En el área de calidad de vida ó ambiente laboral no hay 

reglamentos institucionalizados que desarrollen y fijen en forma general y 
bajo criterios objetivos el desarrollo de programas de bienestar social. 

• Programa de Capacitación. Se está consolidando el plan anual de 
capacitación cuyo fin principal es el de fortalecer el talento humano 
especialmente en el desarrollo de sus competencias. 

 
• Salud Ocupacional.  El municipio cuenta con el comité paritario de salud 

ocupacional, y el reglamento de higiene y seguridad industrial debidamente 
aprobados por el ministerio de trabajo y seguridad social en diciembre de 
2003 mediante Auto No. 015 de 2003 y resolución No. 004 de 2003, 
respectivamente. En la actualidad se está solicitando apoyo a la ARP para 
el diseño del  programa de salud ocupacional respectivo. 
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Las Entidades prestadoras de servicios de salud no llevan a cabo programas de 
promoción y prevención que beneficien a los empleados y sus familias.  
 
• Pasivo Pensional. La Ley 549 de 1999 creó el fondo nacional de 

Pensiones de las entidades territoriales – FONPET, con el objetivo de 
aprovisionar los recursos necesarios para cubrir el pasivo pensional a cargo 
de las entidades territoriales. Los recursos que alimentan este fondo 
provienen de las entidades territoriales y de la nación, y son administrados 
a través de patrimonios autónomos por el ministerio de hacienda y crédito 
público. 

 
El ministerio de hacienda y crédito público a través de Internet mantiene 
actualizado el cálculo preliminar sobre el pasivo pensional a cargo del municipio, 
tomando como base la información de funcionarios activos, retirados, pensionados 
y docentes de cada entidad. Este cálculo preliminar está siendo utilizado como 
meta de aprovisionamiento de recursos para cada entidad en el FONPET.  
 
La Ley 549 de 1999 da carácter obligatorio a la realización del cálculo actuarial de 
las entidades territoriales en los términos que señale el ministerio de hacienda y 
crédito público en el cual se proyecta la deuda generada por concepto 
obligaciones pensionales como cuotas partes, bonos pensionales e 
indemnizaciones sustitutivas 
 
Así mismo en su artículo 4º establece: “pasivo pensional como proyecto prioritario. 
Dentro del plan de desarrollo de la respectiva entidad deberá incluirse como 
proyecto prioritario la constitución de las reservas necesarias y su administración a 
través del FONPET, para cubrir el pasivo pensional, en los términos de Ley.” 
 
A corte de febrero 17 de 2004 el cálculo actuarial proyectado por el ministerio 
asciende a $23.207’145.540,16 y el valor en pesos registrado en el FONPET para 
el código 68689 equivale a $1.006’598.029,oo. 
 
 
1.11.4.4. Recursos físicos 
 
 
Bienes Muebles. 
Se cuenta con un inventario el cual fue confrontado físicamente y cuyo valor está 
dado por el de compra o por el de avalúo en el momento de incorporación.  Cada 
dependencia tiene asignado por escrito el inventario de los bienes a su cargo, y 
mediante circulares se ha logrado concientizar a los responsables de su buen 
cuidado y manejo. Se encuentra debilidad en la contabilización de los bienes 
muebles, en razón a que la depreciación se realiza de una manera global y no 
individual como establece la norma. 
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Dentro del inventario de bienes muebles el municipio cuenta con equipos de 
cómputo que no son suficientes para el desarrollo de las funciones por parte de los 
trabajadores, igualmente los que existen en su mayoría requieren mantenimiento y 
actualización, al igual que la legalización de las aplicaciones. 
 
El municipio sólo cuenta con red incipiente en la secretaría de hacienda y tesoro, 
lo cual no permite la debida interconexión de las dependencias.  Para la atención 
de la red vial la maquinaria es escasa y  no está en óptimas condiciones. 
 
 
Bienes Inmuebles. 
El municipio tiene título de propiedad de aproximadamente 350 predios 
distribuidos tanto en el sector rural como en urbano, contemplando escuelas, 
puestos de salud, zonas verdes, habitaciones higiénicas, matadero, casa de 
mercado, bienes de uso beneficio y uso público, reservas forestales, acueductos, 
entre otros.  De esta cantidad de predios podemos decir: 
 
• Aproximadamente 30 están en la jurisdicción del municipio del Carmen, 

antes Corregimiento de San Vicente de Chucurí y corresponden 
principalmente a escuelas 

• Un 95% de estos predios figuran únicamente como terrenos, es decir, las 
construcciones no se han  protocolizado. 

• El valor por el que se hallan registrados es el de adquisición, que en su 
mayoría fueron donados. 

• Algunos predios sólo tienen escritura, lo cual indica que probablemente no 
fueron debidamente registrados. 

• Los linderos que figuran en las escrituras no corresponden a la realidad, 
pues a través del tiempo han variado. 

• Aproximadamente 40 predios hacen relación a habitaciones higiénicas y 
viviendas de interés social, que aunque ya fueron adjudicados no se ha 
efectuado el proceso de escrituración. 

• Cerca de 40 predios no se han podido identificar a qué corresponden. 
Por otra parte,  según el listado de predios emitido por el instituto geográfico 
Agustín Codazzi, el municipio figura como propietario de aproximadamente 150 
predios adicionales, de los que no se posee documento alguno que acredite tal 
condición. 
 
Teniendo en cuenta la situación no sólo de los activos sino también de los pasivos 
relacionadas especialmente con el personal (prestaciones sociales, pasivo 
pensional, aportes de nómina, entre otros), se hace  necesario adelantar varias 
actividades tendientes a lograr la depuración de que trata la Ley 716 de 2001, 
prorrogada por la Ley 863 de 2003, la cual busca obtener unos estados financieros 
y contables acordes con la realidad. 
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Entre los procesos urgentes de realizar está el levantamiento de inventario de 
inmuebles, bienes de uso y beneficio público, parques, vías, acueductos, avalúo y 
protocolización de construcciones; cruce de información con los fondos 
administradores de pensiones, empresas promotoras de salud, administradora de 
riesgo profesionales, a fin de establecer estado de cuenta con cada uno de ellos, 
circularización a proveedores del municipio para determinar realidad de cuentas 
por pagar; depuración de la base de datos del predial para evitar tener datos 
inexactos de impuestos por cobrar; saneamiento de impuestos de vehículos 
propiedad del municipio, entre otros. 
 
 
Archivo General.  
En el municipio de San Vicente de Chucurí no existe el archivo como 
dependencia,  las funciones relacionas con el se encuentran adscritas a la 
secretaría general y de gobierno – área de recursos humanos, físicos e 
informática.  Para la organización del archivo no se cuenta con un espacio físico 
adecuado;  en la actualidad el archivo que se considera muerto, se halla disperso 
en las dependencias de la administración municipal y en tres bodegas que no 
cumplen con los requerimientos mínimos. 
 
En el municipio se halla creado el comité de archivo mediante Decreto 050 del 30 
de julio de 2002, el cual debe ser ajustado a la nueva estructura administrativa, y 
que requiere de su fortalecimiento, a fin de que se convierta realmente en el grupo 
responsable de definir las políticas, los programas de trabajo y la toma de 
decisiones que conlleven al cumplimiento del mandato legal contemplado en la 
Ley 594 de 2000, la cual establece la obligatoriedad de organizar los documentos 
de la administración pública de una manera técnica que contribuya a la eficiencia y 
transparencia de la gestión y se garantice la conservación del patrimonio 
archivístico del país. 
 
Entre las obligaciones del municipio se halla  la elaboración de las tablas de 
retención documental, cuyo plazo legal venció en julio de 2002, proceso  que a la 
fecha no se ha adelantado. 
Recursos tecnológicos e informáticos. 
El Municipio cuenta con aproximadamente 25 equipos de cómputo dedicados al 
funcionamiento de las dependencias de la administración municipal y 21 
computadores en la sala de Internet rural, los cuales requieren mantenimiento y 
muchos casos actualización y/o cambio por obsolescencia. 
 
Se tiene una red interna que comunica únicamente  los puntos de trabajo de la 
secretaría de hacienda y tesoro del municipio, siendo esta dependencia la única 
que cuenta con procesos en su gran mayoría sistematizados. 
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La administración municipal carece de una página Web donde pueda publicitar 
todos los procesos de contratación y brindar una imagen del municipio hacia el 
mundo. 
 
En otro aspecto, la secretaría de planeación del municipio no posee un sistema de 
información georeferencial que permita la toma de coordenadas exactas y 
localizaciones entre otros. 
 
 
1.11.4.5. Instituciones descentralizadas 
 
El único ente descentralizado es el Instituto municipal para la  educación  física, 
recreación y deporte de San Vicente de Chucurí, IMERDES; creado mediante 
acuerdo No. 05 de enero 30 de 1996; cuenta con autonomía para el gasto y se 
nutre de los recursos de la estampilla pro fomento deportivo, (Acuerdo No. 009 de 
abril de 1997) y sistema general de participaciones.  
 
 
1.11.4.6. Concejo municipal 
 
El Concejo Municipal está compuesto por 13 ediles; que en igual proporción 
representan el sector rural y urbano del municipio, lo que garantiza un equilibrio en 
el desarrollo de las diferentes zonas, además muestra una participación ciudadana 
importante. 
 
 
1.11.4.7. Personería municipal 
 
La personería municipal cuenta con un profesional del derecho y un funcionario de 
apoyo, nómina suficiente para atender los asuntos de su competencia. 
 
 
 
 
 
1.11.4.8. Consejo municipal de planeación 
 
El consejo municipal de planeación, cuya composición está definida por el acuerdo 
municipal No. 010 de febrero 26 de 2001,  está conformado por 22 miembros 
designados mediante Decreto No. 026 de febrero 17 de 2004, en representación 
de:  sector educativo (2), sector salud, medios de comunicación, organizaciones 
ambientales, organizaciones juveniles, juntas de acción comunal, organización de 
mujeres, organización de agricultores, organización de microempresarios, 
organizaciones deportivas, sector comerciantes, sector agroindustrial, 
organizaciones de viviendas de interés social, cultos religiosos, iglesia católica, 
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ONGs, Núcleo de pobladores, asociación de desempleados, organismos de 
socorro, gremio de la construcción, organizaciones culturales, organización 
campesinos sin tierra, gremio de transporte. 
 
 
1.11.4.9. Presencia institucional en el municipio 
 
En el municipio de San Vicente de Chucurí el estado hace presencia con las 
siguientes instituciones: 
 
En el siguiente cuadro se observa que el estado, específicamente el nivel nacional 
y departamental tiene una buena presencia en el municipio de San Vicente de 
Chucurí.  Además es importante resaltar que esta presencia no solo se concentra 
en el casco urbano sino que se encuentra también en el sector rural. 
 

ENTIDAD FUNCIONES 

Concentración de Desarrollo Rural José Antonio 
Galán 

Presta el servicio educativo en el nivel de básica secundaria y media 
vocacional en la modalidad agropecuaria. 

Dos unidades de fiscalía Investigar los delitos y acusar los presuntos infractores ante los jueces. 

2 Juzgados: civil municipal y penal municipal. Las propias de la rama jurisdiccional. 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Brinda atención especializada a la población infantil y apoyo a hogares 
comunitarios. 

Batallón de Infantería No. 40 Coronel Luciano 
D’el huyar 

Defensa a la soberanía, independencia, integridad del territorio nacional 
y del orden constitucional. 

Noveno Distrito de Policía 
Mantener condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y 
libertades públicas. 

FEDECAFE Asistencia técnica integral al gremio cafetero. 

FEDECACAO Asistencia técnica integral al gremio cacaotero. 

INCORA Ejecutar las políticas de la reforma agraria. 

ICA - CORPOICA Investigación y control de enfermedades del sector agropecuario. 

Correos Nacionales Envío, recibo y distribución de correspondencia. 

TELECOM. Garantizar el servicio en telefonía básica. 

Notaría Única Dar fe sobre actos públicos y privados. 

Registraduría del Estado Civil Lo relacionado con la identidad de las personas. 

Oficina de Registro de Instrumentos Públicos Registrar y certificar sobre la propiedad de bienes inmuebles. 
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CUADRO 34.  Presencia institucional en el municipio 

Fuente: Área de recursos humanos, físicos e infraestructura. 

 
 
 
 
 
 
1.11.4.10. Gestión pública social 
 
Servicio Educativo y de Salud.   
El servicio educativo se presta a través de las instituciones educativas privadas y 
oficiales que dependen directamente del departamento.   El servicio de salud se 
presta por intermedio de la empresa social del estado hospital San Juan de Dios 
(entidad del orden departamental), las E.P.S, A.R.S, y actividades del PAB.  Los 
puestos de salud desde el año 2002 se encuentran cerrados debido a la 
insuficiencia de recursos y la imposibilidad de contratar personal. 

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario Rehabilitación de infractores de la ley 

Colegio Camilo Torres con cuatro (4) sedes  
Presta el servicio educativo en el nivel de básica secundaria y media 
vocacional en la modalidad Técnico en Sistemas. 

Hospital Regional San Juan de Dios Prevención y atención de enfermedades en el nivel 1 y 2 de la salud. 

Corporación Autónoma de Santander Control y vigilancia sobre el medio ambiente. 

Dirección de Núcleo Educativo 
Asesoría, capacitación a docentes y diseño de políticas educativas del 
orden municipal 

CAJASAN Promoción de servicios integrales 

COMFENALCO Promoción de servicios integrales 

Alcaldía Municipal 
Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios públicos que 
determine la Ley. 

Concejo Municipal Reglamentar el desarrollo municipal y ejerce el control político. 

Personería Municipal Ejerce el control administrativo y es agente del ministerio público. 

IMERDES Diseño y ejecución de las políticas de desarrollo deportivo. 

Colegio Nuestra Señora de la Paz  Distribuidos 
en tres (3) sedes  Ofrecer el servicio educativo. 

Colegios Rurales: (2) – 17 sedes  Ofrecer el servicio educativo. 

CIDES (11)  Distribuidos en 80 sedes  Ofrecer el servicio educativo. 

Puestos de Salud (En la actualidad fuera de 
servicio) 

Prevención y atención 
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En relación con la descentralización, el esquema actual de asignación del gasto 
público en educación y de competencias por niveles territoriales presenta diversos 
problemas que afectan el desarrollo y avance del sector. Estos problemas están 
relacionados especialmente con la inequidad e ineficiencia en la distribución de los 
recursos a los departamentos y municipios, y con las confusiones en las 
competencias y responsabilidades de las diferentes entidades territoriales;  y 
además se  derivan de un esquema de asignación de recursos orientado no solo a 
financiar la educación de los niños, sino a pagar la nómina de los maestros 
oficiales. Para que la descentralización sea viable en el municipio, éste debe 
contar con  la infraestructura administrativa y los sistemas de información 
necesarios;  entre otros requisitos, que requieren de una mayor inversión.  
 
Para conseguir los objetivos de universalización de la educación básica y de 
aseguramiento en salud para toda la población pobre, es necesario hacer 
importantes ajustes a los actuales mecanismos de asignación de recursos para la 
educación y la salud pública;  por lo tanto  si se quiere avanzar en el proceso de 
descentralización en el sector social, deben dárseles muchas más 
responsabilidades e instrumentos para el manejo de recursos financieros a los 
niveles locales y a las instituciones prestadoras de los servicios.  
 
 
Servicios Públicos 
El abastecimiento de agua potable, alcantarillado de aguas negras y aguas lluvias, 
la energía eléctrica, las telecomunicaciones y el servicio de aseo, cubren las 
necesidades básicas de la comunidad mejorando su calidad de vida. 
El municipio atiende directamente lo relacionado con el suministro básico que 
comprende el agua potable del acueducto urbano, el sistema de alcantarillado y el 
aseo público. 
 
Los servicios de energía eléctrica y telefonía los atiende la electrificadora de 
Santander (ESSA) COMCEL  y  la empresa colombiana de telecomunicaciones 
(TELECOM) respectivamente. 
 
 
 
Servicios Públicos domiciliarios 
La administración municipal de San Vicente de Chucurí viene asumiendo la 
prestación de los servicios públicos de aseo, acueducto y alcantarillado, servicios 
estos que administra directamente como entidad territorial, a través del área de 
servicios públicos adscrita a la secretaría de planeación e infraestructura del 
municipio, la cual cuenta sólo cuenta con dos funcionarios, personal insuficiente 
para atender los diferentes necesidades del sector.  Las actividades operativas se 
realizan a través de personal contratado mediante orden de prestación de 
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servicios, presentándose como principal dificultad, la no continuidad en la 
contratación.  
 
En aras de buscar el mejoramiento de los servicios públicos, una mejor prestación 
y un mejor bienestar para la ciudadanía, es importante para el municipio de San 
Vicente de Chucurí la creación de una empresa de servicios públicos domiciliarios 
que tenga autonomía administrativa y financiera y que sea independiente al nivel 
central de la administración. 
 
 
Casa de mercado 
Aunque la responsabilidad de administración de la casa de mercado se halla a 
cargo de la administración pública a través de la secretaría de planeación e 
infraestructura – área de planificación física e infraestructura, en la realidad la está 
ejerciendo las dos asociaciones con presencia en este lugar: ASOCAMER Y 
ACHEC. 
 
Del intercambio con los directivos de las citadas asociaciones y usuarios de la 
casa de mercado, se ha logrado establecer que una vez efectuado el proceso de 
reestructuración del municipio, la plaza de mercado fue entregada a los usuarios 
de manera informal, es decir sin mediar ningún documento o contrato que 
determine la calidad de quienes allí comercializan sus productos.  Existe un 
borrador del documento de entrega de la casa de mercado a las asociaciones, 
pero estás antes de firmarlo solicitan un mantenimiento de la edificación que 
aunque es amplia, presenta serios problemas locativos y además reclaman 
acompañamiento constante por parte del municipio por una parte, para tratar de 
dirimir los problemas internos entre los usuarios, pues allí el nivel de concertación 
es muy mínimo, y por otra, porque la administración del edificio conlleva nuevos 
retos para las asociaciones y sus asociados. 
 
 
Planta de sacrificio de ganado 
La planta de sacrificio de ganado depende para su funcionamiento de la 
administración municipal por intermedio de la secretaría de planeación e 
infraestructura. 
 
Para la operación de la misma se cuenta con un administrador y diez operarios, 
todos ellos vinculados por orden de prestación de servicios, los cuales cumplen la 
función de celaduría, sacrificio, descuartizamiento, arreglo de vísceras y entrega 
de la res en la planta de sacrificio;  igualmente se encargan del mantenimiento y 
aseo de la infraestructura. 
 
Una de las fortalezas con las que se cuenta, es una adecuada infraestructura y 
dotación de la planta de sacrificio, la cual solo requiere mantenimiento general. 
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La manera como se está administrando este servicio, no es rentable, pues se 
presenta un déficit mensual de aproximadamente $2.000.000;  situación que 
podría subsanarse con la creación de una empresa de economía mixta. 
 
 
SISBEN 
Actualmente se está llevando a cabo la implementación del nuevo SISBEN, 
realizando en primera instancia el censo de la población chucureña;  información 
que será enviada a planeación nacional para la evaluación de las diferentes fichas 
diligenciadas con los datos suministrados por la misma población.  Una vez 
obtenidos los resultados, planeación los remitirá al municipio, sin que éste pueda 
hacerle modificaciones. 
 
Mientras entra a regir la nueva selección, se está haciendo uso de la base de 
datos del año 1995, la cual contiene la siguiente información con corte a febrero 
de 2004. 
 

NIVELES POBLACIÓN 

1 30,278 

2 7,577 

3 2,254 

4 1,254 

5 720 

6 60 

TOTAL 42,143 

 
CUADRO 35. Información SISBEN 

Fuente: Área de planificación socio-económica 

 
 
 
 
 
1.11.4.11. Evaluación y seguimiento de proyectos 
 
Por Acuerdo No. 021 de 2003,  se creó el banco de programas y proyectos del 
municipio y se dictaron normas para su funcionamiento, buscando convertirlo en 
un instrumento para el desarrollo del proceso de planeación municipal, en la 
medida en que permite orientar dicho proceso de acuerdo con los principios 
generales definidos en la Ley 152 de 1994. 
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Mediante decreto No. 103 de 2003, se adoptó el manual de procedimiento del 
banco de programas y proyectos de inversión pública del municipio de San 
Vicente de Chucurí. 
 
Una vez reglamentado todo el funcionamiento del banco de programas y 
proyectos, no se ha implementado de manera sistematizada, en razón a que no se 
cuenta con los equipos y el software necesario para tal fin. 
 
En la actualidad el proceso de inscripción de programas y proyectos se está 
adelantando de una manera manual, sin la aplicación de metodologías que 
permitan un seguimiento y evaluación de resultados.  
 
 
1.11.4.12. Implantación del plan básico de ordenamiento territorial 
 
Mediante acuerdo no.022 del 27 de septiembre de 2003, el honorable concejo 
municipal adoptó el plan básico de ordenamiento territorial del municipio, el cual 
comprende el conjunto de acciones para administrar el territorio del municipio, a 
partir de las políticas, estrategias, programas y proyectos que garanticen el uso 
racional y equitativo del suelo, el desarrollo económico en armonía con el medio 
ambiente, las tradiciones históricas y culturales, y el acceso de toda la población a 
la vivienda, los servicios públicos y sociales, la recreación, deporte y los derechos 
ciudadanos consagrados en la Constitución Política de Colombia. 
 
Durante la vigencia del plan básico de ordenamiento territorial (2003-2009), el 
municipio debe desarrollar una serie de estrategias que demandan una inversión 
significativa;  sin contar con los recursos suficientes para cumplir con todos  los 
condicionamientos para la implementación del plan básico de de ordenamiento 
territorial y el desarrollo del mismo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.11.4.13. Espacio público y tránsito vehicular 
 
La problemática principal en este sector recae sobre los espacios vehiculares y 
zonas de parqueo dentro de nuestro municipio,  debido a que las vías son muy 
estrechas y el parque automotor aumenta anualmente un número aproximado de 
100 a 120 motocicletas y 30 a 40  vehículos, sin contar los que ruedan en el 
municipio y están radicados o matriculados en otras plazas. 
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Este problema se ve fundamentado además en la ocupación del espacio público 
por vendedores ambulantes y estacionarios y avance de los locales de comercio 
hacia la calle.  
 
De otro lado tenemos como vías o sitios de mayor conflicto vehicular el parque 
principal y la carrera 14, debido a que son arterias principales para el 
desplazamiento dentro del área  urbana, además de ser las más concurridas por 
ser éstas donde se encuentra concentrado  el comercio.  Este espacio en los días 
de mercado es también ocupado por las empresas de transporte de servicio 
intermunicipal e interveredal. 
 
La problemática antes expuesta se presenta debido al gran desorden operativo de 
esta dependencia, ya que fueron suprimidos los cargos de agentes de tránsito, los 
cuales son necesarios para el debido control, otra de las dificultades presentadas 
es la señalización  defectuosa, falta de sensibilización y capacitación dirigida tanto 
al conductor como al peatón, a fin de prevenir y reducir los índices de 
accidentalidad. 
 
 
1.11.4.14. Participación comunitaria 
 
Los pobladores de San Vicente de Chucurí han optado por muchas formas de 
organización comunitaria, siendo las juntas de acción comunal la agremiación de 
mayor acogida y  trascendencia como instrumento para lograr el desarrollo de las 
comunidades en términos de  eficiencia  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUCIÓN 

Asociación  de Usuarios Campesinos – ANUC 

Asociación Agropecuaria de Productores Agrícolas de Varsovia. 

Asociación Colombiana de Banda Ciudadana – ACBC. 

Asociación de Copropietarios de Televisión Comunitaria ASOGALAXIA  

Asociación de Apicultores de San V icente de Chucurí – APISAN 

Asociación de CIDES – ASOCIDES 
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Asociación de Educadores de Santander – AESA 

Asociación de expendedores de carne- ACHEC. 

Asociación de Ganaderos. –AGANAR 

Asociación de Juntas de Acción Comunal – ASOJUNTAS 

Asociación de microempresarios de San Vicente 

Asociación de Mujeres Cabeza de Familia –ASOMUCAFA 

Asociación de Mujeres del Sector Agropecuario de San Vicente  

Asociación de mujeres indígenas y campesinas. 

Asociación de Padres de Familia del CIDES EL RUBÍ – ASPACIDERU 

Asociación de Productores Agrícolas José Antonio Galán – APRAJAG 

Asociación de Productores Agropecuarios – ASOCAMPO 

Asociación de Productores Agropecuarios de Buenavista – ASPROVISTA 

Asociación de Productores Agropecuarios de Santa Helena – ASPROASAN 

Asociación de Productores Agropecuarios de Yarima – APRAYA 

Asociación de Productores Agropecuarios del Cerrito – ASPACE 

Asociación de Productores de de Cacao, Frutales y Maderables – APROCAFRUM 

Asociación de Productores de la Agroindustria de San Vicente de Chucurí – AGROINSA 

Asociación de Recicladores de San Vicente – ARESAN 

Asociación de Trabajadores del Tierrero  -ASOTRAT 

Asociación de Trabajadores Informales 

Asociación de usuarios de la Casa de Mercado – ASOCAMER. 

Asociación de Usuarios del Acueduc to de Yarima – ACUAYARIMA 

Asociación edad de oro la Molienda. 

Asociación Nacional de Trabajadores Hospitalarios – ANTHOC 

Asociación para la Promoción Integral de la Mujer – APRIMUJER 

Asociación Rural de Productores y Expendedores de San Vicente -  ARPECSAN 

Asociación San Vicente estéreo (Emisora Comunitaria) 

Asociación de productores de frutas de San Vicente “ ASOPROSAN” 

ASOPROVIDA  

ASOSMUL 

CENPROCIC, Centro de Promoción Cristiano Campesino. 

Club Campestre S.A  

Club Deportivo Angosturas. 

ASOMUDESA 

COMERCADEO 

Comité de Participación Comunitaria E.S.E. San Juan de Dios. 

Comité de Política Social 

Comité Municipal de Atención y Prevención de Desastres 

Comité Municipal de Precios 

Comité Sindicato de Trabajadores Obras Públicas de San Vicente de Chucurí – SINTRAOBRAS 

Consejo de Seguridad y Vigilancia 

Consejo Municipal de Cultura  
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Consejo Municipal de Desarrollo  

Consejo Municipal de Desarrollo Rural. 

Consejo Municipal de Juventud 

Consejo Municipal de Paz 

Consejo Municipal de Planeación 

Consejo Verde 

Cooperativa de Agricultores de Santander – COOAGRISANDER 

Cooperativa de Ahorro y Crédito La Chucureña – COOPCHUCUREÑA 

Cooperativa de Comerciantes de Cacao de San Vicente – COMERCASANVI 
Cooperativa de Trabajadores Desempleados de San Vicente de Chucurí – COTRAVIDESAN 

Cooperativa de Transportadores – COOPETRAN 

Cooperativa de Transportadores de San Vicente de Chucurí – COOTRANSCHUCURÍ 

Cooperativa de Transportadores del Magdalena Medio – COOTRANSMAGDALENA  

COOPROSANDER 

COOTRANSANVICENTE 

CORPOLIZAMA  

Corporación de Servicios de Acueducto y Alcantarillado de la Vereda Cantagallos  

Corporación ecológica Yariguíes 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios 

Defensa Civil 

FAMILIAS EN ACCIÓN 

FINDECPAS 

Fundación para el Desarrollo del Magdalena Medio. 

Grupo cultural Cañabrava  

Grupos de la tercera edad 

Juntas de Acción Comunal.    Urbanas:  16     Rurales:   84 

Juntas de vivienda comunitaria      Rural: 01   Urbana: 01 

Programa de Desarrollo y Paz del Magdalena Medio. 

 
CUADRO 36.  Organizaciones comunitarias 

Fuente: Área de recursos humanos, físicos e infraestructura. 

 
 
 
 
 
1.11.4.15. La juventud 
 
Con la creación del consejo municipal de la juventud  mediante el acuerdo No. 015 
de 2002, se encuentra abierto un importante espacio de participación para los 
jóvenes. 
 
Se ha creado un desinterés por los espacios de participación, porqué ellos no ven 
garantizado un futuro donde se puedan desenvolver, las fuentes de empleo 



Plan de Desarrollo Municipal 

                        San Vicente de Chucurí  86 
                        Ludwing Enrique Otero Ardila 
                                                      Alcalde 

disminuyen, la educación por  su costo no la pueden continuar y no sienten el 
apoyo y acompañamiento institucional. 
 
Las instituciones educativas cuentan con los personeros estudiantiles participando 
activamente en  la acciones de carácter  social y  de política institucional. 
 
 
1.11.4.16. Justicia y seguridad ciudadana 
 
El municipio viene en un proceso de pérdida de espacios en este sector, (traslado 
del juzgado promiscuo del circuito a Barrancabermeja, pérdida de la plaza 
existente para defensoría pública), en el campo no  cuenta con autoridades que 
ayuden a la comunidad a resolver los conflictos que allí se presentan, por lo cual 
se hace prioritario la formación de conciliadores ,así como jueces y juezas de paz, 
que contribuyan en sus comunidades a la prevención de los conflictos o a su 
solución y transformación mediante vías pacíficas.  Ello permitirá obtener 
beneficios como:  Crear una cultura de solución pacífica de conflictos, atacar la 
criminalidad oculta, reducir los niveles de conflictividad y criminalidad existentes, 
complementar  el servicio prestado por los juzgados, las fiscalías y demás 
operadores de jus ticia, y descongestionamiento de despacho judiciales. 
 
Por otra parte, el municipio de San Vicente Chucurí a la crisis carcelaria del país, 
es así como existe una cárcel con capacidad para aproximadamente 56 reclusos 
que empieza a presentar hacinamiento, pues  en la actualidad la ocupan 61 
reclusos, principalmente por delitos de acceso carnal violento e inasistencia 
alimentaría. 
 
Las principales debilidades en este aspecto están dadas por la falta de apoyo para 
adelantar programas que conlleven a la rehabilitación de los internos, ausencias 
de brigadas de salud, jornadas deportivas y culturales entre otras. 
 
A pesar del esfuerzo del estado en los últimos años tratando de frenar la violencia 
intrafamiliar, mediante la creación de instituciones de defensa legal y cambios 
legislativos en los que se penaliza a los compañeros violentos la situación de 
violencia no ha cambiado y por el contrario presenta tendencia al aumento, es así 
como en San Vicente de Chucurí los más altos índices se presentan en el abuso 
carnal violento y maltrato infantil. 
En el municipio, a través de la comisaría de familia se atiende la problemática del 
núcleo familiar, la cual es conocida generalmente por la denuncia.  En cooperación 
con la policía nacional se realizan talleres de capacitación especialmente en las 
zonas más vulnerables. 
 
La comisaría de familia encuentra apoyo para el desarrollo de sus funciones en la 
E.S.E. Hospital San Juan de Dios mediante la atención a menores, medicina legal 
y el servicio de trabajo social en casos urgentes;  en el I.C.B.F  con asesoría en la 
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toma de decisiones que afecten la integridad de menores; en la fiscalía que por 
competencia atiende los casos de abuso sexual y contravención física, en el 
juzgado de menores de Bucaramanga a donde se remiten los menores infractores, 
y en la policía nacional en la parte de trabajo con la comunidad, identificación de 
zonas vulnerables y desplazamiento en situación de peligro. 
 
Dada la importancia del núcleo familiar para la construcción de una sociedad sana, 
es importante que la comisaría de familia se fortalezca con un grupo o  equipo 
interdisciplinario, donde el comisario, el psicólogo, el trabajador social, el médico, 
desempeñen su propio rol profesional para lograr la valoración integral.  
Igualmente se requiere el fortalecimiento en el recurso físico y logístico para el 
mejor desarrollo de las funciones y el establecimiento de una base de datos 
sistematizada. 
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1.11.5. Sector infraestructura 
 
 
 
 
1.11.5.1. Subsector vías y transportes 
 
El municipio de San Vicente de Chucurí cuenta con una red vial que comunica la 
zona urbana con el resto del departamento y con cada una de las diferentes 
veredas, de su jurisdicción, es así como existen vías de  carácter nacional, las 
cuales reciben mantenimiento por parte del instituto nacional de vías y transporte, 
de igual forma, existen vías secundarias o departamentales, que eventualmente 
reciben mantenimiento por parte de la secretaría de obras o infraestructura vial de 
Santander, vías municipales o terciarias, y caminos vecinales, los cuales están a 
cargo del municipio para su mantenimiento.   
 
 
• Infraestructura vial municipal 
 
La accesibilidad al municipio de San Vicente de Chucurí se hace a través de las 
vías Bucaramanga – Barrancabermeja- Zapatoca y el Carmen de Chucurí.  Siendo 
la vía principal San Vicente la Renta Bucaramanga. Del sitio la renta a 
Bucaramanga  se encuentra totalmente pavimentada  y en buen estado con una 
longitud de cincuenta kilómetros, la cual se recorre en un tiempo de una hora 
aproximadamente. 
 
A partir del sitio de la renta hacia el casco urbano de San Vicente de Chucurí se 
inicia la  vía destapada, en mal estado y con carencia en algunos sectores de 
obras de arte; con una longitud aproximada de  49 kilómetros de los cuales el 15% 
está pavimentado por tramos y en mal estado. 
 
La distancia total de la capital  santandereana al municipio de San Vicente de 
Chucurí es de 99 Km., que se recorren en tres horas aproximadamente. 
 
El municipio de San Vicente de Chucurí cuenta con una malla vial que tiene  cerca 
de 633 Km., que recorren la extensión del municipio y con una comunicación vial 
intermunicipal de 124 Km. aproximadamente. Se puede decir que por lo menos el 
80% de la red vial municipal se encuentra sin pavimentar y en estado deficiente y 
con alta cobertura vial. 
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• Vías municipales 
 
Se localiza la malla vial existente con: Jerarquía, estado, conflictos estructurales, 
conflictos funcionales y calificación de accesibilidad.  
 
 
• Mantenimiento 
 
El mantenimiento y el estado de las vías municipales están supervisados por la 
secretaría de  planeación  municipal, la cual cuenta con limitados equipos y 
maquinaria para el desarrollo de los trabajos. Se plantea  sin embargo   la 
posibilidad de efectuar mejoramientos, ampliaciones y adecuaciones en la red vial 
existente  
 

Terminación anillo vial Campo Alegre – Guacamayas  

Mejoramiento vía San Vicente de Chucurí - el Carmen (sector Puente Murcia - el Progreso) 

Pavimentación troncal (sector la Bomba - el 32) 

Mantenimiento Vía Guadual - Trianón – Marcito 

Mejoramiento, terminación vía San Vicente de Chucurí, Veremos, Piedras Negras, Tulcán, 
Nutrias II y la Fortuna 

Mejoramiento vía San Vicente de Chucurí - troncal (sector Villa Río - la victoria) 

Rehabilitación vía (el Cruce - Tempestuosa - la Punta) 

Rehabilitación vía (Nuevo Mundo - Guayaquil) 

Rehabilitación vía San Vicente de Chucurí, Zapatoca (sector la Ye, Loma Redonda) 

Mantenimiento Anillo vial (Caño Arenoso - Domingo López, el Refugio, las Nubes) 

Rehabilitación vía (Guayacán - Yarima) 

Rehabilitación vía (Caño Tigre, Sabañón, Guayaquil, la Aurora, el 11, General Córdoba, 
Tesoro Cinco, el 32, Marfil) 

Mantenimiento vía (Morelia - San Rafael – el Centro) 

Mejoramiento vía (San Vicente de Chucurí, el Carmen - Sector el Progreso) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROYECTOS VIALES 
EXISTENTES 
 
 
 
 
 
 

Mejoramiento vía (San Vicente de Chucurí - la Renta) 
 
 

Construcción puente el 32 - el Marfil - la Vizcaína, sobre la quebrada la Vizcaína) PROYECTOS PUENTES 
(ACCESIBILIDAD DE 
ALGUNAS ZONAS) Construcción puente (vía Veremos, Piedras Negras, sobre la quebrada la llana) 

 
CUADRO 37.  Proyectos malla vial municipal. 

Fuente: Trabajo de campo PBOT 2003 
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CONFLICTOS ESTRUCTURALES 

Alto Grande - la Cooperativa - la Llana - el Tesoro - Albania - la Unión - el 32 - el 
Marfil - el Tulcán, Pozo Azul - Veremos, Piedras Negras, Agua Dulce - Palestina, 
Campo Alegre - la Unión - Marcito - Trianón, el Ceibal - Trianón, Versalles -Alto 
Grande, Guacamaya - la Lorena, Ceibal - Cantagallos, el Vergel - la Siberia, 
Morelia - el Pozo, Taguales Alto, Vizcaína, el Refugio, Caño Arenoso. 

Intermunicipal: San Vicente de Chucurí, la Renta - San Vicente de Chucurí, 
troncal de la Paz - San Vicente de Chucurí, Zapatoca - San Vicente de Chucurí, el 
Carmen. 

Vías municipales o veredales en mal 
estado por insuficientes obras de arte 

Veredas:  la Pradera - Barro Amarillo - Guamales - Llana Fría 

CONFLICTOS ESTRUCTURALES  

Vías municipales o veredales en mal 
estado por inestabilidad del terreno 

Nuevo Mundo, Alto Grande - San Pedro, Pamplonita - Tienda Nueva, la 
Esmeralda - San Vicente de Chucurí, la Esperanza - San Vicente de Chucurí, 
Barrancabermeja sector Km. 32 – Manizales 

Taponamiento por falta de puentes 
Albania, Km. 11 (sobre la quebrada Vizcaína) - Campo Alegre, las Guacamayas - 
Maravillas, Cantagallos (sobre la quebrada las Cruces) - Veremos, Piedras 
Negras (sobre la quebrada la Llana) 

Taponamiento por derrumbes 

San Vicente de Chucurí, Barrancabermeja (sector cole pato) - Palestina, Campo 
Alegre (sector piedra del diablo) San Pedro, Pamplonita (sector tanque redondo) 
San Vicente de Chucurí, Palmira (sector Flandes) - San Vicente de Chucurí, el 
Carmen (sector caño seco) 

Sitios de mayor accidentalidad Palmira, Campo Hermoso - San Vicente de Chucurí, la Renta (sector peña de oro)

 
CUADRO 38. Vías municipales y veredales en mal estado  

Fuente: PBOT 2003 
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• Clasificación y estado 
 
En el cuadro siguiente se plantea la clasificación de las vías municipales 
detallando longitud, material de construcción y estado general. 
 

VÍA LONGITUD (KM.) ESTADO RODADURA 

San Vicente de Chucurí – Mérida 5 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Nuevo Mundo 15 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Palestina 12 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Palmira 7 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Pamplona 21 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Pertrecho 26 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Primavera 14 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Santa Inés 7 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Santa Rosa 14 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Taguales 22 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Tempestuosa 24 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Troncal de la Paz 50 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Yarima 46 R Recebo 

Tierra Buena - Alto Grande 15 R Recebo 

Tierra Buena - Yarima 7 R Recebo 

Veremos - Piedras Negras 7 R Recebo 

Vizcaína – el Tulcán 12 R Recebo 

Agua Blanca - Santa Rosa 5 R Recebo 

Arenales - Pamplona - Pamplonita 14 R Recebo 

Berlín - la Salina 14 R Recebo 

El Guayacán - el 27 1 R Recebo 

El Sabañón - la Fontana 33 R Recebo 

La Bodega - Guayaquil - Alto Grande 17 R Recebo 

La Esperanza - el Once 7 R Recebo 

La Unión - Trianón - Marcito 15 R Recebo 

Llana Caliente - Barandales 12 R Recebo 

Palmira - Campo Alegre 2.5 R Recebo 

Palmira - Palestina 3 R Recebo 

Pozo Nutrias - el 18 7 R Recebo 

Pozo Nutrias - Vizcaína 5 R Recebo 
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Puente Murcia - la Bodega 13 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Agua Blanca 15 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Albania 32 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Alto Viento 20 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Barro Amarillo 12 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Campo Hermoso 12 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Cantagallos 3 R Recebo 

San Vicente de Chucurí – Cantarranas  11 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Cantarranas - Barro Amarillo 19 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Chanchón 12 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Clavellinas 52 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - el Ceibal 16 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - el Centro 6 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - el Guadual 12 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - el León 13 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - el Marcito 20 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - el Progreso 25 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Guamales 16 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Colorada 12 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Esmeralda 5 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Esperanza 9 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Germania 4 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Granada 15 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Pradera 8 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - la Renta 49 R Recebo – Pavimento 

San Vicente de Chucurí - la Vizcaína 38 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - las Arrugas  24 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Llana Caliente 18 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Llana Fría 20 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - Loma Redonda 15 R Recebo 

San Vicente de Chucurí - los Medios 7 R Recebo 

 
CUADRO 39  Clasificación vías municipales 

Fuente: Trabajo de campo PBOT 2003 
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• Nivel de jerarquía vías municipales. 
 
Vías intermunicipales:  Conecta al municipio con otros municipios vecinos. 
Vía veredal principal:  Conecta veredas o permite acceso a una vereda. 
Camino de penetración:  Acceso a predios exclusivamente. 
 
 
1.11.5.2. Servicio de gas domiciliario 
 
Red de distribución de gas y ductos transportadores de hidrocarburos 
Sobre toda la línea de flujo del gasoducto a Bucaramanga que atraviesa parte del 
municipio de San Vicente, así como la restante infraestructura de ECOPETROL 
para el transporte de hidrocarburos como por ejemplo los gasoductos, contando 
con varias estaciones de bombeo y de compresión ubicadas sobre el territorio 
municipal, se presenta un riesgo muy alto por fallas inherentes a su tecnología. 
 
Sobre los poliductos, como en la mayoría de las infraestructuras petroleras en todo 
el territorio nacional están siendo víctimas de robos y atentados, amenazas que se 
convierten en riesgo que se refleja en los altos daños ecológicos como a la 
perdida de biodiversidad, contaminación de suelos, contaminación de cuerpos de 
agua, perdida de cultivos, incendios forestales, entre otros; y que desde el punto 
de vista social repercute en la integridad física de las comunidades, perdidas 
económicas y migraciones de la población vecina de los ductos. 
  
Se tienen los estudios y el proyecto de gas  natural para el municipio, el cual va a  
hacer la conducción  desde  el sitio playa roja donde se encuentra la estación de 
recibo del gasoducto. 
 
A corto plazo se plantea  en una primera fase la construcción de redes de 
distribución domiciliario.  A mediano plazo se construirá  la segunda etapa de la 
distribución y comercialización del gas natural. 
 
En la actualidad se presta el servicio de gas propano por parte de empresas 
privadas chucureñas y de la capital del departamento. 
 
Se encuentra en terminación el proyecto  de gas domiciliario, con un cubrimiento 
del 100% de las viviendas existentes. 
 
Área Urbana 
El 98.6% de las viviendas equivalentes a 2.899,  cocinan con  gas propano. El 1%  
de las viviendas cocinan con leña  correspondiente a 29 viviendas 
 
Área Rural 
El 74.5% de las viviendas rurales equivalentes a 3.155 cocinan con leña y el 24% 
cocina con gas propano correspondiente a  1.016 viviendas.   
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1.11.5.3. Energía eléctrica 
 
El servicio de energía eléctrica es administrado por la electrificadora de santander 
(ESSA)  
 
Área urbana 
Consumo:     Residencial – 5.920.407 kilowatios. 
Estado de las redes:   Bueno 
Calidad del servicio:  Buena 
Número de usuarios:   3.500 suscriptores. 
Área utilizada en redes:      Aproximadamente 450 Km. – ½ tensión en el 

área urbana y rural. 
Planta:                 40 m x  40 m = 1.600 mts2 
Subestación y 2 transf:           20m x  20 m 
Cobertura:                              100%. 
Población servida:                  14.700 habitantes. 
Tipo de fuente de energía:      Térmica. 
Transformador número 1 – circuito número (urbano). 
2. MVA – alimenta el casco urbano y todo el batallón “Luciano D’el Huyer”. 
 
De acuerdo a la cobertura urbana se presentan las siguientes zonas:   
Zona Alta: Sectores con redes instaladas de  alumbrado público. 
Zona Media: Sectores con redes instaladas con insuficiente alumbrado público 
 

ÁREA 
DEPENDENCIA  UBICACIÓN TIPO 

Constr. Libre 

ESTADO SANIT ALT. ACCESO CALIDAD 
SERVICIO 

Electrificadora de 
santander ESSA Calle 15 15-21 Privado 1600 m2 400 m2 Bueno Si 1P Vehicular Bueno 

 
CUADRO 40.  Infraestructura planta física energía eléctrica 

Fuente: Trabajo de campo Fecha de estimación: Diciembre de 2002 

 
Área Rural 
Estado de las redes:  Bueno. 
Calidad del servicio:  Buena. 
Número de usuarios:  3.150 suscriptores. 
Cobertura:    74%.  
Tipo de fuente  :  Térmica. 
Transformador 2:   ZMVA – alimenta 3 circuitos. 
Circuito número 2:   1 circuito – diferentes derivaciones. 
 
El siguiente cuadro muestra la cobertura de  energía área rural 
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COBERTURA 
VEREDA / SECTOR 

con Energía sin Energía 

Agua Blanca 73 0 

Agua Dulce 25 0 
Albania 69 7 

Alto Grande 30 11 

Alto Viento 31 1 

Barro Amarillo 41 1 
Borneo     

Brisas del Oponcito 27 0 

Buenavista     
Campo Alegre 43 0 

Campo Cincuenta 29 1 

Campo hermoso 62 0 

Cantagallos 55 6 
Cantagallos Alto 11 0 

Cantarranas 58 0 

Caño Tigre     

Carpinteros 29 0 
Cerro de la Magdalena 27 0 

Chanchón 145 8 

Cinco Mil 29 0 

Clavellinas     
El 32 31 8 

El Ceibal 38 0 

El Cerro 81 0 
El Convento 38 0 

El Filón  33 0 

El León 19 0 

El Limoncito 25 0 
El Litoral 46 0 

El Marcito 53 0 

El Marfil 14 0 

El Once 32 3 
El Paraíso 20 0 

El Pertrecho  43 0 

El Porvenir 24 7 

El Refugió 42 0 
El Tesoro 51 10 

El Trianón 22 0 

El Tulcán 17 20 
General Córdoba 33 5 

Germania 58 4 

Guacamaya 18 18 

Guadual     
Guamales 53 4 

Guayaquil 25 7 

Hato Panótico 21 5 
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COBERTURA 
VEREDA / SECTOR 

con Energía sin Energía 

La Bomba 36 0 

La Colorada 38 15 

La Esperanza 45 45 

La Granada 47 10 

La Lejía 29 8 

La Libertad 50 3 

La Pradera 37 5 

La Unión  53 0 

Las Arrugas 20 9 

Las Margaritas 22 18 

Lizama 41 3 

Llana Caliente 28 0 

Los Colorados 36 0 

Los Medios 121 0 

Mérida 71 2 

Mi Ranchito 30 6 

Mirabel 36 17 

Miradores Pertrecho 33 0 

Morelia 34 0 

Nuevo Mundo 35 0 

Nutrias i 40 0 

Nutrias II 50 0 

Palestina 32 0 

Palmira 56 10 

Pamplona 49 12 

Pamplonita 29 0 

Piedras Negras 36 0 

Primavera 32 0 

Puente Murcia 29 2 

Puerto Rico 27 0 

Quinales 19 4 

San Agustín 48 5 

San Cayetano 21 4 

San Cristóbal 18 9 

San José  Vizcaína 29 0 

San José Pradera 29 0 

Santa Bárbara 32 6 

Santa Helena 42 0 

Santa Inés 143 0 

Santa Rosa 65 20 

Señor de los Milagros 14 3 

Taguales 32 0 

Taguales Alto 19 18 
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COBERTURA 
VEREDA / SECTOR 

con Energía sin Energía 

Tesoro Cinco  31 4 

Varsovia     

Versalles 27 3 

Villaluz 32 5 

Yarima 273    

 
CUADRO 41.  Cobertura energía Área rural 

Fuente: fecha de estimación: Febrero de 2003 
 
 
• Problemas energía eléctrica área rural. 
 
En los sectores filón, alto viento y versalles se disparan los tacos por sobrecarga; 
en los sectores alto grande, la aurora, la guacamaya y las veredas trianón y 
marcito los transformadores se encuentran quemados. 
3.440 familias cuentan con servicio de energía eléctrica y 415 familias no poseen 
el servicio 
 
 
Centro poblado Yarima 
Estado de las redes:    Bueno. 
Calidad del servicio:    Buena. 
Número de usuarios:    273 suscriptores. 
Cobertura:      97%. 
Población servida:     1.305 habitantes. 
Carece de alumbrado público 
 
Albania 
Estado de las redes:    Bueno. 
Calidad del servicio:    Buena. 
Número de usuarios:    273 suscriptores. 
Cobertura:       97%. 
Población servida:     1.210 habitantes. 
Carece de alumbrado público. 
 
De acuerdo con la cobertura de los centros poblados se presenta la siguiente 
zona: 
 
Zona Media (Yarima- Albania):  Centro poblado con redes instaladas (+) 
del 50% e insuficiente alumbrado público. 
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1.11.5.4. Telefonía 
 
El municipio cuenta con servicio telefónico de larga distancia a nivel nacional e 
internacional, prestado por  Colombiana de Telecomunicaciones S.A. a través de 
una central telefónica y SAI (Servicio de atención indirecta). 
 
Área urbana: En la actualidad Colombiana de Telecomunicaciones S.A. cuenta 
con una central telefónica con las siguientes características técnicas: 
 
Central digital: capacidad de 10.000 líneas  proyectadas al año 2030. 
Las líneas se ofrecen a la comunidad  
 
 
Área rural:  En la actualidad el área rural de San Vicente de Chucurí, cuenta con 
el servicio de telefonía rural SAI.         (Servicio Atención Indirecta) comunitarios y 
particulares. 
 
Administración: Colombiana de Telecomunicaciones S.A. Central          
Barrancabermeja,  estación repetidora cerro de la paz. 
Cobertura:                    70% comunitarios 
 
Calidad Servicio: Buena 
Proyectos Programa telefonía rural inalámbrica (Ministerio de comunicaciones, 
TELECOM)  Programa de escuelas por Internet. 
 
Teniendo en cuenta la cobertura rural se presentan las siguientes zonas: 
 
Zona Alta:    Vereda, sector con cobertura teléfono 
Zona Media:   Vereda, sector con deficiencias de servicio telefónico. 
Zona Baja:  Vereda, sector sin cobertura de teléfono 
 
 

COBERTURA 
VEREDA / SECTOR 

Con teléfono (localización) Sin teléfono 

Agua Blanca 
1-Concentración de desarrollo Rural “ José Antonio 
Galan”I)   

Agua Dulce   X 

Albania 1-Inspección  3-Particulares 1-Tienda 2-Finca   

Alto Grande 1-Escuela (S.I) 1-Cooperativa (S.I)   

Alto Viento 1-Puesto de Salud    

Barro Amarillo   X 

Borneo   X 

brisas del Oponcito   X 

Buenavista 1-Finca el Paisaje (S.I)   
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Campo Alegre 1-Terminación Carretera   

Campo Cincuenta   X 

Campo hermoso 1-Escuela    

Cantagallos 1-Escuela 5-Particulares    

Cantagallos Alto 1-Escuela (S.I)   

Cantarranas 1-Escuela   

Caño Tigre   X 

Carpinteros 1-Escuela (S.I) 1-Villa Mónica (S.I)   

Cerro de la Magdalena 1-Finca los Alpes (S.I)   

Chanchón 1-(S.I)   

Cinco Mil 1-Escuela (S.I)   

Clavellinas   X 

El 32 1-Puesto de Salud (S.I)   

El Ceibal   X 

El Cerro 1-Escuela (S.I)   

El Convento   X 

El Filón    X 

El León   X 

El Limoncito   X 

El Litoral   X 

El Marcito   X 

El Marfil 1-Escuela (S.I)   

El Once   X 

El Paraíso   X 

El Pertrecho    X 

El Porvenir   X 

El Progreso 1-Escuela 5-Particulares    

El Refugio   X 

El Rubí 1-Cooperativa (S.I)   

El Tesoro   X 

El Trianón   X 

El Tulcán   X 

General Córdoba   X 

Germania 1-Escuela (S.I)   

Guacamaya   X 

Guadual   X 

Guamales 1-Escuela (S.I)   

Guayaquil   X 

Hato Panóptico 1-Escuela (S.I) Alto Mira lindo   

La Bomba   X 

La Colorada   X 

La Esperanza   X 

La Granada  X 
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La Lejía  X 

La Libertad  X 

La Pradera 1-Tienda (loma) 5-Particulares  

La Unión  X 

Las Arrugas  X 

Las Margaritas  X 

Lizama  X 

Llana Caliente 1-Tienda 5-Particulares  

Los Colorados  X 

Los Medios  X 

Mérida 1-Escuela (S.I)  

Mi Ranchito  X 

Mirabel 1-Puesto de Salud (S.I)  

Miradores Pertrecho  X 

Morelia 1-Tienda la Fortuna (S.I)  

Nuevo Mundo 1-Tienda 5-Particulares  

Nutrias i  X 

Nutrias II  X 

Palestina  X 

Palmira  X 

Pamplona 1-Estación la Punta (S.I)  

Pamplonita 1-Puesto de Salud (S.I)  

Piedras Negras  X 

Primavera  X 

Puente Murcia 1-Existente (S.I)  

Puerto Rico  X 

Quinales  X 

San Agustín  X 

San Cayetano  X 

San Cristóbal  X 

San José  Vizcaína  X 

San José Pradera  X 

Santa Bárbara  X 

Santa Helena  X 

Santa Helena  X 

Santa Inés 1-J.A.C. (S.I)  

Santa rosa  X 

Señor de los Milagros  X 

Taguales  X 

Taguales Alto  X 

Tesoro Cinco  X 
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Varsovia  X 

Versalles  X 

Villaluz  X 

Yarima Cubrimiento Barrancabermeja  

La Tabla se presenta por sectores de Vereda.  Teniendo en cuenta que un sector tiene cobertura y a la vez su Vereda (en 
ciertos casos) y se daría el 70% 

 
CUADRO 42. Cobertura telefonía Área Rural. 

Fuente: Trabajo de campo PBOT 
Fecha de estimación: Diciembre de 2002 

 
 
Telefonía Yarima 
El centro poblado de Yarima cuenta con una cobertura baja en telefonía. 
Administrada por Colombiana de Telecomunicaciones S.A.Barrancabermeja 
Número de Usuarios:        50 suscriptores 
Cobertura:                                18% 
Calidad del Servicio:                 Regular 
 
Existe una central comunitaria  con un servicio regular posee 3 cabinas con 5 
líneas (2 de fax y 3 directas).  El predio donde funciona esta en proceso de 
escrituración 
 
Albania 
La vereda  de Albania no cuenta con servicio de telefonía, cuenta con un  teléfono 
comunitario donde la infraestructura se encuentra en mal estado. 
 
De acuerdo a la cobertura de los centros poblados se presenta las siguientes 
zonas: 
 
Zona Media (Yarima): Centro poblado con cobertura en menos (-) 80% y 

servicio deficiente. 
Zona Baja (Albania): Centro poblado sin cobertura de telefonía 
 
 
1.11.5.5. Equipamiento 
 
 
• Sector equipamiento rural 
 

Matadero  Yarima 
Existe un matadero en el sector sur del caserío el cual no cumple  con los 
requerimientos  mínimos para ser clasificados  como planta de sacrificio. No tiene 
tratamientos de residuos sólidos ni líquidos, las aguas servidas son vertidas a 
campo abierto  causando gran  impacto ambiental negativo.  
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Plaza de mercado Yarima 
No existe plaza de mercado, los productos que provienen del campo  son 
vendidos a pequeños comercios (tiendas) para expendio público. 
 
Cementerio Yarima 
Se encuentra ubicado en el sector noroccidental aproximadamente a 500 mts en la 
vía que conduce a la troncal del magdalena medio. El predio se encuentra en 
proceso de legalización  y es administrado  por la parroquia local de la diócesis de 
Barrancabermeja. 
 
 
• Sector equipamiento urbano 
 
 
Matadero 
La planta de sacrificio municipal para animales de consumo humano esta en la vía 
que conduce a puente Murcia, los animales se sacrifican de manera técnica, los 
desechos sólidos y líquidos que se producen en el proceso son manejados en una 
planta de tratamiento y posteriormente conducidos a la quebrada la salitra que 
vierte su caudal al río Chucurí. 
 
Tal como esta construido el matadero municipal esta ocasionando alto riesgo de 
contaminación para el medio ambiente por el inadecuado tratamiento de algunos 
residuos generando fuertes olores especialmente en días soleados.   
 
Área de influencia 
El 100% del casco urbano de San Vicente de Chucurí y la población rural ubicada 
en un radio de  5 Kilómetros alrededor del sector urbano. En el área rural existen 
expendios de carne llamados pesas que sacrifican ganado en condiciones poco 
higiénicas y sin ningunas especificaciones técnicas. 
 
Plaza de mercado 
La plaza de mercado de la cabecera municipal es administrada por la alcaldía 
municipal y se encuentra ubicada en el barrio  placitas funcionando los siete días 
de la semana.  Cuenta con tres  pisos con su respectivo pabellón de carnes y 
puestos de verduras.   El mayor movimiento de mercado son los días jueves y 
domingos.  
 
Espacio público – recreación 
El espacio público, mas que un espacio físico es una forma de vida, aquí se 
concreta lo social, es decir, la razón fundamental de la existencia de la ciudad y 
por lo tanto de su memoria colectiva.  En este sentido el espacio público hace 
parte de la calidad de vida de los ciudadanos, aunque este hecho no se refleje en 
los indicadores sociales tradicionales. 
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El deterioro, la ocupación y la ausencia del espacio público impiden el desarrollo 
de la convivencia o la soledad de los ciudadanos.  Los sitios que antes eran 
espacios de encuentro hoy son sitios de desencuentro, se ha perdido la 
connotación socializadora del espacio público. 
 
Preocupa observar como cada día es menor el espacio dedicado a la recreación y  
las zonas verdes, descuidar este aspecto conduce a un deterioro de las 
condiciones de vida de la población. 
 
Abordar el tema de espacio público supone ir mas allá del simple control y 
ordenamiento, cualquier lugar habitado es un medio de comunicación, por eso la 
calidad del espacio afecta el bienestar inmediato, las acciones, los sentimientos y 
las formas de comprensión de los habitantes de la urbe. 
 
En la actualidad, está en construcción el parque comuneros, sector que carece de 
zonas de esparcimiento y por ende pocos escenarios de encuentro entre 
familiares y amigos. 
 
 
Cementerio municipal 
Se encuentra ubicado dentro del casco urbano del municipio, en la calle 8 con 
carrera 12.  Cuenta con una capilla para celebraciones litúrgicas, sus senderos 
principales están construidos en concreto y los secundarios algunos empedrados y 
otros constituidos como  caminos naturales.   
 
El cementerio municipal esta en  cercanía a la quebrada de los venados a menos 
de 10 mts y a la quebrada cantarranas a una distancia aproximada de 15 mts.   
 
La capacidad de uso esta copada en un cien por ciento por lo que se hace 
necesario la ubicación del mismo en el sector proyectado por el PBOT que se 
encuentra ubicado en el  sitio el plan sobre la vía que conduce a la ciudad de 
Barrancabermeja. 
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1.11.6. Sector financiero 
 
 
 
 
1.11.6.1. Principales tendencias financieras 
 
Evaluado el comportamiento financiero del municipio con base en la ejecución   
presupuestal y estado de cambio en su situación financiera, de los años 2001, 
2002 y 2003, es decir, del periodo de gobierno anterior, se pueden deducir en 
forma general las siguientes conclusiones que se han tenido en cuenta por la 
administración entrante al formular su plan de desarrollo municipal y definir las 
políticas y estrategias encaminadas a financiar las inversiones que contempla su 
programa de gobierno. 
 
 
1.11.6.2. Comportamiento de la estructura presupuestal 
 
Fuentes de financiación. 
El municipio en los últimos tres (3) años financió sus inversiones y gastos de 
funcionamiento con las siguientes fuentes: 
 

 
CUADRO 43. Fuentes de financiación 2001 – 2002 – 2003 

Fuente: Sector  financiero 

 
Es claro que con recursos propios el municipio, en las últimas tres (3) vigencias 
solo  alcanzó a financiar sus gastos de funcionamiento. El porcentaje de 
participación de los mismos, muestra un significativo decrecimiento en la 
participación total del municipio. 
 

Porcentaje por periodo 
Fuente  

2.001 2.002 2.003 

Recursos propios y cofinanciación 31.72% 28.05% 25.25% 

Recursos del S.G.P 39.51% 40.98% 30.26% 

Recursos del fondo nal. De regalías     28.77% 29.02% 38.15% 

Recursos de crédito 0.00%       1.95%        6.34% 
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El  comportamiento de los ingresos por impuesto predial unificado, principal fuente 
de financiación interna, registra un repunte significativo en el año 2002, 
seguramente por los estímulos establecidos por la administración, pero el 
resultado del año 2003, registra un retroceso ya que solo se recaudo un valor 
equivalente al año 2001,  si tenemos en cuenta el componente inflacionario su 
recaudo real fue regresivo. 
 
Los demás ingresos que constituyen la financiación propia del municipio muestran 
un estancamiento con tendencia a ser regresivos. 
 
 
1.11.6.3. Comportamiento de la estructura financiera 
 

PRINCIPALES RUBLOS 2,001 2,002 2,003 

Efectivo 3.933% 6.062% 5.222% 

Inversiones 1.257% 2.426% 3.919% 

Rentas por cobrar  2.868% 3.933% 3.521% 

Deudores 3.226% 2.122% 0.205% 

Propiedades, planta y equipo 48.819% 46.471% 47.958% 

Bienes beneficio y uso publico 38.311% 37.209% 37.339% 

Recursos naturales y ambiente  0.006% 0.006% 0.000% 

Otros activos  1.580% 1.771% 1.836% 

Deuda publica 38.978% 34.447% 36.546% 

Cuentas por pagar  37.258% 35.266% 45.896% 

Obligaciones laborales 6.416% 27.813% 14.363% 

Pasivos estimados  15.951% 0.181% 1.873% 

Otros pasivos  1.397% 2.293% 1.322% 

PRINCIPALES RUBROS 2,001 2,002 2,003 

Activo 24,129,279 23,811,996 23,034,161 

Pasivo 2,433,347 1,956,836 2,200,815 

Patrimonio 21,686,044 21,869,063 21,496,959 

 
CUADRO 44. Comportamiento de la infraestructura presupuestal 2001 - 2003 

Fuente: Trabajo Secretaria  de hacienda y tesoro 2004 

 
 
Evaluado el comportamiento de la estructura financiera del municipio se observa 
como grupos representativos del activo, la propiedad planta y equipo, bienes 
beneficio y uso público; con una tendencia ligeramente decreciente. 
 
En cuanto a los pasivos, por su parte, se registran como grupo significativo la 
deuda pública, cuentas por pagar y pasivos estimados;  el comportamiento de los 
2 primeros registra estabilidad y un ligero crecimiento en los periodos analizados, 
mientras que el último, pasivos estimados, registra una disminución significativa 
del 15.951% a 0.181% y 1.873% en los años 2002 y 2003 respectivamente.  
Variación atípica. 
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Por su parte, los activos totales muestran durante el periodo analizado un 
descenso del 1.1335% comparando el periodo 2001 y 2002 y 3.257% comparando 
el periodo 2002, 2003. 
 
Los saldos registrados en las diferentes cuentas que constituyen el balance 
general, no ofrecen la veracidad requerida y su valor puede ser objeto de serias 
variaciones, ya que en este municipio no se ha hecho la depuración fiscal y 
contable. 
 
 
1.11.6.4. Criterios para la  aplicación de fuentes de financiación 
 
Teniendo en cuenta la evaluación en cuanto a la evolución de los ingresos por  
fuentes de financiación, al establecer el plan financiero y aplicación de recursos a 
los correspondientes sectores, programas y proyectos, que debe contemplar el 
plan de desarrollo municipal, se tuvieron en cuenta los siguientes criterios 
fundamentados en la normatividad correspondiente para su asignación:   
 
• Para el análisis de los recursos del sistema general de participaciones 

(SGP) se han tenido en cuenta el comportamiento de los tres últimos años 
(2001-2003), comportamiento que permite visualizar los sectores con 
variaciones sustanciales y los sectores con un comportamiento sostenido y 
lógico de un incremento gradual moderado, con este resultado y 
conociendo el documento CONPES social  que asigna los recursos para la 
vigencia 2004 el cual sigue manteniendo los comportamientos de los años 
anteriores, se determinó  proyectar la inversión tomando como base los 
recursos apropiados presupuestamente para la vigencia actual (2004) que 
incluye recursos FOSIGA y de balance e incrementando los tres años 
siguientes (2005-2007) en un porcentaje moderado del 4.84%, 3.24%, 
3.42% respectivamente 

 
• La proyección de la inversión con recursos del sistema general de 

participaciones se ha programado pronosticando que las políticas 
económicas del país no cambien radicalmente de tal forma que reduzca la 
participación a las entidades territoriales en esta materia.   

 
• El análisis para la proyección de la inversión con recursos de regalías, la 

metodología fue similar a la aplicada para la anterior fuente de financiación, 
es de explicar que el comportamiento o variación del año anterior (2003) fue 
muy significativa con respecto a los años anteriores (2001-2002). Para la 
proyección de los cuatro años siguientes se tomó como base los ingresos 
obtenido en el último (2003), es decir para el años 2004 se proyectan 
recursos por regalías por un valor aproximado al recibido en el año 2003, 
proyectando el incremento teniendo en cuenta las expectativas de 
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incremento conocidas por fuentes fiables. Para los años siguientes (2005-
2007) se hace un incremento moderado de 0.42%, 1.16% y 3.41% 
respectivamente. 

 
• Es de anotar que las tendencias muestran mayores incrementos en los 

recursos de regalías según el comportamiento del año inmediatamente 
anterior (2003). Las razones de la variación sustancial, en este caso 
favorables, obedece al incremento de la  producción y el precio 
internacional del petróleo, no se proyectaron mayores inversiones con esta 
fuente de financiación  para los 4 años proyectados en razón a posibles 
hechos no previsibles, por que no contamos con certificación oficial de la 
variación de la producción de los años correspondientes que se han 
proyectados y menos de las tendencias en precios internacionales del 
petróleo. 

 
• Para la proyección de inversión con recursos del crédito  se han tenido en 

cuenta las necesidades prioritarias a resolver en el corto plazo debido a que 
no existen los recursos para adelantar proyectos de prioridad para el 
desarrollo del municipio en el corto y mediano plazo. 

 
• Las inversiones con recursos de cofinanciación se han proyectado con la 

perspectiva del plan básico de ordenamiento territorial del municipio lo cual 
le permite gestionar recursos a nivel  departamental,  nacional e inclusive  
internacional y otros sectores que permiten gestionar recursos mediante la 
implementación del banco de  programas y proyectos, que será herramienta 
importante en la gestión de proyectos. 

 
• Las inversiones con recursos propios se han proyectado, en primer lugar 

como una consecuencia de la expectativa que se tienen del incremento de 
los recursos por esta fuente como resultante de la aplicación de las 
estrategias de la administración encaminadas a mejorar los controles en 
cuanto a la evasión de impuestos, la austeridad del gasto y la ampliación de 
la base tributaria del municipio, con la actualización catastral y de 
establecimientos de comercio, hechos que van a generar mayores rentas a 
la entidad territorial en los próximos años. 

 
• La inversión en salud por la fuente de financiación del sistema general de 

participaciones (SGP) obedece a la disposición general es exclusiva para la 
inversión en los contratos del régimen subsidiado con las ARS y para la 
inversión del plan de atención básico. 

 
• Los recursos destinados a educación por el sistema general de 

participaciones deben ser invertidos en el mejoramiento de la calidad 
educativa así: mantenimiento , dotación y construcción de establecimientos 
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educativos, transporte escolar cuando las condiciones geográficas lo 
requieran para garantizar el acceso y la permanencia de estudiantes de los 
estratos más pobres, pago de servicios públicos de los establecimientos 
educativos, evaluación de la calidad educativa, la canasta educativa 
(compra de libros para biblioteca, compra de equipos, material didáctico, 
equipos de funcionamiento y capacitación)  

 
• Del total de los recursos del sistema general de participaciones para 

propósito general se debe invertir en el sector agua potable y saneamiento 
básico, el 41%; dichos recursos se pueden invertir en construcción y 
mantenimiento de alcantarillados, tratamiento de residuos sólidos, 
preinversión en estudios de viabilidad de las inversiones del sector.   

 
• Del total de los recursos del sistema general de participaciones para 

propósito general se debe invertir en  el sector deporte y recreación el 4%, 
estos recursos se deben utilizar en el fomento a la recreación y el deporte, 
dotación y mantenimiento de escenarios e implementos deportivos y 
organización de jornadas deportivas y recreativas.     

 
• Del total de los recursos del sistema general de participaciones para 

propósitos generales se debe invertir en el sector arte y cultura el 3%, estos 
recursos se utilizan en programas de fomento al arte y la cultura, 
mantenimiento y dotación de escenarios culturales. 

 
• Del total de los recursos del sistema general de participación para propósito 

general se debe invertir en otros sectores el 42%, como : infraestructura 
vial, desarrollo comunitario, vivienda, justicia, desarrollo industrial, 
desarrollo comercial, agropecuario, comunitario, electrificación rural, 
atención de la población vulnerable, equipamiento municipal,  desarrollo 
comunitario, medio ambiente, fortalecimiento institucional, prevención y 
atención  de desastres. 

 
• De los recursos por la fuente de financiación de regalías se debe invertir el 

75% del total de los recursos en  salud, educación, agua potable y 
saneamiento básico tratamiento de residuos sólidos, construcción y 
mantenimiento de alcantarillados, electrificación rural; un 5% en 
interventorías de seguimiento a los proyectos financiados con recursos de 
regalías; 5% para administración de los proyectos financiados con recursos 
de regalías; el 15% restante se puede invertir en ampliación de cobertura y 
de otra naturaleza, que de acuerdo a la priorización de necesidades se 
requieran. 
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1.12. Planteamiento estratégico 
 
 
1.12.1. Matriz DOFA sectorial 
 

SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Infraestructura existente Recursos para contratar personal 
capacitado Cofinanciación de proyectos  Cierre del hospital 

Ampliación cobertura régimen 
subsidiado 

Falta de dotación para los pues tos 
de salud  

Planes de capacitación de 
funcionarios - usuarios  Baja cobertura 

Plan Local de Salud Escasez de recursos para atención 
del SISBEN Inversión Recursos de Regalías  Carencia de medicina 

especializada 

Estadística Municipal Disminución de recursos PAB/04 Mejoramiento de los servicios de 
salud Escasez económica 

Salud 

Convenios interinstitucionales con 
el Hospital  Ampliación de cobertura Falta de prevención y atención 

Buena infraestructura Carga prestacional del Municipio Políticas del Gobierno Normatividad que impide hacer 
convenios de cualificación. 

Talento humano capacitado Difícil acceso a los 
establecimientos educativos  Convenios interinstitucionales Norma Nacional disminución 

número de docentes  

Plan Educativo Municipal 
Falta de continuidad en el 
nombramiento de las OPS Inversión Recursos de Regalías  

Falta de recursos económicos para 
sanear el déficit en el sector 
educativo 

Educación 

Transporte Escolar 
Escasez de recursos para dotación 
de establecimientos escolares  Aumento de cobertura 

Inexistencia de establecimientos de 
educación superior. 

Suficiente infraestructura 
Falta de recursos económicos para 
contratación, mantenimiento y 
dotación. 

Prueba atlética y Maratón del 
Cacao 

Falta de interés por parte de la 
clase deportiva 

Creación de Escuelas de formación  
Deportivas 

Escasez de implementos para 
dotación de establecimientos 
deportivos  

Potencial Humano externo de 
apoyo 

Disminución de transferencias del 
Sistema General de 
Participaciones. 

S
oc

ia
l 

Deportes 

Talento humano capacitado 
Falta de mantenimiento de los 
escenarios deportivos Plan de Desarrollo Departamental 

Deficiente formación deportiva en 
los diferentes disciplinas 
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SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Plan de cultura existente 
Falta de recursos para el 
mantenimiento y dotación de los 
escenarios culturales  

Convenios con el Programa de 
Desarrollo y Paz del Magdalena 
medio y Banco Mundial 

Escasez económica para 
cofinanciar 

Recurso humano capacitado Talento humano insuficiente Participación en eventos culturales 
a nivel regional y nacional 

Faltan espacios de promoción 
cultural y artística Nacional 

Patrimonio cultural Infraestructura escasa Cofinanciación de proyectos  
Disminución de estimulo y apoyo al 
sector cultural, por parte del 
gobierno nacional y departamental 

  Falta de recursos económicos Gestión de recursos  nacionales  Limitación de recursos 
cofinancieros. 

    Calidad del talento artístico cultural 
externo 

Suspensión de apoyo institucional 

Cultura 

    
Enlace con sectores como 
educación y salud   

Materiales de fácil adquisición 
Falta de programas de vivienda de 
interés social Acceso a créditos con el INURBE Normatividad 

Recurso humano capacitado Vías deficientes  Acceso a subsidios con Cajas de 
compensación Suspensión de apoyo institucional 

Área de expansión suficiente en el 
Municipio Déficit habitacional Cofinanciación de entidades  Violencia en la región 

Interés por parte de la 
administración municipal Falta de recursos económicos Programas especiales de vivienda   

  Falta de empleo     

Vivienda 

  Deslizamientos (urbano y rural)     

Recurso humano comprometido Falta de personal especializado Convenios interinstitucionales Dispersión Institucional 

Plan de acción realizado a 2004 La falta de continuidad en los 
proceso 

Participación comité de Política 
Social  Escasos recursos económicos 

Equipamiento institucional y 
logístico al programa Familias en 
Acción 

Deficiente dotación de equipos y 
material de apoyo. Programa Familias en Acción Incremento del maltrato infantil y la 

violencia intrafamiliar 

Convenio Vida con la Gobernación 
de Santander Indeferencia de la Comunidad Nueva normatividad. Por indiferencia se disminuye 

apoyo institucional. 

S
oc

ia
l 

Promoción y 
protección Social 

Convenio Protección al Adulto 
Mayor Baja cobertura. Apoyo institucional subregional Disminución de recursos del Estado 
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SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Recurso humano capacitado Falta de infraestructura 
Presencia de agua en toda la 
superficie Municipal y subregión 

Contaminación por residuos sólidos 
orgánicos y químicos. 

Abundantes recursos hídricos Escasez de recursos  financieros Capacitaciones intensivas  
Falta de educación para el reciclaje 
de los residuos sólidos 

Interés comunitario Extensión geográfica Apoyo de regalías La normatividad 

Organización comunitaria Ausencia de especialistas Facilidad de servicios públicos  Aguas contaminadas de otros 
municipios 

S
oc

ia
l 

Agua potable y 
Saneamiento Básico 

 Interés por parte de la 
administración municipal 

 Apoyo institucional Tarifas modelo de ciudades  

 
 

SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Recurso hídrico suficiente 
Desconocimiento del manejo 
tecnológico por productores 

Capacitación a través de 
instituciones del Estado. 

Vías deficientes (San Vicente -
Bucaramanga) 

Disponibilidad de asistencia técnica Falta de recursos económicos Acogida a productores de cacao Competitividad de Municipio y 
Departamentos vecinos  

Buenas tierras Falta de Créditos Cofinanciación con Federación de 
Cafeteros y Cacaoteros  Inseguridad 

Agroindustrialización Falta de cobertura técnica Proyecto subregional Falta de mercados externos  

Voluntad del campesino Malas vías veredales  Integración municipios. Decisiones del gobierno 
departamental y nacional 

Agropecuario 

Variedad de climas Inseguridad en comercialización 
local     

Climas variados Poca visión empresarial Políticas del Gobierno Susceptibilidad a enfermedades 

Interés de administrar Falta de tecnología Mejoramiento genético Orden público 

Potreros existente Ausencia de créditos internos  Apertura económica Alto costo arancelario 

Población bovina Falta de asistencia técnica Exportación ganadera Bajo nivel de ingresos  

Fincas apropiadas  Epidemias  Apoyo institucional   

Ganadería 

Interés por parte de la 
administración municipal Bajos precios en mercado local     

Talento humano local Inexistencia UMATA Apoyo institucional 
Falta de normas de apoyo al 
subsector 

Infraestructura Inexistencia centro de investigación Cofinanciación Cierre de mercados departamental 
y nacional 

E
co

nó
m

ic
o 

Ciencia y Tecnología 

Plan agropecuario Desinterés de la comunidad Nuevas tecnologías   
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SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Paso del gaseoducto por el 100% 
del territorio Falta de política Municipal minera Diversidad de recursos mineros Carencia de un inventario minero 

subregional 

Exploración petrolera Conservación del medio ambiente Explotación petrolera Explotación artesanal subregional 

Regalías del oleoducto Sensibilización de la comunidad Ingresos por regalías Falta de políticas del Estado 

Reservas de carbón Falta de políticas del Estado para 
explotación del carbón Ubicación estratégica Presencia de grupos al margen de 

la Ley en la región 

Rico en petróleo   Recursos de Ley 756/02   

Minero 

Rico en carbón       

Interés de la población Falta de capacitación para la 
Microempresa 

Infraestructura disponible de 
capacitación con el SENA  

Pocas fuentes de empleo en el 
país  

Existencia de pequeñas y medianas 
Empresas. 

Falta de vocación empresarial que 
permita una diversificación. 

Creación del banco de programas y 
proyectos para cofinanciación 

Poco acceso a créditos  en gran 
escala 

  Baja producción. Políticas de gobierno departamental 
y nacional 

Altos costos por intermediación en 
la comercialización de productos. 

  Aplicación de procesos 
tradicionales. 

Fortalecimiento al fondo de 
desarrollo empresarial Estancamiento en la industria. 

Pequeña y Mediana 
Empresa 

    
Créditos blandos con FINDETER 
Fondo de empleo   

Potencial de atractivos naturales y 
culturales Vías de penetración Diversidad de climas en la región Fallas geológicas generalizadas  

Periódicos de circulación a nivel 
municipal, regional y nacional 

Falta de reglamentación para la 
conservación de sitio turísticos. 

Apoyo al Festival del cacao por 
departamento 

Escasez de recursos económicos 

Inventario turístico del municipio Inseguridad Apoyo al Festival del teatro por 
departamento Poca afluencia de turistas  

Grupo Cañabrava Falta de señalización Capacidad hotelera en la región Poca visión empresarial regional 

Casa de la cultura Infraestructura Alianzas intermunicipales Desconfianza por inseguridad 
regional 

Recursos artesanales  Desconocimiento de los recursos 
patrimoniales Caravanas subregionales 

Falta de promoción y 
conocimiento de la riqueza 
histórica regional 

Organizaciones existentes        

E
co

nó
m

ic
o 

Turístico 

Tradiciones campesinas       
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SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Riqueza hídrica No se dispone de un banco de 
datos referente a lo ambiental 

Aplicación de la Ley del medio 
ambiente 

Falta de interés del Estado sobre 
el medio ambiente 

Variedad de climas Falta de educación y 
concientización del recurso humano 

Creación del área protegida de los 
Yariguíes Plagas de la región 

Buenos suelos Deforestación 
Gestión con distintos entes para el 
aprovechamiento del recurso 
hídrico 

Falta de capacitaciones a la 
comunidad regional 

Diversidad de flora y fauna Dispersión interinstitucional Capacitación institucional Contaminación de los residuos 
sólidos por visitantes  

Extensa zona de reserva forestal Carencia de políticas claras locales  Implementación de nuevas técnicas 
para el uso apropiado del suelo Poca inversión Departamental 

D
es

ar
ro

llo
 S

os
te

ni
bl

e 

Desarrollo Sostenible 

Fondo local de emergencia Caza y pesca indiscriminada Apoyo institucional Bajos recursos de participación 

 
 

SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Red vial definida Falta de recursos económicos Inclusión en el Plan de Desarrollo 
Nacional 

El departamento no cuenta con 
banco de maquinaria 

Tener una vía en posición 
estratégica 

Falta de maquinaria para 
mejoramiento y mantenimiento 

Licitación para la pavimentación de 
30 Km. Llana - Troncal del Mag. 
Medio. 

Deslizamientos en vías 
departamentales 

Vías secundarias que unen el 50% 
del Municipio. 97% de vías sin pavimentar 

Asignación de recursos por parte 
de la Nación 

Falta de mantenimiento vial 
departamental 

Se cuenta con maquinaria Faltan vías de acceso interveredal 
Inclusión en el Plan de Desarrollo 
Departamental 

Disminución de recursos para el 
sector vial 

In
fra

es
tru

ct
ur

a 

Vías 

Se tienen proyectos de vías para 
construir 

No hay recursos para construir 
obras de arte Convenios interinstitucionales Desinterés del estado 
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SECTOR SUBSECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Recurso humano capacitado Problemas socio económicos 
Presencia institucional del municipio 
y el departamento  en las 
necesidades prioritarias de la región 

Dispersión Institucional 

Identidad de su gente Carencia de manuales 
Participación Comunitaria con 
apoyo institucional externo Normatividades relacionadas 

Amplia oferta en mano de obra 
Identificación, evaluación y 
avaluación de activos Municipales.   

Falta de recursos de 
transferencia para fortalecimiento 
institucional D

es
ar

ro
llo

 In
st

itu
ci

on
al

 

Desarrollo 
Institucional 

Población joven 
Falta de conciencia en el pago de 
impuestos      

 
 
SECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

La administración municipal cuenta con el 
talento humano idóneo y capacitado para 
atender  con eficiencia los requerimientos 
técnicos de la organización contable y 
financiera, así como las exigencias de 
información de los organismos de vigilancia 
y control del estado.  

El déficit total que presenta el 
municipio a 31 de diciembre 
del año 2003, es de 
$330.189.521,oo 

La tendencia que se ha venido dando en 
los últimos años de incremento del precio 
del petróleo de continuarse, permitirá al 
municipio el aumento de sus regalías. 

La inesperada aparición de cultivos ilícitos 
auspiciados por grupos al margen de la ley, 
situación que afecta el orden público, 
provocando inestabilidad en sus habitantes, 
hecho que puede redundar negativamente en el 
proceso de desarrollo económico de la región y 
de manera directa en el mejoramiento de 
ingreso por recaudo de impuestos, aumento de 
inversión privada, creación de empresas y 
generación de empleo. 

F
in

an
ci

er
o 

La transferencia de los recursos nacionales, 
se viene dando en forma oportuna, hecho 
que le permite al municipio programar 
adecuadamente su inversión social y por 
supuesto hacer una administración ágil en 
cuanto a la oportuna atención de las 
necesidades que demanda la comunidad. 

Dificultad y lento proceso para 
recaudar el impuesto predial, 
rubro significativo dentro de los 
recursos propios del municipio. 

La posibilidad de iniciar la explotación de 
nuevos pozos de petróleo ubicados en la 
jurisdicción de San Vicente de Chucurí,  
puede mejorar sustancialmente los 
recursos por  concepto de regalías. 

Congelamiento de regalías y transferenc ia de 
recursos en general, por parte del gobierno 
nacional y departamental, debido a la 
inadecuada aplicación de de algunos de estos 
recursos , por administraciones anteriores. 
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SECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

Existe confianza de la comunidad sobre la 
gestión del nuevo gobierno municipal, 
hecho que se refleja en el incremento del 
recaudo de impuestos, especialmente el 
predial y la colaboración directa con aporte 
de recursos para resolver necesidades 
prioritarias. 

Carencia de estrategias de 
cobro y entrega ágil de 
facturación en tesorería 

Las políticas nacionales de buscar el 
desarrollo del campo, brindan apoyo 
técnico y facilidad para acceder a recursos 
frescos, con bajos intereses y a largo 
plazo, puede elevar el valor de los predios, 
aumentar y diversificar la producción y en 
consecuencia generar mayor posibilidad de 
pagar impuestos. 

Agudización de conflictos nacionales e 
internacionales, que ponen en peligro la 
estabilidad política y económica nacional, 
regional y mundial, afectando los precios 
internacionales del crudo y por ende generando 
una disminución en la participación del municipio 
por concepto de regalías. 

San Vicente de Chucurí  es un municipio 
potencialmente rico en recursos naturales, 
con vocación agrícola y pecuaria que 
ofrece grandes posibilidades de mejorar las 
condiciones de ingresos de sus habitantes 
y por ende sus condiciones de vida.  

Desactualización e ineficiente 
manejo de base de datos e 
información de contribuyentes 
en los archivos de tesorería del 
municipio. 

La ubicación estratégica del municipio en 
una zona donde el gobierno nacional tiene 
especial interés de ayudar y apoyar 
procesos, como región piloto de su 
programa de seguridad democrática, 
reactivación y desarrollo económico. El 
Desarrollo económico genera recursos 
propios para el municipio. 

La política de ajuste fiscal del gobierno, el 
incremento del presupuesto de seguridad 
democrática, pueden conllevar a expedir leyes 
que repercuten negativamente, en la asignación 
de recursos por transferencias a los entes 
municipales. 

F
in

an
ci

er
o 

  

Alto volumen de cartera 
morosa por concepto de 
impuesto predial e industria y 
comercio y otros impuestos 
valor que puede superar los 
$700.000.000. 

Interés de la comunidad económica 
europea y los estados unidos en apoyar 
programas y proyectos de impacto social 
en esta región, hecho que permite elevar 
las condiciones de vida de la comunidad 
vulnerable y potenciar su capacidad de 
consumo, siendo un multiplicador 
económico para generar recursos al 
municipio. 

La falta de capacidad competitiva y preparación 
de nuestras empresas y habitantes para 
responder a la apertura económica, sobre todo 
en el mejoramiento de la productividad para 
competir con los precios de productos lideres de 
nuestra región como el cacao, café, frutas y 
sector pecuario en general. hecho que puede 
afectar sensiblemente el ingreso per-cápita de 
nuestra gente.  
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SECTOR FORTALEZA DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS 

 

Disminución del recaudo por 
concepto de impuestos y tasas 
de rifas, apuestas, licencias de 
construcción. 

La calidad de nuestras tierras y la 
diversidad de producción que se puede 
impulsar, sobretodo en el incremento de la 
producción limpia, que abre posibilidades 
no solo a nivel nacional sino internacional, 
mejorando la posibilidad de mejorar los 
ingreso propios del municipio. 

Incremento del desempleo como consecuencia 
de las anteriores amenazas y la misma 
tendencia que sobre el particular se evidencia 
en el país y que en San Vicente de Chucurí ha 
sido notorio en los últimos años. 

 

Variaciones atípicas en los 
volúmenes de impuestos 
recaudados de un periodo a 
otro. 

Para incrementar los recaudos, existe la 
posibilidad de establecer convenios con 
centrales de riesgos, para reportar 
deudores morosos por concepto de 
impuestos, medida que permitirá en forma 
efectiva presionar el recaudo de cartera 
morosa y cancelación oportuna de estos 
compromisos. 

 

  

Existen facilidades para conseguir la 
financiación de los costos que demanda la 
actualización y legalización de predios, 
hecho que indiscutiblemente, habilita al 
municipio para incrementar su principal 
fuente de ingresos propios. 

 

F
in

an
ci

er
o 

  

Es posible en el corto plazo realizar un 
censo para actualizar los establecimientos 
comerciales a nivel urbano y rural, hecho 
que permitirá controlar la evasión y por 
ende el incremento de recursos por 
impuesto de industria y comercio. 
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1.12.2. Estrategias sectoriales 
 
Con base en el análisis DOFA presentado anteriormente, se formulan las 
siguientes estrategias generales por sector.  Es importante resaltar que la  
magnitud de la gestión del presente plan de desarrollo se limitará al apoyo 
institucional a lograr a través de alianzas con entidades como:   la gobernación de 
Santander, la nación, los municipios, ECOPETROL, el SENA, Instituto de 
bienestar familiar, ICA, CAS y demás organizaciones ambientales, comité de 
cafeteros, comité de cacaoteros, programa de desarrollo y paz del magdalena 
medio, asociaciones y organizaciones gremiales y programas especiales de la 
presidencia de la república, de las regiones y del departamento , con organismos 
internacionales para la gestión de recursos de cooperación, para atender los 
proyectos formulados en el plan de desarrollo, entre otros. 
 

Salud Realizar convenios interinstitucionales para fortalecer este sector. 

Educación Plan apoyo para instituciones del orden departamental 

Cultura Integrar el esfuerzo de la comunidad como aporte en la construcción de una nueva 
cultura 

Vivienda 
Atender los planteamientos del PBOT y agilización de programas de vivienda 
articulados con el departamento y la nación 

Agua Crear la empresa administradora de servicios públicos. 

S
E

C
TO

R
 S

O
C

IA
L 

Deporte  Promover eventos para identificar y formar talentos locales y desarrollar 
capacidades para la participación en eventos  

 
 

Agropecuario Crear la secretaría de desarrollo agropecuario, turismo y medio ambiente. 

Minería Gestionar recursos y fortalecer  alianzas con ECOPETROL para la exploración y 
explotación de los recursos mineros, que le corresponden 

Empresas  Creación de la bolsa de empleo y fortalecimiento de las formas asociativas y 
empresariales existentes. 

Ciencias y Tecnología Creación del centro investigativo que se encargue de experimentar y construir las 
mejores tecnologías y conocimientos productivos. 

S
E

C
TO

R
 E

C
O

N
Ó

M
IC

O
 Y

  
D

E
S

A
R

R
O

LL
O

 S
O

ST
E

N
IB

L
E 

Prevención y 
Atención a Desastres Fortalecer el comité local de prevención y atención a desastres  
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Vías  Suscribir convenios de cooperación multilateral para ampliar las oportunidades de 
mejoramiento de las vías, comunicaciones, energía eléctrica y equipamientos. 
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Desarrollo 
Institucional 

Aprovechar la fortaleza del conocimiento de la problemática que presenta este 
sector e incentivas su solución que la liderará  el talento humano de la 
administración. 
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SECTOR 
FINANCIERO 

Austeridad y racionalidad en los gastos de administración y funcionamiento del 
municipio. 
 
Priorización de necesidades con participación activa y permanente de la comunidad 
para el plan de inversiones. 
 
Adecuados sistemas de control y seguimiento de la inversión publica especialmente 
en los procedimientos de contratación. 
 
Alianzas estratégicas y consorcios con los municipios vecinos y de la región  para 
desarrollar programas y proyectos de interés conjunto. 
 
Alianzas  interinstitucionales con entidades gubernamentales, no gubernamentales y 
privadas especialmente del sector cooperativo y solidario. 
 
Implementación y puesta en marcha del banco de programas y proyectos para 
gestionar recursos económicos de orden local, departamental, regional, nacional e 
internacional. 
 
Actualización catastral y predial para aumentar el recaudo de impuestos. 
 
Actualización de establecimientos de comercio para aumentar sus recaudos. 
 
Actualización fiscal y contable de municipio. 
 
Apoyo e incentivo a la inversión privada en sectores que jalonen el crecimiento 
económico y desarrollo social del municipio. 
 
Apoyo en consorcio con entidades gubernamentales y privadas al desarrollo 
agropecuario y agroindustrial del municipio. 
 
Manejar relaciones y cooperación permanente con entidades que desarrollan 
programas de impacto social y económico en el municipio tales como: Programa de 
desarrollo y para del Magdalena Medio, ECOCACAO y otros… 
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CAPITULO II 
 
 
 
 

DEL CAMPO DE APLICACIÓN. 
 

ARTÍCULO SEGUNDO: Implementar el Plan de Acción, objetivos y estrategias 
determinados en el Plan de Desarrollo Municipal  “por nuestra tierra…por nuestra 
gente”, para cada uno de los sectores, así: 
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2. PLANES DE ACCIÓN 
 
2.1. Sector social 
2.1.1. Subsector educación 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Fortalecimiento  
permanente al talento 
humano educativo 
articulado al convenio 
gobernación municipio  

8 capacitaciones para el talento 
humano 

Número de eventos  
capacitación al talento 
humano 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo a la gestión para 
la construcción de 
aulas en las diferentes 
instituciones educativas 
y centros de desarrollo 
integral y sostenible.  

De acuerdo a la ampliación de 
cobertura gestionar la 
construcción de por lo menos 6 
aulas en centros de desarrollo 
integral y sostenible e 
instituciones educativas.   

Número de aulas construidas 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Adecuación y/o 
mantenimiento de 
restaurantes escolares 
en las instituciones y 
centros educativos 
para el sostenimiento 
y/o ampliación de la 
cobertura 

Adecuación y/o mantenimiento 
de 10 restaurantes escolares 

Número de restaurantes 
adecuados y/o mantenidos 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Educación                      
Ampliar la cobertura y 

mejorar la calidad en todos 
los niveles del sector 

educativo en el municipio de 
san Vicente de Chucurí, que 
apueste al desarrollo integral 

sostenible 

Mejoramiento de la 
calidad educativa para la 
formación integral 
sostenible 

Gestión mantenimiento 
y/o adecuación   de 
planta física en 
instituciones y centros 
educativos  para el 
sostenimiento y/o 
ampliación de la 
cobertura 

Gestión, mantenimiento y/o 
adecuación de 4 instituciones y 
9 centros educativos  

Número de centros e 
instituciones educativas con 
mantenimiento y/o adecuadas  

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 
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Dotación y 
equipamiento de 
ayudas educativas e 
implementos deportivos 
en  las  Instituciones y 
centros educativos del 
municipio. 

Mantenimiento Y dotación  de 
los Centros e Instituciones 
educativas  

Numero de Centros e 
Instituciones Educativas a los 
que se le realiza 
Mantenimiento y/o dotación 

Secretaria de 
Desarrollo Social y 
Comunitario 

Apoyo al 
funcionamiento de los 
servicios públicos de 
los centros e 
instituciones educativas 

Elaboración de presupuesto       
Asignación de recursos  

Avance de proceso                 
Avance de proceso  

Secretaria de 
Desarrollo Social y 
Comunitario 

Adquisición y 
legalización  de 
terrenos para  
instituciones educativas 
y centros integrales de 
desarrollo sostenible.  

Adquisición de 15 has  para 
granjas experimentales de las 
instituciones educativas y 
centros integrales de desarrollo 
sostenible. 

Número de has. Adquiridas 
para granjas experimentales 
en instituciones educativas y 
centros integrales de 
desarrollo sostenible. 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

4 eventos de capacitación   

 Fortalecer e impulsar 
proyectos de aulas y 
proyectos productivos 
en las instituciones 
educativas y centros 
integrales de desarrollo 
sostenible. 4 eventos agroindustriales 

Número de eventos de  
capacitación  y  numero de 
eventos agroindustriales 
realizadas  

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Realización de 4 foros 
educativos  

Avance del proyecto 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

4 encuentros de integración 
para la socialización de las 
experiencias y avances  

Avance del proyecto 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo y realización de 4 
encuentros intercolegiados e 
interescolares. 

Avance del proyecto 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

  

Fortalecimiento del 
proceso educativo en el 
área cultural, deportiva, 
medio-ambiental, 
procesos de 
construcción de 
ciudadanía  (cátedras 
de paz y 
santanderianidad) 

Apoyo a proy ecto bachiller 
técnico de medio ambiente 
COLNUPAZ y otras instituciones 

Avance del proyecto 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 
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Apoyo al mejoramiento 
de la calidad  educativa   
fortalecimiento las 
redes culturales “...por 
nuestra tierra por 
nuestra gente..." un 
recorrido por San 
Vicente de Chucurí  

Realización de 24 encuentros 
sectoriales y  culturales. 
Sostenibilidad de los grupos 
prejuveniles  

Número de encuentros 
sectoriales y culturales 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Fortalecer y mantener 
las salas informáticas 
que prestan servicio a  
los CIDES e 
instituciones educativas 

Hacer 4 mantenimientos  a los 
equipos de cómputo 

Número de mantenimientos 
de equipos de computo 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Capacitación integral a  
docentes preescolar, 
básica y media en las 
diferentes áreas del 
conocimiento y 
evaluación por 
competencias con el 
departamento 

Realizar 8 talleres de 
capacitación a docentes por 
área. 

Número de talleres de 
capacitación  

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyar y garantizar el 
ingreso y  la 
permanencia de los 
jóvenes y adultos en 
las instituciones y  
centros educativos  

Aprobar costos educativos, 
matrículas y seguros escolares  
en un 70% de la población 
estratos 1 y 2 

Porcentaje  de estudiantes de 
estratos 1y 2 beneficiados del 
sistema 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo al transporte 
escolar para el 
desplazamiento a las 
instituciones y c entros 
educativos  

Presentación de licitaciones       
Recepción de cotizaciones         
Legalización contrato de 
transporte. 

Avance de proceso                 
Avance de proceso                 
Avance de proceso  

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

 

Mejoramiento de la 
calidad educativa para la 
formación integral 
sostenible 

Adquisición de equipos 
de cómputo para 
dotación de salas de 
informática en centros 
e instituciones 
educativas. 

Adquirir 10 equipos de cómputo. Número de computadores 
adquiridos 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 
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Instalación de Internet 
rural para las 
instituciones y centros 
educativos  

Instalar Internet a 5 Instituciones 
y centros educativos  

No de centros educativos e 
instituciones dotadas con 
Internet 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo a la gestión 
programa 
"computadores para 
educar" 

Adecuación e instalación de 
equipos en 9 centros educativos  

Número de equipos 
adecuados e instalados  

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

 

Apoyo al desarrollo de 
estrategias educativas 
para el sector de 
discapacitados y 
necesidades 
educativas especiales 
integradas articulado 
con el plan de 
desarrollo 
departamental 

Realización de 1  taller de 
capacitación, por año para 30 
docentes  

Número de docentes 
capacitados por año 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Creación de un fondo que 
estimule y apoye a los PEI 
educativos y a los jóvenes de 
estrato uno (1) para su 
educación superior 

Creación del fondo 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Convenios y alianzas con el 
ICETEX y otras 

No de convenios celebrados 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo a la creación del 
fondo municipal para 
educación superior 
(plan de desarrollo 

departamental)  

Incentivar a 20 mejores 
estudiantes  

No de estudiantes  
incentivados. 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

 

Mejoramiento de la 
calidad educativa para la 

formación integral 
sostenible 

Apoyo para la 
ampliación y 
fortalecimiento de la 
educación tecnológica  
en las instituciones y/o 
centros educativos  

Ampliación de 2 grados 
superiores al grado 11 logrando 
el nivel técnico. 

Ampliación de 2 grados 
superiores 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 
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Beneficiar 400 personas con la 
prestación de servicios en las 
bibliotecas escolares urbanas y 
rurales 

Número de personas 
beneficiadas 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Dotación de 5 computadores 
para las bibliotecas  

Número de computadores 
adquiridos 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Dotar de 200 libros a las 
bibliotecas publicas escolares 
urbanas y rurales  

Número de libros adquiridos  
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Sostenibilidad de las bibliotecas 
publicas lo cual indica la 
contratación de 5 promotores de 
lectura 

Número de personas 
contratadas 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo al 
fortalecimiento y 
articulación al plan  
Nacional de bibliotecas 
públicas 

Adquisición y sostenibilidad de 
biblio jeep;   mantenimientos del 
vehículo y asignación de un 
conductor 

Adquisición del biblio jeep 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Apoyo a la gestión para 
la construcción y 
mejoramientos de 
escenarios deportivos 
en instituciones y 
centros educativos  

Construcción de 5 escenarios 
deportivos. Mejoramiento de 20 
escenarios deportivos en 
instituciones y centros 
educativos  

Número de escenarios 
construidos y mejorados 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Adecuación, dotación y 
mantenimiento de una 
sala biblioteca virtual 
urbana 

Adecuar 20 equipos de cómputo 
con la tecnología adecuada. Avance del proyecto 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

Adquisición de un bus 
escolar.   Adquisición de un bus  Adquisición del vehículo 

Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 

  

Apoyo al programa de 
alimentación y nutrición 
departamental  vida 

Mejoramiento del estado 
nutricional a niños menores de 5 
años 

No. De niños beneficiados 
Secretaria de 
desarrollo social y 
comunitario 
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2.1.2. Subsector salud 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Continuidad de la 
cobertura del régimen 
subsidiado. 

Sostener los 12.011 afiliados al 
régimen subsidiado  

Número de usuarios 
contenidos en 
régimen subsidiado 

Área de salud 

Ampliación de la 
cobertura  del régimen 
subsidiado.  

Ampliar en 800 cupos a la población 
priorizada 

Número de usuarios 
nuevos vinculados al 
régimen 

Área de salud 

Ampliación de cobertura 
a la población vulnerable 
no cubierta en el 
régimen subsidiado  

Ampliar a 17.102 cupos la población 
de nivel 1 y 2 sin régimen 
subsidiado 

Número de personas 
beneficiadas Área de salud 

Atención Primaria en 
Salud 

Ofrecer los servicios de atención 
primaria  a la población vinculada. 
Contratar 11 promotoras de salud 

Número de  
beneficiados Área de salud 

Continuidad de 
promoción y prevención 
correspondientes al 4.01 
del régimen subsidiado. 

Cumplir al 100% con las actividades 
correspondientes al 4.01 del 
régimen subsidiado. 

%  de las 
actividades 
cumplidas 

Área de salud 

Salud                              crear 
condiciones de acceso al 
servicio de salud en  todos los 
niveles de atención: régimen 
subsidiado, expansión de 
servicios de primer nivel en el 
área rural y ejecución del plan 
de atención básica. 

Ampliación de cobertura 
de servicios sociales  

Desarrollo  del programa 
"para que  vea nuestra 
gente" 

50 intervenciones quirúrgicas y 
entrega de 500 gafas a población 
vulnerable. 

Número de cirugías 
y gafas entregadas Área de salud 
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Realizar tamizaje - 
diagnóstico para 
detectar carcinoma 
prostático en pacientes 
vinculados mayores de 
45 años 

Realizar 300 tamizajes-diagnósticos.  

Número de 
tamizajes – 
diagnósticos 
realizados 

Área de salud 

Ejecución del Programa 
de conservación e 
higiene auditiva dirigido 
al medio contaminante y 
contaminado, "para que 
escuche nuestra gente" 

Realizar  10 capacitaciones a 
estudiantes y comunidad en general 
sobre la correcta higiene auditiva                                    
realización de 500 audiometrías 5 
talleres y seguimiento sobre el 
control de los ruidos , consecución 
de 20 audífonos para que escuche 
nuestra gente                                                                             

Número de 
capacitaciones 
realizadas. Número 
de audiometrías.     
Y número de talleres 
practicados. 

Área de salud 

Realizar 300 tamizajes de mama y 
su  respectivo examen mamográfico 
a vinculados. 

Elaboración diagnostico 
para detección temprana 
de cáncer de mama y 
cuello uterino a la 
población vinculada. 400 citologías a vinculados.   

Comunidad 
beneficiada por 
metas programadas. 

Área de salud 

Elaboración diagnostico 
de parasitosis y 
pediculosis en población 
infantil vinculada del 
municipio. 

Desparasitar  el 45% de la población 
infantil escolar de 5 a 12 años. Y  
Control para el manejo de aguas y 
alimentos 

% de niños 
desparasitados  

Área de salud 

Apoyo al adulto mayor 
para la protección y el 
bienestar social 

Acciones para el mejoramiento de la 
calidad de vida de 500 adultos 
mayores 

Adultos mayores 
beneficiados Área de salud 

  

Apoyo a personas 
discapacitadas y con 
limitaciones físicas  

Apoyo al 70% de la personas 
discapacitadas y con limitaciones 
físicas del municipio 

Número de personas 
beneficiadas Área de salud 
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Apoyo a convenios 
interinstitucionales para 
niños y niñas con labio 
leporino y paladar 
hendido 

Atender 70% de niños y niñas  con 
labio leporino y paladar hendido 

Número de 
convenios apoyados  

Área de salud 

 

Apoyo a las actividades 
de control ambiental y 
de alimentos 

Hacer cumplir las normas de control 
ambiental en el municipio 

Cumplimiento de la 
normatividad Área de salud 

Elaboración, 
implementación y 
ejecución del PAB 
teniendo en cuenta los 
lineamientos trazados 
por el ministerio de 
protección social y los 
diagnósticos técnicos 
comunitarios realizados 
en el municipio. 

Las metas de estos programas  se 
establecen  de acuerdo a las 
directrices trazadas por  la 
secretaría de salud departamental. 

Comunidad 
beneficiada por 
metas programadas. 

Área de salud 

Apoyo programas de 
bienestar Social 

Apoyar a la población vulnerable y 
las actividades de familias en 
acción. 

Número de personas 
beneficiadas Área de salud 

Salud publica 

Apoyo para las 
interventorías técnicas 
de los contratos con el 
Régimen Subsidiado y P 
y P 

Contratación de 1 interventor 
Número de 
interventorías Área de salud 

 

Acceso al  servicio de 
salud  de primer nivel. 

Habilitación y 
equipamiento de la IPS 
dispensarios,  puestos 
de salud y atención 
primaria. 

Habilitación de 14 puestos de salud 
e instalación de radios para la 
comunicación entre los dispensarios 
y la ESE 

Número de puestos 
de salud habilitados Área de salud 
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2.1.3. Subsector vivienda 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Diagnóstico real de déficit de 
vivienda  

Porcentaje de avance 
del diagnostico 

Secretaria de planeación 
e infraestructura 

Formulación y elaboración de 6 
proyectos de construcción de 
vivienda de interés social urbana y 
rural 

No. De proyectos de 
construcción  de 
vivienda elaborados  

Secretaria de planeación 
e infraestructura 

Construcción de 
viviendas en la zona rural 
y urbana 

Gestión y cofinanciación de 
recursos  

Porcentaje de avance 
de gestión y 
cofinanciación de 
recursos  

Secretaria de planeación 
e infraestructura 

Diagnóstico real de déficit de 
vivienda  

Porcentaje de avance 
del diagnostico 

Secretaria de planeación 
e infraestructura 

Formulación y elaboración de 10 
proyectos de mejoramiento de 
vivienda.                       Sector rural 
saneamiento básico                        

No. De proyectos de 
mejoramiento de 
vivienda elaborados  

Secretaria de planeación 
e infraestructura 

Vivienda                  
mejorar las condiciones 
habitacionales de la 
población chucureña 
mediante el diseño de una 
propuesta política integral 
de carácter social. 

Plan de construcción y  
mejoramiento de vivienda 
de interés social rural y 
urbana 

Mejoramiento de vivienda 
urbana y rural 

Gestión y cofinanciación de 
recursos  

Porcentaje de avance 
de gestión y 
cofinanciación de 
recursos  

Secretaria de planeación 
e infraestructura 
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2.1.4. Subsector cultura 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Apoyo a los eventos: 
- Celebración de la fiesta 
de mi pueblo, aniversario 
de san Vicente de 
chucurí, encuentro de 
danzas.- 
-  Encuentro de 
tradiciones,  
- Festival de bandas 
musicales a nivel 
regional y nacional 
- Festival de música 
andina colombiana                          
- Festival del cacao 

Elaborar proyecto Avances de proceso Desarrollo social 

Adecuación de 50 m2 del centro 
cultural   

# De mts2 adecuados 
remodelados de 
centros culturales. 

Secretarías de 
planeación y  

desarrollo social 

Dotación del centro. 
Número de 
dotaciones 
entregadas al centro 

Desarrollo social 

Adecuación y dotación 
del centro cultural 
municipal  

Compra del terreno. Adquisición de terreno   

  

 Ampliación de la 
cobertura cultural y 

recuperación del 
patrimonio histórico con 

participación de la 
comunidad 

Reconstrucción de 
capilla del oratorio y  
gestionar la c onstrucción 
del parque Nacional del 
Cacao  

  Reconstrucción de 40 mts2 
capilla del oratorio 

Número de mts2 
construidos de la 
capilla al oratorio 

Secretarías de 
planeación y  

desarrollo social 
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Reconstrucción del 
camino de Lenguerke 

Reconstrucción 350 mts camino 
de Lenguerke 

Número de mts2 
reconstruidos de 
camino de Lenguerke 

Secretarías de 
planeación y  

desarrollo social 

Elaboración de proyecto Avance de proceso Desarrollo social 

Asignación recursos  Avance de proceso Desarrollo social 

Apoyo a escuelas de 
arte  para participación 
en eventos nacionales e 
internacionales y 
equipamientos de  las 
agrupaciones 
municipales 

Ejecución del proyecto Avance de proceso Desarrollo social 

Apoyo al XI XII XIII XIV 
festival de teatro y VI VII 
VIII IX muestra 
departamental de teatro 
estudiantil  

Realizar 4 encuentros de teatro 
# de encuentros de 
teatro realizados  Desarrollo social 

Conocimiento de proyecto.  
Recuperación de espacios de 
convivencia libres de 
contaminación visual auditiva y 
ambiental 

Estado  avance  
proyecto Desarrollo social 

Destinación de recursos  
Estado  avance  
proyecto Desarrollo social 

Apoyo al desarrollo 
cultural y artesanal del 
municipio  

Ejecución de proyecto 
Estado  avance  
proyecto Desarrollo social 

  

Apoyar y fortalecer los 
eventos de música 
campesinas locales 
regionales y nacionales 

Producción  de un disco de 
interpretes chucureños 

# de discos 
producidos  Desarrollo social 
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Apoyo a la realización de 
recreoculturas y sábados 
chucureños  

Realizar 10 encuentros culturales, 
recreativos y sábados 
chucureños. 

# de encuentros 
culturales municipales 
realizados 

Desarrollo social 

Sostenibilidad de la escuela de 
música de coros y bandas , lo cual 
implica :contratación de 5 
maestros  

# de maestros 
contratados Desarrollo social 

Adquisición de instrumentos # de instrumentos 
musicales adquiridos 

Desarrollo social 

Fortalecimiento de las 
escuelas de música, 
danzas, coros y banda 
municipal, cuerdas 
folclóricas y populares 

Mejoramiento  instrumentos # de instrumentos 
musicales mejorados Desarrollo social 

Elaborar presupuesto 
Estado de avance del 
proyecto Desarrollo social 

Promoción comunitaria 
Estado de avance del 
proyecto Desarrollo social 

Equipamiento para el  
programa de promoción 
de lectura y construcción 
de redes urbanas y 
rurales de lectores 

Conformación de redes de 
lectores  

Número de redes 
conformadas Desarrollo social 

Elaboración proyecto 

asignación de recursos 

promoción de la propuesta 

acopio de productos  

Estado de avance del 
proyecto Desarrollo social 

 

Plan Nacional de música 
para la convivencia 

Apoyo y gestión para el 
plan nacional de lectura 
y  la producción de texto 
de autores chucureños 
que fortalezcan nuestras 
bibliotecas públicas.  

Realizar la edición de mil textos 
de autores chucureños  # de textos editados  Desarrollo social 
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Articularse al plan 
nacional de música con 
el apoyo del sector 
educativo 

Realización de un encuentro 
cultural  

# de encuentros  
culturales por año 

Desarrollo social 

Dotación de 
instrumentos musicales 
para escuelas de música 
coral y banda Municipal 

Dotar 20 instrumentos a escuelas 
y banda municipal 

# de instrumentos 
musicales adquiridos 
para escuelas  

Desarrollo social 

Elaborar proyecto Desarrollo social 

Asignar recursos  Desarrollo social 
Creación del fondo de 
escritores chucureños  

Crear fondo de escritores  

Porcentaje  estado de 
avance de la gestión 
institucional 

Desarrollo social 

Sostenibilidad del plan nacional 
de música que implica 

 

Gestionar y articular 
recursos, equipo y 
capacitación en el orden 
regional departamental y 
nacional para el 
desarrollo de eventos y 
actividades musicales y 
otras dentro del "plan 
nacional de cultura y 
convivencia" 

Gestión de convenios con la 
gobernación y el ministerio de 
cultura. 

Estado de 
sotenibilidad y avance 
proceso 

Desarrollo social 

Sostenibilidad de la emisora 
comunitaria lo cual implica: 
establecer un convenio para la 
prestación de servicios 

Porcentaje  estado de 
avance de apoyo a la 
emisora comunitaria 

Desarrollo social 

 

Comunicación para la 
educación y la comunidad 

Fortalecimiento red de 
comunicadores 
populares, 
fortalecimiento y  apoyo 
al plan presidencial: 
radio para la convivencia Sostenibilidad del plan de radio 

para la convivencia    

Porcentaje estado de 
avance de la 
sostenibilidad del plan 
de presidencia  

Desarrollo social 
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2.1.5. Subsector deporte y recreación 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Creación y formación de 
escuelas deportivas en 
sus diferentes 
modalidades. 

Crear 2 escuelas integrales   # Escuelas creadas. IMERDES 

Apoyo a la organización 
de los diferentes eventos 
deportivos y  recreativos 

Organizar  12 eventos de juegos: 
ínter salones, escolares e ínter 
colegiados y olimpiadas CIDES. 
Campeonatos municipales y 
eventos regionales, 
departamentales y nacionales 

# de eventos 
organizados  IMERDES 

Organización de la 
maratón nacional del 
cacao 

Realización de 4 maratones 
nacionales del cacao 

# De maratones 
realizadas. IMERDES 

Gestionar con la 
empresa privada e 
instituciones publicas  la 
dotación de implementos 
deportivos y recreativos 

Dotación a 5 escenarios 
deportivos  

# de escenarios 
deportivos dotados  IMERDES 

Elaboración proyecto Avance del proceso IMERDES 

Deporte y recreación 
Fomentar la practica  del 
deporte, la recreación y el 

aprovechamiento del tiempo 
libre como contribución al 

desarrollo integral del individuo 
y a la creación de una cultura 
física para el mejoramiento de 

la calidad de vida de los 
chucureños  

Ampliación de la cobertura 
deportiva y recreativa 

Gestionar la creación y 
dotación de un gimnasio 
o celebrar convenios con 
los ya existentes  

Radicación del proyecto en banco 
de proyectos departamental. Avance del proceso IMERDES 
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Actualización del proyecto   Avance del proceso IMERDES Apoyo y gestión de 
recursos 
departamentales y 
nacionales para la 
construcción del 
patinódromo municipal. 

Radicación en banco de proyectos 
departamental Avance del proceso IMERDES 

Capacitación a los 
colegios o comisiones  
de árbitros  

Capacitación  a 8 grupos en San 
Vicente de Chucurí.  

# de grupos 
capacitados IMERDES 

Creación de  estímulos a 
deportistas de  alto 
rendimiento que 
representen al municipio 
en los diferentes eventos 
deportivos. 

Estimular a  los 3 mejores 
deportistas del año 

# De deportistas 
estimulados. IMERDES 

Elaboración de proyectos   Avance de proceso IMERDES Elaborar estudios de 
factibilidad y 
conveniencia para la 
construcción de 
escenarios deportivos y 
parques 

Radicación en banco de proyecto 
municipal y departamental. Avance de proceso IMERDES 

Mejoramiento y 
mantenimiento de 
escenarios deportivos y 
parques. 

Mejoramiento a 5 escenarios 
deportivos y mantenimiento a los 
parques recreativos. 

# escenarios 
deportivos mejorados 
y parques mantenidos  

IMERDES 

  

Gestión para la 
construcción de  parque 
recreacional 

Construcción de 1 parque 
recreacional 

# de parques 
construidos IMERDES 
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2.1.6. Subsector agua potable y saneamiento básico 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Realización y actualización de 5 estudios y 
elaboración de proyectos. # de estudios  

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Ampliación y adecuación bocatoma % de avance Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Reposición 50 metros de líneas de aducción # de metros Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Adecuación de desarenadores % de avance Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Mantenimiento de 2000 mts de líneas de 
conducción # de metros Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

Adquisición de un predio para la ampliación 
planta de tratamiento 

# de predios 
adquiridos 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Construcción y dotación de laboratorio planta de 
tratamiento % de avance Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

Optimización planta de tratamiento % de avance 
Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Operación planta de tratamiento % de avance Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Mantenimiento de 1000 mts de redes de 
distribución # de metros 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Reposición 1500 mts de redes de distribución 
del acueducto 

# De metros de red. Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Reposición e instalación de 1000 medidores  # de medidores  
Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Reposición e instalación de 40 válvulas  de 
cierre. # de válvulas  Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

Acueducto y saneamiento 
básico.                          
Ampliar la cobertura  y la 
calidad de los servicios 
públicos de acueducto, 
alcantarillado y aseo 

Implementación 
del plan maestro 
de acueducto y 
alcantarillado 
objetivo: 
optimizar el 
sistema de 
acueducto a 
través de la 
implementación 
de nuevas 
técnicas que 
permita la 
prestación 
eficiente y eficaz 
del servicio. 

Ejecución plan 
maestro de  
acueducto y 
alcantarillado 

Cofinanciación fases plan maestro de 
acueducto % de avance Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  
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Mantenimiento de 1000 mts de redes de 
alcantarillado 

# De metros de red. Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Reposición de 400 mts de redes de 
alcantarillado 

# De metros de red. Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Construcción y adecuación de 10 pozos de 
inspección #  de pozos  Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

Construcción y ampliación de 400 mts de 
canales colectores  # de metros Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

Adquisición de predio para la construcción de 
PTAR 

#  de predios 
adquiridos 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Operación y mantenimiento alcantarillado 
municipal % de avance Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

Construcción de una laguna de oxidación  
# de lagunas 
construidas 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

  

Cofinanciación fases plan maestro de 
alcantarillado % de avance 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Implementación del 
nuevo microrelleno 
sanitario  

Construcción de microrelleno # de micro rellenos Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Clausura y 
recuperación del 
actual relleno 
sanitario 

Clausurar y recuperación del actual relleno 
sanitario % de avance 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

 

Implementación 
del plan de 
gestión integral 
de residuos  
sólidos (pgirs) 

Desarrollo de 
Campañas de 
educación 
ambiental para el 
buen manejo de 
residuos  sólidos 

Realizar cuatro campañas educativas de 
concientización 

# de campañas 
realizadas 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  
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Implementación 
planta de 
compostaje 

Construir una planta de compostaje 
# de plantas 
construidas 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Clasificación y 
tratamiento de 
materiales 
reciclables  

Construcción y dotación de planta de reciclaje 
# de plantas 
construidas 

Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Realizar la recolección, transporte y disposición 
de residuos  sólidos % de avance Secretaria de planeación área 

de servicios públicos  

 

Recolección de 
residuos  sólidos 

Realización de barrido de calles y zonas de 
espacio público 

% de avance Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Elaboración de 
estudios de 
preinversión para 
proyectos 
ambientales 

Realizar 12 estudios de preinversión # de estudios  Secretaria de planeación área 
de servicios públicos  

Realizar el mantenimiento de 10 acueductos 
veredales  

# de 
mantenimientos Secretaria de planeación  

Ampliar la cobertura de 12 acueductos 
veredales  # de ampliaciones Secretaria de planeación  

Construcción de 4 acueductos nuevos  
# de acueductos 
construidos Secretaria de planeación  

Construcción, 
ampliación y 
mantenimiento de 
acueductos 
veredales  

Reposición de 1000 mts de tubería de 
conducción corregimiento de yarima # De metros de red. Secretaria de planeación  

Realizar 3 estudios de preinversión  # de estudios  Secretaria de planeación  

Construcción de 2 sistemas de alcantarillados 
rurales 

# de alcantarillados 
construidos Secretaria de planeación  

 

Acueductos y 
saneamiento 
básico rural 

Implementación 
sistema de 
saneamiento básico 
rural 

Consecución de 100 unidades sanitarias para 
familias rurales de estratos 1 y 2 

# de unidades 
sanitarias 
construidas 

Secretaria de planeación  
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2.1.7. Subsector promoción y protección social 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Atención a Población 
infantil 

Atender  300 usuarios  menores de 
18 años del sisben 1 y 2 

# de usuarios 
atendidos 

secretaria de desarrollo 
social 

Apoyo a consejos de 
juventud 

Atender 10 clubes con 150  
usuarios 

# de hogares en el 
sector urbano 

secretaria de desarrollo 
social 

Implementación de 
programas de 
erradicación del trabajo 
infantil en sus peores 
formas 

Reducir los índices de explotación 
laboral en menores                        

# de hogares en el 
sector rural  

secretaria de desarrollo 
social 

promoción  de derechos 
y redes constructoras de 
paz 

realizar 4 talleres en el sector 
educativo comunitario y prevención 
y protección del DIH - DH  

# de talleres de 
capacitación  

secretaria de desarrollo 
social 

capacitación y 
fortalecimiento de las 
juntas de acción social y 
asojuntas  

Realizar 4 talleres de capacitación  
# de talleres de 
capacitación 

secretaria de desarrollo 
social 

Apoyo a población 
Vulnerable 

Subsido a la comunidad de estrato 
uno para alimentación y hospedaje 
transitorio 

Avance de 
proceso 

secretaria de desarrollo 
social 

Capacitación en 
diferentes áreas de  
desarrollo social  a los 
líderes campesinos y 
urbanos. 

Realizar 4 talleres y un encuentro 
anual  

# de talleres de 
capacitación 

secretaria de desarrollo 
social 

Apoyo a proyectos de 
APRIMUJER y otras 
Asociaciones de mujeres 

Cofinanciar proyectos  
# de mujeres 
beneficiadas   

secretaria de desarrollo 
social 

Apoyo a la población 
adulto mayor 

Atender 214 usuarios del casco 
urbano y  rural  

# de usuarios 
atendidos 

secretaria de desarrollo 
social 

Desarrollo social y 
comunitario 
 
Articular las acciones y 
programas institucionales del 
orden departamental nacional e 
internacional  

apoyo a proyectos y 
programas de bienestar 
familiar y demás programas 
nacionales  

Apoyo a población 
desplazada 

Brindar apoyo a los 21 
desplazados que se encuentran en 
el municipio 

# de casos 
atendidos  

secretaria de desarrollo 
social 
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2.2. Sector económico 
 
2.2.1. Subsector agropecuario 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Prestar asistencia técnica a 600 
Unidades Agrícolas Familiares 
capacitando a su vez y 
fortaleciendo las  Asociaciones de 
productores  

# de personas atendidas y 
capacitadas 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

# de parcelas  
demostrativas 
establecidas en los 
diferentes sistemas   

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Prestación de asistencia 
técnica agropecuaria y 
capacitación a pequeños 
y medianos productores  
del municipio a través de 
convenios y alianzas 
institucionales  

Establecer 20 parcelas 
demostrativas de sistemas 
hortifruicolas y especies menores  

Número de familias 
beneficiadas 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Establecimiento  de 80 Has de 
frutales en la zona alta, media y 
baja  del municipio 

Número de Has de 
frutales Establecidas en la  
zona alta, media y baja  
del municipio 

Secretaria de Desarrollo 
Social Apoyo a la 

Modernización de la 
fruticultura  Capacitación en manejo 

agronómico y técnico empresarial 
a 250 familias  

Número de familias 
capacitadas por año 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Apoyo a pequeños y 
medianos productores a 
través la cofinanciación 
y/o subsidio de análisis 
de suelos  

Estudios de suelos a 500 fincas. # de estudios de suelos  
Secretaria de Desarrollo 
Social 

80 Hectáreas instaladas en 
sistemas agroforestales con 
manejo ecológico  

# Hectáreas instaladas en 
sistemas agroforestales 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

5 fincas con certificación  # De fincas certificadas  
Secretaria de Desarrollo 
Social 

AGROPECUARIO            
Fortalecer la estructura 
empresarial del sector, 

Gestión para el 
financiamiento de 

 proyectos productivos, 
comercialización investigación 

y desarrollo para el 
mejoramiento de la calidad de 

vida de los Chucureños  

Mejoramiento de la 
productividad y 

competitividad del 
sector agropecuario 

Fortalecimiento al 
proyecto Mejoramiento 
de la Cadena 
Agroindustrial del Cacao 
en la Región de los 
Yariguíes. 

100  familias cacaocultoras 
beneficiadas con un sistema de 
asistencia  técnica ecología 
integral formativa 

# Familias beneficiadas 
con sistema de asistencia 
técnica 

Secretaria de Desarrollo 
Social 
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Gestionar 
Implementación del 
servicio del mercadeo y 
comercialización  de 
productos perecederos, 
almacenes de cadena, 
centrales de abastos, 
fábricas y mercados 
internacionales 

Gestionar el mercadeo y 
comercialización del 20% de la 
producción  de Mora, Aguacate, 
Cítricos, frutales, plátano, Banano 
y otros. 

porcentaje de frutales 
comercializados 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Realizar diagnóstico Estado de avance Secretaria de Desarrollo 
Social 

Asignar recursos  Estado de avance 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Ejecutar proyecto Estado de avance 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Reactivación y 
Fortalecimiento del 
sector cafetero en zonas 
óptimas del municipio 

Operación Proyecto Estado de avance 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Apoyo al mejoramiento 
de la productividad  
pecuaria. 

Apoyo al  mejoramiento de 80 Has 
de praderas en el municipio. 

# de Has de pradera 
mejoradas  

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Mejoramiento genético 
de la  población Bovina 
(Inseminación) 

Mejoramiento genético de 80 
Bovinos (Inseminación) # de bovinos inseminados 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

  

Establecimiento de 25 
Ha. Productivas de 
plátano en las zonas 
óptimas para este 
cultivo:   

Siembra de 75 Ha de plátano # de Has Sembradas 
Secretaria de Desarrollo 
Social 
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Fomento avícola (3,000 aves) # de aves  Secretaria de Desarrollo 
Social 

Fomento Piscícola (20 estanques) # Estanques 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Fomento Piscícola (20 
Beneficiarios) # Beneficiarios 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Desarrollo y 
fortalecimiento de 
especies menores 
pecuarias y seguridad 
alimentaria 

Otras especies menores. (40 
familias) # de familias Secretaria de Desarrollo 

Social 

Elaboración proyecto Avance de proceso Secretaria de Desarrollo 
Social 

Asignación recursos  Avance de proceso 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Ejecución proyecto Avance de proceso Secretaria de Desarrollo 
Social 

Fortalecimiento a 
proyectos campesino de 
palma, caucho y otros 
sistemas de producción 
alternativos de especies 
promisorias como 
chachafruto, anime y 
moringa oleífera (aceite) 

Evaluación proyecto Avance de proceso Secretaria de Desarrollo 
Social 

Manejo y control 
Integrado de Hormiga 
arriera en la zona baja y 
media del Municipio 

Capacitación a 100 familias en el 
control de la hormiga arriera en 
las Veredas de mayor incidencia. 

# de familias capacitadas 
en el manejo de la 
hormiga arriera 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Elaboración proyecto Avance del proceso Secretaria de Desarrollo 
Social 

Fortalecimiento de los 
canales de 
comercialización de  
mercados campesinos, 
mercasueños y otros  Asignar recursos  Avance del proceso   

Elaboración diagnóstico   Avances del proceso Secretaria de Desarrollo 
Social 

  

Apoyo a la promoción y 
fortalecimiento del 
centro de acopio 
existente formulación del plan de 

fortalecimiento 
Avances del proceso Secretaria de Desarrollo 

Social 
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Apoyo a la  reactivación 
de la planta procesadora 
de frutas y lácteos. 

Apoyar la puesta en marcha de 
funcionamiento del 25% de la 
capacidad instalada de la Planta 

Porcentaje de capacidad 
en funcionamiento 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Gestionar 4 Jornadas de 
capacitación a socios potenciales  
(asociaciones productores y 
empresas procesadoras de cacao 
de San Vicente de Chucurí) 

# de jornadas de 
capacitación 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Gestionar la creación y 
operación de una 
empresa  industrial  de 
carácter mixto para el 
procesamiento del 
cacao. Constituir legalmente  la empresa   

Porcentaje de estado de 
avance de la constitución 
de empresa 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

Actualización del diagnostico Avance del proceso Secretaria de Desarrollo 
Social 

Formación empresarial  Avance del proceso 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Estrategias de comercialización Avance del proceso 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Fortalecimiento al centro 
agroindustrial de la yuca 

Gestión financiera Avance del proceso 
Secretaria de Desarrollo 
Social 

Apoyar la asistencia 
técnica,  el mercadeo y 
comercialización 
orgánica con sello verde   
a través del sector 
solidario. 

Fortalecer la comercialización de 
400 toneladas de productos 
orgánicos, frutas, cacao y 
productos de pan coger 

# de toneladas 
comercializadas a través  
del sector solidario o 
comercializadora 

Secretaria de Desarrollo 
Social 

AGROINDUSTRIAL                
Desarrollo 

agroindustrial 

Capacitación a jóvenes  
Rurales en el marco de 
las alianzas productivas  

capacitar a 50 jóvenes rurales en 
alianzas productivas 

N0. de jóvenes  
capacitados   

Secretaria de Desarrollo 
Social 
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2.2.2. Subsector ciencia y tecnología 
 

SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Realizar diagnóstico  Avance de procesos 
Secretaria de 
desarrollo social  

Elaboración de plan de trabajo Avance de procesos 
Secretaria de 
desarrollo social  

Implementación de un 
centro de investigación 
en ciencia y tecnología 
agropecuaria en la finca 
Filadelfia. 

Asignación de recursos  Avance de procesos Secretaria de 
desarrollo social  

Diseños de ensayos tecnológicos  Avance de procesos 
Secretaria de 
desarrollo social  

Establecimiento de parcelas 
demostrativas  Avance de procesos 

Secretaria de 
desarrollo social  

Ciencia y Tecnología 
 
Desarrollar tecnología propia, 
competitiva y productiva. 

Fortalecimiento del 
sistema de investigación 
Ciencia y Tecnología 
municipal. 

Implementación de 
tecnología para la mejora   
de los procesos 
productivos 
agropecuarios.   

Divulgación y aplicación de 
resultados. Avance de procesos 

Secretaria de 
desarrollo social  
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2.2.3. Subsector minero 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Elaborar estudios técnicos  Avance proceso 
Secretaria de 
planeación 

Priorizar el uso adecuado de los 
suelos para la ejecución  de 
proyectos  

Avance proceso Secretaria de 
planeación 

Determinar el uso 
adecuado del suelo 
facilitando el desarrollo 
de  procesos productivos 
sostenibles 

Aplicación de resultados. Avance proceso 
Secretaria de 
planeación 

Elaborar diagnósticos  Avance proc eso 
Secretaria de 
planeación 

MINERIA  
Diagnosticar el potencial minero 
del municipio 

Impulso al desarrollo 
minero 

Gestionar con 
organizaciones o 
entidades del orden 
regional, departamental y  
nacional la información 
sobre los productos 
mineros de la región. 

Formular proyectos  Avance proceso Secretaria de 
planeación 
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2.2.4. Subsector pequeña y mediana empresa 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Apoyo a la gestión para la 
creación de la bolsa de empleo 
Municipal 

Constitución legal por Acuerdo 
o Decreto 

# de personas inscritas en la 
bolsa de empleo 

Secretaría de 
Desarrollo Social 

Asignación de recursos  Avance del proceso Secretaría de 
Desarrollo Social Elaboración del proyecto de 

preinversión de desarrollo 
microempresarial 

Elaboración Proyecto Avance del proceso 
Secretaría de 
Desarrollo Social 

Apoyo a la Incubación de 
empresas base tecnológica 
convenio departamento y 
nación. 

Incubación de 2 empresas de 
base tecnológica Número de empresas incubadas  

Secretaría de 
Desarrollo Social 

Capacitación promotores y 
gestores empresariales sector 
solidario (SENA) 

20 promotores capacitados No. De promotores capacitados  Secretaría de 
Desarrollo Social 

Elaboración Proyecto Avance del proceso 
Secretaría de 
Desarrollo Social 

Gestión de recursos  Avance del proceso 
Secretaría de 
Desarrollo Social 

Diseño e implementación de 
un programa de capacitación 
en Desarrollo empresarial y 
asesoría. (SENA) 

Desarrollo del programa Avance del proceso 
Secretaría de 
Desarrollo Social 

Implementación de un 
programa para la creación de 
Empresas cooperativas y de 
economía solidarias 

Promover la creación y 
fortalecimiento de Empresas 
Solidarias, madres 
comunitarias, constructores, 
rifadores, braceros, mecánicos, 
medio ambiente y demás 

# de nuevas Empresas 
constituidas y fortalecidas  

Secretaría de 
Desarrollo Social 

Pequeña y mediana 
empresa                     
OBJETIVO: impulsar un 
desarrollo económico 
integral sostenible a través 
de la generación de 
empleo, producción, 
comercialización , y 
servicios para el 
mejoramiento de la calidad 
de vida de la población  

Fomento, 
desarrollo y 
fortalecimiento 
Empresarial 

Diseño y puesta en marcha de 
un Plan de Negocios para la 
pequeña empresa 

Implementación de un 
programa den planes de 
negocios por la MIPYME para 
30 Empresas 

# de Empresas atendidas por 
mecanismos de los planes de 
negocios 

Secretaría de 
Desarrollo Social 
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Apoyo y gestión para la 
Implementación de tecnología 
en la mejora de los procesos  
productivos empresariales a 
través de convenios 
interinstitucionales 

Gestionar la adopción de 
tecnología adecuada para los 
sectores productivos 
(confesiones, calzado y cuero, 
alimentos, servicios y similares) 
10 Empresas 

Número de Empresas en 
adquirir transformación 
tecnológica 

Secretaría de 
Desarrollo Social 

Apoyo y promoción de eventos 
feriales agroindustriales 

4 eventos feriales 
agroindustriales 

Número de eventos realizados 
por los sectores  

Secretaría de 
Desarrollo Social 

 

Realizar estudio de oferta y 
demanda por productos 
fabriles con miras a exportar 

Establecer compromisos y 2 
convenios institucionales para 
respaldar estudio 

Número de convenios y 
acuerdos Interinstitucionales 

Secretaría de 
Desarrollo Social 

Realizar estudio Avance del proceso Secretaría de 
Desarrollo Social Apoyar la cofinaciación de 

proyectos  a microempresarios 
a través  del programa de 
microcrédito. Asignar apoyos Avance del proceso 

Secretaría de 
Desarrollo Social 

Elaborar estudios Avance del proceso 
Secretaría de 
Desarrollo Social Apoyo y asignación de 

recursos específicos del 
Acuerdo 049 y decreto 111 del 
2001 al FODESAN Incorporar Anualmente los 

recursos necesarios al FODES Avance del proceso Secretaría de 
Desarrollo Social 

 

  

Promover la conformación de 
asociaciones agremiadas de 
MYPIMES en los sectores con 
convenio de competitividad 
firmadas. (SENA) 

Conformación de 4 
asociaciones 

Número de asociaciones con 
convenio de competitividad 
firmados 

Secretaria de 
Desarrollo Social 
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2.2.5. Subsector turístico 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Identificación y promoción de las 
bondades ecológicas, culturales, 
patrimoniales  y paisajísticas 
existentes en el municipio 

Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social Elaborar un plan de 

desarrollo integral eco-
turístico para san Vicente 
de Chucurí. 

Definir recursos y financiación para 
el plan  

Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Apoyar la conformación 
de MYPIMES de turismo 

Promover y apoyar 2 MYPIMES de 
turismo Municipal 

Número de 
MYPIMES 
conformadas 

Secretaria de desarrollo 
social 

Elaborar presupuesto 
Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Asignar recursos  
Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Apoyar la adecuación de 
infraestructura para la 
consolidación de los 
diferentes circuitos 
turístico. 

Ejecutar obras 
Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Elaborar presupuesto 
Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Asignar recursos  
Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Realizar el portafolio 
turístico del municipio 

Ejecutar obras 
Avance del 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Apoyar la realización de 
eventos de intercambio 
turístico. Cluster Betulia - 
San Vicente - Zapatoca -
e l Carmen de Chucurí. 

Impulsar 4 eventos de intercambio 
turístico subregional 

Número de 
intercambio 

Secretaria de desarrollo 
social 

TURISMO 
 
Promover  dinámica y 
activamente  diferentes 
estrategias para la divulgación 
turística del municipio. 

Desarrollo eco turístico 
para la Subregión 

Apoyo a las jornadas de 
reconocimiento 
patrimonial y turístico 

Realizar 10 jornadas de 
reconocimiento. 

# de jornadas y de 
reconocimiento 

Secretaria de desarrollo 
social 
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Apoyo a la realización del 
encuentro regional de 
grupos ecológicos y 
caminantes 

Realización de un encuentro 
nacional 

# de encuentros 
regionales 

Secretaria de desarrollo 
social 

Elaboración proyecto 
Avance del 
proceso  

Secretaria de desarrollo 
social Apoyo a la gestión de 

recursos para eventos de 
recuperación del parque 
Miraflores como espacio 
turístico y ecológico Asignación de recursos  

Avance del 
proceso  

Secretaria de desarrollo 
social 

Realizar estudios 
Avance del 
proceso  

Asignar recursos  
Avance del 
proceso  

Promover y monitorear la 
formulación de planes de 
acción por parte de los 
consejos provinciales de 
turismo 

Ejecutar proyectos  
Avance del 
proceso  

Secretaria de desarrollo 
social 

Elaborar diagnóstico 
Avance de 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

Asignar recursos  
Avance de 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 

  

Señalización de espacios 
y/o sitios turísticos  

Señalar sitios 
Avance de 
proceso 

Secretaria de desarrollo 
social 
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2.3. Sector desarrollo institucional 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Capacitación al talento 
humano de la 
Administración Municipal  

Capacitación a 60 
personas (Funcionarios, 
concejales y personeros) 
de la Administración 
municipal 

No. De personas 
capacitadas  

Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática 

Implementación de 
programas de bienestar 
social de los servidores 
públicos del Municipio. 

Implementar dos 
programas de bienestar 
social (Programa de 
Incentivos, Programa de 
Salud Ocupacional) 

No. De programas de 
bienestar a implementar 

Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática 

Presentación y aprobación 
de acuerdo Avance del Proceso Alcalde - Concejo 

Diagnóstico de viabilidad Avance del Proceso 
Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática Reorganización 

administrativa Implementación del 
proceso de 
reestructuración y 
reorganización 
administrativa 

Avance del Proceso 
Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática 

Actualización y/o 
elaboración de manuales 
de funciones y 
procedimientos. 

Actualización y/o 
elaboración de tres 
manuales (manual de 
funciones, de procesos y 
procedimientos, control 
interno) 

No. De manuales 
actualizados y/o 
elaborados 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Estudio de factibilidad y 
viabilidad Avance del Proceso 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Presentación y aprobación 
de acuerdo Avance del Proceso Alcalde - Concejo 

ELEMENTOS DE LA 
ADMINISTRACION 

MUNICIPAL.             
Objetivo: Optimizar  los 
diferentes elementos de 
la administración pública 

municipal para el 
mejoramiento de su 

gestión. 

FORTALECIMIENTO DE LA 
ADMINISTRACION Y 
GESTION PUBLICA    
Objetivo: Cumplir 

cabalmente con eficiencia y 
eficacia todas las funciones. 

Descentralización de los 
servicios públicos  

Ejecución del proyecto de 
administración de los 
servicios públicos 

Avance del Proceso Unidad Administradora 
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Reglamentación del Banco 
de Programas y Proyectos Avance del Proceso 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Dotación de equipos, 
mobiliario, y 
sistematización del banco 
de programas y proyectos  

Avance del Proceso Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

 

Implementación del Banco 
de Programas y Proyectos 

Operación del Banco de 
Programas y Proyectos  Avance del Proceso Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

Creación y/o actualización 
del Comité de Archivo y 
reglamentación de 
operación del archivo 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Asignación y adecuación 
de espacio físico para el 
funcionamiento del archivo 
general del Municipio 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Dotación de mobiliario y 
equipos para el archivo 
general del Municipio 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Implementación del 
sistema de información de 
archivo documental 

Organización, 
sistematización y 
operación del archivo 
municipal 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Diseño y adecuación de 
espacio físico y estructural Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Adquisición de hardware y 
software, y legalización de 
aplicaciones 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Creación y mantenimiento 
de la página WEB del 
Municipio 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

ELEMENTOS DE LA 
ADMINISTRACION 
MUNICIPAL.             
Objetivo: Optimizar los 
diferentes elementos de la 
administración pública 
municipal para el 
mejoramiento de su 
gestión. 

 

Implementación de un 
sistema de información 
administrativo integrado a 
través de la interconexión 
de las dependencias  y 
legalización de 
aplicaciones 

Operación del sistema de 
información 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 
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Apoyo y fortalecimiento a 
la Implementación del  
nuevo SISBEN 

Dotación de mobiliario, 
equipos e implementos 

Avance del Proceso Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

 

Revisión de 
condicionamientos de 
aprobación del PBOT 

Avance del Proceso Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Apoyo y Fortalecimiento 
de los procesos de 
ordenamiento territorial. 

Priorización de proyectos 
relacionados con el 
condicionamiento de 
aprobación del PBOT 

Avance del Proceso 
Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Asesorías y consultorías 
de proyectos e 
interventorías de 
proyectos ejecutados con 
recursos de regalías 

Realizar 480 interventorías 
a proyectos de regalías 

No. Interventorías 
realizadas 

Secretaría de Planeación 
e Infraestrura 

Gastos de funcionamiento 
para la administración de 
recursos de Regalías 

Administrar 360 proyectos  
de regalías 

No. De proyectos 
administrados 

Secretaría de Planeación 
e Infraestrura 

 

FORTALECIMIENTO DE LA 
ADMINISTRACION Y 
GESTION PUBLICA    
Objetivo: Cumplir 

cabalmente con eficiencia y 
eficacia todas las funciones. 

Apoyo al desarrollo  de 
asesoría técnica 
institucional. 

Contratar los servicios de 
cinco profesionales  

No. de profesionales 
contratados 

Despacho del Alcalde  

Revisión y evaluación del 
avalúo actual y de tarifas. Avance del Proceso 

Secretaría de Hacienda y 
Tesoro - Concejo 
Municipal 

Sensibilización a la 
comunidad Avance del Proceso 

Secretaría de Hacienda y 
Tesoro - Concejo 
Municipal 

Presentación y aprobación 
de acuerdo Avance del Proceso Alcalde - Concejo 

FINANZAS PUBLICAS 

FORTALECIMIENTO A LA 
GESTION FISCAL Y 
FINANCIERA DEL 
MUNICIPIO                
Objetivo:  Mejorar la gestión 
fiscal del Municipio en aras 
de lograr un mejor equilibrio 
económico y financiero 

Realización de reevalúo 
predial y actualización 
catastral 

Ejecución y aplicación del 
reevalúo predial y 
actualización catastral 

Avance del Proceso 
Secretaría de Hacienda y 
Tesoro - Concejo 
Municipal 
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Recopilación de la 
información sobre 
funcionarios activos, 
pensionados y 
exfuncionarios. 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Alimentación del Programa 
Pasivocol Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Asignación de recursos 
para la cancelación de 
cuotas partes, bono 
pensional y cesantías 

Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Determinación de las 
historias laborales y 
pasivos pensional y 
prestacional del municipio. 

Cancelación de recursos  Avance del Proceso 

*  Área de Recursos 
Humanos, Físicos e 
Informática                  
*Control Interno 

Revisión de 
documentación interna y 
externa  (balance, títulos, 
escrituras, comprobantes, 
certificados, etc.), cruce de 
información y 
circularización de cuentas. 

Avance del Proceso Secretarios de Despacho 
Administración Municipal 

Levantamiento y 
verificación física de 
inventarios (activos y 
pasivos en general) 

Porcentaje de avance 
Secretarios de Despacho 
Administración Municipal 

Avalúo  y legalización de 
activos  Porcentaje de avance 

Secretarios de Despacho 
Administración Municipal 

  

Realizar la depuración 
fiscal, financiera y contable 
del Municipio 

Ajustes contables y 
fiscales del porcentaje  
adelantado 

Avance del Proceso Secretarios de Despacho 
Administración Municipal 
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Revisión de fuentes de 
ingresos propios y tarifas 
establecidas en el código 
de rentas vigente 

Avance del Proceso 
Secretaría de Hacienda y 
Tesoro  

Establecer fuentes de 
ingreso y nuevas tarifas  Avance del Proceso Secretaría de Hacienda y 

Tesoro  

Presentación y aprobación 
de acuerdo del nuevo 
código de rentas del 
Municipio. 

Avance del Proceso 
Secretaría de Hacienda y 
Tesoro - Alcalde- Concejo 
Municipal 

Revisión normativa del 
Estatuto Orgánico de 
Presupuesto 

Avance del Proceso Secretaría de Hacienda y 
Tesoro  

Ajuste del Estatuto 
Orgánico de Presupuesto 
a la normatividad vigente 

Avance del Proceso 
Secretaría de Hacienda y 
Tesoro  

FINANZAS PÚBLICAS.            
Objetivo: Utilizar los 
instrumentos de la gestión 
pública para lograr un 
Municipio 
económicamente auto 
sostenible. 

FORTALECIMIENTO A LA 
GESTION FISCAL Y 
FINANCIERA DEL 
MUNICIPIO                
Objetivo:  Mejorar la gestión 
fiscal del Municipio en aras 
de lograr un mejor equilibrio 
económico y financiero 

Actualización del código 
de rentas y estatuto 
orgánico de presupuesto. 

Presentación y aprobación 
de acuerdo para la 
actualización del Estatuto 
Orgánico de Presupuesto 

Avance del Proceso 
Secretaría de Hacienda y 
Tesoro - Alcalde - Concejo 
Municipal 

Apoyo al mantenimiento  
de la Comisaría de Familia 

Asignación de recursos 
para el mantenimiento de 
la comisaría de Familia 

Avance del Proceso 
Secretaría General y de 
Gobierno - Comisaría de 
Familia 

Gestionar con el Ministerio 
Interior y de Justicia, 
Confederación Nacional 
de Acción Comunal y 
Secretaría de Gobierno 
Departamental, la 
formación de 
conciliadores, 
conciliadores de equidad y 
jueces y juezas de paz. 

Avance del Proceso Secretaría General y de 
Gobierno 

PARTICIPACION 
CIUDADANA          
Objetivo:  Generar 
espacios de confianza 
entre la comunidad y la 
Administración Municipal, 
promoviendo el ejercicio 
de los mecanismos de la 
democracia participativa 

APOYO AL DESARROLLO 
Y SERVICIO A LA 
COMUNIDAD            
Objetivo: Optimizar  el 
servicio a la comunidad a 
través de las capacidades del 
recurso humano buscando la 
satisfacción de la misma. 

Apoyo y fortalecimiento de 
mecanismos de solución 
pacífica de conflictos para 
la convivencia y la 
seguridad ciudadana (Ley 
640 y 684 de 2001) 

Gestión para la creación 
de un centro de 
convivencia o resolución 
amigable de controversias 

Avance del Proceso Secretaría General y de 
Gobierno 
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2.4. Sector desarrollo sostenible 
 
2.4.1. Subsector medio ambiente 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Apoyar la gestión de la 
Autoridades Ambientales 
y demás entes 
involucrados en la 
propuesta para 
declaratoria de la nueva 
área protegida “Serranía 
de los Yariguíes”.  

Vincular 2 personas 
(guardabosques ) para el 
control y vigilancia de la zona 
de amortiguamiento de la 
reserva. 

Número de 
guardabosques 
vinculados  

Administración municipal.  

Elaboración de proyecto Avance del proceso Administración municipal.  
Apoyo Programa para 
organizar el cluster 
agroeturístico de la 
serranía de los 
Yariguíes. 

Asignación de recursos  Avance del proceso Administración municipal.  

Diagnóstico y evaluación de la 
oferta ambiental del municipio Avance de proceso Administración municipal.  

Priorización de nacimientos y 
las fuentes de abastecimiento 
hídrico. 

Avance de proceso Administración municipal.  

Apoyo a la gestión para 
adquisición y 
mantenimiento  de 
predios con fines de 
protección y 
conservación de 
microcuencas 
abastecedoras  incluidas 
en el PBOT,  

Adquisición de áreas de 
importancia hídrica. 
(2005,06,07) 

Número de áreas 
adquiridas Administración municipal.  

Diagnóstico de la oferta 
ambiental del municipio.  Avance de proceso Administración municipal.  

Priorización nacimientos y 
fuentes de abastecimiento. 

Número de fuentes de 
abastecimiento 
priorizadas  

Administración municipal.  

MEDIO AMBIENTE 
Disminuir los efectos negativos 

ambientales del municipio de San 
Vicente de Chucurí, originados en 
manejos ineficientes del Desarrollo 

Sostenible  

RECUPERACIÓN Y 
PROTECCIÓN DE LA 
RED HÍDRICA DEL 

MUNICIPIO 
Recuperar, conservar 

y aprovechar de 
manera sostenible los 
recursos hídricos del 

municipio. 

Reforestación, control y 
vigilancia de áreas de 
importancia hídrica y alto 
riesgo, incluidas en el 
PBOT Ejecución proyecto de 

reforestación y vigilancia. 
Avance de proces o Administración municipal.  
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Protección y 
conservación del parque 
natural Miraflores como 
pulmón y única reserva 
urbana de nuestro 
municipio. 

Mantenimiento de 5 Has.  
Embellecimiento y 
rehabilitación del parque, como 
centro para educación 
ambiental. 

# De Has. mantenidas y 
embellecidas del 
parque Miraflores  

Administración municipal.  

Promoción y apoyo a  
planes de manejo 
sostenible para la 
restauración de 
ecosistemas estratégicos 
(paramos, subparamos, 
humedales), cuencas 
hidrográficas y reservas 
naturales PBOT  

Definición de 7 reservas 
forestales: Vertiente de la 
quebrada La Leonera, Sector 
Las Margaritas, Vertientes de 
la quebrada la Vizcaína, Sector 
La Tempestuosa, Vertientes de 
los caños La Negra, la Putana 
y Caño Amarillo. 

Numero de reservas 
forestales definidas. 
Numero de jornadas 
pedagógicas para 
embellecimiento. 

Administración municipal.  

Apoyo a la elaboración 
de planes de manejo 
ambiental por planes de 
reserva PBOT 

Elaboración de 3 Planes de 
Manejo Ambiental para áreas 
de reserva. 

Número de planes de 
manejo ambiental 
apoyados. 

Administración municipal.  

Repoblamiento de peces 
con especies nativas  en 
fuentes hídricas del 
municipio. (Granja 
Filadelfia,  Caño Tigre)  

Siembra de 10.000 alevinos en 
fuentes hídricas del municipio.  

# de alevinos 
sembrados en fuentes 
hídricas del municipio 

Administración municipal.  

Realización de procesos 
educativos para la 
construcción de una 
cultura  ambiental en la 
comunidad Chucureña 
PBOT 

Realizar 4 eventos educativos 
ambientales dirigidos a líderes 
de grupos ecológicos, ONG’s 
ambientalistas, equipos de 
gobierno municipales, y 
comunidad en general. 

# De eventos 
educativos ambientales 
realizados por año. 

Administración municipal.  

Gestionar convenios 
interinstitucionales. Avance del proceso Administración municipal.  

  

Apoyo a proyectos de 
nuevas tecnologías para 
el manejo de aguas 
residuales y  generación 
de energías alternativas 
en San Vicente de 
Chucurí. PBOT. 

Implementación de nuevas 
tecnologías sostenibles. Avance del proceso Administración municipal.  
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Elaboración base de datos  Avance del proceso Administración municipal.  

Estudio de Información  Avance del proceso Administración municipal.  

EDUCACIÓN 
AMBIENTAL 
Contribuir a la 
construcción de una 
cultura ambiental,  
para  el intercambio 
de conocimientos, 
técnicas y prácticas 
sociales , y para la 
construcción de 
valores y principios 

Organización y 
recopilación de la 
información ambiental 
que exista sobre el 
municipio en las 
diferentes corporaciones 
(PBOT)                 

Operación sistema de 
información ambiental. Avance del proceso Administración municipal.  

Promoción del proyecto. Avance del proceso Administración municipal.  

Conformación e 
institucionalización de red 
ambiental. 

Avance del proceso Administración municipal.  

Creación de una red 
Institucional ambiental 
municipal  comprometida 
seriamente con el medio 
ambiente y el Desarrollo 
Sostenible.   

Operación Institucional.  Avance del proceso Administración municipal.  

 
Apoyo al fortalecimiento 
de organizaciones 
ambientales municipales 
como Consejo Verde y 
similares. 

Apoyar con 4 eventos de  
capacitación la gestión que 
realizan las organizaciones 
ambientales municipales. 

# De eventos de 
capacitación  
realizados. 

Administración municipal.  

Coordinar y gestionar 
proyectos 
agroecológicos  con la 
Asociación de los 
Municipios de la serranía 
de los Yariguíes "AMAY" 

Asignar recursos                   
Gestionar proyectos  

Avance del proceso    
Avance del proceso Administración municipal.  

Educación y 
capacitación para el 
saneamiento ambiental 
en la Serranía de los 
Yariguíes a través  de las 
organizaciones 
ambientales 

Educar y capacitar a100 
personas  

No de personas  
capacitadas  Administración municipal.  

 

CREACIÓN DEL 
SISTEMA DE 

GESTIÓN 
AMBIENTAL 
MUNICIPAL. 
Ordenar la 

información ambiental 
municipal con el fin 

de mejorar y 
direccionar su gestión 

fortalecida por la 
articulación entre la 

administración 
municipal, las 

diferentes 
instituciones, 

organizaciones y 
sectores. 

Conservación de 
recursos naturales, 
suelo, agua, flora y 
fauna. 

Elaboración de proyectos      
Asignación de recursos        
Ejecución proyectos 

Avance del proceso   
Avance del proceso    
Avance del proceso       

Administración municipal.  
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2.4.2. Subsector prevención y atención de desastres 
 

Control y protección 
de riesgos en  las 
áreas de alta 
susceptibilidad a 
fenómenos de 
remoción en masa 
(fallas infantas, 
salinas, arrugas y 
casabe) teniendo en 
cuenta las definidas 
en el PBOT municipal. 
(reubicación de 
familias) 

Estudio de micro 
zonificación sísmica en  la 
cabecera municipal. 
Estudio de zonificación y 
especialización de 
amenazas. 

Avance del proceso 

Administración 
municipal y miembros 
de la red ambiental 
municipal 

Fortalecimiento del 
fondo especial 
municipal para la 
prevención y atención 
de desastres. 
(bomberos voluntarios 
y defensa civil 
Colombiana) 

10 meses para fortalecer el 
fondo de prevención, 
atención y rehabilitación de 
las emergencias y 
desastres  del municipio. 

Avance del proceso Secretaría general y de 
gobierno 

Organización Comunidad Avance del proceso 
Secretaría general y de 
gobierno 

Elaboración diagnóstico Avance del proceso 
Secretaría general y de 
gobierno 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN 
DE DESASTRES 
Establecer las medidas 
preventivas de riesgos para la 
minimización de  calamidades 
o desastres naturales  en la 
comunidad. 

Recuperación y 
protección de los 
suelos con alto 
riesgo a 
fenómenos de 
remoción en masa. 
 
Fortalecimiento del 
fondo municipal 
para la prevención 
y atención de 
desastres. 

Elaboración y ajuste 
del Plan de 
Contingencia para la 
Prevención y atención 
de desastres en el 
municipio. 

Formulación y aprobación 
del plan para prevención de 
desastres  

Avance del proceso 
Secretaría general y de 
gobierno 
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2.5. Sector infraestructura 
 
SUBSECTOR OBJETIVO PROGRAMA PROYECTOS TEXTO PLAN META INDICADORES RESPONSABLE 

Realización de 
estudios viales 

Realizar 8 estudios de preinversión 
vial (plan vial municipal) # de estudios  Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

Apertura de 8 Km. de vías terciarias    
# de Kilómetros de Vías      
terciarias abiertas  

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Construcción de Vías 

Apertura de 300 mts de vías Urbanas  
# de Kilómetros de Vías      
terciarias abiertas  

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Pavimentación de 600 mts de vías 
urbanas. Sistema Autopavimentación 

Número de Metros 
Pavimentados de vía 
Urbana 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Pavimentación de 
vías urbanas  

Repavimentación de 400 mts de vías 
urbanas.  Sistema Autopavimentación. 

Número de Metros 
Pavimentados de vía 
Urbana 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Construcción de 150 mts de muros de 
contención  

Número de metros 
construidos 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Construcción de 5 obras de arte Número de Obras de arte 
realizadas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Construcción de 
obras de adecuación 
red vial urbana 

Construcción de 150 mts de drenaje Número de metros 
construidos 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Mejoramiento y 
Repotenciacion de 
Puentes 

Mejoramiento y Mantenimiento de 2 
Puentes # de Unidades mejoradas Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

Construcción de 
Puentes Construcción de 1 Puente Unidad construida Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

VÍAS.                                                
MEJORAR LA CALIDAD 
DE LA RED VIAL 
MUNICIPAL PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA 
LOCAL.  

FORTALECIMIENTO 
DE LA RED VIAL DEL 
MUNICIPIO 
Objetivo 
Optimizar el 
sostenimiento vial y de 
equipamientos del 
Municipio.                                                                                                              
Mejorar las condición 

Recuperación de 
Caminos y Senderos  

Recuperar 400 mts de caminos y 
senderos  

Número de Kilómetros       
recuperados  

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 
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Construcción de 300 mts de caminos y 
senderos          

Kilómetros de caminos y 
senderos construidos  

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura Construcción de 

Caminos y Senderos  

Construcción de 4 Pasos elevados  Unidades construidas 
Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Soluciones viales 
mediante la 
construcción de 
huellas 

Construir 1000 metros de huellas mts de huellas 
Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

 

Ejecución de 
Convenios 
Interadministrativos 
para el 
mantenimiento y 
mejoramiento de las 
vías terciarias  

Mantenimiento y mejoramiento de 600 
Km de vías terciarias Km de vía 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Pavimentación de la 
vía troncal del 
Magdalena Medio -
Llana Caliente vía 
San Vicente.  Plan 
vial nacional. 

Pavimentación de 30  Km    
Kilómetros de Vías  
pavimentadas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Mejoramiento de 400 Km de vías # de Kilómetros de Vías  
mejoradas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Construcción de 12 obras de arte # de obras de arte 
construidas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Construcción de 120 mtrs de muros de 
contención 

Número de metros 
construidos 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Ejecución convenios 
interadministrativo 
Mantenimiento y 
mejoramiento de las 
vías secundarias y  

Construcción de 200 mts de obras de 
drenaje 

Número de metros 
construidos 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

 

DESARROLLO VIAL 
PARA LA 
INTEGRACIÓN SUB--
REGIONAL 
Objetivo 
Realizar la 
rehabilitación, 
adecuación, 
mejoramiento y 
mantenimiento de las 
vías del Municipio 

Ejecución de 
Convenios 
Interadministrativos 
para el mejoramiento 

Pavimentación y repavimentación de 5 
Km 

Kilómetros de Vías  
pavimentadas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 
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  de las vías 
(pavimento con 
emulsión asfáltica) y 
mantenimiento de la 
vía San Vicente La 
Renta 

 

Kilómetros de Vías  
repavimentadas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Adecuación y puesta en marcha de la 
planta de tratamiento del matadero        

% de avance Secretaria de Planeación e 
Infraestructura Mantenimiento y 

operación de la 
planta de sacrificio Mantenimiento bimestral de 4 equipos 

para sacrificio 
# de Unidades 
mantenidas 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

 Cierre y recuperación del actual 
cementerio municipal. % de avance 

Secretaria General y de 
Gobierno Cierre y construcción 

del cementerio Estudios de prefactibilidad para la 
construcción del nuevo cementerio % de avance 

Secretaria General y de 
Gobierno 

Implementación del 
Terminal de 
Transporte 

Realizar convenio con la central de 
abastos para la adecuación y puesta 
en marcha de la  Terminal de 
transporte. 

% de avance Secretaria General y de 
Gobierno 

Mantenimiento y 
Mejoramiento de la 
Casa de Mercado 

Mantenimiento e implementación de 
políticas para la concesión de la plaza 
de mercado 

% de avance Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Puesta en 
Funcionamiento del 
Centro cultural 
Municipal 

Adecuación y dotación del Centro 
cultural Municipal y Puesta en 
operación de la sala de cine 

% de avance 
Secretaria de desarrollo 
social y comunitario 

Ampliación y adecuación del Hogar del 
anciano Urbano % de avance Secretaria de desarrollo 

social y comunitario 
Estudio de 
prefactibilidad para la 
construcción de los 
centros de atención 
al adulto mayor 

Mejoramiento de la calidad de vida del 
adulto mayor   % de avance Secretaria de desarrollo 

social y comunitario 

Construcción de 3 centros de 
educación para adultos  

Unidades construidas Secretaria de desarrollo 
social y comunitario 

EQUIPAMIENTO: mejorar 
la infraestructura de los 
equipamientos municipales 
existentes y la 
construcción y 
recuperación de áreas 
para brindar un mejor 
bienestar a la comunidad 

Fortalecimiento a la 
infraestructura de los 
equipamientos 
municipales 

Construcción de 
Centros educativos 
para adultos Ampliación y mejoramiento de 6 

centros de educación para adultos  Unidades mejoradas Secretaria de desarrollo 
social y comunitario 
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Reubicación de vendedores 
ambulantes % de avance 

Secretaria General y de 
Gobierno Recuperación del 

espacio publico Implementación de parqueaderos que 
permitan el descongestionamiento de 
las vías principales 

% de avance 
Secretaria General y de 
Gobierno 

Apoyo a la Gestión 
para la adquisición y 
adecuación de 
predios para la 
ubicación de hogares 
múltiples 

Gestión adquisición de un predio # de predios 
Secretaria de desarrollo 
social y comunitario 

Construcción de 
equipamientos 
urbanos y rurales  

Construcción de un equipamiento 
municipal # de equipamiento Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

  

Mantenimiento de 
equipamientos 
municipales 

Mantenimiento de un equipamiento 
municipal # de equipamiento Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

Construcción de redes domiciliarias de 
gas natural en el casco urbano    % de avance 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

REDES DE GAS RURAL Y 
URBANO 
Objetivo 
Implementar el servicio de 
gas mediante la gestión de 
recursos  

Fortalecimiento de la 
infraestructura de 
servicios 

Masificacion del gas 
natural 

Puesta en marcha del servicio de gas 
domiciliario al corregimiento de yarima % de avance 

Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Aumentar la cobertura rural en un 10%   % de avance Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Ampliación de la 
cobertura de 
electrificación rural y 
urbana Alcanzar el 100% de la cobertura 

urbana % de avance 
Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 

Cambio del 70% del alumbrado 
público luminarias de Mercurio a sodio % de avance Secretaria de Planeación e 

Infraestructura 

ELECTRIFICACION 
RURAL Y URBANA  
Objetivo 
Mejorar y ampliar  la 
cobertura y la calidad en la 
prestación del servicio de 
energía. 

Fortalecimiento de la 
infraestructura de 
servicios 

Optimización del 
alumbrado publico  Descargar el 80% de las luminarias 

de alumbrado publico que tienen 
servicio particular 

% de avance Secretaria de Planeación e 
Infraestructura 
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CAPITULO III 
 
 
 
 

COMPONENTE FINANCIERO 
 

ARTICULO TERCERO: Adóptese los objetivos y metas presentados en el Plan de 
Inversiones del presente Plan de Desarrollo “Por nuestra tierra… Por nuestra 
gente…”  2004 – 2007. 
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3. COMPONENTE FINANCIERO 
 
 
3.1. Plan de inversiones por fuentes de financiación 
 

RECURSOS PREVISTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 TOTAL PROYECCIÓN 

RECURSOS DE REGALÍAS 4.203.959 4.221.907 4.271.179 4.417.229 17.114.273 

RECURSOS DEL S.G.P. 4.288.367 4.496. 224 4.641.934 4.801.029 18.227.553 

RECURSOS COFINANCIADOS 573.770 948.476 1.049.635 1.260.194 3.832.075 

RECURSOS PROPIOS 667.564 913.221 881.354 877.383 3.339.522 

RECURSOS DEL CRÉDITO 450.000 350.000 0 0 800.000 

RECURSOS ETESA 33.419 35.090 36.844 38.687 144.040 

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 10.217.079 10.964.917 10.880.945 11.394.521 43.457.462 
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3.2. Plan de inversiones por sector 
 
 

PLAN PERIODO 2004 - 2007. 

SECTOR SOCIAL 7.353.902 7.752.390 7.895.335 8.239.189 31.240.816 

SECTOR ECONÓMICO 236.860 343.893 388.468 426.296 1.395.517 

SECTOR DESARROLLO SOSTENIBLE 317.358 366.157 349.815 404.205 1.437.535 

SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.092.221 677.921 638.217 669.878 3.078.236 

SECTOR DE INFRAESTRUCTURA 713.777 1.257.203 1.166.238 1.314.924 4.452.142 

PAGO DE LA DEUDA 502.961 567.354 442.872 340.029 1.853.216 

TOTAL INVERSIONES. 10.217.079 10.964.917 10.880.945 11.394.521 43.457.462 
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3.3. Plan de inversiones por sectores y subsectores 
 

SECTOR AÑO 2004 AÑO 2005 AÑO 2006 AÑO 2007 T. INVERSION 

Sector Social 7.353.902 7.752.390 7.895.335 8.239.189 31.240.816 

Sub Sector Vivienda 60.000 248.815 156.000 180.000 644.814 

Sub Sector Salud 3.431.395 3.387.059 3.567.628 3.735.269 14.121.351 

Sub Sector Desarrollo 
Comunitario 

99.424 98.465 103.388 108.558 409.836 

Sub Sector Educación 1.768.932 2.013.255 1.910.718 1.930.054 7.622.959 

Subsector Deportes 71.088 73.583 77.262 81.125 303.058 

Subsector Cultural 80.396 88.462 97.135 105.992 371.985 

Subsector Agua Potable 1.842.667 1.842.750 1.983.204 2.098.191 7.766.813 

Sector Económico 236.860 343.893 388.468 426.296 1.395.517 

Subsector Agropecuario 118.000 160.000 180.200 204.610 662.810 

Subsector AgroIndustrial 35.000 45.000 55.000 63.000 198.000 

Subsector Peq. y Med. Emp. 26.560 44.893 42.768 31.686 145.907 

Subsector Turismo 44.300 64.000 70.000 81.000 259.300 

Subsector Minero 0 5.000 5.500 6.000 16.500 

Subsector Cienc y Tecnolo. 13.000 25.000 35.000 40.000 113.000 

Sector Infraestructura 713.777 1.257.203 1.166.238 1.314.924 4.452.142 

Subsector Vias 367.977 567.717 686.103 805.408 2.427.206 

Subsector equipamiento 75.770 350.195 121.879 131.848 679.692 

Subsector Ser. Públicos 100.000 160.000 170.000 180.000 610.000 

Subsector Infra Estr Eléctrico 170.030 179.291 188.255 197.668 735.244 

Sector de Des.  Sostenible. 317.358 366.157 349.815 404.205 1.437.535 

Cuidado y Pro del Med. Amb. 247.358 245.054 222.156 270.764 985.332 

Atención de Desastres 70.000 121.103 127.659 133.441 452.203 

Desarrollo Institucional 1.092.221 677.921 638.217 669.878 3.078.236 

Proyectos de Des Institución. 1.092.221 677.921 638.217 669.878 3.078.236 

Total Inversión del 
Cuatrenio 

9.714.118 10.397.563 10.438.073 11.054.492 41.604.246 

Pago de deuda 502.961 567.354 442.872 340.029 1.853.216 

Total Aplicación Recursos 43.457.462 
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3.4. Plan de inversión detallada 
 

TOTAL  
CONCEPTOS / AÑO 2.004 2.005 2.006 2.007 

PROYECCIÓN 

SALUD 

INVERSIÓN REGALÍAS 701.307 668.171 738.080 774.734 2.882.292 

INVERSIÓN REGALÍAS SECTOR SALUD  (1,1) 660.307 625.171 693.080 727.734 2.706.292 

Ampliación cobertura Régimen Subsidiado Acu. Mpal. 
014/2004 41.000 43.000 45.000 47.000 176.000 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 2.678.669 2.650.798 2.772.859 2.901.011 11.003.337 

Régimen subsidiado continuidad 1.616.534 1.565.312 1.643.578 1.725.756 6.551.180 

Adición Recursos FOSYGA Continuidad 675.470 709.243 744.705 781.940 2.911.359 

Ampliación Régimen Subsidiado Recursos Liquidaciones 
Contratos Dpto. 134.677 134.677 134.677 134.677 538.708 

Ampliación Cobertura Recursos de Balance 65.445 65.445 65.445 65.448 261.783 

Plan de Atención Básica PAB 149.042 144.653 151.886 159.480 605.061 

PAB Recursos de Balance 7.388 0 0 0 7.388 

Adición recursos FOSYGA Ampliación Acu. 262/2004 
Min. Prote. Social 30.113 31.468 32.569 33.709 127.859 

            

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 14.100 0 0 14.100 

Inversión sector salud 0 14.100 0 0 181.025 

            

RECURSOS PROPIOS 18.000 18.900 19.845 20.837 77.582 

Régimen subsidiado continuidad 18.000 18.900 19.845 20.837 77.582 

      

RECURSOS ETESA 33.419 35.090 36.844 38.687 144.040 

Recursos ETESA 33.419 35.090 36.844 38.687 144.040 

      

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 3.431.395 3.387.059 3.567.628 3.735.269 14.121.351 
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EDUCACIÓN 
INVERSIÓN REGALÍAS 1.148.636 1.275.577 1.164.456 1.163.429 4.752.098 

Inversión regalías sector educación  (1,2) 1.148.636 1.275.577 1.164.456 1.163.429 4.752.098 

       

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 334.296 447.678 456.262 468.625 1.706.861 

Pago de personal 0 0 0 0 0 

Calidad 323.521 447.678 456.262 468.625 1.696.086 

Recursos de Balance  10.775       10.775 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 285.000 285.000 285.000 293.000 1.148.000 

Inversión sector educación 285.000 285.000 285.000 293.000 1.148.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 1.000 5.000 5.000 5.000 16.000 

  1.000 5.000 5.000 5.000 16.000 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

         

       

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 1.768.932 2.013.255 1.910.718 1.930.054 7.622.959 

      

VIVIENDA 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 88.815 96.000 100.000 284.814 

Inversión sector vivienda  (1,3) 0 88.815 96.000 100.000 284.814 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS PROPIOS 60.000 60.000 60.000 80.000 260.000 

Inversión sector vivienda  (1,3) 60.000 60.000 60.000 80.000 260.000 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 100.000 0 0 100.000 

Inversión sector vivienda  (1,3) 0 100.000 0 0 100.000 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 60.000 248.815 156.000 180.000 644.814 
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DEPORTE Y RECREACIÓN 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 39.088 39.983 41.982 44.081 165.134 

Inversión en deporte y recreación ( 1,4) 38.079 39.983 41.982 44.081 164.125 

Recursos de balance 1.009       1.009 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 32.000 33.600 35.280 37.044 137.924 

Inversión sector recreación y deportes ( 1,4) 32.000 33.600 35.280 37.044 137.924 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

Inversión sector deporte y recreación   (1,4) 0 0 0 0 0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 71.088 73.583 77.262 81.125 303.058 

      

DESARROLLO COMUNITARIO 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 57.000 53.920 56.616 59.447 226.983 

Inversión sector desarrollo comunitario (1,5) 53.000 53.920 56.616 59.447 222.983 

Recursos de balance 4.000       4.000 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS PROPIOS 42.424 44.545 46.772 49.111 182.853 

Inversión sector desarrollo comunitario (1,5) 42.424 44.545 46.772 49.111 182.853 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 99.424 98.465 103.388 108.558 409.836 
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CULTURA 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

Inversión promoción de la cultura  (1,6) 0 0 0 0 0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 40.396 41.962 44.060 46.263 172.681 

Inversión en cultura  (1,6) 39965 41962 44060 46263 172.250 

Recursos de balance 431 0 0 0 431 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 30.000 31.500 33.075 34.729 129.304 

Inversión sector arte y cultura  (1,6) 30.000 31.500 33.075 34.729 129.304 

          0 

RECURSOS PROPIOS 10.000 15.000 20.000 25.000 70.000 

Estampilla pro cultura 10.000 15.000 20.000 25.000 70.000 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 80.396 88.462 97.135 105.992 371.985 

      

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
INVERSIÓN REGALÍAS 1.290.569 1.236.555 1.319.383 1.385.352 5.231.860 

Inversión regalías sector agua pot.s.bas.  (1,7) 1.290.569 1.236.555 1.319.383 1.385.352 5.231.860 

            

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 552.098 557.114 584.970 614.218 2.308.400 

Agua potable y saneamiento básico  (1,7) 546.186 557.114 584.970 614.218 2.302.488 

Recursos de balance 5.912 0 0 0 5.912 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 49.081 78.851 98.621 226.553 

Inversión agua potable y saneamiento básico (1,7)   49.081 78.851 98.621 226.553 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 1.842.667 1.842.750 1.983.204 2.098.191 7.766.813 

      

TOTAL SECTOR SOCIAL 7.353.902 7.752.390 7.895.335 8.239.189 31.240.816 
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INFRAESTRUCTURA VIAL 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

INVERSIÓN SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL (2,1) 0 0 0 0 0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 92.549 94.268 98.981 103.930 389.729 

INVERSIÓN SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL (2,1) 92.549 94.268 98.981 103.930 389.729 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 15.000 200.000 300.000 400.000 915.000 

INVERSIÓN SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL (2,1) 15.000 200.000 300.000 400.000 915.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 260.428 273.449 287.122 301.478 1.122.477 

INVERSIÓN SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL(2,1) 260.428 273.449 287.122 301.478 1.122.477 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 367.977 567.717 686.103 805.408 2.427.206 

      

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 49.000 59.000 61.950 65.048 234.998 

INVERSIÓN SECTOR EQUIPAMENTO MUNICIPAL (2,2) 49.000 59.000 61.950 65.048 234.998 

RECURSOS DE BALANCE 0       0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 26.770 41.195 59.929 66.800 194.694 

INVERSIÓN SECTOR EQUIPAMENTO MUNICIPAL (2,2) 26.770 41.195 59.929 66.800 194.694 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

INVERSIÓN SECTOR EQUIPAMENTO MUNICIPAL (2,2)         0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 250.000 0 0 250.000 

SECTOR EQUIPAM.   250.000     250.000 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 75.770 350.195 121.879 131.848 679.692 
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SERVICIOS PÚBLICOS 
INVERSIÓN REGALÍAS 100.000 160.000 170.000 180.000 610.000 

INVERSIÓN REGALÍAS SECTOR SER. PÚBLICOS (2,3) 100.000 160.000 170.000 180.000 610.000 

            

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 100.000 160.000 170.000 180.000 610.000 

      

INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 
INVERSIÓN REGALÍAS 170.030 179.291 188.255 197.668 735.244 

INVERSIÓN REGALÍAS SECTOR ELECTRIFICACIÓN 
(2,4) 

170.030 179.291 188.255 197.668 735.244 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

INVERSIÓ N SECTOR ELECTRIFICACIÓN (2,4) 0 0 0 0 0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 170.030 179.291 188.255 197.668 735.244 

      

TOTAL SECTOR INFRAESTRUCTURA 713.777 1.257.203 1.166.238 1.314.924 4.452.142 
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AGROPECUARIO 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 80.000 82.000 86.200 90.610 338.810 

INVERSIÓN SECTOR AGROPECUARIO (3,1) 80.000 82.000 86.200 90.610 338.810 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 38.000 78.000 94.000 114.000 324.000 

INVERSIÓN SECTOR AGROPECUARIO (3,1) 38.000 78.000 94.000 114.000 324.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 118.000 160.000 180.200 204.610 662.810 

      

AGROINDUSTRIAL 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 10.000 15.000 20.000 25.000 70.000 

INVERSIÓN SECTOR DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 
(3,2) 10.000 15.000 20.000 25.000 70.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 25.000 30.000 35.000 38.000 128.000 
INVERSIÓN SECTOR DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 
(3,2) 

25.000 30.000 35.000 38.000 128.000 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 35.000 45.000 55.000 63.000 198.000 
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TURÍSTICO 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 40.000 45.000 50.000 60.000 195.000 

INVERSIÓN SECTOR DESARROLLO TURÍSTICO (3,3) 40.000 45.000 50.000 60.000 195.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 4.300 19.000 20.000 21.000 64.300 

INVERSIÓN SECTOR DESARROLLO TURÍSTICO (3,3) 4.300 19.000 20.000 21.000 64.300 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 44.300 64.000 70.000 81.000 259.300 

      

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 11.000 9.000 0 20.000 

INVERSIÓN APOYO PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 
PYMES (3,4) 0 11.000 9.000 0 20.000 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 5.000 6.000 7.000 8.000 26.000 

INVERSIÓN PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 5.000 6.000 7.000 8.000 26.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 21.560 27.893 26.768 23.686 99.907 

SECTOR PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 21.560 27.893 26.768 23.686 99.907 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 26.560 44.893 42.768 31.686 145.907 

 
 
 



Plan de Desarrollo Municipal 

                        San Vicente de Chucurí  174 
                        Ludwing Enrique Otero Ardila 
                                                      Alcalde 

MINERÍA 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 2.000 2.000 2.000 6.000 

INVERSIÓN EN EL SUBSECTOR MINERO ( 3,5) 0 2.000 2.000 2.000 6.000 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 3.000 3.500 4.000 10.500 

INVERSIÓN   MINERÍA    3.000 3.500 4.000 10.500 

          0 

RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 

INVERSIÓN   MINERÍA  0 0 0 0 0 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 0 5.000 5.500 6.000 16.500 

      

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 10.000 15.000 25.000 30.000 80.000 

INVERSIÓN EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA  (3,6) 10.000 15.000 25.000 30.000 80.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 3.000 10.000 10.000 10.000 33.000 

  3.000 10.000 10.000 10.000 33.000 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 13.000 25.000 35.000 40.000 113.000 

      

TOTAL SECTOR ECONÓMICO 236.860 343.893 388.468 426.296 1.395.517 
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DESARROLLO INSTITUCIONAL 
INVERSIÓN REGALÍAS 420.421 418.962 416.910 435.755 1.692.047 
REGALÍAS INTERVENTORÍAS Y CONSULTORÍAS 5% 
(4,1) 210.211 209.481 208.455 217.878 846.024 

REGALÍAS ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 5%( 
4,1) 210.211 209.481 208.455 217.878 846.024 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 164.555 168.852 177.295 186.159 696.861 

INVERSIÓN SECTOR JUSTICIA INSTITUCIONAL (4,1) 27.000 28.350 29.768 31.256 116.373 
INVERSIÓN SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL 
(4,1) 

134.764 140.502 147.527 154.903 577.697 

RECURSOS DE BALANCE 2.791 0 0 0 2.791 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 20.000 50.000 0 0 70.000 

INVERSION SECTOR COFINANCIACION 20.000 50.000     70.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 37.245 40.107 44.013 47.963 169.328 

INVERSIÓN SECTOR JUSTICIA O INSTITUCIONAL (4,1) 20.000 22.000 25.000 28.000 95.000 

Fondo vigilancia y seguridad 17.245 18.107 19.013 19.963 74.328 

RECURSOS DEL CRÉDITO 450.000 0 0 0 450.000 

INVERSIÓN DESARROLLO INSTITUCIONAL (4,1) 450.000 0 0 0 450.000 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 1.092.221 677.921 638.217 669.878 3.078.236 

      

TOTAL SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.092.221 677.921 638.217 669.878 3.078.236 

      

MEDIO AMBIENTE 
INVERSIÓN REGALÍAS 193.679 168.291 170.255 187.668 719.893 

INVERSIÓN REGALÍAS SECTOR MEDIO AMBIENTE (5,1) 193.679 168.291 170.255 187.668 719.893 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 0 2.000 2.000 2.000 6.000 

    2.000 2.000 2.000 6.000 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 32.000 52.000 26.000 56.000 166.000 

INVERSIÓN SECTOR MEDIO AMBIENTE (5,1) 32.000 52.000 26.000 56.000 166.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 21.679 22.763 23.901 25.096 93.439 

INVERSIÓN SECTOR MEDIO AMBIENTE (5,1) 21.679 22.763 23.901 25.096 93.439 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 247.358 245.054 222.156 270.764 985.332 
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ATENCIÓN DE DESASTRES 
INVERSIÓN REGALÍAS 0 0 0 0 0 
INVERSIÓN ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE DESASTRES 
(5,2) 0 0 0 0 0 

          0 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 5.000 54.353 57.071 59.924 176.348 

INVERSIÓN SECTOR ATENCIÓN DE DESASTRES (5,2) 5.000 54.353 57.071 59.924 176.348 

          0 

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 30.000 30.000 32.000 33.000 125.000 

  30.000 30.000 32.000 33.000 125.000 

          0 

RECURSOS PROPIOS 35.000 36.750 38.588 40.517 150.855 
INVERSIÓN SECTOR ATENCION Y PREV. DESASTRES 
(5,2) 35.000 36.750 38.588 40.517 150.855 

          0 

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 70.000 121.103 127.659 133.441 452.203 

      

TOTAL SECTOR DESARROLLO SOSTENIBLE 317.358 366.157 349.815 404.205 1.437.535 

      

      

PAGO DE LA DEUDA 
INVERSIÓN REGALÍAS 179.317 115.060 103.839 92.622 490.838 

Servicio a la Deuda (regalías) 179.317 115.060 103.839 92.622 490.838 

            

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN (S.G.P.) 195.716 142.481 94.688 57.713 490.598 

Servicio a la Deuda (SGP)  195.716 142.481 94.688 57.713 490.598 

            

RECURSOS DE COFINANCIACIÓN 0 0 0 0 0 

            

            

RECURSOS PROPIOS 127.928 309.813 244.345 189.694 871.780 

Servicio a la Deuda (Sobretasa, Est. Pro-elec, R. predial) 127.928 309.813 244.345 189.694 871.780 

            

RECURSOS DEL CRÉDITO 0 0 0 0 0 

          0 

          0 

TOTAL INVERSIÓN SECTOR 502.961 567.354 442.872 340.029 1.853.216 

      

INVERSION PAGO DEUDA 502.961 567.354 442.872 340.029 1.853.216 
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3.5. Plan inversión en sectores por fuentes de financiación 
 

CONCEPTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 
TOTAL 

PROTECCIÓN 

EDUCACIÓN 1.148.636 1.275.577 1.164.456 1.163.429 4.752.098 

SALUD 701.307 668.171 738.080 774.734 2.882.292 

DEPORTE Y RECREACIÓN 0 0 0 0 0 

CULTURA 0 0 0 0 0 

VIVIENDA 0 0 0 0 0 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 1.290.569 1.236.555 1.319.383 1.385.352 5.231.860 

SERVICIOS PÚBLICOS 100.000 160.000 170.000 180.000 610.000 

AGROPECUARIO 0 0 0 0 0 

AGROINDUSTRIA L 0 0 0 0 0 

TURÍSTICO 0 0 0 0 0 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 0 0 0 0 0 

MINERÍA 0 0 0 0 0 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 0 0 0 0 0 

MEDIO AMBIENTE 193.679 168.291 170.255 187.668 719.893 

ATENCIÓN DE DESASTRES 0 0 0 0 0 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 420.421 418.962 416.910 435.755 1.692.047 

DESARROLLO COMUNITARIO 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 170.030 179.291 188.255 197.668 735.244 

INFRAESTRUCTURA VIAL 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 0 0 0 0 0 

IN
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PAGO DE LA DEUDA 179.317 115.060 103.839 92.622 490.838 
SUBTOTAL INVERS. REGALÍAS 4.203.959 4.221.907 4.271.179 4.417.229 17.114.273 
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CONCEPTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 
TOTAL 

PROTECCIÓN 

EDUCACIÓN 334.296 447.678 456.262 468.625 1.706.861 

SALUD 2.678.669 2.650.798 2.772.859 2.901.011 11.003.337 

DEPORTE Y RECREACIÓN 39.088 39.983 41.982 44.081 165.134 

CULTURA 40.396 41.962 44.060 46.263 172.681 

VIVIENDA 0 88.815 96.000 100.000 284.814 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 552.098 557.114 584.970 614.218 2.308.400 

SERVICIOS PÚBLICOS 0 0 0 0 0 

AGROPECUARIO 80.000 82.000 86.200 90.610 338.810 

AGROINDUSTRIAL 0 0 0 0 0 

TURÍSTICO 0 0 0 0 0 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 0 11.000 9.000 0 20.000 

MINERÍA 0 2.000 2.000 2.000 6.000 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 0 0 0 0 0 

MEDIO AMBIENTE 0 2.000 2.000 2.000 6.000 

ATENCIÓN DE DESASTRES 5.000 54.353 57.071 59.924 176.348 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 164.555 168.852 177.295 186.159 696.861 

DESARROLLO COMUNITARIO 57.000 53.920 56.616 59.447 226.983 

INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA VIAL 92.549 94.268 98.981 103.930 389.729 

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 49.000 59.000 61.950 65.048 234.998 
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PAGO DE LA DEUDA 195.716 142.481 94.688 57.713 490.598 
SUBTOTAL S.G.P. 4.288.367 4.496.224 4.641.934 4.801.029 18.227.553 
 



Plan de Desarrollo Municipal 

                        San Vicente de Chucurí  179 
                        Ludwing Enrique Otero Ardila 
                                                      Alcalde 

CONCEPTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 
TOTAL 

PROTECCIÓN 

EDUCACIÓN 285.000 285.000 285.000 293.000 1.148.000 

SALUD 0 14.100 0 0 14.100 

DEPORTE Y RECREACIÓN 32.000 33.600 35.280 37.044 137.924 

CULTURA 30.000 31.500 33.075 34.729 129.304 

VIVIENDA 0 0 0 0 0 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 0 49.081 78.851 98.621 226.553 

SERVICIOS PÚBLICOS 0 0 0 0 0 

AGROPECUARIO 38.000 78.000 94.000 114.000 324.000 

AGROINDUSTRIAL 10.000 15.000 20.000 25.000 70.000 

TURÍSTICO 40.000 45.000 50.000 60.000 195.000 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 5.000 6.000 7.000 8.000 26.000 

MINERÍA 0 3.000 3.500 4.000 10.500 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 10.000 15.000 25.000 30.000 80.000 

MEDIO AMBIENTE 32.000 52.000 26.000 56.000 166.000 

ATENCIÓN DE DESASTRES 30.000 30.000 32.000 33.000 125.000 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 20.000 50.000 0 0 70.000 

DESARROLLO COMUNITARIO 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA VIAL 15.000 200.000 300.000 400.000 915.000 

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 26.770 41.195 59.929 66.800 194.694 

R
E

C
. C

O
F

IN
A

N
C

IA
C

IÓ
N

 

PAGO DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 
SUBTOTAL RECURSOS COFINANCIACIÓN 573.770 948.476 1.049.635 1.260.194 3.832.075 
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CONCEPTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 
TOTAL 

PROTECCIÓN 

EDUCACIÓN 1.000 5.000 5.000 5.000 16.000 

SALUD 18.000 18.900 19.845 20.837 77.582 

DEPORTE Y RECREACIÓN 0 0 0 0 0 

CULTURA 10.000 15.000 20.000 25.000 70.000 

VIVIENDA 60.000 60.000 60.000 80.000 260.000 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 0 0 0 0 0 

SERVICIOS PÚBLICOS 0 0 0 0 0 

AGROPECUARIO 0 0 0 0 0 

AGROINDUSTRIAL 25.000 30.000 35.000 38.000 128.000 

TURÍSTICO 4.300 19.000 20.000 21.000 64.300 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 21.560 27.893 26.768 23.686 99.907 

MINERÍA 0 0 0 0 0 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 3.000 10.000 10.000 10.000 33.000 

MEDIO AMBIENTE 21.679 22.763 23.901 25.096 93.439 

ATENCIÓN DE DESASTRES 35.000 36.750 38.588 40.517 150.855 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 37.245 40.107 44.013 47.963 169.328 

DESARROLLO COMUNITARIO 42.424 44.545 46.772 49.111 182.853 

INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA VIAL 260.428 273.449 287.122 301.478 1.122.477 

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 0 0 0 0 0 

R
E

C
. P

R
O

P
IO

S
 

PAGO DE LA DEUDA 127.928 309.813 244.345 189.694 871.780 
SUBTOTAL RECURSOS PROPIOS 667.564 913.221 881.354 877.383 3.339.522 
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CONCEPTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 
TOTAL 

PROTECCIÓN 

R
. E

T
E

S
A

 

SALUD 33.419 35.090 36.844 38.687 144.040 

SUBTOTAL RECURSOS ETESA 33.419 35.090 36.844 38.687 144.040 
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CONCEPTOS 2.004 2.005 2.006 2.007 
TOTAL 

PROTECCIÓN 

EDUCACIÓN 0 0 0 0 0 

DEPORTE Y RECREACIÓN 0 0 0 0 0 

CULTURA 0 0 0 0 0 

VIVIENDA 0 100.000 0 0 100.000 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 0 0 0 0 0 

SERVICIOS PÚBLICOS 0 0 0 0 0 

AGROPECUARIO 0 0 0 0 0 

AGROINDUSTRIAL 0 0 0 0 0 

TURÍSTICO 0 0 0 0 0 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 0 0 0 0 0 

MINERÍA 0 0 0 0 0 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 0 0 0 0 0 

MEDIO AMBIENTE 0 0 0 0 0 

ATENCIÓN DE DESASTRES 0 0 0 0 0 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 450.000 0 0 0 450.000 

DESARROLLO COMUNITARIO 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA VIAL 0 0 0 0 0 

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 0 250.000 0 0 250.000 

R
E

C
. C

R
E

D
IT

O
 

PAGO DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 
SUBTOTAL RECURSOS DEL CREDITO 450.000 350.000 0 0 800.000 

       

TOTAL 10.217.079 10.964.917 10.880.945 11.394.521 43.457.462 
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3.6. Distribución de recursos por sector, subsector y programas 
 

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 
SECTOR SUBSECTOR PROGRAMA 

2.004 2.005 2.006 2.007 

AMPLIACION DE COBERTURA DE SERVICIOS SOCIALES 3.016.658 3.101.906 3.272.742 3.438.288 

SALUD PUBLICA  221.430 225.153 234.886 247.981 SALUD 

ACCESO AL SERVICIO DE SALUD DE PRIMER NIVEL 193.307 60.000 60.000 49.000 

EDUCACIÓN 
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA LA 
FORMACION INTEGRAL SOSTENIBLE 1.768.932 2.013.255 1.910.718 1.930.054 

CONSTRUCCION DE VIVIENDAS EN EL SECTOR URBANO Y 
RURAL 30.000 120.000 70.000 70.000 

VIVIENDA 

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANA Y RURAL 30.000 128.815 86.000 110.000 

DEPORTE Y RECREACIÓN 
AMPLIACION DE LA COBERTURA  DEPORTIVA Y 
RECREATIVA 71.088 73.583 77.262 81.125 

DESARROLLO COMUNITARIO APOYO AL DESARROLLO  Y SERVICIOA LA COMUNIDAD            99.424 98.465 103.388 108.558 

AMPLIACION DE LA COBERTURA CULTURAL Y 
RECUPERACION  DEL PATRIMONIOHISTORICO  CON 
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD 

53.000 52.000 44.000 57.000 

PLAN NACIONAL DE MUSICAPARA LA CONVIVENCIA  26.396 29.462 47.135 71.992 CULTURA 

COMUNICACION PARA LA EDUCACION Y LA COMUNIDAD 1.000 1.000 1.000 1.000 

IMPLEMENTACION DEL PLAN MAESTRODE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO  991.360 937.677 1.004.061 1.062.764 

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOSSOLIDOS (PGIRS) 397.770 432.236 457.500 483.799 

S
O

C
IA

L
 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 

ACUEDUCTOS Y SANEAMIENTO BASICO RURAL 453.537 472.836 521.642 551.628 
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DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 
SECTOR SUBSECTOR    

2.004 2.005 2.006 2.007 

FORTALECIMIENTO DE LA RED VIAL DEL MUNICIPIO 311.459 495.224 596.431 688.490 
INFRAESTRUCTURA VIAL 

DESARROLLO VIAL PARA LA INTEGRACION SUB-REGIONAL  40.718 65.486 79.148 92.911 

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS 
EQUIPAMENTOS MUNICIPALES 85.772 355.198 132.263 145.855 

 IN
FR

A
E

S
TR

U
C

TU
R

A
 

SERVICIOS PÚBLICOS FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS 
SERVICIOS PUBLICOS 270.030 339.289 358.256 376.668 

       
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 

SECTOR SUBSECTOR PROGRAMA 
2.004 2.005 2.006 2.007 

AGROPECUARIO 
MEJORAMIENTO DE LA RPODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 
DEL SECTOR AGROPECUARIO 104.000 166.500 144.200 177.610 

AGROINDUSTRIAL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 30.000 38.500 46.000 52.000 

TURÍSTICO DESARROLLO TURISTICO PARA LA SUBREGION 44.300 64.000 70.000 81.000 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 
FOMENTO, DESARROLLO YB FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL 26.560 44.893 42.768 31.687 

MINERÍA  IMPULSO AL DESARROLLO MINERO 0 5.000 5.500 6.000 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA  FORTALECIMIENTO DELO SISTEMA DE INVESTIGACION  
CIENCIA Y TECNOLOGIA MUNICIPAL  13.000 25.000 35.000 40.000 
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DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 
SECTOR SUBSECTOR PROGRAMA 

2.004 2.005 2.006 2.007 

FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
PUBLICA     616.222 621.121 659.740 608.719 

FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN FISCAL Y FINANCIERA 
DEL MUNICIPIO                 450.000 3.000 20.000 29.271 

IN
S

TI
TU

C
IO

N
A

L
 

INSTITUCIONAL 

APOYO AL DESARROLLO Y SERVICIO A LA COMUNIDAD            26.000 53.800 30.478 31.889 

       

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 
SECTOR SUBSECTOR PROGRAMA 

2.004 2.005 2.006 2.007 

RECUPERACIÓN Y PROTECCIÓN DE LA RED HÍDRICA DEL 
MUNICIPIO 126.358 158.763 154.000 157.000 

EDUCACIÓN AMBIENTAL 57.000 67.000 43.000 75.000 
MEDIO AMBIENTE 

CREACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 
MUNICIPAL. 59.000 19.291 24.255 38.764 

RECUPERACIONY PROTECCION DE LOS SUELOS C0N ALTO 
RIESGO A FENOMENOS DE REMOCION EN MASA 25.000 42.000 48.000 40.000 

D
E

S
A

R
R

O
LL

O
 S

O
S

TE
N

IB
LE

 

ATENCIÓN DE DESASTRES 
FORTALECIMIENTO AL FONDO Municipal PARA LA 
PREVENCION Y ATENCION A DESASTRES 

45.000 79.103 79.659 93.441 
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3.7. PLANES CUATRIENALES 
 
3.7.1. Sector social 
3.7.1.1. Subsector educación 
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Recursos Disponibles por Año según
presupuesto proyectado.
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00
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00
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46
8.

62
5

1.
16

3.
42

9

0

29
3.

00
0

Fortalecimiento permanentemente al talento
humano educativo articulado al convenio
gobernación municipio 70

.0
00 10.000 5.000 15.000 5.000 20.000 5.000 10.000

Apoyo a la gestión para la construcción de aulas
en las diferentes instituciones educativas y
centros de desarrollo integral y sostenible.  49

2.
18

6

27.186 200.000 20.000 100.000 10.000 90.000 15.000 30.000

Adecuación y/o mantenimiento de restaurantes
escolares en las instituciones y centros educativos
para el sostenimeinto y/o ampliación de la
cobertura 15

2.
95

6

2.956 40.000 5.000 45.000 10.000 20.000 10.000 20.000

Gestión mantenimiento y/o adecuación de planta
física en instituciones y centros educativos para el
sostenimeinto y/o  ampliación de la cobertura 33

4.
46

5

2.000 107.465 5.000 120000  10.000 30000 10.000 50000

Dotación y equipamento de ayudas educativas,
laboratorios e implementos deportivos en las
Instituciones y centros educativos del municipio. 65

3.
26

4

61.264 77.000 20.000 100.000 20.000 115.000 20.000 50.000 170.000 20.000

Pago de servicios pùblicos para los Centros e
instituciones Educativas

12
0.

10
6

22.106 26.000 32.000 40.000

Adquisición y legalización de terrenos para
instituciones educativas y centros integrales de
desarrollo sostenible. 16

5.
00

0

40.000 30.000 45.000 50.000
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Fortalecer e impulsar proyectos de aulas y
proyectos productivos en las instituciones
educativas y centros integrales de desarrollo
sostenible. 25

.0
00

3.000 5.000 7.000 10.000

Fortalecimiento del proceso educativo en el área
cultural, deportiva, medio-ambiental, procesos de
construcción de ciudadanía (cátedras de paz y
santanderianidad) 97

.0
00

2.000 10.000 5.000 15.000 5.000 15.000 10.000 35.000

Apoyo al mejoramiento de la calidad educativa
buscando mayor cobertura y fortaleciendo las
redes culturales “...por nuestra tierra por nuestra
gente..." un recorrido por San Vicente de Chucurí" 16

5.
57

7

25.000 10.000 30.577 10.000 30.000 10.000 50.000

Fortalecer y mantener las salas informáticas que
prestan servicio a los CIDES e instituciones
educativas, permitiendo ampliar y/o sostener
cobertura. 13

0.
00

0
30.000 30.000 30.000 40.000

Capacitación integral al cuerpo de docentes
preescolar, básica y media en las diferentes áreas
del conocimiento y evaluación por competencias
con el departamento 50

.0
00 5.000 15.000 15.000 15.000

Apoyar y garantizar el ingreso y la permanencia
de los jóvenes y adultos en las instituciones y
centros educativos a través de costos educativos 90

0.
00

0

190.000 40.000 190.000 40.000 200.000 40.000 200.000

Apoyo de transporte escolar para el
desplazamiento a las Instituciones y centros
educativos 76

0.
09

8

100.098 110.000 100.000 10.000 100.000 120.000 100.000 120.000

Adquisición de equipos de cómputo para dotación
de salas informáticas en centros e instituciones
educativas. 30

2.
00

0

50.000 10.000 5.000 60.000 10.000 12.000 70.000 10.000 5.000 70.000

Instalacion de Internet rural para las instituciones
y centros educativos

10
0.

00
0

25.000 25.000 25.000 25.000

Gestión programa "computadores para educar"

90
.0

00

15.000 5.000 20.000 5.000 20.000 5.000 20.000

Apoyo al desarrollo de estrategias educativas para
el sector de discapacitados y necesidades
educativas especiales integradas articulado con el
plan de desarrollo departamental 17

.0
00 2.000 5.000 5.000 5.000
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Apoyo a la creación del fondo municipal para
educación superior (plan de desarrollo
departamental) 16

.0
00

1.000 5.000 5.000 5.000

Apoyo para la ampliación y fortalecimiento de la
educación tecnológica y en las instituciones y/o
centros educativos 17

5.
00

0

5.000 40.000 10.000 50.000 10.000 60.000

Apoyo al fortalecimiento y articulación al plan
Nacional de bibliotecas públicas

21
0.

00
0

45.000 5.000 50.000 50.000 10.000 50.000

Apoyo a la gestión para la construcción y
mejoramientos de escenarios deportivos en
instituciones y centros educativos 31

9.
10

7
40.000 13.678 60.000 30.000 89.000 10.000 53.429 23.000

Adecuación, dotación y mantenimiento de una
sala biblioteca virtual urbana

15
0.

00
0

20.000 50.000 30.000 50.000

Adquisición de un bus escolar.  

15
5.

00
0

75.000 80.000

Apoyo a programas de alimentación y nutrición  

1.
87

3.
20

0

56.686 164.171 250.000 58.000 150.000 250.000 60.262 160.456 250.000 53.625 170.000 250.000
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3.7.1.2. Subsector salud 
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Recursos Disponibles por Año según
presupuesto proyectado.
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38
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87

0

Continuidad de la cobertura del régimen subsidiado.
9.

35
9.

68
9

18.000 2.232.268 17.419 18.900 2.211.832 18.590 19.845 2.322.423 19.844 20.837 2.438.544 21.187

Ampliación de la cobertura  del régimen subsidiado. 

1.
10

4.
35

0

230.235 41.000 231.590 43.000 232.691 45.000 233.834 47.000

Ampliación de cobertura a la población vulnerable
no cubierta en el régimen subsidiado 

72
1.

00
0

123.000 186.000 206.000 206.000

Atencion Primaria en Salud

17
5.

00
0

30.000 40.000 50.000 55.000

Continuidad de promoción y prevención
correspondientes al 4.01 del régimen subsidiado.

25
7.

47
0

59.736 62.723 65.859 69.152

Programa "para que vea nuestra gente"

11
5.

00
0

10.000 15.000 40.000 50.000

Realizar tamizaje - diagnóstico para detectar
carcinoma prostático en pacientes vinculados
mayores de 45 años 75

.0
00 15.000 15.000 20.000 25.000

Programa de conservación e higiene auditiva "para
que escuche nuestra gente ", dirigido a l medio
contaminante y contaminado 70

.7
34

15.000 15.000 20.000 20.734

Diagnostico para detección temprana de cáncer de
mama y cuello uterino a la población vinculada. 90

.0
00

15.000 20.000 25.000 30.000
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Diagnostico de parasitosis y pediculosis en
población infantil vinculada del municipio. 40

.0
00

10.000 10.000 10.000 10.000

Apoyo al adulto mayor para la protección y el
bienestar social

52
0.

10
0

130.000 130.000 14.100 116.000 130.000

Apoyo para los programas de atención a la
reducción multifactorial de las enfermedades no
transmisibles 40

.0
00

10.000 10.000 10.000 10.000

Apoyo a personas discapacitadas y con limitaciones
fisicas

61
.2

51

15.000 15.171 15.080 16.000

Apoyo a convenios interinstitucionales para niños y
niñas con labio leporino y paladar hendido 20

.0
00

5.000 5.000 5.000 5.000

Apoyo a las actividades de control ambiental y de
alimentos

18
0.

00
0

40.000 40.000 50.000 50.000

Elaboración, implementación y ejecución del PAB
teniendo en cuenta los lineamientos trazados por el
ministerio de protección social y los diagnósticos
técnicos comunitarios realizados en el municipio. 83

8.
45

0

156.430 43.000 144.653 58.000 151.886 60.000 159.481 65.000

Apoyo a programas de bienestar Social, riesgo
cardiovascular y otros.

24
.0

00

6.000 6.000 6.000 6.000

Apoyo para las interventorias tecnicas de los
contratos con el Regimen Subsidiado y P y P

67
.0

00 16.000 16.500 17.000 17.500

Habilitación y equipamiento de las IPS rurales y
atencion primaria

36
2.

30
7

193.307 60.000 60.000 49.000
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3.7.1.3. Subsector vivienda 
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3.7.1.4. Subsector cultura 
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Recursos Disponibles por Año según
presupuesto proyectado.
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0 0

33
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46
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29

Apoyo a los eventos:
- Celebración de la fiesta de mi pueblo, aniversario 
de san vicente de chucurí, encuentro de danzas.-
-  Encuentro de tradiciones, 
- Festival de bandas musicales a nivel regional y 
nacional
- Festival de musica andina colombiana                          
- Festival del cacao

39
.0

00
5.000 4.000 3.000 3.000 4.000 5.000 2.000 3.000 3.000 2.000 5.000

Adecuacion y dotacion del centro cultural municipal 
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00

10.000 10.000

Reconstruccion de capilla del oratorio y gestionar la
construcción del parque Nacional del Cacao 20

.0
00

10.000 10.000

Reconstruccion del camino de Lenguerke

20
.0

00

10.000 10.000

Apoyo a escuelas de arte para participación en
eventos nacionales e internacionales y
equipamentos de  las agrupaciones municipales 38

.0
00

5.000 5.000 5.000 5.000 3.000 5.000 5.000 5.000

Apoyo al XI XII XIII XIV festival de teatro y VI VII VIII
IX muestra departamental de teatro estudiantil 14
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00

2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

Apoyo al desarrollo cultural y artesanal del municipio 

17
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00

2.000 3.000 2.000 3.000 3.000 2.000 2.000

Apoyar y fortalecer los eventos de música
campesinas locales regionales y nacionales 13
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00

1.000 2.000 3.000 2.000 1.000 2.000 2.000
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Apoyo a la realización de recreoculturas y sábados
chucureños 10

.0
00

1.000 2.000 2.000 3.000 2.000

Fortalecimiento de las escuelas de música, danzas,
coros y banda municipal, cuerdas folclóricas y
populares 82

.0
00

3.000 10.000 10.000 3.000 10.000 3.000 10.000 10.000 3.000 10.000 10.000

Equipamiento para el programa de promoción de
lectura y construcción de redes urbanas y rurales de
lectores 15

.0
37

3.000 1.962 3.000 2.000 1.075 3.000 1.000

Apoyo y gestión para el plan nacional de lectura y la
producción de texto de autores chucureños que
fortalezcan nuestras bibliotecas públicas. 20

.4
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3.000 1.500 3.000 2.000 3.000 3.263 4.729

Articularse al plan nacional de música con el apoyo
del sector educativo 9.

06
0

1.000 2.000 2.000 1.060 2.000 1.000

Dotación de instrumentos musicales para escuelas
de múscia coras y banda Municipal 36

.3
96

2.396 3.000 2.000 3.000 3.000 2.000 1.000 10.000 10.000

Creación del fondo de escritores chucureños

5.
00

0

3.000 2.000

Gestionar y articular recursos, equipo y capacitación
en el orden regional departamental y nacional para el
desarrollo de eventos y actividades musicales y otras
dentro del "plan nacional de cultura y convivencia"

9.
00

0

  3.000 3.000 3.000

Fortalecimiento red de comunicadores populares,
fortalecimiento y apoyo al plan presidencial: radio
para la convivencia 4.

00
0

1.000 1.000 1.000 1.000
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3.7.1.5. Subsector deporte y recreación 
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44

Creación y formación de escuelas deportivas integrales
en sus diferentes modalidades. 32
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3.000 4.000 3.000 3.000 4.000 5.280 5.000 5.000

Apoyo a la organización de los diferentes eventos
deportivos y  recreativos
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8.

17
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23.088 5.000 23.983 5.000 25.982 5.000 26.081 4.044

Organización de la maratón nacional del cacao

38
.0

00

2.000 5.000 3.000 5.000 4.000 6.000 5.000 8.000

Gestionar con la empresa privada e instituciones
publicas la dotación de implementos deportivos y
recreativos 24

.6
00

2.000 5.000 2.000 2.600 2.000 3.000 2.000 6.000

Gestionar la creación y dotación de un gimnasio o
celebrar convenios con los ya existentes 14

.0
00

4.000 4.000 1.000 5.000

Apoyo y gestión de recursos departamentales y
nacionales para la construcción del patinódromo
municipal. 8.

00
0

2.000 6.000

Capacitación a los colegios o comisiones  de árbitros

9.
00

0

1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 2.000

Creación de estímulos a deportistas de alto
rendimiento que representen al municipio en los
diferentes eventos deportivos. 4.

00
0

1.000 1.000 1.000 1.000

Elaborar estudios de factibilidad y conveniencia para la
construcción de escenarios deportivos y parques

0

Mejoramiento y mantenimiento de escenarios
deportivos y parques. 35

.0
00

2.000 3.000 2.000 2.000 2.000 9.000 3.000 12.000

Gestión para la construcción de  parque recreacional
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1.000 4.000 1.000 5.000 2.000 7.000
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3.7.1.6. Subsector agua potable y saneamiento básico 
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Recursos Disponibles por Año según
presupuesto proyectado.
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31
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3

0
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51

0
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4.

21
8

1.
38

5.
35

2

0

98
.6

21

Ejecución plan maestro de acueducto y
alcantarillado

3.
99

5.
86

3
282.394 708.967 284.959 642.718 10.000 299.207 674.854 30.000 314.168 708.596 40.000

Implementación del nuevo microrrelleno sanitario 

58
5.

47
3

41.653 89.823 42.032 94.801 6.036 44.133 99.541 7.545 46.340 104.518 9.053

Clausura y recuperación del actual relleno sanitario

19
8.

46
6

14.120 30.448 14.248 32.136 2.046 14.960 33.743 2.557 15.708 35.430 3.069

Desarrollo de Campañas de educación ambiental
para el buen manejo de resíduos sólidos 34

.7
31

2.471 5.328 2.493 5.624 358 2.618 5.905 448 2.749 6.200 537

Implementación planta de compostaje

27
7.
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2

19.768 42.628 19.947 44.990 2.864 20.945 47.240 3.580 21.992 49.602 4.297

Clasificación y tratamiento de materiales reciclables
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8

21.180 45.672 21.372 48.204 3.069 22.441 50.614 3.836 23.563 53.145 4.603

Recolección de resíduos sólidos
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Elaboración de Estudios de preinversión
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84
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Construcción, ampliación y mantenimiento de
acueductos veredales

1.
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3.
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108.387 233.730 109.372 226.685 15.705 114.840 259.019 19.632 120.582 271.970 23.558

Implementación sistema de saneamiento básico rural
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24.709 53.285 24.934 56.238 3.580 26.181 59.050 4.476 27.490 62.002 5.371
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3.7.1.7. Subsector promoción y protección social 
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Recursos Disponibles por Año según
presupuesto proyectado.
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20
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.6

16
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49
.1
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Atención a población infantil

15
.0

00

5.000 5.000 5.000

Apoyo a consejos de Juventud
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.5

00

4.000 3.500 4.000 4.000

Implementación de programas de erradicación del
trabajo infantil en sus peores formas. 15

.5
00

5.000 5.500 5.000

Promocion de derechos y redes constructoras de
paz 11

.9
47

4.000 3.000 3.500 1.447

capacitación y fortalecimiento de las juntas de
acción social y asojuntas 15

.0
00

5.000 5.000 3.000 2.000

Apoyo a poblacion vulnerable

27
.7

50

5.250 5.000 7.500 10.000

capacitación en diferentes areas de desarrollo
social  a los líderes campesinos y urbanos. 9.

00
0

3.000 2.000 2.000 2.000

Apoyo a proyectos de APRIMUJER y otras
Asociaciones de mujeres 9.

11
6

2.000 2.000 2.116 3.000

Apoyo a la poblaciòn adulto mayor

27
3.

60
2

42.424 28.750 44.545 20.000 46.772 20.000 49.111 22.000

Apoyo a población desplazada
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3.7.2. Sector económico 
3.7.2.1. Subsector agropecuario 
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Agropecuario

66
2.

81
0

0

80
.0

00 0 0

38
.0

00 0

82
.0

00 0 0

78
.0

00 0

86
.2

00 0 0

94
.0

00 0

90
.6

10 0 0

11
4.

00
0

AgroIndustriales
19

8.
00

0

25
.0

00

0 0 0

10
.0

00

30
.0

00

0 0 0

15
.0

00

35
.0

00

0 0 0

20
.0

00

38
.0

00

0 0 0

25
.0

00

GRAN TOTAL DEL SECTOR

86
0.

81
0

25
.0

00

80
.0

00

0 0

48
.0

00

30
.0

00

82
.0

00

0 0

93
.0

00

35
.0

00

86
.2

00

0 0

11
4.

00
0

38
.0

00

90
.6

10

0 0

13
9.

00
0

Prestación de asistencia técnica agropecuaria y
capacitacion a pequeños y medianos productores
del municipio a través de convenios y alianzas
institucionales 

85
.0

00

10.000 8.000 10.000 10.000 12.000 10.000 13.000 12.000

Apoyo a la modernización de la fruticultura 

74
.5

00

2.500 8.000 12.000 10.000 10.000 10.000 10.000 12.000

Apoyo a pequeños y medianos productores a
través de la cofinanciación y/o subsidio de análisis
de suelos 59

.0
00

1.000 5.000 10.000 10.000 10.000 5.000 10.000 8.000

Fortalecimiento al proyecto Mejoramiento de la
Cadena Agroindustrial del Cacao en la Región de
los Yariguíes. 80

.0
00

10.000 8.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 12.000

Gestionar Implementación del servicio del
mercadeo y comercialización de productos
perecederos, almacenes de cadena, centrales de
abastos, fábricas y mercados internacionales

42
.0

00

5.000 5.000 5.000 7.000 10.000 10.000

Reactivación y fortalecimiento del sector cafetero
en zonas óptimas del municipio 35

.0
00

5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 10.000
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Apoyo al mejoramiento de la productividad
pecuaria. 71

.0
00

10.000 5.000 7.000 10.000 10.000 9.000 10.000 10.000

Mejoramiento genético de la población Bovina
(Inseminación) 44

.0
00

8.000 3.000 8.000 5.000 10.000 10.000

Establecimiento de 75 Ha. Productivas de plátano
en las zonas óptimas para este cultivo: Convenio
nacional, departamental e internacional y
entidades agropecuarias con asiento en el
municipio.

24
.0

00

2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 6.000 2.000 6.000

Desarrollo y fortalecimiento de especies menores
pecuarias y seguridad alimentaria 31

.0
00

10.000 2.000 3.000 3.000 4.000 5.000 2.000 2.000

Fortalecimiento al proyecto campesino de palma,
caucho y otros sistemas de producción alternativo
de especies promisorias como chachafruto, anime
y moringa oleifera (aceite)

23
.8

10
4.000 4.000 4.200 4.000 2.610 5.000

Manejo y control Integrado de Hormiga arriera en
la zona baja y media del Municipio 20

.0
00

2.000 2.000 2.000 6.000 2.000 6.000

Fortalecimiento de los canales de comercialización
de los mercados campesinos, mercasueños y otros 19
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Apoyo a la promoción y fortalecimiento del centro
de acopio existente 20
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Apoyo a la Reactivación de la planta procesadora
de frutas y lácteos. 71
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Gestionar la creación y operación de una empresa
industrial de carácter mixto para el procesamiento
del cacao. 65
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Fortalecimiento al centro agroindustrial de la yuca
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Apoyar la asistencia técnica, mercadeo y
comercialización orgánica con sello verde a través
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Capacitación a Jovenes Rurales en el marco de
las alianzas productivas 34
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3.7.2.2. Subsector ciencia y tecnología 
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3.7.2.3. Subsector minero 
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3.7.2.4. Subsector pequeña y mediana empresa 
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Diseño y puesta en marcha de un Plan de Negocios
para la pequeña empresa 5.
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Apoyo y gestión para la Implementación de tecnología
en la mejora de los procesos productivos empresariales
a través de convenios interinstitucionales 5.
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Apoyo y promoción de eventos feriales agroindustriales
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Realizar estudio de oferta y demanda por productos
fabriles con miras a exportar 3.
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Apoyar la cofinaciación de proyectos a
microempresarios a traves del programa de
microcrédito. 6.
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Apoyo y asignaciónde recursos específicos del Acuerdo
049 y decreto 111 del 2001 al FODESAN 71
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Promover la conformación de asociaciones agremiadas
de MYPIMES en los sectores con convenio de
competitividad firmados. (SENA) 3.
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1.000 1.000 1.000
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3.7.2.5. Subsector turístico 
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Realizar el portafolio turístico del municipio
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Apoyo a las jornadas de reconocimiento patrimonial y
turístico 34
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Apoyo a la realización del encuentro regional de grupos
ecológicos y caminantes 31
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Apoyo a la gestión de recursos para eventos de
recuperación del parque Miraflores como espacio
turístico y ecológico 34
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Promover y monitorear la formulación de planes de
acción por parte de los cosejos provinciales de turismo 30
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Señalización de espacios y/o sitios turísticos
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3.7.3. Sector desarrollo institucional 
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15
9

43
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Capacitación al talento humano de la Administración
Municipal 23

.0
27

2.000 3.027 0 0 0 4.000 2.000 0 0 0 5.000 2.000 0 0 0 2.500 2.500 0 0 0

Implementación de programas de bienestar social de
los servidores públicos del Municipio. 18

.0
00

1.000 2.000 0 0 0 2.000 3.000 0 0 0 3.000 2.000 0 0 0 2.500 2.500 0 0 0

Reorganización administrativa, actualización y/o
elaboración de manuales de funciones y
procedimientos. 9.

00
0

6.000 0 0 0 0 3.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Descentralización de los servicios públicos 
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00
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0 0 0 0 0 2.000 6.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Implementación del Banco de Programas y
Proyectos 24
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Implementación del sistema de información de
archivo documental 49

.0
00
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Implementación de un sistema de información
administrativo integrado a través de la interconexión
de las dependencias y legalización de aplicaciones 57

.3
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12.000 2.791 0 0 0 12.607 0 0 0 0 12.000 2.000 0 0 0 12.963 3.000 0 0 0

Apoyo y fortalecimiento a la Implementación del
nuevo SISBEN 3.

24
5

2.745 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apoyo y Fortalecimiento de los procesos de
ordenamiento territorial. 2.

00
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Asesorías, Consultorías e Interventorías

84
6.
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4

0 0 210.211 0 0 0 0 209.481 0 0 0 0 208.455 0 0 0 0 217.878 0 0

Gastos de funcionamiento para la administración de
Recursos de Regalías

84
6.

02
4

0 0 210.211 0 0 0 0 209.481 0 0 0 0 208.455 0 0 0 0 217.878 0 0

Apoyo al desarrollo de asesoría técnica
institucional.

54
7.
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9

0 133.737 0 0 0 0 134.052 0 0 0 0 136.830 0 0 0 0 143.000 0 0 0

Realización de reavalúo predial y actualización
catastral

19
0.

00
0

0 0 0 190.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Determinación de las historias laborales y pasivos
pensional y prestacional del municipio.

17
9.
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0 0 0 150.000 0 0 0 0 0 0 7.000 3.000 0 0 0 15.000 4.271 0 0 0

Realizar la depuración fiscal, financiera y contable
del Municipio

12
0.

00
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0 0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 7.000 3.000 0 0 0 5.000 5.000 0 0 0

Actualización del código de rentas y estatuto
orgánico de presupuesto. 13
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00

0 0 0 10.000 0 3.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apoyo al mantenimiento  de la Comisaría de Familia

95
.0

33

0 22000 0 0 0 0 23.100 0 0 0 0 24.465 0 0 0 0 25.468 0 0 0

Apoyo y fortalecimiento de mecanismos de solución
pacífica de conflictos para la convivencia y la
seguridad ciudadana (Ley 640 y 684 de 2001) 47

.1
34

3.000 1000 0 0 0 5.000 700 0 0 25.000 6.013 0 0 0 0 6.000 421 0 0 0
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3.7.4. Sector desarrollo sostenible 
3.7.4.1. Subsector medio ambiente 
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CUIDADO Y PROTEC. DEL MEDIO AMBIENTE
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00
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7.
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8

0

56
.0

00

Apoyar la gestión de la Autoridades Ambientales y demás
entes involucrados en la propuesta para declaratoria de la
nueva área protegida “Serranía de los Yariguies”. 16

3.
00

0
20.000 3.000 40.000 5.000 40.000 5.000 45.000 5.000

Apoyo al programa para organizar el cluster
agroecoturístico de la serranía de los Yariguies. 12

.0
00

10.000 2.000

Apoyo a la gestión para adquisición y mantenimiento de
predios con fines de protección y conservación de
microcuencas abastecedoras  incluidas en el PBOT, 18

0.
00

0

11.000 20.000 5.000 12.000 30.000 10.000 10.000 30.000 5.000 10.000 32.000 5.000

Reforestación, control y vigilancia de áreas de importancia
hídrica y alto riesgo, incluidas en el PBOT.

13
3.

76
3

5.000 20.000 2.000 5.763 20.000 10.000 3.000 30.000 5.000 28.000 5.000

Protección y conservación del parque natural Miraflores
como pulmón y única reserva urbana de nuestro municipio.

10
7.

35
8

5.679 20.679 2.000 16.000 10.000 5.000 16.000 5.000 17.000 10.000

Promoción y apoyo a planes de manejo sostenible para la
restauración de ecosistemas estratégicos (paramos,
subparamos, humedales), cuencashidrográficas y reservas
naturales PBOT.

55
.0

00

10.000 2.000 10.000 5.000 11.000 12.000 5.000

Apoyo a la elaboración de planes de manejo ambiental por
planes de reserva PBOT 36

.0
00

5.000 2.000 5.000 2.000 5.000 7.000 10.000

Repoblamiento de peces con especies nativas en fuentes
hídricas del municipio. (Granja Filadelfia,  Caño Tigre) 21
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00

5.000 2.000 6.000 6.000 2.000
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Realización de procesos educativos para la construcción
de una cultura ambiental en la comunidad Chucureña
PBOT 51

.9
01

10.000 2.000 5.000 10.000 5.901  4.000 12.000 3.000

Apoyo a proyectos de nuevas tecnologías para el manejo
de aguas residuales y generación de energías alternativas
en San Vicente de Chucurí. PBOT. 79

.0
00

15.000 4.000 16.000 8.000 16.000 17.000 3.000

Organización y recopilación de la información ambiental
que exista sobre el municipio en las diferentes
corporaciones (PBOT)       21

.0
00

3.000 1.000 3.000 3.000 5.000 4.000 2.000

Creación de una red Institucional ambiental municipal
comprometida seriamente con el medio ambiente y el
Desarrollo Sostenible.  30

.0
19

  5.000 1.000 5.000 6.255 6.096 6.668

Apoyo al fortalecimiento de organizaciones ambientales
municipales como Consejo Verde y similares. 33

.2
91

10.000 2.000 7.291 7.000 7.000

Coordinar y gestionar proyectos agroecológicos con la
asociación de los municipios de la Serranía de los
Yariquies (AMAY) 32

.0
00

10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 6.000 2.000 6.000

Educación y capacitación para el saneamiento ambiental
en la serrania de los Yariguies a través de organizaciones
ambientales. 20

.0
00

20.000

Conservación de recursos naturales: suelos, agua, aire,
flora y fauna 10

.0
00

10.000

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan de Desarrollo Municipal 

                        San Vicente de Chucurí  209 
                        Ludwing Enrique Otero Ardila 
                                                      Alcalde 

3.7.4.2. Subsector prevención y atención de desastres 
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57
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0 0
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.5

17

59
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24

0 0

33
.0

00

Control y protección de riesgos en las áreas de alta
susceptibilidad a fenómenos de remoción en masa (fallas
infantas, salinas, arrugas y casabe) teniendo en cuenta las
definidas en el PBOT municipal. (reubicación de familias) 15

5.
00

0

10.000 5.000 10.000 12.000 20.000 10.000 15.000 20.000 13.000 15.000 15.000 10.000

Fortalecimiento del fondo especial municipal para la
prevención y atención de desastres. (bomberos voluntarios
y defensa civil Colombiana) 23

5.
20

3

15.000 10.000 17.750 29.353 10.000 21.588 34.071 14.000 23.517 41.924 18.000

Elaboración y ajuste del Plan de Contingencia para la
Prevención y atención de desastres en el municipio. 62

.0
00

10.000 10.000 7.000 5.000 10.000 2.000 3.000 5.000 2.000 3.000 5.000

2.006 2.007
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3.7.5. Sector infraestructura 
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Construccion de Puentes

11
9.

25
8

12.875 4.576 0 0 13.519 4.661 0 0 9.888 14.195 4.894 0 0 14.832 14.905 5.138 0 0 19.776

Recuperacion de Caminos y Senderos

12
.4

60

2.146 763 0 0 2.253 777 0 0 2.366 816 0 0 2.484 856 0 0

Construccion de Caminos y Senderos

12
.4

60

2.146 763 0 0 2.253 777 0 0 2.366 816 0 0 2.484 856 0 0

Soluciones viales mediante la construcción de
huellas

25
8.

39
3

27.897 9.914 0 0 29.292 10.098 0 0 21.424 30.756 10.603 0 0 32.136 32.294 11.133 0 0 42.848

Convenios Interadministrativos para el
mantenimiento y mejoramiento de las vías
terciarias 

1.
06

5.
61

1

114.506 40.692 0 0 5.000 120.232 41.448 0 0 87.937 126.243 43.521 0 0 131.905 132.555 45.697 0 0 175.874

Pavimentacion de la via troncal del Magdalena
Medio -Llana Caliente via San Vicente. Plan vial
nacional. 6.

23
0

1.073 381 0 0 1.127 388 0 0 1.183 408 0 0 1.242 428 0 0

Convenios interadministrativo Mantenimiento y
mejoramiento de las vias secundarias

12
9.

19
7

13.948 4.957 0 0 14.646 5.049 0 0 10.712 15.378 5.301 0 0 16.068 16.147 5.566 0 0 21.424

Convenios interadministrativos para el
mejoramiento de las vías (con emulsión asfaltica)
y mantenimento de la via San Vicente - la renta 14

9.
07

3

16.094 5.719 0 0 16.899 5.826 0 0 12.360 17.744 6.117 0 0 18.540 18.631 6.423 0 0 24.720

Mantenimiento y operación de la planta de
sacrificio de ganado mayor y menor

14
1.

30
4

0 8.522 0 0 10.000 0 10.261 0 43.478 13.913 0 10.774 0 0 15.652 0 11.313 0 0 17.391

Cierre del cementerio y construccion del parque-
cementerio. PBOT.

15
0.

68
3

0 9.130 0 0 10.000 0 10.994 0 46.584 14.907 0 11.544 0 0 16.770 0 12.121 0 0 18.634

Implementacion del Terminal de Transporte

38
.6

01

0 3.348 0 0 0 4.031 0 17.080 5.466 0 4.232 0 0 0 4.444 0 0

Mantenimiento y Mejoramiento de la Casa de
Mercado 24

.0
99

0 2.435 0 0 0 2.932 0 12.422 0 3.078 0 0 0 3.232 0 0
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Puesta en Funcionamiento del Centro cultural ,
turístico y de la Juventud Municipal

58
.6

96

0 4.261 0 0 0 5.130 0 21.739 0 5.387 0 0 7.826 0 5.656 0 0 8.696

Estudio de prefactibilidad para la construccion de
los centros de atención al adulto mayor

24
.0

99

0 2.435 0 0 0 2.932 0 12.422 0 3.078 0 0 0 3.232 0 0

Construcción de Centros educativos para adultos

56
.5

84

0 3.652 0 0 3.727 0 4.398 0 18.634 0 4.617 0 0 6.708 0 4.848 0 0 10.000

Recuperacion del espacio publico

14
0.

00
0

0 8.522 0 0 8.696 0 10.261 0 43.478 13.913 0 10.774 0 0 15.652 0 11.313 0 0 17.391

Apoyo a la Gestión para la adquisición y
adecuación de predios para la ubicación de
hogares múltiples 24

.0
99

0 2.435 0 0 0 2.932 0 12.422 0 3.078 0 0 0 3.232 0 0

Construcción de equipamientos urbanos y rurales

63
.0

43

0 4.261 0 0 4.348 0 5.130 0 21.739 0 5.387 0 0 7.826 0 5.656 0 0 8.696

Masificacion del gas natural

61
0.

00
0

100.000 160.000 170.000 180.000

Ampliacion de la cobertura de electrificacion rural
y urbana

45
5.

24
4

0 0 105.278 0 0 0 0 111.012 0 0 0 0 116.563 0 0 0 0 122.391 0 0

Optimizacion del alumbrado publico

28
0.

00
0

0 0 64.752 0 0 0 0 68.279 0 0 0 0 71.693 0 0 0 0 75.277 0 0
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CAPITULO IV 
 
 
 
 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 
 
ARTICULO CUARTO: Aplíq uese el contenido del capítulo cuarto del instrumento 
de gestión “Plan de Desarrollo Municipal” como concepto y elemento de 
evaluación del estado de avance de eficiencia y eficacia al esfuerzo que hace el 
municipio para cumplir lo planeado y si es necesario redireccionar su ejecución. 
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4. LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

DEL PLAN DE DESARROLLO 
 
 
4.1. Evaluación de la gestión enmarcada en la ejecución del plan de 

desarrollo 
 
Con el propósito de verificar el esfuerzo realizado por la Administración Municipal 
frente a la ejecución de Plan de Acción  propuesto a desarrollar en el período 
2004-2007 se presentan los siguientes lineamientos guiados por el documento 
elaborado por la Secretaría de Planeación Departamental que considera cuatro 
conceptos básicos: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.2. Ámbitos para evaluar la eficiencia 
 
 
• Avance del Plan de Desarrollo Municipal 
• Variación de productos sociales 2003-2004 (formato 6 de Ley 715/01) 
• Variación de productos sociales Vs. Coberturas 
• Variación en la obtención de recursos Vs. Variación de productos 

sociales 2003-2004 
 
 
 
 

EFICACIA 

• Avance Plan de Desarrollo 

• Crecimiento P. Sociales 

• Crecimiento PS Vs Cober. 

• Producto VRS Recurso 
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4.3. Productos sociales evaluados en eficacia 
 
 
• Educación 

Matrículas Oficiales por niveles, estudiantes en categoría superior ICFES, 
resultados de las pruebas de logro (censales). 
 
 

• Salud 
Aseguramiento al Régimen subsidiado en salud y menores de 1 año 
vacunados con esquemas completos. 
 
 

• Alimentación Escolar 
Escolares con refrigerios suministrados. 
 
 

• Agua Potable 
Conexiones de viviendas urbanas y rurales a acueductos. 
 
 

• Saneamiento básico 
Viviendas urbanas y rurales conectadas a sistemas de alcantarillado. 
 
 

• Vivienda 
Viviendas urbanas y rurales construidas, viviendas urbanas y rurales 
mejoradas, números de subsidios de vivienda aplicados. 
 
 

• Infraestructura 
Kilómetros de red terciaria pavimentada, kilómetros de red terciaria 
mantenida; metros de malla urbana pavimentada, metros de espacio 
público construidos. 
 
 

• Medio Ambiente 
Hectáreas reforestadas, hectáreas de microcuencas surtidoras de agua 
reforestadas, hectáreas de microcuencas surtidoras de agua adquiridas. 
 
 

• Agropecuario 
Productores agropecuarios registrados en UMATAS, productores 
agropecuarios capacitados y asistidos. 
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4.4. Batería de indicadores de gestión 
 
 

Desarrollo institucional 
 
• Número de equipos actualizados / total de equipos existentes. 
• Número de equipos actualizados / total de funcionarios. 
• Número de equipos conectados a Intranet / total de equipos existentes. 
• Número de equipos conectados a Internet / total de equipos existentes. 
• Número de procesos sistematizados / Número de procesos existentes. 
• Número de servicios prestados en la Web / total de servicios prestados. 
• Número de software adquiridos / desarrollados / total software 

requeridos. 
• Número de funcionarios actualizados en aplicativos de computo / total 

de funcionarios. 
• Valor de obligaciones no contemplada presupuestamente / valor total 

obligaciones contraídas. 
• Total de devolución de recursos gestionados con otras instituciones / 

total de recursos gestionados e ingresados presupuesto Municipal. 
• Número total de bienes del Municipio legalizados / Número total de 

bienes identificados. 
• Número de demandas por procesos contractuales resueltas / Número 

de demandas por procesos contractuales instaladas. 
• Número de fallos condenatorios / Número de demandas instauradas. 
• Número de contratos liquidados / Número de contratos suscritos. 
• Número de contratos y/o convenios sancionados / Número de contratos 

suscritos. 
• Valor pagado por sentencias judiciales / Número de procesos judiciales 

en contra del Municipio. 
• Número de contratos y/o convenios suspendidos / Número total de 

contratos suscritos. 
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4.5. Gestión financiera 
 
• Porcentaje de gastos de funcionamiento / Ingresos corrientes de libre 

destinación 
• Límite de gastos al Concejo, Personerías y contraloría  
• Porcentaje de ingresos corrientes destinados a funcionamiento 
• Magnitud de la deuda 
• Porcentaje de ingresos que corresponden a transferencias 
• Porcentaje de ingresos que corresponden a recursos propios 
• Porcentaje del gasto total destinado a inversión 
• Capacidad de ahorro 
 
 
 
• Gestión financiera 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se entiende por eficiencia, el mayor nivel de producto alcanzado por unidad de 
insumo. 
 
 
MEDIDA DE LA EFICIENCIA:    Combinación insumo - producto 
 
FUNCIONES DE PRODUCCIÓN: E= Producto / Insumo =  Producto   
                 ------------ 
                  Insumos 
      

EFICIENCIA 

• Estimación de eficiencia relativa 

por función de producción. 

• Definición de mejoras potenciales 

en productos e insumos 

• Análisis de productividades 
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4.6. Instrumentos de evaluación de la eficiencia 
 
 
Las funciones de producción definidas son: 
 
• Educación:    Cobertura y Calidad 
• Salud:   Aseguramiento en el Régimen subsidiado 
• PAB - PAI 
• PAB - EDA 
• PAB - IRA 
• Agua Potable: Aprovechamiento de recurso hídrico, cobertura y  

   continuidad del servicio, calidad del agua. 
• Agropecuario: Cobertura en capacitación y Asistencia Técnica  

   Agropecuaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.7. Gestión y entorno 
 
 
CONCEPTO:   Apunta a comprender el grado de articulación y coherencia entre 
los componentes del sistema administrativo, así como la efectividad de la cadena 
de valor institucional para diseñar e implementar procesos idóneos que permitan 
lograr sus objetivos de desarrollo. 
 
De igual manera, relaciona el quehacer institucional con variables del entorno, 
determinando su nivel de influencia. 
 
 
 

GESTIÓN Y ENTORNO 

• Capacidad administrativa 

• Desempeño fiscal 

• Relaciones con el concejo 

• Problemas orden publico 
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4.8. Componentes de gestión y entorno 
 
 

 Gestión Global: 
 

• Capacidad Institucional.  (proceso administrativo) 
• Gestión Financiero y esfuerzo fiscal 
• Entorno político y comunitario. 

 
 

 Indicadores de gestión sectorial 
 

• Agropecuario 
• Educativo 
• Salud 
• Agua potable 
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CAPITULO V 
 
 
 
 

DISPOSICIONES VARIAS 
 
 
 
 
ARTICULO QUINTO: El presente Plan de Desarrollo, puede ser ajustado 
mediante acto administrativo por parte del señor Alcalde, en concordancia con la 
constitución y las leyes.  Si durante su vigencia se establecen nuevos planes y 
programas y/o disposición por parte del gobierno y/o planeación departamental y 
nacional que hagan necesario el ajuste del plan plurianual de inversiones en cada 
sector. 
 
PARAGRAFO: En caso que surjan los ajustes mencionados anteriormente, debe 
tenerse en cuenta el concepto de la comisión de evaluación y seguimiento del 
Honorable Concejo Municipal. 
 
ARTICULO SEXTO: El presente acuerdo rige a partir de su publicación. 
 
 
Se expide en San Vicente de Chucurí a los nueve (9) días del mes de Junio de 
dos mil cuatro (2004). 
 
 
 
EL PRESIDENTE     LA SECRETARIA GENERAL (E) 
 
 
 
 
NELSON H. ARAQUE RAMIREZ   HERCILIA SANTAMARIA BENAVIDEZ 
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LOS SUSCRITOS PRESIDENTE Y SECRETARIA GENERAL (E) DEL 
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 

 
 
 

CERTIFICAN 
 
 
 
Que el presente Acuerdo No. 016 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURÍ PARA LA 
VIGENCIA 2004-2007”, fue leído, discutido y aprobado en dos (2) diferentes 
sesiones ordinarias celebradas los días diez (10) de mayo y (9) de Junio de dos 
mil cuatro (2004). 
 
 
 
 
 
EL PRESIDENTE     LA SECRETARIA GENERAL (E) 
 
 
 
 
NELSON H. ARAQUE RAMIREZ   HERCILIA SANTAMARIA BENAVIDEZ 
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Se recibe en original y cuatro (4) copias el texto del Acuerdo Municipal No.  016          
de 2004  “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL 

MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURÍ PARA LA VIGENCIA 2004-2007” 
 
 
 
 

MEIBY JULIANA MUÑOZ CALDERON 
Secretaria General y de Gobierno 

 
 
 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL SAN VICENTE DE CHUCURÍ 
Despacho del Alcalde 

 
 

San Vicente de Chucurí, 10 de enero de dos mil cuatro (2004) 
 

Se sanciona y se ordena la publicación del Acuerdo No. 016 “POR EL CUAL SE 
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE 

CHUCURÍ PARA LA VIGENCIA 2004-2007” 
 
 
 
 

LUDWING ENRIQUE OTERO ARDILA 
Alcalde Municipal 

 
 

LOS SUSCRITOS ALCALDE Y SECRETARIO GENERAL DEL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE CHUCURÍ 

 
 

HACE CONSTAR 
 

Que para la publicación del Acuerdo NO. 016 de 2004, se dio cumplimiento a lo 
dispuesto en la Ley 136 de 1994. 

 
 
 
 

LUDWING ENRIQUE OTERO ARDILA  MEIBY JULIANA MUÑOZ C. 
Alcalde Municipal     Secretaria General y de Gobierno 

 


