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PRESENTACION

El presente Plan de Desarrollo que dejo a consideracion de la comunidad Coperefia, es un reflejo de una gestion
ardua, continuada y eficaz que sienta hases de una proyeccion hacia el desarrollo integral que repercuta en el
mejoramiento de las condiciones de Nlivel de Vida para que en el concierto general hagamos de nuestro compromiso
sentido de pertenencia hacia nuestro Pueblo y trabajemos como dice nuestro Programa “Unidos Por Coper —

Oportunidades para T odos”

L as estrategias contenidas en este documento buscan de manera ambiciosa mejorar las condiciones de nivel de vida
reactivando y estimulando los diferentes Sectores que se desarrollan en nuestra sociedad como son:  Economia,
Educacion, Deporte, Saneamiento Bésico, Cultura, B nfragstructura vial, Salud, A\grario, etc; todo esto con el
propdsito de conducir a un liderazgo que permita ubicar a nuestro municipio en el &mbito regional y departamental
como ejemplo de superacion y desarrollo, que a mediano plazo representard una convivencia en paz y armonia con

oportunidades de empleo mejorando en todos los aspectos los ingresos de la comunidad en general.

Sabemos de antemano que no es una tarea facil porque somos concientes de la crisis que atraviesa nuestra economia
Departamental y Nacional pero también somos concientes que no debemos ser inferiores a nuestras responsabilidades
y estén sequros que venceremos toda clase de vicisitudes con el &nimo de no defraudar a la comunidad que hoy

orgullosamente represento.

Sin embargo somos optimistas de la gestion que se pueda desarrollar en los diferentes estamentos de indole Mlunicipal,
Departamental, Nacional e B nternacional para que al finalizar nuestro periodo sea un éxito nuestro plan de

Desarrollo “Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos”.

JAVIER CRODRIGUEZ TORRES
A\lcalde Municipal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE COPER

DECRETO No. 020 DE 2004
(JULIO 07)

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal de Coper para
el periodo 2004 - 2007

"Unidos Por Coper, Oportunidades Para T odos"

El Alcalde Municipal de Coper, en uso de sus atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 136 de 1994 y 152 de 1994, y

CONSIDERANDO:

. Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 339 la
obligatoriedad de elaborar planes de desarrollo de las entidades territoriales con
el fin de asegurar el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de
las funciones que les hayan sido asignadas al municipio por la Constitucion y la

ley.

. Que el articulo 342 de la Constitucion Politica de Colombia, prevé que en la
adopcion del Plan de Desarrollo, se debe hacer efectiva la participacion
ciudadana en su elaboracion.

. El articulo 39 de la Ley 152 de 1994 establece el procedimiento para la
elaboracion del respectivo Plan de Desarrollo.

. El articulo 39 de la Ley 152 de 1994 determina los plazos para la aprobacion del
Plan de Desarrollo por parte de los Concejos Municipales.

. Que mediante Acuedo No 013 de mayo 31 de 2001 se establecio el Esquema
de Ordenamiento Territorial del municipio de Coper, Departamento de Boyaca.

. Que el Alcalde Municipal de Coper por el periodo 2004 — 2007, Doctor Javier
Cristébal Rodriguez Torres, inscribié ante la Registraduria Municipal del Estado
Civil de Coper, el programa de gobierno: “Unidos por Coper, Oportunidades
para Todos”.

. Que el dia 30 de abril de 2004 se presento el proyecto de Plan de Desarrollo al
Consejo Territorial de Planeacion, el cual fue analizado, discutido y aprobado.
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8. Que la Administracion Municipal presentd el proyecto de acuerdo No 018 de
fecha 01 de mayo de 2004 con el Plan de Desarrollo por intermedio de la
Secretaria de Planeacion Municipal el dia 03 de mayo de 2004 al Honorable
Concejo Municipal.

9. Que el Honorable Concejo Municipal de Coper debati6 el proyecto de Acuerdo
segun consta en las actas No 021 del 03 de mayo, 022 del 12 de mayo, 023 del
13 de mayo, 024 del 17 de mayo, 025 del 18 de mayo, 026 del 19 de mayo, 030
del 25 de mayo y 031 del 26 de mayo de 2004 sin que fuera aprobado.

10.Que segun el articulo 40 de la Ley 152 de 1994, en el que establece que el
Concejo deberd decidir sobre los Planes dentro del mes siguiente a su
presentacion y si transcurre ese lapso sin adoptar decision alguna, el Alcalde
podré adoptarlos mediante decreto.

11.Que con fundamento en lo anterior se hace necesario aprobar y adoptar el Plan
de Desarrollo Municipal de Coper 2004 - 2007 *“Unidos por Coper,
Oportunidades para todos”, previas las consultas y recomendaciones del
Consejo Municipal de Planeacion de Coper.

DECRETA

1. Adoptese el Plan de Desarrollo Municipal "Unidos Por Coper, Oportunidades Para T odos",
para el periodo 2004 - 2007, de conformidad con lo establecido en la
Constitucion Politica de Colombia y la Ley 152 de 1994, el cual esta
comprendido por los Sectores Educacion, Salud, Agua Potable y Saneamiento
Basico, Recreacion Cultura y Deporte y Otros Sectores los cuales estan
contenidos y descritos en el presente Decreto.

ARTICULO 1. Fijense como Generalidades del Plan las siguientes:

1. ASPECTOS GENERALES DEL PLAN DE DESARROLLO

11 EL PROGRAMA DE GOBIERNO AL PLAN DE DESARROLLO

Como respuesta al mandato constitucional y legal del candidato, sintetizado en su
Programa de Gobierno, el Plan de Desarrollo tiene como meta principal desarrollar
todos aquellas inquietudes del programa basandose en un andlisis serio y puntual
de las necesidades basicas y prioritarias de la comunidad, si sabemos que en el
campo electoral no triunf6 el nombre de una determinada persona sino un
programa de Gobierno que capto ilusiones, expectativas y fe en que es un paso
més hacia el desarrollo y mejoramiento de la calidad de Vida. Es por eso que la
actual administracion consiente de la responsabilidad que se le ha delegado en
este periodo de cuatro afios tiene la obligacién y compromiso mas que legal es de
conciencia de no defraudar no solo a la poblaciéon que le dio su voto de confianza
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sino a las gentes de Coper que fijan las esperanzas de progreso, transparencia y
Honradez en la actual Administracion.

El marco Constitucional y legal asigna a la Administracion unas responsabilidades,
propdsitos, objetivos y metas que permiten orientar al Municipio a un desarrollo
Integral y mejorar asi la calidad de Vida de sus gentes.

El Programa de Gobierno es ambicioso, por ende, el Plan de Desarrollo refleja
todas aquellas inquietudes a sabiendas de la Crisis que atraviesan las
instituciones en general desde el punto de vista econémico. No seremos inferiores
a nuestras responsabilidad, por el contrario, es un reto en desarrollarlo y
ejecutarlo golpeando puerta a puerta y estamos seguros que no vamos a fallar.

1.2 CARACTERISTICAS DEL PLAN DE DESARROLLO

Se trata de proyectar y posesionar al Municipio en los diferentes aspectos tanto
estructurales, como competitivos, productivos, econdémicos y sociales para la
gestion publica frente a otros municipios.

El Enfoque del Plan de Desarrollo del Municipio de Coper para la actual vigencia
constitucional se convierte en un medio para alcanzar propositos, metas y
anhelos.

Gestion del Alcalde: Es el compromiso de orientar, proyectar y posesionar al
municipio como ejemplo de convivencia, desarrollo y nivel competitivo dentro del
ambito Departamental y Nacional.

La proyeccion y ejecucion del Plan de desarrollo municipal tiene un lapso de
Tiempo determinado por un periodo, en nuestro caso es de cuatro afios de la
administracién Municipal, tiempo planeado y estipulado para la presentacion de
logros, resultados, metas y objetivos que nos permitan una cimentacién de bases
sélidas para un desarrollo social, cultural y econémico que deberd alcanzar el
Municipio a corto plazo para luego plantear acciones a largo Plazo.

Los Planteamientos que se plasman en este Plan de Desarrollo conducen a
paquetes de gestion de Proyectos, Proyectos y mas proyectos que se traducen en
la inversion social y la consecucién de recursos en entidades estatales,
nacionales, departamentales, privadas e internacionales.

Las caracteristicas de este Plan se basan en:

- Temporalidad. Por lo que se deben realizar en un lapso de tiempo determinado,
en nuestro caso cuatro afios que se deben traducir en bienes y servicios en
beneficio de la comunidad del Municipio.

- Espacialidad. Se deben realizar acciones en las diferentes veredas acorde con
las necesidades puntuales y prioritarias segin actas de concertacion con la
comunidad y la administracion.
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- Efectividad. Los compromisos registrados en el Plan de Desarrollo entre la
comunidad y el ejecutivo sean reales, viables y concretos con el animo que se
reflejen en actividades de inversion social que satisfaga a las necesidades de la
comunidad en general.

-Amplitud. Se trata de la vinculacion de todos los sectores no gubernamentales a
los niveles de la administracion.

1.3 COMPONENTES DEL PLAN DE DESARROLLO

ESTRATEGICO

Parte general del plan que contiene diagnéstico, andlisis, debilidades,
potencialidades y expectativas de desarrollo, contiene ademas propositos, logros,
metas y estrategias del quehacer de la administracion dentro de su territorio bajo
pardmetros de tiempo, espacialidad, efectividad y amplitud.

FINANCIERO

Parte fundamental e instrumental del Plan en la cual se plantea de manera directa
la financiacion de los diferentes propdsitos de acuerdo a parametros de Tiempo,
espacialidad, efectividad, y amplitud; las acciones a realizar de manera inmediata
son los recursos del municipio, seguidamente departamentales nacionales e
internacionales sin interesar si son privados o gubernamentales.

TACTICO

Es una herramienta que se plantea y se constituye en instrumento de gestion tanto
de la administracion municipal como la clase dirigente de nuestra region,
empresarios, etc. Que garanticen la sostenibilidad del Plan para el cumplimiento
de los propdésitos y metas fijados a mediano y corto plazo.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION. El presente Plan tendra aplicacion
dentro de todo el territorio del Municipio de Coper, sector urbano y sector rural, ya
gue son éstos el escenario para el cual se proyecto

2 PARTE GENERAL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 3. Establézcase como Vision del presente Plan de desarrollo la
siguiente:

21 VISION
El Plan de Desarrollo pretende dejar bases sélidas para el desarrollo arménico del

municipio en el presente cuatrefio, con el objeto de garantizar el mejoramiento de
las condiciones de vida de sus pobladores.
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Como eslogan para el logro de estos propdsitos se tiene desde inicios de la
campana electoral “Unidos por Coper, Oportunidades Para T odos”.

UNIDOS POR COPER. Donde se debe aglutinar todos y cada uno de los distintos
sectores tales como productivos, comercial, politicos, agricola, cultural, deportivo,
religiosos, educativo, administrativo, etc; tanto del municipio como de la parte
externa con el &nimo de tomar pautas serias y concretas que conlleven a un
desarrollo armdnico y sostenible que repercuta directamente en el logro de metas
y objetivos que satisfagan y cubran las expectativas fijadas al inicio de la presente
administracion. Y que sea congruente con el Programa de Gobierno que
finalmente fue el eje central en la confianza y esperanza de la comunidad
Coperefia, para acentuar el sentido de pertenencia en nuestro Municipio.

OPORTUNIDADES PARA TODOS. Se trata que con el logro de metas y objetivos
del presente plan bajo principios de honestidad, transparencia, liderazgo,
autoridad, orden, buen ejemplo, responsabilidad, participaciébn comunitaria,
eficiencia, etc, en donde prevalecera el interés general, en donde todos los
sectores y poblacién tenemos un campo asegurado en la vida productiva y del
desarrollo del Municipio desde el punto de vista social, econémico y Cultural.

ARTICULO 4. Establézcase como Mision del presente Plan de Desarrollo

2.2  MISION

Facilitar a la comunidad de Coper de manera oportuna, eficaz, eficiente y
equitativa condiciones basicas e indispensables que permitan mejorar la calidad
de vida, bajo principios de liderazgo, autoridad y orden, especialmente en
programas como: Educacion, Salud, Saneamiento basico, Vivienda, Cultura,
Deporte y otros sectores; asi mismo garantiza el uso racional de los recursos
Publicos donde prevalecera el bien general ante el particular.

ARTICULO 5. Establézcase como OBJETIVO del presente Plan de Desarrollo.
2.3 OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO.

Asegurar oportunidades de desarrollo, de empleo con el aprovechamiento racional
y oportuno de recursos que nos brinde un goce en beneficio de servicios sociales
y econémicos que garanticen una convivencia armoénica en Paz y seguridad
ciudadana, partiendo esencialmente de los distintos valores que nos certifiqguen
mejorar las condiciones de calidad de Vida de la comunidad Coperefia.

ARTICULO 6. Establézcase como Principios del presente Plan de Desarrollo.

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 1
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24  PRINCIPIOS

Honestidad
Promover los mecanismos de rendicion de cuentas, veedurias y control
ciudadano.

Transparencia
Actuar con rectitud en el ejercicio de lo publico y en la administracion y manejo de
los recursos publicos.

Liderazgo
Tener sentido de pertenencia. Se expresa en el compromiso del Estado y la
Sociedad para superar la adversidad.

Autonomia
Reconocer la dignidad de la condicion humana para favorecer el ejercicio de la
libertad y promover la autodeterminacion individual y colectiva.

Participacion

Involucrar la participacion de ciudadanos (as) en la toma de decisiones publicas, y
promover el fortalecimiento de las organizaciones sociales y la construccion de un
Municipio Social

Equidad

Promover la igualdad de oportunidades mediante politicas progresivas de
redistribucion, con prioridad en las poblaciones que estdn en mayores condiciones
de pobreza y vulnerabilidad.

ARTICULO 7. Establézcase como Politicas Generales del presente Plan de
Desarrollo:

25 POLITICAS GENERALES
Las orientaciones o directrices que regiran la gestion y actuacién publica son:

Prevalencia de los Derechos de los nifios (as).

Los derechos de los nifios (as) tienen prioridad sobre los derechos de los demas y
sobre todas las normas y consideraciones, cuando ellas impidan su garantia o
satisfaccion. Las Instituciones Municipales y la sociedad concurrirdn para
garantizar su incorporacion en la formulaciéon de Politicas, Planes, Programas y en
la asignacién de los recursos del Presupuesto Publico, asi como su proteccion y
socorro en todas sus instancias, y su vinculacion a Programas de interés general.

Control Social y Rendicion de Cuentas

Se promoverd la participacion ciudadana en el control de la gestion publica. Se
comunicaran con claridad y veracidad los procesos, resultados e impactos de sus
politicas y se mantendra una comunicacion permanente con la Ciudadania.

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 12
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Generacion de Empleo.

El desarrollo econdmico permitird avanzar progresivamente con mas y mejore
oportunidades para todos, partiendo de una orientacion técnica para mejorar las
actividades productivas. Las politicas economicas eran producto de la
concertacion con la Nacién, el Departamento y el Municipio.

Cambio Cultural

Se promoveran acciones colectivas e integrales en torno al comportamiento y
actitudes de las personas para el afianzamiento del ejercicio de la Ciudadania, la
democracia y solidaridad.

Participacion para la decision

Participaran efectivamente en las decisiones publicas las comunidades tanto rural
como urbana. La administracion Municipal proveerd la informacién, los escenarios
y mecanismos necesarios y promovera la organizacion y control ciudadano. Se
reconoceran los diferentes actores, sus intereses y propuestas para procurar que
las decisiones publicas sean el resultado de la construccion de acuerdos y
consensos.

Integracion Internacional

Se gestionard relaciones en materia Politica, Comercial, Cultural e institucional
con otras regiones, ciudades, departamentos e incluso con paises, buscando
ayudas para mejor desarrollo del Municipio.

ARTICULO 8. Establézcase como ETAPAS TECNICAS del presente Plan de
Desarrollo

2.6 ETAPASTECNICAS

En esta etapa se plantea un proceso racional de planificacion en la acumulacién
de datos e informacion basadndose desde los inicios de la postulacién como
candidato hasta el momento que es elegido y asume la responsabilidad de la
administracién para el periodo de cuatro afios a la cual fue asignado por la
mayoria de la voluntad del Pueblo.

RECOLECCION DE INFORMACION. Se toma de acuerdo a la siguiente relacion:
= Programa de gobierno por la cual fue electo el alcalde
* Plan de Ordenamiento Territorial POT

» Consejos veredales de participacion comunitaria
= Plan de desarrollo Nacional y Departamental

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 13
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2.6.1 Programa de Gobierno por el cual fue electo el Alcalde.

P ROGRAMA D E GO BI ERNO

PRESENTADO Por: JAVIER CRISTOBAL RODRIGUEZ TORRES
Candidato: ALCALDIA MUNICIPAL

Municipio: COPER-BOYACA Colombia

Periodo Constitucional: 1 de ENERO 2004 — 31 de DICIEMBRE 2007
Fecha de Elaboracion: AGOSTO DEL 2003

COPER, AGOSTO 6 DEL 2003

PRESENTACION

Yo, JAVIER CRISTOBAL RODRIGUEZ TORRES, presento a todos los habitantes
del municipio de Coper, mi programa de Gobierno como aspirante a la Alcaldia
Municipal para el periodo constitucional 2003-2007.

Durante mis méas de cinco afios que laboré como Médico Director del Centro de
Salud 'Luis Lancheros", me puede dar cuenta de las necesidades imperiosas de
todos los habitantes de cada uno de los sectores y veredas de Coper,
encontrdndome con la problematica social que padece éste Municipio. Es asi
como, a través de este programa de Gobierno quise dejar implicitos las posibles
soluciones que a corto, mediano y largo plazo se pueden dar para lograr que se
mejore el nivel de vida especialmente de las clases sociales menos favorecidas.

Encontré falencias en el area de la Educacion, de la salud (que es mi punto
fuerte), Agua Potable y Saneamiento Bésico, Deporte, Cultura y Recreacion, en el
sector Agrario, vias y comunicaciones, vivienda entre otros, para lo cual,
basdndome en un Presupuesto real quise dar alternativas de solucién que, Dios
mediante y con el apoyo de la comunidad en general sin distingos politicos,
religiosos o0 econdmicos, las desarrollaré por el bien de nuestro Municipio. Espero
gue una vez concluido mi mandato todas estas alternativas de solucién se hayan
cumplido, trabajando en forma honesta y transparente, asi como alguna vez
realicé mis labores como Médico de este hermoso y pacifico Municipio.

Es importante sefialar que ante la grave situacion econémica que afronta nuestro
pais Colombia, y con los recortes presupuestales que se han venido realizando,
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algunas obras planeadas en el presente gobierno Municipal no se han podido
cumplir a cabalidad. Esperamos, confiando en Dios nuestro creador, que el futuro
nos depare nuevas perspectivas, y si se da la PAZ anhelada por todos los
Colombianos y se cumple k inversion social planteada por el gobierno, tengamos
los recursos suficientes para desarrollar todo mi programa de Gobierno, y porque
no desarrollar obras de gran envergadura de acuerdo a las gestiones que realizaré
una vez empiece mi mandato como Alcalde de todos los Coperefios.

Ofrezco a los Coperefios, como una forma de incentivo para sufragar por mi el 26
de Octubre del presente, una hoja de Vida intachable, mi honestidad por todos
conocida durante mi gestion como Médico, mi profesionalismo, mis mas de 20
afios de estudio (actualmente curso estudios superiores de Zootecnia en la
UNAD), y los deseos de servir con todas mis fuerzas y sinceridad a una
comunidad que un dia me recibié con carifio y aprecio y que actualmente me
considera uno mas de los Coperefios.

QUE DIOS Y LA PATRIA PREMIEN MI ESFUERZO Y LAS GANAS DE SERVIR A
COPER

I. SALUD

L a Constitucién Nacional de nuestro pais habla de la obligacion que tiene
el estado de subsidiar la salud a la clase menos favorecida, es decir, la mas
pobre. Por lo cual se cre6 la ley 100 encargada entre otras cosas, de
reglamentar el régimen subsidiado de salud. El gobierno nacional destina
una suma determinada de dinero para cada persona pobre, representada
por porcentajes acordados y aportados respectivamente por el municipio, el
departamento y la nacion. Este dinero es administrado directamente por las
ARS (Administradoras del Régimen Subsidiado) siendo en Coper
encargada de esta administracion, la empresa EMDISALUD. Ante los
buenos resultados obtenidos por la ARS EMDISALUD, se debe apoyar en
buena forma esta empresa creada inicialmente como una cooperativa por
los municipios de Buenavista y Coper (BUENACOOP) y que cuenta
actualmente con méas de 200.000 afiliados en todo el pais. Se deben
impulsar los programas trazados por dicha ARS, trabajando en forma
mancomunada y paralela con el centro de salud local buscando que se
favorezcan ambas partes, es decir, la empresa EMDISALUD y nuestra
Empresa Social del Estado (ESE) centro de salud 'Luis Lancheros", para
gue en ultimas el verdadero beneficiado sea la comunidad mas pobre. Se
debe afiliar a la ARS EMDISALUD a todas las personas de escasos
recursos econémicos, teniendo en cuenta que hay familias que no tienen el
carnet y requieren de los servicios médicos por lo cual se gestionara la
asignacion de nuevos cupos para las personas mas necesitadas. Las
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personas que no tengan asignado su carnet deberan ser incluidas en la
lista de VINCULADOS segun la ley.

Adecuacion 'y remodelacion del centro de salud urbano. Por el
crecimiento de la demanda de servicios de salud, las instalaciones locativas
guedaron pequefias. Por lo cual propongo la ampliacién de la botica
comunal, la adecuacion de la sala de procedimientos quirirgicos, sala de
urgencias, sala de atencion y trabajo de parto, la unidad locativa para
laboratorio clinico, la sala de rayos X debidamente plomada, teniendo en
cuenta la posibilidad de adquisiciobn del equipo de rayos X. Esto bajo
parametros del Instituto Seccional y del Ministerio de Salud. Con esto se
busca que la E.S.E. de Coper sea plenamente certificada por las entidades
antes mencionadas.

Remodelacién y/o mantenimiento, y dotacién adecuada de los puestos
de salud rurales. Tenemos el caso de la vereda Ricaurte, en el cual las
instalaciones locativas del puesto de salud rural estdn en pésimas
condiciones, por lo cual se remodelar4 dicho puesto y se realizara la
dotacién suficiente para mejorar la atencion de la comunidad en el campo
de la salud. Se adecuara el area de odontologia y medicina general en el
puesto de salud de las veredas Cantino y Turtur.

Se programaran Brigadas de Salud en las veredas de manera
permanente. Para esto se propondra la posibilidad de equipar la
ambulancia presente para este fin (se tiene planeado por el gobierno
municipal actual y la junta directiva de la E.S.E. la adquisicion de una nueva
ambulancia).

Se apoyara en buena forma el Plan de Atencidon Basica, buscando
incluir la educacion y promocién de talleres sobre diversas enfermedades
gue en la actualidad no han sido tenidos en cuenta como por ejemplo, la
Leishmaniasis, la enfermedad de Chagas, patologias secundarias a la
picadura de la moscasilla, talleres sobre salud mental, entre otras.

Financiacion mejoramiento de vivienda a las personas mas pobres
(Min Salud). Segun el Ministerio de Salud y Proteccion Social, Coper es un
municipio de riesgo para contraer la enfermedad de chagas (enfermedad
que afecta el corazoén), la cual es transmitida por los insectos llamados
"Pitos". Para erradicar esta enfermedad se puede gestionar a través del
Ministerio de Salud un programa de mejoramiento de vivienda a las
personas mas pobres que vivan en casas de bahareque y techo en "paja" o
"palmicha” que son viviendas de alto riesgo de tener en sus domicilios los
llamados "pitos”. Segun el articulo 59 de la Ley 330 de 1997 del Estatuto
Tributario, la reforma de vivienda rural debe ser mayor en zonas con riesgo
de enfermedad de chagas, como es el caso de Coper.
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Anexo los mapas de riesgo para la enfermedad de chagas disefiados por el
Ministerio de Salud y el Instituto Seccional de Salud de Boyaca, en el cual esta
incluido Coper.

ll. EDUCACION

El colegio "Juana Caporal" estd en conversion total a ser de tipo
agropecuario. Se impulsara la posibilidad de dotar de maquinaria agricola a
nuestro colegio. Se incluiran proyectos para adquisicion de un tractor a
través de convenios Interadministrativos.

Mantenimiento (incluye alisado) de la cancha de Baloncesto del colegio, al
igual que la construccion de las graderias para la misma. Se mejorara su
iluminacion.

Se mejorara la dotacion de los laboratorios de Fisica y Quimica.

Se estudiara la posibilidad de dotar de una fotocopiadora al colegio "Juana
Caporal" sector urbano y sector Rural (Turtur).

Se realizard un mantenimiento oportuno al laboratorio de sistemas. Se
propondré la conexion a Internet.

También se realizar4 mantenimiento oportuno de las unidades de computo
tanto de la seccién primaria del colegio como de las escuelas rurales.

Se financiara la construccion de un aula especial para idiomas con una
adecuada dotacion, segun parametros del Ministerio de Educacion.

Mantenimiento del enmallado del colegio urbano y rural.

Se reforzaré la dotacion de materiales educativos y didacticos y mobiliarios,
segun sus propias necesidades.

Se mejorara la dotacion de la biblioteca tanto en mobiliario como en la parte
intelectual.

Se estudiard la posibilidad de continuar la financiacion del colegio
semipresencial y a distancia CEDEBOY.

Se propondra al Honorable Concejo Municipal la financiacién de becas
parciales para los mejores bachilleres del Colegio "Juana Caporal" que
ingresen a la educacion superior y para los estudiantes universitarios
egresados de nuestro colegio que acrediten buen rendimiento académico.
También se podrian incluir becas para los mejores alumnos de cada grado
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estudiantil a nivel de educacién secundaria como una forma de incentivo
escolar.

Ante la nueva metodologia del ICFES en los examenes de estado, se
propondra a los docentes del "Juana Caporal® un programa de
"reforzamiento” de conocimientos generales y aplicacion de la nueva
metodologia (Pre-Icfes) segun parametros de la Universidad Nacional de
Colombia, buscando incrementar los puntajes del ICFES en aras de mejorar
las posibilidades de ingresar los estudiantes a la educacion Superior.

Se mejorara la dotacion de la banda marcial del colegio mediante la
adquisicion de nuevos instrumentos musicales, uniformes, entre otros, y se
realizard una buena capacitacion de la misma.

Mantenimiento y remodelaciébn de las escuelas rurales, incluyendo
construccion y/o enmallado de polideportivos rurales.

Capacitacion periddica de los maestros.

Se financiaran (de acuerdo al presupuesto) uniformes y Utiles escolares a
los nifios mé&s pobres de las escuelas.

En lo posible, todas las escuelas rurales deben tener restaurante escolar,
subsidiado por el Municipio a través de convenios Interadministrativos.

Se subsidiara el transporte escolar para estudiantes de secundaria del
colegio "Juana Caporal" sectores rural y urbano.

Se creard un programa de alfabetizacion domiciliaria a adultos, el cual seria
llevado a cabo por exalumnos del "Juana Caporal”, buscando de esta forma
disminuir el indice de analfabetismo en Coper y en forma secundaria, dar
trabajo a bachilleres. En lo posible, este programa debe ser cofinanciado a
través de convenios interadministrativos y supeditado al presupuesto
municipal.

ll. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Se continuara dando apoyo a la construccion, remodelacion y ampliacion de
acueductos y alcantarillados.

Se estudiard la posibilidad de ampliar la planta de tratamiento de agua
potable del perimetro urbano, realizandose ademas un mantenimiento
constante de las redes. El agua deberd tener un tratamiento Fisico y
Quimico REAL para evitar enfermedades.
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Se adecuara el relleno sanitario. Se daré educacion y apoyo a la comunidad
para el reciclaje de basuras.

Se incrementard el presupuesto para el programa de LETRINIZACION
VEREDAL utilizando el procedimiento de autogestion  comunitaria
(reduciendo asi costos)

Se reforestaran las cuencas y microcuencas hidrograficas de nuestro
municipio. Para esto se deberdn sembrar arbustos autoctonos de la
region, adquiridos de dos formas: A través del ICA u otro ente
gubernamental o impulsando el vivero municipal, para lo cual se contratara
una persona encargada del vivero. Ademas para las personas que talan
arboles para madera, se les obligard a sembrar 5 por cada &rbol talado. La
tala indiscriminada esta prohibida.

Mantenimiento de la plaza de mercado, plaza de ferias y matadero
municipal.

Se gestionaran recursos para la construccion de una planta de tratamiento
de aguas residuales para evitar la contaminacion de rios que circundan el
municipio.

IV. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION

Apoyo a eventos deportivos: juegos campesinos, juegos escolares,
Intercambios deportivos, Intermunicipales y Campeonatos Deportivos en
otras localidades.

Dotacion frecuente de elementos deportivos a nivel Escolar, y para grupos
organizados de deportistas.

Se impulsara la creacion del Club deportivo Coper, personeria juridica,
instalaciones propias, Gimnasio, entre otros. Supeditado a cofinanciacion
y/o presupuesto Municipal.

Se gestionara la Adquisicién de un predio para practicas deportivas y/o
casa de la tercera edad. En el caso de la casa de la Tercera edad se
deberan integrar los Municipios circunvecinos que ayuden a financiar la
obra para beneficio comin. Ademas, se gestionaran recursos ante las
empresas mineras del occidente de Boyacéa para la construccion de esta
obra.
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Se modernizara la piscina Municipal y se estudiara la posibilidad de
redisefiarla para natacion de tipo competitivo. En lo posible se gestionara la
cofinanciacion de una planta de tratamiento de agua potable.

Se fomentara la Capacitacion técnico-deportiva para los deportistas, a
través de las Escuelas de formacion Deportiva impulsadas por el Gobierno
Nacional por el intermedio de Coldeportes. Se tendran en cuenta otros
deportes de tipo competitivo (por ejemplo Ciclomontafiismo, Patinaje,
Taekwondo entre otros).

Se realizaran cursos de Juzgamiento en los deportes que se practican en
Coper, bajo el apoyo de Coldeportes.

Se continuara la adecuacion del polideportivo de la piscina, terminando el
enmallado y mejorando su iluminacion.

En el ambito cultural se estimularan las actividades culturales (danza,
teatro, banda estudiantil), y se promovera la participacion de la comunidad
en actividades culturales de nuestro municipio.

V. SECTOR AGRARIO

Se deberd INCREMENTAR el presupuesto asignado a la UMATA , para
gue se realicen en buena forma los programas que a nivel Agrario demande
el Municipio, siempre y cuando se autorice por parte del Gobierno Nacional
y/o Departamental.

Se incluiran programas de desarrollo rural integrado dirigidos a las areas de
economia Campesina.

El café Colombiano a través del tiempo ha sido valuarte en la economia de
familias campesinas, manteniéndose en buen precio en los mercado
internacionales. Para mejorar el ingreso de las familias dependientes del
Café, se debe trazar un programa de renovacion de cultivos pero plantando
mas arboles de café por hectarea (aprox. 7000 arbustos de café por
hectarea). El nivel de produccién mayor del café serd a los cinco afios de la
siembra. Modernizando la industria del café, cosechando mejores
variedades y plantando mayor nimero de arboles de café por hectarea,
lleva al campesino a mejorar los ingresos por concepto de café, a mediano
plazo.

Sembrar CACAO en Colombia se ha convertido en uno de los mejores
negocios agricolas con mayor proyeccién en Colombia. Actualmente la
Industria Nacional esta comprando el cacao a precios por encima del precio

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 20



Decreto No 020 de 2004
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE COPER
2004 - 2007

internacional. El apoyarse la produccion de cacao, lleva a mayores
ganancias al agricultor, para lo cual se deben utilizar semillas certificadas
de alto rendimiento, brindando apoyo al Vivero, con asistencia técnica
necesaria.

La federacién de Cacaoteros actualmente estd fomentando la produccion
de cacao a través de programas de rehabilitacion de plantaciones y
renovacion de las actuales &reas cultivadas, lo que aumentaria la
productividad.

Como alcalde me comprometo a impulsar programas para mejorar la
produccion de Café y cacao en la region, trazando programas con el apoyo
de la Federacion Nacional de cafeteros y la federacion de Cacaoteros.

Se impulsaran las Granjas Integrales (Experimentales) para produccion
Agricola y Pecuaria. Esto con el fin de hacer una seleccion de las especies
adecuadas para siembra en la region, para posteriormente trazar
programas de siembra de éstos productos (incluye frutas, forrajes, entre
otros), asi como se hizo en el Municipio de Buenavista, donde la especie
seleccionada para programas de intensificacién de siembra fue el tomate de
arbol, lograndose gran rentabilidad. = A nivel pecuario se impulsaran
ZOOCRIADEROS de diferentes especies animales, previo estudio
Zootecnista y bajo la supervision directa de la UMATA; por ejemplo en el
caso de porcicolas, se desarrollaria un programa que podria incluir machos
reproductores y hembras cientificamente seleccionadas, las cuales se
pondrian a disposicién de la comunidad que cumpla con los requisitos
exigidos de Instalacion y Nutricion animal. Otro ejemplo seria la
explotacion de gallinas ponedoras, viendo el efecto de riesgo beneficio en
cuanto a dividendos economicos.

Para incentivar la produccion Agricola y que la gente vuelva a sembrar el
campo, se gestionar4 mediante cofinanciacién la compra de un tractor, lo
que disminuiria costos de produccion al agricultor, bajo la premisa de que
los productos cosechados salgan al mercado de Coper, Este estaria
supeditando a un estudio previo de factibilidad para determinar si se
benefician la mayoria de las veredas de nuestro Municipio.

VI. VIAS Y COMUNICACIONES

Se continuaréa con el programa de pavimentacion de calles del Perimetro
Urbano.
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Se realizard un mantenimiento continuo de los carreteables, incluyendo
recebo, cunetaje y construccion de obras de arte donde se requieran;
ademas la inspeccion periddica de los puentes para evitar su deterioro.

En cuanto a la maquinaria pesada, si se logra prolongar el Comodato del
Buld6zer que se encuentra en desuso en Coper, se propondrd al concejo
Municipal la reparacion de esta maquina, con el fin de continuar la apertura
de carreteables. Es importante sefialar la importancia de la construccion y
el mantenimiento de los carreteables de Santa Rosa — Cucunuba, Alto de
Santa Rosa — Palenque entre otros. Se terminara la via Limonal — Gusimal,
con afirmado y cunetaje y construccion de obras de arte en dicha via.

La adquisicién de una Motoniveladora estaria supeditada a dos opciones:

Por Cofinanciacion:

Mediante un crédito a largo plazo, que a su vez dependeria de la situacion
econdémica del pais por cuanto en la actualidad las entidades bancarias no
estan haciendo préstamos a largo plazo, para libre inversion.

Se realizar4 una programacion previa para la utilizacion de la Maquinaria
gue posea el Municipio, para que ésta llegue en forma oportuna a todas las
veredas para el mantenimiento continuo de los carreteables.

recursos para la construccion del Puente peatonal que une las veredas de
Santa Rosa sector Palenque y Turtur.

COMUNICACION

Se gestionara en asociacion con los Municipios de la provincia del
Occidente la colocacién de una REPETIDORA de sefial de Television, ante
el Ministerio de Comunicaciones e INRAVISION.

Se gestionara la TELEFONIA RURAL, imprescindible para la comunicacion
en veredas.

Se gestionaran ademas la adjudicacion de nuevas lineas telefénicas para el
perimetro urbano a través de TELECOM u otra Empresa de
Comunicaciones de Origen privado.

VIl. ELECTRIFICACION

Se incrementard el apoyo al Programa de Electrificacion Rural, buscando
que todas las veredas gocen en su totalidad del fluido eléctrico (Veredas
entre las que se cuentan Santa Rosa, Sector Palenque, Turtur, Guasimal,
entre otras). Se gestionaran recursos por el sistema de Cofinanciacion de
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Proyectos, buscando involucrar a todos los entes Gubernamentales. Se
incluye el cambio de Postas en los sitios que se requieran, previo concepto
favorable de la Electrificadora.

VIIl. ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

Se estableceran Zonas de Alto Riesgo y se buscara implementar
programas para la prevenciéon. (V.g. Zona de Riesgo de Deslizamiento:
Vereda Turtur Sector San Ignacio).

IX. OTROS PROGRAMAS

Se apoyarian los ONG (Organizacion no Gubernamentales) tales como
asociaciones de Usuarios Campesinos, Mujeres Campesinas, Mujeres
Cabeza de Familia, Comité de participacion Comunitaria, entre otras. Se
estudiard la posibilidad de Terminaciébn y Adecuacion de la Casa
Campesina.

Se realizaran reuniones del Concejo Municipal en todas las veredas para
escuchar los problemas y las inquietudes de la comunidad vy dar
soluciones a los mismos.

Se continuard con el Proyecto de Construccion de viviendas de Interés
Social mediante el sistema de Autogestion Comunitaria (para disminuir
costos), al igual que se apoyard la compra de lotes para Autoconstruccion,
previo estudio por Planeacion Municipal.

Se gestionaran recursos para la tercera edad, Programa de Atencion
Integral al Adulto Mayor.

Se realizaran capacitaciones periddicas de los Empleados Municipales.

Se continuara la adecuacion de las dependencias de la alcaldia Municipal y
otras entidades Municipales (Segun el Plan de Estudio).

Se desarrollaran programas y proyectos de bienestar social para los
grupos mas vulnerables como los nifios, mujeres gestantes y personas de
la tercera edad.

Se apoyara la creacion de Microempresa, buscando disminuir la tasa de

desempleo que agobia a nuestro Municipio (igual que Colombia), al igual
gue mejorar los ingresos de la Poblacion campesina.
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Se gestionaran cursos de capacitacion dictados por el SENA, dependiendo de
las Politicas del Gobierno Nacional.

TODOS LOS PROYECTOS SENALADOS TIENEN QUE CENIRSE A LAS
NORMAS QUE EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL LO DISPONGA.
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2.6.2 Esquema de Ordenamiento Territorial, Segun Acuerdo No 013 del 2001
Mayo 31
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2.6.3 Consejos Veredales de participacion Comunitaria.

Sabiendo y entendiendo que la manera directa y eficaz de plantear las
necesidades basicas y puntuales de cada sector desde el punto de vista
geogréfico del municipio, tome la decision de hacer consejos de participacion
comunitaria en cada una de las veredas del municipio de acuerdo a un
cronograma, tomando parte esencial el magisterio en cada una de las veredas ya
que estos por su misma caracteristica de su actividad laboral son facilmente
aglutinadores de la maxima representacion de la comunidad en su respectiva
vereda; es asi que por la coyuntura del nombramiento de los docentes en unas
veredas fue dificil hacer ciertos consejos las cuales fueron aplazadas hasta el
nombramiento de estos. El cronograma que se llevo a cabo fue el siguiente:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CONSEJOS VEREDALES PARA LA
REEJECUCION PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE COPER.

Basados en la normatividad y en el marco legal para la elaboracion de EL PLAN
DE DESARROLLO, ajustados a la CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA,
Ley 131 de 1994, Ley 152 de 1994, Ley 388 de 1997 y demas normas vigentes, a
continuacion se relaciona un CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES que conlleven a
una realizacion eficaz, eficiente que cumpla las expectativas tanto del Programa
de Gobierno de Administracién y la comunidad en general.

REUNIONES CON LA COMUNIDAD CONCERTACION PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
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LUGAR HORA FECHA ASISTENTES
SALON SOCIAL COLEGIO 9:00 a.m. Enero 26 Docentes
SECCION COLEGIO VDA 10:00 a.m. Enero 28 Comunidad
TURTUR
VERD. PEDRO GOMEZ 9:00 a.m. Febrero 2 Comunidad
Inspeccion
VERD. CUCUNUBA 9:00 a.m. Febrero 4 Comunidad
Escuela
VERD. PARAMO 9:00 p.m. Febrero 6 Comunidad
Escuela
VERD. GUASIMAS ALTO Febrero 9 Comunidad
Escuela Santa Isabel
VERD. GUASIMAS BAJO | 3:00 p.m. Febrero 9 Comunidad
Casa de Alfonso Diaz
VERD. TURTUR 9:00 a.m. Febrero 11 | Comunidad
Escuela Sector San Ignacio
VERD. CANTINO SECT SAN | 9:00 a.m. Febrero 16 | Comunidad
VICENTE Escuela
CENTRO 3:00 p.m. Febrero 16 | Comunidad
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Casa Cultural
VERD. CANTINO ALTO 9:00 a.m. Febrero 17 | Comunidad
Escuela San Isidro
VERD CANTINO BAJO 3:00 p.m. Febrero 17 | Comunidad
Escuela Puerto Cantino
VERED CANTINO SECT 9:00 a.m. Febrero 18 | Comunidad
San Antonio y Barazeta
Escuela San Antonio
Sarva Paja 9:00 a.m. Febrero 19 | Comunidad
Vereda Ricaurte 9:00 a.m. Abril 24 Comunidad
Santa Rosa 9:00 a.m. Abril 29 Comunidad
Guayabal 2:00 p.m. Abril 29 Comunidad

A continuacién se relaciona mediante acta las inquietudes y requerimientos en
cada uno de los consejos comunitarios llevados a cabo.
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26.3.1 Acta del consejo municipal de planeacion
Fecha: Abril 30 de 2004
Lugar: Recinto Concejo Municipal

Hora: 9:00 A.M.
Asistentes: concejo Municipal de Planeacion, Jaime Medina Martinez jefe de
Planeacién municipal

ORDEN DEL DIA

Lectura Decreto por la cual se integra el concejo municipal de planeacion

1.
2.
3

N

Presentacion de los representantes

Intervencion del alcalde Municipal

Presentacion del plan de desarrollo por parte del jefe de Planeacion
Municipal

Proposiciones y varios

DESARROLLO

El Ingeniero medina procedio6 a dar lectura del correspondiente decreto
Seguidamente cada uno de los asistentes hizo su correspondiente
presentacion

Intervencion del Sefior alcalde Municipal.

El sefior alcalde del municipio dio la bienvenida a los asistentes, luego hablo
sobre la importancia del plan de desarrollo municipal, aduciendo que es una
herramienta legal en donde la administracion se guiard para lograr objetivos
metas y logros para beneficio de la comunidad, los proyectos plasmados en el
plan son realizables, pero es consiente que es dificil por esos pide la
colaboracion sincera a toda la comunidad para alcanzar con éxito al termino de
la administracion lo planteado aqui. Para el logro de estas metas es
indispensable fortalecer las finanzas del municipio ya sea con Recursos
propios o recursos de indole departamental y nacional; en lo que respecta al
municipio es necesario de crear cultura ciudadana para el pago oportuno de los
impuestos ya que son la columna vertebral de los ingresos del municipio,
ademas adujo de la necesidad de hacer con caracter urgente la actualizacion
catastral ya que si el estudio es costoso esto es muy poco con respecto al
incremento de los recaudos del municipio ya que se va cobrar lo justo “el que
tiene mas paga méas y por lo contrario el que tiene menos paga menos”. Por
esos es importante incluir en el, plan aspectos como estos; también relaciono
las diferentes actividades y gestiones que se estan realizando en pro y
beneficio de la comunidad; para terminar dio las gracias por la atencion
prestada.

PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
El Jefe de Planeacion se dirigio a los asistentes dando a conocer el Objetivo,
Vision y Misién lo mismo que la metodologia en la realizacién de dicho plan;
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luego dio lectura a cada sector donde los representantes especialmente de
cada sector iban haciendo acotaciones y recomendaciones; dentro las que se
destacamos podemos mencionar:

Sector Agropecuario: fortalecimiento de el cultivo del cacao, Siembra de café
organico, incentivar el cultivo de la cafia, promover e incentivar en el
campesino de mejorar las especies ganaderas con inseminacion artificial ya
gue el municipio particularmente la UMATA cuenta con la Infraestructura
adecuada; Promover el cultivo de productos exoticos como la pitahaya;
Incrementar los beneficiarios del programa red alimentaria a 300, fortalecer el
comité de ganaderos local, mejoramiento de praderas, estimular y mejorar las
parcelas para facilitar el acceso a créditos, incentivar el cultivo de aromaticas,
estimular a las asociaciones como ANUC, ONGs, apoyar los centros de acopio
regionales y Municipales, incentivar y apoyar los trapiches comunales, mejorar
la calidad del café con la implementacion de secaderos y beneficiaderos. En lo
que respecta a la Salud ampliar profesional para un médico rural, implementar
el laboratorio de bacteriologia, fortalecimiento de la Drogueria a cargo de la
ESE, reestructuracion administrativa para legalizar la relacion laboral del
personal de la ESE, saneamiento fiscal de la ESE, traspasar con legalidad los
bienes del municipio que han sido suministrados al Centro de salud, Estudio de
mejoramiento de vivienda con el fin de erradicar enfermedades
infectocontagiosas, se impulsara la implementacion de toldillos impregnados
para contrarrestar la moscacilla. En lo que respecta a Educacién ampliar la
dotacion de material did4ctico, ayudas audiovisuales, implementacién del
Internet, mejorar el centro de computo del colegié, impulsar campafias de
alfabetizacion con ex alumnos del colegio; En Cultura, construccion e
implementacion de la biblioteca publica; en los demés sectores promover
como reserva ecolégica y turistica el sector de la vereda Paramo y Ricaurte,
mejoramiento de la calidad de agua tanto urbana como rural, mejoramiento de
la red vial del municipio, lo mismo que la adquisicion de una Motoniveladora;
En Deporte promover y masificar el deporte mediante escuelas de Formacion,
adecuacion de escenarios y promover juegos campesinos , Juveniles, Inter.
Escuelas y regional, y continuar el apoyo del Festival Escolar cultural y
Deportivo.

Siendo la 1:00 P.M. se dio por terminada la reunién en constancia firman por quien
en ella participaron:
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2.6.3.2 Acta reunién Docentes Municipio de Coper

En el salén Mdltiple del Colegio Departamental “JUANA CAPORAL” siendo la
10:00.A.M. de dio inicio a la reunion donde ademas de los docentes del municipio
se hizo presente: DR JAVIER RODRIGUEZ Alcalde Municipal, Ingeniero JAIME
MEDINA MARTINEZ Jefe de Planeacion Municipal, Esp HUGO VICENTE
AGUILAR Rector, Sefior QUILLIAN DELGADO Concejal.

Orden del Dia

N

ook whE

Oracion

Verificacion de Quérum
Intervencion del Sr Alcalde
Intervencion Jefe de Planeacion
Intervencion Rector del Colegio
Proposiciones y varios

DESARROLLO

A cargo de la Profesora Fanny Cruz Silva

Intervencion del Sefior Alcalde.

Primero que todo dio la bienvenida a los docentes augurandoles éxitos en las
tareas académicas que se dan inicio; seguidamente adujo que es un
compromiso de todos ademas de la responsabilidad especialmente hacia la
nifiez; sobre educacién planteo la iniciativa de la administracion de colaborar
con las matriculas de la totalidad de las escuelas; como meta es ampliar la
cobertura en educacion ya que como se sabe los recursos asignados a este
sector estan dados por estadisticas alumno maestro, pero desafortunadamente
al municipio le han quitado aproximadamente cincuenta millones de pesos
debido al bajo numero de estudiantes matriculados y esto es grave ya que
limita la inversion en educacion; se debe incentivar la educacion y en ustedes
maestros en gran parte tienen esta responsabilidad, con esfuerzo y dedicaciéon
hagamos que nuestra nifiez acuda a su escuela, sabemos que la idiosincrasia
de nuestra gente es la no educacion pero es nuestra tarea cambiar esta
concepcidn ya que sabemos que en este sector es la bandera del desarrollo de
nuestro municipio; hizo una relacion de que por cada maestro se deben tener
un minimo de veintidés alumnos o por lo contrario se corre el riesgo del cierre
de la escuela y la perdida de la respectiva plaza, también como incentivo
especialmente a los escolares y padres de familia la administracion en
cabezada por el alcalde suministrara Kit escolar para todos los alumnos del
sector rural y urbano; también como prioridades para ampliar la cobertura se
har& esfuerzo a sabiendas de lo limitado del presupuesto; en el transporte de
alumnos Unicamente para el colegio departamental, en estos momentos se
esta analizando las posibles rutas pero esto esta en funcién basica del numero
de estudiantes matriculados ya que la inversion es bastante onerosa y debe
justificarse plenamente; uno de los objetivos de esta administracion es ampliar
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la cobertura y mejorar la calidad de la educacion y esto se logra con la
participacion de todos para sacar al municipio del anonimato; finalmente en
cuanto a la parte estructural y administrativa se plante6 que el jefe de nuicleo
gue en estos momentos esta para tres municipios se cuestiona ya que no hay
presencia continua entonces los permisos y todo lo concerniente a lo docente
debe dirigiese por escrito a la alcaldia municipal, se hard una veeduria en
colaboracion de la personeria municipal en cuanto se refiere a la puntualidad y
asistencia en sus puntos de trabajo, ya que existen quejas de los padres de
familia que debido a la distancia y el anonimato muchos profesores se
ausentan periddicamente de sus labores; la administracion quiere erradicar
estos cuestionamientos y no permitira de lo contrario abrira procesos
disciplinarios correspondientes.

.- Intervencion del Jefe de Planeacion Municipal. Se baso en una explicacion
breve de la funcion de esta dependencia aduciendo que tiene las puertas
abiertas para poder colaborar en todo lo referente a al educacion; dentro del
Plan de desarrollo planteé la necesidad de que cada maestro realice un
proyecto acorde con sus propias necesidades que sea realizable y satisfaga
las calidades exigidas para mejorar la calidad de la educacion; formuld
orientacion en la elaboracion de dichos proyectos y repartié formularios base.
Por ultimo agradecié la atencion prestada.

.- Intervencién Rector. Dio la importancia de la modalidad del colegio que es
agricola, que como se esta iniciando carece de infraestructura adecuada; Es
necesario k elaboracion de proyectos para aprovechar recursos de la ley 21;
dentro de las necesidades es la adquisicibn de herramienta agricola y
magquinaria como es un pequefio tractor que sirva como medio de aprendizaje
y elemento basico para el desarrollo del sector agricola del municipio; la
dotacion de esta maquinaria es de uso basicamente didactico para garantizar
eficiencia en promocién y cobertura mejorando la calidad de educacién en
nuestra institucion.

.- Proposiciones y varios. En ese sentido en representacion de los profesores
tomo la palabra el profesor Lelio Varela de la escuela San Ignacio donde adujo
qgue una de las prioridades es mejorar la calidad de la educacion ya que falta
profesores en algunas escuelas y esto se refleja en el atraso académico y mas
grave aun el alto nimero de desercion ya que no existe motivacion por el no
nombramiento del magisterio; de otra parte nosotros como maestros
necesitamos la colaboracion de usted sefior alcalde en la capacitacion a los
docentes en diferentes areas especialmente en sistemas ya que la educacion
por necesidad y obligacion debe ir a la par con los avances tecnolégicos para
que sirva como herramienta en mejorar la calidad de la educacion y
modernizar el municipio. Seguidamente tomo la palabra el profesor Jorge
Burgos de la escuela la cascada en la cual destaco como otros de las
prioridades es la actualizacion en la dotacion de las bibliotecas escolares ya
gue estas vienen quedando obsoletas debido precisamente al desarrollo de la
tecnologia y también destacd que en algunas escuelas no existe computador
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por lo que es de importancia que todas tengan este instrumento para
modernizar la educacion y asi poder cumplir con las expectativas de la
administracién en mejorar la calidad de la educacion; El sefior alcalde tomé la
palabra aduciendo que esta es una de sus metas por lo tanto garantiza esta
clase de dotacién pero que se debe tener paciencia ya que los recursos son
limitados pero también recalca que son cuatro afios para lograr estas metas;
en la presente vigencia fiscal trataremos de dotar las escuelas que no posean
libros es decir las que en los Ultimos tiempos no hayan recibido dotacion
alguna, por eso recalca la importancia de elaborar los proyectos para asi
puntualizar de manera directa las necesidades de cada Escuela, finalizando y
dando gracias por su asistencia, esperando la visita que se haga a cada
escuela en la entrega de los Kit Escolares.

Se firma a los Veintiséis Dias del Mes de Enero de Dos Mil Cuatro por quien en
ella asistieron:
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2.6.3.3 Acta reunion vereda Turtur sector San Miguel

Esta se llevo a cabo el dia Miércoles 28 de Enero de 2.004 a las 11.a.m., en la que
ademas de la comunidad asistieron: Dr Javier C Rodriguez Alcalde Municipal, ing.
Jaime Medina Martinez Jefe de Planeacion Municipal, Espec. Hugo Vicente
Aguilar Rector del colegio Departamental de Coper, Sefior Marco Anibal Yaya
Concejal.

Orden del Dia

1.
2.
3

Oracion a cargo del Honorable concejal Marco Anibal Yaya
Intervencion del sefior alcalde
Proposiciones y Varios

DESARROLLO.

Oracion

Intervencion del Alcalde Municipal.

El sefior alcalde municipal da la bienvenida a la comunidad en general , da a
conocer el objeto de la reunién primero que todo se va a concertar las
prioridades del sector Unicamente aquellas que en mi calidad de alcalde sea
viables y sostenibles y beneficien al mayor numero de habitantes, Dentro de
las actividades a realizar es el mantenimiento de la red vial para garantizar el
servicio de ruta de la Empresa Rapido El carmen que en muchas ocasiones
viene reclamando por el mal estado de las vias que podria dar lugar a la
suspension de la misma, también menciona la importancia y el sentido de
pertenencia que debemos tener por nuestro municipio, es asi que por estar en
limites con el municipio de Buenavista en época especialmente electoral
mucha comunidad vota alli engafiados por un almuerzo sin darse cuenta del
mal que le hacen a Coper porque sabemos que mayor numero de votantes el
municipio se ve directamente beneficiado con el incremento de sus ingresos;
es asi que una vez pasado estos momentos de politica las gentes si acuden a
solicitar alguna ayuda por parte del municipio, recalca que queramos lo nuestro
y luchemos por lo nuestro para que entre todos pongamos un grano de arena
para el desarrollo de nuestro municipio; Tomando el tema de la educacion
adujo sobre la crisis que atraviesa el colegio Juana caporal seccion Tutur ya
gue no existe el numero suficiente de alumnos que garanticen la normalidad
académica, sin embargo la administracion municipal en pos de ampliar la
cobertura y mejorar la calidad de la educacién hara grandes esfuerzo como es
facilitar el transporte de los diferentes sitios del sector de los alumnos que
tengan la voluntad de seguir sus estudios secundarios, también de suministrar
un Kit escolar a todos los nifios matriculados en primaria lo mismo que el pago
de la matricula, estas facilidades la administracion las da ya que segun
comunicado del ministerio de hacienda el municipio le han restado
aproximadamente cincuenta millones de pesos en el sector educativo y esto se
basa en estadisticas que indican que el numero de estudiantes a disminuido
por eso recalca la importancia de incentivar el estudio en nuestras escuelas y
no en la de los municipios vecinos porque estos al fin y al cabo si percibe
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dichos recursos; desde el punto de vista eléctrico hace mencion que una de
sus prioridades es suministrar el punto a todos los habitantes que por algun
motivo no poseen; inicialmente en este tiempo llega una comision de ingenieria
y topografia con el fin de hacer los estudios correspondientes para luego
elaborar dicho proyecto y radicarlo en entidades de indole nacional ya que se
sabe que para este sector existen algunos dineros disponibles, luego trato el
tema de telefonia la cual se refirio al teléfono de Compartel; los presentes
dicen que no funciona 0 mejor que es muy costoso y en la utilizacion del
servicio de celular es bueno ya que alli se percibe la sefial muy optima. El
Alcalde alude que entre sus intenciones pretende tomar un plan empresarial
para dejar este servicio en todas las veredas que el municipio aporta el plan y
los usuarios pagaran su mantenimiento mediante el pago de las
correspondientes llamadas, se hardn las averiguaciones pertinentes con el
objeto de cristalizar dicha idea, Por otra parte se trato el tema del acueducto ya
gue en repetidas ocasiones se reciben quejas de el no funcionamiento por falta
de mantenimiento, es asi que se sabe que existe una junta; la comunidad
manifiesta que la mayoria de los usuarios no aportan la cuota y eso no hay
dinero para el pago del Fontanero; como conclusion se tomo que la misma
comunidad exigira el pago de la cuota segun estatutos y garantizan el normal
abastecimiento de agua especialmente al colegio que por razones
desconocidas dicha tuberia se encuentra tapada, pero el fontanero expresa su
colaboracion para la realizacion de estos trabajos. Finalmente recalco la
importancia de que la poblacién o la comunidad en general del pago de
Impuesto predial, Industria y comercio, etc ya que este es el sustento del
municipio o por lo contrario legalmente se vera avocado a pertenecer a otro.

PROPOSICIONES Y VARIOS.
En esta parte la comunidad manifiesta las necesidades basicas entre las que
tenemos:
Arreglo del acueducto del sector ya que le falta un desarenador y por esos
las repetidas fallas.
Electrificacion a 30 usuarios que en la actualidad no cuentan con este
servicio
Transporte escolar a los estudiantes de seccional del colegio
departamental.
Mantenimiento de Computadores del colegio.
Dotacion de una fotocopiadora
Dotacion material didactico al colegio y la escuelas del sector
Arreglos varios de las instalaciones fisicas del colegio
Hacer mantenimiento de la escuela cafetal ya que se encuentra bastante
deteriorada.
Solicitar a Bienestar Familiar de la Implementacion de un Hogar Infantil.
Mejoramiento de vivienda
Reforestacion quebrada Guadual
Tableros acrilicos para los escenario deportivos de las escuelas
Construccion Puente peatonal sobre la quebrada Guadual.
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Rehabilitacion salones del colegio ya que se encuentra averiados y en la
actualidad no son utilizados en prevencion de algun tipo de accidente.
Adecuacion unidad Sanitaria del colegio.

Construccion puente en quebrada cerca de al sitio puente santo.

Finalmente el Sefior alcalde se dirigié a observar el estado de los salones y unidad
sanitaria para verificar lo planteado, luego hizo inspeccion ocular de los
computadores decidiendo traer para su posterior mantenimiento. Las
insinuaciones locativas en cuanto su mejoramiento el ingeniero de Planeacion
tomo nota respectiva.

Se firma por quien en ella participaron y asistieron en Coper vereda Turtur sector
San Miguel a los Veintiocho dias del mes de enero del dos mil Cuatro
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2634 Acta reunion vereda Pedro Goémez

En la vereda Pedro Gomez del municipio de coper previa citacion se hizo presente
la comunidad del sector, lo mismo que los sefiores Alcalde Municipal Dr Javier C
Rodriguez T, ing. Jaime Medina Martinez jefe de planeacion municipal,
Concejales, José Vicente Villamil Villamil, Marco Anibal Yaya, Yamid Guayazan,
Quilian Delgado, etc.

Se inicio la reunién a la 11:00 A.M. con intervencion del sr alcalde la cudl hizo
pardmetros de su administracion que su presencia ya no era como candidato sino
como administrador del municipio; el animo de estos consejos es concertar con la
comunidad y priorizar proyectos que serian realizados en su periodo, que estos
deben ser reales viables tanto fisicos como financieramente, ademas también
recalco sobre la necesidad de recaudar ingresos para el municipio ya que la ley
obliga a estos su autofinanciamiento o de lo contrario se debe anexar a otro
municipio, recalco de la necesidad de hacer una actualizacion catastral para que
sean justas y equivalentes sus impuestos. Seguidamente intervino el ing. Jaime
Medina Martinez donde afirmo de la cooperacion de la comunidad en la ejecucion
de los diferentes proyectos, de la necesidad del Plan de desarrollo municipal que
es una obligacion y un deber. La comunidad inicio la participacion individualmente
y mediante votacion general se estimo que los proyectos mas urgentes y
prioritarios son:

Mantenimiento de las vias a este Sector.
Construccion de Kioscos en el, caserio.
Construccion de bateria de bafios comunitarios,

El Alcalde Municipal dio luz verde a estos proyectos comprometiéndose a
ejecutarlos en su periodo correspondiente, ademas se refiere a moderar la tala de
bosques la caza de fauna nativa, que se debe hacer cumpliendo con toda la
normatividad y ajustados a la ley o de lo contrari6 deben asumir sus propias
consecuencias. La comunidad anoto que la UMATA Municipal debe hacer mas
presencia, ya que necesita la implementacion de la inseminacion artificial y en
general la asesorar al campesino, la comunidad intervino solicitando sobre las
brigadas de salud ola cual se determino que estas deben hacerse al menos una
cada quince dias ya que existe la infraestructura necesaria para este tipo de
actividades. se solicito la construccién de un vivero o que la alcaldia suministre
arboles nativos con el animo de reforestar la cuencas de los rios y quebradas del
sector, ya que se ha notado la tala discriminada de bosques sin ningun control, en
este aspecto el alcalde municipal comunico que la policia esta informada de esta
anomalia y que esta facultada para el decomiso de la madera que este siendo
transportada sin los permisos pertinentes. Finalmente se hablo sobre el transporte
escolar planteando varis alternativas, la primera era el transporte diario recogerlos
a las seis de la mafiana y traerlos a las cinco de la tarde, segun concertacion se
concluyo que esta propuesta poco viable ya que por la lejania de la vereda los
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escolantes diariamente tienen que viajar alrededor de tres horas lo cual
perjudicaria en el rendimiento académico, la segunda propuesta es que | municipio
los dineros a invertir en transporte los destinara a pagar una especie de internado
en la casa del municipio la cual tuvo mas aceptacion quedando especialmente los
padres de familia de concertar entre ellos y comunicar a la alcaldia en el trascurso
de la semana. Seguidamente otra de las alternativas era solicitar a la empresa
Rapido el carmen de una ruta diaria a las seis de la mafiana y 5 p.m. para
transportar los escolantes y los habitantes en general fue aceptada la proposicion
la cual se recogieron firmas para solicitarla a la respectiva empresa por intermedio
de la alcaldia municipal. Los representantes del colegio por medio de un escrito
solicitaron las necesidades de la escuela segun anexo. Seguidamente hizo su
participacion cada uno de los concejales.

Se firma por los que en ella participaron a los Dos dias del mes de febrero del Dos
Mil Cuatro.
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Acta reunion vereda Guasimal

FECHA: Febrero 9 de 2004.
HORA: 10:00 A.M.

ASISTENTES: Concejo Municipal y comunidad en general de la vereda de
Guasimal, ingeniero de planeacion, ingeniero de la UMATA.

ORDEN DEL DIA

ONoOGRWONE

N

Oracion

Llamada a Lista y concertacion del Quérum

Lectura del acta anterior

Intervencion Ingeniero de planeacion

Intervencion director de la UMATA

Intervencion de los representantes de la comunidad
Priorizaciones de los proyectos.

proposiciones y varios.

DESARROLLO

La oracion fue precedida por la honorable concejal Gloria Silva.
. Se llamo a lista contestando presente 8 de los honorables concejales con la

inasistencia del honorable concejal Julio Hernando Anaya, sin excusa.

3. Se dio lectura al acta anterior, fue puesta en discusion y aprobada por
unanimidad.

4. El ingeniero Jaime Medina da a conocer el objetivo del concejo comunitario:
“Es con el fin de plasmar en el plan de desarrollo las necesidades prioritarias
de cada sector.

Nuestro Municipio se encuentra en la sexta categoria, la cual debe
subsistir y los ingresos son pocos y de los impuestos del predial y de
industria y comercio, ya que los beneficiarios no pagan lo justo, tanto los
gue poseen bastante terreno y los que poseen poco, por ello al
municipio le exigen una actualizacion catastral, para cancelar lo justo, la
cual la hace Agustin Codazzi.

El equipo de topografia para la medicién del predio, se tiene que
cancelar por el servicio, la cual estos dineros los tiene que pagar el
usuario, pero el Municipio les va a subsidiar una parte.

EL Banco Agrario esta entregando unos subsidios de mejoramiento de
vivienda, para personas que tengan predios y que estan a paz y salvo.
La cancelacion a tiempo de estos dineros, los premian al Municipio por
eficiencia administrativa y fiscal,

El impuesto de industria y comercio para todas las tiendas de las
veredas sera mensual de $1.500.

A partir de Junio 15 llegaran 15 policias y ellos se encargaran de hacer
cumplir con todas las labores; seguidamente se manifiesta que el
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concejo Municipal y la administracion Municipal tiene las puertas
abiertas para todos, ya que se va a trabajar por el bienestar de la
comunidad y en este momento se esté elaborando el plan de desarrollo,
para que queden plasmados en el plan de desarrollo Municipal
5. El ingeniero de la UMATA manifiesta que los consejos comunitarios es con el
fin de escuchar las necesidades de la comunidad y apoyar a la gente del
campo, fomentando y haciendo proyectos de cultura, y demas, lo primordial en
estos momentos es la reforestacibn ya que se viene haciendo una tala
indiscriminada de bosque, lo primordial es la erradicacion de la hormiga arriera
y el manejo fitosanitario de los cultivos
6. El honorable presidente: Yamid Guayazan, presenta a la comunidad la mesa
de trabajo denominada el concejo, con el fin de integrarnos con la comunidad
para trabajar y colectar todas las necesidades prioritarias y asi involucrarlas en
el plan de desarrollo
7. El sefior Hugo Ortiz, presidente de la junta de accion comunal, manifiesta que
los problemas que se presentan en la vereda es en el tiempo de invierno por el
aumento de los caudales, lo cual afecta la carga de los acueductos y las
carreteras, y como representante de la comunidad argumenta que las
prioridades son las siguientes:
Reforestacion de las cuencas hidrogréficas
Mantenimiento del acueducto
Cercar la bocatoma en el potrero ya que cuando estan los animales
contaminan el agua.
Construccion de tres bateas
Construccion cuatro alcantarillas
Electrificacion de 37 usuarios
Remodelacién de posteria para evitar fallas eléctricas
Comercializar la agricultura
Tecnificar cultivos
Implantar el cultivo de cacao
Mejoramiento y saneamiento basico de vivienda
Desague y relleno de la laguna en la escuela
Construccion parque infantil
Teléfono para suplir necesidades
Fumigacion domiciliaria
Dotacion de material didactico
Computador
Brigadas de salud
Cambiar el horario de atencion en laE.S.E. de 8 a12:30y 2 a5 PM.
Fomentar el cooperativismo

8. Proposiciones y varios.
En esta parte se cuestiona cada uno de los pasos a seguir en el logro de los
temas propuestos en los cuales participan cada uno de los concejales y como
aspectos relevantes es fomentar el deporte interveredal para una integracion
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del Municipio, y también se anota la entrega de unos kit escolares a todos los
estudiantes de la escuela.

Se firma por quienes en ella participaron.
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2.6.3.6 Acta reunion vereda Turtur sector San Ignacio

Miércoles 11:00 AM

ORDEN DEL DIA

N

1
2
3
4.
5.
6
7
8

. Oracién

Llamada a lista y constatacion del quérum
Intervencion del ingeniero de planeacion
Intervencién del ingeniero de cafeteros
Intervencidn del representante del concejo

. intervencion representantes de la comunidad

Priorizacién de proyectos
Proposiciones y Varios

DESARROLLO

La oracién precedida por el honorable concejal Marco Anibal Yaya

Llamado a lista y verificacion del quérum, contestando todos los honorables
conejales

El ingeniero de planeacién da a conocer a la comunidad el objetivo de los
consejos comunitarios con el fin de saber las necesidades prioritarias de cada
sector con el fin de plasmarlas en el plan de desarrollo, luego manifiesta que el
Municipio debe auto sostenerse por lo cual es importante el pago de impuestos
tanto predial como industria y comercio con el fin de recibir incentivos por
revision fiscal administrativa; también argumenta que la administracion
municipal ya estd adelantando proyectos de inversion que en pocos dias se
har& presente el sefior alcalde, para hacer entrega de un kit escolar ademas el
Municipio cancelard las matriculas de todos los estudiantes de la escuela.

La intervencion del Ingeniero Néstor Moreno, de la federacion de cafeteros
debe de sembrar productos diferentes a las del café ya que la federacién
regala semillas de maiz, abonos y también esté entregando secadores de cafe,
ademas de la importancia de renovar el café y asi poder recibir subsidios

El honorable presidente del concejo interviene presentando a la comunidad la
mesa directiva y argumentando la necesidad de priorizar proyectos para que el
concejo y la administracion Municipal los viabilice y ejecute a largo plazo.

Toma la palabra el profesor Lelio, en representacion de la comunidad con el
objeto de argumentar los proyectos mas importantes, en las que destaca que
en el sector urge una fotocopiadora, ya que es muy cOStoso y oneroso una
fotocopia en este sector, e hizo un andlisis financiero por costo de unidad de
una fotocopia asi:

Costo de transporte ida y vuelta al area urbana $ 8.000
Alimentacién (almuerzo) $ 3.000
Costo de la fotocopia $ 100
Costo total del servicio $11.100
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Otra de la prioridades es la realizacién de huertas caseras, construccion de
gradas y escandios en material lo mismo que sala de informatica en la escuela
cascada
7. Priorizacion de proyectos.
- Reforestacion de acueductos y los deslizamientos

Construccién de acueducto en San Ignacio

Mantenimiento de redes eléctricas

Electrificacion a los usuarios faltantes por el servicio

Mantenimiento de vias San Ignacio, Explayon y cafetal

Construccion de alcantarillas y demés obras

Construccion del parque infantil

Fotocopiadora al servicio de la comunidad

Teléfono comunitario

Terminacion enmallado escuela

Construccion puente peatonal en la cascada

Construccion salén de computo cascada

Fumigacion domiciliaria

Brigadas de salud

Remodelacion de posteria de electrificacion

Huertas escolares.

PROPOSICIONES Y VARIOS

En donde el concejo y el ingeniero de planeacién argumentan la posibilidad de
hacer viable la mayoria de los casos antes mencionados, a pesar de lo escaso del
presupuesto Municipal, y | presidente del concejo da por terminada la sesion a las
12:45 P.M.

En constancia firman:
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2.6.3.7 Acta reunion vereda Cucunuba

Febrero 4 de 2004

ORDEN DEL DIA

akwNPE

Oracion

Intervencion del sefior alcalde
Intervencién del ingeniero de la UMATA
Priorizacion de proyectos

Oposiciones y Varios

DESARROLLO

Oracion a cargo de un representante de la comunidad
El sefior alcalde manifiesta el objetivo de la presente reunion es captar
directamente las necesidades de la vereda tomando como primer beneficiario y
directo responsable de las necesidades a la misma comunidad; que la
administracion hara todos los esfuerzos fisicos y de gestiobn para tratar de
satisfacer a este sector que los proyectos aqui seleccionados, la comunidad
debe entender que deben ser viables desde el punto de vista econdmico y
social ya que si las necesidades son muchas los recursos son minimos pero se
tratard de no buscar obstaculos sino gestionar ante entidades, regionales y
nacionales, a sabiendas de la crisis por la que atraviesan las entidades del
estado, pero no seremos inferiores a nuestras responsabilidades vy
obligaciones para la cual fuimos electos; que es importante para la
consecucion de metas y logros de que el Municipio sea autosuficiente por tal
motivo urge la participacion por que habra oportunidades para todos, el pago
de los impuestos que requiere el Municipio es casi de obligatoriedad, para que
al administracion pueda ejecutar los diferentes proyectos plasmados en el plan
de desarrollo teniendo como herramientas y argumentos la eficiencia fiscal y
administrativa, que son simbolos que el trabajo que se est& haciendo esta bien.
El ingeniero Victor plantea cambiar la imagen de la UMATA haciéndola mas
integral al usuario y que las puertas de la oficina estan abiertas a la
comunidades, para resolver todas las inquietudes que estas puedan tener.
La sefiora Lucrecia Pinzon, y la profesora como representantes de la
comunidad tienen los siguientes proyectos como prioritarios para la vereda de
Cucunubé.

Reforestacion cuencas hidrograficas.

Compra de textos escolares

Videos de danzas

Mejoramiento de la planta fisica de la escuela

Terminar el enmallado

Electrificacion a los usuarios que faltan por este servicio

Construccion acueducto parte alta

Construccion puente peatonal quebrada Brasil
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Construccion puente peatonal quebrada Apavi
Transporte escolar al colegio urbano
Telefonia celular
Construccion via hacia la escuela Carboneras
Remodelacién campo deportivo
Mejoramiento y saneamiento basico de viviendas
Fumigacion hormiga arriera y fumigacion domiciliaria
- Estudios para mantener e incentivar el cultivo del cachipay.

5. Proposiciones y varios, el sefior alcalde argumenta también que se hara la
argumentacion catastral y se estan haciendo convenios con la universidad de
Tunja para el asesoramiento juridico. también argumenta que es tiempo que la
UMATA ya no haga granjas demostrativas sino sean productivas; y da por
finalizada la reunion.

Firmada por quienes en ella participaron

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 104



Decreto No 020 de 2004
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE COPER
2004 - 2007

2.6.3.8 Acta reunion vereda Paramo

ORDEN DEL DIA

wn e

aRhONPE

Oracion

verificacién Del quérum

Intervencion del jefe de planeacién municipal
Priorizacién de proyectos por sectores
Oposiciones y Varios

DESARROLLO

La llevé a cabo del concejal José Vicente Villamil
Se llamo a lista
el ingeniero traduce el objetivo de la presente en la priorizacion de proyectos
qgue seran plasmados en el plan de desarrollo municipal que se hace con la
concertacion de la comunidad con el animo de que las necesidades
argumentadas sean lo mas reales posible para asi poder tomar decisiones y
ajustarlas a la realidad de | Municipio, también argumenta la necesidad del
pago de los diferentes impuestos con el fin de que el Municipio sea
autosuficiente.
La priorizacién de los proyectos se hizo por sectores, en primer lugar agua
potable y saneamiento bésico, donde la comunidad solicita la revisién del
acueducto, ya que hace poco tiempo se hizo una inversion en la cual no ha
mejorado sino practicamente cerrado el servicio de acueducto por fallas
técnicas que tras su analisis se necesita el concepto de un ingeniero.

Mejoramiento de vivienda y saneamiento basico

Mantenimiento de la via de acceso

Electrificacion de 15 usuarios que faltan del servicio

Brigadas de salud periddicas

Reforestacion

Dotacion material didactico escuela

Mantenimiento fisico de la escuela

Dotacion computador para la escuela

Fumlgacmn domiciliaria y hormiga arriera
La priorizacion de los proyectos se hizo por sectores, en primer lugar agua
en este aspecto se presenta un inconveniente por que la comunidad
especialmente padres de familia argumentan inconformismo con la profesora
de la escuela aduciendo su temperamento fuerte y vocabulario soez ante los
estudiantes y padres de familia, el jefe de planeacién dice que la alcaldia no
tiene potestad pasara el cambio de profesores, pero si puede intervenir ante
las entidades convenientes, para tratar de dar solucion a este impase.

Firmada por quienes en ella participaron.
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2.6.3.9 Acta reunion vereda Guasimal Sector Bajo

Febrero 9 de 2004

ORDEN DEL DIA

N =

Oracion

1
2. Intervencion del jefe de planeacién Municipal
3.
4
5

Intervencién representante concejo Municipal

. Priorizacion de proyectos.
. Oposiciones y Varios

DESARROLLO

Oracion a cabo de la concejal Gloria Silva
El ingeniero de planeacion argumenta que el fin de la reunion es la de ver la
viabilidad de que la administracion municipal pueda realizar proyectos en este
periodo de 4 afios, por lo ha visto la necesidad de dirigirse directamente a la
comunidad para captar las necesidades reales de la comunidad, también adujo
la importancia del autosostenimiento del Municipio que es importante el pago
de los impuestos tanto de predial como de industria y comercio, ya que esto
repercute en el incremento de las asignaciones por parte del estado en el
presupuesto Municipal; toma la palabra el ingeniero victor Marquez director de
la UMATA en la cual argumenta el objetivo y existencia de la UMATA que
debemos saberla emplear, para beneficio de la oficina y de la comunidad en
general
El presidente del concejo se dirige a la comunidad tomando como bandera que
eliminemos la representacion politiquera y trabajemos unidos por Coper, con el
objeto de trabajar arménica y dinamicamente por el beneficio del Municipio
- Incentivar los cultivos de cacao

Potalizacion del acueducto

Cercado bocatoma y nacimiento del acueducto veredal

Mantenimiento via Coper Villamizar

Ruta de bus hacia el Municipio de Bus por este sector

Puente colgante sobre el rio Villamizar

Construccion obras de arte

Electrificacion a poblacion faltante de este servicio

Cambio de posteria de electrificacion

4. dentro de este aspecto se reunieron firmas para enviarlas, a la flota furatena,

flota reina, flota el carmen para que se haga el estudio de una ruta de bus por
este sector.

Se firma por los que intervinieron en la reunion.
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2.6.3.10 Acta reunion vereda Cantino Sector San Vicente

Febrero 16 DE 2004

ORDEN DEL DIA

N =

3.

4.

1. Oracion

2. Intervencion del alcalde Municipal
3.

4. Oposiciones y Varios

Priorizacién de proyectos.
DESARROLLO

La oracion fue dirigida por un representante de la comunidad.
El alcalde Municipal da a conocer el objetivo de la presente reunién en la cual
es la priorizacion de proyectos para cristalizarlos en el plan de desarrollo,
también argumenta del autosostenimiento del Municipio lo cual obliga a que al
pago de los impuestos tanto de predial como de industria y comercio y demas
para garantizar el normal funcionamiento del Municipio y que repercuta en el
logro de metas y objetivos contenidos en el plan de desarrollo y programa de
gobierno, también anuncia que en proximos dias estara regalando un kit
escolar, lo mismo que subsidiard el transporte a los estudiantes para la
secundaria, estos esfuerzo los hace la administracion para mejorar la calidad
de la educacion, en este periodo fue disminuido el 50.000.000.00 el
presupuesto en el sector educacion.
Priorizacién de proyectos
- Dotacion de material didactico

Dotacién de un computador

Mantenimiento de las instalaciones fisicas de la escuela

Terminacion y encerramiento de la escuela

Suministro de menaje para el restaurante

Suministro de sillas y mesas para el comedor

Brigadas de salud periddicas

Presencia periodica de la UMATA

Electrificacion a usuarios faltantes

Mejoramiento del acueducto

Saneamiento basico y manejo de vivienda

Construccion puente colgante sobre el rio Cantino

Arreglo vias

Mejoramiento acueducto rural
El alcalde dio por terminada la reunién ya que los anteriores puntos se habian
tratado todos los temas.

En constancia firman los que en ella participaron.
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2.6.311 Acta reunion Centro Coper

Febrero 16 de 2004

ORDEN DEL DIA

Nogog,rwNE

Oracion

Intervencion del alcalde Municipal
Intervencion del rector del colegio
Intervencién del representante del concejo
intervencion de la personera Municipal
Priorizacion de proyectos.

Oposiciones y Varios

DESARROLLO

Oracion a cargo del concejal Vicente Villamil

En esta ocasion el alcalde Municipal da la bienvenida por la asistencia a esta
acta de concertacion, en la cual da a conocer el objetivo basico que es la
priorizacion de proyectos en el sector urbano para plasmarlos en el plan de
desarrollo y adquirir compromiso para la realizacion y viabiliacion de cada uno
de estos con el animo de mejorar el nivel de la calidad de vida de toda la
poblacion de coper y acentuar el sentido de pertenencia con nuestro Municipio,
también argumenta la importancia y el concurso de todos nosotros mediante la
cooperacion e integracion con todos los estamentos politicos, sociales y
religiosos, para alcanzar los logros y metas fijados, es muy importante el pago
de toda clase de impuestos para poder incrementar y facilitar proyectos, para la
ejecucion y realizacion de los mismos, tenemos que mostrar al municipio
especialmente en la regibn como simbolo de paz y progreso, que bien ya lo
tiene ganado y que no nos dejaremos amedrentar ante la crisis que atraviesa el
estado, por eso este plan de desarrollo debe ser ambicioso, en la cual nos
obligue a unir esfuerzos, para su feliz realizacién, pero esto solo se logra si
todos los estamentos practicamos nuestro plan de desarrollo como unidos por
Coper, oportunidades para todos, la administracion Municipal en cabeza del
alcalde Municipal no ahorrardn esfuerzos, para reactivar la economia y
progreso de Coper, es conveniente que el consejo municipal trabaje
mancomunadamente, por el ejecutivo, ya que es de suma importancia la
cooperacion mutua de ambos organismos, y no la obstaculizaciéon, ya que
finalmente toda gestién, o no gestion repercute directamente en la comunidad
gue con su voto y confianza ha fijado fe y esperanza en este periodo de cuatro
anos.

El rector del colegio, especialista Hugo explica la importancia de la modalidad
del colegio al sector agricola, pero como es resiente su vinculacion o cambio
de modalidad, carece de una infraestructura adecuada para la implementacion
de este sistema, el colegio tiene en su propiedad una finca, la cual solicita al
sefior alcalde la construccion de una vivienda, para que una familia administre
y vigile las diferentes parcelas, demostrativas y productivas, que es necesario,
gue se dote de un equipo de maquinaria y herramienta necesaria para que el
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proceso de ensefianza aprendizaje se lleve bajo los términos de eficiencia y
calidad en la educacion.

4. el sefior Yamil Guayazdn como presidente del concejo interpela al sefior
alcalde aduciendo que ellos si tienen voluntad politica y no van a ser un
obstaculo en la gestion del sefior alcalde en el desarrollo de las diferentes
actividades de su administracibn ya que saben que esto repercutird en
beneficio o malestar de la comunidad.

5. La doctora Nancy Aidé Alfonso, personera municipal, esta manifiesta su
disponibilidad de trabajar en el logro de los objetivos que planea el sefior
alcalde y que serd una herramienta mas para facilitar el desarrollo en las
diferentes actividades en el logro de metas y objetivos, da las gracias y aduce
que la personeria atenderd los dias domingos con el &nimo de facilitar y
aprovechar que es dia de mercado y mucha gente se desplaza solo en este dia
al &rea urbana

6. Priorizaciéon de proyectos

- Mejorar y aumentar los canales de televisién, especialmente los
institucionales y nacionales.
Dotacion de una fotocopiadora para el colegio
Mejoramiento del acueducto y abastecimiento las 24 horas
Mejorar y gestionar el suministro de energia eléctrica
Reubicar el botadero de basura
Construccion planta de reciclaje
Adecuacion plaza de ferias
Construccion calle peatonal hacia la quebrada
Compra de moto niveladora
Construccion vias nuevas con sus respectivos servicios de acuerdo al
esquema de ordenamiento territorial
Remodelar puente salida hacia el cementerio
Garantizar y mejorar el alumbrado publico
Pavimentar via puesto de salud
Pavimentar via lateral del colegio
Repavimentacion calle caliente
Construccion reductores de velocidad
Obligar el cercado de lotes urbanos
Mejoramiento red de alcantarillado del puesto de salud
Embellecimiento parque
Construccion parque infantil
Construccion ancianato
Construccion vivienda de interés social, lote piscina propiedad del
Municipio
Construccion gimnasio
Compra de vehiculo para la alcaldia.

El sefior alcalde dio por terminada la reunién ya que en el punto de priorizacion de

proyectos se trataron todos los temas.

Se firma por quien ella participaron.
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2.6.3.12 Acta reuniéon Vereda Cantino Sector San Isidro

Fecha: Martes 17 de Febrero de 2.004

Asistentes: Doctora Nancy Alfonso Personera Municipal, Concejales Eugenia
Fajardo, Tomas Ramirez, Gloria Silva, Yamid Guayazan, Marco Anibal Yaya, José
Vicente Villamil, Quillian Delgado, Emiliano Castafieda, Julio Hernando Amaya y
Jefe de Planeacion Municipal ing. Jaime Medina Martinez

Orden del Dia

1. Oracion

2. Intervencion del Jefe de Planeacion Municipal ing. JAIME MEDINA MARTINEZ
3. Intervencién Personera Municipal Dra Nancy Alfonso

4. Intervencion Concejo Municipal

5. Priorizacién de proyectos

6. Proposiciones y varios

N =

DESARROLLO

Oracion. Por intermedio de la Dra Nancy Personera Municipal

Intervencion del Jefe de Planeacién Municipal

El ingeniero Medina tomo la palabra donde manifiéstale objetivo primordial de
la presente es captar las necesidades béasicas del sector para estudiarlas
analizarlas y plasmarlas en plan de Desarrollo municipal, que todos estos
proyectos deben ser viables y realizables desde el punto de Vista Social y
econdémico donde se debe tener en cuenta el beneficio general y no particula;
Pero para el logro de todas estas metas es necesario que entre todos
pongamos un granito de arena, la administracion Municipal encabezado por es
sefior alcalde no va incrementar ni crear Impuestos, Unicamente los va a cobrar
los ya existentes por eso es necesario que todos paguemos el Impuesto ya que
las nuevas normas el municipio debe ser autosuficiente, también adujo que
todos queramos a nuestro Municipio ya que se sabe que en este sector mucha
de la gente solicitan y piden solucionar sus necesidades pero en época que se
requiere su voto acuden a otro municipio en particula Maripi y todos sabemos
gue esto afecta directamente los ingresos del municipio y repercute en los
ingresos que asigna la nacién ; debemos tener sentido de pertenencia hacia lo
nuestro y como punto final da gracias al concejo municipal y la Personeria por
estar manifestando su sentido de colaboracion y entusiasmo ya que con la
presencia de ustedes se nota el compromiso serio hacia el progreso de
Nuestro Municipio.

Intervencién Personera Municipal. La Dra Nancy manifiesta su voluntad de
colaboracion con la administracion Municipal. Y concejo porque sabe y esta
conciente que el trabajo mancomunado se refleja en resultados de interés
social que benefician directamente a la Comunidad, por ultimo hace saber que
se compromete a tener la oficina a disposicion todos los dias incluso el
Domingo en horas de la mafiana.
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Intervencion representante del Concejo Municipal. Tomo la palabra el Sefior
Tomas Ramirez donde aduce que la presencia del concejo municipal en los
concejos comunitarios es enterarse directamente de las necesidades para en
comun acuerdo con el sefior alcalde para tratar de dar solucion a la mayoria de
necesidades y si a las mas importantes, termina su intervencion dando gracias
a los asistentes y ofreciendo toda su colaboracion.

Priorizacion de proyectos. Después de escuchar a representantes y comunidad
en general se tomaron los siguientes proyectos como prioritarios.

Enmallado Escuela Barazeta

Dotacion libros escuela San Rafael, San Isidro y Barazeta

Reparacion acueducto escuela Barazeta

Terminar acueducto Sector San Rafael

Electrificacion sector las Iglesias

Terminacion carreteable cantino alto que comunica Municipio de
Buenavista

Arreglo caminos a sector de la Iglesias

Construccion Puente Peatonal quebrada Agua fria

Mantenimiento Planta fisica Escuela de San Rafael, Barazeta y San
Isidro

Mantenimiento periodico de la Via Cantino (Mata Coco Maripi) sector
cantino

Electrificacion usuarios faltantes

Brigadas de salud Periddicas

Presencia continua de la UMATA

Politicas para la Comercializacion de la Miel

6. Proposmones y Varios. Se dio por terminada la reunion pero primero que todo

la gente solicita si hay programas de Vivienda, el Ingeniero responde que si
pero que es necesario que estén a paz y salvo con el municipio, ademas de
llenar un formulario, en estos momentos se esta elaborando dicho proyecto.

Se firma por quien ella participaron.
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2.6.3.13 Acta reunién Vereda Cantino Sector San Antonio

Fecha: Miércoles 18 de Febrero de 2004

Asistentes: Dr Javier C Rodriguez T Alcalde Municipal, Jefe de Planeacién
Municipal ing. Jaime Medina Martinez y comunidad en general

Orden del Dia

PoONE

N

Oracion

Intervencion del sefior Alcalde Dr JAVIER RODRIGUEZ T
Priorizacién de proyectos

Proposiciones y varios

DESARROLLO

Oracion. Estuvo a cargo de un representante de la Comunidad

Intervencién del Alcalde Municipal. El Dr Javier da un saludo de bienvenida a la
comunidad en general, en primer lugar plantea el objetivo de la reunién donde
argumenta que es de gran importancia en saber de las necesidades prioritarias
para asi mismo de acuerdo a esta poderse comprometer durante el periodo de
su administracion ya que esto queda registrado en Plan de Desarrollo
Municipal y este es el libro sagrada para la actual vigencia, por eso es de gran
importancia de plantear los proyectos de tal manera que sean reales, tangibles,
realizables desde el punto de vista Social y econémico cuyo beneficio siempre
sea el general y no el particular, pero para lograr todas estas metas es
necesario el apoyo de la comunidad y esto se logra mediante el pago del
impuesto oportunamente porque este es el sustente del municipio y a medida
gue estos son mayores también los recursos del gobierno son elevados
repercutiendo en la comunidad en la ejecucion de obras que ustedes mismos
estan solicitando; también dice sobre la necesidad de hacer una actualizaciéon
catastral con el animo de hacer justicia con el pago de los impuestos ya que no
se justifica que propietarios de grandes extensiones de terreno paguen meno y
en muchos casos igual de aquellas personas que tiene pequefias parcelas,
sobre educacion recalca la importancia de ampliar el numero de estudiantes
porgue como se sabe los recursos que gira el estado van en funcion de los
estudiantes matriculados, la administracion municipal hace esfuerzos es asi
que dotard a todos los estudiantes de educacion primaria de un Kit escolar, lo
mimo de pagar la matricula en cuanto se refiere a la educacion media también
se hace presente con el transporte de los alumnos al colegio en el sector
urbano; Todo esto se hace por el afan del progreso de coper, ampliar la
cobertura y mejorar la calidad de la educacion. Finalmente manifiesta los
agradecimientos por la atencion prestada y convoca a seguir con el orden del
dia para priorizar necesidades.

Priorizacion de Proyectos. La comunidad en general manifiesta diferentes
inquietudes sobre las posibles soluciones de su problematica de tal manera
gue se llega al acuerdo que los proyectos mas importantes son:
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Arreglo de elementos electronicos de la escuela

Mantenimiento de la Escuela en general

Dotacion de material Didactico

Mantenimiento de las Vias de acceso al sector con la construccion de

obras de arte

Electrificacion a la comunidad faltante por este servicio

Dotacion de Menaje

Mantenimiento del acueducto del sector

Terminar enmallado escuela

Construccion de bafios en las casas

Construccién acueducto sitio las cabafias

Puente peatonal quebrada agua Fria

4. Proposmones y Varios. El alcalde Municipal se compromete a enviar el dia

siguiente Motoniveladora para arreglar el acceso especialmente en el sector de
la escuela.

Se firma por quien ella participaron.
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2.6.3.14 Acta reuniéon Vereda Cantino Sector Puerto Cantino

Fecha: Martes 17 de Febrero de 2.004
Asistentes: Dra Nancy Aida Alfonso G, Jefe de Planeacion Municipal ing. Jaime
Medina Martinez y comunidad en general

Orden del Dia

1
2.
3.
4

N

. Oracién

Intervencion del sefior ing. Jaime Medina jefe de Planeacion Municipal
Priorizacién de proyectos
Proposiciones y varios

DESARROLLO

Oracion. Estuvo a cargo de un representante de la Comunidad
Intervencién del Jefe de Planeacién Municipal. El ingeniero Medina manifiesta
el objetivo de la reunién y la importancia ya que se captaran las necesidades
mas importantes y la administracion municipal las plasmara en el Plan de
Desarrollo la cual seran ejecutadas a largo del presente periodo de cuatro
afos, ademas recalca la importancia del pago de los diferentes impuestos,
porque de estos se garantiza la existencia del municipio como tal, ademas que
con el cumplimiento de esta obligacion se podra tener beneficios o premios
como so a la eficiencia Fiscal y administrativas que luego se ven en reflejado
en obras sociales.
Priorizacion de Proyectos. luego de concertacion de la comunidad se llego a la
conclusién que estas son las mas urgentes
- Arreglo de elementos electronicos de la escuela

Mantenimiento de la Escuela en general

Dotacion de material Didactico

Mantenimiento de las Vias de acceso al sector con la construccion de

obras de arte

Electrificacion a la comunidad faltante por este servicio

Dotacion de Menaje

Mantenimiento del acueducto del sector

Mejoramiento y saneamiento B&sico en las casas

Construccion Restaurante con su dotacion

Cambio de tableros cancha multiple

Dotacion de Computador

Seguridad a la Escuela

Mantenimiento Escuela

4. Proposiciones y Varios El ingeniero se compromete a remitir a los maestros

gue hicieron la obra de pintura y arreglos generales con el objeto de terminar y
entregar a satisfaccion.

Se firma por quien ella participaron.
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2.6.3.15 Acta reunion Vereda Resguardo Sector Sarvapaja

Fecha: Jueves 19 de Febrero de 2.004

Asistentes: Dra Javier Rodriguez Alcalde Municipal, Jefe de Planeacion Municipal
ing. Jaime Medina Martinez, ing. Néstor Moreno Comité de Cafeteros y
comunidad en general

Orden del Dia

PoONE

N

Oracion
Intervencion del sefior Alcalde Municipal
Priorizacién de proyectos
Proposiciones y varios
DESARROLLO

Oracion. Estuvo a cargo de un representante de la Comunidad

Intervencion del Sefior Alcalde Municipal. El sefior alcalde da la Bienvenida a
los presente y manifiesta que el objetivo de estos comités es captar de manera
directa las necesidades de cada sector para implementarlas en plan de
desarrollo municipal, por eso es de suma importancia la seriedad y
responsabilidad de la comunidad de escoger aquellos que considere con
bésicos porque el municipio o la administracion municipal no se puede
comprometer con proyectos imposibles de ejecutar ya que el municipio es
pobre de sexta categoria, por eso la importancia del pago de impuestos porque
con estos debemos ser autosuficientes para el funcionamiento o por lo
contrario nos veriamos avocados a la desaparicion de municipio como tal, la
administracion hara esfuerzos en el recaudo de estos a sabiendo que en
muchos casos es impopular pero no importa primero esta el desarrollo de
Coper que cualquier r acto politiquero, También se pretende hacer una
actualizacion catastral porque en estos momentos resulta Incoherente que
ciertas personas con grandes extensiones de terreno paguen una infima suma
lo mismo de los que tiene pequefios lotes, es costoso este estudio pero
necesario para lograr incremento de los ingresos propios del municipio,.El
sefior alcalde menciona que ya se estan haciendo contactos con INCODER
antiguo INCORA, ademas recalca de manera vehemente la importancia de la
educacion como una de las prioridades es ampliar cobertura y calidad, porque
debido a datos estadisticos los recursos en este sector son por el determinado
numero de alumnos y en la actualidad de noventa millones a la educacion sélo
llegaron cuarenta y seis entonces con este recorte es muy dificil satisfacer
todas las necesidades, pero aun con estos contratiempos la administracion
Municipal hace esfuerzos es asi que en proximos dia s se dara a cada
estudiante de las escuela un Kit escolar, también se auxiliara con el pago de la
respectiva matricula lo mismo de transporte de las veredas mas lejanas de
estudiantes que estudien en el colegio. finalmente agradece la atencion.
Priorizacion de Proyectos. La comunidad se relne y dialoga para luego llegar a
los siguientes proyectos mas importantes.
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parque Infantil

Construccion tanque de almacenamiento

Mantenimiento acueducto de la Vereda

Arreglo Unidad Sanitaria

Mantenimiento de la Escuela en general

Dotacion Material didactico y textos educativos

Dotacion de un computador

Cambio de tableros de la cancha

Dotacion Estantes para la biblioteca

Dotacion de Menaje

Mantenimiento de la Via de manera mas periddica

Cambio de posteria eléctrica

Brigadas de Salud

Reforestacion

Mejoramiento y saneamiento béasico

4. Proposmones y Varios. Dentro de este tema se comento el dafio del acueducto

ya que este no surte a todos los usuarios es asi que a pocos pasos donde la
sefiora Blanca Canelo que vive sola se la suspendieron por dejarsela a otro
usuario, el alcalde se dirige a este lugar y de percibir el inconveniente
programa una reunion del acueducto para el dia 23 de Febrero a las 3:00. P.M.

Se firma por quien ella participaron.
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2.6.3.16 Acta reunion Vereda Ricaurte Sector Limonal

Fecha: Sabado 24 de Abril de 2.004

Asistentes: Dr Javier Rodriguez Alcalde Municipal, Jefe de Planeacion Municipal
ing. Jaime Medina Martinez, y comunidad en general

Orden del Dia

N

3.

1. Oracion

2. Intervencion del sefior Alcalde Municipal
3.

4. Proposiciones y varios

Priorizacién de proyectos

DESARROLLO

Oracion. Estuvo a cargo de un representante de la Comunidad
Intervencion del Sefior Alcalde Municipal. El alcalde retne a la comunidad en el
patio de la Escuela , plantea el objetivo de priorizar proyectos que beneficien a
la comunidad, que estos deben beneficiar a toda la poblacion de la region y no
particularmente, Anota la importancia del pago de los impuestos ya que son
necesarios para la subsistencia del municipio, ademas garantiza la
permanencia en este sector de un Jardin infantil recalca que deben mandar los
nifos porque de lo contrario Bienestar Familiar lo trasladaria, anuncia del
suministro del Kit Escolar y en el dia de hoy no se trajeron por lo que no se
tiene la lista de los matriculados ya que los profesores acaban de ser
nombrados de otra manera motiva a la comunidad de incrementar el numero
de estudiantes ya que la profesora asignada es permanente y no se tendra
mas dicho problema de los inicios de afio que se demora su nombramiento.
Seguidamente inicia con la priorizacién de proyectos con visita a las escuelas
para inspeccionar personalmente las necesidades con el objeto de ordenar su
mantenimiento.
Priorizacion de Proyectos. La Comunidad Plantea lo Siguiente.
- Terminacion Via Guasimal Limonal en el Sector la Pefia

Mantenimiento Escuelas

Dotacion Material Didactico

Arreglo Unidad Sanitaria

Electrificacion comunidad que no posee este servicio

Construccion pequefios abastos de agua

Remodelacion acueductos del sector

Mantenimiento puesto de Salud

Dotacion Bafos a las viviendas que no lo poseen

Dotacion de Menaje

Mantenimiento de la Via de Coper Paramo Ricaurte

Mantenimiento Via Santa Barbara Construccién alcantarillas y bateas

Brigadas de Salud
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Reforestacion

Solicitud de un SAl telefonia Rural

Remodelacién acueducto la Playa Limonal

Mejorar el Alumbrado publico del caserio

Construccion Aleta puente la salina

Adecuacion Instalaciones de la antigua Inspeccion para salon social

4. Proposmones y Varios. En este punto se hizo visita al sitio donde quedaron los

trabajos de la via Limonal Guasimal en compafia del Ingeniero de Planeacion
con el objeto de tratar de cualificar y cuantificar los trabajos faltantes. Se
tomaron anotaciones sobre el trazo y se plantearon alternativas de la
reiniciacion de los trabajos.

Se firma por quien ella participaron.
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2.6.3.17 Acta reunion Vereda Santa Rosa

Fecha: Jueves 29 de Abril de 2.004

Asistentes: Dr Javier Rodriguez Alcalde Municipal, Jefe de Planeacion Municipal
ing. Jaime Medina Martinez, Quillian Delgado Concejal, y comunidad en general

Orden del Dia

wn =

Intervencion del sefior Alcalde Municipal
Priorizacién de proyectos
Proposiciones y varios

DESARROLLO

El sefior alcalde se dirige a la comunidad con el animo de dar a conocer el
objeto de este comité de concertacion ciudadana donde explica la priorizacién
de proyectos para reflejarlos en el plan de Desarrollo para la actual vigencia,
estos deben ser reales y ejecutables ya que la administracion de otra manera
no se compromete; Es necesario para cualquier solicitud hablar directamente
con el alcalde y no acudir a mecanismos de presion y obligatoriedad porque
en dias pasados cierto porcentaje de comunidad mediante derecho de peticion
solicitd una inversion y la administracion se indispone porque aduce que
primero se deben agotar o al menos saber sus necesidades; de otra parte
recalca la importancia del pago de impuestos ya que estos son el estandarte
del sostenimiento del municipio, seguidamente procede con el siguiente punto.
Priorizacion de proyectos: la comunidad en general inicia a dar a conocer sus
necesidades basicas dentro de las mas importante tenemos.

Telefonia rural

Electrificacion habitantes que no posee el servicio

Cambio de Posteria para el servicio eléctrico

Mantenimiento via Palenque

Mantenimiento de caminos

Conectar carreteable Apavi Cucunuba

Remodelacién Puente peatonal Apavi

Apertura carreteable Vijagual puerto Parra

Vivienda Rural

Mejoramiento acueducto del Sector

Construccién de pequefios abastos

Capacitacion en materia agraria al campesino (Sena, UMATA)

Mantenimiento general de la Escuela

Cerramiento de la Escuela

Dotacion material didactico.

3. Proposiciones y varios: el alcalde recuerda la importancia de la

implementacion de vivero municipal con el &nimo de fortalecer y mejorar la
calidad de los productos de la region; de otra parte explica el Programa RESA.

Se firma por quien en ella participaron.
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2.6.3.18 Acta reunioén Vereda Guayabal

Fecha: Jueves 29 de Abril de 2.004

Asistentes: Dr Javier Rodriguez Alcalde Municipal, Jefe de Planeacion Municipal
ing. Jaime Medina Martinez, Quillian Delgado, Yamid Guayazan Concejales,
comunidad en general

Orden del Dia.

1.
2.
3.

1.

Intervencion del sefior Alcalde Municipal
Priorizacién de proyectos
Proposiciones y varios

Desarrollo

El alcalde Municipal da la Bienvenida a la comunidad, seguidamente da a
conocer el objeto de la reuniéon que es la priorizacion de proyectos viables,
reales y realizables, aduce también la importancia de matricular al mayor
numero de alumnos porque al municipio le restaron de 93 a 46 millones debido
al bajo nimero de estudiantes; recalca que estos comités son para el progreso
del municipio que ya la campafa politica termino, seguidamente plantea la
importancia de el pago de impuestos, que se hara la actualizacion catastral con
el animo de cobro equilibrado y justo de los impuestos; También anota que los
Domingos habra atencién de notario en el centro para facilitar y disminuir
costos de escrituracion, luego se refiere a las gestiones que esta llevando a
cabo con la U.P.T.C facultad de derecho para disminuir costos en la
legalizacion de predios.
Priorizacion de Proyectos. La profesora de la Escuela de Pinares dice que el
numero de estudiantes es minimo pero también concluye que no hay mas
poblacién y recalca que esto no es motivo para que no se hagan inversiones
por lo contrario hacer esfuerzo para captar mas estudiantes de toda la region
por lo consiguiente plantea:
- Construccion cancha deportiva

Construccion restaurante escolar

Dotacion textos y material didactico acorde con los estdndares de la

educacion actual

Repara acueducto interno de la escuela.

Sector Guayabal

Arreglar acceso entrada escuela

Mejoramiento escuela

Construccién pozo séptico escuela ya que las aguas servidas se vierten

en la quebrada

Terminacion cerramiento escuela

Adquisicion fotocopiadora

Terminacion acueducto loma de Sarve
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Terminacion acueducto central
Construccion acueducto sector san isidro
Electrificacion rural poblacion faltante
Mantenimiento general de la via
Construccion obras de arte
Construccion Salén Cultural
Cabinas telefénicas Compartel
Construccion Acueducto Sector Hoja Ancha
Encerramiento Escuela Pinares
Construccion Unidad sanitaria Escuela Pinares
3. Proposmones y varios: El alcalde municipal da las gracias por la acogida de
esta cita y se dispone estar a la orden en la oficina de la alcaldia.

Firman por quien en ella participaron.
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TABLA RESUMEN NECESIDADES Y PRIORIDADES SEGUN ACTAS

VEREDA
- AGUA POTABLE Y DEPORTE Y
EDUCACION SALUD SANEAMIENTO BASICO AGRARIO CULTURA OTROS
SECTOR
capacitacion, dotacion
material didactico,
MAGISTERIO bibliotecas escolares, TELEFONIA
jefatura de nucleo en el
municipio dotacion colegio
equipos e insumos agricolas
Normalizar el nombramiento
profesores, Transporte
escolar a la seccional del Mantenimiento de la via,
colegio, mantenimiento de Asistencia de la Tableros acrilicos porque quitan la ruta de la
computadores, . Arreglo acueducto, construir UMATA, Tecnificar para escenarios colectiva, gestionar un SAI
TUSR,Z\-I&IJT/IISGEL?;-I?R fotocopiadora, material SB;llggdas de desarenador, reforestacion productos e deportivos de las de Telecom, electrificacion
didactico, mantenimiento y/o quebrada guadual incentivar el cultivo escuelas, Juegos 30 usuarios, mejoramiento
fisico del colegio y escuela, de otros Interveredales de vivienda, cons puente
mantenimiento escuela peatonal quebrada guadual
Cafetal y Ramal, adecuacion
unidad sanitaria
Mantenimiento redes
eléctricas, suplir a los
Dotacién Fotocopiadora, . . usuarios faltantes
L ’ Incentivo del Café . >
TURTUR SECTOR ;esr(r;\:jlglz; C'?Qig?:gggﬁ Brigadas de Reforestacion en cuencas evitar | Organico, Construccion “Eﬂf;;}fyrg?;?r;g)fe\t/;l el
SAN IGNACIO Sal6n de computo la salud deslizamientos Zggn;gz{ascg):ml}lglrg:%a, pargue Infantil Teléfono comunitario,
cascada Construccion Puente
peatonal en la cascada,
Remodelacion red eléctrica
. o Mantenimiento Via,
- Transporte Escolar al area Brigadas de Cons, Batgrla_de banos PRESENCIA DE LA | Juegos Inter. Construccion Kioscos en el
PEDRO GOMEZ comunitarios, impedir tala de . -
Urbana Salud b UMATA Escolares caserio, solicitud ruta de
osques )
colectiva
;:r(c))rgjgt:cl)as“(zsgnela Mantenimiento via const
., . Reforestacion Cuencas, A . : Juegos obras de arte, electrificacion
GUASIMAS ALTO goéz(ét)‘;:omputador para SB:Iggdas de mantenimiento acueducto ,cercar ('\:/lulﬁil\)/'ozegsjlrfwﬁa;cién Campesinos 37 usuarios, Ubicacion de
bocatoma ! 9 Veredales telefonia, fomentar el

hormiga arriera,
Domiciliaria

cooperativismo
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VEREDA
4 AGUA POTABLE Y DEPORTE Y
EDUCACION SALUD SANEAMIENTO BASICO AGRARIO CULTURA OTROS
SECTOR
Mantenimiento Via Coper
Fumigacion Villamizar, Ruta de Bus
o . R domiciliaria y hormiga Muzo, Villamizar , Coper
< Mantenimiento escuelas Brigadas de Totalizacion Acueducto, Cercado ) : : . ! ! iz
GUASIMAS BAJO w A L ' arriera, asistencia Juegos campesinos | Carmen de Carupa Bogota,
Dotacién material didactico salud bocatoma y nacimiento de agua técnica UMATA y Electrificacién y
cafeteros Mantenimiento redes
actuales
Electrificacion 20 usuarios,
Dotacion textos, Video Fumigacion Hormiga Arregloy C:;ri)trrlifaggb?;ggtgrasil
danzas, Mejoramiento planta Brigadas d Reforestacion, Construccion arriera, Domiciliaria, d - g N qu Puent ’
CUCUNUBA fisica Escuela, Transporte rgadas de acueductos parte alta Estudios para adecuacion onstruccion ruente
X > salud . - L - escenarios peatonal quebrada APAVI,
escolar, Remodelacion Mejoramiento de vivienda reactivar y conservar | g0 oc telefonia rural. Construccion
Campo deportivo el cultivo de cachipay P . : ’
Via hacia Esc Carboneras
Dotacién Material Didactica, '\Sﬂsr]wc;r:rr’:ileegttc? ggs\i/c“c’)'enda y Fumigacion
PARAMO Mantenimiento de la Brigadas de Reforestacion cuencés Domi%iliaria Juegos Inter. Mantenimiento Via,
escuela, Dotacion Salud : Y : y Escuelas Electrificacion 15 Usuarios,
¢ declaratoria zona reserva Hormiga arriera
omputador o
ecolégica y natural
BOEaC!Qn gatenatl DdldaCtICO, Mejoramiento del Acueducto Mantenimiento via,
CANTINO SECTOR Mc;ri(;r?&ie%rpopgsiu%rlé Brigadas de me}oramiento de vivienda y ’ Presencia periédica Masificacion del Electrificacion,

SAN VICENTE h ' naia | Salud N £ de la UMATA deporte Construccién Puente
cerramiento escuela, Menaje Saneamiento basico Colgante Rio cantino
restaurante

Terminacion via cantino alto
Cerramiento escuela Buenavista, Arreglo camino
Barazeta, Dotacion libros y Reparacién acueducto escuela Presencia de la Intercambio a las Iglesias, Puente
CANTINO SECTOR | material didactico, Brigadas de P S UMATA, Politicas - peatonal quebrada agua
L Barazeta, terminacién acueducto Deportivo con otras - -
SAN ISIDRO Mantenimiento de escuelas | salud sector san Rafael claras reqiones v veredas Fria, Mantenimiento
(San Rafael, Barazeta 'y San comercializacién miel 9 y periédico de la via de
Isidro) acceso, electrificacion
usuarios faltantes
. . Mantenimiento Acueducto Concursos tipicos Mejoramiento Via acceso,
CAS'\‘AT,\I‘NA?\ﬁgﬁTOOR ngat.riglsgilcji‘zgi(gml\jggg'e SB:IggdaS de Mejoramiento de Vivienda Asistencia técnica danza, poesia electrificacion, Puente
’ J saneamiento basico coplas, etc peatonal quebrada Fria
Mantenimiento Escuela; .
CANTINO PUERTO | dotacion material didactico, Brigadas de mznotf;r’lnr?elﬁgo S:;r:z;miento Asistencia técnica JUeqos denortivos Mantenimiento via de
CANTINO Menaje, con restaurante, salud bés]ico y 9 P acceso, electrificacion
Dotacién computador
Fotocopia para el Colegio, Brigadas de Mejoramiento acueducto Mantener en Cons Gimnasio, Mejorar el servicio de
COPER CENTRO Iy N - ] . DY
Dotacién de maquinaria y salud asegurar el servicio las 24 Horas, | adecuado estado los | Polideportivo, Energia eléctrica,
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VEREDA
< AGUA POTABLE Y DEPORTE Y
SECTOR EDUCACION SALUD SANEAMIENTO BASICO AGRARIO CULTURA OTROS
equipo al colegio modalidad Reubicar el relleno sanitario, establecimientos de mantener en buen | Adecuacion Plaza de ferias,
agricola, mantenimiento Construccién Planta de reciclaje, | mercadeo y sacrificio | estado los Construccion calle peatonal
general de establecimientos Mejoramiento red alcantarillado de ganado para escenario hacia la quebrada,
educativos, Biblioteca vias aledafias puesto de Salud, facilitar su deportivos, Adquisicién Motoniveladora,
publica, etc Vivienda de Interés Social comercializacion promover Construccion Vias Nuevas
campeonatos de acuerdo al POT,
internos e ampliacion puente
intermunicipales, Chapinero remodelar
politicas de Puente hacia el cementerio,
masificacion Mejorar alumbrado publico,
deportiva, Pavimentar Via Puesto de
adecuada salud, Pavimentar Via
iluminacion lateral del Colegio,
escenarios Repavimentacion calle
caliente, Obligar cercado
lotes Urbanos,
Embellecimiento parque,
Construccién ancianato,
Compra vehiculo alcaldia
RESGUARDO | Mantenimienio sacuela, || dmasenamienio aousducto, o | Construedion parue
SECTOR SARVA Dotacion Computador, Sal%d Mantenimiento acueducto, Asistencia técnica de la cancha eléctric’a y ampliar
PAJA dotacion estantes para la Reforestacion Mejoramiento y
P~ ; - % cobertura
biblioteca, menaje saneamiento basico
Terminacion Via Guasimal
— Limonal sector la pefia,
electrificacion,
Mantenimiento Via coper
Construccién pequefios abasto Paramo Ricaurte,
Mantenimiento escuelas, de agua, remodelacion Construccion barandas
RICAURTE Dotacién material d_ida_ctico, Brigadas de acueducFo del Sfec_tor, Asistencia técnica Juegos deportivos puente ha_cia Carpancha,
Arreglo unidad sanitaria salud Saneamiento Basico, Mantenimiento via Santa
escuelas, Dotacion Menaje Remodelacién acueducto La barbara, SAl de Telecom.,
Playa Limonal Mejorar alumbrado publico,
Const Aleta Puente la
salina, Adecuacion inst
antig. Inspeccion para sal6n
Cultural
Mmoo e | gadasde | Soreamemovaseo | s
SANTA ROSA escuela, Dotacién material salud ejoramiento acueducto de Asistencia técnica Juegos deportivos Electrificacion, Posteria y

didactico,

sector, Cons Pequefios abastos

mantenimiento de la red,
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VEREDA

SECTOR

EDUCACION

SALUD

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

AGRARIO

DEPORTE Y
CULTURA

OTROS

mantenimiento Via
palenque, Mantenimiento
Caminos, Conectar
carreteable Apavi
Cucunuba, Remodelacién
puente peatonal Apavi,
Apertura carreteable
Vijagual Puerto parra

GUAYABAL

Construccion restaurante
Pinares, Arreglo acceso
escuela guayabal,
mantenimiento escuelas,
Cons Pozo Séptico escuela
Guayabal, Terminacion
cerramiento escuela pinares,
Adquisicion fotocopiadora

Reparacion acueducto escuela,
Terminacion acueducto loma de
Sarve, terminacion acueducto
central, Cons Acueduc. San
isidro

Construccion
cancha deportiva
Pinares,

Mantenimiento de la Via
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ARTICULO 9. AdoOptese como caracterizacion del Plan de Desarrollo la
siguiente:

3. CARACTERIZACION DEL MUNICIPIO DE COPER
3.1 ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

3.1.1 RESENA HISTORICA

El municipio de Coper fue fundado en 1763y erigido municipio en el afio 1776.
Los origenes del municipio se remontan a la época precolombina; el caserio fue
descubierto y conquistado por el capitdn Espafiol Luis Lancheros, quien en
compafia de Juan Penagos en 1540, libré un combate con los indios Muzos en el
rio Villamizar.

Segun el Presbitero Basilio Vicente Oviedo (1763), en el siglo XVIII Copere
(nombre original de la poblacién), era una caserio que tenia ya largos afos de
existencia y sus moradores eran tribus indigenas dedicadas a la agricultura y
mineria

3.1.2 ASPECTOS GEOGRAFICOS

Coper pertenece a la provincia de occidente del Departamento de Boyacd, dista
de la capital del departamento a 133 Kms., su cabecera esta localizada a los 05°
28' 40" de latitud Norte y 74° 02' 55" de longitud Oeste. Sus altitudes oscilan entre
las cotas de 600 y 2600 m.s.n.m. Las condiciones climaticas son de una
Temperatura media de 23°C y una Precipitacion media anual de 3.152 mm; lo cual
permite que en el mismo territorio confluyan tres pisos climéaticos y por ende
diversidad de productos. El casco urbano se encuentra ubicado a 950 m.s.n.m.
Limita por el Norte con el Municipio de Maripi (Boyacd), por el Sur con los
Municipios de Paime y San Cayetano (Cundinamarca), por el Occidente con los
Municipio de Muzo (Boyacd) y Paime y por el Oriente con los Municipio de
Buenavista (Boyacd) y Carmen de Carupa (Cundinamarca).

3.1.3 EXTENSION DEL TERRITORIO
Coper tiene una extension de 202 Kms? y por su topografia presenta tres pisos
térmicos asi: Caliente, 171 Kms?, Templado 17 Kms?y Frio 14 Kms?.

3.1.4 DISTRIBUCION GEOGRAFICA Y POLITICA

Administrativamente esta dividido en 10 veredas: Cantino, Resguardo, Guasimal,
Santa Rosa, Turtur, Guayabal, Pedro Gbmez, Cucunuba, Paramo y Ricaurte. Los
limites veredales se demarcan en general por divisorias de aguas o rios
importantes, por lo cual existe coincidencia con las cuencas hidrograficas. El
casco urbano municipal se encuentra en la vereda resguardo la cual debe su
nombre al resguardo indigena existente en la zona a finales del siglo XVI. Las
veredas mas cercanas al casco Urbano son Guasimal, Paramo, Santa Rosa, y
Cantino, mientras que Turtur, Guayabal, Cucunuba, Pedro Gomez y Ricaurte son
las més alejadas.
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3.1.5 METEOROLOGIA E HIDROGRAFIA

Coper pertenece a la Hoya del rio Minero y tiene varios afluentes. En su
jurisdiccién se encuentran los siguientes rios: Villamizar, Guazo o Cantino,
Palenque y Turtur. Ademas es regado por las quebradas de: Santa rosa,
Gasparon, Colorada, Palmichal, Arenal, La Loja y de los Monos, San Rafael,
Negra, San Pedro, Chorrera, Cangrejera, Chorrerobn, Ramal, Agua Azul, La
Salina, el Salto, Sorori, Zapotal, Carbonera, Subicha, Chiripi y Agua Fria.

El rio Villamizar sirve de limites con los municipios de San Cayetano, Paime y
Muzo. El promedio de lluvias anual es de 1662 m.m.

3.1.6 POBLACION

El Municipio de Coper cuenta con una poblacion total de 5476 habitantes, segun
datos del DANE, de los cuales 547 habitan en el casco urbano y 4929 en el area
rural; el 54% son hombres y el 44% son mujeres.

3.1.7 ACCESIBILIDAD

Se encuentran dos vias de acceso al municipio, la primera y més utilizada viene
desde Chiquinquira hacia Muzo y se desvia para llegar a Coper. La segunda via
de acceso al municipio viene desde Carmen de Carupa (Cundinamarca).

Existe una via alterna por el sector de Villamizar que acorta el recorrido entre
Muzo y Coper lo cual resulta beneficioso para el municipio porque facilita el
comercio con la capital de la Provincia

A nivel veredal existe comunicacion de todas las veredas con el casco urbano

3.2 ASPECTOS ECONOMICOS

3.2.1 AGRICULTURA

La base econdomica del municipio es la agropecuaria, distinguiéndose por la
calidad de sus productos.

Los principales cultivos son: Citricos (Naranja, Mandarina, Limén), Café, cafia de
Azlcar, Cacao, Platano, yuca, Maiz, Frijol, Aguacate, Pifia, Papaya, Lulo y
Mangostinos.

3.2.2 GANADERIA

Se destacan: Ganado Vacuno, Equino y Porcino. Coper es uno de los principales
productores de ganado vacuno de la provincia de Occidente, intensificando en los
ultimos afios la produccion de leche, ganado de levante y engorde y para su
comercializacion se realiza una feria mensual.

3.2.3 COMERCIO

Se comercializan principalmente productos agricolas, viveres, rancho y licores.
Los productos del municipio se llevan especialmente a Chiquinquira, Ubaté,
Bogot4, Carmen de Carupa y Tunja. El mercado principal es el dia Domingo y a
este concurren los campesinos de las diferentes veredas, asi como comerciantes
de Carmen de Carupa y Buenavista quienes comercializan productos de Clima frio
y llevan los de clima célido.
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3.2.4 MINERIA

El municipio posee minas de sal, azufre y esmeraldas que se estan iniciando a
explotar, constituyéndose en una posibilidad de fuente de recursos para mejorar el
nivel de ingresos de la poblacion.

3.2.5 TURISMO

A nivel provincial y departamental, Coper se distingue por la amabilidad de sus
gentes, su buen clima, sus paisajes hermosos, variedad y diversidad de la
vegetacion, la buena calidad de sus productos agricolas, sus rios, quebradas,
lagunas, cascadas, cimas y montafias que son factores positivos para el turismo,
siendo este bello rincon paradisiaco digno de ser visitado.

ARTICULO 10. Adoptese como ejes estructurales (Politicas, Estrategias,
Programas y Metas) del plan de desarrollo los siguientes:

4 EJES ESTRUCTURALES.
El Plan de Desarrollo “unidos por Coper oportunidades para todos” se estructurara sobre 3 ejes:

Eje Social
Eje Urbano Rural
Eje convivencia ciudadana y derechos humanos

41 EJE SOCIAL

4.1.1 Objetivo del Eje Social

Crear condiciones sostenibles para el ejercicio de los derechos econdmicos,
sociales y culturales con el fin de mejorar la calidad de vida, reducir la pobreza y la
injusticia, dandole prioridad a todas las personas en situacion de pobreza
procurando incluirla mediante la igualdad de oportunidades en la generacién de
empleo, para la obtencion de una mejor calidad de vida.

4.1.2 Politicas del eje Social
Ejercicio pleno de los derechos de los nifios.
Se propiciardn las condiciones materiales y afectivas para garantizar el
ejercicio pleno de los derechos de los nifios con énfasis en los derechos
asociados a una nutricion adecuada, a la proteccién integral y a una educacion
integral con equidad. Se reconoce a la familia como eje primario para la
formacion de la vivencia democrética y del desarrollo de lo nifios, por lo que se
programard acciones para fortalecimiento. Para garantizar sus derechos
participara la Familia, la Sociedad y el Estado.

La alimentacién como un derecho fundamental
Se buscaran garantias del derecho a la alimentacion priorizando las personas
de mayor pobreza. Se facilitara el acceso de las personas y la comunidad a
las redes de servicios econémicos, sociales y culturales.
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Proteccion, Promocion y Restablecimiento de Derechos

Se dard prevalencia a los derechos de los nifios y nifias, se incluira
socialmente a los jovenes, poblacion adulta mayor y las discapacidades y
discapacitados.

4.1.3

41.4

Estrategias del eje Social

Impulsar mecanismos para la adecuada participacion social y el ejercicio
pleno de los deberes y derechos de los habitantes en una xxxx de salud y
seguridad social.

Gestionar paulatinamente un sistema integral de proteccion y seguridad
social, por medio de acciones interinstitucionales que permitan el acceso
por parte de las poblaciones, a los servicios sociales.

Apropiacién del Municipio como entorno cultural, artistico, lidico y como
escuela permanente de aprendizaje, reflexion y socializacion que apunta al
aumento del conocimiento y el disfrute de ésta por parte de sus habitantes
mediante el acceso a las distintas manifestaciones de la vida urbana y rural.

Programas del eje Social

Educacion para los nifios, las nifias, los jovenes y las jévenes y adulto
mayor.

Ofrecerd y orientard la educacion bajo los criterios de acceso, permanencia
y pertenencia.

Fortalecera la educacion publica y la gestion descentralizada, participativa
en la Localidad y en cada una de las Instituciones educativas el area urbana
como rural. Ampliar4 la capacidad del sistema para atender un mayor
namero de estudiantes, mediante el mejoramiento de los centros educativos
existentes.

Apoyaré el Proyecto Educativo Institucional y los proyectos pedagdgicos de
las Instituciones educativas, teniendo en cuenta las necesidades.

Salud para mejorar el nivel de vida.

Fortalecera la salud publica en el area urbana y rural a partir de
intervenciones estratégicas que modifiquen los determinantes del proceso
salud-enfermedad.

Promovera la afiliacion al régimen contributivo del Sistema General de
seguridad Social.

Vigilara y controlara la calidad, produccion, comercializacién vy distribucion
de alimentos para consumo humano con prioridad en los de alto riesgo
epidemiolégico.

Vigilara la calidad del agua para consumo humano, la recoleccion
transporte y disposicién final de los residuos sdlidos, para ello coordinara
con las autoridades las acciones de control.
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Vigilara las condiciones ambientales que afecta la salud, generadas por
ruidos, basuras y olores.

La mujer cabeza de hogar en el Municipio.

Creara condiciones para que la mujer del Municipio de Coper reciba todos
los beneficios de los programas sociales expuestos en los planes y
procesos de Desarrollo del municipio que contribuyan a la realizacion plena
de los derechos de las mujeres y a la eliminacion de toda forma
discriminacion.

Recreacion y deporte para todos.

Promovera las practicas y actividades deportivas de tipo recreativo y
competitivo, que fomenten y desarrollen, a través del contacto y
reconocimiento de las diferencias, una cultura de solidaridad y convivencia;
trabajard en el fortalecimiento de lazos entre y con la comunidad y en la
ampliacion de posibilidades deportivas que trascienda la jornada escolar.

Se apoyara a las escuelas de formacion deportiva y la creacion de los
Clubes Deportivos de Coper con su correspondiente personeria juridica e
instalacion.

Cultura para todos.

Fomentara la creacion y la circulacion del arte, mediante la educacion
formal, no formal e informal, los estimulos a las practicas artisticas y la
circulacién de los productos. Proveera acciones dirigidas a impulsar el
desarrollo cultural y artistico de la poblacién, con énfasis en los sectores de
mayor pobreza.

La alimentacion un derecho para todos.

Proveera acciones que garanticen una atencién integral con cobertura a
una alimentacion digna con énfasis a promover la nutricion especialmente
en la clase menos favorecida.

4.1.5 metas del gje social

: PERIODICIDAD

META PROGRAMA LINEA BASE | INDICADOR DE LA MEDICION
Educacion para los nifios y las nifias, los
jovenes y las jovenes y el adulto mayor. Anual
Beneficiarios 1.130 931
Salud para mejorar el nivel de vida.
Incrementar 5953 cobertura de vacunacion- Semestral
Salud preventiva. 5456
La mujer cabeza de hogar en el municipio Anual
Recreacién y Deporte para todos. Semestral
Cultura para todos. Semestral
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La alimentacion un derecho para todos. Semestral

4.2

42.1

EJE URBANO — RURAL

objetivo del eje urbano — rural

Ubicar a nuestro Municipio en el ambito regional, Departamental y Nacional como
ejemplo de superacion y desarrollo, que a mediano plazo representara una
convivencia en paz y armonia con oportunidades de empleo mejorado en todos los
aspectos lo ingresos de la comunidad en general.

422

4.2.3

politicas del eje urbano — rural

Vivienda.

La vivienda como espacio donde transcurre la vida, sera el referente de
identidad para las comunidades a fin de elevar la calidad de vida mediante
el mejoramiento de las condiciones de habitacidn, servicios publicos dando
prioridad a zonas de mayor pobreza y riesgo.

Municipio — Vereda.

El municipio se articulara desde el centro hacia las veredas en el marco de
la integracion regional, Departamental y Nacional, con criterios de
autonomia, solidaridad, cooperacion y participacion para propiciar el
crecimiento econdmico, la equidad social y ecol6gica y el Desarrollo
sostenible.

sostenibilidad ambiental

La construccion colectiva del equilibrio entre el sistema ambiental y el
aprovechamiento de los recursos es una condicion para preservar la
Ecologia del Municipio, procurando la calidad ambiental para la salud, el
bienestar y la productividad; proteger las areas de sustento, las empresas
privadas. Recuperar y mantener la calidad de agua, del aire y del suelo,
conservar la biodiversidad y controlar los riesgos asociados a fenébmenos
naturales, tecnolégicos y biolégicos.

estrategias del eje urbano —rural

Distribuir equilibradamente el acceso a bienes y servicios, acorde con las
necesidades de la poblacion mediante la coordinacion Institucional de los
propésitos del Municipio, las empresas de servicios publicos domiciliarios,
la region y el gobierno Nacional

Mejoramiento a los sitios de trabajo y estudio como a bienes, servicios,
equipamientos, mediante acciones que permitan mejorar la calidad de los
servicios, asi como el tiempo y costos.

Fortalecer la economia social y de las pequefias unidades de produccion y
de prestacion de servicios y de instrumentos como asistencia técnica,
Crédito, Promocion y gestiones a favor de los asociados.
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Promover unidades de accion para la defensa, sostenibilidad y
recuperacion de espacio publico y sefializacién Municipal.

programas del eje urbano — rural

Mejoremos el sector Agrario.

Se emprenderan politicas de desarrollo municipal para incentivar la
actividad agropecuaria mediante la inversion encaminada a generar empleo
y mejorar calidad de vida de sus habitantes, con el apoyo de entidades
Nacionales departamentales y con la participacion de os gremios y
asociaciones campesinas. La UMATA, CORPOBOYACA, FINAGRO,
BANCO AGRARIO; ANUC, FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS,
FEDERACION NACIONAL DE CACAOTEROS, COOPERATIVAS, entre
otras, Colaboracion en el desarrollo de dichos programas.

cultura turistica de la comunidad coperefia.

Creara condiciones tanto fisicas como ambientales que conduzcan a un
desarrollo turistico.

Fomentara cultura turistica mediante diferentes medios escritos, radiales
buscando siempre incentivar las bondades de los nuestro desde el punto
turistico, social y econémico.

Mejoremos nuestras vias.

Gestionara ante las entidades Nacionales, Departamentales y Regionales
para el mejoramiento de la red vial como eje y polo de modernismo y
progreso de nuestro Municipio.

Promovera el mantenimiento de las vias de acceso al Municipio, buscando
mejorar la comunicacion centro-vereda y Municipio con las regiones
aledafias y demés ciudades, buscando el desembotellamiento del sector
agricola, social, cultural y econémico de Coper.

Electrificacion.

Gestionara y promovera ante la electrificadota Departamental y nacional la
cobertura de todo los usuarios del municipio faltantes de este servicio y
buscara el mejoramiento continlo o permanente del servicio en
cumplimiento a la ley.

Buscara los medios eficaces para gestionar ante las entidades
correspondientes los pagos oportunos sobre el servicio del alumbrado
publico.

Actualizando al Municipio.

Creara condiciones para que el Municipio desarrolle una estructura
moderna de comunicaciones (telefonia, television, medios radiales y
periodisticos), mediante la gestion ante las correspondientes entidades
Nacionales, departamentales, regionales y Municipales, con el propdésito de
implementar la telefonia celular, ampliacion de cobertura y calidad en
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TELECOM, colocacion de la repetidota de television y la gestion de la
asignacion de la frecuencia para la instalacion de la Emisora comunitaria.

Prevenir desastres.

Promoverd programas para la seguridad, proteccion de la vida de los
habitantes coperefios, por encontrarse el municipio en fallas geolégicas
propicias para deslizamiento, derrumbes, inundaciones y vendavales.
Buscara la ubicacion de los puntos vulnerables a través de campafas
educativas, planes de contingencia, gestion de recursos para prevencion de
desastres, reactivacion del comité local de atencibn de desastres,
recuperacion de zonas afectadas y conservacion de zonas riesgosas
acorde con la Constitucion Nacional, el Plan de Ordenamiento territorial y
demas normas concordantes.

Equipamiento Municipal.

Brindara a la comunidad una infraestructura adecuada para mejorar la
calidad de los servicios con énfasis en velar por el saneamiento ambiental
y salubridad de los habitantes.

Velara por las condiciones higiénicas de los establecimientos y espacios
gue ofrezcan salud, bienestar y recreacion a la comunidad.

Promovera ante los organismos correspondientes gestion con proyectos
para mejoramiento de vivienda y cubrimiento total de quienes carecen de la
misma (Art.51 Constitucion Politica Nacional).

Se planeara y se gestionara la construccion de una planta de residuos
sélidos, erradicando asi focos de contaminacion y enfermedades
infectocontagiosas.

Se brindara oportunidades de empleo e ingresos municipales mediante la
inversion publica en este proyecto.

4.2.5 metas del eje urbano —rural

Meta Linea de base Indicador Per|0d|C|q§q de la
Programa Medicion
Mejoremos el sector Agrario Semestral
Anual
Cultura turistica de la comunidad Coperefia. Semestral
Mejoremos nuestras vias. Trimestral y
Semestral
Electrificacion Anual
Actualizando el Municipio. Quinquenal
Prevenir desastres. Mensual
Equipamiento Municipal Trimestral

4.3 EJE CONVIVENCIA CIUDADANA Y DERECHOS HUMANQOS

4.3.1 objetivo del eje convivencia ciudadanay derechos humanos
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Avanzar en la proteccion de los derechos civiles, politicos, econdémicos, sociales y
culturales para un desarrollo armonico entre actores familia, estado y Comunidad.

4.3.2

4.3.3

434

politicas del eje convivencia ciudadanay derechos humanos
Convivencia Sana.

Se promoveran procesos colectivos que estimulen la superacion de
Desarrollo personal en busqueda de una convivencia en Paz y armonia con
oportunidades para todos.

Espacios de reflexion.

Se aprovechara la infraestructura municipal para gestionar ante las
entidades correspondientes programas y proyectos que contribuyan a la
concientizacién de la comunidad para el desarrollo del sentido de
pertenencia y buen uso de los recursos fisicos, humanos y técnicos con que
cuenta el Municipio.

estrategias del eje convivencia ciudadanay derechos humanos
Afianzamiento de programas y proyectos buscando la superacion y
desarrollo personal con el aprovechamiento de los recursos Municipales,
Departamentales, nacionales e Internacionales.

Apropiacion del municipio como centro ludico y participacion ciudadana y
como escuela permanente de aprendizaje, reflexion socializacion que
apunta a concienciar a la comunidad para el disfrute de esta por parte de
sus habitantes mediante el uso y buen uso de los recursos del Municipio.
Para ello se solicitara ayuda a las entidades del orden Nacional,
Departamental y Municipal oficiales y privadas.

programas del eje convivencia ciudadanay derechos humanos

restablecimiento de derechos.

Brindara especial atenciobn a las poblaciones cuyos derechos han sido
vulnerados. Mediante acciones de proteccion, en especial a las victimas de
la violencia intrafamiliar y sexual, y acciones para u prevencion, atencion y
sancion. Contemplard acciones de corresponsabilidad entre la sociedad, el
Estado y la familia.

oportunidades para todas las mujeres

Creara condiciones para asumirlas equidad de genero como un valor
mediante politicas publicas para las mujeres y la incorporaciéon de planes y
procesos de desarrollo del Municipio tanto en el area urbana como rural. Se
definiran politicas, estrategias, proyecto y mecanismos de accion
institucional comunitaria y organizacional que contribuyan a la realizacion
plena de los derechos de las mujeres (sin discriminacion alguna contra las
mujeres).
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4.3.5 metas del eje convivencia ciudadanay derechos humanos
- El respeto a la vida — el control social.
los derechos humanos.
Atencidn a poblaciones desvalidas o minusvalidas.
Programa ocupacional para jévenes
Fomento difusion de los derechos fundamentales sociales, econémicos,
culturales y colectivos.
Mecanismos de participacion del pueblo.

ARTICULO 11. Adoptese como sectores del plan de desarrollo los siguientes:

5 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL POR SECTORES
51 SECTORAGRARIO

El sector primario de la economia, representado en la actividad agropecuaria,
deberia ser la prioridad al trazar las politicas de desarrollo municipal, sin embargo
siempre ha sido tratada con mucha displicencia.

La inversion de un municipio debe encaminarse hacia proyectos de alto impacto
social, con generacion de empleo y mejoramiento de las condiciones de vida de
sus habitantes; Proyectos de seguridad alimentaria, subsidios a la produccion
agropecuaria y fortalecimiento de las entidades de servicio a la comunidad y
asistencia técnica agropecuaria (UMATA) en concordancia con politicas
agropecuarias gubernamentales y con la participacion de los gremios y
asociaciones campesinas

5.1.1 objetivo general

Incentivar el desarrollo agrario del Municipio que permitan orientar los recursos
municipales, Departamentales y nacionales, etc a que las actividades del campo
sean productivas mediante procesos de planificacién hacia soluciones reales y
eficaces.

5.1.2 objetivos especificos

- Acentuar en la UMATA como ente Municipal en el proceso de planeacion,
seguimiento y evaluacion en las actividades agrarias.
Identificar y gestionar los diferentes proyectos y programas que mejoren los
servicios en los procesos productivos y de comercializacion de los
productos del sector.
Vincular a toda la administracion y sociedad civil en los procesos de
fortalecimiento e incentivacion en las actividades del campo.
Mediante programas y proyectos hacer una actividad sostenible.

5.1.3 estrategias

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 165



Decreto No 020 de 2004
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE COPER
2004 - 2007

Gestionar apoyo institucional y fortalecimiento la UMATA con
infraestructura adecuada y capacitacion.

Fortalecer la actividad agricola del Municipio.

Incentivar y apoyar las acciones de la asociacion de usuarios campesinos.
Promover proyectos y capacitacion dirigidos al fortalecimiento y
modernizacion del campo.

Continuar con proyectos vigentes con entidades centralizadas vy
descentralizadas.

Concertar el manejo adecuado de los recursos naturales, para optimizar el
sistema ambiental del Municipio.

Capacitacion adecuada a los agricultores en temas como: agricultura
organica, manejo integrado de plagas, agricultura biolégica, mercadeo
agropecuario, canales de comercializacion, fomento para conformacion de
agremiaciones campesinas y cooperativas de productos fruticulas con
acompafiamiento y asesoria en la fase productiva de la actividad
agropecuaria e informacion de mercado.

Capacitacion para mejoramiento de praderas, con el animo de obtener
mejores pastos para obtener mayores resultados en calidad de carne y
leche.

Incentivar la sembra de arométicas, ya que existen expectativas de facil
comercializacién con entidades privadas.

Facilitar e incentivar el acceso a créditos a medianos y pequefios
agricultores, especialmente con FINAGRO y entidades bancarias
legalmente establecidas.

Estimular y apoyar las diferentes asociaciones campesinas (ANUC,
Cooperativas, etc) con el objeto de ofrecer herramientas y capacitacion en
la reactivacién del Campo.

Apoyar los centros de Acopio de la region con el objeto de facilitar y
asegurar la comercializacién de los diferentes productos tanto agrarios
COmo pecuarios.

En coordinacion UMATA municipal y Colegio Departamental integrar
actividades y capacitacion para mejorar la calidad de educacion y
produccion del sector

De acuerdo a las expectativas planteadas por entidades gubernamentales y
privadas (Gobernacion, Licoreras, etc) estimular el cultivo de la cafia y de
los trapiches comunales.

En coordinacion con la federacion de Cafeteros tecnificar el cultivo de café
mediante proyectos de los secaderos y beneficiaderos con el objeto de
mejorar el producto especialmente café organico

Capacitar al campesino en el buen manejo post cosecha con el propdsito
de mejorar el precio y calidad de los productos

Gestionar proyectos con la Federacion Nacional y local de ganaderos.
Impulsar la siembra de CACAO como producto sostenible en la economia
campesina.
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Proyectos

Desarrollo de parcelas productivas.

Fomento a la industrializacién panelera.

Implementacion a la eco piscicultura.

Implementacion al sector avicola.

Fortalecimiento institucional.

Banco de proyectos. Se utiliza como herramienta para facilitar la inspeccion
de recursos y priorizacion de recursos dirigidos hacia el sector agrario.
Capacitacion. Aumentar la capacidad intelectual de manera integral de las
personas que intervienen en estas actividades con el objeto de mantener
procesos modernos que permitan el crecimiento de las actividades agrarias
en sus diferentes tareas

Fomento de la fruticultura. Suministro de materiales mejorados.

Rescate y conservacion de algunos frutales propios de la zona (Cachipay,
Mangostino, Cocos, Pifia, Zapote, etc)

Fomento de cultivos de tardio rendimiento (Cacao). Con entidades como
Corpoboyacd y ONGs, al igual que mediante convenios con FINAGRO,
para dar acceso a créditos y estimular a los pequefios cultivadores.
Mejoramiento de especies Bovinas mediante la utilizacion de inseminacion
artificial empleando razas adecuadas para la zona y que sean de doble
proposito.

Fomento de especies menores para mejorar la manutencion de pequefios
agricultores. con especies como Curies, Conejos, codornices y otros.
Implementacion de mejoramiento de suelos mediante el uso de cales y
otros tipos de productos. Se deben subsidiar para unos precios asequibles
a los productores agricolas y ganaderos.

Fomento y suministro de semillas y otros materiales para las hacer huertas
caseras, escolares y demostrativas.

Fomento e implementacion del cultivo de maderables que conserven las
fuentes de agua y a la vez mejoren la parte agro ecoldgica del Municipio
Implementacién de un proyecto agricola que conlleve a la no migracién del
campesino a las grandes ciudades (Pitahaya, Platano, Aroméaticas y otros).
Reforestacion en los sitios de nacimientos en fuentes de agua para su
conservacion

Campafias educativas en la no deforestacion (Tala) en sitios de alto riesgo
de deslizamientos en el municipio ya que esto ocasionaria un dafio
ecoldgico que podria ser irremediable ya que el municipio presenta fallas de
origen geotécnico.

Implementacion de técnicas para la fabricacion y utilizacion de abonos
organicos.

Implementacion de trapiches comunales para la produccion de panela para
comercializacion en almacenes de cadena ya que mediante una
implementacion de parte técnica y de ensefianza a los productores se
puede producir panela de caracter organico la cual tiene una gran

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos” 167



52

Decreto No 020 de 2004
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE COPER
2004 - 2007

aceptacion en mercados nacionales e internacionales, a través de la
creacion de Microempresas, y/o Asociaciones.

Proyectos compartidos con federacion de cafeteros para la renovacion e
implementacion de cultivos de café organico en la zonas mas aptas para el
cultivo en el Municipio ya que esto genera empleo lo cual ayudaria a
disminuir este flagelo en la zona a la vez que implementaria el comercio por
los ingresos que se generan. Utilizacion de semilla altamente calificada.
Implementacion del Vivero municipal para facilitar a la comunidad
campesina semillas mejoradas y disponibles para su cultivo de los
diferentes productos de la region, con asistencia técnica con el animo de
mejorar condiciones de calidad de vida.

Cofinanciar proyectos del sector: Ejemplo Red de Seguridad Alimentaria
(RESA) ya que beneficiara un promedio de 400 familias con la Red cuyo
propésito es la manutencién y asegurar la alimentacion diaria de cada una
de las familias con el aporte de $333.333.00 por Unica vez, previo estudio
de seleccion.

Apoyar Proyectos de tecnificacion en produccion de diferentes especies
animales.

Propender por el cuidado de la fauna vy flora silvestre.

Industrializacion productos agricolas y pecuarios.

Apoyar los planes y programas de reforma Agraria y desarrollo rural
campesino con el fin de reactivar de alguna manera el sector Agropecuario
y promover el acceso a los campesinos a la propiedad de la tierra que
ocupan y explotan.

SECTOR TURISMO

5.2.1 objetivo general

Crear condiciones ideales tanto fisicas como ambientales que conduzcan a un
desarrollo turistico del municipio para que se convierta en un generador de
entradas y progreso, mediante coordinacion y participaciéon de todos los entes
interesados que permitan la construccion de sistemas productivos que beneficien
la imagen e ingresos de Coper

5.2.2 objetivos especificos

Posicionar al Municipio de Coper en la regién como Potencial atractivo
Turistico.

Generar fuentes de ingresos al sector comercial y comunidad con el
desarrollo de esta actividad econémica

Posicionar los productos agricolas tipicos ante el departamento y la nacion.

Promover ante entidades gubernamentales la declaratoria de Coper como
centro comercial y turistico

Fomentar cultura Turistica a la comunidad Coperefia para promoverla
como empresa.

Consecucion de recursos para la construcciéon de un hotel
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5.2.3 estrategias

La administracibn Municipal en cabeza del alcalde ve con preocupacion el
desempleo en el municipio. Analizando muchas opciones para tratar de
contrarrestar este flagelo, se tiene el Turismo como un instrumento generador de
empleo tanto directo como indirecto y asi evitar la emigracion y la descomposicién
social ademas de la inclusién de jovenes especialmente a grupos armados fuera
de la ley que hacen presencia en el sector.

5.2.4 promocion

Busca mediante diferentes medios ya sean escritos, radiales, audiovisuales la
divulgacion de los sitios de interés general en toda la region y el departamento
incentivando y publicitando las bondades de lo nuestro desde el punto de vista
Turistico, Social y econémico.

5.2.5 atencion
Se dara capacitacion y se difundird cultura ciudadana sobre los buenos modales
en la atencion al Visitante con la premisa “Turista satisfecho trae mas Turistas”

5.2.6 conservacion de recursos naturales
Hidrica
Fauna
Flora
Vegetacion
Medio Ambiente
V.g.: Laguna El Eden, Humedales vereda Paramo y cucunuba entre otros,
Sector corozales, cascadas de la Chorrera, sitios las Iglesias, lagunas
Turtur y Santa Rosa.

5.2.7 Conservacion del patrimonio histérico y cultural
Iglesias
Minas de sal
Cultura y tradiciones populares

5.2.8 proyectos
- Mantenimiento y Remodelacion Piscina Municipal

Reglamentacion sobre presentacion fachadas viviendas sector Urbano
Oficina de Informacion y guia turistica
Formular proyectos de inversion a entidades pertinentes para la
construccion de un Hotel mediante cofinanciacion y/o con recursos propios
Campafias de promocién turistica
Gestionar recursos para la construccion de un hotel, necesario para la
debida atencion al turista.

53 SECTOR SALUD

5.3.1 Generalidades
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En este aspecto esta regido por parametros Constitucionales y legislado por la ley
100 de 1.993. Partiendo de estos principios en los ultimos afios la salud en general
de la poblacion ha tenido una reactivacién en lo que respecta a cobertura y
calidad, ya que ha existido un trabajo mancomunado entre administradoras de
régimen subsidiado, en nuestro caso EMDISALUD y nuestra empresa social del
Estado (ESE) Centro de Salud “Luis Lancheros”; Pero pese a esta situacion la
salud del municipio no alcanza los estandares exigidos por la ley ya que presenta
algunas ineficiencias desde el punto de vista econémico, de infraestructura y a
veces falta de control en la calidad del servicio; Por otra parte la oferta en servicios
con que cuenta el centro de salud son: consulta externa y odontoldgica, atencion
de partos, hospitalizacion primer nivel, urgencias, partos, etc dentro de las causas
de mayor consulta tenemos: Hipertension, IRA, Enfermedad Acido Péptica,
Osteomusculares, EDA .

La Salud en el Municipio como obstaculos tenemos la baja Capacidad
institucional, seguimiento en el logro de objetivos en el Plan de Atencién Basica, y
falta de equipamiento que garanticen un diagnéstico oportuno y eficaz en la
prevencion y control.

5.3.2 objetivo general

Promover el acceso de la comunidad a la prestacion de servicios de Promocion,
Prevencion, Proteccidn y recuperacion de la salud para elevar las condiciones de
calidad de vida de la comunidad Copereiia, mejorando la calidad de servicio de
salud en primer nivel.

5.3.3 objetivo especifico
Gestionar la ampliacion de cobertura y mejoramiento de la calidad en la prestacion
de los servicios de salud.

5.3.4 estrategias
Consolidar politicas de calidad a la situaciéon y necesidades del Municipio
Adelantar Campafias de promocion de la salud, prevencion de
enfermedades y vigilancia epidemioldgica.
Gestionar la consecucion de recursos en entidades de indole
Departamental, Nacional e Internacional para dotacion y/o remodelacion de
infraestructura.
Ampliacion de cobertura para régimen subsidiado
Apoyo a la gestion financiera de la IPS publica
Trabajo en equipo con la ESE
Mejorar condiciones de Salud Ambiental y saneamiento Béasico
Apoyo a la gestion de vigilancia de las enfermedades de interés publico y
solucion de las mismas
Implementacién y Desarrollo del Plan de Atencién Béasica (PAB).
Canalizacion y apoyo a las metas de promocion y prevencion
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Programas de erradicacion, fumigacion, capacitacion sobre la higiene y

presentacion de las viviendas donde se ha detectado alto riesgo del insecto
vector llamado pito en el PAB.

5.3.5 proyectos

Promocién de la salud

Prevencion

Control

Plan de Atencioén Basica
Administracion del régimen subsidiado
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54 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

5.4.1 Generalidades
El municipio de Coper cuenta con 10 veredas, todas tienen més de un acueducto y
ninguna con planta de tratamiento, la mayoria no auenta con una organizacion
administrativa que permita su sostenimiento, en mucho de los casos presentan
deficiencias técnicas.

El servicio de acueducto en el sector urbano cubre el 100% de la poblacion, el
agua se toma de la quebrada las Mercedes, consta de bocatoma, desarenador,
red de aduccion, planta de tratamiento con filtracion rapida y lenta para su
posterior cloracion y tanque de almacenamiento; La calidad de agua segun
andlisis fisicoquimicos da como resultado no apta para el consumo Humano,
existe una accion popular contra de la administracion que tiene como objeto
mejorar la calidad del agua.

De otra parte, el sistema de alcantarillado o aguas servidas presenta problemas de
impacto ambiental ya que no se cuenta con manejo técnico y adecuado en el
tratamiento de esta agua, que paradojicamente en aguas abajo desembocan en la
misma quebrada que nos suministra el agua para el consumo de la poblacion.

En lo que se refiere a las basuras, en el sector rural no hay recoleccion; en el area
Urbana se hace periddicamente bajo horarios ya establecidos, en este aspecto
también existe deficiencias puesto que tampoco existe un tratamiento adecuado y
técnico ya que el actual relleno sanitario se encuentra saturado, este manejo se
hace de manera artesanal por parte del municipio; La administracion de los
servicios Publicos se lleva a cabo por la Empresa ESPCOP.

Ahora, en el sector rural no existe alcantarillado alguno el sistema de tratamiento
gue en muy pocas casa existe es el de pozo Séptico; en lo que respecta a los
acueductos se han construidos sin una concesion de aguas adecuada, ademas de
la tala indiscriminada de bosques lo que ha disminuido en un 60% la capacidad
hidrica del municipio. También cabe anotar que no existe una real cultura en el
manejo de este recurso. Lo que facilita el secamiento de nacederos.

5.4.2 objetivo general

- Mejorar la calidad de agua y por ende la calidad de vida a través de
construccion y/o adecuacion de acueductos rurales y urbanos que
garanticen con eficiencia y calidad suministro de agua a la totalidad de la
poblacibn del municipio, Mejoramiento de saneamiento bésico
incrementando la construccion de unidades sanitarias en hogares de
estrato uno.
Tratar adecuadamente los residuos solidos mediante la gestion para la
implementacién de un sistema de tratamiento y aprovechamiento de
acuerdo a estudios técnicos.
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Objetivos especificos

Recuperacion y conservacion integral de cuencas y microcuencas que proveen el
agua al municipio.

54.4

54.1

estrategias

Convenios interadministrativos con entidades de indole departamental y
nacional que coadyuven el mantenimiento y conservacion de las cuencas
hidrolégicas del municipio. (Secretaria de agricultura, Corpoboyaca,
Ministerio de agricultura, etc).

Ejecutar las acciones tendientes a la planeacion y ejecucion de programas
de recuperacion y proteccion de microcuencas, nacederos y margenes
hidricas; reforestacién con especies nativas.

Desarrollar las acciones pertinentes para Implementar mecanismos de
Tratamiento de aguas residuales

Programas y actividades para adelantar el aprovechamiento de los
residuos solidos por parte de la poblacion.

Implementar programas de Capacitacion sistemas de reciclaje dirigidos a la
comunidad en general

Crear comités de desarrollo que velen por la conservacién y mantenimiento
de cuencas hidrograficas

Sensibilizacion a la comunidad en general sobre la importancia que tiene el
agua y manera de conservarla

Facilitar la organizacion e integracion de las comunidades para mejorar la
prestacion de los servicios publicos

Mejorar el sistema de alcantarillado

Realizar estudio, disefio e implementar planta de tratamiento de desechos
liquidos para el matadero municipal

proyectos

Construccion pequefios abastos

Remodelacién y ampliacion acueducto urbano
Remodelacién acueductos veredales
Construccion acueductos veredales

Compra de terrenos de interés para acueductos
Construccion de unidades sanitarias sector rural
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Construccion planta de tratamiento aguas residuales
Remodelacién y ampliacion alcantarillado Urbano

Estudios y disefios disposicion final de basuras

Construccion de acuerdo a disefios disposicion final de basuras
Reforestacion cuencas y microcuencas

Optimizacion planta de tratamiento acueducto urbano
Mejoramiento de vivienda y saneamiento basico sector rural
Planta de tratamiento de desechos del matadero municipal

55 SECTOR EDUCATIVO

5.5.1 Generalidades

A partir de la Constitucion Politica de Colombia, el sistema educativo Colombiano
ha sido objeto de transformaciones a través de los cuales el municipio asume
responsabilidades directas en la administracion del servicio educativo.

En el caso del Colegio Departamental “Juana Caporal” de acuerdo al desarrollo y
actividades econdémicas del municipio, se presentaba una modalidad académica
gue de ninguna manera llenaba las expectativas y necesidades del medio; es asi
gue mediante gestion directa de la rectoria y Administraciones municipales, ante la
secretaria de educacion de Boyac4, se logrd el cambio de modalidad, y a partir
del primero de octubre del dos mil dos fue avalada por MODALIDAD
AGROPECUARIA, bajo resolucion No 02540; Todo lo anterior para relevar la
importancia del trabajo mancomunado de los diferentes estamentos de asumir
responsabilidades y obligaciones que conlleven a satisfacer las necesidades
aplicadas al medio, que facilite el desarrollo social y repercutan en mejorar las
condiciones del Nivel de Vida de la comunidad en general.

La administracion Municipal promueve el fortalecimiento y el desarrollo social,
teniendo como base la importancia de la calidad de la educacion en todos sus
aspectos y debe ser acorde con el desarrollo institucional, tecnolégico, ético y
pedagdgico que conlleve a un proceso de ensefianza aprendizaje apto para el
logro de objetivos y metas.

Es asi que con el transporte de alumnos del sector rural al colegio se incremento
notablemente las rutas acordadas son:

Pedro GOmez - Coper
Cucunuba, Santa Rosa - Coper
Cantino - Coper
Turtur - Seccional colegio Vereda Turtur
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ESTADISTICA COLEGIO JUANA CAPORAL

GRADOS ALUMNOS MATRICULADOS COLEGIO DEPARTAMENTAL
ESCOLARES “ JUANA CAPORAL COPER BOYACA”
2002 2003 2004
6° 51 58 98
7° 33 34 40
8° 22 30 30
9° 17 20 26
10° 14 9 13
11° 5 20 8
TOTAL 142 171 215

5.5.2 objetivo general
Liderar el Ente Educativo Municipal mediante la optimizacion y racionalizacién de
los recursos, Nacionales, Municipales y Departamentales, para garantizar mejores
aspectos como cobertura, calidad y eficiencia.

5.5.3 estrategias

Ampliar cobertura

Racionalizacion se debe tener en cuenta la relacion estudiante - profesor,
con el objeto que los recursos invertidos en determinado sector o escuela
sean concordantes con numero de estudiantes y docentes tratando de no
contrarrestar los principios basicos constitucionales sobre la obligatoriedad
en la educacion especialmente por los entes administrativos.

Mejoramiento en la Calidad de educacion impartida

Cuantificar y cualificar el desempefio profesional de docentes,
administrativos y directivos.

Fomentar la investigacion educativa

Integrar los diferentes estamentos de la comunidad educativa en pro de
mejorar la educaciéon del municipio

Fortalecer la capacitacion docente en estdndares de la educacion moderna
Fortalecer las actividades ludicas, artisticas y culturales

Fomentar el trabajo en equipo

Estudio de factibilidad para proyectos de educacién Superior a distancia en
nuestro municipio

Impulsar cursos de capacitacion sobre diferentes temas que faciliten a la
comunidad al ingreso a la actividad productiva del municipio, con entidades
como SENA, U.P.T.C, Universidades y otras.

Establecer convenios con corporaciones Auténomas y Regionales
(CorpoBoyacd) para implementar la educacion ambiental en los
establecimientos educativos.

Ejecutar politicas de racionalizacion del recurso fisico, humano y financiero
qgue con lleven a mejorar la cobertura y calidad de la educacion que
repercutan directamente en el mejoramiento de las condiciones de la
calidad de vida.
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5.5.1 proyectos
- Remodelacién establecimientos Educativos Municipales
Cerramientos escuelas, Instalaciones locativas, aulas, unidades
sanitarias, laboratorios, campos deportivos,
Dotacion establecimientos educativos Municipales
Fotocopiadoras de acuerdo a las necesidades del sector
Computadores, en establecimientos donde no tengan
Material didactico, acorde con los estandares de la educacién moderna
Herramientas implementacion Modalidad agricola del Colegio
Sala de Bilingliismo
Mantenimiento sala de Computo colegio
Creacion y puesta en funcionamiento Biblioteca Municipal
Capacitacion Docente de acuerdo a las exigencia y estandares de la
educacion actual
Alfabetizacién. Por ex alumnos del colegio, también tiene como
atenuante promocionar el ingreso a la educacion en todos los niveles y
edades.
Mantenimiento establecimientos educativos.
Capacitacion e implementacion de la tecnologia al servicio de la
educacion (Internet, otros medios electrénicos, etc)
Otros programas
Fortalecer el CEDEBOY
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ESTADISTICA DE ALUMNOS POR GRADO Y PLANTEL

ARIO 2002
INSTITUCION o ESTUDIANTES POR GRADO
CENTRO EDUCATIVO JARDIN [TRANSICION [PRIMERO |SEGUNDO |TERCERO |CUARTO |QUINTO | SEXTO |SEPTIMO |OCTAVO |NOVENO |DECIMO |ONCE |[TOTAL

COL JUANA CAPORAL CENTRO 21 21 16 16 14 23 32 28 16 14 14 5 | 220

COL JUANA CAPORAL SAN MIGUEL 17 12 13 4 6 20 5 7 3 87
ESC ALUMBRAL 5 4 1 2 12
ESC BARAZETA 4 2 4 2 1 13
ESC CAFETAL 7 8 6 2 3 26
ESC CANTINO 3 2 1 3 8 3 20
ESC CARBONERAS 2 1 2 1 2 8
ESC EL PARAMO 5 4 1 1 11
ESC GUAYABAL 3 11 8 11 4 4 41
ESC LA CASCADA 11 7 6 3 4 4 35
ESC LIMONAL 7 4 1 4 3 19
ESC LOS RIOS 2 5 4 2 3 16
ESC PALENQUE 9 1 3 5 2 20
ESC PATIO BONITO 4 2 4 2 12
ESC PINARES 5 2 3 2 12
ESC PEDRO GOMEZ 7 6 4 8 4 29
ESC SAMAL 6 2 2 2 3 15
ESC SAN ANTONIO 5 4 7 7 7 3 33
ESC SAN IGNACIO 10 14 12 9 11 6 62
ESC SAN ISIDRO 21 9 7 2 3 42
ESC SAN PABLO 7 6 4 6 6 29
ESC SAN RAFAEL 12 11 9 5 4 41
ESC SAN VICENTE 3 1 1 1 1 7
ESC STA BARBARA 11 3 3 3 4 24
ESC STA ISABEL 10 5 2 2 19
ESC STA ROSA 15 9 6 1 4 35
ESC SARVAPAJA 4 5 9 7 8 6 39
TOTALES 59 226 155 132 107 104 52 33 23 17 14 5 | 927
CEDEBOY CICLO IV 10 ADULTOS
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ESTADISTICA DE ALUMNOS POR GRADO Y PLANTEL

ARO 2003
INSTITUCION o ESTUDIANTES POR GRADO
CENTRO EDUCATIVO JARDIN [TRANSICION |PRIMERO |[SEGUNDO [TERCERO |CUARTO |QUINTO | SEXTO |SEPTIMO |OCTAVO |NOVENO |DECIMO JONCE |TOTAL

COL JUANA CAPORAL CENTRO 15 23 20 21 12 12 42 18 25 15 9 11 | 223
COL JUANA CAPORAL SAN MIGUEL 5 17 8 15 1 5 14 14 5 5 99
ESC ALUMBRAL 5 4 4 1 2 16
ESC BARAZETA 3 7 1 3 3 2 19
ESC CAFETAL 2 6 2 5 4 1 20
ESC CANTINO 1 2 1 2 2 8 16
ESC CARBONERAS 1 2 2 1 6
ESC EL PARAMO 5 3 3 1 12
ESC GUAYABAL 5 7 6 9 3 1 31
ESC LA CASCADA 6 1 7 4 3 5 36
ESC LIMONAL 6 8 1 3 18
ESC LOS RIOS 2 1 4 1 1 9
ESC PALENQUE 6 8 1 5 5 25
ESC PATIO BONITO 2 3 3 1 4 1 14
ESC PINARES 6 4 1 3 1 15
ESC PEDRO GOMEZ 8 7 3 4 7 29
ESC SAMAL 3 4 3 6 2 20
ESC SAN ANTONIO 1 7 8 7 4 41
ESC SAN IGNACIO 17 12 13 10 9 1 72
ESC SAN ISIDRO 1 1 6 3 2 33
ESC SAN PABLO 7 8 2 4 5 26
ESC SAN RAFAEL 14 7 13 7 8 49
ESC SAN VICENTE 2 2 3 1 8
ESC STA BARBARA 7 3 3 2 20
ESC STA ISABEL 15 5 2 1 1 24
ESC STA ROSA 6 6 7 2 2 23
ESC SARVAPAJA 8 12 6 9 8 7 50

TOTALES 7 214 159 142 100 | 101 | 56 32 30 20 9 11 | 954
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ESTADISTICA DE ALUMNOS POR GRADO Y PLANTEL
ANO 2004
INSTITUCION O ESTUDIANTES POR GRADO
CENTRO EDUCATIVO - - . .
JARDIN [TRANSICION |PRIMERO |SEGUNDO [TERCERO [CUARTO |QUINTO | SEXTO |[SEPTIMO |OCTAVO |[NOVENO |DECIMO |ONCE [TOTAL
COL JUANA CAPORAL CENTRO 7 19 13 17 15 18 7 41 25 18 26 13 8 227
COL JUANA CAPORAL SAN MIGUEL 7 12 10 7 10 8 10 7 6 2 79
ESC ALUMBRAL 4 1 3 2 1 11
ESC BARAZETA 4 5 1 2 2 16
ESC CAFETAL 4 5 7 6 5 29
ESC CANTINO 3 4 4 2 2 16
ESC CARBONERAS 0
ESC EL PARAMO 4 5 4 4 17
ESC GUAYABAL 3 5 2 6 5 24
ESC LA CASCADA 3 5 10 4 7 31
ESC LIMONAL 7 4 4 1 2 18
ESC LOS RIOS 3 1 2 6
ESC PALENQUE 11 3 6 5 25
ESC PATIO BONITO 4 4 1 1 1 4 18
ESC PINARES 1 2 4 2 2 11
ESC PEDRO GOMEZ 7 7 7 3 4 28
ESC SAMAL 1 3 2 4 3 5 18
ESC SAN ANTONIO 5 8 6 6 8 9 42
ESC SAN IGNACIO 9 7 9 10 9 6 6 56
ESC SAN ISIDRO 2 8 8 6 2 2 28
ESC SAN PABLO 11 4 6 4 4 29
ESC SAN RAFAEL 8 2 9 9 11 7 46
ESC SAN VICENTE 1 2 3 2 4 15
ESC STA BARBARA 4 7 2 1 14
ESC STA ISABEL 4 6 6 5 2 1 24
ESC STA ROSA 9 5 10 6 1 31
ESC SARVAPAJA 2 13 7 7 4 5 38
TOTALES 20 73 162 145 140 110 91 51 32 24 28 13 8 897
CEDEBOY CICLO Ill 34 ADULTOS
179

“Unidos Por Coper — Oportunidades para T odos”



5.6.1 Generalidades

Decreto No 020 de 2004
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE COPER
2004 - 2007

56 SECTORDE INFRAESTRUCTURA VIAL

En este aspecto es la bandera y polo de desarrollo de cualquier pueblo por eso la
infraestructura vial es el eje y polo de modernismo, progreso y adelanto de
cualquier sociedad donde un adecuado sistema vial asegura el perfeccionamiento
integral de cualquier comunidad.
Por eso en la presente administracion es una de las banderas el mejoramiento de
la red vial municipal a pesar de los escasos recursos con que se cuenta para este
sector. Pero consientes que no debemos ser inferiores a la responsabilidad que se
adquirié desde el mismo momento de la campafia porque sabemos que en este
sector esta plasmado el dinamismo el desarrollo y la mejora de las condiciones de
vida de la poblacion Coperefia.

Relacién vias actuales del municipio

ViA LONG CLASIFICACION ESTADO _| oBSERVACIONES
DPTAL | MPAL | NAL | FNCV B R

Via regional latraviesa Coper por la 3.8Km X X
vereda Cantino
Acceso Vlg' regional Al casco Urbano 6.0 km X X
desde el sitio crucero
Mata del (lloco Vda Cantino Limites 6.3 Km X X
con Maripi
Casco urbano Guasimal Limites 3.4 Km X X
Muzo
Qasco Urbano Vereda Paramo y 70Km X X
Ricaurte
La Cascada san Ignacio 4.8 Km X X
E§cyela Santa Barbara (Ricaurte) 2.4 Km X X
Limites San Cayetano
La Cascada San Miguel Cafetal los
Robles (Tutur) 13.2Km X X
Casco U(bano Guayabal Hoja Ancha 19.0 Km X X
Pedro Gémez
Pedro Gémez Limite Carmen de 25 Km X X
Carupa
Casco Urbano Guayabal Pinares —
los Robles — Limites carmen de 35.5 X X
Carupa

Relacion equipo y maquinaria en el Municipio

ESTADO DE
MAQUINARIA MARCA MODELO FUNCIONAMIENTO COMODATO | CONVENIO | PROPIEDAD
B R M
Retro Excavadora | JHON DEERE 1996 X Municipio
Volqueta FORD 7000 1994 X Municipio
Volqueta Chevrolet 1981 X Municipio
Buldézer FIAT ALLIS 10C X X Departamento
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5.6.2 objetivos
Proporcionar el desarrollo integral del Municipio mediante el aprovechamiento de
las potencialidades pecuarias, agricolas, turisticas, etc mediante Ila
implementacion de una malla vial adecuada a estas necesidades.
5.6.3 objetivos especificos
Aumentar la productividad a través de la reduccién en los costos y tiempos
de transporte, haciendo mas competitivos nuestros productos en los
diferentes mercados y por ende mejorar las condiciones del nivel de vida y
situacion socioeconomica de la poblacion.
Fortalecer el Turismo como fuente de ingresos y generacién de empleo.
Reducir a corto plazo (4 afos) las vias en mal estado.
Gestionar recursos para el mantenimiento periddico y rutinario de la red vial
Municipal

5.6.4 estrategias
Fomentar cultura ciudadana para el mantenimiento y conservacion de la red
vial municipal.
Gestionar ante diferentes entidades del estado recursos y convenios que
conlleven a mejorar y conservacion de la red vial Municipal.
Fortalecer e implementar otras fuentes de financiamiento tales como
créditos a corto, mediano y largo plazo.

5.6.5 proyectos

- Construccion Carreteables entre otros: Vereda Ricaurte entre Limonal sitio
la pefia y Vereda Guasimal, Curiacha Vereda Santa Rosa, Vereda Turtur
sector San Miguel hacia Buenavista, Vereda Santa Rosa a Cucunuba por
sector Apabi, vereda Santa Rosa a sector “bijuagual”’, y otros de interés
comun.
Continuacion Construccion Pavimento Perimetro Urbano
Mantenimiento Periddico y Rutinario de la red Vial Municipal.
Construccion Puentes vehiculares mediante cofinanciacion. V.g.  sitio
Puente Santo Vereda Turtur Sector San Miguel, Puente Chapinero sector
urbano.
Construccion Puentes Peatonales
Rehabilitacion de vias veredales del municipio.
Se gestionaran recursos ante INVIAS, el Ministerio del Transporte y el
Departamento de Boyacd, para que a través de Cofinanciacion se realice la
Pavimentacion del Perimetro Urbano a sitio Ramal de Cantino, con una
extension aproximada de 6 Kilémetros.
Adquisicion de Motoniveladora, mediante créditos a mediano y largo plazo,
ademas se gestionara recursos de cofinanciacion.
Mantenimiento periddico de maquinaria y equipo pesado del Municipio y/o
en comodato con recursos propios, de crédito y se gestionaran estos ante
entidades del estado.
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5.7 DEPORTE, CULTURA Y RECREACION

5.7.1 Generalidades

Dada la necesidad de crear una cultura deportiva y aprovechamiento del tiempo
libre, mantener buenas costumbres, mente sana, cuerpo sano, debemos incentivar
y masificar el deporte en nuestro municipio, ademas, de la integracion cultural y
deportiva en la regiéon como medida de distraccion para el buen comportamiento
de la comunidad y evitar actividades ilicitas que conlleven a la descomposicion
social y al ingreso de grupos armados ilegales que operan en la region.

5.7.2 objetivo

Fomentar, masificar el deporte y las actividades culturales y recreativas como
bases fundamentales para el desarrollo integral de la comunidad, mejorando las
condiciones del nivel de vida.

5.7.3 Estrategias y proyectos
Apoyo a eventos deportivos: juegos campesinos, juegos escolares (festival
Escolar), Intercambios deportivos, Intermunicipales y Campeonatos
Deportivos en otras localidades.
Dotacion frecuente de elementos deportivos a nivel Escolar, y para grupos
organizados de deportistas.
Se impulsara la creacion del Club deportivo Coper, personeria juridica,
instalaciones propias, Gimnasio, entre otros. Supeditado a cofinanciacion
y/o presupuesto Municipal.
Se gestionara la Adquisicion de un predio para practicas deportivas y/o
casa de la tercera edad. En el caso de la casa de la Tercera edad se
deberan integrar los Municipios circunvecinos que ayuden a financiar la
obra para beneficio comidn. Ademas , se gestionaran recursos ante las
empresas mineras del cccidente de Boyaca para la construccién de esta
obra
Se modernizara la piscina Municipal y se estudiara la posibilidad de
redisefiarla para natacion de tipo competitivo. En lo posible se gestionara la
cofinanciacion de una planta de tratamiento de agua potable.
Se fomentara la Capacitacion técnico-deportiva para los deportistas, a
través de las Escuelas de formacion Deportiva impulsadas por el Gobierno
Nacional por el intermedio de Coldeportes. Se tendran en cuenta otros
deportes de tipo competitivo (por ejemplo Ciclomontafiismo, Patinaje,
Taekwondo entre otros).
Se realizaran cursos de Juzgamientos en los deportes que se practican en
Coper, bajo el apoyo de Coldeportes.
Se continuara la adecuacion del polideportivo de la piscina, terminando el
enmallado y mejorando su iluminacion. Se realizaran estudios y disefios
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para su remodelacién entre los que se cuenta la Cubierta, graderias y
unidad sanitaria entre otros.

Se realizara un estudio y disefio de la cubierta para el Polideportivo de la
vereda Pedro Gdémez, posterior a lo cual se pasara el proyecto a entes
oficiales como Coldeportes.

Se gestionaran recursos para la compra del lote de la casa cural para
construccién de un polideportivo y una casa del Anciano.

En el ambito cultural se estimularan las actividades culturales( danza,
teatro, banda estudiantil) , y se promovera la participacion de la comunidad
en actividades culturales de nuestro municipio

Crear y gestionar impuestos que generen recursos para el fortalecimiento
del deporte y la cultura en el municipio.

Se gestionaran recursos para la Construccion de la Casa de la Cultura y la
Biblioteca Municipal.

Dotacion de parques infantiles en diferentes sitios del Municipio.
Embellecimiento del area urbana del Municipio. Se propondra la
construcciéon de una escultura en el parque principal, alegorica a la familia
coperefia.

5.8 ELECTRIFICACION

5.8.1 Generalidades

El Municipio de Coper y en general el Occidente de Boyaca el servicio de energia
eléctrica es bastante deficiente, debido a los continuos y ya rutinarios apagones,
repercutiendo directamente en la economia del municipio ya que imposibilita
realizar actividades continuas teniendo como base el uso de este servicio; La
administracion en pos de lograr la solucién de esta problemética en repetidas
ocasiones a solicitado la explicacion y solucién; como respuesta de las directivas
de Electrificadora de Boyaca manifiesta que falta de repotenciacion debido a que a
través del tiempo la linea a tenido que sacar muchas derivaciones por la
ampliacion del mismo servicio, que es necesario la modernizacion del total y esto
es bastante oneroso para la empresa, por lo que en los actuales momentos es
imposible realizar estos trabajos por la iliquidez de la misma.

Por otra parte en cuanto se refiere al municipio directamente es sabido que
aproximadamente 300 familias especialmente del Campo no poseen este servicio
la administracion municipal conciente de esta situacién y ha sabiendas que es
bésica para el desarrollo econémico, se propone hacer los correspondiente
estudios técnicos para la elaboracién de proyectos y solicitar los recursos para
satisfacer esta necesidad; También se gestiona posteria aproximadamente 300
para la renovacion especialmente en el sector Rural.
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5.8.2 objetivo

Ampliar la cobertura a la totalidad de la poblacion para el suministro del Energia
eléctrica; gestionar y disefiar politicas ante las entidades competentes el
mejoramiento en la calidad del servicio.

5.8.3 objetivos especificos

Promover la cultura de uso racional de energia
Fomentar e impulsar al el suministro de energia a la poblacién carente de
este servicio, especialmente en el &rea Rural.

5.8.4 estrategias
Integrar a todos los sectores del municipio al manejo eficiente y eficaz del
servicio
Elaborar proyectos para la consecucion de recursos para mejorar la calidad
y cobertura del servicio.
Campafia de educacion a nivel escuelas, colegio sobre el uso racional de la
energia
Generar cultura ciudadana sobre el NO uso fraudulento de la energia.

5.8.5 proyectos
- Elaboracién de proyectos para ampliar la cobertura al 100% de la

comunidad en generar, para gestionar recursos en entidades
departamentales y nacionales.
Gestionar ante entidades competentes para el mejoramiento de la calidad
del servicio
Modernizacion del sistema de alumbrado publica con el objeto de disminuir
costos del servicio.
Mejorar alumbrado publico en las inspecciones de Pedro Gomez y Ricaurte

59 COMUNICACIONES

5.9.1 Generalidades

En este aspecto el municipio si que tiene necesidades; si hablamos de la telefonia
es bien sabido lo obsoleto y precario de este servicio especialmente en el sector
urbano; la administracion municipal preocupada por esta situacion en repetidas
oportunidades a solicitado a Telecom la solucién de esta problemética ya que
afecta directamente actividades econdmicas sociales y administrativas en el
progreso del Municipio; La respuesta que se ha obtenido por parte de la empresa
es que los equipos son obsoletos y es necesario la reposicién por unos nuevos y
modernos lo que la empresa en la actualidad no posee los recursos; Sin embargo
por gestion administrativa por planes Nacionales en los ultimos dias el Municipio
de Coper fue incluido en uno de estos programas con el objeto de mejorar la
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calidad y ampliar su cobertura, en el despacho de la alcaldia existen formularios
para la inscripcion de nuevos afiliados al sistema.

Por otra parte para tratar de solucionar esta coyuntura en el sector urbano se esta
implementando el uso de celular, pero este tiene el inconveniente de que sélo
sirve con antenas aéreas, por lo consiguiente pasa hacer teléfono fijo; también se
esta haciendo gestiones ante las empresas prestadoras de este servicio para
ampliar cobertura.

TELEVISION. El Municipio de Coper se encuentra empotrado en la cordillera lo
qgue hace imposible la recepcion de la sefial de television; La administracion en
busca de una solucion en repetidas ocasiones ha enviado notas al ministerio de
Comunicaciones y en oportunidades personalmente en compafiia con otros
alcaldes de la region han solicitado este servicio, como respuesta aducen que no
tenian conocimiento ya que la antena repetidora ubicada en el Municipio de
Saboya fue repotencializada con el objeto de cubrir todo el occidente, pero
desconocian esta situacibn en algunos municipios; sin  embargo se
comprometieron a enviar personal técnico para el estudio de la ubicacion de otra
antena que cobra la totalidad de los Municipio faltantes.

En la Actualidad el sector Urbano se suple con sefial de parabdlica donde hay un
total de 250 afiliados y tiene un costo de $ 2500 mensual, para la recepcion de
cuatro canales, se estudia la posibilidad de ampliar a mas pero esto se logra
Unicamente con el incremento de la tarifa ya que este servicio debe ser pagado.

5.9.2 objetivo
Crear condiciones para que el Municipio desarrolle una infraestructura moderna de
comunicaciones que coadyuve al logro de bienestar social de la Comunidad.

5.9.3 estrategias

- Gestionar ante las entidades competentes el mejoramiento de la calidad y
cobertura de telefonia y television especialmente
Implementacion de la telefonia celular en toda el area del municipio con el
objeto de mejorar las condiciones de vida de la poblacion
Participar activamente en los programas Nacionales desde el punto de vista
administrativo en ampliar la calidad y cobertura del servicio de telefonia
Se gestionara la LEGALIZACION del servicio de Television por cable para
el area urbana. Se dotara de equipos y se mejorara la infraestructura de
este servicio.
Se gestionara la adquisicion de una emisora comunitaria, ante el Ministerio
de Cultura y el Ministerio de comunicaciones.
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5.9.4 proyectos
Implementar y Apoyar el uso de la telefonia celular en todos los sectores
del municipio mediante planes empresariales comerciales de acuerdo a las
necesidades de la poblacion
Gestionar ante Empresa de telecomunicaciones de SAl en los diferentes
puntos poblados del municipio (Ricaurte, Turtur, Cantino)
Gestionar la ampliacion de cobertura y calidad ante TELECOM y/o
entidades pertinentes.
Se gestionara la Legalizacion y Adquisicion de Equipos de Television por
cable para el sector urbano.
Se gestionara la adjudicacion de una Emisora comunitaria.

5.10 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

5.10.1 Generalidades

El municipio no es ajeno a esta situacion si sabemos que geograficamente
estamos ubicados en fallas geoldgicas propicias para deslizamientos, derrumbes,
inundaciones, etc. Es asi que debido a esta situacion la administracion ve con
preocupacion esta problematica ya que en caso de alguna emergencia no tiene la
infraestructura adecuada para la inmediata atencion, por eso se debe hacer
campafas de prevencién ya que bien mal estan detectado vy localizado los puntos
mas vulnerables en caso de cualquier contingencia.

Segun el E.O.T. el Municipio en su parte urbana se encuentra “asentado” sobre
una masa movil, lo que lo convierte en zona de alto riesgo, por lo cual se debe
pensar a largo plazo en la reubicacion del area urbana.

5.10.2 objetivo

Afianzar por la seguridad, proteccion de la vida y bienes de la comunidad
coperefia con el &nimo de mejorar las condiciones de nivel de vida de la
comunidad en general

5.10.3 estrateglas
Incentivar la creacion de fondos de prevencion y atencion de desastres
Identificar y localizar sitios de amenazas y hacer evaluacion de riesgos
Capacitacion e informacion
Campafnas educativas sobre el modo de actuar en caso de una
emergencia d este tipo
Reubicacién de comunidad que se encuentre en zona de riesgo
Elaborar planes de contingencia para atender emergencias
Gestion de recursos para prevencion y atencion en eventualidad de una
emergencia.
Solicitar un estudio ante INGEOMINAS para la posible reubicacion del
casco urbano. Se deben gestionar recursos Nacionales e Internacionales
para tal reubicacion.
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5.10.4 proyectos
- Reactivar el Comité Local de atencion y prevencion de Desastres

Campanfas educativas de Prevencion y Atencion
Elaborar Proyectos para la adquisicion de recursos para Prevencion y
Atencion
Prevenir y mitigar los riesgos que hayan sido identificados
Brindar apoyo oportuno y eficiente a la comunidad que por cualquier
circunstancia resulte afectada
Recuperacion de zonas afectadas.
Estudio por parte de Ingeominas u otro ente oficial o privado para la posible
reubicacion a largo plazo del area urbana. Se deben gestionar recursos
para la reubicacion en el sitio que sefiale tal estudio.

5.11 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

5.11.1 Generalidades

El Municipio de Coper, en su afan de ofrecer calidad y mejorar servicios, cuenta
con una infraestructura adecuada; la Administracion Municipal preocupada por
este aspecto hace esfuerzos econémicos con el fin de que cada uno de estos
escenarios cuente con un adecuado y oportuno mantenimiento en cuanto se
refiere a la planta fisica, ademas de lo que respecta a la salubridad ya que se
representa directamente en el bienestar y salud de los conciudadanos; Asi en la
actualidad se hacen obras de adecuacion de estos establecimientos, teniendo en
cuenta las recomendaciones de Saneamiento ambiental con el fin que las
inversiones satisfagan las necesidades para mejorar las condiciones del nivel de
vida de la comunidad, a continuacion:

5.11.2 objetivos
Brindar a la comunidad del Municipio infraestructura adecuada, higiene apta para
cada tipo de actividad con el animo de mejorar las condiciones del nivel de vida
del pueblo.
- Brindar condiciones de higiene y salubridad en el manejo y uso de la
infraestructura de equipamiento Municipal.
Despertar en la comunidad la necesidad del uso de estos establecimientos.
Velar por las condiciones higiénicas de los establecimientos
Garantizar condiciones ideales en el manejo de alimentos, carnes, para
proteger la salud de la comunidad.
Brindar espacios para la distraccion del pueblo, impulsdndoles a una
actividad saludable.

MATADERO MUNICIPAL
Se encuentra a 500 Mts de la salida a Bogoté via carmen de Carupa, tiene una
infraestructura adecuada para el sacrificio de ganado, especialmente Bovino,
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cuentas con seis diferenciales para izar el ganado y facilitar el trabajo de desposte.
Ademds esa presentacién es buena ya que en los Ultimos dias se hizo un
mantenimiento como en pintura general, adecuacion pozos de lavado de ganado
donde no se separaran e individualizaran con el fin de facilitar y agilizar esta
actividad; el matadero Municipal dentro de sus inconvenientes es la falta de agua
a presion adecuada que agiliza la circulacion de los desechos producto del
sacrificio, también en este aspecto se impermeabilizé el tanque aéreo, ya que
esta construido en concreto y tiene una capacidad de 12 m3, adem&s no adecua
las argollas donde se manea el ganado, como la correccion del piso, para obtener
los niveles que facilitan la circulacion de las aguas de lavado. Otra de las falencias
es que las excretas son depositadas directamente al alcantarillado urbano, que es
un inconveniente, para muchos casos es insuficiente para soportar dichos
caudales, ademas de contaminar la quebrada las Mercedes, una de las
prioridades en la construccion de la planta de tratamiento apropiadamente para
esta infraestructura.

Se continuara su mantenimiento continuo y posibles remodelaciones.

PLAZA DE MERCADO

El Dia de mercado por tradicion es el domingo, donde comerciantes de otros
municipios traen productos a venderlos especialmente los de tierra fria, la
comunidad del campo también trae sus productos comercializarlos, las
instalaciones fisicas son buenas ya que cuenta con el servicio de tres cocinas
amplias, con sus respectivos accesorios que garantiza el buen manejo de los
alimentos, en la parte interna esta distribuida por puestos adecuados, delimitados
por mamposteria y mesones en concreto. Que facilita el manejo adecuado de los
diferentes productos; también en su interior cuenta con seis locales para el
expendio de carne donde también cumple con lo estipulado, desde el punto de
vista de salubridad cuenta con mesén adicional y lavamanos; con los
expendedores de carne existe un contrato de arrendamiento donde se estipula
claramente como se debe atender al publico y el uso desde el punto de vista
higiénico de la carne; la administracion municipal que procura mejorar las
condiciones de salubridad e higiene mensualmente le esta siendo un lavado
general con desinfectante para evitar la propagacion de bacterias que pueda
producir enfermedades especialmente a la comunidad infantil; ademés se adecuo
el servicio de bafio para que todos los asistentes hagan uso de este y no boten
sus necesidades fisiolégicas a la intemperie. La plaza se encuentra totalmente
encerrada y esta subastada por remate a la sefiora Marlene Umara a un costo de
$3.000.000.00, anual, pagados en partes iguales mensualmente. Subasta del 7 de
enero de los corrientes, en términos generales las instalaciones estdn en buen
estado.

Se continuara con el mantenimiento constante y se estudiaran otras
remodelaciones acorde con las necesidades de la comunidad en general.
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PLAZA DE FERIAS

Ubicada en la salida a la vereda Guasimal, sector alto. Esta instalaciones estan
en mal estado y no prestan servicio para el cual se establecié. El municipio por
tradicion cada mes realiza sus ferias donde se comercializa ganados traidos de
otros municipios, ademas los compradores manifiestan el buen ganado que alli se
muestra. Asi la administracion municipal en pos de mejorar esta actividad realiza
una reunién de ganaderos el DIA 15 de enero. El sefior Alcalde manifestd que es
un absurdo hacer una inversion de aproximadamente $18.000.000.00 para solo
recibir un arriendo de solo $300.000.00 anual; es importante hacer buen uso de
esta para poder cancelar sus derechos. Sin embargo se esta contratando un
arquitecto que haga los respectivos disefios y adaptarlos asi ala mejor utilizacion
del espacio. En términos generales su estado actual es muy regular. Se realizara
una REMODELACION TOTAL de la Plaza de Ferias.

PISCINA MUNICIPAL

A inicios de la eleccion popular de alcalde se inicio esta obra que en sus
comienzos se trataba como de un elefante blanco ya que la inversion era suntuosa
y no reflejaba las necesidades del municipio, sin embargo a través del tiempo se a
convertido en la carta de presentacion del pueblo donde aglutina a turistas
ademas que es un orgullo, es por eso que la administracion municipal hace
esfuerzos para mantenerla en buen estado de presentacion ya que es una fuente
generadora de ingresos y de empleo directo e indirecto, en muchas oportunidades
delegaciones de otros municipios organizan salidas que tienen como fin visitar la
piscina de Coper. Tiene una infraestructura adecuada con una unidad sanitaria
independiente para mujeres y hombres con vestiers lavamanos, duchas, orinales
en buen estado una zona social que cuenta con bar salén de onces y sala para
reuniones sociales; la piscina tiene para dos areas de bafio una para adultos y otra
especialmente para nifios, tiene toldillos y camillas adecuados para el descanso.
En la actualidad se hizo mantenimiento general y se estan dibujando murales con
el fin de hacer més placentera la estadia. Esta en buenas condiciones.

Se continuara su mantenimiento oportuno y se realizaran otras remodelaciones,
entre las cuales se cuenta la construccion y dotacion de un Gimnasio para practica
deportiva, un Tobogén, estudios de ampliacién de la piscina a semiolimpica, entre
otros.

VIVIENDA

Todos los colombianos tienen derecho a una vivienda digna Art. 51 de La
Constitucion Nacional. La vivienda es un bien necesario e insustituible, como
necesario. Su consumo no puede ser reemplazado por otros bienes.

En el Municipio de COPER sector urbano, existen 183 viviendas, de las cuales 52
estan arrendadas, que representan el 28.5%, un indice muy alto para estos
municipios, es por eso que la administracion local hara esfuerzo en reactivar este
sector a sabiendas que el Municipio posee un lote, que colinda con la piscina y
polideportivo Municipal, la cual existen estudios y disefios de urbanizacioén, en la
actualidad se esta redisefiando el proyecto, y la administracion preocupada por
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este aspecto, dotara al lote de servicios publicos, y vias de acceso, que es
requisito indispensable, para acceder a recursos del nivel internacional, cajas de
compensacion familiar, etc.

En el sector rural también existen ineficiencias, en la presente, se presento
proyecto para mejoramiento de vivienda y saneamiento béasico. Para lograr
subsidios por intermedio del Banco Agrario, la administracion no ahorrara
esfuerzos para el logro de estos, ya que es un compromiso de camparia y ahora
en el plan de desarrollo.

BASURAS

Realmente en el Municipio es un grave problema, se recoge los dias viernes y
lunes, en una de las volgquetas del Municipio, con tres empleados y el conductor.
Aproximadamente se recoge 14 toneladas a la semana y se llevan al relleno
sanitario ubicado aproximadamente a 500 Mts, del &rea Urbana, salida a la vereda
Guasimal bajo, salida a Muzo. Este ademds de la muy mala localizacién, esta ya
muy saturado, presentando focos de contaminacion, propicio para la propagacion
de enfermedades, infectocontagiosas. Como estrategias para evitar este foco de
infeccion, se hace una seleccion de material por parte de los empleados, donde se
recoge material degradable y no degradable, se incinera; el restante se selecciona
para luego comercializarlo.

Después de todo esto este andlisis es necesario y urgente un disefio de
construccion de una planta de tratamiento de residuos soélidos, esta debe ser de tal
manera que queme de alguna manera residuos y reutilizacion de basuras como
abono; se estan planeando diferentes alternativas, pero estos se constituyen muy
onerosos a los intereses del Municipio, se centrara estudios en los cuales se tenga
una optimizacion y reutilizacion de estos desechos, ademas de producir algunos
ingresos al Municipio en una fuente de generacion de empleo. Se realizaran los P-
GIRS segun lo ordena la ley como requisito de construccion de la planta integral
de residuos solidos.

OTROS

Se construird una tercera planta en la estructura del palacio Municipal para ubicar
alli el salon del concejo Municipal.

Se adquiriran lotes de beneficio social en el area urbana, para la construccion de
la sede de la Policia Nacional, la casa de la tercera edad, polideportivo, entre
otros.

Se continuara con el Mantenimiento de las instalaciones de la Alcaldia Municipal y
se realizaran algunas ampliaciones y Remodelacién para adaptar las oficinas que
se requieran.

Se realizard la ACTUALIZACION Y FORMACION CATASTRAL tanto Urbana
como rural, con miras a incrementar los ingresos propios del Municipio.

Se estudiara la posibilidad de realizar una REESTRUCTURACION de la planta de
personal de la Alcaldia, con miras a cumplir los lineamientos de la ley 617.
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Se estudiara la posibilidad de compra de vehiculo para la Alcaldia dependiendo de
la disponibilidad de recursos.

5.12 ATENCION GRUPOS VULNERABLES

5.12.1 Generalidades

En el municipio de Coper se cuenta con un gran porcentaje de Poblacién
Vulnerable, como la poblacion Infantil, Adultos Mayores, Discapacitados y Madres
Cabeza de hogar, a los cuales no se les ha venido prestando la atencion
suficiente para ofrecerles condiciones y calidad de vida acordes a sus
necesidades. La administracion Municipal, interesada en atender a esta poblacién
y en cumplimiento al numeral 11 del Art. 76 de la Ley 715 de 2001, ha reactivado
el Consejo Municipal de Politica Social en el cual se han creado varios comités
gue se encargan de coordinar los diferentes programas de la nacién y el
Departamento para cada uno de estos grupos. Se vienen desarrollando varios
programas con algunas instituciones como el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y La Oficina de la Mujer y del Bienestar Social de la Gobernacion de
Boyac4, pero sin embargo, algunos de ellos no alcanzan a cubrir a gran porcentaje
de estas personas, por lo cual se buscard ampliar la cobertura en cada uno de
ellos e implementar programas nuevos que aun no se han desarrollado en el
municipio.

5.12.2 objetivos

Establecer y Desarrollar programas de Apoyo Integral a los diferentes grupos de
Poblacion Vulnerable del Municipio buscando un incremento en sus niveles de
calidad de vida.

5.12.3 estrategias y proyectos
- Continuar cofinanciando los programas gue viene desarrollando el ICBF en

el municipio tales como: Proteccion Social al Adulto Mayor, Desayunos
Infantiles, Restaurantes Escolares, Hogares de Bienestar, Hogares Fami y
Recuperacion Nutricional.
Gestionar la implementacion de nuevos programas del ICBF como Los
Clubes Prejuveniles, Clubes Juveniles y Ludoteca.
Promover la Ampliacion de cobertura en cada uno de los programas.
Desarrollar la Celebracion del “Mes del Nifio” involucrando a los menores
de todas las veredas, principalmente los de las méas distantes, ejecutando
los diferentes programas planteados a nivel nacional como: Jugueteando,
Deporteando y Mi Escuela Sonrie
Realizar campafias de Prevencion de la Violencia Intrafamiliar y Proteccion,
Promocion y Restablecimiento de los Derechos del nifio.
Gestionar con instituciones como el SENA capacitaciones y programas
productivos y laborales para las mujeres cabeza de familia.
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Disefiar e implementar programas que permitan la participacion y
capacitacion de las personas con Discapacidad.

Gestionar recursos para mejorar las condiciones de Vivienda, Alimento y
Vestido de los Adultos Mayores desprotegidos del municipio.

Desarrollar en el Municipio el Programa “Nuevo Comienzo” de encuentros
recreativos y Culturales del Adulto Mayor
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6 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

ARTICULO 12. El Plan de Inversiones tiene como objetivo el establecer el
periodo, recursos y fuentes de financiacion de los programas y proyectos del Plan

de Desarrollo Municipal para el periodo 2.004 —2.007. "Unidos Por Coper - Oportunidades
Para T odos"
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ARTICULO 13. RESPONSABLES DE LA EJECUCION. Para la ejecucion del
Plan de Desarrollo Municipal de Coper se deben definir planes de accion por
dependencia con las tareas, responsables y recursos, asi como niveles de
coordinacion. La preparacion, aprobacion y ejecucion del presupuesto municipal
de Coper, asi como las acciones que en adelante realice la Administracion
Municipal, se ajustaran en todo a lo establecido en el presente Plan de Desarrollo
y la legislacion vigente, para lo cual en cada vigencia se aprobara el respectivo
plan de inversiones del Municipio de Coper de acuerdo a los ingresos proyectados
para cada unay la informacién reportada por el DNP.

ARTICULO 14. ARMONIZACION Y AJUSTE DEL PLAN. La administracion
municipal presentard al Concejo Municipal los proyectos de Acuerdo necesarios
para armonizar los presupuestos y ajustar el plan de conformidad con los planes
de desarrollo del nivel departamental y nacional.

ARTICULO 15. RECURSOS PARA LA EJECUCION. La administracion
municipal deber& gestionar y ejecutar las acciones previstas en el Plan Financiero
y deberé tener en cuenta las proyecciones de ingresos y gastos del mimos para la
ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal.

PARAGRAFO.- En el evento que los ingresos ejecutados sean menores a los
proyectados en el Plan Financiero el Municipio deberé ajustar el Plan Financiero y
el Plan de Inversiones de acuerdo con la ejecucion de ingresos.

ARTICULO 16. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN.- La administracion
debera formular un sistema de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo
Municipal.

ARTICULO 17. RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
PLANEACION MUNICIPAL. El Consejo de Planeacion Municipal de Coper debera
realizar seguimiento a la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal.

PARAGRAFO.- La administracion municipal debera facilitar la informacion y apoyo
logistico necesario para que el Consejo Municipal de Planeacion cumpla con la
responsabilidad de realizar el seguimiento periédico al Plan de Desarrollo
Municipal.

ARTICULO 18. RESPONSABILIDADES DEL CONCEJO MUNICIPAL. EI
Concejo Municipal de Coper realizara seguimiento a la ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal.

ARTICULO 19. DIFUSION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL. La

administracién municipal publicara en los medios considere convenientes el plan
aprobado.
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ARTICULO 20. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Coper, a los siete (07) dias del mes de julio del afio dos mil Cuatro
(2004).

JAVIER CRISTOBAL RODRIGUEZ TORRES ANGELA ESTRADA GARCIA
Alcalde Municipal Secretaria
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