PLAN DE DESARROLLO: "UNIDOS POR COPER, OPORTUNIDADES PARA TODOS"
DEPARTAMENTO: BOYACA

PLAN INDICATIVO MUNICIPIO DE COPER 2004 - 2007

£3E/ DIVENSION R"QELA;AD;O INDICADOR DE RESULTADO P"’F':EOTSSCDTE INDICADOR DE PRODUCTO INDICAI
CODIGO % SECTOR % PROGRAMA % SUBPROGRAMA %
OBJETIVO CUATRIENIO 2004 | NOMBRE | VALOR ACTUAL [VALOR ESPERADO Al CUATRIENIO 2004 - NOMBRE VALOR ACTUAL (31 AL
2007 INDICADOR (31 DIC/03) 2007 2007 INDICADOR DIC/03)
MANTENER LA 100% DE LA COBERTURA EN
80%|COBERTURA  EN AL'ME':‘TAC' 100% 100% igmzﬁﬁos PE 10096 POBLACION ALIMENTACION 100% 100%
COFINANCIACION EL 100% ESTUDIANTIL ESCOLAR
ALIMENTACION 5% RESTAURANTES MEJORAR LA 100% DE LOS
ESCOLAR ESCOLARES DOTACION DE LOS| /oo ie COMPRA DEJ RESTAURANTES DOTACION DE
20928 ESCOLAR 28 28 MENAJE PARA 100% [ e ElenTos | RESTAURANTES 28 28
RESTAURANTES RESTAURANTES ESCOLARES
ESCOLARES ADECUADOS
5 AULAS NUEVAS |No DE AULAS 0 5 iLOJII_\‘ASST Eggg'&;;’z 100% | 5AULAS NUEVAS No DE AULAS 0 0
25 No DE MANTENIMIENTO D] AULAS UTILIZADAS No DE
ESTABLECIMIENT ESTABLECIMIENTOS EN 25 ESTABLECIMIENTOS
0,
INFRAESTRUCTURA| 30% [0S EN  BUEN ESTE‘:\‘BT"S;:'M' 15 % ebucativos bt 1°°% [estaBLECIMIENTOS|  EDUCATIVOS 15 18
ESTADO MUNICIPIO EDUCATIVOS RESTAURADOS
3 NUEVAS No DE
3 NUEVOS| RESTAURAN CONSTRUCCION DE
0 5 100% | ESCUELAS CON SU | RESTAURANTES 23 24
RESTAURANTES | TES NUEVOS RESTAURANTES RESTAURANTE ESCOLARES
DOTACION  DEL] ENTREGA DE
EDUCACION 30% 40% DE LAY ENTREGA bE MATERIAL No DE
ESCUELAS  CON|MATERIAL DIDACTICOY  |ESTABLECIMIENTOS
0/ 0, 0,
MATERIAL DIDACTICO 50% 90% [E’ggﬁgl'_ig DE{ 100% | oepapaico A 28 EDUCATIVOS 2 2
DIDACTICO ESTABLECIMIENTOS DOTADOS
ADECUADO EDUCATIVOS
TRANSPORTE SEBF:E;“:LENEE DL/E SUBSIDIOS DE SS;SIRD(I;OA EE No DE ESTUDIANTES]
0/ 0/ 0, 0/
ESCOLAR 0% popLacion  EN| COBERTURA 35% 80% ;Zégfigm'z 100% | rRANSPORTE A395|  CON suBSIDIO 3 40
EDAD ESCOLAR ESCOLARES
4 No DE
PREPARACION
CAPACITACIONES | CURSOS DE 4 CURSOS DE
0,
Cﬁ;&mﬁ? N | 20% [o DOCENTES V| CAPACITACI 0 4 Eéﬁrgg DE{ 100% | prepARACION No DE CURSOS 0 1
ESTUDIANTES ON
CONTINUACION 98% DE LA
98% DE FINANCIACION POBLACION NIVEL 1
(Y 0 0 !
COBERTURA COBERTURA 94% 98% REGIMEN 100% [ 3'con Reaimen | N© DE AFILIADOS 5464 5533
SUBSIDIADO SUBSIDIADO
sggglg:/sgo 0% AMPLIACION DE
AMPLIACION AMPLIACION COBERTUR? EN UN
COBERTURA  DE COBERTURA DE
REGIMEN COBERTURA 0 4% REGIMEN 100% 4% DE LA No DE AFILIADOS 0 69
POBLACION DE
SUBSIDIADO SUBSIDIADO NIVELL 2Y 3
PRACTICA DE
SALUD 30% CAMPANAS  DE PROMOCION DE LA HABITOS SALUD INTEGRAL
PROMOCION  DE| CAMPARA 80% 95% SALUD 100% | SALUDABLES EN EL| EN EL 95% DE LA 40% 60%
LA SALUD 100% DE LA POBLACION
POBLACION
< DISMINUCION DE
CAMPANAS  DE SALUD INTEGRAL
30% -
SALUD PUBLICA ° |PrEVENCION  DE| camPARA 80% 95% EEE\E/E;\‘AE';’;\‘D PE LA 100% EN’E@:S’EE /EI;EEN EN EL 95% DE LA 40% 60%
LA ENFERMEDAD UN 80% POBLACION

PLAN INDICATIVO COPER 2004 - 2007
Pag. 1 de 27



SOCIAL

50%

INCREMENTAR EN DISMINUIR LA
UN  15% LA VIGILANCIA EN PREVALENCIADE | MORBILIDAD -
0/ 0, 0, 0, 0,
viGiLANCIA  EN| COBERTURA 80% 95% SALUD PUBLICA 100% f £\FERMEDADES EN|  MORTALIDAD 20% 80%
SALUD PUBLICA UN 80%
SUMINISTRO  DH| 100 EaMILIAG  NoDE CONSTRUCCION DE
AGUA A TRAVES DE| 20% (ot o 7| BENEFICIARI 750 850 INFRAESTRUCTURA | 100% 10 NUEVOS ACUEDUCTO 10 12
ACUEDUCTOS 0s ACUEDUCTOS
REMODELACION REMODELACION ,
ACUEDUCTO 30 | DEL30%DELARED % DE 5% 10%
URBANG DE ACUEDUCTO | REMODELACION
URBANO
SUMINISTRO D]
SISTEMAS DE 300 FAMILIAS CON
0/
NIVEL DE poTaBILIzAcioN DE| 2% | “acuapoTaBLE No DE FAMILIAS 350 870
POTABILIZACION AGUA
(S:Gb:ﬁ\ﬁgmi% AAGUA 30% | DE AGUA DE UN POT’TE:‘"ZAC 20% 50%
50% DEL TOTAL PRUEBAS o
DE LA POBLACION LA;JORATORIO 10% 50 PRUEBAS PRUEBAS 5 20
REMODELACION
ACUEDUCTOS 10% | 10 ACUEDUCTOS ACUEDUCTO 0 3
RURALES
GESTION  PARA
CONSTRUIR  400)
NUEVAS LETRINAg| CUBRIMIENT 100 500 LETRINIZACION 30% 400 NUEVAS No DE LETRINAS 100 100
vl eiei o LETRINAS
RURAL
MEJORAR CONSTRUCCION CONSTRUIR LA
TRATAMIENTO DE
CALIDAD DE AGUA PLANTA DE PLANTA DE
)0, 0, 0/
A(;ZSEPA%’E?}%Y 5% VERTIDA EN un| CALIDAD 0% 70% TRATAMIENTO 35% [AGUA 5557';;“" EN] TRATAMIENTO DE 0 0
BASICO 70% AGUAS RESIDUALES o AGUAS RESIDUALES
ADECUADA
CONDUCCION DE| LONGITUD REMODELAR EL 50%
REMODELACION
AGUAS DE REDES DE LARED ACTUAL |  RED EN BUEN
SANEAMIENTO 9 o 9 o
BASICO 30% |RESIDUALES EN| EN BUEN 2 50% C;%i’;‘\‘TOAR'LLADO 10% DE ESTADO 30% 30%
UN 80% DE LOS| ESTADO ALCANTARILLADO
TRAMOS
Cg?gbsé%wpii i GESTION PARA 1 VOLQUETA NUEVA|
I ANSPORTE VOLQUETA 0 % ADQUISICION 100% PARA EL No DE VOLQUETAS 0 0
DmoScon by NUEVA o COFINANCIADA DE 1] ®| TRANSPORTE DE NUEVAS
PASURAS VOLQUETA RESIDUOS SOLIDOS
PLAN DE GESTION IMPLEMENTACION ADECUADA
FORMULACION  E
INTEGRAL DE[FORMULACIO| DEL PGIRS ENEL | DISPOCISION FINAL
)0, 0/ 0, 0,
RESIDUOS N DEL PLAN 0 100% 'F’,"(';FI’E';MENTAC'ON 25% | MUNICIPIO EN UN DE RESIDUOS 20% 20%
SOLIDOS 100% SOLIDOS
ACCESO DEL 100% 100% DE LA
No DE SUBSIDIOS
DE LA POBLACION| suBsIDIO PAGO DE POBLACION
)0, 0, )0, 0,
SUBSIDIOS 10% [ Serviciod MENSUALRS 135 250 CUBSIDIOS 100% [ N ENTRE’\(ASEASOS AL 100% 100%
PUBLICOS SUBSIDIOS
PROTECCION DE §
ADQUIRIR 10 Ha
:EEQESZONAS DE Ha 10 18 _?Sg‘;;\fos P 1009 | PARA PROTECCION ADNQOLE)IEI';iS 10 12
RECUPERACION AVBIENTAL Y REFORESTACION
AREAS DE INTERES | 10%
AMBIENTAL
INCREMENTO  EN REFORESTACION SIEMERA 10,000 No DE Ha
10 Ha LAS AREAS] Ha 20 30 MICROGUENGAS | 100% [ ARBOLES DE REFORESTADAS 20 22
REFORESTADAS MATERIAL VEGETAL
CONSTRUCCION CONSTRUCCION DE
ESCENARIOS 70% | 4 ESCENARIOS ESCENARIO 22 23
'NCRE’\""'EI;‘;AR Bl NooE DEPORTIVOS DEPORTIVOS
INERAFQTRIICTIIRA BN0A 0 FQCENARINS 22
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HVERALO T RUC T UnA
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ESCENARIOS

LovLivaniug

ce

v

DEPORTIVOS N 4| PEPORTIVOS) MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO DE
ESCENARIOS 30% | 10 ESCENARIOS ESCENARIO 12 14
DEPORTIVOS DEPORTIVOS
INCREMENTAR EN coPRA DE 70
COMPRA DE| ELEMENTOS
DOTACION 200 [MATERIAL ELEMENTOS 70 140 IMPLEMENTOS 100% | DEPORTIVOS PARA| N0 ELEMENTO 70 90
DISPONIBLE PARA|DEPORTIVOS| DEPORTIVO
A PRACTICA DEPORTIVOS DIFERENTES
R%iz%igg,\] 5% DEPORTIVA DEPORTES
CREACION DE 4
ESCUELAS DE
CONFORMACION DE| FORMACION
FOMENTAR LA ESCUELAS bl R DEPORTIVA: No DE ESCUELA o 1
PRACTICA FORMACION FUTSAL, CONFORMADA
DEPORTIVA EN EL| INCREMENT DEPORTIVA BALONCESTO,
)0, )0, 0,
CAPACITACION 30% 10% DE LA o 0% 10% VOLEIBOL,
POBLACION DEL TEKWONDO
MUNICIPIO APOYO A LA REALIZACION DE 3
REALIZACION  DE| ... EVENTOS No EVENTO 1 3
EVENTOS ® | DEPORTIVOS AL DEPORTIVO
DEPORTIVOS ANO
GESTION PARA LA | EDIFICACION PARA
CASA DE LA CONSTRUCCION DE CASA DE LA
0,
REC\L/J :LEC?:SSLOS ESCENARIO CULTURA 50% LA CASA DE LA CULTURA 0 0
)0,
INFRAESTRUCTURA [ 50% | "oy eey | CULTURAL 1 3 CULTURA CONSTRUIDA
ARTISTICOS 180 METROS DISPONIBILIDAD
SALON CULTURAL 50% | CUADRADOS EN PARA EVENTOS 180 180
BUIEN ESTADO CULTURALES
CULTURA 5% EVENTOS EVENTOS DE
CULTIVAR E CULTURALES 50% | DANZAS, TEATRO, | EVENTO CULTURAL 0 3
FOMENTO DE LA oo INCENTIVAR EVENTOS 0 5 MUSICA Y PINTURA
CULTURA ° VALORES CULTURALES]
CULTURALES CAPACITACION EN
CAPACITACIONES 50% | DANZAS, TEATRO, CURSO 0 4
MUSICA Y PINTURA
AMPLIACION ~ RED)| APERTURA DE 2 KM
0,
VIAL RURAL 20% DE VIAS KM DE VIA 100 100
CONSTRUCCION
DE VIAS Y OBRAS | KM DE VIA
MEJORAMIENTO Y
DE ARTE PARA |CONSTRUIDA MEJORAMIENTO KM DE VIA EN BUEN
)0, 0,
INFRAESTRUCTURA[ 70% [ " oo [T En BUEN 100 102 RED VIAL URBANA | 59% M/xlhéEEKNh;M[;Er\\J/TIX)SDE E£STADO 100 100
INFRAESTRUCTU| 00 DESPLAZAMIENTO| ESTADO
RA VIAL ° DE LA POBLACION SoNSTROCONY
PUENTES 30% |MANTENIMIENTO DE| ﬁ%ﬁﬁ;ﬁfﬂs’ 50 52
PUENTES
COMPRA
ADQUISICION DE 1 COMPRA DE 1
)0, 0,
MAQUINARIA 30% " UEVA MAQUINA MAQUINARIA 3 4 rF\’AéSQ/:JELI/\iARlA 100% [ i~ TonIVELADORA | N DE MAQUINAS 3 3
AMPLIACION REDES] 200 NUEVOS
'NCZZ'(E)":E"I‘EL%ZEN ELECTRICAS 80% USUARIOS DEL USUARIOS 0 0
BENEFICIARIOS RURALES SERVICIO
INFRAESTRUCTURA | 80% USUARIOS 0 200
CON SUMINISTRO CAMBI DE]
© CAMBIO DE 600
DE ENERGIA POSTERIA OE 00 POSTES DE POSTES DE o 200
ELECTRICA MADERA POR ? MADERA CONCRETO
CONCRETO
ELECTRIFICACIO
N 15% GESTION PARA}
bE sumnisTR 0F] %% |  EwprEsas 0
TENER BUEN TIEMPO DE ENERGIA
SERVICIO 20% |SERVICIO EL 100% 80% 100%
SERVICIO
DEL TIEMPO MEJORAR SERVICIO AMPLIAR Y CAMBIAR
DE ALUMBRADO| 20% ATEBESRE[EO No DE LUMINARIAS 230 50
INFRAESZRUCTUR 25% PUBLICO PUBLICO
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REMODELACION

100% DEL
MATADERO EN

TENER EL 100%) MATADERO 20% BUENAS AREA DE USO 80% 90%
DE LA MUNICIPAL CONDICIONES
INFRAESTRUCTUR
MEJORAMIENTO DE| A ADECUADA CONSTRUCCION |
EQUIPAMENTO 100% ESTADO 50% 100%
%IUNI CIPAL 5% |INFRAESTRUCTURA ” |PARA EY ° ° ETAPA DEL PALACIO| 50% PTAE.T\(/:“IEAI\/ICLIJ?\IT‘CIID;/:L M2 CONSTRUIDOS 300 300
FUNCIONAMIENTO MUNICIPAL
DE LA
ADMINISTRACION REMODELACION CONSTRUCCION DE
0, 0, 0,
PLAZA DE FERIAS 30% Il ETAPA ESTADO DE USO 40% 50%
CONSTRUCCION DE SOLUCION PARA 32
VIVIENDA DE FAMILIAS EN EL
0,
INTERES  sociat| 4% PERIMETRO SUBSIDIO 0 2
CONSTRUCCION DE GESTIONAR 80 URBANO URBANO
70% SUBSIDIO 80
VIVIENDA ° |suesipios CONSTRUCCION DE| GESTIONAR 50
VIVIENDA DE SOLUCIONES DE
0,
NTEres  social % [ vivienpa para EL SUBSIDIO 0 50
RURAL AREA RURAL
VIVIENDA 20% OTORGAR 30
OTORGAR 100 MEJORAMIENTO DE| . . | SUBSIDIOS PARA
SUBSIDIOS  PARA| VIVIENDA URBANO | %% | MEJORAR VIVIENDA SUBSIDIO 0 5
MEJORAMIENTO DE| MEJORAMIENTO. URBANA
o )
VIVIENDA 30%  [pEprESENTADOS [SVBSIPIO 100
EN MATERIALES Y] MEJORAMIENTO DE| SL?B-I—SCI)[?Ig/;RP;ORA
MANO DE OBRA 9
VIVIENDA RURAL 70% | \EJORAR VIVIENDA SUBSIDIO 0 10
RURAL
No DE FINANCIACION
PAGO DE TECNICOS
PRESTAR USUARIOS FUNCIONAMIENTO
)0, 0,
UMATA 30% |pcEcoRIA ASESORADO 400 800 DE PERSONAL Del 100% [ Y PROFESIONALES VISITAS 400 450
s LA UMATA PARA ASESORIA
PARCELAS 15 PARCELAS EN
0/
DEMOSTRATIVAS 20% PRODUCCION PARCELA 2 8
FOMENTO CONFORMACION DE|
ASOCIACION Y .
0,
g\‘ADNUESLEE: 20% | comerciatizacion| ORGANIZACION 0 0
DE PANELA
CULTIVO Y
ECOPISCICULTURA | 20% |COMERCIALIZACION TONELADA 20 25
DE 15,000 ALEVINOS
SECTOR
70% No DE
AGROPECUARIO INCREMENTAR
PROYECTOS 70% |PRODUCTIVIDAD Y| PROPUCTOS 5 10 INCENTIVAR
AGROPECUARIOS CALIDAD COMERCIALI CULTIVO DE 100 Ha
ZADOS DE CACAO, 10 Ha DE
PITAHAYA,
CONTINUACION
PROYECTOS CULTIVO DE CAFE,
o ,
PRODUCTIVOS 40% | bRODUCION LIMPIA Ha 5 5
ECONOMICO 15% EN 10 FINCAS,
RECUPERAR EL
CAHIPAY COMO
PRODUCTO DEL
MUNICIPIO
MOSTRAR A
MUNICIPIO COMO
DESTINO éi;:’};’? paRA ATRAER A 1000
o TURISTICO DE| PUBLICACIO TURISTAS AL CAMPARAS DE
)0, 0/
CAMPANAS 50% [5ovaca EN N 0 10 ;E%’I‘"':?F?SNAEOME(; 0% | muNiciPIO CADA DIVULGACION 1 8
MEDIOS DE ARO

SECTOR
TURISMO

30%

COMUNICACION
COMO INTERNET

DESTINO TURISTICO
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CAPACIDAD DE]

’fg;:c'o'\‘ Dét CAPACITACION  DE|
CAPACITACI LA POBLACION EN ATENCION DEL 100%| TURISTAS
0/ 0/
CAPACITACION 50% ;iE'TSEMO DE P(Ei ON 0 5 ATENCION al 5% [ pE Los TURISTAS SATISFECHOS 0 1
TURISTA
POBLACION
COPERENA
DISMINUIR EN UN
PREVENCION DE
0, )0,
CONFORMAC INCENDIOS o SOEﬁJIE?.Sh/:SEﬁ:TEIIgS INCENPIO 0 *
;EEXE?‘%OSN P 809 |cERO DESASTRES| 10N DE 1 1 -
CLOPAD MANEJO DE MANE;QRLE; oo
0,
P;'IEEY\‘EC'\:S:\?SEY 10% EMERGENCIAS 50% | emERGENCIAS QUE EMERGENCIA 0 0
SURJAN
DESASTRES
AR R
ATENCION D 00 CUERPO DE CUERPO DE 0 1 CUERPO PE| | 00% BOMBEROS ENTIDAD DE o 0
DESASTRES ’ BOMBEROS BOMBEROS ° BOMBEROS
BOMBEROS VOLUNTARIOS FUNCIONANDO
VOLUNTARIOS
ATENCION
INTEGRAL ADULTO| 40% NOE?EPQ%%LJES AEN 30 150 40
MAYOR
INSTITUCIONAL MEJORAMIENTO DE| MEJORES PROGRAMAS o
ADMINISTRATIVO | 10% ATENCION LA CALIDAD DE VIDA| CONDICIONES DE PARA
GRUPOS 40% DE LA POBLACION 100% | VIDA DEL 50% DE | MEJORAR 2 4 COFINANCIACION No DE NINOS Y
VULNERABLES VULNERABLE LA POBLACION | CALIDAD DE PROGRAMAS DE[ 00, JOVENES EN 1 4 2
VULNERABLE VIDA NINEZ Y FAMILIA ” | PROGRAMAS PARA
CON EL ICBF ESTA POBLACION
MAYORES FUNCIONARI DESARROLLO D CAPACIDAD
os CAPACIDADES ADMINISTRATIVA Y
0/ )0,
CAPACITACION 40% iém\ﬁg\&?v s | CAPACITADO 7 18 ADMINISTRATIVAS | 29°% | FINANCIERA DE CAPACITACION 2 3
s DE LOS EMPLEADOS FUNCIONARIOS
FORTALECIMIEN NGRESSSPoR
TO 20% CONOCIMIENTO PREDIAL Y
INSTITUCIONAL FORMACION Y| REAL DE TIERRAS| Lo 0o o) FORMACION N CONOGIMIENTO DE PREDIOS
ACTUALIZACION 60% [PROPIETARIOS V| os 6500 7500 ACTUALIZACION 100% ESTADO DE LEGALIZADOS Y A 20% 20%
CATASTRAL CALIDAD DE LAS| CATASTRAL PAZ Y SALVO
MISMAS TENENCIA DE LAS
TIERRAS

EDILSON ERNESTO BARENO

Secretario de Planeacion
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DOR ESPERADO DE LA META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $)
RESPONSABLES

A2 A3 A4 Al A2 A3 A4

ALCALDE
100% 100% 100% 31 36 43 53| MUNICIPAL, ICBF Y
PROFESORES

ALCALDE
MUNICIPAL Y
SECRETARIO DE
PLANEACION

28 28 28 2 3 4 4

ALCALDE
MUNICIPAL Y
SECRETARIO DE
PLANEACION

ALCALDE
20 22 25 9 10 12 14 MUNICIPAL Y
PROFESORES

ALCALDE
MUNICIPAL Y
SECRETARIO DE
PLANEACION

25 26 0 34 36 40 -

ALCALDE
28 28 28 75 5 6 6 MUNICIPAL Y
PROFESORES

ALCALDE
MUNICIPAL Y
DIRECTOR DE

NUCLEO

85 120 150 10,5 25 25 25

ALCALDE
MUNICIPAL Y
DIRECTOR DE

NUCLEO

ALCALDE
5608 5688 5773 677 744 818 901| MUNICIPAL, CSSS,
ARS

ALCALDE
75 80 85 3 3 4 4] MUNICIPAL, CSSS,
ARS

ALCALDE

o 0 9
70% 95% 100% 25 28 31 34 MUNICIPAL, CSSS

ALCALDE

)0, 0 0/
70% 95% 100% 12 13 14 16[ municIPAL, csss
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ALCALDE

)0, 0/ )0,
80% 80% 80% 8 9 10 1 MmuNicIPAL, csss

ALCALDE
MUNICIPAL,
15 17 20 44 53 63 76| SECRETARIO DE
PLANEACION

USUARIOS

ATCCACDT
MUNICIPAL,
20% 25% 30% 30 40 70 100| SECRETARIO DE
PLANEACION

LISIIARING

ALCALDE
MUNICIPAL,
450 550 700 5 12 11 20| SECRETARIO DE
PLANEACION

USUARIOS

ALCALDE
MUNICIPAL,
SECRETARIO DE
PLANEACION
USUARIOS, ESPCO

30 40 50 2 2 3

w

ALCALDE
MUNICIPAL,
3 3 4 70 90 920 91| SECRETARIO DE
PLANEACION
USUARIOS

ALCALDE
MUNICIPAL,
100 100 100 80 96 115 138| SECRETARIO DE
PLANEACION

USUARIOS

ALCALDE
MUNICIPAL,
0 1 1 25 30 36 43| SECRETARIO DE
PLANEACION
USUARIOS

ALCALDE
MUNICIPAL,
SECRETARIO DE
PLANEACION EPSCO]

50% 60% 80% 10 13 15 1

©

ALCALDE
MUNICIPAL,
SECRETARIO DE
PLANEACION,
EPSCO,
GOBERNACION

ALCALDE
MUNICIPAL,
SECRETARIO DE
PLANEACION EPSCO]

50% 80% 100% 24 10 5

N

ALCALDE

0/ 0, 0/
100% 100% 100% 4.0 48 57 701 MUNICIPAL, EPSCO

=)

ALCALDE

14 16 18 30 36 43 52 MUNICIPAL

ALCALDE
24 28 30 5 6 7 9 MUNICIPAL,
CORPOBOYACA

ALCALDE
MUNICIPAL, ENTE
DEPORTIVO, JAC,

PLANEACION

24 25 26 20 25 27 2

©
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ALCALDE
MUNICIPAL, ENTE
DEPORTIVO, JAC,

PLANEACION

16 20 22 10 12 15 13

ALCALDE
110 130 140 13 16 20 24| MUNICIPAL, ENTE
DEPORTIVO.

ALCALDE
3 4 4 8 8 9 10| MUNICIPAL, ENTE
DEPORTIVO.

ALCALDE
3 3 3 3 5 7 9] MUNICIPAL, ENTE
DEPORTIVO.

ALCALDE
0 1 1 5 6 7 9 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
180 180 180 14 17 20 24 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
MUNICIPAL

ALCALDE
MUNICIPAL

ALCALDE
101 102 102 16 17 23 28 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
101 102 102 20 52 25 20 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
60 60 62 17 20 24 29 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
MUNICIPAL

ALCALDE
100 150 200 20 50 60 70 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
400 500 600 24 29 34 41 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE

o 9 o - - - -
50% 50% 100% MUNICIPAL

ALCALDE

70 100 100 2 3 5 6 MUNICIPAL
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ALCALDE

100% 100% 100% 10 12 14 17 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
400 400 400 35 42 50 60 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
60% 70% 80% 18 21 25 31 MUNICIPAL,
PLANEACION

ALCALDE
MUNICIPAL,
PLANEACION Y
J.A.C.

ALCALDE
MUNICIPAL,
PLANEACION Y
J.A.C.

50 50 50 5 10 20 20

ALCALDE
MUNICIPAL,
PLANEACION Y
JAC.

10 10 5 5 20 20 28

ALCALDE
MUNICIPAL,
10 20 30 2 2 8 5 PLANEACION Y
J.A.C.

500 600 800 35 36 38 40| ALCALDE Y UMATA

5 10 15 4 15 15 16| ALCALDE Y UMATA

1 1 1 1 1 1 1| ALCALDE Y UMATA

~

28 30 35 4 5 6 ALCALDE Y UMATA

ALCALDE Y UMATA,

20 50 120 15 15 5 5| CORPOBOYACA,
CAFETEROS
ALCALDE
5 7 10 ) 1 2 2 MUNICIPAL
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ALCALDE
MUNICIPAL

N
IS
o
=
N
N

ALCALDE

10 8 5 2 2 2 MUNICIPAL, CLOPAD

ALCALDE
MUNICIPAL, CLOPAD

ALCALDE
MUNICIPAL, CLOPAD

o
P
=
=
=
=
w

ALCALDE
100 120 150 12 14 17 21 MUNICIPAL, COMITE
POLITICA SOCIAL

ALCALDE
3 4 4 4 4.8 57 7 MUNICIPAL, COMITE
POLITICA SOCIAL

ALCALDE
MUNICIPAL

ALCALDE

o o o
80% 90% 100% 128 5 4 MUNICIPAL

N
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PLAN DE ACCION MUNICIPIO DE COPER 2005

PLAN DE DESARROLLO: "UNIDOS POR COPER, OPORTUNIDADES PARA TODOS"
DEPARTAMENTO: BOYACA

METAS DE RECURSOS CRONOGRAMA (MESES)
SECTOR PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLES ASIGNADOS (MILES
RESULTADO
DE $) M| 3 J A
SUMINISTRO DE]
CELEBRACION DE CONVENIOS CON EL ICBF Y LA JUNTA DE|
ALIMENTACION ggg_ll_’iﬁ\éilﬁ_?éosl\‘ II:II-ElngEANJSASNTES A ZQQIELTIEENTES 28 RESTAURANTES ESCOLARES PARA FINANCIAR LA COMPRA] ALCALDE 45.100
ESCOLAR DE ALIMENTOS. EL MUNICIPIO COMPRA DIRECTAMENTE EL| MUNICIPAL, ICBF !
ESCOLARES ESCOLARES DEL|ESCOLARES MENAJE ESCOLAR
MUNICIPIO
AMPLIACION [C)ngTF:"lJinloYN 1 ALCALDE Y
ESTABLECIMIENTOS RESTAURANTE ESTUDIOS, DISENOS Y PROCESO DE CONTRATACION SECRETARIO DE -
EDUCATIVOS ESCOLAR PLANEACION
REMODELACION SEMODELACION A ALCALDE Y
ESTABLECIMIENTOS DIAGNOSTICO PREVIO Y CONTRATACION SECRETARIO DE 4.000
EDUCATIVOS ESTABLECIMIENT PLANEACION
OS EDUCATIVOS
8
MANTENIMIENTO ESTABLECIMIENT ALCALDE Y
COBERTURA ESTABLECIMIENTOS OS EDUCATIVOS|CONTRATACION DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO SECRETARIO DE 18.000
EDUCATIVOS RURALES EN| PLANEACION
BUEN ESTADO
ALCALDE Y
CERRAMIENTO 2 ESCUELAS CON
EDUCACION ESCUELAS RURALES CERRAMIENTO CUANTIFICACION Y CONTRATACION SECRETARIO DE 10.000
PLANEACION
2 ESCUELAS]
OTRAS OBRAS EN SEQ:ESS CIODE CUANTIFICACION DE ACTIVIDADES ESCUELA CASCADA SEéLRCI:EI:'LADRIIEOYDE 10.000
ESCUELAS RURALES INFRAESTRUCTUR SANTA ISABEL Y CONTRATACION PLANEACION
A
ALCALDE Y
DOTACION CANASTA|COMPRA DE 1000
EDUCATIVA KITS ESCOLARES ESTADISTICAS DE MATRICULA Y COMPRA DE KITS DIRECTOR DE 10.000
NUCLEO
FINANCIACION DE| ALCALDE Y
CALIDAD EDUCATIVA EzégﬁZgRTE 7 RUTAS] Ei;ﬁzfgg&%oiis MATRICULA Y CONTRATACION  DH SECRETARIO DE 10.000
ESCOLARES PLANEACION
ALCALDE
ADQUISICION DE BUS|COMPRA DE UN|GESTION ANTE EL DEPARTAMENTO PARA ADQUIRIR UN
ESCOLAR BUS BUS ESCOLAR MUNICIPAL, 85.000
GOBERNADOR
90% DE LA} ALCALDE MUNICIPAL]
POBLACION CON|CONTRATACION DE ACTIVIDADES DE REGIMEN| E INTERVENTOR
CONTINUACION REGIMEN SUBSIDIADO CON ARS DEL REGIMEN 687.094
SUBSIDIADO SUBSIDIADO
REGIMEN SUBSIDIADO
20 NUEVOS| ALCALDE MUNICIPAL
CUPOS DE]| E INTERVENTOR
AMPLIACION REGIMEN GESTION DE RECURSOS Y CONTRATACION DEL REGIMEN -
SUBSIDIADO SUBSIDIADO
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PLAN DE ACCION MUNICIPIO DE COPER 2005

METAS DE RECURSOS CRONOGRAMA (MESES)
SECTOR PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLES ASIGNADOS (MILES
RESULTADO
DE $) M| 3 J A
SALUD CUBRIR CON LAS]
éi;lVIIE?AIiIJEOS% Dglé ALCALDE MUNICIPAL
LA POBLACION NO| VERIFICAR LISTADOS ACTUALIZADOS DE BENEFICIARIOS| E INTERVENTOR 24.000
DEL REGIMEN SUBSIDIADO Y CONTRATACION. DEL REGIMEN )
SALUD PUBLICA PLAN DE ATENCION |CUBIERTA EN SUBSIDIADO
BASICA PAB REGIMEN
SUBSIDIADO
ACTIVIDADES DE|GESTION PARA ACCEDER A LOS RECURSOS DE SALUD|
SALUD AMBIENTAL|PUBLICA Y EJECUTAR SUS ACTIVIDADES ALCALDE MUNICIPAL 3.748
INICIAR LA]
CONSTRUCCION SSNSZRU%(L:JIEOVNOS ALCALDE Y
ACUEDUCTOS PRIORIZACION, DISENOS Y CONTRATACION SECRETARIO DE 96.000
RURALES ACUEDUCTOS  EN PLANEACION
EL AREA RURAL|
DEL MUNICIPIO
REALIZAR
ACTIVIDADES DE|
MANTENIMIENTO :\EAGNTENIMIENTO ol ALCALDE Y
ACUEDUCTOS ACUEDUCTOS CONTRATACION DE ACTIVIDADES SECRETARIO DE 13.000
INFRAESTRUCTURA
RURALES QUE ESTAN PLANEACION
FUERA DE]
SERVICIO
TERMINAR LA]
CONSTRUCCION
DE 6
TERMINACION ACUEDUCTOS ALCALDE Y
ACUEDUCTOS CONTRATACION DE ACTIVIDADES SECRETARIO DE 65.000
RURALES RURALES ¥ DAR PLANEACION
SERVICIO A 40
NUEVOS
USUARIOS
ADQUISICION DE ADQUISICION  DE|
AREAS DE INTERES MEDIA HECTAREA IDENTIFICACION, AVALUO Y NEGOCIACION DE PREDIOS ALCALDE MUNICIPAL] 50.000
PARA ACUEDUCTOS
FUENTES DE AGUA REFORESTACION |DETERMINACION DE LAS AREAS A REFORESTAR Y COMPRA]
AGUA POTABLE Y| REFORESTACION DE 2 HECTAREAS |DE ESPECIES ALCALDE MUNICIPAL 10.000
SANEAMIENTO
BASICO
CONSTRUCCION ALCALDE Y
Sg%i-ll—DF:EUSCSCAEﬁ'ARIAS DE 30 UNIDADES|CENSO DE POSIBLES BENEFICIARIOS SECRETARIO DE 40.000
SANITARIAS PLANEACION
MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO DE LA RED DE DETERMINACION DE LOS TRAMOS A REALIZAR]| ALCALDE ¥
ALCANTARILLADO ALCANTARILLADO MANTENIMINETO Y CONTRATACION DEL MISMO SECRETARIO DE 15.000
URBANO URBANO EN UN PLANEACION
20%
CONSTRUCCION gg’;s;AR_::JECRCIIAOSNDE ALCALDE Y
SANEAMIENTO BASICO|BANOS PUBLICOS VDA. BAROS (HOMBRES] DISENOS Y CONTRATACION SECRETARIO DE 20.000
PEDRO GOMEZ PLANEACION

Y MUJERES)
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PLAN DE ACCION MUNICIPIO DE COPER 2005

METAS DE RECURSOS CRONOGRAMA (MESES)
SECTOR PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLES ASIGNADOS (MILES
RESULTADO
DE $) M| 3 J A
FORMULACION
PLAN MAESTRO] ALCALDE Y
;EQISL’}AAIES;—%O::RUAS DE CONTRATACION DE CONSULTORES SECRETARIO DE 10.000
ALCANTARILLADO PLANEACION
URBANO
ELABORACION ALCALDE Y
;Eg-lrslﬁﬂCl)ESNSTC?LIDOS DH ADOPCION DE|CONTRATACION DE CONSULTORES SECRETARIO DE 15.600
PGIRS PLANEACION
B 159 SUBSIDIOY
SUBSIDIOS SUBSIDIOS A DE SERVICIOS|DETERMINAR LA POBLACION A SUBSIDIAR SECRETARIO DE 9.384
ESTRATOS 1,2Y 3 PUBLICOS  CADA PLANEACION Y
ADMON DE ESPCO
MES
REMODELACION 6 ALCALDE Y
POLIDEPORTIVOS DEL DETERMINACION DE ACTIVIDADES Y CONTRATACION SECRETARIO DE 13.000
MUNICIPIO POLIDEPORTIVOS PLANEACION
ALCALDE Y
EE%%IDAE'\I;@?PN ::IUSGC:\S‘A SIN DETERMINACION DE ACTIVIDADES Y CONTRATACION SECRETARIO DE 4.215
INFRAESTRUCTURA PLANEACION
3 ESCUELAS CON ALCALDE MUNICIPAL}
PARQUES INFANTILES |PARQUES DISENO Y CONSTRUCCION DE LOS PARQUES Y SECTOR 4.804
INFANTILES EDUCATIVO
DEPORTE Y
RECREACION DOTACION DE] ggl[\AOPNREAS DiAF\%i
DETERMINACION DE NECESIDADES Y COMPRA DE| ALCALDEY ENTE
ELEMENTOS PRACTICA DE] ELEMENTOS DEPORTIVO 1.000
DEPORTIVOS DIFERENTES
DEPORTES
OTROS
FOMENTO DE PARTICIPACION
ACTIVIDADES Y/O CELEBRACION|DETERMINACION DE ACTIVIDADES Y CONTRATACION DE| ALCALDEY ENTE 4500
DEPORTIVAS DE 3 ACTIVIDADES|INSTRUCTORES DEPORTIVO )
DEPORTIVAS
CONSTRUCCION 1 NUEVO] ALCALDE Y
ESCENARIO CULTURAL|ESCENARIO DISENO Y CONTRATACION DE LA OBRA SECRETARIO DE 6.999
VDA PEDRO GOMEZ CULTURAL PLANEACION
INFRAESTRUCTURA ESTUPIOS
CONSTRUCCION CASA| DISENOS
PRELIMINARES ARREGLO DE ESCRITURAS Y DISENOS ALCALDE MUNICIPAL] 100
DE LA CULTURA
PARA LA}
CULTURA CONSTRUCCION
REALIZACION DE 3
EVENTOS CULTURALES|EVENTOS PROGRAMACION DE EVENTOS CULTURALES ALCALDE MUNICIPAL 9.081
FOMENTO DE LA CULTURALES
CULTURA DOTACION GRUPOS|DOTACION DE]
CULTURALES GRUPO DE DANZA]COMPRA DE ELEMENTOS DE DOTACION ALCALDE MUNICIPAL] 5.000
ARTISTICOS Y TEATRO
PAGO DE CAPITAL PAGO DE § PAGO DE CUOTAS DE DEUDA ALCALDE MUNICIPAY 117.473

SERVICIO DE LA

CUOTAS

Y TESORERA
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PLAN DE ACCION MUNICIPIO DE COPER 2005

METAS DE RECURSOS CRONOGRAMA (MESES)
SECTOR PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLES | ASIGNADOS (MILES
RESULTADO
DE $) M| 3 J A
DEUDA
PAGO ~DE  § ALCALDE MUNICIPAL
PAGO INTERESES CUOTAS DE|PAGO DE INTERESES DE DEUDA PUBLICA 60.000
Y TESORERA
INTERESES
MANTENER EL] ALCALDE Y
INFRAESTRUCTU \'\;I&ZTFQEL’J\‘:::_EENSTO PH50% DE LA RED|PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y VIAS A MANTENER SECRETARIO DE 715
RA VIAL VIAL RURAL PLANEACION
MANTENER EL] ALCALDE Y
INFRAESTRUCTURA \'\;'Ii';TUEF’;'E';“:L‘E:‘ST O DHsow DE LA RED|PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y VIAS A MANTENER SECRETARIO DE 2
VIAL URBANA PLANEACION
ALCALDE Y
REPAVIMENTACION 25 METROS DE[DETERMINACION DE AREA A INTERVENIR Y CONTRATACION| (o orn o o 11.105
CALLE CALIENTE PAVIMENTO DE ACTIVIDADES PLANEACION
INCENTIVACION
SIEMBRA Y CULTIVO D[ 100 CAMPESINOS] o\ CITACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA UMATA 5.000
EN EL PROGRAMA
CACAO
150
PROYECTOS PROGRAMA RESA BENEFICIARIOS _ 1E JECUCION DEL PROGRAMA UMATA 10.000
SECTOR AGROPECUARIOS CON B4
AGROPECUARIO PROGRAMA
ASISTENCIA
TECNICA AL 50%|PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y DESARROLLO DE
OPERATIVIDAD UMATA | =" "0 o cloMlPROYECTOS UMATA 2.000
CAMPESINA
5 NUEVOS] ALCALDE,
AMPLIACION DE REDES|USUARIOS ~ DEL o TESORERIA Y
ELECTR’I\‘FICACIO INFRAESTRUCTURA | i o AL SERVICIO be|D'SENO Y CONSTRUCCION DE OBRAS SECRETARIO DE 20.000
ENERGIA PLANEACION
GESTION DE] .
AGENDA DE|CONECCION DE LA EACZ'_\‘CE::g:\LTTQ GESTION ANTE ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL PARALAL\| /oo | .
CONECTIVIDAD ALCALDIA A LA AGENDA| oS CONEXION A INTERNET Y A LA AGENDA DE CONECTIVIDAD
DE CONECTIVIDAD
COMUNICACIONE| 3 NUEVOS
s
PROGRAMA géLOR ELCUBSRI'QT'E:'AOA PUNTOS DE
COMPARTEL DEJ COMUNICACIONES|GESTION ANTE EL MINISTERIO DE COMUNICACIONES ALCALDE MUNICIPAL] -
COMPARTEL EN EL
TELEFONIA MUNICIPIO DE  COMPARTEL
EN EL MUNICIPIO
100% bEL ALCALDE,
TERMINACION PALACIO| DETERMINACION DE  ACTIVIDADES  FALTANTES| TESORERIA Y
EQUIPAMENTO INFRAESTRUCTURA |\ cipAL PALACIO CONSECUCION DE RECURSOS Y CONTRATACION SECRETARIO DE 15.000
MUNICIPAL TERMINADO
PLANEACION
25 FAMILIAS . ALCALDE,
construccion  pefrostuuoss ASECEON OF SROSMTES Y formuoon o6l resonema v .
VIVIENDA URBANA PROYECTOS  DE ' SECRETARIO DE
VIVIENDA URBANA [OBRAS DE URBANISMO PLANEACION
CONSTRUCCION DE
VIVIENDA VIVIENDA
50 FAMILIAS ALCALDE,
CONSTRUCCION ~ DE|POSTULADAS  A|SELECCION DE PROPONENTES Y FORMULACION DEL| TESORERIA Y i
VIVIENDA RURAL PROYECTOS  DE|PROYECTO SECRETARIO DE
VIVIENDA RURAL PLANEACION
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PLAN DE ACCION MUNICIPIO DE COPER 2005

RECURSOS CRONOGRAMA (MESES)
SECTOR PROGRAMA PROYECTO R’\égﬁf;o ACTIVIDADES RESPONSABLES | ASIGNADOS (MILES
DE $) E|F|IM]|]A]lM] 3| A
42 JOVENES EN| ALCALDE Y
ATENCION A LA NINEZ IEI;E?S\?ENJEEENILES PROGRAMAS DEL?E(S)?ISCNTO\; PRIORIZACION DEL MUNICIPIO PARA LOS SECRETARIO DE 2.500
ATENCION ICBF Y EL MPIO PLANEACION
GRUPOS
VULNERABLES |ATENCION INTEGRAL|PROGRAMA  ADULTO|"? ADULTOS||\ cREMENTO DE CUPOS PARA EL MUNICIPIO EN EL ALCALDE ¥
ADULTO MAYOR MAYOR MAYORES — CONlpo5GRAMA DEL ICBF SECRETARIO DE 2:000
SUBSIDIOS PLANEACION

EDILSON ERNESTO BARENO
Secretario de Planeacoén
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PLAN DE ACCION MUNICIPIO DE COPER

Sector: EDUCACION

OBJETIVO GENERAL: Financiar la prestacion de servicio de restaurantes escolares y suministro de alimentos para los estudiantes mas pobres del municipio.

- o - Recursos Cronograma (meses)
Program Pr Objetivos especificos M Activi R n I .
ograma oyecto ] p eta ctividades esponsable Asignados E VA T A 0
Suministro de alimentos y
ALIMENTACIO |menaje para el adecuado|Garantizar nutricion adecuadal 0 Compra de alimentos y menaje L
N ESCOLAR  [funcionamiento a los estudiantes 100% para los restaurantes Alcalde Municipal
restaurantes escolares
Sector: EDUCACION
OBJETIVO GENERAL: Contribuir con el desarrollo educativo en busqueda del crecimiento econdmico y social del Municipio de Coper.
- . L Recursos Cronograma (meses)
Objet f .
Programa Proyecto jetivos especificos Meta Actividades Responsable Asignados E VA T IA o)

Tener una infraestructural
adecuada para poder cubrir la
demanda de cupos en basical

Realizar un estudio de la demanda futura,
basados en los datos de la direccion de|
nucleo.

Planeacion
Nucleo. (ejecutado)

y Direccién de

Elaboracion de estudios y disefios.

Consultor (ejecutado)

Construir 4 aulas e
incrementar el area

Elaborar  proyectos para  gestionar|
recursos

Planeacion
Nucleo. (en ejecucién)

y Direccion de

de servicios el

Consecucion de recursos para financiar la

. . - Colegio del 1
secundaria y media vocacional Muni?:ipio construccién Alcaldia
o . Elaboracion de contrato de obra. Alcaldia.
Ampliacion y mantenimiento del Const S de | Ticional Contratiot
Colegio  Departamental onstruccién de las aulas adicionales ontratista
Dotacién de implementos necesarios y del p
Caporal P . ) y Alcaldia
personal para su funcionamiento.
Analisis de las necesidades de Planeacién
Reforzar las|remodelacion de las instalaciones.
Hacer el mantenimiento|estructuras
rutinario a las diferentes sedes|existentes de las|Asignacion de recursos. Alcaldia y Concejo Municipal
del Colegio Nacionalizado quelinstalaciones del
funciona en el Municipio Colegio en su sede|Contrato de remodelacion Contratista
Turtur Reci
ecibo de la obra entrega a las| . . L .
L : y g Oficina de Planeacion y Alcaldia
administrativas del colegio.
Cuantificar la obra faltante. Oficina de Planeacion.
Terminar la construcciéon del Asi i6n d Alcaldiay C 0 Municinal
e iz g area Administrativa del|Dejar terminado en SIgnacion de recursos. caldla y Loncejo Municipa
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INFRAESTRUC
TURA

Lermmnaciorn y corsuucciur uel areq
administrativa del Colegio
Nacionalizado

Colegio Nacionalizado de
Coper para garantizar un
adecuado funcinamiento del
mismo

un 100% el area

Administrativa
colegio.

administrativas del colegio.

; Elaboracion de contrato de obra. Alcaldia.
Construccion de la obra. Contratista
Recibo de la obra y entrega a las|

Oficina de Planeacion y Alcaldia

Ampliacion y mantenimiento|
concentracion 20 de Julio

Tener unas instalaciones
adecuadas y con suficiente

Elaboracion de proyecto.

Oficina de Planeacion.

Adecuar el espacio

Cuantificacion de las cantidades de obra a

ejecutar.

Oficina de Planeacion.

para que funcione
adecuadamente

el
e

Elaboracion de contrato de obra.

Alcaldia

restaurante escolar.

[construccion de la obra.

Contratista

Recibo de la obra y entrega a las
administrativas de la Escuela.

Oficina de Planeacion y Alcaldia

espacio disponible para
prestar un servicio educativo
de calidad.

Elaboracién de proyecto.

Oficina de Planeacion.

Adecuar otras
instalaciones dentro|

Cuantificacion de las cantidades de obra a

ejecutar.

Oficina de Planeacion.

del espacio de Ia

Elaboracion de contrato de obra.

Alcaldia

escuela como el

Construccion de la obra.

Contratista

area deportiva

Recibo de la obra y entrega a las
administrativas de la Escuela.

Planeacién, Inspector de Obras
y Alcalde

Mantenimiento
escuelas rurales

y ampliacion

Calculo de cantidades de obra faltantes

Oficina de Planeacion.

Terminar de|
construir la escuelal

Elaboracion de contrato de obra.

Alcaldia

Construccion de la obra.

Contratista

en Baganique Medio

Recibi y entrega a la comunidad

Oficina de Planeacion y Alcaldia

Tener en el éarea rural la
infraestructura necesaria para
que el servicio educativo de
estos sectores sea de igual
calidad que el prestado en el
perimetro urbano.

Continuar con la|

Calculo de cantidades de obra faltantes

Oficina de Planeacion.

construccion de la|

Elaboracion de contrato de obra.

Alcaldia

Escuela Nueva en

Construccion de la obra.

Contratista

Dulceyes

Recibi y entrega a la comunidad

Oficina de Planeacion y Alcaldia

Determinacién de obras faltantes y

Oficina de Planeacion.

Realizar necesidad

mantenimiento Elaboracion de contratos y ordenes de .
S . Alcaldia

rutinario a las|trabajo.

diferentes  escuelas|Elaboracién de las obras Contratista

rurales del Municipio

Recibo de las obras ejecutadas

Oficina de Planeacion y Alcaldia

SUBSIDIOS

Subsidio educativo de educacion
béasica

Dar ayudas educativas a los
estudiantes de escasos
recursos y del area rural del
Municipio para que tengan
continuidad con la educacion

SeguIr garantuzanao
el cubrimiento del
100% en educacion

Subsidiar a la poblacién de niveles 1y 2

primaria en el area|
rural y en un 60%
en el Colegio

Nacionalizado.

. . Alcaldia
del sisben para que puedan estudiar.
los subsidios estaran representados en
implementos de estudio, uniformes y Alcaldia

pensiones.
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Faciltar a la poblacion
estudiantil rural el acceso a la

Transportar el 100%,
de los estudiantes

Pago de los vehiculos necesarios para

TRANSPORTE |Transporte escolar educacion secundaria y a los|del area rural alltrasnportar el 100% de los estudiantes del |Alcaldia. $ 110.000.000,00
equipos de computo dellcolegio y al centrolarea rural.
Municipio de Coper. de informatica
. Prestar el servicio educativo|Cubrimiento del
Pago personal docente, seguridad h . . .
. . cubriendo la totalidad de 1a]100% del area rurallPago de profesores y personal necesario .
social y demas factores en el sector| - . L . Alcaldia. $ 38.000.000,00
demanda con personallcon el  servicio|para garantizar educacion de calidad
urbano o .
calificado. educativo
. Prestar el servicio educativo]Cubrimiento del
Pago personal docente, seguridad . ; . )
' . cubriendo la totalidad de 1a]100% del &area rurallPago de profesores y personal necesario .
social y demas factores en el sector - - - ) Alcaldia. $ 50.000.000,00
rural demanda con personallcon el  servicio|para garantizar educacion de calidad
calificado. educativo
RECURSO Garanrizar lal
HUMANO - continuidad del|Contratacion de tutores necesarios para la
. Contratar personal calificado - ; h .
Pago de tutoria CEDEBOY programa de|educacion semipresencial CEDEBQY en |Alcaldia $ 18.500.000,00
para el programa CEDEBOY |: -
jovenes y adultos|la vereda Paeces Bajo.
CEDEBOY.
Contratar el personal
necesario en las diferentes ) Contratacion de celadores, economas VYj
. . ; Cubrir el 100% de Ia| . . P
Pago de personal operativo dependencias del Colegio . : demas personal requerido en el sistemalAlcaldia
necesidad existente .
las  escuales para  su educativo como personal de apoyo.
adecuado funcionamiento
CUMPTar ©rimateridal uc norus yroutdl © TITPICTieTial . A .
) : . Determinaciéon de las necesidades Y|.. L .
L . . . demés elementos necesarios|el colegio con el .~ . Direccion de Nucleo
Dotacion Colegio Nacionalizado ; ) - . ., |cotizacién de los elementos. $ 15.000.000,00
para impartir educacién de|material requerido — —
acuerdn a los requierimientns Inara la ediicacidn Compra elementos de dotacion. Alcaldia
Compra de 1 equipo| izar | . . Alcaldi
L . Adquisicion de equipés de|completo para Cotizar los equipos necesarios caldia
Dotaciébn centro de computo) s
computo y periféricos para las|apoyar la| $ 3.000.000,00
escuelas rurales ~
escuelas rurales ensefianza de| B
) Compra de los elementos Alcaldia
sistemas.
DOTACION Dotar de implementos para ell[Compra de equipo|Cotizacion. Alcaldia
Dotacién escuela urbana funcionamiento adecuado de|de  perifoneo y $ 4.653.791,00
la institucion. papeleria. Orden de compra. Alcaldia
Suminist.rarle a los{Comprar libros  de|cqtizacisn. Alcaldia
Dotacién establecimientos establecimientos los|apoyo y elementos
. elementos necesarios paralde  mantenimiento| $ 21.346.206,00)
educativos rurales L
desarrollar con eficiencia su|general para Ia i
labor de ensefiar institucion. Orden de compra. Alcaldia
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OTROS
PROGRAMAS

Tener el todo el

Pago ~ de servicios publicos|Garantizar el adecuado tiempo posible los|Pago de servicios publicos dependiendo)
establecimientos educativos|funcionamiento de las po P g P _’p Alcaldia $6.000.000,00
o servicios en las|de cuestas de cobro y facturacién.
urbanos instituciones R
instituciones.
Garantizar el adecuado Tener el todo el
Pago de servicios publicos tiempo posible los|Pago de servicios publicos dependiendo)

establecimientos educativos rurales

funcionamiento de las
instituciones del area rural

servicios en las
instituciones.

de cuestas de cobro y facturacion.

Alcaldia

$9.000.000,00

Luriseyun TECUTSUS
Cofinanciacion de proyectos|Disponibilidad para cofinanciar|para solucionar|Determinacion de los proyectos a realizar. |Alcaldia $0.00
educativos proyectos en el sector. problemas — - - '
enecificac on ol Elaboracion del proyecto en si. Alcaldia
Tener implementos  paralCapacitar a la
capacitar adecuadamente en|poblacion rural y|Determinar las necesidades de Ila Alcaldia
las diferentes artes a las|urbana en diferentes|poblacion
Dotacién de educacion no formal  |personas que asi lo requieran. |artes $ 0,00
Ver los implementos necesarios para las P
S 1mp P Alcaldia
capacitaciones
Compra de los elementos Alcaldia
o Capacitar a la
Tener personal calificado paral - . .
. . |poblacion rural y|Determinar las necesidades de Ia P
capacitar a la poblacion . L Alcaldia
. urbana en diferentes|poblacion
. |ienesanense.
Pago de Instructores de educacion artes $1.00

no formal

Determinar el perfil del personal que se|
requiere para las capacitaciones y cursos.

Alcaldia

Contratacion de instructores

Alcaldia
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Sector: SALUD

OBJETIVO: Promover el acceso a la poblacién jenesanense en la prestacion de los servicios de promocion, prevencion, proteccion y recuperacion de la salud.

Cronograma (meses)

Programa Proyecto Objetivos especificos Meta Actividades Responsable Recursos Asignados R
T Evaluacion y determiancion de la parte al Planeacion
. ener. €M mentener. :
Tener ~ una infraestructurajcondiciones Elaboracion plan de mantenimiento Planeacion
Mantenimiento Centro de Salud adecuada para la atencion en|adecuadas para el = p r — Alcaldt - $1.000.000,00
primer nivel. funcionamiento I |_rma(_:?ntrat0 € mantenimiento. ca |a_1
estructura actual. Ejecucion del contrato. Contratista.
Recibo de las obras a satisfaccion. Alcaldia
INFRAESTRUC P ”
TURA Evaluacion técnica de la estructura actual. |Planeacion.
Tener una infraestructura] =
o Remodelar en un|Elaboracion de proyecto para g L
o ” adecuada para la atencion en L S Planeacién.
Ampliacién y remodelacion Centro| " . . L 15% lajremodelacion y ampliacion
de Salud primer nivel y siguiendo los| infraestructura - — $1.000.000,00
lineamientos para la ] Flrmg Eontrato. para remodelacion Y alcaldia
descentralizacion en salud. ' ar_npllaleon en primera etapa. .
Ejecucion del contrato. Contratista.
Recibo de las obras a satisfaccion. Alcaldia
Actualizacion permanente de la base de . .
. Planeacion - Alcaldia
) o datos del sisben.
Garantizar los servicios —
P s ) Determinacion de las personas| P
o - . médicos  basicos a la|Cubrir un % de la| L - Alcaldia
Régimen subsidiado de seguridad - - L beneficiarias del subsidio.
social en salud urbano poblacion de niveles mas|poblacién en estos| - — $ 10.826.895,00
bajos del sisben en el arealniveles de pobreza. Cpntrato de regimen subsidiado con las Alcaldia
urbana del municipio diferentes ARSs
Atencién de afiliados por parte de las ARS
ARSs.
SUBSIDIOS —
Actualizacion permanente de la base de . .
. Planeacion - Alcaldia
) o datos del sisben
Garantizar los servicios —
P s ) Determinacion de las personas P
o - . médicos  basicos a la|Cubrir un % de la| L - Alcaldia
Régimen subsidiado de seguridad - . L beneficiarias del subsidio.
social en salud rural poblacion de niveles mas|poblacién en estos| - — $175.522.437,00
bajos del sisben en el arealniveles de pobreza. Cpntrato de regimen subsidiado con las Alcaldia
rural del municipio diferentes ARSs
Atencién de afiliados por parte de las
ARS
ARSs.
Determinacion de la necesidad. Médico director.
;qurrialelgsneg:s;irgsntgfa IZ ﬁigrﬂlrrr:rentos Cotizacion de los elementos necesarios. |Alcaldia
DOTACION Dotacién Centro de Salud - . P ) Y - $ 1.000.000,00
prestacion del nivel uno en|medicamentos Compra de los elementos. Alcaldia
salud de forma eficiente. indispensables. ] ] MédicoS Y PERSONAL DEL
Funcionamiento.
Centro de Salud
Determinar la necesidad. Alcaldia
P d lari dema Cumplir con la comunidadC bri | Contratar los profesionales, auxiliares
er?w%?umerios Ssec;lee}lrrli(;lses, e)lll erz?na; teniendo disponible el n;c;gidades S: demas funcionarios que requiere lafAlcaldia
RECURSO P personal  suficiente  que| 44 nstitucion.
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HUMANO nicuivu pﬂlalllcul\a\} y pIUIIIUlUIGO, requ|ere e| Centro de sa]ud uciiiarniua i 1nvel uc DS Ocsén adec ada del ersonal ara Y UV.IIT.LIV, VY
prestaciones sociales y seguridad > latencion del Centro| P'SPOCIS! uada del p Paral 5 e ctor Centro de Salud.
; para su optimo su adecuado funcionamiento.
social . . de Salud.
funcionamiento.
Prestacion del servicio a los usuarios. Personal médico y paramédico
Determinar la necesidad. Director Centro de Salud.
i Realizar una programacion para realizar 4 .-
Prevenir los problemas en ) ina prog on p =% Personal médico y paramédico
salud de la poblacion mas|Cubrir un % alto|las campafias de promocio y prevencion.
PROMOCION |Campafias de promocién y|vulnerable como son las|de la poblaciéon que| $ 4.000.000,00
DE LA SALUD |prevencién en salud personas de escasos[se encuentra en|Determinar el perfil y cantidad de personas | médi s ’ ’ !
recursos, poblacién rural y lalestas condiciones |que se necesitan para estas campaiias. Personal médico y paramédico
nifiez en el Municipio.
Realizacion de las campanias. Personal médico y paramédico
Determinar la necesidad. Planeacion
Definir el ti L
' . po de programa que se va a Planeacion
Proteger al adulto mayor|Cubrir el 50% de los|realizar.
TERCERA Programa de Atencion Integral allgarantizandole un servicioladultos mayores de| : L P
9 9 9 . ) L . Y Seleccionar los beneficiarios del programa |Alcaldia $16.253.739,00]
EDAD Adulto Mayor médico y alimentacién|los niveles 1y 2 del

adecuados

sishen

Presupuestar los recursos para llevar a
cabo el programa.

Cocejo Municipal

Ejecutar el programa.
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