REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE SORACA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 — 2011
SORACA UNA OPORTUNIDAD PARA TODOS



“Soraca una Oportunidad Para Todos”
PLAN DE DESARROLLO
2008 - 2011z

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SORACA
2



’

“Soraca una Oportunidad Para Todos’
PLAN DE DESARROLLO
2008 — 2011z

PRESENTACION

Dando cumplimiento a lo establecido en la Constitucion y la Ley, presento a la comunidad
de SORACA el Plan de Desarrollo Municipal, “SORACA UNA OPORTUNIDAD PARA TODOS”
el cual con la participacién de todos se determino un instrumento que tiene como objeto
definir el rumbo de las acciones a desarrollar durante mi gobierno para que los habitantes

de nuestro municipio tengan unas condiciones de vida mejor.

La teoria moderno y las normas legales que rigen la gobernabilidad del sector publico nos
permiten hacer uso de herramientas de participacién, concertacion y transparencia,
necesarias para crear espacios de participacion ciudadana y equidad social. Para la
elaboracién del Plan de Desarrollo 2008 — 2011, se ha realizado con el apoyo comunitario,
y de acuerdo a los lineamientos establecidos en mi programa de gobierno y el Esquema de
Ordenamiento Territorial, convirtiéndose en la estructura de planificacion de un Municipio
que espera dar una oportunidad para todos y buscando dia a dia mejorar las condiciones

de vida de cada uno de sus habitantes.

FRAN ESVAR URIAN PENA
Alcalde Municipal
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INTRODUCCION

El plan de desarrollo "SORACA UNA OPORTUNIDAD PARA TODOS”, es la carta de
navegacién que tiene mi administracion para identificar y demarcar las acciones
prioritarias, los principios, las politicas, los programas y los proyectos necesarios para el

desarrollo integral y sostenible de nuestra linda SORACA.

Este documento ha sido resultado de un proceso de concertacion con los diferentes
sectores sociales del municipio, no solo del perimetro urbano sino en especial con la
poblacidn de la zona rural, identificando aspectos prioritarios a desarrollar durante mi
periodo de gobierno, a partir de la formulacion de estrategias y acciones que puedan
conllevar a buscar un mayor bienestar de la poblacidon, atacando la pobreza e
implementando herramientas para una mayor productividad, en armonia con el medio

ambiente.

En esta medida el plan de Desarrollo "SORACA UNA OPORTUNIDAD PARA TODOS” es
finalmente el principal instrumento de planificacion que orientara el accionar de todos
nosotros los Soraquenses, para trabajar mancomunadamente en la elaboracion,
formulacion y ejecucion de los principales programas y proyectos a desarrollar en estos
cuatro afios por parte de mi administracion, y de esta forma llegar a cumplir los objetivos

y metas propuestas.

En la Constitucion Politica de Colombia se prevé la elaboracién de un Plan de Desarrollo
territorial, acorde y en armonizacién con los planes y politicas tanto del gobierno nacional
como del gobierno departamentales, por eso se tendran en cuenta los principales
lineamientos programas y proyectos que en este caso el Departamento de Boyacd, adopte
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y que estén acorde con las realidades de los habitantes de SORACA, ya que el fin ultimo

de nuestra administracion es mejorar la calidad de vida de la poblacién del municipio.

Adicionalmente el plan de desarrollo tiene como objeto asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempeno adecuado de las competencias que les han sido asignadas por la
por la Constitucion y la Ley. Por esta razon el plan de desarrollo que adopte el municipio
para el periodo 2008 — 2011 es el instrumento de planificacién y control tanto de las
politicas, programas y proyectos como de los recursos que se utilicen, para que mi
administracion sea la mas agil, transparente, moderna, democratica, participativa y eficaz
para que junto con la comunidad de SORACA le ofrezcamos UNA OPORTUNIDAD PARA
TODOS.
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ACUERDO N° 011 DE 2008

Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo de “Soraca una Oportunidad para Todos”
2008 — 2011

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SORACA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere el
articulo 313 de la Constitucion Politica y la Ley 152 de 1994,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 313 de la Constitucion Politica de
Colombia, corresponde a los concejos municipales adoptar el correspondiente plan de

desarrollo.

Que para garantizar el cumplimiento de los fines del Estado, la funcién administrativa
desarrolla con los principios de economia, eficacia y celeridad, para lo cual deben estar
definir los objetivos, las metas y las prioridades del uso de los recursos publicos, segun lo

establecen los articulos 2 y 209 de la Constitucion Politica.

Que el programa de Gobierno es el fundamento del Plan de Desarrollo, de conformidad
con lo establecido por el articulo 259 de la Constitucidn Politica y el articulo 39, numeral 1
de la Ley 152 de 1994.

Que es necesario contar con un Plan de Desarrollo que sirva de marco para la adecuada

administracion de los recursos del Municipio de Soraca.
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Que el Plan de Desarrollo constituye la base para la aprobacién de los planes de accidn

por parte del Consejo de Gobierno Municipal.
ACUERDA:

ARTICULO 1. Adopcién. Addptese el Plan municipal de Desarrollo “SORACA UNA
OPORTUNIDAD PARA TODOS”, el cual esta conformado por definido en el presente

Acuerdo Municipal.

ARTICULO 2. Temporalidad. La administracidon Municipal ejecutara los recursos
publicos durante el periodo 2008 — 2011, bajo los lineamientos definidos en el presente

acuerdo.

ARTICULO 3. Propésito General. El Plan de desarrollo es un instrumento de la
administracion municipal, que refleja el compromiso adquirido por el Alcalde con la
comunidad de Soracd, compromiso que se plasmdé en el Programa de Gobierno y se

desarrolla en el presente Acuerdo.

ARTICULO 4. Aspectos generales del municipio: Para contextualizar el Plan de
desarrollo en el presente articulo se describe los aspectos generales del municipio.

BREVE HISTORIA MUNICIPAL
Este pueblo prehistdrico estuvo conformado por los repartimientos Bagaxique, Chaine,

Icaga, Hamaca, Sitaquecipa y Viracusa. SORACA correspondié al cacicazgo de Tunja o
Tchunza, sede de los zaques. Hasta 1954 fue tenido en cuenta como municipio y por
decreto No. 2453 fue convertido en corregimiento de Tunja, ratificado posteriormente por

la ley 141 de 1961; luego el 15 de Julio de 1976 se declara inasequible la ley anterior
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volviendo a la categoria de municipio. Y la ordenanza 41 del 1978 ratificd los limites

municipales.

GEOGRAFIA MUNICIPAL®
SORACA pertenece a la cordillera central de los andes y se encuentra en las estribaciones

de la meseta Cundiboyacense; la zona urbana se esconde en una meseta entre los cerros
Arzobispo, los chorros y Tibard en donde contrastan tierras erosionadas, frias y de
barrancos amarillos. SORACA es una regidon apta para la produccion de papa, trigo,

frutales y pastos para la ganaderia.

Esta localizado en la zona centro del departamento de Boyaca a 5° 30" de latitud Norte y
739 de longitud Oeste de Grewnwich. Estd a 2.942 m sobre el nivel del mar al oriente de
Tunja y al pie del paramo de Pefia Negra. Forma parte de la provincia de Centro del
departamento de Boyaca junto con catorce (14) municipios mas. SORACA limita al Norte
con CHIVATA, al Oeste con SIACHOQUE y VIRACACHA, al Sur con RAMIRIQUI vy el
municipio de BOYACA vy al Este con el municipio de BOYACA y TUNJA.

PROVINCIA CENTRO{-;? TUNDAMA
-
N &4 CONVENCIONES
= ¢ :

Limite Departamental
N TACRIEN Limite Murnicipal

Cabecera Municipal

Capital de Provincia
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! Adaptado el Esquema de Ordenamiento Territorial vigente municipio de SORACA
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Cuenta con un area total de extensidon de 57 Km2, dista de Tunja 7 Km. por la carretera
del progreso y a 4.5 Km. por la avenida de los patriotas. Se encuentra entre los pisos
térmicos frio y paramo, cuya temperatura oscila entre 7 y 12°C. su temperatura promedio

es de trece (13) grados centigrados, tiene pisos térmicos de frio 55 Km2 y paramo 3 Kmz2.

El uso de los suelos en el Municipio esta dado en un 60% al Sector Agricola, un 30% al
pastoreo y un 10% a otros usos, lo que significa que tienen un uso muy superior en el

sector agricola comparado con el total de la provincia y el departamento.

El municipio es importante dentro del contexto departamental por cuanto se convierte en
el eje principal une a las provincias de Marquez y Lengupa ya que pasa la troncal de la via
el Progreso que constituye el anillo vial mas importante para estas Provincias, ademas la

union con el Municipio de Siachoque, Toca y Chivata.

DIVISION POLITICA MUNICIPAL
SORACA presenta como divisiones administrativas tradicionales el sector urbano

determinado por el perimetro urbano y el sector rural el cual estd conformado por doce
(12) veredas: Alto negro, Centro, Cruz Blanca, Chaine, Faitoque, Otro lado, Puente
Hamaca, Quebrada Grande, Quebrada Vieja, Rominguira, Rosal y Salitre.

DIVISION POLITICA

VEREDA EXTENSION/HRAS
CENTRO 27

ROMINGUIRA 479

QUEBRADA VIEJA 697

CHAINE 504

ALTO NEGRO 326

CRUZ BLANCA 262

OTRO LADO 719
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VEREDA EXTENSION/HRAS
FAITOQUE 451
SALITRE 306
QUEBRADA GRANDE  [329
PUENTE HAMACA 938
ROSAL 726
POBLACION MUNICIPAL

Segun datos del DANE la poblacidn estimada total de la poblacién del municipio a Junio 30
de 2007 era de 5.894 personas las cuales habitaban en la cabecera municipal 793 y en el
resto 5.101. La Agencia Presidencial para la Accion Social y Cooperacion Internacional en
la subdireccion de atencidon a la poblacién desplazada poseen el registro Unico de

poblacién desplazada — RUPD que reporta que en Soraca solo llegaron 2 hogares de 10

personas desplazadas cuya declaracion se hizo en el 2002.

Identifica las caracteristicas de la poblacién del Municipio por edad, género y ubicacién

geografica.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR GRUPOS DE EDAD, GENERO Y AREA DE
RESIDENCIA. ANO 2007

EDAD EN ANOS | TOTAL MUJERES HOMBRES URBANO RURAL
N° % N° % N° % N° %

<1 113 54 1,67 59 1,87 13 2,07 100 1,74

1-4 522 247 7,66 275 8,73 55 8,74 467 8,13

5-9 717 352 10,91 365 11,59 74 11,76 643 11,19
10-14 790 395 12,25 395 12,54 90 14,31 700 12,18
15-19 853 440 13,64 413 13,12 80 12,72 773 13,46
20 - 24 727 390 12,09 337 10,70 58 9,22 669 11,64
25-29 452 235 7,29 217 6,89 51 8,11 401 6,98
30-34 293 156 4,84 137 4,35 35 5,56 258 4,49
35-39 309 149 4,62 160 5,08 32 5,09 277 4,82
40 — 44 278 145 4,50 133 4,22 41 6,52 237 4,13
45 - 49 235 96 2,98 139 4,41 22 3,50 213 3,71
50 - 54 276 152 4,71 124 3,94 21 3,34 255 4,44
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EDAD EN ANOS | TOTAL MUJERES HOMBRES URBANO RURAL
N° % N° % N° % N° %

55 -59 196 78 2,42 118 3,75 18 2,86 178 3,10
60 — 64 170 102 3,16 68 2,16 9 1,43 161 2,80
65 -69 128 72 2,23 56 1,78 9 1,43 119 2,07
70 - 74 133 49 1,52 84 2,67 7 1,11 126 2,19

75 Y MAS 182 113 3,50 69 2,19 14 2,23 168 2,92
TOTAL 6374 3225 100,00 3149 100,00 629 100,00 5745 100,00

Fuente: Planeacidon Municipal

INDICE DE NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS MUNICIPAL- NBI
SegUin el DANE el Indice de Necesidades Basicas insatisfechas - NBI de Soraca disminuyo

en un 14.9% pasando de 54.3 % en 1993 a 46.26% en el 2005, siendo en la zona urbana
37.26% y en la zona rural 47.54 %.

La Agencia Presidencial para la Accidon Social y Cooperacion Internacional en la

subdireccidn de atencién a la poblacion desplazada poseen el registro Unico de poblacion

desplazada, donde reporta que a SORACA solo han llegaron 2 hogares de 10 personas

desplazadas cuya declaracién se hizo en el 2002.

POBLACION SISBEN MUNICIPAL
La poblacion en el municipio de SORACA fue de 5.115 personas segun el SISBEN, en el

siguiente cuadro se muestra por niveles de SISBEN:

Poblacion por nivel de SISBEN en SORACA

Nivel Cabecera Municipal Rural Disperso
1 232 2974
2 429 2038
3 40 101
4 2
Total 701 5115

Fuente: SISBEN-DNP, consolidado a marzo 2005. Procesado CGR-Des-Social
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ARTICULO 5. Diagnostico Sectorial del municipio: la situacion actual del municipio

se presenta a continuacion:

EDUCACION MUNICIPAL

INFRAESTRUCTURA

El municipio cuenta con once establecimientos educativos para prestar el servicio, en el
sector urbano cuenta con el Colegio Simon Bolivar, y sus sedes rurales la escuela
Quebrada Grande y la escuela Otro lado; en el sector rural se crearon cuatro centros
educativos que son: Centro Educativo Rominguira con suma sede escuela Alto Negro;
Centro educativo Quebrada Vieja Con su sede escuela El Salitre; Centro educativo Chaine
con su sede Escuela Puente Hamaca; Centro educativo Colegio Basico Cruz Blanca con su
sede escuela el Rosal.

El estado fisico de los establecimientos educativos es aceptable, sin embargo requieren de
obras menores para su mantenimiento y remodelacion asi como la ampliacién de acuerdo
a la cobertura. Las principales necesidades en materia de infraestructura son las siguientes

(El resumen se puede observar el anexol):

COLEGIO SIMON BOLIVAR

e La planta antigua requiere restauracién y mantenimiento.

e Requiere 2 nuevas aulas.

e Obras menores como pisos en aula y corredores.

e Adecuacion zonas duras pisos exteriores, adecuacion obras exteriores.
e Construccién planta de procesamiento de alimentos.

e Remodelacién del piso por cuanto se encuentra en mal estado.
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e Dotacion del material educativo.

e Reparacion unidad sanitaria

e Requiere seguridad en la puerta del aula multiple
e Cambio pisos unidad administrativa

e Reparacion de piso zona recreativa

SEDE ESCUELA QUEBRADA GRANDE

e Cercado escuela
e Mantenimiento, ampliacién y readecuacion general
e Mantenimiento unidades sanitarias

e Compra de lote para huerta escolar

SEDE ESCUELA OTRO LADO

e Cerramiento

e Reparacion cubiertas

e Arreglo unidades sanitarias

e Obras menores de mantenimiento general
e Dotacion de material educativo

e Ampliacion de un aula adicional

COLEGIO BASICO CRUZ BLANCA

e Cercado

e Ampliacion, remodelacion y mantenimiento general infraestructura
e Mantenimiento campos deportivos

e Lote para huerta escolar

e Dotacion de material educativo
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e Dotacion Deportivo
e Arreglo restaurante escolar
e Adecuacion unidades sanitarias

e Adecuacion instalaciones eléctricas para computadores

SEDE ESCUELA EL ROSAL

e Adecuacion instalaciones eléctricas para computadores
e Construccién del comedor

e Mantenimiento general

e Ampliar unidad sanitaria

e Adecuar cocina

e Complementar cerramiento

e Reparaciones hidrosanitarias

e Reparaciones de tableros

e Cercado y rejas de seguridad.

CENTRO EDUCATIVO QUEBRADA VIEJA

e Construccidn biblioteca

¢ Una unidad sanitaria

e Reparaciones red eléctrica interna
e Reparaciones hidrosanitaria

e Mantenimiento general planta fisica

e Adecuacion sala de informatica.

SEDE ESCUELA EL SALITRE

e Mantenimiento de pintura y vidrios
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e Concluir obras menores en bafios

e Cerramiento

e Materiales tecnologia

e Biblioteca

e Construccién graderias escenario deportivo
e Adecuacion parque infantil

e Terreno granja.

CENTRO EDUCATIVO CHAINE

e Cercado

e Ampliacién, construccion de un aula por ampliacién de cobertura
e Ampliacién y mantenimiento campo deportivo

e Dotacion de material educativo

e Arreglo unidades sanitarias

SEDE ESCUELA PUENTE HAMACA

e Requiere complementar cerramiento
e Mantenimiento graderia

e Reparaciones en la cubierta

e Arreglo unidades sanitarias

e Dotacion de material educativo

DOTACION

En general todos los establecimientos educativos requieren de dotacién, de material
educativo, material didactico, mobiliario e implementos deportivos. EL CREM Centro de
Recursos Municipales requiere de la dotacién material tecnologia, (eléctrica y electrdnica)

adecuacion sala de audiovisuales, dotacion material educacion fisica, renovacion equipos
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salas de informatica, dotacidn de material multimedia e instalacion de INTERNET. Se

requiere la dotacion de 4 preescolares en los centros educativos rurales.

RECURSO HUMANO
En la actualidad el municipio cuenta con una planta de personal adecuada a las
necesidades del municipio, la cual esta administrada por la secretaria de educacion de la

Gobernacidn de Boyaca.

PLAN PROGRESIVO DE CALIDAD

El municipio cuenta con el Centro de Recursos Educativos Municipales el cual esta dotado
con equipos tanto en el area de sistemas como idiomas y de implementos deportivos con
lo cual se desarrollan programas para todos los nin@s de las diferentes veredas, de

acuerdo a previa programacion.

En cuanto al servicio de transporte éste es ofrecido a través de dos busetas de propiedad
del municipio y el municipio aporta un subsidio para el desplazamiento de los jovenes
tanto a nivel interveredal como intermunicipal, se requiere ampliar la cobertura de los
subsidios de acuerdo a la focalizacidén en especial los nifios de grado sexto y los jovenes
de décimo y undécimo de las veredas Rosal y Cruz Blanca se requiere ampliar subsidios en
cuanto a uniformes Yy Utiles escolares con el objeto de ampliar la cobertura educativa por
cuanto la poblacién campesina posee bajos recursos econémicos que le impiden aportar.

En lo relacionado a programas de alimentacion complementaria, el municipio financia los
restaurantes escolares mediante la dotacion y apoyo en viveres (refuerzo proteinico), sin
embargo se requiere adecuar los espacios fisicos de las escuelas para los restaurantes

escolares debido a que gran parte de los nifios deben comer en el piso.
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PLAN DE FORMACION EN EDUCACION FISICA Y RECREACION
En sintesis las instalaciones, dotacion y gestion del sector recreativo y deportivo requieren
de apoyo institucional y fortalecimiento mediante programas de formacién, promocién y

difusion.

ESTADISTICAS ALUMNOS MATRICULADOS PERIODO 2004-2008
En cuanto a preescolar en el area urbana para los afios 2004 y 2008 se presenta un
ascenso en el nimero de matriculados, la matricula rural ha descendido en el nivel de

basica primaria.

En el sector rural la Escuela Chaine mantuvo una fluctuacion ascendente en el periodo
analizado sin embargo los ascensos no fueron muy marcados; en la Escuela Puente
Hamaca para el afio de 2008 se matricularon 35 estudiantes. En cuanto a la Escuela
Rominguira para el periodo se muestra un descenso en su cobertura, su sede Salto Negro
de igual manera descendié para el presente afo. En cuanto a la Escuela Quebrada Vieja
para el periodo se muestra un descenso en su cobertura, su sede Salitre de igual manera

descendid para el presente afo.

El Colegio Basico de Cruz Blanca (144), demuestra que el nimero respecto a los afios
anteriores a aumentado, es de aclarar que este Colegio Basico puede proyectarse a tener
toda la educacién media es decir grados décimo y decimoprimero.

A continuacién se muestra las estadisticas de alumnos matriculados en los diferentes
establecimientos educativos por afio dentro de un periodo comprendido de 2004-2008,
con lo cual se estudiaran las tasas de escolaridad y desercion de acuerdo a los
comparativos estadisticos.
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INFORMACION DE MATRICULADOS 2004 - 2005

Establecimiento 2004 2005
PR BP | BS/M| Total PR | BP | BS/M | Total
Col. Simdén Bolivar 51| 177| 465 693| 37| 178 572| 787
Alto Negro 7| 43 50| 10| 40 50
Chaine 22| 110 132| 23| 105 128
Cruz Blanca 3] 59 28 920 2| 57 32 91
El Rosal 12| 68 80| 22| 64 86
El Salitre 6| 51 57| 10| 47 57
Otro Lado 16| 54 70| 15| 57 72
Puente Hamaca 8| 30 38 6| 37 43
Quebrada Grande 47 47| 10| 51 61
Quebrada Vieja 20| 102 122| 21| 90 111
Rominquira 14| 116 130| 12| 97 109
TOTAL 159 | 857 | 493 | 1509 168 | 823| 604 | 1595
PR: Preescolar BP: Basica Primaria BS: Basica Secundaria y Media
Fuente: Direcciéon de Ndcleo.
INFORMACION DE MATRICULADOS 2006 — 2007
Establecimiento 2006 2007
PR | BP | BS/M | Total | PR | BP | BS/M | Total

Col. Simoén Bolivar 28| 199 565| 792 38| 195| 621 854
Alto Negro 14| 41 55 16| 46 62
Chaine 28| 94 122 17| 103 120
Cruz Blanca 4| 63 42| 109 9| 70 49 128
El Rosal 11 57 68 14| 47 61
El Salitre 17| 50 67 6| 42 48
Otro Lado 13| 57 70 14| 53 67
Puente Hamaca 8 34 42 10| 33 43
Quebrada Grande 16| 56 72 5| 50 55
Quebrada Vieja 25| 86 111 22| 95 117
Rominquira 19| 94 113 19| 96 115
TOTAL 183 | 831| 607| 1621 | 170|830 670| 1670

PR: Preescolar

BP: Basica Primaria BS: Basica Secundaria y Media
Fuente: Direccion de Nucleo.
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INFORMACION DE MATRICULADOS 2008

Establecimiento 2008

PR BP | BS/M | Total
Col. Simén Bolivar 38 217 609| 864
Alto Negro 8 43 51
Chaine 26 107 133
Cruz Blanca 11 71 62| 144
El Rosal 17 49 66
El Salitre 8 35 43
Otro Lado 8 48 56
Puente Hamaca 10 26 36
Quebrada Grande 11 55 66
Quebrada Vieja 17 76 93
Rominquira 21 78 99
TOTAL 175| 805| 671| 1651

PR: Preescolar
Fuente: Direccion de Nucleo.

BP: Basica Primaria BS: Basica Secundaria y Media

CONSOLIDADO DE MATRICULA PREESCOLAR Y PRIMARIA OFICIAL 2008

Nombre Zona Preescola PRIMARIA

r 1 |2 |3 |4 |5 |Tot
CHAINE Rural 26| 20| 24|20| 28| 15| 107
PUENTE HAMACA Rural 10| 6| 6| 2| 5| 7| 26
CRUZ BLANCA Rural 11| 14| 17| 7| 17| 16| 71
EL ROSAL Rural 171 14| 6|18 6| 5| 49
QUEBRADA VIEJA Rural 17121] 20| 14| 8| 13| 76
EL SALITRE Rural 8| 6| 10| 8| 6| 5| 35
ROMIGUIRA Rural 21| 12| 15(21| 11| 19| 78
ALTO NEGRO Rural 8| 8| 11|15| 4| 5| 43
QUEBRADA GRANDE | Rural 11| 12| 13|11| 11| 8| 55
OTRO LADO Rural 8/ 10| 9|13| 11| 5| 48
SIMON BOLIVAR Urbana 38| 44| 30| 55| 44| 44| 217
Total 175 805
MG. ORIOL ALBERTO RAMOS
Febrero 19/2008

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SORACA

19




“Soraca una Oportunidad Para Todos”

PLAN DE DESARROLLO
2008 - 2011z

CONSOLIDADO DE MATRICULA SECUNDARIA Y MEDIA OFICIAL 2008

Nombre Zona SECUNDARIA Y MEDIA
6 7 8 9 |Tot |10 |11 |Tot
CHAINE Rural
PUENTE HAMACA Rural
CRUZ BLANCA Rural 21| 16| 11| 14| 62
EL ROSAL Rural
QUEBRADA VIEJA Rural
EL SALITRE Rural
ROMIGUIRA Rural
ALTO NEGRO Rural
QUEBRADA GRANDE |Rural
OTRO LADO Rural
SIMON BOLIVAR Urbana | 126|135| 98| 81|440| 78| 51| 129
Total 502 129

MG. ORIOL ALBERTO RAMOS

Febrero 19/2008

CONSOLIDADO DE MATRICULA EDUCACION POR CICLOS 2008

ED. POR CICLOS
Nombre Zona 2 |2 2 |2
112 23|24 5 |6 Tot
CHAINE Rural
PUENTE HAMACA Rural
CRUZ BLANCA Rural
EL ROSAL Rural
QUEBRADA VIEJA Rural
EL SALITRE Rural
ROMIGUIRA Rural
ALTO NEGRO Rural
QUEBRADA GRANDE Rural
OTRO LADO Rural
SIMON BOLIVAR Urbana 14| 15| 2| 9| 40
Total 40
MG. ORIOL ALBERTO RAMOS
Febrero 19/2008
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CONSOLIDADO DE MATRICULA 2008

Nombre Zona Total DOCENTES
CHAINE Rural 133 5
PUENTE HAMACA Rural 36 2
CRUZ BLANCA Rural 144 6
EL ROSAL Rural 66 3
QUEBRADA VIEJA Rural 93 5
EL SALITRE Rural 43 2
ROMIGUIRA Rural 99 5
ALTO NEGRO Rural 51 3
QUEBRADA GRANDE Rural 66 2
OTRO LADO Rural 56 3
SIMON BOLIVAR Urbana 864 26
Total 1651 55
MG. ORIOL ALBERTO RAMOS
Febrero 19/2008
RELACION DE DOCENTES
INSTITUCIONES 2004 2005 2006 2007 2008
Col. Simoén Bolivar 24 25 25 25 28
Escuela Otro Lado 3 3 3 3 2
Escuela Quebrada Grande 2 2 2 2 3
Col. Cruz Blanca 4 5 6 6 7
Escuela El Rosal 3 3 3 3 3
Escuela Quebrada Vieja 5 5 5 5 4
Escuela El Salitre 2 2 2 2 2
Escuela Chaine 5 5 5 5 6
Escuela Puente Hamaca 2 2 2 2 2
Escuela Rominquira 5 6 5 5 4
Escuela Alto Negro 2 2 3 3 2
TOTALES 57 60 61 61 63

Fuente. Direccion de Nucleo.

Respecto al bachillerato existe un establecimiento de educacion secundaria ubicado en el

sector urbano el cual en 2008 amplio su cobertura y es necesario abrir un nuevo grupo en
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el grado octavo, es decir hubo incremento de poblacion estudiantil y por ende el nimero

de docentes de esa institucion educativa.

Para el afio 2008, la cobertura ha mantenido sus tendencias historicas, lo que significa que
los indices de desercidn se mantienen a la vez que se empieza a notar la inclinacion
descendente de la poblacidén en edad escolar a partir del presente afio que se acentta en
el nivel de basica primaria, generando un desplazamiento de necesidades educativas al

nivel de basica secundaria.

TASA DE ESCOLARIDAD

En educacidn basica primaria el municipio de Soraca presenta para el 2004 - 2005 una
tasa de cobertura bruta del 132,3 % de la poblacién en edad escolar y una cobertura neta
del 95.8% para 2004 y 94.4% para el 2005 de la poblacion en edad escolar matriculada,
mientras que en secundaria apenas alcanza el 68.9 %, en el 2004 la tasa de escolaridad
bruta es de 71.2% en el 2005, La cobertura neta en basica secundaria para esos afios fue
en promedio del 51%, la cobertura en educacion media en ese mismo periodo es en
promedio del 19% es decir se ha logrado un crecimiento significativo en el periodo. Pero
los parciales a nivel de media son preocupantes, sin analizar los estudiantes que acceden
a la educacion superior, debido a que los adolescentes deben contribuir con la parte
laboral de los hogares, para alcanzar a recaudar ingresos escasamente para la
alimentacion y el mantenimiento de los hogares, es decir deben pasar a ser mano de obra
familiar y emplearse en las huertas de las personas que lo soliciten y paguen un salario

algunas veces injusto.

DESERCION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO
La tasa de desercion escolar para el municipio de Soracd esta en promedio para basica
primaria 5% para basica secundaria el 6% y en media el 7% esto es preocupante por
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cuanto teniendo en cuenta aspectos de desercién, repitencia y retencién escolar de cada

100 alumnos solo el 35 alumnos terminan su ciclo educativo de preescolar a grado 11.

ANALFABETISMO

De acuerdo al censo de poblacion levantado por el Centro de Salud a abril de 2001,
existian 302 personas analfabetas acentuandose en la Vereda Rosal esta situacion, por tal
razon se adelanto el programa yo si puedo donde mas de 300 personas fueron
alfabetizadas y se mantiene la educacion de adultos mediante el Cedeboy de tal manera
que la poblacién mayor de 15 afos tenga acceso a educacion secundaria y a través de los
programas sociales de pos alfabetizacion se trata de mantener la orientacién educativa

hacia la poblacion identificada como analfabeta. El siguiente cuadro muestra la poblacién

identificada por Vereda:

PROGRAMA “YO SI PUEDO” ALFABETIZACION

VEREDA PERSONAS
CRUZ BLANCA 22
FAITOQUE 14
ROSAL 22
ROMINGUIRA 24
QUEBRADA VIEJA 14
SALITRE 6
ALTO NEGRO 12
PUENTE HAMACA 10
OTRO LADO 9
QUEBRADA GRANDE 21
CHAINE 9
CENTRO 10

Fuente: coordinacién programa “ yo si puedo” Direccion de Nucleo

PRIORIDADES EN INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

e Construccién y adecuacion unidades sanitarias.

e Construccién de la planta de de procesamiento y conservacion de alimentos.
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e Construccién de 3 Aulas escolares

e Cerramiento de las escuelas que lo requieran.

e Construccidn, ampliacion y adecuacion y dotacion de los restaurantes escolares.

e Dotacion de la biblioteca municipal y demas bibliotecas escolares.

e Nombramiento de personal especializado para el manejo de las salas de
informatica y tecnologia.

e Mantenimiento general de la planta fisica de las instituciones educativas.

PRIORIDADES EN CALIDAD EDUCATIVA

e Dotar a todas las instituciones educativas del municipio de material didactico que
apoye el proceso de ensefianza y aprendizaje en todos los niveles.

e Capacitacién de los docentes en varias areas del conocimiento para innovar su
ensefianza como son Bilingliismo e informatica y tecnologia.

e Ofrecer al cien por ciento de los estudiantes la educacidn preescolar en las
condiciones adecuadas.

e En las instituciones hay muchos nifios con problemas de aprendizaje y requieren
del docente de apoyo para mejorar sus aprendizajes.

e Dar apoyo a los egresados para que sigan una carrera tecnoldgica o profesional.

e Hacer convenios interinstitucionales para practicas complementarias para el
mejoramiento en areas especificas (Procesamiento y conservacion de alimentos,

agropecuarias, electronica.)

PRIORIDADES EN COBERTURA

e Crear tres preescolares con el ciclo completo.
e Reubicar docentes porque no en todos los sitios existen los alumnos en edad
escolar para mantener los cupos.

e Disminuir la desercién de los nifios y nifias del municipio.
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e Crear el servicio de educacién especial.
e Crear el servicio de consejeria y orientacion.

e Atender las necesidades educativas y recreativas de la poblacién.

Nivel de Basica secundaria y media

e Consolidar el bachillerato completo en el colegio basico CRUZ BLANCA.

e Adjudicacién de presupuesto para la compra de insumos agricolas y pecuarios.

e Nombrar docentes especializados en cada una de las areas restantes y personal
administrativo para poder dar una mejor cobertura y calidad educativa.

e Compra de los equipos necesarios para el procesamiento de los diferentes
alimentos y construccion de los laboratorios correspondientes.

e Cobertura para los alumnos que no tienen acceso a ésta educacion a través de
programas de Adultos.

e Compra de terrenos aptos para las practicas agropecuarias.

EDUCACION PARA ADULTOS

e Fortalecer el programa CEDEBOY para propiciar un mejor desarrollo social y
vincular a la poblacion mayor de 16 afios al sistema educativo.

e Mantener a los adultos del municipio dentro de un esquema de posalfabetizacion.

e Desarrollo de talleres de capacitacion, de acuerdo a intereses y capacidades de la

poblacion.

SALUD MUNICIPAL
El diagnostico de Salud del municipio de SORACA fue construido a partir del analisis

situacional del municipio formulado para construir el Plan de Salud Publica del municipio

por la Empresa Social del Estado Centro de Salud Fe y Esperanza — Soraca.
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PERFIL EPIDEMIOLOGICO
Para construir el PLAN DE SALUD PUBLICA se requiere conocer la situacién de salud de la

comunidad del Municipio, siendo necesario elaborar el diagndstico de salud del Municipio.

El diagndstico de salud es muy importante para que el Alcalde tome las decisiones
relacionadas con la salud y el bienestar de la comunidad; igualmente, es una herramienta
en materia de salud que sirve de apoyo a sus colaboradores (Concejales), a

representantes de la comunidad, a los veedores comunitarios y a la poblacién en general.

INDICADORES BASICOS

EVENTO 2004 2005 2006 2007
TASA BRUTA DE NATALIDAD 21.8 17,9 17,2 18,6
TASA GENERAL DE FECUNDIDAD 93,5 92,3 93,2 90,4
TASA GENERAL DE MORTALIDAD 9,2 8,5 8,8 9,4
TASA MORTALIDAD INFANTIL 6,8 7 6,1 7,29
TASA MORTALIDAD PERINATAL 12,3 18,3 19,4 35,7
TASA MORTALIDAD MATERNA 0 0 0 1379,3
PORCENTAJE DE ANALFABETISMO 27 % 25 % 15 % 8 %

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

Para identificar cudles son los problemas de salud que se presentan en el Municipio, se
hace un Andlisis de la mortalidad, de la natalidad y de la morbilidad. Para su andlisis se
tiene en cuenta los datos estadisticos de las instituciones de salud, del Departamento
Nacional de Estadistica (DANE) y lo que la comunidad exprese como problemas sentidos

de salud.

NATALIDAD La tasa bruta de natalidad en el afio 2007 fue de 21,6 nacidos vivos por cada
1000 habitantes, cifra que se encuentra baja en la medida en que las tasas superiores a

40 nacidos vivos por 1000 habitantes son propias de poblaciones con alta natalidad.
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TASA BRUTA DE NATALIDAD, ANO 2003 A 2007

Ano Total de Tasa de natalidad x 1000
Nacimientos habitantes

2003 161 23

2004 153 21,8

2005 126 17,9

2006 121 17,2

2007 119 18,6

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

NACIMIENTOS POR TIPO DE PARTO Y SITIO DE PARTO.

2006 2007
SITIO DE Tipo de Parto Tipo de Parto
PARTO | Total | Espontaneo | Cesarea | Instrum | Ignor | Total | Espontaneo | Cesarea | Instrum | Ignor
entado | ado entado | ado
Institucion | 119 108 11 117 102 15
de Salud
Domicilio 2 2 2 2
Otro
Sin
Informacion
TOTAL 121 110 11 119 104 15

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

NACIMIENTOS POR PERSONA QUE ATENDIO EL PARTO SEGUN SITIO DE PARTO.

Persona que Sitio del Parto
Afio atendio el parto Institucion Domicilio Otro Sin
De salud Informacion
2006 Médico 119
Enfermera
Auxiliar de Enfermeria
Promotora
Partera
Otro 2
Sin Informacion
Total 119 2
2007 Médico 117
Enfermera
Auxiliar de Enfermeria
Promotora
Partera
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Persona que Sitio del Parto
Afio atendio el parto Institucion Domicilio Otro Sin
De salud Informacion
Otro 2
Sin Informacion
Total 117 2

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

NACIMIENTOS POR PESO AL NACER SEGUN AREA DE RESIDENCIA DE LA MADRE.

Ao Peso en gramos Area de residencia de la madre
Cabecera | Centro Poblado | Rural Disperso
2006 Menos de 1000
De 1000 a 1999
De 2000 a 2499 6
De 2500 a 2999 4 57
De 3000 a 3499 5 49
De 3500 a 3999
4000 y mas
Total 9 112
2007 Menos de 1000
De 1000 a 1999
De 2000 a 2499 5
De 2500 a 2999 7 56
De 3000 a 3499 8 43
De 3500 a 3999
4000 y mas
Total 15 104

Fuente. ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

NACIMIENTOS POR TIEMPO DE GESTACION SEGUN AREA DE
RESIDENCIA DE LA MADRE.

Afo Tiempo de Gestacion Area de residencia de la madre
en semanas Cabecera | Centro Poblado | Rural Disperso
2006 De 22 a 27
De 28 a 37 1 2
De 38 a 41 8 110
De 42 y mas
Total 9 112
2007 De 22 a 27
De 28 a 37 2 3
De 38 a 41 13 101
De 42 y mas
Total 15 104

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA
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NACIMIENTOS POR AREA Y GENERO, SEGUN MUNICIPIO DE
RESIDENCIA DE LA MADRE

Total Cabecera Centro poblado Rural disperso
Afio | Total H M Total H M Total H M Total H M
2005 | 126 67 59 15 5 10 111 62 49
2006 | 121 55 66 9 0 9 112 55 57
2007 | 119 65 54 15 11 4 104 54 50

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

MORBILIDAD De qué se enferma la gente, cuanta gente se enferma, cada cuanto se

enferma, cuales son las caracteristicas por edad y género y el tipo de enfermedad, en qué

trabajan los que se enferman, cuales son esas condiciones de trabajo, como son, la

vivienda y las condiciones ambientales y sanitarias de su vivienda, como son sus habitos

higiénicos, entre otros. Con la ayuda de unos cuadros se identifica de qué se esta

enfermando la poblacién en el Municipio.

MORBILIDAD GENERAL, ANO 2006

GRUPO FACTOR DE RIESGO SECTOR O
CAUSAS DE FRECUENCIA POBLACIONAL ENTIDAD
MORBILIDAD MAS AFECTADO RESPONSABLE
No % TASA
IRA NINOS Habitos y estilos de Comunidad en
< 5 ANOS vida. general.
260,4 Condicones climaticas. Sector Salud.
1516 | 26,05 8 Habitos de higiene. Sector Educacion
HTA MUJERES Habitos alimenticios Comunidad en
> 60 ANOS Alcoholismo. general.
190,8 Sedentarismo. Sector Salud.
1111 | 19,09 9 Estrés. Sector Educacion
OSTEOARTRIT MUJERES Sedentarismo. Comunidad en
IS > 60 ANOS Estrés general.
Condiciones genéticas Sector Salud.
479 8,23 | 82,30 Sector Educacion
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GRUPO FACTOR DE RIESGO SECTOR O
CAUSAS DE FRECUENCIA POBLACIONAL ENTIDAD
MORBILIDAD MAS AFECTADO RESPONSABLE
No % | TASA
EDA MUJERES Habitos higienicos. Comunidad en
< 5 ANOS Calidad del agua. general.
Sector Salud.
327 5,62| 56,19 Sector Educacion
CARIES MUJERES Habitros alimenticios. Comunidad en
DENTAL 5 - 20 ANOS Mala hihiene oral. general.
Sector Salud.
295 5,07 | 50,69 Sector Educacion
DERMATITIS NINOS Estilos de vida. Comunidad en
<5 ANOS Exposicion a rayos general.
solares. Sector Salud.
148 2,54 | 25,43 Sector Educacion
PPI MUJERES Habitos alimenticios Comunidad en
2 — 5 ANOS Habitos higienicos. general.
Calidad del agua. Sector Salud.
141 2,42 | 24,23 Sector Educacion
IvU MUJERES Habitos higienicos Comunidad en
20 - 30 ANOS general.
Sector Salud.
105 1,80| 18,04 Sector Educacién
OTITIS MEDIA MUJERES Habitos higiénicos. Comunidad en
<2 ANOS Consulta tardia general.
Sector Salud.
78 1,34| 13,40 Sector Educacion
VAGINOSIS MUJERES Habitos higieinicos. Comunidad en
20 - 30 ANOS Promiscuidad. general.
Sector Salud.
67 1,15| 11,51 Sector Educacion
OTRAS 1553 266,8 TODA LA
CAUSAS 26,68 4| POBLACION
TOTAL 5820 100| 1000

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA
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MORBILIDAD GENERAL, ANO 2007

GRUPO FACTOR DE SECTOR O
CAUSAS DE FRECUENCIA POBLACIONAL MAS RIESGO ENTIDAD
MORBILIDAD AFECTADO RESPONSABLE
No % TASA
IRA MUJERES Habitos y Comunidad en
< 5 ANOS estilos de vida. general.
Condicones Sector Salud.
climaticas. Sector Educacion
Habitos de
1603 | 19,18| 191,79 higiene.
HTA MUJERES Habitos Comunidad en
> 40 ANOS alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
Sedentarismo. Sector Educacion
1205 | 14,42| 144,17 Estrés.
CARIES DENTAL MUJERES Habitos Comunidad en
7 — 20 ANOS alimenticvios. general.
Mala higiene Sector Salud.
oral. Sector Educacion
910 | 10,89| 108,88 Consulta tardia.
GINGIVITIS MUJERES Comunidad en
10 — 30 ANOS general.
Sector Salud.
335 4,01| 40,08 Sector Educacion
CEFALEA MUJERES Estrés. Comunidad en
30 — 40 ANOS general.
Sector Salud.
283 3,39| 33,86 Sector Educacion
LUMBAGO MUJERES Sedentarismo Comunidad en
30 — 70 ANOS Estrés. general.
Sector Salud.
245 2,93| 29,31 Sector Educacion
EDA MUJERES Habitos Comunidad en
< 5 ANOS higienicos. general.
Calidad del Sector Salud.
agua. Sector Educacion
217 2,60 25,96
EAP MUJERES Habitos Comunidad en
20 — 60 ANOS alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
193 2,31 23,09 Estrés. Sector Educacién
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GRUPO FACTOR DE SECTOR O
CAUSAS DE FRECUENCIA POBLACIONAL MAS RIESGO ENTIDAD
MORBILIDAD AFECTADO RESPONSABLE
No % TASA
VAGINOSIS MUJERES Habitos Comunidad en
30 - 50 ANOS higieinicos. general.
Promiscuidad. Sector Salud.
187 2,24| 22,37 Sector Educacion
ETA MUJERES Comunidad en
15- 44 ANOS general.
Sector Salud.
170 2,03| 20,34 Sector Educacion
OTRAS CAUSAS 3010 | 36,01| 360,13 | TODA LA POBLACION
TOTAL 8358 | 100,0
0 1000

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

MORTALIDAD: La tasa de mortalidad en el afio 2007 fue de 9,4 por 10.000 habitantes. El

comportamiento se presenta en el siguiente cuadro.

TASA DE MORTALIDAD, ANO 2003 A 2007

ANO TOTAL DE TASA DE MORTALIDAD X
DEFUNCIONES 10.000 HAB

2003 23 9,7

2004 22 9,6

2005 20 9,0

2006 18 9,2

2007 24 9,4

MORTALIDAD GENERAL EN TODOS LOS GRUPOS DE EDAD A NIVEL MUNICIPAL 2007

FRECUENCIA GRUPO FACTOR DE SECTOR O
CAUSAS No % TASA | POBLACIONAL MAS RIESGO ENTIDAD
AFECTADO RESPONSABLE
HTA 8 < 60 ANOS Habitos Comunidad en
alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
Sedentarismo. Sector Educacion
33,33 1,26 Estrés
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FRECUENCIA GRUPO FACTOR DE SECTOR O
CAUSAS No % TASA | POBLACIONAL MAS RIESGO ENTIDAD
AFECTADO RESPONSABLE
EPOC 5 < 60 ANOS Habitos Comunidad en
alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
Sedentarismo. Sector Educacion
20,83 0,79 Estrés
FALLA 3 < 60 ANOS Habitos Comunidad en
CARDIACA alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
Sedentarismo. Sector Educacion
12,50 0,47 Estrés
TCE 3 < 45 ANOS Prevencion de Comunidad en
accidentes general.
Sector Salud.
12,50 0,47 Sector Educacion
ICC 2 < 60 ANOS Habitos Comunidad en
alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
Sedentarismo. Sector Educacion
8,33 0,31 Estrés
CANCER PIEL 1 50 ANOS Exposicion a rayos Comunidad en
solares general.
Sector Salud.
4,17 0,16 Sector Educacion
AHOGAMIENT 1 3 ANOS Prevencion de Comunidad en
0] accidentes general.
Sector Salud.
4,17 0,16 Sector Educacion
FALLA RENAL 1 55 ANOS Habitos Comunidad en
alimenticios general.
Alcoholismo. Sector Salud.
Sedentarismo. Sector Educacion
4,17 0,16 Estrés
OTRAS
CAUSAS 0,00
TOTAL 24 100,0
0 3,78

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA
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MORTALIDAD EVITABLE A NIVEL MUNICIPAL

EVENTO

2004

2005

2006

2007
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Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA

EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA. ANO 2004 A 2007.

EVENTOS DE INTERES EN SALUD
PUBLICA
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EVENTOS DE INTERES EN SALUD 2004 2005 2006 2007
PUBLICA N° | Tasa N° Tasa | N° | Tasa | N° | Tasa
Sifilis gestacional (embarazadas) 0 0 0 0 1 0,1 0 0
SIDA 0 0 0 0 1 0,1 0 0
Infeccidn intrahospitalaria 0 0 0 0 0 0 0 0
Intoxicacion alimentaria 0 0 1 0,1 3 0,2 | 170 | 26,98
Intoxicacién plaguicidas 0 0 0 0 0 0 0 0
Brotes o epidemias: 0 0 0 0 0 0 0 0
Abuso sexual 0 0 1 0,1 0 0 0 0
Maltrato Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0
Violencia sexual 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA
COBERTURAS DE VACUNACION POR BIOLOGICO
COBERTURA DE VACUNACION POR BIOLOGIO, PERIODO 2004 A 2007
COBERTURA POR BIOLOGICO % 2004 2005 2006 2007
BCG — Antituberculosa (menores de 1 ano) 35 42 18 7
VOP — Antipolio  (menores de 1 afo) 90 90 71 100
DPT — Triple bacteriana (menores de 1 aio) 90 90 71 100
HB — Hepatitis B (menores de 1 aio) 90 90 71 100
Hib — Antihaemophilus influenza (<s de 1 afio) 90 90 71 100
TV — Triple viral (1 afio) 90 90 71 100
TD — en Mujeres en edad | Gestantes 90 100 72 100
fértil (10 a 49 afnos) No Gestantes
Antiamarilica (1 afo) 25 35 75 100
Otras

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA

DIAGNOSTICO DE FACTORES DE RIESGO SOCIALES Y AMBIENTALES

» FACTORES DE RIESGO SOCIALES:

ESTILOS DE VIDA
Tabaquismo, Alcoholismo,
drogadiccion...

ASPECTOS PSICOSOCIALES

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y
MALTRATO INFANTIL

En el municipio se observan
altos indices de alcoholismo,
especialmente se caracteriza
por el consumo de guarapo y
cerveza. No se evidencia el

Asentamientos humanos,
desplazados, conflicto armado
Soraca, e€s un  municipio
tranquilo donde no se

presentan conflictos armados,
por su cercania con la capital
del departamento y tal vez por

Por las costumbres y creencias,
desafortunadamente no se
denuncia la violencia
intrafamiliar o el maltrato infatil.
La mujeres en la mayoria de las
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consumo de cigarrillo, ni|su clima frio, pero a la vez se|ocasiones temen que su
sustancias psicoactivas. puede convertir facilmente en |compafiero las deje, y a la vez
una zona de afluencia para esta | los nifios no denuncian el
poblacion afectada por la | maltrato por temor a ser
violencia. castigados.

» FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE:

Contaminacién Ambiental:
No se han presentado casos de contaminacion ambiental, pero en la actualidad hay fabricas de
alimentos que pueden llegar a generar contaminaciéon ambiental.

Uso de suelos y utilizacién de plaguicidas:
En el area rural se utilizan plaguicidas para los cultivos de papa especialmente, pero la poblacion
recibe frecuentemente capacitaciones sobre estos temas con el fin de evitar intoxicaciones o
accidentes por causa de estos productos.

Factores de Riesgo de la vivienda:

En el area rural especialmente, aun existen viviendas construidas en adobe, las cuales son
perjudiciales tanto para la salud de sus habitantes, como para poder llegar a convertirse en un
riesgo sismico. Ademas estas viviendas solamente poseen una habitacion en la cual pueden habitar
hasta seis personas.

Amenazas Fisicas y Naturales:
No es una zona de amenaza natural, y desafortunadamente no se han presentado desastres.

Agua para consumo humano:

De acuerdo con el analisis que se le realiza a esta fuente, el agua no es apta para el consumo
humano, pues posee gran varidad de microroganismos patdgenos. Por lo cual se esta aumentando
la educaciéon para realizar el tratamiento adecuado y conseguir que ésta se consuma lo mejor
purificada posible.

Vigilancia y control de alimentos:

En la actualidad la vigilancia y control de los alimentos se esta realizando de forma periddica y
eficaz, especialmente en las misas de sanacion, tanto con el apoyo de saneamiento ambiental,
alcaldia municipal y la estacion de policia.

En diciembre del afio 2007 al celebrar la fiesta del campesino en el centro del municipio, se
presentd un brote de ETA en el cual se intoxicaron 170 personas y se declaro al municipio en
emergencia, se realizd el estudio correspondiente y se encontro que la fuente de contaminacién era
el consumo de pollo, el cual llevaba varios dias de preparacion.

Zoonosis:
En la actulidad no se presentan casos de exposiciones rabicas y los casos de accidente rabico han
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disminuido notoriamente, gracias al acolaboracion y manejo de saneamiento ambiental.

Manejo de residuos solidos y liquidos:

Los residuos solidos son recolectados semanalmente en el centro del municipio, por un carro que se
encarga luego de llevarlos al relleno sanitario de la ciudad de Tunja.

Los residuos liquidos no tiene un manejo especial en el municipio.

Los residuos hospitalarios y similares de la ESE Centro de Salud Fe y Esperanza son tratados con un
plan de manejo integral en la Empresa GESER S.A.

Control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores:
No se presentan en la region, ya que esta no una zona apta para ETV.

Establecimientos de interés publico:

Estos establecimientos no representan ningin riesgo o peligro para la poblacién, aunque vale la
pena resaltar que en algunas ocasiones, pero especialemnte luegode las misas de sanacién no hay
suministro de agua para estos lugares.

MORBILIDAD SENTIDA

Para identificar los problemas de salud, sus factores de riesgo y las posibles alternativas
de solucion, se realizd una encuesta dirigida a la comunidad (tomando un promedio de 10
personas en cada una de las veredas y del centro), con el fin de obtener informacién
sobre la cusas de morbilidad y mortalidad sentida en el municipio.

Cuadro N° 31. CAUSAS DE MORBILIDAD SENTIDA

AREA ENFERMEDAD FACTOR DE RIESGO ALTERNATIVA DE
SOLUCION
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de vida
GRIPA Condiciones climaticas. saludable.
URBANA Habitos de higiene.
Consulta tardia.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de vida
DIARREA Habitos de higiene. saludable.
Consulta tardia. Consultar
Calidad de agua. oportunamente.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de vida
INFECCIONES Habitos de higiene. saludable.
Consulta tardia. Consultar
oportunamente.
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AREA ENFERMEDAD FACTOR DE RIESGO ALTERNATIVA DE
SOLUCION
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de vida
HIPERTENSION Consulta tardia. saludable.
Alcoholismo. Consultar
RURAL Sedentarismo. oportunamente.
Stres.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de vida
GRIPA Condiciones climaticas. saludable.
Habitos de higiene.
Consulta tardia.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de vida
GASTRITIS Alcoholismo. saludable.

MORTALIDAD SENTIDA

Para identificar de qué se esta muriendo la poblacién, se realizé una encuesta dirigida a la
comunidad (tomando un promedio de 10 personas en cada una de las veredas y del
centro), con el fin de obtener informacidon sobre la cusas de morbilidad y mortalidad
sentida en el municipio.

Cuadro N° 32. CAUSAS DE MORTALIDAD SENTIDA

MUNICIPIO DE SORACA
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AREA CAUSAS DE FACTOR DE ALTERNATIVAS DE
MUERTE RIESGO SOLUCION
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de
URBANA | Cancer Gastrico Alcoholismo. vida saludable.
Sedentarismo.
Stres.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de
Cancer Pulmonar Condiciones climaticas. vida saludable.
Habitos de higiene.
Consulta tardia.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de
Problemas Cardiacos. Consulta tardia. vida saludable.
Alcoholismo. Consultar
Sedentarismo. oportunamente.
Stres.
Habitos y estilos de vida. Mejorares estilos de
RURAL Problemas Cardiacos. Consulta tardia. vida saludable.
Alcoholismo. Consultar
Sedentarismo. oportunamente.
Stres.
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AREA

CAUSAS DE
MUERTE

FACTOR DE
RIESGO

ALTERNATIVAS DE
SOLUCION

Problemas Respiratorios.

Habitos y estilos de vida.

Condiciones climaticas.
Habitos de higiene.
Consulta tardia.

Mejorares estilos de
vida saludable.

Cirrosis Hepatica.

Habitos y estilos de vida.

Alcoholismo.
Sedentarismo.

Mejorares estilos de
vida saludable.

LOGROS DE LAS PRIORIDADES EN SALUD PUBLICA (PAB 2004-2007)
Con el fin de evaluar el alcance de las metas y acciones de las prioridades en salud publica
implementadas en el municipio a través del plan de atencion basica en el periodo 2004 a

2007.

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA ATENCION INTEGRAL DE ENFERMEDADES

PREVALENTES EN LA INFANCIA — AIEPI

LOGROS EN AIEPI

ITEM METAS ALCANZADAS
2004 2005 2006 2007

Nudmero dg _a_gentes comunitarios (ACS) capacitados 1 11 1 14
en el municipio
Numero de veredas cubiertas por los agentes

o . 11 11 11 11
comunitarios en salud capacitados
Numero de UROCS y UAIRACS conformadas vy 0 11 12 13
dotadas
Numero de IPS capacitadas en la estrategia AIEPI 1 1 1

Fuente: PAB Municipal y ESE Centro de Salud Soraca.

ESTADO NUTRICIONAL EN MENORES DE 5 ANOS.

ESTADO NUTRICIONAL EN MENORES DE CINCO ANOS A NIVEL MUNICIPAL

INDICADOR (%) 2004 2005 2006 2007
Desnutricién Aguda 59 50 45 24
Desnutricion Crdnica 105 92 75 59
Desnutriciéon Global
Niflos con BAJO PESO AL NACER 6 7 6 5

Fuente: PAB Municipal y ESE Centro de Salud Soraca.
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POLITICA DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA.

INDICADORES DE SSR

ITEM METAS ALCANZADAS
2004 2005 2006 2007
Mujeres menores de 16 aflos embarazadas 7 9 2 4
Total de mujeres de 10 a 49 afios en gestacion. 118 120 65 83
Total de mujeres gestantes en control prenatal 105 91 61 83
Total de mujeres de 10 a 49 afos 2164 2250 2300 2005
Total Muertes maternas 0 0 0 2

Fuente: PAB Municipal y ESE Centro de Salud Soraca.

INDICADORES DEL ESTUDIO DE COMPORTAMIENTO EN EL CONTEXTO DE LA
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE SEGUNDA GENERACION PARA VIH-SIDA-ITS. Los
indicadores son el resultado de una encuesta de comportamiento en VIH-Sida, dentro del
contexto de las VSP de segunda generacién para VIH-Sida, realizada entre el 2006 y 2007
en poblacion general del departamento de Boyaca, Colombia.

INDICADORES DE VSP PARA VIH-SIDA E ITS

Valor
Indicador

1 | Personas con educacion primaria 67,8 %
2 | Personas con educacion secundaria 24,6 %
3 | Personas con educacion superior 7,6 %
4 | Personas que viven en el area rural 83,2 %
5 | Personas gque no estan afiliadas al SGSSS 34,6 %
6 | Personas que consumen alcohol al menos una vez por semana 36,9 %
7 | Personas que utilizan SPA inyectadas 3,6 %
8 | Edad promedio de inicio de relaciones sexuales 18,3

aios
9 | Poblacién sexualmente activa’ 71,5 %
10 | Personas que han tenido relaciones sexuales comerciales en el tltimo afio® 6,5 %
11 | Personas que han tenido relaciones sexuales con pareja casual en el Gltimo afio 10,2 %
12 | Personas que han tenido relaciones sexuales homosexuales 0,7 %
13 | Uso del conddn en la dltima relacion sexual con pareja estable 11,8 %
14 | Uso del conddn en la Ultima relacién sexual con pareja sexual comercial 17,6 %

2 . .
Personas que han tenido relaciones sexuales
® Se entiende como relacién sexual comercial, dar o recibir dinero o bienes a cambio de relaciones sexuales.
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Indicador
15 | Uso del conddn en la dltima relacion sexual con pareja casual 33,3 %
16 | Uso sostenido del conddn con pareja estable en el ultimo afio 4 %
17 | Uso sostenido del conddén con pareja comercial en el dltimo afio 0,0 %
18 | Uso sostenido del conddn con pareja casual en el tltimo ano 12,5 %
19 | Personas que saben donde conseguir condones 65,7 %
20 | Personas que han oido hablar de las ITS 52,3 %
21 | Personas que reportan antecedente de secresion uretral 1,9 %
22 | Personas que reportan antecedente de Ulcera genital 0,7 %
23 | Personas que buscan ayuda en servicios de salud ante ITS 0,0 %
24 | Personas que han oido hablar del VIH — Sida 50,5 %
25 | Personas que saben que el uso del conddn protege contra el VIH 38,7 %
26 | Personas que saben que una mujer seropositiva embarazda puede transmitir el VIH| 51,5 %
a su bebé
27 | Personas que saben que saben que una persona que se ve saludable puede tener| 40,6 %
el VIH
28 | Personas que saben que inyectarse con una jeringa usada por otro puede transmitir| 56,2 %
el VIH
29 | Personas que creen que el VIH se transmite por compartir alimentos con una PPV* 27,3 %
30 | Personas que creen que el VIH se transmite por la picadura de mosquito 19 %
31| Personas que se han realizado la prueba del VIH 18,9 %
32| Personas que reportan que puede hacerse la prueba para VIH de manera| 15,8 %
confidencial en su municipio
33 | Personas que reportan intencion de hacerse la prueba para VIH 59,8 %
34 | Personas que consideran que un alumno con VIH no debe seguir estudiando 35,3 %
35 | Personas que consideran gue un maestro con VIH no debe ensefiar 32,9 %
36 | Personas que no le comprarian comida a un tendero que tenga el VIH 51,9 %
37 | Personas que se alejarian de un familiar con VIH 31,2 %

Fuente

: Secretaria de Salud de Boyaca 2007. Estamos en Riesgo los Boyacenses. Estudio de comportamiento en el contexto
de la vigilancia en salud publica de segunda generacion para VIH-SIDA-ITS.

* Personas viviendo con VIH o SIDA
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AFILIADOS AL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 2007

REGIMEN DE SEGURIDAD EN No. % ESTRATIFICACION Poblacion
SALUD Socioeconémica Total
— — SISBEN
Régimen Contributivo 224 3,51 %
Régimen Subsidiado 5626 | 88,26 0
ECOPETROL 1 4098
Regimenes | Fuerzas militares 2 2276
Especiales | Educacion 3
Otros 4
Poblacién pobre no asegurada 524 8,22 5
Evasores 0,00 6
Total 6374 | 100,00 TOTAL 6374
Fuente: Planeacion Municipal Fuente: Planeacién Municipal
AFILIADOS AL REGIMEN SUBSIDIADO, 2004 A 2007
Entidades Promotoras 2004 2005 2006 2007
de Salud EPSs No % No % No % No %
Afiliados Afiliados Afiliados Afiliados
CAPRECOM 1950 |170,75| 2269 |64,66| 3591 (67,13 3723 66,17
COMFABOY 540 10,10 633 11,25
EMDISALUD 780 68,30 820 |23,37| 1218 |22,77 1270 22,57
CAJASALUD 362 31,70 420 11,97
Total 3092 100 3509 100 5349 100 5626 100

Fuente Planeacion Municipal

OFERTA DE SERVICIOS

Garantizar que la poblacion tenga acceso a los servicios de salud es una de las
obligaciones del Municipio y para ello interesa saber a qué servicios se tiene acceso y en
qué condiciones, cual es la red de servicios y el régimen de referencia y contrareferencia

La red de servicios es un proceso de interrelacion de los servicios de salud. Aqui debemos
tener en cuenta la red publica y la red privada, para detectar problemas de accesibilidad y
de funcionamiento entre otros.
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PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD. ANO 2007

SERVICIO

NO

Equipo extramural

1

Consultorio médico

2

Consultorio odontoldgico

1

Consultorio de optometria

Consultorio de terapias

IPS publicas de complejidad baja tipo A

IPS publicas de complejidad baja tipo B

IPS publicas de complejidad baja tipo C

IPS publicas de complejidad media

IPS publicas de complejidad alta

Red especializada

Clinicas

Traslado de pacientes

Laboratorio clinico

Centro de radiologia

Banco de sangre

Otro:

Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA 2007

OFERTA DE SERVICIOS — RECURSOS HUMANOS

IPS: FEY IPS: IPS:
Talento ESPERANZA
Humano Tipo de Tipo de vinculacion N° Tipo de vinculacion
vinculacion N© No
Planta | Contrato | Plant Contrato Planta | Contrato
a
Médicos 2
Enfermeras 1
Odontdlogos 1
Psicologos
Bacteridlogas 1
Auxiliares de 2 1
Enfermeria
Promotoras de 1
salud
Técnicos de 1
saneamiento
Fuente: ESE CENTRO DE SALUD FE Y ESPERANZA SORACA
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VIVIENDA
Las condiciones de las viviendas del Municipio se encuentran con las siguientes

condiciones con relacidn a los servicios publicos.

CARACTERISTICAS DE LAS VIVIENDAS, ANO 2007

Caracteristica de la vivienda URBANO RURAL

No % No %
Numero de viviendas 300 100 1189 100
Servicio de acueducto 300 100 1186 99,7
Servicio de alcantarillado 300 100 393 33
Servicio de energia eléctrica 198 66 1040 87,46
Servicio de Teléfono 99 33 6 0,5
Con todos los servicios publicos 198 66 9 0,75

Fuente: Planeacién Municipal

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL MUNICIPAL

CENTRO URBANO

El acueducto del centro esta compuesto por tres sistemas de abastecimiento uno del
nacedero El Salitre, el segundo del sector la Roca y el tercero del nacedero El Manzano, el
Unico al que séle han realizado actividades para proteger la fuente abastecedora es el del
Salitre, los otros dos se encuentran desprotegidos. En el area donde encontramos las

captaciones hay rastrojo, cultivos, pastos y ganado.

Actualmente existe la Unidad de Servicios Publicos la cual administra este acueducto
creada en agosto de 2002, la Unidad no es independiente administrativamente ya que
aunque la Junta de acueducto determino la planta de personal estos cargos todavia
pertenecen a la planta del municipio y en cuanto a la parte presupuestal y financiera esta
es manejada por la Tesoreria del municipio. La planta esta compuesta por un empleo de
Libre nombramiento y remocion el cual es el director de la Unidad, un Fontanero. La Junta

de Acueducto esta conformada por el Alcalde el cual es el presidente, el secretario de
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planeacién, el vocal y el director de la unidad ejerce como secretario de esta junta pero

sin voz no voto.

Existe micromedicion y se aplican tarifas por los servicio de Acueducto Alcantarillado y
Aseo. La unidad presenta informes a la Comisidn de Regulacion de Agua CRA y a la
Superintendencia de Servicios Publicos, sin embargo no se ha cargado toda la informacion

al SUI sistema de informacion.

Actualmente se esta terminando la obra de cambio de las redes del acueducto, sin
embargo el proximo problema a solucionar es el la continuidad en el servicio ya que solo

llega tres horas al dia.

VEREDA DE FAITOQUE Y SALITRE

Estas veredas no cuentan con un sistema de acueducto definido, debido a que no se han
destinado recursos pese a que son veredas que cuentan con gran cantidad de Nacedero
de los cuales se puede abastecer un acueducto. Actualmente se surten de pequefios
Nacederos veraneros que se encuentran cerca de sus viviendas. Este tipo de solucién en
su gran mayoria presenta conflicto por propiedad ya que los duefios de estos actualmente

estan prohibiendo que se saque agua para consumo Domestico.

Las soluciones individuales de acueducto en la mayoria de los casos constan de una
manguera (pueden ser de didmetro 2", 34"y 17), la cual es colocada en el punto donde
nace el agua con la que garantizan la continuidad del fluido, luego el agua es conducida a
un tanque hecho en ladrillo el cual cuenta con llave para controlar el flujo de agua. Las

familias que no tienen Nacedero en sus predios les toca cargar agua a lomo de mula.

El numero de familias que se encuentran sin acueducto de la vereda de Faitoque es de 45,
en la actualidad estan conformando y legalizando la Junta de acueducto de la vereda con
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el fin de conseguir recursos para iniciar con el disefio y construccién de su sistema de

abastecimiento.

De igual forma la vereda de El Salitre cuenta con Junta de Acueducto la cual no esta
legalizada pero estan en estos tramites. EI numero de familias sin acueducto de acuerdo
con la informacidon de la comunidad es de 60 incluyendo la parte alta de la vereda de

Faitoque

ACUEDUCTO VEREDA ROSAL
Esta vereda cuenta con tres zonas que son Las Lajas, El Papayo y El Gaque en los cuales

operan pequeios sistemas de acueducto y presentan las siguientes caracteristicas:

El Rosal parte alta: Este acueducto inicia su construccion desde el afio de 1996, cuenta
con dos puntos de toma de agua, localizados en un mismo lugar denominado Las Lajas.
En esta drea encontramos pastos, arbustos, cultivos en la parte alta de los nacederos y

ganado.

Las tomas de estos dos nacederos cuentan con estructura en mamposteria para captar el
agua, partiendo de esta la red de aduccidén en tuberia de 2 en PVC hasta llegar a un
desarenador que cuenta con zonas de entrada y salida, Bay Pass, zona de lodos, faltando
la pantalla deflectora para regular la entrada del caudal. Esta estructura se encuentra en
mal estado ya que presenta gran cantidad de fisuras en el fondo de este. Continua la red
de conduccion en tuberia de PVC 2 2" en buen estado que llega al Tanque de
Almacenamiento que tiene un capacidad de 20 m3 el cual presenta fugas por fisuras en el
fondo de este, por ultimo tenemos la red de distribucion en perfectas condiciones.

Las fuentes donde se toma el agua de este acueducto segun informacion obtenida de los

miembros del comité de acueducto no se secan, su caudal se disminuye. El agua es
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distribuida cada ocho dias para cada sector, ya que el tanque para llenar dura dos dias, lo
que indica que el agua no alcanza para abastecer a la comunidad que actualmente se
beneficia. Debido a la presencia de ganado arriba de los puntos de toma de agua, se

presume la presencia de contaminacion por materia organica (E-Coli).

Se realizo el cercado del lote donde se encuentra la fuente abastecedora del acueducto y
actualmente se esta adelantando la compra del mismo para realizar una reforestacion de
esta zona. Las estructuras ya construidas no estan expuestas a ningun tipo de
deslizamiento, derrumbes, etc. Los suscriptores beneficiados con este acueducto son 40 y
estan en espera de que se les venda un punto de agua 15 mas. No existe informacion
técnica del acueducto. El caudal captado es de 0.12 Ips. Cuentan con una Junta de

acueducto que no se encuentra legalizada. Tienen una concesion de aguas ya vencida.

Acueducto El Papayo Vda. El Rosal: Este acueducto fue construido en el afio de 1992,
la toma del agua se realiza del nacedero El Papayo que sale de la finca del sefior Santiago
Huertas, el acueducto consta de una captacion, tanque de almacenamiento y la red de
distribucién. A esta fuente no se le a realizado ninguna campafa para la proteccion debido

a que el dueio del predio no permite que se le siembren arboles.

La captacion del agua se realiza por medio de un tubo sumergido en el lecho de la fuente
que se forma del nacedero no existe una estructura que cumpla la funcion de captar el
agua, la red de conduccidon llega a un tanque de almacenamiento el cual no cuenta con
registros de entrada ni salida y se encuentra deteriorada por el tiempo y por que no se le
hace mantenimiento. El area que comprende este nacedero esta siendo utilizado para
cultivar. El caudal aforado a la entrada de la captacion es de 0.09 Ips y el nacedero
reporta un caudal de 3.3 Ips.
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De acuerdo a los miembros del comité de acueducto el nacedero en verano disminuye
bastante su caudal pero alcanza abastecer a todos los suscriptores. Si hay indicios de
contaminacién por materia organica de acuerdo con lo observado en campo ya que donde

nace el agua se desplaza ganado.

La red de distribucidn se encuentra en manguera y se presentan continuamente roturas
en la red, debido al mal estado de la manguera. No existe informacidn técnica acerca de
este acueducto y las estructuras no se encuentran expuestas a ningun tipo de
deslizamiento, derrumbe, etc. Este acueducto cuenta con Junta de acueducto, no tiene
reglamentado pagar por el servicio de agua. El numero de suscriptores que se benefician

de este acueducto es de 15 faltando 7 por el servicio.

ACUADUCTO EI GAQUE

Este es un acueducto que se construyo, el afho de 1996 y abastece a 61 familias y faltan
100 familias por abastecer de las veredas de El Rosal, Cruz Blanca y Faitoque. El
acueducto es tomado del nacedero el Gaque el cual se encuentra cercado, se le
sembraron arboles, esta bien protegido y el lote a un no pertenece a la junta. Se esta
cuidando ganado alrededor de la toma del agua lo que hace pensar que la calidad del
agua Microbioldgicamente esta contaminada. El caudal aforado de la fuente es de 0.7 Ips y

sé esta captando 0.4 Ips el cual es el caudal de la concesion de aguas No 0211 de 1996.

Este sistema de acueducto esta compuesto por Bocatoma de fondo en perfectas
condiciones de la cual parte la red de aduccion en PVC al desarenador el cual cuenta con
zonas de entrada y salida, zona de lodos y se encuentra en perfectas condiciones,
continua la red de conduccién la cual se encuentra toda en tuberia de PVC 2", llega al
Tanque de Almacenamiento que tiene una capacidad de 30 m3 en buenas condiciones con
todos los accesorios registros, ventilacion, etc. y por ultimo encontramos la red de
distribucion la cual cuenta con cdmaras de quiebre y registros para el control del flujo. La
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parte baja de la red continuamente se revienta por sobre presion y por deslizamientos que

se presentan en la zona.

De acuerdo a la informacién suministrada por los suscriptores del acueducto el agua no
alcanza para abastecer en verano a toda la comunidad, y la distribucion se realiza cada

tres dias..

Cuentan con una Junta de acueducto que no esta legalizada, el costo actual del servicio
de acueducto es de $1000 m/cte. Realizan micro medicién pero el costo del servicio no

esta sujeto al consumo por vivienda sino es una cuota fija mensual.

ACUEDUCTO EL VIEJO — ALTO NEGRO

Este sistema de acueducto se encuentra construido desde el afio 1997 con dineros de la
Alcaldia municipal y la mano de obra la aporto la comunidad, se abastece del nacedero El
Viejo que reporto un caudal de 1.2 Ips y tienen un concesion de aguas 0.72 Ips resolucion
No 14 de 1994. El nacedero se encuentra cercado, se realizo una pequefa reforestacion
del area y el lote pertenece a la comunidad. En el cuadro No. 10 se encuentra las

caracteristicas mas predominantes.

El acueducto cuenta con una Asociacion de Suscriptores del Acueducto de Alto Negro
resolucion 0724 de 1996, el cual esta reglamentado, el costo actual del servicio es de
$3500 m/cte. mensual. No cuentan con micro medidores. Este sistema beneficia a 112
suscriptores faltando 30 de conexion, los cuales no se han podido instalar debido a que
no hay recursos para comprar la tuberia para instalar la red. La calidad del agua en es

buena, Microbiolégicamente no hay indicios de contaminacién por materia organica.
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El acueducto cuenta con informacidén técnica planos, el cual esta compuesto por una
bocatoma, tanque de bombeo, red de conduccién, dos tanques de almacenamiento y la

red de distribucién que presentan las siguientes caracteristicas:

La bocatoma lateral en buen estado, el tanque de 16 m3 del cual se realiza bombeo que
va por la red de conduccién que se encuentra en tuberia de PVC hasta el tanque de
almacenamiento principal de 50 m3 y aun tanque secundario de 10 m3 los dos cuentan
con todos sus accesorios y estan en buen estado, por ultimo la red de distribucion toda en

tuberia de PVC falta completar la red como se sefialo anteriormente.

La distribucidn se realiza de la siguiente manera: se bombea 7 horas diarias y se reparte el
agua por sectores, controlando el flujo por medio de registros instalados en la red.
Actualmente el acueducto se encuentra fuera de servicio debido a que no se ha legalizado
con la electrificadora el servicio de energia y la Asociacion adeuda a la empresa

electrificadora de Boyaca el servicio de un afio y medio de energia.

ACUEDUCTO VEREDA QUEBRADA VIEJA
Esta vereda cuenta con tres acueductos en los sectores de: El Llano, El Cardon y La

Bomba donde operan pequenos sistemas de acueducto.

Acueducto El Llano: Este acueducto inicia desde el afio 1998, es tomado del lugar llamado
El Llano y se abastece de un pozo profundo. En el sector donde se encuentra el pozo de
acuerdo con la informacién de la comunidad y la visita de campo hecha se pudo establecer
que evidentemente es un pantano con un proceso de intervencion avanzado donde se
encontrd cultivos de papa, pastos, ganado y durante el tiempo que se inicio con el
proyecto del pozo de esta zona los suscriptores del acueducto no han realizado ninguna
campana de proteccion de este pantano.
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Este acueducto cuenta con una Junta administradora el cual esta reglamentado, tienen un
fontanero que se encarga de la operacidon del sistema. Este acueducto abastece a 185
suscriptores faltando por el servicio 40 que no han podido conectarsen por falta de
recursos econdmicos ya que el punto de agua tiene un costo de $800.000 m/cte. y
adicionalmente tiene que aportar la tuberia para llevar el agua hasta sus casa. Tienen
concesion de aguas para un caudal de 1.2 Ips y el caudal reportado para esta fuente es de

6 Ips, lo que permite que se pueda abastecer a los suscriptores faltantes.

Como se menciono anteriormente la toma del agua se realiza mediante un pozo profundo
y es bombeada por medio de una tuberia de PVC de 3” hasta un Tanque de
almacenamiento de 100 m3 que se encuentra en perfectas condiciones y cuenta con todos
sus accesorios lo Unico que requiere es construir unas cajas con tapas para los registros
de reparticion en la red de distribucion, la cual se encuentra todo en tuberia de PVC en

diametros de 2" a >".

La calidad del agua del Pozo es buena ya que en invierno el agua no aumenta la cantidad
de sdlidos, Microbioldgicamente su calidad es buena ya que proviene de un fuente

subterranea y no tiene probabilidad de contaminacidén por materia organica.

Este acueducto cuenta con informacion técnica ya que fue construido la alcaldia municipal
con disefos de la secretaria de aguas. Todos los suscriptores del acueducto cuentan con
medidores con los cuales se basa la Junta para el cobro del servicio, el cual tiene un costo
de $1000 m/cte. mensual que es el valor minimo del servicio y se cobra $200 por m3

consumido de mas.

Acueducto El Carddn: Acueducto construido en el ano de 1990, el cual toma el agua del
nacedero El Carddn de la finca del sefior Gilberto Neva, este se encuentra muy intervenido
hay cultivos de papa, pastos, y ganado. De acuerdo con la informacién suministrada por
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los habitantes del sector el nacedero durante el transcurso del tiempo ha venido secando y
no se ha realizado ninguna actividad para proteger esta fuente abastecedora de agua. El

uso que se le esta dando es para consumo humano y abrevadero.

Los componentes de este sistema de abastecimiento son bocatoma, tanque de
almacenamiento y red de distribucion. La captacion del agua se realiza mediante una
pequefa represa en la cual se instalo una manguera de 1”, esta bocatoma no cuenta con
las condiciones técnicas para captar el agua, continua un desarenador que no esta siendo
utilizado y que no cuenta con estructuras de entrada y salda, registros, etc. y se ubica 20
m abajo de la bocatoma, luego encontramos el tanque de almacenamiento de 30 m3 el
cual cuenta con registros de entrada y salida, la estructura presenta fisuras, por ultimo

encontramos la red de distribucién en manguera que sale del tanque en 1”.

El numero de suscriptores que se benefician de este acueducto son 20 los cuales se
benefician también del acueducto El Llano, no hay junta administradora de acueducto el
sistema lo maneja el duefio del predio y no existe informacién técnica (Disefios
Hidraulicos, Planos, Concesidon de Aguas) ya que fue construido por los mismos usuarios.
Las caracteristicas organolépticas del agua son buenas y Microbiolégicamente hay indicios

de contaminacién en cuanto a materia organica se refiere.

Acueducto Sector La Bomba: Acueducto que se inicio a construir desde el afio de 1986, se
encuentra ubicado en el punto denominado Puente Suarez “El Encenillo” y se abastece de
una represa hecha por el municipio en la finca de la sefiora Paula Gonzélez terreno
comprado por la alcaldia, donde el afluente de esta viene del nacedero del sefor Segundo
Medina. La zona que comprende la bocatoma se encuentra Pasto, Cultivos de papa y
Ganado el cual se desplaza a beber agua. No se ha realizado ninguna actividad para
proteger la fuente todo lo contrario se realizan acequias para secar el terreno para poder

sembrar en verano.
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Los componentes del sistema de abastecimiento es una bocatoma de fondo la cual cuenta
con una pequeia represa y sale en tuberia de 2" hasta el tanque de abastecimiento de 30
m3 que no cuenta con los accesorios necesarios y se encuentra fuera de servicio ya que

este no fue terminado y esta abandonado, no existe red de distribucion.

De acuerdo con la informacidon suministrada por la comunidad no se ha podido continuar
con la construccion de este acueducto por falta de recursos y no cuentan con informacion
técnica (Disefos Hidraulicos, Planos, Concesion de aguas). Ademas la Junta de acueducto
no se encuentra reglamentada, el numero de suscriptores es de 20 que requieren el
acueducto y no se pudieron beneficiar del acueducto del llano por el costo tan alto del

punto de agua.

Por otro lado la fuente disminuye considerablemente su caudal en verano y en época de
invierno se aumenta la cantidad de sdlidos y Microbioldgicamente se presume hay

contaminacién debido a la presencia de ganado arriba de la bocatoma.

ACUEDUCTO VEREDA ROMINGUIRA

Este acueducto se inicia a en 1995, cuenta con bocatoma sumergida, linea de aduccion,
desarenador, tanque de almacenamiento y la red de distribucién. La captacion se realiza
un nacedero La Pefa en la cual se encontrd que el lote es de propiedad de la comunidad y
se realizo una pequena reforestacion de la zona, pero hacia la parte alta de este nacedero
se esta sembrando. El caudal captado es de 0.61 Ips. El desarenador no cuenta con las
caracteristicas técnicas como zona de lodos, pantalla deflectora, etc. mas bien cumple la

funcidn de un caja de recoleccidn ya que el agua en invierno no es turbia.

El tanque de almacenamiento de 50 m3, y sus dimensiones son 5x5x2 m la entrada y

salida se encuentra en tuberia de 3", cuenta con todos sus accesorios y se encuentra en
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buen estado. La red de distribucion es PVC y se requieren registros para controlar el agua
y cajas con tapa para los registros existentes para evitar que se han manipulados por

personas diferentes al fontanero.

El numero de suscriptores de este acueducto es de 70 faltando 43 y cuentan con Junta de
acueducto, actualmente se esta legalizando, no cuenta con concesidon de aguas. El costo
del servicio de agua es de $1000 m/cte. tarifa que se viene cobrando hace tres afios, la

cual no alcanza para el sostenimiento del acueducto.

De acuerdo con la comunidad el agua no alcanza abastecer a los suscriptores del
acueducto y se esta distribuyendo el agua cada 6 dias, por tal razon se realizaron unos
estudios geoeléctricos para la construccidon de un pozo profundo para mejorar este
servicio, el proyecto para la construccion del pozo esta en proceso de contratacion. No
existe informacidn técnica del sistema de acueducto. Las caracteristicas organolépticas y
microbioldgicas del agua se presumen que son buenas, pues el agua proviene de un

nacedero.

ACUEDUCTO VEREDA CHAINE
Esta vereda cuenta con dos acueductos sectores: Centro y Parte Alta los cuales cuentan

con Juntas de acueducto.

Acueducto Agua Blanca : Acueducto construido desde 1984 por la comunidad,
encabezados por la junta de accién comunal. Cuenta con nacedero Agua Blanca con el que
se abastece y al cual se le ha realizado reforestacion con aliso, gracias a que el lote
pertenece a la comunidad. En la zona donde se encuentran este nacedero se encontrd
Rastrojo, Pastos, Cultivos y existe ganado a los alrededores. En la parte de arriba de este
nacedero utilizan un pequefno ojo de agua para lavado de ropa y parte del residuo de esta

agua llega al area de abastecimiento. La concesion de aguas se encuentra vencida.
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Los componentes de este sistema de acueducto son: la Bocatoma de fondo, Desarenador
Tanque de almacenamiento y la Red de distribucion que presentan las siguientes
caracteristicas: El agua es captada por medio de una pequefia acequia que parte del
nacedero y son recolectadas por una bocatoma de fondo en buenas condiciones y luego
son conducidas por una tuberia de 2” hasta el desarenador el cual es muy pequefio y en
época de lluvias no retiene los solidos debido a su pequefio tiempo de retencion, de este
llega al tanque de almacenamiento en tuberia de 2" el cual esta en buenas condiciones
con una capacidad de 30 m3 y finalmente la red de distribucidn la cual se encuentra en
PVC y manguera que continuamente se revienta debido a su mal estado y a la presion. EL

nacedero, bocatoma, desarenador y tanque de almacenamiento, el caudal captado 0.28

Ips..

No existe informacién técnica del acueducto y cuentan con una junta de acueducto el cual
se encuentra legalizado y con estatutos en el EOT se afirma que la tarifa base no alcanza
para el sostenimiento del sistema de abastecimiento. No existe informacidn técnica del

sistema de acueducto.

La fuente no alcanza abastecer a los suscriptores actuales por tal razén la Junta paso un
proyecto con ayuda de la secretaria de aguas para construir una captacion de lecho
filtrante y un tanque de almacenamiento a 100m abajo del sistema de abastecimiento

actual con el fin de mejorar este sistema de acueducto.

Acueducto Chaine sector parte alta: Este sistema de acueducto esta en proceso de
construccion, ya que el acueducto de Agua Blanca no alcanza abastecer este sector, se
realizo un estudio geoeléctrico para el montaje de un pozo profundo y el resultado
determino que se construyera cerca al nacedero del sefior Severo Moreno donde las
caracteristicas de este sector son las de un pantano.
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Cuentan con una Asociacién de suscriptores pro — acueducto de la vereda de Chaine
sector norte parte alta del municipio de Soraca Resolucion N° 308 de 1997 de la camara

de comercio.

De acuerdo con la informaciéon suministrada por el presidente de este acueducto el
proyecto a realizar para toda la vereda y actualmente esta en proceso de contratacion la
construccion de dicho pozo. Ademas tienen problemas de déficit presupuestal ya que los

gastos han superado los ingresos por cobro del servicio y por una mala administracion.

ACUEDUCTO VEREDA PUENTE HAMACA

Acueducto construido en 1997, se abastece del nacedero el salitre que reporta un caudal
de 2.05 Ips, no se ha realizado ninguna campafa de proteccidon de esta fuente. En las
zonas aledafas hay pastos, cultivos de papa y ganado el cual se desplaza hasta esta
fuente a beber agua. El lote donde se encuentra la bocatoma, filtrd dinamico es de la
comunidad y se encuentra cercado, pero la zona de donde viene el agua se encuentra

muy desprotegida.

El sistema consta de Bocatoma, Linea de aduccion, Filtro dinamico, red de conduccidn,
Filtro Lento, Tanque de bombeo, Tanque de Almacenamiento y Red de distribucion. La
captacion de filtrante que sale en 3 pulgadas, la cual no cuenta con los accesorios
necesarios como registros, rebose, etc. de este punto parte la red de aduccién al filtro
Dindmico el cual no esta totalmente terminado debido a que no cuenta con su lecho
filtrante (gravas) para su funcionamiento pero cuenta con todos los accesorios necesarios.

La red de conduccién se encuentra en tuberia de PVC 3” en perfectas condiciones.

El filtro lento cuenta con sus estructuras de entrada y salida, registros, el lecho filtrante
(arena), pero no se ha puesto en funcionamiento debido a que no esta trabajando. El

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SORACA
56



“Soraca una Oportunidad Para Todos”
PLAN DE DESARROLLO
2008 — 2011z

tanque de bombeo funciona con dos bombas las cuales trabajan alternadas, pero se
encuentra una dafada. Del Tanque de Bombeo encontramos el reboce que va a unas
represas que se encuentran a 50 m de este. El tanque de almacenamiento tiene registros
de entrada y salida no presenta fisuras. Este tanque se localiza en la parte alta de la
vereda con una capacidad 30 m3. La red de distribucion se encuentra toda en tuberia en

perfectas condiciones.

Cuentan con una Asociacién de suscriptores del acueducto de Puente Hamaca resolucion
No 000561 del 27 de diciembre de 1994, con estatutos donde tienen como costo del
servicio de acueducto $3000 m/cte. mensual, todos los suscriptores tienen micro medicién
pero la tarifa no esta regida por estos, la concesiéon de agua es de 0.83 Ips de acuerdo a la
resolucion N°. 005 de 1994 y se abastecen 77 suscriptores quedando 50 por conexion.

Existe un fontanero el cual es pagado por la asociacion y lleva dos afios en el cargo.

En verano el agua no alcanza abastecer al acueducto, por tal motivo estan requiriendo una
nueva fuente para el abastecimiento en esta época del afio. El servicio se esta prestando
en invierno las 24 horas y en verano cada tres dias. Existen planos del disefio del
acueducto hechos por la secretaria de aguas de Boyacd, los cuales reposan en la Alcaldia

Municipal.

ACUEDUCTO VEREDA OTROLADO

Acueducto construido en 1986, se abastece del nacedero San Vicente. En esta zona
encontramos pastos, arbustos, se ha reforestado con alisos como medio de proteccion,
gracias a que el predio pertenece a la comunidad de las veredas de Otrolado y Quebrada
Grande.

Los componentes de este sistema de acueducto son Bocatoma, Tanque de
almacenamiento y Redes de Conduccion y Distribucion. La Bocatoma es sumergida y de
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lecho filtrante, sale en 3 pulgadas en tuberia, la cual presenta pequenas fisuras, de este
punto va al tanque de almacenamiento y su capacidad es de 50 m3. Cuenta con registros
de entrada y la salida y no presenta fugas. La red de distribucion se encuentra en tuberia
de media pulgada, esta fue instalada muy superficialmente, ocasionando la ruptura en
épocas de siembro. Este acueducto abastece a al municipio de Tunja en el sector

denominado Runta por medio de un sistema de bombeo en perfectas condiciones.

Los suscriptores cuentan con medidores pero la tarifa que se esta cobrando no esta regida
por el consumo sino por una cuota fija aprobada por la comunidad, el costo del servicio es

de mil pesos mensuales por suscriptor.

Se esta captando 0.86 Ips para abastecer a 106 suscriptores de los cuales 28 son del
sector de Runta del municipio de Tunja que es un sistema por bombeo, faltan por el
servicio 8, en invierno el servicio se presta 24 horas al dia y en verano cada 12 horas. La

Junta de Acueducto esta legalizada.

ACUEDUCTO VEREDA QUEBRADA GRANDE

Acueducto construido en 1986, se abastece de dos nacederos uno el nacedero San Vicente
que es el mismo de la vereda Otrolado y el nacedero Buena Vista en el cual encontramos
una zona bien protegida con frailejones, rastrojo y se le ha realizado reforestacion con
aliso para la proteccidon del area, este lote no es de la comunidad y la comunidad esta

buscando recursos para la compra de este predio.

El sistema esta compuesto, por dos puntos de toma de agua, Tanques de almacenamiento
y las Redes de conduccion y distribucion con las siguientes caracteristicas: La toma del
agua del nacedero San Vicente es una captacion sumergida complementada con un lecho
filtrante en buenas condiciones esta toma, la conduccion se encuentra en tuberia de 2" en

buenas condiciones, llega al tanque de almacenamiento que tiene una capacidad 20 m3 el
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cual requiere que se le haga un mantenimiento ya que se estan presentando pequefias
fisuras y finalmente la red de distribucidon que se encuentra en Tuberia y manguera la cual
se revienta constantemente ocasionando racionamiento en el sistema. La captacion del
nacedero Buena Vista es un lecho filtrante hecho artesanalmente el cual requiere que se
remodele, esta llega al un primer tanque en una tuberia de 2", el cual no tiene registros
de entrada y salida hecho por la misma comunidad con una capacidad de 15 m3, de este
pasa a un segundo tanque por una tuberia de 2" el cual tiene una capacidad de 30 m3 en
buenas condiciones con registros de entrada y salda, ventilacién y finalmente la red de

distribucion en tuberia de PVC de 2" en buenas condiciones.

Se estan captando 0.46 Ips del Nacedero San Vicente y 0.28 Ips nacedero Buena Vista. El
numero de Suscriptores de este acueducto es de 87 faltando 15 por el servicio. Existe una

Asociacién de usuarios del acueducto vereda quebrada grande.

Sintesis cobertura de acueducto. Segun cuadros estadisticos se obtiene lo siguiente:
COBERTURA DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO SECTOR RURAL

NUMERO DE SUSCRIPTORES
VEREDA N;l AI\:/IEIT.?AI;E CON SIN % COBERTURA

ROSAL 159 89 70 56
FAITOQUE 50 2 48 4
CRUZ BLANCA 73 25 48 34
ALTO NEGRO 112 82 30 73
QUEBRADA VIEJA 225 185 40 82
ROMINGUIRA 116 73 43 63
CHAINE 136 66 70 49
PUENTE HAMACA 91 77 14 85
OTRO LADO 105 97 8 92
QUEBRADA GRANDE 100 85 15 85
SALITRE 70 8 62 11
TOTAL 1415 965 450

FUENTE: Trabajo de Campo Ingeniero Jaibert Quiroga. E.O.T. Soraca. 1.999
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SERVICIOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO, ZONA RURAL ANO 2007

FUENTE o DISPOSICION FINAL
DE AGUA o % 8 DE BASURAS
< Q 3 |E |2 |48 =
e o8le 1555 |8 (2|8 (E |SD |oF |98
Sam|lo |23k |3 |2 |R |4 |24 |38 |oy
o = r
o
Quebrada 178 178 178
Vieja 58 27| 58
Quebrada 96 96 96
Grande 321 14| 30
Chaine 136 136 45| 20| 45 136
Salitre 83 83 29| 12| 29 83
Rominguira 127 127 42 19| 42 127
Cruz Blanca 71 71 24| 11| 24 71
Faitoque 74 74 25| 11| 25 74
Rosal 142 142 46| 21| 46 142
Otro Lado 79 79 27| 12| 26 79
Puente 89 89 89
Hamaca 29| 13| 29
Alto Negro 111 111 36| 17| 36 111
Fuente: : Planeacién Municipal
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA.
PROMEDIO DE IRCA CLASIFICACION
ANO ABSOLUTO % POR RIESGO
2004 55 % No adminsible
2005 64 % No adminsible
2006 68% No adminsible
2007 72 % No adminsible

Fuente: SIVICAP

SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA MUNICIPAL,
ZONA RURAL, ANO 2007

NO | Nombre de Fuente Cuenca Factores de riesgo
Fuente Conce | la fuente Subcuen | Caudad | Usos | aguas arriba de la
sion | captadora Syper Sl,lbter ca otorgado captacion
ficial | ranea
Quebrada 1 Quebrada X 3 pul No hay
Vieja Vieja
Quebrada 1 Quebrada X 3 pul No hay
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NO° | Nombre de Fuente Cuenca Factores de riesgo
Fuente Conce | la fuente Subcuen | Caudad | Usos | aguas arriba de la
siobn | captadora Sgper Sl,Jbter ca otorgado captacion
ficial | ranea

Grande Grande
Chaine 1 Chaine X 3 pul No hay
Salitre 1 Salitre X 3 pul No hay
Rominguira 1 Rominguira X 3 pul No hay
Cruz Blanca 1 Cruz Blanca X 3 pul No hay
Faitoque 1 Faitoque X 3 pul No hay
Rosal 1 Rosal X 3 pul No hay
Otro Lado 1 Otro Lado X 3 pul No hay
Puente 1 Puente X 3 pul No hay
Hamaca Hamaca
Alto Negro 1 Alto Negro X 3 pul No hay
Quebrada 1 Quebrada X 3 pul No hay
Vieja Vieja

Fuente: Alcaldia Municipal

RECOLECCION Y DISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES EN LA ZONA RURAL

En la zona rural del municipio no existe un sistema colectivo de recoleccion de aguas
residuales domesticas debido a que la poblaciéon se encuentra muy dispersa y muchas de
las viviendas no cuenta con servicio de sanitario, la disposicidon de las excretas las hacen a
campo abierto y otras cuenta con letrinas y pozos sépticos. A la comunidad no se le ha
orientado suficientemente para poder definir sistemas funcionales de evacuacidon de sus
aguas residuales. Lo que actualmente esta generando deterioro en el suelo, agua y aire
debido a los malos olores principalmente en época de verano y acarrea enfermedades

hidricas por la presencia de organismos patdgenos.

SISTEMA DE RECOLECCION DE RESIDUCOS SOLIDOS
De acuerdo a observacion directa y entrevistas informales con la comunidad por parte de
los investigadores del EOT, el servicio de aseo publico no existe en la parte rural del

municipio, por tal razdn, todos los habitantes se ven en la necesidad de quemar las
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basuras, principalmente los papeles, cartones y plasticos. Los desechos de tipo organico,
los mezclan con tierra para la siembra, incorporandolos al suelo como abono. Los residuos
como el vidrio, las latas y otros que no se pueden quemar o agregar al suelo, simplemente

se abandonan en cualquier lugar.

Esto ademas de generar un problema estético, constituye un foco de contaminacion y
proliferacion de enfermedades. Los recipientes, desechos de los fertilizantes y plaguicidas
utilizados en agricultura, que son arrojados a quebradas o rios, contaminan los cuerpos de
agua, afectando, aguas abajo, el consumo humano. Existe un convenio con Servitunja
para la recoleccion de los residuos solidos del municipio, el pago por parte del municipio

se hace mensual.

OTROS SECTORES MUNICIPALES

OTROS SERVICIOS DOMICILIARIOS

Telefonia: En este aspecto tan sélo representa un 5% del total del sector rural que
cuenta con este servicio, la administracion 1995-1997 realizé convenio para la instalacion
de teléfonos celulares fijos en cada vereda para facilitar la intercomunicacion pero no se
encuentran en funcionamiento por una parte los costos que genera el cargo basico y por

otra las tarifas por el servicio.

Energia Eléctrica: El sector rural cuenta con un 98% del servicio de electrificacion pero
dicho servicio se ve interrumpido en ocasiones por los constantes cortos debido al mal
estado tanto en el cableado como los transformadores lo que requiere el desarrollo de un
programa de remodelacion de las redes en procura de optimizar el servicio. Tambien es

necesario el cambio de los postes.
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Gas: Este servicio es abastecido por los vehiculos distribuidores los cuales se desplazan
por las veredas en forma continua y por la topografia del sector se hace facil el acceso. El

gas domiciliario no existe conexion en el municipio

SECTOR TRANSPORTE VIAL

Plan Vial y de Transporte. El plan vial permite visionar el estado de las vias rurales del
Municipio y la clasificacién de acuerdo a su jurisdiccion asi como el posible déficit viales de

acuerdo a las densidades poblacionales.

El municipio de Soracd cuenta con una red vial rural bastante densa, bien distribuida de
aproximados 199.10 Kilémetros, hecho el inventario respectivo de cada una de las vias,
ramales y subramales se encontraron los resultados reflejados puntualmente y por tramos
evaluando anchos medios de calzada, materiales de la superficie de rodadura y estado de

la superficie de rodadura, esta informacion se presenta en las siguientes tablas,

discriminada por veredas y tipo de via.

INVENTARIO GENERAL RED VIAL RURAL

Longitud . Ancl'!o
VEREDA Y TIPO DE VIA Material Medio Estado
(KM) (M)

ALTO NEGRO
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 7.1 MATERIAL GRANULAR 3.5 BUENO
CAMINOS DE HERRADURA 2.5 SUELO NATURAL Y MACADAN 2 REGULAR
CRUZ BLANCA
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0
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Longitud . AncI]o
VEREDA Y TIPO DE VIA Material Medio Estado
(KM) (M)
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 1.54 |MATERIAL GRANULAR 5 REGULAR
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 0.4 MATERIAL GRANULAR 3.5 REGULAR
CAMINOS DE HERRADURA 8.5 SUELO NATURAL Y MACADAN 1.5 REGULAR
CHAINE
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 2.5 MATERIAL GRANULAR 8 BUENO
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 11.3 |MATERIAL GRANULAR 3.5 BUENO
CAMINOS DE HERRADURA 5.5 SUELO NATURAL Y MACADAN 2.5 REGULAR
FAITOQUE
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 3 CONCRETO ASFALTICO 9 BUENO
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0.89 |MATERIAL GRANULAR 8 BUENO
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0.88 |MATERIAL GRANULAR 6 BUENO
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 9.53 |MATERIAL GRANULAR 4 REGULAR
CAMINOS DE HERRADURA 11.5 |SUELO NATURAL Y MACADAN 2.5 REGULAR
OTRO LADO
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 2.06 |CONCRETO ASFALTICO 8 MALO
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 1.55 |MATERIAL GRANULAR 8 REGULAR
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 10.4 |MATERIAL GRANULAR 4 BUENO
CAMINOS DE HERRADURA 4.5 SUELO NATURAL Y MACADAN 2.5 REGULAR
PUENTE HAMACA
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 2.73 |CONCRETO ASFALTICO 8 BUENO
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 3.21 |MATERIAL GRANULAR 7 BUENO
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 16.11 |MATERIAL GRANULAR 5 BUENO
CAMINOS DE HERRADURA 10.5 |SUELO NATURAL Y MACADAN 2.5 REGULAR
QUEBRADA GRANDE
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0.835 |CONCRETO ASFALTICO 9 MALO
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
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Longitud . AncI]o
VEREDA Y TIPO DE VIA Material Medio Estado
(KM) (M)

SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 12.3 |MATERIAL GRANULAR 5 BUENO
CAMINOS DE HERRADURA 3.56 |SUELO NATURAL Y MACADAN 2 REGULAR
QUEBRADA VIEJA
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 11.99 |MATERIAL GRANULAR 5 REGULAR
CAMINOS DE HERRADURA 8.5 SUELO NATURAL Y MACADAN 2.5 REGULAR
ROMINGUIRA
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 0
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 2.315 |MATERIAL GRANULAR 6 BUENO
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 8.8 MATERIAL GRANULAR 4 BUENO
CAMINOS DE HERRADURA 6.7 |SUELO NATURAL Y MACADAN 2 REGULAR
ROSAL
VIA NACIONAL RED VIAL SECUNDARIA 1.4 |CONCRETO ASFALTICO 8 MALO
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 0
SECUNDARIA
VIA DEPARTAMENTAL RED VIAL 10.7 |MATERIAL GRANULAR 7 MALO
TERCIARIA
CAMINOS VECINALES 9.545 |MATERIAL GRANULAR 4 REGULAR
CAMINOS DE HERRADURA 6.25 |SUELO NATURAL Y MACADAN 2 REGULAR

También es importante destacar que en las reuniones realizadas con la poblacion en las

diferentes veredas se encontrd como necesidad sentida la de convertir en carreteables

algunos caminos de herradura, con el fin de facilitar la salida de los productos producidos

por las familias que se beneficiarian de estas obras.

Incluye un analisis sobre la accesibilidad a las diferentes veredas o sectores a la cabecera

municipal, condiciones del parque automotor y facilidades de transporte.
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ESTADO DE LAS VIAS Y CONDICIONES DE TRANSPORTE

VEREDAS | ESTADO DE DISTANCIA EN HORAS A LA TIPO DE TRANSPORTE FRECU
0 LAS VIAS CABECERA MUNICIPAL AUTOMOTOR ENCIA
BARRIOS | B [ R M VEHICULO A A PIE PARTICU | EMPRESARI | COMUNI
AUTOMOT | CABALLO | MINUTO LAR AL TARIO
OR

Quebrada X 20’ 40’ 60 X R
Vieja
Quebrada X 10’ 18’ 40 X R
Grande
Chaine X 20’ 35’ 60 X R
Salitre X 13’ 25’ 45 X R
Rominguira X 15’ 25’ 60 X R
Cruz Blanca X 35 50’ 120 X R
Faitoque X 30’ 50 120 X R
Rosal X 35’ 50 120 X R
Otro Lado X 8’ 18’ 25 X R
Puente X 10’ 18’ 60 X R
Hamaca
Alto Negro X 13’ 25’ 30 X R

B: Bueno, R: Regular, M: Malo

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

El sistema de produccién del municipio de Soracd, es netamente agropecuario, con un
manejo tradicional en la mayoria de los casos (técnicas de herencia), pero con contrastes

grandes en cuanto a produccion y tenencia de la tierra.

En el municipio de Soraca, en general se halla cobertura de pastos junto a cultivos
especialmente la papa, maiz y otros en menor area como cebada, hortalizas, entre otros.
Estas herbaceas son empleadas para la ganaderia cuando se deja descansar el terreno
después de las cosechas. Por su cercania con Tunja la ciudad capital del departamento,

hay un enlace de comercio a nivel de plaza.
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PRINCIPALES PRODUCTOS

Cultivo Area Area Produc. | Rendimien | $ Pagado al | Costo Produc.
Sembrada | Cosechada | En Ton. | toKg./Ha | productor Ton por Ha.
Arveja 15 15 37.5 2.500 740.000 1.181.000
Cebada 20 20 50 2.500 180.000 510.000
Papa 500 490 7.350 15.000 160.000 2.200.000
Trigo 40 40 88 2.200 180.000 290.000
Zanahoria 20 20 450 22.500 200.000 1.187.800

Fuente: EOT de Soraca 1999.

La industria en Soraca esta en proceso de crecimiento, a continuacién los principales

establecimientos del municipio:

Estacion de servicio buenos aires: Esta empresa se especializa en la comercializacion
de gasolina, ACPM y gas propano. Ubicada en la entrada del municipio en la via Tunja —
Soraca, este es un sitio estratégico ya que transitan los vehiculos que se dirigen hacia
varios municipios entre otros como Siachoque, Ramiriqui, Viracacha, Cienega, es decir la
entrada a la provincia de Marquez. La Estacion cuenta ademas con servicio de
parqueadero y hotel en sus inmediaciones con capacidad para 20 personas inicialmente.
Esta empresa es importante para las finanzas del municipio ya que ha generado ingresos
por concepto de la sobretasa al combustible, ya que esta estacidon cuenta con el respaldo
de la reconocida y enteramente Colombiana empresa TERPEL. Esta empresa proyecta
ampliar sus servicios con un almacén de repuestos para vehiculos y maquinaria pesada,

servicio de montallantas, lavadero, cambio de aceite, engrase y otros similares.

CASAGRO S.A: Esta ubicada en el casco urbano del municipio de Soracd, esta firma es
representante y distribuidora de la multinacional DOW AGROSCIENCE y comercializa
productos al por mayor como Dithane, Lorsban, Curathane y 25 productos mas por todo el
departamento de Boyaca y el norte del departamento de Cundinamarca. Esta empresa
inicio sus labores en septiembre de 2001, en Tunja, sin embargo por cuestiones de
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ubicacion y estrategia escogieron Soraca para desarrollar su objeto social ya que cumplia
con sus expectativas. Esta empresa cuenta con 15 agronomos, para desarrollar su tarea el
ente construyo una bodega en la localidad y ademas adquirieron un terreno de 22 mil
metros, con el fin de ubicar cultivos de papa, zanahoria y cebolla. Proyecto llamado
“Parcelas Demostrativas” en los cuales se ha proyectado que tienen la oportunidad de
venir agricultores de Antioquia, Santander, Narifio y otros departamentos a compartir
experiencias con los agricultores del municipio de Soraca, generando asi mayor

oportunidad de reconocimiento de municipio lider en Agricultura.

Procesadora y Comercializadora de alimentos de Soraca S.A. CI.: Procesadora y
comercializadora de papa a la Francesa, esta empresas esta compuesta por 14 Socios,
Agricultores provenientes de los municipios de Toca y Siachoque. Inicia labores el primero
de septiembre de 2005, pero desde marzo del mismo afio comenzo la etapa de transicion:
ajuste de maquinas e instalacion y verificacion de procesos. En su comienzo eran nueve
operarios y actualmente se ha incrementado a veinte, todos oriundos de la localidad.
Cuenta con una ingeniera de Alimentos, jefe de mantenimiento, contador y revisor fiscal.
Esta empresa le ha dado una dinamica al cultivo de papa en la regidn por cuanto se utiliza
gran cantidad y variedad en el tubérculo. Ademas se ha abierto al mercado en las
ciudades de Tunja, Duitama, Sogamoso y Chiquinquira, tiene representacion de ventas en
Bogota y Zipaquira. Tiene una gran acogida en el municipio por la experiencia y confianza
de los agricultores, ademas sus directivos reconocen que el animo en el trabajo, la
honestidad y la colaboracién de la poblacidn de Soraca ha sido uno de los factores claves
para el desarrollo de la procesadora.

Productos Alimenticios CAMY: La planta de produccion se encuentra en la vereda Otro
lado del municipio de Soraca, pero su sede administrativa es en la Ciudad de Tunja. Se
oficializo su constitucion a finales del afio 2003 y desde entonces viene abriendo mercado

en varios departamentos del pais: Boyaca, Cundinamarca, Meta, Casanare, los
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Santanderes y otros. Comercializan alrededor de 25 productos de muy buena calidad y
viene generando empleo en las familias de la regidon. Su mision: Producir y Ofrecer
mediante un excelente proceso, la mas amplia gama de pasabocas en frito y horneado,
utilizando materia prima de la region, tecnologia adecuada y un grupo humano idéneo,
ciento por ciento boyacense. Constituye una visién lograr el liderazgo a nivel nacional en el
mercado de la linea de los pasabocas, enmarcados dentro de los principios de calidad,
economia, y buen servicio, contribuyendo asi al crecimiento econémico del departamento
y del Pais. Esta industria viene promocionando el nombre de Soraca, donde quiera que
distribuye sus productos también se viene vinculando con actividades y proyectos de
orden cultural y deportivo en la region. Dentro de su gran variedad de productos estan:
papa frita con sabores a pollo, natural y limdn; chicharrén y platano frito; cubitos y

trocipollo; kissitos y rosquillas, picada y algunos otros de excelente calidad.

Campo de Golf "POTRERILLO”: Un espacio para la practica deportiva y la recreacion
de cuerpo, mente y espiritu. Ubicado a seis kildmetros de Tunja, via Toca en la vereda de
Puente Hamaca, municipio de Soraca, se encuentra ubicado este acogedor lugar, donde el
contacto con la naturaleza y la practica del deporte es el principal objetivo. Este campo de
Golf cuenta con 18 hoyos, 62 escuelas de instructor profesional permanente, dispuesto a
capacitar a las personas interesadas en el ejercicio del Golf. Entre otras actividades se
alquilan el equipo e implementos necesarios para la practica del deporte. Adicional se
ofrece el servicio de restaurante, con especialidad en carnes a la brasa, con una capacidad
para atender a 150 personas en diversos eventos. Se dispone de 10 caballos para alquilar
y realizar cabalgatas ecoldgicas alrededor de la region, permitiendo el disfrute del mas
bello paisaje, como es el boyacense. La construccion de esta sede comenzd hace seis
anos, sin embargo continua el proceso de construccion el cual en total dura 10 afos para

un campo de Golf.
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Turismo: En Soracd se encuentran areas para la recreacion pasiva y actividades

recreativas de tipo contemplativo y deportivo. Algunos sitios de recreacién ecoturistica:

Plazuela del diablo: Ubicada al lado izquierdo de la loma “El Gavilan” . Es una planicie bella
de una gran alfombra verde y con una variedad de flora tipicas de los paramos que
adornan la plazuela y completa la hermosura de su paisaje. Este bello lugar es atractivo
para los amantes de la naturaleza, para las personas que les encanta caminar y llenar su

alma y sus pulmones de aire fresco y puro cristalizando sus pensamientos.

Las canoas: Ubicada al noroeste del perimetro urbano a 20 minutos del municipio en la
loma el “El Pinal”, en donde se encuentran diferentes especies vegetales, como liquenes,
musgo, arbustos y arboles. En medio de la montafia se encuentra un riachuelo que al
ensancharse origina un pozo en forma de canoa; de ahi el origen de su nombre. Cerca de
este lugar hay cultivos de papa, maiz, haba. Las canoas es un lugar de gran atractivo

natural para las personas que les encanta estar rodeados de paisajes naturales.

La cueva de los solteros: Ubicada al lado derecho de la loma “El Gavilan”, para llegar alli
se toma la ruta que esta rodeada de pinos y que hacen que este lugar quede tan
escondido. Tiene unas medidas aproximadamente de 3 m de alto por 4 de ancho. en
forma de cachucha. Segun la historia regional, se le llama cueva de los solteros por que
era alli donde los pastores se refugiaban de la lluvia y del sol y al compas de estos

enamoraban a las pastorcitas, quienes dejaban de ser solteras

Los tejos del diablo: Ubicado cerca de la Plazuela del Diablo, en la vereda Quebrada
Grande. Son dos piedras de color negro en forma de tejo, de aproximadamente una

tonelada cada una.
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Las Lajas: Ubicada en la vereda Puente Hamaca al norte del Municipio de Soracd a 3 km
del perimetro urbano, cuyo lugar estd rodeado de belleza natural apropiado para

contemplar desde alli el municipio con todo su esplendor.

Fabrica de Arepas: En la Vereda el Rosal, existe fabrica de arepas como microindustria
familiar, participan en ella el nucleo familiar, comercializan su producto en las diferentes

tiendas de la vereda, en el sector urbano y en la ciudad de Tunja.

Fabrica de quesos: Una procesadora que mayor produccién de derivados de la leche es
la de propiedad del sefior William Munoz ubicada a la salida para la vereda de Puente

hamaca y la segunda se encuentra dentro del sector urbano salida a Tunja.

Asi mismo existe otra ubicada en el sector urbano en la calle 4 con carrera 6, a una cuadra

del parque principal, por la salida a Tunja.

Es igualmente una microindustria familiar, la materia prima (leche) es obtenida de
pequefios productores del sector rural, comercializan sus productos en el municipio,

municipios circunvecinos Yy la ciudad de Tunja.

Fabrica de Ladrillos: Ubicada en la vereda Otro Lado, es de propiedad del sefior Albino
Ibagué. Cuenta con una planta de personal de 20 empleados oriundos del municipio de

Soraca. Comercializa sus productos en el municipio, municipios vecinos y Tunja.

CULTURA'Y DEPORTE MUNICIPAL

Los dias domingos se realiza la Ciclovia de Tunja a Soraca y viceversa lo que hace ain
mas importante al municipio por la paz y la tranquilidad permite que tanto jovenes,

adultos, ancianos y nifios se desplacen para tomar un poco de aire fresco.
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El Municipio tenia un auge importante a través del Festival Gastrondmico y Cultural, en
donde los Soraquences no solamente le ofrecen a los visitantes los mas deliciosos platos
tipicos de cada Vereda sino que los divierten con su folklor transformado en danzas,
musica, coplas y poesia, adicionando frutas frescas, verduras, hortalizas y productos
pecuarios cultivados por los grupos de mujer rural que han representado al municipio en
eventos departamentales como el Mercasuefio Boyacense y a nivel Nacional en Agroexpo

en donde el Municipio se da su toque de importancia a nivel Departamental y Nacional.

MISAS DE SANACION

SORACA es reconocido por las misas de sanacién que realiza el Padre Alvaro de Jesus
Puerta, con sus poderes de sanacion, también han llegado sus fieles creyentes, esta es
una celebracién que se realiza los primeros sabados de cada mes, la cual se extiende
desde el jueves anterior con la Eucaristia de la Imposicion de las Manos, el dia Viernes,
Misa de Liberacion y el sabado el Rosario en honor a la Virgen de la Esperanza en la

manana y en la tarde la Misa de Sanacidn.

SEGURIDAD MUNICIPAL
En el municipio existe la estacién de policia, los agentes realizan recorridos tanto en la
zona urbana, como por las veredas, se esta conformando las redes de seguridad con la

comunidad.

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SORACA
72



“Soraca una Oportunidad Para Todos”
PLAN DE DESARROLLO
2008 — 2011z

GRUPOS VULNERABLES POLITICA SOCIAL MUNICIPAL

En cuanto a la politica de gestion social la administracion ha venido implementado en
colaboracidon con entidades nacionales y departamentales una serie de programas de
focalizacion para la poblacidn pobre del municipio, estos programas se describen a

continuacion:

Programa de desayunos infantiles del ICBF: El programa consiste en dotar a 180
nifos de desayuno, y cuyo suministro llega mensual y es coordinado por el ICBF. Este
programa divide a los infantes en dos tipos, Tipo I: Nifos desde 6 meses hasta los 11
meses se entrega un kilo de bienestarina, esto es mensual y Tipo II: Nifios desde 1 afio
hasta 5 afos se entrega una caja de leche (diario), galletas (diario) y 1 kilo de
bienestarina mensual. Los requisitos para ingresar son el Registro Civil, Carnet del SISBEN,
Fotocopia de crecimiento y desarrollo expedido por la ESE, Control de vacunas, Certificado
medico expedido por la ESE y Fotocopia de la C.C. del responsable del menor. En el
momento de la inscripcion del programa de desayuno se hace un acta de compromiso de
cada uno de los beneficiarios anexando la planilla de inscripcidén del ICBF la cual se queda

en el archivo de la Alcaldia

Programa nacional alimenticio adulto mayor “JUAN LUIS LONDONO DE LA
CUESTA": El programa tiene como funcién dar ayuda alimentaria a 148 Adultos Mayores,
con base en un mercado mensual. El ICBF envia una base de datos codificada por adulto
mayor, la cual es la base para poder ingresar a los mayores de 60 afos. Los requisitos
para ingresar son: estar en la base de daros del ICBF, mayores de 60 anos, Cedula de
Ciudadania, llenar un formato de inscripcion. Para la entrega de los mercados
Cooprosperar envia un delegado, cada tercer martes de cada mes en la mafiana.
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Programa de alimentos de la Alcaldia municipal de SORACA: Este programa
consiste en dotar de mercados a la poblacién vulnerable entre discapacitados y adultos
mayores que no estan cubiertos por ninglin otro programa social de alimentos. Los
requisitos para el ingreso al programa es ser Adultos Mayores, fotocopia de la cedula de
ciudadania, Carnet del Sisben. Para los Discapacitados y Poblacion Vulnerable: Registro
Medico o certificado de su condicién, Cedula de Ciudadania, Carnet del Sisben. Se
entregan Arroz, Chocolate, Panela, Aceite, Alverja, Lenteja, Harina de Trigo, Azlcar y 2

Panelas

Programa de proteccion social al adulto mayor: Programa que cuenta con 90 cupos
para adulto mayor, el cual es auspiciado por el Consorcio Cooprosperar en el marco del
programa nacional de proteccion al Adulto mayor, el programa da un subsidio en efectivo,
el subsidio es de Cuarenta mil pesos mensual ($ 40.000). El comité de Adulto Mayor
conformado por el Alcalde, Secretario de gobierno, tesorero, funcionario de programa
sociales, determina tanto los beneficiarios en la ficha de beneficiarios, como las nuevas
situaciones de estos (fallecimiento, retiro, traslado) a partir de un acta de novedades, y
fichas independientes a tanto de los nuevos beneficiarios como de los retirados que se

envian a la asesora territorial del consorcio.
ECOSISTEMA

La intervencion humana vy el desarrollo agricola a modificado profundamente los bosques
nativos de esta zona del municipio de Soraca, la vegetacion original, y posiblemente
muchas especies nativas locales ya desaparecieron de la regidon y solo se presentan

escasos arbustos y arboles esporadicos de lo que fue el bosque seco.
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Para esta zona fria seca se encuentran arboles restauracionados en los eriales, bordes
de quebradas, y colinas arboles que se utilizan para cercas y maderas como: cipres, pino,

eucalipto, urapanes, Acacias.

El monte nativo hoy en su mayoria esta transformado y predominan los pastos y pequefios
rastrojos como matorrales dispersos entre los pastizales. Para el municipio de Soraca se
encuentra la zona sur en limites con Viracachd vereda de Rominguira, Cruz Blanca
Faitoque. En esta zona se encuentra una gran diversidad de especies de arboles
indicadores del bosque original como tunos, encenillos, raques, trompeto, espino, salvio,
romero, juco o garrocho, mortifio, laurel, cucharo, uva camarona, pegamosco y mano de
0oso igual helechos, orquideas y quichés. Fisondmicamente predominan extratos,
Arbdreos, arbustivo y herbaceo; el epifitismo es una condicién media presente (musgos,

quichés, liquenes, orquideas, lianas y bejucos).

Se observa especies arboreas tales como: Mano de oso-Higueron, espino,ufia de gato,
aliso, brazo de tigre, chilco, floramarillo, upacdn, encenillo, auyamo, salvio, salvia, arrayan,

borrachero, gallinazo, entre otros.

Segun los moradores de la regidn habitan o han habitado principalmente en el Bosque Alto
Andino, y subandino el Fara, Guache, Chucha, Zorro, Conejo Silvestre, Rata, Runcho y
Ratdn; sin embargo las especies estan en vias de extincion por las constantes practicas de
la caceria y depredacion de la flora a que las zonas se han visto sometidas tanto por la
intervencion del hombre como por el pastoreo de ganado.

El ecosistema se relaciona con factores tales como contaminacion de agua, tierra,
contaminacion acustica, de fuentes de agua, deforestacion, uso de pesticidas, uso

inadecuado de suelos, entre otros.
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LOCALIZACION: CAUSA DE CONTAMINACION
SECTOR, AGUA AIRE TIERRA
BARRIO Y /O | CONTAMINAC | DETERIO | INDUSTRI | FUMIGACIO | RUID | DRENA BASURAS
VERDA ION RO AS N 0 JE
Centro matadero
Otro Lado humo
Todas las Las  basuras
veredas son quemadas
Todas las Fumigacion
veredas de cultivos

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y ESPACIOS DE PARTICIPACION SOCIAL
CENSO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

ORGANIZACION N° DE BARRIO O OBJETO DE LA
COMUNITARIA INTEGRANTES VEREDA ORGANIZACION
10 SORACA Vigilar acciones del
VEEDURIAS PAB
RED COMUNITARIA 15 SORACA Vigilancia
epidemilogica
ESCUELA DE SEGURIDAD 8 SORACA Colaborar con la
CIUDADANA comandancia de
policia, y velar por el
orden publico.
ALIANZA DE USUARIOS 10 SORACA Velar por el
cumplimiento de los
derechos en la EPS

Fuente: Alcaldia Municipal y ESE Centro de Salud

DESARROLLO INSTITUCIONAL

El municipio de Soracd es una entidad territorial con autonomia politica fiscal y

administrativa dentro de los limites que fija la Constitucion y la Ley cuya finalidad es el

bienestar general y mejoramiento de la calidad de vida de su poblacidn. Soraca es un ente
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territorial de categoria sexta, lo que indica su capacidad administrativa y fiscal de acuerdo
con su poblacién e ingresos corrientes de libre destinacion. El ente territorial de sexta
categoria goza de una estructura administrativa limitada, de conformidad al presupuesto.

Organigrama directivo del municipio de Soraca

( N
DESPACHO
ALCALDE
- I J
1 P 1 N 1
SECRETARIA DE SECRETARIA DE TESORERIA
PLANEACION Y L GOBIERNO MUNICIPAL

En el proceso de empalme se encontré que la administracidn municipal no cuenta con un
buen manual de procesos y procedimientos y el manual de funciones no es claro, en
determinar los funcionarios responsables de todas las competencias establecidas por la
Constitucion y la ley, se requiere elaborar un estudio para determinar formatos de control

y procedimientos.

También se requiere que el municipio realice un buen ejercicio de actualizacion del
inventario, se organice un sistema de informacidn de inventario que se tenga actualizado

en tiempo real y se establezca un sistema de identificacion de los bienes del municipio.

Se debe revisar la estructura de los funcionarios de la administracién municipal y los
recursos de ingresos corrientes de libre destinacion para ver la posibilidad de la creacion
de nuevos cargos para cumplir con las nuevas competencias asignadas a las

administraciones municipales en especial las establecidas a favor de la nifiez y la juventud.

Es importante realizar una actualizacion a los estatutos tributario y presupuestal para que

contengan la nueva estructura presupuestal definida por el formulario Unico presupuestal
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— FUT, la nueva reglamentacion como lo es el Acto Legislativo 04 de 2007 y la Ley 1176

de 2007.

También es importante que el municipio realice los desarrollos necesarios para que el

municipio coloque en funcionamiento del banco de proyectos municipal y que todos los

gastos de inversion se realice por medio de proyectos correctamente formulados para

poder verificar el cumplimiento de las metas y cumplir con lo establecido en el Decreto Ley

28 de 2008, relacionado con el sistema de seguimiento y control de la inversion realizada

con los recursos del Sistema General de Participaciones.
SITUACION DE LA DOCUMENTACION Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Denominacion del Mecanismo de No. de acto Fecha de
reglamento y/o Descripcion adopcidén y administrativo adopcién o
manual vigencia de adopcién vigencia
Manual de descripcién de Acto Decreto No 048 | 14/10/05
Funciones Funciones Administrativo
Manual de Tres Manuales Manuales Afio 2000
procedimientos
Protocolo de acuerdos | Expedicion del Publicacién Afo 2007
Cddigo de ética Eticos Cddigo de Etica Cddigo
Municipio De
Soraca
Archivo Conformacion del Acto Decreto 07 28/03/06
Comité de Archivo Administrativo
Registran actos Se lleva por Afos 2004,
Libro de Radicacién | Administrativos Secretaria de 2005,
Resoluciones Decretos | despacho 2006 y 2007
. Incorporacién de Los Acto Decreto No 031 | 14/08/07
Implementacion . . .
tres Subsistemas Administrativo
MECI C .
(Estratégico
Gestidn, Evaluacion)
Lineas Tematicas de Plan Institucional | Elaboracién del | Afio 2007
Plan de N o o
N Interés Institucional de capacitacion Plan de
Capacitacion

Capacitacion
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ARTICULO 6. Mision del Municipio de SORACA: El municipio de SORACA tiene como
mision el mejoramiento continuo de la calidad de vida de sus habitantes, a través de una
buena gestion para la prestacion eficiente de los servicios de salud, educacion, vivienda,
recreacion, cultura, deporte, transporte, justicia y de los servicios publicos domiciliarios;
desarrollando un adecuado equipamiento municipal; teniendo una administracién honesta,
eficiente y eficaz; con una sociedad econdmicamente productivo y competitivo, a partir de
la diversificacion del desarrollo agropecuario, la generacion del turismo, la consolidacion
de la industria y el comercio en armonia con el medio ambiente; con énfasis en la
poblacidn menos favorecida, especialmente la nifiez, el adulto mayor, los discapacitados y
la mujer; bajo los principios de justicia social, democracia politica, desarrollo humano
sostenible, equidad de género, respeto por los derechos humanos y la participacion
ciudadana; propiciando la concurrencia, complementariedad y subsidiaridad con las
entidades regionales y nacionales, coordinando los esfuerzos del sector publico, privado y

la sociedad civil.

ARTICULO 7. Visién del Municipio de SORACA: SORACA sera en el 2019 un territorio
econdmicamente productivo y competitivo, a partir de la diversificacion del desarrollo
agropecuario, la generacion del turismo, la consolidacion de la industria y el comercio,
aplicando los avances tecnoldgicos y cientificos, con un proceso permanente de
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes. Construido sobre valores sociales
como la convivencia pacifica, la participacion, la equidad y la democracia, garantizando el
respeto de todos los habitantes y protegiendo el medio ambiente. Un municipio con una
administracion honesta, eficiente, eficaz y dirigida por Soraquences capaces, preparados y
comprometidos con el respeto y la defensa de los bienes y recursos publicos.

ARTICULO 8. Principios: La ejecucion de este Plan de Desarrollo se regira por los

siguientes principios:
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Equidad: El alcalde y su equipo de gobierno velaran para que la Comunidad tengan
igualdad de oportunidades para acceder a los servicios que ofrece el Estado, apoyando
a la poblacion mas vulnerable y propendiendo por estrechar la brecha entre ricos y
pobres. Tiene como finalidad la eliminacién de las discriminaciones econdmicas,
sociales y politicas, de género, edad, etnia, territorio y regién, teniendo en cuenta la
ampliacion y la democratizacion del acceso a los bienes y servicios y el control de los
mismos, garantizando la igualdad de oportunidades y la distribucion equitativa de los
beneficios del desarrollo y eliminando los obstaculos para la participacion politica y
civil.

Respeto: Como servidores publicos corresponde identificar, reconocer y valorar las
diferencias culturales, étnicas, religiosas y politicas, y actuar de una manera objetiva e
imparcial.

Transparencia: La Administracién Municipal tiene el gran reto de recuperar la
credibilidad de la comunidad hacia lo publico, mediante actos y acciones transparentes
y concertadas con la comunidad. Las actuaciones de los servidores publicos del
Municipio se regiran por la Ley y la ética propias del ejercicio de la funcion publica.
Sentido de Pertenencia: Este principio consiste en forjar en el pensamiento del
habitante de Soracd una visién de largo plazo, en creer que Soraca es un pueblo

donde vale la pena quedarse y trabajar por su desarrollo.
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El Consenso: Hace referencia al acuerdo entre Administracién Municipal y la
Comunidad sobre el modelo de sociedad a ser construido y el proceso de desarrollo
que se debe seguir, dando como resultado objetivos comunes.

La Integralidad: Hace referencia a la necesidad de atender los diferentes sectores
que componen el desarrollo municipal y entender la relacién existente entre cada uno
de esos sectores, identificando y reconociendo un modelo de sociedad integrado,
donde todos sus elementos concurran armonicamente al logro de los objetivos.
Creacion de Riqueza Colectiva: Se buscara apoyar la consolidacién econdémica de
grupos asociativos generando un incremento colectivo de la riqueza, y se impulsaran la
conformaciéon y consolidacién de los sectores econémicos que garanticen una alta
productividad y competitividad.

Productividad: La construccion y consolidacién de la economia municipal,
encaminada hacia la utilizacion optima de los recursos y la modernizacion de los
procesos productivos, deben generar productos competitivos de facil acceso a los
mercados. Al respecto, se incentivara la micro y pequeia empresa como motor para la
generacion estable de empleo.

Desarrollo: La fortaleza industrial que estda adquiriendo el Municipio requiere el
complemento oportuno de vias de acceso adecuadas y servicios publicos que
contribuyan al establecimiento y fortalecimiento de cadenas productivas, que generen

riqueza al sector productivo.
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Calidad: Los bienes y servicios suministrados por la administracién se suministraran
con atributos deseados, cumplira con las condiciones de disponibilidad, continuidad,
oportunidad y pertinencia, en las condiciones establecidos por la Ley.

Efectividad: Las autoridades administrativas del municipio seran responsables del
cumplimiento de las politicas y de los objetivos propuestos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Participacion ciudadana: El Municipio realizard todas las acciones necesarias para
involucrar a los ciudadanos en la formulacion, ejecucién y control de la gestion publica,
esto para facilitar la integracion de los ciudadanos y servidores publicos, para el
mejoramiento de los niveles de gobernabilidad.

Seguridad democratica. Se buscara un orden ciudadano democratico que elimine
las amenazas de la violencia en la poblacion y permita la convivencia segura y pacifica;
a través del fortalecimiento de la justicia y la atencion de las zonas deprimidas y de
conflicto.

Globalizacion: La Administracion promovera la adopcion de estrategias que permitan
aprovechar las oportunidades de la globalizacion y sus consecuencias.

Asociatividad territorial: La planificacion cuando trascienda el ambito de la
jurisdiccion, propendera por la consecucion de alianzas entre entidades territoriales
vecinas para superar limitaciones —fisicas, técnicas, de recurso humano, financieras y
aprovechamiento tanto las potencialidades como las economias de escala para

concretar sus objetivos de desarrollo.
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ARTICULO 9. Objetivo General del Plan de Desarrollo de SORACA: El objetivo del

plan de desarrollo municipal “SORACA UNA OPORTUNIDAD PARA TODOS” es el cumplir

plenamente con todos los aspectos definidos en la mision del municipio de SORACA, a

través del desarrollar de los ejes estratégicos, los programas y proyectos y asi llevar a que

se pueda cumplir con la vision.

ARTICULO 10. Objetivos Especificos:

a)
b)

g)

h)

Mejorar la calidad de vida de sus habitantes

Gestionar una prestacion eficiente de los servicios de salud, educacion, vivienda,
recreacion, cultura, deporte, transporte, justicia, o de los servicios publicos
domiciliarios y el cuidado del medio ambiente.

Desarrollar un adecuado equipamiento municipal

Apoyar la generacion e implementacion de la ciencia y la tecnologia.

Desarrollar una administracion honesta, eficiente y eficaz

Desarrollar una sociedad econémicamente productivo y competitivo, a partir de la
diversificacién del desarrollo agropecuario, con la generacion del turismo, con la
consolidacion de la industria y el comercio, en armonia con el medio ambiente

Dar prioridad a la poblacidon menos favorecida, especialmente la nifez, el adulto
mayor, la poblacion con discapacidad y la mujer.

Obrando bajo los principios de justicia social, democracia politica, desarrollo
humano sostenible, equidad de género, respeto por los derechos humanos vy la
participacion ciudadana

Gestionar la concurrencia, complementariedad y subsidiaridad con las entidades

regionales y nacionales
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j) Coordinar los esfuerzos del sector publico, privado y la sociedad civil.

ARTICULO 11. Ejes estratégicos: El plan de desarrollo municipal “SORACA UNA
OPORTUNIDAD PARA TODOS"” 2008 - 2011, se desarrollara mediante los siguientes ejes

estratégicos:

1. PRIMER EJE ESTRATEGICO: Inclusién Social “Una oportunidad para todos en especial
para los mas necesitados”

2. SEGUNDO EJE ESTRATEGICO: Nifiez, infancia y juventud “Una oportunidad para el
futuro de SORACA”

3. TERCER EJE ESTRATEGICO: Productividad “Una oportunidad para el progreso de
Todos”

4. CUARTO EJE ESTRATEGICO: Fortalecimiento Institucional “Una oportunidad para

colocar la casa en orden”

ARTICULO 12. Primer Eje estratégico: Inclusion Social “Una oportunidad para todos

en especial para los mas necesitados”

Objetivo: Las acciones de este eje tienen como objetivo general que la inversion social
logre que la comunidad tenga una mejor calidad de vida, gestionando una prestacion
eficiente de los servicios de salud, educacion, vivienda, recreacion, cultura, deporte,
transporte, justicia y de los servicios publicos domiciliarios; Focalizando el gasto para darle
prioridad a la poblacion menos favorecida, especialmente la nifiez, el adulto mayor, los

discapacitados y la mujer para construir una sociedad mas equitativa y justa

Estrategia 1: "Salud para todos” Esta estrategia tiene como propdsito fundamental el
mejoramiento y la calidad del estado de salud de la poblacion del municipio SORACA.
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Logrando en el mediano y largo plazo evitar la progresién y ocurrencia de desenlaces

adversos de la enfermedad, enfrentar los retos del envejecimiento poblacional y la

transicién demografica, como también disminuir las inequidades territoriales en salud.

Programa 1: Aseguramiento incluye los siguientes subprogramas:

Promocion de la afiliacion al SGSSS

Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiliar

Gestionar y utilizacion eficiente de los cupos del régimen subsidiado.

Adecuacién tecnoldgica y recursos humanos para la administracion de la afiliacion.
Celebracion de los contratos de aseguramiento.

Administracion de bases de datos de afiliados.

Gestion financiera del giro de los recursos.

Interventoria de los contratos del régimen subsidiado.

Vigilancia y control del aseguramiento.

Programa 2: Programa de prestacion y desarrollo de servicios de salud incluye

los siguientes subprogramas:

Gestionar el mejoramiento de la accesibilidad a los servicios de salud

Gestionar el mejoramiento de la calidad en la atencion en salud

Gestionar el mejoramiento de la eficiencia en la prestacién de servicios de salud y
sostenibilidad financiera de la ESE centro de salud fe y esperanza de SORACA
Gestionar procesos de capacitacion por parte de las ARS a la comunidad en

derechos y deberes de los usuarios.

Programa 3: Programa de salud publica incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y desarrollar las acciones de promocion de la salud y calidad de vida.
Gestionar y desarrollar las acciones de prevencion de los riesgos bioldgicos,

sociales, ambientales y sanitarios.
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Gestionar y desarrollar las acciones de vigilancia en salud y gestién del
conocimiento.
Gestionar y desarrollar las acciones de gestion integral para el desarrollo operativo

y funcional del plan de salud publica.

Programa 4: Programa de promocion social incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y desarrollar las acciones de la salud, prevencidn de riesgo y atencién de
la poblaciones especiales, tales como, poblacién en situacion de desplazamiento,
poblacién en situacion de discapacidad, adultos mayores, mujeres gestantes,
poblacidn indigena, poblacion infantil, adolescentes y jovenes.

Gestionar y desarrollar las acciones de salud en la “red para superacion de la
pobreza extrema — Red Juntos”

Gestionar y desarrollar las acciones educativas de caracter no formal dirigidos a
técnicos profesionales y lideres comunitarios sobre diferentes aspectos de la
promocion social, tales como, entornos saludables, participacion social,
discapacitados, desplazamientos, adulto mayor, constitucién de redes, formacion

para el trabajo, desarrollo de modelos de atencion a poblacién indigena.

Programa 5: Programa de prevencion, vigilancia y control de riesgos

profesionales incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar las acciones de promocion de la salud y calidad de vida en ambitos
laborales.

Gestionar las acciones de induccién a la demanda a los servicios de promocion de
la salud, prevencién de los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos
laborales.

Gestionar las acciones de inspeccién, vigilancia y control de los riesgos sanitarios,
fitosanitarios, ambientales en los ambitos laborales y riesgo en las empresas con

base en los riesgos profesionales.
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e Gestionar las acciones de sensibilizacion para la reincorporacion y la inclusion del
discapacitado en el sector productivo.

e Gestionar las acciones de seguimiento, evaluacion y difusién de resultados de la
vigilancia en salud en el entorno laboral.

Programa 6: Programa de emergencias y desastres incluye los siguientes
subprogramas:

e Gestionar la identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencia y desastres
con la participacién de todos.

e Gestionar las acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes
preventivos, de mitigacién y superacidon de las emergencias y desastres.

e Gestionar las acciones de fortalecimiento institucional para la respuesta municipal
ante las situaciones de emergencias y desastres.

e Gestionar las acciones para el fortalecimiento de la red de urgencias.

Programa 7: Programa de salud publica de intervencion incluye los siguientes
subprogramas:

e Gestionar y desarrollar las acciones de promocién de la salud y calidad de vida con
prioridad al mejoramiento de la salud infantil, salud sexual y reproductiva, salud
mental, nutricidon y prevencion de las lesiones violentas evitables.

e Gestionar y desarrollar las acciones de prevencion de los riesgos en salud con
prioridad al mejoramiento de la salud infantil, salud sexual y reproductiva, salud

mental, nutricion y prevencion de las lesiones violentas evitables.

Estrategia 2: "Educacion para todos” Esta estrategia tiene como propdsito
fundamental el mejoramiento de la educacidon como factor primordial, estratégico,
prioritario, y condicién esencial para el desarrollo social y econdmico de la sociedad del

municipio SORACA. Logrando en el corte plazo el derecho universal de que todos los nifios
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y adolescentes de SORACA de tener la oportunidad de estar en las instituciones educativas

y con una educacién de calidad.

Programa 1: Programa de ampliacion de la Cobertura Educativa incluye los

siguientes subprogramas:

Gestionar y desarrollar las acciones necesarias para que toda la poblacién en edad
escolar se matriculen en las instituciones educativas.

Gestionar y desarrollar las acciones para promover la asistencia y permanencia de
los nifios y los jévenes en el sistema educativo y asi evitando la desercion escolar.
Gestionar y desarrollar la construccion y mantenimiento de la infraestructura
necesaria para que no exista restricciones capacidad institucional.

Gestionar programas de educacion para poblacion discapacitada.

Gestionar la organizacion del recurso humano adecuado y suficiente para que no

exista restricciones de capacidad humana en las instituciones.

Programa 2: Programa de mejoramiento de la calidad de la educacion incluye los

siguientes subprogramas:

Gestionar, apoyar y desarrollar las acciones necesarias para que las instituciones,
los maestros, los padres de familia y la sociedad en general conozca, aplique y
exija los estandares de calidad.

Desarrollar las acciones necesarias para que las instituciones, los maestros, los
padres de familia y la sociedad en general conozca los resultados del sistema de
evaluacion estatal relacionada con los estandares de los alumnos y del desempeno
de los docentes.

Gestionar la elaboracion los planes de mejoramiento de las instituciones educativas
y realizar el seguimiento para su cumplimiento.

Gestionar y desarrollar la construccion y mantenimiento de la infraestructura

necesaria para que mejore la calidad de la educacion.
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Gestionar y desarrollar la dotacién necesaria de las instituciones educativas para
que mejore la calidad de la educacién en especial lo relacionado con la tecnologia
de la informacidén y la comunicacion, el Internet y los equipos de audiovisuales.
Gestionar y desarrollar acciones de capacitacion docente que lleve al mejoramiento
de la calidad educativa.

Gestionar y desarrollar acciones para la construccion, dotacion y mantenimiento de

la planta procesamiento y conservacion de alimentos.

Programa 3: Programa adicional para mejoramiento de la calidad para la

retencion educativa y para la ampliacion de la cobertura incluye los siguientes

subprogramas:

Gestionar y apoyar el pago de los servicios publicos de las instituciones educativas.
Gestionar y apoyar la prestacion del servicio de transporte escolar.

Gestionar, disefiar y colocar en marcha un sistema de informacién municipal
relacionado con el sector educativo.

Gestionar y apoyar la prestacion del servicio de alimentacion escolar.

Programa 4: Programa para la promocion de la educacion técnica, tecnoldgica y

superior incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y fomentar el desarrollo de formacién no formal para los habitantes del
municipio.
Gestionar y fomentar el desarrollo de formacion técnica para los habitantes del
municipio.
Gestionar y fomentar el desarrollo de formacion tecnoldgica para los habitantes del
municipio.
Gestionar y fomentar el desarrollo de formacién profesional para los habitantes del

municipio.
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Gestionar y fomentar el desarrollo de formacién profesional para los habitantes del
municipio.
Gestionar y fomentar el desarrollo de formacién para adultos para que todos los

habitantes puedan leer y escribir.

Estrategia 3: "Vivienda digna para todos” Esta estrategia tiene como propdsito que

todos los hogares de la comunidad de Soracd mejore su calidad de vida con la adquisicion

o el mejoramiento de la vivienda condicidon que esta estrechamente relacionada con la

calidad de vida.

Programa 1: Programa para la promocion de vivienda digna incluye los siguientes

subprogramas:

Gestionar y aportar en la asignacion de subsidios para el mejoramiento y la
adquisicién de vivienda de interés social.

Gestionar y aportar en el mejoramiento de vivienda y saneamiento basico.
Gestionar y aportar en la construccion de vivienda en sitio propio.

Gestionar y aportar en la construccion y/o a la adquisiciéon de vivienda.

Gestionar y aportar en la asignacion de subsidios para reubicacion de vivienda
ubicada en zonas de alto riesgo.

Gestionar y aportar en la titulacion y legalizacion de predios.

Estrategia 4: "Servicios domiciliarios para todos” Esta estrategia tiene como

propodsito que los habitantes del municipio de SORACA tengan servicios de acueducto,

alcantarillado, aseo, alumbrado publico, electrificacion, gas combustible, telefonia publica

conmutada, telefonia mdvil, television, gas domiciliario e Internet de excelente calidad.
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Programa 1: Programa para la promocion de agua de calidad incluye los siguientes

subprogramas:

Gestionar y aportar en la asignacion de los subsidios a través del fondo de
solidaridad y redistribucion del ingreso.

Gestionar y promover los disefios adecuados para la captacion, el tratamiento, el
almacenamiento y la distribucién de agua potable.

Gestionar y promover el disefo y la implementacion de esquemas organizacionales
para la administracion y la operacion de los sistemas de acueductos.

Gestionar y promover la construccion de sistemas de captacion, tratamiento,
almacenamiento y la distribucién de agua potable.

Gestionar y promover la ampliacion de sistemas de captacidn, tratamiento,
almacenamiento y la distribucién de agua potable.

Gestionar y promover la rehabilitacion de sistemas de captacién, tratamiento,
almacenamiento y la distribucién de agua potable.

Gestionar y promover la macro y micro medicion.

Gestionar y promover la adquisicion de equipos para la operacién de los sistemas
de acueductos.

Gestionar y promover las soluciones alternas de los sistemas de acueductos.
Gestionar y promover la conservacion de las microcuencas, proteccion de fuentes y
reforestacion de las cuencas que abastecen los sistemas de acueductos con el
apoyo de las instituciones educativas (trabajo social).

Gestionar y promover la interventorias de los contratos relacionados con los
sistemas de acueductos.

Gestionar y promover el uso racional del agua.

Programa 2: Programa para la promocion del tratamiento de aguas residuales

incluye los siguientes subprogramas:
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Gestionar y aportar en la asignacion de los subsidios a través del fondo de
solidaridad y redistribucion del ingreso.

Gestionar y promover los disefios adecuados de los sistemas de alcantarillado.
Gestionar y promover el disefo y la implementacion de esquemas organizacionales
para la administracion y la operacion de los sistemas de alcantarillado.

Gestionar y promover la construccion de sistemas de alcantarillado.

Gestionar y promover la ampliacion de sistemas de alcantarillado.

Gestionar y promover la rehabilitacion de alcantarillado.

Gestionar y promover la adquisicion de equipos para la operaciéon de los sistemas
de alcantarillado.

Gestionar y promover las soluciones alternas de los sistemas de alcantarillado.
Gestionar y promover las unidades sanitarias.

Gestionar y promover las obras de saneamiento basico rural.

Gestionar y promover la interventorias de los contratos relacionados con los

sistemas de acueductos.

Programa 3: Programa para la promocion de la recoleccion, tratamiento y

disposicion de residuos publicos incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y aportar en la asignacion de los subsidios a través del fondo de
solidaridad y redistribucion del ingreso.

Gestionar y promover los disefios adecuados de los sistemas de recoleccién,
tratamiento y disposicidon de residuos publicos.

Gestionar y promover el disefio y la implementacion de esquemas organizacionales
para la administracion y la operacion de los sistemas de recoleccidn, tratamiento y
disposicion de residuos solidos.

Gestionar y promover la adquisicion de equipos para la operacion de los sistemas

de recoleccion, tratamiento y disposicion de residuos sdlidos.
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Gestionar y promover la interventorias de los contratos relacionados con los
sistemas de recoleccion, tratamiento y disposicion de residuos sélidos.
Gestionar y promover procesos de reciclaje y aprovechamiento de los residuos

solidos.

Programa 4: Programa para la promocion de alumbrado publico, electrificacion,

gas combustible, telefonia publica conmutada, telefonia movil, television, gas

domiciliario e Internet incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar la asignacion de los subsidios para los servicios subsidiables a través del
fondo de solidaridad y redistribucién del ingreso.

Gestionar el mantenimiento y la expansion de los servicios publicos domiciliarios.
Gestionar el pago de convenios o contratos de suministro de energia eléctrica para
el servicio de alumbrado publico.

Gestionar los disefios adecuados de los servicios publicos.

Gestionar la construccion, adecuacidon, mantenimiento y reposicion de la

infraestructura de los servicios publicos.

Programa 5: Programa para la organizacion de la prestacion de los servicios

publicos incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar el correcto reporte de informacion a las entidades municipales,
departamentales y nacionales.

Gestionar y mantener informacion de la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios.

Gestionar y realizar la actualizacion de la estratificacion.

Gestionar y realizar la actualizacion de la nomenclatura catastral del municipio.
Gestionar el correcto funcionamiento del comité de desarrollo y control social de

los servicios publicos domiciliarios.
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e Realizar el seguimiento a los esquemas organizacionales para la administracion y la

operacion de los sistemas de los servicios publicos.

Estrategia 5: "Sentido de pertenencia de las expresiones artisticas, culturales
deportivas, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre para todos” Esta
estrategia tiene como propdsito que los habitantes del municipio de SORACA tengan la
oportunidad de participar en el fomento de la practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, asi como en la difusidon de los eventos y expresiones
artisticas y culturales para tener una sociedad mas incluyente y con sentido de

pertenencia hacia el municipio.

Programa 1: Programa para la promocion del deporte, recreacion vy
aprovechamiento del tiempo libre incluye los siguientes subprogramas:
e Gestionar y desarrollar el fomento de la practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre.
e Gestionar y desarrollar la construccién, mantenimiento y/o adecuaciéon de los
escenarios deportivos y recreativos.
e Gestionar y desarrollar la dotacion de los escenarios deportivos y recreativos.
e Gestionar los disefios adecuados de los escenarios deportivos y recreativos.
e Gestionar y desarrollar la creacion y funcionamiento de las escuelas deportivas.

e Gestionar y apoyar el fortalecimiento de las organizaciones deportivas.

Programa 2: Programa para la promocion de la difusion de los eventos y
expresiones artisticas y culturales incluye los siguientes subprogramas:
e Gestionar y apoyar el fomento de de los eventos y expresiones artisticas y
culturales.

e Gestionar y apoyar la formacion, capacitacion e investigacion artistica y cultural.
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Gestionar y apoyar la construccion, mantenimiento y/o adecuacién de los
escenarios artistica y cultural.

Gestionar y apoyar la proteccién del patrimonio cultural.

Gestionar y apoyar la dotacion de los escenarios artisticos y culturales.

Gestionar y apoyar la dotacidn, mantenimiento bibliotecas y ludotecas municipales.
Gestionar y apoyar los disefios adecuados de los escenarios artisticos y culturales.
Gestionar y desarrollar la creacion y funcionamiento de las escuelas artistica y
cultural.

Gestionar y apoyar el fortalecimiento de las organizaciones Culturales.

Gestionar, promover y promocionar eventos encaminados a interiorizar el sentido

de pertenencia hacia el municipio.

Estrategia 6: "Seguridad y justicia para todos” Esta estrategia tiene como propdsito

que los habitantes del municipio de SORACA tengan una convivencia pacifica, gocen de los

derechos vy las libertades fundamentales; puedan participar de la organizaciéon social y

politica del municipio.

Programa 1: Programa para la promocion del desarrollo comunitario incluye los

siguientes subprogramas:

Gestionar y apoyar capacitaciones, asesorias y asistencia técnica para consolidar
procesos de participacion ciudadana y control social.

Gestionar y apoyar los procesos de eleccién de ciudadanos a los espacios de
participacidn ciudadana.

Gestionar y apoyar a la comunidad sobre la participacion en la gestion publica.

Programa 2: Programa para la promocion de la justicia, la seguridad democratica y

convivencia pacifico, incluye los siguientes subprogramas:
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Gestionar y apoyar los procesos del inspector de policia municipal.

Gestionar y apoyar los procesos de la comisaria de familia municipal.

Gestionar y apoyar de las actividades del fondo territorial de seguridad.

Gestionar y apoyar de las actividades especiales de la policia.

Gestionar y apoyar el plan integral de seguridad y convivencia ciudadana.
Gestionar y desarrollar la construccién, reconstruccion y mejoramiento de las
instalaciones de policia.

Gestionar y apoyar las acciones y la compra de equipos de comunicaciones y
montaje de operaciones de redes de inteligencia militar.

Gestionar y apoyar los programas relacionados con la detencidn de personas
detenidas.

Estrategia 7: "Primero una oportunidad para los menos afortunados” Esta

estrategia tiene como proposito que la ejecucidn de las diferentes estrategias sociales se

priorice las poblaciones mas necesitadas para tener una sociedad mas incluyente.

Programa 1: Programa para priorizar las poblaciones mas necesitadas incluye los

siguientes subprogramas:

Gestionar la priorizacién del gasto publico a la proteccion integral a la infancia y
adolescencia.

Gestionar la priorizacion del gasto publico a la atencidon y apoyo integral en
aspectos como la educacion, la salud y la recreacién entre otros al adulto mayor.
Gestionar la priorizacién del gasto publico a la atencién y apoyo a madres cabeza
de familia.

Gestionar la priorizacién del gasto publico a la atencidén y apoyo a la poblacion
desplazada por la violencia.

Gestionar la priorizacién del gasto publico a la atencion y apoyo a la poblacién con
discapacidad.

Gestionar y apoyar los programas disefiados para la superacién de la pobreza.
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e Gestionar y apoyar los programas de familias en accion.

ARTICULO 13. Segundo Eje estratégico: Nifiez, infancia y juventud “Una oportunidad
para el futuro de SORACA”

Objetivo: Las acciones de este eje tienen como finalidad garantizar a los nifos, a las
nifas y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de
la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension, a partir de
normas para la proteccién integral mediante la garantia de sus derechos vy libertades
fundamentales y su restablecimiento. EI municipio tiene la responsabilidad de permitira el
gjercicio de los derechos de los nifios y adolescentes asi como el desarrollo integral y
armonico de ellos, para tener un futuro mejor.
Estrategia 1: "Ninguno sin familia y sin registro” Esta estrategia tiene como
propdsito disminuir los riesgos y causas de vulnerabilidad de los nifios, nifias, adolescentes
y jovenes en el municipio, protegerlos para que no sean afectados por factores que afecte
su integridad humana.
Estrategia 2: " Primera infancia de la gestacion a los seis aflos” Esta estrategia
tiene como proposito la proteccion integral de madres gestantes y lactantes, garantizando
la salud de las nifias, los nifios y las mujeres, para disminuir las muertes maternas, las
muertes de los recién nacidos y de los menores de seis afos, incluye los siguientes
subprogramas:

e Gestionar y apoyar la promocién de la asistencia a los controles de embarazo y

nutricion a la mujer gestante.
e Gestionar y apoyar la promocion de la asistencia a los controles de crecimiento y
desarrollo de los menores.

e Gestionar y apoyar el programa de los esquemas completos de vacunacion.
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Gestionar y apoyar la implementacion de las instituciones amigas de la mujer y la
infancia

Gestionar y apoyar programas de alimentacién en esta edad ya que con estas
condiciones nutricionales definan los patrones de crecimiento y desarrollo de los
nifos.

Gestionar y apoyar programas de educacion inicial, donde se involucren la familia y
se desarrollen pedagogia para la atencion de los menores por subgrupos erarios.
Gestionar y apoyar a los hogares comunitarios para contar con una adecuada
infraestructura y dotacion

Gestionar y apoyar los programas de aumento de la cobertura de la matricula en
preescolar.

Gestionar y apoyar los programas de identificacién para que todo recién nacido

tengan el derecho al nombre y a la ciudadania.

Estrategia 3: "Infancia de los siete a los once afos” Esta estrategia tiene como

propdsito reforzar los procesos de prevencidon y atencion en salud, educacion y la

recreacion de las ninas y los nifios, para disminuir y reducir la desnutricién, abandono y el

maltrato de los menores, incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y apoyar la promocion de la asistencia a los controles de crecimiento y
desarrollo de los menores.

Gestionar y apoyar los programas del manejo del tiempo libre y la recreacion.
Gestionar y apoyar los programas de aumento de la cobertura de la matricula en
primaria.

Gestionar y apoyar los programas de disminucion de la desercion escolar en
primaria.

Gestionar y apoyar los programas de alimentacion y nutricion de los ninos.

Gestionar y apoyar los programas de proteccidon de abandono y maltrato infantil.
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Estrategia 4: "Adolescencia de los doce a los diecisiete aios” Esta estrategia tiene
como proposito reforzar los procesos de prevencidon y atencidon en salud, educacién vy la
recreacion de los adolescentes, para establecer los derechos que por accidon u omision de
los familiares, la sociedad o de las instituciones que lesionaron sus derechos, incluye los
siguientes subprogramas:
e Gestionar y apoyar los programas de aumento de la cobertura de la matricula.
e Gestionar y apoyar los programas de disminucién de la desercién escolar.
e Gestionar y apoyar los programas del manejo del tiempo libre y la recreacion.
e Gestionar y apoyar los programas de acceso a la educacién superior.
e Gestionar y apoyar los programas de salud publicas en relacion con la prevencion
del consumo de sustancias psicoactivas y alcohol.
e Gestionar y apoyar los programas de salud publicas en relacién con programas de
politica sexual y reproductiva.

e Gestionar y apoyar los programas de participacion social y comunitaria.

ARTICULO 14. Tercer Eje estratégico: Productividad “Una oportunidad para el

progreso de Todos”

Objetivo: Las acciones de este eje tienen como fin desarrollar una sociedad
econdmicamente productiva y competitiva, a partir de la diversificacion del desarrollo
agropecuario, con la generacion del turismo, con la consolidacion de la industria y el
comercio, en armonia con el medio ambiente. A través de la capacitacion, la asocitividad y
la diversificacion de la produccién para elevar la calidad de vida de la comunidad.

Estrategia 1: "Infraestructura para el progreso de todos” Esta estrategia tiene
como proposito reforzar la infraestructura urbana, vial, las granjas experimentales, los

distritos de riegos y adecuacion de tierras, centros de acopio, necesarias para desarrollar
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una sociedad econdmicamente productiva y competitiva, incluye los siguientes

subprogramas:

Estrategia 2: "Capacitacion, asociacion y fomento para el progreso para todos

Gestionar y apoyar los disefios adecuados de la infraestructura urbana.

Gestionar y apoyar los disefios adecuados de la infraestructura vial.

Gestionar y apoyar los disefios adecuados de la construccion del terminar de
transporte.

Gestionar y apoyar los disefios adecuados de los distritos de riesgo.

Gestionar y apoyar la construccion y mantenimiento de granjas experimentales.
Gestionar y apoyar la construccion y mantenimiento de distritos de riego.

Gestionar y apoyar la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de vias.
Gestionar y apoyar la construccidén y mantenimiento del terminar de transporte.
Gestionar y apoyar la organizacion de una zona urbana amable, sefializada y con

espacios publicos adecuados.

n

Esta estrategia tiene como propdsito de capacitar y fomentar la diversificacion

agropecuaria de la regién, de capacitar fomentar la atencién al publico para aprovechar el

turismo regional, de capacitar y fomentar el desarrollo de la industria y el comercio y

capacitar y fomentar la asociacion comunitaria para desarrollar de una sociedad

econdmicamente productiva y competitiva, incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y apoyar el montaje, dotacion y mantenimiento de granjas
experimentales.

Gestionar y apoyar los proyectos de construccién y mantenimiento de distritos de
riego y adecuacion de tierras.

Gestionar y apoyar la promocion de alianzas, asociaciones u otras formas

asociativas de productores.
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Gestionar y apoyar los programas y proyectos de asistencia técnica, como la
implementacion del manejo genético entre otros temas.

Gestionar y apoyar el desarrollo de programas y proyectos productivos en el marco
del plan agropecuario.

Gestionar y apoyar la compra de equipos de apoyo en el desarrollo econdmico,
agropecuario e industrial.

Gestionar y apoyar la promocidon de asociaciones y alianzas para el desarrollo
empresaria, industrial y agropecuario.

Gestionar y apoyar la capacitacion en la diversificacidn agropecuaria de la region.
Gestionar y apoyar el fomento de la diversificacion agropecuaria de la region.
Gestionar y apoyar el fomento a la apropiacion de tecnologia en procesos
empresariales.

Gestionar y apoyar la asistencia técnica en procesos de produccidn, distribucién y
comercializacidn y acceso a fuentes de financiacién

Gestionar y apoyar la promocion del desarrollo turistico.

Gestionar y apoyar la capacitacion en atenciéon al publico para aprovechar el

desarrollo turistico de la regién

Estrategia 3: "Un medio ambiente protegido armodnico con el progreso para

todos” Esta estrategia tiene como proposito el adecuado uso de los recursos naturales

para desarrollar de una sociedad econdémicamente productiva y competitiva en armonia

con el medio ambiente, incluye los siguientes subprogramas:

Gestionar y apoyar los proyectos de descontaminacién de corrientes o depdsitos de
agua afectados por vertimientos.

Gestionar y apoyar los programas de disposicion, eliminacion y reciclaje de
residuos liquidos y sélidos

Gestionar y apoyar los programas de control a las emisiones contaminantes del

aire.
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e Gestionar y apoyar los proyectos para el manejo y aprovechamiento de cuencas y
microcuencas hidrograficas

e Gestionar y apoyar los proyectos de educacién ambiental no formal

e Gestionar y apoyar los programas de asistencia técnica en reconversion
tecnoldgica.

e Gestionar y apoyar la conservacion, proteccion, restauracién y aprovechamiento de
recursos naturales y del medio ambiente en especial los paramos y las cuencas
hidrograficas

e Gestionar y apoyar los proyectos de adquisicion de predios de reserva hidrica y
zonas de reserva naturales

e Gestionar y apoyar los programas de reforestacion y control de erosién

e Gestionar y apoyar programas de produccion limpia y sostenible y el manejo del

ecoturismo.

ARTICULO 15. Cuarto Eje estratégico: Fortalecimiento Institucional “Una oportunidad
para colocar la casa en orden”
Objetivo: Las acciones de este eje tienen como objeto desarrollar una administracién
honesta, eficiente y eficaz que cumple con la normatividad vigente, que lleve a desarrollar
las competencias asignadas de una forma mas incluyente de la comunidad menos
favorecida y que permite aumentar la credibilidad de las entidades publicas y de las
instituciones prestadoras de servicios
Estrategia 1: "Fortalecimiento Institucional” Esta estrategia tiene como objetivo
mejorar la eficiencia y la eficacia de la administracion para prestar servicios con calidad, a
través del manejo eficiente del recursos humano, organizacionales, técnicos, tecnoldgicos
y fisicos, incluye los siguientes subprogramas.

e Desarrollar procesos integrales de evaluacion institucional.

e Desarrollar procesos de reorganizacion administrativa
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Desarrollar programas de capacitacion y asistencia técnica orientados al desarrollo
eficiente de las competencias de ley

Desarrollar la actualizaciéon del SISBEN

Desarrollar la actualizacién de la estratificacién socioeconémico

Desarrollar la actualizacion catastral

Desarrollar la elaboracién, actualizacion y seguimiento del plan de desarrollo.
Desarrollar la actualizaciéon y seguimiento del plan de ordenamiento territorial.
Desarrollar el saneamiento de inventarios.

Desarrollar un proceso de actualizacion de los manuales de procesos,
procedimientos y de funciones.

Desarrollar una actualizacion de los inventarios, se organice un sistema de
informacién de inventario que se tenga actualizado en tiempo real y se establezca
un sistema de identificacion de los bienes del municipio.

Desarrollar una actualizacién a los estatutos tributario y presupuestal para que
contengan la nueva estructura presupuestal definida por el formulario Unico
presupuestal — FUT.

Establecer el funcionamiento del banco de proyectos.

Implementar el modelo estandar de control interno — MECI.

ARTICULO 16. Metas: a continuacién se establecen las metas que se deben lograr al

ejecutar los recursos publicos en los ejes estrategicos, en las estrategias y los programas

definidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

METAS
Meta Indicador Valor Valor
actual esperado
Mantener el % de afiliados al régimen | % de poblacion afiliada al régimen 0 o
N e 3.5% 3.5%
contributivo contributivo
Mantener las personas afiliados al N° de personas afiliada al régimen
L o N 224 224
régimen contributivo contributivo
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Meta Indicador Valor Valor
actual esperado
Aumentar el % de afiliados al % de pol_alacién afiliada al régimen 88.3% 96.5%
régimen subsidiado contributivo
Aumentar las personas afiliados al N° de personas afiliada al régimen
P e o 5626 6150
régimen subsidiado subsidiado
Mantener los contratos de afiliacion al | N° de contratos elaborados 4 4
régimen subsidiado anualmente
Contratos de afiliacion al régimen
Mantener los contratos de afiliacién al | subsidiado auditados anualmente
P - . R 100% 100%
régimen subsidiado auditados sobre contratos de afiliacion al
régimen subsidiado elaborados
Mantener los agentes comunitarios N° de agentes comunitarios 14 14
capacitados capacitados anualmente
Aumentar las veredas cubiertas con N° de veredas cubiertas con agentes 1 12
agentes comunitarios comunitarios
Mantener UROCS y UAIRACS N° de UROCS y UAIRACS 13 13
conformados y dotados conformados y dotados
Mantener la IPS capacitada en la N° de IPS capacitada en la estrategia 1 1
estrategia AIEPI AIEPI
Disminuir en menores de 5 afios con | N° de menores de 5 afios con
- o 24 10
desnutricién aguda. desnutricién aguda.
Disminuir en menores de 5 afios con | N° de menores de 5 afios con 59 40
desnutricién crénica. desnutricién crénica.
rl?;scrgrwr los nifos con bajo peso al N° de nifios con bajo peso al nacer. 5 1
Disminuir las mujeres menores de 16 | N° de mujeres menores de 16 afos 4 0
afios embarazadas embarazadas
Mantener las mujeres gestantes en % de mujeres gestantes en control 100%
control prenatal. prenatal
Disminuir las muertes maternas. N° de muertes maternas. 2 0
Mantener cobertura de vacunacion en | % de cobertura de vacunacion en
BCG, VOP, DPT, HB, TV, TD y BCG, VOP, DPT, HB, TV, TD y 100% 100%
ANTIAMARILICA ANTIAMARILICA
Aumentar la cobertura de educacion | % de la cobertura de educacion en 100%
en preescolar. preescolar.
Aumentar la cobertura de educacion | % de la cobertura de educacion en 100%
en primaria. primaria.
Aumentar la cobertura de educacién | % de la cobertura de educacion en 100%
en secundaria. secundaria.
Disminuir la desercion escolar en % alumnos desertores en primaria 5% 1%
primaria
Disminuir |a desercion escolar en % alumnos desertores en secundaria 6% 1%

secundaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SORACA
104




“Soraca una Oportunidad Para Todos”
PLAN DE DESARROLLO

2008 - 2011z
Meta Indicador Valor Valor
actual esperado
Disminuir la poblacion analfabeta. N° de personas analfabetas 300 50
Mantenimiento de unidades sanitarias | % de unidades sanitarias escolares en 100%
(o)
escolares buen estado
Construccion de laboratorios en los ° . .
o X . ; N° de laboratorios educativos
establecimientos educativos incluidas ! 10
construidos.
salas de Internet.
Construccion de aulas escolares N° de aulas escolares construidas 3
Construccién de cerramientos de las N° de cerramientos de las escuelas 5
escuelas. construidos.
Mantenimiento y adecuacion de
Y % de restaurantes escolar adecuados 100%
restaurantes escolares
Mantenimiento de las instalaciones % de instalaciones escolares 100%
escolares mantenidas
Dotacién de las instalaciones . .
% de instalaciones escolares dotadas 100%
escolares.
Capacitacion del personal docente % de docentes capacitados 100%
Mantener y fortalecer el programa .
N° de programa fortalecido 1 1
CEDEBOY prog
Aumentar las viviendas dignas N° de viviendas mejoradas 100
Aumentar las viviendas con servicios N° de viviendas con servicios de
) . 693 750
de acueducto y alcantarillado acueducto y alcantarillado
Creacion de escuelas de formacion N° de escuelas de formacion 5
deportiva. deportiva.
Creacion de escuelas de formacion .,
N° de escuelas de formacion cultural 5
cultural
Gestionar procesos de participacion N° de procesos de participacion 10
comunitaria y control social comunitaria y control social.
Gestionar el funcionamiento de la N° de comisaria de familia en 1
comisaria de familia funcionamiento
Mejorar el plan vial Plan vial mejorado Si
Construccion del terminal de i ,
Terminal de transporte Si
transporte
Mantenimiento de las vias , .
- % de vias mantenidas 100%
municipales
Promocionar alianzas o asociaciones N° de promocionar alianzas o 10
productivas asociaciones productivas
o . e s N° de capacitaciones en
Capacitacion en diversificacion . . .
X . . diversificacion agropecuaria y
agropecuaria y promocionar alianzas . : S 10
. . promocionar alianzas o asociaciones
0 asociaciones productivas .
productivas
Promocionar de programas de N° de promociones de programas de 10

mejoramiento del medio ambiente

mejoramiento del medio ambiente
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Meta Indicador Valor Valor
actual esperado
Proceso de reorganizacion Proceso de reorganizacion Si
administrativa administrativa
Proceso de actualizacion del SISBEN SISBEN actualizado Si
S —
Procesos de rendicién de cuentas N® de procesos de rendicion de 4
cuentas
Proceso de saneamiento de . . . ,
. : Saneamiento de inventarios Si
inventarios
Proceso de implementaciéon del MECI | MECI implementado Si
Proceso de actualizacion tributaria Estatuto tributario actualizado Si
Proceso de actualizacion presupuestal | Estatuto presupuestal actualizado Si
Proceso de implantacién del banco de . .
Banco de proyectos implementado Si
proyectos

ARTICULO 17. Financiamiento. El financiamiento del Plan de Desarrollo seran los

ingresos propios del

municipio como

las transferencia

realizadas por el

nivel

Departamental o Nacional, otras fuentes importantes que no estan relacionadas seran los

recursos de cofinanciacion que la administraciéon municipal pueda gestionar y un correcto

endeudamiento que el municipio pueda adquirir.

INGRESOS
INGRESOS 2008 2009 2010 2011
INGRESOS TOTALES 4.217.330| 4.641.243| 4.873.261| 5.138.904
INGRESOS CORRIENTES 4.217.330 4.641.243 4.873.261 5.138.904
TRIBUTARIOS 394.090 409.854 426.248 443.298
Circulacion y Transito por Transporte Publico 4.232 4.401 4.577 4.760
Impuesto Predial Unificado 108.099 112.423 116.920 121.597
Sobretasa Ambiental 20.630 21.456 22.314 23.206
Impuesto de Industria y Comercio 35.937 37.375 38.870 40.425
Avisos y Tableros 848 882 918 954
Delineacién y Urbanismo 1.000 1.040 1.082 1.125
Impuesto de Ocupacién de Vias 20.015 20.816 21.648 22.514
Sobretasa Consumo Gasolina Motor 133.099 138.423 143.960 149.718
Estampilla pro cultura 4.253 4.423 4.600 4.784
Contribucidn del 5% sobre contratos 65.977 68.616 71.360 74.215
NO TRIBUTARIOS 3.823.239 4.231.389 4.447.012 4.695.606
Tasas por venta de servicios de Acueducto, alcantarillado y aseo 56.458 58.716 61.065 63.508
Tasas por venta de bienes y servicios educativos 10.000 10.400 10.816 11.249
Otras tasas por venta de bienes y servicios. 65.300 67.912 70.628 73.454
Multas y sanciones 681 708 737 766
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INGRESOS 2008 2009 2010 2011
Transferencias 3.690.800 4.093.652 4.303.766 4.546.630
Transferencias para Funcionamiento 507.946 561.908 595.039 631.016
SGP Libre Destilacién de Propésito General 504.531 558.358 591.346 627.175
Empresa Territorial para la salud ETESA 3.414 3.551 3.693 3.841
Transferencias para Inversion 3.182.854 3.531.744 3.708.727 3.915.614
SGP Educacion 135.647 154.542 164.839 175.696
SGP Salud - Régimen subsidiado 743.315 878.300 934.549 991.172
SGP Salud - Salud Publica 27.149 30.054 31.830 33.759
SGP Alimentacién Escolar 25.776 28.534 30.220 32.051
SGP Forzosa Inversion de Proposito General 828.408 946.257 1.002.164 1.062.884
SGP Agua Potable y saneamiento Basico 463.376 501.623 531.811 564.143
SGP Primera Infancia 55.840 52.955 36.257 39.770
Fondo de Solidaridad y Garantias -FOSYGA- 866.625 901.290 937.342 974.835
Empresa Territorial para la Salud -ETESA- 10.243 10.653 11.079 11.522
Transferencias del sector eléctrico -Ley 99/93- 26.476 27.535 28.637 29.782
INGRESOS DE CAPITAL - - - -
CREDITO - - - -

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
GASTO 2008 2009 2010 2011

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 632.837 664.479 697.703 732.588

CONCEJO MUNICIPAL 69.311 72.776 76.415 80.236

PERSONERIA MUNICIPAL 63.802 66.992 70.342 73.859

GASTOS DE LA ALCALDIA 499.724 524.711 550.946 578.493

GASTOS DE INVERSION
GASTO 2008 2009 2010 2011

GASTOS DE INVERSION 3.584.493 3.976.764 4.175.558 4.406.316

EDUCACION 135.647 154.542 164.839 175.696

SALUD 1.647.332 1.820.297 1.914.800 2.011.288

REGIMEN SUBSIDIADO 1.609.940 1.779.590 1.871.891 1.966.008

SALUD PUBLICA 37.392 40.707 42.909 45.280

AGUA 463.376 501.623 531.811 564.143

DEPORTE 54.143 56.309 58.561 60.904

CULTURA 44.860 46.654 48.520 50.461

ALIMENTACION ESCOLAR 25.776 28.534 30.220 32.051

1° INFANCIA 55.840 52.955 36.257 39.770

JUSTICIA 65.977 68.616 71.360 74.215

MEDIO AMBIENTE 26.476 27.535 28.637 29.782

POR PRIORIZAR 1.065.066 1.219.699 1.290.553 1.368.006
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ARTICULO 18. Plan Indicativo. Con el objeto de asegurar el cumplimiento del Plan de
Desarrollo y facilitar la labor de seguimiento y evaluacién que realiza la administracion, se
debe elaborar un Plan Indicativo, en donde se presente de manera articulada la estructura
del Plan de Desarrollo y la ejecucion financiera. El Plan Indicativo relacionara los ejes
estratégicos, las estrategias y los programas con las metas y las fuentes de financiacion de

cada vigencia fiscal.

ARTICULO 19. Plan operativo anual de inversiones. Para la elaboracidn del Plan
operativo anual de inversiones se debe tener en cuenta la parte estratégica del Plan de

Desarrollo, y el Plan Indicativo.

ARTICULO 20. Presupuesto. En la elaboracidn del presupuesto en adelante se realizara
teniendo en cuenta lo definido en la parte estratégica del Plan de Desarrollo, el Plan

Indicativo y el plan operativo anual de inversiones.

ARTICULO 21. Planes de accién. La administracion municipal, prepararan su
correspondiente Plan de Accion. Para la elaboracion de los planes de accion tendran en
cuenta la parte estratégica del Plan de Desarrollo, el Plan Indicativo, el Plan Plurianual de
Inversiones, el Presupuesto anual de rentas y gastos. El Plan de Accion, ademas de

presentar la informacion requerida para realizarles seguimiento y evaluacion.

ARTICULO 22. Estrategia de seguimiento, evaluaciéon y rendicién de cuentas a
la comunidad. La Administracion Municipal definird en plan de accién las actividades
necesarias para realizar seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo, asi como la
divulgacién de los resultados de dicha evaluacion. La evaluacion debe permitir medir y

analizar el avance en el cumplimiento del Plan de Desarrollo.
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ARTICULO 23. Plan Plurianual de inversiones. La administracién municipal
presentara en un plazo de 15 dias desde la fecha de aprobacién el Plan Plurianual de
Inversiones el cual contendra, las metas, el financiamiento y los indicadores para cada

~

ano.

ARTICULO 24. Actualizacion. En el evento de que los ingresos proyectados no
alcancen los niveles aqui sefalados o sean superiores a los proyectados se presentaran las
modificaciones con el mismo procedimiento con el cual se aprobd el Plan Municipal de

Desarrollo.

ARTICULO 25. Divulgaciéon. La Administracidn Municipal organizard campafias

pedagdgicas de difusién masiva del presente Acuerdo.
ARTICULO 26. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién

y deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

Aprobado por el Honorable Concejo Municipal en dos debates durantes los dias

veintinueve (29) y treinta y uno (31) de mayo de dos mil ocho (2008)

JOSE MISAEL NEVA OCACION ROSA ELENA URIAN MARTINEZ
Presidente del Concejo Secretaria del Concejo
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