CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

ACUERDO NUMERO
(3 1 MAY 2012 )

“Por medio de la cual adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Alpujarra,
denominado Vivimos Juntos Trabajemos Juntos 2012 — 2015” y se dictan otras
disposiciones

El Concejo Municipal de Alpujarra

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las que conferidas
por el numeral 2 del articulo 33 de la Constitucién Politica, articulo 74 de la ley 136 de
1.994; 37,38,39 y 40 de la ley 152 de 1.994 y

Que el capitulo Il del titulo VII, articulos 339 La Constitucion Politica consagré los Planes
de Desarrollo; dispuso la existencia de un plan de Desarrollo Nacional conformado por
una parte general y un Plan de Inversiones Publicas. En el inciso segundo previene la
existencia del Plan de Desarrollo de las Entidades Territoriales con el objetivo de asegurar
el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de sus funciones.

Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucién politica establece que corresponde a
los concejos municipales adaptar los correspondientes planes y programas de Desarrollo
Econdémico y Social.

Que en el inciso segundo del articulo 339 de la Constitucion Politica, determina como
imperativo constitucional la obligacion de elaborar y adoptar de manera concertada, entre
ellas y el gobierno nacional Planes de Desarrollo con el objeto de asegurar el uso eficiente
de sus recursos y el desempefo adecuado de las funciones que le hayan sido asignadas
por la constitucion y la ley.

Que el articulo 342 de la Constitucién Politica de Colombia , prevé que la adopcion del
Plan de Desarrollo se debe hacer efectiva la participacién ciudadana en su elaboracién,
conforme a lo establecido en nuestro estatuto fundamental.

Que la ley 152 de 1994, establece los procedimientos para elaborar aprobar, ejecutar y
evaluar los Planes de Desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que
conforman la entidad territorial y el programa de gobierno.

Que el articulo 29 de la ley 152 de 1.994, establece que todos los organismos de la
administracion Publica Nacional deben elaborar con base en los lineamientos del Plan
Nacional de Desarrollo y de las funciones un plan indicativo Cuatrienal.

Que el articulo 36 de la Ley 152 de 1994, establece que para elaborar, aprobar, ejecutar,
hacer seguimiento y evaluar los planes de desarrollo de las entidades territoriales se
deben aplicar, en cuanto sean compatibles las mismas reglas previstas para el Plan
Nacional de Desarrollo.
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Que el articulo 42 de la ley 152 de 1994, sefiala que corresponde a los organismos
Departamentales de Planeacion evaluar la gestién y los resultados de los planes y

programas de desarrollo e inversion, tanto del respectivo departamento, como de los
municipios a su jurisdiccion.

Que el articulo 91 de la ley 136 de 1.994, literal E, establece que el alcalde debe informar
sobre el desarrollo de su gestion a la ciudadania.

Que el articulo 74 de la ley 136 de 1994, establece que el tramite y aprobacion del Plan
de Desarrollo Municipal debe sujetarse a los que disponga la ley organica de planeacion.

Que el articulo 6°de la ley 388 de 1997, complemen ta la planificacion econémica y social
con la planificacién fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las
intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

Que el articulo 90 de la ley 715 de 2001, establece que las secretarias de planeacion
departamental o la entidad que haga sus veces, deben elaborar un informe semestral de
evaluacién de la gestién y la eficiencia, con indicadores de resultado y de impacto de la
actividad local e informar a la comunidad a través de medios masivos de comunicacion.

Que el articulo 43 de la ley 715 estipula que el gobernante debe presentar u n informe
anual de ejecucion del plan ante el cuerpo colegiado.

Que el articulo 34 numeral 3 de la ley 734 de 2012, considera entre otros deberes del
servidor publico el de formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo
y los presupuestos y cumplir las leyes y normas que regulan el manejo de los recursos
econdémicos, publicos o afectos al servidor publico.

Que el articulo 3°de la ley 136 de 1994, establece las funciones del municipio: administrar
los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley, ordenar el
desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal,
promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de su habitantes,
planificar el desarrollo econémico social y ambiental de su territorio, de conformidad con la
ley en coordinaciéon con otras entidades, solucionar las necesidades insatisfechas de
salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios,
vivienda, recreacion y deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad,
y los sectores discapacitados, directamente y en concurrencia, complementariedad y
coordinacién con las demas entidades territoriales y de la nacion, en los términos que
defina la ley, velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio
ambiente, de conformidad con la ley, promover el manejo econdmico y social de los
habitante del respectivo municipio, hacer cuanto pueda adelantar por si mismo en
subsidio de otras entidades territoriales mientras estas proveen lo necesario, las demas
gue sefale la constitucion y la ley.
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Que el articulo 204 de la ley 1098 de 2006, establece que los mandatarios territoriales, en
los primeros cuatro meses de sus mandatos deben hacer un diagnostico sobre los temas
de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de
garantias y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas
prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el
plan de Desarrollo para atenderlas. Asi mismo, determina que el DNP y los ministerios de
proteccion social y de educacién nacional con la asesoria del ICBF debe disefar
lineamientos técnicos minimos que deberan contener los planes de desarrollo en materia,
de infancia, nifiez y adolescencia, de conformidad con los lineamientos ya evocados y que
las asambleas y los consejos municipales, por su parte, deberan verificar para su

aprobacién, que el plan de desarrollo e inversion corresponda con los resultados del
diagnéstico realizado.

Forman parte integral del Plan de Desarrollo jVivimos Juntos Trabajemos Juntos 2012-
2015! los siguientes documentos: Documento talleres socializacion plan de desarrollo con
la comunidad, documento diagnostico sectoriales (cumplimiento Directiva de la
Procuraduria No. 001 de Enero de 2012), Plan Integral Gnico — PIU, documento plan de
inversiones, documento marco fiscal de mediano plazo, documento concepto consejo
territorial de planeacion, Programa de Gobierno del Sefior Alcalde.

Que una vez agotados todos los procedimientos y la metodologia que consagra las
normas constitucionales y legales que rigen la aprobacion y promulgacion de los planes
de ordenamiento territorial, el honorable concejo municipal de Alpujarra.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Adopcién: Adoptese el Plan de Desarrollo jVivimos Juntos
Trabajemos Juntos! 2011-2015 del Municipio de Alpujarra, cuyo objeto es: Lograr el
bienestar general, de la Comunidad alpujarrefia, mediante la inclusiéon de programas y
proyectos de inversién social generando oportunidades que permitan seguir avanzando
en el desarrollo del municipio teniendo como objetivo fundamental el bienestar de la
poblacion. Garantizando a los ciudadanos sus derechos constitucionales, propendiendo
por su inclusion social, haciendo que la comunidad alpujarrefia recupere la confianza y
credibilidad en las acciones del gobierno.

INTRODUCCION

El Estado Colombiano se ha reconformado en torno al concepto de Estado Social de
Derecho, que significa antes que nada la materializacién de condiciones de existencia de
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las comunidades para permitir que se haga realidad el mandato constitucional de la
dignidad del ser humano. En el papel de la conformacion de condiciones materiales el
Municipio juega el papel de inmediatez frente a los ciudadanos y frente a las
comunidades, pues es de todos conocido que los procesos de replanteamiento de la
descentralizacion, las reformas a las transferencias hacia departamentos y municipios y
las nuevas formas de centralismo han ido impidiendo que los municipios reciban recursos

del nivel central y asuman responsabilidades que antes eran compartidas con la Nacion y
el Departamento.

Si la década de los noventa representd para los municipios un nuevo escenario de
oportunidades y desafios, como consecuencia de la implementacion de la nueva
Constitucion politica en aspectos tales como la participacion ciudadana con
responsabilidad, las reformas recientes derivadas de los procesos de globalizacién e
internacionalizacion de la economia formulan al Municipio actual un nuevo desafio: la
implementacion de una agenda interna de desarrollo social que permita combinar las
realidades ineludibles, ajenas a nuestros quereres pero no por ello menos existentes, con
las acciones estatales a nivel local para brindar a nuestras comunidades un escenario de
desarrollo social, regional, integral, posible e inmediato.

Con el objeto de implementar y materializar ese escenario de desarrollo integral con visién
social, propongo a la comunidad Alpujarrefia la hoja de ruta de la gestion del gobierno
municipal para los proximos cuatro afios, constituyéndose en el principal documento de
politica publica que permitira la ejecucion de los planes, programas y proyectos
propuestos por la administracion.

El plan refleja un compromiso de trabajo para superar inconformidades, generar
oportunidades que permitan seguir avanzando en el desarrollo del municipio teniendo
como objetivo fundamental el bienestar de la poblacién, en el se presenta el desarrollo
integral del ser humano como eje articulador, con un enfoque diferencial y de derechos de
acuerdo con cada grupo de edad en el ciclo vital, potencializando las capacidades del
individuo como un agente activo y propositivo en el desarrollo del territorio, restableciendo
la relacion de las politicas con el habitante y su entorno.

La gestion administrativa que se plantea es la de reconformar el Municipio, si los
Alpujarrefios VIVIMOS JUNTOS, logramos superar la violencia e inseguridad juntos,
hemos desarrollado ideas de progreso juntos ahora es la hora de que TRABAJEMOS
JUNTOS, tomar las politicas sociales como eje de desarrollo, en el entendido de que
invertir en la formacion y desarrollo de nuestras comunidades es invertir en el futuro de
nuestro municipio. Propongo hacer del Plan de Desarrollo el instrumento de participacion
activa y equitativa para la poblacion alpujarrefia donde las condiciones de equidad y
sostenibilidad sean para el goce efectivo de derechos de las comunidades y donde la
economia y accion social prime en nuestro municipio.

Con este Plan de Desarrollo se busca concertar un proyecto territorial con participacion e
intervencion de la comunidad, donde se construya la base central para el desarrollo de un
nuevo proceso administrativo en nuestro Municipio, propongo a ustedes politicas reales
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que se identifican con las necesidades de nuestra comunidad, estructuradas a través de
cinco estrategias y/o dimensiones del desarrollo como las hemos llamado asi:

7
0.0

Dimension Poblacional: Vivamos Juntos con Garantia de Derechos y Desarrollo
Integral Humano. Atencién de Poblacién Vulnerable y programas de Especial
Atencién — Politicas Publicas Poblacionales Transversales: Atencion integral de
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultos y adultos mayores,
victimas del conflicto armado, poblacién en situacion de discapacidad, a través de
una actuacioén intersectorial que garantice el goce efectivo de los derechos de los
individuos de acuerdo con cada ciclo vital.

Dimensién de Desarrollo Social: jVivamos Juntos Nuestro Bienestar Sociall
garantizar a la poblacién los derechos humanos fundamentales de: Salud,
Educacion, Cultura, Recreacién, Deporte, Seguridad, Convivencia Ciudadana y
vivienda.

Dimension de Desarrollo Econémico: jAlpujarra Econémico y Atractivo!

Dinamizar la economia local, aprovechando eficientemente los recursos
existentes estimulando el crecimiento econdmico, creando empleo y
mejorando la calidad de vida de la poblacién alpujarrefia; fortaleciendo,
apoyando y fomentando la asociatividad (asociaciones, cooperativas,
corporaciones y fundaciones), involucrando a las Juntas de Accion
Comunal en los procesos de participacion econdmica y social que
adelante el municipio, en la ejecucion de los diferentes proyectos de
inversion. Se incluyen los Sectores de: Vias para la productividad y la
competitividad, Turismo, Agricola, pecuario e industrial, Empleo, aplicacion de
procesos de Ciencia, Tecnologia e Informacion.

Dimensién Territorial, Ambiental y Competitiva: Trabajemos Juntos por un
Territorio Sostenible, un Ambiente Natural Construido, Competitivo e Innovador,
se generara un territorio rural y urbano funcional y equilibrado, donde convivan en
armonia la poblacion, sus dinamicas productivas, el ambiente natural y construido
a partir de la comprension de su valor ecolégico biodiverso, paisajistico y
productivo, que promueva el aprovechamiento racional de sus recursos, la
preservacién del agua, las vias para la productividad, el entorno Urbano, los
servicios publicos eficientes y equipamientos, el medio ambiente y la prevencién
de riesgos.

Dimensién del Buen Gobierno: Gestion Institucional y Gobierno en Linea
Fortalecimiento Institucional, Aplicabilidad al Uso de las Tecnologias de las
comunicaciones y la informatica TIC’s, Fortalecimiento de los Recursos fisicos,
humanos, financieros, de Planeacion administrativa y gestion local, el entorno
urbano y los equipamientos municipales.

Las cuales se orientaran bajo la accién de un Gobierno con enfoque de derechos,
abierto y comprometido sobre una decidida accion participativa, de consolidacién,
articulaciéon de desarrollo regional, Nacional, departamental, municipal y de
cooperacion internacional, comprometido con los lineamientos estratégicos del
Gobierno Nacional para contribuir a crear un mejor Estado al servicio del
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ciudadano, en el cual se consoliden los mecanismos de participacion y se
fortalezcan los procesos administrativos bajo los principios de eficacia, eficiencia y
transparencia para satisfacer las expectativas de los ciudadanos y generar
sinergias entre el Estado y la sociedad civil.

ARTICULO SEGUNDO. Capitulos del Plan: El Plan de Desarrollo jVivimos Juntos
Trabajemos Juntos! 2012 — 2015, esta estructurado en cinco partes: 1- Marco Estratégico,
2- Estructura del Plan de Desarrollo 3- Plan Estratégico, 4- Plan de Inversiones, 5- Plan
de Seguimiento, Evaluacion, Monitoreo y Resultados.

ARTICULO TERCERO. Marco Estratégico:  Adoptese en todo su contenido el
marco estratégico que se presenta a continuacion.

PARTE I: MARCO ESTRATEGICO

1. Plan General Estratégico:

Contribuir de manera integral para lograr encausar la vision competitiva y de desarrollo del
municipio, donde la comunidad sea el principal protagonista y actor que disfruta de los
bienes y servicios ofertados por el Estado, garantizando sus derechos, promocionando
mejores condiciones y calidad de vida.

En este sentido; los valores, principios y enfoques que considera el plan estratégico del
Plan de Desarrollo Vivimos Juntos Trabajemos Juntos! seran los cimientos que
regularan la gestion del Plan, la cual esta definida en cinco (5) Lineas del Desarrollo: (4)
Estructurantes y uno (1) institucional de fortalecimiento a la gestién y a la planeacion.

Para alcanzar la realizacion eficaz y efectiva en la gestion publica y lograr los resultados
del Plan; en cada uno de los ejes, politicas y programas se considera la aplicabilidad de
los objetivos, estrategias, indicadores y metas para alcanzarlos. Estos permitiran facilitar
la gestion de los préximos 4 afios, hacer un monitoreo, evaluacion y ajuste al
cumplimiento de lo propuesto siempre en busca de mejores resultados a favor de la
poblacion y el territorio.
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2. Vision:

En el 2019 el municipio de Alpujarra, se consolidara bajo los principios de planeacién y
empoderamiento de la comunidad en los procesos de planeacion participaciéon
comunitaria, progreso, equidad, unién para lograr propésitos conjuntos, de desarrollo
regional sostenible y calidad de vida, aprovechando sus potencialidades, como mayor
generador de ingresos y empleo, de la mano con la economia, lo social y ambiental para
disminuir las necesidades basicas insatisfechas y construir un mejor municipio para los
actuales moradores y futuras generaciones.

3. Mision:

Con un enfoque humano, social, participativo e incluyente con la comunidad, se lograra
asegurar un nivel de vida optimo y comprometido con la satisfaccién de las necesidades
basicas de la poblacién, en los sectores de educacién, salud, ambiental, politicas
poblacionales transversales, desarrollo social y econémico, buscando mejorar los indices
de cobertura, calidad y continuidad de los servicios publicos domiciliarios, enmarcada en
los principios de gobernabilidad, seguridad y convivencia pacifica, con una adecuada y
eficiente gestién en el manejo de los recursos publicos.

4. Valores:

¢

» Confianza: Participacion ciudadana, comunicacién clara, abierta y en doble via.
Equidad: Primero las poblaciones vulnerables y de condicidn especial.
Transparencia: Manejo responsable de los recursos y rendicién de cuentas.

*,
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5. Principios:

Los principios que regiran las actuaciones de la administracion municipal de Alpujarra
"Vivamos Juntos, Trabajemos Juntos”, se fundamenta en los siguientes principios:

Transparencia: Para ejercer una gestion abierta al publico orientad a a la gestién por
resultados y enfocada al bienestar de la persona y al cumplimiento y garantia de sus
derechos como sujetos del desarrollo colectivo en el territorio. Una administracién publica
honesta en el manejo de los recursos y decisiones publicas puede garantizar que prime el
interés general sobre el particular, el rescate de la confianza en las instituciones del
Estado y el que todos nos identifiquemos en el propésito de acabar la corrupcion y las
malas practicas en la gestién publica.

K/

+» Participacion: Para que los Alpujarrefios hagan parte de la administracién como
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veedores, beneficiarios de programas y en la construccion de presupuestos
participativos y en la ejecucién de los proyectos de inversion que beneficien el
interés colectivo de los habitantes del municipio.

Eficiencia Administrativa: Para que los funcionarios cumplan a cabalidad conla s
funciones y los recursos lleguen a su destino.

Celeridad: Para que las diligencias y asuntos se tramiten sin demoras, de
acuerdo a las necesidades de la gente y sin mas requisitos que los exigidos por el
régimen constitucional y legal y mediante la aplicacion de la Ley Anti tramites.

Responsabilidad Administrativa: Para responder ante la comunidad y las
autoridades por los hechos y acciones de la administracion y sobre todo frente a
este programa de gobierno.

Liderazgo: Toma decisiones sobre bases ciertas, alimentadas por necesidades,
solicitudes, proyectos y programas validados por las diferentes comunidades, lo
que permitira adelantar una gestiéon administrativa sin preferencias, subjetividades
ni trafico de influencias.

Solidaridad. Para que ayudemos a los mas necesitados y contribuyamos entre
todos a fortalecer el desarrollo de nuestro municipio.

Gestion: Generacion y produccion de excelentes resultados con la menor
aplicacion de recursos. Con talento humano y voluntad de progreso, la
Administracion buscara la sostenibilidad plena de las politicas de gobierno y la
correcta utilizacion de los recursos publicos en el proposito de consolidar el
bienestar integral de los alpujarrefios.

Alpujarra enfrentara, en coordinacion con el Gobierno Nacional y con el
Departamento, el reto del fortalecimiento institucional, que permita consolidar una
gerencia efectiva para resultados y asi facilitar la gestion para el cumplimiento de
sus metas y objetivos. Por esta razén, se utilizaran los mecanismos creados por
Ley en el acceso a nuevos recursos como de regalias, las asociaciones publico-
privadas y la figura de contratos —plan que permitan consolidar posiciones
unificadas en programas especificos con el fin de generar mayor desarrollo,
consolidacion de zonas libres de pobreza extrema, generacion de empleo y
seguridad para todo el municipio

Igualdad: EI Gobierno Municipal buscara transmitir y garantizar igualdad de
condiciones a todos los niveles. Nada puede contribuir en forma mas eficaz al
logro de la paz que sentirse respetado e integrado a su propia tierra y contar con la
certeza de que ningun factor lo discrimina o limita sus derechos y deberes. Obrar
con respeto a la igualdad significa mayores entendimientos, reduccion de los
conflictos, mas armonia entre las comunidades y cero preferencias del poder.

Responsabilidad Ciudadana: Recuperacion del civismo, la cooperacion,
colaboracion, y sentido de responsabilidad para facilitar la transformacion positiva
individual y colectiva a favor de la familia y la ciudad.
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6. Enfoques Transversales del Desarrollo:

Para poder vivir juntos y trabajar juntos por Alpujarra, todas las acciones de nuestro plan
de desarrollo van encaminadas al cumplimiento de las lineas, politicas y programas que
cumplen de manera articulada los siguientes enfoques del desarrollo:

6.1 Enfoque de Derechos Humanos DDHH y Objetivos del
Milenio-ODM:

Los derechos humanos son los derechos que tienen todas las personas en virtud de su
humanidad comun de vivir una vida de libertad y dignidad®. Los derechos humanos son
universales, son los mismos para todos y en todas partes. Son inalienables, es decir que
no se pueden ni quitar ni rechazar. Y son indivisibles pues no hay jerarquia entre los
derechos y ningun derecho puede ser reprimido para promover otro derecho.

Los ODM son una serie de objetivos cuantificables y con plazos definidos que articulan los
avances sociales, econémicos y medioambientales que se necesitan para alcanzar logros
sostenibles en materia de desarrollo humano. Los Objetivos 1 a 7 tienen como meta sacar
a los mas desfavorecidos de la pobreza y del hambre, escolarizar a cada nifio, fortalecer a
las mujeres, reducir la mortalidad infantil, mejorar la salud materna, combatir el VIH/SIDA,
la malaria y otras enfermedades, y asegurar un medio ambiente sostenible. El Objetivo 8
reconoce explicitamente que la erradicacién de la pobreza en el mundo sélo puede
lograrse a través de la cooperacion internacional.?

El propdsito y voluntad del municipio de Alpujarra es el de rescatar de la pobreza a las
familias que se encuentran en esta situacién, incluyendo a las mas de 661 familias
(Estrategia Unidos), reconociendo la importancia del rol del gobierno local en la
identificacion de las necesidades, la gestion en el territorio y su aporte a la consecucion
de las metas pais, la Agencia Nacional para la Superacion de Pobreza Extrema - ANSPE,
buscando que las familias en situacion de pobreza extrema puedan mejorar sus
condiciones de vida e ingresen a la Senda de la Prosperidad.

6.2 Enfoque de Dimension Poblacional y Ciclo de Vida:

Los lineamientos de las Politicas poblacionales deben prever el desarrollo de medidas
afirmativas a favor de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, mujeres, indigenas,

1 PNUD (2000). Informe de Desarrollo Humano 2000: Derechos Humanos y Desarrollo Humano
2 http://lwww.redivu.org/docs/publicaciones/PNUD_derecho_objetivos
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afrocolombianos, Personas mayores, Poblacion LGTBI, poblacién victima del
desplazamiento y poblacién en discapacidad. Lo anterior en concordancia con el inciso 2
del Articulo 13 de la Constitucion Politica de Colombia que establece que, “El Estado
promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard medidas a
favor de grupos discriminados”. y la Sentencia T — 025 de 2004 sobre la Existencia del

Estado de Cosas Inconstitucional en la atencion a la poblacién desplazada y sus autos de
seguimiento, en especial los Autos 092 y 237 de 2008, 004 y 006 de 2009°,

La razén de ser del plan es la poblacibn como conjunto de personas activas,
protagonistas de su desarrollo, donde la funcién de sus intervenciones en el territorio es
atender sus necesidades bioldgicas, socio — culturales, econémicas, ambientales y
Politicas a través de la demanda de recursos, servicios, produccion y consumo de bienes
materiales y no materiales.

Las variables de crecimiento, estructura, distribucion, ciclos vitales, vulnerabilidad son los
factores que determinan tratamientos adecuados para la blsqueda de su sostenibilidad
en este Plan.

6.3 Enfoque: Equidad de Género e Igual de Condiciones:

La igualdad de género no es sélo uno de los objetivos por derecho propio, sino que es
primordial para la consecucién de todos los demas. Entendida la Equidad de Género,
como la justicia en el tratamiento a mujeres y hombres de acuerdo a sus respectivas
necesidades. La equidad de género implica la posibilidad de tratamientos diferenciales
para corregir desigualdades de partida; medidas no necesariamente iguales, pero
conducentes a la igualdad en términos de derechos, beneficios, obligaciones y
oportunidades, donde todos los seres humanos, hombres y mujeres, son libres para
desarrollar sus capacidades personales y para tomar decisiones.*

6.4 Enfoque: Primera infancia, infancia, adolescencia y juventud:

El desarrollo de un nifio o nifia durante la primera infancia depende esencialmente de los
estimulos que se le den y de las condiciones en que se desenvuelva. Es por esto que en

3 Los Autos 092 y 237 de 2008 hacen referencia a las mujeres en situacion de desplazamiento, el Auto 004 de 2009 hace
referencia a comunidades indigenas en situacion de desplazamiento, el Auto 005 se refiere a comunidades afrocolombianas

en situacion de desplazamiento y el Auto 006 se refiere a personas en situacién de desplazamiento con discapacidad.

4 http://www.pnud.org.co/EstrategiadegeneroPNUD Colombia.pdf
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la etapa comprendida entre los cero y los cinco afios de edad es necesario atender a los
nifios y las nifias de manera armonica, teniendo en cuentan los componentes de salud,
nutricion, proteccion y educacion inicial en diversos contextos (familiar, comunitario,
institucional), de tal manera que se les brinde apoyo para su supervivencia, crecimiento,
desarrollo y aprendizaje, la inclusion de la infancia y la adolescencia debe estar contenida

en la gestion para el Desarrollo del municipio en los diferentes momentos del ciclo de la
politica publica.

Por otra parte, al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida de nifas, nifios y
adolescentes a través del seguimiento a los 12 objetivos de politica publica propuestos
por el pais.

X3

8

Todos Vivos

Todos Saludables

Ninguno sin familia

Ninguno desnutrido

Todos con educacioén

Todos jugando

Todos capaces de manejar los afectos, las emociones y la sexualidad
Todos registrados

Todos participando en los espacios sociales

Ninguno sometido a maltrato o abuso

Ninguno en actividad perjudicial

Los Adolescentes acusados de violar la ley, con debido proceso y sanciones educativas
proporcionales.

*,
R %4

X3

8

*,
R %4

X3

8

X3

8

*,
R %4

*,
R %4

*,
R %4

*,
R %4

X3

8

X3

8

Abordar desde ya la construccion de sociedades sanas y fuertes al proveerle con equidad
a los menores alpujarrefios que crezcan en ambientes sanos, y en condiciones de vida
favorables al desarrollo de sus habilidades, aptitudes, preferencias y oportunidades.

6.5 Enfoque. Ambiente Sostenible y Gestion Integral del Riesgo:

Restablecer la relacion arménica del ser humano con la conservacién del medio ambiente
y su entorno, la prevencion, gestion del riesgo y el cambio Climatico.

6.6 Enfoque Metodologico del Plan de Desarrollo.

Para estos cuatro afios el municipio de Alpujarra respondera a la necesidad de adaptar
metodologias, instrumentos y actividades a los nuevos requerimientos del desarrollo rural,
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el objetivo es involucrar directamente a las poblaciones rurales en el disefio de nuevas
perspectivas de desarrollo.

Al avanzar hacia sistemas de producciéon sostenible, agricultura y desarrollo rural, todos
los esfuerzos deben perseguir tres metas esenciales:

« Seguridad alimentaria que fortalezca el balance apropiado y sostenible entre
autosuficiencia y autoabastecimiento.

% Trabajo y generacion de ingresos en areas rurales, particularmente para erradicar
la pobreza.

++ Conservacion de los recursos naturales y proteccién del ambiente.

La sostenibilidad de cada actividad humana tiene una fuerte relacion con los impactos
derivados de la explotacion de los recursos renovables (por ejemplo la pérdida de los
servicios ecolégicos entre otros).

Los actores definen el territorio en el que viven o interactdan. La territorialidad de los
actores y la visién territorial, ayuda a establecer una identidad comun y favorece la
realizacion de sus estrategias y proyectos®

Ademas, la pluralidad de actores con intereses y valores distintos, y a veces en conflicto,
influyen sobre la dindmica y las interrelaciones dentro del territorio comin. se propone
fortalecer, la participacion directa de la comunidad en las acciones del gobierno, y de esta
manera la comunidad puede tener acceso a la informacién sobre la inversion de los
recursos publicos, los avances en la gestion, la eficiencia y la eficacia de las politicas
publicas implementadas por la Administracion Municipal, ademas esto les permite hacer
uso de sus derechos para ser participes en la planeacién y la toma de decisiones en la
asignacion de los recursos.

La administracién Municipal en el cuatrienio 2012 — 2015, buscara equilibrar y fortalecer
los servicios con trabajo continuo, coordinado y colectivo, donde el didlogo y la pedagogia
social seran los determinantes de la voluntad politica y popular en la priorizacion,
ejecucién y evaluacién de los proyectos, actividades, programas y acciones, encaminados
al logro de las metas de resultados.

Lo anterior, se enmarcara conforme al nuevo modelo de gestion que busca crear alianzas
a nivel regional, departamental, nacional, internacional, instituciones publicas y privadas y
con la comunidad, para lograr una 6ptima ejecucién del Plan de Desarrollo.

5 Un enfoque para el desarrollo rural: DESARROLLO TERRITORIAL PARTICIPATIVO Y NEGOCIADO (DTPN).
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ARTICULO CUARTO. Estructura del Plan de Desarrollo, el plan de Desarrollo Vivimos
Juntos — Trabajemos Juntos esta contenido en su estructura de la siguiente manera:

PARTE II:
ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

1. Fundamentos del Plan

Los planes de desarrollo desde el momento en que se conciben, se incorporan a la
orientacion politica y filoséfica sefialada por el programa de gobierno con sus principios,
valores y acciones. Dado que los ciudadanos reconocen y acepten dichos énfasis y
enfoques para la vigencia de gobierno que han elegido.

Los estudios sobre el desarrollo confluyen en reconocer la importancia del desarrollo local
integral con mirada global, en un sistema econdmico y financiero abierto; con
interacciones transculturales permanentes, dindmicas y rapidas; con preferencia y
especial atencion en la garantia y proteccion de los derechos humanos. Por esto, es
fundamental interpretar y dar relevancia a las diferentes tendencias y enfoques del
desarrollo humano, para enriquecer la construccion de los planes de desarrollo
territoriales.

El Plan de desarrollo "Vivamos Juntos Trabajemos Juntos” se adscribe a la definicion del
Departamento Nacional de Planeacion® (DNP) sobre el desarrollo como un derecho
humano: “desde una perspectiva integral se entiende como un proceso de transformacion
multidimensional, sostenible e incluyente que se da de manera intencional o planeada y
gue busca el bienestar de la poblacién en armonia con lo ambiental (natural y construido),
lo socio-cultural, lo econémico y lo politico en un territorio determinado (por ejemplo: un
municipio, un distrito, un departamento, una regioén, un pais), teniendo en cuenta los
contextos territoriales mas amplios como el regional, el nacional y el global”.

DNP. Guias para la gestion publica territorial. Planeacion para el desarrollo integral en las entidades territoriales:
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2. Marco Normativo :

La Constitucién Politica en su articulo 339 precisa el contenido y el propésito del plan de
desarrollo. El articulo 340, por su parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacién y
con él los Consejos de Planeacion como instancia de participacion ciudadana en el
proceso.

La Ley 152 de 1994 establece los procedimientos para elaborar, aprobar, ejecutar y
evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que
conforman la entidad territorial y el programa de gobierno.

Esta norma, también define los mecanismos para armonizar e interrelacionar los planes
con los procesos presupuestales y las funciones de cada dependencia e instancia que
interviene en él y enfatiza en la participacion de la sociedad civil.

Para fortalecer prioritariamente la comunidad con la garantia de todos y cada uno de sus
derechos y en la busqueda de la sostenibilidad econémica, ambiental, institucional y
regional, en el Plan de Desarrollo "Vivimos Juntos - Trabajemos Juntos, se han definido
en 4 Dimensiones Estratégicas del desarrollo, donde se propone la atencion integral de
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultos y adultos mayores a través de
una actuacion intersectorial, en la que se articula la oferta en salud, educacion, cultura,
vivienda, deporte, entre otras con el fin (ltimo de garantizar el goce efectivo de los
derechos de los individuos de acuerdo con cada ciclo vital.

Ademas de la atencién integral a cada grupo de edad, se busca, como prioridad, la
insercion de las familias en situacion de pobreza y pobreza extrema, a los servicios
sociales y brinda acompafiamiento y herramientas que permitan a estas familias generar
ingresos de manera sostenible y salir de su situacién, en coordinacién con la estrategia
nacional “Red Unidos” y buscando cumplir las metas departamentales de los Objetivos del
Milenio - ODM, mediante mecanismos que posibiliten cerrar las brechas existentes entre
las zonas rurales y las urbanas.

El Plan de Desarrollo de Alpujarra busca mejorar la calidad de vida y el desarrollo integral
del ser humano y del territorio mediante la gestién publica, aplicando politicas de fomento
al bienestar y la proteccion social, politicas diferenciadas y programas de seguridad
social, promocion social y formacién del capital humano, que permitan un mayor acceso a
los servicios sociales por parte de la comunidad.

Con especial énfasis en la poblacién vulnerable: victimas del conflicto armado, poblacién
en situacién de discapacidad, fortalecidos con la transversalidad de las politicas publicas
poblacionales, poblacién vulnerable y la ejecucion de programas y proyectos de desarrollo
regional que trascienden al Municipio de Alpujarra.
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ARTICULO QUINTO: Plan Estratégico: El Plan de Desarrollo Vivimos Juntos —
Trabajemos Juntos del Municipio de Alpujarra — Tolima, se desarrollara en Cinco
Dimensiones Estratégicas asi:

R/
0‘0

Dimensién Poblacional: Vivamos Juntos con Garantia de Derechos y Desarrollo
Integral Humano. Atencién de Poblacién Vulnerable y programas de Especial
Atencion — Politicas Publicas Poblacionales Transversales: Atencion integral de
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultos y adultos mayores,
victimas del conflicto armado, poblacion en situacion de discapacidad, minorias
étnicas, afro descendientes, poblacion, LGTBI, a través de una actuacion
intersectorial que garantice el goce efectivo de los derechos de los individuos de
acuerdo con cada ciclo vital.

Dimensién de Desarrollo Social: jVivamos Juntos Nuestro Bienestar Sociall
garantizar a la poblacion los derechos humanos fundamentales de Salud,
Educacion, Cultura, Recreacién y Deporte, Seguridad y Convivencia Ciudadana y
Vivienda.

Dimension de Desarrollo Economico: jAlpujarra Econémico y Atractivol,
dinamizar la economia local, aprovechando eficientemente los recursos
existentes estimulando el crecimiento econdmico, creando empleo y
mejorando la calidad de vida de la poblacién alpujarrefia; fortaleciendo,
apoyando y fomentando la asociatividad (asociaciones, cooperativas,
corporaciones y fundaciones), involucrando a las Juntas de Accion
Comunal en los procesos de participacion econémica y social que
adelante el municipio, en la ejecucion de los diferentes proyectos de
inversion. Se incluyen los Sectores de: Vias para la productividad y la
competitividad, Turismo, Agropecuario e industrial, Agricultura, Empleo, aplicacién
de procesos de Ciencia, Tecnologia e Informacion..

Dimensién Territorial, Ambiental y Competitiva: Trabajemos Juntos por un
Territorio Sostenible, un Ambiente Natural Construido, Competitivo e Innovador, se
generara un territorio rural y urbano funcional y equilibrado, donde convivan en
armonia la poblacion, sus dinamicas productivas, el ambiente natural y construido
a partir de la comprension de su valor ecoldgico biodiverso, paisajistico y
productivo, que promueva el aprovechamiento racional de sus recursos, la
preservacién del agua, las vias para la productividad y la competitividad, el
turismo, el sector agricola, pecuario, industrial, el empleo y la aplicaciéon de
procesos de ciencia, tecnologia e innovacion.

Dimension del Buen Gobierno: Gestion Institucional y Gobierno en Linea
Fortalecimiento Institucional, Aplicabilidad al Uso de las Tecnologias de las
comunicaciones y la informatica TIC, Fortalecimiento de los Recursos fisicos,
humanos, financieros, de Planeaciéon administrativa y Gestion local, el entorno
Urbano y los equipamientos municipales.
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Las cuales se orientaran bajo la accion de un Gobierno con enfoque de derechos, abierto
y comprometido sobre una decidida accién participativa, de consolidacion, articulacién de
desarrollo regional, Nacional, departamental, municipal y de cooperacién internacional,
comprometido con los lineamientos estratégicos del Gobierno Nacional para contribuir a
crear un mejor Estado al servicio del ciudadano, en el cual se consoliden los mecanismos
de participacion y se fortalezcan los procesos administrativos bajo los principios de
eficacia, eficiencia y transparencia para satisfacer las expectativas de los ciudadanos y
generar sinergias entre el Estado y la sociedad civil.

PARTE Ill. PLAN ESTRATEGICO

1. DIMENSION POBLACIONAL:

VIVAMOS JUNTOS CON GARANTIA DE DERECHOS Y
DESARROLLO INTEGRAL HUMANO

En el entendimiento de lo que es el ser humano para el desarrollo, donde asume la
condicién de toda politica de progreso y bienestar, las politicas publicas poblacionales con
garantia de derechos, juegan un papel fundamental en la medida que marcan el horizonte
y las prioridades del desarrollo humano, en el que se tiende a realzar la capacidad
humana, para ampliar las opciones y las libertades de decisiébn, de manera que cada
persona pueda vivir una vida de respeto, de valor, de reconociendo como personas con
necesidades econdémicas, sociales y culturales.

De esta manera, cuando se comprende a la pobreza como un estado de restricciones,
imposibilidades e infravaloracion social, los costos de oportunidad para una sociedad
tienden a ser mas altos cuanto mayor sea la postergacion de las acciones encaminadas a
atacar las causas que les son semilla de aparicién, desarrollo y persistencia.

El sentido social se convierte en consecuencia, en el eje central del Plan Desarrollo 2012 -
2015, con el que se pretende dignificar y hacer valedera la vida de la poblacién
alpujarrefia en un contexto en el que la garantia de derechos se potencializa de acuerdo
a las condiciones sociales que en materia de salud, educacién, cultura, recreacion,
deporte, vias, vivienda, agua potable y saneamiento basico y medio ambiente tenga
acceso la poblacién en todas sus ciclos y condiciones de vida.
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1.1. Problemas Dimensionales

1.1.1. Pobreza:

Lograr una sociedad mas igualitaria y solidaria es conseguir una reduccién de la pobreza
y un avance en términos de equidad, entendida como igualdad de oportunidades, es
decir, en el acceso y calidad a un conjunto basico de servicios: educacién, seguridad
social y mecanismos de asistencia social efectivos.

En el censo del 2005; las Necesidades Basicas Insatisfechas fueron del 39.31%,
mejorando la calidad de vida de los habitantes del municipio en un 2.89%, con respecto
al censo de 1993. Las NBI, en el sector rural eran del 44.92%, en tanto que en el sector
urbano alcanzaron el 28.80%, tal como se presenta en la siguiente tabla.

ALPUJARRA, PERSONAS CON NBI POR ZONAS SEGUN CENSO DE 1993 Y CENSO 2005 A juLio 30 pbe 2010.

Censo 1993 Censo 2005 40

Urbano % Rural % Urbano % Rural % '

28,78 46,14 28,8 44,92 »
Fuente: DANE. Censos de poblacion: 1993 y 2005.

Urbano % —
Uibane %
Conia 19H) Rurad ™
Cemo NOY

Desde el punto de vista de la calidad de vida al comparar los datos del Censo de
Poblacién de 1993 con los del 2005 a Julio 30 de 2010, muestran la evolucion
decreciente en 4 de los indicadores, miseria, servicios inadecuados, inasistencia escolar
y alta dependencia econémica con variaciones de -17.83; -34.23, -59.32% y -2.17% en
términos generales significa un avance en la reduccién de los indicadores de calidad de
vida. A diferencia de los niveles de vivienda inadecuada y hacinamiento que se
incrementaron en el 40.69% y 40.21% lo que se traduce en una desmejora en los
indicadores de variacién positiva.
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NBI SEGUN CENSO DE 1993 Y CENSO 2005 A JjuLio 30 be 2010.

Afo NBI Compuesto | Miseria Vivienda Servicios Hacinamiento | Inasistencia Alta
Inadecuada Inadecuados Escolar Dependencia
Econ6mica
1993
40,5 16,2 13 18,2 4,7 8,9 17
2005
39,31 13,31 18,29 11,97 6,59 3,62 16,63
Total
General 79,81 29,51 31,29 30,17 11,29 12,52 33,63
FUENTE: DANE. CENSOS DE POBLACION: 1993 Y 2005

Indicadores NBl Censo 19293-2005 a Julio 30 de

2010
m NBlI Compuesto m Viviendainadecuada
m Miseria B Servicios Inadecuados
Hacinamiento = |nasistencia kscolar

m Alta dependencia Econdmica

1993 200005

La meta es lograr los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), esto es, aumentar la
esperanza de vida al nacer, seguridad social 100%, reducir la mortalidad infantil; lograr y
mantener coberturas en educacion preescolar, basica primaria y basica secundaria, llegar
a 10,6 afios en promedio de educacion para personas entre 15 y 24 afios; reducir la tasa
de desempleo a 5% (hoy superior a 15%) y reducir el indice de pobreza a 15%.

Lograr estas metas requiere, entre otras acciones, un aumento permanente de la
eficiencia del gasto social y una mejora continua en su focalizacion en la Tabla, se aprecia
el avance de los indicadores ODM.
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META DEL|
OBIJETIVO INDICADOR LINEA BASE CUATRENIO
Indice de condiciones de vida. (poblacién con NBI) 39,31% 37%
Incidencia de pobreza (% de pobres). 62,40% 61%
LERRADICAR LA 1505 go desempleo. 58% 57%
POBREZA EXTREMA - -
Y EL HAMBRE Indice de desplazamiento. 0,32% 0,32%
Tasa de desnutricion global:% nifios <5 afios con peso menor
alnormal. 16,01% 15,01%
Tasa de analfabetismo(15-24). 14,80% 10%
Tasa de cobertura escolarneta en basica primaria(6-10) . 76,35% 90%
Tasa de cobertura escolarneta en basica secundaria(11-14) . 76,35% 80%
Tasa de cobertura escolaranetaen media (15-16). 41,75% 50%
2,LOGRAR LA
ENSENANZA Tasa de cobertura escolar bruta en basica (6-14)(primaria-
UNIVERSAL secundaria). 109,99%
Tasa de cobertura escolar bruta en media (16-17). 89,81%
Tasa de desercion preescolar. 0% 0%
Tasa de desercion basica primaria . 3,50% 1%
Tasa de desercion basica secundariay media. 7,42% 5%
% Mujeres que sufren maltrato fisico y sexual por sus parejas. 0 0
3,PROMOVER LA % Mujeres que sufren maltrato psicologico porsus parejas. ND
IGUALDAD ENTRE |Tasa de desempleo femenino. ND
LOS GENEROS Y LA |Tasa de ocupacion femenina. ND
AUTONOMIADE LA Iproporcion de mujeres en alcaldias,consejos,personerias y .
MUIER asambleas municipales .Cargos de eleccion popular. 29,41% 35%
Porcentaje de participacion de la mujer en el empleo publico
departamental. ND
Tasa de mortalidad infantil(<= 5Afios). 0 0
Cobertura de afiliacion al sistema general de seguridad en
salud menores de 5afios.
Tasa de mortalidad por desnutricion . ND
Tasa de mortalidad por EDA (enfermedades diarreicas
4,REDUCIR LA |agudas). 0% 0%
MORTALIDAD . . . . .
INFANTIL Tasa de mortalidad por IRA(infecciones respiratorias agudas). 0% 0%
Tasade mortalidad en menores de 1 afio. 0% 0%
Porcentaje de nifios de un afio que han sido vacunados con
triple viral. 90,20% 95%
Porcentaje de menores de un afio vacunados con 3 dosis de
DPT(difteria,tosferina y tetanos). 101,08%
Razon de mortalidad materna (registrada). 2.381x100.000 1.000x100.000
% de atencion institucional de parto. 100% 100%
5,MEJORAR LA |% de atencion del parto por personal calificado. 100% 100%
SALUD MATERNA |% de mujeres de 15 a 19 afios que han sido madres o se
encuentran embarazadas. 13,04% 11%
Tasa ajustada de mortalidad por cancerde cuello uterino. 0% 0%
6,COMBATIR EL |Prevalencia de infecciones por VIH/Sida 0% 0%
VIH/SIDA,EL Mortalidad anual por SIDA. 0% 0%
PALUDISMO Y
OTRAS 0 0% 0%
ENFERMEDADES JRazon de mortalidad por dengue. 0 0
Cobertura bosques o reservas naturales protegidas en el
Municipio. 130 Has 140 Has
7.GARANTIZAR LA |% de hogares con acceso a agua mediante conexion a
SOSTENIBILIDAD |sistemas de acueducto(urbano y rural). 98,50% 99%
DEL MEDIO % de hogares con desague mediante conexidn a sistemas de
AMBIENTE alcantarillado (urbano y rural) (DANE redatam). 98,50% 98,50%
Deficit cualitativo de vivienda. 19,26% 18%
Deficit cuantitativo de vivienda. -106 90
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GBEMNO INDCAOR LINEABSE IB]
QAIRNO
Indcactr ce desenvperofisc (200, H6P%6 a%
SROMINIPRUNA | o b trarsparendackertanentd |. Nockfirich(ND)
ASOIAOCN
MNDALPRARL | (oerturacredivicedaintamet: 09%% B
DESARROLO :
, . 1981% 19% (tdefaia
Watuacetddaiaduar ofija e .
: (teeforiafiid [fid

A continuacién se observan los resultados de la Red Unidos que indican el estado de
avance de las politicas sociales en Alpujarra y que atiende el Departamento de la
Prosperidad Social de la Presidencia de la Republica

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

Tabla. Indicadores Pobreza Extrema Red Unidos.
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CARACTERISTICAS GENERALES POBLACION UNIDOS DEL MUNICIPIO
Distribucién por grupos
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Habitabilidad: Asentamientos e 16%
precarios ; : !
o 1o a0 son o o won
irmi — 12+ e
Hundimiento del terreno | 12%% [ Bancarizacion y Ahorro I
Desbordamientos Sl 3% |Hogares que anoman 6% |
Avslanchas, derrumbes il 396
Inundacién 38% ——ull - 5%
ox  sx w1k aex sk sow  sK ax Asw
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Educacion v on 71 659 75" 73 74
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ancarizacion v Ahorro ] 4T g 5 54
Acceso a la Justicia 12 21 26 24 31 34
TOTAL 52 47 50° 64 59 58
CAMBIO ESTADO DE LOGROS POR DIMENSION: Alpujarra
T 79%
‘ F4% ik el 2%
1 e 1%
‘ 51% e
41%
1 £re. Balpujarra _2009
1 20% 2ae ElAlpujarra _2012
‘ 12%
Identificacién Salud Educaciény Dindmica familiar Bancarizaciény Accesoa la Justi
capacitacion Ahorro

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

R T
L INCREMENTO EN PORCENTAJE DE CADA DIMENSION Y TOTAL (2009-2012) Alpujarra
TotaL | 12 middos
Acceso a la Just | 129 - i i vimdire
Bancarizacion y Ahorro 35
Dinamica familiar | 142
Habitabilidad 11%
Nutricidn 21%
Educacidn y capacitacion | 4%
Salud | 155
Identificacion | 143
0% 5% 15% 20% 25%
CAMBIO ESTADO DE LOGROS Y RETOS DEL MUNICIPIO: Alpujarra
: Situacién logro |Situacion logro Cambio
LOGROS DIMENSION s o RETO
2009 2012 porcentual

1. Los menores entre 0 y 7 afios fienen registro civil, los nifios entre 7 y 18 afios tienen tarjeta de i N
identidad, y las personas mayores de 18 afios tienen cédula o contrasefia certificada. i B2%| 92% 10% 8%
2. Los hombres entre 18 y 50 afios tienen fibreta militar. 8% 39% % 1%
9. Los nifios y nifias menores de 5 afios estin vinculados a aigin programa de atencién integral en Ik -

|cuidado. nutricién y educacion inicial e % e 2%
0. Los menores en edad escolar {desde los 5 hasta los 17 afos), que no hayan teminada el ciclo basico

(hasta 0° grada). estin siendo stendidos por &l senvicio educative formal y las personas en stuacién de. 7o) 83% . 17%
|discapacidad (hasta los 22 afios). estin siendo atendidas por el servicio educativo formal o en un sistema il 4
altemativo. que les permita el desamollo de sus compstencias. -

Educacién y

10. Los aduttos entre 18 y B5 afios (incluides aquelios en shuacién de discapacidad) astin a¥abatizados. capaciacion 80%| 82%)| 2% 18%
11.Las persanas que o desesn, una vez concluida el cick bisico, se vinculan a la educacién media, :

t2cnica. bgica o . o acceden a de formacién para & rabajo. 39 4% 3%! ]
12. Los nifios y las nfias menores de 15 afios, no estan vinculados a actividades laborales. 7% 98% 1% 2%
13. Los integrantes de la familia estén afiiados al Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGS5-| a1%| a7 &% 30,
14. La famiis accede a intervenciones de promocion de 13 salud a las cuales tenen derecho en & marco "

el 5G5S en salud. 6% ik A

15. Los adolescentes y adultos, de ambos sexos, conocen los métodos de planificacion familiar. 55%| 73%| 18%! 2%
8. Los nifios y nifias de i familia 3 los 12 meses d= edad tenen rres dosis e vacuna pentavalents (DPT,

HB y Hib), los nifios y nifias entre 1 y 2 afios tienen una dosis de vacuna SRP (sarampitn, rubéola y c

paperas), y los nifios y nifias con 8 afios de edad tienen dos refuerzos de pelio y DPT y uno de SRP L k% #6% 2
(sarampién. rubéola y paperas). Salud

17. Las gestantes de la familia estan inscrilas y asisten a los controles prenatales, o reciben atencian = =
institucional del parto. 62%) 59%| 8% 31%)|
18. Los menares de 10 afios de la familiz estén inscritos y asisten a consultas para la detecsion temprana " -
de alteraciones de crecimiento y desarrolio. 70% T4%) 4% 26%
18. Las mujeres de la familia asisten a los programas de tamizaje de cancer de cusllo utering y seno y o AL ..

e e 27%| 46% 19% 54%
[20. Las personas con discapacidad tienen acoeso a los programas de rehabilitagién (en particular aquelios o

basados en la comunidad} y a las ayudas técnicas necesarias para su autonomia. 29%| 49% 20% 5%
[21.La familia practica habitos saludables en la manipulacion y preparacion de alimentos 40%| 63% 24%

Mutricidn 5

[22. La famifia consume slimentos variados y de manera saludable 0% 18%) 18% 82%
24. La vivienda cuenta con abastecimiento de agua potable y un sistema de desagiies. 40%| 57% 16% 43%
[25. La familia dispone o transforma las basuras. B4 90%| 6% 10%
[26. La vivienda cuenta con dotacién de un sistema de ensrgia convencional o atemativa. 86%)| 91% 4% 9%
[27_ La vivienda cuenta can espacios diferenciados de bafie, cocina, lavaders y demitorios BT %) 93% 6% 1%
[28. £n ia vivienda no viven mas de tres personas en cada cusno, y los nifos dusmmen separados de los [ !
|aduites. 5 61%) T1%)| 9% 29%
28. La vivienda no tiene pisos de berma. 71% T7% 6% 23%
[30. Los miembros de Ia familia cuentan con implementos para dormir y aimentarse. 72%)| T4% 2% 26%
[31. La famiiia cuenta con acoeso @ un sistema de comunicaciones, 68%)| 90%| 22% 10%
[32. La vivienda poses materisles adecuados que posibitan s segunidad en la infrasstructura fisica y y |
mayor bienestar para Ia familia en términos de salud 1%) 1% 20% i
33. La vivienda cuenta con iluminacidn, ilacion natural y privaci 40%| 54% 14% 46%
35. La famiia accede a informacion y sendcios de detecsion temprana, atencion y recuperacion de las. i i
victimas de viclencia intrafamiliar y sexual. 22% 31%) 9% 59%)
38 Lo= miembros de Ia familia conocen los espacios y operiundares para asceder a programas y

servicios disp 2n su localidad espacios de ¥ cuitura, s

|ciubes deportivos, centros de recreauun para nifios, jGvenes y para adultos mayores, asociaciones de 55%| 62%) 7% 38%
padres de famiia, centros de ludotecas ete) v participan en aiguno ds efios

Dindmica familiar

|37 La familis con menaras de 8 sfios conocen y aplican pautas de crianza 37l 39%| 1% 651%
2. La famiia geners espacios de didlogo v aplica normas de convivencia familiar y resolucion de - %

Beriri 26%| 58% 32% 42%
[35. La familia participa =n conjunto en &f cuidade & int=gracién socisl de la parsona en siuacién de -

forbistins 49%) 57% 8% 43%
|40. La familia ahorra a través del sistema financiero o de mecanismos no formales 5% 9% 3% 91%
[41. La familia conoce las caracteristicas de al menos un de los siguientes servicios financieros: ahoro, Bancarzacion y - P
forédito y seguros. Aharma 93%) 96% 2% 4%
42. Las familias que lo requisren han obtenide un crédito a través de un mecanismo financiero formal & a e

ravés de grupos de ahomo y crédito. 50% 62% 12% 38%
332 famiia conoce sus necesidades juridicas, aprende a Gentficar 1a rta insHUCONal Apropaca o=

resolucion de confiicios enire las alternativas que ofrece el sistema de justicia, y conoce sus derschos y Apoyo para 9% 21% 12% 79%
jdeberes aknidonne garantizar ef Acceso |

44 La familia con necesidades juridicas recibe atencién pronta y oportuna de los operadores de justicia, y ala Justicia -
|accade a los Mecanismos Altemativos de Solucién de Conflictos — MASC - s s % 2%
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1.1.2 indice de Pobreza Multidimensional -IPM

El indice de Pobreza Multidimensional (IPM), desarrollado por el Oxford Poverty & Human
Development Initiative (OPHI), es un indicador que refleja el grado de privacién de las
personas en un conjunto de dimensiones. La medida permite determinar la naturaleza de
la privacion (de acuerdo con las dimensiones seleccionadas) y la intensidad de la misma
EL IPM es la combinaciéon del porcentaje de personas consideradas pobres, y de la
proporcion de dimensiones en las cuales los hogares son, en promedio, pobres).

La propuesta de IPM desarrollada por el Departamento Nacional de Planeacion para
Colombia esta conformada 5 dimensiones y 15 variables.

Para la medicién de la pobreza multidimensional se requiere inicialmente determinar la
unidad de analisis, las dimensiones, las variables o indicadores contemplados para cada
una de las dimensiones asi como los pesos de cada dimension y de cada variable.
Adicionalmente es necesario escoger las lineas de pobreza para cada indicador con las
cuales se puede identificar quién es pobre bajo el enfoque multidimensional.

En el siguiente esquema, se presentan las dimensiones y las variables consideradas para
el célculo del indice de Pobreza Multidimensional para Alpujarra.

ALPUJARRA, INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL POR COMPONENTE, 2010.

Acceso a
Asistencia Tasa de Aseguramiento '”:m:ad"’
— escolar dependencia — rnni%nl -
12,71% [ econémica B
58,65% 1
T Rezago Acceso a servicio AcCCeso a
Ami.l’[‘;lgg!'::mo | escolar Tasa de de salud dada —] electricidad
31,95% empleo una necesidad
— formal 10,49%
99,00% | Eliminacion de
Atencion excretas
integral de 34,49%
primera
[ infancia Manejo de
19,12% ] basuras
19,18%
- infantil
1211% Paredes
— exteriores
Hacinamiento
| critico
26,64%

Fuente: Célculos DNP-SPSCV con datos Censo 2005
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Como se menciond anteriormente, en el calculo del IPM, se tuvieron en cuenta cinco
dimensiones: Trabajo, educacién, salud, condiciones de la nifiez y la juventud y acceso a
servicios publicos domiciliarios y condiciones de la vivienda.

De acuerdo con los resultados obtenidos, se encontré que en los hogares de Alpujarra
los porcentajes mas altos de privaciones se concentran principalmente en la dimensién de
trabajo, seguido en su orden por clima educativo del hogar, servicios publicos y
condiciones de la vivienda, las condiciones de la nifiez y la juventud, y en ultimo lugar
salud.

Si se analizan las quince variables o aspectos con las cuales se construyd cada una de
las dimensiones se puede deducir ademas de lo anteriormente expuesto, las incidencias
con mayor influencia en la problematica de los hogares.

En relacion a los aspectos analizados en la dimension trabajo, muestran una situacion
critica especialmente en cuanto a la privacién del empleo formal, ya que afecta al 99,0%
de los hogares del municipio. De otra parte, en relacion al desempleo de larga duracién, e
aunque tiene un menor impacto en la dimension trabajo, la incidencia sigue siendo
considerable pues representd para el 2005 el 58,65% de los hogares.

Para la dimensién educacion, se analizaron los indicadores que dan cuenta del logro
educativo y del alfabetismo. En el primer caso, se tiene la privacién de mayor incidencia
ya que para 2005, el 84,91% de los hogares se encontraban con al menos una persona
mayor de 15 afios con escolaridad menor a 9 afos. Las cifras respecto a privacion de
alfabetismo son considerables puesto que el 27,06% de los hogares tienen algdn miembro
mayor de 15 afios que no sabe leer ni escribir.

Respecto a los indicadores de la dimensién salud, la incidencia de la privaciéon en
aseguramiento, para el afio 2005 se estim6 en 15,79% de hogares en los que algln
miembro mayor de 5 afios se encuentra fuera del sistema indicando desproteccion.

En cuanto a la privacion del uso del servicio de salud dada una necesidad, ésta sé6lo ha
impactado una minima parte de los hogares, 10,49% en 2005, esto indica que en general
no es un factor determinante y los hogares si ven la necesidad, asisten al servicio médico.

Para la dimensién de condiciones en la nifiez y la juventud, la privacion que mas incide en
la pobreza es el rezago escolar, es decir, es el relacionado con aquellos hogares con
personas entre 7 y 17 afos que no tienen el nivel de escolaridad acorde con su edad.
Esta variable, en el afio 2005 afecté al 31,95% de los hogares. Seguido se encuentra el
acceso a servicios para el cuidado de la primera infancia, es decir, la atencion integral
para niflos menores de 5 afios no fue provista para el 19,12% de los hogares.
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Los otros indicadores de la dimensién, asistencia escolar y el trabajo infantil, no incidieron
de manera tan importante pues presentan porcentajes mas bajos de hogares con estas
privaciones. Para el primero, el 12,71% de los hogares cuenta con algin miembro con
inasistencia escolar y en el 12,11% existe al menos un nifio trabajando.

Por ultimo, los indicadores de la dimensién acceso a servicios publicos domiciliarios y
condiciones de la vivienda afectan a una alta proporcién de hogares. En este sentido, con
excepcion de viviendas con paredes exteriores de las viviendas deficientes, todas las
demas (Eliminacién de excretas, pisos, y acceso a fuente de agua mejorada) son
privaciones que afectan entre el 19,18 y 34,49% de los hogares en el 2005.

La deficiente eliminacion de excretas es el indicador que mas incide en la pobreza de los
hogares en ésta dimension ya que para 2005 afectaba al 34,49% de los hogares, seguido
de cerca por el hacinamiento critico con una incidencia del 26,64%.

En cuanto a la incidencia de pobreza multidimensional en Alpujarra por zona, el area
urbana registré un IPM de 70% en 2005, mientras que en la zona rural la incidencia fue de
48%, menos de 2/3 del porcentaje de personas pobres que en la zona urbana.

INDICE INDICE TOTAL
URBANO RURAL

70% 48% 62,4%

Fuente: Calculos DNP-SPSCV -
Datos Censo 2005

Alpujarra, indice de Pobreza Multidimensional Por Zona - 2010
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1.1.3. Gasto Publico Social:

Este indicador determina el valor promedio que se le asigna a cada habitante del
Municipio del total invertido en Gasto Publico Social durante un determinado afio.

Teniendo en cuenta este indicador el presupuesto del Municipio durante estas vigencias
ha sido aprobado en forma global permitiendo realizar inversién en todos los sectores
sociales beneficiando a toda la poblaciéon atendiendo los servicios basicos de aseo,
alcantarillado, agua, energia, educacién, salud, cultura, recreacién y deporte. Enfocando
los recursos en el sector donde mas demanda de necesidades haya de acuerdo a la
poblacion a beneficiar, por ejemplo en el sector educativo se ha invertido mas recursos
para evitar la desercion escolar, la nutricién a la poblacién con alimentacién escolar, se ha
trasladado de los recursos propios para suplir las necesidades de este sector.

Para garantizar el restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes se cred la
comisaria de familia la cual cuenta con un equipo interdisciplinario y administrativo, donde
se atiende a nivel urbano y rural, garantizandose el transporte para facilitar el desarrollo
de los diversos programas, con una atencion mas focalizada a las familias
correspondientes.

Para el restablecimiento de derechos mencionado, el Municipio garantiza espacios de
proteccion como el Hogar de paso y el centro transitorio. Permanentemente se esta
capacitando al personal adscrito a la comisaria sobre los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, atencion integral a las familias inmersas en violencia intrafamiliar.

1.1 CAPITULO ESPECIAL:
ENFOQUE POBLACIONAL CON GARANTIA DE DERECHOS

“Los derechos humanos son el conjunto de caracteristicas y atributos propios del ser
humano estrechamente ligados a su dignidad. Su reconocimiento como limite al poder
estatal constituye uno de los grandes logros en la historia de la humanidad y uno de los
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pilares fundamentales del Estado social de derecho que consagra la Constitucion Politica
de 1991"".

La politica de derechos humanos apunta al disefio e implementacion de acciones
estatales especificas y explicitas destinadas a la prevencion, proteccién y garantia de los
derechos humanos conforme las obligaciones que ha contraido el Estado nacional en la
materia. En esa linea, es responsabilidad de los alcaldes y gobernadores, incluir en los
Planes de Desarrollo Municipales y Departamentales, respectivamente, los lineamientos
gue en materia de Derechos Humanos consigna el Gobierno Nacional en el Plan Nacional
de Desarrollo 2010 — 2014 “Prosperidad para todos”, aprobado mediante la Ley 1450 de
junio de 2011. 8

Para el logro de este objetivo, el Gobierno Nacional en el Plan de Desarrollo consideré como
pilares de su accionar, los derechos humanos, la busqueda de la igualdad y el crecimiento
sostenido. Esto significa que tanto los objetivos como las politicas y estrategias establecidas en el
Plan de Desarrollo deben tener un enfoque de derechos , a partir del reconocimiento de la
persona como sujeto de derechos y como centro del proceso de desarrollo.

Es asi que en la dimension Poblacional del Plan de Desarrollo jVivimos Juntos
Trabajemos Juntos! 2012-2015, a fin de consolidar la paz, se propone avanzar ain mas
en la garantia y respeto de los derechos humanos. Para ello estableci6 como lineas
estratégicas, la creacidon y puesta en marcha de la instancia territorial Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario  y la formulacion e implementacion de la
Politica a nivel municipal.

Con base en lo anteriormente expuesto, las autoridades municipales debemos, a partir de
los principios de concurrencia, complementariedad, subsidiariedad y corresponsabilidad,
incorporar en nuestros planes de desarrollo: estrategias, programas y proyectos, con la
respectiva apropiacion de recursos y la definicion de responsables, acciones de la
promocion, defensa, respeto, proteccion y la satisfaccion de los derechos de personas,
grupos y comunidades y el respeto del Derecho Internacional Humanitario.

" Ver Documento de consultoria elaborado por Alberto Maldonado Copello y Roberto Prieto.

“Documento de analisis de la experiencia del Ministerio del Interior y de Justicia y del Programa Presidencial de Derechos Humanos
con relacién a la descentralizacion y territorializacién de la politica y las acciones en derechos humanos, en el periodo 2006-2010 y de
formulacion de recomendaciones para la reformulacion de la mencionada estrategia en el periodo 2011-2014". Tomado a su vez, de la
cartilla para la formulacion de planes de accién local en derechos humanos, (p.87). Octubre 2011
8 “El buen gobierno para la prosperidad democrética, considera que las violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al Derecho

Internacional Humanitario, tales como homicidios, desapariciones forzadas, desplazamientos forzado, reclutamientos forzados de
nifios, nifias y adolescentes, secuestros, accidentes e incidentes con minas antipersonal, vulneraciones a la integridad personal,
violencia sexual y de género, toda las formas de discriminacion, ataques a la poblacién civil, violencia contra grupos étnicos,
restricciones a las libertades y amenazas a defensores de Derechos Humanos y lideres sociales; asi como los obstaculos para
garantizar efectivamente los derechos econdmicos, sociales y culturales, en los componentes de disponibilidad, calidad, aceptabilidad,
accesibilidad y adaptabilidad, constituyen especial preocupacién que lo instan a avanzar con decision en el disefio e implementacion
de la Politica Nacional Integral de DD. HH. y DIH (Bases Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014. 2011:529)
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Para ello en el presente plan de desarrollo se incluyen lineas estratégicas referidas a los
siguientes componentes y metas asi:

1.1.1 Derechos a la vida, a la Libertad, la Integridad y la Seguridad de
Personas °, Grupos y Comunidades:

0 Actualizar e implementar el Plan de Prevenciéon y Proteccién municipal, que
permita la identificacion de los escenarios de riesgo y las acciones tendientes a
reducir las amenazas y vulnerabilidades y/o mitigar los efectos de posibles
violaciones de derechos humanos en el municipio.

0 Crear y/o consolidar el Grupo municipal de Medidas Complementarias para la
proteccion de victimas y testigos en el marco de la Ley 975 de 2005, reglamentada
por el Decreto 1737 de 2010.

o Crear una estrategia de promocién de los principios del Derecho Internacional
Humanitario.

o Impulsar una politica de reconocimiento de los derechos de las victimas, que
incluya medidas individuales y colectivas de reparacién integral, de restitucion,
indemnizacién, rehabilitacion fisica, mental y social, satisfaccion y garantias de no
repeticion de los hechos violentos. Ley 1448 de 2011. (Articulacién del PIU).

1.1.2 Educacién y Cultura de derechos humanos

o0 Con la Secretaria de Educacién, Disefiar e Implementar del Programa de
Educacion para los derechos humanos y el ejercicio de la ciudadania. Implementar
el Plan Municipal de Educaciéon en Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario — PLANEDH en los PEI de las Instituciones Educativas, en
coordinacion con la Secretaria de Gobierno, y el Ministerio Publico representado
por la Personeria Municipal.

o Con la Secretaria de Gobierno, disefiar e implementar acciones de sensibilizacion,
formacion, capacitacion en Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario y Gestibn Preventiva del Riesgo a funcionarios publicos,
organizaciones sociales y ciudadania en general. En esa linea, se propone:
formacion para lideres del municipio, asegurar recursos para la promociéon de la
estrategia Una Vida sin Violencias Contra la Mujer y el dia nacional e internacional
de los Derechos Humanos.

o Definir acciones de apoyo y respaldo a la labor de los defensores y defensoras de
derechos humanos, lideres y lideresas sociales y comunales. Directiva

° Derechos fundamentales sin los cuales no serfa posible el ejercicio de los otros derechos. Incluye no solo la violacién del derecho a la vida
cuando resulta en la muerte de la persona, sino también otros actos u omisiones que amenazan o ponen en peligro la vida, la integridad y la
libertad personal. En este derecho se contempla la prohibicién de la tortura, los tratos crueles, inhumanos y degradantes, y el derecho a la
libertad fisica de la persona, entre otros.

% Hace referencia al sistema de valores, significados, representaciones y practicas basadas en la dignidad humana que promueven el
ejercicio, el respeto, la defensa y la proteccion de los derechos de la persona y los colectivos humanos.
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Presidencial 007 de 1999 y de la Procuraduria General de la Nacién la 012 de
2010. Mesas de garantias para la labor de los defensores de Derechos Humanos.

o Establecer proyectos dirigidos a la vinculacién del sector productivo (empresas,
gremios, asociaciones de profesionales, etc.) a la promocién, respeto y garantia de
los Derechos Humanos.

o Promover y fortalecer en la comunidad alpujarrefia el conocimiento y aplicacién de
los mecanismos alternativos de solucién de conflictcos como la conciliacion,
mediacion, conciliaciéon en equidad, justicia de paz, amigable compasicion y el
arbitraje.

1.1.3 En materia de Igualdad y no Discriminacion:

o Fortalecer y apoyar la formulacién y disefio de proyectos enfocados a
organizaciones sociales y comunitarias defensoras de los derechos y de las
poblaciones histéricamente discriminadas en el municipio: mujeres, personas con
discapacidad, grupos étnicos, LGBTI, nifios, nifias, jovenes y adolescentes,
adultos mayores, miembros de otras lIglesias, ex presidiarios, pescadores
artesanales y campesinos, con el fin de avanzar en la garantia de derechos. En
esa linea, se propone: Asignacion de cupos universitarios, generacion de empleo,
entre otros formulados por las mismas comunidades.

o Ddisefiar e implementar una estrategia de promocién, respeto y reconocimiento de
la diversidad dentro de las politicas publicas del municipio a través de campafias,
debates, foros, andlisis de casos, actos en espacios publicos y pedagdégicos que
promuevan relaciones de convivencia, tolerancia y no discriminacion.

o Disponer medidas de sensibilizacion, prevencién y sancion contra todas las formas
de violencia y discriminacion contra las mujeres. Activar y poner en funcionamiento
la ruta de atencion y proteccion a la mujer, Ley 1257 de 2008.

0 Garantizar la consulta previa de los pueblos indigenas y las comunidades
afrocolombianas en las decisiones que los afectan.

0 Analizar y evaluar el impacto de los megaproyectos en las poblaciones afectadas
gue permita tomar medidas preventivas y/o correctivas tendientes al respeto y
proteccién de sus derechos.

1.2 POLITICAS PUBLICAS POBLACIONALES CON GARANTIA DE
DERECHOS

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIAY JUVENTUD
“PORQUE JUNTOS VIVIREMOS HAGAMOS DE SUS SUENOS UNA
REALIDAD"
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Tal como lo plantea el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas'' Colombia es un
Estado social de derecho en el cual los ciudadanos y las ciudadanas de un ente territorial
son sujetos de los derechos vy libertades universalmente reconocidos en las dimensiones
ambientales, econdémicas, sociales, culturales, civiles y politicas. EI marco de derechos
exige que la planeacion del desarrollo esté centrada en el bienestar de la gente como
portadores vy titular de derechos y obligaciones; que no discrimine, que priorice aquella

poblacion en situacion de exclusion o vulnerabilidad, y que considere la realizacién de los
derechos como un imperativo legal.

Consecuentes con lo planteado por el Gobierno Departamental, con la responsabilidad
politica, ética y legal que las entidades territoriales debemos cumplir de conformidad con
la prioridad constitucional; y lo preceptuado en las leyes 1098 del 2006, Cddigo de
Infancia y Adolescencia, y la ley 375 de 2007, Ley de la Juventud; asi mismo, la exigencia
en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y los indicadores sociales
locales que reflejan las condiciones de vida que afrontan los nifios, nifias, adolescentes y
jévenes del municipio. Es asi como desde el Plan de Desarrollo municipal los NNAJ
seran la poblacién fundamental y prioritaria de atencién dentro del desarrollo social del
municipio, razoén por la cual, considero que los procesos de planeacion y desarrollo
urbano deben garantizar para esta poblacién, el ejercicio de los derechos, acceso
universal a la educacion, servicios de salud, recreacion y participacién, priorizando en la
atencion a la poblacion mas vulnerable.

En este sentido, el municipio de alpujarra gestionara junto con el departamento y las entidades del
orden departamental, nacional e internacional, como el ICBF, la Procuraduria General de la
Nacion, Unicef y demas encargadas de promover y garantizar los derechos de los NNAJ, las
estrategias y programas que propendan por el bienestar, mejoramiento de la calidad de vida y el
establecimiento de las condiciones que requieran los NNAJ del municipio. En tal sentido se
coordinara y promovera junto con los lineamientos de la politica publica departamental y Nacional,
la planeacion y desarrollo del municipio privilegiando las necesidades de espacios fisicos y
sociales de los menores de edad y fortaleciendo las inversiones estratégicas en atencion integral,
salud, educacion y recreacién sobre la poblacién de primera infancia, nifiez y adolescencia.

En concordancia con lo anterior se propondréa el desarrollo de acuerdos entre el ICBF, el gobierno
departamental y nacional con el fin de que se desarrollen programas que: a) Promuevan el
compromiso por la Atencién Integral de Primera Infancia, b) atiendan a la Nifiez y Adolescencia, c)
Se establezcan convenios con el Departamento para atender los NNAJ en el Sistema de
Responsabilidad Penal de Calidad, d) existan principios para la transformacién del municipio en
beneficio de la poblacion de NNAJ, e) Que los nifios y nifias sean tenidos en cuenta en los Planes
de Desarrollo, para que por medio de la participacion de los adolescentes y jovenes se prioricen las
necesidades de los nifios, nifias y adolescentes.

1 UNFPA. El enfoque poblacional en la Planeacion del Desarrollo Municipal. 2008.
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Politica: Nifios, Nifias y Adolescentes con garantia de derechos
e igualdad de oportunidades

Los derechos humanos plantean condiciones para que todos podamos preservar la vida,
ejercer la libertad y tener lo esencial para vivir. Los nifios, las nifias y los adolescentes
tienen todos los derechos de cualquier ser humano, ademas de algunos derechos
adicionales establecidos para garantizar su proteccién y su desarrollo durante el comienzo
de la vida.

Algunos de los principios de la politica de infancia y adolescencia se definen en el articulo
203 del Cédigo de Infancia y Adolescencia, el cual plantea el interés superior del nifio, la
nifia y el/la adolescente, asi como la prevalencia de sus derechos y la proteccion integral,
reconociéndolos como sujetos de derechos, trabajando por la garantia y cumplimiento de
los mismos, la prevencibn de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su
restablecimiento inmediato. Asi mismo, se plantea la equidad, buscando la igualdad de
sus oportunidades y la perspectiva de género.

Objetivo:

Proteger Integralmente a la Infancia y Adolescencia en el Municipio, brindando atencion
especial a los nifios y niflas en sus etapas de crecimiento de primera infancia, Infancia y
adolescencia mediante el abordaje de tépicos fundamentales: psicolégico, social, pedagdgico
infantil y del sentido humano; este ultimo como fortalecimiento de valores y sentimientos positivos
y dependiente de los tres anteriores

Los derechos de los nifios, nifias y adolescentes se orientan en cuatro categorias, asi:
» Existencia: que tengan las condiciones esenciales para preservar su vida y su salud.
e Desarrollo: que tengan las condiciones basicas para progresar en su condiciéon y dignidad

humana.

» Ciudadania: que sean tratados como ciudadanos (es decir, como personas participantes y con
todos los derechos) y que tengan las condiciones basicas para la vida en sociedad y el
ejercicio de la libertad.

« Proteccién: que no sean afectados por factores perjudiciales para la integridad humana.
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El municipio guiara su propuesta conforme al cumplimiento de la Ley 1098 de 2006 de Infancia y
Adolescencia, los lineamientos de la Procuraduria General de la Nacion, y en concordancia con la
articulacion de los programas y proyectos contemplados en el plan desarrollo departamental dados
los avances de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia del Tolima 2008-2015 denominada:

“Abre tu corazén y mirame”, que fue adoptada mediante Ordenanza 035 de 2008 y construida para
hacer realidad los suefios y las aspiraciones de los nifios, nifias y adolescentes del Tolima.

Igualmente, se tuvo en cuenta las acciones del plan de mejoramiento solicitado por la
Procuraduria General de la Nacién, segun la evaluacién realizada por el Ministerio Publico
al Informe de Gestion presentado en el marco del proceso de Rendicion Publica de
Cuentas para la garantia de los derechos de la infancia, la adolescencia y la juventud el
afio inmediatamente anterior.

Para el cumplimiento de los objetivos de la politica y buscando superar las situaciones
inadmisibles encontradas, que la politica de infancia y adolescencia del municipio de
Alpujarra orientara sus acciones a través de cuatro programas, asi:

* Los tres primeros programas apuntan al desarrollo integral de la poblacion infanto-
juvenil por ciclo vital: Primera infancia (0-5 afios), Infancia (7-11 afios) y Adolescencia
(12-17 afos), mediante la garantia universal de los derechos, la superacion de las
limitaciones de acceso especialmente del area rural y el restablecimiento o restitucion
de los derechos en el caso de su vulneracion, como es el caso de la poblacién con
discapacidad y desplazada.

 El cuarto programa corresponde al fortalecimiento de la capacidad territorial
departamental y municipal en la perspectiva de la gestién social integral, centrada en
los nifios, nifias y adolescentes, que supere las limitaciones de la accién sectorial e
institucional desarticulada y que comprometa la corresponsabilidad del Estado, la
familia y la sociedad, en la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de
esta poblacion.

En concordancia con lo expresado a la Procuraduria General de la Nacidn, el municipio
de Alpujarra contempla dentro del Plan de Desarrollo la Construccién e Implementacion
del Plan de Accion de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia y Juventud del
Municipio de Alpujarra.

Primera Infancia.

Gestion y Concurrencia con la Educacion para Nifias y Nifios de Cero a Cinco afios,
como sujetos plenos de derechos que merecen especial, oportuna y adecuada atencién,
por cuanto a los primeros 5 afios de vida son el periodo donde se desarrollan aspectos
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Trascendentales de manera definitiva en el ser humano. “las condiciones en las cuales

sucede el desarrollo infantil temprano, impactan la vida presente y futura de las personas
y las posibilidades de progreso de la sociedad a la que pertenecen”.

El Objetivo para los proximos cuatro afios es brindar atencion integral a 395 nifios y nifias
en su primera infancia, mediante el abordaje de topicos fundamentales como: gestacion,
parto, lactancia, registro civil, apoyo a las familias para la crianza de sus hijos, salud
infantil y educacion inicial. El cubrimiento de educacién preescolar, basica y media.

Lo anterior, en concordancia con los parametros de gestibn que se coordinen con
entidades como la Secretaria de Educacién del Departamento, para acceder a los
apoyos que sean brindados por su parte para Garantizar los derechos de los nifios y nifias
de la primera infancia sobre los derechos de los demas; asi como la articulacién con el

ICBF para acceder a los insumos que esta institucion brinda para la atencion de este
grupo poblacional, tal es el caso de la estrategia de “Cero a Siempre”.

Un aspecto fundamental dentro del proceso de desarrollo social de las ciudades lo
constituyen los nifios, nifias y adolescentes, para quienes debemos construir Ciudades
Prosperas™. La administracién municipal a través del Plan desarrollo garantizara la
inclusion armédnica e integral a la primera infancia, siendo coparticipe, responsable y
promotor del desarrollo de la politica en el municipio, en asocio con el conjunto de
instituciones, organismos, entidades y personas del sector publico y privado, se trabajara
por la nifiez del Municipio de Alpujarra, en concordancia con los lineamientos de la
procuraduria, asi como de los programas que adelanta el ICBF, con la promocién de
estrategias como la de Cero a Siempre que promueve, junto con los gobiernos locales, la
planeacion y desarrollo de ciudades y municipios privilegiando las necesidades de
espacios fisicos y sociales para los menores de edad y fortaleciendo las inversiones
estratégicas en atencion integral, salud, educacién y recreacién en la poblacion de
primera infancia, nifiez y adolescencia.

Los proyectos que se implementen se basaran en la definicion de acuerdos entre el ICBF
y el gobierno local mediante el cual se desarrollen los compromisos para la atencién
Integral de la Primer Infancia, con el fin de planear las actuaciones de cada actor
priorizando las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes.

12 Proyecto Ciudades Prosperas para los Nifios - ICBF.
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Dentro del marco de la construccion de una sociedad justa y equilibrada se hace
necesario de igual manera, establecer mecanismos y alternativos para el mejoramiento de
las condiciones econdémicas de las comunidades que presentan un alto nivel de
vulnerabilidad para evitar la prevencién del reclutamiento de civiles en las filas de actores
armados ilegales, especialmente cuando se trata de nifios, nifias, jovenes y adolescentes.

MATRIZ PREDIAGNOSTICO
Categoria Objetivos de Politica Indicador FUENTE LINEA BASE RESULTADO
ANO 2010 ESPERADO 2015
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MATRIZ PREDIAGNOSTICO
Categoria Objetivos de Politica Indicador FUENTE LINEA BASE RESULTADO
ARNO 2010 ESPERADO 2015
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MATRIZ PREDIAGNOSTICO
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MATRIZ PREDIAGNOSTICO
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MATRIZ PREDIAGNOSTICO  *
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conforme a la ley

1.3 ATENCION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

El Municipio de Alpujarra debe liderar la reconciliacion de la institucionalidad con las
victimas del conflicto armado, que en su mayoria desconoce la oferta del estado para su
inclusion social y para que los hogares victimizados mejoren su calidad de vida.

Se apoyaran la implementacion y ejecucién de las politicas de prevencion y proteccion,
estabilizacién socioeconémica, ayuda humanitaria de emergencia y ayuda integral bésica;
enmarcadas en un enfoque diferencia con proyectos de construccion de vivienda de
interés social, de generacion de ingresos, de capacitacion en competencias laborales, de
atencioén psicosocial, y en general todos los que contribuyan a la restitucion de sus
derechos y se garantizara su inclusion al sistema de seguridad social en salud y al
sistema educativo.
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Para lo anterior es necesario el concurso de las entidades municipales, departamentales y
nacionales, articuladas con la empresa privada, en la promocion y aplicacion de
mecanismos para que las victimas del conflicto armado conozcan y aprovechen la oferta
institucional, vinculdndolos adicionalmente en los Comités Territoriales de Justicia
transicional y dar cumplimiento a los autos proferidos por la Corte Constitucional.

Objetivo:

Brindar atencidn integral a la poblacién victima del conflicto armado restituyendo
los derechos y deberes del individuo y su grupo familiar.

Programa: Proteccion Colectiva de los Derechos y Participaciéon Integral de las
Victimas del Conflicto Armado - Desplazamiento

En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICES DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en la propuesta para
trabajar los lineamientos en la garantia de derechos de Poblacion en Condiciones de
Victimas del Conflicto Armado de acuerdo a las politicas publicas con los programas
identificados y sus respectivas estrategias de atencion.
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1.4 MUJER: CONSTRUCTORA DE PAZ Y AMOR POR LA VIDA

Desde la apuesta por que las mujeres y sus organizaciones ganen un lugar de poder en la
sociedad, este objetivo propone hacer re-publicas en la republica las propuestas, asuntos
e intereses de las mujeres a partir de la cualificacion de la posicion politica y el desarrollo
de acciones de posicionamiento, en articulacion con el movimiento social de mujeres y
otros movimientos sociales, articulacion que apunta a la construccion de las mujeres
como sujetos paliticos que inciden en la transformacién de la realidad de sus territorios.

Desde esta apuesta se visibiliza la dimension politica y estratégica de los asuntos de las
mujeres populares urbanas y rurales como el mejoramiento de las condiciones materiales
de vida de las mujeres y sus organizaciones y el derecho a una vida libre de violencias
contra las mujeres, a través de acciones de formacioén, movilizacién, comunicacion e
incidencia publica y politica.

Objetivo:

Garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias, generando espacios
de desarrollo que permita generar condiciones de liderazgo e igualdad de derechos de
género y autonomia de la mujer.

Programa: Mujer con Reconocimiento de Derechos y Liderazgo

En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICES DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en la propuesta para
trabajar los lineamientos en la garantia de derechos de equidad de género y Mujer de
acuerdo a las politicas publicas con los programas identificados y sus respectivas
estrategias de atencion.
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1.5 POBLACION ADULTO MAYOR
"Un Otoiio para Vivir Mejor"

En el Municipio de Alpujarra la poblacién adulta mayor es el grupo mas representativo, es
asi como se han diseflado estrategias para atender esta poblacion. La Vejez es un
proceso biolégico social y sicolégico donde interactian la herencia, el ambiente y la
conducta.

La vejez viene acompafada de limitaciones fisicas, mentales y patolégicas de acuerdo a
la presencia de enfermedades.

Para tener claridad sobre el estado actual de la poblacién adulta mayor se debe realizar
este diagndstico para continuar con los programas y aplicabilidad de la politica de
envejecimiento y vejez en el Municipio.

Del total de los habitantes del Municipio el 25% son adultos mayores, siendo el sector
mas representativo de la poblacién. En el afio 2005 la poblacién adulta mayor fue de
1312; los hombres 712 y las mujeres 600; en el afio 2006 la poblaciéon adulta mayor es de
1304; hombres 702 y mujeres 602 disminuyo los hombres y aumento las mujeres; afio
2007 fue 1317 hubo aumento de 5 mujeres; afio 2008 1325 adultos mayores aumento

igualmente las mujeres; afio 2009 el total de adultos mayores es de 1337; hombres 713 y
mujeres 624 aumenta las mujeres comparadas con el afio inicial 2005; afio 2010 fue de
1355 adultos mayores, total mujeres 634 y hombres 721 y el afio 2011 fue de 1366
adultos mayores, 733 hombres y 633 mujeres. La proyeccion que hace el DANE es hasta
el 2020 donde se observa que aumenta gradualmente un nimero considerable.

Teniendo en cuenta la proporcion de la poblacién adulta mayor del municipio, la cual
asciende a 1366 personas, estaremos enfocados a contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida a través de proyectos que generen la inclusion social, garantizar los
derechos de los mas vulnerables y trabajar intersectorialmente de acuerdo a politicas
nacionales, sectoriales y municipales, es el principal propésito que esta administracion
tiene para con la poblacion adulto mayor.

El municipio de Alpujarra, propendera por promover un envejecimiento activo para
garantizar las Optimas condiciones adecuadas de vida de los adultos mayores del
municipio la provision de bienes y servicios, a través de oportunidades de participacion e
inclusion social, mediante la gestion de recursos que cubran demandas de inversion y por
medio de alianzas que permitan incrementar la cobertura de atencion, para que las
personas adultas mayores gocen efectivamente de sus derechos, sean auténomos,
reconocidos, valorados social y familiarmente por su experiencia, sabiduria, habilidades y
destrezas. Es importante destacar que este grupo etareo es el mas representativo en el
municipio por ocupar un alto porcentaje con respecto al total de la poblacién alpujarrefia.
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ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS IMPLEMENTADOS EN EL MUNICIPIO

1. Programa Centro Vida: Hogar del Anciano San Martin de Porres, capacidad para 25
adultos Mayores con atencion integral a cargo del Municipio. Recursos Econdémicos
Estampilla Pro — anciano. Trabajan diariamente dos personas que se encargan de la
manutencién de los adultos mayores que se encuentran en este hogar. Atencion en salud:
todos se encuentran afiliados a una EPSs (Caprecom — Comfenalco). Se encuentran
vinculados a programas de manualidades, ejercicio fisico, juegos de mesa, actividades
culturales. El Hospital San Isidro tiene una Auxiliar de Enfermeria para que realice
programas de promocién de la salud y prevencion de la Enfermedad: Toma de Tension
Arterial, revision de sondas, curaciones, suministro de medicamentos.

2 Subsidio econdmico que se entrega cada dos meses por valor de $140.000 y los
beneficiarios son de la zona Urbana y Rural y el total de adultos mayores que reciben este
subsidio es de 399, esta es otra modalidad del programa. El operador que administra
estos recursos es el Consorcio Prosperar Hoy, mediante contrato con el Ministerio del
programa PPSAM y entrega los recursos a través de Efecty.

3 Programa de Estilos de Vida Saludables: convenio realizado con la Gobernacion del
Tolima y el Hospital San Isidro del Municipio para realizar ejercicio fisico y manualidades a
los Adultos Mayores.

4. Programa de Estilos de Vida Saludables: ElI Municipio hace convenio con la ESE
Hospital San Isidro para actividades con el adulto mayor con recursos de Salud Publica.

5. El Comité de la Tercera Edad y las Instituciones celebran anualmente el dia del Adulto
Mayor en el Municipio. El dia del Adulto mayor y Pensionado es el ultimo domingo del
mes de Agosto. Y celebracion del Colombiano de Oro el 24 de noviembre de cada afio.

Objetivo:

Garantizar el bienestar de la poblacion adulto mayor en todas las areas: Salud,
Educacion, Recreacion, Entorno Familiar, Ambiente y Social.

Programa No.1. Anos Amigables

Promover el respeto de los derechos que asisten a la poblacién adulto mayor dentro de la
propuesta constitucional de mejorar su calidad de vida con responsabilidad social, en
aspectos como la salud, el derecho a suplemento alimenticio y la recreacién, asuntos
vitales para quienes todo lo dieron por una mejor sociedad.
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Implementar estilos de vida saludable, con ocupacién del tiempo libre en el desarrollo de
actividades ludicas, sicomotriz, creacion artistica, recreacion para la produccion y
productividad, convivencia al interior de su entorno familiar y social, mejorando
ostensiblemente sus condiciones de vida para la poblacion de la zona rural y urbana.

1.6 POBLACION LGBTI

El municipio de Alpujarra no cuenta con caracterizaciones ni estadisticas sobre las
condiciones de vida de la poblacién LGTBI. No obstante, ejercicios participativos con
representantes de este sector poblacional permiten identificar como uno de los principales
problemas las practicas discriminatorias, de estigmatizacién y exclusién que inciden
directamente sobre la garantia y ejercicio efectivo de derechos como el trabajo en
condiciones de dignidad, educacion, participacion, salud, cultura, acceso a vivienda y libre
desarrollo de la personalidad, entre otros.

Ademas de las causas relacionadas con la exclusion social, se identifica la debilidad de
las instituciones para incorporar en sus politicas, planes y programas, el enfoque
diferencial que asegure el acceso de este sector poblacional a la oferta social del Estado,
siendo necesario adelantar procesos de sensibilizacion con funcionarios/as, desde
sectores estratégicos como salud y educacion, entre otros.

De igual forma, incide el analfabetismo juridico de la poblacion LGBTI frente a sus
derechos y por consiguiente, el desconocimiento de las diferentes rutas de acceso a la
justicia.

El municipio de Alpujarra, propendera por garantizar los derechos de la poblacion LGBTI,
proteger sus derechos y propiciar oportunidades en condiciones de igualdad.

Integrar a toda la comunidad LGBTI en las politicas y propuestas desarrolladas por el
municipio, como accion de incluir y resaltar esta poblacion en los diferentes escenarios de
la sociedad.

« Socializacién sobre politicas de la diversidad sexual.
» Gestionar proyectos productivos asociativos.
» Capacitacion para el trabajo.

1.7 POLITICA NACIONAL DE REINTEGRACION

La Paz es un derecho de todos los colombianos (articulo 22 de la CNC) y para que sea
duradera, se debe construir con oportunidades para todos. Por eso el proceso de
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reintegracion busca facilitar que los colombianos desmovilizados regresen a sus vidas en

familia y que la sociedad en general les de una nueva oportunidad de progreso y
desarrollo: “La reintegracion es un compromiso de todos”.

Para ello, el pais cuenta con la Politica Nacional de Reintegracion Social y Econémica
(PRSE), consagrada en el CONPES 3554 de 2008, desde donde se desarrolla la
estrategia integral que implementa la Alta Consejeria Presidencial para la Reintegracién —
ACR, hoy Agencia Colombiana para la Reintegraciéon, que requiere ser asumida por
todos los colombianos, pero impulsada por todas las instituciones estatales y sus
representantes.

La Ley 1450 de 2011 del Plan Nacional de Desarrollo en su Articulo 187, establece:
“ATENCION A POBLACION EN PROCESO DE REINTEGRACION: El Gobierno Nacional
establecera una oferta diferenciada para la atencion econdmica y social de la poblaciéon
en proceso de reintegracion, la cual sera implementada por cada sector de forma
articulada segun la ruta de reintegracion vigente. Asi mismo, promovera la inclusion de los
lineamientos de la politica de reintegracion en los niveles territoriales”.

En desarrollo de lo establecido en la Ley, y “En articulaciéon con las entidades del orden
nacional, el gobierno Municipal de Alpujarra, dispondra los mecanismos que faciliten la
adopcion de la Politica Nacional de Reintegracién y desarrollara acciones que apalanquen
el esfuerzo realizado por el Gobierno Nacional en el proceso como contribucién a la paz
duradera” asi:.

1.7.1 PROPUESTA DE LINEAS ESTRATEGICAS

1.7.1.1 De Igual Seguridad y Convivencia Ciudadana

Se coordinara con la ACR o0 quien haga sus veces, las acciones complementarias que
permitan el desarrollo de la ruta de reintegracion de cada persona desmovilizada que vive en el
territorio y su real y efectiva inclusién social, econémica, politica y cultural, garantizando el
cumplimiento de los compromisos legales.

El gobierno local promovera el desarrollo de iniciativas comunitarias que permitan
profundizar en la reintegracion basada en comunidades y que apoyen la reconciliacion,
la reparacién y contribucion a la verdad histérica que las personas desmovilizadas
deben adelantar.

Se enfatizaran las acciones de articulacion con el gobierno nacional en aspectos como

la Ley de Seguridad y Convivencia, el Plan Nacional de Vigilancia por Cuadrantes, la
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intervencidon comunitaria con énfasis en reconciliacion, reparacién y memoria histérica
en apropiacion a las orientaciones y lineamientos técnicos dispuestos por el gobierno
nacional y sus entidades en el territorio.

El gobierno local velard mediante estrategias permanentes de comunicacion, porque la
ciudadania en general se entere de los avances del proceso de reintegracion y
conozca la realidad de las personas desmovilizadas, como aspecto determinante para
transformar el imaginario social y facilitar su inclusiéon social.

1.7.1.2 Salud:

Las personas desmovilizadas seran incluidas de forma especial en las intervenciones
de promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad, para incidir en los factores
de riesgo de acuerdo las caracteristicas de la poblacion.

Se desarrollaran intervenciones de enfoque comunitario, como talleres, jornadas de
salud, brigadas especiales, entre otras, orientadas a generar entornos de convivencia
pacifica y facilitar la verdadera inclusion y participacion de la poblacién desmovilizada
en el territorio.

1.7.1.3 Educacion

De manera complementaria a las acciones de cobertura educativa propuestas por el
plan, la administracion tendra especial atenciéon en la poblacién desmovilizada y sus
familias para facilitar la adopcion de metodologias pertinentes y desarrollo de
estrategias para el fortalecimiento de oferta educativa a esta poblacion.

1.7.1.4 Formacion para el Trabajo

Articular, en conjunto con la ACR los contenidos y financiar con recursos del Plan,
materiales de formacién y mantenimiento preventivo y correctivo a las herramientas de
los ambientes de aprendizaje.

1.7.1.5 Generacion de Ingresos

El gobierno local desarrollara estrategias especificas para promover la transformacién
del imaginario social de la poblacién en proceso de reintegracion y sus familias,
mejorando la percepcion que los ciudadanos tienen y gestionando su inclusién en
oportunidades laborales publicas o privadas acordes a su perfil,

Para las personas en proceso de reintegracién que se encuentren desarrollando con
éxito, alternativas productivas, previo visto bueno de la ACR, dispondra de incentivos
para estimular la formalizacién e integracion al entorno econémico local.
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1.7.1.6 Vivienda:

El gobierno local facilitara las condiciones para que la poblacién desmovilizada acceda
a las oportunidades de vivienda dispuestas en el presente plan.

1.7.1.7 Deporte, recreacion y cultura

En desarrollo al articulo 174 de la Ley 1450 de 2011, el gobierno local dispondra las
acciones pertinentes para desarrollar en el territorio, el “... Sistema Nacional de
Competencias deportivas, académicas y culturales “Supérate”, como estrategia de
insercién social dirigida de forma prioritaria a poblaciones en situacion de
vulnerabilidad, en condicion de desplazamiento forzado y en proceso de reintegracion
social. Esta estrategia desarrollara competencias deportivas y actividades artisticas en
todos los municipios del pais en diferentes categorias”.

1.8 DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROCOLOMBIANOS.

Si bien es cierto que en el municipio no hay asentamientos indigenas ni poblacién afro
colombiana, es necesario definir dentro del plan de desarrollo estrategias que conduzcan a la
atenciéon y cumplimiento de los derechos de esta poblaciéon en caso de que inmigren por
cualquier circunstancia acorde a a la ley 21 del 91 que tacitamente expresa “ Los pueblos
indigenas y tribales deberdn gozar plenamente de los derechos humanos y libertades
fundamentales, sin obstaculos ni discriminaciones.”,

2. DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

iVIVAMOS JUNTOS Y TRABAJEMOS POR NUESTRO
BIENESTAR SOCIAL!

El municipio de Alpujarra es un espacio de vida donde compartimos el diario que hacer de
buscar la equidad con igualdad de oportunidades, en donde se siente la pujanza personal
y colectiva de nuestros coterraneos.

La educacion es la base para el desarrollo democratico, social y econémico, nuestros

estudiantes tienen la fortuna de contar con una programa basado en la agronomia
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especialmente en la produccion del café que les permite visualizar una forma de vida
diferente e introduce mejores expectativas para todo el alumnado.

La cobertura escolar es buena sin embargo es pertinente llegar a la comunidad para
concientizar de la importancia de la educacién en cada uno de los hogares y sobre todo
para cada persona.

Es necesaria la gestion de recursos para optimizar la tecnologica, institucional y el
equipamiento para que los nifios, nifias y jévenes aprendan mas y mejor; para garantizar
el servicio de alimentacién escolar y de transporte para los estudiantes de la jurisdiccién
(Ley 715/01); para optimizar el desarrollo de programas técnicos en las instituciones
educativas, asi como el bienestar general de la comunidad

La igualdad de oportunidades y el libre acceso a servicios sociales basicos constituyen los
fundamentos en los que se debe sostener el estado social de derecho en una democracia
como la colombiana, son las politicas publicas las que determinan, de acuerdo a los
principios que las rigen, la forma como deber ser considerada la vida como valor supremo
de la sociedad.

En el plano de lo social no solo ampliaremos ostensiblemente las coberturas en atencion
a poblacién vulnerable garantizando sus derechos, si no que proyectamos la adopcion de
modelos de intervencion integrales, pensando en no solo en el asistencialismo, sino
inspirados en los principios de la inclusién social, el crecimiento y desarrollo humano, la
igualdad de oportunidades y el mejoramiento de los ingresos familiares.

Como estrategia para la consecucion de recursos utilizaremos la gestion frente a
entidades nacionales, del departamento y de cooperacion internacional, tocando puertas,
presentando proyectos, gestionando su viabilizarian y la asignacion de las partidas
presupuestales para la ejecucién de proyectos de inclusiébn social que garanticen
derechos y promuevan el bienestar de las poblaciones vulnerables.

Esta dimension del Desarrollo se enmarca dentro de las competencias relacionadas con
los sectores de Educacion, la Salud, la Gobernabilidad, la Seguridad, la convivencia
ciudadana, la Cultura, la Recreacion y el Deporte.

1. Objetivo de la Dimensién:

Forjar y construir mejores capacidades y oportunidades para los alpujarrefios,
promoviendo su bienestar y desarrollo social acorde al ciclo vital, necesidades y
potencialidades con especial énfasis en los derechos y deberes de los grupos poblaciones
vulnerables: infancia, adolescencia, victimas desplazados por la violencia, juventud,
adulto mayor, Poblacién en Situacion de Discapacidad; procurando por una educacion,
salud, Gobernabilidad, Seguridad, convivencia ciudadana, Cultura, Recreacion y Deporte,
integrales en cobertura y calidad, con garantia efectiva de derechos.
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la Dimension de Desarrollo social lo conforman: los sectores de educacion, salud, la

gobernabilidad, la seguridad, la convivencia ciudadana, la cultura, la recreacion y el
deporte.

SECTOR 1. EDUCACION:

ALPUJARRA UN MUNICIPIO CON OPORTUNIDADES
EDUCATIVAS

1. Diagnostico del Sector:

La educacion es la plataforma mas importante de desarrollo social, se debe realizar de
una manera integral, y estableciendo estrategias que permitan articular la educacién con
la construccién de una cultura para la paz, la convivencia pacifica y el fomento de la
cultura de los valores. Teniendo en cuenta los tres ejes de esta politica como son:
Calidad, cobertura y eficiencia o mejoramiento de la gestién.

Durante los ultimos afios el comportamiento de la cobertura neta urbana y rural desde el
nivel preescolar al superior, del municipio presenta la siguiente dinamica:

En Alpujarra la educacién se encuentra por completo en manos de instituciones oficiales
gue prestan sus servicios tanto para el sector rural como en la cabecera urbana, pues no
se tiene registro alguno del 2000 al 2010 de la presencia de establecimiento no oficiales .
Es importante destacar que tanto en preescolar (urbano), primaria (urbana), Secundaria
(urbana y rural) y media (urbano y rural) todas cuentan al final del periodo con un solo
establecimiento por cada nivel que brinde los servicios educativos al municipio; sin
embargo hay que hacer mencién que en afios del 2000 al 2004 Ila primaria tuvo el mayor
numero de establecimientos en el area rural llegando a 19, y en el 2003 el nivel de
preescolar en area rural tenia 16 establecimientos.

En cuanto a Cobertura, a lo largo del periodo observado se presentdé un crecimiento
significativo a nivel preescolar, en promedio, entre 2001 y 2010 ésta (en términos de tasa
neta) crecié el 31,35%, destacandose particularmente los afios 2003 (75.95%) y 2005
(71.62%), con incrementos del 11,92 y 13,39%, respectivamente; 2010 cerré con
64,89%. En cuanto a la tasa bruta, el crecimiento promedio para el periodo 2000 - 2010
fue del 27,34%. El incremento mas destacable ocurrid en 2002 con el 200% ya que el
2001 tenia una tasa bruta de 23,81 y paso al 2002 a tener una tasa de 71,43, la mayor
tasa se alcanz6 en 2003 (129.11%), ello tras un alza del 80,75% frente a 2002.
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En primaria, se encontraron el mayores crecimientos en la tasa neta durante 2007 y 2008
(17,02 y 15,11%); no obstante en 2006 se experimentd un fuerte descenso, evidenciado

en una variacion negativa del -31,85%, en promedio para el periodo la tasa de cobertura
neta fue del 101,67%.

Respecto a secundaria y media, se logré mantener un crecimiento promedio equivalente
al 53,07% para la tasa neta y 77,21% para la bruta; en esta Ultima, el afio 2010 cont6 con
el nivel mas alto (109,56%); en cuanto a neta, el mas relevante fue 2008 con 72,40%, ello
con posterioridad a un incremento del 20,47% frente a 2007.

En cuanto a la desercion escolar es un problema recurrente en el pais, consistente en la
incapacidad de retener a los estudiantes en el sistema educativo hasta que hayan
concluido completamente su ciclo de formacion. Es comdn que los escolares dejen las
aulas con miras a ingresar en el mercado laboral.

El fendmeno en cuestién no es ajeno al municipio de Alpujarra; entre 2000 y 2010 hubo
en promedio 114 deserciones. Los afios; 2000; 2002; 2003; 2004; 2005 y 2006 se
ubicaron por encima la media con 116; 146; 125; 156; 151 y 149 casos respectivamente.

En el nivel de preescolar a lo largo del periodo 2000 a 2010, en promedio se retiraron
anualmente 9 nifios del sistema, lo cual ubica al afio 2010 como el menor en cuanto a
hechos de desercion detectados ya que no existieron casos registrados; el 2003
represent6 el peor desempefio con 19 eventos, 10 sobre la media. La figura 17 refleja la
evolucion de esta variable.

El nivel primaria mostré para el periodo bajo analisis, una mejoria reflejada en el descenso
en -11,14% del fendbmeno en 2009 se presenté una reduccién porcentual considerable (-
61,99%), y ademas este afio manifestd también el porcentaje de incidencia (la relaciéon
entre desertores y matriculados) mas bajo presentado con un 3,52%.

En la figura que se presenta a continuacion se muestra la evolucion de alumnos
matriculados y desertores para el caso de secundaria y media. En general el
comportamiento de las deserciones se puede concebir como negativo, puesto que en
promedio crecid, entre 2000 y 2010 en un 26,06%.
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Fuente: Ministerio de Educacion

Segun las estadisticas del ICFES, de las instituciones registradas y que han presentados
las pruebas de estado, Alpujarra presenta una situacion no muy destacada en el
rendimiento de los estudiantes junto con sus instituciones, para el 2001 el 100% de las
instituciones estan en el nivel bajo, del total de las 2 instituciones que presentaron las
pruebas, del 2002 al 2010 los resultaron varian entre inferior, bajo y medio.

Alpujarra, resultados pruebas ICFES por rangos. 2000 - 2010.

2 2 2 2
2 - = = =
Q
o
c
o
S
§ 11 1" 11 " M 1"
a1 — N &8 ®m = I
£
[
3
-]
=z — j—l—]— —
D = T T T  r  r
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Lfo
=Alto Medio

Fuente: Basado en la Tabla 32.

Objetivo del Sector:

Disefiar, administrar y evaluar, politicas, programas y proyectos que permitan el aumento
de la cobertura en el sistema educativo, cualificar la calidad de la educacion en los niveles
de preescolar, basica y media, mejorar la eficiencia y la pertinencia del servicio publico
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educativo y generar oportunidades para el desarrollo de habilidades y valores, necesarios
para mejorar la calidad de vida de los alpujarrefios en términos de igualdad y equidad.

Programa No. 1: Todos a Estudiar

Desde la educacion se busca contribuir al desarrollo integral del ser humano, al
fortalecimiento de la democracia, de la libertad, la autonomia, la sana convivencia, la
cohesioén social y a la prosperidad individual y colectiva.

Las estrategias previstas para este logro son: Atender la cobertura con equidad,
especialmente en los niveles mas débiles como son preescolar y la educacion media;
apoyar a las Instituciones Educativas para combatir la desercién y la repotencia; gestionar
recursos para brindar atencién integral a la primera infancia en coordinaciéon con las
entidades del nivel nacional y departamental; propiciar y generar condiciones para la
inclusion; impulsar y motivar el uso de las TIC en las practicas pedagdgicas, de gestion y
comunitarias como medio para acceder al conocimiento y a la cultura universales a la
modernidad, como también apoyar y propiciar la conectividad a las instituciones
educativas del municipio; promover, incentivar y apoyar la investigacion; brindar dentro de
las posibilidades oportunidades a todas las poblaciones sin excepcion, la innovacion, la
ciencia y la tecnologia, para aportar al desarrollo de habilidades, capacidades y
competencias que impacte en el desarrollo de la productividad y la competitividad desde
el aula escolar; apoyar para que las instituciones educativas ofrezcan programas de
formacién permanentes y pertinentes orientados a erradicar el analfabetismo; definir
estrategias con las instituciones educativas para la ampliacion de Cobertura Educativa,
mediante la gestién de recursos para la Construccion, el Mejoramiento, y Adecuaciéon de
la Infraestructura Fisica Existente y dotacion de material educativo para las instituciones y
sedes educativas del sector urbano y rural ; Ampliar cobertura, facilitando el acceso en el
servicio de transporte y alimentacién escolar a la poblacion Rural, Urbana (nifios, nifias
poblacion vulnerable - victimas del conflicto armado-desplazados, en condiciones de
discapacidad y pobreza extrema), logrando la permanencia de los nifios y nifias en las I.E.
del municipio, mediante gestiones realizadas ante las entidades del orden departamental
y nacional.

Dado lo anterior, es importante resaltar tal como lo expresa el Decreto No. 4807" Por el
cual se establecen las condiciones de aplicacion de la gratuidad educativa para los
estudiantes de educacion preescolar, primaria, secundaria y media de las instituciones
educativas, en el Paragrafo de su Articulo 9. Sobre la Utilizacion de los Recursos de los
Fondos de Servicios Educativos de las instituciones educativas estatales, La destinacion
de los recursos para gratuidad educativa debera realizarse teniendo en cuenta las
politicas, programas y proyectos en materia educativa contemplados en el plan de
desarrollo de la respectiva entidad territorial y en coordinacién con ésta. En tal sentido el
municipio adelantara los planes de accion correspondientes, en coordinacién con los
rectores de las diferentes instituciones educativas para articular el desarrollo de los
programas y proyectos que seran objeto para la atencion de la gratuidad educativa del
municipio.
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Objetivo:

Garantizar el Acceso Universal a la Educacién y Permanencia de la Poblacion
Escolar de Nifios, Nifias; Adolescentes, Jovenes, Poblacion Extraedad e lletrados
al sistema Educativo, con estandares de calidad, para hacer de Alpujarra un
Municipio de Oportunidades Educativas.

Programa No. 2. Calidad Educativa y Formacion para la Vida

La educacién es un proceso continuo, desde el periodo escolar se proporcionan las bases
para el desarrollo de las potencialidades, habilidades, capacidades y competencias en las
personas para que puedan construir sus propios proyectos de vida, en el que intervienen
dimensiones de ética, estética, moral, espiritual, intelectual y humana a través de los
valores y observancia de los derechos.

La Politica del Ministerio de Educacién establece que: una educacién de calidad es
aquella que forma mejores seres humanos, ciudadanos con valores éticos, respetuosos
de lo publico, que ejercen los derechos humanos y conviven en paz. Una educacion que
genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos y para el pais.
Mejorar la calidad educativa es indispensable para avanzar en equidad. Uno de los
principales factores asociados a la calidad educativa son los maestros y maestras, no
obstante los avances en materia de formacion y actualizacién no hacen que estos se
sientan reconocidos y comprometidos en su labor y no logran impactar el trabajo en el
aula y por ende en el aprendizaje de los y las estudiantes. Es probable que la asesoria y
acompafiamiento por parte de la secretaria de educcion del departamento se haya
concentrado mas en la gestion escolar que en la gestion del aula y por lo tanto no se
hayan desarrollado capacidades institucionales en la gestion académica y pedagdgica
para el disefio de curriculos contextualizados, la articulacién de la evaluacion formativa al
ciclo de mejoramiento de calidad y la implementacién de estrategias metodolégicas que
promuevan la investigacion escolar, el trabajo colaborativo por proyectos con el uso de las
nuevas tecnologias de la comunicacion y el fortalecimiento del segundo idioma -
bilingliismo como estrategia de formacion.

Por lo tanto, las acciones desde el sector educativo, del municipio de Alpujarra seran
enfocadas al mejoramiento de la calidad y la pertinencia a través del fortalecimiento de la
institucion educativa, la actualizacién y nombramiento oportuno de los maestros que
prestan su servicio en el departamento, el mejoramiento en las relaciones de la institucién
escolar con las familias y la comunidad, el fomento de estrategias de acceso y
permanencia, la comunicacion, la participacién y el mejoramiento de la gestion interna
para garantizar el logro de los objetivos propuestos.
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Objetivo:

Garantizar Competencias en los Estudiantes con Calidad Educativa. Mejorar los
aprendizajes de las nifias, nifios y jovenes Alpujarrefios Garantizando Competencias, que
permitan mejorar la calidad de la educacion, considerada el instrumento mas poderoso
para reducir la pobreza y el camino mas efectivo para alcanzar la prosperidad y en esta
apuesta, el desarrollo profesional de los educadores. Estas acciones se desarrollaran en
un entorno de movilizacion y alianzas que permitan convertir la educacién del municipio
en una tarea que movilice a toda la comunidad hacia la era del conocimiento.

Programa No. 3. Fortalecimiento de la Educacion Técnica,
Tecnoldgica y Superior"

La ley 30 de 1992 define la educaciéon superior como un proceso permanente que
posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de manera integral, que se
realiza con posterioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de los alumnos, su formacion académica y profesional; le corresponde ademas
de despertar en los educandos el espiritu reflexivo, el cual debe estar orientado al logro
de la autonomia personal en el marco de la libertad de pensamiento, de pluralismo
ideoldgico; considerando también la profesional para la formacién laboral.

Mas alla de la vocacién y de los deseos de ser un profesional, la Educacion Superior es
una gran palanca de movilidad social en nuestro pais. Eso implica que puede mejorar las
perspectivas de desarrollo de los jévenes, tanto a nivel personal como profesional y en
términos de ingresos. En ese sentido, se sabe que los alumnos con mayor nimero de
afios de formacion tienen un salto en las remuneraciones esperadas. Los estudiantes que
terminan la universidad ganan de 3 a 5 veces mas que aquellos que soélo terminan la
Ensefianza Media. Quienes se titulan de una carrera técnica de nivel superior ganan 50%
mas que agquellos que no estudian. Los que estudian una carrera en un instituto
profesional ganan casi 2 veces mas que los que sdélo egresan del colegio.

Los niveles superiores, medio y basico para que puedan actuar coherentemente deben
desarrollar valores como la democracia, la equidad, la participacion, y la calidad con una
perspectiva ética y de valores de solidaridad y Reciprocidad.

La relacion interinstitucional entre los niveles de educacién media y superior en el
municipio de Alpujarra, estara guiada con el acompafiamiento de la Secretaria de
Educacion departamental, con quien buscaremos articular e impulsar la educacién
para el trabajo laboral y la formacién de técnicos en diferentes campos; asi mismo
la implementacion de estrategias para articular la educacion media con la técnica,
tecnolégica y superior y ampliar las oportunidades de acceso a educacion
superior; fomentar la innovacidn e investigacion e impulsar el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion para acercar a los Alpujarreiios
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Objetivo:

Fortalecimiento de la educacién superior, para que los jovenes cuenten con oportunidades
reales para su juventud, que permita el encuentro de opciones atractivas y dignificantes
para la construccion de sus proyectos de vida, mejorando su calidad de vida y
promocionando su desarrollo integral como ser humano, formandose y constituyéndose
como sujetos de derecho, para el fortalecimiento de las instituciones, de los territorios, del
desarrollo social, cultural, cientifico, econémico y productivo.

En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICES DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en el Sector Educativo en
los 4 Programas identificados con sus respectivas estrategias de atencion.

SECTOR 2. SALUD:
SALUD PARA TODOS UN COMPROMISO HUMANO INTEGRAL

Ampliar los servicios de salud, brindando una oportuna y adecuada atenciéon a la
poblacion en condiciones de vulnerabilidad contando con el talento humano vy
proponiendo estilos de vida saludables para obtener un completo bienestar a la
comunidad, es el mas importante reto del Plan Territorial de Salud 2012-2015: del
Municipio de Alpujarra. Esto implica iniciativas de movilizacion social, colaboracion vy
complementariedad para el uso de los recursos, la construccién de respuestas a las
necesidades reales de las personas y la concertacion de estrategias de operacion entre
los distintos sectores, que permitan ver y abordar la salud como una resultante del
proceso social, mas alla de la forma tradicional que se centra en los factores de riesgo y
las condiciones clinicas relacionados con enfermedades.

El Plan Territorial de Salud 2012-2015: del Municipio de Alpujarra, hace parte integral de
este Plan de Desarrollo y tiene como fin la priorizacién de eventos para poder realizar los
programas encaminados a cambiar la problematica presentada; para ello realiza los
programas de acuerdo a las lineas de politica , asi:
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La promocién de la salud y la calidad de vida.

La prevencion de los riesgos.

La recuperacién y superacién de los dafios en la salud.

La vigilancia en salud y gestién del conocimiento.

La gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional de
Salud Publica.
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Estas lineas buscan armonizar y articular el Sistema de Proteccién Social para el logro de
las metas y especialmente para reducir las brechas en salud existentes en la poblacion.

El Plan exige una articulacion efectiva de esfuerzos del sector, las entidades promotoras
de salud - EPS, las administradoras de riesgos profesionales - ARP, los prestadores de
servicios de salud -IPS, la sociedad civil organizada, las sociedades cientificas, las
instituciones formadoras del talento humano en salud, los otros sectores de la sociedad.

Las lineas de politica se desarrollan mediante la Ejecucién de los Ejes programaticos:
Aseguramiento, prestacion y desarrollo de servicios, salud publica(programas y proyectos
relacionados con la salud infantil, salud sexual y reproductiva, salud mental,
enfermedades crénicas no transmisibles, seguridad alimentaria y nutricional,
enfermedades producidas por vectores) Promocién social, prevencion vigilancia y control
de riesgo profesionales, Emergencias y desastres, teniendo en cuenta la Resolucion 425
del 11 de febrero de 2008 del Ministerio de la proteccion social.

Objetivo del Sector:

Garantizar el derecho a la salud de la poblacién como aporte a su desarrollo humano
integral y calidad de vida, a través de la promocion y educacion en salud, prevencion de la
enfermedad y control de factores de riesgo, en el marco de un trabajo intersectorial e
interinstitucional con los actores del sistema de proteccién social.

En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICES DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en el Sector Salud de
acuerdo a las politicas publicas con los programas identificados y sus respectivas
estrategias de atencion.
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SECTOR 3. CULTURA:
CULTURA CON IDENTIDAD Y CONOCIMIENTO PARA TODOS

La Cultura involucra creencias, normas, valores e ideales que orientan el comportamiento
de las personas. El presente plan se hara un esfuerzo importante por hacer de la accién
cultural y la educacion ciudadana un factor que genere espacios de participacion y
divulgacion a la comunidad a través de eventos culturales y artisticos como estrategia de
participacion ciudadana y rescate de los valores culturales del municipio (Concursos de
musica, eventos culturales, festivales, tertulias, centros literarios, actos culturales, etc), se
promuevan programas que motiven la participacién comunitaria en la construccién de una
cultura ciudadana entre los habitantes del sector urbano y rural del municipio de Alpujarra,
asi mismo se propende por emprender actividades que permitan recuperar la Historia
Patrimonial a través de la participacién de la poblacion del municipio en procesos de
investigacion, recopilacion, formacién y edicion; se Impulse la lectura y la escritura y
facilitar la circulacion y acceso a la informacion y el conocimiento y se contribuya al
desarrollo integral de los nifios de 0 a 6 afios promoviendo el ejercicio de los derechos
culturales, a través de los lenguajes expresivos y estéticos.

Queremos hacer de la accién cultural y la educacién ciudadana un factor de
transformacién social, que contribuya a conservar y fortalecer el tejido y el capital social y
posicionar la ética del respeto por la vida.

Objetivo del Sector:

Lograr el respeto por la vida y la diversidad desde la accion cultural y la educacion
ciudadana, en forma articulada, como principio imperativo para la convivencia ciudadana.

En desarrollo de este accionar el Plan de Desarrollo propone los siguientes programas:
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Programa: Cultura para el Conocimiento

Objetivo:

Generar y mejorar la conectividad de las bibliotecas publicas, con plataformas de
informacién, software y hardware, Mejorar la dotacién de las biblioteca y Circulacion y
acceso al material bibliogréafico para todos los ciudadanos.

Programa: Cultura con Valor Ciudadano

Objetivo:

Generar y mejorar la conectividad de las bibliotecas publicas, con plataformas de
informacién, software y hardware, Mejorar la dotacién de la biblioteca y Circulacion vy
acceso al material bibliogréafico para todos los ciudadanos.

En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICES DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en el Sector Cultura con
los 2 programas identificados y sus respectivas estrategias de atencion.

SECTOR 4: RECREACION Y DEPORTES

El deporte, la recreacion y la actividad fisica saludable como derecho social y fundamental
de la poblacién, se constituyen como factores de la salud, y de la formacion de
ciudadania, clave en la construccion de la convivencia y relaciones sociales. Por tales
razones, Alpujarra en el presente plan de desarrollo le apuesta a gestionar recursos para
la recuperacion y construccion de los escenarios deportivos para la practica de disciplinas
deportivas en el area urbana y rural del municipio; asi como a Fomentar el desarrollo de
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programas que vinculen la participacion de personas en condicion de discapacidad,
pobreza extrema y poblacion victimas de la violencia del conflicto armado.

Objetivo del Sector:

Implementar procesos deportivos, recreativos y de actividad fisica saludable, como
estrategia formativa para lograr el respeto de los derechos fundamentales del individuo, la
promocidn de la convivencia, el cuidado de la salud, el aprovechamiento del tiempo libre y
el reconocimiento de lo publico como derecho y responsabilidad ciudadana.

Programa: Alpujarra Activa y Sana con el Deporte

Aumentar el porcentaje de personas que practican alguna actividad deportiva y recreativa

En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICEZ DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en el Sector Recreacién y
Deportes con el programa identificado con sus respectivas estrategias de atencion.

SECTOR 5: CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA:

La Convivencia pacifica es factor fundamental para el desarrollo del ser humano en todas
sus dimensiones dentro del estado moderno por lo cual se hace necesario el
acompafiamiento de la sociedad civil en la construccién de una politica de seguridad
ciudadana, acorde a nuestra idiosincrasia local, con el fin de enfrentar las problematicas
de inseguridad, violencia y falta de Convivencia que se presenta en la zona rural y urbana
de nuestro Departamento Tolima.

Para construir una politica de seguridad ciudadana y convivencia pacifica se debe tener
un punto de partida y para ello es indispensable conocer la radiografia del delito en el
Departamento a fin de determinar los derroteros de las conductas delictivas que vulneran
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la convivencia pacifica, lo cual permitira escoger con mayor acierto las estrategias
adecuadas para neutralizarlas.

El cuerpo técnico de investigacién de la Fiscalia general de la Nacién desde el afio 2003
viene realizando una radiografia del delito a través del centro de observacion
delincuencial, cuyo insumo permitira con mayor eficacia la mayor operatividad de las
instituciones o del desarrollo de su actividad orientada a neutralizar los indices de
criminalidad que nos lleven a obtener el bienestar ciudadano.

Para construir una cultura de convivencia ciudadana debemos formular primero las
estrategias tendientes a disminuir los indices de criminalidad a través de la prevencion del
delito en dos sentidos: la primera orientada fortalecer la accién de las autoridades de
seguridad y de justicia punitiva que prestan su servicio en la Arada, lo cual debe
traducirse en las siguientes acciones:

% Asignacion de recursos necesarios para fortalecer las acciones de las instituciones
responsables de garantizar la seguridad, la justicia y la convivencia pacifica en el casco
urbano de Alpujarra y la zona rural.

« A fin de que la fuerza publica pueda prestar un servicio de seguridad preventiva y de
control mas eficaz se le debe asignar recursos para su fortalecimiento tanto en
infraestructura (adecuaciéon y mantenimiento de instalaciones), como en equipos técnicos
(mantenimiento preventivo y correctivo a los medios de transporte, adquisicion de medios
de comunicacién, material para control de vias y logisticos)

% Fortalecer el pie de fuerza de las agencias de seguridad del estado brindandoles apoyo
logistico y técnico como las herramientas para que el servicio que presten se realicen en el
marco del respeto a los Derechos Humanos.

% Con el apoyo y el trabajo mancomunado del concejo municipal y las organizaciones de la
sociedad civil organizada interesadas en reducir la impunidad y mejorar la seguridad
ciudadana y la convivencia pacifica, elaborar y presentar propuestas de reforma a las
normas de caracter policivo que hagan mas eficiente y eficaz la labor de los organismos de
seguridad y justicia en especial la reforma del Cddigo de Policia del Tolima, con visién de
pedagogia ciudadana.

s+ La conformacién de escuelas de formacién ciudadana.

Otro factor importante y de gran relevancia en el desarrollo de los programas y estrategias
gue contempla el plan de desarrollo del municipio de alpujarra en el sector de convivencia
y seguridad ciudadana es el de las victimas del conflicto que llegan al casco urbano y se
hallan en un estado de vulneracion de derechos como consecuencia de la violencia
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generada con ocasion al conflicto, condiciones que ponen en juego su vida y su
seguridad.

Por dltimo el gran esfuerzo que debe hacer la ciudad para generar una mayor
comprension e intervencion de la seguridad, la convivencia y la garantia de los derechos
humanos es volcar la atencion la atencion a los ambitos de socializacién temprana de
sujetos: en este caso de familia, la cual como agente de formaciéon del ser humano aporta
a la interiorizacién de normas, valores y corresponsabilidades, aspectos necesarios para
la integracién social, como soporte a su vez de la construccion de la convivencia, y la
formacion de capacidades y potencialidades para la concertacion, negociacion y acuerdos
frente a la ocurrencia de conflictos.

Objetivo del Sector:

Promover el respeto de los derechos humanos mediante la coordinacion y articulacion de
acciones que permitan llevar a cabo el fortalecimiento y el mejoramiento de las
condiciones de convivencia y seguridad ciudadana.

Programa: Justicia, Convivencia Ciudadana y Familiar.

Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio econémico, por
medio de la reduccion y sancion del delito, el temor a la violencia y la promocién de la
convivencia.

Programa: Liderazgo Ciudadano y Gestion Social

Generar Sentido de Pertenencia local con cultura ciudadana, participativa para incidir con
procesos de confianza, ayuda mutua, reciprocidad, solidaridad y cooperacién en los
procesos publicos administrativos que adelanta la administracion municipal en beneficio
de las comunidades.
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En el presente Plan de Desarrollo se Anexan y forman parte integral las MATRICEZ DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en el Sector Convivencia

y Seguridad Ciudadana con los programas identificados con sus respectivas estrategias
de atencion.

SECTOR 6: VIVIENDA DIGNA PARA TODOS

La vivienda es un bien meritorio, soporte material y medio para la satisfacciéon de
necesidades humanas vitales y existenciales; en este sentido tener acceso a una vivienda
adecuada es una de las condiciones necesarias para una vida digna, fundamental para el
desarrollo de la persona, de los grupos familiares y para la socializacion; la vivienda
dinamiza las actividades productivas y como expresion material de la cultura, es un factor
de identidad, arraigo de desarrollo territorial.

El habitat puede entenderse como la unidad global de interrelaciones dindmicas entre la
vivienda y el entorno como lugares de permanencia donde se habita, se crea, se
configuran interrelaciones y se tejen relaciones entre los habitantes; por su parte la
habitabilidad es una condicién para la calidad de vida y el bienestar social y colectivo, la
cual se concreta en la armonizaciéon entre los usos de la tierra, la densidades de la
poblacion y la vivienda, la salubridad, la seguridad, la comodidad, el espacio publico, los
espacios verdes, la accesibilidad la movilidad y el acceso a los bienes y servicios publicos
y colectivos.

La vivienda digna, los servicios publicos, el ambiente sano y los derechos colectivos a la
regulaciéon del suelo y el espacio publico, inherentes al habitat sostenible son derechos
constitucionales y desde esta perspectiva deben entenderse.

El municipio de Alpujarra gestionara con el Ministerio de vivienda ciudad y territorio, asi
como con los entes del orden nacional como el Ministerio de Agricultura, Banco Agrario y
demas entidades del sector la consecucion de recursos para llevar a cabo la ejecucion de
proyectos que permitan aliviar el alto déficit de vivienda que actualmente afronta el
municipio, especialmente en la zona rural.
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En este sentido y teniendo en cuenta la oferta actual del Gobierno se gestionaran
proyectos de vivienda popular que generen empleo y reduzcan la pobreza, ofrecer
vivienda a los mas pobres de los pobres, que estas familias puedan obtener una vivienda

digna para vivir sin necesidad de acceder al sistema financiero a adquirir créditos, porque
la politica de vivienda es y debe ser una prosperidad para todos.

Objetivo:

Disminuir el déficit de Vivienda de Interés Social y lograr soluciones de mejoramiento de
vivienda de interés social en el sector urbano y rural del municipio de Alpujarra, con miras
a garantizar el goce efectivo de estos derechos constitucionales a través, de la
consecucion de recursos (subsidios) del orden nacional, departamental y municipal.

Programa No. 1: Vivienda Digna para mi Gente

Construir Vivienda de Interés Social y Habilitar Espacios para la Construccién y el
mejoramiento de Vivienda en el area urbana y rural, trabajando en beneficio de la
comunidad y contribuyendo a sus proyectos de vivienda, mediante la satisfaccion de sus
necesidades

En el presente programa se adelantara a traves de las siguientes estrategias:

Gestion de Proyectos de inversion para la consecucion de Recursos, que permitan la
Implementacion de Programas de Vivienda de Interés Social - VIS, para atender Familias
Vulnerables, en condiciones de Pobreza extrema y victimas del conflicto armado de
conformidad con las disposiciones del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

Gestionar de Recursos a través de Proyectos de inversion para el otorgamiento de
Subsidios de Mejoramiento de vivienda Rural, para atender Familias Vulnerables, en
condiciones de Pobreza extrema, con discapacidad y poblacion adulta mayor en la Zona
Rural del Municipio.

En el presente Plan de Desarrollo se anexan y forman parte integral las MATRICEZ DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
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PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en la Dimension de
Desarrollo Social, con el programa identificado y sus respectivas estrategias de atencion.

3. DIMENSION DE DESARROLLO ECONOMICO

ALPUJARRA ECONOMICO Y ATRACTIVO

En el marco de la dinAmica de internacionalizacion de la economia, se hace fundamental
disefiar una propuesta que permita competir en nuevos mercados y con nuevos
productos, que establezca instrumentos de atraccion de inversion, asi como el acceso a
recursos de cooperacion internacional, y alianzas con entes externos para el desarrollo de
proyectos estratégicos.

La gestion en ciencia, tecnologia e innovacion, la infraestructura para la competitividad y
el desarrollo que se proyecte a nivel territorial; se constituyen en herramientas
fundamentales para el crecimiento econémico y el mejoramiento de la calidad de vida en
el municipio.

Este objetivo se enmarca en las locomotoras que el Plan Nacional de Desarrollo
promueve, y es una respuesta efectiva para consolidar la superacion de la pobreza y
generacién de empleo.

En Alpujarra la economia se soporta como columna fundamental la red vial terciaria, se
requiere de manera urgente el mantenimiento y recuperacién de la malla vial terciaria, las
condiciones actuales del estado de las vias rurales hacen de Alpujarra un municipio de
olvido y desolacion, donde sus pobladores estan abandonando el municipio por la falta de
condiciones que garanticen el desarrollo efectivo del sistema productivo especialmente el
sector agricola que es de donde provienen el 90% de los recursos econémicos del
municipio, esto hace de la regién una regién poco competitiva y atractiva, a pesar de ser
una regién muy productiva, de igual manera, los procesos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién no podran aplicarse y gestionarse porque el primer componente es prioritario
para que el segundo se aplique.
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Mejoramiento y Recuperaciéon de la Malla Vial Terciaria : La competitividad territorial
tiene como uno de sus principales factores para su evolucion, la movilidad, para lo cual en
el municipio de Alpujarra, se hace indispensable resolver las limitaciones de transporte de
la poblacién, asi como de sus productos y la conectividad con la region y especialmente

con la capital, respondiendo a las necesidades y potencialidades econémicas y sociales
de estos.

En tal sentido, serd necesario no solo recuperar y mantener la malla vial del municipio,
sino de modernizar el sistema de logistica, movilidad y transporte que estructure y
consolide un esquema que responda a los diferenciales de desarrollo provincial y la
manera de buscar la convergencia regional.

De igual manera Alpujarra debe consolidar la ruta hacia la competitividad y la
productividad, para tal efecto debe realizar la ejecucién de programas y proyectos
productivos que le permitan generar encadenamientos y la agregacion de valor en la
produccién agropecuaria, forestal y pesquera, mediante. 1) La implementacion de
sistemas de produccién pecuaria que permitan mejorar los niveles de Nutricién,
mejoramiento genético y sanidad animal; 2) Apoyar la produccién agropecuaria y
agroindustrial en forma asociativa, fortaleciendo la generacion de cadenas productivas,
vinculandose a macroproyectos del sector y la region, fomentando la transformacion y
comercializacion de los productos de origen agropecuario.

Lo anterior, redundara en mejorar la capacidad de generar ingresos por parte de la
poblacion rural; esto es el fortalecimiento del campo, a través de la promocion de
proyectos productivos, y el establecimiento de cultivos de hortalizas y frutales con el fin de
contribuir a la disminucion de la pobreza extrema y el hambre (seguridad alimentaria) en
el municipio de Alpujarra, garantizando la produccion primaria de alimentos y su
comercializacién para compensar una dieta saludable y generar ingresos adicionales a la
familia campesina.

En ciencia, Tecnologia e Innovacion, Alpujarra evidencia serias limitantes por la falta de
gestién de la investigacion, el desarrollo tecnolégico e innovacién, pues no se han
construido capacidades tanto en personas como en comunidades, ni en los pequefos y
medianos productores, ni en las instituciones vinculadas del sector agropecuario, lo que
refleja un rezago en comparaciéon con otros municipios que ya han iniciado procesos
competitivos y se encuentran exportando productos.

En respuesta a esta situacién se plantea el disefio y ejecucién de planes estratégicos en
ciencia tecnologia e innovacion, que orienten el crecimiento del municipio desde el ambito
social y productivo con el desarrollo de proyectos especificos de la region, y donde se
apligue la gestion del conocimiento, la innovacién, y se pueda llegar a la materializacién
de alianzas publico/privadas y articulacion de actores.
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Integracion y Desarrollo Regional.  El Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 plantea el
enfoque del desarrollo regional como una estrategia que busca reducir los desequilibrios
sociales, mediante el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, y la movilizacién
de las capacidades de desarrollo endégeno, aprovechando los efectos de vecindad y sus
externalidades positivas para alcanzar mayor crecimiento y competitividad. Para ello,
busca apoyar la localizacion de actividades productivas, asignacion de inversiones y
recursos, disponibilidad de infraestructura y bienes pulblicos sociales, y el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales. Acorde a las orientaciones y

directrices del Gobierno nacional, el Municipio de Alpujarra realizara todas las gestiones
necesarias para presentar y ejecutar proyectos de integracion y desarrollo regional.

Objetivo de la Dimension:

Fomentar el desarrollo, urbano y rural en el municipio a través de un modelo de desarrollo
incluyente y equitativo, con un ordenamiento territorial armoénico y garantias de
oportunidades para la poblacion con la finalidad de fortalecer las condiciones de
competitividad del municipio y la region, haciéndola mas atractiva para la implementacién
de procesos de inversion.

Programa No. 1: Productividad y Economia Rural
Objetivo:

Aumentar el nivel de ingresos y facilitar el acceso de la poblacién rural y urbana al trabajo
digno y productivo, enmarcado dentro los procesos de ciencia, tecnologia e Innovacién
construyendo capacidades tanto en personas como en comunidades, para el goce
efectivo de sus derechos y la superacion de los indices de pobreza extrema, fortaleciendo
el Campo para Incrementar la competitividad de la produccién agropecuaria del Municipio.
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Estrategias:

Mejorar Productividad con Gestién de Proyectos ante la Nacién, el Departamento e
inversion y esfuerzo municipal, para Aumentar la productividad y reducir los costos
de produccion a nivel municipal mediante: 1) El Impulso y Fortalecimiento de los
sistemas de produccion agricola del municipio, 2) El aumentando la cobertura de
usuarios, implementando el montaje de parcelas con sistemas de produccion
limpia, 3) Manejo integrado de cultivos, asi como estudiar la posibilidad de
impulsar nuevos sistemas de produccion agricola.

Generar encadenamientos y la agregacion de valor en la produccién agropecuaria,
forestal y pesquera, mediante. 1) La implementacion de sistemas de produccion
pecuaria que permitan mejorar los niveles de Nutricidbn, mejoramiento genético y
sanidad animal; 2) Apoyar la produccién agropecuaria y agroindustrial en forma
asociativa, fortaleciendo la generacion de cadenas productivas, vinculandose a
macro proyectos del sector y la region, fomentando la transformacion y
comercializacion de los productos de origen agropecuario.

Organizacion de Alianzas Productivas con Municipios cercanos de la Region y/o
Asociaciones publico privadas. (Proyectos de integracion y desarrollo regional
ejecutados en el territorio)

Asesorar a los Productores en gestion de crédito agropecuario y Prestar servicios
de formulacion, elaboracion, implementacién y acompafiamiento de proyectos
productivos y de gestion de recursos, aprovechando las convocatorias del
Ministerio de Agricultura.

Incorporar la cultura y herramientas TIC a los procesos de produccién
agropecuaria.

Mejorar la capacidad de generar ingresos por parte de la poblacién rural; esto es el
fortalecimiento del Campo a través de la promocion de proyectos productivos, v el
establecimiento de cultivos de hortalizas y frutales con el fin de contribuir a la
disminucion de la pobreza extrema y el hambre (seguridad alimentaria) en el
municipio de Alpujarra, garantizando la produccion primaria de alimentos y su
comercializacibn para compensar una dieta saludable y generar ingresos
adicionales a la familia campesina.

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

Programa No. 2: Sistema Vial para la Conectividad y la Competitividad

Objetivo:

Elevar la calidad de vida de la poblacion con facilidades de conectividad y competitividad,

através de la gestion de proyectos de impacto local y regional.

Programa No 3: Sistema Vial para la Conectividad y la Competitividad:

Elevar la calidad de vida de la poblacion con facilidades de conectividad y competitividad,
a través de la gestidn de proyectos de impacto local y regional.

Estrategias:

Promover y gestionar la elaboracion, andlisis, estudios y disefios para la
Preparacion y formulacién de proyectos que permitan la consecucion de recursos
para la cofinanciacion y ejecucién de proyectos de mejoramiento de la red vial
terciaria.

Gestionar la construccion, mejoramiento, mantenimiento y/o adecuacién de vias
terciarias, para lograr que la comunicacion sea agil, fluida y que se articule al
sistema vial, con la gestién de recursos de orden Nacional, Departamental e
internacional.

Integrar esfuerzos de los sectores publicos, privados, académicos y comunitarios
para consolidar una visibn compartida de ciudad y de promover alianzas
estratégicas que permitan el desarrollo vial del municipio y sus vecinos, dada las
pésimas condiciones en la que actualmente se encuentra la via que comunica a la
capital con el casco urbano del municipio.
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» Gestionar a través de procesos de crédito (leasing) proyectos que ayuden a la
adquisicion de herramientas, y maquinarias basicas para el cumplimiento de las
metas viales.

= Aumentar capacidad de respuesta a mantenimiento de vias y obras publicas
locales con mantenimiento y combustible para maquinaria pesada.

En el presente Plan de Desarrollo se anexan y forman parte integral las MATRICEZ DE
ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO
PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015, que se proyectan ejecutar en la Dimensién de
Desarrollo Econdmico, con los programas identificados y sus respectivas estrategias de
atencion.

4. DIMENSION TERRITORIAL, AMBIENTAL Y COMPETITIVA:

TRABAJEMOS JUNTOS POR UN TERRITORIO SOSTENIBLE, UN
AMBIENTE NATURAL CONSTRUIDO, COMPETITIVO E
INNOVADOR

El municipio de Alpujarra se propone en el cuatrienio generar un territorio rural y urbano
funcional y equilibrado, donde convivan en armonia la poblacién, sus dinamicas
productivas, el ambiente natural y construido a partir de la comprension de su valor
ecologico biodiverso, paisajistico y productivo, que promueva el aprovechamiento racional
de sus recursos, la preservacion del agua, cobertura vegetal y el restablecimiento de los
ecosistemas que garanticen entornos de vida mas seguros y amables.

Con el afianzamiento de estrategias interinstitucionales fortaleceremos el sistema de
atencion y prevencion de desastres y la capacidad organizacional para que la gestion del
riesgo sea temprana, oportuna, efectiva frente a las variaciones climaticas y la regulacién
del manejo de cauces y corrientes de agua en temporadas de sequia y alta pluviosidad.

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico:

Programa No. 1. Agua Como Factor de Desarrollo Econdémico y de Bienestar
Social: Agua, Salud y Vida para Todos:

Tiene como objetivo incrementar la cobertura y calidad de los servicios de agua potable y
saneamiento basico en zonas urbanas, centros poblados y zonas rurales, garantizar el
acceso a estos servicios con preferencia para la poblacién en condicion de pobreza y
pobreza extrema, y de vulnerabilidad; asi como la asistencia técnica y el fortalecimiento
institucional a los prestadores de servicios publicos para garantizar la eficiente prestacion
de los mismaos.

Objetivo:

Garantizar la sostenibilidad del recurso, a través de la asignacion y uso eficiente,
articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la conservacioén de los ecosistemas que
regulan la oferta hidrica, considerando el agua como factor de desarrollo econémico y de
bienestar social. Cumplimiento de los niveles de calidad del aire establecidos en la
normatividad vigente.

Programa No. 2. Por un Medio Ambiente Sostenible

Busca garantizar el derecho al ambiente sano con calidad de vida para la poblacion
Alpujarrefia, preservando la oferta de bienes ambientales para asegurar la prestaciéon de
servicios derivados de los mismos, con especial énfasis en las areas de interés hidrico, la
reduccion y compensacion de emisiones de gases efecto invernadero — reduccion de la
huella de carbono, la conservacién de los ecosistemas y su biodiversidad, entre otras,
para lo cual se incorporaran principios de apropiacion, identidad cultural, responsabilidad
y sensibilizacion, promoviendo la participacion ciudadana y su interaccion con las
instituciones en la gestién ambiental.

Objetivo:

Aumentar el area de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de agua.
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Programa No. 1: Alpujarra Respira Aire puro

Mejorar la Gestion Integral de Residuos Sdlidos con el fin de minimizar los riesgos del
medio ambiente y salud.

Programa No 2 : Servicio de Alcantarillado Optimo y Eficiente.

Incrementar el nimero de personas atendidas con el servicio de alcantarillado, mejorando
la calidad del servicio, especialmente en el area rural, en las veredas en donde aiun no se
cuenta con la prestacién optima de este servicio.

Programa No. 3: Prevencién y Mitigacion del Riesgo

Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo
sostenible a través del control y la reduccién del riesgo de desastres

Programa No. 4: Construyendo Ambiente y Adaptandonos al Cambio

Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la reduccién del impacto del
cambio climatico en la poblaciéon y su entorno

Programa No. 5: Gestion Integral de Residuos Sdlidos - Alpujarra Limpia y Hermosa

Su propésito es fortalecer la gestion municipal en el manejo adecuado de los residuos
sélidos, promoviendo estrategias viables para la atencion de cada uno de los
componentes del sistema bajo preceptos de minimizacion, aprovechamiento efectivo,
recoleccién y transporte eficientes y disposicion final adecuada, mediante procesos de
asistencia técnica y capacitacion a las comunidades.
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Programa No. 5: Territorio Soporte de Vida y Desarrollo:

Realizaremos acciones con el propésito de planificar y ordenar el municipio de alpujarra,
reconociendo su potencial y diversidad para mejorar las oportunidades y la calidad de su
poblacion.

5 DIMENSION DEL BUEN GOBIERNO

Gestion Institucional y Gobierno en Linea

Programa No. 1. Desempefio y Eficiencia en la Gestiébn Municipal

Generar procesos sinérgicos orientados a incrementar la capacidad de gestion en el
conjunto de la administracion municipal, entre los cuales se encuentran:

Articulacion de la oferta para el fortalecimiento institucional

Desde la gestion y el fortalecimiento institucional se busca gestionar la oferta de las
entidades departamentales, nacionales e internacionales, para facilitar el acceso
preferente de a los programas, proyectos o servicios que les permitan alcanzar los
minimos de desarrollo humano integral.

El Plan institucional de formacion y Capacitacion de los empleados del
Municipio

La capacitacion, como un proceso organizado y de motivacién para el crecimiento tanto
personal como de la administracion, mediante el cual los funcionarios adquieren y
desarrollan conocimientos y habilidades especificas relativas al trabajo, especialmente a
la gestion y desarrollo de la actividad publica y de los procesos y procedimientos de la
politicas publicas, asi mismo el funcionario modifica sus actitudes frente a aspectos de la
administracion, el puesto o el ambiente laboral. Como componente del proceso de
desarrollo del Talento Humanos, la capacitacion implica por un lado, una sucesién
definida de condiciones y etapas orientadas a lograr la integracién del funcionario a su
puesto ya la organizacion, el incremento y mantenimiento de su eficiencia, asi como su
progreso personal y laboral municipio.
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Modernizacion, Fortalecimiento, Transparencia y Desarrollo Institucional

La comunidad tiene el derecho pleno de saber sobre las acciones que adelanta la
administracion, de enterarse por canales directos e indirectos, a través de un sistema
gubernamental eficiente y eficaz, como se construye el andamio propuesto en el Plan de
Desarrollo Municipal y su presupuesto participativo. Su significacion estarda dada por un
sistema de informacion que permite el seguimiento de programas y proyectos.

En tal sentido se hace necesario implementar procesos que fortalezcan la institucion con
herramientas oportunas y eficientes

Programa 2. Modernizacion, Fortalecimiento Institucional y Desarrollo de la
Gestion Hacendaria

Se busca la eficiencia y transparencia en las finanzas municipales la cual debera
promover, evaluar y mejorar continuamente la calidad de los servicios mediante la
articulacion de sus sistemas, el establecimiento de estdndares y mecanismos de
evaluacion permanente.

Estrategias:

Actualizacion del Estatuto de Rentas Municipal, la cual surge de la necesidad de contar
con las herramientas necesarias para combatir la evasion, la elusién y el contrabando.

Actualizacion de la Informacién Catastral, que redunde en la realidad econémica del
Impuesto Predial, como también la actualizacion de las bases de datos de industria y
comercio y asi tener una mayor base de recaudo del Impuesto.

Modernizacién de la plataforma tecnolégica del municipio que integren las areas de
Tesoreria, Contabilidad, Presupuesto, Almacén y Contratacion.
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Elaborar un programa de fiscalizacion de contribuyentes en el municipio partiendo de la
realizacién de un censo.

Mantener disciplina en los gastos de funcionamiento de tal manera que sea posible
cumplir los indicadores fijados en la Ley 617 de 2000;

Crear en el ciudadano la Cultura y Gestion Tributaria, para lo cual se adelantaran
campafas educativas que fomenten en el contribuyente la “cultura de pago”, orientada al
incremento de los ingresos del municipio, mediante la eficiencia en el recaudo y un
efectivo control de los impuestos, de tal manera que el Gobierno Municipal cuente con los
recursos para dar cumplimiento a su Plan de Desarrollo 2012 - 2015.

Elaborar un programa de jurisdicciébn persuasiva y coactiva a los Contribuyentes del
municipio de Alpujarra.

Gestionar recursos de responsabilidad social de las empresas para la inversion y el
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015.

Adelantar las gestiones tendientes a garantizar el flujo de recursos provenientes de
ingresos tributarios y no tributarios.
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015
0
DEBERES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION;FACILITAR LA PARTICIPACION DE TODOS EN LAS DESICIONES QUE LOS AFECTAN EN LA VIDA ECONCMICA, POLITICA, ADMINISTRATIVA ¥ CULTURAL DE LA NACION;
DEFENDER LA INDEPENDENCIA NACIONAL, MANTENER LA IDENTIDAD TERRITORIAL Y ASEGURAR LA CONVIVENCIA PACIFICA ¥ LA VIGENCIA DE UN ORDEN JUSTO.{ART. 2 C.N), {ART. 38 ¥ 103 CN CON CARACTER
OMN DE D OLLO ECONOMICO
J ayud en los
Gestion Social .
WMeta de Resultado |
Ind. De base ESTRATEGIAS INDICADOR META INDICADOR META
Formacion de Lideres comunitarios en: 1) Derechos Humanos, Cultura Ciduadana, No. De Liderez Comunitarios
Democracia y Convivencia Pacifia. 2) Fortalecimiento de la Participacion ciiudadana, liderazgo, 4] capacitados en derechos humanos y| 40
desarrollo comunitario y ell control social. otros roles.
Fortalecimie: al Consejo Territorial de Planeacion, Consejo Municipal de Desarrollo Rural y o No_. De. Ev:z::i:ade C§pacnacbéﬂ Y| a
Concejo Municipal Otros de Rep: ' i y Social, Fortalecimiento. No. De Organizaciones e Intituciones Fortalecidas 20
: Participacion Ci
Orientacion y Capacitacion basica para la participacion, la gestion en el desarrollo comunal y|
local, apoyo al proceso de elecciones y roles comunales, acercamiento entre la administracion 0 No. De Organizaciones ciudadanas y 8
y la comunidad, contacto directo y apoyo a las actividades programadas por las Juntas de comunitarias fortalecidas
Accion Comunal, Juntas de vivienda comunitaria y otras or izach dela i
%t de recomendaciones formuladas por|
p— e organizaciones sociales alrededor de
RPPGRACTNE B los de planeacitn territorial Numero de mesas de tabajo realizadas con la|
1 1
organizaciones 0006 (plan de desarrolio, E.O.T, presupuesto) W% | omunidad para formular el plan de desarrollo m
ciudadanas en el que fueron acogidas favorablemente
goblemo territorial por la Administracion Municipal
Facilitar esp de Porcentaje de organizaciones
100% ciudadanas que participan en la 100% Nomero de mesas de trabajo realizadas con la 3
formulaciéon y seguimiento del plan de ‘comunidad para formular presupuesto.
desarmollo y presupuesto
’ . . No. de instancias reglamentadas de dialogo entre
| Mok f:a:’g::'zag'r'::s Socialesl g0e |l Alcaldia y la Ciudadania para la discusion def
conaitadbnyhaskkmdia e temas sectoriales e intersectoriales instaladas y en
funcionamiento.
3 Numero de veedurias creadas 6
- - de P realizadas para promover
Difundir los nos de partici Numero de proyectos u obras publicas vos de participac i previstos a
1 a los que anualmente se les hacen 1 en lalLey 134 de 1994
veedurias ciudadanas.
Definir el procedimiento para realizar el proceso de rendicion de cuentas Proceso de rendicion de cuentas definido 1
e
Implementar el Proceso o - vl i5n da <ti6n publi e - i Nomero de informes de ejecucion del Plan de
e Rl Consolidar los medios de divulgacion a ge: publica territorial a la ciudadania sl brasmaitiion ol Coneh 4
Cuentas, como Proceso de rendicion de cuentas ’ N o
mecanismo de ’ 100% |realizado ar en la i ::u":m d?)ara e P 2
participaciéon o o . . Seciali |territorial que cumpla con las etapas| 100% ment
cludadana, Consolidar los espacios de dislogo para la rendicion de cuentas zado |propuestas en el Conpes 3654 de 2010 = = = B
garantizando el derecho “Informar, dialogar y retroalimentar” Numero de foros sectoriales de discusion 2
de participacion de la realizados anualmente para rendir cuentas
ciudadania en las 8 Syny . 7 T - i e
acciones del Estado. | Definir Lad de la territorial con la ciudadania como resuitado del adquiridos por la administracion territorial con la 80%
proceso de rendicién de cuentas ciudadania en eventos publicos de rendicion de
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAIEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - € INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: C.P. ART. 7 DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL ART. 8 PROTECCION RIQUEZAS NATURALES(--JATR. 44 Derechos fundamentales nifios(...) LA ADECUACION, LA CULTURA Y LA RECREACION (...)ART. 55
DERECHOS PERSONAS A RECREACION, A DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

DIMENSION DESARROLLO SOCIAL

material bibliogrdfico para todos los ciudadanos

Generar y mejorar la conectividad de las bibliotecas publicas, con plataformas de informacion, software y hardware, Mejorar la dotacién de las biblioteca y Circulacion y acceso al

Politica : Cultura con Identidad y Conocimiento para Todos!

Programa : Cultura para el Conocimiento

| || 1

Meta de Producto

Meta de Resultado

Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META
Generar e Implementar programas que permitan el acceso a la conectividad No. De Biblintecas con Concetividad para No, de Personas de la comunidad
de las bibliotecas publicas., faciltando el manejo de las hemamientas| 0 |el Uso de HerramienasTecnologicas e 2 [escolar y la cludadania, que utilizan
técnologicas e informaticas. Informaticas. las bibliotecas piblicas
o i i " No. de Personas de la comunidad

i tecas |

Mejorar la dotacidn de las bibliolecas, con malerial bibiografico, Medios| |, 4o Biniotecas Mejoradas y Dotadas. | 2 [escolar y la ciudadania, que ufiizan
impulsar la lectura y la escritura y [udiovisueles (TV. DVD y Grabadoras) y de equipamiento. las bibliotecas piblicas
facllitar la circulacién y acceso a la 2000
informacion y el conocimiento.

|dentificar e Implementar Programas encaminados a fortalecer un Plan Lector) Programa  Plan  Lector  Municipal No. Dé Personas’ da la comurided
Municipal que beneficie a los diferentes ciclos vitales de la poblacion| 0  |Implementado, desde las Bibliotecas 1 s ooty o

i = por Ciclos Vitales participando.
Alpujamefia. Municipales.
Circulacitn y acceso al material bibliografico para fodos los ciudadanos, Numero de programas para facilitar acceso
permitiendo a los Nifios, Ninas, Adolescentes, Javenes, Poblacion vulnerable 2 de la poblacion a los malerisles de la 5 No. De Personas de la comunidad
afectados por las victimas de la violencia del conflicto amedo y en biblioteca (en especial a los que no estén por Ciclos Vitales participando,
condiciones de pot y discapacidad de la lectura y la escritura. en la cabecera municipal)

Nimero de dotaciones a bibliotecas y

Dotar a bibliotecas y a los cenfros integrales de atencion a la primera 1 centros integrales de atencion a la primeraj

infancia, con material bibliegrafico, audiovisual, musical y lidico.

infancia, con material  bibliografico,
audiovisual, musical y lidico.
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% DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: C.P. ART. 7 DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL ART, 8 PROTECCION RIQUEZAS NATURALES(--)ATR. 44 Derechos fundamentales nifios(...) LA ADECUACION, LA CULTURA Y LA RECREACION (...)ART. 55
DERECHOS PERSONAS A RECREACION, A DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

DIMENSION DESARROLLO SOCIAL

Generar y mejorar la conectividad de fas bibliotecas piblicas, con plataformas de informacidn, software y hardware, Mejorar la dotacion de las biblioteca y Circulacién y acceso al
material bibliografico para todos los ciudadanos

Politica : Cultura con Identidad y Conocimiento para Todos!

Programa : Cultura para el Conocimiento

| l | | | [ Meta de Producto Meta de Resultado

Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META

Nimero de programas de  formacion
cultural dirigidos a padres de familia y

Contribuir al desarrollo integral de los|, . " " B responsables del cuidado de los nifios T
o " : Articular a la familia a los programas de desarrollo integral de los niios de 0 a Porcentaje de nios y nifias menores
nifios de 0 a 6 afios promoviendo el e i 6 s beicads oM
[ ejercicio de los derechos culurales, a 8 o o b 100%
fravés de los lenguajes expresivos y Nimero de famiias vinculades a gergchos cultt?ralesp
gstéticos. programas de formacion con fa primera
infancia

Nimero de nifios vinculados a programas
de formacion cultural (escuelas de danza,

) o pintura, teatro, misica)
Desarrollar programas de fomacion cultural para la primera infancia

Nimero de personas formadas en procesos
de formacion cultural para la primera
infancia
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAIEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: C.P. ART. 7 DIVERSIDAD ETNICA ¥ CULTURAL ART. 8 PROTECCION RIQUEZAS NATURALES{-)ATR. 44 Derechos fundamentales nifios(...) LA ADECUACION, LA CULTURA Y LA RECREACION (..JART. 55 DERECHOS PERSONAS A RECREACION, A

DEPORTE ¥ APROVECHAMIENTO DEL TIEMP O LIBRE

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

Generar y mejorar la conectividad de las bibliotecas publicas, con plataformas de informacién, softw are y hardware, Mejorar |a dotacién de las biblioteca y Circulacion y acceso al material bibliografico para

municiplo en procesos de investigacion, recopilacion, formacin y edicién,

Alpugara,

| Palrimanio

todos los dudadanos
Politica : Cultura con Identidad y Conoc imiento para Todos!
Pl?rlml: Cultura con Valor Ciudad:
| | | | | Meta de Producto Meta de Resultado
LINEA
Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META

Nomero de  Personas  que

Implementacion de Gruepos Atisifices, culturales y Folkdoricos, a tavés de la conformacidn de 1 Nomero de  Grupos  Aristicos, i Inferactuan  con  la  Dindmica 2000

Semilieros Culturales. Culturales y Folkloricos Conformados. Adistica, Cultural y Folklorica en el
Municipio.

Generar espacios de participacidn y divulgacion a la Comunidad a favés de Eventos culturales 15 Evenlos

ywisﬁousmmategiadepmicipaciﬁnmﬁadmyrascaedaiusvalmaswlluralasdatlmm“_’" Nomero de Evenlos de Promocion 0 MNomers  de  Personas 2000

municipio {Concursos de musica, Evenlos Cullurales, Festivales, tertulias, centros fiterarios, . cultural y parficipacion municipal. Interactuan con la Dindmica Cultural

actos cullurales, elc).

Fortalecer |a Emisora Comunitaria Saman Sterso como estralegia para la apropiacion del ) _

Fortalecer ¢l Sistema Municipal de|petfinonio local, a través de pautas publctaras para la promocion del parimonio culvall 1 [Emisora Comuinitaria Fortalecida I o ry PR | 7
Cultura. municipal

Numero de Personas Integradas a

Promover programas que moliven la participacidn comunitaria en la construccidn de una cullura 9 Programas de partiipacion ciudadana 3 los Procesos de Cullura Ciudadana

ciudadana entre loshabitanies del sector urbano y rural del municipio de Alpujarra implementados. en la zona ubana y rural del
municipio.

. T —_— o 1 Documento Escilo donde se
Ri da la Hi Pat al & través de la de | acion del
Rcipsce sl g 8 i Hn. 'S e 0 |Recopie Ia Hisiora Pavimonial de| 1  [fonedores  Muliicadores dell
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015
MANDATO:OBIETIVO DEL MILENIO: ESPERANZA DE VIDA:TENER UNA VIDA LARGA Y SALUDARE
DIMENSION DE DESARROLLO SOCI
I | AL I I
PROGRAMA: Alpujarra activa y sana con el deporte
| : 1 ! ' I MO UG FTOUUCED Weta de Resulfado
Ind. De base ESTRATEGIAS A INDICADOR META INDICADOR | META
Fomentar y ampliar la actividad deportiva en los nifi@s , adolecentes, jovenes, poblacion ) : N° de personas
vulnerable, victimas de la violencia del conflicto armado, poblacion con condiciones de 1 ': de;scpelas o frﬂn;ac[on . beneficiadas con la 80
discapacidad y pobreza extrema con la implementacion de escuelas de formacion e;:o i :mp::amen as!en implementacion de
deportiva en el &rea urbana y rural del municipio. SRS 1 escuelas deportivas
Ne de escenarios N° de personas
Gestionar recursos para la recuperacion y construccion de los escenarios deportivos 21 deportivos recuperados 10 beneficiadas con la 1
para la practica de disciplinas deportivas en el area urbana y rural del municipio. para la practica del recuperacion de los i
deporte escenarios deportivos
- . . W N de personas
Desarrollar olimpiadas deportivas en las diferentes disciplinas integrando el area urbana —— ) e
W y rurel ol municigo: 0 | N°de olimpiadas deportivas. 2 ;.Jarltlc.Ipanles enIas 1200
: disciplinas deportivas
porcentaje de = 2 = = 3
Promover la activida fisica masiva, el sano esparcimiento, el reencuentro familiar, la N° de eventos en dias N°de personas
pecr:onas Ique recuperacion de juegos tradicionales con la celebracion de dias especiales de| 0 |especiales para la recreacion 7 favorecidas con recreacion| 1000
pr‘a : L8 gu"_a recreacion, y el esparcimignto y esparcimiento
actividad deportiva N dapeciiap
y recreativa Fortalecer la cultura ambiental a traves de la actividad fisica con la realizacion de i ’ s
caminatas ecologas. 0 N® de caminatas 4 parIJCIpanEas en .Ias 300
caminalas ecologicas
N° de programas
o ; implementados para N° de personas de la
Fomentar el desarrollo de programas para la dignidad del adulto mayor y ocupacion e ;
saludable de su tiempo libre con actividad fisica para la tercera edad. 1 U,w paclqn saludzbie del 4 Rcicaaintanpoon | 19
tiempo libre del adulato con los programas
mayor
. - R N° de programas realizacion N° de personas en
omentar el desarrolio de programas que vinculen la parlicipacion de personas en imol e incul de 2 ficion de idad
|condicion de discapacidad, pobreza exirema y poblacion vicimas de la violencia del| 1 Wb anilbbariiss aoon t."’. - : l 60
anfisks sisda. alas personas en condicion (programas all  favorecidas.con los
de discapacidad afio programas
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PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: Objetivo del Milenio: Garantizar ensefianza primaria universal. D

Accesoa la

de nifios, nifias y adolecentes .

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

Garantizar el Acceso Universal a la Educacion (ODM 2) y la Permanencia de la Poblacién Escolar de Nifios, !

PROGRAMA: Todos a Estudiar

inas; Adolescentes, Jovenes, Poblacion Extraedad e lletrados al sistema Educativo Municipal

educativo nacional

Alpujarra.

Ind. De base ESTRATEGIAS A INDICADOR META! INDICADOR META
i 7 5 i 5 5 25 Numero Programs y/o Convenios con 7
Educacion Inicial - Primera|Gestion y Concurrencia con Instituciones Educativas y de Oferta infantil del Departamento, para la implementacion y ejecucion de 0 A ::I < cmw it |1 No. De Estudiantes en Eduacién Inicial dentro| 159
P . e r ucativo en
Infancia, programas Educativos para Nifias y Nifios de Cero a Cinco afios de |a zona rural y urbana del municipio de Alpujarra. a del sistema,
Departamento.
Mejoramienta y adecuacion de la Infraestructura Fisica Existente, Dotacion de material educativo que permita la optimizacién de los No. De aulas mejoradas, adecuadas y| .
Preescolar i r : 2 2 |No. Estudiantes de preescolar beneficiados. 50
ambientes escolares en las Aulas de Preescolar, logrando la Ampliacion de Cobertura en este nivel . Dotadas
Mantenimiento, adecuacion y dotacién de la infraestructura educativa para el mejoramiento de los ambientes escolares en las sedes d X No. De Estudiantes beneficiados por|
Primaria R e A oz 5 |No. De sedes intervenidas 10 " 2 3 3 200
de las instituciones educativas del area rural y urbana del municipio. T ) de amb d
Construccién, Dotacién y Mantenimiento de Infraestructura en las Sedes de las Instituciones Educativas del Area Rural y Urbana del i
Secundaria oo " ¥ 2 |No. De Sedes intervenidas y Dotadas. 2 [Nimero de Estudiantes Beneficiados. 360
Medi Mejoramiento de ambientes escolares con amoblamiento a traves de dotacion escolar: (pupitres, tableros, material didictico entre 3 No. De Instituciones  Educativas| 3 No. De Estudiantes beneficiados por -
a i
otros) beneficiadas mej i de ambi i
(ODM) Promover y gestionar la implementacién de estrategias de acceso de la poblacion analfabeta en edad superior a los 15 afios, » - _— ! Del8% |
R - o o : o 5 : No de Poblacién Analfabeta Beneficiados| % de Disminucion de la Tasa de Analfabetismol| llegar en el
Analfabetismo 8%. poblacion adulta y en condicién vulnerable - victimas del conflicto armado-desplazados, en condiciones de discapacidad y pobreza| ND 20 G
W . i (ODM) del Municipio 20154l
extrema,en el area rural y urbana del municipio a un modelo flexible de aprendizaje. Y
Ampliar cobertura, facilitando el acceso en el servicio de transporte escolar a la pobacién Rural, Urbana (fiifios, fiifias poblacion|
vulnerable - victimas del conflicto armado-desplazados, en condiciones de discapacidad y pobreza extrema,) logrando la " e Eolares T s " e B e St
. . 3 T
permanencia de los nifios y nifias en las I.E. del municipio. Esfuerzo de Inversién con Recursos propios y en coordinacion y| 380 urr;o PGS SUCORERS. hEshitri b dan 380 durrt\er(; Ies's U '32:5 :_ e SRS EERES 1520
articulacion con los Rectores de las Instituciones Educativas Oficiales a través de los Fondos de Servicios Educativos de las s entro.cel Jistema Educativo.
Intituciones Estatales (Dctos 4709 de Diciembre 19 de 2008 4807 de 20 Diciembre de 2011).
: o i ; s . . o de Atencion integral de ninos y ninas de 1a| Del /5%
Garantizar el servicio de Alimentacion escolar en las Instituciones Educativas, mediante el suministro del Desayunos y Almuerzos| o g — | i 3 m = ei'l'a i , vb’l“ s N " I '
Escolares a los Estudiantes de Preescolar y Basica Primaria, poblacién vulnerable victimas del conflicto armado-desplazados, en| 600 | o ¢ " os ¥ Ninas atencldos con € - gy, |asica primaria, poblacion vuinerable victimas| llegar en e
condici de Pobreza Extrema y en condiciones de discapacidad en las Instituciones Educativas. programa de alimentacion escolar del conflicto  armado-desplazados, en| 20152l
Nifios Dentro del Sistema, Y . condicinnes de nohreza extrema v an 90%
Tasa de Cobertura Educacin|Garantizar el servicio de Alimentacion escolar en las Instituciones Educativas, mediante el Mejoramiento y dotacion de = Numero de Espacios Fisicos Mejorados | 2 No. De nifios y nifias atendidos con el servicio de| 2400
Preescolar, Basica Pimaria, linfraestructura de los restaurantes escolares, Adecuados Ia alimentacion escolar
Media Y Secundaria.
Garantizar a la poblacion de Nifios y Nifias Discapacitados y en condiciones de Vulnerabilidad la entrega de Kits escolares que 0 Numero de nifios y nifias beneficiados con| % No de nifios y nifias beneficiados con entrega de| 180
permitan su inclusién social y permanencia en el sistema educativo la entrega de Kits escolares por afio kits escolares
Garantizar a la poblacion en edad escolar en condiciones de vulnerabilidad y discapacidad la entrega de uniformes escolares que 5 Numero de nifios y nifias beneficiados con o No de nifios y nifias beneficiados con entrega de ®
permitan mejorar el acceso y la permanencia a los nifics y nifias de las L.E. oficiales la entrega de Uniformes escolares por afio Uniformes escolares
Apoyo a la en coordinacion y articulacién con los Rectores de las Instituciones Educativas Oficiales a través de| i Batebitanias Rindiiod | N e i Haneiidk |
los Fondos de Servicios Educativos de las Intituciones Estatales (Dctos 4709 de Diciembre 19 de 2008 4807 de 20 Diciembre de| ND 9 A es- ey ‘cs 008 gy |12 R |ant§s an tfla oo e
2011) Programas de Gratuidad Educativa Programas de Gratuidad Educativa
[AEEncion Integral a los Nifios, [Numero de nifios, nifias, Adolecentes,|
Nifias, A 16 Atender a la pobl; vulnerable - victimas del conflicto armado-desplazados, para que acceda a la prestacion del servicio escolar Iévenes y Poblacién Adulta victimas del % de Estudiantes Poblacién vulnerable - Victimas|
y Adultos victimas del{de manera Integral (Con la Entrega de Kits Escolares, Uniformes e Implementos Educativos) . Logrando que la poblacion desplazadal 83 |conflicto armado atendidos integralmente| 83 |del conflicto armado Atendidos y Vinculados al|  100%
conflicto armado-|nifios, nifias, jovenes, y adultos tengan pleno acceso, permanencia y promocion al sistema educativo municipal. en el sector educativo y vinculados al Sistemna, durante el Cuatrienio.
|desplazados. Sistemal.
Preparar planear y realizar el proceso de matricula atraves del SIMAT; generar la proyeccion y consolidacion de |a matricula en cada) No de nifios y nifias matriculades en las| 4 . .
. i , i o + syl . s % A % de incremento la poblacion matriculada en las| 5%Enel
Proceso de Matriculas vigencia . Promover programas para el incremento en la matricula de acuerdo a las politicas sociales de inclusion al servicio| 600 |instituciones educativas del Municipio de| 650 Eafisiah iistianly
oficiales X 3
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EPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - € INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 20122015

MANDATO:Objtiv del Milio: Garantizar ensefanz primaria unversal,Derechotindamental: Aceso  a educacion de nifio,nfas  adolecentes

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

Gaantarel Acso U ala ducn (ODM )yl Pemanenca e Pobacin s d N, s doescntes, venes Pobin e

dad e letrado al istema Educativo Munipal

PROGRAMA: Todos a Estudiar

consolidacion de la matricula en cada

No de nifios y nifias matriculados en las

Preparar planeary reaizar e proceso de matricula atraves del SIVAT, generar [a proyeccion y ‘ v 0
| ; , A—— » [ , % de incremento la poblacion matriculada en as) 5% En el
rocesode Matrcuas  |vigencia . Promover programas para el incremento en la matrcula de acuerdo a las politias sociales de inclusion  servicio| 600 (instituciones educativas del Municipio de| 650 E s i
educativo nacional Alpujarra,
Nifos con  Necesidades|Gestin y Concurrencia con el Departamento - Seretaria e Educacidn Departamental, para gantizar las estrategias adecuadas con y No de profeslonales vinculados al proceso ) % de nifios y nifias atendidos con la estrategias oy
Educativas Especiales el personal requerido para atender el sevico 2 polacioncon necesidades educatvas especialesy problemas psicosotiales. de NEE profesionales en proceso de NEE d
Del7% e
(3,’5.% Deselrc»op st No de programas ofertados en la Politica [;:;sag:
Bas!ca an;n?, 7|;::Z i 5 Formlacion e Implementacion de Programas que Garantizen la Retencion de los Estudiantes en [as Aulas de Clase - para que no i Educativa que tiene como objetivo fa 5 % de disminucion de desercion escolar en el Esc{r)?ar
Wi fanam ) em]'existanniﬁos por fuera delistema Educatvo disminuyendo atasa de desercion escolar anual disminucion de la tasa de desercion Cuatrenio.

Y oel 67% la Tasa de ; Intraanual
a escolar por afio .
Desercion Escolar Intraanual, bajaaal

5%
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ﬁ DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E IND RES DE Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015
MANDATO: PLAN DECENAL DE EDUCACION
T . PARRLAVIDX 4l
INDICADOR DE BASE ESMTEGMS m de Producto Meta de Resultado
L TNDICADUR WMETA]
%% de estudi de grado 3° clasificados en et ) i i
e, Tivelaz: b gdesempeno 6. ‘laa Capacltaciép a docentes de establecimientos educativos Inﬁcuales Porcenlaje de la poblacién evaluada en las
evaluacionss SABER del afo  2012|P@ el c_llseﬁc de curriculos con eslindares bdsicos de| 0 |N°de docentes cualificados | 33 pruenas SABER 3° grado que sube de nivel de
Mat L compatencias pecto a las medici de 2012.
% de : iantes de grado 3° en|Fortalecimi del p de j i de las No. Instituciones Educativas Porcentaje de la poblacién evaluada en las
los mf.nelas de desempefic en las|compelencias basicas y especllicas da los estudiantes vy 0 implentanda las P pmebas SABER 5° grado que sube de nivel de
evaluaciones SABER del afo  2012|miembros de la comunidad educativa. competencias  basicas y d pefo respecto a las medici de 2012,
erguajo. especi en el area de Lenguaje
% de estud| de grado 5° clasificados en prpe . . 100%
los ‘oiveles de desempels. e e Fortalecimiento  del programa de mejoramientc de las Porcentaje de la poblacién evaluada en las
evaluaciones SABER del afio 2009 cnmpetel:lcias y eslandares basicos de calidad en el drea de| 0 |N°dedocentes cualificados | 33 |pruebas SABER 5° grado que sube de nivel de
liisseatias matematicas. dasempefio respecto a las mediciones de 2009
% de esludiantes de grado 5° c!asrfcados en|Capacitacion a d i y directivos docenles de : 7
los niveles de d en blecimientos  educali oficiales en el proceso de , Pomenisgje de Ia_pablaciin: sialiada én- las
evaluaciones SABER r.lel afe 2009 |inc i6n, d llo y fizacion. da loé s b 0 |N°de docenles cualificados | 33 |pruebas SABER 5° grado que sube de nivel de
Lenguaje. petencias basicos de calidad del Area del Lenguaje. desempefio respecto a las mediciones de 2009
% de esludianles de grado 9° clasificados en|Capacitacién a docentes vy directivos docenles de . ’
los niveles de desempeiic en las imi educalivos oficiales en e proceso de Porcentsje de la poblacién evaluada en les
evaluaciones SABER del afio  2008|incorporacién, desarrollo y | lizacién de los jares y| O |\ dedocentes cualificados | 2 |pruebas SABER ° grado que sube de nivel de
[Matematicas competencias basicos de calidad del Area de Matematicas. d pefio respecto a las mediciones de 2009
100%
% de estudiantes de grado 9° clasificados BI’! G itacion a d y directivos docentes de s . 1
i - iatin s e i 3 imlentos  educativos oficisles en el praceso de N® de instiuciones educativas Porcentaje de la poblacién evaluada en las
evaluaciones SABER del afo 2008|incorporacion, desarrollo y transversalizacién de los estandares y 0 cf:m FMl - fomueda  y| 2 pruuhas SABER 9 grado que sube de nivel de
Lenguaje. o ias bésicos de calidad del Area del Lenguale. @eculado pefio respecto a las mediciones de 2009
Pmmm{er cultura de calidad con analisis, evaluacion vy No. Instituciones educalivas Nimaro de Instituciones Educativas
5agu|_rnter|to del desempefio institucional de directivos, docentes y| 0 [imp tando los sish 2 h'nplsmenlandu la Jormada de Capacitacion de
|estudiantes oficales de evaluacian, A doalas E iali
N de instituciones
G Numero de Instituci Educali
Plan de implementacion de competencias laborales generales 0 ;iuc:::p;mm:; a"::;::i: 2 |Implementando la Jornada de Capacitacién de
generales Acuerdo a |as Especialidades.
T o Nomero  de  Instituciones  Educativas
Capacitacion en modelos pedagogicos de ndizaj 1 2
ampeckikndon gog! e "8l ND |N° de docentes cualificados Implementando la Jomada de Capacitacidn de
33 Acuerdo a las Especialidades.
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: PLAN DECENAL DE EDUCACION

DIMENSION: DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DE LA DIMENstu Ga'antuar Cmuas en hs Estudlantes con Calsdad Educatwa

T N PARA LA VID :
LINE
INDICADOR DE BASE ESTRATEGIAS Meta de Producto Meta de Resultado
A [ INDICADOR __WET WETA]
Generar  convenios  estrategicos para la  formacion Numero  de  convenios Nivés  de  Insihucionss E_dugatwas
: . e 0 ; Implementando la Jomada de Capacitacién de
Agroempresarial a los estudiantes del municipio. estrategicos il a 1as Esvecilidad
Una (1) Jomada de Capacitacion Integral A PRI h sk o
ide Acuerdo Ea las Especialidades de 85| conarar convenios estrategicos para la uiiizacion de plataformas Numero de  comenios|  |Nimeo e Instiuciones  Educaiivs
Insttuciones Educativas. tecnologicas para el auoaprendizaje y mejoramiento de los| 0 . Implementando la Jomada de Capacitacion de
; : : estrategicos o
niveles de ingles en los estudiantes 9 Acuerdo a las Especialidades.
Numero de estudiantes
Fortalecer Binguilismo con implementacion de estandares en clasificados en el nivel B1 No. de estudiantes clasificados en nivel B1 10
ingles en las instituciones educafivas segin  Marco  Comin seglin Marco Com(n Europeo - MCE.
0 |Europeo - MCE 10
Fortalecer ¢l programa de bilinguismo como programa de . : :
cualficacion de docentes del &rea de ingles en los nveles de Numgro de  docentes % dg docentes cualificados segin el Marco -
) cualificados Comun Europeo - MCE.
preescolar a media. 0 3
Ampliar acceso al conocimiento pertinente de los estudiantes a las No. De sedes conectadas y i .
tecnologias de la informacion y comunicacien. 9 |accesoTIC's 18 Bl i o oo s THG e
; Porcentale de  docentes % de poblacion estudiantil benficiada con la
Formmgion ds thesoies 41 TS 35 |cualificados en TICS 20 |formacion de docentes en TICS o
Gestién para el Mejoramiento de la infraestructura tecnologica en Numero  de  equipos Numero de equipos adquiridos por Institucion &
las insfituciones educativas 85 _|adquiridos 9 |Educativa
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

NATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: PLAN DECENAL DE EDUCACION

I l

DIMENSION DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA "FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION TECN

IND. BASE [ESTRATEGIAS g
Crear e Implementar ¢l Fondo Educativo Municipal como apoyo a la Fondo de Incentivo No. De Estudiantes beneficiados
educacion tecnica, tecnologica y superior, para incentivo a los mejores 0 de Educacion 1 con el Fondo Educativo 8
promedios, pruebas saber 11 de las |.E. del Municpio. superior Municipal
ALUMNOS VINCULADOS
P Gesti I | municipio de nuevas instituciones de educacion No. Nuevas PIneeD O IS 6
I el Ingreso al municipi K
TECNICA, TECNOLOGICA Y t'i;ilf:ate:nolog icsa i eriorp 1 —— 2 Educacion Superior con Nuevas 2
SUPERIOR - Lt Sedes en el Municipal
Promaver convenios de articulacion con el SENA y/o Instituciones para 3 No. De Convenios de 6 Numero de estudiantes 240
el trabajo y el desarrollo humano articulacion beneficiados
No. Creditos
- - ' gestionados ante el Numero de estudiantes
Acompafiamiento en el proceso de Gestion de creditos ante ICETEX. 8 8
CONVENIOS CON ICETEX  |ricompatiami p ICETEX para los beneficiados
0 estudiantes
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%‘ DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

VIATRIZ DE ESTRATEGTRS, LIVEA BASE - £ INDICADORES DE PRODUCTOY DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012- 2015
MANDATO: PLAN DECENAL DE EDUCACION

| | DIMENSION DESARROLLO SOCIAL | | I
PROGRAMA "FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA Y SUPERIOR"
IND. BASE ESTRATEGIAS BASE | PRODUCTO
(Gestionrecursos para _—
PERSONAS 8 époyc.)\en . capacitacion
IOLUCRADASENLA | D ooon® 0 | integala 2 Apoyo brindado |
implementacion de
INTEGRIDAD HUMANA lovenes dela
un Centro de i
Desa<trollo Integrlarl . -
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% DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: LEY 142 DE SERVICIOS PUBLICOS, CONSTITUCION POLITICA 1991

DIMENSION: TERRITORIAL, AMBIENTAL Y COMPETITIVA

Ampliacion de la Cobertura del servicio de gas al 100% en el Casco Urbano

{ W L RTINS S, TS S S I S .

PROGRAMA: Alpujarra con Gas natural

| l | | | | |LINEA|  Meta de Producto Meta de Resultado

Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META| INDICADOR META

Cobertura fofal de gas

Incrementar la Cobertura del Servicio de| . i " natural en la zona urbana -
Gestionar recursos para la construccion e instalacipin del gas

% de usuarios con
servicio de gas

as natural domiciliario en la zona| .. 0% |la Red Principal solo se| 409 V
g domiciliario Completar en el Casco Urbano. i s 0 natural en la zona s
urbana. encuentra  instalada en
urbana
algunos Sectores.
” ;
No. De Proyectos 3 'de e,
Gestionados ara  la Cubertos =
Wb PR g bomsdonin Gestionar recursos para la construccion e instalacipin del gas consecucion dep C ooberhura e
. i TecuUrsos v
Recursos para Implementar el servicio P P 9 0% 1 |sevicio de gas| 80%

domiciliario en los centros poblados. para la instalacion de gas
natural en la zona rural del
municipio de Alpujarra.

natural en el Centro
Poblado de Ia
Arada

de gas natural en los Centros Poblado
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

Motivante: Objetivo del milenio: Garantizar la sostenibilidad ambiental

DIMENSION TERRITORIAL, AMBIENTAL Y COMPETITIVA

Implementacién de una visién de largo plazo, para el uso eficiente del servicio de energia

PROGRAMA: Cuidemos la Energia

I | LINEA Meta de Producto Meta de Resultado

Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META

Actividades implementadas de

553, FXOIREGE U0 Alr O difusion del tema de eficiencia

Apoyar la implementacion del Programa de Uso

Racional y Eficiente de Energia U (B T:?;:?::ii::;{:se{ Ve ! energéfica y ponnaﬁvidad .
asociada
Implantar una vision de largo plazo en el
uso de energla

Niimero de programas

Apoyar la implementacion de la Politica Nacional de 0 Politica Nacional de Produccion y 1 implementados de difusion de la 4
Produccion y Consumo Sostenible Consumo Sostenible Implementada. * | Politica Nacional de Produccion
y Consumo Sostenible
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015
: AGENDA 2019, PLAN NACIONAL Y DEPARTAMENTAL DESARROLLO. OBJETIVO DEL MILENIO: FOMENTAR UNA ASOCIACION MUNDIAL PARA EL DESARROLLO; E.O.T DEL
DIMENSION DE BUEN GOBIERNO
Conservar y Mejorar la Infraestructura y el Equipamiento Municipal, Mediante el fortalecimiento de los espacios fisicos de uso publico e
PROGRAMA: Conservacion del Equipamiento Municipal
| | | | | | Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS Chee | INDICADOR | META INDICADOR META
Numero de dotaciones de
Llevar a cabo la Ejecucion de Proyecetos de Inversion que E?T:zzr;zjse d;s:;:: mob:llang r ealllz:qas - %alacm
Ampliar y/o mantener la | permitan optimizar las instalaciones de los bienes de uso piblico | 70% J 75% PRI Jivmen o 1
et it B 1 que conforman el equipamiento municipl, en buenas mantenimientos realizados a las
nir ¥ - condiciones instalaciones del Palacio
dependen‘c@s admmmtratwas Municipal
del municipio y bienes de uso
publico de propiedad del
e Gestionar recursos para la contruccion y recuperacion de las s Sepiezas numero de plazas contruidas y/o
1 |contruidas ylo 1 1
plazas de mercado recuperadas
recuperadas
Gestionar la consecucion de recursos para la elaboracion de %d % . |
I disefios, analisis, y ejecucion de proyectos que promuevan la o » RtqleRs uanena
Mejoramiento e Incremento de £ i e g infraestructura infraestructura fisica del
e construccion y remodelacion de infraestructura y equipamentos de " o .
Espacios Fisicos en ; i ; : O | 70% municipal 90% | Equipamiento Municipal y se 20%
Eacikambsnis Bkiniiibal caracter educativo, recreacional, deportivo, productivo; necesario Construid SR
SIRPOTIRSNID Dk para atender los requerimientos de espacios fisicos de uso publico o '_'“' a5/ SRURan £ ept.o.rno
en el casco urbano y rural del municipio. Mejorade urbiane gel Municipla,
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

: AGENDA 2019, PLAN NACIONAL Y DEPARTAMENTAL DESARROLLO. OBJETIVO DEL MILENIO: FOMENTAR UNA ASOCIACION MUNDIAL PARA EL DESARROLLO; E.O.T DEL
DIMENSION DE BUEN GOBIERNO
Conservar y Mejorar la Infraestructura y el Equipamiento Municipal, Mediante el fortalecimiento de los espacios fisicos de uso publico e

PROGRAMA: Conservacidn del Equipamiento Municipal

] | | [ | | Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS ek | NDICADOR | META INDICADOR META
Numero de dotaciones de
Llevar a cabo la Ejecucion de Proyecetos de Inversion que ;(;r:cer;tlaje e bleg:: mobthang r ealllz;@s d pdalacm
Ampliar y/o mantener la | permitan optimizar las instalaciones de los bienes de uso plblico |  70% " ::enzssy e 75% mant:rtji:lice'ﬁ?oz r:;ﬂj;g 0: o 1
i isi | equipamient icipal.
dl"fraZSthf?iUfadf|§"{a tdetl'as Que conforman el equipamiento municipa condiciones instalaciones del Palacio
ependencias administrativas Municipa
del municipio y bienes de uso
publico de propiedad del
municipio numero de plazas

Gestionar recursos para la contruccion y recuperacion de las numero de plazas contruidas yfo

—_

1 |contruidas yfo

plazas de mercado recuperadas
recuperadas
Gestionar la consecucion de recursos para la elaboracion de . . .

disefios, analisis, y ejecucion de proyectos que promuevan la 7 de R que e oremeria

Mejoramiento e Incremento de L L SPIEHCRR S [t 8 infraestructura infraestructura fisica del
Esnacios Fisicos on construccion y remodelacion de infraestructura y equipamentos de 20% siividinal s0% | Ecuinarmisite Municieal _
E ,p iento Municinal caracter educafivo, recreacional, deportivo, productivo; necesario ’ Bonet ’dp y ’ qu’p, ,'en_o "I"“c'pa °

SUEWILS WIS para atender los requerimientos de espacios fisicos de uso publico e .m' i oRumizGan & e_ntomo

mejorada urbano del Municipio.

en el casco urbano y rural del municipio.
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

: AGENDA 2019, PLAN NACIONAL Y DEPARTAMENTAL DESARROLLO. OBJETIVO DEL MILENIO: FOMENTAR UNA ASOCIACION MUNDIAL PARA EL DESARROLLO; E.O.T DEL

DIMENSION DE BUEN GOBIERNO

Conservar y Mejorar la Infraestructura y el Equipamiento Municipal, Mediante el fortalecimiento de los espacios fisicos de uso publico e

PROGRAMA: Conservacion del Equipamiento Municipal

| | | | | [ Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS oach | INDICADOR | META INDICADOR META
Numero de dotaciones de
Llevar a cabo la Ejecucion de Proyecetos de Inversién que ;?T:ﬁzrg?: d;s:;zz mob::a@ r ealllz;qas . %alamo
Ampliar y/o mantenerla | permitan optimizar las instalaciones de los bienes de uso plblico |  70% on buenasy 75% manter:li:ic:r)m?oz r:;::;?jo:a i 1
i isi ue conforman el equipamiento municipal. i , : x
lnfraestrUf:iura f's,'c_a de !as g e P condiciones instalaciones del Palacio
depende‘n‘cl?s adrlmmstratlvas Municipal
del municipio y bienes de uso
plblico de propiedad del
Mihicipe Gestionar recursos para la contruccion y recuperacion de las TAATIEO 6 P numero de plazas contruidas ylo
1 |contruidas ylo 1 1
plazas de mercado recuperadas
recuperadas
Gestionar la consecucion de recursos para la elaboracion de " . .
disei nals v de: arwosioe: g oot % de % en que se incrementa la
Mejoramiento e Incremento de| 5" °% 121515, Y €ECLCION C6 PIOYECS que promuey infraestructura infraestructura fisica del
o construccion y remodelacion de infraestructura y equipamentos de W o -
Espacios Fisicos en . . . . Ay | 70% municipal 90% | Equipamiento Municipal y se 20%
Equinamiento Municioal caracter educativo, recreacional, deportivo, productivo; necesario Sorreivg) iniibacian s
SUPAMIONID Tnicpa. para atender los requerimientos de espacios fisicos de uso piblico e rui i ORKhEgman e e.nt.o‘rno
en el casco urbano y rural del municipio. mejorce urbano del Munidipio.
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO wmmmmmm

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

Garantizar el derecho de Tas mujeres a una vida Tibre de wolenaas,.generando espacios de desarrollo qUe permita generar condiciones ae'lnaarazgo e |gualaaa' [de

PROGRAMA: Mujer con Reconocimiento de Derechos y Liderazgo

| [ [ [ i Meta de Producto Meta de Resultado
A
Ind. De base ESTRATEGIAS i INDICADOR META INDICADOR META
No. de casos de mujeres que Nimero de-capauta'cmn'es rf-!ah?adas
han sido protegidas y a la comunidad social e mstlt_ucnonai 4
" vt Difundir las normas para la proteccién de las mujeres 52 | atendidas integralmente | 52 | Sobrederechos delas mujeres
arantizar el derecho : : = = -
. ante hechos de violencia en Nimero de campafias realizadas en
de las mujeres a una s i
o su contra. instituciones educativas sobre 4
Vit fhrece derechos de las mujeres
violencias [CSTUMTUTaT @ Ta5 ESTUUTaTIds —Ue ES@uTECTTITENUS " Euutatvos, -
Madres Cabeza de Familia, Mujeres Victimas de la violencia que Numero de iniciativas Nimero de programas y a favor de
promuevan procesos de participacién comunitaria y liderazgo| 0  |Estimuladas, para prevenirla| 8 | la deteccion, prevencién y atencion 4
como mujer constructora de paz y fortalecedora de procesos violencia contra las mujeres de violencia contra la mujer
nartici tiunc
; G : Porcentaje de espacios de
Crear espacios de participacion y desarrollo con equidad entre o J p P I .
sifasaey Bkt 1 Brecha en la tasa de . parhflpac:on y’ esarrollo con 100%
80% o ) 0% eauidad de género creados
participacion femenina
Lograr laigualdad |Realizar eventos para formar a la mujer sobre liderazgo politico Numero de eventos realizados 4
de géneroy i ) ) 3 (artesanal,
" Crear alianzas con el sector agroempresarial para vincular en : ) )
autonomia de la » : ; Numero de alianzas creadas pecuaria,
- condiciones de equidad a las mujeres fruticola)
ujer . Tuticola
I 80% | Brecha de ingresos laborales | 85% — A
. : g Numero de estimulos creados a las
Crear estimulos a las empresas que vinculen mujeres en la ) i 3 por
- empresas que vinculen mujeres en la
actividad laboral empresa

actividad laboral,
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUN

ICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO:VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORS DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO:AUTO LEY 383.LEY 1488 DEL 2011

DIMENSION DE DESARROLLO SOCHAL

Garantizar el goce efectivo de derechos de la poblacién victima del Conflicto Armado - Desplazados.
PROGRAMA: Proteccion Colectivade los Derechos y Participacién Integral de las Victimas del Conflicto Armado - Desplazamiento

Meta de Producto

Meta de Resultado

LINEA

Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META| INDICADOR META
Prestar atencion integral a la victima del 20 El;l:;n}ear;a 65 dje hanp?::icg:: 25 Numero de personas desplazados que recibiran 80
desplazamiento forzado por la violencia o 1o8 que harl alimentacioén y alojamiento

alimentacion y alojamiento
80 Poblacion  desplazada que 80 Poblacion desplazada que cuenta con afiliacion a 80
cuenta con afiliacién a salud salud
Total de hogares desplazados :
20 |que habitan en viviendas 20 Ilglt::‘ dcajaz p':ggi‘::s ==l 25
propias
Total de hogares desplazados| .
ND |que habitan en viviendas sin| 20 T_o_tal ae! r.logar(?s dt_asplazadcs qus ‘hebilan ‘en 20
- . viviendas sin hacinamiento
hacinamiento
Garantizar la generacion de ingresos y el
Garantizar el goce efectivo de |dérecho a la vivienda a la poblacion fetap s ivaiess despidaadey Total de hogares desplazados que cuentan con
derechos de la poblacion  |d€splazada Estabilizacion sacig) MO |que -cientan con meterdales) (20 |0 apropiados en su vivienda 20
victima del desplazamiento |€conomica Bpepladosen sy vhiends
forzado por la violencia
Total de hs d |
qSe thit(:f]areZn es‘g‘:;:s:: Total de hogares desplazados que habitan en
ND Z 144 |viviendas ubicadas en zonas que no son de alto 144
ubicadas en zonas que no son e
de alto riesgo 9
Total de hogares desplazados|
ND |aue cuentan con acceso a 126 Total de hogares desplazados que cuentan con 126
todos los servicios domiciliarios| acceso a todos los servicios domiciliarios basicos
basicos
Total de organizaciones de
Garantizar la participacion de la poblacion szlata:lgif::i gis:;:;?vdaam;rg:; OPD con escenarios adecuados para participar en
victima del desplazamiento forzado por laj] 0 g P 2 |las decisiones de politca pablica sobre 2

violencia

las decisiones de las politica
publica sobre desplazamiento

forzado

desplazamiento forzado
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: LEY 819/03 MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO, LEY 617/2000, LEY 358/97

DIMENSION DE BUEN GOBIERNO

Organizar y fortalecer la gestion tributaria municipal que permita una mayor generacién de ingresos para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal

PROGRAMA: 1. Modernizacién, Fortalecimiento Institucional y Desarrollo de la Gestién Hacendaria

municipio de Alpujarra

coactivo / Total de contribuyentes en mora

| | | | | Meta de Producto Meta de Resultado
LINEA
nd. De ESTRATEGIAS INDICADOR META | INDICADOR META
Cumplimiento del Indicador de la Ley 617 de 2000 41,55 |% de gastos de funcionamiento con ICLD 40%
Mejorar el indicador de desemperio fiscal 69,39 |Desempefio Fiscal 60%
Elaborar un programa de fiscalizacion de contribuyentes de industria y
comercio en el Municipio de Alpujarra partiendo de la realizacion de un| 1 |N°de Programas 1:
censo.
Fortalecer la ejecucidn financiera integralmente con el plan de Desarrollo,
optimizando y gestionando recursos y obtener un buen desempefio] 2 [No. De Asesoriasy Consultorias 2
administrativo y fiscal INCREMENTO
s Estructurar y articular el drea deimpuestos que cuente con procesos y % de pracesos y procedimientos definidos y el o
IMIENTO St Y 5 e 3 = ND |articulados que permiten una Base de Datos| 100% | 'NGRESOS EN UN 5% DE
DELA |Procedimientos definidos y estadisticas actualizadas de contribuyentes otaliada CORRIENTES | LOS INGRESOS
GESTION DE LIBRE | CORRIENTES DE
Promover la cultura y la gestién tributaria a traves de campafias educativas 5 ’
HACENDA ylag o p 0 |Campaiias Educativas 4 |DESTINACION LIBRE
rRIaA  |encaminadas a mejorar los recaudos municipales. PARA DESTINACION
INVERSION
Actualizacion de la Informacion Catastral 1 |Basede Datos Actualizada 100%
Modernizacion del Estatuto de Rentas Municipal 1 |Estatuto de Rentas Actualizado 1%
Modernizacion de la plataforma tecnoldgica del municipio que integren las
; No. i
dreas de Tesoreria, Contabilidad, Presupuesto, Almacén y Contratacion. ¢ . DeMecermizaciones 4
Programa de jurisdiccion persuasiva y coactiva a los Contribuyentes del ND No. De contribuyentes en cobro persuasivo y 100%
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
a BAS : OYDER A0 PARA

DIMENSION DE BUEN GOBIERNO
Generar procesos sinérgicos orientados a incrementar la capacidad de Eestién en el conjunto de la administracién municipal.
[ PROGRAMA: Desempeiio y Eficiencia en la Gestién Municipal
Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS LM&E“ = INDICADOR META INDICADOR META
Cualificar al recurso humano de la administracién territorial Numero de capacitaciones realizadas 3
para desarrollar sus funciones sobre planeacion y finanzas publicas
. Implementar un sistema de seguimiento y evaluacidn del - Sistema de seguimiento y evaluacién del
Wsjowiarie) wndicd de D'BFF’! de desarrollo - i indice de lan de degsarrollo imy lementado 4
desempefio integral 69.39% | desempefio integral | 60% | ° <
municipal municipal Nimero de capacitaciones realizadas
Incorporar y ejecutar los recursos del Sistema General de sobre destinacién de recursos del SGP
Participaciones —SGP- asignados por el Conpes Social acorde conforme a |a Ley (Leyes 715 de 2001, 2
con los objetivos definidos por la Ley 1176 de 2007 y sus decretos
reglamentario)
: 2 ; = No. De Plan
Consolidacion de la Funcién integral de planeacién :ettori:l‘e:s
municipal, interna con visién integradora a la regional y de No. De Planes Sectoriales apoyados por
i iy 0 apoyados por 6 - i 6
inversion enmarcada en el plan de desarrollo y de Planeacié Planeacion Municipal
ordenamiento del territorio. &
76, DETFTUYELIUS TaUTCauus §
o p. % de Proyecetos i i
Fortalecimiento Plan de Desarrollo y Banco Municipal de 0% Viabilizados 100% consolidados conforme al sistema del 100%
" I
Fortalecimiento de la|Programas y Proyectos de Inversidn. Farmuls dosv Banco de Programas y Proyectos de
" —
Planeacién y la Fortalecer la ejecucidn del Plan de Desarrollo con gestién de 5% D Prisviichis Gastiisdas radiiads
i o H N 1 o . stiona
Gestion Institucional. | o 0aracién internacional que incluye acercamientos y No. De Proyectos de TSy - S i
o ; ; ; y consolidados conforme al sistema de
gestion de proyectos con entidades internacionales de| 0 Cooperacién 2 g 2
p 5 : financiacion de Proyectos de
cardcter  gubernamental, privada, academica y Internacional e
T . cooperacion internacional.
organizaciones privadas.
Fortalecer los Elementos mds Relevantes de la Gestidn NG No. De Asesorias y a Informes de Avance de la Gestion - 8
Publica orientada a Resultados. Consultorias Publica Orientada a Resultados.
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO VIVIMOS JUNTOS TRABMEMOS JUNTOS 2012 2015

DIMENSION DE BUEN GOBIERNO
Generar procesos sinérgicos orientados a incrementar la capacidad de gestion en el conjunto de la administracion municipal.
PROGRAMA: Desempefio y Eficiencia en la Gestion Municipal
Porcentaje de ; " :
Avanzar en la implementacion del Modelo Estandar de avance de i o Gmpatis realzans e
Vani S e i y
P 88,31% |, o 100% | sensibilizacion sobre la importanciade | 4
Control Interno implementacion/ma
. . avanzar en el MECI
Mejorar el control y ntenimiento del
la calidad de la
A A ) , » Tasa de cobertura , . e
entidad territorial |50 en a implementacion del Sistema de Gestion de p Nmero de campafias de sensibilizacin
: ; 89,80% | bruta en educacion | 92% ; o 4
Calidad -SGC v la ley de archivo B de cambio de cultura organizacional
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATQ:DERECHO FUNDAMENTAL: LA SEGURIDAD COMO RESPONSABILIDAD DEL ESTADOQ (ART. 2 C.N.)

DIMENSION POBLACIONAL
Prevencién de la violencia intrafamiliar.
PROGRAMA: Justicia, Convivencia Ciudadana y Familiar
I [ [ [ [ | | THNET™""Meta de Producto Meta de Resultado
A
Ind, De base ESTRATEGIAS RASE INDICADOR META INDICADOR META
Proteger a los ciudadanos en su vida, 9 Nudmero de acciones y campaiias
integridad, libertad y patrimonio|Realizar acciones y campafias masivas destinadas a la prevencion de la T realizadas para la prevencidn de
ecanomico, por medio de la reduccion y|violencia intrafamiliar (contra nifios y nifias, entre la pareja y adultos ol intrafamillar 0 | laviolencia intrafamiliar (contra 4
sancion del delito, el temor a la|mayores) 2011 nifios y nifias, entre la pareja y
violencia y la promocion de la adultos mayores)
Con la Participacion intersectorial y de la ciudadania, realizar campafias
ludicas, creativas y continuas de prevencion, educacion y cultura ciudadana 0 No. De Campafias 3
para mejorar comportamientos, hdbitos de convivencia, consumos Realizadas.
rsponsables y prevenir consultas violentas. % de Poblacidn con Actitud
; . I i ositiva Frente a la normay la 40%
Promocion de la Convivencia ciudadana y | autoregulacion a través de la age rrfp!emgntaudn o s !
- FE £ y Socializacién del convivencia.
elaboracién concertada, ejecucién y seguimiento de manuales del buen 0 Manual de 0%
Mejorar la Actitud de la Poblacién para c:u;lladj@o; entre ellnsﬂwanualp_r. de convivencia escolar y grupos de Baaiecis
el Cumplimiento de las Normas de poRscion de mayov Gonl ke, Municipal.
i ia Ciudadana. %. De
CaRERCR Citacine "5 o~ e - % de Poblacién con Actitud
Control de cumplimiento de la normatividad y convivencia ciudadana en Establecimientos con R
L 2 : ND S 100% | positiva Frente a la normay la
establecimientos de comercio de alto impacto. Seguimiento y LA,
convivencia.
Control
P 100%
. " " No. De Espacios de . i
Generar espacios de Participacion, Pedagogia Ciudadana, Cultura de la Participacidn % de Poblacién con Actitud
Reconciliacion y la Justicia que Contribuyan a la Construccion de Una| ND : P 3 positiva Frente a la norma y la
e Ciudadana i
Convivencia Ciudadana. convivencia,
Generados
Fortacer la prevencion y Atencidn a la Seguridad, mediante el apoyo a la Implementacidn y Puesta en
’ o g . |policia nacional, articulando estrategias de acompafiamiento, control y Plan de Accidn y Funcionamiento del Plande | 1Plande
Delitos Contra el Patrimonio Economico ; - ; s g i . b -
Cilidadario. prevencion de actos delincuenciale en el municipio, contando con la| 0 [ Prevencidn Policia - 1 Operacién npara la prevencién |  Accién
¥ ’ presencia pemanente de la autoridad en area urbana y rural, con la Administracién de Delitos en contra del Operando.

realizacion frecuente de operativos.

Patricmonio Economico y
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: LEY 142 DE SERVICIOS PUBLICOS.CONSTITUCION POLITICA 1991

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL | | |

PROGRAMA: Agua, Salud y Vida para Todos

Meta de Producto Meta de Resultado
LINEA

Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META

adidial il Planta Construidas o

Suminiitar aqua apta para el consumo Aumentar o mejorar las plantas Construidas | 21 Calidad del Agua para 0 1

humano Consumo Humano, IRCA. Wi
Promedio de horas de mantenimiento de
Garantizar la continuidad del servicio de agua Aumentar las plantas Construidas 24 prestacion del servicio 24 Tanques de 10
diario almacenamiento
Porcentaje de avance en

Aumentar el avance en la ejecucion del Plan P i s la ejecucion del Plan de
de Saneamiento y manejo de vertimientos | 46.32% Residuales Tratadas 60% | Saneamiento y manejo | 60%
implementado de vertimientos

implementado

Aumentar al 100% el tratamiento de aguas
residuales urbanas y centros poblados
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: LEY 142 DE SERVICIOS PUBLICOS.CONSTITUCION POLITICA 1991

[ I DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL | |
PROGRAMA: Agua, Salud y Vida para Todos
I l Meta de Producto Meta de Resultado
LINEA
Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META
. ) Gestionar recursos para la contruccion y Porcentaje de Aguas Pmmm
A t t n a residuales en la . i .
RIEHEAr A E: 06 450 TR mantenimiento de aguas residuales en la ND Residuales Tratadas en la 20% elecuqon oo F’e 20%
zona rural Saneamiento y manejo de
zona rural zona rural e
Aumentar la construccion y mejoramientos de Gestionar recursos para la contruccion y ' ; )
- X ; o porcentaje de construccion y acueductos construidos
acueductos municipal, centros poblados y mejoramiento de acueducto municipal, ND ol 20% . 20%
mejoramiento de acueductos y/o mejorados
veredales centros poblados y veredales
Gestionar recursos para la contruccion y porcentaje de construccion y alcantarrillado
Plan maestro de alcantarrillado mejoramiento de alcantarillado municipal y ND mejoramiento de 20% construido y/o 20%
centros Alcantarillado mejorados
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUIARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO:0BJETIVO DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE.DERECHO FUMDAMENTAL: GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y AL TRABAJO DIGNO.CONPES 91/05. ASISTENCIA Y ACCESO A NUEVA TECNOLOGIA.AGENDA COMPETITIVA,

DIMENSION DE
Aumentar el nivel de ingresos y facilitar el acceso de la poblacin ruraly urbana al trabajo digno y productivo, enmarcado den os de ciencia, técnologia e Innovacidn construyendo |
PROGRAMA: Productividad y Economia Rural :
Meta de Producto Meta de Resultado
Ind.De base ESTRATEGIAS o INDICADOR HETA INDICADOR NETA
; o ; ; ooz 12 Nimero de familias productoras
Mejorar Productvidad con Gestion de Proyecios ante la Nacion, el Departament & inversion y esfuerzo municipal, para Aumentar |3 680% Superice o sambada 1% ki o s B n
productividad y reduci los coslos de produccion a nivel municipal mediante' 1) EI Impulso y Fortalecimiento de los sistemas del i gl
produccidn agricola del municipio, 2) EI aumentando a cobertura de usuarios, implementando el moniaje de parcelas con sisiemas del
produceion limpia, 3) Manejo inlegrado de culivos, as/ como esudiar la posibilidad de impulsar nuevos sistemas de produccin agncola. Superficia aaricola sembrada de culfvos
T O ol Rl »
' -w - mmmm ’ ; : : : ‘ ) ‘ No. De Asciaciones Alendidas y Rentabilidad. No de las
produccion agropecuaria del Municipo. | Generar encadenamientos y 12 agregaciin de vakor en [a produccion agropecuaria,forestal y pescuera, mediante. 1) La mplementacion| 4 sy i | it
do sistemas de produccion pecuaria que penitan mejorar los niveles de Nuticitn, mejoramiento genéico y sanidad animal, 2) Apoyar para apoyar s Productres bl §
la produccion agropecuan y agroindustial en forma asociative, fortaleciendo la generacion de cadenas productvas, vinculandose a Incrementar el Porcentaje de Toneladas Muniipo.
macroproyectos del seckor y 1a region, fomentando |a ransformacion y comercializacion de los productos de origen agropecuario.| 3152 | de produccion agropecuaiaenlazona | 40%
(Gestionar recursos para el fortalecimiento de los viveros comunitarios en la zona urbanay rural furay urbena del muricii,
Rentabllidad. No de las
Organizacion de Alanzas Produckvas con Municipios cercenos de la Regidn ylo Asociaciones pibico privadas. (Proyectos def | No.De Afanzas o Negocios Regionales ) alianzas productivas conformadas, ,
integracion y desarrolo regional ejecutados en el tamitorio) Realizados: para apoyar los Productores del
Municipio.
| Asesorar a los Productores en gestion de crédit agropecuario y Prestar senvicios: de lomulacidn, efaboratidn, implementacidn y
acompafiamient de proyectos productivos y de gestion de recursos, aprovechando las comvocatorias del Ministerio de Agricultura. 0 M. Do Usiaos Apoyes. % N De Usarios Apoyados 2
Incorporar |a cultura y herramientas TIC & los procesos de produccion agropacuana.
; - ) Nimero de familias rurales de la RED
Mejorar la capacidad de ganerar ingresos por parte de la poblacitn rural; esto es el fortalecimiento del Campo a ravés de la promocian UNIDOS promovidas 50
Reduc  Pobveza Rurd de proyectos productivos, y el establecimiento de cultivos de hortalizas y rulales con el fin de contibuir a la disminucion de la pabreza §240% Porcentaje de poblacion pobre segin 1% _
i extema y el hambre (sequridad dimentaia) en el municipio de Alpujara, garanizando la produccibn primaria de alimentos y su| Indice Pobreza Mulidimengional P Pequefos producioes agropectaros
comercalzacion parcompenga una deta saludable y generar ingrasos adiionales a a amil campesina mmmwﬁe n
£ Ic3
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CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATOS:OBJETIVO DEL MILENIO: LEY 142 DEL 94 GARANTIZA LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL - AGUA POTABLE, CONSTITUCION NACIONAL:DERECHO FUNDAMENTAL:SUMINISTRO DE AGUA
POTABLE:LEYES 1151/07 Y 1176/07

DIMENSION TERRITORIAL, AMBIENTE Y COMPETITIVIDAD
Gm&arhmm yusaeﬂdmte arﬁwhdosalordenamlenmyusodeitenﬁﬁﬁé'i’mueloumsmasque
7 PROGRAMA' Agua Como Factor de Desarrollo Econémlco yde Bienestar Socnal i
| [ | [ | [l A Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS BAS INDICADOR kﬂ INDICADOR META
Garantizar la sostenibilidad del recurso, a fravés de la asignacion y uso eficiente, Nimero de estaciones de ! .
articulados al ordenamiento y uso el territorio y a la conservacion de los medicion que reportan BT s et
; o ; Implementar el Sistema de Gestion Ambiental Municipal SIGAM | 0 e 0 | ambiental implementado | S
ecosistemas que regulan 1a oferta hidrica, considerando el agua como factor de cumplimiento de los
. ; ; " , ; SIGAM
desarrollo econdmico y de bienestar social. estandares de calidad del aire
Numero de personas
Numero de progamas capacitadas en
garantizar una produccidn limpia amigable con el medio ambiente establecer programas para sectores productivos 1 encémmados_ 2 lé 4 Fogames enca'mmados 100
produccion mas limpia en a la produccion mas
sectores productivos limpia en sectores
productivos
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CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO:OBIETIVO DEL MILENIO: GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, VISION 2019:GARANTIZAR UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y SOLIDARIA, DERECHO FUNDAMENTAL: TODA
PERSONA TIENE DERECHO A UN AMBIENTE SANO.

DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL Y COMPETITIVA

Aumentar el drea de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de agua.

PROGRAMA: Por un Medio Ambiente Sostenible

Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS LINEA BASE INDICADOR META INDICADOR META
Numero de
hectdreas
5 ; i reforestadas n
Reforestar con especies nativas hectireas para proteger los i oe. _co
s < especies  nativas
nacimientos de agua y zonas de recarga que surten a la entidad 5
s para proteger los
territorial i
nacimientos  de
agua y zonas de
Ndmero de recarga
estrategias
Aumentar el drea de ¥
formuladas para Numero de
bosques reforestados en 0 antEaRIEs i heetd
cuencas abastecedoras de |Reforestar hectdreas en sitios criticos de erosion, para constituirlos en o ectareas
servicios reforestadas  en 5
agua reservas naturales b o s
ecosistémicos en sitios  criticos de
el territorio erosion
Numero de
jovenes
, ’ estudi
Generar lideres ambientales idiote 60

capacitados en
politicas del medio
ambiente

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

) DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JU NTOS, TRAB AJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA B ASE - E INDICADORES DE PRODU CTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015
Motivante: Objetivo del milenio: Garantizar la sostenibilidad ambiental

DIMENSION TERRITORIAL, AMB IENTE COMPETITIVO

Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible a través del control y la reduccién del riesgo de desastres

PROGRAMA: Prevencién y Mitiga cién del Riesgo

| [ | [ LINEA Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META
3
Kidroiiste 4 No. De Estudios elaborados e 4
Estudios elaborados de
Identificar los diferentes escenarios de riesgo de | orologica, . L HnpiEntides
1 dasagh bre | disefiaran | Siataaae | smerass evaluacién y zonificacion del P
stres sobre los que se disefiar an las estrategias | a z i
esa q A : € . riesgo de desastres para Estrategias de informacion piblica Se realizaran 2
de control y reduccion riesgo y de manejo de mixtas | . W, . Estrategias de
P Pl fines de planificacion de uso disefiadas e implementadas (En Emisor as, | it
A o nformacién al afio y se
del territorio Charlas, Demsotraciones de Metodos y ) X
’ Gl divulgaran tanto en el
Contribuir a la naturales) ) area urbano, como en el
seguridad, el Actualizacién e Esquema de Ordenamiento Territorial
bienestar, la 5 Implementacion del 0 actualizado e Implementado con base i
calidad de vida de Esquema de Ordernamiento estudios de evaluacidn y zonificacién del
las personas y al Controlar y reducir las condiciones de riesgo de Territorial riesgo de desastr es
desarrolio desastres
soslonlBla s travEs Nimero de personas Asentamientos humanos clasificados en
del controly Ia 3300 | afectadas por desastres por 2900 condicién de alto riesgo de desastres 2
reduccion del afio reubicados
riesgo de desastres e . Planes de emergencia y contingencia, y : L
Pérdidas en infraestructura o proyeccion:3, linea base:
14 hdtics 14 planes de reconstruccion postdesastre 3
Preparar y llevar a cabo la respuesta ante elaborados y actualizados
H situaciones declaradas de de desastresy preparar
los planes que orientaran los procesos de odidickas ar b smstyieturs Procesos de formacién y capacitacion del
reconstruccion post-desastres. 5 e 5 personal vinculado a los organismos de 4
de servicios s
respuesta para la atencion de desastres
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NIT. 809.005.026-9

ﬁﬂmmmm DEL TOUIMA

MUNICIPIO DE ALPUSARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

Motivante: Objetivo del milenio: Garantizar la sostenibilidad ambiental

DIMENSION TERRITORIAL, AMBIENTE Y COMPETITIVIDAD
Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la reduccién del impacto dei cambio climdtico en la poblacién y su entorno
PROGRAMA: Construyendo Ambiente y Adaptandonos al Cambio
i 1 | 1 [ | a Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META
Generar conciencia en los campesinos del Municipio respecto a
las malas practicas agricolas que influyen el el cambio climaticio
como: talas, quemas, eliminar por completo la capa . | Numero de personas . -
Contribuir a la sostenibilidad | yegetal caceria, uso excesivo de agroquimicos, dsproteccion de % capacitadas % | N dacipadiaciones. | 8
del desarrollo através de la | |as fuentes hidricas; mediante: charlas capacitaciones, videos,
reduccion de la contaminacion giras efc.
ambiental
Aplicar las politicas definidas por el Ministerio de! Medio P tale de pollt
Ambiente y Cortolima, para evitar las quemas aplicando 0% . a]?ca: poA 50% Numero de Sanciones 10
sanciones de acuerdo a la ley apwcaca
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CONCEJO MUNICIPAL
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DIMENSION TERRITORIO, AMBIENTE Y COMPETITIVIDAD

Motivante: Objetivo del Milenio: Garantizar la
sostnibilidad ambiental

En los centros poblados de la Arada, El Carmen y Ameses se presta el servicio de
recolecion de residuos solidos 1 vez por semana, lo cual no esta acorde con los
lineamientos de ley (recoleccién minima 2 veces por semana), lo cual hace que los
residuos solidos organicos esten almacenados en forma inadecuada, una semana,
lo cual permite que la proliferacidn de vectores de contaminacion en las casas.

La prestacion del servicio de recoleccion de resiudos solidos en los centros poblados del municipio
N se tiene un programa de capacitacion para la comunidad en el manejo de los residuos solidos

No existen programas de reciclaje

un menor impacto en el medio ambiente

VISION OBIETIVO:Aumentar la cobertura del servicio en el area rural y disminuir la produccion de residuos solidos para lograr una ambiente mas saludable y

PROGRAMA: RECICLAR PARA PROTEGER

; ; No. De predios con cobertura de % de cobertura de
la Cobertura en la recoleccion | Aumentar la cobertura en recoleccion de ] i 3 i
; ; " i : ND | raecoleccion de residuos solidosenel | 99 | recoleccion de residuos 65%
de residuos solidos es deficiente residuos solidos g
centros poblados y area rural solidos
% de reduccion de
Residuos solidos depositados en|  Implementar el Plan de gestion integral de )
fid ega ; P | 8 .g 0 % de implementacion de PGIRS 0% residuos solidos 10%(3813.6 toneladas)
el relleno sanitario residuos solidos (PGIRS) municipal Gocollties
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i 'L._I‘*‘
— DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATOS: Objetivo Plan Nacional de Salud Publica: Mejorar la Salud Infantil, Objetivo del Milenio: Mantener en 0 LA
MORTALIDAD EN MENORES DE 5 ANOS,Derecho Fundamental: DERECHO A LA VIDA.

DIMENSION POBLACIONAL

Visién Objetivo: mantener en 0 la mortalidad infantil y proteger la salud a traves de estrategias preventivas individuales,familiares y
comunitarias

I I [ I I | — |

EJE PROGRAMATICO DEL PLAN DE SALUD: SALUD PUBLICA

SUBPROGRAMA:MEJORAR LA SALUD INFANTIL

Ind. Base ESTRATEGIAS META DEL PRODUCTO META RESULTADO
Instensificar las campafias de vacunacion entre los " % Cobertura en
Tasade |gdiferentes actores en salud para mantener coberturas vacunacion 90% Tasa de 3
mortalidad en mortalidad
men~ores de |promover fas campafias de educacion sobre los riesgos a A %de campafias & menczres
afi0:3.36 que esta expuesta la poblacion infantil realizadas dedafio 5
3
: - T % de IPS con
Promocionar la continuidad en las capacitaciones para la . -
: s 1 implementacion de Tasa de 1
Tasa de implementacion del AIEPI en la IPS. 1 )
AlEP] mortalidad

mortalidad en

i en menores

menores de 5 |pecarrollar capacitaciones a las familias y unidades de % Safamllasy de 5 afios
afios:19 i 130 unidades de apoyo 70

: apoyo en la prevencion y control de AIEPI menor a

capacitadas en AIEPI 20
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% DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

Mandatos: objetivos plan nacional de salud publica mejorar la salud sexual y reproductiva. Objetivo del milenio. MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA.
Derecho fundamental: DERECHO A LA VIDA

Fomentar responsabilidad sexual, reproductiva y mantener en 0 la muerte materna y perinatal y muerte por cancer

EJE PROGRAMATICO DEL PLAN DE SALUD: SALUD PUBLICA

SUBPROGRAMA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

INDICADOR BASE PARA

ESTRATEGIAS META DE PRODUCTO META DE RESULTADO
RESULTADO 2 c
Ind. Base Indicador Meta Indicador Meta
romover las busquedas activas y captacion de gestantes
; adherirlas a los gontroles rena\ialep : N e No. Muertes
TASA DE MORTALIDAD y - g - 40 maternas en control )
: 10 maternas en 10
MATERNA rural y urbana prenatal desde primer o
1 trimestre
capacitar y fortalecer las redes de apoyoc
% poblacion de edad %_ g
PREVALENCIA ek i mantenimient
. . - = 3 fertil interactiva en i
ANTICONCEPCION L.B Fomento a la planificacion familiar con campaiias masivas 90% exbinaleide 100 | o prevalencia 100
NACIONAL 59% g p‘ - en
planificacion familiar 3 .
anticoncepcio
% de campanias
Campafias masivas en las Instituciones Educativas sobre d 2 realizadas en las % tasa de 500
e adolecentes
EMBARAZO EN ADOLECENCIA Instituciones 3
embarazadas
10,6% % de estrategias IEC por datsajo
Intensificar las campafias por las estrategias IEC sobre los 4 sobre metodos de del 10.6% 500
planificacion familiar 3 ’
9,
Educar en sexualidad reponsable a la poblacion del % de campanias sobre A:tasz;‘de
MORTALIDAD POR CANCER |Municipio sexualidad responsable wmortalidac
500 300 | por cancer de 300
CERVICOUTERINO L.B Na. 9,4 - .
: " N . % de busquedas activas cuello uterino
Promover las busquedas activas para toma de citologia y R
500 efectivas 300 en0
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA

I PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

Objetivo Plan Nacional de Salud Pdblica: Mejorar la Salud Mental, Derecho Fundamental:DERECHO A LA VIDA.

EJE PROGRAMATICO DEL PLAN DE SALUD: salud publica

SUBPROGRAMA SALUD MENTAL

META DEL PRODUCTO META RESULTADO
Ind. Base Resultado ESTRATEGIAS
BASE INDICADOR N° INDICADOR | META
Desarrollar programas interinstitucionales para reducir los transtornos de ansiedad y la 5 No. De programas 5 500
PREVALENCIA DE salud mental desarrollados
TRANSTORNOS DE
ANSIEDAD promocionar campafias con las dos instituciones educativas sobre la prevencion del 5 No. De campafias realizadas 5 500
consumo de sustancias sicoactivas con las instituciones educativas % poblacion
en riesgo con
; ; " No. i rograma
Capacitar a la red de salud mental y grupos operativos sobre la prevencion de sustancias R De personas capaatat!as e lp 5 ud
EJECUCION PLAN clcaacthias 100 el consumo de sustancias 20 | plandesalu 200
TERRITORIAL DE sicoactivas mental
SUSTANCIAS
; ; % Reduccion t i
SR Vigilancia de eventos prevalentes en salud mental y consumo de psicoactivos 1 ousialiii prlevalenua 1
transtornos ansiedad

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

DIMENSION POBLACIONAL

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

PROGRAMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

EJE PROGRAMATICO DEL PLAN DE SALUD: SALUD PUBLICA

MANDATO: OBJETIVO DEL MILENIO: ERRADICAR EL HAMBRE.LEY INFANCIA' Y ADOLECENCIA.OBJETIVOS. PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA:MEJORAR LA
LUD O Y Al DE NUTRICI
VISION OBJETIVO:Fomentar programas y proyectos para evitar la desnutricion en menores de 0- 5 aiios y dar cumplimiento con la implementacion del plan SAN
e —
INDICADOR SATRATEGIAS META DE PRODUCTO META DE RESULTADO
BASE PARA JLLLL" "3 S|+ o [+ [+ ] |4 |0 (o (s (o]
Elaborar programas y/o proyectos encaminados a la poblacion en riesgo de 0 % porcentaje de programasy/0 proyectos ejecutados 2 200
desnutricion entre 0-5 afios
™ " m— ; . incrementar |a lactancia materna hasta los 6 meses y
q activaag para la pr y apoyo a la lactancia materna 40 5 45
exclusiva hasta los 6 meses y complementaria hasta los dos afios complementaria hasta los 2 afios
Promover la capacitacion y aplicacidn de guias alimentarias en menores de 5 160 S
2% DE menores afios % de capacitacion en guias alimentarias 80% | % Disminucion
de 5 afios EN desnutricion
RI DE " . y . lobal pri
ES60 Promover desparasitacion y suplementacion nutricional para menores de 5 % de menores de 5 afios desparasitados y 80% e il 200
DESNUTRICION ; infancia
afios y poblacion vulnerable 100 suplementados
Desarrollar estrategias IEC sobre habitos nutricionales-saludables y 2 4
manipulacion de alimentos a la poblacion 2 No. De estrategias IEC desarrolladas
implementar el plan de seguridad alimentaria y nutricional con estrategias 1
institucionales e interinstitucionales 1 plan SAN imlementado y ejecutado 2
% dismininucion
de la
Poblacion en promover la capacitacion a la poblacion escolar en anorexia y bulimia 300 No. De alumnos capacitados en anorexia y bulimia desnutricion en | 900
riesgo de poblacion
desnutricion escolar -
escolar 100 adolescentes .
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJIEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015z

DESARROLLO SOCIAL

Objetivo del Milenio:Esperanza de vida:tener una vida larga y saludable.disminuir apreciablemente las enfermedades p ibles y las

MANDATO: OBJETIVO PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA: DERECHO FUNDAMETAL: DERECHO A LA VIDA PLAN TERRITORIAL

EJE PROGRAMATICO DEL PLAN DE SALUD: SALUD PUBLICA

PROGRAMA: ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

VISION OBJETIVO: PROMOVER HABITOS SALUDABLES - MESA SANA - EIERCICIOS FISICOS Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE PRACTICANDO EL DEPORTE

PROGRAMA: DEPORTE COMPETITIVO

Capacitar a la poblacion por ciclos vitales en mesa saludable(bajo grasa, bajo sal, bajo azucar) para prevenir enfermedades

No. De pesonas capacitadas en

ha realizar

itaci
cronicas como la Hipertension, diabetes y sobrepeso 60 [% capacitacion por cicos vitales| 100 habitos saludables W
realizar las celebraciones|dia de Ia diabetes, hipertension y sobrepesa) realizanda ¢ fias de prevencion de la No, De celebraciones ha
3 % de celebraciones al afio 12
enfermedad realizar en el cuatrenio
100 PERSONAS promover y fortalecer la educacion y cultura de |a actividad fisica de la poblacion en edad escolar en las Instituciones No. De Instituclones esfucatvas No. De Poblaclon de fas
INVOLUCRADA EN ESTILO Urbanas y Rurales 2 con educacion y cultura de Instituciones fortalecidas en 1000
DE VIDA SALUDABLE actividad fisica educacion y cultura fisica
Promover la ruta de la salud {mesa saludable y ejercicio fisico) en las comunidades rurales mediante encuentros deportiv os, 1 No. De veredas con rutas 2 No. De veredas con la ruta de 2
integraciones, rumba sana y tallerss saludables la salud implementada
Promover la actividad deportiva y acupacion sana del tiempd libre de los nifi@s, adolecentes y jovenes en las diversas No. De actividades deportivas
disciplinas deportivas y por ciclos vitales g Ho: Dy ackvilades depertis p

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

DIMENSION DE DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO DEL MILENIO: FOMENTAR UNA ASOCIACION MUNDIAL PARA EL DESARROLLO. DESARROLLO FUNDAMENTAL: DESARROLLO Y CALIDAD DE VIDA PARA LA CIUDAD MAS ATRACTIVA

VISION OBJETO

Elevar la calidad de vida de la poblacion con facilidades de conectividad y competitividad, através de la gestién de proyectos de impacto local y regional

PROGRAMA; SISTEMA VIAL PARA LA CONECTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD

Meta de Producto

Meta de Resultado

INDICADOR

ESTRATEGIAS

LINEA
BASE

INDICADOR

META

INDICADOR

META

Mejoramiento de |a Red Vial Terciaria

Promover y gestionar la elaboracién, analisis, estudios y disefios para la Preparacién y

km de via mejorada y

formulacién de proyectos que permitan la consecucién de recursos para la cofinanciacién y| ND
ejecucién de proyectos de mejoramiento de la red vial terciaria. reciperdga
Gestionar la construccion, mejoramiento, mantenimineto y/o adecuacion de vias
terciariassecundarias, para lograr que la comunicacién sea agil, fluida y que se articule al sistea
vial, con la gestion de recursos de orden Nacional, Departamental e internacional.
km de recuperacion y
ND conservacion de la
Integrar esfuerzos de los ectores publicos, privados, academicos y comunitarios para consolidar malla vial rural
una vision compartida de ciudad y de promover alianzas estrategicas que permitan el desarrollo
vial del municipio y sus vecinos, dada las pesimas condiciones en la que actualmente se encuentral
la via que comunica a la capital con el casco urbano del municipio.
Gestionar a traves de procesos de credito (leasing) proyectos que ayuden a la adquisicion de
herramientas, y maquinarias basicas para el cumplimiento de las metas viales.
ND km de via nueva

Aumentar capacidad de respuesta a mantenimiento de vias y obras publicas locales con
mantenimiento y combustible para maquinaria pesada.

Vias Rurales en
Buen Estado y
Conectadas con
la Zona Urbana
del Municipio y
demas
Territorio del
Departamento.

Optimas para el

Vias Rurales en
Buen Estado y

Desarrollo
Humano y
Econémico de
los Habitantes
Alpujarrefios

Conectar la Zona Rural del
Municipio con el Casco
Urbano, dada la dificil

situacién que actualmente

afronta el Municipio por el
mal estado de las vias rurales,
la econémia se encuentra
deteriorada y los productores
afrantando grandes perdidas
econémicas
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE - E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: OBJETIVO DEL MILENIO: ERRADICACION DE LA POBREZA EXTREMA.DERECHO FUNDAMENTAL TIENE DERECHO A UNA VIVIENDA DIGNA(ART.51 C.P.)
DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL

Construir Vivienda de Interes Social y Habilitar Espacios para la Construccion de Vivienda.

PROGRAMA: Vivienda Digna para mi Gente

1= 1) 1=8
A Meta de Producto Meta de Resultado
Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META
Numero de proyectos de vivienda
: ; dstl | i delné 25 Numero de viviendas 10 formulados y con certificado de 5
ncrementar la estionar recursos para la compra de terrenos de interes p.a'ra Gestionadas y Adjiicicads elegibilidad de 15 ertidad
Gestion de '
correspondiente

oferta de acueductos municipales y veredales
Proyectos de inversion para la consecucion de Recursos, que

permitan la Implementacion de Programas de Vivienda de Interés

vivienda nueva
Numero de Subsidios

Numero de Subsidios Totales

en la entidad
territorial Social - VIS, para atender Familias Vulnerables, en condiciones de Gestionados y Adjudicados
durante el Pobreza extrema y victimas del conflicto armado de conformidad | para la Construcciénde 30 Asignados para la Construccién 30
cuatrienio | con las disposiciones del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. Vivienda para la Pobalcién de Vivienda de Familias
Victima del conflicto Armado A Desplazadas.
Desplazados.
. Gestionar de Recursos a través de Proyectos de inversion para el .
Reducir el déficit 4 i ; 4 s a Numero de Subsidios . e
e otorgamiento de Subsidios de Mejoramiento de vivienda Rural, para : .o Ntmero de Subsidios Totales
de vivienda rural A . Gestionados y Adjudicados ] . :
atender Familias Vulnerables, en condiciones de Pobreza extrema, | 92 . . 300 | Asignados para el Mejoramiento | 300
durante el 4 i ¥ para el Mejoramiento de o
5o con discapacidad y poblacién adulta mayor en la Zona Rural del oy de Vivienda
cuatrienio. Municipio Vivienda Rural
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SR
E DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE ALPUJARRA

PLAN DE DESARROLLO: VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015

MANDATO: SEGURIDAD SOCIAL: GARANTIZAR EL ASEGURMIENTO EN SALUD DE LA POBLACION POBRE Y VULNERABLE. DERECHO

DIMENSION DESARROLLO SOCIAL

Garantizar la Cobertura Universal del Aseguramiento

PROGRAMA: Salud Para Todos

| [ | Meta de Producto Meta de Resultado
ESTRATEGIAS LINER TNDICADUR META INDICADUR |
Gestionar recursos para la construccion, mejoramiento, Numero de Nineea e
adecuacion y dotacipon para los puestos de salud de los centros 0 personas 500 , 300%
' centros mejorados
poblados y veredales beneficiadas
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA
PLAN DE DESARROLLQ VIVIMOS JUNTOS, TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, LINEA BASE E INDICADORES DE PRODUCTO Y DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO 2012 - 2015
MANDATO:Articulos del 75 al 77 de la C.P. Agenda de 2019: LA INFORMACION EN LASOCIEDAD COLOMBIANA ES UN DERECHO EFECTIVO Y UN INSTRUMENTO DE DIFUSION Y
APROPIACION DEL CONOCIMIENTO QUE SERACAPAZ DE PROMOVER EL DESARROLLO ECONOMICO, EL BIENESTAR MATERIAL, LA EQUIDAD Y LA DEMOCRACIA.LAS TIC'S SON UN
MEDIO PARA ACCEDER. FOMENTAR UNA SOCIEDAD MUNDIAL PARA EL DESARROLLO, DERECHO FUNDAMENTAL: DERECHO A LA INFORMACION (ART. 2 Y ART. 74)
DIMENSION DE BUEN GOBIERNO
Implementar la Estrategia de Gobierno en linea en el Municipio.
PROGRAMA: Alpujarra en Linea
| I I I LINE Meta de Producto Meta de Resultado
A
Ind. De base ESTRATEGIAS BASE INDICADOR META INDICADOR META
Espacios de participacidn en
linea habilitados para que la
Promover escenarios de participacidn en linea para la toma de decisiones de ciudadania e interesados
politica publica (Ej. Construceidn de politicas pablicas, discusién de normas, tengan voz y voto en decisiones| 1
Presupuesto, otros programas de las entidad territorial) de politica y en los ejercicios de
rendicién de cuentas y de
planeacién
Implementarla  |pyblicar en el Portal Unico de Contratacién (Sistema Electrénico para la Porcentaje de o _— y
Estrategia de Gobierno |Contratacién Piblica -SECOP) lainformacion sobre la contratacién que apy | 2vancealtoenel | grentae decontes | | Jo0%
en linea en la entidad [3delantan las entidades territoriales Indice de Gobierno publicados en el SECOP
territorial en linea
Numero de funcionarios
Cumplir con los compromisos de capacitacion y acompafamiento en el formados en temas 10
desarrollo de |a Estrategia de Gobierno en linea relacionados con Gobierno en
linea
Articular la Estrategia de Gobierno en linea con el Modelo Estindar de Subsistemas del MECI
Control Interno de la entidad territorial (Subsistema de Control Estratégico, articulados con la Estrategia de 3
Subsistema de Control de Gestién y Subsistemade Control de Evaluacién) Gobierno en linea
. Implementar la
Impl
r:‘::;: 1‘;1::::?: Implementar sistemas electrdnicos de gestidn documenta, siguiendo los 0 Politica de 1 Porcentaje de reduccidn del 209
P lineamientos de la Politica Anti-trdmites y cero papel de Gobierno en linea reduccidn del uso del Papel en la entidad
consumo de papel
consumo de papel
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ARTICULO SEXTO. Plan de Inversiones, adéptese en todo su contenido el PLAN DE
INVERSIONES que se presenta a continuacién: (Documento anexo para analisis)

PARTE IV: PLAN DE INVERSIONES

La administracion publica ha pasado a convertirse en una administraciéon con objetivos a
corto, mediano y largo plazo; por lo tanto, el ente territorial debe contar con una
programacion financiera y presupuestal que precise aspectos claves de la gestion fiscal,
como son la disponibilidad real de recursos para cada una de las vigencias fiscales, las
estrategias para mantener el equilibrio fiscal, los niveles convenientes de endeudamiento
y los flujos de ingresos y gastos determinando la meta de pagos durante cada afio.

1. PLAN FINANCIERO

Eun instrumento de planificacion y gestion financiera del sector publico, que se basa en
las operaciones efectivas de caja y, a partir de la situacion actual, permite vislumbrar el
comportamiento de mediano plazo de las finanzas del Municipio, contemplando el
comportamiento de los ingresos, egresos, ahorro o déficit y su esquema de financiacion.

El Plan Financiero para el cuatrienio tuvo como punto de partida la situacion financiera
real del Municipio a 31 de diciembre de 2011 y las cifras contenidas tanto en el
Presupuesto General de 2012 como en el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2012 — 2021,
con proyecciones que permitan prever con alto margen de certeza, el comportamiento de
las finanzas durante el periodo del actual gobierno y cumplir con todos los indicadores de
ley que la administracion esta obligada a controlar, monitorear y evaluar continuamente.
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2. MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO

Tiene como objetivo construir un sendero factible a diez afios en el que el comportamiento
de los ingresos y de los gastos de la entidad territorial sea tal que garantice el
cumplimiento de las normas vigentes de endeudamiento (Ley 358 de 1997),
racionalizacion del gasto (Ley 617 de 2000) y de responsabilidad fiscal (Ley 819 de 2003).
Obviamente, encaminar las finanzas locales dentro de los limites de las leyes de disciplina
fiscal significa autonomia fiscal y esta Gltima es uno de los pilares que sustenta el proceso
de descentralizacién. El disefio de esta herramienta es un proceso que demanda estar al
tanto de los pasivos que tiene la entidad, hacer seguimiento a los procesos juridicos en
contra de la administracién en todos los niveles, conocer al detalle la estructura actual de
ingresos y gastos y establecer claramente si se cumplen los limites legales al
endeudamiento, a la sostenibilidad de la deuda y al gasto de funcionamiento.

Para la elaboracion del Marco Fiscal de Mediano Plazo se utiliz6 como base de
informacioén las ejecuciones presupuéstales de los afios 2008, 2009, 2010 y 2011 del
municipio de Alpujarra. Dichas ejecuciones se trabajan de forma anual, para el andlisis
historico.

En este contexto se procedié a analizar la tendencia histérica tanto de ingresos como de
gastos con cada una de las cuentas de las ejecuciones presupuestales, posteriormente se
busca determinar el indice de proyeccién de acuerdo a la inflacion esperada para los afios
siguientes, el Sistema General de Participaciones se proyecta de acuerdo a lo que se
estipula en la ley.

EJECUCION DE INGRESOS 2008 — 2011

CUENTA

INGRESOS TOTALES

1. INGRESOS CORRIENTES 1,090 1,509 1,350 1,444
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 643 526 628 610
1.1.1. PREDIAL 90 78 98 96
1.1.2. INDUSTRIA'Y COMERCIO 69 92 95 92
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 46 42 53 51
1.1.4. OTROS 438 313 382 371
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 229 237 151 147
1.3.  TRANSFERENCIAS 667 631 708 687
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 667 630 706 685
1.3.2. OTRAS 0 1 2 2
2. INGRESOS DE CAPITAL 3,588 2,914 2,829 3,078
2.1. REGALIAS - - - -
2.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, efc.) 2,418 2,401 2,432 2,362
2.3. COFINANCIACION 481 418 544 528
2.4. OTROS 73 100 194 188

Cifras en millones de pesos a precios constanies de 2011
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Fuente: DNP — Municipio de Alpujarra

Tasas de Crecimiento

CUENTA

INGRESOS TOTALES

CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

8.2

2009/2008 | 2010/2009 | 2011/2010 | Promedio

(5.5)

1. INGRESOS CORRIENTES 38.4 (10.5) 6.9 11.6
11 INGRESOS TRIBUTARIOS (182) 194 (2.9) (0.6)
11.1. PREDIAL (13.0) 26.3 (2.9) 35
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 33.1 25 (2.9) 10.9
11.3. SOBRETASA A LA GASOLINA (8.0) 252 (2.9) 47
114.OTROS (285) 22.0 (2.9) (32)
12. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 36 (36.1) (2.9) (11.8)
13. TRANSFERENCIAS (5.5) 122 (2.9) 13
131, DEL NIVEL NACIONAL (5.5) 12.0 (2.9) 12
132. OTRAS 60.3 165.0 (2.9) 741
2. INGRESOS DE CAPITAL (18.8) (2.9) 8.8 (4.3)
2.1. REGALIAS - - - -

2.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) (0.7) 13 (2.9) (0.8)
2.3. COFINANCIACION (13.2) 30.3 (2.9) 47
2.4. OTROS 38.1 932 (2.9) 4238

Cifras en millones de pesos a precios constanies de 2011

Fuente: DNP — Municipio de Alpujarra

Participaciones

CUENTA 2011 Promedio
INGRESOS TOTALES 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
1. INGRESOS CORRIENTES
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 13.7 11.9 15.0 13.5 13.5
1.1.1. PREDIAL 19 18 24 2.1 2.0
1.1.2. INDUSTRIAY COMERCIO 15 2.1 2.3 2.0 2.0
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 1.0 1.0 1.3 1.1 1.1
1.1.4. OTROS 9.4 71 9.1 8.2 8.4
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 49 5.4 3.6 3.3 43
1.3.  TRANSFERENCIAS 14.3 14.3 16.9 15.2 15.2
1.3.1.  DEL NIVEL NACIONAL 14.3 14.2 16.9 15.2 15.1
1.3.2. OTRAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2. INGRESOS DE CAPITAL 76.7 65.9 67.7 68.1 69.6
2.1. REGALIAS - - - - -
2.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, efc.) 51.7 54.3 58.2 522 54.1
2.3. COFINANCIACION 10.3 9.4 13.0 11.7 111
2.4, OTROS 1.6 2.3 4.6 4.2 3.2

Cifras en millones de pesos a precios constanies de 2011
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Fuente: DNP — Municipio de Alpujarra

EJECUCIONES DE GASTOS 2008 — 2011

CUENTA
GASTOS TOTALES
3. GASTOS CORRIENTES
3.1. FUNCIONAMIENTO 689 726 775 752
3.1.1. SERVICIOS PERSONALES 487 462 312 303
3.1.2. GASTOS GENERALES 185 198 166 161
3.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS 17 65 297 288
3.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 7 1 28 28
DESAHORRO / AHORRO CORRIENTE (1 - 3) 842 667 684 664
4. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 3,734 4,630 3,997 4,740
4.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 2,377 967 1,924 1,868
4.1.1.2. OTROS 2,346 3,157 2,958 2,872
Cifras en millones de pesos a precios constantes de 2011

Fuente: DNP — Municipio de Alpujarra

Tasas de Crecimiento

CUENTA 2009/2008 | 2010/2009 | 2011/2010 | Promedio
GASTOS TOTALES 208 (11.5) .
3. GASTOS CORRIENTES 2.9 3.1 10.8 5.6
3.1.  FUNCIONAMIENTO 5.3 6.8 (2.9) 3.1
3.1.1. SERVICIOS PERSONALES (5.1) (32.5) (2.9) (13.5)
3.1.2. GASTOS GENERALES 74 (16.3) (2.9) (4.0)
3.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS 275.7 354.4 (2.9) 209.0
3.2. INTERESES DEUDA PUBLICA (91.8) 4,550.0 (2.9) 1,485.1
DESAHORRO / AHORRO CORRIENTE (1 - 3) (20.8) 25 (2.9) (7.1)
4. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 24.0 (13.7) 18.6 9.6
41.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO (59.3) 99.1 (2.9) 12.3
4112. OTROS 346 (6.3) (2.9) 85
Cifras en millones de pesos a precios constanies de 2011

Fuente: DNP — Municipio de Alpujarra
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Participaciones

CUENTA

GASTOS TOTALES

3. GASTOS CORRIENTES :
3.1.  FUNCIONAMIENTO 15.7 13.7 16.5 13.6 14.9
3.1.1. SERVICIOS PERSONALES 11.1 8.7 6.6 5.5 8.0
3.1.2. GASTOS GENERALES 4.2 3.7 3.5 2.9 3.6
3.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS 0.4 1.2 6.3 5.2 3.3
3.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 0.2 0.0 0.6 0.5 0.3
DESAHORRO / AHORRO CORRIENTE (1 - 3) 18.0 15.1 16.4 14.7 16.0
4. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 84.9 87.1 85.0 85.9 85.7
4.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 54.1 18.2 40.9 33.8 36.8
4.1.1.2. OTROS 53.3 59.4 62.9 52.0 56.9

Cifras en millones de pesos a precios constantes de 2011

Fuente: DNP — Municipio de Alpujarra

PROYECCIONES FINANCIERAS 2012 — 2015

s INGRESOS 2012 - 2015

En la proyeccidn de los ingresos se tuvo como punto de partida la situacion financiera real
del Municipio de Alpujarra a 31 de diciembre de 2011 y las cifras contenidas tanto en el
Presupuesto General de 2012 como en el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2012 — 2021,
con proyecciones que permitan prever el comportamiento de las finanzas durante el
periodo del actual gobierno y cumplir con todos los indicadores de ley que la
administracién esta obligada a controlar, monitorear y evaluar continuamente.

Los ingresos como se observa, en el Plan Financiero 2012 — 2015 se proyecta tener
recursos por valor de $ 18,055 millones, los cuales provendran en promedio del 30% de
Ingresos Corrientes (De los cuales so6lo el 12% corresponden a Ingresos tributarios del
Municipio como predial 3%, industria y comercio 2%, sobretasa a la gasolina 1%, entre
otros.) el restante 70% corresponde a las transferencias del Sistema General de
Participaciones, Fosyga, Etesa, Cofinanciacion del orden nacional y departamental entre
otros, por valor de $12,568 millones.
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La Administracion municipal adelantara gestiones ante los entes del orden departamental

y nacional, con el fin de obtener recursos de cofinanciacion para la ejecucién de grandes
proyectos que permitan el desarrollo de nuestro municipio.

Se concluye que la presente administraciéon del Municipio de Alpujarra espera obtener
crecimientos promedios anuales en sus Ingresos Tributarios del orden del 8% anual y del
3% en sus Ingresos No Tributarios, cifras bastantes ambiciosas si se tiene en cuenta que
la variacion anual originada por la inflacién, se espera que sea del orden del 3% en el
mismo periodo, segun las metas de inflacion determinadas para el periodo 2012 -2015
por el Banco de la Republica.

s GASTOS 2012 — 2015

En cuanto a los gastos, tenemos que de los recursos que se esperan recaudar en el
periodo 2012 — 2015, el 17.0%, que representan $ 2,980 millones, seran destinados para
financiar el Funcionamiento del Nivel Central y de los Organismos de Control (Concejo y
Personeria) y pago del servicio de la deuda: el restante 83% que equivale a $ 14,558
millones, se destinaran para los proyectos de inversidon que posibiliten la ejecucién del
Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015.

Los Gastos, se observa que en promedio tendran el siguiente comportamiento: los de
Funcionamiento creceran en el periodo en 3% y la Inversién igualmente, tendra una
variacion promedio en el periodo 2012 - 2015 del 3%, es decir un crecimiento ajustado a
la inflacién causada en el periodo, que se espera, segun las metas del Banco de la
Republica sea del 3%.
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Plan Financiero (millones de $ corrientes)
ALPUJARRA - TOLIMA
CUENTA

INGRESOS TOTALES

2012
4,314

PARTICIPACION

1. INGRESOS CORRIENTES 1,266 1,332 1,405 1,485 5,488 30
11 INGRESOS TRIBUTARIOS 481 517 558 605 2,162 12
1.1.1. PREDIAL 118 142 170 204 633 3
71.2. INDUSTRIA Y COMERCIO ) 82 [ & 3 2
1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA 44 46 47 48 185 1
T14 CERVEZA
715, LICORES
1.1.6. CIGARRILLOS Y TABACO
T1.7. REGISTRO Y ANOTACION
718, VEHICULOS AUTOMOTORES - - - - - -
1.1.9. OTROS 239 248 257 266 1,010 6
72 INGRESOS NO TRIBUTARIOS % 39 @2 o £ 2
1.3. TRANSFERENCIAS 698 726 755 785 2,964 16
1.3.1. DELNIVELNACIONAL 696 724 753 783 2,957 16
132, OTRAS 2 2 2 2 8 0
GASTOS TOTALES 4217 4,344 4,465 4,589 17,615 98
2. GASTOS CORRIENTES 7371 760 73 787 3,058 17
21, FUNCIONAMIENTO 705 736 758 781 2,980 7
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 314 333 343 353 1,344 7
2.1.2. GASTOS GENERALES 92 95 97 100 384 2
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS Y OTROS 92 1% 204 210 504 3
2.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 32 24 15 6 78 0
2.3. OTROS GASTOS CORRIENTES 107 110 114 17 448 2
3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-2) 528 572 631 698 2,430 13
4. INGRESOS DE CAPITAL 3,049 3117 3174 3,228 12,568 70
4.1, REGALIAS - - - - - -
2.2, TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, e 2,583 2443 2510 2579 10,115 %
4.3. COFINANCIACION 384 590 577 559 2111 12
14.0TROS ® o ] % ) 2
5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 3,480 3,584 3,602 3,802 14,558 81
5.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 898 925 953 982 3,759 21
5112 OTROS 2,581 2,659 273 2821 10,79 80
6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4-5) 97 105 114 123 440 2
7. FINANCIAMIENTO (97) (105) (114) (123) (440) @)
7.1. CREDITO NETO (97) (105) (114) (123) (440) (2)
7.1.1. DESEMBOLSOS (+) - - - - - -
7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 97 105 114 123 440 2
7.3. VARIACION DE DEPOSITOS, RB Y OTROS 0 0 0 (0) 0 0
SALDO DE DEUDA : :

Cifras en millones de pesos

Fuente: Municipio de Alpujarra
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INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL

INDICADOR | A2007 | A2008 | A2009 | A201C
Porcentaje de ingresos corrientes destinados a funcionamiento 1/ 37.69 51.86 4353 419
Magnitud de la deuda 2/ 2,58 1.72 3.27 1.88
Porcentaje de ingresos que corresponden a transferencias 3/ 46.76 59.85 68.39 10.28
Porcentaje de ingresos que corresponden a recursos propios 4/ 10.29 8.85 14.25 13
Porcentaje del gasto total destinado a inversion 5/ 91.24 84.91 §7.15 85.02
Capacidad de ahorro 6/ 59.38 39.10 5.73 4187
Indicador de desempefio Fiscal 7/ 74.69 67.15 65.34 69.39
Posicion a nivel departamental 4 {5 9 2
Posicion a nivel nacional 88 268 176 3%

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




CONCEJO MUNICIPAL
ALPUJARRA TOLIMA
NIT. 809.005.026-9

CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO

2012015

INGRESOS CORRIENTES 3, 120 2, 488 2, 591 2, 701 2, 820
(+) Ingresos fributarios

(+) Ingresos no tributarios 147 86 39 92 94

(+) Regalias y compensaciones monetarias

(+) Sistema General de Participaciones (Libre dest + APSB + Proposito General) 1,905 1,920 1,985 2,052 2,121

(+) Recursos del balance 864 _

(+) Rendimientos financieros 21 N

(-) Reservas 819/03 vigencia anterior 426 _

(-) Ingresos que soportan las vigencias futuras

(-) Rentas tiularizadas

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

) Gastos de personal
+) Gastos generales 161 92 95 97 100

()

()

(+) Transferencias 284 192 198 204 210
(+) Pago de déficit de funcionamiento de vigencias anteriores 5 B B

(+)

(-
(-

+) Gastos de personal presupuestados como inversion
) Indemnizaciones por programas de ajuste
) Reservas 819/03 vigencia anterior (funcionamiento)

AHORRO OPERACIONAL (1-2) 2,368 1,890 1,965 2,057 2,157
INFLACION PROYECTADA POR EL BANCO DE LA REPUBLICA 3.0% 3.0% 3.0% 3.0% 3.0%

SALDO DE DEUDA A 31 DE DICIEMBRE 440 343 237 123
INTERESES DE LA DEUDA 28 24 15

Intereses causados en la vigencia por pagar 28 32 24 15 6
Intereses de los creditos de corto plazo + sobregiro + mora
AMORTIZACIONES

SITUACION DEL NUEVO CREDITO

Valor total del Nuevo Crédito
Amortzaciones del nuevo credito
Intereses del nuevo credito
Saldo del nuevo credito

CALCULO INDICADORES

TOTAL INTERESES = (6+8.3)

SALDO DEUDA NETO CON NUEVO CREDITO = (5+8.1-8.2-7) 440 343 237 123 -
SOLVENCIA = INTERESES / AHORRO OPERACIONAL= (9.1/3): 1/ AO <= 40% 117 1.70 1.23 0.75 0.29
SOSTENIBILIDAD = SALDO / INGRESOS CORRIENTES =(9.2/1): SD/IC <= 80% 14.10 13.77 9.16 4.56 -
ESTADO ACTUAL DE LA ENTIDAD (SEMAFORO INTERESES) VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE
ESTADO ACTUAL DE LA ENTIDAD (SEMAFORO SALDO DE DEUDA) VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE
CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO (SEMAFORO) VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE

Fuente: Municipio de Alpujarra
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
FUENTES DE FINANCIACION

La administracion tiene previsto invertir en el municipio de Alpujarra durante el periodo
2012 - 2015, con los proyectos de inversion que materializaran nuestro Plan de
Desarrollo, los cuales tendran un importante incremento promedio anual del 3%.

Es asi como en el afio 2012, se invertiran $ 3,480 millones, en el 2013 $ 3,584 millones,
en el 2014 $ 3,691 millones y en el 2015 $ 3,802 millones, para un total de $ 14,557
millones en el cuatrienio 2012 — 2015.

Las principales fuentes de financiacion del Plan de Desarrollo 2012 — 2015, corresponden
a las transferencias del Sistema General de Participaciones que ascienden a $ 9,652
millones que equivalen al 66%, los recursos propios ascienden a $ 812 millones y
representan tan solo el 6% y otros recursos por valor de $ 4,094 millones que equivalen al
28%%, lo que denota una alta dependencia de los recursos del Sistema General de
Participaciones, aunado a esto que la mayor participacion corresponde al sector salud;
igualmente, es importante las gestiones que se adelanten con el gobierno departamental y
nacional para la consecucion de recursos que permitan la cofinanciacién de los proyectos
de inversion incluidos en el Plan de Desarrollo Municipal 2012 - 2015.

DISTRIBUCION SECTORIAL

RECURSOS SUBTOTAL|RECURSOS SUBTOTAL| RECURSOS SUBTOTAL| RECURSOS SUBTOTAL|
C6DIGd ) costo TOT:zl P2 reditas otRos ekl il 1 redftias otros ekl il 1< red@fifas otros — I rore S red@Rifas o1ROS —
PPI81EDUCACION $ 19| 187 of o 205 19 19 o o o 20 19 o o 21§l 20 20 of o 2
730JSALUD 6,81 4 827 o 791 162 4 84] o 81§ 1,67 15 87 o 8q 1,72 15 89 0 864 1,77
230§AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO| 1,28] o 304 o o 304 0)
| 314 of o 31 o 324 of o 329 o 334 o o 334
2.3E+OJALIMENTACION ESCOLAR 208 o & o 4 o st o 54 o s3] o 52 o s o o 5
230]VIVIENDA 11| o z% o 2 o of o 2q o 2d o 2d o 3 o o ﬂ
2304TRANSPORTE 971 of 13 o 23 o 141 o o 24 10 144 of o 24 104 151 o o 25
2304DEPORTE Y RECREACION 18| o a4 o o 4 o 44 o o 44 o 4 o o 47 o 49 o o ﬂ
2304CULTURA 333 o 33 o 44 aq o 34 of 4 83 o 39 o ad &4 o 3d o 51 &7
2304SERVICIOS PUBLICOS EXCEPTO AAA 121 2d 9 o 29 20 4 o o 3d 211 1d o o 31 2 1d o o 32
2304AGROPECUARIO 724 o 174 o o 174 o 174 o o 17 o 184 o o 189 o 19 o o 194
2314AMBIENTAL 24 4 14 o 2 4 14 o 2] s| 17 o 2] s| 17 o o 22
231]CENTROS DE RECLUSION 13 o 3 o 3 o 3 o 3 o 3 o 3 o 3| o o E
231PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRE 109 o o o 24 24 o o o 29 29 o o o 2 2q o o of 24 2
2313PROMOCION DEL DESARROLLO 39 o 9 o 9 of 1 o o 1q o 1 o 1q o 1 o o 1
2314ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 833 o 113 of 8] 199 of 114 o s 20 of 119 of 92 2 o 12 of 95 21
23140JPRIMERA INFANCIA 61 o 14 o 1§ o 17 o o 1 o 17 o o 17 o 1 o o 1
23140BPROTECCION INTEGRAL A LA ADOLESCE| 7] o 2d o o 2 o 21 od o 2 o 21 o o 2] o 27 o o 2
231408ADULTO MAYOR 363 o o o 87 87, o o o sd EE| o o o 97 92 o o o o9 E|
ATENCION Y APOYO A LA POBLACION
23140FDESPLAZADA POR LA VIOLENCIA 24 o 59 o o 59 o 1 o o 61 o 63 o o 63 o s o o 69
23140JDISCAPACIDAD 21 o s o 5 o s o e o o ol o o 5|
PROGRAMAS DISENADOS PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA
23141fFL MARCO DE LA RED JUNTOS - FAMILIAS 50 o 12 o o 12 o 12 o o 13 o 13 o o 13 o 1 o o 13
2314EQUIPAMIENTO 15¢| 3] o 3 3] ¢ o 3 G o g EElE o o 41
231DESARROLLO COMUNITARIO 21 s| 0 o a s| 0o o o a s| o o o 5 s| o o o 5|
231}FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1,20} o 287 od o 289 of 29¢ od o 294 o 304 of o 309 o 314 o o 314
JUSTICIA 49 ElEE of 2 11 ElEZ of 30 12 s| &g of 3 124 s| o o 32 124
VALOR TOTAL PLAN DE DESARROLLO 0 200 2,376 0 1,008 3,584 0 2122,521 0 1,069 3,80
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ARTICULO SEPTIMO: Mecanismos e Instrumentos para el seguimiento y Evaluacién del
Plan: Cada una de las dependencias de la Administracion Central y descentralizada
aplicaran los mecanismos e instrumentos como el PLAN INDICATIVO Y EL PLAN DE
ACCION, con el fin de realizar el seguimiento y evaluacion a cada uno de los programas y

los proyectos ejecutados de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Departamento
Administrativo de Planeacion.

EVALUACION El Plan de Desarrollo jVivimos Juntos Trabajemos Juntos! 2012 — 2015 es
medible y evaluable y para mostrar resultados e impactos, la cultura de la auto-evaluacion
sera su fundamento en todas sus fases: formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion.

La primera herramienta que apoya el seguimiento y la evaluacién es un sistema de
informacién confiable y oportuno, que permita capturar, procesar, consultar y
retroalimentar datos.

Rendicion periddica de cuentas al Concejo Municipal, la ciudadania y entidades publicas
gue lo requieran. El municipio hara una rendicién de cuentas del Plan de Desarrollo anual
al Concejo Municipal, Gobernacién del Tolima y Contraloria General. Semestralmente a
la ciudadania.

El municipio fortalecera el Control Social con el apoyo y compromiso de las Veedurias
Ciudadanas.

PLAN INDICATIVO: EI Plan de Desarrollo jVivimos Juntos Trabajemos Juntos!! Se
compromete a cumplir las metas fisicas y financieras establecidas en el Plan Plurianual
trazado para los 4 afios.

El Plan Indicativo con la desagregacion de metas anuales para cada uno de los 4 afios es
responsabilidad del Consejo de Gobierno una vez se apruebe y sancione el presente plan.

Hacen parte de las metas fisicas del Plan Indicativo; la Tabla denominada Sinergia para el
cumplimiento de las metas de los objetivos del milenio y sinergia para la atencién con
Preferencia de la Primera Infancia, Infancia y Adolescencia. Los dos seran fortalecidos
con el principio de complementariedad y subsidiariedad que para estos programas tiene la
nacion, el departamento y entidades afines.

PLANES DE ACCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION: La Administracion municipal
garantizara los resultados del cumplimiento del Plan de Desarrollo jVivimos Juntos
Trabajemos Juntos!; bajo los principios y valores institucionales asumidos por el Sr.
Alcalde del Municipio de Alpujarra y la coordinacion de todas las areas de la
administracion a través de los planes de accion anuales; donde se consolidan y presentan
las metas del gobierno y su gestion para ejecutarlas. En este sentido, el Plan de Accion
se convierte en la herramienta fundamental para facilitar el cumplimiento y monitoreo del
Plan de Desarrollo.

El municipio en cumplimiento de sus objetivo y metas establecidas en el plan de
desarrollo plantea la estrategia del INTEGRACION Y DESARROLLO REGIONAL , la
cual estd contemplada en e | Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 como una
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estrategia que busca reducir los desequilibrios sociales, mediante el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, y la movilizacion de las capacidades de desarrollo
enddgeno, aprovechando los efectos de vecindad y sus externalidades positivas para
alcanzar mayor crecimiento y competitividad. Para ello, busca apoyar la localizacion de
actividades productivas, asignacion de inversiones y recursos, disponibilidad de
infraestructura y bienes publicos sociales, y el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales. Acorde a las orientaciones y directrices del Gobierno nacional el Municipio de
Alpujarra realizara todas las gestiones necesarias para presentar y ejecutar proyectos de
integracion y desarrollo regional, como herramienta de gestion de recursos.

SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS A LA COMUNIDAD.

Los programas planteados para rendir cuentas a la comunidad seran el canal de enlace y
comunicacion entre la administracién municipal, las autoridades y la poblacion, quienes
tienen el compromiso mutuo de velar por el buen uso de los recursos municipales.

El proceso de rendicion de cuentas se utilizara como la herramienta que posibilitara a la
administracion municipal comunicar sus logros y dificultades en el desarrollo de su gestién
y recoger aportes de la poblacion que les permita mejorar su desempefo y actuacion
municipal garantizando y restableciendo derechos a las comunidades.

La rendicién de cuentas fortalece la gestion municipal, y es un espacio donde la autoridad
da a conocer sus ejecutorias y resultados de su gestién en un proceso participativo que
permite la retroalimentacién y la consolidacion del deber publico, y la relacién del Estado y
la sociedad en igualdad de oportunidades.

ARTICULO OCTAVO. Obligatoriedad. Todas las acciones que adelante el Gobierno
Municipal se cefiiran a lo establecido en el Plan de Desarrollo que por medio del presente
acuerdo se adopta.

ARTICULO NOVENO. Coordinacién e Integracion El Plan de Desarrollo se coordina y se
integra con los Planes y Programas Nacionales, Regionales y Municipales de Desarrollo.

ARTICULO DECIMO. Armonizacion con los presupuestos. En los presupuestos anuales
se debe reflejar el Plan Plurianual de Inversiones. Facultase al sefior Alcalde por el
termino de tres (3) meses a partir de la publicacion del presente acuerdo para realizar los
ajustes de tipo presupuestal y administrativo de la presente vigencia fiscal de 2012, que
se requieran para la armonizacién y ejecuciéon del “Plan de Desarrollo jVivimos Juntos
Trabajemos Juntos! 2012- 2015”

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Ejecucién. Los recursos disponibles para la ejecucion
del Plan de Inversiones dependeran de la implementacién de las estrategias de
financiamiento planteadas. En el evento en que los ingresos proyectados sean mayores o
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inferiores de los niveles aqui sefialados, el ejecutivo presentara a consideracion del
Concejo Municipal el proyecto de acuerdo correspondiente para su estudio y aprobacion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Seguimiento y evaluacion. La Oficina Asesora de
Planeacion efectuara la evaluacion de gestion y resultados del Plan de Desarrollo de
acuerdo con los mecanismos e instrumentos adoptados para tal efecto.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Difusién. La Difusién del Plan de Desarrollo se hara a
través de la edicion y publicacion de ejemplares, y los medios masivos de comunicacion.

ARTICULO DECIMO CUARTO. El presente acuerdo rige a partir de la publicacion.

SANCIONESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

El Presidente, -
K\fﬁf*j{ﬂndxc;) Gorral<ea Or iz
EFRY ANDRES GONZALEZ ORTIZ

La Secretaria,

LA SUSCRITA SECRETARIA L HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
ALPUJ A TOLIMA

CERTIFICA:

Que en Sesiones Ordinarias, fue debatido el presente Acuerdo en los debates
reglamentarios; en las siguientes fechas:

PRIMER DEBATE: COMISION PRIMERA PERMANENTE DE PLAN DE
DESARROLLO.
FECHA: 09 -10-16 - 17 DE MAYO DEL 2012.

SEGUNDO DEBATE:

PLENARIA__
FECHA: DE \Vt&vo DEL 2012.

CID
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N REPUBLICA DE COLOMBIA
T DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ALPUJARRA
Despacho Municipal
NIT. 890.702.017-7

ACUERDO No. 002
(Mayo 31 de 2012)

SECRETARIA GENERAL.- Alpujarra Mayo Treinta y Uno (31) de Dos Mil Doce (2012).
En la fecha recibi procedente del Honorable Concejo Municipal de Alpujarra Tolima el
Acuerdo No. 002 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE ALPUJARRA, DENOMINADO VIVIMOS JUNTOS TRABAJEMOS
JUNTOS 2012 — 2015 Y SE DICTA OTRAS DISPOCICIONES”

CONSTE.-

%ercé&an ‘Pu—

TRICIA GARCIA PENA
Secretaria de Despacho

Alpujarra Mayo Treinta y Uno (31) de Dos Mil Doce (2012). En la fecha recibi procedente
del Honorable Concejo Municipal de Alpujarra Tolima el Acuerdo No. 002 “POR MEDIO
DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
ALPUJARRA, DENOMINADO VIVIMOS JUNTOS TRABAJEMOS JUNTOS 2012 - 2015
Y SE DICTA OTRAS DISPOCICIONES”

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

,]
%/&f@ﬁ@ﬂxdﬂ' l_oc,
ATRICIA GARCIA PENA

Secretaria de Despacho

CARRERA 67 CALLE 5° ESQUINA PALACIO MUNICIPAL “MATIAS AUGUSTO OSPITIA”
TELEFAX: (082) 226 10 11 E-MAIL: ALCALDIA@ALPUJARRRA-TOLIMA.GOV.CO
“ALPUJARRA SOMOS TODOS”

Centro Comunitario Telefax (0982) 261057
E mail cmalpujarratolima@yahoo.es




