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INTRODUCCION

La concepcion de la discapacidad ha sufrido una profunda transformacion en estos ultimos afios; percibida histéricamente desde
un prisma sanitario y de proteccion social, actualmente se basa en una vision bio-psico-social. Por otro lado, la sociedad no puede
ni debe prescindir de las aportaciones, los conocimientos y la creatividad de todos y cada uno de sus miembros de este modo, y
segun la reciente Convencion de Naciones Unidas, son personas con discapacidad “aquellas que tengan deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacién plena
y efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones con las demas”.
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VISION:

La Comunidad CHAPARRALUNA actia en pro de la construccion de entornos sociales, culturales, ambientales y de
infraestructura, que permiten el desarrollo pleno de las capacidades y facultades humanas. Desde el &mbito publico y privado se
fomentan y construyen valores y practicas para el cuidado de la salud, para la erradicacion de la violencia, la exclusion y la
pobreza, para la planificacion del desarrollo y la eliminacion de entornos urbanos propensos al riesgo y a la vulnerabilidad de la
vida.

Existen Chaparral Tolima condiciones para el maximo desarrollo de facultades humanas de las personas con discapacidades,
propendiendo por su integracion y participacion en la vida laboral, familiar, comunitaria, social, cultural e institucional. Las
condiciones de Habilitacién / Rehabilitacion se ofrecen desde el dmbito profesional con las maximas condiciones de calidad e
idoneidad, basados en los avances de la ciencia, transmitidos en una constante actualizacion profesional y desde la academia.
Igualmente, desde la familia y la comunidad, quienes asumen con responsabilidad practicas y métodos coadyuvantes al manejo
adecuado de la salud y la superacion de obstaculos para el maximo rendimiento intelectual, moral y productivo de todas las
personas con discapacidades, sin exclusion alguna.
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OBJETIVO

El Plan de Accién para las Personas con Discapacidad tiene como objetivo la promocién de la autonomia personal, a través del
reconocimiento de la discapacidad como un componente de la diversidad humana, concibiendo y aplicando las politicas publicas
de tal manera que las personas con discapacidad obtengan el mismo beneficio que el resto de la ciudadania, garantizando de este
modo el ejercicio y disfrute de sus derechos civiles, politicos, y sociales, en una sociedad cohesionada en su complejidad.

Para conseguir este objetivo, es necesario intervenir en una doble direccién:

*sobre los sistemas de proteccién social y politicas publicas, de tal manera que se flexibilicen y puedan realmente ser
aprovechadas por quienes mas lo necesitan, teniendo para ello que incorporar la variable discapacidad con analisis de género en
los mismos,

» Sobre las personas con discapacidad, especialmente las mujeres, para que mediante medidas de accién positiva salgan de su
aislamiento, se integren y participen plenamente en todos los &mbitos de la vida social.

- El conjunto de acciones que se desarrollan en este componente se orientan al fomento de entornos protectores en el hogar, el
trabajo y en los espacios de la vida ciudadana, a generar conciencia social de los riesgos que ocasionan discapacidad, en especial
entre los niflos, nifias, los jévenes, los adultos y obviamente las personas mayores, para que ellos mejoren su capacidad de
organizacion, representatividad y participacion en el manejo de las situaciones relacionadas con la discapacidad. Las acciones
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FINALIDAD : El Plan de Accion para las personas con discapacidad del Municipio de Chaparral 2012 tiene como finalidad la articulacion de
una estrategia integral de intervencion orientada a generar los cambios necesarios para que las personas con discapacidad, hombres y mujeres,
puedan acceder en igualdad de oportunidades a los derechos y bienes y recursos sociales existentes para toda la ciudadania, y hagan posible el
avance progresivo en la consecucion de una mayor autonomia en todos los ambitos de su vida.

A través de este Plan de Accidn Integral para las personas con discapacidad en el Municipio de Chaparral se desarrollaran las politicas sociales
para la inclusién de las personas con discapacidad, basadas en la siguiente triada:

* No discriminacion,

* Accioén positiva y

-Accesibilidad universal

Estas tres politicas constituyen la trama sobre la que los poderes publicos persiguen el objetivo de garantizar y reconocer el derecho de las
personas con discapacidad a la igualdad de oportunidades en todos los &mbitos de la vida politica, econdmica, cultural y social. Medidas de
accion positiva a través de la produccion de normas, criterios y préacticas mas favorables a las personas con discapacidad.
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Bases metodoldgicas

Se reactiva el Comité 12 /Marzo /2012 para la elaboracion del Plan de Accién Integral para las personas con discapacidad en
Municipio de Chaparral / Tolima, tuvo por objeto la creacién de una Comision Técnica compuesta por las siguientes personas:

a) Dr. Hugo Fernando Arce Hernandez- Alcalde Municipal

b) Dr. Gilberto Caicedo Rodriguez- Director Local De Salud.
c) Sefior Wilson Varon — Secretario Ejecutivo.

d) ING. Ricardo Barrera- Secretario De Planeacion.

e) Sefiora Astrid Lozano — Representante Legal Cadis.

f) Sefiora Yesenia Puentes — Representante Leal Fundapijaos.
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g) Sefiora Sonia Cruz De Espinosa —Representante Legal Fundacion Para Ancinos De Chaparral.
h) Sefior Albeiro Garzon — Representante Discapacidad Fisica.
i) Lic. Yolima Jimenez- Reprentante aula Especial I.LE.T Soledad Medina — Sede Antonio Santos.

J) Sefor Evelio Galindo- Representante Discapacidad Visual.
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TIEMPO
COMPROMISOS METAS ACTIVIDAD ESTRATEGIAS FECHA EJECUCION RESPONSABLE
Reactivar el comité de 1 Reactividacion del comité Reunion de integrantes 15 -03-2012
discapacidad de discapacidad comité 1 Hora Comité de Discapacidad
Reunién ordinaria del comité de 1 Reunién de presupuesto 25-06-2012 1 Hora Comité de Discapacidad
discapacidad del programa de
Discapacidad
Realizacion de asistencia técnica Documento de la 29-07-2012 1 Hora Dr. Gilberto Caicedo
y levantar mapa de riesgo y 1 asistencia técnica y Rodriguez.
elaboracién de plan de accion. levantar mapa de riesgo y Director Local De Salud.
elaboracion de plan de Comité De Discapacidad.
accion
Realizar asistencia técnica de 06-09-2012 Dr. Gilberto Caicedo
seguimento avance de Auto 006 Rodriguez.
/2009-Atencion diferencial de la 1 Director Local De Salud.

persona en situacion de
desplazamiento con discapacidad
( PSD-D ) doble vulnerabilidad.

Comité De Discapacidad
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Realizar asistencia técnica
componente Discapacidad por
SST

20-09-2012

Dr. Gilberto Caicedo
Rodriguez.

Director Local De Salud.
Comité De Discapacidad

Realizar actividad ladico
deportiva

Actividad ladica deportiva
en el marco de Ila
celebracibn de habitos
saludables.

28-09-2012

Fundaciones:

Cadis

Antonio Santos

Fundapijao

Casa de la cultura

Red Unidos

Bienestar Familiar
Direccion local de salud
Johanna K. Quintero C.
Referente De Discapacidad

Entrega de Mapa riesgo por
accidentes de transito que
generen Discapacidad

Realizacion de
documento.

Documento establecido del
tema de mapa de riesgo
de accidentes de transito
gue generen discapacidad
en el Municipio de
Chaparral.

2-10-2010

Dr. Gilberto Caicedo
Rodriguez.

Director Local De Salud.
Comité De Discapacidad.
Johanna K. Quintero C.
Referente De
Discapacidad.

Coordinar Plan De Accion De
Actividades De Fundaciones Con
Personas Con discapacidad.

Visitas a las fundaciones

con  poblacion de
discapacidad que residen
en el Municipio de

Chaparral.

Informes mensuales de las
actividades realizadas a la
poblacién que manejan.

Dr. Gilberto Caicedo
Rodriguez.

Director Local De Salud.
Comité De Discapacidad
Johanna K. Quintero C.
Referente De Discapacidad
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Creacién Base De Discapacidad
Del Municipio Chaparral.

Formulario de registro
para la localizaciébn vy

Convocatorias Radiales

Fundaciones:

caracterizacion de | Colaboracion De Las 2 mes de Cadis
personas con | Fundaciones. oct- Dic Antonio Santos
discapacidad. Fundapijao
( Ministerio De La | Cadis Casa de la cultura
Proteccion Social | Antonio Santos Red Unidos
Republica De Colombia ) Fundapijao Bienestar Familiar
Casa de la cultura Direccion local de salud
Johanna K. Quintero C.
Referente De Discapacidad
Dr. Gilberto Caicedo
Seguimiento De Ayudas 1 afio Rodriguez.
Técnicas Entregadas En Revision del estado de Convocatorias Radiales Director Local De Salud.
Comodato Por El Municipio ayudas técnicas que se | Convocatorias escritas Comité De Discapacidad
encuentran en comodato Johanna K. Quintero C.
por el Municipio. Referente De Discapacidad
Brindar Apoyo Grupal En Fundaciones:
Rehabilitacién A Poblacién Rehabilitacién Cadis
Discapacitada. Fisioterapia 1 afio Antonio Santos
Fundapijao

Johanna K. Quintero C.
Referente De Discapacidad
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Fundaciones:

Realizacion de registro de Dar inicio de | Cadis

caracterizacion y localizacion de 1 forma Antonio Santos

las personas con discapacidad de inmediata Fundapijao

municipio de chaparral. Casa de la cultura
Red Unidos

Bienestar Familiar
Direccion local de salud
Johanna K. Quintero C.
Referente De Discapacidad

CELEBRACION FECHAS

CONMEMORATIVAS

Actividades Ludicas Convocatorias Radiales Comité de discapacidad
Celebraciéon Dia Blanco 1 Deportivas. Convocatorias escritas 10-10-2012 1 dia Cadis
Celebracion Dia Del Silencio 10-11-2012 1 dia Antonio Santos
Celebracién Dia De La 03-12-2012 1 dia Fundapijao
Discapacidad. Casa de la cultura
Entrega de informe del afio Dr. Gilberto Caicedo
212. Rodriguez.

Director Local De Salud.
Comité De Discapacidad
Johanna K. Quintero C.
Referente De Discapacidad
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PSICOLOGIA
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ARTE

PROYECTO.JOHANNA K. QUINTERO C.

DE PINTAR CON
BOCA
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REGISTRO DE
CARACTERIZACION
Y LOCALIZACION DE

DISCAPACITADOS
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FECHA

RECURSOS
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Promover un entorno saludable, hacer visible los riesgos de discapacidad ante la poblacién, para controlarlos y mitigar sus
consecuencias en los hogares y las personas, en especial las mas vulnerables.
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Mejorar la calidad y oportunidad de acceso de las personas con discapacidad y sus familias a servicios de habilitacion y rehabilitacion,
articulados en funcion del logro de autonomia en las actividades que son cotidianas a estas personas, de acuerdo con sus caracteristicas
personales y de su entorno cercano.

Promover la presencia, participacion y liderazgo de las personas con discapacidad, en la esfera politica y social, con paridad de géneroy
presencia de los distintos tipos de discapacidad.

Propender por el acceso, permanencia y promocion de la poblacion con discapacidad a los servicios publicos de integracion educativa,
laboral, servicios de recreacion, deporte, transporte y comunicacion.
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COMPONENTE DE EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES

COMPROMISOS ENTIDAD ENTIDADES DE APOYO | INDICADOR FECHA PRESUPU
COMPROMISORIA ESTO
CELEBRACION FECHAS
CONMEMORATIVAS
Celebracion del dia de la persona sorda SEP 29 DE
dirigida a nifios, nifias, jovenes y adultos 2012
Celebracion del dia blanco (prevencion OCT 10 DE
de la discapacidad cognitiva) 2012
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Celebracion del dia internacional de la
discapacidad.

Dic.
2012

3 DE

TOTAL ESTE COMPONENTE
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