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ACUERDO N° 024
(08 de Noviembre de 2012)

POR MEDIO DEL CUAL SE INCLUYE AL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO Y SE ADOPTA EL PLAN TERRITORIAL
DE SALUD  2012- 2015

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAMPOHERMOSO, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO  313
DE LA CONSTITUCIÓN NACIONAL, EL ARTICULO 74 DE LA LEY 136 DE
1994, LOS ARTÍCULOS 37,38,39 Y 40 DE LA LEY 152 DE 1994 Y,

CONSIDERANDO,

1. Que el decreto 3039 de 2007 adopta el Plan de Salud Publica 2007 -2010 y en
su artículo 2 indica que para la implementación del plan de salud pública se
hace necesario por parte del ministerio de la protección social ajustar los
documentos técnicos y emitir los actos administrativos correspondientes que
permitan a todos los actores del Sistema General en seguridad Social en salud
aplicar dicho Plan.

2. Que el Ministerio de la protección social emitió la resolución 425 de 2008 “Por
lo cual se define la metodología para la elaboración, ejecución, seguimiento,
evaluación y control del Plan de Salud Territorial, y las acciones que integran el
Plan de Salud Pública de intervenciones colectivas a cargo de las entidades
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territoriales” que en su artículo 2 indica que: el Plan de Salud Territorial es el
equivalente al plan sectorial de salud de los departamentos, distritos y
municipios, por lo tanto es parte integral de la dimensión  social del Plan de
Desarrollo Territorial y se rige en lo pertinente, en materia de principios,
procedimientos y mecanismos de elaboración, ejecución, seguimiento,
evaluación y control de la ley orgánica del Plan de desarrollo – ley 152 de 1994.
Así mismo se rige por lo establecido en las leyes 715 de 2001, 1122 y 1151 de
2007 y el decreto 3039 de 2007 y las demás normas que las modifiquen y
sustituyan”.

3. Que la resolución 425 de 2008 en su artículo 7 indica los procedimientos para
la elaboración y aprobación del plan de salud territorial en especial en el
numeral III que reza: “aprobación y socialización de los proyectos; Plan de
salud territorial y de inversión plurianual e incorporación al plan de desarrollo
territorial. El plan de salud territorial y el proyecto de inversión plurianual en
salud serán incorporados al plan de desarrollo territorial y su aprobación se
efectuara según lo establecido en los artículos 39 y 40 de la ley 152 de 1994.

4. Que la circular No 002 del 04 de enero de 2012 expedida por la secretaria de
salud de Boyacá enuncia  los lineamientos generales para la elaboración del
Plan de salud Territorial y reúne las normas que rigen la elaboración de este
Plan.

Por lo anteriormente expuesto el Concejo Municipal

ACUERDA:

ARTÍCULO PRIMERO: Inclúyase al PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL y
adóptese el Plan Territorial de salud de Campohermoso cuyo contenido se
encuentra así:
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO

1.1 CARACTERISTICAS GEOGRAFICAS

Se encuentra localizado a 5º 02” latitud
norte,  y a los 73º 06” de longitud Oeste
de Greenwich.  El municipio de
Campohermoso se encuentra ubicado de
manera tal que está cerca  tanto de  los
llanos Orientales (53Km), como de
ciudades principales como Tunja
(132km) y Bogotá (143km), hecho que
brinda la posibilidad de abarcar los
mercados de dichas regiones y cuenta
con una extensión de 302 km
cuadrados. Debido a la deficiencia en
cuanto a infraestructura vial y vías de
acceso,  resulta bastante difícil llegar al
municipio y sacar los productos que se
generan a plazas importantes, como las
de Garagoa, Miraflores, Guateque, entre otras. Hace parte  de la provincia de
Lengupá, junto con los municipios de Páez,  Miraflores, Berbeo, San Eduardo,
Zetaquira y Rondón.
Su territorio es bastante montañoso y corresponde a un relieve  de topografía
quebrado a ondulado y de valle;  Picachos como los de la Vieja, el Peñón  y San
Agustín, Hondonadas como las de San Francisco y cañones profundos como los
que forman los ríos Lengupá, Upía y Tunjita, contrastan con pequeñas mesetas,
valles y altiplanicies, proporcionando  un régimen climático diverso con dos
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patrones estacionales, uno de invierno prolongado con fuerte índice fluvial y otro
de verano seco. Posee un clima variado en el cual se encuentra los tres pisos
térmicos (cálido, templado y frió), humedad relativa del 85% con precipitaciones
de 3400 mm al año, con periodos de estación bimodal (invierno verano); el
primero, comprendido entre los meses de mayo a noviembre con mayor
precipitación en junio, julio, agosto y septiembre;  el segundo comprendido entre
diciembre a marzo; con temperaturas que oscilan entre los 18 a los 30 grados
centígrados, con suelos ricos en materia orgánica, de  textura franca, franco
arenoso y franco arcilloso.

1.2 ANTECEDENTES

Dentro de sus aspectos históricos y
culturales cabe resaltar que el primer
nombre de Campohermoso fue
Teguas, ya que  fue habitado por los
Indios Teguas que se alimentaban
con los productos   de la pesca, la
caza y la agricultura, estos se
dedicaron a la práctica de la
medicina y recetaban por medio de
plantas.
Su fundación  data del 30 noviembre
de 1620, cuando fue promulgado el
auto del Visitador Luis Henríquez,
oidor de la Real Audiencia se Santa Fe de Bogotá, que creó el pueblo de Teguas,
su antiguo Territorio  se extendió hasta la confluencia del rió  Túa  con el Meta,
cubriendo a los actuales municipios de Macanal (entonces Pueblo Viejo), Santa
María, San Luis de Galeno, Sabanalarga, Villanueva y la Fragua (hoy Páez).
Fue declarado municipio mediante acto de Decreto Legislativo del 28 de febrero
de1836, de la Asamblea del Estado Soberano de Boyacá.
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Los conquistadores españoles llegaron a la región en 1537, en búsqueda de una
salida al llano, frustrado por lo inaccesible del terreno, la turbulencia de los ríos y
la deserción de los nativos que les servían de guías. En esta región se ubicó el
principal núcleo  indígena de los  Teguas, creándose el Resguardo desde la
temprana época de la Colonia.
Una primera aldea, fue fundada originalmente en lo que hoy se conoce como la
vereda de Teguas,  cuando en 1778 Juan José Neira, compro los terrenos del
Resguardo y se dio a la tarea de construir un pueblo.
En 1780, se nombra como primer alcalde a Felipe Alonso, pero posteriormente,
1816 el poblado fue trasladado a una meseta sobre la margen derecha del río
Lengupá   donde actualmente se localiza  la cabecera Municipal, ya que el lugar
original no reunía las características geográficas para la ampliación del casco
urbano.

Campohermoso fue erigido como municipio en 1823, y después de  pertenecer a
los Cantones de Garagoa (1843 – 1850) y  Miraflores (1850 – 1874), fue
incorporado a la provincia de Neira en 1905.  Actualmente, se circunscribe
geográficamente a la  Provincia de Lengupá, Cuya capital es Miraflores.

1.3 PERFIL POLÍTICO ADMINISTRATIVO

En la  actualidad está conformado por 27 veredas que son: CENTRO, Castañal;
Encenillo, Huerta Vieja Arriba, Huerta Vieja Abajo, Macanalito Centro y Norte, San
Agustín, San José, Colombia, Rodeo, Toldo Abajo, Toldo Arriba, Los CEDROS,
Curapo,, Choma, Palmichal, Teguas, Guamal, Limón, Sabanetas, Hoya Grande
Arriba  y   Hoya grande San José, Cañadas, VISTAHERMOSA, Puerto triunfo,
Agualarga.
El sector   que refleja una mayor problemática  es el de infraestructura vial y
responde  a la apremiante necesidad de comunicación y transporte de personas y
mercancías. El obstáculo fundamental para el desarrollo del municipio es la
carencia  adecuada de vías   que comuniquen  todo el sector rural con  la cabecera
municipal, y ésta con los municipios vecinos, y con las  capitales de departamento
y del país.

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

Las vías intermunicipales que comunican al eje Páez– Miraflores -Campohermoso -
Macanal,  se encuentran en mal estado, pese a que el municipio hace lo posible
para su mantenimiento,   hace  falta inversión del Departamento y la Nación.
Lo mismo sucede  con la vía Campohermoso – Cedros- Hoya Grande – la
Balbanera, y la vía que comunica a Campohermoso con la Inspección de
Vistahermosa,  que beneficia a otras veredas.
La misma situación corresponde a las demás vías siendo el presupuesto del
municipio y la maquinaria insuficientes para darles reales soluciones al problema
vial.
Limita por el norte, con el municipio de Páez y Miraflores, al occidente con los
municipios de Garagoa y Macanal, al sur con los municipios de  San Luis de Galeno
y Santa María y al oriente con los municipios de Páez, San Luis de Galeno y el rió
Upía.
En la  E.S.E. Centro de salud  presta en los servicios de  primer nivel.
La morbilidad general por consulta externa se da con mayor frecuencia, por
enfermedades  respiratorias agudas, y  enfermedad diarreica aguda.

1.4 ACTIVIDAD ECONOMICA

El municipio basa su economía principalmente en la ganadería bovina y en la
agricultura.
A continuación se presenta una síntesis de las limitantes para el desarrollo de los
sectores agrícolas y pecuarios, tomando en consideración los problemas más
generalizados:
Los renglones agrícolas tradicionales no generan un volumen de producción
suficiente para comercializar, así como, tampoco ofrecen un  margen  de
rentabilidad muy amplio;  en términos generales,  esta situación es consecuencia
del bajo nivel de tecnificación adoptados por los productores y al uso de semillas
de dudosa calidad y procedencia. Es necesario estimular el cultivo de especies
tales como frutales semipermanentes.
El bajo nivel de tecnificación y las inadecuadas  prácticas de manejo de los cultivos
generan este tipo de limitantes, ya que el común de los agricultores lo considera

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

cultivo de pan coger para el consumo familiar, y no existe la tendencia de
considerarlos una inversión, por los tanto restringen al máximo los costos de
producción y son reacios a adoptar prácticas mejoradas  e integradas de control de
plagas y enfermedades en mención.
Una  de las dificultades ha sido  la falta de conformación de asociaciones, tema en
el que la alcaldía ha venido trabajando,

Factores como las falsas creencias culturales, el desconocimiento generalizado de
la prevención y control de enfermedades han afectado los renglones de la
agricultura y la ganadería.

2. ASPECTOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO.

Según el censo del DANE la población la población de Campohermoso es de 3.949
habitantes según censo año 2005.

De acuerdo al sistema del  SISBEN  la población de Campohermoso es de 3.185
habitantes, como aparece a continuación:

CENSO POBLACIONAL

AÑO 2008 2011

DESCRIPCION CABECERA AREA

RURAL

TOTAL CABECERA AREA
RURAL

TOTAL

Distribución de
viviendas habitadas

199 745 944 201 682 883

Distribución de
personas

767 2.959 3.726 699 2.486 3.185
Número de familias 262 777 1.039 290 703 993

FUENTE: Sisben Campohermoso 2011

Se observa que la población de Campohermoso está concentrada en su mayoría en
la parte rural en un 78%, y que en los últimos 4 años la población del municipio ha
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disminuido aproximadamente en un 14.5%.  Según SISBEN el número de hombres
en el municipio es de 1675, correspondiente al 52.58% de la población, y el
número de mujeres de 1510, correspondiente al 47.41% de la población.

Distribución de la población en el territorio:

VEREDA O CENTRO
POBLADO

2008 2011

VIVIENDAS
HABITADAS

FAMILIAS PERSONAS VIVIENDAS
HABITADAS

FAMILIAS PERSONAS

AGUALARGA 12 13 27 14 14 25

C. POBLADO LOS CEDROS
CENTRO

49 57 202 46 54 163

C. POBLADO
VISTAHERMOSA

17 18 60 16 20 51

CAMPOHERMOSO
CENTRO

199 262 767 201 290 702

CAÑADAS 19 19 54 16 18 44

CASTAÑAL 60 62 240 59 57 191

CENTRO RURAL 29 30 81 30 28 61

CHOMA 13 13 63 10 12 56

COLOMBIA 18 19 64 14 15 55

CURAPO 18 19 74 18 18 50

EL LIMON 15 16 80 17 18 68

EL RODEO 32 32 151 32 30 140

ENCENILLO 53 55 215 50 49 150

GUAMAL 29 29 101 27 25 88

HOYA GRANDE ARRIBA 23 24 89 23 22 73

HOYA GRANDE SAN JOSE 19 22 108 17 19 86

HUERTA VIEJA 29 31 107 30 27 98

LOS CEDROS RURAL 21 21 64 9 11 54

MACANALITO CENTRO 13 15 59 12 12 47
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MACANALITO NORTE 13 13 50 15 14 44

PALMICHAL 54 55 230 53 47 226

PUERTO TRIUNFO 22 23 84 23 21 75

SABANETAS 19 19 75 16 17 45

SAN AGUSTIN 27 27 50 23 24 38

SAN JOSE 13 13 42 13 12 30

TEGUAS 47 50 245 47 43 215

TOLDO ABAJO 24 24 96 20 22 78

TOLDO ARRIBA 41 42 201 37 38 190

YOTEGUENGUE 16 16 47 17 16 42

TOTAL 944 1039 3726 883 993 3185
FUENTE: Sisben Campohermoso 2011
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FACTORES CONDICIONANTES

3. FACTORES DEL AMBIENTE FISICO

3.1 CUADRO No. 3 CARACTERISTICAS DE LAS VIVIENDAS, AÑO 2011

CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA URBANO RURAL
No % No %

NUMERO DE VIVIENDAS 312 35.19 543 64.21

SERVICIO DE ACUEDUCTO 312 100 135 25.00%

SERVICIO DE ALCANTARILLADO 308 98.71 183 6.14

SERVICO DE ENERGIA ELECTRICA 312 100 495 91.00

SERVICIO DE TELEFONO FIJO 0 0 0 0

FUENTE: Sisben Campohermoso 2011

3.2 SERVICIOS PUBLICOS.

3.2.1 CUADRO No. 4 a SERVICOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO, ZONA URBANA
2011
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CUADRO No. 4 b SERVICOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO, ZONA RURAL  2011

VEREDAS
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DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS
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O

27 X NO X NO 25% NO 352 NO NO 100%

FUENTE: Sisben Campohermoso 2011
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3.2.3 CUADRO 4 c. VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA

AÑO PROMEDIO DE IRCA
ABSOLUTO %

CLASIFICACION POR
RIESGO

2005 16.6% RIESGO MEDIO

2006 25.4 RIESGO MEDIO

2007 25.4% RIESGO MEDIO

2008 25.4% RIESGO MEDIO

2009 37.4% RIESGO ALTO

2010 23.7% RIESGO MEDIO

2011 7.86% RIESGO BAJO

FUENTE Espcampo 2011

3.2.4 CUADRO 4 d. SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA MUNICIPAL, ZONA
URBANA, AÑO 2007

FUENTE Nº
CONCESI

ON

NOMBRE
DE LA
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CAPTADO

RA
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SUBCUEN
CA
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NEA
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A

COLORAD
A

00369/99 QUEBRADA
COLORADA

X COLORAD
A
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DOMESTIC

O

NINGUNO
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3.2.5 CUADRO 4 e. SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
MUNICIPAL, ZONA RURAL, AÑO 2011

FUENTE Nº
CONCESI

ON

NOMBRE
DE LA

FUENTE
CAPTADO

RA

FUENTE

CUENCA SUBCUEN
CA

CAUDAL
OTORGA

DO

USOS

FACTORE
S DE

RIESGO
AGUAS
ARRIBA
DE LA

CAPTACI
ON

SUPERFIC
IAL

SUBTERRA
NEA

NACEDERO
LA ROCA

00289/01 NACEDERO LA
ROCA

X RIO TUNJITA 0.64 L/S
DOMESTICO

NINGUNO

QUEBRADA
CRISTALINA

071/99 QUEBRADA
CRISTALINA

X QUEBRADA
CHUZCALERA

0.32L/S DOMESTICO NINGUNO

CAÑO
GUAYABAL

0854/04 CAÑO
GUAYABAL

X QUEBRADA
BLANCA

0.33L/S DOMESTICO NINGUNO

QUEBRADA
JOTANA

00018/01 QUEBRADA
JOTANA

X RIO
LENGUPA

0.29L/S DOMESTICO NINGUNO

FUENTE: RELACION DE ACUEDUCTOS Y CONCESIONES DE AGUA MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO OFICINA DE PLANEACION Y CONTROL INTERNO

3.3 ECOSISTEMA

3.3.1 CUADRO Nº 5 CONTAMINACION DEL ECOSISTEMA

LOCALIZACIO
N: SECTOR,
BARRIO O
VEREDA

CAUSA DE CONTAMINACION

AGUA AIRE TIERRRA

CONTAMINACI
ON

DETERIO
RO

INDUSTRI
AS

FUMIGACIO
N

RUID
O

DRENAJ
E

BASURAS

AREA URBANA Y
CENTROS
POBLADOS DE
LOS CEDROS Y
VISTAHERMOSA

VERTIMIENTO DE
AGUAS

RESIDUALES
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AREA RURAL MANEJO
INADECUADO
DE BASURAS

FUENTE: SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

3.4 VIAS DE TRASPORTE

VEREDAS O
BARRIOS

ESTADO DE
LAS VÍAS

DISTANCIA EN HORAS A LA
CABECERA TIPO DE TRANSPORTE

AUTOMOTOR

FRECUE
NCIA

B R M

VEHÍCULO
AUTOMOT

OR
A

CABALLO
A PIE

PARTI
CULAR

EMPRE
SARIA

L

COMUNI
TARIO

V. Colombia X 2 105 X

V .Huerta Vieja
Arriba

X 0.3 X

V. San José - 1.5 2.0

V. Toldo Arriba X 0.6 X 1 vez/ día

V. Toldo  Abajo X 1.5 1.5 X

V. Rodeo - 3.0 3.5

I. Vistahermosa X 2.0 3.5 X

V. San Agustín - 2.5 3.0

V. Castañal X 0.25 0.5 X X 1 vez/ día

V. Macanalito X 0.5 1.5 X

V. Huerta Vieja X 0.3 1.0 X X 1 vez/ día
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Abajo.

V. Encenillo X 0.8 2.0 X

V. Choma X 1.5 4.0 X

I. Los Cedros X 1.5 X X 1 vez/ día

V. Curapo X 2.0 4.5 X

V. Palmichal X 1.0 X X 1 vez/ día

V. Teguas X 2.0 4.5 X

V. Limón X 2.0 6.0 X

V. Sabanetas X 2.0 7.0 X

V. Hoya Grande
Arriba

X 2.5 X

V. Hoya Grande
Sn José

X 2.1 X

V. Guamal X 2.0 4.0 X

FUENTE: OFICINA DE ALMACEN MUNICIPAL

3.5 SECTOR EDUCACION

ZONA NIVEL EDUCATIVO INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Nº  DE ALUMNOS
MATRICULADOS EN
CADA INSTITUCION

PREESCOLAR 2 18

PRIMARIA 2 111
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URBANA SECUNDARIA 2 377

MEDIA 1 12

POR CICLOS 1 49

TECNICA 0 0

UNIVERSITARIOS 0 0

RURAL PREESCOLAR 11 28

PRIMARIA 26 239

SECUNDARIA 1 0

MEDIA 0 0

POR CICLOS 0 0

FUENTE: OFICINA DE ALMACEN MUNICIPAL

3.6 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
CUADRO Nº 8ª CENSO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

ORGANIZACIÓN NUMERO
INTEGRANTES

BARRIO O VEREDA

ONG 15 CENTRO

Junta de Acción Comunal 22 Choma

Junta de Acción Comunal 39 Centro Urbano

Junta de Acción Comunal 52 Toldo Arriba

Junta de Acción Comunal 41 Los Cedros
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Junta de Acción Comunal 36 Castañal

Junta de Acción Comunal 26 Hoya Grande San José

Junta de Acción Comunal 33 Hoya Grande Arriba

Junta de Acción Comunal 21 San Agustín

Junta de Acción Comunal 20 San José

Junta de Acción Comunal 41 Encenillo

Junta de Acción Comunal 35 Guamal

Junta de Acción Comunal 32 Limón

Junta de Acción Comunal 31 Sabanetas

Junta de Acción Comunal 23 Huerta Vieja

Junta de Acción Comunal 30 Vistahermosa

Junta de Acción Comunal 25 Colombia

Junta de Acción Comunal 35 Palmichal

Junta de Acción Comunal 28 Toldo Abajo

Junta de Acción Comunal 33 Curapo

Junta de Acción Comunal 39 Macanalito Centro

Junta de Acción Comunal 26 Macanalito Norte

Junta de Acción Comunal 43 Teguas

Junta de Acción Comunal 38 Agua Larga

Junta de Acción Comunal 38 Rodeo

FUENTE: OFICINA DE DESARROLLO COMUNITARIO.

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

Las Juntas de acción comunal reúnen cerca de 802 afiliados, no operan
regularmente y el 80% de ellas, se reúnen 3 ó 4 veces al año en los últimos cuatro
(4) años.

CUADRO Nº 8b ESPACIOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN CAMPOHERMOSO

ESPACIOS DE PARTICIPACION
SOCIAL

ESTA CONFORMADO ACTIVO

SI NO SI NO

COMITÉ DE PARTICIPACION
COMUNITARIA (COPACO)

X X

COMITÉ DE
VEEDURIA

PST X X

REGIMEN
SUBSIDIADO

X X

SERVICIO DE
ATENCION AL
USUARIO –

SIAU

E.S.E CENTRO
DE SALUD

C/H

X X

ARS
COOSALUD

X X

ARS
CAPRECOM

X X

ARS
CONFABOY

X X

CONSEJO MUNICIPAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

X X

ALIANZAS O

E.S.E CENTRO
DE SALUD

C/H

X X
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ASOCIACIONE
S DE

USUARIOS

ARS
COOSALUD

X X

ARS
CAPRECOM

X X

ARS-S
CONFABOY

X X

FUENTE: OFICINA DE DESARROLLO COMUNITARIO

3.7 ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES

CUADRO Nº 9 CENSO Y DIAGNOSTICO DE ESTABLECIMIENTOS
ESPECIALES, AÑO 2011

SUJETOS
EXISTENTES Nº

URBANA RURAL TOTAL

Expendios de leche  y sus derivados 1 0

Expendios de carne y sus derivados 4 4

Expendios de aves 0 0

Expendios de pescado 0 0

Mataderos de Bovinos Porcinos y
Ovinos

1 1

Mataderos de aves 0 0

Panaderías 3 3
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Fábricas de  Bebidas alcohólicas 0 0

Restaurantes 5 5

Cafeterías, Heladerías, Cigarrerías 5 0 5

Plazas de Mercado 1 0 1

Supermercados 2 0 2

Expendios Ambulantes 0 0 0

Tiendas, Graneros y Depósitos de
Alimentos

17 11 29

Bar, Cantina, Grill, Fuente de Soda,
Discotecas

16 14 30

Vehículo Transporte de alimentos 0 0 0

Trapiches Paneleros 0 81 81

Granjas Avícolas y Porcícolas 0 10 10

Industria Manufacturera 1 0 1

Industria Extractiva 0 0 0

Piscinas 1 1 2

Talleres, Estación Servicio,
Lavanderías

1 0 1

Hoteles, Hospedaje, Moteles 5 0 5
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Teatros, Coliseos, Gimnasios,
Estadios

1 0 1

Almacén, Banco, Oficina 10 0 10

Termínales de transporte 0 0 0

Instituciones de Salud  IPS 1 0 1

Centros de Pigmentación y / o
tatuajes

0 0 0

Clínicas veterinarias 0 0 0

Cárcel, Cuartel e Inspecciones 0 0 0

Cementerios y Salas de velación 1 0 1

Floristerías 0 0 0

Droguerías y Tiendas Naturistas 2 0 2

Peluquerías, Salas de Belleza 4 0 4

Acueductos 1 6 7

Alcantarillados 1 0 1

Sistemas disposición Residuos Sólidos 0 0 0

Establecimientos Educativos 2 23 25

Hogares Comunitarios 3 3 6

Ancianatos 1 0 1
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Viviendas 248 635 883

Caninos y felinos 160 1.333 1.493

Equinos 30 470 500

Otros 0 0 0

SUBTOTAL 528 2587 3115

FUENTE: OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA - ESE - OFICINA DE PLANEACION

3.8 ASEGURAMIENTO

CUADRO Nº 10. AFILIADOS AL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD AÑO
2011.

AL REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD.

Nº %

REGIMEN CONTRIBUTIVO 903 30.44%

REGIMEN SUBSIDIADO 2073 69.65%
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CUADRO Nº 11. AFILIADOS AL REGIMEN SUBSIDIADO, 2008-2011

ENTIDADES
PROMOTORA
S DE SALUD
EPS

2008 2009 2010 2011
Nº

AFILIADOS
% Nº

AFILIADOS
% Nº

AFILIADOS
% Nº

AFILIADOS
%

COOSALUD 2.216 61 1.677 55 1.637 55.58 1.474 55.22

CAPRECOM 1.275 39 1.034 35.2 1.018 34.58 801 30.02

CONFABOY 0 0 295 9.8 290 9.84 394 14.76

TOTAL 3.594 100 3.006 100 2.945 100 2.669 100
FUENTE: OFICINA DE SISBEN 2011

3.9 OFERTA DE SERVICIOS
CUADRO 12. PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD, AÑO 2011

SERVICIO Nº

EQUIPO EXTRAMURAL 0

CONSULTORIOS MEDICOS 2

CONSULTORIO ODONTOLOGICO 1

CONSULTORIO DE OPTOMETRIA 0

CONSULTORIO DE TERAPIAS 0

IPS PUBLICA DE COMPLEJIDAD BAJA
TIPO A

1

IPS PUBLICA DE COMPLEJIDAD BAJA
TIPO B

0

IPS PUBLICA DE COMPLEJIDAD BAJA
TIPO C

0
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IPS PUBLICA DE COMPLEJIDAD MEDIA 0

IPS PUBLICA DE COMPLEJIDAD ALTA 0

RED ESPECIALIZADA 0

CLINICAS 0

TRASLADO DE PACIENTES 1

LABORATORIO CLINICO 0

CENTRO DE RADIOLOGIA 0

BANCO DE SANGRE 0

OTRO 0

CUADRO 13 OFERTA DE SERVICIOS- RECURSOS HUMANOS

TALENTO HUMANO I.P.S: E.S.E CENTRO DE SALUD
CAMPOHERMOSO

PLANTA CONTRATO

MEDICOS 1 0

ENFERMERAS 1 0

ODONTOLOGOS 1 0

PSICOLOGOS 0 1

BACTERIOLOGAS 0 0

AUXILIARES DE ENFERMERIA 4 0
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PROMOTORAS DE SALUD 0 0

TECNICOS DE SANEAMIENTO 0 1

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERASLES 1 0

CONDUCTOR 1 0

TECNICO ADMINISTRTIVO 1 0

GERENTE 1 0

FUENTE: E.S.E CENTRO DE SALUD CAMPOHERMOSO

PERFIL EPIDEMIOLOGICO

CUADRO 14 INDICADORES BASICOS

EVENTO 2008 2009 2010 2011

TASA BRUTA DE NATALIDAD

TASA GENERAL DE
FECUNDIDAD

TASA DE MORTALIDAD
INFANTIL

TASA DE MORTALIDAD
PERINATAL

TASA DE MORTALIDAD
MATERNA

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES 2008 -2011
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NATALIDAD

CUADRO 15. TASA BRUTA DE NATALIDAD, AÑO 2007 A 2011

AÑO TOTAL DE
NACIMIENTOS

TASA DE NATALIDAD X
1000 HABITANTES

2007 53 0.01

2008

2009

2010

2011

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES 2007-2011

CUADRO 16. NACIMIENTOS POR TIPO DE PARTO Y SITIO DE PARTO.

SITIO DE PARTO AÑO: 2011

TIPO DE PARTO

TOTAL ESPONTANEO CESAREA INSTRUMENTADO IGNORADO

INSTITUCION DE
SALUD

DOMICILIO

OTRO

SIN
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INFORMACION

TOTAL

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES CAMPOHERMOSO 2007

CUADRO 17 NACIMIENTOS POR PERSONA QUE ATENDIO EL PARTO
SEGÚN SITIO DE PARTO.

AÑO PERSONA QUE
ATENDIO EL

PARTO

SITIO DE PARTO

INSTITUCIO
N DE SALUD

DOMICILI
O

OTRO SIN
INFORMACION

2011 MEDICO 26 0 0 0

ENFERMERA 1 0 0 0

AUXILIAR DE
ENFERMERIA

0 0 0 0

PROMOTORA 0 0 0 0

PARTERA 0 4 0 0

OTRO 0 22 0 0

SIN INFORMACION 0 0 0 0

TOTAL 27 26 0 0

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES CAMPOHERMOSO 2011
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4.2 MORBILIDAD
CUADRO 21 MORBILIDAD GENERAL, AÑO 2011

CAUSAS DE
MORBILIDAD

FRECUENCIA GRUPO
POBLACIONAL

MAS AFECTADO

FACTOR DE
RIESGO

SECTOR O
ENTIDAD

RESPONSABLENº %

IRA CAMBIOS
CLIMATICOS

SALUD Y
EDUCACION

POLIPARASITIS
MO INTESTINAL

MALOS
HABITOS DE

HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

CAFALEA
TENSIONAL

MANEJ
INADECUAD

O DEL
ESTRÉS

SALUD ,
EDUCACION Y

SALUD MENTAL

TRANSTORNOS
DEL DORSO NO
ESPECIFICADOS

MALA
MECANICA
CORPORAL

SALUD Y
EDUCACION

ENFERMEDAD
DE TEJIDOS
DENTARIOS

DUROS

MALOS
HABITOS DE

HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

AFECCIONES DE
LA PIEL

MALOS
HABITOS DE

HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

ARTRITIS
REUMATOIDEA

PREDISPOSI
CION
GENETICA

SALUD Y
EDUCACION

INFECCIONES
DE VIAS

MALOS
HABITOS DE

SALUD Y
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URINARIAS HIGIENE EDUCACION

TRANTORNOS
GASTROINTESTI

NALES

MALOS
HABITOS
ALIMENTICI
OS

SALUD Y
EDUCACION

DESNUTRICION MALOS
HABITOS
ALIMENTICI
OS

SALUD Y
EDUCACION

TOTAL

FUENTE:ESTADISTICA E.S.E CENTRO DE SALUD CAMPOHERMOSO RIPS-C 2011

CUADRO 22 MORBILIDAD GENERAL AÑO 2011

CAUSAS DE
MORBILIDAD

FRECUENCIA GRUPO
POBLACIONAL

MAS AFECTADO

FACTOR DE
RIESGO

SECTOR O
ENTIDAD

RESPONSABLENº %

I.R.A CAMBIOS
CLIMATICOS

SALUD Y
EDUCACION

CARIES DENTAL MALOS
HABITOS DE

HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

PARASITOSIS
INTESTINAL

MALOS
HABITOS DE

HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

AFECCIONES DE
LA PIEL

INADECUADA
S PRACTICAS
DE HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

DIARREA Y
GASTROENTERI

TIS

MALOS
HABITOS DE
HIGIENE Y
CONSUMO

SALUD Y
EDUCACION
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DE AGUA NO
POTABLE

VAGINITIS
AGUDA

MALOS
HABITOS DE

HIGIENE

SALUD Y
EDUCACION

CEFALEA
TENSIONAL

MANEJO
INADECUAD

O DEL
STRESS

SALUD,
EDUCACION Y
PSICOLOGIA

LUMBALGIAS MALA
MECANICA
CORPORAL

SALUD Y
EDUCACION

HIPERGLICEROL
EMIA

INADECUADA
S DIETAS

ALIMENTARI
AS

SALUD Y
EDUCACION

HIPERCOLESTE
ROLEMIA

INADECUADA
S DIETAS

ALIMENTARI
AS

SALUD Y
EDUCACION

FUENTE: ESTADISTICA E.S.E CENTRO DE SALUD CAMPOHERMOSO PRIMERAS 10 CAUSAS DE MORBILIDAD DX NUEVOS
RIPS-C 2011

4.3 MORTALIDAD

La tasa de mortalidad del año 2011 fue de 18 por 10000 habitantes. El
comportamiento se presenta en el siguiente cuadro:

CAUSAS FRECUENCIA GRUPO FACTOR DE SECTOR O
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Nº % TASA POBLACIONAL
MAS

AFECTADO

RIESGO ENTIDAD
RESPONSABLE

FUENTE: REGISTRO DE ESTADISTICAS VITALES 2011

MORTALIDAD EVITABLE A NIVEL MUNICIPAL

EVENTO 2008 2009 2010 2011

Nº TASA Nº TASA Nº TASA Nº TASA

MORTALIDAD
MATERNA

MORTALIDAD
PERINATAL

MORTALIDAD
DE EDA < 5

AÑOS

MORTALIDAD
IRA < 5 AÑOS

MORTALIDAD
DENGUE
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MORTALIDAD
MALARIA

MARTALIDAD
POR TBC

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES  2008-2011

4.4 EVENTOS DE INTERES EN SALUD PÚBLICA

EVENTOS DE
INTERES EN SALUD

PUBLICA

2008 2009 2010 2011

Nº TASA Nº TASA Nº TASA Nº TASA

PARALISIS FLACCIDA
AGUDA

TETANOS NEONATAL

SARAMPION

RUBEOLA

TOS FERINA

DIFTERIA

REACCIONES
POSVACUNALES

HEPATITIS B Y D

HEPATITIS C A Y E

TUBERCULOSIS

VARICELA

PAROTIDITIS

FIEBRE AMARILLA
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DENGUE CLASICO

DENGUE
HEMORRAGICO

MALARIA POR VIVAX

MALARIA POR
FALCIPARUM

LEISHMANIASIS

ENFERMEDAD DE
CHAGAS

COLERA

RABIA ANIMAL

EXPOSICIONES
RABICAS

SIFILIS CONGENITA

SIFILIS
GESTACIONAL

SIDA

INFECCION
INTRAHOSPITALARIA

INTOXICACION
ALIMENTARIA

INTOXICACION POR
PLAGUICIDAS

BROTES O
EPIDEMIAS

ABUSO SEXUAL

MALTRATO INFANTIL

VIOLENCIA SEXUAL
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OTROS

COBETURAS DE VACUNACION POR BIOLOGICO 2011 Y MONITOREOS DE
VACUNACION

COBERTURA POR BIOLOGICO % 2008 2009 2010 2011

VOP

DPT

HEPATITIS B

TRIPLE VIRAL

BCG

FUENTE: REGISTRO DEVACUNACION E.S.E CENTRO DE SALUD CAMPOHERMOSO 2011

4.6 DIAGNOSTICO DE FACTORES SOCIALES Y AMBIENTALES

FACTORES DE RIESGO SOCIALES

ESTILOS DE VIDA (TABAQUISMO, ALCOHOLISMO, DROGADICCION): Se observa
un inicio temprano del consumo de alcohol de alcohol y tabaco en la población
adolescente y joven, adicionado a una conducta claramente alcohólica en gran
parte de la población, patrocinada por las costumbres culturales ligadas al
consumo habitual de guarapo.

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y MALTRATO INFANTIL
Se observa un bajo índice de denuncia frente al maltrato, aunque se ha trabajado
en campañas de sensibilización desde las áreas de salud mental, AIEPI, Salud
Sexual y Reproductiva, por lo cual se sugiere aunar esfuerzos de los diferentes
sectores para mejorar esta situación, motivar la cultura de denuncia y disminución
de los casos de maltrato y violencia intrafamiliar, infantil y sexual.
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CAUSA DE MORBILIDAD SENTIDA

LOCALIDAD
BARRIO VEREDA

CAUSA DE MUERTE CAUSA DE MUERTE ALTERNATIVAS DE
SOLUCIÓN

Teguas

Guamal

Sabanetas

Limón

San Agustín

Rodeo

Castañal

Toldo arriba

Toldo abajo

Palmichal

Hoya grande arriba

Macanalito

Huerta vieja arriba

Encenillo

Vistahermosa
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PROBLEMAS DE SALUD IDENTIFICADOS
MUNICIPIO: CAMPOHERMOSO PROVINCIA: LENGUPA

PROBLEMAS DE SALUD
IDENTIFICADOS

GRUPO
POBLACIONAL

CAUSA O FACTOR DE RIESGO
SECTORES RESPONSABLES

PREVENIBLE NO
PREVENIBLE

1. Enfermedades de
tejidos dentarios duros

Toda la población X • Administración municipal
• Sector salud local, departamental
• Sector educativo

2. Hipertensión arterial y
complicaciones asociadas

Mayor de 45 años X • Administración municipal
• Sector salud local, departamental
• Sector educativo

3. Enfermedades
acidopépticas y sus
complicaciones

Mayor de 15 años X • Administración municipal
• Sector salud local, departamental
• Sector educativo

4. Desnutrición infantil Menores de 12
años

X • Umata
• Planeación municipal (Plan Colombia)
• Comunidad
• Sector salud
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5. Actividad sexual precoz
y riesgo reproductivo

De 12 a 18 años X • Sector salud
• Sector educativo

6. Miocardiopatías Toda la población X • Planeación municipal
• Sector salud
• Trabajo comunitario

7. Infección respiratoria
aguda

Toda la población X • Sector salud
• Comunidad

8. Enfermedad diarreica
aguda y poliparasitismo
intestinal

Menores de 12
años

X • Sector salud
• Comunidad

9. Mortalidad
• Muerte natural Mayores de 60 años X X • Todos los sectores
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PROBLEMA DE
SALUD

MAGNITUD
DEL

PROBLEMA

GRAVEDAD
DEL

DAÑO

PERCEPCIÓN
SOCIAL

FACTIBILIDAD
DE

INVERSIÓN

INTERES
LOCAL

PUNTAJE TOTAL

Desnutrición 5 5 4 5 5 24

Hipertensión arterial 5 4 4 4 4 21

Enfermedades
transmitidas por
vectores

4 5 4 5 4 19

Enfermedades ácido
pépticas

5 5 3 2 3 18

Actividad sexual precoz 4 5 2 3 4 18

Violencia intrafamiliar 5 5 2 2 4 18

IRA 5 3 4 2 3 17
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Enfermedades de
tejidos dentales duros

5 4 1 3 4 17

ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN A LOS PROBLEMAS DE SALUD IDENTIFICADOS

PROBLEMAS DE
SALUD

ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN
SECTORES
RESPONSABLES

Desnutrición • Fomento de la lactancia materna y vínculo afectivo
• Consumo de alimentos fortificados y aprovechamiento de los

productos generados en las huertas escolares.
• Promoción en educación para mejorar los hábitos alimenticios en

la familia.
• Difusión de guías alimentarias
• Uso adecuado y oportuno de los servicios de salud.
• Sensibilización por medios masivos de comunicación.

• Municipio
• Salud
• Educación
• Comunidad en general
• UMATA
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Hipertensión Arterial y
Complicaciones Asociadas

• Promoción educación y motivación a al comunidad
• Canalización al individuo al acceso al centro de salud

• El Municipio
• Salud
• Comunidad en general

Enfermedades
transmitidas por vectores

• Educación sanitaria
• Fumigación masiva en todas las viviendas
• Vigilancia entomológica permanente
• Promoción al cambio de hábitos inadecuados

• Salud
• Municipio
• Comunidad

Violencia Intrafamiliar

• Fomento del vínculo afectivo padre - hijo
• Educación a  la comunidad sobre  deberes y derechos de los

niños.
• Fomento de actividades lúdicas en familia.

• Salud
• Personería
• ICBF
• Educación

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

Actividad Sexual y
reproductiva precoz

• Promoción de la maternidad segura y la planificación familiar
• Promoción y protección de los derechos sexuales y

reproductivos.
• Promoción de la autoestima, autocuidado y salud sexual y

reproductiva

• Salud
• Educación

ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN A LOS PROBLEMAS DE SALUD IDENTIFICADOS

PROBLEMAS DE SALUD ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN SECTORES
RESPONSABLES

IRA

• Educación acerca de las medidas preventivas para la IRA
• Conocimiento temprano de los signos y síntomas de la IRA
• Uso adecuado y oportuno de los servicios de salud.
• Fortalecimiento de las UAIRACS
• Fomento de la vacunación.
• Fomento de la lactancia materna y vínculo afectivo

• Salud
• Educación
• Comunidad en general
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Enfermedades de tejidos
dentarios

• Educación acerca de la higiene oral, técnicas de cepillado y control
de placa.

• Canalización hacia el servicio Odontológico
• Sensibilización de la población a través de medios masivos

• Salud
• Educación
• Comunidad en general

Enfermedad Diarreica
Aguda y Poli parasitismo

Intestinal

• Educación sobre los hábitos  de higiene,  manejo de aguas,
basuras y conservación  de los alimentos.

• Desparasitación
• Conocimiento temprano de los signos y síntomas de la EDA
• Uso adecuado y oportuno de los servicios de salud.

• Administración Municipal
• Secretaría de Salud
• Centro de Salud
• Educación
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5.1 IMPLEMENTACION DE LA ESTATEGIA AIEPI

ITEM METAS ALCANZADAS

2010 2011

Número de agentes comunitarios (ACS) capacitados en el municipio

Número de  veredas cubiertas por los agentes comunitarios en salud capacitados

Número de niños < 5 años visitados por los agentes comunitarios de salud

Número de visitas de seguimiento y evaluación realizadas al agente comunitario en salud, por parte
del profesional de salud capacitados

Número de niñ@s remitidos a los servicios de salud por los agentes comunitarios en salud

Número de UROCS y UAIRACS conformadas y dotadas

Número de niñ@s atendidos en las UROCS y UAIRACS que están funcionando

Número de niñ@s remitidos a los servicios de salud por las UROC y UAIRAC

Número de visitas de seguimiento a las UROC y UAIRAC que están funcionando.

Número de funcionarios de salud capacitados en el componente clínico por parte del profesional
entrenado por SESALUB

Número de reuniones de seguimiento realizadas por el profesional entrenado en el curso clínico al
personal de salud

Número de IPS capacitadas en la estrategia
FUENTE: PST 2008-2011

5.2 POLITICA DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
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LOGROS ALCANZADOS, DIFICULTADES ENCONTRADAS Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE SALUD PUBLICA – AÑO 2011.

MUNICIPIO: CAMPOHERMOSO  BOYACA

COMPETENCIAS Y PRIORIDADES EN SALUD PUBLICA LOGROS ALCANZADOS DIFICULTADES
ENCONTRADAS

ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Salud Integral
para la

población
menor de 10

años

AIEPI

SE LOGRO UNA COBERTURA
IMPORTANTE EN LAS VEREDAS
MAS DISTANTES Y POBLADAS
CON NIÑOS < DE 5 AÑOS.

Falta de interés por parte
de la comunidad para
capacitar  mas ACS. Para
lograr una >cobertura.

Capacitar  e incentivar a nuevos líderes comunitarios para
abril nuevas UAIRAS en las veredas faltantes.

Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAI

Se logro tener un censo del
100% de la población infantil
con el trabajo casa a casa.

Niños llegados a la región
sin documentos  (carnet
de Vacunación o infantil).

Lograr acceder al archivo histórico de los municipios de
procedencia del menor.

Plan Nacional de Alimentación y Nutrición e
Implementación de la Política Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

Falta de compromiso de
las familias en riesgo
para atender los
proyectos  propuestos y
continuar con los mismos

Intensificar el trabajo intersectorial,  para lograr la adherencia
de estas familias a los proyectos.
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Escolar sano – Escuelas saludables.

Falta de compromiso de
los educadores para
permitir el desarrollo de
las actividades.

compromiso intersectorial  maestros E.S .E  Alcaldía

Política de Salud Sexual y Reproductiva

Sensibilización  de   jóvenes y
adolescentes  frente a la salud sexual
y reproductiva basada en los derechos
y equidad de género.

Falte  de claridad en
cuanto a la inversión de
un recurso programado
para la sala de lúdicas.

Claridad en la inversión del recurso

Política de Salud Mental y prevención de la violencia

Se logro un trabajo con los
grupos de apoyo

Disposición de un
profesional para el trabajo
diario y continuo  con
toda la población.

Contratar un profesional de  tiempo completo  para cubrir
esta actividad

Promoción de estilos de vida saludables para la Prevención y control de las
enfermedades crónicas

Se logro sensibilizar a arte de la
población frente a la política pública
saludable  y la prevención de
enfermedades crónicas.

Participación social

con este pequeño recurso se  dio
refrigerios y auxilio el trasporte a
unos lideres, para hacer expansivo el
pab a la comunidad  y lideres del
municipio

es un recurso muy
pequeño para cubrir la
cabecera municipal  y las
dos inspecciones  ya que
las distancias son
considerables  y el medio
de transporte es escaso

Apropiar un mayor recurso  con el objeto de cubrir transporte
y alimentación…………………………………………………………

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

Fortalecimiento del Plan Nacional de Salud Ocupacional en prevención de
riesgos ocupacionales en las poblaciones vulnerables.

Se logro captar parte de la población
vulnerable.

Falta de un perfil
ocupacional claro donde
se pueda ampliar el plan
de acción

Asignación de mayores recursos

Protección de la salud de los menores trabajadores

Prevención y Control de enfermedades transmitidas por vectores
Se logro el primer rociado espacial en
el 100% de las viviendas del
Municipio

Recursos económicos para
el segundo rociado
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6. MISION

La misión del Plan es la de  servir de instrumento de planificación para la
prestación de los servicios en salud del primer nivel en el municipio de
Campohermoso, a todos sus habitantes según corresponde a sus ejes
programáticos y competencias de ley.

Nuestro propósito es contribuir a un mejor estado de salud brindado a través de
principios rectores como son la calidad, eficiencia, equidad, sostenibilidad y
responsabilidad en la asignación y manejo de recursos de la salud. Para lo cual es
necesario consolidar esfuerzos a partir de la promoción de condiciones de vida
saludables, la prevención de la enfermedad y la consolidación del servicio.
Debemos garantizar el derecho a la salud de todos los ciudadanos, en igualdad de
condiciones; a través de un sistema organizado, eficiente y sostenible. La infancia,
niñez, adolescencia, grupos vulnerables y población productiva serán nuestra
prioridad.

7. VISION

La visión del plan operativo anual para el año 2012 es plantear a Campohermoso
como un municipio saludable de Colombia. Con una gran calidad de vida de todos
sus habitantes, con incidencia positiva en el crecimiento y desarrollo económico
social, ambiental y político administrativo  como  base para transformar nuestro
Municipio en un territorio “Productivo, Competitivo y Sostenible”
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8. OBJETIVO GENERAL

Dotar a la Entidad territorial de un instrumento planificador de políticas  y  acciones
a ejecutar a ejecutar en el plan en el  cuatrienio  2012 -2015 en el municipio de
Campohermoso.

9. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

• Identificar por medio del  diagnóstico la situación existente en el sector de
la salud en el municipio de Campohermoso.

• 2. Analizar y describir las principales causas  y solución de los problemas   y
necesidades en el sector territorial  de salud.

• Programar acciones y definir recursos para garantizar la prestación de los
servicios de salud en el municipio de acuerdo a la  necesidad.

• Reducir los factores de riesgo y fortalecer los factores  protectores de la
salud en el municipio.

10. PRINCIPIOS

Los principios que guían el Plan Territorial de Salud Pública son los siguientes:

10.1  Universalidad

Es la garantía del derecho a la salud con calidad para todas las personas, sin
ninguna discriminación, en todas las etapas de la vida.

10.2  Equidad

La equidad en salud se logra cuando todas las personas alcancen su potencial de
salud y por lo tanto, ninguna persona sea afectada en su capacidad de alcanzar
ese potencial debido a su condición social o por circunstancias socialmente
determinadas y evitables.
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10.3  Calidad

Es la provisión de servicios individuales y colectivos accesibles y equitativos, con
un nivel profesional óptimo, que tiene en cuenta los recursos disponibles y logra la
adhesión y satisfacción del usuario.

10.4  Eficiencia

Es la mejor utilización social y económica de los recursos administrativos, técnicos
y financieros del Estado y los particulares para garantizar el derecho a la salud y al
acceso de los servicios integrales de promoción de la salud y la calidad de vida,
prevención de los riesgos y recuperación de la salud con oportunidad, calidad y
suficiencia.

10.5  Responsabilidad

Es la garantía del acceso a las acciones individuales y colectivas en salud pública
con oportunidad, calidad, eficiencia y equidad. La responsabilidad implica que los
actores asuman consecuencias administrativas, penales, civiles y éticas por
acciones inadecuadas u omisiones que atenten contra la salud o la calidad de
vida.

10.6  Respeto por la diversidad cultural y étnica

Es la garantía del respeto, del entendimiento de la cosmovisión, usos, costumbres,
territorio ancestral, sitios sagrados y creencias de los grupos étnicos frente a la
promoción, prevención, protección y recuperación de la salud, bajo el ejercicio de
la consulta y concertación con las comunidades, garantizando su participación en
la formulación, seguimiento y evaluación de los planes de salud en concordancia
con las disposiciones de la autoridad de salud y la Ley 691 de 2001.

10.7  Participación social
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Es la intervención de la comunidad en la planeación, gestión y control social y
evaluación del Plan, se deberá promover la vinculación efectiva de la población
para garantizar que las prioridades en salud y bienestar territorial respondan a las
necesidades sentidas de los grupos sociales, y que estas se concreten en los
planes de salud territoriales.

10.8   Intersectorialidad

Es la interrelación y articulación de los distintos actores intra y extra sectoriales
con el fin de lograr resultados de salud de manera más eficaz, eficiente y
sostenible, orientadas a alcanzar las metas comunes en salud.

11. ESTRATEGIA

Para el desarrollo de esta política se definen las siguientes estrategias

1. Adopción y evaluación de políticas públicas de promoción de la salud y la
calidad de vida y prevención de los riesgos.

2. Fomento de la educación para la salud dentro y fuera del sector salud;

3. Formulación, adopción y evaluación de políticas para mejorar la participación
social y comunitaria en salud.

4. Abogacía para movilizar voluntades, compromisos políticos intersectoriales y
comunitarios para mejorar la salud y calidad de vida y establecer alianzas
para la construcción de entornos saludables.

5. Formulación, adopción y evaluación de políticas para la reorientación de los
servicios de salud hacia la promoción de la salud y la calidad de vida, bajo
estándares de calidad y satisfacción de los usuarios.

6. Formulación, desarrollo y evaluación de políticas públicas de prevención de
los riesgos biológicos, del consumo, del comportamiento, medio ambiente,
laboral, sanitario y fitosanitarios.
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7. Seguimiento y evaluación de las acciones de prevención específica y
detección temprana del Plan Obligatorio de Salud, POS, de los regímenes
contributivo y subsidiado.

8. Difusión y vigilancia de la aplicación de las normas técnicas y guías de
atención integral basadas en la evidencia.

9. Adopción del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad de la Atención en
Salud, SOGCS, en sus competencias.

10. Desarrollo, seguimiento y evaluación de las intervenciones preventivas de tipo
colectivo que afectan las prioridades del Plan Nacional de Salud Pública, en la
jurisdicción.

11. Formulación, desarrollo y evaluación de planes preventivos en lo relativo a la
salud, frente a las emergencias y desastres en salud, en la jurisdicción.

12. Definición, desarrollo, seguimiento y evaluación del desarrollo de los servicios
preventivos en salud ocupacional y laboral, en el municipio.

13. Desarrollo de acciones de coordinación y articulación intra y extrasectorial
para la formulación y ejecución de las estrategias de prevención de los
riesgos que afectan la salud, en el municipio.

14. Seguimiento y evaluación de las acciones de detección temprana y atención
en salud del Plan Obligatorio de Salud, POS, de los regímenes contributivo y
subsidiado, en el municipio.

15. Prestación de servicios de salud a la población pobre, no asegurada, en lo
establecido en el Plan Obligatorio de Salud, POS, del régimen contributivo.

16. Difusión y vigilancia de la aplicación de las normas técnicas y guías de
atención integral basadas en la evidencia para estandarizar los procesos de
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atención en el Plan Obligatorio de Salud, POS, de los regímenes contributivo y
subsidiado.

17. Desarrollo del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad de la Atención en
Salud, SOGCS, en sus competencias.

18. Desarrollo de acciones de coordinación y articulación intra y extrasectorial
para la formulación y ejecución de las estrategias de recuperación y
superación de los daños en la salud, en el municipio.

19. Desarrollo de la redes de urgencias y de los sistemas de referencia y
contrarreferencia, en el municipio.

20. Desarrollo, supervisión y evaluación de los servicios de atención integral de
los accidentes de trabajo y la enfermedad derivada de la actividad laboral, en
el municipio.

21. Vigilancia y fomento del desarrollo de servicios diferenciales por ciclo vital
para la atención y rehabilitación de las discapacidades.

22. Desarrollo e implementación de las acciones de vigilancia en salud en el
municipio.

23. Monitoreo, evaluación, y análisis de la situación de salud en el municipio.

24. Evaluación del impacto de las políticas y estrategias formuladas para atender
las prioridades del Plan Nacional de Salud Pública, en el municipio.

25. Implementación del sistema de evaluación de gestión y de resultados en
salud y bienestar del Sistema de Protección Social, en el municipio.

26. Implementación del sistema de información de salud en el municipio.
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27. Desarrollo de estrategias de difusión de resultados en salud en el municipio.

28. Aseguramiento universal en salud, priorizando la población pobre y
vulnerable.

29. Mejoramiento de la capacidad institucional para la planificación y gestión de
las acciones individuales y colectivas en salud pública.

30. Concertación intersectorial para la modificación de los determinantes de la
salud y reducción de condiciones de vulnerabilidad de los individuos y
poblaciones.

31. Desarrollo de los modelos de atención en salud de origen intercultural;

32. Fomento del mejoramiento continúo de las competencias del talento humano
en áreas de interés en salud pública.

33. Desarrollo de un plan de asesoría y asistencia técnica a todos los actores del
Sistema de Protección Social.

34. Promoción del control social y la rendición de cuentas.

12. METODOLOGÍA

Taller participativo de un grupo de trabajo liderado por el señor alcalde, e
integrado entre otros así:

Jefe Oficina Asesora de Planeación Municipal
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Representantes de la E. S. E. centro de salud.
Representantes de la comunidad. (veedores)
Coordinador programas sociales en el municipio. (Oficina Desarrollo
Comunitario)
Asesor del Plan de Desarrollo.

Se realizaron talleres de concertación en las diferentes veredas del municipio, lo
mismo que mesas de trabajo.

13. EJES PROGRAMATICOS

Los ejes programáticos que tendrán en cuenta en el presente Plan Territorial de
salud son.

13.1  Eje programático  de Aseguramiento

Incluye las siguientes áreas subprogramáticas de gestión:

1. Promoción de la afiliación al SGSSS;

2. Identificación y priorización de la población a afiliar.

3. Gestión y utilización eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado

4. Adecuación tecnológica y recurso humano para la administración de la
afiliación en el municipio.

5. Celebración de los contratos de aseguramiento.

6. Administración de bases de datos de afiliados.

7. Gestión financiera del giro de los recursos.

8. Interventoría de los contratos del Régimen Subsidiado.
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9. Vigilancia y control del aseguramiento.

Objetivo:

Mantener la  cobertura en salud en un 100%.

Metas de resultado.

Lograr cobertura universal

Metas de producto:

100% de las Juntas de Acción Comunal capacitadas sobre los
derechos y deberes del SGSSS.
100% de la población identificada y priorizada.
100% de los cupos asignados eficientemente.
100% de los contratos de aseguramiento celebrados e inscritos.
Disponer de una oficina de administración del Sisben dotada
adecuadamente.
100% de las bases de datos depuradas.
100% de los recursos del Régimen Subsidiado girados.
Realizar Interventoría al 100% de los contratos del Régimen
Subsidiado.

13.2 Eje programático  de prestación y desarrollo de servicios de salud:

Incluye las siguientes áreas subprogramáticas, en desarrollo de la política nacional
de prestación de servicios de salud:

1. Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios de salud.

2. Mejoramiento de la calidad en la atención en salud.
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3. Mejoramiento de la eficiencia en la prestación de servicios de salud y

Sostenibilidad financiera de las IPS públicas.

Objetivo:

Contar con una muy buena accesibilidad a los servicios de salud en el municipio
brindando calidad, eficacia, eficiencia en la prestación de los servicios de salud.

Metas de Resultado.

ESE habilitada y acreditada para la prestación del servicio de salud
Metas.

Metas de Producto

Tener Transporte asistencial básico habilitado
Entregar los predios de propiedad   del municipio legalizados  a la E.S.E.

13.3 Eje programático  de salud pública:

Incluye las siguientes áreas subprogramáticas de carácter individual y colectivo:

1. Acciones de promoción de la salud y calidad de vida.

2. Acciones de prevención de los riesgos (biológicos, sociales, ambientales y
sanitarios).

3. Acciones de vigilancia en salud y gestión del conocimiento.

4. Acciones de gestión integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan
Nacional en Salud Pública.

Objetivo:
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Mejorar las condiciones de calidad de vida a la comunidad  con las diferentes
acciones en salud como son la prevención de los riesgos, nutrición, vacunación,
salud mental, salud oral,  salud reproductiva y enfermedades crónicas conllevando
a realizar la prevención a tiempo de las diferentes enfermedades y problemas de
salud que se pudiesen presentar en la comunidad del municipio.

Metas de Resultado.

• Reducir la tasa en 11,.2%

• Reducir de 30,9 a 24,7

• Incrementar y mantener coberturas útiles en cada año del cuatrienio
en 95%

• Mantener coberturas mayores al 95% en el control prenatal y en la
atención del parto institucional.

• Reducir  la tasa fecundidad global  a 2,5 hijos por mujer

• Lograr coberturas del 90% en la toma y lectura de la citología
cérvico vaginal bajo el esquema 1-1-3 en mujeres de 18 a 69 años.

• Mantener por debajo de 0,1% la Prevalencia de Infección por VIH en
población de 15 a 49 años.

• Lograr y mantener el porcentaje de cumplimiento de acciones de
protección específica en salud oral igual o superior al 50% en
control de placa y al 80% en Sellantes.

• Incrementar la denuncia y atención integral de violencia domestica
en un 38%

• Reducir en  un 33%  los castigos físicos a  los niño(as)

• Incrementar la detección  y atención integral de casos de abuso
sexual  en  un  25%.

• Reducir en un 3,5% los sintomáticos para  trastorno depresivo.
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• Reducir  la tasa general  de suicidio en  un caso por 100,000 hab.

• Llevar a niveles funcionales   las competencias cognitivas  y
psicosociales  en por  lo menos el 50% de los  niños tamizados que
presentan alteraciones.

• Reducir la franja de consumidores de alcohol y bebidas
fermentadas de alto riesgo  al 15% y  los  consumidores de  tipo
perjudicial y adictivo al 9%

• Aumentar por encima de 39% la prevalencia de actividad física
moderada en adolescentes entre 15 y 17 años.

• Incrementar por encima de 16 años la edad promedio de inicio del
consumo de cigarrillos en población menor de 18 años.

• Reducir en 2,3% la obesidad y sobrepeso en la población de 18 a 64
años

• Coberturas de Tamizaje visual al 100% de adultos mayores de 50
años no afiliados al SGSSS

• Reducir en 3,5% la desnutrición global en menores de 5 años y
escolares y en 1% el bajo peso en gestantes

• Incrementar en un mes la mediana de duración de la lactancia
materna exclusiva.

• Desarrollo de mecanismos eficaces y oportunos de coordinación y
articulación de los actores sociales, institucionales y comunitarios
para el logro del Plan de Salud Territorial.

• Lograr y mantener el porcentaje cercano al 100% de ejecución de
recursos del SGSP - PST

• Incrementar como mínimo la detección en 22,9%

• Incrementar como mínimo  la tasa de curación  en 25,9%

• Reducir la prevalencia de Lepra en el municipio
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• Actualización y difusión del análisis de la situación de salud de su
jurisdicción.

• Porcentaje de cumplimiento de la notificación semanal obligatoria
superior a 90% en archivo plano por parte de las Unidades
Notificadoras municipales

Metas Producto:

• Implementación de la estrategia AIEPI en sus componentes
clínico y comunitario en un 100%.

• Implementación y seguimiento a las UROCs y UAIRACs  en sitios
de alta prevalencia de EDA e IRA y hogares de bienestar en un
100%.

• Fortalecer el programa regular de vacunación en 100% de sus
componentes (adquisición de insumos y biológicos,
cumplimiento de la norma técnica, sistema de información).

• Seguimiento a la aplicación de las normas técnicas de detección
de alteraciones del embarazo y atención del parto al 100% de las
IPS y aseguradoras en el municipio.

• Implementación de un modelo de servicio amigable para la
atención en salud sexual y reproductiva con énfasis en las
adolescentes y población en edad fértil.

• Seguimiento a la aplicación de las normas técnicas de detección
de cáncer de cuello uterino al 100% de las IPS y aseguradoras en
el municipio.

• Implementación del Modelo de gestión programática de VIH y la
guía para el manejo ITS/VIH/SIDA.

• Seguimiento a la aplicación de la norma técnica de salud bucal
en el 100% de la IPS y Aseguradoras del Municipio.
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• Implementar las rutas de atención para la VIF  funcionando en un
100%.

• Implementar en las IPS de la red Pública  y  la  IPS de la red
privada  la  utilización de  protocolos  y la  Estrategia de
Atención Primaria en Salud Mental.

• Desarrollar redes de prevención y atención primaria para
consumo de SPA en un 50%.

• Desarrollo de la Estrategia de Instituciones de trabajo y espacios
públicos libres alcohol y bebidas fermentadas en el 20%.

• Desarrollo de estrategias de promoción de la actividad física en
ámbitos cotidianos.

• Desarrollo de la Estrategia de Instituciones educativas Libres de
Humo en el 100%.

• Desarrollo de la Estrategia de Instituciones de trabajo y espacios
públicos libres de Humo en el 20%.

• Lograr y mantener el porcentaje de cumplimiento 60% en el
desarrollo de estrategias de promoción de la alimentación
saludable en los servicios de salud, comedor y restaurantes
públicos.

• Tamizaje visual y canalización a la red prestadora al 100% de
adultos mayores de 50 años.

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

• Población menor de cinco años, escolar y gestantes con
diagnóstico nutricional e intervención en el 100%.

• El 100% de las IPS del municipio implementan la estrategia IAMI.

• Proceso de formulación, ejecución, seguimiento, evaluación y
control según normatividad.

• Conformación y operatividad de la veeduría para el PST en el
100%.

• Implementación de la estrategia tratamiento acortado
supervisado DOTS/TAS  para el manejo de los pacientes con
TBC en el 100% de las IPS.

• Búsqueda activa de sintomáticos de piel y de sistema nervioso
periférico en el 100% del municipio.

• Plan de fortalecimiento de la Vigilancia en salud pública
implementado en un 100%.

13.4 Eje programático  de Promoción Social

Incluye las siguientes áreas subprogramáticas:

Acciones de promoción de la salud, prevención de riesgos y atención de las
poblaciones especiales, tales como población en situación de desplazamiento,
población en situación de discapacidad, adultos mayores,

1. mujeres gestantes, población indígena, población infantil, adolescente y
joven.

2. Acciones de salud en la "Red para la Superación de la Pobreza Extrema -
Red Juntos".
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3. Acciones educativas de carácter no formal dirigidas a técnicos,
profesionales y líderes comunitarios sobre diferentes aspectos de la
promoción social, tales como entornos saludables, participación social,
discapacidad, desplazamiento, adulto mayor, constitución de redes,
formación para el trabajo, desarrollo de modelos de atención a población
indígena.

Objetivo:

Beneficiar al 100 % de la población vulnerable incluyéndolos en los diferentes
programas sociales que tiene la administración municipal en conjunto con el
departamento, la nación y acción social para mejorar las condiciones de vida
saludable proyectándonos a erradicar la pobreza extrema del municipio.

Metas de resultado:

• Dar continuidad en un 100 % de cobertura a la población vulnerable
mediante  la inclusión a los programas sociales del municipio con el fin de
mejorar  sus condiciones de vida.

• Metas Producto:
• Aumentar en 50 cupos más en los programas de mercado a los

adultos mayores

• Hacer la adecuación del hogar casa vida de la tercera edad.
• Continuar con la asistencia y ayuda a la casa vida de la tercera

edad en un 100%

• Realizar talleres, encuentros de escuelas de padres para mejorar
la relación y comunicación de la familia entre si dentro del
programa de infancia y familia.

• Realizar un convenio anual  para la rehabilitación del menor
infractor.
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• Mantener el total de las personas discapacitadas que se
encuentran en los programas sociales.

• hacer el cubrimiento de 200 personas anuales en condición de
discapacidad, población de la tercera edad, desplazados, y
población vulnerable en general por medio de la celebración de la
semana social prestando asistencia médica psicológica,
odontología...etc.

• Contar con recursos suficientes para ayudar a las familias que
llegan en condición de desplazamiento al municipio.

• Contar con una Comisaria de familia que permita restablecer los
derechos de los niños y niñas y adolecentes y al maltrato
intrafamiliar.

• Brindar Psico orientación a los niños, niñas y adolecentes para
orientarlo y elevar los niveles de buena salud mental.

• Dotar a los hogares de comunitarios para mejorar las condiciones
de los niños y niñas menores de 4 años.

• Incluir la población en situación de desplazamiento en los
programas sociales

• Firmar convenio interinstitucional para la erradicación de la
pobreza extrema Red Juntos.

• Mejorar las condiciones de las viviendas mediante un programa
de mejoramiento de vivienda saludable.

• Realizar por lo menos 2 capacitaciones en el año de aspectos de
promoción social.

13.5 Eje programático  de emergencias y desastres:

Comprende las siguientes áreas sub programáticas:
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1. Gestión para la identificación y priorización de los riesgos de emergencias y
desastres.

2. Acciones de articulación intersectorial para el desarrollo de los planes
preventivos, de mitigación y superación de las emergencias y desastres.

3. Acciones de fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las
situaciones de emergencias y desastres.

4. Acciones de fortalecimiento de la red de urgencias.

Objetivo:

Establecer una red de emergencia y hospitalaria para atender las emergencias
que se puedan presentar en el municipio, adelantando acciones de identificación y
priorización de los posibles riesgos que se tienen para así de esta manera tener
estrategias en la mitigación y disminución de los desastres en el municipio.

Metas de resultado:

• Prevenir y evitar que se presenten emergencias y desastres que pongan en
riesgo la integridad humana en un 50 %.

Metas de Producto:

• Plan hospitalario de prevención de emergencias y desastres articulado al
municipio.

14.DESCRIPCIÓN DE LAS METAS

PROYECTO
DESCRIPCIÓN DE LAS METAS
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Salud Infantil -
AIEPI

Participar en la concertación y seguimiento del Plan Local de salud
infantil, con la difusión y articulación de metas del milenio (CONPES
091), Política Nacional de Primera Infancia (CONPES 109) y Ley
1098/06
Reforzamiento y/o actualización del componente comunitario de la
Estrategia AIEPI (incluye entrega de rotafolio y formación de ACS en
AIEPI según metodología OPS - MPS), con la participación de
promotoras de EPS, Auxiliares de enfermería que realizan acciones de
salud pública y agentes sociales que trabajen en protección de la
primera infancia.
A través de la visita del componente SICAPS, identificar riesgos,
promover  y canalizar a las acciones preventivas en salud: vacunación,
crecimiento y desarrollo, salud visual, salud oral, salud mental y
atención integral. (Incluye la adquisición de material SICAPS y equipos
para su implementación).
A los  niños identificados en visita de SICAPS con enfermedad
prevalente, aplicar la cara A de la Guía de Evaluación de AIEPI
comunitario y realizar visita de seguimiento según riesgo.

Salud Infantil -
AIEPI

Desarrollo del componente clínico de la Estrategia AIEPI en las IPS
(incluye capacitación e implementación en historia clínica)

Reproducción y difusión  de material IEC (Información, Educación y
Comunicación) de la Estrategia AIEPI, como apoyo al desarrollo a nivel
local (Videos, afiches, cartillas niño sano, plegables, cuentos de
derechos y deberes) según necesidad.

Salud Infantil -
AIEPI

Dotación, seguimiento, evaluación y reubicación de Unidades de
Rehidratación Oral Comunitaria (UROC) y Unidad de Atención de
Infecciones Respiratorias Agudas comunitarias (UAIRAC), articuladas al
componente comunitario de la Estrategia AIEPI.

Salud Infantil -
PAI

Realizar mensualmente recolección y distribución del biológico  e
insumos para vacunación,  previa consolidación,  análisis y auditoria de
la calidad de la información de  gestión PAI municipal solicitada por
SESALUB y Mantenimiento preventivo y correctivo de red de frio.
(Incluye medio físico, magnético, transporte y desplazamiento hasta y
desde Tunja).
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Ejecutar la jornada de vacunación de las AMÉRICAS, última semana
de Abril, articulada a las actividades del día del niño en asociación con
EPS régimen contributivo, subsidiado e IPS privadas.
Ejecutar las jornadas de vacunación, intensificación con Anti
Influenza (Mayo y Junio) o de bloqueo según lineamientos nacionales,
departamentales o riesgo del municipio en asociación con EPS régimen
contributivo, subsidiado e IPS privadas. (Julio, septiembre y
noviembre).

Salud Infantil -
PAI

Realizar jornadas educativas y de actualización en norma técnica del
PAI y mejoramiento de la vigilancia, prevención y atención de las
enfermedades prevenibles por vacunas, dirigidas al talento humano que
efectúa las actividades de  vacunación en el municipio.
A través de la estrategia SICAPS realizar Identificación de menores de
10 años, gestantes y población susceptible y efectuar canalización a los
servicios de atención en salud y programas de vacunación en
coordinación con EPS régimen contributivo, subsidiado e IPS privadas.
(Incluye la adquisición de material SICAPS y equipos para su
implementación).

Ejecutar el Plan de mejoramiento PAI conjunta de la SUPERSALUD -
MPS  Articulado con EPS Contributivo, Subsidiado e IPS privadas,
Personería y Comité PAI municipal y enviar  informe de gestión
semestral con avance  de indicadores del anexo 3  a SESALUB.

Salud Sexual y
Reproductiva

Participar y replicar la jornada de capacitación Interdisciplinaria en salud
materna con enfoque de riesgo biopsicosocial con base al Plan de la
Reducción de la mortalidad materna-perinatal y Vigilancia  de la
Morbilidad  Materna Extrema en coordinación con aseguradoras.
Aplicar la tarjeta familiar SICAPS para la búsqueda activa de gestantes
para captación en el primer trimestre, promoviendo su adherencia al
programa de control prenatal y su inclusión en el proyecto de la
reducción de la transmisión perinatal del VIH y el plan de eliminación de
la sífilis congénita, en coordinación con las Direcciones Territoriales de
Salud y Entidades Promotoras de Salud – EPS. (Incluye la adquisición
de material SICAPS y equipos para su implementación).
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Salud Sexual y
Reproductiva

Concertar y desarrollar el proyecto de "Educación para la Sexualidad y
construcción de ciudadanía",  "habilidades para la vida" articulado con
las instituciones educativas.
Implementación del modelo de Servicios  de Salud Amigables  para
adolescentes y jóvenes, concertado entre IPS/EPS según normatividad
vigente, lineamientos de SESALUB y Ministerio de protección Social.
Realizar capacitación a adolescentes a través de metodología de pares,
a partir del diseño y producción de materiales educativos para las
jornadas educativas por ejemplo  la “Feria de la sexualidad para
jóvenes".
Realizar jornadas educativa intersectoriales e interinstitucionales
dirigidas a la promoción de los derechos  sexuales y reproductivos, la
prevención de embarazos no planeados, aborto, infecciones de
transmisión sexual VIH/SIDA, violencia intrafamiliar y abuso sexual,
promoviendo el uso correcto del condón como medida de doble
protección a través de metodologías educativas desarrolladas por los
propios adolescentes. (Entrega de material educativo y condón).

Salud Sexual y
Reproductiva

Aplicar la tarjeta familiar SICAPS con el fin de identificar  población en
edad fértil  y orientarlos hacia los servicios de Planificación Familiar
(métodos anticonceptivos modernos) de acuerdo a las características y
necesidades de los usuarios.  (Incluye la adquisición de material
SICAPS y equipos para su implementación).

Aplicar la tarjeta familiar SICAPS para identificar mujeres de 18 a 69
años y orientarlas hacía los servicios de Tamizaje, detección y
tratamiento de los riesgos y daños en salud sexual y reproductiva, con
énfasis en la toma y lectura de la  citología cérvico uterina;  auto
examen y examen médico de mama, en coordinación con las
Direcciones Territoriales de Salud y EPS. (Incluye la adquisición de
material SICAPS y equipos para su implementación).
Implementación  del Modelo de gestión programática de VIH y la guía
de atención integral de las infecciones de transmisión sexual y el
VIH/SIDA.

www.campohermoso-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co


República de Colombia
Departamento de Boyacá

Municipio de Campohermoso
Nit 800.028.393-3

Carrera 5 No 2-23 Celular: 320-3479438
Página web: www.campohermoso-boyaca.gov.co

e-mail: planeacion@campohermoso-boyaca.gov.co

“Por Un Campohermoso: Productivo, Competitivo y Sostenible”
Administración 2012-2015

Participar en el estudio de prevalencia departamental del VIH en
población de 15 a 49 años de edad, a través de la promoción y asesoría
para la prueba voluntaria para el VIH, en coordinación con las EPS/IPS,
ARP en concurrencia con SESALUB.

Construcción de redes sociales de apoyo que garanticen la atención
integral de las personas que viven con VIH/SIDA y su núcleo familiar,
para la promoción y garantía del derecho a la protección de la salud
sexual y reproductiva, en municipios con población que vive con el VIH.

Salud Oral

Difusión del Plan Nacional de Salud bucal y jornada de capacitación en
la Norma técnica para la Atención preventiva en salud bucal con la
participación de las EPS e IPS para promover la importancia del
componente de salud oral en el control prenatal, crecimiento y
desarrollo y población en general
En coordinación con el sector educativo y el ICBF desarrollar Jornadas
educativas (incluye Kit salud oral) para promover en los ámbitos escolar
e institucional hábitos higiénicos en salud bucal como rutina de cuidado
diario desde el nacimiento, primera infancia y edad escolar.
Seguimiento a la implementación de hábitos higiénicos para
mantenimiento de la salud oral a la población beneficiada con jornadas
educativa.

A través de la visita del componente SICAPS, identificar riesgos,
promover  y canalizar a las acciones preventivas en salud oral: niñ@s
menores de 1 año, población en edad escolar, adolescente, gestante y
población a riesgo. (Incluye la adquisición de material SICAPS y
equipos para su implementación).

Salud mental

Adoptar y   hacer  seguimiento al Plan de acción de  la política de salud
mental  ajustada  para el 2012, en  las  líneas de  promoción  del  buen
trato, prevención consumo de  SPA y  atención  primaria en salud
mental en mesas de trabajo del Subcomité de infancia y familia del
Consejo Municipal  de Política Social

Evaluar utilidad  y funcionalidad de las rutas de atención de violencia
intrafamiliar para definir intervenciones a los eventos detectados en
prevención, detección, atención, protección, vigilancia en salud pública,
para los eventos detectados.  (ver resolución 412 de 2000)
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Salud mental

Socializar las  rutas de  atención de Violencia Intrafamiliar a docentes,
padres de familia, estudiantes, madres comunitarias, educadores
familiares, gestores red UNIDOS entre otros, priorizando
barrios/veredas con mayor  problemática, baja denuncia y difícil acceso
a servicios de atención, en coordinación con la red del buen trato

Entrenar y/o reforzar un grupo de  funcionarios del municipio (salud,
educación, ICBF, familias en acción, red unidos) en promoción del
buen trato con la metodología También Soy Persona (desarrollo de  4
sesiones  de una hora cada una, cada 15 días sesión), para formar
multiplicadores del buen trato.

Realizar talleres en escuelas de padres para promover el  buen trato
hacia  la infancia mediante la  aplicación  de metodologías como
"También Soy Persona", "crianza positiva" o "crianza humanizada" para
nuevos 6 sesiones y con capacitación previa tres sesiones, priorizar
veredas por resultados del APGAR familiar y del SIVIF.

Realizar  visitas de seguimiento en campo a cada uno de los
Multiplicadores  según  la metodología de También Soy Persona, con
informe escrito de cada  visita, según la metodología de ICDP.
Aplicar escala del APGAR familiar prevista en la tarjeta familiar SICAPS
para la identificación y motivación a familias disfuncionales a participar
en grupos de apoyo. (Incluye la adquisición de material SICAPS y
equipos para su implementación).

Realizar visitas de seguimiento a familias identificadas con
disfuncionalidad que participaron en grupos de apoyo

Realizar visitas domiciliarias a familias en riesgo o en situación de
violencia  intrafamiliar identificadas a través del SIVIF (sistema de
vigilancia en salud pública de la violencia  intrafamiliar) para promover
la salud mental y hacer prevención específica  e  indicada  en
coordinación con la unidad notificadora municipal -UNM, Comisaria,
Personería, Inspección de policía,  entre otros.

Salud mental
Formación de líderes juveniles para abogar, agenda y desarrollar
proyectos en prevención y reducción del consumo de Sustancias
Psicoactivas (metodología gestión de la política)
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Diseñar  y desarrollar en coordinación con los jóvenes (consejo
municipal de juventud, clubes juveniles, organizaciones juveniles) una
programación  de  actividades en el Centro para  Jóvenes como,
talleres, cine foros, grupos de  apoyo, tertulias, teatro entre otros,
dirigido a  niños, jóvenes, adultos, familias y  grupos especiales que
promuevan la salud  mental, los estilos de  vida  saludable  y la  salud
sexual  y reproductiva.
Realizar talleres en promoción de habilidades para la vida, dirigida a
jóvenes escolarizados y no escolarizados, con el apoyo de jóvenes
lideres en prevención del consumo de SPA, articulado a la estrategia
instituciones educativas libres de humo

Replicar y actualizar en el modelo de reducción del consumo y uso
funcional de SPA (legales e ilegales), mediante  talleres dirigidos
equipo de salud de IPS,  psicoorientadora, asesores espirituales entre
otros.

Realizar grupos de apoyo en promoción de la salud mental a jóvenes y
población adulta con uso disfuncional de SPA, con el fin de  generar
adherencia terapéutica, reducción del daño e  inserción social.

Entrenar al equipo de atención primaria en salud mental en la
identificación de signos que indiquen riesgo de trastorno mental,  según
parámetros de escalas de AUDIT - SQR  y en la aplicación del APGAR
familiar.

Aplicar escala SQR y AUDIT a las familias identificadas con
disfuncionalidad y definir plan de intervención.

Salud mental

Realizar la calificación, análisis y sistematización de las escalas SQR,
APGAR, AUDIT en las  familias visitadas.

Presentar un análisis e  interpretación por sectores y viviendas de  la
aplicación del SQR, APGAR y AUDIT en el COVE y en Consejo
Municipal de Política Social en el que se describan la estrategias
utilizadas para intervenir la problemática de salud mental  realizando
una evaluación del  impacto de las mismas en la población.
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Replicar modelo de Atención Primaria en Salud Mental con el equipo
APSM en  los  componentes de: Atención a personas con  depresión,
psicosis, ansiedad y Rehabilitación con base  comunitaria.
Capacitar al equipo de salud, psicoorientadores  y  directores
espirituales (sacerdotes  y  pastores) del  municipio,  en prevención e
intervención en crisis para ideación suicida aplicando cartillas de
PREVENCIÓN DEL SUICIDIO "Manual para Docentes  y  Comunidad
escolar" y el protocolo de vigilancia en salud pública del  intento de
suicidio.
Realizar seguimiento con visita domiciliaria a los  casos de  intento de
suicidio.

Desarrollar  grupos de apoyo en  promoción de la  salud  mental
dirigido familias y  personas en  situación de  riesgo para la salud
mental (depresión, trastorno psicóticos, intento de suicidio entre otros).

Realizar visitas domiciliarias de apoyo  y seguimiento a  familias
identificadas de  alto riesgo para trastorno mental.

Salud mental

Realizar jornada de socialización en promoción  de la salud mental por
ciclo vital (gestantes, menor de 10 años, jóvenes,  adultos) atendiendo
a la programación de la ESE, Centro para jóvenes o en el CAIF,
mediante la aplicación  de la metodología "El arte de cultivar la Salud
Mental".
Realizar Tamizaje cognitivo (Niños  de las escuelas que  por cada
grupo  presente  signos  sospechosos de alteraciones en  su desarrollo)
y psicosocial a todos los niños de 6 a 12 años no valorados en años
anteriores. Remitir a la Institución de salud según riesgo. Incluye
análisis de la información.
Desarrollar sesiones psicoeducativas  con niños, padres de familia  y
docentes  para la  construcción e  ilustración  de  un  plan que  oriente a
la  familia y  comunidad  educativa  en el desarrollo de habilidades
cognitivas y/o  psicosociales  en  niños  de 6 a 12 años identificados
con  alteraciones  o  riesgos en  su  desarrollo  cognitivo y/o
psicosocial.
Seguimiento en la escuela  y mediante visita domiciliaria a  los
niños(as) que requirieron de  un  plan de reforzamiento para mejorar su
desarrollo cognitivo  o reducir el riesgo  psicosocial.
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Enfermedades
crónicas no

transmisibles

Concertar programa actividad física con la administración municipal,
redes sociales existentes y otros sectores para promover hábitos y
estilos de vida saludables.
Capacitar según Evaluación del desarrollo de la estrategia IELH los
grados 2ndo, 4to y 6to del 25%  de los colegios que no han sido
capacitados.
Seguimiento a la estrategia IELH a través de la realización de
encuestas pre y post al 10% de los niños de los grados 2ndo, 4to y 6to
de los colegios capacitados.

Enfermedades
crónicas no

transmisibles

Articular con la ARP el desarrollo de la estrategia instituciones de
trabajo libres de humo en el programa de salud ocupacional

Difusión de la Resolución 1956 de 2008 que prohíbe el consumo de
cigarrillo en sitios públicos y cerrados mediante la  estrategia de
Información, Educación y Comunicación
Concertar programa de educación alimentaria (preparación alimentos y
de minutas saludables)  en articulación con otros programas en el
municipio (PAPA, REZA, Familias en Acción, etc.) dirigido a propietarios
y manipuladores de alimentos de cafeterías, restaurantes y expendios
de alimentos para el fomento  del consumo de hortalizas y frutas  en
escolares y comunidad.
Aplicar la tarjeta SICAPS para realizar Identificación de población en
riesgo o con enfermedades crónicas y canalización a los servicios de
atención en salud. (Incluye la adquisición de material SICAPS y equipos
para su implementación).

Nutrición

Difusión a nivel comunitario y evaluación  de la estrategia educativa
ALIMENTANDO ANDO y PAN (plan de alimentación y amor) para
promocionar alimentación saludable en menores de 5 años, gestantes y
lactantes.

A través de la estrategia SICAPS realizar Identificación de menores de
10 años y canalización a los servicios de atención en salud  para su
valoración de crecimiento y desarrollo. (Incluye la adquisición de
material SICAPS y equipos para su implementación).
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A través de la estrategia SICAPS realizar identificación de menores de
5 años, escolares y gestantes con riesgo de desnutrición o con
desnutrición y canalización a los servicios de atención en salud y
programas de seguridad alimentaria en el municipio.
Seguimiento de las familias identificadas con menores de cinco años,
escolares  y gestantes con algún grado de desnutrición, para verificar el
cumplimiento del plan de cuidado, vinculando a los actores municipales
y comunitarios en la solución de la problemática (presentación de
resultados en el COVE y CPS municipal). (Incluye la adquisición de
material SICAPS y equipos para su implementación).

Nutrición

Entrega de esquema completo de desparasitación a menores de 5 años
pobres no asegurados y su grupo familiar y esquema de
suplementación con micronutrientes a menores de 5 años y gestantes
pobres no asegurados al sistema de Seguridad Social en Salud previa
valoración por médico general.

Implementación y/o continuidad de la estrategia “Instituciones Amigas
de la Mujer y de la Infancia” –IAMI integral -, en la Institución
Prestadora de Servicio de Salud – IPS, mediante el logro de los 10
pasos para el cumplimiento de los derechos de las mujeres, las niñas y
los niños durante la primera infancia en los servicios de salud.

Celebrar en Agosto la semana mundial para la promoción, protección y
apoyo a la lactancia materna desarrollando una jornada por la salud
que busca movilización social frente a la problemática de salud del
municipio.

Sistema de
vigilancia en
salud pública

Implementación del subsistema de información de eventos de interés
en salud pública para la recolección, procesamiento, transferencia,
actualización, validación, organización, disposición y administración de
datos de vigilancia
Organizar y coordinar la red de vigilancia en salud pública de su
jurisdicción, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Ministerio de la Protección Social.
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Sistema de
vigilancia en
salud pública

Realizar, actualizar y divulgar el análisis de la situación de la salud
(ASIS) de su área de influencia, con base en la información generada
por la vigilancia y otras informaciones que permitan definir áreas
prioritarias de intervención en salud pública y orientar las acciones de
control de los problemas bajo vigilancia en el área de su jurisdicción.

Análisis del comportamiento de los eventos sujetos a la vigilancia en
salud pública, acorde con los lineamientos establecidos en los modelos
y protocolos de vigilancia en salud pública, con el objeto de orientar las
intervenciones en salud dirigidas al individuo y a la colectividad y la
formulación de planes de acción en salud pública en su jurisdicción.

Operatividad del Comité de vigilancia en salud pública en la red de
vigilancia en salud pública cuyo objetivo es hacer los análisis
pertinentes de la información generada por el sistema, establecer
criterios para la programación de actividades y la toma adecuada de
decisiones para el control de los eventos, brotes o epidemias.

Operatividad del sistema de estadísticas vitales: Recolección,
distribución y crítica a los certificados de nacido vivo y de defunción en
la red de vigilancia en salud pública del municipio.
Seguimiento y control epidemiológico de los eventos de interés en salud
pública. Los casos notificados al Sivigila como probables o
sospechosos, deben ser investigados para definir su clasificación y ser
ajustados al sistema dentro de las 4 semanas siguientes a su
notificación.
Capacitar a médicos y personal de atención de salud para optimizar la
recolección primaria de los datos, clasificación del caso y manejo de los
eventos

Realizar búsqueda activa comunitaria (BAC) de EISP conjuntamente
con los Monitoreos Rápidos de Cobertura de Vacunación MRCV.

Sistema de
vigilancia en
salud pública

Realizar búsqueda activa institucional BAI de eventos de interés en
salud pública en toda la red de VSP.

Vinculación de la comunidad al Sistema de Vigilancia en Salud Pública

Garantizar la vigilancia por laboratorio de los eventos de interés en
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salud pública según competencia

Enviar un informe del comportamiento epidemiológico de los eventos y
de las actividades realizadas trimestralmente con base en los
indicadores definidos en los protocolos a vigilancia en salud pública de
SESALUB

Gestión del plan
de

intervenciones
colectivas

Realizar la actualización de los integrantes del CMSSS según acuerdos
25 y 57 del CNSSS, verificando acto de creación y acta de posesión (no
superior a 2 años).

Convocar a aseguradoras y prestadores para hacerlos partícipes del
proceso de formulación, seguimiento y evaluación del POA anual que
conlleve el cumplimiento de metas de Salud Pública (POS - PIC)

Socialización del plan operativo del plan de intervenciones colectivas
(POA PIC) ante el CMSSS.
Presentación para su aval del plan operativo del plan de intervenciones
colectivas (POA PIC 2012) ante el Consejo de Gobierno con fecha
límite 30 de enero, según Resolución 425 de 2008 del Ministerio de la
Protección Social.
Seguimiento y evaluación a la ejecución del plan operativo anual (POA
20012) por parte del CMSSS
Agendar en la Audiencia Pública de rendición de cuentas, la evaluación
del Plan Operativo Anual y de inversiones en salud del plan de
intervenciones colectivas.

Realizar seguimiento a la ejecución de los recursos destinados para el
plan operativo anual del plan de intervenciones colectivas.

Apoyar la evaluación externa para acreditación como IAMI integral de
las IPS del municipio.
Difusión de videos y cuñas radiales que promuevan estilos de vida
saludable en toda la población en espacios públicos como colegios,
medios de transporte, establecimientos bancarios y otros.
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Gestión del plan
de

intervenciones
colectivas

Realizar  información, motivación y orientación al programa regular de
vacunación sin barreras e implementación y acceso a nuevas vacunas,
con énfasis en el servicio gratuito y conservación del carné en la
población urbana y rural del municipio en asociación con EPS régimen
contributivo, subsidiado e IPS privadas.(perifoneo, cuñas, programas
radiales)
Desarrollar programas radiales en promoción de  la salud mental:
resolución de  conflictos, manejo  de la  impulsividad, signos de
depresión, consulta  oportuna  a  medicina  o psicología. (Priorizan
municipios con presencia de casos de depresión,  intento de suicidio y
suicidio).

Socialización del cronograma del plan operativo del plan de
intervenciones colectivas (POA PIC ) ante el grupo de control social.

Realizar control social a través de la veeduría para garantizar la
ejecución transparente y eficaz del Plan operativo anual y de
inversiones.

Programa
Adulto mayor

Realizar la entregas de una ayuda alimentaria a las personas de la
tercera edad

Apoyo casa
vida de la

tercera edad

Realizar la adecuación del una reja de aislamiento entre el hogar
geriátrico la calle.
Prestar asistencia por medio de dos personas para la preparación de la
alimentación  y servicios de la casa vida de la tercera edad.

programa de
Infancia y

familia

Realizar talleres de psicoorientacion de escuela de padres y otros más
para mejorar las condiciones de la infancia y familia

Realizar actividades deportivas, recreativas y lúdicas en el mes de abril,
octubre, diciembre en la celebración del día del niño.

casa del menor Firmar un convenio anual para la rehabilitación de los menores de edad
del municipio de Campohermoso.
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Programa de
familias en
acción.

Mantener en 100% el cubrimiento de las familias en condición de
desplazamiento.

Semana Social
Realizar un evento dentro del año  para realizar asistencia medica,
terapéutica, odontológica y psicológica a la población discapacitada y
vulnerable del municipio, para atender por lómenos  200.

Atención a
desplazados
por la violencia.

Dar ayuda en alimentación, estadía a las familias que lleguen en
condición de desplazamiento al municipio en un 100%

restablecimiento
de derechos
niños, niñas y
adolescentes

continuar con el  funcionamiento de  la comisaria de familia del
municipio

Programa de
psi orientación

Prestar la asistencia de un profesional durante todo el año para orientar
la población infantil y adolecente en los diferentes aspectos necesarios
para tener una buena salud mental.

Programa
familias en
acción.

Incluir a  familias en condición de desplazados por la violencia en los
diferentes programas sociales que se tienen en el Municipio.

hacer la inclusión de 80 familias al programa de familias en acción.

Programa
superación de
la pobreza
Todos Juntos

Realizar las diferentes fases para la implementación para la
erradicación de la pobreza Red Juntos.
Mediante un proyecto de vivienda saludable mejorar las condiciones de
salubridad de las familias de municipio.

Capacitación a
la comunidad.

Realizar dos capacitaciones en el año a la comunidad  sobre los
diferentes aspectos de promoción social.

Mejorar el
acceso de la
población a la

*Identificar las Juntas de Acción Comunal del Municipio
* Establecer los temas de capacitación
*  Programar ciclo de capacitaciones
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Seguridad
Social * Integración y depuración de la base de datos.

* Elaboración de base de datos inicial de priorizados.
* Actualización periódica de la Base de datos  de potenciales
beneficiarios del R.S.

* Selección e Inscripción de EPS'S.
* Planeación y Promoción de la libre elección de EPS'S
* Libre elección de EPS'S
* Traslados de EPS'S
* Determinar y evaluar excepcionalidades para afiliación a EPS'S
* Conformación de Base de Datos para contratación con EPS'S.

* Suscripción e Inspección de Contratos
* Manejo de Novedades
* Reemplazos e inclusiones.
* Certificaciones de pagos
* Nombramiento del Interventor.
* Liquidación de contratos.

*Definición de los perfiles profesionales para la oficina de
aseguramiento.
* Garantizar la capacitación permanente de los funcionarios de la
oficina de aseguramiento
* Actualización y/o adquisición de equipos y sistemas para el manejo
adecuado de la base de datos.(Equipo de computo, Telefax, Internet)
* Aplicación de la normatividad vigente a la estructura de la base de
datos.
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* Recibir base de datos del SISBEN
* Aplicación de encuesta
* Actualización de datos.
* Verificación de los derechos de los usuarios.
* Generación y cruce de novedades con las EPS'S
* Reporte mensual de las Novedades a los entes de control.

* Seguimiento a los recursos del Fondo Local de Salud
* Planeación de la Gestión Financiera.
* Administración del presupuesto municipal de Ingresos-Egresos.
* Administración de Tesorería.

* Rendición de cuentas y evaluación participativa.

* Establecer tipo de Interventoría (Interna, Externa o Mixta).
* Asignación del Interventoría según periodo de contratación

* Recibir y analizar informes del interventor con su respectivo plan de
Mejoramiento.
* Consolidado y divulgación de resultados a los entes de control y
comunidad en general.
* Verificar contratación de la Red Prestadora de Servicios.
* Verificar flujo de recursos en especial a la Red Pública.
* Seguimiento a los planes de mejoramiento.
* Requerir a las EPS'S cuando se detecte incumplimiento a la relación
contractual.
* Iniciar los procesos sancionatorios ante los entes correspondientes.

Adquisición de
parque

automotor
Cofinanciar la compra de una ambulancia.

Legalización de
predios

realizar Saneamiento contable de la ESE,         Realizar la entrega de
los lotes de propiedad  del Municipio a la ESE en los que se presta
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servicios de salud

Prevención de
desastres

Realizar y firmar un convenio con una entidad gubernamental o no
gubernamental para la atención de emergencias.

Realizar 3 capacitaciones a la comunidad sobre mitigación de desastres
y actitudes a tomos en la atención de las emergencias.
Realización del Plan de Gestión de  Riesgos de desastres

15.ACTORES SOCIALES INSTITUCIONALES

Las instituciones que estarán a cargo de contribuir para el desarrollo del proyecto
de Plan Territorial de Salud son:

Alcaldía Municipal
E.S.E. CENTRO DE SALUD
ARS CAPRECOM
ARS COOSALUD.
ARS-S CONFABOY

16. IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE POSIBLES EXTERNALIDADES
QUE PUEDAN AFECTAR EL LOGRO DE LOS PROYECTOS.

• Falta de interés de la comunidad por participar en los diferentes talleres o
encuentros en pro del desarrollo de PST.

• Falta de recursos para financiar actividades dentro de PST.
• Personal o recurso humano sin ningún tipo de capacitación para el

desarrollo de actividades dentro del PST.
• Falta de compromiso Interinstitucional.
• Área rural muy dispersa.
• Sector rural que aun no cuenta con vías de comunicación.
• Falta de apoyo logístico como transporte y papelería y artículos necesarios

para el desarrollo de actividades.
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17. FINANCIACION
Fuentes  financieras

Los recursos con los que se financiara el Plan de Salud Territorial Municipal serán
los percibidos por Sistema General de Participación, Regalías por impuesto de
transporte de crudo, recursos asignados por el Departamento de Boyacá, recursos
de FOSYGA, ETESA y rendimientos financieros.

17.1 INVERSION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD MUNICIPAL
ANUAL 2012

CODIGO EJE EJE VALOR
1 Aseguramiento 1.055.213.175,60

2 Prestación de Servicios 11.400.000,00

3 Salud Publica 39.360.647,00

4 Promoción Social 104.000.000,00

5 Emergencias y Desastres 8.500.000,00

TOTAL 1.218.473.822,60

17.2 INVERSION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD MUNICIPAL
EN EL CUATRENIO

CODIGO EJE EJE VALOR
1 Aseguramiento 4.414.618.332,20

2 Prestación de Servicios 47.693.347,80

3 Salud Publica 164.670.265,53

4 Promoción Social 435.097.208,00

5 Emergencias y Desastres 35.560.829,50

TOTAL 5.097.639.983,03
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18. ANEXOS

Anexo al Plan Territorial de Salud 2012 - 2015

• 18.1 ANEXO No. 01 Plan Indicativo
• 18.2 ANEXO No. 02 Plan Plurianual de inversiones.
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