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PRESENTACION

El Plan de Desarrollo “Mélaga de todos y para todos”, se co nstituye e n el prin cipal
instrumento de p lanificacion p ara el de sarrollo m unicipal € n los préximos cuatro anos
(2012 — 2015).Incorpora d e manera c oncertada e incluyente | os e nfoques relevantes y
lineas base para garantizar un desarrollo integral, sustentable y sostenible que responda y
se integre a los planteamientos y compromisos del plan de gobierno, a los Objetivos de
Desarrollo del Mile nio, al Plan d e Desarrollo Na cional “Prosperidad para T odos”, a la
Vision 2030 del Departamento, al Plan de Desarrollo “Santander en Serio el Gobierno de
la Gente”y a laDirectiva0 01 de la P rocuraduria G eneral de la Nacion, asi como al
consenso participativo de toda la comunidad.

El proyecto “Malaga de Todos y para Todos” esta motivado en una comunidad llena de
ilusiones, suefios y esperanzas,en espera de demostrar s utalentoy c apacidadd e
emprendimiento como energia vital para la transformacion de su entorno; hoy, sumida en
la desesperanza por la falta de oportunidades pero con el anhelo de demostrar el ingenio,
creatividad, tesén y verraquera de malaguefios.

Asi, a pesar de las dificultades p orla co nectividad y lo s g olpes inmisericordes de la
naturaleza, donde por momentos quedamos solos con nuestro dolor; surge lafuerzay el
caracter curtido del batallador incansable por no sucumbir ante las adversidades.

Esporesto,queelPlande D esarrollo “Malaga de todos y para todos”, hasido
construido de manera integral, mirando con ilusidén pero con objetividad, cada espacio de
nuestro territorio, su gente y s u capacidad de trabajo;y ¢ on c riterio i ntegrador se ha
propuesto un compendio de elementos y acciones que pretenden cumplir los suefios, las
ilusiones y esperanzas de construir un mejor mafiana para todos.

El Plan de Desarrollo estd enmarcado e n una vision de futuro, en el que cada quien,
desde su espacio, podra dinamizar el cambio que necesita |a ciudad y la region,buscando
en equipo hacer de nuestro municipio un territorio amable,con capacidad de liderazgo, en
el que cada ciudadano tenga posibilidades de c receri ndividualmente y en c onjunto,
conservando el medio ambiente natural como un potencial de desarrollo. Cambio que se
vera reflejado en la transformacién de la ciudad que tendra como premisa |a amabilidad,
el afecto, | a b elleza del entorno, la pasién p or s u tierra, d onde el calor humano sera
elprincipal producto que le vendamos a nuestros visitantes en una “Méalaga de todos y
para todos”.

Este cumulo de expectativas ha sido el trabajo abnegado de un grupo de malaguefios y
malaguenas que han dedicado su tiempo, ideas, sentido de pertinencia y confianza en la
construccion de un mejor mafana para todos. Aqui esta el Concejo Municipal, el Consejo
Territorial de P laneacién, Consejo de Juventudes,lideres espirituales, comunales,




sociales, culturales, juveniles, el equipo de gobiernoy la asesoria y acompafiamiento de
expertos de P laneacion D epartamental, la ESAP, co nsultores e xternos, el ap oyo de | os
planes de de sarrollo n acional, d epartamental y | as g uias d e P laneacion N acional c omo
puntos de apoyo para la consolidacion de Nuestro Plan que sera la carta de navegacion
para los préximos cuatro afios y el punto de partida para construir un espacio incluyente,
diafano, c entrado en las p oliticas de buen g obiernoy respeto por el e spacio d el otro,
haciendo respetar el espacio de todos.

Luis Antonio Diaz Florez
Alcalde de Méalaga
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CAPITULO 1
1. PARTE GENERAL: FUNDAMENTOS DEL PLAN

Se quiere visionar la ciudad a través de una propuesta enmarcada en los parametros de
la Constituciony lasleye s, con concepcion politica, filoséficay social, en un ejercicio
idealista enelque s e suefia con un municipio m ejor, unt erritorio a ctivo, pa rticipativo e
incluyente do nde s e han implementado una serie de herramientas con el fin de ver la
realidad del municipio. D e es taf orma, r espetando | os de rechos h umanos, el m edio
ambiente y el de sarrollo s ocial, s e i ncorporaran d e m anera i ntegral | as propuestas vy
acciones a los planes y programas para mitigar la desigualdad social y potenciar al ser
humano como agente de cambio y transformacién integral.

El Plan sefiala la ruta que se tendra que recorrer con el propoésito de crear las condiciones
para el c recimiento s ostenidoy | ai ntegraciond e s u economia al desarrollo regional,
departamental y nacional, en une scenariod ef ortalecimientoi nstitucionaly d e
prosperidad para todos los malaguefios. A través del Plan de Desarrollo se busca conciliar
el interésy deseo de unterritorio con mejores oportunidades p aratodosy un mejor
desarrollo local, con los retos que implica reco nocer la existencia de muy dive rsas y
complejas limitaciones, pero conla firme c onviccion d e qu e el po tencial hu mano ye |
deseo de vivir mejor, seralafuerza que i mpulse | a propuesta de gobierno “Malaga de
todos y para todos”, como un proceso d e c ambio social y estructural de la economia
malaguena.

Propuesta de Gobierno “MALAGA DE TODOS Y PARA TODOS 2012- 2015"

Como candidato, el ingeniero Luis Antonio Diaz Florez presentd la propuesta “MALAGA
DE TODOS Y PARA TODOS 2012- 2015", c¢ uya gestion s e focalizara en alcanzar el
mejoramiento de los sectores basicos y no basicos, tales como educacién, salud, deporte
y r ecreacion, saneamiento basico y a gua p otable, agricultura, vivie nda, infra estructura
vial, eq uipamiento m unicipal, de sarrolloin stitucional, m edio am biente, n utricion,
seguridad al imentaria, p rogramas p rioritarios qu e be neficien a la poblaciéon vulnerable,
mujeres,poblacion d esplazada, a dultos m ayores, i nfantes y ad olescentes;protegiendo y
velando por los derechos humanos en su integridad.

Para tener éxito en el logro de estos objetivos se mejorara la capacidad de gestion de
todos | os s ervidores pu blicos qu e de una u o tra forma p restan | os s ervicios a nuestra
querida MALAGA. (ANEXO1)

Anexo 1.Plande Gobierno “Malagade todos y para todos 2012-2015"
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2. MARCO NORMATIVO

2.1. CAMBIOS QUE INTRODUJO LA CONSTITUCION DE 1991 A LA
PLANEACION

Es de resaltar el cambio conceptual impartido a la Planeacién en el pais a partir de la
Constitucion de 1991 (Constitucién). A nteriormente, e | m ayor p roblemaq ues e
presentaba en| a p laneacion e ra e | d ivorcio p ermanente e ntre | a p laneaciény | a
presupuestacion. Se definian planes de desarrollo para la nacion, los departamentos y
los municipios, con unos criterios n etamente t écnicos, p ero d esvinculados de | a
realidad fiscaly financiera en | os diferentes ni veles de | g obierno.La p laneacion s e
realizaba por separado: el ordenamiento fisico - espacial de un lado y la planeacion de
las inversiones o de los recursos econdmicos del Estado, de otro.

El sistema tradicional de planificar |os recursos, se basaba en programar unidades de
gasto, o s ea, definir en que se gastaban los recursos, sin importar que no se tuvieran
proyectos, ni necesidades reales.

Con la concepcion de la planeacion en el sistema actual, se planifican los objetivos
(que se quiere lograr) y estrategias (como se va a |l ograr), para definir posteriormente
a cuales proyectos se le asignan los recursos y como se gestionan los que falten.

Muchos fueron | os ¢ ambios qu e | a C onstitucion ge nerd, r esaltando | os s iguientes
como los que mas afectan a la planeacion regional y municipal:

- La descentralizacion politica, administrativa y financiera que reorganizo y distribuyé
las cargas y responsabilidades entre los diferentes entes territoriales.

- La participacion ciudadana en todos los procesos de decisién de la administraciéon
publica, que obliga a redefinir los estilos y formas de hacer politica y planeaciéon en el
nivel regional y local.

- Laposibilidad de que el sector privado intervengay participe en actividades que
antes se consideraban exclusivas de los entes publicos.

Por su parte, entre los aspectos especificos en |os cuales se produjeron cambios a la
planeaciéon como resultado de la Constitucion, se destacan los siguientes:

- Obligatoriedad de la Nacién y las E ntidades T erritoriales de e laborar P lanes d e
Desarrollo.

La Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 339, establece que “Habra un Plan
Nacional de Desarrollo conformado por una parte general y un plan de inversiones. En
la parte general se sefalaran los propdsitos y objetivos de largo plazo y las estrategias
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y orientaciones generales de |la politica econdmica, social y ambiental del gobierno. El
plan de inversiones publicas, contendra los

Presupuestos pl urianuales d e | os p rincipales p rogramas y pr oyectos de inversion
publica na cional y | a especificacion de los r ecursos financieros requeridos para su
ejecucion.

Las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y
el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente
des usrecursosy el desempeno a decuadod el as f unciones que les hayan sido
asignadas p or | a C onstitucién ylal ey. Lo sp lanesd el as e ntidades t erritoriales
estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y
corto plazo”.

2.1.1. Participacion Ciudadana: Al considerarse en la Constitucién que uno de los
fines fundamentales del E stado e s "facilitar |a participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion”,
se trata no solo de transformar al pais de una democracia representativa hacia una
democracia participativa, sino de fortalecer | a pl aneacion, toda v ez qu e s u e jercicio
permite mantener la cohesion de las comunidades, mejorar su niveles de vida y por
ende, avanzar en su desarrollo.

En cuanto al apl aneacion, la Constitucion de finié la participacion ciudadana en |a
discusion de los planes de desarrollo a través del Consejo Nacional de Planeacion y
los Con sejos T erritoriales d e Pla neacion, co mo e ntes de caracter consultivo,
integrados con representantes de los diferentes sectores del Municipio y esta blecidos
a través de una ley, ordenanza o acuerdo municipal, segun el caso.

Se considera también la participaciond el ac iudadaniaat ravésd el aJ untas
Administradoras L ocales d e e leccién po pular (articulo 3 18), en la elaboracion de los
planes y programas de desarrollo, en | av igilanciay c ontrold el a p restacion de
servicios publicos, y en la formulaciéon de propuestas de inversion y de distribuciéon de
las partidas globales que se les asigne en el presupuesto municipal, entre otras.

2.1.2. Consolidacion del Sistema Nacional de Planeacion: La creacion del Sistema
Nacional de Planeacion constituido p or el C onsejo N acional de P laneaciéony | os
Consejos Territoriales de Planeacion (art. 340), fue pe nsado como un i nstrumento
fundamental en la consolidacion de las localidades, constituyéndose en nucleos de la
estructura social, econémica y politica del pais. En e ste contexto, el sistema adquiere
importancia ¢ omo ¢ onjunto de r elaciones en tre | os C onsejos, | as au toridades d e
planeacion y las corporaciones publicas.
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La funcié n prin cipal de | sistem a, esla de co nstituir un a instancia consultiva del
Gobierno parala elaboracién d e | os P lanes d e Desarrollo, garantizando asi, que se
vincule el Plan Nacional de Desarrollo con las entidades territoriales.

El sistema de planeacidén en el marco de la autonomia, debe asegurar el ejercicio de la
planeacion en cada nivel, concentrandose en los asuntos que son de su competencia
y d e a cuerdo con | as c aracteristicas de |a planeacién | ocal, r egional y nacional. En
esta perspectiva de articulacion, el nivel inferior debe tenerlos medios para intervenir
en la formulacion de las politicas y los planes del nivel superior, pero igualmente debe
acoger sus orientaciones y prioridades.

Con la exigencia de la participacion activa de las fuerzas sociales organizadas en la
formulacion de los pl anes de d esarrollo mediante | a conformacion de los Consejos
Territoriales de Planeacion (art. 341al 344 de la Constitucion), se plantea un cambio
radical en el e squema d e | a p laneacion g ue s e venia realizando en el pais, cambio
que implica repensar no solo el método, sino los mecanismos e instrumentos para el
ejercicio de la planeacién participativa.

2.1.3. Obligatoriedad del cumplimiento del Programa de Gobierno: La
Constitucion e stablece en su articulo 259 que “ quienes e lijan G obernadores y
Alcaldes, imponen como mandato al elegido, el programa que presenté al inscribirse
como candidato"; es lo que se hade nominado el Voto P rogramatico, r eglamentado
posteriormente porla Ley 131 de 1994. Dado que el programa de gobierno debe
plasmarse en el Plan de Desarrollo, se considera entonces que ésta es la primera fase
del mismo.

2.1.4. Planeacion como proceso: La Carta P olitica s efiala | a ob ligatoriedad de
estructurar un s istema de e valuacién de gestiony re sultados de la administracion
publica. | gualmente, a signa | a r esponsabilidad a | os o rganismos d epartamentales d e
planeacion, de realizar la evaluacion de gestidbny r esultados d el os pl anes de
desarrollo, tanto de cada departamento, como de los municipios de su jurisdiccion.

Se considera entonces la planeacion como un proceso en el que se diagnostica, se
formula el plan, se ejecutan las acciones y se evaluan resultados con el fin de realizar
ajustes.

2.1.5. La sostenibilidad ambiental: Desde e | planteamiento de | os p rincipios
fundamentales previstos en el Titulo | de la Constitucion, se establece Ila
obligatoriedad de p roteger | as riquezas na turales d e la Nacion, posteriormente en el
articulo 80, se considera que el Estado planificara el aprovechamiento de los recursos
naturales, para garantizar un desarrollo sostenible.
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2.2. DESARROLLO LEGISLATIVO

Constitucion
Politica

Ley 152 de
1994

Ley 388 de
1997

Decreto 1865
De 1994y 1200
de 2004

El articulo 339 precisa el contenido y el propdsito del plan de desarrollo.
El articulo3 40 po rsup arte, con stituye e | Sistem a Nacionald e
Planeacion, y con él, los c onsejos de planeacion c omo i nstancia de
participacién ciudadana en el proceso.

Establece los procedimientos para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar
los pl anes d e d esarrollo ¢ onforme a | as p rioridades d e | os g rupos
sociales que conforman la entidad territorial y el programa de gobierno.
También, d efine | os mecanismos para s u a rmonizacién e i nterrelacion
con los procesos presupuestales y las funciones de cada dependencia
e instancia que participa en el proceso, enfatizando en la participacion
de la sociedad civil.

El a rticulo 6 ¢ omplementa | a p laneacion ec ondmicay s ocialconl a
planificacién fisica; para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar
las intervencioness obre e | territorioyo rientarsud esarrolloy
aprovechamiento s ostenible. E stablece ¢ omo i nstrumentos para ello,
los planes o esquemas de ordenamiento territorial.

El decreto 1865 de 1994 establecio los planes regionales ambientales
de las Corporaciones Auténomas Regionales, y a su vez, Ilos
procedimientos para la armonizacion de | a p lanificacion en | a g estion
ambiental de los d epartamentos, di stritosy m unicipios, al qu es e
refieren los numerales 1, 2 y 3 del articulo 39 de la Ley 152 de 1994.
Los articulos 1 y 2 de este decreto fueron modificados posteriormente
por el Decreto 48 de 2001, siendo éste derogado por el Decreto 1200
de 2004.




Ley 1098 de
2006

Ley 1122 de
2007

Ley 1257 de
2008

Otras
Disposiciones

Ley 387 de 1997

Ley 418 de 1997
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El articulo 204 establece que el gobernador(a) y el alcalde(sa), en los
primeros ¢ uatro meses d e s u mandato d eben e laborar u n diagnéstico
sobre los temas de infancia, nifiez y adolescencia, teniendo en cuenta
elciclode viday e len foqued e garantia y restablecimiento de
derechos, con el find e esta blecer los prob lemas prioritarios y las
estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el
plan de desarrollo para atenderlas.

Asimismo, d etermina q ue el DNP y los Min  isterios d e la Proteccion
Social ' y Educacién Nacional, con la asesoria técnica del ICBF deben
disefiar lineamientos técnicos minimos que deberan contener los
planes de desarrollo en materia d e i nfancia, ni iezy a dolescencia
teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantiay
restablecimiento de derechos.

Las Asambleas y | os C oncejos, p or s u parte, deben verificar, para su
aprobacién, que el plan de desarrollo e inversion corresponda con los
resultados del diagndstico realizado.

Articulo 33. Plan Nacional de Salud Publica. El Gobierno nacional
definira el Plan Nacional de Salud P ublica para cada cuatrienio, el cual
quedara expresado en el Plan Nacional de Desarrollo. Su objetivo sera
la atencion y prevenciéon de los principales factores de riesgo para la
salud, a li gual qu el a p romocién d e c ondiciones y estilos de vida
saludables. El paragrafo 2 es tablece q uelas E PSy | as e ntidades
territoriales presentaran an ualmente el P lan O perativod e A ccion,
cuyas metas seran evaluadas por el Ministerio de |a Proteccién Social,
de acuerdo con la reglamentacion expedida para el efecto.

El paragrafo 2 del articulo 9 de la Ley 1257 de 2008 establece que “los
planes de desarrollo municipal y departamental incluiran un capitulo de
prevencion y atencion para las mujeres victimas de la violencia.

Ley 115de 1994, Ley 101 de 1993, Ley 99 de 1993, Conpes 3294 de
2004, Conpes 140 de 2011.

Se adoptan medidas parala p revencién d el desplazamiento forzado;
la atencidon, proteccion, co nsolidaciony e sta esta bilizacion
socioeconomica d e | os d esplazados i nternos po r la violencia en la
Republica de Colombia.

Segun esta ley se entiende porv ictimasd el av iolencia p olitica
aquellas personas de la p oblacién civil que sufran p erjuicios e n su
vida, o grave deterioro en su integridad personal o e n sus bienes, por

'La ley 1444 de 2011 es cindi6 el Ministerio de | a Proteccion Social, ¢ onstituyéndose el Ministerio

del Trabajo_y el Ministerio de_Salud y Proteccion Social.
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razon de a tentadost erroristas, ¢ ombates, s ecuestros, a taques 'y

masacres, e ntre o tros ( muerte, i ncapacidad p ermanente, lesiones
personales, secuestro, amenazas, pérdida de bienes). Asimismo,
establece las diferentes ayudas a | as que puede acceder la poblacion
beneficiaria del proceso de atencion.

Tiene por objeto facilitar los procesos de pazy lar eincorporacion
individual o colectiva a la vida civil de miembros de grupos armados al
margend el al ey, g arantizando | os d erechos de | as v ictimasa la
verdad, la justicia y la reparacion.

Ordena a | os gobernadores y alcaldes: -Disefiar, implementar y aplicar
una e strategia q ue | ogre m ayores ¢ ompromisos pr esupuestales y

administrativos a nivel municipal y departamental dirigida a personas
en s ituacion de desplazamiento. - Disefiar e i mplementar pl anes y
programas con enfoques diferenciales dirigidos a | as personas que en
situacion d e de splazamiento, s ean s ujetos d e especial proteccidon
constitucional o que se encuentren en mayor grado de vulnerabilidad.

Crea el P rogramad e R eparacion | ndividual po r v ia Administrativa
para las Victimas de los Grupos Armados Organizados al Margen de
la Ley, el cual esta a cargo de la Agencia Presidencial para la Accidn
Social y la Cooperacion Internacional-Accién Social 2. Este programa
tiene po r ob jeto c onceder un c onjunto d e medidas de reparaciones
individuales a favor de las personas q ue c on a nterioridadal a
expedicion de | p resente d ecreto hu bieren s ufrido violacién en sus
derechos f undamentalesp orac ciébnd e losgr upos armados
organizados al margen de la ley a los que se refiere el inciso 2° del
articulo 1° de la Ley 975 de 2005.

Por la cual se dictan d isposiciones d e ju sticia tra nsicional qu e
garanticen verdad, justicia yr eparaciona | asv ictimas de
desmovilizados d e g rupos or ganizadosa Im argend el al ey,s e
conceden beneficios juridicos y se dictan otras disposiciones.

Esta ley tiene como objeto rendir homenaje a las victimas del delito de
desaparicién f orzada, ad optar medidas para su localizaciony plena
identificacion, y b rindar asisten cia alo s fa miliaresd e la s m ismas
durante el proceso de entrega de los cuerpos o restos exhumados.

Establece los lineamientos | egales p aral ai mplementaciond e | as

2 Mediante Decreto 4155 de 2011 s e transformé la A gencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion I nternacional - Accion Social-, en el Departamento Administrativo para la Prosperidad

Social.
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medidas de asistencia, atencién y reparacion integral a las victimas de
graves y manifiestas violaciones a | as n ormas i nternacionales d e
Derechos H umanose i nfraccionesal D erecho Internacional
Humanitario en e | marco de | ¢ onflicto ar mado i nterno, con enfoque
diferencial, c onocimiento d e la verdad y construccion d e | a memoria
histérica, of reciendo h erramientas para q ue | as v ictimas r eivindiquen
su dignidad y desarrollen su proyecto de vida.

Establece, entre otro s, la co nformacién de la Comisién | ntersectorial
Nacional parala Accién contrala s Min as Antipersonal. A través de
esta se pretende promover y coordinar con las autoridades nacionales
los procesos de c ooperacion en tre el Estado, la socie dad civil y la
comunidad i nternacional, d estinada a | as acciones de Desminado
Humanitario; Asistencia a Victimas; Promocion y Defe nsa del Derecho
humanitario y Derecho Internacional h umanitario; D estruccién d e | as
Minas Antipersonal Almacenadas y C ampanas de Concientizaciony
demas aspectos de asistencia y cooperacion que demanda el
cumplimiento de la Convencion de Ottawa.

Su objeto es adoptar medidas de prevencién, proteccion y asistencia
necesarias para garantizar el respeto de los derechos humanos de las
victimasy p osibles victim asde latra tade personas, tanto las
residentes ot rasladadas en el t erritoriona cional, como los
colombianos en e | e xterior, y pa ra f ortalecer | a ac cién d el E stado
frente a este delito.

Establece adoptar la E strategia N acional I ntegral contrala T rata de
Personas elaborada por el Comité Interinstitucional d e qu e trata el
articulo 12 de laL ey 985 de 2005, con el objetivo de desarrollar | a
politica de Estado para enfrentar este flagelo que se presenta tanto a
nivel i nterno c omo e xterno, con el fin d e reducir el fendmeno desde
los enfoques de derecho, género y proteccion integral.

Por la cual se desarrolla el articulo 38 de la Constitucion Politica de
Colombia en lo referente a los organismos de accién comunal.

La cual complementa el ac ervo de | marco n ormativo que r egulal a
figura de la justicia comunitaria.
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Por | ac ual s e di ctan n ormas organicas en materia de recursosy
competencias d e c onformidad c on | os articulos 151, 288, 356 y 357
de la Co nstitucion po liticay sed ictan otra s disposiciones para
organizar | a p restacion d e | os s ervicios d e s alud, e ducacién e ntre
otros.

Por la cual se crea el Sistema General de Seguridad Social Integral y
se dictan otras disposiciones.

Por mediodelacual se Reforma el Sistema G eneral d e S eguridad
Social de Salud y se dictan otras disposiciones

Porlacu al se establecen mecanismos de i ntegracion s ocial de la
personas con limitacién y se dictan otras disposiciones.

Porm ediode | ac uals eo rganiza el Sistema Nacional de
Discapacidad y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se aprueba la “Convencion sobre los Derechos
de las personas con D iscapacidad”, a doptadap orl a A samblea
General de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006.

Por el cual se crea el Fondo Nacional de Calamidadesy se dictan
normas para su organizacion y funcionamiento.

Por la cual se crea y o rganiza el Sistema Nacional parala
Prevenciony A tencién de D esastres, s e otorgan facultades
extraordinarias al Presidente de la Republica y se d ictan otras
disposiciones.

Porla cual se dictan normas sobre planes de desarrollo municipal,
compraventa y e xpropiacion de b ienesy s e dictan otras
disposiciones. Inventarios de zonas de alto riesgo y la reubicacion
de poblacién en zonas de alto riesgo.

Por el cual se organiza el Sistema Nacional para la Prevenciény
Atencién de Desastres y se dictan otras disposiciones.

Por el cual se modifica La Ley 9 de 1989. Entre otras, modifica
el plazo para los inventarios de zonas de alto riesgo.

Por la cual se crea el S istema n acional d e Bomberos de
Colombia.
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Ley 388 de Por la cual se modifica La Ley 9 de 1989, y laLey 2 de 1991 y
1997 se dictan otras disposiciones. Ley de ordenamiento Territorial.

Decreto 3888 de Por el cual se adopta el Plan Nacional de Emergencia y Contingencia

2007 para E ventos de A fluencia M asivade P ublicoy s e c onformal a
Comision Nacional Asesora de Programas Masivos y se dictan otras
disposiciones.

Resolucion Por la cual se establece el reglamento general administrativo,
3580 de 2007 operativo ytécnico, del s istema Nacional de Bomberos de
Colombia.

Decreto numero Por el cual se crea la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de

4147 de 2011 Desastres, se establece su objeto estructura.
Decreto — Ley Articulo 189, Incorporacion de la Gestion del Riesgo en la Revision de
019 de 2012 los Planes de Ordenamiento Territorial.
Acuerdo Porm ediod el c ual s e es tablece e | E squema de Ordenamiento
municipal 010 Territorial del Municipio de Malaga
15-10-2004

3. MISION

La Administracién cumple las funciones y competencias e stablecidas en la Constitucion y
la Ley mediante la prestacion de los servicios a su cargo con calidad, calidez, eficiencia,
eficacia y oportunidad. Promociona el de sarrollo territorial de  form ainteg ral, co n la
construccion de las obras que demanda el progreso municipal para asegurar el
mejoramiento sociocultural, deportivo y la utilizacion del tiempo libre de sus habitantes.

Asegura la participacion efectiva de la comunidad en el manejo de los asuntos publicos de
caracter local ylain tegracionreg ional, eje rciendo su au tonomia p olitica, fisca |y
administrativa.

Mediante | a a rticulaciond el os p rogramas, m etasy proyectos propuestos para el
mejoramiento de la calidad de vida de todos los malaguefios y malaguefas, la
Administracion M unicipal t rabaja p or e | b ienestar g eneral y garantizael respeto de los
derechos hu manos, c uiday pr oyecta s anamente a la infancia y adolescencia, a las
personas en condicién de discapacidad, | os a dultos m ayores, victimas yla poblacién en
estado de vulnerabilidad.
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4. VISION

Malaga sera en el 2019, una comunidad activa, participativa y constructora de su propio
futuro, con una economia sodlida, basada en la venta bienes y de servicios que garantice
el bienestar y erradique | a p obreza e xtrema, ¢ on proyeccion intelectu al, e conémica,
financiera y administrativamente segura, con programasy proyectos cuyas metas y
acciones es taran e nfocadas al de sarrollo integral y regional, buscando la prosperidad
equitativa como camino de progreso para todos.

Sera el motor del progreso regional, f undamentado en un proceso de i nclusién, c on
igualdad de oportunidades para todos. Se tendra equidad social con gente emprendedora,
alegre, llena de amor, con sentido de pertenencia, de mente abierta y enfoque global, que
garanticen el mayor nivel de bienestar a una comunidad mas humanitaria y solidaria.

Estara soportada en excelentes servicio s de ca lidad, im portante a ctividad cu ltural,
deportiva y de libres pensadores que direccionaran el crecimiento intelectual, econdmico,
turistico y social de la ciudad, en un marco ambiental sano, seguro y en paz, con bajos
niveles de pobreza vy altos indices de crecimiento sociocultural.

5. OBJETIVOS

5.1. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO

Construir desde la accioén participativa e incluyente compendio filosdéfico y argumentativo,
que sirva como carta de navegacion para los p roximos ¢ uatro a fAos; u n M unicipio con
vision de futuro, que contenga los lineamientos basicos, para un desarrollo sustentable y
sostenible, con miras a construir un a ciudad mas a mable, d inamica, j usta c on menores
indices de pobreza, alto grado de conocimiento y en paz.

5.2. OBJETIVO ESTRATEGICO

Buscar m ediante | a p laneacion, gestion, ejecucion, eva luacién, co ntrol y re ndiciond e
cuentas el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad malaguefia. Recuperar la
confianzae ne I manejod el o p Ublico c on | a a ccion p articipativa e inversion de los
diferentes s ectores t anto p ublicos ¢ omo pr ivados p ara | ograr e | ¢ umplimiento de | os
programas y proyectos del Plan de gobierno y el Plan de Desarrollo.




29

6. PRINCIPIOS Y VALORES

6.1. PRINCIPIOS

Hacen parte del Plan de Desarrollo “MALAGA DE TODOS Y PARA TODOS” la calidad
en los se rvicios, la participacion social, la justicia, el respeto por los derechos humanos, la
equidad de género, el derecho de los nifios y nifias a jugar, estudiar y recrearse sanay
responsablemente, la defensa a |a infanciay adolescenciay al adulto mayor, el respeto
mutuo, el s entido d e p ertenencia, la lealtad, el compromiso y la responsabilidad con los
sectores vu Inerable: d iscapacitados, d esplazados, victimas d e la viole ncia; de tal forma,
que | oshabitantes de Malaga de manera i ntegral puedan c onfiar e n s u a dministracion
municipal.

El Plan de Desarrollo, tiene en s u contexto los principios de planificacién para responder
con e ficienciay ga rantizar qu e c ada proyecto d el p lan c umpla con las po liticas de la
nacion y el departamento, en un engranaje coherente y articulado que permita
desempenfar | a m isién de superar | as di ficultades s ocioeconémicas d e | a ¢ omunidad
Malaguernia.

6.1.1. Buen Gobierno

El compromiso sera hacer una gestion p ublica efectiva sustentada en compromisos con la
prosperidad s ocial, m ejoramientod e | a ¢ alidad d e v ida d e t odos; t ransparencia, ¢ ero
tolerancia con la corrupcién, equidad de género, pluralismo, eficiencia, eficacia, celeridad,
y austeridad.

El sistema de gobierno sera efectivo, competitivo y con estandares de calidad para estar
entre los mejores a nivel regional, departamental y nacional, centrado en resultados, con
capacidad d e medicion, a nticipativo mas qu e r eactivo, al s ervicio d e | a c omunidad, con
presupuesto pa rticipativo, de legando r esponsables es pecificos p ara el logro de los
objetivos de | a ad ministracién q ue s eran p romover la equidad, la participacion, el
pluralismo, la transparencia, | a r endicion de cuentasy elrespetode laley, de manera
eficaz, eficiente y duradera.

6.1.2. Universalidad

Todos los habitantes de Malaga, sin ningun tipo de discriminacién, e staran en posibilidad
de s er atendidos, e scuchados e integrados al g obierno. L a universalidad b usca que se
haga con visién global el ejercicio administrativotantoenlo el econémicocomoen lo
fiscal. Asimismo, que no se favorezcan intereses particulares en la toma de decisiones ni
en la aprobacion, desarrollo y financiacion de programas.

6.1.3. Prioridad y equidad en el gasto publico social

Los recursos estaran direccionados y di stribuidose ne | P lande D esarrollo p ara
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privilegiar los se ctores po blaciones y territo rios con mayores necesidades y condiciones
de vulnerabilidad. E stoi mplicaun es tudior esponsabley un t rabajoj uiciosod e
identificacién de la poblacién vulnerable, p araqu e conb ase e n's us ¢ ondiciones d e
necesidades basicas y estado de calidad de vida, reciban los recursos.

El gasto publico municipal se asignara de acuerdo a las normas de contratacidn vigentes,
con pr ocedimientos a |aluzde | acomunidad qu e s ea diafano y confiable, que le
permitan a la A dministraciény | a ¢ iudadania c onocer | a f orma ¢ émo s e a signan | os
recursos para solucionarlas distintas necesidades de la comunidad.

6.1.4. Participacion y control social

La gestion municipal se fundamentara en la promocion de los mecanismos de democracia
participativa, directa y la democracia representativa.

Con el fin de garantizar |la mayor transparencia en la ejecucion del Plan de Desarrollo, el
municipio impulsara los mecanismos d e c ontrol ciudadano y ge nerara c ondiciones para
facilitar y estimular la participacion de los habitantes.

La conformacion de veedurias ciudadanas sera uno de los principales mecanismos para
velar po rque | osr ecursos d el P lan de D esarrollo s e i nviertan d e m anera op ortuna,
correcta y transparente.

En f orma c onjunta c on el Consejo T erritorial d e P laneacion y d iversas organizaciones
sociales, se realizara el se guimiento y eva luacién a las politicas de participacién y control
social.

Los p rincipios p articipativos ¢ omienzan a a plicarse en |a propia formulacion del Plan de
Desarrollo m ediante | a ¢ onvocacion de m esas de t rabajo, con el objeto de que las
comunidades puedan presentar s us problemas, proyectosy establecer p rioridades q ue
seran atendidas por la administracién municipal.

6.1.5. Seguimiento

El proceso de gestion y ejecucion del Plan de Desarrollo se realizara con énfasis especial
en las funciones de seguimiento y evaluacion q ue s on i ndispensables p ara v erificar e |
avance en los objetivos y metas, para detectar oportunamente los factores que deben ser
modificados para garantizar su cumplimiento y que permitan que la administracién p Ublica
y la ciudadania cuenten con informacién oportuna y clara sobre las prioridades en el gasto
social.

Todas las en tidades del municipio producirany divulgaran pe riédicamente informes de
seguimiento y evaluacién de su gestion, para que la comunidad a través de los entes de
control den a conocer en una rendicion de cuentas el estado de ejecucion del gasto.

6.1.6. Equidad
La entidad territorial dara respuesta y atencién a las peticiones de la comunidad buscando

el equilibrio entre las necesidades, la participacién y el esfuerzo de todos de manera justa,
equitativa y oportuna.
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La equidad de género impregnara todos los programas y acciones del Plan, de forma que
se garantice una atencion estricta a acciones opuestas a todas las formas de
discriminacion y violencia contra la mujer, y se promuevan oportunidades para su amplia
participacién e n e | d esarrollo, t anto en | a e sfera s ocial, c omo p roductiva y abriendo los
espacios democraticos para que su vision y fuerza politica contribuyan a la construccion
de una sociedad mas equitativa, respetuosa de los derechos humanos, justa y feliz.

6.1.7. Continuidad en el esquema territorial

En el marco de la normativa existente del Esquema de Ordenamiento Territorial EOT de
Malaga s el e d ara c ontinuidad al os pr oyectos y acciones contemplados dentro del
mediano y largo plazo, se propone concertar y socializar |os ajustes en aquellos aspectos
que | ad inamica d el t erritorio no h ar espondido a | p roceso d e de sarrollo territorial;se
corregiran normas que no correspondan con la realidad social y econdémica que vive hoy
nuestra ciudad y s e buscara un Esquema de ordenamiento viable y consistente con los
propésitos del d esarrollo s ocioecondémico d e n uestra r egion, d onde pr ime e | s entido
comun Yy el desarrollo armonico de la ciudad.

6.1.8. Sostenibilidad de las politicas y programas

Las acciones que conforman el Plan de Desarrollo se regiran por un principio estricto de
sostenibilidad, proyeccion y beneficio social que garantice la apropiacion por parte de las
comunidades beneficiadas y la generacion de estructuras que permitan la continuidad de
sus obras.

La pa rticipacion activa de la comunidad permitira que los programas tengan desarrollo y
calidad producto de alianzas de cooperacion Municipio - comunidad ydiferentes entidades
tanto publicas como privadas.

6.1.9. Sostenibilidad ambiental

El Plan d e D esarrollo s e en marca d entro d el ¢ oncepto hu mano s ostenible, q ue i mpone
una estrategia en lac uals e c onsidera qu el as o portunidades d e b ienestar de | as
generaciones futuras n o s e pu eden r estringir p or el modelo de desarrollo actual, deben
ser replicables y ofrecer cobertura para toda la sociedad; sin embargo, debe tener un plan
de a ccion q ue m itigue d esde y a e | i mpacto a mbiental y debe ser participativo y con
responsabilidad s ocial qu e i ncluyat odos | os s ectores de la comunidad para que se
prepare un calendario y un compromiso de hacer un desarrollo sostenible y amigable con
el medio a mbiente. Estas premisas estan contempladas en todas las acciones del Plan
de Desarrollo.

6.1.10. Proceso de planeacién

El Plan de Desarrollo establecera los elementos basicos que comprendan la planificacién
como u na a ctividad ¢ ontinua, t eniendo e n c uenta | a f ormulacion, ap robacion, e jecucion,
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seguimiento, e valuacion, c ontrol y rendicién d e c uentas. Las accion es d escritas seiran
desarrollando en el Plan de Desarrollo de acuerdo a los tiempos programados.

6.1.11. Eficiencia

Se define como la capacidad de disponer de alguien o de algo para conseguir un efecto
determinado. La optimizacion en el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos
necesarios parae |l d esarrollod el os | ineamientosd el plany el ¢ umplimientod e s us
acciones, se tendra en cuenta en relacion entre los beneficios y costos que se generen
positivamente.

6.1.12. Autonomia

La autonomia serefierea |acapacidad que s e tiene para manejarse por si mismo.El
municipio e jercera | ibremente s us f unciones d e p lanificacion y ejecucion, siempre que
estén en el marco de la Constitucion vy la ley.

6.1.13. Consistencia

La es tabilidad e condbmica vy financierase derivadelosplanes degastoy delPlande
Desarrollo que debera ser consistente con las proyecciones de ingresos y de financiacion,
de acuerdo con las restricciones d el p rograma f inanciero d el s ector pu blicoy dela
programacion financiera para toda | a e conomia. La responsabilidad del Municipio estara
enmarcada en la planificacion, ejecucion y rendicion de cuentas.

6.1.14. Ordenacién de competencia

En el contenido del Plan de Desarrollo tendra en cuenta, para efectos del ejercicio de las
respectivas competencias, la observanciad elo scriterio sd eco ncurrencia,
complementariedad y subsidiariedad de que trata la ley. El municipio trazara sus politicas
de desarrollo de acuerdo a los parametros establecidos en la ley.

6.1.15. Coordinacioén

Para ef ectos de | af ormulacién, ejecuciony e valuaciénd el p lan de desarrollo; las
autoridades de planeacion d el o rden nacional, r egional y de las entidades territoriales,
deberan garantizar que exista el d ebido engranaje y coherencia entre las actividades que
realicen en sus territo rios. El municipio estara en concordancia con todas las politicas que
para el efecto se pongan en ejecucion especialmente el Plan de Desarrollo Prosperidad
paratodos, el Plan de Desarrollo Santander en S erioe | G obiernod el a G ente yla
Resolucién 04 de la Procuraduria General de la Nacién.
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6.1.16. Desarrollo arménico de laregidén

El Plan de Desarrollo buscara la distribucion equitativa de las oportunidades y be neficios
como factores basicos de desarrollo de la region.

6.1.17. Viabilidad

Las m etas prop uestas, la s estrate gias, programasy pr oyectos del Plan de D esarrollo
deben ser factibles, medibles y cuantificables para su realizacion en el tiempo disponible y
teniendo en cuenta la capacidad de administracion, ejecucion y los recursos financieros a
los que sea posible acceder.

6.1.18. Coherencia

Los programasy p royectosde P land e D esarrollod ebent enerun en lacec onl as
estrategias y objetivos establecidos en éste. Las metas, indicadores y productos tendran
concordancia con las necesidades de la comunidad.

6.2. VALORES

Justicia ye quidad, ¢ alidad, s ervicios, p articipacién, r espetom utuo,s entidod e
pertenencia, lealtad, compromiso, transparencia, honestidad y responsabilidad, seran los
valores fundamentales del plan de desarrollo “MALAGA DE TODOS Y PARA TODOS”

6.3. PLANEACION PARTICIPATIVA

6.3.1. Esquema organizacional y participativo

Al c onsiderarse en la C onstitucion que un o de los fines f undamentales d el Estado es
"facilitar | a p articipaciond et odos en | as de cisionesqu el os a fectan y en la vida
econdémica, politica, administrativa y cu ltural de la nacion", se trata no sélo de transformar
al pais de una democracia representativa hacia una de mocracia p articipativa, s ino de
fortalecer la planeacion, g arantizar | os D erechos H umanosy pr omover e | d esarrollo
integraly m antener | a c ohesion d e | as ¢ omunidades, m ejorando su nivel de vida y
avanzar en un desarrollo regional sostenido y sostenible.Para h acer efe ctivo la

participacién de la comunidad se socializara el Plan de Desarrollo de manera incluyente
en los diferentes e scenarios (grupos de vecinos, acciones comunales, gremios, grupos de
jévenes, grupos sociales, Consejo Territorial de Planeacion y Concejo Municipal) con el fin
de cumplircon laley 152 de 1994 por medio de la cual se establece la Ley Organica del
Plan de Desarrollo.
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Figura 1. Pilares fundamentales de la Gestion PUblica
Fuente: DNP-DDTS-GGPT con base en la Constitucion P olitica de 1991, articulos 2°; la Declaracion Universal de D erechos
Humanos; los Pactos y la Declaracion de Viena de 1993; la “Declaracion sobre el derecho al desarrollo” de 1986; las
conferencias i nternacionales sobre medio am biente (Rio de J aneiro, 1992), derechos humanos (Viena, 1993), pobl acion (El
Cairo, 1994), desarrollo social (Copenhague, 1995), la condicion de | a m ujer (Beijing, 1995) y | 0os asentamientos humanos
(Estambul, 1996)

6.3.2. Planeacion participativa

La C onstitucion d efinié | a p articipacion ¢ iudadana e nl ad iscusion de los planes de
desarrollo at ravés d el C onsejo N acional d e P laneacion y | os C onsejos Territoriales de
Planeacién (articulo 340) ley 152 de 1994, como entes de caracter consultivo, integrados
con representantes de los diferentes sectores del Municipio y establecidos a través de una
ley, ordenanza o acuerdo Municipal, segun el caso. El municipio recogera los insumos en
las diferentes reuniones comoel sentird ela comunidad e nun a accion de planeacién
participativa.

6.3.3. Participacion de la mujer

La equidad de género impregnara todos los programas y acciones del Plan, de forma que
se garantice una atencién estricta a acciones opuestas a todas las formas de
discriminacion y vio lencia contra la mujer, y se promoveran oportunidades para su amplia
participacién en el desarrollo, tanto e n | a es fera s ocial, c omo pr oductiva, a briendo | os
espacios democraticos para que su vision y fuerza politica contribuyan en la construccion
de una sociedad mas equilibrada y justa. (ANEXO 2)

Anexo 2.Memoriadel procesode participacionde lapolitica piblicayequidad de género en Santander

6.3.4. Respetuoso de la diferenciay garante de su inclusién

En los ultimos afios en el marco de la jurisprudencia relacionada con la garantia de los
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derechos de los grupos étnicos, e specialmente de las sentencias T-063 de 2003 y T-025
de 2004, se insta a adelantar acciones afirmativas y enfoques diferenciales sensibles al
género, | a g eneracioén, | a e tnia, | a d iscapacidad y la o pcion sexual. De maneraque se
asegurara que las inversiones en capital productivo orientadas al desarrollo integral, que
agreguen de manera incluyente y sostenible con el medio ambiente, valor al capital social
del municipio, aspecto que tiene expresién en las garantias para el ejercicio pleno de los
derechos humanos y el fortalecimiento de la democracia p articipativa; razén por la cual no
se ahorraran esfue rzos por lograr la a ctiva participacion ciudadana e nlos as untos d el
desarrollo y en el control del gobierno local a fin de garantizar que sus acciones alejadas
del abuso delpo der,e sténr egidasp orl osp rincipio de o bjetividad, e ficiencia,
transparencia; orientadas sin distingo alguno a la atencién e inclusion de las comunidades
menos favorecidas y rezagadas del desarrollo; asi como de los grupos poblacionales que
presenten condiciones de riesgo y/o exclusion social; en este sentido priman los intereses
de los nifos, los jovenes y la tercera edad, asi como de integracién y reconocimiento de
grupos p oblaciones minoritarios c omo R OM, Indigenas y r aizales, d e igual forma con la
poblacion LGTB.

7. ENFOQUE METODOLOGICO

La creacion del Sistema Nacional de Planeaciéon constituido por el Consejo Nacional de
Planeaciéon y | os C onsejos T erritoriales de P laneacion (art. 3 40), fue pensado como un
instrumento f undamental e n| a ¢ onsolidacién d e | as localidades, constituyéndose en
nucleos de la estructura social, econdémica y p olitica del pais. En este contexto el sistema
adquiere importancia como conjunto de relaciones entre los Consejos, las autoridades de
planeacion y las corporaciones p ublicas.

La funcién principal del sistema, es la de constituir una instancia consultiva del G obierno
para la elaboracion de los Planes de Desarrollo, garantizando asi, que se vincule el Plan
Nacional de Desarrollo con las entidades territoriales.

El sistema de planeaciéon en el marco de la autonomia, debe asegurar el ejercicio de la
planeacion en cada nivel, concentrandose en los asuntos que son de su competencia y de
acuerdo c on | as c aracteristicas d e | a p laneacion | ocal, regional y nacional. En esta
perspectiva de articulacion, e | ni vel i nferior de be t enerlos medios p ara intervenir en la
formulacion de las politicas y los planes del nivel superior, pero igualmente debe acoger
sus orientaciones vy prioridades.

Con la exigencia de la participacion activa de | as fuerzas s ociales o rganizadas enla
formulacion de los planes de desarrollo m ediante | a ¢ onformacion de | os C onsejos
territoriales de Planeacion, (art. 341al 344 de la Constitucién) se plantea un cambio radical
en el esquema de la planeacion que se venia realizando en el pais, cambio que implica
repensar no solo el método, sino los mecanismos e instrumentos para el ejercicio de la
planeacion p articipativa.
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La C onstitucion e stablece e n's u ar ticulo 2 59, g ue “ quienes el ijan Gobernadores vy
Alcaldes, imponen c omo m andato a | e legido, e | p rograma q ue p resento al i nscribirse
como candidato”; esl oques eh ad enominado e |V oto Programatico, r eglamentado
posteriormente por la Ley 131de 19 94.D adoqu e e | p rograma de go bierno de be
plasmarse en el Plan de Desarrollo, se considera entonces que ésta es la primera fase del
mismo.

La C arta Politica sefiala la o bligatoriedad de estructurar un s istema d e ev aluacién de
gestion y resultados de la administracion publica. Igualmente asigna la responsabilidad a
los organismos departamentales d e pl aneacion, de realizar la ev aluacion de ge stion y
resultados d el os pl anes de d esarrollo, t anto de cada departamento, c omo de | os
municipios de su jurisdiccion.

Se c onsidera en tonces | a p laneacion c omo un p roceso en el que se diagnostica, se
formula el plan, s e e jecutan | as a cciones y s e e valuan resultados con el fin de realizar
ajustes.

Desde e | p lanteamiento de los p rincipios fundamentales pr evistos e nel Titulo| de la
Constitucion, se establece la o bligatoriedad d e pr oteger | as r iquezas na turalesd e | a
Nacién, posteriormente en el a rticulo 8 0, s e c onsidera q ue el E stado pl anificara el
aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar un desarrollo sostenible.

En concordancia con lo expuesto el Plan de Desarrollo MALAGA DE TODOS Y PARA
TODOS integra todas las h erramientas técn icas, politicas y administrativas articulado con
el Plan de Desarrollo Nacional “Prosperidad para Todos” el de desarrollo territorial “Visidon
Santander 20 30" P lan D epartamental “Si Santander en Serio, el gobierno de la gente”
programa de gobierno local y el acompanamiento de Planeaciéon Departamental.

Estos documentos con | aidentificacién d e | as d iferentes d ificultades de | a c omunidad

permiten visualizar de manera integral los problemas del desarrollo humano en cada una
de s us dimensiones. D e manera s istematizada y articulada se incorpora la informacion
correspondiente que nos muestral ar ealidad | ocal pa ral uego e stablecer| as | ineas
estratégicas que nos permiten programar las acciones correspondientes.

Para completar| ae tapas er evisae | M arco F iscalde M ediano P lazo i nstrumento
importante pa ra |l a p lanificacibny aquen osda unav isibnd e c 6mo s e e ncuentra la
institucion fiscal y administrativamente traducido en el plan financiero. Con estos
conceptos (lineas e stratégicas — programas - plan financiero) se inicia el proceso de
priorizacién de inversién en las diferentes dimensiones acompafiado de la definicion de
metas en cada sector convirtiéndose en el Plan Plurianual de Inversion en el que refleja
la inversion priorizada del municipio que para su ejecucién se construye el Plan Operativo
Anual de Inversiones. Este proceso permite ver la prioridad e incidencia en la inversion
donde sale una concertacion comunitaria importante que fortalece la accion participativa
de la comunidad en la distribucién y el manejo transparente de los recursos.
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Figura 2. Enfoque Metodoldgico Plan de Desarrollo
Fuente: P laneacion D epartamental

8. ENFOQUES CONCEPTUALES DE DESARROLLO

El desarrollo territorial e s el resu ltado de las o peraciones politicas, econémicas, sociales
y espirituales q ue realiza el colectivo desde el sector privadoy el publico encargado de
brindar bienes y servicio a todos sus integrantes para cubrir sus necesidades basicas
de manera equitativa y vivir de forma digna con oportunidades equilibradas para su
desarrollo integral.

Estoim plica e sfuerzoy com promiso de tod os p araco nstruirun territorio con
sostenibilidad y ju sticia social, base que tendra la administracion municipal al planificar,
gestionar y liderar | os pr ocesos do nde s e cimentara la pl ataforma d el de sarrollo d e | os
malaguenos y malaguenas cuyo fin es tener calidad de vida y oportunidades de ingresar
a la transformacion y desarrollo territorial, regional y global para de manera articulada se
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asegure que los beneficios del desarrollo se distribuyan de manera equitativay justa sin
preferencias tanto en el campo como en la ciudad ya que solo de esta manera se logra
romper las diferencias y se brinda oportunidades para todos.

El Desarrollo Humano es un proceso mediante el c uals e b uscal aa mpliaciénd e
oportunidades para las personas, aumentando sus derechos y capacidades. Este proceso
incluye varios aspectos de la interaccion humana, tales como: la participacion, la equidad
de género, la seguridad, la sostenibilidad, las garantias de los derechos humanos y otros
que son reconocidos por la gente como necesarios para ser creativos, productivos y vivir
en p az’ (Programa d e | as N aciones U nidas p ara el (Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, 2002). 3

8.1. ENFOQUE POBLACIONAL

La dinamica po blacional s e d efine como el c onjunto d e i nteracciones e ntre | a d inamica
demogréfica y o tros fa ctores d e la s din &micas a mbiental, so cial y eco ndmica, de las
cuales se derivan transformaciones tanto en la dinamica demografica (tamafio,
crecimiento, e structura, distribu cion territorial y m  ovilidad) com o en las condiciones
socioecondmicas y ambientales de un territorio. E | e nfoque p oblacional ¢ onsiste e n
identificar y comprender las interacciones en la dinamica poblacional, a fin de responder
tanto a los problemas como a las oportunidades presentes en el territorio, orientando la
formulacion de obijetivos y estrategias que permitan superar las tensiones problematicas y
potenciar | as f ortalezas e n b Usqueda de | os f ines s efialados, como reduccion de la
pobreza, manejo transparente de los recursos publicos e inclusion de la poblacién para el
fortalecimiento de lo publico.

En estalinea Malaga ha e stablecido c omo prioridad, la t ransversalizacion de | enfoque
poblacional, en |a gestidon de politicas publicas con planes de reduccion de la pobreza con
un marco de gastos y prioridades.

En e ste orden d e ideas se orienta la accion del gobierno municipal “Malaga de todos vy
parat odos” planificando de f orma o rdenaday s istematica donde todos | os p rocesos
econdmicos y sociales que conlleven a construir un territorio propicio para que de manera
integral todos tengan la oportunidad de mejorar calidad de v ida. E stos planeamientos
estaran disefiados para que se pueda prevenir y/o mitigar el riego que atenta contra la
vida y la estabilidad tonto econémico como emocional de la comunidad.

El enfoque esta articulado al desarrollo regional con las politicas que la integren como
los objetivos del milenio “aplicacion de estrategias orientadas a aumentar |las inversiones
encaminadas al ae quidad de género, las alud sexualy reproductiva, la juventud y el

3Naciones Unidas define el desarrollo humano como el proceso m ediante el c ual una s ociedad mejora las c ondiciones de
vida de sus ciudadanos a través de un incremento de los bienes con los que puede cubrir sus necesidades basicas y
complementarias, y de la creacion de un ent orno en el que s e respeten los derechos humanos de t odos ellos; es decir que
se basa en la universalidad dado que reconoce las reivindicaciones \itales y posibilita que las per sonas puedan darle el
mejor uso a sus capacidades. Por ello indica que baj o es te enfoque el des arrollo s upera |a bus queda per s e del crecimiento
econdémico, pues este debe considerarse como un medio que le permite garantizar a las personas el des arrollode s us
potencialidades para llevar con dignidad una larga vida creativa y productiva. (Concepto a partir de la definiciéon de
Desarrollo Humano del registrado en la pagina nacional de la ONU http://www.pnud.org.co).
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VIH/Sida, a fin de mejorar la calidad de vida, el desarrollo sostenible y |a reduccién de la
pobreza”. A I r especto se enlaza c on e |1 go bierno d epartamental y n acional pa ra en
conjunto garantizar que al 2 015, e | m unicipio h abra ¢ umplido c on | os o bjetivos d el
desarrollo del milenio y con la Ley de Infancia, adolescencia y ambiente sano.

8.2. ENFOQUE DE GENERO

Es una herramienta de trabajo, una categoria de analisis con base en las variables sexo y
genero, que permite identificar los diferentes papeles y tares que llevan a cabo hombres y
mujeres en unas ociedad,a sic omo| as a simetriasy | asr elacionesd e p odere
inequidades. Desde aqui podemos ver la brecha con amplias desventajas para la mujer y
buscar las politicas publicas que busquen cerrar esa brecha y hacer una transformacién
de |l as desigualdades, ya que ge nerose de fine como el conjunto de caracteristicas
sociales, cu lturales, politicas, jurid icas y e condmicas as ignadas s ocialmente en funcion
del sexo de nacimiento y aprendidas durante el proceso de socializacion.

El género determinal o que es e sperado pe rmitido y valorado en una mujer o en un
hombre en un c ontexto d eterminado el gé nerono s e refiere solo a las mujeres o a los
hombres sino también a las relaciones sociales que se establecen entre ellos.

En consecuencia la Politica Publica de “Mujer y Equidad de Género” del Departamento de
Santander, | a cual fue a doptada p or | a O rdenanza 028 de 2010, constituye un avance
significativo en e ste propdsito. L a Politica Pub lica estéa articulada al Plan Nacional d e
Desarrollo “Prosperidad para Todos” y tiene como principal objetivo convertir la E quidad
de Género en una accién institucional del Estado, contribuyendo de esta forma al deseo
ferviente d e las d istintas fu erzas po liticas, d e los movimientos y organizaciones de
mujeres.

Consolidar y desarrollar esta Politica, requiere del compromiso de todas las instituciones
publicas, privadas y de la socie dad civil presentes e n el territorio p ara e | desarrollo de
acciones sensibles al género: concertando agendas con todos los sectores y asignando
los presupuestos necesarios, hacia la operacionalizacién del Plan Decenal de Igualdad de
oportunidades, i nstrumento a tra vés de | cu al la Po litica Pu blica se m aterializaen 8 2
acciones transversales a todoslo s sectoresyque co mo e ntete rritorial, M alaga,
estacomprometida a articular estas politicas en el Plan de Desarrollo Municipal.

8.3. ENFOQUE DE GARANTIA DE DERECHOS

El e nfoque d e de rechos h umanos en | a p laneacion bu scal ai ncorporacién en los
instrumentos d e p laneacion d e p oliticap ublicay d ep laneacién del desarrollo las
responsabilidades y deberes del estado con respecto a los derechos humanos, asi como
los estandares internacionales de proteccién y garantia de derechos humanos.

Es u nm arco ¢ onceptual q ue i ntegra e standaresy c aracteristicasd el os d erechos
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humanos, q ue b usca p otenciar | as ¢ apacidades de | os t itulares d e d erechos p ara el
ejercicio de sus derechos y de los portadores de obligaciones para cumplir con éstas; asi,
como lo ha ratificado C olombia a través de |as diferentes convenciones internacionales tal
como la convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad.

La planeacion del desarrollo local como se ha realizado de manera tradicional ha puesto
el énfasis en las necesidades y ello tiene limitaciones ya que las necesidades se cubren
0 se satisfacen, | as n ecesidades no implican deberes, no siempre son universales, se
satisfacen atrav és d e es trategias d e resultados y s e p ueden s atisfacer a través de la
caridad y la solidaridad.

Por el contrario, el enfoque de derechos nos recuerda que los derechos se ejercen (se
protegen, seresp etan, se fa cilitany se cumplen); siempre implican un deber
correspondiente y es el de garantizarlos ya que son universales priorizando la atencion de
los problemas de la gentes obrel osd elt erritorioy /ol aec onomia, d imensiones
subordinadas al logro del bienestar de la poblacion. En concordancia con lo expuesto el
Municipio velara porla protecciéon de los d erechos humanos en un marco de respeto
individual y colectivo preservando la justicia y equidad social.

8.4. OBJETIVOS DEL MILENIO

La Cumbre del Milenio realizada en el afi o 2 000 e stablecié un ac uerdo global parala
reduccion de las inequidades y las vulnerabilidades que limitan las posibilidades de una
vida dignaam illones d e pe rsonas e n el mundo en desarrollo. Los ocho objetivos del
milenio buscar articular esfuerzos que van desde |a reduccién de la pobreza y el hambre,
y las desigualdades de género hasta fomentar el uso sostenible de los recursos naturales
yr egularl aop eraciond el os pa ises desarrollados, trazando para ello, un h orizonte
prometedor para el afio 2015, cuando podemos analizar las lineas meta trazadas.

Es un compromiso t ransversal | a a plicacion de los d erechos de: erradicar la pobreza
extrema y el hambre, lograr la ensefianza primaria universal, promover la igualdad entre
los géneros y la autonomia de la mujer, r educir | a mortalidad i nfantil, mejorar | a s alud
materna, combatir elVIHy s idael pa ludismoy ot ros en fermedades, ga rantizar| a
sostenibilidad del medio ambiente y fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

Desde el municipio se trabajara en reforzar y articular los sectores mas vulnerables entre
los vulnerables con el fin de mejorar su calidad de vida. El sector que es considerado alto
543 f amilias, se encuentra caracterizado enla RED UNIDOS vy es tara incluido en las
lineas base del Plan de Desarrollo.
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8.5. ENFOQUE DIFERENCIAL

Se entiende como el “método de analisis, actuaciéon y evaluacién, que toma en cuenta las
diversidades e inequidades de la poblacion en situacion o en riesgo de desplazamiento,
para b rindar un a at encion i ntegral, p roteccion y g arantia d e de rechos, que cualifique la
respuesta institucional y comunitaria”. Involucra las con diciones y po siciones de lo s/las
distintos/as a ctores so ciales co mo su jetos/as de derecho, d esde un a mirada d e grupo
socioecondémico, género, etnia e ide ntidad cultural, y de las variables implicitas en el ciclo
vital - nifiez, juventud, adultez y vejez *

El principio de igualdad d etermina qu e pe rsonas en s ituaciones a nalogas d eben s er
tratadas de forma igual, y que aquellas que estan en situaciones distintas deben tratarse
de manera distinta, en forma proporcional a dicha diferencia. De este modo, no todas las
diferencias de trato constituyen “discriminacién” ya que desde el derecho internacional se
reconoce que ciertos grupos de personas tiene necesidades de proteccion diferenciales a
raiz de sus situ aciones especificas y en algunos casos, de su vulnerabilidad manifiesta o
de | as i nquietudes es tructurales d e | a s ociedad. E n este sentido la incorporacion del
enfoque diferencial a los procesos sociales y/o proyectos da la posibilidad de reconocer
el derecho alaigualdad, a |a diferencia evita adoptar e strategias etnia, género, condicién
de discapacidad, contexto situacional o situacion de vulnerabilidad permitiendo identificar
diversas formas de vida, pensamientos y conductas de personas, familias y comunidades
a la luz de las diferentes realidades locales y regionales en las cuales se desenvuelven.

El desplazamiento forzado por la violencia, constituye una grave violaciéon a los derechos
politicos, civiles, econdmicos, sociales y culturales de las p ersonas afectadas. Dad a la
magnitud de este problema y sus implicaciones en la vulneracion masiva y sistematica de
los d erechos, el E stado colombiano ha desarrollado diversas acciones para afrontar los
impactos sobre las personas y minimizar las causas que lo generan, construyendo asi una
politica p ublica pa ra a tender i ntegralmente a | a p oblaciéon Victima del Desplazamiento
Forzado por la Violencia.

En este sentido, la p olitica publica busca prevenir, proteger, atender, estabilizar y repa rar
integralmente al a poblacién que ha sido victima de este delito, p or lo cual todos los
programas, p royectosy a cciones s e d eben o rientara q uel as p ersonas, hogares y
comunidades afectadas por el desplazamiento forzado p uedan gozar efectivamente de
todos sus derechos. °

El Municipio articulara las politicas publicas con las del Departamento y la Nacion para
cumplir con las propuestas de proteccion y acompafamiento a los sectores con enfoque
diferencial.

*Proteccion y Garantia de derechos. Tomado de: www.minproteccionsocial.gov.co/_.. /listform.aspx?...4...
> Planeacion para el desarrollo integral de las entidades territoriales. El plan de desarrollo 2012-2015.

Departamental Nacional de Planeacion.
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8.6. PLANES REGIONALES DE COMPETITIVIDAD

Las Comisiones Regionales de Competitividad (CRC), creadas con base en las
recomendaciones del D ocumento Conpes 34 39y ala luz del Decreto 2828 de 2006,
constituyen e spacios e instancias d e a rticulacion regional publico-privada para discutir y
validar las decisiones que se necesitan para aumentar la productividad y asi mejorar la
competitividad de las regiones. A través de las CRC se busca la articulacién de politicas,
programas y r ecursos, r elacionados ¢ on | a pr oductividad y ¢ ompetitividad, q ue son
dirigidosa | asr egionesde sdel osd iferentesni velesd e go bierno,a partir del
reconocimiento de las p articularidades y c apacidades d iferenciales d e d esarrollo d e | os
departamentos, en donde | a a rticulacién pu blico-privada de be p otenciar | as f ortalezas
locales.

Ala fecha cada de partamento en Colombia cuenta con su CRC, y cada uno ha formulado
su P lan R egional d e C ompetitividad ( PRC), e ne | c ual cada region ha orientado sus
potencialidades al ¢ recimiento ec onémico. L os P RC ha n s ido ¢ oncebidos ¢ omo u na
herramienta d inamica d e pl aneacion d e ¢ orto, m edianoy | argo plazo en materia de
competitividad a nivel regional. Para |a formulacion de los PRC se utilizd una metodologia
con seis (6) fases a p artir de las cuales cada CRC determiné la vision del departamento,
los objetivos estratégico s y transve rsales, la s estra tegias y las iniciativa s pa ra alcan zar
dicha visiéon. De igual manera la metodologia utilizada p ermite |a realizacion de ajustes lo
qgue convierte a los PRC en instrumentos dinamicos.

En consecuencia L a Agencia de desarrollo Econdmico Local — Adel metropolitana con el
apoyo de la gobernacion adelanto un estudio con el fin de crear en la provincia de Garcia
Rovira y en asocio con Norte y Gutiérrez de Boyaca una ADEL regional teniendo como
principios elmé todo P ASC(potencial aprovechable, soste nible y co mpetitivo), para
identificar y seleccionar los recursos lo cales co n po tencial eco némico y de in clusién
social.

En consecuencia, diversos autores y tedricos del desarrollo, coinciden en que las areas
pobres deben aprovechar sus propios recursos para ser mas competitivas, en efecto, las
agrupaciones de micro y pequefias empresas, la cooperacion entre ellas para competir y
elhe chod eq ues eand e u nam ismal ocalidad, | es pe rmiten t ener m ayor f uerza y
seguridad p ara ser sostenibles a largo plazo. La mejora de la productividad y
competitividad de | as c iudades d epende de | a introduccidon de innovaciones en las
empresas, de | a flexibilidad y organizacion d el s istema productivo, y de la existencia de
instituciones que favorecen e |f uncionamientod el os m ercados ( Vazquez-Barquero,
2002).

Asi, al momento dei mplementaru na e strategiap aral ap romocién de | d esarrollo
econdémico local, como los son las Agencias de Desarrollo, conviene hacer un analisis del
conjuntod er ecursosde d iferente n aturalezaq ued eterminane ng ranpa rtel a
competitividad a nivel local y que da una especial importancia a |os mercados locales de
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trabajo, a la homogeneidad socio-cultural para el desarrollo del espiritu empresarial y la s
relaciones de confianza y colaboracion que surgen en los entornos locales.

Dicho analisis emplea la metodologia PASC (potencial aprovechable, sostenible y
competitivo), la cual consiste en describir los componentes claves del desarrollo
endogeno: los R ecursos,| a Aprovechabilidad, la Sostenibilidad te rritorial y la
Competitividad .

Los recursos son los elementos del territorio de diferente naturaleza que tienen posibilidad
de activar o reforzari niciativas ec ondmicas. L a ap rovechabilidad h ace r eferencia a |
caracter de uso de esosr ecursos pa ra p romover ac tividades r entables, g ue b rinden
ingresos al territorio. La competitividad e sta relacionada a la posibilidad que compradores
o visitantes prefieran un determinado producto o lugar a otro y por ultimo, la sostenibilidad
se refiere a la capacidad de mantener y desarrollar determinada actividad que incluyen
los dife rentes recu rsos del te rritorio. El m unicipio es tara a tento a p articipar en los
procesos d e d esarrollo r egional, ¢ omo e strategia de c recimiento e conémico, ya que el
trabajo en equipo permite ser competitivos y fuertes a la hora de participar en el mercado.
Una ADEL en la Provincia de Garcia Rovira potencializara las lineas de produccion base
e i mpulsara el d esarrollo y mejorara la calidad de vida de la region. Malaga estara a la
vanguardia de su creacion y puesta en accion.

8.7. GESTION DEL RIESGO COMO INSTRUMENTO DE DESARROLLO

La Constitucion politica de Colombia de 1991, el Decreto N° 919 de 1989 (mayo 01) Por
el cual se organiza el Sistema Nacional para la Prevencion y Atencién de Desastres y se
dictan otras disposiciones, Decreto N° 93 de 1998 (enero 13) Por el cual se adopta el Plan
Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres, Decreto N° 1547 de 1984 (junio 21)
porelcualsecreaelF ondoN acional de Calamidades y se dictan normas p aras u
organizacion y funcionamiento, D ecreto No 2378 DE 1997 por el cual se reglamenta el
articulo 35 de la Ley 344 de 1996, el articulo 7° del Decreto Extraordinario 1547 de 1984 y
se regula parcialmente la organizaciony f uncionamientod elf ondo na cional de

calamidades y de su junta consultora en materia presupuestal, Directiva presidencial 05
de 20 01 ( noviembre 30 ) Ley N° 9de 1979 (enero 24) porla cual se dictan Medidas
Sanitarias y demas normas concordantes son el marco legal cuando existe la posibilidad
deq uee ne It erritoriooc urrant erremotos, e rupciones, volcanicas, inundaciones,
deslizamientos y otros fendmenos de origen natural, que estan en posibilidad de generara
victimas hu manas, d el os medios d e v ida de lap oblaciény de lai nfraestructura alli
localizada, y las entidades territoriales no pueden recuperarse por si solas y tiene que ser
con ayuda externa, se esta frente a una situacion de desastre que puede comprometer su

® CANZANELLY Giancarlo. La valorizacién del potencial endégeno. EI método PASC para identificar y

seleccionar los recursos locales con potencial economicoy de inclusion social.
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desarrollo presente y futuro. Por lo anterior se dice que un desastre es el producto de un
riesgo que se maneja de manera inadecuada.

En este orden de ideas el municipio manejara el diagnostico de riego municipal que es
bastante dificil por estar en una zona de deslizamientos e incorporar su analisis y manejo
ambiental del territorio articulado con el Plan de Gestidon de Riesgo Regionalyla CA S
en su Plan de Gestién Municipal del Riego de D esastresy seincorporardalPlande
Desarrollo Municipal.

Atravé s del CL OPAD y los planes locales de emergencias y contingencias “Plecs” se
asume la direccidon y coordinacion de todas las actividades necesarias para atender las
situaciones de D esastre M unicipal d eclaradas, ¢ on | a ¢ olaboracion de | as entidades
publicas y privadas que deban participar, de acuerdo con las pa utastrazadasporla
Oficina Nacional y Departamental para la Prevencién y Atencién de Desastres.

Ejecutar los simulacros, sensibilizacién de contingencia y de orientacion para la atencién
inmediata e n caso de presentarse un desastre ya sea en el casco urbano o e n el sector
rural. Levantar el mapa de riesgos y los sitios de atencién y proteccion para los diferentes
sectores en espacial instituciones educativas y sectores vulnerables.

Segun el informe presentado por el Servicio Geoldogico Colombiano se recomienda:
+ Dadalagranextensiondeterrenoafectadaporagrietamientosymovimientos enmasa,y

debidoaquesolose pudieronvisitar38sitios,repartidosentre viviendasurbanas, rural esy
algunos potreros,y queseguninformacion delos habitantes delazona,elsefiorAlcaldey

elasesordePlaneacion,existenotras viviendasyfincasque no alcanzaronaser
visitadas,lascuales pueden
presentarproblemassimilares;serecomiendaqueelComitéLocal de Emergencias
deMalaga,realiceuncensocompletodelaspropiedades(fincas, viviendas,cauces
dequebradasy demas),conel findetomarlas medidas
preventivasysegunsucriteriodeterminarsi los moradoresdebencontinuaralli y

seguirconelusoquesetiene enla actualidad,teniendo encuentaquese
avecinaotraépocainvernal,paralos mesesdeAbrily Mayo,segunlos prondsticos del
IDEAM.Ademas,los movimientos enmasa detectados,se
puedenreactivar,yaqueseguncomunicaciéndeloshabitantes delazona, algunasgrietasy
movimientosen masaempezarona aparecerdurantelos

mesesdeOctubreyNoviembredel2004,ysehanincrementadohastala f echa.

+ Los agrietamientos y movimientos en masa que afectan la zona rural del municipio
de Malaga, asociados principalmente a | as cuencas de | as quebradasLaMagnolia,
El Términoy margenderecha del rioServita,se han generado debido a | a morfologia
abrupta a moderadamente abrupta del
terreno,alagranextensiéndedepdsitosdecoluviénquecubrenlazona,los
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cualessonbastantesueltosy permeables, permitiendolainfiltraciéndelas
aguasprovenientesdelaspartesaltas,lascualesseacumulanyafloranen estazona,
ayudando al movimientodel t erreno.

LosDepésitosdeColuvidnseoriginaronapartirdelaerosionymeteorizacion delas
rocas,lascuales se encuentranbastantefracturadas por la acciondelas
fallasdeServitaalorientey la sfallas quelimitanlazonaoccidentaldel municipiodeMalaga.

Una de las causas principales que ha acelerado la ocurrencia de los agrietamientos y
movimientos enmasa,serelacionaconla actividad antropica quetienequever
conelusoinapropiado, entrelasqueestalagran
deforestacion,elsobrepastoreoquegeneraterracetasy elinapropiadomanejo delasaguas
de escorrentia.

LacomisiondelSGCobservoenlaparterural,algunasllavesdelavaderos
abiertas,permitiendo elrebosecontinuo(posiblementedias). Tambiénadvirtid
lapresenciademangueras deconduccionde aguaparariegodecultivos,para elganadoo
para elpropioconsumodeloshabitantesque presentaban desajusteso desperfectos,
permitiendoel continuogoteodeaguasobreel t erreno.

Seadvirtidsobrelafaltadezanjasdecoronacién,medialadera,encoles,
descoles,etc.,detalformaqueserecojany ¢ onduzcanlas aguas de escorrentia enl os
potreros, para evitar ques ei nfitren, aumentando la humedad y generando
subpresiones quet erminen desestabilizando | as
laderas.Serecomiendaconducirapropiadamentelasaguasdeescorrentiaa sitios s eguros
para su descarga como son las quebradas y pequefos afluentes.

Otrodelosqueseobservaroncorrespondidala faltadeimplementaciéondeun
sistemadedrenaje(cunetas,desnivelesobombeosy filtros)enlasvias
interveredales,muchas delascualesseencuentransinrecebo.

Segun | o anterior, dada el area tan extensa yla complejidad de los movimientos
enmasaqueafectan | azonas mencionadas,sere comiendac oncientizaralos
habitantesdelazona para quemejorenelusodelsuelo,en ¢ uantoal manejode
lasaguas,pararladeforestaciéneiniciarunplande
cultivosagroforestales,teniendoencuenta  queenlazonapredominanlos  minifundiosy
granpartedeloshabitantes rural esvivendeloscultivosy la ganaderia.

TambiénserecomiendalareforestaciéndelascuencasdelasquebradaslLa
MagnoliayEIT ermino,asicomolasladerasdelrioServita,haciendoénfasis
enlossitiosafectados porlosmovimientos en masa.Sesugierealas autoridades, se
contemple | a posibilidad de que se adelante un proyectocon el patrocinio
deLaCorporacionAutonomaRegionaldeSantander(CAS),en convenio con la alcaldia
municipal de Malaga y la facultad de |ngenieria Forestal delaUniversidadindustrial de
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Santander (UIS),sedeMalaga.

ExistenzonaspuntualeslocalizadasenlasmargenesdelasquebradasEl

Término,LaMagnolia y elrioServita,quehanvenidosiendoafectadaspor
procesosnaturales,detalmaneraquepara estaépoca,sumagnitudamenaza
condesestabilizarlasladerascircundantes,previéndose potenciales movimientosen
masay re presamientos, eventosquellegarianaafectar predios,cultivosyviviendasen el
areapotencialdeinundacioneinestabilidad. De acuerdo con lo anterior, la comision del
SGC recomienda adelantar estudios
deGeologia,Hidrogeologia,lngenieriay Geotécnicaen estas zonas.

Encuantoalazonaurbanasepudoobservarquemuchasdelasviviendas
localizadasenlasrondas de algunasquebradas,principalmente delLa
Magnolia,seencuentraninestablesporsocavacionenmargenesyencauce

(profundizandoy ampliandolo), eventoestequeseagudiza,dadoquelos
habitanteshanarrojadoresiduossoélidos(basurasy escombros),aspectosque
contribuyenconla desestabilizaciondel t erreno.

Serecomiendaadelantarunacampanadeconcientizacionyeducacionalos
habitantes,detal formaqueseabstengandeimprovisarzonasdedisposicion
dedesechosenloscaucesdelascorrientessuperficialesqueseencuentran ensuentorno.

EnelbarrioSagradoCorazon, alsurdelaCalle10conCarrera6,limitadopor la quebradala
quebradalLaMagnolia,corrienteque discurre paralelaalavia vehicular,dondese
observaundeslizamientorotacionalqueamenazacon desestabilizarla viay  afectar

algunas viviendas construidas sobre las margenes delaquebrada,
estodebidoalasocavaciénqueejercelaquebrada

enlaladeraderecha,dondeademassearrojanbasuras.Se rec omienda
elaborarunproyecto paracanalizarlaquebradaenestesector. Tambiénes
importantequeserealice uncontrol s obrelas basurasquese estan
acumulandoenlasladerasy caucedelaquebrada,yaqueéstasconcentranel aguay
ejercenpesoadicional,contribuyendoalrepresamientoy desestabilizacion del

terreno,asicomoalacontaminaciondelmedioambiente.
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+ HaciaelextremosurorientaldelbarrioLosNaranjitos,sepresentaungran
deslizamientocomplejo,cuyo ancho tieneenpromedio300 metros,unalongitud de70
metrosy unespesorde materialremovidode15metros.Lacorona del
deslizamientoestaaproximadamentea unos50-80 metros delasprimeras viviendas
del barrio,observandose unavanceretrogresivodelfendmeno.Hacia laparte
mediadeldeslizamiento, existeagrietamientodel materialloquefacilita
laposibilidaddeque s econtindenpresentandonuevosdesprendimientosde
material. Teniendoen ¢ uentatambiénque lacoronadeldeslizamientoesta
aproximadamentea unos50-80 metrosde | asprimerasviviendasdelbarrio,
comoserecomendo enelinformedelavisitarealizadaen elano2006,es
importantequeserealiceuncerramientodeéstay unar eforestaciondel area, ademas
dehacer un monitoreoporpartedelacomunidad, acercadelposible
avanceretrogresivodelfenémeno,detalmaneraquesedéavisooportunoa | as
autoridades(Comité  Local deEmergencias)s obre aparicion de nuevas
grietasenlapartesuperiordelacorona,queamenacencon afectar | as
viviendas.Analizando elgrantamanodeldeslizamientocomplejo queafectael
sectorsurorientaldel barrioLosNaranijitos,lascondicionesmorfolégicasy
geoldgicasdelterrenodescritasenel presenteinforme;se deducequelos c ostos delas
obrasciv iles parala mitigacionycontencion del avance del mismo
serianmuyelevados,porlotantosedebeesperaraversiestedeslizamiento
seestabilizaporsisolo;sinoesasi,sedebenestabilizarlacoronaylas
laderasmedianteconcretolanzadoy  zanjas  decoronacionpara  recogerla s
aguasdeescorrentiaqueactualmentedesbordanaestesector. Tambiénse debemitigar
el socavamientoquerealizalaquebradaLaMagnolia enlapata del movimiento

enmasa,mediantelaconstruccion demuros decontencion,
terraceodelcuerpodeldeslizamiento,construcciondefiltrosy unproyectode
reforestaciéndel areacircundante.Valela penaaclararqueeldisefiodelas

obrasrecomendadas,deberealizarse  segunlosresultados queseobtengan deun
estudio geoldgico-geotécnicodetalladodel areaafectada. (ANEXO 3)
Anexo 3. Informe de Gestidn del Riesgoen Municipio de Malaga

Con las recomendaciones del estudio realizado se debe:

Hacer | ainclusion d e | a dimension d e prevencion d e riesgos e n el Plan de Desarrollo
Municipal.

Preveniry atender|os desastres e n|aj urisdiccion, d etectando | as zonas tanto urbanas
como rurales ubicadas en alto riesgo y reubicacion de asentamientos detectados en estas
zonas.

Capacitar a Lideres ciudadanos en temas relacionados con prevenciény atenciénde
desastres, a dquiriendo d estrezas e n e laboracién, d isefio y actualizacion de planes de
prevencién y atencion de desastres que se seran aplicados ante una eventual tragedia.




48

8.8. PLANES TERRITORIALES DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

La Constitucion de 1991 remplaza en su totalidad la que habia regido en el pais desde
1886. Enl an ueva C onstitucidon s e ¢ onsagraron, ap roximadamente, 60 di sposiciones
relacionadas con el tema ambiental. A diferencia de la Carta de 1886, que no contenia
articulos esp ecificos sob re lam ateria, la nueva integré por primera vezla dimension
ambiental a los planes de desarrollo. De esta manera, las politicas ambientales tienen la
misma importancia que las econdmicas y sociales.

La Ley 99 de 1993 crea el Ministerio del Medio Ambiente como ente rector de la politica y
gestion ambiental del pais. La citada Ley organiza el Sistema Nacional Ambiental -SINA-,
del cual hacen parte los ministerios, los organismos de control y las instancias estatales,
cuyas ac tuaciones p ueden t ener e fectos d irectos o indirectos en la conservaciéon de las
condiciones am bientales de | p ais. T ambién ha cen p arte d el SINA las organizaciones no
gubernamentales -ONGs-, las organizaciones comunitarias, la s un iversidades, el sector
privado y los gremios de la produccion.

Adicionalmente, la Ley 99 de 1993 crea cinco i nstitutos de investigacion como apoyo
cientifico y t&¢ cnico del Ministe rio de | Me dio A mbientey senté las bases para la
estructuracion de un Sistema N acional de |Informaciony d e Investigaciones Ambientales
que d ebe generar y suministrar, a las diversas entidades publicas y a la ciudadania, la
informacion requerida para la toma de decisiones. Entre estas entidades se encuentra el
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales -IDEAM-.

Al | DEAM le corresp onde e | leva ntamientoy e I m anejod el a informacién cientifica y
técnica sob re los eco sistemas e stratégicos de | pa is, asi com o e stablecerla s bases
técnicas para la zonificacion y el use del territorio nacional. Ademas, también es funcion
suya obtener, analizar, estudiar, procesar y divulgar la informaciéon basica sobre
hidrologia, hidrogeologia, meteorologia, geografia basica sobre aspectos biofisicos,
geomorfologia, suelos y cobertura vegetal p arael m anejoy ap rovechamientod el os
recursos biofisicos de la nacion. Tiene a su cargo el establecimiento y funcionamiento de
las infraestructuras meteorolégicas e hidrolégicas nacionales para proveer informaciones,
predicciones, a visos y servicios de ase soramiento ala comunidad. El IDEAM efectua el
seguimiento de los recursos biofisicos, especialmente en lo referente a la contaminacion y
la degradacion, para apoyar con instrumentos a las autoridades ambientales en la toma
de decisiones. El Instituto es el Nodo del Sistema de Informacion Ambiental del pais.

El |l DEAM tam bién de be apoyar al Ministerio del M edio A mbiente e n | a de finicién y
desarrollo de |la politica ambiental internacional, mediante |a realizacion de investigaciones
cientificas sobre el cambio global y sus efe ctos e n el territorio colo mbiano. El | nstituto
coordina la el aboracion d e e sta P rimera C omunicacion N acional, g uei ncluye u na
actualizacion de los inventarios de Gases de Efecto Invernadero.

Se debe incorporar en el Plan de d esarrollo m unicipal | as p oliticas p ublicas e n
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concordancia con el articulo 14 de la ley 1450 de 2011, por la cual se expide el Plan de
Desarrollo 2010 — 2014, el c ual di spone q ue | as e ntidades publicas del orden nacional
deberan incorporar en sus planes s ectoriales un estrategia de adaptacion al c ambio
climatico c onforme a | a m etodologia d efinida po re | DNP, e | Ministeriod el Me dio
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y el IDEAM vy revisados por los mismos previa
autorizacion final por parte del COMPES. El Ministe rio de Ambiente Vivienda y Desa rrollo
Territorial, D ebera a poyar a | as entidades de o rden t erritorial qu e asi lo r equieran, a
desarrollar los planes territoriales d e adaptacion.

En este sentido el municipio i ncorporara e n el plan de desarrollo | as po liticas pu blicas
para el aborar | os p lanes d e a daptacién t endientes a m itigar los e fectos d el cambio
climatico y el efecto invernadero. Al cambiar el clima las zonas donde nacen las fuentes
de a gua c omo A lizal s eran m as d eforestadas y ¢ onvertidas en potrero de bido a que
cambia el clima y favorece la adaptacion de los animales al nuevo ambiente; en la parte
baja sera mas vulnerable en cuanto a enfermedades de trasmisién por vectores como el
Chagas.

9. DIMENSIONES BASICAS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO
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Figura 3.El desarrollo integral y sus dimensiones

Malaga de todos y para todos, visiona el desarrollo integral de la comunidad malaguefia
desde un proceso participativo, incluyente y tolerante articulado desde la transversalidad
dimensional con el fin de hacer de nuestro municipio un territorio de oportunidades para
todos. En el 2015 tendra como i dentidad e | | iderazgo ¢ omo c iudad e studiantil, t uristica,
cultural, deportiva, a rtesanal e innovadora.Prestadorad e s erviciosd e c alidad p aral a
regiéon y N orte y G utiérrezen Boyaca. S era un polo de d esarrollo i mportante para la
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region, el departamento y la nacion.

Con el deber cumplido esperamos en el 2015, haber fortalecido los siguientes aspectos:
Ser lider en el desarrollo Provincial.

Tener un municipio con conectividad virtual y una administracion sistematizada al 100%
en gobierno en linea.

Poseeru n E OT q ue o rdene e |t erritorio, de finay proteja las zonas de proteccidon
ambiental, nacimientos de agua con sus ecosistemas y salvaguarde el ser humano como
actor principal de cambio social y del entorno.

Interiorizar principios y valores en la familia, ce ntros e ducativos y socied ad en gen eral
como medio para tener una sociedad responsable, transparente y solidaria.

Disfrutar de una ciudad es tudiantil c on o portunidades pa ra todos, pr opios o f oraneos.
Donde sea una ciudad que su desarrollo dependa en gran parte del sector educativo.

Gozar de excelentes servicios de agua, alcantarillado y aseo como medios de desarrollo
con tratamiento de ultima tecnologia para el aprovechamiento de los desechos sdlidos y
aguas residuales vy, responsabilidad s ocial p ara c onvertir | a ciudad e n s itio a gradable,

limpio y en armonia.

Regocijarse por que el segundo idioma promovido desde la infancia que sea alternativa
de desarrollo turistico y social en nuestro municipio.

Que el deporte y la cultura sean el centro de identidad dentro y fuera de la provincia.

Para ello, haremos un diagnostico a través de las dimensiones establecidas como lineas
base y se construira un plan de acciéon que permita su logro.

Definicién de las dimensiones de desarrollo municipal

Malaga ¢ omo ¢ apital d el a P rovincia d e G arcia Rovira, tiene un compromiso moral,
politico y social con el desarrollo enddégeno y exégeno de la ciudad y la regién. Depende
su futuro de la capacidad de accion para estructurar el andamiaje en materia e ducativa,
de salud, turismo, ind ustria agropecuaria, p restacion d e servicios in tegrales, deporte y
cultura para construir una sinergia q ue noslleve a un de sarrollo e conémico y s ocial
sostenible, que rompa la inercia de |a conectividad, el abandono politico y lo agreste de
su topografia para encaminarse por el sendero del progreso social y de la modernidad.

Desde e | diagnéstico realizadoe nl ass eis ( 6)d imensiones que presentaremos a
continuacion el m unicipio visio naray o rientara sus re cursos programas, proyectos,
operaciones técnicas y profesionales en las s eis(6) | ineas e stratégicasconlasque se
busca asegurar un m odelo d e d esarrollo s ostenible pa ra t ransformar el m unicipio y
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mejorar la calidad de vida de todos sin exclusion.
9.1. DIMENSION POBLACIONAL

En esta dimension se caracte rizaran a spectos h istoricos, p oblacionales, te rritoriales y
sociales en sus d iferentes espacios. Permite ver la situacién del municipio en el ambito
humano (natalidad, f ecundidad, morbilidad, m ortalidad) vy su d istribucién so cial (edad,
sexo, etnia vy territo rial (barrios, ve redas) con s u t amafo c aracteristicas t anto u rbanas
comoruralesy lasquesederivand e s ucondiciony /o situacion como desplazados,
victimas de la violencia, discapacidad y en estado diferencial.

En esta dimension se puede apreciar lo heterogéneo de la poblacion y sus condiciones
sociales, culturales, econémicas, de edad y sexo entre otras.

9.1.1. Antecedentes histdricos

El Gobernador de Tunja Ambrosio A Ifinger A finesd ela fio1530concercade?200
espanoles, salid rumbo a territorios que hoy componen el Magdalena Medio, y a finales de
1531 pasé a la zona que mas tarde se llamo, la Provincia de Garcia Rovira.

El territorio que hoy compone la provincia de Garcia Rovira fue descubierta en 1540 por
Hernan Pérez de Quesada en su viaje al oriente en busca del célebre Dorado o "Casa del
Sol". E lafnode 1541, Gonzalo Suarezd e R enddn, qu e ha bia qu edado encargado del
mando e n el interior, formd un a ex pedicion para ¢ onquistar el pais de |os C hitareros y
fundar un a po blacion. E | joven c apitan J erénimo d e A guayo o rganizo la expedicion que
salié de Tunja con 50 hombres y 20 jinetes, quien entrando por Cerinza y otros pueblos de
Boyaca, atraveso con su gente el rio Chicamocha sin mayor obstaculo y prosiguieron su
marcha ha sta llegar alrio Tequia. Alotroladodelrioconlatribude |os C hitareros
sostuvo un c orto ¢ ombate, s aliendo t riunfante. A guayo s iguié el r umbo o rdenado, y

después de caminar un kildémetro y medio p or |a falda oriental de |a cordillera, descansé
con su tropa en una amena llanura, fundando pocos dias después en este sitio a Malaga,
en r ecuerdo al | ugard el p ropio no mbre de E spafia, e nel q ue h abia n acido Suarez
Rendon. La fundacién fue el 10 de marzo de 1542.

Cuando recibieron la noticia del hallazgo de unas minas de oro; Malaga fue abandonada
por sus habitantes; la poblacion se desplazd al nuevo sitio, donde estaban ubicados las
minas, para realizar una nueva fundacion con el nombre de Pamplona, que debia ser en
breve una de las mas prosperas del pais.

El presbitero José Tomas de Ayala Siglo y medio mas tarde cedio el terreno para la nueva
fundacion que llevaron a cabo los capitanes Francisco de Sotomayor y Melchor Vifa. El 9
de mayo de 1695 los capitanes Melchor de Vifia Negrén y Francisco Sotomayor le dieron
el nombre de “Villa de San Jerénimo y Nuestra Sefiora de la Soledad de Malaga”. Malaga
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quiere decir en fenicio REINA, por esto es conocida como Reina Chitarera.

El 22 de noviembre de 1815 llego a Malaga el héroe de la batalla de Cachiri Custodio
Garcia Rovira.

El estado soberano de Santander y la provincia de Garcia Rovira fueron creadas por el
decreto 8 de abril de 1850; siendo elegido como primer senador Salustiano Ortiz, y como
representante José Maria Duran.

El m unicipioen s us 4 70 a fios d e hi storiaat enido ¢ ambio s ignificativos q ue s e v en
reflejados en su demografia, distribucién de |a poblacion donde el mayor asentamiento es
urbano, con un a poblacion de caracteristicas disimiles pero que interactian con el fin de

manejar la evolucion en el entorno y hacer parte de desarrollo socio cultural.

9.1.2. Caracterizacion

Tabla 1. Caracterizacion poblacién Municipio de Malaga

INDICADOR Municipio Departamento Pais

A.l. Extensién territorial Km*® 58 30.537 1.141.748
A.2. Categoria municipal 2011 6 -

Poblacién

A.3. Poblacién total (1993) 18.747 1.782.103 36.207.108
A.4. Poblacion total (2005) 18.706 1.957.775 42.888.592
A.5. Poblacién total (2011) 18.522 2.020.664 46.043.696
A.6. Participacion de la 0,9% - =

oblaciéon en el total
departamental (2011)

.7. Poblacién cabecera (2011) 15.297 1.506.950 34.883.160
A.8. Poblacion resto (2011) 3.225 513.714 11.160.536
A.9. % de hombres 47,.3% - -

A.10. % de mujeres 52,7% - =

A.11. Densidad de la - -

poblacién (hab/km?) 319.34

Fuente D ANE
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Variacion total poblacion
1993-2011

18747 18.706

18.522

1993 2005 2011

Figura 4. Variacidn de laPoblacion en el Municipio de Mélaga
Fuente D ANE

9.1.3. Localizacion y altura: El m unicipio de M alaga s e e ncuentra | ocalizado al
Nororiente de Departamento de Santander a los 6° 42’ de Latitud norte y 72°
44’ de | ongitud o este en una de las derivaciones de la cordillera oriental. La
altitud del municipio es de 2.235 m.s.n.m. con una temperatura de 17°.

9.1.4. Area Total y limites: El 4rea total del municipio es de 58 Km?, el 4.87% (2.82
Km?) corresponde al sector urbano y el 95.13% (55.18 Km?) al sector rural el
municipio limita al norte ys eparadapo rl aqu ebradad elt érmino, ¢ on
Concepcion. Al sur esta San José de Miranda con |la quebrada seca de Valero
demarcando el limite. Porelorien teconelrié servitalaun ea Encisoy
Concepcion, y por el occidente la cima de la cordillera le sirve de frontera con
San Andrés y Molagavita.

9.1.5. Distribucién territorial
9.1.5.1. Division Politico - Administrativa 2011

El municipio de Malaga como capital de la provincia de Garcia Rovira esta conformado
por 37 barrios y 12 veredas




9.1.5.2.

Figura 5. Mapa Provincia de Garcia Rovira

Demografia

9.1.5.2.1. Barrios

Tabla 2. Barrios Municipio de Malaga

MARIA AU XILIADORA

EL BOSQUE
URBANIZACION S AN
SEBASTIAN
SAGRADO
CORAZON
ANDALUCIA
LAUREANO G OMEZ
LOS LIBERTADORES

VILLA REAL DEL SUR

NARANJITOS

CEDRAL
UNIVERSIDAD

LASALLE
LOS SAUCES
KENNEDY
INDUSTRIAL
MEDISAUTOS

VILLAU NION

Fuente: P laneaciéon Municipal

URBANIZACION  EL
PARAISO
LAFLORESTA
PRADOS D EL
NORTE

POPULAR MODELO

TAJAMAR
CENTRO
POVEDA FLOREZ

SANTAMARIA

LOS ALPES
PAILITAS

PINOS D EL
NORTE

LA ESMERALDA
SIMON B OLIVAR
INDUSTRIAL

SAN JOSE
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GUAMO

EL DORADO
LA
ESPERANZA
ASOC URB EL
MIRADOR
RICAURTE
UNION

ASOC
BALCONES DE
SEVILLA




9.1.5.2.2. Veredas

Tabla 3. Veredas Municipiode Malaga

CALICHAL EL BARZAL EL GUASIMO PANTANO

GRANDE
PESCADERO PESCADERITO PANTANO HONDO BUENAVISTA
SANLUIS LAVADERO TIERRA BL ANCA

Fuente: P laneacion Municipal

9.1.5.3. Poblacién del municipio de Malaga

Tabla 4. Distribucion de la poblacion enel Municipio de Malaga

Mélaga 2012
Malaga Edad | Hombres Mujeres
Total 18.486 8.745
0-4 1.518 777
5-9 1.474 747
10-14 1.679 845
15-19 1.877 936
20-24 1.752 856
25-29 1.230 580
30-34 1.053 482
35-39 1.133 512
40-44 1.178 533
45-49 1.170 530
50-54 1.044 471

55

EL
ALIZAL
SAN
LUIS

9.741
741
727
834
941
896
650
571
621
645
640
573
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55-59 861 388 473
60-64 703 317 386
65-69 546 241 305
70-74 459 196 263
75-79 365 152 213
80 Y MAS 444 182 262

Fuente: DANE
9.1.5.4. Distribuciéon de la poblacién

Figura 6. Pirdmide poblacional en el Municipio de Mélaga
Fuente: D ANE

El Municipio de Malaga tiene una p oblacion al a io2 011 d e 18522 personas q ue
representan e 0.040% d e | a po blacion C olombiana. E |1d ato suministrado por el DANE
no0 c uenta con | a po blacion flotante, e studiantes, comerciantes, profesores, empleados,
indigentes entre otros que quedaron sin encuestar sumado este problema al del SISBEN
tresque quedosinencuestarporlomenose |2 5% q ue e stad emostradoconl a re
encuesta, ha ocasionando un problemade o rdens ocial po r el ¢ ambiod el ni vel
socioecondmico de la poblacién malaguefia.

La po blacion es ta di stribuida en su mayoriaenlazona urbanaconel 82.58% en sus
treinta y siete barriosy en el area rural el 17.42% que esta distribuido en las 12 veredas
Alizal 0,5 1%, Ba rzal 3,61 % Bu ena V ista 1 ,53% Calicha | 3 ,43% Guasimo 3,40%,
Lavadero 1 ,50%, P antano G rande 0 ,87%. P antano Hondo 0, 43% P escaderito 3 ,31%
Pescadero 1,22%, Tierra Blanca 1,05, San Luis 0,96%

Segun fuentes de la oficina del SISBEN Malaga esta es la distribucion de la poblacién.
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9.1.5.4.1. Poblacién segun grupos de edad

Tabla 5. Poblacion Municipio de Mélagasegun laedad

GRUPOS DE % TOTAL NINOS NINAS
EDAD
0-4 afnos 8.2% 1.518 777 741
5-9 1474 747 727
10 -14 1679 845 834
TOTAL 17% 3153 1592 1561
Fuente: D ANE

9.1.5.4.2. Primerainfancia e infancia

Tabla 6. Distribucion primerainfanciaen el Municipio de Malaga
GRUPOS DE EDAD % TOTAL NINOS NINAS

0 -4 afios 11.3% 1.902 963 939
Fuente: SISBEN ENERO 30/2012

Tabla 7. Distribucion infanciaenel Municipio de Malaga

GRUPO DE EDAD % TOTAL NINOS NINAS
5-9 1.770 913 857
10— 14 1.788 916 872
TOTAL 20.62% 3.558 1.829 1.729

Fuente: SISBEN ENERO 30/2012

Con el animo de asegurar a los nifios, nifias y adolescentes su plenoy ar monioso
desarrollo para que crezcanenel seno dela familiay de lacomunidad, se cred en
Colombia la ley 1098 de 2006 “Cadigo d e I nfancia y A dolescencia”, predominando el
reconocimiento a la igualdad y dignidad humana sin discriminaciéon alguna.

La inversion en la infancia tiene la mayor tasa de retorno social gracias a la incidencia en
el mejoramiento de las condiciones de salud, nutricién, educacién, habitabilidad y ejercicio
de la ciudadania entre otras dimensiones segun analisis econémicos que demuestra que
toda inversidn que se concentre en mejorar las condiciones de atencion en la infancia y
adolescencia r educira | as ne cesidades de g asto r equeridas para el cumplimiento de los
derechos en etapas posteriores de la vida. Es por ello, que la administracion Malaga de
todos y para todos estara a favor del desarrollo infantil y del adolescente con el fin de
superar e | ¢ irculo qu e r eproduce | a p obreza; un iéndose a la estrategia del ambito
nacional” se buscara que cada nifa y n ifio pu eda g ozar de o portunidades paraun
desarrolloi ntegral,r econociendo esta responsabilidadd irecta;s e p ropiciara la
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participaciéon de las familias, personas cuidadoras, docentes, agentes comunitarios y toda
la sociedad para que trabajando de manera coordinada y articulada se logre promover y
garantizar este propdsito. a través de un trabajo unificado e intersectorial con perspectiva
de d erechosy e nfoque di ferencial, i mplementando p lanes, p rogramas, p royectos y
acciones para lograr una atencion integral que asegure el pleno desenvolvimiento del nifio
de acuerdo con su edad, contexto y condicién, ya que ellos son los que se encuentran en
mayor estado de vulnerabilidad y pobreza.

9.1.5.4.3. Adolescencia

Malaga tiene 6.931 nifios y jovenes, de acuerdo con la encuesta Sisben de 2011, que
representan el 31% del total de los habitantes del municipio.

Ap esarde s erun p orcentaje am plio e nl a po blacion, | os jévenes del municipio son
apaticos frente a la participacion, lo cual puede deberse a |a escasa posibilidad que, por
tradicion, se les ha brindado para que planteen sus propuestas y sus esperanzas.

Por otra parte, los principales problemas de e sta poblacion son el desempleo, |a carencia
de oportunidades educativas, la v iolencia i ntrafamiliary e | m al a provechamiento d el
tiempo libre. Ademas, la escasa oferta de actividades recreativas, artisticas y culturales
propicia | a d rogadiccion, | a ap aricion d e p andillas, | a pr ostitucion y el embarazo a
temprana edad.

El principal problema que manifiestan los jovenes del municipio es la ausencia de politicas
que les permitan desarrollar sus capacidades y aprovechar sus potencialidades.

Adicionalmente, la violencia intrafamiliar, el desempleo y la inadecuada preparacion para
el trabajo, hacen que la poblacién joven del municipio carezca de incentivos para crear
proyectos de vida que fomenten el desarrollo y el bienestar.

Para ¢ ambiar e sta s ituacién e n e | m unicipio s e po driai mpulsar| a ¢ onformaciond e
organizaciones de jévenes qu e | es pe rmitan ha cerse productivos y participativos, con el
fin de g ue m ejoren s us ¢ ondiciones d e d esarrolloy c ontribuyan al b ienestarde | a
comunidad.

Por otra parte elaborar e | diagnédstico de juventudy adolescencia, como base para la
generacion d e e strategias e fectivas q ue pe rmitan m ejorar | as condiciones de e sta
poblacion. Integrara los j 6venes malaguefios a |as po liticas que b uscan mejorar |a
calidadde vidaa travésd el aed ucacion, e It rabajo, | a c ultura, | ar ecreacion y la
participacion
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Tabla 8. Distribucion Infanciay Adolescenciaenel Municipio de Malaga

EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
0-4 437 451 888
5-9 882 840 1722

10-14 1048 1051 2099

15-19 1109 1113 2222

TOTAL 6931

Fuente: SISBEN MALAGA

INFANCIA, ADOLESCENCIA EN EL
MUNICIPIO HOMBRES

mo-4 m 41157

41913 W 15-19

Figura 7. Infanciay Adolescencia en el Municipio de Malaga
Fuente: Comisaria de Familia Malaga

Con un programas que tenga como objetivo garantizar los derechos de los nifios y nifias
y adolescentes de del municipio de Malaga Santander y convertirlos en politica municipal.
Estos programas estaran orientados a ofrecerles u n futuro p rometedory  protecciéon
integral qu e i ncluya s upervivenciay de sarrollo al as f amilia m alaguefias en todos su
aspectos.

Abordar | a s ituacién social, ec onémica, politica y de s alud que en caran | os nifios, las
nifas, los ad olescentes y jéven es, ein tegrarlo s dife rentes secto res del ejecutivo,
legislativo y demas entidades instituciones del municipio, en el proceso de construccién y
ejecucion de un a p olitica p ublica, e su nar ealidad pa ra el pais y en este sentido
Malaga,no puede ser inferior a su responsabilidad.

La a dministracion m unicipal e nc oncordanciac onl| os p rincipios de concurrencia,
subsidiaridad y com plementariedad, con certara co nla , so ciedad civil, lafam iliay la
comunidad, el es tablecimiento del a po litica m unicipal de i nfancia a dolescenciay
juventud que permita garantizar el ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifias y
los adolescentes, conforme a las responsabilidades consignadas en la ley.

Las ne cesidadesp ors atisfacera e sta poblaciénex igen u na participaciéon
multidisciplinaria e intersecto rial d esde lo pu blico, lo p rivado y la sociedad civil, la
administracion esta presta a realizar gestiones generadoras de sinergias necesarias para
la exitosa implementacion de las politicas.
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9.1.5.4.4. Embarazos en adolescentes

El embarazo adolescente es un problema que afronta Colombia en general. En los ultimos
14 anos, el pais viene presentando un incremento del porcentaje de mujeres menores de
20 afios que son madres: 11 % en 1990,17 % en 1995 y 19 % en el 2000 (8).

En el municipio de Malaga, e | p roblemad el em barazo a dolescente ¢ obra gr an
importancia, d e ac uerdoc one Inu merod e e ventos p resentados,ap esar de los
programas de educacion que se desarrollan en las instituciones educativas del municipio
se siguen presentando. Algunos analisis arrojan como causas la falta de oportunidades, la
falta d e or ientacion y e ducacion s exual, | a v iolencia i ntrafamiliar a q ue p ueden estar
expuesta esos j Ovenes p adres, laf altade dialogoenel hogar, lafalta de pa utas de
crianza, pérdida de autoridad en el hogar.

La educacién sexual constituye unp roceso de e nsefianza d e as pectos bi olégicos,
psicolégicos, s ocioculturales y trascendentes d e | a s exualidad h umana e ncaminados al
desarrollo de habilidades y actitudes necesarias para una vida sexual positiva y saludable.

Las pr incipales f uentes de i nformacion s exual e n nu estro m edio s on | os m edios de
comunicacién, p eron o e xiste ni ngun a mbiente m as f avorable para dar informacion,
educar y contribuira una formacion sana d e | a s exualidad q ue e | a mbito f amiliar. O tro
entorno que puede c ontribuira | a e nsefanza s on | as i nstituciones ed ucativas d onde
utilizando diferentes estrategias metodoldgicas, con una secuencia légica, se favorezca el
desarrollo cognitivo, afectivo y conductualde | os jévenesy quelasexualidad d eje ser
tratada como un tabu por parte de los docentes y padres de familia.

La educacion sexual, incluida dentro de los p royectos educativos institucionales, de be
estar soportada y reforzada p or la familia, | os medios d e c omunicacion, el pe rsonal de
salud, grupos culturales, religiosos y centros de at encién integral a ad olescentes, de |
municipio de Malaga aunado esfuerzos con el departamento. Esta educacion sexual debe
estar dirig ida a con tribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los adolescentes, a
promover su salud integral, bu scando de sarrollar u n p ensamiento c ritico q ue p ermita
adquirir ac titudes p ositivas f rente a | as exualidad, m as q uel as ola adquisicién de
contenidos e informacién, asi como la promocién de la autogestion y auto cuidado.

Estadisticas del Municipio de Malaga de los afios 2007 a 2011. Hospital regional Garcia
Rovira:
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Tabla 9. . Adolescentes embarazadas en el Municipio d Malaga Afios 2007-2011

ANO CASOS DE ADOLESCENTES
EMBARAZADAS

2007 57

2008 47

2009 34

2010 32

2011 47

Fuente: Hospital Regional Garcia R ovira

EMBARAZOS EN ADOLESCENTES

s
so
w
s0
0
10
o K -
|

B CASOS DE ADOLESCENTES

EMBARAZADAS 57 47 34 32 47

Figura 8. Casos de adolescentes embarazadas en el Municipio de Mélaga
Fuente: Comisaria de Familia Malaga

9.1.5.4.5. Violenciaintrafamiliar

La Comisaria de Familia del municipio de Malaga observa que la Violencia Intrafamiliar
en esta localidad, se presenta con mayor frecuencia contra la mujer, los nifios y el adulto
mayor, alcanzando cifras elevadas , almismotiempoe sun h echov isibleque la
violencia doméstica es un componente importante en los problemas actuales de nuestra
sociedad. U na delas mas penosas causas e s latransmision de una ge neracién a la
siguiente de conductas agresivas. Por lo tanto es una ofensa a la dignidad humana, en
cuanto produce la humillacion, la degradacion de la victima y en general a los miembros
de todo el grupo familiar.

De acuerdo con los hallazgos de los informes de la comisaria de familia del municipio las
denuncias por v iolencia i ntrafamiliar h an d isminuido e n c omparacion c on | os r eportadas
en los afos 2008, 2009,2010, debido al trabajo que se ha venido desarrollando frente al
tema de violencia contra la mujer.

En ot ras p alabras | aV iolencia | ntrafamiliaren e | M alaga es una problematica que
sobrepasa | os | imites d el o privado p ara c onvertirse en un fendmeno que afecta el
bienestar comun.
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Los tipos de violencia intrafamiliar mas comunes que se presentan son en su orden las
Siguientes:

4+ Agresion Verbal

+ Violencia Psicolégica

+ Violencia Fisica

+ Violencia Sexual

Los fa ctores im pulsadores d e la vio lencia intra familiar se clasifica ne n: Factores
econémicos, factores culturales, percepcion tradicional de los roles de género, consumo
de medicamentos, sustancias psicoactivas y alcohol y pautas de crianza inadecuadas.

Entre | os f actores e condmicos: F actores como e | d esempleo o el subempleo masculino,
unidos a |l a umentod e em pleoy | ai ndependencia e condmica de | as m ujeres se han
convertido en factores desencadenantes de violencia en el ambito familiar. Esto se da en
razén a que los hombres sienten amenazada su supremacia ante la mayor autonomia de
su compafiera lo cual contribuye a la pérdida de identidad masculina, especialmente en
cuanto a su papel como dotadores-proveedores de su hogar.

Factores Cu lturales: Las normas Yy practica s cu lturales y religio sas con ducena la
violencia, en eve ntos tales com o e | m atrimonio pre coz, e | matrimonio forzado. Otros
factores s on | os medios de promocion p ara intereses r ecreativos, la pornografiay la
representacion del as ni iasy m ujeres c omo s imples o bjetos sexuales en los medios
masivos de comunicacion.

Otros f actores c omo el m achismo, p ues p aram uchos hombres el maltrato de su
compafieray ot ros m iembros d el af amilia, c onstituye u naf ormad e expresar su
masculinidad y reafirmar el control sobre su nucleo familiar.

Otro factor es el co nsumo d e medicamentos, su stancias p sicoactivas, Alcohol, consumo
de sustancias que afectan las funciones psiquicas normales, produciendo cambios en el
comportamiento de las personas en diferentes ambitos; situacion que es relevante en las
violencia intrafamiliar reportada en el municipio.

Crianzas | nadecuadas: E ste es u n f actor de sencadenante de la violencia en el nucleo
familiar. El hombre que viola, golpea, insulta y ofende de cualquier forma a la mujer.

Tabla 10. Casos reportados de violenciaintrafamiliar Municipio de Malaga Afios 2008-2011

ANOS CASOS REPORTADOS DE VIF-
COMISARIA DE FAMILIA

2008 56

2009 80

2010 47

2011 36
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Fuente: Comisaria de Familia

9.1.5.4.6. Situacion delincuencia infancia y adolescencia del municipio de
Malaga

Las principales causas que llevan a los adolescentes a la comision de infracciones a la ley
penal se enmarcan en la crisis de valores que se presenta al interior de la sociedad en
general. L os p roblemas q ue c ampeane nl os h ogarese nm uchosd el os c asosn o
permiten que haya una verdadera transmision de los valores que deben ser inculcados en
este entorno, inculcados a quienes crecen en el amparo del hogar, puedan enfrentarse al
quehacer social diario, de manera idénea y que el camino por recorrer sea adecuado.

Segun informacion suministrada por | af iscalia s eccional M alaga, en e | m unicipio | os
jévenes c ometen p rincipalmente | os de litos d e h urto, | esiones p ersonales, dafio en bien

ajeno y porte de estupefacientes.

Tabla 11. Distribucion de los casos de violencia intrafamiliar reportados en el Municipio de Malaga

ANO TOTAL D ENUNCIAS | DELITOC OMETIDO POR DELITO C OMETIDO
MUJERES PORHO MBRE
2009 30 0 30
2010 34 2 32
2011 35 3 32
FEB 2012 6 2 4

Fuente: Comisaria de familia

Figura 9. Total de denuncia de violencia intrafamiliar Municipio de Malaga
Fuente: Comisaria de Familia

De igual forma, en el afio 2011 tres menores de edad, fueron recluidos en hogares Claret
del aciudad de P iedecuesta, qu ienes f ueron j udicializados y pr ivados d e la libertad,
correspondiéndole a la administracion municipal colaborar econdmicamente a los padres
de los jovenes recluidos para que puedan desplazarse a la fundacion a visitarlos.

Por otra parte en municipio de Malaga, cuenta con un hogar de paso de conformidad con
laley 1098 de 2006, que garantiza la proteccion para nifios nifias y adolescentes cuando
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estos n 0 a parezcan | os p adre, pa rientes 0 p ersonas responsables de su cuidado o
atencion.

La ubicacién en el ho garde paso es unamedida transitoria, y s u duracion no podra
exceder de oc ho di as h abilites, t ermino e ne | c ual | a a utoridad c ompetente debera
decretar ot ram edidad e p roteccién. D e i gual m anera ¢ uando en e | m unicipio son
aprehendidos m enores i nfractores p ermaneceran e nel ho garde paso hasta tanto se
realicen actuaciones judiciales.

9.1.5.4.7. Poblacién joven

Tabla 12. Distribucion poblacién joven Municipio de Malaga

EDAD % TOTAL JOVENES JOVENCITAS
15-19 2260 1119 1141
20-24 2069 986 1083
TOTAL 19.8 4329 2105 2224

Fuente: SISBEN 2012
9.1.5.4.8. Poblacién Adulto

Tabla 13. Distribucién poblacion adulta Municipio de Malaga

EDAD % TOTAL HOMBRES MUJERES
25-29 1837 866 971
30 -34 1665 759 906
35-39 1404 643 761
40 — 44 1377 629 748
45—49 1266 582 684
TOTAL 7549 2898 4651
34.2%

Fuente: SISBEN ENERO 30/20122
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9.1.5.4.9. Poblacién Adulto mayor

Tabla 14. Distribucion de poblacién adulto mayor Municipio de Mélaga
EDAD % TOTAL HOMBRES MUJERES
50 afos y mas 18.19% 4694 2121 2573
Fuente: SISBEN ENERO 30/ 2012

El municipio de Malaga buscara la proteccion del adulto mayor de los niveles 1 y 2 del
Sisben por intermedio de los Centros Vida dando cumplimiento a la Ley 1276 de 2009 “a
través de lacual se modificalaLey 687 de 2001y s e e stablecen nuevos criterios d e
atencién i ntegral de | a dulto mayor con mira a promover y defender los derechos de las
personas con mas de cincuenta afios.

El adulto mayor ocupa el (21.4%), del total de la poblacién, cuenta con 4694 personas en
estado de vulnerabilidad en edades de 50 afios en adelante; este grupo, pertenecen en
general a l os estratos 1y 2 de las zonas urbana y rural del municipio de Malaga. El adulto
mayor es el grupo vulnerable al que s el e ha ofrecido mayor atencién, en recursos vy
continuidad at ravés d e l a atencion i ntegral e n 1 os c entros vida, d el cual 438 personas
adultas reciben un subsidio cada dos meses por valor de $ 110.000 el asilo recibe por 85
adultos mayores la suma de $ 55.000 por persona cada dos meses. Actualmente cuentan
con un centro de atencion o Casa asilo San Antonio, donde el Adulto Mayor podra utilizar
para mejorar su estilo de vida; esta casa es dirigida por las hermanas dominicas.

9.1.5.4.10. Cobertura proteccién social al adulto mayor

438 adultos directos. Subsidio mensual $ 55.000 por Cada uno.
85 adultos indirectos (Asilo San Antonio).Subsidio mensual $ 55.000 por Cada uno.

Estos recursos los gira directamente el consorcio prosperar al banco popular.




66

9.1.5.4.11. Mujeres Jefes de Hogar

Tabla 15. Distribucion mujeres jefes de hogar Municipio de Malaga
MUJER JEFE DE HOGAR SECTOR URBANO SECTOR RURAL

2382 2081 301
Fuente: SISBEN enero 30/ 2012

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 43 reconoce que la mujer y el hombre
tienen iguales derechos y oportunidades y como talla mujer no podrasersometida a
ninguna c lase de di scriminacién. | gualmente laL ey 51 de 1981 establece obligaciones
para que el estado adopte medidas en aras de superar la discriminacién contra la mujer
es por esto que en su articulo 14 hace referencia al as p roblematicas d e | as mujeres
rurales, en cuento a | as dificultades que afronta y el importante papel que ellas juegan en
desarrollo social y econémico del territorio.

La presencia de la mujer en la vida municipal, ha sido determinante en el desarrollo de las
comunidades, d e | as c uales forman p arte, c onstituyéndose e n | ideres fundamentales de
los procesos d e d esarrollo y beneficios para sus familias, sin embargo, a pesar de que
muchas instituciones apoyan los proyectos de equidad de género, la problematica de la
poblacion femenina en el municipio, radica en los factores de: discriminacion, e xclusion o
restriccion d e igualdad de op ortunidades en | a participacidon de la mujer en el a mbito
publico y privado.

9.1.5.4.12. Poblacién con y en situacion de discapacidad

Con la Ley 1346 del 31 de Julio de 2009 se ratifico la “Convencidn sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad” y el 10 de mayo de 2011 se convirtié en el pais numero
100 en ratificarla ante la ONU; es un documento de caracter vinculante que reflejala
disposicion p orpa rted el os Estados firmantes de adecuar sus legislacionesy de
promover las condiciones necesarias para dar pleno reconocimiento a los derechos de las
personas con discapacidad, en todasy cadauna de las esferas de su vida cotidiana
(familiar, profesional, social, educativa, etc.).La Con vencién e xige unca mbioe n el

enfoque t radicional de | ad iscapacidad, pa sandode s erv istoc omou n factor de
preocupacion inserto en el ambito del bienestar social a s er concebido como un tema de
igualdad de oportunidades dentro del campo de los derechos humanos.

Tabla 16. Distribucion poblacion discapacitada Municipio de Malaga
POBLACION DISCAPACITADA MUJER HOMBRE

1846 925 921
Fuente: SISBEN

Partiendo de esta realidad el municipio impulsara politicas publicas que articuladas con el
gobierno departamental seran una dinamica de construccion de tejido social, que propicie
las c ondiciones y ap oyo r equeridos p or | os discapacitados, pues ellos tienen derecho a
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gozar del m as alto nivel p osible de salud. Bu sca ide ntificar e in tervenirlo s factoresde
riesgo que inciden en la prevalencia de la incapacidad, controlar y reducir las
consecuencias s obre | as p ersonas e n | 0s e spacios c otidianos t ales c omo: e | trabajo, el
hogar, la escuela, el espacio urbano, entre otros.

Se deben adoptar las medidas pertinentes para asegurar su acceso a servicios de salud a
través de la elaboracion e implementacion de protocolos de manejo, deteccidén y atencion
temprana de la discapacidad y rutas de atencién que garantice desde el primer momento
que se adquiere la di scapacidad para un proceso de rehabilitacion en focado h acial a
inclusion social y familiar, con una estructura co herente de p rocesosy servicio sen
prevencion, h abilitacion/rehabilitacion que | es p ermitam ejorars u c alidad de v iday
funcionalidad, su inclusién a las aulas educativas desde pre-escolar hasta el grado mas
alto de formacion profesional de la misma manera, su integracion asegurando su acceso
efectivo a programas de formacion para el trabajo, el empleo, el crédito y la vivienda, a
las actividades laborales y cotidianas propias de su condicién social y cultural mejorando
sus habilidades y destrezas.

Tabla 17. Poblacionesespeciales afio 2011

Poblacién Especial No de Personas No de Familias
Poblacién Desplazada 556 119
Poblacién I ndigena 0 0

Fuente: P ersoneria Municipal

9.1.5.4.13. Genero

Las m ujeres s on titulares d e todos los derechos hu manos reconocidos en el derecho
internacional; sin embargo, estos han r esultado i nsuficientes pa ra d ar u na r espuesta
adecuada a la diversidad, especificidad y complejidad de |a problematica de géneroy de
la po blacion e n de sventaja en esta materia; | a C onstitucién P olitica d e Colombia en su
articulo 43 reconoce que |la mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades y
como tal la mujer no podra ser sometida a ninguna clase de discriminacién. A su vez la
Convencion sobre la eliminacion de todas | as formas d e d iscriminacion ¢ ontra | a m ujer
CEDAW, ap robada por laLey 51 de 1981 establece obligaciones para que el estado
adopte medidas en aras de superar la discriminacién contra la mujer tanto en el ambito
privado como publico; a su vez en su articulo 14 hace referencia a las problematicas de
las mujeres rurales, estableciendo que los Estados Partes tendra en cuenta las
dificultades que afronta la mujer rural ye |li mportante pa pelqu eellasjueganenla
supervivencia econémica de su familia

Por lo anterior los Estados, la comunidad internacional, las organizaciones de mujeres vy
civiles, c onscientes d e e sta s ituacion, t anto e nl a esfera publica como en el espacio
privado, han visto la necesidad de adoptar Politicas Publicas e instrumentos, que sirvan
de principios orientadores y de interpretacion en la construccién de la Equidad de Género.

En consecuencia la Politica Publica de “Mujer y Equidad de Género” del Departamento de
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Santander, la cual fue ad optada porla O rdenanza 0 28 de 2 010, c onstituye un avance
significativo en este proposito.

La Equidad de Género y la Equidad Social son un objetivo importante del milenio, un tema
de derechos humanos y un tema de justicia social. Las desigualdades de género afectan
de di ferente forma al a mujer ur banacomo al a rural, requiriendo estrategias para su
desarrollo y la consecucién de sus objetivos.

9.1.5.4.14. Familia

La C onstitucién Politica de C olombia en sus ar ticulos 5° y 42 amparay protege a la
familia en su condicion (institucion basica y “nucleo fundamental de la sociedad”), |1a ley
1361 de 20 09, es tablece | os derechos cuyo pleno ejercicio debe ser garantizado a la
familia, es un deber del municipio frente a la institucion fundamental establecer acciones,
planes, programas tendientes a promover una cultura de proteccion, promocion y realce
de la familia (articulo 7°); crear observatorios de familias locales adscritos a la Oficina de
Planeacion municipal (articu lo 9°)y formulary ejecutar la p olitica publica de ap oyoy
fortalecimiento de la familia. El enfoque que se busca con esta ley es el descrito en la
asamblea de N aciones U nidas g ue es tablecié el 2014, como el an o i nternacional de la
familia, donde proyectd politicas en areas tales c omo: | ucha c ontra | a p obreza f amiliar,
exclusion social, co nsecucion e ntre la vid alab oraly familiar y la promocion de la
integracion social y solidaridad entre las generaciones.

Este avance legislativo surge como c onsecuencia del an alisis q ue se ev idencia en el
deterioro en la calidad de los vinculos de los miembros de la familia, lo cual es reflejado
con el incremento de las rupturas matrimoniales, violencia intrafamiliar y e | nacimiento de
hijos por fuera de hogares completos y estables que es traducido en conflicto, malestar
social, mayor pobreza e inequidad deteriorando el capital humano. Por ello, lo que no era
orbita d e i ntervencion en el Esta do,hoylo es,co nelfind ere solverlos co nflictos
originados po rl ai nstitucion m as v alorada p or | os C olombianos, muy a pesar de lo
descrito.

Segun el jurista doctor Carlos Fradique Méndez, Miembro de Numero de la
Academia Colombiana de Jurisprudencia. “La familia esla célula fundamentaldela
sociedad y la primera escuela y universidad del ser humano. La ley y la sociedad deben
ampararla, no solo en teoria, sinoe nl apr actica. La | ey ¢ olombiana, e nt eoria
sobreprotege | a f amilia, pero en la practica, la misma ley, la sociedad y los funcionarios
patrocinan su desintegraciéon y la violacion de sus derechos. Para restaurar la familia es
necesario una revolucion cultural, bajo el entendido de que la ley, mas que en el texto frio
de los cédigos debe estar en la mente y el corazon de los ciudadanos; la preparacién de
los h abitantes d el p ais p ara el c orrecto ¢ umplimiento de s us de beres f amiliares y la
vigilancia permanente d el E stado p ara g arantizar | os de rechos d e | os i ntegrantes de | a
familia. Para lograr esos fines se requiere un verdadero codigo de familia, la creacion de
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la clase de educacion familiar y del Ministerio de familia”.

Es un deber ético y moral de la administracion luchara por la recuperacion de la familia
con politicas publicas que generen espacios de participacion e integracién de la familia en
el contexto sociocultural, politico y religioso.

9.1.5.4.15. Poblacién victima del conflicto armado

Actualmente En el municipio de M alagano s et iene u naes tadistica d e pe rsonas
expulsadas esto no quiere decirque no hayan personas que t uviera q ue desplazarse
desde es te municipio a otras ciudades de | p ais po r c uestiones de violencia. Enlo que
tiene que ver con las p ersonas d esplazadas hacia nuestro municipio s e han r ecibido a
enero 30 de 2012 un total de 556 personas equivalente a 1 19 hogares que corresponden
al 0.67% del total nacional donde se han identificado falencias en cuanto a los derechos a
la identidad, educacion, personas en condicién de discapacidad, accesoalasaludy a la
seguridad alimentaria, fuentes de ingreso, vivienda digna.

La ley 1448 de 2011 establece | os | ineamientos | egales para | a i mplementacion de | as
medidas de asistencia, atencién y reparacioén integral a las victimas graves y m anifiestas
violaciones a las normas internacionales de D erechos Humanos e infracciones al Derecho
Internacional Humanitario en el marco del conflicto armado interno, con enfoque
diferencial, conocimiento de la verdad y construccién de la memoria histérica, ofre ciendo
herramientas para que las victimas reivindiquen su dignidad y desarrollen su proyecto de
vida.

9.1.5.4.16. Trata de personas

En el Municipio de Malaga, no existe desconocimiento por parte de la comunidad respecto
a las modalidades del delito, los riesgos frente al tema y la oferta institucional tanto a nivel
municipal c omo d epartamental, ha ciéndose n ecesario apoyar el ac ceso al goce efectivo
de los derechos de las victimas del conflicto a la verdad, la justicia, la reparacion integral y
la reconciliacion, con garantias de n or epeticion, en o bservancia a | os pr incipios d e
corresponsabilidad, complementariedad, coordinacion, concurrencia y subsidiariedad
tanto del nivel nacional, Departamental y Municipal donde existe un comité con la mision
coadyuvar en la denuncia y socializacion de |a problematica en los diferentes entes de la
sociedad.

9.1.5.4.17. Grupos étnicos
En Sa ntander lo s grup os é tnicos son victimas d e vio laciones a su s derechos civiles y

politicos, en especial el derecho a la vida en condiciones dignas, dado que aspectos como
la discriminacion racial, intolerancia y exclusion social se persisten.
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Sus derechos econdmicos, sociales y culturales se ven afectados por las condiciones de
pobreza y exclusion en las que se encuentran, al igual que con el conflicto armado, que
agrava a un m as e sta s ituacidon y a menaza, e n c onsecuencia, la existencia misma de
varios de ellos.

Asi m ismo, pe rsisten prob lemas a sociados conela ccesoa lare creacion,la salud,
desnutricion, suicidio, violencia intrafamiliar, m ortalidad infa ntil y de splazamiento, que
agudiza la grave situacion de pobreza y marginalidad; ademas se agrega el problema de
orden p ublico p orque | 0s gr upos ar mados p resionan a nu merosas ¢c omunidades, |0 que
amenazal ai dentidad d el os g rupos € tnicos a si como su acerbo social y cultural,
dificultando el logro de un departamento pluriétnico, incluyente y equitativo.

Atendiendo el principio de justicia social, se hace necesaria la equidad entre las zonas
rurales y urbanas, entre los grupos étnicos y entre hombres y mujeres, en aspectos como
el acceso a la educaciony |ap ropiedad de | atierra, | ad istribucion d el ingreso, | a
participacién y la ec onomia departamental; s iendo prioridad el desarrollo de la Politica
Publica para comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras de Santander.

Nuestro municipio en la actualidad no cuenta con esta problematica sin e mbargo estara
articulada con las politicas publicas de la nacion y el departamento abriendo e spacios de
inclusion y sana convivencia (Ley 1448 Ley de Victimas y Restitucion de Tierras).

9.1.5.4.18. Comunidad LGTBI

El comin denominador de esta poblacion es la exclusiéon que sufren, siendo los jévenes
los qu e m &s pr eocupan, y aqu e a demas d et ener p roblemas de r econocimiento de
identidad, sufren persecucion en los colegios, en su trabajo, en las calles; entre otros; por
ello, seran los jovenes, a los que se espera orientar como un tema de salud publica, la
discriminacion en la vida diaria es u np roblema m uy g rave, p ort anto el m unicipio
articulara las politicas publicas con el Plan de Gobierno Nacional Prosperidad Para Todos
y pl an de gobierno departamental e | Gobierno delaGente y hara camino en ese
proceso de pr otecciond e s us d erechos f undamentales e n e speciall os de salud,
educacion y participacion a demas a poyara a las f amilias que v iven es ta pr oblematica,
comprometiéndose ¢ on | a ¢ onstruccibn d e un nuevo't ejido s ocial, p rocesos q ue s e
canalizaran a través de la mesa departamental d e c omunidad LGTBI que existe en el
Departamento ya que en el municipio existe la comunidad constituida como tal.

9.1.5.4.19. Poblacién carcelaria

El centrod er eclusién e s m anejado di rectamente p orell NPEC.Laa dministracion
municipal s e h a v enido v inculando c on | a c elebracion de 1d iade los presos y con
actividades c ulturales r ealizadas en ¢ onjunto ¢ on | os c olegios de | m unicipio. Enla
actualidad e xisten ap roximadamente 7 Or eclusose n estec entro pe nitenciario La
administracion municipal e n a poyo con e | INPEC i nstituto na cional penitenciario crearan
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programas en convenio con el Sena, para que esta poblacion se mantenga ocupada, con
actividades culturales, recreativas, artistica s; se bus caran es trategias p ara q ue el los
produzcan sus productos y de esta manera se conviertan en gente util para la sociedad.

9.2. DIMENSION AMBIENTAL NATURAL

Esta dimension se refiere al medio ambiente su cuidado y desde la responsabilidad social
la atencion de los ecosistemas previniendo y atendiendo los desastres ocasionados por el
hombre y la naturaleza que han transformado el clima, la hidrologia, la geologia, el uso
del suelo. La mano del hombre ha intervenido las cuencas y microcuencas deforestando
y poniendo en riego los ambientes naturales y la misma vida de sus habitantes.

9.2.1. Medio ambiente

El municipio de Malagatiene un a g ranriqueza natural s us ambientes se conservan a
pesar de la explotacion irresponsable de recurso maderero artesanal como la e xplotacion
de carbén de lefia sacado d e arboles nativos como el roble que arrasaron por hectareas
para convertirlas en potreros fue un proceso de afios, hoy estan siendo aprovechados en
la produccién de ganado de d oble p ropdsito, qu e au nque r eactivan | a e conomia y
generan b ienestar socialen un grupo d e la p oblacién, de j6 su huella, ya que se viene
presentando d eslizamientos e n el s ector de Alizal, Pantanohondo, Buenavista, San Luis,
Lavadero, T ierrablanca, Ba rzal, Gu asimo, Calicha , Pe scadero, Pescaderito, Pantano
grande por la deforestacion y perdida del recurso hidrico.

El territorio es rico desde el punto de vista cultural tenemos caminos veredales de mas de
cien a fios ¢ onstruidos po r n uestros an cestros d e f orma a rtesanal e mpedrados que
comunican el casco urbano con la parte alta como Alizal pantano hondo, San Luis estos
caminos se prolongan hasta llegar a Pangote en la parte baja los caminos comunican las
veredas entre siy llegan hasta el municipio de Enciso en la parte norte existe un camino
que c omunica a M alaga c on C alichal, el T ermino, A guas C alientes, C oncepcion. S i
queremos estabilidad econdmica y calidad de vida debemos hacer uso de la
responsabilidad s ocial y am biental y en ¢ oncordancia c on los postulados ambientales
resolucién 1 432 d e 20 10, con el fin de prolongar|as ex pectativasy ver enel medio
ambiente u n c recimiento e conémico s in a fectarloy nu estrar egidon g ozade un gran
rigueza natural, c ultural y pa isajistica qu e n os p ermite of ertar turismo natural como un
espacio p ara ¢ ompartir s in de struir p ara cumplir e | co metido de hacer turism o natural
debemos ser rigurosay acatarel Conpes 3680 s ise declaracomo zonasdereserva
tendra mejores posibilidades de presentarlo. Es necesario una evaluacion detallada sobre
la e structura pred ial, te nencia de la tierra, y uso del suelo, asi como una propuesta de
limites y categoria de manejo del area natural protegida como el paramo del Almorzadero
al serdeclarada en esta regién como una reserva natural, para lo cual se debe tener en
consideracion | as apreciaciones y r ecomendaciones de | os a ctores | ocales q ue ha n
participado en este proceso.

La provincia de Garcia Rovira esta anclada en una zona muy agreste ubicadaen la
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cordillera oriental con ecosistemas marcados por el cafidon del Chicamocha, el paramo del
Almorzadero y en Malaga el cainon el del rio Servita.

9.2.2. Clima

Ensus 5 8 km?, se en cuentran los dife rentes climas, p aramo, frio, medio yca lido. La
vereda de Alizal e s la que representa el paramo de nuestro municipio, con Pefa Lisa su
maxima al tura que es un mirador natural extraordinario, de alli, podemos apreciar gran
parte del territorio de la provincia de Garcia Rovira como el cafén del Chicamocha, el
caindén del Servita y una pequena parte del area metropolitana. La zona urbana construida
en una planicie, con un clima frio agradable, la temperatura promedio es de 17° grados y
en la parte baja, esta el cafdn del Servita, tierra agreste con un temperatura promedio de
20 grados.

9.2.3. Precipitacion

La temporada lluviosa en la zona de Malaga, tiene su maxima expresion entre los meses
de o ctubre, n oviembre y mayo, siendo oc tubre el mes mas lluvioso, con 236.25 mm de
precipitacion media mensual. L atemporada de s equia s e presenta en el periodo de
Diciembre, Enero y Febrero siendo enero el mes mas seco,c on4 9.30 m mde

precipitacion media m ensual; | os meses de M arzo y J ulio se consideran de transiciéon
entre la temporada seca y humeda.

De acuerdo a los valores mensuales reg istrados p or la s estacion es pluviométricas, el
Municipio d e M alaga o scila e ntre los 11 00a1 700 mm anuales de precipitacién, que
varian segun el sector del municipio.

9.2.4. Temperatura

El Municipio d e M alaga c uenta c on una temperatura promedio de 17 °, la p recipitaciéon
anual tiene un promedio de 1.400 mm en los ultimos 20 afios. Los meses de mayor
pluviosidad son mayo, octubre y noviembre, constituyendo dos periodos lluviosos: Abril a
Mayo y Septiembre a Noviembre.

Malaga se enmarca latitudinalmente entre los 1.600 y 3.400 m.s.n.m, lo que determina
que la temperatura en el sector oscile entre 19.5°C. Y 8,5°C.

9.2.5. Hidrologia

La R ed Hidraulica q ue s urca el M unicipio d e M alaga pe rtenece en un 100% a las Sub
cuenca del Rio servita el cual fluye en direccion norte — sur.

En el municipio se p resenta u naintrincada red h idrica d e pe quefios a rroyos, ¢ afadas,
quebradas que tienen c omo e je principal el rio s ervita, q ue s e alimenta de o tras micro
cuencas como la del término (quebrada el termino).
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9.2.6. Geologia

Malaga se encuentra ubicado sobre la falla sismica conocida con el nhombre de Falla de
Malaga, que hace que sust errenoss eani nestablesy p ropensosa f enémenosd e
remocion en masa asi como a solifluxiones. También presenta amenaza por incendios
forestales, por presentar bosques de coniferas, en las épocas de sequias son altamente
propensos a | os incendios. Enlazonaurbanalasinundaciones en |as parte bajas son
frecuentes debido a | a falta de alcantarillado y manejo de las aguas lluvias; otro factor de
riesgo e s el alto g rado e rosivod ebidoa |l malmanejod el oss uelos, a la topografia
quebrada y altas pendientes.

Los rasgos geologicos del municipio se encuentran enmarcados dentro de una superficie
de 58 Km2 en la Cordillera Oriental de los Andes Colombianos, teniendo este sector de la
cuenca s edimentaria de | s ervitar asgos ¢ ompartidos d onde se presentan rocas con
caracteristicas similares en relacion con litologia, consiste de alternancia de estratos de
arenisca micacea de color amarillenta, lutitas grises oscuras y estratos de calizas grises
oscuras fésiles.

La poblacién de Malaga, se encuentra ocupando un area de un sinclinal, rodeada por dos
fallas ge ologicas b ien d efinidas e n campo | a falla de servitaal orientey cuyatrazase
encuentra a menos de 5 kilometros del casco urbano y una falla al occidente con direccion
norte — sur. Sobre la actividad sismica reciente de estas fallas no se tiene reporte.

La falla de servita sirve de limites entre las cuencas estructurales de Malaga al oeste y del
cerrito al este.

9.2.7. Uso actual del suelo

Se delimita un paisaje de montafia y en él se establecen diferentes tipos de relieve.

De acuerdo con las condiciones biofisicas actuales de los suelos del territorio municipal
de 5 .688.62Has, 3 .585.62 s on a gricolas y ganaderasy 2 .083.42s onde z onas de
proteccion.

9.2.8. Areas protegidas

Las areas de reserva e n el municipio son | os s uelos d e p roteccion e stablecidos, a | as
cuales se les asigno el uso de bosques protector. Para |a delimitacion de estas areas es
indispensable realizar un levantamiento topografico y d emarcar e | pe rimetro de ¢ ada
sector para posteriormente proceder a s u alinderamiento por parte de la CAS corporacion
autonoma d e S antander. M alaga ¢ uenta c on 2. 083.42 he ctareas de zonas de reserva,
para conservacion y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales, el numero de
hectareas reforestadas es de 18; el area susceptible a remocién o deslizamientos ocupa
403.32 hectareas y se localizan en territorios de las veredas de San Luis, Buenavista,
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Calichal, Guasimo y Pescadero por tal motivo se hace necesario que se reforeste todos
estos terrenos con especies de arboles que puedan frenar esta situacion de
deslizamientos y que p or es tar s obre | a falla s ismica c onocida c on el no mbre de F alla
Malaga que hace que sus terrenos sean instables y propensos a fendmenos de remocién
en masa asi como a solifluxiones.

Tasa d e d eforestacién e s cero en el momento por el trabajo articulado de la CAS vy la
reforestacion es de 18 hectareas.

9.2.9. Amenazas naturales

Lao lai nvernalq ue f uei nclemente s aturol atierray s eh anv enido p resentado
deslizamientos en varias veredas: San Luis, p escadero, Ca lichal, Gua simoy Tierra
Blanca afectando viviendas las vias y caminos veredales.

9.2.10. Sector minero-energético

Si bie nes cier to M alagat iene r ecurso mineros q ue h acen de su territorio una zona
importante para el s uministro d e m aterias primas a nivel na cional en m ateriales c omo
caoliny c alizas, us adoe nl ai ndustriade | ac onstrucciony p aral af abricaciond e
artesanias y ce ramicas e ntre o tras ap licaciones, s e d eben adelantar las investigaciones
geoldgico-mineras d el c aso con b ase i ncluso e n la busqueda de inversionistas privados
para determinar a cie ncia cierta las ca lidades y ca racteristicas de las reservas y re cursos
presentes.

9.2.11. Gestién del riesgo

La gestion del riesgo hace referencia a un proceso social y politico a través del cual la
sociedad busca controlar los procesos de creacion o ¢ onstruccion de riesgo o disminuir el
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riesgo existente con la intencion de fortalecer los procesos de desarrollo sostenible y la
seguridad integral de la poblacién. Es una dimensién de la gestion del desarrolloy de su
institucionalidad (Lavell2006).

Se a nexa i nforme p reliminar s obre el ¢ onceptot écnico de movimientosen masa que
afectan algunas areas inestables localizadasen diferentes sectores de lazonaruraly
urbana del municipio de Malaga, Santander (ANEXO 3)

9.2.12. Problematica ambiental

Es sin du daalguna, s emejante at odos | os de mas y a quetoda actividad que busque
mejorar las condiciones de vida de la p oblacién, sino se maneja de forma sostenida
atenta contra el equilibrio de los recursos naturales.

La d eforestacion enla zona de paramo qu e con el cambio climatico ha ido permitiendo
adaptar| av idad es emovientes en |lazonamasfria quediopasoa unatala
indiscriminada de arboles nativos como el roble para convertirlos en potreros.

Hoy e s pr eocupante e | d eterioro a mbiental d el municipio, ¢ ontaminacion de sus fuentes
hidricas d ebidoal osv ertimientos de ag uas negras, residuos solidosy p roductos
quimicos, lo s cua les ro mpen los frag iles eco sistemas establecidos en el municipio de
Malaga que no cuenta con PTAR para sus aguas residuales.

El municipio no cuenta con una escombrera municipal y no hay concientizacién por parte
de la comunidad para preservar los recursos y el ambiente que lo rodea.

9.3. DIMENSION AMBIENTAL CONSTRUIDA

El hombre diaadi a, viene transformando su entorno para satisfacer sus necesidades
biolégicas, sociales y cultu rales, aqui apreciamos el n Umero de viviendas construidas y e |
déficit de la misma, la cobertura de los servicios publicos y la falta para algunos, el estado
delaviasy el equipamiento municipal p ara el goce o disfrute cumpliendo necesidades
basicas del tejido social malaguefio.
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En Malaga 13.629 personas no gozan de condiciones minimas para llevar una vida digna
ya que sus viviendas son inadecuadas o viven en hacinamiento critico.

Las politicas de infraestructura social en viviendayag ua,a sico molap oliticad e
desarrollo ur bano, constituyen un factor fundamental para la reduccién de la pobreza, la
construccion de la pazy el mejoramiento del nivel de vida de la poblacién; los principales
indicadores de necesidades basicas insatisfechas estan directamente relacionadas con la
calidad de la vivienda y por otra parte, la calidad de vida de la poblacion esta directamente
afectada por | os s ervicios d e a gua po table y s aneamiento ba sico, | as c uales a fectan e
inciden en las condiciones de salubridad de la poblacion.

Tabla 18. Situacién actual de la vivienda en el municipio

Indicador

E.1. Hogares en
déficit % (2005)

E.2. Hogares en
déficit cuantitativo %
(2005)

E.3. Hogares en
déficit cualitativo %
(2005)

E.4.Numero de
subsidios asighados
por el municipio para
compra de vivienda
nueva (2010)

Total
77,6%

4,6%

73,0%
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E.5.Numero de 0
subsidios asignados
por el municipio para
compra de vivienda
usada (2010)
E.6 Numero de 0
soluciones de
vivienda de interés
social construidas
por el municipio
(2010)
E.7 Nimero de 0
subsidios para
mejoramiento de
vivienda asignhados
por el municipio
(2010)
Fuente: DANE; D NP

9.3.1.1. Situacién Actual
Con el propésito de analizar lo pertinente en Malaga hay aproximadamente 5824viviendas
de las cuales 4649 se ubican en el casco urbano, y 1175 en el sector rural localizadas de

manera dispersa.

Tabla 19. Distribucién actual de laviviendaen el municipio

LOCALIDAD NUMERO DE VIVIENDAS
Cabecera municipal 4649
Area rural 1175
TOTAL 5824

Enels ectorrurale nmasd eun 9 0% | asv iviendas se encuentran en riesgo de
deslizamientos ya que las personas construyen sus viviendas en terrenos inestables, por
las ultimas olas invernales se ven directamente afectados por la Falla sismica de Malaga.

En el area urbana el 35% de las viviendas estan construidas en tierra pisada, bahareque
y teja de barro en malas condiciones y el 65% en ladrillo, bloque y estructura. El estado de
las viviendas esta enmal estado, del porcentaje que tiene vivienda en ladrillo, el 91% tiene
una vivienda buena a regular y el 9% en malas condiciones.

9.3.1.2. Problematica

Existe u n pr oblema | atentey s ed ebe a q ue muchas de estas viviendas carecen de
normas sismo-resistentes, siendo preocupante sisetieneencuentaque M alagaesta
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construida sobre una f alla g eolégica o estado de formacién que se esta acomodando,
volviendo vulnerable las edificaciones construidas en su area de influencia.

Otros prob lemas c omprenden e | d éficit de v ivienda d e i nterés s ocial y mejoramiento de
aquellas que estan construidas y el cubrimiento de sus servicios basicos domiciliarios.

Nuestra a dministracion velara para que a través dela oficina de planeaciéon s e ejerza
control y direccionamiento de | ¢ recimiento u rbanistico de | m unicipio | mplementando e |
programa de vivienda para la ge nte c uya finalidad sea la de adquirir techo mediante
soluciones colectivas a través d e gr upos as ociativos. | gualmente s e d ebe fortalecer el
Fondo M unicipal de V ivienday G estionar a nte e | g obierno nacional la asignacion de
subsidios d e v iviendap arae |'s ectoru rbanoy r ural, p reviac oncertacién c on las
comunidades.

Vivienda destruida por la ola invernal 2010-2011: En el municipio segin d atos d e
planeacion municipal fueron:

Viviendas destruidas 26

Viviendas averiadas 107

Se anexa reporte de viviendas destruidas por la ola invernal (ANEXO 4)
Anexo 4. Reporte viviendas destruidas por laola Invernal

Actualmente n o existe u na p olitical ocalqu et iendaada rs olucibnal osh ogares
afectados, por desconocimiento real de las vias gubernativas y p orimpotencia del ente
territorial ya que no se tienen los recursos para dar solucion a la problematica existente.
Setiene el censo de la poblacidon afectada y los registros los lleva el comité local para
atencion d e de sastres ( CLOPAD). Ahora s abemos c uantos s on d amnificados, y tanto el
ministerio de Agricultura como el de Vivienda han dispuesto de recursos para atender a
esta poblacién, pero no ha sido posible la atencion ala poblacién afectada en vivienda en
el sector urbano y en el sector rural, los terrenos fueron afectados y no se cuenta con los
recursos para realizar proyectos de reubicaciéon de todos los hogares afectados mas los
gue se encuentran en zona de alto riesgo no mitigable.

El Departamento debe asumir una posiciéon de acompafiamiento al Municipio para que se
pueda dar una solucién definitiva a los hogares afectados y a los que se encuentran en
zonas de alto riesgo no mitigable.

9.3.2. Agua potable y saneamiento bésico

Segun las estadistas el municipio cuenta con una cobertura del 84.0% en acueducto y el
81.7% en alcantarillado al estar vinculado al Plan Departamental de Agua PDA se han
obtenido recursos para cambio de redes de acueducto, mas recursos para el embalse y
el proyecto Jaimito que ha presentado pr oblemast écnicosp eros ees peras ean
corregidos esto en su conjunto mejorara el servicio y la cobertura. Se espera continuar
con el Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado para optimizar el se rvicio y por ende la
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calidad de vida de los malaguefos.

Tabla 20. Saneamiento basico y agua potable Afio 2008 Municipio de Malaga

Indicador Total
D.1 Coberturade acueducto (2008) 84,0%
D.2 Coberturade alcantarillado (2008) 81,7%
D.3 El municipio se encuentraen el Plan Departamental de Agua Sl
—-PDA vinculados al consorcio Financiamiento de Inversionesen
Agua-FIA?
D.4 Se han ejecutado proyectos en el municipio en el marco del Sl
PDA vinculados al FIA?
D.5 Tipo de prestador del servicio de acueductoen la zona Empresa industrial y Comercial del Estado
urbana 2010
D.6 El municipio adopt6 decreto de estratificacion urbana? S
D.7 Creacién y puesta en funcionamiento del Fondo de Sl

Solidaridad y Redistribucion del Ingreso FSRI
Fuente: MAVDT; SSPD; DDT-DNP

9.3.2.1. Acueducto urbano

Se hace necesario adoptar en el municipio la politica nacional orientada en estrategias de
promocion, estructuracion e implementacién de e squemas regionales de prestacion de los
servicios publicos y que le permita al municipio ser e ficiente e n la p restacién de los
mismos. La estructura institucional del sector de agua potable se organiza la expedicion
de la Ley 142/94, esta ley otorga a los municipios la funciéon de garantizar la prestacion
eficiente, o portuna, con tinua, d e m axima cob erturay m inimo co sto, d e lo s servicios
publicos domiciliarios.

9.3.2.2. Entidad administradora

La e ntidad a dministradora d el s istema d e A cueducto U rbano son las empresas publicas
de Malaga, encargada del manejo y administracién ademas del sistema deacueducto, los
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sistemas de alcantarillado y la reco leccién y dispo sicion fin al de residuos so lidos. 4 .428
suscriptores al acueducto, 4,344 al alcantarillado y 4.429 al aseo, es decir alcanzando una
cobertura a la gran mayoria de la poblacién.

El servicio de agua potable suministrada tiene un aintensidad h orariade 24 horas, se
efectuan analisis de muestreo de calidad del agua, cada quince (15) dias.

Los tanque c on qu e cuenta el municipio, tienen una c apacidad de 2.014 m 3; con un
sistema de filtracion rapida. Los antiguos filtros lentos fueron convertidos en tanques de
almacenamiento, con wuna capacidadde 1. 792 mts3. La capacidadt otalde |
almacenamientoe sd e 4. 046 m 3; p revios a | ost anques enterrados ¢ onvencionales
descritos anteriormente.

Por ofra partelos barrios Laureano Gémez y Maria Auxiliadoracuentan c on un
acueducto s atélites c on do s tanquesque tienen u na c apacidad de al macenamiento d e
120 mts3 cada uno esto ayuda al municipio a beneficiar las partes altas del sector sur

Tabla 21. Riesgo Sanitario Municipio de Malaga

GARCIA ROVIRA | MALAGA 17,49 9,02 19,96 15,25
2008 2009 2010 2011
No No No No
% . % : % : %
80.1 — Inviable 1 1%

100 sanitariamente 0 0% | O 0% 1 1%
35.1-80 Riesgo alto 26 | 32% | 20 | 24% | 12 | 15% | 26 | 32%
14.1 - 35 Riesgo medio 31| 38% |30 | 37% | 45 | 55% | 31 | 38%
51-14 Riesgo bajo 16 | 20% |22 | 27% | 14 | 17% | 17 | 21%

0-5.0 Sin riesgo 8 | 10% |10 | 12% | 11 | 13% | 6 | 7%
100 100 100 100

82 % 82 % 82 % 81 %

9.3.2.3. Fuentes de abastecimiento

Tabla 22. Fuentes de Abastecimiento Acueducto Municipal

Fuentes Caudal maximo en época | Caudal maximo en
aforadas de invierno época de invierno
Cuzaqueta | 70 L/seg. 15 L/seg.

45 L/seg. 12.56 L/seg.
La 15 L/Seg. 6.28 L/seg.
Magnolia
Los 25 L/seg. 4.18 L/seg.
Molinos
Laureano 9 L/seg. 2.00 L/sg.
GOmez
Carraca 12 L/seg. 2.51 L/seg.

Fuente: EE.PP
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La ciudad de Malaga a través de su historia ha carecido de un buen servicio de agua y
calidad de la misma. Situacion que se hace mas notoria en épocas de verano haciéndose
necesario el racionamiento.

Debido a lo anterior el municipio y | as e mpresas p ublicas i niciaronenelafo 2007 un
proyecto de nominado Jaimito; abastecimiento ub icado en |a vereda Junin municipio de
Concepcion, el cual podria solucionar el problema de racionamiento por an os. Segun el
proyecto ¢ uenta con una c apacidad de 37,5 litros po r s egundo. Parala poblacién de
Malaga con 60 litros por segundo es suficiente.

Este proyecto estaba p ara entregarse a finales de mayo o a principios de junio de 2008,
pero s e ha venido p resentando u na s erie d e i nconvenientes d e diversa indoles que no
han permitido terminar a la fecha esta importante obra para el municipio. Hoy en febrero
de 2 012, e I p royecto d esde e | p unto de v istad e i nfraestructura y técnico segun los
contratistas, esta terminado, sin embargo, el agua no llega.Existen fallas de presiones y
contraflujos segun la interventoria, qu e no han sido solucionados y el proyecto no se ha
podido poner en funcionamiento.

De Il a misma manera e ncontramos e | e mbalse en | a p arte a lta de | municipio e | cual ha
tenido una gran inversion en los ultimos afios y no se ha p odido colocar al servicio de la
comunidad po rno estaren Optimas c ondiciones d e f uncionamiento. La conduccién de
éste a la planta de tratamiento esta construida en tuberia de asbesto cemento que con la
presion se rompe por estar en desuso por afios y ademas es un elemento cancerigeno.
La s olucién c ambiar | as redes d e ac ueductodel cascourbanoy dela tuberia delas
conducciones a la planta de tratamiento para tener un normal funcionamiento.
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9.3.2.4. Acueducto rural

La poblacién del area rural se abastece de fuentes como quebradas, manantiales, pozos y
aljibes. Ninguno posee acueducto en PVC y menos tratamiento alguno de potabilizacién.
Poseen siste mas ru dimentarios de a cueducto, con mangueras de p olietileno n egro
presentandose ¢ onstantes f ugas € n| as r edes,produciendo perdidas, desmejorando la
calidad de | s ervicioy ocasionando erosiones q ue son perjudiciales para los diferentes
sectores.Sucobertura no es total para todas las viviendas que se abastecen de ellos.

Son veinte (20) los sectores en las veredas de los cuales el (80%) las que cuentan con
distribucion rural del preciado liquido a saber:

Guasimo c on pl anta d e t ratamiento compacta dafada, en el s ector el tablon para 98
usuarios, con una longitud de 3 Kms de redes domiciliarias, y en el sector la palma sin
planta de tratamiento p ara 7 5 us uarios con u na e xtensién de 2,5 Kms de redes., en la
vereda B arzal ex isten t res s ectores con acueducto en mangueras rotas sin planta de
tratamiento para 120 usuarios,con 8 Kms de tuberia. De igual forma en la vereda Calichal
existen 3 acueductos en mangueras rotas sin planta de tratamiento para 230 familias en
12 Kms de tuberia, en | os s ectores | a planta, la palma y agua blanca. Las veredas del
Barzal, Gu asimoy T ierra Blan ca son ab astecidas p or un canal de agua pa ra riego
llamado Popaga con una extension de 4 Kms de tuberia para 75 usuarios.

Las veredas que poseen acueducto se abastecen individualmente o por grupospequeinos
por ab astos, aljibes y otras familias | o h acendirectamente d el r io s ervita p ara regadio,
quebrada o nacimiento mediante mangueras, tanques decemento, pozos o aljibes.
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9.3.2.5. Servicio de alcantarillado

La alcaldia de Malaga adelanta la gestion para la el cambio del alcantarillado, la tuberia
actuales d e t ipo s anitario s in e mbargo funciona como semi- combinado, p orlag ran
cantidad de bandejas y suministros de aguas lluvias conectadas al sistema sanitario; esta
tuberia se encuentra en deficientes condiciones, alcantarillados que tienen el periodo de
vida ya copado, presentando f racturas, e rosién, diametros i nsuficientes, sedimentacion,
colectores destruidos, pozos tapados y destruidos, rejas de aguas lluvias deterioradas.

El 80% de las redes de alcantarillado e stan construidas en tuberia de concretoy de gres
en diametros que van desde las 10” h asta 24 ”.La | ongitud de | a Icantarillado d e a guas
negras es de aproximadamente 31 Km. El sistema de alcantarillado del municipio posee
tres diferentes f uentes r eceptoras, d os u bicadas haciaelsury unaterceraen |a parte
norte.

El municipio cuenta con una pequefia planta de tratamiento primario de aguas negras en
la p arte s ur de | m unicipio, s obre | as qu ebradas C horreron o Magnolia, obsoleta e
insuficiente para los caudales que se producen. Elotro50% delas aguas negrasdel
municipio en el sector industrial y del matadero son recogidas por la quebrada Tajamar.
Debido a la anterior la E.S.P.M. requiere de la construccién de otras plantas, a pesar de
las condiciones topograficas de la zona no permiten el método de construccién de lagunas
de oxidacion, por lo que las plantas de tratamiento deberan construirse aprovechando las
escasas areas de terreno disponibles.

Igual mente el municipio no cuenta con alcantarillado pluvial en algunos sectores. A esto
se le suma el problema deinundacion en el a eropuerto, barrié los sauces, sector del
estadio, calle 12 entre carrera 11 y 12 y sector de la normal entre los principales sin dejar
de lado los demas sectores. El casco urbano de |la ciudad de Malaga o atraviesatres (3)
quebradas: La de T ajamar, la de los libertadores, y la magnolia las 2 primeras en el sector
norte y la otra en el centro siguiendo hacia el sur donde ha sido canalizada frente al barrio
los n aranjitos en u na | ongitud ap roximadamente d e 2 50 metros. Las inversiones que se
requieren en el s istema de al cantarillado se han di vidido en dos: Sistemas de A guas
Negras y Sistemas de Aguas Lluvias.
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Las E.S.P.M. en convenio con la Gobernacién de Santander a través de su secretaria de
aguas, y el Ministe rio de Desarrollo, en el afio 2001, ejecutaron un estudio de pérdida de
agua potabilizada el cual dio como resultado un total de 6 3% de perdidas; por esta razon
se viene ad elantando un p royecto de cambio de r edes de acueducto. La red total de
acueducto es de 97.620 m etros | ineales, de | 0os cuales se van cambiar 16.826 metros
lineales, que equivalen al 17.24%, e nla parte mas critica, que es la que esta construida
en a sbesto cemento. Esto hace parte del proyecto del Plan maestro de acueducto y
alcantarillado.

9.3.3. Servicios publicos

9.3.3.1. Energia Eléctrica

La prestacion del servicio de energia eléctrica depende de la EmpresaElectrificadora de
Santander —ESSA-, e ntidad qu e tieneas uc argo | aadministracion, m antenimiento y
desarrollo de futuros planes de expansion delservicio.

En la actualidad la empresa presta el servicio de energia eléctrica cubriendo la totalidad
del area del municipio de Malaga. Las viviendas urbanas cuentan con una cobertura del
100%, e ne ls ectorr uralde 19 5%; qu edando e | 5 % s in e ste importante servicio. De
acuerdo al reporte de la unidad de facturacion y ventas de la ESSA, en el municipio se
registran 5.343 como beneficiarios del servicio de energia eléctrica 4.361usuarios urbanos
y 982rurales. La c alidad de |'s ervicioe sr egulard ebidoaq ues onf recuentes| as
variaciones de voltajes y los cortes de luz. Estos cortes se deben a dafios en la red de
San Gil — Malaga.
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9.3.3.2. Gas

Este servicio e s suministrado a través de cilindros por empresas particulares, dado que no
se ha realizado la interconexion a las redes de Gas Natural. Tiene una red parcial de gas
domiciliario que se provee con gas propano. La cobertura es del 95% en el sector urbano.
En el Sector Rural el 95% d e las fa milias u tilizan len a como combustible y solo las
viviendas que se ubican cerca de la carretera puedan acceder al gas propano.

9.3.3.3. Comunicaciones

El servicio de telefonia es prestado por la Empresa TELECOM, COMCEL, MOVISTAR.
Se tiene servicio de SERVIENTREGA, INTERAPIDISIMO, Adpostal, servicio de Internet.
Existe television comunitaria Arcoma, también una emisora en AM y dos (2) en FM

9.3.3.4. Aseoy Recoleccion de Basura
9.3.3.4.1. Urbano
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Este servicio es prestado por el municipio a través de las empresas publicas de Malaga
con una frecuencia de cuatro (4)diasa lasemana,enlostreintay ocho (38) ba rrios
mediante la recoleccidon en una volqueta de su propiedad con capacidad para 5 toneladas,
alcanzando una cobertura del 95%.

El servicio de barrido de calles se realiza en forma manual pues, la Empresa de Servicios
publicos de Malaga, contrato una asociacion de mujeres aseadoras (ASOMUAS)para que
presten este servicio.

El proceso de disposicion final de basuras es realizado en un lote destinado como relleno
sanitarioy qu e s e ubica enel kilbmetro 2, s obre lavia que conduce al municipio de
concepcion, adquirido para tal fin, c ontando ¢ on a probacion| egaly c ontrold el a
Corporacion Autonoma de Santander (CAS)

Esta disposiciéon tiene un propdsito fundamental y es el inmovilizar total y absolutamente
los desperdicios, para que estos no puedan retornar y contaminar el medio ambiente ni a
los seres humanos. El propdsito secundario es el almacenamiento eficiente y seguro de
un v olumen d e d esperdicios qu e s igue ¢ reciendo c adav ezm as. P ort al m otivo es
necesario controlar algunos impactos al medio ambiente como:

4+ Malos olores en la comunidad, productos de la descomposicion de la materia
organica.

+ Fuegos que pueda atentar contra los recicladores en el vertedero.

+ El humoque afecta a la salud de la comunidad por el depdsito de particulas en
los pulmones.

4+ Elad ecuado manejo de | as basuras ev ita enfermedades y embelleciendo la
ciudad

4+ Evitar que los desperdicios enterrados puedan ser descubierto.

+ Evitar la contaminacion de las corrientes de aguas.

Sin un ad ecuado s istema de i mpermeabilizacién y r ecoleccion de |ixiviados y m onitoreo
de los mismos se presentan problemas.

El relleno Sanitario a su vez disminuye el volumen asociado de los desperdicios sélidos.
Si alli s e trabaja c on la v olqueta c ompactadoray el buldécer el c ual nos brinda un a
compactacion final de a proximadamente de 500a5 50K g./ cm3 1o cual ocasionauna
reduccion de volumen aproximadamente de 3 a 4 veces y obtener asi una densidad de
compactacion Optima y/o una transformacion de dichos residuos para evitar el
almacenamiento y vertimiento de | ixiviados reduciendo al 90% el al macenamiento y|a
contaminacion ambiental .
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Actualmente a la planta de tratamiento de residuos solidos son llevados 330 toneladas de
basuras recolectadas en el casco urbano de Malaga. Ademas también son depositadas
72 t oneladas de ba suras r ecolectadas en ot ros m unicipios d e | a pr ovincia q ue son
concepcion, san José de Miranda, Molagavita y Enciso.

9.3.3.4.2. Rural

No existe ni ngun s istema d e r ecoleccién y e liminacion de ba suras, | a ¢ ual r ealizan
acampo abierto contaminado fuentes hidricas como las quebradas, a las plantaciones y
en ocasiones la queman.

9.3.3.5. Plaza de Mercado

9.3.3.5.1. Urbano

La Plaza de mercado se ubica entre lacarrera6 y 7y calles 13 y 14 presta sus servicios
los dias miércoles y sabados principalmente aunque funciona todos los dias, no cumple
con | as estipulaciones de una v erdadera es tructura fisica para una p laza de mercado
carece de servicio de banos, lavamanos, refrigeracion y vertederos para lixiviados.

En la actualidad no existe un centro de acopio ni de distribucion de los productos, hecho
que no les permite a los productores lograr comercializar directamente los productos. Lo
anterior e s un criterio a considerar sitenemos en cuentaque Malagaesuncentrode
servicios de mercadeo de la provincia.

Debido a |0 an terior s e presentan | as d iferentes a nomalias en ¢ uanto | a o cupacion d el
espacio publico de las vias aledafas, obstaculiza el transito vehicular y el desplazamiento
de pe rsonal, donde | os productos se v en expuestos an te las i nclemencias del tiempo,
directamente sobre el piso, incrementando los factores de riesgos de la salud publica. La
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administracionde | aP lazade M ercadoes realizada por unoperadorp rivadoy la
AdministracionMunicipal asume el aseo y los servicios publicos.

9.3.3.5.2. Rural
No existe ningun sitio para comercializacion de los productos agropecuarios.
9.3.3.6. Matadero - planta de beneficio

Ubicada en la zona industrial parte norte de la ciudad salida al municipio de concepcion
ocupa un area aproximada de 1000 m2

La pl anta d e be neficio e sta en arrendamiento a un operador privado quien realiza el
proceso de cuarentena, sacrificio y transporte de carne a los expendios. Cuenta con las
minimas especificaciones técnicas establecidas para un Matadero Tipo IV.
Aproximadamente s e s acrifican no ventay c¢ uatro ( 94) r eses po rs emana. L as a reas
utilizadas tienen que ver con la zona de corrales para descargue de animales, ademas de
lazonade accesode los vehiculos,|a zona de f aenamiento do nde se s acrifican | os
animales con técnicas adecuadas, zonas para exposicion de cortes de carne y
almacenamiento para transporte posterior a los sitios de comercializacion.

No s e realiza un adecuado manejo de las aguas residuales y estas caen a las fuentes
cercanas al igual que los desechos sélidos; falta el cerco perimetral con especificaciones
técnicas; planta sanguinolenta, horno incinerador p ara hu esos, f etosy m aterial de
desecho y la red de frio.

De acuerdo a la ultima visita hecha por INVIMA en el mes de marzo de 2012, la planta de
sacrificio o matadero municipal, sus pisos y e nchapes s e e ncuentraen bu enas
condiciones, la s practicas de sacrificio cum ple con los p rotocolos exigidos, cuenta con
manual de procesos y procedimientos que sirve de base para el correcto funcionamiento
del matadero; la maquinaria utilizada para e s acrificio s e | e h a d ado el mantenimiento
sugerido y se encuentra en estado 6ptimo de operacion.

9.3.3.7. Plaza de Ferias

El municipio cuenta con una estructura poco adecuada con graderia en concreto en ella
se realizan | as ex posiciones pe cuarias, du rante | a f eria qu e or ganiza el municipio en el
mes de enero. Unavezporsemanasellevaa cabo la feria pecuaria evento donde se
comercializa el ganado que se va sacrificar o sale en pie del municipio a los mercados de
Bogota o Cucuta.
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9.3.3.8. Plaza institucional

El municipio cuenta con la PLAZA INSTITUCIONAL CUSTODIO GARCIA ROVIRA, sitio
de e ncuentro s ocialqu e f ue remodelada e nel af o2 007, f acilitando | as di versas
actividades que en ella se programan. Es un espacio qu e se encuentraen buenas
condiciones, sin embargo, necesita de un cerco en las zonas verdes para cuidarla del mal
uso de nifios, adultos y animales.

9.3.3.9. Polideportivo Municipal

El municipio cuenta con un polideportivo Municipal para la practica del deporte. En él
se realizan diferentes e ncuentros deportivos durante el afio en un espacio que carece
de cubiertay porfaltade éstalos participantes se exponen alas inclemencias del
clima y en ocasiones al a suspension delos eventos porla intensa lluvia.Esuna
necesidad perentoria cubrirlo para que quede funcional en toda época del afo.

9.3.3.10. Instituciones religiosas

El municipio cuenta con la Catedral La Inmaculada Concepcién localizada en el Centro de
la ciudad al lado dela Plaza Institucional Custodio Garcia Rovira, es un p atrimonio
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culturaly religioso que en este ano 2012, cumple sus 100 afos de construida.

Ademas la ciudad cuenta conla parroquia de | s agrado c orazon, | a santisima t rinidad,
Maria Auxiliadora e igualmente existe la iglesia del asilo san Antonio(Patrimonio
arquitecténico) y el monasterio de la visitacion.

Las demas iglesias tienen sus centros de oracion o culto en total 7 lugares.

9.3.3.11. Hospital Regional Garcia Rovira

En la actualidad es un hospital de segundo nivel ejemplo de prestacion de servicios en el
departamento. S e propone e n el mediano plazo el mejoramiento de las condiciones de
accesibilidad y de lainfrae structura fisica de sde el pu nto de vista sism o resistente con
recursos de | o rden n acional. Se propone la construccion de la IPS de tercer nivel en el
que s e c omplementara el s istemay s erad e c oberturar egional b eneficiandoa un a
poblacion cercana a los cien mil habitantes.

9.3.3.12. Morgue

El municipio carece de una MORGUEpara la adecuada preparacion de cadaveres por lo
que cada sala de velacion debe realizar el trabajo en sus instalaciones las cuales no son
aptas para tal fin. Ex istentes e n e | Municipio (4) sala s d e ve lacién. En la actua lidad la
practica de autopsias se efectla en el hospital Regional de Garcia Rovira. De la misma
forma el cementerio no cuenta con un sitio adecuado para tal fin. En este sentido y en
miras a la sanidad p ublica e | municipio n ecesita d e u namorgue. P or tal razon s e ha ce
necesario qu e e | municipio de Malaga g estione un a unidad de m edicina legal para la
construccion e implementacién de la morgue municipal.
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9.3.3.13. Cementerio

Se encuentra ubicado en el perimetro urbano, es administrado por la Curia de la Didcesis
de Malaga Soata. La comunidad ha insistido en reubicar el cementerio, sin embargo, la
topografia del terreno que es en la mayoria de ladera, tiene nacimientos de agua y causes
de quebradas y la CAS con argumentos técnicos no ha dado licencia, por lo tanto se hace
dificil su reubicacion.

9.3.4. Desarrollo territorial

El desarrollo que se ha venido dando en el municipio de Malaga es sin ninguna vision de
futuro, sin ninguna accion pl anificadora, el r esultado e ntonceses u nac iudadd e
crecimiento e spontaneo, qu e s igue | ai diosincrasiad e s us g entes. S er eflejaen su
estructura u rbana t odas | as d esventajas d e u na c iudad de sarrollada sin criterios de
ordenamiento y planificacion; presenta un desarrollo en su mayoria con caracteristicas de
subnormalidad. Se hace necesaria la actualizacién del EOT para proyectar el municipio de
forma ordenada y con vision de capital de ciudad intermedia.

Malaga cuenta con un Palacio Municipal que sirve de sede administrativa principal con
una e structura y e stado fisico d e s us i nstalaciones r ecién r emodeladas, u bicadas en el
sectors urd el ap lazai nstitucional G arcia R ovira, d onde s e e ncuentran t odas las
dependencias a cargo del municipio.

9.3.5. Justicia
La presencia de diferentes instituciones encargadas de la conservacién de la convivencia

pacifica, la proteccion del ciudadano y el orden publico, en el municipio de Malaga, nos
permite a parte d el o anterior s ervir de eje parala provincia en asuntos legales. Estas




92

entidades son:

Fiscalia Local y Seccional
Juzgado Promiscuo Municipal 1°
Juzgado Promiscuo Municipal 2°
Juzgado promiscuo del circuito de Malaga
CT.L

- Bienestar Familiar

- Inspeccion del Trabajo

- Inspeccion de Policia

- Comisaria de Familia

- Personeria Municipal

- Procuraduria Judicial Provincial

- Policia Nacional — Sijin

- Ejército Nacional

9.3.6. Transporte
9.3.6.1. Transporte publico y urbano

En el municipio existe la cooperativa de transportes C otrans fundada hace mas de 45
afos en laregion dedicada al transporte de pasajeros y cubre las rutas de nivel nacional
como Malaga — Bogota, Méalaga — Cucuta, Malaga — Bucaramanga vy viceversa.

También e xisten of icinas de ot ras e mpresas ¢ omo C opetran,y C oncorde también
dedicados al transporte de pasajeros.

En cuanto al transito urbano existen las e mpresas de servicio tipo taxi: radio moévil, ciudad
Malaga y taxis Cotrans.

El transporte de carga llegaa | m unicipio po rd iferentes e mpresas. E np equenas
cantidades p or C otrans, C opetran, S ervientrega con el tipo d e remesas o encomiendas
los v iveres a barrotesy de mas c arga p or pa rticulares o empresas trasportadoras en
camion tipo estaca o tipo Furgon.

La Inspeccién de Policia y Transito M unicipal s on| os en cargados de v elar p or el
cumplimiento de las normas viales en la zona urbana, asi como lar egularizacion del
transito y la organizacion de las vias.

9.3.6.2. Terminal de transportes

El municipio no posee Terminal de Transporte. Existe uno privado de Cotrans.

Mirando el de sarrollo de | a ciudad y el de sorden del transporte e nla ciudad s e de be
visionar un terminal de transporte con el fin de ofertar un buen servicio a los usuariosy
organizar el trasporte publico de la ciudad.
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9.3.7. Vias

Hacen parte de la infraestructura de transporte, las vias urbanas, suburbanas y aquellas
que sean propiedad del municipio.

Uno de los retos mas importantes que debe encarar el municipio sera el de gestionar el
mejoramiento y ampliacién de suredvial a gran es cala. C ualquier p royecto p roductivo
pondra e nr iesgo suv iabilidad y s ostenibilidad s ino p arte de | e stablecimiento d e | os
canales de promocién y comercializacion para sus productos.

Los tiempos y costos de desplazamiento de bienes y servicios hacia los centros urbanos y
de c omercializacion deben s er | os menores s i qu eremos qu e Malaga s e ajuste a los
estandares d e c ompetitividad de | mundo gl obalizado h acia el qu e i ndefectiblemente nos
dirigimos. Es por esto que se trabajara y gestionaran para la consecucion de recursos del
departamento, nacion y el sector privadop aral ac onstruccion, m ejoramientoy
sostenimiento d e | as p rincipales v ias d e ac ceso al municipio, asi como d e | os c aminos
carreteables, p uentes, p asos p eatonalesy v ehiculares q ue n os permitan mantener
comunicado al municipio con el resto d el de partamentoy el paisaunen |atemporada
invernal. L asv ias de ¢ ompetitividadc omos onl| ac arretera C entrald elN ortee n
construccion y la Troncal del Oriente iran potenciando al municipio hacia un desarrollo
sostenido y el mejoramiento de la calidad de vida de toda la region.

El municipio necesita una variante a anillo vial en el paso de la carretera Central del Norte
por M alagay aq ueel flujode v ehiculosp esados e stad anandol as viviendas y
perjudicando la salud de quienes viven en este sector por la contaminacion auditiva y del
medio ambiente.

9.3.7.1. Red vial primaria

A M alaga | a a traviesa | ongitudinalmente l|a c arretera ¢ entral t roncal d el norte, de gran
importancia, pues es la ruta q ue une C uUcuta con B ogota, p asando por T unja D uitama
Belén, Susacon, Soata, Tipacoque, Capitanejo, San José de Miranda, Malaga,
Concepcion, Cerrito, Chitaga, Pamplona a esta via se le estan haciendo mejoramiento y
mantenimiento lo que se convierte en una gran oportunidad para nuestro municipio pues
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la viaes de granafluencial o q ue c onvertiraa Malaga en el eje de desarrollo mas
importante de la region.

La distancia que separa a Malaga de la capital del pais es de (235 kildbmetros), la distancia
Malaga — Cucuta es de (185 km) y de Malaga — Bucaramanga es de (154 km) igualmente
la distancia entre M alagay al gunos m unicipios ¢ ercanos d el a pr ovinciaso n: A

Concepcion, por una carretera pavimentada, en 11 Km, y por la misma via al Cerrito en 22
Km;a Molagavita, por una carretera e n malas condiciones 34 Km; a SanJoséde
Miranda, por via pavimentada en malas condiciones, en 6 Km y por la misma via y por un
desvio a Enciso por una carretera en buenas condiciones en 22 Km. A Capitanejo 35km.

Otra de las vias que hace parte de la red primaria es la via que comunica a M alaga con
Bucaramanga, t iene un a |l ongitud de 1 54 K m, es una carretera sin pavimentaren su
mayoria, qu e d urante | at emporadai nvernal p ermite e | transito, pero con muchas
restricciones.

Es en estos momentos un macro proyecto para la provincia de Garcia Rovira al que el
Sefior Presidente Prometid realizar es la pavimentacién Malaga - Curos en la actualidad
se en cuentra en p roceso a daptacion tiene ad judicados $1 36.000.000 para la correccion
de puntos criticos se espera que empiecen a adjudicar recursos para pavimentacion.

9.3.7.2. Red de vias urbanas

La malla vial urbana cuenta con34.5 Km, de los cuales Unos 5.1 Km. Se encuentra sin
pavimentar de la misma forma 25.6 Km .restantes estan revestidas de pavimento rigido y
3.8 Km en pavimento flexible. De los 25.6 Km tipos de pavimento rigido unicamente el 9.2
Kms e encuentran en buen estadoy el restante e sta en regular y/o mal es tado como
consecuencia del paso de vehiculos pesados, ya que el municipio no cuenta con un anillo
vial, para evitar el deterioro de las mismas.
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9.3.7.3. Red vial rural

Los 6 1.1 kmde vias veredales con s us respectivos ramales t odas, son utilizadas para
cumplir la funcién de comunicar las diferentes veredas del municipio con el casco urbano
para facilitar el comercio de los productos agropecuarios del se ctor. El tipo d e terreno es
totalmente montafoso, | as p endientes t ransversales y p endiente | ongitudinal, hacen que
estas vias s ean d e d ificil mantenimiento, p or e sto y p or razones ec onémicas es que el
estado general de las vias rurales en la actualidad es regular tendiendo a pésima ya que
39.4 Km. Presentan necesidades de replanteo y obras de arte.

Tabla 23. Condiciones de laredvial enel Municipio de Mélaga

EXTENCION | PAVIMENO ESTADO SIN ESTADO
PAVIMENTO
KM Km Km

PANTANO GRANDE Y 10 X REGULAR
ALIZAL
SAN LUIS LAVADERO 3.2 X REGULAR
SAN LUIS KM 10 6.5 X REGULAR
CALICHAL EL TERMINO AL 38 X MALA
SECTOR LA PLANTA
CALICHAL SECTOR 2.3 X MALA
BUCARECHE
GUASIMO 115 X MALA
BARSAL 4 X MALA
TIERRA BLANCA 10 X MALA
PESCADERO 6.5 X MALA
PANTANO HONDO 6.4 X MALA

Fuente P laneacién Municipal

El territorio cuenta con una gran cantidad de caminos en todas las veredas, estos sirven a
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la comunidad para desplazarse a sus parcelas y de estas sacar los productos en bestias
que surten el comercio local y regional. E stos caminos en su mayoria de herradura sirvan
para que el campesino transporte su carga; por lo tanto requieren de mantenimiento para
mejorar el acceso de sus productos contribuyendo a dar una mejor calidad de vida a la
comunidad.

Los c aminos r eales s on un a fortaleza como senderos ecoldgicos los principales tienen
mas de cien a fos d e c onstruidosy s onviasd e c omunicacion d e un valor cultural
incalculable.

9.3.7.4. Transporte Aéreo

A pesar de contar c onun ae rédromo e n c ondiciones a ceptables en la ac tualidad el
municipion oc uentac onu nae mpresaqu ep restee | servicio comercial de ruta
permanente. Solamente funciona el serviciod e c harter, s ervicioq ue p restan d os
empresas pertenecientes a la parte privada.

El aeropuerto de la ciudad esta ubicado en un sitio donde hoy existe un paso peatonal
para |l os ha bitantes d el s ector n orte de bidoa q ue p or esta ruta pasaba la antigua
carretera; ocasionando problemas conlas |ineas aéreas q ue | leganocasionalmente a | a
ciudad. E ste ae ropuerto ¢ uentac onl as m inimas e specificaciones técnicas de la
aeronautica civil, aunque en la actualidad carece de radio ayuda, de alumbrado de la pista
para v uelo n octurno, s ervicio d e r adar, s itio de e spera a decuado, t orre d e ¢ ontrol y
comunicaciones, d e un e ncerramiento ad ecuado p orl o q ue e sf recuente en contrar
animales dentro de la pista, y a la comunidad utilizandola como sitio de manejo de motos
ydeciclas.L af altad e c analizacion d e | as qu ebradas dificulta el facila ccesoa |
aeropuerto. En la actualidad| as a guas d el ba rriol os s auces d esembocane nl as
bocatomas de las aguas lluvias del aeropuerto.
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9.4. DIMENSION SOCIAL — CULTURAL

En e sta di mension se apre cia la situa cion socio cultural d el m unicipio, el conjunto de
elementos y orientaciones de rivadas de |l egado de i maginarios y creencias del acervo
cultural de la comunidad. Como se viene conservando y, en ocasiones dejando de lado
hasta olvidar esta herencia cultural como la religion, creencias, mitos, |leyendas, oralidad,
practicas sociales, valores, principios entre otros.

Tabla 24. Pobrezaen el Municipio de Malaga

Pobreza

MUNICIPIO DEPARTAMENTO NACION
A.12, Poblacién con NBI (1993) 25,5% 31,7% 35,8%
A.13. Poblacién con NBI (2005) 21,2% 21,9% 27,8%
A.14. Personas en miseria segiin NBI 4, 7% 6,7% 10,6%
(2005)
A.15. NBI Vivienda 4,3% 6,7% 10,4%
A.16. NBI Servicios Publicos 1,8% 4.5% 7,4%
A.17. NBI Hacinamiento 9,3% 7,6% 11,1%
A.18. NBI Inasistencia Escolar 2, 7% 2,6% 3,6%
A.19. NBI Dependencia Econémica 8,3% 9,8% 11,3%
A.20. NBI Cabecera municipal (2005) 14, 7% 13,5% 19,7%
A.21. NBI Resto (2005) 49,7% 45,4% 53,5%
A.22, Poblacion SISBEN (Febrero 2011) 13.949 - -
A.23. Familias en pobreza extrema 543 - -
vinculadas a Unidos 2011
Fuente D ANE

Esperanza de vida

La esperanza de vida es la media de lac antidad de afios qu e vive una determinada
poblaciéon en un cierto periodo de tiempo. Se suele dividir en masculinay femenina, y se
ve influenciada por factores como la calidad de la medicina, la higiene, las guerras, etc, si
bien a ctualmente s e s uele r eferir U nicamente a | as pe rsonas q ue tienen una muerte no
violenta ’

La esperanza de vida al nacer es una estimaciéon del p romedio de aios que viviria un
grupo de personas nacidas el mismo afo si los movimientos en la tasa de mortalidad de la
region evaluada se mantuvieran constantes. Es uno de los indicadores de la calidad de
vida mas c omunes, au nque r esulta di ficil d e medir. Algunos economistas han propuesto
usarlo para medir el retornode |a inversién en el capital humano d e un a regién p or
organismos o instituciones internacionales.

" Esperanza de Vida. Tomado de: http://es.wikipedia.org/wiki/Esperanza_de_vida
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La definicion de esperanza de vida del PNUD (ONU) es la siguiente: “Ailos que un recién
nacido puede esperar vivirsilos patrones de mortalidad por edades imperantes en el
momento de su nacimiento siguieran siendo los mismos a lo largo de toda su vida”

Lograr una sociedad mas igualitaria y solidaria es conseguir una reduccion de la pobreza
y un avance en términos de equidad, en tendida c omo i gualdad de oportunidades, e s
decir, en el ac ceso yc alidad aun conjunto ba sico d e s ervicios: ed ucacién, s eguridad
social y mecanismos de asistencia social efectivos.

9.4.1. Calidad de Vida

El indice de Desarrollo Humano muestra u n resultado f avorable para M alaga, p ues s e
mantiene de m anera c reciente en el rango de territorios con d esarrollo h umano medio
bajo diferente al departamento, ya que esta lejosdellimite para pasar a desarrollo
humano alto por la falta industrias, empleo formal y conectividad empresarial.

Existe o portunidades d e ad quirir c onocimiento pe ro n o e xiste oferta | aboral qu e permita
tener un asentamiento local como via para formar una familia y brindarle calidad de vida
en otras palabras es producto de exportacion de Malaga en después de la leche es mano
de obra calificada y certificada por el SENA y las Universidades UIS y UNAD.

En relacién con el indice o porcentaje de pobreza Malaga mantiene mayor proporcion de
poblacion e n po breza (tanto poringresos c omo por ga sto) en ¢ omparacion con el total
departamental s egun datos D ANE 1993y 2005, sin e mbargo s u r ealidad e s otra basta
mirar los ind ices de em pleo fo rmal, nUm ero de ind ustrias, com ercio y registros de
Camara de Comercio para ver la realidad porcentajes altos de pobreza y cordones de
informalidad. S ituacion g ue reconoce e | D epartamento e s sus estudios socioecondmicos
politicos y culturales.

9.4.2. Necesidades basicas insatisfechas (NBI)

Tabla 25. Necesidades bésicas insatisfechas en el Municipio de Mélaga

INDICADOR CANTIDAD %
Hogares viviendas Inadecuadas 70 1.8
Hogares viviendas sin servicios 236 6.1
Hogares ¢ on hacinamiento c ritico 430 11.1
Hogares con alta dependencia econémica 450 11.6
NBI compuesto 989 255
Hogares con abstencionismo escolar 143 3.7
Indice de miseria 252 6.5

Fuente: Anuario Estadistico de Santander

El aumento de | as n ecesidades b asicas i nsatisfechas e n I a p oblacion, El alto indice de
desnutricion de diversos s ectores d el municipio tanto en menores de e dad como en el
adulto mayor, El desempleo que azota a nuestro municipio que revierte en acciones como
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la, d elincuencia ju venil, vio lencia intra familiar en tre otro s, La insuficiencia de recursos
humanos, profesionales y técnicos que limitan las acciones y la calidad de la gestidény la
no existencia de un estudio s ocioeconémico de esta poblacion que permita identificar
plenamente su ubicacién , necesidades apremiantes, potencialidades y la situacion socio
economica del pais, ha permitido |a alta tasa de la poblacién vulnerable, debido a que las
acciones que se han adelantado h an s ido i nsuficiente, c entrandose en algunos g rupos
poblacionales previamente focalizados y seleccionados.

9.4.3. Educacioén

La educacion es uno del os p rincipales d erechos ec ondmicos s ociales y c ulturales
previstos por la Con stitucion Politica p ara todos los co lombianos. Su incidencia en el
mejoramiento de las condiciones de vida de |a poblacion y en el disfrute de los beneficios
del progreso de la humanidad es innegable. El verdadero desarrollo de los pueblos esta
ligado a I d esarrollo d e s u s ector e ducativo, el ¢ ual no s 6lo c omprende los a spectos
relacionados con la cobertura y las facilidades de acceso a los diversos niveles educativos
sino también la calidad y la pertinencia.

9.4.3.1. Sector urbano

Tabla 26. Distribucién demanda educativaen el sector urbano del Municipio de Malaga

NO
N° Estudiantes
Centros . N° Estudiantes béasica N° N° N°
. Estudiantes L . . . . - .
educativos basica primaria secundaria | docentes | Directores | administrativos
preescolar ]
— media
vocacional

Normal

Superior

Fco. de g2 453 653 36 3 10

Paula
Santander

Colegio

Nuestra

o 110 464 461 38 2 7
Sefiora del

Rosario

Colegio

Custodio

ustodt 50 351 454 41 2 13
Garcia

Rovira

Colegio

Instituto

L 18 112 628 32 4 12
técnico

Industrial

Colegio

Instituto 23

Manuel 36 322 277 2 8
Sorzano

Gonzaélez
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Total 337 1802 2473 170 13 50
En el 2012, el municipio de Malaga, registré los datos.

Situacion A ctual. E ne la reaur bana yr uralde Malagac uentac on 192 d ocentes,
directivos 15 atendiendo 4782 alumnos en los niveles 1, 2 y 3 del Sisben.

En e | sectorrural existen 8 Instituciones e ducativas | ideradas por|la s ede p rincipal del
Instituto Polité cnico Man uel Sorzano Go nzalez y 7 institucion es lideradas por el Instituto
Técnico Industrial.

En resumen, la poblacion escolar del area rural desde el prescolar hasta la Posprimaria
ene | presente afno (2012) esd e 2 64 alumnos, distribuidos e n | os diferentes ce ntros
docentes con 22 docentes y dos directores con una media del sector rural de 12 alumnos
por docente. Situacién preocupante porque se nos esta quedando el campo sin nifios, sin
Docentes y luego sin escuelas.

9.4.3.2. Sector rural

Tabla 27 .Distribucion demanda educativaenel sector rural del Municipio de Malaga

Centros N° Estudiantes basica N N° docentes N° Directores
. . . Estudiantes
educativos primaria y pre-escolar . .
Posprimaria
Colegio Instituto
técnico 110 35 10 1
Industrial
Colegio Instituto
Manuel Sorzano 119 12 1
Gonzalez
Total 229 35 22 2

En el 2012, el municipio de Malaga, registré los datos.

Malaga cuenta con und irector de nucleo, con sedeen lacasade lacultura,es el
encargado de |l a coordinaciény |a planeacion e ducativa de todos | os c entros d ocentes
urbanos y rurales del municipio.La direccion de pende directamente de la S ecretariad e
Educacion D epartamental, p ero funciona con | a ayuda de la Alcaldia, asimilandose a la
Secretaria de Educacion Municipal.

Se tiene una tasa de analfabetismo del 4% en mayores de 15 afios que se debe reducir
ya que existen ofertar educativas con diferentes modalidades.

Estadisticas del Sector
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Tabla 28. Coberturadel Sector Educativo enel Municipio de Malaga Afio 2011
COBERTURA DEL SECTOR EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE MALAGA ARNO 2011 EN EL SECTOR OFICIAL Y NO

OFICIAL
MATRICULA OFICIAL MATRICULA NO OFICIAL
g < >
o —~ w
S o w 3 + B 5 x 2 =
| ho | < < 28 < 5 Ew| 5
- B < < 1 [a) < \U_)/ < < = b3 < Z L) [
<L mxun Jd = o = o) | = o ol Wao o
=  6<9 Q 14 < < Z n~ | Q< Q9 4 < | < Z 35 <Ol w
I} J2Z O <C [a) =) = m [T a) (&) < ) Ia) = [a) < 0
=2 090 = z | 5122 /02|ao | = |2 |uw|fb Oz 0z §
o 09 o W o 3 = = n g 0|y r =3 s = o w =20 g
(@) = 0n 4 W O O = W O JFE o3
= | ouw [i4 e w X W oo | & | W < x w
= 2% = F P 58 8
o w o
4028 | 285 | 1713 | 1870 | 916 4784 | 100 | 4884 46 1 21 44 | 112 | 4996 968 | 124,03

Si hacemos un c omparativo con el 20 11 la po blacion e studiantil s e mantenido e | ligero
aumento ¢ orresponde e n p arte a | b achillerato no cturno d el ¢ olegio Nacional Custodio
Garcia Rovira y la Posprimaria del Instituto Técnico Industrial.

El Municipio cuenta ad emas con dos centros educativos privados e nla parte u rbana
Colegio Jerénimo de aguayo y Centro educativo el Bosque; con cinco centros infantiles:
Jardin infantil e | O so M eloso, j ardin i nfantil M i pe quefio M undo, jardin i nfantil Liceo d e
Fatima, jardin infantil Comfenalco y la Fundacién AMARE.

Tabla 29. Sector Educativo Privado en el Municipio de Malaga

Centros N° Estudiantes N° Estudiantes | N° docentes N° Directores
educativos Jardin prescolar bachillerato Jardineras
privados
Colegio 60 4 1
Jerénimo de
Aguayo
Colegio el 30 3 1
Bosque
Jardin Infantil el | 68 3 1
Oso Meloso
Jardin Infantil | 70 3 1
liceo de Fatima

Jardin 65 4 1

Aprestamiento
Comfenalco
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Jardin Infantil | 115 6 1
Mi pequefio

Mundo (publico)

Asociacion 13 2 1
AMARE para

nifnos con

discapacidad

9.4.3.3. Educacién técnica, tecnoldgicay superior

Tabla 30. Educacidn técnicay tecnologicaofrecidaen el Municipio de Malaga

Centros Educativos técnicos —tecnolégicos — N° de N° de

pregrado estudiantes estudiantes
Matriculados Egresados

Universidad Industrial de Santander - UIS 815 14

UNAD 255 13

SENA 1380 138

Corporacion Auténoma de Educacion 30 10

Se d ebe d estacar p ara G arciaR oviraq ue Malaga, tiene una oferta importante de
educacién a nivel técnico y tecnoldgico y superior. Tenemos la UIS, el SENA, la UNAD vy
la Corporacion Auténoma de Educacion instituciones que tienen el reconocimiento de sus
altos niveles de calidad que contribuyen al desarrollo regional a nivel departamentoy a
nivel global.

Existen limitantes muy marcadas y son de ofertas como vemos solo dos universidades
con carreras completas que no cubren todas las expectativas, falta conectividad
tecnoldgica, o tros p rogramas e specializados, fortalecimiento institucional de sde e | nive |
primario h asta e | p rofesional; e spacios ad ecuadosy personal especializado para la
poblacion con discapacidad, mejoramiento d e | a calidad s obre t odo a nivel r ural pa ra
evitar el desplazamiento de estudiantes al sector urbano; instalacion de redes de apoyo
tecnoldgico p ara el de sarrollo de las T IC, m ejoramiento de | os estandares de calidad a
nivel de primaria basica primaria y media vocacional el apoyo en tecnologia de punta.

Mejoramiento de los am bientes escolares de | s ector u rbanoy rural para garantizar un
aprendizaje integral a mbientes que deben tener: oferta de nutricion, aulas ajustadas a los
parametros de calidad con apoyo de material pedagdgico actualizado y redes informaticas
que conecten al estudiante con el mundo.

Oportunidad de una segunda lengua desde el pres escolar hasta el grado once con apoyo
didactico y capacitacién docente.

Aspectos que superados generan confianza y fortalece la educacion superior en la region.




103

9.4.3.4. Desarrollo en ciencia, tecnologia e innovacion

Los e spectacularesav ancesd el ac ienciay | a tecnologia, como las profundas
transformaciones que se es tan p roduciendo en toda la s ociedad, en es cala universal,
obliganal ar enovacidnc ontinuad ep rocesost ecnoldégicosp aram antenerl a
competitividad. Nuevos y c omplejos m odelos i nteractivos d e i nnovacién y p aradigmas
tecnoldgicos aparecen, tornando indispensable un estrecho relacionamiento entre
investigadores, t ecndlogos, i ngenieros, p roductos, proveedores, comercializadores,
usuarios y financiadores, entre otros.

Enfrentarlo snu evos cuestionamientos y los p roblemas recurrentes de estas
transformaciones, constituye un grande desafio para el sector de Ciencias, Tecnologia e
Innovacioén, pa rat odos | os o rganismos e i nstituciones D epartamentales y m unicipales,
publicasy pr ivadas. P ara e | m unicipio de M alaga, e se d esafio, s e traduce por la
necesidad de tornaren r ealidad un | nstitutod e C iencia, T ecnologia e | nnovacion,
direccionado con el nuevo paradigma, en nivel asociativo, para que todos los organismos
e instituciones qu e se encuentran al rededor d e es te sistema, haganpartede él. E sto
implica un profundo cambio conceptual de la realidad y de orientacién de sus practicas e
instrumentos hacia este objetivo.

El Plan Vive Digital sera nuestra mejor articulacién que junto al gobierno nacional vy
departamental soportaran esta nueva herramienta de trabajo para los emprendedores, y
constructores de espacios interactivos con el fin de fomentar el desarrollo a través de la
ciencia y la tecnologia.

9.4.3.5. Conceptualizacion de ciencia, tecnologia e innovacion

Conjunto d e eta pas cien tificas, te cnoldgicas, o rganizativas, fina ncieras y comerciales,
incluyendo las inversiones en nuevos conocimientos, que llevan o que intentan llevarala
implementacién de productos y de procesos nuevos o mejorados. La [+D no es mas que
una de estas actividades y puede ser llevada a cabo en diferentes fases del proceso de
innovacion, siendo utilizada no s6lo como la fuente de ideas creadoras sino también a
resolver los problemas que pueden surgir en cualquier fase hasta su culminacion.

Segunell CFES En n uestros tie mpos, la cien cia, la tecn ologia, lain genieriay la
innovacién juegan u np apel f undamentale nl ac reacién d er iqueza, e | ¢ recimiento
econémicoy en el mejoramiento de la calidad d e vida d e todos | os ciudadanos de los
paises de las Américas. E stas areas son motores del desarrollo integral. Generan empleo,
bienestar a través de innovaciones y de | a c omercializacién de n uevos pr oductos y
servicios; ayudan a reducir la pobreza, a mejorar la educacion, la salud, la alimentacién y
el comercio y son indispensables para la construccién de nuevas capacidades e senciales
en el siglo XXI.

Los procesos de innovacion se pueden dar en tres dimensiones clases:
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1. Exitosas, que resultan de la introduccién de una nueva innovacion (aunque no
necesariamente tiene que haber sido comercialmente un éxito)

2. En curso, aquellas en las que todavia no se culminado su introduccion

3. Abandonadas, aquellas que han sido canceladas antes de su introduccion.

De los anteriores planteamientos, la reflexion e s, se debe trabajar en equipo, para crear
un c entro d e i nvestigacion d onde s e pu eda a plicar e | ¢ onocimiento, la cien ciay la
tecnologia con el proposito de mejorar la calidad de vida de la comunidad malaguena.

9.4.4. Salud
9.4.4.1. Caracteristicas de la situacién de salud

En
loreferentealasalud,laConstituciénPoliticadeColombiaconsagraelderechoalaSeguridadSoci
alyelaccesoalosserviciosdesalud.
Comomecanismoparaaccederaélseestablecieronlosregimenescontributivoysubsidiado,est
elltimoconmirasadarcoberturaalosniveles1y2delSISBENsincapacidaddepagoyapoblacione

S

especiales;lapoblacionnocubiertaporestosregimenesysincapacidaddepagoseraatendidaco
nrecursos del servicio a la oferta que son dinerosdelestado.

Malaga, como centro de servicios de la p rovincia de Garcia Rovira, cuenta con el servicio
de primer y segundo nivel prestado por la ESE Hospital Regional de Garcia Rovira que
prestal os servicios a las EPSs COMPARTA, SOLSALUDy CAPRECOM del régimen
subsidiado y parcialmente alr égimen c ontributivod e S aludcop, A vanzar M édico
Preventiva, Coo meva y So Isalud. Existen o fertas particulares d e se rvicios médicos y
odontoldgicos.

El municipio por no ser certificado no tiene una IPS municipal y lo s servicios los co ntrata
directamente con la red publica es decir con el hospital Regional Garcia Rovira.

Objetivo

Mejorar la s ituacion de salud de los habitantes d el m unicipio d e M alaga, mediante la
integracion de esfuerzos de los actores del S istema General de S eguridad Social en
Salud, la coordinaciéon y c oncertacién ¢ omunitaria e i ntersectorial, en caminados a |
desarrollo de la cultura de anticipaciéon al riesgo en salud, en ejercicio de las
competencias de inspeccion, vigilancia y control, con amplia participacion ciudadana, con
el fin de lograr que en Malaga y Santander avance significativamente en alcanzar las
metas p ropuestas p or el G obierno N acional y d epartamental a puntando al cumplimiento
de | os ob jetivos de | M ilenio en | a p roteccién d e | os de rechos s ociales y c ulturales
privilegiando | os d erechos de | os g rupos p oblacionales e n s ituacion d e v ulnerabilidad y
con perspectiva de género.




9.4.4.2. Indicadores de dinamica poblacional del municipio

Tabla 31. Indicadores de ladindmica poblacional en el Municipio de Malaga

Indicador

Tasa bruta de natalidad (nacimientos por 1000 hab.)

Tasa general de fecundidad (nacidos vivos por 1000 mujeres
entre 15y 44 afos)

Tasa mortalidad neonatal temprana 6.2
Tasa general de mortalidad (defunciones por 1000 hab.)
Tasa mortalidad infantil (defunciones en menores de 1 afio
por 1000 nacidos vivos)

Tasa mortalidad neonatal tardia 3.1
Fuente: Fuente: Anuario Estadistico de Santander

Defunciones menores de 1 afio

Valor
64.8x1000 Hab.
65.7x1000 Hab.

6.2x1000 Hab.
16.9x1000 Hab.
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Tabla 32. Defunciones registradas de menores de 1 afio en el Municipio de Méalaga Afio 2006-2010

2005 | 2006
Nifios 0 2
Niflas 1 1
TOTAL DEFUNCIONES MENORES 1 ANO 1 3
Poblacion total 1870 | 1867
6 1
% DEFUNCIONES MENORES 1 ANO 0.01 0.02

Figura 10. Defunciones de menores de 1 afio. Historico 2005-2010

9.4.4.3. Factores de riesgo en salud

9.4.4.3.1. Factores de riesgo ambiental

2007 | 2008
1 0
0 0
1 0
1864 | 1860
0 4
0.01 0.00

2010
1
1
2
1855

0.01
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9.4.4.3.1.1. Calidad del aire

Las particulas suspendidas en el aire es producto de las emisiones toxicas emitidas por el
parque automotor que en los ultimos anos ha aumentado en un 100%, otro de los grandes
focos de contaminacion atmosférica son las emisiones de las Herrerias, Ladrilleras,
Caleras e industrias pequenas.

9.4.4.3.1.2. Calidad del agua para consumo humano

En la parte urbana la poblacion en un 99% recibe agua Potable, apta para el consumo
humano. En el sector rural se cuentan con distritos de riego o acueductos rurales en
mangueras viejas y rotas, pero el agua no tiene ningun tipo de tratamiento presentandose
altos indices de Enfermedades Diarreicas Agudas en la poblacion infantil.

El alcantarillado de Malaga en la actualidad es obsoleto, no cumple con los
requerimientos presentando grandes fugas.

9.4.4.3.1.3. Vigilancia y control de alimentos (incluida la planta de
beneficio)

El personal de saneamiento ambiental d e | a S ecretaria d e S alud d epartamental r ealiza
controles sobre manipulacién, ¢ onservaciony p reparacion d e al imentos en
establecimientos publicos del municipio de Malaga con buenos resultados, utilizando las
medidas sanitarias, asesoria a la comunidad y capacitacion para garantizar la salubridad
en todos los productos que consumen los habitantes del municipio.

9.4.4.3.1.4. Zoonosis

Se cuenta con personal para la deteccion de enfermedades zoondticas.

Se re aliza con trol d e r abia, s e r equiere ¢ apacitacion y c oncientizacion en la comunidad
sobre o tras e nfermedades z oondticasc omos onl as brucelosis, leptospirosis,
lehismaniasis, t enias e ntre otras, e n g eneral no s e h an presentado c asos graves, hace
falta control sobre roedores en la parte urbana y en la parte rural.

La S ecretaria d e S alud D epartamental ha e mprendido ac ciones pa ra r ealizar c ontrol de
vectores Dengue Clasico, Dengue Hemorragico y Chagas, con el apoyo de la Secretaria
de Salud Municipal y la ESE Hospital del municipio de Malaga.

9.4.4.4. Factores de riesgo nutricionales en nifios
DTN Crénica en menoresde 17 afios

Tabla 33. DNT Menores de 17 afios Municipio de Malaga Afios 2005-2010
2005 | 2006 2007 2008 2009 2010

375 417 409 423 371 467




# Menores que realiz6 valoracion
Nutricional

1.390

1.633

1.747

1.696

1.241

1.875

%

27

26

23

25

30

25

TOTAL

375

417

409

423

371

467

DNT CRON ANO 2011: 531/2698=
20%
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Figura 11. Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con Desnutricién Croénica

Tabla 34. Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con Desnutricién Global
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
DTN GLOBAL EN MENORES DE 17 | 269 254 297 278 249 350
ANOS
# Menores que se realizé 1.390 | 1.633 1.747 1.696 1241 | 1.875
Valoracion Nutricional
% 19 16 17 16 20 19
TOTAL 269 254 297 278 249 350
DNT GOBAL 2011: 498/2698= 18%




108

2,000
1,800 -
1,600 -
1,400 - B # Menores que
se realizo valorac
Nutric

1,200 A

1,000 -
800 - HTOTAL

600 -
400 -+
200 -+

269 254 297 278 249 350

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Figura 12. Menores con Valoracién Nutricional Global

Los indices por Desnutricion en el municipio y en edad escolar, es bastante apreciable.
Factores de riesgo para enfermedades crénicas no trasmisibles

Se evidencia que | a p oblaciéon a nivel g eneral no Ilevaa cabo actividad fisica regular,
presentandose indices altos de sedentarismo, falta de habitos y costumbres saludables,
alto consumo de tabaco y cigarrillo; en las poblaciones de 12 a los 22 afios hace uso
experimental de cigarrillo, el joven se convierte en adicto, a p esar de multiples campafnas
de promocion y prevencion de adicciones. En edades adultas es notable la presencia de
altos consumos de cigarrillo.

El ¢ onsumo d e a Icohol, po rc ulturar egional s e pr esentad esde | as e dades m uy
tempranas, c onvirtiéndose e n f actoresd e al tosr iesgos a futurod e e nfermedades
cardiovasculares con consecuencias gravesp aral as alud.Lo si ndicesd elm al
comportamiento porel abuso del alcohol, presenta violencia intrafamiliar y ciudadana,
maltrato e inestabilidad familiar.

El consumo de grasas en la poblaciéon malaguefa e s alto, sobre todo grasas saturadas,
es apreciable observar el alto consumo de harinas c ontenidas en arepas, pa n, fritas,
sopas, a igual el consumo de azucares y altas concentraciones en sales en las diferentes
comidas diarias, el consumo de café es muy apreciable en la poblacion.

Falta de dietas alimenticias balanceadas en todas las edades poblacionales, es un factor
predominante.

Programas de p romociony pr evenciéond el P land e s alud p ublica d e i ntervenciones
colectivas del municipio, ha iniciado campafias impulsado el habito de estilos saludables,
mediante | a e strategia MALAGA EN MOVIMIENTO, p romocionando | a pr acticade | a
actividad fisica por lo menos 30 minutos diarios durante cinco dias a la semana, terapias
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ocupacionales, uso de tiempo libre, se hanllevado a ¢ abo e strategias c omo ciclorutas
familiares, a erdbicos, ba ilotones, inte graciones esco lares con dinamicas ludico
recreativas.

Se desarrollan campanas de di etas al imenticias b alanceadas, p romocién d e b ajos
consumos de sales, a zucares, grasa s, ha rinas, no con sumod e a Icohol, ciga rrillo,
campanas pr eventivas d e r iesgos cardiovasculares, t oma de examen de hipertension y
canalizacion d e | a p oblacién qu e pr esente r iesgos a | os respectivos servicios medico
asistenciales.

Factores de riesgo psicosociales

Es preocupante el consumo de alcohol y sustancias psicoactivas, inhaladores; indicador,
que se ham antenido e nl a p oblacion j uvenil, e s i nquietante e n j 6venes de a Igunos
colegios, ge nerando pr oblematica de convivencia, p roliferacion de pa ndillas j uveniles e
inestabilidad en el contexto social, perturbacion de la tranquilidad en la poblacion.

En p oblacion n o e scolarizada e ne dadesde1 2a fiosal os 18, se evidencia, la
problematica d el c onsumo ex cesivo d e al cohol y d e s ustancias psicoactivas, que hacen
que los demas jovenes seinvolucren en procesos d e h urtos, inseguridad en algunos
sectores del municipio.

Los embarazos en nifias de 13 afios en adelante a pesar de los programas de educacién
sexual qu e e xistenen | osc olegiosy en programas de salud p ublica, s e s iguen
presentando. S egun analisis | as c onsecuencias s on el ftrato que reciben los nifios y
adolescentes en sus hogares, falta de autoestima,la perdida de los v alores morales y
familiares, pérdida de autoridad en elhogar vylap ermisividad, lafa Itade caractery
compromiso de padres y madres de familia.

En el afno 2011 de los 240 partos atendidos en la ESE Hospital Regional de Garcia Rovira
en Malaga, que corresponden al municipio; 47 p artos ( 19.58%) c orresponde a
adolescentes de los cuales 45 (95.7% ) asistieron a C ontroles Prenatales, pero el 100%
de los partos de adolescentes fueron atendidos en IPS de Malaga. R especto al numero
de adolescentes que consultaron por presentar aborto no se encontré ningun registro por
este caso, En relacion a indicadores sobre numero de adolescentes fallecidas durante el
embarazo, parto y puerperio no se registra ningun caso desde el afio 2005.

Nimero de nifio, nifias y adolescentes que recibieron orientacion en educacién
sexual y reproductiva

Tabla 35. Alumnos de 5 a 17 afios que recibieron orientacidn en educacion sexual

2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
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NUmero de nifios, nifias y 4258 4523 4487 | 4251 4133 | 4301
adolescentes que recibieron

orientacion en educacién sexual y

reproductiva Malaga

Afio 2011 = 4336

Figura 13. Numero de nifios, nifias y adolescentes que recibieron orientacion en Educacién Sexual y
Reproductiva

Con respecto a explotacion sexual no se han evidenciado casos

Tabla 36. NUmero de nifios y nifas explotados sexualmente menores de 17 afios Afios 2005-2011

2005 2006 2007 2008 2009 2010-2011
Nifios — Nifias 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0

NUumero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0y
17 afnos.

Tabla 37. Casos de nifios, nifias y adolescentesentre 0 y 17 afios maltratados
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Nifios — Niflas 4 4 0 3 2 2
TOTAL 4 4 0 3 2 2
ANO 2011 = 4
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Figura 14. Porcentaje nifias, nifios y adolescentes maltratados afios 2005-2010

Tabla 38. NUmero de valoraciones médico legales por presunto delito de maltrato infantil

VALORACIONES MEDIC LEG 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Nifios — Nifias con valoracion Medico legal 3 4 0 3 2 2
TOTAL 3 4 0 3 2 2
ANO 2011 = 2

Con respecto de caracterizacion de menor trabajador no se registran datos sobre este
aspecto

Tabla 39. Actividad remuneradaa menores de 17 afios

2005 2006 2007 2008 2009 2010-2011
Nifilos — Nifias 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0

Nifios, nifias y adolescentes entre 5y 17 afos que trabajan 15 o mas horas en oficios del
hogar.

Tabla 40. Actividad remuneradaa menores de 17 afios

2005 2006 2007 2008 2009 2010-2011
Niflos — Nifias 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0

Analisis de la morbilidad
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Morbilidad por enfermedades de notificacién obligatoria (ENO)

Tabla 41. Eventos de notificacion obligatoriaalasecretariade Salud Departamental Afio 2011

INCIDENCIA DE EVENTOS 2009 2010 2011
N° Tasa | N° Tasa | N° Tasa
Paralisis Flacida Aguda (tasa por 0 0 0
100.000 menores de15 afios)
Tétanos Neonatal 0 0 0
Tétanos accidental 0 0 0
Sarampion 0 1 0
Rubéola 1 1 0
Rubéola Congénita 0 0 0
Tos ferina 0 0 0
Difteria 0 0 0
Evento Adverso seguido a la 0 0 0
Vacunacion
Hepatitis By D 0 1 0
Hepatitis A, Cy E 1 1 1
Tuberculosis pulmonar 1 1 0
Tuberculosis extrapulmonar 0 1 0
Varicela (brotes) 23 28 29
Parotiditis 0 1 28
Fiebre amarilla 0 0 1
Meningitis Meningocécica 2 0 0
Meningitis por Haemofhilus 0 0 0
Meningitis por neumococo 0 0 0
Meningitis tuberculosa 0 0 0
Encefalitis equina venezolana 0 0 0
Dengue Clasico 27 38 23
Dengue hemorragico 4 0 0
Dengue Grave 11 13 9
Malaria por vivax 1 2 0
Malaria por Falciparum 0 0 0
Malaria Mixta 0 0 0
Malaria Complicada 0 0 0
Lehismaniasis Cutanea 0 1 0
Lehismaniasis Mucosa 0 0 0
Lehismaniasis Visceral 0 0 0
Enfermedad de Chagas 0 1 0
Colera 0 0 0
Rabia animal 0 0 0
Rabia humana 0 0 0




Exposiciéon rabica

Accidente Ofidico

Sifilis congénita (Tasa por 1000 nacidos
Vivos)

Sifilis gestacional (Tasa X 1000 nacidos
Vivos)

SIDA

Lepra (Tasa por 10.000 hab)
Intoxicacién alimentaria (brotes) o por
agua

Intoxicacién p laguicidas

Intoxicacién por metanol

Intoxicacién por farmacos

Intoxicacién por metales pesados
Intoxicacién por solventes

Intoxicacién por otras sustancias
quimicas

Lesiones por polvora

Peste (bubodnica y neuménica)

Tifus epidémico transmitido por piojos y
pulgas

VIH/SIDA

Fuente: Registro de Notificacion semanal PIC

Situacién del programa de Lepra y Tuberculosis.

Tabla 42. Indicadores del programade Lepray Tuberculosis 2011

PROGRAMA Consultaa Bacilos copias | N° de casos
Sintomaticos solicitadas

LEPRA 510

TUBERCULOSIS | 680 319

o

NN

O O O O o N

[e» Q=N

61

O O O O O —~ -

oo

113

23

O O O O O o -

oo

Casos en tratamiento

Nuevos el afio

% curacion

10
10

Las actividades de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad sonlos eventos
primordiales que permiten minimizar la incidencia de eventos de T.B.C. y Lepra;
emprendiendo estrategias saludables que controlen los casos para llegar a la eliminacion

de estas enfermedades en el municipio de Malaga.

Morbilidad atendida basada en registros individuales de prestacion de servicios —

RIPS —

Tabla 43.. Morbilidad por consultaanivel municipal

CAUSA 2009




Orden | N° % | Tasa

Control de salud de 1 2059
rutina del nifio

H.T.A. Esencial 2 1278
primaria

Examen del estado de | 3 761
Desarrollo del

adolescente

Diarrea y 4 490

Gastroenteritis de
presunto origen

infeccioso

Rinofaringitis Aguda 5 476
(Resfriado Comn)

Caries de la dentina 6 466
LV.U. Sitio no 7 445
especificado

Cefaleas 8 417
Lumbago no 9 329
especificado

Supervision del uso 10 328
de medicamentos
anticonceptivas
Lumbago no
especificado
Examenmédico
general

Cefaleas

Gastritis Crénica No
especifico
Hipotiroidismo no
especifica

Otros dolores
abdominales no
especificados.

Examen durante el
periodo de
crecimiento
Diarreas y
Gastroenteritis de
presunto origen
infeccioso

Orden

10

N° | %

4022

750

1924
1743
2185

1205

1589
1446

1358

643

Tasa @ Orden

10

N°® %

3478

798

1310

1230

1249
756

1220

694

915

114

Tasa




Gastritis crénica no
especificada

Estado del embarazo
OTRAS CAUSAS
TOTAL

TOTAL
Fuente: ESE Hospital Regional

Tabla 44. Morbilidad por hospitalizacion a nivel municipal

CAUSA

Parto Unico espontaneo sin otra
especificacion

Diarreas y Gastroenteritis de
presunto origen infeccioso
Neumonia Bacterianano
especificada

Apendicitis aguda no especifico
1.V.U. Sitio no especificado
Parto por cesérea sin otra
especificacion

Parto por cesarea electiva
Ictericia neonatal no especificada
Bronconeumonia no
especificada

Leiomioma del ttero no
especificada

Aborto No especificado
incompleto complicado
Neumonia no espec

Célculo de Vesicula

Tumor benigno del Gtero

2009

Orden
1

10

Fuente: Hospital Regional de Malaga

NO
87

65

46

31
30
27

23
18
13

11

%

Tabla 45. Morbilidad por Urgencias a nivel municipal Afio 2009
Diez primeras causas de morbilidad General por Urgencias

DIAGNOSTICO

Diarrea Gastroenteritis presunto origen infeccion

Dolor de pecho no especificado

Otros dolores abdominales no especificado

Enfermedades cerebrovasculares

11
7
2010 2011
Tasa | Orden | N° | % | Tasa | Orden

1 336 1
5 133 7
4 137 4
8 92 9
2 172 2
6 123 6
7 96 3
9 77
3 153 5

10

8

2009
TOTAL %

41 | 41 31.78
18 | 18 13.95
18 | 18 13.95
11 11 8.53

680

841

N° | %
362

76

128
59
224

82
147

89
59
66

ORDEN

BN

115

Tasa




Dolor precordial

Infeccidn Vias Urinarias sitio no especificado
Dolores abdominales Agudo

Sincopey colapso

Infarto agudo de miocardio sin especificado
H,T,AESENCIAL PRIMARIA

TOTAL

Ul O N N 0o oo

Tabla 46. Morbilidad por Urgencias a nivel municipal Afio 2010
Diez primeras causas de morbilidad General por Urgencias

DIAGNOSTICO

Diarrea Gastroenteritis presunto origen infeccioso
Fiebre no especificada

Otros dolores abdominales no especifico
Infeccion Vias Urinarias sitio no especifico
Neumonia No especificada

Apendicitis Aguda No especificada
Gastritis no especificada

H,T,AESENCIAL PRIMARIA

Asma no especificada

Fiebre de Dengue clésico

TOTAL

429
298
260
158
126
115
108
99

80

76

TOTAL
429
298
260
158
126
115
108
99

80

76
1,749

Tabla 47. Morbilidad por Urgencias a nivel municipal Afio 2011
Diez primeras causas de morbilidad General por Urgencias

DIAGNOSTICO

Diarrea Gastroenteritis presunto origen infeccioso
Fiebre no especificada

Otros dolores abdominales no especifico
Neumonia No especificada

Estado del Embarazo

Asma no especificada

Traumatismo multiples

H,T,AESENCIAL PRIMARIA

Infeccion Vias Urinarias sitio no especifico
Trabajo de parto precipitado

Supervision otros embarazos normales

268
257
227
167
131
126
111
98
95
86
81

TOTAL
268
257
227
167
131
126
111
98
95
86
81

6.20
6.20
5.43
5.43
4.65
3.88
100

2010
%
2453
17.04
14.87
9.03
7.20
6.58
6.17
5.66
4.57
4.35
100

2011

16.27
15.60
13.78
10.14
7.95
7.65
6.74
5.95
5.77
5.22
4.92

© o ~N o o

ORDEN

O© 00 N oo o1 b W N =

-
o

ORDEN

O© 00 N oo o1 b W N =

= =
~ o
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TOTAL 1,647 100

En los datos de morbilidad vistos anteriormente, se aprecia un diagnéstico con presencia
en enfermedades diarreicas, infecciones respiratorias y riesgo cardiovascular.

Situacion de discapacidad

Tabla 48. Poblacidn en situacidn de discapacidad

TIPO DE DISCAPACIDAD N° de Personas
Moverse o caminar 833
Usar sus brazos y manos 296
Ver a pesar de usar lentes o gafas 848
Oir aun con aparatos especiales 433
Hablar 281
Entender o aprender 214
Relacion con los demas por problemas mentales 191
Bafarse, vestirse, alimentarse por simismo 299
Otras discapacidades o limitaciones 530
TOTAL 1846

Fuente:Censo DANE

Analisis de mortalidad
Mortalidad general

Tabla 49. Mortalidad general a nivel municipal Afio 2010
Diez primeras causas de mortalidad

DIAGNOSTICO 2010

TOTAL | % ORDEN
Infarto Agudo de Miocardio 29 29 24,58 1
Insuficiencia Cardiaca Congestiva 7 7 593 2
EPOC 4 4 3,39 3
Hemorragia de vias digestivas altas 4 4 3,39 4
Neumonia 4 4 3,39 5
Céancer Gastrico terminal 3 3 2,54 6
Tromboembolismo pulmonar 3 3 2,54 7
Enfermedad Cerebrovascular Isquemia 2 2 1,69 8
Enfermedad Cerebrovascular 2 2 1,69 9
Fribrosis pulmonar 2 2 1,69 10
Otras Causas 58 58 49,15 11
TOTAL 118 100

Las causas de mortalidad vista, se aprecia por enfermedades cardiovasculares, como
también enfermedades asociadas a vias respiratorias.
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Tabla 50. Mortalidad por grupos de edad H.R.G.R.

Grupo de edad Indicador

N° % Tasa
Menor de 1 afio 3 2.5
Entre 1 y 4 afios 0 0
Entre 5y 14 afios 0 0
Entre 15y 30 afios 1 0.84
Entre 31y 44 afios 4 3.34
Entre 45y 59 afios 12 10.1
Entre 60y 74 afios 31 26.2
75 afiosy mas 67 56.7
Total 118 100

Fuente: E.S.E. HRGR.
Mortalidad evitable(Sistemade Vigilancia en Salud Publica)
Razon de mortalidad materna

Tabla 51. Defunciones de mujeres gestantes por complicaciones del embarazo, parto o puerperio.

MORTALIDAD MATERNA 2005 2006 2007 2008 2009 2010

0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0
ANO 2011

Tabla 52. Nacidos Vivos afios 2005-2011

2005 2006 2007 | 2008 2009 | 2010
NACIDOS VIVOS 226 231 228 248 224 229
Poblacion total 18706 18671 18640 | 18604 18581 | 18552
TOTAL NACIDOS VIVOS 226 231 228 248 224 229

TOTAL NACIDOS VIVOS afio 2011:240




TOTAL NACIDOS VIVOS

250 1

245

240 -

235 -

230 -
225 -
220 -
215 -
210

ETOTAL NACIDOS VIVOS

226

2005

231 | 228 | 248 | 224 | 229

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Figura 15. Total Nacido Vivos Municipio de Malaga Afios 2005-2010

Tabla 53. Total Nacimientos Afio 2005-2011
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2005 2006 2007 | 2008 2009 | 2010
" NACIDOS VIVOS 226 231 228 248 224 229
Poblacion total 18706 18671 18640 | 18604 18581 | 18552
% 1.20817 1.23721 1.223 | 1.33305 120 | 1.234
NACIDOS VIVOS afio 2011 240

m NACIDOS VIVOS

MW Poblacidn total

m%

Figura 16. Histérico Nacidos Vivos Afo 2005-2010

Tasa de mortalidad en menores de 1 afio - Mortalidad Infantil




Tabla 54. Defunciones en menores de 1 afio. Afios 2005-2011
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
7 12 8 7 5 3

TOTAL DEFUNCIONES 7 12 8 7 5 3
Nacidos Vivos 226 231 228 248 224 229
Tasa de mortalidad menores de 1 afio 35 35 35 2.8 2.2 1.3
Mortalidad < 1 afio 2011 11

250

200 B TOTAL DEFUNCIONES

150

100 M Nacidos Vivos

50
0 ™ Tasa de mortalidad
menores de 1 afio
Figura 17. Total defunciones y Nacidos Vivos. Afios 2005-2010
Tasa de mortalidad de nifios, nifilas de 0 a 5 afios - En la nifiez
Numero de defunciones de nifios y nifias entre 0 y 5 afios
Tabla 55. Total defunciones menores de 5 afios. Afios 2005-2011
2005 2006 2007 | 2008 2009 | 2010

DEFUNCIONES EN MENORES DE5 ANCS | 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0
Total de nifios y nifias entre 0y 5 afios 1,993 1,922 1,872 | 1,838 1,82 | 1,810
Defunciones: Oyb5afios 2011: 11
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Figura 18. Total defunciones menores de 5 afios. Afios 2005-2010

Cinco primeras causas de mortalidad de nifios, nifias entre los 0y 5 afios

Tabla 56. Primeracausas mortalidad entre 0 y 5 afios de edad

ORDEN
HIPOXIA FETAL 1
HIPOXIA FETAL SEVERA 2
MUERTE NATURAL 3

Figura 19. Primera causas mortalidad entre 0 y 5 afios de edad

Mortalidad 0-17 afios causas externas (homicidio, suicidio, accidentes, VIF)

Numero de nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios muertos por causas externas




Tabla 57. Defunciones en menores de 17 afios. Afios 2005-2010
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2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 | 2010

DEFUNCIONES EN MENORES DE 17 ANOS 2 1 2 3 3 4
TOTAL 2 1 2 3 3 4
% 0.031 | 0.016 | 0.032 | 0.050 | 0.051 @ 0.070
TOTAL POBLACION 0 - 17 ANOS 6,492 | 6,358 | 6,200 | 6,032 | 5,863 | 5,696
Mortalidad<17 Afios: 2011 = 1

7,000

6,000

5,000

4,000 -

3,000 - B TOTAL

2000 7 B TOTAL POBLACION 0

1,000 - -17 aflos

0
2 1 2 3 3 4
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 ‘

Figura 20. Total defunciones en menores de 17 afios. Afios 2005-2010

Nifios, nifias de 0-6 meses que asisten a controles Cy D, reciben lactancia materna

exclusiva

Tabla 58. Total de poblacion de nifios y nifias entre 0y 6 meses

CYD DEO-6MESES

LACTANCIA MATERNA
2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
198 202 | 206 | 223 | 204 | 214
Total nifios y nifias entre 0y 6 meses 226 231 | 228 | 248 | 224 | 229
% 88 87 90 |90 91 93
TOTAL 198 202 | 206 | 223 | 204 | 214

Afo 2011: 206/240= 90%
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m%

= TOTAL

Figura 21. Total de poblacidn de nifios y nifias entre 0 y 6 meses

Porcentaje de nifios, nifias con bajo peso al nacer

Tabla 59. NUmero de nacidos vivos con peso por debajo de 2.500 gramos
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BAJO PESO AL NACER
2005 2006 2007 2008 2009 2010
BAJO PESO AL NACER 25 21 26 22 20 24
Total de nifios, nifias nacidos vivos 226 231 228 248 224 229
% 11 9 11 9 9 10
TOTAL 25 21 26 22 20 24
Ano 2011: 28/240=11%
250 -
200 -
W BAJO PESO AL NACER
150 -
W Total de nifios, nifias
nacidos vivos
100 -
W TOTAL
50 -
U T T T T T T
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Figura 22. Nimero de nacidos vivos con peso por debajo de 2.500 gramos. Afios 2005-2010




124

El Programa Ampliado de Inmunizacion PAI en el municipio de Malaga ha contribuido a
prevenir enfermedades que afectan la poblacién infantil, se ha inmunizado a poblacién de
mujeres en edad fértilen edades de 10 a 49 anos. Aunque el programa se ha desarrollado
con todo el interés; las coberturas Utiles de vacunacién aun no cumplen con las metas
esperadas, debido a factores como la falta de preocupacion por parte de los padres
defamilia y poblacién en general.

Cobertura de inmunizacién contra el BCG en nifios, nifias menores de un afio

Tabla 60. Coberturade inmunizacién contraBCG menoresde 1 afio.

COBERTURABCG
2005 2006 | 2007 | 2008 @ 2009 | 2010
Dosis aplicadas 318 332 | 554 | 667 | 261 | 286
Poblacion menorde 1 afio 389 332 | 554 | 667 | 310 | 311
% 82 100 | 100 | 100 | 84 92
TOTAL 318 332 | 554 | 667 | 261 | 286
Afo 2011 : 240/316 = 76%
700 A
600 -
500 - B Dosis aplicadas
400 - m Poblacion menor de
1 afio
300 - B TOTAL
200 -
100 -
0 T T T T T T
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Figura 23. Cobertura de inmunizacién contra BCG menores de 1 afio.

Cobertura de inmunizacién contra el polio en nifios y nifias menores de 1 afo




Tabla 61. Nifios-as menores de un afio que han recibido dosis completa parasu edad del polio

COBERTURAPOLIO

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Dosis aplicadas 294 319 | 350 | 311 | 292 | 245
Poblacion nifios entre 0 - 1 afio 389 394 | 394 | 308 | 310 | 311
% 76 81 89 101 | 94 79
TOTAL 294 319 | 350 | 311 | 292 | 245
Afio 2011: 270/316  =85.4%

400
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300
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200

150
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50

2005

2006 2007 2008

2009 2010

M Dosis aplicadas

B Poblacién nifios entre 0 -
1 afio

mTOTAL
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Figura 24. Nifios-as menores de un afio que han recibido dosis completa para su edad del polio

Cobertura de inmunizacién contra el DPT en nifios y nifias menores de 1 afios

Tabla 62. NUmero de nifios-as menores de un afio que han recibido dosiscompleta parasu edad del

polio.
COBERTURADPT

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Dosis aplicadas 294 319 350 311 292 242
Poblacion nifios entre 0 - 1 afio 389 394 394 308 310 311
% 76 81 89 101 94 78
TOTAL 294 319 | 350 | 311 292 242
Af0 2011: 270/316  =85.4%
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Figura 25. Nimero de nifios-as menores de un afio que han recibido dosis completa para su edad del

Cobertura de inmunizacion contra la Hepatitits B en nifios y nifias menores de 1

afos

polio.

Tabla 63. NUmero de nifios, nifias menores de un afio vacunados contralaHepatitis B

COBERTURAHEPATITIS
2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Dosis aplicadas 294 319 | 350 | 311 | 292 | 242
Poblacién nifos entre 0 - 1 afio 389 394 | 394 | 308 | 310 | 311
% 76 81 89 101 94 78
TOTAL 294 319 350 311 292 242
Afo 2011: 270/316 =85.4%
400
350 -
300 - H Dosis aplicadas
250 A ® Poblacion nifios entre 0
-1 afio
200 -
= TOTAL
150 -
100 -
50 -
0 : 4 . ’
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Figura 26. Numero de nifios, nifias menores de un afio vacunados contra la Hepatitis B
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Cobertura de inmunizacién contra el Rotavirus en nifios y nifias menores de 1 afio

Tabla 64. Nifos, nifias de un afio de edad que han recibido las dos dosis de Rotavirus

COBERTURA ROTAVIRUS

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Dosis aplicadas 247
Poblacion nifios entre 0 - 1 afio 311
% 79
TOTAL 0 0 0 0 0 247
Af02011: 249/316  =78.48%

350 ~
i
300 B Dosis aplicadas
250 -
200 - B Poblacién nifios
entre 0- 1 afio
150 +7
®TOTAL
100 -~
50 4
0 = = = = =
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Figura 27. Nifios, nifias de un afio de edad que han recibido las dos dosis de Rotavirus

Cobertura de inmunizacién contra el neumococo en nifios y nifias de 1 afio

Tabla 65. Nifios, nifias de un afio que han recibido las tres dosis del bioldgico contrael Neumococo

COBERTURA NEUMOCOCO

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
COBERTURA NEUMOCOCO 0 0 0 0 0 0
Poblacion nifios entre 0 - 1 afio 389 449 | 449 | 305 | 305 | 304
Afo 2011: 67/316 =21.2%

Cobertura de inmunizacién contra la Triple viral en nifios y nifias de un afio
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Tabla 66. Nifios, nifias de un afio que han recibido las tres dosisdel biolégico contralaTriple Viral

COBERTURATRIPLE VIRAL

2005 2006
Dosis aplicadas 261 297
Poblacion nifios entre 0 - 1 afio 389 449
% 67 66
TOTAL 261 297

Ano 2011: 261/316  =82.55%

2007

310
449
69

310

2008

344
305
113
344

2009 | 2010
299 | 261
305 | 304
98 86
299 | 261

Figura 28. Nifios, nifias de un afio que han recibido las tres dosis del bioldgico contrala Triple Viral

Mujeres gestantes que asistieron a control prenatal y se practicaronprueba de VIH

(Elisa)

Tabla 67.Mujeres gestantes que asistieron acontrol prenatal y se practicaron pruebade VIH (Elisa)

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
NUmero de gestantes que asistieron a control prenatal 79
TOTAL MUJERES GESTANTES 0 0 0 0 0 261
% 30

Afio 2011: 161/161=100%
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Figura 29. NUmero de mujeres gestantes que asistieron a control prenatal

Tasa de transmision materno-infantil de VIH

Tabla 68. Nifios y nifias recién nacidos de madres infectadas, diagnosticados con VIH positivo

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Recién nacidos de madres infectadas, diagnosticados VIH positivo | 0 0 0 1 0 0
Nifios nacidos de madres con VIH 0 0 0 1 0 0
Afo2011: 0 = 0%

B Recien nacidos de madres
. infectadas, diagndsticad
VIH positivo

1 B Nifios nacidos de madres
con VIH

1

0O 0O 0O 0O O R Rk B B | R
L

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Figura 30. Nifios y nifias recién nacidos de madres infectadas, diagnosticados con VIH positivo

Porcentaje de embarazos en mujeres adolescentes




Tabla 69. NUmero total de mujeres menores de 18 afios embarazadas
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2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Mujeres menores de 18 afios embarazadas 51 50 57 47 34 32
Numero total de mujeres adolescentes 1,993 1,922 1 1,872 | 1,838 | 1,820 | 1,810
TOTAL 51 50 57 47 34 32
% 0.026 0.026 | 0.030 | 0.026 K 0.01 | 0.018
2011 : <18 afios Embarazadas: 47/1781=0.026%
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Figura 31. Numero total de mujeres menores de 18 afios embarazadas

Mujeres gestantes con sifilis que han sido diagnosticadas y tratadas antes de la

semanal7

Tabla 70. Mujeres gestantes consifilis que han sido diagnosticadas y tratadas antes de lasemana 17

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Gestantes con sifilis diagnosticadas y tratadas 0 0 1 0 0
TOTAL 0 0 1 0 0
ANO: 2011 =0
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Figura 32. Mujeres gestantes con sifilis que han sido diagnosticadas y tratadas antes de la semana 17

Tasa de sifilis congénita

Tabla 71. Tasa de sifiliscongénita

2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 | 2010
Tasa de sifilis congénita 0 0 0 1 0 0
- Total de nifios, nifias nacidos vivos 226 231 228 248 224 229
% Tasa de sifilis congénita 0 0 0 0.40323 0 0
ANO: 2011 =0
250 A

200 A

150 -+

50 -

2005

2006

2007 2008 2009 2010

B - Total de nifios, nifias
nacidos vivos

M Tasa de sifilis congénita

m % Tasa de sifilis congénita

Cinco primeras causas de morbilidad en menores de 5 afios

Figura 33. Tasade sifilis congénita




Tabla 72. Causas de morbilidad en menores de 5 afios
DIAGNOSTICO
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FEMENINO | MASCULINO | TOTAL | FRECUENCIA | ORDEN

Rinofaringitis Aguda Resfriado Comun) 362
Infeccion Vias Urinarias sitio no espec 257
Caries de la Dentina 182

Diarrea Gastroenteritis presunto origen infeccioso | 107

Cefalea 111
Parasitosis intestinal,sin otra especifica 74
Fiebre no especificada 58
Dolor pélvico y Perineal 72
Otros dolores abdominales no especif 61
Otras deformidades congénitas de cadera 66

Figura 34. Causas de morbilidad en menores de 5 afios
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Tasa de morbilidad por EDA (Enfermedad Diarreica Aguda) en menores de 5 afios

Tabla 73. Morbilidad por EDA en menores de 5 afios.
EDA

2005 | 2006
Nifios 0y 5afos con diagnostico EDA 603
% 31.0
Total de poblacion entre 0y 5 afios 1,993 | 1,922
TOTAL 0 603

ANO 2011 = 466/1809 = 25.8%

2007
376

1,872
376

2008
561
222
1,838
561

2009
602
20.6
1,820
602

2010
600

45.0
1,810
600
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Figura 35. Menores de 5 afios con diagnostico EDA
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Tasa de morbilidad por ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) en menores de 5

afios
Tabla 74. Tasa de morbilidad por ERA en menores de 5 afios.
ERA

2005 | 2006 2007 2008 2009 2010
Nifios 0-5afios conDx. ERA 1,609 841 1,539 1,792 1,334
% 82.80 31.40 60.80 61.50 100.00
Total de poblacion entre 0y 5 afios 1,993 | 1,922 1,872 1,838 1,820 1,810
TOTAL 0 1,609 841 1,539 1,792 1,334
ANO 2011 = 1256/1809 =64.4%

Figura 36. Menores de 5 afios diagnosticados con ERA

Porcentaje de nifios, nifias entre 0y 10 afios que asisten a controles deCy D




Tabla 75. Porcentaje de nifios entre Oy 10 afios que asistieronacontrolesCy D

CYD DEO-10 ANOS

2005

956
Total de poblacion entre 0y 10 afios 3,991
% 23.95

CYDO0-10 ANO 2011:2190/3304=66.28%

Figura 37. Nifios entre o y 10 afios que asistieron a controles Cy D

9.4.45. Atencion en salud
Inversiéon y aseguramiento en salud

Tabla 76. Aseguramientoensalud2011.

REGIMEN DE SEGURIDAD EN
SALUD
Régimen C ontributivo
Régimen Subsidiado

Subsidio total

Subsidio parcial
Poblacién sin Aseguramiento
TOTAL

ldentificados SISBEN 1,2,3
Fuente: SISBEN — BASE DATOS REG. SUB.

Mujeres en edad fértil: 5798
Ninos menores de 5 afios : 1807

2006 2007
982 1,002
3,848 | 3,721
2552 | 26.93

No.

4056
12634
12553
81
4298
20984

20984

2008
1,197
3,604
33.21

%

19.3
60.21
99.3
0.7
20.49
100

100

2009
1,863
3,503
53.18

134

2010
2,020
3,415
59.15

Las coberturas de aseguramiento al Régimen de Seguridad Social en Salud Subsidiado
en el municipio de Malaga, en el afio 2011, se encuentran en un porcentaje del 60.21%,
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Régimen contributivo 19.3 quedando un 20.49% de la poblacién total identificada
desprotegida, para lo cual dentro de los cuatro afos siguientes se espera dar cubrimiento
total en el 100% de la poblacién.

Coberturas de programas de proteccién especificay deteccién temprana —
promocion de la salud y prevencion de enfermedad — 2011

Tabla 77. Cumplimiento en control de crecimiento y desarrollo —C.C. yD, control prenatal - CPN.

PROGRAMA POBLACION | Consulta 12 Vez Consulta de control
OBJETO Consultas | % de Controles | Consultas | % de
realizadas | Cumplim. | - realizadas | Cumplim.
N° Ideal

CCD <1lafio @ 313

12-24 303

25-36 298

3-9 1768

afios

TOTAL 2992 2190 73.1 2209 73.8
CPN (mujeres 4964 206 100 206 824 100
de 15a49

anos)
Fuente: Hospital R egional

El porcentaje de mujeres gestantes que asistieron a cuatro consultas de control prenatal
oscilan entre el 95% al 98%, siendo un indicador bastante importante.

Dentro del proyecto de atencion primaria se ha logrado captar las madres gestantes que
no han cumplido con los controles prenatales, por lo tanto se han canalizado al Hospital
regional para el cumplimiento de sus consultas necesarias.

Tabla 78. Cumplimiento en planificaciéon familiar, cancer de cérvixy cancer de mama. Afio 2011.

PROGRAMA POBLACION POBLACION ATENDIDA

OBJETO 12 vez en el afio % de Cumplimiento
PIan|~f|caC|on Familiar (15— 4964 2846 573
49 afos)
Ca. Cérvix (25 — 69 afos) 5702 2517 44.1
C:sl. Mama (mayores 50 2496 1793 73.9
anos)

Fuente: D ANE — Hospital Regional

En el municipio de Malaga no se han registrado muertes por Cancer de cerviz o mama.
Lared de atencién di sponible e n e | municipio para estas enfermedades, es el segundo
nivel de complejidad Hospital regional de Malaga, tercer nivel el H ospital Universitario de
Santander y clinicas especializadas con ubicacion en la ciudad de Bucaramanga.
Actividades en consulta y procedimientos E.S.E. HR.G.R. 2011




Tabla 79. Actividades en consultay procedimientos E.S.E. HR.G.R. 2011

OTROS DATOS ANO
2011
NUMERO DE CONSULTAS DE MEDICINA 31189
GENERAL
NUMERO DE CONSULTAS POR ENFERMERIA 2209
NUMERO DE CONSULTAS POR URGENCIAS 7034
NUMERO DE HOSPITALIZACIONES — EGRESOS | 2630
NUMERO DE PARTOS VAGINALES 364
NUMERO DE PARTOS POR CESAREA 224
NUMERO DE CONSULTAS ODONTOLOGICAS 13143
NUMERO DE MUESTRAS DE EXAMENES DE 13143
LABORATORIO
NUMERO DE TERAPIAS 12663

NUMERO DE CITOLOGIAS CERVICO UTERINAS 2209

Capacidad institucional

Tabla 80. Instituciones y aseguradores de salud disponibles en el municipio

Instituciones Prestadoras de No.
Servicios de Salud
IPS PRIVADAS 7
- Primer Nivel 7
- Segundo Nivel
- Tercer Nivel
IPS PUBLICA 1
- Primer nivel 0
- Segundo ni vel 1
- Tercer nivel 0
Dispensarios de Salud en Veredas 1
IPS MIXTAS 1er Nivel 0
2° Nivel 0
3er Nivel 0
Empresas aseguradoras 7
EPS Contributivas: 5
EPS Subsidiadas: 3
Entidades adaptadas: 7

Fuente: oficina S alud Publica
Recurso humano en salud

Tabla 23. Personal de salud disponible enel municipio
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Personal de salud En Recurso Total
servicio humano
social disponible
Médicos 4 21 25
Odontdlogos 2 5 7
Bacteridlogos 0 5 5
Nutricionista 0 3 3
Enfermeras 0 9 9
Técnico de saneamiento 0 1 1
Promotor de s alud 0 0 0
Auxiliares de enfermeria 0 31 31
Fisioterapeuta 0 3 3
Otros: No hay parteras en el 0
municipio.

Fuente: oficina S alud Publica
Programas sociales

Los restaurantes escolares del m unicipio s e en cuentran e n| os C olegios d ellnstituto
Politécnico, Normal Sup erior, Co legio Cu stodio, Rosa rio co n su s d iferentes se des de

basica primaria, que sirve de apoyo para la dificil situacion econdémica y nutricional de los
estudiantes d el m unicipio, e sta a yuda c onsta d e: ( aceite, a rveja, ar roz, p anela, sal y
bienestarina). Este programa, conocidoc omo at enciénae scolarese nn utriciony

alimentos es dirigido por el ICBF

Los nifnos menores de 17 afios de |los diferentes establecimientos educativos beneficiados
parae lafi 02 011en un pe riodod e7 5d iasc alendario escolarfueron2.698, esta
enmarcado dentro del plan refrigerio escolar PAN.

Tabla 81.Nifios y Nifias beneficiarios de los desayunos escolares
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010-2011

Nifios de 0- 5 Afios 445 445 445 445 445 445
total NINOS DEO-5ANOS 1,993 | 1,922 | 1,872 | 1,838 | 1,820 | 1,810
% NINOS DE 0 -5 ANOS DESAYUNOS INFAN 2233 | 23.15 | 23.77 | 2421 | 24.45 | 2459
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Figura 38. Nifios y Nifias beneficiarios de los desayunos escolares. Afios 2005-2010

Tabla 82. Nifios y Nifias beneficiarios de los refrigerios escolares
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2005 | 2006 | 2007 | 2008 & 2009 | 2010

Nifios de 5- 17 Afios 975 1,080 | 1,220 | 2,073 | 2,176 | 2,276
TOTAL5a17 ANOS 5245 | 5179 | 5060 | 4915 | 4751 | 4579
% NINOS DE 0 -5 ANOS REFRIGERIOS ESC. 1859 | 20.85 | 24.11 | 42.18 | 4580 | 49.71
ANO 2011 = 2.698

6,000 -

5,000 -

4,000 - M Nifios de 5- 17 Afios

3,000 - B TOTAL 5 a 17 ANOS

2,000 - H % NINOS DE 0 - 5 ANOS

REFRIGERIOS ESC.
1,000 -
0 T T T T T T
2005 2006 2007 2008 2009 2010
Figura 39. Nifios y Nifias beneficiarios de los refrigerios escolares. Afios 2005-2010
Tabla 83. Nifios y Nifias beneficiarios de familias enaccién
2005 | 2006 2007 2008 2009 2010-2011

Nifos de 0- 5 Afios Flias en Accion 120 120 433 438 438 433
Nifios de 6-9 Afios Flias en Accion 182 182 618 618 618 618
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Nifiosde 10-17 Afios Flias en Accion 297 297 1,796 1,796 1,796
TOTAL 599 599 2,902 2,902 2,902
3,000 -
2,500 -+
B Nifios de 0- 5 Afios Flias en
Accidn
2,000 -
M Nifios de 6 -9 Afios Flias en
1,500 - Accion
Nifios de 10 - 17 Afios Flias
1,000 - en Accidn
B TOTAL

500 A I Ii

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Figura 40. Nifios y Nifias beneficiarios de familias en accién. Afios 2005-2010

La c oberturae ne | p rograma d e f amilias en a ccién en la actualidad en el municipio,
consiste en la entrega de un apoyo monetario directo por intermedio del banco Agrario a
las madres que c umplan | os c ompromisos que exige e | programa. Este programa esta
dirigido a familias de nivel 1 del SISBEN en menores de 18 afos.

Los encuentros de cuidado con las madres es|a parte s ocial que ha ce el pr ograma
directamente con ellas, con apoyo de capacitaciones y talleres por parte de salud publica
PIC.

Familias inscritas y que estan recibiendo el subsidio: 1706 familias en 2011

Subsidio educativo: Primaria: ($ 30.000.00 en el ciclo)
Secundaria: ($ 60.000.00 en el ciclo)

Desayuno tipo 1l:menoresde6a 11 mesesselesentregamensualmente un kilo de
bienestarina.

Desayuno tipo 2: menores de 1 ano hasta4 anosy 11 meses se les entrega un kilo de
bienestarina mensual y una leche y una galleta diaria.

Convivencia

Para con struir co nvivencia es ne cesario a linear las co stumbres y principios de las

1,796
2,902




140

personas con la ley, el Estado, las instituciones educativas, la comunidad y en especial la

familia.

Tabla 84. Nifios declarados en adoptabilidadde 0 - 17 afios

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Nifios 1 1 1 1 0 0
Nifias 0 2 4 1 1 1
TOTAL 1 3 5 2 1 1

5

5

Fil

il

3 m Nifios

3 W Nifias

2 mTOTAL

2

1

1

0 : : ' : .
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Figura 41. Nifios declarados en adoptabilidad de 0 - 17 afios
Tabla 85. Nifios declarados y dados en adopcionde 0 - 17 afios
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Nifios 1 1 2 1 2 0
Nifias 0 2 0 0 1 0
TOTAL 1 3 2 1 3 0




2005 2006

2007

2008

2009

2010

M Nifios
M Nifias

B TOTAL

Figura 42. Nifios declarados y dados en adopcionde 0 - 17 afios. Afios 2005-2010.

Tabla 86. Nifios ensituaciénde calle de 0 - 17 afios
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2005 2006 2007 2008 2009 2010

Nifios en situacion de calle 1 1 0 1 0 0
TOTAL DE 0 -17 ANOS 1 1 0 1 0 0
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Figura 43. Nifios en situacion de calle de 0 - 17 afios. Afios 2005-2010

Cobertura proteccién social al adulto mayor afio 2011

Adultos directos 430

Adultos indirectos 90 (Asilo San Antonio).
Subsidio mensual: $ 55.000 por Cada uno.
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Los mayores de 60 afios de edad, son | os b eneficiarios d e | os p rogramas d irigidos al
adulto mayor, segun politicas establecidas en los diferentes convenios. E ste convenio lo
ejecuta el consorcio prosperar el cual gira los recursos.

Los servicios sociales complementarios son contratados por la Alcaldia municipal con un
profesional, los cuales atienden |las diferentes necesidades del adulto mayor.

Identificacion y Caracterizacion de la Identidad de la Familia Malaguefia

En el municipio y en el pais las familias en las 2 Uultimas décadas han c ambiado | a
conformacién de los n ucleos, enladécadadel 70 s e contaba con un gran numero de
integrantes e ntre 8y 10 miembros ho y e nd ia las familias se conformanentre4y 5
miembros, D e o tra p arte | a e stabilidad ei ntegridad d e | os ¢ omponentes d el nucleo
familiar, es ta's ufriendou na ltoi mpacto p sicolégico n egativo debido a la violencia
intrafamiliar; | a cual corresponde al abuso que ejercen unos miembros de la familia sobre
otros. Esta violencia puede ser fisica, sexual, Psicolégica, causar dafio y sufrimiento.

Se ha evidenciado y at endido | os diferentes c asos de violencia intrafamiliar, las causas
psicosociales de la violencia intrafamiliar denunciada principalmente en los estratos 1 y 2
del Municipio en elarearuraly urbano. M uestraque no hacambiado el tradicional
machismo, los criterios paralacrianzade los hijos, |afalta de c omunicacion o d ialogo
entre las p arejas y esto s con sus hijos. El desempleo, el alcoholismo, contribuyen que se
incremente el desequilibrio y la integridad de los menores de edad, que han venido siendo
vinculados dentro del flagelo de la violencia en sus familias, agravandose con la carencia
de c ubrimiento de n ecesidades b asicas e n el n Ucleo f amiliar, r azdn e sta que ha hecho
que | as madres tengan q ue s alir a t rabajar como empleadas de oficios varios, teniendo
que dejar a sus menores h ijos desamparados temporalmente, con el fin d e c onseguir
recursos para ser invertidos en el hogar sometiendo a los menores a estar en constante
peligro en la calle o encerrados en sus casas.

Ene I's ectorur banoy r urald el M unicipiod e M alaga, las denuncias por violencia
intrafamiliar se ha n v enido i ncrementando, ¢ on u nos r esultados p reocupantes d onde
quienes acuden con mayor frecuencia a la Comisaria de Familia son los menores de edad
argumentando maltrato por parte de sus padres, e | maltrato mutuo entre e sposas y/o
comparferos permanentes, siendo mas por parte del hombre hacia la mujer.

Programa: Participacion Comunitaria

Tabla 87. Porcentaje de gobiernosescolares operando
2005 | 2006 2007 2008 2009 | 2010-2011

Gobiernos escolares conformad y func, 26 26 26 26 25 25
Total de establecimientos educativos 26 26 26 26 25 25
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Figura 44. Porcentaje de gobiernos escolares operando

Tabla 88. Consejos de politicasocial Municipales) en los que participan nifios, nifias y adolescentes
2005 | 2006 2007 2008 2009 | 2010-2011

Consejosde politica social 4 4 4 4 4 4

Figura 45. Consejosde politicasocial Municipales) en los que participan nifios, nifias y adolescentes

Tabla 89.Porcentaje de Consejos de Juventud Municipales conformados
2005 | 2006 2007 2008 2009 | 2010-2011

Consejos de Juventud Municipales 0 0 0 0 1 1

Participacion social

Mecanismos de participacion ciudadana en el sector salud se indican las actividades
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realizadas por estos organismos en el afio 2011.

Red de Apoyo social

Consejo de Politica Social

Consejo Local de seguridad Social en salud
Consejos de Padres

Pastoral social

Asociacion de Juntas de Accién Comunal
Juntas de Accion Comunal 46
Personeros estudiantiles 5
COPACOS

Hogares de Bienestar Familiar 54
Veedurias 2
Asociacion de Usuarios DE Servicios de salud 5
Asociaciones de hogares de Bienestar familiar 3
ONGs 6
Defensa Civil 1
Cruz Roja 1
OTROS

Cooperativas 35
Asociaciones 62

Clubes juveniles 1

9.4.4.6. Situacién de salud segun el diagndstico comunitario
Descripcion metodolégica

El d iagnostico c omunitario y | a c oncertacion de acciones para el Municipio de Malaga,
cuenta con la participacion de la comunidad, como parte activa en la identificacion de las
necesidades sentidas enl as alud. S iguiendoel m odelod e P lanificacion L ocal
Participativo (PLP) y marco légico; co nvocando a los sectores vy lideres comunitarios;
impartiendo socializacion e intro duccidén clara, se ncilla de los contenidos, propositos,
alcances y obje tivos de la co nvocatoria de concertacion del Plan territorial de salud como
parte integral del Plan de Desarrollo Territorial.

En el consejo de politica social, Redes de Apoyo y Consejo Local de Seguridad Social y
comunidad asistente en las convocatorias en barrio y veredas se socializa cada uno de
los proyectos ejecutados, situacion, avance, meta y logros alcanzados durante los ultimos
afios, e nl as ac ciones de P lan de s alud pu blica de | m unicipio, para que con estos
parametros s irvand e ba sey d ejar p lenamente i lustrados a los asistentes, para el
desarrollo del trabajo concertado. Se da plena autonomia y libertad que permita proponer
las accio nes, ajuste s, correctivo s, prop uestas, a Iternativas y de mas estra tegias qu e
permitan identificar |as prioridades sentidas por la comunidad.

Con base en estas indicaciones y siguiendo los lineamientos establecidos por la normas
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legales, se organizaron y conformaron grupos de trabajo con la asesoria y facilitador para
concertacion y priorizacion de necesidades que hagan parte integral de Plan Territorial de
salud para el municipio de Malaga se deliberé s obre cada una de las actividades a tener
en cuenta en el documento que contenga el Plan Operativo y las fichas técnicas.

Diagnéstico comunitario de problemas de salud

Problemas o necesidades sentidas por la comunidad en el area de la salud que se
concertaron como las mas relevantes

Problemas de salud segun diagndéstico comunitario

1 Consumo de alcohol y sustancias psicoactivas en jévenes

2 Alta incidencia de riesgo cardiovascular

3 Alta incidencia de IRA y EDA, parasitismo y Desnutricién.

4 Violencia intrafamiliar

5 Conocimiento de los derechos y deberes y mejoramiento de servicios de EPS, IPS.
6 Incidencia de embarazos en adolescentes a temprana edad

7 Agua no Apta para Consumo

8 Mal manejo Residuos Sélidos

9 Desarrollar brigadas de salud en las veredas.

10 Coberturas de programas de vacunacion y otros Programas, Vacunacion perros y
gatos.

9.4.5. Recreaciony deportes

En e I m unicipio de M alaga s e ¢ ontabilizaron 3 9 e scenarios de portivos y recreativos
distribuidos de la siguiente manera en el area urbana con 22 polideportivos y en el area
rural con 17, los cuales muestran un deterioro y se hace necesario adecuarlos para una
buena practica deportiva. EI municipio también cuenta para la practica deportiva con un
estadio de Futbol, el cual se encuentra en proceso de remodelacion.
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Caracteristica de los escenarios deportivos

Ubicacion: el area urbana cuenta con 22 escenarios deportivos es decir el 56,4%de los de
los cuales 54,6% estan ubicados en los diferentes barrios de la ciudad y 45,4% en los
diferentes e stablecimientos educativos.

En los ultimos anos, e | d eportey | ar ecreacién ha v ivido u n pr oceso d e t ransicion,
marcado porlaley 181 de 1995, la cual define la norma para el fomento y la masificaciéon
del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre a la poblacion.

En nuestro municipio, no existe un sistema coordinado para el deporte, la recreacion y la
educacion f isica; e sta s ituacién ob edece al d esconocimiento de planes nacionales de
deporte recreacion y educacion fisica, mal mecanismo de seleccion, induccion vy
capacitacion de | r ecurso h umano, m inima ¢ oberturad e s ervicios p ara la poblacion,
desarticulacion de las e ntidades d el sectory destinofinalqueseledaa |osrecursos
financieros,n os ec onocene nd etallel asn ecesidadesr ealesd e escenarios e
implementacion deportiva, recreativa y de educacion fisica.

La f alta de v oluntad p olitica, el empirismo con que s e dirigen | as entidades, | a poca
gestion de recursos, | a i neficiencia e n la i nversion de e stos r ecursos, el mecanismo de
seleccion del personal y su grado d e ed ucacion y c ompetencia para desempefar | as
tareas a signadas, | as c ondiciones sociales y laborales minimas ofrecidas a la poblacion
involucrada en el proceso, nos llevan ap ensar e nun cambio radical que nos permitan
implementar una f orma efectiva de s eguimiento y desarrollo integral de los programas,
que n os p ermitan | a c omunicacion entre los sectores involucrados y evidencien el buen
sentido de pertenencia.

Se promovera la practica de | as a ctividades d eportivas, r ecreacionales y d e ed ucacién
fisica para el aprovechamiento del tiempo libre de la poblacién, fomentando los eventos,
programas Yy actividades del orden nacional y regional que trascienda con beneficios en
los campos de la salud, el bienestar social, e | nivel de portivo, las e xpresiones artisticas y
culturales que nos permitan definir la verdadera “Cultura Fisica” de los malaguefios.
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9.4.6. Cultura

La C onstitucion P olitica s efiala a | a c ultura c omo fundamento d e | a nacionalidad. En el
contexto de una nacion multicultural, plu riétnica, d iversa y de scentralizada, la cultura
impregna y sobre determina la vida humana.

La cultura, como dimension fundamental del desarrollo, posibilita la reconstruccién de las
identidades y nos permita participar en las decisiones de interés comun y la construccién
de una ética y comportamiento de convivencia que nos provea de las aptitudes para una
vida en comun, solidaria, participativa y tolerante.

El Estado debera apoyar la actividad cultural de manera transparente y democratica, su
papel d ebe s erel d ef acilitador, p romotor, g estor y creador de condiciones para el
desarrollo cu ltural, p ara lo cu al debe contar con el compromiso de la sociedad civil, los
entes territoriales y el sector privado.

9.4.6.1. Promocién y difusion cultural

La actividad culturales una linea importante de la economia, a través de esta los artista y
gestores promueve el turismo; y propician actividades que involucran creativamente a | as
comunidades y c rean bienes c ulturales, qu e son p or una pa rte elementos d e di fusion
cultural y, por otra, parte fundamental del patrimonio cultural de la region a través de la
promocion d e f estivales, sa lones de arte, ferias arte sanales, m uestras g astronémicas,
expresiones del patrimonio cultural inmaterial de sus comunidades.

9.4.6.2. Situacion actual

Malaga c uenta conun a casa de la cultura, liderada p orla Secretaria de De sarrollo
Social y Econdmico y la gestora social. Actual mente el sector CULTURAL no cuenta con
un plan municipal cultural. Basicamente la pro blematica consiste en los escasos re cursos
econémicos destinados para el funcionamiento de este sector.
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Por es ta razon | a pa rticipacion de | os actores d el s ector c ultural e nla e laboracion de
programas es baja. Es importante fortalecer la identidad de Malaga y la provincia a nivel
departamental y nacional, r esaltando los valores de las manifestaciones del patrimonio
cultural inm aterial com o lo s ¢ antos de gu abina, los b ailes d e t orbellino, manualidades,
gastronomia regional, mitos y leyendas y otros, los cuales se deben salvaguardar para
las pr 6ximas ge neraciones. A ctual m ente los U nicos es pacios e sporadicos para el
desarrollo de la cultura se presentan en las instituciones educativas. Por otro lado es muy
bajo los programas dirigidos a ni fios, g rupos d et ercera e dady d iscapacitados. L os
espacios culturales para los artistas del municipio se enmarcan casi en su totalidad en: -
Festival folklorico — Festival campesino — Feria artesanal y agroindustrial — Salon de
artes plasticas — como eje central el Carnaval del Oriente colombiano en el cual se
sacan a relucir desde lo mas jocoso hasta la cruda realidad nacional en unas carrozas de
excelente elaboracién, todolo anteriordentrodel marcode las feriasy fiestas de San
Jerénimo, pero que lamentablemente este espacio no repercute con la dimension cultural
y artistas que el municipio requiere, desaprovechando este evento que se da anualmente ,
y que es de solo 5 dias para incentivar mas el folklor a nivel departamental y nacional.

La financiacion o | os recursos econdmicos que ayudan en la organizacién y al impulso de
la cultura popular en el oriente colombiano en el marco del carnaval estan las entidades
tales como el Ministerio de C ulturac one | P rograma N acional d e C oncertacion y
Estimulos, la Go bernacion de Sa ntander, | nstitutos De scentralizados, Participaciéon de la
Empresa Privada, y como coordinadora general la corporacion de ferias y fiestas, el cual
es un ente privado que reune a toda la comunidad en el desarrollo de esta actividad.

Entre otras celebraciones culturales tenemos e | c umpleafios de M é&laga a c elebrarse
todos los 10 de marzo, ena brils e c elebrae | mesd el ni fio, c elebracion de f iestas
patronales, el 31 de octubre actividades a los nifios. La casa de la Cultura del municipio
no funciona como centro artistico y cultural, donde se pueda celebrar eventos, debido a la
falta d e a poyo g ubernamental y p rivado. S irviendo pa rat al f in es poradicamente | as
instituciones e ducativas d el m unicipio. Aunado a | o anterior no hay o rganizacion de los
artistas y artesanos para la promocion de la cultura en el Municipio. La banda de musicos”
Victoriano Ordoéfiez” del municipio, fue creada desde el afio de 1958; en la actualidad no
estd funcionando. Existen 28 instrumentos musicales conseguidos en donaciénconla
Gobernacion del Departamento.

9.4.6.3. Instrumentos musicales

Tabla 90. Instrumentos musicales pertenecientes ala banda municipal.

CANTIDAD DETALLE EN BUEN MAL ESTADO
ESTADO
28 Instrumentos de viento Si

Las politicas culturales se fundamentan en la consolidacion del sistema nacional cultural,
mostrando como estrategia la descentralizacion del sector que compromete la creacion y
cualificacion de co nsejos e institucion es territoria les de cultu ra, e | fo rtalecimiento de
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organizaciones no gubernamentales y a gentes c ulturalesy | ac onsolidaciénd el os
procesos q ue vivifican y a rman e structuralmente e | siste ma: form acién, inform acién,
planeacion, organizacion y financiacion.

La politica de emprendimiento cultural esta enfocada a elevar el nivel de competitividad de
proyectos creativos de alta potencialidad productiva.

El municipio favore cera las d iferentes expresiones artistica s, creando con diciones para
que la poblacion acceda vy ejerz a las p racticas artisticas, reconociéndolas como derechos
culturales, garantizando la e xistencia d e p rocesos d e f ormacién, ¢ reacion, pr oduccion y
circulacion artistica y mediando los procesos d e o rganizacién del sector. EI municipio
reconocera e | g ran p otencial de | os p atrimonios e n el Desa rrollo So cial, eco némico,
ambiental y cultural del territorio.

El patrimonio cultural ta nto m aterial como in material sera nu estro p rincipal o bjetivo d e
proteccion. La biblioteca tendra un papel importante desde el punto de vista cultural por
ser un s ervicio pu blico q ue s e en focara e n s u s ostenibilidad y crecimientoat ravésde
programas q ue c ontribuyanal af ormaciond el ciudadano con capacidades lectoras
auténomas. El municipio cuentah oy c onun a of ertade b ienesy s ervicios c ulturales
importante, sin embargo se observan dificultades por el bajo nivel de competitividad y el
precario nivel de organizacion del sector cultural y las pocas fuentes de financiacion con
que c uentapa rae | d esarrollo c ulturaly | aes casezd e s inergias intersectoriales e
interinstitucionales son entre otros los fa ctores criticos para garantizar una politica publica
al respecto.

Las expresiones artisticas y c ulturales d e | os p ueblos ha cen p arte de s u p atrimonio
intangible y r evelan s us i maginarios, | azos d e ¢ onfianza y maneras de ¢ onvivir en
comunidad. Det al f orma c onsideramos de v ital i mportancia f ortalecer | os ¢ anales d e
coordinacién y de funcionamiento de todas las instituciones que quieran contribuir en el
mantenimientoy p romocién de n uestrar iqueza cultural. Los tiempos ac tuales e stan
llevando a procesos de homogenizacién que arrasan con las particularidades de pueblos
ancestrales; nuestro deber sera transmitir y ve lar por la conservacion de nuestras raices,
buscando | a i ntegracién c on ot ras f ormas de e xpresion c ultural, sobre la base de llevar
con orgullo nuestras tradiciones de generacion en generacion.

9.5. DIMENSION ECONOMICO — PRODUCTIVA

“Lacompetitividadterritorialesla

capacidaddelasregionesdepromoveryatraerinversionesdemanerasostenible,
producirbienesyserviciosconaltovaloragregado,realizaraccionesunificadasparaeldesarrollodelcapitalhuma

no, culturalysocial,cuidandoelcapitalnaturaly
medioambiental;demaneraqueelmayorcrecimientoasociadoseasostenibleeneltiempo,ygeneremayoresniveles
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devidaasupoblacién,enunmarcodecompetenciaintemacional”
Fuente:ReuniéndeTrabajolnterregional(Lima,10-11defebrerodel2003).

9.5.1. Concepto y fuerza del desarrollo

Nuestro territorio se ha venido desarrollando atreves de las buenas acciones y esfuerzo
que han realizado la sociedad y con la fe puesta en los lideres privados y del gobierno que
han asumido la responsabilidad de brindar u na mejor c alidad d e vida para alcanzar el
desarrollo digno d el s er h umano; ba sados e n | a j usticia s ocial y | a s ostenibilidad c omo
elementos fundamentales p arae | p rogresod el os pu eblos. E sd eber d el g obierno
municipal administrar los recursos con transparencia y responsabilidad de tal manera que
sean distribuidos equitativamente para el beneficio y desarrollo del municipio en general.
De igual manera y con el o bjetivo d e co nstruir la ba se m aterial q ue facilite ca mbiar la
realidad t erritorial e | g obiernod e M alagad et odosy p arat odos de beran planificar,
gestionar y | iderar pr ocesos p ermitiendo un m ejor b ienestar de | as ¢ omunidades ¢ on
mejores oportunidades para vincularse en al rapido mundo de la globalizacién. Logrando
asi el cambio econémico, social y administrativo para todos los Malaguefios.

La comunidady e I gobiernode Malaga de todos y para todos trabajara en conjunto
para | ograr el de sarrollo, por e llo el alcalde discutira | os p roblemas d el municipio b ajo
espacios participativos para darles s oluciéon d e m anera ¢ oncertada. M anteniendo u n
vinculo de c onfianza c on el p ropdsito c omun de | buen gobierno, logrando la equidad
social, la sostenibilidad del municipio y la integracion de |os pueblos de nuestra provincia
vinculando | as e ntidades c omprometidas ¢ on e | pr ogreso v isionario del porvenir de esta
region.

“desde un a p erspectiva i ntegral el plan de desarrollo s e e ntiende c omo u n p roceso de
transformacion multidimensional, sostenible e incluyente que se da de manera intencional
o planeada y que busca el bienestar de la poblacién en armonia con lo ambiental (natural
y construido), lo so cio-cultural, lo econdmico, y lo politico en un territorio determinado (por
ejemplo: un municipio, un distrito, un departamento, una regioén, un pais), y teniendo en
cuenta los contextos territoriales mas amplios como el regional, el nacional y el global” el
plan d e d esarrollo 2012 — 2015 M alaga de todosy paratodos se agrega a la anterior
definicion del DNP, pues esta es la forma de entender el desarrollo, y el plan la manera
como se instrumentaliza la accién para cumplir con los fines del E stado relacionados con
la prosperidad dela s ociedad y ga rantizarle al ciudadano el d isfrute d e los de rechos
politicos, socioeconémicos y ambientales.

La preocupacion del gobierno municipal por algunas situaciones adversas que impide el
normal d esarrollo d el municipio lo | leva al a urgencia d e trabajar en |a reduccién de la
vulnerabilidad frente a los fendmenos ambientales, estar atento para dar respuesta alas
emergencias y m ediante | a b uena pl aneacién en frentar | os pr oblemas qu e af ectan la
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comunidad malaguefia. La planeacion es fundamental e indispensable ya que a través de
ella el gobierno desarrolla sus acciones pegados al os planes, p rogramas y pr oyectos
concertados con la comunidad.

Malaga sin lugar a dudas lo espera un futuro promisorio en materia de vias lo que hace
que nuestro municipio avance € nl a p arte ec ondémica e specialmente, e n e |t urismo,
educaciény comercio lo que hace q ue se convierta eneje potencialdelaregiéon. Lo
anterior s in ol vidar las s erias dificultades qu e pueda t ener el m unicipio y que impacta
negativamente retrasando el disfrute de los beneficios del desarrollo.

Lacompetitividadde unterritoriodependede
laespecializacionproductivadelasempresasqueposeeydel
entornourbanoyregionalqueposibilitaunbuendesempefioecondmicoy undesarrollosocio-

econémicosostenidoyambientalmentearmonico.Elterritorioseracompetitivosilasempresas
ylasorganizacionessociales,publicasyprivadas,tambiénloson.

9.5.2. Caracteristicas de la Actividad Econdmica

El analisis de las actividades econdmicas se realiza tomando en cuenta los sectores de la
economia como son: primario, secundario y terciario. El Sector Terciario se analiza en el
Componente Urbano.

9.5.2.1. Sector Primario

La explotacion agricola, pecuaria y minera representa al sector primario de la produccién
del municipio de Malaga. Dentro de los cultivos transitorios o temporales tenemos el caso
del frijol voluble, frijol arbustivo, frijol arbu stivo inte rcalado con m aiz, frijo | vo luble
asociado con maiz, tomate de mesa, papa, tabaco rubio y arveja son los que se producen
principalmente, aunque hay areas pequefias y no representativas dedicadas a la cebada,
trigo y horta lizas. Dentro de los cultivos permanentes y sumi permanentes encontramos el
platano, los frutales los cuales no se les ha dado la verdadera importancia productiva, con
proyectos d e fruticultura | os c uales s ean u na al ternativa real en el c ampo econdémico y
ambiental y la cana. El tabaco rubio para el campesino de las veredas de la parte baja del
municipio, se convirtié en el sustento econdmico en un alto porcentaje, descuidando de
esta manera los otros cultivos que son mas rentables y menos perjudiciales para la tierra
y el medio ambiente, llevando al campesino a la dependencia de un solo producto y por
tal motivo al empobrecimiento.

El s ectord el a av icultura q ue e sta en c recimiento es t rabajado de forma familiar; la
produccion de huevos se destina al abastecimiento familiar, y si queda algun excedente

este es rapidamente comprado por el comercio.

El municipio de Malaga en el sector pecuario cuenta con el renglén bovino e specializado
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en leche que ocupa una extension considerable del municipio en pastos, y una poblacion
de c abezas de 7800 aproximadamente Muy s ignificativa. La po blacién d edicada a e ste
sector e n s um ayoria s on m edianos y pe quefios g anaderos. E nl a ac tualidads e h a
incrementado el v olumende pr oduccidonl| echeraen r azén al fortalecimiento y
mejoramiento genético de las r azas no rmando, H olsteinayrshire , p ardo suiz o, simental,
gyr lechero, principalmente entre otras, la produccién lechera se esta comercializando en
la ciudad de Bucaramanga con la empresa lacteos Rovirences la cual |1e vende a Fresca
Leche.

Los p orcinos tienen e special i mportancia e n | as fincas d el m unicipio d e Malaga, por su
facil m anejo y via pa ra“ reciclar’ de sperdicios o rganicos prove nientes d e las mismas
fincas; s iendo un af uented ei ngreso f acily r entable p arae | campesino. Las razas
predominantes son los cruces con landrace, york shire y pietrain.

En general el sector pe cuario contribuye con una produccién elevada, donde los mayores
aportes los hacen los bovinos, seguidos por las aves, porcinos y otras especies.

EN T ODO EL MUNI CIPIO EL GA NADO V ACUNO PRODUCE EN PROMEDI O 7500
Litros de leche/dia

9.5.2.1.1. Actividad forestal

La deforestacion y el uso de practicas agricolas inapropiadas como el laboreo intensivo,
quemas, siembras a favor de la pendiente, establecimiento de cultivos limpios, aplicacién
indiscriminada d e a groquimicos han ocasionado una d isminucion c onsiderable d e | os
bosques.

9.5.2.1.2. Actividad ovino-caprina

La caprino culturaesotrade las actividades que havenido encrecimientoyaqueha
tenido r econocimientos i mportantes a nivel n acional a a Igunos pr oductores d e | a region
actualmente s e e sta c omercializando al gunos p roductos y subproductos a baja escala y
se es ta promocionando | a raza criolla o r aza s antandereana. E n | a a ctualidad e | SENA
cuenta con un C entro E xperimental C aprino con r azas europeasy un centro c aprino
particular del don Hernan Pacheco es un aprisco importante para la regién ubicado a la
parte derecha de via Malaga Concepcion en el sector Agua Blanca.

9.5.2.1.3. Actividad apicola

La apicultura también o cupa u n i mportante r englén e n 1 a e conomia d e | os m alaguefios
pues s u pr oduccidn s e establece en u n nu mero c onsiderable de a piarios de nombre
reconocido como el de don Pedro Joya, Arturo Castellanos y Oscar Joya Arenales entre
otros quienes producen miel, cera, jalea real y polen.
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9.5.2.2. Sector Secundario
En este sector se agrupan todas las actividades artesanales y de pequefia empresa.
Estructura productiva

En el Sector Secundario, se encuentran |as actividades relacionadas con los procesos de
transformacion y generacién de v alor ag regado ( elaboracion de a rticulos de m adera,
ornamentacion, artesanias y p roductos a limenticios los ¢ arnicos s on pr oductos d e al ta
demanda en el municipio).

9.5.2.3. Sector Terciario

El sector terciario incluye el sector comercial y financiero que se desarrolla en el municipio
y que permite su impulso econémico.

9.5.2.3.1. Sector comercial y de servicios

La a ctividad c omercial s e d esarrolla p rincipalmente e n| a ¢ abecera municipal y esta
estructura se representa en la venta de bienes y servicios los cuales son adquiridos por
los habitantes de | ¢ asco ur bano, las zonas ruralesy también por la p oblaciond e | os
municipios vecinos de la provincia de Garcia R ovira e n S antander y | as provincias de
norte y Gutiérrez en Boyaca quel legana M alagaa de sarrollars us a ctividades
comerciales relacionadas con la venta de productos agricolas y ganaderos.

A este Sector Terciario. L o c onstituyen e | c omercio d e pe quefa e scala c ompuesto p or
heladerias, s alas d e j uego, estacion de servicios de combustibles, talleres de mecanica,
ebanisterias, autoservicios, billares, canchas de tejo, panaderias, almacenes, ferreterias,
restaurantes, droguerias, papelerias, talleres de mecanica y ornamentaciéon etc.

El sector de servicios tiene un alto vinculo con |la actividad agropecuaria.Se destacan los
servicios financieros, transporte publico, salud, educacién y mantenimiento de las
infraestructuras productivas; el gobierno local tiene un rol importante en la generaciéon de
empleo.

El sector comercial es el que mayor aporta en cuanto a fuentes de empleo destacandose
el d epdsito de v iveres y a barrotes, miscelaneasy a Imacenesd er opal o mismo que
supermercados, bares, discotecas, cantinas, droguerias restaurantes, villares y pequefas
tiendas de barrio entre otras.

9.5.2.3.2. Servicios financieros

Son prestados por las Entidades Financieras con asiento en el casco urbano entre los que
se c uentan B ancolombia, B anco P opular, B anco A grario, C ooprofesores, |a Cooperativa
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Multiple COMULTRASAN y Bancamia

9.5.2.4, Promocién del desarrollo

La educacion sin lugar a dudas es la principal fuente de desarrollo municipal. EI SENA en
el 2011, promovié en educacién técnica y tecnoldgica y profesionalizacion de saberes a
mas de 6 58 a prendices d e 1 391 q ue s e estaban matriculados; lalUS 815, con14
egresados en ingenieria forestal y zootecnia;la UNAD 13 egresados en pregrado de 255
matriculados y 41 bachilleres; el SAT tiene 161 estudiantes en 11 centros, los egresado
ene |20 11 f ueron 3 5 nuevos ba chilleres;losegresados de 1 1° en la s 5 institucion es
educativas fueron 375 bachilleres.

Los egresados del SENA y la UI'S es una fuente que promueve el desarrollo agropecuario
en aspectos como buenas practicas pecuarias, desarrollo ge nético, tecnificacion y manejo
de los suelos; tecnificacion de s aberes p aral a o rganizacion d e pe quefiay m ediana
empresa; optimizacion del conocimiento en el manejo de las T IC como instrumentos para
transversalizacion del conocimiento y e | cre cimiento integral co mo valor agregado para la
promocion y desarrollo empresarial y el emprendimiento.

9.5.2.4.1. Situacién actual del municipio

El municipio de Malaga es de sexta categoria con un NBI de 21.26 y una poblacién en
extrema pobreza de 54 3 familias vinculada a la red Unidos, una poblacion desplazada de
515, las persona en estado de miseria es del 4.7%, un analfabetismo del 6.5% segun el
censo ajustado de 2005 donde la poblacion pobre no asegurada esta en 1851 personas,
los servicios publicos d e ac ueducto llegan al 84% dela poblacion yel 81.7% tiene
alcantarillado.En los ultimos afos el municipio no ha recibido subsidios para vivienda VIS
y las via s terciarias no tienen pavimento; la malla vial urbana esta en estado critico, esto
sumado a los f actores de riesgo porlos que atraviesa el municipio debido al impacto
invernal y a los problemas geoldgicos que tiene la zona urbanay rural segun el estudio
preliminar sobre concepto técnico de movimiento en masa que afectan algunas areas
inestables localizadas en diferentes sectores de la zona rural y urbana del municipio de
Malaga.

9.6. DIMENSION POLITICO —ADMINISTRATIVA

Esta dimension, al igual que la sociocultural, estd asociada a la generacion y
fortalecimiento de c apacidades d el os a ctores d el de sarrollo t erritorial, p araq ued e
acuerdoc ons ur oloc ompetencia c ontribuyan c one Il ogro de | desarrollo integral
deseado

8Gufas para la gestion pablica territorial — Planeacion parael desarrollo integral en las entidades territoriales
El Plan de Desarrollo 2012 — 2015.DNP.
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9.6.1. Desarrollo social y comunitario

Dentro de los objetivos de |a planeacion territorial esta el de modificar las relaciones entre
sociedad y n aturaleza, ho mbre-recursos, p redominandos obret odoe Ic riteriod e
sostenibilidad, reconociendo las potencialidades de los ciclos bidticos.

El Plan de Desarrollo del Municipio “Méalaga de todos y para todos 2012 — 2015" integra
el uso de energias al ternas, la c onjugacion de los ¢ onocimientos an cestrales c on | os
tecno-cientificos y académicos y asume que el eje central del desarrollo es el hombre, la
sociedad y la naturaleza. Objetivo que no rifie con las condiciones sociales, econdmicas,
ambientales y las formas de organizacion existentes en el municipio, sino que a través de
éste, es posible potencializar las capacidades de la comunidad para ponerlas al servicio
de su bienestar social y del desarrollo en general.

El municipio de Malaga, de acuerdo a la distribucion espacial de la poblacién (85% urbana
y 15%rural) se presenta como una comunidad marcadamente urbana, con una economia
fundamentada en | a venta de servicios complementada por actividades agropecuarias
donde | a mayor fuente productiva es|a leche. E| sector c ampesino tiene un m arcado
deterioro del asc ondiciones de vida, yu ni ndice de necesidadesba sicas
insatisfechas,que no corresponde a los estilos de vida. segun elDepartamento Nacional
de P laneacién, el m unicipiod e M alaga tieneunNBlde21.2% loquelo poneen
desventaja a la hora de recibir recursos del Estado pues es catalogado como un municipio
rico cuando la realidad es otra.

A pesar de ello, el municipio tiene elementos importantes a su favor, como el sentido de
solidaridad y de organizacién al interior de la comunidad. Lo anterior se refleja claramente
en las formas de estructura social que tiene y que hace posible el desarrollo sostenible del
municipio.

La cabecera municipal es percibida por la comunidad regional y malaguefia, como centro
de ope raciones co merciales, e ducativas, politico-administrativas, religiosas, culturales y
deportivas,es un espacio de encuentro, de socializacion y de intercambio comercial.

Ademas, gran parte de las relaciones entre la poblacion del sector rural y urbano con el
gobierno municipal se dan a través de las juntas de accion comunal, que suman 55 juntas
de a ccion c omunal 3 8 en el sectorurbanoy 17 enel sector rural desde donde sus
miembros trabajan p or el d esarrollo de sus comunidades, gestionando obras o servicios
para s us habitantes. Alaparconlas JAC, otro numero importante de los pobladores
estan organizados en 1 5 a sociaciones, es tas r eunen a ex pendedores, p roductores,
agricultores, tra nsportadores, m adres ¢ omunitarias, t rabajadores a sociados y poblacion
desplazada. Sumando por tanto, entre JAC y asociaciones, un total de 70 organizaciones
de desarrollo social y comunitario.
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9.6.2. Fortalecimiento institucional

a través del tiempo se ha venido perdiendo credibilidad en los administradores publicos,
por algunas practicas clientelistas y la d eficiente prestacion de los servicios y ate ncion al
ciudadano. La evaluacion, control y rendicion de cuentas no presenta actos de
confiabilidad, p or tanto, no hay c onfianza del ciudadano con|os a dministradoresde la
cosa publica.

La transformaciéon ad ministrativa de manda una nueva forma de organizacién del municipio
que pe rmitael | ogrode | as pr ioridades e stratégicas de u naf orma e ficiente. U na
transformacion b asada e n calidad, eficienciay celeridad,lo q ue s upone, unt rabajo
decidido para redisefar la administracion con criterios modernos de gestion.

Actual mente la administracién tiene cuellos de botella que paralizan el buen
funcionamiento institucional y dejan entrever la debilidad en el recurso humano,
financiero, administrativo y de informacion. Por lo anterior se hace necesario resolver de
manera eficiente, agil y oportuna las debilidades en los procesos, de tal manera que se
evite la p érdida de v alor p ublico y segane | a c onfianza c on ac tualizacion t ecnoldgica y
algunos nuevos espacios que permitan alcanzar los retos planteados.

9.6.3. Gestidn publica dirigida a resultados

Es un modelo de gerencia donde se hace seguimiento y evaluacion a los sectores a la
gestion y | as ac tividades t ransversales ¢ ontempladas en el planteamiento programatico
del Plan de Desarrollo. El propésito colectivo de trasformar la ciudad esta soportado en
unos p rincipios é ticos d e | a ge stion pu blica, qu e asi mismo deban fundamentar la
participacion corresponsable de toda la sociedad.

Lasnuevas exigencias de be r esidir no solo en el esfuerzo de | aadministracién p ublica,
sino enel s urgimiento d e nuevos actores urbanos y en
laconsolidaciondeactoscolectivos,quebusquenprovocarelcambioenladireccidondeseada,
pues Laconstrucciéndeciudaddebeseruncompromisodetodossushabitantes.

Se fortaleceran practicas e i ndicadores pertinentes para el seguimiento al plan, orientados
al f ortalecimiento d e | os pr ocesos de toma d e d ecisiones de politica, generando alertas
tempranas p ara f acilitar e 1| ogro d e | as m etas t razadas, e strategia qu e servira para
mantenere Ir umboy m ejorar e | de sempefio pa ra a Icanzar| os o bjetivosy metas
propuestas en el Plan.

9.6.3.1. Indice de desempefio fiscal
Malaga c omo m unicipio o e nte t erritorial d ebidamente r econocido, forma parte de la

division politico ad ministrativa del departamento de S antander, goza de la au tonomia
politica, fiscal y administrativa para ejercer plenamente sus funciones.
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De conformidad con el articulo 320 de la Constitucién Politica y el articulo 6° de la Ley
617 de 2.000, el municipio se clasifica de sexta categoria.

Lo anterior debido a q ue p resenta u na p oblacion p royectadae n el 2 011 de 1 8.522
Habitantes, que junto al presupuesto asignadoy c apacidad operativa de los r ecursos
fiscales, lo conllevan a esta calificacion.

En c uanto a p rocesos de pl anificacién presenta u na gran debilidad ya que no cuenta
consistemas de informacién que | e p ermitan t omar d ecisiones a futuro con base a sus
estadisticas. Estas falen cias que presenta la ad ministracién al interior afectan las politicas
de de sarrollos ocioecondmico, perdiendo protagonismo como municipio a nivel
Departamental y Nacional causando mayor nivel de pobreza a sus habitantes.

La e structura o rganizativa municipal e sta r egida b ajo | os I ineamientos y principios de la
Ley 909 de 2.005 y Decreto 785 de 2 .005, q ue r egulan e | e jercicio de | a F uncién
Administrativa pu blica. La organizacién ad ministrativa es ta en caminada a m ejorar | os
sistemas o ¢ anales de ¢ omunicacion e i nformacion c uyaf inalidad e s| a prestacion
deservicios co n criterios d e eficacia, e ficiencia, y racionalidad como principios bandera
dela administracion publica.

Los criterios antes mencionados se ven también fortalecidos con programas es pecificos a
desarrollar al i nterior d e | a e ntidad c omo los diagndsticos institucionales para reconocer
en qué punto se encuentra lae ntidad; pr ogramas de m ejoramiento ¢ ontinuo para
fortalecer los puntos benéficos y realizar los cambios que se tengan que asumir siempre
con miras a la optimizacion de bienes y servicios; estrategias orientadas a fortalecer los
sistemas de informacion; evaluacion del clima organizacional para conocer e incentivar a
los funcionarios en el desempefo de sus funciones y por ultimo el disefio de mecanismos
y procedimientos administrativos orientados a fortalecer la participacion Ciudadana.

9.6.4. Manejo publico de convivenciay seguridad

Es importante tener en cuenta que en Colombia, se encuentran definidas de manera clara
las competencias y funciones de los autores en relacion con los temas de convivencia y
seguridad, ademas de q ue e xiste u na e structura j erarquica paral a o btenciond el as
alternativas del orden publico, las autoridades departamentales y municipales tienen tres
grandes retos en relacién con el disefio, implementacion y evaluacion de politicas publicas
en materia.

Avalar| as p oliticas p ublicasde c onvivenciay seguridad ciudadana del orden
departamental y municipal para que sean producto d e u n trabajo i nterinstitucional, q ue
generen va lor p ublicoy ca pital so cial. A si mismo, las politicas publicas de seguridad
ciudadana deben ser integrales y promover la correspondencia tanto de las autoridades
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como de estas desde y hacia la ciudadania.

Incluir los temas de convivencia y seguridad ciudadana en los planes de desarrollo de los
entes territoriales, con el fin de garantizar la asignacion de recursos la sostenibilidad de
las acciones.

Institucionalizar lost emas d e ¢ onvivenciay s eguridad ¢ iudadana al i nteriord el a
estructura de las administraciones departamentales y municipales.

Teniendo en cuenta lo anterior mente e xpuesto, se muestra a continuacion el esquema a
tener en cuenta.La tranquilidad y el ambiente de paz que se respira en el municipio, ha
sido del trabajo mancomunado delas entidades quehan logrado du rante el tiempo de
permanenciay pr esenciae fectiva en la c iudad.Sin em bargo s iguen p resentandose
hechos de d elincuencia c omun qu e at entan c ontra e | p atrimonio p Ublico y | a i ntegridad
fisica de las personas principalmente, lo revelan la s estad isticas suministradas po r la
Policia Nacional del municipio de Malaga.

La d elincuencia o violenciaqu e sep resentane nl osb arrioso los s ectores qu e
conforman el municipio esta f ocalizada, pero, no s e han en contrado | as pruebas pa ra
judicializar a los infractores. El d esconocimiento por parte dela comunidad d el ¢ édigo
departamental de policia, herramienta fundamental para la preservaciéon, mantenimiento y
restablecimiento del orden publico, facilita el aumento del problema, permitiendo que las
autoridades no cumplan en su totalidad con la misién institucional.

Tramitar y | Vincular el desarrollo de estrategias que ayuden a los ciudadanos a
gestionar los | solucionar su s con flictos m ediante m ecanismos alte rnativos de
conflictos justicia, que propende por el acuerdo y el dialogo
Investigacion e Este c ampo de a ccién s e caracteriza por e | fortalecimiento de las
instruccion instancias dedicado a los pr ocesos de i nteligencia e investigacion
judicial.
Correlacion Desarrollar todas las medidas que p ermitan m antenere | o rden

publico y castigar a | os infractores de la ley o a quellos que cometen
comportamientos contrarios a la convivencia.

Judicializacién Descongestionar | a r ama j udicial, e vacuar e xpedientes pa ra ag ilizar
los procesos judiciales y acelerar la toma de decisiones frente a la
delincuencia. D esarrollandose e ste campo d e manera paralela para
que genere buenos resultado

Prevenir Generar c ampafas y acciones en sectoresdelasociedadquese
encuentren en alto riesgo

10. INVERSIONES, FINANCIACION Y RENDICION DE CUENTAS
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10.1. Estructura administrativa

La administracion m unicipal es ta ¢ onformado p or u na e structura or ganica a doptada
mediante el decreto 046 del 2006, quedd conformada por el despacho del alcalde y cuatro
(4) secreta rias de | desp acho (ha cienda; a suntos jurid icos y administrativos; desarrollo
social y econdmico y planeaciéon e infraestructura), tres (3) profesionales, 5 técnicos y 7
auxiliares ad ministrativos, 9 o breros o ficiales ¢ on f uero s indical q ue n o f iguranen e |
decreto de restructuracion, a demas d el os 6 rganos de ¢ ontrol ( Concejo Municipal
conformado por once (11) concejales elegidos por cuatro (4) afios por voto popular; y
una Personeria; los cuales s uman mensualmente $ 29.385.063.00, y una nomina de 26
pensionados que s uman mensualmente $14.857.547 se cuenta con 4 prestaciones de
servicio a diciembre 2011 que suman $ 3.700.000.00

10.2. INDICADORES DE SEGUIMIENTO AL DESEMPENO FISCAL

Los indicadores financieros utilizados en la e valuaciond el a ge stion f iscal p or el
Departamento N acional d e P laneacion, m uestran q ue e | municipio h a v enido mejorando
su desempefio fiscal en las Ultimas vigencias como se presenta en la siguiente tabla:
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Tabla 91. Indicadores de Desempefio fiscal

Indicadores utilizados en la evaluacion 2008 2009 2010
Porcentaje de Ingresos corrientes destinados a 60.46 | 52.26 56.54
funcionamiento 1/
Magnitud de la deuda 2/ 11.62 | 5.69 6.07

Porcentaje de Ingresos que corresponden atransferencias 3/ | 74.05 | 58.20 60.55
Porcentaje de Ingresos que corresponden arecursos propios | 15.51 | 18.73 74.04
4/

Porcentaje del gasto total destinado a Inversion 5/ 79.84 | 82.49 80.16
Capacidad de ahorro 6/ 33.71 | 38.79 36.74
Indicador de desempefio Fiscal 7/ 61.42 | 63.96 71.87
Posicion a nivel nacional 569 234 294
Posicién a nivel departamental 46 20 26

El Municipio de M ALAGA o btuvo para la vigencia2010 el puesto 294 en el ranking de
desempeno fiscal a nivel nacional y el puesto 26 a nivel departamental con un indice de
71.87. El b alance de | a gestion fiscal de | municipio para la vigencia 2010 es favorable,
cumplioc onl al ey61 7d em anerah olgada, redujo levemente la magnitud del
endeudamiento, bajé el porcentaje de inversién frente al gasto total y desmejoré su ahorro
corriente. El reto de la presente administracion sera mantener y/o mejorar la calificacion
obtenida en la vigencia 2010 y continuar con la politica de sostenibilidad de las finanzas
locales.

Este desempeno reconoce la buena gestion financiera d el municipio en aspectos como la
capacidad que ha tenido para autofinanciar su funcionamiento, es decir el cubrimiento de
los g astos de funcionamiento con | os I ngresos C orrientes de L ibre D estinacion, que en
otras palabras e se | c umplimientod el aley6 17 d e 2 000. E | m unicipio m anejau n
porcentaje que le permitira acceder a los recursos por esfuerzo administrativo.

Se confirma el manejo responsable del endeudamiento, el cual solo representa un poco
mas del 3% de los ingresos totales del municipio y aumenté el indicador de desempeno
fiscaldel 2009 al2010 pasandodel 63.96 al 7 1.87. T odos estos aspectos validan una
solvencia f inancieray r eflejanel ar duot rabajod e la administracion por mejorar la
situacion fiscal del municipio.

Los Indicadores de D esempefio F iscal p ara el es cenario f inancierod el M FMP de |
municipio y teniendo en cuenta que de conformidad al articulo 19 de la Ley 617 de 2000,
los gastos de funcionamiento de las en tidades territoriales d eben f inanciarse con sus
ingresos c orrientes d e libre d estinacion, de tal manera q ue e stos s ean s uficientes para
atender s us ob ligaciones c orrientes, pr ovisionar el pasivo prestaciones y p ensional;y
financiar, a | menos p arcialmente, | a i nversién p Ublica a utébnoma de |as mismas, de esta
forma e stablecioé de acuerdo con la categoria del municipio unos limites de gasto en cada
seccion presupuestal.
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Si se incumplen los limites establecidos en los articulos 6 y 10 de la ley, el municipio o
distrito r espectivo a delantara, d urante u na v igencia fiscal, un programa de s aneamiento
fiscal y financiero tendiente a obtener, a la mayor brevedad, los porcentajes autorizados.
Para la vigencia 2010, el municipio se ubicé en la categoria 6, para la cual, el limite de
gastos de funcionamiento es de 80%, a partir de las cifras reportadas el municipio esta
cumpliendo con dicho limite.

En las transferencias al co ncejo municipal se respeto el limite legaly no excedio el
maximo monto que se deberia trasladar, es d ecir, se trasladaron $ 123 millones. Ala
personeria municipal se |le respeto el maximo techo e stablecido cumpliendo |o establecido
en la ley de se le trasladaron $79 millones.

10.2.1. Los ingresos

Corresponde a esta cate goria, lo s re caudos, la s tran sferencias, las multas y sanciones,
que ingresan a la Tesoreria, de los cuales se dispone para la ejecucion presupuestal de la
respectiva vigencia contable.

En m ateria de ingresos, la seccion 1 del presupuesto de rentas y gastos del Municipio,
corresponde a los ingresos municipales de la vigencia 2011, inicialmente presupuestado
en $6563 millones, s in e mbargo, d urante | av igencias e d ieron m odificaciones al

presupuesto como adiciones por valor de $9824 millones y reducciones por valor de $186
millones, alcanzadoasila suma de$ 16.202 millones c omo pr esupuesto d efinitivo de
ingresos del municipio de MALAGA.

Las estimaciones presupuéstales iniciales en términos generales, el recaudo activo de las
rentas cumplid con las expectativas sefialadas en un 79% al recaudarse $12.843 millones
de los $ 16202 millones presupuestados. Durante la vigencia fiscal de 2011, los ingresos
estimados, evidenciando una acertada programacion de ingresos, como se puede detallar
en la siguiente tabla:

10.2.2. Ingresos tributarios

Son gravamenes o bligatorios p orque | osi mpone e | e stado. P ueden s erd irectos o
indirectos. Los primeros se fijan sobrel osi ngresos,r iquezay pr opiedad de | os
contribuyentes, ej emplo: predial, i mpuestos de r odamiento, i ndustriay c omercio, de
rentas. Los segundos, es decir, los indirectos, se gravan sobre el consumo. Ejemplo: IVA,
retencién fuente, impuesto timbre, el porcentaje de participacion se calcula sobre el total
de los ingresos.

Tabla 92. Ingresos tributarios Municipio de Malaga
Tributarios MILLONES DE PESOS
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2008 % 2009 % 2010 % 2011 %
participacion participacion participacion participacion
Predial 426 5,5% 511 5,1% 518 4,7% 572 3.5%
unificado
Industria y 224 2,9% 219 2,2% 239 2,2% 267 1,7%
comercio
Sobretasa ala | 142 1,8% 105 1,0% 176 1,6% 160 1.0%
gasolina
Otros 4,3% 937 4,4% 863 9,3% 963 5,9%
345

10.2.3. Ingresos no tributarios

Son los que no provienen de fuentes impositivas. Y estan compuestos por los recaudos
que realiza el municipio por sus actividades o usufructo de sus propios bienes como lo es
la pr estacién d e s ervicios p Ublicos, | av entad e b ienes, el arrendamiento de bienes
muebles e inm uebles, ren tas co ntractuales, con tratosd ea sociacidon, multas
contribuciones especiales por alquiler de espacio publico para espectaculos.

10.2.4. Ejecucion de los ingresos no tributarios

En materia de composicién de los principales tipos de ingreso, el 59,47% de los ingresos
del m unicipio e n 20 11, c orrespondieron en p rimer lugar, a las Transferencias para
Inversion representaron un 53% entre las cuales se encuentran Etesa y Fosyga y Sistema
General de P articipaciones, Las T ransferencias para Funcionamiento r epresentaron un
5.1%, seguido de las Tasas y Derechos que representaron un 1,2% y luego las Rentas
Contractuales, que presentaron un 0.09% como se aprecia en la siguiente tabla:

Tabla 93. Ejecucionde los Ingresos no tributarios Municipio de Malaga Afios 2008-2011

No Tributarios MILLONES DE PESOS
2008 % 2009 % 2010 % 2011 %
participacion participacion participacion participacion

Tasasy 73 0.1% 103 1,0% 141 1,3% 142 1,2%
derechos

Rentas 13 0.2% 18 0.2% 20 0,2% 16 0.09%
contractuales

Transferencias | 7,0% 524 5,20 583 5,3% 662 5,1%

Funcionamiento




163

Transferencias

. - 5.848 75,4% 7.561 75,0% 8.376 76,0% 6818 53,0%
inversion

10.2.5. Gastos normales y de funcionamiento

Los G astos de Funcionamiento incluyen los pa gos po r s ervicios p ersonales ( incluidas
prestaciones sociales), gastos generales y transferencias de nédmina aportes p arafiscales.

Estos gastos conformados por las dependencias administrativas de la Alcaldia Municipal
como lo son Concejo, Personeria, Administracion central.

10.2.6. Composicién gastos de funcionamiento

Los G astos d e F uncionamiento ¢ orrespondena $ 1.704 m illones de los cuales $891
millones equivalentes al 52% son gastos de personal, $247 millones e quivalentes al 15%
corresponde a Gastos Generales para un total del 67% , 212 millones equivalentes al 12%
corresponde a P ensionados, s entencias y c onciliaciones $ 262 m illones e quivalentes a |
15% y $83 millones p ara e ntidades descentralizadas ( CAS) eq uivaleau n 5% y otros
gastos de funcionamiento $9 millones los cuales equivalen al 1%

Tabla 94. Gastos de funcionamiento Alcaldia Municipal

Gastos 2008 INC 2009 INC 2010 INC 2011 INC
funcionamiento
Concejo 78 1,36% 100 1,19 123 1,39 122 0,87
Personeria 65 1,13% 75 .0.90 77 0.87 80 0,58
Alcaldia 1096 19,01% 1234 14,71 1425 16,04 1502 10,82
1.239 21,5% 1.409 16,8% 1.625 18,3% 1.704 | 12,27%

10.2.7. Inversion social

Debido al bajo margen de ingresos por concepto de recursos propios la inversién social
depende en un alto porcentaje de los recursos girados por la nacion mediante SGP

Tabla 95. Trasferencias SGP Municipio de Malaga Afios 2008-2011
2008 2009 2010 2011

TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) 6.818
4.498 5.724 6.370
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10.2.8. Metas superavit primario

El municipio de MALAGA nho e sta e nla ob ligatoriedad | egal de establecer una meta de
superavit p rimario d ebido a q ue lal ey e stablecié qu e esté r equerimiento s olo de be ser
atendido por los municipios de categorias especial, primera y segunda. Sin embargo, se
calcula el superavit primario para la vigencia de la de uda vigente de | m unicipio pa ra
presentar| as olidezf inancierad el m unicipioy e | cumplimiento del at otalidad de
indicadores para determinar capacidad de endeudamiento.

El objetivo de este indicador complementario a los establecidos por ley para determinar
capacidad de pagoes el de garantizar la s ostenibilidad d e la deuda. P orl o tanto, el
municipio con base en la informacion de ejecucién presupuestal en materia de ingresos
corrientes y r ecursos d e ¢ apital, m enos | os g astos d e f uncionamiento e i nversién se
establece las metas de superavit primario.

Este indicador e s n ecesario pa ra e stablecer| a ¢ apacidad d e e ndeudamientoy s e
observara los dos indicadores de capacidad de pago establecidos por laley 358 de 1997
y su decreto reglamentario 698 de 1998. En cuanto al indicador de la ley 819 se observa
que el municipio para la vigencia 2011 posee superavit primario, este indicador se ubica
en 15,16%, A su vez, en la vigencia 2012, al proyectar las cuentas presupuéstales con
una inflacién del 3% y variando U nicamente el v alor de |os i ntereses y a c onocidos d e
conformidad a los pagares y el plan de pagos establecidos, se observa que el indicador se
incrementa por efecto de los m enores i ntereses, v erificandose d e m anera a mplia 'y
suficiente el establecimiento legal, cumpliendo de manera puntual el primer indicador de
capacidad de endeudamiento.

El comportamiento del superavit primario ha variado en cada vigencia asi:

Tabla 96. Superavit primario Municipio de Malaga
LEY 819 DE 2003

(millones de

pesos)

SUPERAVIT

PRIMARIO 2.011 | 2.012 | 2.013 | 2.014 | 2.015 | 2.016 | 2.017 | 2.018 | 2.019 | 2.020 | 2.021
INGRESOS

CORRIENTES 12997 | 13370 | 13.772 | 14.185 | 14610 | 15.049 | 15500 | 15965 | 16.444 | 16.937 | 17.445
RECURSOS DE

CAPITAL 3.090 | 3.183 | 3.253 | 3.350 | 3.451 | 3.554 | 3.661 | 3.771 | 3.884 | 4.000 | 4.120
GASTOSDE

FUNCIONAMIENT | 1.746 | 1.798 | 1.852 | 1.908 | 1.965 | 2.024 | 2.085 | 2.147 | 2.212 | 2.278 | 2.346
0




GASTOS DE

INVERSION 11915
SUPERAVIT

PRIMARIO 2.426
INDICADOR

(superavit 15.163
primario /

Intereses) >=100

Millonesde
pesos
Servicio
2.011
Intereses
16

12272

2.482

82.743

2.012

12,641 | 13.020

2,531 | 2.607
253.131

100

2.013 | 2.014

13.410

2.685

100

13.813

2.766

100

14227 | 14654 | 15.094

2.849 | 2.934 | 3.023

100 100 100

SOSTENIBLE

2.015 | 2.016 | 2.017 | 2.018 | 2.019

10.2.9. Metas de deuda publica y andlisis de su sostenibilidad

10.2.9.1. Nivel de deuda
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Figura 46. Nivel de deuda Municipio de Malaga 2000-2012
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El saldo de la deuda publica territorial del Municipio, pasé de $839 millones en 2000 a
$522 millones en 2009. Al cierre d e | a vigencia 2009 el en deudamiento del municipio
corresponde a un crédito con Idesan que fue adquirido para el Programa de Ajuste Fiscal
y Restructuracién del Municipio.

A partir del grafico siguiente se puede observar que el pico maximo de endeudamiento se
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presenta para la vigencia 2006 ($1.037 millones) y comienza a disminuir paulatinamente
para no presentar saldo en la vigencia 2013.

10.2.10. Capacidad de endeudamiento

Para establecer la existenciad e ¢ apacidadd e pa gos e o bservan d os i ndicadores
complementarios al de superavit primariode laley819de 2003, unodeellos midela
solvencia y el otro la sostenibilidad y que a nivel de descripcién miden la relacion de los
intereses de la deuda con el ahorro operacional y del saldo de la deuda con los ingresos
corrientes resp ectivamente.

El municipio utilizd un crédito por $ 1.000 millones en la vigencia 2006. E sta situacion es
contemplada en el establecimiento de la capacidad del municipio. El indicador Intereses /
Ahorro Operacional se encuentra ubicado en 7%, porcentaje inferior al limite establecido
por ley de 40%. De manera consecuente el segundo indicador de saldo de deuda sobre
ingresos corrientes se ubica en 12% bastante inferior al limite de 80% e stablecido a nivel
normativo.

Como y a s e ha bia e stablecido e | municipio de M ALAGA p osee una relacion superior al
100% de la relacién superavit primario sobre intereses. Por lo tanto, el municipio tiene a
nivel financiero la autonomia para contratar una operacion de crédito publico. Es decir el
municipio cumple con los tres indicadores para establecer capacidad de endeudamiento.
Asi mismo, se establece la proyeccion del servicio de la deuda (intereses +
amortizaciones)y e ls aldode Imismop arae | p eriodo de v igenciade | a deuda del
municipio.

10.3. Acciones y medidas especificas para el cumplimiento delas metas

Dentro del programa de gobierno de la presente administracion es un objetivo primordial
mantener | a s olidezd e | as finanzas, es p or es to q ue | a ad ministracion ha orientado su
politica econdmica al fortalecimiento y ge neracién de ingresos, m ediante programa de
fortalecimiento de ingresos y acciones encaminadas a frenar la evasion y elusion fiscal.
Con el fin de cumplir con las metas establecidas en las proyecciones de ingresos y como
se ha bia p lanteado c on a nterioridad, d eben i nteractuar c oordinadamente las secretarias
del municipio, especialmente, Planeacién e Infraestructura con la Secretaria de Hacienda
Transito y Transporte con el propésito de cumplir las metas de recaudo en los respectivos
impuestos propios de este Municipio.

Se a nexa el c ronograma de e jecucidnd el as a ccionesy m edidas e i ndicador de
cumplimiento el cua Ire gistraaca da unod el osr esponsablesd el a ej ecuciond el
presupuesto m unicipal du rante | a v igenciad el M arco F iscal 20 12-2021 j untoc onl a
proyeccion de las medidas e indicador d e c umplimiento de | as a cciones qu e s e de ben
realizar p orc adau nod el os responsables de la ejecucion d el p resupuesto municipal
durante la proyeccion del Marco Fiscal de Mediano Plazo que para nuestro caso cubre las
vigencias 2012-2021. Estas acciones se enumeran a continuacion:




Incrementar el
Recaudo del
Impuesto Predial

Evitar la
prescripcion de
la deuda

Aumentar el
recaudo de
Industria y
Comercio

Evitar la
prescripcion de
ladeuda de
Industria y
Comercio

Aumento de
recaudo de los
servicios tasas y
multas

Fiscalizacién
contribuyentes
de Industria y
Comercio

Enviar facturacion a

los contribuyentes
del Impuesto
Predial.
Realizacion del
100% de las
liquidaciones
oficiales del
Impuesto Predial
de la vigencia fiscal
2012

Revision del censo
de los
establecimientos
comerciales.

Enviar
requerimientos de
omisos tanto en
matricula como en
el pago de
impuesto

Realizar controles
efectivos de los
servicios, tasas,
multas

Realizar
requerimientos de
fiscalizacién

SECRETARIA DE
HACIENDA,
TRANSITO Y
TRANSPORTE
SECRETARIA DE
HACIENDA,
TRANSITO Y
TRANSPORTE

SECRETARIA DE
HACIENDA,
TRANSITO Y
TRANSPORTE,
INSPECCION DE
POLICIA

SECRETARIA DE
HACIENDA,
TRANSITO Y
TRANSPORTE,
INSPECCION DE
POLICIA

SECRETARIA DE
HACIENDA,
TRANSITO Y
TRANSPORTE,
INSPECCION DE
POLICIA
SECRETARIA DE
HACIENDA,
TRANSITO Y
TRANSPORTE
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Continuar con las
liquidaciones
oficiales para
notificacion.

En el afio 2011 se
notifico el 90% de las
liguidaciones
oficiales.

Seguir retomando las
visitas para mantener
actualizado el censo
de los contribuyentes,
teniendo en cuenta
que se evidenciaun
permanente cambio
de establecimientos.

Seguimiento revision
de carpetas privadas
para identificar los
omisos y requerirlos
a partir del mes de
enero para enviar
requerimientos en
junio de 2012.

Se realizara control
permanente a la
aplicacion de multas,
aplicar y hacer
seguimiento al
Estatuto Tributario.
Hacer cruces de
informacioén con la
declaraciéon derentay
los balances del
contribuyente para
evitar la evasion.
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RELACION DE PASIVOS EXIGIBLES Y DE LOS CONTIGENTES

En este capitulo se hace un analisis pormenorizado del total de los pasivos contingentes
que superan los $ 846.589.991 en caso de que el municipio sea requerido al pago de
pasivos e xigibles y c ontingentes. Se anexala relacion pormenorizada d e | os p asivos
exigibles y contingentes del municipio, diferenciando que los Pasivos Contingentes; son
todas aquellas obligaciones pecuniarias sometidas a condicion, por la ocurrencia de un
hecho futuro incierto, mientras que los exigibles son obligaciones conciliadas o falladas
pendientes de pago de administraciones anteriores a los fondos de pensiones, laborales

y conciliaciones.
Anexo 5. Relacién de pasivos exigiblesy contingentes.

CAPITULO 2
COMPONENTE PROGRAMATICO
11. LINEA ESTRATEGICA N°1: MALAGA SOCIAL E INCLUYENTE

11.1. Descripcion vy justificacion

Dentro de estagama de los derechos f undamentales es importante la inclusion social
desde el enfoque d e ga rantia de derechos dandose | a intervencion i ntegral de nifez,
infancia, adolescencia, tercera edad, salud, nutricion, condiciones de vivienda, educacion,
recreaciony el acceso a la cultura. El fortalecimiento de los consejos de politica social,
desarrollo ¢ omunitario, at encion a p ersonas c on di scapacidady desplazados permite
avanzar en la restitucion de los derechos vulnerados.

Enla naturaleza pr opia del Desarrollo Humano Integral, s e en cuentran | os derechos

fundamentales y | a atenciéon a una grado de ne cesidades ba sicas de las personas que
van desde sus co ndiciones m ateriales d e existencia, ha sta d erechos q ue s e r efieren
acondiciones d e orden mas intangible, pero no m enos es enciales pa ral a d ignidad
humana. E | reto fundamental g ue enfrenta la ciudad, es el h echo de que existe una
desigualdad e ntre sus habitantes. Es tas d esigualdades se da n po rr azén de e strato
socioecondmico, p or género, por gr upo etareo, por c onvicciones religiosas y h asta por
preferencias sexuales.

La u rgencia de la situacion porla que atraviesa Malaga, c onduce a decisiones m uy
precisase nl ost emas de educaciény s alud, qu e se enfoquen h acia el | ogro de
resultados en la calidad, la pertinencia y la cobertura de la educacion, asi como en todos
los factores que desde la salud, la recreacion y el deporte contribuyen al aumento de la
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esperanza de vida de los ciudadanos y ciudadanas. Y frente a los grupos de poblacion
mas v ulnerables entre los vulnerables, se orientan los programas de solidaridad como un
deber de interés publico.

Sobre e ste razonamiento, la administracion adopta el principio de |la equidad para orientar
la formulacién de politicasy la implementacion de las e strategias en el c ampo s ocial,
politico y administrativo.

11.2. Objetivos estratégicos

Busca da r cu mplimiento a las m etas estab lecidas e nlos Ob jetivos d e Desa rrollo del
Milenio y los establecidos en la Directiva 001 de 2012 de la Procuraduria General de la
Nacion:

Reducir las brechas sociales tanto territoriales como entre los grupos poblacionales para
alcanzar en el largo plazo el ideal de una sociedad justa, competitiva e incluyente que le
permita | abrar “ su p ropio d estino, i ndependientemente de s u g énero, e tnia, p osicién
social, orientacién sexual o lugar de origen”.

11.3. Sector Educacion

El p rincipio qu e el G obierno N acional | e ha p ropuesto al pais es reducir la inequidad y
alcanzar i gualdad de c ondiciones p aral a g eneraciond e i ngresos. A t ravésd e u na
educacion equitativa, de calidad y con pertinencia, la poblacién puede acceder con mayor
facilidad a un e mpleo formal o e mprender c on mas p osibilidades d e é xito una iniciativa
empresarial. De igual manera, la poblacion privada de la libertad tendra un espacio para
acceder a la educacién formal y no formal como medio de superacion y resocializacion.

Ademas, la comunidad tendra espacios de capacitacion, donde se promovera la catedra
comunitaria en participacion de | de sarrollo local buscando a lianzas con el SENA vy las
Universidades p resentes en e | Mun icipio pa ra re alizar talle res y cursos d e form acién
ciudadana y participacion social y comunitaria.

Objetivos

- Garantizar la p restacion del servicio d e educacién publica con prioridad en los niveles
pre escolar, basico y medioe nel area urbana y rural de | municipio. Logrado asi
mantener | a ¢ obertura e ducativa, | a a mpliacién d e la misma y el mejoramiento de la
calidad, p ara al canzar u na ed ucacion c ompleta y as egurar una at encién t otal e
integral a | a p rimera i nfanciay g rupos v ulnerables; ademas facilitar opciones de
educacion técnica, tecnologica y p rofesional para mejorarlacalidadde vida de la
comunidad malaguenfa.

- Alcanzar alto grado de formacion educativa y profesionalizacion de saberes con el fin
de reducirla inequidad y al canzar i gualdad de c ondiciones para la g eneracion de
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ingresos, a través de una educacion equitativa, de calidad y con pertinencia, donde la
poblacion pueda a cceder c on mayor f acilidad a u n empleo formal o em prender c on
mas posibilidades de éxito una iniciativa empresarial.

- Brindar masy m ejore ducacién p arat enerun d esarrollo c omunitario i ntegral y
garantizar que los nifios y nifias de todos los barrios y veredas accedan a un cupo en
las escuelas y colegios, que puedan mantenerse en las aulas hasta terminar su ciclo
educativoy que cada unod e ellos, tengala misma oportunidad de desarrollar las
capacidades y habilidades necesarias para construir u n mejor municipio, u na mejor
provincia, un mejor departamento, un mejor p ais y enfrentar las exigencias del mundo
contemporaneo, dentro de un servicio donde s e garantice la c alidad brindando los
medios logisticos e xigidos para el buen funcionamiento del sistema e ducativo.

- Promover pr ogramas g lobales e integrales de a limentacion, f ormacion y asistencia a
los nifios y nifas e ir potenciandolos hasta llegar a niveles superiores de educacion
para br indar u naf ormacion ¢ on ¢ alidady o portunidad de t rascenderc omo s er
humano. Este es el primer paso para alcanzar igualdad de oportunidades, ya que se
ha demostrado que |l os programas de ed ucacién en responsabilidad m aternay de
primera infancia generan impactos significativos durante toda la vida de los individuos
en aspectos como |l a salud, | a educacion, | as competencias | aborales e i ncluso e |
desarrollo de caracteristicas personales como la propension a la convivencia pacifica.

Linea de Accién Institucional

+ Mantener el nivel de cobertura neta en los grados de primaria, basica y media, que
en el ano 2011 fue del 4996 la poblacion infantil y adolescente.

4 Articular las a cciones pertinentes con ICBF para que los estudiantes de los niveles
1y 2 del Sisben reciban atencion alimentaria de acuerdo a la Ley.

+ Acompafar el programa alimentario en su inicio para brindar cobertura a todo el
periodo escolar.

+ Dotar, ampliar la cobertura y mantener| as i nstalaciones d e | os r estaurantes
escolares del municipio en el sector urbano y rural.

+ Implementar estrategias q ue permitan g arantizar | a permanencia de los nifiosy
jévenes en el sistem a e scolar (tra nsporte y alim entacién esco lar); m ejorar la
calidad en las 5 instituciones educativas y fortalecer programas como el
bilingliismo y apropiacion d el as nu evas t ecnologias, ¢ omo he rramientas q ue
favorecen la calidad y competitividad.

+ Restaurar la escasa relacién entre los niveles de ciencia, tecnologia e innovacion y
garantizar la articulacion de la educacion con el sector productivo, sobre todo del
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area rural para responder a las necesidades del contexto.

Fortalecer y a tender | as necesidades i nstitucionales con el fin d e po tenciar las
infraestructuras e ducativas p ara pr oyectarlash aciau nav erdadera ciudad
educativa con ofertas educativas multiples para la formacion de talento humano
en educacion técnica, tecnologica y superior.

Fortalecer las instituciones educativas del nivel técnico con equipos de tecnologia
avanzada.

Implementar estrategias que permita a los reclusos acceder al a educaciony
profesionalizacion d e s aberes en a lianzas e stratégicas con el SENA yo tros
centros educativos.

Efectuar programas de formacion y desarrollo comunitario y apoyar el bachillerato
simplificado para el sector rural.

Fortalecer el proyecto educativo institucionalc omo pi edraa ngularde |
mejoramiento de la calidad de la consolidacion de la educacion basica.

Impulsar la consolidacion del Gobierno Escolar, el Consejo Directivo Estudiantil,
la representacion de padres de familia y los educadores como elementos
institucionales fundamentales en la responsabilidad estructural del municipio.

Dotar de equipos de computo y material didactico a las escuelas del sector urbano
y rural, con el propdsito de facilitar el uso del Internet a los estudiantes.

Prestarun b uens ervicio de R estaurante E scolar en cada uno de los
establecimientos Educativos de nuestro Municipio (Urbanos y Rurales). Se te ndra
en c uenta qu e | os r efrigerios a s uministrar c umplan c on los niveles nutricionales
exigidos por los Ministerios de Educacion y Salud.

Estimular la participacion d e la co munidad educativa e n actos y c elebracion de
fechas conmemorativas yf iestast radicionales que garanticen a nuevas
generaciones nuestras costumbres y | a idiosincrasia d e | os ciudadanos, con el
proposito de que la Cultura se aprenda desde la Educacién que se brinda a través
del ciclo escolar.

Impulsar programas de capacitacion de jovenes, adultos y poblacion discapacitada
en habilidades y destrezas (Educacion No Formal).

Subsidiar a los establecimientos e ducativos en | os g astos oc asionados por | 0s
consumos de servicios publicos.

Promover y apoyar programas de ayuda psicotécnicas p ara | os estudiantes de
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primaria, media vocacional y bachillerato con el fin de lograr mejores puntajes en
las pruebas saber y de estado ICFES. Esto mejorara |a calidad de |a educacion y
dara mejores oportunidades a los estudiantes.

+ Desarrollar un p rograma de apoyo a los e studiantes destacados c omo mejores
bachilleres, para el ingreso a la educacidn superior, a través de convenios con el
ICETEX.

Desarrollo programético

PROGRAMA: Todos estudiando todos progresando

Subprograma: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y CONDICIONES EDUCATIVAS

Objetivo: Dotar, mantener la cobertura y con servar las instalaciones educativas y los
restaurantes escolares del municipio en el sector urbano y rural.

Metas / Indicador de resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de Resultado: Mejorar y mantener las condiciones fisicas
en un 10%de las 5 instituciones educativas y sus respectivas
subsedes durante el periodo de gobierno. 70% 80%
Indicador de Resultado: Porcentaje de e stablecimientos
educativos mejorados y mantenidos.

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Apoyary g estionar 2 pr oyectos para la 0 2
construccion, adecuacion y puesta en funcionamiento de salas
de informatica en las instituciones educativas

Indicador: N° de proyectos salas de informatica

Meta de producto: Dotar con 25 computadoras y dar
capacitacion a docentes, de las instituciones educativas 0 25
publicas del Municipio durante el cuatrienio.

Indicador: N° de instituciones educativas publicas dotadas con
computadores y capacitacion a docentes.

Meta de producto: Cofinanciarlos Servicios Publicos de las 0 5
Instituciones Educativas. (basica primaria)
Indicador: Numero de Instituciones E ducativas

Meta de producto: Dotary mantener en b uenas c ondiciones 25 25
las instalaciones de los 25 restaurantes escolares del municipio
durante el c¢ uatrienio. Indicador de producto: N° de
restaurantes dotados y mantenidos.

Responsable: Administracién m unicipal - Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: CONTINUIDAD, AMPLIACION DE COBERTURA Y APOYO
EDUCATIVO
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Objetivos: - Garantizar la permanencia en el sistema educativo a nifios y jovenes en
edad escolar y a su vez generar las condiciones que permita brindar acceso a nuevos
nifos identificados dentro del nivel 1 y 2 del Sisben al sistema educativo.

Garantizar educacion a la poblacion adulta mediante convenios interinstitucionales.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Aumentar enun 10 % los programas de
bilingliismo  en las institu ciones e ducativas oficia les del
Municipio. 50% 60%
Indicador: porcentaje aumentado en programas de bilingliismo
en las instituciones ed ucativas oficiales.
Meta de resultado: Disminuir | atasa de a nalfabetismo en el
1.5% enJdvenes y adultos de (15 a2 4 ai os) malaguefnos
durante el periodo de gobierno.
Indicador: (Numero de Jovenes y adultos (15 a 24 afios) que
no saben leer y escribir / Total Jovenes y Adultos) de 15 a 24
anos en el municipio) x 100.

Metas / Indicadores de producto
Meta de producto: Garantizar mediante | a p romociony
divulgacion el acceso y la permanencia de 4 996 nifos, nifias y
jovenes de los niveles 1y 2 del Sisben en el Sistema Educativo 4996 4996
durante el cuatrienio.
Indicador: N° de nifos, nifas y jovenes matriculados en el
Sistema Educcativo.
Meta de resultado: Facilitar e incentivar el acceso y
permanencia de los161 e studiantes m ayoresde 1 5 afi os
matriculados en el sistema de educacion para adultos SAT, en
el periodo de gobierno.
Indicador: No. De personas mayores de 15 afios vinculados al
sistema de educacion para adultos.
Responsable: Administracion Municipal - Secretaria de Desarrollo Social

4.0% 2.5%

161 161

Subprograma: MALAGA EN CONTACTO CON LAS TIC

Objetivo: Impulsar el conocimiento, la apropiacién, y el fomento de las tecnologias de
informacién y comunicaciones en el municipio de Malaga.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Implementar y mantenerun p ortal de
consulta (biblioteca virtual) pa ra o frecer a cceso gratuito a 0 1
internet en la Casa de la Cultura c omo medio de consulta para
los estudiantes del municipio durante el cuatrienio.

Indicador: N° de portales de dominio publico implementados y
mantenidos

Meta de producto: Presentar un proyecto para la adquisicion 0 1
de f ibra 6p ticac onel p ropdsitode conectar a todos los
establecimiento educativos con las TIC.

Indicador de producto: N°1 de proyectos presentados.
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Meta de producto: Adelantar y ap oyar un proyecto para la
adquisicion de computadores y que las instituciones educativas
presten una educacion con calidad conectados conlas TIC en
el periodo de gobierno.
Indicador de producto: N°
gestionados

de proyectos de proyectos

Meta de producto: Adelantar y apoyar un proyecto de fibra
Optica para generar es pacios d e ¢ onectividad a po blacién
victima y/o estado diferencial y po blacién discapacitada en el
municipio de Malaga.
Indicador de producto: N°
apoyados

de proyectos adelantados vy

Responsable: Administracion Mun icipal — Secretaria de Desarrollo Social.

Subprograma: ALIMENTACION ESCOLAR

Objetivo: Contribuir a mejorar el estado de nutricion de los escolares de los estratos
sociales menos favorecidos del municipio, mediante la provision de alimentos ricos en
nutrientes, con el apoyo y participacién de un nutricionista y personal experto en salud,
que garantizara un mejor desarrollo y bienestar de los infantes beneficiados.

Metas / Indicadores de resultado

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado: Garantizarla calida d y c antidad del a
minuta al 100% de los desayunos y almuerzos de la poblacién
escolar de los estratos uno y dos que esténen el programa
alimentario pa ra sus eguridad al imentariaat ravésd e las
veedurias.

Indicador: Porcentaje de estudiantes Beneficiados.

100%

Metas / Indicadores de Producto

Meta de producto: Velarp or ques eb rinde laat encion
oportunay con calidad di aria a Nifiosy Joévenescon 1650
desayunos-refrigerios diarios en época escolar

INDICADOR. No. De nifos y jovenes atendidos con refrigerios
y a Imuerzos fin anciados co nrecu rsos SGP,| CBF y otras
fuentes.

1650

1650

Meta de producto:V elarp orl aat enciéon o portunay con
calidad diaria Nifios y Jovenes con 1371 almuerzos diarios en
época escolar

INDICADOR. No. De nifos y jovenes atendidos con refrigerios
y a Imuerzos fin anciados co nrecu rsos SGP,| CBF y otras
fuentes.

1371

1371

Meta de producto:Garantizar mediante la articulacion de
acciones de verificacion anual con ICBF para que los
estudiantes en estado diferencial reciban a tencién alimentaria
de acuerdo a la Ley.

Indicador: n° de acciones con el ICBF

Responsable: Administracion Municipal - Secretariade Desarrollo social
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Programa: DOTACION MATERIAL DIDACTICO, TEXTOS, Y EQUIPOS TECNICOS Y
AUDIO VISUALES

Objetivo: Mejorar | a c alidad e ducativa de |l a po blacién es tudiantil del municipio,
mediante la adquisiciéon de material didactico, textos, equipos técnicos y audiovisuales
para que tenga acceso al conocimiento y capacitacion integral.

Metas / Indicadores de producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Gestionar y apoyarmediante la
presentacion 4 pr oyectos a nte | a s ecretaria de educacion la
dotacion a las 5 instituciones educativas con sus respectivas
sedes primarias, de m obiliario, m aterial dida ctico, tex tosy 0 4
equipos, durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de proyectos gestionados.

Meta de producto: A poyary c ofinanciar2 proyectos de
modernizacion de talleres para la pr actica d e s aberes en las

A . . . 0 2
instituciones educativas de modalidad técnica.
Indicador: N° de proyectos realizados

Meta de producto: Cofinanciar y adquirir 4 equipos de
mediana o altat ecnologiap arai nstituciones e ducativas 0 4
técnicas del municipio.

Indicador: N° de equipos adquiridos.

Meta de producto: Dotary apoyarcon 110 textos escolares 0 440
anuales a los 11 Centros del SAT Municipal.

Responsable: Administracion m unicipal - Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA

Objetivo: Presentar proyectos para mejorar la infraestructura y apoyar la Construccion,
ampliacion de s alones y c onstruccién de auditorios mejoramientoy construcciénde
espacios p ara | a alimentacion es colar con el fin d e mejorar | a c alidad educativa y la
prestacion de los servicios durante el cuatrienio.

Metas / Indicadores de producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Gestionary ap oyarla Con struccion y/o
ampliacion de 8 de salones para mejorar la calidad y 8
prestacién de los servicios e ducativos en | os e stablecimientos 0
educativos oficiales en el periodo de gobierno.
Indicadores: N’ de salones construidos.

Meta de producto: Impulsar un proyecto para la construccion
de un auditorio con elfinde h acerun |ugard e e ncuentro

funcional para la comunidad en general. 0
Indicador: impulsar u n p royecto p aral a ¢ onstruccion de un
auditorio.

Responsable: Administracién m unicipal — Planeacion

Sub Programa: TRANSPORTE ESCOLAR
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Objetivo: Garantizar el trasporte de estudiantes de los estratos mas pobres ubicados

en la zona rural, para garantizar el acceso y la permanencia en el sistema educativo.
Metas / Indicadores de producto Linea Meta

Base cuatrienio

Meta de producto: Beneficiar a229 Estudiantes del area rural
con el servicio de transporte escolar durante el afio escolar. 229 916
INDICADOR: N° de estudiantes de | s ector r ural b eneficiados
con el transporte escolar.

Responsable: Administracién m unicipal — Secretaria de Desarrollo Social

Sub Programa: CAPACITACION

Objetivo: Fortalecer el sistema de aprendizajed el os es tudiantesy | ac alidadde | a
educacion en el municipio mediante capacitaciones periddicas a la poblacion objeto.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Estimular en las 5 in stituciones e ducativas la
participacién de | a ¢ omunidad e ducativa enu n1 0% enactosy
celebracién de f echas c onmemorativas y f iestas t radicionales q ue
garanticen a nuevas generaciones nuestras costumbres y la
idiosincrasia de los ciudadanos, con el propésito de que la Cultura se
aprenda desde la Educacion que se brinda a través del ciclo escolar. | 80% 90%
Indicador: Porcentajeaumentadoen las instituciones educativas para
la celebraciéon de las fechas conmemorativas vy fiestas tradicionales

Metas / Indicadores de Producto

Meta de producto: Apoyar lac apacitaciond el os ni fiosene |
aprendizaje m usical e n las 5in stitucioneseducativas logrando con
esto q ue |l as ba ndas d el os c olegios sean una expresion c ultural 0 5
importante, durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° De establecimientos educativos
beneficiados con las capacitaciones

Meta de producto: Mediante convenios interinstitucionales realizar 2
capacitacionesanuales en d iferentes a reas p ara c apacitara 200
estudiantes de bachillerato del municipio, con el objeto de mejorar |a
calidad educativa en el municipio y la proyeccion de mano de obra 2 8
calificada.

Indicador de producto: No de capacitaciones en diferentes areas a
estudiantes en bachillerato realizadas anualmente en el municipio.

Meta de producto: Realizar 4 capacitaciones mediante convenios 0 4
interadministrativos para 200 e studiantes sobre el manejo y uso dela
Internet durante el periodo de gobierno.

Indicador producto: No. De capacitaciones realizadas/ estudiantes
capacitados en el manejo y uso de Internet

Meta de producto: Adelantar 4 cursos de capacitacion mediante 0 4
alianzas con el SENA para capacitar en arte y o ficios a los internos
del Centro Penitenciario que esta en Malaga

Indicador de producto: N° de cursos de capacitacion realizados.

Meta de producto: Apoyar y gestionar 4 talleres de capacitacién y 0 4
desarrollo comunitario a jévenes de grado 11° durante el cuatrienio.
Indicador de producto: N° de talleres gestionados
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Meta de producto: Apoyar a5 0e ntre nifos, n ifias, j venes y
jovencitas en e | a prendizaje m usical, | ogrando con estocrearla
banda municipal y/o sinfénica durante el periodo de gobierno.
Indicador: N° de beneficiados con las capacitaciones

50

Meta de producto: Cofinanciarla capacitacion a2 50 j 6venes
anualmente de g rados o nce e nt écnicasy refuerzos tendientes a
mejorar la c alidad ed ucativa en las p ruebas d el | CFES durante el
periodo de gobierno

INDICADOR. N° de jovenes de grado once capacitados anualmente

250

1000

Meta de producto: D esarrollar u n p rograma d e ap oyo educativo
para a los estudiantes d estacados como mejores bachilleres de las 5
instituciones e ducativas qu e pe rtenezcana losniveles1 y 2 del
Sisben, parae |i ngresoa | ae ducacions uperior,a t ravésd e
convenios interinstitucionales durante el periodo de gobierno.
Indicador: No. Estudiantes favorecidos

Meta de producto: Impulsar programas de capacitaciéon y
aprendizaje de jévenes, adultos y poblacién victima y discapacitada
en habilidades y destrezas (Educacion No Formal) y Programas de
Bachillerato Simplificado Rural Durante el periodo de gobierno
Indicador: N° Jévenes capacitados en habilidades y destrezas.

Subprograma: PROMOCION DE LA EDUCACION SUPERIOR

Metas/ Indicador de producto

Linea
Base

Meta 2015

Meta de producto: Promover el ingreso a la educacion superior a
través de un taller anual de orientacion profesional a los estudiantes
de grado 11° de las instituciones educativas del municipio durante el
periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de talleres realizados.

0

4

Meta de producto: Promover la educacién superior a través de 2
convenios conun iversidadesp arael f uncionamientod e la
Universidad P ublica en el M unicipio d e M dlaga y p romoverla c omo
ciudad estudiantil durante en el cuatrienio.

Indicador de producto: Numero de convenios realizados con
universidades que ofrecen educacion superior en Malaga.

Meta de producto: Gestionar mediante un p royecto | a a mpliaciéon
y/o creacién de nuevas carreras completas a nivel profesional en el
Municipio.

Indicador de producto:N° de proyectos presentados

Subprograma: GARANTIZAR ,CALIDAD, PERMANENCIA Y PRUEBAS DE CALIDAD A
LOS ESTUDIANTES DE TRANSICION, PRIMARIA, BASICA PRIMARIA, MEDIA
VOCACIONAL, MEDIA BASICA SEGUN RECOMENDACIONES DE LA PROCURADURIA

Metas/ Indicador de producto Linea | Meta 2015
Base
Meta de producto: Ofrecer educacién en transicién a través de 4 0 4

alianzas estratégicas con el ICBF, entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura durante el periodo de gobierno.

Formacién del Capital Humano(PND 2010-2014)

Indicador: Cobertura bruta educativa transicion
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Meta de producto: Ofrecer educacién media a través de alianzas 4
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura durante el periodo de gobierno.

Formacién del Capital Humano(PND 2010-2014)-ODM
Indicador:N° de alianza para garantizar la cobertura educativa
media

Meta de producto: Ofrecer educacion superior a través 2 de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura en el cuatrienio.

Formacién del Capital Humano(PND 2010-2014)

Indicador: N° de alianzas para garantizar la cobertura educativa
superior

Meta de producto: Ofrecer educacion en grado 11-Estudiantes con
desempefio de alto lenguaje a través de alianzas 4 estratégicas con
entidades publicas y privadas para garantizar la cobertura
Formacion del Capital Humano(PND 2010-2014)

Indicador:N° de alianzas para garantizar la cobertura educativa
Saber grado 11 - Estudiantes con desempefio alto lenguaje

Meta de producto: Ofrecer educacién en educacién en grado 11-
Estudiantes con desempefio alto matematicas a través de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

Formacion del Capital Humano(PND 2010-2014)

Indicador: Calidad educativa Saber grado 11 - Estudiantes con
desempeno alto matematicas

Meta de producto: Ofrecer educacién en educacién en grado 11-
Incremento del nivel de desempefio de la poblacion evaluada en la
pruebas Saber 5to, y 9no. Respecto a los resultados de 2009 a
través de alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas
para garantizar la cobertura

Formacion del Capital Humano(PND 2010-2014)

Indicador: Calidad educativa Saber grado 11 - Incremento del nivel
de desempeiio de la poblacidon evaluada en la pruebas Saber 5to, y
9no. Respecto a los resultados de 2009

Meta de producto: Incrementar en % en la tasa de cobertura bruta
en educacion basicaa traves de alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas para garantizar la cobertura

Lograr la educacion primaria universal(ODM)

Indicador: % en la tasa de cobertura bruta en educacién basica.

Meta de producto: Disminuir Tasa de analfabetismos en personas
de 15 a 24 afios. a traveés de alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas para garantizar la cobertura

Lograr la educacion primaria universal (ODM)

Indicador: Tasa de analfabetismos en personas de 15 a 24 afos.

Meta de producto: Afos promedio de estudio entre la poblaciéon
de 15 a 24 afios. .a través de alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas para garantizar la cobertura

Lograr la educacion primaria universal (ODM)

Indicador: Afios promedio de estudio entre la poblacién de 15 a 24
anos
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Meta de producto: Disminuir la Tasa de repeticién escolar a través
de alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Lograr la educacion primaria universal (ODM)

Indicador: Tasa de repeticion escolar

Meta de producto: Acceso a la educacién primaria. a través de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

EDAD ESCOLAR (7 — 12 afios): Educacion Primaria
PROCURADURIA

Indicador: Acceso a la educacion primaria

Meta de producto Mejorar la Calidad de la educacion primaria a
través de alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas
para garantizar la cobertura

EDAD ESCOLAR (7 — 12 afios): Educacion Primaria
PROCURADURIA

Indicador: Calidad de la educacién primaria

Meta de producto Disminuir la Desercion escolar. a través de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

EDAD ESCOLAR (7 — 12 afios): Educacién Primaria
PROCURADURIA

Indicador: Desercion escolar

Meta de producto Garantizar el Acceso de nifios en condiciones de
vulnerabilidad. a través de alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas para garantizar la cobertura

EDAD ESCOLAR (7 — 12 afios): Educacion Primaria
PROCURADURIA

Indicador: Acceso de nifios en condiciones de vulnerabilidad

Meta de producto Garantizar Etnoeducacion a través de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

EDAD ESCOLAR (7 — 12 afios): Educacion Primaria
PROCURADURIA

Indicador: Etnoeducacion

Meta de producto Garantizar el Acceso a la educacién secundaria
a jovenes adolescentes través de alianzas estratégicas con
entidades publicas y privadas para garantizar la cobertura
ADOLESCENCIA (13 — 18): Educacién de adolescentes
PROCURADURIA

Indicador: Acceso a la educacién secundaria

Meta de producto Garantizar la Formacion para el trabajo orientado
a adolescentes y jovenes través de alianzas estratégicas con
entidades publicas y privadas para garantizar la cobertura

ADOLESCENCIA (13 — 18): Educacion de adolescentes
PROCURADURIA

Indicador: Formacién para el trabajo orientado a adolescentes y
jévenes
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Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
educacioén de nifnas, nifios y adolescentes en concordancia con la ley
1098 de 2006 através de alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas para garantizar la cobertura

Disefiar y ejecutar un programa que garantice la educacién de
nifias, nifios y adolescentes en concordancia con laley 1098 de
2006 PROCURADURIA

Indicador: Programa de 180educacién a nifi@s y adolescentes
acorde a la ley 1098/06 establecido

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
educacion de Numero de nifios, nifias entre 0 a 5 afios vinculados a
programas de educacion inicial. através de alianzas estratégicas con
entidades publicas y privadas para garantizar la cobertura

Educacion inicial PROCURADURIA
Indicador: NUumero de nifios, ninas entre 0 a 5 anos vinculados a
programas de educacion inicial.

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa Neta de cobertura escolar para educacion basica primaria
(Nifos entre 6 y 10 afos matriculados). através de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

Cobertura educativa PROCURADURIA

Indicador: Tasa Neta de cobertura escolar para educacion basica
primaria (Nifios entre 6 y 10 afios matriculados)

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa Neta de cobertura escolar para educacion basica secundaria
(Nifos entre 11 y 14 afios matriculados) através de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

Cobertura educativa PROCURADURIA

Indicador: Tasa Neta de cobertura escolar para educacion basica
secundaria (Nifos entre 11 y 14 afios matriculados)

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa Neta de cobertura escolar para educacién media

(Nifios entre 15y 16 afos matriculados) através de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

Cobertura educativa PROCURADURIA

Indicador: Tasa Neta de cobertura escolar para educacion media
(Nifos entre 15 y 16 anos matriculados)

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa Neta de cobertura escolar para educacién media através de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Cobertura educativa PROCURADURIA

Indicador: Tasa Neta de cobertura escolar para educacion media
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Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa de desercion escolar inter-anual de transicion a grado once
através de alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas
para garantizar la cobertura

Desercion escolar PROCURADURIA

Indicador: Tasa de desercion escolar inter-anual de transicién a
grado once

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa de repitencia escolar en educacion basica primariaatravés de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Tasa de repitencia escolar en educacion basica primaria
PROCURADURIA

Indicador: Numero de alumnos que reprobaron en Basica Primaria
vs Total de matriculados en Basica Primaria

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa de repitencia escolar en educacion basicasecundariaatravés de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Tasa de repitencia escolar en educaciéon basica secundaria
PROCURADURIA

Indicador: Numero de alumnos que reprobaron en Basica
Secundaria vs Total de matriculados en Basica Secundaria

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice la
Tasa de repitencia escolar en educacion basica primariaatravés de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Tasa de repitencia escolar en educaciéon béasica primaria
PROCURADURIA

Indicador: Numero de alumnos que reprobaron en Basica Media vs
Total de matriculados en Basica Media

Meta de producto Disefiar y ejecutar un programa que garantice
Puntaje promedio de las pruebas SABER — 5 grado através de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Calidad de la educacion PROCURADURIA

Indicador: Puntaje promedio de las pruebas SABER — 5 grado

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice
Puntaje promedio de las pruebas SABER — 9 grado através de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Calidad de la educacion PROCURADURIA

Indicador: Puntaje promedio de las pruebas SABER — 9 grado

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice
Puntaje promedio en las pruebas ICFES através de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

Calidad de la educacién PROCURADURIA

Indicador: Puntaje promedio en las pruebas ICFES
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Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice
Numero de nifos, nifias y adolescentes entre 0 a 17 afios inscritos o
matriculados en programas artisticos, ludicos o culturales vs Total de
la poblacién entre 0 a 17 afios através de alianzas estratégicas con
entidades publicas y privadas para garantizar la cobertura

Calidad de la educacion PROCURADURIA

Indicador: Numero de nifios, nifas y adolescentes entre 0 a 17 afios
inscritos o matriculados en programas artisticos, ludicos o culturales
vs Total de la poblacion entre 0 a 17 afios

Meta de producto Disefiar y ejecutar un programa que garantice
Numero de nifios, nifias y adolescentes entre 6 y 17 afos, que
recibieron orientacién en educacion sexual y reproductiva através de
alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
garantizar la cobertura

Orientacién sexual y reproductiva PROCURADURIA

Indicador: Numero de nifio, nifias y adolescentes entre 6 y 17 afos,
que recibieron orientacion en educacion sexual y reproductiva

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice
Numero de gobiernos escolares operando através de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para garantizar la
cobertura

Participacion PROCURADURIA

Indicador: Numero de gobiernos escolares operando vs Total de
establecimientos e ducativos

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice
Participacion del gasto publico social en educacion en el gasto
publico socialatravés de alianzas estratégicas con entidades publicas
y privadas para garantizar la cobertura

Participacion del gasto publico social en educaciéon en el gasto
publico social PROCURADURIA

Indicador: (Monto total del GP en Educacion inicial, segun anexo
legal) / (Monto total del GPS del presupuesto departamental inicial
para una vigencia fiscal)* 100

Meta de producto Disefar y ejecutar un programa que garantice
Participacion del gasto publico social en educacion en el gasto
publico socialatravés de alianzas estratégicas con entidades publicas
y privadas para garantizar la cobertura

Participacion del gasto publico social en educacion en el gasto
publico social PROCURADURIA

Indicador: (Monto total del GP en Educacion definitivo,
TRIMESTRALMENTE) / (Monto total del GPS del presupuesto
departamental definitivo a la misma fecha)* 100

Responsable: Administracién Municipal - Secretaria de desarrollo
social y Econémico

10.4. Sector Salud
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Objetivos

- Optimizar la p restacion del servicio de salud d e | os ha bitantes d el municipiod e
Malaga, mediante | a u nificacion d e trabajo d e e quipo de todos los a ctores que en el
municipio representan el Sistema General de Seguridad Social en Salud, en un ambiente
coordinado y concertado intersectorialmente, esfuerzos encaminados, al desarrollo de la
promocién y prevencion para evitar de manera anticipada los riesgos en la salud, de la
comunidad malaguefia. S e desarrollara un trabajo de inspeccion, vigilancia y control, con
amplia participaciéon comunitaria, con el fin de lograr que en el municipio se cumpla con la
politica de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y se preserve la vida como un don vital
protegiendo | os derechos humanos, sociales y culturales de la comunidad; velando por
que las pe rsonas e ne stadod e vulnerabilidad tenganun t ratode i nclusione nl a
prestacion de los servicios con calidad y oportunidad.

- Direccionar y garantizar la prestacion integrald el s erviciod es alud a | os
habitantes del Municipio de M alaga d e ac uerdo con | as c ompetencias a signadas en |a
constitucién Nacional y laLey. El propdsito que s e b usca e s b eneficiar a | a p oblacion
vulnerable especialmente la nifiez, poblacion victima del av iolenciay e ne stado
discapacidad con servicios establecidos en el sistema General de Seguridad Social en
Salud C omplementados c on h abitos d e vida s aludable. S e de be tener b ajo control las
principales causas de la enfermedad: el consumo de tabaco, |a alimentacién inadecuada,
el uso nocivo del alcohol, la adiccion a las sustancias psicoactivas y la inactividad fisica.

Linea de Accién Institucional

+ Gestionar e | as eguramiento u niversal d e | a p oblacién po bre y vulnerable, de los
niveles 1y 2 del SISBEN y de los Listados Censales, para el cuatrienio en régimen
subsidiado.

4+ Garantizar la prestacion de los servicios de s alud, d e manera articuladacon | a
atencion integral, e integrada desde la salud publica.

4+ Favorecer el derecho de alcanzar el mayor nivel salud posible mediante métodos y
tecnologias s encillas, ¢ ientificamente f undamentadas y s ocialmente aceptables,
que estén al alcance del individuo, la familia y la comunidad como estrategia para
alcanzar los Objetivos del Milenio.

4+ Propenderporlacalidaddevidadela poblacion del municipio impulsando la
participacién comunitaria y social.

+ Inspeccionar, vig ilary co ntrolarala s in stituciones qu e co nforman e | Siste ma
General de Riesgos Profesionales, para que cumplan con la responsabilidad social
empresarial.

4+ Fortalecer la c apacidad respuesta en la a tencion de los e ventos d e urgencias,
emergencias y desastres.

+ Garantizar la prestacion de los servicios de salud integral a t odos los privados de
la libertad.




4+ Apoyo a los programas de intervenciones colectivas en el Municipio.

Desarrollo Programatico

Programa: Salud para todos

Metas e Indicadores de Producto para el cuatrienio
GESTION EN ASEGURAMIENTO
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Programa: GESTION EN ASEGURAMIENTO

pobre y vulnerable y listado censal.

Objetivo: Objetivo: Alcanzar el 80% de las coberturas universal de as eguramiento al Régimen
Subsidiado con calidad y accesibilidad en | a prestacién de | os servicios de s alud de la poblacién

PND.
Indicador de resultado: % de personas identificados y priorizadas
sin aseguramiento al régimen subsidiado

Metas / Indicadores resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Incrementar del 62. 21% hasta alcanzar el 80%,
Identificando y pr iorizando 3438 personas para garantizarles el
aseguramiento Universal al r égimens ubsidiando de | a pobl acién
pobre y vulnerable y listado c ensal que s e encuentra no asegurada. | 62,21% 80%

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social

Metas e Indicadores de Resultado para el cuatrienio
PRESTACION DE SERVICIOS

Programa: PRESTACION DE SERVICIOS

calidad ala poblacién Malaguefia.

Objetivo: Optimizar | a prestacion de s ervicios de s alud de m anera opor tuna, ef iciente y con

salud, durante el periodo 2012 a 2015. PND.
Indicador resultado: porcentaje alcanzado en Red de pr estadores de
servicios de salud con operatividad y plena garantia de la calidad.

Metas / Indicadores resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Fortalecer y optimizar con operatividad en un
15% el f uncionamiento del s istema obl igatorio de gar antia de la
calidad de la atencion en lared de prestacion en| os servicios de 80% 95%

de Salud.

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social Profesional

Metas e Indicadores de Producto para el cuatrienio
PRESTACION DE SERVICIOS

| Programa: PRESTACION DE SERVICIOS
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Objetivo: Optimizar la prestacion de servicios de salud de manera oportuna, eficiente y con calidad ala

poblacion Malaguefa.

Metas / Indicadores resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado:Fortalecimiento del sistema ob ligatorio de
garantia de la calidad de la atencion en salud en la ESE y Red
de p restadoresd es erviciose nel 1 0%,| ntegraciéony
funcionamiento total de la Red de prestadores de servicios de
salud. Desarrollar procesos de evaluacion periddica con 85% 95%

presentacion de informes. PND.

Indicador de resultado: porcentaje de cumplimiento a las
metas del plan de organizacién e integracion de la Red de
prestadores de servicios de salud operando segun Pamec.

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social Profesional

de Salud.

Metas e Indicadores de Resultado para el cuatrienio
SALUD PUBLICA

Programa: SALUD PUBLICA

Objetivo:

de Seguridad Social en Salud.

Mantener la Salud de los Malaguefos a través de procedimientos,
intervenciones y a ctividades di rigidasa p romociond el as alud y calidad de vida,
prevencion y control de los riesgosy dafios en la S alud, complementarios c on las
acciones de promocion, prevencion y atencion del Plan Obligatorio del Sistema General

Metas / Indicadores resultado

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado:Formularun P lan Lo cal de salud publica
con e nfoque d iferencial, qu e cumpla c on | as politicas de: La
OMS. Objetivos del milenio  politicas  nacionales,
departamentales y F ortalecer la politica publica de salud infantil
y brindar atencion en servicios de promocién y prevencion a la
poblacién Malaguena y reducir |atasa de mortalidad en 0.02%
en menores deunafoy Reducir | atasade mortalidad e n
0.02% en menores de cinco afios durante el cuatrienio6 e |
periodo de gobierno.

Indicador resultado:% de muertes reducidas en menores de
un afio menores de 5 anos.

0.97%

0.95%

Meta de resultado: Garantizar el fortalecimiento del Programa
Ampliado de Inmunizaciones y Aumentar en 10.3% la cobertura
del esquema de vacunacién para nifios menores o iguales a 1
afio, Pasar del 84.7% hasta alcanzar por lo menos del 95% de
coberturas d el e squemas c ompletos de vacunacion para nifios
menores de 6 afios, en el cuatrienio 2012 a 2015.

Indicador de resultado: (No. De nifios menores de 1 afio
vacunados con todos los biolégicos / Total nifios menores de 1
afio.) x 100; (No. de nifos menores de 6 afos vacunados con
todos los biolégicos / Total niflos menores de 5 afios.) x 100.

84.7%

95%
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Meta de resultado: Fortalecer durante el cuatrienio un 15%
hasta alcanzar el 95% el servicio de atencion del programa
Madre Canguro en la ESE publica nivel 2 con servicios de
atencion del binomio madre-hijo

Indicador de resultado: Una ESE publica nivel 2 fortalecida
en el programa M adre Canguro en el m unicipio de Malaga
durante el cuatrienio hasta llegar al 95% de avance.

80%

95%

Meta de producto:Fortalecer y Acreditar en el 97% en la ESE
Publica y en las siete IPS privadas del municipio la estrategia
Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia IIAMI - en
coordinacién con la estrategia AIEPI durante el periodo de
gobierno.

Indicador de producto: Niumero de ESE.-IPS publica y
privadas con la estrategia [IAMI- AIEPI Fortalecida y/o
operando

1 1AM,
1 AIEPI

Meta de resultado: Mantener la razon de mortalidad materna
en Cero ( 0 ) durante el periodo de gobierno. ODM. -
Procuraduria.

Indicador resultado: Raz6n de mortalidad materna x cien mil
N.V.

(No. De mujeres en periodo de gestacion parto y posparto que
mueren / Total de mujeres en edad fértil.) x100

Meta de resultado:Fortalecer el modelo de Atencion primaria en
salud. Desarrollo de la estrategia Hacia una Vivienda Saludable.
ODM. PDN.

Indicador de resultado: N° de modelos ejecutados. Tasas de
morbilidad general

Meta de producto:promocionar anualmente la | actancia
materna ex clusivah astalosse is meses y alimentacion
complementaria adecuada hasta los primeros dos anos de vida.
Incrementar en un mes la mediana de duracién de la lactancia
materna exclusiva hasta los 6 meses. Procuraduria.

Indicador de producto:(No. De mujeres c ond uraciénd e
lactancia m aterna s uperiora3 .2 m eses / Total de mujeres
maternas en el municipio.) X 100.

Meta de resultado:Fortalecer la politica publica de  Salud
Nutricional, S eguridad A limentaria, P romocionar |a alimentacion con
habitos y estilosdev idas aludable en| a pobl acién m alaguefia y

Reducir en un 2% |atasa de m orbilidad por des nutricion en menores
de 5 afios y menores de 17 afios , durante el cuatrienio. ODM. PDN.
Procuraduria.

Indicador de resultado: porcentajesder educcion enla tasade

morbimortalidad por desnutricion en menores de 5 afio

20.1%

18.1.%

Meta de resultado:Fortalecer enun 30% hasta alcanzar el 80% la
politca Publica de s aludm ental, r educciéndec onsumo de
sustancias ps icoactivas, A Icoholy C igarrillo, f ortalecimiento del
nucleo familiar desarrollando estrategias y pautas de crianzay pactos
por la vida, durante el periodo de gobierno 2012 - 2015.

Indicador de resultado: Porcentaje alcanzado en implementacion de
la politica de salud mental, de reduccion de consumo de sustancias
psicoactivas, Alcohol y Cigarrillo.Un plan de salud mental, de
reduccion de consumo de sustancias psicoactivas, Alcohol y

Cigarrillo.

50%

80%
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Meta de producto:Construccién de es pacios anuales, r edes de
buen ftrato, redes de apoyo social, laboratorios de paz, convivencia
familiar y ciudadanay Fortalecimiento de s ervicios amigables. P ND.
Durante el periodo de gobierno

Indicador de producto: N° de espacios enl ac onstrucciéon de
espacios Yy laboratorios de paz y convivencia familiar.

Meta de resultado:Fortalecimiento ys ostenibilidad del plan
estratégico Colombia Libre de T.B.C. 2015. Reducir en 5.0% los
casos de t uberculosis pulmonar; c onfirmar por | aboratorio de bacilos
copia positiva durante el periodo de gobi erno. PND.En el afio 2011,

se encontré 1 caso de TBC.

Indicador de resultado: Porcentaje de reducciondec asosde

tuberculosis pulmonar.Porcentaje de det ecciondec asosdeT b.
Pulmonar, confirmar por con bacisloscopia positiva.

10%

5%

Meta de producto: Fortalecimiento y sostenibilidad del plan
estratégico Colombia Libre de Lepra. 2015. Reducir los casos de
lepra segun el Indicador (prevalencia menor de 1 caso por 10,000
habitantes durante el cuatrienio. PND.

En el afio 2011, se encontré 1 caso de LEPRA.

Indicador de producto:Numero de casos de lepra diagnosticados
por 10,000 habitantes.

Meta de resultado:Mantener durante el cuatrienio los casos de
mortalidad por dengue en 0% ODM . Procurad.

Las Muertes por dengue en Malaga es de 0 casos.

Indicador de resultado:(No. De muertes pr esentadas por dengue /
Total de habitantes en el municipio.) X 100.

Meta de resultado:Mantener en 0% los c asos de r abia humana
transmitida por perroy Gatos durante el cuatrienio.

Indicador de resultado:(No. dehabi tantesal osques el eha
detectado r abia humana por mordedura de perro/ Total habitantes en
el municipio.) x 10

Meta de resultado: Mantener los controles de c alidad del agua par a
consumo humanoen 90 %, duranteel c uatrienioc on 1 prueba
mensual de laboratorio . PND

Indicador de producto: (No. De pruebas realizadas durante el
cuatrienio.Total de pruebas realizadas al agua para consumo
humano.) x 100

48

48
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Meta de resultado:Promover talleres de habitosy estilos de vida
saludable para reducir la prevalencia de los factores de riesgo de
enfermedades c ronicas no trasmisibles, cardiovasculares y Disminuir
en un 0.1% las enfermedades c ausantes de| as di scapacidades,
Fortalecer el Plan D ecenal de pr actica de Actividad Fisica Malaga en
Movimiento, para promover habitos y estilos de v ida s aludabledurante
el periodo de gobierno. PND.

Indicador resultado: Disminuir el % de prevalencia de HTA

Reducir los factores de riesgo ECNT durante el periodo de gobierno.
Poblacién de 13 a 19 afos = 2584 = El 60% corresponde a 1550
jovenes

Poblacion de 20 a 24 afios = 1752 = E140% corresponde a 701
Poblacién de 25 a 39 afios = 3416 = EI 20% corresponde a 683
Poblacién de 40 >90 afios = 6770 = EI 20% corresponde a 1384
Indicador resultado:60% de prevalencia de actividad fisicaglobal en
adolescentes entre 13 y 19 afios. 17 afios de edad de prevalencia de
inicio de consumo de cigarrillo en poblacion menor de 18 afios;
prevalencia de HTA

Indicador: Disminuir en 0.1%,Porcentaje de casos con limitaciones
evitables como: ver, moverse o caminar, oir y entender

40%
1.3%

30%
1.2%

Meta de resultado: Promover habitos saludables e Higiene Oraly
reducir en un 20% en el cuatrienio la prevalencia de los factores de
riesgo de COP en menores de 12 afios. PND.

Indicador de resultado: porcentaje disminuido el % de prevalencia
de COP.

50%

30%

Meta de resultado: Fortalecer la politica publica de salud Sexual y
Reproductiva; af ianzar | os s ervicios de at enciénens alud (SAS) a
adolescentes, juventud y familiay R educir enun 2% durante el
cuatrienio la tasa de f ecundidad global en m ujeres entre 10 y 49 afios.
PND. Procuraduria.

Las Mujeres en edad de f ecundidad: 4964 mujeres en el periodo de
gobierno.

Indicado de resultado: Tasa de fecundidad global en m ujeres de 10
a 49 anos.

65.7

63.7

Meta de resultado:Controlary M antener por debaj ode 0. 5% a
prevalecia dei nfeccién porV IH Siday Disminuir lat asa de
prevalencia, presencia y ftrasmision de I|.T.S. en la poblacién
malaguefia du rante en el cuatrienio. PDN. Procuraduria.

Indicador de resultado: (No.de habitantes infectados con el VIH/
Total habitantes del municipio.) x 100

Tasa i ncidencia VIH de transmision per i natal ( vertical).

<0.5%

<0.5%

Meta de resultado: Mantener la tasa de mortalidad por cancer de
cuello uterino en Cero (0) por 1000 durante el cuatrienio. ODM.
Procuraduria.

Indicador de resultado:(No. de mujeres que mueren por cancer de
cuello uterino / Total de mujeres existentes en el municipio) x 100
Tasa de mortalidad cancer de cuello uterino x cien mil

Meta de resultado: Mantener la tasa de mortalidad por cancer de
seno en 0 por 1000 durante el cuatrienio. ODM. Procuraduria.
Indicador de resultado: (No. de mujeres que mueren por cancer de
cuello uterino / Total de mujeres existentes en el municipio) x 100 mil.
Tasa de mortalidad cancer de cuello uterino x cien mil
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Meta de resultado:Desarrollo de actividades hasta llegar al 90%
con es trategias de | nformacion, E ducaciony C omunicacién par a
promocion de la salud y prevencion de r iesgos en pobl acién en
general, con par ticipacién social en | os P lanes territoriales de s alud,
Programas, proyectos, acciones, actividadesy procesos de r endicion
de cuentas, durante el periodo de gobierno.
Indicador de resultado:porcentaje de i
comunicacioén alcanzados

nformacion, diwulgaciéon y

90%

Meta de producto: Gestion integral, funcional, Cumplimiento de
acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento en el 95%
del plan de Salud publica de intervenciones colectivas

Indicador de producto: Porcentaje alcanzado en Eficiencia, eficacia,
efectividad y oportunidad.Porcentaje de cumplimiento = acciones de
vigilancia en salud publica ejecutadas/ acciones de vigilancia en salud
publica programadas.

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social Profesional

de Salud.

Metas e Indicadores de Producto para el cuatrienio

SALUD PUBLICA

Programa: SALUD PUBLICA

Objetivo: Mantener la Salud de | os M alaguefios at ravés de pr ocedimientos, i ntervenciones y
actividades dirigidas a promocion de la salud y calidad de vida, prevencion y control de los
riesgos y dafios en la Salud, c omplementarios ¢ on | as ac ciones de pr omocién, pr evencion y

atencion del Plan Obligatorio del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Metas / Indicadores

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado:Fortalecimiento y funcionamiento de la politica
publica de Salud infantil en ¢ oordinaciony articulacion intersectorial
de ac cionesde pr omociény pr evencion y sostenibilidad de la
estrategia A IEPI. D esarrollando | as diferentes actividades propias de
AIEPI LOCAL, CLINICOy COMUNTARIO, que permita pasar del 70%
con optimos servicios hasta lograr el 90%.

Indicador: Politica Publicade salud infantil fortalecida y operando con
gestién y calidad en el municipio, que per mita pasar del 70% al 90%
de con operatividad y funcionamiento. ODM. Procurad.

70%

90%

Meta de resultado: Desarrollar enel ¢ uatrienioun proceso de
fortalecimiento AIEPI para brindar atencion integrada y excelente a
3964 nifos en edad de 0 a 12 afios.

Indicador de resultado: %de cumplimiento = No. deN ifos
atendidos c on excelente calidad / No. De Nifos Programados.

3964

3964
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Meta de producto: Promocionar losdi ferentes es quemas de
vacunacion y jornadas en cinco programas anuales por diferentes
medios de informacién y comunicacion y con apoyo del comité de
infancia a la poblacibnen general sobre lospr ogramas de
vacunacion y vacunacion s in bar rera paragar antizar | ac alidad y
eficacia del programa am pliado de i nmunizaciones para | ograr que
todos los nifios y nifias del M unicipio, menores de 6 afios, t engan
esquemas basicos y completos de vacunacién con todos los
biologicos de acuerdo al aedad, pr ogramaam pliado de
inmunizaciones, guiade at encion y nor matividad vigente, par a
lograr en el municipio coberturas Ut iles de v acunacioni guales o
superioresdel  95% . Ent odos|l ospr ogramasde
vacunacionProcuraduria

Indicador de producto: N° depr ogramasr ealizadosy | ogros
alcanzados.

20

Meta de producto: Apoyo al Fortalecimiento del Modelo de
Atencion Primaria de s alud en el Municipio con 2 talleres anuales para
cumplir c on | as actividades del protocolo enel M APS; D esarrollo de
la estrategia Hacia una Vivienda Saludable, visita domiciliaria s egun
protocolo aplicado a las viviendas seleccionadas en| as f ases de las
vigencias anteriores. "La vivienda como espacio vital', "Sorbos de
vida", " Excretasy aguas s ucias", " Residuos sdlidos", "Las plagas",
"Alimentos y viviendas con higiene" ) Que permita brindar atencion en
serviciosy cobertura total a la poblacién par am ejorarl as
condiciones de vida de los Malaguefi@s, Presentaciéon Dx. Y
priorizacién segun necesidades. PDN.

Indicador de producto: N° de talleres realizados.

Meta de producto: Apoyoen Promocionde la lactancia materna
exclusiva hasta los 6 m eses y alimentacion complementaria adecuada
hasta | os primeros dos afios de v ida. Dirigidaa Madres ges tantes y
lactantes: 2480 Madres durante el ¢ uatrienio. A sesoria a padr es de
familia. E laborar un pl ande c apacitacion en lactancia m aterna'y
alimentacion ¢ omplementariaal os gr upos de apoyo conformados.-
Madres Gestantes y Madres Lactantes. ODM. Procuraduria.
Indicador: Grupo de apoyo capacitado (s) en lactancia materna y
alimentacion ¢ omplementaria.

2480

Meta de producto Fortalecer los P lanes territoriales de S eguridad
Alimentaria y Nutricional, promocion de la alimentacion, estilos de vida
saludabley pat ronesal imentarios en la poblacién malaguena.
Desarrollar procesos de C apacitacion que per mitan pr omocionar | a
alimentacion s aludable: S iguiendo | a es trategiay temas CINCO AL
DIA, aplicacion BPM. ODM.Procuraduria para pasar del 70% al 80%
Indicador de producto: Un Plan territorial de s eguridad alimentaria y
nutricional fortalecido, ¢ onoper atividad, ges tién, ¢  alidady
funcionalidad.

70%

80%
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Meta de resultado: Canalizacion, evaluacién y seguimiento hasta
lograr la recuperacion nutricional de los menores de dos afios c on
algun grado de desnutricion acciones en coordinacion con las EPS e
ESE vy F ortalecimiento del s istemade v igilancia nut ricional. ODM.
Procuraduria.

El Numero de nifios menores de 2 afios es 623, el % de DNT. Es del
20.1% que corresponden a 134 nifios con DNT.

Indicador de resultado: EPS-ESE.-IPS que aplican la guia de
atencion a pacientes con desnutricion a cargo del POS.

% de cumplimiento =No. De actividades de promocion de la
canalizacion de la poblacién al programa de nutricion / No. Total de
actividades pr ogramadas.

Evaluacion periddica del sistema de vigilancia nutricional.

20.1%

18.1%

Meta de producto Fortalecimiento, oper atividady s ostenibilidad
del Plan Municipal de C onvivencia Familiar, Construccién de es pacios
y laboratoriosdepaz ,H azP az, R edes C onstructorasde P az,
Prevencion de trastornos psiquicosy psiquiatricos, prevencion de la
Violencia intrafamiliar y de G énero. P ND.Durante el per iodo de
gobierno.

Indicador de producto: Un politica publica de paz y convivencia
familiar al 100% con operatividad y un plany Modelo Intersectorial de
Prevencion de la Violencia Intrafamiliar Sexual y de Género
Fortalecido.

Meta de resultado Fortalecimientoy s ostenibilidad del pl an
estratégico C  olombiali bredeT .B.C.2015, M ediante!l os
procedimientos de ¢ onsulta ex terna, ac tividades extramurales o en
busqueda activa, captando como minimo el 80 % de | os sintomaticos
respiratorios estimados, que per mita di sminuir la pr evalencia de TBC.
PND.

La P oblacién m ayor de 15afios es de 13815 personas, el 80%
corresponden a 11052 per sonas se captara el 10% que c orresponden
a 1105 personas como sintomaticos respiratorios.

Indicador de producto: Cumplimientoenl ac aptacionde
sintomaticos r espiratorios.

% de ¢ umplimiento =No. De personas captadas como sintomaticos
respiratorios / No. Total de personas programadas.

80%

80%

Meta de resultado: Mantener el porcentaje de curacionde
pacientes con TBC en el 100%. PND.

Indicador de producto: Cumplimiento del porcentaje de curacion de
pacientes con TBC en el 100%.

100%

100%

Meta de resultado: Fortalecimientoy s ostenibilidad del pl an
estratégico C olombia Libre de Lepr a. 2015 D etectar y Curar el 100 %
de los pacientes para disminuir la prevalencia de lepra. PND.
Indicador de producto: 100% de pacientes diagnosticados y curados
de lepra.

100%

100%

Meta de resultado: Desarrollarenc oncurrenciac on el
departamento es trategias de pr omociéony pr evencionen ETV, que
permita di sminuir [a i ncidenciaen| a regién de eventos transmisibles
por vectores. ODM. Procuraduria.

Indicador de resultado :Acciones de IEC des arrolladas par al a
prevencion y control de ETV.

% de ¢ umplimiento =No. De actividades IECy de pr omocién en
prevencion de ETV Ejecutadas / No. Total de actividades IEC.y de
promocién en prevencion de ETV programados.

45%

80%
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Meta de resultado:Desarrollar E strategias de pr  omociony
movilizaciéon y coordinacion de accionesi ntersectoriales con el
departamento y par ticipacion c omunitaria par a lograr y mantener las
coberturas Utiles de v acunacion ant irrdbicade ¢ aninosy f elinos.
Acciones que per mitan disminuir el riesgo de af ectacién por rabia a
los humanos.

La Poblacion proyectada de caninos y felinos a vacunar es de 2376
Indicador de resultado:% de c umplimiento = No. De actividades |[EC
y de promocion en prevenciébnde r abiapar aper rosy gat os
Ejecutadas /N o.T otal de actividades IEC.y de promocion en
prevencion de Rabia programados.

% de ¢ umplimiento =No. D e dosis de v acuna antirrabica aplicadas /
No. De caninos y felinos programados para vacunar

60%

80%

Meta de resultado:Promover estilos de vida saludable y reducir la
prevalencia de los factores de riesgo de enfermedades c rénicas no
trasmisibles, m ediante el desarrollo de ac ciones de pr omocion,
prevencion, tamizajes y estrategias i ntersectoriales que pr omuevan la
practica de ac tividad fisica en es cenarios institucionales E ducativos,
laborales, barrios y comunidades. PND.

Poblacion de 13 a 19 afios = 2584 = El 60% corresponde a 1550
jovenes

Poblacion de 20 a 24 afios = 1752 = E140% corresponde a 701
Poblacién de 25 a 39 afios = 3416 = El 20% corresponde a 683
Poblacién de 40 >90 afios = 6770 = EI 20% corresponde a 1384
Indicador de resultado:60% de prevalencia de ac tividad fisica global
en adolescentes entre 13 y 19 afios. 17 afios de edad de pr evalencia
de inicio de c onsumo de cigarrillo en pobl acién menor de 18 afios;
prevalencia de HTA

Indicador: Estrategias y acciones Intersectoriales de actividad fisica.
% de ¢ umplimiento =No. De personas que des arrollan actividad fisica
/ Poblacién total objeto proyectada por grupos de edad

40%

60%

Meta de producto:Realizar camparas sobre diagndstico precoz de
diabetes e hipertension arterialy enf ermedadesder iesgo
cardiocerebrovascular en coordinacion con EPS-ESE. PND.

Cuatro ¢ ampanas per manentes de pr omociéony prevencion sobre
diagndstico precoz de di abetes e hi pertension arterial y enfermedades
de riesgo cardiocerebrovascular durante el cuatrienio una anual.
Indicador de producto: Una campafa permanente de diagnéstico
precoz de diabetes e hipertension arterial en ejecucion.

% de ¢ umplimiento =No. De acciones de promocién y prevencion
desarrolladas / Total de acciones de promocién proyectadas.

Meta de resultado:Fortalecimiento del a E  strategia de
Instituciones educ ativas Libres de H umo ( IELH) en | as 5 i nstituciones
del municipio de basica primaria. PND.

Indicador de resultado: Estrategia de | nstituciones educativas Libres
de Humo fortalecida y en funcionamiento.

% de cumplimiento =No. De | nstituciones quei mplementan la
Estrategiade | nstituciones educ ativas Li bresdeH umo / No. De
Instituciones proyectadas para la implementacion de la E strategia de
Instituciones educativas Libres de Humo por grupos de edad

50%

80%




193

Meta de resultado: Identificacién de la poblacion y reorientacion a
los servicios del POS para la atencion funcional en cualquier edad
con deficiencia, discapacidad y/o minusvalia en am bitos c otidianos,
Articulando acciones de pr omocién par ala Aplicacion por parte dela
ESE y EPS del modelo de at encién funcional de di scapacidady /o
minusvalia. P ND.

Indicador:

Un Modelo de at encién funcional de di scapacidad y /o minusvalia en
operatividad.

Numerode v isitas par ael s eguimientodel m odelodeat encion
funcional. Cronograma de informe.

Acciones de ar ticulacionen E PS, | PSdeac uerdoal modelo de
atencion funcional de discapacidad y/o minusvalia.

% de cumplimiento =No. D e acciones de pr omocién des arrolladas /
Total de acciones de promocion proyectadas.

Poblacién proyectada identificada con  discapacidad de 1846
personas.

Indicador de resultado:% de poblacion di scapacitada i dentificada y
atendida en programas de prevencion.

Porcentaje y numero de poblacion que acuden a los servicios del
POS para la atencién funcional, en c ualquier edad, con deficiencia,
discapacidad y/o minusvalia.

% de cumplimiento =No. De personas identificadas y atendidas en | os
programas/ T otaldeP oblacion pr oyectadai dentificadac on
discapacidad

80%

Meta de resultado: Disminuir el indice de C OP. Promedio alos 12
afnos de edad, desarrollando acciones de promocion y prevencion,
Estrategia de | EC por medios masivos y alternativos y formulacion de
politicas escolares, hogares de bienestar, guar derias, para pr omover
habitos higiénicos des alud buc alc omo r utina de ¢ uidado di ario
desde el nacimiento, primera infancia y edad escolar. PND.

La Poblacion de nifios de 0 a 12 afios es de 3964 nifios, el indice
proyectado para el cuatrienio es alcanzar por lo menos el 80% que
corresponden a 3171 nifios con cero COP.

Estrategias:

Desarrollo de procedimientos de promocion y prevencion sobre
habitos en s alud oral.

IEC para la promocién de habitos higiénicos de salud bucal
implementada.

Estrategias de induccion a los servicios de salud oral implementada.
Indicador de resultado: % de cumplimiento =No. De actividades IEC.
Ejecutadas / No. Total de actividades IEC. Programados.% de
cumplimiento =No. De Nifios con cero COP / No. Total de poblacién
objeto No. De Nifios con cero COP programadas

35%

80%

Meta de resultado: Fortalecimiento de una pol itica publica en S alud
Sexual y Reproductiva, operatividad y evaluacion enl a ESE los
servicios de at encion en s alud s exual y r eproductiva c on base en el
modelo de servicios amigables paral a atencién de jovenesy
adolescentes y mantener las tasas de fecundidad en | os adolescentes
y reducir los riesgos de Infecciones de transmision sexual.

Poblacién Objetivo de 3556 jovenes para alcanzar un 90% al finalizar
el cuatrienio un total de 3200 adolescentes..

Indicado resultado: IPS publica con modelo de servicios amigables
para jévenes y adolescentes ( consulta diferenciada).

% de cumplimiento =No. De jovenes y adolescentes atendidos con
servicios de consulta / No. Total de poblacion objeto programada.

40%

80%
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Meta de resultado: Induccién a los servicios de control de
planificacién familiar a la poblacion en edad fértil. Procuraduria.
Estrategias:

Ofrecer los servicios de Atencion por lo menos el 80% en el
cuatrienio de las 5798 Mujeres en edad fértil para atender por lo
menos a 4638 mujeres en planificacion familiar.

Indicador resultado: % de cumplimiento =No. De Mujeres en edad
fértil atendidas con servicios de control de planificacion familiar / No.
Total de poblacién objeto Mujeres en edad fértil programadas

% de Poblacion objetoque asisten al programa de planificacion
familiar.

25%

80%

Meta de resultado:Estrategiadei nducciénal oss ervicios de
control pr enatal en am bientes c otidianos ( laborales, institucionales,
educativos, es pacios publ icos ¢ omunitarios como supermercados,
calles, taquillas para eventos, entre otros

Estrategias:

Ofrecer los servicios de control prenatal, des arrollando ac ciones de
demanda inducida y Atendiendo porlomenos a 2480 Mujeres
gestantes durante el cuatrienio.

Indicador de resultado: Estrategia de induccidon alos servicios de
control prenatal en am bientes cotidianos implementada.

Indicador: % de cumplimiento = No. De Mujeres gestantes atendidas
con s ervicios de control de pr enatal / No. Total de pobl acién objeto
Mujeres gestantes programadas

50%

80%

Meta de resultado:Articulary c oordinar ac ciones par ael

desarrollo con calidad del modelo de ges tién programaticade V IHy
la gui a para el manejo sin barrerasy con calidad en | a prevencion y
manejode | as| nfeccionesde transmisions exualy el V IH/SIDA,
promocion de los servicios de asesoria y prueba voluntaria para la
detecciondeV IHS IDA en pobl acion gener aly ges tantes. O DM.
Procuraduria

La Poblacion total del municipio es de 18486 habitantes.

Indicador de resultado: Cumplimiento con el plan de r espuestay el
modelo de gestion programatica de VIH y gui a de at encién i ntegral
implementada.

50%

Meta de resultado:Estrategiasdei nducciénal oss ervicios de
tamizaje, en det ecciént empranay t ratamiento par ael cancer de
cuello uterino en ambitos cotidianos. PDM. Procuraduria

Estrategias:

Ofrecer los servicios, desarrollando ac ciones de dem anda inducida vy
Atendiendo por lo menos el 80% de las 4526 M ujeres en edades de
25a69afos con servicios de tamizaje, de deteccion temprana y
tratamiento para el cancer de c uello uterino durante el cuatrienio igual
3621 mujeres.

Indicador: Estrategiadei nduccidonal oss ervicios de tamizaje, de
deteccion temprana y tratamiento para el c &ncer de ¢ uello uterino en
ambientes cotidianos implementada.

Indicador: % dec umplimiento =No.D e Mujeres atendidasc on
serviciosdet amizaje, det ecciont empranay t ratamiento para el
cancer de ¢ uello uterino / No. Total de pobl acién objeto Mujeres con
procedimientos de tamizaje, deteccion tempranay tratamiento para el
cancer de cuello uterinoprogramadas

Indicador: EPS/IPS que des arrollan la es trategia de induccién a los
serviciosdet amizaje, det ecciont empranay t ratamiento para el
cancer de cuello uterino en ambitos cotidianos.

50%

80%
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Meta de resultado:Fortalecer politicas publicas pr eventivas vy
desarrollar pr ocesos de pr omocién y estimulos de habi tos protectores
por medios masivos y al ternativos s obre induccion de los servicios
de tamizaje, deteccion temprana, atencion y tratamiento del cancer de
seno. PDN. Procuraduria.

Estrategias:

Poblacién O bjetivo de 5602 m ujeres en edad f értily mayores de 50
afos para alcanzar por 1o menos un 80% al finalizar el cuatrienio para
llegarle con la estrategia |EC por 1o menos a 4462 M ujeres en ed ades
de 25 afos en adelante.

Indicador de resultado: Estrategias| EC. O perandoy con gran
impacto en la poblacién.

% de ¢ umplimiento =No. D e actividades IEC. E jecutadas/ No. Total
de actividades IEC. programados

Indicador: EPS/IPS que des arrollan acciones de IEC para prevencion
y control de cancer de cuello uterino y de seno.

50%

80%

Meta de resultado: Fortalecimiento hasta lograr el 80% en gestion y
operatividad de la Red de A poyo Social paralapromociény garantia
del derecho al ejercicio responsable de | a sexualidad y los derechos y
deberes en salud sexual y reproductiva teniendo en c uenta el patrén
cultural.

Indicador de resultado: R eds ocialde A poyooper ando en el
municipio con promociény garantiay buen desempefnodel derecho a
la proteccion de la salud sexual y Salud Reproductiva.

70%

100%

Meta de resultado: Fortalecer c on eficacia, oportunidad, gestion y
calidad en el 100% los pr ocesos de gestion propios de Vigilancia en
salud Publica, eventos bajo vigilancia epidemioldgica y Plan
Territorial de salud e Intervenciones colectivas.

Indicador: Porcentaje de oportunidad y calidad de la informacion.

90%

100%

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social Profesional

de Salud.

PROGRAMA: PROMOCION SOCIAL
Metas e Indicadores de Resultado para el cuatrienio

Programa: PROMOCION SOCIAL

Objetivo: Fortalecer y Vigilar que dentro de las acciones de Promocion de la Salud y prevencion
de Riesgos, estén incluidas |as P oblaciones mas wulnerables del Municipio, teniendo en ¢ uenta
elc omponente de P articipacion ¢ omunitariac omo m ecanismode gestion procurando el

desarrollo Humanointegral de la poblacion Malaguena.

Metas / Indicadores Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Propenderpor | ac alidaddev ida de la
poblacién del m unicipioi mpulsando en un 30% participacion
comunitariay s ocial. Desarrollando pr ocesos de pr omocién vy
prevencion de riesgos en la salud; en la poblacién en general y 70% 100%
poblacién vulnerable.
Indicador resultado: Porcentaje de ¢ umplimiento de ac tividades de
promocion de la salud y prevencion de riesgos en la poblacion.
Meta de producto: promover un Plan de Intervenciones
colectivas PICdurante el periodo de gobierno. 0 1

Indicador de producto: N° de planes promovidos.
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Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social - Profesional

de Salud.

Programa: PROMOCION SOCIAL

Objetivo: Implementar el pr ograma de P

con las instituciones responsables presentes en el municipio de Malaga.

revencion, V igilanciay C ontrolde
profesionales, con el Fin de P romover ac ciones de | nspeccion, vigilanciay Control en conjunto

Riesgos

Metas / Indicadores

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado Desarrollar enun90% | os procesosy
actividades de promocién y prevencion de r iesgos en | a salud;
Realizar Seguimiento y vigilancia del cumplimiento de las acciones
promocionales por parte E.P.S. e | PS. conimpacto en| a poblacién
en gener al, pobl acion i nfantil, adol escente, poblacién en s ituacién de
discapacidad, poblacion en situacion de desplazamiento.

Indicador de resultado: Porcentaje de ¢ umplimiento de ac tividades
de promocién de la salud y prevencion de riesgos en la
poblacién.

10

100%

Meta de resultado: Ampliar en un 10% la cobertura de familias,
SISBEN | 'Y |l Beneficiadas por el municipio vinculado a la estrategia
RED UNIDOS.

Poblacién sisbenizada Nivel 1 = 11619 personas.

Poblacion sisbenizada Nivel 2 = 5464 per sonas.

Indicador de resultado: Porcentaje de cumplimiento: de familias
Sisben |y Il beneficiadas por lared juntos/ Total De Familiar en los
niveles 12 que pueden acceder a la estrategia..

15%

25%

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social Profesional

de Salud.

PROGRAMA: DE PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES

Metas e Indicadores de Resultado para el cuatrienio

Programa: PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES

Objetivo: Implementar el pr ograma de

con las instituciones responsables presentes en el municipio de Malaga.

Prevencion, V igilanciay C ontrolde R
profesionales, con el Fin de P romover ac ciones de | nspeccidn, vigilanciay Control en conjunto

iesgos

Metas / Indicadores Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Reducir y Mantener la tasa de morbilidad y
mortalidad al 0% deac cidentes oc upacionalesenel  municipio,
durante el periodo de gobierno. 0 0%

Indicador: % de cumplimiento = (No. de accidentes ocupacionales
que se presentan en el municipio / Total trabajadores del municipio.)
x 100.

Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social Profesional

de Salud.

PROGRAMA DE PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES

Metas e Indicadores de Producto para el cuatrienio

Programa: PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES
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Objetivo: Fortalecer y Vigilar que dentro de las acciones de Promocion de la Salud y prevencion
de Riesgos, estén incluidas |as P oblaciones mas vulnerables del Municipio, teniendo en ¢ uenta
elc omponente de P articipacion ¢ omunitariac omo m ecanismode gestion procurando el

desarrollo Humano i ntegral de la poblacion Malaguena.

Metas / Indicadores Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado Realizar proyecto para levantar un Dx.
Situacional de riesgos profesionales y desarrollar una cultura de auto
cuidado y fortalecer la promocién de la salud y seguridad en el
trabajo en todos los sectores productivos, Colegios, instituciones de
salud con apoyo del comité de salud Ocupacional. 0 1

Indicador de resultado: N° De proyectos realizados y/o
sensibilizacion en promocién de una cultura de autocuidado
ejecutadas/ acciones de IEC y/o sensibilizacion en promocion
programadas.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social Profesional de Salud.

PROGRAMA: EMERGENCIAS Y DESASTRES
Metas e Indicadores de Resultado para el cuatrienio

Programa: EMERGENCIAS Y DESASTRES

Objetivo: Fortalecer acciones tendientes a Mitigar, prevenir y atender Emergencias y desastres
que s epr esenten, | asc ualesdebans erat endidas por | asi nstituciones hos pitalarias e

Instituciones responsables del municipio de Malaga.

Metas / Indicadores

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado: Fortalecer en el 100% la Red de prestacion de
servicios de salud que permita la reduccion de su vulnerabilidad por
desastres, emergencias, sismos, i nundaciones, movimientos en

masa, brotes, intoxicaciones 6 acciones de caracter intencional
generadas por el hombre durante el cuatrienio.

El Hospital regional de Garcia Rovira cuenta con planes de
emergencias y desastres formulados.

Indicador de resultado: Porcentaje de IPS — EPS con planes de
emergencias y desastres formulados y articulados al P.O.T.
Identificacion de riesgos, v ulnerabilidad y am enazas, el aboracién de
panoramas, plan de prevencionder iesgos en el municipio y las
diferentes instituciones publicas y privadas EPS e IPS.

80%

100%

Meta de producto:realizar un programa anual de Fortalecimiento
de la ReddeU rgenciasC RUE,, R ADIOCOMUNICACIONES,
SISTEMA D E | NFORMACION, SAN GRE Que permitan minimizar,
mitigar y s uperar em ergenciasy desastres durante el per iodo de
gobierno.

Indicador de producto: Porcentaje de avance de los planes
preventivos en i nstituciones ¢ oni dentificacion de riesgos,
wlnerabilidad y amenazas en | PS — EPS, mitigaciony superacién de
emergencias y desastres en el municipio de Malaga.

100% de funcionamiento del comité de emergencias y desastres.

Responsable: Administracién Municipal — Hospital Regional Garcia Rovira

PROGRAMA: EMERGENCIAS Y DESASTRES
Metas e Indicadores de Producto para el cuatrienio
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Programa: EMERGENCIAS Y DESASTRES

Objetivo: Fortalecer acciones tendientes a Mitigar, prevenir y atender Emergencias y desastres
que s epr esenten, | asc ualesdebans erat endidas por | asi nstituciones hos pitalarias e
Instituciones responsables del municipio de Malaga.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Identificacionde | 100% de riesgos,
wlnerabilidad y am enazas, el aboraciéon de panor amas, pl ande
prevenciéon de riesgos enel municipioy las diferentes i nstituciones
publicasy pr ivadasE PS el PS. F ortalecimientode Ila Red de
Urgencias CRUE, RADIOCOMUNICACIONES, SI STEMAD E
INFORMACION, SANGRE Q ue per mitan minimizar, mitigar y superar 0% 100%
emergencias y desastres.

Indicador: Porcentaje deav ancede los planes pr eventivos en
instituciones c on i dentificacion de r iesgos, vulnerabilidad y amenazas
en| PS — EPS, mitigaciény superacion de em ergenciasy desastres
en el municipio de Malaga.

100% de funcionamiento del comité de emergencias y desastres.
Responsable: Hospital RGR - EPS-S Secretaria de Desarrollo Social- Planeacion -
Profesional de Salud.

10.5. Sector Recreacion y Deporte

Objetivos

- Fomentar una cultura deportiva, de habitos alimenticios y estilos de vida
saludables d esdel ae dadt emprana. P ara e llo, es i ndispensable | a g eneraciond e
programas y adecuacion de escenarios para la practica de la actividad fisica deportiva y
recreativa en condiciones de equidad e igualdad de oportunidades.

- Orientar y promover |la practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del
tiempo libre hacia el desarrollo humano integral como complemento y fundamentacion de
la educacion d e la s ociedad e n ejercicio d e | os de rechos y d eberes ciudadanos, como
expresion y co ndicion d e u na c ultura, u na s ociedad y u n m unicipio verdaderamente
democratico y como disfrute y expresion de habitos de vida saludable.

Linea de Accion Institucional

+ Articular, adoptar e implementar la politica y el Plan Decenal para el
aprovechamiento de | tiempo libre, d eporte y recreacion con enfoque diferencial.
Para ello ser ealizara el diagnéstico sobre |l a educacion fisica, el de portey la
recreacion con el propoésito de disefiar e strategias para su promocién y desarrollo,
con pr ofesionales i déneosy ¢ omprometidos, a |i gual g ue ¢ on infraestructura
segura y adecuada.

+ Promover y fomentar la actividad deportiva y la educacion fisica para satisfacer las
necesidades de la poblacion estudiantil malaguena. Para tal efecto, las actividades
estaran orientadas a:
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4+ Crear y/o renovar las escuelas de formacion deportiva.

+ Realizar el programa Juegos E scolares e Intercolegiados, desde la fase intramural,
municipal y departamental, con miras a la participacion nacional.

+ Realizar los Juegos Juveniles municipales.

4+ Hacer alianz as estratég icas con e | SENA p araca pacitar a pro fesionales o
docentes en programas de educacion fisica, en los niveles de preescolar, primaria
y secundaria.

+ Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, bienestar y cohesion social de la
poblacion m alaguefia mediante un acceso equitativo y justo a lavivenciadela
actividad fisica , recre acion, e | ocio y la u tilizaciéon d el tiempo libre con enfoque
diferencial en lo etnocultural, con las orientaciones y acciones:

+ Dar acceso a los discapacitadosy poblacion vulnerables, a la actividad fisica,
recreacion, el ocio y la utilizacion del tiempo libre.

+ Realizarel F estival R ecreandonos, e nc oncordancia con el provincial y
departamental con difusién nacional e internacionalat ravésd el os mediosde
comunicacion.

4+ Capacitar e n r ecreacion c omunitaria el r ecurso h umano d e | os en tes d eportivos
municipales.

4+ Construir, ad ecuary mantener técnicamente | os escenarios deportivos para la
practica deportiva y recreativa de la comunidad malaguenia.

4+ Gestionar recursos para la instalacion de parques infantiles (Rural y urbanos)

4+ Construcciéon del Malecon aprovechando la zona de seguridad del aerédromo ( 40
m para grado 8°)

Desarrollo Programatico

Programa: Todos ajugar y a participar para vivir mejor

Subprograma: GENERACION DE AMBIENTES SANOS

Objetivo: Promover y propiciar la generacién de un ambiente sano para la poblacién
del municipio, a través d el a construccion, mantenimiento y d otacién d e es cenarios
deportivos, recreativos y culturales.

Metas / Indicadores de Resultado Linea Meta
Base cuatrienio
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Meta de resultado: Aumentar en 20% la prevalencia de
actividad fisica global en nifios y Jévenes de 5 a 17 anos, para
pasar del 20% al 40%.

Indicador de resultado:Numero de nifiosy Jovenes de 5 a17
afos que practican actividad fisica / Total Nifios y Jovenes de 5
a 17 anos en el municipio.

20%

40%

Meta de resultado: Aumentar por encima de 30% la prevalecia
de actividad fisica m inima e n a dultos m ayores de 1 8 afi os.
Durante el periodo de gobierno.

Indicador de resultado: No. De adultos mayores de 18 afos
con prevalencia en actividad f isicag lobal/ T otal a dultos
mayores de 18 afios en el municipio) x 100

30%

Meta de resultado. Mejorar en un 20% los logros deportivos
de Malaga en el periodo de gobierno incrementando el numero
de participaciones en competencias del ciclo departamental y
nacional

Indicador de resultado: % de participacion en competencias
del ciclo departamental y nacional

20%

40%

Meta de resultado: Aumentar un 10% de la poblacion en
edades entre 6y 79 afios con programas de Deporte,
Recreacion y Educacion Fisica. Durante el periodo de gobierno
Indicador de resultado: Porcentaje de Poblacion atendida
(Numero de personas beneficiadas en Deporte, Recreacion y

30%

40%

Meta de resultado: Incrementar en un 40% la participacion de
nifios y Jovenes vinculados al sector educativo, a través de los
Juegos Inter escolares e intercolegiados colegiados, durante el
periodo de Gobierno.

Indicador de resultado: Porcentaje de incremento de la
participacién de nifios y Jévenes en los juegos Inter colegiados.

30%

70%

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto:realizarun p royectod eportivo para
jévenes y jovencitas entre los 10 ylos 12 afios para que sean
beneficiados en las diferentes disciplinas de portivas d urante el
afio y por el periodo de gobierno.

Indicador de producto: No. De Jovenes menores de 12 anos
beneficiados con programas en las diferentes disciplinas
deportivas / Total

Meta de producto:realizarun p royectod eportivo para
jévenes y jovencitas entre los 13 ylos 17 afios para que sean
beneficiados en las diferentes disciplinas de portivas d urante el
afio y por el periodo de gobierno.

Indicador de producto: No. De J6venes menores de 13
afnos beneficiados ¢ onpr ogramas en | asdi ferentes
disciplinas deportivas / Total

Meta de producto: Gestionar recursos para la instalacién de
parques infantiles (Rural y urbanos)
Indicador de producto

Meta de producto : gestionar la Construccion del Malecén
aprovechando la zona de seguridad del aerédromo (40 m )
Indicador de producto: N° de construccion gestionado
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Meta de producto: Construir, adoptar e implementar la politica
y pl ande cenal p arae |ap rovechamiento del tiempo libre,
deporte y recreacion con enfoque diferencial en lo etnocultural

Indicador de producto: politica construida y socializada

Responsable: Administracion Municipal — Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: INVERSION EN FOMENTO Y APOYO A LA PRACTICA DEL

DEPORTE Y LA RECREACION

Objetivo: Apoyar el libre esparcimiento y la practica del deporte de la poblaciéon mayor
a 5 afos en el municipio para mantener una poblacidon con expectativas de vida

saludable y una juventud alejada de la droga.

Metas / Indicadores de producto Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de producto: Apoyar la conformacion de una
organizacion deportiva en el periodo de gobierno. 0 1
Indicador de resultado: N° de organizaciones apoyadas.
Meta de producto: Apoyare i ncentivare | de porte en | as
diferentes disciplinas en 9 veredas de | m unicipio mediante la
dotacion o rganizacion y do tacién de i mplementos de portivos
anualmente. 0 9
Indicador de producto. No. De veredas apoyadas e
incentivadas en las diferentes disciplinas deportivas mediante
la dotacion de implementos deportivos anualmente.
Meta de producto: Medianteu np royectopromover las
diferentes disciplinas deportivas en el municipio como un medio 0 1
de aprovechar el tiempo libre.
Indicador de producto: N° de actividades promovidas.
Meta de producto: Mediante un proyectoApoyar a los
deportistas m alaguefios destacados en las diferentes
disciplinas deportivas para q ue participen e nlos escenarios
departamentaly n acional cone |lob jetod e p romocionar y 0 1
estimular a los deportistas de nuestro municipio.
Indicador de producto: N°d een cuentrosd eportivos
apoyados con e | ob jetivo de estimular al os d eportistas d e
nuestro municipio
Meta de producto: Mediante convenios interinstitucionales
SENA, c ajas de compensacién u o tros promover | as escuelas
de formacion deportiva capacitar e instruir a 50 jovenes
deportistas menores d e 18 a fios a nualmente e n ha bilidades y 0 50
técnicas para un mejor desempefio deportivo.
Indicador de productos: No dej Ovenesd eportistas
capacitados e instruidos a nualmente en habilidades y técnicas
para un mejor desempefo deportivo.
Meta de producto: Apoyar y fomentar los juegos inter
escolares e intercolegiados en el municipio anualmente
mediante el patrocinio minimo de 4 disciplinas para competir a 0 4

nivel provincial y departamental.
Indicador de producto: No. De disciplinas apoyadas
anualmente en el municipio.

Responsable: Administracion Municipal — Secretariade Desarrollo Social
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Subprograma: CONSTRUCCION, ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO DE
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y CULTURALES

Objetivo: Mantener en buen estado los diferentes escenarios deportivos del municipio.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base | cuatrienio

Meta de producto: Realizar mantenimiento y adecuacién a 15 de
los escenarios deportivos existentes en el municipio. 0 15
Indicador de producto. No. De escenarios deportivos existentes
en el municipio mantenidos y reparados.

Meta de producto: Terminacion de 1 escenario deportivo durante
el periodo de gobierno en el municipio. (estadio municipal)
Indicador de producto: No.Dee scenarios de portivos
remodelados y adecuados en el municipio durante el cuatrienio.

OBJETIVO PROGRAMATICO: Sitio de encuentro deportivo.

Meta de producto: Elaborar un proyecto de construccién de un
parque interactivo durante el periodo de gobierno. 0 1
Indicador de producto: N° de proyectos elaborados.

Meta de producto: Elaborar un proyecto con miras a gestionar
recursos para la construccion de un parque ecolégico como lugar
de descanso y promocion turistica y cultural.

Indicador de producto: N° de proyectos elaborados.

Responsable: Administracion Municipal — Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: APOYO A ESCUELAS DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO.

Objetivo: Mantener en buen estado los diferentes escenarios deportivos del municipio.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Implementar y apoyar mediante un proyecto

las diferentes escuelas de formacion deportiva en el municipio. 0 1
Indicador de producto. No. De escuelas apoyadas.

Meta de producto: Apoyo institucional a 1 e scuela de formacion

deportiva del municipio por afio durante el periodo de gobierno. 0 4

Indicado de productor: N° de escuelas de formacion deportiva
apoyadas

10.6. Sector Cultura: Todos cantandole y bailandole al folclore malaguefio

Objetivos

- Garantizar los derechos culturales de la comunidad, sin discriminacién, en
igualdad de oportunidades, reconociendo y respetando las diferencias culturales
existentes en el municipio. Integrar el desarrollo cultural al desarrollo econémico y social
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con la implementacion de un programa de e mprendimiento cultural local donde participen
todos los actores sociales que hagan parte de esta actividad.

- Generar condiciones de sostenibilidad del s ector ¢ ultural d el m unicipio c on el
fortalecimiento de las capacidades técnicas, administrativas y fina ncieras de la Secretaria
de Desarrollo Social y Econdmico y los Grupos de Culturales.

- Establecer una politica cultural sostenible com o e strategia de in clusiony
convivencia. Esta propuesta se fundamenta aceptar al otro brindar segu ridad y con struir
espacios de convivencia. Para construir estos espacios es necesario alinear las
costumbres y principios de | as p ersonas conlaley. M alaga tiene que e ntender que |l a
seguridad n o e s s olamente un pr oblema d el Estado, sino también de | as i nstancias
socializadoras, la educacion, la comunidad, la familia y del dia a dia del ciudadano.

Linea de Accidén Institucional

4+ Conservar, preservary difundir el patrimonio cultural con el propdsito de salvaguardar
para las préximas generaciones la fortaleza de la identidad del Municipio. E sta accién
comprende las siguientes actividades:

+ Fortalecer la parte Municipal de Cultura pa rai mpulsar p rocesos de planeaciony
direccionamiento d el s ector paralo cual s e ap oyaran | as organizaciones y redes de
trabajo tales como el C onsejo M unicipal de C ultura, aligual qu e | as as ociaciones,
grupos culturales y de gestores culturales.

4+ Contribuir alap romocion, d ifusién y circula cién de la s m anifestaciones artistica s,
artesanales y cu lturales con el propdsito de reconocer al creadory gestor cultural. Para
ello se creara el Sistema Municipal de Informaciéon y Memoria Cultural; se otorgaran
estimulos a través d e las b ecas m unicipales de cre aciony p romocion a rtistica y
cultural.

4+ Apoyar | af ormacion a rtistica, a rtesanal y cultu ral, a sicom o a la conformacion,
ampliacion y mejoramiento de la infraestructura cultural fundamental como la Casa de

la Cultu ra, b iblioteca, al ig ual q ue eve ntos artistico s, arte sanales y culturales en los
ambitos municipal, departamental, nacional e internacional.

Desarrollo Programatico

Programa: Todos buscando nuestra identidad

Subprograma: FOMENTAR, CONSOLIDAR PRESERVAR Y MANTENER VALORES
Y COSTUMBRES CULTURALES. DOTACION, MANTENIMIENTO, CONSERVACION
DE INFRAESTRUCTURA, IMPLEMENTOS Y EQUIPOS.
Objetivo Fomentar, con solidar, re afirmar y p reservar los va lores, la s co stumbres, las
tradiciones, las diferentes ex presiones artistica s de | p atrimonio cultu ral, bu scando
fortalecer y preservar la identidad cultural de la poblacion Malagueia.

Metas / Indicadores de Resultado Linea Meta
Base cuatrienio




204

Meta de resultado: Incrementar en un 10% la cobertura en la
proteccion y conservacion del pa trimonio m aterial e i nmaterial
durante el periodo de gobierno.

Indicador de resultado: Porcentaje de incremento de la
Cobertura.

10%

20%

Meta de resultado: Aumentar en un 20% la cobertura para el
acceso a lacrea cion, prod ucciony d isfrute d e las d iversas
manifestaciones culturales durante el periodo de gobierno.
Indicador: Porcentaje de aumento en la cobertura

30%

50%

Meta de resultado: Fortalecer en una 15% las organizaciones
promotoras de valores y expresiones culturales del municipio
durante el periodo de gobierno.

Indicador de resultado: Porcentaje de incremento en las
organizaciones

30%

45%

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Reparary realizar e | mantenimiento a 28
instrumentos musicales e xistentes en la casa de la cultura, para
fomentar la expresion musical, durante el periodo de Gobierno.
Indicador de producto: Numero de i nstrumentos m usicales
reparados o adecuados.

28

28

Meta de producto: Dotar y mantener la Casadela C ultura
Como un sitio de encuentro cultural.

Indicador de producto: N°d ed otaciony m antenimiento
realizados.

Responsable: Administracion Municipal — Secretaria de Desarrollo Social.

Subprograma: FOMENTO, APOYO, INVERSION Y DIFUSION DE EVENTOS Y

EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

Objetivo: Promover y mantener las tradiciones y arraigos culturales de los diferentes
grupos socioculturales de la comunidad como medio de afianzar y transmitir la cultura a

futuras generaciones.

Metas / Indicadores de producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto:Apoyar|a conformacién y f uncionamiento
delc onsejo M wunicipald ec ultural en laad ministracion
municipal.

Meta de producto:N° de consejos apoyados.

Meta de producto: Mediante el pl an c ultural de m unicipio,
realizar formacién a 25 j 6venes a nualmente c one If inde
promocionar las tradiciones culturales.
Indicador de producto: No. De jovenes formados anualmente
mediante el plan cultural del municipio, con el fin de
promocionar las tradiciones culturales.

100

Meta de producto: Fomentar el desarrollo cultural, mediante la
realizacion de 6 festivales folcldricos culturales por afio, para
rescatar los valores artisticos de nuestros habitantes.
Indicador de producto: No. De festivales folcloricos
realizados en el afio.

24
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Meta de producto: Fomentar el desarrollo artistico artes
plasticas y artesanales mediante la realizacion de dos eventos
anuales de artes plasticas y artesanales en el municipio para
proyectar los valores culturales y el desarrollo sociocultural.
Indicador de producto: N° Eventos realizados.

Meta de producto: Fomentar y Apoyar la participacién de 50
nifos, nifas y adolescentes anualmente a ev entos ar tisticos,
culturales y/o turisticos teniendo e n c uentala inclusién de la
nifiez vulnerable.

Indicador de producto: Numerod en ifios,n ifasy
adolescentes que participan en eventos culturales.

200

Meta de producto: Fomentarla strad iciones m ediante | a
realizacion de 2 eventos culturales a nualesc one Ifind e
promover los arraigos y la cultura ancestral de la comunidad.
Indicador: N° de eventos realizados

Responsable: Administracién Mun icipal - Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: DOTACION DE LA INFRAESTRUCTURA ARTISTICA Y CULTURAL E

INVESTIGACION Y APOYO A LAS ESCUELAS DE FORMACION.

Objetivo: Dotar de los elementos necesarios los diferentes escenarios culturales del
municipio para garantizar la herencia folclérica y cultural de los habitantes

Metas / Indicadores de producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Gestionary sum inistrar 20 instru mentos
musicales ala banda de Musicos del Municipio durante el periodo
de Gobierno.

Indicador de producto. N° de instrumentos suministrados

28

48

Meta de producto: Mediante un proyecto conseguir la dotacion a
la casa de la cultura de equipos especiales de musica,
audiovisual, luce s, CDS, video s, pe liculasye quipos de
proyeccion.

Indicador de producto:N° proyectos de dotaciones ejecutados.

Meta de producto: Apoyar la banda de musicos dotandola de un
instructor que dicte clases de musica a nifios jovenes y ad ultos
para crear el semillero de artistas del municipio durante el periodo
de gobierno

Indicador: N° de nifios jovenes y adultos beneficiados

48

Meta de producto: Respaldary cofinanciar la realizacién de 2
encuentros y/o eventos a rtisticos y cu lturales d el m unicipio qu e
rescaten nuestra identidad cultural.

Indicador de producto:Numero de eventos artisticos y cultu rales
respaldados

Meta de producto:Formulacion de 4 p royectos de investigacion
cultural durante el periodo de gobierno.

Indicadores: N°d ep royectosd e investigacion cultural
gestionados.
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Meta de producto: Implementar y apoyar mediante un proyecto
las escuelas de formacién artistica, folclorica y cultural del

municipio. 0 1
Indicador: N° de proyectos gestionados.

Meta de producto: Mediante un proyecto de acuerdo inscribir la

Casa de la Cultura Simén Gonzélez Reyes en la Red Nacional de

casas de la cultura con el fin de obtener recursos de 0 1

cofinanciacion.
Indicador de producto:N° de proyectos presentados

Meta de producto: Mediante un proyecto incentivar el teatro
callejero y de cuenteros en el sector educativo del municipio. 0 1
Indicador de producto: N° de proyectos incentivados.

Responsable: Administracion Municipal — Secretaria de Desarrollo

10.7. Sector Grupos vulnerables
Objetivo

- Iniciar acciones coordinadas para reducir s ignificativamente | a desigualdad y la
pobreza en la poblacién evidenciada por ciclo vital y enfoque diferencial, contemplando el
compromiso y | a corresponsabilidad d e | a familiay el E stado enla s uperacién desu
situacion, para di sminuirl av ulnerabilidad e i ncentivars ui nsercion a utonoma a
mecanismos de proteccién social. Este objetivo b usca d ar cum plimiento a las m etas
establecidas en los Objetivos de Desarrollo del Milenio y los establecidos en la Directiva
001 de 2012, emanada por la Procuraduria General de la Nacion.

Lineas de Accién Institucional

4+ Garantizar una estructura institucional donde se evidencie la atencién a | os temas
de infancia, adolescencia y juventud, c on c apacidad de articulacion sectorial e
interinstitucional con el fin de optimizar los recursos del Gasto Publico Social.

+ Incluirl a nifiez, la adolescenciay | aj uventud b ajo u n e nfoque d iferencial y
poblacional en los espacios de participacién existentes, sin discriminacion alguna,
partiendo d esde | a d ignidad h umana, t eniendo e nc uentae It ema de justicia
restaurativa y finalidad pedagdgica para adolescentes y jévenes en conflicto con la
ley penal.

+ Propiciar la participacion de los nifios y adolescentes en los escenarios de decision
del gobierno municipal (Consejo Municipal de Planeacién, Consejo de Juventudes,
Consejo Municipal de Politica Social).

+« Formular y poner en marchaun p lan m unicipald e s eguridad a limentaria'y
nutricional, que permita el desarrollo de lineas de politica y oriente la ejecucion de
la misma.

+ Propiciar en los jovenes malaguefios |a plena realizaciéon de sus potencialidades y
su participacion activa, promoviendo elr econocimientoy e |Ir espetod es u
condicion en s usdi versas m anifestaciones m ediante la implementacién de
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programas acordes con las necesidades, intereses, expectativas e iniciativas que
los proyecten como actores estratégicos del desarrollo sostenible del municipio.

Garantizar la creacion de estrategias contextualizadas, pertinentes y diferenciadas
sobre los derechos s exualesy r eproductivos d e | os ad olescentes, j dvenes y
mujeres.

Articular acciones con los actores de cambio para que los malaguefios s ean mas
espirituales, con un claro sentido de responsabilidad, visionarios, emprendedores,
solidarios, honestos, tolerantes y justos, ya que una sociedad basada en principios
y valores es la que impulsa el desarrollo del territorio.

Erradicar en el municipio las peores formas de trabajo infantil.

Prevenir y atender aquellos nifos, adolescentes y jovenes frente a la vulneracion
de sus derechos propiciados por fuerzas armadas oficiales y grupos al margen de
la ley.

Poner en acciény funcionalidad e | C onsejo d e P olitica S ocial, i nstrumentandolo
debidamente a efectos de lograr una verdadera coordinacion interinstitucional que
refleje propuestas concretas qu e s e m aterialicen e n P rogramasy P royectos
formulados concertadamente en términos de acciones, asignacion de recursos y la
medicién del impacto de las politicas sociales.

Fortalecer la capacidad institucional frente a la provision de servicios basicos que
garanticen condiciones de vida digha a nifios, adolescentes, jovenes y mujeres del
Municipio.

Asegurar q ue | as di stintas or ganizaciones s ociales a suman el ¢ ompromiso de
pensary repensar la situacion de discapacidad en el Municipio en forma colectiva,
continua y permanente para que las decisiones relacionadas con su intervencion
se enmarquen en estrategias compartidas y sostenibles.

Propender por el respeto y reconocimiento de las diferencias que de la condicién
de discapacidad se derivan; asi como proveer las condiciones para lograr la mayor
autonomia y participacion de las personas con y en situacion de discapacidad en
los espacios cotidianos y de la vida ciudadana, otorgando una vision incluyente de
la diversida d, con la pa rticipacion, co mpromiso y solida ridad de la familia, la
comunidad vy el Estado.

Garantizar un sistema de informacion y gestién del conocimiento que articule los
diagnodsticos sobre nifiez, a dolescencia, j uventud, mujer, d iscapacidad, p oblacion
victima y afro descendiente, las potencialidades y activos, para generar respuesta
institucional y ap ortar en la tra nsformacion de e stos se ctores atravésd e un
observatorio de asuntos sociales.

Trabajar mediante el desarrollo de alianzas publico-privadas, la atencion integral al
adulto mayor, propiciando su inclusion social y el mejoramiento de sus condiciones
de vida.

Desarrollar una estrategia intersectorial con el propdsito de disminuir los indices de
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violencia intrafamiliare ne I Mu nicipioy fom entarelfo rtalecimiento de Ila
solidaridad, las normas de crianza, el respeto mutuo Y la tolerancia.

+ Consolidar y desarrollar la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género, junto
con tod as las institucion es pu blicas, p rivadas y so ciedad civil presentes en el
Municipio, mediante la concertacién de agendas tendientes a la operacionalizaciéon
del Plan Decenal de Igualdad de Oportunidades, instrumento a través del cual la
Politica Publica se materializa en 82 acciones transversales.

4+ Coordinar toda la oferta institucional c on u na p olitica d e a tencién i ntegral y
reparacion a la poblacion victima del conflicto en el marco de la Ley de Victimas y
desde un enfoque diferencial. Todo se hara en el marcode la Leyy los acuerdos
interinstitucionales, articulados con el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014.

+ Adecuar y Actualizar el acuerdo municipal del Plan Integral Unico PIU, con el fin
de darle cumplimiento a la sentencia T-025 de 2004, al auto 383 de 2010 y la ley
1448 de 2011.

+ Fortalecimiento d el Plan Integral Unico PIU p ara el de sarrollo de la's actividades
del programa c on miras a mejorar | a calidad de vida de toda la poblacién VDFV
que se encuentra caracterizada en el municipio y las que acrediten su estado de
vulnerabilidad.

+ Realizaru na a lianza c on | a G obernacion para implementar adecuadamente el
sistema de responsabilidad pe nal para adolescentes para que de manera solidaria
se a porten| osr ecursost anto en i nfraestructura como en los componentes
pedagdgicos para la finalidad protectora, educativa y restaurativa.

+Incentivar e | de sarrollo de integracién de las n uevas tecnologias para atender la
poblacion con y en situacién de discapacidad c on inclusiéon a | mundo digital y
apoyar la creacion de un centroespecial para la integracion, promocion de saberes
y comercializacion de productos de la poblacion con discapacidad en el Municipio.

Desarrollo Programatico

Programa: Todos por una Malaga incluyente y participativa

Subprograma: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS

Objetivo: Establecer y Propiciar el acceso en condiciones de igualdad y oportunidad, a
todos | os g rupos p oblaciones e ne stadod e vulnerabilidad, de sde | as di ferentes
acciones d el es tado, con el a nimo d e mejorar | as c ondiciones de c alidad de vida de
esta poblacién.

Metas / Indicadores de producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Implementary g arantizarun ap olitica
publica que cree condiciones hacia la realizacion de los
derechos de | as m ujeres, | ai gualdad de o portunidades y la
equidad d e gé neros e n e | m unicipio d urante e | pe riodod e 0 1
gobierno.

Indicador de producto: Politica publica implementada
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Meta de producto: Mediante un proyecto d e p olitica p Ublica
lograr lai ncorporaciond el osc riteriosd ei dentidady

participacién de los grupos p oblacionales en s ituacion de

vulnerabilidad, en programas de inversion publicae n el

municipio en el cuatrienio.

Indicador: N° de proyectos de Incorporacién realizados.

Responsable: Administracion Municipal

Subprograma: ATENCION CON AFECTO Y NUTRICION A LA POBLACION

INFANTIL.

Objetivo: Garantizar la prevalencia de los derechos de los nifios sobre los derechos de
los demas, a través de acciones integrales de apoyo y atencion para que tengan una

vida digna.

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Impulsar y apoyar 4talleres pedagdgicos de
justicia restaurativa con fines de conocer la ley penal para los
menores. Incluido el sector diferencial y victimas

Indicador de producto: N° de talleres realizados

4

Meta de producto: Implementarun plande acciénparala
formacion y acompanamiento del os p adresy m adres, p ara
potencializar sus conocimientos y responsabilidades en la
crianza de los nifios y nifias.

Indicador de producto: Implementacion del plan de accién

Meta de producto: Apoyar la formulacién de la politica publica
de infancia, adolescencia y familia en el municipio.
Indicador: Politica publica formulada

Meta de producto: Incentivar el desarrollo de 1 proyecto de
integracion de las nuevas tecnologias para atender la poblacion
con y en situacion de discapacidad a la inclusion digital.
Indicador: N° de proyectos incentivados.

Meta de producto: Apoyar 2 redes de mujeres cabeza de
familia Incluido el sector diferencial y victimas micro
empresarias del Municipio de Malaga en el uso de las TIC.
Indicador de4 producto: N° de redes apoyadas

Meta de resultado: Apoyar anualmente 100 hogares incluidas
madres cabeza de familia, hogares victimas y/o en situacion de
vulnerabilidad para que se desarrolle un programa de
seguridad alimentaria (huertas caseras)

Meta de resultado: N° de hogares apoyados..

400

Responsable: Administracion Municipal. Secretaria de Desarrollo Social.

Subprograma: JUVENTUD EN ACCION Y PARTICIPACION
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Objetivo: Brindar oportunidades y apoyo a la juventud Garantizandoles el derecho a la
juventud, el respeto a sus imaginarios y expectativas, para que construyan y
desarrollen s u proyecto d e vida, en el cualla e ducacién, la salud, el trabajo, el libre
desarrollo de la personalidad, el deporte, la utilizacién sana del tiempo libre, la cultura y
la recreacion jueguen un papel fundamental para su participaciéon activa en la sociedad.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Incentivar, apoyar y fortalecer anualmente
1 iniciativa de emprendimientoy productividad juvenil en el
municipio de Malaga

Indicador de producto: Nod einiciativa s apoyadas y 0 4
fortalecidas.

Meta de producto: Formular e implementar la politica publica

de juventud Malaguefa 0 1

Indicador de resultado: Politica publica formulada e
implementada

Meta de producto: Fortalecer y apoyar el consejo municipal de
juventudes 0 1
Indicador: Consejo fortalecido

Meta de producto: promover 5 proyectos productivos para 30
jovenes entre 18 y 24 anos de estrato 1,2 del Sisben
registrados en Malaga. Incluido el sector diferencial y victimas.
Indicador producto: N° de proyectos productivos promovidos.

Responsable: Administracion Mu nicipal - Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: FORTALECIMIENTO DE UN OBSERVATORIO DE ASUNTOS
COMUNES

Objetivo: Garantizar lo s sistem as de in formaciény comunicacion para conocer los
estilos d e vida de p oblacién v ulnerables, victima y e n situacion d e di scapacidad c on
miras a dar respuesta a sus necesidades.

Metas / Indicadores de producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Realizar 4 talleres de r econocimiento de
derechosy es tadod el ¢ iudadanoc on miras a buscar
soluciones a sus necesidades en el periodo de gobierno. 0 4
Indicador de producto: N° de talleres realizados.

Meta de producto: Apoyar y fortalecer u n p royecto a nual
contra la trata de pe rsonas. Incluido e | sector diferencial y

- 0 4
victimas
Indicador: N° de proyectos apoyados.
Meta de producto: apoyary articular con el gobierno Nacional
un proyectode | al eyde victimas ye nfoque di ferencial,
reparacion d e victimas, minas antipersona, r ecuperaciénd e 0 1

tierras
Indicador de producto: N° de proyectos realizados.

Responsable: Administracion Municipal
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Subprograma: ATENCION Y APOYO AL ADULTO MAYOR MEDIANTE LOS
CENTROS VIDA Y LOS HOGARES DE BIENESTAR DEL ANCIANO.

Objetivo: Garantizar la calidad de vida de los adultos mayores del municipio mediante
el acceso a un paquete amplio de servicios basicos que incluyan nutricion, promocion
de habitos saludables, actividades productivas, educativas, culturales y recreativas.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: A umentar| a at encion nu tricional en 50
adultos mayoresd e 6 0 a fios,y g estionarr ecursosp aral a
capacitacion a esta poblacion en artes y oficios. Pasar de 0 a

50 durante el periodo de gobierno. 0 50
INDICADORES: Numero de adultos atendidos

Meta de producto: Realizacion de 4 activid ades re creativas

por af o dirigida a | os a dultos m ayores d el m unicipio ( danzas,

encuentros deportivos, actos culturales, talleres de artes 0 16

manuales, etc.).
Indicador: No. De activida des re creativas por a fio dirig idas a
adultos mayores, en el

Meta de producto: Implementar 1 taller de ocio productivo y
hacer una exposicién del mismo por afio. 0 4
Indicador: Talleres implementados

Meta de producto: Apoyar logisticamente, g estionar, creary
fortalecer los centros vida y la casa del Anciano que funciona

en el municipio. 0 1
Indicadores de producto: N° de actividades realizadas.

Meta de producto: Mediante un proyecto gestionar y Apoyar

auxilios fu nerarios y d e d esplazamiento con fines d e salud en 0 1

necesidades extremas para los adultos mayores.
Indicador de producto:N° de proyectos gestionados.

Responsable: Administracion Municipal - secretariade desarrollo social

Subprograma: ATENCION Y APOYO A LA MUJER

Objetivo: Contribuira | ar ealizacion p lenad el os d erechos de las mujeres y a la
eliminacién de todas las formas de violencia y discriminacién contra ellas, cumpliendo
con los lineamientos que promueven la eq uidad de g énero y el liderazgo femenino
mediante p oliticas, proye ctos y m ecanismos de a ccion institucional, comunitaria y
organizacional.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Desarrollar u na e strategia in tersectorial e
interinstitucional de promocién y proteccion de |os derechos de
las mujeres y prevencion de la violencia de género, de
conformidad con la Ley 1257 de 2008

Indicador de producto. Estrategia desarrollada
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Meta de producto: Apoyar 4 proyectosemprendimientos
productivos para mujeres cabeza d e familia y m ujeres rurale s
en un proceso de inclusion teniendo en cuenta el PIU. Incluido

) . " 0 4
el sector diferencial y victimas
Indicador de producto: No. D e em prendimientos p roductivos
apoyados
Meta de producto: Capacitar en diferentes artes por afio a 20
madres cabeza de hogar y fomentar su agremiacion. Incluido el
sector diferencial y victimas 0 80

Indicador de resultado: No. De madres cabeza de hogar
capacitadas por afio en diferentes artes y agremiadas.

Responsable: Administracién Municipal - secretariade desarrollo social

Subprograma: ATENCION A LA FAMILIA

Objetivos: Lafamilia comocéluladela sociedad debe ser la piedra angular de la
comunidady s obreel las ec imentaran| os p rincipiosy v aloresd el as ociedad
malagueina. S era p rotegida y apoyada pa ra qu e ¢ omo ag ente articulador cumpla su

funcidon de manera integran en la sociedad.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de producto: Formulary ejecu tar la p olitica pub lica de
apoyo Y fortalecimiento de la familia
Indicador de producto: Politica publica de familia formulada y 0 1
en ejecucion
Meta de producto: Apoyar mediante un proyecto de
sensibilizacion y acompafiamiento logistico a las familias
pertenecientes al programa Familias en accién y red unidos en 0 1
el Municipio de Malaga
Indicador de producto: N° de familias atendidas en el
Programa.
Meta de producto: mediante un p royecto d e p romociony
divulgacion desarrollar una estrategia inte rsectorial d e
prevencion de violencia intrafamiliar en el Municipio. Incluido el 0 1
sector diferencial y victimas
Indicador: N°de pr oyectos realizados como e strategia
intersectorial desarrollada.Programa.
Meta de producto: Articular a la familia en 1 programa anual
de formacién cultural para el desarrollo integral de los nifios y 0 4
nifias de 0 a 5 afos
Indicador de producto: No. Programas de formacién cultural
Meta de producto: Crear un observatorio de |afamilia de
acuerdo a la ley 1361 articulo 9 con el fin de fortalecer la familia 0 1
como célula de la sociedad.
Indicador de producto: N° nimero de observatorios creados
Meta de producto: Celebrarel diade lafamilia malaguefia
conforme el articulo 7° de la Ley 1361de 2009. 0 1

Indicador de producto: N° de dias celebrados

Responsable: Administracion Mun icipal - Secretaria de Desarrollo Social
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Subprograma: ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DISCAPACITADA

Objetivo: Garantizar a la poblacién discapacitada formacion en diferentes campos de
accion p ara qu e lainclusion s ea l a mejor o pcién de integracién y desempefio social.
Actividades como deportivas, cu lturales, capa citacion y d el mercado | aborar como un
medio para mejorar su calidad de vida.

Meta
cuatrienio

Linea
Base

Metas / Indicadores de Producto

Meta de producto: Apoyar 3 iniciativas de pequeia y mediana
empresa para que la p oblacion e n e stado d e d iscapacidad,
Incluido el sector diferencial y victimas ys usc uidadores
puedan generar e spacios | aborales y de produccion a rtesanal 3
y/o mecanizado v inculandose a corde con s us condiciones de
salud al mundo laboral en el municipio.

Indicador de producto. No. De iniciativas empresariales
apoyadas

Meta de producto: Implementar una politica publica integral
para la poblacion en situacién de discapacidad. Incluido el
sector diferencial y victimas

Indicador de producto: Politica publica integral implementada

Meta de producto: Brindar capacitacion en diferentes artes a
12 d iscapacitados an ualmente e n el m unicipioc on el fin de
hacerlos competitivos socialmente. 0 48
Indicador de producto: No. de capacitaciones r ealizadas a
discapacitados en el municipio.

Meta de producto: G estionary a poyarlacreaciond e un
centro especial, dedicado a la atencion integral, promocion de
saberes y comercializacion de | os p roductos d e | a po blacion 0 1
con discapacidad en el Municipio.

Indicador de producto: N° de centros apoyados.

Meta de producto: Realizar un encuentro sociocultural y
comercial de la poblacién discapacitada y sus cuidadores,
cada afo durante el periodo de gobierno.

Indicador: N° de encuentros realizados

Responsable: Administracion Mun icipal - Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: ATENCION A VICTIMAS ESTADO DIFERENCIAL

Objetivos: Apoyar el acceso al goce efectivo de los derechos a la verdad, la justicia, la
reparacion integral y la reconciliacion con garantias de no repeticion a la poblacién
victimas de la violencia, estado diferencial

Metas / Indicadores de resultado

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Metas / Indicadores de resultado
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Meta de resultado: Conformar en el municipio el comité local
para el manejo de poblacién del sector diferencial , victimas y
poblacién vulnerable para lograr un enfoque de derechos
humanos (manejo Plan Integral PIU), que requiere de:
Convocatoria (20%); Eleccién de los miembros del comité

(20%); Elaboracion de estatutos y funciones (30 %); Puesta en 0% 100%
funcionamiento (30%) durante el periodo de gobierno. Se

incluye victimas de minas antipersona

Indicador resultado: % estado de avance en la conformacion

del comité del PIU. % estado de avance en la conformacion del

comité del

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Brindar anualmente la atencién integral en

programas de bienestar social a 57 familias identificadas como

sector dife rencial y victim as ga rantizando atencion a posibles

victimas que ap arezcan e ne | f uturo d urante el p eriodod e

gobierno. 0 57
Indicador de producto: No. de familias id entificadas com o

victimas con atencién integrale n pr ogramas d e b ienestar

social.

Meta de producto: Realizar un censo de victimas del conflicto

interno armado, para la adecuada proyeccion de recursos y

acciones destinadas a garantizar la reparacién de victimas y

sus derechos en el plan de accion territorial. Para el caso

particular de las victimas de desplazamiento forzado se

realizara la base de datos con los insumos de personeria y 0 1
demas entes comprometidos en la problematica. La

informacion sera confidencial. Se incluye victimas de minas

antipersona

Indicador de producto: Numero de victimas censadas del

conflicto.

Meta de producto: Articulaciéon con la direccion territorial en

Santander y la Unidad Administrativa Especial de restitucion de

tierras del Ministerio de Agricultura y Desarrolloruralyd ela

Unidad Administrativa es pecial de at enciény r eparaciénd e 0 1
victimas pa raap oyarlo spr ocesosq uee stam ateria se

adelanten en el municipio.

Indicador de producto: direcciones territoriales funcionando

Meta de producto: Apoyo al a atencién psicosocial y s alud

integral a las victimas del conflicto, con enfoque diferencial de

género nifas y nifos, étnico cultural y discapacidad. 0 1
Indicador de producto: programa de atencidon psicosocial y

salud integral a victimas funcionando.

Meta de producto: Gestionar2 p royectos a nte el gobierno

Nacional para la atencién, r eparacion, a uxilios f unerarios

inclusion en programas de vivienda, f ormacion en saberesy 0 2

proyectos productivos a | a poblacion victima del conflicto con el
fin de mitigar su c ondiciony mejorar s u calidad d e vida. En
cumplimiento de la Ley 1448 y el Decreto 4800 de 2011
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Meta de producto: Se hara una Alianza con el SENA para
realizar talleres de atencion y reparacion de victimas.
Indicador :numero de alianzas realizadas.

Meta de producto: Apoyoa t alleresp sicosocialesd e
reconstruccion de proyecto de vida a fa milias victim as co n
enfoque diferencial.

Indicador : Talleres realizados

Meta de producto: Apoyare | Programad e G eneraciond e
Empleo Rural y Urbano disefiado por el Ministerio del T rabajo,
el Servicio Nacion al de A prendizaje (SENA)yla Unida dde
Administrativa Espe cial para la Atencion y Re paracion | ntegral
a Victimas con enfoque diferencial.

Indicador de producto: Programa de generacién d e em pleo
rural y urbano

Responsable: Administracion Mun icipal — Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO: Adoptar e implementar el PLAN INTEGRAL UNICO PIU 2012-2015 como
politica publica para la atencion integral de la poblacion en situacion de desplazamiento

forzado.

Metas / Indicadores de resultado

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de Resultado: Conformar en el municipio el comité local
para el manejo de poblacion victima y vulnerable para lograr un
enfoque de derechos humanos (manejo Plan Integral PIU), que
requiere de: Convocatoria (20%); Eleccién de los miembros del
comité (20%); Ela boracion d e estatu tosy funciones (30%);
Puesta en funcionamiento (30%) durante el periodo de
gobierno.

INDICADOR: % estadod e a vance en | a c onformaciond el
comité del PIU.

100%

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: M ediante 1 proyecto Transversalizar la
aplicacién del PLAN INTEGRAL UNICO PIU 2012-2015 en los
planes operativos de Plan Nacional de Desarrollo Prosperidad
para Todos, el Plan de Desarrollo D epartamental Santander en
Serio el G obiernod el a Gente los | nstitutos de scentralizados
del Departamento con los sectores priorizados del municipio.
Indicador de producto: Numero de proyectos priorizados que
se han implementado en el PIU municipal.

Meta de producto: Apoyo a 4 proyectos integrales que permitan
la reintegracion social ape rsonasen ¢ ondiciond e
desplazamiento, discapacidad y victimas.

Indicador: Numero de proyectos ejecutados.
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Meta de producto: Realizacion de 2 proyectos, a lianzas,
convenios, asesoria con el E stado, el D epartamentoy e ntes
publicos y p rivados na cionales e internacionales con el fin de

" - o 0 2
dar apoyo cognitivo y econémico a la poblacion victima.
Indicador de producto: numero de proyectos, alianzas
Meta de producto: Apoyo al cumplimiento del plan de atencion
integral a mujeres, nifios, nifias y adolescentes desplazados, en
cumplimiento de los autos 092 y 251 de 2008 de la HCC. 0 1

Indicador de producto: plan de atencién a mujeres y NNA
desplazados funcionando
Responsable: Administracion Mun icipal — Secretaria de Desarrollo

Subprograma:CONTRA LA TRATA DE PERSONAS
Objetivo: Garantizar | os s istemas de i nformaciény comunicacion para conocer los
mecanismos Y estrategias que utilizan para la trata de personas.
Metas / Indicadores de producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Implementar la estrategia N acional y
departamental integral para luchar contra la trata de personas
en el marco de la Ley 985 de 2005. 0 1
Indicador de producto: N° Estrategia implementada

Meta de producto: A poyary capacitar4 f uncionarios de la
administracion que tiene que ver con la estrategia de trata de
personas.

Indicador: N° de funcionarios capacitados

Meta de producto: Creary fortalecer el Co mité de trata de
personas. 0 1
Indicador de producto: N° de comités creados.

Meta de producto: Socializar anualmente en los colegios del
municipio la estrategia preventiva educativa para que se
conozca el tema de trata de personas.

Indicador de producto: N° de procesos socializados.
Responsable: Administracion Municipal - Secretariade Gobierno - Personeria

11. LINEA ESTRATEGICA N°2: MALAGA UN ESPACIO SEGURO PARA EL
ENCUENTRO CIUDADANO

11.4. Descripcion y justificacion

La a decuada or ientacion d e una po litica de proteccion y c uidado d el medio am biente
como r esponsabilidad s ocial junto al manejo del espacio publico se constituyen en un
factor d e calidad de vida p ara todos, como primera c ondicion p ara av anzar hacia un a
ciudad y una regién competitiva en el entorno nacional internacional.

El medio ambiente es el pulmén natural y atentar contra él es hacerlo con los centros
bidticos por ello, es un deber pe rentorio tomar t odas las m edidas p ara s alvaguardar
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todos los ecosistem as con p oliticas p Ublicas y lin eas estra tégicas de preve nciony
atencion desastres.

Desde la pe rspectiva d el interés publico, el e spacio toma el s entido d e un es cenario
donde se dan relaciones sociales de todo tipo, esencial para la dinamicay la vida de la
ciudad y para el bienestar de sus habitantes.

El espacio publico es mucho mas que un lugar fisico por el que se pasa de manera casual
y fugaz, c omo | o p uede v er cualquiert ranseunte d esprevenido. Por ese m otivo, la
formulacion de una Linea Estratégica que aborde el tema, es un imperativo para el alcalde
ypasa a ser untema de u n profundo c ontenido politico. So bre el e spacio publico se
juegan factores de convivencia crucial como:

La equidad, porque | a pl anificacion en la ordenacion de |as a ctividades en el espacio
territorial d etermina o portunidades para q ue los ciudadanos puedan acceder a la oferta
de bienes y servicios sociales, de educacion, salud, vivienda, cultura, recreacion, deporte
y trabajo en condiciones cada vez mas dignas.

La democracia, en la medida en que el espacio publico es un escenario de encuentro y
convivencia entre iguales, indistintamente de su condicion econdémica, creencia u o rigen,
y en el que fluye y se manifiesta libremente la diversidad.

La inclusién, en tanto que la movilidad de todos los habitantes sea una prioridad que
determina la orientacion de la planificacion vial, generacion y articulaciéon de lugares para
el encuentro ciudadanoy laimplementaciony regulacion d e un sistema de transporte
publico colectivo y masivo integrado.

No o bstante | a perspectiva p olitica debera ir de la mano de una conciencia acerca del
espacio en sus a spectos fisicos y en sus e fectos sobre la vida delos ciudadanos en
factores de naturaleza tan d iversac omo el habitatyla movilidad. A proximarnos a |
concepto de medio ambiente nos coloca en una perspectiva que le da coherencia a esos
y a otros factores, fijando pautas para la sostenibilidad d e | as c ondiciones ac tuales y
futuras del habitat y sus habitantes.

11.5. Objetivo: Estratégico

- Hacer de Malaga una ciudad ambientalmente segura, amable, acogedora y
coqueta.

11.6. Sector: Atencidn y Prevencion de Desastres

11.6.1. SISTEMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y A TENCION DE
DESASTRES - GESTION DEL RIESGO

Es el conjunto de todas las entidades publicas, privadas y comunitarias integradas, que
deben asumir | as r esponsabilidades y f unciones de ntro de | as d istintas f asesd el os
desastres, con el fin de garantizar un manejo oportuno y eficiente de todos los recursos
(humanos, | ogisticos, y en di nero) d estinados a d ar s oluciones a | os p roblemas de
seguridad d e | a p oblacion q ue s e p resentene ns u entorno fisico, antes, durante y
después de la eventual ocurrencia de fendmenos naturales o antropicos.

El objetivo principal del SNPAD es el d e integrar los esfuerzos publicos y privados para la
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adecuada prevencién y atencion de las situaciones de desastre.

El Plan inclu ye y de termina to das la s po liticas, a cciones y programas tanto de caracter
sectorial como del orden na cional, r egional y local qu e se refieren, entre otros, a los
siguientes as pectos:

- Las fases de prevencion, atencion inmediata reconstruccion y desarrollo en relaciéon con
los diferentes tipos de desastres y calamidades publicas.

- Los temas de orden econdémico, financiero, comunitario, juridico e institucional.

- La educacion, capacitacion y participacion comunitaria.

- Los sistemas integrados de informacién y comunicacion a nivel nacional, regional y local.
- La coordinacion interinstitucional e intersectorial.

- La investigacion y procedimientos de control y evaluacion de los procesos de prevencion
y atencién.

Malaga es u n m unicipio ¢ on ¢ aracteristicas g eograficas a bruptas qu e | a € xponen a
fendmenos naturales (deslizamientos en masa) que ponen en riesgo la seguridad de las
personas que lo habitan. M alaga h ace p arte d e u na zona do nde s e e sta moviendo es
decir existe una falla geoldgica, ademas presenta muchos problemas ambientales
causados p or | ai ntervencion de | am ano de | h ombre ( talas, sistemas de riego con
abrevaderos sin control y mangueras rotas) |a falta de aplicaciéon de la ley e indolencia de
sus pobladores por la conservacion del medio ambiente.

El deslizamiento es ocasionado en gr an pa rte p orl as qu ebradas: | a M agnolia qu e
atraviesa gran parte del municipio creando deslizamientos de las fincas cerca a su cauce
tanto en laparte altacomolabajaei nundaciones en el casco urbanode unimpacto
lamentable para las familias afectadas; pérdida de cultivos y dafio a viviendas y fincas en
la zona baja por el aumento del caudal; quebrada los Molinos produce danos similares en
el centro del municipio; la quebrada Tajamar causa dafos impresionantes en la parte
norte del Municipio sobre todo en elbarrio el D orado p or es tar é ste construidoenun
sector plano; la quebrada el T érmino viene haciendo dafio en la zona rural norte donde
el impacto sobre el medio ambiente es de grandes dimensiones.

El municipio no cuenta con un alcantarillado de aguas lluvias lo que hace aun mas dificil la
evacuacion de las aguas en momentos de lluvia, sobre todos en sectores como el barrio
el centro en la zona de la Normal el SENA y la parte aledafia de igual manera el sector
norte que afecta la zona de Cotrans, barrio los sauces, el Dorado y sus alrededores, por
ello, la inundacion y los dafios que se ocasionan en las olas invernales.

La comunidad en su mayoria no ha tomado conciencia de la responsabilidad social con el
medio ambiente y n o hace un manejo adecuado de las ba suras lo qu e contribuye al
taponamiento de los pocos sitios de evacuacion.

Estos f actores e ntre ot ros, h an h echo q ue M alaga s ea c onsiderada c omo u n m unicipio
vulnerable s egun e | U Itimo i nforme d el Servicio Geoldgico Colombiano, que pone en
alertas obree stosf endmenos na turalesy an trépicosq ue causan destruccion
comprometiendo la vida y la seguridad de las personas.

En este orden de ideas el municipio manejara el diagnostico de riego municipal que es
bastante dificil por estar en una zona de deslizamientos e incorporar su analisis y manejo
ambiental del territorio articulado con el Plan de Gestidon de Riesgo Regional y la CAS
en su Plan de G estion M unicipal d el Riego de D esastresy se incorporadoalPlande
Desarrollo Municipal.
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Establecer los line amientos y directiva s qu e p ermitieran tom ar accion es co n resp ecto a
prevencién y respuesta ante un eventual desastre. Ejecutar los simulacros y seguir los
lineamentos de s ensibilizacion d e ¢ ontingenciay de orientacion para la atencién
inmediata en caso de presentarse una c atastrofe yaseaen el cascourbanooe n el
sector rural. Le vantare | mapa deriesgos y | os sitios de atencion y proteccion para los
diferentes sectores en espacial instituciones educativas y sectores vulnerables.

Atravé s del CONSEJO MUNICIPAL DE ATENCION DEL RIESGO vy los planes locales
de emergencias y contingencias “Plecs” se asume la direccién y coordinacién de todas
las actividades necesarias para atender las situaciones de Desastre Municipal declaradas,
con la colaboracién de las entidades publicas y privadas que deban participar, de acuerdo
con | as p autas trazadas p or | a O ficina N acional y D epartamental para la Prevencién y
Atencion de Desastres.

Objetivo

Actualizary e laborarl a po litica p ublica M unicipal de P revenciony A tencion de
desastres para socializarla en toda la comunidad.

Lineas de accidn

+ Elaborar u n d ocumento di dactico d e p revencidony a tencidon d e d esastres p ara
socializarla en centros educativos y comunidad en general.

+ Elaborar el mapa de riegos, socializar con la comunidad los centros vulnerables y
sitios s eguros pa ra a grupar | a p oblacion a fectaday ¢ onformar | os ¢ omités de
evacuacion y activarlos en un posible riesgo.

+ Tener a punto la logistica econémica, vehicular y humana para que se despliegue
oportuna, eficiente y con celeridad en el momento que se necesite.

+ Hacer conveniosin teradministrativos p ara lap restaciéon de servicios de
prevencion.

Desarrollo programatico
Programa: Todos atentos previniendo el desastre natural

Sub programa: APOYO INSTITUCIONAL EN LA PREVENCION Y ATENCION DE
DESASTRES - GESTION DEL RIESGO.

Metas / Indicador de producto LINEA BASE | META 2015

Meta de producto: Elaborarun d ocumento di dactico
para s ocializar c on| ac omunidad e ducativa y demas
sectores de la comunidad sobre la prevencién y atencion
de desastres en el municipio.

Indicador de producto: N° de documentos elaborados. 0 1

Meta de producto: Mediante una politica publica apoyar
y reformar el Consejo Municipal de Gestién del Riesgo y
reactivar los comités en concordancia con la Ley 1523 de 0 y
2012.

Indicador de producto: Elaboracion mapa de riegos y
conformacion de comités.
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Meta de producto: Apoyar yElaborar el mapa de
riesgos,plecs, socializarlo e nl a ¢ omunidad y ¢ onformar
los com ités de evacuaciénen concordanciaconlal ey
1523 de 2012.duante el cuatrienio.

Indicador de producto: Elaboracion m apa de riegosy 0 1
conformacion de comités.

Meta de producto: Construir unp lande lalo gistica
Institucional para la Gestion de | riesgo en concordancia
con la Ley 1523 de 2012 durante el cuatrienio.

Indicador de producto: N° de planes construidos

Meta de producto: Mediante u n p royecto r ealizar un
convenio inte radministrativo con los grupos de
socorroCruz Roja, Defe nsa Civily Bo mberos pa ra la
prevenciéon y atencion del riego  mediante limpieza,
sensibilizacion y manejo de los causes de las quebradas 0 1
que p asan po rel ¢ asco u rbano d el m unicipio bajo | os
parametros de laley 1523 de 2012. Se hara durante el
periodo de gobierno

Indicador de producto: N° de convenios realizados.

Meta de producto: Apoyar e incluir de acuerdoala lLey
los g ruposd e s ocorro p araq ue presten servicios de
prevencion en los diferentes actos publicos que se 0 1
realicen en el Municipio durante el periodo de gobierno.
Indicador de producto: N° de actividades apoyadas.

Meta de producto: Apoyar la ad quisicién de un predio
para la construccion de centro de operacion para la Cruz
Roja y Defensa Civil en el Municipio con el finde que se 0 1
preste un servicio con calidad, eficiencia y oportunidad.
Indicador de producto: N° de predios adquiridos

Responsable: Administracién Mu nicipal — Planeacién

11.7. Sector: Ambiente sostenible

Latasa de deforestacion e nel pasado que fuealta, dejo una hulla de incalculables
consecuencias. Esta situ acién e sla cau sante de gra ves a lteraciones so bre el ciclo
hidrolégico y del aumentod el osi ndices d e de slizamiento en v arios s ectores d el
municipio.

Esto no sélo serefle jaan ivel productivo, tam bién e nlos recursos bioticos, pues la
vegetacion se encuentra intervenida casi en su totalidad afectando la fauna y flora; se ha
visto afectada la calidad del agua para el consumo humano, tanto en la comunidad rural
como la urbana, al igual que el desarrollo de la actividades comerciales e industriales,
hoy en franco estancamiento en el municipio.

Los r esiduos e n | a ac tualidad s on un p roblema am bientaly de salud publica por su
volumenquee sde masde 340toneladasalmes,maslaqueserecibedeotros
municipios.
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Objetivo

Tomar | as m edidas ne cesarias pa rae | c ontrol, | a p revencion y atencién de

desastres, | ap revenciény | ad efensa de | m edio am biente, mitigacién del cambio
climatico, conservar y mejorarl ac alidad d el r ecurso h idrico e ne | m unicipio, en
coordinacion con la corporacion auténoma regional.

Lineas de Accioén Institucional

+
+

Combatir la deforestacion y limitar la ampliacion de la frontera agricola y ganadera.

Realizar un inventario sobre el estado de conservacion de la zona boscosa y de
paramo. Con base en esta informacion, disefar estrategias para su conservacion y
para promover la creacion de un area protegida.

Promover | a c onservacioén p rivada d e fuentes de agua y bosques a través de la
aplicacion o creaciéon de estimulos econdmicos, tributarios o financieros a
propietarios de predios.

Estimular proyectos de restauracién comercial, restauracion de areas degradadas
con especias autdctonas para disminuir la presion sobre los bosques nativos.

Fortalecer las c apacidades de a prendizaje, a nticipaciony d er ecursosparal a
atencion y prevencion de emergencias.

Apoyar la conformacién del observatorio de habitat urbano

Apoyar la elaboracion y desarrollo de los Planes de Ordenamiento y Manejo de las
Cuencas ( POMCAS)y d el osP lanesD epartamentalesde A gua, ahora
denominados P rogramas de A gua p aral a P rosperidad ( PAP), con una vision
integral de la cuenca, que considere los diferentes usos del agua y que sean el
resultado de procesos participativos.

Fomentar la conservacion, proteccién y recuperacion de los bosques rurales, con
énfasis en las areas productoras de agua, las rondas de las quebradas, cuerpos
de agua, paramos y humedales, con una consecuente vigilancia y proteccién de su
fauna y flora.

Promover campafias contra la contaminacion de q uebradas con residuos solidos,
y fomentar su conservacion, limpieza y recuperacion.

Construir y optimizar plantas de tratamiento de aguas residuales.
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+ Promover el registro de reservas naturalesd el as ociedad c ivil p araqu el os
particulares también se involucren en la defensa, proteccién y conservacién de los
ecosistemas, disefien y ejecuten proyectos y programas de ecoturismo que sean
fuente de empleo.

4+ Apoyar y promover el servicio de aseo de excelente calidad en todas sus etapas:
recoleccion, transporte y disposicion final.

+ Promover|a gestion ad ecuada de escombros, r esiduos peligrosos como los del
cementerio entre otros, residuos de aparatos electrénicos y eléctricos a través de
centrales de residuos.

+ Promover proyectos especiales de reciclaje de residuos sdlidos.

+ Apoyary p romovere |p royectode r ellenos sanitarios y/o estudiosp aral a
transformacion de | os r esiduos s d6lidose nl a regionalc omoun af uented e
desarrollo y responsabilidad social.

+ Fomentar el reciclaje co n el fin d e modificar nuestra cultura y disminuir el volumen
de r esiduos pa ra | a d isposiciéon final y c onvertir su clasificacion en abono para
fertilizar nuestro campoy de tener un ambiente mas sano, saludable y armonioso
para vivir.

Desarrollo Programatico

Programa: Medio ambiente limpio con sostenibilidad para las generaciones futuras.

Subprograma: REFORESTACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Objetivo: Tomar conciencia de la responsabilidad social con el medio ambiente y trazar
las pautas para su sostenibilidad como habitat seguro para las futuras generaciones.

Metas / Indicador de Resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Incrementaren 20% | ar eforestacion d e
cuencas y micro cuencas del municipio. Para pasar del 10% al
30% en cobertura de reforestacion.

Indicador de resultado: Numero de cuencas y micro cuencas 10% 30%
reforestadas y recuperadas en el municipio / No de cuencas y
micro cuencas existentes en el municipio.
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Meta de resultado: Fortalecer en un 20% la politica de
Sostenibilidad ambiental en la poblacion estudiantil del
municipio durante el periodo de gobierno. 209% 40%
Indicador de resultado: (No. De habitantes capacitados ° 0
mediante la politica de sostenibilidad ambiental / No. De
habitantes residentes en el municipio) x 100
Meta de resultado: Desarrollar un sistema integrado de cultura
ciudadana para la recoleccion sele ctiva, recu peracion,
aprovechamiento y comercializacion de r esiduos sdlidos,
organicos, inorganicos y especiales pasando del 40% al 70% 40% 70%
en el proceso.
Indicador de resultado: Porcentaje d er esiduos s dlidos
recuperados, aprovechados y comercializados
Meta de resultado: Fortalecer enun 20% | a p restacion de |
servicio de aseo enelareaurbana, b ajoun e squema q ue
permita b rindar c ontinuidad, c obertura, c alidad y eficiencia, en
los c omponentes d e r ecoleccion y transporte, barrido, limpieza 70% 90%
y disposicién final
Indicador resultado: Porcentaje de usuarios atendidos en el
area urbana y rural
Meta de resultado: Implementar en un 70% las estrategias de
sensibilizaciéon y capacitacion o rientada ala separacibnenla
fuente, fomentando | a c ultura c iudadana h acia e | a decuado 25% 95%
manejo de los residuos solidos.
Indicador de resultado: Porcentaje de estrategias utilizadas.
Metas / Indicador de producto
Meta de producto :Incrementar acciones para la recuperaciéon
y proteccion 10hectareas de areas degradadas 0 10
Indicador producto: Numero de hectareas restauradas o
rehabilitadas
Meta de producto: Incrementar en 2 el numero de proyectos
encaminados a la s ostenibilidad a mbiental d urante e | periodo
de g obierno. Incluido el tema de sistemas silvop astoriles y/o 0 2
agrosilvopastoriles
Indicador: N° de proyectos incrementados.
Meta de resultado:Actualizar los p rotocolos d e reco leccién y
manejo f inal ygarantizar la disposicién final de los residuos
sélidos municipales ¢ umpliendo con las es pecificaciones
técnicas del Ministerio de A mbiente, a si com o la le gislacion 0 1
nacional vigente manejada por la CAS
Indicador de resultado: Porcentajed er esiduos s dlidos
dispuesto en forma controlada
Responsable: Administracion Municipal — EPM
Subprograma: SERVICIOS ECO - SISTEMICOS

Objetivo:

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta

Base cuatrienio
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Meta de producto: Crear incentivos tributarios en p redios
particulares destinados ala con servacion, resta uraciony
proteccion de zonas de importancia estratégica a mbiental
Indicador de producto. Numero de incentivos creados

Meta de producto Elaboraciénde |s istemal ocald e ar ea
protegidas (SILAP)
Indicador de producto: SILAP formulado y adoptado

Meta de producto: Fortalecerlareforestacion ¢ on e species
protectoras y/o nativas en 10 he ctareas méas para proteccion
de los nacimientos de agua que surten el municipio

Indicador: Numero de hectareas reforestadas.

50 H

60 H

Responsable: Administraciéon Municipal — EPM

Subprograma: RECURSO HIDRICO

Objetivo: Garantizar la sostenibilidad del recurso, hidrico.

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Ejecutar 1 programa de monitoreo de los
vertimientos para mantener control sobre ellos.
Indicador de producto. Numero de programas realizados

Meta de producto:Realizar 1 programa de m onitoreo d e las
principales fuentes de agua con el fin de conocer sus variables.
Indicador de producto: Numeros de programas realizados

Meta de producto: Gestionar recursos para la canalizacion y
mantenimiento de 2 quebradas que atraviesan el municipio en
el area urbana durante el periodo de gobierno.

INDICADOR: N° de quebradas

Responsable: ADMINISTRACION Municipal - EPM

Subprograma: LO URBANO Y LO RURAL CON BUEN AMBIENTE

Objetivo: Controlar recuperar y mejorar la gestién ambiental en el municipio

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado:Fortalecer al50 % el P land e G estion
Ambiental del m unicipiod e Malaga, d urante e | p eriodod e
Gobierno. o 0
Indicador de resultado: P orcentaje de f ormulacién P lan de 20% 70%
Gestion Ambiental
Metas / Indicadores de producto
Meta de producto: Apoyar la implementacién del programa de
uso racional y eficiente de energia
Indicador de producto: Numerod ea ctividades 0 1
implementadas de divulgacién del tema de eficiencia e nergética
y normatividad asociada
Meta de producto: Apoyarl ai mplementaciond el a politica
nacional de produccion y consumo sostenible
Indicador de producto: Numero de programas implementados 0 1

de divulgacion de la politica nacional de produccion y consumo
sostenible
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Meta de resultado:Formular e i mplementar un Plan Maestro
de Calidad de Aire.

Indicador de resultado: Planm aestrof ormulado e 0 1
implementado.

Meta de producto: Apoyar la implementacion del programa de

uso racional y eficiente del agua como elemento vital. 0 1

Indicado de producto: Numero de programas implementados.

Responsable: Administracion Municipal — EPM — CAS

Subprograma: CAMBIO CLIMATICO

Objetivo: implementar estrategias que pe rmitan amortiguar | os impactos d el c ambio

climatico sobre el territorio

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Promover talleres de Reducciéon del

impacto del cambio climatico en el municipio y su entorno. 1
Indicador: N° de proyectos orientados a la mitigacion y 0

adaptacion al cambio climatico

Responsable: Administracion Municipal — EMP — CAS

Subprograma: PREVENCION DEL RIESGO
Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Mediante lar ealizacion de 4 talleres de

sensibilizacion Controlar y reducir la condiciones del riesgo vy

de desastre en el municipio durante el periodo de gobierno. 0 4
Indicador de producto: Numero de talleres de reduccion del

riesgo y del desastre (Mitigacion) ejecutadas

Meta de producto:Dar a poyo a | r equerimiento de as istencia

técnica en gestion local del riesgo en el municipio tanto urbano

como rural en concordancia con la Ley 1523 de 2012. 0 1
Indicador de producto: Numero de barrios y veredas

apoyados

Meta de producto:Implementar un programa de fortalecimiento
e integracion d e lared d e monitoreo, evacuacion y sistema de 0 1

alertas tempranas para el caso de emergencias.
Indicador: N° programas de la Red fortalecida e integrada.

Responsable: Administracién Municipal — EPM — CAS

Subprograma: RESIDUOS SOLIDOS

Objetivo: Optimar la gestion integral de residuos sélidos en el Municipio de Malaga con
el fin de disminuir los riesgos de contaminacion del medio ambiente y salud durante el

cuatrienio

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio
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Meta de producto: Fortalecer 2 cooperativas y asociaciones de
recicladores en el municipio

Indicador de producto. Numero de organizaciones de
recicladores fortalecidas

Meta de producto: Crear incentivos tributario a comerciantes
que reciclen en la fuente
Indicador de producto: N° de incentivos creados

Meta de producto: Desarrollar un p royecto piloto d e manejo
integral d er esiduos s 6lidos y organicos generados en el
municipio y la regién.

Indicador de producto: N° de Proyecto piloto ha desarrollar

Meta de producto: gestionar y desarrollar un proyecto pilotode
biodiogestores con residuos sélidos en el sector campesino con
el fin de aprovechar los residuos pecuarios y domésticos.
Indicador de producto: N° de biodigestores creados

Meta de producto: Realizar un p rograma d e sensibilizacion
masiva respecto al manejo, s eparacién, a Imacenamiento y
presentacion en la fuente, de los residuos sélidos a través de
los medios de comunicacion locales.

Indicador de producto: Numero de usuarios sensibilizados

Meta de producto: Gestionaru n siste ma de cultu rizacién
ciudadana orientada a | a ad ecuada s eparacion en | a fuente y
valoracion de la actividad del reciclaje, dirigida a
organizaciones gr emiales, j untad e a cciones comunales y
demas organizaciones influyentes en el ambito social municipal
Indicador de producto: Numero de organizaciones
capacitadas

Meta de producto: Realizar un proyecto para el tratamiento y
almacenamiento de los desechos electronicos.
Indicador de producto: N° de proyectos realizados.

Responsable: Administracién Municipal — EMP — CAS

Subprograma: AMBIENTE CONTROLADO

Objetivo: minimizar e fectos e i mpactos am bientales p or | a a ccion generada por el

desarrollo de proyectos y acciones entropicas.

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Implementar a cciones p ara ¢ ontrolar e |
impacto a mbiental ge nerado po r | a op eracion del cementerio
municipal. Incluye ¢ onstruccion d e m orgue y em bellecimiento
del cementerio

Indicador de producto: Numero de acciones implementadas

Meta de producto: Implementar acciones educativasy de
control en los dos p rincipales ¢ entros e ducativos d e ni vel
técnicoy s uperior q ue ga rantice | a ed ucacione nel t ema
ambiental p ara g ue ap lique e | c omparendo a mbiental en el
Municipio

Indicador: centros e ducativos ¢ onl a aplicacién acciones
educativas.

Responsable: administracion Municipal - EPM — CAS
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11.8. Sector: agua potable y saneamiento basico

Objetivos

Apoyar a las Empresas Publicas Municipales para proveer y prestar servicios de

alta calidad, eficientes y oportunos al 100% a |la comunidad malaguefia en cuanto a agua
potable y saneamiento basico.

Gestionar, controlar y h acer seguimiento de actividades de s aneamiento ba sico,

que de sarrollen un municipio c ompetitivo y e stimable, que permita alcanzar las metas
propuestas en el plan de desarrollo, facilitando al sector urbano y rural condiciones dignas
de vida.

Linea de Accion Institucional

+

Buscar la a rticulacion d el P rograma Aguas parala Prosperidad (PAP), que tiene
como o bjetivo a segurar | a p rovision s ostenible d el s ervicio d e ag ua p otable y la
correcta disposicion de las aguas servidas a | as fuentes de agua como un enlace
para ejecucion del Plan Maestro de acueducto y alcantarillado del Municipio.

Ampliar la cobertura domiciliaria en el sector urbano e specialmente en los e stratos
1y 2.

Ampliar la cobertura en alcantarillado en el s ector ur bano e specialmente e n |l os
estratos 1y 2.

Gestionar lo s re cursos para la con struccion de dos plantas de aguas residuales
PTAR.

Apoyar | a p lanificacion, a dopcién e i mplementacion de politicas de saneamiento
basico y disposicion final de |os residuos sdélidos, producto de la actividad urbana,
con el fin de mejorar el medio ambiente construido.

Buscar optimizar los niveles de coordinacién y cooperacion entre la Corporacién
Ambiental R egional —CAS y el D epartamento pa rad escontaminar| as aguas
servidas antes de ser vertidas al medio ambiente.

Buscar la art iculacidon con las empresas publicas para la consecucién de predios
que permitan ampliar y optimizar la planta de tratamiento de los residuos solidos.

Buscar junto con las EPM la optimizacion de la planta de tratamiento de agua
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potable.

+ Apoyar la distribucion de las fuentes de agua para consumo humano en el sector
rural.

+ Buscarlos m ecanismos pa ra cu mplircon la construccion y terminaciéon del
acueducto Jaimito y demas fuentes hidricas y de abastecimiento del municipio.

+ Adquirir terrenos de afloramientos (nacimientos) de fuentes hidricas para aumentar
los caudales que abastecen el sistema de acueducto del municipio y/o region

Desarrollo Programatico

Programa: Agua para todos como fuente de vida.

Subprograma: SOSTENER Y VIGILAR LAS FUENTES DE AGUA

Objetivo: Consolidar fuentes de agua para la satisfaccion primaria de la comunidad y
de los demas servicios d e caracter d omiciliario, p ara un m ejor vivir garantizando la
proteccion de los recursos naturales.

Metas / Indicadores de Resultados y producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Ampliar en 10% la cobertura de viviendas
habitadas ¢ on s ervicios d e a cueducto z ona U rbana en el
periodo de gobierno. Total de viviendas 4649.

Indicador de resultado: (No. Porcentajed e viviendas
beneficiados con servicios de acueducto / T otal viviendas 4649
x 100.

Meta de resultado: Ampliar en 10% la cobertura de viviendas
habitadas con servicios d e a Icantarillado z ona ur bana e n el
periodo de gobierno. Total de viviendas 4649 81,65% | 91,65%
Indicado de resultado: (No. De v iviendas be neficiados con
servicios de acueducto / Total vivienda rural 982) x 100.

Meta de resultado: Ampliar en 10% la cobertura con servicios
de acueducto a las viviendas de la zona rural en el periodo de
gobierno. Total viviendas 1175. 0% 10%
Indicador de resultado: (No. Porcentajed e viviendas
beneficiados c on s ervicios de acueducto/ T otal vivienda rural
1175) x 100.

Meta de resultado: Implementar al 100% | a c oberturad e
servicios de residuos sélidos a las viviendas urbanas durante
el periodo de gobierno. Total viviendas 4342

Indicador de resultado: No. D e ha bitantes b eneficiados c on
tratamiento residual de d isposicion f inal d e r esiduos s o6lidos/
Total habitantes

82,48% 92,48%

4.342 100%
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Meta de producto: Realizar seguimiento y control al programa
de saneamiento basico durante el periodo de gobierno.
Indicador de producto: N°p rogramas cons eguimientoy
control realizados

Meta de producto: Adquirirterrenos conafloramientos
(nacimientos) de f uentes h idricasc one Ifind ea mpliar| a
cobertura y | os c audales d e ab astecimiento del servicio de
agua potable para la poblacién malaguefa.

Indicador de producto: N° de hectareas adquiridas.

Meta de producto: Conservar y mantener las 5 fuentes que
surten de agua al municipio durante el cuatrienio.
Indicador de producto: N° de fuentes de agua

Meta de producto: Mantener 4342 de viviendas habitadas que
tienen el servicio de recoleccion de residuos sélidos en la zona
la urbana durante el periodo de gobierno, para mantener la
cobertura en el 100%

Indicador de producto: (No. 4342 viviendas beneficiadas con
recoleccion de residuos solidos / Total de viviendas zona
urbana) x 100

4.342

4.342

Meta de producto:Mejorar el IRCA a los usuarios en el sector
urbano durante el periodo de gobierno.

Indicador de resultado: (No. D e pruebas realizadas al H 20
con excelentes resultados / Total Pruebas realizadas) x 100

Riesgo
medio

Sin
Riesgo

Meta de producto: Actualizacion del proyecto y gestion para la
implementacion del plan maestro de acueducto y alcantarillado
durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° proyecto actualizados

Responsable: Administracion Municipal - EPM

Subprograma: PROTEGER EL  AGUA UNA FUENTE DE VIDA

OBJETIVO: Garantizar el servicio de acueducto a la poblacion

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Gestionar la optimizacién de la planta de
tratamiento de agua potable.
Indicador producto: Planta optimizada

Meta de producto: Identificar y ad quirir posibles f uentes de
abastecimiento d e a gua v iables d e i ncorporarse a | sistema
actual de acueducto urbano.

Indicador producto: Estudio d e fa ctibilidad pa ra id entificar
posibles fuentes de abastecimiento de agua viables de
incorporarse al sistema actual de acueducto urbano

Meta de producto: Gestionar y apoyar mediante un proyecto
el encerramiento del embalse como medida preventiva vy
seguridad a la calidad del agua.

Indicador de producto: N° de Proyectos realizados.
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Meta de producto: Actualizar y apoyar los estudios y disefios
del e mbalse d oscon el fin de proveery almacenar agua para
los tiempos de verano que son prolongados en la region.
Indicador de producto: N° de proyectos actualizados

Meta de producto: Construir 400 metros de nuevas redes de
alcantarillado sanitario urbano

Indicador producto: Metros| ineales de redes nuevas 0 400
construidas

Meta de producto: Realizar 1 campana educativa anual para

el uso racional del agua en el Municipio de Malaga durante el 0 4
periodo de gobierno

indicador: N° de campafas realizadas

Meta de producto: Mediante gestion buscar los mecanismos

para cumplir con la construccién y terminacién del acueducto 0 1

Jaimito
Indicador de producto: Acueducto terminado.

Responsable: Administracion Municipal y Empresas Publicas Municipales

Subprograma.TRATAR LAS AGUAS Y CONDUCIRLAS PARA EVITAR DANOS

AMBIENTALES

OBJETIVO: Garantizar un buen manejo de las aguas en el municipio.

Metas / Indicadores de resultado y producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de productos:Gestionarr ecursos p aral a p uesta en
funcionamiento al 1 00% d el e mbalse m unicipal du rante e |
periodo de gobierno

Indicador de producto: Porcentajed er ecuperaciond el
embalse

100%

Meta de producto: Gestionar la optimizacion y modernizacion
de las redes hidraulicas de distribucion en el casco urbano del
municipio segunda etapa

Indicador de producto: N° de redes hidraulicas modernizas.

Meta de producto: Elaborar los disefios de un Proyecto para el
tratamiento de aguas residuales durante el periodo de gobierno
Indicador de producto: N° de proyectos realizados.

Meta de producto: Elaboracion de un proyecto para la
construccion y adecuacion de acueductos veredales durante el
periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de proyectos elaborados.

Meta de producto: Elaboracién de un proyecto para la
canalizacion de dos quebradas que pasan por el casco urbano.
Indicador de producto: N° proyecto

Meta de producto: Elaborar y/o actualizar el proyecto del plan
maestro de aguas lluvias durante el periodo de gobierno.
Indicador de producto: N° de proyectos gestionados.

Meta de producto: Elaboracién y apoyo de un proyecto piloto
que permita el riego por g oteo para |l as u nidades p roductivas
del sector campesino.

Indicador de producto:N° De proyectos elaborados.
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Meta de producto: Elaboracién de un programa de ahorroy
uso eficiente del agua 0 1
Indicador de producto: N° de programas

Meta de producto: Elaboracionde | P land e S aneamiento
manejo d e V ertimientos d ecreto 3 100d e 2 003 y resolucion
1433 del 2004 Programa (PSMV) 0 1
Indicador: N° Proyectos elaborados. Estrategia Administracion
Municipal Empresas Publicas

Meta de producto: Propender por el Disefio de un acueducto
regional

Indicador: N° Proyectos elaborados. Estrategia Administracion
Municipal Empresas Publicas

Responsable: Administracion Municipal y Empresas Publicas

11.9. Sector: servicios publicos diferentes a acueducto alcantarillado y
aseo

Objetivo
- Vigilar y apoyar a las empresas prestadoras de servicios para que se presten
servicios enmarcados en los principios de eficiencia, eficacia, calidad y oportunidad a la
comunidad malaguenfa.
Linea de Accion Institucional

4+ Buscar la articulacion conlas diferentes empresas qu e prestan servicios en el
municipio para tener un renglén de la economia fortalecido. Para que esto ocurra
se dinamizaran lo siguiente:
Ampliar y mantener el alumbrado publico municipal.

Buscar la ampliacion de la electrificacion rural con el programad de puntas y colas.

Apoyar logisticamente un proyecto para la masificacion del gas en el Municipio.

- + + ¥

Presentar y cofinanciar un proyecto para la construccién de la morgue municipal y
la adecuacién y mantenimiento del cementerio municipal.

+ Mantener y preservar el Parque Plaza Institucional Custodio Garcia Rovira Como
centro de encuentro social, cultural y espiritual de la comunidad malaguenfia.

Desarrollo Programatico
Programa: Cobertura con Calidad en Servicios Publicos
| Subprograma: MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
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Objetivo: Garantizar la prestacién de los se rvicios pu blicos a tra vés d e te rceros de
acuerdo a las competencias e stablecidas p orl as n ormas v igentese nc uantoa | a
construccion y mejoramiento de la infraestructura que para el sector se requiera.

Metas / Indicadores de Resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Mejorar la prestacion de los servicios
publicos del Municipio en un 20% durante el periodo de
gobierno. o
Indicador de resultado: Porcentaje de mejoramiento de los 70% 90%
servicios publicos
Meta de resultado: Incrementar la cobertura con servicios de
Electrificacion en 2 %. Para pasar de del 95% al 97%durante el
periodo de gobierno. 95% 97%
Indicador resultado: (% de Viviendas electrificadas / Total de
viviendas) x 100.
Responsable: Administracién Municipal — EPM.
PROGRAMA MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA

Objetivo: Mantener la infraestructura y el servicio de alumbrado publico a los
habitantes del municipio.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta

Base cuatrienio

Meta de resultado: Mejorarelse rvicio y potenciar las
luminarias de alumbrado publico en un 20 % en el area urbana 80% 100%

para llegar al 100% durante el periodo de gobierno.
Indicador de resultado: Porcentaje de luminarias mantenidas

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Mantenery m ejorar lainfra estructuray
ornato del Parque Plaza Institucional Custodio Garcia Rovira.
Indicador de producto: N° de mantenimientos

Meta de producto: Gestionar, Mantener y mejorar el Palacio
Municipal y todas las propiedades del Municipio
Indicadores de producto: N° de mantenimientos.

Responsable: Administracion municipal

SUBPROGRAMA AMPLIACION REDES ELECTRIFICACION RURAL Y URBANO

Objetivo: Ampliar el servicio de energia eléctrica para beneficiar a mas familias

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Buscar la ampliacion del alumbrado publico
en un 5% durante el periodo de gobierno. 90% 95%

Indicador: porcentaje ampliado.

Metas / Indicadores de producto
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Meta de producto: Buscar mediante un proyecto la ampliacién
de redes eléctricas el pr ogramad e p untasy c olas pa ra
beneficiar a 28 usuarios del servicio de electricidad en el sector
rural durante el periodo de gobierno mediante el otorgamiento 0
de subsidios.

Indicador de producto: No. D e us uarios b eneficiados con la
ampliacion d e redes e léctricas d urante el pe riodo de gobierno
mediante el otorgamiento de subsidios

Responsable: Electrificadora — gobierno departamental y municipio.

28

SUB PROGRAMA GAS DOMICILIARIO
Objetivo: Prestacién del servicio de gas domiciliario

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Disefar un proyecto de masificaciéon de
GLP p orr edes pa rai mplementarel servicio de g as natural
domiciliarioregional. 1
Indicador. N° de proyectos

Meta de producto: Gestionar un proyecto de implementacién
de servicio de gas GPL domiciliario a toda la comunidad urbana
de Malaga.

Indicador. N° de proyectos

Responsable: Administracién m unicipal — Gobernacién — Ministerio de minas y
Energia.

11.10. Sector: Vivienda
Objetivo

- Generar una politica publica que garantice sostenibilidad y crecimiento de coberturas en
los diferentes sectores, para generar mejor bienestar y calidad de vida a los habitantes del
municipio do nde s e ej erzan, r econozcany r establezcan| os derechos individualesy
colectivos en términos de disponibilidad, acceso, permanencia, calidad y pertinencia, con
la institucionalizacién de p oliticas y accion es in tegrales qu e perm itan tra scender los
periodos del gobierno y consolidar una Malaga en la que la equidad, la justicia social y la
vida, estén en armonia con el ambiente y sean posibles para todas y todos generando
una mejor expectativa de vida.

-Disminuir el déficit vivienda urbana y rural en Malaga se creara un sistema que permita al
Gobierno M unicipal hacer las vece s de fa cilitador p ara a poyary g estionar iniciativa s
publico-privadas ante el Gobierno Nacional y Departamental de vivienda de interés social
VIS y las que surjan durante el periodo de Gobierno.

-Convocar al g remio constructor del m unicipio para que apoye conla e laboracién de
proyectos, que permitan gestionar recursos del orden nacional para construir vivienda en
nuestro territorio. Una fraccion de estos programas de vivienda atendera las necesidades
de v ivienda d e d esplazados, madres cabeza d e f amilia, p oblacion v ulnerable, gr upos
étnicos y gre mios de alto riesg o psico social (co ncejales, p eriodistas y comunicadores
sociales).
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Linea de Accién Institucional

+

Generar condiciones parala implementacion de las p oliticas d e ¢ onstruccion vy
mejoramiento de vivienda urbana y rural con el fin de reducir el déficit cuantitativo
y cualitativo habitacional del m unicipio. P ara ello s e adelantaran las s iguientes
acciones:

Ejecutar la politica publica de vivienda

Apoyar | a ¢ onstruccién y m ejoramiento de p royectos d e v ivienda t anto urbana
como rural. Los indicadores a superar son:

El déficit cuantificado en el municipio es de 800 viviendas, de las cuales el 90% se
localizan en el area urbana.

El d éficit ¢ ualitativo q ue r onda en 5 50 h ogares, | os cuales tienen condiciones
inadecuadas de habitabilidad (60% zona urbanay 40% en la zona rural) tanto por
materiales de la vivienda como por hacinamiento.

Implementar un p rograma que focalice la atencidon de los damnificados por la ola
invernal 2010-2011 a través del cual puedan recuperar sus viviendas destruidas a
partir de la aplicacion coordinada de los recursos asignados a los municipios por
parte del Ministerio de Agricultura y de Vivienda. Los indicadores a superar son:

163 viviendas seriamente afectadas, ubicadasel70% enlaszonasruralesy el
10% en las zonas urbanas del municipio.

Mejoramiento de | ac alidadd ev idad el os h ogares en situacion precaria de
habitabilidad ( asentamientos h umanos p recarios). M alaga pr esenta —segun | as
cifras del Planeacién Municipal un numero de asentamientos precarios equivalente
al 4% del total de las viviendas existentes, es decir aquellas que se encuentran en
zonas de r iesgoy /ono c uentanc ons ervicios b asicos domiciliarios o estan
construidas s in n inguna t écnicay ¢ on m ateriales p recarios. Lo s i ndicadores a
superar son:

El nu mero d e h ogares identificados ¢ omo as entamientos p recariose sd e 18 6
distribuidos en los diferentes nucleos del municipio. El 70% se encuentran en la
zona urbana y el 30% en la rural

Construir un plan con miras ag estionar y formular pr ogramasy proyectos de
reubicacion y reasentamiento de las zonas de alto riesgo no mitigable.
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+ La gestion de programas tendientes a la generacion de suelo urbano.

Desarrollo Programatico

Programa: VIVIENDA DIGNA PARA TODOS

Subprograma: DISMINUCION DE DEFICIT DE VIVIENDA
Objetivo: Consolidar un sistema integrado de construccién y mejoramiento de vivienda,
que involucre a los diferentes actores que intervienen en el desarrollo de la vivienda de
Interés Social en el Municipio y convertirse en el estamento lider en el proceso de la
disminucion del déficit de vivienda, ser escenario abierto receptor, facilitador,
protagonista y promotord e m Uultiples ac ciones e ncaminadas a | ¢ umplimiento d el
mandato constitucional de promover una vivienda digna para los mas necesitados.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta

Base cuatrienio
Meta de resultado: Disminuir el d éficit de la vivienda digna en
el municipio en 7.6%, para beneficiar a familias de estrato 1y 2
del Sisben y poblacion vulnerable diferencial pasar del 77.6 %
al 70% encobertura, incluir victimas, ola invernal y de escasos
recursos, red unidos. 77.6% 70%
Indicador de resultado: Numero de familias de estrato 1y 2
del Sisben que poseen unavivienda e n c ondiciones dignas /
Total de familias existentes en el
Meta de resultado: Gestionar y apoyar mediante un proyecto
el au mentodel 1 5% e | mejoramiento de |as v iviendas de las
familias del nivel 1 y 2 del Sisben para pasar del 5% al 20% de
cobertura en mejoramiento de vivienda urbana vy rural. 5% 20%
Indicador de resultado: No. De viviendas con mejoramiento
de familias nivel 1 y 2 del SISBEN / Total viviendas en el
municipio nivel 1y 2 del SISBEN.
Metas / Indicadores de producto
Meta de producto: Promover m ediante u npr oyectod e
acuerdo el sector de la construccion de vivienda con incentivos
tributarios para mas d e cinco n ucleos f amiliares e n el periodo 0 1
de gobierno.
Indicador de producto: N° de proyectos construidos
Responsable: Administracion Municipal - Planeacion
Subprograma: VIVIENDA CON CALIDAD DE VIDA

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos con vivienda digna.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta

Base cuatrienio

Meta de producto: Presentar el proyecto para vivienda en sitio
propio disperso de 40 viviendas de los estratos uno y dos en el
sector urbano. 0 40
Indicador de producto: Numero de viviendas mejoradas
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Meta de producto: Gestionar y Viabilizar 1 proyectos de
vivienda de interés social con inclusién a la poblacion victima
en estado diferencial (PIU)

Indicador: N° de proyectos viabilizados

Responsable: Administracion Municipal — Planeacién

11.11. Sector Equipamiento Municipal
Objetivos

- Garantizar| af uncionalidad d e b ienes qu et iene e | Municipio para el encuentro
ciudadano en aspectos culturales sociales religiosos comerciales y deportivos.

- Conservar los sitios de propiedad del municipio que sean utilizados como lugares de
encuentro ciudadano en nuestro municipio y a s ean p ara |l a p arte c omercial, c ultural o
social.

- Mantener | os s itios d e en cuentro ¢ iudadano e n c ondiciones Optimas para que la
interaccion social sea armonica y e | desarrollo sociocultural tenga una infrae structura que
brinde bienestar y confort.

Linea de Accidn Institucional

4+ Mantener la P laza de F erias e n c ondiciones 6p timas de operacion para realizar
los eventos relacionados con esta actividad.

+ Mantener las instalaciones del matadero en condiciones higiénicasy locativas
aptas p ara e | sa crificio a nimal. Con instrumentacion a ceptado por autoridades
competentes para la manipulacion y transporte de la carne en canal hasta el sitio
de expendio.

4+ Cuidary m antenerel P arque P laza | nstitucional Custodio Garcia Rovira en
condiciones a ceptables c omo s itio d e e ncuentro ¢ iudadanoy s alad e recibo
Municipal.

4+ Cuidar y mantener el cementerio municipal como ultima morada del ser humano.

+ Disefiar y gestionar recursos para la adecuacion y modernizacién de la Plaza de
Mercado para que sea un lugar de inclusion y equidad en el ejercicio comercial.

4+ Conservacion y ad ecuacioén d el P alacio M unicipal p ara | a p restacion e ficiente y
oportuna de los servicios publicos y administrativos.




+ Diseflar y Gestionar recursos y para la modernizacién del
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polideportivo

convirtiéndolo en un sitio cubierto para la practica seguray masiva d el deporte

en el municipio.

4+ Cuidar y mantenerla Casa de la C ultura para que sea agradable y funcional

como sitio de encuentro sociocultural.

Desarrollo Programatico
Programa: Sitios de encuentro ciudadano en estado arménico.

Subprograma: SITIOS DE ENCUENTRO CIUDADANO EN ESTADO ARMONICO

Objetivo: Mantener los sitios de encuentro ciudadano en condiciones 6ptimas.

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Disefiar y gestionar recursos a través de un
proyecto para la adecuacion y modernizacién de la Plaza de
Mercado para que sea un lugar de inclusion y equidad en el
ejercicio comercial.

Indicador producto: Disefiar y Gestionar un proyecto.

Meta de producto: Mantenimiento Parque Plaza Institucional
Custodio Garcia Rovira como lugar de integracion sociocultural
del Municipio.

Indicador producto: Mantenimiento

Meta de producto: Conservacion y adecuacion del Palacio
Municipal para la prestacion eficiente y oportuna de los
servicios publicos y administrativos.

Indicador de producto: Conservacién y adecuacion.

Meta de producto: Mantener la Plaza de Ferias en condiciones
Optimas de o peracion p ara r ealizar | os e ventos r elacionados
con esta actividad.

Indicador de producto: Mantenimiento de la Plaza de Ferias

Meta de producto: Mantener y mejorar las instalacio nes d el
matadero en condiciones higiénicas y con normas sanitarias y
ambientales, locativasa ptas para el sacrificio anim al,
cumpliendo normas de autoridades del sector

Indicador de producto: M antenimiento d e | as instalacio nes
higiénicamente aptas.

Meta de producto: Dotar con instrumentacién, bienes y
servicios, aceptada por autoridades ¢ ompetentess egunl a
norma para la manipulacion y transporte de la carne en canal
hasta el sitio de expendio.

Indicador de producto: dotacion de instrumental autorizado.

Meta de producto: Mantenere | C ementerio M unicipal e n
Optimas condiciones como ultima morada del ser humano.
Indicador de producto: mantenimiento cementerio municipal
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Meta de producto: Disefiar y Gestionar recursos y para la
modernizacion de un sitio poli funcional municipal y/o centro de
ferias y exposiciones convirtiéndolo en un sitio cubierto para la
practica segura y masiva del deporte, la culturay la 0 1
integracion social en el municipio.

Indicador de producto: Disefio y gestidon para la
modernizacion de un sitio poli funcional municipal

Meta de producto: Cuidar y mantener la Casa de la Cultura
para que sea agradable y funcional como sitio de encuentro
sociocultural.

Indicador de producto: mantenimiento de casa de la cultura.

Responsable: Administracion Municipal - Secretaria de Planeacién Municipal

12. LINEA ESTRATEGICA N°3: MALAGA PRODUCTIVA COMPETITIVA
SOSTENIBLE Y SOLIDARIA

12.4. Descripcion y justificacion

El sistema e condmico d el M unicipio no s e pu ede s eparar d el c ontexto d epartamental y
nacional, caracterizado por laincidencia de la gl obalizacién, la modernizacién, la crisis
con Venezuela, el cambio climatico y las tecnologias de punta.

Las d ificultades que e nfrenta h oy e | municipio, e stan r elacionadas c on | a e xistencia de
una base productiva incipiente p ara en frentar | a ¢ ompetencia, e | a umento d el s ector
informal, una infraestructura e ntra nsporte yre dvia |de ficientes, altos grad osd e
informalidad comercial y ausencia de proyectos productivos.

Estos aspectos sumados a las huellas de la violencia se constituyen en retos que motivan
a di sefiar un a es tructura p roductiva ba sada e n 1 a e ducacién, | a venta de servicios y el
sector agro pecuarioy m icroy m edianamente e mpresarial f uerte, qu el e p ermita a |
municipio r etomar| as endad el de sarrolloy c¢ onvertirse en u nar egién competitiva,
especialmente, en |a busqueda d e | ainsercion e nlos mercado regional, departamental,
nacional e i nternacionalesy | a a traccién de la inversibn d e a Ilgunas s ectoresd el a
economia nacional.

12.5. Objetivo Estratégico

- Buscar la articulacién de los diferentes sectores de produccion del municipio para que
mediante la tran svesalizacion de las politicas p ublicas se logre impulsar la economia y se
pueda ser competitivo en el mercado global.

12.6. Sector: Econémico

Objetivo

Dinamizar la economia local mediante lav entad e s ervicios e ducativos, pu blicos,
culturales y comerciales, mas la pr ofesionalizacion d e s aberes, t rabajo e n e quipo,
diversificacion de cultivos, mejoramiento genético, p romocion d el turismo re gién y am or




por lo
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nuestro.

Lineas de Accién

+
+

Impulsar la creacion de asociaciones de pequefios y medianos productores.

Implementar p royectos encaminados af acilitar las| abores campesinas
agropecuarias p ara b eneficiara p equefiosy m edianos productores del sector
agropecuario con asistencia técnica mejoramiento genético, produccion lechera y
especies menores, para mejorar la actividad econdémica de nuestros campesinos.

Gestionar e implementar p rogramas de diversas clases de cultivos; huerta casera,
parcelas demostrativas cone Ifind em ejorarl ac alidadd ev idad el s ector
campesino.

Implementar y desarrollar cultivos de café en el municipio.

Implementar Unidades de emprendimiento, cooperativismo y asociatividad.

Realizar convenios interinstitucionales de pr omocion, e mprendimientos y
encuentros de p romocion y as istencia t écnica mercadeo y formas d e a sociacion
para la conformacion de pequefias microempresas agropecuarias.

Apoyar la implementacion distritos de riego y de innovacion tecnoldgica.

Cofinanciar y apoyar proyectos de desarrollo agropecuario, creando un centro de
acopio que sirva para la comercializacién de productos de la regién.

Desarrollo Programatico
Programa: Todos revitalizando el sector Agropecuario y los grupos asociativos.

Subprograma: CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS Y ASISTENCIA

TECNICA
Objetivo: Impulsarel d esarrolloag ropecuariode |m unicipio técnica y
organizativamente.
Metas / Indicadores de resultados Linea Meta

Base cuatrienio

Meta de producto:Fortalecer y apoyar asociaciones de
pequefios y medianos productores durante el periodo de
gobierno. 0 1
Indicador de producto: Numero d e as ociaciones creadas de
pequefos y medianos productores

Meta de producto: Disefiar un Programa de Desarrollo Rural
con E nfoque Territorial- PIDERT, qu e o0 bedezca a una vision 0
integral y compartida del territorio
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Meta de producto: Apoyary Beneficiar a pequefios y medianos
productores de | s ector agropecuario ¢ on a sistencia técnica,
durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: Numerod e p equefosy m edianos
productores a los que se les brinda asistencia técnica.

Responsable: Administracion Municipal — Secretariade Desarrollo Social

Subprograma: INCENTIVOS, ASESORIA TECNICA Y CAPACITACION

Objetivo: Desarrollar habilidades en el manejo de la economia del sector primario entre

su habitantes con el objeto de mejorar su productividad.

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Brindar4 c apacitaciones en a lianzas
estratégicas con el SENA y un iversidades de asistencia técnica
y seguimiento al ideress obret écnicas de m ejoramiento
geneético en ganado doble propdsito y en especies menores; en
campos de produccion pe cuariay a gricolac on pr incipal
importancia e nes tudiod es uelosy pl anes s anitarios para
mejorar la actividad econdmica de nuestros campesinos.

Indicador de producto: No. De capacitados, con a sistencia
técnica y seguimiento en técnicas de mejoramiento de la raza,
produccion lechera en especies menores, ganado vacuno, para
mejorar la actividad econémica de nuestros campesinos.

Meta de producto: Implementar un programa de capacitacion
para el incremento de la productividad rural
Indicador de producto: Programa implementado

Meta de producto: Gestionar e implementar 1 programa anual
de diversas clases de cultivos, como frutales, huerta casera con
el fin de mejorar la calidad d ev idad el s ector c ampesino
durante el periodo de gobierno

Indicador de producto: N° de programas o cultivos
implementados

Meta de producto: Implementar Unidades de emprendimiento,
cooperativismo y asociatividad.

Indicador de producto: Numero deU nidadesd e
emprendimiento, cooperativismo y asociatividad conformada

Meta de producto: Elaboracién de 4 p royectos productivos en
agricultura, fruticultura, conpa rcelasd emostrativas;
mejoramiento d e p raderas, Huerta casera; inseminacion vy
mejoramiento genético de razas d e ganado b ovino durante e |
periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de proyectos elaborados

Meta de producto: Tecnificar parcelas demostrativas en
convenios con el SENA en diferentes cultivos para fomentar el
desarrollo agricola del municipio durante el cuatrienio.
Indicador de producto: No. de parcelas demostrativas
tecnificadas en dife rentes cultivos para fo mentar el desarrollo
agricola en el municipio.
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Meta de producto: Realizar eventos de promocion de
emprendimientos rurales

Indicador de producto: Numero de eventos y encuentros de
promocion del emprendimiento apoyados

Meta de producto: Capacitara 5 0j évenesd urantee |
cuatrienio en tecnificaciéon de cultivos, asistencia técnica
mercadeo yf ormas de as ociacién p aral a c onformaciénd e
pequefias microempresas agropecuarias en c onvenios con e |
SENA.

Indicador de producto: No. de jovenes capacitados en
tecnificacion de cultivos, asistencia técn ica e n m ercadeo, y
formas de asociacién para la conformacion de pequefas
microempresas agropecuarias en convenios con el SENA.

50

Meta de producto Apoyar un proyectopara la implementacion
de nuevas hectareas de riego por goteo y/ o sistemas de riego.
Indicador de producto: Numero d e h ectareas n uevas c on
riego establecidas

Meta de producto: Apoyarpr oyectosd ei nnovacién
tecnologica

Indicador de producto: Numero d e proyectos de i nnovacion
tecnologica apoyados

Meta de producto: Apoyar 1 evento de integracion campesina
por afo

Indicador de producto: Numero de eventos o certamenes de
integracion agropecuaria ap oyados

Meta de producto: Apoyarin iciativasp roductivas de
Integracién local y /o R egional A gro-empresarial € n ¢ onvenio
con el SENA

Indicador de producto: Numero de iniciativas productivas de
Integracién local y/o Regional Agro empresarial apoyadas

Meta de producto: Gestionar estudios factibilidad para
proyectos de desarrollo agropecuario

Indicador de producto: N° Estudios factibilidad para proyectos
de desarrollo agropecuario ge stionados

Meta de producto:Elaborar e implementar planes y estrategias
enp rogramass anitariospa raz onal ibred e brucelosis,
tuberculosis entre otros.

Meta de Producto: Ha cerlo s Dise fios y p royecto para la
construccion de un Centro de Acopio Regional.
Indicador de producto: N° de disefios construidos.

Meta de producto: Cofinanciar maquinaria agricola para
tecnificar la tierra tractorable y los proyectos productivos.
Indicador de producto: N° demaquinaria cofinanciada.

Meta de producto: Gestionar yapoyar un proyecto de manejo
de cercas vivas e nloslin deros de lasfin cas con material
nativo y/o frutales para mitigar el cambio climatico y tener un
sistema pastoril y agricolaprotegido.

Indicador producto:N° de proyectos gestionados y apoyados.
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Meta de producto: Gestionar y apoyar un proyecto de
capacitacion 'y procesamiento de alimentosd ondes e
aprovechen los productos de cada sector y sean una fuente de
consumo mediante un taller moévil como medio de aprendizaje 0 1
y motivacion de emprendimiento durante el cuatrienio.
Indicador de producto: N °d ep royectos g estionados y
apoyados

Responsable: Administracion municipal en convenio con entidades publicas y
privadas.

12.7. Sector: Promocion del Desarrollo

Objetivo:

Promover el desarrollo econdmico d el municipio, mediante alianzas e stratégicas, con el fin
de que de forma articulada y en equipo se di namice la ec onomia y s e p otencie la
educacioén, lo s servicios, e | turismo, co mercio y e | sector agropecuario como fuentes de
desarrollo local sostenible.

Lineas de Accidén

+ Promover e Incrementar el empleo en el municipio mediante alianzas e stratégicas
con el sector publico y privado.

+ Implementar estrategias de estimulos tributarios a los empresarios que reactiven
la economia y generen empleo al proceso productivo y competitivo de los sectores
econémicos, con el apoyo del Honorable Concejo Municipal.

+ Promover la participacion y realizacion de empresarios locales en eventos
comerciales

+ Impulsar la capacitacion en servicios integrales empresariales

+ Incentivar mediante la cofinanciacion, capital semilla y banco de oportunidades |a
creacion de microempresas en diferentes sectores de la economia local.

+ Encubar empresas de Tecnologia con capital Fomento y fuentes de financiacién
publica y privada.

Desarrollo Programatico:
Programa: DESARROLLO EMPRESARIAL Y SOCIAL COMUNITARIO

Subprograma: SECTOR PROMOCION DEL DESARROLLO Y DESARROLLO
SOCIAL COMUNITARIO
Objetivo: Promover asociaciones y concertar al ianzas es tratégicas pa ra a poyar e |
desarrollo em presarial € ind ustrial y socia | co munitario de | m unicipio. En  general
promover t odas | as ac tividades ge neradoras de empleo; promover capacitaciones,
apropiacion tecnoldgica avanzada y asesoria municipal.
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Metas / Indicadores de resultado

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado: Incrementar la tasa de ocupacién
dejovenes que estan entre los 18afos y los 35 afios en un 10%
en el Municipio de M alaga mediante | a c reacidon de u nidades
productivas y grupos asociativos.

Indicador de producto: % de aumento en
ocupacién del Municipio.

la Tasad e

ND

10%

Meta de resultado: Aumentaren 10% | a poblacién mayor de
18 afos capacitados y estructurados en diferentes actividades
del sector economico para el manejo y desarrollo del empleoy
el ingreso, para pasar del 10 al 20% de cobertura.

Indicador de resultado:Numero de habitantes mayores de 18
afos capacitados en diferentes areas del sector econémico.

10%

20%

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Implementar estrategias de estimulos
tributarios a los empresarios q ue r eactiven| a ec onomiay
generen em pleo a | p roceso pr oductivoy ¢ ompetitivo de los
sectores ec onoémicos, ¢ on el ap oyo del Honorable Concejo
Municipal durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de estrategias implementadas.

Meta de producto: Apoyar e incentivar con estimulos
tributarios proyectos productivos de pequefa y mediana
industria que generen mas de cinco empleos directos.
Indicador de producto : N° de proyectos apoyados

Meta de producto: Apoyar proyectos productivos de pequefa
y mediana empresa artesanal de discapacitados q ue ge neren
cinco o mas empleos directos para discapacitados con
estimulos tributarios.

Indicador de producto: N° de proyectos a poyados pa ra
discapacitados

Meta de producto: Apoyar un proyecto a nual de desarrollo
comunitario y participacion social en alianza con el SENA.
Indicador de producto: N° de proyectos apoyados.

Responsable: Administracién Mun icipal - secretaria de desarrollo social y econémico

Subprograma: SECTOR COMERCIAL PARA LA SOSTENIBILIDAD Y EL

DESARROLLO

Objetivo: Apoyar y promover el Desarrollo comunitario y comercial de las empresas

mediante procesos de mercadeo y redes de negocios

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de producto: Promover la participacion y realizacion de
empresarios locale s en eve ntos co merciales, artesanales y
turisticos. 0 1

Indicador de producto. No. de eventos promovidos
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Meta de producto: Promoveru nev entog astrondmico,
artesanal, tu risticoy cultural como medio de desarrollo
comercial y sociocultural del municipio convirtiéndolo en una
fiesta institucional y Vitrina Comercial.

Indicador de producto: N°de e ventos cu lturalesy vitrinas
comerciales promovidas

Responsable: Secretaria de Desarrollo Econémico y Social

Subprograma: DESARROLLO EMPRESARIAL INTEGRAL

Objetivo: Promover servicios inte  grales em presarialesa travé s de rutas de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial a través de escenarios que atiendan las
necesidades del sector rural y urbano

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Beneficiar a 50 personas con capacitacion
en servicios integrales empresariales

Indicador de producto: No. de Beneficiarios capacitados y con 0 50
Asistencia técnica

Meta de producto: Incentivar mediante estimulos tributarios la
creaciond e m icroempresas en di ferentess ectoresde |la
economia durantee |c uatrienio. ElI Concejo M unicipal
reglamentara los estimulos mediante Acuerdo Municipal. 0 1
Indicador de producto: No.d e microempresas c readas e n
diferentes sectores d e | a economia, incentivadas mediante la
cofinanciacién durante el cuatrienio

Responsable: Administracion Municipal - Secretaria de Desarrollo Social y
Econdmico

Subprograma: ACCESO A FUENTES DE FINANCIACION PARA EL IMPULSO
EMPRESARIAL

Objetivo: Beneficiar a emprendedores, pequefios y medianos empresarios con
créditos, ca pital se milla, cap ital d e fo mento p ara la soste nibilidad y co mpetitividad de
Sus empresas.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto:Adelantar ante la banca, S ENA, G obierno
Nacional, D epartamental, e mpresa pr ivada acciones pa ra la
financiaciéon de planesd en egociov iablesd el os
emprendedores@ m alaguefios. 0 1
Indicador de producto: No.De accionesr ealizadas p ara
planes de negocios financiados

Meta de producto: Ayudar a tramitar los recursos para
encubar 1 e mpresa regional c on Tecnologia d e pu ntac on
capital Fomento para las ostenibiidady c¢ ompetitividad 0 1
empresarial.

Indicador: No. de Empresas Encubadas
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Meta de producto: Ayudar a tramitar mediante un proyecto los
recursos para encubar proyectos productivos con Tecnologia
de punta y capital Fomento Fonade — Convocatorias Internas 3 0 1
X1 SENA.

Indicador: No. de proyectos productivos encubados
Responsable: Administracion Municipal - Secretaria de Desarrollo Social y
Econdmico — Alianzas estratégicas.

12.8. Sector: Gestion y Promocion de empleo en el municipio

Objetivo
Unirlaa cademia,lase mpresas d e bien esy servicio s, e mpresarios, co merciantes
gremios, A utoridades Eclesiastica s, civile s, militares y la a dministracion Municipal con el
propésito d et razar| ineamientos q ue no s pe rmitan p romocionara M alaga con un
marketing y crear condiciones de competitividad para el desarrollo de la economia local y
la generacién de empleo.
Lineas de Accién

+ Mejorar el nivel de acceso a la demanda de empleo existente en el Municipio.

4+ Motivar la creacion de una bolsa de empleo en el municipio.

+ Cofinanciar 2 p royectos d e d esarrollo m unicipal p resentados por la ¢ omunidad
que generen desarrollo y empleo en el municipio durante el cuatrienio.

+ En convenio interinstitucionales (SENA) capacitar Jovenes y jo vencitas e n cursos
dei nformatica A vanzada, C ontabilidad, M odisteria, peluqueria y belleza,

Panaderiay reposteria, marroquineria y bisuteria con el fin de p repararlosy
hacerlos competitivos laboralmente.

Desarrollo Programatico

Programa: DESARROLLO DE LA ECONOMIA LOCAL

Subprograma: GESTION Y PROMOCION DE EMPLEO MUNICIPIO DE MALAGA
Objetivo: Crear condiciones de competitividad para el desarrollo de la e conomia local
disefiando e i mplementando un a e strategia qu e d inamice | a de manda y oferta de
empleo en el Municipio.

Metas / Indicadores de Resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Mediante un proyecto mejorar el nivel de
acceso a la demanda de empleo existente en el Municipio
Indicador. Nivel de acceso a lo demanda de empleo
Responsable: Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: IMPLEMENTAR SISTEMA DE INFORMACION Y REDUCIR LA TASA
DE DESEMPLEO EN NUESTRO MUNICIPIO MALAGA
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Objetivo: crear un sistema de informacion oportuno, permanente, confiable y
actualizado sobre la demanda vy la oferta del empleo de la ciudad.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Motivarla ¢ reacidond eun a bolsa de
empleo desde el emprendimiento en el municipio.

Indicador de producto: Bolsade E mpleo construida e 0 1
implementada

Responsable: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social

12.9. Sector: Turismo

Objetivo
Promover el turismo natural, paisajistico (ecoturismo) de nuestra regién como un renglén
importante de desarrollo economico y sociocultural sustentable para el municipio.

Lineas de Accién

+

Fomentar programas de recuperacion, adecuacién m onitoreoy c¢ ontrold e
escenarios naturales y sitios patrimoniales de uso comun con el fin de fortalecer
la politica del turismo en el Municipio.

Fortalecer la o ferta turistica de | municipio mediante el apoyo y la formulacion de
planes estratégicos tu risticos re gionales acorde conla politica turistica
departamental y nacional.

Fortalecer e incentivar la vinculacion y organizacion de la comunidad ubicada en
los sitios de interés turistico.

Apoyar al Consejo M unicipal de Turismo mediante | a elaboracién de proyectos
para incentivar el desarrollo turistico del municipio.

Gestionar proyectos C ulturales p ara c onvertir a la ciudad en un s itio ed ucado,
limpio, agradable, turistico y productivo.

Promocionar los diferentes sitios turisticos del municipio a través de los diferentes
medios de comunicacion local con programas institucionales

Contribuir y apoyar con el mejoramiento de los caminos reales del municipio para
convertirlos en senderos ecologicos Y turisticos.

Desarrollo Programatico

Programa: PROMOCION DELTURISMO LOCAL Y REGIONAL

Programa: MALAGA Y LA REGION UN CENTRO TURISTICO PARA SANTANDER,

COLOMBIA Y EL MUNDO
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Objetivo: Promover el turismo local y regional como una actividad econdmica que tiene
la capacidad d e g enerar em pleoy de c ontribuir a | d esarrollo e conémico, s ocial, y

ambiental que tiene el municipio de Malaga.

Metas / Indicadores de Resultados Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de producto: Establecimiento de un esquema estratégico
con las entidades competentes y la comunidad para desarrollar
programas de recuperacion, adecuacion monitoreo y control de
escenarios naturales y sitios patrimoniales de uso comun en la 0 1

cadena del turismo.
Indicador de producto:
establecidos

N°d ee squemas estratégicos

Responsable: Administracién Mun icipal — SENA - Consejo Municipal de Turismo

Secretaria de Desarrollo - empresa privada.

Subprograma: PROMOCION TURISTICA

Objetivo: Promover el desarrollo turistico a través de una propuesta que vincule a la

comunidad interesada en dar a conocer el potencial turistico de la region.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Promovery f ortalecere nun1 0% 1 a

vinculacion y or ganizaciond el a comunidad ub icada e n los 59 15%

sitios de interés turistico pasando de 5% al 15%. ° °

Indicador de resultado: N° porcentaje de vinculacion

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Gestionar ante el s ector ac adémico 1

propuesta de formacion en el desarrollo turistico de la region. 0 1

Indicador de producto. N° de propuestas gestionadas.

Meta de producto: Fomentar el turismo en el M unicipio de

Malaga institucionalizando un proyecto sociocultural en la mitad

de afio, con el objetivo de incrementar el turismo regional. 0 4

Indicador producto: N° de proyectos de fomento de turismo

realizados.

Meta de producto: Levantar un inventario integral de la parte

turistica del Municipio. 0 1

Indicador de producto: N° de inventario levantado

Meta de producto: Apoyo al Consejo M unicipal de Turismo

mediante la e laboracién de u n pr oyecto pa rai ncentivar e | 0 1

desarrollo turistico del municipio.

Indicador de producto: N° de proyecto proyectados

Meta de producto: Gestionar un proyecto c ultural ciudadano

parac onvertira | ac iudaden un s itio educado, limpio, 0 1

agradable, turistico y productivo durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de proyectos realizados:

Meta de producto: Promocionar los sitios turisticos del

municipio de Malaga através de los diferentes medios de 0 1

comunicacién local con 1 programas institucionales
Indicador de producto: N° de programas
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Meta de producto: Apoyo a la formulacién e implantacion de
rutas turisticas que complementen vy diversifiquen la actual

oferta turistica del Municipio. 0 1
Indicador de producto: Numero de rutas turisticas en
funcionamiento

Meta de producto: Contribuir y apoyar con un proyecto de
adecuaciéon y mejoramiento de los principales caminos reales
del municipio para convertirlos en senderos ecologicos y 0 1
turisticos

Indicador de producto: N° de proyectos realizados

Meta de producto: Implementar c on a lianzas sectoriales un
plan integral d e m edios d e c omunicacion p ara | a pr omocién
turistica del municipio a nivel departamental, nacional e 0 1
internacional. Con las siguientes etapas, disefio, pu blicacién e
implementacion.

Indicador: N° de planes integrales de medios alcanzados.

Responsable: Administracién m unicipal — Empresa privada

12.10. Sector: DESARROLLO COMUNITARIO
Objetivo

Promover la participacion comunitaria con el pr opésito d e de sarrollar pr ocesos d e
inclusion y participacion en el desarrollo arménico del municipio.

Lineas de accion
+ Fomentar programas de participaciéon comunitaria
Contribuir al fortalecimiento del desarrollo comunitario
Apoyar proyectos de educacion y promocion de las JAC del municipio

Promocionar y apoyar proyectos productivos de grupos comunitarios

- + + ¥

Gestionar la profesionalizacion de saberes de los diferentes grupos asociativos
del municipio en alianza con instituciones publicas y privadas.

Desarrollo programético

PROGRAMA PROMOCION DE LA CAPACITACION PARA EL EMPLEO EN EL
MUNICIPIO DE MALAGA

Objetivo: Crear condiciones de competitividad para el desarrollo de la economia local.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Promover 4 talleres de formacion y
capacitacion empresarial al asJ ACc omom edios de
divulgacién y socia lizacion comunitaria con el fin d e p romover
el empleo durante el cuatrienio.

Indicador de producto. No. de talleres ejecutados.
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Meta de producto: Promover unp royectoan uald e
profesionalizacion de s aberes como u n medio p ara hacer las
cosas con analisis de costos, tecnologia, calidad y marca para
ser exitosos.

Indicador de producto. No. de proyectos de desarrollo.

Meta de producto: Capacitar a 50 jévenesr uralese nel
manejo de cultivos h idropoénicos, a gricultura | impia; t rabajo
asociativoy m ercadeo p ara qu e sean competitivos. Incluidos
victimas, poblacion en estado diferencial,, red unidos

Indicador de producto: N° de jévenes capacitados.

200

Meta de producto: Gestionary ap oyar 4 p rogramasd e
participacién co munitaria apoyados por losm ediosd e
comunicacion locales.

Indicador de producto. No. de proyectos de desarrollo.

Meta de producto: En alianzas estratégicas capacitar a 100
Jovenesy j ovencitas po raf oen c ursos de participacion
comunitaria y desarrollo local.

Indicador de producto: No. de jévenes capacitados.

400

Meta de producto: Capacitar a 50 jovenes en el manejo de
proyectos comunitarios.
Indicador de producto: N° de jévenes capacitados.

200

Meta de producto: Capacitar 50 madres cabeza de familia en
proyectos comunitaritos de seguridad alimentaria.

Indicador de producto: N°d e m adres c abeza de f amilia
capacitadas

50

Meta de producto: En convenio con el SENA capacitar a 1 00
Joévenes y jovencitas po ra fioen ¢ ursosd ei nformatica
Avanzada, Co ntabilidad, Mod isteria, alta costura,
mantenimiento d ec omputadores, e lectrodomeésticos
peluqueriay belleza. Panaderia y r eposteria, marroquineria y
bisuteriaco ne |fin d e pre pararlosy h acerlos competitivos
laboralmente.

Indicador de producto: No. de jovenes capacitados en cursos
de informatica avanzada, contabilidad, modisteria, peluqueria y
belleza y demas con el fin de prepararlos y hacerlos
competitivos laboralmente.

400

Meta de producto: Capacitar 5 0 maquiladores e n Zapateria
Marroquineria y confecciones.
Indicador de producto: N° de maquiladores capacitados

0

50

Responsable: Administraciéon Municipal Secretaria de Desarrollo - alianzas

estratégicas

13. LINEA ESTRATEGICA N°4: MALAGA INTEGRADA CON LA REGION Y LA

PARTE EXTERIOR

13.4. Descripcién y justificacion

El d esarrollo d e Malaga se en cuentra i ntimamente | igado al acontecer de laregién, el
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paisy el m undo. A vanzare n este p roceso exige que | a A dministracion asuma el
liderazgo y promocion de un proyectod ei nternacionalizacién ¢ ompartidoa nivel
municipal y regional, basado en la articulacion interna y externa de procesos econdmicos,
sociales, politicos y culturales.

Mediante la internacionalizacién se busca que la region, interviniendo sobre su territorio,
instituciones y cultura, profundice su pa rticipacion en los flujos g lobales de c apitales,
productos, servicios, co operacién, con ocimiento y re laciones m ulticulturales, a celerando
asi la obtencion de su objetivo sea materia de desarrollo.

De esta manera, facilitar la participacion de la ciudad en las discusiones relacionadas con
los procesos de integracion econdmica y fisica; prestando para ello especial atencion a
las g estiones que permitan av anzar e nla ejecucién de los proyectos de infraestructura
vial que favorezcan la conectividad internacional.

13.5. Objetivo Estratégico

- Desarrollar politicas que ordenen y dignifiquen el habitat, y que h agan de Malaga, un
municipio que funcione plenamente, es decir, ¢ onectado en t oda s ui nfraestructura.
Conectado con el desarrollo ylainte gracion socia |, in terconectado con lo s se rvicios
publicos, permitiendo de esta manera las co municaciones fisicas y virtua les al se rvicio de
la comunidad.

13.6. Sector: vias

Objetivo

Buscar de manera articulada mejorar las condiciones de transitabilidad y movilidad a los
habitantes del municipio para garantizar el transporte del sector productivo y poblacion en
general.

Lineas de Accion

+ Incrementar y mantener en estado de transitabilidad |as vias terciarias y urbanas
del municipio.

+ Aplicar el manual normativo y legal de transito a la poblacién malaguefa.

4+ Aumentar| ac oberturad ek ildometrosd el ar edv ialt erciaria. mantenidos y
mejorados para pasar del 60% al 80% de kms en condiciones de transitabilidad.

+ Realizar Construcciéon y mantenimiento en las vias rurales terciarias del municipio
( veredas sectores)

4+ Construccidon y mantenimiento de la malla vial urbana.

+ Mantenimiento y adecuacién de las tres entradas al municipio.

+ Presentar proyectos y cofinanciar p ara la a dquisicion de maquinaria y eq uipo
pesado, para el fortalecimiento y mejor desempefio de las actividades de

mejoramiento de la malla vial durante el periodo de gobierno.

4+ Realizar | a sefalizacion de transito de la ciudad e implementar nuevas sefiales de




transito.

4+ Recuperacion, control, manejo y seguimiento del espacio publico.

+ Mejoramiento y adecuacion del aeropuerto jeronimo de aguayo.
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+ Realizar la gestion linea comercial aérea para mejorar la conectividad aérea de la

region.

Desarrollo programaético

Programa: MEJORAMIENTO DEL TRANSITO Y LA MOVILIDAD

Subprograma: CONECTIVIDAD VIAL PARA SER COMPETITIVOS

Objetivo: Mejorar las con diciones de t ransitabilidad y movilidad a | os ha bitantes d el
municipio para garantizar el transporte del sector productivo y poblacién en general.

Metas / Indicadores de Resultado y producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado: Mantener el 20 % d e | os 3 4.5 k ildbmetros
linéales de redes urbanas del municipio.
Indicador de resultado: %= Kildbmetros de red vial urbana a la
que se le garantiza mantenimiento/ Numero Kildmetros red
urbana existentes en el municipio) x 100

20%

Meta de resultado: Aplicar el m anual no rmativoy legal de
transito dandolo a conocer al 100% de la poblacion malaguefia
por los medios de comunicacién institucional durante el periodo
de gobierno.

Indicador de resultado: Porcentaje de conocimiento del
manual normativo de transito en la poblacién malaguefa.

ND

100%

Meta de producto: Mantener en estado de transitabilidad 61.1
kilbmetros linéales de redes terciarias.

Indicador de producto: Numerode Kilom etrosre d vial
terciaria construidos y n° de Kms con mantenimiento vial.

61.1

61.1

Responsable: Administracion Municipal - Secretariade Planeacién — Transito

Subprograma: CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO

INFRAESTRUCTURA VIAL

Objetivo: Brindar condiciones de acceso y transitabilidad a |os diferentes lugares a los

habitantes del municipio.

Metas / Indicadores de resultado y producto Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Fortalecer en un 50% la sefalizacion de
transito de calles y carreras de la ciudad con el fin de evitar
accidentes y tener seguridad en la ciudad durante el periodo de 20% 80%

gobierno
Indicadorde resultado: N° de senalizacion realizada.
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Meta de resultado: Recuperacion, control, y manejo del 50%
del espacio publico durante el periodo de gobierno.

Indicadores resultado: N° porcentaje de recuperacién control
y manejo

10%

60%

Meta de producto: gestionary r ealizarla Con struccion y
mantenimiento d e 2 o bras de arte por afio en las vias rurales
terciarias del municipio.

Indicador de producto: No. de obras de ar te construidas y
mantenidas en las vias rurales terciarias del municipio

Meta de producto: Gestionar y ap oyarla pavimentacionde
1000 m etros lineales X6 m etros d e a ncho = 60 00mts2 de
pavimentacion e n e | ¢ asco u rbano de | m unicipio d urante el
periodo de gobierno.

Indicador de producto: No.D e m etros de p avimentacion
construidos en el casco urbano del municipio.

6000mts2

Meta de producto: Realizar el mantenimiento en 61.1 Km. de
la red terciaria de las 9 veredas del municipio, durante el
periodo de gobierno.

Indicador de producto. N° de km 61.5 Km. mantenidos

6.1.1 km

61.1km

Meta de producto: Gestionar y construir 500 Metros de placas
huellas en las vias rurales. Durante el periodo de gobierno.
Indicadores de producto: N° metros construidos.

500

Meta de producto: Realizar el mantenimiento de 1.000 Metros
lineales X 6 m etros de ancho de vias del casco urbano, para
mejorar la conectividad e n e | municipio d urante el periodode
gobierno.

Indicadores de producto: N° de km de pavimento.

1.000ML

Meta de producto: Gestiona ante Invias el mantenimiento y
adecuacién de las tres entradas principales al municipio.
(Bogota — Malaga; Cucuta — Malaga y Bucaramanga — Malaga)

Indicadores de producto: Entradas con mantenimiento.

Meta de producto: Elaboracion de un proyecto para la
adquisicion de m aquinariay eq uipope sado,pa ra el
mantenimiento de | am allav ial de | m unicipio. D urante el
periodo de gobierno.

Indicadores de producto: N° proyecto elaborados

Meta de producto: Realizaran ualmente m antenimiento,
limpieza de canales de evacuacion y adecuaciéon peatonal d el
aeropuerto jerénimo de aguayo durante el periodo de gobierno.
Indicadores: N° de m antenimientos r ealizados a | aeropuerto
Jeronimo de Aguayo

Responsable: Administracion Municipal —Secretaria de Planeacién

13.7. Sector: Conectividad alas redes de negocios

Objetivo

Garantizar el ac ceso al c onocimiento de cienciay tecnologia y su utilizacion mediante

alianzas estratégicas y puntos de conectividad.

Propiciar acciones y escenarios

institucionales con e | fin de mejorar la p roductividad y competitividad de los procesos
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econémicos, sociales y ambientales del municipio.
Lineas de Accidn

+

Impulsar el ni vel d e i nversion pu blicay p rivada e n a ctividades d e ¢ iencia,
tecnologia e innovacion

Formular y ejecutar e | Plan Estratégico de Cienciay Tecnologia el nnovacién
dentro del marco del Gran Acuerdo Social.

Disefiar y ejecutar programas de apoyo para la implementacion de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las pymes

Implementar un programas de ciencia, tecnologia e i nnovacion en las Instituciones
de educacién basica y media publicas.

Crear un modelo de atencidony as esoramiento al em prendimiento d e ba se
tecnoldgica para su articulacion con el fondo nacional C olciencias o fondo de
capital de riesgo.

Desarrollo programatico

Programa: CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD

Programa: GESTION DEL CONOCIMIENTO

Objetivo: Garantizar el a cceso al con ocimiento de cie ncia y tecn ologia y su utilizacién.
Propiciando acciones y escenarios institucionales con el fin de mejorar la productividad
y competitividad de los procesos econdmicos, sociales y ambientales del municipio.

Metas / Indicadores de Resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado: Gestionar mediante u np royectol a
inversion publica y privada ena ctividades de ciencia,
tecnologia e innovacion 0 1
Indicador de resultado: Inversién p ublicay p rivadae n
actividades de ciencia, tecnologia e innovacion

Responsable: Administracién Municipal - Secretariade desarrollo social

Subprograma: GESTION Y FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO

Objetivo: Crear un a es tructura p ara | a a rticulacion i nstitucional d e la cooperacion,
planificacién, s eguimiento, ev aluacién y control de |a gestion del conocimiento, donde
participen la aca demia, e | se ctor prod uctivo, la socied ad civil, y lid erada po rla
administracion Municipal.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto :Formular y ejecutar el Plan Estratégico de
Ciencia y Tecnologia e Innovacion dentro del marco del Gran
Acuerdo Social 0 1
Indicador de producto: No. de Plan Estratégico de Ciencia y
Tecnologia e Innovacién

Meta de producto :Conformar el comité de Ciencia; tecnologia
e Innovacion 0 1
Indicador de producto: No. de Comité Conformado
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Responsable: Administracion Municipal |

Subprograma: GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION PARA LA
COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO Y LA REGION DE LA PROVINCIA DE GARCIA
ROVIRA.

Objetivo: Establecer los mecanismos de apoyo a los procesos de investigacion,
innovacion y desarrollo tecnoldgico como estrategias para el fortalecimiento competitivo
de las micro, pequefas y medianas empresas del municipio de Malaga, apoyado en el
uso eficiente de las fuentes alternativas de energia, recursos naturales y la tecnologias
de la informacién y las comunicaciones.

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de producto: Disefiar y ejecutar el programa de apoyo
para la implementacion de las tecnologias de la informacién y
las comunicaciones en las pymes

Indicador de  producto: Programa e structurado e 0 1
implementado

Meta de producto: Crearun m odelod eat enciény

asesoramiento al e mprendimiento de base tecnoldgica 0 1

Indicador de producto: Modeloes tructurado e
implementado

Meta de producto: Implementaru np rogramad e c iencia,
tecnologia e i nnovacion e nl as 5 | nstituciones d e e ducacion
basica y media 0 5
Indicador de producto: Programa paral ac iencia,| a
tecnologia y la innovacién implementado

Meta de producto: Gestionar y apoyar 2 talleres anuales de
conectividad y manejo de las TIC con el fin de tener alternativas
de negocio en el cuatrienio.

Indicador de producto. N° de talleres gestionados
Responsable: Administracion Municipal — Secretaria de Desarrollo Social

14. LINEA ESTRATEGICA N°5: MALAGA DE TODOS Y PARA TODOS
GOBERNABLE Y PARTICIPATIVA

14.4. Descripcion y justificacion

Para que el Desarrollo Humano Integral sea una realidad que se construye dia a adia, es
necesario trabajar hacia la solucién de los problemas. La administracion publica tiene el
reto de h acerde | a a signaciény a bastecimiento d e b ienesy s ervicios p ublicos un a
amalgama que sirva de pdécima para curar las brechas sociales.

Una de las estrategias es gastar bien, bajo los principios del Buen Gobierno, significa dar
cumplimiento de manera sostenible, eficiente y efectiva a los objetivos para los cuales son
destinados | os r ecursos. E sto i mplica ev aluary a signarr ecursos d e manera que la
productividad y la eficiencia se co nstituyan en criterios principales y activo s del analisis y
lat omad e de cisionesy, d ee staforma hacer de Malaga una c iudad gobernable y
participativa, en donde todos los ciudadanos y ciudadana cuenten con las oportunidades
para mejorar sus condiciones de vida.
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Se hace necesario establecer reglas de juego claras sobre la transparencia, la equidad y
la manera co mo se toman las decisiones d e interés publico. Pa ra Hac er un a ciudad
Gobernable, estas reglas deben ser conocidas y ac eptadas por todos y todas c omo
principios que r egulan los esfuerzos del Estadoy la ciudadaniaenel manejo delos
grande retos q ue debemos e nfrentar. Es graciasa ellas, q ue p odemos sortear las
diversas ten siones y co nflictos, ce rrandole e | espacio al ejercicio in teresadod el a
politiqueria y la corrupciéon que generan violencia.

La ciudadaniay sus organizaciones, deben asumir la responsabilidad de aportar en el
mejoramiento de | as ¢ ondiciones d e v ida, ¢ on s us i magenes, sus proyectosy sus
acciones. La participacion fortalece nuestra capacidad de articularfuerzas, de tal manera,
que se f ortalece e | capital social, gra cias a |t rabajo ¢ onjunto e ntree | Estadoy la
ciudadania, lo que significa s er una sociedad Participativa. La participacion es un factor
esencial e n e | pr oposito d econstruir u n e ntorno a gradable, f uncionaly u na gestion
transparente de los asuntos y los dineros publicos.

En este sentido, los principios orientadores para promover el ejercicio del buen gobierno
enl abu squedad e la conservacion y modernizaciéon d e | os bi enes de | e stado ¢ on
eficiencia y eficacia administrativa son:

o Responsabilidad en el cuidado y conservacion de los bienes materiales e inmateriales
del Municipio.

e Transparencia, enfocada hacia el fomento de mecanismos d e rendicién de cuentas.

e Gestidn publica efectiva, que comprende programas para la innovacion y eficiencia y
los programas estratégicos para el buen gobierno — gestion juridica publica, gestion
de activos del estado, contratacion publica, entre otros.

e Vocacion por el servicio publico, apoyando acciones para modernizar las politicas de
empleo publico y fortalecimiento del sector administrativo de la funcion publica.
Participacion y servicio al ciudadano

e Lucha contra la corrupcion.

14.5. Objetivo Estratégicos

Promover la conservacion de los b ienes m ateriales e inm ateriales y suscitar que la
gestién publica municipal sea prenda importante en el proyecto Malaga de todos y para
todos como un g obierno con p erspectiva de derechos, enfocada ala satisfaccion de
bienes y servicios. Ofrecidos con mecanismos de interlocucién con eficaces y modernos
sistemas de informacion, garantizando oportunidad, transparencia, calidad y probidad en
Su ejercicio.

- Divulgar por los medios de comunicacion |as acciones de |la administracién como medio
de transparencia en el manejo de los bienes del municipio que son sagrados. Rendir los
informes en acto de rendicion de cuentas enla p aginainstitucional y los mediosde
comunicacién locales.

14.6. Sector fortalecimiento institucional

Objetivo
Mantener los b ienes materiales del Municipio en 6 ptimas condiciones de operacion e
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implementar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion que le
permitan al a administracion m ejorar s u gestion y a decuar su estructura administrativa
para el desarrollo eficaz de sus competencias buscando la eficacia, eficiencia, celeridad y
transparencia en sus actuaciones.

Lineas de Accién

+

+

Conservar y mantener | os bienes m ateriales e i nmateriales del M unicipio c omo
lugares de encuentro sociocultural.

Adquirir un vehiculo ¢ omo mediod e movilizacién, pre sencia a dministrativa,
informacion y comunicacion.

Disefar e implementar sistemas de informacion integral para la administracion
municipal.

Posicionar una imagen positiva de la administracion municipal mediante la
modernizar de los sistemas de comunicaciones internos y externos.

Aumentar los ingresos corrientes correspondientes a recursos propios con el fin de
tener una mejor eficiencia fiscal.

Mejorar la posicion en el ranking nacional actual para estar entre los 300 primeros
municipio.

Mejorar la posicion en el ranking departamental actual para pasar a figurar entre
los 20 primeros municipios.

Realizar rendiciones publicas de cuentas en cumplimiento del Plan de Gobierno y
las politicas de Buen Gobierno.

Publicar y brindar la informacién correspondiente sobre losp rocesosd e
contratacion del municipio y en todas sus fases, a través de la pagina web.

Mejorar el sistema de seguimiento a la informacion contractual del Municipio.
Crear y mantener la red de informacién y comunicacion que integre a la totalidad
de las dependencias y en tidades d escentralizadas del orden municipal c on e |
gobierno en linea.

Lograr g ue todos los servido res y servidoras del a A dministracion Municipal
cuenten con toda la informacion necesaria para responder satisfactoriamente los
requerimientos de la ciudadania.

Realizar informes de rendicién publica de cuentas en el cuatrienio.

Realizar comunicacién con las Juntas de accion comunal del municipio.

Realizar la actualizacion de E.O.T y todas las tasas de contribuciéon municipales.




Desarrollo Programatico

Programa: Fortalecimiento Institucional
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Subprograma: COMPRA, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS BIENES

ADMINISTRATIVOS

Objetivo:Comprar yMantener los bienes materiales de | M unicipio e i
procesos i ntegrales d e e valuacion i nstitucional y ¢ apacitacién qu e | e p ermitan a la
administracion loca | mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa para el
desarrollo eficaz de sus competencias buscando la eficacia, eficiencia y transparencia

de sus actuaciones.

mplementar

Metas / Indicadores de resultado y producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado: Incrementaren el 4 5% e lu so de los
servicios por Internet prestados por la Administracion Municipal
(gobierno en linea) con miras a obtener mayor interactividad y
facilidad en la comunicacion.

Indicador de resultado: % estado de avance en el uso de los
servicios de internet

50%

95%

Meta de resultado: Fomentar al 100% los procesos de la
seguridad de tecnologias de la informacién y comunicaciones
en los érganos del Gobierno Municipal con el fin de ser mas
eficientes.

Indicador de resultado: % estado de avance en los procesos
de seguridad de tecnologias.

100%

Meta de resultado: Modernizaren un 40% | os s istemas de
comunicaciones internos y externos de la administracion
Municipal durante el periodo de gobierno.

Indicador de resultado: Porcentaje de funcionarios que

disponen de equipos y sistemas operativos actualizados

40%

95%

Meta de resultado:Aumentar los ingresos corrientes
correspondientes a recursos pr opios al f inal de pe riodoe n
3.43%, para pasar del 6.57% al 10%.

Indicador de resultado: (Ingresos Tributarios / Ingresos

Totales) x 100

6,57%

10%

Metas / Indicadores de resultado

Meta de producto: Adquirir un vehiculo nuevo como solucion
para la movilizacién manejo de la presencia, informacion y
comunicacion de la Administracion Municipal.

Indicador de producto: N° de vehiculos adquiridos

Meta de producto: Adoptar 1 nueva solucién de software
estandarizada en el manejo de impuestos predial,
complementario y en el manejo de la informacion y
comunicacion de la Administracion Municipal.

Indicador de producto: N° de nuevas soluciones de software

adoptadas.
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Meta de producto: Promover la instalacién de 1 Punto de

Acceso Digital (PAD) que permita el acceso de la poblacién
victima de la violencia y los ciudadanos de estratos 1y 2. 0 1
Indicador de producto: N° de PAD instalados. Poblacién

vulnerable

Meta de producto: Disefar e implementar un sistema de
informacién integral para la administracion municipal
Indicador de producto: Sistema de informacién integral

implementado

Meta de resultado:Capacitar a los funcionarios en sistemas de
informaciéon, comunicacion y r elaciones p ublicasp ara
posicionar una imagen positiva de la ad ministracion municipal a
nivel local y general durante el periodo de gobierno.

Indicador de resultado: Percepcion favorable de la ciudadania

frente a la gestién municipal

Meta de producto: Mejorar la posicion en el ranking nacional
del puesto actual para estar entre los 300 primeros municipios.
Indicador de producto: Posicidn ranking nacional / total

municipios calificados a nivel nacional

300 300

Mejorar la p osicidon en e | ranking de partamental a ctual p ara
pasar a figurar entre los 20 primeros municipios.
Indicador: Posicion ranking Departamental/ total municipios

calificados a nivel nacional

31 20

Responsable: Administracion Municipal - secretariade Hacienda

Subprograma: ADMINISTRACION TRANSPARENTE RENDICION DE
CUENTAS Y CONTROL SOCIAL

Objetivo: fortalecer | ac apacidad administrativa.
Generarmecanismosdetransparenciayfortalecerlaparticipaciondelasociedadenlavigilancia
y controlenlagestionpublica,mediantelaadopcidondeaccionesymecanismosque

garanticenentreotroslaplaneacionparticipativa,larendicidndecuentas,laconsulta,ylaatencié
ndequejasy reclamos.

Metas / de Indicadores Resultado Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado:Publicar y brindar en un 100% la
informacioén, sobre los procesos de contratacion del ente
central y en todas sus fases, a través de la pagina web, en el
periodo 2012 - 2015

Indicador de resultado: porcentajed ei nformacién
suministrada

0 100%

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto:Realizar 4 rendiciones publicas de cuentas,
en el cuatrienio. 0 4
Indicador: N° rendicién de cuentas
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Meta de producto: Elaborar p rogramas de r adio, prensa vy
televisién pa ra la difu sidén e informacion r elacionada c on | as
acciones del gobierno municipal en el cuatrienio

Indicador de producto: Numero de programas realizados

Meta de producto: Conformary po ner e n funcionamiento 1
observatorio tematicos para el Municipio y la regién

Indicador de producto: No.de o bservatorios en
funcionamiento

Meta de producto: Apoyar logisticamente los entes de
seguimiento y ¢ ontrol. C onsejo T erritorial de P laneacion —
Veedurias. Durante el periodo de gobierno.

Responsable: Administracién Municipal - Secretaria de Hacienda

Subprograma: SISTEMA DE INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivo: agilizar la fluidez de la informacién bajo los estandares y protocolos de
integralidad, funcionalidad y seguridad al interior de la Administracién Municipal

Metas / Indicadores de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta de resultado:Fortaleceren un 50% en los servidoresy
servidorasdelaAdministracionMunicipaltodalainformaciéonnecesa
2:Eia;’.arespondersatlsfactorlamentealosrequerlmlentosdela0|uda 30% 80%
Indicador de resultado: porcentaje | ogrado p arar esponder
satisfactoriamente.

Metas / Indicadores de producto
Meta de producto: Mejorarel s istemad e s eguimientoa |a
informacién contractual del Municipio. y 1
Indicador de producto: sistemad es eguimiento al a
informacién contractual mejorado
Meta de producto:
Crearymantenerireddeinformacionycomunicacionqueintegrealat
otalidaddelasdependenciasyentidadesdescentralizadasdelorden 0 1
municipal.
Indicador de producto: Sistema integral de informacion
implementado
Meta de producto: Realizar cuatro (04) informes de rendicion
publica de cuentas en el cuatrienio. 0 4
Indicador: No. de Informes realizados.
Meta de producto: Realizar una reunion cada 6 meses con las
Juntas de accidén comunal del municipio. 0 8

Indicador de producto: No. de reuniones realizadas

Responsable: Administracion Municipal

PROGRAMA PROCESOS INTEGRALES DE EVALUACION

INSTITUCIONAL,

REORGANIZACION ADMINISTRATIVA y SALUD OCUPACIONAL

Objetivo: fortalecer el desarrollo de la administracion municipal mediante procesos de
reorganizacion administrativa que busca mejorar la viabilidad fiscal y financiera.

Metas / Indicadores de Producto

Linea
Base

Meta
cuatrienio
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Meta de producto: Realizar 2 ¢ apacitaciones p or ano para
fortalecer | a ¢ apacidad d e pr oducciény respuesta del os
funcionarios de la Administracion Municipal, mediante charlas y
talleres, enm otivacion p ersonal, actividades recre ativas,
integraciones grupales, capacitacion sobre competencias.
Indicador de producto: No. de capacitaciones realizadas por
afio para fortalecer la capacidad de produccion de los
funcionarios de la administracion Municipal,.

Meta de producto: Realizar u n proceso integral institucion al
mediante | a capacitacion en g estion publica m unicipal, de 10
funcionarios publicos.

Indicador: No. De funcionarios publicos capacitados en gestion
publica, para realizar un proceso integral institucional.

Meta de producto: Realizar mensualmente una actividad de
salud oc upacional, con elfin d e mejorar | ainteraccionde | os
servidores pu blico de la adm inistracion y  cumplir con los
protocolos para mejorar el de estado de salud fisica y mental
de los funcionarios.

Indicador de producto: N° de actividades realizadas.

48

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social

Subprograma: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, FISCAL Y FINANCIERO

Objetivo: Mejorar las condiciones econdémicas, estructurales, fiscales y financieras del
municipio. La linea base para el fortalecimiento fiscal y financiero en el periodo de

gobierno es la siguiente:

Objetivo: gestionar recursos internos y externos

Metas / Indicadores deproducto

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de producto: Gestionary Cofinanciacionprogramas y
proyectos de orden regional, nacional y/o internacional”.
INDICADOR:No de proyectos y programas cofinanciados.
Recursos de cofinanciacién gestionados

Meta de producto: Mediante | a c onsolidacién y a ctualizacién
de1 2h erramientasde g estion m unicipal como son
(Actualizacion del Plan de c argos, e statuto O rganicod e
presupuesto  municipal, Estatu  to T ributario  municipal,
Automatizacién p roceso d e ¢ ontratacion, A utomatizacién d el
recaudo, automatizacion de lat esoreriay presupuesto,
automatizacion d e ¢ ontabilidad, a utomatizacion de control
interno, au tomatizaciéon del Banco de programas y pro yectos,
automatizacion del Sisben, automatizacion de la estratificacion,
automatizacion d e | as t ablas d e r etencion d ocumental, gestion
de calidad, saneamiento contable, fiscal y financiero), realizar el
programa de Fortale cimiento Fiscal y Financiero de acuerdo a
lo contemplado enla Ley 617 de 2001,y Decreto 192/01 en el
municipio.

Indicador producto: No. de herramientas consolidada en
gestion municipal para realizar el programa de Fortalecimiento
Fiscal y Financiero

14

14
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Meta de producto: Ejercer la defensa técnica real y efectiva en
todos los procesos ju diciales y a dministrativos enlos que e |
municipio es parte,a sim ismo, de sarrollarto das las
actuaciones ju diciales y a dministrativas en a ras de lo grar el
reconocimiento de los derechos, en favor del Municipio.
Indicador de producto: N° de procesos en favor del municipio.

Meta de producto: Mediante un proyecto actualizar la base de
datos de losc ontribuyentesd ei mpuestos m unicipales
anualmente para adelantar acciones de cobro que conduzcan a
mantener la cartera del fisco municipal actualizada.

Indicador de producto: No. de impuestos municipales al os
que se les actualiza la base de datos para adelantar acciones
tendientes a mantener la cartera del fisco municipal actualizada

Meta de producto: Actualizar el estatuto tributario municipal
Indicador de producto: Estatuto tributario actualizado

Meta de producto:Empoderar yc onformaru ng rupo
especializado de fiscalizacion tributaria.

Indicador de producto: Grupo e specializado e mpoderado y
conformado.

Meta de producto: Actualizar mediante un proyectoel E.O.T
delm unicipioc omoun ahe rramienta de fortalecimiento
tributario.

Indicador de producto: N° de proyectos actualizados.

Responsable: Administracion Municipal — Secretaria de Hacienda

14.7. Sector: Justiciay orden publico

Objetivo

Prevenir y de tectar con oportunidad todo tipo de conductas violentas, adicciones, violencia
sexualidad, violencia intrafamiliar y demas tipos de violencia que afecte la convivencia de
la c omunidad. P ropiciar la r esolucion directa e i nstitucional de | os conflic tos, mejorando
las condiciones de seguridad y convivencia, y recuperando la confianza de la ciudadania

en la justicia, en las fuerzas armadas y en el gobierno local.

Lineas de Accidén

+ Incrementar la convivencia la paz y el buen trato en de los habitantes del municipio
mediante acciones de sensibilizacion ciudadana desarrollando una politica

evidente de proteccion y respeto por los derechos humanos.

+ Reducir el numero de delitos y contravenciones que afectan la convivencia y la paz

de la poblacién.

+ Realizarcampafiasenenfocadasalaprevenciéndelaviolenciaintrafamiliar,yelfortale

cimientodelasrelacionesinterpersonales.

4+ Apoyar y promover iniciativas de Ju sticia Com unitaria, Jue cesd e Paz ,




+

+
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Conciliadores y otros.

Apoyar el P lan de C onvivenciay s eguridad ciudadana pr esentado p or la Policia
Nacional, c onr ecursos d el f ondo de s eguridady c onvivencia ¢ iudadana de
acuerdo a laley 418 y la ley 1106 de 2006.

Realizar convenios con la policia nacional en lo referente a la parte operativa de
transito, transporte, sefalizacion y campafas de adecuacion vial.

Capacitar ciudadanos,comerciantesformales,en
elmanejo, utilizacionyrespetodelespaciopublico.

Incrementar la convivencia la paz y el buen trato de los habitantes del municipio
mediante acciones de sensibilizacion ciudadana desarrollando la politica evidente
de proteccion y respeto por los derechos humanos.

Reducir el numero de delitos y contravenciones que afectan la convivencia y la paz
de la poblacion.

Realizarcampanasenfocadasalaprevenciondelaviolenciaintrafamiliar,yelfortalecim
ientodelasrelacionesinterpersonales.

Sensibilizar la
poblacionde12a25afios.Especialmentepoblacionenriesgo,entemasrelacionadoscon
adicciones,sexualidadinsegurayviolenciajuvenil,queoriginanconflicto.

Fortalecer lacomisariadefamiliaencuantoarecursoshumanosyfisicos

Difundir programas en medios masivos para crear cultura de seguridad ciudadana
y fortalecimiento del tejido social con énfasis en los derechos humano.

Apoyar a f amilias de splazadas m ediante p rogramas y pr oyectos n acionales e n
temas de paz y afines.

Apoyar y fortalecer el centro penitencio mediante programas y proyecto
nacionales.

Desarrollo Programatico

Programa: SEGURIDAD PARA LA CONVIVENCIA CIUDADANA

Subprograma: PROPICIAR LA RESOLUCION DIRECTA DE LOS CONFLICTOS

Objetivo: Preveniry detectar con oportunidad todo tipo d e c onductas v iolentas, las
adicciones, la sexualidad insegura .Propiciar la resolucion directa e institucional de los
conflictos, mejorando las ¢ ondiciones d e seguridad y c onvivencia, y r ecuperando la
confianza de la ciudadania en la justicia, en las fuerzas armadas y en el gobierno local.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio
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Meta de resultado:Fortalecer las activida desde |la
convivencia, la paz y el buen trato en un 20% en los habitantes
del m unicipio m ediante ac ciones de s ensibilizacion ciudadana
desarrollando una politica evidente de proteccion y respeto por
los derechos humanos durante el periodo de gobierno.
Indicador de resultado: (Numerode a cciones de
sensibilizacion ¢ iudadanar ealizadas pa ra incrementar la
convivencia, lap azy e Ib uent ratoa | osh abitantesd el
Municipio / Total de habitantes del municipio.) x 100

20%

90%

Sub programa: MANEJO DEL ESPACIO PUBLICO PARA LA CONVIVENCIA

Objetivo:

Organizarlasactividade sformaleseinformalesquesellevanacaboenelespaciopublico,propic
iandoeluso adecuadoyeldisfrute colectivo,medianteprogramasdeeducacionycontrol.

Metas / Indicadores de resultado

Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta de resultado: Mejorarenun 34% el uso ad ecuado del
espacio publico por parte de los ciudadanos y ci udadanas para
tener una ciudad mas ordenada.

Indicador de resultado: porcentaje de u soa decuado de
ciudadanos sensibilizados

40%

80%

Metas / Indicadores de producto

Meta de producto: Realizar un c onvenio an ual con | a policia
nacional en lo referentea | ap arte o perativad et ransito,
transporte, sefalizacion y campafias de adecuacion vial
Indicador de producto: N° de convenios realizados

Meta de producto: Gestionar |a capacitacién 100 comerciantes
formales, en cuanto al manejo, utilizacion y respeto del espacio
publico. Con miras a proteger y conservar el espacio como un
lugar de convivencia.

Indicador de producto: N° de comerciantes capacitados

100

Meta de producto: Capacitar5 0p ersonasv endedoras
informales en el adecuado manejo del espacio publico
Indicador de producto: N° de personas venteras capacitadas.

50

Responsable: Administracion Municipal - Planeacion

Subprograma: PREVENCION DE LA VIOLENCIA

Objetivo: desarrollar la politica publica de seguridad y convivencia ciudadana para
prevenir conductas violentas y propiciar la resolucion de conflictos que puedan afectar el

bienestar de nuestro municipio.

Metas / Indicadores de resultado Linea Meta
Base cuatrienio
Meta de resultado: Apoyar, promover y fortalecer en un 50%
las iniciativas de Justicia Comunitaria, Jueces de Paz, 50% 90%

Conciliadores y otros durante el cuatrienio.
Indicador resultado: porcentaje de apoyo
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Meta de resultadofortaleceren un 30% la reduccién de nimero
de delitos y contravenciones que afectan la convivencia y la paz

de la poblacién durante el periodo de gobierno. 30% 95%
Indicador de resultado: P orcentaje d e r educcion d e delitos y

contravenciones.

Metas / Indicadores de Producto

Meta de producto: Realizar 6 c ampafias en el cuatrienio

enfocadas a la prevenciéon de la violencia intrafamiliar,y el

fortalecimiento de las relaciones interpersonales. 0 6
Indicador de producto: N°de campafas realizadas durante el

cuatrienio

Meta de producto: Sensibilizar a travésd e u np royecto

educativo la poblaciéon de 12 a 25 afios,en temas relacionados

con adicciones, sexualidad i nseguray v iolenciaj uvenil, que 0 1
originan conflicto.

Indicador producto: Porcentaje de poblacion sensibilizada

Meta de producto: Fortalecimiento de | a c omisaria d e f amilia

en cuantoa r ecursos humanosy fisicos ene | pe riodod e 0 1
gobierno.

Indicador de producto: N° de comisarias fortalecida

Meta de producto: Difundir 2 pr ogramas anuales en medios

masivospa rac rearc ulturad es eguridad ciudadana vy

fortalecimiento d el t ejido s ocial c on é nfasis en los derechos 0 8
humanos durante el periodo de gobierno.

Indicadores: N° de programas difundidos en medios masivos.

Meta de producto: Apoyo a familias victimas mediante

programas y p royectosde P IUo a finespa raqu er eciban 0 1
atencion integral durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: N° de familias apoyadas

Meta de producto: Apoyar anualmente el Plan de Convivencia

y seguridad ciudadana pr esentado p orl a P olicia N acional

durante el pe riodo de g obiernoc on recursos del fondo de

seguridad y convivencia ciudadana de acuerdo a laley 418 y la 0 4
ley 1106 de 2006 durante el periodo de gobierno.

Indicador de producto: Apoyo al Plan de Convivencia policia

Nacional

Meta de producto:Implementar la politica de convivencia, paz

yelbuentrato en los h abitantes d el m unicipio mediante un

proyecto do nde s e desarrollen acciones de sensibilizacion

ciudadana desarrollando de una politica evidente de proteccién

y r espeto p or | os de rechos h umanos du rante el periodo de 0 1
gobierno.

Indicador de producto: (Numero de acciones de

sensibilizacion ciudadana realizadasp arai ncrementar| a

convivencia, la paz y el buen trato a los habitantes del Municipio

/ Total de habitantes del municipio.) x 100

Meta de producto: Apoyo para la creacion del comité dejusticia

transicional. 0 1

Indicador de producto: apoyo para creacion de comité
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Meta de producto: Apoyar el proyecto d e c onstruccion de la
carcel municipal y el mejoramiento institucional municipal 0 1
Indicador de producto: N° De proyectos apoyados.

Responsable: Administracién Municipal - Secretaria de Gobierno — personeria

CAPITULO 3

15. COMPONENTE PROYECTOS ESTRATEGICOS, SEGUI MIENTO, EVALUCION,
CONTROL Y RENDICION DE CUENTAS.

DESCRIPCION Y JUSTIFICACION

En concordancia con la filosofia del plan de desarrollo “Malaga de todos y para todos’es
fundamental e importante en un primer momento p ensar e n e |l d esarrollo regional como
una alternativa d e c recimiento ec ondmico y s ostenibilidad integral desde un trabajo de
equipo con vision de futuro financiero, tecnolégico, econémico, estables para asegurar el
desarrollo sostenible q ue s e q uiere. En un s egundo momento d esde | a i nclusion s ocial
buscar el acompafamiento del Estado, sector empresarial, ONGs nacionales e
internacionales para desarrollar proyectos de impacto regional y local con miras a mejorar
la calidad de vida de toda la comunidad.

OBJETIVO

o Gestionar ente |a Gobernacion de Santander la viabilidad financiera para creacion de
una p lanta p rocesadora de | acteos e n M alaga c omo epicentro de la provincia punto
equidistarte p araq uet odos | os m unicipios p uedant enerac ceso alc entro de
procesamiento y el beneficio equitativo p aral os pr oductores t ransportadores. La
provincia de Garcia Rovira y Norte y Gutiérrez de Boyaca producen mas 26000 litros
de | eche d iarios qu e s on s acados de s usr egiones p orn o h aber un a em presa
procesadora del producto. En las politicas del Sefior Gobernador esta la creacién de
empresas regionales que den impacto social y econdmico como medio para combatir
el desempleo y erradicar la pobreza.

e Hacer parte del Macroproyecto turistico que lidera la gobernacion, por ser un territorio
de u n a tractivo n atural e spectacular, d esde e | P aramo de | A Imorzadero hasta el
nevado del Cocuy. Con venta de servicios y turismo natural. Al tener el apoyo de la
gobernacion, del ministerio de industria y turismo y del ministerio del medio ambiente y
desarrollo sostenible el proyecto tendra un impacto social de grandes consecuencias
en la Provincia de Garcia Rovira'y como region tendremos un desarrollo sustentable y
sostenible mejorando la calidad de vida de toda la regidon de manera significativa.

o Disenar el Macroproyecto Regional de Gas natural para la regiéon de Garcia Rovira vy
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Norte y Gutié rrez en Boyaca. El p royecto be neficiara inicialmente a los municipios de:
Cerrito, Con cepcién, Mala ga, San José d e Mira nda, En ciso, Capitanejo, S usacén,
Soata y T ipacoque. E s un proyecto que mejorala calidad devida dela region y
contribuye a la conservacion del medio ambiente Natural.

Gestionar la optimizacion del Matadero como matadero regional ya que cuenta con la
infraestructura, medios p ara el manejo ambiental y e s un punto equidistante pa ra
mejorarle la calidad del pr oducto a | a c omunidad c ircunvecina. L a i nversion s era
minima y el beneficio social importante.

Esperamos hacer parte de estos proyectos que cambiaran la historia de la provincia
de Garcia Rovira ingresando al desarrollo esperado por generaciones.

Se esta colocando la Matriz del Marco Loégico cuya h erramienta de planificacion esta
basada en la planificacién por objetivos. Es una herramienta para la construccion de

proyectos con ayuda internacional.

1. MATRIZ DEL MARCO LOGICO

Es un cuadro resumen de los anteriores 4 pasos. Este cuadro es el que va en el
Plan de Desarrollo para ser diligenciado en los proyectos que se presenten a nivel

internacional.
Indicadores
verificables
objetivamente (IVO): Medios de Supuestos: Son las
Resumen Narrativo Son los indicadores | verificacion: Son las | situaciones fuera de
del Objetivo cuantitativos y fuentes de control, los riesgos
cualitativos, miden el verificacion a manejar

logro del objetivo,
los resultados

FIN: Es la solucion al
problema

Indicadores de
Efecto o Impacto

PROPOSITO: Es el
efecto directo, en que
contribuira

Indicadores de
Efectividad

COMPONENTE: Son

Indicadores de

los resultados Gestion
especificos, los

productos

ACTIVIDADES: Se Metas
realiza para cada Incluye el
componente en un presupuesto

orden cronoldgico, en
tiempo y recursos.
Lleva al Plan
Operativo
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e Alternativa p arainco rporar la e strategiade inversion n acionale nl ospl anesd e
desarrollo municipales y departamental:

DISPOSICIONES GENERALES:

“El municipio de Malaga Santander, acoge como estrategia de trabajo y cofinanciacion de
obras e | PL AN GENERA L DE | NVERSIONES co ntenidoe nel PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO (Capitulo de Inversiones, anexo 17), lo declara incorporado a este Plan de
Desarrollo Municipal y estara atento a realizar las operaciones presupuestales necesarias
para poder acceder a los programas contenidos en la oferta de inversiones de la Nacién.”

“De igual manera, el municipio acoge c omo es trategia de trabajo y c ofinanciacion de
obras e | plan de i nversiones c on r ecursos internacionales q ue este incorporado en la
oferta de i nversién n acional, r egional, d epartamental o m unicipal y estara atento a
realizar las o peraciones pr esupuestales n ecesarias pa ra cofinanciar y poder acceder a
estos programas”.

El proyecto “Méalaga de Todos y para Todos” esta motivado en una comunidad llena de
ilusiones, s uefios y es peranzas, e n e sperad e de mostrar su talento y capacidad de
emprendimiento, que como energia vital, transformara la historia de la ciudad.
Esperamos q ue, con el ap orte d el H onorable C oncejo M unicipal, este c ompendio de
ilusiones, metas e indicadores, en|la medida de s us p osibilidades,llene las expectativas
para llevar de la mano de D ios, al M unicipio de M alaga a un p uerto s eguro donde |l a
convivencia pacifica y las oportunidades de una mejor calidad de vida sean para todas y
todos.
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