MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

CODIGOS PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS TECNICOS

|Codigo Dpto / Distrito / Cadigo Dane

Fecha de ap ion por el Consejo o A Dia / Mes / Ao

Nombre del Alcalde o Gobernador Describir

Codigo del sector salud 03000000

Dimension relacionada con el Plan de Desarrollo_para el Cuatrienio Social

Cddigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los codigos sectoriales definidos en el plan desarrollo
Nombre del Eje Programatico Describir

El peso porcentual de cada Eje Programatico en el Plan de Salud

Peso Relativo Por Eje Progr

Territorial debe sumar el 100%.

para el Cuatrienio

En orden ascendente, iniciando en_el nimero Uno (1).

Caodigo de la Meta de

Metas de para el Cuatrienio

Indicador de Resultado

Describir

Valor actual (Linea de base)

Primer afio de gobierno

Valor esperado al finalizar el cuatrienio

ultimo afio de gobierno

en el Cuatrienio

Codigo

ICodigos de las Areas Subprogramaticas por cada Eje Progr
] atico de Asegurami N

1.

Identificacion y priorizacion de la_poblacion a afiliar.

Asignacion y utilizacion eficiente de los cupos del régimen subsidiado.

Celebracion e inscripcion de los contratos de aseguramiento.

I b

Adecuacion tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el
municipio

[Administracion de bases de datos de afiliados.

Gestion financiera del giro a los aseguradores y prestadores.

Interventoria a los contratos del Régimen Subsidiado

Inspeccion, vigilancia y control del aseguramiento

Eje P de Pr y desarrollo de servicios de salud

Organizacion y fortalecimiento de la red de prestacion de servicios.

SiPiNiololnlw

Gestion del Sistema Obiigatorio de Garantia de Calidad (SOGC): Habilitacion, Verificacion,
Certificacion, Auditoria y Sistema de informacion.

22

Promocién € implementacion del enfoque de riesgo en ia habilitacion y verificacion dei
cumplimiento de las condiciones de habilitacion.

23

Implantacion y desarrollo de la Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencion en
Salud, por parte de los prestadores y entidades territoriales cuando actien como compradores
de servicios.

24

Inspeccion, vigilancia y control del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de la
atencion en Salud.

25

Eje P de Salud Publica

Acciones de promocién de la salud y calidad de vida.

3.1

Acciones de prevencion de los riesgos (biolégicos, sociales, ambientales y sanitarios).

Acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento

33

[Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en

34.

Salud Publica.

Eje P de Promocion social

Programa para la promocién de la salud, prevencion de riesgos y atencién de las poblaciones
especiales, tales como: Poblacion en situacion de desplazamiento, discapacitados, adultos
mayores, mujeres gestantes, poblacién infantil, adolescente y joven.

41

Programa Nacional de Prevencion y Control de Cataratas en Adultos Mayores.

Programa Nacional, Red Juntos.

43

Acciones educativas de caracter no formal dirigidos a técnicos, profesionales y lideres
comunitarios sobre diferentes aspectos de la promocion social tales como: entornos
saludables, participacion social, discapacidad, desplazamiento, adulto mayor, constitucion de

redes, formacion para el trabajo.

Eje P de Pr i ia y Control de Pr

. Vigi 2\
Acciones de promocion de la salud y calidad de vida en ambitos laborales

5.1.

[Acciones de induccién a la demanda a los servicios de promocion de la salud, prevencion de
los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales

5.2.

[Acciones de inspeccion, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales|
en los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales

5.3.

Acciones de sensibilizacion para la reincorporacion y la inclusion del discapacitado en el
sector productivo.

54.

Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el

5.5.

lentorno laboral.
Eje P ico de y

Gestidn para ia identificacion y priorizacion de 10s riesgos de emergencias y desastres.

6.1.

Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de
mitigacion y superacion de las emergencias y desastres.

6.2.

[Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones
de emergencias y desastres.

6.3.




Peso Relativo del Area Subprogr. ica al Interior de cada Eje

CODIGOS PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LO!

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

S ANEXOS TECNICOS

El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
d ar el 100%.

Metas de producto del area p-a-ra- uatrienio

Valor que se espel nzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Producto

Describir

Valor esperado al finalizar el cuatrienio

Lo que se espera alcanzar al finalizar el ultimo afio de gobierno

Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobiernc

En millones de pesos

En millones de pesos

Caodigos

[Recursos propios entidades territoriales RP
Sistema General de Participaciones (SGP) SGP
|Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
| Transferencias nacionales TN
[Regalias REG
[Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
[Recursos de las cajas de compensacior cc
Rendimientos financieros, recursos del balance RF_
|Prestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
[Fondo de Riesgo Profesionales FORP
[Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
Recursos de fondos de investigaciones en saluc INV
Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir

Caodigo BPIN

El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
subprogramatico debe sumar el 100%.

oducto anual del proyecto

Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia

Descripcion de las actividades del Proyecto

Describir

Indicador de Producto Esperado del Proyecto

Describir por cada trimestre de ejecucion

de Recursos de Api para cada aio de gobierno

En millones de pesos

bescripcién de recursos por todas las fuentes de financiacion en la vigencia

En millones de pesos

E Wail Responsable

Direccion - Tel - Cel




