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PRESENTACION

Mediante el presente informe, entrego los resultados de mi gestion, desde
dos perspectivas: Gestion del Desarrollo Territorial y de Desempeno
Institucional Politicas Estratégicas y Temas Transversales, dentro de los cuales
se expone las actividades desarrolladas de acuerdo a las dimensiones
definidas en el plan de desarrollo municipal: Desarrollo Econdmico,
Ambiental y desarrollo sostenible, dimensidon social , institucional y
tecnoldgica y estratégica. Las diferentes temdaticas se desarrollan de
acuerdo a los lineamientos del DNP y del DAFP, donde se redactan las
actividades ejecutadas con los respectivos soportes los cuales serdn
entregados segun lo determinado en la directiva 009 emitida por la
procuraduria general de la Nacion.

Es para mi de gran complacencia entregar mi informe de gestion del
cuatrienio 2016-2019, enmarcado por mi programa de gobierno y el plan de
desarrollo “PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISQO”, el cual junto
con mi esposa Reina Isabel Vargas y un excelente equipo de trabajo, que
trabajaron conmigo en el cumplimiento de cada meta que se planted para
el mejoramiento de la calidad de vida de los busbancenos se pudo hacer
realidad. Hoy agradezco el voto de confianza que mi pueblo me brindo y
que de la misma manera respondi, poniendo todo el conocimiento vy
experiencia de cada uno de los profesionales que me rodearon tanto como
los secretarios de despacho como de los profesionales de apoyo, que
desde las funciones desempenadas aportaron al desempeno exitoso de
este periodo de administraciéon, en pro del progreso y crecimiento
socioecondmico del Municipio.

GERARDO RINCON CAMACHO
ALCALDE
2019-20219
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JUSTIFICACION LEGAL Y NORMATIVA

Lo anterior dando cumplimiento a:

e Constitucion Politica Colombiana, numeral 3 del articulo 315 que hace
referencia a que corresponde al alcalde dirigir la accidon
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

e Ley 136 de 2004, el articulo 5 hace referencia a, la organizacion y el
funcionamiento de los Municipios se desarrollard con arreglo a los
postulados que rigen la funcidn administrativa y regulan la conducta
de los servidores pUblicos, y en especial; con sujecidn a los principios
de eficacia, eficiencia, publicidad y transparencia, moralidad,
responsabilidad e imparcialidad.

e Ley 152 de 1994. El articulo 39, numeral 39, numeral 2, la Ley senala
que “ una vez elegido el Alcalde o el Gobernador respectivo, todas
las dependencias de la administracion territorial y, en particular, Ias
autoridades y organismos de planeaciéon, le prestardn a los
candidatos electos y a las personas que éstos designen para tal
efecto, todo el apoyo administrativo, técnico y de informacion que
sea necesaria para la elaboracion del plan™.

e Resolucién Orgdnica 5544 de 2003. Emitida por la Contraloria Generall
de la Republica. Reglamenta la rendicidn de cuentas, revision y
unificacion de la informacioén que se presenta ala Contraloria General
de la Republica.

e Ley 951 de 2005. Tiene por objeto fijar las normas generales para la
entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos del Estado
Colombiano. Asi mismo, establece la obligacion para que los
servidores publicos en el orden Nacional, departamental, distrital,
municipal, metropolitano en calidad de ftitulares y representantes
legales, asi como los particulares que administren fondos o bienes del
Estado, presenten al separarse de sus cargos o al finalizar la
administracion, segun el caso, un informe a quienes lo sustituyan
legalmente en sus funciones, de los asuntos de su competencia, asi
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como la gestion de los recursos financieros , humanos y administrativos
que tuvieron asignados para el ejercicio de sus funciones. Asi mismo,
define el proceso de entrega y recepcion de los asuntos y recursos
publicos.

Resolucion Orgdnica 5674 de 2005. Emitida por la Contraloria General
de la Republica. Reglamenta la metodologia para elaborar el Acta
de Informes de Gestidon, entendida como el conjunto de informacion
administrativa, legal y financiera que debe acompanar un proceso
de empalme. Asi mismo, modifica parcialmente la Resolucion
Orgdnica 5544 de 2003.

Ley 1151 de 2007 : Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios.

Circular 035 de noviembre 11 de 2011. Emitida por la Procuraduria
General de la Nacion. Se dictan directrices para el proceso de
empalme, de acuerdo a las resoluciones orgdnicas 5544 de 2003 y
5674 de 2005 de la Contraloria General de la Republica.

Ley 1712 de 2014: Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la Informacion PuUblica Nacional y se
dictan otras disposiciones.

Ley 1757 de 2015 : Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocion y proteccion del derecho ala participacion democrdatica,
cuyo objeto es promover, proteger y garantizar modalidades del
derecho a participar en la vida politica, administrativa, econdmica,
social y cultural, y asi mismo a controlar el poder politico

Circular conjunta 018 de 2015, emanada por el Contralor General de
la Republica y el Procurador General De La Nacion, instan los actuales
gobernadores alcaldes distritales, metropolitanos municipales del pais
enidear, planear ejecutar el proceso integral de empalme que ha de
aplicarse conforme las obligaciones contenidas en las Leyes que rigen
la materia

Decreto 1083 de 2015 — Modelo intfegrado de planeaciéon y gestion del
MIPG.
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Que el Departamento Nacional de Planeacion -D.NP-, conjuntamente
con el Departamento Administrativo de la Funcion Publica -D.A.F.P,-
en uso de sus atribuciones legales reglamentarias, para el desarrollo
del proceso de empalme de las administraciones entrantes salientes ,
generard directrices (circulares, instructivos y formatos), que deben ser
de plena observancia y aplicacion por parte de los gobernadores,
alcaldes distritales, metropolitanos municipales; los cuales deberdn
ejecutar cuidadosa, diligente y verazmente las mismas.

el articulo 204 de la Ley 1098 de 2006 contempla la responsabilidad
que los mandatarios del territorio nacional deben asumir en la
realizacion de la rendicion de cuentas de primera infancia, infancia,
adolescencia y juventud en el marco en la garantia de sus derechos.
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GESTION DEL DESARROLLO TERRITORIAL Y DE DESEMPENO
INSTITUCIONAL

En este informe el equipo de administracion saliente Realiza seguimiento y
evaluacion a la matriz del Plan Indicativo del Plan de Desarrollo “PORQUE
BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISO" de la alcaldia e identifica cada uno
de los sectores o femas de inversion publica en el territorio.

Se consolida del aporte que desde cada sector se hizo a la Garantia de
Derechos y avance en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Necesarias para la presentacion de los proyectos de actos administrativos
por parte de las demds dependencias de la Administracidon Municipal.

Compilar, investigar, analizar, actualizar y sistematizar la informacion de
cardcter juridico que sea pertinente con las acciones administrativas del
municipio

Que en cumplimiento de dichas obligaciones el contratista asumié la
defensa juridica de la entidad, dando respuesta de manera eficiente a
cada requerimiento hecho por las autoridades judiciales y en general a las

diferentes entidades y demds personas en aras de salvaguardar los intereses
del municipio.

1.1. EDUCACION Y ALIMENTACION ESCOLAR

Educacion y alimentacion escolar

Variables principales:

Tasa de cobertura bruta en transicion.

e 20169
e 2017:6
e 2018:12
e 2019:7
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En el municipio se ha fortalecido la educacion inicial a través de
dotacion y suministro de elementos para la biblioteca y para la
institucion educativa a fin de fortalecer la educacion inicial de la
primera infancia, la cobertura de transicidon ha sido variable pues este
indicador depende directamente de los nacimientos que se realicen
cada ano en el municipio, por lo que este nUmero varia.

Tasa de cobertura bruta en educacion bdsica.

e 2016:37
e 2017:45
e 2018:47
e 2019:43

Esta cobertura ha aumentado gradualmente con respecto a que la
educacién en el municipio se ha fortalecido y se han matriculado
menores de otros municipios por lo que ha incrementado el niUmero
de estudiantes de este grupo poblacional.

Tasa de cobertura bruta en educacion media.

e 2016:11
e 2017:15
e 2018:14
e 2019:56

Este indicador ha venido aumentando gradualmente debido a que
hemos tenido varios menores que han ingresado a los hogares
comunitarios tradicionales y que posteriormente son matriculados en
educacion inicial en la institucion educativa del municipio.

Tasa de cobertura en educacion superior

e 2016:15
e 2017:21
e 2018:21
e 2019:45

Este indicador ha venido aumentando ya que se ha concientizado a la
juventud en la importancia de continuar sus estudios secundarios para
conftribuir en una mejor calidad de vida y un mayor bienestar a la
poblacidén en general. Por parte de la comisaria de familia se adelantan
espacios donde se concientizan a los jovenes y se orientan en cuanto a
la importancia de buscar una mejor calidad de vida, se realizan charlas
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de prevencidon de embarazo en adolescentes y enfoque en
aprovechamiento del tiempo libre, esto con el objetivo de contribuir en
una mejor calidad de vida de la poblacional.

Tasa de analfabetismo.

e 2016:
e 2017:
e 2018:
e 2019:
Tasa de desercion escolar intra-anual.
e 2016:0
e 2017:4
e 2018:2
e 2019:0

En cuanto a la desercion escolar anual se evidencia que en el ano 2017
se presentd un elevado niUmero de estudiantes desertores, es de aclarar
que estos menores fueron captados por el programa palabras mayores
que se lleva a cabo en el municipio, esto con el fin de prevenir el
analfabetismo en los jbvenes del municipio y a su vez empoderarlos en la
toma de decisiones y proyecto de vida, para tener jovenes
emprendedores y activos que contribuyan en el desarrollo econdémico y
social del municipio.

Resultados de pruebas SABER 11.

e 2016:274.2
e 2017:244
o 2018:235.5
e 2019:256

En cuando alas pruebas saber 11 en el municipio se contaba con una
institucion  educativa donde solo se dictaba educacion
bdsica(noveno grado) y con la gestion del mandatario local se logro
que la secretaria de educacion diera apertura a los grados decimo y
once por lo que desde el ano 2016 se cuenta con bachillerato
académico en el municipio; y en cuanto a los resultados de las
pruebas saber se ha tenido un avance notable donde se muestra el
compromiso académico de los estudiantes como del cuerpo
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administrativo y de docentes de la institucion educativa como de la
administracion municipal quien ha confribuido en el apoyo de las
actividades programadas por la institucidon educativa y a su vez ha
contribuido con el transporte escolar, la alimentacion escolar, el
apoyo en el curso del preicfes, la entrega de los kit escolares, entre
otras, lo que facilita y fortalece el proceso educativo en el municipio.

 Porcentaje de establecimientos educativos segun categoria de
desempeno en la prueba Saberl 1.

e 2016: medio
e 2017: medio
e 2018: medio
e 2019: medio

Como se describid en el item anterior se ha buscado mantener un nivel
de desempeno y no se halogrado llegar a un nivel alto que es el objetivo
de la administracion vigente y de la institucion educativa, por lo que se
continuara frabajando en pro de tener una categoria de desempeno
alta en las pruebas saber 11; para ello se ha gestionado actividades
extracurriculares como el curso pre icfes a fin de fortalecer las
capacidades académicas de los estudiantes y buscar unos mejores
resultados en las pruebas icfes.

e Uso, apropiacion y ejecucion de los recursos asignados por concepto

de calidad durante la vigencia.

e 2016:
e 2017:
e 2018:
e 2019:

» Total, Matricula Oficial financiada con recursos de gratuidad.
e 2016:88

e 2017:102
e 2018:107
e 2019:113

En el municipio todos los estudiantes matriculados en la institucion
educativa son financiados con los recursos de gratuidad, por o que el
100% de los estudiantes del municipio son cubiertos por los recursos de
gratuidad, ellos no tienen que costear ningUn recurso para su educacion.
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Alimentacion Escolar:

» Porcentaje de estudiantes beneficiados con PAE.

e 2016:88

e 2017:102
e 2018:107
e 2019:113

En el municipio siempre se ha garantizado el cubrimiento del 100% de
ninos, ninas y jovenes con el programa de alimentacion escolar,
donde se cofinancia el programa PAE liderado por la gobernacion de
Boyacd, ademds se contribuye con recursos propios a brindar un
refrigerio extra, el cual contribuye en una mejor nutricion de los
menores escolarizados; es con el fin de propiciar un mayor desarrollo
cognitivo en los ninos de nuestro municipio.

e 3Cudl es el valor de recursos territoriales destinados a la operacion del
PAE?

e 2016:%$7.773.110

e 2017:%$7.181.160

e 2018:$ 4.956.840

e 2019:
El municipio ha dado cabal cumplimiento a contribuir y a dar una
cofinanciacion al programa de alimentacién escolar liderado por la
gobernacion de Boyacd, que busca contribuir en la nutricion de
nuestros ninos y en su desarrollo fisico e intelectual.
Este programa se ha venido desarrollando en el municipio de manera
positiva, pues se cuenta con un operador local que suministra
alimentos con calidad y en muy buenas condiciones higiénico
sanitarias; igualmente se cuenta con una supervision municipal que es
la encargada de verificar el buen funcionamiento del programa y de
realizar observaciones y establecer un plan de mejoras cuando se
presente algun tropiezo en el funcionamiento del programa.

e Denftro del valor total de implementacién del PAE en su territorio, 3qué
porcentaje representa la cofinanciacion territorial2

e 2016:10%
e 2017:10%
e 2018:10%
e 2019:10%
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El municipio siempre ha tenido la intfencidon de dar continuidad al
programa de alimentacion escolar ano tras ano porlo que contribuye
econdmicamente para su funcionamiento a través de una
cofinanciacion o aporte para que el programa llegue a su feliz
término y pueda desarrollarse en el municipio, en los casos en donde
los cupos programados por la gobernacion no cubran el 100% de Ia
poblaciéon escolar el municipio cuenta con unos recursos pPropios
destinados para el cubrimiento de estos cupos que quedan sin cubrir,
es por ello que el cubrimiento del programa de alimentaciéon escolar
es del 100% en el municipio.

NUmero de dias de operacion del PAE en el calendario escolar de la
vigencia.

2016:

2017:169 dias

2018: 98 dias hasta junio

2019:

Este indicador depende de los dias calendario escolar que se brinde
alimentacién escolar, es de anotar que los dias del paro nacional de
docentes no se brindd alimentacion escolar; el municipio a su vez cuanta
con recursos propios destinados a mejorar la racién servida que se brinda
por parte de los convenios realizados con la gobernacion de Boyaca.

1. SALUD

PLAN DE SALUD TERRITORIAL

Variables principales:

RECURSOS ASIGNADOS E INVERTIDOS
VIGEN | RECUR | % RECUR | % TOTAL | %ASIGNA
CIA SOS ASIGNA | SOS ASIGNA | ASIGN | CION

SGP CION PROPI | CION ADO

oS
2016 | $5.490. | 32% $11.018 | 68% $16.509 | 100%
192 9200 092
2016 | $2.352. | 100% 0 0 0 100%

940
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2017 $5.411. | 30% $12.500 | 70% $17.911 | 100%
490 .000 490
2017 $2.319. | 31% $5.180. | 69% $7.500. | 100%
210 790 000
2018 $6.333. | 32% $13.300 | 68% $19.633 | 100%
025 .000 025
2018 $2.714. | 100% 0 0 0 100%
000
2019 $7.117. | 28% $18.400 | 72% $25.517 | 100%
985 .000 .985
2019 $3.050. | 30% $6.949. | 70% $10.000 | 100%
565 435 .000

Los recursos correspondientes a SALUD PUBLICA provenientes del SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES se distribuyeron proporcionalmente 70%
destinados para la ejecucidon de actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas, contratadas a fravés de la ES.E. HOSPITAL REGIONAL DE
SOGAMOSO y 30% restante a través de prestacion de servicios de salud con
profesionales con experiencia en esta drea, atendiendo lo dispuesto en la
resolucion 518 de 2015, en su articulo quinto donde se definen los Procesos
para la Gestion de la Salud Pdblica, articulo 18 donde se definen los criterios
para la ejecucion del PIC y articulo 20 donde se definen los Gastos de la
Subcuenta de Salud Publica Colectiva, en su pardgrafo UNO, que establece
el porcentaje de distribucion de recursos de Salud publica de acuerdo con
la categoria del Municipio, para lo cual atendiendo la tabla orientadora,
donde se definen los porcentajes, el Municipio de Busbanzd distribuyo los
recursos 70% PIC y 30% GSP, como se menciond inicialmente.

De acuerdo con los programas, planes y proyectos el Municipio dio
cumplimiento a las metas propuestas, como se evidencia en el siguiente
detalle, obtenido de la cadena de valor del SISPRO 2016 - 2019.
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Componen 3 ;RD%YECT EJECUTADO
Dimensié |te
. .z Meta de Resultado
n PDSP Dimensién i0 R [ty Q) s
PDSP 38 SIRIRRS
Sexualida | Prevencion | Programas de fomento
d, y atencion | de erradicacion de los
derechos |integral en | casos de incidencia de
sexuales y | salud infecciones de
reproduct | sexual y | fransmision sexual
ivos reproducti 9
va desde s
un enfoque Y
de O
derechos 4 £| 4 of o | 9 ®@
Vida Enfermeda | Mantener la
saludable | des disponibilidad de los
y inmunopre | profesionales de salud
enfermed | venibles acordes con la oferta y
ades demanda de servicios
transmisibl de salud, para el primer
es nivel de atencidn en
salud (1 enfermera, un
médico, 1 odontdlogo,
1 auxiliar de enfermeria,
1 conductor de la
ambulancia),
dispuestos por el 9
Hospital Regional de s
Sogamoso, para la Y
atencion a fraves de la O <
U.B.A. de Busbanzd 1| £| 4 o O N N o
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Sexualida | Prevencion | Incrementar los indices
d, y atencion | de adherencia en un
derechos |integral en| 10% de la poblacion
sexuales vy | salud joven y adolescente
reproduct | sexual y | hacia los programas de
ivos reproducti | salud sexual y 9
va desde | reproductiva y g
un enfoque | planificacion  familiar L
de responsable. 2 (Z) d o
derechos =4~ g~ | ¥
Salud Habitat Implementacion de un
ambiental | saludable | programa anual  de
capacitacion y
orientacion sobre el
almacenamiento y
consumo  adecuado
del agua, para evitar o
enfermedades gastro g
intestinales y Y
enfermedad diarreica (Z) ° o
aguda 4] = A | 4 N —| N 7| N
Salud Hdbitat Ampliar las redes de
ambiental | saludable | alcantarillado, en 100
metros a 2019, para
ofrecer mejor calidad
de vida a la poblacion
beneficiaria de este| | O
servicio, a través de la s
adecuada disposicion | 1| &
de excretas y aguas |0 (Z) o o~
negras 0] =] 4 N ¢ N
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Salud Hdbitat Ampliar las redes de
ambiental | saludable | alcantarilado, en 100
metros a 2019, para
ofrecer mejor calidad
de vida a la poblacion
beneficiaria de este O
servicio, a través de la s
adecuada disposicion L
de excretas y aguas (Z) _l d -l g
negras 14— 9
Salud Hdbitat Formular el Plan s
ambiental | saludable | Maestro de Acueducto Y
y Alcantarilado del @)
Municipio Zl 4| do — | YN @
Salud Habitat Formular en un 100% el s
ambiental | saludable | Plan  Municipal  de L
gestion de riesgos de (Z) - 3 o g
desastres (PMGRD) =1 - — - -
Transversa | Victimas Implementar redes de
| gestion | del apoyo y orientacion
diferencia | conflicto para la  poblacion
I de | armado victima de la violencia o
poblacio | interno y desplazamiento s
nes forzado L
vulnerabl ©) o
es Zl 16l d 9 o | F
Transversa | Victimas Implementar redes de
| gestion | del apoyo y orientacion
diferencia | conflicto para la  poblacion
I de | armado victima de la violencia o
poblacio | interno y desplazamiento s
nes forzado L
vulnerabl O
es Zl d </ 4 o <| <] o
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Transversa | Desarrollo | Disenar y estructurar un
| gestion | integral de | Plan integral para la
diferencia | las  ninas, | primera Infancia,
I de | ninos y | construidos  por  los 9
poblacio | adolescent | ninos, ninas y familias g
nes es Y.
vulnerabl O o
es 4 £ 4 w© & 0 N
Transversa | Desarrollo | Realizar 2 campanas
| gestion | integral de | de proteccion a los
diferencia | las  ninas, | NiNos y niNas
I de | ninos y o
poblacio | adolescent s
nes es Y.
vulnerabl 6| O
es 9| £ 4 ~ — N -
Transversa | Desarrollo | Creacion de la politica
| gestion | integral de | publica de familia, en
diferencia | las  ninas, | pro de los derechos de
I de | ninos y | las ninas, NINos, o
poblacio | adolescent | adolescentes, jovenes, g
nes es adultos y  adultos Y
vulnerabl mayores ©)
es 4 £l d « o < o
Transversa | Desarrollo | Creacion de 12
| gestidon | integral de | campanas  para  la
diferencia | las  ninas, | prevencion de la
I de | ninos y | violencia intrafamiliar, 4
poblacio | adolescent | Campanas que
nes es promueven el derecho
vulnerabl a la idenfidad, 4
es Campanas de

prevencion contra la

violencia de ninas,

niNos y adolescentesy 4 9

Campahia de s

prevencion del L

consumo de sustancias ©) o .

psicoactivas 4 £ 4 & =) N ©

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA

MACROPROCESO: SISTEMA DE PROCESO: SECREEARIA
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
égggg’ﬂi&i_ E@E%%a?; CODIGO: EVS-SCI-06
11 2019 VERSION: 02 PAGINA N° 20 DE 483

Transversa | Desarrollo | Ampliar la cobertura en
| gestion | integral de | un 20% del programas
diferencia | las  ninas, | de formacion
I de | nifios y | deportiva  dirigida @ o
poblacio | adolescent | ninos, niNas y g
nes es adolescentes de todas Y
vulnerabl las veredas O g ol 8
es Z 4 &l 9 =
Transversa | Desarrollo | Apoyar en 4 eventos a
| gestion | integral de | las instituciones
diferencia | las  ninas, | educativas
I de | ninos y o
poblacio | adolescent s
nes es Y.
vulnerabl (Z)
es =4 -3 - ¥
Transversa | Desarrollo | Organizar 8 eventos
| gestion | integral de | que promuevan  1os
diferencia | las  ninas, | juegos deportivos
I de | ninos y | campesinos, que 9
poblacio | adolescent | contribuyan areducir el g
nes es sedentarismo y las Y
vulnerabl enfermedades (Z)
es cronicas =l q <] q | N
Transversa | Desarrollo | Cumplir al 100% con las
| gestion | integral de | actividades
diferencia | las  ninas, | programadas de
I de | ninos y | aprovechamiento del
poblacio | adolescent | tiempo libre, a través
nes es de actividades lUdicas,
vulnerabl deportivas y 9
es recreatfivas, con un g

programa  anual, a Y

través del ente O ©

deportivo municipal =11~ 1 -~
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Transversa | Envejecimi | Incrementar el niUmero
| gestidon | ento y | de adultos mayores en
diferencia | vejez riesgo incorporados al
I .de programa de adulto (E)
poblacio mayor =
L
nes o
vulnerabl 2| O <
Z ~ | X ~
es O =| 4 — N
Transversa | Envejecimi | Adecuar y dotar el
| gestion | ento y | Centro Geriatrico
diferencia | vejez
I .de (E)
poblacio s
L
nes L
vulnerabl O
Zz —| =] —| —
es 4 = 94 —| 14—
Fortaleci | Fortalecimi | garantizar la
miento de | ento de la | confinuidad de la
la autoridad | afiiacién al  régimen o
autoridad | sanitaria subsidiado de salud de Z
sanitaria la poblacién vulnerable S
para la de los niveles 1 y 2 del z
gestion en sisben 'y poblacién | 4] &
salud plen’nflcodo mediante | 7 <§( g9 9y 83 89
listado censal 3 WA IR R IR
Vida Condicion | garantizar el
saludable | es cronicas | cumplimiento  de las
y prevalente | obligaciones de las 9
condicion | s EPS. frente al s
es no aseguramiento y L
transmisibl prestacion efectiva de | 2 (Z) N «
es servicios de salud o0 =4~y || T
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Fortaleci Fortalecimi | Disminuir en 5,4% la
miento de | ento de la | tasas de mortalidad
la autoridad | infantil ~
autoridad | sanitaria O
sanitaria O
para la (3)
gestién en o o N
salud 4| ®| g —| 9O —| @ —
Fortaleci Fortalecimi | Aumentar hasta el 95%
miento de | ento de la | la cobertura en
la autoridad | vacunacion
autoridad | sanitaria 9
sanitaria s
para  la Y
gestion en O
salud 4Z~—~—***
Vida Condicion | garantizar la _
saludable | es cronicas | administracion, Z
y prevalente | actualizacion y reporte S
condicion | s de bases de datos de la E
es no poblacion dfiliada al 5
transmisibl régimen subsidiado de < ol d ol o
es salud RIERIE | |~
Vida Condicion | Ampliar en 25 personas
saludable | es cronicas | la cobertura de
y prevalente | afiiacién al sistema de o
condicion | s seguridad social en g
es no Régimen  contributivo L
fransmisibl en salud (Z) ol d ol
es 4=l g =1~ ||~
Vida Condicion | Ampliar en 45 personas
saludable | es cronicas | la cobertura de
y prevalente | afiiacién al sistema de o
condicion | s seguridad social en g
es no Régimen subsidiado en g
transmisibol salud 4] O o ~
Z O |
(SN 8 =| 9 | H O| M| —
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Seguridad | Disponibilid | gestion de la calidad e —
alimentari | ad y | inocuidad  de  los s
a y | acceso a | alimentos L
nutriciona | los O ~ ©
I alimentos NEIERIER: —| Y| ¥
Vida Modos, Garantizar el
saludable | condicione | complemento
y s y estilos | alimentario a el 100% 9
condicion | de vida | de los ninos, ninas vy g
es no | saludables | jovenes matriculados L
transmisibl en el colegio y escuela O ol o
es del Municipio 1| 443§ M ™ 0
Seguridad | Disponibilid | Desarrollar (2) Planes
alimentari | ad y | Generales de
a y | acceso a | asistencia técnica por 9
nutriciona | los renglon productivo, g
I alimentos | encaminados a la L

agricultura, para el ©) ol o

abastecimiento local NERERE —| 9 ¥
Vida Modos, Implementar en un 30%
saludable | condicione | la politica publica de
y s y estilos | seguridad alimentaria y 9
condicion | de  vida | nutricional s
es no | saludables Y
transmisibl 31 O <
es 0 Z| - g g o™ ™ ™
Transversa | Salud y | apoyo, orientacion e
| gestion | género induccioén alos servicios
diferencia de salud ala poblacion
I de victima de violencia o
poblacio infrafamiliar, de género g
nes y matoneo Y
vulnerabl O o
es 4 Z| d o § N o
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Transversa | Salud y | promocion de
| gestion | género acciones de
diferencia orientacion y atencion
I de diferenciada a la mujer o
poblacio para promover estados g
nes de vida saludable vy L
vulnerabl promocion de la salud (Z)
es mental 4] &£ d | d | N
Salud Habitat Reducir el Déficit -
ambiental | saludable | cualitativo de viviendas | 3| 2 ~l o
0 q o _| 9 2
en 4,4% 0 A~ 4 -
Salud Hdbitat Aumentar en 40 las s
ambiental | saludable | familias  beneficiadas L
con la mejora en su | 4| O o o
. Z o o <\1 <\1
vivienda O] =| 9 N 1Y
Salud Hdbitat Aumentar la cobertura
ambiental | saludable | de usuarios que O
cuenten con sistemas g
de disposicion final de L
residuos solidos y (Z)
liquidos 4 =| 9 o] q O N«
Salud Hdbitat Actualizar el Plan de s
ambiental | saludable | saneamiento y Manegjo L
de Vertimientos (PSMV) © d S
L Z d ol 2
para el Municipio 1| =] 9 @ 4
Salud Habitat Incrementar en 30 los —
ambiental | saludable | usuarios beneficiados g
por las  unidades L
sanitarias en el drea| 3| O ol «
Z TS - N
rural Ol =| 9 ™ 4 — —
Conviven | Promocion | Aumentar en un 100%
cia social | de la salud | los programas  de 9
y salud | mental y la | promocion de la salud g
mental convivenci | mental yla convivencia Y
a ciudadana, @) N < Nl X
. Z q o~ NI
implementados 4] =| 1 q —
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Conviven | Prevenciéon | programa de
cia social | y atencidon | aprovechamiento del
y salud | integral  a | tiempo libre de jovenes
mental problemas
y trastornos
mentales vy 9
a 2
diferentes .
formas de (Z) gy 2 8l I
violencia 4 =] 4 - i R
Los recursos de Sistema General de Participaciones destinados para salud
publica de las vigencias 2016 a 2019 son:
VIGENCIA 11/12 ULTIMA DOCEAVA | TOTAL ASIGNADO
VIGENCIA ANTERIOR
2014 $7.292.058 $551.074 $7.843.132
2017 $6.857.117 $873.583 $7.730.700
2018 $9.047.182 $474.401 $9.521.583
2019 $9.564.425 $604.125 $10.168.550
El Municipio dio énfasis a los principales problemas de salud de acuerdo con
la Priorizacion de los problemas de salud
Dimension Prioridad municipio Busbanza Gru
Plan pos
Nacames 1 aa
1. Cobertura de alcantarillado para el drea rural (0%) 013
1.Salud ubicando en peor condicion al drea rural frente al drea
Ambiental |2. Agua no apta para el consumo humano en el drea
rural de Busbanzd con un IRCA2017 de 591 lo que | 013
representa  un mayor riesgo de ocurrencia de
enfermedades relacionadas con el consumo de esta.
1. Aumento en los grupos de 40 a 69 anos de edad para
2. Vida |hombres y mujeres por igual, lo que puede llevar a | 001
saludable | aumentar las enfermedades cronicas no transmisibles en
y o 2. Busbanzd se encuentra en peorssituacion conrespecto | 007
condicion | 5 departamento en tasa de mortalidad ajustada por
es NO ledad para Tumor maliano de mamai.
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transmisibl | 3. Aumento como subcausa de enfermedad de las
es condiciones orales con 20,33 puntos porcentuales con 006
relacion al ano 2016. Ubicdndola en segundo lugar para
el ano 2017 con un porcentaje de 25,45% (Boyacd
4. Como principal causa de mortalidad en el periodo
comprendido entre 2005 y 2016 se encuentran las | 001
ENFERMEDADES DEL SISTEMA CIRCULATORIO dentro de
las que se encuentran las enfermedades isquémicas del
corazdn v las enfermedades hinertensivas
5. La segunda causa de mortalidad en el municipio
fueron el grupo de las demds causa dentro de las que se | 006
destacan resto de enfermedades del sistema digestivo y
las enfermedades crénicas de vias respiratorias inferiores
6. La tercera causa de mortalidad fueron las neoplasias
dentro de las mds importantes se encuentran: el tumor | 007
maliano de estébmaao v el tumor maliano de préstata
7. Las enfermedades no transmisibles son la principal
causa de consulta del municipio (2009-2017) en especial | 006
por las enfermedades cardiovasculares v por las
3. 1. Aumento de la dependencia de personas de 65 anosy| 000
Conviven |mds para el 2018 comparado con el 2005
cia social |2. Subregistro en la notificaciéon en la tasa de incidencia | 009
y  salud [en varios anos del periodo estudiado en cuanto a
mental 3. Alta tasa de incidencia de violencia contra la mujer en| 009
el ano 2016.
4 Seguridad | 1. Mayor demanda de atencidn en ninos de 0 a 5 anos 009
alimentaria [asociada a las CONDICIONES TRANSMISIBLES Y
y nutricional| NUTRICIONALES (periodo 2009-2017) la cual representd el
43,98% del total de atenciones brindadas a este ciclo vital,
5. 1. Alta tasa de fecundidad en mujeres de 15 a 19 anos 000
Sexualidad,
6. Vida | 1. Elevada proporcion de atenciones en salud en el| 009
saludable y | periodo 2009-2017 por de infecciones respiratorias
enfermeda [ At proporcién de consultas  (33,69%) de| 009
des enfermedades infecciosas v parasitarias 33,69% en el
7. Salud | 1. Riesgo sismico debido a fallas geoldgicas 013
publica en|2. Riesgo de incendio debido a deforestaciéon por 013
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8. Salud y/1. No se dispone de informacidén relacionada con
Ambito accidentes de trabajo en el municipio de Busbanzd. 011
9.Gestion 1. Mayor concentracidn de mujeres en condicion de
diferencial |discapacidad el 70,59 % comparado con los hombres. 000
en 2. Bajo porcentaje de personas dfiliadas a algun régimen
poblaciones| del Sistema General de Seguridad Social para el aio 2017, 000
vulnerables | con 41,9%, lo que indica que aun queda un porcentaje
de 58,1% de poblacion sin asegurar, el municipio se
encuentra en peor situacidén aue el departamento de
10. 1. Menor garantia en la prestacion de servicios de salud | 000
Fortalecimi |para la poblacién de la vereda de Cusagota gracias a
ento de la [aue no existe transporte publico reqular a esta vereda.
autoridad | 2. Mayor concentracion de poblacion en el drea rural con
sanitaria. un 60,8 % de la poblacion total, distribuido en las cuatro| 000
veredas del municipio, lo que indica la importancia de
buscar estrateaias aue permitan meiorar la salud de esta
3. Alta proporcidn de poblacion con necesidades| 000
bdsicas insatisfechas (ano 2011) con un 57,97%, la cual es
superior frente a la presentada por el Departamento
4. Alta proporcion de poblacidn en hacinamiento| 000
(22,86%) superior a la del departamento, que alcanzo
17.6 %. (Provecciones 2011)
5. Superior porcentaje de hogares en situacion de miseria | 000
(20,67%) comparado con el departamento que registro
para este indicador un 10.41% de su poblacién de
acuerdo d la proveccidon DANE 2005
6. La poblacion de Busbanzd se encuentra dispersa segun | 00
el mapa de densidad poblacional del departamento de | 0
Boyacd con 48,88 personas por Km2. por lo tanto se
requiere aue las acciones de APS se enfoauen en esta
En el proceso de cargue SISPRO el municipio ha dado cumplimiento al

periodo de cargue de tercer trimestre de 2019, con un porcentgje de
cumplimiento del 80.04%, asi mismo se manifiesta que la presente
administracion se encargara de realizar la evaluacion del cuarto frimestre y
enfregar la informacidn correspondiente  para que la siguiente
administracion proceda al cargue del cuarto trimestre de la vigencia 2019,
en atencidén que a partir del 01 de enero de 2020, se deben modificar las
claves de acceso al portal SISPRO
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Se Manifiesta al grupo de empalme entrante que para la programacion y
ejecucion del Plan de Accion en Salud y Componente Operativo Anual de
Inversiones el Municipio debid tener en cuenta las condiciones de prestacion
de servicios de salud habilitados por el Hospital Regional de Sogamoso, a
través de la UBA de Busbanzd, donde no se encuentran ofertados ni
habilitados los servicios de Psicologia, por o que el Municipio realizo
contratacion con profesional para la ejecucion de las actividades de salud
mental planteadas para cada vigencia.

El Municipio de Busbanzd presento ante la Secretaria de Salud de Boyacd
un Plan de Accidn Propuesto para la vigencia 2020, de acuerdo con
solicitud enviada por esa entidad, el cual se anexa en medio magnético, es
importante manifestar que las actividades contempladas corresponden
exclusivamente a la ejecucion d recursos del SGP, por lo que en la
construccion que se orientara por parte de la Secretaria de Salud de
Boyacd, se deben proyectar actividades de Salud mental y otras de las
diferentes dimensiones con recursos de esfuerzo propio. El documento
propuesto atiende las principales necesidades en salud identificadas en las
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INFORME DE
GESTION 2016-

diez (10) dimensiones del Plan Decenal de Salud PUblica, identificadas a
través de la priorizacion de problemas en salud. Donde se incluyeron las
siguientes acciones:

1.

Plan de intervenciones colectivas (color verde) por la suma de
$7.117.985

2. Gestion de la Salud Publica (color azul) por valor de $3.050.565
3. Seguimiento al Aseguramiento- auditoria (violeta) $25.000.000, esta
actividad se realiza con recursos de esfuerzo propio Municipal
4. Aseguramiento del Régimen Subsidiado de Salud (Naranja)
$463.812.810, enlos recursos de aseguramiento se discriminan las fuentes
de financiacion como son SGP, Adres, Recursos del Departamento y
Coljuegos, todos estos Sin Situacion de Fondos.
ANEXOS:
v UN (1) CD CON INFORMACION EXCEL DEL PLAN DE ACCION EN SALUD
VIGENCIA 2019
v' EVALUACION PAS I, Il y lll TRIMESTRE DE 2019
v PLAN DE ACCION EN SALUD PROPUESTO VIGENCIA 2020
v' REPORTE FORMATO SEGUIMIENTO PST 2016 - 2019 MUNICIPIO DE

BUSBANZA

AUDITORIA DEL REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD

El Municipio de Busbanzd designo a través de la Secretaria de Planeacion
Municipal la Auditoria Interna del Régimen Subsidiado de salud, quien entre
otras funciones realizd las siguientes actividades:

TEMAS

PRIORIZADOS

ACTIVIDADES EVIDENCIA

realizarla socializacion | actas de concertacion y
de actividades dirigidas | socializacion deberes y derechos

PROMOCION ala comunidad acerca | en salud, planillas de asistencia de
DERECHOS Y | de deberes y derechos | los afiliados del régimen subsidiado
DEBERES en salud, procesos de | en salud, folletos informativos.

movilidad, portabilidad
y acceso al régimen
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conftributivo con

capacidad de pago,
realizacion de jornadas
de orientacion a la

comunidad con
participacion de las
promotoras de las
EAPBs y auditoria
inferna del régimen

subsidiado en salud.

1 Seguimiento
a los procesos
de afiliacion

A. Verificar que la
Poblacién Pobre No
Asegurada que estd

Certificacion del municipio de los
usuarios que en el bimestre estdn en
la base de datos de la Poblacion

certificada por el|Pobre No Asegurada y fecha de
Departamento validacion  del  Departamento
Nacional de | Nacional de Planeacion (DNP)
Planeacion (DNP) se

afilie al régimen

subsidiado.

B. Cruce de | actas de cruce de bases de datos

informacion entre las
bases de datos de los
usuarios del Sistema
General de Seguridad
Social en Salud

mensuales

C. Reporte de
inconsistencias de
movilidad entre
regimenes ante la
Superintendencia

Nacional de Salud por
el municipio

reportes de inconsistencias

movilidad

por

2 Seguimiento
a los procesos
de reporte de
novedades

A. Seguimiento al cruce
de novedades y glosas
ente el Ente Territorial y
la Empresa Promotora
de Salud Subsidiada

Archivos validados y publicados en
el FTP del consorcio SAYP
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B. Monitorear en la|reporte de inconsistencias en el
Institucidn  Prestadora | bimestre, conocimiento del formato

de Servicios (IPS) para
que reporte el Anexo

de reporte de la circular 3047

Técnico 001 de la

Resolucion 3047 de

2008 a las Empresas

Promotoras de Salud

EPS.

C. Seguimiento al | Formato en el cual se evidencie la

cumplimiento de lo | verificacidon de los usuarios que

normado por el | solicitaron portabilidad en cada

Decreto de | Empresa Promotora de Salud

Portabilidad Subsidioda y que haya sido
cumplida en los tiempos
establecidos.

D. Seguimiento al | Formato en el cual se evidencie la

cumplimiento de lo | verificacidon de los usuarios que

normado por el | solicitaron  movilidad en cada

Decreto de Movilidad Empresa Promotora de Salud
Subsidioda y que haya sido
cumplida en los tiempos

establecidos.

3 Vigilancia a
la garantia de
acceso a los
servicios de
salud

A. Realizar el | Reporte de la Empresa Promotora
seguimiento al proceso | de Salud Subsidioda de las
de autorizaciones de | autorizaciones emitidas de su
media y alta | poblacion.

complejidad

B. Seguimiento a la | Certificacion de la Institucion
contrarreferencia  de | Prestadora de Servicios de salud del
tipo ambulatorio, | nUmero  de  confrarreferencias
hospitalario y de | recibidas ambulatorias,
urgencias hospitalarias y de urgencias

C. Seguimiento a la
referencia de urgencias

de la
servicio de

Formato de medicion
oportunidad en el
urgencias

4 Vigilancia a
la red
contratada

A. Verificacion  de
contratos (objeto, plazo
y valor) cubrimiento de

Ficha de seguimiento a cada uno
de los contratos de su red
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para la | los niveles de
prestacion de | complejidad y

los servicios de
salud

cumplimiento con lo
establecido en el
decreto 4747 de 2007

B. Verificar la oferta vrs
la demanda de los
servicios de la Empresa
Social del Estado (ESE -
UBA) del municipio

Formato de verificacion de la oferta
y la demanda en el bimestre

C. Seguimiento a la

Ficha de seguimiento de ejecucion

5 Suministro de
medicamentos

ejecucion de los | de contratos de Il y Il nivel
contratos por evento

A. Verificar la | Formato de seguimiento de las
oportunidad en la | formulas emitidas en la Empresa
enfrega de | Social del Estado (ESE - UBA) y la

medicamentos de alto
costo y cronicos

entrega completa de estas en la
farmacia

B. Verificar la suficiencia
de la farmacia en el
municipio de residencia
de los usuarios

Formato de seguimiento a las
formulas emitidas en la Empresa
Social del estado (ESE - UBA) vy la
entrega completa de estas en la
farmacia

C. Verificar el horario
de atencidn en la
farmacia contfratada

Formato de visitas de verificacidon
del horario de atencidon a la
farmacia contratada

6 Satisfaccion
del usuario

A. Verificar el
procedimiento de la
aplicacion  de  las
encuestas de

satisfaccion del usuario
enla Empresa Social del
Estado (ESE - UBA)

Plan de mejora y seguimiento al
procedimiento de aplicacion de las
encuestas de satfisfaccion  del
usuario en la Empresa Social del
Estado (ESE - UBA)

B. Verificar el
procedimiento de
aplicacion  de  las
encuestas de

satisfaccion del usuario
en la Empresa

Acta de compromisos de mejora
entre la EPS y la auditoria.
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Promotora de Salud
Subsidiada

7 Oportunidad
en la
prestacion de
los servicios

A. Oportunidad en la
prestacion del servicio
de medicina general

Formato de seguimiento a la
oportunidad en la prestacion del
servicio de medicina general

B. Oportunidad en la
prestacion del servicio
de medicina
especializada
(Ginecologia, Pediatria,
Medicina Interna,
Cirugia General)

Formato de seguimiento a la
oportunidad en la prestacion del
servicio de medicina especializada
(por cada una formato)

C. Oportunidad en la
prestacion del servicio

Formato de seguimiento a la
oportunidad en la prestaciéon del

de complementacion | servicio de  complementacion
diagnostica diagnoéstica  (por cada  una
(laboratorio y | formato)

radiologial)

8 Prevencion
de los servicios
en Promocion
y prevencion

A. Seguimiento del

cumplimiento de las
actividades de
promocion y

prevencion incluyendo
la demanda inducida y
confrato vigente con la

Formato para el registro de la

induccion de la demanda vy
actividades de  Promocion vy
Prevencion

Empresa Social del

Estado del Ente

Territorial

B. Seguimiento al | Seguimiento a los planes de
acompanamiento del | mejoramiento firmados entre la
mejoramiento de la EPS | Empresa  Promotora de  Salud

a la ESE en el
cumplimiento de las
actividades de
Promocion y
Prevencion

Subsidiada y la Empresa Social del
Estado
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C. Evidenciar y realizar
seguimiento a los
indicadores de alerta
temprana a los ninos
con cdncer menores
de 18 anos

Formato de relaciéon y seguimiento
de los casos de ninos con cdancer
menores de 18 anos (Formato de
indicadores de alerta temprana de
la Secretaria de Salud de Boyacd)

9Pago a la red
prestadora de

A. Seguimiento al pago
para el primer nivel con
el giro directo del
Ministerio y del ente
territorial

Certificacion  emitida por la
Empresa Social el Estado (ESE) de los
pagos en cada bimestre y plan de
mejora en caso de incumplimiento.

B. Seguimiento al acta
de compromiso de

Acta de seguimiento a los
compromisos de pago adquiridos

servicios pago de la Circular 030 | en las mesas de saneamiento de la
Circular 030

C. Seguimiento al acta | Acta de seguimiento a los
de compromiso de | compromisos de depuracion de
depuracion de la | cartera
Circular 030
A. Verificacion  del | Formato para evaluacion de las
cumplimiento de los | oficinas del SIAU

10 Oftros procesos y
procedimientos del
SIAU

Las actividades Programadas para el seguimiento de la auditoria interna del
regimen subsidiado corresponden o se ajustan de acuerdo a lo definiso en
las circulares 018 y 054 de 2018, expedidas por la Secretaria de Salud de
Boyacd para el seguimiento a la auditoria Interna del régimen Subsidiado

de salud.

Dentro de los procesos de seguimiento realizados por la Auditoria Interna del
régimen Subsidiado de Salud, se realizaron requerimientos permanentes a
las EAPBs, para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de sus
obligaciones para lo cual se REQUIRIO a estas entidades la siguiente

informacion:

e Copia del horario de atencién alos afiliados en la oficina de atencidon
al usuario del Municipio de Busbanzd
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e Copias o relacion de formularios de las afiliaciones validadas vy
efectivamente cargadas por la EPS en BDUA durante cada mes

e Copias o relacidon de los traslados efectuados por la EPS. Durante
cada mes

e Reporte de fraslados no realizados por la E.P.S.

e Reporte de las glosas reincidentes no resueltas por la E.P.S.

e Reporte de los usuarios que solicitan movilidad y portabilidad, de
manera mensual, donde se evidencie fecha de solicitud, fecha de
respuesta.

e Copias de los cruces de informacion realizadas mes a mes de bases
de datos entre el Municipio de Busbanzd y Ia E.P.S.

e Reportes de Seguimiento a inconsistencias en las bases de datos por
tipo y numero de documento, eventuales duplicidades por nombres y
apellidos.

e Reporte de autorizaciones suministradas por el referente municipal
cada mes, para establecer la oportunidad en la prestacion efectiva
de servicios de salud

e Copias de las planillas de radicacion de érdenes de servicio para la
emision de autorizaciones suministradas por el referente municipal de
la EPS, con autorizacion de servicio generada y fecha de la prestacion
efectiva de los servicios requeridos.

e Reportes de procesos de referencia y contra referencia. De acuerdo
al estdndar establecido para la oportunidad en la referencia
hospitalaria de pacientes, nUmero de remisiones realizadas cada mes.

e relacion de los contratos debidamente legalizados entre Ia E.P.S. Ias
|.P.S. pertenecientes a su red de servicios, asi como el estudio de
suficiencia de red y el informe de supervision del confrato, donde se
identifique Nombre de la IPS, nivel de atencion, servicios contratados,
fecha de inicio del contrato, fecha de finalizacion del contrato,
porcentaje de ejecucion del contrato, estado actual del contrato

e Copiasyrelacion de bitdcoras de dispensacion de Medicamentos en
el punto de enfrega de medicamentos que la EPS tiene contratada
en el municipio de Busbanza, asi como medicamentos no POSS, de
alto costo y controlados y suministro de oxigeno con seguimiento a la
fecha de solicitud, autorizacion y entrega efectiva y mantenimiento
efectuado a los equipos suministrados a los usuarios que los requieren.

e Reporte de pagos a la red de servicios, identificando modalidad de
contrato y valor reconocido, mensualmente al Hospital regional de
Sogamoso.
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e Reportes del cargue de indicadores de calidad de la Res. 256 de
2016, validado por la plataforma PISIS, en caso de incumplimiento de
la IPS, Identificar sila IPS no reportan la informacion requerida, y planes
de mejoramiento formulados por la red y el cumplimiento para su
respectivo seguimiento.

e Copias de Actas e informes de |as visitas de auditoria realizadas por la
EPS, planes de mejoramiento y acciones de seguimiento respectivas
realizadas en la I.P.S. Municipal.

e Copia del formato de encuesta utilizado por la E.P.S. para evaluar a
los usuarios.

e Reportes de seguimiento a la prestacidon de servicios de promocion y
prevencion: A través del pantallazo de cargue trimestral de resolucion
4505, y copias de las asistencias técnicas efectuadas porla E.P.S., y las
retroalimentaciones realizadas respecto de la ejecucion de las
actividades, con sus respectivos cumplimientos.

e Copias de reportes de demanda inducida y la demanda inducida
ejecutada que permita establecer si se generaron estrategias por
parte de la EPS a fin de garantizar las coberturas necesarias para
impactar la salud de la colectividad de la poblacion afiliada.

e Copias de las actas de visitas de auditoria realizadas por la EPS a las
|.P.S. contratadas, asi como los planes de mejoramiento planteados
producto de dichas visitas, de acuerdo con lo definido En el articulo
114 de la ley 1438, donde se establece la obligatoriedad de proveer
la informacion solicitada de forma confiable, oportuna y clara dentro
de los plazos (que encierra aquellos compromisos contractuales,
establecidos entre las partes para el reporte de la informacion que se
deben cumplir), reglamentacidn que soporta el cumplimiento
mediante el cual se incluye la responsabilidad de las IPS frente al
suministro de la informacion con los estdndares de calidad
establecidos, mensualmente.

e Certificacion de reporte altos costos como lo son: VIH, ERC, HEMOFILIA
y demads informaciéon relacionada en el reporte altos costos de la
poblaciéon afiliada del municipio de Busbanza.

La informacion anteriormente detallada se utilizd en el proceso de
seguimiento al cumplimiento del Aseguramiento por parta de las EAPBS,
donde entre los principales hallazgos tenemos:

COMFAMILIAR E.P.S.
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1.

La oficina de atencidn al usuario del Municipio de Busbanzd no cuenta
con ayudas tecnoldgicas ni logisticas, 1o que ocasiona entre otras
inconformidades que la promotora deba desplazarse y cerrar la
oficina de atencién al usuario para expedir las autorizaciones que se
requieran por parte de los dfiliados, asi mismo no se cuenta con
herramientas adecuadas para la impresion de autorizaciones, por lo
que se debe valer de servicios externos de internet e impresion, para
responder a las necesidades de los afiliados. De acuerdo al Decreto
1757 de 1994 que reglamenta las modalidades de participacion social
de la prestacion de los servicios de salud se crea la oficina de Atencidon
al Cliente "que debe contar con una linea telefénica abierta
permanentemente 24 horas y garantizar el recurso humano necesario
para atender, sistematizar y canadlizar los requerimientos e
implementard el sistema de informacién y control de calidad del
servicio basado en la atencion al usuario.” Asi mismo dando
cumplimiento al Articulo 95.7 de la Constitucion Politica de Colombia,
en armonia con el articulo 35.7 de laley 734 del 2002 y el Articulo 7 del
Codigo Contencioso Administrativo y la Circular 009 de 1996 de la
Superintendencia nacional de Salud, en la respuesta oportuna vy
coherente tanto al usuario como a su familia. Para dar respuesta a un
Agradecimiento, Sugerencias y/o Queja, es importante diligenciar
completamente los datos relacionados en el formato para tal fin
(Art.55 Ley 190 de 1995). Asi mismo se debe garantizar la
ACCESIBILIDAD: Facilidad de entrar en contacto con el servicio o los
profesionales, faciidad de acceso fisico y telefénico. Es un
componente de la calidad de servicio. Incluye aspectos como el
horario de visitas, ubicacion de pacientes y servicio al cliente.

Comfamiliar Huila no garantiza la prestacion oportuna de los servicios
que deben ser autorizados, es asi como se evidencio que al realizar
seguimiento a las autorizaciones. La EAPBs debe garantizar las
autorizaciones y la prestacion del servicio dentro del término legal
establecido donde expida ordenes prioritarias desde dos dias y las
demds autorizaciones un mdaximo de cinco dias de acuerdo a lo
establecido en el decreto el 019 de 2012 y el articulo séptimo de la
resolucion 4331 del 2012.

Comfamiliar Huila E.P.S. no suministra de manera oportuna los
medicamentos pendientes a los dfiliados, adicionalmente se
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evidencia incumplimiento por parte de la EAPBs frente ala entrega de
los medicamentos pendientes en el lugar de residencia de los afiliados.

NUEVA E.P.S. S.A.

1.

En el municipio no cuenta con la oficina de atencion al usuario
y se desconoce horario de atencion al usuario, de acuerdo al Decreto
1757 de 1994 que reglamenta las modalidades de participacion social
de la prestacion de los servicios de salud se crea la oficina de
Atencion al Cliente “que debe contar con una linea telefénica
abierta permanentemente 24 horas y garantizar el recurso humano
necesario para atender, sistematizar y canalizar los requerimientos e
implementard el sistema de informacioén y control de calidad del
servicio basado en la atencion al usuario.” Asi mismo dando
cumplimiento al Articulo 95.7 de la Constitucion Politica de Colombia,
en armonia con el articulo 35.7 de laley 734 del 2002 y el Articulo 7 del
Codigo Contencioso Administrativo y la Circular 009 de 1996 de la
Superintendencia nacional de Salud, en la respuesta oportuna vy
coherente tanto al usuario como a su familia. Para dar respuesta a un
Agradecimiento, Sugerencias y/o Queja, es importante diligenciar
completamente los datos relacionados en el formato para tal fin
(Art.55 Ley 190 de 1995). Asi mismo se debe garantizar la
ACCESIBILIDAD: Facilidad de entrar en contacto con el servicio o los
profesionales, faciidad de acceso fisico y ftelefénico. Es un
componente de la calidad de servicio. Incluye aspectos como el
horario de visitas, ubicacion de pacientes y servicio al cliente.

La alianza de usuarios reportada porla Nueva E.P.S.S.A. es de cardcter
departamental no municipal, lo que no garantiza a sus afiliados en el
Municipio de Busbanzd conocer acerca de las decisiones tomada por
esta alianza en referencia a la atencion del usuario, prestacion de
servicios, eleccion de integrantes y procesos de gestion comunitaria
que deben ser debatidos y aprobados por los afiliados

los resultados de las encuestas que se encuentran publicadas en
cartelera por parte de la NUEVA E.P.S. corresponden al primer
semestre de 2019 y estas se aplican a través de un contratista a
nivel departamental sin tenerse conocimiento como se aplica la
encuesta a los usuarios del Municipio de Busbanzd, por lo que los
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resultados generados por NUEVA E.P.S. no miden la satisfaccion de los
afiliados del Municipio de Busbanza.

4. La NUEVA E.P.S. no suministra de manera oportuna los medicamentos
pendientes a los afiliodos, adicionalmente se evidencia
incumplimiento por parte de la NUEVA E.P.S. frente a la entrega de los
medicamentos pendientes en el lugar de residencia de los afiliados.

Asi mismo se manifiesta que las dos EAPBs que funcionan en el municipio no
cuentan con una farmacia debidamente habilitada, situacion que fue
objeto de sancion para las entidades COMFAILIAR HUILA y NUEVA E.P.S. S.A.
por lo que atendiendo las condiciones de la prestacidon de servicios que
deben ser garantizadas por las EAPBs y Municipio, se logrd una concertacion
entre las Entfidades mencionadas anteriormente, a través de la empresa
dispensadora de medicamentos DISCOLMEDICA el suministro de
medicamentos a fravés de una oficina suministrada por el Municipio vy
Dotada por esa Empresa, superdndose el Hallazgo, es importante manifestar
que en la actualidad no hay ofra alternativa para exigir a las EAPBs la
adopcidén o contratacion de un servicio de farmacia, esto debido a:

e La UBA no habilito ni declaro estos servicios para el Municipio de
Busbanza

e En el Municipio de Busbanzd no existe un servicio farmacéutico que
pueda ser contratado por las EAPBs.

e Inicialmente se contd con un servicio de una regente para trasportar
desde ofros Municipios los medicamentos requeridos por los afiliados
de las dos EAPBs que operan en el Municipio, pero este procdimiento
excedia los valores definidos para la carga de suministro de
medicamentos

Porlo anterior es importante exigir a las EAPBs la garantia de la permanencia
de una regente en el Municipio de Busbanzd que dé cumplimiento a los
acuerdos pactados con el Municipio de Busbanzd.

A través de la Auditoria Interna del Régimen Subsidiado de salud se ha
garantizado el seguimiento por parte del Municipio al Cumplimiento del
Aseguramiento del Régimen subsidiado de Salud, obteniéndose durante la
vigencia 2016 — 2019 un cumplimiento del 100% del proceso de Auditoriq,
evaluado por la Secretaria de Salud de Boyaca.
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En referencia a la autorizacion de giro de recursos sin situacion de fondos, se
entregd de manera mensualizada a la tesoreria Municipal la liquidacion
Mensual de Afiliados publicada por el ADRES, donde se discriminaron las
EAPBs beneficiarias, valores a reconocer y fuentes de financiacion
comprometidas

Dentro de los procesos solicitados por la Auditoria a la Tesoreria Municipal se
encuentran los de ajuste al Presupuesto Municipal de Ingresos y Gastos del
Fondo Local de salud — Régimen Subsidiado, donde se envid informacion
referente a ajustes de las fuentes de financiacion, reducciones y adiciones
que se han presentado durante la vigencia 2019, asi:

1. Ajuste al presupuesto Inicial vigencia 2019.

FUENTES DE FINANCIACION

RECURSOS TRANSFERIDOS POR
COLJUEGOS (LOCALIZADOS,
BALOTO, JUEGOS DE INTERNET,
SUPERASTRO, APUESTAS
DEPORTIVAS)

S 146.197.012,00 $ 2.582.072,55| $

30.136.151,04| S 2¢

A través de este cuadro condensado se orientd al asesor financiero del
Municipio para adecuar y aqjustar e presupuesto inicial de régimen
subsidiado de salud, de acuerdo con la matriz gjustada de recursos
expedida por el Ministerio de salud y Proteccion Social.

2. Modificacion del Presupuesto, mediante la adicion de nuevas fuentes
de financiacion:

RESUMEN FUENTES DE FINANCIACION

COMFAMILIAR | $

HUILA 2.615.17245| § - $193.909.73 | $9.838.925,37 | $1.491.513,79
LA NUEVA EPS | $

S.A. 295.461,36 S - $21.907,86 $1.111.598,69 | $168.510,76

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA

MACROPROCESO: SISTEMADE | PROCESO: SECRIEEAR'A
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
 Yoeerits (;ggﬁgﬂi&% Ell\zn?st:gN?E CODIGO: EVS-SCI-06
- | 30/01/2019
2019 VERSION: 02 PAGINA N° 41 DE 483
NUEVA
EMPRESA
PROMOTORA
DE SALUD S.A.
NUEVA EPS| S
S.A. 4.501.639,00 $333.787,40 | $16.936.278,94 | $2.567.424,04
TOTALES

En este caso se solicitd la creacidn de los rubros

EXCEDENTES FONPET MUNICIPIO - ART. 147 DE
2015 S 27.886.803,00
EXCEDENTES FONPET DEPARTAMENTO - ART.
147 DE 2015 S 4.227.448,59

3. Solicitud de creaciéon y adicidn de un rubro y unos recursos en el mes
de noviembre de 2019

RESUMEN FUENTES DE FINANCIACION NOVIEMBRE

ENTIDAD COLJUE TOTAL
GOS

COMFA $ $

MILIAR 13.625.7

HUILA 31 17,32

LA $ $

NUEVA 3.930,9 851.992,

EPS S.A. 8 00

NUEVA

EMPRESA

PROMOT

ORA DE $

SALUD $114.17 24.745.1

S.A. 0,71 00,19
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NUEVA
EPS S.A.
12.223.25 | 39.222.8
TOTALES 2,00 09,51

En el presupuesto de la vigencia 2019 se solicita la creacion del rubro
denominado SGP CON DESTINO AL FONPET — EXCEPCIONAL por valor de
$12.223.252

En referencia a la administracion de bases de datos de régimen subsidiado
el Municipio ha presentado un comportamiento adecuado, atendiendo
todos los procesos referentes a su administracion de manera oportuna y
garante de los derechos de los afiliados en referencia a:
e Ingresos
Retiros
Actualizaciones
Modificaciones
Traslados
Movilidades
Portabilidades
Reporte y cargue de novedades
Administracion de listado censal

Los que se readlzan de manera mensual teniendo en cuenta la
informacion reportada por las EAPBs, archivos de Novedades e
inconsistencias reportados por el ADRES a través de archivos SFTP e
inconsistencias identificadas y reportadas por la Secretaria de Salud de
Boyaca.

1.2. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

1.2.1. Cobertura y continuidad de la prestacion de servicios publicos
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El Municipio de Busbanzd en la actualidad tiene cobertura del 100% en el
servicio de acueducto zona Urbano y Rural, garantizando una calidad del
agua SIN RIESGO para consumo Humano, haciendo seguimiento y
monitoreo por parte de la Secretaria de Salud y el Laboratorio Analizar a la
calidad de agua suministrada y sistema de acueducto. Con una un total de
357 usuarios para el servicio de acueducto, 161 para el servicios de
alcantarilado y aseo; garantizando cobertura a nuevos usuarios que lo
requieran. El Administracion 2016-2019 recibid un total 340 usuarios hasta 31
de diciembre de 2015 y en la actualidad con un total de 370 usuarios
garantizando cobertura a quienes lo soliciten con su respectivo micro
medidor y caja.

e Continuidad servicio acueducto (horas /dia)

La continuidad del servicio de acueducto enla zona Urbana es de 24 horas
al dia, en la zona Rural dependiendo del sector, para la vereda de
Quebradas se les da servicio dia de por media 4 horas, Tobo dia de por
medio 4 horas, Tonemi las 24 horas, Cusagota y una parte de Quebradas 1
dia ala semana.

e Cobertura Alcantarillado (rural — urbano)

Se presta el 100% de servicio de alcantarillado ala zona Urbanay 10 % a la
zona Rural, en un sistema combinado, haciendo obras de ampliacion,
cambio y cobertura, garantizando que los usuarios 16, tengan conectado
su inodoro a sistema de alcantarilado, en la actualidad el municipio
adquirié lote para la construccion de la PTAR y a un futuro dar tratamiento
a las aguas servidas.

El municipio viene realizando cambio y ampliacion de tuberia de cemento
a pvc, con el fin de garantizar por mucho mdas tiempo el servicio de
Alcantarilado en o6ptimas condiciones; de igual forma realiza
mantenimiento, limpieza y desinfeccion de sumideros y alcantarillas en el
municipio con el fin de evitar inundaciones en época de invierno y
garantizar en buen funcionamiento del existente.

Se sugiere solicitar capacitacion sobre mantenimiento de pozos séptico en
el area rural.

1.2.2. Servicio de acueducto (concesion de aguas y calidad de agua)
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La secretaria de Salud basada en la Resolucion 2115 de 2007 adopta unos
formulara para las diferentes visitas anuales que realizan en el sistema de
acueducto para el suministro de agua para consumo Humano; la cual a la
vez expide certificaciones sanitarias de la calidad de agua suministrada a la
poblacién. Para el municipio de Busbanzd en los anos 2016 y 2017 emitid
certificacion sanitaria favorable con requerimiento; para el ano 2018 emite
certificacion favorable, de esta manera el Municipio cumple con todos los
exigencias que la secretaria de Salud expone al municipio logrando la
certificacion de calidad de agua para el municipio de Busbanzd con
concepto favorable.
La administracion 2016-2019 viene contratando personal para el monitoreo
y determinacion calidad de agua suministrada con el Laboratorio Analizar
mediante contrato PS-020 DE 2016 REALIZAR SERVICIO DE ANALISIS FISICO
QUIMICO DEL AGUA POTABLE DEL ACUEDUCTO Y DE AGUAS SERVIDAS DEL
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA — BOYACA, PS-017 DE 2017
REALIZAR SERVICIO DE ANALISIS FISICO QUIMICO DEL AGUA POTABLE DEL
ACUEDUCTO Y DE AGUAS SERVIDAS DEL ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO
DE BUSBANZA — BOYACA, PS-012 DE 2018 REALIZAR SERVICIO DE ANALISIS
FISICO QUIMICO DEL AGUA POTABLE DEL ACUEDUCTO Y DE AGUAS SERVIDAS
DEL ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA — BOYACA, PS-002 DE
2019 REALIZAR SERVICIO DE ANALISIS FISICO QUIMICO DEL AGUA POTABLE
DEL ACUEDUCTO Y DE AGUAS SERVIDAS DEL ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE BUSBANZA - BOYACA, donde se realizaron ANALISIS DE AGUA
RESIDUAL 1, ANALISIS DE AGUA POTABLE 12, ANALISIS DE AGUA CRUDA 1,
cumpliendo, controlando vy vigilando la calidad de agua para consumo
humano, velando las variables fisicoquimicas y microbioldgicas
caracterizadas dentro de los valores maximos aceptables, reglamentado en
el decreto 1575 de 2007 y Resolucion 2115 de 2007 y Decreto 1575 de 2007.
En coordinacion con la Secretaria de Salud y Laboratorio se toman las
muestras y contra muestras para garantizar y hacer control de calidad de
agua que se abastece a la comunidad.
Anexo:

> Resolucion 3647 de 2014 Concesion de aguas.

> Resultados de andlisis de agua 2018-2019

» Certificaciones Secretaria de Salud 2016, 2017 y 2018
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1.2.3. Plan de Saneamiento y manejo de vertimientos PSMV

e Porcentaje de tratamiento de aguas residuales en el municipio

En la actualidad se adquirié el predio que segun Planeacion determind que
el predio el EUCALIPTOS, vereda del Tobo no se encuentra en afectacion a
si mismo, ni sus linderos en caso de proceder con la adquisicion y posterior
ubicaciéon destinacion, realizacion de estudios, disenos y la construccion de
la PTAR, en la actualidad estd en proceso contractual de realizar estudios y
disenos para la construccidon de la Planta de tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) del Municipio de Busbanzd, donde se viene reforestando
con apoyo de los funcionarios, estudiantes, Holcim, Corpoboyacd,
Instituciones publicas y privadas del municipio, comunidad en general y
coordinado por el Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental
(CIDEA), se realizd siembra de agua en la parte alta del predio, y se dio
sensibilizacion y cuidado sobre el medio ambiente siembra arboles nativos y
costumbres de nuestros antepasados en la siembra de agua.

Estas actividades se realizan dos veces al ano en los predios de proteccion,
conservacion y cuidado del recurso hidrico y que son propiedad del
Municipio.

Adicionalmente se viene realizando contrato de andlisis de aguas residuales
las 24 horas en el municipio de Busbanzd, ejecutado por Laboratorio Analizar
fisico/quimico LTDA.

1.2.4. Porcentaje de avance en la ejecucion del Plan de Saneamiento y
manejo de vertimientos implementado.

El Plan de Manejo de vertimientos del Municipio de Busbanzd fue aprobado
por la Corporacion Ambiental de Boyacd, CORPOBOYACA, Mediante
resolucion 1115 de 12 de Abril de 2011, el cual reposa en corpoboyaca
mediante el expediente OOPV 0086/04.

A dicho plan la corporacién ha venido ejerciendo sus funciones de control,
seguimiento vy vigilancia mediante visitas anuales. La Ultima visita sobre el
cumplimiento de PSMV fue el concepto técnico N° SPV -0054/18 fechado
de 20 DE Diciembre de 2018. Donde se realizé estadistica de avance en las
actividades, se desecharon las que no aplican al municipio donde se
requirieron acciones necesarias para el cumplimiento de las obligaciones
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del instrumento de planeacioén, impuestas por la corporacion. Las cuales
corresponde a:

ACTIVIDADES PSMV OBJETO DE SEGUIMIENTO

N° ACTIVIDAD DESCRIPCION ESTADO DE AVANCE EN
QUE EL MUNICIPIO
ENTREGA
1. Formulaciéon Inexistente
del Plan
Maestro
Acueducto
2. Formulacidon  Plan Inexistente
maestro de
Alcantarillado
6. Monitoreo de la El monitoreo lo realiza una
Calidad de Agua persona juridica
Suministrada contratada, la cual realiza

dos aforos al anos
midiendo la calidad de
aguas residuales vertidas.

7. Contratar personal Se realiza continuamente,
Técnico para por lo que anualmente se
monitoreo y hacen los contratos con un
determinacion laboratorio para la calidad

del agua potable y residual
respectivamente.

10. Implementacion Se readlizan contratos que
Plan de Operacion cumplen el objetivo de
y  Mantenimiento esta actividad, pero no se
de Acueducto ha formulado un plan

como tal.
Se readlizan contratos que

11. Elaboracion  Plan cumplen el objetivo de
de Operacion vy esta actividad, pero no se
Mantenimiento de ha formulado un plan
la infraestructura como tal.

de Alcantarillado
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12. Implementacion Esta actividad es el
Plan Operativo resultado de las
actividades 10 y 11, se
realiza mediante la
ejecucion de contratos de
ampliacion y
mantenimiento en redes
de acueducto
alcantarillado.
13. Actualizacion
Disenos Definitivos | Se encuentran en ejecucion, A
tratamiento de de Diciembre se
aguas  residuales | entregardn.
domesticas
15. Construccion de un Inexistente
sistema de
tratamiento de
aguas  residuales
del municipio
16. Operacion y Inexistente
mantenimiento
PTAR

Fuente: USPD

Lo anterior quedo consignado en el concepto N° SPV -0054/18, el cual

senala:

“Para la respectiva calificacion de cumplimiento se tiene en cuenta las
actividades programadas incluyendo las del ano 7 o las que estén en
ejecucion durante todo el PSMV , las demads se determinan como no aplica
ya que fueron evaluadas en vigencias anteriores de acuerdo al cronograma
propuesto y aprobado en el documento final, en total para esta calificacion
se evaluaron 15 actividades y se promedio su cumplimiento dando como
calificacion final de desempeno en los programas, proyectos y actividades
planteados para su ejecucion a la fecha dieron los siguiente resultados ..."

Los resultados obtenidos fueron:

e Porcentaje de cumplimiento PSMV 53.3%
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e Porcentaje de Ejecucion actividades 46.3%

e Porcentaje de actividades al 100%

e Porcentaje de actividades 50%

e Porcentaje de actividades al 0%

e Finalmente se descartaron 4 actividades como No Aplica, de acuerdo

al plan de accioén e inversiones presentadas en el documento.

Por ofro lado CORPOBOYACA advierte que el PSMV aprobado en la
resolucion 1115 de 12 de Abril de 2011seguira vigente y seguird siendo
objeto de seguimiento, hasta tanto no haya un acto administrativo
emifido por esta misma entidad, aprobando modificaciones. Ademds,
en el concepto relacionado hacen unas advertencias sobre el
cumplimiento a las actividades del PSMV, por lo cual se insta a la nueva
administracion a contemplarlas en el Plan de Desarrollo, dado el rezago
que se ha presentado redundando en un cumplimiento bajo del PSMV y
tal como lo advierten podrian constituirse en infracciones.

Se entregan catastro de redes Tonemi, parte Tobo y el centro
Anexos:

» PSMV Busbanzd (documento técnico y planos)
> Resolucion 1115 de 12 de Abril de 2011
» concepto técnico N° SPV -0054/18

1.2.5. Plan de gestion integral de residuos sélidos PGIRS

e Cuenta con sitio de disposicion final (relleno sanitario o planta de
tratamiento de residuos)

Cuenta con celda transitoria y la Administracion 2016-2019 mediante mesas
de trabajo con la Corporacion Auténoma de Boyacd Corpoboyacd colocd
a consideracion la modificacion Excepcional de normas urbanisticas al EOT
para la Incorporacion de las dreas potenciales para la disposicion final de
residuos solidos, mediante la tecnologia de relleno sanitario en el EOT,
adoptado mediante Acuerdo No. 004 de 2015, se debe hacer una
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modificacion excepcional teniendo en cuenta que no se identifica el predio
donde queda la celda transitoria, dicho proceso se viene adelantado desde
administraciones anteriores, sin descuidar la seleccidon desde la fuente
realizando adecuaciones, actividades e incentivos para el adecuado
manejo de los residuos generados en el Municipio, intfegrado a la poblacion
Urbana y Rural.

Porcentaje de residuos sdélidos que son reciclados

El municipio de Busbanzd viene realizando actividades socializacion vy
separacion en la fuente, tenia convenio con la empresa Eco-procesamiento
en la planta Cementera de Holcim S.A. ubicada en el Municipio de Nobsa.
Hoy el Municipio tiene micro-relleno solo para residuos ordinarios entre estos
estan (Chicles, minas de esfero, residuos sanitarios, colillas de cigarrillo,
residuos de barrido), con la esperanza de adquirir la licencia en la
Corporacion Auténoma de Boyacd y reactivacion de convenio con Holcim,
sin  embargo el Municipio viene enfregando residuos a ASORACOL
(ASOCIACION DE RECUPERADORES AMBIENTALES DE COLOMBIA) a quienes
en el 2017 se le entregaron un total de 2.1 Tonelada de residuos
coprocesables, y en el 2018 MULTI-RECICLAJE TORRESNA 9.548 kilos, y 2019
se firmd contrato en el mes de octubre con ASOCIACION GREMIAL DE
RECUPERADORES UNIDOS EPS de Sogamoso. En el ano se producen
aproximadamente 7500 kilos y 8500k de reciclaje al ano.

e Readliza recoleccidn selectiva de residuos (orgdnicos — no orgdnicos)

El dia miércoles se hace la recoleccidon de Residuos donde se exige la
clasificacion desde la fuente, los residuos orgdnicos se llevan a la granja
Integral rural los cuales los usan como abono y son tratados con cal, para
los nutrientes, con la intencidn de aumentar la fertilidad de los suelos, y de
esta manera garantizar cultivo 100% orgdnicos y mejorar el desarrollo de los
cultivos.

La recoleccién de residuos en el ano 2016 y parte del 2017 fueron llevados a
la Planta de Ecoprocesamiento en la empresa de Holcim Colombia S.A
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Frecuencia semanal de recoleccion de residuos solidos en el casco urbano

Una vez enla semana los dias miércoles, por medio de vehiculo de atraccion
mecdanica, pertenece al municipio de Busbanza.

A través talleres, charlas informativas, sensibilizacion y cumpliendo con el
proyecto de Educacion Ambiental y por medio de convenios en manejo de
residuos sélidos en el drea Rural y Urbana la administracion actual vy
anteriores trabajan en la separacion de Residuos logrando que el 90% de la
poblacidén urbana este clasificando, lo anterior se logra con apoyo del
Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental (CIDEA), conformado por
las diferentes Instituciones del Municipio y Promoviendo en cuidado del
Medio Ambiente y integrando a la comunidad en general.

1.2.6. Funcionamiento del FSRI

e Pago de subsidios (urbano - rural)

La unidad de servicios publicos presta el servicio de acueducto,
alcantarilado y aseo, para lo cual mensualmente se pasa la cuenta de
cobro de los subsidios a la secretaria de hacienda para el respectivo giro a
la cuenta de la UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS de acuerdo
a los acuerdos de porcentajes de subsidios y contribuciones.

e Funcionamiento el Fondo de solidaridad y Redistribucion de los
ingresos.

El fondo de solidaridad y Redistribuciéon del ingreso para el Municipio de
Busbanzd, fue creado mediante acuerdo 020 del 09 de Septiembre de 2000,
su funcionamiento se evidencia con los giros de la secretaria de hacienda
a la cuenta de subsidios de la unidad de servicios publicos domiciliarios y los
decretos donde se fijan el monto a transferir anualmente por el concepto
De subsidios.

Anexos:

» Acuerdo 020 del 09 de Septiembre de 2000
» Acuerdo aprobacion de subsidios y contribuciones 2016, 2017, 2018
Y 2019
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> Certificaciones de la secretaria de hacienda de los recursos girados
de subsidios 2016, 2017, 2018 y 2019

1.2.7. Estratificacion socioecondmica

De conformidad con lo ordenado en las leyes 142 de 1994, 505 de 1999, 689
de 2001 y 732 de 2002, de decreto 0007 de 2010 , Conpes 160 de 2013
capitulo 2° Articulo 2.2.9.2.1 y 2.2.9.2.2 del Decreto 1082 de 2015, por medio
de los documentos adjuntos, el Municipio de Busbanzd se permite presentar
soportes técnicos de la implementacion de la estratificacion urbana
aplicada en el municipio actualmente, por lo cual se anexa:

1.

8.

9.

Decreto N° 010 de 28 de Junio de 1996 (ADOPCION ESTRATIFICACION
URBANA)

. Decreto N° 014 de 18 de Marzo de 1998 (AUTORIZACION PARA

APLICACION DE LA ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA).

. Decreto 49 de 20 de Abril 2016) Por Medio de la cual adopta la

ACTUALIZACION DE LA ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA del drea
urbana del Municipio de Busbanzd -Boyacd.

Decreto N° 046 de 13 de abril del 2016 “Por medio del cual se conforma
el Comité Permanente de Estratificacion socioecondmica del Municipio
de Busbanzd, departamento de Boyacd”

Acta N° 001 del CPE con fecha de 08 de Abril por medio de la cual se
conforma el Comité Permanente de Estratificacion.

Acta N° 002 DEL CPE con fecha de 11 de Abril de 2016 por medio de la
cual se adopta el reglamento interno del CPE y se revisa los estratos
asignados a las viviendas para adoptar la actualizacion.

Acta N° 001 de 19 de Noviembre de 2018 por medio de la cual se revisa
la base de estratificacion y se deja constancia la revision del uso de
algunos predios que figuran como residenciales y tienen otra destinacion.
Base de datos en Excel de las viviendas estratificadas en el municipio
con la metodologia asignada al municipio, metodologia fipo |ll.

Plano Urbano Actualizado del Municipio de Busbanza.

10. Certificados de estratificacion urbana expedidos desde Enero 2017 hasta

Marzo de 2019.

11.Formatos de estratificacion utilizados para atender reclamaciones
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1.2.8. Tarifas y facturacién

Las tarifas actualmente aplicadas se encuentran soportadas en el estudio
de costos de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, el cual
contiene el cdlculo de los componentes para el cobro de las tarifas de los
servicios publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado prestados por
el municipio a través de la Unidad de Servicios puUblicos Domiciliarios USPD
de Busbanza.

Este estudio tarifario fue realizado de acuerdo a la metodologia establecida

en la Resolucion CRA 825 de 2017, modificada y adicionada por la

resolucion CRA 844 de 2018. En la primera fase se evalud el segmento al
que pertenece el prestador, en la segunda se establecieron la metas para
los estdndares correspondientes, en la tercera se realizaron los cdlculos de

los componentes del cargo fijo y el cargo por consumo respectivamente, y

en la cuarta y Ultima se realizé el cdlculo de los costos de referencia para el

inicio de aplicaciéon lo cual se tiene previsto a partir del primero de Enero de

2019.

Tal como lo enuncia la CRA, Comision de Regulacion de Agua Potable y
Saneamiento Bdsico, la importancia de contar con un estudio de
costos y tarifas teniendo en cuenta la informaciéon real del municipio,
es que a fravés de este, se pueden garantizar los derechos como vida
digna, un ambiente sano y un desarrollo sostenible satisfaciendo las
demandas sociales y econdmicas del entorno , ya que con el cobro
justo de los servicios publicos se podrd brindar una prestacion del
servicio mas eficiente y de alta calidad exigiendo gestion empresarial
y cooperando asi a tener ciudades y municipios sostenibles vy
competitivos.

Impacto con las nuevas tarifas

TARIFAS ANTERIORES
TARIFAS [ACU. ALC.

1475

Cargo Fijo 13689 $/sus. [$/sus.
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Cargo TARIFAS NUEVAS
consumo [2297 $/m3 946 $/m3 TARIFAS IACU ALC
2339
Cargo Fijo [3308 $/sus. |$/sus.
Anexos: Cargo 1992
consumo 2364 $/m3 [$/m3

» Documento con el Estudio de
costos y tarifas acueducto y alcantarillado.

> Decreto N° 53 de 2019 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZAN LAS
TARIFAS PARA EL COBRO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL MUNICIPIO DE BUSBANZA™

Cobro de tarifas servicio de Aseo

Mediante Decreto No. 042 abril 8 de 2016 “Por medio del cual se actualizan
las tarifas para el cobro de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo en el municipio de Busbanzd”, estas
siguen vigentes para el servicio de aseo hasta tener el nuevo estudio
de costos y tarifas, el cual se encuentra en transito, se espera a finales
de Noviembre.

Anexos: Decreto No. 042 abril 8 de 2016
1.2.9. Cerfificacién SGP y Sistema Unico de Informacién SUI

El cargue al sui se hace como prestador directo de los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo. Como se evidencia en la siguiente tabla
y posterior grafico, durante este cuatrienio de tratd poner al dia al maximo
la plataforma, los porcentajes faltantes corresponden en su mayoria, a
informacion del servicio de aseo ya que segun el rups se cuenta con la
actividad de disposicion final, lo que hace que se genere resto de archivos
gue el municipio aun no tiene implementados.

El cargue a la plataforma del sistema Unico de informacion se hace bajo el
siguiente perfil del prestador:

ID: 2095
EMPRESA: UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE BUSBANZA
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Estado reporte al SUI
5 4 44 %
3 37 92 %
7 65 90 %
6 132 95 %
26 272 21 %
32 282 89 %
21 283 93 %
92 367 79 %
175 362 67 %
210 364 63 %
335 199 37 %
241 301 55 %
272 274 50 %
78 489 86 %
94 492 83 %
64 522 89 %
15 558 97 %
172 173 50 %
1848 5176 73 %

Fuente:

http://reportes.sui.gov.co/fabricaReportes/frameSet.jspeidreporte=sui

adm 028
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Comportamiento cargue sui 2016-2019

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Fuente:

http://reportes.sui.gov.co/fabricaReportes/frameSet.sp2idreporte=sui
adm 028

Certificacion en el manejo de recursos sgp

Es una medida administrativa creada en la Ley 1176 de 2007, por medio de
la cual la Superintendencia de Servicios PUblicos Domiciliarios-SSPD
verifica el cumplimiento, por parte de los municipios y distritos, de los
requisitos establecidos en el Decreto 1077 de 20151 para mantener la
competencia de:

» Administrar los recursos del Sistema General de Participaciones para
Agua Potable y Saneamiento Bdasico-SGP-APSB

> Asegurar la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo.

> La acreditacion de los requisitos del proceso de certificacion se realiza
con base en la informacion que los municipios y distritos reportan al
Formulario Unico Territorial-FUT y al Sistema Unico de Informacion-SuUl, el 15
y 30 de abril, de la vigencia en la cual se readliza el proceso de
certificacion.

2016: vigencia certificada mediante resolucion SSPD -2018401010069995
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ARTICULO SEGUNDO. - CERTIFICAR al municipio de BUSBANZA en el departamento de
BOYACA, en relacion con la administracion de los recursos del Sistema General de
Participacion para agua potable y saneamiento basico, para la vigencia 2016.

2017
Certificado mediante Resolucidn SSPD -20184010122565 del 27 de
Septiembre de 2018

ARTICU‘LO PRIMERO. — CERTIFICAR al municipic de BUSBANZA en el departamentc de
BOYACA, en relacion con la administracién de los recursos del Sistema General de
Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico, respecto a la vigencia 2017.

2018:

Con ocasion a la expedicion de la Ley No. 1977 de 24 de julio de 2019, “Por
medio de la cual se modifica parcialmente la Ley 1176 de 2007 en lo
que respecta al sector de Agua Potable y Saneamiento Bdsico”, la
Superintendencia de Servicios PuUblicos Domiciliarios ya no es
competente para adelantar el proceso de certificacion para la
administracion de los recursos del Sistema General de Participaciones
para Agua Potable y Saneamiento Bdsico de los municipios y distritos
del pais. En consideracion a lo precedente, como quiera que el
proceso en mencion se encontraba en curso para el municipio, ésta
entidad no continuard adelantando el mismo, dada la pérdida de
competencia, en consecuencia, el expediente administrativo del
ente territorial para el proceso de certificaciones SGP-APSB 2018 serd
concluido en el estado en que se encontraba.

RESULTADO FINAL PROCESO SGP-APSB 2018: CERTIFICADO

En este sentido, el municipio de busbanzd estuvo certificado durante el
cuatrienio 2016-2019 , lo que le permitid administrar los recursos de
agua potable y saneamiento bdsico segun la destinacion atendiendo
a lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1176 de 2007, donde segun
los gastos elegibles para un municipio y distrito con cargo al SGP-APSB
a nivel de inversion son los siguientes:

> Preinversion en disenos, estudios e interventorias para proyectos del
sector de agua potable y saneamiento bdsico.
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> Formulacion, implantacidon y acciones de fortalecimiento de
esgquemas organizacionales para la administracion y operacion de los
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, en las zonas urbana y
rural.

» Construccion, ampliacion, optimizacidon y mejoramiento de los
sistemas de acueducto y alcantarillado, e inversion para la prestacion
del servicio publico de aseo.

» Programas de macro y micromedicion.

» Programas de reduccion de agua no contabilizada.

> Adquisicion de los equipos requeridos para la operacidon de los
sistemas de agua Potable y saneamiento bdsico.

> Participacion en la estructuracion, implementacion e inversion en

infraestructura de esquemas regionales de prestacion de los
MunNicipios

¢ Qué aspectos considera que debe tener en cuenta el mandatario electo
en el corto plazo (100 primeros dias), respecto a APSB

>
>
>

YV V V

YV V V

Pasar acuerdo de subsidios y confribuciones al concejo municipal
Solicitar modificacion de plazos del PSMV ante Corpoboyacd
Realizar rendicidon de cuentas ante el concejo Municipal de PSMV y
PGIRS.

Se sugiere realizar la gestion ante coservicios para la firma de un
convenio como plan de contingencia para el sitio de disposicion final.
Revisar el tema de la licencia ambiental

Plan manejo ambiental

Realizar revision exhaustiva de la matriz de inversion del PGIRS para
que sea ajustado al plan plurianual del PDT.

Estd pendiente el concepto técnico por parte de Corpoboyacd de la
Ultima visita realizada al municipio donde se evalud el ano 8 de la
implementacion del PSMV, por lo cual es importante atender las
recomendaciones y acciones requeridas.

Radicar estudios y disenos para la construccion de la PTAR ante la
Corporacion ambiental.

Realizar minimo dos veces al ano el control de plagas

Revisar vinculacion al PDA — Convenio tripartita N° 094 de 2010

Estar pendientes del expediente administrativo sancionatorio con
Radicado N° OOCQ-0390/05 seguido en contra del Municipio
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Aspectos positivos

» Se ha mantenido al dia la plataforma del SUI, lo que permitié al
municipio la administracion de los recursos de agua potable vy
saneamiento bdsico para proyectos de inversion.

» Durante este cuatrienio, la administracidon municipal atendio los
requerimientos derivados de la prestacion de acueducto,
alcantarillado aseo, por lo cual, no se generaron investigaciones o
procesos en contra del municipio a causa de negligencia en la
gestion.

> El municipio de Busbanzd, durante el cuatrienio fue reconocido por la
excelente gestion de residuos sdlidos, ya que durante la recoleccion
de los RSD los hogares entregan clasificados los residuos en
aprovechables y sanitario, ademads el relleno sanitario municipal se ha
administrado efectivamente y por lo tanto hasta el momento no se
tiene ninguna queja ni accidn popular por la actividades de
disposicion final.

Aspectos negativos

> No se cuenta con un software especifico para el recaudo de la
prestacion de acueducto, alcantarillado y aseo lo que ha redundado
en la dificultad para llevar algunos procesos contables y financieros.

» No se tiene plan maestro de acueducto ni de alcantarilado, que
aunque se garantizado la continuidad y cobertura de los servicios de
AA, al no existir los planes como tal han contribuido en la baja
evaluacion en cuanto a la implementacion del PSMV.

LECCIONES APRENDIDAS
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> La constante educacion ambiental a la comunidad es de vital
importancia al buen uso de los recursos y la garantia de servicios
publicos con calidad.

> Aunque el recurso hidrico es muy limitado en el municipio, a tfravés del
plan de ahorro y uso eficiente del agua y el confrol en los
macromedidores y micromedidores se ha logrado un uso racional del
agua ya asi poder garantizar la continuidad en el servicio, al menos
en el casco urbano.

Dicultades de los procesos de gestion de APSB

» Latarifa del servicio de aseo, ya que el relleno debe ser autosostenible
y financiado con los recursos que entren via tarifa, por lo cual la
prestacion del servicio resulta ser costosa por el bajo niumero de
usuarios.

» El funcionamiento de los estamentos de apoyo a la vigilancia en la
prestacion de los servicios pUblicos como lo son el comité permanente
de estratificacion y el comité de desarrollo y control social es
dificultoso, toda vez que los miembros no devengan ninguna clase de
honorarios, por lo cual aunque se haga el acompanamiento a los
mismos hay apatia por parte de los usuario en participar.

1.3. GESTION DE CULTURA

En la época de la colonia los espanoles colocaron pafronos en
conmemoracion de personalidades del pais, correspondiente a la virgen de
Santa Lucia esta y entre ofras manifestaciones culturales que fransitan entre
lo social, ritual, econdmica, como identidad del pueblo Busbanceno lleno
de sus tradiciones, musica y danzas. La mayor parte de los habitantes de
Busbanzd viven apegados a la tierra siendo participes de sus actividades,
celebraciones, costumbres en el municipio de Busbanzd, que durante el
periodo del 2016-2019 fue en gran acompanamiento con la administracion
municipal.
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1. ESTADO DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL: CASA DE LA CULTURA,
BIBLIOTECAS, ESCUELAS DE _MUSICA, CENTROS DE _MEMORIA, MUSEOS,
MALOKAS.

Entre los estados de infraestructura del municipio se destacan los siguientes

espacios culturales con sus respectivas fichas técnicas donde se evidencia

entre el periodo 2016-2019:
1.1CASA DE LA CULTURA (Anexo 1. Estado de Infraestructura Cultural)

REPUELICA DE COLOMBIA e o
DEPARTANENTO DE BOVACA e o
MUNICIPIO DE BUSBANZA =
NIT300,099.714-8 vERsION: 01
PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISO PAGINAS  1de2
. (BUSBANZA] &
INFORME DE GESTION 20156-2019
BRI RARTABOTACH FICHA TEGNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA
ET] 10 2017
FICHA TECNICA | CASA DE LA CULTURA

1. REGISTRO FOTOGRAACO DE LA FACHADA [Fofo)

Ubicacién Rural

[
Cirscooitn CARRERAG NG - 68
EreaE e o r—— I
: Concreto | X Ladrile | otro.2

Tipe de Corstrupsion [EENREIS) Bt

Residencial Recreacional Insdustrial
Tpodefredio L B
Cultural sion Lote Baldio

Longitud del Pregic 500 Metros 2 |Numero de nivales jpiscs] 1

3. DATOS DEL PROPIETARIO

Nombre MUNICIPIO DE BUSBANZA
= ED0557148
CARRERA S N3 32

314294 1258

Comeo electrorico |slcaldia@busbanza_bayaca gov.co
DCirecoion de Nofiicacion CARRERA S M2 32
4, DATOS DEL A QR / POSEEDOR.

1.2BIBLIOTECA (Anexo 1. Estado de Infraestructura Cultural)
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FEFUBLICE DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIFKS DE BUSBANZA

FECHA DE VIGENCIA: Octubre,

NITE00.095.714.8 VERsioN 01
PORQUE EUSEANZA ES NUESTRO COMPROMISO P 1 de2
T [PUSBANEA) INFORME DE GESTION 2016-2019
BUSRANZA: noY]ﬁl\]CA s ] FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA
FICHA TECNICA | BIBLIOTECA

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foia)

2. INFORMACION DEL PREDIO

Ubicacién [Rual | | Urbano | %
Cirecocion CAGRERAZN4-15
Motricuia Pradial DIDO‘DOZDBDSDDD Cadula catastral 0920028374
. - |Cener=e]  x Ladrils Frafabricada [oirs.z
Tipo de Canstucdion i gem | = EBloqus Adcbs
Residenciol Recreacional Institucional insdusrial
Tipe de Fredic Bien N En
Comercial Cultural Corstruccion Lote Baidio
Longiud del Fredic 158 Metros 2| Numeno de niveles [pises] 1
DAIOS DEL PROFIETARIO
Nombrs WIUNICIPIO DE BUSEANZA
Ceduio [B00757 148
DCireccion CARRERA 3 N232
Celular /1=l flo |31 294 1258
Comac siectronico._|sicaldia@busbanza bovaca sov.co
Cimeccion de Nofiicacion [CARRERAS N-3-32

4. DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

1.3CASA DEL HOMBRE CAMPESINO (Anexo 1. Estado de Infraestructura

REPUBLICA DE COLOMBIE
DEPARTAMENTO D BOYACH
MUNICIFI DE BUSSANZA

FECHA DE VIGENCIA: Octubre.

NIT800.095.714-8 VERSION:01
PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMIS0 PAGINAS 1 e
= (BUsBANZA]
£ INFORME DEGESTION 2016-2019
MISENALA BOYACA FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA
31 [ w0 T 2mv
FICHA TECNICA CASA HOMBRE CAMPESINO

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foto)
. = :

2. INFORMACION DEL PREDIO

[rora | | Urbanc x
CALLE 3N 256
1000090001000 Cedula catasiral A

oo de Consruccion |22noreto [ = Ladrilo x Frefobricade [oire.

Madera_| x Blogue: Adobe

Resdenciol Recreacional Inefitucional insdusimal

Tpodefredic [ Bi=n % En
Cultural Construccion Lote Boidio
Longitud del Predio 140 Metros 2| Numero de niveles [pisos) 1
DATOS DEL PROPIETARIO

Hombre TAUNICIPID OE BUSEANTA
Ceduia (300557145
Cireccion CARRERA 3 N2-38
Calulor /Tel.fio [314 294 1258
Comso siecironico | sicaldia@busbanza_boyacs gov.co
Cim=ccion de Nofiicasien [CARRERA3 N°2-32

4. DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

Cultural)
1.4CASA DE LA MUJER CAMPESINA (Anexo 1. Estado de Infraestructura
Cultural)
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REPUBLICA OE COLGAMER
DEPARTAMENTD DE BOWACA
MUNICIPIO DE BUSBANEA

FECHA DE WIGENCIA: Octubre
de 3019

NITB00.09%.716-8 VERSION: 01

PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COD 0 [—
INFORME DE GESTION 2014-201%

SUSBANZA BOYACH | FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA

31 I w T zo7 |
FICHA TECNICA [CASA MUIER CAMPESINA
1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foto]

.

2_ INFORMACION DEL PREDIO

Ubicacién [Rural I I Urbano | &
Direccoién CALLE4N3-0¢
Matricula Inmekiiaia | 01000020003000 Cedula catastral
o 4 Corsinaiion [CoDota ¥ Lodrilo % [Prefobricod: e

Maderas | x Bloque x Adobe

Resddencial ional Instfitucional Insdustrial

Tipo de Fredic Bian - En

Comerciol Cultural Corstruccion Lote Baldio

Longitud del Predo 250 Mehos 2 |Numero d= niveies [pisos]
3 DATOS DEL PROPIETARIO
Nombrs MUNICIPIO DE BUSSANZA.
Cedula |SC0PF714-8
Direccion CARRERAS N'2-32
Celular fTel. fio 314 294 1252
Comeo slecironico _|alcaldia@busbanzs_boyacs gov.co
Dimeccion de Nofifeacion (CARRERAS H-222
& DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

Mombre JHIA

1.5 CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANA (Anexo 1. Estado de

REPUBLICA DE COLOMER R
DEPARTAMENTO DE BOYACA oercoaet
MURICIFIC DE BUSHANZA s

NIT800.095.714-8 VERSION: 01
) . PORQUE EUSBANZA ES NUESTRO CO 0 AR T
- - INFORME DE GESTION 2016-2019

BUSRANTA BOVACH FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA

Iz !

'CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANA
1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foto)

31 [ 10
FICHA TECNICA

2. INFORMACION DEL PREDIC

Ubicacion [Rural I | Urbanc I x
Cirsccoion CAIIE3N"5-30
Matricula Inmobiliora 00000?03000590000 e e [ 0920027914
e o |Sencrete Ladile Prafabricade [oiro. %

Moo deConsinosion udaser:| Bloque Adobe

Fesidenciol i Institucional Insdustrial

Tipa de Fredic Bien En

Comercial Cultural * Corstruecion Lote Baldio

Longitud dei Predio Metros | Mumera de niveles [pisos)
3. DATOS DEL PROPIETARIO

Nombr= AN CIFIC OF BUSEANZA
Caduia EC055714 5
Cireccion CARRERA 3 N2 32
Celular el fio 312274 1258
Comec slectronico |slcaldia@bushanza boyaca.zov.co
Cireccion de Netficac CARRERA 3 N-3-32

4. DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

Infraestructura Cultural) ]
1.6 SALON COMUNAL VEREDA TONEMI (Anexo 1. Estado de Infraestructura

Cultural)
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REFUSLICA OE COLOMBIR
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE BUSBANZA

FECHA DE VIGENCIA: Octibre.

NIT800.095 714-8 VERSION: 01
__— PORQUE EUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISO PAGINAS 1 de 2
= [Busaanza) -~
= o INFORME DE GESTION 2016-2019
BISRANEA BOYACA | FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA

a1 [ 10 T omv
FICHA TECNICA SALON COMUNAL VEREDA TONEMI

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foto)

2. INFORMACIOM DEL PREDIO

Ubicacion [Rural | 53 [ Bomic J Comegmiento Tenemi
Direcccit VEREDA TONEW!
00000002016000 Cedula catasiral 09223472
0o de Consiruogion |S200rete | x Ladhilc Prefobricod: [ofro.2
Madera | Blogue x Adobe
Fesdencial i Institucicnal Insdustricl
Tipo de Fradio Eien B En
Comercial Cuttural Construccion Lote Baidic
Tongiud ol Fradic 247 Misiros 1| Mumero d= nivales [piscs]
3 DATOS DEL PROPIETARIO
Nombre IAUNICIFIO DE BUSEANZA
Cedua [B00557 145
Cirsocion CARRERAS M2 32
Celuler /=i fio [312 254 1255
Comec decironico |alcaldia@busbanza_boyaca gov.co
Sireocion de Noffioosion [CarRERAS N33z

1.7 SALON COMUNAL VEREDA QUEBRADAS (Anexo 1. Estado de
Infraestructura Cultural)

REPUBLICA DE COLOMER

DEPARTAMENTO D€ BOVACA TRCHA PR pnm
MUNICIPIO DE BUSBANZA oL
1 HITS00,095714-8 VERSION: 01
- PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISO ]

= - INFORME DE GESTION 2016-201%
BUSBARE R BOVACK | FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA.
10 | 2009 |
FICHATECNICA [SALON COMUNAL VEREDA QUEBRADAS

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA (Foio)

2. INFORMACION DEL PREDIO

[Rural | [ Bamio / Comegimienio Quebradas
n VEREDA QUEBRADAS
Maticula Inmebiiadia | 0D000003016000 Cedula cotastral 0920027915
o [Conrete | x Logrile % |Prafobricado oto.2
Tpa de Carsinicclon: e 1 Bloque Adob=
Residencial i nsftucicna Insdusiial
T Fraci E
po de Predic gien " Entr Lots Baldic
Cormerciol Cutiurg Construccion
Longitud del Predio 752 Me 2 Numero de niveles [pisos) 1

3. DATOS DEL PROPIETARIO

ion de Nofficacion [CARRERA S N-3-32

1.8SALON COMUNAL VEREDA EL TOBO (Anexo 1. Estado de Infraestructura
Cultural)
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REPUBLICA OF COLOMEIA
DEPARTAMENTO DE BOYACH
MUNICIPIO DE BUSBANZA

HITB00,098,714-8

FECHA DE VIGENCIA;: Getubre

VERSIDN: 01

PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISO

PAGINAS 1 1de 2

INFORME DE GESTION 2016-2019

BUSBANZA BOYACA

FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA

[ 2019

2 | T
FICHA TECNICA

!
[SALON COMUNAL VEREDA ELTOBO

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foto]

2. INFORMACION DEL PREDIO

[ Eomic / Comegimiente | Toko

[Rura |
VEREDAEL TOBO
Maticula Inmebiiaria | | 000000010133000 Cedula satastral 0924117
o de Consirucgion |[Co0Ete | Ladrill % |Prefabricado ora. 7
& Madera | Blogue Adcbe
? Recreccional nsituciona Insdustric
Tipo de Fradio = En
Cormercial Cutiurg Consruecion Lot Baldic

Longitud del Fredia 2 Metros 2 |Humers de niveles [pisos)

3. DATOS DEL PROPIETARIO

Nombre

MUNICIFIO DE BUSBANIA

Cedulo

BO0557 148

Diraccion

CARRERA 3 N-3-32

314294 1258

alcaldia@bushanza boyaca gov.co

fficacion

(CARRERAG N°3.32

4 DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

1.9 SALON COMUNAL

Infraestructura Cultural)

VEREDA CUSAGOTA

(Anexo 1. Estado de

[BuUsBANZA] =

REPUBLICA DE COLOMBIA z
FECHA DE Vi

DEPARTAMENTO DE BOVACA
MUNICIPIO DE BUSEANZA

NIT00,095.714-3

PORQUE BUSEANZA ES NUESTRO COMPROMISO

INFORME DE GESTION 2016-2019

BUSBANZA BOYACA

FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA.

EX [
FICHA TECNICA

0 | 2015 |

[SALGN COMUNAL VEREDA CUSAGOTA

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA (Fofo)

2_ INFORMACION DEL PREDIO

I [ Bamio /& I Cusogata

Ubicacian o
Direcocion GUESRAGAS CUSAGOTA
| Ceduia catastral [Ooz0027613
Concrefo | x Lacrle | x oo
Madera | Blogue |
7 [Recreocional insdusino
Tios de Pragio e
Cormeraial Cuttural n Lote Balgis
97 [Metros 2 |Numere de nivel isos) 1
3. DATOS DEL PROPIETARIO

WAUNICIFIS DE BUSBANTA
BOCT57 148
CARRERA S N3-32

[314294 1258
T

busbanza boyaca gov.co

o
[CARRERAZ M3-32

4. DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

2 ESTADO DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL RECONOCIDA COMO BIEN DE

INTERES CULTURAL
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Entre los estados de infraestructura del municipio se destacan los
siguientes bienes de interés cultural con sus respectivas fichas técnicas
donde se evidencia entre el periodo 2016-2019:

2.1CUADRO CASA DE LA CULTURA (Anexo 2 Estado de Infraestructura de Bien
Cultural)

PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO COMPROMISO
INFORME DE GESTION 2¢

NIFBI0098 -8

PORQUE EUSEANZA ES NUESTRO COMPROMISO
INFORME DE GESTION 2016-2019

BRSRANZ BONACK FICHA TECNICA DE ESTADO DE INFRASTRUCTURA
ET) [0 T 2010 |
FICRATECNICA [MONUMENTO BICENTENARIO

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA FACHADA [Foto)

5 [BUsBaNZA] ¢

Nofficacion [eARRERAS N3-32
4. DATOS DEL ARRENDADOR / POSEEDOR

Cultural)
3 INVENTARIO DE LAS DOTACIONES PARA: BIBLIOTECAS, CASAS DE CULTURA,
SALONES DE DANZA, ESCUELAS DE MUSICA Y ESCUELAS DE ARTE.

3.1INVENTARIO BIBLIOTECA MUNICIPAL-DOTACION (Anexo 3 Inventario
Dotacion)
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Desde el ano 2016 se presentan los siguientes documentos como evidencia
de las distintas dotaciones para el municipio de Busbanzd segun el ministerio
de cultura y ofras entidades gubernamentales para el apoyo vy
enriguecimiento de material para la biblioteca municipal.

INVENTARIO TECNOLOGICO ACTUAL EN LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 2016- INVENTARIO DE MUEBLES Y ENSERES 2016-2019

s MONSEROR “JOSE JOAQUIN SALCEDO GUARIN" R MONSEROR “I0SE JOAQUIN SALCEDO GUARIN"

NNNNNN [ aon [ esmaoo [ cmnr CGNTIORD NOWERE ARG

1 LENOVO
2 G

10 [cowr A TECLADO Y CPY
MUESLES PARA SREVISTER

[WUEBLES PARA PERIODICO
1 [ESTANTES

[TTRITERD.

1 [TITERES

E I ORAZUL
[SILLAS EN WADERA NEGRAS
[SILLAS EN MADERA VERDES
VESASEL

[CoRTIAS
[SOFA DE COLOR AMARILLO QUEWADO
[SOFA OE COLOR AZUL

[VESA PEQUENA INFANTIL COLOR AZUL

[VESA PEQUENA INFANTIL
[VESA PECUENA NFANTIL
o

A FUCSIA, VEFDE)

[CoLGHONETA EGH)

5
[STLLAS TNFANTILES (AWARILLA,VERDE,ROJA]

MuEsLES PAR: VETAL

[WPRESORA A COLORNEGRO EPSON
[VESAS CURDRADAS BLANGAS

3.2INVENTARIO ESCUELA DE MUSICA (Anexo 3 Inventario Dotacion)

INVENTARIO MUSICAL ESCUELA DE MUSICA

2016-2019
ITEM INSTRUMENTO CANTIDAD REGISTRO FOTOGRAFICO
3
| | CLARINETES ~ MARCA  BUFFET
COMPLETOS CON sus
RESPECTIVOS ESTUCHES

FLAUTA TRAVERSA ARMSTRONG
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3.3INVENTARIO ESCUELA DE DANZAS (Anexo3 Inventario Dotacion)

INVENTARIO ESCUELA DE DANIAS MUNICIPIO DE BUSBANZA
2016-2019

ITEM INSTRUMENTO CANTIDAD REGISTRO FOTOGRAFICO

Lr;.‘s‘&‘ﬁﬂ ﬁ

1 TRAJES COMPLETO DE CAMPESIMNA

2 | TRAJES COMPLETOS DE CUMBIA

4 PERSONAL VINCULADO A LA INSTANCIA CULTURAL: PERSONAL DE PLANTA
Y CONTRATADO PARA LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LOS PROCESOS
DE FORMACION Y CREACION CULTURAL.

4.1BIBLIOTECA DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA (Anexo 4 Personal Vinculado)

NO

CONTRATO NOMBRE OBIJETO ANO
PSG 003- ANA OMAIRA Prestacidon de servicio para el 2016
2016 CARRENO manejo de la informaciéon de

SALAMANCA beneficiarios del sisben y
actualizacion de la pdgina web
(sisben net) y la organizacion vy
atencion de la biblioteca del
municipio de Busbanza- Boyacd
durante vigencia 2016 (Anexo 4
Personal Vinculado)
PS-003 DE ANA OMAIRA Prestar servicio para el manejo de 2017
2017 CARRENO la informacion de beneficiarios del
SALAMANCA sisben y actualizacion de la pdgina
web (sisben net) y la organizacion
y atencion de la biblioteca del
municipio de Busbanza- Boyacd
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durante vigencia 2017 (Anexo 4
Personal Vinculado)
PSG 003 DE ANA OMAIRA Prestar servicio para el manejo de 2018
2018 CARRENO la informacion de beneficiarios del
SALAMANCA sisben y actualizacion de la pagina
web (sisben net) y la organizacion
y atencion de la biblioteca del
municipio de Busbanza- Boyacd
durante vigencia 2018 (Anexo 4
Personal Vinculado)
PSG-012 MARTHA ROCIO Prestacion de servicios de apoyoa 2019
DE 2019 ROJAS NINO la gestion para la organizacion,
atencion y desarrollo de
actividades de la biblioteca
publica del municipio de Busbanzd
- Boyacd vigencia 2019 (Anexo 4
Personal Vinculado)

4.2ESCUELA DE MUSICA (Anexo 4 Personal Vinculado)

N° CONTRATO NOMBRE OBIJETO ANO

PSG-020 DE 2016 CARLOS Prestacion de servicios para 2016
ANDRES PEREZ la capacitacion y direccion
CHAPARRO de la banda juvenil e infantil

del municipio de Busbanzd-
Boyacd (Anexo 4 Personal

Vinculado)
PS-016 DE 2017 CARLOS Prestacion de servicios para 2017
ANDRES PEREZ la capacitacion y direccion
CHAPARRO de la banda juvenil e infantil

del municipio de Busbanzd-
Boyacd (Anexo 4 Personal

Vinculado)
PSG-017 DE 2018 CARLOS Prestacion de servicios para 2018
ANDRES PEREZ la capacitacion y direccion
CHAPARRO de la banda juvenil e infantil

del municipio de Busbanzd

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”
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vigencia 2018 (Anexo 4
Personal Vinculado)

PSG-032 DE 2019 CARLOS Prestacion de servicios para 2019
ANDRES PEREZ la capacitacion y direccion
CHAPARRO de la banda juvenil e infantil

del municipio de Busbanzd
vigencia 2019. (Anexo 4
Personal Vinculado)

5 TOTAL DE PERSONAL QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS EN EL
ANO.

5.1 BIBLIOTECA: confinuacion, presentamos el listado de asistencia a la
biblioteca como beneficiarios al servicio que préstamo de material
(Anexo 5 Personal Vinculado)

USUARIOS QUE INGRESAN A LA BIBLIOTECA PUBLICA
“MONSENOR JOSE JOAQUIN SALCEDO GUARIN®
MUNICIPIO DE BUSBANZA MES DEJUERS2 2019
Ne FECHA NOMBRES HORA ENTRADA | HORA SALIDA | MATERIAL CONSULTADO FIRMA
-S¢ : : 7} eatds 3
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5.2ESCUELAS DE DANAS Y MUSICA: Total, de personas que se benefician de
los procesos de formacion artistica en: musica, escuela de artes, danza,
teatro, artes visuales y literatura. (Anexo 5 Personal Vinculado)

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA
MACROPROCESO: SISTEMADE | PROCESO: SECRI';E ARIS
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
FECHA DE
INFORME DE | pppiqioN: CODIGO: EVS-SCI-06
GESTION 2016-
2N 30/01/2019

VERSION: 02 PAGINA N° 70 DE 483

AAAAAAAAAAAA

uuuuuu

lelele

RODRIGUEZ NU

RCE
SANCHEZ RODRIGUEZ YESSICA

6

7.

ESTADO DE LOS RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PROCULTURA.

Cudles son las principales fuentes de financiamiento del sector.
RTA/: Sistema general de participacion (SPG) corresponde a los recursos
que la Nacién debe transferir a las entidades territoriales

ESTADO DE PROYECTOS PRESENTADOS Y APROBADOS A DIFERENTES
CONVOCATORIAS Y  FUENTES: PROGRAMA  NACIONAL  DE
CONCERTACION, IMPUESTO NACIONAL AL CONSUMO DE TELEFONIA
MOVIL, SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, ENTRE OTRAS.

RTA/: El Programa Nacional de Concertacion es la herramienta a través
de la cual el Ministerio de Cultura apoya proyectos de interés publico que
desarrollen procesos artisticos o culturales, y que contribuyan a brindar
espacios de encuentro y convivencia en sus comunidades.

ANO 2017

En el ano 2017 se postula ante concertacion con el proyecto ENCUENTRO
DE SABERES Y PRACTICAS CULTURALES EN LA VEREDA EL TOBO DEL
MUNICIPIO DE BUSBANZA, BOYACA con un radicado C3644-2017 en la
linea de proyectos como objetivo llevar a cabo actividades de caracter
artistico y cultural cuya duracion es limitada, entre el drea de Patrimonio
cultural inmaterial- Técnicas y fradiciones relacionadas con las artes y
oficios, con una entfidad responsable: junta de accidn comunal de la
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vereda tobo parte alta y de un puntaje RECHAZADO a falta del puntaje
requerido.

v' Se radica ofro proyecto con el coddigo C5341-2017 con el nombre
ENCUENTROS CULTURALES Y ARTISTICOS EN LA VEREDA CUSAGOTA DEL
MUNICIPIO DE BUSBANZA - BOYACA en la linea de proyectos como
objetivo llevar a cabo actividades de cardcter artistico y cultural cuya
duracion es limitada, entre el drea de Patrimonio cultural inmaterial-
Técnicas y fradiciones relacionadas con las artes y oficios, con una
entidad responsable: JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA TOBO
parte alta y de un puntagje RECHAZADO a falta de documentos
subsanables.

v' Se radica otro proyecto con el cdédigo C3856-2017 con el nombre
RECUPERANDO LAS TRADICIONES CULTURALES DE LA VEREDA TONEMI DEL
MUNICIPIO DE BUSBANZA - BOYACA, en la linea: Proyectos que tienen
como objetivo llevar a cabo actividades de cardcter artistico y cultural
cuya duracion es limitada. Entre el drea: Patrimonio Cultural Inmaterial -
Técnicas y tradiciones relacionadas con las artes y oficios, con entidad
Responsable: JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA DE TONEMI
con un puntaje RECHAZADO a falta de documentos subsanables.

v" Finalmente se radica otro proyecto con cddigo de radicado C1550-2017
con el nombre SEMANA DE LA CULTURA Y ENCUENTRO DE COLONIAS
BUSBANZA 2017, entre la linea de Proyectos que tienen como objetivo
llevar a cabo actividades de cardcter artistico y cultural cuya duracion
es limitada. El Area: Patrimonio Cultural Inmaterial - Técnicas vy
tradiciones relacionadas con las artes y oficios con un Estado: Asignado
por 20°000.000,00 el cual fue utilizado en la semana de las culturas, ferias
y fiestas del municipio de Busbanzad.
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(Anexo 8 Estado de Proyectos Ministerio
nnnnnn AR Coual de Rechazo e ] |

C3644-2017

[ENCUENTRO
[DE SABERES Y [JUNTA DE
PRACTICAS IACCION
ICULTURALES |COMUNAL
EN LA VEREDA [DE LA lpor

[EL TOBO DEL [VEREDA Puntaje
IMUNICIPIO DE |TOBO PARTE
[BUSBANZA, ALTA
[BOYACA

C5341-2017|

[ENCUENTROS
ICULTURALES Y [JUNTA DE
JARTISTICOS EN |ACCION
LA VEREDA ICOMUNAL Falta documento subsanable
ICUSAGOTA DEL |DE LAS
IMUNICIPIO DE |VEREDA DE
[BUSBANZA - ICUSAGOTA
[BOYACA

INo se adjunt6:
La Constancia
lexpedida por la
lentidad bancaria
donde tiene la
cuenta la
lorganizacion, la
ia legible
del RU.T de la
lorganizacion
proponente ni la
certificacion
firmada por el
representante
legal de la
lorganizacion
proponente, en
la cual conste el
pago y el
lcumplimiento de
las obligaciones
de la entidad
frente a los
sistemas de
salud, riesgos
profesionales,
lpensiones y
laportes.

(Anexo 8 Estado de Proyectos Ministerio de Cultura)

de Cultura)

IRECUPERANDO

WUNTA DE
IACCION
ICOMUNAL

TRADICIONES
ICULTURALES
|C3856-2017 [DE LA VEREDA

IDE LA
IVEREDA DE
[TONEMI

ITONEMI DEL
MUNICIPIO DE
IBUSBANZA -
[BOYACA

INo se adjunté la

lexpedida por la
lentidad bancaria
[donde tiene la
icuenta la
lorganizacién

Falta documento subsanable

ISEMANA DE LA
CURsY, haorro |
|IC1550-2017 IDE $20.000.000,00|Asignado
IDE COLONIAS IBUSBANZA

IBUSBANZA
2017

ANO 2018

v En el ano 2018 no se hizo ninguna postulacion para el plan de
concertacion, pero ya en el ano 2019 se hace la radicacién con el
codigo C1286-2019 del proyecto SEMANA DE LA CULTURA Y ENCUENTRO
DE COLONIAS BUSBANZA, entre la linea de proyectos que tienen como
objetivo llevar a cabo actividades de cardcter artistico y cultural cuya
duracion es limitada, en un espacio abierto, en el drea: Patrimonio
Cultural Inmaterial -Técnicas y tradiciones relacionadas con los oficios de
las artes del patrimonio cultural, Entidad Responsable:
BUSBANZA con un estado ASIGNADO con un total de 22°000.000,00.

(Anexo 8 Estado de Proyectos Ministerio de Cultura)
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Etapas del proceso

Cada una de las etapas (estado) en que avance el proyecto se ira publicando en la pagina web del Ministerio de Cultura, asi:

= Registro: Asignacion de niimero o cédigo al proyecto que ha sido enviado o entregado al Ministerio de Cultura.

o Evaluacién de Forma: Proyeclos que cumplen con los requisitos minimos establecidos, pero deben anexar uno o mas documentos “subsanables”, sefialados en el
numeral 3.1 de la convocaloria.

o Evaluacion de Contenido: Proyectos que rednen la tolalidad de requisitos de forma y que han sido enviados para su evaluacion.

o Evaluado: El proyecto ya fue calificado de acuerdo con los crilerios establecidos en la convocaloria y ha obtenido un puntaje o calificacion. Encontrarse el proyecto en
este estado no significa que ya tiene recursos asignados o aprobados

o Rechazado: No cumplié con los requisitos minimos establecidos (rechazo del proyecto por no adjuntar documentos “no subsanables” o por no enviar los documentos
subsanables dentro del término establecido o por las causales de rechazo enunciadas en la convocatoria).

= Rechazado por puntaje:Proyectos evaluados que no alcanzan a superar el limite inferior (puntaje minimo) establecido.

o Asignado:El proyecto super el limite inferior (puntaje minimo) establecido, y se le ha asignado un valor de apoyo. Si el proyecto tiene un incentivo de acuerdo con lo
indicado en el numeral 1.3.1 de la ia, el valor i al je de este incentivo, ya esla incluido dentro del valor aprobado que se publica en la
pagina web del Ministerio de Cultura. Dentro de los cinco (5) dias habiles si ala icacion de los en la pagina web del Ministerio de Cultura:
www.mincultura.gov.co en la seccion del Programa Nacional de Concertacion Cultural, se remitira via correo electronico al representante legal y a la persona encargada

del proyecto el Anexo en el cual se deben ajustar las metas, el cronograma y el presupuesto de acuerdo con el valor asignado por el Ministerio de Cultura. Este anexo
debe enviarse y firmado por el legal en formato PDF (legible) en respuesta al correo electrénico del cual fue solicitado, en un
plazo maximo de dos (2) dias habiles siguientes de enviada la solicitud.

Programa Nacional de Concertacién
Resultados de la Busqueda

Entidad Valor Causal de |Observaciones| ___.__|Observaciones
ErErech Responsable | Aprobado |Emd° Rechazo Rechazo |- """""°% " proyecto

ISEMANA DE LA CULTURAY
IC1286-2019|ENCUENTRO DE COLONIAS
[BUSBANZA

IMUNICIPIO DE

IBUSBANZA 522.000.000,00 [Asignado|

Pagina 1 de 1 Numero Total de Registros 1

9. ESTADO DE LAS METAS RELACIONADAS CON CULTURA EN EL PLAN DE
DESARROLLO.

9.1 PROGRAMA: 2.3.4.4.1 Fortalecimiento de procesos de formacion cultural.
Gestionar recursos y crear escuelas de formacion cultural.

9.1.1 ESCUELA DE DANIAS.

En lo que hace referencia al sector Cultura el municipio de Busbanzd se
encuentra un poco rezagado, pues si bien es cierto se cuenta con una
Casa de la Cultura que en la actualidad se encuentra en
restructuracion, con una Biblioteca, se adelantan actividades que
permitan cultivar e incentivar este sector tan importante tanto para la
ninez como para la juventud y las personas mayores y re identificar asi
los valores humanos; donde se promueven actividades de danzas,
coplas, musica, programacion que se lleva a cabo en las fiestas
patronales realizadas a mediados del mes de enero de cada ano y
diferentes actividades que se desarrollan en el municipio.

Es necesario que se rescaten los valores culturales historicos. A través de
eventos culturales que congreguen a las personas mayores, pues son
ellos quienes actualizan el pasado lleno de poesia, cdnticos, danzas,
creencias, mitos leyendas, etc., y que con el tiempo sélo yacen en los
recuerdos y anoranzas de aquellos que en un fiempo fueron
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protagonistas y hoy con su experiencia las personas mayores pueden
contribuir con nuestras tradiciones.

v EN LA CELEBRACION DEL DIA DEL CAMPESINO se resaltan las danzas,
poesias y cantos los cuales son preparados por los habitantes de cada

vereda en compania de un grupo de funcionarios de la administracion
municipal.

ANO 2016

P

Celebracion dia del campesino | Celebracion dia del campesino
2016. 2016.

Celebracion dia del campesino | Celebracion dia del campesino 2016.
2016.

ANO 2017
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2017.

Celebracion dia del campesino

2017.

Celebracion dia del campesino

Celebracion dia del campesino 2017.

ANO 2018
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Celebracion dia del campesino | Celebracion dia del campesino 2018.
2018.

Celebracion dia del campesino | Celebracion dia del campesino 2018.
2018.

v FIESTAS PATRONALES CON LA PRESENTACION del grupo de danza de la
tercera edad rescatando danzas folcléricas como lo es el torbellino.

ANO 2017
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Grupo de danzas adulto mayor | Grupo de danzas adulto mayor 2017.
2017.

ANO 2018

Grupo de danzas adulto mayor | Grupo de danzas adulto mayor 2018.
2018.

v' ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE ADULTO MAYOR organizado por la
gobernacion de Boyacd en los cuatro anos consecutivos
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ANO 2017

Encuentro departamental de | Encuentro  departamental de
adulto mayor 2017 adulto mayor 2017

ANO 2018

Encuentro departamental de | Encuentro  departamental de
adulto mayor 2018 adulto mayor 2018

v' ACTIVIDADES CULTURALES PARA DAR INICIO A LA TEMPORADA
DECEMBRINA EN EL MUNICIPIO.
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Temporada decembrina

Temporada decembrina

v ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA CONMEMORACION DEL DIiA DEL
IDIOMA, dia del Boyacensismo, 7 de agosto vy la celebracion del dia de
los ninos, con los ninos y adolescentes del municipio
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Conmemoracion fechas especiales

Conmemoracion fechas especiales

Conmemoracion fechas especiales
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Conmemoracion fechas especiales
e T 1 e AR T

Conmemoracion fechas especiales | Conmemoracion fechas especiales

9.2 ACTIVIDADES REALIZADAS ESCUELA DE MUSICA

9.1.2 SUBPROGRAMA:2.3.4.4.1.1 Apoyar el sector cultural en el municipio
Apoyar los espacios de participacion cultural para los habitantes del
municipio

Los diferentes procesos y periodos histdricos ocurridos a través de la
evolucidon de nuestro pais han dado como resultado la riqueza y variedad
artistica presente en la actualidad, desafortunadamente también dieron
origen a la fragmentacion de nuestra sociedad, pues cada grupo ha
convivido en su contexto particular, unos luchando por mantenery preservar
las costumbres y tradiciones y otros adoptando y desarrollando la cultura
traida por los colonizadores, ademads de la integracion y modificacion de
las manifestaciones entre los otros grupos desde su particular punto de vista.
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Esto unido a la constante influencia proveniente del extranjero, tfransmitida
por los medios masivos de comunicacion cuya influencia es mayor vy
provoca que la juventud principalmente adopte actitudes vy
comportamientos propios de otros paises, ademds de no contar con un
sistema educativo que tome en cuenta a cada grupo que conforma
nuestra interculturalidad.

La forma de mantener nuestras tradiciones solamente puede cimentarse en
el conocimiento integral de cada una de nuestras expresiones, con un serio
compromiso por parte de las entidades encargadas de velar por el
desarrollo y difusion de nuestra pluriculturalidad y dando las oportunidades
que el pueblo pide a gritos para salir adelante en el dmbito artistico/musical.

La muUsica es la mdas abstracta de las siete bellas artes y su lenguaije se dirige
directamente al sentimiento, a la receptividad sensible del oyente. Si se ha
afirmado que el arte pretende reflejar el alma o la esencia de la vida y las
cosas, el arte musical también va dirigido a lo mds intimo de las personas de
alli gue se hayan expresado tantas definiciones a cerca de la musica.
Siendo la educacion una de las necesidades bdsicas para el desarrollo de
la juventud y por consiguiente para el municipio de BUSBANZA, BOYACA, fue
necesaria la vinculacion de la administracion municipal para ejecutar un
programa de desarrollo formal para la primera infancia y adolescenciaq,
sustentado bajo las siguientes normas de la naciéon

Normatividad:

o CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA ART.44-45

o LEY 152 DE 1994 REFERENCIA A LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES
CULTURALES ART. 34

e LEY715DE 2001 ARTICULO 76 NUMERAL 8 LITERALES (1-5)

o LEY 181 DE 1994 ART 1-2

o LEY 1098 CODIGO DE INFANCIA 'Y ADOLESCENCIA ART 37

Con este propdsito se crea la escuela de musica del Municipio de Busbanza — Boyacd, que contara
con un entorno Cultural que permita la formacién y difusién de la musica universal, del folclore
colombiano, latinoamericano y universal; mediante la practica se lograra una influencia en el medio
social y fortalecimiento de la vida sociocultural del nifio y el reconocimiento social como agente
activo de su comunidad.
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v CONFORMACION E INICIO DE CLASES:

El grupo de trabajo con el que empezamos nuestro proyecto musical, empieza sus
clases formativas tedrico musical adoptando superacion en cada uno de los jovenes y
conociendo los instrumentos musicales para asi dar inicio a la conformacion de nuestra
primera agrupacion musical en nuestro municipio.

ACTIVIDAD ESPACIO
1. Espacios fisicos de e Lacasade la Cultural
participacion cultural e La biblioteca municipal
COMO: e La escuela de musica
e Salones comunales
e Centro de integraciéon ciudadano (CIC)

2. Espacios o eventos e Diadel campesino
culturales e Dia del nino (akbril, octubre)

e Dia de la madre o dia de la familia

e Dia del padre

e Dia de la mujer

e Semana de la cultura y encuentro de
colonias de Busbanzd

e Fiesta de la Virgen del Carmen

e Tonemihonor a San Pedro y San Juan

e Tobo

e Cusagota honor a San Isidro labrador

e Quebradas

e |Inauguracion de la iluminacién

e Celebracion navidad

e Semana santa Busbanzd

9.1.3 SUBPROGRAMA 2.3.4.4.1.2 Busbanzd cultura Bicentenario. Fortalecer y

recuperar la historia bicentenario del municipio

e Documento histérico vy turistico recopilando la historia bicentenario de
Busbanzd, segun una linea de tiempo con los giros de la historia
encontrando un estudio de historia y regazo identificando los tributos en
el municipio. (Anexo 2 Estado de Infraestructura de Bien Cultural)

v' ACTIVIDADES REALIZADAS
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Dentro de nuestro formato musical se han realizado presentaciones en el
municipio para dar a conocer el trabajo hecho durante los diferentes

ciclos de estudio.

v DIA DEL NINO

v AGUINALDOS
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v' LLEGADA CLASICA BOYACA
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v' PROYECTO DE INICIACION MUSICAL JARDIN INFANTIL: Dentro del plan de
lineamiento cultural de la escuela de musica, se concertd el inicio de la
formacion musical en el Jardin Infantil integrando a nuestra infancia entre
2y 5 anos al programa y asi cultivar el sentido cultural y musical entre ellos
para llevar un trabajo continuo con la banda del municipio. Gracias a la
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colaboraciéon del senor alcalde que se comprometid a dotar de
instrumentos de iniciacidon musical para este fin, hemos avanzado de
manera continua con este proceso para con nuestra primera infancia.

v" CONCLUSIONES:

v' La educacion en todos sus aspectos tiene que ser cuidada, valorada y
respetada para poder que nuestras proximas generaciones tengan
fundamentos de progreso mutuo queriendo y respetando sus raices
desde el inicio hasta el final de nuestros dias.

v’ Al estar a portas de terminar este ciclo musical y de aprendizaje para
todos nosotros los involucrados al proyecto, la gratitud es la mayor
recompenza de un proceso de cuatro anos de trabajo que no fue facil
al atravesar muchas circunstancias y dificultades que casi nos dejan sin
ganas de continuar, pero cada quien dio lo mejor de si mismo para poder
sacar adelante el proceso.

v En acompanamiento de la comunidad del municipio de Busbanzda se
lograron muchos eventos que enriquecieron la cultura y tradiciones que
destacan.

PREGUNTAS
1. Que aspectos considera que debe tener en cuenta el mandatario
electo
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Se considera que un aspecto que se debe tener no a corto sino alargo plazo
es seguir fomentando y patrocinando todas las actividades culturales en
todas sus formas ya que por estos dias se nos ha venido internando mucho
mas las culturas de otros paises, sabiendo que la mejor musica, teatro, danza
la tenemos en todo nuestro territorio. Se tiene que trabajar en conjunto con
nuestros colegios para que no dejemos morir nuestras raices folcloricas vy
fomentar mucho mas el amor por nuestra tierra.

2. Cuadles considera que fueron aspectos positivos y negativos

El plan de desarrollo en mi manera de ver fue un poco debil en cuanto alo
que consierne a cultura porque deberia estar mas de la mano con la parte
de educacion en los colegios, no solo porque sea un derecho de cada
quien sino que la cultura definitivamente se tiene que ver como una carrera
profesional en todos sus lineamientos y tambien por lo que nos dejamos
influenciar por lo que escuchamos a diario en el exterior y no rescatamos el
folclor de nosoftros.

3. Que considera usted que deba continuar

La administracion municipal durante el 2016-2019 se ha encargado de
adelantarlos procesos de educacion para toda la comunidad, una manera
muy positiva de admirar ese trabajo son los ninos que siempre han
mantenido ocupados en los deportes y cada una de las expresiones de
formacion y aprovechamiento del tiempo libre, por estos tiempos dificiles en
los que vemos a mucha gente involucradas con todos los problemas
sociales.

4. Cudles son las lecciones aprendidas

La escuela de musica fiene que ser al cabo de unos anos una de las mas
fortalecidas ya que se ha empezado el proceso de iniciacion musical con
los ninos del jardin y ellos tienen unas bases he interes fuertes ya que son muy
receptibles con lo que se ensena, la idea es que ellos sean 10s proximos
instrumentistas de la banda del municipio y porque no que de |os jovenes
que han salido ya del colegio sean los profesores de la misma por €so no
quisiera que se dejara de trabajar en el proceso musical con los mas
pequenos.

5. Cudl es la dificultad de implementar
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La mayor dificultad fue la de no contar con espacios de ensayo fijo ya que
nos tocaba en sitios como el polideportivo aveces al sol y al agua donde
por ser lugar de juego no se lograba hacer la clase bien pues porque
llegaban los otros muchachos con balones y la concentracion de todos se
perdia y de pronto el inferes de algunos de los jovenes por confinuar con
nosotros pero de todas maneras fue una experiencia enriquesedora,de
valores y fundamentos de confianza y carino por lo que queremos de
nosotros y de nuestras vidas.

2. DEPORTE Y RECREACION

2Cudl es el balance de la Infraestructura deportiva de la entfidad
territorial?

Se realiza mantenimiento de la cancha de futbol, y rehabilitacion de
los escenarios de la institucion educativa ecolégico de Busbanzd,
reparacion de baldosas y cubierta del CIC

2Cudles son los logros y participacion de la entidad territorial en el
Sistemma Nacional de Competencias Deportivas y Académicas
(Supérate)?

Se brindd apoyo profesional a tfravés de entrenamientos en las
disciplinas de futbol de saldén en las categorias pre juvenil y juvenil para
estas competencias, quedando en el segundo lugar a nivel provincial
en futbol de saldn con la categoria juvenil perdiendo con la institucion
educativa del municipio de corrales, se dio el transporte, uniformes,
hidratacion y refrigerios a 25 estudiantes de la institucion educativa
ecolégico de Busbanzd durante los dias de competencia en el
municipio de Nobsa donde realizaron esta competencias.
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Variables principales:

Indique el balance de la gestion del Instituto Municipal de Deporte vy

Recreacion o quien haga sus veces en los siguientes aspectos:

e Total, de Programas Recreativos ejecutados.

» se realizaron durante los cuatros anos de gobierno las vacaciones
recreativas en el mes de junio, octubre y diciembre, en la cuales se
realizan actividades de pintura, ciclo paseos, salidas pedagodgicas,
natacion al centro vacacional la Ramada, a las piscinas municipales
de Paipa y la piscina de Floresta, cine a la ciudad de Sogamoso
donde se les compartié un refrigerio y se les compro la entrada y
gafas para mirar la funcion en 3D con la participacion de 90 ninos y
se ensena a los ninos hacer emprendedores formando sus propias
micro empresas, donde ellos hacen productos de la regidon y los

venden.
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> se realizaron encuentros deportivos con Municipios vecinos como son
corrales, Gamezaq, Floresta motivando a los ninos y ninas a la sana
competencia y ainterrelacionarse con otfras personas, estableciendo
lasos de amistad y respeto haciendo que hagan buen uso del
aprovechamiento del tiempo libre y exaltando la labor que se viene
realizando con las escuelas de formacion deportiva; donde la
administracion apoyo con el trasporte.

> Con el Adulto mayor, se realiza actividades cada 8 dias como son las
manualidades elaboracidn de faroles con material reciclable, floreros
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con botellas de vidrio, decoraciones con plastilina, vitrales ,caminatas
ecoldgicas, actividad fisica, ejercicios de flexibilidad, equilibrio,
fuerza, resistencia, potencia, rumba terapia, masaje terapia
fortalecimiento parte abdominal, se les ensena las diferentes formas
de respiracion, se les hace entrega de dotacion “fraje deportivo”
para realizar sus actividades, salidas pedagodgicas al Municipio de
Chiquinquird, Monserrate, monumento Guadalupe brinddndoles
desayuno , almuerzo, refrigerio y cena, se le realizan juegos
autdéctonos como son ajedrez, parqués, bolirrana, mini tejo, domino,
bolo criollo etc.
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» Con los Hogares de bienestar familiar Santa Lucia y manitas creativas, se
realiza acompanamiento con docente en el drea de educacion fisica
para el desarrollo de actividades donde mejoren sus capacidades y
cualidades fisicas a través del movimiento y desarrollando Estos procesos
de movimiento y se presentan de manera secuenciada de acuerdo con
la maduracion neurolégica basada en dos leyes de desarrollo: 1.
Cefalocaudal. El control progresivo del cuerpo va de la cabeza hacia la
pelvis, es decir, desde el confrol cefdlico hasta la marcha. 2.
Proximodistal. Control del tronco del cuerpo hacia los brazos y las
piernas. Los patrones de movimiento estan clasificados de la siguiente
forma: 1. Basicos: de 0 a 18 meses. 2. Maduros: de 18 meses a 3 anos. 3.
Manipulativos: de 3 a é anos. como ludicas, dindmicas, rondas
confribuyendo con el desarrollo psicomotor de estos ninos y ninas.

» i
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La celebracidén del Dia del Nino es una fecha conmemorativa que se
celebra anualmente en honor de los ninos y ninas de nuestro municipio, en
el mes de abril, octubre y diciembre, donde se realiza actividades como ralis,
titeres, IUdicas, dindmicas, pintu caritas, celebraciéon del Halloween, se hace
entrega de regalos, refrigerios. 74
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e Total, de Programas de Deporte Formativo ejecutados.

» Deporte Formativo estd dirigido a la poblaciéon de Busbanza y
enfocado en la participacion activa de cada uno de los procesos
formativos de los diferentes rangos de edad, buscando formar
deportistas infegrales a fravés de los cuales se logre el
fortalecimiento de la sociedad, teniendo como componentes
fundamentales las actividades lUdicas complementarias, el
deporte escolar y cada una de las escuelas de formacion
cenftralizadas, descentralizadas y metodologia de entrenamiento,
en la Institucidon Educativa Ecoldgico de Busbanza, se brinda

apoyo con docente en el drea de educacion fisica recreacion y
deportes brindando las clases de esta drea a los estudiantes de
esta institucion desde el grado de preescolar h do 11

i _Fl i q - = l‘:-'-l' = i

> Las escuelas de formacion deportiva, son programas de cardcter
formativo, donde los ninos, ninas y jovenes pueden iniciar el
aprendizaje, fundamentacion, perfeccionamiento y
especializacion de uno o varios deportes afianzando su formacion
infegral como personas y deportistas. se realizan entrenamientos
durante los dias jueves y viernes con sesiones de dos horas en cada
escuela con sus respectivas dimensiones y procesos, iniciacion,
fundamentacion, perfeccionamiento técnico — tdctico, con la
participacion de mds de 50 integrantes en futbol y futbol de saldn.
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e Total, de Programas ludicos y aprovechamiento del tiempo libre
realizados.

> Propiciar tiempos, espacios y actividades lUdicas y culturales que
promuevan entre la comunidad educativa relaciones
intferpersonales de fraternidad, satisfaccion de necesidades de
movimiento, aprendizaje y desarrollo de conductas y acciones
motrices, verbales, concientizacion de una cultura fisica e
intfelectual que contribuyan al mejoramiento de su salud, de su
calidad de vida y, sobre todo, inculcar en el joven la importancia
de saber aprovechar su fiempo de ocio en las Escuelas de
formacion en los entrenamientos durante los dias jueves y viernes
con sesiones de dos horas en cada escuela con sus respectivas
dimensiones vy procesos, iniciacion, fundamentacion,
paciéon de torneos.
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p

id oy b | § 8 b
» Enlos Hogares de bienestar santa lucia y manitas creativas, donde
se les hizo entrega de fraje deportivo para que realicen sus
diferentes actividades, se les brinda apoyo con docente de un
programa social de indeportes Boyacda quien les brinda apoyo en
recreacion, a través de IUdicas, rumba, manualidades, pintu

caritas, globo flexia, etc.

e Total, de Programas de Deporte Competitivo realizados.
> En el Municipio de Busbanzd se viene llevando acabo ano tras
ano el ya reconocido campeonato intermunicipal de futbol
categoria Unica donde cada ano se aumenta la participacion y
que este Ultimo ano conto con la participacion de 19 equipos de
las diferentes provincias reuniendo cada 8 dias a mdas de 150
persona e impulsando los productos de la region y aumentando
el turismo en el Municipio, también ano tras ano se viene
realizando valida de ciclo montanismo con la participacion de
mds de 200 deportista en las diferentes categorias, con la

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA
MACROPROCESO: SISTEMA DE | PROCESO: SECREE ARIA
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
FECHA DE
INFORME DE | pppiqioN: CODIGO: EVS-SCI-06
GESTION 2016-
2019 30/01/2019
> [BUSBANZA|Z VERSION: 02 PAGINA N° 98 DE 483

participacion de deportista de alto nivel como lo son Miguel Angel
Lopez, Rodolfo Torres Oriundo del Municipio en su tradicional
semana de la cultura.

» escuelas de formacion deportiva futbol y futbol de saldén con la
participacion de 60 ninos y ninas del Municipio realizando
integraciones con otras escuelas como la de Gameza y corrales
desarrollando en ellos la fuerza, potencia, resistencia, técnica,
tactica, a fravés de ejercicios de coordinacion, pases, flexibilidad,
pateo, cabeceo, etc.
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e Total, de Programas especificos para el sector rural, ejecutados.

> En el Municipio de BUSBANZA, se llevd a cabo durante los cuatro anos de
los juegos campesinos incrementando ano tras ano el numero de
participantes, llegando a un total de 250 deportistas el Ultimo ano con la
participacion de sus 5 veredas: Cusagota, Tonemi, Centro, El Tobo y
Quebradas. Los competidores participardn en ocho disciplinas, en las
ramas masculina y femenina: atletismo, baloncesto, futbol de saldn, tejo,
mini tejo, rana, voleibol y ciclismo, haciéndoles enfrega a cada
participante de uniforme para cada una de las respectivas
competencias.
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4. Discapacidad, se realizan visitas domiciliarias a las personas que se
encuentran con algun tipo de discapacidad, realizdndoles ejercicios de
movilidad articular, flexibilidad, reaccion, fuerza, y se les colabora con el
aseo personal, como es banarlos, afeitarlos, peluguear, contribuyendo
al mejoramiento de la calidad de vida.
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e Total, de escenarios deportivos y recreativos construidos.
El CIC "CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANQO"

e Total, de escenarios deportivos y recreativos administrados.
» CANCHA DE FUTBOL gque se encuentra ubicada en la vereda de

quebradas.

» CIC se encuentra ubicado frente ala estacion de policia.
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e Total, de escenarios deportivos y recreativos con mantenimiento.

» ElCIC, se coloca malla de proteccion, aseo general en los camerinos,
demarcacion.

» Cancha de futbol, se realiza riego, podada, demarcacion, aseo de
los banos, se cambiaron los camerinos, se hace caseta para la venta
de alimentos.

> Canchad mlultiple de Tonemi, se readliza encerramiento en malla
metdlica, se demarca la cancha.

> Institucion educativa ecoldgico, se coloca malla de proteccion
metdlica para prevencion de los ninos de preescolar y primaria.

e Total, de escenarios deportivos y recreativos adecuados.
> El CIC ubicado frente a la estacion de policia.
» cancha de futbol, ubicada en la vereda quebradas.
» canchad mdltiple de Tonemi.
> Institucion Educativa Ecoldgico.
» Parques infantiles.

e NUmero de deportistas que asisten a juegos y competencias deportivas
nacionales e internacionales.
Se brinda a apoyo a deportistas que representan al Municipio en
diferentes competencias nivel Municipal, Departamental, Nacional e
Internacional como lo es el caso de Rodolfo torres, hijo del Municipio En
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ciclismo Y 25 deportistas en de la institucion educativa Ecologico de
Busbanza en juegos SUPERATE.

. NL’Jmero de insfituciones educativas de la entidad territorial que
participan en las pruebas Supérate.
1 Institucion Educativa Ecoldgico de Busbanzd

RECOMENDACIONES:

Continuar y fortalecer los programas existentes, conformar otras escuelas de
formaciéon deportiva como taekwondo, patinaje, natacion, baloncesto, etc.
Promover la actividad fisica cada ocho dias a través de aerdbicos, realizar
torneos internos e intermunicipales en diferentes deportes fomentando el
deporte la convivencia y el turismo.

Jornadas deportivas Para funcionarios de la administracion e integrar las
dependencias del Municipio.

Adquirir mds material para los diferentes programas.

1.4. DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL

1.4.1. Contexto agropecuario y rural de la entidad territorial al inicio del
periodo de gobierno.

En el 2016, el sector agropecuario del municipio de Busbanzd, se
encontraron factores que incidieron fundamentalmente, como la falta de
titularidad de la propiedad, con altos costos de produccidon, de
transferencia y adopcidon de tecnologia, de valor agregado en los
productos (menor del 10%), de organizacidon de productores, se tienen
deficiencias de infraestructura de riego y postcosecha especializados,
favoreciendo histéricamente procesos de alta intermediacion; lo anterior en
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un escenario de acelerado deterioro de los recursos naturales y bajo
desarrollo social del campesino.

AUn predomina la economia campesina de bagjo impacto en la
competitividad de la region y contribuye parcialmente a reducir los altos
indices de pobreza presentes en la cotidianidad del departamento y del
municipio. Las explotaciones agropecuarias que actualmente vienen
desarrollando los pequenos productores carecen de tecnologia, asistencia
técnica especializada, planificacidon de siembras, controles fitosanitarios
adecuados con incidencia en los altos costos de produccidn, procesos de
valor agregado y comercializacion e insuficiente infraestructura de riego y
drenagje, debido a que no cuentan con la formacién necesaria y los recursos
econdmicos para la implementacidén de paquetes tecnoldgicos que
mejoren 1os rendimientos, la rentabiidad y competitividad por las
caracteristicas geoldgicas vy litoldgicas del municipio, junto con las fuertes
presiones sobre el aprovechamiento de los recursos naturales, uso de los
suelos y la fuerte deforestacion de las cuencas para el establecimiento de
cultivos y ampliacion de la frontera agropecuaria, principalmente para la
ganaderia.

En el municipio de Busbanzd, la actividad econdmica corresponde al sector
primario, principalmente la actividad agropecuaria minifundista en
condiciones minimas de desarrollo que mucha de las veces no alcanza para
la subsistencia familiar; son propios de la actividad agropecuaria
monocultivos de maiz, trigo, cebada, arveja, papaq, cria de ganados como:
vacunos, ovinos, avicultura y especies menores. La principal fuente de
empleo la genera el municipio a fravés de la Alcaldia por medio de
diferentes jornales generados por la contratacion de las obras de desarrollo
municipal (PGAT Municipio de Busbanzd, 2016).

En este sentido, se han mostrado avances significativos en la planificacion
estratégica del sector agropecuario, cumpliendo con la normatividad
existente. Para tal efecto, el municipio inicid con la compilacion de la
informacién en territorio con el Registro Unico de Usuarios de Asistencia
Técnica Directa Rural -RUAT, el cudl tiene como objetivo orientar a los
planificadores del servicio de asistencia técnica directa rural en los
municipios, en el diligenciamiento del formulario mediante el cual se debe
obtener la informacion de los productores agropecuarios que serdn
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beneficiarios del servicio de asistencia técnica directa rural, de conformidad
con lo establecido en la Ley 607 del 2000.

La informacion recolectada mediante este Formulario se sistematizd en el
aplicativo que para el efecto entrega el Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural. Los formularios fisicos reposan en los archivos del municipio como
soporte de la validez y veracidad de informacion consignada en el sistema.
Vale senalar que el Registro de Usuarios de Asistencia Técnica Directa Rural
es un instrumento fundamental para la planificacion del servicio de
asistencia técnica en el municipio, en la medida en que permite conocer
cudntos pequenos y medianos productores hay en el municipio y qué
actividades agropecuarias desarrollan. Todos los productores que hagan
parte de este Registro podrdn acceder al servicio de asistencia técnica
directa rural segun lo establece la Ley 607 del. 2000.

Tabla 1. Consolidado de Beneficiarios de Asistencia Técnica Directa Rural

ano 2016 ]
NOMERO  DE NUMERO TOTAL
MUNICIPIO VEREDAS DE
BENEFICIARIOS
BUSBANZA 4 217 ]
BENEFICIARIOS A ATENDER POR PRODUCCION
AGROPECUARIA
CADENA CARNE
BOVINA 4 20
CUNICULTURA 1 2
CADENA
LACTEA 4 137
MAIZ 1 3
OVINO -
CAPRINA 4 53
PORCICULTURA 2 2

Fuente: Registro de Usuarios de Asistencia Técnica Agropecuaria (RUAT) Ano
2016- Busbanzd Boyacd

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA

MACROPROCESO: SISTEMA DE | PROCESO: SECR,EEARIA
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
’ FECHA DE
& INFORME DE | p\11616N: CODIGO: EVS-SCI-06

GESTION 2016- 30/01/2019

2019 VERSION: 02 PAGINA N° 106 DE 483

De acuerdo a la tabla anterior, se evidencia que en el municipio existen
diversas explotaciones de tipo agricola y pecuario. Sin embargo, sobresalen
tres lineas productivas en su orden: Lactea, Ovino-Caprina y Avicultura. No
obstante, esta ultima linea productiva, hace referencia a explotacion de
autoconsumo de aves de fraspatio. De acuerdo a los lineamientos del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, aunque un productor pueda
tener afinidad o reunir condiciones o requerimientos para ser atendido en
varios renglones, resulta deseable que él o su nucleo familiar se encaminen
por la linea productiva con la que pueda llegar a ser mdas competitivo con
el fin de que se pueda cumplir con el objetivo de especializacion productiva
y de creacion de conocimientos y experticias en aras de incrementar su
competitividad. (Ministerio de Agricultura y Desarrollo, 2012).

Por tal motivo, dentro del RUAT, se le solicita al productor que priorice lalinea
productiva de mayor importancia para su actividad agropecuaria, que
genere excedentes econdmicos y que requiera de potencializar con el
Servicio de Asistencia Técnica Agropecuaria

Tabla 2. Priorizacion de Lineas Productivas ano 2016

LINEA NUMERO DE USUARIOS
PRODUCTIVA DE ATDR
C,odeno 160
Lactea
Cadena Ovino
. 57
— Caprina
TOTAL 217

Fuente: Registro de Usuarios de Asistencia Técnica Agropecuaria (RUAT) Ano
2016- Busbanzd Boyacd

Tabla 3. Distribucion de Usuarios de Asistencia técnica por vereda ano 2016
CUSAGOTA 38
QUEBRADAS 87
TOBO 50
TONEMI 42
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VEREDA USUARIOS

TOTAL 217
Fuente: Registro de Usuarios de Asistencia Técnica Agropecuaria (RUAT) Ano
2016- Busbanzd Boyacd

TONEMI CUSAGOTA
19%

QUEBRADAS
40%

Para efectos de la planificacion y dandole cumplimiento a la Ley 607 de
2000, se formuld el Plan General de Asistencia Técnica Agropecuaria (PGAT)
para la vigencia 2016-2019, para las dos lineas productivas priorizadas.

1.4.2. Registro de capacidades municipales
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B obiafvo ded instrurmenio es recolectar o informocidn reflocionada con  los copocidades municipales o fin de coretnir el
escanano ochaol, gue onenda b formulockin deld Plon General de Adstencia Téonica -PSAT.
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12 Al24 A
MUNICIPI |MENORE 3AB88A12 24 36 3 A 5 MAYCEE TOTA
o S3M MESE | MESE MESE | MESE ANO |S DE 5L
S S s s S ANOS
BUSBANZA |19 27 90 123 |98 224 |62 643
MACHOS

MUNICIPIO |MENORES |1 A 2|2 A 3|MAYORES

1ANO |AROS |ANOs |3ANos |TOTAL

BUSBANZA 190 187 52 0 429
BOVINOS NUmero
HEMBRAS 643
MACHOS 429
TOTAL INVENTARIO
BOVINO 1072

Fuente: SOPADU - Proyecto Local. OEGA 2019

REGISTRO SANITARIO DE PREDIO PECUARIO - RSPP E INSCRIPCION SANITARIA
DE PREDIO PECUARIO - ISPP
RESOLUCION ICA No. 9810/2017

NUME |TIPO FECH
RO DE|DE ESPE |A DE|MUNI |VERED PREDIO | EXTEN FCEf'STRO
REGIS |REGIST |CIE |REGIS |CIPIO |A SION ST
TRO |RO TRO
, |00010 |REGIST |BOVI |06/09 |BUSB |CUSA |LA 19800 151140002
94329 |[RADO |[NA |/2016 |ANZA |GOTE |MARIA 6
EL
00010 |[REGIST 06/09 |BUSB |CUSA 151140004
2 94445 |RADO N/A /2016 | ANZA | GOTE 'L\’éANG 25600 6
00013 [INSCRI 16/01 |BUSB | QUEBR
3 19975 | TO N/A /2019 | ANZA | ADAS FALDA 119290 |N/A
00013 [INSCRI 16/01 |BUSB | QUEBR |LALOM
4119989 [0 |NVA 12019 |ANZA | ADAS | A 10000 | N/A
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NUME [TIPO FECH
RO DE|DE ESPE |A DE|MUNI | VERED | ..o [EXTEN FcEf'STRO
REGIS |REGIST |CIE |REGIS |CIPIO |A SION |\ TERIOR
TRO |RO TRO
ENSAY
00013 |INSCRI 16/01 |BUSB | QUEBR
S 19979 |TO N/A /2019 |ANZA | ADAS fDERO 10000 | N/A
LA
00013 |INSCRI 16/01 |BUSB | QUEBR
6 19956 [TO N/A /2019 |ANZA | ADAS ESZF;ERA 20000 | N/A
00013 |INSCRI 16/01 |BUSB | QUEBR |LA
7119994 |10 [NA 10019 | ANZA | ADAS |ROSA | 12860 |N/A
00013 |INSCRI 16/01 |BUSB | QUEBR |DUACH
8119966 [To  INA | /2019 |ANZA | ADAS |1A 10000 | N/A
EL
00011 |REGIST 11/01 |BUSB | QUEBR 151140004
? 79564 |RADO N/A /2017 |ANZA | ADAS ﬁ'TéMA 41616 8
1100001 |REGIST [BOVI |31/12 |BUSB CANA
0122494 |RADO |NA |/2013 | ANZA |TOBOS | AN 60000 | 151140
1100013 [INSCRI 16/01 |BUSB
1 19981 110 N/A | o079 | AnzA |TOBOS [ELPINO| 12860 |N/A
1100013 [INSCRI 16/01 |BUSB DIAMA
2119970 |TO N/A /2019 |ANZA TOBOS NTE 6430 |N/A
1100013 [INSCRI 16/01 |BUSB ARENA
3119988 |10 |NVA | /2019 | AnzA [TOBOS || 12860 | N/A
1100013 [REGIST 16/09 |BUSB LOTE
4152916 |[RADO N/A /2019 |ANZA TOBOS NO.2 17250 1151140
1100013 [REGIST 16/09 |BUSB LOTE
5(52917 |RADO N/A /2019 |ANZA TOBOS NO?2 17250 1151140
1100012 |REGIST 14/08 |BUSB EL 151140004
6122437 [RADO |NVA | /2017 |ANzZA | TOBOS | RosaL | 10000 o
EL
1100000 |REGIST |BOVI |31/12 |BUSB 11700 | 151140000
7 133425 [RADO |NA |/2013 |ANZA TOBOS ﬂUNCA 0 4
1100000 [INSCRI 31/12 |BUSB DIVIDIV
877831 [To |NVA {2013 [anzA |TOBOS | 5000 |N/A
1100007 |REGIST |BOVI |22/10 |BUSB LAS 151140,15
9179166 |[RADO |NA. |/2015 |ANZA |TOBOS [piimas 1280 |11 400039
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NUME |TIPO FECH
RO DE|DE ESPE |A DE|MUNI | VERED PREDIO EXTEN FCE?STRO
REGIS |REGIST |CIE |REGIS |CIPIO (A SION ANTERIOR
TRO |RO TRO
POR
CINA
2 100008 |REGIST 01/02 |BUSB CANA 151140000
0133347 |[RADO N/A /2016 |ANZA TOBOS N 60000 2
2100013 |INSCRI 16/01 |BUSB |TONE |EL
1119992 |TO N/A /2019 |ANZA | MI KIOSKO 6430 |N/A
EL
2100013 |INSCRI 16/01 |BUSB |TONE
2119977 [0 [NVA 12019 [ANZA | MI L"SNZA 6430 IN/A
LA
2100013 |INSCRI 16/01 |BUSB |TONE
3019982 [0 |NVA 12019 [ANZA | MI fﬁMAR 6430 IN/A
2100001 |INSCRI |BOVI |31/12 |BUSB |TONE |SAN 19290 |N/A
4166738 |TO NA |/2013 |ANZA |MI PEDRO
BOVI
NA, EL
2100012 |REGIST |OVIN|14/08 |BUSB |TONE 151140005
5(22481 |[RADO |O /2017 |ANZA | MI MANG 180000 0
LAL
CAP
RINO
EL
2100012 |REGIST 14/08 |BUSB |TONE 151140005
6122486 |RADO N/A /2017 |ANZA | MI fRENA 5000 1
2 100000 |INSCRI |BOVI [31/12 |BUSB |TONE | ARENA
7111571 |TO NA |/2013 |ANZA |MI L2 51440 |N/A
BOVI A
200008 |REGIST [NA, |17/03 |BUSB |TONE VEGUIT 18000 | 151140,15
8155177 |RADO |POR |/2016 |ANZA |MI 0 11400041
A
CINA
PANTA
2/00010 |REGIST |BOVI |06/09 |BUSB |TONE |NO 7900 151140004
9194506 |[RADO |NA |/2016 |ANZA |MI CHIQUI 7
TO
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1.4.3. CADENA LACTEA

La formulacion del PGAT para la linea tuvo como base la socializacion con
los pequenos productores agropecuarios, mediante la aplicacidon de
metodologias de diagndsticos participativos, lineas de tiempo y priorizacion
de actividades.

La cadena lactea se puede definir como “las relaciones que se dan entre
ganaderos, acopiadores, cooperativas 'y empresas industriales
procesadoras. Con dos eslabones principales, el primero de ellos
corresponde alaleche cruda, que se produce bajo el sistema especializado
o bajo el sistema del doble propdsito. En el segundo, el industrial, se
encuentra toda la variedad de productos Idcteos derivados de la leche”
(Roldan & al., 2007)

Hoy se reconoce como un sistema mdas complejo compuesto por seis
eslabones, donde interactian y se interrelacionan hasta llegar al
consumidor final, a saber: proveedores, unidades productivas, acopio,
industriales, comercializacion y consumidores finales, en donde la
producciéon de leche es el producto bdsico. Su enfoque estd dado en la
produccién de leche proveniente del ganado bovino ya sea bajo sistemas
especializados o de doble propdsito. Dentro de los productos derivados se
encuentran entre otros, mantequilla, queso, yogurt, y preparados a base de
leche como postres, dulces, etc. (En Agenda prospectiva de investigacion y
desarrollo tecnoldgico de la cadena ldctea colombiana, 2007)

En cuanto al consumo per cdpita de leche en Colombia (141 I/ano)
Fedegan (2014) indica que el consumo de I/ano es menor al de Argentina
(228 I/ano) y Uruguay (242 I/ano) e incluso al recomendado por la FAO (180
I/ano), ese déficit en el consumo de leche es aiun mds acentuado de
acuerdo al estrato socio-econdmicos, mientras las personas de estrato alto
consumen 170 t/ano las del estrato bajo apenas consumen 38 |/ano.

Tabla 4. Caracterizacion de la Cadena Lactea

ITEM DESCRIPCION
Descripcion del En el municipio se tienen 160 productores de
negocio leche, que
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ITEM DESCRIPCION

realizan su actividad productiva en un total de
206,0 ha. Todos son pequenos productores con
un darea promedio de 1,28 ha. La produccion de
leche es de 329.441 L/ano.

Es una de las principales actividades
agropecuarias  del municipio, con 206,0
hectdreas. Por su volumen, Boyacd es un
departamento importante a nivel nacional en
cuanto a la produccién ladctea, ya que produce
13 millones 330 mil litros diarios,
aproximadamente, porcentaje importante para
consolidar mejores y nuevos mercados en este
sector en diferenciadas como son el Valle de
Chiquinquird 'y el Corredor Industrial, que
presenta el nUmero mds alto de cabezas de
ganado lechero y de hatos especializados. En el
municipio la produccion es tradicional, con baja

Conformacién regional A
especializacion.

de la cadena
productiva y presencia

La tenencia de la tierra predominante es el
local de agentes

arrendamiento  con un 46%, seguido de
propietario con fitulo, que representa un 44% vy el
10% corresponde a propietarios sin titulo. Las
fincas son divididas en potreros, en los cuales se
practica rotacion de ganado. En el municipio
predomina el ganado Normando y sus cruces.
Los animales son alimentados con pasto Kikuyo
(Pennisetum clandestinum) y en baja proporcion
con concentrados. No se tiene programacion de
las labores ni se llevan registros de produccion ni
de aplicacion de insumos, lo que ha conllevado
a que el total de las fincas productoras no estén
certificadas en buenas prdcticas ganaderas.

En el municipio predomina la lecheria tradicional
con escaso desarrollo tecnoldégico. En términos
generales, el desarrollo tecnoldgico es bajo en
comparacion con los estandares mds elevados
de ofros municipios del departamento

Estado de desarrollo
tecnolégico
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ITEM DESCRIPCION

El rendimiento es bajo con un promedio de 5
|/vaca/dia. Se tiene un costo de produccion de
$600/I, muy alto comparado con los estdndares
intfernacionales. A pesar de obtener leche de
muy buena calidad, el costo de produccion es
muy alto, por lo cual la ganancia es baja ($133
/1). Es un municipio con baja competitividad en el
Indicadores de departamento. No existe un sistema de
competitividad y comercializacion eficiente, ya que se vende en
referente competitivo  finca a cruderos, que son quienes imponen el
precio de venta de la leche. Como no hay
pruebas de calidad y certificados de hatos libres
y en buenas prdcticas, el productor se ve
obligado a vender el producto al mejor postor.
No hay un sistema de precios establecidos. No se
realiza transformaciéon ni valor agregado del
producto.
Es necesario mejorar la difusion de los
instrumentos de apoyo sub sectoriales de
manera que se garanfice el acceso de los
pequenos productores.
El sector ldcteo cuenta con la financiacion del
Banco Agrario que tiene un bajo grado de
utilizacion por problemas con las garantias
exigidas por el sistema financiero para el acceso
por parte de los productores.
El mercado de insumos estd conformado por el
subsidio otorgado por el municipio a los insumos,
y es quien provee el 80% de los insumos utilizados
referentes a alimentos concentrados. En la parte
Descripcion y andlisis de medicamentos veterinarios es bajo, 20%. En la
de la comercializacion de la leche, se realiza en un
comercializacion. solo canal, y se comercializa en crudo, con
precio bajos de venta. No existe ninguna
estrategia de diferenciacion de productos y no
se redliza ningun tipo de prdcticas de
segmentacion de mercado ni articulacion y todo

Conocimiento de los
instrumentos de apoyo
sub sectoriales

Fuentes
financiamiento
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ITEM DESCRIPCION

se comercializa en fresco sin ninguna prdctica de
generacion de valor agregado.
Descripcion de las

. . No existe una asociacion de pequenos,
asociaciones

medianos o grandes productores agropecuarios.

existentes
Las instituciones presentes en la regidn son:
Secretaria de Departamental de Agricultura, el
Descripcion de SENA, ICA y FEDEGAN responsable de Ila
entidades presentes en vacunacion contra Fiebre Aftosa. El responsable
la region de la asistencia técnica agropecuaria es el

municipio

1.4.4. CADENA OVINO - CARPINA

El ovino es apto para producir carne, leche y lana (como producto
especifico). Histéricamente, la carne ovina fue producida por animales
criados principalmente para lana, y criados para leche en los paises
mediterrdneos. Las ovejas sacrificadas para consumo eran animales viejos y
de descarte, después de su vida productiva, o en rebanos lecheros, eran
animales muy jébvenes que no se utilizaban para el reemplazo animal, siendo
la carne, en esos casos, un subproducto. Los precios de la carne, entonces,
solo dependian de la demanda, mientras que el desarrollo de la cria
dependia de la demanda de lana y/o leche (Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural y Cadena

Productiva Ovina, 2016).

De acuerdo con los datos presentados por FAO en 2010, el inventario en
ovinos presenta un incremento de 3,5% anual al comparar el periodo del
ano 1999 al ano 2008, y el inventario de caprinos presenta una incremento
inferior de 0,71% en el mismo periodo. Para el ano 2008, el censo del Instituto
Colombiano Agropecuario -ICA-, reporta 1.297.118 ovinos y 577.298
caprinos a nivel nacional, cerca de la mitad del inventario reportado por la
FAQ, para el mismo ano. Segun el censo del ICA, el departamento de La
Guajira posee los mayores inventarios de animales, 30,9% de ovinos y 42,6%
de caprinos del total nacional. (Cadena Ovino Caprina Nacional, 2012).
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Tabla 5. Caracterizacion de la Cadena Ovino-Caprina

ITEM DESCRIPCION

En el municipio se tienen 57 productores ovinos,
Descripcion del que realizan su actividad productiva en un total
negocio de 42,0 ha. Todos son pequenos productores con

un drea promedio de 0,73 ha.
Es la actividad secundaria del sector
agropecuario del municipio, con 42,0 ha
hectdreas. Se desarrolla en un Sistemas con baja
incorporacion de tecnologia - BIT, en el
departamento de Boyacd. Boyacd se encuentra
catalogado como un departamento importante
en cuanto a la produccidén de ovinos y de
caprinos, dada su geografia y clima que permite
la explotacion de estas dos especies.
Aproximadamente 80 municipios se dedican a la
produccién de ovinos y caprinos, y las Provincias
que mads se han distinguido por su explotacion
son: Provincias con mayor produccién ovina son:
Norte, Gutiérrez, Valderrama, Tundama,

Conformaciénregional Sugamuxiy Centro.

de la cadena

productiva y presencia Para la comunidad rural, el renglén econdmico

local de agentes de produccién de ovinos y caprinos se desarrolla
en condiciones extensivas, con tecnologia
tradicional y generalmente asociado con la
produccién bovina, convirtiéndose dentro de la
economia familiar en una “caja de ahorro” por
su rdpida comercializacion. Se encuentran
diferentes sistemas de produccidén en su mayoria
con un nivel de tecnificacion entre bajo y medio.
Entre los principales productos de la cadena
estdn los ovinos y caprinos en pie, los cuales son
destinados en su mayoria para la ceba; la lana
qgue generalmente es vendida en vellbn desde
las fincas, o en las plazas de mercado
municipales, la cual es usada para la industria
artesanal principalmente, donde sobresale la
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ruana como un producto hecho a partir de lana
de oveja que da identidad al boyacense. Los
restaurantes son los principales comercializadores
de carne de cordero y/o cabrito, siendo los
puntos de venta y agregacion de valor del
producto. También se estdn comercializando
derivados de leche de cabra. Se conformé el
Comité Regional de Cadena a partir de la

priorizacion de este departamento por

la

Cadena Productiva Ovino-Caprina Nacional,
como region de mayor explotacion de estas dos
especies, existiendo fuertes asociaciones que
trabajan en pro del sector. Razén por la cual, se
han hecho los acompanamientos necesarios
para la creacion y puesta en marcha del Comité.
La Secretaria de Agricultura del departamento
apoya al Comité
nombrando dentro de sus funcionarios a un

Secretario

Técnico que acompane la labor del mismo.

ANCO Asociacion Nacional de Capricultores y
Productores,
transformadores y comercializadores de ovinos y
caprinos y sus derivados.

Ovinocultores

de Colombia.

CADENA OVINO CAPRINA NACIONAL. Resolucion
000204 de 2013 MADR, cuerpo consultivo del
gobierno nacional en materia de politica para el
subsector ovino caprino vy
concertacidon permanente entre los distintos
eslabones de as cadenas y entre estos y el
gobierno nacional.

érgano

de

CADENA OVINO - CAPRINA DEL DEPARTAMENTO

DE BOYACA

La tenencia de la tierra predominante es el

arrendamiento
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Estado de desarrollo

tecnolégico

Indicadores

de

competitividad y
referente competitivo

con un 72%, seguido de propietario con ftitulo,
que representa un 26% y el 7% corresponde a
propietarios sin fitulo. Las fincas son divididas en
potreros, en los cuales se practica rotacion y
conviven en el mismo espacio que los bovinos y
otfras especies. Predomina el ovino criollo. Los
animales son alimentados con pasto Kikuyo

(Pennisetum

clandestinum).

No

se

tiene

programacion de las labores ni se llevan registros
de produccién ni de aplicacion de insumos, lo
que ha conllevado a que el total de las fincas
productoras no estén certificadas en buenas
prdcticas ovinas.
En el municipio predomina la cria tfradicional con
escaso desarrollo tecnoldgico. El manejo de los

ovinos se

realiza de manera extensiva. En

términos generales, el desarrollo tecnoldgico es

muy bajo.

El rendimiento es bajo respecto al sistema semi —
intensivo e intensivo.

Parédmetros productivos de ovinos en Colombia

Parkinetoo chno.logia chnolc.ogia
baja media
Peso al nacer (kg) 12 25
Edad al destete (dias) 60 60
Peso al destete (kg) 14 15
Ganancia de peso diaria (g) 502100 80a 160
Peso al primer servicio (kg) Menor a 35 35
Partos (hembra/afio) 1 1,3
Edad al sacrificio (dias) 300 240
Peso al sacrificio (kg) Menor a 30 30
Rendimiento en canal (%) Menor a 50 50

Fuente: Acero-Plazas VM. El
productivos

sistemas

de

Colombia. 2014

Las

instalaciones

estdn

comprendidas

bienestar animal en
oVvinos-caprinos

en

por

corrales de cria, reproduccion, alimentacion y
manejo, de manera tradicional. La falta de
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asistencia técnica y la aplicacion de tecnologia
en este tipo de explotaciones se deben a que
pertenecen a familias campesinas y pequenos
productores, por lo que no tienen acceso a estas
herramientas.  Incluso, esos sistemas de
produccioén ovina y caprina constituyen el medio
de subsistencia de familias campesinas en
diferentes zonas del pais, ain con baja
tecnologia y bagjos indicadores zootécnicos
productivos

Es necesario mejorar la difusibn de los
instrumentos de apoyo sub sectoriales de manera
que se garantice el acceso de los pequenos
productores.

Conocimiento de los
instrumentos de apoyo
sub sectoriales

Fuentes de . . .
. .. El sector no cuenta con sistemas de financiacion.
financiamiento
El mercado de insumos estd conformado por el
subsidio otorgado por el municipio a los insumos,
y es quien provee el 80% de los insumos utilizados
referentes a alimentos concentrados. En la parte

de medicamentos veterinarios es bajo, 20%.

El precio por kilo de carne que se le paga al
productor puede esta en promedio en $5.000,
mientras que en los supermercados O

Descripcion y andlisis restaurantes el costo puede oscilar entre $15.000

de la y $30.000. Las razas de ovinos que mds se

comercializacion. comercializan en el pais son Hampshire, y
Romney. El precio del kilo en pie puede oscilar
entre $5.000 y $7.500, dependiendo de la calidad
y la zona. La comercializacion se efectia
generalmente en finca o en las plazas de
mercado ganadero. En el municipio, los
productores aprovechan las ferias veredales y la
del municipio para comercializar sus ejemplares
ovinos. No existen centros de beneficio cerca y
especializados.
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En el municipio existe una asociacion: Asociacion
de Productores Ovinos del Tundama y Sugamuxi
- ASOPROVINQS, con 10 productores asociados.
Su propdsito es el de consolidar un agronegocio
que permita mejorar las condiciones de

Descripcion de las
asociaciones

existentes . .y . .
produccion con una vision mas empresarial y
garantizar la venta directa de animales y canales
ovinas de calidad.

. s Las instituciones presentes en la regidon son:

Descripcion de . .

. Secretaria de Agricultura, SENA 'y el ICA.

entidades presentes en . . L.

7 El responsable de la asistencia técnica
la region

agropecuaria es el municipio

DESARROLLO RURAL

ITEM DESCRIPCION

NUmero de familias

rurales de la Red Unidos Total drea rural dispersa censada: 278 familias

promovidas

NUmero de Predios No se adelantaron procesos de formalizacion de

rurales formalizados predios con la Agencia Nacional de Tierras.

En el municipio existe una asociacion:

Asociacion de Productores Ovinos del Tundama

y Sugamuxi - ASOPROVINQS, con 10 productores

asociados. Su propdsito es el de consolidar un

agronegocio que permita  mejorar  las

condiciones de produccidn con una vision mdads

empresarial y garantizar la venta directa de

animales y canales ovinas de calidad.

Estd en vigencia la Ley 1876 del 29 de diciembre

de 2017, "Por medio de la cual se crea el Sistema

Identificar si se ha Nacional de Innovacion Agropecuaria y se

realizado el Comité de dictan otras disposiciones”

Reforma Agraria que

reforma la Ley 160 En el municipio funciona el Consejo Municipal de
Desarrollo Rural (CMDR) que son espacios de
participacion creados por la ley 101 de 1993,

Identificar qué alianzas
de pequenos y
medianos productores
existen con el objetivo
de promover proyectos
con potencialidad
exportadora.

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA
MACROPROCESO: SISTEMA DE | PROCESO: SECRIEEAR'A
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
FECHA DE
INFORME DE | p\11616N: CODIGO: EVS-SCI-06
GESTION 2016- | 500 o
> [BUSBANZATZ 2019 VERSION: 02 PAGINA N° 123 DE 483
ITEM DESCRIPCION

para la concertacidon de las politicas vy
programas dirigidas al desarrollo de los territorios
rurales, en este sentido los CMDR facilitan la
participacion de los habitantes rurales en la
toma de decisiones que les afectan, pero
ademds es un espacio para el ejercicio de una
ciudadania comprometida en la gestion,
ejecucion, seguimiento y control del desarrollo
rural en su municipio

En Busbanzd, por medio del Acuerdo 028 de
2013, "Por medio del cudl se estructura el
Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR)
del
municipio de Busbanzd y se modifica el Acuerdo
NO. 004 de 2010.
En el municipio los productos de mayor
importancia econdmica son del sector
pecuaurio. Sin embargo, se han atendido
requerimientos por parte de la Corporacion
Y Auténoma  Regional - CORPOBOYACA-
referente al Retamo Espinoso, su identificacion y
erradicacion, ya que es considerada una
especie invasora y de alto impacto ambiental
en los ecosistemas.

Para  municipios
departamentos
preguntar qué ha
hecho en reforma
agraria, en la parte
fitosanitaria.

De igual manera, se han atendido las solicitudes
por parte del ICA, para la identificacion del
caracol africano.
Identificar los diferentes
programas que el
Gobierno Nacional esta
aplicando en suU

Durante la gestion realizada se potencializaron
mecanimos de acceso al credito para
productores agricolas y pecuarios del municipio
a fravés de los talleres de acceso a credito

municipio, . : o .
. o realizados por la asistencia técnica directa rural,
identificando . . .
en articulacion con el Banco agrario y en su
coberturas por .
‘2 momento con la Red Unidos. Estos talleres
caracteristicas .
‘e buscan  brindar al  productor mayores
geogrdficas
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demogrdficas, oportunidades de acceso a recursos a ser
inversion realizada, invertidos en sus sistemas productivos.

créditos otorgados, etc.
Segun el IGAC, Busbanzd presenta el 82% del uso
del suelo de manera adecuada.

Uszo potencial o uso recomendado

Clase  Descripcion i

Ha %o
c2 Teras Cultivables (3-12%) (Cs1, Cl) e 122
c3 Tiemas Cultivables {12-25%) 1046 411
AF Tiemas Para Recuperacion T424| 292
c1 Tiemas Cultivables (0-3%) 2486 976
F2 Tiemras Forestales Productoras-Protectoras 509.6 20
F2-C3 | Temas Forestales Para Bosque 2686 105
F3 Tiemas Forestales Protectoras 3626 142
TOTAL 2546 100

Agricultura de cultivos permanentes. En el EOT,
dentro de los usos recomendados del suelo se
definen las zonas C2 y C3, como dreas para la
ubicacion de cultivos, la extension de estas
zonas es de 309.6 Ha vy 104.6 Ha,
respectivamente.

Identificar los usos del
suelo y sus principales
rubros productivos de
cardcter agropecuario.

Agricultura de cultivos transitorios. De acuerdo
con la Tabla 4 en la zona C2 pueden llevarse a
cabo actividades agropecuarias semi
mecanizadas y semi intensivas, es decirr,
agricultura con prdcticas de conservacion de
suelos por medio de rotacion de cultivos.

Ganaderia. Se definen la dreas C3 y F2 como
zonas aptas para la explotacion agropastoril y
agrosilvopastorii con una extension total de
614.12 Ha.

Identificar el nOmero de

productores asistidos 'y Tabla 2. Priorizacion de Lineas Productivas ano

compararlo con el

. 2016
numero de productores
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que requieren

asistencia

DESCRIPCION )
LINEA NUMERO DE USUARIOS

PRODUCTIVA DE ATDR
C,odeno 160
Lactea
Cadena Ovino

. 57
- Caprina
TOTAL 217

Fuente: Registro de Usuarios de Asistencia
Técnica Agropecuaria (RUAT) Ano 2016-
Busbanzd Boyacd

El articulo 5.4. de la Resolucion 407 de 2018, del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. que
reglamenta la Ley 1876 de 2017, “Por la cual se
crea el Sistema Nacional de Innovacion
Agropecuaria y se dictan otras disposiciones”.
Capitulo V Registro y clasificacion de usuarios.
Articulo 5.2 Registro de usuarios.

El registro de usuarios del servicio pue blico de
extensioen agropecuaria, es el proceso
mediante el cual se caracteriza a los usuarios del
servicio pue blico de extensioe n agropecuaria
en funcioe n de los aspectos del enfoque para la
prestacioe n del servicio, como insumo para la
formulacioe* n de los Planes Departamentales de
Extensioe n Agropecuaria (PDEA), la
identificacioe® n de la mejora en las condiciones
y capacidades para la gradualidad en el
otorgamiento del subsidio a la ftarifa, la
focalizacioen y  priorizacioen para la
prestacioe n del servicio, y como apoyo en la
aplicacioe n del procedimiento administrativo
sancionatorio del sistema, entre ofros. De
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acuerdo a la solicitud de la Secretaria de
Agricultura, se enviaron 100 usuarios en el nuevo
formato establecido por la ADR, con el fin de
participar en la formulacidon del Plan
Departamental de Extension Agropecuaria
(PDEA).
1 Administrador de empresas agropecuarias
Identificar el nOmero de 1 Medico Veterinario
técnicos disponibles 1 Tecnoldgo en Ganaderia Ecoldgica
1 Bachiller Agricola

ANO TOTAL RUBRO
Verificar el nivel de 2016 $85.000.000
inversion en 2107 $ 90.000.000
capacitacién 2018 $111.176.826
agropecuaria. 2019 $ 122.180.000

TOTAL $ 408.356.826

1.1.1. Ordenamiento social de la propiedad rural (acceso a la tierra).

ITEM DESCRIPCION
Estado de la vigencia
de la formacion
catastral en el darea
rural del municipio o
departamento.

La formacién catastral esta con vigencia del
2019, para el caso del sector rural no se hace
actualizacion catastral desde el ano 1989
(Tesoreria municipal).

Segun reporte del | ciclo de vacunacion de

NUumero de predios Fiebre Aftosa, son 1.165 predios (Fedegan,2019)

rurales en el municipio

© departamento. Segun Predial el nUmero de predios son 900.

NUmero de familias

habitantes en el area 686 Familias

rural o departamento.

Resguardos indigenas No se cuenta con resguardos indigenas en el
y consejos municipio
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comunitarios de

comunidades negras
constituidos.
Una Familia en condicidon de desplazamiento.

Situaciones de El municipio de Busbanzd no presenta situaciones
desplazamiento, de expulsion de personas, despojo de tierras o
despojo de tierras y restitucion de tierras. El municipio es receptor de
restitucion de tierras. esta poblacidn proveniente de ofras partes del
pais, para quienes se readlizan proyectos vy
programas en su beneficio.
Durante muchos anos en Colombia, el uso
ineficiente del suelo se origind porlos patrones de
alta concentracion de las tierras rurales. Esta
concentracion es un reflejo de las desigualdades
en la distribucion de la tierra como consecuencia
entre otras, de estructuras heredadas desde
tiempos coloniales y el conflicto armado en
Colombia.
Durante el desarrollo del trabajo se hizo un
diagndstico y se evidencio en el municipio un
Descripcion generalde instante de cambio, A su vez la tenencia de la
la situacion de tierra figura en su mayoria con falsa tradicion;
equidad en el acceso proceso que también ha limitado los proyectos
a la tierra y del grado productivos.
de formalizacion de los
predios rurales. Por otra parte, la agencia nacional de tfierras ha
adelantado procesos de socializacion acerca de
coOmo legalizar los predios; a modo de
sugerencia se hace necesario que el municipio
adelante un censo para identificar la realidad de
los predios rurales, cuantos estdn legalizados vy
cuantos en falsa tradicion.

La unidad agricola familiar (UAF) del municipio

estd en Zona Relativamente Homogénea No. 7,
con datos: Zona alta: comprendida en el rango
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de 31 a 42 hectdreas. Zona baja: comprendida
en el rango de 25 a 30 hectdreas.

Vivienda Rural

ITEM DESCRIPCION

Déficit de vivienda en

zonas rurales,

desglosado en

términos de déficit El municipio no presenta déficit de vivienda.
global, défict

cuantitativo y déficit

cuantitativo.

Soluciones de vivienda
asignadas para la
construccion y/o
mejoramiento de
vivienda rural.

Soluciones de vivienda
entregadas para la
construccion y/o
mejoramiento de
vivienda rural.

Acceso a bienes y servicios sectoriales agropecuarios.

ITEM DESCRIPCION
La delimitacion del drea de influencia de obras de
infraestructura  destinadas a dotar un drea
determinada con riego, drenagje o proteccién contra
NUmero de distritos de inundaciones, se organiza en unidades de
riego, drea beneficiada y explotacion agropecuaria bajo el nombre de
estado de funcionamiento. Distritos de Adecuacion de Tierras (Ley 41, 1993).

En la actualidad no se ftfienen proyecto de
Adecuacion de Tierras. Segun el articulo 20° de la
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NUmero de centros de
acopio y/o centros
agroindustriales, y estado
de funcionamiento.

Cobertura del servicio de
asistencia técnica /
extension  agropecuaria,
actividades priorizadas en
la prestacion del servicio y
prestadores del mismo.
Otras infraestucturas
maquinaria, segun el

entidad territorial.

Ley 41 de 1993,

los usuarios de un Distrito de

Adecuacion de Tierras estardn organizados para

efectos de la

representacion, manejo vy

administracion del Distrito, bajo la denominacion de

asociacidén de usuarios.

No se ha logrado la

organizacion y conformacion de la asociacion de

usuarios.

No se tienen centros de acopio o agroindustirales en

el municipio.
Plaza de mercado

La principal plaza d
agropecuarios del

e mercado para los productores
municipio es Sogamoso, tanto

para la comercializacion de productos agricolas y

pecuarios.

Municipios

Sogabastos

Sogamoso

Plaza Duitama

Duitama

Complejo de Servicios del Sur

Tunja

Plaza Paipa

Paipa

Plaza de Chiquinguira

Chiquinguira

Moniquird

Moniguird

Guateque

Guateque

Aquitania

Aquitania

Pugrto Boyaca

Puerto Boyacd

Garagoa

Garagoa

Fuente: Plan Fruticol

a Nacional, 2006

La cobertura se encuentra en el 100% para los

usuarios del servicio

de extension agropecuaria. Con

un total de 217 productores clasificados en el nivel 1.
bajo (Resolucidon No. 000407 del 30 de octubre de
2018 del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural).

y Banco de Maquinaria Agricola

se cuenta con dos fractores, ensiladora, retobo,
contexto productivo en la cincel, arado de disco y renovadora de praderas,
cosechadora de ceredales.
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Productores con créditos
de fomento agropecuario y

otros instrumentos
financieros, tales como el
Incentivo a la

Capitalizacién Rural (ICR), No hay usuarios con acceso a ICR, CIF o LEC.

Cerlificado de Incentivo
Forestal (CIF) y Linea
Especial de Crédito (LEC),
entre ofros.

1.1.2. Produccion agricola, pecuaria, forestal, acuicola y pesquera.

Tabla 6. Actividades Agricolas (promedio en un ano)

# Volumen de produccién Destino de la
d Produccion
: e
Area C Uni g
Produc Culti os dad Rendi Sl @l !q
i #de comercia Avutoco Ve
to vada . de miento To . s
(Ha) al me Ton/H produ tal lizacion nsumo nta
a did a ctores (%) (%)
n a
o
MAIZ ereads
TRADIC 45,0 1 Ton 0,8 70 32 SOaAMOS 70 30
IONAL > 9
DURAZ v 2 1on 2 5 o, En el 10
NO MuUNICipIio
En el
FEJOA 1,0 2 Ton 2 5 2 .. .. 90 10
municipio
HORTA : En ol
LIZAS 1.5 2 Ton 0,7 10 4’ municinio 20 80
VARIAS P
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Ploza de
AHUYA 2, mercado
MA 0,5 1 Ton 5 3 0 Sogamos 20 80
o}
ARVE 15 1 ton 05 3 O En el g 50
A 7/ municipio
CEBAD v 1 fon 05 4 0 En el o 80
A 3 municipio
FRIJOL 500 1 Ton 07 90 28 En el g, 20
0 municipio
Ploza de
PAPA 42 1 Ton 25 20 10 mercado 4, 70
5 Sogamos
o}
Ploza de
TRIGO 30 1 Ton 05 15 1. mercado ), 80
0O Sogamos
o}

Fuente: Evaluaciones Agropecuarias Municipales (EVA’s) — Busbanzd 2018.
Observaciones: Dentro de las actividades agricolas se tienen cultivos
anuales, como el maiz tradicional, el cudl se cultiva de manera asociada
con frijol; cultivos permanentes como los frutales y transitorios, gue se cultivan
en el semestre Ay el B.

Tipo de

C?U"'VO Variedad Ef' tado

S: Solo . Fisico de la
Producto . Predomina s 2

A: produccio

. nte
Asociad n
: o}
MAIZ TRADICIONAL A Porba En fresco
DURAZNO S Comun En fresco
FEIJOA S Mamut En fresco
HORTALIZAS VARIAS S Lechuga En fresco
AHUYAMA S Tradicional En fresco
ARVEJA S Santa En fresco
lsabel

CE,BADA S Comun En seco
FRIJOL A Bola Roja En seco
PAPA S Tuguerrena En fresco
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Tipo de
Cultivo . Estado
i Variedad .
S: Solo . Fisico de la
Producto . Predomina s 2
A: nte produccio
Asociad n
o)
TRIGO S Tiba En seco

Tabla 2. Actividades Pecuarias (promedio en un ano)

Tipo

Cadena Lactea

Equinos
Ovinos

# de
cabezas
1.072

40

570

Tipo de pasto

(Natural, # de hectareas
mejorado, corte)

Natural,

Mejorado 6100

Natural 20

Natural 200

Fuente: Evaluaciones Agropecuarias Municipales (EVA's) — Busbanzd 2018.
Observaciones: La actividad predominante esla ganaderia doble propdsito
con la produccidn de leche, en peguena escala.

Tabla 3. Produccién de Leche

No. Dias Destino de la
No. de produccion
Vacas Promedio ordeno Total Lugar de
en Litros / ano litros comercializacion
- - - Autoconsumo Venta
ordeno vacaanho /vaca /ano (%) (%) (nombre)
/ano /Max.
240 dias)
Cruderos
100 840,0 210 84.000 20 80 Ariel Carreno

José Mendivelso

Nota: En el municipio de Busbanzd, no se desarrollan actividades de

Piscicultura.

De igual manera, no se llevan a cabo actividades de

extraccidn mineraq.

AREA DE PASTOREO DE GANADO

TIPO Area Variedad Predominante
(ha)

Corte

Natural 600,00

Mejorada

Jalitx Caoccaiar I-’orque ]O OO

Palacic Municipal Car :
alcalgia@busbaiza-bo
Total Area Pastos 610,00
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Bovinos:

Capacidad de carga (UGG/ha): 0,6
Tasa de natalidad del 50%.

Tasa de mortalidad del 6%.

Intervalo entre partos de 470 dics.

Capacidad de carga
por especie pecuariq,
de pesca y acvicultura
(cantidad / hectdrea).

Ovinos

La explotacion agropecuaria es la base
fundamental de la economia del municipio de
Busbanza Boyacd. La explotacion de ganado
ovino es uno de los principales encadenamientos
productivos con cruces enfre razas como
Rommney Marsh y Hampshire |las caracteristicas
climdaticas y las condiciones de produccion del
municipio en cuanto a pastos son éptimas para
este tipo de explotacion la cual se ha llevado a
cabo durante la Ultima década con mayor
incidencia en la region.

Las explotaciones ovinas existentes en el
municipio son minifundistas y no cuentan con
ningun estudio para establecer la situacion
actual de la explotacidn ovina en aspectos
técnicos, administrativos y de mercadeo!. Esto
genera que los productores lleven al mercado
animales  cruzados sin ningun  fipo de
mejoramiento genético y por esas caracteristicas
se comercializan a muy bajos precios con los
cuales no alcanzan a obtener ingresos que
cubran los costos de produccidn. Situacion que
refleja una deficiencia en la planeacion vy

Descripcion de
actividades donde la
entidad territoral es
lider o competitiva a
nivel regional y/o
nacional.

1 PLAN GENERAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA (PGAT), 2016-2019 Municipio de Bushanza.
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ejecucion
Desaprovech
que ofrecen

de la actividad productiva.
ando las ventajas comparativas
los ovinos frente a otros tipos de

explotacion presentes en el municipio (bovinos),
y la posibilidad de conftribuir desarrollo rural del

municipio.

Actividades de transformacion de la produccidon primaria.

ITEM
Principales
empresas de
procesamiento
de productos
primarios en la
entidad
territorial.

Principales
productos
transformados
con valor
agregado.

Potencialidade
s de
transformacion
y generacion
de valor
agregado no
aprovechadas
en productos
primarios en la
entidad

territorial.

Principales
limitaciones

DESCRIPCION

Se tiene en concesid

n en la Granja Integral Rural, con la

Asociacion de Productores Ovinos de las provincias de
Sugamuxi y Tundama (ASOPROVINQOS), para el
procesamiento de carne de ovinos. La asociacion
cuenta con los implementos necesarios para el proceso
agroindustrial y la conservacion de los productos.

Se readliza transformacion artesanal de almojdbana,
donde requieren para su preparacion leche, como base
para la elaboracién de la cuajada. En los sub productos
de la cadena ovina se trabaja lana para la elaboracion

de ruanas cobijas,

en los Ultimos anos con baja

incidencia por la pérdida cultural de este sub producto.
El sector ovino — caprino, con la produccidn de carne, es
uno de los productos con mayor potencialidad dentro
del municipio. Ya que es un sector que se ha consolidad

en los cuafros ano

s, en la adaptacidn de mejores

prdcticas de produccion, nutricionales y sanitarias. Con
la asociacion, se han logrado captar recursos a nivel
nacional e internacional, donde se han beneficiado los
productores con capacitacion, implementos para las
practicas de manejo y la adopcidon de registros
productivos, en pro de estandarizar procesos, tener
animales precoces al sacrificio, mejorar la calidad de la
carne, para efectuar procesos de valor agregado.

La principal limitante para la transformacion es la no
estandarizacién de las prdcticas productivas, ya que el
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para la producto final, no es de excelente calidad y los animales

transformacion que llegan a

sacrificio son de edad avanzado,

y generacion incidiendo en las caracteristicas fisico-quimicas de la

de valor carne.

agregado enla

entidad Adicionalmente, los costos de produccién son mas altos
territorial. y el precio de la leche pagado al productor tiende a ser

mas bajo con respecto la inflacion de alimentos en

Colombia.

trazabilidad de
competitividad no le han permitido al sector ganadero
consolidarse.

Los efectos

del

Por otra parte, las deficiencias en la
la produccion y la limitada

cambio climdtico, la  bagja

implementacion de mejoramiento de praderas y la
escasez de forragjes, son otros problemas del sector, ya
que la productividad en épocas de sequia y escasez, es
relativamente baja. Otra de las limitantes es la falta de
mano de obra por un envejecimiento del sector
agropecuario por la migracion de jovenes alas ciudades
en el municipio la gran mayoria de la productores estdn
en un rango de 40 a 60 anos causante de la baja
produccioén del sector agricola y pecuaria.

Tal vez uno de los factores limitantes mds importantes
para la produccidén agropecuaria es el agua, el acceso
a este importante recurso no debe depender de las
condiciones climaticas sino que se debe enfocar en el
aseguramiento de fuentes costantes y de calidad.

Otro de los aspectos que limitan la produccion y la
comercializacion se encuentra en la diferencia de
condiciones con las que los distinfos actores de la
cadena negocian y llegan a acuerdos sobre precios,
cantidades, calidades, plazos y formas de entrega vy
recibo de productos, y que varias de ellas son reflejo de
la relacion entre la oferta y la demanda, pero que ofras
pueden y deberian modificarse como producto de
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orientaciones e intervenciones gubernamentales, junto
con la mejora de la gestion por parte de los propios

agentes

privados,

incluida en esta categoria

los

productores agropecuarios de pequena escala. Es asi
como se puede incidir en factores que explican buena
parte de la debilidad de los oferentes, tales como su
capacidad de asociarse y de gestionar eficientemente
las formas asociativas que adoptan; la calidad de sus
productos y la valoracion de atributos especiales de
éstos; las condiciones en que acceden a factores de
produccidén como la tierra, el capital, la tecnologia y la
informaciony los altos costos de Ias fransacciones en que
participan derivados del alejomiento de los centros de

consumao,

la limitada

infraestructura

vial 'y de

comunicaciones, entre oftras. (Instituto Interamericano
de Cooperacion para la Agricultura (IICA), 2014)

Descripeion de la estrategin Ejemplos
Producto Son aquellas que implican cambios | - Procesos de conservacién y
ylo proceso | en el estado fisico del producto y/o | transformacién
la valorizacién de atributos especifi- | - Valorizacion de atributos
cos del mismo. intangibles
- Generacidn de bivenergia
Unidad Son aquellas que resultan en la - Agroturismo
agropecuaria | diversificacion de las actividades - (Retribuciones por) servicios
agropecuarias v en lageneracion de | ambientales
ingresos adicionales al agronego- - Aprovechamiento de
cio principal, disminuyendo asi la biodiversidad; biocomercio
vulnerabilidad. - Generacién de bivenergia
* Aprm'edmmjentn de
subproductos y residuos
Aumentode | Puede darse tanto en los procesos - Disminucién de pérdidas en
la gficiencia | productivos, de procesamiento y de manejo poscosecha
comercializacion, como tambiénen | - Aprovechamiento de
aspectos organizacionales v admin- | subproductos y residuos
istrativos, el aprm-'edmmimtu delos | - Alto nivel de integracidn vertical
recursos disponibles, etc. en la cadena productiva
- Circuitos cortos de
comercializacion

Fuente: Instituto Interamericano de Cooperacion para la
Agricultura (ICA), 2014
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A la fecha, no se han iniciado procesos de certificacion
ante la autoridad sanitaria, para dar cumplimiento a la
Resolucion 2341 de 2007 “Por la cual se reglamentan las
condiciones sanitarias y de inocuidad en la produccion
primaria de ganado bovino y bufalino destinado al
sacrificio para consumo humano”. Las disposiciones
contenidas en la resolucion aplicardn en el territorio
Nacional a:

a) Todas las personas naturales o juridicas que desarrollen
actividades en los predios de produccion del eslabén
primario de la cadena alimentaria de la carne destinada
para el consumo humano.

Descripcion

del
cumplimiento
de normas de
inocvuidad
calidad.

La misma situacion se presenta, en el sector ovino,
Resolucion 2304 de 2015 “Por la cual se establecen los
requisitos sanitarios y de inocuidad para obtener la
Certificacion en Buenas Practicas Ganaderas BPG en la
produccioén primaria de ovinos y caprinos destinados al
sacrificio para consumo humano”

1.1.3. Comercializacion.

ITEM DESCRIPCION

La comercializacion se realiza directamente por
el productor, a intermediarios. La Asociatividad
se puede definr como un mecanismo de
cooperacion entre pequenos y medianos
productores, en donde cada productor
participante, manteniendo su independencia,
decide voluntariamente participar en un esfuerzo
conjunto con los ofros participantes para la
busqueda de un objetivo comuUn para la
realizacion de una serie de actividades dentfro de
la cadena de valor del producto, que conduzcan
a una mayor presencia de la empresa en uno o
mdas mercados, la comercializacion en el
municipio de desarrolla de la forma tradicional la

Procesos y formas de
organizacion de la
comercializacién
(individual o
asociativa).
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cual es la venta de animales en pie venta de
leche al pimpineo, y se realiza productor
intfermediario.
Principales destinos de Autoconsumo, intermediario y consumidor final.
la produccion?. Plaza de mercado y mayoristas de Sogamoso.

PRODUCTOR

Principales esquemas
de suministro en los
procesos comeciales.

La comercializaciéon agropecuaria ha sido una de
las principales limitantes en el pais departamento
y en nuestro municipio, por la falta de canales
directos de comercializacion los cuales dejan al
productor a merced de intermediarios los cuales
pagan los productos a su acomodo dejando
bajas ganancias a los productores del municipio.

Principales agentes Mercados Campesinos: Cada mes la

comerciales y/o administracion creo un espacio de

compradores. comercializacion vinculante enfocado en
productos agropecuarios.

Asociacion y empresa: Durante el cuatrenio se
enfocaron esfuerzos en el fortaleciemiento de la
asociacion presente y el fortalecimiento de las
capacidades asociativas de los productores.

2 Autoconsumo, mercados locales, regionales, nacionales, plazas de mercado, grandes cadenas comerciales, etc.
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Adaptacion al cambio climdtico: Uno de los
temas tratados en las capacitaciones realizadas
en las veredas del municipio es la adaptacion y
mifigacion de cambio climatico, un fema
tracendental, entregando micro estaciones
(termdmetro  de mdximas y minimas vy
pluviometro) a productores estratégicos del
municipio, para contar con datos reales.
Adicionalmente, se trabajo en la estrategia de
procesos de adaptacion y mitigacion al cambio
climdtico con estructuras de cosecha de agua,
capacitacion en almacenamiento de forrgjes,
mejoramiento de praderas.

El vinculo entre las actividades rurales agricolas y
no agricolas debe ser explotado de manera
adecuada para contribuir a mejorar la actividad
y el progreso rural. El desarrollo rural, que incluye
el progreso tanto en las actividades agricolas
como no agricolas es la esperanza para traer
mejores dias a las comunidad Guatecana. Una
vinculacion intersectorial débil es una de las
caracteristicas  definitorias  de la baja
productividad agricola. Por el contrario, un
enlace dindmico hace que la agricultura
experimente una transformaciéon estructural.

1.1.4. Actividades econdmicas no agropecuarias en el drea rural.

ITEM DESCRIPCION

Descripcion de las Busbanzd es un municipio estratégicamente bien
actividades e ubicado en cuanto a cercania a principales
identificacion de mercados agropecuarios, centros de abastos
potenciales, regionales y nacionales convirtiendo en un
limitaciones e potencial comercial.
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impactos Tierras aptas para diferentes explotaciones
socioambientales. agricolas pecuarias.
Apoyo constante de entes territoriales Alcaldia
municipal.
Agro turismo.
Limitantes:

Falta de recurso hidrico para las diferentes
producciones agropecuarios.

Falta d mano de obra.

Abandono del sector agropecuario como forma
de vida.

1.1.5. Mecanismos de coordinacion.

ITEM DESCRIPCION
Descripcion sobre el Para la Vigencia 2016-2019 se fortalecio el
funcionamiento de las Consejo Municipal de Desarrollo Rural, durante la

instancias de administracion municipal 2016-2019 se consolido
coordinacion sectorial este espacio de participacion reestructurado en
pertinentes al 2013 como instancia superior de concertacion
desarrollo entre las autoridades locales, las comunidades
agropecuario y rural, rurales y las entidades publicas en materia de
tales como los desarrollo rural, el Consejo Municipal de

Consejos Municipales Desarrollo Rural - CMDR constituye una instancia
de Desarrollo Rural de articulacion en el nivel municipal del Sistema
(CMDR) y los Consejos de coordinacion de Actividades Publicas,

Seccionales de Privadasy de Inclusion Socia del desarrollo Rural.
Desarrollo
Agropecuario Durante la vigencia de la administracion

(CONSEA). Asi mismo, municipal “Porque Busbanzd es Nuestro
las instancias de otros Compromiso” se hicieron las sesiones segueridas
sectores pertinentes porley.

para  promover |y

garantizar una
adecuada gestion del
desarrollo El Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR)

agropecuario y rural, es uno de los mecanismos que cred la Ley
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por ejemplo como los General de Desarrollo Agropecuario y Pesquero

Consejos de Cuencas, por ley 101 de 1993 para fortalecer el campo

OCADS, Consejos de colombiano y garantizar que los frabajadores del

Politica Social, entre caompo tomen parte activa y directa en la

oftros. conduccidén de los asuntos publicos de su
localidad, en el municipio actualmente se
encuentra activo y en el presente ano se realizé
una reunion.

En Busbanzd, por medio del Acuerdo 028 de
2013, “Por medio del cudl se estructura el Consejo
Municipal de Desarrollo Rural (CMDR) del
municipio de Busbanzd y se modifica el Acuerdo
NO. 004 de 2010.

1.2. Desarrollo de las politicas publicas implementadas en materia de
desarrollo agropecuario y rural.

1.2.1. Proceso de formulacion.

El principal instrumento de planificacion del sector agropecuario, fue el Plan
General de Asistencia Técnica Agropecuaria (PGAT) 2016-2019, formulado
el primer ano de la administracion, dadndole cumplimiento a la Ley 607 de
2000. Dentro del PGAT, se formularon dos Planes: Uno para la cadenaldctea
y el otro, para la Cadena Ovino-Caprina, lineas productivas priorizadas
dentro del proceso de formulacion.

CADENA LACTEA

ITEM DESCRIPCION
Usuarios del plan de 160 pequenos productores agropecuarios, con
asistencia técnica peq P grop ,

Cadena Lactea un promedio de 3,98 vacas/productor

Tamano e:s’[lmado de 206,0 hectdreas
la produccion

v' Falta de Programas de Extension Rurall

v' Problemas sanitarios y de plagas en los

animales

Limitantes productivas
priorizadas
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INFORME DE
GESTION 2016-
2019

ITEM DESCRIPCION
Deficiente Mejoramiento Genético
Deficiente manejo de Praderas
Riesgo alto por cambio climdtico
Poca disponibilidad de aguac
Carencia de Buenas Practicas Ganaderas
Bovinas
Deficiente Seguridad Alimentaria
Escasos canales de comercializacion
Bajo precio del producto
Nula utilizacion de herramientas tecnoldgicas
Nula Asociatividad
Reducir costos de produccion de leche por
medio de la mejora en la nutricion del ganado,
Objetivos del plan con la utilizacion de fuentes alternativas de
alimentacién para mejorar la competitividad del
sector en el municipio.
Las metas esperadas con la implementacion del
plan son:
v' Aumentar la productividad en 0.5 I/vaca/dia
Reducir los costos de produccion en un 3%
v' Disminuir las Unidades Formadoras de
Colonias (UFC) en un 10%
v Conformar una asociacidén de pequenos
productores
Los beneficios esperados estarian en $93.331.000
anuales, producto de la producciéon adicional de
0.5 I/vaca/dia para los 637 animales de los
productores, con el precio de pago actual.
Adicionalmente se tendria una reduccion del
costo de produccion de $18 por litro, lo cual
generaria un ahorro al productor de $5.729.742.
El plan se va a desarrollar en 4 componentes:
1. Técnico Productivo
2. Ambiental
3. Socio Demografico Comunitario
4, Creacion y Fortalecimiento Socio
Organizacional

NI NI NN

NN NI NI

Indicadores de logro

Monetizaciéon de los
beneficios esperados

Componentes del Plan
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CADENA OVINO-CAPRINA ]
DESCRIPCION

57 pequenos productores agropecuarios, con un
promedio de 6,1 ovinos/productor

ITEM
Usuarios del plan de
asistencia técnica

Cadena Lactea
Tamano estimado de
la

produccion

Limitantes productivas
priorizadas

Objetivos del plan

Indicadores de logro

2,0 hectdreas

v

AN NN ANIRN

AN NN

Falta de Programas de Asistencia Técnica
Especializada Ovina

Problemas sanitarios en los animales

No hay Mejoramiento Genético con razas
especializadas en carne

No hay instalaciones adecuadas

Pobre manejo de Praderas

Riesgo alto por cambio climdtico

Carencia de Buenas Practicas Ganaderas
Ovinas

Deficiente Seguridad Alimentaria

No existen canales de comercializacion

Bajo precio del producto

Nula utilizacion de herramientas tecnoldgicas

Reducir costos de produccidon de ovinos por
medio de la mejora en la nutricion, sanidad vy
bienestar animal, con la utilizacion de fuentes
alternativas de alimentacion para mejorar la
competitividad del sector en el municipio.

Las metas esperadas con la implementacion del

plan son:

v Aumentar la productividad en el tiempo de
sacrificio de ovinos a 240 dias

v Mejorar el peso al sacrificio entre 30 a 35
Kg/PV, como estdndar

v Implementar el programa de Mejoramiento
Genético Ovino

v' Incrementar los ingresos y mejorar la calidad

de vida de los productores ovinos

“Porqué Busbanza es Nuestro Compromiso”

Palacio Municipal Carrera 3 N° 3-32. Telefax: 7707111- Cel. 3142301803
alcaldia@busbanza-boyaca.gov.co contactenos@busbanza-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA
MACROPROCESO: SISTEMADE | PROCESO: SECREEAR'A
CONTROL INTERNO Control Interno GOBIERNO
: FECHA DE
Firerils INFORME DE | pppiqioN: CODIGO: EVS-SCI-06
GESTION 2016-
N 30/01/2019
VERSION: 02 PAGINA N° 144 DE 483

ITEM DESCRIPCION
Se espera que el productor pueda alcanzar con
sus ovinos una edad al sacrificio a los 5 meses,
con un peso promedio de 30 Kg. Esto reduce
significativamente los costos de produccion, ya
Monetizaciéon de los que se acelera el tiempo de sacrificio, siendo
beneficios esperados  mMads eficientes en la parte productiva (es decir, el
productor ahorra de 3 a 4 meses en la ceba). Se
espera que se tenga identificado un canal de
comercializaciéon, donde se mejore en $2000 el
pago de kg/pie/animal.
El plan se va a desarrollar en 4 componentes:
1. Técnico Productivo
2. Ambiental
3. Socio Demografico Comunitario
4, Creacion y Fortalecimiento Socio
Organizacional

Componentes del Plan

2. PROYECTO: “IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO DE COSECHA DE AGUA
PARA PEQUENOS PRODUCTORES ORIENTANDO AL CRECIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE SECTOR AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA
- BOYACA”

Se presentd dentro de la convocatoria del Fondo Finca de la Gobernacion
de Boyacd. Presentado porla Junta de Accion Comunal de la Vereda de
Quebradas

OBJETIVO DEL PROYECTO

Mejorar los ingresos y la calidad de vida de 55 familias de pequenos
productores del municipio de Busbanzd a partir del fortalecimiento
productivo y técnico ambiental, aumentando la productividad de sus
agronegocios.
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LOCALIZACION DEL PROYECTO

MUNICIPIO BUSBANZA
VEREDA O SECTOR QUEBRADAS
PREDIO VARIOS

TIEMPO DE EJECUCION DEL PROYECTO

Tres (03) meses

CARACTERIZACION DE BENEFICIARIOS

\ Edades No.
ADULTO MAYOR Mayor de 60 anos 19
JOVENES RURALES 14 - 24 afos 7
HOMBRES 29 - 59 anos 20
MUJERES 29 - 59 anos 9
TOTAL 55

El proyecto no fue priorizado por la Gobernacion de Boyaca.
3. PROYECTO PRODUCTIVO para la CONSTRUCCION DE RESERVORIOS DE
AGUA, como estrategia para afrontar la época seca y suministro de agua
para animales y cultivos, en fincas de pequenos productores agropecuarios,

de las diferentes veredas del municipio de

Busbanzd.

VEREDAS: CUSAGOTA, TOBO, TONEMI vy

Los pequenos productores agropecuarios seleccionados para el proyecto

de construccion de Reservorios son:

No. PRODUCTOR IDENTIFICACION | FINCA VEREDA CELULAR
MARIA AURA
1 ALICIA  SANCHEZ | 23.384.372 AGUA QUEBRADA | 314329256
CUY CALIENTE S 0
MARIA MERCEDES QUEBRADA | 312594157
2 RODRIGUEZ 23.384.278 EL GUAYABO S :
JULIO ALBERTO GIL CUSAGOT
3 ROUAS 4.242 492 EL MANGLE A NO TIENE
4 DANIEL VARGAS GUANOVA | TONEMI
5 RITO ANTONIO 4.048.145 LA CUSAGOT | 312306509
VARGAS GIL e RINCONADA | A 9
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No. PRODUCTOR IDENTIFICACION | FINCA VEREDA CELULAR

LUIS ANTONIO CUSAGOT | 313846475
[ VARGAS GIL 4.068.092 LA LOMA A 7

ANA LUCIA PARRA . 313377663
7 MEDRANO 24.116.582 CANAAN TOBO :

ROSA MARIA
8 MONTANEZ 23.384.402 EL ALJIBE ?UEBRADA g] 3281917

RODRIGUEZ

LA QUEBRADA | 311506281

9 CIRO CABRERA 74337464 ESPERANZA | S 5

RECURSOS PROPIOS.
POLITICAS PUBLICAS IMPLEMENTADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

PROGRAMA METAS OBIJETIVO LOGRO

Porcentqje de |Brindar asesoria y asistencia
ASISTENCIA pequenos técnica directa a los|Aftencion del 100% de
TECNICA productores pequenos y medianos|los beneficiarios de
PERMANENTE Beneficiados productores  rurales  del| ATDR

80% municipio.

Desarrollar (2)

Go Restoncia| Ganerales de. Astencia |25 PGAT: 1. Cadena
SUBPROGRAMA L. . . Lactea. 2. Cadena

tecnica por |Técnica Agropecuaria, en €l Ovino-Canrina

renglon marco de la Ley 607 de 2000 P

productivo

ITEM LIMITANTE PROYECTO ACTIMIDAD TG o METOOOLOSIMACTE TEMAS A TRATAR

ViDAD

Garantizar la prestaciin del . 1 Hochi 3 i, - :
iovicio o sk encia = Visitas a Unidades especializadas por Alencidn de Urgencias,
NG PROGRAMA DE g ion del 100% e : " usuario | af i
g | FaltadeProgramasde | o o @ eopecusria, de ; I Al il 1007 Técnico Productivo prodiicih £ U0 [ AOWE | \gyae gy | VEHES Especializadas, |, L ) e
Extensién Rural manera confinda y con ASISTENCIA TECNICA de los usuarios Agropecuarias garanticen el Resomendaciones sobre
| i ] i 1 Az i ion
estandares de calidad {UPA) acompafiamienis Ia explotacidn
continue al productor
No.Jamadas
1. 1 Paquete ot e
tecnoligico oy .
X i rasiacin "
&; NOMBRE? implementado - Plan Visitas a UPA Dﬁﬁﬁiﬁi&m&
Sanitario i Ha. da Animales
Problemas sanitarios y | Establecer un pian santario | PLAN SANITARIQ | P2 I._,;I ™10 1 Un plan sanitario Unapeiumiilos
3 de plagas en los para los productores BOVINO MUNICIPAL .1‘ Mo establecido (paquete Técnico Productive
: Municipal :
animales ganadercs (PSBM]) PSEM) tecnoldgico)
Tall
1.Raalizar 2
Talleres capckcciinca mhie b | Taller Plan Sanitario
malamantacian dal P ; LS
Saniiaria Ha. Praduciaras
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Impiementar el
¥nplemaniar el programa de PROGRAMA DE Programa de SR - Visitas a Unidades
Mejoramient jorenin de o MEJORAMIENTO | Mejoramiento : productivas 1. 25 hembras Inseminacion Artificial con | No. De Animales
4 i madiant nsaminacion Arsdcial z S productores Técnico Productive E s - \isitas a UPA o i
Genitico uiizanda loros ganéficaments GENETICO MUNICIPAL ue.“el co: impiementan &l PUGH Agropecuarias inseminadas /a0 deteccion de celo natwral | nssminadas
probadas da razaslacharas (PMGH) Municipal {UPA)
{PMGM}
Desamoliar programas de
impiementacion de praderas Desamoliar " No.Da ECAs
It v Sistemas Sivopastoniles parcelas 1B 10% 4 Jos 1. Implementar ECA’s e c_m ks,
Deficiente manejo de s productores establecen - Escuelas de s organica. Pastores
5 Pradeas (55P) en colaboracidn con demostrativas | oeadas Ambiental C < para 55P con ECA's * i
% praderas mejor: ¥ ampo {ECA's) £ e Racional Vaisin (PRY).
los productores, como de bancos de 5P agricultura organica Baolelines
estrategia de almentacitn fomrajes y 58P No. Produciores
animal
Sequimiento a Micro 3
) Estaciones y medidas ge | No-D2 ECAE
Adoptar estrategias de GANADERIA Ganaderia 1. Instalacidn de 12,5% . . ién al Riesgo
¢ | Ressodto por camblo | opioiion y provencional | CLIMATICAMENTE | Chmaticamonts | de micro esaciones Ambiental e ™| ¥ e e | EcA's | Agrocamtico. Bonues
cambio cimatico INTELIGENTE Intefigente chmaticas Muitinutricionales y
Elaboracitn de Mo P,
concentrados
Na.
; ~ . - Visitas a Unidades - Capacitacidn sobre Capacitadianes
Poca disponibilidad e | #6001 Mecanismos para el Pogrsnada, | -, linplerootar ey productivas 1. 1 sistema Selana Cosecha de Agua
7 uso eficiente del recurso Cosecha de | sistema de cosecha de Ambiental = F: Cosecha de .
agua hidkico A aqua demostrativo Agopecuanas Implementado | afie Agua Imp‘ememal. sistemas
{UPA} sostenibles o Bk

PROYECTO : : TR
Ma. Jomnadas
- Visitas a Unidades 1. 1 Paquete
= i Jomada de
productivas =pamcnolncy Visitas a UPA | Desparasitacion. Total
Agropecuarias implementado - Plan imales 596
(UPA) Sanitario B M. da Animalss
vl PLAN SANITARIO | Pian Santario | Un pian saniario Desparastados
“"““’cm“’ Page | OVINO MUNICIPAL | Gvino Municial | establecido (paquete Técnico Productivo
produc: PEOM I
munieigia (PSOM) {PSOM) tecnoligico)
- 1.Raalizar 2 Tallar
Immgr;gnm capacitadonas sabra la
o uslizadian dal métnda Taller Plan Sanitario
Famacha para FAMACHA N la
L producddn Owina. Ma. Productaras
Implementar el
nglamentar el prigramea PROGRAMA Programa de 1. 20% de fos - Visitas a Unidades :
d:{';':;:":;?ﬂﬁz’:;f DE MEJORAMIENTO | Mejoramiento productores Técnico Productivo productivas 1. Nimero de Viitas a U, | Mentas controladas Hn::: :c::‘n‘:las
Arfificial uilizando ovinos GENETICO MUNICIPAL Gemlica implamiecion ol < L monkss i progamadss Matural
da razaspuras OVIND (PMGMO) Municipal PMGOM {UPA)
{PMGMO}
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LIMITANTE OBJETIVO PROYECTO ACTMIDAD INDICADOR
Visitas a Unidades
Instaurar mecanismas para Implementar el 20% de los productivas ; Instalaciones basicas en
. productores | 20% de los productores | Visitas a UPA - [ "2 No.Ds
5 | Mohayinswlaciones | queslproducrrealos | giENESTAR ANIMAL | PTPM2% | majoran as Técnico Productiva | AR meoranlss | Demostracion | | SVs COMRNOS Y | s
fue BEESIE | stalaciones ovinas {UEA). instalaciones ovinas | de Matodo | DoUCORIDS, COMAES CON | s
bienestar animal Animal - Demostraciones matesiales de ka Region
de Método
Desarroliar programas de
implementacin de praderas Desarrollar i Mo.De ECA's
5 1. B 10% de los : S5P con agricultura
vy Sistemas Sivepastories parcelas 1. Implementar ECA’s B
[ n‘ﬂd:‘:ﬂm’“ 90 | (5p) en cataboracion con demastralivas |Productores “Fﬁ;f‘“ Técnico Productiva g E“““:g :’ para SSP con ECA's R"z:;c:' Fastoreo
e los productores, como de bancos de MS;"SPW ¥ g st agriculiura onganica o mol:;{i’ﬁw.
estrategia de aimentacién forrajes y 58P No Productors
animal GANADERIA
CLIMATICAMENTE
Segquimiento a Micro
INTELIGENTE i MNo.Da ECA's
Adoptar estrategas de Ganaderla (1. Instalacion de 12,5% ’ s 16n al Rigsgo
7 m““’;m" Sambie | aptaciin y prevencién al Chmaticamente | de micro estaciones Ambiental E“"MC:'. Campa | 1.5 W “‘F’“_""“ ECA's Agrochmatico. Bloques
o0 cambio chmatico Intefigents chmaticas [ECA's} Halenks; [ o0 Multinutricionales y
Hlabosacion de Mo, Productorss.
concentrados
“FincaPRIOSN | 1 tincaPiotofaio | PRI | (BTG AT |y, Fincas ot
Carencia de Buenas Instaurar kas buenas PRODUCCION B\mr‘.;s 1% sl
8 | Practicas Ganaderas | practicas ganaderas en las GANADERA P'm';f:s ,.nu".":‘ml““i i Ambiental
Bovinas fincas de los productores SOSTENIELE BPG) BPG No_Dia de
Diade Camposobrala | C2mee
- Dias de Campo 3.8PC Dia de Campo | i in d las
BPG
No. Productares

LIMITANTE OBJETIVG PROYECTO ACTMIDAD INDICADOR COMPOHENTE i T“":’ﬁ et TEMAS A TRATAR NDICADOR

Impiementar

huerias caseras 2 Imm’::ﬂ:;
. Establecer mecanismos SEGURIDAD como estrategia| 1. 12,5% de los : A Thiactes ce e 1. 15 proyectos de
2 alegia tablec i
9 nm:;m:im eficientes para ol fomento | ALIMENTARIAPARA | oo seguidad | productores con s”éo Derno:r_aﬂon C“"‘;“". | equidsd imentara | Proyecto :f s c:sré‘:m": No. Proyacios
de la segurdad alimentaria LA PAZ aimentaria con | Sequridad Alimentaria el m“"‘"’“"_ e lafo ol
poblacidn g
Silkiatably poblacion vuinerabie 5

PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

META EJECUTADO
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PROGRAMA DE MEJORAMIENTO
GENETICO 2016-2019

77

8

96

96

95

24

META EJECUTADO

Se hard la descripcidon de las politicas publicas formuladas por la entidad
territorial en la materia, senalando cémo se basaron en el contexto y
situacion del sector agropecuario y rural al inicio del periodo de gobierno,
cudles fueron los indicadores que se formularon para realizar el seguimiento
y la evaluacion de dichas politicas, cudles fueron las metas establecidas
para el cuatrienio, cudles fueron los proyectos de inversion asociados a
dichas politicas e indicadores, y cudles fueron las asignaciones
presupuestales asociadas segun fuente de financiamientos.

3 Por ejemplo, proyectos de inversién financiados mediante el Sistema General de Regalias, los del banco de proyectos
de la entidad territorial (recursos propios), iniciativas empresariales, proyectos de la cooperacion internacional, entre otros.
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La explicacion sobre el proceso de formulacion también dard cuenta de las
herramientas e instrumentos de planificacion utilizados para promover un
uso adecuado de las tierras rurales para fines agropecuarios, como por
ejemplo los lineamientos, criterios e instrumentos y mapas de zonificacion de
la Unidad de Planificaciéon Rural Agropecuaria (UPRA); si se usaron sistemas
de informacion geogrdfica; si se usd informacion del Censo Nacional
Agropecuario y/u ofras encuestas pertinentes; vy si se consultaron politica y/o
planes de ordenamiento territorial, de cuencas hidrogrdficas, de gestion del
riesgo, de manejo de dreas protegidas y de gestion ambiental, de cambio
climdtico; de desarrollo minero y de otros sectores de la economia que
puedan tener relacion y/o afectacion para el fomento agropecuario.

1.2.2. Proceso de implementacion de las politicas publicas.
1.4.5. Servicio de Extension agropecuaria y asistencia tecnica directa rural.

Se considera que la forma de acortar las brechas de pobreza y desatencion
del campo se encuentra en este punto vital, la extension agropecuaria
mediante la prestacion de servicios por parte de profesionales capacitados
y con experiencia en el area, permite una mejora de la produccion y vuelve
a los productores agropecuarios competitivos.  Durante el cuatrenio se
realizaron mas de 2.604 visitas por solicitud de los usuarios del servicio de
asistencia técnica, lo que demuestra la importancia de la prestacion de
este servicio. Las formas de llegar a la comunidad rural son variadas,
recomendamos continuar con los dias de campo y las demostraciones de
metodo, al igual que la implementacion de parcelas demostrativas,
basados en la andragogia considerando que los adultos aprenden de
manera diferente, recomendamos continuar trabajando “de la mano” con
los presidentes de juntas y apoyar su gestion mediante la implementacion
de proyectos productivos dirigidos a las juntas de accion comunal,
proyectos como el de Mejoramieto genetico mediante la inseminacion
artificial sugerimos sean mantenidos y mejorados, el mejoramiento gentico
mediante el uso de razas mejoradas brinda al productor pecuario la
posibilidad de mejorar su produccion en corto tiempo. En el sector Ovino-
caprino, mejorar este item, con el proceso de monta directa y machos de
alto potencial genético. El municipio adquirid un semental ovino, de la Raza
Rommy Marsh, ejemplar que se rota por las diferentes unidades productivas
a solicitud de los usuarios.
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1.4.6. Manejo de los Tractores e Implementos

La maquinaria gestionada durante la administracion 2016-2019 se entrega
en condiciones optimas para continuar prestando un servicio de calidad, se
recomienda mantener el servicio y los mantenimientos programados a las
850 y 1100 horas para el tractor respectivamente. De igual manera los
implementos gestionados se entregan en condiciones optimas, el prestamo
de los elementos debe realizarse con un conftrol especifico de las horas y
tiempos de uso, asi como el control del operario punto clave para una
prestacion oportuna y considerando el manejo correcto de los implementos
se sugiere la capacitacion constante para un manejo con el menor numero
de contratiempos en el servicio.

1.4.7. Apoyo a las asociaciones.

Durante la vigencia 2016-2019 la administracion destind recursos para el
fortalecimeinto de las asociaciones presentes en el municipio, y la
capacitacion en capacidades a los productores con el fin de ligrar procesos
de economia solidaria, gue maximicen la produccion y permitan acceder a
diferentes fuentes de financiacmiento a nivle regional y nacional. Se
considera la asociatividad como un eslabon clave en la superacion de la
pobreza, ademds, de esterchar los lazos entre comunidad, permite trabajar
mancomunadamente por un fin comun, sugerimos el fomento de labores
asociativas y la creacion de nuevas pre asociaciones en el tema
agropecuario, de transformacién y agroturismo.

1.4.8. Mercados campesinos, mercados verdes, acceso a mercados
regionales.

La comercializacion es un eslabon crucial de la cadena productiva,
durante el cuatrenio la administracion instituyo un espacio para la
comercializacion que recomendamos se mantenga vy fortalezca.
1.4.9. Agroindustria y transformacion.

Los procesos de industrializacion de la produccion, como el apoyo a las

iniciativas de frasformacion de productos son una fuente de valor
diferencial para los productores, sugerimos respetuosamente se mantengan
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y fortalezcan. En convenio con el Sena Emprende Rural (SER), se logrd la
capacitacion de jévenes rurales y problacion en general.

1.4.10. Consejos Municipales de Desarrollo Rural - CMDR

Este espacio de concertacion enmarcado en la ley 1876 de 2018 y
fortalecido durante la administracion “Porque Busbanzd es nuestro
compromiso” debe ser mantenido y ampliado vinculando mas actores en
esta importante estancia.

1.4.11. Comité Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental -
CIDEA.

Segun el Ministerio de Educacion Nacional los Comités Técnicos
Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA) son espacios
intersectoriales para aunar esfuerzos técnicos, financieros y de proyeccion,
en pro de una cultura étfica en el manejo sostenible del ambiente. Su
principal preocupacion es la definicion y gestion de planes de educacion
ambiental, para contextualizar la Politica Nacional de Educacion Ambiental
y adecuarla a las necesidades de mejoramiento de los perfiles ambientales,
regionales y locales. Los CIDEA facilitan la participacion y acompanan a las
instituciones y organizaciones ambientales y educativas locales en la
concertacion de actividades y estrategias de formacion, para mejorar la
calidad de los impactos de las acciones de las comunidades sobre el
ambiente. Inicialmente se crearon los CIDEA departamentales vy
actualmente se trabaja en la organizacién de los municipales.

1.4.12. Evaluaciones Municipales Agropecuarias - EVA.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural = MADR, ha venido liderando el

desarrollo las Evaluaciones Agropecuarias Municipales — EVA, como
procedimiento fundamental para la generacién y construccion periddica
de cifras municipales referentes a la actividad agropecuariA, através de la
Unidad de Planificaciéon Rural Agropecuaria (UPRA).  Este procedimiento se
basa en el conocimiento del sector agropecuario de los representantes de
las diferentes actividades productivas agropecuarias quienes en  su
quehacer diario pueden de la mejor forma evaluar y prever el desarrollo de
la actividad agropecuaria de sus municipios. Recomendamos se
mantengan y fortalezcan.
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1.4.13. Granja Integral Rural.

Se cred como espacio de experimentacion agropecuaria, donde los
estudiantes de la institucion Educativa Ecoldégico de Busbanza, tienen la
posibilidad de realizar sus prdacticas y desarrollo de los proyectos ambientales
escolares -PRAE y como espacio de aprendizaje y transferencia de
tecnoldégia a los pequenos productores agropecuarios del municipio de
Busbanza.

La baja productividad de las tierrras por prdcticas agricolas y pecuarias
inadecuadas (quemas, monucultivos, deforestacion, razas no mejoradas y
uso indiscrimando de agroquimicos). Adicionalmente, los niveles de
publiocidad bastante bajos y el desconocimeinto y la no utilizacion de
estrategias para recoger, guardar y después utilizar la escasa agua lluvia
que cae. La migracion de los jovenes por la minim oferta de trabajo estable
y la desaparicion paulatina de las escasas microcuencas y de Iso
nacimientos de agua.

La granja integral rural se convierte en un espacio para dotar a la
comunidad, donde se les brinde a los productores agropecuarios y a toda
la comunidad instruccion y transferencia de tecnologia. Realizar con estas
personasy las entidades de diverso orden, encuentros no solamente tedricos
sino prdcticos donde se intercambien conocimientos sacados de la
experiencia. Contribuir a mejorar la calidad de vida de toda la comunidad
poniéndoles al alcande de la mano tecnologias apropiadas para un mejro
vivir.  Analizar la factibilidad de replicar las experiencias productivas y
exitosas ensayadas en la granja a la comunidad, facilitdndoles el apoyo
técnico y logistico disonible en la granja. Generar un proceso dinamizador
hacia el campo formando jovenes con una mision y vision distinta a la
actual.

Adicionalmente, se ha convertido en un espacio de generacion de empleo:

PROFESIONALES

Coordinador

Médico Veterinario Zootecnista, con tarjeta profesional vigente, con
Especializacion y experiencia general minima de ciento veinte (120) meses
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certificados. Con Especializacion. Experiencia especifica certificada en:
Coordinacién de Proyectos de Treinta y Seis (36) meses.

Medio Tiempo

Ingeniero Agronomo

Ingeniero Agropecuario, con tres (03) meses de experiencia general.
Formacion adicional en produccidon agricola, en asociatividad,
emprendimiento y habilidades gerenciales. Experiencia en cultivos
transitorios.

Medio Tiempo

PERSONAL DE APOYO

Trabajador de Granja

Trabajador agropecuario. Personal de apoyo para el mantenimiento de
las diferentes explotaciones de la granja. Granjero. Experiencia certificada
minima de ocho (08) anos, en labores del campo

Auxiliar Labores Granja

Bachiller. Experiencia minima de Veinticuatro (24) meses como auxiliar de
labores de granja integral en el drea pecuaria y agricola. Formacion en
manejo técnico de especies menores y produccion y reproduccion de
especies menores, minimo sesenta (60) horas cada uno.

Operador Maquinaria Agricola

Operador de maquinaria agricola, tractor e implementos. Experiencia en
la conducciéon de tractor certificada, minima de ocho (08) anos.

Apoyo mantenimiento de labores

Jornales para el apoyo de mantenimiento de labores en cultivos.

PROGRAMACION  DE
SIEMBRA 2019,
GRANJA INTEGRAL
RURAL BUSBANZA

CULTIVO FECHA DE SIEMBRA LOTE

HORTALIZAS (LECHUGA, | 21 de Junio 4
REPOLLO EN
PALNTULAS

ARVEJA 26 de Junio

o~

HORTALIZAS 9 de Julio 4
(REMOLACHA,
ZANAHORIA,
ESPINACA,
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CALABACIN,
CILANTRO) EN SEMILLAS
HORTALIZAS (ACELGA, | 18 de Julio 1
ESPINACA,LECHUGA,
CALABACIN) EN
PALNTULAS
HORTALIZAS 19 de Julio 1
(CILANTRO,
ZANAHORIA) EN
SEMILLAS
ROSAS 17 de Julio invernadero
PIMENTON 18 de Julio invernadero
PAPA TOCARRENA 22 de julio 2
PAPA TOCARRENA 24 de Julio 7
SAUCO 26 de Julio 9
HORTALIZAS (LECHUGA, | 27 de julio 1
CILANTRO)
ALFALFA 30 de julio 9
HORTALIZAS (LECHUGA, | 31 de Julio 1
BROCOLI, COLIFLOR)
EN PLANTULAS
TOMATE DE MESA 31 de julio invernadero
REMOLACHA 6 de agosto 1
HORTALIZAS 8 de agosto ]
LECHUGA Y CILANTRO | 21 de agosto 1
PAPA CRIOLLA 22 de agosto /
FRIJOL ICA CERINZA 26 de agosto 8
HORTALIZAS 31 de agosto 1
PLANTULAS DE FRESA 02 de septiembre 8
NABOS 06 de septiembre vivero
ARVEJA SANTA ISABEL | 25 de septiembre 10
HORTALIZAS (LECHUGA, | 01 de octubre 4
CILANTRO)
HORTALIZAS 23 de octubre 1
(REMOLACHA,
CILANTRO,
ZANAHORIA)
HABAS 22 de octubre 11
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1.4.14. Subsidio de insumos agropecuarios.

Como estrategia de apoyo al pequeno productor agropecuario, y
recientemente, usuarios nivel 1. con bajo desarrollo tecnoldgico, el
municipio presta el servicio de subsidio del 30% de los insumos
agropecuarios, principalmente, alimentos concentrados para bovinos,
avicultura, cunicultura y porcicultura.  Asimismo, agroquimicos para la
fertilizacion de cultivos. La bodega de estos insumos, queda ubicada en la
Granja Integral Rural. El recaudo se efectia directamente en la Secretaria
de Hacienda Municipal.

1.4.15. Jornada de Esterilizacion de Caninos y Felinos.

En la presente administracion, se realizé jornada de Esterilizacion mediante
ovariohisterctomia de hembras caninas y felinas y orquiectomia de machos
caninos y felinos, contando con el apoyo de la Secretaria de Salud
departamental, con la Unidad Movil Veterinaria, donde se desplazaron los
profesionales médicos veterinarios para la realizacion de las cirugias en el
municipio, resultando beneficiados 73 animales, con el procedimiento.

PREGUNTAS ORIENTADORAS

ITEM DESCRIPCION

La entrada en vigencia de la Ley 1876 de 2017,
Por la cual se crea el Sistema Nacional de
Innovacion Agropecuaria y se dictan otras
disposiciones”, la cual aplica a los productores
agropecuarios, a las asociaciones  de
productores y organizaciones comunitarias, a los
usuarios del servicio publico de extension

Qué aspectos
considera que debe
tener en cuenta el
mandatario electo en
el corto plazo (100

primeros dias), agropecuaria, al Ministerio de Agricultura vy
respecto a .

Desarrollo Rural como coordinador  del
DESARROLLO Subsistema de Extensidon Agropecuaria, a la
AGROPECUARIO Y : grop '
RURAL Agencia de Desarrollo Rural como

administradora del registro de usuarios del
servicio, y a las autoridades territoriales
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ITEM DESCRIPCION

involucradas en el proceso de registro de usuarios
del servicio publico de extensidn agropecuaria.

1. Servicio de Extension Agropecuaria4. Proceso
de acompanamiento mediante el cual se
gestiona el desarrollo de capacidades de los
productores agropecuarios, su articulacién con el
enforno 'y el acceso al conocimiento,
tecnologias, productos y servicios de apoyo; con
el fin de hacer competitiva y sostenible su
produccion al tiempo que contribuye a la mejora
de la calidad de vida familiar. Por lo tanto, la
extension agropecuaria facilita la gestion de
conocimiento, el diagndstico y solucion de
problemas, en los niveles de la produccion
primaria, la pos cosecha, y la comercializacion; el
infercambio de experiencias y la construccion de
capacidades individuales, colectivas y sociales.
Para tal efecto la extensibon agropecuaria
desarrollarae actividades vinculadas a promover
el cambio técnico en los diferentes eslabones
que constituyen la cadena productiva, la
asesoria y acompanamiento a productores en
acceso al crédito, formolizacion de la propiedad,
certificacion en BPA, entre otros.

2. Caracterizacion de los usuarios:

3. Continvidad en la Prestacion del Servicio
PUblico de Extension Agropecuaria, en el marco
de la Resolucion 422 de 2019, Por la cuadl se

4 Ley 1876 de 2017, Artie culo 2° Definiciones.
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ITEM DESCRIPCION

reglamenta articulo 33 Ley 1876 de 2017, y se
dictan otras disposiciones, en relacion con el
procedimiento y los requisitos de habilitacion de
las Entidades Prestadoras de Servicio de Extension
Agropecuaria - EPSEA, y la elaboracion,
publicaciéon y actualizacion del registro de EPSEA
habilitadas para la prestacion del Servicio Publico
de Extension Agropecuaria.

4. Solictud de la Llicencia Zoosanitaria de
Funcionamiento  dl Instituto  Colombiano
Agropecuario (ICA), oficina local Sogamoso, de
acuerdo a la Resolucion 1634 de 2010, por medio
de la cual se establecen los requisitos para la
expedicion de licencias zoosanitarias de
funcionamiento que autorizan las
concentraciones de animales y se senalan los
requisitos sanitarios para los animales que
participen en ellas. Lo anterior, teniendo en
cuenta el mercado ganadero a redlizarse en el
marco de la semana cultural del municipio en el
mes de Enero de 2020. Adicionalmente,
informamos que tienen RSPP e |ISPP 29
productores del municipio en cumplimiento a la
Resolucion ICA No. 9810/2017, y que de acuerdo
reporte de Sistema de informacion para Guias de
Movilizacion Animal (SIGMA, 2019), ningUn predio
tiene la informacién actualizada.

Fortalecimiento ala Asociacion de ovinocultores
puede definr como un mecanismo de
cooperacion entre pequenos y medianos
productores, en donde cada productor
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ITEM

¢Cudles considera que
fueron los aspectos
positivos y negativos
en los procesos de la
DESARROLLO
AGROPECUARIO Y
RURAL?

DESCRIPCION
parficipante, manteniendo su independencia y
conformacion de nuevos asociaciones.

El turismo rural es una alternativa la cual se puede
realizar en Busbanza pues se realiza dreas
naturales, habitualmente en pequenas
localidades (menores a los 1000 o 2000
habitantes) o fuera del casco urbano en
localidades de mayor tamano. Las instalaciones
suelen ser
antiguas masias, cortijos y caserios que, una vez
rehabilitados, reformados y adaptados, suelen
estar regentados familiarmente, ofreciendo un
servicio de calidad, en ocasiones por los mismos
propietarios. El agroturismo, el turismo
ecoldgico y el turismo _ecoldgico son algunas de

las modalidades que, de acuerdo a sus
caracteristicas, pueden incluirse dentro del
turismo rural el municipio cuenta con una granja
integral la cual puede ser aprovechada para
este proyecto y un drea rural con diversidad de
fauna y flora que nos permitiria traer turistas y de
esta manea trae recursos econdmicos para 1os
pobladores.

Aspectos positivos

Cobertura de asistencia técnica
agropecuaria continUa durante el cuatrienio.
Transferencia de conocimientos técnicos y
prdcticos.

Mejoramiento genético a través de |A, |ATFy
monta natural en los encadenamientos ovinos
y bovinos.

Buena aceptacion y participacion a escuelas
de campo.

Conocimiento de nuevas formas de
produccidon en las diferentes cadenas
productivas por medio de experiencias reales
por medio de giras técnicas
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ITEM

¢Cudles son las
lecciones aprendidas
de los procesos de
DESARROLLO
AGROPECUARIO Y
RURAL?

¢Cudles son las
dificultades de los
procesos de gestion
de DESARROLLO
AGROPECUARIO Y
RURAL?

DESCRIPCION
e Se crearon espacios de comercializacion para
los productores agropecuarios.

Aspectos Negativos

e Abandono de las labores agropecuarias
por falta de renovaciéon generacional.

e Falta derecurso hidrico para explotaciones
agropecuarios.

e Los productores no cuentan con recursos
econdmicos para invertir en tecnologias
para las explotaciones

e Falta de cultura asociativa por falta de los
productores agropecuarios.

El acompanamiento en los  proyectos
agropecuarios es un apoyo grande a los
pequenos y medianos productores, lo cual
facilita el aprendizaje de nuevas técnicas de
produccion, las cuales ellos asimilan y en algunas
medidas adaptan para sus explotaciones en lo
posible lo que la parte econdmica lo permite.
Uno de los grandes problemas es la falta de
apoyo del gobierno central en cuanto a la
direccion de politicas reales que beneficien a los
pequenos productores que son los que estdn a
meced de pérdidas por la inestabiidad de
mercados cambio climdtico.

La destinacion de recursos a nivel nacional vy
departamental son muy bagjos para brindar el
apoyo adecuado para las producciones en
cuanto a acompanamiento profesional
agropecuario, incentivos econémico a
productores, estandarizacion de precios de
mercado
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1.5. GESTION DEL RIESGO Y MEDIO AMBIENTE

Sub-drea: Biodiversidad, cambio climdtico, gestion del riesgo de desastres,
gestion del recurso hidrico, y ambiental sectorial.

Informe de aspectos estratégicos para el Alcalde
En materia de resultados revisar los siguientes aspectos:
1. Hectdreas deforestadas en el drea municipal y departamental de
acuerdo con los reportes de alertas tempranas y boletines de IDEAM.

Area Departamental Area Municipal

Hectdareas Deforestadas Hectdareas Deforestadas

854 Has( AT-D) No aparece registro de alerta
-0.191.D temprana de IDEAM (AT-D -0-)

2. Participacion en la implementacion de los planes de manejo de dreas
protegidas y ecosistemas estratégicos como pdramos y humedales dentro
de lajurisdiccion del municipio y a nivel departamental como determinantes
ambientales de superior jerarquia para el ordenamiento territorial (art. 21,
Decreto 2372 de 2010).

MUNICIPIO DE BUSBANZA. ) ]

Estructurado dentro del Sistema: AREAS PROTEGIDAS / PARAMOS.

PNN - Pan de AzUcar - El Consuelo. Complejo de Pdramo Guantiva - La
Rusia.

CORPOBOYACA- PLAN DE GESTION AMBIENTAL REGIONAL,

4. Participacion en la formulacion o implementacion de planes integrales de
gestion a los cambios climdaticos departamentales o regionales.
No se ha participado en la formulacion o implementacion del Plan
Integral.
Se tiene conocimiento del Plan Integral de Cambio Climdtico de Boyacd
(PICCB) Formulado por la Gobernaciéon de Boyacad.
El Municipio de Busbanzd, estd estructurado dentro del Plan de Accion de
Corpoboyacda 2016-2019.POMCMR.
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5. Conformacion de los Consejos Municipales de Gestion del Riesgo de
Desastres. Articulo 14 de la Ley 1523 de 2012.

Acto Administrativo Conformacion | DECRETO No.042

del 31 Diciembre de 2012
Consejo Municipal de Gestion del
Riesgo de Desastres

6. Implementacion de los procesos de la Gestion del Riesgo (conocimiento
delriesgo, reduccion del riesgo y manejo de los desastres) y su incorporacion
en la planificacion territorial y del desarrollo. Articulos 14, 39, 40y 41 de la Ley
1523 de 2012.

Informe de avance para la incorporacion factores de riesgo en la revision
y ajustes del Esquema de Ordenamiento Territorial.

Andlisis de las condiciones de amenaza y dreas en condicion de riesgo del
municipio de Busbanzd para la incorporacion del Esquema de
Ordenamiento Territorial como la exige la ley 1523 de 2012.

Elaboracion del estudio de amenazas y riesgos para el drea urbana vy rural
del municipio de Busbanzd, basdndose en los pardmetros establecidos
Decreto Nacional 1807 de 2014, como insumo para el Plan Municipal de
Gestion del Riesgo vy la revision general del Esquema de Ordenamiento
Territorial.

Suscripcidon y  Ejecucion del contrato CC-003-2017 generando
sistemdticamente en base al decreto 1807 de 19 de septiembre de 2014,
los mapas de Amenaza por Remocion en masa, Amenaza por avenidas
torrenciales, Amenaza por inundaciones, Amenaza por incendios a escala
1:25.000 rural y 1:5.000 urbano como insumo fundamental para la
actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial.

7. Inversiones en gestion del riesgo de desastres en los procesos de
conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres.

INVERSIONES ~ GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES
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CONOCIMIENTO DEL RIESGO | $

REDUCCION DEL RIESGO $

8. Asignacion del uso del suelo en los instrumentos de ordenamiento territorial
para la construccidon de sistemas de fratamiento de aguas residuales.

Certificacion de Uso del Suelo para la Construccion de PTAR.

9. Avance en las acciones de documentos CONPES en materia ambiental,

de gestion del riesgo de desastres y de cambio climdtico en su jurisdiccion.
No se establece la aplicacion de Documento CONPES Regional para
Gestion del Riesgo y Cambio Climdtico.

10. Identificacion y atencidon de conflictos ambientales en los cuales los
alcaldes deben hacer actividades de control y vigilancia segun el articulo
65 dela Ley 99 de 1993.

IDENTIFICACION Y ATENCION DE CONFLICTOS AMBIENTALES.

RECURSO SUELQO:

PERDIDA DE SOSTENIBILIDAD DEL SUELO DE USO AGROPECUARIO;
INADECUADO USO Y MANEJO DE AGROQUIMICOS

PERDIDA DE FLORA'Y FAUNA POR LA ACELERADA EROSIONY LA EXPANSION
DE LA FRONTERA AGROPECUARIA.

RECURSO AGUA:

DETERIORO DE MICROCUENCAS Y FUENTES HIDRICAS
INCENDIOS FORESTALES

INCENDIOS DE COBERTURA VEGETAL

PERDIDA DE LAS COBERTURAS CON ESPECIES NATIVAS

DISMINUCION OSTENSIBLE DE LA OFERTA HIDRICA EN CALIDAD Y CANTIDAD.
CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO POR FALTA DE LA PTAR
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CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO POR LA DISPOSICION
INADECUDADA DE RESIDUOS SOLIDOS DE ORIGEN ANTROPICO.

AIRE:

EL PROBLEMA DE LA CONTAMINACION ES A NIVEL REGIONAL AUNQUE SE
DESTAQUEN ZONAS MAS AFECTADAS DEBIDO AL TRANSPORTE DE
CONTAMINANTES POR LAS DIRECCIONES PREFERENCIALES DE LOS VIENTOS
Y DEMAS CONDICIONES ATMOSFERICAS.

IMPLEMENTACION Y FUNCIONALIDAD DE PGIRS.
ENERGIA'Y CAMBIO CLIMATICO:

IMPLEMENTACION DE UN  PLAN INTEGRAL REGIONAL DE CAMBIO
CLIMATICO

CONFLICTOS AMBIENTALES POR RECURSOS.RESUMEN.

PERDIDA
RECURSO/EFE | PLANTA DE | CULTIVO | RESIDU | DE INCENDIOS
CT1O TRATAMIEN | S OS COBERTU
10 RA
EROSION
AGUA X X X X X
SUELOS X X X X
AIRE X X X
FLORA Y X X X X
FAUNA

11. Cofinanciacion y ejecucion de obras y proyectos de irrigacion, drenaje,
recuperacion de fierras, defensa conftra las inundaciones y regulacion de
cauces o corrientes de agua, para el adecuado manejo y
aprovechamiento de cuencas Yy micro-cuencas hidrogrdficas, en
coordinacién con los entes directores y organismos ejecutores del Sistema
Nacional de Adecuacion de Tierras y con las Corporaciones Autdnomas
Regionales segun el articulo 65 de la Ley 99 de 1993.

‘ NO HAY COFINANCIACION PARA LOS PROYECTOS MENCIONADQOS
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12. Para los 46 municipios de la cuenca del Rio Bogotd y al departamento
de Cundinamarca, reportar el avance en la implementacion de Ia
sentencia del Rio Bogotds en su entidad territorial.

14. Para el Departamento del Chocd, reportar el avance en la
implementacion de la Sentencia T 622 de 2016; asi como los procesos
judiciales en marcha (rio Ir6, Cantdn de San Pablo, Istmina, Condoto, entre
otros).

15. Ordenamiento minero y acciones para el control de las actividades de
extraccion llicita de minerales en el marco de sus competencias y en
coordinacién con autoridades ambientales, mineras, policivas y judiciales.

EL MUNICIPIO DE BUSBANZA CONTINUARA EJERCIENDO CONTROL Y
VIGILANCIA EN CADA UNA DE LAS ACCIONES QUE SE PROPONGAN EN
MATERIA DE POTENCIALES ACTIVIDADES DE EXTRACCION O SOBRE
CUALQUIER MODO DE INTERVENCION SOBRE LOS RECURSOS NATURALES.

16. Fortalecimiento de los Consejos Territoriales de Salud Ambiental (COTSA)
departamentales y municipales, espacios para la coordinacion intersectorial
de estrategias que prevengan y controlen los impactos en salud generados
por procesos productivos desarrollados a nivel local, entre ofras acciones
para mejorar la salud ambiental; y en los que participan entidades del nivel
nacional.

17. Implementacion de acciones para mejorar la movilidad en las ciudades
que tenga incidencia en la reduccion de la contaminaciéon del aire, como
la desintegracion fisica de vehiculos, mejoramiento de vias, renovacion del
parque automotor que opere con tecnologias limpias, planes de movilidad.
18. Desarrollo de sistemas regionales de aprovechamiento de residuos
solidos y porcentaje de residuos sélidos aprovechados.

MICRO RELLENO. PREDIO NUMA.SISTEMA MUNICIPAL. P
APROVECHADO .
AREA DE INLUENCIA REGIONAL: RELLENO SANITARIO TERRAZAS DEL
PORVENIR-SOGAMOSO.

19. Implementacion de parques industriales eficientes en el uso de agua,
fuentes de energia, y minimizacion de residuos, vertimientos, emisiones y

5 Expediente nim. AP-25000-23-27-000-2001-90479-01
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ofras formas de encadenamientos productivos enfocados hacia
produccidén y consumo sostenible.

ANALIZAR LA IMPLEMENTACION DE PARQUES INDUSTRIALES EN LA
JURISDICCION REGIONAL.

20. Prevencion, inventario e intervencidon de pasivos ambientalesé.

o SISTEMAS DE PRODUCCION AGROPECUARIOS
e RESIDUOS MUNICIPALES
o DEFORESTACION Y PERDIDA DE COBERTURAS DE SUELOS

21. Formulacion del plan de prevencion, reduccion o confrol de la
contaminacion del aire.

22. Implementacion de las acciones del Conpes 3915 “Lineamientos de
Politica y Estrategias Para el Desarrollo Regional Sostenible del Macizo
Colombiano” en los 7 departamentos y los 89 municipios del Macizo
Colombiano.

23. Incorporaciéon de proyectos de bioeconomia, economia forestal vy
crecimiento verde en las Comisiones Regionales de Competitividad vy los
Comités departamentales de Competitividad.

Temas por resolver en el Corto Plazo:
1. Participar en la formulacion e implementacion de Planes de Manejo
de ecosistemas estratégicos (pdramos, humedales, manglares vy
bosques secos).

El Municipio de Busbanzd deberd participar activamente en estos Planes
de Manejo e integrarse en Programas de Corpoboyacd, Gobernacion de
Boyacd, Ministerio de Ambiente y D.S, que integren el manejo de
ecosistemas como Bosques Secos, Distritos de Manejo Integrado y Planes
de Manejo Cuenca Media Rio Chicamocha.

6 E| pasivo ambiental corresponde a un impacto ambiental que se encuentra ubicado y delimitado geograficamente y que
persiste después de finalizado un proyecto, obra o actividad determinado que lo ocasiond y del que, como resultado de
la evaluacion y anadlisis de riesgo para la salud humana o el ambiente, se determine la necesidad de adoptar medidas
tendientes a corregirlo y/o mitigarlo. (Definicion de Proyecto de Ley de Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible).
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2. Tomar las medidas requeridas para la conformacion del inventario de
asentamientos/viviendas en zonas de alto riesgo no mitigable.

Se debe aplicar la Ley 1523 de 2012 que adoptd la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres reiterando la necesidad de que los
municipios incorporen la gestion del riesgo en sus esquemas de
Ordenamiento Territorial y realizando las previsiones en relacion con el
inventario de asentamientos en riesgo.

3. Incorporacion de la gestion del riesgo en Ia inversion publica. Articulo 38
Ley 1523 de 2012.

4. sLa entfidad territorial cuenta actualmente con una declaratoria de
desastre o calamidad publicag En qué estado se encuentra el plan de
accion especifico para la recuperacion.

En el Municipio no hay Declaratoria de Desastre y/o calamidad publica.

5. Para los 46 municipios de la cuenca de Rio Bogotd y al departamento de
Cundinamarca: cumplimiento de la sentencia del Rio Bogotd en su entidad
territorial.
6. Para los departamentos de Caquetd, Amazonas, Vaupés, Guainia,
Putumayo y Guaviare y sus 18 municipios, avances para la actualizacion de
sus POTs y la inclusion de planes de accidn de reduccion de la deforestacion
y medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en los mismos.
(Sentencia STC4360-2018 de abril 5 de 2018).
7. Paralos municipios nucleo de la Mojana (Achi, Magangué, San jacinto del
cauca, Ayapel, Caimito, Guaranda, Majagual, San Benito Abad, San
marcos, Sucre) implementacion de acciones de adaptacion enfocadas a
huertas familiares, soluciones comunitarias de agua lluvia y restauracion de
humedales.
Considere los siguientes riesgos:
- Costos asociados a los estudios bdsicos de riesgo para el
ordenamiento territorial.
- Falta de claridad y definicion de responsabilidades de los diferentes
niveles de gobierno en la gestion del riesgo de desastres

En cuanto a lo misional, revisar:
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1. Desarrollo de sistemas productivos en concordancia con la vocacion de
uso del suelo.

Formular, implementar y Desarrollar Procesos Productivos Sostenibles para
un adecuado desarrollo socio econdmico con prdacticas amigables con el
medio ambiente.

2 Implementacion de proyectos del Mecanismo de Desarrollo Limpio,
Acciones de Mitigacidn Nacionalmente Apropiadas, u otras iniciativas de
mitigaciéon de gases efecto invernadero.
Tener en cuenta y proponer los sistemas productivos con mecanismos de
desarrollo limpio que son trabajados en concordancia y concertacion con
la autoridad ambiental regional (Corpoboyacad) y todas las instituciones
sectoriales.

3. Formulaciéon e implementacion de proyectos de Reduccion de Emisiones
por Degradacién y Deforestacion de Bosques (REDD).

4. Participacion en la formulacion del Plan Integral de Gestion de Cambio
Climdatico Territorial.

Planes y Programas liderados por Corpoboyacad y la Gobernacion del
Departamento.

5. Formulacion y adopcidn de planes departamentales, distritales y
municipales de gestion del riesgo y estrategias de respuesta. Articulo 37 de
la Ley 1523 de 2012.

Plan Municipal de Gestidn del Riesgo, ajustado y actualizado.

6. Estado del fondo municipal de gestion del riesgo, sse han destinado
recursos y ejecutado inversiones en conocimiento y reduccion del
riesgo de desastres, preparacion, respuesta, rehabilitacion vy
reconstruccion? Articulo 54 de la Ley 1523 de 2012.

Plan de Inversiones
Acuerdo No. 012 de fecha: 29 de - Conocimiento del Riesgo
Junio de 2014: “Por medio del cual - Reduccion del Riesgo
se crea el Fondo de Gestion del - Actualizacion del Plan de
Riesgo del Municipio de Busbanzd”. Gestion del Riesgo
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Elaboracion de Planes de
Emergencia y Contingencia.

7. POT revisado incorporando andlisis de riesgo de desastres, de acuerdo
con las amenazas presentes en el fterritorio, teniendo en cuanta
adicionalmente los términos del Decreto 1807 de 2014 del MVCT vy la
concertacion con la CAR. Articulo 39 a 42 de la Ley 1523 de 2012.

Suscripcion y  Ejecucion del contrato CC-003-2017 generando
sistemdticamente en base al decreto 1807 de 19 de septiembre de 2014,
los mapas de
- Amenaza por Remocién en masa,

Amenaza por avenidas torrenciales,

Amenaza por inundaciones,

Amenaza por incendios a escala 1:25.000 rural y 1:5.000 urbano

como insumo fundamental para la actualizacion del Esquema de

Ordenamiento Territorial.

8. ldentificacion de asentamientos en alto riesgo de desastres (Ley 9° de
1989, Ley 2 de 1991, articulo 4 Ley 1523 de 2012 y Resolucion 448 de 2014
(MVCT).

9. Programas dentro del Plan Municipal de Desarrollo de acuerdo con los
identificados en el POT para reduccidon de riesgo y orientados al
conocimiento y reduccion del riesgo (proyectos orientados a asentamientos
en riesgo identificados en el inventario) y al manejo de los desastres (Art. 39
a 42y Art. 53 Ley 1523 de 2012).

Ninguno

10. Priorizacién de la compra de predios para la construccion de sistemas de
tratamiento de aguas residuales.

11. Estudios técnicos, sociales y ambientales para proponer al Gobierno
Nacional las medidas de proteccidon del ambiente sano, las cuencas
hidricas, el desarrollo econdmico, social, cultural de sus comunidades vy la
salubridad de la poblacion, frente a las posibles afectaciones que pueden
derivarse de la actividad minera, entre otros procesos productivos de gran
escala. (Articulo 192 de la Ley 1753 de 2015).
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12. Incorporacion de determinantes ambientales y de salud en el
ordenamiento territorial, tales como la contaminaciéon del aire.

13. Avance en la implementacion de los programas de mejoramiento de la
calidad del aire en las ciudades.

14. Identificacion de dreas en sospecha de constituir un pasivo ambiental y
reporte al Gobierno Nacional.

15. Destinacion del 1% de los ingresos corrientes para la adquisicion de
predios o pago por servicios ambientales en cuencas abastecedoras de
acueductos (articulo 111 de laley 99 de 1993).

16. Para los 22 departamentos y 396 municipios que cuentan con
ecosistemas de pdramo en su jurisdiccion, el cumplimiento de lo dispuesto
enla Ley 1930 de 2018 en cuanto a las inversiones del sector eléctrico (art.
45).

¢ Qué deberia Continuar?

1. Finalizar la formulacion y dar inicio a la implementacion de los planes
integrales de gestion del cambio climdtico territoriales (PIGCCT) orientadas
por las Autoridades Ambientales Regionales. Y la inclusidon de erosidon costera
y demds acciones asociados a la proteccion de los ecosistemas costeros,
en los territorios donde aplique. (Ley 1931 de 27 de julio de 2018)

2. Proyectos de Reduccion de Emisiones por Degradacion y Deforestacion
de Bosques (REDD).

3. EOT revisado incorporando andlisis de riesgo por cambio climdatico vy
variabilidad climdtica, generados para dmbito municipal, departamental, o
regional.

4. Incorporacion de los programas del Plan Municipal para la Gestion del
Riesgo de Desastres y del EOT revisado en el Plan Municipal de Desarrollo.
5. Destinacion de recursos al Fondo Municipal de Gestion del Riesgo de
Desastres con el fin de implementar los procesos de la gestion del riesgo de
desastres estipulados en el Plan Municipal de Desarrollo.

6. Programas orientados a la reduccion del riesgo de desastres en el
municipio para lo cual la financiacion con recursos de regalias es una fuente
alternativa de financiamiento y acceso a recursos de cofinanciacion
departamental y Nacional.

7. Proponer al Gobierno Nacional las medidas de proteccion del ambiente
sano, las cuencas hidricas, el desarrollo econdmico, social, cultural de sus
comunidades y la salubridad de la poblacion, frente a las posibles
afectaciones que pueden derivarse de la actividad minera y otros procesos
productivos de gran escala. (Articulo 192 de la Ley 1753 de 2015).
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8. Incorporar en los planes de desarrollos departamentales, municipales y
distritales, y en los planes de ordenamiento territorial la gestion del cambio
climatico (Ley 1931 de 27 de julio de 2018).

9. Inclusion de planes de accion de reduccion de la deforestacion vy
medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climdtico en los POTs
(Sentencia STC4360-2018 de abril 5 de 2018).

10. Programas orientados a la implementacion de medidas de mitigacion
de Gases de Efecto Invernadero en materia de los sectores priorizados por
la ley segun los lineamientos de los Planes Integrales de Gestion del Cambio
Climdatico Sectoriales (PIGCCS) definidos por los respectivos ministerios (Ley
1931 de 27 de julio de 2018).

Lecciones aprendidas

1. Sobre el proceso de incorporacion del riesgo e identificacidon de
programas de reduccion de riesgo en la formulacién del POT.

2. Financiacion de acciones de conocimiento, reduccidon y manejo de
desastres.

3. Levantamiento de informacién para el inventario de asentamientos en
alto riesgo desastres.

4. sEs mas econdmico invertir en prevencion de pasivos ambientales que en
su remediacidne Promover entre quienes realizan transacciones con predios
en el municipio, que soliciten a la autoridad ambiental asesoria sobre la
existencia de un pasivo.

Elaborando matrices de riesgo e identificando la existencia de pasivos
ambientales, con la Secretaria de Planeacion, autoridad ambiental. Si se
conoce la causa de un impacto ambiental, se debe facilitar la bUsqueda
de medidas que hagan suprimir o reducir el impacto.

5. Un andlisis de datos de campanas de monitoreo de contaminantes con
criterios de calidad del aire, para determinar implementar o ampliar un
sistema de vigilancia de calidad del aire, puede ahorrar grandes recursos
en operacion de un sistema que no aporta informacion valiosa y los cuales
podrian haberse invertido en la prevencion, reduccion o control de la
contaminacién del aire.

6. Necesidad de formular proyectos preventivos y no correctivos frente a los
impactos ambientales y en salud asociados al desarrollo de procesos
productivos a nivel local.
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PLANES SECTORIALES Y ARTICULACION.

1) Implementacion de los protocolos, procedimientos, e instructivos de
Caracterizacion por Vulnerabilidad y Riesgo de Desastres de acuerdo
con las guias, acciones preventivas, correctivas y de mejora que tiene
que ver especialmente con la adaptacion al Cambio Climdatico.

2) Este proceso tiene como objetivo reducir el nivel del riesgo existente a
través de acciones de mitigacion, en el sentido de disminuir o reducir las
condiciones de amenaza cunado sea posible y la vulnerabilidad de los
elementos expuestos.

3) Articulacion y Apoyo Técnico a los sectores y territorios para identificar
medidas de reduccion del riesgo en cada uno de los proyectos, planesy
programas institucionales del Municipio de Busbanzad.

INCORPORACION DEL RIESGO EN EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Para la incorporacion del riesgo en el ordenamiento territorial se elaboraron
estudios de amenaza, vulnerabilidad y riesgo principalmente para los
fendmenos de inundacion, avenida torrencial y movimiento en masa. Estos
estudios permiten identificar las dreas de amenaza y riesgo en el territorio,
para asi determinar medidas estructurales y no estructurales que permitan
reducir el riesgo en nuestras comunidades.

Apoyo en las actividades, estrategias y reuniones con las juntas de accidn
comunal, comunidad en general, Consejo Municipal de Gestion del Riesgos
y Desastres (CMGRD).

Gestion de actividades y acciones en lo correspondiente a la Legislacion,
Normatividad y Aplicacion de Acciones de:

- Unidad Nacional de Gestion del Riesgo U.N.G.R.D.

- Corporacion Auténoma Regional de Boyacd CORPOBOYACA,

- Gobernaciéon de Boyacd — Consejo Departamental de Gestidon del Riesgo.
C.D.G.R.D.

- Instituto de Estudios Ambientales IDEAM.
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1.6. TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA VIAL MUNICIPIO DE
BUSBANZA.

La Administracion Municipal de Busbanzd, en armonia con lo consagrado
en el Programa de Gobierno “Porque Busbanzd es nuestro compromiso”,
teniendo como fundamento la estrategia institucional de mejorar la calidad
de medios de vida de sus habitantes, fiene como objeto prioritario realizar el
mantenimiento recurrente y continuo de las vias y el espacio publico
urbano.

Al respecto el marco normativo nos indica:

LEY 715 DE 2001: En su articulo 76 establece que es responsabilidad de los
municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del Sistema
General de Participaciones u ofros recursos, promover, financiar o
cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial construir vy
conservar la infraestructura municipal de transporte, (...). En su articulo 17
establece que hace parte de la infraestructura distrital municipal de
transporte, las vias urbanas, suburbanas y aquellas que sean propiedad del
Municipio

LEY 105 DE 1993: En su articulo 20 establece que corresponde al Ministerio de
Transporte, a las entidades del orden nacional con responsabilidad en la
infraestructura de transporte y a las Entidades Territoriales, la planeacion de
su respectiva infraestructura de fransporte, determinando las prioridades
para su conservacion y construccion.

LEY 336 DE 1996: Velar por la construccion, conservacion y proteccion de
las vias urbanas y suburbanas de su jurisdiccion.

La Ley 1551 de 2012, establece; Arficulo 6°. El arficulo 3° de la Ley 136 de
1994 quedard asi: Articulo 3°. Funciones de los municipios. Corresponde al
municipio: 1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios
publicos que determine la ley. Promover el desarrollo de su territorio y
construir las obras que demande el progreso municipal.

Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre otfros: los planes de vida de
los pueblos y comunidades indigenas y los planes de desarrollo comunal que
tengan los respectivos organismos de accion comunal. 23. En materia de
vias, los municipios tendrdn a su cargo la construccion y mantenimiento de
vias urbanas y rurales del rango municipal. Continuardn a cargo de la
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Nacioén, las vias urbanas que formen parte de las carreteras nacionales, y
del Departamento las que sean departamentales.

Objetivos:

1. Hacer entrega de la Administracion territorial de manera ordenada, clara

y completa

2. Revisar y analizar los logros y posibles dificultades que sean posibles de
corregir antes de la entrega final.
COMPONENTE DEL PLAN DE DESARROLLO “PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO
COMPROMISO” DONDE SE UBICA EL PROGRAMA O SECTOR A SATISFACER
PARA TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA VIAL.

DIMENSION

COMPONENTE

TIPO DEPROGRAMA

NOMBRE DE

DI
copico PROGRAMA

OBJETIVO

INDICADOR
DE
RESULTADO

INDICADOR
DE
PRODUCTO

META
(%)

RESULTADO(

%)

DESARROLLO
ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA

VIAL.

Municipio

nuevas vias

urbanas

20

. Contar con buenas % ampliado
Vias para el . " | orad
Ll
PROGRAMA 2.1.3.4.1 |desarrollo de toda | ¥'¢® Quepermitan &ty mejoraco _ 90 100
X desplazamiento de de lamalla
la comunidad. . .
toda la comunidad vial.
% de vias
Manfenimiento - mantenidas | 80 100
Mantenimiento de rutinario de las vias :
SUBPROGRAMA 2.1.34.1.1 ) R : y mejoradas.
vias rurales. rurales existentes en el Aperfura de

20

coniratos ejecutados bajo este componente

CONTRATACION TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA VIAL MUNICIPIO DE BUSBANZA
ANO 2016-2019.

ggMERO OBJETO VALOR TOTAL DEACTIVIDADES ANO
CONTRATO PRESUPUESTO EJECUTADAS
construccion de
Muros en se construyeron muros
gaviones y re de
parcheo en contencion(gaviones)y
op-003 dejasfaltita en la V|o$79_879.105’00 se reollgo el re parcheo 2014
2016 centro  vereda en la via que conduce
quebradas  del hacia vereda
municipio de quebradas y cusagota
Busbanzd sector pueblo viejo
Boyacd
00-006 decons’rruccién de se construyd  una
2516 placa huella y$180.000.000,00 placa huella de 1002016
filtros en la via mas, con SUS
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que conduce respectivas cunetas y
hacia la cancha filtros en la vereda
de futbol del quebradas sector
municipio de cancha de futbol
Busbanzd
Boyacd
realizar la se hizo el cambio de
construccion de pavimento
viaos de bagjo articulo(adoquin)  por|
transito con pavimento rigido,
0p-009 depqvimen’ro cons’rruc;cién de
2014 rlglc;lo, el|$119.992.761,00 acometidas del2016
perimetro acueducto y
urbano del alcantarillado Y
municipio de cambio de redes
Busbanzd ubicado en el barrio
Boyacd santa lucia
se realizd el
. mantenimiento  diario
servicio de .
de las vias urbanas

mantenimiento
recurrente de las

(limpieza de sumideros,

ps- 007 A€ ios urbanas del$38.500.000,00 mantenimiento de vias, ), ,
2016 muNIcipio de mclgye sello de juntas
Busbanzd bqrndo de escombros,
Boyacd retiro manual de capa
vegetal, fransporte vy
disposicion final).
realizar se realizd el
mantenimiento tenimiento de |
ps-014 de|de las vias rurales mantenimiento de ds
2016 del municipio de$16.786.071,00 vias rurales (limpieza del2016

Busbanzd
Boyaca.

cunetas, vias,

alcantarillas)
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realizar la
caracterizacion
Vi.Ol Y r.e,por’re ala realizar la
i?w I][regceiﬁgdumde coroc’rerizocién. violﬂy
de fransporte repo'r’re a la direccion
cc-014 delinformaciéon de mfroes’r.ruc’ruro .Qe
2014 oara el sis’remo$]6'5]4‘8oo’oo Tronspor’rg |nformo<:|or12016
integral nacional para el sistema integral
de carmeteras nacional de c.o.rre.’reros
SINC del SINC del municipio de
. Busbanzd Boyacd
municipio de
Busbanzd
Boyacd
mantenimiento se hizo mon’renimien’(c?
adecuacion y de ,420 mis y se.ompl.lo
R la via con una distancia
o’mplloaon de de 360 metros
op-001 devias  vereda) ¢ 30.023.175 |(mantenimiento V2017
2017 queprgglos del adecuacion via
?uiglg:gg de exisTgnTgI quebrodqs,
Boyacd ampliacion via
quebradas bosque)
realizar la
Zoglsctrgﬁfclx(r)iﬁ]osd?/ se construyeron 4
L, alcantarillas y se realizd
op-002 deo’decuoaon de la limpieza y
2017 via veredal $ 61.571.546 mantenimiento de2m7
quebrgglos del cunetas en una
municiplo de longitud de 128 ml
Busbanza
Boyacd
monTenim[en’ro y se hizo ol
Ssr?;%(zaon df/ mon"renimien’ro y
251'303 i mpieza del $ 25.026.501 m%ifgriuo de 70 °10017
alcantarilas  de Yoo m
las vias de la de cunetas en fierra y
revestidas en concreto
zona rural  del
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municipio de
Busbanzd
Boyacd

aplicaciéon de pintura
realizar en andenes Y
mantenimiento y sardineles del parque
adecuaciéon  via principal,
rincipal mantenimiento a
op-005 gefPrnctpal |

2017 senalizacion $ 20.286.370 [reductores de|2017
parque principal velocidad, marcas
municipio de viales, mantenimiento
Busbanza de sillas en madera y re
Boyacd parcheo con concreto

sector avenida
realizar la
construccion de
placa huella en .
. se construyd  una
la via que .
placa huella n la via
conduce del
, que conduce  del
op-011 de perimetfro perimetro urbano a las
urbano a lasl $ 81.058.015 2017
2017 veredas de quebradas
veredas de L.
sector guativita del
quebradas . .
.. municipio de Busbanzd
sector guativita )
O Boyaca
del municipio de
Busbanzd
Boyacd
realizar la
construccion de
placa huella en
la via que se construyd  una
conduce del placa huella en la

op-012 de|l”~ ., .

2017 perimetro $ 66.749.019 localizacion yal2017
urbano a las mencionada en el
veredas de objeto del contrato
quebradas y
cusagota del
municipio de
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Busbanzd
Boyacd
se construyeron ftres
aletas, ya que en los
. accesos del mismo se
realizar la

construccion de
tres aletas para

evidencio la pérdida
del alto de la calzada
lo que hace peligroso

el puente L. b
op-014 delvehicular de la el fransito de vghm:ulos
2017 vereda  Tonemi $ 41.072.353 o'es’ro proplemohco sel2017
sector la tocua dio soluqlf)n con la
del municipio de construccion de estas
Busbanzd es’rruc’rurg,s . de
Boyaca contencion ’[|po aletas,
se construyo 1 en la
margen derechay 2 en
la margen izquierda
realizar se realizé la limpieza de
mantenimiento cunetas en ftierra vy
rutinario y revestidas en concreto
psg-043 dejadecuacion de en las veredas del
2017 las  vias ruroles?P 7.005.661.00 tobo, tonemi y2m7
del municipio de cusagota y limpieza de
Busbanzd alcantarillas. roceria a
Boyacd lado y lado de las vias
se realizd el
servicio de mon’renimi’en’ro diario
mantenimiento d.e !os Vias Ur.bonos
recurrente de las (Ilmplezg gle sum|der9$,
ps-031 de| 7 mantenimiento de vias
vias urbanas dell $ 44.491.286 . ) 2017
2017 municipio de mclgye sello de juntas
Busbanzd bqrndo de escombros,
Boyaca. retiro manual de capa

vegetal, fransporte vy
disposicion final).
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realizar el servicio
de

mantenimiento y
adecuaciéon de

se pintd el bordillo del
camino conocido
hacia la cruz , bancas,
limpieza de cunetas

gg]—gm devios y caminos| $ 14.999.628 revestidas; en tierraj2018
veredales del roceria y fumigacion a
municipio de cada lado del via en
Busbanzd zona rural del municipio
Boyacd de Busbanzda Boyacd
construccion,
adecuacion, se  construyeron 4
mantenimiento y alcantarillas en zona
rehabilitacion de rural del municipio de
06009 OleIos vias terciarias busbanzd, y se realizd el
2518 y consfruccion| $ 171.512.472,42lmantenimiento del2018
de obras de arte todas las vias en las
en vias del veredas de quebradas,
municipio de el tobo, tonemi vy
Busbanzd cusagota
Boyacd
elaborar los
estudios disenos
y formulacion del elaborar los estudios
proyecto para el o .
; . disenos y formulacion
mejoramiento de
I vig del' proy.ec’ro para ,eI
. mejoramiento de la via
comprendida .
comprendida entre los
entre los sectores
cc-001 delde pueblo viejo y sectores de  pueblo
2018 salén - comunal $ 12.998.700,00 lviejo y salobn comunal2018

de cusagota en
una longitud de
2 km utilizando
rodadura

asfaltica natural
en el municipio
de Busbanzd
Boyacd

de cusagota en una
longitud de 2 km
utilizando rodadura
asfaltica natural en el
municipio de Busbanzd
Boyacd
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se realizd el
. mantenimiento  diario
servicio de ,
de las vias urbanas

mantenimiento
recurrente de las

(limpieza de sumideros,

ps-014 . mantenimiento de vias
vias urbanas del . )
2018 o incluye sello de juntas
municipio de .
. barrido de escombros,
busbanza .
, retiro manual de capa
Boyaca.
vegetal, fransporte vy
disposicion final).
se realizd el
- mantenimiento  diario
servicio .
. de las vias urbanas
mantenimiento . .
(limpieza de sumideros,
op-005 dere’curren’re de las mantenimiento de vias
vias urbanas dell $ 44799937 | ) 2019
2019 o incluye sello de juntas
municipio de .
. barrido de escombros,
busbanza- .
, retiro manual de capa
Boyaca
vegetal, fransporte vy
disposicion final).
realizar la
construccion de
via en
pavimento se realizd la
rigido, construccion de vias en
alcantarilado vy pavimento articulado
acometidas en en vias hacia la salida
00-006 delo carrera 4 con ala canchay se hizo el
P calles 2 vy $ 209.697.064 [cambio de pavimento|2019
2019 S . .
construccion de arficulado arigido enla
viaos de bagjo carrea 4 entre calle 3,
transito en cambio de redes de
pavimento acueducto y
arficulado, en el alcantarillado
municipio de
busbanza-
Boyacd
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realizar

mantenimiento y
adecuacion de

se realizd la limpieza de

las vias cunetas en ftierra vy

rurales(limpieza revestidas en concreto
op-011 delde cunetas, en las veredas del
2019 alcantarillas Y $ 27.695.788 tobo, tonema yQO]9

roceria) en zona cusagota y limpieza de

rural del 46 alcantarillas. roceria

municipio de alado ylado delas vias

busbanza-

Boyacd

realizar la

construccion de

10 alcantarillas y

mantenimiento y se realizd la
0p-013 derehobili’rocién de cons’rrugcién de 10
5019 existentes que $ 155.170.644,81 olcon’rqnllgs y el2019

presentan danos mantenimiento de

en zona rural del ofras existentes

municipio de

busbanza-

Boyacd

realizar la

construccion de

vias de bagjo

Trong’ro con se hizo el cambio de

pavimento rigido . .

. pavimento articulado

en el barrio santa . .

op-015 dellucia y (ggloqum) a po\{lmento
., $ 188.535.934 [rigido en el barrio santa|2019

2019 construccion de

alcantarillado en
la carrera 4 entre
calle 5 y 6 del
municipio de
busbanza-
Boyaca

lucia y cambio de
redes de acueducto y
alcantarillado.

1.
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e En generallas vias del municipio de Busbanzd se encuentran en
buen estado, en la zona urbana las vias estas pavimentadas en
su totalidad en un estado aceptable-bueno.

e En zona rural del municipio desde el casco urbano hacia la
vereda el Tobo esta pavimentado en asfaltita en su totalidad
hasta limite con el municipio de Floresta y su estado es bueno-
excelente.

e En zona rural del municipio desde el casco urbano hacia la
vereda el Quebradas esta pavimentado hasta la planta de
residuos solidos su totalidad su estado es bueno con algunos
tframos en regular estado cerca de 2 km el resto de la vereda
hacia la parte alta se encuentra en recebo, con alcantarillas
adecuadas y el estado de la via es bueno.

e En zona rural del municipio desde el casco urbano hacia la
vereda el Tonemi esta pavimentado hasta limites con Corrales
y su estado es bueno-excelente, la parte alta de la vereda se
encuentrarecebada y su estado es bueno.

e En la zona rural vereda Cusagota se encuentran en buen
estado y en material recebo.

2. Resultados en seguridad vial en el periodo de gobierno.

Durante la vigencia 2016-2019, se mantuvo un indice de seguridad vial

excelente, al no reportarse accidentes viales con victimas fatales, ni

condiciones que pusieran en riesgo la vida de los viajeros.

3. Balance de la accesibilidad del transporte pUblico en su entidad
territorial.

La accesibilidad al municipio de Busbanzd es optima en cuanto a
transporte publico, dado que se cuenta con dos rutas intermunicipales
cada hora, las cuales conducen del municipio de Floresta ala ciudad de
Sogamoso y en sentido conftrario, las vias estdn en buen estado por ello
no se dificulta el acceso al Municipio.

4. Demandas pendientes por accidentalidad de transito

Durante el periodo de la administracion 2016-2019 no se presentaron
demandas por accidentalidad de transito y no hay procesos pendientes
por este asunto.

INFORMACION RECOPILADA
1. Estado de la infraestructura de transporte
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(se anexa formato en Excel).
2. Inventario de los contratos relacionados con infraestructura-
fransporte.
(se anexa formato en Excel).
3. Se anexa documento vial.
(se anexa en SHP)
4. Estado de la infraestructura de transporte en su entidad territorial
en el periodo de gobierno.

Durante la vigencia 2016 - 2019 se realizo:

e construccion de muros en gaviones y re parcheo en asfaltita en
la via centro vereda quebradas del municipio.

e construccion de placa huella vy filtros.

e construccion de vias de bagjo fransito con pavimento rigido vy
articulado con cambio y ampliaciéon de redes de acueducto y
alcantarillado en zona urbana del municipio de Busbanzd.

e servicio de mantenimiento recurrente de las vias urbanas vy
rurales del municipio de Busbanzd Boyacd.

e Se realizd la caracterizaciéon vial y reporte a la direccion de
infraestructura de transporte informacion para el sistema
infegral nacional de carreteras SINC del municipio de Busbanzd
Boyaca.

e mantenimiento adecuacién y ampliaciéon de vias.

e construccion, adecuacion, mantenimiento y rehabilitacion de
las vias terciarias y construccion de obras de arte.

e Elaborar los estudios disenos y formulacion del proyecto para el
mejoramiento de la via comprendida entre los sectores de
pueblo viejo y saldn comunal de cusagota en una longitud de
2 km utilizando rodadura asfaltica natural en el municipio de
Busbanzd Boyaca.

icuenta con una base de datos de Pasajeros por kilometro?

La poblacion del municipio de Busbanza es reducida razdn por la cual los indices
de pasajeros que se desplazan por kildbmetro es minimo y no significativo.

¢ cuenta con una base de datos de Kilometros de modos alternativos de
transporte en buen estado?

En Municipio de Busbanza no cuenta con modos alternativos de trasporte.

5. Kilometros de la red vial a cargo mejorados (red vial municipal o
departamental)
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En el periodo de gobierno se intervinieron, con su respectivo
mantenimiento una longitud de 45.47 km, en los cuales se incluye

vias rurales y urbanas.

6. Kildbmetros pavimentados de la red vial a cargo en buen estado

(red vial municipal o departamental)

Se pavimentaron 0.89 KM, entre pavimentos articulados y rigidos y

placa huellas.

7. Kilobmetros de la red vial a cargo con mantenimiento rutinario (red

vial municipal o departamental)

Se readliza mantenimiento recurrente y rutinario, a las vias urbanas

del municipio en una longitud de 2.63 km, semanal.

Se realizé6 mantenimiento recurrente y rutinario, a las vias rurales
del municipio en una longitud de 42.84 km, mantenimiento que se

realiza minimo una vez por ano.

8. Kilometros de red vial a cargo rehabilitados (red vial municipal o
departamental)

En el periodo de gobierno se intervinieron, con su respectivo
mantenimiento una longitud de 45.47 km, en los cuales se incluye

vias rurales y urbanas.

9. Kildmetros de red vial a cargo construidos.

Se pavimentaron 0.89 KM, entre pavimentos articulados y rigidos y

placa huellas.

10.; Cuenta con Infraestructura complementaria implementada
(Puentes, paraderos, estaciones, intercambiadores)?

Se cuenta con un paradero ubicado en el parqueadero centro de
infegracion ciudadana CIC, y en el ano 2019 se confratd la
construccion de dos paraderos los cuales serdn ubicados en zonas
criticas identificadas en el perimetro urbano del Municipio de

Busbanzd.
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11.;cuenta con una base de datos de Kilometros de variantes
construidas?

N/A
12.;cuenta con una base de datos de Ciclored construida?

N/A
13.;cuenta con una base de datos de Infraestructura vial intervenida
de los sistemas de transporte pUblico urbano?

N/A
14.;cuenta con una base de datos NUmero de muelles fluviales
construidos, mejorados y mantenidos?

N/A
15.;cuenta con una base de datos de Aeropuertos regionales
mejorados en su infraestructura fisica?

N/A

16.;cuenta con un Porcentaje de cumplimiento de las acciones
priorizadas dentro del Plan Vial Departamental (sélo para
Gobernadores)?

N/A

17.;cuenta con un NUmero de proyectos de infraestructura de
transporte presentados y aprobados en los diferentes OCAD para
financiar con recursos del Sistema General de Regalias?

N/A

18.;cuenta con un NUmero de proyectos de infraestructura de
transporte pendientes por aprobacién en los diferentes OCAD
para financiar con recursos del Sistema General de Regalias que
requieran asistencia técnica del Gobierno nacional?

El Municipio de Busbanzd cuenta con un proyecto que se presentara al
ORGANO COLEGIADO DE ADMINISTRACION Y DECISION OCAD con objeto
de "mejoramiento de vias terciarias vereda Quebradas del municipio de
Busbanzd departamento de Boyacd” por un valor de 664.089.533.34
presentado ante la Gobernacion de Boyacd- OCAD departamental, el cual
se encuentra en el siguiente estado:

DEPOARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION.
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ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO TECNICO, MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS VEREDA QUEBRADAS DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

TEMAS POR RESOLVER EN EL CORTO PLAZO

Continuar con el proceso para la aprobacion del proyecto con objeto
de "mejoramiento de vias terciarias vereda quebradas del municipio
de busbanzd departamento de Boyacd” por un valor de
664.089.533.34 presentado ante la Gobernacion de Boyacda- OCAD
departamental, el cual se encuentra en el siguiente estado:
DEPOARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION.

ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO TECNICO, MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS VEREDA QUEBRADAS DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

CONCLUSIONES: _PRONUNCIAMIENTO TECNICO POSITIVO, sobre el
proyecto en mencion. (adjunto oficio DNP).

CONTUINUAR CON PROCESOS DE CONTRATACION VIGENTES.

QUE DEBERIA CONTINUAR?

e construccion de placa huella vy filtros.

e construccion de vias de bagjo fransito con pavimento rigido vy
articulado con cambio y ampliaciéon de redes de acueducto y
alcantarilado en zona urbana del municipio de Busbanzd.

e servicio de mantenimiento recurrente de las vias urbanas vy
rurales del municipio de Busbanzd Boyacd.

e mantenimiento adecuacién y ampliaciéon de vias.

e construccion, adecuacion, mantenimiento y rehabilitacion de
las vias terciarias y construccion de obras de arte.

e Elaborar estudios disenos y proyecto para el mejoramiento de
vias.

Soportes de la gestion documental y de informacion

Area de la | Secretaria de | Sub- Archivo municipal.
Gestion : Planeacion. dreq:
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ALCALDIA MUNICIPAL DE BUSBANZA

\ Los procesos de contratacion de 2016-2018 reposan en archivo municipal. \

1.7. VIVIENDA URBANA Y RURAL

En el municipio de Busbanzd se evidencia un déficit cuantitativo de
viviendas en diferentes zonas y en poblacion especifica que requiere por
diferentes motivos un espacio donde se logre desarrollar las situaciones
pertinentes de habitabilidad en el municipio de Busbanzd, asi mismo se
presentan razones particulares que el municipio que pretende realizar
proyecto como parte de nucleos familiares en hacinamiento, pobreza,
nUcleos familiares con ninos primera infancia y menores, cabeza de hogar
seleccionados en el comité de politica social midiendo . Por medio de un
proyecto efectivo funcional, estético. Es de aclarar que cada una de las
personas que recibieron subsidio de mejoramiento de vivienda y vivienda
nueva fueron aprobados y priorizados por el consejo de politica social del
Municipio de Busbanzd con el objetivo de mejorar la calidad de vida por
medio de la intervencion de viviendas y viviendas nuevas a poblacion
priorizada y necesitada.

Objetivos:
1. Hacer entrega de la Administracion territorial de manera ordenada, clara
y completa
2. Revisar y analizar los logros y posibles dificultades que sean posibles de
corregir antes de la entrega final.
COMPONENTE DEL PLAN DE DESARROLLO “PORQUE BUSBANZA ES NUESTRO
COMPROMISO” DONDE SE UBICA EL PROGRAMA O SECTOR A SATISFACER
PARA VIVIENDA NUEVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA.

INDICADOR
OBJETIVO INDICADOR DE =

RESULTAD
sU ° PRODUCTO

TIPO DE
PROGRAMA

NOMBRE DE

DIMENSION PROGRAMA

COMPONENTE CODIGO META RESULTADO

vivienda Reducir el indice cualitativo de | déficit cualitativo de
23.43.1 . - I L - 14 14
digna vivienda para el municipio vivienda

PROGRAMA

DIMENSION
SOCIAL

Mejoramien numero de

to de las

mejorar las condiciones de las
viviendas existentes en el area

VIVIENDA
familias que
requieren 40 24

mejorar sus
viviendas

SUBPROGRAMA 12.3.4.3.1.1|condiciones urbana y rural; gestionando
de recursos del orden nacional y

vivienda. departamental.
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ASPECTOS ESTRATEGICOS
e Déficit de vivienda, cualitativo (mejoramiento) y cuantitativo
(construccion), situacion inicial y situacion final.

1. El municipio de Busbanzda tenia una linea base de 44,4 viviendas
nuevas en zona urbana y rural basadndonos en el diagnodstico
del plan de desarrollo, surge asi la necesidad de mejorar las
condiciones habitacionales de vivienda y construir nueva
vivienda en el municipio, al comienzo del cuatrienio de la
gestion 2016 — 2019 segun el plan desarrollo se trazan objetivos
de aumentar la consfruccion de vivienda nueva en el
municipio a un 48% para lo cual durante la vigencia se
construyeron un total de 14 viviendas a familias priorizadas por
el consejo de politica social asi:

ASPECTOS ESTRATEGICOS
1. ;En el periodo de gobierno se han ejecutado programas de
mejoramiento de vivienda?

Sidurante los anos 2016y 2017 se logrd ejecutar 2 proyectos de gran impacto
en cuanto a mejoramientos de vivienda, pero durante el bienio 2018-2019
no fue posible adelantar este tipo de trdmites dando cumplimiento a lo
establecido en DECRETO NUMERO_1077_de 2015 Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Civdad y
Territorio” SUBSECCION 1 GENERALIDADES DEL SUBSIDIO FAMILIAR DE
VIVIENDA ARTICULO 2.1.1.1.1.1.2, sin embargo se realizaron 2 mejoramientos
de vivienda segun las recomendaciones expuestas por el Comité Municipal
de Gestidon de Riesgo para este periodo.

2. ;Cudntos mejoramientos de vivienda se hicieron durante este periodo?

Durante el periodo de gobierno 2016-2019 se realizaron 24 mejoramientos de
vivienda en zona urbana vy rural del Municipio de Busbanzd a poblacion
priorizada por el comité de politica social.

NUMERO DE | BENEFICIARIOS MEJORAMIENTO
CONTRATO DE VIVIENDA

MERCEDES RODRIGUEZ
ALEJANDRINA ACERO

2016 CARMEN PRIETO

OLIVA MARTINEZ

FLAMINIO RODRIGUEZ
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MARIELA DIAZ
LEONOR TORREZ

VICTORIA RODRIGUEZ

YENNY RODRIGUEZ

MIYER RODRIGUEZ

LILIA BARRERA

DOMINGO TORREZ GUEVARA
AGRIPINA MARTINEZ
ARCENIO MARTINEZ

MARIA DEL CARMEN GOMEZ
JORGE EUSEBIO CUY AGUDELO
2017 MIGUEL MARTINEZ

AGRIPINA DUCON

RAFAEL ACEVEDO

MARIA CECILIA RODRIGUEZ
MARIA RITA ALVARADO
TERESA BARRERA

2018 ANA LUCIA MEDRANO

2019 DOLORES ALBARRACIN

3. iEn el periodo de gobierno cudntas viviendas han sido tituladas?

Durante el periodo de gobierno 2016-2019 se realizaron 14 viviendas nuevas
en zona urbana vy rural del Municipio de Busbanzd a poblaciéon priorizada
por el comité de politica social.

BENEFICIARIOS
NOMBRE ANO BENEFICIARIOS
OSWALDO ANDRES CARDENAS PUENTES BENEFICIARIO ANO 2016
HECTOR _MAURICIO RINCON 2016 [ BENEFICIARIO ANO 2016
ERIKA DAYANA RINCON ADAME BENEFICIARIO ANO 2016
BENEFICIARIOS
NOMBRE ANO BENEFICIARIOS
MARIA CLIOVELIA FUENTES CASTILLO BENEFICIARIO ANO 2017
DELSALINA CASTILLO 2017 | BENEFICIARIO ANO 2017
MARIA ENGRACIA PEREZ BENEFICIARIO ANO 2017
JOSE ANTONIO CARDENAS BENEFICIARIO ANO 2017
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BENEFICIARIOS
NOMBRE ANO BENEFICIARIOS
SANDRA MILENA CORREDOR BENEFICIARIO ANO 2018
FRANCELINA ROJAS 2018 | -BENEFICIARIO ANO 2018
LUZ MARY ADAME BENEFICIARIO ANO 2018
MARTHA CECILIA RODRIGUEZ BENEFICIARIO ANO 2018
NOMBRE ANO POSTULADOS
LUZ HELENA CARDENAS POSTULADO ANO 2019
ANGIE CAROLINA FUENTES CASTILLO 2019 POSTULADO ANO 2019
HOLMAN ADAME POSTULADO ANO 2019

4. ;En el periodo de gobierno se han ejecutado proyectos de vivienda de
interés social? ;Cudntas de estas son vivienda de interés prioritario?

Durante el periodo de gobierno 2016-2019 se realizaron 14 viviendas nuevas
en zona urbana vy rural del Municipio de Busbanzd a poblaciéon priorizada
por el comité de politica social y se realizd entrega de una vivienda a la
familia victima identificada en el Municipio de Busbanza.

5. Mencione el balance en déficit de vivienda, cualitativo y cuantitativo,
situacion inicial y situacion final del periodo de gobierno.

El déficit de vivienda presenta una disminucion considerable del que se tenia
al ano 2015 en el municipio de Busbanzd del 28,36% al 18% equivalente a 14
viviendas, mejorando asi las condiciones de vida de la comunidad vy
cumpliendo con el propdsito de eje de desarrollo de vivienda digna en
Busbanza.

6. ;Cuantos recursos se invirtieron en el periodo de gobierno en vivienda?

Durante el periodo de gobierno 2016-2019 para la construccion de vivienda
nueva y mejoramientos de vivienda se invirtieron $316.462.480,95 con
recursos propios del Municipio de Busbanzd.

Se invirtieron $454.540.020 en construccion de vivienda nueva a poblacion
priorizada del Municipio de Busbanzd Boyacd.

Se invirtieron $ 138.281.512 en mejoramientos de vivienda a poblacion
priorizada del Municipio de Busbanzd Boyaca.

Durante los cuatro anos se ejecutaron contratos con objeto de construccion
y/0 mejoramiento de vivienda para poblacion priorizada en zona urbana y
rural asi:

\CONTRATACION DE LOS 4 PERIODOS SECRETARIA DE PLANEACION \
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NUME VALOR
RO DE TOTAL DE .
CONT OBJETO PRESUPUEST ACTIVIDADES EJECUTADAS/ANO
RATO (o)

REALIZAR
OP -Q’}E/JENRS:’“ENTO COMDS SE REALIZO UN
001 . $4.962.855, IMEJORAMIENTO DE

PREVENCION DE - 2016
de GESTION DEL RIESGO en?0 VIVIENDA A LA SENORA
2016 |5 UNICIPIO . DE MERCEDES RODRIGUEZ

BUSBANZA BOYACA.

REALIZAR

MEJORAMIENTO DE
op. |VIVIENDA , Y SE REALIZARON 10
007 |CONSTRUCCION DE$]35_4]4]2MEJORAMIENTOS DE
D |VIVENDA ~ PARA  LAT " “IVIVIENDA Y SE2016
2014 POBLACION CONSTRUYERON 3

PRIORIZADA DEL VIVIENDAS NUEVAS

MUNICIPIO DE

Busbanzd BOYACA.

REALIZAR
OP- CONSTRUCCION DE
oo7 |YWIENDA  NUEVA  Al¢ 134 39310/SE  CONSTRUYERON 4
DE  |TOBLACION 9 VIVIENDAS NUEVAS 2017
2017 PRIORIZADA DEL

MUNICIPIO DE

BUSBANZA - BOYACA.

REALIZAR EL

MEJORAMIENTO DE

VIVIENDA A

POBLACION

PRIORIZZADA E SE REALIZARON 11

INTERVENCION - ZONAS| $ MEJORAMINETOS DE[2017

VULNERABLES ~ COMO|59.800.000 |\ /e 5 a

PARTE DE GESTION Y

PREVENCION

DELRIESGO DEL

MUNICIPIO DE

BUSBANZA - BOYACA
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REALIZAR
op. |CONSTRUCCION  DE
011 ;’g’;’:@%’;UEVA PARA$ SE  CONSTRUYERON 4.4
2D(I)518 PRIORIZADA  EN £|138-364.267 VIVIENDAS NUEVAS

MUNICIPIO DE

BUSBANZA-BOYACA

REALIZAR EL

MEJORAMIENTO DE
OP- |VIVIENDA  (CUBIERTA) SE REALIZO UN
015 |DENTRO DEL PLAN DE|$ MEJORAMINETO DE, 1
DE  |GESTIONY PREVENCION|14.250,000 |VIVIENDA A LUCIA
2018 |DEL RIESGO EN ZONA MEDRANO

URBANA DEL MUNICIPIO

DE BUSBANZA-BOYACA

REALIZAR EL

MEJORAMIENTO DE
OP- |VIVIENDA  (CUBIERTA) SE REALIZO UN
008 |COMO  PARTE  DE$ MEJORAMINETO DEL5 16
DE  |GESTIONY PREVENCION[9.278.102 |VIVIENDA A DOLORES
2019 |DEL RIESGO EN ZONA ALBARRACIN

URBANA DEL MUNICIPIO

BUSBANZA - BOYACA

REALIZAR

CONSTRUCCION DE

P- |VIVIENDA NUEVA PARA

DE  PRIORIZADA  EN  LAI103.773.200 |/ e\ AS NUEVAS
2019 |VIGENCIA 2019,DEL

MUNICIPIO DE

BUSBANZA-BOYACA

7. ¢El municipio dispone de lotes apropiados para el desarrollo de vivienda
de interés social?

En zona urbana no se cuenta con lotes disponibles de propiedad del
Municipio de Busbanzd que cuenten con el uso de suelo acorde a esta
necesidad.
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8. Haga un recuento de las condiciones de habitabilidad de las viviendas
urbanas construidas en su periodo de gobierno.

Las condiciones de hablitabilidad de las viviendas nuevas entregadas a sus

beneficiarios es optima, siempre buscando el mejoramiento de la calidad

de vida de la comunidad, asi mismo los mejoramientos de vivienda se

realizaron de acuerdo a la necesidad especifica de los beneficiarios.

9. ¢Cudl es el estado de los proyectos de vivienda ejecutados y las
condiciones de urbanismo?

Durante el periodo de gobierno 2016-2019 se realizaron 24 mejoramientos de
vivienda y 14 viviendas nuevas en zona urbana vy rural del Municipio de
Busbanzd a poblaciéon priorizada por el comité de politica social, de los
cuales han sido entregadas 11 viviendas nuevas y se encuentran en
construccion 3 unidades ubicadas en la vereda de Quebradas, El Tobo vy la
zona urbana.

10.Describa los resultados de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo
Municipal.

En el drea de vivienda nueva se cumplid con las metas establecidas al
entregar 14 viviendas nuevas a poblaciéon priorizada del Municipio, en
cuanto a mejoramientos de vivienda se tenia proyectadas beneficiar 40
familias de las cuales se entregd el subsidio a 24 nucleos familiares,
teniendo en cuenta que durante los anos 2018 y 2019 no se realizaron
mejoramientos de vivienda ordinarios debido a observaciones realizadas
por la personeria considerando que la mayoria de las familias de
Busbanzd que cumple con los requerimientos han recibido el beneficio y
existe una norma que impide

ASPECTOS MISIONALES Y OPERATIVOS
11.Listado de proyectos de vivienda ejecutados en el periodo de gobierno
y su estado de ejecucion.

Listado relacionado en el numeral de aspectos estratégicos.
12.Lotes habilitados para vivienda durante el cuatrienio.

En zona urbana no se cuenta con lotes disponibles de propiedad del
Municipio de Busbanzd que cuenten con el uso de suelo acorde a esta
necesidad.
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13.Total de subsidios asignados vivienda nueva (diferentes fuentes). Por favor
mencione de manera desagregada por tipo de fuente.

Se invirtieron $454.540.020 en construccidn de vivienda nueva a
poblacién priorizada del Municipio de Busbanzd Boyacd.
14.Subsidios totales asignados para el mejoramiento de vivienda.

Se invirtieron $ 138.281.512 en mejoramientos de vivienda a poblacion
priorizada del Municipio de Busbanzd Boyacd.
PRINCIPALES PROBLEMAS PARA TENER EN CUENTA:

15.Presencia de problemas técnicos relacionados con la construccion de
vivienda nueva al no seguir las guias de calidad de vivienda establecidas
por el Ministerio de Vivienda.

Teniendo en cuenta documentacion que reposa en archivo de la secretaria
de planeacion se informa que en la vigencia 2012 - 2015 se suscribid
confratos de vivienda nueva que hace parte del convenio suscrito por el
Departamento de Boyacd cuyo objeto es “ Anuar esfuerzos entre el
departamento de Boyacd en busca de promover la consecucion de los
recursos nacionales ofertados mediante la bolsa de politica sectorial rural-
programa de desarrollo rural a fravés del banco agrario de Colombia para
la construccion de 1014 viviendas rural en el departamento de Boyacd”
mediante "CONTRATO DE GERENCIA INTEGRAL EN EL MARCO DE SUBSIDIO
DE VISR PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, SUSCRITO ENTRE EL BANCO
AGRARIO DE COLOMBIA S.A Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO SANTANDER - GI226" suscrito por JUAN CARLOS ORTEGA
BERMUDEZ en representacion del BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A'Y LUIS
HERNAN CORTES NINO en representacion de la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO SANTANDER, como contratista , para el cual
mediante resolucion N° 020 del 04 de diciembre de 2012, se establecio el
procedimiento para el seguimiento y control a la habitabilidad de los
proyectos de vivienda de interés social apoyados econdmicamente por el
Departamento de Boyacd, dicho acto administrativo faculto a la
DIRECCION DE VIVIENDA Y EDIFICACIONES DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA, para solicitar informacion necesaria para poder
realizar seguimiento en mencion; adicional a esto se cuenta con una
interventoria a cargo de DPC INGENIEROS SAS dirigida por el profesional
JOSE LUIS MERCADO, Director de Interventoria.

Teniendo en cuenta que es un proyecto ejecutado con recursos a nivel
Departamental, la responsabilidad de la enfrega a satisfaccion de las
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viviendas es el conftratista, interventoria y el seguimiento y control de la
DIRECCION DE VIVIENDA Y EDIFICACIONES DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA, de la GOBERNACION DE BOYACA, por lo cual el
Municipio de Busbanzd desconoce los motivos, el estado de entfrega vy
fechas de dicho proyecto.

e que acciones realizo el Municipio de Busbanzd para solucionar las
inconsistencias presentadas con este proyecto?

Teniendo en cuanta que este proceso no fue contfratado por el Municipio
de Busbanzd, no se puede dar solucidon directa a las observaciones
presentadas por los beneficiarios, sin embargo, para garantizar los derechos
de los favorecidos por este proyecto departamental el Municipio realizo las
siguientes acciones:

e En el ano 2016, la secretaria de planeacion del Municipio de
Busbanzd, realizo solicitud de informe de ejecucion de obra ala fecha
del proyecto “CONSTRUCCION DE VIVIENDA NUEVA TECHOS DIGNOS
PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA".

e En el ano 2017, a peticion de la Gobernacion de Boyacd se realizd
visitas para verificar la habitabilidad VIS apoyados econdmicamente
por el Departamento de Boyacd, de los cuales se elabord informe.

e En el mes de mayo del presente ano se remito respuesta a la
procuraduria provincial al Radicado IUS E-2019-013519, en el cual se
envid formato de verificacion de habitabilidad de las viviendas y
oficio remitido a la Gobernacién de Boyacd, a la direccion de
vivienda y edificaciones.

e En el mes de mayo del presente ano se remitié a la Gobernacion de
Boyacd formato de verificacion de habitabilidad de las viviendas
rurales subsidiadas en el convenio N° 3017 de 2013, y se inform& sobre
la inconformidad de algunos beneficiarios al no realizarse entrega
formal de las viviendas por parte del contratista o el departamento y
sobre algunos posibles errores constructivos presentes en varias
edificaciones, para lo cual no se recibié ningun tipo de informacion.
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16.Presencia de problemas sociales, en relacion con las urbanizaciones
nuevas y el relacionamiento de los nuevos propietarios.

La urbanizacion San Nicolds se encuentra en proceso de escrituracion, el
cual es realizado por la junta.

17.Problemas de carencia de obras de urbanismo en los proyectos de
vivienda construidos.

Los fres barrios del Municipio de Busbanzd cuentan con obras de urbanismo
y vias en buen estado.

Durante los anos 2018 y 2019 no fue posible ejecutar contratos con objeto
de mejoramiento de vivienda a poblacién priorizada del Municipio de
Busbanzda, teniendo en cuenta recomendaciones realizadas por la
Personeria Municipal en cuanto al DECRETO NUMERO_1077_de 2015 Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Vivienda, Ciudad y Territorio” SUBSECCION 1 GENERALIDADES DEL SUBSIDIO
FAMILIAR DE VIVIENDA ARTICULO 2.1.1.1.1.1.2. Definiciones y alcances. Para
los efectos de la presente seccion se determinan las siguientes definiciones
y alcances: 2.3. Subsidio Familiar de Vivienda. El Subsidio Familiar de Vivienda
de que trata esta seccion es un aporte estatal en dinero enfregado por la
entidad otorgante del mismo, que se otorga por una sola vez al beneficiario,
sin cargo de restitucion, que constituye un complemento del ahorro y/o los
recursos que le permitan acceder a una solucion de vivienda de interés
social y que puede ser cofinanciado con recursos provenientes de
entidades territoriales. Teniendo en cuenta lo anterior se solicitd al MINISTERIO
DE VIVIENDA se informe o se conceptle si es posible que un municipio
enfregue por mds de una vez subsidios para mejoramiento de vivienda,
teniendo en cuenta que la totalidad de nucleos familiares existentes en el
Municipio, han sido beneficiarios de proyectos de mejoramientos
adelantados hace 5 o incluso 10 anos, la necesidad de efectuar unos
nuevos mejoramientos es inminente y no tenemos claridad sobre la
prohibicion y sila misma puede tener algunas excepciones como en el caso
del Municipio de Busbanzd, en donde como ya se dijo, todos los nucleos
familiares ya obtuvieron subsidio. Para lo cual nos encontramos a la espera
del concepto técnico por parte del Ministerio de Vivienda.

ANEXOS:
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v' anexo 1. REGISTRO FOTOGRAFICO VIVIENDA NUEVA 2016-2019

v' anexo 2. REGISTRO FOTOGRAFICO MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA
2016-2019

v'anexo 3. CONSTANCIA ENVIO SOLICITUD MINISTERIO DE VIVIENDA

1.8. TRABAJO
Trabajo decente

Comp

onente PACTO | TEMATICA LOGROS TERRITORIALES

s

Respet Pacto Trabajo En el municipio no hay casos

oy por la infantil y reportados de trabajo infantil ni juvenil,

vigenci| |erradica |juvenil en el SIRITI que es un sistema de

ade cion del informacion integrado para la

los trabajo identificacion, registro y caracterizacion

Derec infantil del tfrabajo infantil y sus peores formas;

hos no se encuentra el municipio reportado

funda por casos de trabajo en ninos y

mental menores de edad. En algunas épocas

esen de ano se solicitan permisos temporales

el para que los menores puedan

trabajo desarrollar labores de colaboracion a
sus familias como lo es en las fiestas
decembrinas y en las fiestas patronales,
estos permisos se conceden con la
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respectiva autorizacion de los
representantes legales o cuidadores de
los menores.
Creaci Politica No se cuenta con politica publica de
on de laboral en |trabajo, pero se adelantan acciones de
emple estrategias | prevencion, ademds se busca
o) de identificar la poblacién no escolarizada

desarrollo | a fin de verificar su situacion por lo que
sectorial no se ha reportado ningun caso en el
periodo comprendido entre el 2016 al
2019.
Informacid | En cuanto oferta laboral en el
Pacto n sobre municipio tenemos muy pocos
por el mercados | avances, pues en la gran mayoria los
empleo |laborales |jovenes que terminan sus estudios
CoOmo un secundarios se van para ofro sitio ya
servicio sea a confinuar sus estudios y otros a
publico buscar empleo en otro lugar puesto
que en el municipio son escasas las
fuentes de empleo.
Servicio En el municipio no se cuenta con este
publico de |servicio, pero se gestiona por parte del
empleo mismo, con entidades como el SENA vy
HOLCIM quienes capacitan alas
personas en edad productiva a disenar
sus hojas de vida y a cargarlas en los
servicios publicos de empleo.
Oportunida| No existe ningun tipo de discriminacion
Pacto des a por parte de la administracion para
por la poblaciéon
calidad |con
del discapacid
trabajoy |ad/
las Victimas
empresa |del
S conflicto
producti |armado /
vas Mujeres /
Trata de
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personas /
Jovenes /
N Migrantes
Teletrabagjo | En el municipio no se cuenta con
/ subcomisiones de concertacion salarial
Subcomisio |y laboral.
nes de
concertaci
on laboral
|| y salarial
Seguridad | En el municipio se hizo su primer
y salud en |esquema acorde a la primera version
el trabajo | del decreto 1072 de 2015, aun faltan las
correcciones de acuerdo a la
resolucion 1111 de 2017. Porlo que el
municipio requiere actualizacion en ese
|| aspecto.
Formacion | El municipio tiene un apoyo por parte
pertinente |de la ARL positiva para la formaciéon en
para el el frabajo y reentrenamiento, pero
trabajo estamos aun en esperas de la
actualizacion de la resolucion 11 de
H 2017.
Inspeccion, | En el municipio se cuenta con
vigilancia y |inspeccion por parte de la ARL —
control POSITIVA en apoyo de la ARL que hace
énfasis sobre el decreto 1072 de 2015
acorde a los requerimientos hechos por
el mismo decreto. Con respecto a
vigilancia se adelantd acciones all
respecto por parte del ente territorial de
acuerdo al control dado por el
ministerio de trabajo hace falta
actualizacion a los requerimientos
dados a la fecha.
Extensi Pacto Promocion |No se han adelantado acciones al
on de por la de la respecto por parte del municipio.
la formaliza | formalizaci
protec cion on laboral
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ciony Subsidio Los funcionarios de planta se
la familiar encuentran afiliados al subsidio familiar,
segurid de acuerdo al nucleo familiar de cada
ad uno.
social Mecanism | Cumplimiento obligatorio y en
o de ejecucion a los frabajadores de planta

proteccion | con liquidacion directa al municipio y
al cesante |en obligatoriedad aprobada por los
supervisores de contrato alas OPS.
Vinculacié | Cumplimiento obligatorio tanto a

n al funcionarios de planta como OPS.
Sistema de
Seguridad
Social
Integral
Pacto por | Se cuenta con asistencia técnica

el trabajo | agropecuaria sin discriminar ningun
decente grupo poblacional en las dreas rural y

en el urbana.
campo
Pacto Proteccion |Se adelantan acciones en cuanto al
por la alavejez |fortalecimiento de aptitudesy
protecci desarrollo personal.
on de la
vejez
Dialog
o}
social

Politica territorial de empleo y trabajo decente: no se cuenta con esta
politica.

Metas cumplidas en empleo y frabajo decente: En el municipio no se
cuenta con trabajo formalizado, pero si con trabaja transitorio que
depende proporcionado de las necesidades de la administracion dando
cumplimiento al plan de desarrollo
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Fuente:
ministerio
del
trabajo

1.9. GESTION GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

Politicas, planes, programas y proyectos que hayan sido formulados o que
estdn en ejecucion para el cierre de brechas entre mujeres y hombres; para
la promociéon de los derechos sexuales y derechos reproductivos de los ninos,
ninas y adolescentes con estrategias como la prevencion del embarazo en
la adolescencia, para la prevencion y atencion de violencias basadas en
género.

Resultados

En el municipio de Busbanzd no se cuenta con politica de mujer , género y
diversidad sexual, pero se han adelantado acciones y proyectos
encaminados a fortalecer la diversidad sexual, se ha trabajado en enfoque
de derechos enfocado al derecho a la identidad e intimidad, lo que
fortalece en los ninos, ninas y adolescentes el autocontrol y los cuidados que
se deben tener con el cuerpo, se orienta alos menores en el desarrollo fisico
y los cambios en la adolescencia, se han realizado talleres de prevencion
de la violencia de género en todos los entornos por lo que se establecen
acciones de cuidado.

Se firm& convenio anual durante todo el cuatrienio con la casa del(a) menor
marco Fidel Suarez de Tunja donde se gestionan charlas con psicélogo de
esta dependencia basados en temas de equidad de género, no
discriminacion y respeto a la diversidad sexual entre ofros.
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Se realizan talleres en asocio con la UBA donde se orienta alos adolescentes
en proyecto de vida, a fin de prevenir la problemdtica de embarazos en
adolescentes.

Se cuenta con atencidn especial para los adolescentes en orientacion
sexual, higiene, seleccion de amistades, y se fortalece el tema con los
padres de familia.

En asocio con la UBA se adelantan charlas de prevencidon de embarazo y
métodos de planificacion orientacion sexual y reproductiva en los casos en
que se requiera.

Con ninos, ninas y adolescentes se enfoca a cerca de la importancia de
conocer el cuerpo, de asearlo y cuidarlo, se orienta a cerca de los cuidados
que se deben tener con los familiares cercanos y con los cuidadores y
personas ajenas a fin de prevenir cualquier tipo de abuso y violencia sexual
en los menores.

Cuando se identifican casos de abusos sexuales y violencias sexuales se
cuanta con una ruta de atencidon en la que existe compromiso intersectorial
por parte de las diferentes dependencias enroladas en el caso a fratar.

Se mantiene la reserva absoluta de la informacion que se maneja por parte
de comisaria de familia, porlo que solo se informa a cerca de las estadisticas
de este tipo de situaciones sin mencionar casos concretos.

Se fortalece la equidad de género a través de actividades de juegos de
roles donde se busca que tanto hombres como mujeres tengan claro la
posicion de cada miembro dentro del nicleo familiar, a su vez se fortalece
a los ninos, ninas, adolescentes y jovenes en valores éticos y morales.

1. Politicas, planes, para la superacion de la exclusion social y
economica de las personas LGBTlI (Lesbianas, Gais, Bisexuales,
Transgénico e Intersexuales).

En el municipio de Busbanzd no se tiene identificada la poblacion LGTBI,

pues esto no ha sido impedimento para que se le garanticen los derechos a

este grupo poblacional.

Es de resaltar que se ha tenido en cuenta la particion activa de toda la

poblaciéon en las diferentes actividades adelantadas por el municipio.

Se han adelantado charlas de respeto sobre la identidad sexual y se ha

contribuido a la formacion de la identidad de los ninos y ninas del municipio.

Se han adelantado talleres de identidad de género vy el respeto por cada

una de las costumbre y diferencias que se fienen.
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2. Existe mecanismo intersectorial para el abordaje de las violencias de

genero
En el municipio se cuenta con ruta de atencion integral la cual muestra el
PAsO A paso en el caso de presentarse un caso de violencia, las entidades
que deben abordar los casos y la ruta a seguir.
Se reporta al sivigila cada una de las violencias que se presentan, por parte
de la psicoéloga se diligencia la ficha y en la UBA son encargados de subirla
al sistema.
Se llevan a cabo talleres de prevencidon de violencia en diferentes grupos
poblacionales.
Se adelantan los procesos administrativos a que haya lugary se reporta ala
fiscalia para dar inicio a la par al proceso penal.

3. Existe la Comisaria de familia con la infraestructura y el equipo
interdisciplinario adecuado, estd dotada de elementos.

Si existe la comisaria de familia, cuenta con un espacio adecuado para
brindar la atencidon necesaria a las personas que lo requieren, se solicita un
espacio para psicologia con el fin de que las sesiones adelantadas por esta
profesional se realicen de forma privada y reservada.

En lo que concierne al equipo interdisciplinario de la comisaria se cuenta
con una comisaria y una psicéloga quienes laboran de lunes a viernes en el
horario de 8:00a.m. a 1:00p.m. y 2:00p.m. a 5:00p.m, no contamos con
trabajador social.

. Politica, planes, programas y proyectos en torno a la promocién de
los derechos sexuales y derechos reproductivos, por ejemplo,
prevencion del embarazo en la adolescencia.

Se adelantan charlas de prevencion del embarazo en adolescentes, se
fortalecen el tema de garantia de derechos sexuales y reproductivos y se
socializa con la primera infancia a cerca del cuidado con el cuerpo, el aseo
personal y orientacion sexual para prevenir la violencia sexual.

. Cierre de brechas en términos de oportunidades para el desarrollo
entre hombres y mujeres (brecha laboral, accesos a activos
productivos, participacion politica y social, violencia basada en
género).
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En el municipio se brinda empleo en igualdad de condiciones tanto a
hombres como a mujeres teniendo en cuenta el perfil disenado para cada
cargo, no existe ningun tipo de discriminaciéon al momento de brindar un
empleo o de que se confrate a una persona para determinado oficio o
labor, por lo que las oportunidades son las mismas tanto para hombres
COomo para mujeres.
. Acciones de prevenciéon y atencién de violencias basadas en
género
Se adelantan acciones de prevencion que buscan en primera instancia
concientizar a la poblacion de erradicar la violencia de sus vidas y de sus
hogares, se han adelantado varios procesos administrativos (incidentes de
desacato) que buscan empoderar y ejemplarizar los casos de violencia en
el municipio, los cuales han sido castigados mediante medidas de arresto
las cuales se cumplen en la estacion de policia del mismo municipio, lo que
ha permitido fortalecer a las familias y ha minimizado en alguna forma la
violencia en especial contra la mujer.
Se cuenta con una ruta de atencidn que es un mecanismo orientador,
pues muestra que funciona desarrolla cada entidad y ante que
dependencia se debe acudir en estas circunstancias, 1o que hace que las
personas tengan acceso y faciidad para adelantar un proceso
administrativo.
Se fortalece a las mujeres para que se empoderen a la hora de tomar
decisiones y para que se acerquen a las dependencias del municipio a
colocar sus quejas por las situaciones que presentan, por lo que ellas son
escuchadas sin discriminar en ningun momento a los hombres, esto
dejando claro que la mayoria de las violencias que se presentan en el
municipio son en contra de las mujeres.

. Caracterizacion de la poblacién de los sectores sociales LGBTI y
avance en el diseiio de planes de accion que incluyan acciones
afirmativas.

En el municipio no se tiene identificada la poblaciéon LGTBI pero en los
diferentes planes y acciones se tienen en cuenta es