
PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  

 
 
 
 
 
  
 
 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE SUAITA 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                     
 

 
 

PLAN DE DESARROLLO,  PARA LA VIGENCIA 2004 – 2007  
 

““DDEESSAARRRROOLLLLOO  SSOOCCIIAALL,,  SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO  MMEERREECCEE””  
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 Ing. DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 
Alcalde Municipal 

 
 
 
 

Suaita,  Mayo  de  2004. 
  
  
  
  
  



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  

  
 
 

GABINETE MUNICIPAL 
 
 
 

DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 
Alcalde Municipal.  

 
 
 
ALIX OVALLE ZULETA LEANDRO J SÁNCHEZ SILVA . 
Secretaria de Gobierno. Secretario de Fomento y Desarrollo. 
 
 

 

MANUEL JESÚS DUEÑAS FORERO GILBERTO MENDOZA  ARDILA 
Secretaria de Hacienda y tesorería . Secretario de Salud. 
 
 

 

SILVERIO GOMEZ MEZA YOLIMA  URREA GOMEZ 
Asesor Control Interno Secretaria de Despacho del Alcalde 
 
 

 

JOSÉ NICOLÁS SIERRA ROBLES. LUIS ELVER ESPINEL LUENGAS 
Inspector de Obras. Unidad Servicios  Públicos 
 
 

 

RAFAEL ARMANDO ALVAREZ   S.  GIOVANNA ASTRID GUEVARA N. 
Inspector Municipal de Policía. Asesor Desarrollo Comunitario 
 
 

 

 
 

 

 
PERSONERA MUNICIPAL 

ALBA LUZ SERRANO SÁNCHEZ  
 
 
 
 
 
 
 
 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  

 
 
 

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 
 
 
 
 

FABIOLA AYALA SIZA  
Presidente. 

 
 
 

HERMES RODRÍGUEZ GUERRERO  FABIO OLARTE  
Primer Vicepresidente. Segundo Vicepresidente 
 
 
 

ARCELIA OLARTE  
Secretaria. 

 
 
 
Germán Pulido  Garzón  Humberto Salazar  Serrano 
 
 
Gladis Graciela  Acuña  De Sánchez  Ramiro González  Herrera  
 
 
Hernando Reyes  Porras  Celio Miguel  González Fino  
 
 
Eduvino Porras Díaz Genaro González  
 
 
 
 
 
 
 
 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  

 
 
 

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÒN 
 

SECTOR REPRESENTANTE 
  
ECONOMICO Y FINANCIERO CARLOS AGUDELO 

 
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO 
RURAL 
 

JOSE VICENTE QUIROGA 

COMERCIAL 
 

WILSON NÚÑEZ 

PROFESIONALES 
 

PEDRO ELIAS CHACON NIÑO 

SINDICAL 
 

GILBERTO ARIZA DIAZ 

EDUCATIVO 
 

ELÍAS JIMÉNEZ 

CULTURAL 
 

SANDRA PAOLA  GOMEZ  

ECOLÓGICO 
 

JORGE SANTAMARÍA 

JAIME SANTAMARIA  ORGANIZACIONES COMUNALES 
PEDRO CAVANZO 
 

MUJER YANETH CARDENAS 
 

SALUD HUMBERTO HERNÁNDEZ 
 

TERCERA EDAD 
 

MARYLIN  AVELLA PATARROLLO  

ORGANIZACIONES DEPORTIVAS 
 

ALVARO CAMARGO TRANSLAVIÑA 

ORGANIZACIONES JUVENILES Y 
PERSONEROS 
 

LAURAMAGALI PEÑA BARRERA  
 

ONG 
 

NELSON DE J. FONSECA  

ASOCIACIONES CAMPESINAS MISALE RINCÓN  
 
 

SECRETARÍA  TÉCNICA  
LEANDRO J. SÁNCHEZ SILVA 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  

 
 

 

PRESENTACIÓN 

 

En el desarrollo de lo consagrado en la Ley Orgánica para la formulación del Plan 

“DESARROLLO SOCIAL, SUAITA SE LO MERECE” 2004 – 2007 se convierte en  la 

voluntad de un pueblo que elige un gobernante  a través del voto programático  y 

articulado a un documento de planificación  concertado y aprobado bajo la ley 388 de 

1997,  

 

El presente plan de desarrollo municipal se realizó con fundamento en los lineamentos 

generales y prioritarios establecidos en el  Esquema de Ordenamiento Territorial del 

Municipio de Suaita – Santander y mi programa de gobierno inscrito en la registraduría 

municipal. Este documento plasma  los pilares de desarrollo para  el actual periodo 

legal  bajo los siguientes componentes : 

 

•  un planteamiento estratégico - programático   

•  un programa de inversiones.  

 

Como fue el compromiso y en mi condición de alcalde tengo el deber y  el grato honor 

de presentarle a Suaita, mi pueblo, un Plan de Desarrollo soportado con bases en el 

desarrollo social que permita posicionar nuestro municipio  en le ámbito de 

reconocimiento que nos merecemos, para con ello brindar a los pobladores una mejor 

calidad en su vivir a través de la comercialización competitiva y mejorada . 

 

 

 

DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO  

Alcalde municipal  
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CAPITULO I 

 

LA PARTICIPACIÓN EN LA FORMULACIÓN DEL PLAN 

 

Desde el nivel comunitario Para la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal 

“DESARROLLO SOCIAL SUAITA SE LO MERECE” , para la vigencia 2004- 2007 

inicialmente se tuvo en cuenta el programa de gobierno elegido para la presente 

administración  y los lineamientos concertados del Esquema de Ordenamiento 

Territorial , basado en un entorno con desarrollo social ,proyección económica y 

ambiental de Suaita, luego mediante la  convocatoria abierta a la comunidad , la cual 

participó activamente en las diferentes mesas de trabajo, programadas en los 

corregimientos y cabecera municipal , bajo la consigna de establecer una participación 

ciudadana. En tal sentido, previa coordinación con los actores comunitarios y los 

corregimientos  se programaron las cinco mesas de trabajo en los centro poblados de: 

OLIVAL, SAN JOSÉ DE SUAITA, TOLOTA  VADO REAL Y SUAITA, con asistencia 

de las 18 veredas,  donde   se debatió el tema bajo un ambiente de concertación 

colectiva, los cuales  permitieron socializar y priorizar la problemática de  Suaita como 

un todo .  

 

Como insumos  se destacan las solicitudes y propuestas  realizadas por los diferentes 

sectores  asentados en el municipio a través de las audiencias publicas  y reuniones 

con los representantes de los gremios  que se vinculan al proceso de desarrollo 

sostenible de este municipio  

 

Desde el nivel administrativo se desarrollaron los eventos a manera de mesas de 

trabajo  durante los meses de enero y febrero con cada una de las secretarías de 

despacho y las de nivel asesor donde se plasmaron los compromisos y las directrices a 

desarrollar por cada una de las dependencias  en la actual vigencia  a nivel sectorial . 
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CAPITULO II 

 

2.1     MARCO LEGAL  

 

2.1.1  Normatividad Legal Nacional 

 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE 1991,  título XI Art. 298 establece la autonomía que 

tienen los departamentos para la Planificación y Promoción del Desarrollo Económico y 

Social dentro de su territorio. El titulo XII, Arts. 339 al 344, relacionados con el 

Sistema Nacional de Planeación. 

 

LEY 152 DE 1994, Orgánica del Plan de Desarrollo, reglamenta los aspectos de 

Formulación, Seguimiento y Evaluación del Plan. 

 

LEY 388 DE 1997, sobre Ordenamiento Territorial.  

 

LEYES 617 DE 2000, Art 79, referente al control social a la Gestión Pública 

Territorial.  

 

LEY 715 DE 2001, Art 89, sobre el Seguimiento y Control Fiscal de los Recursos del 

Sistema General de Participaciones por parte del Departamento.  

 

LEY 812 DE 2003, Plan Nacional de Desarrollo: “Hacia un Estado Comunitario”, 

establece que  se diseñará y aplicará un Esquema Integral de Evaluación de la 

Descentralización y la Gestión Territorial, para conocer el desempeño de los Municipios 

y Departamentos y que la comunidad conozca resultados”. 
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DECRETO 1188 DE 2003, el Departamento dentro del ámbito de su competencia 

actuará en coordinación con los Municipios y demás entes  con presencia en el 

territorio, ejerciendo la  coordinación, seguimiento, complemento e Intermediación de 

la gestión municipal para la eficiente prestación de los servicios a su cargo. 

 

2.1.2 Normatividad Legal Departamental 

 

ORDENANZA 061 DE 1995,  reglamentaria de la Ley 152/94 Art 31 y 33. 

 

ORDENANZA 014 DE 2000, por la cual se adoptan los Lineamientos y Directrices 

Departamentales de Ordenamiento Territorial.  

 

DECRETO  0118 DE 1996  Y  RESOLUCIÓN NO 6133 DE JULIO DE 2003, por 

medio de los cuales se adoptan y reglamentan aspectos relacionados con el Banco de 

Programas y Proyectos de Inversión Departamental.  

 

2.1.3  Normatividad Legal Municipal  

 

Acuerdo 01 de febrero 27 de 2004 , por medio de el cual se adopta el esquema de 

ordenamiento territorial para el municipio de Suaita . 

 

DECRETO No  025 de 29 de mayo de 2004 , medio de la cual se renueva el 

Consejo Territorial de Planeación  
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MUNICIPIO DE SUAITA 

SANTANDER 

 

 PROYECTO DE ACUERDO NUMERO                          DE 2004 

 

(  MAYO         DE 2004  ) 

 

Por medio del cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 

 “ DESARROLLO SOCIAL, SUAITA SE LO MERECE  2004 – 2007 ” 

 

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUAITA 

 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el 

numeral 2º del articulo 313 de la Constitución política, el articulo 74 de la Ley 136 

de 1994, los artículos 37, 38, 39 y 40 de la Ley 152 de 1994, y 

 

CONSIDERANDO 

 

Que el numeral 2º del articulo 313 de la Constitución Política establece que 

corresponde al Concejo Municipal adoptar los correspondientes planes y programas 

de desarrollo económico y social. 

 

Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el trámite y aprobación del 

Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo dispuesto en  la Ley Orgánica de 

Planeación. 
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Que el articulo 339 de la Carta Magna, determina la obligatoriedad municipal en la 

adopción del Plan de Desarrollo. 

 

Que el articulo 342 de la Constitución Política del Plan de Desarrollo se debe hacer 

efectiva la participación ciudadana en su elaboración. 

 

Que de conformidad con el artículo de la Ley 152 de 1994, el Consejo Municipal de 

Planeación ha emitido el correspondiente concepto sobre el proyecto del Plan de 

Desarrollo, elaborado y concertado por la Administración Municipal y la comunidad 

Suaitana. 

 

 

ACUERDA 

 

ARTICULO PRIMERO.   ADOPTESE  el Plan de Desarrollo Municipal “ 

DESARROLLO SOCIAL, SUAITA SE LO MERECE  2004 – 2007 ”, cuyo texto 

es el siguiente : 

 

2.2    MARCO INSTITUCIONAL  

 

2.2.1 MISIÓN. 

 

Para la vigencia 2004 – 2007 la Administración se propone Construir  un municipio  

con desarrollo social y ambientalmente sostenible con todos los sectores 

comprometidos en el desarrollo de la productividad , para propiciar  la calidad de vida 

adecuada  y deseada  por sus habitantes resaltando sus ventajas  y oportunidades en 

el desarrollo  de actividades agrícolas y pecuarias  e involucrando la educación  en la 

proyección  de desarrollo turístico implementado en el departamento de Santander  
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2.2.2 VISIÓN. 

 

Suaita territorio privilegiado por su ubicación geográfica  en el cruce de circuitos 

turísticos y desarrollo competitivo con producción  en las cadenas alimenticias , será 

un municipio piloto que garantiza la educación de los menores y fortalece la 

producción tecnificada  de productos orgánicos  de comercialización nacional  en los 

sectores  piscícola , ganadero agrícola con énfasis  en el desarrollo y diversificación de 

la caña panelera y reconociendo un potencial turístico inexplorado . 

 

2.2.3 OBJETIVO GENERAL   

 

Planificar el gasto y la gestión pública a través de la participación ciudadana  en  

proceso de desarrollo social  y optimización de los recursos, que brinden a la 

comunidad oportunidades para mejorar su nivel de vida, involucrados en procesos de 

calidad y competitividad en un entorno regional , departamental y nacional .   

   

2.2.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

- Definir e identificar  los planes y programas sectoriales que permitan 

alcanzar las metas necesarias en el desarrollo social de la comunidad en el 

municipio. 

 

- Determinar y redireccionar las potencialidades  a desarrollar en el municipio, 

acordes con los lineamientos del Esquema de Ordenamiento Territorial y su 

priorización. 

 

- Fortalecer la institución  municipal con procesos  de participación ciudadana 

involucrándolos en la participación y desarrollo de los procesos constructivos 

de escenarios de desarrollo comunitario. 
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- Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos desde el 

desarrollo de proyectos sostenibles y asesorías técnicas con talento humano 

calificado, donde la comunidad es el motor de desarrollo de la producción y 

el proceso de trasformación . 
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CAPÍTULO III  

 

3.1        CARACTERIZACIÓN GENERAL  

 

3.1.1     GENERALIDADES  Y  ENTORNO  

 

3.1.1.1  Ubicación Geográfica 

 

El Municipio de Suaita está ubicado al Sur-Este del Departamento de Santander , en la 

Provincia Comunera , en  la Latitud.   6º 7’ N y  Longitud.  73º 28’ 0 .La altura del 

municipio varía entre las cotas 1100 y 2400 m.s.n.m. y la cabecera municipal se ubica 

en los 1.250 m.s.n.m. El municipio esta delimitado así , Por el Norte:  Los Municipios 

de Guadalupe y Oiba; Por el Sur:  Los Municipios de Santana, Gámbita y Chitaraque ; 

Por el Oriente:  Municipio de Charalá;  Por el Occidente:  Municipio de San Benito. 

 

3.1.1.2  Extensión Territorial 

 

280.82 Kilómetros cuadrados, es decir una superficie representada en 28.082 

Hectáreas. 

 

3.1.1.3  Topografía 

 

En gran porcentaje quebrada, (áreas dedicadas a la agricultura);  en algunas partes 

ondulada (particularmente las tierras destinadas a la ganadería) y la topografía plana 

esta presente en la mesa de San José de Suaita, de relieve predominantemente 

montañoso 
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3.1.1.4  Geología 

 

El Municipio se encuentra en el bloque central de la cordillera oriental el cuál está 

limitado al Occidente por la falla del Suárez  y el anticlinal de Virolín hacia el este, se 

caracteriza por pliegues anticlinales y sinclinales amplios. Limitadas por fallas inversas 

y de cabalgamiento conformada por rocas sedimentarias generalmente plegadas, 

Jurásicas y Cretácicos, según el E.O.T. la amenaza sísmica en el municipio es media o 

moderada. 

 

3.1.1.5  Geomorfología  

 

El municipio posee suelos  de modelado de disección sobre la margen derecha del rió  

Suárez, con erosiones laminares y valles disectados, la gran mayoría del territorio 

presenta  suelos de moldeado  torrencial  sobre rocas sedimentarías    

 

3.1.1.6  Suelos  

 

Son zonas agro-ecológicas Mg (168.46 Km2) ,Mf (Veredas La Colorada y Vueltas 18.34 

Km2) , Mk   (Verdeas El Poleo y Corbaraque abarcando un área de 45.54 Km2.) Me 

(Veredas Vueltas, Tolotá, Simeón y Carrizal33.54 Km2), Fo. (veredas El poleo y 

Corbaraque ,17.89 Km2.  Constituyen zonas de protección de las cuencas hidrográficas.), 

según el paisaje se reconocen dos tipos de regiones de montaña y lomeríos, con 

características de relieve ligero a moderado y fuertemente ondulado, texturas arcillosa, 

franco arcillosa, franco arenosa, reacción extremada o moderadamente ácida, 

saturación de aluminio de algunos suelos, planificies aluviales  y colu- viales . suelos 

bien drenados  en su mayoría con fertilidad natural baja a muy baja, erosión 

moderada Colores pardo  oscuro, suelos aptos para cultivos permanentes (caña, café, 

frutales cítricos y cacao)  semipermanentes ( piña, plátano ,  fríjol y maíz ) transitorios  

y ganadería, actualmente los suelos tienen un manejo inadecuado  . 
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3.1.1.7  Fauna  

 

La fauna del municipio esta asociada principalmente a los sistemas boscosos siendo 

muy diversa con diferentes tipos de mamíferos (Armadillos, osos hormigueros, tinajos, 

picures, conejos, tigrillos, ratón fáras, perezosas, cinco dedos, guache, zorro, 

saltamontes, ardilla, Conejo, comadreja, iguanas, camaleones, culebras, erizos. 

Murciélago Chigüiro,) y aves, siendo quizá este el grupo mas variado.(zarnicalos, 

gavilanes, águilas, zorra, macas, pavo-real, faisanes, loros, perdices, palomas 

(guarumeras, maracaiberas), torcazas, guacharacas, urracas, pájaros carpinteros, 

mirlas, cardenales, toches, copetones, cadilleros, azulejos, ziotes, tiocos, peperellín, 

cucaracheros, zainitas, canarios, gorriones, garrapateros) y en estanques, mojarra, 

tilapia  y cachama 

 

3.1.1.8  Flora  

 

Se comporta como un estado tradicional entre la selva inferior y la  selva andina puesto 

que posee algunas especies de ambas formaciones vegetales, con menor número de 

especies con raíces estribos, menor cantidad de lianas y de epífitas leñosas, tiene 

algunas especies arbóreas con hojas menores (micrófilas) y algunas palmas grandes 

Aguacatillo, Aliso, Arboloco, Arrayán, Balso, Batatilla, Campanita, Canalete Carbonero, 

Carrasquillo ,Cedro, Cerezo ,Chachafruto de Monte, Chocho, Cidra, Bellota, Clavellino 

,Cordoncillo, Cuero de Culebra, Diente de León ,Dormidera, Encenillo, Espadero, Guamo 

Churimo, Guamo Mocheto, Helecho, Higuerillo, Nacedero, Nogal, Palo de Cruz, Pasto 

Kikuyo, Patico, Roble, Siete Cueros, Tachuelo, Trompeto, Verdolaga, Yarumo 
 

3.1.1.9  Paisaje  

 

Por estar en las estribaciones de la cordillera  oriental  y altas planicies, según el 

sistema se  reconocen dos tipos de paisaje dividido en 11 Unidades Cartográficas 7 de 

montaña y 4 de lomerío. 
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3.1.1.10 Zona de vida  

 

Selva Húmeda Subandina (SHS) cubre la totalidad del municipio y se encuentra entre 

las cotas 1000 a 2400 m.s.n.m;  su zona presenta sectores poblados alternados con 

sectores de bosque de colonización, bosque secundario y  bosque primario.  La 

precipitación anual esta entre los 2700 mm y 3300 mm . Se desatacan  bosque pluvial 

premontano ( centro, macanas, vueltas Corbaraque y poleo), bosque muy húmedo, 

premontano ( poleo y Corbaraque ) 

 

3.1.1.11 Clima 

 

a. Humedad : La humedad promedio del municipio esta determinada como alta 

debido a los altos índices de precipitación promedio anual y al efecto de las  

temperaturas. 

 

b. Precipitaciones : El municipio posee la curva pluviométrica de mayor humedad 

de 3300 mm anuales; por otra parte la menor pluviosidad esta en los 2400 

mm promedio anuales, lo cual hace a Suaita  una zona de humedad media. 

 

c. Temperatura : la temperatura promedio anual calculada con base en la  

formula de regresión lineal para Santander es de 19.589ºC.  Cabecera 

Municipal.  

 

d. Unidades Climáticas 

 

- Templado Húmedo 17.5 y 24º C, cubre aproximadamente un 82.81 % del 

área total del municipio. Dentro de esta unidad climática se encuentran 

ubicados la cabecera municipal y tres centros poblados (San José de 
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Suaita, Vado Real y Tolotá) y esta presente en todas las veredas del 

municipio. 

 

- Templado Súper Húmedo 17.5 y 24º C, cubre aproximadamente un 

12.31% del área total del municipio, se ubican allí el centro poblado Olival y 

las veredas Neftalí, Aser, Gad, Centro, Carrizal, Corbaraque, El Poleo y 

Vueltas. 

 

3.1.1.12 Hidrografía 

 

CUENCA SUB 
CUENCA 

MICRO 
CUENCA TRIBUTARIOS AREA  

Km2 
PERÍM. 

KM 
LONGITUD 

KM 

Río Lenguaruco 

Río Huertas  
Río Tolota 
Q. Ricaurte 
Q. Santa Rosa. 

24.08 24.57 11.43 

Río Tolotá 

Río Yepo  
Quebrada Cachalú, 
Queb. La Colorada  
Quebrada Novelas 

82.05 56.61 25.48 

Río Huertas Quebrada Supatá 
Quebr. Playa Rica 

6.03 17.48 9.54 

Río Yepo 
Quebr. Guamuca 
Quebrada Galapala  
Queb. El Guamo 

43.43 36.07 16.44 

Río Brazuelo Quebrada Matilde  
Q. Peña Blanca 

23.44 22.57 10.42 

Río Oibita 

Río Brazuelo 
Quebrada Cunácua 
Q El Almendro 
Quebrada Canales 

23.86 44.85 17.27 

Quebrada La 
Vega 

Q. Pozo Negro 
Queb. Los Perros 
Queb. El Naranjal 
Quebrada El Ortiz 
Q. La Espumosa 
Quebr. La Carolina 

46.99 28.83 10.31 

Quebrada La 
Aguadita 

Quebrada Rosa 
Quebrada Mirto 

17.54 21.48 7.40 

R
IO

 M
A

G
D

A
LE

N
A

 

R
IO

  S
U

A
R

E
Z 

Río Suárez 

Quebrada La Vega 
Queb. La Chorrera 
Quebrada La Laja 
Río Lenguaruco 

20.77 35.69 6.43 

Equipo Profesional EOT Suaita 2003 
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3.1.2     División político administrativa 

    

Ubicado en la provincia Comunera la cual está conformada por  16 municipios, Suaita 

cuenta con 18 veredas que son : Aser, Josef, Benjamín, Judá, Carrizal, Leví, Centro, 

Macanas, Colorada,  Neftalí, Corbaraque, Poleo, Dan, Simeón, Efraín, Tolotá, Gad, 

Vueltas, y 4 Centros Poblados  así :  

 

- Vado Real 

- Olival 

- San José de Suaita 

- Tolotá  (creado por acuerdo municipal  07 de 30-05 /1996) 

( El 1º de enero de 1995 tenía registrados 1.163 predios urbanos y 2.965 rurales) 

 

3.1.3     Dinámica poblacional 

 

El casco urbano de Suaita, en 1938 contaba con 1.563 habitantes,  49.88% hombres y 

el 50.12%  mujeres.  para el censo de 1973 se registra un comportamiento negativo 

motivado por el éxodo asía  expectativas laborales, presenta un ligero crecimiento en 

1985 con una disminución gradual posterior  buscando calificar su mano de obra.  Por 

lo tanto se demuestra una marcada  tendencia emigratoria de la población Suaitana. 

 

De igual manera, se infiere una relación promedio de 82. 46 % de población asentada 

en el área rural, en tanto que en un 17.54 % se ubica en la cabecera municipal, la 

proyección del DANE para el año 2004 .                                                                                                                                                                                                                                  
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TABLA 5 .  SUBSISTEMA SOCIAL  -  SUAITA. 
 
 

ANÁLISIS MORFOLÓGICO – TAMAÑO DE LA 
POBLACIÓN ANÁLISIS DEMOGRAFICO Y CAPITAL HUMANO 

 
AREA POBLACIÓN 

RURAL 10.184 
URBANA  1.937 
TOTAL 12.121 

 
 
TAMAÑO 

 

Existe una disminución moderada del crecimiento poblacional, en la 
actualidad  presenta una densidad poblacional baja ( 42.23 hab / km 
cuadrado). 
 

  
 SENTIDO DE PERTENENCIA AL TERRITORIO 
  

 
RANGO  

 
POBLACIÓN 

< 1 786 

1-4 1014 

5-14 2689 

15-44 5243 

>45 2389 

 
 
EDAD 

 

Los suaitanos presentan un comportamiento  con bajo sentido de 
pertenencia hacia su territorialidad desde el mismo sentido territorial de 
sus corregimientos como frente a sus valores de identidad cultural y su 
trascendencia histórica  
 

 

 

CONDUCCIÓN COLECTIVA, BLOQUES DE PODER, ACTORES 
SOCIALES Y DE CONFLICTO . 
 

GENERO  POBLACION 

MUJERES 6.396 

HOMBRES 5.725 

SEXO 

12.121 

Ocasionalmente en algunas áreas espaciales de Suaita se ha registrado 
presencia de actores del conflicto armado, pues ha sido paso obligado 
para su tránsito. 

FUENTE. DANE ESTIMATIVOS DE POBLACIÓN Y PRO YECCIONES. 
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CAPITULO IV 

 

4.1        ESCENARIO ACTUAL  Y PERSPECTIVAS DEL DESARROLLO REGIONAL 

 

4.1.1     CONTEXTO NACIONAL  

 

Suaita se encuentra sesgada en su parte central por la troncal central que une los 

departamentos de Boyacá y Santander en su vinculación  de la capital del 

departamento con la capital del país sobre la cual se ubican 3 de sus cuatro 

corregimientos . 

 

De igual manera en el corregimiento de Vado real se cruzan los circuitos turísticos de 

Boyacá  - recorridos ecológicos Paipa  y el circuito de aventura de San Gil y Socorro, 

quedando localizado en una zona de trafico turístico con trafico semipesado ideal para 

la proyección turística del municipio e intercambio y comercialización de la producción.  

  

4.1.2     CONTEXTO DEPARTAMENTAL : 

 

El municipio esta ubicado en el sur este del departamento, limite del departamento de 

Santander con Boyacá sobre la hoya del rió Suárez, con potencialidades para la 

comercialización de productos derivados de la caña panelera en el entorno regional, 

departamental, nacional y de exportación hacia Venezuela, así mismo convergen los 

circuitos turísticos de los dos departamentos con proyección en el turismo de aventura  

y ecoturismo.  

 

La producción de caña panelera en la hoya del rió Suárez lo jalona a un nuevo 

desarrollo alternativo de comercialización de dicho producto, por el macro proyecto de 
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construcción, implementación y funcionamiento de la planta de alcohol carburante 

como aditivo ecológico para la gasolina motor en esta región.  

 

4.1.3     CONTEXTO MUNICIPAL  

 

La producción del municipio creciente en la caña panelera por la futura demanda del 

producto para la  producción en  las plantas de alcohol carburante la cual se acerca a 

los 22 km2, mientras que el cultivo de café pierde su protagonismo sin bajas 

considerablemente las cantidades de  km2 sembrados . 

 

Los cultivos tecnificados de cítricos en la zona nor-este del municipio emergen como 

un sector alterno de la productividad del municipio, mejorando los ingresos y calidad 

de vida de uno de los sectores mas poblados del sector rural.  

  

La producción tecnificada y comercialización de ganado con la salida desde Olival 

hacia los sectores de la región para su consumo, fortalece un sector económico  poco 

avanzado que también amenaza en su expansión en zonas de agro ecológicas y de 

pastoreo con la destrucción de bosques  de reserva hídrica y de protección . 

 

La tala indiscriminada de bosques en zonas de protección  y de recarga hídrica hacen  

que el municipio en temporadas de verano pierda su potencialidad de productor del 

recurso hídrico en la zonas de amortiguación del  parque natural de Virolin (poleo, el 

reloj, Corbaraque ). 

  

Aparece la actividad turística como un renglón no explotado donde se crean nuevas 

expectativas como fuente de ingresos de baja inversión, donde se debe involucrar  el 

sector educativo, mediante la capacitación y el fortalecimiento en las actividades 

comerciales que giran en torno a este. 
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4.1.3.1 LA PRODUCION  

 

Zonas De Producción 

  

CATEGORÍA DE USO AGROPECUARIO VEREDAS AREA 
Cultivos Caña Panelera (Cñp).   Benjamín, Dan, Carrizal, Gad, Josef, Efraín, 

Judá, Aser y Neftalí 
21.98 Km2. 

 
Cultivos de Café (CC).   veredas Neftalí, Benjamín, Dan, Aser, Judá y 

algunos relictos en la vereda Simeón, Gad, 
Tolotá y Carrizal . 

12.60 Km2 

Misceláneos de Cultivos de Caña 
Panelera (MsCñp ) 

Neftalí, Efraín, Simeón, Josef, Benjamín, 
Judá y levi. 16.39 Km2 

Misceláneos de Cultivos de Café 
(MsCC). 

Efraín, Gad, Dan, Tolotá, Centro, Neftalí 18.57 Km2 

Misceláneos tipo 1 (Ms-1).   Josef, Centro, Levi, Simeón, Dan y Aser.   7.54 Km2. 
 

Cultivos Permanentes y 
Semipermanentes (Ht). 

Efraín, Benjamín, Levi y Aser 6.80 Km2. 

Pastos Mejorados (PM) Leví, Carrizal, Neftalí, La Colorada, Josef, 
Macanas, Corbaraque y El Poleo y en sector 
I en las veredas Tolotá, Simeón, Gad y Aser 

85.31 Km2. 
 

Pastos Naturales (PN).   El Poleo, Vueltas, Macanas, Tolotá, Simeón, 
Neftalí y Gad  

55.19 Km2. 
 

Pastos Naturales y Rastrojos (PN-
R).   

veredas Aser y El Poleo 8.67 Km2. 
 

Rastrojos y Pastos (R-PN) Corbaraque.   1.24 Km2 
Rastrojo (R). Corbaraque, El Poleo, Macanas, La 

Colorada, Vueltas, Aser, Simeón, Gad y 
Neftalí.    

13.73 Km2. 

Bosques Naturales Secundarios 
(BNS).   

Corbaraque, El Poleo, Macanas, La 
Colorada, Josef, Levi, Aser y Neftalí.   19.94 Km2. 

Bosques Naturales (BN) Corbaraque, El Poleo y Neftalí 11.09 Km2. 
Piscicultura vía que conduce del centro poblado de Vado 

Real a Tolotá 2 Km2 

La tenencia de la  Tierra En propiedad y aparcería 

Tipo de explotación   Enocomia campesina 

Nivel tecnológico Medio 

Mano de Obra Familiar y asalariado 

Limitantes -Mal manejo  agronómico  

-Mercadeo post-cosecha  

- Alta variación de precios  

 

 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  23

4.1.3.2 EL TURISMO 

 

Los antiguos asentamientos indígenas  en el sector de Corbaraque, los microclimas, 

los recursos hídricos en Tolota y Vado Real, las ruinas de la  antigua fabrica de hilados 

en San José de Suaita, posicionan  al municipio con gran potencial en el sector 

turístico de aventura y espeleológica  que se articula  con los circuitos de San Gil – 

Socorro y el recorrido  de Paipa,  que proyectado desde la institución educativa nos 

brindara una nueva alternativa, para la inclusión activa y permanente en los 

corredores turísticos departamentales definidos así:  Corredor turístico de AVENTURA,  

Corredor turístico de LA HISTORIA y  Corredor  del FOLCLOR y BOCADILLO VELEÑO.  

 

Así mismo, se destacan los siguientes sitios turísticos existentes en la jurisdicción, los 

cuales deben ser preservados y mantenidos con el apoyo generalizado de la población 

residente en cada uno de ellos, así: 
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UBICACION SITIO ATRIBUTO 

Parque Caicedo y Florez. Escenario para la tertulia. 

Plaza de Ferias Clímaco Mendoza Construcción para actividades festivas y feriales. 

Piscina Espacio de recreación y deporte  

Cuevas Alto El Cristal. Accidente natural con cav idad profunda y presencia de 
estalactita y estalagmita. 

El Paramito. Accidente natural. 

Mirador Alto Amarillo y Alto del Menudito Lugar de observación de la panorámica de Suaita 

Construcción de 1952. 

Arquitectura mozarabe y mezcla de estilos colonial y 
barroco. 

Iglesia de Nuestra Señora de la 
Candelaria. 

  

Mirador Alto de la Cruz Lugar de observación de la panorámica de Suaita. 

Alto de Pan de Azúcar. Lugar de observación de la panorámica de Suaita 

Data de 1900. Cementerio Municipal 

Consta de una arquitectura funeraria antigua. 

CABECERA MUNICIPAL 

Rio Suárez Cuenca hidrográfica importante del Departamento. 

Cascada de Los Caballeros. Caída imponente de 100 meros de altura y piscina de 
agua natural. 

La Meseta   
Iglesia de la Purificación Construcción de estilo barroco. 

Construcciones antiguas de la Fábrica de 
tejidos y textiles 

Inicio de la industria textilera en Colombia. 

San José de Suaita. 

Quebrada La Vega Sitio de recreación y paseos. 

  Laberintos El Reloj - Vda CORBARAQUE Construcción de salones en roca en forma natural 

Olival Reserva Ecológica El Reloj  - Vda 
CORBARAQUE 

Especies nativas    de plantas y especies en limite con el 
parque natural de Virolín. 

  Puente colgante - Vda CORBARAQUE Sitio de recreación sobre el Rio Oibita. 

  Casa cural Construcción de estilo colonial campestre. 

La Cueva del Indio - Vereda el Poleo Accidente natural. Tolotá 

Rio Tolotá   
Iglesia de San Pedro Apóstol   
Rio Huertas   

Vado Real 

Rio Lenguaruco   
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4.1.3.3 SERVICIOS PÚBLICOS 

  

El Municipio de Suaita en la actualidad posee  una cobertura de 96 % de acueducto en 

la cabecera municipal y el corregimiento de Vado Real, a  través de  la unidad de 

servicios públicos, mientras que el servicio de alcantarillado presta deficiencia  de 

trazados y recorridos y tratamiento final, gran deficiencia en el alcantarillado pluvial, 

las cuales en temporadas de invierno se combina saturando la red de alcantarillado, 

los corregimiento de Olival, San José de Suaita y Tolotá surten el servicio agua del 

acueducto la Guamuca y acueductos comunitarios, la recolección de aseo se realiza en 

los cuatro centros poblados y la cabecera municipal  y las viviendas del sector sobre el 

cual se realizan los recorridos  mientras que la disposición final se contrata con  una 

empresa privada externa al municipio. 
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CAPITULO V 

 

5.1          PLANTEAMIENTO PROGRAMATICO  

 

Desarrolla las políticas y programas a desarrollo social, en cada una de los sectores 

comprometidos con el desarrollo en el municipio de Suaita.  

 

5.1.1       SECTORES DE DESARROLLO  

 

El enfoque planteado por la actual administración para cumplir con  el desarrollo social  

del municipio y sus habitantes esta enfocado en el cumplimento del  DESARROLLO 

SOCIAL, con sentido de:  Eficiencia, eficacia, economía, celeridad,  trasparencia,    

puertas abiertas, concertación, programación y planeación . 

 

5.1.1.1     EDUCACIÓN  

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR: Garantizar la educación como derecho 

fundamental que potencializa el conocimiento, el desarrollo del intelecto humano, su  

comportamiento y socialización del mismo, mejorando la calidad  y ampliando la 

cobertura proyectando a los egresados del sistema escolar como personas completas y 

competitivas con proyección profesional.  

 

En la actualidad el municipio cuenta con cuatro (04) colegios completos distribuidos de 

la siguiente manera:  1 en la cabecera municipal y 3 en el sector rural, que ofrecen los 

niveles de  educación  preescolar, básica primaria, básica media y secundaria. 

 

 

 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  27

NUEVOS COLEGIOS COMPLETOS , Ley 715 Nivel 

Cabecera  municipal  Préssec. Primaria  Secun. Media  

 

No. Total  

  alumnos   

 

No. 

Docentes 

COLEGIO INTEGRADO LUCAS CABALLERO  

Urbano Rural       

Sede A. COLUCAS     315 121 436 23 

Sede B. DOMINGO SAVIO   122   122 6 

Sede C. KENNEDY  63 50   113 5 

Sede D. ARTURO SANTOS   128   128 5 

 Sede CUCUTEÑA 0 17   17 1 

 Sede CANDELARIA  5 44   49 2 

 Sede SAN ISIDRO 5 18   23 1 

 Sede TIERRAGRATA  3 15   18 1 

 Sede EL SALITRE 10 33   43 2 

 Sede SANTA RITA  7 37   44 2 

 Sede  EL RAMAL 0 20   20 1 

 Sede  EL TOTO  8 30   38 1 

COLEGIO LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO  

 Sede LUIS CARLOS GALAN S.  31 239 151 13 434 16 

 Sede EL TAMBOR  5 42   47 2 

 Sede LA LAJA 5 25   30 1 

 Sede LOS CEDROS  2 12   14 1 

 Sede TRES ESQUINAS  4 43   47 2 

 Sede POLEO ALTO 2 9   11 1 

 Sede POLEO BAJO  0 12   12 1 

COLEGIO LUIS ALBERTO ACUÑA  

 Sede LUIS ALBERTO ACUÑA  12 117 95 23 247 14 

 Sede HOYA HONDA 0 31   31 1 

 Sede BALCONES  0 20   20 1 

 Sede EL RELOJ  0 12   12 1 

 Sede  LA AGUADITA  0 18   18 1 

 Sede El Caracol  8 30   38 2 

 Sede TOLOTA  3 41   44 2 

COLEGIO INSTITUTO DE ENSEÑANZA MEDIA  COMERCIAL DE SAN JOSÉ  DE SUAITA   

 Sede INSCOMERCIAL  21 125 129 52 327 16 

 Sede ASER - - - - - 1 

TOTAL 194 1291 690 209 2384  

 

En el municipio existen 118 docentes que imparten educación de los cuales 3 

directivos y adicionalmente existen 5 administrativos, así: 

 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  28

EDUCACIÓN ZONA URBANA  ZONA  RURAL 

Personal  Preescolar Primaria Secundaria Media Preescolar Primaria Secundaria Media 

No. De docentes  3 17 18 4 14 33 26 6 

No. De directivos    3      

No. de administrativos    5      

  

La relación alumno docente  en las instituciones educativas de Suaita es de 20,8 

alumnos por docente y : 

- En preescolar      7.78  alumnos por docente  

- En primaria    33.00  alumnos por docente  

- En secundaria y media    13.80  alumnos por docente  

 

Programas alternos vigentes : 

 

Cafan – Cafeteros  : Agrovedas ,  Esc. el Toto y San José  de Suaita 

Media Técnica  : Colucas  e Inscomercial de San José De Suaita   

Escuela nueva  : Sedes del sector rural  

 

Con la entrada en vigencia de la ley 715 de 2002 las docentes son cancelados por el  

Ministerio de Educación y la Gobernación de Santander, así como los servicios públicos 

de las instituciones educativas. 

 

ALIMENTACION ESCOLAR  
Ubicación cantidad de instituciones beneficiadas Número de escolares 

PROGRAMA SUMA –2003   
Urbana 4 576 
Rural 4   424 
Total 8 1000 
 

En el análisis de la situación escolar se detectan los siguientes fallas: 

 

- Deserción en un 5%  de la población escolar (150 NIÑOS ) especialmente  en la 

continuidad  de primaria a secundaria. 
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- Deficiencia en el transporte escolar para 100 niños adicionales a las rutas 

existentes. 

 

- Falta  de recursos económicos en las familias para brindar estudio a sus hijos. 

 

- Déficit de material didáctico en las instituciones educativas y de sis temas de 

información. 

 

- Debilidad en las relaciones de los educandos con docentes y padres de familia en 

el proceso de : Educación – Formación – Aprendizaje. 

 

- Nuevas alternativas en los niveles de educación media en relación con las nuevas 

vocaciones planteadas para los corregimientos  desde el E.O.T.  

 

PROPUESTAS : 

 

- Disminuir la deserción escolar en 150 alumnos  durante los 4 años de la actual 

administración, para pasar del 5 % al 1% , especialmente en 100 niños de  la 

continuidad de primaria a básica. 

 

- Implementar 4 nuevas rutas rurales que movilicen  75 nuevos escolares  desde el 

sector rural a las instituciones educativas, para pasar de 250 a 325 alumnos 

movilizados con subsidio de transporte escolar durante los cuatro años de 

administración. 

 

- Subsidiar el 30% de los costos educativos al 100 % de los alumnos matriculados 

en primaria del sector rural y del sector urbano al 35 % de los alumnos 

matriculados  en primaria  de los estratos 1 y 2  del SISBEN ( 350 alumnos ), 

durante 2 años de la actual administración, a partir del año 2005, con recursos 

propios  producto de la recuperación de la cartera del predial.  
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- Dotar con uniformes de educación física (sudadera y camiseta ) al 100% de los 

niños matriculados en  las instituciones educativas de primaria del sector rural, a 

partir del año 2005. Con recursos propios producto de la recuperación de la 

cartera del predial.  

 

- Dotar con implementos y Kit.-escolar a 24 instituciones educativas de primaria  

del sector rural y urbano , con recursos de la canasta educativa durante tres años 

de administración  a partir  del año 2005. 

 

- Realizar el seguimiento y evaluación  de las instituciones educativas a través de  

la revisión de 16 PEIS  en las 4 instituciones durante los 4 años de administración,  

para el mejoramiento de la calidad educativa. 

 

- Realizar el mantenimiento, remodelación  y mejoras locativas en 12 instituciones 

educativas , 3 por año durante la actual administración. 

 

- Dotación con material didáctico a 28 instituciones educativas de acuerdo a los 

parámetros establecidos por el Gobierno Nacional, para la inversión de los 

recursos correspondientes a canasta educativa, durante el periodo de la actual 

administración.  

 

- Implementar en la sala de informática e Internet rural una línea de Internet 

satelital para mejorar las condiciones de accesibilidad al sistema. 

 

- Garantizar la permanencia de los  1.000 niños del sector urbano y rural en el 

programa refrigerio reforzado, dentro del convenio “VIDA” durante la presente 

administración municipal en convenio con la gobernación Santander . 
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- Garantizar la permanencia del convenio Restaurante Escolar para 530 alumnos 

de  primaria   con  desayuno,  del  sector  rural  en  convenio  con  el  Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, durante los 4 años de la vigencia de la actual 

administración garantizando el cubrimiento del 100 % de la población escolar 

rural en las 24 instituciones educativas con alimentación en convenio con el ICBF. 

 

 

- Garantizar la permanecía del convenio Restaurante Escolar para 885 alumnos 

con ALMUERZO del sector urbano  en convenio con el Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar, durante los 4 años de la vigencia de la actual administración  

 

 

- Implementar el programa Desayunos Infantiles  liderado por el ICBF para, 390 

niños del sector rural por fuera de los Prog. Familias en acción y hogar de 

bienestar , en edades entre los 6 meses a 5 años del nivel 1 del SISBEN   

 

 

- Garantizar a través de la gestión municipal  la permanencia de las 118 plazas de 

docentes existentes en los cuatro colegios completos del municipio de Suaita, con 

nombramientos por parte de la gobernación de Santander en los tiempos 

escolares provistos .  

 

 

- Fortalecer los hábitos alimenticios sanos  en los hogares de bienestar familiar  a 

través de la dotación de 5 tanques  de reserva en cinco hogares  y dotación de 

mobiliario ( sillas y mesas ) para 4 hogares más .   

 

- Fortalecimiento de la educación  superior desarrollada en el municipio de Suaita, 

manteniendo el convenio con La ESAP  para la continuación de la carrera 

semipresencial  de “Administración  Publica Territorial “ durante cinco años más. 
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- Desarrollar actividades de mantenimiento y aseo a través de la dotación de  las 4  

instituciones  educativas y sus respectivas sedes, con kit de aseo por una vez al 

año durante los cuatro años de la actual administración   

 

- Dotación de pupitres adecuados  los cuatro colegios completos con sus 

respectivas  cedes  ( 400 pupitres así : 300 unipersonales ,   60 vipersonales , 40  

pupitres trapezoidales ) 

 

5.1.1.2 SALUD  

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR: Reconocer la salud  del municipio de Suaita  

como pilar fundamental en el desarrollo progresivo de las actividades del municipio, 

para aumentar las capacidades de los procesos productivos con capital humano sano, 

proyectando a Suaita como un municipio saludable , brindando comodidad en la 

prestación del servicio y garantía de servicios en el entorno regional fortaleciendo las 

actividades de la  IPS , reduciendo a futuro los costos del sector salud , apoyados 

desde la prevención de enfermedades con herramientas fundamentales como son el 

plan obligatorio en salud y el plan de atención básica municipal . 

  

En la actualidad el municipio de Suaita  cuenta con una E.S.E. que es el Hospital 

Caicedo y Flórez en el cual se maneja la salud de los 7.131 afiliados en al régimen 

subsidiado del municipio de Suaita afiliados en 2 ARS’s, mientras que en convenio con 

la E.S.E. Hospital Caicedo y Flórez con el municipio de Gámbita se presta atención  a 

4.905 (régimen subsidiado, contributivo y vinculados), así mismo algunos particulares 

del municipio de Guadalupe  en el puesto de salud de San José de Suaita. Por contar 

esta E.S.E. trabajando con esta caracterización especial regional de servicios de la 

salud  debe reestructurarse de tal manera que la planta de personal  pueda brindar 

incluso servicios del segundo nivel,  mayor cobertura  en la región  y mejorar los 
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servicios siendo financieramente viable para que los servicios de salud que se prestan 

en el municipio sean oportunos, cómodos y  de la mayor calidad. 

Red de servicios del sector salud: 

 

Urbano     -        E S E. Hospital Caicedo y Flórez.      

 

Rural        -        Puesto de salud de San José de Suaita  

- Puesto de salud de Olival  

- Puesto de salud de Vado Real 

- Puesto de salud de  Tolota  ( externo a la E.S.E. fuera de servicio )  

 

FALENCIAS DETECTADAS EN EL SECTOR SALUD 

 

- Inadecuado espacios y planta física para el funcionamiento de la E.S.E. con 

servicios de primer nivel.  

 

- Obsoleta dotación, instrumental  y mobiliario par la adecuada prestación de los 

servicios de salud. 

 

- Desequilibrio financiero, como consecuencia de la alta  nómina. 

 

- Mal manejo de la Planificación del personal médico adscrito a la E.S.E. para la 

oportuna y eficaz atención de la población en los  centros poblados  y puestos 

de salud. 

 

- Déficit en la cobertura del régimen subsidiado. 

 

- Malos hábitos alimenticios y deportivos en los adolescentes y niños de la 

cabecera y los centros poblados. 
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- Inadecuada prestación del servicio operativo de ambulancias en los centros de 

salud y la cabecera municipal.   

 

- Débil alimentación y malnutrición en los menores en edad  escolar provenientes 

del sector rural y área urbana.  

 

PROPUESTAS PARA EL SECTOR SALUD : 

 

- Ampliación de la cobertura del régimen subsidiado en 1200 cupos nuevos con 

recursos del sistema general de participaciones , para vincular a los priorizados 

del sector rural y mujeres en estado gestante de los niveles 1 y 2 del SISBEN. 

Para pasar de 7.134 a 8.334 al final del periodo .   

 

- Prevención de enfermedades fármaco dependientes, en adolescentes de los 

grados de educación media  de los 4 colegios completos a través de charlas 

informativas con el PAB municipal . 

 

- Identificar y vincular 400 nuevas personas para ser incluidas en el SISBEN  

municipal y  garantizar la atención de los vinculados  en los centros de salud del 

municipio, para pasar de 11.571 a 12.971 al final del periodo. 

 

- Fortalecer financiera y logísticamente la red de servicios de la  E.S.E.  Hospital 

Caicedo y Flórez a través de la contratación de actividades específicas del 

régimen subsidiado , PAB y ciudadelas educativas. 

 

- Implementar en la población mayor y niñez una rutina de vida saludable con 

recreación activa, sano esparcimiento y ejercicio físico en las zonas del 

municipio adecuadas para tal fin a través del PAB municipal . 
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- Fortalecer la presencia de profesionales en salud ( medicina, odontología, 

laboratorio, fisioterapia) en  los centros de salud del municipio en desarrollo del 

convenio CIUDADELAS EDUCATIVAS.  

- Gestionar la prestación del servicios del segundo nivel  en la E.S.E  CAICEDO Y 

FLOREZ en convenio con las E.S.E. San Juan de Dios del Socorro  

 

- Realizar seis ( 6) brigadas de salud  en los corregimientos y cabecera municipal  

a través de la empresa social del estado y convenio con instituciones  

independientes, con el fin de crear hábitos saludable y prevención de 

enfermedades. 

 

- Implementar la realización de 3 vacaciones recreativas promocionando  hábitos 

alimenticios y deportivos en la población infantil, previniendo enfermedades de 

riesgo en dicha población a través del PAB municipal. 

 

- Realizar el planteamiento estratégico  y formulación de 4 PAB.  municipal con 

énfasis en los proyectos nutrición y lactancia, cultura del buen trato, salud 

sexual y reproductiva, PAI, vigilancia en salud publica, ETB y Lepra, Salud 

Ocupacional,   

 

- Fortalecimiento de los programas de nutrición  infantil y  en edad escolar a 

través del desarrollo de los programas  vida y restaurante escolar ICBF  con 

dotación  a 5 restaurantes  escolares .  

 

5.1.1.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO  

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR: Mejorar las condiciones de salud y vida de los 

pobladores desde la optimización y adecuado tratamiento en la captación y disposición  

del recuso agua , mejorado y modernizando la  infraestructura de prestación del 

servicio, garantizando que los pobladores cuenten con instalaciones y viviendas en 
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condiciones saludables que mejoren las condiciones de vida merecidas para la clase 

mas desprotegida del municipio. 

 

En la actualidad la cabecera municipal de Suaita cuenta con una planta de tratamiento 

de agua potable con capacidad de tratamiento de 4.5 lts / seg. La cual esta tratando 

7.3 lts / seg ,  para una cobertura del 662 familias , en el corregimiento de vado real 

se cuenta con una planta compacta de mezcla rápida con capacidad para tratar 4.0 lts 

/seg 236 familias , el corregimiento de san José de Suaita posee una planta compacta 

con capacidad para 3.5 lts /seg  para 153 familias , y Olival una  planta compacta  

para 4.0 lts /seg. para dar servicio a 87 familias . 

 

Las redes de alcantarillado en la cabecea municipal se mezclan con las redes pluviales, 

vertiendo sus aguas en las quebradas  Chivita Ricaurte, sin ningún  tipo de tratamiento 

final ( sólidos suspendidos  Mg/l 102.0 y 184.2) . En el sector rural la disposición de 

residuos líquidos se da un 90 % de las viviendas en cañadas y quebradas . 

  

Cobertura 

  

Acueducto Alcantarillado Unidad De Servicios 

Públicos Domiciliarios Urbano rural Urbano rural 

Acueducto urbano  Suaita        653 9 530  

Acueducto centro poblado       

Vado Real                              

0 332 122  

Otros 1.178   322 

TOTAL 1.831 341 652 322 
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ACUEDUCTOS RURALES  

 
LOCALIZACIÓN  

 
COBERTURA  

01 SAN JOSE DE SUAITA. 
 

Cto SAN JOSE DE SUAITA 85 

02 VDA NEFTALI 
 

Vda Neftali. 45 

03 CUEVA DE HUMBA Y TRES ESQUINAS 
 

Vda Neftali. 69 

04 EL ORTIZ 
 

Vda Aser 37 

05 SAN ISIDRO 
 

Vda Aser – Gad.  53 

06 EFRAIN 
 

Vda Efrain. 39 

07 LA LEONA. 
 

Vda Gad – Levi. 21 

08 ALTO AMARILLO 
 

Vda Levi -Juda 17 

09 PUERTO LIMON 
 

Vda Juda 166 

10 ALTO EL CRISTAL 
 

Vda Juda 55 

11 EL GALLINAZO 
 

Vda Simeon. 12 

12 ACUAREAL. 
 

Cto Vado Real. 170 

13 EL TAMBOR 
 

Vda Josef. 47 

14 El  PARAMO 
 

Vda Josef 17 

15 LA CORAZONA  
 

Vda Vueltas. 15 

16 LA GUAMUCA 
 

Vda Vueltas- Tolotá- Macanas- 
Carrizal –Cto Olival –Vdas Oiba. 
 

361 

17 OLIVAL 
 

Cto Olival. 25 

18 
 

EL ROSAL  Josef , sector 1. 33 

    
TOTAL USUARIOS RURAL 

 
1.297 

 

 

DEBILIDADES EN EL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO  

 

- Deficiencia  del liquido por alteraciones del clima en las bocatomas del 

acueducto Urbano. 

 

- Redes de conducción ( bocatomas y red urbana ) obsoletas  para la 

normatividad vigente ( tubería de albestocemento 90%   ).  
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- Altos costos para el funcionamiento de la bocatoma del acueducto San Jorge. 

 

- Planta de tratamiento insuficiente para la cantidad necesaria  en la cabecera 

municipal.  

 

- El municipio no es propietario de los terrenos para la recarga hídrica de los 

acueductos urbanos y rurales. 

 

- Deficiencia en las calidades sanitarias de las viviendas del sector rural por 

ausencia de unidades sanitarias y  vertimientos de agua. 

 

- Ausencia de tratamiento en los vertimientos de las redes de alcantarillado en 

los centros poblados e inadecuados sistemas de alcantarillado en los centros 

poblados ( San José De Suaita, Olival, Vado Real y Tolota ). 

 

- Alto número de familias del sector rural con carencia de adecuado servicio de 

acueducto rural y disposición final de aguas servidas. 

 

PROPUESTA PARA EL SECTOR  

 

- Modernización del las redes de conducción del acueducto  urbano a tubería de 

PVC de alta presión , en un tramo de 3.000 mts en los cuatro años de vigencia. 

 

- Gestionar los recursos para la construcción del plan maestro de alcantarillado 

en la cabecera municipal de Suaita con recurso de cooperación internacional.  

 

- Construcción de una represa o embalse alterno para la reserva de agua ubicada 

en la parte alta del municipio. 
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- Ampliación de la floculación (pasar de150 minutos a 300 minutos) y 

construcción de un tanque de almacenamiento de agua tratada en la planta de 

tratamiento de la cabecera municipal  de Suaita. 

 

- Diseño plan maestro de alcantarillado y planta de tratamiento de aguas 

residuales en los 4 corregimiento del municipio. 

 

- Construcción de  4 nuevos acueductos  veredales y ampliación de cobertura en 

10 acueductos existentes  para 100 nuevos usuarios de diferentes veredas del 

Municipio de Suaita. 

 

- Realizar los estudios de plan de manejo integral de residuos sólidos en todo el 

Municipio de Suaita. 

 

- Construcción de 200 saneamientos básicos y mejoramientos de vivienda para 

familias del sector rural de los niveles 1 y 2 del SISBEN. 

 

5.1.1.4     RECREACIÓN Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 

 

OBJETIVO GLOBAL : Brindar a la población Suaitana espacios y escenarios óptimos 

para la realización de prácticas deportivas, la sana recreación y esparcimiento, 

incentivando el desarrollo integral del ser humano en sus habilidades sico-motrices, 

fortaleciendo el cuerpo y alma en las relaciones de equipo, solidaridad  y elevar el 

autoestima, haciendo personas mas competitivas en todos los campos .    

 

Para lograr los objetivos del sector es necesario fortalecer la Junta de Municipal de 

Deportes y crear un plan local de deportes donde intervenga y se representen todos 

los sectores involucrados para tal fin.  
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En la actualidad el municipio de Suaita cuenta 36 escenarios deportivos  que permiten 

desarrollar esta actividad, aunque también se practican deportes abiertos como: ciclo 

– vías, caminatas, atletismo  y otros de recreación como son el  tejo y  mini- tejo (55 

establecimientos ) y billar ( 24 establecimientos ).  

 
DEBILIDADES DEL SECTOR  
 
 
- Deficiencia en los implementos para la realización de las prácticas deportivas y 

de recreación  en las instituciones educativas y demás escenarios deportivos 

públicos del Municipio. 

 

- Inadecuada  formación deportiva  que permita destacar el municipio en las 

prácticas deportivas a nivel  regional y Departamental.  

 

- Desconocimiento de los reglamentos vigentes en las diferentes disciplinas 

deportivas que se practican en el Municipio. 

 

- Ausencia de estímulos  a los deportistas destacados a nivel regional en cada 

una de las diferentes modalidades representativas del Municipio.    

 

PROPUESTAS PARA EL SECTOR  

 

- Dotación  de implementos deportivos de ( 4 modalidades diferentes ) a las 27 

instituciones educativas del municipio agrupadas en los 4 colegios. 

 

- Implementación de un Plan Local de Deporte, para la vigencia de los 4 años 

de la actual administración. 
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- Conformación y puesta en funcionamiento de la Junta Municipal de Deportes 

según lo establecido en la ley del deporte ( Ley 181 de 1996 y Ley 49 DE 

1993). 

 

- Adecuar 2 escenarios deportivos en igual numero de instituciones educativas  

con las medidas reglamentarias , para desarrollar actividades deportivas de 

competitividad. 

 

- Construcción de 2 polideportivo reglamentario en igual numero de sedes 

educativas , permitiendo iniciar las practicas deportivas a tempranas edades 

en la población escolar. 

 

- Realizar la demarcación de 18 escenarios deportivos en convenio con las 

juntas de acción comunal de las veredas y sus comités de deportes. 

 

- Incentivar la participación de los escolares en 3 vacaciones recreativas  en la 

cabecera municipal y centros poblados. 

 

- Realización de 2 olimpiadas campesinas con participación del sector rural 

en 4 modalidades  deportivas. 

 

- Realizar los diseños y proyecto para la adecuación de un espacio como 

centro deportivo multifuncional  de alto rendimiento  para los deportistas 

de Suaita. 

 

- Adecuación un escenario para la práctica  de fútbol municipal  con 

infraestructura de servicios . 
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ESPACIOS Y ESCENARIOS PÚBLICOS PARA RECREACIÓN Y DEPORTES. 
 

UBICACIÓN ESCENARIO Polide- 
portivo 

parque 
infantil  

piscina  cancha 
de fútbol 

COLEGIO LUCAS CABALLERO  2 - - 1 
ESCUELA ARTURO SANTOS 1 - - - 
ESCUELA  DOMINGO SAVIO  1 - - - 

ESCUELA KENNEDY 1 - - - 
POLIDEPORTIVO NEPOMUCENO VASQUEZ 1 - - - 
BARRIO LOS TEJADOS 2 - - 1 
CENTRO RECREACIONAL.  1 - - - 

PARQUE CAICEDO Y FLOREZ - - - - 

 
CABECERA 
MUNICIPAL 

PARQUE SAN VICTORINO - 
 

- 
 

- - 

VDA LEVI  ESCUELA LA CUCUTEÑA  -1 - - - 
Vda. JUDA  ESCUELA  LA CANDELARIA  -1 - - - 
Vda. EFRAIN ESCUELA EL SALITRE  1 - - - 

SANTA RITA 1 - - - 

 EL RAMAL 1 - - - 

Vda. BENJAMÍN 

 EL TOTO  1 - - - 
TIERRA GRATA  -- - - - Vda. GAD 
LA AGUADITA  1 - - - 

SUAITA 

Vda. SIMEÓN TRES ESQUINAS 1 - - - 
PARQUE  - - - - 
CIUDADELA EDUCATIVA 2 - 1 - 

- 

Centro P. 

CORREGIMIENTO  1 - -- 1 
- 

SAN ISIDRO  1 - - - 
- 

SAN JOSÉ 
DE 
SUAITA 

Vda. ASER 

ASER 1 - - - 
- 

COLEGIO LUIS CARLOS GALÁN 2 - 1 - Centro P. 

CORREGIMIENTO  1 - - - 
EL TAMBOR 1  - - Vda. JOSEF 

LA LAJA  1  - - 

VADO 
REAL 

Vda. LA COLORADA  LOS CEDROS 1  - - 
Centro P. CORREGIMIENTO  1  - - 

Vda. TOLOTA  TURÍN 1  - - 
EL CARACOL 1  - 1 Vda. VUELTAS 
EL POLEO LA LAJA  1  - - 

TOLOTA  

Vda. EL POLEO  POLEO ALTO -  - - 

CORREGIMIENTO  1 1 - - 
PARQUE  1 1 -  Centro Poblado 

CIUDADELA EDUCATIVA 1 - - - 

Vda. MACANAS  TURÍN 1 - - - 
EL RELOJ 1 1 - - Vda. CORBARAQUE 
 1 - - - 

OLIVAL 

Vda. CENTRO  HOYA HONDA  1 - - - 

 

5.1.1.5    CULTURA  

 
ANALISIS DEL ASENTAMIENTO HISTORICO EN SUAITA  

 
Históricamente el territorio fue poblado por los indios guanes, quienes lo  

denominaron Suaita debido a que el lugar representaba el dominio del sol.  (SUA. SOL 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  43

e Ita  dominio). Sin embargo, el paso del conquistador  Martín Galeano por el imperio 

de la luz significó la destrucción del pueblo, el cual en 1699 fue reconstruido, de 

manera inicial sobre la margen derecha del Rio Lenguaruco,  por don Francisco 

Benavides en donación de Francisco Bermúdez de Saavedra, lugar donde se reunían 

los caciques de Chanchón, Poima y Corbaraque, pero al presentarse constantes 

crecientes amenazadoras se traslado en 1810, a los  alrededores de los terrenos 

donados por don Juan Crisóstomo de Echeverría para la Parroquia  de la Candelaria, 

constituyéndose  entonces, el Caserío de San Rafael de Cunacua. En 1857 se 

denominó Villa al caserío  y en 1887 adquirió la condición de Municipio. 

 

OBJETIVO GLOBAL : Fortalecimiento de la cultura como fundamento de la 

demostración de los valores, tradiciones y creencias de la identidad  del pueblo 

Suaitano, plasmada en sus rasgos  materiales, espirituales  intelectuales  de afecto y 

manifestaciones  artísticas. 

 

Las características  físicas de la población  y el legado evidente de tierra pujante 

reflejada en su arquitectura y conservación parcial de la misma con vestigios de la 

industrialización del país hacen de Suaita, un lugar culturalmente rico  , que se 

expande por la  tradición en sus pobladores   

 

DEBILIDADES DETECTADAS EN EL SECTOR CULTURAL  

 

- Ausencia de un espacio físico, oficial y público donde converja la cultura  en 

todas sus expresiones  bajo la figura de casa de la cultura. 

 

- Desarraigo de la identidad Suaitana basada en la regionalización del municipio 

desde su territorialidad como corregimientos. 

 

- Deficiencia de incentivos en las poblaciones  infantiles para generar espacios de 

tradición cultural, desde la institución educativa en primera instancia. 
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- Falta investigación sobre las culturas propias de la actividades Suaitanas  

basadas en su cotidianidad y reconocimiento del entorno cultural  

 

PROPUESTAS PARA FORTALECER EL SECTOR CULTURAL  

 

- Proyectar el municipio de Suaita culturalmente a través de la  realización  de 8 

eventos  culturales  y artísticos  donde se demuestren las  fortalezas de la 

identidad cultural de municipio realizando 2 eventos culturales por  año durante 

la vigencia. 

 

- Promocionar y divulgar  8 eventos culturales  a realizarsen en el municipio de 

Suaita en el marco de festivales culturales. 

 

- Realizar en convenio con la casa de la cultura “ Luis Alberto Acuña” 4 

programas de  formación artística  y cultural  (música , pintura , danza y 

teatro) para 200 personas  durante  la actual administración. 

 

- Realizar la cofinanciación con entidades del orden nacional y departamental  de  

8 eventos culturales  y artísticos del municipio. 

 

- Proyectar la construcción  y adecuación de un espacio  físico   “ Casa Cultural 

municipal ” para la proyección cultural del municipio de Suaita. 

 
 

5.1.1.6    INFRAEXTRUTURA VIAL  

 

OBJETIVO GLOBAL  DEL SECTOR:  Realizar la recuperación y mantenimiento de la 

malla vial existente en el municipio de Suaita, convirtiéndola en el eje fundamental 

dinamizador de desarrollo  para el intercambio comercial y cultural de la productividad 

en  el entorno regional . 
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Solucionando los problemas de accesibilidad a las regiones mas apartadas del 

municipio  permitiendo la vinculación directa, rápida y oportuna de todos los sectores 

que se desarrollan en el municipio logrando mejores alternativas  de desarrollo 

económico y social.     

 

Con la recuperación optimización y saneamiento  del parque automotor propiedad del 

municipio, recurrir a cofinanciar los proyectos de desarrollo y adecuaciones necesarios 

para optimizar la malla vial, vinculando la comunidad a través de las organizaciones  

comunitarias  para la dotación de infraestructura y mantenimiento preventivo  de los 

tramos mas vulnerables, reduciendo así costos y ampliando las fronteras de 

comunicación y accesibilidad  terrestre con desarrollo de la sociedad y compromiso de 

todos los actores .  

 

Inventario de la infraestructura vial existente  ( Anexo ) 

 

DEBILIDADES DETECTADAS EN EL SECTOR VIAL  

 

- Ausencia de gran cantidad obras de infraestructura o drenajes  en la red vial 

rural  del municipio que garanticen la transitabilidad de las mismas en 

temporadas de lluvia o invierno. 

 

- Gran numero de kilómetros de vías rurales para ser mantenidas por la 

administración municipal con la maquinaria del municipio en la corta 

temporada de verano. 

 

- Terreno poco firmes, inestable y con gran susceptibilidad a los fenómenos de 

desplazamiento local.  

 

- Inadecuado manejo del parque automotor existente en el municipio para el 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL - SUAITA 

DDEESSAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  46

mantenimiento de la malla vial existente en el Municipio. 

 

- Falta de compromiso en el mantenimiento preventivo de la malla vial por parte 

de la comunidad asentada  a lo largo de los diferentes sectores viales. 

 

- Deterioro de la red vial urbana a consecuencia de la inestabilidad de los 

terrenos y el inadecuado flujo vehicular  por dicha red. 

 

PROPUESTAS PARA  FORTALECER EL SECTOR VIAL  

 

- Dotación de obras de arte a la malla vial rural del municipio de Suaita  a través 

de la construcción de  50 drenajes o alcantarillas  en convenio con las juntas 

de acción comunal.  

 

- Realizar la repavimentación del tramo vial  Vado Real – Suaita ( 8.9 kmt ) en 

convenio con el Ministerio de Trasporte y la Gobernación de Santander. 

 

- Dotación de obras de infraestructura, mantenimiento y afirmado en la vía 

Suaita – Alto la Cruz - San José de Suaita, en cofinanciación con la  

Gobernación de Santander. 

 

- Realizar el saneamiento fiscal y recuperación del parque automotor propiedad 

del municipio de Suaita encargado de realizar el mantenimiento de la malla 

vial rural y urbana. 

 

- Realizar el mantenimiento de 1200 kilómetros y rehabilitación de la malla vial 

rural al final de periodo de gobierno ( trescientos por año ) con la maquinaria 

propia del municipio y contratos de horas motoniveladora particular. 
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- Recuperación y optimización de la maquinaria moderna propiedad del 

municipio ( Moto niveladora Jhon Deere 570  Ajustes de la Doble trasmisión 

“4x4” de la Retroexcavadora  410 D y recuperación  volqueta Mercedes ). 

 

- Pavimentación de la vía  SUAITA – COLUCAS – E.S.E. CAICEDO Y FLOREZ , en 

cofinanciación con la Gobernación de Santander. 

 

- Mantenimiento y recuperación de la vía Suaita – Guadalupe,  a través de un 

convenio ínter administrativo  de los dos  municipios y Gobernación. 

 

- Elaboración del diseño y proyecto, para la remodelación y construcción del 

puente sobre el rio Tolota en la salida de Vado Real a Suaita. 

 

- Pavimentación de 1200 metros cuadrados de vías en los centro poblados y 

cabecera Municipal del municipio y cabecera Municipal.  

 

- Terminación del proyecto reempedrado de las calles adyacentes al parque 

principal del municipio de Suaita en convenio con plan Colombia. 

 

-  Rehabilitación  y boque  de 14 kilómetros de nuevas vías partiendo de los 

tramos existentes  y con la cofinanciación de la comunidad . 

 

- Formulación y gestión de 12 proyectos para el mantenimiento de la malla vial 

rural  del municipio en igual numero de veredas del Municipio de Suaita. 

 

- Implementación de la trituradora municipal para el mantenimiento de la malla 

vial rural , proyectando  a un manejo portátil en 3 lotes propios.  
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Distancia  PAVIMEN CON 

KM. TADA AFIRMADA

SIN 
AFIRMADO

No NOMBRE DE LA VÍA  

  B R M B R M B R M 

ZONA  BENEFICIADA 

1  TRONCAL CENTRAL (Puente Rio Huertas – Puente Qda. Cunacua.) 16   X               Correg. Olival – Tolotá – Vado Real. 

  CABECERA MUNICIPAL 204.32                     
2 SUAITA – VADO REAL 8.6     X             Vdas  Simeón – Juda – Corr. Vado 

Real – suaita. 
3 SUAITA – MUTISCUA – EL RAMAL – LA VEGA 13           X       Vdas  Efraín – Benjamín. 

4 SUAITA – ALTO DE LA CRUZ – LA VEGA 4                 X Vdas Benjamin – Dan. 

5 EL  RAMAL – PUENTE MILITAR 5                 X Vda Benjamín. 

6 MUTISCUA – EL CRUCE – EL SALITRE – MAMARUCA 7                 X Vda Efraín. 

7 ALTO DE LA CRUZ – PATIO BONITO – EL RAMAL 6           X       Vda Benjamín. 

8 SUAITA – LA CUCUTEÑA – EL GUAYABAL -ROCAFLORA – POZO DE LA MARRANA. 10                 X Vdas Dan -  Levi – Gad – Aseor. 

9 SUAITA- COLEGIO   AGROPECUARIO  -LA GRANJA. 2.5         X         Vdas Levi – Juda. 

10 LA CANDELARIA - TRES ESQUINAS-LOS ALPES - TURIN.  8                 X Vdas Simeón. 

11 ALTO DEL CRISTAL- LA YE –EL AZUFRADO. 4         X         Vda. Juda. 

12 PUERTO LIMON – PUERTO TABLA – TEQUENDEME – GUALI 6                 X Vda Juda. 

13 SAN ISIDRO – ALTO DE LA GLORIA – LA AGUADITA – RANCHO DE PLUMA – EL TOPON –EL 
PALMITO – ALTO DEL MENUDITO- LA CAROLINA – EL GUAYABAL. 

30                 X Vda Gad – Aser.  

                                                                    SUBTOTAL 104.1                     

B  :    BUENA. 

R :    REGULAR. 

M  :  MALA. 

Fuente.  E.O.T Suaita  
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Distancia  PAVIMEN CON 

KM. TADA  AFIRMADA

SIN 
AFIRMADO

No NOMBRE DE LA VÍA  

  B R M B R M B R M 

ZONA  BENEFICIADA 

14 EL RAMAL – SANTAROSA – SANTO DOMINGO – PUENTE MAMARUCA. 4                 X Vda Benjamín. 

15 EL CRUCE – SAN VICENTE – EL RIO 3               X   Vda Efrain. 

16 SANTA RITA – SANTA LUCIA – VIA AL SALITRE 3                 X Vda Benjamín. 

17 HUGO GARCIA – PUENTE COMITECAFE 2                 X Vda Benjamín. 

18 TRANSVERSAL LA LINEA  1                 X  Vda Benjamín. 

19 MOTISCUA – SAN MIGUEL – SAN BARTOLO 6                 X Vda Efrain. 

20 MOTISCUA – ALTAMIRA 3                 X  Vda Efrain. 

21 LA CUCUTEÑA – FLORIDA – POZO NEGRO. 6                 X Vda Dan – Aser – Gad.  

22 LA CAROLINA – TIERRA GRATA. 2                 X Vda Gad. 

23 ESCUELA LA CUCUTEÑA – CRISTÓBAL DIAZ.  1                 X Vda Levi. 

24 PIEDRAS DE CAL – LA PRIMAVERA 2                 X Vda Levi.  

25 LOS OJITOS – PLANTA DE TRATAMIENTO – ALTO AMARILLO 3                 X Vdas Levi, Juda y Simeón. 

26 HOSPITAL – ESCUELA ARTURO SANTOS. 0.8               X   Vda Juda. 

27 BATACLAN – EL TOTAL – PUERTO TABLA 3                 X Vda Juda. 

28 PUERTO LIMON – PENSILVANIA – LA YE. 1                 X Vda Juda. 

29 LA YE – JALISCO  0.7                 X Vda Juda. 

30 EL RECREO – ROZO LAMUS 2                 X Vda Juda. 

31 CIRO HERRERA – CAMILO SÁNCHEZ 1.5                 X Vda Simeón. 

32 PUENTE LLERAS – LA ESMERALDA – TRES ESQUINAS 4.7                 X Vda Simeón. 

33 TRES ESQUINAS – ALTO  EL GALLINAZO. 2.5                 X Vda Simeón. 

34 EL MORRO – AGUABLANCA – PUENTE LA CABUYA 6                 X Vda Simeón. 

SUBTOTAL 162.3                     
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Distancia  PAVIMEN CON 

KM. TADA  AFIRMADA

SIN 
AFIRMADO

No NOMBRE DE LA VÍA   

  B R M B R M B R M 

ZONA  BENEFICIADA 

35 TRES ESQUINAS – PALO GRANDE. 2                 X Vda Simeón. 

36 EL MADROÑO – SANTA BARBARA. 1.5                 X Vda Simeón. 

37 EL MORRO – ALTO DE LA CAROLINA. 2                 X Vda Simeón. 

38 EL INGENIO – PALO GRANDE. 3                 X Vda Simeón. 

39 El CRUCE – SAN MARTÍN – DARIO JEREZ 3                 X Vda Efrain. 

40 EL CRUCE – LOS MANDARINOS. 2                 X Vda Efrain. 

41 VIA  REINALDO SALGADO  3                 X Vda Efrain. 

42 VIA HERNANDO ROJAS.  2                 X Vda Efrain. 

43 PUERTO EUCALIPTO – SEVILLA. 2                 X  Vda Benjamín. 

44 SAN PUNO – SANTA ROSA. 2                 X Vda Benjamin 

45 ENTRADA ESCUELA EL RAMAL. 0.02                 X Vda Benjamín. 

46 EL TOTO – EL BOSQUE – LA VEGA. 2                 X Vda Dan. 

47 ALTO   LA CRUZ – SAN JOAQUIN.  4                 X Vda Dan. 

48 LA FLORIDA – CAMPO ALEGRE  3                 X Vda Dan. 

49 VIA  A SAN JAVIER 2                 X Vda Gad, 

50 LA GRUTA – ESPIRITU  MORALES 2                 X  Vda Gad. 

51 AVELINO GARCES – AGUSTÍN GARCES 2                 X Vda Gad. 

52 EL NARANJITO – SAN BARTOLO 2                 X Vda Gad. 

53 EL NARANJITO – LA CALABAZA. 1                 X Vda Gad. 

54 EL TERMINAL – SALVADOR PINILLA. 0.5                 X Vda Gad. 

55 AGUSTÍN GARCES – CIRO AYALA 1                 X Vda Gad. 

SUBTOTAL 204.32                     
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Distancia  PAVIMEN CON 

KM. TADA  AFIRMADA

SIN 
AFIRMADO

No NOMBRE DE LA VÍA   

  B R M B R M B R M 

ZONA  BENEFICIADA 

  SAN JOSE DE SUAITA. 40.3                     
56 SAN JOSE DE SUAITA – LA VEGA 3         X         Vda Neftali – Aser.  

57 SAN JOSE DE SUAITA – LA CASCADA  DE LOS CABALLEROS 2           X       Vda Neftali – Vdas Mun. Guadalupe. 

58 EL POMARROSAL – EL CEDRO – SAN FRANCISCO- LA SELVA 4                 X Vda Neftali . 

59 SAN JOSE DE SUAITA – SAN EMIDIO – EL CAUCHO – GAVIOTAS. 6                 X Vda Neftali – Vereda Gad.  

60 SAN JOSE DE SUAITA – EL CAIMO – PIEDRA PARADA -SAN IGNACIO.  1.5                 X Vda Neftali. 

61 LA PIEDRA – SAN ROQUE.  1                 X Vda Neftali. 

62 SAN JOSE DE SUAITA – EL RECREO. 1                 X Vda Neftali. 

63 SAN JOSE DE SUAITA – LA MESETA – POZO CURA 6                 X Vda Neftali. 

64 SAN JOSE DE SUAITA – EL CEMENTERIO – EL CEDRO. 1.5                 X Vda Neftali. 

65 EL ORTIZ – MARBELLA – SAN ISIDRO – POZO MARRANA  7                 X Vda Aser. – Gad.  

66 SAN ANTONIO – SAN ISIDRO 3                 x Vda Aser.  

67 POZO NEGRO – SANGRINO – SAN MATEO – EL PORVENIR. 4                 X Vda Aser.  

68 ENTRADA ESCUELA SAN ISIDRO 0.3                 X Vda Aser.  

  VADO REAL    65.17                     
69 VADO REAL – PUENTE QUEBRADA SUPATA. 2.5           X       Vda Josef – Municipio de Gámbita 

70 TEMISTOCLES BUITRAGO – LA LAJA – PAN DE AZUCAR 11                 X Vda Josef – La  Colorada. 

71 PUENTE EL MADROÑO – CARLINA DIAZ – ROSA PUENTES – LA LAJA 6                 X Vda Josef. 

72 LA COLORADA –  LOS CEDROS – PUENTE LA LA JITA 8.5                 X Vda La colorada. 

73 CENTRAL – ESCUELA EL TAMBOR 0.07         X         Vda Josef. 

74 PUENTE LA CABUYA – EL CAIRO –  ROSA PUENTES 4                 X Vda Josef 

SUBTOTAL 276.69                     
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Distancia  PAVIMEN CON 

KM. TADA  AFIRMADA

SIN 
AFIRMADO

No NOMBRE DE LA VÍA   

  B R M B R M B R M 

ZONA  BENEFICIADA 

75 CENTRAL  MARTHA LANCHEROS – ELIAS CALDERON 0.6                 X Vda Josef. 

76 ROSA PUENTES  - LA LAJITA – ESCUELA LOS CEDROS 4                 X Vda Josef – la Colorada. 

77 MATA DE ROSA – PUENTE CASTAME – PUENTE LA LAJITA 12                 X Vda la Colorada. 

78 CENTRAL LA FLORIDA – EL PARAMO 2                 X Vda Josef. 

79 CASABLANCA – EL POLVILLO  2                 X Vda Josef. 

80 HOYA HONDA – CARRETERA  A GAMBITA 3                 X Vda Josef. 

81 PAN DE AZUCAR – ARBOLITO  1.5                 X Vda la colorada. 

82 LOS CEDROS – MATA DE ROSA  3                 X Vda la Colorada. 

83 LOS CEDROS – PARCELACIÓN BAULES 2                 X Vda La Colorada. 

84 VIA ROSA PUENTES  - LA LAJA – FINCA EL DIAMANTE.  1                 X Vda Josef. 

85 HOYA HONDA – LA LOMA – SAN ROQUE 2                 X Vda Josef. 

  TOLOTA 48.5                     
86 CASETEJA -  TALISMÁN – LA LAJITA – PUENTE PICADO. 17                 X Vda Vueltas -El   poleo. 

87 EL MARARAY – EL PENSIL  6                 X Vda macanas – Vueltas. 

88 EL OSO – LA GUAMUCA 3                 X Vda Vueltas. 

89 CENTRAL SAN MARTIN 3                 X Vda Vueltas. 

90 CENTRAL - EL BALCON – EL NARANJITO  2                 X Vda Tolotá – Carrizal.  

91 PUENTE LA CAJITA – ESCUELA LA CAJITA  1                 X Vda Vueltas – El poleo. 

92 TOLOTA – SAN CRISTÓBAL – TURÍN 5                 X Vda  Tolotá – Simeón. 

93 CASA ROJA – LA GALAPALA – QBDA CAPAUNA. 3                 X Vda Tolotá. 

94 TURÍN – PUENTE LA CABUYA. 3                 X Vda Tolotá –Simeón – Josef. 

95 ESCUELA TURÍN – SANTO DOMINGO. 3.5                 X Vda Tolotá. 

96 TOLOTA – EL VOLADOR. 2                 X Vda Tolotá. 

SUBTOTAL 350.69                     
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Distancia  PAVIMEN CON 

KM. TADA  AFIRMADA

SIN 
AFIRMADO

No NOMBRE DE LA VÍA   

  B R M B R M B R M 

ZONA  BENEFICIADA 

  OLIVAL 67.15                     
97 OLIVAL – HOYA HONDA – CORBARAQUE – EL RELOJ 24               X   Vda Centro – Corbaraque 

98 PATIO BONITO – LA GLORIA 1.5           X       Vda Carrrizal 

99 OLIVAL – CARARITO -  LA YE. 7                 X Vda Centro – Macanas - Vueltas 

100 LA MORENA – VENECIA – CERRITOS.  12                 X Vda Macanas.  

101 CENTRAL – LA PRADERA  1.5                 X Vda Carrizal.  

102 CENTRAL – FINCA MACANAS. 0.5                 X Vda Macanas.  

103 CENTRAL – EL FIRMAMENTO  0.5                 X Vda Macanas.  

104 CENTRAL – HOYO ETERNO. 0.5                 X Vda Macanas.  

105 CENTRAL – OJO DE AGUA. 0.15                 X Vda Macanas.  

106 HACIENDA CORBARAQUE – PUENTE EL ROBLAL 2                 X Vda Corbaraque. 

107 VIA A PRIMITIVO SANDOVAL. 1.5                 X Vda Macanas.  

108 VIA A FAMILIA TORRES.  1                 X Vda  Corbaraque. 

109 VIA A GERARDO CUEVAS.  1                 X VDA Macanas.  

110 CENTRAL LA BECERRA – LA CUCHILLA. 1.5               x   Vda Centro. 

111 JAIME JIMÉNEZ - CANALES 1                 X Vda Centro. 

112 FINCA LA ESPERANZA – VIA LA CUCHILLA 1                 X Vda Centro. 

113 COCOROCAS - RIO YEPO - LUCAS PADILLA 10.5                 X Corbarqque  - Poleo.  

TOTAL 414.94                     
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5.1.1.7    VIVIENDA  

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR: Fomentar y fortalecer los programas de 

construcción y mejoramiento de vivienda , adecuado a las condiciones de las 

comunidades mas necesitadas ,superando los problemas de marginalidad y abandono, 

brindando soluciones de vivienda digna , utilizando los instrumentos de normatividad 

vigente par tal fin. 

 

En el Municipio de Suaita se dificult a la propiedad de la vivienda  ya que un 60% de la 

población vive en casas de arriendo. 

  

TIPO ARRIENDO  P. PAGANDO P. PAGADA OTROS TOTAL 

C Municipal  231 15 231 173 650 URBANO  

Corregimientos  198 40 204 142 584 

RURAL 246 52 985 707 1990 

TOTAL 675 107 1420 978 3224 

 

Se establece que en el municipio se presenta problemas de hacinamiento , ya que 

existe déficit  habitacional, por que en muchas se alojan hasta 4 núcleos  familiares en 

forma permanente por vivienda, presentándose incluso el fenómeno de invasión . 

 

Las características de las viviendas de los centros poblados en sus mayoría son de 

tapias, tabiques , tejas de barro  y ladrillo o bloque , en el sector rural  predominan las 

paredes de bloque tabiques e incluso tabla . 

 

La gran mayoría de viviendas  del sector rural y algunas del área urbana presentan 

deficiencia en las instalaciones para las preparación de alimentos y realizar las 

necesidades sanitarias . 

 

Problemática  detectada en el sector vivienda: 
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- Hacinamiento en la mayoría de las viviendas del sector urbano  y baja 

población contenencia propia de vigencia. 

 

- Deficiencia en la calidad de la condiciones  de infraestructura  habitacional de 

las viviendas den el sector rural.  

 

- Viviendas desarrolladas  con sistemas constructivos deficientes para la calidad 

de los suelos del Municipio. 

 

- Débil inversión en el mejoramiento de calidades habitacionales de las viviendas 

provenientes de los recursos económicos  del núcleo familiar. 

 

PROPUESTA PARA MEJORAR  EL SECTOR  VIVIENDA . 

 

- Promover la im plementación de un programa de vivienda de interés social  a 

través de las caja de compensación familiar con vinculación directa de la 

alcaldía y empleados cotizantes. 

 

- Focalizar la implantación de un programa de vivienda basado en los lineamiento 

deL E.O.T. para  las familias vulnerables del municipio estratos 1 y 2 del 

SISBEN ,con hacinamiento en la cabecera Municipal.  

 

- Incentivar  las asociaciones con empresas del sector constructivo para la 

masificación  de la vivienda de interés  social y a bajos costos, a través de la 

cooperación  internacional.  

 

- Realizar el mejoramiento de 200 viviendas del sector rural a través de los 

programas de mejoramiento de vivienda y saneamiento básico Interveredal , 

en cofinanciación con el BANCO AGRARIO y Gobernación de Santander, para 
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igual número de familias. 

 

- Subsidiar el mejoramiento de vivienda  a 100 familias del sector urbano y rural 

con dotación de materiales y cofinanciación de la comunidad ( mano de obra ). 

 

- Plantear  un programa de reubicación  a las familias asentadas en zonas de alto 

riesgo en desarrollo del convenio CIUDADELAS EDUCATIVAS – Gobernación de 

Santander . 

 

5.1.1.8    SECTOR AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE  

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR: Impulsar el sector agropecuario para mejorar la 

calidad de vida del sector rural, prestando asistencia técnica y transferencia de 

tecnología y a la vez creando conciencia en el buen uso de los recursos naturales. 

 

Se cuenta en la actualidad en el sector pecuario con 14500 bovinos, en donde 

predominan las razas tipo carne  (Cebú y Criollo) y cruces con pardo, holstein y 

normando para explotación lechera.  La ganaderia extensiva y ceba se lleva a cabo en 

la veredas altas del municipio, como son Corbaraque y Poleo, 3.200 cabezas con una 

participación del 22% del total del munic ipio. 

 

En la parte agrícola se cuenta con cultivos tecnificados de caña panelera, café y 

cítricos y cultivos tradicionales de maíz, fríjol, yuca y plátano. 

 

Falencias detectadas en el sector agropecuario 

 

- Falta de aceptación del campesino Suaitano para la  implementación de nuevas 

tecnologías para producción tecnificada. 

 

- Falta de mercadeo  adecuado de los productos obtenidos en los diferentes 
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procesos productivos del sector agrícola. 

 

- El Municipio no cuenta con los recursos suficientes y adecuados para la 

transferencia de tecnología, a través de prácticas demostrativas con 

participación de la comunidad directamente implicada. 

 

- Sub-utilización de los convenios interinstitucionales para obtener un diagnóstico 

sanitario tanto de predios como de especies. 

 

- Falta de concientización del campesino frente a la explotación inadecuada  de 

los bosques de protección y cuencas hidrográficas. 

 

- Abuso de productos químicos y fertilizantes en la producción agrícola. 

 

PROPUESTAS 

 

- Capacitar a 400 pequeños productores pecuarios en la tecnificación de la 

producción, mediante el mejoramiento de razas, técnicas y manejo de las 

especies bovina, equina y avícola principalmente. 

 

- Capacitar 150 medianos productores en la producción orgánica de los cultivos 

de caña panelera y café, con procesos higiénicos en la obtención del producto 

terminado con apoyo de Fedepanela y Corpoica. 

 

- Realizar  la cofinanciación de los estudios para la implementación de un centro 

de acopio de mieles con destino a la planta de alcohol carburante y 

subproductos. 

 

- Proponer al municipio de Suaita como pionero en el diagnostico pecuario 

sanitario tanto en enfermedades propias de los animales como las que de ellos 
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pasan al hombre, a través del convenio con el Instituto Colombiano 

Agropecuario. 

 

- Capacitar en conservación y mantenimiento a 50 productores pecuarios que 

cuenten en sus fincas con cuencas hidrográficas y bosques naturales, con 

asesoria de entidades ambientales como la CAS, INCODER, Juntas de acción 

Comunal y ONG’s ambientalistas. 

 

- Reforestación y alinderamiento de 4 micro-cuencas hidrográficas abastecedoras 

de igual numero de acueductos rurales, en convenio con las juntas 

administradoras de los acueductos y juntas de acción comunal.  

 

- Tecnificación  transformación  y comercialización  de productos propios de la 

región ( cítricos, caña, café y otros) en convenio con el SENA . 

  

5.1.1.9 COMUNIDAD 

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR  : Fortalecer la comunidad como principal  

objetivo del desarrollo social en la actual administración , priorizando el bienestar y 

desarrollo de la  comunidad vinculada a los procesos productivos de la región y el 

municipio, siendo esta el reflejo de la pujanza y estabilidad social y económica del 

Municipio. 

 

La comunidad Suitana de descendencia de la cultura Guane,  hoy con  características 

heterogéneas, que por la extensión y  territorialidad se ha organizado en diversos 

tipos de asociaciones comunitarias en busca de mejorar sus condiciones sociales como 

grupos fortalecidos , que desarrolla la democracia participativa y asociativa con tejido 

social, donde intervienen todos los actores del problema en busca de soluciones 

concretas y reales en el mediano plazo , participando en el desarrollo planificado del 

municipio  desde la concertación , control y veeduría .    
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TABLA POBLACIONAL  

 

URBANO RURAL 

Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

916 1.021 4.809 5.375 

TOTAL 

1.937 10.184 12.121 

 

PROBLEMÁTICA DEL SECTOR  COMUNIDAD  

 

- Fragmentada en la gestión como comunidad agrupada , gestora de procesos de 

desarrollo colectivo. 

 

- Poca capacitación  desde el nivel central para el enfoque de problemas y 

formulación de proyectos tanto a nivel de infraestructura como de 

productividad y generación de empleo. 

 

- División dentro de la misma territorialidad a nivel de sectores geográficos 

específicos. 

 

- Poco liderazgo  desde el entorno  propio  para jalonar recurso de cambio en la 

cultura propia  de las regiones. 

 

- Falta de compromiso con las tareas encomendadas de orden ambiental. 

 

- Bajos ingresos en la población, lo cual se refleja en la baja calidad de vida  de 

la comunidad y deficiencia del poder adquisitivo. 

 

PROPUESTAS PARA EL SECTOR COMUNITARIO: 

 

- Mejorar los niveles educativos  y  de las madres comunitarias  realizando 7 
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capacitaciones sobre relaciones intra familiares , de  convivencia  y trato infantil 

durante 3 años de administración. 

 

- Promocionar las vacaciones recreativas con énfasis en derechos y deberes de 

los niños , prevención de riesgos y técnicas deportivas .Una campaña  por año 

de gobierno . 

 

- Capacitar y asesorar a  50 mujeres campesinas de los niveles 1 y 2 del 

SISBEN por una sola vez en cuanto a la implementación de técnicas productivas 

de mediana escala ( economía campesina ) para  productos  de consumo 

masivo en la región .   

 

- Desarrollar la rehabilitación profesional de discapacitados  para su vinculación 

a la vida laboral en convenio con el PAB Municipal y Ciudadelas Educativas . 

 

- Diseñar y promover estrategias educativas  para prevenir  las situaciones que 

generan eventos de discapacidad, a través del PAB municipal, dos campañas 

durante dos años . 

 

- Fortalecer y fomentar la creación de 5 grupos de tercera edad , fomentando 

hábitos  de vida digna  y productiva, a través de  la asesoría dirigida por un 

profesional en concordancia  con el proyecto de protección social para el adulto 

mayor en lo referente al ocio productivo  

 

- Diseñar y desarrollar el Plan de Juventudes, para el fortalecimiento de sus 

valores y partic ipación del proceso constructiv o de la sociedad actual  en asocio 

con el gobierno escolar  y la red del buen trato . 

 

- Sensibilizar  la juventud de la necesidad de prepararse  integralmente  par la 

continuidad educativa y actividad laboral desde el proceso de educación media, 
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con dos  charlas anuales en los niveles de media  de los cuatro colegios, con 

desarrollo del PAB y Dirección de Núcleo . 

 

- Aumenta la cobertura en 30 cupos más, para pasar de 80 a 110 Adultos 

Mayores, de 65 años vinculados en el proyecto protección social para adultos 

mayores, cofinanciados con recursos de inversión y Plan Colombia  

 
- Implementar el programa Desayunos Infantiles  liderado por el ICBF para 390 

niños del sector rural por fuera de los programas familias en acción y hogar de 

bienestar, en edades entre los 6 meses a 5 años del nivel 1 del SISBEN. 

 

- Fortalecimiento de la red del buen trato a través del PAB municipal  y las 

entidades  presentes en la red, bajando índices de violencias intra familiar .  

 

- Garantizar la permanencia de 304 familias con subsidios de 153 niños en  

nutrición y 748 cupos en educación, beneficiados en el proyecto de Familias en 

Acción, subsidiado en su totalidad por el Plan Colombia .  

 

- Seguimiento y depuración de la base de datos del programa Familias en Acción 

para ampliación de la cobertera en 50 familias más en el años 2007. 

 

- Gestionar con la E.S.S. San Camilo, la asignación de un profesional permanente 

en orientación sicológica y social.  

 

- Fomento de la proyección empresarial en convenio con el SENA, para 

desarrollar empresas productivas.  
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5.1.1.10  PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES  

 

OBJETIVO GLOBAL DEL SECTOR : Proyectar a Suaita dentro del marco normativo 

del decreto 93 de 1998 , para el fortalecimiento de la prevención y atención de 

desastres.  

 

La comunidad Suitana que se encuentra asentada en la cabecera municipal  se ve 

afectada por fenómenos de movimientos constantes de la superficie terrestre y la 

continua afluencia  de aguas subterráneas, propiciando fenómenos  paulatinos en las 

estructuras sobre los suelos actuales , en el sector rural de igual manera se presenta 

fenómenos aislados dependientes de la falla del Suárez como quedó demostrado en 

análisis del Esquema de Ordenamiento Territorial e Ingeominas, las cuales declaran las 

zonas de alto riesgo .  

 

RGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA  

ORGANIZACIONES Y LA  
PART CIPACIÓN SOCIAL. 

SERVICIOS 
ADMINISTRATIVO
S 

 
• Junta Central de Suaita. 
• Junta Vereda Dan. 
• Junta la Esperanza. 
• Junta Vereda Benjamín. 
• Junta Vereda Juda – Puerto Limón. 
• Junta Vereda Juda – Alto El Cristal. 
• Junta Vereda Simeón – tres esquinas. 
• Junta Vereda Efrain. 
• Junta Vereda Gad – La Cucuteña. 
• Junta Vado Real. 
• Junta Vereda Josef. 
• Junta Vereda La Colorada – Los 

Cedros. 
• Junta  Vereda Josef – El Tambor. 
• Junta central San Jose de Suaita. 
• Junta Vereda Neftali. 
• Junta Vereda Neftali  Cueva de 

Humba 
• Junta Vereda Gad – La Aguadita. 
• Junta central Olival. 
• Junta Vereda Corbaraque 
• Junta Vereda Tolotá. 
• Junta Vereda El Poleo 
• Junta Vereda Tolota - Turin  
• Junta Vereda Macanas – La 

Concordia. 
• Junta Vereda Aser – el Ortiz. 
• Junta El Progreso – Vda El Carrizal. 

 

 
• Asociación Municipal de Juntas. 
• Comité Municipal de Cafeteros. 
• Asociación Nacional de Usuarios 

Campesinos (ANUC). 
• AMUS.(Asociación de mujeres de 

Suaita) 
• AGROVEDAS. 
• ASOMACO 
• ASPEGUAN 
• Comité de jóvenes. 
• Asociaciones de padres de familia. 
• Asociación de exalumnos COLUCAS. 
• Asociaciones de amigos de Suaita. 
• Cooperativa de paneleros de Suaita. 
• Corporación para el Desarrollo Integral 

– CORDEI. 
• ASOICAR. 
• ASODEVICA. 
• Asociación de Campesinos de Suaita. -

ASOCAS. 
• Asociación de Comerciantes de Suaita. 
• Asociación de Maestros Constructores. 
• ASOICAR – Asociación Integral del 

Carare. 
• Fundación San Cipriano. 
• Grupo de Danzas Renacer Josefino. 
• Cooperativa de Transportadores de 

Servicio Público. 
 

 
• Registraduría 

Nacional. 
• Notaria 

municipal. 
• Juzgado Civil. 
• Juzgado Penal. 
• Fiscalía. 
• Emisora 

Comunitaria. 
• Estación de 

policía. 
• Oficina de 

Telecom. 
• SAI - TELECOM 
• Terminal de 

Transporte. 
• 1 Entidad 

Financiera- 
BANCAFE. 

• Cooperativa de 
servicios, de 
ahorro y crédito. 

• Hospital Caicedo 
y Flórez. 

• 1 Centro de 
Salud. 
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Sector   EDUCACIÓN     METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Realizar cuatro  censos de 
los niños que presentan 
deserción escolar en el 
municipio de Suaita, en los 4 
colegio completos 
conformados en el municipio.  

4 Censos en 4 colegios       

2.Determinara en cada  censo 
las 4 principales cusas de 
deserción escolar . 

4 
Causas principales 
para la deserción 

escolar 
      

3.Plantear por parte de cada 
rector en asocio con la Dir. 
Núcleo y la Administración 
municipal, 4 alternativas para 
la reincorporación de estos 
niños al sistema escolar . 

4 
alternativas  para 

controlar la deserción 
escolar  

      

1. DISMINUIR LA 
DESERCIÓN ESCOLAR 
EN EL MINUCIPIO DE 

SUAITA   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Disminuir la deserción escolar en 
150 alumnos  durante los 4 años 
de la actual administración, para 
pasar del 5 % al 1 %, 
especialmente en 100 niños de  la 
continuad de primaria a básica 

4.Reincorporación de  150 
niños al sistema escolar  en 
los 4 colegios completos    50 

Niños 
reingresados al 
sistema escolar 

50 
Niños 

reingresados al 
sistema escolar 

50 

Niños 
reingresados 
al sistema 

escolar 

 1. Consulta con la comunidad 
sin trasporte escolar la 
convencía de las mismas . 
 

4 
Consultas 

comunitarias para 
trasporte escolar  

      

2.  Diseñar 4 nuevas rutas  
para 75 nuevos alumnos con 
trasporte escolar  4 

Nuevas rutas en 
trasporte escolar par 

75 nuevos niños              

2. AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA EN LAS 

RUTAS DE 
TRASPORTE 
ESCOLAR . 

 
 

Implementar 4 nuevas rutas 
rurales que movilicen  75 nuevos 
escolares  desde el sector rural a 
las instituciones educativas, para 
pasar de 250 a 325 alumnos 
movilizados con subsidio de 
transporte escolar durante los 
cuatro años de administración 

3. Celebrar  y puesta en 
marcha de 4 contratos par 4 
nuevas rutas del trasporte 
escolar.  

4 
Contratos nuevos par 
transporte escolar .             

1.Negociación y f orma de pago 
de los subsidios  en las 
instituciones educativas . 

4 Negociaciones con 
colegios completos               

2. Identificación de los niños 
del sector rural con subsidio de 
costos educativos  

100 
Población escolar en 
primaria del sector 
rural.       

3.Identificación de los niños 
del sector urbano( 350 con 
SISBEN 1 Y2 ) para subsidio 
de costos educativos  

350 Alumnos del sector 
urbano con SISBEN 1 
y 2.        

3 SUBSIDIO DE 
COSTOS 

EDUCATIVOS NIÑOS 
DE PRIMARIA  

  

Subsidiar el 30% de los costos 
educativos los de primaria al 100 
% de los alumnos del sector rural 
y del sector urbano al 35% de los 
alumnos matriculados  en 
primaria  con SISBEN 1 y 2 ( 350 
alumnos )  con recursos propios  
producto de la recuperación de la 
cartera del predial. 
 

  
Subsidio del 30%  los costos 
educativos  
     

100% 
 

350 alumnos 

Rurales  
 

Urbanos  

100% 
 

350 alumnos 

Rurales  
 

Urbanos  

100% 
 

350 alumnos 

Rurales  
 

Urbanos  
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Sector   EDUCACIÓN     METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Censo de niños de primaria 
del sector rural, y tallaje para la 
realizar los precontractuales de 
dicho programa    

1 Censo de número de 
niños y tallas  

      4. DOTACIÓN DE 
UNIFORMES DE 

EDUCACIÓN FÍSICA  
ALOS NIÑOS DEL 
SECTOR RURAL 

URBANO 

Dotar con uniformes de educación 
física (sudadera y camiseta ) al 
100% de los niños matriculados 
en  las instituciones educativas de 
primaria del sector rural y urbano, 
a partir del año 2005. Con 
recursos propios  producto de la 
recuperación de la cartera del 
predial.  

 

2. Entrega de uniformes de 
educación Física  a los niños de 
primaria  del sector rural y 
urbano . 
  

  100% 
Niños de primaria 
del sector rural y 

urbano  
100% 

Niños de primaria 
del sector rural y 

urbano  
100% 

Niños de 
primaria del 

sector rural y 
urbano  

1. Definir las necesidades en 
cuanto a implementos  y kits  
escolares, para las Instituciones 
de primaria del municipio de 
Suaita.  

  24 

Instituciones 
educativas 

definiendo las 
necesidades en 

útiles Esc.   

    
5. DOTACIÓN CON 

IMPLEMENTOS Y KIT.-
ESCOLAR 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE  

PRIMARIA  
 

Dotar con implementos y Kit.-
escolar a 24 sedes educativas de 
primaria  del sector rural y 
urbano, con recursos de la 
canasta educativa  durante tres 
años de administración  a partir  
del año 2005 

2. Entrega de implementos y 
kits’s escolares en las 
instituciones de primaria al inicio 
de clases.     

100 % 
Niños de primaria 

con  Ki’st 
escolares  

100 % 
Niños de primaria 

con útiles 
escolares  

100 % 

Niños de 
primaria con 

útiles 
escolares  

1. Formulación de un PEI, en 
cada uno de los colegios 
completos del municipio  

4 
PEI presentados  en 

4 colegios del 
municipio 

4 
PEI presentados 
en 4 colegios del 

municipio 
4 

PEI presentados 
en 4 colegios del 

municipio 
4 

PEI 
presentados 
en 4 colegios 
del municipio 

2. Evaluación de los PEI, 
presentados y propuesta para 
mejorar . 

4 PEI en 4 colegios 
del municipio 

4 PEI en 4 colegios 
del municipio 

4 PEI en 4 colegios 
del municipio 

4 
PEI en 4 

colegios del 
municipio 

6. EVALUACIÓN DE 
INSTITUCIONES  
 EDUCATIVAS  

Realizar el seguimiento y 
evaluación  de las instituciones 
educativas a través de  la revisión 
de 16 PEIS  en las 4 instituciones  
durante los 4 años de 
administración, para el 
mejoramiento de la calidad 
educativa. 

 3. Seguimiento de los PEIS 
mejorados . 

4 PEI con seguimiento 
y propuesta de 
mejoramiento.  

4 

PEI con 
seguimiento y 
propuesta de 
mejoramiento.  

4 

PEI con 
seguimiento y 
propuesta de 
mejoramiento.  

4 

PEI con 
seguimiento y 
propuesta de 
mejoramiento.  

1. Determinar las  a mejorar . 
6  sedes censadas  

para mejoramiento 
6 

 SEDES 
censadas  para 
mejoramiento     

2. Cotizar los arreglos en las 
sedes a mejorar . 

3 Cotización  para el 
mejoramiento de 6 
sedes. 

3 Cotización  para 
el mejoramiento 
de 6 sedes. 

3 Cotización  para el 
mejoramiento de 6 
instituciones . 

3 

Cotización  
para el 
mejoramiento 
de 6 sedes. 

3. Realizar el mejoramiento de 
las sedes educativ as . 

3 Cotización  para el 
mejoramiento de 6 
sedes . 

3 Cotización  para 
el mejoramiento 
de 6 sedes . 

3 Cotización  para el 
mejoramiento de 6 
sedes . 

3 

Cotización  
para el 
mejoramiento 
de 6 sedes . 

7. MEJORAMIENTO Y 
REMODELACIÓN 
INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS  

Realizar el mantenimiento, 
remodelación  y mejoras locativas 
en 12 sedes  educativas, 3 por 
año durante la actual 
administración. 

 

4.Gestionar la adquisición de la 
granja el Otoval, Para el colegio 
COLUCAS 

  1 Proyectos  1 Donación  
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Sector   EDUCACIÓN     METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Censo de instituciones  
educativas para dotar con 
material didáctico 28 

Sedes educativas  
censadas para dotar 

con material  
      

2. Clasificación de material 
didáctico para las sedes  
educativas .  

28 
sedes educativas  
clasificadas para 
material didáctico  

      
8.DOTACIÓN 
MATERIAL  

DIDACTICO 

 
Dotación con material didáctico a 
28 sedes educativas  de acuerdo 
a los parámetros establecidos por 
el Gobierno Nacional, para la 
inversión de los recursos 
correspondientes a canasta 
educativa, durante el periodo de 
la actual administración  

 

3. Dotación de Sedes 
educativas con  material 
didáctico 28 

Sedes con material 
didáctico por área de 

español. 
28 

Sedes con 
material didáctico 

por área de 
matemáticas .  

28 
Sedes con material 
didáctico por área 

de sociales. 
28 

Sedes con 
material 

didáctico por 
área de 

sociales. 
1. Estudio de factibilidad  para la 
implementación de Internet 
satelital . 

1 
Estudio de 

factibilidad  Internet 
satelital  

      
9.IMPLEMENTACIÓN  
INTERNET RURAL  

SATELITAL  

 

Implementar en la sala de 
informática e Internet rural una 
línea de Internet satelital para 
mejorar las condiciones de 
accesibilidad al sistema. 
 

2. Implementación del Internet 
satelital en la sala de 
informática  de los 4 nuevos 
colegios.   

1 

Implementación 
del Internet 

satelital en la sala 
de actual. 

1 
Implementación del 
Internet satelital en  

colegio.  
2 

Implementació
n del Internet 
satelital en  

colegio.  

1.Firmar el convenio de 
cofinanciación  Municipio – 
Gobernación para la continuidad 
del proyecto  VIDA  

1 Firma de convenio  1 Firma de 
convenio  

1 Firma de convenio 1 Firma de 
convenio  

2. Realizar los términos de 
referencia y licitación para la 
adjudicación y desarrollo  

1 Término de 
referencia y licitación 

1 
Término de 
referencia y 

licitación  
1 

Término de 
referencia y 

licitac ión  
1 

Término de 
referencia y 

licitación  

10. PERMANENCIA DE 
LOS NIÑOS  EN LE 

PROGRAMA 
 “VIDA” 

Garantizar la permanencia de los  
1.000 niños del sector urbano y 
rural en el programa refrigerio 
reforzado, dentro del convenio 
“VIDA” durante la presente 
administración municipal en 
convenio con la gobernación 
Santander . 

 

3. Desarrollo y puesta en 
funcionamiento  del programa 
vida .  

1 Desarrollo del 
convenio VIDA . 1 Desarrollo del 

convenio VIDA . 1 Desarrollo del 
convenio VIDA . 1 Desarrollo del 

convenio VIDA 

1.Precontractuales  y  
legalización convenio de 
cofinanciación  Municipio – 
ICBF, para el restaurante  
escolar, desayunos  para 530 
alumnos sector rural. 

1 

Desarrollo 
precontractuales y 

legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractuales 

y legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractuales y 

legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractual

es y 
legalización  
convenio . 

2.Precontractuales y 
legalización convenio de 
cofinanciación  Municipio – 
ICBF, para el restaurante  
escolar, almuerzos  para 885 
alumnos sector rural y urbano.  

1 

Desarrollo 
precontractuales y 

legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractuales 

y legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractuales y 

legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractual

es y 
legalización  
convenio . 

11. CONTINUIDAD 
RESTAURANTE 

ESCOLAR  CONVENIO  
INSTITUTO 

COLOMBIANO DE 
BIENESTAR   

SOCIAL  

 
Garantizar la permanecía del 
convenio Restaurante Escolar 
para  530 alumnos de primaria 
con desayuno y 885 alumnos 
con almuerzo, del sector rural  
en convenio con el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, 
durante los 4 años de la vigencia 
de la actual administración  
garantizando el cubrimiento del 
100 % de la población escolar 
rural y urbana en las 28 sedes 
educativas con alimentación en 
convenio con el ICBF. 

 

3. Desarrollo y puesta en 
funcionamiento  del programa 
restaurante escolar en convenio 
con  el ICBF. Para desayunos y 
almuerzos 

1 

Desarrollo 
precontractuales y 

legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractuales 

y legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractuales y 

legalización  
convenio . 

1 

Desarrollo 
precontractual

es y 
legalización  
convenio . 
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Sector   EDUCACIÓN     METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Censo de necesidades en los 
hogares de bienestar familiar, 
tanques y mobiliario  

1 
Censo de 

necesidades en los 
hogares. 

      

2.Realizar el suministro e 
instalación de 4 tanques de 
almacenamiento  en los hogares 
del ICB, plenamente 
identificados.  

  2 

Hogares de 
bienestar con 
instalación de 

tanque de reserva 

2 

Hogares de 
bienestar con 
instalación de 

tanque de reserva  

  
12. DOTACIÓN  
HOGARES DE 
BIENESTAR . 

Fortalecer los hábitos alimenticios 
sanos en los hogares de bienestar 
familiar a través de la dotación de  
tanques de reserva en cinco 
hogares  y dotación de mobiliario 
( sillas y mesas ) para hogares.   
 

 
3.Suministro de mobiliario  
(sillas y mesas) a 4 hogares. 
Plenamente identificados      2 

Hogares de 
bienestar con 

dotados con sillas 
y mesas  

2 

Hogares de 
bienestar con 
dotados con 

sillas y mesas  
1. Formalización del convenio  
para la continuación del CETAP 
en el municipio de Suaita .  
 

1 
Legalización 

convenio año 
escolar 

1 
Legalización 

convenio año 
escolar 

1 
Legalizac ión 

convenio año 
escolar 

1 
Legalización 

convenio año 
escolar 13.CONTINUIDAD 

DEDUCCIÓN 
SUPERIOR 

Fortalecimiento de la educación  
superior desarrollada en el 
municipio de Suaita, manteniendo 
el convenio con La ESAP  para la 
continuación  de la carrera semi-
presencial  de “Administración  
Pública Territorial “ durante cinco 
años mas. 

2. desarrollo del convenio para 
la continuación de  la carrera 
“Administración  Pública 
Territorial “ 

1 

Desarrollo de 
actividades 

escolares dos 
semestres .  

1 

Desarrollo de 
actividades 

escolares dos 
semestres .  

1 

Desarrollo de 
actividades 

escolares dos 
semestres .  

1 

Desarrollo de 
actividades 

escolares dos 
semestres .  

1. Identificación útiles  aseo  por  
sedes deductivas  
 

1 
Identificación  de 

útiles x cede 
educativa  

1 
Identificación  de 
útiles por cede 

educativa  
1 

Identificación  de 
útiles por cede 

educativa  
1 

Identificación  
de útiles por 

cede educativa 
14.  ASEO ESCOLAR  

Desarrollar actividades de 
mantenimiento y aseo a través de 
la dotación de  las 28 sedes  
educativas  con kit de aseo por 
una vez al año durante los cuatro 
años de la actual administración   

2. dotación útiles de aseo sedes 
educativas .  

1 Dotación de útiles de 
aseo  año . 

1 Dotación de útiles 
de aseo  año . 

1 Dotación de útiles 
de aseo  año . 

1 
Dotación de 

útiles de aseo  
año . 

1. Formulación de un proyecto 
de cooperación para la dotación 
de pupitres – Gobernación  

1 
Proyecto formulado 

para dotación de 
pupitres  

      

2. Adquisición de pupitres  para 
la sedes educativas .  

  200 
Pupitres  para 2 

colegios 
completos  

200 
Pupitres para 

2colegios 
completos  

  15. MOBILIARIO 
ESCOLAR  

Dotación de pupitres adecuados  
los cuatro colegios completos con 
sus respectivas  cedes  ( 400 
pupitres así: 300 unipersonales,   
60 vipersonales, 40  pupitres 
trapezoidales ) 

 3. Dotación de las sedes 
educativas con pupitres 
adecuados . 

    2 
Entrega de 

pupitres a las 
sedes educativas  

2 

Entrega de 
pupitres a las 

sedes 
educativas  
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Sector   SALUD.    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Depuración de base datos del 
régimen subsidiado  1 Depuración del 

sistema  SISBEN  1 Depuración del 
sistema  SISBEN 1 Depuración del 

sistema  SISBEN    

2. Censo semestral de 
vinculados  de los niveles 1 y 2  
priorizados  

2 
Censos de 
vinculados 
priorizados,  

2 
Censos de 
vinculados 
priorizados,  

1 
Censos de 
vinculados 
priorizados,  

  
1. AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA DEL 

RÉGIMEN 
SUBSIDIADO. 

Ampliación de la cobertura del 
régimen subsidiado en 1200 
cupos nuevos con recursos del 
sistema general de 
participaciones, para vincular a 
los priorizados del sector rural y 
mujeres en estado gestante de 
los niveles 1 y 2 del SISBEN. Para 
pasar de 7.134 a 8.334 al final del 
periodo 

3. Vinculación de  nuevos  
beneficiarios del régimen 
subsidiado . 400 

Nuevos vinculados 
al régimen 
subsidiado.  

400 

Nuevos 
vinculados al 

régimen 
subsidiado.  

400 
Nuevos vinculados 

al régimen 
subsidiado.  

400 

Nuevos 
vinculados al 

régimen 
subsidiado.  

1. Vinculación del tema al PAB 
municipal.  

4 Vinculaciones al 
PAB municipal 

      

2. seleccionar  estudiantes par  
prevención en fármaco 
dependencia  en asocio con el 
PAB. En los 4 colegios  

2 
Colegios 

seleccionados  par 
dictar charlas  

  2 
Colegios 

seleccionados  par 
dictar charlas  

  2. PREVENCIÓN EN  
FÁRMACO 

DEPENDENCIA  

Prevención de enfermedades   de 
fármaco dependientes, en 
adolescentes del los grados de 
educación media  de los 4 
colegios completos a través de 
charlas informativas con el PAB 
municipal . 
 

2. Charlas  de prev ención en 
fármaco dependencia  en asocio 
con el PAB.  

4 Charlas dirigidas  a 
alumnos de 11 

4 Charlas dirigidas  
a alumnos de 10 

4 Charlas dirigidas  a 
alumnos de 11 

4 
Charlas 

dirigidas  a 
alumnos de 10 

1. Ubicar las personas por fuera 
del SISBEN que  presenta 
necesidades básicas 
insatisfechas.  

200 
 Personas ubicadas 
por fuera del 
SISBEN con NBI  

 200 

 Personas 
ubicadas por 
fuera del 
SISBEN con 
NBI  

   

2. Encuestar  y vincular al 
sistema SISBEN del municipio 
las nueves personas   

100 Nuevos vinculados 
encuestados  

100 
Nuevos 

vinculados 
encuestados  

100 Nuevos vinculados 
encuestados  

100 
Nuevos 

vinculados 
encuestados  

3. AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA DEL 

SISBEN  

Identificar y vincular 400 nuevas 
personas para ser incluidas en  
SISBEN  municipal y  garantizar la 
atención de los vinculados  en los 
centros de salud del municipio, 
para pasar de 11.571 a 12.971 al 
final del periodo 

 
3. Expedir los respectivos 
carnets del SISBEN, para los 
nuevos vinculados y cruzar las 
bases de datos  

100  Nuevos carnets 
expedidos 

100  Nuevos carnets 
expedidos 

100  Nuevos carnets 
expedidos 

100  
Nuevos 
carnets 

expedidos 

1. Identificar las actividades 
propietarias por  desarrollar la 
ESE, propuestas por el régimen 
subsidiado y PAB.  

1 Identificación de 
actividades  1 Ident ificación de 

actividades  1 Identificación de 
actividades  1 Identificación 

de actividades 

2. Contratación de las 
actividades seleccionadas para 
ser ejecutadas   por la E.S.E.  

2 Legalizaciones de 
contratos  2 Legalizaciones de 

contratos  2 Legalizaciones de 
contratos  2 Legalizaciones 

de contratos  

3. Formalización Convenio de 
cooperación y  desarrollo 
educativo dentro  del proyecto 
ciudadelas educativas – Gob. 

1  Convenio  de 
cooperación  

1  Convenio  de 
cooperación  

1  Convenio  de 
cooperación  

1  Convenio  de 
cooperación  

4.FORTALECIMIENTO 
DE LA E.S.E. 

HOSPITAL CAICEDO 
Y FLÓREZ 

Fortalecer financiera y 
logísticamente la red de servicios 
de la  E.S.E.  hospital Caicedo y 
Flórez, a través de la contratación 
de  actividades  específicas  del 
régimen subsidiado, PAB y 
ciudadelas educativas. 
 
 

4. Implementación de 20 
Profesionales  en la red de 
servios de la E.S.E.. 

5 

Nuevos 
profesionales 
vinculados a la red 
de servicios la 
E.S.E.. 

5 

Nuevos 
profesionales 
vinculados a la 
red de servicios la 
E.S.E.. 

5 

Nuevos 
profesionales 
vinculados a la red 
de servicios la 
E.S.E.. 

5 

Nuevos 
profesionales 
vinculados a la 
red de 
servicios la 
E.S.E.. 
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Sector   SALUD.    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Definir y seleccionar 4 grupos 
( 2 adultos y 2 niños )par 
implementar la rutina    4 

grupos 
seleccionaos para 
la implementación 

de la rutina  

1 Depuración del 
sistema  SISBEN    

2. Definición de las rutinas  de 
vida saludable par los grupos 
seleccionados  

  3 
Rutinas  

seleccionadas 
para los grupos .  

1 
Censos de 
vinculados 
priorizados,  

  
5. RUTINA DE VIDA 

SALUDABLE  

Implementar en la población 
mayor y niñez una rutina de vida 
saludable con recreación  activa, 
sano esparcimiento y ejercicio 
físico en las zonas del municipio 
adecuadas para tal fin a través 
del PAB municipal 3. Desarrollo de la rutina 

saludable  en los escenarios del 
municipio . 

    2 
Rutinas de vida 

saludable 
implementadas  

1 
Rutinas de 

vida saludable 
implementadas 

1. Identificar la calidad de 
profesionales realmente 
necesarios en cada centro de 
salud  

3 
Tres puesto de salud 
con identificación del 

personal medico.  
      

2. Convenio de cooperación y 
desarrollo entre las E.S.E.  y las 
universidades  con 
profesionales   en salud.  

1 
Convenio firmado de 

cooperación en 
salud 

1 
Convenio firmado 

de cooperación 
en salud 

1 
Convenio firmado 
de cooperación en 

salud 
1 

Convenio 
firmado de 

cooperación 
en salud 

6. PRESENCIA 
PROFECIONAL EN 

CENSTROS DE 
SALUD 

Fortalecer la presencia de 
profesionales en salud ( medicina, 
odontología, laboratorio, 
fisioterapia) en  los centros de 
salud del municipio en desarrollo 
del convenio CIUDADELAS 
EDUCATIVAS 3. Desarrollo de los 

profesionales  de la salud en los 
centros  de salud. 

5 

Profesionales  
desarrollando 

servicios de salud en 
los puesto de salud  

5 

Profesionales  
desarrollando 

servicios de salud 
en los puesto de 

salud  

5 

Profesionales  
desarrollando 

servicios de salud 
en los puesto de 

salud  

5 

Profesionales  
desarrollando 
servicios de 
salud en los 
puesto de 

salud  

1. Identificación de las 
actividades de II nivela a 
desarrollar en las E.S.E.  

1 

Identificación de 
actividades de nivel 
2 a desarrollar en la 
E.S.E.  

      

2. Implementación de la planta 
de persona idónea para las 
nuevas actividades de 2 nivel  

  5  

nuevos 
profesionales 

Vinculados  en la 
E.S.E.. convenio  

    

7. PRIMER Y SEGUNDO 
NIVEL EN EL CAICEDO 

Y FLORES   

 
Gestionar la prestación del 
servicios del segundo nivel  en la 
E.S.E  CAICEDO Y FLOREZ en 
convenio con las E.S.E. San Juan 
de Dios del Socorro  

 
 

3. Legalización y desarrollo del 
convenio para la prestación de 
los nuevos servicios .Nivel 2.  

  1 
Legalización y 
desarrollo del 
convenio . 

1 
Legalización y 
desarrollo del 
convenio . 

1 
Legalización y 
desarrollo del 
convenio . 

1. Definición temática y 
población objeto de las brigadas 
.  6 

Temáticas  y 
poblaciones objetos 
definidas para las 

brigadas .  

      

2. Plan de trabajo y formulación 
de las mismas en el PAB 
municipal. 

2 
Formulaciones y 
planes de trabajo 

incluidas en el PAB 
      

8. BRIGADAS PAR LA 
SALUD 

Realizar seis ( 6) brigadas de 
salud  en los corregimientos y 
cabecera municipal  a trabes de la 
empresa  social del estado y 
convenio con instituciones  
independientes, con el fin de 
crear hábitos saludable y 
prevención de enfermedades . 
 3.Desarrollo de las brigadas de 

salud en convenio de la E.S.E.. 

1 
Brigadas desarrollas 
a través de la 
E.S.E.. 

1 

Brigadas 
desarrollas a 
través de la 
E.S.E.. 

2 
Brigadas 
desarrollas a 
través de la E.S.E.. 

2 

Brigadas 
desarrollas a 
través de la 
E.S.E.. 
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Sector   SALUD.    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificación de 3 grupos 
poblacionales par la realización 
de las vacaciones   

2 
Grupos 

poblacionales  
identificados  

1 
Grupos 

poblacionales  
identificados  

    

2. Formulación de un plan de 
trabajo y factores a atacar con 
las  vacaciones proyectadas  

1 Planes  de trabajo  
formulados  1 Planes  de trabajo  

formulados  1 Planes  de trabajo  
formulados    

9.VACACIONES 
SALUDABLES  

Implementar la realización de 3 
vacaciones recreativas 
promocionando  hábitos 
alimenticios y deportivos en la 
población infantil, previniendo 
enfermedades de riesgo en dicha 
población a través del PAB 
municipal 

3. Desarrollo de las vacaciones 
recreativas  a través del PAB 
municipal. 

  1 
Vacaciones 
recreativas 

desarrolladas . 
1 

Vacaciones 
recreativas 

desarrolladas . 
1 

Vacaciones 
recreativas 

desarrolladas . 
1. Definición de las políticas  en 
nutrición, lactancia, cultura del 
buen trato, salud sexual y 
reproductiva, PAI, vigilancia en 
salud pública, ETB, lepra, salud  
ocupacional. 

9  Políticas  definidas 
en sector salud  

      

2. Planteamientos de las 
estrategias par la inclusión de 
las políticas  en el PAB 
municipal . 

9  

Estrategias de las 
políticas en salud, 
par planteamiento 

de  PAB. 

      

3.Elaboración  y Formulación de 
los  PAB, municipal   

1 PAB’s, formulados y 
elaborados . 

1 
PAB’s, 

formulados y 
elaborados . 

1 PAB’s, formulados 
y elaborados . 

1 
PAB’s, 

formulados y 
elaborados . 

10.PAB MUNICIPAL. 

Realizar el planteamiento 
estratégico  y formulación de 4 
PAB’s  municipal con énfasis en 
los proyectos nutrición y 
lactancia, cultura  del buen trato, 
salud sexual y reproductiva, PAI, 
vigilancia en salud pública, ETB y 
Lepra, Salud Ocupacional,   

4. Desarrollo elaboración  y 
formulación de los  PAB, 
municipal   

1 PAB, desarrollados 
en el municipio  

1 
PAB, 

desarrollados en 
el municipio  

1 PAB, desarrollados 
en el municipio  

1 
PAB, 

desarrollados 
en el municipio 

 
1.Identificación  y selección de  
hogares de bienestar  con 
deficiencia en su dotación   e 
infraestructura para el 
almacenamiento de agua . 

1 

Identificación  de 
hogares par mejorar 
infraestructura  de 
servicios   

      

 
2. Definición del las  
necesidades de infraestructura 
de servicios domiciliarios  

  1 Servicio públicos 
a mejorar  

    
11. PROGRAMAS 
NUTRICIONALES  

Fortalecimiento de los programas 
de nutrición  infantil y  en edad 
escolar a través del desarrollo de 
convenios de alimentación  y  
restaurante escolar ICBF  con 
dotación  a 5 restaurantes  
escolares .  

 
 

 
3. Dotación de infraestructura  
de servicios en los hogares  
seleccionados  
 

  2 

Hogares de 
bienestar  
dotados de 
infraestructura 

2 
Hogares de 
bienestar  dotados 
de infraestructura 

2 

Hogares de 
bienestar  
dotados  
infraestructura 
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Sector   
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificación de las redes 
existentes Asbestocemento.  1 Inventario de redes 

existentes .  
      

2. Adquisición de 3.000 metros  
de  tubería  de PVC par cambio 
de redes.  

  3.000 Metro de tubería 
adquiridos      1. MODERNIZACION  

DE REDES.  

Modernización del las redes de 
conducción del acueducto  urbano 
a tubería de PVC de alta presión , 
en un tramo de 3.000 mts en los 
cuatro años de vigencia 3. Instalación de 3.000 metros 

de tubería de  PVC en las redes  
de conducción  

  1.000 Metros de tubería 
instalados  1.000 Metros de tubería 

instalados  1.000 
Metros de 

tubería 
instalados  

1.Actualización  de la 
metodología presentada par el 
proyecto.  

1 Actualización        

2. Incentivar la comunidad 
europea – España- par la 
cofinanciación del proyecto.  

  2 Foros de 
intercambio 

    
2. PLAN MAESTRO DE 

ALCANTARILLADO 
SUAITA  

Gestionar los recursos para la 
construcción del plan maestro de 
alcantarillado en la cabecera 
municipal de Suaita con recurso 
de cooperación internacional y 
plan Colombia    3. Desarrollo de la construcción 

de el plan maestro de 
alcantarillado  

    1 Proyecto 
desarrollado 

  

1. Formulación y radicación del 
proyecto de prefactibilidad  para 
la construcción del embalse.  

1 
Proyecto de 
prefactibilidad 
radicado.  

      

2. Formulación y radicación del 
proyecto definitivo para la 
construcción del embalse . 

  1 
Proyecto 
definitivo  

formulado y rad.  
    

3. Adquisición de terrenos  para 
la construcción del embalse  

  10  Has . compradas 
par embalse 

    

3. RESERVA DE AGUA  
ACUEDUCTO  

Construcción de una represa o 
embalse alterno para la reserva 
de agua ubicada en la parte alta 
del municipio   

4. Puesta en funcionamiento del 
embalse      1 

Puesta en 
funcionamiento del 

embalse 
  

1. Diseño de la ampliación del 
recorrido de floculación, 
ampliación del tiempo  

1 Diseños nuevo 
recorrido floculador       

 
Ampliación de la floculación 
(pasar de150 minutos a 300 
minutos)  
  

 

2. Construcción de las pantallas 
al interior del floculador  y 
calculo del tiempo definitivo.  

  1 
Construcción de 
pantallas en el 

floculador  
    

1. Diseño y cálculo de 
construcción de un tanque de 
reserva alterno  

1 Diseño y cálculo de 
tanque       

2. Formulación  del proyecto 
para la construcción del tanque  

1 
Proyecto formulado 
para la construcción 

del tanque . 
      

4. OPTIMIZACIÓN DEL 
ACUEDUCTO 
MUNICIPAL  

C construcción de un tanque de 
almacenamiento de agua tratada 
en la planta de tratamiento de la 
cabecera municipal  de Suaita 3. Asignación de los recursos  

para construcción  del tanque 
de almacenamiento alterno 

    1 
Asignación de 

recursos consts. 
Tanque 

  

 
 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL – SUAITA 

DDEEAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  99

Sector   
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Formulación de un proyecto 
para de prefactibilidad planes 
maestros de alcantarillado.  

1 Proyecto de 
prefactibilidad  

      

2. Formulación de un proyecto 
para “ plan maestro de 
alcantarillado “ 

  1 
Formulación de 
un proyecto plan  

maestro 
    5. PLAN MAESTRO 

CORREGIMIENTOS  

Diseño plan maestro de 
alcantarillado y planta de 
tratamiento de aguas residuales 
en los 4 corregimientos del 
municipio   
 

3.Cofinanciación  proyecto  plan 
maestro de alcantarillado 
corregimientos”     1 

Cofinanciación 
proyecto plan 
maestro de 

alcantarillado.  

  

1. Solicitud concesiones de 
aguas – CAS.  

3 Solicitudes s de 
concesión  

      

2. Realización de los pre-
contractuales, términos de 
referencia y formalización  

1 

 
Pre contractuales y 

adjudicación 
contrato 

      

3.Construcción  de acueductos  
veredales    3 Acueductos 

construidos       

4. Identificación de 60 nuevos 
usuarios sin servicio de 
acueducto  rural. 

60 Nuevos usuarios sin 
servicio   

      

6. AMPLIACIÓN 
ACUEDUCTOS 

RURALES  

Construcción de 4 nuevos   
acueductos rurales y ampliación 
de cobertura en 10 acueductos 
existentes  para 100 nuevos 
usuarios .de diferentes veredas 
del municipio de Suaita . 
 

5. Construcción de 60 nuevas  
acometidas domiciliarias en 14 
acueductos veredales.  

  20 
Domiciliarías 

nuevas 
construidas  

20 Domiciliarías 
nuevas construidas 

20 
Domiciliarías 

nuevas 
construidas  

1. Contratación de l estudio plan 
de manejo  integral  residuos 
sólidos  

1 Contrato “ plan de 
manejo  

      

2. Caracterización de basuras  
5 Caracterización  de 

resíduos        
7. MANEJO INTEGRAL 

DE RESIDUOS 
SÓLIDOS  

Realizar los estudios de plan de 
manejo integral de residuos 
sólidos en todo el municipio de 
Suaita 3. Planteamiento de estrategias 

para el manejo de los residuos    5 
Estrategias para 
el manejo de los 

resíduos . 
    

1. Identificación de la población 
objeto  par los mejoramientos  

100 Famílias 
identificadas  

100 Famílias 
identificadas  

    

2. Formulación de proyectos  
par mejoramiento de vivienda 
rural con cofinanciación BANCO 
AGRARIO  

2 

Proyectos y 
formulados y 

radicados  para 
mejoramiento 

 2 

Proyectos y 
formulados y 

radicados  
para 

mejoramiento 

   

3.Contratación de los proyectos 
de mejoramiento  

 2 Proyectos 
contratados  

3 Proyectos 
contratados  

   

8. MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA Y 

SANEAMIENTO BÁSICO 

Construcción de 200 
saneamientos básicos y 
mejoramientos de vivienda para 
Famílias del sector rural de los 
niveles 1 y 2 del SISBEN  

 
4. Realización de los 
mejoramientos de vivienda  
 

  2 Proyectos 
ejecutados  

2 Proyectos 
ejecutados  

1 Proyectos 
ejecutados  
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Sector   
RECREACIÓN Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Censo  de modalidades  
deportivas en las instituciones 
educativas  

1 Censo        

2. Adjudicación de implementos 
deportivos  4 modalidades    120 

Implementos 
deportivos, 4 
modalidades 

  120 
Implementos 
deportivos, 4 
modalidades 

1. DOTACIÓN 
IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS  

Dotación  de implementos 
deportivos de ( 4 modalidades 
diferente ) a las 28 instituciones 
educativas del municipio 
agrupadas en los 4 colegios  
 
 3.Entrega de elementos 

deportivo 4 modalidades    4 
Implementos 
deportivos,    4 

Implementos 
deportivos,  

1. Reglamentación de la junta 
municipal de deporte  1 

Reglamento de 
funcionamiento       

2. Conformación y elección de 
los miembros de la de JMD. 1 

Conformación de  
 la JMD       2. JUNTA DE 

DEPORTES  

Conformación y puesta en 
funcionamiento de la Junta 
Municipal de Deportes según lo 
establecido en la ley del deporte (  
ley 181 de 1996 y Ley 49 DE 
1993 ) 
 

3.Asignación de funciones  a la 
Junta Municipal de Deportes    1 

manual de 
funciones de  

 la JMD 
    

1.Definición de los lineamientos 
en deportes   

10  
Lineamientos 

deportivos fijos 
      

2. Formulación del plan local de 
deportes  1 

Plan local de 
deportes        3. PLAN LOCAL DE 

DEPORTES  

Implementación de un Plan Local 
de Deporte, par la vigencia de los 
4 años de la actual administración  3. Ejecutar el calendario depor-   

tivo municipal para el año .   1 
Calendario 
deportivo 
ejecutado 

1 
Calendario 
deportivo 
ejecutado 

1 
Calendario 
deportivo 
ejecutado  

 

1.Identificación delos escenarios 
deportivos inadecuados por 
medidas y pisos 

1 
Censo de 

identificación        

2. Cotización  adecuación de los 
escenarios deportivos 
inadecuados  

  2 Cotizaciones      

3.Contratación dela adecuación 
escenarios deportivos  

  1 
Contrato y 
ejecución  1 

Contrato y 
ejecución    

4. ADECUACION 
ESCENARIOS 
DEPORTIVOS 

Adecuación de escenarios 
deportivos con medidas 
reglamentarias, para desarrollar 
actividades deportivas de 
competitividad  
 

4. Adquisición de terrenos para 
escenarios deportivos  y cacha 
de fútbol de  Vado Real  

        

1.Identificación de la 
implantación  campo deportivo    1 Implantación      

5. CONSTRUCCIÓN 
POLIDEPORTIVOS  

Construcción de 2 polideportivos 
reglamentarios en igual numero 
de sedes  permitiendo iniciar las 
prácticas deportivas a tempranas 
edades en la población escolar 
 

2. Contratación  y construcción  
polideportivo sede Tierra Grata      1 

Construcción  
polideportivos 

  

1. Compra de pintura para 
demarcaciones 
  

  1 
Compra de 

pintura  
    

6. DEMARCACION 
ESCENARIOS 
DEPORTIVOS 

Realizar la demarcación de 18 
escenarios deportivos en 
convenio can las junta de acción 
comunal de las veredas y sus 
comités de deportes  

 
2. Realización de demarcaciones   8 Demarcaciones  8 Demarcaciones  8 Demarcaciones  
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Sector     CULTURA METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificación de los eventos 
culturales mas representativos  3 

Eventos culturales  
identificados 3 

Eventos cultura les 
identificados   2 

Eventos culturales 
identificados     

2.Formulación y radicación 
proyectos culturales 
representativos 

2 
Proyectos 

formulados y 
radicados 

2 
Proyectos 

formulados y 
radicados 

2 
Proyectos 

formulados y 
radicados 

2 
Proyectos 

formulados y 
radicados 

 1. SUAITA CULTURAL  
Y AMABLE  

Proyectar el municipio de Suaita 
culturalmente a través de la  
realización  de 8 eventos  
culturales  y artísticos  donde se 
demuestren las  fortalezas de la 
identidad cultural de municipio 
realizando 2 eventos culturales 
por  año durante la vigencia 

3. Cofinanciación y realización 
de eventos culturales  2 

Eventos culturales  
realizados  2 

Eventos culturales  
realizados  2 

Eventos culturales  
realizados  2 

Eventos culturales  
realizados  

1. Identificación de 8 eventos 
culturales a promocionar  2 

Eventos culturales 
identificados  2 

Eventos culturales 
identificados  2 

Eventos culturales 
identificados  2 

Eventos culturales 
identificados  

2. Promoción y divulgación de 
los eventos culturales  2 

Eventos culturales 
promocionados 2 

Eventos culturales 
promocionados 2 

Eventos culturales 
promocionados 2 

Eventos culturales 
promocionados 

2.PROMOCIÓN 
CULTURAL  

Promocionar y divulgar  8 eventos 
culturales  a realizarsen en el 
municipio de Suaita en el marco 
de festivales culturales y 
folclóricos . 
 

3. Desarrollo de las campañas  
publicitarias. 2 

Campañas 
publicitarias   2 

Campañas 
publicitarias   2 

Campañas 
publicitarias   2 

Campañas 
publicitarias   

1. Identificación  de las 
características de los convenios 
a realizar  

4 
Características 

definidas        

2. Realización y legalización de 
los convenios  1 Convenio legalizado  1 

Convenio 
legalizado  1 

Convenio 
legalizado  1 

Convenio 
legalizado  

3.Identificación de 4 programas  
de formación a realizar en las 
instalaciones  

2 
Programas 

identificados para 
realizar  

1 
Programas 

identificados para 
realizar  

1 
Programas 

identificados para 
realizar  

  

3. FORMACIÓN 
ARTÍSTICA  Y 

CULTURAL  

Realizar en convenio con la casa 
de la cultura  “ Luis Alberto 
Acuña”, 4 programas de  
formación artística  y cultural  ( 
música, pintura, danza y teatro ) 
para 200 personas  durante  la 
actual administración   
 4. Realización de programas de 

formación cultural dentro del 
convenio . 

1 
Programa 

desarrollado. 1 
Programa 

desarrollado. 1 
Programa 

desarrollado. 1 
Programa 

desarrollado. 

1. Identificación de los recursos 
necesarios para cada  evento   2 

Eventos con recursos  
de cofinanciación 

2 
Eventos con 
recursos  de 
cofinanciación 

2 
Eventos con 
recursos  de 
cofinanciación 

2 
Eventos con 
recursos  de 
cofinanciación 

2. Identificación de los recursos 
municipales específicos para 
poder cofinanciar los eventos  

2 
Recursos para 
cofinanciación  2 

Recursos para 
cofinanciación  2 

Recursos para 
cofinanciación  2 

Recursos para 
cofinanciación  

3.Adjudicación de los recursos 
de cofinanciación a cada evento  

2 
Eventos 

cofinanciados  
2 

Eventos 
cofinanciados  

2 
Eventos 

cofinanciados  
2 

Eventos 
cofinanciados  

4. COFINANCIACIÓN 
DE LA CULTURA  

Realizar la cofinanciación con 
entidades del orden nacional y 
departamental  de  8 eventos 
culturales  y artísticos del 
municipio . 
 
 

4.Cofinanciación  proyecto 
biblioteca municipal . Gob. 1 Proyecto presentado 1 

biblioteca 
implementada      

1. Identificación del espacio 
apropiado para la adecuación  

1 Espacio definido       

2. Realizar el diseño definido 
para la casa  cultural municipal . 1 Diseño definitivo       

5. PROYECTO CASA 
CULTURAL  

Proyectar la construcción  y 
adecuación de un espacio  físico   
“ Casa Cultural municipal ” para la 
proyección cultural del municipio 
de Suaita . 
 

3. Formulación de un proyecto “ 
Casa Cultural municipal ”   1 

Proyecto 
formulado      
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Sector       VIAS     METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Contratación construcción de 
tubería  para la ins talación en la 
malla vial existente . 

1 Contrato  1 Contrato  1 Contrato  1 Contrato  

2. Identificación  de 50 puntos 
vulnerables  por ausencia y 
deterioro de drenajes  

15 Puntos críticos  
identificados  

15 Puntos críticos  
identificados  

10 Puntos críticos  
identificados  

10 Puntos críticos  
identificados  

1.  VIAS Y 
COMUNIDAS 

Dotación de obras de arte a la 
malla vial rural del municipio de 
Suaita  a través de la 
construcción de  50 drenajes o 
alcantarillas  en convenio con las 
juntas de acción comunal . 
 3. Construcción de las obras de 

drenaje  o alcantarillas  
10 Nuevas alcantarillas 10 Nuevas 

alcantarillas  
15 Nuevas 

alcantarillas  
15 Nuevas 

alcantarillas  
1.Elaboración y presentación 
del proyecto para la  
repavimentación de la vía 

1 Proyecto presentado       

2. Gestión de los recursos para 
la realización de la obra . 1 Proyecto gestionado       

3. Desarrollo de los requisitos y 
legalización del contrato    1 Contrato 

legalizado      

2. VÍA SUAITA VADO 
REAL 

Realizar la repavimentación del 
tramo vial  Vado Real – Suaita ( 
8.9 kmt ) en convenio con el 
Ministerio de Trasporte y la 
Gobernación de Santander . 
 

4. repavimentación de la vía      1 Vía pavimentada  
(Suaita–VadoReal) 

  

1. Formulación y radicación de 
un proyecto para el 
mantenimiento de la vía.  

1 Proyecto formulado        

2.Gestionar los recursos para la 
ejecución del proyecto  vial   

  1   gestión de 
recursos  

    
3.VIA SUAITA  ALTO LA 

CRUZ .  

Dotación de obras de 
infraestructura, mantenimiento y 
afirmado en la vía Suaita – Alto la 
Cruz - San José de Suaita, en 
cofinanciación con la  
gobernación de Santander  

 
3. Ejecución del proyecto para 
el mejoramiento de la malla vial.     1 Proyectos 

ejecutados   

1. Inventario definitivo de la 
maquinaria  inservible  

1 Inventario de 
maquinaria  

      

2. Avaluó especializado para el 
remate de la maquinaria  2 Avaluó        

3.Convenio con la entidad 
encargada par la realización de 
respectivo remate .  

  1 Convenio de 
remate 

    

4. OPTIMIZACION Y 
EPURACIÓN DE 
MAQUINARIA  

Realizar el saneamiento fiscal y 
recuperación del parque 
automotor propiedad del 
municipio de Suaita en cargada 
de realizar el mantenimiento de la 
malla vial rural y urbana .   

4. Descargue de los inventarios  
respectivos y saneamiento final.     1 Descargue de 

inventarios.   

1. Realizar la revisión 
del inventario de 
malla vial existente 

2.   

1 Inventario revisado         

2. Determinación de vías criticas 1 Determinación de 
vías críticas  

1 Determinación de 
vías críticas  

1 Determinación de 
vías críticas  

1 Determinación 
de vías críticas 

3. Mantenimiento rutinario de la 
maquinaria existente y 
funcionando 

2 Mantenimientos 2 Mantenimientos 2 Mantenimientos 2 Mantenimiento
s 

5. MANTENIMIENTO 
DE LA MALLA VIAL  

Realizar el mantenimiento de 
1200 kilómetros y rehabilitación 
de la malla vial rural al final de 
periodo de gobierno ( trescientos 
por año ) con la maquinaria 
propia del municipio y contratos 
de horas moto niveladora 
particular  . 
 

4. Mantenimiento de la malla 
vial existente .  
 
 

300 
 kilómetros  300 kilómetros  300 kilómetros  300 kilómetros  
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Sector       VIAS     METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Identificación de los sistemas  
inoperantes de las maquinas  

5 Maquinas revisadas        

2. Cotización y contratación  de 
los repuestos necesarios para la 
maquinaria . 

1 Cotización y 
contratación  

  1 Cotización y 
contratación  

  
6.OPTIMIZACIÓN  
MAQUINARIA EN 

SERVICIO 

Recuperación y optimización  de 
la maquinaria moderna propiedad 
del municipio ( Moto niveladora 
Jhon Deere 570  Ajustes de la 
Doble trasmisión “4x4” de la 
Retroexcavadora 410D y 
recuperación volqueta Mercedes )  
 

3.Puesta en marcha y 
optimización de la maquinaria  2 Maquinas  

optimizadas  
  2 Maquinas  

optimizadas  
  

1 Topografía        1. Topografía y formulación del 
proyecto  para la pavimentación. 1 Proyecto formulado       
2. Gestión de recursos para la 
pavimentación de la vía  

1 Gestión  1 Gestión      

3. convenio de cooperación 
para la pavimentación – Gober 

  1 Convenio      
7.VÍA COLOCAS  

Pavimentación de la vía  SUAITA 
– COLUCAS – E.S.E. CAICEDO Y 
FLOREZ, en cofinanciación con la 
Gobernación de Santander . 

4. desarrollo pavimentación      1 Pavimentación de 
la vía  

  

 
1. Formulación  del proyecto 
 

1 Proyecto formulado        
VÍA  SUAITA – SAN 

JOSÉ  DE SUAITA – 
GUADALUPE.  

Mantenimiento y recuperación de 
la vía Suaita – San José de Suaita 
- Guadalupe,  a través de un 
convenio ínter administrativo  de 
los dos  municipios y Gobernación 

 

 
2.radicación y gestión del 
proyecto.  

    1 Radicación  y 
gestión  

  

1.Diseño y calculo  del puente 1 Diseño y calculo 
estructural 

      

2. Formulación de un proyecto 
construcción del puente 

  1 Proyecto  
formulado  

    9. PUENTE  DE 
ACCESO  

Elaboración del diseño y proyecto, 
para la remodelación y 
construcción del puente sobre el 
rió Tolota en la salida de Vado 
Real a Suaita. 3. radicación y gestión  del 

proyecto     1 Radicación y 
gestión    

1.Identificación de 5 calles sin 
pavimento y con Infr. servicios  5 Calles       

2. formulación de  5 proyectos 
para la pavimentación de 5 
calles  

5 Proyectos 
formulados  

      

3. Formalización convenios pera 
la pavimentación de calles    5 Convenios 

formalizados      

10. PAVIMENTACIÓN 
DE VÍAS  

Pavimentación de 1200 metros 
cuadrados de vías en los centro 
poblados y cabecera municipal del 
municipio y cabecera municipal 

4. Pavimentación de calles      5 Nuevas calles con 
pavimento.    

1.Prolongación del convenio 
 

1 Prórroga del 
convenio 

      
11. REEMPEDRADO 

CALLES PARQUE   

Terminación del proyecto 
reempedrado de las calles 
adyacentes al parque principal del 
municipio de Suaita en convenio 
con plan Colombia .  

2. Terminación del proyecto 1 Terminación del 
proyecto  

      

1. Identificación y concertación 
de los tramos a rehabilitar. 1 Tramo identificado  1 Tramo 

identificado      
12. CONTINUACIÓN 

MALLA VIAL  

Hacer la rehabilitación y boque de 
14 kilómetros de nuevas vías , 
partiendo de las vías existentes . 2.Construcción  con la 

comunidad  y propietarios.  
  5 Kmt. Construidos 5 Kmt. Construidos  4 Kmt. 

Construidos  
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Sector     VIAS       METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificación de 12 veredas 
con problemas viales  6 Veredas 5 Veredas 5 Veredas   

2.Definición de las vías a 
mantener con proyecto . 6 Vías  5 Vías  5 Vías    

3. Formulación y actualización 
de 16 proyectos para 
mantenimiento de vías .  

 
5 

Proyectos  4 Proyectos  4 Proyectos  3 Proyectos  

12. PROYECTOS 
VIALES  

Formulación y gestión de 16 
proyectos para el mantenimiento 
de la malla vial rural  del 
municipio en igual número de 
veredas del municipio de Suaita   

4.Radicación y gestión de los 
proyectos viales veredales  

5 Proyectos  4 Proyectos  4 Proyectos  3 Proyectos  

1.Compra de lotes  1 Lote    1 Lote  1 lote 
2.. Implementación trituradora  
fija 

1 Trituradora         

3. Adecuación trituradora portátil     1 Punto adecuado   
12. TRITURADORA 

MUNICIPAL . 

Implementación de la trituradora 
municipal para el mantenimiento 
de la malla vial rural , 
proyectando  a un manejo portátil 
en 3 lotes propios.  
 

4. Adecuación puntos trituradora 
portátil . 

  1 Punto adecuado   1 Punto 
adecuado 

 
 
 

Sector       VIVIENDA    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificar un grupo de 
trabajadores vinculados cajas 
de compensación  

1 Grupo       

2. Formular un programa de 
subsidio de vivienda a través de 
la caja de compensación . 

  1 Programa 
formulado     

1.SUBSIDIO DE 
IENDA CAJAS DE 

COMPENSACIÓN  

Promover la implementación de 
un programa de vivienda de 
interés social  a través de las caja 
de compensación familiar con 
vinculación directa de la alcaldía y 
empleados cotizantes   3. Construcción de 6 viviendas 

en lote propio.    3 viviendas 3 viviendas   

1. Identificación de las viviendas 
con hacinamiento en la 
cabecera municipal . 

45 Famílias  focalizadas       

2. Definir un sitio par la 
implantación del proyecto de 
vivienda  

  1 Lote  1 Sistema 
constructivo    

Estudio cap. Pago    

2. PROYECTO DE 
VIVIENDA   

 

Focalizar la implantación de un 
programa de vivienda basado en 
los lineamiento del E.O.T. para  
las Famílias vulnerables del 
municipio estratos 1 y 2 del 
SISBEN, con hacinamiento en la 
cabecera municipal . 
 

3. Planteamiento de una 
estrategia constructiva y 
capacidad de pago de las 
Famílias propuestas .  

    1 
1   
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Sector       VIVIENDA    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Seleccionar organizaciones 
dedicadas a la construcción 
con incentivos  con 
cooperación internacional  

3 Organizaciones 
seleccionadas 

      

2. Formular un proyecto para 
cofinanciación de vivienda a 
bajos costos.  

  1 Proyecto 
formulado 

    

3. EMPRESA – 
VIVIENDA  

Incentivar  las asociaciones con 
empresas del sector constructivo 
para la masificación  de la vivienda 
de interés social y bajos costos, a 
través de la cooperación . 

 
3. Construcción de las 
viviendas  

    5 Viviendas  5 Viviendas  

1. Selección de 200 Famílias 
del sector rural para 
mejoramiento de vivienda  

100 Familias con 
requisitos  100 Familias con 

requisitos      

2. Formulación de 5 proyectos 
de mejoramiento de vivienda 

2 Proyectos  
formulados  

2 Proyectos  
formulados 

1 Proyectos  
formulados  

  

3. Identificación de los 
recursos para cofinanciación 
de los proyectos  

2 
Recursos de 

cofinanciación  
asignados  

1 
Recursos de 

cofinanciación  
asignados  

1 
Recursos de 

cofinanciación  
asignados  

1 
Recursos de 

cofinanciación  
asignados  

4. MEJORAMIENTO 
DE VIVIENDA 

INTERVEREDAL  

Realizar el mejoramiento de 200 
viviendas de l sector rural a través 
de los programas de mejoramiento 
de vivienda y saneamiento básico 
Interveredal, en cofinanciación con 
el BANCO AGRARIO y Gobernación 
DE Santander. para igual número 
de familias. 
 

4. Desarrollo de los proyectos 
para mejoramiento de vivienda 50 

Famílias con 
mejoramiento de 

vivienda  
50 

Famílias con 
mejoramiento de 

vivienda  
50 

Famílias con 
mejoramiento de 

vivienda  
50 

Famílias con 
mejoramiento 
de vivienda  

1.Identificar la necesidad de 
mejoramiento en 100 Famílias 
del sector urbano y rural con 
mano de obra disponible  

20 Famílias  20 Famílias  30 Famílias  30 Famílias  

2. Formulación de una 
metodología par la adquisición 
y entrega de materiales . 

  1 Metodología      
5. MEJORAMIENTO 

DE VIVIENDA Y 
COMUNIDAD   

Subsidiar el mejoramiento de 
vivienda  a 100 Famílias del sector 
urbano y rural con dotación de 
materiales y cofinanciación de la 
comunidad ( mano de obra ) . 
 3. Desarrollo de los 

mejoramientos  de vivienda  en 
cofinanciación por la 
comunidad  

20 Mejoramientos 
realizados  

20 Mejoramientos 
realizados  

20 Mejoramientos 
realizados  

40 Mejoramientos 
realizados  

1. Definición de la población 
Objeto  reubicar  50 Familias        

2. Determinar 1 sitio definido  
con fundamento en los 
lineamientos  del E.O.T 

  1 Lote escogido      

3.Convenio con la academia 
para la formulación del 
proyecto de reubicación 

  1 Convenio de 
cooperación  

    

6. REUBICACIÓN  DE 
ZONAS DDE RIESGO  

Plantear  un programa de 
reubicación  a las Famílias 
asentadas en zonas de alto riesgo 
en desarrollo del convenio 
CIUDADELAS EDUCATIVAS – 
Gobernación de Santander . 

 4. Elaboración de los diseños y 
formulación del proyecto 
definitivo de reubicación . 

  1 Proyecto y diseño 
definitivo 

    

 

 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL – SUAITA 

DDEEAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  99

  

Sector       AGROPECUARIO Y MEDIOAMBIENTE  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Identificar pequeños 
productores de especies 
bobinas, equinas y avícolas.  

150 Peq. productores 
identificados  

100 Peq. productores 
identificados  

100 Peq. productores 
identificados  

50 
Peq. 
productores 
identificados  

2.Definición de técnicas y 
razas en el sector . 

3 Técnicas y razas 
bobinas  

3 Técnicas y razas 
avícolas    

3 Técnicas y razas, 
equinas    

3 Técnicas y 
razas bovinas  

3.Capacitación de pequeños 
productores.  

100 Peq. productores 
capacitados  

100 Peq. productores 
capacitados  

100 Peq. productores 
capacitados  

100 productores 
capacitados  

1. TECNIFICACIÓN  Y 
MEJORAMIENTO DE 

RAZAS 

Capacitar a 400 pequeños 
productores pecuarios en la 
tecnificación de la producción, 
mediante el mejoramiento de 
razas, técnicas y manejo de las 
especies bovina, equina y avícola 
principalmente. 
 

4.Demostración de métodos 
mejoramiento de razas y 
técnicas   

3 Demostraciones  2 Demostraciones  2 Demostraciones  3 Demostracione
s  

1. Identificar  pequeños. y 
medianos productores de 
panela y café 

50 
Pequeños y 
medianos 

productores  
50 

Pequeños y 
medianos 

productores  
50 

Pequeños y 
medianos 

productores  
  

2. Determinación de las 
técnicas de producción 
utilizadas  

2 Técnicas  2 Técnicas  2 Técnicas  2 Técnicas  

3.Convenio con Fedepanela y 
Corpoica. procesos higiénicos   2 Convenios  2 Convenios  2 Convenios  2 Convenios  

2.CAÑA Y CAFÉ  
HIGIENICAMANTE 

TERMINADOS . 

Capacitar 150 medianos 
productores en la producción 
orgánica de los cultivos de caña 
panelera y café, con procesos 
higiénicos en la obtención del 
producto terminado con apoyo de 
Fedepanela y Corpoica 4. Capacitación en producción 

orgánica y procesos higiénicos   50 Productores 
capacitados  

50 Productores 
capacitados  

50 Productores 
capacitados  

1.Estudios de pre-factibilidad  
proyecto de mieles  1 Estudio        

2.Formulación de un proyecto 
centro de acopio de mieles  1 Proyecto formulado       3. CETRO DE ACOPIO 

DE MIELES  

Realizar  la cofinanciación de los 
estudios para la implementación 
de un centro de acopio de mieles 
con destino a la planta de alcohol 
carburante y subproductos. 
 

3.Implementación de 
desarrollo del centro de acopio 
de mieles  

  1 Implementación 
del proyecto  

    

1.Diagnóstico y censo de 
enfermedades zoonoticas 
sanitarias frecuentes .  

1 Diagnóstico y censo       

2. Determinación  e 
implementación de 2 
estrategias para controlar y 
erradicar las enfermedades   

2 Estrategias 
implementadas  

      

3. Firma  convenio  de 
cooperación con el ICA.  1 Convenio legalizado 1 Convenio 

legalizado 
1 Convenio 

legalizado 
1 Convenio 

legalizado 

4.Desarrollo de las actividades 
contempladas en el convenio 
con el ICA.  Vacunación  
 

100% Actividades 
desarrolladas  

100% Actividades 
desarrolladas  

100% Actividades  
Desarrolldas  

100% Actividades 
desarrolladas 

4. AGIL DIAGNOSTICO 
PECUARIO SANITARIO 

. 

Proponer al municipio de Suaita 
como pionero en el diagnostico 
pecuario sanitario      tanto en 
enfermedades propias de los 
animales como las que de ellos 
transmiten al hombre, a través 
del convenio con el Instituto 
Colombiano Agropecuario.  

 

5.Certificación de la zona libre 
de aftosa      1 Certificación    
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Sector       AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Identificación de 50 
productores Pecuarios 
propietarios de cuencas 
hídricas  

20 Productores 
identificados  

20 Productores 
identificados  

10 Productores 
identificados  

  

2.Delimitación y 
reconocimiento de las  
cuencas  

3 Cuencas  3 Cuencas  3 Cuencas  3 Cuencas  

3.Convenio  para capacitación 
en conservación de cuencas  
hidrográficas  

1 Convenio 1 Convenio 1 Convenio   

5.CONSERVACIÓN Y 
MATENIMIENTO  DE 

CUENCAS  

Capacitar en conservación y 
mantenimiento a 50 productores 
pecuarios que cuenten en sus 
fincas con cuencas hidrográficas y 
bosques naturales, con asesoria 
de entidades ambientales como la 
CAS, INCODER, Juntas de acción 
Comunal y ONG’s ambientalistas. 

 4 . Capacitación de 50 
productores en conservación 
de cuencas  hidrográficas  

10 Productores 
capacitados  

10 Productores 
capacitados  

15 Productores 
capacitados  

15 Productores 
capacitados  

1.Identificación de 8 micro 
cuencas  vulnerables . 3 Micro cuencas  3 Micro cuencas  2 Micro cuencas    

2. Concertación y 
sensibilización de las juntas 
administradoras de los 
acueductos y propietarios . 

2 
Juntas 

administradoras 
capacitadas  

2 
Juntas 

administradoras 
capacitadas  

2 
Juntas 

administradoras 
capacitadas  

2 
Juntas 

administradora
s capacitadas  

3. Alinderamiento y definición 
de las zonas de protección .   2 Cuencas 

alinderadas  
2 Cuencas 

alinderadas  
2 Cuencas 

alinderadas  
4. Formulación de un proyecto 
de acuerdo  par la exoneración 
tributaria de predios “micro 
cuencas “ 

  1 
Proyecto de 

acuerdo 
formulado 

    

6. REFORESTACION 
DE MICRO CUENCAS 

Reforestación y alinderamiento de 
4 micro cuencas hidrográficas 
abastecedoras de igual número 
de acueductos rurales, en 
convenio con las juntas 
administradoras de los 
acueductos y juntas de acción 
comunal y propietarios. 

 
 

5. Reforestación y 
repoblamiento  de cuencas   1 Micro cuenca 

reforestada  1 Micro cuenca 
refores tada  2 Micro cuenca 

reforestada  

1.Identificación de la 
comunidad  para el proyecto . 50 Productores 

seleccionados  
50 Productores 

seleccionados  
    

2. Aplicación de técnicas   
actuales y su mejoramiento . 25 Campesinos 

capacitados  
25 Campesinos 

capacitados  
25 Campesinos 

capacitados  
  

3.Formas de transformación  y 
presentación de los productos. 25 Campesinos 

capacitados  
25 Campesinos 

capacitados  
25 Campesinos 

capacitados  
25 Campesinos 

capacitados  

7. TECNIFICACIÓN 
TRASFORMACIÓN DE 

PRODUCTOS 
PROPIOS   

Capacitación de 100 productores 
en tecnificación, transformación  
y comercialización  de productos 
propios de la región ( cítricos, 
caña, café y otros) en convenio 
con el SENA. 
 4 . Formas de comercialización 

en bloques productivos  y 
comercialización directa  

  25 Campesinos 
capacitados  25 Campesinos 

capacitados  25 Campesinos 
capacitados  
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Sector     COMUNIDAD    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Realizar el censo de madres 
comunitarias. Nivel académico 

1 Censo de madres 
comunitarias  

      

2.Programación de 
capacitaciones y temas  1 Programación        

3.Gestión y convenio de 
capacitación de madres. 

  1 Convenio de 
capacitación 

1 Convenio de 
capacitación 

  

1 .CAPACITACIÓN DE 
MADRES 

COMUNITARIAS Y 
JARDIONERAS . 

Mejorar los niveles educativos  y  
de las madres comunitarias  
realizando 7 capacitaciones sobre 
relaciones intra familiares, de  
convivencia  y trato infantil 
durante 3 años de 

administración. 
4. Realización de 
capacitaciones y textos guías  

  3 Capacitaciones  2 Capacitaciones  2 Capacitacione
s  

1.Cronograma de vacaciones  1 Cronograma        
2. Definición de temas y 
actividades  4 Temas        

3. Campañas radiales, con 
programación  1 campaña 1 Campaña 1 Campaña 1 Campaña 

2. PROMOCIONES 
VACACIONALES 

DEBERES  Y 
DERECHOS DE LOS 

NIÑOS  

Promocionar las vacaciones 
recreativas con énfasis en 
derechos y deberes de los niños, 
prevención de riesgos y técnicas 
deportivas .Una campaña  por 
año de gobierno . 4. Publicidad  grafica .  2 Modelos 1 Modelo 1 Modelo 1 Modelo 

1. Censo Y selección de 
mujeres campesinas 1 y 2 
SISBEN. 

  1 Censó y 
selección  

    

2. Identificación de técnicas de 
productividad y problemática 
mas comunes en la región.  

  5 Técnicas      

3. Desarrollo del programa con  
las 50 mujeres seleccionadas . 

    50 Mujeres 
capacitadas  

  

3. TÉCNICAS 
CAMPESINAS  PARA 

ECONOMÍA 
CAMPESINA  

Capacitar y asesorar a  50 
mujeres campesinas de los 
niveles 1 y 2 del SISBEN por una 
sola vez en cuanto a la 
implementación de técnicas 
productivas de mediana escala ( 
economía campesina ) para  
productos  de consumo masivo en 
la región .   
 

4. Seguimiento y socialización 
de las actividades económicas  
realizadas al interior del 
proyecto  

    4  Seguimientos y 
socializaciones  

  

1. Identificación y localización  
de discapacitados por  grupos  1 Identificación y 

localización  
      

2. Convenio con PAB Y 
Universidades para desarrollar 
el proyectos  

  2 Convenios      

3. Desarrollo de las 
actividades del proyecto      1 Proyecto 

desarrollado  
  

4. REHABILITACIÓN 
PROFESIONAL DE 
DISCAPACITADOS  

Desarrollar la rehabilitación 
profesional de discapacitados 
para su vinculación a la vida 
laboral en convenio con el PAB 
Municipal y Ciudadelas Educativas 

4. Muestra de los resultados 
del de la capacitación .       1 Muestra de 

resultados   

1. Identificar dentro del 
sistema  productivo del 
municipio la población objeto . 

  1 Población objeto      

2. Formulación de las 
estrategias en el PAB 
municipal. 

  1 Formulación en 
PAB . 1 Formulación en 

PAB .   
5. EDUCACIÓN Y 
PREVENCIÓN EN 
DISCAPACIDAD.  

Diseñar y promover estrategias 
educativas  para prevenir  las 
situaciones que generan eventos 
de discapacidad, a través del PAB 
municipal, dos campañas durante 
dos años . 
 

3. Realización de las 
campañas y estrategias del 
proyecto . 

  1 Proyecto – 
Campaña 

1 Proyecto – 
Campaña 
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Sector     COMUNIDAD    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificación  de los grupos 
de la tercera edad existentes 
en el municipio de Suaita .  

1 Censo de grupos 
existente 

      

2. Promocionar la creación de 
3 nuevos grupos de tercera 
edad en los corregimientos de 
Suaita con énfasis en 
protección social  y ocio 
productivo 

3 
Grupos 

promociónales de la 
tercera edad  

      

3.Crear tres nuev os grupos de  
adultos mayores .   2 Nuevos grupos 

conformados  
1 Nuevos grupos 

conformados  
  

Fortalecer y fomenta la creación 
de 5 grupos de tercera edad, 
fomentando hábitos  de vida 
digna  y productiva .a través de  
la asesoría dirigida por un 
profesional. en concordancia  con 
el, proyecto de protección social 
para el adulto mayor en lo 
referente al ocio productivo  
 

4. Asesoría en ocio productivo 
5 grupos de tercera edad .   

    3 Accesorias en ocio 
productivo  

2 Accesorias en 
ocio productivo 

1. Formulación de las políticas 
a desarrollar en el plan de 
desarrollo.   

6 Políticas definidas        

2.Identificación de los 
lineamientos generales del 
plan de juventudes .  

6 Lineamientos 
generales  

      

3.Formulación del plan de 
juventudes definitivo    1 Plan formulado      

6. GRUPOS DE LA 
TERCERA EDAD  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.PLAN DE 
JUVENTUDES  

Diseñar y desarrollar el Plan de 
Juventudes, par el 
fortalecimiento de sus valores y 
participación del proceso 
constructivito de la sociedad 
actual  en asocio con el gobierno 
escolar  y la red del buen trato . 
 4.Puesta en funcionamiento de 

plan de juventudes . 
    1 Plan ejecutado  1 Plan ejecutado 

1. Focalización de los grupos 
de nivel medio de los colegios. 
  

8 Grupos focalizados        

2.Programar las charlas con 
énfasis en continuidad  a la  
educación superior. 
 

1 Cronograma de 
charlas  

      8. PREPARACIÓN 
INTEGRAL  DE LA 

JUVENTUD. 

Sensibilizar  la juventud de la 
necesidad de prepararse  
integralmente  para la 
continuidad educativa  y actividad 
laboral desde el proceso de 
educación media, con dos  
charlas anuales en los niveles de 
media  de los cuatro colegios . 
con desarrollo del PAB y dirección 
de núcleo . 
 

3.Desarrollo de las charlas de 
concientización  en la 
continuidad escolar     2 Talleres 2 Talleres  2 Talleres  

1. Depuración de la base de 
datos existente de proyecto 
adulto mayor .  

1 Base depurada        

2. Selección de 30 nuevos 
cupos con requisitos para el 
proyecto adulto mayor  

30 
Nuevos  

beneficiarios 
identificados  

      

3. Apropiación de los recursos 
propios par la cofinanciación 
de 30 nuevos cupos . 

  30 Recursos nuevos  
cofinanciados  

    

9. AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA 

PROGRAMA ADULTO 
MAYOR .  

Aumenta la cobertura en 30 
cupos mas, par pasar de 80 a 110 
Adultos Mayores , de 65 años 
vinculados en el proyecto 
protección social para adultos 
mayores. cofinanciados con 
recursos del inversión y plan 
Colombia  

 
 

4. Vinculación de los nuevos 
cupos para el desarrollo del 
proyecto adulto mayor  

    20 Nuevos vinculados 10 Nuevos 
vinculados  
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Sector     COMUNIDAD    METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Selección de 400 
postulantes con plenos 
requisitos . 

400 Niños seleccionados       

2.Depuración de la base de 
datos de los niños  vinculados 
al proyecto.  

1 Base de datos 
depurada       

3.Legalización del convenio 
para el proyecto desayunos 
infantiles.  

  1 Convenio 
legalizado  

    

4.Identificación de los lugares 
y sitios de entrega de los 
desayunos .  

  5 
Lugares y 

personal de 
entrega  

    

10. DESAYUNOS 
INFANTILES  

Implementar el programa 
Desayunos Infantiles  liderado por 
el ICBF para 390 niños del sector 
rural por fuera de los programas 
Famílias en acción y hogar de 
bienestar, en edades entre los 6 
meses a 5 años del nivel 1 del 
SISBEN. 

5.Desarrollo del proyecto.    1 Programa 
ejecutado 

1 Programa 
ejecutado 

1 Programa 
ejecutado 

1. Ratificación  y actualización 
del compromiso a  los 
integrantes de la red  

1 Comité actualizado        

2. Inclusión de las 
capacitaciones en el PAB  
municipal . 

  1 Inclusión en el 
PAB  

1 Inclusión en el PAB 1 Inclusión en el 
PAB  

3.Desarrollo de charlas de 
capacitación    2 Charlas  2 Charlas  2 Charlas  

11. 
FORTALECIMIENTO 

RED EL BUEN TRATO 

Fortalecimiento de la red del buen 
trato a través del PAB municipal  
y las entidades  presentes en la 
red con el fin de bajar  índices de 
violencias intra familiar en el 
municipio.  
 

4. seguimiento y Trabajo de 
casos específicos . 

  2 Casos  2 Casos  2 Casos  

1.Depuración de la base de 
datos delos niños vinculados al 
proyecto . 

1 Depuración        

2.seguimiento y continuidad 
del proyecto . 

1 Seguimiento  1 Seguimiento  1 Seguimiento  1 Seguimiento  

3. Identificación de nuevos 
niños par ser vinculados al 
proyectos . 

    100 Nuevos niños 
identificados   

  

12. PROYECTO 
FAMÍLIAS EN ACCIÓN 

Garantizar la permanencia de 304 
Famílias con subsidios de 153 
niños en  nutrición y 748 cupos 
en educación, beneficiados en el 
proyecto de Famílias en Acción. 
subsidiado en su totalidad por el 
Plan Colombia .  
 4.Formulación y radicación del 

proyecto  para la ampliación 
de cobertura  

      1 
Proyecto 

formulado y 
radicado.  

1.Formulación de un proyecto 
de cooperación  1 Proyecto        

2. Radicación del proyecto    1 Proyecto radicado     
13. ORIENTACIÓN 

SICOLÓGICA Y 
SOCIAL   

Gestionar con la E.S.S. San 
Camilo, la asignación de un 
profesional permanente en 
orientación sicológica y social  

3. Asignación actividades a 
desarrollar en la E.S.E. 
municipal sector educativo.  

  6 Actividades 
asignadas      

1.Formulación y  radicación de 
proyectos de formación técnica 
empresarial  

1 Proyecto  1 Proyecto  1 Proyecto  1 Proyecto  

2. Gestión  de los proyectos  1 Gestión  1 Gestión  1 Gestión  1 Gestión  
14. PROYECCIÓN 
EMPRESARIAL . 

Fomento de la proy ección 
empresarial en convenio con el 
SENA , para desarrollar empresas 
productivas.  
 

3. Asignación de los recursos 
del cofinanciación.  1 Asignación de 

recursos  
1 Asignación de 

recursos  
1 Asignación de 

recursos  
1 Asignación de 

recursos  
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Sector     ELECTRIFICACIÓN  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Formulación de un proyecto 
de acuerdo par el incremento 
del cobro de alumbrado 
público  

1 Proyecto de acuerdo 
aprobado 

      

2.Implementación de las 
nuevas  tarifas    1 Actualización 

cobros  
    

3.Cruce de cuentas 
Electrificadora Tesorería Mpal 
– industria y comercio  

  1 Cruce de cuentas   1 Cruce de 
cuentas  

4.Financiación de la deuda  1 Financiación de la 
deuda  

      

5.Pagos realizados  2 Pagos  1 Pagos  2 Pagos  1 Pago  

1. ALUMBRADO 
PÚBLICO JUSTO  

Cobro del alumbrado público justo 
en el sector rural y urbano, para 
pasar del 0% al 8% rural y 8% al 
12 % a través de la gestión con 
Concejo Municipal y reducir la 
deuda de alumbrado público de $ 
98’000.000 a $0.00 

6. Instalación de 10 medidores 
nuevos en la red de alumbrado 
público.  

4 Contadores 
instalados 

3 Contadores 
instalados 

2 Contadores 
instalados 

  

1.Inventario real de la red de 
alumbrado público  

1 Inventario de redes 
existentes  

      

2.Formulación de un sistema 
de mantenimiento de la red de 
alumbrado público por parte 
del municipio.  

  1 

Sistema de 
mantenimiento de 

redes  
identificado  

    

3.Realizar la contratación de 
personal capacitado para el 
mantenimiento  

  1 Contrato de 
mantenimiento  

1 Contrato de 
mantenimiento  

1 Contrato de 
mantenimiento 

2. MANTENIMIENTO 
DEL ALUMBRADO 

PÚBLICO  

Con la realización de cuatro 
contratos de servicios Técnicos 
profesionales Realizar el 
mantenimiento continuo del 
alumbrado público en todo el 
municipio de Suaita por parte de 
la administración municipal .  
 

4.Luminarias con 
mantenimiento    30 % Luminarias con 

mantenimiento   30 % Luminarias con 
mantenimiento   30 % Luminarias con 

mantenimiento  

1.Inventario de redes y 
sistemas de alumbrado público 
existentes  

1 Inventario d redes y  
sistemas  existentes       

2.Formulación y radicación de 
un proyecto de repotenciación 
del alumbrado público  

1 Proyecto formulado 
y radicado        

3.Cofinanciación proyecto 
repotenciación red  de 
alumbrado público . 

  1 Cofinanciación      

3. PROYECTO 
REPOTENCIACION  

ALUMBRADO 
PÚBLICO. 

Elaborar y radicar el proyecto 
para la repotenciación de 
alumbrado público en la totalidad 
del municipio, para pasar del 35 
% al 85 con tecnología de 
mercurio 

4. Cambio de tecnología en el  
50% del total d la rede de 
alumbrado público existente . 

    50%  
De la red con 

cambio de 
tecnología . 

  

1.Censo de 45 Famílias  con 
ausencia del servicio de 
energía  

1 Censo de Famílias 
sin servicio 

      

2.Formulación y radicación de 
un proyecto de puntas y colas  1 Formulado y 

radicado  1 Formulado y 
radicado      

3.Convenio de cofinanciación 
proyecto puntas y colas    1 Cofinanciación      

4. PROYECTO 
PUNTAS Y COLAS  

Gestiona los recursos para la 
ejecución de un proyecto de 
puntas y colas para 45 nuevos 
usuarios  en diferentes vereda del 
municipio d Suaita . 

4.Implementación del servicio 
de energía en 45 nuevas 
Famílias del sector rural 

    45 Famílias nuevas 
con servicio   
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Sector     ELECTRIFICACIÓN  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Censo de acometida con 
postería en madera  

1 Censo acometidas  
Posta –madera  

      

2. Formulación Y radicación  
de un proyecto para el cambio 
de 100 posta de madera en la 
s acometidas domiciliarias .  

  1 
Proyecto 

formulado y 
radicado 

    

3.Cofinanciación y gestión del 
proyecto para cambio de 
postas de cemento 

  1 Cofinanciación y 
gestión  

    

5. OPTIMIZACIÓN 
REDES DE 

ACOMETIDAS  

Gestiona los recursos para el 
reemplazar 100 acometidaza 
domiciliarías con postas de 
madera por postas de cemento. 
En cofinanciación . Municipio – 
ESSA - Comunidad.   

4. Cambio de postería .     100 Postas cambiados 
. 

  

 

 

Sector     EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1.Identificación  de actividades 
de degüello de ganado en la 
región  

1 Identificación        

2.Formulación de un 
mecanismo para el desarrollo 
del  matadero regional   

1 Mecanismo  
Formulado 

      

3.Adquisición lote matadero 
directrices del E.O.T.    1 Lote      

1.MATADERO 
MUNICIPAL  

Diseño de un sistema de 
matadero regional intermunicipal 
para la implementación de esta 
actividad fortaleciendo la 
comercialización  en el nodo 
vehicular de Vado Real . 
 4. Formulación y radicación 

proyecto construcción  
matadero regional   

      1 proyecto 

1 Necesidad        1. Identificación de la 
necesidad  y recurso  1 Recurso        
2. Caracterización de los 
residuos  en 4 cetros poblados 
y cabecera del municipio  

1 Caracterización        

3.Formulación del Plan .   1 Plan      

2. PLAN DE MANEJO 
INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS  

Realizar el plan de manejo 
integral de residuos sólidos y 
adquisición de un lote para iniciar 
la construcción de la planta para 
tal fin . 
 

4. compra de lote.      1 Lote .   
1.Identificación de las 
necesidades  del mercado . 4 Identificaciones        

2. Adecuación sitios plazas de 
mercado    2 Adecuaciones  2 Adecuaciones    

3.FORTALECIMIENTO 
PLAZAS DE 
MERCADO  

Fortalecer el comercio al interior 
de las plaza de mercado evitando 
la proliferación  atomizada de 
mercados  independientes 
.creando alternativas tributarias 
para tal fin . 
 

3.Formular un proyecto de 
acuerdo de incentivo tributario 
. 

    2 proyectos  2 proyectos  
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Sector     EQUIPAMANTO E INFRAESTRUCTURA METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificación de la cartera 
Morosa  por predial  

1 Identificación de 
cartera morosa.  

      

2.Actualizar el sistema  de 
recaudo predial . 1 Actualización        

3. Acuerdo para la celebración 
de acuerdos de pago.  1 Acuerdo        

4. ACTUALIZACIÓN 
DEL RECAUDO 

PREDIAL . 

 
Actualización del sistema de 
recaudo predial por una sola vez 
durante la actual administración, 
para recuperar el 75% de la 
cartera morosa del municipio de  
Suaita bajo la figura de acuerdos 
de pagos. 
 

4. Celebración de cuerdos de 
pago          

1.Identificación de cartera 
morosa por industria y 
comercio.  

1 Cartera identificad        

2. Actualización del sistema  
de industria y comercio     1 Actualización  de 

sistema  
    

3. Actualización de usuarios y 
tarifas  1 Actualización de 

usuarios y tarifas  
      

5.ACTUALIZACION 
IMPUESTO  DE 
INDUSTRIA Y 
COMERCIO 

Implementación de un sistema de 
recaudo de impuesto de industria 
y comercio actualizando las tarifas 
y  usuarios, para pasar aumentar 

en un 40 % el recaudo 
 

3.Aumento  del recaudo de 
industria y comercio  20% Recaudo actualizado 20% Recaudo 

actualizado  
    

1.Identificación de la 
necesidad  1 Necesidad        

2. Asignación de recursos para 
la actualización . 1 Recursos asignado       

3. Estudio de pre-factibilidad  
para  la actualización    1 Estudio      

6. ACTUALIZACIÓN  
CATASTRAL  

Realizar el estudio y actualización 
catastral del municipio de Suaita 
en conv enio con el Instituto 

Geográfico Agustín Codazzi. 
 3. Convenio con el ICGAC. 

para la actualización     1 Convenio y 
desarrollo.  

  

1. Solicitar al nivel Gob. 
Departamental la metodología 1 Solicitud       

2. Capacitación de un 
funcionario en la nueva 
metodología . 

  1 Capacitación      7. BANCO DE 
PROYECTOS  

Realizar la implementación de un 
sistema de Banco de proyectos 
bajo la metodología nacional 
según la ley vigente  con el apoyo 
de la Gobernación de Santander,  
 3. Implementación del sistema 

banco de proyectos    1 Implementación      

1. Identificación de la 
necesidad . 1 Identif icación        

2. Estudio de factibilidad  
  1 Estudio 

factibilidad      8. GASIFICACIÓN  

Incorporar en la red de servicios 
domiciliarios y Formulario del 
proyecto para la gasificación del 
sector urbano del municipio de 
Suaita  gas-propano, dentro de 
los  servicios públicos 
domiciliarios 

3. Formulación de le proyecto  
para la gasificación en la 
cabecera municipal. 

    1 Proyecto formulado   

1.Adecuación y fortalecimiento 
asilo Suaita .         9. FORTALECIENDO 

HOGARES DEL 
ANCIANO  

Fortalecer las actividades, 
serv icios y locaciones de los 
centros de atención ala anciano 
en le municipio  de Suaita. 
 

2. Adecuación  y 
fortalecimiento asilo  San José         
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Sector     SEGURIDAD  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificar las sedes  
educativas a desarrollar el 
proyecto . 

3 Sedes       

2. Creación de la cátedra de 
paz  en los instituciones 
educativas . 

  1 Caedra de paz     1. POLÍTICA DE PAZ  

Implementar la creación de la 
política de Paz desde la institución 
fortaleciendo los valores de los 
educandos y las reglas civiles 
para vivir en sociedad . 3.Seguimiento y 

fortalecimiento de la política de 
Paz. 

    1 Seguimiento  1 Seguimiento  

1.Identificación de las juntas 
de acción comunal a participar 
de las capacitaciones .  

15 J.A.C.        

2. Selección de 4 grupos de 
estudiantes para ser 
capacitados en fortalecer las 
herramientas . 

  2 Grupos  2 Grupos    2. HERRAMIENTAS 
PARA LA JUSTICIA  

Fortalecer las herramientas de la 
justicia  desde la misma 

comunidad en relación con los 
grupos comunales y educación 
mediante tres charlas  por año. 

 3.Realización de charlas  de 
fortalecimiento y divulgación 
de las herramientas para la 
justicia . 

3 Charlas  3 Charlas  3 Charlas  3 Charlas  

1. Identificación de la 
necesidad  
 

2 Necesidades        

2. Identificación de las posibles 
bases  2 Bases       

3. Gestión para la asignación 
de personal  para la seguridad.  2. Gestiones  2. Gestiones      

4. Adecuación de las 
instalaciones  para las bases. 
  

  2 Instalaciones con 
adecuación  

    

3. ESTACIONES DE 
POLICÍA PARA LOS 
CORREGIMIENTOS  

Gestionar la implementación de 
bases de policía en los sectores 
de  San José de  Suaita y Vado 
Real . 
 

5. Implementación de las 
bases de seguridad . 
 

  2 Bases 
implementadas      
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Sector   
RECREACIÓN Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Formulación de un calendario 
para las vacaciones  

1 Calendario        
2. Motivación de las vacaciones 
recreativas .  1 Motivación  1 Motivación  1 Motivación    

7. VACACIONES 
RECREATIVAS  CON 

ESCOLARES  

Incentivar la participación de los 
escolares en 3 vacaciones recreativas  
en la cabecera municipal y centros 
poblados 

3. Realización de vacaciones 
recreativas .   1 Vacaciones 1 Vacaciones 1 Vacaciones 

1. Cronograma y programación  
de las olimpiadas 

1 Cronograma        

2. Convocatoria a delegaciones 
y modalidades deportivas .    1 Convocatoria    1 Convocatoria  8. OLIMPIADAS 

CAMPESINAS . 

Realización de 2 olimpiadas 
campesinas con participación del 
sector rural en 4 modalidades  
deportivas. 
 

3. Realización olimpiadas    1 Olimpia   1 Olimpia 

1. Identificación  del  lugar para 
la implantación del proyectos . 2 Lugares identificados       

2. Realización  del proyecto  de 
adecuación centro deportivo .   1 Proyecto      9. CENTRO DEPORTIVO 

MULTIFUNCINAL  

Realizar los diseños y proyecto para 
la adecuación de un espacio como 
centro deportivo multifuncional  de 
alto rendimiento  para los deportistas 
de Suaita. 

 
3. radicación del proyectos .     1 Proyecto radicado     

1. Identificación del lugar y 
adquisición de los terrenos  para 
la implantación de escenarios. 

1 
Lugar identificado y 

adquirido       

2.Propuesta para la construcción 
de las actividades 
complementarios  

  1 Propuesta      
10. FÚTBOL DEPORTE 

COMPLETO  

Adecuación de un escenario para 
la práctica de fútbol municipal  
con infraestructura de servicios . 
 

3. Puesta en funcionamiento del 
escenario y sus servicios .       1 

Pues en 
funcionamiento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



PLAN  DE DESARROLLO  MUNICIPAL  2004 – 2007 
DIEGO FERNANDO PORRAS NIÑO 

ALCALDE MUNICIPAL – SUAITA 

DDEEAARRRROOLLLLOO   SSOOCCIIAALL,,   SSUUAAIITTAA  SSEE  LLOO   MMEERREECCEE  99

Sector    TURISMO  METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR METAS INDICADOR 

NOMBRE DE 
PROYECTOS 

  

OBJETIVO DEL 
PROYECTO 

ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO 

2004 2005 2006 2007 

1. Identificar las mejoras 
locativas.  
 

1 Mejora locativa        

2. Convenio para la mejora y 
adecuación  del museo. 
 

  1 Convenio      1. MUSEO DE 
ALGODÓN  

Adecuación  del museo  del 
algodón  y fabrica  de san José de 
Suaita. 
 3. Formulación del proyecto 

par el mejoramiento del 
museo. 
 

    1 Proyecto   

1. Formulación de las términos 
de referencia par la realización  
del inventario. 
 

  1 
términos de 
referencia     

2. INVENTARIO 
TURÍSTICO 

Realización del inventario turístico 
del municipio de Suaita, bajo la 
normatividad vigente . 2. Convenio par la realización 

del inventario turístico del 
Municipio. 

    1 Convenio    

1. Identificación de las rutas.  
 

2 
Rutas 

identificadas 
4 Rutas identificadas     

3. RUTAS TURÍSTICAS 
Identificación de las rutas 
turísticas, culturales y ecológicas 
del Municipio.   2. Caracterización de las rutas. 

    2 
Rutas 

caracterizadas  2 
Rutas 

caracterizadas  2 
Rutas 

caracterizadas  

1. Selección de las personas a 
capacitación .  1 

Identificación del 
personal       

2. Convenio de capacitación de 
personal en empresas 
turísticas. 

  1 Convenio   1 Convenio 
4. EMPRESAS  

TURÍSTICAS – SENA  

Proyección de empresas del 
sector turismo en convenio con el 
SENA. y la institución educativa . 
 

3. Capacitación  de personal  
empresas turísticas SENA.   25 

Personas 
capacitadas   25 

Personas 
capacitadas 

1. Identificación lugares 
turísticos . 3 

Lugares 
identificados 2 

Lugares 
identificados     

2. Convenios de adquisición de 
lugares  turísticos. 

  1 Convenio  2 Convenio  2 Convenio  
5.  LUGARES 
TURÍSTICOS 
OFICIALES. 

Convenio de adquisición de los 
lugares turísticos  en manos de 
particulares para ser convertidos 
en lugares de carácter público y 
explotación turísticas .  
 

3. Plan de adecuación  de 
lugares turísticos con 
infraestructura de servicios.   

  2 Convenio  2 Convenio  2 Convenio  
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CAPITULO VII 

 

7.1 EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACIÓN DEL PLAN. 

 

OBJETIVO GENERAL : Realizar un proceso oportuno, ágil, mediante el cual la 

administración municipal, rinda cuenta de sus aciertos y desaciertos en la ejecución de 

obras y procesos de desarrollo, utilizando un procedimiento aportado por la 

gobernación de Santander.  En el marco de programas de seguimiento y evaluación de 

la gestión pública . 

 

Dicho procedimiento estará encabezado por la Secretaria de Fomento y Desarrollo  a 

través del programa SINERGIA, quien administrará el sistema, pero en el cual están 

comprometidos todas la dependencias encargadas de la ejecución de proyectos y 

propuestas enmarcadas dentro de la matriz plurianual y la matriz de ejecución de 

planes y proyectos, para que la administración municipal a través de las secretarias de 

despacho y del nivel asesor puedan mostrar metas concretas, evaluables  dentro de 

las cantidades y tiempos  propuestos para la ejecución  de dichas actividades . 

 

Para el desarrollo del seguimiento propuesto se propone realizar una capacitación 

dentro del marco del programa SINERGIA, y formulación y manejo del banco de 

proyectos, con  asesoria de la Gobernación de Santander. 

  

 
 

ARTICULO SEGUNDO : El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sanción 
y publicación. 
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MUNICIPIO DE SUAITA 
Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 

SECTOR EDUCACIÓN 
 

2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 
RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  

1. DISMINUIR LA DESERCIÓN ESCOLAR 
EN EL MINUCIPIO DE SUAITA   

         

111.148.000 S.G.P 25.900.000 S.G.P. 27.220.000 S.G.P 28.445.000 S.G.P 29.583.000 2. AMPLIACIÓN DE COBERTURA EN 
LAS RUTAS DE TRASPORTE 
ESCOLAR . 119.629.000 R.P. 27.876.000 R.P. 29.297.000 R.P. 30.616.000 R.P. 31.840.000 
3 SUBSIDIO DE COSTOS 
EDUCATIVOS NIÑOS DE PRIMARIA  
  

14.000.000   R.P. 6.000.000   R.P. 8.000.000 

4. DOTACIÓN DE UNIFORMES DE 
EDUCACIÓN FÍSICA  A LOS NIÑOS 
DEL SECTOR RURAL.  

49.000.000   R.P. 15.000.000 R.P. 16.500.000 R.P. 17.500.000 

5. DOTACIÓN CON IMPLEMENTOS Y KIT 
- ESCOLAR INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE PRIMARIA  

37.500.000   R.P. 12.000.000 R.P. 12.500.000 R.P. 13.000.000 

6. EVALUACIÓN DE INSTITUCIONES  
 EDUCATIVAS  

6.450.000 S.G.P. 1.500.000 S.G.P. 1.580.000 S.G.P. 1.650.000 S.G.P. 1.720.000 
7. MEJORAMIENTO Y REMODELACIÓN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

214.500.000 S.G.P. 50.000.000 S.G.P. 52.500.000 S.G.P. 54.900.000 S.G.P. 57.100.000 
8.DOTACIÓN MATERIAL  DIDÁCTICO 85.815.000 S.G.P. 20.000.000 S.G.P. 21.000.000 S.G.P. 21.970.000 S.G.P. 22.845.000 
9.IMPLEMENTACIÓN  INTERNET 
RURAL  SATELITAL  

44.000.000 S.G.P. 10.000.000 S.G.P. 10.000.000 S.G.P. 12.000.000 S.G.P 12.000.000 
92.280.000 S.G.P. 21.500.000 S.G.P. 22.600.000 S.G.P. 23.620.000 S.G.P. 24.560.000 10. PERMANENCIA DE LOS NIÑOS  EN 

LE PROGRAMA  “VIDA” 10.500.000   R.P. 3.000.000 R.P. 3.500.000 R.P 4.000.000 
92.280.000 S.G.P. 21.500.000 S.G.P. 22.600.000 S.G.P. 23.620.000 S.G.P. 24.560.000 11. CONTINUIDAD RESTAURANTE 

ESCOLAR  CONVENIO  INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR SOCIAL  10.500.000   R.P. 3.000.000 R.P. 3.500.000 R.P. 4.000.000 

12.870.000 S.G.P. 3.000.000 S.G.P. 3.150.000 S.G.P. 3.300.000 S.G.P. 3.420.000 12. DOTACIÓN  HOGARES DE 
BIENESTAR. 19.200.000 R.P. 4.500.000 R.P. 4.700.000 R.P. 4.900.000 R.P. 5.100.000 
13.CONTINUIDAD EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

         
14.  ASEO ESCOLAR  7.800.000   R.P. 2.500.000 R.P. 2.600.000 R.P. 2.700.000 
15. MOBILIARIO ESCOLAR  63.230.000 S.G.P. 15.000.000 S.G.P. 16.280.000 S.G.P. 15.450.000 S.G.P. 16.500.000 
TOTAL  INVERSIÓN 998.702.000         
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MUNICIPIO DE SUAITA 
Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 

SECTOR SALUD 
 

2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 
RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  

1. AMPLIACIÓN DE COBERTURA DEL 
RÉGIMEN SUBSIDIADO. 

6.786.924.000 S.G.P. 1.581.473.000 S.G.P. 1.662.128.000 S.G.P. 1.736.923.000 S.G.P. 1.806.400.000 
2. PREVENCIÓN EN  FÁRMACO 
DEPENDENCIA           

64.285.000 ETESA 15.000.000 ETESA 15.765.000 ETESA 16.475.000 ETESA 17.135.000 3. AMPLIACIÓN DE COBERTURA DEL 
SISBEN  25.740.000 S.G.P. 6.000.000 S.G.P. 6.300.000 S.G.P. 6.590.000 S.G.P. 6.850.000 
4.FORTALECIMIENTO DE LA E.S.E. 
HOSPITAL CAICEDO Y FLÓREZ 

         
5. RUTINA DE VIDA SALUDABLE           
6. PRESENCIA PROFECIONAL EN 
CENSTROS DE SALUD 

         
7. PRIMER Y SEGUNDO NIVEL EN EL 
CAICEDO Y FLOREZ 

         
8. BRIGADAS PAR LA SALUD          
9.VACACIONES SALUDABLES           
10.PAB MUNICIPAL.  154.415.000 S.G.P. 35.990.000 S.G.P. 37.825.000 S.G.P. 39.500.000 S.G.P. 41.100.000 
11. PROGRAMAS NUTRICIONALES           
TOTAL INVERSIÓN 7.031.364.000         
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MUNICIPIO DE SUAITA 
Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
 

2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 
RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  

147.000.000 S.G.P. 30.000.000 S.G.P. 33.000.000 S.G.P. 35.000.000 S.G.P. 49.000.000 
1. MODERNIZACION  DE REDES. 

75.000.000 R.P. 15.000.000 R.P. 20.000.000 R.P. 20.000.000 R.P. 20.000.000 
2. PLAN MAESTRO DE 
ALCANTARILLADO SUAITA  50.000.000   R.P. 25.000.000 R.P. 25.000.000   
          
3. RESERVA DE AGUA  ACUEDUCTO  10.000.000   S.G.P. 10.000.000     
          

269.844.000 S.G.P. 63.194.000 S.G.P. 64.950.000 S.G.P. 67.300.000 S.G.P. 74.400.000 4. OPTIMIZACIÓN DEL ACUEDUCTO 
MUNICIPAL  57.000.000 R.P. 12.000.000 R.P. 15.000.000 R.P. 15.000.000 R.P. 15.000.000 
5. PLAN MAESTRO 
CORREGIMIENTOS  

8.000.000   R.P. 8.000.000     
          
6. AMPLIACIÓN ACUEDUCTOS 
RURALES  

135.909.000 CONV. 130.909.000     S.G.P. 5.000.000 
 18.800.000   R.P. 6.000.000 R.P. 6.300.000 R.P. 6.500.000 

387.270.000 S.G.P. 90.270.000 S.G.P. 94.800.000 S.G.P. 99.100.000 S.G.P. 103.100.000 7. MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 
SÓLIDOS  12.000.000 R.P. 12.000.000       
8.  SANEAMIENTO BÁSICO  540.283.000 S.G.P. 125.903.000 S.G.P. 132.300.000 S.G.P. 138.280.000 S.G.P. 143.800.000 
TOTAL INVERSIÓN 1.711.106.000         
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MUNICIPIO DE SUAITA 
Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 

SECTOR RECREACIÓN Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE  
 

2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 
RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  

24.870.000 S.G.P. 5.800.000 S.G.P. 6.100.000 S.G.P. 6.350.000 S.G.P. 6.620.000 1. DOTACIÓN IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS  19.000.000 R.P. 4.000.000 R.P. 5.000.000 R.P. 5.000.000 R.P. 5.000.000 
2. JUNTA DE DEPORTES  1.000.000 R.P. 1.000.000       
3. PLAN LOCAL DE DEPORTES  6.000.000 R.P. 3.000.000   R.P. 3.000.000   

63.400.000 S.G.P. 15.000.000 S.G.P. 14.800.000 S.G.P. 16.500.000 S.G.P. 17.100.000 4. ADECUACION ESCENARIOS 
DEPORTIVOS 55.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 15.000.000 R.P. 15.000.000 R.P. 15.000.000 

5.000.000   COF. 2.500.000 COF. 2.500.000   
5. CONSTRUCCIÓN POLIDEPORTIVOS  56.000.000   CONV. 28.000.000 CONV. 28.000.000   
6. DEMARCACION ESCENARIOS 
DEPORTIVOS 

9.500.000 S.G.P. 2.000.000 S.G.P. 2.300.000 S.G.P. 2.500.000 S.G.P. 2.700.000 

7.500.000   S.G.P. 2.500.000 S.G.P. 2.500.000 S.G.P. 2.500.000 7. VACACIONES RECREATIVAS  CON 
ESCOLARES  3.500.000   R.P. 1.000.000 R.P. 1.200.000 R.P. 1.300.000 
8. OLIMPIADAS CAMPESINAS  25.723.000 S.G.P. 6.000.000 S.G.P. 6.300.000 S.G.P. 6.580.000 S.G.P. 6.843.000 
9. CENTRO DEPORTIVO 
MULTIFUNCINAL  

20.000.000 S.G.P. 10.000.000 S.G.P. 10.000.000     

10. FÚTBOL DEPORTE COMPLETO  16.350.000 S.G.P. 3.800.000 S.G.P. 4.000.000 S.G.P. 14.600.000 S.G.P. 14.850.000 
TOTAL INVERSIÓN 312.843.000         
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MUNICIPIO DE SUAITA 
Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 

SECTOR CULTURA 
 

2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 
RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  

 1. SUAITA CULTURAL  Y AMABLE  81.470.000 S.G.P. 19.000.000 S.G.P. 19.970.000 S.G.P. 20.800.000 S.G.P. 21.700.000 
 40.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 10.000.000 
2.PROMOCIÓN CULTURAL  12.840.000 S.G.P. 3.000.000 S.G.P. 3.150.000 S.G.P. 3.290.000 S.G.P. 3.400.000 
 4.000.000 R.P. 1.000.000 R.P. 1.000.000 R.P. 1.000.000 R.P. 1.000.000 
3. FORMACIÓN ARTÍSTICA  Y 
CULTURAL  

24.730.000 ESTAM 6.000.000 ESTAM 6.300.000 ESTAM 5.580.000 ESTAM 6.850.000 

 12.000.000 R.P. 3.000.000 R.P. 3.000.000 R.P. 3.000.000 R.P. 3.000.000 
4. COFINANCIACIÓN DE LA CULTURA  17.150.000 S.G.P. 4.000.000 S.G.P. 4.200.000 S.G.P. 4.390.000 S.G.P. 4.560.000 
5. PROYECTO CASA CULTURAL  8.000.000 S.G.P. 4.000.000 S.G.P. 4.000.000     
TOTAL INVERSION 200.190.000         
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Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 

 SECTOR VIAS 
 

2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 
RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  

36.400.000 S.G.P. 8.500.000 S.G.P 8.900.000 S.G.P. 9.300.000 S.G.P. 9.700.000 
1.  VIAS Y COMUNIDAS 

55.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 15.000.000 R.P. 20.000.000 
2. VÍA SUAITA VADO REAL 1.550.000.000   CONC 1.550.000.000     

30.000.000 R.P. 30.000.000       
3.VIA SUAITA  ALTO LA CRUZ   

160.000.000 COFIN. 160.000.000       
4. OPTIMIZACION Y DEPURACIÓN DE 
MAQUINARIA  

12.000.000 R.P. 12.000.000       
229.339.000 S.G.P. 40.739.000 S.G.P. 68.600.000 S.G.P. 90.000.000 S.G.P. 30.000.000 5. MANTENIMIENTO DE LA MALLA 

VIAL  190.000.000   R.P. 20.000.000 R.P. 70.000.000 R.P. 100.000.000 
195.500.000 R.P. 60.500.000 R.P. 50.000.000 R.P. 55.000.000 S.G.P. 30.000.000 6.OPTIMIZACIÓN  MAQUINARIA EN 

SERVICIO 48.000.000       R.P. 48.000.000 
35.000.000   R.P. 35.000.000     

7.VÍA COL LUCAS  
315.000.000   CONV. 315.000.000     

8.VÍA  SUAITA – SAN JOSÉ  DE 
SUAITA – GUADALUPE.  

3.000.000 S.G.P. 3.000.000       

35.000.000 S.G.P. 8.000.000   COFIN. 27.000.000   
9. PUENTE  DE ACCESO  

230.000.000     CONV. 230.000.000   
140.000.000   R.P. 50.000.000 R.P. 40.000.000 R.P. 50.000.000 

10. PAVIMENTACIÓN DE VÍAS  
20.000.000       S.G.P. 20.000.000 

11. REEMPEDRADO CALLES PARQUE  32.000.000 R.P 32.000.000       
12. CONTINUACIÓN MALLA VIAL  49.000.000 S.G.P. 8.000.000 S.G.P. 8.000.000 S.G.P. 8.000.000 S.G.P. 25.000.000 
13.  PROYECTOS VIALES 9.000.000 S.G.P. 5.000.000 R.P. 4.000.000     
14. TRITURADORA MUNICIPAL.  150.000.000 S.G.P. 50.000.000 S.G.P. 100.000.000     
TOTAL INVERSIÓN 3.124.239.000         
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MUNICIPIO DE SUAITA 

Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 
SECTOR VIVIENDA 

 
2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 

RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  
1.SUBSIDIO DE VIVIENDA CAJAS DE 
COMPENSACIÓN  

30.000.000   R.P. 
 

10.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 10.000.000 

30.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 5.000.000 R.P. 10.000.000 R.P. 5.000.000 
60.000.000 S.G.P. 10.000.000 S.G.P. 20.000.000 S.G.P. 20.000.000 S.G.P. 10.000.000 2. PROYECTO DE VIVIENDA   

 

315.000.000 CONV 145.000.000   CONV 170.000.000   
3. EMPRESA – VIVIENDA  10.000.000   R.P. 10.000.000     

267.000.000 S.G.P. 67.000.000 S.G.P. 60.000.000 S.G.P. 80.000.000 S.G.P. 60.000.000 4. MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 
INTERVEREDAL  348.000.000 CONV. 158.000.000   CONV. 190.000.000   
5. MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
COMUNIDAD   

138.000.000 S.G.P. 20.000.000 S.G.P. 32.000.000 S.G.P. 23.000.000 S.G.P. 63.000.000 

6. REUBICACIÓN  DE ZONAS DE RIESGO  57.843.000 S.G.P. 23.000.000 S.G.P. 13.153.000 R.P. 5.000.000 R.P. 13.4000.000 
 5.000.000     S.G.P. 8.290.000   
TOTAL INVERSION 1.260.843.000         
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MUNICIPIO DE SUAITA 

Matriz Plurianual de Inversiones 2004 –2007 
SECTOR AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE 

 
2004 2005 2006 2007 PROYECTOS TOTAL 

RECURSOS Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  Fuente Recursos  
1. TECNIFICACIÓN  Y 
MEJORAMIENTO DE RAZAS 

50.000.000 S.G.P. 5.000.000 S.G.P. 15.000.000 S.G.P. 15.000.000 S.G.P. 15.000.000 
2.CAÑA Y CAFÉ  HIGIENICAMANTE 
TERMINADOS  

12.000.000   S.G.P. 4.000.000 S.G.P. 4.000.000 S.G.P. 4.000.000 
3. CETRO DE ACOPIO DE MIELES  20.000.000 S.G.P. 10.000.000 S.G.P. 10.000.000     
4. AGIL DIAGNOSTICO PECUARIO 
SANITARIO  

2.465.000 ICA 585.000 ICA 600.000 ICA 630.000 ICA 650.000 
5.




