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2.P . A 4. INDICADORE . Meta 2012
Desarrollo royectos Slctied CADCRES DEL 31 DE DICIEMBRE DEL LAl ASIGNADO | . eSRIes e
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. FACILITAR EL REGRESO Y PERMANENCIA ENTREGA DE KITS . .
Egg&gg&ggﬁ’:m’:‘\ DE LOS NINOS - NINAS Y ADOLESCENTES | ESCOLARES A LAS FAMILIAS NL;ZAT?E%E;(I)(ISTS 3000 5000 X X X 0 ALCALB\";;’::EST)\C;JR']CCA'SE CoN
: AL COLEGIO DE ESCASOS RECURSOS
. APROVECHAMIENTO DE LA
J%T;;’;iiéglxlsé' PREVENCION Y PROMOCION DE LA TALLERES Y CHARLAS ACTIVIDADES REALIZADAS 4 X X X X o CAPACIDAD INSTALADA DELOS
PREVENCION SANA CONVIVENCIA SOBRE EL BULISMO PROFESIONALES EN EL MUNICIPIO
- GESTION - ARTICULACION
RECREACION Y DEPORTE -
GENERAR ESPACIOS PARA LA . . .
FORTALECIMIENTO | RECREACION Y LA INTEGRACION DE Las | CELEBRACION DELOS RECREACION - GESTION - RECURSOS PROPIOS -
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INSTITUCIONAL PERSONAS AL SERVICIO DE LA . )
. CELEBRACION DEL DiA DEL CULTURA INTERINSTITUCIONAL
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HOMBRE Y LA MUJER
. CONMEMORAR Y SELEBRAR . .
PROTECCION INTEGRAL A . - i RECREACION DIRIGIDA - GESTION - RECURSOS PROPIOS -
LA INFANCIA Y LA GENERAJ‘I ’gigfggzslz;?;mms ) #\IAI SZSMS\‘:EEERELSSSE\‘? EL EVENTOS ARTISTICOSY | 4800 NINOS ATENDIDOS 6.000 X X 0 ARTICULACION
ADOLESCENCIA CULTURALES INTERINSTITUCIONAL
DEPORTE
FOMENTAR EN LOS NINOS - NINAS DE .
- GESTION - RECURSOS PROPIOS -
SEGOVIA CON BUEN LOS HOGARES, JARDINES Y BAILES -CANTO - POESIA - NUMERO DE NINOS 650 200 o ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL
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Desarrollo royectos 3. Actividad CADORES DEL 31 DE DICIEMBRE DEL 6. Meta 20 ASIGNADO . ( |.'esupu.estto ded 0. 0BS! CIONES
ARNO ANTERIOR) Ene Feb Mar  [Abr May [Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic uncu?namu.afl 0 ode
inversion)
SEGOVIA CON BUEN PREVENCION Y ERRADICACION DEL ACOMPANAMIENTO AL ALCALDIA EN ARTICULACION CON
COMIENZO TRABAJO INFANTIL CIETI - SEGOVIA ACTIVIDADES REALIZADAS 12 12 X 0 LA EMPRESA PRIVADA
SEGOVIA PARA LA CELEBRAR EL DIA DEL PADRE Y DE LA | AGASAJAR A LOS PADRES Y . .
FAMILIA Y LA INCLUSION MADRE CON EL PROGRAMA DEL MADRES DEL PROGRAMA | ACTIVIDADES REALIZADAS 4 4 X X 0 ALCAL&Q;’::E;A{C;JRI]CCAEE CON
SOCIAL ADULTO MAYOR DE ADULTO MAYOR
SEGOVIA PARA LA ATENCION EN SALUD, . .
4 CONMEMORAR Y CELEBRAR EL MES DEL ALCALDIA EN ARTICULACION CON
FAMILIA'Y LA INCLUSION ADULTO MAYOR PSCOSOCIAL, ARTISTICO - | ACTIVIDADES REALIZADAS 30 32 X 0 LA EMPRESA PRIVADA
SOCIAL CULTURAL.
FAMILIA VINCULO DE GENERAR ESPACIOS COMUNES PARA JORyﬁsgiEiEcrgzvgg’imN ENCUENTROS Y 1 1 X o GESTIONA;TSSF:SZPNROPIOS )
VIDA COMPARTIR EN FAMILIA RESPECTO AL HALLOWEEN ACTIVIDADES REALIZADAS INTERINSTITUCIONAL
ACOMPARNAR LAS
FAMILIA VINCULO DE GENERAR ESPACIOS COMUNES PARA h’jlgl\)/FANN'fECL(Z’\S':J:;gZ“;SE NUMERO DE REGALOS 4800 5500 X 0 ALCALDIA EN ARTICULACION CON
VIDA COMPARTIR EN FAMILIA REGALOS A LAS FAMILIAS ENTREGADOS LA EMPRESA PRIVADA
DE ESCASOS RECURSOS
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APROVECHAMIENTO DE LA
SEGOVIA EQUITATIVA | CONMEMORAR EL DiA INTERNACIONAL TALLEF'\‘E:F'OCR%ASRLAS ) NUMERO DE MUJERES o 1200 X o CAPACIDAD INSTALADA DELOS
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SEGOVIA PARA LA PROMOVER EL DIA INTERNACIONAL TALLERES- CAHRLAS - C:PP :g;ig%gﬁixs ADSELLT)S
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