
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

EDUCACIÓN CIUDADANA
CON LOS SEGOVIANOS.

FACILITAR EL REGRESO Y PERMANENCIA
DE LOS NIÑOS - NIÑAS Y ADOLESCENTES

AL COLEGIO

ENTREGA DE KITS
ESCOLARES A LAS FAMILIAS

DE ESCASOS RECURSOS

NUMERO DE KITS
ENTREGADOS

3000 5000 X X X 0
ALCALDÍA EN ARTICULACIÓN CON

LA EMPRESA PRIVADA

JÓVENES POR LA VIDA,
UNA ESTRATEGIA DE

PREVENCIÓN

PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA
SANA CONVIVENCIA

TALLERES Y CHARLAS
SOBRE EL BULISMO

ACTIVIDADES REALIZADAS 4 X X X X 0

APROVECHAMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTALADA DELOS

PROFESIONALES EN EL MUNICIPIO
- GESTIÓN - ARTICULACIÓN

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

GENERAR ESPACIOS PARA LA
RECREACIÓN Y LA INTEGRACIÓN DE LAS

PERSONAS AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACIÓN

RECREACIÓN Y DEPORTE -
CELEBRACIÓN DE LOS

CUMPLEAÑOS -
CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL

HOMBRE Y LA MUJER

RECREACIÓN -
INTEGRACIÓN - ARTE Y

CULTURA
5 X X X X X X X X X X X 0

GESTIÓN - RECURSOS PROPIOS -
ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL

PROTECCIÓN INTEGRAL A
LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

GENERAR PROTECCIÓN DE LOS NIÑOS -
NIÑAS Y ADOLESCENTES

CONMEMORAR Y SELEBRAR
LA SEMANA DE LOS NIÑOS -
NIÑAS LA RECREACION Y EL

DEPORTE

RECREACIÓN DIRIGIDA -
EVENTOS ARTÍSTICOS Y

CULTURALES
4800 NIÑOS ATENDIDOS 6.000 X X 0

GESTIÓN - RECURSOS PROPIOS -
ARTICULACIÓN

INTERINSTITUCIONAL

SEGOVIA CON BUEN
COMIENZO

FOMENTAR EN LOS NIÑOS - NIÑAS  DE
LOS HOGARES, JARDINES Y

PREESCOLARES LAS PRACTICAS
ARTÍSTICAS Y CULTURALES

BAILES -CANTO - POESIA -
RONDAS - Y COMPOCISION

NUMERO DE NIÑOS
INVOLUCRADOS

650 800 0
GESTIÓN - RECURSOS PROPIOS -

ARTICULACIÓN
INTERINSTITUCIONAL

ALCALDÍA MUNICIPAL DE SEGOVIA - ANTIOQUIA

COORDINACIÓN O SUBSECRETARÍA

LÍNEA ESTRATEGICA

5. Línea Base
(SI APLICA - BASE AL CORTE
DEL 31 DE DICIEMBRE DEL

AÑO ANTERIOR)

6. Meta 2012

7. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:

OFICINA PRIMERA GESTORA

8. PRESUPUESTO
ASIGNADO

9. FUENTE DE
FINANCIACIÓN

(Presupuesto de
funcionamiento o de

inversión)

10. 0BSERVACIONES

COMPONENTE

UNA SEGOVIA QUE RESPETA LA VIDA – SEGOVIA INCLUYENTE Y EQUITATIVA

SEGURIDAD INTEGRAL, CONVIVENCIA, Y DERECHOS HUMANOS PARA LA GOBERNABILIDAD -   CULTURA CIUDADANA  -  SEGOVIA SE EDUCA POR LA
INCLUSIÓN Y LA EQUIDAD – GESTIÓN DEL RIESGO POR UNA SEGOVIA INCLUYENTE Y EQUITATIVA

1. Programa Plan de
Desarrollo

2. Proyectos 3. Actividad 4. INDICADORES



Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

ALCALDÍA MUNICIPAL DE SEGOVIA - ANTIOQUIA

COORDINACIÓN O SUBSECRETARÍA

LÍNEA ESTRATEGICA

5. Línea Base
(SI APLICA - BASE AL CORTE
DEL 31 DE DICIEMBRE DEL

AÑO ANTERIOR)

6. Meta 2012

7. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:

OFICINA PRIMERA GESTORA

8. PRESUPUESTO
ASIGNADO

9. FUENTE DE
FINANCIACIÓN

(Presupuesto de
funcionamiento o de

inversión)

10. 0BSERVACIONES

COMPONENTE

UNA SEGOVIA QUE RESPETA LA VIDA – SEGOVIA INCLUYENTE Y EQUITATIVA

SEGURIDAD INTEGRAL, CONVIVENCIA, Y DERECHOS HUMANOS PARA LA GOBERNABILIDAD -   CULTURA CIUDADANA  -  SEGOVIA SE EDUCA POR LA
INCLUSIÓN Y LA EQUIDAD – GESTIÓN DEL RIESGO POR UNA SEGOVIA INCLUYENTE Y EQUITATIVA

1. Programa Plan de
Desarrollo

2. Proyectos 3. Actividad 4. INDICADORES

SEGOVIA CON BUEN
COMIENZO

PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DEL
TRABAJO INFANTIL

ACOMPAÑAMIENTO AL
CIETI - SEGOVIA

ACTIVIDADES REALIZADAS 12 12 X 0
ALCALDÍA EN ARTICULACIÓN CON

LA EMPRESA PRIVADA

SEGOVIA PARA LA
FAMILIA Y LA INCLUSIÓN

SOCIAL

CELEBRAR EL DÍA DEL PADRE Y DE LA
MADRE CON EL PROGRAMA DEL

ADULTO MAYOR

AGASAJAR A LOS PADRES Y
MADRES DEL PROGRAMA

DE ADULTO MAYOR
ACTIVIDADES REALIZADAS 4 4 X X 0

ALCALDÍA EN ARTICULACIÓN CON
LA EMPRESA PRIVADA

SEGOVIA PARA LA
FAMILIA Y LA INCLUSIÓN

SOCIAL

CONMEMORAR Y CELEBRAR EL MES DEL
ADULTO MAYOR

ATENCION  EN SALUD,
PSCOSOCIAL, ARTISTICO -

CULTURAL.
ACTIVIDADES REALIZADAS 30 32 X 0

ALCALDÍA EN ARTICULACIÓN CON
LA EMPRESA PRIVADA

FAMILIA VINCULO DE
VIDA

GENERAR ESPACIOS COMUNES PARA
COMPARTIR EN FAMILIA

JORNADAS DE PREVENCIÓN
Y PROTECCIÓN  CON

RESPECTO AL HALLOWEEN

ENCUENTROS Y
ACTIVIDADES REALIZADAS

1 1 X 0
GESTION - RECURSOS PROPIOS -

ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL

FAMILIA VINCULO DE
VIDA

GENERAR ESPACIOS COMUNES PARA
COMPARTIR EN FAMILIA

ACOMPAÑAR LAS
NOVENAS COMUNITARIAS
MEDIANTE LA ENTREGA DE
REGALOS A LAS FAMILIAS
DE ESCASOS RECURSOS

NUMERO  DE REGALOS
ENTREGADOS

4800 5500 X 0
ALCALDÍA EN ARTICULACIÓN CON

LA EMPRESA PRIVADA
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SEGOVIA - ANTIOQUIA

COORDINACIÓN O SUBSECRETARÍA

LÍNEA ESTRATEGICA

5. Línea Base
(SI APLICA - BASE AL CORTE
DEL 31 DE DICIEMBRE DEL

AÑO ANTERIOR)

6. Meta 2012

7. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:

OFICINA PRIMERA GESTORA

8. PRESUPUESTO
ASIGNADO

9. FUENTE DE
FINANCIACIÓN

(Presupuesto de
funcionamiento o de

inversión)

10. 0BSERVACIONES

COMPONENTE

UNA SEGOVIA QUE RESPETA LA VIDA – SEGOVIA INCLUYENTE Y EQUITATIVA

SEGURIDAD INTEGRAL, CONVIVENCIA, Y DERECHOS HUMANOS PARA LA GOBERNABILIDAD -   CULTURA CIUDADANA  -  SEGOVIA SE EDUCA POR LA
INCLUSIÓN Y LA EQUIDAD – GESTIÓN DEL RIESGO POR UNA SEGOVIA INCLUYENTE Y EQUITATIVA

1. Programa Plan de
Desarrollo

2. Proyectos 3. Actividad 4. INDICADORES

SEGOVIA EQUITATIVA
INCLUYE LAS MUJERES

CONMEMORAR EL DÍA INTERNACIONAL
DE LA MUJER

TALLERES - CHARLAS -
CINEFOROS -

EXPOCICIONES

NÚMERO DE MUJERES
INVOLUCRADAS

0 1200 X 0

APROVECHAMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTALADA DELOS

PROFESIONALES EN EL MUNICIPIO
- GESTIÓN - ARTICULACIÓN

SEGOVIA PARA LA
FAMILIA Y LA INCLUSIÓN

SOCIAL

PROMOVER EL DIA  INTERNACIONAL
CONTRA LA HOMOFOBIA Y LA

TRANSFOBIA

TALLERES- CAHRLAS -
ENCUENTROS

TRANSGENEROS
ACTIVIDADES REALIZADAS 5 20 X

APROVECHAMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTALADA DELOS

PROFESIONALES EN EL MUNICIPIO
- GESTIÓN - ARTICULACIÓN


