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ACUERDO N° 06
31 de mayo de 2024,

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO, PARA
EL MUNICIPIO DE GUAPI 2024-2027, LLEGO EL MOMENTO" ¥ EL
ANEXO PLAN TERRITORIAL DE SALUD.

El Honorable Concejo Municipal de Guapi Cauca, en uso de sus facultades
constitucionales v en especial las conferidas por el articulo 313, articulo 6
de la Constitucidn Politica de 1991, los articulos 37, 38, 39, 40, de la ley
152 de 1994 y;

CONSIDERANDO

a) Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucidn Politica establece
que corresponde al Concejo Municipal adoptar de acuerdo a la ley los
planes de desarrollo econdmico y social.

b) Que cl articulo 74 de la ley 136 de 1994 establece que el tramite de
aprobacion del Plan de Desarrollo municipal debe sujetarse a lo que
disponga la ley organica de planeacion.

¢} Que el articulo 339 de la Constitucion Politica establece la obligacién
para las entidades lerritonales en la adopeion del plan de desarrollo.

d) Que teniendo en cuenta el articulo 342 de la Constitucion Politica la
administracion municipal, con fundamentos en el programa de
gobierno, presentd al consejo territorial de planeacion un proyecto de
plan de desarrollo en el que se visibiliza el sentir de la comunidad
guapirciia, después de una amplia participacidn en las mesas de
trabajo correspondiente a cada uno de los ejes tematicos propuestos
por planeacion departamental a fin de ser articulados con el Plan de
Desarrollo Departamental v por consiguiente ¢l Plan de Desarrollo
Nacional, recomendaciones que fueron sistematizadas e incluidas en
el documento de diagnostico como prueba de la labor participativa de
la comunidad en el plan de desarrollo.

e} CQue el articulo 74 de la Ley 166 de 1994 establece que el tramite y
aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que
disponga la Ley organica de Planeacion,

f) CQue la Ley organica del Plan de Desarrollo establece ¢] procedimiento
que debera seguirse para la elaboracidn del Plan de Desarrollo v
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determina como fin, entre otros objetivos, el de garantizar ¢l uso
eficiente de los recursos v el desempeno adecuado de las funciones
gue corresponden al Municipio.

gl Que el presente documento de Plan de Desarrollo Municipal se
encuentra gustado conforme a las recomendaciones recibidas por
parte de la CRC, Planeacion Departamental y la Consultoria de la
Direccion Nacional de Planeacion.

h) Que la ley 2294 de 2023 establece que El Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026: Colombia una potencia mundial de la vida, que se expide
por medio de la presente ley, tiene como objetive sentar las bases para
que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir
de la construccion de un nuevo contrato social que propicie la
superacion de injusticias v exclusiones historicas, la no repeticion del
conflicto, €l cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una
transformacion productiva sustentada en el conocimienio v en
armonia con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la pasz
total, entendida como la bhisgueda de una oportunidad para que todos
podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una
cultura de la paz que reconoce ¢l valor excelso de la vida en todas sus
formas v que garantiza ol cuidado de la casa comtin.

i) Que Ia Ley 152 de 1994, establece que la nacion y las entidades
territoriales ejercen  libremente sus funciones en materia de
planificacion con estricta sujecion a las atribuciones que a cada una
de ellas les haya especificamente asignado en la Constitucién v las

Ley.

il Que el articulo 40 de la Ley 152 de 1994 establece "los Planes scran
sometidos a la consideracion de la Asamblea o Concejo dentro de los
primeros 4 meses del respective periodo del Gobernador o Alcalde,
podra adoptarlos mediante Decreto. Para estos efectos si a ello
hubiere lugar, el respective Gobernador o alcalde convocara a
sesiones extraordinarias a la correspondiente Asamblea o Concejo.
Toda modificacion que pretenda introducir la Asamblea o Concejo,
debe contar con la aceptacion previa y por escrito del Gobernador o
Alcalde, segiin sea el caso.

k) Que La sefiora Alcaldesa del Municipio de Guapi Cauca ha presentado
a consideracion del Concejo Municipal, dentro del término legal, ¢l
Plan de Desarrollo y que el documento se ajusta al programa de
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gobierno presentado al momento de su inscripcion como candidata, y
ademas se ajusta a las necesidades basicas de la poblacidon guapirena
en sus distintas areas, tales como: salud, educacion, ambaente,
infraestructura, seguridad v justicia, regalias, propuesta de inclusidn
para la paz, espacio publico entre otros contando con un analisis
desde la perspectiva de la inclusion social la mstitucionalidad al
servicio de la gente, la ocupacion segura y ordenada del territorio, asi
como el desarrollo econdomice del Municipio, como base para
garantizar los derechos colectivos, la vida digna v la convivencia
pacifica en nuestra sociedad, garantizando asi los dercchos
fundamentales consagrados en nuestra constitucion politica.

ACUERDA:

ARTICULO 1: Apruébese v adoptese el Plan de Desarrollo Municipal de
Guapi Cauca periodo 2024 — 2027, el cual se denomina “Llegd el momento®
y &l anexo Plan Territornal de Salud.

TiTULO 1
CAPITULO UNICO

Introduceion, vision, misidn principios, justificacién, marcos de referencia.

Valores y Principios, Ejes estratégicos del Plan de Desarrollo, Vision, Mision,
Objetivos Generales y Especificos, Politicas Generales del Plan de
Desarrollo, Marco Juridico del Plan de Desarrollo, Marco Tedrico, Marco
Metodologico, Fases Desartolladas en la Elaboracion del Plan.

ARTICULO 2: PRINCIPIOS Los principios que guiaran la gestion de la
administracién municipal durante el periodo 2024 - 2027 son los siguientes.

1. Transparencia. S¢ trabajara con una administracion clara de lo
publico, con un mancjo transparente de los recursos y de las
relaciones con todog los ciudadanos, que permita una participacion
amplia y democratica para el fortalecimiento de municipio vy la region,
con un gobierno abierto de cara a los dilerentes actores socales, con
vocacion de servicio que facilite el control social a la gestion de lo
publico,

i i CIENTIRCOL, BT A Bk N 1 IF A TTW
Direccidn: Carrora 3 & 7-04 Exg. Bamrio El Parsonir
WAL DO B iU A CALC D BT 00 Carnen: conoejoguapicoEBgmail.oom

TR AT



REFPUBLICA OE COLOMBLA
DEPARTAMENTD DEL Caliza
BUNICIPID DE GUAPI
CONCEID MUMICIPAL
BIT: B00.084 378-0

2,

3.

5.

Respeto. El ser humano sera el centro de desarrollo, donde todas las
acciones cstaran encaminadas al desarrollo de las potencialidades,
sus derechos y bienestar, con la finalidad del desarrollo del municipio
v la region.

Participacién. El interés pgeneral sera el vehiculo para construir
convivencia. El bienestar comin prima sobre el interés particular,
para fortalecer los lazos de ciudadania, identidad y respeto, para que
cada una de las personas se sientan incluidas, concretando los
anhelos y aspiraciones de toda la comunidad, grupos sociales y
politicos, las diferentes etnias, en ¢l marco de un nuevo modelo de
acompaniamiento con una participacion real, de compromiso y
responsabilidad en la gestion de gobierno.

Cooperacibn. Fl Bienestar social fundamenta ¢l desarrollo de la
poblacion

Honestidad FEtica social sera fundamental para la buena
mayordomia de los recursos en un ejercicio de gobierno incluyente,
amplio y participativo, que respetard las diferentes expresiones
politicas, ideologicas, religiosas v culturales,

PRINCIPIOS CONSAGRADOS EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
DE COMUNIDADES NEGRAS

10.

Enfoque diferencial. Establecimiento de politicas publicas a partir
de nuestras caracteristicas y necesidades propias con criterins de
igualdad de condiciones y oportunidades, equidad y justicia.

Enfoque regional. Constituye el marco referencial especifico de
accién hacia ¢l mejoramiento de los estandares de vida de la
poblacion, a partir de las diferencias peograficas v las condiciones
propias de nuestra region

Acciéon sin dafio. Respeio total y absoluto de los preceptos
ancestrales que sustentan el imaginario cultural de los grupos étnicos

Equidad racial y afirmativa. Nivelacion de los estindares de la
calidad de vida, acceso a los servicios del Estado, desarrollo
economico vy participacion en la construccion e implementacion de las
politicas piblicas de los grupos éinicos.

Enfoque de sostenibilidad. Permanencia de las acciones del Estado

en una vision de largo plazo que involucre una accion constante frente
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a la situacion de los grupos étnicos, lo que implica que las politicas,
programas y proyectos en la prospectiva de politicas publicas tengan
sostenibilidad en el tiempo.

11. Equidad de pgénero. Conjunto de acciones con orientacion

preponderante hacia la mujer, dada su importancia en la estructura
social de estas comunidades, lo que implica que la variable de género
sea transversal a la definicion e implementacion de las politicas,

programas v proyectos del Plan.

TiTULO II
cAPITULO UNICO

ARTICULO 3: METODOLOGIA DIALOGO DE SABERES Y
DIAGNOSTICO.

Estrategias metodologicas de diagnostico. Caracterizacion gencral del

mumicipio de Guapi- Cauca:

Demografia y poblacion

Sistema politico administrativo

Aspectos socioecondmicos

Educacion en el municipio de Guapi

Agua y saneamienio basico

Transporte

Vivienda

Salud

Sectores poblacionales

Contexto de la politica publica de reintegracion y reincorporacion
Acciones de politica pablica de reintegracion y reincorporacion
Poblacidn victima en el marco del conflicto armado
Juventud

Giénero v diversidad sexual, mujeres

Adulto mayor

Deporte

Turisma cultural

ASOCOMUNAL

Sector interreligioso

Sector emprendimiento

Poblacion en situacion de discapacidad
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Agricultura y desarrollo rural, produceidn del coca, arroz, cacao,
cana y chontaduro
Sector minero

s Turismo

TiTULO I
CAPITULO 1.

Estructura del plan de desarrollo.
Lineamientos generales, enfoques transversales, dimensiones estratégicas,
programas y subprogramas.

ARTICULO 4: DIMENSIONES ESTRATEGICAS

® 8 8 8 ¥ W

1. Dimension 1: Guapi mas productive
Programa: "Planificacion y ordenamiento ambiental como base de la
sostenibilidad”.
Programa: “Produccion sostenible para el bienestar colectivo®.
Programa: “Conservacion de la biodiversidad como estrategia
productiva ancestral®.

2. Dimensién 2: Guapl social
Programa: “Educacion con calidad y pertinente a la necesidad del
territorio, base del bienestar future y presente”.
Programa: “Salud integral ¢ incluyente como factor de equidad
social”.
Programa: "Cultura para la identidad y el crecimiento material, el
deporte para el esparcimiento, la salud y la competencia para el
triunfo”.

3. Dimensién 3: Guapi incluyente
Programa: *Una administracion incluyente con sentido social™:
mujer, equidad de género LGTBIQ+, jovencs, familia, adulto mayaor v
poblacion discapacitada.
Subprograma; Poblacion LGTBIQH+,
Subprograma; Jovencs
Subprograma: Familia
Subprograma: Adulte mayor
subprograma: Poblacion en condicion de discapacidad
Subprograma; Comunidad interreligiosa

4. Dimension 4: Guapi gobierna con el territorio
Programa: “Gobernanza territorial para la paz total v duradera®,

POE UN MEJGE CONTROL POLITHYG- ALMINISTIRATIVG
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5. Dimension 5: Guapi se transforma
® Programa: "Conectividad fisica v digital para el desarrollo integral®.
& lPrograma: "Fortalecer el cambio climatico, gestion integral del riesgo,
saneamiento basico y vivienda digna para todos, un asunto de
derechos".

TITULO IV
CAPITULO 2

ARTICULO 5. PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

D acuerdo con lo establecido en la Ley 1098 de 2006, por medio de la cual

sc crea el Codigo de Infancia v Adolescencia, cuvo objetivo es establecer

normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los ninos, las

nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos v libertades
| consagrados en los instrumentos internacionales de 215 Dercchos

Humanos, en la Constitucion Politica v en las leyes, asi como su

restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia,

la sociedad y el Estado (Ley 1098 de 2006, Art.,2).

El capitulo cuenta con la siguiente estructura:

* Programa: “Proteccion y restablecimiento de Derechos de la primera
infancia, infancia ¥ adolescencia”

» Programa: “Atencidn integral en Educacion a la Infancia y
Adolescencia del municipio de Guapi”.

* Programa: “Atencion integral en salud a la primera infancia, infancia
y adolescencia”.

TITULO V
CAPITULD 3

ARTICULO 6: INVERSION CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS, [SGR)

En el marco de lo estipulade en la Ley 2056 de 2020, que regula la
organizacién y el luncionamiento del Sistema General de Regalias, se realizd
la identificacion y definicion de las inversiones a ejecutar con cargo a los
recursos del Sistema General de Regalias a través de las fuentes
asignaciones directas y asignaciones para la Inversion regional, las cuales

hacen parte integral del Plan de Desarrollo *Guapi Llegd el Momenio™2024—
2027,

TITULO VI
CAPITULO 4
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ARTICULO 7. PAZ TOTAL E INTEGRAL
Este capitulo tiene como base la atencion integral a los temas inherentes a
la construccién de la paz total ¢ integral mediante la articulacién con los
PATR de los PDET, poblacion Victima del conflicto armado, poblacion en
proceso de Reincorporacion v Reintegracion.
» Este capitulo contiene el programa de: Reincorporacion y
Reintegracion.

TITULO VII

CAPITULO 5
ARTiCULO 8. VICTIMAS.
Este capitulo tiene por objeto, contribuir al alcance de las metas del
acuerdo final para la paz en el territorio mediante la atencion integral a los

grupos poblacionales con afectacion directa del conflicto armado, mediante
la articulacién con los PDET.

TITULO VIII
CAPITULO 6

ARTIiCULO 9: PLAN PLURIANUAL DE INVERSION 2024-2027
El capitulo se encuentra estructurado de la siguiente manera:

¢ Fundamentos legales para el Plan de Desarrollo en materia
financiera y presupuestal.

& Diagnaostico financiero e institucional.

TITULO IX
CAPITULO 7.
Articulo 10. Marco estratégico para el segnimiento y monitoreo del
Plan de Desarrollo “liegd el momento™ 2024-2027.

El capitulo se encuentra estructurado de la siguiente manera:

e Secpuimiento al Plan operative anual de inversion,
s Seguimiento y evaluacion del Marco Estratégico.
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PLAN DE DESARROLLO
“MUNICIPIO DE GUAPI -
CAUCA”

2024 - 2027
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PRESENTACION

En respuesta a los lineamientos juridicos de la Republica
de Colombia conferidos en la Constitucion Politica de 1991,
art. 339, Ley 152 de 1994 y Ley 715 de 2001, con
referencia al "PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL de
GUAPT”, la Alcaldia de Guapi - Cauca en cabeza de la Dra.
Gil Milena Grueso Romero presenta el plan de Desarrollo
denominado: LLEGO EL MOMENTO: TRAZOS
COLECTIVOS PARA UNA GESTION DE GOBIERNO
MUNICIPAL INTEGRAL EN GUAPI - CAUCA.
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EXPOSICION DE MOTIVOS.

Honorables concejales y concejalas, después de muchos anos de servicio a
nuestro fraterno municipio, que me ha permitide construir una vision
integral para el desarrollo de Guapi, considerando sus complejidades, pero
sobre todo sus potencialidades, “LLEGO EL MOMENTO" de invitarlos a
trabajar proactivamente por este “MOMENTO" de transformacion social.

‘L LEGO EL MOMENTO" surge de la coyuntura de cambio social que vive el
pais, para propiciar trazos colectivos para una gestion de goblerno
municipal integral, marcando una diferencia que trasciende nuestras
diferencias y coincidencias, necesidades y potencialidades, para establecer
acciones de transparencia financiera y administrativa para  cl
fortalecimiento econdmico municipal.

‘LLEGO EL MOMENTO" de invitar a una gestion de gobierno que articula la
participacion del Estacdo, la Academia, el Sector Privado y la Comunidad,
permitiendo tener una ejecucion posible en aras de aportar a disminuir
brechas sociales v de género, reactivar la economia local, potenciar nuestra
riqueza ambiental y turistica, mejorar la movilidad y la conectividad rural,
fortalecer administrativa e institucionalmente nuestro municipio “Guapi -
Cauca”.

Guapi cuenta con una superficie de 2.688 km®*, donde habitan
aproximadamente 30.000 personas en total, de las cuales, el 50,1% se
identifican como “mujeres” v, ¢l 49,9% como “hombres”, que habitan el
53,5% en zona rural y el 46,5% en zona urbana. El 97% se reconoce como
Negra, Mulata o Afrocolombiana, el 2% como indigena, y el 1% como
mestizo. Con el proposito de dar cumplimiento a los lineamientos teéenicos,
administrativos v legales gque fundamentan el ejercicio de Ia democracia en
nucstro pais, es necesario recordar que el municipio de Guapi es una de las
principales ventanas del pacifico, cuenta con un extenso corredor fluvial que
posibilita acceso a varias comunidades biodiversas que enriquecen cl
territorio nacional.

Por sus condiciones existentes, requirid de la realizacion de una estructura
programitica que tenga apuestas concretas, considerando las realidades
sociales, economicas, politicas y ambientales que deben considerarse a la
hora de pensar en una vision articuladora del territorio.

El diagnéstico estuvo mediado por una vision articuladora de las
problematicas de cada sector poblacional, que, a su vez, fue enriquecido con

IHE LIN EMNM 1S THRCEL Pl [} A DMENIE & TIV
Dareccidn: Carrera 3 #§ 7-04 Esq. Bardio Bl Porvanir
WA LD AR FUETI-CauT A foe. oo carreet costejoguaplcoigmail.com




CONCESD MUNICIPAL
MNIT: 800084 3780

REPUBLICA DE COLOMBL
DEPARTAMENTO DEL CALMCA
MUNKCIPIO DE GLIAP

ACUERDO Pagina 15 oo 254

un trabajo incansable por todos los territorios, desde la ruralidad, hasta la
cabecera municipal, desde las zonas mas apartadas hacia el centro, desde
las cuales, se escucharon las voces que dan soporte a una propuesta
integradora, que reconoce que el verdadero cambio esti basado en los
vinculos y el dialogo.

Por lo anterior, en este documento encontrara las bases del desarrollo de
Guapi, contenido en su parte estratégica y de inversioncs de forma
preliminar o en construccion, bajo cinco (5) dimensiones a saber:

Dimension 1. Guapi més productive: este promoveria programas de
seguridad alimentaria, acciones de concientizacion y proteccién de nuestra
biodiversidad para asegurar un futuro sostenible ¥ equitativo para nuestra
comunidad que brinde oportunidades para todos y todas.

Dimensién 2. Guapi social: este promoverd los programas y acciones de la
inclusion social ¥ el desarrollo integral de todas las comunidades, tanto
urbanas como rurales. Esto incluye la mejora de los servicios basicos, el
acceso a la educacion, la salud, el emplec digno y la vivienda adecuada para
todos los ciudadanos,

Dimension 3. Guapi incluyente: este promovera los programas y las
acciones que brinden oportunidades para todas y todos, tomando como base
nuestras riquezas naturales, potencialidades y saberes, que permitan
generar nuevas fuentes de empleo con todas las cadenas productivas
incluyentes e inclusivas, v de servicios, tomando ¢l turismo, la cultura y la
agricultura como fuentes de desarrollo,

Dimensién 4. Guapi gobierma con el territorio: este promoverd los
programas y las acciones que arbiculen los esfuerzos institucionales y
permita trabajar de manera coordinada y eficiente en la planificacion, diseno
vy ejecucion de proyectos de equipamientos, infraestructura vial y de
transporte.

Dimensién 5. Guapi se transforma: esic promoverd los programas y las
acciones para la reduccion de las brechas de comunicacidn y acceso a las
TICS, inversion, equipamiento y servicios. Dicho aspecto, es esencial para
mejorar la calidad de vida y garantizar una administracion municipal
eficiente v efectiva, que proporcione servicios de calidad v oportunidades
equitativas para todos y todas.

De igual forma el plan de Desarrollo “Llegé el Momento” 2024-2027 contiene
cuatro (4) capitulos independientes: (1) Inversiones del Sistema General de
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Regalias, (2) Paz Total e Integral, (3} Plan Plurianual de Inversion, {4) Marco
estratégico para el seguimiento y monitores del plan de desarrolle “Liegd el
momentao”,

También se esboza la armonizacion que tendréan con el Plan Nacional de
Desarrollo 2024-2027, el programa de gobierno del departamento del Cauca
2023-2027, Los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030, ¢l Plan Integral
Especial de Desarrollo de Guapi, los Planes de Desarrollo Territorial - PDET,
y de mas normas y documentos estratégicos de desarrollo del orden nacional
y lerritoriales.

Gil Milena Grueso Romero
Alcaldesa Municipal, Guapi — Cauca.

Revisa: Fabio Enrigue Angalo Pinillos
= Asemor Plan de Desarmollo
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TITULO 1
cAPiTULO UNICO

INTRODUCCION, VISION, MISION, PRINCIPIOS,
JUSTIFICACION Y MARCOS DE REFERENCIA.

La democracia, y con ello, la garantia del respeto de los derechos, no
es un estado de la estructura social que se logre por decreto, es en si misma,
un proceso de construccidn colectiva que se logra generando vinculos y
trazando una ruta de desarrollo conjunta entre la ciudadania y el gobierno
local como principal vocero ante el gobierno central y administrador de los
recursos publicos.

El presente deocumento de Plan de Desarrollo Municipal, lleva la
insignia de LLEGO EL MOMENTO. Porque se inicia con la priorizacion de
los puntos cstrategicos que surgen del interior de la ciudadania y las bases
comunitarias para el desarrollo integral de Guapi.

De este modo, ¢l Plan de Desarrollo Municipal (PDM), esta dirigido a
fortalecer la cultura de la convivencia, el desarrollo integral y armonico de
la ciudadania guapirena con enfoque de género, como un nucleo integrador
entre las comunidades rurales, la poblacidn urbana y el gobierno local
articulado a los ecntes centrales del gobierno nacional, para lo cual, se
propone una ruta prioritaria de necesidades municipales en cada uno de los
cjics de desarrollo, orientados mediante un procese de todos los actores
involucrados gue inciden en el fortalecimiento del tejide social de Guapi, en
medio de una covuntura econdmica limitante que regula la necesidad de
preponiderar algunos ejes de desarrollo respecto a otros, tal como se sintefiza
en las siguientes lineas estratégicas:

Responsabilidad social y ambiental.

Informacion, conocimiento e innovacion.

Infraestructura fisica y desarrollo tecnoldgico.

Convivencia pacifica.

Distribucidn justa y equitativa de bienes y servicios ecosistémicos.
Articulacidn interinstitucional y comunitaria.

Lograr entonces, una convivencia municipal que apunte a una vision
de desarrollo para garantizar los derechos, implica un proceso de Re-
Significacidn de las representaciones sociales y las practicas administrativas
tradicionales en torno a los roles de género, autoridad, minez, juventud ¥
adultez; también implica un proceso de Resignificacion de Si Mismo, del Otro
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y del Entorno, especialmente en el dialogo entre comunidades rarales,
organizacionales de base v gobierno local.

En ese sentido, se recogen las necesidades de convergencia social
reivindicando ] lugar de la democracia y la garantia de los derechos que se
dan en medio de las interacciones gue tienen lugar en la cotidianidad. Por
ende, ¢l PDM mvolucra un trabajo simultaneo con los diferentes actores v
sectores (madres, padres, cuidadores, educadores, lideres comunitarios,
consejos comunitarios, respuardos indigenas, organizaciones de base, ONG,
colectivog independientes v funcionarios publicos encargados de velar por
la proteccion de las familias, el medio ambiente v la convivencia social) que
intervienen en el desarrollo de Guapi, mediante una metodologia de *dialogo
de saberes” que agrupa las acciones orientadoras del Plan de Desarrollo
Municipal de injerencia.

Vision

Para el afo 2028, Guapi se situara entre los municipios mas productivos y
compelitivos del departamento del Cauca. Ademas, se buscara un modelo de
desarrollo propio y auténomo, basado en el aprovechamiento sostenible de la
diversidad ecosistémica, étnica, cultural y de su posicion geoestratégica. Sera un
territorio de vida y convivencia pacifica, con organizaciones plblicas, privadas y
comunitanas fortalecidas, transparentes y promotoras del desarrollo regional. Todo
esto estara cohesionado en su temitorialidad y en armonia con la nacion.

Mision

Mos proponemos el desarrolio inlegral de la poblacion guapirefia y su territorio,
mediante el aprovechamiento de sus ventajas competitivas y comparativas, donde
prima la dignidad humana en cada una de sus dimensiones, como principios
generadores para la construccion de la paz total.

Principios

Transparencia. Se trabajara con una administracién clara de lo publico, con un
manejo transparente de los recursos y de las relaciones con todos los ciudadanos,
que permita una participacion amplia y democrafica para el fortalecimiento del
municipio y la regién, con un gobiermno abierto de cara a los diferentes actores
sociales, con vocacién de servicio que facilite el control social a I3 gestion de lo
pablico.

Respeto. El ser humano sera el centro de desarrollo, donde todas las

acciones astaran encaminadas al desamollo de las potencialidades, sus derechos y
bienestar local y regional.
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Participacion, El interés general sera el vehiculo para construir convivencia,
El bienestar comun prima sobre el interés particular, para fortalecer los lazos de
ciudadania, identidad y respeto, para que cada una de las personas se sientan
incluidas, concretando los anhelos y aspiracicnes de toda la comunidad, grupos
sociales y politicos, las diferentes etnias, en el marco de un nueva medelo de
acompafiamienio con una participacion real, de compromiso y responsabilidad en
la gestion de gobierno.

Cooperacion. El Bienestar social se fundamenta en el desarmrollo de la poblacidn,

Honestidad. Etica social sera fundamental para la buena mayordomia de los
recursos en un ejercicio de gobierno incluyente, amplio y participativo, que respetara
las diferentes expresionas politicas, ideclogicas, religiosas y culturales.

Justificacién. La importancia del PDM, consiste en la consolidacion de las lineas
de intervencion para el desarrollo juridico y administrativo de la alcaldia local, en
respuesta a las necesidades contextuales mediante ejes tematicos priorizados que
se encuentran organizados a partir de objetivos y metas de gestion, plasmando en
él las necesidades mas urgentes de la poblacidn y las estrategias para lograr
transformaciones requeridas, especialmente en el eje de la politica economica con
una puesta local en |a industria de turismo, logrando un sello propio de caracter
nacional & internacional. En lo social, en el reconocimiento del papel de la mujer en
el desarrollo ferritorial, conjuntamente con otros sectores poblacionales, y, en lo
ambiental, armonizando con los derechos econémicos, sociales y culturales.

De este modo, el Plan de Desarrollo Municipal responde por los aspectos
coyunturales de mayor necesidad social, posibilitando oportunidades para alcanzar
un desarmrollo comunitario integral, construyendo esquemas meadibles y verificables
de convivencia pacifica con un marco fransversal de justicia social con enfoque de
génerc en este cuatrienio de 2024 a 2027. Por eso, este camino del desamollo
‘LLEGO EL MOMENTO" emprende una gestidn estratégica bajo alianzas y
articulaciones con las Alcaldias de la region pacifica, el ente departamental, y con
el Gobierno nacional en su Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia,
potencia mundial de la vida®. De igual manera, se acoge cada una de las metas y
componentes de los Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS), que, buscan
enfrentar la pobreza extrema, generar condiciones equitativas de salud y bienestar,
fomentar el acceso a la educacidn primaria universal, articular los esfuerzos
institucionales en el orden local, regional y nacional, que velen por garantias
concretas para garantizar la igualdad de género, responder a los desafios
ambientales y politicos, entre otras.

Asimismo, se adoptan los lineamientos planteados en la herramienta del Kit
Territorial de Planeacion del DNP y los planes de caracter regional (PGAR, PGIRS,
PSMY, PRAES). Ademas, por tratarse de un municipio que se caraclernza por una

] LN BIL08H CONTRTL ML T 16 IS S AT
Direccidn Carrera 3-8 7-04 Esg. Barrio Ll Porvenir
WAL C0 P OB EO-ELA R s aue s goy o torret: concajopuapbot@gmail.com

AGUERDO Pagina 26 de 254




REPUERICA DE COLOMBLA
DEPARTAMENTO DEL CALICA,
MUNICEPIO DE GLIAP
CIOMCEJD MUNICIPAL

MIT: 3000464, 378-0

| ACUERDD : Pagina 17 d= 264

predominancia del 95% de poblacitn negra, acogemaos los objetives de Desarrolio,
Reconocimiento y Justicia del Decenio Internacional Afrodescendiente (DIA) 2015-
2024, consignados en la Declaracion Universal de Derechos Humanos, de
conformidad con la Declaracion y el Programa de Accion de Durban y la Convenciin
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial
hacia su aplicacion plena y efectiva

Por consiguiente, el PDM da un lugar relevante al enfoque étnico y de género
de manera transversal, articulando las oportunidades de desarrollo humano que
proyecta el Gobierno municipal actual, sintetizando su apuesla en seis lineas
estrategicas que son: Responsabilidad social y ambiental.  [Informacicn,
conocimiento e innovacidn. Infraestructura fisica y desarrollo tecnologico.
Convivencia pacifica. Distribucion justa y equitativa de bienes y senvicios
ecosistémicos. Articulacion  interingtitucional y comunitaria; buscando la
transformacion positiva de todas y todos, Cabe sefalar gue este “Plan de Desarmollo
Guapi LLEGO EL MOMENTO" aborda por primera vez como eje estratégico el
enfoque de género, la secretaria de la Mujer, Comunidad LGBTIQ+, reintegracion v
reincorporacion.
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Marco referencial

Referentes juridicos

Los planes de desarrollo constituyen una herramienta fundamental para las
entidades territoniales, debido a que se convierten en la hoja ruta para el consolidado
de las lineas de accion de la gestion publica. En este caso, para la alcaldia municipal
de Guapi — Cauca, como ente territorial, el documento de referencia (PDM) es una
hemrmamienta de gestion que promuave el desarollo social comprendiendo aspectos
fundamentales como son educacion, salud, seguridad, economia, medio ambiente,
funcionamiento y relacionamiento con oftras entidades en ambitos locales,
nacionales e internacionales.

La Constitucion Politica de 1891 establece que:

"Las entidades territoriales elaborardn y adoptardan de manera concertada
entre eflas y ef Gobiemo nacional, planes de desarrollo, con el objelo de
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las
funciones que les hayan sido asignadas por la Constifucion y la Ley”™ (CP,
1997, Art. 339).

Asimismo, la Ley 152 de 1994 establece la linea general para la elaboracion,
aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los Planes de
Desarrollo Territoriales - PDT, en el marco de las disposiciones conlempladas en la
Constifucion que se refieren a la planeacion en el orden municipal y departamental
(DNP, 2020).

A ese marco legal basico, se unen otras normas gue inciden de manera
directa en los procesos de planeacion territorial. Tal es el caso de las leyes en las
que se establecen competencias para las entidades territoriales (en especial la Ley
715 de 2001), las normas en materia presupuestaria, tributaria, de racionalizacion
del gasto, distribucion de recursos, y la asignacion de funciones a las municipios y
departamentos, cuyo conocimiento es indispensable a la hora de formular el PDM
Adicionalmente. el Decreto 2188 de 2017 le otorga al Departamento Nacional de
Planeacidn — DNP, la facultad para acompaiar activamente este proceso.

En ese contexto, cada cuatro afos el Gobierno Nacional acomparia el
proceso de transicion de los gobiernos locales a través de la “Estrategia de Nuevos
Mandatarioz—ENM", en cuya version 2020-2023, la coordinacion del DNP
(Departamento nacional de planeacitn) crganizo la estrategia en cuatro etapas, que
&l municipio adopto.

Referentes acadéemicos

El municipio de Guapi — Cauca, es un referente de liderazgo y desarrollo en
el pacifico colombiano. Esta frente al momento de centrar sus potencialidades,
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oportunidades internas y externas en la consolidacidn de un documenta arientador
de la nueva administracion municipal, la cual, encamina sus condiciones técnicas,
financieras, econodmicas, juridicas y administrativas en la ruta integradora de un Plan
de Desarrollo Municipal (PDM) estrategico y aprehensible, para fortalecer las
condiciones de gobernanza que el territorio y las comunidades estd demandando.

En ese sentido, para los proximos cuatro afos se hace énfasis en los
siguientes ejes movilizadores del desarmolio local.

= La educacidn como via estratégica de fortalecimiento de liderazgos
personales y colectives que permiten crear climas y entornos para la
convivencia,

* La organizacion social y empresarnial que se enmarca dentro de la indusiria
del turismo, convitiendo al municipio de Guapi - Cauca, en un referente
internacional de turismo que permita cohesionar las capacidades culturales
y bicdiversas de la poblacion.

# La atencién a la primera infancia. juventud y mujeres guapirefias como
anclaje al fortalecimiento de un tejido social con enfoque y sentido de
pertenancia por &l termtorio.

= Mejoramiento de las condiciones de infraestructura que favorecen las
condiciones de salud, partiendo del adecuado manejo del agua, con énfasis
en todo el proceso de cuidado y consumo, hasta las disposiciones finales de
las mismas. Este componenle es vital para dar garantias al desarrollo de la
industria del turismo local.

Desde estos lugares de mowilizacion de la gestion publica se hace imperativo
la elaboracién de politicas publicas con capacidad real de implementacion y
sostenibilidad, para tejer, articular y gestionar con el gobiemo departamental y
nacional, partiendo de las lineas priorizadas en el documento guia PDM.

For lo anterior, una de las caracteristicas del Plan de Desarrollo, es el didlogo
activo con las comunidades, actores sociales y comerciales del municipio en aras
de mantener una sinergia entre la gestion publica y las dinamicas territoriales que
surjan durante la actual administracion municipal.

En ese mismo sentido, se considera importante incluir la mirada de algunos
tedricos que fortalecen las categorias de andlisis que se deben estudiar y contrastar
con los ejes de desarrollo del municipio de Guapi — Cauca, tal como lo plantea
(Umafa y Quilindo, 2018), al debatir sobre la incidencia de los niveles de
gobemanza y participacion en el proceso de planeacion del PDM, aunados a una
busqueda de mayores niveles de intervencion y presencia de la Alcaldia local, para
diagndsticos comunitarios focalizados, necesidades y potencialidades de la
poblaciin y el territorio con miras a definir una vision estratégica a largo plazo y, asi,
priorizar la agenda ciudadana que guiara a los equipos de gobierno de la Aicaidia
actual (Zapata, 2020).
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La perspectiva de Japata (2020) se encuentra an la misma via de Alvarado
(2023), al citar una experiencia significativa de planes de desarrollo de México, que
ha servido para fortalecer a otros gobiernos de América Latina. El enfoque de
Alvarado (2023) centra la mirada en la responsabilidad compartida, una planeacion
de! desarrollo medible y una planeacion del desarrolio democratica e incluyente, tal
como se esboza a continuacion:

= Una responsabilidad compartida

En este item, se considera pertinente ahondar en una mirada transversal,
porque, un plan de desarrollo debe considerar que la tarea del desarrollo y el
crecimiento socioeconomico les corresponde a todos los actores, todos los sectores
¥ todas las personas de una jurisdiccion gubernamental, El papel fundamental del
gobiemo debe ser el de rector del desarmollo municipal y nacional {en atencian a su
facultad constitucional) y, sobre todo, facilitador de |a actividad productiva del pais.

Por tanto, en el municipio de Guapi - Cauca, se debe entender que, el Plan
de Desarrollo es |a ruta que la presente Administracion se ha trazado para contribuir
de manera mas eficaz a que todos juntos podamos alcanzar nuestro maximo
potencial,

La Alcaldia municipal se ha planteado a través de diez lineas programéticas
¥ seis esitralegias transversales descritas, para ser mas efectivo en crear una
verdadera sociedad guapirefia de derechos donde cada quien pueda escribir su
propia historia de éxito en ciudadania e inclusiin comunitaria.

» Una planeacion del desarrollo medible

En esta ocasidn, el Plan de Desarrollo incluye una serie de indicadores para
que |a civdadania pueda dar seguimiento al desempefno del gobierno local, Los
indicadores que se presentan fueron pensados también come una herramienta para
que las dependencias de la actual Alcaldia (2024 - 2027), pueda monitorear el
cumplimiento de las Metas Nacionales establecidas desde el gobiemo central, Los
indicadores buscan englobar los temas contenidos en las Metas Nacionales y, en la
medida de lo posible, ser una fuente objetiva para la medicion del desempefio de
los equipos de colaboradores del gobierno local.

No obstante, también se motiva a las dependencias del gobiemo en el
presente Plan, que establezcan indicadores especificos dentro de los programas
que emanen de este documento. La evaluacion del desempefic debe ser una
constante de todo gobierno abierto v eficaz,

» Una planeacién del desarrolio democratica e incluyente

Durante el proceso de planeacién, se hizo énfasis al marco legal que
establece la obligacion de realizar una convocatonia democrética donde se da lugar
a la pariicipacion amplia de las organizaciones de base e instituciones pablicas y
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privadas, entre otros actores de la sociedad civil, que, permitieron
recopilar [as aspiraciones y demandas de la comunidad.

Condicha propuesta, se establecié un amplio proceso  de consultas
(entrevistas, grupos focales y revision documental), con respaldo de entrevistas
online, a través de la pagina de internet hfip /v guapi-cavca. gov.co’. redes
sociales asociadas y autorizadas institucionalmente para fines periinentes a la
convocatoria abierta del Plan de Desarrollo, para la recepcion de propuestas en
archivos digitales, entre otras, que, facilitaron un acercamiento entre los diferentes
estamentos municipales, Asimismo, se abrieron ventanillas de recepcién de
propuestas a nivel municipal.

Ao largo del proceso de convocatoria, recopilacion de informacion y analisis
de resultados para la construccion final del Plan de Desamrollo s incorporaron
comentarios, criticas, inquietudes y diversas propuestas expresadas por la
Ciudadania durante el proceso de  consulta, en forma de
diagnosticos, objetivas, estrategias y lineas de accion.

Asimismo, se incluyeron citas textuales de comentarios de diversos actores
de la sociedad que sirven de ejemplo del sentir de las familias guapirefas.

Con profundo agradecimiento, reconocemos a todos los que de una u otra
manera participaron y aportaron sus ideas a este Plan de Desarrolio Municipal de
Guapi= Cauca. Llegd el momenio. Al escuchar a mujeres y hombres pertenecientes
a diferentes grupos sociales, jovenes, personas con discapacidad, organizaciones
civiles, comunidades indigenas, instituciones académicas, grupos empresariales y
representantes de los tres ordenes de gobierno, entre ofros colaboradores que
aportaron para la construccion de este Plan, se entiende gque todos tenemos en
comun, un profundo amor por Colombia, por la historia de la Region del Pacifico y
un impetu por mover a Guapi — Cauca, a un alto estandar de desarrollo.

Vision de Colombia “2032"

_ “No es pataneria, nosotros decidimos vivir aqui”
Expresion de un guapirefio en conversacion sobre el territorio.

"Al ano 2032, Colombia sera uno de los tres paises mas competitivos de
America Latina y tendra un elevado nivel de ingreso por persona equivalente al de
un pais de ingresos medios altos, a fraveés de una economia exportadora de bienes
y servicios de alto valor agregado e innovacion, con un ambiente de negocios que
incentive la inversidn local y extranjera, propicie la convergencia regional, mejore
las oportunidades de empieo formal, eleve la calidad de vida y reduzca
sustancialmente los niveles de pobreza”

La perspectiva estratégica del cuatrienio administrativo de ‘Liego el
momento” hace sinergia con la vision de Colombia "2032°, y establece la
POR LS MEJR CONTROL MOLITHGO- ADMINISTRATIVG
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productividad sostenible como su principal apuesta. Para ello la restauracion de Ia
zona rural, la construccion de vias de intercomu nicacion regional, la implementacion
de las TICs, y el fortalecimiento desde la construccién del valor agregado de la
produccion local seran definitivos para |a puesta en marcha de la agenda.

“Guapi mas productive” tendra la responsabilidad de devolver la esperanza
en el terrtorio construyendo ofras narrativas de ser, hacer y coexistir de forma
armanica y sostenible, al mismo tiempo que rentable econdmicamente, para que fa
decision de vivir en el territorio sea consecuente con gl bienestar que este produce.

Plan Nacional de Desarrollo

El Gobiemo del Cambio, en cabeza del presidente Gustavo Petro y la
vicepresidenta Francia Marquez, presentan el Plan Nacional da Desamollc 2022-
2026 “Colombia, potencia mundial”. En articulacion al cuidado de la vida y los
territorios, tiene como principios la justicia =ncial donde se enmarca el tema de la
tierra. el campe y la justicia ambiental para lo cual, plantea cinco grandes
transformaciones.

Ordenamiento del territorio alrededor del agua.

Busca un cambio en la planificacion del ordenamiento y el desarrollo del
territorio, donde la proteccion de los determinantes ambientales y de las areas de
especial interés, son necesarias para garantizar el derecho a ia alimentacion y otros
derechos fundamentales, desde un enfoque funcional del ordenamiento, porque,
permite orientar procesos de planificacion territonal participativos, donde [as voces
de las y los gue habitan los territorios sean escuchados @ incorporados.

Para gue Guapi sea un municipio més productivo es necesario comprender
las dinamicas del territorio para reconocer que el agua es el “alfa y omega” de
nuestro municipio, quizas este es uno de los elementos mas comunes Y
naturalizados para los pobladores de Guapi, es nuesira principal via de

| interconexion, al mismo tiempo gue es fuente de alimentos y con ello se articula la
cultura gastronémica propia, que se resalta a nivel nacional, es también &l escenario
de sano esparcimiento y actividad deportiva, a la cual, se acceda de manera natural.

En confraste con todos los servicios ecosistemicos que el agua representa
para este municipio, el ordenamiento territorial de este municipio establecido desde
sl Acuerdo No. 24 de 2005, "Plan Basico de Ordenamiento” propone una
delimitacion del territorio municipal segin las tres grandes categorias definidas en
la Ley 388 de 1.997, que corresponden al suelo urbano y de expansidn urbana,
suelo rural. suburbano, y suglo de proteccion (PBOT, 2005). Dicha delimitacidon no
tiene en el centro el agua como elemento coexistenie Con las formas de vida del
territorio. Solamente en la zonificacion del area rural se establece como area
especial, que, por sus caracteristicas Bioticas e Hidrobiologicas y de Efnia, y las
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areas correspondientes a los Consejos Comunitarios es el niclea de este nuevo
enfoque propuesto por el Gobiermo Nacional en el PND, el cual, busca profundizar
en las dinamicas culturales, ambientales, sociales y tradicionales de la vida de los
habitantes de Guapi.

Finalmente, es importante hacer mencion a este cambio de enfoque, porgue el
municipic de Guapi tiene una deuda con la actualizacion de su Plan Basico de
Ordenamiento, por lo que la mirada del ordenamiento territorial alrededor del agua
es la invitacion para dicha actualizacion.

Seguridad humana y justicia social.

La transformacion de la politica social para la adaptacion y mitigacion del riesgo,
gue integra la proteccion de la vida con la seguridad juridica e institucional, asi como
la seguridad econdmica y social, parte de un conjunto de habilitadores estructurales
como un sistema de proteccién social universal y adaptativo; una infraestructura
fisica y digital para la vida y el buen vivir; la justicia como bien y servicio que asegure
la universalidad y primacia de un conjunto de derechos y libertades fundamentales;
y la segundad y defensa integral de los teritorios, las comunidades y las
poblaciones.

Estos habilitadores estructurales brindan las condiciones para la superacion
de las privaciones y la expansiin de las capacidades en medio de la diversidad y la
pluralidad, en respuesta al bajo Indice de Desarrollo Socioecondmico (CENSO
DANE, 2018). Asimismo, la justicia social busca la redistribucion mas equitativa de
los recursos, asi como el goce efectivo del conjunto de derechos v libertades
fundamentales; la seguridad y defensa integral del teritorio.

Derecho humano a la alimentacién.

Busca gque las personas puedan acceder, en fodo momento, a una alimentacion
adecuada. Se desarmrolla a través de tres pilares principales: disponibilidad, acceso
y adecuacion de alimentos. Bajo este contexto, se establecen las bases para que
progresivamente se logre la soberania alimentaria y para que todas las personas
tengan una alimentacién adecuada y saludable, que reconozca las dietas v
gastronomias locales, que les permita tener una vida activa y sana.

Transformacion productiva.

La transformacion productiva es la plataforma para la diversificacion de las
actividades fructiferas que aprovechan el capital natural y profundizan en el uso de
energias limpias, para respetar y garantizar los derechos humanos. Aportan a la
construccion de la resillencia ante los chogues climaticos. Con ello, se espera una
productividad que propicia el desarrolio sostenible y la competitividad del pais,
aumentando la riqueza al tiempo que es incluyente, dejando atras de manera
progresiva la dependencia de actividades extractivas, para dar pasc a una
MO TN AR CONTROL MO |
Direccidn: Carrera 3 § 7-04 Esq, Barrio E| Porvenks
WL CON L OB AL B0 00 corTen: conde|oguaplccEgmail.com

L AN INTSTILATIV



REPUBLIGA DE GOLOMBIA
DEPARTAMENTC DEL CALICA
MUNICIFIO OE GUAP
CONCEID MUNICIPAL
MIT: BO0 084 5T7E.0O

economia industrializada con nuevos sectores soporiados en las potencialidades
territoniales en armonia con la naturaleza.

“Liegd el momento” contempla la transformacion productiva donde el valor
agregado pueda ser generado mediante una industralizacion sostenible, sin
embargo, esta vision se complementa con el foralecimiento de nuestra gente,
“No hay desarrollo con hambre® por lo que el derecho a la alimentaciin es tenido en
cuenta de manera organica y transversal mediante el programa de azoteas y
fortalecimiento de los culiivos de “pancoger”. A la vez que se fortalece la
industrializacion de los cultivos promisorios. Es asi como este municipio se articula
a las dos transformaciones: Derecho humano & la alimentacion y transformacion
productiva,

Convergencia regional.

Es &l proceso de reduccion de brechas sociales y econdmicas entre hogares
y regiones en el pais, que se logra al garantizar un acceso adecuado a
oportunidades, bienes y servicios. Para garantizar esta convergencia, es necasario
fortalecer los vinculos infra e interregionales, y aumentar la productividad,
competitividad e innovacion en los temitorios. Asi mismo, se reguiere transformar
las instituciones y la gestion de lo pdblico, poniendo a la ciudadania en el centro de
su accionar y construyendo un relacionamiento estrecho, mediado por la confianza,
entre las comunidades y entre éstas y las instituciones, para responder de manera
aserliva a sus necesidades y atender debidamente sus expectativas, a partir de
marcos regulatorios consislentes.

Guapl es un municipio sin interconexion vial, pese a que no s una isla, no
existen vias que haga posible conectarse de manera terrestre con otros municipios:
‘Liego el Momento" propone fortalecer esta convergencia regional mediante la
construccion de vias de acceso que permitan conexiones @ intercambios
comerciales v culturales mas rentables y con menos riesgos con el Pacifico medio,
municipios de su Departamento, Cauca y el Departamento de Narifio.
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METODOLOGIA: “DIALOGO DE SABERES” Y DIAGNOSTICO

El dialogo de saberes en administracion publica, en educacion popular e
investigacion comunitaria se ha comprendido como principio, enfoque, referente
metodoldgico y como un tipo de accidn caracterizada por el reconocimiento de los
sujetos gue participan en los procesos'. Para el caso de la Alcaldia de Guapi,
consfituye y determina una forma de relacion entre quienes orientan y participan.
Donde el onentador, como su nombre lo indica, no informa ni instruye, onenta
permitiendo la organizacion del conocimiento v 2 mirada critica del mismo a traves
de preguntas, cartografias y relatos dialécticos, que matizan respuestas en la
confrontacion de las diferentes representaciones y significados que de la vida
comunitaria de Guapi, poseen cada uno de las y los asistentes a los talleres

diagnasticos del PDM.

Esta forma de relacion entre “orientador” y “participantes” del proceso, no s6lo
parmite la organizacion y confrontacion de sus ideas y acciones territoriales a
priorizar, sino gue también permite desmontar la idea de la existencia de una lnica
respuesta correcta y una verdad absoluta. En esta relacidn la respuesta comecta
no existe, existe el "Ofro” con su sabiduria y conocimiento, que corresponde a su
historia de vida y que, por ello, difiere entre uno v otro individuco.

El didlogo de saberes se convierte enfonces para el proceso del PDM, en una
estrategia municipal que permite &l reconocimiento del Ofro a través de compartir
historias de vida que pueden ser similares y/o diferentes. Este compartir implica
escuchar y ser escuchado, lo que conduce a reconocer un Ofro no solo con igualdad
de derechos, sino con razones diferentes para actuar, razones que nos permiten
reforzar [a idea de que no hay Gnicas respuestas correctas, porque no hay verdades
absolutas. El analisis de las diversas experiencias, las propias y las del Otro, permite
a cada uno de los participantes reconocerse a si mismo como parte de Guapi y
hacerse consciente de su lugar vy su rol para el plan de desarrollo municipal aunado
a la identificacion de ello en &l Ofro y, por ende, reconocer al Ofro como un
semejante, es decir como un igual y congénere en habitar y vivir un territario comin.

Estrategias metodologicas.

El desarrollo metodologico se plantea mediante la estrategia de trabajo participativo,
teniendo en cuenta la voz de las comunidades representadas en los sectores rurales
y urbanos, de [as organizaciones, consejos comunitarios, cabildos indigenas, sector

!Mejia M.R. Educacidén popular temas y problemas, Bogotsd, Cinep, 1088,
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académico-educativo, sector productive, interreligioso y diferentes equipos de
trabajo de la administracion para la validacion de la informacién.

El trabajo de fuentes de informacion es de caracter mixto, debido a que la
informacion se recopild conjuntamente con las comunidades de base como fuente
primaria, posteriorments, se contempld el andlisis de fuentes secundarias del
informe de empalme, documentos diagnésticos institucionales, documentos DANE,
y demas fuentes necesarias para complementar el diagnostico situacional del
municipio de Guapi.

Teniendo en cuenta lo anterior, las fases conducentes al proceso
metodologico de manera integral, son las siguientes:

» Fase 1. aprestamiento
+ Fase 2 recoleccion de la informacion
Fase 3 sistemnatizacion de la informacion

Fase de aprestamiento.

La fase de aprestamiento es el momento de planeacion donde se realizo contacto
con lideres y lideresas del temitorio. Esta fase comprendera los siguientes
elementos:

= Conformacién de equipos de trabajo.

» ldentificacion de fuentes.

* Mapeo de actores

% Validacion de instrumentos de recoleccion de informacion.

Fase de recoleccion de la informacion

En esta fase, se realizd el trabajo de campo y el andlisis de la informacion
documental gue se tiene sobre el municipio. Posteriormente, se realizd el trabajo de
campo mediante grupos focales, La informacion obtenida se utilizo para
complementar el diagnéstico (generalidades), construir una linea prospectiva que
permitié documentar como |a poblacion visiona su municipio para los siguientes
cuatro afos.

Con la informacion recopilada se disefid un marco estratégico que permite
establecer desde las comunidades, estrategias para alcanzar los fines de la
prospectiva. Por Gitimo, se realizd un taller de validacian de |a informacion.

Los momentos delimitados para la recoleccion de la informacion son los
siguientes:

+ Momente 1. Taller zona rural. Se llevd a cabo con las comunidades
asentadas en los rios Guapi, San Francisco, Napi y Guajui.
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Momento 2. Taller zona urbana. Se realizd con las distintas organizaciones
gque hacen presencia en el municipio, Agui se tuvo en cuenta las
organizaciones deportivas, comunidad diversa, mujeres, jovenss, ONG,
transportadores, academia, madres comunitarias, juntas de accion comunal,
organizaciones culturales y folcloricas).

L &

» Momento 3. Taller sector Inferreligioso. Este taller estuvo disefiado para los
representantes de las diferentes organizaciones religiosas del municipio de
Guapi, se incluyeron las congregaciones catdlicas, cristianas evangélicas y
musulmanas.

* Momento 4. Taller con las comunidades éfnicas-organizalivas. Para ello, se
incluyd la participacion de los consejos comunitarios de Alte Guapi, Guapi
Abajo, CC Rio Napi, CC Rio San Francisco, y CC Rio Guajui, el Resguardo
Indigena de Nueva Buena Vista y Partidero.

* Momento 5. Taller con el sector comercio y servicios. La actividad se realizo
con empresas radicadas en el temtorio, emprendimientos, camara de
comercio, & iniciativas productivas.

* Momento 6 Taller del sector educabvo-académico. En este taller
participaron 11 instituciones oficiales de educacion basica y media que estan
en el municipio de Guapi en zonas urbanas y rurales, ademas, se contd con
delegados de las universidades del Cauca y Universidad del Pacifico por
hacer parte de la zona y, por tener proyeccion social para el litoral pacifico.
Se hizo con representantes de las instituciones de educacion media y
superior del municipio.

» Momento 7. Taller de validacidn. Este taller se llevd a cabo con los
secretanos de despacho, su objetivo fue plasmar ideas y perspectivas,
oportunidades, e iniciativas por dependencias. Ademas, se realizo la
oportuna validacion de la informacién recopilada con la comunidad en el
diagnadstico, prospectiva, y marco estratégico.

Fase de sistematizacion de la informacion

Se desamrolld un sistema de registro cualitativo y cuantitativo, para documentar los
testimonios de cambio, propuestas allemativas para el manejo especifico de casos,
acciones colectivas para abordar necesidades sectoriales de seguridad, movilidad,
gconomia, convivencia social, saneamiento basico, medio ambiente, salud,
educacion, deporte, cultura, turismo, entre olros tems acordes al contenido tematico
de los encuentros diagnosticos y la estralegia aplicada para sustentar las bases del
PDM.
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Diagnostico.

Guapl es un municipio importante para |a Regitn Pacifica y en especial para la

subregion del Pacifico medio, por tal razon la construccion del Plan de Desarrollo

2024-2027 "Llegd el momento” es una puesta en marcha de manera colectiva e

integrada con diferentes sectores que proponen soluciones para generar calidad de

vida en sus habitantes. Para ellos, la recopilacion y andlisis de informacion relevanie

sobre el estado actual del municipio como entidad territonial, es de vital importancia
| porgue antecede a las lineas de solucion a las problematicas.

E| diagnostico permitit describir en detalle las situaciones positivas y negalivas que
inciden en el proceso de desarrollo del territono. Metodologicamente se generd un
trabajo mixto con informacion primaria y secundaria. Se utilizaron fuentes
documentales de las instiluciones del Estado, y fuentes comunitarias mediante un

| sistema oral. La participacion de las comunidades posibilitd el encuentro entre
funcionarios, instituciones, organizaciones, grupocs de interés y comunidad en
general para ofrecer insumos sobre |as problematicas de injerencia en los siguientes
items:

Educacion

Vivienda

Salud

Empleo

Transporte terrestre, maritimo, fluvial y agreon
Saneamiento basico
Cultura y turismo
Deporte
Productividad
Servicios publicos
Agricultura

YN Y YN Y Y OVY

En ese sentido, para el andlisis de los 11 items referenciados, se describen
los relatos de los participantes sobre las problematicas de los sectores, los retos,
las potencialidades de cada sector y las propuestas acerca del cierre de brechas
para cada sector, dando como resultado un documento que redne las voces de la
comunidad guapirefia con Informacion actualizada a través de fuentes primanas y
secundarias, es decir, registros de caracter documental y trabajo de campo.

Caracterizacién general del municipio “Guapi - Cauca”.

Demografia y poblacion

El municipio de Guapi esta ubicado en el suroccidente del departamento del Cauca,
an la llanura del Pacifico colombiano, en la ribera del rio Guapl, Su localizacion
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geografica es de 2° 33 23" labitud norle y 77° 51" 50" longitud oceste, la altitud
referente sobre el nivel del mar es de 5 metros. Tiene limites: Al Norte con el Océano
Pacifico y el municipio de Timbiqui, al Sur con el municipio de Santa Barbara de
Iscuandé — Narifio, al Este con las municipios de Timbigui y Argelia y al Deste con
el Océano Pacifico, su area es de 2688 km”*,

Imagen 1. Delimitacién de Guapi - Cauca en ¢l mapa de la Repiblica de Colombia.
T e I P T
' MarCarrhe Lics “":_""“'l .“,ﬂﬂ MapPoint

..-.‘m‘

Fuente: hteps: ) feencia laealle ed oo fing eivil / 150,

La génesis del poblamiento de Guapi ticne como antecedente el
exterminio en el marco de la conquista espafola, los primeros pobladores
eran indigenas del pueblo guapies, después de este suceso el territorio fue
ocupado por algunos pescadores procedentes del vecino municipic de
Iscuandé. Luego, a linales del siglo XV1, Me enviado ¢l licenciado Manuel de
Valverde para el reconocimiento del territorio a nombre del rey de Espana.
Alli, sobre los rios Guapi, Napi, San Francisco y Guajui, el emisario fundad
el municipio de Guapi.

Los ejes del peblamiento de este municipio se fueron efectuando desde
las dinamicas productivas alrededor del rio y explotacion minera, por lo que
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la mirada extractivista v celonial constituye una base de los fundamentos
de la crganizacion geopolitica,

" La poblacidn guapireiia se fue estructurando con lo presencia de
comerciantes y colonos de ln costa narifiense y del Houador La
poblacion que predominaba en la cabecera municipal ern mestiza. La
pablacidn negra iy mulata ocupaba la parte alta del rio Guapi y habia
sido traida desde Popaydn, como esclavos, para la explotacidn de las
minas de oro. Lentamente sus descendientes fueron poblando la
cobecera municipal® [Guapi E.C., 2016).

De acuerdo con el censo del Departamento Administrative Nacional
de Estadisticas DANE, la poblacién proyectada al ano 2020 era de 29.262
habitantes de los cuales ¢l 97,3 % se auto reconoce como negro, mulato,
afrocolombiano o afrodescendiente, v el 1% como indigens, lo que determina
una poblacidn minoritaria. Guapi goza de una partcular casi inusual
distribucion poblacional entre la zona urbana vy la zona rural, esta es similar,
es decir, en cada una alberga el 50%, lo que pone de manifiesto una mirada
bipartida con especificaciones distintas segun el contexto de este territorio.

Grifica 1. Participacién porcentual de la poblacidn segiin grupo étnico.

Parlicipacion porcentual de ka poblacion segin grupo élrico (Censc Dane 2018) CADL |
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Fuente: (DNP, 2024)

Sistema politico administrativo

El municipio cuenta con 25 corregimientos y 33 veredas distribuidas
a lo largo de 5 rios principales, ¥ se encuentra organizada en Consejos
comunitarios ¥y un Resguardo Indigena lo que significa que son territorios
con propiedad colectiva creados mediante la ley 70 de 1993, estos Consejos
Comunitarios son: Alto Guapi, Guapi Abajo, Rio Napi, San Francisco, Guajui
¥ Chanzara,
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La poblacion indigena esta organizada politica v administrativamente
en cl resguardo Indigena Nueva Bellavista y Partidero sobre un predio del
Fondo Nacional Agrario cuya drea total es de cuarenta v dos (42) Hectareas,
cinco mil (5.000) metros cuadrados, segin ¢l Plano Incoder ntimero 19-

0318-05363 de agosito de 20122,
Tabla 1. Divisién territorial Guapi - Cauca. Zona rural.

RID o CORREGIMIENTOS ‘IFEH'.EIIAE
ALTO GUAPT Balsitas, Las Naranja, San
Juntas, Fi Vicente, Santa

Maranjo, San

Clara, El Rosario,

Vicente, Santa San Agustin,
Clara, El Hojaraszcal,
Rosario, Chiguern
Yantin, Caimito
BAJO GUAFI Boca de Napi, Calle Honda,
Temuey, Partidero, La
Chamaén Pampa, Codicia,
Sanson,
Pemitente, El
Carmen, Santa
Rosa,
Chamoncito,
Parcelas, Flaya
Obregones, La
Sabana
RO NAFI Soledad, Belén, Boea De San
San  Agustin, Francisco, Playa
Calle Larga, del Medio, Isla De
Chuare Tomas, Santa
Crertrudis,
Pimulpi, San
SAN FRANCISCO Cascajero, El Roble,
Santa Ana, La Pascualero,
Calle Obregones,
- Madre Vieja
RID GUAJUIL Concepcitn San Santa Rosa,
Antonio, San Cantil, Joanico,
José De Guare, Playa Blanca
El Carmelo,
! hittps:/fwww.noticieroficial com/noticias/se-Consinuye-el-resy uardo-indipeng-eperara-siapidara-da-nueya-
beliavista-y-partidero-locallzado-en-jursdiction-del-municipio-de-guapl-2 7273541,
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Limones,
Cuiroga
CHANZARA Firme Bella Micaelita, el
Wista, Firme Bagrero
San José YVuelta
Larga -
GORGONA Parque MNatural
OORGOMILLA Nacional

Fuente: elaboracion propia.

El municipio cuenta con un area protegida ambiental de una
extension total de 60.125,05 de hectareas, donde se encuenira cl Parque
Nacional Gorgona, este pargque esta conformado por dos islas: Gorgona y
Gorgonilla, su frondosa selva himeda tropical constituye un verdadero
regalo de la naturaleza que aporta a biodiversidad ecosistémica estratégica
de la Region. Este Parque fue una prision de maxima seguridad durante 23
afios, sin embargo, en 1984 gracias a algunas campanas ambientales y de
derechos humanos, se cerrd dicha prision y el territorio fue constituido como
zona protegida.

El Parque conserva ecosistemas marinos y de selva hiimeda tropical en
donde se desarrollan procesos ecoligicos claves para especies
residentes y migratorias con importancia en el Pacifico Griental Tropical
y para el mantenimienfo del stock pesquero en la regidn. También
contribuye a la regulacion climdticn con la retencion de CO2 a través de
los corales y la cobertura boscosa que ayuda a mantener las
temperaturas estables, La calidad paisajistica, las particularidades
geologicas y los valores historicos que ncluyen los vestigios de la
cultura prehispanica Tumaco-La Tolita y las ruinas de la antigua
prisién, hacen de Gorgona un espacio ideal para la investigacion, la
educacion ambiental, lao recreacidn y el esparcimiento (Pargques
Nacionales Naturales de Colombia, 2024).

Aspectos Socioecondmicos

Segin ¢l Ministerio de Hacienda (2024) la economia de Guapi es
predominantemente pesquera, comercial ¥ turistica. La pesca ocupa un
renglén importante en la economia local, se destaca la diversidad de
cspecies de peces, los moluscos (piangua, almeja, chorgal, crustaceos y
camaren, en los altimos afios se ha implementado la estrategia de la veda
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del camaron de aguas someras v profundas en procura de mejorar la
repoblacidn v reproduccion de la especie.

En el sector primario de la agricultura se encuentra, €l coco, el maiz,
el chontaduro, el arroz, la papachina, entre otros cultivos de pancoger que
hacen parte de otro renglon de la economia del municipio; también se
encuentra la produccion pecuarna en especial, las especies menores de aves
y cerdos. Para un sector importante de la poblaciin de la zona rural
riberena, el modo de vida se sustenta en la extraccion de los recursos
naturales que se materializan en actividades como la caceria. Es de anotar
gue el municipio se encuentra afectado por ¢l cambio climatico, cambio de
actividades productivas, debilitamiento en las costumbres culturales, entre
otros.

Por otro lado, la mineria ocupa una posicion importante de
aprovechamiento economico, principalmente en las zonas medias y altas de
los rios, con predominancia en la explotacion de oro y platino. La extraccion
maderera se ejerce para suplir el mercado local, pero en especial para la
region Andina del departamento del Valle del Cauca (Caldas, 2008).

En 2019 la poblacién alcanzaba 27.619 habitantes. La pobreza
multidimensional del municipio era de 68.9% (distribuida en cabecera
60.5% y 79.9% rural). Dentro de las variables socioecondmicas, el municipio
de Guapi cuenta con el 28.8% de su poblacidn en condicidn de
analfabetismo, en salud el 1.4% de los habitantes cuentan con restricciones
de acceso v la informalidad laboral alcanza el 93.4%.

Grifiea 2. Indice de pobreza.

Indice de pobreza multidimensional (Censo Dane 2018)
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Fuente: (Dane, 2024).
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Grifica 3. Neceasldades bdsicas insatisfechas.

Necesidades Basicas Insatisfechas (Censo Dane 2018)
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Fuente; (Dane, 20245,

Educacion en el municipio de Guapi

La educacidon ¢s un derecho humano, un importante motor para el
desarrolle y uno de los instrumentos mas chicaces para reducir la pobreza,
mejorar la salud, lograr la igualdad de género, avanzar en un camino de paz,
favorecer la convivencia social, entre oiros,

En la actualidad el municipio de Guapi funciona con una Secretaria
de educacion integrada a cultura y deporte que no es certificada, lo gue hace
que cada uno de sus procesos se realicen desde Popayan la capital del
departamento. La tnica vocacion del municipio no se centra desde Ia
administracién municipal; sino que también hay una dinamica importante
con los centros de educacion superior.

En la actualidad el Municipio de Guapi cuenta con 11 instituciones
educativas, 4 urbanas y 7 rurales, ¥ 7 centros educativos; distribuidos en
67 sedes educativas, donde se atiende el siguiente niimero de estudiantes:

Tabla 2. Listado de instituciones y centros educativos Guapi - Canca.
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Instituciones y Centros Niamero de Conectividad
Eduecativos estudiantes
= | M
O
INSTITUCION EDUCATIVA 1,420 X
SANJOSE
[NSTITUCION EDUCATIVA BEL x
SAN PEDREO Y SAN PABLO
INSTITUCION EDUCATIVA 1,107 b4
'NORMAL SUPERIOR -
INSTITUCION EDUCATIVA 1,610 X
MANUEL DE VALVERDE
INSTITUCION EDUCATIVA 40 X
SAN AGUSTIN NAPI .
INSTITUCION EDUCATIVA B3 X
FRAY LUIS AMIGO
INSTITUCION EDUCATIVA 255 X
SAN ANTONIO DE GUAJLIL b1
INSTITUCION EDUCATIVA 108 X
NARANJO -
INSTITUCION EDUCATIVA T3 'R
SAN JOSE DE GUARE
INSTITUCION EDUCATIVA 194 X
TEMUEY
INSTITUCION EDUCATIVA 240 X
CHUARE NAP! il
CENTRD EDUCATIVO LA 48 x
SABANA
CENTRO EDLUCATIVD 26 X
BALSITA =
CENTRD EDUCATIVO SAN T0 X
VICENTE =
CENTRO EDUCATIVO EL 10 b
FIRME
CENTRO EDUCATIVG CALLE 11 x
HONDA
CENTRO EDUCATIVO SANTA Bo x
AMA
CENTRO EDUCATIVO EL - 17S X
CARMELO

Fuente: Secretaria de Educacion, cultura v deporte del municipio de Guapi - Cauea, (2024).

Para ¢l periodo actual, el nimero total de estudiantes en el aArea
urbana y rural del municipio de Guapi es 6976 estudiantes matriculados.
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El nimero de Docentes es de 371, Directivos docentes 33, Administrativos
60, y docentes orientadores 10, para un total de 474, ¥ en la zona rural
todavia hay poblacion sin atender,

Ademas, la oferta educativa cuenta con presencia de la Universidad
del Cauca generando presencia en el territorio, la Universidad del Pacifico y
una sede del SENA Regional Cauca, como también la presencia de algunos
centros de educacion no formal para suplir algunas necesidades en el
territorio.

Principales probleméticas del sector educativo

La poblacion participante del diagnostico, identificéd las siguientes
dificultades en el ambito de la educacion:

» Problemiticas en el sector educacion en zona rural

Falta de infraestructura escolar

e Mejoramiento de necesidades basicas a través de articulacion con
actores claves.

s Construccion de instituciones educativas en Temuey, cl Carmen,
Levante Marxa, Chanzard y Bellavista.

e Ausencia de condiciones fisicas (salas de computo, musica,
laboratorios)

e No hay muros de contencion ni saltaderos

e Dotacion de aulas escolares

# Falta de materiales didacticos

e Ausencias de dialogo y articulacion entre el sector educativo y las

comunidades

Ausencia de transporte escolar en algunas comunidades y en otras

donde funciona inadecuadamente.

e Ausencia de alimentacién escolar, ya que lo envian tarde, después de
que yva haya empezado el calendario escolar.

¢ Docentes que no permanecen en sus lugares de trabajo.

Poca dotacidn de maobiliario escolar.

» Problemaéticas en el sector de educaciéon urbana

Adecuacion y construecion de aulas y escenarios deportivos

Deficiencia de conectividad y dotacion de equipos

Carencia de agua potable

Insuficiencia de matenial didactico

Baja calidad educativa

Insuficiente actualizaciéon docente v direchive docente

Inclusion de la formacion cultural

WA IR CLANT NMUSETHA&TIS
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Articulacidn v apoyo de las modalidades de la institucién con [a
administracion municipal

Apova a la semana cultural v deportiva

Dehcencia de laboratorios de fisica ¥ quimica y sus dotaciones
Violencia intrafamiliar v escolar

Inseguridad en los espacios escolares

Carencia de reemplazo de los docentes y directivos que se encuentran
en licencia, incapacidad o de retire

Insuficiencia ¢ inicio tardio del programa de alimentacion escolar y
amphacion de cobertura

Insuficiencia de recursos econdmicos

Construccion del techo de la cancha de la institucion educativa
Manuel de Valverde

Falta de baterias sanitanas

Cambio de techo de la planta fisica antigua de la institueion educativa
San Joseé

Necesidades de espacios fisicos

» Bector de educacion superior

El ser una subsede ¥ no una sede como tal.

Hay poca demanda de los programas del SENA, hay que buscar cdmo
mejorar la demanda de los programas

Poca cultura del emprendimiento

La gente no va al banco para buscar financiacion para sus
emprendimientos, a través de la linea de sectores rurales, entonces
no acceden a la educacion superior por falta de recursos.
Acompanamiento a los aprendices después de terminar los cursos,
asesorias, y seguimiento y ayudar a hacer la publicidad de mancra
articulada con la administracion

Poca cultura de la gente en estar al dia con deudas o pagos

Poca participacion en convocatorias

Poca orientacion profesional desde las instituciones v en el hogar, lo
que no permite el aprovechamiento de las oportunidades de
formacidn

Fuga de conocimiento debido a que los profesionales del territorios
que terminan su formacion en otros lugares, se quedan en ellos

No hay una amplia oferta de educacion superor enfocada en las
necesidades del territorio

Falta de enlace entre la administraciin, las universidades de
educacion superior y los estudiantes

Bajo resultado en las pruebas Saber 11°

Baja calidad educativa, por poco uso de las tecnologias
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e Poco interés y voluntad de las administraciones por gestionar
espacios de educacién superior

e Poca voluntad de las administraciones en temas de educacion
superior. No hay politica robusta en lema de educacion

e Poca asesoria en temas de educacién superior en la zona rurales y
urbans

e No hay aprovechamiento total de la oferta en educacién superior

+* Degafios o retos

Teniendo en cuenta lo anterior, se encontré que los mayores desafios
o retos que enfrenta el sector educativo del municipio son los siguientes:

Ausencia de un enlace de educacion rural

Vivienda estudiantil y docente

Infraestructura escolar con enfoque territorial

Alimentacion escolar acorde al contexto

Programa de estimulos extracurriculares para csiudiantes

Ausencia de un comité de alimentacion y transporte escolar rural

Ausencia jornada de servicios comunitarios

Acceso a la salud del docente

Mejorar calidad educativa

Disminuir desercion escolar v la repeticion

Mcjorar la cualificacién de docentes y directivos docentes

Alianzas institucionales con el SENA, Bienestar familiar entre olros.

Participacion en espacio de plancacion y reflexion

Formulacion y presentacion de proyectos

Dinamizar los espacios de participacién comunitaria y de

responsabilidad

Formacion, empeoderamienta, participacion

Crear y fortalecer las escuelas de padres

Mejorar la convivencia y ambiente escolar

Garantizar acceso a la educacion superior de manera equitativa

Calidad educativa, programas de alta calidad que permitan que los

estudiantes encuentren los derechos del mundo laboral y

contribuyan al desarrollo sostenible

e Asesoria v acompanamiento a los estudiantes durante todo su
Proceso

e Articular con los personeros estudiantiles en los procesos de
formacion

s Inclusion, diversidad éinica y de género
Innovacion y tecnologia

e Fortalecimiento de escuela de padres, comité de convivencia escolar
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¢ Formar comité municipal de convivencia escolar

* Be cuenta con ¢l terreno para la sede umversitaria

e Onae los programas que se oferten respondan a las problematicas del
territorio

e Articulacidn con los personeros estudiantiles

» Fortalecer la educacion sexual

Agua y saneamiento basico en el municipio de Guapi

El agua es un factor fundamental en la vida de los seres humanos, es
un bien natural que permite ¢l desarrollo de la sociedad, la justicia social y
contrarresta la pobreza. Es un elemento esencial para toda la biosfera.

El agua va de la mano con ¢l saneamienio basico debido a que éste
contribuye a reducir los riesgos sanitarios, prevenir la contaminacion v,
lograr mejores niveles de salud. En el municipio de Guapi, ¢l servicio de
agua se realiza por medio de la empresa municipal oficial EMGUAPI 5.A.5
ESP (servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo de Guapi Cauca),
que se constituyd el 15 de agosto del 2017, inscnta en camara de comercio
el 25 de sepiembre del 2017.

Agua y acueducto.

Los resultados del diagndstico refieren que, el municipio cuenta con

un acueducto que presta el servicio por sectores, durante tres horas diarias
en la zona urbana. Existen 16 acueductos rurales en estado deficiente,

Principales dificultades

e No hay reservorios suficientes para el almacenamiento

Hay dificultades en la red de distribucién

* No existe bomba de presurizacion para que el agua llegue a los
hogares

¢ Costos elevados de la prestacian del servicio con el agravante de que
la poblacion no tiene la culiura de pago por el servicio,

¢ El tratamiento es regular en zona urbana porque no se cuenta con los
elementos necesarios para €] debido tratamiento del agua

e Existencia de redes en mal estado

& No hay personal suficiente para atender los requerimientos de la
poblacion y no tienen formacion especifica en el area
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Alcantarillado

El municipio en su zona urbana cuenta con una red de cobertura de
| alcantarillado menor a 30 % v la zona rural no cuenta con alcantarillada.

» Principales dificultades

s No se cuenta con PTAR para el tratamiento de aguas residuales

s La red de distribucidon no Ilega a la totalidad de los barrios, lo que
obliga a la utilizacién de pozos sépticos y quebradas utilizadas como
desaguadero, generando contaminacion a los moradores de esos
sectores.

Recoleccion de residuos solidos

El servicio de recoleccidn se realiza por medio de motocargueros y sc
realiza tres veces a la semana, finalizando con el proceso de disposicion final
en el botadero a cielo abierto ubicado en el barrio El Olimpico. El botadera
no cuenta con condiciones dptimas para seguir operando, carece de piscina
de lixiviado, tampoca cuenta con drenaje de agua lluvia.

* Principales dificultades

® Laempresano tiene la capacidad para contratar el personal necesario
para las operaciones

* No sc cuenta con carros compactadores

No hay condiciones fsicas para la prestacion del servicio en algunos

bartios

La empresa carece de una sede propia para su uncionamiento

No hay cultura de separacidn en fuente propia

No hay cultura ciudadana del manejo de los residuos salidos

No hay cultura de pago al servicio de asco lo que diliculta la obtencion

de recursos propios para la operacion,

- 8 B @

Transporte del municipio de Guapi

El transporte es fundamental para las dinamicas del territono,
ademas, respalda el crecimiento econémico, permite crear cmpleo y conecta
a la poblacion con otros territorios del pais y con servicios esenciales, como
la atencion de salud o la educacion. En el municipio de Guapi ¢l transporte
se genera en una combinacion de laz modahdades: terrestre, fluvial -
maritimo y aéreo. El transporte terrestre Unicamentie opera en el area
urbana del municipio debido a que no hay vias para la comunicacion con
las Areas rurales y vias carreteables intermunicipales. El transporte
municipal del drea urbana cuenta con vehiculos para la movilidad de
DM S TR ATV
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viveres, matotriciclos (conocido en la localidad como mototaxis), motos y
carretillas. Cabe mencionar que, el estatuto tributario sefiala que el cupo
maximo de matricula para vehiculos tipo motocarro serd de 150 en la
circulacién dentro del perimetro urbano (Mintrabajo, 2024).

El transporte principal de interconexion municipal es maritime v
fluvial, ademas del intercambio de mercancias en la escala necesaria para
mantener el abastecimiento y la dinamica comercial del municipio. La
expansion constante que sigue experimentando el transporte maritimo y
fluvial se traduce en beneficios para los guapirenos que esperan mejoras en
la prestacion del servicio.

Este transporte se brinda a través de motonaves o barcos de
cabotajes, lanchas rapidas, canoas v embarcaciones a remo conocidas como
potrllos.

La otra modalidad de transporte en el municipio de Guapi, es el aéreq,
cl cual genera beneficios a la poblacion y la economia en general, ofreciendo
conexiones rapidas principalmente al Aeropuerto Internacional Alfonso
Bonilla Aragén de la ciudad de Palmira y, de manera interrumpida a
Popayén, capital del Departamento del Cauca. Las aerolineas encargadas de
prestar el servicio son: Satena y Clickair a través de avionetas tipo ATR 42
con capacidad no mayor de 50 personas por viaje.

# Principales dificultades

Falta de vias para el transporte intermunicipal

Falta de organizacion del sistema de transporte en el casco urbano

Mal estado de las vias urbanas

Gastos operativos: exceso de costos de combustible y lubricantes

Faita de acceso y sobrecosto en el ingreso vy movilidad del turismo

desde el exterior al municipio

Falta de carretera o via terrestre

Sobrecosto en los vuelos aéreos comerciales

El desinterés del municipio por el gremio del turismo en la zona

Poco apoyo al gremio de transportadores luviales

Inseguridad en ¢l municipio v en las vias fluviales

Poco apoyo fluvial de parte de la infanteria de marina

El constante acoso a la comunidad por la militarizacion de la isla

Gorgona

* Falta de un mancjo adecuado de los residuos solidos, lo que afecta
la imagen del municipio.

» Falta de algunas infracstructuras necesarias como un bulevar
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s Abuso cada vez mds constante por la privatizacion militar en el
sector del PNN GORGONA el cual con sus nuevos radares v
proyectos de base militar sobre la isla, estd desplazando e
impidiendo cada dia mas ¢l ingreso libre del turismo a la isla y a
sus alrededores.

e DNo existe un censo vehicular que dé cuenta del ndmero ¥ estado
del parque automotriz del municipio.

» Desafios del sector transporte del municipio de Guapi

Existen multiples desafios y retos que enfrenta el sector "transporte”
del municipio de Guapi. Las dificultades son multidimensionales y algunas
son a escala departamental, regional ¥ nacional, sin embargo, dentro del
ejercicio realizado sc pudieron identificar los siguientes desaflos que
enfrenta este sector:

® Mayvor apovo al gremio de lancheros frente a temas de turismo

¢ Un subsidio a los combustibles para que puedan ayudar a los
transportadores gue tengan que ver con el turismo, lo cual
ayudaria a bajar los costos a los turistas frente al transporte

e La incomunicacion del municipio con el resto del pais, urge una
via terrestre que lo comunique con el resto del pais

s El gobierno municipal no pone mucha atencion y da apoyo a los
muelles de turisme y transporte enteramente fluvial

s Mayor seguimiento a los nuevos proyectos, a iravés de un ente gue
verifigue el efectivo cumplimiento de los mismos

® Trabajo articulado con transportadores.

Vivienda

De acuerdo con el itemn de “vivienda®™ en Guapil (Dane, 2018), se
establece que existen 7.046 unidades de viviendas, de las cuales, solo el
51,7% cuentan con energia eléctrica, ¢l 19, 1% con acueducto, el 10,3% con
alcantarillado, el 5,9% tiene pas natural en sus hogares, el 25,5 % cuenta

con el servicio de recoleccion de basura v solo €l 6,4% con el servicio de
internet, *

La prestacion oportuna de servicios domiciliarios en CGuapi sc
constituye como una de las problematicas mas importantes en el sector
“vivienda", reconociendo este como un asunto estructural de la medicién de
pobreza v calidad de vida. En este municipio existe un alto porcentaje de
viviendas de tipo palafitico, especialmente en la zona rural {es decir sus

https: [ [ sitios.dane. gov. :.1:!,-'mpvfappjwewa,hnlunnui:!r.m.l'frtmx.-' 19318, pdf
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paredes y pisos son construidas en esterilla v madera, montadas sobre
pilotes de mangle o nato, los techos de pajas, zinc o Eternit), lo cual, las
hacen poco estables y vulnerables a cualguier fendmeno nataral.

Las condiciones climaticas v ¢l alto costo de los materiales (cemento,
ladrillo, hierro} obligan a las comunidades a construir este tipo de vivienda,
pero calculando las alturas maximas de los niveles de los rios en época de
inundaciones. Las condiciones sanitarias de estas viviendas son deficientes,
los reportes internos de la secretaria de gobierno municipal (2024), indican
que, la mayoria de las familias utilizan “letrina” como servicio sanitario, ésta
se ubica en el espacio exterior de la vivienda, ¢ inclusive, hay casos de
viviendas que carecen de este servicio [SGM, 2024).

Por otro lado, la distribucion de espacios dentro de las viviendas es
atipica debido a las costumbres que mantienen los habitantes de la region,
va que los ambientes como cocina, sala, comedor v dormitorios se
cncuenfran en un solo espacio. El namero de dormitorios por vivienda es
variado, mostrando ademéas hacinamiento, ya que por una habitacion
duermen aproximadamente entre 4, 6 y 8 personas (Gonzales & Vargas,
2011).

Entre los problemas de orden espacial del Municipio, se encuentran:

¢ La carcncia de una zonificacidn definida para ubicar espacios
urbanizables,

* Construccion priontana y de espacios libres.

Lo anterior ha ocasionado que en las drcas urbanas se produzca un
crecimiento y expansion urbanistica desorganizada. En la actualidad no
existen construcciones de viviendas de interés social.

Tabla 3. Cobertura de¢ Servicios Domiciliarios. Eje de Vivienda “Guapi-Cauca”.

LT e b s o e e £ 2 e R

Informacitn  Municipio/ Energia Aleanta- Recoleccld
de viviendas Departamento ecléctrica Acueducte -rillado  Gas* n basuras  Internet
CNPV 67,3
2018 Colombia 96,3%  86,4% 76,6% %  Bl,6% 43,8%
XrT
Cauca 91.6%  65,0% 444% % 44.5% 15,8%
Guap al1,7% 19,1% 10,3% 59% 2355%  6,4%
404
CG 2005 Colombia  93,6%  B3.4% T3,1% % ND _ND
Cauea  80.7%  66,0% 439% 00% ND __ ND
Citaaps 4B 4%  17,2% 16,0% 0,0% ND ND
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Nota. NI: No disponible. El denominador no incluye las viviendas en las que no se
respondid a esta preguntn, es decir no incluye ®sin  informacion®, Fuente;
https: ! { sitlos.dane. gov oo/ cnpv fapp/ v iews  \ndormacien) ichasy 19318, pdf

Salud

En el item de “Salud”, se encontrd que ¢l 51.02% de la poblacidn total
de Guapi, se encuentra afiliada al Sistema General de Scguridad Social,
mientras que el 38,98% esta desafiliada.

Tabla 4. Sitnacidén de Salod “Guapl - Cawea™

Citras do afilacion an salud con corfe 3 anero 2024

Setmccona sl Far il ol A TS A AT ool o o0 W - T L ORI Feaig it Coine:
- RN DA, RN BT
st s e 3E2K e J224 mimEn - AR A - Fa [
[IEELIR Py
e L]
LHA T LM
i
L L e DU
CETEHTRLS
L e
AR Fud B by

B M- P R
BLL i e Bt

Fuente: (Minsalud, 2024) .

Por otro lado, se encontro que el 43% de la poblacion total del
municipio, presenta barreras de acceso a los servicios para cuidado de la
primera infancia, encontrandose en situacion de ricsgo, respecto al resto de
los municipios del Departamento del Cauca que oscilan entre el 22,8% vy
35%. Ademas, se encontro que los principales prestadores de servicios de
salud de Guap son: ESE Guapi "San Francisco De Asis", Asmat Salud, SOS,
Nueva Eps, AIC y Salud Vida.

En riesgos de salud, se encontrd que los contagios en malaria han
disrmnuido, se implementa con éxito la estrategia integral de atencion en
salud a la toda la poblacidn, asi como el fortalecimiento a la red publica de
atcncion cn salud y la presencia de la institucionalidad en cada una de las
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veredas del municipio, se implementaron estrategias de salud alimentaria y
nutricional, se ha tenido éxito en los resultados asociados a la promocién
de la salud mental con mitigacion del dafio asociado a consumo de SPA y
disminucidn de las violencias, alcanzando altos niveles de autocuidado; se
ha logrado la apropiacidn en la poblacidn del ejercicio de los derechos
sexuales y reproductivos y de equidad de género, se ha logrado que en todas
las edades del ciclo vital ¥ en los grupos diferenciales de poblacidn v grupos
¢lnicos 8¢ conozcan y practiquen modos, condiciones v estilos de vida
saludable, se ha impactado en la eportunidad del diagnostico e inicio de
tratamiento del cancer; se han logrado mejores condiciones laborales en
trabajadores formales e informales con menores tasas de enfermedades
ocupacionales ¥ accidentes laborales, sc ha logrado que las personas en
situacidn de discapacidad, las victimas del conflicto armado y lag personas
de poblacién clave y demas poblaciones especiales disfruten de mejores
condiciones biopsicosocial; disminuyendo asi la carga de morbilidad y
mortalidad haciendo de Guapi un municipio saludable.

Los factores de riesgos sanitarios del ambiente tanto fisicos, quimicos,
de wso y consumo humano se encuentran en proceso de control. Las
condiciones del aire, el agua y el suelo que se asocian a la ccurrencia de
enfermedades se estan estudiando, incluyendo los factores de riesgo
ambicntal para la transmisién del dengue y la malaria cuyo comportamiento
cn el municipio se han mantenido en el canal endémico, existe una mejora
en la percepeion de la efectividad del alcance de las acciones de promocion
de la salud, prevencion de la enfermedad, se han fomentado los entornos
saludables para la vida y la adecuada disposicion de residuos solidos y se
han fortaleciendo las acciones de inspeccion, vigilancia v control asi como
el aporte a la disponibilidad de agua potable para el consumo humano,

Ventajas y oportunidades
- Ventajas

* Compromisos del gobierno nacional con el municipio de Guapi
para el area de salud

= Incremento de los escenarios deportivos para la poblacion v
posicionamiento de cinco disciplinas deportivas
Programas de miciacion v formacion deportiva vy cultural.
Capacidad instalada en talento humano en las innovaciones v
tecnologias exportables en salud

* El municipio cuenta con una estructura para la respuesta a las
emergencias y desastres

MR LN MIESOR CONTIRGL POLITHOO- A DM TRATIVD
Dareccidn: Carrera 3 # 7-04 Exg. Barrlo B} Parvenie
B CONCEI0-RUBRi-CaLcd fov. o comed: contefoguapicaB gmail.com




REPUBLICA DE COLOMEILA
DEFARTAMENTO DEL CALICH
NIUNICIPIC DE GUAR|
COMNCEID MUMCIFAL
RIT- B0 084 3780

ACLUERDOD Fagina 56 da 254

O

» Oportunidades

= Recepcion de la poblacion de otros territorios del Pacifico del
Departamento del Cauca, Narifio entre otros,

« Ofertar servicios de salud con enfoque diferencial

« Inversion microterritorial de acuerdo al enfoque diferencial

« (iros actores nacionales ¢ internacionales estan realizando
investigacion social y epidemioldgica en ¢l territorio

» Fortalecimiento de la autoridad sanitaria en el municipio.

» Transferencia del conocimiento, ciencia ¥ tecnologia de la
INNOVAcion propia,

« Guap es un termitorio de comunidades énicas.

» Desafios o retos en el eje de “Salud”

El Municipio ha identificado diversas situaciones a este nivel como

Falta de funcionalidad de los puestos de salud de la zona rural del
mLnicipio.

Atencidn insuficiente por parte de las IPS y EAPBS a la poblacion de
la zona rural del municipio de Guapi.

Desarticulacion de la medicina tradicional con la medicina basada en
la evidencia.

Deficiente impacto de los programas de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad.

Falta de servicios basicos de mediana complejidad para la atencion de
la poblacidén del municipio. La ESE Municipal no ticne una atencion
priorizada para la poblacidon de la zona rural del municipio,
independientemente de su condicid.

l':!_l.l|.||.|:||:. INTEIE. PRI & L NIETRE & T
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Sectores poblacionales “Guapi - Cauca”

Imagen 2. Equipo participante (PDM) intersectorial Guapi - Cauca (2024,
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Fuente: Codmite de Apoyva PDM [(20024).

Contexto de la politica puablica de “Reintegracién ¥y
Reincorporacion”.

Desde el ano 2023 el pais ha acompafado vy favorecido los procesos
de transicion a la vida civil realizados por quienes pertenecieron a diferentes
prupos armados organizados al margen de la ley (GAOMIL). Con el objetivo
de atender la desmovilizacion de las Autodefensas Unidas de Colombia
(AUC) v el incremento de las desmovilizaciones individuales de integrantes
de puerrillas, fue creado el Programa para la Reincorporacidn a la Vida Civil,
mas tarde denominado Alta Consejeria para la Reintegracion. Asi, ante la
necesidad de una institucionalidad mas robusta, para el ano 2011 nace la
Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos Alzados en
Armas,.

El proceso de reintegracion fiene como objetive el desarrollo y
generacion de capacidades que le permitan a las personas comprender y
actuar frente a las diferentes barreras que se le presentan en su vida
cotidiana; asi como el desarrollo de competencias vy la generacion de
oportunidades con el in de promover la autonomia de los desmovilizados en
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el marco de la legalidad y propiciar espacios para la convivencia y la
reconciliacidon con la participacion de todos los actores sociales.

Ademas del proceso de reintegracion, ¥ como fruto del acuerdo final
para la terminacién del conflicto y la construccién de una paz estable y
duradera, con la entonces guerrilla de las Fuerzas Armadas Revolucionarias
de Colombia Ejército del Pueblo (FARC - EP), se adelanta el proceso de
reincorperacion con ¢x integrantes de esta gucrrilla, con el objetivo de hacer
sostenible la implementacion de lo acordado, mediante ¢l CONPES 3931 de
2018 definiendo un horizonte de 8 anos, las medidas y acciones que
garantizan su transito a la*vida civil con pleno ejercicio de derechos para
ellos v sus familias.

De otra parte, el Plan Nacional de Dﬂﬁ!l‘l‘ﬂ-“ﬂ “Pacto por Colombia,
Pacto por la Equidad” definid ¢l “Pacto por la Construeciin de Paz™: Cultura
de Ia legalidad, convivencia, estabilizacidn y victimas, en el que se incorpora
un pilar orientado a la estabilizacion. Se plantea en uno de sus objetivos, la
necesidad de fortalecer la reintegracidn v la reincorporacion integral de
quienes transitan hacia la vida civil en el marco de la legalidad.

Luego, con la llegada del nuevo Plan Nacional de Desarrollo “Colombia
Potencia de La Vida", se ha priorizado la implementacion del Acuerdo Final
de Paz v para el caso de la Reincorporacion, ademas, se cred el punto 3, el
cual, tiene por objetive avanzar el plan integral de reincorporacion, que
aborda cuatro lineas estratégicas: Reincorporacion politica, social,
comunitaria ¥ cconomica, guiada por la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion y las demas instituciones del Estado Colombiano.

Caracterizacién de la poblaciébn en proceso de
“Reintegracion y Reincorporacion”.

En el departamento del Cauca, se atiende una poblacién de 1377
personas en diferentes procesos, para ¢l caso de reintegracion existe una
poblacion de 182 que avanzan en este proceso y €l municipio de Guapi,
cuenta con una (1) persona.

En el departamento del Cauca, la Agencia para la Reincorporacion v
la Normalizacion (ARN), acompafa el proceso de reincorporacidn resultante
del acuerdo hnal de paz suscrito el 24 de noviembre de 2016, entre el
Gobierno Nacional y el grupo armado FARC-EP, para efectos del
cumplimiento de los compromisos relacionados con el cese al fuego v de
hostilidades bilaterales, la dejacion de armas y la reincorporacidn
econdomica, politica vy social de los integrantes de este grupo. En este
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proceso, €l departamento del Cauca cuenta con una poblacidn de 1.136
personas en distintos municipios con  poblacién  mayoritariamente
masculina con un porcentaje de 75% y 35% mujeres,

Con relacion al municipio de Guapi, se tiene una poblacidén de 34
PEersonas en proceso de reincorporacion de los cuales 33 se reconocen como
hombres y 1 mujer.

Acciones de politica pablica de “Reintegracion vy
Reincorporacion®,

Hasta el 2023, se desarrollaron acciones para avanzar en procesos
que aportan en la educacion y /o formacion académica de los y las irmantes,
sostenibilidad economica y fortalecimiento de los procesos comunitarios
tales como:

Componente educacién: para avanzar en este componente, se vienen
desarrollando las estrategias de “Tejiendo Saberes” y “Maestro Itinerante”
las cuales buscan que, los y las lirmantes de paz, puedan avanzar estudios
que les permitan alcanzar su titulo de bachiller, para poder acceder a la
educacion superior.

Con relacidn a la participacion de los y las firmantes en Guapi, 19 de
cllos participan de las estrategias educativas mencionadas anteriormente,
de estos 7 han obtenido su titulo de bachiller y se espera que 6 mas lo hagan
durante el 2024.

Componente de sostenibilidad econdémica: promueve la peneracisn
de fuentes de ingresos sostenibles en el mediano, corto v largo plazo, asi
mismo, el fortalecimiento de las formas asociativas que para el caso de
Guapi se cuenta con dos formas asociativas a saber: Ascemprepaz que
cuentan con 8 firmantes de paz, y Asobalsitas que cuenta con 12 firmantes.
Estas asociaciones cuentan con 4 y 2 afios de cxperiencia respectivamente.

Componente comunitario: este componente contribuye  al
fortalecimiento del tejido secial, la convivencia v la reconciliacion en los
territorios donde se desarrolla la politica de reincorporacion, a través de
acciones en el marco de la estrategia de reincorporacion comunitaria y otras
iniciativas que buscan la articulacion de diferentes actores en territorio e
conduzcan a acciones de reconciliacion y construccion de tejido social.

En este sentido, en el municipio de Guapi se han desarrollado
articulaciones con los consejos comunitarios que integran el municipio
como son Alto y Bajo Guapi, Rio San Francisco, Rio Napi, v Rio Guajui para
avanzar en acciones conjuntas de cardcter productivo, cultural ¥ social.
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Asimismo, La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
{ARN], viene desarrollando la estrategia denominada “Agenda Comunitaria”
que tendra acciones en ¢l municipio de Guapi. Esta agenda tiene por objetivo
avanzar en la reduccion de conflictividades, fortalecimiento de capacidades
v facilitar la articulacidn entre los diversos actores.

Poblacion victima en el marco del conflicto armado.

De acuerdo con la Ley 1448 de 2011 o Ley de victimas y restitucion
de tierras en su articulo 3. Que a la letra dice “se consideran victimas, para
los efectos de esta ley, aguellas personas que individual o colectivamente
hayan sufrido un dafio por hechos ocurridos a partir del 1 de enero de 1985,
como consecuencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o
de wviolaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de
Derechos Humanos, ocurridas con ocasion del conflicto armado intermo”,

La misma ley, en el articulo 174 que trata de las funciones de las
entidades territoriales sefiala: “Con miras al cumplimiento de los objetivos
trazados en el articule 161, v en concordancia con los articulos 172 y 173,
y dentro del afio siguiente a la promulgacion de la presente lev, las entidades
territoriales procederan a disenar ¢ implementar, a través de los
procedimientos correspondientes, programas de prevencion, asistencia,
atencion, proteccion y reparacion integral a las victimas, los cuales deberan
contar con las asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de
desarrollo v deberan cefirse a los lineamientos establecidos en el Plan
Nacional para la Atencion v Reparacion Integral a las Victimas”.

El municipio de Guapi presenta un total de 14,489 victimas, ¥ son
sujetos de atencidn 11.395 victimas. Fuente (UARIV corte 31/ 12/2023).

Juventud

Para el analisis del sector de “juventud”, =e tomd informacion
suministrada en la pirdmide poblacional que reporta el DANE segin
provecciones del censo 2018 a 2024, Ademas, segin la distribuciin
poblacional por grupos de edades en el mumicipio de Guapi - Cauca,
cabeeera ¥ resto, en los rangos que oscilan entre 12 y 29 afios, se encontro
un registro de 9.715 personas, correspondiente al 40,41% de la poblacion
total del municipio.
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Grifica 4. Poblacidn Joven *Guapi - Cauca”.

Poblacion Joven "Guapi - Cauca”

B PORLACION SOVEN "GUAPCAUCA" HOMBRES & POBLACION JOVEN "GUAPI-CALCA™ MLUIERES

1500

1003

2K

1.064
1733
L500
LO0a
S1A1
0

138 17 aikas 18 a 24 BrvDs 258 25 aiay

LI50

1115  L150

Fuenbe: hitps:/ fwww dane.gov.co)f

Tabla 5. Poblacion joven "Guapi - Cauca”,

Poblacion joven
"Guapi - Caunca”
Edad HOMBRES MUJERES
12 a 17 anos 1,964 1,733
18 a 24 anos 2,003 1,750
25 a 29 afos 1,115 1,150

Fuente: hitpa: | /www. dane gov.co/f
De este modo, los jovenes constituyen el grupo poblacional de mayor
representacion en los ejes de desarrollo, tal como se identifica a
continuacion, particndo de las siguientes necesidades, probleméaticas vy
oportunidades:

* Principales probleméaticas

Inexistencia de una politica ptiblica de juventud

Alta presencia de jovenes en grupos armados

Limitaciones para el acceso de educacion superior

Falta de politica publica para el fortalecimiento de emprendimiento en
los jovenes

o Ausencia de oficina de juventud para el apoyvo de los diferentes
procesos juveniles y espacio de fortalecimiento de liderazgo

» Mayores desafios o retos que enfrenta la poblaciéon joven:
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a. Cierre de brechas:
La creacidn de fondo que fomente el desarrollo de proyecto de vida de
los jovenes
b. Acceso a oportunidades:
» (Gestionar apoyo técnico y econdmico para el transito a la educacidn
superior (técnica, tecnoldgica y universitaria)
e. Participacién ciudadana:
# Aumentar la inversién econdmica en programas Y espacios para
JOvEnes
d. Defensa de derechos:
= Ewvitar la instrumentalizacion de los jovenes en los grupos armados
#» Prevenir ¢l embarazo en adolescentes

'1..'

» ldentificacion de actores no gubernamentales gue estén
desarrollando iniciativas que impacten tu sector.
¢ Pastoral social
o FBEducaras
¢ Plataforma de juventud
* Vamos por la paz

* Potencialidades

o Profesionalismo, tecnologia (TIC) ¥ creacion de empresas
# Oportunidades se pueden potenciar

s Creacidn de empresas

e Formacion profesional

e Liderazgo

* Estrategias para contribuir a la implementacion del plan de
desarrollo.

« (ue se deshine un recurso economico para apoyar tres (3)
emprendimientos semestrales, desde el subsisterna municipal de
participacion juvenil v la lormulacion de los respectivos proyectos

« Creacidn de una oficina juvenil para la gestion de educacion
superior v los temas que compete a los jdvenes

« Financiamiento para la realizacién de la politica pablica

Género y diversidad sexual

El municipio de Guapi - Cauca, se encuentra receptivo a todos los
aspectos de inclusidn, promocidn e integracion de los aspectos resefiados
por la comunidad en el eje de género y diversidad sexual, incluyendo las no
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heterosexuales, que comtinmente se denominan LGBTIOQ+ (leshianas, gay,
bizexuales, transgeneristas, intersexuales, Queer, entre otros).

Por lo anterior, el diagndstico municipal resena las problematicas,
desafios y potencialidades identificados por la poblacion de dicho sector, de
ung manera propositiva y transversal, tal como se presenta a continuacion:

Principales problemiticas

Caracterizacion de la poblacién LBGTIQH+

Creacion de una politica pablica para la poblacion LBGTIQ+

Creacion de una casa diversa del pacifico caucano

Crear campafias encaminadas a la prevencion v reduccion de

violencia basada en género

Contar con ¢l equipo interdisciplinano para la promeocion y acceso a

la justicia de forma clara efectiva eficiente con programas de asesoria

juridica v psicologica, asi como la representacion judicial de algunos
casos de interés y relevancia.

¢ Inclusidon de un programa de seleccion del personal con enfoque de
paridad laboral, nimero igual de hombres, mujeres y miembros de la
poblacion el LBGTIQ+, en los cargos de direccion

s Ensenanza en artes, oficios y saberes ancestrales, que garantice el
acceso al empleo en igualdad de oportunidades

e Garantizar recursos para la implementacion v el cumplimiento de las
metas propuestas y los acuerdos que se establezean con la alealdia.

¢ Asignacion de recursos para un buen desarrollo de las actividades de
la comunidad LBGTIQ+

e Teniendo en cuenta las experiencias de esta vigencia y anteriores
cotsideramos gque s¢ hace necesario la creacidn de la subsecretaria
de la diversidad sesmual que sea auténoma, es decir, que cuente con
sus propios recursos, pueda disefiar, crear, ejecutar v evaluar un plan
de trabajo anual con metas, y medios de verificacidn.

* Debe incluir en el marco de su creacion capacitaciones tanto a la
poblacion peneral como a la poblacion sexualmente diversa frente al
gjercicio de sus derechos,

o Conmemoracian del dia internacional de la poblacion LBGTIQ+ v
conmemoracion del dia internacional contra la homofobia, bifobia v
transfobia.

& Dia mmternacional de la memoria transgénero.

& Creacion de la mesa LBGTIQ+

L I I

L ]

* Mayores desafios o retos que enfrenta la poblacion LEGTIQ+
a. Cierre de brechas:
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La ausencia de un marco legal de apoyo problematiza aun mas los
desafios que enfrentan las personas LBGTIOQ+, por ejemplo, el
matrimonio entre personas del mismo sexo, también ¢l derecho a
cambiar los indicadores de género en los documentos de identidad.

Acceso a oportunidades:

Para asegurar la participacion de las personas v organizaciones
LGBTIO+ es necesario crear politicas priblicas.
Famentar espacios de no discriminacidn e igualdad, transformacion a

través de ejercicios politicos no fundamentados en formas de

masculinidad militarizada, autoritarias v excluyentes.
Participacién ciudadana

La tasa de desempleo mas alta es la de la poblacion LGBTIQ+, debido
a la discriminacion en lugares de trabajo, asi como en la dificultad
para acceder a la atencion médica, Jos servicios financieros y ol
mercado inmobiliaro,

La cstigmatizaciom y los prejuicios también impiden a menudo
participar en los procesos politicos,

Defensa de derechos:

Entre esos agravios se destaca la discriminacion de la sociedad, la
violencia de la cual, son victimas y la violacion de varios derechos
como el derecho a la igualdad, libre orientacion sexual, la familia, la
educacion, el trabajo, el derecho a la salud y la libre expresion.

Identificacibn de actores no gubernamentales que estén
desarrollando iniciativas que impacten al sector LBGTIQ +.

Articulacion con la fundacion A-KASA, la cual ha venido realizando
talleres de educaciin e investigacion con el sector LBGTIO) +

Potencialidades

La estética, gastronomia, decoracidn, teatro y artes musicales.
Fortalecer los emprendimientos que tiene cada uno de los integrantes
de la poblacion LBGTIQ+: estética, gastronomia, teatro, decoracion,
enire otros,
TN A0 RTHOL POLITICO- ABMINIETEATIVD
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= Construccion de una casa diversa para €l Litoral Pacifico.
e Proyectos productivos de pollos en pie, cachama v tilapia.

» Estrategias para apoyar en la implementacién del plan de
desarrollo.

* Hacer seguimiento con otros sectores para que los acuerdos se hagan
realidad para asi ser garante en esitos procesos,

# Implementar mesas de trabajo o wveedurias ciudadanas e
intersectoriales que investiguen los recursos, para que tengan una
buena finalidad.

Mujeres

La igualdad de género es un derecho humano, el cual permite brindar
a4 mujeres ¥ hombres las mismas oportunidades, condiciones v formas de
trato, sin dejar a un lado las particularidades de cada una de ellas, que
permitan y garanticen el aceeso a Ios derechos que tienen come ciudadanas.

Por lo tanto, el presente diagnostico, se incluye un item especial, para
que las mujeres del municipio de Guapi - Cauca, expresen las necesidades
que viven en su cotidianidad, exaltando sus més prandes intereses e
iniciativas, asi como las posibles soluciones a las diferentes problematicas
que experimentan, y todo agquello que consideran necesario para que se les
brinden las herramientas suficientes para sentirse empoderadas,
completas, sanas, felices y en Paz, tal como se presenta a continuacion:

* Problemsiticas

Las mujeres de diversos sectores del municipio de Guapi - Cauca,
identificaron las siguientes problematicas:

Tabla 6. Descripeién de problemiiticas de los sectores de mujeres "Guapi - Cauca”.
Sectores de mujeres “Guapi - Canca”™ _ Descripcion de problemdticas

El sector solidario trabaja en pro del

desarrollo v garantia de los NNAJ,

adulto mayor, entre otros; en las

mujeres adolescentes, nifias y jovenes,

ENContramos 1L .
Mujeres del seclor de emprendimientos los siguicntes problemas

solidarios

# Embarazo adolescente

# Trabajo infantil

®  Abuso sexual

&  Desputricida

= Problemas mentales
00 UN MESOdE CONTIROL BOLFTICN- ADMINISTRA& TV
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¢ Dirogadiccion
*  Reclutamiento

Desconocimiento de los
emprendimientos productivos de  las
mujéres,

Falta de capital semilla,

Poca capacidad téenica para acceder a
Mujeres del sector productive las convocatorias,

Falta de opciones para participar en

espacios  donde se puedan ofertar

nuesinos productos.

Falta de acompanamiento [asistencia

tecnica).

cubtural.

Falta de asistencia técnica para
pPresentar proyecios,

Desvalorizacidon de los conocimientos
practicos y saberes de portadores y
sabedores culturales.

Colonizacién y subyupacion entre el
MmISTG Sector,

Mujeres del sector cultural

Nota: informarcion sistematisada de prupos focales.
* Desafios y/o retos

Las mujeres de diversos sectores del municipio de Guapi — Cauca,
identificaron los siguientes desafins ¥/0 retos:

Tabla 7. Descripeién de desafios o retos de los scctores de mujeres "Guapi - Canea”,
Sectores de mujeres “Guapi - Canca® Descripcion de desafios

= i } Legalizar los negocios de las mujeres de

Guapi para que puedan pa rticipar en

las convocatorias v acceder a créditos

formales.

Mujeres del sector de emprendimientos
solidarios

Nuestro  desafio s aprender a
MHJ‘E‘I"'E—‘E del sector pl"'l.':lL:l.LlET'i"-T.ll ASOCIATE 05 para recibir

acompanamiento (asistencia técnica) y
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gue nos puedan reconocer legalmente
porgue muchas de las mujeres tienen
negocios informales, entonces no se les
tiene en cuenta.

Mayor wvalonizacion de los saberes vy
remuneracion digna.

Mujeres del sector cultural
Nota: informacion sistematizada de grupos focales.

» Actores no gubernamentales

Las mujeres de diversos sectores del municipio de Guapi - Cauca,

identificaron los siguicntes actores no pubernamentales que eslan
desarrollando iniciativas para las mujeres en ¢l municipio:

Tabla B. Descripelén de actores no gubernamentales que estin desarrollando
iniciativas para las mujeres en ¢l municipio de Guapi - Cauca.

Sectores de mujeres “Guapi - Canca™  Actores no gubernamentales gue
estin desarrollando iniciativas para

FUNDACION CHIYANGUA, ASOMANOS
Mujeres del sector de emprendimientos NEGRAS, RIOS UNIDOS,

aolidarios

Mujeres del sector preductivo

Camara de Comercio. ICBF, Sena,

Escucla Et:jl:l;?l!.']- ] :sui:m::!-, Semblanzas

Mujeres del sector cultural del _riﬂ Guapi, Reencarnacion del
Pacilico.

Nota; informacion sistematizada de grupos focales,
+» Potencialidades

Las mujeres de diversos sectores del municipio de Guapi - Cauca,
identificaron las siguientes potencialidades:

Tabla 9. Descripcidén de potencilalldades en los sectores de mujeres en el municipio
de Guapi - Cauca,

Sectores de mujeres “Guapi - Cauca®™ Descripeion de potencialidades

i Nosotras somos fuertes para recorrer el
territorio ¥y pueden  apovamos  en
mejorar el transporte para continuar

Mujeres del sector de emprendimientos

solid B llegande a todas las comumdades
rurales que no tHenen internet. Hay que
U LI MO CONT BOL FOLETIC ADMINITILA TG
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ir hasta alla.

Hay organizaciones sociales, politicas,
politica pablica, proyectos productivos v

Mujeres del sector productivo diagnosticos en tema de mujer ya
avanzados.
Fortalecimicnto cultural interno,

divulgacion en plataformas digitales.

Contribucian al fortalecimiento
socioeultural del municipio, a través de
las distintas manifestaciones (musica,
gastronomia, danzas, artesanias eic.).

Mujeres del sector cultural

Nota: informacitn sistematizada de grupos focales.
+ Oportunidades

Las mujeres de diversos sectores del municipio de Guapi — Cauca,
identificaron las siguientes oportunidades:

Tabla 10. Descripeién de oportunidades en los sectores de mujeres en el municipio
de Guapi - Canca.
Sectores de mujeres “Guapi - Cauca” Duucﬂﬂm de oportunidades.
Programa de proteccion social al
adulto mayor, ninos y
adolescentes
s Programas sociales y prachicas
culturales
e creacion de un prograuma o

Mujeres del sector de emprendimicntos proyecto (envejecimiento
solidarios humano) ,

+ actividades recreativas y
prdapgogicas

» apoyo psicosocial

s solicitud de un plan de mejora
de vivienda en zona urbana para
extracto 1 y 2

implementacion de la politica publica
de la mujer urbana y rural de Guapi.
Creacion e instalacion de la oficina de
la mujer _ .
Fortalecimicnto cultural interno,
divulgacion en plataformas digitales,

Mujeres del sector productive

Mujeres del sector cultural

Contribucion al fortalecimiento

1 N MEJDE O O & EEM 1S T T
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sociocultural del municipio, a través de
las distintas manifestaciones {(musica,
gastronomia, danzas, artesanias etc. ).

Nota: informacidn sistematizada de grupos focales.

+» Estrategias para coadyuvar a la implementacion del plan de
desarrollo municipal.

Las mujeres de diversos sectores del municipio de Guapi — Caues,
identificaron las siguientes estrategias para coadyuvar a la implementacion
del plan de desarrollo:

Tahla 11. Descripeion de estrategias para coadyuvar a la implementacitén del plan de
desarrolio en los sectores de mujeres en ¢l municipieo de Guapl - Cauca.
Sectores de mujeres “Guapi - Cauca®™ Estrategias para coadyuvar a la
implementacion del plan de

.. e T s e e e—— s

mujeres se puedan capacitar para

mejorar la generacion de empresas y dar

Mujeres del sector de emprendimientos empleo a otras mujeres especialmente

salidarios en ¢l sector de turismo y todos los

aspectos culturales que identifican a

Guapi - Cauca, especialmente a las

MILJETEs NEpras.

s Implementar la PP de la mujer

s Poner a disposicion alianzas vy

Mujeres del sector productivo cooperaciones existentes  con

organizaciones locales v externas

Construcciom de la PP del secior
cultural.

Fomentacion de la miisica tradicional v
las danzas en la region.

Apovo a las distintas expresiones v
manifestaciones culturales.

La mvestigacitn cultural y la trasmision
de los saberes,

Nota: informacion sistematizada de grupos focales.

Mujeres del sector cultural

Adulto mayor

En el municipio de Guapi — Cauca, existen diversos grupos de adultos
mayores que son apovados por el municipio en programas de salud,
recreacion, cultura y esparcimiento. Dicha poblacion (mayores de 65 afios)
estia compucsta por 3.381 personas aproximadamente, de las cuales, 1,921
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son mujeres [56.8%) y 1,460 hombres (43.2%), tal como se representa &
continuacion,

| Grifica 5. Poblacion Adulta "Guapi - Cauca’.

Poblacién Adulta Mayor "Guapi - Cauca”

mHOMBAES & MUIERES

Fuoente: htips/ fwww.dane gov.ood

Tabla 12. Poblaclén adulta mayor en el municiplo de Guapi - Canca.
Poblaciém Adulta Mayor

"Guapi - Canca” Total
HOMBRES 1,460
MUJERES 1,921

Fuente: hitps:/ /www, dane,gpov.co)

Teniendo en cuenta lo anterior, la poblacion de “adultos mayores™ gue
participo en el diagnostico, identifico las siguicntes problematicas, desafios,
| potencialidades y estrategias.

» Principales problematicas de la poblacion adulta mayor.

e Falta de acompanamiento a la poblacién adulta mayor para que no
se sientan en abandono.

e No se fomenta de parte de la administracian, actividades asociadas
al baile, danzas, artes, humanidades, terapias, bordados etc.

e Malas condiciones de los geriatricos

e La mayoria de la poblacion adulta mayor no cuenia con una
pension que garantice una csta bilidad econdmica.

+» Los mayores desafios o retos que enfrentan los adultos mayores.
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Cierre de brechas:

En cuanto a la salud, debido a que cuando se presenta una remisidén no

s8¢ cuenta con el apovo de algunos familiares para la realizacién de las
diligencias.

b, Aecrceso a oporfunidades:

Salud
c. Participacion ciudadona
Durante el afio se realiza 3 proyectos asociados como: la feria de
atencion en los servicios de salud, como odontologia v liesta de adulio
mayor.
Defensa de derechos:
Derecho a una vejez digna, con adecuadas infraestructuras, zonas de
descanso ¥y manualidades.

* Actores no gubernamentales que estén desarrollando iniciativas
que impacten en la poblacién adulta mayor.
Hospital municipal
e Iglesias (diferentes grupos religiosos),

* Potencialidades
e Cuidar y mejorar el hogar de adultos mayores,

# Oportunidades

* Acciones afirmativas para garantizar los derechos de la poblacion
adulta mayor.

* Actividades deportivas, culturales, manualidades, alimentacion
adecuada con su esquema nutricional para adulios mayores

e Que se realice una adecuacion del ancianato para mejorar la
calidad de vida de los adultos mayores,

s (estionar agua potable y una conexion al agua del acueducto.

* Servicios meédicos permanente especializado para adultos mayores.

# Estrategias para coadyuvar a la implementacién del plan de
desarrollo

¢ Concientizar a la poblacion acerca de los valores y el
cuidado adecuado para la poblacion adulta mayor
* Actividades de esparcimiento donde la poblacion adulta pucda
socializar sus costumbres, saberes ancestrales, conocimicntos
empiricos ¥ su sabiduria, v de esta manera la poblacion en general
conozca el papel que juegan la poblaciéon adulta mayor para el resto
de la sociedad.
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Deporte

El municipio de Guapi — Cauca en articulacion con la Gobernacidn del
Cauca y el Ministerio del Deporte, han realizado programas de promocidn
de multiples modalidades deportivas entre las cuales, se destacan: Fatbol,
fthol de saldn, baloncesto, voleibol, atletismo, lanzamiento de jabalina,
bala v ajedrez; asi mismo programas de iniciacion deportiva en difusion de
las practicas ancestrales de tejido de trenza, canotaje, natacion en rio y
pesca deportiva,

Mediante las actividades deportivas sc propende por la participacion,
la creatividad, la diversion y €] bienestar de la comumdad de Guap — Cauca
en térmmos generales, incluyendo todos los rangos de edad; de igual
manecra, sc cncucnira un procese formativo municipal a nivel de futbol,
atletismo v patingje, con formacion de monitores para impactar a cada
sector a4 nivel urbano, destacando que el Area rural estuvo por fuera de los
programas anteriores, por lo cual, se prioriza en ¢l actual.

Teniendo en cuenta lo anterior, la poblacién participante del
diagndstico priorizd las siguientes problematicas, desalios, potencialidades
v estrategias para fortalecer el area deportiva.

# Principales problemdticas en el Ambito deportivo

« Escasos espacios deportivos e infraestructura en la zona rural y
urbana

» Falta de difusion de la planificacion de programas deportivos gque
brinda el gobierno

»  Falta de presupuestio anual para el desarrollo deportive municipal

= Falta de apoyo a las escuclas de formacion y de clubes deportivos

= No existe politicas publicas en cuanto a deporte

- Falta del INDER en el municipio

+  Falta de material tecnolégico vy actualizado para el desarrolio del
deporte

» Mayores desafios o retos que enfrenta el deporte:

a. Cierre de brechas:
s Tener en cuenta el enfoque diferencial
e [Infraestructura rural y municipal
s Falta de INDER en el municipio
& Falta de asesoria en tema de deporte
# Falta de politica piablica en el tema de deporte
¢ Falta de entes deportivos

b, Acceso a oporfunidades:
# Canales de informacién a nivel local, departamental v nacional
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e Falta de asesoria en deporte, actividades fisicas ¥ recreacion
s Falta de coordinacion a nivel nacional
s Falta de coordinacidn a nivel local, departamental v nacional

=

Participacion ciudadana

s Falta de participacion de la comumdad en las actividades que se
programan

e Creacidn de escuela y clubs deportivos

o Falta de recurso indumentario para las instituciones

# Falta de participacion escolar

d. Defensa de derechos:
¢ Las admimstraciones no aceptan sugerencias frente a las
actimdades deportivas

# Identificacion de actores no gubernamentalez que estén
desarrollando iniciativas deportivas.
# Comfacauca, Programa de jornada escolar complementaria y
provecto de por- paz
» Potencialidades
& S destacan adultos jovenes capacitados con habihdades ¥
destrezas deportivas, pero, gque se esta perdiendo por falta de
oportunidades.
* Oportunidades

& Creacion del INDER - Guapi

& Creacion v adecuacion de escenarios deportivos

& (estion de recursos

» Direccionamiento de los recursos al INDER [para hacer torneos
intermunicipales)

# Ascsoria a capacitacion en las actividades fisicas, recreacion y

deporte

# Dotacion de material tecnolégico vy deportivo

¢ Conformacion de un banco de instructores deportivos permanente
gue esté constante con la poblacion deportista.

* Estrategias para coadyuvar a la implementacion del plan de

desarrollo

s Conformacion de un comité deportivo municipal

s Generar proyvectos en pro a la construccion y adecuacion de los
escenarios deportivos

¢ Solicitud de materiales actualizados

s Busqueda de personal con vocacion deportiva.
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Turismo cultural

Guapi es uno de los municipios que conforman el departamento del
Cauca, cste municipio s¢ encuentra situado en el litoral pacifico del
departamento, Guapi limita al norte con el océano Pacifico ¥ el municipio de
Timbiqui, al este con Argelia, al oeste con el océano Pacifico y al sur con el
municipio de Santa Barbara de Iscuandé. El municipio esta conformado por
siete corregimientos como Alto Guapi, Napi, Chanzara y otros mas. Ademas
de las veredas. El 97% de sus habitantes son afrocolombianos; el 3%
restante se distribuye entre indigenas y mestizos con tradicion de pesca
artesanal v ecoturismo gracias a su alta biodiversidad.

Uno de los grandes atractivos de Guapi es la Isla Gorgona, ubicada a
35 kildmetros de su costa junto con la isla Malpelo donde ¢l ecotunismao es
su fuerte. En esta isla se encuentra especies como el perezoso bayo, la talla
equis, la serpiente coral, babillas, el mico cariblanco, el lagarto azul y entre
sus aves, el pelicano, el piquero café, la fragata vy el piquero patiazul. Gracias
a la alta biodiversidad del municipio, de su océano pacifico y de la region
este municipio es generador del ecoturismo, entre las mejores actividades
esta el avistamiento de hallenas, entre las especies que se destacan, esta: cl
cedro, charquiero, chanul, laurel v granadillo.

Por lo anterior, el municipio de Guapi — Cauca, cuenta con un
potencial turistico por su ubicacion, clima y paisajes, licne una serie de
componentes que son oferta para una porcion especifica de multiples
modalidades de turismo. De este modo, el municipio, ha wenido
desarrollando actividades asociadas al turismo cultural y ecoturismo, entre
otros, con apoyo de los entes municipales que necesitan mayor articulacion
con la comunidad para fortalecer los ejes de desarrollo en una perspectiva
productiva y, asimismo empoderar el tejido social y ancestral que caracteriza
a la poblacidn local.

De este modo, la poblacion participante en el diagndstico, considera
que las principales problemiticas de los ejes de *cultura® son los siguicntes:

» Principales problemiticas

s Formacion cultural para aprendices y formadores.

s Falta de dotacion e infraestructura para fomentar las expresiones
culturales vy dotaciones para la muisica tradicional ¥ contemporanea,
asi como artesanias y danzas.

e Poca valoracion econdmica de la mano de obra de los misicos, danzas
v demas expresiones culturales.

o Falta de gestitn de la cultura y dinamismo para posicionar el mercado
ecoturistico v de turismo cultural que caracteriza a la poblacion de
Guapi como opcion econdmica rentable.

O g MO OnNTE -l M EE T S T
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s Poca proyeccion instituecional y colectivos culturales para coordinar
acciones para fortalecer la cultura

# Certificacion para independizar cultura de deporte, para dinamizar
mejor las acciones ¥ recursos.

e Falta de programas para formacién artistica, musical v dancistica en
zona rural y urbana,

« Una amplia [ocalizacion y caracterizacion de los sectores
emblematicos de la region, articular para fomentar en turismo,
apropiacion de los atractivos culturales.

» Mayores desafios o retos
Cilerre de brechas:

& Articulacidn, asociatividad, visién colectiva, apoyo econdmico

s Empoderamiento de los actores culturales en el tema de gestion de
provectos enfocados en el turismo v en la creacion de una identidad
colectiva *Marca Guapi”

« Garantia de orden publico y oportunidad de libre movilidad

Acceso a oportunidades:
Capacitacion, Circulacion v Socializacion comunicativa.
Participacion ciudadana

e Falta de compromiso al compartir la informacién que beneficia al
sector cultural, no se consulla al sector para tomar decisiones

# Fortalecer los salones o espacios comunitarios para promover cultura
¥ arte.

e Espacio de concertacion ciudadana y la administracion.

Defensa de derechos:

* Participacion de todos los sectores culturales.

s Oportunidades igualitarias para las zonas rurales y urbanas.

# Reconocimiento de los derechos de las nifias, nifias y adolescenies,
adultos mayores v la Comunidad LGBTIQ+

¢ Movilidad Libre en el territorio.

¢ Cadena radial para la libertad de expresiéon v difusion de programas
culturales y turismo.

* ldentificacion de actores no gubernamentales gque estén
desarrollando iniciativas que impacten en el Ambite de “cultura
¥ turismo®.
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Turismo: USAID, PUEBLOS QUE ENAMORAN.

Asociacidn muasica v de nvestigacidn ancestral Reencarnacion del
pacifico

Yubarta semillero de esperanza

Escuela comunitaria de paz, arte y cultura “Tejiendo saberes®
Conoce Guapi

Escuela palafita de colores

Escuela de chirimia del rio Napi

Camardin de playa

Semblanzas del rio Guapi

Fundaes

Corpodesarrollo

Potencialidades

Talento, ganas y entusiasmo de los gestores culturales por preservar
la cultura.

Rigueza cultural v paisajistica.

Fortalecimiento y formacion de la cultura.

Reconocer el talento e interés de los NNAJ por aprender su cultura.,
Fortalecimiento y promocion de la cultura, relevo generacional.

La biodiversidad , pastronomia

La fauna v flora

Puntos de atractivos turisticos no solo en la isla Gorgona, sino
también en las comunidades de pescadores y caserios aledafios.

Oportunidades

Circulacidn de las expresiones culturales fuera ¥ dentro del territorio
municipal, apoyo talento humano y econdmico.

Fortalecimiento humano v econémico en las escuelas de formacion
artistica de mnsica tradicional, danza y cantos tradicionales de la
zona urbana y rural,

Fiestas patronales de la Purisima, Fena del Naudi, Festival Dalia
Valencia y Festival de Marimba.

Articulacidn de la administracidn con ¢l sector cultural,

Apoyvoe humano y econdmico para la circulacion de las expresiones
culturales del municipio, humana peor temas de voluntades
eCcONAMICcas ¢n cuanto a gestion .

Fortalecimiento de la cadena productiva del viche,

Fortalecimiento de escuelas de musica urbanas y rurales .

} LN O CUNTEG TR TS ST I & T
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Estrategias para coadyuvar a la implementacién del plan de
desarrollo

Escuelas de formacidn artistica, en misica tradicional, dancisticas v
artesanas, para potenciar las tradiciones.

Fortalecimiento humano y economico de eventos culturales gue
potencian la circulacidn artistica y la articulacién de la economia de
las expresiones culturales.

Creacion de comité intergremial pro-fiesta y eventos culturales del
municipio de Guapi para tener una hoja de rata clara frente a las
festividades gque se realizan, con comunicacion constante vy
equilibrada.

Apoyo humano y econdmicamente para la formacidn académica de los
maestros de musica tradicional y de los gestores culturales, artistas y
artisticos.

Conformar la mesa municipal de turismo

Implementar una polibhca publica de tunsmo en el Mmunicipio
Conformar un banco de proyectos turisticos en el municipio

Plan integral para manejo adecuado de los residuos solidos

Los transportadores se comprometen a apoyar jornadas de
recoleccian de residuos en pargques y rios del municipio

Eegular el uso de plasticos de un solo uso en el municipio
Construccion del bulevar

Mejoramiento de infraestructura de hoteles, restaurantes

Programa de capacitacion (guianza, gastronomia, artesanias)
Proyccto para mejorar vias de acceso al municipio (carrctera)
Programas dc subsidio, acceso a fuentes de financiacion para los
prestadores de servicios local

Conformar un centro de informacion sobre turismo en la region
Realizar procesos que ayuden a cambiar la imagen negativa del
municipio para que se pueda impulsar el turismo v aprovechar de
una mejor manera las riquezas del territorio

Implementaciom de una politica pablica de turismo v una mesa para
dinamizarla

Participacién activa del sector turismo y transporte en la
mntersectorial

Realizar 3 ferias v eventos en Guapi a lo largo del ano, una enfocada
en las artesanias, la segunda en la gastronomia y la tercera en la
musica tradicional y manifestaciones culturales.

Participaciin en ruedas ¥ mesas de negocios

Articulacion de propuestas del eje de turismo

La construccion de un museo municipal que contenga todo los
atractivos sociales, politicos, culturales va ambiental del territorio
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ASOCOMUNAL

Las ASOCOMUNALES son conocidas como Asociaciones de Juntas de
Accidn Comunal: las cuales se encargan de la organizacion civica, social,
comunal v comunitaria de segundo grado, para el desarrollo de la gestion
social, sin animo de lucro, que tiene la misma naturaleza juridica de la
Asamblea General. Se encuentra constituida por todos los delegados y
organismos comunales de primer grado. Por ende, se trata de un grupo de
la ciudadania que trabaja para el desarrollo comunitario de Guapi de
manera transversal, organizativa v propositiva.

La participacion de dicho sector en el diagnostico del plan de
desarrollo permitio identificar las siguientes problemdticas, desafios y
oportunidades:

Principales problemaiticas

No existe salones comunales para la realizacion de las reuniones

No hay presencia de ludotecas

Las calles se encuentran en deterioro

Falta apovo municipal para visibilizar el trabajo comunal

Falta capacitacion ¥y formacién de liderazgo comunitano para

fortalecer a las JAC.

e Poca participacion de la comunidad en los procesos comunales
comunitarios

e Falta de acompanamiento a las juntas de los barrios

e Falta de espacios y terrenos para la construccion de espacios
COTMUNes.

e Falta presencia del gobierno en los barrios para atender probleméticas
de orden publico comunitano.

e Falta de acciones de prevencion en los barrios concernientes a la

malaria v leptospirosis,

& 8 8 B 8 v

Nota de los lideres de las Juntas de Accion Comunal: se resalta la
importancia de que Se pueda pavimentar con prioridad el barrio de
Bellavista, el cual tiene una via alterna al aeropuerte, va que no estan
pasando a recoger las basuras por su dificil acceso. Dicha problematica
generd conflictos adicionales, tales como:

= Confllictos de convivencia ciudadana.

s Proliferacion de plagas. Mosguitos v zancudos que aumentaron los

niveles de malaria.

* Mayores desafios o retos:
a. Cierre de brechas:
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e Creacion de un programa especial de economia solidaria con
capacitacion a los lideres comunitarios para que se puedan vincular
v retroalimentar al resto de la poblacidn.

» Articulacién con todos los sectores de la sociedad, que se incluya a
las juntas previamente antes de hacer actividades en los barrios.

s Acceso a oportunidades, lo que implica que sean reconocidos.

# Formacion ciudadana para la exigencia efectiva de los derechos.

= [ue las personas de los barmos se empoderen y tengan amor por sus
sectores (cultura ciudadana)

# Convenios con universidades v entidades que velan por el hiderazgo
comunitario.

Aeceso a oportunidades:

 Reconocimicnto de la figura de la accion comunal, como organismo de
gestion y accion para la participacion.

Participaciin ciudadana

e Articulacién en organismos sociales v emprendimiento de las JAC en
su ejercicio de proteccion comunal.

Defensa de derechos:

& Formacion ciudadana en normas que nos permita generar nuestra
accion como ciudadano.

» Identificacion de actores no gubernamentales que estén
desarrollando iniciativas que impacten tu sector.
e El vicariato apostolico siempre ha realizado acompafamiento.
» (Grupos religiosos

» Potencialidades
s Disposicion de algunas personas de la comunidad en vincularse a
programas de convivencia social y cultura ciudadana.

» Oportunidades
o Participacion en programas y proyectos en la comunidad
s Empoderamiento de sector joven en los procesos comunilarios
= Formacion en los procesos de contratacion puablica y celebracidn
de convenios solidarios con la organizacion ASOCOMUNALES

TN N MELJOR CONTROL, MOATICO: ATMINIS TRATIVD
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~ Estrategias para coadyuvar a la implementacién del plan de
desarrollo

s Oue las obras ejecutadas scan realizadas por personas de la
comunidad con participacion de las juntas

s Veedurias ciudadanas permanecntes

Motivar a los jovenes para participar en la accion comunal

s Promover la prevencidn y atencion en salud mental de las comunales
fomentando la cultura, €l deporte, la recreacion, artes y oficios

L

Sector interreligioso

De acuerdo a la base de datos de pertenencia religiosa de la
Direccion de Asuntos Religiosos del Ministerio del Interior, se estima
gue en el Municipio de Guapi - Cauca, el 64,5% de la poblacion se
reconoce como “catdlica”, seguido del 34,2% que respondid
pertenecer a “otra religion®, y finalmente, cn menor porcentaje se
encuentra el 1,3% gue refiere no tener ninguna pertenencia religiosa.

Grafica 6. Pertenencia Religiosa “Cuapi - Cauca™.

% Pertenencia Religiosa
"Guapi - Cauca”

1%

m P Catalica & P Otras Hinpuna

Fuente: nrtpe: f I.' LU TRLTUERY B .|_l|_'_£.£|.___{_|j:‘l.’|lrr'r CEH-rie-R SLIT LS _rl:'li_i-;l‘l_l.‘:l'l_'.‘l-_"_

Tabla 13. Pertenencia religiosa en ¢l municipio de Guapi - Cauca.

Pertenencia religiosa
“"Guapi - Caueca” T
P Catolica 3.5

A0 BN MBLCIR LN T LA ELITT bR LS T A T Y
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P OGtras

Ninguna

34.2

1.3

Fuente: hitps: [ favow mininteriorn, gov. o/ direccion -de-asuntos rehghcsom f

El municipio de Guapi — Cauca, ha venido desarrollando
actividades asociadas a la diversidad de cultos v/o enfoques
religiosos a traves de la Casa de la Cultura, resaltando la presencia
de diferentes formas de concebir el mundo y practicas culturales que
representan algunos legados mitico religiosos y /o espirituales que,
en su mayoria han sido heredados mtergeneracionalmente en las
familias locales. En ese sentido, para fortalecer el ambito de las
comunidades y sectores interreligiosos de Guapi, a continuacion, se
describen las fortalezas, debilidades y oportunidades identificadas
para ¢l desarrollo de dicho sector.

» Principales problemiticas identificadas en el sector
interreligioso.
Tabla 14. Principales problemdticas identificadas en el sector interreliglosa.
Iglesias
cristianas/evangélicas. Comunidad musulmana Tglesia Catdlica
Estigmatizacion v Contaminacion auditiva
Desigualdad de discriminacion en las celebraciones
condiciones en institucional y social religiosas
participacion

Falta de una mesa
ligi

Falta de apoyo econdmico
en la  distribucion  del
presupuesto municipal

El ruido social

Falta de apoyo en las
actividades

FProhlematicas de

Deaconocimiento por parte
de las institucionca y la
sociedad del aporte
histdrica del izlam en el
conlinente americano y en
el mundo

Desarrollo de las politicas
plublicas religiosas nacional
en lo local

Favorecimienio de 1
sector religiosn on
detrimento del otro

Falta de artculacion de
los entes municipales con
la iglesia catdhca en las
gestion v atencion de las
problematicas sociales

Falta de apoyo de parte
de It alcaldia g
reglamentacion de parte
del consejo municipal a
las fiestas patronales de
Guapi [la purisimea)

Falta de apovo de la

seguridad alcaldia municipal a las
- Falta de un capitulo de acciones sociales que
Cl"ﬁli':lﬂﬂ de trasporte reparacion historica a la realiza la iglesia catdlica
fluvial comunidad [econdmica, técnico,
psicosocial, alimentaria,

PR N B0 CONTILON. PRI 0 N2 & T
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Falta de subsidios para Falta un cementerio dignoy provectos

vivienda

adecuado

Falta de redistribucion
presupuestal para  las
festividades ¥
CONMEmnOraciones
espirituales de la
comunidad.

Inclusién de la mujer

musulmana en el plan de
desarrollo municipal y en ¢l

COTNSE]D territorial de
planeacion [comunidad
islamica)

Salud ancestiral v espiritunal

Nota: informacién sistematizada de grupos focales,

productivos,
PrOgramas cle
reincorporaciones ¥

construccion de paz]

» Desafios o retos gque enfrentan su sector para:

Tabla 15. Desafios o retos.

Iglesias
cristianas/evangélicas. Comunidad musulmana Iglesia Catdlica
o Soberania alimentana
Desarticulacidon
La responsabilidad de los interinstitmcional

Falta de oportunidades
laborales

Falta de apoyo de los
programas sociales que
desarrolla Ia iglesia en la
comuridad

Falta de acceso  al
educacion superior

Ik TN BN ©0
Direccidm: Carrera 3 § 704 Fsq. Barrio E)

padres en la educacion de
s115 hijos

Proceso de ensenanza,
aprendizaje e informacién

Contar con un cementerio
digno v adecuado

Obtencion de la casa del
pensamierio islamico-
Negro

Contar con un lugar de

NT RO LTI & R

Mhficultades economicas

y laborales en el
MUnNICipio

Deficiencia e el
fortalecimiento de  las
acciones gue realiza la

iglesia, (espiritual, social,
comunitaria, eduacativa,
familiar, entre otros)

Parvenir
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Nota: informacidn sistematizada de grupos focales.

sacrificio para la comida

licita (carnicos)

Meutralizar
diseriminacion,
estigmatizaciin

islamofobia en el municipio
de Guapi

Lograr

histarica

Solicitud

la reparacion

CI

administracion

enlace interreligioso

Fortalecimiento

economia comunitaria v

familiar

Actores no gubernamentales que estén desarrollando iniciativas

que impacten tu sector.

Tabla 16. Actores no gubernamentales gque estén desarrollando iniciativas gue
impacten tu sector,

cristianasfevangélicas. Comunidad musulmana

Iglesias

Iglesia Catélica

Convoy hop, samaritan

BPOTT

Nota: miormacion sistematizada de grupos focales,

* Potencialidades

Tabla 17. Potencialidades,

cristianas/evangélicas. Comunidad musulmana

Iglesias

Ninguno

Secretariado nacional de
pastoral social, cantas

colombianas, SECOUTS
catholigue, cantas
Francia, conferencias

egpirituales de algunos
paises [ILEA

Iglesia Catolica

POE N SEEIOR CONTROL POLUTICT-ADMIS STIRA TIVD
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La vocacidn social

Apoyo ¥ promocidn del

Restauracion familisr  Valores y codigos de vida, Scsarrollo humano
construccion de la paz total mtv:gra.l ,{ﬁpmmal‘
Consejeria educativa, social)
Feaponsabilidad ¥
honradez en la ejecuciin
de los provectos sociales
Nota: nformeacidon sistematizada de grupos focales.
» Dportunidades
Tabla 1B. Potencialidades,
Iglesias
cristianas fevangélicas. Comunidad musulmana Iglesia Catdlica
Fortalecimiento de  la Construccion ]
medicina ancestral v implementacion de

Establecimicnto de la
mesa interreliginosa para
poder articular ¥
coordinar las actividades
a degarrollar va
mencionadas

espiritual en la comunidad

islamica del municipio

de

fguapi v especial cobertura

en salud convencional.

Articular la politica pablica

religiosa nacional con
entidad territorial.

Desarrollar
productivas ¥
ernprendimientos

la

tniciativas

de

que

garanticen la politica de la

{comunidad|comida

[coro

hambre)y de la soberania

alimentaria licita.

Crear una politica pablica

para las

mijeres

musulmanas del municipio
de Guapi v facilitar espacios
de inchugion en ¢l gobierno

rnunicipal.

Redistribuir el presupuestio

N LR CONTIOL. LT

medidas de control para
el funcionamiento de
fuentes de ruidos (bares,
discotecas, barras,
pehagquerias, panaderias
cnire otras),

Que el plan de desarrollo
municipal asigne una
linea con presupuesto
pars L et la
celebracion de las fiestas
patronales del caseo
urbane ¥ rmral del
municipio de Guapi.
Establecer canales de
comunicacion  enitre la
iglesia  catdlica ¥ la
administracion
muricipal.

Fortalecer las lineas de
acciones que esta
implementando la iglesia
en ¢l municipio de
Guapi.

W AOMISETERATIV

Direccidn: Carrera 3 i 7-04 Esq. Barrio El Porvenic
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municipal para las
festividades
conmemoraciones «de la
espiritualidad islamica.

Crear un enlace
interreligioso.

Dinamizar procesos de
formacion y aprendizaje en
la comunidad islamica.

Campanas contra la
estigmatizacion ¥
discriminacion institucional
¥ social.

Apoyo al reconocimicnto
histdrico del aporte de los
musulmanes negros en el

conlinents american,

Generar CEpAcios de
educacion deasde el nacleo
familiar islamico.

Construir un cementerio
digno v adecuado en el
municipio de Guapi,

Congirur la casa de
pensamiento izlamico
negro,

Cuenia con un sacrificadero
de animales en el municipio
de Guapi.

Nota: informacion sistematizada de grupos focales.
» Estrategias para coadyuvar a la implementacién del plan de

desarrollo
Tabla 19. Estratcgias.

Iglesias
cristianas fevangélicas.

Comunidad musulmana

Tglesia Catélica

PR N HEJDR CONTROL MOLITPCO- ADMINISTILA TIVO
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Articulaciom con  las

organizaciones sociales,

gubernamentales, ONG,

nacionales =

intermacionales para el

apoyo v promocion del

desarrollo humano
Estableciendo veeduria ¥ integral, a través de las 5
seguimiento a los lineas de la pastoral del
compromisos pactados.  Crear conciencia politica de vicariato de guap !
Participacion directa en 1o pablico y pasar de la -familia: nifio-joven-
las instancias de inaccion a la acciom vy adulto mayor y pareja
discusion. coadyuvar al gobierno - recreacion, deporte, las
Organizar un municipal TICS
cronograma a los -social: I TOCI O
compromisos pactades. humana, construccion de

paz, medicina ancestral ¥
medio ambiente)
celebracion de la fe:
catequesis, liturgias,
mayordomos, sindicos)
-ministerial: relacion con
otras denominaciones
religiosas

Nota: informacidn sistematizada de grupos focales.

Sector de emprendimiento

El Municipio de Guapi - Cauca, ha venido desarrollando algunas
actividades asociadas a la promocion y desarrollo de emprendimientos para
la reactivacion economica. Diversos scctores poblacionales se encuentran
interesados en los procesos de desarrollo de la cconomia local, para que s¢
abran espacios de concertacion entre ¢l ente territorial y la empresa privada;
asimismo, que se encargue de generar una dinamica de emprendimiento y
empresarismo accesible, de forma tal, que se fortalezca la promeocion y el
fomento del desarrollo empresarial, para disminuir las brechas de acceso
financiero y las falencias en la articulacién entre el sector productivo, las
instituciones educativas y la Administraciin Municipal.

En ese sentido, se hace necesario atender las principales
problematicas del sector de *emprendimiento”, siendo estas las siguientes:
= Problemaditicas
« Acompafiamiento e inversion al sector produetivo rural, las familias
necesitan  asistencia  técnica, inversion para la compra de
] N O CONTH miL T - A 1% £ ATV
Direccitn: Carrera 3 #f 7-04 Esq, Barria El Porvenis
s el URpcausa £0v L0 Correo: concejopuapke@gmall.com
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herramientas, opciones de [inanciacion v créedito. Ademas, falta
acompafamiento a las fincas productoras con asistencia técnica,
financiera, entre otras.

« Apertura de escenarios para comercializar los productos. Faltan
eventos donde se pueda comercializar nuestros productos.

e Falta de inversion municipal para el fortalecimiento  de
emprendimientos  locales, la mayoria de las inversiones de
fortalecimients son realizadas por entidades internacionales como por
cjemplo USAID, entre otras,

» Los costos de produccion no permiten ofrecer precios que compitan
con los precios bajos de las marcas comerciales, ha sido dificil tener
consumidores locales, la mayoria de los consumidores en algunos
cagos son clientes nacionales.

+« Falta de fortalecimiento organizacional para los emprendimientos,
registros, legalizar sus productos, organizacion y capacitaciones,

+ Poca unidad entre emprendimientos, lo que no permite la creacion de
redes v propuesias colectivas,

s Falta de apovo de la administracion para crear plataformas gue
permitan ofrecer los productos, darse a conocer, asi como pocos
eventos o ferias, pocos bulevares al ano en pro de visibilizar y
comercializar los productos y emprendimientos del municipio.

« Dificultad para acceder a créditos v [inanciacion que permitan el
crecimiento de los emprendimientos.

+» Mayores desafios o retos
Por otro lado, los mayores desafios o retos que enfrentan los
emprendedores de Guap en su sector, son las siguientes:

a. Para cerrar brechas:

« Asistencia denica v capacitaciones a los miembros de los
emprendimientos, en alpunos emprendimientos no se generan
financiacion y acceso a créditos.

» Hay dificultad con la edad avanzada de algunos miembros de
los equipos, por ello se necesitan relevos generacionales.

k. Acceso a oporturudades:

- Fortalecimiento organizacional, muchos emprendimientos
enfrentan dilicultades para ceder a estimulos, proyectos o
créditos, porgue sus organizaciones no tienen ciertos niveles de
organizaciin.

» Falta divulgacidn de las convocatorias.

e. Participacién ciudadana

PO TN MR CONTAOL MOLITH-ADMINISTRLA TIVD
Direccidn: Carrera 3 & 7-04 Esq. Barrio El Porvenis
WA DO - A -CALEE 0y L0 barreo: concejogusplce@emall.cam
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» Falta de conocimiento de las instancias de participacion
ciudadana.,
« Convocatorias tardias, que se generan a Ultimo momento o que
s¢ limitan a emprendimientos mejor conectados.
» Falta de permanencia en el mercado y gestion comercial por
problemas de orden publico.
d. Defensa de derechos:
« Falta de conocimiento de los derechos de las mujeres v la
infancia.
= No hay articulacion con instituciones que promueven y quc
estan encargada de la vigilancia del cumplimiento de los
derechos de los emprendedores.
Teniendo en cuenta lo anterior, la poblacion emprendedora de Guapi
- Cauca, identificd gue los actores no gubernamentales que estan
desarrollando iniciativas para impactar en el sector son, el Sena - Guapi,
Scna Popayan, USAID, FEDECACAQ, Secretaria de Agricultura vy Turismo,
Manos Visibles,

» Actores no gubernamentales que estén desarrollando iniciativas
que impacten tu sector.
SENA GUAPIL, SENA CAUCA, FEDECACAO

* Potencialidades

La poblacion del sector de "emprendimientos” identifict que algunas
de sus potencialidades son las siguientes:

* Los equipos de trabajo de los emprendimientos cuentan con
conocimiento de sus productos, ¥ estan capacitados para ofrecer
procesos de calidad,

® Redes y alianzas con diferentes instituciones locales e
internacionales,

* El posicionamiento nacional que tienen algunos emprendimientos
atrae ayuda y aliados a la region.

* El fortalecimiento de la produccion, pueden incluir otros tipos de
cultivos como el cacao, el maiz, la pesca, que sean también
importantes para la comunidad gque ha estado trabajando para
mejorar la produccion de sus fincas familiares, que haya una
focalizacion para determinar qué otros cultivos pueden recibir csa
inversion.

e Integrar en las propuestas de sostenibilidad ambiental y de
reforestacion a los emprendimientos que trabajan con familias de
fincas productoras de alimentos, aqui hay una oportunidad de

B LN MEJIDHE GIFEN P & [h 184
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trabajar con una poblacion que ya esta focalizada por los diferentes
emprendimientos.

Oportunidades que se pueden potenciar en tu sector.

Realizar ferias los Gltimos domingos de cada mes para comercializar
nuestros productos

Apoyo en posicionamiento de los emprendimientos (marcas
guapirefas) en publicidad a través de pantallas

Realizar una caracterizacion de los emprendimientos del municipio
de Guapi

Acompafiamiento para participacion en eventos nacionales ¢
internacionales

Financiacion a través de programas de estimulos

Capacitacion v acompanamicnto en financiacion v administracion
organizativa

Acompanamicnto a las fincas productoras con asistencia técnica,
financiacion, dotacion, entre otros.

Fortalecer la relacion del sector comercio ¥ emprendimientos con la
administracion para potenciar el desarrollo econémico del municipio

Estrategias para fortalecer el sector de “emprendimiento™
La poblacion del sector de *emprendimiento” considera que algunas

las estrategias que contribuyen al plan de desarrollo son las siguientes:

Crear una Red que focalice los emprendimientos que existen en el
municipio, organizando por area afin, con el objetivo de tener
acuerdos colectives para comercializar productos, para ofrecer
estimulos, capacitaciones y fortalecimiento.

El sector de emprendimiento aportaria las directrices que orienten
acciones de La Red, para definir gué tipo de estimulos, capacitaciones
¥ fortalecimiento se deben realizar segin los niveles de cada
emprendimiento.

Provectos de hnanciacion a emprendimientos locales, a través de la
creacion de un fondo de estimulos econdmicos, que favorezean el
crecimiento de los emprendimientos que se generan uno o dos veces
al afno o que enlacen a los emprendimientos locales con convocatoria
de esta indole.

El sector de emprendedores de Guapi se compromete a trabajar en
articulacion con la administracion para determinar cuiles son las
condiciones minimas para participar ¥ acceder a estos estimulos
economicos, de manera tal que los emprendimientos que hayan sido
excluidos de este tipo de ayuda pueden ser incluidos.

PO L MR CONTROL AT & NN STIEATIVD
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s Esnecesario trabajar para una mejor comercializacion, con una visidn
futurista teniendo en cuenta a nuestros vecinos estralégicos
(Timbiqui, Tumaco etc.) generando incidencia a gran escala,
contemplando provectos grandes para abrir vias de desarrollo para
producir en ¢l campo ¥ ser competitivos,

Poblacién “discapacidad”

Para el andlisis de este sector “poblacién en condicién de discapacidad®
se tomo informacién suministrada por la secretaria de salud del Municipiu
y la piramide poblacional reportada por el DANE scgun prﬂyeccmnes del
censo 2018 a 2024, Segun la distribucion poblacional del municipio de
Giuapi — Cauca, se encuentran 910 personas con algin tipo de discapacidad,
correspondicnte al 3,78% de la poblaciin total del municipio (segin dato
Censo DANE 2018 con proyecciones a 2024), representados de la siguiente
manera.

Grifica 7. Poblacién en condicién de discapacidad “Guapi - Cauea™.

POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD "GUAPI -
CAUCA"
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Fuente: hitps: | Y www. dane gov, oo/

Tabla 20. Poblacién en condicién de discapacidad “Guapi - Cauca™.

| Poblacién ¢n condicién de discapacidad
“Guapi - Canca™ _
Rango | HOMBRES | MUJERES |

PR LIS MEHHE COSTROL POLITHON- & DHEENIS T A T
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Menores de tres | 18] 15|
De3ad 8| 12
De5a9 27 19
De10a 14 28] 26|
De 15a 19 22} 17|
|De 20 a 24 & 19
De 25 a 29 10 17
De 30 a 34 | 19 19
De 35 a 39 al 15
De 40 a 44 - 15 21
De 45 a 49 14 25|
De 50 a 54 B S - |
De 55 a 59 12| 30
De 60 a 64 15 36
Dc 65 a 69 a2 54
De 70 a 74 40 65
De 75 a 79 24 a1
De 80 a 84 3l 43
De B5 vy miis ]'T,. 29

Fuente: hitps: [ fwww dane gov.co,!

Por otro lado, se realizdé un ejercicio diagnéstico a través de una
metodelogia cualitativa de grupo focal, sobre las necesidades y problematicas
que presenta la poblacidn en condicion de discapacidad, tal como se describe
a continuacién:

= Principales problemaiticas
= No =¢ ha socializado el censo de discapacidad ni se ha hecha visible
el sector,

Falta de capacitacion para el comité de discapacidad.

Falta de recursos para la certificacion de las personas con

discapacidad y por cllo no se incluye en el sector educativo.

« No estin recibiendo en algunos colegios personas con discapacidad
debido a la falta de maestros preparados.
+ La poblacion con discapacidad no genera ingresos, por ello no aporta

a la economia del hogar.

= No hay una scde propia para la poblacidn con discapacidad donde
pucdan capacitarse, tener emprendimiento, acceder a salud,
recreaciom, cultura entre otros.
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 No hay una red de comunicacion entre las personas con discapacidad
de zona rural ¥ urbana.

* Mayores desafios o retos que enfrentan

Cierre de brechas:

= Mavor conocimiento de la poblacidn general frente a las problemaéaticas
¥y situacion de las personas en condicion de discapacidacd.

b. Acceso a oportunidades:

» No se tiene oportunidad de manera integral ¥ s6lo se han visto algunas
intervenciones en ¢l &rea de la salud.

Participacion ciudadana

» Organizacion del comité de discapacidad, necesitamos formacion para
conocer mejor las funciones de cada miembro.

« Son pocas las convocatorias para las personas en condicion de
discapacidad, casi no se les tiene en cuenta (percepcion).

d. Defensa de derechos:

« Entidades publicas y privadas: no estan adecuadas para la poblacion
con discapacidad (rampas, vias, Braille, intérprete del lenguaje de
SETNas).

¥ Identificacion de actores no gubermamentales gque estén
desarrollando iniciativas que impacten tu sector.

= A-KASA, el cual realiza jornadas de sensibilizacion a la familia para
seguir derecho y capacitacion a cuidadores.

« Las Hermanas del Sagrado Corazdn, ayuda en el drea de Salud.
Potencialidades

* Hay muchos MNNA con distintas habilidades fisicas y mentales, que se
pucden desarrollar y fortalecer para superarse y aportar a la sociedad.

# Oportunidades
En deporte; organizar actividades deportivas v recreativas

+ En educacion: acceso a la educacion basica superior.

PR 1IN MO CONTERAD
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¢ Productiva: organizar emprendimiento ¥ proyectos productivos de
manera individual v colectivo

» Cultura. Formacién en misica, interpretacion de instramentos.

« Laboral: incluir a quienes tienen habilidades y estan capacitados en
empleas dignos

» Estrategias desde tu sector para coadyuvar a la implementacién
del plan de desarrollo.

= Que se sigan convocando a los representantes del sector de
discapacidad a los espacios para sepuir aportando desde su
perspectiva.

» Actualizar el censo de discapacidad para tener insumos de irabajo
mas contextualizados

= Apoyar en la capacitacion del comité de discapacidad para que pueda
tener mayor autonomia incidencia.

= la construccion de una scde propia para la poblacién con
discapacidad que permita potencializar sus habilidades.

» Formacion docentes o gestion de un personal capacitado para atender
las necesidades de la poblacion con discapacidad en las instituciones
educativas

Agricultura y desarrollo rural

Para comenzar es nccesario advertir que, para la elaboracion del
diagnostico de este sector se realizo un ejercicio mixto de indagacion de
informacién que incluyd fuentes documentales, grupos focales y otras
propucstas que se recogieron por medios digitales y fisicos allegados a la
entidad municipal. Por ende, en este apartado también se encuentra
fielmente plasmado el sentir de todas las personas participantes.

Como pesguisa del ejercicio de indagacion documenial, es importante
senalar que segiin el informe viabilidad fiscal territorial del Municipio de
Guapi Cauca (2020) realizado por ¢l Ministerio de Hacienda, las actividades
economicas mas sobresalientes del municipio se encuentran dentro del
sector terciario o de servicios, seguido del sector primario o extractivista.

Esta informacion es coherente con lo que expresa el DNF en el
documento perfil socicecondmico de Guapi (2020), tal como se muestra en
la grafica 8. En este sector se destacan las actividades de servicios sociales
y personales con un 30 % de participacion; lo mismo que, los
establecimientos financieros y olros servicios con un 17 % mientras que las
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actividades comerciales, de reparacion, restaurantes v hotelea participan
con un 13 % representando cste subsector un 66 %.

Al analizar la dinamica de la grahica 8, se refleja un comportamiento
historico que se sustenta con los datos recogidos como insumos para el
presente diagnostico, esto es, por un lado, el proceso participativo de los
grupocs focales con comunidad y funcionarios y, por el otro, el respectivo
informe de la comision de empalme, en los cuales sobresale en términos
generales, la poca participacién porcentual del sector secundario de la
cconomia, en especial, en lo que respecta a las actividades de la industria
manufacturera, lo mismo que del suministro de electricidad, gas y agua
cuya parbcipacion es mexistente.

Grifica B. Actividades econdomicas.

Welor syreqado per-capda 'E!imﬂ-'i.l
Walor pgreraci (Mils de mill 257 | D 2005 ng

Cistritcidn del valnr agrogeds por activdad scondmics {lane 2015)

ALmens arepresas geokan emplen formal par cade Y000 haiotartes (e Trabgm,
1)

Fuente: NP, perfil socioecondmioo Guapi 2020,

Ahora bien, como lo menciona el documento, perfil productivo del
municipio de Guapi, dentro de las actividades econdmicas del sector
primario que mas le aportan a la economia de la region, se encuentran “la
pesca artesanal, la agricultura, la mineria, la caza, la recoleccidn y el
aprovechamiento forestal” [explotacién de madera, para autoconsumao)
representando el 21% de participacién a las actividades econdmicas del
municipio.
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Por otro lado, el siguiente es ¢l comportamiento de las principales
actividades econdomicas del municipio en el sector primario en lo que
respecta a la agricultura.

Produccion: platano, coco, arroz, cacao, cana y chontaduro

En cuanto a la produccion de cultives de platano, coco, naidi, entre
oiros, pese a presentarse una baja sensible en su producciin, éstos
sostiecnen una amplia produccién de alimentos, como para generar
excedentes que permiten una posterior comercializacidn, mientras que, con
la produccion de frutos como el chontaduro, la papachina y el maiz, no
sucede lo mismo ya que, basicamente se cultivan para autoconsumo, @
cargo de grupos de familias sin distingos de sexo ni etario.

En el PMD *“Todos somos Guapi”, sc presenta una inversion de la
administracion pasada de $81 millones “destinados a la capacitacion y
fomento de semillas de hortalizas y chontadure®.En lo que respecta a la
produccion de arroz, entre los afios 2016 y 2019, se cultivaron 56 hectareas
articuladas al programa lraca. No obstante, tanto el arroz como el maiz,
presentan un bajon de 0,3 tonelada por hectarea.

Asimismo, se proveyvo durante la vigencia 2016 - 2019, la siembra de
60 hectdreas de cafag e instalacion de tres trapiches de cafia en las
comunidades de Temuey, la Pampa v Caimito, proyectos ejecutados en
asocio con el Programa [raca v Pastoral social. También se encuentran los
registros de siembra de 500 hectareas de cacao en el afio 2016, en los 5
consejos comunitarios que benefician a 300 familias en alianza con el
Ministerio de Agricultura. Finalments, se encuentra la siembra de 80
hectdreas de platano en asocio con el Programa [raca v Pastoral social, que
han servido para autoconsumao ¥ venta externa.

Para el caso del coco, se realizd durante la misma vigencia,
erradicacion de palmas afectadas, mantenimiento y siembra de 320
hectireas, a través del erédito a agricultores con el banco agrario, en alianza
con la Federacion de cocoteros, Ministerio de Agricultura, Ica, e Incoder®
(PMD 2016 - 2019).

Frente a los proyectos productivos relacionados con coco, chontaduro
v arroz, de la posterior vigencia a la senalada, se puede afirmar que no hay
linea base frente a este tema, puesto gue no hizo parte de los productos
entregados por la anterior administracion.
PO UN MEJDE CONTROL POLITICD-ADMINISTRATIVO
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Sector minero

Fl sector de 1a mineria tradicional en el municipio de Guapi ha sufrido
grandes impactos por el uso indiscriminado de la tecnologia de las maquinas
pesadas, trayendo como consecuencia la contaminacion de las fuentes
hidricas, por el permanente uso de productos y sustancias quimicas usadas
para la extraccion del oro.

La deforestaciom y la pérdida de nutrientes de los suclos, también ha
sido un fenomeno que ha emergido como consecuencia de lo anterior. En
ese orden de ideas, la administracion pasada se propuso gencrar un
desarrollo local derivado de una mineria responsable en el cumplimiento de
los diferentes requisitos normativos y regulatorios, teniendo en cuenta que
Guapi es uno de los municipios que posee un mayor numero de mineros dc
subsistencia en ¢l pais, entendiendo que sc debe “gestionar dreas de reserva
especial para comunidades mineras tradicionales (ARE "s)" (PMD, 2020 -
2023).

Tabla 21. Mincria responsable “Guapi - Cauca™

L pAIRE RIa RESPOMNSABLE
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= W TR Ts g e Fad
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impLisados irrpealsados
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sl [REEr
comunidades negras Mo e
mineros tradicionalkos FOOT SIS SLE 1 753

gLl Eacos
concartadas y
msiablocidas

?‘I_iﬂunmnu FaE s ie R w b

wio ol e s r:’:;f:ru ra
agrorminciones vrsLabbacica
rmiirkRras constituidas *

SLE ¥ O3

Fuente: Informe de gestion. Alcaldia de Guapi, 2020-2023.
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Turismo

El presente apartado hace referencia a los resultados, logros o avances
realizados por la anterior administracion en materia de turismo, tal como se
referencia en la tabla 22. Aspecto que se constituye en el punto de partida
de esta nueva gestion, puesto que, s¢ ha avanzado en el establecimiento de
rulas estratégicas de eco-etnoturismo, lo mismo que en la promocidn de
turismo a partir de servicios y elementos culturales, esto alineado de manera

estratégica con los proyectos PDET de este sector.
Tabla 22. Turlemo.

TERRITORIOS TERRITORIOS DE

Eﬂ;ﬂﬂﬁ'ﬂf OPORTUMIDADES - | OPORTUNIDADES — | POBLACION DEL |
T | CosTa PACIFICA CAMARA DE CAMARA DE MUMICIFIO DE | EN EJECUCION
CALCANA COMERCIO DEL COMERCHO DEL GUAPI :
CALICA CALICA

Fuente: informe de gestidn alcaldia de Guapi 2020-2023

Asimismo, a partir de la financiacion de la secretaria departamental
de agricultura y bajo el eslogan “pucblos que enamoran®, se avanzd en el
desarrollo de productos encaminados al embellecimiento de murales en
sitios estratégicos del municipio.

Resultados del ejercicio participativo

En el marco de la elaboracion del plan de desarrolle municipal Guapi
“Llegd el momento 2024 - 20277, se promovieron los espacios de
construccion del mismo, en un didlogo abierto, integral y participativo que
imvolucro la cosmovision y sentir de todas las comunidades étnicas de
Guapi.

La informacion que se presenta a continuacion fue brindada a través
del registro de un dispositive que tuve en cuenta los desafios, las
potcncialidades y las apuestas para cada uno de los grupos de valor que
asisticron a las diferentes jornadas y que hacen parte de los sectores
economicos del municipio, siendo estos de los sectores de comercio,
turismo, transporte ¥ emprendimiento.
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En este orden de ideas, los desafios estan relacinnados con todos €508
aspectos a mejorar gue tenen un trasfondo estructural, para lo cual, se
| considera vital el reconocimiento del cuerpo de la administracidn local para

generar aquellas acclones de mejora que permitan alcanzarios y asi generar
un mayor impacto y beneficios en el territorio.

+ Desafios del sector Transporte

Gastos operatives: exceso de costos de combustible y lubricantes.

Falta de acceso y sobrecosto en el ingreso y movilidad del turismo

desde el exterior,

Falta de carreteras o vias lerresires.

sobrecosto en los vuelos aéreos comerciales.

El desinterés del municipio por el gremio del tunismo en la zona

Poco apoyo al gremio de transportadores fluviales

Inscguridad en el municipio y en las vias [Muviales

Poco apoyo fluvial de parte de la infanteria de marina

El constante acosn a la comunidad por la militarizacidn de la isla

Gorgona

e Falta de un manejo adecuade de los residuocs solidos, lo que afecta
nuecsira iMmagen.

e Falta de algunas infraestructuras necesarias como un bulevar

s Abuso cada vez mas constanie por la privatizacion militar en el sector
del PNN GORGONA el cual, con sus nuevos radares y proyectos de
base militar sobre la isla, esta desplazando e impidiendo cada dia mas
el ingreso libre del turismo a la isla v a sus alrededores.

e Mayor apoyo al gremio de lancheros frente a lemas de turismo

e Un subsidio a los combustibles para gue pueda ayudar a los
transportadores que tengan que Ver cot el turismo lo cual ayudaria a
bajar los costos a los turistas frente al iransporte

s La incomunicacion del municipio con el resto del pais, urge una via
terrestre que comunigue a Guapi con el resto del pais

¢ El gobierno municipal no pone mucha atencion v da apoyo a los
muelles de urismo y transporte enteramente Nuvial

s Mayor seguimiento a los nuevos proyectos, 2 través de un ente gue

verifigue el efectivo cumplimiento de los Mismos.

Trabajo articulado con transportadores.

& & & & & 8 @

Desafios sector Turismo

El municipio no cuenta con un plan de desarrollo turistico.

Falta la actualizacion del inventario de operadores tUristicos.

Falta fortalecimiento técnico y logistico para ¢l Consejo Municipal de
Turismao.
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Se requiere aprobacién e implementacion de provectos turisticos,
Falta [ortalecimiento téenico y financiero para los Consejos
Comunitarios.

Se requiere aumentar el namero de Consejos Comunitarios que
realizan inventarios forestales,

Falta actualizar ¢ implementar proyecto para el aprovechamiento
integral de residuos solidos.

Falta fortalecer el proceso de formalizacidn para gue sea claro,
informado y pertinente.

Se requiere aumentar la capacidad dec asistencia técnica para el
fortalecimiento de proyectos productivos, de servicios, agricolas y de
turismo.

Se requiere contar con una plataforma para la promocion de destinos
turisticos para ¢l municipio.

FFalta promover espacios de articulacidn con Parques Nacionales para
potenciar el turismo.

Adelantar las acciones pertinentes tanto técnicas como financieras
para fortalecer la infraestructura turistica del municipio.

No hay registros sobrc campanas de promocion del turismo
adelantadas desde la administracion municipal.

Ninguna dc las playas del municipio cuenta con un plan de
ordenamiento.

Desafios sector Emprendimiento

Falta acompafamiento y fortalecimiento adtninistrativo para los
emprendimientos.

Dificultad para competir con precios bajos de las marcas comerciales.
Falta de eventos donde se pueda comercializar nuestros productos.
Falta de acompanamiento a las fincas productoras con asistencia
técnica, financiera, entre otras.

Falta de apoyo por parte del sector comercio o cadena hotelera a la
hora de comercializar nuestros productos.

En financiacion: evidenciamos la falta de espacios publicitarios o de
ventas.

Falta de capacitaciones, de organizacion administrativa v de
seguridad a la inversion.

Poca divulgacion y acompafiamiento en las convocatorias.

No se crean espacios para la participaciin y comercializacion de los
emprendimientos,

No hay acompanamiento en formacidn normativa para acceder a
beneficios para los emprendimientos.
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e El orden publico no contribuye a la creacion de mayores
emprendimientos.

» Desafios sector Comerciantes

¢ Inestabilidad en el servicio de energia eléctrica debido a cortes
continuoes ¥ demoras para la reparacion de dafios.

e Falta de EPS que brinden un servicio de salud contimio en el
municipio (24 horas) y falta de médicos especializados.

e Afectaciones al sector turistico v economia del municipio debido a las
problematicas en torno a la isla Gorgona, ya que debilitan al sector
hotelero, restaurantes, transporte ete.

+ Inexistencia de via terrestre intermunicipal, Iscuandé - Guapi,
Popayéan - Guapi

® Desregulacion de los precios de pasajes aéreos

o Solicitamos que legue otro banco al municipio  [sugerencia
Bancolombia) va que es necesario para una mejor movilidad del dinero
v la realizacion de tramites,

» |mpulsar proyvectos productivos agricolas como la palma aceite, Maidi,
papachina ete.

* Acuerdos comerciales entre comerciantes formales y emprendedores
para impulsar la economia del municipio, pero esto a través de
acuerdos lundamentados en los precios.

e Creaciom de la Asociacion de Comerciantes Formales € Informales de
Guapi.

e Optimizar el funcionamiento de los servicios pablicos.

El segundo dispositivo, fue la indagacidn en cada uno de los sectores
por las potencialidades con que cuentan en el municipio, los cuales, dan
cuenta del reconocimiento que hace la comunidad de todas esas ventajas
competitivas, que, a su vez, requicren de una intervenciom oportuna vy
pertinente, por parte de la administracion local v de las agencias vivas del
territorio.

+ Potencialidades de los sectores de Transporte, Turismo,
Comercio vy Emprendimiento

¢ La biodiversidad en la gastronomia, fauna y flora

» Puntos de atractivos turisticos no solo en la isla Gorgona, sino
también en las comunidades de pescadores y caserios aledafos.

o Mejoramiento de infraestructura  de  hoteles, restaurantes,
Construccién del bulevar Proyvecto para mejorar vias de acceso al
municipio (carretera).

» Programa de capacitacion (guianza, gastronomia, artesanias).
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e Programas de subsidio, acceso a fuentes de financiacion para los
prestadores de servicios locales,

s Conformacion de un centro de informacion sobre turismo en la region

# Realizacion de procesos gue ayuden a cambiar la imagen del
municipic para impulsar el turismo para el aprovechamiento de las
riquezas del territorio.

s Implementacion politica piablica de turismo y mesa para dinamizarla.

& Participacion activa del sector turismo y transporte en la intersectorial

o Realizacidn de ferias y eventos los Gltimos domingos de cada mes para
comercializar nuestros preductos, una cnfocada en las artesanias,
otra para gastronomia y  otra enfocada en la musica tradicional y
manifestaciones culturales.

# Participacion en ruedas y mesas de negocios.

¢ Construccion de un musco municipal que contenga todos los
atractivos sociales, politicos, culturales v ambientales del territorio.

* Variedad de emprendimientos para suplir las diversas necesidades en
el municipio.

» Caracterizaciom de los emprendimientos del municipio ¥ apoyo en ¢l
posicionamiento de la marca en pantallas como en vallas
publicitarias.

s Acompafiamicnto en la participacion en eventos nacionales e
internacionales y ¢n la financiacion a través de programas de
estimulos,

s Capacitacion, acompanamiento, financiacion vy fortalecimiento
administrative de las expresiones organizativas del MUNIcipio.

s Acompafnamicnto a las fincas productoras con asistencia técnica,
financiacion, dotacion, entre otros.

s Articulacion del sector comercio, emprendimiento y la administracion
para potenciar el desarrollo econdémico del municipio

s La movilizacion del comercio a través de la mineria v la pesca.
Implementar la energia solar en ¢l municipio a gran escala como
servicio publico y potenciar el servicio de energia electrica con un
doble circuito.

s Promover a Guapi como pucrto hibre.

Por tltimo, el tercer dispositivo gird en torno al interrogante por las
apuestas, las cuales entendemos agui como ¢se compromiso directo que
asume la comunidad con su sector para ayudar a superar sus desalios.

Imagen 3. Grupo focal “Sector Economico™ (PDM - Guapi - Caucal.
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Fuente: archivo propio, grupo focal sector economico. Guapd 2024,

Finalmente, el abordaje metodoldgico de los grupos focales permitio

| recoger en tres aspectos claves el sentir de la comunidad, desafios,

potencialidades y apuestas. Los desafios estan relacionados con todos esos

aspectos a mejorar que henen un trasfondo estructural, en donde es clave

que la adminisiracion local los conozca para gue genere aquellas acciones

de mejora que permitan generar un mayor impacto y beneficio en el
territorio.

Las potencialidades son el reconocimiento que hace la comunidad de
todas csas ventajas competitivas con las que cuenta ¢l Municapio, las cuales
requieren de una intervencion articulada, oportuna y pertinente por parte
de la administracion local v los diferentes actores en y del territorio.
Finalmente, las apuestas son ese compromiso que hace la comunidad para
coadyuvar a superar los desafios que presenta el sector.
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TITULO III
CAPITULO 1.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

En este apartado del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 “Llegd
el momento” se relacionan dos elementos claves. El primero, se articula a
los enfoques transversales; el sepundo, tiene gue ver con las cincos
dimensiones esiratégicas y quince programas orientadores, que seran
ejecutados de manera articulada en cada una de las dependencias de la
administraciéon municipal, con las cuales se adelantarén las acciones
pertinentes para lograr las transformaciones sociales, ambientales y
economicas que el mumecipio necesila,

Lineamientos generales.

Los hineamientos generales del plan de desarrolle del municipio de
Guap — Cauca, ¢stan encaminados a la proteccion v cuidado de la vida
digna, y la construccion de un desarrollo sostenible para todos vy todas, por
lo cual, se contempla la biodiversidad como un potencial finito v de atencidn
comin, cs decir; se avanza en la dizcusion del antropoceno o capitalocenao
proponiendo la resignificacion del cuidado de la casa comiin como
mecanismo de aceidn para el crecimiento social, culiural, econdmicao,
cducativo v organizacional gque permita ajustar la relacion entre la forma de
vida humana imperante y la naturaleza. A continuacion, se presenta la
estructura del Plan de Desarrollo Municipal.

Tabla 1. Dimensiones
Dimension 1:

—

Guapi mas productivo

.

Guapi social

Dimension 2:

Diicnaion 3 Guapi incluyente

Dimension 4:
(tuapi gobierna con el territorio

Dimension 5
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Enfoques transversales.

Enfoque poblacional

El enfoque poblacional es una perspectiva de andlisis que permite
obtener v difundir mformacidn sobre grupos poblacionales, con
caracteristicas particulares en razon de su edad o ctapa del ciclo vital,
génern, orientacion sexual, identidad de género, pertenencia étnica, y
discapacidad, entre otras caracteristicas; para promover la visibilizacion de
situaciones de vida particulares y brechas existentes, y guiar la toma de
decisiones piiblicas y privadas.

Desde la apuesta estratégica de este plan de desarrollo centrado en
el cuidado de la vida en el territorio v el desarrollo sostenible basado en las
capacidades de cada uno de los habitantes de este municipio, se plantea un
enfoque poblacional que permite comprender las relaciones que se tejen
entre la dindmica demografica v las dindmicas ambientales, sociales v
economicas del territorio con el proposito de generar programas y
proyectos de educacion, salud, provision de infraestructura y su
mantenimiento, donde inciden los procesos de planeacion, agua potable v
servicios de saneamiento basico para los nifios, nifias y jovenes, grupos
&tnicos, mujeres, adultos mayores, victimas, LGBTIQ+, personas con
discapacidad v poblacién reincorporada,

Enfoque territorial

El enfoque territorial en este plan de desarrollo se constituye como
una mirada analitica vy plamificada del terntone, temendo en cuenta la
division geopolitica, donde lo urbano y I rural reqomiere analisis
diferenciados desde sus potencialidades econdmicas, la atencion los temas
sociales, culturales y ambientales y la produccion de bienes vy
servicios. Este enfoque reconoce las existencias de las autoridades étnico-
territoriales como los consejos comunitarios y los cabildos indigenas y con
ello la garantia de sus derechos.

Enfogque basado en derechos humanos

El enfoque basado en derechos en esta administracion comprende la
historicidad de los problemas sociales v ambientales del territorio desde una
apuesta del cuidade de la vida como mecanismo de accion social apovado

i N BEE W CIINT TaLIT I ST & TN
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en los Derechos Humanos, para orientar v guiar las Politicas Sociales v al
fortalecimiento de la institucién.

La universalidad ¥ la interdependencia de los Dercchos humanos
constifuyen una carta de navegacion institucional gue guia no solo lo que
la institucionalidad regional no debe hacer a fin de evitar violaciones, sino
también agquello que debe hacer en relacidon para facilitar v construir una
reahzaciom plena de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y
culturales. Por ello desde la mirada del cuidado de la vida en el territorio,
la participacion, la rendicion de cuentas, la igualdad y no discriminacion, la
vida digna y el bienestar para todos y todas seran esenciales en este enfoque.

Enfoque diferencial

Establecimiento de  politicas publicas a  partir de nuestras
caracterigticas y necesidades propias con eriterios de igualdad de
condiciones, oportunidades, equidad v justicia,

Enfoque regional

Constituye el marco referencial especifico de accidn hacia el
mejoramiento de los estAndares de vida de la poblacion, a partir de las
diferencias geogrificas y las condiciones propias de nuestra region.

Enfoque accion sin dano

Respeto total y absoluto de los preceptos ancestrales que sustentan
el imaginario cultural de los grupos étnicos.

Equidad racial y afirmativa

Mivelacion de los estandares de la calidad de vida, acceso a los
servicios del Estado, desarrollo econdmico v participacion on la construccion
e implementacion de las politicas publicas de los grupos étnicos.

Enfoque de sostenibilidad

Permanencia de las acciones del Estado en una vision de largo plazo
que involucre una accion constante frente a la situacion de los grupos
etnicos, lo que imphca que las politicas, programas y provectos en la
prospectiva de politicas publicas tengan sostenibilidad en ¢l tiempo.

PO TN MEROHE CONTROL POLITICN- A DMINISTRATIVD
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Enfogque de equidad de género

El enfoque de equidad de género centrado desde la perspectiva historica
de mujeres, sera el oje transversal en este plan, con ello, el cuidado como
practica histdricamente feminizada (v por lo tanto invisible), se encaminara
a promulgar y practicar comunidad, una politica de cuidado colectivo,

Dimensiones estratégicas

Eje de transversalidad y de integracion: Guapi se integra.

El Plan de desarrolle converge en una articulacion en tres niveles: en
el nivel “Regional”, permite consolidar el Pacifico medio como una region
productiva competitiva y turistica. El nivel *Nacional®, permite potenciar la
vida digna v la paz cn €l territorio. En el nivel “Internacional”, permite abrnir
el abanico de posibilidades de la siguiente manera:

» Regional: tiene presente gue el municipio de Guapi csta vinculado a
las dinamicas del Pacifico medio, y Pacifico sur, por ello, se proponen
proyecios de impacto con estas dos subregiones para fortalecer la
mtegracion regional ¥ abordar  asertivamente, temas
estructurales que repercuten en el bienestar de la poblacion.

+ Nacional: el Plan de Desarrollo Municipal (PDM), se articula con el
Plan de Desarrollo Nacional (PDN), priorizando los elementos
fundamentales del pobierno del camiio.

» Internacional: tiene presente wuna agenda de  cooperacion
internacional v de relacionamicnto con algunas entidades que
dinamizan la politica de empleabilidad en la Region del Pacifico.
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Dimensiones estratégicas del Plan de Desarrollo Guapi -
Cauca: “Llegd el momento”, 2024 - 2027.

Dimension 1: Guapi mas productivo
Guapi mas productivo

Imagen 4. Lanchas tradicionales, Guapi - Cauca.

Descripcion:

Los beneficios generados por la conservacion y el uso responsable y
sostenible del capital natural del municipio deben distribuirse de manera
justa y equitativa para avanzar en el cierre de brechas. En la diversidad de
actividades productivas esta el secreto de la sostenibilidad. El turismao, la
foresteria de maderables vy no maderables, la mineria responsable, la
agricultura erganica, la biceconomia, la pesca marina y continental, la
conservacion del patrimonic natural, asi como las labores pecuarias
empujaran las opciones de desarrollo productivo del municipio de Guapi. Lo
que implica proteger el mar y la zona insular mediante el control estatal y la
promocion de practicas ambientalmente amigables. Apoyo al monitoreo y
manejo comunitario de ecosistemas estratégicos, promocion de planes de
manejo de figuras de conservacion, zona exclusiva de pesca artesanal v zona
especial de manejo pesguero.
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Uno de los grandes retos que afrontara esta nueva administracion
municipal sera la de ampliar las oportunidades para que el grueso de la
poblacion guapireria, cn especial a la poblacion rural, pueda acceder a una
mejor calidad de vida ¥ asi convertir a Guapi en un municipio competitivo a
nivel nacional, a partir de practicas productivas sostenibles, afadiendo
valor a la produccion local desde la tnangulacion de la protecoion ambiental
v ancestral de los recursos naturales, la productividad y la generacidn de
INEresos,

Dicha productividad también buscard reactivar la economia local y
garantizar la seguridad alimentaria, es por ello que esta administracion
concentrara sus esfuerzos en el fortalecimiento de los productos locales de
“pancoger” generando el impulso de las capacidades locales desde la
ancestralidad. Por ello, la promocion de las huertas caseras y los cultivos
tradicionales seran protagonicos en éste gobierno.

Por lo tanto, la planificacion y el ordenamiente ambiental del territorio
son condiciones basicas para garantizar la sostenibilidad del desarrollo del
municipio, lo cual implica, destacar los determinantes ambientales, asi
como los instrumentos de planificacion ambiental, los equipamientos, la
infraestructura y desarrollo tecnoldgico para prestar los servicios sociales,
gue esiablecen las condiciones de manejo del territorio en funcion de las
condiciones y caracteristicas de los espacios geograficos en aras de mejorar
la calidad de vida de sus habitantes.

PROGRAMA “PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
AMBIENTAL COMO BASE DE LA SOSTENIBILIDAD™.

Objetivo

Garantizar la sostenibilidad del desarrollo, es necesario para
visibilizar las determinantes ambientales, asi como los instrumentos de
planificacion ambiental que establecen condiciones de manejo del territorio
en funcion de las condiciones vy caracteristicas de los espacios geograficos,

Articulacion con los ODS:

11; Ciudades ¥y Comunidades Sostenibles
12: Produccion y consumo responsable
13: Accion por el chma

14: Vida submarina

15: Vida de ecosistemas terrestres

17: Alianzas para lograr los objetivos

EA
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Articulacién Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace relaciaon
de las lineas y provectos que estan en sinergia con la linea de Planificacion
y ordenamiento ambiental como base de la sostenibilidad con el PND.

& Justeia ambiental ¥y gobernanza inclusiva
e El agua, la biodiversidad v las personas, en el centro del
ordenamiento territorial

Articulacién con pacto municipal para la transformaciém regiomal -
PMTR municipio de Guapi agencia de renovacion del territorio - ART:
a continuacion, se hace relacion a las lineas y proyectos gue estin en
sinergia con la linea de planificacion ¥ ordenamiento ambiental como base
de la sostenibilidad con iniciaticas PDET.

» Implementar un programa de uso eficiente, cuidado vy ahorro del
agua en el Municipio Guapi, Cauca.

¢ Disenar ¢ implementar un plan de manejo ambiental para el
municipio de Guapi, Cauca.

Tabla 2. Matriz del programa planificaciéon v ordenamiento ambiental.

Indicador Undckad 2
Cédigo Producto de Entregable | de | Meta [ oo | Secretaria
resultado medida A | Fesponasbie
Actualizackin del Sprrgtaria dia
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SONIHK BN m":m Rividicin s Pilblicas.
elabarados achmliacendd | Nimer 1 1
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AO0A0F100 [Ce— [ —— Construcckinde | Mumgno 3 i Becretarts de
(R ST AINT BT conafruidos pangues [Hanesdidn y
CEwas Piheas
4002000 Pargues Panoues Mejoramientody | Humero [ 3 3 SeCretara oe
e oo mejorades pETRIEs plansmscye y
Ol Polifces,
= Seruiin o apayo %=
Yoo para ol uso Py Acompalamienin | Mimern =] N SHEM B de
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Engaminnta e T Desarrolio
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= tecnicos paa ol 5 técnicos NG, PRy | Terrotara de
Bartalpcimes kg realivadoy ARTCRECUATIO Desarrolio
izd dasormpdio Agroper
ambznial de los e
sl Gras
productives
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PROGRAMA “PRODUCCION SOSTENIBLE PARA EL
BIENESTAR COLECTIVO™.

Objetivo

Garantizar la implementacion de procesos productivos con enfoque
étmco diferencial ¥ de derechos bioculturales en todos los sectores de la
economia, gque permitan la reactivacion del campo, la transformacion de
materias primas y demas aspectos de la cadena productiva, haciendo
énfasis en la agricultura, la ganaderia, la pesca, la gastronomia tradicional,
la cultura, el deporte y el turismo, la mineria ancestral, las especies
aromaticas y productos no maderables, las balsamicas y otras bebidas
ancestrales, con responsabilidad social v ambiental, que apovadas en la

investigacion, innovacion vy desarrollo  tecnologico,  promuevan el
crecimiento econdmico desde la promocidin a los
cmprendimientos comunitarios del municipio de Guapi.

Articulacion con los ODS:

s 2: Hambre cero
= 8: Trabajo decente y crecimiento economico
s 17: Alianzas para lograr los objetivos

Articulacion Plan de Desarrolle Nacional: a continuacion, se hace relacidn
4 las lineas y proyectos que estin en sinergia con la linea de produccion
sostenible para el bienestar colectivo como basc de la seguridad alimentaria
con el PND.

& Derecho humanoe a la alimentacion.
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Articulacién con pacte municipal para la transformacion regional -
PMTR, municipio de Guapl agencia de renovacion del territorio - ART:
a continuacidn, se hace relacion de las lineas y proyectos que estan en
sinergia con la linea de produccién sostenible para el bienestar colectivo
coma base de la seguridad alimentaria con iniciaticas PDET.

s Creacion y fortalecimiento de pregrama de produccion local de

arroz?, maiz, papachina, azoteas® y platano en Guapi.

s Ruta de comercializacion de programa de produccion local de
cacao en Guapi.

e Creacidn y fortalecimiento de programa de produccion local de
chontaduro® en Guapi.

8 Reactivacion y control fitosanitario del cultivo “cocotero™

e Cultivos promisorios * jengibre, circuma, aji y achiote™.

Tabla 3. Matriz del programa de “produccién sostenible para el bienestar
colectivo y seguridad alimentaria™.
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PROGRAMA “CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD COMO
ESTRATEGIA PRODUCTIVA ANCESTRAL".

Objetivo

Crear dinamicas que permitan el use y administracidn de manera
responsable de los recursos naturales del territorio, a través de una
estrategia articulada entre la administracion v las comunidades étnicas que
den como resultado el cuidado, conservacion y proteceion de sus bosques v
diversidad a toda escala, la aplicacidn a proyectos ambientales,
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deforestacion evitada y la promocion de responsabilidad social en todos los
proyectns de desarrollo que se implementen en Guapi.

Articulacién con los ODS:

1; Fin de la pobreza,

2: Hambre cero,

8: Trabajo decente y crecimiento econdmico,
11: Ciudades v comunidades sostenibles,
12: Produccion y consumos responsables,
13: Acciones por €l clima,

14: Vida submarina,

s 14: Vida de ecosistemnas terrestres.

Articulacion Plan de Desarrollo Nacional. A continuacion, se hace relacion
de las lineas y proyvectos que estan en sincrgia con la inea de conservacion
de la biodiversidad como estrategia productiva ancestral con el PND,

s Programa de conservacion de la naturaleza y su restauracion

# Transicion energética justa, basada en el respeto a la naturaleza, la
justicia social y la soberania con seguridad, confiabilidad y eficiencia

e De una economia extractivista a una sostenible y productiva: Politica
de Reindustrializacion, hacia una economia del conocimiento,
incluyente v sostenible.

Articulacién con pacto municipal para la transformaciém regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacidén del territorio - ART: a
continuacion, se hace relacionan las lineas v proyectos que estan en sinergia
con la linea de conservacion de la biodiversidad como estrategia productiva
ancestral con iniciaticas PDET:

o Forialecer los procesos socio-organizativos para desarrollar
actividades economicas y/o solucion de problemas en las
comunidades rurales del municipio de Guapi Cauca.

# Promover buenas priacticas agroecologicas para la produccion limpia
de alimentos en el municipio Guapi - Cauca.,

s Fortalecer las practicas agropecuarias tradicionales mediante
asistencia ftécnica en conservacion de practicas tradicionales
agropecuarias en el municipio de Guapi Cauca

s Promover la constitucion de zonas de reserva ambiental, que les
permita a las comunidades étnicas del municipio de Guapi, Cauca,
acceder al pago por servicios ambientales

Tabla 4. Matriz del programa “biodiversidad como estrategia productiva
ancestral™.
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PROGRAMA “TURISMO CULTURAL PARA EL DESARROLLO.".

Objetivo.

Desarrollar una agenda turistica que posicione al municipio de Guapi

como desting turistico regional en la costa caucana del pacifico.

Artieulaecin con los ODS:
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1: Fin de la pobreza

B: Trabajo decente ¥ crecimiento econdmico
9: Industria, innovacion e infraestructura
11: Ciudades ¥y comunidades sostenibles
12: Preduceion y consumo responsable

15; Vida de coosistemas torrestres

17: Alianzas para lograr los objetives

Plan Nacional de Desarrollo

& & &% &8 & & @

s Distribucion justa y equitativa de bienes y servicios ecosistémicos,
¢ Cultura para la identidad y ¢l crecimiento material

Tabla 5. Matriz del programa “turismo cultural para ¢l desarrollo®.
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Dimension 2: Guapi social

Guapi social

Imagen 5. (irupos poblacionales, Guapl — Cauca

Descripcion:

La dimensién social enfatizara en la diversidad de aspectos que
permitirdn generar las transformaciones de manera estructural que van a
apuntar a una mirada integral hacia la equidad social, que garantice los
minimos vitales y la dignidad de todas las personas. Asimismo, se enfoca en
la reconstruccion del tojido social, la atencidn integral en las lineas de
educacion de calidad y pertinencia, para atender la necesidad del territorio
en materia de salud integral e incluyente come factor de equidad social, el
deporte para ¢l esparcimiento, la salud v la competencia para el triunfo.
Atencion a poblaciin reincorporada y reintegrada del conflicto como medida
para aportar 4 la paz estable v duradera.

Articulacion con los ODS:

s 5 Igualdad de género, pobreza,
s 2: Hambre cero

e 3: Salud y bienestar,

& 4 Educacidon con calidad,

e 10: Reduccion de la desigualdad

Direccldmn: Carrera 3 & 7-04 Exq. Barrio El Parvendr
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PROGRAMA “EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENTE A
LA NECESIDAD DEL TERRITORIO, BASE DEL BIENESTAR,
PRESENTE Y FUTURO",

Objetivo

Garantizar educacion de calidad y pertnente a la necesidad del
territorio a través de la formacion formal, capacitacion en competencias y
entrenamiento para afrontar las necesidades de desarrollo del municipio ¥
la recuperacion del tejido social.

Articulacion con los ODS:
¢ 17: Alianzas para lograr los objetivos.

Articulacion Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace
relacion a las lineas ¥ proyectos que estan en sinergia entre la linea:
Educacion de calidad y pertinente, en respuesta a las necesidades del
territorio, base del bienestar futuro y presente.

y el PDN
& Bepuridad humana y justicia social

Articulacién con pacto municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovaciéon del territorio - ART-
las lineas ¥ proyectos con inicidticas PDET que estdn relacionadas con la
linea de educacion de calidad y pertinente a la necesidad del territorio, base
del bienestar futuro y presente, son las siguientes:

s Cursos en paz, DDHH y reconciliacion.

» Cobertura, calidad y pertinencia de educacién rural para preescolar,
basica y media.

= HEnfogque énico en educacion y primera infancia.

s Cobertura, calidad y pertinencia de la educacion técnica, tecnologica
¥ universitaria en zonas rurales.

¢ Becas, créditos condonables v subsidios de sostenimiento,

e Apertura de cupos preferentes en institucion de educacion superior
oficiales (no incluye Sena).

® Crear sede de institucion de educacion superior ya existente (no
incluye Senal.

Tabla 6. Matriz del programa “educacion de calidad y pertinente®.

POt LA MO8 CONTROL PEITIC A DM SIS TILA TV
Direccldn: Carrern 38 7-00 Esg. Barrio E|l Porvenir
W DO B - AR -C AL & 00w £ 0 cormen: conce|oguaphooD gmakl, cam



REPUBLICA DE COLTMS!A
DEPARTAMENTO DEL CALICA
MLICIPID DE GUAP
CONCEID MUMNICIPAL

MIT. BO0.084.578-0

—y

ACUERDD Fa&gina 120 de 254
nidad |
| mcadar L | Linea ( Secretaria |
Cadigo Froducto de Entregable de ieta base | responsable
resultado medida
LOMEErsciin as Segnalaria o
Ed camadones Educacidn, Culburs
Inilraest ractuna Comedor— gsoolares y'o Nirmers 7 2H y Daparies
echacotiva Caocing e mejorados
EE105105 i i
Parques Pargues Secrelanig de
e et ol Peathaog Eicackdn, Cullura
AFHIND corstruidaty CONSANSIcos | Combrucciin da ML ! 5 v Deportes
dotadas dutadas Al
infanties
FETSI e Pargues Parques Majoramianic (i Eorralaria ta
recreilivg reCTeativgg de parques Educacion, Cuttura
| riejoraros megrados EREES E] E v Depacries |
Serdicio de ApoyritBonice | Ciates [4)
apoypd téonico s o provecios e | pooyecios oon
5 e 0 proyecles de panticipackin enfoque Milmer 4 5L Liserakaris dar
participaoidn can con enfogue dilerential DI:ETI:EDI
endoge difeennclal apoyadas Apropecusna
diferencial
]
PROGRAMA “SALUD INTEGRAL E INCLUYENTE COMO

FACTOR DE EQUIDAD SOCIAL”™.

Objetivo.

Este sector tendra el propasilo de garantizar la implementacion
efectiva de un modelo de salud integral, de calidad y sin retardos con
enfoque de prevencion, en el cual tenga cabida y reconocimiento en los
primeros niveles de atencion, las practicas ancestrales (Parterias), las
enfermedades vectoriales prevalentes, problemas crecientes de salud mental
en jovenes y adultos mayores, entre otras, que ameritan atencidn especial a
victimas por su relacion con el conflicto armado, la violencia general,
intrafamiliar y de género, la pobreza y €l hambre,

Articulacion con los ODS:

s 2 Ceroc hambre.
s 3: Salud v hienestar.

Articulacién Plan de Desarrollo Nacional: 2 continuacion, se hace
relacidn de las lineas y proyectos que estan en concurrencia entre la linea:

HL i MEJOR CONTE MINISTR ATIVO
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una administracion incluyente con sentido social: mujer equidad de género
LGTBIQ+, jovenes, familia, adulto mayor y poblacion discapacitada.

e Seguridad humana y justicia social.

Articulacién con pacto municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacién del territorio - ART: a
continuacion, se hace relacion de las lineas y proyectos iniciaticas PDET que
estan en sinergia con la linea salud integral e incluyente como factor de
equidad social.

s Daotacion de equipos, insumos y adopeidén de nuevas
tecnologias.

Ascpuramiento en salud.
Acceso a alimentos.

Infraestructura de salud y niveles de atencion.
Prestacion de servicios de salud con oportunidad y calidad.
Enfoque étnico en salud.
Mejoramiento infraestructura puestos y centros de salud.

Tabla 7. Matriz de informacion: Salud integral ¢ incluyente como factor de

equidad social.
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PROGRAMA “CULTURA PARA LA IDENTIDAD Y EL
CRECIMIENTO MATERIAL,

Objetivo

Promover v mantener el capital cultural ¥ deportivo del municipio de
Guapi en pos de la identidad guapirefin para que propenda hacia Ia
convivencia pacifica, el crecimiento econdmico desde los emprendimientos
culturales y deportives tanto individuales como colectivos.

Articulacion con los ODS;

¢ 3: Salud y bienestar.
+ 16: Paz, justicia e instituciones solidas.

Articulacién Plan de Desarrollo Naciomal: =2 continuacion, se hace
relacion de las lineas y proyectos gue estan en concurrencis entre 1a linea:
una administracion incluyente con sentido social: eultura para la identidad
¥ ¢l crecimiento material el deporte para el esparcimiento, la salud y
la competencia para el triunfo.

e« Sepuridad humana y justicia social,

Articulacion con pacto municipal para la transformaecién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacién del territorio - ART: a

Dincocidn: Carrora 3 & 7-04 Esg, Barrio E1 Porvenir
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continuacion, se hace relacion de las lineas v provectos iniciaticas PDET
que estan asociadas con la linea cultura para la identidad y ¢! crecimiento
material el deporte para el esparcimiento, la salud v la competencia para el

trivnfo,

¢ Programas de fortalecimiento a autoridades étnicas territoriales
en gobierno propio.
* Formulacion o actualizaciin de planes de vida, planes de salvaguarda
y planes de etnodesarrollo.

s Programas de educacion alimentana vy nutricional.

® Mgjoramiento y/o dotacion de la infraestructura comunitaria para la

paz.
# Jornadas de estilos de vida saludable.

Tabla 8. Matriz del programa “cultura para la identidad v el ecrecimiento
material™.
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PROGRAMA “DEPORTE PARA EL ESPARCIMIENTO, SALUD Y
COMPETENCIA PARA EL TRIUNFO”.

Objetivo

Crear dinamicas que permita masificar las practicas deportivas al
tiermpo que se sumen como una herramienta para la convivencia pacifica v
de la buena condicion fisica y de salud, se constituyan en una estrategia
especial de Guapi, la cual, aprovechando el biotipo de sus habitantes, se
convicrta en un factor de desarrollo y crecimiento econdmico para el
municipio, tanto de deportes a nivel individual y grupal.

Articulacion con los ODS:

# 3: Garanlizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
lodas las edades

* 4 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa v de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos

¢ 5 Lograr la igualdad entre los géneros v empoderar a todas las
mujeres v las ninas

o 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusive v
sostenible, el empleo pleno y productivo v el trabajo decente para
todos

o 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles

s 14: Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los
recursos marinos.

Articulacion Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace relacion
de las lineas y proyectos que estan en sinergia con la linea de conservacion
de la biodiversidad como estrategia productiva ancestral con el PND.

s RBienestar fisico, mental v social de Ia poblacion
¢ Derecho al deporte, la recreacion y la actividad fisica para la
convivencia y la paz

Articulacion con pacto municipal para la transformacion regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacion del territorio - ART: a
continuacion, se¢ hace relacion de las lineas y proyectos que estédn cn
sinergia con la linea de Cultura para la identidad v el crecimiento material
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el deporte para el esparcimiento, la salud v la competencia para el triunfo

con iniciaticas PDET:
s Construir y mejorar escenarios deportivos recreativos y culturales
en la zona rural del municipio de Guapi Caucs

Tabla 9. Matriz de programa “deporte y competencia para el triunfo™

Unidad
. Indicador de Linea | Secretaria
Cadigo Producto itad Entregable m:;hd Meta " responsabie
|
e [——— [P e —— Mujoramicnto ¥ Secretaria de
mantentimienn &3 deportys manterads | mantenimisnto de fa Edgcaciin,
4300000 | infragsbruciura B canchay del Hemen 13 A Culiura y Depode
deportra i cipin die Gieapd
Caica
Secretari do
Plprpacsh
AXHAS00 Carichs construida Cancha cunsbroeda Canicha conitnsds Miiimrana 3 1 olwas publicas.
Eervicios Doportivas Eventas d=porthos Secrtaria da
eimuri Lariog educackin, culbura
430N raalizados Mimorodo svantos | Nijmeno a sl ¥ teporte
Escuslas depariivas 3 Secretaria de
Epwryailes oo aducacidn, cultira
A0 Sarviciade Exualas Esouslac daporiivas TR M e B ] ¥ Coparko
[Qepartivas implementid as deparivos
Evgnicmg dis Evenics oo Evenins de Secralaria e
tapacitacioe capacitandn caphUtEsidn pad eeducariin, culturs
430103501 desarrobados desercludos drsgipiing dupertive MM ¥ ¥ doparta
e ol Munidplo
[ Parianas que P sonds gue Vinculacion de Seoreiaria og
| accelin & servicios aceden 3 sarscias persanal paea educacidn, cukura
| A30oaTne deportios, departnns, asispencia tenica en Wimero 200 00 ¥ departa
| revaeatival ¥ e recrEaiiens y de eventos depariivos
actividzd Tsica actradad s
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Dimension 3: Guapi incluyente

Guapi incluyente

Imagen 6. Fortalecimiento de vinculos, Guapl — Cauca

El Plan de Desarrollo pretende dar un salto a la mclusion y al respeto
de los derechos humanos, con programas en donde todas v todos puedan
reflejarse. Se enfoca en la reconstruccion del tejido social, la atencion
mtegral a diferentes grupos poblacionales, con especial énfasis en género,
nminos, adolescentes, jovenes vy adultos mayores.

“Llegd el momento”, permitird la inclusion de las mujeres, comunidad
diversa, jovenes, familias, adultos mayores y poblacion en condicion de
discapacidad, propiciando factores claves del componente social, que tienen
como ruta el desarrollo integral, conducente a una vida digna, representada
en cada una de las politicas aplicadas en el municipio.

Déreccidn: Carrera 3 @ 7-04 Esq. Barrio El Porvenir
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PROGRAMA “UNA ADMINISTRACION INCLUYENTE CON
SENTIDO SOCIAL"

Objetivo

Facilitar condiciones que permitan la dignificacion de la vida, el
bienestar del ser humano y el desarrollo integral de los grupos poblacionales
para el goce de sus derechos humanos en €l municipio de Guapi - Cauea.

La inclusion social v de género permite generar condiciones,
oportunidades, y formas de trato digno, sin dejar a un lado las
particularidades de cada uno de los grupos, con ¢l [in de garantizar el acceso
a los derechos que tienen como ciudadanas. En esta tematica, las mujeres
abordan las necesidades que viven en su catidianidad como mujeres,
exaltando sus mas grandes interescs ¢ iniciativas, asi como las posibles
soluciones a las diferentes probleméaticas que experimentan, ¥ todo aguello
que consideran, les brindardn las herramientas suficientes para sentirse
empoderadas, completas, sanas, felices y en Paz,

Articulacion con los ODS:

e 5 lpualdad de género, pobreza.
e 10: Reduccion de la desigualdad.

Articulacion Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace relacion
a las lineas y proyectos gque estin en sinergia entre la linca: wuna
administracién incluyente con senfido social mujer, equidad de género,
LGTBIQ+, jovencs, familia, adulto mayor y poblaciin discapacitada y el PDN.

e Scgundad humana y justicia social.

Articulacién con pacte municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacidén del territorio - ART: a
continuacidn, se presentan las lineas y proyectos con iniciaticas PDET que
estdn en relacidn con la linea de una administracion incluyente con sentido
social; mujer equidad de género, LGTBIQ+, jovenes, familia, adulto mayor v
poblacidn discapacitada,

e Popliticas puablicas para la convivencia, reconciliacion vy
construccion de paz.

s Creacion vy fortalecimiento de cooperativas, asociaciones y
organizaciones solidarias y comunitarias - no agropecuarias.

e Estrategias para la atencidn integral a problemas v trastornos de
la salud mental.

1M e CUNTEGL, §=0 1 T A TRRELT, 1%
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Subprograma “Mujer; cuidado y desarrollo™
Objetivo

Garantizar el cuidado de forma integral a las mujeres del municipio
de Guapi, al tiempo que se fortalece la gestion de sus capacidades para el

gozo efectivo de sus derechos.

Articulacién con los ODS:
e 5 lgualdad de género, pobreza.

10 Reduceién de la desigualdad.

Tabla 10. Matriz de subprograma Mujer cuidado y desarrollo.

——
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Subprograma “Poblacion LGTBIQ+".
Esta administracion propende por el respeto de las diversidades

sexuales del municipio, garantizando el pleno goce de sus derechos como
parte de la ciudadania colombaana.

Articulacién con los ODS:
e 10 Reduccion de la desigualdad

Articulaciém Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace relacion
de las lineas v provectos que estan en sinergia entre la linea: una
administracion incluvente con sentido social: mujer, equidad de geénero,
LGTRIQH, jovenes, familia, adulto mayor y poblacion discapacitada y el PDN.

o Seguridad humana v justicia social.
PO N MO LS TR DL PO 0T 10 [T T TH ATV
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Articulacion con pacto municipal para la transformacidom regiomal -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacion del territorio - ART: a
continuacion, se presentan las lincas ¥ proyvectos con iniciaticas PDET que
estan en relacion con la linea de una administracién incluyvente con sentido
social: mujer equidad de género, LGTBIOQ+, jovenes, familia, adulto mayor ¥
poblacidn discapacitada.

e Politicas publicas para la convivencia, reconciliacion v construccion
de paz.

& Creacion v
organizaciones solidarias y comunitanas - no agropecuarias.

= Estrategias para la atencion integral a problemas y trastornos de la
salud mental,

fortalecimiento

Tabla 11. Matriz de subprograma: Poblacion LGTBIQ+.

de cooperativas,

asociaciones vy

Codigo Productn H::dm u";:“ Meta Linea | Secretaria
| res ftado Entregabile lida base | responsable
DM iawsaning & o ] Db wiveper i 5. din Doumienon Sﬂ.'nrl:ru.-m
parsacidn planeacidn paktica Gobsernoy
AS0A04 700 plharados piiblica plimem 1 5L participacidn
wrmunidad eiglscleri
divorsa
promocidnde s promecidn do s g Epcko che
A0 | porariio de Barantia de aitividad d¢ | Mumero 4 SLE secretaria de
derechos derehios PrTHTIOC G N Codniemay
implementad o e dasehen Peesar vl
CoHmuritarks
Sprvinan o sty Inlfeerme di Sacrelri e
Fanancions gara l activicad Gediiira y
AN EIFERIESas Personas realizada Nilmern 3 5L Dwsarnodlas
engaendimientos benehicisl Comunitaria

Subprograma “Jovenes ”.

Los jovenes son y serdn el futuro y presente de los pueblos, por ello
trabajaremos con ellos de manera conjunta en pro del desarrollo de nuestro
municipio, bajo la premisa del primer empleo. El Concejo Municipal de
Juventudes sera el eje articulador entre la administracion y este sector de
la pablacion Guapirena.

Articulacibn con los ODS:

s 4 Educacidn de calidad.
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s 10: Reduccion de la desigualdad.
s 16: Paz, justicia e instituciones solidas.

Articulacion Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace relacion
de las linecas y proyectos que estdn en sinergia entre la linea: una
adminisiracion mmcluyente con sentido social: mujer, equidad de genero,
LGTBIQ++, jovenes, lfamilia, adulto mayor v poblaciom discapacitada v el
PIN.

e Seguridad humana y justicia social.

Articulacion con pacto municipal para la transformacion regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacion del territorio - ART: a
continuacion, se prescntan las lineas v proyectos con iniciaticas PDET que
estan en relacion con la linea de una administracion mcluyente con sentido
social: mujer equidad de género, LGTBIQ++, jovenes, lamilia, adulto mayor
vy poblacion discapacitada,

e Politicas pablicas para la convivencia, reconciliacion vy
construccidon de paz.

o Creacion v fortalecimiento de  cooperativas, asociaciones vy
organizaciones sclidarias y comunitarias - no agropecuarias.

¢ Cobertura, calidad v pertinencia de educacion ruaral para
preescolar, basica v media.

Tabla 12. Matriz de subprograma Joévenes.

Indicador Unidad |
Linea | Secretaria
Codigo Producto de de Meta "
resultado | Entregable | o500 renponeabl
Dociarerin Torretasis o
polivicn pdbdica Gobiermoy
D uivanin & % paiticipacion
de plareadon et cludadana
M0 Do 5 de ahabnrados CApRETacinngs & st 1 S8
plaresoon jiverses
Erabajadores mn
& TR
prodfuctiva

Subprograma “Familia”.

Los programas de desarrollo, intervencion y asistencia [amiliar se
fundamentan en asumir el reto de construir una convivencia pacifica en una
LN ME.hOH CONT RO, B0l IMINISTRATIVO
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sociedad garante de la familia como la principal célula de la sociedad,
dinamizadora de valores, sistemas de cuidado, desarrollo ¥ progreso social,
mediante la articulacidn de todos los estamentos municipales,

Articulacién con los ODS:

2: Hambre Cero

3: Balud v bienestar.

4: Educacion de calidad

10: Reduccidn de la desigualdad

16: Paz, justicia e instituciones solidas.

Articulacién Plan de Desarrollo Nacional: o continuacion, se hace relacion
de las lineas y provectos que ¢stan en sinergia enire la linea: una
administracién incluyente con sentido social: mujer, equidad de genero,
LGTBIQ++, jovenes, familia, adulto mayor y poblacion discapacitada y el
PDN.

L B B B

o Secguridad humana v justicia social.

Articulacion con pacte municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovaciéon del territorio - ART: a
continuacion, se presentan las lineas y provectos con iniciaticas PDET que
estan en relacion con la linea: *una administracion incluyente con sentido
social™: mujer equidad de género, LGTBIO+, jovenes, familia, adulto mayor
y poblacidn discapacitada.

& Proteccion v atencion a vualneraciones.
& Mejoramiento de la calidad vy la cobertura de programas de
alimentacion v nutricion.

Tabla 13. Matriz de subprograma Familia.

Indicador Linidad - .
Linea | Secretaria
Codigo Producto de Entregable de Meta Py abile
resultado medida S, il _F__E__d _' '__
Servicio de Homen de i e Secrekoria de
jiraeminCin del esteglapiat estrabegias Gobisrnoy
1001=m xcoesoa b implermentad o3 de=armlladas Himern 4 L Comisark da
il e Saprinaas famika
R o la prilicia
Formadee de Jornodas die A liviclgalien 4 LY
formacitn formacicn realizadas
1LHIA32101 Pl roalzsdas Miiern 4 SLE Sarfelana da
Galiernn
S0HE DN SRR CONTRO, POELITCO - & M NS TH A TTVE
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Subprograma “Adulto mayor”.
La politica pablica del adulto mayor se fundamenta en asumir el reto

de construir una sociedad para todas las edades, donde se garantice una
vejez digna, saludable, autodeterminada e inclusiva para personas mayores

SOHE 1IN MELEY COANT RO ML ADMIRISTRATIVO
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de hoy v del lature, mediante la articulacion de todos los estamentos
municipales.

Articulacién con los ODS:

2: Hambre Cero

3: Salud y lienestar.

4: Educarcion de calidad

10 Reduccion de la desigualdad

16: Paz, justicia e instituciones solidas.

Articulacién Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, sc hace relacion
de las lineas y proyectos gque estan en sinergia entre la linea: una
administracion incluyente con sentido social: mujer, equidad de género,
LGTBIQ++, jovenes, familia, adulto mayor y poblacion discapacitada y el
PDHN.

s Seguridad humana y justicia social.

Articulacién com pacto municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacion del territorio - ART: a
continuacion, se presentan las lineas y proyectos con iniciaticas PDET gue
estan en relacidn con la linea: *una administracion incluyente con sentido
social®™: mujer equidad de género, LGTBIQH+, jovenes, familia, adulto mayor
y poblaciin discapacitada,

e Estrategia de atencion integral a la tercera edad.
e Mejoramiento de la calidad v la cobertura de programas de
alimentacion y nuiricion,

» Tabla 14. Matriz de subprograma Adulto mayor.

Indicador Unidad |
Cédigo | Producto | de | e [wesa | RSN ] RECTREE
resuitade | Entregable | pmoqidg
| Documentos | Dedwmentcs | Dedwments do T | Secretarc de
d de planeadiin la politica i
FriAMA | plresdcn elsbaradoy (it e Himero 1 LB parbidpeccn
ko meanyar dudadena

Subprograma “Poblacion en condicion de discapacidad”.
Dezcripcion.

La poblacion en condicidon de discapacidad y adultos mayores, seran
respetados disfrutaran del pleno gozo de sus derechos como ciudadanos
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colombianos, ademas tendran espacios en la construceion colectiva de este
gobiermno, como fchas claves para el desarrollo del municipio.

Articulacién con los ODS:

e 3: Salud y bienestar,
e 4: Educacién de calidad
e 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas,

Articulacién Plan de Desarrolle Nacional: a continuacion, sc hace relacion
de a lineas y proyectos gue estin en sinergia entre la linea: "una
administracion incluyente con sentido social®: mujer, equidad de género,
LGTBIQ+, jovenes, familia, adulto mayor y poblacion discapacitada y el PDN.

s Sepunidad humana y justicia social.

Articulacién con pacto municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovaciom del territorio - ART:
en este item no se relacionaron lineas y/o proyectos con iniciativas PDET.

SLB
Tabla 15. Matriz de subprograma Poblacién en condicion de discapacidad
r 2 e
SR | Indicador Unidad L Eecritaris: |
Codigo | Producte | de de Mita L
| resultado | Entregable | meqig, s ol
Adultos Aduitos Atencitn 5
RPN ES MiaFones schultcs: mpyres
10K atendidos con atendidos con Murner 30 a8 5B|:r'nta1.=di-
RIS SETVILIGS
integralos intngralie
Personas con Favsonas con Serdcion
discapacidad discxnacidad Integrales
4102000 peractidics ot by o prestadas L] 800 SLR Secretaria de
: Gabiermnp
e STV
| ribegroles integrales
AIMOREDD | Peraanas Persomas | Ddermas Secretaria de
alerchidas con atendidas con sutucioraghes GolHama
aferta afierta oy B 800 |58
| retEuckanal instiucional
PORE Y MEJDR CONTREOL POLITEOS- & DR INDSTILA TV
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Subprograma “Comunidad Interreligiosa”
Objetivo.

Garantizar la libertad de religion, creencias y cultos, toda vez que su
vocacion social, responsabilidad y honradez, enla g ecucion de los proyectos
sociales de dicho sector, se fortalezcan como factores invaluables para la
vida social.

Articulacién con los ODS:

s 16: Pagz, justicia e instituciones solidas
e 10 Reduccion de las desigualdades

Articulacién Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace relacion
a las lineas y proyectos gque esian en concurrencia entre la linea: “una
administracién incluyente con sentido social: mujer equidad de género
LGTBIQ++, jovenes, familia, adulto mayor y poblacién discapacitada”.

e 2. Seguridad humana y justicia social.

s 2.7 Fortalecimiento y desarrollo de infraestructura social

e 2.5. Convivencia y seguridad ciudadana corresponsable v
participativa

s 2.5.C. Proteoo
social pacifica

an a la libertad de reunion, manifestacion y protesta

Articulacién con pacto municipal para la transformacion regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacién del territorio - ART:
en este item no se relacionaron lineas y /o proyectos ¢on iniciativas PDET.

Tabla 16. Matriz de informaciém: “Propuestas de la comunidad sector
interreligioso™.
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Dimension 4: Guapi gobierna con el territorio

Guapi gobierna con el

Imagen 7. Nombre del municipio, Guapi - Cauca
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Descripcion

La paz total v duradera debe propender por el restablecimiento del
didlogo desde el reconocimiento del otro v la otra, desde acciones
catalizadoras que reconozean las dinamicas y diferencias en los terntorios
rurales v urbanos, tales como propiedad colectiva ctnica en aras de
garantizar una integridad territorial del municipio, mediante la delensa de
los derechos colectivos de la poblacion. Esta buscara promover una
reingenieria social e institucional en bisqueda del fortalecimiento de
gobiernos &nicos aULGNOMOS.

La coexistencia de territorios étnicos y entes territoriales se vislumbra
como una oportunidad para impulsar €l desarrollo con la participacion y
reconocimiento de los elementos diferenciadores de todos. Lo que dcbe
conducir a fortalecer una actuacion articulada entre actores del termitorio,
actores institucionales locales, nacionales e internacionales, en este marco
es menester que desde esta administracion se propendan por generar
cspacios de articulacion  entre instituciones que operan en Guapi,
incluyendo la cooperacion internacicnal. Trabajar en la colaboraciéon entre
entidades territoriales v gobiernos éinicos, garantizar informacion
oportuna, fortalecer instituciones y sistemas de gobicrno propios de las
comunidades étnicas ¢ indigenas, v vincular erganizaciones campesinas
para la defensa de derechos humanos, asociatividad productiva y reduccion
de la violencia.

Este componente deberd garantizar la autonomia y eficiencia
administrativa de Guapi, mediante ¢l fortalecimiento de sus instituciones,
sus gobiernos étnicos ¥ organizaciones sociales, la disposicion oportuna de
informacion v conocimiento para la toma de decisiones, la formulacion de
reglamento de acceso ¥y uso a los recursos del termtorio, el control de la
ilegalidad v la construeccion de la paz total, por lo que desde este componente
s¢ busca la justicia social y el ordenamiento territorial en aras de
una justicia ambiental que brinde posibilidades a la ruralidad y a todo el
municipio de construcciones mas equitativas, incluyentes y justas.

PROGRAMA “GOBERNANZA TERRITORIAL PARA LA PAZ
TOTAL Y DURADERA". -

Objetivo.

Garantizar la integridad territorial del municipio, mediante
mecanismos gque permitan la defensa de los derechos colectivos de la

1 [ i ——
40 LIS R Nie i %l
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poblacidn, el reconocimiento de su condicion de territorio de propiedad
colectiva etnica, al igual que la busgueda incesante de la paz total y
duradera que permita el fortalecimiento de la autonomia y eficiencia
administrativa de las instituciones, los gobiernos étnicos v las
organizaciones sociales del territorio.

Articulacion con los ODS.
& 16: Paz, justicia ¢ instituciones sohdas.

Articulacion Plan Nacional de Desarrollo. La Gobernanza territorial para
la paz total v duradera se articula de manera transversal con el Plan de
desarrollo, desde su primer y cuarto catalizador, siendo estos los siguicnics:

e .Justicia ambiental y gobernanza inclusiva
e Capacidades de los gobiernos locales y las comunidades para la
toma de decisiones de ordenamiento y planificacion territorial

Articulacién con pacto municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacién del territorio - ART: a
confinuacion, sc relacionan las lineas y provecios que estan en sinergia con
la gobernanza territorial para la paz total en las iniciativas PDET.

o Implementar la catedra de paz en las instituciones v centros
educativos de la zona rural del municipio de Guapi, Cauca.

® Apoyar, acompanar y facilitar la creacidn y el funcionamiento de la
guardia indigena y cimarrona de los consejos comunitarios. FEl
resguardo y cabildo indigena del municipio de Guapi - Cauca.

¢ Apoyar, acompanar y facilitar un proceso de reconstruccion de la
memoria historica del conflicto social v armado en el municipio de
Guapi — Cauca.

* Facilitar el diseno y la implementacion de un programa para promover
cl respeto a la diferencia y la oposicion politica en los consejos
comunitarios. resguardos y cabildos indipenas de Guapi - Cauca.

o Fomentar, apoyar y acompafiar el disefio v la implementacion de una
esirategia para socializar el acuerdo de paz y los avances en su
implementacion, mediante procesos de capacitacién, formacion v
sensibilizacion de las comunidades que conforman los consejos
comunitarios, ¢l resguardo y cabildo indigena del municipio de Guapi
Cauca.

* Fortalecer el proceso organizativo de los consejos comunitarios y el
resguardo indigena del municipio de Guapi - Cauca.

o (enerar un programa para el fortalecimiento de la identidad colectiva
de los consejos comunitarios, el resguardo y ¢l cabildo indigena del
municipio de Guapi - Cauca

PO DN BEION CONTROL. POLITRCH- A DM INISTRATIV0O
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e Mejorar la casa grande en el resguardo indigena del municipio de
Cuapi - Cauca.

Tabla 17. Matriz gobernanza territorial para la paz total y duradera.
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Dimension 5: Guapi se transforma

Guapi se transforma

Imagen 8. Parque principal en el cual, se encuentra la catedral, Guapi
= Cauca.
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Guapi avanzara hacia los procesos de ordenamiento territorial que
contemplen la gestion integral del riesgo v el incremento sustancial de la
capacidad de adaptacion al cambio climatico, asi como un desarrollo bajo
en carbonoe basado en la reduccion de emisiones de gases tipo cfecto
invernadero hacia un carbono neutral, promoviendo la agroecologia,
el control de la deforestacion, la atencion integral a los problemas
ambientales, el uso de energias alternativas gque reduzcan sustancialmente
las tarifas por este servicio y la responsabilidad social en el aprovechamiento
de sus recursos naturales. Lo antenor, también incluye la capacidad para
parantizar a todos los guapirefios cl acceso a unas condiciones dptimas de
saneamiento béasico, apua potable y vivienda digna, va sea por
mejoramiento, construccion en sitiog apropiados, nueva
o autoconstruccion, con acueductos potables, alcantarilladao, vertimientos
limpios v mancjo integral de residuos solidos, con el propasito de reducir las
brechas exstentes en esa matena, descontaminar los rios y tener una
alternativa productiva en la economia circular.

HIE LN &S i PR EE NRST LT
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En un mundo globalizado que avanga a ritmos acelerados, la
conectividad fisica, electronica, digital v de comunicaciones es un
imperativo, Por ello, es una apuesta de gobierno estar conectado con lo
internacional, lo nacional, lo regional, departamental ¥ local. La apuesta cs
rcalizar las mejoras de las condiciones de conectividad fisica en los
corregimientos y veredas, asi como la adecuacion de las calles de los
diferentes barrios, lo cual supone, con responsabilidad ambiental,
emprender la construccién de infraestructura fluvial, terrestre y maritima
para pgarantizar a los guapirefios una movilidad con dignidad, comoda v
segura, con enfoque multimodal, considerando la navegahilidad de rios,
vias terrestres, puertos, embarcaderos y sistemas masivos de transporte,

En ese sentido, se propone garantizar el cierre de brechas digitales
con la masificacidn de] acceso a internet de alta velocidad y el desarrollo del
ecosisterna digital, que permita el acceso universal, generando entornos
propicios  para la implementacion de provectos de desarrollo, la
modernizacion de la funcidon publica v el despliepue de ofertas del sector TIC
a través de tecnologias emergentes.

PROGRAMA “FORTALECER EL CAMBEIO CLIMATICO,
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO, SANEAMIENTO BASICO Y
VIVIENDA DIGNA, PARA TODOS UN ASUNTO DE
DERECHOS”.

Objetivo

Crarantizar ¢l acceso a unas condiciones dptimas de vivienda digna,
va sta por mejoramicnto, construccion en sitios apropiados, nueva o
autaconsiruccion, con  acueductos de apua potable, alcantarillado,
vertimientos hmpios y manejo integral de residuos sdlidos, con ¢l proposito
de reducir las brechas existentes en esa materia, descontaminar los rios v
tener una alternativa productiva en la economia circular.

Articulacion con los ODS:

3: Salud y bienestar

9: Industria, innovacion e infraestructura
10 Reduccion de las desigualdades

11: Ciudades v comunidades sostenibles
16: Paz, justicia ¢ instituciones soalidas

Proyectos:

Direccicn: Carrera 3 8 7-04 Esg, Basvie El Porvenir
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¢ Construccton v dotacion de la sede del cuerpo de bomberos

voluntanos del municipio de Guap:.
s Diseno de un plan integral de gestion del riesgo para el municipio de

G

uapi.

e Actualizacion PBOT alrededor del agua.

Articulacion con el Plan Nacional de Desarrollo:

Seguridad humana y justicia social,

| Articulacién con el Plan Municipal para la Transformacién Regional
(PMTR).

0919318302095 — efectuar la actualizacidn del PBOT del
municipio de Guapi — Cauca.

0019318301294 — mejorar v dotar las instalaciones donde

lunciona el cuerpoe de bomberos voluntarios del municipio de
Guapi — Cauca.
Tabla 18. Matriz de informacién: “gestion integral del riesgo, sanecamicnto
bisico y vivienda digna™.
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DESARROLLO INTEGRAL".
Objetivo

Garantizar a los guapirefios una movilidad con dignidad, comoda y
segura con enfoque de multimodalidad, que permita la conectividad fisica
entre sus comunidades con el municipio v el departamento, considerando
la navegabilidad de rios, vias terrestres, puertos, embarcaderos y sistemas
masivos de transporte, De la misma manera se apuesta al cierre de brechas,
la masificacion del acceso a internet de alta velocidad v el desarrollo del
ecosistema digital que permita el acceso universal, generando entornos
proyecios de desarrollo, la
modernizacién de la funcion pablica y el despliegue de ofertas del sector TIC
a través de tecnologias emergentes.

Articulacién con los ODS:
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Q: Industria, innovacian e infraestructuras.

17: Alianzas para lograr los objetivos.
Articulacién Plan de Desarrollo Nacional

® Transformacion digital como motor de oportunidades e igualdad,

Articulacién con pacto municipal para la transformacién regional -
PMTR municipio de guapi agencia de renovacidn del territorio - ART: a
continuacion, se hace relacitn a las lineas y proyectos iniciaticas PDET que
estdn en sinergia con la linea conectividad fisica y digital para el desarrollo

mtegral:

Infraestructura vial.

Construccidn de muelles, saltaderos, etc.

Construccion de puentes peatonales.

Ampliar cobertura de telefonia celular (voz v datos)

Accesn a la terra.

Tabla 19. Matriz de programa Conectividad fisica y digital para el desarrollo

integral O1.
Indicador Unidad
1 a
Cédigo | Producto de Entregable | de | Meta | LN°% | Secretaria
resuliado medida i
. Puente | Construccion de | Seoetariace
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240205701 caminGs CamIinGs plbiican
arecistrabas amcektrales
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Tabla 20. Matriz de subprograma “Infrasstructura™.

|
Unidad
Indicador | gnyreqabie Linea | Secretaria
Codigo | Producto de de Meta base | respansable
| resultado medida
I
i
Dooumentos de | Documentos de | Documerto:  de | Secretaris e
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Tabla 21. Matriz de subprograma fortalecimiento institucional y catastral.

— Indicador Unidad Limsn | Secreteria
igo | Producto de Entregable de Meta | | o it
resultado medida pa |
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TITULO IV
CAPITULO 2.

CAPITULO INDEPENDIENTE: PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Introduccion

La infancia y adolescencia como los demas grupos poblacionales estan
amparados por la Constitucion Politica Colombiana. Para este grupo
poblacional, las leyes muestiran mayor énfasis en el sistema de proteccion v
cuidado por las condiciones de vulnerabilidad que se encuentran
determinadas por la edad v la necesidad de asistencia.

Los primeros anos de vida son cruciales en el influjo de una serie de
resultados sociales y de salud a lo largo del ciclo vital, por lo que constituyen
parte importante en el desarrollo integral de un nifo, nina v adolescente.
Es deber constitucional tanto del Estado como de la sociedad, trabajar en
cquipe con el nacleo familiar ¥ generar aportes en el proceso de desarrollo
en los primeros afios de vida de un ser humano.

La Constitucion Politica de Colombia da a conocer explicitamente
tanto los derechos como los deberes de un colombiano o extranjero que se
encuentre en el territorio: el derecho a la igualdad, el derecho a la vida, el
derecho a la educacidon, el derecho al libre desarrollo de la personalidad v el
derecho a la libertad, estos son algunos de los derechos priorizados v

amparados.

A lo large de la historia de la Republica de Colombia se enmarca la
necesidad de atencion integral a la primera infancia por medio de planes de
desarrollo, programas, acciones y proyectos, tanto por parte de la nacidn
como de las entidades territoriales, con el fin de gencrar bienestar en los
nifos y ninas colombianos (as], a través del cumplimiento de los derechos
constitucionales y la articulacidn entre el nivel nacional, los departamentos
v municipios, para lograr los fines correspondientes al desarrollo en armonia
de la nificz, quienes en la mayoria de los casos, resultan afectados
directamente por las falencias de cobertura y planificacion (Solano, 2014).

Entendicndo esta importancia, la alcaldia del Municipio de Guapi
Cauca, 2024-2027 en cabeza de su alcaldesa Gil Milena Grueso, considera
necesario establecer un capitulo de nifnez, infancia v adelescencia en su Plan

FEER LN MEMHE CONTHOL OGO A DMINIETILA TV
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de Desarrollo “Llego el momento”. Por lo que en primera medida se
establecid un diagndstico en el marco de la Ley 1098 de 2006, por medio del
Codige de Infancia v Adolescencia, gue permitid conocer el acceso a
educacion, salud y proteccion, el comportamiento y las condiciones de vida
de los nifios y nifias, asi mismo la caracterizacion de los entornos donde
habitan. Visibilizar las problematicas socioculturales que los aquejan, como
también reconocer los aportes hechos por parte de la anterior
administracién en pro de ellos. De esta forma se describen los aspectos
neocsarios para la gjecucion de lineas de accidn que permitan dar respucsta
oportuna frente al cuidado v la proteccion de este grupo poblacional.

Contexto normativo

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1098 de 2006, por medio de
la cual se crea el Codigo de Infancia y Adolescencia, cuyoe objetivo cs
establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de
los nifios, las nifas y los adolescentes, garantizar el gjercicio de sus
derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su

restablecimiento. [icha garantia y proteccion sera obligacion de la farmblia,
la sociedad v el Estado (Ley 1098 de 2006, Art.,2) en su Articulo 204;

“...responsables de las politicas piblicas de infancia y adolescencia”.
Son responsables del diserfio, la gjecucion y la evaluacion de las politicas
ptiblicas de infancia y adolescencia en los dmbitos nacional, departamental,
distrital y los alealdes. Su incumplimiento serd sancionado disciplinariamente
como causal de mala conducta. La responsabilidad es indelegable y conlleva
a la rendicidn piblica de cuentas.

En el nivel territorial se debera contar con una politica pidblica
diferencial ¥ prioritaria de infancia y adolescencia que propicie la
articulacion entre los Concejos Municipales, Asambleas y Congreso
Nacional, para garantizar la definicion y asignacion de los recursos para la
ejecucion de la politica pablica propucsta.

El Departamento Nacional de Planeacion, el Mimisterio de Proteccidn
Social, y el Ministerio de Educacion, con la asesoria técnica del ICBF debera
disefiar los lineamientos técnicos minimos que deberdn contener los planes
de desarrollo, en materia de infancia y adolescencia teniendo en cuenta el
ciclo de vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos.

El {a) gobernador {a) v ella) alcalde (sa), dentro de los primeros cuatro
(4} meses de su mandato, realizaran cl diagnostico de la situacion de la nifiez
| ¥ la adolescencia en su departamento y municipio, con ¢l fin de establecer

H US MR LT = [N 1L ]! s TRV
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las problematicas prioritarias que deberan atender en su Plan de Desarrollo,
asi como determinar las estrategias a corto, mediano vy largo plazo que
implementaran para ello.

La Asamblea v Concejos para aprobar el plan de desarrollo e inversion
deberan verificar que este se corresponda con los resultados del diagnostico
realizado. Para esto requeriran al gobernador y al alcalde, para que lo den a
conocer antes del debate de aprobacion del Plan de Desarrollo.

Conforme a lo anterior, ¢l municipio de Guapi en el presente
Diagndstico ha presentado insumos fundamentales para la formulacion,
implementacion, monitoreo ¥ seguimiento de politicas publicas onentadas
a la garantia de derechos de estos grupos poblacionales. En este sentido, la
Politica Puablica de Primera Infancia, Infancia v Adolescencia de Guapi -
Cauca, son herramicntas de gestion publica, practicas y efectivas para
promover ¢l fortalecimiento de los entornos en los que nifios, nifias y sus
familias tengan una mayor garantia de derechos. [Diagndstico situacional
de primera infancia, infancia y adolescencia Municipie de Guapi — Cauca.
2024).

Informacion situacional

En lo concermiente al diagnostico de primera infancia, infancia y
adolescencia, se enconlrd que, en materia de salud en anos anteriores los
indicadores priorizados, fueron los siguientes:

Indicadores:

e Tasa de mortalidad en menores de | ano {por mil nacidos vivos).

e Hazon de mortahdad materna por 100,000 nacidos vivos.

e Tasa de mortalidad por IRA (Infeccidn respiratoria aguda) en nifios y
ninas menores de 5 anos por cada 100,000 menores de 5 anos.

¢ Tasa de mortalidad por EDA [Enfermedad diarreica aguda) en nifios v
nifas menores de 5 afios por cada 100.000 menaores de 5 anos.

s Tasa de mortalidad por desnutricién en menores de 5 anos.

Para lo establecido con el desarrollo integral de esta poblacion las
realizaciones han estado encaminadas en el producto “Crece en ambientes
gue faverecen su desarrolld” con indicadores cuya aceion han tenido impacto
en la primera inlancia, dejando una deuda con la infancia v adolescencia.

Indicadores

s Numero de nifios, nifias ¥y mujeres gestantes con educacion inicial en
el marco de la atencion integral a la primera infancia,
I=e LI BEELECHE GIRNTRCCR, PIRLITICTE- A DM INISTHRATIVD
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& Porcentaje de nifios ¥ ninas en servicios de educacidn imcial en el
marco de la atencidn integral gue cuentan con Seis o Mas aténciones.

Por dltimo, otro elemento a tener en cuenta ha sido la educacion, por
ende, en revision con el diagnéstico sefialado, se encontrd que, en el
municipio de Guapi se han desarrollado acciones gue buscan trabajar este
derecho, los cuales tienen un impacto en primera infancia, infancia y
adalescencia con los siguientes indicadores:

Indicadores

Cobertura escolar bruta en transicion

Tasa de Cobertura escolar bruta en educacion bdsica primaria
Tasa de desercidn en educacion basica primaria

Tasa de repitencia en educacion basica primaria

Tasa de cobertura escolar bruta en educacion media

Tasa de desercion en educacion media

Tasa de repitencia en educacion media

Cobertura escolar bruta en educacion basica secundaria

Taza de desercion en educacion basica secundaria
Tasa de repitencia en educacion basica sccundana

& 5 & ® ® % ® ® ® @

Tasa de cobertura bruta en educacion tecnologica
Tasa de ransito inmediato a la educacion superior

# Cobertura educacion superior
Teniendo en cuenta lo anterior, se establecicron tres lincas
estratégicas de accion, las cuales son:

# Linea estratégica: ® Proteccion y restablecimiento de derechos
integrales a la primera mfancia, infoncia y adolescencia”,

& Linea estratégica: “"Atencion integral en educacion a la infancia y
adolescencia del municipio de Guapt .

* Linea estrategica: “Atencion integral en salud a la primera infancia,
mfancia y adolescencia’.

PROGRAMA: “PROTECCION Y RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
ADOLESCENCIA”

Esta linea propicia la proteceidon integral de los derechos de esta
poblacion como aspecto importante para el crecimiento vy desarmolle en un
ambiente scguro, cn paralelo, se articula con el Plan de Desarrollo

BN HEJOR CONTEOL POLIT il
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Nacional *Potencia mundial de la vida®. Desde el desarrollo integral de la
nifiez ¥ adolescencia, creando la generacion para la vida y la paz: mifas,
nifios y adolescentes protegidos, amados v con oportunidades.

Articulacién con los ODS:

s 3: Balud v bienestar
e 2: Cero hambres
e 10 Reduccion de la desigualdad

Articulacion Plan de Desarrollo Nacional: a continuacion, se hace
relacion a las lineas y/o provectos que estan en sinergia con la linea de
injerencia y el PDN.

& Seguridad humana y justicia social.

Articulacion con pacto municipal para la transformacion regional
-PMTR municipio de guapi agencia de renovacion del territorio - ART:
SLB.

Tabla 1. Matriz de informacion: Proteccidom y restablecimiento de Derechos
de la primera infancia, infancia y adolescencia®.
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PROGRAMA: “ATENCION INTEGRAL EN EDUCACION A LA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA”.

Objetivo

Generar y fortalecer ambientes educativos v de formacion que favorezcan al

desarrollo integral de los nifos y nifas v adolescentes del municipio de
Guapi ¥ que permitan la potenciacion de sus capacidades.

Articulacion con los ODS:
¢ |: Fin de la pobreza
¢ 4: Educacion de calidad
s 10: Reducir las desigualdades
s 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas
Articulacion Plan Nacional de Desarrollo:
= Segundad Humana v Justicia Social.

Tabla 2. Matriz de informacion: “Atencion integral en educacién a la infancia
y adolescencia”™.

Indicado Unidad

Line | Secretarfa
rde de Met
Cédigo | Producto resciitad Enlr:g-lb.l il a a FHN;M!E-
o | a S

FARIE MU LN | B TTLH
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PROGRAMA:

“ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LA

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA".
Objetivo: Garantizar la atencidn integral en salud a la primera infancia,

infancia y adolescencia en el municipio de Guapi.
Articulacién con los ODS:

1: Reduccion de la pobreza.
3: Salud y enestar
&: Agua limpia v saneamiento

10: Reduccidn de las desigualdades

16: Paz, justicia ¢ instituciones sélidas.

Articulacion Plan Nacional de Desarrollo:

* Beguridad Humana y Justicia Social.
Tabla 3. Matriz de informacion: “Atencion integral en salud a la primera
infancia, infancia y adolescencia®™

[ ]
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TITULO V
CAPITULO 3

INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS

Introducecion

En cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes, el
Municipio de Guapi adelantd un proceso de construccién del capitulo
independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General
de Regalias para las fuentes Asignacién para la Inversion Hegional v
Asignaciones Directas, que se incorpora al Plan de Desarrollo 2024 - 2027
“Llego el momento”.

Articulo 30 de la Ley 2056 de 2020 “Por medio del cual se regula la
organizacion v funcionamiento del Sistema General de Repalias®, elaboro
presente “Capitulo independiente de mmversiones con cargo a los recursos
del Bistema General de Regalias - SGRY de manera participativa,
democratica vy concertada con log grupoe poblacionales, étnicos vy
comunitarios, senalados en la citada norma v, desarrolla a continuacion los
siguientes acapites gue vinculan una parte estratégica v otra de las
inversiones susceptibles de ser financiadas con recursos del SGR. Por lo
anterior, el componenie de “Regalias”, se conforma con los recursos
transferidos por la Nacion, provenientes de la explotacion de recursos
naturales. Este enfoque estratégico ascgura que los recursos del Sistema
Gencral de Regalias se utilicen de manera efectiva para financiar proyectos
con un alto potencial de impacto en el desarrollo local ¥ regional. La
alineacion con los planes de desarrollo nacional y departamental es clave
para garantizar la coherencia y la sinergia en las acciones gubernamentales.
Ademas, la coordinacién entre los diferentes niveles de pobierno es
lundamental para maximizar los resultados y optimizar el uso de los
recursos disponibles.

Este capitulo es el resultado de diferentes espacios de didlogo v
concertacion disefiados por la Administracion municipal para garantizar la
participacion de diferentes actores en la formulacion del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 “Llego el momento”, los didlogos en la comunidad
adelantados en el territorio de la comunidad en general v las mesas de
participacion desarrolladas en el marco de los ejercicios de planeacion,

Direccidn: Carrara 3 § 7-04 Ex. Barrsio Ef Parvenir
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establecidos en el articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, Espacios de
parficipacion, donde los representantes de las instituciones, organizaciones
sociales, grupo de interés vy funcionarios de la administracion y €] coneejo
municipal, los nifios, nifias vy adolescentes, gremios, organismos de
cooperacion internacional, grupos étnicos, v comunidad en general de Guapi
Cauca priorizaron necesidades y propuestas para el desarrollo del municipio
de Guapi.

Guapi es un municipio importante para la Region Pacifica v en
especial para la subregion del Pacifico medio, por tal razén la construceion
del Plan de Desarrolle 2024-2027 “Llego ¢l momento”™ es una puesta en
marcha de manera colectiva e integrada con diferentes sectores que
propenen soluciones para generar calidad de vida en sus habitantes. Para
ellos, la recopilacion y anahsis de informacion relevante sobre el estado
actual del municipio como entidad territorial, ademas, es de wvital
importancia porque antecede a las lineas de solucidn a las problematicas.
Los recurses del SGR permiten crear condiciones de equidad en la
distribucion de los ingresos provenientes de la explotacion de los recursos
naturales no renovables, con miras a generar ahorros para épocas de
escasez, corrar brechas sociales v lograr transformaciones importantes
oricntadas al desarrollo sostenible de las comunidades y territorios mas
pobres del pais.

La decision de utilizar las asignaciones directas del Sisterna General de

Regalias como [uente de cofinanciacion para el componente programatico del
Plan de Desarrollo, es una medida estratégica que busca maximizar el impacto
de los recursos disponibles. Al aprovechar estos fondos de manera coordinada
v eficiente, se pueden realizar intervenciones efectivas que contribuyan a
mejorar el bienestar de los beneficiarios y promover el desarrollo sostenible de
la comunidad en general. Esta estrategia refleja el enfoque prudente vy
responsable en la gestion de los recursos publicos,

Finalmente, se indican a continuacion las asignaciones iniciales
realizadas al municipio de Guapi Cauca, como entidad beneficiaria de los
recursos del SGR, sepiin la Ley 2279 de 2022 y sus modificaciones y
adiciones.

Tabla 1. Recursos indicativos asignados al municipio Guapi, Bienio 2023-2024

¥ estimacidon recursos afio 2025, 2026 y 2027.

ASIGNAC! | ASIGNA | ASIGNACI | ASIGNACI
AZ:H20 ONES CIONES | ONPARA | ONPARA
AZH19 | pESCRIPCION | DIRECTAS | DIRECTA LA LA Total
{20% DEL s INVERSIO | INVERSIO
SGR) | ANTICIP | NLOGAL | NLOCAL-
ADAS | SEGUN | AMBIENT ]

PO CIN MALITHE CORNTHDA: M NG ADMINIESTHEA
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(5% DEL NBI Y EY
SGR) CUARTA, | DESARRD
QUINTA, ¥ LLO
SEXTA S0OS5TEHNI
CATEGOR BLE
ia
5 5 3 &
Salda a 31 de
' 1415237, | 11.054.05 | 533.534.65 | 530.476.00
diciembre de 2022 | “ogq'5s 246 2 22 4,06
Presupuasto 2023- - 3 $7.823.518 & 5
i+ 2024, Ley 2279 de | 622.038.66 | 172.863.2 antog | 1203678 | 5822498
b 1 ¥ 1,00 13,00 . BO& O 183 040
e | 9 [ 3 [ & | a3
(-} presu art 12 G2653.724 | 13.834.83 | 1.564.783. | 24073590 | 1.B82.007.
Ly EEDHTEEE dtuﬂ 022 AT 6,05 360,20 1.60 B2 42
Hur_ldlmimtns % 5
(+) financieros AD Dac 36,606 192 35 BO6 152
01124 del 30 de 00 oo
ensaro dia 2023 E :
Distnbucion de 3 -]
+) sancion por multas | 2683.108.61 289.108.61
{Dec 353 de 2023} 5,96 5,05
Mayor Recaudo 5 Y -3
{#) Decreto 443 del 20 | 16.8900.811 2302 351 2318252
de Marzo de 2023 St 25502 076,02
Asignaciones
Directas Vigencias 5
[+ Anterioras (Dec | $ 575692 | 4 4a09q §7.196 15
1065 de 2023)
Fendimentos
Financieros F ]
{+) Azlanaciones 201111472 20111472
Diractas (Dec 12785 00 S0
de 2023)
Rendirmientas
Financieros % ]
(+} Asignaciones | 11.608.721,0 11.608.721
Directas (Dec 0053 : o REA|
da 2024} -
( ‘““"Q'T“ﬂm“iﬂ TR . .
g Directas (Dec 549 = gk gt
de 2024) : ¥ :
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[ TOTAL $ 3 5 5
ASIGNACION 3 0,00 16024690 | 9145048 | 1502420, | 10,534,682
PRESUPLIESTAL 62,08 A58 04 800 448 519 .53
Aprobaciones -5 : K _ &
-} PROYECTO 2023- 5,620 659, | 853, 891 86 | 7.474.551
| 2024 508,20 2.00 370,20
——— 3 3 3 5
$0.00 1502469 | 25243509 | 648.528.73 | 3.060.141
62,09 849 84 B,46 149,33

L= = U i
Fuente: elaboracién propia a partir de la Ley 2279 de 2022 y Ley 2072 de 2020,

Los recursos para la asignacion del periodo del Bienio 2023 - 2024 v
el acceso las modificaciones con ocasion a la hguidacon del saldo de mayor
recaudo Ministerio de hacienda v Crédito pablico respecto a los recursos de
restriccion del 20 % del presupuesto — (Art 12 ley 2279 de 2022), descritos
en la tabla anterior, entre otros se tiene un valor estimado para el municipio
de Guapi con recursos acumulados de por concepto de regalias por valor de

$4.942.149.072.

Tabla 2. Proyeccion presupuestal “Regalias - y estimacion recursos
proyecciones a ano 2027.

PROYECCION PRESUPUESTAL DEL SISTEMA GENERAL DEREGALIAS
MUNICIPIO DE GUAP|
Cosiga ”w 2025 2026 2027
ASIGNACONES
DIRECTAS
ADAN ANTICIPADAS *5“'5%54-5'1 851 ;39?-1 $51.151.407
2023-2024
ASIGNACIONES

ADIR CIRECTAS 2023- $196.779.5 $185.310.
2024 45 002 $184.785.183

ASIGNACION PARA

AlL LA INVERSION
LOCAL 2023-2024 53';.?3?3% M.?ggéﬁﬂﬁ $3.DEI1‘.IEB.H.TH

ASIGNACION PARA
LA INVERSION
LOCAlL - AMBIEMTE $%489.794 5
AlLA ¥ DESARROLLO &1 $453.770.206 $75.582 579
SOSTEMIBLE 2023-
2024

' $3.9249 $3.640.084.4 $3.803.005.9
FRTAL 23385 73 29
Fuente: elaboracion propia a partir de la Ley 2279 de 2022 y Ley 2072 de 2020,
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La entidad territorial del municipio de Guapi del Departamento del
Cauca teniendo en cuenta las proyecciones de las vigencias hasta completar
el periodo de Gobiernos, estima una asignacion de recursos para ser
inversion del Sistema General de Regalias de aproximadamente un valor de:
Dieciséis mil trescientos diez millones ciento sesenta v dos mil ochocientos
treinta ¥ nueve pesos ($ 16,310, 162.839) valor estimado para las estrategias
de las iniciativas que seran para la Gestion en la formulacidn, cofinanciacion
¥ participacion de proyectos de gran impacto para la region.

En consecuencia, dado que los mencionados recursos son indicativos
para la aprobacion de proyectos de inversion, su valor final, sera el resultado
de la verificacion previa y recurrente de saldos, efectuada por las diferentes
instancias de aprobacion de los proyectos, en el marco de sus competencias,
establecidas para cada una segiin la fuente de recursos que financie los
respectivos provectos a aprobar, de conformidad con lo dispuesto por la Ley
2056 de 2020, el Decreto Unico Reglamentario 1821 de 2020 v demas
disposiciones de la Comision Rectora del SGR.

MARCO LEGAL Y NORMATIVO

El capitule independiente de inversiones del Sistema General de
Regalias del Plan de Desarrollo “Licgo ¢l Momento™ 2024-2027 se formula
atendiendo lo dispuesto en las normas que regulan el Sistema General de
Regalias y los lineamientos expedidos por cl Departamento Nacional de
Planeacion mediante la Guia para la Planeacion Participativa de
“Inversioncs con recursos de Regalias”, en los cuales se establece que este
debe estar integrado como minimo con los  siguientes  elernentos:
Introduccion, Parte Estratégica y Parte Inversiones

El marco legal aplicable al presente ejercicio de planificacidn
participativa, corresponde a lo dispuesto por la Ley 2056 de 2020,
principalmente ¢l articulo 30, que estable qué, "en el marce del proceso de
Jormudacidn y aprobacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales se identificardn y priorizardn ias niclativas o proyeclos de
nversion susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones
Drirectas, la Asignacidn para la Inversion Local y la Asignacion para la
Inversidn Regional del Sistema General de Regalias, atendiendo los principios
de desarrollo competifive y productive del territorio y de los de planeacidn con
enfoque participative, democritico y de concertacion”.

Integra, también el marco legal ¥ normativo, lo dispuesto por el
Decreto Unico Reglamentario 1821 de 2020, las normas organicas de
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presupuesto del SGRS, asi como la Ley 2072 de 2020, "Por la cual se decreta
el presupuesto del Sistema General de Regalias para el bienio del 1°de enero
de 2021 al 31 de diciembre de 2022" (Congreso de la Republica de Colombia,
2020b) v sus decretos modificatorios (Ministerio de Hacienda v Crédito
Pablico, 2021a). v la Ley 2279 de 2022 "Por la cual se decreta el presupuesto
del Sistema General de Regalias para el Bienio del 1° de enero de 2023 al 31
de diciembre de 2024"

Asimismao, desde el punto de vista metodoldgico, se hizo observancia
del documento guia para llevar a cabo los e¢jercicios de planeacion
contemplados en el articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, denominado *GUIA
PARA LA PLANEACION PARTICIPATIVA DE INVERSIONES CON RECURSOS
DE REGALIAS™ (Departamento Nacional de Planeacion, 2020).

Acuerdo xx del xxx de 2024, “Por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo 2024-2027 “Llego el momento™ En lo especifico, segin el
Régimen del SGR (Congreso de Colombia, 2020a), ze tiene que, en el
municipio Guapi Cauca, si adelanta explotacion de recursos naturales no
renovables, cuenla con puertos mariimos y fluviales por donde se
transporten dichos recurses o productos denvados de los mismos por ende,
recibe recursos Asignaciones Directas del 20% del SGR v también, una
participacion adicional del 5% del 3GR, conforme lo dispuesta en los
articulos 22 y 23 de la Ley 2056 de 2020. Asi mismo, recibe Asignaciones
de Inversion Local de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 48 de la
misma Ley.

En la actualidad, se identifican en el ferritorio poblaciones v
comunidades indigenas y NARP; al respecto, el municipio hizo observancia
de la distribucion de recursos para estas poblaciones, asi como de los
mecanismos de participacion definidos por la Ley 2056/2020 y ¢l DUR
1821 72020.

De acuerdo con lo anterior y, segan lo dispuesio por ¢l articulo 22 de
la Ley 2056/2020, como cntidad beneficiaria, para el caso del municipio
Guapi Cauca, corresponden los siguientes conceptos de distribucion de
rECLrsos;

Tabla 3. Conceptos de distribuelén de recursos segin Ley 20562020,
aplicables a la entidad beneficiaria - municipio Guapi Cauca

B Articulo 210 de la Ley 3056 de 2020,
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Concepto distribucién
Asignacion M
. At 23 para la Amblente
Aol | ASGISCONS | pgnacones ivemion |y SVl
(20% dlel Directas Local Desarrolio 208612020
SGR Anticipadas Sostenible
(5% del SGR)  (NBI-Art. (ArL 48.)
48.)
Educacion supenor | 5% ' 5% Articulo 40
£ g’m‘uﬁdﬁﬁ'm - 4.5% & 5% Articulo 71

Fuente: elaboracidn propla a partic de fa Ley 2270 de 2022 v Ley 2072 de 2020, Decreto
317 de 2021,

La entidad territorial o la correspondicnte instancia de decisién,
calcularé los recursos disponibles para la aprobacion de proyectos con cargo
a las distribuciones anteriormente mencionadas, a partir de la verificacion
de la disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal
de Presupuesto del Sistema General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el
cronograma de flujos definida v registrado en el Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias, conforme 1o establecido los incisos primero v segundo, del
“articulo 1.2.1.2.11. Priorizacidn y aprobacidn de los proyectos de inversion,
del Capitulo 2 - Ciclo de Proyectos de Inversion”, del DUR 1821 de 2021
(Departamento Nacional de Planeacion, 2020).

AUTODIAGNOSTICO

El componente Diagnostico de este Capitulo Independiente
“Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias - SGR" responde a los
lincamientos metodolégicos establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién a través de la Guia de Orientaciones para elaberar el capitule
Independiente del Plan de desarrollo Inversiones con cargo al sistema
General de Regalias.

¥Ya en la marcha del proceso, sc¢ hizo necesario, cstudiar con
‘ detenimiento las diferentes expectativas que se contemplaron en el plan de
desarrollo *LLEGO EL MOMENTO 2024-2027, gue estan financiadas con
fuente SGR v gque fueron el resultado de las mesas de participacién en la
construccion del PDT aprobado bajo Acuerdo XXXX del XXXX de 2024, “Por
madio del cual se adopta ¢ Plan de Desarmollo 2024-2027 *Llego el

‘ momento”; con ajuste N* XX del XX de junio de 2024,

N REELITIE : Tl
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Este capitulo se elabord de manera participativa habilitando dos
espacios presencial y virtual, en el presencial, participaron diferentes
sectores de la comunidad ente grupos sociales, organizativos, Consejos
comunitarios, cabildos indigenas, miembros de la juntos de accion comunal,
lideres ¥ lideresas los cuales identificaron las iniciativas susceptibles a ser
financiadas, posteriormente en el en el espacio virtual se realizé la seleccidon
v priorizaciom de las mismas. ubicadas dentro de las lineas estratégicas del
PDM v que se presentan a continuacion:

Los siguientes son los proyectos de impacto territorial a financiar
con recursos de la Asignaciones SGR para el Municipio de Guapi:

Tabla 4. Proyectos con financiacion o cofinanciacion con recursos SGR,
municipio Guapi 2024-2027
Linea
Estratégica
SECTOR ! INICIATIVA | PROYECTO SR
Dimensién Noe
{Eje I Pilar
Apoyo para el fomento e
implementacion de iniciativas
productivas para el desarrollo
rural, agropecuario y
agroforestal; v la reactivacion
AGRICULTURA productiva de la regidn de las
Y zonas rurales del municipio
DESARROLLO de Guapi Cauca
RURAL Fortalecimiento en la
segundad alimentaria, a
comunidades victimas del
conflicto armado, a través de
la produccion agroecoldgica
en &l municipio de Guapi
Cauca
Implementacion de
estrategias de restauracion
AMBIENTE Y ecoldgica, a través de la
DESARROLLO gestion integral de la
SOSTENIBLE biodiversidad y sus servicios  § 1.000.000.000
ecosistémicos del Municipio
de Guapi Cauca
CTEl- CIENCIA Apoyo para el fomento e
TECNOLOGIA implermentacian de

§ 1.800.000.000
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INNOVACION

COMERCIO,
INDUSTRIA Y
TURISMO

CULTURA

DEPORTE Y
RECREACION

SALUD Y
PROTECCION
SOCIAL

TRANSPORTE

VIVIENDA

CIUDAD Y
TERRITORIO

Programas en |a
conectividad del Sector
educativo
Mejoramiento de
infrasstructura turistica para
el desarrollo sostenible y
sustentable del municipio de
Guapi Cauca
Mejoramiento y cobertura de
espacios para &l desarrollo
de las actividades de las
areas ancestrales y artisticas
de la regidn — Guapi Cauca
Mejoramiento v Generacion
de escenarios recreg
deportivos, para el sano
esparcimiento, recreacion,
salud y competencia
deportiva en las zonas rural y
urbana del municipio Guapi
Cauca
Construccion y Mejoramiento
da Centros de servicios de
salud
Mejoramiento, adecuacion y
proteccion a muelles -
saltaderos del pacifico,
municipio de Guapi Cauca
Mejoramiento de
infraestructura vial
Secundanas y tercianas del
municipio de Guapi Cauca
Construccion del nuevo
centro administrativo
municipal que mejorara |a
atencion de los ciudadanos,
aportando al desarrolio de
los Guapirefios y
Guapirefias.

Generar condiciones de

vivienda de vida, seguridad y

saneamiento basico que

Direccidn: Carrera 3 8 7.04 Exq. Barrio El Porvsnir
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$ 2.000.000.000

$ 1.700.000.000

+ 1.680.000.000

$ 380.000.000

$2.450.000.000

$2.120.000.000
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pemmita calidad de vida para
los Guapirefios y Guapirefias

Mejoramiento y adecuacion
EDUCACION de infraestructura fisica en
los establecimientos
educativos del municipio de  $1.000.000.000

Guapi.
Aproximado estimado s
Total asignacion promedio
cuatrienio 16,310.162.839)

Fuente: elaboracién propia a partir del plan de desarmollo territorial "Llego el momenta®,

A traves de las gestiones de participacion de las administraciones de
orden, Nacional, Regional, Departamental, Organizacional v de entidades con
capacidad de aportar a la minimizacion de brechas de necesidades
insatisfechas de nuestro territorioc se representa todas las acciones
articuladas para la Cofinanciacion y lograr generar mayores capacidades de
financiacion para llegar con mayores oportunidades de cstrategias que
fortalezcan y representen mas las siguientes lineas de accion prioritarias.

Del analisis de planihicacion se encuentra que se plantea inversidn
social para los sectores de Agricultura y Desarrollo Rural, Ambiente v
Desarrollo Sostenible, Ciencia Tecnologia e Innovacion, Comercio Industria
y Turismo, Cultura, Deporte y recreacion, Transporte, Salud y Proteccion
Social ¥ Vivienda Ciudad y Territorio que incluyen enfoque étnico, ubicadas
dentro de las lineas estratégicas del PDM v que se presentan a continuacion:

4 Fortalecimiento y creacién de infraestructura turistica para el
desarrollo sostenible y sustentable del muniecipio.

Esta linea busca crear escenarios de infracstructura en miras de
fortalecer el territorio para un turismo cultural, ambiental, v de naturaleza,
un turismo que reconoce la casa comun en respeto por los ecosistemas
sociales, culturales, ambientales y politicos, favoreciendo las formas de vida
de los territorios, cosmovisiones, gastronomia y conocimientos ancestrales.
Se busca entonces promover el intercambio cultural entre nativos y turistas
en escenarios con capacidad de proporcionar seguridad, bienestar v
economia sostenible.

4 Generacion de espacios de infraestructura para el sano
esparcimiento, recreacién, salud, deporte y competencia
deportiva en el municipio.
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El diagndstico realizado en el proceso de la formulacion de plan de
desarrollo del municipio Guapi, arrejd que una de sus principales
problemiticas en el municipio tiene que ver con los escases de espacios
deportivos e infraestructura deportiva en zona rural v urbana. Es clave
recordar que el concepto de calidad de vida como un elemento estructural
plantea el deporte v la actividad fisica, recreacional y competitiva comao
primordial para la salud mental y la salud fisica.

Para el municipio de Guapi - Cauca, ¢l deporte se constituye en una
de las pocas actividades de esparcimiento para nifos, ninas, jovenes,
adultos, v adultos mayores debido a la escasa oferta cultural y de
entretenimiento. Por lo tanto, con esta linea se busca potenciar el bienestar
integral, al mismo tiempo que se realiza un esfuerzo en la creacidn de
escuelas v ligas deportivas para ¢l deporte competitive como una estrategia
para ganarle jovenes al conflicto armado que atn se registra en el territoric.

4 Generar condiciones de vivienda de digna, seguridad vy
saneamiento basico que permita calidad de vida para la poblacion
de Guapi — Cauca.

La linea que aqui se plantea entiende el concepto de vivienda digna
como un componente en el que el sancamiento basico y la seguridad en la
vivienda v el entorno, constituyen un grado importante de satisfaccion de las
necesidades basicas, es decir, contar con la tecnologia necesaria, gue
permita eliminar higiénicamente las excretas y aguas residuales, tener un
enforno limpio v sano articulado a un plan de riesgos v desastres. Por ende,
estos son los objetivos que arropan esta linea que busca contribuir en la
mejora de la calidad de vida de injerencia.

jFomentar y potenciar la produccién seostenible y el cuidado
ambiental de los territorios para el bienestar colectivo mediante
la Implementacién de estrategias de restauracién ecoldgica, a
través de la gestién integral de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos del Municipio de Guapi Cauca

El derecho a un ambiente sano es sin duda uno de los grandes
desafios que enfrentan las sociedades, para la poblacién del municipio de
Gruapi. Este derecho proclamado en la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre el Medio Humano de 1972, ha sido violentado con practicas de
minerias de allo impacto, tala irvesponsable de arboles y cultivos ilicitos de
alta expansion, lo que ha determinado riesgos en la vida de la gente v los

| territorios, por lo que es importante contar con mecanismos de financiacion
publica que permita potenciar la produccion sostenible y planes de
mitigacion que contrarresten el dafo causado por dichas condiciones. Por
lo tanto, s¢ hace necesario plantear esta linea que permita la creacion de

I MEJE T il [T i~ A T) TINT
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practicas econdmicas mas amigables v sostenibles con el territorio v el
ambiente para ¢l bicnestar colectivo.

4 Construir y mejorar las condiciones de interconexién de vias del
municipio en las diferentes modalidades: fluvial maritima,
terrestre y aérea.

La interconexion es uno de los problemas que ticnen los municipios
del Pacifico con poblado campestre disperso, al ser Guapi un municipio que
no cuenta con infraestructura vial para comunicarse con otros municipios,
tiene como alternativa el transporte fluvial maritimo y aéreo, sin embargo,
estas modalidades de transporte presentan algunos inconvenientes que van
desde la seguridad, las tarifas elevadas, las condiciones meteoroldgicas v la
frecuencia de los wvuelos. Por lo anterior, para convertir a Guapi en un
mumnicipio productivo, es necesario implementar proyectos de alto impacto
que permitan mejorar estas condiciones estructurales. Se identificaron
ademas otras lineas que llamaremos secundarias.

Articulacidon con el plan de desarrollo.

Las iniciativas tienen relacion con las transformaciones definidas
dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia, Potencial
Mundial de la Vida®, a saber: Beguridad humana v justicia social,
Transformacion productiva, internacionalizacion y accion  climética v
Convergencia regional.

PARTE ESTRATEGICA

El Plan de Desarrollo Territorial “Llego el momento™ 2024 - 2027, sc
compone de, 8 Pilares. Siguicndo el esquema estratégico de PDT vigente, el
municipio Guapi registra lineas estratégicas aprobadas. En los sipuientes
acapites, se da cuenta de las incluidas en ¢l capitulo de “Inversiones con
cargo al 3GR", las siguientes: Se menciona en sintesis v conservando el plan
de desarrollo aprobado, las cuales se presentardn en detalle en los
siguientes acapites.

Tahla 5. Pilares PDET.

Pilares PDET

Pilar 1. Ordenamiento Social de la propiedad rural
Pilar 2. Infraestructura Y Adecuacidon De Tierras
ORI MIE PO CONTROL AT IoD- ADMINETILA TTVD
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Pilar 3. Salud Rural

Pilar 4, Educacion Rural

Pilar 5. Vivienda Rural, Agua Potable ¥ Sancamicnto

Pilar 6. Reactivacion Econdmica ¥ Produccion Agropecuaria

Pilar 7. SBistema para la Garantia Progresiva del Derecho a la
Alimentacion

Pilar 8. Reconciliacion, Convivencia ¥ Construccion De Paz

El Capitulo de inversiones del SGR en el PDT

Las imiciativas incorporadas en el nuevo capitule 8GR, coadyuvan al
desarrollo de los siguienles programas aprobados en el PDT:

Comunidades y poblaciones indigenas y NARP.

En cumplimiento de la Ley 2056 de 2020, en lo referente a los
procesos de planeacion participativa, se incluye de manera diferenciada, las
iniciativas y proyvectos de inversion provenientes de las mesas de
participacion de los pucblos y comunidades indigenas v de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales v palanqueras - NARP, de acuerdo las
asignaciones que las financien, segin lo definido en los articulos 48 v 71 de
la Ley 2056 de 2020, conforme las reglas establecidas en particular, a cada
una de estas poblaciones, definidas por la misma Ley.

PARTE INVERSIONES

De acuerdo con los gjercicios de participacion realizados por el
municipio Guapi, los cuales permitieron socializar v concertar las iniciativas
v provectos con los diferentes actores sociales, econdmicos v poblacionales,
para ser financiadas con cargo a los recurses del SGR; se presenta a
continuacion, de forma agregada, los resultados de dicha concertacion.

Resultados agregados

Como resultado, se concertaron iniciativas v/o proyectos, detallados
en el documento Matriz SGR, adjunta al presente Capitulo, en la que se
definen las correspondientes lineas estratégicas, programas, metas v
productos para cada una de estas,

Dichas iniciativas y /o proyectos concertados, seran gestionados en el
marco del cicle de los proyectos de inversion del SGR, definido por los

J ME IR COMTREL 5 " . i "
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articulos 31 a 37 v 136 de la Ley 2056 de 2020, es decir, serdan adelantadas
conforme a las definiciones, contenidos, procesos y procedimientos gque
establezca el Departamento Nacional de Planeacion en su metodologia, La
primera etapa, correspondiente a la formulacién y presentaciém de
proyvectns; la segunda, a la viabilidad ¥ registro ¢n ¢l Banco de Provecios
de inversion; la tercera, correspondiente a la priorizacién y aprobacion; v
la cuarta etapa, correspondiente a la de ejecncidn, scpuimicnto, control v
evaluacion,

Pueblos y comunidades indigenas y de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palanqueras

En cumphmiento de la Ley 2056 de 2020, en lo referente a los
procesos de planeacion participativa, se incluye de manera diferenciada, las
mciativas vy proyectos de iversidn provenientes de las mesas de
participacion de los pueblos vy comunidades indigenas y de las comunidades
negras, afrocolomanas, raizales y palanqueras - NARP, de acuerdo con las
asignaciones que las financien, segin lo definido en los articulos 48 v 71 de
la Ley 2056 de 2020, conforme las reglas establecidas en particular, a cada
una de estas poblaciones, definidas por la misma Ley.

INICIATIVAS DESTINADAS A GRUPOS ETNICOS
~ Enfoque diferencial - comunidades indigenas

Tabla 6. Inversiones susceptibles para financiar con recursos SGR, Municipio
GUAPI Canca, Bienio 2024-2027- indigenas, NARP.

Mamearo de
Programa INICIATIVA | PROYECTOD Pricstiacionss
Mejoramiento, adecuacikdn v dolaciin de ka Casa Grande
CULTURA — Resguardo Indigena Mueva Bella Visia v Partidero del $180.000.000
miLnicipio de Guapi Cauca

~ Enfoque diferencial - comunidades negras, Afronarp

Programa INICIATIVA | PROYECTO oot
Consbruccion - Casa de asociacidn de los consejos
CULTURA comuniarnos del municipio de Guapl Cauca 400, 000.000

Fuente:! elaboracidn propia a partir de los ejercicios de planeacién participativa & Matriz
Sk
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Del analisis se encontrd que se planted inversion social para ] sector
de Cultura, ubicadas dentro de las lineas estratégicas del PDM, para la
priovizacion de las iniciativas de gran impacto con recursos de inversion del
Sistema General de Regalias en un porcentaje del 100%,

DIVULGACION Y TRANSPARENCIA

El presente documento, sera divulgado por el Municipio Guapi Caunca,
siguiendo las indicaciones del Departamento Nacional de Planeacian, quién
ha dispuesto un lugar en el Kit de Planeacién Territorial, en el cual todas las
entidades territoriales podran reportar el Capitulo Independiente de
Inversiones con cargo al 5GR que hayan aprobado e incorporado como parte
integral de su plan de desarrollo municipal, €l cual podra ser consultado en
el link: https:/ / portalternitorial.dnp_gov.co/ kpt/.

En cumplimiento del articulo 69 de la Ley 2056 de 2020, referente a
la presentacion del Capitulo de Inversiones con cargo al SGR, el municipio
publicara en su pagina wcb: http:/ /www.guapi-cauca.gov.co/., cn las
carteleras v demas espacios de informacion a la oudadania, las inversiones
proyectadas, los indicadores de linea base y las metas fijadas en los objetivos
y los programas de los proyvectos de mversion relacionados en el capitulo
"mversiones con cargo al SGR", asi como los resultados del scguimiento
efectuados a su ejecucion.

LFN MR CONT IO, POl TR SN IS !
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TITULO VI
CAPITULO 4

PAZ TOTAL E INTEGRAL

ORIENTACIONES DE LOS PROGRAMAS DE
DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL EN EL
CAPITULO DE PAZ TOTAL E INTEGRAL

Pacifico Medio _ Guapi

PRESENTACION

La Esatratega Juntos por el Terntorio del Departamento Nacional de
Planeacion definio una sene de onentaciones desde las entidades del orden
nacional, que se suglere sean tenidas en cuenta por las entidades
territoriales en ¢l proceso de [ormulacion de sus Planes de Desarrollo
Territoriales (PDT).

Con relacion a la incorporacion vy armonizacion de las iniciativas de
los Planes de Accion para la Transformacion Regional {(PATR) de los PDET
se deben tener en cuenta dos (2) orientaciones, una que atraviesa toda la
parte estratégica de los Planes de Desarrolle Territorial y otra especifica que
se desarrolla en la linea estratégica o capitulo de Paz en la teméatica PDET.
[mportante destacar que, de acuerdo con las orientaciones S8isPT el Capitulo
de Paz incluye (6) tematicas: |. Reforma Rural Integral, 2. PDET, 3.
Reincorporacion, reintegracion, 4. Sustitucion de economias ilegalizadas, 5.
Nuevos disalogos y, 6. Accidm Integral contra Minas,

Por lo tanto, en este documento se brindan orientaciones generales
para la incorporaciéon transversal de los PDET en los planes de desarrollo
territorial y una onentacion especifica para el desarrollo de las orientaciones
en ¢l capitulo de paz con melacion a la tematica PDET, proporcionando
informacion estratégica sobre los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET) que, de acuerdo con el principio de autonomia territorial,
puede ser considerada e integrada por los representantes legales y equipos
de trabajo de las entidades territoriales al momento de elaborar los PDT.
Tabla 1. Orientaciones de paz para formulacion de los planes de desarrollo
territoriales

506 N MEJON CONTREGL POLITEO0- A IS TR & TTVO
Direccidn: Carrara 3 # 7-04 Esg. Barrio El Porvenir
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1. Reincomeracion,

1. Hefiorma Bural Integral relmegraciin

4. SeEtiluckn de
conpnmias ilegnlizndas

. Awcciie Imegral congrm
Sfinas,

5. Mivos diikpos

A continuacion, se brindan orientaciones de contexto y se presenta la
estructura (insumo| para el desarrollo de la tematica PDET en el capitulo o
linea estratégica de paz ¢n ¢l Plan de Desarrollo Municipal.

Tabla 2. Orientaciones de contexto incorporacion iniciativas PATR PDET en
los PDT

Desarrollo de la temitica PDET en el
Capitulo o Linca Estratégica de Paz
Adicionalments, a la transversalizacion de las
indciativas PATR de los PDET -antes senakada-, las
entidades territoriales conforme a su autonomia
pueden desarrollar un  capitule o une linea
estratégica de paz en el que incluvan la tematics

PDET.

Transversalizacion de las
iniciativas

Las entidades termtonales podran
incarporar  un marcador PDET
logo]l em cada uwuno de los
programas  que se  disefien e
implementen en  las  lineas
estratégicas de loa Plancs de
Diesarrollo Territorial,

En esta linea puedes incorporar un programa

Lo mencionade en los casos en los relacionado con el dessrolla de alianzas

que el programa aplique en la
ruralidad, «de respuesta a  las
iniciativas PATR y se dirijan a
cumplir con los objetivos del PDET
para lograr la transformacidn
ecatructural del campo ¥ el
relaciomamien o equitative entre &

estratégicas para la transformacion territorial que
=¢ pueden concretar con ¢l desarrollo de acuerdos
con aliados estratégicos v/ o esquemas asociativos
entre entidades territoriales para la paz. De manera
gire se pueda incluir un indicador relacionado con
contar con al menoa 1 estratégica para la paz en
linea con la vision PATR y objetivos PDET.

campa v la ciudad,

MARCO NORMATIVO

e Decreto Ley B93 de 2017, por medio del cual se crean los
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial de acuerdo con en
el numeral 1.2 del Punto 1. Hacia un Nuevo Campeo Colombiano:
Reforma Rural Integral (RR1) del Acuerdo de Paz.

1=0HE N M08 CUNTH ENMINSTRATIVO
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® Ley 2294 de 2023 consagra el Fortalecimiento de los Esquemas
Asociativos Municipales e incluye en el pardgraflo 2 del articule 41
la Estrategia de Allanzas Asociativas territoriales para la Paz que
busquen ampliar y articular entre municipio PDET, ZOMAC.

o Ley 2272 de 2022 se modifican, adicionan y prorrogan leyes, sec
define la Politica de Paz de Estado, se crea el servicio social para la
paz y se dictan otras disposiciones.

DIAGNOSTICO

Informacién minima requerida v fuentes de informacion ART para
llevar a cabo el numeral 1. Estado o caracterizacion de la tematica PDET, de
acuerdo con las orientaciones del SisPT en ¢l Capitulo de PAZ.

Tabla 3. Capitulo de PAZ- SisPT
Capitulo de PAZ- SisPT

Diagnostico poblacional

Cnternios de focalizacion PDET: IMPe, IDM12,
Hectareas de Coca, [ICAM

[niciativas PATR scgan 8 pilares

Iniciativas Proornzadas

Vision PATR

Mapa de actores

Indice de Desempeno Fiscal
Plan de Recursos SGR-DNP

indlice de Pobrecs MaRitimensonst
wln'lil.'!' de Desempeio Bunicinal

12 fndice dn Incidercia de Contlick Ar
L]

i mtﬁi;ffmﬂrﬂpd-e[ammlmlurlbum.mmf

P PN MEJCER CoNT L)

Insumo

Diagnostico Subregional y
municipal PATRE anexo

Diagndstico Subregional y
municipal PATR anexo

Central de informacion PDET,
ARTL2

Central de informacion PDET,
ARET
PATR

En este documento
DNP, Ternmidata

FLLI TG DMIR ST ATV

Direccidn: Carrara 3 # 7-04 Esg. Barrio El Pervenir
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Iniciativas Priorizadas
Vision PATR

Mapa de actores

Indice de Desempeno Fiscal
Plan de Recursos SGR-DNP

| Pagina 182 de 284
Central de informacion PDET,
ART

PATR

En este documento

DMP, Terridata

A continuacion, s¢ presenta informacionm sobre los PDET, a modo de

fortalecimicnto diagnostico.

Subregion Pacifico Medio

Incluye los mumcipios de
Guapi, Lopez, Timbiqui,

Buenaventura
COHMT RCSOME R
; (s FLE™
u-.—m
gy — —=t 1 r Ty ——
Foerte: [ryasc £ erniridale ] tenoyscio ke b o, puy oo sy '!'.']'J.I'll'.'h':ll.".'-l."l.n'

Criterios de focalizacion municipios PDET
Tabla 4. Criterios de focalizacién

Mayores niveles de pobreza.
La incidencia de ln Pobrezs Multidimenaional - IFM pars el afic 2018
torsndo como fuente el CNPY Gene el sqguente valor pars el municpan de

Chuapi: 68,9

Entre tanto, e IPM para la subregion Pacifico Medio, fue del 47,14,
El IPM para ¢l wial de municipios FDET es del 45,3.

P LI A

M ISNEST & TN
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T i P Mayor afectacion del conflicto armado
qu'l-.. o De acuerdo con la medicion del indice de mckdencia del confficts armado -
;(F-"i ..‘If_‘,. | TICA del DNP en el afio 2021, ¢ municiple de Quapi presenta un valor de
Lo mdicador 4 que corresponde 4 la categoria Alto.
- Wmﬁa#mlthwﬂ:mﬁ:hrhmﬁiﬁﬁiﬂuﬂegﬂmt
— En lo referente a hecthreas de cultivos de caca, el municipio de Guapd se
-l rEgIsirG:

e Mfio 2016 525,78 hectireas
- Ano 2022: 1558,88 hectaress
Variacion: Anmentd 196,48%
Dehilidad de Ia institucionalidad
B 9 8 La medicin del desempeno municipal - IDM para el afo 2021 tomanda cormes
3 fuente el CNPY tiene ] siouiente valor para ¢l municipio Guapi: 35,07

A " Entre tanto, el promedio de IDM para ks subregidn Pacifico Medio, foe de
. | 4557
El promedio de IDM para ol total de muncipios PDET es del 46,6,

Universo de iniciativas

Con corte a 31 de dicicmbre de 2023, el municipio de Guapi cuenta
con un total de 115 iniciativas PDET, de las cuales 47 cuentan con Ruta
Activa de Tmplementacion (RIA},

Tabla 5. Pilares PDET
Propias Comiin Géners ¥

Pilarcs PDET ks e Etnicas Etnicas Mujer Rural
Total HiA  Total RlA  Taetsl RlA  Total R4
Filar 1, Ordenamiento Social de la
progiedad rural A % » i o 4 " ¥
Filar 2, Infrassouciura Y
Aderuacitn De Tierras B 2 4 2 o 2 0 a
PFilar 3. Salad Bural 17 2 2 Q 15 b (1] 0
Filar 4. Educackin Rural 20 11 L} 0 20 11 L] 0
Pilar 5. Vivienda Bural, Apun
Folable ¥ Sansamisntn 3 % o 0 a g e u
Filar b, Reactivacidn Econdmmea Y
Producesin Agropecuaria G i ﬂ 1 o " B o
Pikar 7. Bisterma para o Garantia
Progresiva del Derecho a la 5 | | ] (8! a 1 i
Alimentackin
Filar 8, Reconcilineion,
Convivencia ¥ Constraccion De 20 j [4] 5 | 15 T 1 i
Maz
Total 115 47 15 & B a0 p 1

Fuenie: hitps:/ / centralpoet, oenovo s e, siv.co) arce-en-mciat ivas

13 i) -
e muoatvas tom Huta do implemontacion Activa [REA) Lom aguellng que ertdn asocisdas a Profuies, gealicres o seniratos que

pramussen S nplameaacdn,
PIER, 1M MECLMOSE CONTERROL POLITICO-&DMINISTIATIVD
Direccldn: Carrera 3 ¥ 7-04 Lag. Barrio E| Poreenir
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Iniciativas y proyectos PDET priorizados

La priorizacion de las iniciativas se realiza por medio de procesos de
participacion, consulta v didlogos sociales efectivos con las comunidades v
pueblos étnicos en diferentes escenarios que permiten la orientacion,
planificacion ¢ implementacion de las iniciativas que tienen mayor
incidencia en el cierre de brechas y desarrollo economico de todas las
subregiones PDET.

Para el municipio de Guapi se han priorizado 29 iniciativas 25% del
total de iniciativas del municipio y en 20% del total de iniciativas priorizadas
de la subregion.

Tabla 6. Tipo de priorizacion
Tipo de Descripeion Total

pricrizacién priorizadas
La Hoja de Ruta PDET es la herramienita gue

g‘:::‘;:ﬁ:ﬂ " permite & dialogo social para la toma de decisiones
'Diﬁamimdom; u-p.:::.'a:m:rns: ¥ Et[f&tég_u.‘-aa, para ¢l cumplimiento de ag
Hoja de Ruta %&E iniciativas -:m:lcnegndus: de acuerdo a su
PLET importancia estratégicas pars el desarrollo de la
su bregian
Encuentros Espacios en los cuales se reviso ¢l estado actual de
comunitarios las iniciativas, asi como su priotizacion de acuerdo
subregionales con las necesidades y dificultades expresadas por B
Avanzar las comunidades orientando las inversiones a estas
Cumpiendo iniciativas.
M ) los pueblos ¥ comunidades éinicas se nforman,
Eml;ﬁ"&“ deliberan y deciden sobre la implementacidn de las 0
HEPC'E < diferenties iniciativas étnicas que se estan
Conwulte-LIEC eiecutando
Miumers de Iniciativas unicas priorizadas 29
*Amemo listado de iniciatives priorizedas ¥ proyectos MEC
Espacios de participacion PDET y actores aliados
Tabla 7. Espacios de participacién PDET y actores allados.
Espacios de Actores aliados
participacion
PDET
| &  Meacanizing * Consejos Territoriales de Paz
Especial de = Conssjos Territordales de Belncorporacion
Consulia - + Instancias éinicas
MEC Articula = Drganizacioncs sociales
12 Decreto 893+ Mesas de participacion de victimas
de 2017 * Empresas del territorio gue participan en Obras por Impuestos
®  Mesas = Bector privado con presencia en territorio —Programas de

Comunitarias  responsabilidad Social Empresarial

N | N MO LT k. HTEL) AL ARTH & TV
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T:rr't_:uﬁa]:a * Corparaciones Autdnomas Regiomales

fque inchiyven a

los grupos

mlor y

ampliaron la

participacion.

Nota: en los proceses de participacion se debe promover v fortalecer la
ncidencia de sujetos de especial proteceidn constitucional’® que permitan la
eliminacion de desigunaldades y discriminaciones,

Asociatividad municipal=

Tabla 8. Asociatividad municipal.

En el municipio de Guapi se |
Los esquemas azociativos entre municipios se refieren identifican  los  siguientes |
a la colzboracion v coordinacidn entre municipios ESUETTAS:
VEeCinns O cercanos para trabajar em conjunto  en
provecios ¥ programas v favorece el  desarrollo Regiones Administrativas v
equitativo v sostenible, Estos esquemas  pueden de Flamficacion: RAP
acceder & recursos que estan por fuera, del aleance de Pacifico

los municipios de manera individual, o que permite
llevar a cabo proyectos de mayor envergadura para el
cierre de brechas v las transformaciones territoriales
con impacto regional i

PARTE ESTRATEGICA

Tabla 9. Definicién ¢ incorporacion de la linea estratégica o capitulo de paz.
La entidad territorial puede desarrollar en el Plan de Desarrollo Territorial una
linea estratégica o capitulo para incluir los temas relacionados con la Politica de
Estado de Paz. Se presentan ejemplos adaptados de las orientaciones SisPT, 2023:

s Guapi Construye Paz

# Guapi Camina hacia la paz

* Guapi Territorio de paz

+ En esta linea estratégica o capitulo de paz puede incluir lo relacionado con los
PDET, asi como los temas asociados (Victimas, Derechos Humanos,

" Gon sujeios de expedal proteccion canseiucional Bs nifias, nifos, adolescenes, jGyenes, mueres, persanas oo discapadidad, propos

QENICOE, pRNSONas i Orienlaticn seeusl e dentidad ce género divorsa

5 parsgraio segundo, articulo 81 do & Loy 2294 do 2023 "por ¢l €ual 58 expite o Plan Macanal de Dosarrafie 2033-3026 “Calombia
Petonca MurSal de la Vida™ sefala; Fortaledimiento de los esquemas asoclathes teritaales || Minklerio del imterior ¥ & Agencia
para la Rencwacidn ded Tarmosio estructaach e implementand una estrobegia de alionzas asociativas teorosiales para bs P gue busgquen
ampdiar y artivwdar entre municiplos POET, TOMAC, L reglones de par que canstilwea Bl Gobderno nacional @ partic de Jo

estahlecalo en ol articuls BE de 1a Ley 415 de 1997 y otros municipies esiraégicos para #) desarrslls regianal, con
la lheadidaed de cerar las beechsas sociocconamicss en el maroo de los PATR, omulasdes on las dieciséas (16]

subregones POET v las demis disposicines nurmativas vigentes 81 momenio de sua implenventacion.
PO UN MEJEE CONTRO. POLITICD- & DMIRISTH& TV
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Recomendaciones Comision de la Verdad, Basqueda de Personas Dadas por
Desaparecidas, entre otros)] al Acuerdo de Paz.

Estrategias o acciones en la parte estratégica que permiten
mitigar o fortalecer la implementacion de los PATR-PDET.

Complemento v desarrollo de esirategias propucstas cn la tematica PRDET
del SisPT, que pueden ser integradas por la entidad termitorial en la parte
estratégica del PDET, respetando su principio de autonomia.

Alianzas para la paz en el marco de iniciativas, programas y
proyectos PDET.

= Programa para contribuir con los logros de los objetivos PDET en
el territorio, armonizada con la vision PATR.

Descripeidn: el programa pretende promover la concrecion de alianzas con
aliados estratégicos v/ o entidades territoriales que contribuyan a lograr los
objetivos de los PDET armonizados con la vision PATR y en articulacion con
las iniciativas, programas y proyectos de los PATR, PDET en el territorio, Por
ende, se incluye el sector privado y/o de cooperacidn, asociaciones de
entidades territoriales municipales yv/o departamentales y/o con otros
actores,

Dicho programa permitird contribuir con el articulo 41 de la Ley 2294 de
2023 en el marco de la Estrategia de Alianzas Asociativas Territoriales para
la Paz, la corresponsabilidad v la concrecidn de acuerdos para la
transformacion, ¢l cierre de brechas con actores en territorio.

Tabla 10. Programa para alianza en el eje de paz total.

Mombre del Indicador Descripeion

de producto
Alianzas para lograr los Mide las alisnsas estratégicas que 22 realizan en el terntorio
olijetivos FODET para el clerre de brechas, el logro de laz transformaciones v
arfnonizada con la visidn los objetivos de los Programas de Desarrolle de Enfogue
PATR Territorial de acuerdo con el PATE
Formula Namero de alianzas estratégicas PDET/ Total de scuerdos que
calenlo coneretan alinnzsg

Interpretaciém  Acuerdos formalizados que concretan alisnzas estratégicas con actores
en el terriborio v contribuyen con el cierre de brechas, el logro de las
transformaciones v los objetivos de los Programas de Desarmollo de
Enfogue Territorial de acuerdo con ¢l PATR

mMrecclidn: Carrera 3 7 7-04 Esg. Barrio El Porvenir
WO CONCET AUA0] CALCS FTV. 00 CONTE0T ConCEjoguapicc @gmail.com
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calcular?

Tabla 11. Programa para alianza en el eje de paz total Programas de
fortalecimiento de capacidades espacios de participacion PDET con

Una alanza estrategica orentada oque incluye acciones
transformacoras v estratégicas,

1. Formaliza acuerdos que concreten abanzas estratégicas con actores
en el berritorio,

2, Contahiliza el wotal de estos acuerndos para obtener el numeroe de

alianzas cstratégicas formalizadas.
ART, 2024

perspectiva diferencial y reparadora.

Nombre del Indicador Descripeion

Programas que fortalezscan  Mide el desarrelle de  programas  terriforiales  que
las eapacidades téonicas v contribuyvan con el fortalecimiento de capacidades técnicas
comunitarias en espacios v comunitarias del Mecanismos Especiales de Consulia,
de  parbicipacion con  Mesas  Comunitarias  Termbopales  con perspectiva
perspectiva diferencial v diferencial ¥ reparadora que  contribuird  con el

reparadora

Formula
caleulo

Interpretacién

Meta

2 Como

relacionamicnto comunitario parae ] logro de los ohjetivos
FDET.
Numero de Programas disenados ¢ implementados

Mide la cantidad de programas disefiados ¢ implementados para el
fortalecimiento de capacidpdes comunitarias de integrantes de los
espacios de participacion PDET [(Mecamsmos Espaciales de Consulta v
Mesas Comunitarias Territoriales),
Un programa de fortalecimiento de capacidades comunitarias disefiado
o implementado
DMisena ¥y desarrolla un programa para el fortalecimiento de capacidades
comunitarias, abordando temas de eliminacidn de desigualdades v
reconocimients de derechos de sujeios especiales de proteccidn
constitucional.
Implementa ] programa en las  instancias v/o espacios de
participacidn PDET

ART, 2034

Tabla 12. Estrategias que se pueden incluir en los planes de acciones para la
gestion, por resultados articulados con los PATR de los PDET.

Nombre del Indicador Descripcion
Porcentaje de programas v provecios  Mide la alineaciin efectiva entre los programas v
del Plam de Desarrollo Territorial  provectos del POT v las iniciativas prioritarias del
[POT] alineados con lns programas v PATRE. Se ealculard dividiendo el namero de
provecios del Plan de Accién para la  proyectos alineados por ¢l total de provectos en el
Translormacion Eegional [PATE) PET, expresado como un porcentaje.

Formula
calculo

Interpretacién

Porcentaje de Contribucion = {Namero de proyectas alineados/ Total
de provectos en el PDT) x 100

El resultado de esta fGrmula te dard el porcentaje de provectos en el
Plan de Desammallo Termiterial que estan alineados con las iniciativas
priovitarias del Flan de Accidn para la Transformacidn Regional,

Pl LS IO CONTIL N POLTTIC & OM IRISTT & T D
Direccién: Carrera 3 & 7-04 Esq. Barrio El Porvenir
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Tabla 13. Estrategia de contribuciom a la activacion de iniciativas de

Lograr un X% de alineacidn entre los programas v proyvectos del PDT v

las iniciativas prioritarias del PATR en el prosimo ciclo de planificacidn.

o ldentifica los programas ¥ provectos eén el Plan de Desarrollo
Territorial (PDT).

of Determing cuantos de estos proyecios estdn alineados con las
iniciativas prioritarias del Plan de Accion para la Transformscion
Regional (PATE).

»f Usa la frmula para caleular el porcentaje de alineacan

competencia de 1a entidad territorial.

Hombre del Indicador Descripeion
Porcentaje de contribucion a la Mide la contribucien en la actvacian de
activaciton de iniciativas territorales  iniciativas de competencia del municipio lo goe le
de competencia del municipio permitird mejorar el relaciocnamisnto comunitario

Foarmula
caleulo

Interpretacion

Objetivo

calcular?

Tabla 14. Estrategias o acciones transversales al PDT gque se vinculan con los

v los resultados en proceso de control, veeduria v
Porcentaje de Contribucion = {Nomero de iniciativas movilizadas para
la activackin poar la entidad territorial) Total de iniciativas territoniales
de competencia del mumicpio) x 100
El resultado de esta formula dara of porcentaje de iniciativas
termitorales de competencia del mumicipio que han sido activadas por
la enticad terriboraal,
Mejorar los resultedos de incidencia en PDET en bs procesos de
planilicacion realizados por las comunidades en tertitaonios PDET
mediantie ¢l neremento en la activacion de iniciativas de competoncia
de la entidad territoral v
o ldentifica todas fas Iniciativas terntoriales de competencia del
municipio.
of Determina cudntas de estas iniciativas han sido movilizades para la
activacion por la entidad territorial,
of Utiliza 1a formula para caleular el porcentaje de contribarcitn

PDET y que permiten mitigar o fortalecer la implementacion de los PATRE.

Pilares
tivo PDET
Obje inaciadon Indicadores
1. El bienestar ¥ el buen vivir Cobertura de afiliacidn al 30385
de la poblacion en zonas ! ] o
rurales - nifios y nifas, 3. Salud Rural Sedes habilitadas con servicio de
hombres y mujeres - telemedicina ubicadas en
haciendo efectivos sus municipios PDET
d"-m':ﬁhﬂ.ﬂ Pnhnm,a'h Cobertura neta educacion inicial
ceondmioos, sociales v [Transicién)

culturales, y revirticndo los
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R O S e R =L o D0 oorre; concejoguspicciigmail.com




WAT: RO OB 3780

REFUBLICA DE CCLOMEIA
ODEFARTAMENTD DEL CALICA
RLNICIFID DE GU&PL
COMCEID MUNICIPAL

ACUERDC

Pilares

Objetivo FDET asocindos

efectos de la miseria y =l
conflicto

4, Educacion
Rural y Primera
Infancia

3. Vivienda Rural,
Agua Potable v
Sancamiemio
Bazico Rural

7. Bigtema para la
Garantia
Progresiva del
Derecho a la
Almnentacicn

2. La proteceidn de la fqueza 1. Ordenamisnto

pluriétnica y multicultural Social de la
para que contribuya al Propiedad Rural y
conocimients, a la Uso del Suela

organizacion de la vida, a la

Indicadores

Cobertura neta educaciin bisica
primaria

Caberfurs neta educacion media

Proporcion de estudisntes en
niveles minimo e insulicients en
lectura critica en los resultados de
laz Pruchas Saber 11

Proporcidn de estudiantes en
niveles minimo ¢ insuficients en
matematicas en log resultados de
laxz Pruehas Saber 11

Miamero de municipios con
escenarios deportives mejorados
v/ o adecuados.

Forcentaje de nifos y nifias en

primera infancia que cuentan con
atenciin integral en zonas rurales

Municipios POET con
infracstructura de bibliotecas,

operando

Indice de Riesgo de Calidad de
Amia - [RCA

Viviendas mejoradas entregadas
en municipios PDET

Viviendas nuevas entregadas en
mumicipios PDET

Cobertura de Acueducto

Cobertura de Alcantarillzado

Tasa de mortalidad por
desnutriciton en menores de 5 anos

ipor cada 100000 mail menores de
o aroas)

Tasa de delitos ambientales (x
cada 100000 habitantes)

Tasa de Deforestacidn por cada
10040 ha de Boaque Estable

POH LN MEJNE CONTIOL POLIRCH-ATMINETRATIVD
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Objetive PDET

economia, a la produccion ¥
al relacionamientoe con la
raburless,

3. El desarrolio de la
ECOnOMmia campesing ¥

familiar {cooperativa, mutuzal,

comunal, micreempresarial y
agociativa solideria) v de
formas propias de
produccidn de los pueblos,
comunidades v grupos
etnicos, mediante el acceso
integral a la tierra y a bienes
y aervicios productivos v
enciales. Los PDET
intervendrén con igual
énfasis en los espRcios
interétnicos e interculturales
para que aVancen
efectivamente hacia el
desarrollo ¥ la convivencia
ACTIONICH

4. El desarrollo v la
intepracion de las regiones
abandonadas y golpeadas
por el conflicto,
implementando inversiones
publicas progresivas,
roncertadas con las
comumidades, con el fin de
lagrar la convergencia entre
la calidad de vida rural y
urhana, v fartalecer los
encadenamicntos enire la
ciudad v el campo,

5. El reconociimienta y la
promocion de las
organmizaciones de las
comunidades, incluyendo a

LN MO DOSTRI

e

Pilares
asociados

1. Ordenamisnto

Indicadores

Hectareas Adjudicadas

Resguardos v /o tiulos colectivos

Social de la

Propiedad Rural formalizados

Use del Suelo Hectdrens de pequena v mediana
propiedad rural, formalizadas

. e Porcentaje de hectireas con seguro

mﬂ:ﬁ::mﬁh de cosecha aubsidiado para la

Prodiscs ¥ produccion de la econommia

A ::E:fﬂr:'i = campesing, familiar ¥ comunitaria

7. Sistema para la
Crarantia

en nmunicipics PDET

Esgquemas con praclicas
agroecoldgicas para la produaccion

Progresiva del de alimentos para el autoconsumo
Derecho a la implementados cn municipios
Alimentacion FDET

2, Infraestrociura
¥ Adecuacicin de
Tierras

1. Ordenamientao
Social de la

Fropiedad Eural v
Uso del Suelo

Proporcion de Poblacion con
suBCTipidn & intermet fijo en
municipios PDET

Centros poblados rurales, con mas
de 100 habitantes, can acceso
comunitario a internet

Muevos usuarios del servcio de
energia eléctrica.

ﬂﬁp.u.:;‘i.da.d instalads de fuentes o
convencionakes de energia v de
soluciones tipe hibrndo en las
Zonae No Interconectadas (ZNI).

Accesos a internel en el pais

Hectareas formalzadas para
MujEres campesinas rurales

Lj ] M TIVI
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Pilares

Objetivo PDET i

Indicadores

las organizaciones de
mujeres rurales, para gue gt Nimero de Productores atendidos
" : : Econdmica y : :
sean aciores de primera linea Produceian con el servicio publice de
de ln transformacién SEiogs eXTEN&ION Agropecuara-mujer
Apropecuaria
estructural del campa.

6. Reaetivachon

Tasa de secuestros [por cads

6. Hacer del campo 100.000 habitantes)

mlnm‘r:.':::"m?ﬁ:tn ﬁaﬂfnm‘i-::ﬂ:rljr: Tasa de hurtos a personas (x cada
PO LA L I R (h 1] : 100,000 habitantes

v todas trabajan alrededor de f',.'mi i“:: ”:f;ii;a’:'ﬂ"' ,
un propogito comun, que es énn | cci-jrfdc Indice de riesgo de victimizacion
la construccion del bien Pegz (TR

supremao de la paz, derecho v
deber de obligatorio Courrencia de actos terroristas

cumphimisnto Nimero de masacres de Lideres

Bociales

INFORMACION DE FINANCIAMIENTO

® En materia de financiamiento, es necesario fortalecer la implementacion
de los eriterios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad, bajo
los cuales se gestiona la estrategia de armonizacion v articulacién de los
PDET. Puntualmente, resulta lundamental enfatizar en la concurrencia
del desarrollo de acciones comjuntas bajo el principio de la
corresponsabilidad de los actores competentes en el proceso de
movilizacion de fuentes hacia las iniciativas PDET.

» Es fundamental articular el gjercicio de priorizacion de iniciativas PDET
con la definicion de necesidades y la destinacion de las fuentes
disponibles, buscando la consistencia de las prioridades PDET con los
componentes estratégicos y de Plan Plurianual de Inversiones de los
Planes de Desarrollo Territoriales, que garantizarian la armonizacion y
articulacién definida en el articulo No.6 de la Ley 893 de 2017.

¢ De igual manera, es importante empoderar a los grupos étmicos
presentes en los territorios PDET, no solamente como beneficiarios de
las intervenciones sino como financiadores y/o ejecutores. Algunas
transferencias a resguardos indigenas o incluso recursos propios, podrian
ser encaminados a la ejecucion de provectos alineados con iniciativas
PDET.

POR TN MEJHE CONTROL POLIFCo- & DS TiRa TV
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¢ E| origen de los recursos potenciales para financiar iniciativas PDET
pueden provenir de fuentes piblicas nacionales, fuentes piiblicas
territoriales, fuentes privadas y fuentes de cooperacidén, que deben
tenerse en cuenta en la estructuracion nanciera de provectos,

e Teniendo en cuenta gue el Plan Plurianual de Inversiones del PDT es el
punto inicial del egercicio de programaciom presupuestal, es importante
tener en cuenta los sistemas presupuestales independientes gue
convergen en la gestion presupunestal territorial: FEl Presupuesto
ordinario {Decreto 111 de 1996 - EOP) y el Presupuesto de Sistema
General de Regalias (Ley 1530 de 2012), cada uno con sus propios
principios, caracteristicas, reglas vy procedimientos.

e El Sistema General de Participaciones!® ez en mayor proporcion de
destinacién especifica, lo cual, resulta clave para garantizar la
sostenibilidad de las inversiones PDET para que las ET puedan robustecer
gus ingresos propios. Frente al Sistema General de Regalias, el
mecanismo de acceso es mediante la Gestion de proyectos. Por lo anterior,
resulta fundamental analizar las estrategias de fortalecimiento territorial
y del financiamiento, frente a la formulacién de proyvectos, ejecucion de
recursos, capacidades para la generacion de recursos propios, la
asociatividad y el proceso de monitoreo ¥ seguimiento a la gjecucion del
gasto de inversion.

e La capacidad de nanciamicnto territorial esta muy ligada con la base
cconomica del termtono, es decir a las capacidades productivas locales,
asi como a la capacidad institucional para ser efectiva la cadena de
generacidn, en este senlido el Fortalecimiento fiscal territorial se
constituye en una linea clave de fortalecimiento local,

» Puntualmente, en materia de recursos propios es importante mencionar
lo definide en el articulo no. 41 de la Ley del PND 2022-2026 (LEY No.
2294 de 2023), a través del cual se permite ¢l fortalecimiento de los
Esquemas Asociativos territoriales (EAT) a través de la destinacién
de los recursos captados por la implementacion de instrumentos de
captura de wvalor del suelo derivados de los proyectos regionales
promovidos por los EAT, para la financiacion de este o de otros provectos
regionales, en el marco del EAT; lo anlerior gencra un mecanismo
fundamental para la canalizacion de recursos en proyectos de alto
impacto supramunicipal.

| " Articulos 356, 357 Constitucién Politica, Actos legislatives 01 de 2001 y 04 de 2007, Ley
T15 de 2001, Ley 1176 de 2007, Decretos 1068/ 2015, 1077 /2015, 108272015, 780,/ 2016.

I 1IN BELICHE TN 1. 0 I 18] Bl
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* La estrategia de financiamiento de proyectos PDET bien sea
mediante fuentes pihblicas o privadas tanto a nivel nacional como
internacional deben visualizarse desde una perspectiva més flexible
frente a distintos segmentos de financiacion y actores presentes en
el “mercado”.

e Es importante fortalecer el criteric de coordinacion [plancacion
articulada) con los distintos niveles de gobierne para la movilizacion de
recursos. Frente a la Nacidn, el Plan Plurianual de Inversiones para la
paz del Plan Nacional de Desarrollo es un mandato constitucionall?
que “resume” los recursos que se estiman invertir para la ejecucién
de las acciones destinadas a la implementacién del Acuerdo final a
través de la focalizacion y prionzacion directa de la entidad nacional, por
Orden judicial, por demanda de los actores o por convocatoria.

# Asl mismo, es importante hacer énfasis en que el Plan Plurianual de
Inversiones contempla la “proyeccion de los recursos financieros
disponibles para su efecuciéon y su armonizacion con los planes de
gasto piiblice” para la financiacion de los programas definidos en la
parte estratégica”, es decir responde a un ejercicio indicative; asi las
cosas, la materializacion de los programas y proyectos previstos
dependera de la priorizacion y asignacién de recursos por parte de la
entidad territorial en la programacion presupuestal de cada ano.

* Finalmente, se recomienda identificar e implementar agendas de
relacionamiento com otros actores del sector privado y Ia
cooperacion internacional que posibiliten la combinacién de
mecanismos alternatives de financiacién. FEstos recursos no
neccsariamente son ejecutados por las entidades territoriales, son
recursos de gestion que responden a la estrategia de movilizacién de
recursos adelantada por la administracion local; en este sentido, se
recomienda rastrear dichas fuentes y mecanismos potenciales desde
una seccién de estrategia clara de “recursos gestionados” que puede
ser incluida dentro del documento de PDT.

T Establecido en el Articulo 3 de la ley del Acto Legislative 01 de 2016, el cual sefiala fque
“El Gobierno nacional durante los proximos veinte afos inclaird en el Plan Plurianual de
Inversiones del Plan Nacional de Desarrollo, un componente especifico para la paz™.
R LN M EHE CONTFOL PO TG D= DA TN L ¥ TN
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SUGERENCIA PARA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE
APRUEBA EL PDT

En el acto administrativo gque aprueba los planes de desarrollo
territorial puede incorporar en su arficulado la siguiente sugerencia de
acuerdo con las disposiciones legales v constitucionales v conforme al
principio de autonomia de las entidades termitoriales:

El Plan de Desarrollo Territonal (nombre del plan establecido por el
municipio vigencia 2024-2027) oricnta su desarrollo a contribuir con el
cumplimicnto del Acuerdo de Paz, segin ¢l articulo 6 de la Ley 2272 de
2022, en el gue se establece que, los planes de desarrollo tendran un
capitulo denominado “proyectos, politicas v programas para la construccion
de paz”.

En este mismo sentido, el Plan de Desarrollo Territorial alinea su
planeacién considerando lo dispuesto en ¢l paragrafo 01 del ¢l articulo 6
de la Ley 2272 de 2022 en el gque establece que los “Planes de Desarrollo
de las centidades territoriales ubicadas en zonas PDET se priorizara lo
dispuesto en el Plan Marco de Implementacion (PMI) y, en concordancia con
ello, la implementacion de los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET), los Planes de Accidn para la Transformacion Rural
(PATR), los Planes Integrales de Sustitucion v Desarrollo Alternativo (PISDA]),
los Planes Nacionales Sectoriales (PNS), los Planes Integrales de Reparacidn
Colectiva v los Planes de Retorno ¥ Reubicacion” (2022)

Lo mencionado, apoyarda en la armonizacion de disposiciones
nacionales v territoriales y contribuird con la oportunidad de mcorporar
acciones, programas vy provectos gue contribuyan con la paz, la
transformacion territorial, el desarrollo, el cierre de brechas en la ruralidad
v logro de los objetivos PDET conforme a la vision PATR.

PROGRAMA: “REINCORPORACION Y REINTEGRACION”
Objetivo.
Brindar acompanamiento a la poblacion benechiciana de la
reincorporacion v contnbuir a la constraccion de la paz total.

Articulacidn con los ODS:

1: Fin de la pobreza

4: Educacion de calidad

#: Trabajo decente v erécimiento econdmico
10: Reduccion de las desigualdades

16; Paz, justicia ¢ institucioncs solidas

17: Alanzas para lograr los objetivos

& & & & & @
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Articulacion Plan Nacional de Desarrollo:
¥+ Seguridad Humana v Justicia Social.

Tabla 15. Matriz de informacion: Propuestas de Ia poblacién en
reincorporacidon. -
| indicadar | “"'I'i":; e "f:" Secretaria
Codige | Producto de Entregable i b responsab |
med a as
resultado e
[ da e
Benicos de . ]
apoya fnanciern | Inicetias ”:: m :"’
O 1000 para ka gestadn restituciomala iy
instihucional de ta | 3 finenciades macialer | 2 SLB | pesticipacitn
reincoMporacicn i - e
T Mumes Secretarla o
S dmﬁjn Parsonas o de I —
imformal para Ia capacidns persan | 3% 5L | participacin
remcomporacion as caudadans
&'m""mmg;ﬂ"";’” PTRNEN Nimer Sacretaria de
D20 | inciatives bocalas locales m':'n“:;m . sia m*
A A firdancracas
TENCOIROBciin s mural.
Nh PEEGIEE
SHioion de aleruides en Numer Secretaria de
scompafiamisnts - 2
1022 & I poblacian PR o da gabamo y
peneficianiadela | . 8 pemen | 20 | SLB | parlicipacian
PETRSOrPOrCIon e anﬂ a5 ciudadana
%ﬂr\lﬂﬂ de :puTu Himar Geoelaia de
nanciero para la Parsonas o de gatiemo ¥
21000 | e e | bomebciacias pemon | 20 | BB | cinacn
comuriitaria as ciudadans
P LN MG CHON O PORLITH A & DM TRT LA T) T
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TITULO VII
Capitulo 5

VICTIMAS

DIAGNOSTICO

El presente diagnostico da cuenta de los datos de la poblacidn en condicidn
de *victima®, en respuesta a los lineamientos de la politica publica de
victimas del municipio de Guapi - Cauca, tal como se describe a

continuacion:

« Las victimas UBICADAS corresponden a las personas gue se

encucntran en el registro dnico de vicimas por cualguier heche
victimizante gue pueden haber sido indemnizadas o no ¥ que en los
registros administrativos se ubican en el municipio de referencia.

Las victimas SUJETOS DE ATENCION corresponden a las personas
que se encuentran en el registro Gnico de victimas, que aun son sujetos
de atencidn debido a que no han accedido a todos los componentes de
la politica piblica, siendo estos los siguientes: prevencion y proteceion,
asistencia y atencién, reparacion integral, verdad y justicia ¥ gue,
adicionalmente se ubican en registros administrativos en el municipio.

Las victimas por DECLARACION corresponden a las personas que se
han acercado a realizar su declaracién en diche municipio
independiente donde les haya ocurmido un hecho vichmizante y que
actualmente pucden residir en otro lugar del pais o fuera de éL

Las victimas por OCURRENCIA =son las personas que han hecho su
declaracion en cualquier oficina de ministerio piblico del pais o en
algiin consulado fuera del pais, pero que el heche vicimizante les
sucedio en dicho municipio.

En esc orden de ideas se relaciona la siguiente informacion estadistica:

POR TN MWL CONTHOH. POLITID- A TR INESTH & TTVI
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Tabla 1. Victimas ubicadas, retornadas y sujetos de atencion.
(e o

14389 1T1.3X25

A continuacion, se desagregan los datos estadisticos de acuerdo a
los hechos victimizantes establecidos en la Ley 1448 de 2011:

Tahbla 2. Hechos victimizantes.

Besnlzzamimin ferado 376 1173
AREAL B 14
PG 553 i
At \ermawty | Afertados  Combates  Erdveniianeenion | dil fac |
Perduls de Boenat Wishiies o iremmties, bl 2] M
Demaparoom bormda 1B @
Dbt ponba b irbertad] s arts il s i desarinll L L]
de conflln anmas
| pracmey Pttt Fricon e T
Wirdaioon de Mesos Wit v Adoksinert=t 0 Bciradadat L] u
Relacioraday 0on grupot o
Serusdm b a
Torra il I
R Metipersonal Morcen on Explatar y Swban u 4
Explioiivg. ampeincadn
Lesinaes Fersanales Pucclogue b
e
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Teniendo en cuenta los datos referenciados por hecho victimizante y
el contexto del conflicto en ¢l Departamento del Cauca, es importante
resaltar algunos hechos victimizantes cuyas estadisticas presentan un
subregistro como son los casos de: reclutamientos; Ninos, Ninas,
Adolescentes y Joavenes en el conflicto armado; violencias basadas en
género; ¥y MAP, MBE, TE.

Reclutamiento

Este hecho victimizaste por su condicidn estructurante, sc analiza a
mivel  departamental. Desde ahi, se desagregan los regisiros
correspondientes a cada municipio. Por lo cual, los registros
correspondientes al municipio de Guapi - Cauca, permiticron obtener un
subregistro que indica un alio indice de casos “victimas del conflicto
armado”. No obstante, en el analisis de reporte de casos, se tuvo en cuenta
que, algunos se llevan a cabo por temor o por que la persona no lo pudo
declarar.

En dichas circunstancias, solo puede ser declarado por la persona
que lo vivid vy no su familia. En ese orden de ideas, los datos estadisticos
del hecho victimizante de desaparicion forzada pueden estar relacionados
con €] reclutamiento, dado que la familia no lo puede realizar directamente
como reclutamiento, pero si como desaparicion forzada, va que en muchas
ocasiones Nirios, Nirias, Adolescentes y Jovenes victimas del
reclutamiento, llegan a su edad adulta sin poder desvincularse del grupo
que lo recluté o porque mueren en el marco del conflicto ¥ no pueden
retornar para realizar su declaracion como victima del reclutamiento.

Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes en el conflicto armado

En el afio 2023 se han agudizado los riesgos de proteccion para las
minas, nines y adolescentes del departamento del Cauca, la Defensoria del
Pueblo, ha emitido 17 alertas tempranas desde 2018, de las cuales 13 son
por graves riesgos de reclutamiento de nifnos, nifias v adolescentes por parte
de GANE, en ocho municipios del Cauca, asimismo con el Comité
Departamental para la prevenciom del reclutamiento, uso, utilizacidn y
violencia sexual de nifios, nifias y adolescentes han documentado mas de
350 casos entre 2021 y agosto de 2023, siendo los nifios, nifias y
adolescentes entre los 12 v 17 afos pertenecientes a comunidades étnicas y
campesinas los principalmente afectados, poniendo en evidencia también el
alto subregistro existente¢ que da cuenta de la afectacion real de esta

poblacion. Viclencias Basadas En Género,
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El comportamiento de violencias en mujeres y nifias en el
departamento segun el Sistema de Informacion Estadistico, Delincuencial
Contravencional ¥ Operativo de la Policia Nacwonal — S8IEDCO, indica que,
entre enero ¥ octubre del 2023, se reportaron 579 casos de delitos sexuales,
de los cuales 523 son mujeres afectadas; con relacion al delito de homicidio,
se registraron 27 casos en mujeres. En cuanto a violencia intrafamiliar, se
reportaron 918 casos en los que son afectadas directamente las mujeres.

Minas Antipersonal (MAP), Municiones sin Explosionar
(MSE) vy Trampas Explosivas (TE)

El departamento del Cauca es uno de los Departamentos gque reporta
eventos y victimas de Minas Antipersonal [MAP), Municiones sin Explosionar
(MSE} y Trampas Explosiva (TE), en el Pais; de acuerdo al reporte Nacional
por Minas Antipcrsonas (MAP) y Municiones sin Explosionar (MSE) de la
Autoridad Nacional Colombia — Oficina del Alto Comisionado por la paz
OACP - Grupo AICMA, con corte al mes de enero de 2024; en ese orden de
ideas es importante tener en cuenta en el diagnastico estratégico, indicar el
marco situacional de contaminacion por artefacto explosivo de MAP, MSE,
TE, la tipologia en Ia que se encuentra, el numero de eventos, victimas y la
asignacion de Organizacidn de Desminado Humanitario.

Desaparicion Forzada

La Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas -
UBPD ecomo parte del Sistema Integral para la Paz, contribuye en la
bhsqueda de personas dadas por desaparecidas v en la reparacion de las
victimas ha identificado un universo referide por el RUV de 4.927 en el
departamento del Cauca, de las cuales 2.030 son conocidas por la UBPD
y 504 corresponden a solicitudes de bisgquedas interpuestas directamente
a la UBPD.

Es importante resaltar que este hecho vicimizante cuenta con un
subregistro proveniente de dilerentes fuentes, por lo cual no se puede
hablar de un universoe consolidado de personas dadas por desaparecidas.
Por Io tanto, la UBPD desde su misionalidad continta realizando acciones
para consolidar este universo y dar con elle respuesta a las victimas del
hecho de desaparicidon forzada, contribuyendo de esta forma a la garantia,
a la verdad y reparaciéon para no repeticidn.

Para el caso del municipio se cuenta con: 1 solicitud de hasqueda,
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Desplazamiento Forzado

Durante el afne 2023, la Unidad para la Atencidon v Reparacidn
[ntegral a las Victimas (UARIV) registrd 15.518 desplazamientos
individuales. Durante el afio 2023, la Unidad para la Aftencifn ¥y
Heparacion Integral a las Victimas (UARIV) reporta un total de 16911
personas desplazadas, comparado con el monitoreo realizado por la
Agencia de laz Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) y el Grupo
temético de Proteccidn, en Cauca se registro alrededor de 15 eventos de
desplazamientos masivos, con un total aproximado de 5.504
personas /2672 familias victimas, muestra gque, eén promedio, mas del
%32,5 de las victimas corresponden a desplazamiento individual. Otras
afectaciones relacionadas con estos hechos han sido, las restricciones a
la movilidad, aceeso humanitano, control social, amenazas v homicidios
sclectivos a lideres y hideresas de comumdades eftnicas vy campesinas, asi
como el aumento de instalacion de artefactos explosives en los terntorios.
Es importante poner en consideracidn el subregistro por estas
afectaciones, debido a las barreras gue tiene la poblacidn para hacer las
declaraciones por la intimidacion y el temor, ante la constante presencia
de los GANE, lo que dificulta el acceso al Ministerio Piiblico y en general
a la garantia de derechos de verdad, justicia, reparacion, atencion integral
y garantias de no repeticion.

Las principales barreras para cl acceso a derechos que enfrenta la
pablacion desplazada son: 1. Inexistencia de infraestractura para albergues
humanitarios en los municipios receptores. l. Dificultades en la
contratacion por parte de las administraciones para la operatividad de los
planes de contingencia en todos los componentes. III. Debilidades en la
implementacion del enfoque étnico diferencial en las atenciones a las
victimas IV. Debilidades para la garantia de alimentos no perecederos. V1.
Represamiento en el acceso a tomas de declaracion, lo que prolonga el
acceso a la ayuda humanitarna en emergencia.

Flujos Migratorios Mixtos y Doble Afectacion

De acuerdo con Migracidn Colombia, el desarrollo del proceso del
Estatuto Temporal de Proteccion (ETPV)], indica que, en el Departamento
del Cauca se han registrado en el RUMVY mais de 24887 personas
venezolanas, hasta 30 agosto de 2023, Asimismo, se calcula que se han
entregado alrededor de 14.200 permisos de proteccion temporal [PPT).

El municipio de Guapi tiene una poblacion migrante de 43%. El perfil
de la poblacidn migrante y refugiada venezolana en Cauca se clasifica

iR UN MEJOE CONTHGL POLITH G- & B INLS TAa TV
Direpcidn: Carrara 3 # 7-04 o, Barrio El Parsenin
wri EpmC el cauce goy oo eofren; concejoguaplco@igmail.com



REFUBLICA DE COLOMBIA
EFARTAMENTO DEL CALMGA
MUKSCIPIC DE GUAM
CONCEJD MUMNICEPAL
MIT: BOO.084 3780

como poblacion en transite ¥ con vocacion de permanencia. Estas
personas migrantes presentan serias barreras para el acceso a derechos
y la regularizacion migratoria. De acuerdo con ACNUR Cauca, esta
situacion aumenta las dificultades para acceder al derecho a la salud,
educacion, medios de vida v trabajo digno, asi como a la documentacion
legal, v dificultades para acceder al derecho a solicitar asilo y a las
garantias de proteccion integral.

Es de resaltar que, en lo corrido del afio 2023, se identilicé un alto
flujo migratorio de poblacion venezolana, haitiana, arabe, indios vy asiatica
mayoritariamente, con la intencion de llegar hasta el Tapon del Danén
para cruzar la frontera con Panama, asi como flujos migratorios
mayoritariamente de poblacion venezolana con movimientos hacia paises
del sur como Ecuador, Peri v Chile o hacia otros departamentos de
Colombia. La movilidad humana de la poblacion se realiza en condiciones
precarias v con dificultad para acceder a servicios. De acuerdo con el
Grupo Inter - Agencial de Flujos Migratorios Mixtos (GIFMM)] del Valle del
Cauca, se ha evidenciado que la poblacién en transito por el departamento
del Cauca enfrenta una situacion precaria y de alto riesgo por situaciones
como  deshidratacion, lesiones por laceraciones en las piernas,
desnutricion, erupciones cutdneas y enfermedades estomacales, mujeres
con enfermedades penitourinarias, gestantes con partos en  via,
accidentalidad vehicular y peatonal. Asimismo, se enfrentan a riesgos por
hechos de violencia como intento de rapto de nifios y nifas, pequenos,
violencia sexual y violencias basadas en pgénero, trata de personas,
utilizacion /vinculacion al microtrafico v agresiones fisicas, todo esto
agravado por la falta de puntos de atencidn para descanso, orientacion o
hidratacion entre Popayan y Remolinos en Narifio.

Doble afectacion en el marco del conflicto armado

La doble afectacion hace referencia a las consecuencias, en terminos
de riesgos, amenazas ¥ vulnerabilidad, de dos fenomenos: el contexto de
violencia generado por los diferentes actores armados ilegales y las redes de
crimen organizado que operan en la region; y la situacion de mowvilidad
humana de la poblacidn refugiada y migrante. En esa linea una persona con
necesidad de proteccion internacional, que sufre un hecho victimizante con
ocasion del conflicte armado interno puede exigir el reconocimiento juridico
formal de su condicidén de victima para acceder a las garantias derivadas de
tal reconocimicnto. La poblacién con necesidad de proteccion internacional,
migrante y refugiada que se encuentra en ¢l territorio colombiano puede ser
victima del conflicto armado interno colombiano. Es por ello lundamental
que puedan acceder de manera integral a los derechos de asistencia,
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atencion, respeto, promocion y proteccion de sus derechos a la verdad,
justicia y reparacion integral reconocidos cn la Ley 1448 del 10 de jumio
2011. De acuerdo con lo anterior, ser victima no esta sujeto a factores como
la nacionalidad, el estatus migratorio y/o el dnimo de permanencia de la
persona que sulre el hecho victimizante, esto segiin el marco de la ley 1448
del 2011, asi como les Decretos 4800, 4633, 4634 y 4635 de 2011, y el
Decreto 1084 de 2015, que describen los hechos victimizantes que son
susceptibles de reparacion. De ahi que la definicion de victima supone que
no hay ningan condicionamiento subjetive, mas que el de ser persona, para
el reconocimiento juridico formal de tal calidad por parte de la autoridad
competente, es decir, la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas - UARIY.

Confinamiento

En el 2023 se han presentado 8 eventos de confinamiento que, segiin
registros de monitoreo del Grupo Tematico de Proteccion de ACNUR, han
resultado afectadas mas de 5.555 personas y mas de 2.072 familias. De igual
manera, los casos de confinamiento se prolongan por periodos de tiempo
mas largos debide a una intensificacion del control social que ejercen los
GANE contra las comunidades que incluyen en algunos casos combates y
enfrentamientos en los territorios, que evitan que la poblacion realice sus
actividades cotidianas.

Asimismo, la restriccion a la movilidad en distancias geograficas
largas ¥ los altos costos de transporte para denunciar en cabeceras
municipales incrementan casos de  subregistro, dificultando el
levantamiento de censos y por ende el acceso restringido a derechos,
inchuyendo el de la ahmentacion puesto que mientras cesan los combates se
retrasa la respuesta subsidiaria que estd condicionada al levantamiento del
CETIR.

Para el caso de este municipio se presentd 0 confinamiento.

Tabla 3. Cofinanciamiento con enfogque diferencial.
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En la imagen (S5V), se visualizan las estadisticas de los 8 derechos
a garantizar, para superar la situacion de vulnerabilidad tales como:
Alimentacion, atencion psicosocial, educacion, generaciim de ingresos,
identificacion, reunificacion familiar, salud v vivienda.

Tabla 4. Estadistica de superacion de la situacion de vulnerabilidad [S8V)
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Tabla 5. Generalidades
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CERTIFICACION TERRITORIAL

busca medir la

contribucion  de  los

departamentos, distritos ¥ municipios en las acciones de prevencion,
proteccidn, asistencia, atencién y reparaciéon integral a las victimas, que
lleven al goce efectivo de sus derechos, cuyo rango de calificacion son:
Ejemplar, Alta, Media y Baja. De este modo, se encontro que, el municipio
de Guapi - Cauca, tiene una calificacion con corte al 2023 de: BAJA

PLANEACION ESTRATEGICA

Tabla 6. Nivel de planeacion estratégica.

Contribucion Ejemplar

Nivel

Contribucion Media
Contribucion Baja

Contribucion Deficiente

Tabla 7. Productos DNP relacionados con programa de victimas.

==L LU

Rango
>76% - = 100%
> 51% - = 75%
> 26% - <
>0%- =

Fuente: Unidad para las victimas - SCNT

50%
25%

Nombre del

| Codigo | Nombre del linea Meta
| Producio Producto indicador Base Cuatrienio
I Senvicio de orentaciin Saliciudaes
| 4101023 ¥ CoHmunicacion a las atendidas por canal 11385 10.000
victimas ___ presencial =
Servicio de ayuda '
humanitaria en ' :
: Hogares victimas
4101099 iﬁm"E"‘m';";E’ﬂ‘”;f con ayuda N 100
. - humanﬂa{m ar
g especie
_ESpedie H —
S ogafas
m SUhedados cn M 20
4101027 Pirasesria agistencia
o3 furvraria
Servicio de asistancia Hogares con
humanitaria a atencidn NVA 50
4101100 victimas dal humandtara por
conflicto armado subsidiznedad
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: erpos enfregados HLA R
S4UY Chrigedle-Cuirion dignamente
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personas dadas por PErsonas
desaparacidas
implementados
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predios y termitorios Abandonados con
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de las politicas
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TITULO VIII
CAPITULO 6.

PLAN PLURIANUAL DE INVERSION
2024-2027

El municipio de Guapi es un territorio importante para la subregiin
de Pacifico Medio colombiano debido a su posicion geoestratégica y
liderazgo, por tal razon, ¢l Plan de Desarrollo Municipal: “Llegd el Momento”
e5 la apuesta para transformaciones encaminadas a garantizar condiciones
de desarrollo integral en un territorio con mejores condiciones de vida, con
una inversidn poablica que proteja los derechos sociales, ambientales y
econdmicos de toda la poblacion de Guapi,

De esta forma, el Plan Plurianual de Inversiones para ¢l municipio de
Guapi, tiene como ejes fundamentales para la inversion en ¢l periodo
correspondiente a 2024-2027: el saneamiento fiscal, la optimizacion del
recurso de funcionamiento, inversidn social y una buena administracion de
las fuentes externas a las partidas que vienen de la nacidn.

En el proceso de elaboracion del Plan Plurianual de Inversion se
relacionan las fuentes indicativas que permitiran materializar las grandes
apucstas para cl gobicrno local en los prdximos cuatro afos, y sus
respectivos instrumentos de planeacion financiera, con los usos previstos
en €l marco de la estructura definida para el Plan de Desarrollo por el
Gobierno, siendo el catalogo programatico de inversion el mecanismo gue
permite dicha articulacion.

La definicidon de fuentes de financiacion se basa en la identificacion
de los tipos de recursos que pucden aportar al cumplimiento de las metas
trazadas en el PD, de acuerdo con las estrategias v objetivos establecidos.
Una vez identificadas las fuentes de financiacion, se procede a realizar la
estimacion indicativa para el periodo del plan acorde a las vigencias
presupuestales alli contenidas. Para el presente plan, serin las vigencias
2024, 2025, 2026 y 2027

Fundamentos legales para el Plan de Desarrollo en materia
financiera y presupuestal.

Los fundamentos legales que rigen este Flan Pluri Anual de Inversiones
estan relacionados segin su rango y margen de accion en el territorio:
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Tabla 1. Fundamentos legales PDM “financiera y presupuestal”.

Rango

CONSTITUCIONAL

Articulso

_ Descripeién

Articulo 330

e

Habra wun Plan Nacional de
Desarrolle conformado por una
parte general y un plan de
inversiones de las entidades
pliblicas del orden nacional. En la
parte general se sefalizaran los
propdsitos ¥ objetivos nacionales
de largo plazo, las metas vy
prioridades de la accion estatal a
mediano plazo, las estrategias v
orientaciones  penerales de la
politica economica, social
ambiental que seran adoptadas
por el Gobierno. El plan de
inversiones pliblicas contendra los
presupuestos plurianuales de los
principales programas v proyecios
de inversion puablica nacional y 1a
especificacion  de  los  recursos
nanderos requendos para su
gjecucion, dentro de un marco gque
garantuce la sostenibilidad fiscal.

Articulo 342

reglamentara todo lo relacionado
com los  procedimientos  de
elaboracion, aprobacion ¥y
cjecucidn  de  los  planes  de
desarrolle v dispondrd  los
mecanismos apropiados para s
armonizacion y para la sujecion a
ellos de los presupuestos oficiales,
Determinard, igualmente, Ia
organizacion v funciones  del
Consejo Nacional de Flaneacidn y
de los conscjos termtoriales, asi
como loa procedimientos conforme
g los cuales se hard efectiva la
participacion ciudadana en la
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| discusion  de los planes de
desarrollo, v las modificaciones
correspondientes, conforme a lo
establecido en la Constitucion.
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Del Orden Legal

WL PN MEDE CONTROL

Ley 152 de 1904 — Ley
Organica del plan de
Desarrollo
Articulo 3

Direcclon: Carrera 3 & 7-04 Esg.

Los principios gencrales que ngen
las actuaciones de las autoridades
nacionales, regionales W
territoriales, en materia de
planeaciin son:

dj Consistencia. <Literal
medificade por el articulo 9 de la
Ley 1473 de 201 1. Rige a partir del
lo. de enero de 2012; ver en
Legiglacidn Anfterior el texto
vigenie hasta esta fecha. El nuevo
texto es el siguiente:> Con €l fin de
ASEEITrar la estabilidad
macroscondmica ¥ [Inanciera, los
planes de pasto derivados de las
planes de desarrollo deberin ser
consistentes con las provecciones
de ingresos ¥ de financiacién, de
acuerdo con las restricciones del
programa financiero del sector
publico y de la programacion
financicra para toda la economia
gque sea congruente con dicha
estabilidad. Se deberda garantizar
g1 consistencia con la regla facal
contenida en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo.

e Prioridad del gasto piblico
social. Para  asegurar la
conselidacidn PrOgresiva del
bienestar general v el
mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion, en la elaboracion,
aprobacifn ¥ ejecucion de los
planes de desarrollo de la Nacion v
de las entidades territoriales se
debera tener como criterio especial
en la distribucion territorial del
gasto piablico el nimero de
personas con necesidades basicas
insatisfechas, la poblacién y la
eficiencia fiscal y administrativa, v
que el gasto pablico social tenga
prioridad sobre cualguier otra
ARIENACINT;

PO T A MM TRLA TV
Barrlo Bl Parsenir
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ARTICULO 31.
CONTENIDD DE LOS
PLANES DE
DESARROLLO DE
LAS ENTIDADES
TERRITORIALES.

P LN NHCE L ACERTRTERL, MPLIT I

Los planes de desarrollo de las
entidades ternritoriales estaran
conformados por una  parte
estratégmca ¥ un  plan de
inversiones a mediano ¥ corto
plazo, en los términos ¥
condiciones que de manera

general reglamenten las
Azambleas Departamentales v los

Concejos Distritales v Municipales
o las autoridades admimistrativas
que hiciere S VEOLS,

sigutendo los criterios de
formulacion establecidos en 1a
presente Loy,

Les autonidades de las entidades
territoniales indigenas definirdn en
los alcances y los procedimientos
para la elaboracion, aprobacion,
ejecucion, evaluacion ¥
seguimicnto de los planes, de
acuerde  ©on sUs Us0s ¥
costumbres, atendiendo  los
principios generales de esta Ley y
haciendo compatibles los HGempos
de presentacion y la articulacion
con los procesos presupuestales,
de tal manera que se logre la
coordinacién ¥ concertacion de la
planeacion con las autoridades de
las demas entidades territoriales v
con la Nacion.

Ol M IN ST ATV

Direccidn: Carmera 3 ¥ 7-08 Ezg. Barrio El Parvenic
WO DO - EUE -CALE A, 0w D EOrTeES: onoeoEuapic oSy mail.oom

Faginag 12 de 254




REPLFBLICA DE COLOMELS
DEFARTAMENTO DEL CALICA
MURMCIPRD DE GUAR|
CONCEJD MUNICIFAL
BIT: 800,084 3780

ACUERDO Papgina 243 da 254

ARTICULO 32, ALCANCE DE LA
PLANEACION EN LAS ENTIDADES
TERRITORIALES.

Las entidades termtonales tenen
alulonomia en materia de
planecacion del desarrollo
economico, social v de la gestign
ambiental, en el marco de las

competencias, TECUTS0S ¥
responsabilidades  gue les

ha atribuido la Constitucion
v la ley.

Los planes de desarrollo de las
entidades territoriales, sin
pehuicio de  su autonomia,
deberan tener en cuenta para su
elaboracion  las  politicas vy
estrategias del Plan Nacional de
Desarrolle para garantizar la
CONErercia.

DIAGNOSTICO FINANCIERO E INSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE GUAPI - CAUCA.

En ¢l gjercicio del analisis del diagnostico inanciero e institucional,
se emplean los datos 2020 a 2023, con precios estandarizados con el fin de
traer a valor presente las cifras registradas, v se pueda llevar a cabo una
comparacion estandanzada de la unidad monetaria tanto en ingresoes como
en gastos. Los datos fucron tomados de las ejecuciones presupuestales de
cada afo registrados en ¢l sistema PRECONT de la Secretaria de Hacienda
Municipal.

INGRESOS

Para la vigencia 2023 el Municipio de Guapi - Cauca, presupuesto
ingresos por valor de $58.825.154.992 de los cuales recaudd
£58.920.465.419, cumplicndo la meta programada en un 100.16%, que

POR UN MEJOR CONTEOL MOLITICO- ADMINISTHATIVO
Direccidn: Carrera 3 # 7-04 Esg, Barrio E] Parvenle
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segun se ilustra en la grafica 1, se encuentran representados de la siguiente
Mmanera:

e Ingresos Tributarios: $4.917.226.643, representan el 8,35%,
destacandose como rubros con mayor ejecucidn Compensacidn
Predial, Sobretasa a la Gasolina, Impuesto de Industria y Comercio
e Impuesto Predial, en su orden, con respecto a los ICLD. Es
importante mencionar, que durante la pasada vigencia se recaudo
la Compensacion predial transferida por el Estado por los Consejos
de Comunidades Negras, que se constituyd como un componente
importante para la financiacion de programas y proyectos del gasto
social apropiado para la vigencia 2023,

e Ingresos No Tributarios; $53.223.666.690, representan el 90,33%,
de los cuales el 99 07%, es decir, $52.727.635.121 corresponden a
las Transferencias del Sistema General de Participaciones.

e Ingresos de Capital: $779.572.086, equivalen al 1,32% del total
recaudado, representados en recursos del balance, provenientes de
la liquidacion del gjercicio fiscal del afno inmediatamente anterior
que corresponden a excedentes financieros  y  rendimientos
financieros,

Griifica 1. Porcentaje de recaudo segiin fuente de financiacion Vigencia
2023

Recaudos vigencia 2023

132

V

* Ingresos Trbntanios Ingresos Mo Tributarios # Ingresos de Capital

Fuente: Ejecucidn Presupuesial de Ingresos con corte a 31 de diciembre
2023 (PRECONT) - Tesoreria Municipal.
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En la estructura del presupuesto municipal, los ingresos prﬂplinﬂ
participan en un 5%, siendo los de mayor importancia: Compensacion
Predial, Sobretasa a la Gasolina, Impuesto Predial e Industria y Comercio.

Grifica 2. Recaudo Impuesto Predial y Compensacién Predial 2020 -
2023

Recaudo Impuesto Predial y Compensacion Predial

500
2814
BT
1500
JOCH 1513
i 991
1000
rlnl-:l 153 .
I [h e
220 e | 2022 FLIrE |

m Fecaudo Impuestn Predisl y Compsisadidn Pradial

Fuente: Ejecuciones Presupuestales Sistema PRECONT [Cifras en millones de pesos).

La grafica 2, permite evidenciar que, durante las ultimas cuatro
vigencias, sobresalen los recaudos obtenidos durante 2021 y 2023, dado
qute en dichas anualidades se produjo el recaudo efectivo de la
Compensacion Predial reconocida por el Estado a los Consejos de
Comunidades Negras.

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

00 = 473
| 104
403
300 |
211
Ol | 155%
]rH-I | - .
i,
2020 Mt 202 223

N IMPUESTD DE ENDUSTRIA ¥ CONERLT
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Grafica 3. Recaudo Impuesto Industria y Comercio 2020 - 2023
Fuente: Ejccuciones Presupucstales Sistema PRECONT [Cifras en millones de pesos).

Con respecto al Impuesto de Industria ¥ Comercio, la grafica 3
muestra gue, durante las Gltimas cuatro vigencias, ¢l mavor recaudo se ha
presentado en el ano 2022, como consecuencida de las estrategias
implementadas para maximizar ¢l recaudo y la flexibilizacion de las fechas
limites establecidas en el calendario tributario para cumplir con estas
obligaciones. Adicionalmente, se ofrecieron beneficios tributarios para
incentivar el recaudo de la cartera existente por vigencias anteriores.

Grifica 4. Recando Sobretasa a la Gasolina 2020 - 2023

2000

Sobretasa a la Gasolina 157
1500
SE)
1000 e 837
L Ta Rl
o
2020 02 2022 2023

Fuente: Ejecuciones Presupuestales Sistema PRECONT (Cifras en millones de pesos)-

La grafica 4, presenta el comportamiento de los ingresos por
Sobretasa a la Gasolina durante las tlbimas 4 vigencias, que s¢ constituyen
como una renta importante en los [CLD, visualizando que el mayor recaudo
s¢ presento en ¢l ano 2022,

Al linalizar la vigencia 2023, el municipio de Guapi, recaudd ICLD por
valor de $6.577.0B0.670, de los cuales, $3.610.424.647, es decir, el 55%,
provienen del Sistema General de Participaciones - Componente Libre
Destinacion.,

GASTOS

Para la wigencia 2023, se apropiaron gastos por valor de
$58.825.154.992, de los cuales se comprometieron recursos que ascienden
a $54.996.554.678, equivalentes al 93%. La grifica 5 muestra que de esta
cifra $3.786.543.149, es decir, el 7% corresponden a gastos de
funcionamiento vy $51.210.011.529 que representan el 93% a gastos de

N MEJCR CEONTIC i TH - A DEINIETH & T
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inversion, entre los cuales sobresalen por su alto porcentaje de ejecucion los
rubros de Salud - Régimen Subsidiado, Salud Pablica, Alimentacion
Escolar, Agua Potable y Saneamiento Basico, y Libre Inversion,

Grifica 5. Ejecucion de Gastos de Funcionamiento e Inversion 2023

COMPROMISOS

Gastos de
Funcionaniento;
T

Fuente: Ejecuciones Presupuestales Sistema PRECONT con corte a diciembre 2023

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Los gastos de funcionamiento estan concentrados principalmente en
los servicios personales y transferencias a entidades, que corresponden a
los salarios, prestaciones sociales del persoral de ndmina y pago de
mesadas pensionales,

El ahorro corriente que genera el municipio de Guapi (Libre
Destinacion del Recaudo] es empleado en inversiones distribuidas en
diferentes sectores, e igualmente el pago de las obligaciones adguiridas en
virtud del acuerdo de reestructuracion de pasivos.

Es preciso senalar que los gastos de nomina v pensionados, son
reajustados anualmente de conformidad con los incrementos decretados por
el Gobierno Nacional, sobre los cuales la Administracian Municipal provecta
los gastos anuales por cste concepto, ajustando los mismos al recaudo de
los ICLD, en cumplimiento de las disposiciones legales relacionadas con la
racionalizacion del gasto.

AL N ML CONTROL POLITICO- A DMINISTILATIVO
Direccion; Carrara 3 # 7-04 Exq. Barrio El Porvenir
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Los gastos de funcionamiento provisionados para el Concejo,
Personeria ¥y Administracion Central, tienen unos limites de acuerdo con los
establecido en la Ley 617 de 2000, En el caso de los gastos del Concejo el
limite es lo correspondiente al valor de 90 sesiones x niamero de concejales
® valor sesion + 1.5% de los ICLD; el limite de la Personeria es de 150
SMMLV ¥ ¢l limite de la Administracidn Central es del 80% de los ICLD,

Temiendo en cuenta que las entidades territoriales deben dar
cumplimientio a estos limites en su integridad, desde la Secretaria de
Hacienda se realiza de manera permanente el monitoreo y seguimiento al
recaudo de los ICLD con respecto a la ejecucion de los gastos de
funcionamiento, procurando gue estos sean equilibrados y permitan dar
estricto cumplimiento a la citada norma.

CUMPLIMIENTO DE LIMITES DEL GASTO DE
FUNCIONAMIENTO “LEY 617 DE 2000",

Para la vigencia fiscal 2023, el municipio de Guapi - Cauca, se ubico
en sexta categoria, por lo tanto, el limite de gastos de funcionamiento para
la Administracion Central es del 80% de los Ingresos Corrientes de Libre
Destinacion.

Para determinar los ingresos corrientes de libre destinacion se
excluyeron aguellos ingresos corrientes que por norma tienen una
destinacion especifica. El municipio para la vigencia 2023 recaudo ICLD por
valor de $6.577.080.670.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO “ADMINISTRACION
CENTRAL”

Tabla 2. Transferencias de Administracién Central “Enero a diciembre de
2023".

'EVALUACION DE TRANSFERENCIAS “ADMINISTRACION

CENTRAL” y

Vigencia Fiscal _ — = 2023

Categoria = 5

Total, Gastos comprometidos $3.373.461.0 |

o ~ ) ar
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion $6.577.080.6
L A 70 |
 Porcentaje de ejecucién 51.29% |

Fuente: Precont — Tesoreria Municipal

B LN M S0 GO i B [144 i
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Los gastos de funcionamiento ejecutados en la vigencia 2023 por la
Administracién Central del municipio de Guapi Cauca, de acuerdo con la
Tabla 2, para efectos del caleculo de los limites de gastos de funcionamiento
establecidos en la ley 617 de 2000, fucron de §3.373 millones, cifra gue
representa el 51.29% de los ICLD, ajustandose a la norma.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO “CONCEJO MUNICIPAL”

Tabla 3. Transferencias Concejo, enero a diciembre de 2023
| EVALUACION DE TRANSFERENCIAS A CONCEJOS

| SEXTA CATEGORIA
 Vigencia analizada 2023 |
| Honorarios Concejo Municipal vigencia analizada $183.506.210
$6.577.080.67
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion —ICLD |0
 Total, sesiones 90
Namero de concejales et 13
Honoranos por sesion (Ley 1368 de 2009} segin
cateporia $156.843
IPC Vigencia anterior 12,12%

Honorarios por sesion Municipios segiin Categoria $2.038.959
Monto maximo por honorarios municipios segin

categoria $183.506.310
1.5% de I.C.L.D. = § $98.656.210
O0BOSMLMV. =5 0

‘Total, monto maximoe municipios segin categoria B282.162.520
Monto apropiado para la vigencia 5250.349.166
Monto ejecutado ; 5249.990.882
Diferencia (Monto maximo - monto ejecutado) | $358.284
Porcentaje de ejecucion 99,9% =

Fuente: Precont — Tesoreria Municipal

Los gastos de funcionamiento ¢jecutados en la vigencia 2023 por el
Concejo Municipal, de acuerdo con la Tabla 3, para efectos del calculo de
los limites de gastos de funcionamiento establecidos en la ley 617 de 2000,
ascendieron a $249.990.882, cifra que representa el 99,9% del monto
maxime a ejecutar presupuestado, ajustiandose a la norma.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO “PERSONERIA MUNICIPAL”

Tabla 4. Transgferencias Personeria “enero a diciembre de 20237

PR LN MEJDME CONTIRDL POl & D NS TR TV
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EVALUACION DE TRANSFERENCIAS A PERSONERIAS

Vigencia Fiscal . 2023

Categoria | B

Zalario minime mensual legal de la vigenoia analizada &1, 160,000
Aportes méximoes (Articuls 10 de la Ley 617 de 2000} 150

Valor aporte miximo $174.000.000 |
Gastos comprometidos $163.091.230 |
Diferencia $10.908.770 |
Porcentaje de ejecucibn 93, 7% |

Fuente: Precont — Tesoreria Mu nicipal

La Tabla 4 muestra que el Municipio de Guapi - Cauca, se ajusta a
los limites de gastos de funcionamiento establecidos en la Ley 617 de 2000
para la Personeria Municipal, en la vigencia 2023 los gastos comprometidos
corresponden al 93,7%, ajustandose a lo establecido por la Ley.

GASTOS DE INVERSION

En la vigencia 2023, el municipio de Guapi - Cauca, presupuecsto
Gastos de Inversion por valor de $54.543 millones de los cuales
comprometio $52.210 millones, que representan ¢l 94% de lo programado
como meta presupuestal.

La gjecucion de estos recursos permitid atender los diferentes sectores
de inversion, en el marco de las metas propuestas en €l Plan de Desarrollo
Municipal, ¢ igualmente gestionar el adecuado uso de los mismos,
garantizando la ejecucion conforme a la destinacion especifica prevista para
cada componente del Sistema General de Participaciones, de acuerdo con la
normativa aplicable y de forma eficiente, con el fin de evitar eventos de riesgo
en el uso de los recursos o en la prestacion de los servicios financiados con

cargo a ello.

ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS

e conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Reestructuracion
de Pasivos, para la vigencia 2023 se proyectaron pagos de las acreencias
reconocidas con rentas reorientadas por valor de 3787.000.000 destinados
en su totalidad al cumplimiento de obligaciones registradas en el Grupo 2
de Entidades Pablicas y de Seguridad Social, y $39.961.000 para el Fondo
de Contingencias.

PO UM B0 CONTROL MO LT IOO=& DM INDSTR & 7100
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En concordancia con lo anterior, v dando cumplimiento al flujo de
caja financiado con rentas que sc rcorientan para atender el pasivo, el
municipio de Guapi - Cauca, durante la etapa de planificacion de ingresos
v gastos, para el efecto, proyvectd recursos SGP- Propdsito General Libre
Inversion (50%), Estampilla Procultura (100%), Estampilla pro adulto mayor
(100%).

Tabla 5. Escenario financiero y presupuestal Acuerdo Vigencia 2023

| ACREENCIAS It ESCENARIO 2023 |
|Grupo 1 0 _ _}
' Grupo 2 - Entidades Pablicas ¥ de Seguridad

Social = HYH7.000.000

Grupo 4 - Otros Acreedores o s

Total, Acreencias . ‘Tﬂ.ﬂﬂ]iﬂm

| Fondo de Contingencias $39.961.000

| TOTAL e ’E-E_ﬁ.gﬁ-l_.qm

Fuente: Tesoreria Municipal

Con corte al 31 de diciembre de 2023, sc preseénta el siguiente
escenario, con relacion a la ejecucion de los pagos realizados en virtud del
inventario de acreencias reconocidas:

Tabla 6. Ejecucion de pagos por grupos

PAGOS
REALIZADOS .
ACREENCIAS [Acreencias % SALDO  POR
GRUPO | CONCEPTO RECONOCIDAS | depuradas) EJECUCION | PAGAR
Pazivas laborales v 4
1 pensionates | $3.225565475 | 3.058.109.653 | 95% 5 167.455.822
Entidades piblicas y de 5
2 | sequridad social $3.514.262.007 | 2.7684.338.014 | 79% 5 729.923.993
5
4 CHros scresdores $2TETS64.477 | 7382536782 | £5% 5 405,027,645
5 5
Total $9.527.391.909 | B.224 084 449 | BE% 1. 302_407 460

ESCENARIO FINANCIERO PROYECTADO PARA VIGENCIA

20249

Tabla 7. Proyeccion Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos 2024

POR N MESOH CONTROL FOLITICO-& DMINISTRATIVD
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- a
ACREENCIAS 'ESCENARIO 2024

(Grupo 1 !D

arupo 2 - Entidades Puablicas v de

CGrupo 4 - Otros Acreedores 0

Total, Acreencias $720,413,000
‘Fondo de Contingencias 5123 ,087,000
TOTAL $843,500,000

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipsal

En la Tabla 7, se relacionan los pagos del Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos, que deben realizarse con rentas reorientadas
durante la vigencia 2024. Lo anterior se ejecutara atendiendo los
lineamientos gue al respecto se han determinado para dar cumplimiento al
citado Acuerdo.

LAS METAS DE SUPERAVIT PRIMARIO, EL NIVEL DE
DEUDA PUBLICA Y UN ANALISIS DE SU SOSTENIBILIDAD

Se entiende que la deuda piblica es sostenible si el Superavit Primario
&8 mayor o igual a los intereses del servicio de Ia deuda de todos los créditos
vigentes en la respectiva anualidad. Si bien, el indicador de sostenibilidad
de la deuda sugiere que lo importante es mantener un ahorro primario
suficiente para financiar el pago anual de los intereses de la deuda, dicho
limite se establece bajo el entendido que el pago del capital adcudado es
facilmente negociable en el tiempo. Es decir, que es posible rencgociar su
pago con las entidades financieras, o que es factible acudir al mercado de
capitales a través de la emisitin de bonos para buscar el pago de capital,

El articulo 364 de la Constitucion Politica, dispuso como principio
general que el endeudamiento de las entidades territoriales no puede
exceder su capacidad de pago, la Ley 358 de 1997 desarrolla este mandato
constitucional ¥ asocia de manera directa la capacidad de pago a la
generacion de ahorro operacional.
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Para la vigencia 2023, el superavit primario es cero {0}, es decir, que
no sobrarian recursos, dado gue los ingresos son iguales a los gastos ¥ no
hay deuda publica, lo cual indica que para la presente vigencia no se
requiere establecer sostenibilidad de la deuda, Pero mas alla de los recursos
disponibles que se generen en el ahorro primario, se debe recordar que el
municipio de Guapi se encuentra en Acuerdo de Reestructuracion de
Pasivos, por lo cual adquirir deuda representa un escenario inconveniente
para la entidad, teda vez gue un importante porcentaje del presupuesio se
arienta al pago de acreencias y programacion de contingencias.

Los indicadores de Superavit Primario, Solvencia Financiera y
Sostenibilidad de la Deuda se calculan teniendo en cuentla los eréditos, os
decir, si el municipio presenta deuda, se caleulan los indicadores con los
intereses a pagar y el capital adeudado; en consecuencia, ante la
inexistencia de deuda para el ente terrtorial, los indicadores dan como
resultado cero (0).

En conclusion, como el municipio no tiene créditos bancarios «cl
presupuesto se distribuyo en gastos de funcionamiento e inversion, pues no
existe servicio de la deuda, por lo cual no existiria superavii presupucstal
para atender una posible obligacion por este conceplo.

Lo anterior no implica que el municipio no pueda acceder a un crédito
futuro, pero es innegable que encontrase en un acuerdo de reestructuracion
de pasivos limita la capacidad de pago de un crédito, ya que las rentas
reorientadas a {inanciar el acuerdo incluyen transferencias del Sistema
General de Participaciones, e igualmente ICLD. De mancra adicional se
suma a este factor los altos gastos de funcionamiento que registra la
entidad.

INDICE DE DESEMPENO FISCAL

Para efectos de suministrar esta informacion, se consulté el indice de
Desempefioc Fiscal {IDF), publicade por el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP) durante la vigencia 2023, correspondiente a la gestion
financiera de municipios y departamentos en 202218,

La medicion incluye informacion relacionada con la sostenibilidad
financicra de loe entes territoriales a la luz de la viabilidad Gscal; la

B Tomado de: hitoe: ! S wwwednpaepyen )/ LaEnidad fsubdbreccion-geneml-descenirplizpcion -

dirga rrolle-terriforial’d ireocion -desceniraliza chon -forta legimiento- isonl | Paginas § informocion -fijscal-
y-financicra aEms-
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capacidad de generacion de recursos propios; el endeudamiento; los niveles
de inversion, y la capacidad de gestion financiera,

Desde este enfoque, el IDF, le proporciona al gobicrno local
herramientas eficaces para ¢l disefio v la ejecucion de estrategias inancieras
efectivas que impulsen el desarrollo sostenible, e igualmente se constituyen
como un insumo importante para que la toma de decisiones se oriente a
fortalecer las finanzas de la entidad territorial, a partir de las dinamicas
propias del territorio. El IDF inchaye dos dimensiones de calificacion: La
primera de ellas son los Resultados Fiscales de las enhdades territoriales
(tiene un peso del B0%). La segunda corresponde a Geshén Financiera
Territorial (con peso del 20%).

A continuacion, se presentan los resultados del desempeiio fiscal del
municipio de Guapi, Cauca vigencia 2022, publicado en la vigencia 2023,
de conformidad con lo establecido en la Ley 617 de 2000 vy seguan los criterios
de evaluacion establecidos por la Direccion de Descentralizaciom vy
Fortalecimicnto Fiscal del Departamento Nacional de Planeacidn para la
Metodologia de calculo del indicador.

Tabla B. Evaluacion del Desempefio Fiscal Municipio de Guapi - Nueva
Metodologia, Vigencia 2022, a traviés de componentes por dimensiom de
resultados fiscales.

Componentes dimension de resultados fiscales
Dependencia de las
_Transferencias 81,45
Cahficacion Dependencia  de
las Transferencias 18,55
Relevancia FBK fijo G.77
Endeudamiento (Total) | 54,00
Calificacion ~ Endeudamiento |
Total 46,00
Ahorro Corriente 59,06
Calificacion Ahorro Corriente | 80,00
Tabla Balance Primario 8,61 9.
Calificacién Balance Primario | 80,00
Resultados 46 .86
Calificacion Resultados 17 49

Evaluacién del Desempefio Fiscal Municipio de Guapi - Nueva Metodologia,
* Dirsccidn: Carrara 3 8 7.04 £5q, Barrio £l Porvanie
W, CONCA| oS LA -Cauca gov. C O onrea: concejoguapicci@pmailoom
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Vigencia 2022, a través de componentes por dimension de gestion financiera
territorial.

Componentes dimensiéon de gestion financiera

territorial —
Holgura 31,80
Calificacion Holgura 100.00
Capacidad de programacion v

recaudo de ingresos 48,82

Calificacion  capacidad de
programacion y recaudo de

Ingresos 0,00

Capacidad de Ejecucion de "
Inversién 94,61

Capacidad de Ejecucion de

Inversion * 100,00

Bonificacion Esfuerzo Propio 0.00

Bono Catastro 2 00 |
Fezultados Gestion 66,67
Gestion +Bonos 68,67

Calificacion Resultados Gestion 1 3,?_3_'_.

Nuevo [DF [sin bonos) 50,83
Nuevo [DF 51,23
Rangp 2. Riesgo (>=40 y <60)

Fuente: Informe publicado por la Direccidn  de  Descentralizacion  y
Fortalecimiento Fiscal - DNP

A partir de los resultados anteriormente relacionados, le corresponde
a la entidad territorial identificar buenas practicas en el manejo de las
finanzas publicas, asi como también los aspectos que requicren un mayor
esfuerzo para fortalecer la asistencia técnica territorial vy realizar una
atlecuada plancacion de las inversiones durante la anualidad.

FOH UN MEJOR CONTROL POLITICO- ARMINIETIRATIVG
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ALTERNATIVAS DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO
DEL PLAN DE DESARROLLO, MUNICIPIO DE GUAPI
Proyeccién de ingresos corrientes de libre destinacién (ICLD) para el

municipio de Guapi 2024-2027.

Teniendo en cuenta el comportamiento de los ICLD de la Gltima
vigencia 2023 y otros criterios referentes, se realizo proyeccion para el
perindo 2024-2027, tomando como base un IPC provectado entre 2024 v
2027 v un PIB proyectado para la misma vigencia, provecciones realizadas
por BANREPUBLICA, MINHACIENDA v DNP.
Los datos son los siguientes:
Tabla 10. Variable macroecondmica

ANO DE PROYECCION |
VARIABLE MACROECONOMICA | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
IPC (%) 5,008 [ 3,70% | 3,10%| 3,00%
PIE (%] ol 3,80% | 3,80% | 3.70% | 3,70%
TASA INDEXADA (NUMERICA) | 109 | 1,08 | 1,07 | 1.07

Fuente; BANREPUBLICA, MINHACIENDA y DNP

La tasa indexada para la proyeccion es la siguiente: (1+ PIB) x (1 +
IPC). Con la aplicaciom de lo anterior y la linea base de 2023 se obtienen las
siguientes proyecciones de ingresos corrientes de libre destinacion (ICLD)
para ¢l municipio de Guapi para el cuatrienio 2024-2027:
Tabla 11. Proyeccion de ingresos (CLD)

Prayeccion de Ingrosos corrientes de libre destinacién (ICLD) para el municipio de Guapl
2024-2027
PROYECCION DE INGRESOS
LINEA
BASE 2024 2025 2026 2027
DESCRIPCION 2023
Ingresos Tributarios :
| 3 3 5 ¥ 3
083.445.32 | 1.071,857.0 | 1.163.763.3 | 1.233.531.9 | 1.317.547.8
Sobretasa a la Gasolina 9 G4 74 54 21
3 5 5 5 3
| Impuesto de Indusiria y 344.205.86 | 375,149.97 | 402.813.68 | 431.736.18 | 461.141.73
Comarcio 5 2 1 il 7
3 $ $ 2 5
2.311.096.5  2.518.8684.1 | 2. 711.3204 | 2.808.800.1 | 3.0096.237.3
Impuesto Pradial 22 Do a0 04 78

et il

LAINLEF- R AR - Ca LAl
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Los ICLD estan conformados por:

s Ingresos Tributarios

Se¢ destaca dentro de esta cucnta de ICLD las subcuentas Sobretasa

a la Gasolina, Impuesto de [ndusinia y Comercio, Impuesto Predial,

Compensaciom  predial transferida por el Estade por los Consejos de

Comumdades Negras. De lodas ellas se establecicron participaciones

porcentuales proporcionales a la tendencia presentada en el cuatrienio

anterior en el que la distribucion quedd asi:
- Sobretasa a la Gasolina: 20%

= Impuesto de Industria y Comercio: 7%

-  Impuesto Predial: 47%

PR LN MHZSOH CONTECH

Direcchén: Carrera 3 # 7-04 Egq. Barsip El Parvenir
WA CONCEID - EUS D CAUCE B0, 00 SAFFRe: COnEEguapietEEmall. com
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'Emnpaqsachnpmcﬁa:l 5 5 5 5 5
”ﬂ‘ﬁmiﬂm 12764769 | 1393 4141 | 14998793 | 16035915 | 1.712 8121
it 27 83 a7 47 &7
Comunidades Negras
5 $ -1 $ 5
TOTAL INGRESOS 4.917.226.6 | 5.359.285.3 | 5.766.766.8 | 6.167.659.7 | 6.567.739.1
TRIBUTARIOS 43 18 T2 85 04
i
| Ingresos No Tributarios | N
3 5 $ s 3
Transferencias dal Sistema | 52 T20.6086. | 57 4605985, | 61.B59.971. | 66,137 403_ | 70642 021,
General de Participaciones | Q%D_ 514 535 041 562
5 - 5 3
Otros ingresos no 494.980.10 | 539.478.81 | 580.698.22 | 620.851.77 | 663.137.08
tributacios 0 1 5 a 4
3 5 5 § ]
TOTAL INGRESOS NO | 53.223.666. | 58.008.474. | 62,440,669, | 66.758.254. | 71.305.159,
TRIBUTARIOS 690 325 815 810 546
_Ingresos de Capital
Recursos dal balance Lk
% 3 3 3 5
£39.240.11 | 696.717.60 | 742.951.01 | BO1.807.87 | B56.415.00
Excedentes financeros 1 ] 1 3 A
:
140,322 87 % 5 $ 3
Rendimientos financiesos 5 77.893.028 | 83.844.623 | BO.642 120 | 95747645
$ $ $ $ $
TOTAL INGRESOS DE 779.5T2.08 | T74.610.63 | B31.795.53 | B91.449.09 | 952 166.65
CAPITAL G i | 4 3
5 5 5 5 s
58.920.465. | 64.142.370. | 69.043.232. | 73.817.364. | 78.845.065.
TOTAL IGLD 419 277 221 598 302

PERLITION- & DM INIATILA T
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Compensacion predial transferida por el Estado por los Consejos de
Comunidades Negras: 26%:.

# Ingresos No Tributarios
Los ingresos tributarios estan conformados por las subcuentas:

Transferencias del Sistema General de Participaciones y Otros ingresos no
tributarios que comprenden casos como ¢l de estampillas, sacrificio de
ganada, espectaculos pliblicos entre otros. Para la linea base de 2023 se
tiene claro del informe de dizgnostico financiere gque las participaciones
fueron para el 2023 de:

- Transferencias del Sistema General de Participaciones: 99,07%

- Otros ingresos no tributarios: 0,03%.

Los oiros ingresos no tributarios relacionadeos con ICLD son un porcentaje
demasiado bajo por lo que debe ser una apuesta para la administracion
entrante. ¥ complementario a esto el municipio tiene una alta dependencia,
casi total, del SGP.

+ Ingresos de Capital

Esta cucnta de los ICLD del municipio tiene dos subcuentas, los
cxcedentes financieros ¥y sus respectivos rendirmentos hnancieros. Se
establecid una tasa del 18% EA para los rendimientos, el restante es el
excedente linanciero de la vigencia 2023 que no se alcanzd a ejecutar. Esta
proyeccion con la tasa indexada solo aplica a la cuenta de los excedentes
financieros, la otra se le aplica el correspondiente interés efectivo anual (EA)
promedio del sector inanciero tasa regulada por el Banco de la Repablica.
Distribucion ingresos corrientes de libre destinacion (ICLD)
proyectadas vigencias fiscales del 2024 al 2027 para el
municipio de Guapi

En concordancia con lo establecido en la Ley 617 de 2000 v la
categorizacion del municipio de Guapi, los ingresos corrientes de libre
destinacion seran proyectados y distribuidos asi:

Tabla 12. Distribucién de ingresos (CLD)

Distribucion ingresos corrientes de libre destinacién (ICLD) proyectados vigencias fiscales
del 2024 al 2027 para el municipio de Guapl
LINEA
DESCRIPCION BASE FROVEE 500N DE AR TS
2023 2024 2025 2026 2027
¥ 3 3 3 2
3786 543, | 4126.953. | 4442277, | 4.749.447_ | 60720632
Gastos de Funcionamsiento 149 i7a |I 378 532 403

Directidn: Camera

N BEJDE OOl

3 ¥ 7-04 Esq. Barrio El Porvenir

W COCE D DUaDi-CAULE. B0 . LD COrmes: fontejyEuapicoEgmail.com




REFLELICS DE COLOMELS
DEPARTAMENTO DEL CALICA
MUKICIPED DE GUAPI
CONCEJD MUNICGIPAL
HIT: 800,084 3780

T = L

ACUERDD Pagna 220 de 254
4 ¥ 5 § $
51.210.011 | 55.813.791 | 0.078.300 | £4.232 534 | 6B.607 412
Gastos de Inversion 529 565 _.1‘24 3;11 e 257
3 s $
54.996.554 | 59.940.744 | 64.520.577 | 68.981.981 | 73.680.144
TOTAL GASTOS BTE 44 502 B74 560
| Acuerdo de reestructuracion
de pasivos 4
¥ 3
3.05B.108. | 167 45582
Pasivos [aborales y pensionales 853 2 80 30 30 |
¥ 3
Entidades piblicas y de 2784338 |720.923.99
seguridad social 04 i %0 $0 30
¥
2.382 536
| Ofros acreedores T8z 0 %0 0 $0
$
3 123.087.00 _
Fondo de Contingencias 39.961.000 0 50 $0 $0
5 §
Total Acuerdo de B.264.945. | 1.020.466.
reestructuracién de pasivos 445 815 50 £0 g0 |

Para la linea base se toma el informe de hacienda municipal de 2023
y se aplica la misma formula de tasa indexada de la combinacidn PIB e IPC.,

ANO DE PROYECCION
VARIABLE MACROECONOMICA | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
IPC (%) 5.00% | 3,70% | 3,100 | 3.000%
PIB (%) 3.80% | 3,80% | 3,70% | 3,70%
TASA INDEXADA (NUMERICA) | 1,05 | 1,08 | 1,07 | 1,07
Fuente; BANREPUBLICA, MINHACIENDA v DNP

Las cuentas correspondientes a la distribucion de los ICLD para ¢l
municipio de Guapi en la vigencia 2024-2027 son:

s Gastos: Gastos de Funcionamiento vy Gastos de Inversion.

« Acuerdo de reestructuracion de pasivos: Pasivos laborales
pensionales, Entidades piblicas y de seguridad social, Otros
acreedores v Fondo de Contingencias
El municipio proyecta para el cuatrienio 2024-2027 mantener en el

T% los gastos de funcionamiento y lograr inversiones por el orden del 93%
lo que es una cifra significativa para atender las necesidades sociales,

=T 1IN ME CONTROL FEITICHADMIS S TILATIVO
Cireccldn: Carrera 3 # 7-04 Esq. Barrio El Porvenis
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Sobre la reestructuracion de pasivos el municipio no requiere de dinero para
el servicio a esta deuda por 4 afios, solo en el 2024 pucde saldar lo pactado
por valor de $§ 167.455.822 y sale de la intervencion estatal para
sanearmiento fiscal. Otro componente que queda saldado en la vigencia 2024
es con las Entidades publicas y de seguridad social por valor de $
729,923,993, v con el Fondo de Contingencias al que se le haria u altimo
pago por valor de $123.087.000 en la vigencia 2024,

Con otrog acreedores se saldd la deuda en su totalidad en la vigencia
20023 por valor de § 2.382.536.782.

Proyeccion transferencias Sistema General de
Participaciones vigencias fiscales 2024 al 2027, para el
municipio de Guapi.

Con base en la plataforma SICODIS del DNP en ¢l enlace de ficha
comparativa de distribucién, criterios y variables, para el municipio de
Guapi se proyectaron los datos del 2024 con base en el criterio de variables
generales por scclor:

s Variables penerales de entidad territorial
Variable de distribucion sector educacion
Variable de distribucién sector salud
Variahle de distribucion sector agua potable
Variable de distribucién proposito general
variable de distribucion asignaciones especiales
Otras como alimentacion escolar, riberefios, resguardos indigenas y
primera infancia no aplican. La proyeccién para estos sectores de inversion
es la sipuiente:

" 8§ ® 8§ @

Este un estimado apropiado para sectores de inversion estratégico
hasta 2024, los otros tres anos de proyeccion, 2025, 2026 y 2027 se hicieron
a partir de un indice de crecimiento o variacion porcentual tomando como
anos de referencia la tasa de crecimiento del DNP del 5%.

Tabla 13.Proyeccion de transferencias [BGP)

‘ — ~ ACUERDO Fagina 230 de 284

I' Proyeccion transferencias Sistema General de Parlicipaciones vigencias fiscales 2024 al 2027, para &l

| municipio de Guapi

|

DESCRIPCION| LINEA BASE PROYECCION DE TRANSFERENCIAS

| 4 WMEJOR CUNTRO AT M IRIETEATI
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Calidad
| (Gratuidad) | $520.597.240 | §1.056.860.842 | $1.109.703.884 | § 1.165.189.078 | § 1.223.448 532
Catidad
h?atrfwlﬂ 21276274560 | 51.301.995037 | $1.461.585.734 | $ 1.534.675.521 | § 1.611.409.297
Hégumen .
Subsidiado $ 8.410.750.033 | $5.478.906.510 | $5.752.851 836 | $6.040.494.427 | § 6.342.519.149

Salud Publica

$ 674963 266

§ 465.020. ?'i'ﬂ

b 4592 471 815

§ 517.095.408

$ 542.950.175

Cobeduras £ 1683903601 | 32216746757 | $ 2326534095 | $ 2.442 BEQ.BOD | § 2.565.003 840

Fabiacian

Atencida | $120666.866 | §113.100812 | $118.755.853 | $124603645 | $130.926.327

Ampiacian de

Coberuras #1235 648 §2.637.5088 % 3.819.468 F4010442 | 54210864
$1.204 6899583 | $1.5602406.116 | $1.577.6526422 | % 1.666.402.743 | § 1.739. 222 880

343 748 622

3 150 660 538

$ 158.193.355

$ 166.103.023

3174 408 174

Deslinaciin § 3251428620 | $2.276.092603 | % 2.388.887.238 | 32508, 392 101 5 gﬁﬂa@_mﬁ_
DEpurl'e . E@SQ?D_EME §_25‘| .%4.@4'0 F 204.026.742 $277.228.078 $201.0894383
Cullura 5 268 404 086 3 188 590.531 § 188.020.058 $ 207.921.080 $218.317.113
LH:lrE m'mrﬁnn £ 3851458560 | 32703130935 | $2.B38.287482 | $2.980.201.855 | § 3.120.211.049
55,914 010,608 ] 040487 %10 930195 896 %

Poblacion $1.002.330.528 | §1.287.513.000 | § 1351.886.745 | § 1.419.483.182 | $ 1.480.457 341 |
l-"nhruza =] _§_§._§§E_;5:33.453 T EGIB0ETEEZ | & 6.969.071.045 | 57.318.460 5_5-? _$_ {.554.393.0??
Esfuerzo Fiscal | $ 958638030 | $1.172.302 888 | $1.230918.032 | § 1.792.463.934 | § 1.357.087.131 {
Eficiencia

ﬁﬁrgl_ggratwa 5447 193 B2 $ BI6. 126 969 § 856933317 5 BO0.TTO.083 § Gt TEE G983
i e
ASdminislrativa 5433 297.108 5803 814 346 $844.110.063 | $886.315.566 | $930.631.345
lF'q:n:lmauﬁn

& 8.806 6094 $12212 623 $ 12823254 % 13464417 5 14.137. 6838

Matnicula

\Oficial | $773482260 | $919.506203 | 865513013 | §1013.788.664 | § 1.064.478.097

| Reduccion de

| thasercion

IE'SWIEEI' _Eﬂ 5 53.458.149 % 56,131,058 s 58,937 809 $ 61,884 490
ORE IR MESCHE CONTROL PORLiTica- & DM ST A TV
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44.900.776 33

1.652.145814 §

Proyeccion de transferencias desde el Sistema General de
Regalias vigencias fiscales de 2024 al 2027 para el municipio

de Guapi

El Sistema General de Regalias entrega por bienios recursos distribuidos
entre las diversas fuentes que hoy posee para la categoria de municipio gue
es guapi. En la misma plataforma de DNP, la pégina SICODIS tiene la
proveccion para tode el cuatrienio 2024-2027, estos son los datos:

Tahla 14. Proyeccidn transferencias fAscales

PROYECCION DE TRANSFERENCIAS
DESCRIPCION m?naﬂauE 2024 2026 | 2026 2027
Asignaciones
Directas § 401.226 820 | $ 393 675.054 | § 251.464.160 | § 236 .807.255 | § 236.136.500
207
Aslgnaciones
| Directas $ 313.574.096 | § 308.064 562 | § 106 779.545 | § 185.310.002 | § 184.785.183
5% |
Asignaciones :
Cirectas
Anticipadas $B7 260 721| $A5610.402 | $546B84.615) $51.407.253| $51.351.407|
Asignacidn para
la Inversion 3 $ ¥ ] 5
Lacal 4.777.452.769 | 4.250.143.540 | 3.673.469.206 | 3.403.277.218 | 3.566.860.339
Municipios mas 3 3 3 10 3
pobres 4777 A52. TED | 4.250.143.540 | 3.873.458 205 | 3. 403.277.218 | 3.566.865.339
Destinacian ]
para medio
ambiente y
dasamaolio
sosteniie $636.093.703 | $ 566,685,800 | §489.794.561 | $453.770.206 | § 475 582.579 |
tﬂe:sm de 3 -] 5 5 -3
Inversian 4.140.459.0685 | 3.883.457.736 | 3.1683.664. 645 | 2.949 606.922 | 3.091.286. 761
AHORRO F B.159.070 5 7. 256 850 56271 287 5 5808 574 $ 6.062.805
Fando Ahomo
Pensional
Territonal FOMP
ET} % 8.158.070 5 7 256 830 56271.287 5 5808 574 % 6.062 205
1 B 5 3 ]
T8 135 TE2 73 | 70401 205 85 | 60 858 185 55 | 58 382.000.70 | 58.862 623 13
Cantraloria 2 1 3] i 8
O LN L (TRGL INHATIC & DMINIET L& TV
Direccstan: Carrera 3 # 7-04 Esg, Barrio £l Porvenir
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5 ] + 5 3
15827 156.54 | 14 08024117 [ 12171635811 | 1127641816 | 11.772.564.62
Procuraduria [ 1 1 ] R
3 ] ] 5

63,208 62618 | 6E.I20.964 68 | 4B.GBE. 566 44 | 4510567263 | 47.050.338.51
OF -] 4] ) ] i
5 5 5 5 $
TOTAL SGR 5. 186.B38.659 | 4.651.075.424 | 3.931.194.652 | 3.545.893.04T | 3.809.068.734

El municipio mantendrda unos aportes de parte del SGR para el
cuatrienio 2024-2027 entre 3.200 millones y 4.000 millones. Las fuentes del
SGR dispombles para el municipio durante ¢l cuatrienio son:

=  Asignaciones Directas.
* Asigmaciin para la Inversion Local.
= Fondo Ahorro Pensional Territorial (FONPET).

Finalmente haciendo una sintesis de todo lo que representa ingresos, cl
municipio de Guapi cuenta con las siguientes fuentes de financiacion para

los gastos de funcionamiento v los gastos de mmversion para el cuatrienio
2024-2027:

Tabla 15.Proyeccién de ingresos

Resumen proyeccion de ingresos que financiara el Plan de Desarrollo del municipio de

Guapi 2024 2027
DESCRIPCI | | \nFa BASE PROYECCION DE INGRESOS
ON 2023 2024 2025 2026 2027

fngrasns
JGD:ITFBI’EHE
‘de  Libre 3 $ 5 $ $
| Destinacién | 6.577.080.670 | 7.168.360.222 | 7.716.065.053 | 8.249.608 765 | A.811.489.619
| Sesterna
| Gensral de 3 5 5 ¥ 3
Participacis | 30.9071.836.38 | 28.708.425.31 | 30.144.900.77 | 31.652.145.81 | 33.234.753.10
nes 5 0 6 4 5
Genaral de 5 3 5 & $
Regalles | 5186 838659 | 4651075424 | 3931 194 652 | 3,645 893 047 | 3 809 068 734
Diros

Ingresos 5 ] ] $ 3
 Triputarios | 4.917.226.643 | 5.350.285.318 | 5.768.766.872 | 6.167.660.705 | 5.587.730.104
Ottros $ 3 b 3 .
Ingresos Mo | 53.223 666.60 | 58.000.474.32 | 62 440.669.81 | 65 758 254,81 | 71,305 159 54
Tributarios o 5 5 0 B
Ingresos  de - )
Capital 5779.572.086 | 3 BADG55617 | §914.6574 404 | § 977,614,460 | 1.044.413.424
TOTAL = % 5 $ 5
INGRESOS | 101.586.221.1 | 104.746.280.2 | 110.916.172.4 | 117.4561.376.7 | 124.792,623.5
PARA a3y 16 T2 1

! = 2 |
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Los municipios de sexta categoria como Guapi tienen otras fuentes de
financiacion, ademas de las transferencias nacionales v los impuestos, que
son las principales fuentes de ingresos de los municipios colombianoes, entre
ellas:

« Recursos de capital gue incluyen transfcrencias v recursos de
cofinanciacion

Donaciones v aportes de organismos internacionales

Cooperacion internacional

= Empresas publicas

No olvidar que dentro de las proyecciones anteriores existen vanables
que, dadas sus particularidades, tienen un comportamicnto mas volatil, y
por lo tanto pueden variar de una vigencia a otra afectando la estabilidad de
la proyeccion,

Sobre las proyecciones hechas con recursos del SGR se debe tener en
cuenta que hay que revisar el plan de recursos, revisar en el SICODIS el
comportamicnto del su recaudo, considerar que el SGR es un presupuesto
de caja, considerar que el SGR depende de variable son controlables y
macroeconémicas, ¥ no estimar méas del 70% de lo contenido en el Plan de
recurses del municipio.

Tabla 16. Matriz plurianual de inversion, vigencia 2024

FUENTE DE FINANCIACION
OTROS
INGRESDO

SECTOR S
DIMENSION | PROGRAMAS
ESTRATEGIC DE LA DE | TRIBUTA

INVERSIO RIOS YND
A DIMENSION SGP SGR WD |

RIOS,
INGRESDO
5 DE
CAPITAL |
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Secretaria
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factor de equidad !
social ;mm
Cultura para [a .
dentidad  y el| oo o
malarial Goblemo ¥
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el trivnfo de Salud
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incluyente con | Gobierng ¥
sentido social Desarrollo
; Comunilano
Subprogramas; Secrelaria
Mujer, cuidado vy |de
desarrolio Gobiemo ¥
Pohlacian participacia
Guapi LaTRIO n cludadana 3 -1 $2 150,50 i
h AP [P Secrelaria | 2,206 754, | 300.000.0 a 067 19.265.224
pye de 345 0o 578
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dwcaprcaiud Municipal
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1 e
Gua $ 5 3
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ﬁs?cmh'li
Fortalecer @l pianeacian
del @S0, | gerrataia
“. .."“.. al IH!". 'h“'... . ;ilngphiunn
digna, para todos,
un  asunto  de ﬂmﬂm
derechos comunitaria
EMGUAP! 3 $
Guap: se = o) e $1671.07 | $1.003.57
t f Coneclividad Eiu:ml:a'h 4306 414, 5474 0431 B.900.438.
fisica y digital para | 9 7 136
integral el
SUbPrOGrama: | g rretaria:
y desamolio
I I_I_i " .__’Ig:umia
5 5
TOTAL INVERSION POR FUENTE DE 28.709.429 [ $4.6561.07 | 57.168.36 | 64.217.415
| FINANCIACION VIGENCIA 2024 310 5424 0.222 260

N M ELILIE §

Tabla 17. Matriz plurianual de inversidn, vigeneia 2025

FUENTE DE FINANCIACION

SGP

iMTIR

SGR

ICLD

OTROS
INGRESO
5
TRIBUTA
RIOS ¥YHNO
TRIBUTA
RHDS,
INGRESO
5 DE
CAPITAL

i IETH&TIVO
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sentido social de
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participacit
n ciudadana .
Secretara 3 ]

_Guapl I Sibprogramas: | de 2.411.562. | 500.000.0 *Ef;&“ 20,737,203
Incaiyen Mujer; cuidado y | Educacidn, 062 o0 v B v

desarrolio Cultura ¥

Poblacion Deporte
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transformea P s 116 o G52 9233 553
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fisica y digital para
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Subprograma;
Infrasstructisng
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5 %
TOTAL INVERSION POR FUENTE DE 30.144.900 | $3.931.19 | $7.716.06 | 69.124.011
FINANCIACION VIGENCIA 2025 JT6 4.652 5.953 091

Tabla 18. Matriz plurianual de inversion, vigencia 2026

A

ESTRATEGIC

DE
DE LA
AR me;:su& SGP SGR
J |
Bﬂrnq]l&n:ﬂ:mm El-l 7-00 Esg. hm-u El anr;unlr :

ICLD

OTROS
INGRESO
-]
TRIBUTA
RIOS YHNO
TRIBUTA

W DOMC0d De Rl P CALCD. 0400 COPMen: onoefogua picolEhg mail. oo




FEPUBLICA DE COLOMBIA,
DEPARTAMENTO DEL CALICA

MLUMICIFID DE GLAPE

CONCEJO MUNICIPAL |

NIT: 800,084 378-0
ACUERDOD

Pagina 241 de 254

RIOS,
INGRESD
S DE
CAPITAL

Guap mas

F'Ianl.hr:aql:rn W

ambiantal.

Produccian
sastenitle para el
hiamesiar

sequridad
alimentans

Biodiversidad
como estrategia

ancestral

Tunsma  cusbural
para el desarrolio

planeacitn
¥ obras
piblicas
Secretaria

planaacidn
¥ chras

EMGUARI
Secretana

aducacion,
culbura i
daporte
Secretana

Gobierno v
desamrolio
comundtario

9.496.643,
744

$1.319.93
T.403%

11.824.586

Educacitn de
calidad y

Secretaria

educacion,

Zecretara
planaaciin

10445 308
119

51 237 44
1.315

5
11.085.559
63

TIf OTN MEJORE CONTROL POLITHSD Wil

Diracclén: Carrera 3 8 704 Esq. Barrio El Parsenie
WMWY, G VTR 01 =8 LA DE-CALICA  JOTY. CO DO M mmnﬂumpl:t@;nu“.:m

& [ S TR



REFUBLICA DE COLCMBA
DEPARTAMENTD DEL CALICA
MUNICIFIO DE GUAP

N

BEWLCONCD|0 gUSECaNcn £ OO COFTE0: fhncejoguapicc @gmail oom

i ! CONCEJD MUNICIPAL
B HIT: 800084 375-0
‘| s ACUERDO Papna 243 de 354
Salud integral ey obras
incluyente  como | publicas
factor de equidad | Secretaria
gocial _|de
Cultura para  la | Gobiemo vy
identidad y el | participacio
crecimiento n ciudadana
mataral Secretarla
Municipal
Depote ¥ 4e Salug r
CcoOmpetencia para
| el triunfo
Lina Secrelars
administracian i
incluyants con | Goblema ¥
sentidg social Desamolio
Comunitario
y Secretaria
Subprogramas; e
Gobiema ¥
Mujer; cuidado y | participacio
desamollo n cludadana
. Sacretaria 5 5 5
G f;ir“;f;f de 2 532171 | 500.000.0 :sz;ggﬁaa 22 171.118
L Educacian, GEh 20 : TG
Familia Deporte
Adulto mayor Secrelaria
de Salud
| Pablacidn en | priricinal
condicidn de v
discapacidad
Comunidad
Interreligiosa
= -y
de
planeacian
¥ obras
pibheas
Secretana
- Gnh&man.m de 5 B
gobiema con 'WT“ SGCUILIE Y| 4,431,300, ¥ oon | P2 40| 18 475,932
&l tefritorio ik mml"“"’“ 414 2mM
Secrefana
e
planeacidn
¥ gobiemo
Secretarna
g gobiemo
Il LA SR ILIRE 1 a4 IRIL. BE. M INETRATIVD
Dineccidn: Camera 3 # 7-04 Esg. Barrio Bl Porvonic




REPLIBLICA DE COLOMBLA,

)

DEPARTAMEMNTO DEL CALCA
MUKICIFS0 DE GUAPE
CONCEID MUNICIPAL
MIT: B00.084 37E-0
= ——= ACUERDO = ~ Phging 243 de 254 |
Secretaria
de
Planeacion
Fortalecar el|y Obres
cambio chmatico, | Pubicas.
estion  intagral | Secretaria
Jor " Tiosho|de goblemo |
basico y vivienda | paricipacic
dfuma para hdm
S ?Mmﬁulnﬂ 5 3
Guapise |dBrEchos : $1.145.80 [$1.154.94
Secretaria | 4747821, ™ [10.346.522
agricultura y
desarrollo
Gonectividad [y
ﬂmvdmﬂm Secretaria
integral y desarolio
Subprogram:a; comunitario
Infraestructura Secretaria
Fortalecimiente  |9¢
mmum y | Hacienda
] $
TOTAL INVERSION POR FUENTE DE 31.652.145 | $3.645.89 | $8.249.60 | 73.902.729
FINANCIACION VIGENCIA 2026 B14 3.047 | B.766 085

Tabla 19. Matriz plurianual de inversién, vigencia 2027
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Secretaria
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TOTAL INVERSION POR FUENTE DE 33.234.753 | $3.809.06 | $8.811.48 | 78.937.312
FINANCIACION VIGENCIA 2027 A05 B.7T34 9.619 073

Los calculos se toman a partir de participaciones porcentuales y

proyecciones realizadas en SICODIS por el DNP.,
En SGP las mayores participaciones se hacen a partir de educacion y salud,
pero sc consideran de igual manera las participaciones de SGP para:

=« Libre Destinacidn: 8%

= [eporte: 1%

= Cultura: 1%

+ Libre Inversion: 9%

Las participaciones para los rubros principales son las siguientes:
» Educacion: 8,5%.

s  Salud: 20,7%.

= Agua potable: 13,9%.

(Mros conceptos presentan las sipuientes participaciones porcentuales en la
distribucion del SGP:

PTHE LN M4 | B 3 | i TE, - D N R ELy}
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» Propésito General
« Escolar: 3,39%
« Indigenas: 0,07%

- Criterios: 35%

De la distribucion de SGR para la matriz plurianual por dimension,
programas vy sector de mversion s tomaron las estimaciones para el
cuatrienio 2024-2027 para los diversos sectores de inversion de la Tabla 19.
Proyectos con financiacion o cofinanciacion con recursos SGR,
municipio Guapi 2024-2027. Las estimaciones de los sectores de inversion
estan por debajo de las proyecciones realizadas por DNP para asignarle
recursos por SGR al municipio.

Finalmente, la matrnz plurianual asume las inversiones proyectas en la
siguicnte matriz resumen que contiene la dimension con sus programas y

cada programa con sus

sectores de inversion:

Tabla 19. Proyectos con financiamiento o cofinanciamiento SGR
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Cruapd mas productivo

Turismo culivral para el
desarrollo

Secretaria de agricultura y

desarmollo rural

Secretaria de planeacién o
infragstructura munmicipal.
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TITULO IX
CAPITULO 7.

MARCO ESTRATEGICO PARA EL
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PLAN
DE DESARROLLO “LLEGO EL
MOMENTO” 2024-2027

Dada la importancia estratégica v las potencialidades del contexto
territorial del municipio de Guapi, se hizo necesario construir una
herramenta que permitiera el monitono y complhimiento de cada una de las
iniciativas que contiene el plan de desarrollo: a esta herramienta le
llamamos “Marco estratégico para el seguimiento y monitoreo del Plan de
Desarrolld”. Este fue parte del ejercicio que s realizo con la comumidad en
los talleres donde se consultd a los participantes a cerca de las distintas
estrategias que se deben usar para el cumplimiento del PDT, y en armonia
con los valores de Gobierno y como principios fundamentales de esta
administracion, se fortalecera el concepto de que los bienes del municipio,
los cuales son de uso publico, se deben cuidar ¥ respetar como patrimonio
comiin. La transparcencia en el manejo de los recursos publicos como bien
sagrado de todos y todas, y el servicio de la administracion con honestidad
vy solidaridad para suplir las necesidades de todos todas es el nicleo para el
desarrollo social.

En aras de alcanzar lo plancado se usara la guia establecida en el plan
eslratégico, como herramienta de polibica ptablica municipal que permita el
monitoreo, seguimiento y evaluacion de los resultados y propositos trazados
en el marco de las responsabilidades. Para tal fin, se establecen como
clementos fundamentales la transparencia, la gestion y la participacion
comdo pilares para desarrollar cada una de las acciones.

Transparencia

La transparencia es uno de los principios fundamentales de la
actuacidn en la administracién puiblica, en virtud de que la administracion
debe de acercar a la ciudadania a cada uno de los procesos en ejecucion a
través de una difusion publica v comprensible, para que todos y todas

PR UN MEJGR CONTROL POLITICO- ADMINISTRATIVO
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puedan participar ¥ controlar que la administracion, rendir cuentas de sus
actuaciones. Para tal fin, las estrategias son las siguientes;

a. Visibilizar la informacién: se utilizardn portales institucionales
para mostrar la informacion de lo requerido ante la ley para que la
ciudadania este¢ al tanto de todo lo concerniente a la
administracidn. Los portales oficiales son: www.cauca.gov.co,
www. guapi-cauca.gov.co, la fanpage: Alcaldia de Guapi y las
plataformas de cardcter nacional.

b. Planes de accién: serd la hoja de ruta que permitira lograr metas
v objetivos del plan de desarrollo, este se realizard mediante
informes mensuales de gestion por parte de cada una de las
dependencias que estaran a cargo de su debida plataforma, con
acceso a los grupos interesados. Este plan debe de contener;
dimension, linea estratégica a la cual pertenece, objetivo, producto,
proyecto o accion a realizar para el cumplimiento e indicador de
medicion.

¢. El Plan indicative: cs el instrumento de planeacion estratégica
en el que se permite especificar ¢l aleance de las disposiciones
contenidas en el Plan de Desarrollo Territorial. Esta herramienta
ayudara a la administracion a programar metas y recursos
a.nuales, lo que facilitard el cumplimiento del plan de desarrollo en
resumir, organizar, programar y monitorear por anualidades, las
metas previstas para los indicadores del Plan de Desarrollo. En €1
sc precisan los bienes v servicios que se espera alcanzar en cada
vigencia ¥y al terminar el periodo de gobiemo. El instrumento
también contribuye a cualificar la asignacion de los recursos
acorde con la programacion de las metas y €5 Un insumao clave para
la rendicion pablica de cuentas de la cual podra realizarse el
seguimiento ¥ evaluacion a los indicadores, a nivel de meta y
programa. La estructura del Plan Indicativo expresa, para cada
indicador, la cantidad programada afio a afio, su unidad de
medida, la forma de calculo, el sentido (tendencia) v la meta para
el cuatrienio. Cada meta tiene asignado un responsable
(Secretaria) de ejecutar las acciones necesarias para darle
cumplimiento. En el caso de presentarse corresponsabilidad
multisectorial, la responsabilidad por el seguimiento de los logros
v del reporte o avance, es de la organizacion que coordina las
acciones de las dependencias involucradas. Este instrumento
estratégico cuatrienal permitita medir los logros en las metas
definidas para cada uno de los indicadores de producto, v calcular
IR TN MEJOR CONTREL POLITICD A DMINIETREATT
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el cumplimiento y el avance periddico de los compromisos
adquiridos en el Plan de Desarrollo.

Gestion

La gestidn administrativa es un elemento fundamental para el
cumplimiento de cada uno de los objetivos del PDT, esto debido a la
condicion econdmica y financiera del municipio la cual la ticne en Ley 550
y requiere de un conjunto de labores y actividades que se coordinen para
hacer uso de los recursos de la manera mas eficaz posible. La finalidad de
este tipo de gestion es lograr los objetivos propuestos v mejorar los
resultados, para ello se hace neccesario el desarrollo de acciones que
permilan atraer recursos y aumentar los ingresos del municipio. Las
instancias de gestion estan demarcadas en el principio de transversalidad
que contiene este plan el cual va en concordancia con los mantfestado en
los talleres por los grupos de interesados.

a. Articulacion mnacional: este es un trabajo de gestion de
dependencias v secretarias de despacho, el cual debe de tener
presente las iniciativas del gobicrno nacional sobre el territorio, los
acuerdos Petro-Francia v las acciones que el gobierno nacional
realice en los siguientes 4 anos.

b. Integracion regional: esta instancia de pgestion comprende los
recursos destinados de indole departamental y regional (PDET)

¢. Cooperacion internacional: comprende todas las modalidades
concesionales de ayuda y colaboracion entre los paises, en este
caso contribuye como un elementio de desarrolle mediante la
transferencia de recursos técnicos vy financieros entre diversos
actores del sistema internacional

Participacion

Teniendo en cuenta que la participacion de la ciudadania es un
derecho civil, se generan condiciones para participar directamente en la
toma y ejecucion de las decisiones publicas fundamentales, y en la
resolucion de problemas de interés general; es imperativo fortalecer los
mecanismos de participacion como herramientas garantes del complimiento
de este PDT y para ello, se creara vy fortaleceran las siguicntes instancias:

a. Fortalecimiento organizativo: se generara condiciones para la
exisiencia de veedurias ciudadanas, comité de planeacion,
asociaciones de seguimiento a provectos y agremiaciones de apoyo
a la administracion

AR S MEIGH CONTRUL FOLITICD- & D8N ETILA TTY G
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b. Fortalecimiento de la capacidad instalada: se generaran acciones
formativas que permitan potencial el liderazgo para el apoyo v
seguimiento a la gestion administrativa del municipio.

c. Reglamentaciton del derecho a la oposicidn: mediante acuerdo se
creara el derecho a la oposicién con el in de garantizar la
transparencia de los procesos y el cumplimiento de las metas
trazadas en el PDT.

Seguimiento del Plan Operativo Anual de Inversiones

El Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI es ¢l instrumento
mediante el cual se concretan las inversiones del Plan de Desarmmollo de
acuerdo con las formas de financiacion contenidas en el Plan financiero. En
este se hace la programacion de la inversion anual, que deberd estar en
sintonia con las metas financieras sefialadas en el Plan Financiero y con las
prioridades definidas en el Plan de Desarrollo, integrado al presupuesto
como componente de gastos de inversion. La norma que establece su
obligatoricdad de elaborarlo, esta soportada en el Estatuto Organico de
Presupuesto, Decreto 111 de 1996,

Seguimiento y Evaluacion del Marco Estratégico

Para lograr el sepuimiento y evaluacidon de las metas de cada
dependencia, se va a requerir los siguiente:

a. Reporte de forma frecuente las acciones: Cada dependencia debe de
reportar mediante formato institucional lo gjecutado en aras de dar
cumphmiento a lo establecido en el Plan de Accion. De esta forma se
determina el grado de avances del Plan de Desarrollo con informacion
util ¥ pertinente, para que el gobernante v el equipo de gobierno tomen
las decisiones justas y adecuadas en aras de lograr las metas fijadas
v pucdan hacer la rendicidon de cuentas,

b. Monitoreo a las metas: se realizaran las evaluaciones que permitan
establecer el nivel de cumplimiento del plan de desarrollo, como
instrumento para que la alcaldesa tome las decisiones orientadas a
mejorar su gestion v mostrar resultados a las comunidades.,

€. Comité de seguimicnto: reuniones trimestrales para el cumplimiento
de las metas del PDT

d. Plan de mejora: acciones a tomar frente al no cumplimiento de los
compromisos establecidos por dependencias.

Articulo 11. Documentos del plan de desarrollo. Hacen parte del presente
acuerdo los sipuientes anexos:
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1. Plan Teeritorial de Salud 2024 - 2027,
2, Concepto de la Corporacion Autonoma Regional del Cauca.
3. Concepto del Consejo Territorial de Planeacion, CTP.

4. Diagnostico situacional de la Primera Infancia, infancia v adolescencia
incluye Capitulo de primera infancia, infancia y adolescencia.

3. Los anexos de la matriz estratégica v las matrices financieras haran
parte integral del Plan de Desarrollo 2024 — 2027.

Artieulo 12. Vigencia y derogatoria: El presente acuerdo rige a partir de
su sancion y promulgacion legal, vy deroga las disposiciones gue le sean
contlraras.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el saldn de sesiones del Honorable Concejo Municipal de Guapi a
los treintaiuno (31) dias del mes de mayo del ano dos mil veinticuatro (2024).

Presidente Secretaria General
H. Concejo Municipal de Guapi © H. Concejo Municipal de Guapi ©
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LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJQ MUNICIPAL DE GUAPI - CAUCA

CERTIFICA

Que el Acuerdo N° 06 del 31 de mayo de 2024, "POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO, PARA EL MUNICIPIO DE GUAPI 2024-
2027, LLEGO EL MOMENTO"™ ¥ EL ANEXO PLAN TERRITORIAL DE SALUD.
Fue presentado a iniciativa de sefiora alcaldesa municipal GIL MILENA GRUESO
ROMERO, el dia treinta (30) de abril de dos mil veinticuatro (2024),

Al presente Acuerdo le dieron primero (1) y segundo (2) debate los dias veintitrés
(23) ¥y treinta y uno (31) de mayo respectivamente del afo 2024,

Para constancia se firma en el salén de sesiones del Honorable Concejo municipal,
ol dia cinco (05) dias del mes de junio de 2024.

Va al despacho del secretario de Gobierno y Participacion Comunitania del Municipio
de Guapi-Cauca, el dia seis (06) dias del mes de junio de 2024,

M 3%"&»@2&

Secretaria General
Concejo Municipal Guapi-Cauca
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Guapi - Cauca, 06 de junio de 2024

En la fecha del 06 de junio de 2024, se recibe el Acuerdo nimero seis (06) de mayo de 2024
procedente y aprobado debidamente por el Honorable Concejo Municipal de Guapi, el cual tiene por
objeto: “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO, PARA EL
MUNICIPIO DE GUAPI 2024 - 2027, LLEGO EL MOMENTO" Y “EL ANEXO PLAN TERRITORIAL
DE SALUD" el mismo pasa al despacho de la sefora alcaldesa para que se digne proveer.
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SANCION

(Guapi - Cauca, 14 de junio de 2024

SANCION ACUERDO NUMERO SEIS (06) DE 2024

Por encontrarlo conforme a la Constitucion Politica de Colombia, a las demas normas que regulan
la materia que velan por el presente y por ser conveniente, se sanciona el Acuerdo nimero seis (06)
de mayo de 2024 distinguido por el objeto: “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO, PARA EL MUNICIPIO DE GUAPI 2024 - 2027, LLEGO EL MOMENTO” Y “EL
ANEXO PLAN TERRITORIAL DE SALUD"

Direcclon: Carrera 2° Mo, 573 y Teléfono: 324252700
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE
GUAPI-CAUCA.

CERTIFICA:

(ue el Acuerdo numero seis (06) de mayo de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO, PARA EL MUNICIPIO DE GUAPI 2024 - 2027, LLEGO EL MOMENTOQ”
Y “EL ANEXO PLAN TERRITORIAL DE SALUD" fue publicado mediante perfoneo y en la
cartelera de la Alcaldia Municipal durante los dias 14 y 15 de junio de 2024.

Lo anterior de conformidad con el articulo 91 de la ley 136 de 1994,

La presente se expide, a los diecisiete (17) dias del mes de junio de 2024

EEH: r.l‘:e Guhremn yP.C
Municipio de Guapi
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Dfrefelbn: Camera 2* No. 5-73 y Telélono: 3124E52T00




I_ ‘:E

| : rﬂ-"i‘

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
' MUNICIPIO DE GUAPI Codigo: GD-F-02
HIT: E00.084.3T8-0
GESTION DOCUMENTAL —
~ Version 01
SECRETARIA DE GOBIERNO Y P.C. Fecha: 21-06-2018 |
— = = Paginal
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(Guapi - Cauca, 17 de junio de 2024

En la fecha remito el Acuerdo nimero 06 de mayo de 2024 a la Gobernacion del Cauca, para su
posterior revision, de conformidad con el articulo 32 de la ley 136 de 1994 y teniendo en cuenta &l

articulo 30

5 de la carta magna de Colombia.

E/S0LIS BINISTE
tarfb de Gobiemoy P.C.
Municipie ¢
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