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Presentacion

Como Alcaldesa del municipio de Granada Cundinamarca pongo en conocimiento los
resultados que se lograron durante la vigencia 2013, gracias al trabajo en equipo, al
compromiso y sentido de pertenencia para con nuestra comunidad granadina y a la gestion
realizada ante los diferentes estamentos del orden departamental y nacional. A continuaciéon
se presenta a la comunidad el Informe de Gestién correspondiente a la vigencia 2013, que se
circunscribe a las actividades programadas en los planes de accién de cada una de las areas,
los cuales estan orientados al cumplimiento de los diferentes programas plasmados en el Plan
de Desarrollo “Estamos Comprometidos Para Hacer la Granada que Queremos 2012 - 2015”.

El municipio de Granada como ente territorial que hace parte de la Administraciéon Publica
Colombiana, debe proporcionar la informaciéon necesaria para el ejercicio del control
ciudadano y como instrumento esencial que permite este ejercicio, se realiz6 el pasado mes de
diciembre de 2012 la Rendiciéon de Cuentas a la Ciudadania, facilitando la participacién e
interaccion con los diferentes sectores de la comunidad Granadina.

Este documento contiene la informacién administrativa y financiera del municipio, donde el
ciudadano podra encontrar la ejecuciéon de los recursos de funcionamiento e inversion, el
seguimiento a las metas trazadas en el Plan de Desarrollo y busca ofrecer al ciudadano
informacién clara y concreta de la gestién realizada, con lo cual pretende impulsar la
participacion ciudadana y la rendicién de cuentas reconociendo su importancia para la
transparencia y legitimidad en el ejercicio de administrar.

ANA YOLANDA ARIAS PEREZ
Alcaldesa Municipal

S
P — - ESTANMOS COMPROMETIDOS PARA
wa - HACER LA GRANADA
CPJULIIES CJRICTTTITTINCOS
Palacio Municipal Calle 11 No 14-28 Teléfono 8669300-8669335



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GRANADA

Libertad y Orden

CPGC-252250
1. SECRETARIA DE HACIENDA

La Secretaria de Hacienda, es la dependencia encargada de los temas econdmicos y
financieros del Municipio, con el objetivo de realizar un eficiente recaudo de todos los
tributos y realizar los pagos con respecto al funcionamiento, inversién y deuda
publica asi como la elaboracién del Presupuesto Municipal y planear su ejecucidn.

Dentro de la gestion financiera y presupuestal de la Secretaria se orientan las politicas
que permitan viabilizar el logro de las metas del Plan de Desarrollo y el Programa de
Gobierno municipal observando las normas e instrumentos de gestién financiera y
presupuestal vigentes.

Se han registrado y clasificado las operaciones financieras y presupuestales durante
la vigencia, se recibi6 y proces6é toda la informacién econdémica generada en la
Administraciéon Municipal de acuerdo a las normas vigentes y se distribuyé una vez
procesada a los diferentes usuarios.

La elaboracion del balance general y estados financieros se efectuaron
trimestralmente de acuerdo con las normas contables que rigen la Administracion
Municipal. Asi mismo se presentaron y validaron los estados financieros e informes
presupuestales y fiscales que se debian enviar a los érganos de control.

Se realizaron las conciliaciones bancarias de las cuentas de ahorros y corrientes del
Municipio, mediante la depuracién y cancelacién de cuentas en entidades financieras.
Se dio tramite oportuno a las obligaciones tributarias de la Administracion, para su
correspondiente pago en las fechas establecidas.

La Secretaria de Hacienda administra y maneja los recursos financieros de una forma
eficiente, necesarios para la ejecucion de planes, programas y proyectos de inversion
en el Municipio, brindando una herramienta adecuada en la prestacion de los
servicios y competencias legales que tiene el Municipio.

1.1. Areapredial

Se actualizaron las resoluciones suministradas por el Instituto Geografico Agustin
Codazzi, sobre: Cambio de nombre, destinacion, drea construida; la cual es necesaria
para la liquidacién y cobro del impuesto predial unificado.

Por concepto de impuesto predial unificado para la vigencia 2013, se recaudaron
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($689.917.753), por concepto de interés de
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impuesto predial se recaudaron CINCUENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA
MIL CINCUENTA Y DOS PESOS ($50.340.052). Es de aclarar que por descuentos en el
impuesto predial se dejaron de percibir recursos por valor de DOSCIENTOS TRECE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOS PESOS ($213.892.002),
correspondientes a descuentos otorgados en aplicacién del Acuerdo No. 014 de fecha
30 de noviembre de 2012 aprobados por el Concejo Municipal donde se descuentan
los porcentajes del predial en el 30%, 20% y 10% .

1.2. Industriay comercio

Por impuesto de Industria y Comercio se recaudaron CIENTO NOVENTA Y OCHO
MILLONES SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS DOS PESOS ($198.075.902), por el
impuesto complementario de Avisos Tableros se recaudé6 TREINTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS
($39.547.192), de acuerdo con la estimacién apropiada, sobrepasa el monto
proyectado en el presupuesto de ingreso de la vigencia 2013, observando un buen
comportamiento en el recaudo de este impuesto.

1.3. Informes
Se han presentado en las fechas establecidas los informes financieros vy

presupuestales ante los diferentes drganos de control, informacién validada en las
plataformas destinadas para tal fin como se detalla a continuacion:

DESCRIPCION
ENTIDAD DEL Rl;:El:\IRl;?l;) OSS PLATAFORMA
INFORME
Cuenta Ene- dic -
Contraloria de Cundinamarca Mensual 2013 SIA
Cuenta Semestre
Contraloria de Cundinamarca Semestral 2013 SIA
Anualidad
Contraloria de Cundinamarca Cuenta Anual |2012 SIA
Cuenta Anual | Anualidad
Contraloria General de la Republica -2012 2012 SIRECI
Marco Fiscal
de Mediano | Anualidad | Correo
Contraloria General de la Republica Plazo 2012 Electrénico
L3
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Vigencias Anualidad | Correo
Contraloria General de la Republica Futuras 2012 Electrénico
FUT -
Formulario
Unico Trimestral
Contaduria General de la Nacion Territorial es 2013 Chip Local
CGR Trimestral
Contaduria General de la Nacién Presupuestal |es 2013 Chip Local
Estados Trimestral
Contaduria General de la Nacién Financieros es 2013 Chip Local
Correo
ley 617 limite | anualidad | Electrénico -
Planeacién Departamental Gastos 2012 fisico
Correo
anualidad | Electrénico -
Planeacién Departamental SICEP 2012 fisico
Correo
anualidad | Electrénico -
Planeacién Nacional SICEP 2012 fisico

1.4. Procesos de cobro coactivo

Durante la Vigencia 2013 se adelantaron 121 procesos coactivos por el
incumplimiento en el pago de impuesto predial de vigencias anteriores, de los cuales
74 propietarios se pusieron al dia quedando a paz y salvo por este concepto, a 23 se le
decretaron las medidas cautelares de embargo y secuestro y 24 se encuentran en la
aplicacion del procedimiento propio del cobro coactivo toda vez que incumplieron sus
acuerdos de pago.

De otra parte se han realizado 38 nuevos acuerdos de pago con contribuyentes en
mora, por cobro persuasivo, de los cuales han cancelado en su totalidad 8 y el
restante se encuentra vigente. Estos acuerdos de pago de impuesto predial suman
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS
SIETE PESOS ($404.804.407).

Es importante aclarar que la Secretaria de Hacienda, continuara con los cobros
persuasivos y coactivos con el apoyo de un profesional contratado para tal fin, quien
se encargara de continuar e iniciar los procesos y procedimientos propios de cobro
de los impuestos Municipales a los contribuyentes en mora, con el objeto de recuperar
el alto indice de cartera que tiene el Municipio.

Cartera Impuesto Predial
-
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TOTAL
CARTERA | URBANOS | RURALES

848,336,094 | 97,407,799 750,928,295

Con referencia al cobro del impuesto predial la cartera de morosidad es bastante alta,
asciende a OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y
SEIS MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS (848.336.094). La morosidad de los
contribuyentes en el sector rural es del 89 % y el 11% restante corresponde al sector
urbano.

La Secretaria de Hacienda tiene como objeto recuperar en gran proporcion la cartera
en mora, adelantando todos los procedimientos necesarios tendientes a recuperar
esta cartera en especial en el area rural que es donde se concentra la mayor
proporcion de deuda por impuesto predial, buscando mejorar el recaudo efectivo con
el fin de fortalecer las finanzas municipales y realizar una mayor distribucion de
recursos en los sectores de inversion social que necesita el Municipio.

Descuentos Impuesto Predial
VR TOTAL | URBANOS | RURALES
213.892.002 | 23.533.898|190.358.104

Por excepciones tributarias se han otorgado descuentos aprobados mediante
Acuerdo No. 14 de fecha 30 de noviembre de 2012, por valor de DOSCIENTOS TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOS PESOS ($213.892.002). Es
importante resaltar que los descuentos efectuados a los contribuyentes inciden de
manera directa en las finanzas Municipales y de hecho afectan los ingresos efectivos
estimados en el Marco Fiscal de Mediano Plazo, limitando la inversién en obras de
infraestructura, programas sociales la cofinanciacion de proyectos de interés
comunitario que demandan gran cantidad de recursos, con los que la Administracién
no cuenta y que se habian podido destinar a estos programas de no otorgar los
descuentos tan elevados en el pago del predial para la vigencia 2013.

1.5. Presupuesto Municipal 2013

PRESUPUESTO TOTAL
APROPADO | APICIONES | REDUCCIONES | VARIACION | .o o o | PORCENTAJE
-
- S ESTAMOS COMPROMETIDOS PARA
na HACER LA GRANADA

CJLIC CRILIC T TITNCEOS
Palacio Municipal Calle 11 No 14-28 Teléfono 8669300-8669335



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GRANADA

Ubenaa y Orden

CPGC-252250
| 4,883,134,469 | 3,540,083,872 | 388,166,110 | 3,151,917,762 | 8,035,052,231 64.54%

Mediante Acuerdo No 015 de fecha 30 de noviembre de 2012 se aprobd el
presupuesto de rentas y gastos para la vigencia 2013 por valor de CUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($4.883.134.469) y liquidado mediante
Decreto No. 151 de fecha 28 de diciembre de 2012.

El incremento corresponde a adiciones de Reservas Presupuestales, Ajustes de los
CONPES expedidos por el DNP, incorporaciéon de recursos por convenios
interadministrativos celebrados con entidades gubernamentales, incorporacién de
recursos del balance para un Presupuesto Final de OCHO MIL TREINTA Y CINCO
MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS
($8,035,052,231)

1.5.1. Ingresos Sistema General de Participaciones DPN 2013

CONPES 158
ULTIMA CONPES CONPES
SECTOR DOCEAVA CONPES 160 CONPES 162 163 168 TOTAL
VIGENCIA 2012
Régimen
Subsidiado
Continuidad 43,348,184 250,487,114 293,835,298
Salud Publica 3,384,928 37,778,823 -1,229,952 39,933,799
Educacion
Gratuidad - -| 112,427,000 112,427,000
Educacion Calidad - -| 110,127,181 8,302,104 118,429,285
Primera Infancia - - 49,007,162 49,007,162
Agua Potable 24,962,094 282,287,667 307,249,761
Fonpet 3,031,364 41,964,295 44,995,659
Libre destinacién 42,885,563 537,088,976 579,974,539
Deporte 6,371,386 66,636,810 73,008,196
Cultura 4,778,540 49,977,608 54,756,148
Libre Inversion 51,947,647 640,979,992 15,259,743 708,187,382
Alimentacion
Escolar 1,457,543 - 15,958,190 17,415,733
TOTAL 182,167,249 | 1,907,201,285| 287,519,533 14,029,791 | 8,302,104 2,399,219,962
-
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En materia Presupuestal se efectuaron los ajustes correspondientes a las asignaciones
especiales del Sistema General de Participaciones del Municipio de Granada,
expedidos por el Departamento Nacional de Planeacién incorporando al Presupuesto
General de Rentas y Gastos de vigencia 2013 los CONPES 158, 160, 162, 163 y 168
respectivamente.

1.5.2. Recaudo ingresos propios 2013

arnomACion | ecae | pe
RECAUDO

Impuesto Predial Unificado 740,000,000 689,917,753 93%
Intereses Predial 30,000,000 50,340,052 168%
Impuesto de Industria y Comercio 150,000,000 198,075,902 132%
Avisos y Tableros 21,000,000 39,547,192 188%
Arrendamientos 22,000,000 9,029,408 41%
Sobretasa a la Gasolina 300,000,000 444,973,988 148%
Degiliello ganado Mayor 55,000,000 52,403,800 95%
Impuesto de Delineacién 8,000,000 23,198,782 290%

Con referencia al recaudo de impuestos propios donde se toman los impuestos de
mayor relevancia, se hace un andlisis entre el estimativo total y el porcentaje de
recaudo efectivo con una tendencia a cumplir con el recaudo programado dentro de la
ejecucion de recursos para la vigencia.

1.5.3. Gastos de Funcionamiento

GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
TOTAL %
SERVICIO DE LA COMPROMISOS
DEUDA E APROPIADO EJECUCION
INVERSION
TOTAL GASTOS DE
21 FUNCIONAMIENTO | 1,540,851,772.00|1,301,994,917.00 84%
ADMINISTRACION
211 CENTRAL 1,183,154,632.00 | 1,025,145,847.00 87%
CONCEJO
212 MUNICIPAL 111,791,940.00 | 107,646,942.00 96%
PERSONERIA
213 MUNICIPAL 88,405,200.00 |  87,257,972.00 99%

= L
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UNIDAD DE
SERVICIOS
214 PUBLICOS 157,500,000.00 81,944,156.00 52%

Los gastos de funcionamiento hacen parte del Presupuesto General de Gastos del
Presupuesto Municipal compuesto por la Administracion Central, la Unidad de
Servicios Publicos, el Concejo Municipal y la Personeria Municipal.

Con relacion a los gastos de funcionamiento de la Administraciéon Central, Unidad de
Servicios Publicos, Concejo Municipal y Personeria Municipal se hace un analisis
entre los periodos de Enero a Diciembre de 2013, se observa un comportamiento de
los gastos con una tendencia a la austeridad en el Gasto General de Funcionamiento.

1.5.4. Ejecucion presupuestal Inversion por sectores

TOTAL %

GASTOS DE INVERSION | APROPIADO | COMPROMISOS | EJECUCION
23 | TOTAL INVERSION 6,248,284,094.00 | 5,256,822,203.00 84.13%
2301 | EDUCACION 440,413,425.00 | 414,755,224.00 94.17%
2302 | SALUD 2,151,642,545.00 | 2,142,301,089.00 99.57%

AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO

(SIN INCLUIR
2303 | PROYECTOS DE VIS) 360,835,698.00 | 352,929,418.00 97.81%
2304 | DEPORTE Y RECREACION | 118,321,001.00| 118,321,001.00 100.00%
2305 | CULTURA 124,562,157.00 | 118,416,680.00 95.07%

SERVICIOS PUBLICOS

DIFERENTES A

ACUEDUCTO

ALCANTARILLADO Y

ASEO (SIN INCLUIR

PROYECTOS DE

VIVIENDA DE INTERES
2306 | SOCIAL) 46,023,896.00 42,105,788.00 91.49%
2307 | VIVIENDA 524,473,145.00 | 521,474,494.00 99.43%
2308 | AGROPECUARIO 167,546,900.00 | 165,104,700.00 98.54%
2309 | TRANSPORTE 1,383,087,363.00 | 455,996,644.00 32.97%
2310 | AMBIENTAL 41,800,000.00 41,789,178.00 99.97%
2311 | CENTROS DE RECLUSION 00.00 00.00 0.00%

-
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PREVENCION Y
ATENCION DE

2312 | DESASTRES 28,600,000.00 27,099,000.00 94.75%
PROMOCION DEL

2313 | DESARROLLO 50,000,000.00 50,000,000.00 100.00%
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES -

2314 | PROMOCION SOCIAL 473,416,980.00 | 472,606,206.00 99.83%

2315 | EQUIPAMIENTO 76,700,000.00 76,377,793.00 99.58%
DESARROLLO

2316 | COMUNITARIO 14,000,000.00 13,973,035.00 99.81%
FORTALECIMIENTO

2317 | INSTITUCIONAL 160,629,677.00 | 157,964,854.00 98.34%

2318 | JUSTICIA 86,231,307.00 85,607,099.00 99.28%
GASTOS ESPECIFICOS DE
REGALIAS Y

2319 | COMPENSACIONES 00.00 00.00 0.00%

Para la vigencia 2013, la ejecucién de recursos en los sectores que componen el
Presupuesto General de Gastos de Inversion Municipal se ejecuté en un porcentaje

del 84.13 %.

1.5.5. Ejecucion presupuesto de regalias 2013

TOTAL %
GASTOS DE INVERSION APROPIADO COMPROMISOS EJECUCION
PRESUPUESTO GASTOS
4 REGALIAS 336,225,488.00 291,617,040.00 86.73%
41 GASTOS DE INVERSION SGR 336,225,488.00 291,617,040.00 86.73%
411 | GASTOS OPERATIVOS SGR 336,225,488.00 291,617,040.00 86.73%
4111 | Adquisicién de equipos 23,000,000.00 21,042,000.00 91.49%
Contratacion de personal de
4112 | apoyo 69,778,888.00 32,349,552.00 46.36%
4113 | Adquisicién de software 00.00 00.00 0.00%
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Todos aquellos gastos
financiados con los recursos
asignados por el SGR para
4114 | funcionamiento 5,221,112.00 00.00 0.00%

Proyecto Construccién Placas
Huellas Via acceso Guasimal -
4115 | Santa Helena 238,225,488.00 238,225,488.00 100.00%

1.5.6. Relacion cuentas por pagar vigencia

Las cuentas por pagar constituidas a cierre fiscal del afio 2012 del Municipio de
Granada, para ser canceladas con cargo a la vigencia 2013, corresponden al valor de
($131.997.695.00); constituidas a través de acto Administrativo No.01 de fecha Enero
04 de 2013, las cuales fueron pagadas oportunamente.

1.5.7. Reservas presupuestales

Las reservas presupuestales constituidas al cierre fiscal de la vigencia 2012 se
adicionaron al Presupuesto General de la vigencia 2013 a través del Decreto No.02 de
Enero 04 de 2013, por valor de SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
($674.495.398), de los cuales se invirtieron QUINIENTOS TRES MILLONES CIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($503. 155.262), se
liber¢ el saldo restante para ser incorporado en el Presupuesto 2014.

1.6. Indicadores Financieros
Indicador Ley 617 de 2000

Los gastos de funcionamiento de las entidades territoriales deben financiarse con los
ICLD en los porcentajes maximos que establece la Ley 617 de 2000, de tal manera que
estos sean suficientes para atender sus obligaciones corrientes como provisionar el
pasivo pensional y prestacional y, financiar si es posible parte de la inversion publica
de la entidad territorial.

Teniendo en cuenta las disposiciones de la Ley, y la categorizaciéon del municipio de
Granada en sexta categoria segin lo planteado en la Ley 617 de 2000 (la cual
establece que la relacion gastos de funcionamiento / ICLD, no supere el 80%) y
manteniendo un crecimiento sostenido de los recursos Propios del municipio tal como

S
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se propone en el Plan Financiero y sus proyecciones, se dard cumplimiento a los
limites establecidos por la Ley en el mediano plazo.

Tabla Indicador de la Ley 617/00

INGRESOS
CORRIENTES DE
GASTO DE LIBRE INDICADOR
ANO FUNCIONAMIENTO | DESTINACION (GF/ICLD)
2008 893,578 1,172,465 76.21%
2009 918,320 1,356,916 67.68%
2010 1,081,183 1,692,860 63.87%
2011 1,348,922 2,024,596 59.48%
2012 985,019 2,012,296 48.95%
2013 1,025,146 2,018,920 50.78%

La relacion de los gastos de funcionamiento con respecto a los Ingresos Corrientes de
libre destinacién de los afios 2008 al 2013 muestra una tendencia a la austeridad en
el gasto publico, segiin analisis de estas vigencias no superan los topes maximos
establecidos en la ley 617 para los gastos de funcionamiento de la Administracion
Municipal, el Concejo Municipal y la Personeria. El indicador de Ley 617 de 2013 esta
en el 50.78%.

Indicadores de solvencia y sostenibilidad Ley 358 de 1997

Con base a las ejecuciones presupuestales de la vigencias analizadas 2008 a 2013 y
segln lo establece el articulo 7 de la ley 358/97 y los articulos 22 y 62 del decreto
696/98, indican que el Municipio de Granada Cundinamarca tiene capacidad
auténoma de endeudamiento, evidenciando un indicador de solvencia del 100 % y
uno de sostenibilidad del 100 % ya que no tiene estado de deuda publica con
entidades financieras.

Indicador de desempeiio fiscal

El Departamento Nacional de Planeaciéon realiza anualmente la evaluaciéon de
desempefio fiscal a los municipios y departamentos teniendo en cuenta variables
como % de ingreso destinados a funcionamiento, magnitud de la deuda, % de ingresos
que corresponden a transferencias, % de ingresos que corresponden a recursos
propios, porcentaje del gasto total destinado a inversién, Capacidad de ahorro.
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El Municipio viene posicionandose y mejorando la calificacién de este indicar que
mide la eficiencia fiscal, como se observa en la tabla de posicion a nivel departamental

y nacional.
1.7. Posicion desempeiio fiscal afio 2012 DNP

Resp

Autofinancia el Depe.nde G.e’nera Magni . Indica Posic e
miento del ncia cionde | tud | Capaci| dorde i6n Posicion
Municipio - servi | transfere | recurs | dela | dad de| desem . | Departa
gastos de . . . ~ Nacio
Departamento . . | ciode| nciasy os inver | ahorr | pefio mental
funcionamie 1 li . .. iscal nal
nto 1/ a regalias | propio | sion 06/ Fisca 2012 2012

deud 3/ s4/ 5/ 7/

a2/
Monterrey 34.55 0.00 | 2073 | 9324 |89.72 | 85.78 | 91.67 1 1
(Casanare)
Rionegro 10.93 225 | 2666 | 91.66 | 87.54 | 80.17 | 88.83 2 1
(Antioquia)
Cota 23.00 5.22 8.26 97.92 | 70.28 | 72.64 | 88.15 3 1
(Cundinamarca)
Nobsa (Boyaca) 20.33 0.00 | 2480 | 8733 |8195 | 80.09 | 87.87 | 4 1
Tenjo 19.88 526 | 13.79 | 83.33 | 80.19 | 7804 | 8738 | 5 2
(Cundinamarca)
Guamo (Tolima) 51.25 0.00 | 6515 | 66.14 | 86.19 | 50.95 | 74.19 | 168 9
San Antero 71.05 11.77 | 6826 | 5576 | 93.22 | 7091 | 74.14 | 169 6
(Cérdoba)
Santafé de Antioquia 53.77 490 | 4841 | 7484 | 7637 | 4065 | 7411 | 170 23
(Antioquia)
San Jer6nimo 49.95 347 | 4820 | 7614 | 6759 | 46.03 | 7398 | 173 25
(Antioquia)
Leticia (Amazonas) 64.46 630 | 49.84 | 7216 |81.75 | 39.79 | 73.96 | 174 1
Cireneh 47.19 000 | 5919 | 6391 |7832 | 5369 | 7387 | 175 34
(Cundinamarca)
Pacho 51.97 728 | 5259 | 73.18 | 8085 | 43.01 | 7386 | 176 35
(Cundinamarca)
Santo Tomas 49.27 0.00 | 7814 | 6427 | 9099 | 5881 | 73.86 | 177 4
(Atlantico)
Suesca 38.01 000 | 5066 | 5494 |79.01 | 5359 | 7385 | 178 36
(Cundinamarca)

Historico posicion departamental desempeiio fiscal

VIGENCIA POSICION
2008 76
2009 67
2010 61
2011 54
2012 34

U7 |
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Es importante resaltar el comportamiento en el recaudo de las rentas presupuestadas
por el Municipio para la vigencia 2012, que favorece el indicador de desempefio
fiscal; otra variable importante es el hecho de que el Municipio no tiene deuda publica.
La capacidad para generar ahorro corriente se mantiene en un nivel aceptable y se
observa a nivel departamental que Granada ha mejorado a través de cada vigencia y
en especial la administracion y gestion de la Dra. Ana Yolanda Arias y la Secretaria de
Hacienda Municipal posicionandose en el puesto No 34 en el nivel departamental y el
puesto No 12 en la Regién del Sumapaz.
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2. SECRETARIA DE GOBIERNO

A continuacién se detalla la gestion realizada por la Secretaria de Gobierno durante la
vigencia 2013, en cada uno de los sectores a su cargo:

2.1. SECTOREDUCACION

e Transporte Escolar: se garantiz6 el subsidio por este concepto a 663
estudiantes de la Instituciéon Educativa Gustavo Uribe Ramirez y las sedes
educativas rurales, servicio prestado por 12 rutas escolares que cubren las
diferentes veredas del municipio de Granada.

La cobertura del servicio de subsidio de transporte se garantiz6 durante el
periodo comprendido entre el 1° de abril hasta el 22 de noviembre de 2013,
programa financiado con recursos del municipio y de la Secretaria de
Educacion de Cundinamarca, para un total de $236.724.122.00.

e Alimentacion Escolar: Se garantiz6 el Refrigerio Reforzado a 1.098
estudiantes durante el periodo comprendido entre el 14 de abril hasta el 29 de
agosto de 2013, con wuna asignacion y ejecucion de recursos de
$21.000.000.00, mediante contrato de adhesion suscrito por el municipio al
contrato suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la
Unién Temporal Nutrialianza.

Se entregd menaje para la dotacién de los restaurantes escolares de las 11
sedes educativas junto con los uniformes para las ecdnomas, con el fin de
garantizar la prestacidn del servicio con calidad en beneficio de la comunidad
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estudiantil.

e Servicios Publicos: se realiz6 el pago de servicios publicos por concepto de
acueducto y energia de las 11 sedes educativas durante el primer semestre de
2013, cifra que ascendié a $4.370.092.00.

e Elementos de aseo: entrega de kit de aseo a las 11 sedes educativas, con el fin
de garantizar la buena presentacién de sus instalaciones para la prestacion del

servicio.
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e Material Pedagogico: se adquirié6 material pedagégico para las instituciones

rurales, cuyos elementos de apoyo y de acuerdo a las pedagogias actuales son

herramientas para que el docente realice el proceso de formacién escolar y
articule las dinamicas con las diferentes areas de conocimiento.

¢ Internet fibra dptica; en desarrollo de la estrategia vive digital, se doté a la
Biblioteca Publica y Colegio Gustavo Uribe Ramirez del servicio de internet
banda ancha (una mega).

¢ Fortalecimiento Tecnoldgico: Se doto6 por parte de la Secretaria de Educacién
del Departamento y el Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion a la Institucion Educativa Gustavo Uribe Ramirez con 258
tablets para beneficiar a los estudiantes de los grados 6° y 7°, en desarrollo de
la estrategia “computadores para educar - vive digital -, gracias a la gestion de
la alcaldesa municipal.
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De igual forma se recibieron 20 equipos portatiles para la Sede Andrés Bello y un
video beam, 5 computadores PC para la Sede Antonio Narifio y 10 equipos portatiles
para la Sede Gonzalo Jiménez de Quezada.

SECTOR SALUD

Salud Publica: en desarrollo del contrato de prestacion de servicios
profesionales suscrito entre el Municipio de Granada y el Hospital Ismael Silva
del municipio de Silvania, cuyo objeto fue “COORDINACION Y EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC - 2013, EN EL MUNICIPIO DE GRANADA
CUNDINAMARCA”, el cual en desarrollo de los diferentes planes operativos
anuales se obtuvo:

v Plan ampliado de inmunizacién - PAI -: se realizaron cuatro jornadas
nacionales de vacunacién para complementar esquema permanente y
aplicacion de toxoide tetanico a mujeres en edad fértil e influenza para
adulto mayor, cobertura que alcanzé un 85%, estableciendo 15 dosis
diarias de aplicacion por parte de la vacunadora extramural y 3
monitoreos de cobertura de vacunacion.

Se cumpli6 la meta al 100% e4n vacunaciéon VPH para nifias entre los 9
a 18 anos escolarizadas en el municipio con primera y segunda dosis.

Reporte mensual de informacién relacionado con avance en el proceso
de vacunacion (12 informes).
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v Atencion integral a enfermedades prevalentes en la primera
infancia - AIEPI: se realiz6 reporte mensual a la Secretaria de Salud de:
control de crecimiento y desarrollo, iras, eras; 20 talleres dirigidos a
cuidadoras madres y lideres de nifios de 0 a 5 afios en las 18 practicas
comunitarias, 4 verificaciones de la implementacion “estrategia AIEPI
clinico”, mediante la revisién de historias clinicas y presentaciéon de
plan de mejoramiento y seguimiento a éste, seguimiento a menores de
5 afios reportados por la IPS publica, aplicacion del formato AIEPI
comunitario a nifos de 0 a 5 afios con factores de riesgo,
fortalecimiento de los UROCS y UAIRAS con la lider de los Jardines
ubicados en las Veredas de San Raimundo y Guasimal, en las cuales se
hace entrega de la cartilla de manejo comunitario dando a conocer las
acciones que estan al alcance de la comunidad y como lideres hogares
infantiles transmitir a los padres la informacion sobe el cuidado de los
nifios y signos de peligro; analisis de la ficha AIEPI comunitario a nifios
menores de 5 afios.
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v" Nutricion: se realiz6 tamizaje nutricional a: niflos y nifias de las
instituciones educativas rurales Jorge Tadeo Lozano y Rafael Pombo
ubicadas en las Veredas Carrizal y Sabaneta respectivamente; a nifios y
nifas vinculados al programa “Desayunos infantiles con amor”; adultos
mayores del programa “Plan de solidaridad con el adulto mayor”.
Realizacién de dos celebraciones de la semana de lactancia materna y bebe
saludable, dos capacitaciones dirigidas a promotoras y lideres comunitarios
en alimentacién del lactante y nifio pequefio, dos visitas a la unidad
unificadora de seguimiento, asesoria, revisién y verificacién del adecuado y
completo diligenciamiento de planilla SISVAN y verificacion de calidad de
dato; cuatro reportes al SISVAN

v' Salud sexual y reproductiva: apoyo a las visitas de campo de
mortalidad materna prenatal, sifilis congénita; recoleccion,
consolidacion y andlisis cuantitativo de los kardex de gestantes
puérperas; monitoreo trimestral a la respuesta de la Institucion
Educativa hacia las estudiantes embarazas; cuatro talleres con padres
hombres sobre la importancia de la paternidad desde la gestacion,
visitas domiciliarias de verificacién y seguimiento a gestantes de alto
riesgo, inasistentes, adolescentes gestantes, puérperas e hijos de
madres con diagndstico de VIH, Sifilis y Hepatitis B; dos actividades
ludico pedagégicas para la prevencidn del abuso sexual con cuidadores
de nifios y nifias menores de 5 afios de jardines infantiles; dos jornadas
municipales de maternidad saludable y segura; 4 jornadas de atencion
al adulto (hombres y mujeres) en coordinacién con la IPS municipal,
acompafiado de talleres relacionados con auto cuidado y sexualidad,
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prevencién de ITS y uso racional de medicamentos; 4 jornadas de
capacitacion a grupos vulnerables para prevencion de transmision de
infecciones por VIH Sida; una jornada de sensibilizacion dirigida a
mujeres en edad fértil con respecto al ejercicio autonomo de los
derechos sexuales y reproductivos dando a conocer el derecho a
decidir sobre la maternidad segun la Sentencia C 355 de 2006 y
conformacion de grupo de jovenes adolescentes de 12 a 17 afios lideres
de base comunitaria (conductores de vida) través de la realizacion de 6
jornadas educativa con las seis tematicas establecidas en lineamientos;
elaboracién de linea base municipal parte I (anual) y II (trimestral).

1 s en 100 S
. sté en 10
Hazte ya el examen de seno }

v Deteccion de riesgo en el ambito familiar - DRAF : realizacion de
visitas domiciliarias al 17.5% de las familias granadinas (320 visitas),
tratando temas de promocidn y educacion en habitos y estilos de vida
saludable; elaboraciéon de 9 mapas rurales y uno urbano de
georeferenciacion identificando riesgos y condiciones de salud del
municipio; reporte trimestral de kardex de gestantes, reporte mensual
a EPS subsidiadas del municipio de gestantes en riesgo; orientacion
durante las visitas domiciliarias a los servicios de salud para tamizacién
y atencion a familias en riesgo, realizando reporte de canalizacion a las
EPS subsidiadas para su acompafiamiento y seguimiento; busqueda
activa de pacientes sintomaticos de piel y respiratorios y seguimiento a
diagnésticos confirmados con tuberculosis pulmonar, 10 jornadas de
actividad con hipertensos, 10 con diabéticos; 24 actividades con adultos
mayores del centro dia “Nuevo Amanecer” y 24 actividades con
beneficiarios del programa “Solidaridad con el adulto mayor”; 40
talleres de habitos y estilos de vida saludable con comunidad en general
y 80 en escuelas rurales.
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v' TBCy Lepra: se realizaron dos capacitaciones a grupos representativos
de la comunidad en temas como: identificacién y captaciéon de
sintomaticos respiratorios, sintomaticos de piel y sistema nervioso
periférico; seguimiento a pacientes diagnosticados con TBC y lepra, se
elabora base de datos de pacientes y contactos de TBC y Lepra;
seguimiento a coberturas de vacunaciéon en BCG; dos capacitaciones a
promotores, auxiliares en temas de TBC y lepra; dos seguimientos al
Centro de Salud para la aplicaciéon de los lineamientos establecidos por
Secretaria de Salud para tratamientos de TBC y Lepra.

v' Vigilancia Epidemiolégica: reporte de 48 semana al programa de
vigilancia epidemioldgica SIVIGILA, seguimientos y cierre de casos
reportados al SIVIGILA, 12 COVES municipales en los cuales se trataron
temas de interés en salud publica, consolidacién de base de datos de:
SIVIGILA, RUAF, SALUD MENTAL y SISVAN; elaboracién del capitulo [ y
II andlisis de situacion en Salud -ASIS-; 3 reuniones del Comité de
estadisticas vitales, custodia de certificados de defunciéon y nacidos
vivos.

e Aseguramiento en salud: para la vigencia 2013 el municipio en cumplimiento del
Decreto 971 de 2011 emiti6 el Acto Administrativo No. 016 del 23 de enero del 2013 y
posteriormente de acuerdo a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccidon Social y la Secretaria de Salud - Direcciéon de Aseguramiento realizé ajuste
segin Acto Administrativo Nro. 186 del 20 de Septiembre de 2013 para lo cual el
compromiso presupuestal del total de los recursos del Régimen Subsidiado quedo de
la siguiente manera:

FUENTE CONTINUIDAD PPNA TOTAL
SGP ULTIMA DOCEAVA
2012- CONPES 158 (Sin 43.348.184,00 0,00 43.348.184,00
Situacién de Fondos)
SGP ONCE DOCEAVAS 2013 -
CONPES 160 250.487.114,00 0,00 250.487.114,00
(Sin Situacién de Fondos)
TOTAL SGP 293.835.298,00 0,00 293.835.298,00
FO.SY(.;A VI.C:'2013 765.886.062,37 17.197.175,80 783,083,238.17
(Sin Situacién de Fondos)
RECURSOS ART 217.LEY
100/93 CCF COLSUBSIDIO 888.988.700,12 0,00 888.988.700,12
(Sin Situacién de Fondos)
ESFUERZO TERRITORIAL 106.675.703,27 0,00 106.675.703,27
TOTAL 2.055.385.763,76 17.197.175,80 2,072,582,939.56
S
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Detalle esfuerzo territorial continuidad

FUENTE MUNICIPIO DEPARTAMENTO
ETESA
(Con Situacién de Fondos) 18.675.948,00
RENTAS CEDIDAS Res Nro.0072/2013.
(Sin Situacién de Fondos) 87.999.755,27
SUBTOTAL 18.675.948,00 87.999.755,27
TOTAL ESFUERZO TERRITORIAL 106.675.703,27

La cobertura de aseguramiento en salud para la poblaciéon de régimen
subsidiado residente en el municipio de Granada fue de 4.101 beneficiarios, los
cuales se encuentran distribuidos asi: Ecoopsos 2.131 y Colsubsidio 1.970.

Adicionalmente los pagos realizados para garantizar la atencién a la poblacién
que se encuentra en régimen subsidiado ascendié a $2.072.582.939.00.

CULTURA

Escuelas de Formacion: se desarrollaron procesos formativos en las escuelas
de Musica y Danza con una cobertura de 58 nifios y nifias en Danza, 42 en el
semillero de musica ORFF, y 27 en la banda sinfénica, de igual forma se
desarrollaron procesos en el sector rural con la tuna de la Instituciéon Educativa
Antonio Narifio ubicada en la vereda San Raimundo donde se atendié una
cobertura de 20 nifios y nifas de la vereda, asi mismo se apoy6 los procesos
educativos con la escuela de formacidon artistica en Danza en las sedes
educativas rurales. De igual forma participaron de las actividades culturales en
el marco de Expogranada 2013 y la escuela de formacién en danzas fue
invitada al festival realizado en el municipio de Manta a mediados del mes de
octubre.
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Biblioteca Publica: mediante la estrategia computadores para educar del
Ministerio de Educaciéon se recibieron 15 computadores portatiles para el
servicio de consulta general. De igual manera se recibi6 de la Biblioteca
Nacional la dotacién colecciones bibliograficas una para primera infancia con
un total de 159 volimenes y una dotacion de 58 volimenes de consulta general

Se recibi6 de la Secretaria de Desarrollo Social programa red de ludotecas los
juegos didacticos y la dotacion de infraestructura tecnolégica con equipos de
cémputo y juegos electrdnicos.

Con los recursos provenientes del Conpes 162 de 2013, se contratd la
adecuaciéon y mantenimiento de la Biblioteca Publica en el drea de ludoteca
(primera infancia), con el fin de ofrecer este espacio en condiciones dptimas y
con una excelente dotacion, lo cual se encuentra en ejecucion.

Dotacion instrumentos musicales: se alcanzé la dotaciéon de instrumentos
musicales sinfénicos y de musicas tradicionales por valor de $ 5.000.000 con el
fin de fortalecer los procesos formativos y habilitar la escuela de musica
tradicional o campesina en el municipio.

Dotacidn trajes tipicos: con el fin de fortalecer la escuela de formaciéon en
danzas se adquirieron trajes tipicos de las diferentes regiones del pais, por
valor de $15.890.000.00.

Dotacidén instrumental orff: para la Vigencia 2013 se recibi6 por parte del IDECUT
-

- ESTANMOS COMPROMETIDOS PARA
T HATER TA SRARNADA

CPJLIIEE CPJICSTTINCOS
Palacio Municipal Calle 11 No 14-28 Teléfono 8669300-8669335



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GRANADA

ljbena& y Orden

CPGC-252250
la dotacién de 79 instrumentos destinados al semillero en musica de atencion a la
primera infancia del municipio, y con el cual se adelantaron procesos en el casco
urbano y el hogar grupal del ICBF y en las Veredas San Raimundo y La Veintidods.

e Eventos culturales y turisticos (sefalizacion turistica y peatonal): en el
transcurso del afio se realizaron los eventos turisticos y culturales del
Municipio como el Reinado Departamental de la Uchuva y la Semana Cultural,
alcanzando la cofinanciacion del IDECUT con $18.000.000 para la organizacién
logistica y desarrollo de los eventos en mencion.

S
P N ESTANMOS COMPROMETIDOS PARA
3 -3 HACER LA GRANADA
QuUe qQuUeremoOs
Palacio Municipal Calle 11 No 14-28 Teléfono 8669300-8669335



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GRANADA

ljbenu& y Orden

e Bicentenario de Cundinamarca; por iniciativa de la Gobernacion de
Cundinamarca, se programo la celebracion del Bicentenario en homenaje a Don
Antonio Narifo y los derechos del hombre, se llevé a cabo en el municipio la
celebracién del dia del nifio, con una participacién activa de las instituciones
educativas rurales, presentando bailes, murales alusivos al Bicentenario y los
Derechos del Hombre, premiando los mejores bailes y murales, los cuales
representaron al municipio de Granada en las actividades de la celebracion del
Bicentenario en la Provincia del Sumapaz, evento realizado el 2 de junio de
2013, en el Municipio de Fusagasuga con la presencia del Dr. Alvaro Cruz
Vargas Gobernador de Cundinamarca y diferentes personalidades junto con las
delegaciones de todos los municipios de la Provincia.
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e Cumpleaiios de Granada: se realiz6 la conmemoraciéon del décimo octavo
aniversario del cumpleafios del municipio de Granada, actividad en la cual se
exalté la trayectoria y labor adelantada por el Dr. JAIRO SANTAMARIA DIMAS,

como primer Alcalde del Municipio, este evento cont6 con la participacion de
actividades culturales.
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Celebracion del Dia de la Mujer: por segundo afio consecutivo se celebro6 el
Dia Internacional de la Mujer, para exaltar la labor realizada en los diferentes
roles de la sociedad, con la entrega de un detalle y un saludo de gratitud de
parte de la Alcaldesa Municipal, como ejemplo vivo de los logros siendo la
primera mujer en llegar a regir los destinos de los Granadinos.

ATENCION GRUPOS VULNERABLES

Programa Desayunos infantiles con amor: cont6 con una cobertura para 181
NN beneficiarios del sector urbano y rural, entre las edades de 6 meses a 5
afos, focalizando la poblacién incluida en Red Unidos y victima del conflicto
que se encuentran en los niveles de SISBEN 1y 2.

Punto Aso aguas: 116 (105 tipo 2- 11 tipo 1)
Punto San Raimundo: 15 (Tipo 2)

Punto San José: 15 (Tipo 2)

Punto Sabaneta: 35 (30 Tipo 2- 5 tipo 1)

Durante la vigencia se realizaron: nueve (9) entregas de complementos, una (1)
reunion general y se dicté una charla educativa sobre pautas de crianza y una
nutricion balanceada para los nifios y nifias menores de 5 afios.

En el mes abril se realiz6 una reunién con madres y padres de los nifios y nifias
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beneficiarios del programa, en la cual se les socializé y sensibilizé sobre los
derechos de las mujeres y se dio a conocer el Acuerdo No 011 de 2009 “Por
medio del cual se adopta la Politica Puiblica de Mujer y Genero del Municipio de
Granada”.

A finales del mes de octubre se llevé a cabo la Gltima jornada de talla y peso en
coordinaciéon con el Plan de Intervenciones Colectivas, a los nifios y nifias
beneficiarios del programa.

Recuperacion nutricional ambulatoria; este programa ofrecié cobertura de
15 cupos para nifios y nifias en edades de 6 meses a 5 aflos y 30 Madres
gestantes y lactantes, en el mes de noviembre se realizdé conjuntamente con el
Plan Intervenciones Colectivas la jornada de talla, peso, actividad fisica y
recreativa con las madres gestantes y lactantes.

Los Fami: en el municipio operan dos - FAMI -, con grupos de 12 madres
gestantes y lactantes cada uno, programa que se desarrolla mediante la
realizacion de talleres de pautas de crianza, nutricién, manualidades y entrega
de complementos nutricionales mensualmente.

Hogares Comunitarios: funcionan en el municipio tres (3) Hogares
Comunitarios, los cuales son atendidos por madres comunitarias, distribuidos
asi: Veredas San Raimundo, La Veintidds, Guasimal y un Hogar Grupal ubicado
en la Vereda El Ramal, atendiendo un total de 114 nifios y nifias cuyas edades
son de 16 meses a cinco anos.

A partir del Primero de Octubre el Hogar Grupal ubicado en la Vereda el Ramal,
inicié bajo la modalidad Centro de Desarrollo Infantil Institucional con el
Operador FUNDCION NUEVA ERA ECOLOGICA, las actividades alli realizadas
fueron coordinadas entre el ICBF, Operador y Alcaldia Municipal.

Programa MEN-ICETEX- Modalidad entorno familiar - Fase Transicion
(Operador CAFAM): estrategia dirigida a 45 beneficiarios (35 nifios y nifas
menores de 5 afios y sus acompafantes y 10 madres gestantes y lactantes), se
atendieron 3 UBAS: Centro y San Raimundo (12 nifios y nifias, 4 madres
lactantes y 12 acompanantes); Santa Lucia (15 nifios y nifias, 1 madres gestante
y 15 acompafiantes).

Se realizaron varios talleres de pauta y crianza y actividades ludico -
recreativas por parte de la docente y auxiliar, se hizo entrega de complemento
para toda la semana y dos mercados, este programa tuvo una duraciéon de 2
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meses (mayo y Junio de 2013).

Programa MEN-ICETEX- Modalidad entorno familiar ICBF - Operador
Nueva Era Ecoldgica: inici6 el 15 de Octubre y esta dirigido a 45 beneficiarios
37 nifios y nifias y 2 madres gestantes y 6 lactantes, tiene una duraciéon de 10
meses.

Se atendieron 3 UBAS Centro, San Raimundo, Santa Lucia, se realizaron talleres
de pauta y crianza y actividades ludo- recreativas y visitas domiciliarias por
parte de la docente y auxiliar. Se les entrega complemento el dia de la actividad
y un mercado mensual.

Programa Departamental Complementacion Alimentaria y Nutricional -
NUTRIR: iniciando en el mes de Diciembre la Administracién Municipal firmé
un Acta de Compromiso con la Secretaria de Desarrollo Social, en cumplimiento
al CONPES 113 de 2008, para dar inicio del Programa NUTRIR, cuyo objetivo es
mejorar la condiciéon nutricional de los nifios y nifias de primera infancia,
durante un afio, con complemento alimentario y prioridad en la poblacion de
pobreza extrema y atender las madres gestantes y lactantes.

Tipo I 15 cupos
Tipo Il 25 cupos
Tipo 111 20 cupos

Programa Discapacidad

v Focalizacién de poblacién en condicién de discapacidad para el proyecto de
ayudas técnicas (sillas de ruedas, bastones de apoyo, audifonos,
caminadores, bastones de guia, muletas).

v" El Municipio recibi6 de la Secretaria de Desarrollo Social, 3 Pares de
Muletas, 7 caminadores y 6 bastones de guia, estos elementos fueron
entregados a los beneficiarios los cuales fueron debidamente focalizados.
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v" Realizaciéon del tramite ante la Secretaria de Desarrollo Social de
Cundinamarca para el suministro de sillas de ruedas.

v Apoyo a la poblacién en condicién de discapacidad mediante el Convenio de

Cooperacidén suscrito entre el municipio de Granada y la ONG Fundacién
Revivir Colombia, cuyas actividades estuvieron relacionadas con entrega de
mercados y actividades ludico recreativas de 41 personas, quedando
pendiente por realizar una brigada de salud, la cual se realizara durante el
primer trimestre de 2014.

Realizacion de la focalizacién y actualizacién de datos de la poblacién en
condicion de discapacidad para el registro, localizacién y caracterizacién de
esta poblacion, consolidando una base de datos en la que se encuentran
incluidas 49 personas con la informacién requerida, logrando un avance del
33% respecto al indice que maneja el DANE del estimativo de poblacién en
condicién de discapacidad residente en el municipio de Granada, sin
embargo en esa proyeccion el DANE incluye la poblacién adulta mayor, lo
cual distorsiona la realidad y no hay certeza de la poblacién real en
condicion de discapacidad.

Jornada de fisioterapia para personas en situacion de discapacidad

La ONG Revivir Colombia en desarrollo de un Convenio de Cooperacion
coordinacién con la Alcaldia Municipal, dando cumplimiento al Convenio de
Cooperacion No. 01 de 2013, realiz6 el dia 6 de Noviembre la actividad con la
poblacién en condicién de discapacidad, sesion de fisioterapia y actividad
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ludo-recreativa, con la asistencia de 19 personas en discapacidad y 19
acompafiantes o cuidadores.

De otra parte y con el fin de establecer un censo con la poblacién en condicién
de discapacidad, se realizaron 45 Encuestas encontrando las siguientes
discapacidades: autismo, paralisis cerebral, retardo mental, hipoacusia, retardo
sicomotor, paraplejia, hemiplejia, sindrome de dawn, amputacién miembro
superior, ceguera, sindrome de kosman, sindrome convulsivo.

Adulto Mayor: para la vigencia 2013, hubo ampliacién de cobertura en 40
cupos para el programa “Plan de Solidaridad con el Adulto Mayor”, para un
total de 228 adultos beneficiarios, ayuda que consiste en la entrega de un bono
econémico cada dos meses por valor de $80.000.00

Se efectuaron dos jornadas ludico- recreativas (baile, juegos, rifas, refrigerio)
para los adultos mayores con la participacién de 156 y 142 beneficiarios
respectivamente.

Se realizé la inscripcién de 60 adultos en el Consorcio Colombia Mayor los
cuales ya se encuentran incluidos en la ficha de priorizaciéon, tomando en
cuenta los adultos que estdn con puntaje de SISBEN por debajo de 43.63
puntos, que vivan solos y que padezcan alguna discapacidad.

A finales de la vigencia, se realizé6 tamizaje nutricional en coordinacién con el
Plan de Intervenciones Colectivas - PIC -.
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Atencion Adulto Mayor Nuevo Amanecer: mediante este programa, se
atendieron 120 adultos mayores en 3 grupos distribuidos en las Veredas San
Raimundo y Carrizal y Centro Urbano, las actividades alli desarrolladas
consistieron en realizaciéon de manualidades para aprovechar el potencial que
posee esta poblacidn, realizacidon de actividades culturales (bailes, comparsas,
entre otros) que fueron presentadas en el marco de Expogranada 2013 y
semana cultural, trabajos realizados en la granja casera que funciona en un
predio de propiedad del municipio destinado para el adulto mayor. El centro
dia funciona tres dias a la semana (Centro con 50 adultos, San Raimundo y
Carrizal con 35 adultos mayores cada uno) para un total de 120, en los dias de
atencion se suministra comida servida balanceada y en ocasiones refrigerios en
desarrollo de actividades culturales, manuales y trabajo en la huerta casera.
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Capacitacion poblacion vulnerable: en desarrollo del Convenio de
Cooperacidn suscrito entre la Alcaldia y la ONG Revivir Colombia, ATENCION
PARA LA POBLACION VULNERABLE, se realizaron diferentes actividades por
grupos poblacionales entre ellos “Capacitacion de emprendimiento dirigido a la
poblacién victima, iniciando el 20 de octubre y finalizo el dia 1 de Diciembre, en
la cual se dieron pautas y orientaciones para hacer empresa desde cualquier
ambito cultural, geografico y educativo, teniendo como prioridad la constancia
y disciplina para el logro de los objetivos y las metas propuestas en el
desarrollo de cualquier negocio o actividad, identificando las prioridades para
la obtencién de beneficios a corto, mediano y largo plazo, encontrando
condiciones propicias para poner en practica de manera equitativa, logrando
generar ingresos y empleo y asi mejorar sus condiciones de vida en un sitio
determinado.

Capacitacion de emprendimiento empresarial con el SENA, Electricidad
Automotriz y de Motos, con la participacién de 25 hombres.

Atencion directa a las necesidades basicas insatisfechas con familias
vulnerables: este programa esta dirigido a 650 Familias en estado de
vulnerabilidad (adulto mayor, madres y padres cabeza de hogar, poblacion en
situacion de discapacidad y poblacién victima). La Administracién Municipal ha
venido desarrollando la atenciéon a la Poblacién vulnerable, con la entrega de
un mercado cada dos meses dando inicio el 7 de Julio, Agosto 11, Septiembre
13,14,15 y Noviembre 22,23 de 2013, por la diferentes Veredas y area urbana
del Municipio.

El lanzamiento de este programa se realizo el 7 de julio de 2013, con la
asistencia de 650 familias las cuales se focalizaron en todas las veredas y casco
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urbano del municipio, es decir es un programa incluyente con poblacién en
condicion de discapacidad, adulto mayor, victima del conflicto y padres y
madres cabeza de hogar, programa en el cual se hace entrega de un mercado
cada dos meses como una forma de apoyar a las familias con necesidades
basicas insatisfechas con el propdésito de mejorar la calidad de vida.
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Es preciso indicar, que este programa tuvo gran receptividad en la comunidad,
de igual forma mediante la estrategia “Misiéon Navidad” -aguinaldo navidefio -
para los nifios cuyas familias se encuentran beneficiadas con el programa de
“Seguridad Alimentaria”, se entregaron 1000 regalos, durante las novenas de
aguinaldos que se realizaron tanto en las veredas como el casco urbano del
municipio; se realizé la capacitacion a la poblacion victima del conflicto,
jornada de fisioterapia para la poblacién en condicién de discapacidad, jornada
de aumento de la autoestima y actividad fisica para el adulto mayor, que son
beneficiarios del programa.

Entrega de proétesis dentales

A través de la Secretaria de Salud y con el concurso del Hospital Mario Gaitan
Yanguas, se llevo a cabo la jornada de proétesis parciales removibles dirigida a
los afiliados de régimen subsidiado, definiendo como requisitos para ser
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potencial beneficiario que le faltaran mas de cinco piezas dentales por maxilar
y que no hubieran sido atendidos en la convocatoria anterior. El logro obtenido
fue de 71 protesis dentales a 78 beneficiarios que respondieron a convocatoria,
rehabilitando la funciéon oral y por ende mejorar su calidad de vida.

Programa Mas familias en accion

Para la vigencia 2013, se inici6 el programa con la inscripcion de 328
beneficiarios con base en los parametros del Departamento de Prosperidad
Social, teniendo en cuenta los puntajes del SISBEN, se realizaron cuatro
entregas de incentivos y una asamblea general.

Dentro de los procesos realizados por el programa se realizan dos clases de
métodos para la liquidacion de los incentivos de las familias inscritas como son
salud y educacion teniendo en cuenta que para nutricién el monto del incentivo
son $60.000 por familia, condicionados a la asistencia de crecimiento y
desarrollo realizados por la entidad de salud en la cual se encuentren afiliados
los menores, sin importar el nimero de nifios menores de siete afios, y para
educacion el monto por estudiante se realiza de acuerdo al grado de
escolaridad realizado de la siguiente manera: $15.000 para los grados de
primero a quinto de primaria, de sexto a octavo $30.000, de noveno a decimo
$35.000 y el grado once $50.000, estos incentivos se entregan maximo a tres
hijos por familia, condicionados a la asistencia y permanencia en la institucion
educativa con el cumplimiento a clases de minimo un ochenta por ciento de
cumplimiento
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Dentro del programa “Atencidn a la poblacién vulnerable” se incluyeron 20
familias victima del conflicto, las cuales reciben un mercado cada dos meses,
capacitacion en el tema de emprendimiento, misién navidad -aguinaldo
navidefio - y kit escolar el cual sera entregado en febrero de 2014.

Se adelantaron dos sesiones del Comité Territorial de Justicia Transicional,
instancia en la cual se avanzé en ciertos temas como la presentacién de la
propuesta de ajuste del Plan de Accién Territorial y el Plan de Contingencia
para la atencién humanitaria de emergencia y urgencia de la poblacion victima
del conflicto armado.

Asi mismo, se realizé sesién con los tres subcomités que estan constituidos
dentro del Comité Territorial de Justicia Transicional, con el fin de enterar a sus
integrantes de las funciones a cumplir y los temas que se pueden y deben
abordar por cada instancia.

Se recibié acompafiamiento por parte de la Unidad de Victimas para avanzar en
la implementacién de las diferentes acciones respecto a la poblacion victima
que reside en el municipio de Granada.

Finamente, se adquirieron 11 camarotes para ser entregados al mismo niimero
de familias victima del conflicto que residan en el municipio y que en el
proceso de focalizacion retinan los requisitos de vulnerabildad.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

En el mes de marzo, se dot6 a la Estacion de una motocicleta entregada por la
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Gobernacion de Cundinamarca. Asi mismo, gracias a la gestion y mediante
cofinanciacion que suscribio la Alcaldia con la Gobernaciéon de Cundinamarca,
se logro la adquisicion de una Patrulla 4x4 doble cabina diésel modelo 2014
para apoyar las diferentes actividades de la Estacién de Policia Local que
conduzcan a garantizar la seguridad en la jurisdicciéon de Granada.

Adicionalmente se elabor6 el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana 2014 - 2016, el cual contiene una serie de estrategias a ser
implementadas dentro de la jurisdiccién con el fin de atender temas que estan
afectando algunos grupos focalizados dentro de la comunidad, como es el
consumo de sustancias psicoactivas en adolescentes, maltrato intrafamiliar,
lesiones personales, entre otros.

Se garantizé el suministro el combustible y la renovacion de los SOAT de los
vehiculos de la Estacion de Policia, con el fin de facilitar el desplazamiento por
la jurisdiccion y de esta forma evitar hechos que puedan alterar la seguridad y
tranquilidad de la comunidad.

La Gobernaciéon de Cundinamarca dot6 de equipos (avanteles) a las 18 Juntas
de Accién Comunal, Estacion de Policia, Bomberos, Personeria y Alcaldia
Municipal, como herramienta que facilita la comunicacion.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Se contraté la adecuacion de la red interna para la adquisicidn del servicio de
internet banda ancha, esta inversion ascendié a $9.000.000.00, la cual debe
garantizar que al adquirir el servicio de internet banda ancha, éste llegue a
todos los equipos de computo de la Administracion Central para avanzar en el
uso de las tecnologias en beneficio de las labores que los funcionarios realizan
de manera cotidiana.

Se garantiz6 la capacitacion a los funcionarios relacionada con atencién al
usuario, trabajo en equipo y liderazgo, temas que inciden directamente con el
mejoramiento en la prestacion del servicio al ciudadano. De igual forma y con
el fin de facilitar la identificacion del funcionario por parte de la comunidad se
dotaron de carnet y chaleco, lo cual genera compromiso y sentido de
pertenencia con el ejercicio que realiza y la razén del servidor publico.
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Respecto al Desarrollo Comunitario, se ofrecié6 una capacitacién a los
integrantes de las Juntas de Accién Comunal, relacionada con la Ley 1551 de
2012 y el Conpes Comunal, asistiendo un 70% de los integrantes, los cuales
recibieron certificacién, material de consulta y la dotacién de chalecos y
cachuchas para empoderar su labor de lider comunal.

2.8. COMISARIA DE FAMILIA

Para ubicacion del tema, haré referencia a las principales normas que regulan
la actividad de las Comisarias de Familia:
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La Constitucion Politica de Colombia y Ley 1098 de 2006, norma que ordena la
creacion de las Comisarias, estipula las funciones de los Defensores y
Comisarios de Familia. A su vez atribuye la competencia a las Comisarias en la
solucion de los siguientes asuntos:

- Violencia intrafamiliar, alimentos, custodia y régimen de visitas de los menores
de edad. alimentos y cuidado personal de personas de la tercera edad,
suspension de la vida en comun de los conyuges o compafieros permanentes,
conductas inadecuadas y de mal comportamiento conyugal (cauciones),
situaciones de peligro en que pueda encontrarse un NNA (rescate), maltrato
infantil (medidas de Restablecimiento de Derechos y denuncia del delito),
aquellos casos que por competencia subsidiaria correspondan, en donde no hay
defensor de familia, procesos de restablecimiento de Derechos de los N.N.A
vulnerados o amenazados, medidas de Restablecimiento de Derechos para
detener la vulneraciéon o amenaza de los N.N.A, derechos y obligaciones entre
conyuges, compafieros permanentes, padres e hijos miembros de la familia o
personas responsables del cuidado de los N.N.A, relaciones materno o paterno
filiales, la fijacion provisional de residencia separada, la separacion de cuerpos y
de bienes del matrimonio civil o religioso, entre otros, reconocimiento
voluntario de la paternidad del nifio nacido y del nifio por nacer, nifios victimas
de delitos.

Actividades realizadas

Casos diarios Recibidos: 480; incluye consultas de toda indole, y algunos de
estos casos se les ha iniciado el procedimiento respectivo, los otros solo quedan
en consulta.

De todos los casos recibidos, se les ha abierto historia de Atencion a 178 tal
como lo establece el procedimiento del ICBF mediante el Lineamiento aprobado

por la Resolucion No. 5929 del 27 de Diciembre de 2010 emitida por el ICBF

Estos 178 casos han tenido el siguiente procedimiento:

. Asistencia y asesoria a la familiay Movilizacion del SNBF.............cccc...... 80
. Atencidn extraprocesal — Conciliaciones.........oceeveivieivncneiense e e 60
. Proceso Adm. Restablecimiento de Derechos.........c.ccccvccviviieiniieiecsiecnnnn, 08
-
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.Aplicacion ley 294 de 1996.......ccccevieiiiiiie sttt e e e 26
. Atencion extraprocesal - Diligencia de reconocimiento voluntario.......... 04
0 ) PPN B 4 ¢ 1

Estado actual de los procesos

De los 178 casos, 164 estan cerrados (11 en seguimiento), y los 14 restantes
estan pendientes por terminar debido a factores de diversa indole.

Otras actividades de Comisaria de Familia: se han llevado a cabo las
siguientes actividades:

e Redada en la IED Gustavo Uribe Ramirez con acompafiamiento de la Personeria
Municipal, el equipo interdisciplinario de la Comisaria y la Policia de Infancia y
Adolescencia de la Direccion General de proteccion de la Policia Nacional, con
el propdsito de verificar existencia de armas blancas, SPA o elementos corto-
punzantes.

* Jornada de Inspeccidn y Vigilancia en los establecimientos publicos por parte
de la policia de I y A de la Direcciéon General de Protecciéon de la Policia
Nacional, quienes convocaron a la Comisaria, a la Personeria y al equipo
interdisciplinario para el acompafiamiento, con el fin de verificar presencia
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de adolescentes en los establecimientos en los cuales se expende bebidas

alcoholicas, y venta de cigarrillos.

Se han desarrollado 2 comités de infancia y adolescencia dirigidos por la
Comisaria de Familia para tratar temas relacionados con la erradicacion del
trabajo en menores de edad, sustancias psicoactivas, y red del buen trato, y
la formulacién de las politicas publicas de infancia y adolescencia.

Participacion en las convocatorias para el Consejo de Politica Social
realizados a lo largo del afio 2013.

Participacion en la capacitacion sobre el Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos llevado a cabo el 11 de Abril de 2013,
orientado por el ICBF.

Actividades del equipo interdisciplinario

Ademas de las actividades y procesos en los cuales la psicéloga de la Comisaria
de Familia interviene en el acompafiamiento, asesoria y verificacion de
derechos de los asuntos tramitados por el Despacho se han realizado las
siguientes actividades:

105 visitas de las cuales 85 se efectuaron en atencién al tramite previo a
los procesos, seguimiento de los mismos y atencién a despachos comisorios,
20 se refieren a tramites de solicitud de cupos en instituciones de
Beneficencia, 80 acompafiamientos a familia, nifios, nifias y adolescentes,
apoyo en la gestion documental del Despacho de la Comisaria de Familia, 15
visitas a las instituciones educativas.
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2.9. INSPECCION DE POLICIA

De acuerdo a las funciones y atribuciones que la Constitucién, el Cddigo Nacional de
policia, la ordenanza 14 de 2005 y demas normas concordantes, como Despacho
adscrito a la Secretaria de Gobierno, la funcién principal es la prevencién y resolucion
de conflictos que surgen de las relaciones de los ciudadanos y que afectan la
seguridad, la salubridad, la tranquilidad, la moralidad y convivencia en general el
orden publico interno.

De acuerdo a dichas funciones en la vigencia 2013 se llevaron a cabo los siguientes
procedimientos.

Querellas policivas por perturbacion a la posesion

Estos procesos civiles ordinarios de policia se encuentran Regulados por la Ordenanza
14 de 2005 (Reglamento de Policia y Convivencia Ciudadana del Departamento de
Cundinamarca) normas del Cddigo Civil, y Procedimiento Civil, y Cédigo Nacional de
Policia, procedimiento por medio de cual Los funcionarios de policia s6lo pueden
intervenir para evitar que se perturbe la posesién, mera tenencia o el ejercicio de una
servidumbre que alguna tenga sobre un bien, y en caso de perturbacién para
restablecer y preservar la situacion que existia en el momento en que esta se produjo.

Atendiendo las 10 querellas formuladas ante el despacho y de acuerdo a los requisitos
y formalidades de la Ordenanza 14 de 2005, estos fueron los tramites a seguir dentro
de las mismas.
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a) Querellas por perturbacion ala posesién= 7 querellas presentadas, De las

cuales se fallaron 5, y se terminaron 2 procesos por conciliacion y
desistimiento.

b) Querellas por perturbacion a la servidumbre= 3, de las cuales 2 se
terminaron por desistimiento, y 1 esta en tramite de pruebas.

Querellas de amparo a la posesion por perturbacion minera.

En atencion a lo reglamentado por el coédigo de minas (LEY 685 DE 2001) se tramitd
un proceso de amparo administrativo minero, el cual se decidié de fondo siendo
apelada la decision de primera instancia, confirmada por la Secretaria de Gobierno de
Cundinamarca. .

Constancias por pérdida de documentos: se emitieron 91 constancias por pérdida
de documentos.

Actas de compromiso y buena conducta: respecto de aquellos conflictos que
afectan la convivencia ciudadana, previa citacion por la parte afectada, se
suscribieron 106 Actas de compromiso y buena conducta.

Resoluciones de aprovechamiento forestal. Se emitieron 4 resoluciones de
aprovechamiento forestal, previo informe técnico de viabilidad emitido por la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL -CAR Oficina Provincia del Sumapaz.

Despachos Comisorios: en ejercicio de la competencia que tienen los jueces para
comisionar la realizacién de diligencias que deban surtirse fuera de la sede del juez
del conocimiento o para secuestro y entrega de bienes en dicha sede en cuanto fuere
menester (Art. 31 y siguientes del C. P. C.), La inspeccién Municipal atendié los
siguientes diligencias

a) Diligencias de Embargos y Secuestro: 3
b) Restitucién de Inmuebles: 3
c) Para citacién a diligencia de caracter penal

Suspensiones de obra.
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En cumplimiento a la orden de suspension de obras por infracciones urbanisticas de
que trata laley 810 de 2003 se efectuaron 9 suspensiones de obra.

Denuncios Penales

Se recibieron 119 denuncias penales por delitos tales como hurto, lesiones
personales, insistencia alimentaria, dafio en bien ajeno, dafio en bien se us6 publico,
y ejercicio arbitrario de la Custodia, los cuales fueron remitidos a la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION del Municipio de Soacha para lo de su competencia.

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL DESPACHO

-. Constancias de Acuerdo: 44

-. Resoluciones de Defuncidn: 2

. Proceso de proteccion animal: 1 archivado por falta de requisitos
-. Tramite de citaciones por Fiscalia: 125
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3. SECRETARIA DE PLANEACION

El objeto del presente informe es dar a conocer las actividades que se desarrollaron en
la Secretaria de Planeacion durante el afio 2013, tomando como propoésito principal la
adopcién de politicas para la ejecucién de programas planes y proyectos orientados al
desarrollo econémico, social, cultural, territorial, ambiental y de obras publicas que
demanden el progreso del municipio en armonia con las politicas Nacionales y
Departamentales.

Durante el afio 2013, la secretaria de planeacion ha desarrollado proyectos de
inversion como

Construccion de placas huella en diferentes veredas.
Mejoramientos y mantenimiento de instituciones educativas.
Mantenimiento de vias terciarias y caminos rurales.

Entrega de subsidios de vivienda.

Entrega de vivienda en sitio propio.

En este orden de ideas la Secretaria de Planeacion, adelanté los procesos de
contratacion necesarios para realizar la construccion de obras para estructuras en
concreto para el mejoramiento de las vias terciarias del Municipio. Asi mismo se ha
promovido el desarrollo de programas de subsidios de vivienda para la poblaciéon
menos favorecida.

El Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca (ICCU) suscribi6 con el
Municipio de Granada Cundinamarca Convenios Interadministrativos Nos. 279, 324 y
329 del afio 2012, con el OBJETO de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para la construccién de cintas en concreto para la via La 22 sector camino
de Boqueron, mejoramiento de vias urbanas sector El Ramal transversal 17 en la Calle
10 y 11 entre Carrera 14 y 15, y para la construccién de placas huellas en concreto,
vereda San Raimundo.

Entrega de subsidios de vivienda y Entrega de vivienda en sitio propio (vivienda
digna).

Estos programas van dirigidos principalmente a las familias de menores ingresos de la
sociedad, asi como de clase media, poblacién pobre y vulnerable, es importante
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resaltar que la Administracion Municipal mediante estos programas busca
provisionar de vivienda prioritaria en areas rurales y urbanas a personas que estén
clasificados como potenciales beneficiarios los cuales tendran la oportunidad de gozar
de una vivienda digna en sitio propio y mejorar su calidad de vida.

3.1. Mantenimiento y mejoramiento de las escuelas rurales

Para llevar a cabo los mantenimientos y mejoramientos a las instituciones educativas
y al parque principal, previa visita a cada una de ellas y estudios de necesidades, la
Alcaldia Municipal suscribié Contrato de Obra Publica por Seleccién Abreviada No 01
de 2012 cuyo objeto es “Mejoramiento y adecuacion de las instituciones educativas y
parque principal del Municipio de Granada “por un valor de $ 91.287.030, los cuales se
ejecutaron $ 91.283.946.

\ Instituciones Educativas Valor Total
Escuela La Playita $4.702.281
Escuela Santa Helena $1.802.480
Escuela Sabaneta Rafael Pombo $3.223.181
Centro urbano Colegio Andrés Bello $$5.606.621
Escuela Santa Lucia $4.352.194
Escuela La Floresta $6.799.038
Escuela La Veintidos $8.237.260
A.LU (30%) mas IVA (16%) sobre la utilidad $12.380.372
Parque Principal $29.342.088
A.LU (30%) mas IVA (16%) sobre la utilidad $8.946.553
VALOR TOTAL CONTRATADO $91.287.030

Estos trabajos se desarrollaron en las escuelas con el propdésito de adecuar las
instalaciones sanitarias, mejorar las aulas educativas, las zonas de circulacion,
cielorrasos, tanques de agua potable, reparaciones, ampliacién de pisos, muros,
limpieza de canales, tejados y otras actividades. A continuacién se hace una
descripcién detallada de las obras ejecutadas en cada una de las instituciones
mencionadas en el cuadro anterior.

Escuela La Playita: Se realizaron actividades relacionadas con: demoliciones de
cielorrasos, mantenimiento de cubiertas, adecuacion de bajantes, limpieza de canales,
construccion de estructura para soporte de tanque de almacenamiento de agua
potable y suministro de tanque con sus respectivos accesorios y conexiones.
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Escuela Santa Helena: Se realizaron actividades correspondientes a la construccion
de placas para el mejoramiento de zonas de circulacién y patios.

Escuela Carrizal: Se suministré tanque de almacenamiento agua potable, se realiz6
mantenimiento a la cubierta de las aulas.
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Escuela Sabaneta: Se adecuaron las instalaciones de los bafios, se suministré griferia
linea infantil se revisaron temas eléctricos y se hicieron reparaciones en muros.

Escuela Andrés Bello: se realiz6 mantenimiento a la cubierta, se adecuaron canales y
bajantes, se repard la red de desaglies de aguas lluvias, se adecuaron lo mesones de la
cafeteria y se suministro lavaplatos en acero inoxidable.

Escuela Santa Lucia: Se construy6 un muro de divisiéon de aulas, se entregé pafietado
y pintado, se realiz6 mantenimiento a las cubiertas y se reparé el muro de
cerramiento que se presentaba afectacion en su estructura.

—
- ESTANMOS COMPROMETIDOS PARA

T\ GACER TA SRARNADA

CJLIIEE CJPICSSTCTINOS
Palacio Municipal Calle 11 No 14-28 Teléfono 8669300-8669335



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GRANADA

)
Libertad y Orden

Escuela La Floresta: Se realiz6 estructura para tanque elevado de almacenamiento de
agua potable, se suministraron accesorios para las conexiones, se construyeron
mesones en concreto y se adecuaron pisos de aulas.

Escuela La Veintidds: se realizé modificacion de patio, se construyeron jardines y se
adoquinaron areas de circulacidn, se realiz6 mantenimiento de canales y bajantes de
aguas lluvias.
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Escuela San Raimundo: se les entreg6 el material para la culminar la construccion de
un aula educativa.

3.2. Mantenimiento y mejoramiento de la red vial urbana

Durante el afio 2013 se ejecut6 el Convenio 324 de 2012, suscrito entre el ICCU y la
Alcaldia Municipal por valor de $200.000.000, correspondiente al mantenimiento y
mejoramiento de Vias Urbanas Sector Ramal Entrada Principal, Transversal 17 entre
calle 10 y 11 Carrera 14 y 15 del municipio de Granada Cundinamarca, trabajos
orientados al reparcheo de la capa asfaltica de las vias, el cual se ejecuto en el primer
semestre de este afo.
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3.3. Infraestructura Vial
Proyecto: Construccion de placa huella en la Vereda Carrizal Sabaneta.

e Esta obra fue financiada por valor de $135.000.000, recursos procedentes del
instituto nacional de INVIAS Segin Convenio No. 528/12.

e Esta obra se desarrollé en el primer semestre del 2013 beneficiando a la
poblacién del sector de Carrizal Sabaneta, Sibate y Soacha.
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Proyecto: Construccion de placa huella en la Vereda la 22 (Sector Boqueron).

Durante el afio 2013 se ejecut6 el Convenio 329 de 2012 por valor de $69.999.989,
suscrito entre el ICCU y la Alcaldia Municipal, correspondiente al mantenimiento y
mejoramiento de vias terciarias de la vereda la 22, sector Boquerdn, del municipio de
Granada Cundinamarca, el cual se ejecuté en el primer semestre del afio 2013.
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Proyecto: Construccion de placa huella en San Raimundo (Sector Laguna Verde)

Durante el afio 2013 se ejecut6 el Convenio 279 de 2012 por valor de $50.000.000,
suscrito entre el ICCU y la Alcaldia Municipal, correspondiente al mantenimiento y
mejoramiento de vias terciarias de la vereda San Raimundo, sector Laguna Verde, del
municipio de Granada Cundinamarca, el cual se ejecut6 en el primer semestre del afio
2013.
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Los convenios 324-329-279 se contrataron bajo la modalidad de Licitacion Publica
contrato de obra publica N2 01 de 2012 por valor total de $ 303.922.146.

En el ano 2013 se suscribieron otros Convenios con INVIAS, estos recursos se
ejecutaran en la vigencia del afio 2014, y se destinaran para el mejoramiento de
tramos de las vias terciarias para las siguientes veredas:

e MEJORAMIENTO VIA GUASIMAL-SAN RAIMUNDO No. 2728/13 por un valor de
$180.000.000

e MEJORAMIENTO VIA LA 22 SECTOR BOQUERON No. 2692-2013 por un valor
de $180.000.000

e MEJORAMIENTO VIA SABANETA CARRIZAL No. 2609-2013 por un valor de $
450.000.000

3.4. Mantenimiento de la red vial rural

En el afio 2013, se realiz6 el mantenimiento de las vias terciarias para las veredas
GUASIMAL BAJO, SANTA HELENA, VEINTE METROS, GUASIMAL ALTO, CARRIZAL
SABANETA, SAN RAIMUNDO PLAN, VIA A GUAYURIVE, SAN RAIMUNDO ALTO, LA
VEINTIDOS, EL HOYO, SAN JOSE BAJO SECTOR VENECIA, SECTOR EL RECREO Y LA
PLAYITA, correspondiente a las actividades de conformacién de la bancada, recebo,
compactacion del material y adecuacion de cunetas, en porcentaje del 90% con
relacion a las vias que conforman la malla vial rural de estas veredas, por lo que para
el 2014 se espera terminar algunos tramos faltantes en el Ramal y La Playita entre
otros.
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Regalias

El municipio recibié $ 49.000.000 por el Afio 2012 Y $49.000.000 por el Afio 2013
para gastos de funcionamiento los cuales se vienen destinando para el buen
desempefio y el fortalecimiento de la Secretaria de Planeacién y Obras Publicas.

En el afio 2013 el municipio dejo contratado el Proyecto de Placas Huella para las
Veredas Guasimal y Santa Helena por valor de $230.255.119, obras que se
desarrollaran en el afio 2014, teniendo proyectado la construccion de 418 m de placa.

3.5. Vivienda
e SUBSIDIOS PARA MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo y las lineas trazadas en el Plan de Accién
para la vigencia 2013, se llevd a cabo el Programa de Mejoramiento de Vivienda,
beneficiando a un numero de 124 familias, con una inversion de $46,000,000, por lo
que la alcaldia realiz6 proceso de selecciéon abreviada mediante modalidad de subasta
inversa, con el fin de adquirir materiales de construccién para posteriormente
entregarle a la poblacion vulnerable y con necesidades basicas en esta materia, lo que
se ha desarroll6 en el transcurso del primer semestre .

Por otra parte, se destin6 la suma de $ 46.000.000 para la compra de tanques de
almacenamiento de agua potable, unidades sanitarias, bloque, cemento para los
siguientes subsidios de vivienda.

e ADQUISICION DE VIVENDAS PREFABRICADAS

El programa adelantado por la Administracion Municipal, de “vivienda digna”
entendida como la estructura habitacional que permite a un hogar disponer de
condiciones minimas satisfactorias, de espacio, salubridad, saneamiento basico y
calidad estructural, tuvo como finalidad suministrar e instalar cincuenta (50) casas
prefabricadas para familias del sector rural y urbano del Municipio, con una inversion
por recursos propios de $450.000.000.

Este programa estuvo dirigido principalmente a las familias de menores ingresos de la
sociedad, asi como de clase media, poblacion pobre y vulnerable, es importante
resaltar que la Administracion Municipal mediante su programa busco provisionar de
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vivienda prioritaria a ndcleos familiares en condiciéon vulnerable y clasificadas como
potenciales beneficiarios a los cuales les permitié construir una vivienda en un
terreno propio.

Para asignar el subsidio de vivienda, la Secretaria de Planeacion realizd el estudio
previo (pre-andlisis) a la propiedad y la familia, sobre la posibilidad de que se
cumplieran con las condiciones para obtener el subsidio.

3.5.1. Proyecto de vivienda de interés social “Villa Paula”

Durante el afio 2013, el proyecto de Vivienda de Interés Social que viene ejecutando la
administracién, se vio interrumpido en su ejecucién, debido a que las obras de
urbanismo que se construyeron inicialmente presentan falencias técnicas, razén por
la cual, el proyecto se encuentra suspendido.

Debido a los inconvenientes de tipo técnico, juridico y financiero del Proyecto, la
Secretaria de Planeaciéon adelanté un Plan de Accién evaluando la problematica
condicionado a la gestion de recursos, para dar solucién pronta a los beneficiarios, es
decir, continuar con la construccidn de las viviendas y culminar la construccién de las
mismas para asf proceder a su entrega. Este Plan de Accién consistié en:

e Presentar un Proyecto de Acuerdo al Concejo Municipal por el cual se
buscaba facultar a la Alcaldesa, para solicitar Empréstito con el fin de
gestionar recursos para realizar la Construccién de Obras de Urbanismo
para garantizar la habitabilidad de 19 unidades de vivienda inicialmente y
adelantar los procesos de contratacidon para la construccién de las obras
consistentes en:

e Construccion Red de Alcantarillado de Aguas Negras
e Construccion Red de Alcantarillado de Aguas Lluvias

e Construccion de la Red de Acueducto
e Construccion andenes y sardineles
e Adelantar el proceso de contratacion de una consultoria para realizar:

e Levantamiento topografico
e Estudio de suelos
e Disefio de obras de contencion
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La Alcaldesa previo compromiso adquirido ante la comunidad en el Cabildo Abierto

llevado a cabo en el mes de noviembre, presenté al Concejo Municipal el Proyecto de
Acuerdo Por medio del cual solicitaba facultades para suscribir Empréstito, el cual fue
negado por esa Corporacién sin motivacion alguna, siendo para el 30 de diciembre
notificada la alcaldesa municipal de que el proyecto de empréstito fue archivado en
primer debate: entendiendo en consecuencia la falta de voluntad de los Concejales de
apoyar este proyecto que va en beneficio de poblacion granadina que no ha sido
beneficiada en materia de vivienda.

Sin embargo y con el fin de garantizar la viabilidad de la construccion de las 76
unidades de viviendas de interés social en la zona urbana durante el periodo de
gobierno, esta administraciéon se comprometio:

e Adelantar el proceso de contratacion de la Interventoria técnica, administrativa
y financiera al contrato de obra publica que se derive para la construccién de
las obras de urbanismo del proyecto Urbanizacidén Villa Paula.

e Realizar el tramite para la Factibilidad y Aprobacién del servicio de energia
eléctrica media tension por parte de la Divisidn de Planificacion e Ingenieria de
la Empresa de Energia de Cundinamarca.

e Solicitar prérroga de la Aprobacidon del servicio de energia eléctrica media
tension por parte de la Division de Planificacion e Ingenieria de la Empresa de
Energia de Cundinamarca.

o Terminacién de las casas (Manzana A casas 1,2,3,4, Manzana G: casas 1 a
la 11, Manzana D Casas 1,2 casas 13 y 14)

e Adelantar la consecucion de un Concepto técnico emitido por la Corporacién
Auténoma Regional CAR, acerca de la existencia de cuerpos de agua
“nacederos” en el sitio de intervencién del proyecto, con el fin de establecer
que el proyecto es viable y no presenta ningun tipio de afectacion con relacion
a las zonas de proteccion y reserva de cuerpos hidricos.
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Consejos y Comités:

CONSE]JO TERRITORIAL DE PLANEACION

Se conformé el Consejo Territorial de Planeacién dando participacién a 6
representantes de todos los sectores del municipio, mediante convocatoria publica, y
en cumplimiento de la Ley 152 de 1994 donde la funcién estratégica es:

e Ser espacio de concertacion entre el estado y la sociedad civil como instancia
consultiva.

e Ser punto de conexién entre las iniciativas de las comunidades para actuar
como instancias de construccién colectiva.

e Ser espacio de expresion de diferencias e instrumento para el ejercicio de la
tolerancia y la concertacion.

e Centrar la accién alrededor de los consejos Territoriales de planeacion que
permite atender la problematica desde una posicién integral e integradora,
porque facilita la interlocucidn de las autoridades de planeacidn sobre temas
de desarrollo territorial.

COMITE DE GESTION DEL RIESGO

En las diferentes reuniones del comité se cont6 con la participacion de las siguientes
autoridades: Alcaldesa Municipal, Personero Municipal, Policia Nacional, Bomberos,
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Representante Oficina de servicios publicos, Representante Empresas prestadora
servicios y Oficina Planeacidn y Obras Publicas Municipal.

TEMAS:

e Aumento de la accidentalidad en la via Bogota-Girardot, teniendo en cuenta
las obras que se adelantan en la doble calzada Bogota Girardot, se ha
llevado afo tras afo una estadistica reportada por el Departamento de
Policia de Cundinamarca, donde muestra los indices de accidentalidad y

mortalidad.

ITEM 2011 2012 2013
TOTAL MUERTOS 14 29 6
TOTAL HERIDOS 39 65 49
DANOS 10 44 32
ACCIDENTES 24 20 19

e Predios en Sector de Alto Riesgo Via Ramal

La finalidad del mismo la formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacién de las
politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas,
acciones permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo
de desastres con el propdsito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de
vida de las personas y al desarrollo sostenible.

e Alcantarillados

Se ha tratado el tema del colapso de tramos de alcantarillado en diferentes sectores
del municipio, por lo que se ha acudido al Plan de Emergencias-Empresas Publicas de
Cundinamarca, quienes previa visita e inspeccion se logré obtener el apoyo requerido
para algunos sectores y atender la emergencia presentada como fueron los
correspondientes a la Vereda El Ramal, El Triunfo, El Progreso, La Veintidés, San
Raimundo, entre otros, ademas de haber contados en dos (2) oportunidades con la
disponibilidad del bactor por la Gobernacion de Cundinamarca.

Para finales de 2013 se activd de manera permanente el comité de riesgo y por tener
en cuenta ademas que la ola invernal ha deteriorado nuevamente y de forma
considerable las vias terciarias del municipio.

COMITE DE ESTRATIFICACION
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Comprende labores permanentes como la revision de estratos productos de las
reuniones ordinarias mes a mes establecidas por ley. Para este periodo se realizo la
elecciéon de los nuevos miembros del comité, quienes ya tomaron juramento y
posesion por la alcaldesa municipal, para cumplir los parametros y normas
establecidas por la Ley 142 de 1994, en aras de garantizar la adecuada realizacion,
adopcidn, aplicacién y actualizacion de la estratificacion socio- econdmica del area
rural y urbana del Municipio.

CONSE]JO POLITICA SOCIAL

e Orientados al proceso de planificacién, gestion, y toma de decisiones en
torno a la politica social de Granada, se realizaron tres concejos de politica
social contando con la participacion de representantes y lideres
comunitarios de diferentes sectores, evaluacion que realiza por todo el
Concejo junto con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

e El consejo de politica social permite presentar los avances en materia de
seguridad alimentaria, infancia y adolescencia, control social, red unidos y
veedurias y a la vez permite la participacion de cada uno de los sectores
frente a los temas de discusion.

SISBEN:

Es un sistema de identificacion y clasificacién de potenciales beneficiarios para los
programas sociales. Esta encuesta sirve para que las personas que no pueden cubrir
las necesidades basicas puedan acceder a los programas del gobierno, como subsidios
de vivienda, educacion y salud.
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La nueva versién no tiene niveles, como se conoce hoy nivel 1,2,3,4,5, se maneja ahora
por puntajes que son calificados mediante un programa instalado por el
Departamento Nacional de Planeacién donde se digita la encuesta y automaticamente
arroja el puntaje.

Durante el afio 2013 se recibieron solicitudes para:

* Realizar nuevas encuestas en la zona urbana y rural

* Solicitudes de inclusién de personas

* Modificacién de fichas

* Retiro de hogares - retiro de fichas - retiro de personas.

Para estos tramites no se exige que las personas diligencien ningiin formato de
solicitud, el administrador SISBEN hace el procedimiento. A la persona se le exige la
fotocopia de los documentos y si son de otros municipios se les pide la solicitud de
traslado como soporte.
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En este afio se llevd a cabo el proceso de afiliacion de personas que no estan
sisbenizadas a través de edictos publicados en la Alcaldia, Centro de Salud y en todas
las veredas del Municipio.

Se ha acompanado a las personas en el proceso de afiliacién con cada una de las
empresas prestadoras del servicio de salud como son ECOOPSOS Y COLSUBSIDIO.

Cada semana se recibe de las EPS-S las novedades como Nacimientos, Actualizaciones,
Activaciones, Ingresos nuevos, Suspensiones, Traslado de municipio y de EPS-S.
Posteriormente se revisan formularios por el ente territorial luego son aprobados y
entregados. El SISBEN reposa el archivo fisico de los respectivos soportes entregados
por EPS-S como sistema de informacion de los afiliados.

Se realiza igualmente el cruce de la base de datos entre el Municipio y el FOSYGA este
cruce se efectta los ultimos viernes de cada mes.

Semanalmente se realiza el envio de las actualizaciones que se hacen durante la esta
al Departamento de Planeacién Nacional.

También se envio la base de datos al Departamento Nacional de Planeacién, para ser
certificada por esta entidad, las fechas de envio se realizan cada tres meses y a partir
de la fecha (28 de Octubre del aflo 2013) serdan enviadas mensualmente, las fechas las
da EL Departamento Nacional de Planeacién a los municipios
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El trabajo que realiza la oficina del SISBEN tiene como fin, junto con las EPS-S
garantizar a sus afiliados la prestacion de los servicios de salud con calidad, eficiencia,
y oportunidad en el Sistema General de Seguridad Social en Salud con una amplia
cobertura.

Es importante que nuestros afiliados se sientan satisfechos con la informacién que
desde esta oficina se les ofrece y la buena orientacién en el momento de presenta toda
la documentaciéon y a la vez que toda nuestra poblacién en general se encuentre
sisbenizada y certificada por el Departamento Nacional de Planeacién para no tener
inconvenientes en el momento de la afiliacién a las EPS-S del Municipio y en la
atencion en el Centro de Salud.

ACTIVIDADES. CANTIDAD
ENCUESTAS NUEVAS 317
CORRECCION DE DATOS 300
INCLUSION DE PERSONAS 120
CAMBIO DE RESIDENCIA 70
RETIRO DE FICHAS 40
INCONFORMIDAD 17
POBLACION SISBENIZADA CANTIDAD
TOTAL PERSONAS SISBENIZADAS 6333
TOTAL HOGARES SISBENIZADOS 1970
TOTAL FICHAS 1693
BENEFICIARIOS CANTIDAD
ECOOPSOS 2123
COLSUBSIDIOS 1962
CONTRIBUTIVO 396
S~
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4 SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Durante el afio 2013 la Secretaria de Desarrollo Agropecuario desarrollo programas y
proyectos encaminados a brindar Capacitacion y Asistencia Técnica Agricola y
Pecuaria a Pequefios y Medianos Productores del Municipio, con el fin de fomentar el
desarrollo del sector agropecuario municipal en cumplimiento de las metas
propuestas en el Plan de Desarrollo y el Plan de Accién para la presente anualidad

4.1. Programa de Asistencia Técnica Pecuaria:

Este servicio se presta a propietarios y tenedores de predios rurales atendiendo las
inquietudes y problematicas presentadas por diferentes enfermedades como:
Estomatitis Vesicular (Bovinos y Equinos), Partos Distocicos Bovinos, Infecciones
Uterinas, Anestros, Castraciones y Diagndsticos Epidemiolégicos, entre otros.

ESPECIES ATENDIDAS No. DE ANIMALES ATENDIDOS
BOVINOS 226

EQUINOS 6

PORCINOS 14

OVINOS Y CAPRINOS 4

CONEJOS 12

TOTAL ANIMALES 262

TOTAL DE PEQUENOS 200
PRODUCTORES ATENDIDOS 2013

PARTO DISTOCICO BOVINO
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4.2. Programa de Mejoramiento Genético en Bovinos:

Este programa se orienta al mejoramiento de las diferentes razas existentes en el
Municipio con el objetivo de aumentar y mejorar las producciones en carne y leche.

La Secretaria cuenta con material genético disponible para los pequefios productores
de las Razas Normando, Holstein y Jersey, mediante la practica de deteccién de celo e
inseminacion artificial.

RAZAS No. DE VACAS INSEMINADAS
NORMANDO 13
HOLSTEIN 11
JERSEY 15
'Irl:)st:rlninaciones 39

PRACTICA DE INSEMINACION
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4.3. Programa de Capacitaciones y Otros Servicios

Este programa se desarrolla con el propésito de proporcionar a los pequefios
productores la oportunidad de capacitarse en temas que son de gran importancia para
el adecuado ejercicio (sanitario y productivo) de las actividades en distintas
explotaciones agropecuarias del Municipio de Granada.

Durante el 2013 de realizaron capacitaciones como Capacitacion en Brucelosis y
Tuberculosis Bovina, Socializacion sobre certificacién de predios libres de Brucella y
Tuberculosis, Curso de Inseminacion Artificial en Bovinos.

CURSO DE BRUCELLA Y TUBERCULOSIS

MUESTREO BRUCELLA Y TUBERCULOSIS

De igual manera se desarrollaron otras actividades como:
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- Toma y diagnostico de 50 muestreos bovinos en animales de pequefios

productores del Municipio de Granada.

- Jornada de Vacunacion contra Encefalitis Equina

- Apoyo Exposiciones Agropecuarias durante el Marco de Expo Granada
2013

4.4. Programa de Sanidad para Pequeiios propietarios de Mascotas

Mediante este programa se desarrollan practicas de sanidad (vacunacion antirrabica)
y atencién adecuada para el bienestar de mascotas (Caninos y Felinos), de pequefios
propietarios del Municipio de Granada, con el fin de prevenir enfermedades
Zoonoticas (enfermedades transmisibles del hombre a los animales o de los animales
al hombre) que pongan en riesgo vidas humanas y la de los animales.

PROGRAMA DE SANIDAD Y ATENCION A MASCOTAS No. DE MASCOTAS ATENDIDAS
CANINOS ATENDIDOS POR DIFERENTES ETIOLOGIAS 37
CANINOS Y FELINOS ESTERILIZADOS 125

No. DE ANIMALES - VACUNACION ANTIRRABICA - EN
CANINOS Y FELINOS 248

| IORNADA DE ESTERILIZACION CANINA |
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4.5. Programa de seguimiento Proyecto Porcicola para poblacién victima

del conflicto armado

Por medio de este programa se realizd seguimiento sanitario y de deteccion de
celo para posterior inseminacion artificial a las cerdas entregadas a 30 familias
victimas del conflicto armado residentes en el municipio, beneficiadas mediante
Convenio interadministrativo de Cooperacion SADR - 061 - 2012, suscrito entre el
Departamento de Cundinamarca - Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural- y el
Municipio de Granada para el desarrollo de proyectos productivos agropecuarios para
familias desplazadas victimas del conflicto en el Departamento de Cundinamarca.

SEGUIMIENTO PROYECTO PORCICOLA

No. DE CERDAS INSEMINADAS 20
No. DE CERDAS PARIDAS 5
No. DE CERDAS GESTANTES 10
CERDAS EN PRQCESO DE 7
SINCRONIZACION

LECHONES NACIDOS VIVOS 57
LECHONES NACIDOS MUERTOS 0

INSEMINACION CERDA CERDA PARIDA
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4.6. Programa de Implementacion de Huertas

Huertas Escolares

Este programa se desarrolla con el objetivo de involucrar a la comunidad educativa en
la implementacién de huertas, de igual manera es un recurso y un medio para que la
Administracién Municipal y los docentes de las instituciones orienten mediante el
proceso de ensefianza y aprendizaje a los estudiantes, en todo lo relacionado con la
implementacion, desarrollo y manejo de cultivos saludables, con el fin alimenticio,
educativo y recreativo.

HUERTAS No. HUERTAS IMPLEMENTADAS
ESCOLARES
INSTITUCIONES 9
ESCOLARES RURALES

ETAPA DE IMPLEMENTACION HUERTAS ESCOLARES
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Huertas caseras

El objetivo del programa fue implementar huertas caseras en los predios de familias
campesinas del municipio como apoyo al programa de Seguridad Alimentaria, con el
fin de fortalecer las actividades pedagdgicas y productivas encaminadas a brindar una
mejor calidad de vida. Asi mismo, se pretendi6 desarrollar una producciéon
agroecoldgica que permitiera el autoconsumo de las familias. Ademas se trat6 de
fomentar la seguridad alimentaria en las familias rurales para contribuir con su
bienestar. También se brindd asesoria y asistencia técnica para un adecuado
desarrollo de las huertas.

HUERTAS IMPLEMENTADAS - SECTOR RURAL
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CASERAS -
CASERAS URBANAS 90
(DPS)
HUERTAS No. HUERTAS

CASERAS e
CASERAS URBANAS 90
(DPS)

4.7 Segundo Mercado Campesino Municipal

Con la participacién de Municipios como Mesitas del Colegio, La Vega , Villeta,
Viani, Guacheta, Chipaque, Cota y Granada, en Octubre se realiz6 el segundo

Mercado Campesino Municipal, evento en el cual los habitantes del Municipio
tuvieron la oportunidad de disfrutar de una gran variedad de productos como:
verduras, frutas, artesanias, vinos, entre otros, ofrecidos para la venta por los
representantes de estos Municipios durante todo el dia amenizado por un grupo

de musica campesina, copleros, etc..
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4.8. Entrega de Maquinaria a las Asociaciones del Municipio

De acuerdo al Convenio 073 de 2012 suscrito entre la Secretaria de
Competitividad y Desarrollo Econémico y la Administraciéon Municipal, cuyo
objetivo fue fortalecer 4 Asociaciones Empresariales del Municipio; el noviembre
de 2013 se cumplié con la entrega de maquinaria objeto del Convenio a las
siguientes asociaciones: ASOAGRA (Asociacion de Productores de Granada), AMUC
(Asociacién de Municipal de Usuarios Campesinos), ASOESTIN (Asociacién Estilo
Infinito) y ASAMIP (Asociacion Artesanal de Mi Pueblo).

ASOESTIN (Asociacién Estilo AMUC (Asociacién Municipal de
Usuarios Campesinos)
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4.9. SECTOR MEDIO AMBIENTE

Programa de Recoleccion Envases de Agroquimicos

Considerando la importancia de dar un manejo ambientalmente adecuado a los
desechos so6lidos de los productos post-consumo (envases, empaques y embalajes) de
plaguicidas que resultan de la utilizacion de productos de agroquimicos en el
Municipio de Granada y la administracién municipal consiente de la necesidad contar
con un mecanismo que permita disminuir los riesgos para el medio ambiente y la
salud humana, provenientes de la inadecuada disposicion de dichos residuos
peligrosos, y dentro de sus obligaciones como generadores de acuerdo al decreto
1443 de mayo de 2004 y el Decreto 4741 de 2005 de los Ministerios de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, por lo que este programa se desarrolla mediante el
Convenio de Cooperacién Técnica para el manejo de Envases y Empaques Post-
Consumo de Plaguicidas suscrito entre la Alcaldia de Granada (Cundinamarca) y
Colecta Ltda.

RECOLECCION ENVASES DE AGROQUIMICOS

4.10. Programa siembra de arboles - Convenio 066 de 2012 - Unidad de
Bosques de Cundinamarca y Administracion Municipal de Granada

Por medio de ese Convenio se buscO realizar reforestaciéon de 2016 Aarboles en
nacimientos de agua de acueductos veredales y municipales. Esto con el fin de
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adelantar estrategias encaminadas a recobrar el balance ambiental de los ecosistemas

granadinos, deteniendo y revirtiendo el avance de las acciones que degradan la
cantidad y calidad del recurso agua.

JUNTAS DE ACCION COMUNAL VEREDAS: SAN RAIMUNDO, LA 22, SANTA HELENA, EL
RAMAL, SANTA FE, LA PLAYITA, LA FLORESTA Y SANTA LUCIA, SABANETA Y CARRRIZAL
e = = = T —— - 3 oy T4 e
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JORNADA DE DESCONTAMINACION QUEBRADA SAN RAIMUNDO
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4.11. Celebracion del Bicentenario de Cundinamarca

El 24 de abril de 2013 se realiz6 la siembra del Arbol del Bicentenario, promovido por
el Sefior Gobernador Alvaro Cruz como simbolo conmemorativo de la Independencia
de Cundinamarca hace 200 afios, se cumplié la siembra simboélica de un arbol
(arrayan) en el parque central del Municipio y adicional se plantaron 99 arboles en la
Institucion Educativa Gustavo Uribe Ramirez, con el grupo ambiental Quercus, con el
fin de promover en los estudiantes responsabilidad y sentido de pertenencia por el
medio ambiente que nos rodea.

ACTOS PROTOCOLARIOS Y SIEMBRA
SIMBOLICA BICENTENARIO

7 &
y
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&

ACTOS PROTOCOLARIOS Y SIEMBRA DE
ARBOLES GRUPO QUERCUS
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4.12 Jornadas de Reforestacion

Con el objetivo de promover cultura ambiental en los estudiantes de las Instituciones
Escolares del Municipio, se desarrollaron dos caminatas ecoldgicas junto con jornadas
de reforestacion, la primera en uno de los predios de reserva hidrica mas importantes
del Municipio denominado Laguna Verde y otra en la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales del Municipio.

CAMINATA Y JORNADA DE REFORESTACION- CAMINATA Y JORNADA DE
LAGUNA VERDE REFORESTACION PTAR MUNICIPAL

4.13 Programa Cerramiento y Reforestacion predio Reserva Laguna Verde

Convenio Interadmistrativo No. 07F de 2012 suscrito entre el Ministerio de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible, el Fondo Nacional Ambiental-FONAM vy la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR, el cual tiene por objeto
adelantar acciones de restauracion activa en ecosistemas estratégicos, por lo que en el
Municipio de Granada fue elegido el Predio de Reserva Laguna Verde, ubicado en la
Vereda San Raimundo y el cual hace parte estratégica para el suministro de agua del
acueducto ASALAV que abastece esta vereda.

- ESTANMOS COMPROMETIDOS PARA

—F HACER LA GRANADA

— CJLIIEE CJPICSSTCTINOS
Palacio Municipal Calle 11 No 14-28 Teléfono 8669300-8669335




Libertad y Orden

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GRANADA

. CPGC-252250
5. OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS

Es de interés esencial para esta Oficina que se garantice la prestacion eficiente del
servicio publico y con los parametros de calidad establecidos por la normativa
vigente. Es por esto que en ejercicio de su competencia como entidad de vigilancia y
control sobre la prestacién del Servicio Publico, la OSPG durante el afio 2013 ha
venido adelantando acciones como gestion de recursos, visitas de inspeccion,
capacitaciones y labores de apoyo, con el propésito de verificar la situacién particular
de los servicios publicos por lo que durante el afio 2013 se realizaron las siguientes
Gestiones y Actividades:

5.1.

Manejo de residuos sdélidos.

Disposicion final de residuos solidos: Se garantizé la continuidad en la
prestacion del servicio de disposicién final para los residuos sélidos ordinarios
(basuras) para el Municipio de Granada Cundinamarca gracias a que se
gestionaron los recursos necesarios para la renovaciéon del “Contrato de
condiciones uniformes para la prestacidon del servicio publico de aseo en su
componente de disposicion final de residuos sdlidos en el relleno sanitario
nuevo Mondofiedo”, cuyo objeto es la disposicion final acorde a la normativa
ambiental vigente para los residuos solidos de origen ordinario, los
provenientes de las actividades residenciales, comerciales e industriales
excluyendo los peligrosos, hospitalarios, toxicos, contaminados etc. y en
general los definidos como peligrosos esta renovacién tuvo un valor por
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 18.000.000), con vigencia hasta el mes de
marzo de 2014.

Acopio de Basuras: En los meses de Marzo y Abril del Afio 2013 se realizé la
instalaciéon de vagones en los centros poblados de la 22, San Raimundo y la
vereda Carrizal a fin de que la comunidad de estos sectores tenga un centro de
acopio para el manejo de los residuos soélidos, evitando asi la dispersion de
estos por perros y roedores que podria incentivar la presencia de plagas y
enfermedades.
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Intalacion vagones centro Poblado San Raimundo y vereda Carrizal en el mes de
Abril de 2013

Adicionalmente se instalaron 10 kit de reciclaje entre el centro urbano y escuelas del
Municipio donde se reforz6 esta actividad con varios talleres y charlas a los
estudiantes de los planteles educativos sobre el adecuado manejo de los residuos
solidos (Reciclaje).
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Instalacién kits de reciclaje casco urbano
Vereda Venecia, Vereda Carrizal, escuela San Raimundo

En atencién a los requerimientos de recoleccién y manejo de residuos sélidos la
Administracién Municipal apropio los recursos necesarios para contratar a 4
operarios los cuales cumplen las funciones de barrido y recolecciéon de basuras en el
sector Urbano y en el area rural estableciendo para ello un cronograma y ruteo a fin
de realizar una rutina de limpieza de los diferentes sectores del Municipio.

e Vehiculo Compactador de Basuras: Actualmente la Oficina de Servicios
Publicos cuenta con un vehiculo compactador de residuos sélidos gracias a la
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gestion realizada ante Empresas Publicas de Cundinamarca, por la Alcaldesa

Municipal, con el cual se ha venido mejorando la calidad en la prestacion del
servicio y se pretende ampliar la cobertura de recoleccién y frecuencia tanto en
el area urbana como en la rural. Este vehiculo entré en servicio en el mes de
Octubre del afio 2013 y opera con normalidad garantizando una recoleccién
mas 6ptima de basuras y con menos impacto ambiental en los recorridos.

Entrega Vehiculé6 Compactador mes de Septiembre de 2013.

e Registro catastral de Usuarios: Con la puesta en marcha del censo de
usuarios de servicios publicos con la finalidad de identificar de manera clara y
precisa el ndmero real de usuarios, de acometidas domiciliarias de
alcantarillado y sus caracteristicas. Ademas de permitir establecer y optimizar
las rutas mas adecuadas para los recorridos. Ademdas de actualizar la
distribucién real de hogares y viviendas permitiendo una facturacion mas
ajustada y real.
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Recoleccion de Residusélldo ehiculé Compactadr Centro Poblado

San Raimundo

e P.Q.R. dando 100% de cumplimiento con la calidad de atencién al cliente se dio
respuesta a tiempo y de fondo a TODAS las peticiones, Quejas y Reclamos que
han llegado a la OSPG atendiendo dentro del plazo establecido y buscando
siempre dar solucion a las inquietudes realizadas por parte de la comunidad.

e PGIRS: Plan Gestién Integral de Residuos Sélidos. Con la Corporacién
Autonoma Regional de Cundinamarca se realizé seguimiento al Plan Integral de
Residuos Soélidos donde se verifican las actividades realizadas en cuanto tiene
que ver al manejo y disposicidon final de residuos s6lidos de igual manera ya se
realizo visita por parte de la Car y la UNIAGRARIA a un terreno determinado
técnicamente en el mes de noviembre de 2013 donde se busca la viabilidad
para la escombrera Municipal.
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CARTERA POR CONCEPTO DE BASURAS Y ALCANTARILLADO

Debido a la cultura del no pago de los servicios publicos de aseo y
alcantarillado por los usuarios del servicio, se dio inicio al proceso relacionado
con las cuentas pendientes que tiene cada uno de los usuarios hoy deudores
obteniendose como resultado que existen mas de 700 usuarios de la zona
comercial y residencial con deudas pendientes por pagar que ascienden a la
suma de CIENTO ONCE MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS ($ 111.099.895), siendo la parte comercial el sector
que mas adeuda y que a la fecha no realizan ni siquiera acuerdos de pago.

En el 2013 se da inicio al cobro persuasvo y coactivo donde en el transcurso del
afno se realizaron 95 acuerdos de pago. Actualmente dentro de la base de datos
de Servicios Publicos se encuentra un nuevo listado actualizado de los Usuarios
de mas de 14 periodos pendientes, con los cuales se iniciara la primera fase de
cobro persuasivo.

En estos momentos se cuenta con un profesional en la materia encargado de
adelantar los respectivos cobros y medidas de embargo por este concepto,
sobre todo porque aquellos que deben sumas considerables son los que se
niegan a aceptar su deuda, a hacer acuerdos de pago pero son a la vez los que
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mas exigen la prestacion de un excelente servicio y el cumplimiento de un

ruteo.

5.2. ALCANTARILLADO.

El mantenimiento de las redes de alcantarillado hace parte primordial de las
actividades realizadas y gestionadas durante el 2013 con el objetivo de garantizar un
Optimo servicio, un continuo monitoreo a la tuberia, sumideros y cajas de los tramos
que conforman la red de alcantarillado municipal.

Durante la época invernal debido a su intensidad y a que el alcantarillado municipal
no esta correctamente dividido para realizar el transporte por separado de aguas
lluvias y residuales, se presentaron algunos colapsos, los cuales fueron atendidos de
manera inmediata después de presentada la emergencia, todo esto como medida de
evitar inconvenientes en la prestacion del servicio.
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Mantenim

ientos cajas de inspeccién Vereda San Raimundo Centro Poblado
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Mantenimiento y limpieza cajas de inspeccion sector urbano

e Plan de accion EPC 2013:La concertacion del Plan de Accion de Agua Potable
para el 2013 con Empresas Publicas de Cundinamarca en el Plan de
Inversiones del sector de Agua Potable y Saneamiento Basico con recursos del
Plan Departamental de Agua, ha sido prioridad para la gestion de recursos; es
asi que se han priorizados 10 proyectos en materia de agua potable donde se
tiene como objetivo invertir en la construccion y mejoramiento de tanques de
almacenamiento, desarenadores y demas infraestructura complementaria para
el correcto funcionamiento de los acueductos veredales, de igual forma se ha
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hecho enfacis en la adecuacion y mejoramiento del acueducto del casco urbano

con una inversion que asciende a la suma de $ 737.000.000.
Actualmente se requiere la constitucion de servidumbres y la adquisicion de
derechos inmobiliarios para la ejecuccion de estos proyectos.

e Gestion del Riesgo-Consorcio Plan de Emergencias: Durante los meses de
marzo y abril de 2013 se realizé6 la gestion ante Empresas Publicas de
Cundinamarca y el Consorcio Plan de Emergencias logrando cumplir con el
objetivo de la rehabilitacion de alcantarillado en los tramos de la via al
cementerio, barrio el progreso, vereda el ramal via templo hare krisna
realizando las siguientes obras:

Frente de obra barrio el Progreso; Se realiz6 el desmantelamiento y
reabilitaciéon de un tramo de aproximadamente 96 m en tuberia Novaford de
24” para el alcantarillado sanitario y la instalacion de dos pozos.
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Colapso tuberia de 20" AN Sector Centro Poblado Barrio el Progresoy Comunidad
afectada por colapso tuberia de 20" AN Sector Centro Poblado Barrio el Progreso
Vereda el Ramal Via Templo Hare Krisna: se realiza la rehabilitacion de un tramo
de 86 ml en tuberia de Novaford de 8” para alcantarillado sanitario.

Rotura Tuberia 8" Sector via tempo Hare Krisna.

Estas obras fueron entregadas mediante acta de recibo con fecha 1 de Abril de 2013
-
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por parte del consorcio Plan de Emergencias de Empresas Publicas de Cundinamarca.

Gracias a las gestiones realizadas ante Empresas Publicas de Cundinamarca se realiz6
mantenimiento de redes de alcantarillado con vehiculo Bactor, el cual atendié las
peticiones realizadas por la Administracion Municipal para el préstamo de un vehiculo
Succién-Presion con la finalidad de realizar la limpieza de Sumideros y demas
infraestructura de las redes alcantarillado en los centros poblados y casco urbano.

Vehiculo Bactor realizando la limpieza de cajas y sumideros via Plaza de toros
sector urbano
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Limpieza realizada en sector Urbano Centros Poblados, vereda el Ramal

e Problematica de Alcantarillado Vereda San Raimundo: En el mes de
Noviembre en atencion a peticiones hechas por la comunidad se atendio
emergencia sanitaria presentada por el rebose de las cajas de inspeccion de la
reded de alcantarillado que conduce las agua residuales del sector comercial de
la vereda San Raimundo especificamente en el tramo que hace el cruce vial de
la autopista Bogota Girardot en el sitio llamado La Piramide la cual fue
evidenciada por visita de campo y socializada ante el Comité de Gesti6on del
Riesgo. A partir de este momento se acudid6 a Empresas Publicas de
Cundinamarca logrando obtener el prestamo del vehiculo Bactor con el
proposito de examinar este tramo de tuberia y realizar limpieza. Este equipo
detecto por medio de sondeo una obstruccion razon por la que procedié a
realizar excavacion profunda para encontrar la obstruccion segin
recomendacion de los tecnicos que operan el equipo Bactor..

La alcaldia municipal de Granada atendi6 con proactividad esta emergencia,
realizando las escavaciones pertinentes para encontrar el tramo de tuberia
donde se presenta la obstruccion; cabe aclarar que en planeacion municipal no
existen registros ni los disefios de esta infraestructura por cuanto fue
construida hace mas de 20 afios y no se dejaron registros del trazado de esta
obra por lo que cualquier actividad que se tenga planeada realizarse debe
hacer por acierto y error.
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Teniendo encuenta lo anterior se procedio a realizar excavacion encontrando

que la maquinaria con que cuenta la administracion municipal no es
especializada ya que no permite profundizar a mas de 4 metros y dicha tuberia
se encuentra a mas de 6 metros de profundidad segin proyeccion del bactor y
amas de 10 metros de acuerdo a los trabajos efectuados a 30 de diciembre.

Se oficiaron a diferentes entidades (ANI, EPC, Ministerio de Transporte,
Concesiéon Atopita Bogota-Girardot y Colombia Humanitaria) con la finalidad
obtener aopoyo y asi dar pronta solucion a dicha problematica.

Una vez se oficiaron a las diferentes entidades a fin de obtener de ellos el
acompafiamiento y coperacion ante esta emergencia la cual no se pudo atender
con los recursos de la alcaldia; se procedié a tomar las medidas preventivas
para solucionar de manera temporal el asunto.

e Planta de Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR -, Esta en fase de
ampliacién y actualmente recibe las aguas negras provenientes del centro
urbano por lo que continuamente se ha venido manifestando a Empresas
Publicas de Cundinamarca el ajuste y actualizacion del proyecto
CONSTRUCCION PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES - PTAR-
DEL MUNICIPIO DE GRANADA CUNDINAMARCA - SEGUNDA FASE el cual
beneficiara a 2.281 habitantes. Este proyecto fue radicado ante el Ministerio de
Vivienda y se estan gestionando la consecucion de recursos ante la
Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca CAR, toda vez que el mismo
demanda una inversion que asciende a mas de $2.480.069.243.
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Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado -PMAA-: de acuerdo a las
necesidades y requerimientos que tiene la comunidad en materia de acueducto
y alcantarillado se realiz6 en esta vigencia la socializaciéon ante Empresas
Publicas de Cundinamarca del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado
donde se dio a conocer el Ajuste, Actualizacion, Formulacién de los sistema de
acueducto y alcantarillado.

En cuanto acueducto se tiene contemplado el mejoramiento del prestador del
centro urbano ya que se realizard la construcciéon y mejoramiento de dos
desarenadores al igual que el cambio y adecuaciones de la tuberia existente
para el transporte del agua potable de igual manera se realizara la extension de
las redes con la finalidad de mejorar el servicio, en cuanto alcantarillado la
finalidad realizar las separacion de aguas lluvias y sanitarias con esto evitar la
afectacion de la PTAR por la llegada de aguas lluvias.

En los centros Poblados del Municipio de Granada Cundinamarca se tiene
proyectado realzar los ajustes a los proyectos para terminar la conduccion de
aguas sanitarias de estos centro hasta la PTAR.

Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos: Durante la vigencia
selogré que se incluyera dentro del Plan de Accién de Empresas publicas de
Cundinamarca, la Elaboracién, Modificacion o Ajuste del PSMV por valor de $
65.000.000, documento indispensables para la viabilidad de los proyectos que
estan relacionados con el sector de Agua potable y Saneamiento Basico. Por tal
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razén es necesario adelantar todos los ajustes requeridos para que sea

aprobado por la Corporaciéon Auténoma Regional de Cundinamarca.

e Alumbrado Publico: durante todo el 2013 se destinaron recursos para
realizar la Administraciéon, operacién, mantenimiento, modernizacion,
reposicion y expansion del sistema de Alumbrado Publico, asi como el
suministro de fluido eléctrico para realizar las diferentes actividades (Ferias y
Fiestas Municipales, Semana Cultural y Alumbrado Navideno).

En el sector conocido como viala 22 con el apoyo de EEC se logré la expansion
del Alumbrado Publico beneficiando a los habitantes de dicho sector.

-5

Mantenimiento y reposicién luminarias

Las dificultades en la prestacion de este servicio estan en que la administracion
municipal ha tenido que apropiar recursos para cubrir el faltante que por
concepto de cartera vencida se adeuda, la cual asciende a los $ 10.732.020 por
concepto de alumbrado publico por lo que se viene adelantando una campafia
de cobro persuasivo con la finalidad del que el usuario se ponga al dia en
materia de este importante servicio.

e Planta de Beneficio Animal - PBA-, por requerimiento del INVIMA se
realizaron diferentes adecuaciones de tipo, sanitario y de infraestructura.

o Infraestructura: Por requerimientos del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos (INVIMA) durante el trascurso del afio se
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realizaron 2 adecuaciones requeridas en las visitas de inspeccion sanitaria

para el mejoramiento y buen funcionamiento de toda la planta Fisica.

e Sanitario: En la actualidad se cuenta con un médico veterinario el cual
realiza la aplicacién de los Manuales de Procedimiento y Normatividad en la
P.B.A del Municipio con el fin de ajustar su funcionamiento en la Ley 09 de
1979.

La Planta en la Actualidad cuenta con Instalaciones fisicas en buenas condiciones de
limpieza y desinfeccion.

e Oficina Local ICA: por gestiones realizadas por la Alcaldesa Municipal se llevé
a cabo la suscripcion del Convenio Interadministrativo de Cooperacion Técnica
N° 018-2013 celebrado entre el Instituto Colombiano Agropecuario ICA y el
Municipio de Granada Cundinamarca con el fin de realizar los procesos de
inspeccién y seguimiento sanitario en el municipio por lo que actualmente en
la Oficina de Servicios Publicos viene desarrollando dicho convenio el que tiene
como finalidad la expedicién de guias sanitarias movilizacién de ganados y
subproductos de origen animal con base en un registro sanitario del predio y
de acuerdo con las normas técnicas expedidas por el ICA, manejo de programa
de informacion y vigilancia epidemiolégica, mantenimiento de flujo de
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informacion permanente y adecuado con la Oficina coordinadora de Soacha

este convenio tiene un plazo inicial de dos afos siendo el Municipio de Granada
uno de los pocos a nivel Sumapaz que cuenta con una Oficina local del ICA.

~

FOTO

Durante el afio 2013 se realizaron reuniones con los Alcaldes y Ganaderos de
los Municipios de Granada, Sibaté y Silvana Cundinamarca donde se trataron
temas de Abigeato y las medidas a aplicar en materia de seguridad.

e Proyectos de Acuerdo: se radico6 el Proyecto de Acuerdo “por el cual se ajustan
los porcentajes de subsidio y los factores de aporte solidario para los servicios
publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, del municipio de Granada
Cundinamarca para el periodo 2014” en el Concejo Municipal. Este ajuste se
sustentd en la ley 1450 articulo 125: porcentajes minimos de contribucidn para
suscriptores residenciales de estrato 5: cincuenta por ciento (50%);
suscriptores residenciales de estrato 6: sesenta por ciento (60%); suscriptores
comerciales: cincuenta por ciento (50%); suscriptores industriales: treinta por
ciento (30%). Aunque para el municipio rige el Acuerdo Municipal 008 de
mayo 31 de 2012, se hace necesario ajustar su articulo tercero, toda vez que los
niveles del factor de aporte para estos estratos se encuentran fuera de ley. La
Superintendencia De Servicios Publicos Domiciliarios, como ente de control y
vigilancia, en reiteradas ocasiones ha solicitado sean ajustados dichos
porcentajes, por Acuerdo Municipal, situacién claramente contemplada en la
exposiciéon de motivos. El Proyecto de Acuerdo no tuvo el debate que
verdaderamente se debe hacer por parte de los Concejales para la aplicacién de
la normatividad existente, por lo que fue archivado.
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Pago subsidios y contribuciones: Del Fondo de Solidaridad y Retribucion de
Ingresos se realizé el pago al Acueducto Regional ASOAGUAS para la vigencia
2013 por valor de $44.000.000, estos pagos fueron realizados de acuerdo al
balance realizado por la asociacion y la aplicacién de la Estratificacion.

Comité de Estratificacion: Se adelantaron las reuniones mensuales con el
Comité permanente de Estratificacion durante el afio 2013 donde se trataron
temas de gran importancia referentes a la Estratificacion Rural y Urbana, de
igual manera se atendieron solicitudes por parte de la comunidad referente a
este tema, en los meses de Julio-Agosto se enviaron los listados de
estratificacion a las diferentes Empresas de Servicios Publicos, estas empresas
deben aplicar los estratos a la facturacion que sera emitida en el primer
periodo del afio 2014. En la actualidad el Comité cuenta con nuevos miembros
por parte de la comunidad los cuales fueron posesionados por la Alcaldesa
Municipal el dia 10 de enero de 2014 donde también se realiz6 el empalme, la
eleccién de la mesa directiva y el cronograma de actividades para el afio 2014.

Sistema Unico de Informacién S.U.I: En el 2013 se conté con un asesor en el
manejo del sistema S.U.I el cual logro realizar cargues correspondientes a los
anos 2009, 2010, 2011 y 2013 ante el Ente de control y vigilancia de Servicios
Publicos Domiciliarios. Se realiz6 cargue dé informaciéon Técnica, Operativa
Administrativa y Financiera de la Oficina de Servicios Publicos al Sistema Unico
de Informacién de acuerdo a la normatividad vigente, actualmente se esta
espera de la certificacion ya que el incumplimiento de los compromisos
firmados con la SSPD puede generar que sea descertificado el Municipio y en
este marco, el Decreto 513 de 2010 confirma los efectos que tendria para el
municipio al no obtener esta certificacion. Como son; no administrar los
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP para agua potable y
saneamiento basico. Por tal razon se realizaron los cargues correspondientes.
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La Superintendencia de Servicios Publicos Expidio la Resolucion SSPD 20121300003545 del 14 de fel
maodificd la fecha de reporte del Plan Unico de Cuentas - PUC, como también la fecha de reporte al SUI por
Externos de Gestion

Reportes por servicio Entes termritoriales Empresas I.!&LE
- &
Sistema Un

de Sen Normatividad por servicio

E o @@

11.nov.2011/ Consumos Gas Ditribuidores -
Comercializadores

Consulte AQUI la informacion de consumos de gas de las
empresas Difribuidores - Comercializadoras para el

a periodo 2012 - 2013 segun el mecanismo de

Factura Promedio Todos los

— Ty

comercializacion establecido en la Resolucion CREG 330090

ACEPTAR 118 de 2011 y el Decreto MME 2100 de 2011. 300,000
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., 250,000 »
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6. INSTITUTO DE DEPORTES

El Instituto realiz6 diferentes gestiones, eventos y actividades deportivas y recreativas
en la vigencia 2013. Siguiendo las metas planteadas en el plan de desarrollo “Estamos
comprometidos para hacer la Granada que queremos 2012 -2015 y el Plan de Accién
2013 y con base en los lineamientos del Programa Granada Recreandose, se consiguié
una ejecucion significativa de diferentes proyectos, generando de esta manera
bienestar para la comunidad granadina.

6.1. Apoyo a educacion fisica en escuelas rurales
Recreacién y deporte en las escuelas rurales y casco urbano del municipio. Clases

practicas, recreacion dirigida, encuentros deportivos. 12 escuelas beneficiadas, mas
de 400 ninos beneficiados.

6.2. Reparacion y mantenimiento de alumbrado de los escenarios deportivos
y cancha principal

Una problematica que no permitia el aprovechamiento de los escenarios deportivos
en horas de la noche era el alumbrado. Por ello el Instituto procedi6 a la contrataciéon
de un técnico electricista que realizé la respectiva reparacién y/o mantenimiento de la
iluminacién en 4 campos deportivos. Por otra parte, viendo el problema que tenia el
suelo de nuestra cancha central (una superficie lisa no apta para el juego), se hizo
pulido del piso de la cancha del parque, permitiendo el aprovechamiento de estos
escenarios para entrenamientos y torneos.
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6.3. Escuela polideportiva de formacion en las modalidades de futbol salay
baloncesto

Se realizaron gestiones con el Instituto de deportes del departamento para la
cofinanciacién de 2 instructores de baloncesto y Futsal. Fue asi que desde abril hasta
la fecha, de lunes a sadbado se realizaron entrenamientos en todas las categorias de
baloncesto y futbol de salén para cerca de 200 personas entre nifios y adolescentes.

6.4. Juegos departamentales comunales del bicentenario

Gracias al patrocinio del Instituto, nuestros campeones de los juegos comunales-
campesinos 2012 participaron en la inauguracion de los Juegos Departamentales en la
ciudad de Cajica. Posteriormente se compitieron contra varios municipios del
departamento en la ciudad de Fusagasuga. Los equipos participaron en las siguientes
disciplinas: tejo, mini tejo, rana, ajedrez, atletismo y futbol de salén femenino.
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6.5. Campeonas departamentales futbol de salon femenino

Con el apoyo del Instituto en la parte de entrenamiento y otros requerimientos, las
Sefioritas Milena Bello, Lady Garcia, Marisol Mufioz, Jenny Alvarez, Carolina Velazquez
bajo la direccién del Profesor Pablo Lara se coronaron campeonas del departamento
en los juegos comunales del bicentenario.

6.6. Proyecto alto rendimiento 2013
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Las escuelas de formacion han sido un semillero de talentos, especialmente en fttbol
sala y futbol de salén. Talentosos(as) deportistas con el patrocinio del Instituto han
tenido la oportunidad de participar en Torneos departamentales en diferentes
ciudades del departamento en las categorias: Masculino sub 20, pre juvenil, infantil y
femenino categoria Unica.

Medalla de plata Juegos Nacionales Comunales

Bajo el auspicio del Instituto, en la ciudad de Manizales, nuestro equipo femenino que
representd al departamento en los juegos comunales nacionales obtuvo el segundo
puesto a nivel nacional. Las autoras de esta hazafia sin precedentes para nuestro
municipio fueron las Sefioritas Milena Bello, Lady Garcia, Marisol Mufoz, Jenny
Alvarez, Carolina Velazquez bajo la direccion del Profesor Pablo Lara, Quienes
recibieron la medalla de plata en Manizales.

II Carrera Atlética Granada 2013
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Se realiz6 La II Carrera Atlética de Granada 3K, esta version contd con cerca de 200
deportistas participantes en todas las ramas y de diferentes partes del departamento,
con una premiacion total de $5’000.000 entre efectivo e implementacion deportiva.

I Carrera d la Uchuva

En esta versiéon de la Carrera Atlética se hizo la primera versién de la Carrera de la
Uchuva, donde podia participar gratuitamente todo granadino con ganas de hacer
deporte. La premiacion se efectué en implementos deportivos y dinero en efectivo.

Do 103  primeros J Miores de 6sta catagoria

II Carrera de Ciclomontaiismo Granada 2013

Se realizé la II Carrera de Ciclomontafiismo de Granada, esta version contd con cerca
de 250 deportistas participantes en todas las ramas y de diferentes partes del
departamento, con una premiacion total de $3'000.000. Estos eventos sitian a
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Granada como un destino turistico y deportivo para muchas personas en el
departamento.

Concurso: “Pinta la mascota deportiva del municipio”

Se convocaron a nifios entre los 6 y 12 afios para que realizaran un dibujo de una
mascota alusiva al deporte en nuestro municipio. Mas de 70 nifios realizaron sus
dibujos y 7 de ellos fueron premiados con Kits escolares y una ancheta de productos.

Producto de la imaginacién y la creatividad plasmada en el papel por los nifos
participantes del concurso de dibujo, surgié nuestra mascota. Soche es un personaje
pintoresco, nacido en el PA&ramo del Sumapaz, es orgulloso de sus raices ancestrales
Muiscas. Ademas es un amante de los deportes, la naturaleza y Digno representante
deportivo del Municipio de Granada.

Granada Sede Torneos Departamentales
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Este afio gracias a la gestidon adelantada por el Instituto en cabeza de su Director. La
Comision Departamental de Futbol eligié al Municipio de Granada como Sede de los
Torneos departamentales de Futbol Sala FIFA categorias Infantil y juvenil. Se
recibieron mas de 12 delegaciones, unos 250 deportistas de toda Cundinamarca.
Nuestro municipio tendra un representante en la seleccion Cundinamarca que
disputara un torneo mundial en el vecino pais de Venezuela.

| DEPARTAMENTAL DE FUTSALA

Habitos y estilos de vida saludables

Este afio gracias a la gestion adelantada por el Instituto en cabeza de su Director, se
logré implementar en el Municipio el Programa de Habitos y estilos de vida
saludables. De 18 municipios de Cundinamarca seleccionados, Granada fue el que
mayor cobertura alcanz6 con 5500 personas registradas.

Dia del desafio
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Un dia para hacer actividad fisica. En nuestro Municipio se llev a cabo el conocido Dia
del desafio. 1000 personas participaron entre adultos mayores, personal de la
administracién municipal, estudiantes de las escuelas, el Colegio Sto. Domingo Savio y
el Colegio Gustavo Uribe Ramirez.

Dia de la nifiez - Noche de disfraces

Para el dia de la nifiez y la noche del 31 de octubre La Administracién Municipal y el
Instituto del Deporte y la Recreacién de Granada, compartieron junto con los nifios y
nifias del municipio una tarde llena de juegos, recreacion dirigida y muchos dulces.

Deporte social recreativo
-
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Con el fin de promover la integraciéon a través del deporte, se realizaron torneos de
futbol sala en categorias menores y un abierto de futbol de salén. En estos torneos
participaron alrededor de 40 equipos entre adultos y nifios un total de 350
deportistas. Mas de $8.000.000 de pesos en premiacion entre efectivo e
implementacion deportiva, esto fue posible gracias a la gestidon realizada con la
empresa Alimentos Rie S.A.S quien realiz6 un patrocinio por $5.000.000 en
implementacién deportiva.

Servicio Social “Promotores Deportivos”

Con el apoyo del Colegio Gustavo Uribe Ramirez, el Instituto acogi6é a 15 estudiantes
con el fin de capacitarlos en promocién deportiva. Durante el presente afio estos
chicos y chicas fueron apoyo en las diferentes actividades del Instituto.

Gala deportiva “Noche de los mejores”
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Como reconocimiento al esfuerzo, dedicaciéon y logros alcanzados con el deporte, El
Instituto en cabeza de su Director celebr6 junto con los mejores deportistas del
Municipio, la Gala deportiva “La Noches de los Mejores”.

ﬂ")»m*“
Ideraran

Apoyo logistico y asesoria para eventos deportivos y recreativos

El Instituto como autoridad deportiva del Municipio regula y facilita la realizacion de
torneos y eventos deportivos. Dentro de las acciones realizadas el afio 2013 cabe
mencionar:

Préstamos de escenarios deportivos.

Asesoria para la realizacién de torneos en las veredas.

Préstamo del sonido para eventos deportivos.

Préstamo de la tarima para eventos deportivos.

Acompanamiento para el buen desarrollo de los torneos y eventos.
Conciliaciones por polémicas en actuaciones deportivas.

Préstamo de balones, petos y colchonetas.

Implementacion deportiva

Con el fin de apoyar e incentivar la practica del deporte y el aprovechamiento del
tiempo libre, el Instituto adquirié implementos deportivos los cuales facilitaran las
actividades y eventos deportivos en el Municipio de Granada. Entre los materiales que
se adquirieron se encuentran balones de futsal; también se pueden encontrar aros,
conos, cuerdas de salto, colchonetas, petos, mallas para futsal, baloncesto y voleibol,
juegos como ajedrez y domind.
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Ejecucion de proyectos Instituto del Deporte y la Recreacion de Granada

GRANADA RECREANDOSE: PROYECTOS COBERTURA

GESTION Y MANEJO ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO Todos los proyectos

APOYO EN EDUCACION FiSICA Y RECREACION A ESCUELAS RURALES 400 nifios y nifias

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS

4 escenarios

ESCUELA POLIDEPORTIVA DE FORMACION EN FUTBOL SALA Y
BALONCESTO

200 nifios y nifas

JUEGOS DEPARTAMENTALES COMUNALES DEL BICENTENARIO 20 deportistas

ALTO RENDIMIENTO 60 deportistas

11 CARRERA ATLETICA GRANADA 3K 200 deportistas

11 CARRERA DE CICLOMONTANISMO GRANADA 2013 250 deportistas

CONCURSO MASCOTA DEPORTIVA DEL MUNICIPIO 80 participantes

GRANADA SEDE TORNEOS DEPARTAMENTALES 250 deportistas

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES 500 beneficiarios

DIA DE LA NINEZ Y NOCHE DE DISFRACES 800 nifos y nifias

DIA DEL DESAFIO 1000 personas

DEPORTE RECREATIVO SOCIAL COMUNITARIO 350 beneficiarios

IMPLEMENTACION DEPORTIVA CONVENIO GOBERNACION 400 beneficiarios

SERVICIO SOCIAL “PROMOTORES DEPORTIVOS” 15 estudiantes

GALA DEPORTIVA NOCHE DE LOS MEJORES 30 deportistas

KITS DEPORTIVOS JUNTA DE ACCION COMUNAL Cada vereda

MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS 5 escenarios

Ejecucion presupuestal de inversion Recursos SGP- Contratos

CONTRATO CONTRATISTA VALOR
INSTRUCTOR DEPORTIVO 3 MESES PABLO LARA $3.000.000
INSTRUCTOR DEPORTIVO 3 MESES JONH VARGAS $3.000.000
CARRERA ATLETICA Y DE CICLOMONTANISMO | FEDERACION DE  JOVENES - $16.000.000

CAMPEONES DEL DEPORTE

ADECUACION CANCHA DEL PARQUE FERREDEPOSITORY R $3.340.000
MATENIMIENTO Y ADECUACION DEL SONIDO | CARLOS TRUJILLO $1’750.000
DEL INSTITUTO
MANTENIMIENTO ALUMBRADO SAMUEL PENA $1’670.000
IMPLEMENTACION DEPORTIVA INSTITUTO AMERICANA DE DISTRIBUCIONES $15.000.000
GALA DEPORTIVA NOCHE DE LOS MEJORES DIEGO ALEJANDRO CORTES $6.500.000
FESTIVAL RECREATIVO TORNEOS DE | WALTHER AVILA $6.503.757
FINALIZACION
MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS | FACOMED LTDA. $15.000.000
DEPORTIVOS
TOTAL $71.753.757

Ejecucion presupuestal de inversion Recursos SGP - APOYOS DEPORTIVOS
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CONCEPTO INVERSION
ALTO RENDIMIENTO Y PREPARACION $5.720.000
TORNEOS
DEPORTE ASOCIADO Y RECREATIVO $2.000.000
ASEGURAMIENTO CONTRA $740.000
ACCIDENTES Y LESIONES DEPORTIVAS
TOTAL $8.460.000

Ejecucion presupuestal Inversion Convenios

CONTRATO CONTRATISTA VALOR
CONVENIO DE INSTRUCTORES 6 MESES PABLO LARA $7.500.000
CONVENIO DE INSTRUCTORES 6 MESES JOHN VARGAS $7.500.000
COMPRA IMPLEMENTOS DEPORTIVOS CONVENIO DEPORTIVAS PONY LTDA $9°000.000
TOTAL $22.000.000

Ejecucion presupuestal del funcionamiento

CONCEPTO INVERSION

SERVICIOS PERSONALES $20.286.000

CONTRIBUCIONES  INHERENTES A LA $8.543.600

NOMINA SECTOR PRIVADO

APORTES SEGURIDAD SOCIAL $5.223.600

PROVISICION SOCIAL $1.700.000

GASTOS FINANCIEROS Y GENERALES $9.220.400

TOTAL $38.050.000
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ANEXOS

PROYECTOS DE ACUERDO

Durante la Vigencia de 2013 la Administracion Municipal radic6 un total de 16
Proyectos de Acuerdo al Honorable Concejo Municipal, en atencion a su viabilidad e
importancia y obligatoriedad para el cumplimiento de los planes y programas de
desarrollo social y para la buena marcha del municipio. Dicha Corporacién aprob6 8 y
nego 8. De los ocho (8) aprobados fueron objetados 2 al considerarlos inconvenientes
y contrarios al ordenamiento juridico, siendo del resorte del Tribunal Administrativo
en atencion a que fueron demandados por la Administracién Municipal.

Los Proyectos de Acuerdo No Aprobados fueron los siguientes:

1. “Por medio del cual se autoriza a la alcaldesa municipal de Granada
Cundinamarca, para realizar modificaciones, hacer traslados y adiciones, crear
rubros y apropiaciones al Presupuesto General de Rentas y Gastos para la
Vigencia Fiscal 2013”

2. “Por medio del cual se autoriza a la alcaldesa municipal para realizar traslados,
adiciones y reducciones al Presupuesto General de Rentas y Gastos para la
vigencia fiscal 2013”

3. “Por medio del cual se otorgan facultades a la alcaldesa del municipio de
Granada para constituir un Empréstito con el sector financiero para culminar
primera etapa del Proyecto de vis Villa Paula de la Nueva Granada”

4. “Por medio del cual se ajusta el Consejo de Politica Social del municipio de
Granada Cundinamarca”

5. “Por el cual se ajustan los porcentajes de subsidio y los factores de aporte
solidario para los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, del
municipio de Granada Cundinamarca para el periodo 2014”
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6. “Por medio del cual se crea, se fijan funciones y se dictan reglas para la

organizacion y el funcionamiento de la comisiéon municipal de ordenamiento
territorial del municipio de Granada”

7. “ Por medio del cual se hace un descuento por el pago oportuno a los
contribuyentes del impuesto predial del municipio de Granada Cundinamarca,
para la vigencia fiscal 2014” (objetado)

8. “Por medio del cual se expide el Presupuesto General de Rentas, Gastos e
Inversiones del municipio de Granada para la vigencia fiscal 2014” (objetado)
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