ACUERDO MUNICIPAL No. 09 DE 2012
(Mayo 22)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE LETICIA “POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNCIPIO — LETICIA
PRODUCTIVA Y COMPETITIVA 2012 — 2015” Y SU RESPECTIVO PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES”.

El Honorable Concejo Municipal de Leticia en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las que le
confiere el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, los
articulos 31, 37, 38, 39, 40 y 44 de la Ley 152 de 1994, la Ley 388 de 1997, Ley 191 de 1995 y

CONSIDERANDO:

1. Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucién Politica establece que corresponde a los Concejos adoptar los
correspondientes planes y programas de desarrollo econdmico y social y de obras Publicas.

2. Que el articulo 339 de la Constitucion Politica, determina la obligatoriedad de los municipios de adoptar el Plan de
Desarrollo.

3. Que el articulo 342 de la Constitucién Politica, prevé que la adopcién del Plan de Desarrollo se debe hacer efectiva bajo
el principio de la participacién activa de la ciudadania en su elaboracién.

4. Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el tramite y aprobacion del plan de desarrollo municipal debera
sujetarse a lo que disponga la ley organica de planeacion.

5. Que la Ley 152 de 1994, Organica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento para la elaboracion del Plan de
Desarrollo en las entidades territoriales y determina como fin, entre otros objetivos, el de garantizar el uso eficiente de los
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que corresponden al Municipio.

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Adoptese el Plan de Desarrollo “POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNCIPIO —

LETICIA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA 2012 — 2015, que esta estructurado en dos partes: | Estrategia General y sus
componentes Y llI-Inversiones y Financiacién, de conformidad con el siguiente texto:
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ESCUDO DE LETICIA

DESCRIPCION DEL ESCUDO DE LETICIA
Autor: LUIS GARCIA CRUZ
Estéa elaborado en forma de évalo.

En la parte de arriba de manera central esta una corona indigena que representa
la soberania de los grupos multiculturales de la region.

La figura del évalo la enmarcan de lado a lado el delfin rosado y el piraruct; dos
peces simbolo de la Amazonia que entrelazados muestran la unién y la
convivencia de las diferentes, razas, etnias y especies animales.

Estos animales encierran un gran paisaje amazonico que expresa la belleza y el
esplendor de nuestra tierra, la victoria regia que reafirma la diversidad de la flora
y la flor de loto que representa la paz y la tranquilidad en que vivimos.

Todo este paisaje forma en su conjunto, la silueta de una gran maloca, que es la
razon de ser de nuestros pueblos indigenas, su cultura, su cosmovision.

La base del 6valo la conforman dos manguarés (macho y hembra), instrumento tradicional de comunicacién, que llama a la
participaciéon comunitaria, a los festivales locales, y a la construccion del futuro, de nuestra ciudad, el Municipio de Leticia.

BANDERA

DESCRIPCION DE LA BANDERA

AUTOR: CARLOS SEGUNDO NARVAEZ CARRASCAL

COLOR BLANCO: representa la paz y tranquilidad, se ubica en la parte
superior.

Leticia se ha constituido desde hace mucho tiempo en una ciudad llena de
paz y tranquilidad. Esta paz también se ve reflejada en los pueblos vecinos
del Brasil y Peru. Es por excelencia una ciudad turistica.

COLOR VERDE: representa la Selva “semivirgen” y la biodiversidad. Se ubica
en el centro de las tres franjas.

Nuestro Departamento es considerado uno de los méas poderosos en biodiversidad a nivel mundial. La gran mayoria del
territorio amazonense es selva “semivirgen”, razén por la que somos reconocidos a nivel mundial como “Pulmén del
Mundo”.

COLOR AZUL: representa nuestras aguas, se ubica en la parte inferior.

A nivel del territorio nacional, Leticia estd ubicada a orillas de Rio Amazonas, considerado como el mas caudaloso del
mundo. Dicho por los entendidos, que es el tercer mar de Colombia. El Municipio de Leticia hidrograficamente es colindante
con este rio hasta las inmediaciones del Parque Amacayacu.

SILUETA: representada en un Sol resplandeciente. Leticia es considerada la “Ciudad Luz”. No mas simbdlico que un sol en
su silueta como representativo de la luz. El brillo solar del territorio amazonense es espléndido y de mucha amplitud en toda
la selva. El sol es también simbolo de claridad. La silueta internamente es un nucleo circular anaranjado de donde se
extienden 8 puntas.




HIMNO DE LETICIA

Autor y Compositor: FREDY GIOVANI VARGAS RAMIREZ

CORO
Es Leticia mi casa y mi patria
Paraiso cual verde color
Leticiano soy de sangre y de casta
Soy del puerto firme de paz y valor

| Estrofa
Vierten ambar sus lechos en flores
De Castilla precoz fundacion,
Bustamante sofié en San Antonio
Adornado en la voz de Charén

Ill Estrofa
Invasion es por prospera tierra
“La Esperanza” es refugio filial,
Solidaria la patria por guerra
Véasquez Cobo en mision General

V Estrofa
Fluyen rios humanos de leyenda
Por bonanza en la selva encontrar,
Su riqueza es también su grandeza
Nobles gentes la vierten ciudad

VIl Estrofa
Los Ideales estan en procura
Horizontes de paz y verdad,
El turismo también la cultura
Gran bonanza es la diversidad

Il Estrofa
Eminente su nombre se emplaza
De mujer de alegria y honor,
Villareal es quien iza en la plaza
Por primicia el pendén tricolor

IV Estrofa
Condenado a escarmiento en captura
De Acevedo un encargo a cumplir,
En Iquitos Hernandez censura
Por la patria preciso morir

VI Estrofa
Por centurias de mitos crecientes
Los nativos han visto pasar,
Mil colonos de tez diferente
Mil poliglotas voces hablar

Final
Sus eventos emergen del pueblo
Que fronteras traspasan de mas,
Como hermanos tejamos el suefio
La ciudad capital de la paz
La ciudad capital de la paz

LOGO "POR EL DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO — LETICIA PRODUCTIVA'Y COMPETITIVA®

PRODUCTIVA & COMPETITIVA

DESCRIPCION

Este logo esta inspirado en la hoja de loto por sus caracteristicas particulares
como el tamafio, la forma, y las grandes flores que al madurar cambian de
color. Dichas caracteristicas las podemos asemejar a los propdsitos de la
administracion municipal, un gobierno que produce frutos grandes y en
constante proceso de maduracion que permitira ver el mejoramiento de la
calidad de vida de la comunidad leticiana y las anchas hojas que proveen
sombra a los leticianos reduciendo la aparicion de la corrupcion. El verde
profundo representa la hermosa y extensa vegetacion que hace parte del
pulmén del mundo, creando un ambiente agradable y beneficioso para todos
sus habitantes.




RESERNA HISTORICA DEL MUNICIPIO DE LETICIA

La historia del Amazonas y Leticia empieza mucho antes de la llegada
de los primeros europeos. Hay evidencia que establece presencia
humana en el Amazonas, por lo menos, 8.000 a 10.000 afios antes de
nuestro tiempo. Donald Lathrap y otros investigadores contribuyeron a
iluminar esta historia con un trabajo arqueolégico que utilizé las
disciplinas de la linguistica y la antropologia. El trabajo de Lathrap
delinea migraciones en masa, desde el rio Amazonas y sus varzeas —
grandes distancias — hacia el norte y el sur de la Gran Cuenca
Amazoénica. Algunos de los grupos étnicos que CristGbal Coldn
encontré en su primer viaje, pertenecian a una rama linglistica que
Lathrap llamé Arawak y quienes, de acuerdo a su teoria, serian
descendientes de habitantes de las varzeas del Gran rio

El primer contacto con los europeos tuvo consecuencias catastroficas
inmediatas para las poblaciones y las culturas ancestrales del
Amazonas. La sed del conquistador por el oro y las enfermedades que
trajeron con ellos, resultaron en la muerte de multitudes de pobladores
y la extincion de innumerables grupos étnicos amazonenses. Aun en
tiempos modernos, a menos que haya asistencia médica disponible a
mano, un primer contacto resulta en la muerte de hasta una tercera
parte de la poblacion del grupo indigena contactado.

Leticia, capital del departamento de Amazonas, fue fundada el 25 de
abril de 1867, con el nombre de San Antonio, cuando la vasta regiéon
amazonica carecia de una definicién de sus limites. En 1930 paso a
ser dominio de Colombia mediante el tratado Lozano-Salomén, pero al
afio siguiente el gobierno peruano negé el acuerdo y trato de
apoderarse, por la fuerza del trapecio amazénico y de Leticia. Se
registré la Unica guerra internacional del pais en lo que va corrido del
siglo, de modo que la soberania nacional en tales areas y en la ciudad
del sur quedé definida.
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El actual territorio del departamento del
Amazonas estaba poblado en la época
precolombina por numerosos grupos indigenas,
muchos de los cuales subsisten gracias al medio
selvatico; entre ellos, los mas importantes son los
ticunas, cubeos y carijonas. ElI primer
conquistador que llegd a estos territorios fue
FRANCISCO DE ORELLANA, quien en 1524
inici6 un recorrido por el rio que mas tarde
llamaria de las "Amazonas", por las guerreras
aborigenes que lo atacaron durante el viaje.

En la Colonia, toda la regiéon al norte de los rios
Napo y Amazonas hasta la desembocadura del
Caqueta formaba parte de la provincia de
Popayan. Durante el periodo de la Gran Colombia
(1821-1830), el territorio actual del Amazonas
form6 parte de los departamentos del Asuay y de
Boyaca, entre 1831 y 1857 pertenecio al territorio
nacional del Caqueta, en 1857 entr6 a formar
parte del estado federal y luego, en 1886 del
departamento del Cauca.

Leticia estad construida sobre la margen izquierda
del rio Amazonas. Su condicién de ciudad
limitrofe le da caracteristicas especiales, a las
que se suman las de una calidad fluvial que tiene
un comercio especial. Leticia goza de un intenso
comercio con los paises vecinos, especialmente
Brasil. Su comunicacion con el interior del pais es
aérea, la ciudad dispone de una adecuada
infraestructura oficial y comercial.

Leticia empez6 siendo una misién, y més tarde
Pert fundé6 alli un poblado fronterizo en 1867,
pero su territorio siempre fue reclamado por
Colombia, pais que se hizo cargo de su
soberania en 1930. En 1932 las dos naciones
protagonizaron escaramuzas limitrofes que casi
terminaron en guerra formal. El departamento de
Amazonas fue objeto de mdltiples litigios e
incidentes fronterizos y gestiones diploméaticas.
En 1928 se cred la comisaria del Amazonas que
en 1931 fue convertida en Intendencia y en 1934,
se crel la comisaria especial del Amazonas con capital Leticia. Finalmente en 1991 la reforma constitucional de 1991 elevo
ese territorio a la categoria de departamento.
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PARTE |

CAPITULO |. PARTE GENERAL
1. PRESENTACION

Nuestro Plan de Desarrollo “POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO, Leticia Productiva y Competitiva
2012 — 2015”, propone hacer realidad la ilusion de lograr un futuro con mejores niveles de desarrollo social, construir un
mejor municipio con proyeccién nacional e internacional, con innovacién y desarrollo tecnolégico, promoviendo la
asociatividad, la productividad y la competitividad, una nueva cultura ciudadana que enfatice en la participacion en torno a
los deberes y derechos, asi como la responsabilidad en procura del espacio y los servicios publicos, la seguridad y la
gobernabilidad, con una fuerte voluntad de conseguir resultados, emprendedores y creativos que conciben al municipio
como gobierno local dinamizador y facilitador del desarrollo integral.

El plan propende el afianzamiento de la unidad regional y promueve la participacion; busca hacer efectiva la prevalencia del
interés general, el respeto de la dignidad humana y la igualdad de oportunidades. Su accion, se inscribe en el marco juridico
de la ley 152 de 1994 y su metodologia de socializacion y discusién fue un trabajo conjunto y coordinado entre los distintos
actores locales: Consejo Territorial de Planeacion, Honorables Concejales, gremios, empresarios, comunidades indigenas,
académicos, organizaciones civicas sociales y culturales, afro colombianos, asociaciones LGBTI, mujer, nifiez, infancia,
adolescencia, juventud, adulto mayor y comunidad en general. Materializar sus acciones y su componente programatico
sera una empresa de todos y todas.

El Plan de Desarrollo propone elementos a lo largo de cinco lineas estratégicas que permiten facilitar de manera
simultdnea los elementos béasicos necesarios para una adecuada gestion de desarrollo, tomando como referente los
diferentes insumos y la documentacion sobre Politicas y Programas de los ambitos local, departamental y nacional, entre
ellos: Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014, el logro de Objetivos de Desarrollo del Milenio, la estrategia UNIDOS, el Plan
Nacional de Atencion y Prevencion de Desastres, y la garantia de derechos a través de la atencion integral a la infancia,
nifiez y adolescencia establecidos en el Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2006-2015 y en general la poblacion
vulnerable.

Todo esto, sobre la base de mejorar la productividad y competitividad del municipio, en los sectores prioritarios de nuestra
economia, construyendo escenarios de convivencia que nos permitan reducir las desigualdades, reconocer las diferencias,
solucionar los conflictos y poder presentar una propuesta que refleje un ejercicio de construccion colectiva de municipio, que
responda a las demandas del momento, que motive a los Leticianos a trabajar intensamente en torno a puntos
fundamentales y estratégicos en educacion, productividad y competitividad a nivel mundial.

2. FUNDAMENTOS DEL PLAN DE DESARROLLO

2.1. LINEAMIENTOS DEL PLAN

LINEA ESTRATEGICA: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LAS POLITICAS SOCIALES:

El cumplimiento de los fines del Estado se evidencia en la atencion de los servicios sociales basicos que requiere la
poblacién; particularmente, aquella mas pobre, en situacion de vulnerabilidad o sin acceso a fuentes de empleo productivo
gue le permitan auto proveerse en el mercado.

Esta linea tiene como propdsito garantizar a todos los ciudadanos y ciudadanas, sin discriminacion, la satisfaccién a sus
necesidades basicas para vivir en armonia con dignidad humana, a partir de la capacidad social de construir
colectivamente un orden ético de convivencia fundamentado en los Derechos Humanos y la lucha para erradicar la
pobreza.

LINEA ESTRATEGICA: COMPETITIVIDAD PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO, LA BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO:

La competitividad del municipio se incrementa con eficientes servicios publicos, adecuada infraestructura, capacitacion de
trabajadores, desarrollo de mejores métodos de gestion y proteccion ambiental y la armonizacién de las iniciativas publicas y

privadas en el marco de una vision estratégica integral.

En el mundo contemporaneo las ciudades se sujetan cada vez mas, en sus niveles y modos de vida, a las maneras de
articularse a la economia global. La competitividad, entendida como incrementos de la productividad, esta unida en esencia
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a tres factores: conectividad, innovacién y un gobierno local promotor y facilitador.

Son las ciudades y las regiones las que compiten entre si por el emplazamiento de actividades econdémicas que desde lo
local tengan capacidad de actuar en un contexto de creciente globalizacién, creando ventajas de localizacion por su clima de
negocios que garantice a las empresas alta productividad, que permitan atraer o movilizar nuevas inversiones, servicios
especializados y mano de obra calificada.

El Gobierno local promovera el desarrollo de los factores basicos tales como educacion, infraestructura, servicios publicos,
seguridad y el fomento de estimulos que se precisen al logro de la competitividad.

LINEA ESTRATEGICA: MUNICIPIO CON COMPROMISO AMBIENTAL:

El compromiso ambiental se relaciona con el habitat para la vida, con buenos equipamientos colectivos, espacios publicos
donde la gente se pueda encontrar y areas verdes naturales que ayuden a la sostenibilidad del municipio, en su conjunto
serd el referente de identidad para las comunidades y un criterio rector de la accién publica, a fin de elevar la calidad de vida
mediante el mejoramiento de las condiciones de habitabilidad, disponibilidad, accesibilidad fisica y econémica a los
servicios, y de reconocimiento a los valores de los grupos sociales y culturales, dando prioridad a las zonas en condiciones
de mayor pobreza, riesgo y vulnerabilidad.

LINEA ESTRATEGICA: MUNICIPIO MODERNO, CON DESARROLLO URBANO FUNCIONAL Y SOSTENIBLE, UN
AMBIENTE CON ESPACIOS PARA LA INTERACCION SOCIAL:

El eje de nuestra Administracién sera el ser humano y por eso apoyamos el desarrollo de un municipio escala de las
personas, en funcidn de sus necesidades y de su bienestar. Nuestro municipio afronta grandes compromisos en cuanto a la
recuperacion de zonas verdes, queremos subir el indicador de &rea verde por habitante, a través del mantenimiento éptimo
de nuestros parques y la recuperacion de areas verdes como pulmones para nuestra ciudad y espacios por excelencia para
la recreacion, el esparcimiento y la interaccion social.

La proteccion del medio ambiente seguird siendo una tarea fundamental; asi como la eliminacion de la contaminacion visual,
ambiental y auditiva. Extenderemos las obras de infraestructura prioritarias para el municipio enmarcada dentro de la
concepcién de competitividad y sostenibilidad del Plan de Desarrollo.

LINEA ESTRATEGICA: GERENCIA PUBLICA EFICIENTE:

La funcion administrativa debe desarrollarse conforme a los principios constitucionales y Legales, en particular los atinentes
a la buena fe, la igualdad, la moralidad, la celeridad, la economia, la imparcialidad, la eficacia, la eficiencia, la participacion,
la publicidad, la responsabilidad y la transparencia.

2.2. MISION

Nuestra responsabilidad se encuentra enmarcada en la constitucién Politica de Colombia, Articulo 311 “Al Municipio como
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y las leyes”.

2.3. VISION

En el afio 2032 Leticia sera un municipio productivo y competitivo con sélida vocacion turistica certificada, socialmente
equitativo, ambientalmente sostenible, prestador de servicios con calidad, moderno y reconocido a nivel regional, nacional e
internacional por su biodiversidad, que valore y respete su riqueza étnica, cultural y fronteriza, generando una dindmica
socio econémica encaminada al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes. Ademas seremos un municipio con
desarrollo humano que prioriza los temas de poblacion vulnerable enfatizando en la nifiez, infancia, adolescencia, juventud y
familia, de cara a las transformaciones del siglo 21.

2.4. OBJETIVO DEL PLAN

Ordenar la accién de Gobierno para construir un municipio productivo y competitivo con una gestion publica integrada local y
regionalmente, participativa, honesta, articulada con la Nacion y el mundo, con compromiso social y oportunidades para el
desarrollo humano, la generacién de empleo e ingresos y la produccién de riqueza colectiva en el marco de los derechos
humanos.

2.5. PRINCIPIOS

Competitividad: en sectores prioritarios para insertar la economia local en la dindmica econémica regional.

20



ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

Sostenibilidad: en la definicién y ejecuciéon de politicas piblicas para garantizar la sostenibilidad en la ejecucion de los
proyectos para buscar un equilibrio en las dimensiones ambientales, socioculturales y econémicas, garantizando que las
generaciones futuras se beneficien.

Prospectivo: para orientar el accionar de lo publico, lo privado y lo académico en la construccion de una vision colectiva de
desarrollo.

Participacién: en todas las fases de la gestion publica.
Flexibilidad: para adaptarse a los requerimientos de politicas y estrategias que demanden los otros niveles de gobierno.
Integralidad: en el enfoque de analisis de la realidad en que se desarrolla el proceso planificador.

Corresponsabilidad: En lo que le compete al Estado concurriendo con actores y acciones para la garantia de los derechos
de la poblacién.

Liderazgo: para dirigir y cumplir con mayor eficacia las labores encomendadas.

Gobernabilidad: Orientada al trabajo colectivo y responsable a todo nivel.

2.6. PLAN DESARROLLO PARTICIPATIVO

Durante el proceso de elaboracién del Plan de Desarrollo POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO,
Leticia Productiva y Competitiva 2012 — 2015”, la administracién municipal llevé a cabo los procedimientos de participacion
ciudadana previstos en el ordenamiento constitucional y legal vigente, de tal forma que se convocaron y vincularon a
organizaciones y actores representativos del desarrollo del municipio, garantizando una adecuada participacion de
diferentes grupos de poblacién en el proceso de formulacion y elaboracion del Plan de Desarrollo, tal como se establece a
continuacion:

Tabla 1. Alistamiento para la formulacién y elaboraciéon del Plan de Desarrollo

Actividad Lugar Fecha
Consejo de Gobierno municipal para el Alistamiento
institucional dentro del proceso de formulacién del Plan de Despacho Alcalde
Desarrollo municipal
Reunion de trabajo con los presidentes de las Asociaciones
Indigenas del Municipio de Leticia: AZCAITA Y ACITAM para
la coordinacion del Plan de Trabajo de acuerdo a los planes Despacho Alcalde
de vida de las comunidades indigenas del Municipio de
Leticia.
Reunién de trabajo con los presidentes de Juntas comunales
del municipio de Leticia donde se dieron a conocer los
lineamientos del Plan de Desarrollo del Municipio POR EL Despacho Alcalde

2 de enero de
2012

05 de enero de
2012

05 de enero de

DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO, Leticia 2012
Productiva y Competitiva 2012 — 2015.

Reunién con los resguardos indigenas del sector rio para . .

hablar de los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal y Centr%(_jengnvwenua 10 dezgggro de
sus Planes de Vida. ludadana

Presentacion ante el consejo de Gobierno conjunto con la

Gobernacion del Amazonas del avance y los insumos Salén de Reuniones 11 de enero de
establecidos por el Gobierno Nacional para la formulacion y Bomberos voluntarios 2012
elaboracion del Plan de Desarrollo POR EL DESARROLLO Leticia

SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO, Leticia Productiva y

Competitiva 2012 — 2015.

Presentacion de informacion por parte de las Secretarias Centro de convivencia 24 de enero de
Sectoriales del municipio (Caracterizacion, lineas de politica y ciudadana 2012

diagndstico).

21



ALCALDIA DE LETICIA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

Tabla 2. Mesas de Trabajo

. No de
Actividad Lugar Fecha Participantes
Instalacion y lanzamiento oficial en coordinacion con la Gobernacion Salén esmeralda 01 de febrero 212
del Amazonas de las mesas de trabajo para el Plan de Desarrollo. de 2012
Mesas de Trabajo con la Nifiez, infancia y adolescencia. Ludoteca municipal 03 d?ae ;%t;r;ro 199
Mesas de Trabajo Sector De Educacion, Salud, Deporte, Cultura, Salén esmeralda 07 De Febrero 9%
Nifiez, Infancia, Adolescencia, Juventud y Familia. De 2012
Mesas de Trabajo desplazados y victimas del conflicto en coordinacion , 09 de febrero
- Salon esmeralda 102
con la Gobernacion del Amazonas. de 2012
Mesas de Trabajo Sector Ambiental, Turismo, Desarrollo Productivo y . 10 de febrero
. . Salén esmeralda 70
Financiera. de 2012
Mesas de Trabajo con la Nifiez, Infancia y adolescencia en las comunidad indigena 11 de febrero 307
comunidades indigenas. Santa Sofia centro de 2012
Mesas de Trabajo sector Infraestructura, servicios Publicos, vivienda y , 14 de febrero
) " Salon esmeralda 50
Gobierno (Transito). de 2012
Mesas de Trabajo comunidades indigenas sector rioc Amazonas zona Internado comunidad 15y 16 de
alta (San Martin de Amacayacu - la playa) en coordinacién con la febrero de 76
o Nazaret
Gobernacién del Amazonas. 2012
Mesas de Trabajo comunidades indigenas sector carretera Leticia Resguardo.mdlgena 18 de febrero
\ San Antonio de los 100
Tarapaca y los Lagos. L de 2012
agos
Mesas de Trabajo Derechos humanos (LGBTI, Minorias, , 20 de febrero
. . Salén esmeralda 55
discapacitados). de 2012
Mesas de Trabajo equidad de género. Salon esmeralda 21 de febrero 36
de 2012
Mesa de Trabajo Nifios, Nifias y Adolescentes en situacion de Unidad de Atencion 22 de febrero 2
discapacidad. Integral de 2012
Mesas de Trabajo Adulto Mayor. Audltonq Cent.ro de 23 de febrero 92
convivencia de 2012

Presentacién Plan de Desarrollo Municipal al Consejo Territorial de Planeacion Municipal
Renovado Segun Decreto No. 0017 del 27 de febrero de 2012 y se encuentra conformado por 10 consejeros.

El 29 de Febrero de 2012 se presentd ante el Consejo Territorial de Planeacion el Proyecto del Plan de Desarrollo del
Municipio de Leticia POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO - LETICIA PRODUCTIVA Y
COMPETITIVA 2012-2015" para su andlisis y discusion.

Presentacion Plan de Desarrollo Municipal alas Asociaciones Indigenas del Municipio de Leticia

Se presentd ante las asociaciones indigenas AZCAITA Y ACITAM, el Proyecto del Plan de Desarrollo del Municipio de
Leticia POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO — LETICIA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA 2012-2015"
para seguir con el proceso de concertaciéon del Plan de Desarrollo y los Planes de vida de las Comunidades indigenas.

3. PROYECTOS ESTRATEGICOS

3.1. PLAN MAESTRO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA (CICLO VIA ARTICULADA CON LOS PARQUES DEL
AREA URBANA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y RECUPERACION DE LOS PARQUES): El Plan Maestro incorpora
tres componentes: movilidad, recreacion y deporte y turismo articulados por un circuito conformado por paseos peatonales y
ciclo rutas que conectan los colegios mas importantes y los parques sectoriales existentes y proyectados que contienen
todo un equipamiento urbano y areas deportivas y recreacionales que incluyen canchas multifuncionales, juegos infantiles,
areas ludicas, areas de esparcimiento, ocio, descanso y espacios para practicas de deportes extremos, pistas de patinaje y
fisico culturismo.
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El Plan se desarrolla como un gran circuito primario que cubre practicamente toda la extension actual de la ciudad de sur a
norte, el cual se articula con unas ramificaciones secundarias que conectan con los parques sectoriales y colegios
importantes que no estan sobre el circuito principal.

Uno de los objetivos principales del Plan Maestro es elevar la calidad de vida urbana de la comunidad leticiana, con un
disefio arquitecténico que afecte positivamente la ciudad con criterios ecolédgicos, geograficos y sociales; aprovechando la
escala de la ciudad, aun estamos a tiempo de proyectar una ciudad “ejemplo” de paseos arbolados y movilidad peatonal y
ciclistica que desincentive el uso de las motos y el automdvil, donde el protagonista sea el peaton, y el impacto se refleje en
el bienestar de la comunidad, el estimulo de la practica de actividades sanas en la poblacion de nifiez, infancia,
adolescencia, juventud y la familia, el desarrollo del sector turistico y el comercio en general, la reduccion de la
contaminacion ambiental y en especial una nueva imagen de la ciudad

3.2. CONSTRUCCION DE VIVIENDA FASE II| MANGUARE: Se pretende con la fase Il de Manguaré reducir el déficit de
viviendas del municipio atendiendo en esta segunda etapa a 200 familias, con la presentacién del proyecto reformulado al
ministerio de vivienda ciudad y territorio, con todo el interés de esta administracion por ser este un proyecto piloto y de gran
impacto, creemos que sacando adelante Manguare |y Il sera como abrirle una puerta al municipio para acceder a solucionar
el déficit de vivienda de mas de 4500 viviendas. Con la experiencia adquirida se presentaran en el cuatrienio mas proyectos
tendientes a satisfacer esta necesidad sentida por el pueblo leticiano.

3.3. PLAN MAESTRO ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO: Ampliacion de la cobertura de los servicios
de acueducto y alcantarillado dentro del proyecto macro Plan Maestro, mediante la extensién de redes a los nuevos barrios,
cambio de tuberias de cemento a PVC, minimizar las fugas de las redes de acueducto, ampliar la planta de tratamiento con
la construccion de una planta compacta. Gestionar los recursos para la construccion del tercer tanque elevado en la
urbanizacion AFASINTE (Asociacion de Familias Sin Techo) que garantizara el caudal y la presion para la urbanizacion
AFASINTE, Manguaré en sus fases | y Il, y los barrios Ciudad Nueva | y II.

3.4. RECUPERACION DE LA MALLA VIAL DEL MUNICIPIO: Uno de los principales objetivos de esta administracion es la
recuperacion de la malla vial, por ser esta la carta de presentacion del Municipio y que esta se encuentra deteriorada en un
porcentaje muy alto debido al tiempo de servicio, y el deterioro del alcantarillado que ha producido hundimientos,
represamientos de aguas lluvias y las constantes roturas de pavimento para las conexiones domiciliarias entre otras, que no
son reparadas técnicamente ni cumpliendo con las especificaciones técnicas. Por lo que se adelantaran convenios de
cooperacién con la Gobernacidn para el reparcheo de las zonas mas afectadas y que no seran intervenidas por la fase | de
alcantarillado, asi mismo se pretende establecer normas tendentes al cumplimiento de la correcta reparacion de las roturas
de pavimentos, para esto como proyecto estratégico también se tiene adelantar los estudios y disefios para la construccion
de la circunvalar la cual nos permite despejar la malla vial de los vehiculos pesados o de carga y normalizar asi el transito
del municipio.

3.5. TERMINACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL RELLENO SANITARIO DEL KM. 17,2: Es importante para
esta administracién y todo un reto solucionar el problema que tiene el municipio de la disposicién final de los residuos
sélidos, con la consecucion de los recursos a través del ministerio de medio ambiente, regalias, y con la participacion del
PDA (Plan Departamental de Aguas), para la puesta en funcionamiento del relleno sanitario del K 17+ 200 con las
construcciones de la planta, manejo de lixiviados, laguna de oxidacion, y todos los elementos necesarios para atender los
requerimientos ambientales y poner en funcionamiento el relleno.

3.6. MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS EN EL MUNICIPIO DE LETICIA: Con este proyecto estratégico y con el
apoyo del BID, y el ministerio de vivienda ciudad y territorio, y como ejemplo tenemos lo ejecutado en el barrio la esperanza
con muy buen resultado, mejorando la calidad de vida de sus habitantes, el ordenamiento del barrio frente y de acuerdo al
PBOT, la recuperacién del espacio publico, la recuperacién de los cafios como compromiso de la corporacion
CORPOAMAZONIA, y el reasentamiento de las familias que se encuentran en zonas de alto riesgo, logrando asi que estas
familias accedan a subsidios de vivienda por su condicién de vulnerabilidad, y de esta manera implementar este programa a
los demas barrios del municipio en igualdad de condicion.

3.7. PROYECTO BOA: El proyecto BOA es una estrategia de gestion concertada para presentar una vision de la Amazonia
(de sus problemas y posibilidades), que involucra a todos los actores de la sociedad Amazonense.

El Proyecto Bio Observatorio Amazénico (BOA) es una estrategia de gestion concertada, integral de naturaleza colectiva y
sin animo de lucro, que permite presentar una vision de la Amazonia (de sus problemas y posibilidades), observar, conocer
y comprender de manera sostenible el patrimonio natural y cultural, amazdnico a través de programas turisticos, educativos,
de comunicacion y recreacion dirigidos a publicos diversos. Sus acciones estan orientadas a la promocion de una forma de
vida sostenible en la Amazonia y al reconocimiento, valoracion y divulgacion de los saberes (cientificos y tradicionales) y las
buenas practicas locales, que promueve los valores amazonicos y muestra a nativos, colonos y visitantes, como es posible
vivir en el Amazonas de una manera sustentable.
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Dentro del plan maestro BOA, elaborado en enero del afio 2008, por CORPOAMAZONIA y la fundacion Zooldgico de Cali (el
cual se anexa), se describe la propuesta conceptual del proyecto y sus Lineamientos generales: directrices estratégicas,
misién, vision y objetivos, Diagnoéstico colectivo del area de influencia, Granja Nazaret: restricciones, posibilidades, estado
actual y caracterizacion de flora, Propuesta de desarrollo fisico, Coleccion de fauna del BOA: esbozo para un Plan de
Coleccién, Estrategia administrativa, Estrategia educativa, Fundamentos de una estrategia turistica, Recurso Humano,
Estrategia de financiacion, Plan operativo, Cronograma, Presupuesto, Centro de Atencion y Valoracion de Fauna
Amazédnica: disefios, recurso humano, Instituciones y personas que apoyaron el proceso diagnostico del BOA.

3.8. PROYECTO GAS DOMICILIARIO DEL MUNICIPIO DE LETICIA: El gas natural licuado (GNL) es gas natural que ha
sido procesado para ser transportado en forma liquida. Es la mejor alternativa para monetizar reservas en sitios apartados,
donde no es econémico llevar el gas al mercado directamente ya sea por gasoducto o por generacion de electricidad. El gas
natural es transportado como liquido a presion atmosférica y a -162 °C donde la licuefaccion reduce en 600 veces el
volumen de gas transportado.

Debido a que los proyectos de GNL estan basados en contratos de compra y venta a largo plazo, la mayor parte de los
riesgos estan basados en la disponibilidad de gas al proyecto, la estabilidad de los paises donde se ejecuta el proyecto y
donde se vende el gas y la habilidad del grupo que esta ejecutando el proyecto para entender todas las complejidades de la
cadena de GNL para lograr una rentabilidad que asegure la viabilidad del proyecto durante toda su vida util. Las
caracteristicas de un buen proyecto de GNL incluyen:

e Bajos costos de infraestructura y produccion del gas.

e Bajos costos de transporte del gas y otros productos liquidos.

Buena estructura del proyecto y de la compafiia establecida para este efecto.
Ambiente fiscal atractivo

Confianza de los compradores en la estabilidad del proyecto

Seguridad de mercado

indice del precio del gas con cambios de mercado

Proyecto que sea facilmente financiable

Se pretende con este proyecto la modernizacion del municipio para mejorar la competitividad llevando el gas domiciliario a
bajo costo a todos y cada uno de los hogares del casco urbano del municipio de Leticia haciendo de esta ciudad mas
competitiva y a la altura del resto de los municipios de Colombia, permitiendo al usuario recibir este servicio en la comodidad
de su hogar, permitiéndole una economia de hasta el 75% del valor que actualmente se paga por el servicio tradicional de
pipetas reduciendo el riesgo al 100% y frenando asi el contrabando y los malos manejos del gas del vecino pais.

3.9 ADQUISICION DE PREDIOS PARA LA FORMULACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL: El Municipio de Leticia afronta una gran problemética relacionada con el déficit de
Vivienda de Interés Social la cual asciende a la fecha a 5.000 unidades aproximadamente, de las cuales 1.200
corresponden a igual nimero de familias asentadas en areas catalogadas como de alto riesgo por inundacién segun el Plan
Bésico de Ordenamiento Territorial de Leticia vigente, entre las que se encuentra las zonas de ribera del Rio Amazonas y el
area de influencia de los cafios Simon Bolivar y San Antonio; las restantes 3.800 unidades corresponden al déficit
cuantitativo directamente relacionado con el crecimiento demogréfico de la poblacion, la poblacién de familias en condicion
de desplazamiento asentadas en la ciudad y la poblacion de familias indigenas que constantemente se desplazan a la
ciudad en busca de oportunidades y acceso a servicios publicos, salud y educacién para sus hijos.

Parte de la problemética en materia de Vivienda de Interés social que atraviesa el Municipio de Leticia se debe a la escases
de predios aptos para la formulacion y ejecucion de proyectos en este campo; que sumado a la situacion juridica de los
predios de mayor extension existentes localizados en el area urbana de la ciudad de Leticia y la deficiencia en la prestacion
de los servicios de acueducto y alcantarillado ha llevado a la poblacion flotante a ocupar areas catalogadas como de alto
riesgo o proteccion ambiental, localizadas en cercanias de los cuerpos de agua deteriorando el ecosistema circundante a los
mismos y generando contaminacion e insalubridad, ya que esta poblacion vive en constante contacto con enfermedades de
tipo viral; igualmente este situacién se agrava por el valor indiscriminado de los pocos predios disponibles para urbanizar,
estando fuera del alcance de las familias mas necesitadas.

Por lo anterior es necesario que la administracion Municipal adelante gestiones tendientes a la ampliacion del perimetro
urbano y area de expansion urbana de la ciudad generando alternativas para la adquisicion de tierras aptas para la
formulaciéon de programas y proyectos de Vivienda de interés social durante la vigencia del presente mandato, predios
tendientes a la reubicacion de las familias localizadas en zonas de alto riesgo, y a favorecer a las familias mas pobres de
nuestro Municipio que carecen de vivienda.
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4. EL MUNICIPIO DE LETICIA FRENTE A LOS PROGRAMAS PARA LA GENERACION Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

4.1. OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio de las Naciones Unidas son ocho objetivos que los 191 Estados Miembros de las
Naciones Unidas acordaron tratar de alcanzar para 2015. La Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas, firmada en
septiembre de 2000, compromete a los dirigentes mundiales a luchar contra la pobreza, el hambre, la enfermedad, el
analfabetismo, la degradacion del medio ambiente y la discriminacion.

En la Declaracion del Milenio se recogen ocho Objetivos referentes a la erradicaciéon de la pobreza, la educacion primaria
universal, la igualdad entre los géneros, la mortalidad infantil, materna, el avance del VIH/sida y el sustento del medio
ambiente.

Para objetivos, y en respuesta de aquellos que demandaban un cambio hacia posturas mas sociales de los mercados
mundiales y organizaciones financieras se afiade el Objetivo 8, ‘Fomentar una Asociacién Mundial para el Desarrollo’. En
otras palabras, el objetivo promueve que el sistema comercial, de ayuda oficial y de préstamo garantice la consecucion en
2015 de los primeros siete Objetivos y, en general, un mundo mas justo.

Cada Objetivo se divide en una serie de metas, un total de 18, cuantificables mediante 48 indicadores concretos. Por
primera vez, la agenda internacional del desarrollo pone una fecha para la consecucion de acuerdos concretos y medibles.

Los titulos de los ocho objetivos, con sus metas especificas, son:

Objetivo 1: Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

e Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, la proporcion de personas que sufren hambre.

e Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, la proporcién de personas cuyos ingresos son inferiores a un dolar diario.
e Conseguir pleno empleo productivo y trabajo digno para todos, incluyendo mujeres y jévenes.

Objetivo 2: Lograr la ensefianza primaria universal.
e Asegurar que en 2015, la infancia de cualquier parte, nifios y nifias por igual, sean capaces de completar un ciclo
completo de ensefianza primaria.

Objetivo 3: Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer.
¢ Eliminar las desigualdades entre los géneros en la ensefianza primaria y secundaria, preferiblemente para el afio 2005, y
en todos los niveles de la ensefianza antes de finales de 2015

Objetivo 4: Reducir la mortalidad infantil.
¢ Reducir en dos terceras partes, entre 1990 y 2015, la mortalidad de nifios menores de cinco afos.

Objetivo 5: Mejorar la salud materna
e Reducir en tres cuartas partes, entre 1990 y 2015, la mortalidad materna.
e Lograr el acceso universal a la salud reproductiva.

Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades.

e Haber detenido y comenzado a reducir la propagacion del VIH/SIDA en 2015.

e Lograr, para 2010, el acceso universal al tratamiento del VIH/SIDA de todas las personas que lo necesiten.
e Haber detenido y comenzado a reducir, en 2015, la incidencia de la malaria y otras enfermedades graves

Objetivo 7: Garantizar el sustento del medio ambiente.

e Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las politicas y los programas nacionales y reducir la pérdida de
recursos del medio ambiente.

e Haber reducido y haber ralentizado considerablemente la pérdida de diversidad biolégica en 2010.

¢ Reducir a la mitad, para 2015, la proporcién de personas sin acceso sostenible al agua potable y a servicios basicos de
saneamiento.

e Haber mejorado considerablemente, en 2020, la vida de al menos 100 millones de habitantes de barrios marginales.

Objetivo 8: Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

e Desarrollar ain méas un sistema comercial y financiero abierto, basado en normas, previsible y no discriminatorio.
e Atender las necesidades especiales de los paises menos adelantados.
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e Atender las necesidades especiales de los paises en desarrollo sin litoral y los pequefios Estados insulares en desarrollo
(mediante el Programa de Accién para el desarrollo sostenible de los pequefios Estados insulares en desarrollo y los
resultados del vigésimo segundo periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General).

e Encarar de manera integral los problemas de la deuda de los paises en desarrollo con medidas nacionales e
internacionales para que la deuda sea sostenible a largo plazo.

e En cooperacién con las empresas farmacéuticas, proporcionar acceso a los medicamentos esenciales en los paises en
desarrollo a precios asequibles.

e En cooperacion con el sector privado, dar acceso a los beneficios de las nuevas tecnologias, especialmente las de la
informacién y las comunicaciones.

El Unico objetivo que no esta marcado por ningun plazo es el octavo, lo que para muchos significa que ya deberia estar
cumpliéndose.

4.2. SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA

La pobreza extrema es una situacién o forma de vida que surge como producto de la imposibilidad de acceso o carencia de
los recursos para satisfacer las necesidades basicas humanas que inciden en un deterioro del nivel y calidad de vida de las
personas, tales como: vivienda, alimentacion, educacion, asistencia sanitaria, acceso al agua potable.

De acuerdo con la Mision para el Empalme de las Series de Empleo, Pobreza y Desigualdad, MESEP, que convocaron el
DANE y Planeacion Nacional para actualizar las cifras de pobreza y desigualdad en Colombia, en el pais el indicador de
poblacién por debajo de pobreza medido por ingreso auténomo es 45,5%, y de pobreza extrema 16,4%, duplica el indice
promedio de América Latina de indigencia. Es decir, 20,5 millones de colombianos son pobres y 7,9 millones, indigentes. En
Colombia se considera que un hogar esta en condicién de pobreza cuando, estando conformado por cuatro personas, tiene
ingresos inferiores a un millén 100 mil pesos mensuales. En cuanto a la indigencia (pobreza extrema), se hace referencia a
los hogares que no tienen ingresos suficientes para comprar una canasta basica de alimentos, que en el pais se estima que
cuesta 450 mil pesos para cuatro integrantes.

En el area urbana 46 de cada 100 colombianos siguen viviendo en la pobreza; pero que si nos fijamos en los colombianos
que viven en el campo o zonas rurales, el cuadro es aun mas inquietante: 65 de cada 100 colombianos que habitan las
zonas rurales viven en lo que se conoce como pardmetros de pobreza, al paso que los pobres que viven en las ciudades
son 39 de cada 100 o sea, la brecha de pobreza entre lo urbano y lo rural sigue amplidndose.

La meta ndmero uno de los Objetivos de Desarrollo del Milenio es erradicar la pobreza extrema y el hambre.
Concretamente, apunta a: 1) reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, la proporcion de personas que sufren hambre, 1)
disminuir a la mitad, entre 1990 y 2015, la cantidad de personas cuyos ingresos son inferiores a un ddlar diario, y IlI)
conseguir pleno empleo productivo y trabajo digno para todos.

Conscientes de los lineamientos del Gobierno Nacional el municipio de Leticia ha venido trabajando y apoyando programas
destinados a la eliminacion de la pobreza extrema, generando espacios de cooperacion y confianza en la sociedad, los
programas son los siguientes:

¢ FAMILIAS EN ACCION, iniciativa de la Presidencia de la Republica que favorece a las familias SISBENIZADAS en nivel
1y familias Victimas de desplazamiento forzado por la violencia.

e La Proteccion Social al Adulto Mayor (PPSAM) iniciativa de asistencia social que tiene como objetivo fundamental
brindar proteccion al adulto mayor, que se encuentra en estado de indigencia o de extrema pobreza.

e Programa PPSAM Indigena: El Programa Proteccién al Adulto Mayor Indigena que beneficia a 254 indigenas.

e Programa Alimentos JUAN LUIS LONDONO DE LA CUESTA: Programa Nacional, liderado conjuntamente con el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, que consiste en la entrega mensual de una racion por valor de $46.000, y el
de alimentos que entrega 120 raciones.

Esta Administracién se encuentra comprometida con los objetivos del milenio, por lo que no escatimara esfuerzos para

seguir apoyando las iniciativas que en torno a la eliminacién de la Pobreza extrema se planteen, mejorando con ello la

calidad de vida de todos los leticianos.

4.3. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL — REDUCCION DEL CAMBIO CLIMATICO

Colombia se encuentra en un momento critico en el tratamiento del cambio climatico. Por una parte, existe una variedad de
iniciativas sobre adaptacion y mitigaciéon y un gran interés de las instituciones de todos los niveles por trabajar el tema 'y, por
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otra parte, el gobierno ha iniciado el proceso de definicion de una politica de cambio climatico que establecera las
prioridades y el marco institucional.

Lo anterior reviste de importancia el ejercicio de integracion y transversalizacién de riesgos climaticos y priorizacion del
tema en del Plan de Desarrollo Municipal cuya articulacion esté basada en la lucha contra la pobreza para requerir una
mayor comprension de las repercusiones del cambio climatico sobre los ecosistemas, las poblaciones vulnerables y los
medios de vida de la gente.

El cambio climatico es un tema que se ha venido tratando desde hace una década a nivel internacional y nacional y se ha
ido institucionalizado en el sector ambiental de manera progresiva a través de las politicas ambientales estandarizadas por
las principales autoridades del pais entre ellas se destacan las siguientes:

e Mejorar el conocimiento e informacion sobre las amenazas presentes en el territorio y las pérdidas que pueden
generarse ante la ocurrencia de eventos adversos.

e Incorporar el analisis de riesgo y de cambio climatico en la planificacién sectorial y territorial (evitar la generacion de
nuevos riesgos)

e Disefar programas de adaptacion, reduccion y mitigacion del riesgo en el sector infraestructura.

¢ Disefiar medidas sectoriales de manejo de desastres (atencion, rehabilitacion y reconstruccion).

o Disefiar instrumentos de proteccion financiera para garantizar los recursos que posibiliten la rapida reconstruccion en
caso de ocurrir desastres.

En Colombia, existen entidades publicas y territoriales que hacen parte de la red institucional relacionada al estudio e
implementacién de las politicas ambientales de la reduccion del cambio climatico, que se conforman para apoyar dentro de
su ambito a la formacion de estrategias encaminadas a preparar al territorio nacional sobre la tendencia mundial que
acontece a raiz del calentamiento global, entre ellas se encuentran:

Tabla 3. Entidades territoriales relacionadas con el abordaje del cambio climatico

Ministerio de Ambiente
Instituto de Hidrologia y meteorologia y Estudios Ambientales

Entidades dl lacionad | Universidad Nacional
ntidades clave relacionadas con e WWE Colombia

abordaje del cambio climatico en
Colombia, asi como sus principales
responsabilidades e iniciativas

Cruz Roja Colombiana

Instituto de Investigaciones Marinas y Costeras “José Benito Vives de
Andréis”

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

Departamento Nacional de Planeacion — DNP-

Es asi, que segun estudios realizados en la implementacion de estrategias para el cambio climatico global se ha
determinado una proyeccion de las que seran afrontadas en el pais por calentamiento global, en donde se tiene que
Colombia emite el 0,25% de las emisiones globales de CO; mundiales y cuyas consecuencias futuras para el afio 2050
seran:

e Aumentos en la temperatura media anual del aire entre 1°C y 2°C

e Variaciones en la precipitaciéon entre +15%

e Desaparicion del 78% de los nevados y del 56% de los paramos

e Ascensos del nivel de mar de aproximadamente 40 cm. en la costa Caribe y 60 cm. en la costa Pacifica.

El municipio de Leticia no es ajeno a las preocupaciones nacionales en materia de conservacién de los recursos naturales y
del medio ambiente. Por el contrario, es prioridad del presente gobierno, garantizar la sostenibilidad ambiental, la proteccion
de las zonas de recarga hidrica y los ecosistemas sensibles como humedales y selva tropical.

En este sentido, tienen la mayor importancia todas las acciones tendientes a garantizar la conservacion de especies de
fauna y flora, el agua, y la calidad del aire. En particular, se promoveran las acciones que pretendan cumplir los
compromisos nacionales, en el marco de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
(CMNUCC), para contribuir a la reduccion de la generacién de emisiones de gases de efecto invernadero y al aumento de
las posibilidades de captura de los mismos, particularmente con la conservacion de los ecosistemas forestales que cumplen
esta valiosa labor. EI municipio de Leticia no puede ser ajeno a este compromiso, y promovera su incorporacion y
cumplimiento, en todas las politicas publicas ejecutadas durante este gobierno.

4.4. LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES COMO INSTRUMENTO DE DESARROLLO

Las consecuencias de la reciente emergencia invernal, son una clara demostracion de la Importancia de atender y corregir
estas limitaciones en la gestion ambiental y del riesgo.
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En este sentido, para garantizar la sostenibilidad del desarrollo econdmico y social del pais, resulta prioritaria la
incorporacién de medidas que tiendan a disminuir la vulnerabilidad frente al riesgo de desastre en los sectores y en la
poblacién. Segun Naciones Unidas, los desastres tienen un impacto desproporcionado en los paises pobres y en desarrollo,
y estan especialmente asociados a viviendas en condiciones inseguras. En esta materia, se encuentra que en Colombia
cerca de 780.000 hogares, es decir alrededor del 39% del total, viven en condiciones de precariedad, y por tanto, se
encuentran especialmente amenazados ante la ocurrencia de desastres de origen natural causados por el cambio climatico.

Leticia, por su ubicacion geografica y las condiciones especiales de su territorio debido a su amplio nimero de cuerpo de
aguas internos, asi como su extension de ribera y demas condiciones de suelo, es una ciudad potencialmente vulnerable a
eventos de origen natural al igual que otros de origen antrépicos propios de nuestro pais, por esta razon y buscando que las
emergencias que se atiendan bajos criterios coordinados, con la participacion de todas las entidades responsables dentro
del Comité Local de Prevencion y Atencidon de Desastres, La Alcaldia Leticia considera prioridad dentro del plan de
Desarrollo 2012-2015 la incorporacién del Plan de Gestion del Riesgo para el Municipio de Leticia como eje trasversal del
plan de Desarrollo, que incluya la puesta en marcha de los planes sectoriales en la construccién de desarrollo municipal o
en caso de presentarse eventos catastroficos

Por otra parte, los procesos desordenados de urbanizacion que se han generado en muchas regiones del pais y Leticia no
es ajeno a esta situacion han causado transformaciones del paisaje, pérdida de biodiversidad, reduccion del espacio
publico, disminucién de la calidad del aire, afectacion de la oferta y calidad del recurso hidrico, generaciéon de residuos,
pérdida y afectacion de la disponibilidad de suelo y aumento de la vulnerabilidad

A partir de 2005, y tras la formulacién e implementacién del Programa para la Reduccion de la  Vulnerabilidad Fiscal del
Estado Frente a los Desastres, Colombia ha dirigido su atencién en forma gradual hacia la necesidad de reconocer la
gestion del riesgo de desastres en la planificacién del territorio y los sectores. Sin embargo, se reconoce que el riesgo no ha
tenido la misma atencion en la agenda politica en comparacion con los desastres, a pesar de que éstos Ultimos son
consecuencia de un mal manejo del primero.

Sin desconocer los avances del SNPAD para enfrentar situaciones de desastre, los desarrollos institucionales y legales no
han dado los resultados esperados, entre otros, el pais no cuenta con una politica nacional de gestion del riesgo. A su vez,
el Plan Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres de 1993 y el Decreto Ley 919 de 1989 no han evolucionado
acorde con los cambios en materia de Constitucion Politica, descentralizacion y los acuerdos internacionales suscritos por
Colombia, como el Marco de Accién de Hyogo en 2005. Asi mismo, la intervencién y la no generacion de futuros riesgos, ha
estado limitada por un bajo conocimiento del mismo, escasa investigacion y desarrollo tecnoldgico, una débil
institucionalidad y una limitada coordinacion entre las entidades que integran el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo

El Gobierno Nacional desde la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (NGRD) ha impulsado la
implementacién de los planes locales de emergencia y contingencia (PLEC’S), con el objeto de caracterizar y homogenizar
el tema de los riesgos en cada uno de los municipios del territorio nacional, con lo cual se busca que se constituya en una
herramienta de planeacion, facilitando el desempefio de la administracion publica mediante su desarrollo y aplicacion en el
ambito municipal.

Teniendo como apoyo estudios técnicos, es posible identificar las amenazas, evaluar la vulnerabilidad y establecer los
riesgos, para proyectar acciones de prevencion y mitigacion que incorporen a diferentes entidades y a la comunidad dentro
de un esquema de gestion integral de riesgos

4.5. POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR LA VIOLENCIA

La Ley 1448 de 2011 Ley de Victimas y restitucién de tierras, por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, establece como victima aquella persona que individual o
colectivamente haya sufrido un dafio por hechos ocurridos a partir del 1 de enero de 1985 como consecuencia de
infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de los
derechos humanos ocurridas con ocasion del conflicto armado.

La magnitud del problema del desplazamiento forzado por la violencia en el pais, ha hecho que el Estado Colombiano
formule e implemente una politica publica para afrontar los impactos sobre las personas y minimizar las causas que lo
generan. Por esta razén diferentes desarrollo normativos, establecen los escenarios, mecanismos e instrumentos
necesarios para atender esta problematica tanto a nivel nacional como territorial.

En este sentido, la politica publica de atencion integral a la poblaciéon desplazada es el conjunto de acciones y esfuerzos de
las diferentes entidades publicas y privadas, organismos de cooperacion internacional, organizaciones no gubernamentales,
comunitarias y de la sociedad civil dirigidos a buscar soluciones duraderas para superar la problematica de desplazamiento
forzado y garantizar el goce efectivo de los derechos. Este enfoque de la politica publica es denominado el Enfoque de
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Derechos, lo que quiere decir todas las acciones de atencion, se deben orientar a que las personas victimas del
desplazamiento forzado puedan gozar efectivamente de todos los derechos que les fueron vulnerados

Adicionalmente, el Enfoque de Derechos reconoce que al interior de la poblacidon desplazada existen grupos diferenciados
segun sexo, edad, etnia y condicion de discapacidad, cada uno de los cuales requiere una respuesta adecuada a su
condicion y situacion especifica. Este enfoque se conoce como el Enfoque Diferencial. Este enfoque es un método de
andlisis que reconoce y valora las diversidades, capacidades, riesgos y vulnerabilidades que caracterizan la experiencia vital
e histérica de un determinado sujeto -individual o colectivo- para incidir en el disefio, implementaciéon, seguimiento y
evaluacion de la politica publica para PVDFV, orientada a la disminucién de las inequidades y la garantia del goce efectivo
de sus derechos. Cada uno de los componentes y sus respectivas politicas desarrollan lineamientos y actividades
destinados a caracterizar y atender la PVDFV de acuerdo con su edad, género, pertenencia étnica, y discapacidad.

De otro lado, el Enfoque de Derechos también reconoce que algunos de los grupos de la poblaciéon desplazada estan en un
grado de vulnerabilidad extrema, mayor que la del conjunto de la poblacion desplazada, por lo cual se catalogan como
grupos de especial protecciéon constitucional, y requieren de una atencién prioritaria. Los grupos de poblacién desplazada
que la Corte Constitucional ha declarado como de especial proteccion constitucional son: mujeres, nifios y nifias, adultos(as)
mayores, personas discapacitadas, indigenas y afrodescendientes.

Por consiguiente, cada uno de los programas, proyectos y acciones de atencién a la poblacion desplazada deberan
orientarse a garantizar los derechos de la poblacién desplazada o en riesgo de desplazamiento, reconociendo los riesgos y
particularidades especificas de cada uno de los grupos de especial proteccion constitucional y garantizar asi el goce efectivo
de cada derecho.

Para esta garantia de derechos, el Gobierno Nacional ha desarrollado el marco general de la politica pablica enmarcada en
los componentes de prevencion y proteccién; atencién integral; y verdad, justicia y reparacion integral, y en los ejes
transversales: enfoque diferencial (atencion a los Grupos de Especial Proteccion Constitucional); capacidad institucional y
sistemas de informacion; participacion de la poblacion desplazada; y articulacion territorial. Fuente: DNP

5. ATRIBUTOS DE LA PLANEACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

5.1. PREVALENCIA DE LA POLITICA NINEZ, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

El Municipio de Leticia tiene como una de sus principales fortalezas el mayor porcentaje de poblacion de nifios, nifias y
adolescentes, por eso dentro de sus objetivos transversales estan entre otros, orientar la accién y los recursos del municipio
hacia el logro de condiciones sociales, econémicas, politicas, culturales y ambientales, que hagan posible el desarrollo de
las capacidades y las oportunidades de los nifios, las nifias, los adolescentes y los jévenes como sujetos en ejercicio
responsable de sus derechos. Para esto se disefiara una estrategia de informacién que permita tomar decisiones adecuadas
y oportunas en la inclusion de esta poblacion en la vida social del Municipio en condiciones de igualdad, por lo cual liderara
la articulacién interinstitucional e intersectorial en temas como los siguientes:

« El interés superior de los nifios, las nifas, los adolescentes y los jovenes.

+ La prevalencia de los derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes y los jévenes.
* La proteccion integral

* La equidad

* La integralidad y articulacién de las politicas

* La solidaridad

* La participacion social

En consecuencia con este eje estratégico se garantizara que en el desarrollo del principio de corresponsabilidad, las
organizaciones sociales especializadas, como las veedurias ciudadanas, o cualquier otra forma de organizacion de la
ciudadania, participaran en el seguimiento y vigilancia de las politicas publicas y de las acciones y decisiones de las
autoridades competentes en beneficio de la infancia, la nifiez y la juventud.

Derechos Humanos de los Nifios, Nifias y Adolescentes:

Existencia: Condiciones esenciales para preservar la vida

* Ser deseado

« Ser querido y respetado

* Que la madre y su hijo tengan atencion durante el embarazo y el parto

« No morir por causas que pueden evitarse

* No enfermarse cuando puede prevenirse y ser atendido cuando se enferma
» Conocer a sus padres, estar con su familia y ser cuidado por ella.
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« Estar bien nutrido
» Tener acceso a agua potable
« Vivir en un ambiente sano

Desarrollo: tener las condiciones basicas para progresar en su condicién y dignidad humana
* Poder jugar, porque el juego es esencial para el desarrollo fisico y mental

*» Tener educacion

* Poder descansar

« Contar con las condiciones adecuadas para su desarrollo afectivo, fisico, mental y social

Ciudadania: ser tratados como ciudadanos y tener las condiciones basicas para vivir en sociedad y ejercer la libertad

« Estar registrado

* No ser discriminado por ser diferente o pensar diferente

» Reconocer que tenemos diferencias por sexo, etnia, cultura y edad

» Tener acceso a la informacién y la cultura

» Poder expresarse, opinar libremente y ser escuchados

» Poder asociarse y reunirse

* Participar y ser tenido en cuenta

* Tener intimidad

+ Si viola la ley, tener el proceso debido y si fuera del caso, una sancion correspondiente con su edad y una adecuada
rehabilitacion.

Proteccion: no ser afectado por factores perjudiciales para la integridad humana
* No ser abandonado

* No estar en situaciones de riesgo

* No ser maltratado jamés ni por nadie

* No ser descuidado y no ser objeto de abuso fisico, sexual o mental

* No ser involucrados en conflictos armados o situaciones similares

* No ser secuestrados o utilizados como objeto de trafico

* No ser explotado y no tener trabajos perjudiciales para su salud y su educacion
* No carecer de vivienda

Tabla 4. Politica de Nifiez, Infancia, Adolescencia y Familia

DERECHOS Y POLITICAS ALCANCE

Derechos de Existencia Todos vivos Que ninguno muera cuando puede evitarse
Ninguno sin familia Que todos tengan una familia y esta sepa
quererlos, protegerlos y estimular su desarrollo
Que ningln nifio, nifia o adolescente tenga
hambre o esté desnutrido

Que todos conserven y mejoren su salud y
cuando enfermen tengan atencién oportuna y
eficaz

Que todos tengan educaciéon de calidad y no
discriminante

Ninguno desnutrido

Todos saludables

Derechos de Desarrollo Todos con educacion

Todos jugando

Que todos puedan jugar y tener acceso al arte y
la cultura

Todos afectivamente
Estables

Que todos estén en capacidad de manejar los
afectos, las emociones y la sexualidad

Derechos de Ciudadania

Todos registrados

Que ninguno carezca de registro civil y éste se
use para garantizar sus derechos

Todos participando

Que todos tengan oportunidades y espacios para
participar desde la infancia en la vida de su
comunidad

Derechos de Proteccién

Ninguno en actividad
perjudicial

Que ninguno sea sometido a trabajo infantil,
explotacion laboral o explotacion sexual

Ninguno victima
de violencia personal

Que ninguno sea sometido a maltrato, abuso o
violencia sexual

Ninguno victima

Que ninguno sea sometido a reclutamiento por
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de violencia parte de grupos armados organizados al margen

organizada de la ley y grupos delictivos organizados o al
desplazamiento forzado

Ninguno victima Que todos los adolescentes que estén en

de violencia conflicto con la ley sean protegidos por el debido

institucional proceso, opciones de reintegracién social y
restablecimiento de sus derechos

La familia es el nucleo primario de proteccién de la infancia y la adolescencia, y tiene un rol decisivo en su desarrollo. Por
eso la familia debe ser protegida. Todos los nifios y nifias tienen derecho a una familia y es deseable que esta incluya tanto
al padre como a la madre, que tienen una labor complementaria en la proteccion y el desarrollo de sus hijos. El rol de las
familias varia a medida que los nifios, nifias y adolescentes van creciendo y debe adaptarse a su avance en el proceso de la
vida.

e Es necesario que las familias quieran, cuiden, orienten y eduquen a sus hijos.
e Lacomunidad y el Estado deben preocuparse por brindarles formacién y apoyo en estas areas.

e También es funcién de las familias acercar a los nifios, nifias y adolescentes a los servicios que garantizan los derechos
(como por ejemplo el registro civil, el colegio y la afiliacion en salud). La comunidad y el estado deben cuidar por que lo
hagan oportunamente y el estado debe tomar los correctivos necesarios si no lo hacen.

e También es tarea de la familia representar a los nifios, nifias y adolescentes para reclamar sus derechos cuando no
tienen acceso a los servicios que los proveen o cuando les han sido vulnerados de cualquier forma.

e Finalmente, es responsabilidad de las familias estimular y respetar la autonomia y libertad de los nifios, nifias y
adolescentes. El Estado debe cuidar para que lo hagan de la mejor manera posible.

El Garante de que el derecho sea provisto en una red de responsabilidades compartidas con la familia y la comunidad es
siempre y exclusivamente el Estado. Al aceptar la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y la Convencion
Internacional de los Derechos del Nifio, los Estados civilizados se han comprometido expresamente a garantizar, promover y
vigilar los derechos humanos. Gracias a su responsabilidad de garantia, el Estado tiene la potestad de orientar y vigilar sus
responsabilidades propias y también las de la familia y la comunidad.

Fuentes: Guia Marco para las Politicas Publicas y Lineamientos para la Planeacion del Desarrollo de la Infancia y la
Adolescencia en el Municipio

5.2. ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos tienen cinco caracteristicas esenciales para orientar las politicas publicas y siempre deben ser
tenidas en cuenta, tanto en el &mbito nacional como local:

» Universalidad: significa que todos, sin excepcion, tenemos iguales derechos. No hay personas que tengan mas 0 menos
derechos humanos que otros. Una consecuencia politica de la universalidad es que el Estado debe garantizar los derechos
a todos, independientemente de su nivel de ingreso, sus creencias, su lugar de residencia, su sexo, su edad u otras
diferencias. Otra consecuencia es que debe garantizar a todos cada derecho bajo el mismo mecanismo, pues no hay
justificacién para que el servicio que garantiza el derecho sea de primera para unos y de segunda para otros.

« Exigibilidad: los derechos no son concedidos ni pueden ser quitados o condicionados. Las personas deben exigir las
garantias que les permiten ejercer sus derechos. Una consecuencia politica es que no debe haber seleccién para los
servicios que garantizan los derechos y el acceso a ellos deber ser automatico y sin condiciones.

* Indivisibilidad: todos tenemos todos los derechos y no pueden separarse porque el ejercicio de cada derecho implica a
los demas (por ejemplo, el pleno ejercicio del derecho a la educacion implica tener nutricién, salud y libertad de expresion).
La principal consecuencia politica es la necesidad de garantizar coordinacién y simultaneidad entre todos los servicios que
garantizan los derechos, lo cual suele ser dificil porque corresponden a sectores diferentes.

* Progresividad: los derechos humanos son garantias basicas y en la medida en que todos las tengan, es posible elevar
ese nivel basico, para incluir nuevas garantias. Por eso siempre hay nuevos avances que lograr. La consecuencia politica es
que bajo el enfoque de derechos humanos, los recursos disponibles se reparten entre todos y en la medida en que haya
mas recursos se aumenta el beneficio que todos reciben. Esta perspectiva es opuesta a la de dedicar los recursos
disponibles a darle buenas condiciones a algunos y dejar a los demas esperando ser atendidos en el futuro.
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« Diversidad: manteniendo el criterio de universalidad, es necesario tener en cuenta las diferencias entre las personas, y
especialmente las relacionadas con sexo, edad, etnia, cultura, condicidon socioeconémica y capacidades personales. Estas
diferencias, que cambian objetivamente la percepcion de la vida y el modo como las condiciones particulares la afectan, se
llaman diversidad de género

5.3. GRUPOS ETNICOS

Para el Municipio de Leticia, los Planes de Vida de las comunidades indigenas, son instrumentos fundamentales para el
ejercicio de planificacion, y para plantear las propuestas de desarrollo acorde con sus cosmovisiones y caracteristicas
particulares, se busca, a la vez, preservar su identidad étnica y cultural. Estos planes apuntan a garantizar el devenir, la
permanencia y la sostenibilidad en el tiempo de estas comunidades asi como su fortalecimiento étnico y el mejoramiento de
sus condiciones de vida.

En el proceso de formulacion y elaboracién del plan desarrollo "Por el Desarrollo Social de Nuestro Municipio — Leticia
Productiva y Competitiva 2012 - 2015 ”, se generaron espacios de participacion y concertacién con las autoridades y
representantes de grupos y comunidades indigenas del municipio sobre los aspectos relacionados con el reconocimiento y
proteccion de la diversidad étnica y cultural, sistemas de derecho propio, cultura, politica y recreacion, ademas crear
espacios donde los pueblos participen en temas de sistemas de desarrollo educativo basados en curriculos interculturales y
bilingles, el rescate de sistemas tradicionales de salud al igual el fortalecimiento organizativo en aspectos de liderazgo,
administracion, planeacion, gestion de proyectos y alianzas que fortalezcan la busqueda de soluciones a los problemas en
armonia y respeto llevando a los pueblos indigenas, ademas contribuyo en la construccién de lo que se quiere para el
desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida.

El Articulo 330 de la Constitucion determina que los territorios indigenas estaran gobernados por consejos conformados y
reglamentados segun los usos y costumbres de sus comunidades y ejerceran las siguientes funciones:

1. Velar por la aplicacién de las normas legales sobre usos del suelo y doblamiento de sus territorios.

2. Disefiar las politicas y los planes y programas de desarrollo econémico y social dentro de su territorio, en armonia con el

plan nacional de desarrollo.

. Promover las inversiones publicas en sus territorios y velar por su debida ejecucion.

. Percibir y distribuir sus recursos.

. Velar por la preservacion de los recursos naturales.

. Coordinar los programas y proyectos promovidos por las diferentes comunidades en su territorio.

. Colaborar con el mantenimiento del orden publico dentro de su territorio de acuerdo con las instrucciones y disposiciones
del Gobierno Nacional.

. Representar a los territorios ante el Gobierno Nacional y las demas entidades a las cuales se integren.

. Las que les sefialen la Constitucion y la Ley.

~NOoO Ok Ww

© 00

PARAGRAFO. _ La explotacion de los recursos naturales en los territorios indigenas se hara sin desmedro de la integridad
cultural, social y econdémica de las comunidades indigenas.

En las decisiones que se adopten respecto de dicha explotacion, el Gobierno propiciar4 la participacion de los
representantes de las respectivas comunidades.

El Articulo 2 El Decreto 2164 de 1995 Por el cual se reglamenta parcialmente el Capitulo XIV de la Ley 160 de 1994 en lo
relacionado con la dotacion y titulacion de tierras a las comunidades indigenas para la constitucion, restructuracion,
ampliacion y saneamiento de los Resguardos Indigenas en el territorio nacional, establece las siguientes definiciones:

Territorios Indigenas: Son las areas poseidas en forma regular y permanente por una comunidad, parcialidad o grupo
indigenas y aquellas que, aunque no se encuentren poseidas en esa forma, constituyen el ambito tradicional de sus
actividades sociales, econdmicas y culturales.

Comunidad o parcialidad indigena: Es el grupo o conjunto de familias de ascendencia amerindia, que tienen conciencia
de identidad y comparten valores, rasgos, usos o costumbres de su cultura, asi como formas de gobierno, gestion, control
social o sistemas normativos propios que la distinguen de otras comunidades, tengan o no titulos de propiedad, o que no
puedan acreditarlos legalmente, o que sus resguardos fueron disueltos, divididos o declarados vacantes.

Reserva indigena: Es un globo de terreno baldio ocupado por una o varias comunidades indigenas que fue delimitado y
legalmente asignado por el Incora a aquellas para que ejerzan en él los derechos de uso y usufructo con exclusion de
terceros. Las reservas indigenas constituyen tierras comunales de grupos étnicos, para los fines previstos en el articulo 63
de la Constitucion Politica y la Ley 21 de 1991.

Autoridad tradicional: Las autoridades tradicionales son los miembros de una comunidad indigena que ejercen, dentro de
la estructura propia de la respectiva cultura, un poder de organizacion, gobierno, gestion o control social.
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Para los efectos de este Decreto, las autoridades tradicionales de las comunidades indigenas tienen, frente al Incora, la
misma representacion y atribuciones que corresponde a los cabildos indigenas.

Cabildo Indigena: Es una entidad publica especial, cuyos integrantes son miembros de una comunidad indigena, elegidos y
reconocidos por ésta, con una organizacion socio politica tradicional, cuya funcién es representar legalmente a la
comunidad, ejercer la autoridad y realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres y el reglamento
interno de cada comunidad.

PARAGRAFO. En caso de duda sobre el caracter y la pertenencia a un pueblo indigena de una colectividad, el Incora
debera solicitar al Ministerio del Interior la realizacion de estudios etnoldgicos con el propdésito de determinar si constituye
una comunidad o parcialidad indigena, para efectos del cumplimiento de los fines del Capitulo XIV de la Ley 160 de 1994.

5.4. PERSPECTIVA DE GENERO

Se define el género como los atributos y caracteristicas que se asignan a hombres y mujeres por el hecho de haber nacido
con un sexo bioldgico definido, estableciendo como construccion cultural estereotipos alrededor del “deber ser femenino o
masculino”, que histéricamente han creado condiciones de desigualdad y discriminacion entre hombres y mujeres

La perspectiva de género busca crear mecanismos de transformacién de esa realidad inequitativa en los diferentes aspectos
de la vida y la cultura para lograr unas relaciones de género mas justas y solidarias; implica tener en cuenta las necesidades
y potencialidades diferenciales de mujeres y hombres para definir los rumbos hacia donde se dirige la accion y las
metodologias de intervencion y de toma de decisiones en los procesos de desarrollo y la gestion publica.

Incorporar la perspectiva de género en la planeacion del desarrollo y en la gestién publica, requiere de voluntad politica,
compromiso institucional e implementar un proceso metodolégico orientado a modificar la condicién y posicion de las
mujeres en la sociedad para transformar el territorio y mejorar las condiciones de vida de la poblacién, reconociendo que
aun cuando hombres y mujeres son diferentes biolégicamente, deben tener igualdad de derechos, oportunidades y
garantias para su realizacion.

El aplicar la Perspectiva de Género exige reconocer y entender las mdltiples formas de discriminacion que afectan a las
mujeres, de procesos de formacion del personal ejecutor y desarrollo de capacidad técnica para la implementacion en todo
el ciclo del proyecto e intervenciones. Proceso constante de capacitacion de hombres y mujeres en la problematica de
género no solo de las entidades financiadoras (de cooperacion), funcionarios/as publicas, sino también de las
organizaciones y comunidades vinculadas a los proyectos.

5.5. DISCAPACITADOS

En nuestro Plan de Desarrollo, apuntamos a promocionar y garantizar los derechos fundamentales de esta poblacién y
sobre todo de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos mayores, con dignidad, igualdad, equidad y
justicia social. Respetando la Constitucion y las leyes que contemplan nuestras obligaciones como ejecutivo municipal: Ley
361 del 7 de febrero de 1997, Ley 762 del 31 de julio de 2002, Decreto 519 de marzo 5 de 2003, Ley 982 de 2005, Ley 1145
de 2007, Ley 1275 del 5 de enero de 2009, Ley 1287 del 3 de marzo de 2009 y Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014:
Prosperidad para todos (Ley 1450 de 2011).

Nuestro plan comprende una politica publica incluyente en materia de discapacidad, porque facilitaremos la movilidad y
accesibilidad, se trabajara para eliminar cualquier forma de discriminacién, como lo establece la Ley 1306 del 5 de junio de
2009.

6. CARACTERIZACION Y DIAGNOSTICO INTEGRAL DEL MUNICIPIO

6.1. CARACTERIZACION MUNICIPIO DE LETICIA

6.1.1. Localizacion Geografica

El Municipio de Leticia esta situado sobre la margen izquierda del rio Amazonas en el Sur del pais, junto a la ciudad de
Tabatinga (Brasil) (40 12’ 55” de Latitud Sur y 690 56’ 26” de Longitud Oeste). El municipio de Leticia limita por el Norte con
el corregimiento de Tarapacd, al Este con la Republica de Brasil (Estado de Amazonas, municipio de Tabatinga), por el Sur
con la Republica de Peru (Provincia de Iquitos, municipio de Santa Rosa) y por Oeste con el Municipio de Puerto Narifio.

6.1.2. Caracterizacién Biofisicay Ambiental
Unidad climética:
Calido humedo y superhiimedo con un promedio anual entre 3200 y 3800 mm. Los periodos mas lluviosos comprenden los

meses de septiembre a mayo y los secos de junio a agosto. La temperatura promedio anual es homogénea para toda la
zona y varia entre 24-25°C.
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Clima:

La humedad relativa es superior al 80% y la zona de vida, segun Holdridge, corresponde a Bosque Hamedo Tropical (bh-T).
Los vientos registrados para la Amazonia colombiana son débiles, con valores menores de 1 metro por segundo; sin
embargo en situaciones en las cuales se presentan tormentas se pueden presentar vientos con velocidades de 15.3 metros
por segundo. El ciclo diario de la velocidad del viento esta directamente ligado al brillo solar, de tal forma que hay situacion
de calma desde el atardecer hasta la primera hora de la mafiana, alcanzando los mayores valores alrededor del mediodia (2
a 5 metros por segundo). Se observa que en el mes de octubre ocurren mas tormentas mientras que de abril a julio hay
menos dias con tormentas eléctricas; se presenta una relaciéon entre los niveles de temperatura mas bajos y un menor
ndmero de tormentas eléctricas y niveles de temperatura altos y un mayor numero de tormentas. En la época de
precipitacion la incidencia de la luz es mucho mas baja debido a la presencia de nubes, que impiden el paso de la luz directa
del sol. Los meses de mayor brillo solar son los meses de julio y agosto, que coinciden con los de mas baja precipitacion.
Los totales anuales no sobrepasan las 1.700 horas, lo cual representa un promedio diario de menos de cinco horas,
cantidades bajas debido a la alta nubosidad que en general es mayor a medio cielo cubierto. (IGAC 2003)

Hidrografia:
En la regidon amazonica se han identificado tres tipos principales de aguas que son: Primero, las de origen andino, que

provienen de la cordillera de los Andes y que pueden ser aguas claras o barrosas segun su caudal; segundo, las aguas de
la propia llanura, que pueden ser oscuras o barrosas segun su origen, y tercero, las aguas de ciénagas, pantanos o que se
encuentran estancadas y que pueden ser constituidas por aguas de rios barrosos o de aguas oscuras. Cada uno de estos
tres tipos de aguas tiene caracteristicas fisicoquimicas profundamente diferenciadas y por esto una productividad y fauna
especifica. (IGAC 2003).

Las quebradas que nacen al interior de los resguardos, son zonas importantes de pesca para el consumo doméstico y
comercial a nivel comunitario. De igual forma, por la cercania al rio Amazonas, constituyen la mayor fuente de sustento.
Estos se alimentan por la dinamica del rio Amazonas, en cuanto a produccion y reproduccién de peces de los que alberga
establemente y en tiempo de subiendo. (IGAC 2003).

Suelos:

Los suelos de la Amazonia son superficiales, pobres e imperfectamente drenados, inundables, franco arcillosos y friables,
altamente &cidos, de fertilidad baja y moderada, ricos en materia organica y susceptibles a la degradacion. En algunos
sectores se distinguen cananguchales y pantanos con suelos orgénicos. Los asentamientos indigenas estan ubicados en
zonas altas no inundables, caracterizadas por pequefias ondulaciones y suelos gredosos. Las zonas altas presentan suelos
anegables, con predominio de arcillas y arena, no aptos para las actividades agricolas de la chagra. Cuentan insuficiente
franjas de varzea, de buenas condiciones para la agricultura de ciclo corto, que se desarrolla solo en periodos de aguas
bajas. (IGAC 2003)

Vegetacion:
El Trapecio Amazonico pertenece a la formacion Bosque Hamedo Tropical que constituye a la flora amazonica el calificativo

de tropical lluvioso. Los bosques se presentan bastante heterogéneo, constituido por latifoliadas, con algunas variaciones en
cuanto a dominancia y frecuencia de determinadas especies, en concordancia con especiales condiciones de relieve y
microclima. Con base a la clasificacién del IGAC, 2003 para el trapecio, la cobertura vegetal corresponde en su mayoria a
dos zonas: una antrépicas, con uso en chagras, ganaderia, policultivos y area con agricultura multiproposito; otra de bosque
alto, ocasionalmente inundable, denso, compuesto por arboles de altura hasta 25 metros. Densidad promedio de 590
arboles por ha. DAP hasta 100 cm. y area basl de 34.0 m2/ha. Predominio de tres estratos; de uso recomendado para
proteccion y preservacion ambiental y territorial. Las areas mantienen una gran preservacion, en parte dada la baja calidad y
drenaje de los suelos de dicha zona, lo que ha permitido la conservacion de algunas especies maderables y no maderables,
dispersas y con presencia de un reducido nimero de ejemplares. Los pobladores adultos manifiestan que en afios
anteriores habia suficientes arboles medicinales: En general los recursos tanto de fauna como de flora con valor comercial
se encuentran bordo de extincion, como por ejemplo la hoja de carana, el cedro, la chambira, el palo sangre, acapu,
castafios entre otras, por lo que su obtencién somete desplazarse a areas mas apartadas.

6.1.3. Division Politico Administrativa
CAPITAL LETICIA

RESGURADOS INDIGENAS 16
COMUNIDADES 26
BARRIOS 21
CENTROS POBLADOS 11
URBANIZACIONES 7
ALTITUD SOBRE EL NIVEL DEL MAR 80m
HUMEDAD RELATIVA 85%
PRECIPITACION PROMEDIO 3.440 mm/afio
LUMINOSIDAD 5 horas dia promedio
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TEMPERATURA 25°c a 38°C

5.980 km?, que equivale al 5,44% del
Departamento del Amazonas (109.665
SUPERFICIE MUNICIPIO km?) y corresponde al 0,52% de la
extension territorial del pais (1.141.748
km?)

Tabla 5. Division Politico Administrativa

6.1.4. Enfoque Poblacional

En el Municipio de Leticia el total de poblacién proyectada por el DANE al 2012 es de 40.342 habitantes, el area urbana
25.594 (62%) y el area rural 14.748 (38%)

Tabla 6. Poblacion

Poblacion Numero de habitantes
Cantidad %
Poblacion urbana 25.594 62%
Poblacion rural 14.748 38%
Poblacion Total 40.342 100%

6.2. DIAGNOSTICO INTEGRAL DEL MUNICIPIO

6.2.1. Poblacién Vulnerable
6.2.1.1. Nifiez, infancia y adolescencia desde el centro de convivencia ciudadana

Indicadores Derechos de los Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes:
Categoria: desarrollo
Objetivo de politica: Todos con educacion

Primera Infancia

La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y
social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero a los seis afios de edad. Desde la primera
infancia los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la
Constitucion Politica, y en el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia. Son derechos impostergables de la primera infancia,
la atencién en salud y nutricién, el esquema completo de vacunacion, la proteccién contra los peligros fisicos y educacion
inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el Registro civil de todos los nifios y las nifias. Articulo 29 del Cadigo
de Infancia y Adolescencia.

La responsabilidad del estado, la familia, y la sociedad en la proteccién de los derechos de los nifios, nifias, asi como la
prevalencia de éstos por sobre el resto de la sociedad, obligan a que el contexto institucional y social, incorporen estos
principios de tal forma que propendan por actuaciones coordinadas para garantizar la proteccion de los derechos de la
infancia. Lo anterior debido a que la mejor decision del pais en términos econémicos y sociales es la inversion en primera
infancia por sus grandes retornos no solo econémicos (ahorros en salud, criminalidad, formacién de capital humano) sino
por la creacion y fortalecimiento del capital social. (Conpes109, Pag.7).

El municipio de Leticia cuenta con una sede del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar el cual viene desarrollando los
siguientes programas a nivel urbano y rural:

Atencion en Hogares Medio tiempo en 10 Comunidades indigenas con 12 usuarios cada uno. Total 120

Atencion con 27 Hogares Fam. con 12 usuarios cada uno. Total 324

Atencion en Jardines Infantiles en 5 comunidades con 24 usuarios cada uno. Total 120

Atencion en Hogares comunitarios tiempo completo 21 Unidades con 12 usuarios cada una. Total 252

Atencion en Hogar Mdltiple con 10 unidades con 12 Usuarios cada uno. Total 120

Atencién con plena cobertura al 100 % en el programa nutricional a la primera infancia en Desayunos Infantiles con Amor
para Leticia Rural y Urbano con corte al 31 de diciembre de 2011. 2178 menores

7. Atencion en programa de materno Infantil con 800 cupos programados y atendidos (son 100 para Leticia y los 700 son
para el resto del departamento)

ouhrwdPE

El Hogar Mdltiple “Nachire” ubicado en el barrio la Esperanza, el cual atiende 120 nifios y nifias de 6 meses a 5 afios 11
meses, funciona mediante convenio entre el ICBF y Alcaldia de Leticia, Igualmente con recursos del CONPES 115y 123,
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dirigidos a la Atencion Integral de Primera Infancia, se efectu6 la construccion de un hogar Agrupado en le Barrio la Sarita
por valor de $501.542.753.00, bajo los requerimientos del ICBF, este hogar pretende albergar 88 nifios y nifias y la
cualificacién los servicios de siete (7) hogares tradicionales de tiempo completo.

Adicionalmente con estos mismos recursos correspondiente a PAIPI por valor de $287.390.270.00, fueron aprobados para
gue se utilicen en la construccion de un hogar agrupado en la urbanizacién manguaré donde se adelanta un proyecto de
vivienda para 800 unidades (casas) con el fin de reubicar a la poblaciéon que se encuentra en zonas de alto riesgo en el
municipio en donde mas del 75% es poblacion perteneciente a la estrategia Unidos.

Familias en Accion es un programa de transferencia monetaria condicionado del Gobierno Nacional a las madres o padres
beneficiarios, en el municipio de Leticia este se viene ejecutando favoreciendo a 3.387 familias del nivel 1 del SISBEN, en
situacion de desplazamiento y comunidades indigenas, las cuales reciben un subsidio de nutricién o educacion segun sea el
caso. Estos son pagados en 6 ciclos (bimensual) y su monto asciende a $100.000,00 por nacleo que tenga nifios entre 0
meses y 6 afios 11 meses en caso de subsidio de nutricién; y en el subsidio econémico de $30.000 por menor en caso que
este se encuentre en primaria y $60.000,00 en secundaria.

La poblacion directa beneficiada son los nifios y nifias entre los 0 meses y 17 afios 11 meses los cuales segun el tipo de
subsidio se distribuyen de la siguiente manera.

Tabla 7. Poblacion Beneficiada

NUTRICION EDUCACION
SISBEN Nivel 1 967 2.290
Poblacién Desplazada 116 177
Comunidades Indigenas 1.006 2.055
Total 2.089 4522
Total beneficiarios 6.611

- Madres sustitutas son 14 y 42 usuarios

- Construccion, evaluacion y modificacion de la ruta de VIF

- Restricciéon de movilizacién de menores en horario nocturno
- Decreto videojuegos

- Operativos nocturno

Indicadores RPC infancia, adolescencia y juventud del ICBF
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Grafica 1. Nimero de NNA entre 0 y 17 afios declarados en situacion de adoptabilidad

Los datos reflejan un crecimiento en el nimero de NNA que han ingresado al Proceso Administrativo de Derechos PARD y
gue han sido declarados en Adoptabilidad, esto se encuentra asociado a:

e La entrada en vigencia de la Ley 1098 de 2006 permitié establecer tiempos especificos para la resolucion administrativa
de los procesos de los nifios, nifias y adolescentes lo cual no era posible en el anterior cédigo del menor.

36



e La cobertura del ICBF en la geografia departamental aumentoé considerablemente a partir del afio 2007 con presencia en
6 corregimientos y el municipio de Puerto Narifio.

e Se establecieron mayor cantidad de canales de comunicacion para la recepcion de denuncias, asi como la asistencia
técnica por parte de las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) que han fortalecido los procesos
de prevencion de la violencia intrafamiliar en todas sus formas lo cual se ve reflejado en la disminucion que muestra la
gréfica para el afio 2011.
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Grafica 2. Numero de NNA entre 0 y 17 aiios declarados en situacion de adoptabilidad dados en adopcion

Solo entre un 10% y 15% de los NNA declarados en adoptabilidad son dados en adopcién, esto es producto de que a pesar
que el ICBF a nivel nacional recibe una gran cantidad de solicitudes de adopcion por parte de familias interesadas, son muy
pocas las que cumplen con la totalidad de requerimientos asi como los nifilos menores de 8 afios son potenciales en
adopcion.
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Grafica 3. Numero de NNA entre 0 y 17 afios en situacion de calle

De acuerdo con lo plasmado en la gréafica anterior se logra determinar la baja incidencia de nifios en situacion de calle en el
departamento de Amazonas. Sin embargo en los dos casos presentados y atendidos por el ICBF se determind que eran
nifios que presentaban situacion de calle, pero de noche tenian un techo para dormir (Familia). Estos casos se atendieron
mediante trabajo con familia y activacion del Sistema Nacional de Bienestar Familia (SNBF) para restablecer sus derechos
de salud, educacion, etc.

Estos dos casos se presentaron en la ciudad de Leticia, lo que evidencia una mayor fortaleza familiar en los corregimientos
de Amazonas.
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Grafica 4. Numero de casos denunciados de maltrato de NNA entre 0 y 17 aios en Leticia

La totalidad de los casos denunciados por maltrato en el periodo comprendido entre el 2005 y 2011 se presentan en el
municipio de Leticia.

La totalidad de los casos fueron atendidos por el ICBF o por la comisaria de familia del municipio de Leticia y alguno de
estos casos forman parte de los indicadores anteriores con procesos terminados en adoptabilidad. Adicionalmente el
21% de los casos presentados y atendidos fueron por maltrato por desnutricién, el 47% por violencia intrafamiliar, el 17%
por abandono o maltrato por negligencia y el 15% restante por situaciones especiales de los cuidadores (adicciones, ley
30).

Se evidencia una mayor cohesion social y familiar en los corregimientos del departamento de Amazonas y el municipio
de Puerto Narifio en comparacion con el municipio de Leticia en donde se reportaron la totalidad de los casos.

El pico evidenciado en el afio 2009 y 2011 hace referencia a los procesos atendidos y reportados en su gran mayoria a
través de la Red Juntos — Red UNIDOS, lo cual permitié canalizar y focalizar a las familias con mayores necesidades de
intervencion psicosocial.

De acuerdo con el histérico del ICBF, los patrones de comportamiento social de manera empirica evidencian 2 picos en
los afios 2006 y 2009 y 2011, lo cual refleja 3 afios extremadamente calurosos y de sequia influyendo en el
comportamiento familiar debido a la escasez de alimentos y necesidades basicas insatisfechas.
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Grafica 5. Nimero de casos denunciados de abuso sexual en NNA entre 0 y 17 afios en Leticia

La totalidad de los casos denunciados por abuso sexual se reportan en la ciudad de Leticia debido a que todas las
entidades que forman parte del sistema de deteccidn, atencion y prevencidon se encuentran aqui establecidas; esto
implica que a pesar que algunos casos fueron reportados desde corregimientos del departamento o del municipio de
Puerto Narifio, las denuncias interpuestas ante los entes competentes reposan en la capital del departamento.

El CAIVAS atiende al 100% de los casos de abuso sexual del departamento, delegando funciones terapéuticas en los
profesionales del grupo de asistencia técnica del ICBF en los corregimientos del departamento.

Mediante el fortalecimiento de la politica de paz y convivencia HAZ PAZ, se han creado y fortalecido las rutas de
atencion a las victimas de maltrato en todas sus formas, especialmente en lo relacionado con la violencia sexual, la
explotacién sexual y comercial, la deteccion y atencion, asi como la prevencion realizada mediante las entidades que
forman parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) como salud, educacion, policia nacional, comisaria de
familia, entre otras.
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Grafica 6. Numero de casos de informes periciales sexolégicos en NNA entre 0y 17 aios
Al analizar este indicador se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

e La construccién de las rutas de atencion y fortalecimiento de la denuncia asi como los procesos de deteccion determinan
el aumento gradual de los casos de reportes sexoldgicos realizados en nifios, nifias y adolescentes.

e La creaciéon del CAIVAS, ha permitido depurar los procesos encaminados a la prevencién, atencion y deteccién de los
casos de abuso sexual dentro de las rutas construidas para tal fin, permitiendo enfocar los esfuerzos interinstitucionales
en los casos reportados como denuncias verdaderas.

e La socializacién de las rutas de atencion y la ampliacién de los canales de denuncia asi como la integracion de otras
entidades como salud y educacién han permitido el aumento evidenciado en la gréafica, lo cual evidencia que a pesar de
que las denuncias interpuestas son inferiores a los reportes sexoldgicos, esto implica que se han atendido un mayor
numero de casos independientemente del resultado del proceso de verificacion.

e Las denuncias interpuestas en entidades como fiscalia y policia judicial, no conllevan proceso de verificacion por parte
del ICBF; sin embargo se realiza el proceso de verificacion de derechos y actuaciones solicitadas por estos entes dentro
de los cuales se encuentra los que hace referencia este indicador.

e Toda denuncia interpuesta ante el ICBF, las cuales provienen de familiares de las victimas o de otras instituciones
conllevan a un proceso de verificacion a fin de determinar la veracidad o falsedad de la misma. Esto implica que no toda
denuncia interpuesta y verificada por el ICBF culmine en un proceso judicial; sin embargo se realiza el proceso de
verificacion de derechos de la victima.

e No todos los informes periciales sexolégicos culminan con un proceso de denuncia penal, ya que no evidencian
diagnostico de presunto abuso lo cual termina la diligencia de investigacion. Esto sucede en algunos casos cuando se
presume un abuso y al ser atendidos por los equipos interdisciplinarios el proceso de verificacion de la denuncia arroja
que la misma es falsa. No obstante, en la mayoria de los casos la unidad de CAIVAS realiza el proceso de intervencion
inicial con las victimas, a fin de determinar mediante entrevistas protocolarizadas en camara Gesell posibles conductas
asociadas con el abuso sexual. En algunos casos al no existir un reporte sexolégico ni de entrevista se da por terminada
la actuacién y no se realiza la respectiva denuncia ante los entes pertinentes.
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Grafica 7. Numero de valoraciones médico legales por presunto delito de maltrato infantil en NNA entre o y 17 afios

La tendencia decreciente del indicador permite dar crédito a los procesos de prevencion realizados por las entidades
pertenecientes al sistema nacional de bienestar familiar desde sus planes operativos y fortalecidos dentro de los procesos
de politicas intersectoriales.
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Grafica 8. Numero de NNA entre 5 a 17 afos participan en una actividad remunerada o no - Leticia.
Dado lo anterior y teniendo en cuenta la vulneracion social y econémica de las familias caracterizadas y las denuncias
atendidas, el comité de prevencion y erradicacién del trabajo infantil busca fortalecer los procesos en:

e Prevencion del trabajo infantil mediante campafias dirigidas a las poblaciones vulnerables sociales y econémicamente
previamente caracterizadas y focalizadas a través de la Red Unidos.

e Deteccion temprana del trabajo infantil fortaleciendo las rutas de denuncia, informacion y atencion.

e Atencion a la poblacién focalizada a través de los diferentes instrumentos de recoleccion.
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Grafica 9. Numero de NNA explotados sexualmente - Leticia.

Enmarcado dentro de los procesos de corresponsabilidad de las politicas publicas, y referenciando los procesos turisticos
del Departamento los esfuerzos de las diferentes entidades y actores del departamento se centran en los ejes de
prevencion, deteccion y las rutas para atencion, enmarcadas especialmente en los ejes centrales de la politica de haz paz.
Adicionalmente se articulan procesos estratégicos enmarcados con las autoridades de los paises vecinos, especialmente
con el Brasil.

De los 19 casos atendidos en los periodos arriba mostrados, el 56%, es decir 10 casos son referenciados mediante
denuncias, de los cuales 2 casos fueron reportados por las autoridades vecinas del Brasil.

Los 7 casos restantes y atendidos ingresaros por motivaciones diferentes como maltrato, abuso sexual, etc., y dentro del
proceso de restablecimiento de derechos se lograron establecer reportes de explotacion sexual.

El Indicador siendo relativamente bajo al igual que los casos por afios, no reflejan la problematica real que adolece el
departamento, teniendo en cuenta que indeterminada cantidad de situaciones que vulneran los derechos de los nifios nifias
y adolescentes en explotacion sexual y comercial, se presentan fuera de las fronteras nacionales, razon por la cual, los
esfuerzos se encuentra dirigidos hacia la articulacion de los procesos y politicas intersectoriales con los vecinos paises
mediante convenios ya firmados con Brasil y en solicitud actual con la republica del Pera.
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Grafica 10. Numero de adolescentes entre 14 y 17 infractores de la ley penal vinculados a procesos judiciales - Leticia.

Dados los resultados del indicador, la proporcién es relativamente baja en comparacion con el resto del pais. Sin embargo
es importante establecer que el 75% de los casos presentados corresponden a delitos relacionados con ley 30, el 5% con
sicariato y el 20% restantes a procesos relacionados con robos y consumo de sustancias psicoactivas.

De acuerdo con lo anterior se evidencia que la problematica transfronteriza del narcotrafico estd vinculando a los
adolescentes, razén por la cual se han fortalecido los procesos de prevencién al seno de los Consejos de Politica Social y
los Consejos de Estupefacientes, atacando el flagelo del transporte, uso y tenencia de armas, asi como proyectos
encaminados al consumo de sustancias psicoactivas.

En cuanto a infraestructura para la atencién, actualmente se encuentra en su etapa final la construccion del Centro de
Atencion especializada, con aportes del ICBF, Gobernacion y Alcaldias, con el objeto de atender conforme a la Ley, a los
adolescentes infractores.
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Grafica 11. Porcentaje de adolescentes entre 14 y 17 afios infractores de la ley penal reincidentes-Leticia.

Se puede apreciar en el grafico anterior que los casos de reincidencia son relativamente bajos en las vigencias de 2007 a
2011; la totalidad de las reincidencia se relacionan directamente con consumo de sustancias psicoactivas, lo que en algunos
casos ha dado lugar a cambio de medidas no privativas a privativas de libertad.

También es importante aclarar que el 100% de los casos atendidos son del Municipio de Leticia, esto conlleva a determinar
que si bien los casos en los corregimientos del departamento son escasos o0 nulos, las veces que se han presentado estas
situaciones se han atendido por restablecimiento de derechos y con trabajo con familia, debido a que no en todos los
corregimientos hay presencia de policia y las demas entidades que forman parte del SRPA, no tienen presencia mas que en
Leticia.
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Grafica 12. Porcentaje de adolescentes entre 14 y 17 afios privados de libertad procesados conforme a la ley - Leticia.

De acuerdo con lo evidenciado en este indicador, solo el 17.8% de los adolescentes infractores han sido procesados, con
atencion en centros especializados fuera de Leticia y con proyeccion de ser atendidos a partir de la presente vigencia en el
centro especializado del departamento de Amazonas.

Centros de recuperacién nutricional para la primera infancia:

e Ubicacion: Municipio de Leticia.
e Operador: ESE Hospital de Leticia
e Distribucion nifios atendidos a Septiembre de 2011

Tabla 8. Poblacion primera infancia atendida

Nifas y Nifios Atendidos
2009 2010 2011 TOTAL
Leticia 103 87 66 256

FUENTE: Formato de Seguimiento. Centros de Recuperacion Nutricional. Amazonas. A septiembre 30 de 2011

Centro Recuperacion Nutricional

A 30 de Septiembre, se han atendido 256 nifios y nifias con un predominio de los hombres (54%) con respecto a las
mujeres (46%). El 9% (23) de los beneficiarios han ingresado al CRN remitido de la fase | (critica intra -hospitalaria) de
tratamiento.

Con respecto a la atencion en la fase Il se han beneficiado 216 (84%) nifios y nifias con el seguimiento mensual por parte

de las tres areas (medico, nutricional, social), capacitacién y entrega de paguete alimentario. A la fecha se han distribuido
mas de 508 paquetes alimentarios en la tercera fase de tratamiento.

Presencia del ICBF en el municipio de Leticia 2011:

Tabla 9. Poblacion atendida ICBF

Desayunos Infantiles; 2178 Restaurante Escolar; 4.676
HICBF: 49 Clubes de 15:375
Jardin comunitario: 120 Adulto ICBF+ MPS: 916

ICBF: 378 (300 almuerzos y 78 paguetes)
1 Comedor

Madres sustitutas 33 y 63 usuarios

1 Centro de Recuperacion Nutricional

42



ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

Tabla 10. Indicadores Niiiez, Infancia y Adolescencia municipio de Leticia vigencia 2011

INDICADORES Leticia Fuente
Numero de nifias, nifios y adolescentes entre 0 y 5 afios que son victimas de Minas 0 N/A
Antipersonales (MAP) y Municiones sin Explotar (MUSE)
i Total de personas victimas de Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin 0 N/A
Porcentaje | Explotar (MUSE)
de nifos, - - - - —
nifias y Ngmero dg nifias, nifios y adolesceptgs entrg 6y 11 afios que son victimas de 0 N/A
eSS Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin Explotar (MUSE)
entre 0y 17 | Total de personas victimas de Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin 0 NA
afios que Explotar (MUSE)
son victimas | Numero de nifias, nifios y adolescentes entre 12 y 17 afios que son victimas de 0 N/A
de Minas Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin Explotar (MUSE)
antipersona | Total de personas victimas de Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin 0 N/A
y Municiones | Explotar (MUSE)
Sin Explotar | Numero de nifias, nifios y adolescentes entre 0 y 17 afios que son victimas de 0 N/A
Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin Explotar (MUSE)
Total de personas victimas de Minas Antipersonales (MAP) y Municiones sin 0 NA
Explotar (MUSE)
Numero de nifias, nifios y adolescentes entre 0y 5 afios desplazados por la 140 RUSICST
Porcentaje | violencia
de personas | Numero de nifias, nifios y adolescentes entre 6 y 11 afios desplazados por la 176 RUSICST
entre 0y 17 | violencia
afios Numero de nifias, nifios y adolescentes entre 12 y 17 afios desplazados por la 137 RUSICST
desplazados | violencia
por la NUmero de nifias, nifios y adolescentes entre 0 y 17 afios desplazados por la 453 RUSICST
violencia violencia
Total de personas desplazadas por la violencia 1064 RUSICST

Tabla 11. Indicadores Nifiez, Infancia y Adolescencia Municipio de Leticia vigencia 2011

INDICADOR Leticia | fuentede
Informacion
NUmero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias entre 45
, 0y 5 afos ICBF
Nimero ~ de  €aS0S 'Nymero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias entre
denunciados de maltrato | g y 11 afios 42 ICBF
eg | nln(;s, [unags 1%’ NUmero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y 29
2ﬁg:scen €s entre Uy adolescentes entre 12 y 17 afios ICBF
NUmero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y 116
adolescentes entre 0 y 17 afios ICBF
Numero de casos denunciados de abuso sexual en nifios, nifias 1"
entre 0y 5 afios ICBF
Numero de casos de NG g g ados de ab Ten oS, T
denuncia por abuso sexual ume(rso 1e1ca_sos enunciados de abuso sexual en nifios, nifias 3 -~
en nifios, nifas vy entre 6y 11 afios
adolescente entre 0 y 17 | NUmero de casos denunciados de abuso sexual en nifios, nifias y 48
afios adolescentes entre 12 'y 17 afios ICBF
NUmero de casos denunciados de abuso sexual en nifios, nifias y 92
adolescentes entre 0y 17 afios ICBF
Numero de casos de | Numero de casos de informes periciales sexoldgicos en nifios, 14
informes periciales | nifias entre 0 y 5 afios Medicina Legal
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sexologicos en  nifias, | Ngmero de casos de informes periciales sexolégicos en nifios, Medicina Legal
nifios y adolescentes entre | niias entre 6 y 11 afios 33
0y 17 afios NUmero de casos de informes periciales sexoldgicos en nifios, 54 Medicina Legal
nifias y adolescentes entre 12y 17 afios
Numero de casos de informes periciales sexoldgicos en nifios, 101 Medicina Legal
nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios
Tasa de dictamenes Medicina Legal
sexolégicos en nifias, | NUmero de dictdmenes sexoldgicos realizados en personas entre 101
nifios y adolescentes entre | 0 a 17 afios
0y 17 afios
Namero de valoraciones médico legales por presunto delito de 10 Medicina Legal
maltrato infantil en nifios, nifias entre 0 y 5 afios
Nimero de  valoraciones NUrl?e;o def vat[?raciop_es médico Ie?aleés p:)|1' presunto delito de 2 Medicina Legal
médico  legales  por m? rato infanti enlnmos, n’|n§s entre 6y 11 afios ‘ _
presunto delito de maltrato | NUmero de valoraciones médico legales por presunto delito de Medicina Legal
infantil maltrato infantil en nifios, nifias y adolescentes entre 12y 17 11
afios
NUmero de valoraciones médico legales por presunto delito de 3 Medicina Legal
maltrato infantil en nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios

6.2.1.2. Juventud

Indicadores Derechos de los Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes
Categoria: Ciudadania

Objetivo de politica: Todos participando en espacios sociales

Mediante Decreto 043 de 2009 se convocé a elecciones del Consejo Municipal de Juventud, los cuales fueron elegidos por
voto popular el dia 20 de noviembre de 2009 y se encuentra conformado por 11 jovenes para el periodo 2010 — 2012, lo
integran 4 jévenes indigenas de Macedonia y Santa Sofia y los restantes son del area urbana del municipio de Leticia.

Categoria: Proteccioén

Objetivo de politica: Ninguno en actividad perjudicial

La administracion municipal expidié el Decreto No 027 de 2008 que estipula el horario de permanencia de los menores de
18 afios en las calles hasta las 10:00 p.m. y el Decreto 091 de 2010 por el cual se dictan normas de proteccion de menores.

Los decretos mencionados buscan disminuir el consumo de bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas, explotacion
sexual y comercial, evitar que sean usados en actos delincuenciales y cualquier forma de explotacion de sus derechos
fundamentales.

6.2.1.3. Adulto mayor

La administracién municipal viene manejando el Programa de subsidios para poblaciéon vulnerable adulto mayor el cual va
dirigido a las mujeres mayores de 52 afios y hombre mayores de 57 afios, priorizando la situacion de acuerdo a situaciones
de discapacidad, abandono, cabeza de hogar, edad, vivienda, puntaje del SISBEN, Victimas de desplazamiento forzado por
la violencia, beneficiario de la Red Unidos.

La poblacién adulto mayor inscrita en la base de datos del Centro de Convivencia Ciudadana del municipio de Leticia
asciende a 1.403 del area rural y urbana, de los cuales se benefician de programas de subsidios del orden nacional y local
866 adultos mayores.

Adicional a los subsidios la administracion municipal dio aplicaciéon a la Ley 1276 de 2009 donde se establecen nuevos

criterios de atencion integral del adulto mayor en los Centros Vida en donde se atiende a la poblacion que no son
beneficiarios de subsidios.
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Tabla 12. Subsidio Econémico Programa Local

ADULTO MAYOR 2007 2008 2009 2010 2011
BENEFICIARIOS 160 200 220 232 238
VALOR 70.000 80.000 86.000 86.000 86.000
TOTAL 67.200.000 | 96.000.000 | 113520000 | 119.712.000 | 122.808.000

Tabla 13. Programa Nacional Adulto Mayor: Subsidio Econémico y Alimentacion

Programa Adulto Mayor Leticia Nurpgrq Subsidio Total Total Programa
Beneficiarios
PPSAM (Banco BBVA) 176  [Economico 800001 ¢ 140800000  $84.480.000
Bimensualmente
PPSAM INDIGENA (Banco BBVA) o54  [ECONOmicO 80000 90320000  §121.920.000
Bimensualmente
Convenios ICBF
Alimentos Juan Luis Londofio de la Mercado Valor ~ §$
Cuesta (Mercado) 8 46,000 mensual $3.588.000 $43.056.000
Alimentos Juan Luis Londofio de la 120 Racion Servida
Cuesta (Almuerzos)

6.2.1.4. Discapacitados

El censo DANE 2005 clarifico la situacion de discapacidad del municipio de Leticia y segin sus proyecciones, es de 1.780
personas. 1044 mujeres (58,7%) y 736 hombres (41,3%).

Recepcion poblacion en situaciéon de discapacidad de la poblacion victimas de desplazamiento. Actualmente se encuentran
registrados como Incluidos 24 personas que tienen algun tipo de discapacidad, de los cuales 23 residen en el municipio de
Leticia y uno (1), en el corregimiento de Puerto Alegria.

La situacion de la discapacidad en el municipio de Leticia, debemos considerarla como una cuestion de derechos humanos,
que centra la atencién en su dignidad, de tal forma que el que posee alguna limitacion o deficiencia fisica, sensorial, mental
o0 de su participacion normal, debe ser tratada como sujeto de derechos y agente productivo, aun con competencias
laborales limitadas. Desde nuestra propuesta, Leticia: Productiva y competitiva, adquirimos la tarea de ser incluyentes con
una politica publica, visible a toda sociedad.

Las caracteristicas de la poblacion en discapacidad con respecto a sus deficiencias, se resume asi: El sistema nervioso, los
0jos, los oidos, los deméas 6rganos de los sentidos, la voz y el habla, sistema cardio-respiratorio y defensas, digestion,
metabolismo y hormonas, el sistema genital, el movimiento del cuerpo, la piel y otras en porcentajes minimos.

Resulta urgente en ejercicios de participacion con la ciudadania leticiana, generar interlocucion legitima, representativa y
comprometida de las personas con discapacidad, mediante el apoyo y fortalecimiento de las tres organizaciones de base:
Amazonas Sin Limites, Alas para volar y Asodisa, generando alianzas estratégicas con la red Unidos, el municipio,
departamento y la nacion, dando pasos hacia la inclusién social que esta poblacién siempre ha reclamado.

La inclusion social de la poblacion con discapacidad en Leticia, sin duda lo constituye su proceso de organizacion que
arranco con Alas Para Volar (1.999), continua con Asodisa (2008) y mas recientemente con Amazonas sin limites (2010). En
el municipio si existen y estan vigentes, tres organizaciones de personas con discapacidad, desarticuladas con un Centro de
Atencion Integral a la Poblacién con Discapacidad de indole estatal, con reducida cobertura municipal y departamental, y
sobre todo con escasa representatividad en espacios como las mesas de trabajo para determinar la hoja de ruta a seguir.
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En el municipio de Leticia la estructura organizacional es reciente y se ve afectada por varios factores que en el periodo
2012-2015, se corregiran, respetando los parametros que se tengan en la politica publica departamental y nacional.

La Politica Publica para las personas en situacion de discapacidad en todo el municipio de Leticia, dara respuesta a esta
poblacién, con goce y garantia de los derechos humanos, es decir que segun la discapacidad, accedan con equidad a las
mismas oportunidades que tiene toda la sociedad. Como aporte a la productividad y competitividad que Leticia requiere.

6.2.1.5. Grupos étnicos

Tabla 14. Resguardos Indigenas en la Jurisdiccidon del Municipio de Leticia

Nombre del Resguardo

Comunidades

Extension

Resolucion del Incora

San Sebastian de Los Lagos

San Sebastian de los Lagos

58 Hectareas, 9.500 m2

089 del 27 de julio de

1982

San Antonio de Los Lagos 3an Antonio de los Lagos ¥ 188 Hectéreas, 7.500 m2 087 del 27 de julio de
San Pedro 1982

San Juan de los Parente San Juan de los Parente 46 Hectareas 025 de enero de 2000

San José Km. 6

Ciudad Jitoma Km.7 0005 del 29 de enero de
Tikuna - Huitoto Km. 6 y Km. 11. | Manaida Naira Isuru Km. 9.8 7.500 Hectareas, 5.200 m2 1986
Multiétnico
Km.11
196 Hectareas, 5.000 m2
, 099 del 27 de mayo de
Tikuna Cocama de la Playa La Playa 50 Hectareas, 4.223 m2, 1999
Reubicacion Tierra Alta
Cocama de Isla Ronda Ronda 60 Hectareas, 2.305 m2 042 del 2;ed1egggpt|embre
Cocama de San José del Rio San José del Rio 548 Hectareas, 6.463 m2 043 del 2d4ed1egggpt|embre
Tikuna de Nazaret Nazaret 1.367 Hectareas 081 del %gze Julio de
Tikuna de Arara Arara 12.308 Hectareas 092 del 21;;29 Il et
Santa Sofia 080 del 01 de julio de
Tikuna Yagua de Santa Sofia y Ié?;::)ag]?ggg 4.155 Hectarsas 1982
El Progreso. Nuevo Jardin Ampliacion Yaguas, 54 Hectareas 023 del 24 de abril de
Loma Linda 1985

Tikuna - Cubeo de Puerto Triunfo

Puerto Triunfo

941 Hectareas

2001 (Fuente DNP)

060 del 21 de septiembre

Tikuna - Yagua de Zaragoza Zaragoza 4.320 Hectareas de 1983

Tikuna de El Vergel El Vergel 2.525 Hectareas el 2d16d1e922ptlembre

Tikuna de Macedonia Macedonia 3.410 Hectéreas 060 del 2;6d1e922ptlembre

Tikuna de Mocaqua Mocaqua 4.025 Hectareas 060 del 21 de septiembre
9 9 Isla de Mocagua, 2.460 Hectareas de 1983

Tikuna - Cocama Yagua de Palmeras . 021 del 13 de marzo de

Puerto Narifio San Martin de Amacayacu 86.871 Hectareas 6.500 m2 1990

En la aplicacion de la jurisdicciéon especial los resguardos y Pueblos Indigenas del Municipio de Leticia vieron la necesidad
de la articulacion con el Plan de Desarrollo municipal fundamentando los Planes de Vida en la cosmovisién propia, como
una estrategia para escribir y pensar sobre su propia vida, que les permita la pervivencia como pueblos social y

culturalmente diferentes.
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Los Pueblos Indigenas tienen su propia cosmovision como legado de generacién en generacion; que se expresa en un
instrumento de planeacion y politica indigena que son los Planes de Vida, fundamentados en el conocimiento local,
articulados con los ambitos regionales, nacionales, proyectando una visién a futuro, con un concepto de desarrollo propio, el
fortalecimiento del gobierno propio y la autonomia territorial.

Los Planes de Vida, como expresion del pensamiento indigena, garantizan el reconocimiento de los derechos colectivos
culturales, sociales y territoriales de los Pueblos Indigenas, al proyectar programas, proyectos y acciones, articuladas con el
estado, y hacen posible la convivencia pacifica, el respeto y promocion de la identidad cultural, la sostenibilidad ambiental y
control de sus territorios.

Los Planes de Vida son una forma de hacer realidad la diversidad y la coexistencia de los Pueblos indigenas con el Estado;
de una parte, el mundo indigena reconoce la legitima autoridad territorial del Estado, de otra, el Estado reconoce la
existencia de todas las culturas como fundamento de la nacion (art. 70 C.P.) y por ende como sujetos colectivos de
derechos fundamentales (Sentencia T-380/93) a la diversidad cultural y étnica (art. 7 C.P.), a mantener sus particulares
formas de vida, a la propiedad colectiva de sus territorios (art. 329 C.P.), a las formas propias de gobierno y jurisdiccion (art.
246 C.P.).

Plan de vida de la Asociacién de cabildos indigenas del trapecio amazdénico ACITAM

La Vision del Plan de Vida de ACITAM es llevar a las comunidades indigenas del Trapecio Amazoénico a mejorar su calidad
de vida, es decir, buscar su proyeccién a mejores condiciones del ser humano en este mundo globalizante, sin desconocer
l6gicamente la identidad cultural, que nos caracteriza como pueblo indigena que existe con su historia del pasado, presente
y futuro.

La filosofia es defender nuestros intereses colectivos articulandonos en los planes de desarrollo municipal, departamental y
nacional, como también llegar a estar en las mismas condiciones de cualquier ciudadano, cumpliendo nuestros deberes
exigiendo nuestros derechos por el orden juridico.

El plan de vida para nosotros los pueblos indigenas, mas que estar escrito es la practica cotidiana que nos lleva a regular
nuestras necesidades para la supervivencia, teniendo en cuenta que es la carta de navegacion que se entra a concertar con
diferentes entidades del orden local, departamental, nacional e internacional. Ademés porque debe fortalecer las culturas sin
demeritarla en ninguna de sus condiciones, ya que es un planteamiento para ordenar y organizar nuestras comunidades.

Desde 2007, ACITAM representa politica y organizativamente los siguientes 8 resguardos, constituidos por 18 cabildos, de
la siguiente manera:

. Resguardo La Playa: comunidad la Playa.

. Resguardo Isla de Ronda: comunidad de Ronda.

. Resguardo San José del Rio: comunidad San José del Rio.

. Resguardo Nazaret: comunidad de Nazaret.

. Resguardo Arara: comunidad de Arara.

. Resguardo Santa Sofia: comunidades de Santa Sofia Centro, Loma Linda, Nuevo Jardin, El Progreso y Maloka (Yaguas).
. Resguardo Puerto Triunfo: comunidades Puerto Triunfo.

. Resguardo de Mocagua, Macedonia, El Vergel y Zaragoza: comunidades de Mocagua, Macedonia, El Vergel, Zaragoza y
la Libertad.

O~NO U WN P

También pertenecen a Acitam las comunidades de Palmeras y San Martin de Amacayacu, asentadas en el municipio de
Leticia (resguardo Tikuna Cocama y Yagua de Puerto Narifio).

Tabla 15. Distribucién de la Poblacion de ACITAM por Comunidad y Sexo

ITEM COMUNIDAD HOMBRES | %HOMBRES | MUJERES | %MUJERES | TOTAL POBLACION | %TOTAL
1 LA PLAYA 235 51,4 222 48,6 457 7,80
2 ISLA DE RONDA 121 48,4 129 51,6 250 4,26
3 SAN JOSE DEL RIO 82 51,6 77 48,4 159 2,71
4 NAZARETH 344 52,2 315 47,8 659 11,25
5 ARARA 352 51,2 336 48,8 688 11,75
6 MALOKA (YAGUAS) 112 53,1 99 46,9 211 3,60
7 EL PROGRESO 104 53,1 92 46,9 196 3,34
8 NUEVO JARDIN 64 47,4 71 52,6 135 2,30
9 SANTA SOFIA 142 51,4 134 48,6 276 4,71
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10 LOMA LINDA 60 46,5 69 53,6 129 2,20
11 PUERTO TRIUNFO 42 53,2 37 46,8 79 1,34
12 LA LIBERTAD 110 53,1 97 46,9 207 3,53
13 EL VERGEL 77 50,7 75 49,3 152 2,59
14 ZARAGOZA 214 51,1 205 48,9 419 7,15
15 MACEDONIA 411 56,3 319 43,7 730 12,46
16 MOCAGUA 252 55,0 206 45,0 458 7,82
17 PALMERAS 78 53,8 67 46,2 145 2,47
18 SAN MARTIN 249 49,3 256 50,7 505 8,62
TOTAL 3.049 2.806 5.855 100,0

Actividad econdmica de las comunidades de Acitam: Del total de la poblacién, 5.855 indigenas, la poblacion
econdmicamente activa, 0 sea mayor de 12 afios, representa el 54,0% (3.161) personas.

Agricultura: De los 5.855 indigenas de los 18 Cabildos, se encontr6 que el 40,0% (2.384) participan en las labores de
agricultura en las chagras.

Artesanias: De los 5.855 indigenas, se encontr6 que el 4,0% (237) personas, se dedican a la actividad de las artesanias.
Trabajo Asalariado: Se encontré que el 0,1% (5) son jornaleros.

Especies menores: La mayor parte de las familias indigenas complementan su alimentacién con la tenencia de gallinas
ponedoras y pollos en sus casas. En un porcentaje muy pequefio tienen cria de marranos.

Ganaderia y Aserrio: De los 5.855 indigenas, no se registraron personas dedicadas a estas actividades.

Otras actividades: Se encontré que el 33,0% (1.960) personas, son estudiantes; el 0,7% (45) personas se dedican a la
caceria y 0,1% (5) personas al pequefio comercio, esto significa que el mayor tiempo se invierte en 2 actividades de la
siguiente manera: el trabajo en la chagra, con el 40,0% (2.384) indigenas y la estudiantil con 33,0% (1.960) nifios y jévenes.

El tercer puesto lo ocupa la actividad artesanal con el 4,0% (237) personas; el cuarto puesto lo ocupa la actividad de la

pesca con el 1,0% (59); y en el quinto puesto esta la caceria con el 0,7% (45) personas. Las demas actividades son
irrelevantes, estando por debajo del 0,1%.

Tabla 16. Actividades Econdmicas de las Comunidades de Acitam

ITEM OCUPACION NUMERO %
1 AGRICULTOR (CHAGRAS) 2.384 40,0
2 ESTUDIANTE 1.960 33,0
3 ARTESANO 237 4,0
4 PESCADOR 59 1,0
5 CACERIA 45 0,7
6 JORNALERO 5 0,1
7 PEQUENO COMERCIANTE 5 0,1
8 GANADERO 0 0,0
9 ASERRADOR 0 0,0
10 M<5 1.142 19,0
11 SIN INFORMACION 48 14
TOTAL 5.855 100,0

Chagras de las comunidades de Acitam: Se registré que las 18 comunidades de Acitam tienen 3.700 espacios productivos
diferentes de chagras y 1.193 solares en los cuales se ejerce la siembra, para un total de 1.643 hectareas. Coherente con la
cantidad de poblacion, las 7 comunidades que estan por encima de 400 habitantes, son las que mas cosechan chagras de
la siguiente manera: Macedonia ocupa el primer puesto con 490 espacios productivos, seguida por Arara, con 460 y Nazaret
con 410. Situada en el cuarto puesto esta la comunidad de San Martin con 300; en el quinto puesto estd Mocagua con 248.
El sexto puesto lo ocupa la Playa, con 244. El séptimo puesto lo ocupa Zaragoza con 198 espacios productivos.

Las 4 comunidades con mas de 200 habitantes muestran los siguientes espacios productivos: Santa Sofia con 138; Ronda
con 141; Yaguas con 165; La Libertad con 135.
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En las 6 comunidades con menos de 200 habitantes, se encuentran los siguientes espacios productivos: El Progreso con
134; San José del Rio con 91; El Vergel con 147; Palmeras con 140; Nuevo Jardin con 145; Loma Linda con 56; Puerto
Triunfo con 63.

Tabla 17. Chagras de las Comunidades de Acitam

N. DE ESPACIOS AREA EN ESPECIES
2. L LHIER proDUCTIVOS | \-DESOLARES HECTAREAS PROMEDIO
1 LA PLAYA 248 78 109 70
2 ISLA DE RONDA 121 44 32 14
3 SAN JOSE DEL RIO of 32 2 11
4 NAZARETH 10 122 170 99
5 ARARA 460 132 249 103
6 MALOKA (YAGUAS) 165 58 101 37
7 EL PROGRESO 134 40 89 76
8 NUEVO JARDIN 145 57 57 74
9 SANTA SOFIA 138 54 65 78
10 LOMA LINDA 56 2 7 135
1 PUERTO TRIUNFO 63 18 21 6.7
12 LA LIBERTAD 135 52 50 6.4
13 EL VERGEL 147 60 50 73
14 ZARAGOZA 198 45 73 86
15 MACEDONIA 490 150 275 124
16 MOCAGUA 244 80 105 10,0
17 PALMERAS 140 65 53 15
18 SAN MARTIN 300 80 115 10.2

Vias de acceso: El acceso principal es por via fluvial, remontando el rio Amazonas. Dado que el acceso a las comunidades
se logra a través de transporte fluvial, hace méas costoso y dificil econdmicamente para los habitantes de la ribera del rio
Amazonas. Por otra parte, hay zonas donde los puertos sobre el rio Amazonas, son distantes de la orilla hacia la
comunidad, siendo dificil para transportar cargas y accesibilidad de visitantes entre comunidades, asi como de las
instituciones.

El Sexto Congreso de Acitam realizado en noviembre de 2005 realiz6é un autodiagnéstico y definié politicas claras en salud,
educacion, territorio y medio ambiente, saneamiento basico, recursos naturales, produccién sostenible y proyectos
productivos, gobierno propio y jurisdiccion especial, cultura, turismo, relaciones interinstitucionales, capacitacién-formacion y
procedimiento para la reforma de estatutos.

Salud: Problemas identificados:

1. Respecto al régimen subsidiado se identifican dificultades continuadas en la prestacion del servicio por parte de las ARS
y la carencia de una casa de paso, como también que se les garantice la alimentacion para la atencién de enfermos.

2. La atencién del Régimen Subsidiado se hace individual y no familiar o comunitaria, prevaleciendo el interés de lucro de
las empresas privadas.

3. EI PAB debe ser concertado con las comunidades y partir de un autodiagnostico de salud.

4. Deficiente infraestructura en salud.

5. Amenazas a la poblacién y en particular a los jovenes por el reporte de casos de enfermedades de transmision sexual e
incluso VIH en la zona del trapecio.

6. Desnutricion de nifios por irresponsabilidad de los padres.

7. Abandono de nifios por separacion de padres y falta de organizacién de las parejas

Territorio: Problemas:

1. Limites del territorio, (no hay un estudio de cartografia).

2. Insuficientes territorios de los resguardos indigenas.

3. Colonizacién por particulares de territorios de ocupacion indigena tradicional.

Medio ambiente Problemas:

1. Tala de bosques y comercializacion de recursos madereros sin un plan de manejo y reforestacion.

2. Envenenamiento en las cabeceras de quebradas, como método de pesca por parte de los colonos que transitan dentro
de nuestro territorio.

3. Contaminacion de basuras y falta de manejo de residuos.

4. Investigacion cientifica sin aportes de provecho para las comunidades
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Saneamiento bdasico: Problemas identificados:

1. Falta de alcantarillado de aguas negras.

2. Insuficiencia en las redes de acueducto de agua potable.

3. Falta de tanques para almacenamiento de agua potable.

4. Falta de alcantarillado de aguas negras con planta de tratamiento

Produccién sostenible: Definicién: Cuando se plantea proyectos productivos, la comision se refiere a propuestas que
sustente la vida en las comunidades. Es decir inicialmente deben garantizar de un lado la autosuficiencia y seguridad
alimentaria, como principio de la autonomia territorial y sostenibilidad sociocultural como pueblos

Artesanias: Problematicas:

1. No hay fuentes de comercializacion de los productos artesanales.

2. No hay una articulacion clara por parte de los artesanos con las Organizaciones Indigenas como ACITAM vy las otras
existentes

Etno-Ecoturismo: La Comision destaca que es la primera vez que el tema de ecoturismo “Etno turismo” en comunidades
indigenas se propone como linea de trabajo. Advierte que el trabajo de ecoturismo “Etno turismo” debe ser analizado con
cuidado dado que en la experiencia que han tenido, como en el caso de Mocagua, se esta afectando la vida cotidiana y
personal de las familias y comunidades, por lo cual se debe tener como un centro de referencia.

Debilidades:

1. Falta de fortaleza organizativa y de una visién integral o de conjunto, que oriente a los diferentes grupos que se han
consolidado.

2. Se requiere socializarlas experiencias de las comunidades que han avanzado.

3. No hay unas metas definidas internamente por las organizaciones y desde cada comunidad.

4. Falta mayor capacitacion en aspectos por ejemplo como el manejo de otras lenguas, o en ecoturismo (formulaciéon de
proyectos).

5. No se ha concertado propuestas de ecoturismo entre operadores y las comunidades de base, las propuestas que se

desarrollan no hacen parte la vision Indigena.

No hay un diagnéstico de la oferta de ecoturismo a nivel regional.

Faltan estudios para medir el impacto social, cultural y ecolégico del ecoturismo en las comunidades.

No hay control de las autoridades indigenas y ordinarias sobre la operacién de las empresas privadas de turismo. Se

presenta una explotacion del trabajo de muchas personas que participan en estas actividades con operadores privadas.

©o N

Pesca: Problematica.
No hay un control real sobre la pesca indiscriminada, de peces grandes y pequefios como son los llamados
ORNAMENTALES

Gobierno Propio y Jurisdiccién Especial Indigena: La comisién encuentra que hay un buen nivel de reflexién comunitaria en
los documentos aportados, como parte de los talleres realizados en los resguardos.

Gobierno Propio es la autonomia de los pueblos indigenas para administrar y gobernar nuestros territorios, tanto en el
ejercicio de la justicia propia como en los campos de salud y educacion.

Produccién econémica: Problemas:

Los resguardos no cuentan con suficiente area de tierra para la siembra.
Presencia grande de plagas e insectos que afectan las chagras.

Falta de nutrientes en los suelos.

Pérdida de conocimiento del cultivo ancestral y de la siembra tradicional.
Pérdida de la diversidad de productos alimenticios

Contaminacion ambiental, visual y auditiva por accion de las industrias.
Mal manejo de los lagos

Uso inadecuado de los métodos de pesca.

Falta organizacion.

©CoNorLODE

Jurisdiccién Especial Indigena: Problemas:

1. No se cumplen las normas establecidas por las comunidades, se ha deslegitimado la autoridad
2. No se conocen las normas establecidas y el reglamento interno no es participativo

3. Eninvestigacion no estan claras las reglas del juego ni se cumplen los convenios

Mujer, juventud, arte y recreacion: Problemas:

1. No se tiene en cuenta y no se da patrticipacion a los jovenes
2. Estan asumiendo responsabilidades a muy temprana edad
3. No hay oportunidades de profesionalizacién

4. Se vende alcohol a menores
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5. Hay atropello de la fuerza publica
6. Faltan recursos econdmicos, trabajo e iniciativa (ideas, pensamiento, hechos)

Comunicaciones: Generar medios de comunicacion eficiente y oportuna a través de cartillas, boletines informativos, medios
radiales, done se socialice a la comunidad las actividades especificas y generales que la asociaciéon desarrolla en el
ejercicio de sus funciones

Plan de vida de los pueblos Tikuna, Uitoto, Kokama y yagua de AZCAITA ( Asociacion zonal)

En el desarrollo del proceso de construccion del plan de vida se ha buscado el apoyo y la asesoria especialmente en los
siguientes aspectos: medio ambiente, cultura, diagnéstico de los pueblos y comunidades, sistemas de parentesco, familia y
nifiez, sistemas etno-educativos, sistemas de prestacion de salud, sistema de produccion, tierras y territorio, jurisdiccion
especial indigena, economia indigena y calidad de vida, participacion en los resguardos en los ingresos corrientes de la
nacion y otras transferencias.

El Plan Integral de Vida es una herramienta con la que contamos los pueblos indigenas para preservar la integridad étnica y
cultural, disefiada por nosotros mismos y con la direccidon de nuestras autoridades crear las condiciones para nuestro futuro
como grupos sociales y culturales distintos, de acuerdo a la cosmovision y usos y costumbres.

Alcances del Plan de Vida:
e Reafirmar las organizaciones propias de las comunidades indigenas que integran la jurisdiccion de AZCAITA.

e Consolidar la apropiacion para el ejercicio de la autonomia y la jurisdiccion propia.

o Reflexionar sobre los modos de produccion para ampliar experiencias productivas apropiadas a la cultura y a los
ecosistemas. Aqui ha sido importante la participacion de profesores, promotores de salud, lideres y los grupos
organizados de la comunidad.

e Para construir, proteger y reivindicar la integridad étnica de los pueblos y orientar las estrategias de sobrevivencia y
desarrollo cultural como la relacion y autogestion entre los pueblos y el estado, las empresas y la sociedad civil.

e Para pensar en estrategias de relacion y gestion tanto Internas como entre las etnias a fin de que los posibilite fortalecer
Su autonomia y sus instituciones hacia la participacion autdbnoma en la dinamica social y politica del pais.

e Para jerarquizar las a partir del autodiagnéstico y encaminar las acciones de los pueblos necesidades indigenas hacia lo
que quieren y buscan.

e Para fortalecer la diversidad de pensamiento, la unidad de los pueblos, las relaciones interculturales y vivir en armonia
con la naturaleza.

e Los planes integrales de vida, deben ser actualizados de manera permanente de acuerdo al seguimiento y evaluacion
realizada por la comunidad.

e Participaciéon Comunitaria: El Plan de Vida ha sido disefiando por los propios indigenas, bajo la direccion de sus
autoridades, tales como cabildos indigenas, autoridades tradicionales, con una metodologia participativa que refleje la
identidad cultural y la tradicion de cada pueblo.

e Con la realizacion de asambleas, congresos, y reuniones con las comunidades por resguardos para garantizar la mayor
participacion de la comunidad en el proceso de la elaboracion y seguimiento del Plan de Vida.

Es importante la relacion de trabajo de los Alcaldes y el Gobernador con las autoridades indigenas para articular el Plan de
Vida, al Plan de Desarrollo del Municipio o del Departamento y al Plan de Ordenamiento Territorial.

La construccién colectiva del Plan de Vida es a la vez un proceso para que los Pueblos Indigenas puedan re-encontrarse
con el pasado histérico, con las leyes de origen que permiten reflexionar, desde sus propias formas de analisis, para verse a
si mismos y en su relacion con el entorno social, cultural, econémico y ecolégico en el que se desenvuelven. En este
horizonte el Plan de Vida es un proyecto de vida, de reafirmacion territorial, social, cultural y étnica, que parte del
conocimiento de las circunstancias historicas, analiza la situacién actual en un contexto regional, nacional y global y propone
alternativas desde la reflexion cultural para restablecer el equilibrio, asegurar la continuidad y pervivencia como Pueblos
Indigenas.

En la actualidad en la zona de Lagos y Carretera se encuentran localizadas 8 comunidades y una parcialidad.
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Cabildos
e Nimaira Naimeki Ibiri Km.11 e San Juan de los Parentes (Lagos)
e Jussy Monifue Amena Km. 9 e San Pedro (Lagos)
e Cabildo Indigena Km.7 e San Sebastian Los lagos
e San José Km.6 e Castafal Los lagos

e San Antonio Los lagos

Lo Organizativo de AZCAITA:

La Asociacion Zonal de Consejo de Autoridades Indigenas de Tradicion Autéctono -AZCAITA- fue formada por un grupo de
cabildos, segun acta de constitucion N° 001 del dia 23 de septiembre del 2003 y se protocolizo la inscripcién ante el
Ministerio del Interior y de Justicia Direccion de Etnias el 18 de Mayo de 2004, segun la Resoluciéon N° 0020.

Relacion general de los resguardos que pertenecen a la jurisdicciéon de AZCAITA y ubicacion de las Etnias predominantes
en cada uno de ellos.

Tabla 18. Etnias Organizadas Azcaita

<

s| 2| 35| gl §| 2| 2| §| <] 8

2| 8| & 2| &| g| 2| g| &| E
COMUNIDAD = 8] > = = = o > 3] o o |Total |[%
SAN SEBASTIAN 246| 106 17 2 58 o] o] 0 0 o] 14 443 16,6
SAN ANTONIO DELOS LAGOS 282 o] o] 0 [0] 0] o] 0 0 [0] 0] 282| 10,6
SAN PEDRO DE LOS LAGOS 36 o] o] 0 [0] o] o] 0 0 o] 0] 36 1,3
SAN JUAN DE L OS PARENTES 80 14 0 0 o] o] o] 0 0 o] o] 94 3,5
CIUDAD HITOMA KM. 7 4 13 o] 79 6 0] [¢] 2 16 0] 15 135 51
SAN JOSEKM. 6 272 217 42 74 96 7 15 0 13 28 o] 764| 28,6
JUSY MONILLA AMENA KM. 9 13 0] o] 46 1 0] 10 0 0 4 [¢] 74 2,8
NIMAIRA NAIMEKI IBIRI KM. 11 32 o] 0| 295 5 7 o] 0 12 12 26 389 14,6
CASTANAL LOS LAGOS 379 49 0 15 o] o] o] 4 0 4 o] 451 16,9
SUMATORIA 1344| 399 59| 511| 166 14 25 6 41 48 55| 2668| 100,0
% ETNIAS 50,4 15,01 2,2] 19,2 6,2| 05 09| 0,2] 1,5 1,8] 2,1f 100,0

Resguardos y comunidades que pertenecen a la jurisdiccion de AZCAITA, ubicacion de las Etnias predominantes, su
extension, poblacion y numero de familias.

Tabla 19. Comunidades de la Zonal de Azcaita

Resguardos Etnias Extension Poblacion Familias
Kildmetros 6 Ticuna Huitoto 7.541 927 176
Kildbmetro 7 Ticuna Huitoto 147 37
Kildbmetro 9 Huitoto 73 20
Kildmetro 11 Huitoto 416 95
San Juan de los Parentes Ticuna 46 94 20
San Sebastian Ticuna 59 489 120
San Antonio Ticuna 188 282 61
San Pedro Ticuna 36 7
Castanal Ticuna mestizo 38 451 96

TOTALES 7872 2903 629

La produccion en chagras de las comunidades de AZCAITA, principales productos:
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Tabla 20. Produccion en Chagras

Platano Tomate Papaya Milpesos Name Mani
Yuca Cafa Guama Limoncillo Maiz Aji
Pifia Pomarroso Uva Caimarona Araza Zapallo Limén

Caimo Aguaje Asai Arbol Del Pan Cebolla Larga Guayaba

Copoazl Granadilla Banano Marafion Daledale Borojo

Chontaduro Coco Humari Zapote Toronja Mango
Pimentdn Cocona Cilantro Badea Aguacate Bacaba
Guanmilla Naranja Maraca Chunque

Relacién de productos o alimentos comprados por las comunidades de la jurisdiccion de AZCAITA.

Tabla 21. Alimentos Comprados Azcaita

Azucar Pescado Harina De Trigo Farifia Leche En Polvo
Arroz Galletas de Sal Café Chocolate Gaseosa
Sal Galletas dulces Frijol Salchichas Papa
Aceite Caldo de Cubo Frutifio Sardinas Avena
Cabezona Color Huevo Pollo Platano
Trisalsina Chocolisto Lenteja Atlin Embutidos
Pan Cominos Pastas
El régimen alimenticio de las comunidades indigenas de la Zonal AZCAITA.
Tabla 22. Alimentos Preparados que Consumen las Familias
Arroz Pollo sudado Pescado frito Limonada
Caldo de pescado | Chicha de chontaduro | Colada de platano verde Pan
Farifia Chocolate Chucula Jugo de copoazl
Yuca cocinada Refresco (frutifio) Casabe Frijoles
Platano cocinado Pescado sudado Huevos Atlin
Café Pasta Chontaduro Sardina
Platano frito Platano maduro Te de Limoncillo Pescado Asado
Fritas harina de trigo Sopa de pollo

Los recursos naturales existentes en el territorio ocupado por las comunidades indigenas que integran AZCAITA, han sido
saqueados y en el momento no hay para la extraccion, tan sélo para el consumo y las necesidades de las basicas de las

comunidades.

La mayoria de las comunidades producen alimentos para el consumo interno y una parte para la venta, con la que obtienen

Tabla 23. Recursos Naturales Maderables Zonal de Azcaita

Quinilla Palosangre Cedro Remolino | Charapillo
Mata Mata Acapu (barbasco) | Castafio Abarco Castafio
Mata Mata Blanco Aguacatillo Palo sangre Malfa Cumala
Itaubo Remocaspi Mori Mari | Tanimboca | Cascudo
Chuchuhuaza Yare Yiroyiroba Carana

un ingreso adicional con lo que compran de otros productos.
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Tabla 24. Recursos Naturales Frutales Zonal de Azcaita

Cananguchos | Coquillo Zapote | Mano de tigre Carambola
Asai Caimo Naranjas Copoazl Mangos
Chontaduro Vacuri Palmas Huangrio Tua

Bacaba Copoazu Limones Almendro Araza

Mil pesos Chontaduro | Aguacate Cafia Uvas Caimaronas
Nonas Humari Surba Crimo Gruma
Guama Pifa Rusuye Naranjas Uvas
Borojo Tucuma Humari Pomarrosa Mariramba

Ubicacién de las principales quebradas, lagos, cananguchales y salados.

Tabla 25. Recursos Naturales Hidricos Zonal de Azcaita

Quebradas Lagos Cananguchales Salados
Yahuarcaca | Zapatero | Aguas Negras De Mendoza
Tacana Carlos De Mendoza De Caimo
Caimo Yucuriyu | Cabecera Caimo | Cabecera Caimo Blanco
Agua negra | Shicuriyu Zafire Al lado de los pinto
Sin nombre: Macetuna, Victoria, Patagua, Reina, Caimo negro, Los Pérez

No existen fuentes de ingreso en ninguna de las comunidades y la economia gira en torno a las actividades relacionadas

con la naturaleza.
Tabla 26. Economia y Produccién

Principales actividades
Agricola Pesca
Reciclaje Venta de productos
Servicios Varios Turismo
Artesanias Piscicultura
Extraccion Chagras
Caza

La salud en las comunidades es insuficiente y la atencién por parte de las EPS es precaria, existe un alto indice de
enfermedades que se generan por la falta de programas de prevencion, que los capaciten para contrarrestar las causas de

dichas enfermedades.

Tabla 27. Salud Zonal de Azcaita

Enfermedades mas frecuentes
Dolor de cuerpo Paludismo Diarrea Vomito Tuberculosis
Gripa Rasquifias Brotes Infecciones respiratorias Malaria
Accidentes Quebrantos Nacidos Sarampion Fiebres
Hepatitis Desnutricion De la préstata Calculos Gastritis

En general la situacion de la salud en la jurisdiccion de AZCAITA presenta multiples problemas, falta de programas de
capacitacion y prevencion, precaria infraestructura, desconocimiento y falta de valoracion de la medicina tradicional.
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Tabla 28. Salud Zonal de Azcaita

Situacién Actual
Precarias las condiciones de infraestructura en salud
Deficiente la prestacion del servicio EPS —ARS
Falta capacitacién de promotores
Faltan programas de prevencion en salud
No hay coordinacion entre el promotor de salud, el medico tradicional y hospital
Citas prolongadas
Distancias largas para el traslado al hospital
Faltan especialistas
Las brigadas de salud no son integrales ni concertadas con la comunidad
No existen centros de salud, ni puestos bien dotados
Mal trato de la secretaria de salud del departamento
Faltan promotores
No hay botiquines
Falta transporte
Faltan medios de comunicacion
Desconocimiento de la medicina tradicional
No hay acompafiamiento para los enfermos que viajan a Bogota
No hay personal capacitado

La situacion de la infraestructura en la jurisdiccion de AZCAITA viene presentando multiples problemas, y las necesidades
nos llevaron a formular y definir unos proyectos claros.
Tabla 29. Infraestructura zonal de Azcaita

Viviendas mal construidas 23 + 40 + 48 + 52 +71+45
Ampliacién de redes de acueducto y alcantarillado
Faltan centros recreativos y de deportes

Falta la construccién de nuevas unidades de vivienda + 50+30 +36 +45 +99
Deficiencia en la Red eléctrica

Construccion de puentes

Construccion de malla vial 2.5 Kms.

Construccion de un centro cultural maloca
Construccion de un parque de recreacion

Vias de comunicacion

Construccidn de 200 metros de via peatonal 5000
Pavimentacién de 200 metros de carretera + 4000 + 2000 +7000
Mejoramiento de infraestructura educativa y de salud
Construccidn centro artesanal

Transporte comunitario

Construccion de iglesia

Andenes y puente peatonal

Casa procesadora de farifia

Escenario deportivo cancha de fltbol

Camino vecinal

Casa indigena y oficina de cabildos

Planta de tratamiento de aguas residuales
Ampliacion de red para agua potable

Construccidn de bafios publicos

Falta alumbrado publico

Dotacion de tanques de agua de mil litros
Construccion de maloca

Construccion de basurero

Centro de reciclaje

Herramientas
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Uno de los problemas mas graves en las comunidades que integran AZCAITA, es el de insalubridad por la deficiente
infraestructura en saneamiento basico.

Tabla 30. Saneamiento basico zonal de Azcaita

Alcantarillado
Construccion de pozos sépticos
Montaje de unidades sanitarias

Letrinas
Basuras
Reciclaje

La jurisdiccién especial indigena se encuentra en un proceso de construccidn y definicién colectivo y se avanza en la
reglamentacion interna para la aplicacion de la justicia propia.

Tabla 31. Jurisdiccion especial Azcaita

Identidad cultural con nuestros usos y costumbres
Administrar, reglamentar la justicia indigena
Fortalecimiento de las danzas tradicionales y la lengua materna
Reglamentar el territorio

Elaborar el estatuto

Capacitacion en jurisdiccion especial indigena
Autonomia

Aplicabilidad

Problemas religiosos

Problemas del mundo

Estatuto interno

Buscar fortalecimiento espiritual de otros pueblos

El gobierno propio propicia la reflexion colectiva sobre la importancia de las formas tradicionales de ejercicio del poder
indigena, y reafirma a las autoridades y sabedores tradicionales como orientadores espirituales en la toma de decisiones
gue comprometen el futuro de las comunidades.

GOBIERNO PROPIO DE AZCAITA
Asamblea General | Asamblea General
Curaca Consejo de Ancianos
Cabildos Gobernador
Fiscal

Tabla 32. Gobierno Azcaita

La situacion de la educacién en la jurisdiccion de AZCAITA es precaria y se requiere de mayor inversion al proceso de
Educacion propia.
Tabla 33. Educacion, cultura zonal Azcaita

Infraestructura deficiente en los centros educativos

No existen espacios recreativos

Falta unidades sanitarias

Falta material pedagégico

Faltan implementos educativos Utiles y uniformes.

No existe asociacion de padres de familia

Capacitacion de los docentes deficiente

Faltan maestros que ensefien en lengua materna

Construccion de Aula de sistemas e informatica, sala profesores y biblioteca.
Laboratorio, sala de artes

Faltan programas de prevencion para jovenes

Faltan programas de capacitacion y alfabetizacién para el adulto mayor y joven
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Falta de acompafiamiento institucional

Falta infraestructura para incentivar la cultura tradicional
Faltan tanques para agua potable

Falta escuela de liderazgo

La cobertura de los maestros es insuficiente

No se cuenta con un curriculo propio

No se cuenta con el PEC

No existe gobierno escolar

Los bachilleres no tienen alternativas

No hay escuela Km.-7

6.2.1.6. Poblacién RED UNIDOS

De acuerdo con informacion DANE el Municipio de Leticia para la vigencia 2011 cuenta con 40.008 habitantes de los cuales
25.365 pertenecen a la cabecera urbana y 14.643 a la zona rural. De esta poblacion el 37.6% presenta necesidades
bésicas insatisfechas y el 10.4% se encuentran ubicados en el grupo con pobreza extrema.

Entre las NBI mas relevantes en el municipio encontramos:

¢ NBI Hacinamiento 22,6%
¢ NBI Servicios Publicos 12,3%
e NBI Vivienda 7,7%
e Dependencia econémica 7,5%
¢ Inasistencia Escolar 2,6%

La poblacién rural presenta mayores indices de NBI con un 54,1% comparada con la del sector urbano con un 30,9%.
La Poblacién SISBEN a Febrero 2011 es de 19.183 de los cuales se seleccionaron 759 Familias en pobreza extrema
vinculadas a la estrategia Unidos 2011

El municipio de Leticia juega un papel muy importante en la lucha contra la pobreza, por lo que se deben generar espacios
que permitan un mayor grado de igualdad de oportunidades para cada uno de sus habitantes. Este flagelo afecta la calidad
y los niveles de vida de los leticianos, imposibilitando en crecimiento econdmico y la estabilidad social y politica del
municipio.

Las familias que enfrentan una situaciéon de pobreza se ven afectadas por secuelas en la nutricién, en la salud y en la
capacidad para recibir instruccion que en muchos casos no pueden ser remontadas, aunque los ingresos mejoren. Una
poblacién pobre tiene una baja expectativa de vida, sufre de altas tasas de incidencia de enfermedades, es mano de obra
poco calificada y, por todo ello, constituye una fuerza de trabajo poco productiva. Factores como baja productividad,
desnutricion infantil, menor oportunidades de acceso, problemas en infraestructura y servicios basicos, analfabetismo, falta
de cultura de ahorro, entre otros son obstaculos que no permiten el pleno desarrollo del municipio. El reto fundamental es
elevar la capacidad de generacion de ingreso de las clases menos favorecidas, tarea que se viene intentando desde
diversas estrategias, tanto a nivel nacional, como departamental y municipal.

La Administracion municipal se encuentra comprometida con el desarrollo y el mejoramiento de las condiciones de vida de
cada uno de sus habitantes por lo que de manera decidida implementard nuevas estrategias y apoyard los programas
actuales que se vienen trabajando para mejorar las calidad de vida de los leticianos, ademdas garantizard el apoyo a
instituciones que trabajen por este mismo objetivo. Convertir a Leticia en un municipio productivo y competitivo es tarea de
todos, y se lograra gracias al trabajo mancomunado de cada uno de los sectores productivos, el esfuerzo y compromiso de
los organismos estatales y la participacion de la comunidad leticiana.

El Municipio apoyard y trabajard de la mano con La Red de Proteccion Social para la Superacion de la Pobreza Extrema —
Red UNIDOS, a través de cada una de las secretarias, siendo este un eje transversal que compete aspectos como
educacion, salud, identificacién, capacitacién y nutricion entre otros.

La Red Unidos se creé hace mas de 3 afios con el fin de ofrecer atencion prioritaria a la poblacién en pobreza extrema. La
Red coordina las acciones con 22 entidades del orden central para llevar una oferta integral y preferencial de servicios
sociales a las familias méas pobres. En pocas palabras, articula oferta y demanda. Es una herramienta con extraordinario
potencial, porque es la Unica que llega en forma individual a las familias en la base de la piramide a través de una red de
10.000 enlaces familiares llamados Cogestores Sociales. Gracias a la Red y su sistema de informacion Info-Unidos, los méas
pobres de Colombia ya no son sélo un porcentaje, son familias con nombres y apellidos. A cada una (mas de 1'500.000) se
le hace un acompafiamiento individual para ayudarles a alcanzar los logros que les permitan escapar de su condicién de
miseria. En ese sentido la meta del gobierno nacional es lograr que 350.000 familias superen la pobreza extrema entre 2011

57


http://www.monografias.com/trabajos/discriminacion/discriminacion.shtml
http://www.monografias.com/Salud/Nutricion/
http://www.monografias.com/Salud/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/cofi/cofi.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/explodemo/explodemo.shtml
http://www.monografias.com/Salud/Enfermedades/
http://www.monografias.com/trabajos12/eleynewt/eleynewt.shtml
http://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml

levantamiento de linea base familiar.

Tabla 34. Poblacion vinculada a la Red Unidos en el municipio de Leticia

y 2014, donde Leticia se compromete con 331 familias que superan sus condiciones de pobreza extrema y mejoran su
calidad de vida.

La poblacion vinculada en el municipio de Leticia a la Red UNIDOS es de 1145 familias, de las cuales 813 tienen
Por lo anterior se presenta el diagnéstico actual del municipio en cada uno de los
aspectos relevantes para el cumplimiento de los logros basicos y las nueve dimensiones para la SUPERACION DE LA
POBREZA EXTREMA” incluido el cambio porcentual establecido entre los afios 2009 a 2012, permitiendo asi definir los
retos que la Administracion municipal pretende asumir en un trabajo mancomunado con la RED UNIDOS.

Familias Focalizadas Red Unidos Leticia

Datos Familias con Linea Base Total: 813

Familias Focalizadas Red Unidos Leticia | Cantidad % Personas Cantidad %
Sisbén 1 946 75,3% Hombres 1.769 | 48,2%
Desplazadas 311 24,7% Muijeres 1.898 | 51,8%
Indigenas (Piloto) 0 0,0% Total por Sexo 3.667 | 100%
Total por Origen 1.257 100% Menores de 18 2.002 | 54,6%
Cabecera municipal 1197 | 95,2% Entre 18y 60 1.563 | 42,6%
Rural dispersa 20 1,6% Mayores de 60 102 2,8%
Centro poblado 40 3,2% Total por edad 3.667 100%
Total por Ubicacion 1.257 100% Indigenas 2429 | 66,2%
Afrodescendiente 11 0,3%
Ninguna de los anteriores | 1.226 | 33,4%
Total por Etnias 3.667 100%

Cabecera Municipal 92,2%
Zonarural 7,0%
Zona Rio Amazonas 0,8%
% OBSERVACIONES
’ 34,4 % Zona de riesgo
10,6 % Asentamiento subnormal
‘ 17,3 % Familias ubicadas zobre
zonas de cafios.
8,4 % Reubicacién
7.3 % Zonarural
22,0 P Barrios que no presentan

zona de riesgo

Zona afectada por la Ola Invernal, 36%
de la poblacion afectada segun el
Registro -REUNIDOS esta en la
Red.

UBICACION DELAS FAMILIAS EN LA RED
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Tabla 35. Indicadores Red Unidos

Mercado Laboral

Tasa de desempleo 26%
Tasa Global de Participacion | 56%
Informalidad 31%
Primera Infancia
Asiste a un hogar comunitario | 72%
Padre o madre en casa 13%
Otro 15%
Pobreza
IVC 55,5%
NBI 29%
Dinamica familiar
Violencia intrafamiliar 20%
Abuso sexual 10%
Trabajo infantil 8%
Consumo de drogas 30%
Alcoholismo 24%
Bancarizacién y Ahorro
Hogares que ahorran | 1%
Salud

Personas con discapacidad 5%
Familia con discapacitados 19%
Embarazo en adolescentes 23%
Acceso a justicia
Conoce derechos y deberes | 21%
Educacion y capacitacion
Analfabetismo 17%
Analfabetismo funcional 29%

CAMBIO ESTADO DE LOGROS ALCANZADOS 2009 - 2012

2009 2012
Leticia 2009 | Amazonas | UNIDOS Leticia 2012 | Amazonas | UNIDOS

Identificacion 50% 50% 52% 55% 55% 59%
Salud 67% 67% 71% 72% 72% 74%
Educacion y Capacitacion 67% 67% 60% 71% 71% 74%
Nutricion 5% 5% 20% 15% 15% 39%
Habitabilidad 45% 45% 54% 47% 47% 59%
Dindnica Familiar 33% 33% 31% 36% 36% 38%
Bancarizacién y Ahorro 27% 27% 49% 30% 30% 38%
Acceso a la Justicia 20% 20% 26% 20% 20% 34%
TOTAL 44% 44% 50% 48% 48% 58%

CAMBIO ESTADO DE LOGROS ALCANZADOS POR DIMENSION: LETICIA

Leficia _2009
@ Leticia _2012

Idenlificacién Salud Ed) ; Familiar mmmlh y Acceso ala Justicia
orre

160y
capacitacién

Grafica 13. Logros Red Unidos
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Tabla 36. Cambio de estado de logros y reto del municipio de Leticia

Logro

Dimension

Situacion
Logro
2009

Situacion
Logro
2012

Cambio
Porcentual

Reto
Municipal

1. Los menores entre 0 y 7 afios tienen registro civil, los
nifios entre 7 y 18 afios tienen tarjeta de identidad, y las
personas mayores de 18 afios tienen cédula o contrasefia
certificada.

2.  Los  hombres afnos

tienen libreta militar.

ente 18 'y 50

Identificacién

60%

70%

10%

30%

0%

0%

0%

100%

3. Los nifias y nifios menores de 5 afios estan vinculados
a algun programas de atencion integral en cuidado,
nutricién y educacion inicial

4. Los menores en edad escolar (desde los 5 hasta los 17
afios), que no hayan terminado el ciclo basico (hasta 9°
grado), estan siendo atendidos por el servicio educativo
formal y las personas en situacion de discapacidad (hasta
los 22 afios), estan siendo atendidas por el servicio
educativo formal o en un sistema alternativo, que les
permita el desarrollo de sus competencias.

5. Los adultos entre 18 y 65 afios (incluidos aquellos en
situacion de discapacidad) estan alfabetizados.

6. Las personas que lo deseen una vez concluido el ciclo
basico, se vinculan a la educacién media, tecnoldgica,
universitaria, o acceden a programas de formacion para el
trabajo.

7. Ningn nific o nifia menor de 15
afos esta vinculado a actividades laborales.

Educaciony
Capacitacion

20%

20%

0%

80%

56%

67%

1%

33%

50%

60%

0%

40%

40%

40%

0%

60%

88%

88%

0%

13%

8. Los integrantes de la familia estéan afiliados al Sistema
General de Seguridad Social en Salud — SGSS-.

9. La familia accede a intervenciones de promocién de la
salud a las cuales tienen
derecho en el marco del SGSS en salud.

10. Los adolescentes y adultos, de
ambos sexos, conocen los métodos de planificacion
familiar.

11. Todos los nifios y nifias de la familia a los 12 meses
de edad tienen tres dosis de vacuna pentavalente (DPT,
HB y Hib), todos los nifios y nifias entre 1y 2 afios tienen
una dosis de vacuna SRP (sarampién, rubéola y paperas),
y los nifios con 6 afios tienen dos refuerzos de polio y
DPT y uno de SRP (sarampio6n, rubéola y paperas).

12. Las gestantes de la familia estéan inscritas y asisten a
los controles prenatales, y reciben atencién institucional
del parto.

13. Los menores de 10 afios de la familia estan inscritos y
asisten a consultas para la deteccién temprana de
alteraciones de crecimiento y desarrollo.

14. Las mujeres de la familia asisten a los programas de
tamizaje de cancer de cuello uterino, seno y préstata,
segun la norma establecida y conocen los resultados.

Salud

80%

80%

0%

20%

2%

80%

10%

10%

80%

80%

0%

20%

60%

1%

0%

29%

0%

0%

0%

100%

1%

1%

0%

29%

11%

22%

1%

78%
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15. Las personas con discapacidad tienen acceso a los
programas de rehabilitacién (en particular aquellos

. o 0% 0% 0% 100%
basados en la comunidad) y a las ayudas técnicas
necesarias para su autonomia.
16. La familia tiene acceso a los alimentos y los consume
practicando habitos saludables para su manipulacion y 10% 20% 10% 80%
preparacion. Nutricién
;;.ulézbflaemllla consume alimentos variados y de manera 0% 10% 10% 90%
18. La V|V|eqda cuenta con abastecimiento de agua 40% 40% 0% 60%
potable y un sistema de desagues.
|1ags. basulr_:s familia dispone 0 transforma 81% 90% 0% 10%
20. szl vmenda.cuenta con dgtauon de un sistema de 70% 70% 0% 30%
energia convencional o alternativa.
21.~ La V|y|enda cuenta con espacios diferenciados de 70% 80% 10% 20%
bario, cocina, lavadero y dormitorios.
22.Enla V|V|e_r1da no viven mas de tres personas en cada 10% 20% 10% 80%
cuarto, y los nifios duermen separados de los adultos.
23. La vivienda no tiene pisos de tierra. Habitabilidad ™50, 80% 0% 20%
24. Los m!emb(os de la familia cuentan con implementos 10% 10% 0% 90%
para dormir y alimentarse.
25. La familia cuenta con acceso a un sistema de 60% 60% 0% 40%

comunicaciones.

26. La vivienda posee materiales adecuados que
posibilitan la seguridad en la infraestructura fisica y 0% 0% 0% 100%
mayor bienestar para la familia en términos de salud.

27. La vivienda cuenta con iluminacion, ventilacion natural

o 10% 10% 0% 90%
y privacidad.

28. La familia accede a informacién y servicios de
detecciéon temprana, atenciéon y recuperacion de las 70% 70% 0% 30%
victimas de violencia intrafamiliar y sexual.

29. Todos los miembros de la familia conocen los
espacios y oportunidades para acceder a programas y
servicios disponibles en su localidad (organizaciones
comunitarias, espacios de recreacién y cultura, clubes
deportivos, centros de recreacion para nifios, jovenes y
para adultos mayores, asociaciones de padres de familia, L
centros de educacion, ludotecas, etc.) y participan en Dinamica
alguno de ellos. Familiar

0% 0% 0% 100%

30. La familia con menores de 6 afios conoce y aplica

pautas de crianza 33% 33% 0% 67%

31. Al interior de la familia se generan espacios de didlogo
y se aplican normas de convivencia familiar y resolucién 30% 40% 10% 60%
de conflictos.

32. La familia participa en conjunto en el cuidado e
integracion social de la persona en situacion de 0% 0% 0% 100%
discapacidad.
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33. La familia define una cuota de ahorro, la maneja a
través de mecanismos financieros (grupos de autoayuda,
banca comunal, cooperativas, bancos, compaifiias de 0% 10% 10% 90%
financiamiento comercial) y la utiliza segin sus
necesidades.

34. La familia conoce las caracteristicas de los distintos | Bancarizacion
servicios financieros (ahorros, crédito, microseguros, etc.) y Ahorro

y accede a ellos cuando los necesita y cumple los
requisitos.

50% 50% 0% 50%

35. Las familias que lo requiere han obtenido un crédito a
través de un mecanismo financiero formal o a través de 17% 1% 0% 89%
grupos y crédito.

36. La familia conoce sus necesidades juridicas, aprende
a identificar la ruta institucional apropiada de resolucién
de conflictos entre las alternativas que ofrece el sistema |  Apoyo para
de justicia, y conoce sus derechos y deberes ciudadanos. garantizar el

20% 20% 0% 80%

Acceso a la

37. La familia con necesidades juridicas recibe atencién o
Justicia

pronta y oportuna de los operadores de justicia, y accede
a los Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos —
MASC -.

56% 56% 0% 44%

6.2.1.7. Poblacién victima del desplazamiento forzado

De acuerdo al Plan Integral Unico PIU aprobado mediante Decreto Departamental No036 del 15 de Julio de 2011 como un
Plan Departamental Unico el cual incluye la informacion correspondiente a los municipios de Leticia y Puerto Narifio como
entidades receptoras de poblacion desplazada , Para el departamento del Amazonas el RUPD, refleja que a 31 de diciembre
de 2011, 1433 personas han declarado ante el Ministerio Publico ser victimas de desplazamiento forzado en el
departamento, de éstos, 1115 personas (73%) han sido Incluidas como desplazados; frente a 381 personas (27%) que
estan en estado de No inclusion.

La poblacion victima del conflicto armado que a 31 de diciembre se encuentra registrada en el registro Unico de victimas —
RUV - representa el 2,64% del total de la poblacién del municipio de Leticia. A la fecha la poblacién victima ha sido
registrada Unicamente en el sistema de informacion que llevaba la anterior Agencia Presidencial para la Acciéon Social y
Cooperacion Internacional desde el afio 1997.

Histéricamente las cifras oficiales reflejan que a partir del afio 2001, se iniciaron los primeros picos de recepcion de
poblacién para un total de 67 personas ese afio, ya para el afio 2003 se eleva a 151 personas y en el afio 2006 se presenta
la mayor cifra de expulsién de poblacion que ha reportado el departamento para un total de 157 personas expulsadas. Sin
embargo a partir del afio 2008 las cifras anuales de expulsion se empiezan a reducir.

Tabla 37. Total de personas y hogares desplazados incluidos, segin municipio de llegada.

DEPARTAMENTO_LLEGADA | MUNICIPIO _ LLEGADA | Hogares | Personas

EL ENCANTO 1 3
LA PEDRERA 2 17

LETICIA 300 1065
AMAZONAS MIRITI - PARANA 2 7
PUERTO ALEGRIA 2 7
PUERTO NARINO 4 14
TARAPACA 1 )

TOTAL 312 1115

Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV
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Presuntos autores de desplazamientos del departamento del Amazonas: En sus declaraciones al ministerio publico el 68%
de la poblacién refiere como presunto autor de desplazamiento a los grupos guerrilleros, el 3% a las autodefensas o
paramilitares, el 13 % no identifica al autor y el 5% manifiesta otros autores como presuntos causantes de su
desplazamiento.

En cuanto a las causas que generaron el desplazamiento, 19% de la poblacion, 176 personas, refirié en sus declaraciones
la recepcion de amenazas de muerte y/o maltrato psicolégico, 46 de las cuales fueron en Leticia, 7 personas, todas
provenientes del corregimiento de Chorrera, por amenaza de reclutamiento forzado, 8 personas del municipio de Leticia por
amenaza de reclutamiento a menores y 3 mujeres del corregimiento de Puerto Santander reportaron violencia sexual por
actores armados, del porcentaje restante no se obtuvo informacién de la causa de desplazamiento.

Recepcion de poblacidn desplazada en el departamento del Amazonas: En la actualidad el departamento del Amazonas ha
recibido un total de 312 Hogares, para un total de 1115 personas. De las cuales 61 %, son hombres y son mujeres el 39 %.
Mas del 50 % de la poblacién proviene de los departamentos de Caqueta, Putumayo, Meta y Guaviare respectivamente, sin
embargo en Amazonas se encuentran grupos familiares provenientes de todas las regiones del territorio nacional.!

Los desplazamientos que llegan al departamento son de caracter individual, ya que, la dispersiéon geogréafica y canales de
comunicacion Unicamente por via aérea y fluvial entre otros, no permiten que se presente un desplazamiento masivo.

Actualmente los hogares que llegan al Amazonas ya habian declarado en otras zonas del pais y habian permanecido algin
tiempo en dichos lugares, llegando al amazonas como segundo o incluso tercer lugar de reubicacion

Las cifras oficiales muestran que la mayoria de la poblacion desplazada que llega al departamento reside en el municipio de
Leticia pues es la capital y por ende presenta la mayor oferta institucional del departamento

Tabla 38. Total personas incluidas por municipio de llegada

DEPARTAMENTO LLEGADA | MUNICIPIO LLEGADA | Hogares | Personas

EL ENCANTO 1 3
LA PEDRERA 2 17

LETICIA 300 1065
AMAZONAS MIRITI - PARANA 2 7
PUERTO ALEGRIA 2 7
PUERTO NARINO 4 14
TARAPACA 1 2

TOTAL 312 1115

Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV

Tabla 39. Total de hogares incluidos por municipio de llegada

DEPARTAMENTO LLEGADA | MUNICIPIO LLEGADA | Hombre | Mujer | Total General

EL ENCANTO 1 1

LA PEDRERA 2 2
LETICIA 183 | 117 300

AMAZONAS MIRITI - PARANA 2 2
PUERTO ALEGRIA 2 2

PUERTO NARINO 2 2 4

TARAPACA 1 1
TOTAL 190 | 122 312

Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV

Dinamica del desplazamiento por municipio: En el municipio de Leticia se encuentra mas del 90% del total de la poblacion
desplazada del departamento, a diciembre 31 de 2011 el Registro Unico de Victimas — RUV, reporta 300 hogares, 1065
personas, de las cuales se caracterizan de la siguiente forma:

! Fuente: Censo Unidad Territorial Amazonas - 2011
* Situacion evidenciada en el proceso de atencion primaria, atencion y orientacion y oferta institucional del SNAIPD en el departamento del Amazonas
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Tabla 40. Poblacion Desplazada
1- 2- 3-
DEPARTAMENTO_ Menores Mayores Adultos Total
LLEGADA MUNICIPIO _ LLEGADA de Edad de Edad Mayores | 4-ND | General
AMAZONAS LETICIA 426 578 43 18 1065

Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV

Caracterizacion de la poblacién desplazada: A continuacién se presentan algunas caracteristicas y situacion actual de la
poblacién en situacion de desplazamiento victima del conflicto armado presente en el Departamento del Amazonas.

Las cifras que se presentan son el resultado del cruce de las bases de datos departamentales, realizada por la Red Nacional
de informacion de la Agencia presidencial para la Accién Social y la Cooperacion internacional de la poblacién en situacion
desplazamiento registrada en las bases de datos existentes.

Distribucion por sexo. La distribuciéon de la poblacion en situacién desplazamiento presenta un menor nimero de mujeres
con un 49% contra un 51% de personas del sexo masculino.

Tabla 41. Distribucidon de la poblacion desplazada

Total general

1065

Hombre Mujer

518

MUNICIPIO _ LLEGADA
LETICIA 547

Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV

DEPARTAMENTO _ LLEGADA
AMAZONAS

Minorias Etnicas: Dentro del departamento se han establecido hogares pertenecientes a minorias étnicas. Las cifras
oficiales se muestran a continuacion:

Tabla 42. Poblacién Etnica

2 - Negro(a) 3-
DEPARTAMENTO ML‘f_'é'g%g— indieer | OAffoco | Gitano(a) | 5- 6-ND/ | Total
LLEGADA 9 lombiano(a) ROM Ninguna NS/NR general
AMAZONAS LETICIA 162 50 5 240 608 1065
Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV
Recepcién poblacién en situacion de discapacidad:
Tabla 43. Poblacién Discapacitada
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1- 2- 3-No Total
LLEGADA LLEGADA Discapacitado Ninguna Disponible general
AMAZONAS LETICIA 42 588 435 1065
Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV
Tabla 44. Nivel Educativo
4 8-
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO 1- 2- 3- Técnico(a) 5- 6- 7- ND/ | Total
LLEGADA LLEGADA | Preescolar | Primaria | Secundaria , Pregrado | Postgrado | Ninguno | NS/ | General
Tecndlogo(a) NR
AMAZONAS LETICIA 14 359 270 6 15 2 106 293 | 1065

Fuente: Registro Unico de Victimas — RUV
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Vida, Integridad, Libertad y Seguridad: Con respecto al alto porcentaje de familias que manifiestan desear seguir residiendo
en el municipio de Leticia, y considerando las condiciones de déficit de vivienda, y la dificultad de acceso a la tierras el
comité ve con preocupacion la imposibilidad de lograr estabilizar socioeconémicamente a las familias, debido a que estos
dos temas son parte fundamental de dicha fase.

Los hogares que desean retornar, expresaron su deseo de hacerlo hacia Choco y Tolima, no obstante expresaron que no
pueden volver porque no existen las condiciones de seguridad adecuadas. Los hogares que desean reubicarse, expresaron
exactamente lo siguiente:

Meta: 4 hogares
Antioquia: 2 hogares
Magdalena: 2 hogares
Risaralda: 2 hogares
Bogota: 1 hogar
Valle: 1 Hogar.

Mientras que los hogares que expresaron su deseo de salir del pais, expresaron:

Espafia: 3 hogares.
Brasil: 1 Hogar.
Canada: 1 Hogar.
Uruguay: 1 Hogar.

Proteccion a bienes: En este derecho la entidad territorial presenta una situacion especial afectada por figuras que definen
un caracter de terrenos inalienables, imprescriptibles e inembargables, ya que cerca del 88% se encuentra bajo la figura de
Resguardo indigena, un 5.7% en Reserva Forestal por Ley 2 de 1959, un 17 % en Parques Nacionales Naturales y
finalmente el area sustraida de la Reserva Forestal es de aproximadamente un 0.5 % (61.000 ha), ademés todas estas
figuras estan traslapadas en mas de un 80%°

Seguridad Alimentaria: Con concordancia al derecho relacionado con la disponibilidad de alimentos en forma suficiente, la
fuente de informacion es el reporte agregado de estado de logros familiares de la Red Unidos, la cual nos arroja porcentajes
de coberturas superiores al 70% en habitos alimentarios y consumo de alimentos saludables, sin embargo observamos
cifras inferiores con relacion a factores protectores para los nifios menores de 6 meses como la lactancia materna exclusiva
y casi la mitad de las familias no cuenta ain con implementacion suficiente y adecuadas para alimentarse y dormir.

Agua potable 31
Implementos para dormir.. 53,1
Lactancia materna exclusiva m
Consumo de alimentos.. EE— 100
Habitos para la alimentacion 72,4
0 50 100
Pocentaje

Grafica 14. Cobertura de factores relacionados con la alimentacion de la poblacidn en situaciéon de desplazamiento Dpto. del
Amazonas 2011

No reclutamiento: La Vicepresidencia de la Republica informa que a finales de los 90, el grupo de las FARC intentd
conformar el Frente 63 6 Frente Amazonico Rodolfo Tands, a partir de otros provenientes de Caqueta y Putumayo. Sin
embargo en el 2004, fueron abatidos varios de sus jefes y miembros, con lo cual este grupo debid replegarse hacia las
Serranias de Chibiriquete, ubicada en el departamento de Caqueta; al parecer existe una influencia no muy importante del
Frente 1 que en ocasiones hace presencia en Pacoa (Vaupés), en los chorros de Jirijirimo, cafio del rio Apoporis y en
algunas ocasiones bajan hasta Taraira y La Pedrera. Actian fundamentalmente de civil y en pequefias unidades. En el
corregimiento de la Chorrera se presentaron casos de reclutamiento de menores indigenas, que después murieron en
combate o desertaron. En el afio 2005, a lo largo del rio Putumayo, se registraron casos reclutamiento de doce (12) jévenes
por mes en las comunidades.

*Enel aparte de Ordenamiento social de la propiedad se presenta en un cuadro la distribucién y traslapes. Por ejemplo las zonas de Reserva Forestal
conviven con la figura de Resguardo Indigena y parque Nacional y sobre el area de baldios (sustracciones de reserva) se constituyeron Resguardos
Indigena, por ejemplo en el Municipio de Leticia hay 13 resguardos que suman mas de30.000 hectéreas de las 61.000 sustraidas. Informacién
suministrada por el INCODER Amazonas.
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En la actualidad, la informacion sobre reclutamiento forzado es confidencial por parte de las Fuerzas Militares por lo tanto no
esta disponible para la entidad territorial.

Desaparicion de poblacion en situacién de desplazamiento: En el Departamento del Amazonas no existen cifras oficiales de
personas en situacién de desplazamiento desaparecidas en la entidad territorial por causas de desplazamiento forzados por
la violencia.

Acceso a la Justicia: El Ministerio Publico cumple una funcién importante en la defensa de los derechos fundamentales de la
poblacion en situacién de desplazamiento, prestando asesoria juridica a las personas que lo solicitan. De igual manera
fuentes de Red Unidos indican que el 59,2% de la poblacion en situacion de desplazamiento ha sido atendido por
operadores de justicia.

Identificacion: Encontramos que el 98% de la poblacion en situacion de desplazamiento incluida en las bases de datos
existentes cuenta con algun tipo de identificacion segun la edad, observando un bajo porcentaje de poblacion sin
identificacion.

2%

‘ mCC

TI

19% mRC
END

Grafica 15. Situacidon de identificacién de la poblacion en situacion de desplazamiento Dpto. Amazonas 2011

Alojamiento: Al 53.1% de la poblacién en situacién de desplazamiento del departamento se le ha suministrado implementos
para dormir como toldillos, hamacas, sabanas y colchonetas.

Atencion médica y psicosocial: Actualmente la Gobernacion del Amazonas cuenta con un profesional en psicologia para el
desarrollo de la caracterizacion de la poblacién en situacion de desplazamiento que requiere atencidon psicosocial y
canalizacion de la misma a los servicios de salud que necesiten. A corte 31 de Mayo de 2011 se han atendido 25 familias.

Vestuario: En la matriz estratégica del Plan Integral Unico se plantea el suministro de una canasta educativa completa que
incluye uniformes escolares para nifios, nifias y adolescentes escolarizados.

Reunificacion Familiar: Todos los procesos de reunificacion familiar son coordinados entre accion social y el ICBF. En el
Departamento del Amazonas hasta ahora no se han presentado solicitudes de reunificacion familiar, con excepciéon de una
que se realizé el afio 2010 con 4 personas de un mismo nucleo familiar

Salud: Con relacién al aseguramiento, de esta poblacion se priorizaron 169 personas durante el afio 2007 y 331 cupos para
el 2008 desplazados, para un total de 491 cupos a través de CAPRECOM EPS-S, para el afio 2010 la normatividad del
régimen subsidiado sufrid una modificacion en donde se busca a nivel nacional que toda persona desplazada o bien
llamada vinculada se encuentre afiliada, quedando asi abolido los llamados cupos por la universalizacion a la cual se quiere
llegar.

Con relacion a acciones en el sector salud la cobertura no supera el 60% para la acciones excepto la atencién integral de
los nifios, el resto de cifras, la de mayor valor reporta que son acciones de rehabilitacién y ayudas técnicas a poblacion en
situacion de discapacidad, es necesaria la implementacion da actividades encaminadas a mejorar coberturas de
planificacion familiar y acceso a promocion de la salud ya que las mismas no superan el 20% de cobertura en la poblacion
en situacion de desplazamiento.

66



Prevencion de cancer de cuello..

Deteccion temprana de..
Atencion de mujeres gestantes
Vacunacion de nifios

Conocimiento de metodos de..
Acceso a promocion en Salud
Atencién Integral a los nifios

58,6
56,9

82

40 60 80 100

Porcentaje

Grafica 16. Cobertura de acciones de salud en la poblacion en situacion de desplazamiento Departamento del Amazonas 2011.

Generacion de ingreso: En este tema encontramos segun el reporte de Red Unidos para las familias en situacion de
desplazamiento que mas del 90% no tienen capacidades para la empleabilidad y activos en el hogar para desarrollar
actividades productivas, orientando a las entidades territoriales al fortalecimiento de acciones para fortalecer en las familias
la capacidad para generar ingresos y mejorar su calidad de vida.

afios)

(mayores de 15
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Grafica 17. Cobertura de acciones en generacion de ingresos en la poblacidn en situacion de desplazamiento Dpto. Amazonas 2011.

Acceso a Tierras: En el afio 2011 participaron en la convocatoria de INCODER 5 familias en situacion de desplazamiento,
cumpliendo con los requisitos establecidos en la convocatoria, encontrandose en la primera fase de la misma (Estudio de la

documentacion presentada).

Vivienda: el municipio de Leticia cuenta con 50 lotes con servicios publicos ubicados en la urbanizacion manguaré por un
valor de $7.500.000 cada uno, que se encuentran destinados a la poblacion victimas del desplazamiento forzado y de los
cuales 8 fueron asignados a familias que cuentan con subsidio de vivienda.

lluminacion, ventilacion natural y
privacidad

Materiales adecuados de la vivienda
Pisos de la vivienda
Hacinamiento

Espacios diferenciados en la vivienda

Sistema de energia convencional o
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Grafica 18. Situacion de las viviendas en la poblacidn en situacion de desplazamiento de Departamento del Amazonas 2011.
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Retorno: Cumpliendo con lo establecido en el protocolo de Retorno, el Departamento del Amazonas y los Municipios de
Leticia y Puerto Narifio, han estado en la disposicion de suministrar los tiquetes aéreos en la ruta Leticia — Bogota a la
poblacién en situacién de desplazamiento que lo ha solicitado. Entre los afios 2010 y 2011 se han suministrado 33 tiquetes
aéreos. De igual manera es importante mencionar que no existe interés por parte de algunas familias en situaciéon de
desplazamiento de ejercer este derecho a retornar a su ciudad de origen.

Verdad, Justicia, Restitucién, indemnizacion, rehabilitacién, medidas de satisfaccién, garantia de no repeticiéon: En el
Departamento del Amazonas no se han presentado casos de desplazamiento forzado masivos, donde se evidencien
despojos de tierras o viviendas. Los entes territoriales no tienen informacion, ni solicitudes por parte de la poblaciéon en
situacion de desplazamiento ya que informalmente manifiestan que estan a la expectativa de la reglamentacién de la ley de
victimas.

Participacion de la poblacién en situacién de desplazamiento: Los representantes de la poblacion en situacion de
desplazamiento participan activamente en las convocatorias y actividades que realizan los entes territoriales. Sin embargo,
es importante destacar que las administraciones realizan multiples actividades en donde se presenta poca asistencia por
parte de la poblaciéon en mencion. Durante las vigencias 2010 y 2011, se realizaron 3 Comités ampliados y 15 mesas
tematicas en las cuales tienen asiento y participan activamente los representantes de la Poblacion en situacion de
desplazamiento.

6.2.2. Seguridad y convivencia ciudadana

La Politica Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana —PNSCC, establece una serie de lineamientos estratégicos que
buscan atender los problemas de seguridad y convivencia ciudadana desde una perspectiva integral e intersectorial, que
requiere el concurso de diversas entidades y actores tanto en el nivel nacional como en el territorial. Atendiendo a que las
manifestaciones de inseguridad y baja convivencia ciudadana se concretan en el nivel local, y son causadas en gran medida
por las particularidades y especificidades territoriales.

Tabla 45. Estadisticas de delitos.

DELITO DE IMPACTO QUE CLILE
AFECTAN LA SEGURIDAD Y tasa por tasa por tasa por tasa por tasa por tasa por
CONVIVENCIA CIUDADANA 2009 | 10.000 100.000 [2010| 10.000 100.000 |2011| 10.000 100.000
habitantes | habitantes habitantes | habitantes habitantes | habitantes
Homicidio Comun | Civiles 6 1 8 10 1 14 7 1 10
Extorsiones 2 0 3 6 1 8 5 1 7
Lesiones Comunes 263 37 369 271 38 376 270 37 370
Residencias | 50 7 70 63 9 87 65 9 89
Hurtos Comercio 57 8 80 64 9 89 61 8 84
Personas 57 8 80 42 6 58 42 6 58
Hurtos de Vehiculos | Motocicletas | 9 1 13 18 2 25 15 2 21
Abigeato 3 0 4 2 0 3 0 0 0
A':'C‘:j;iz:ze Homicidios | 0 0 0 2 0 3 0 0 0
Transito Muertes 1 0 1 1 0 1 3 0 4
Lesiones en Accidentes de Transito 40 6 56 34 5 47 30 4 41

Fuente. Observatorio del Delito, DIJIN (SIJIN DEAMA) — POLICIA NACIONAL

6.2.3. Sector justicia

Conciliaciones Centro de Convivencia Ciudadana:

_Durante los afios 2008-2011, se atendieron 1.008 usuarios en diligencia de conciliacién por los siguientes casos: pago de
deudas, pago canon de arrendamiento, restitucion de inmueble, deudas adquiridas y otros, en su gran mayoria todos fueron
conciliados por mutuo acuerdo entre las partes. En caso de incumplimiento de lo pactado por el demandado, dicha acta
presta mérito ejecutivo ante la autoridad competente. Si las partes no llegaren a un acuerdo, el denunciante tendra que
acudir ante la justicia ordinaria a dirimir dicho conflicto
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Grafica 19. Diligencias de conciliaciones vigencia 2008 2011

Cauciones por agresion fisica y verbal:

Fueron atendidos 275 usuarios en diligencia de caucién de buena conducta y compromiso (agresiones fisicas y/o verbales);
donde queddé plasmado que las partes no se volvieran agredir ni verbal ni fisicamente, la diligencia se desarrolla teniendo en
cuenta el Art.95 de la Constitucion Nacional. El incumplimiento a la presente dara lugar a que se haga efectivo en perjuicio
del contraventor, para lo cual bastara la declaracion de dos testigos presenciales bajo la gravedad del juramento sobre el
particular

Grafica 20. Cauciones por agresion Fisica y/o Verbal Vigencia 2008 — 2011
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Denuncias por perdida de documentos, elementos y otros:
Se realizaron 14.890 denuncias por perdida de documentos, equipos celulares, caAmaras digitales y otros elementos; se le
recomienda al denunciante que sea mas cuidadoso con sus documentos

HSerie 1 WSerie2 HESerie3 HSerie4 MSerie5
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556
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4 £l - -
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Grafica 21. Denuncias por pérdida de documentos, elementos y otros 2008 — 2011

despachos comisorios y comisiones:

Se diligenciaron 123 despachos comisorios y comisiones provenientes de diferentes juzgados y de la Oficina Asesora
Juridica Municipal, sobre embargos y secuestros de bienes muebles e inmuebles como también restitucién de inmuebles y
lanzamientos, estos son resueltos y devueltos a su lugar de origen.
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querellas policivas:

Se realizaron 217 querellas policivas por perturbacion a la posesién, amparo al domicilio y amparo a la servidumbre; estas
querellas deben ser presentadas con apoderado de acuerdo al decreto 196 de 1971 en sus articulos 28,29 y 30, ya que
indica que los funcionarios de policia que se ventilen en municipios que no sean cabeceras del circuito y en donde no
ejerzan por lo menos dos abogados,; este es el caso de este municipio que es cabecera del circuito y por lo tanto toda
querella ante esta inspeccion debe ser presentada con apoderado.

6.2.4. Cultura ciudadana

Se entiende por cultura ciudadana el conjunto de valores, actitudes, comportamientos y reglas minimas compartidas que
generan sentido de pertenencia, impulsan el progreso, facilitan la convivencia y conducen al respeto del patrimonio comun y
al reconocimiento de los derechos y deberes ciudadanos. De acuerdo al trabajo llevado a cabo en el afio 2010 por el
Ministerio del Interior en acompafiamiento de la administracion municipal se logré los siguientes resultados con respecto a la
Cultura Ciudadana en el municipio de Leticia:

* Fecha de realizacion diciembre de 2010

* Instrumento encuesta (46 preguntas y 6 secciones)

» Ejercicio de la Ciudadania

» Relaciones que se establecen con las Instituciones

» Participaciéon Ciudadana

» Convivencia

+ Seguridad

« Espacio Publico y Medio Ambiente

Se realizaron 106 encuestas a habitantes del municipio y 6 entrevistas a servidores publicos

Grafica 22. Diagnostico cultura ciudadana
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Grafica 23. Conclusiones y Recomendaciones

6.2.5. Salud y Proteccién Social

La secretaria de salud municipal y proteccion social de Leticia no descentralizada, acorde a su misién de mejorar la salud
del Municipio de Leticia, prolongando los afios de vida libres de enfermedad, promoviendo condiciones y estilos de vida
saludables, previniendo y superando los riesgos para la salud, entendiendo la salud como un derecho humano inalienable
individual y colectivo ; logrando a través de acciones sectoriales e intersectoriales, modificar algunos condicionantes de la
salud ( comportamiento humano y calidad de los servicios de salud) para asi mitigar su impacto en el individuo y
colectividad.

Mediante la Ley 1122 de 2007 se hacen algunas modificaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud (Ley 100
de 1993) con el objeto de garantizar y mejorar la prestacion de los servicios de salud, que cumplan con los principios
constitucionales de calidad, oportunidad, accesibilidad, al punto que en el articulo 25, paragrafo 2 establece: “Autoricese al
Ministerio de la Proteccién Social para certificar, previo el lleno de los requisitos, a los municipios capitales de
departamentos, que a la entrada en vigencia de la presente Ley, no hayan sido certificados para el manejo auténomo de los
recursos destinados a la salud”.

La atencion a la poblacion del régimen subsidiado, esta a cargo de las EPS-S del municipio CAPRECOM, MALLAMAS,
SELVASALUD Y HUMANAVIVIR, y la poblacion pobre no afiliada con pago por subsidio a la oferta del municipio de Leticia,
Puerto Narifio, los Corregimientos y acciones NO POS, estan a cargo del departamento y se manejan a través de la
Empresa de salud del estado (ESE) Hospital San Rafael de Leticia.

La atencion de toda la poblacion afiliada al régimen contributivo, esta bajo la responsabilidad de las Empresas Promotoras
de Salud “EPS” privadas Nueva EPS, Saludcoop y Sanitas.
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Acceso de los nifios, nifias adolescentes y jovenes a los servicios de salud:

Es de caracter prioritario el facil acceso de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes a los servicios de salud en toda la red
prestadora del municipio de Leticia al igual que el compromiso que cada uno de ellos se encuentre afiliado al sistema
General de Seguridad Social en Salud, donde la secretaria de salud municipal vela por los derechos en salud de este grupo
poblacional al igual que el de todos los ciudadanos del municipio.

Leticia con salud derecho de todos:

El movimiento de ciudades saludables tienen la obligacién de implementar estrategias integrales de desarrollo social,
bienestar colectivo y mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes a través del empoderamiento de la poblacion
teniendo en cuenta el contexto social, cultural y epidemiolégico ,teniendo como prioridad la conformacion de grupos de
apoyo que generen estilos de vida saludables.

Red de servicios:

En cumplimiento de la Ley 715 del 21 de Diciembre del 2001, Art. 54 que establece “Los servicios de salud a nivel territorial
deben prestarse mediante la integracion de redes que permitan la articulacién de Unidades Prestadoras de Servicios de
salud a nivel territorial, la utilizacion adecuada de oferta y racionalizacion de costos de la atencion”.

Para la prestacion de los servicios de salud de toda la poblacién en el municipio de Leticia se dispone de una Empresa
Social del Estado “ESE” Hospital de Segundo Nivel, una Instituciones Prestadoras de Salud “IPS” Privadas que ofrece
servicios de primer, segundo y algunos de tercer nivel (consulta de urologia), otra IPS con urgencias de baja complejidad y
consulta externa, consultorios médicos privados, consultorios odontoldgicos, laboratorios clinicos, consultorios de optometria
y farmacias.

Dentro del grupo de estos servicios, contamos con:

Hospital San Rafael de Leticia
Fundacion Clinica Leticia

Clinica de Especialistas

Clinica Emmanuel

Consultério Doctor Godoy
Consultério Médico Aluma
Consultorio Pediatrico Crianza
Unidad Pediatrica del Amazonas.
Consalud

Etnia Salud

Seccién de sanidad del Batallén
Seccién de sanidad de la Policia
Seccibén de sanidad del Comando Guardacostas

El hospital San Rafael de Leticia de orden Departamental, convertido en ESE mediante ordenanza 064 del 21 de Noviembre
de 1995, el cual inicio consulta especializada y una unidad de cuidados intermedios de adultos y pediatrica por telemedicina.

En cuanto a la oferta de camas hospitalarias el municipio cuenta con: El hospital San Rafael 42 camas y 3 en la Unidad de
Cuidados Intensivos con un porcentaje de ocupacion del 84%, promedio de dia de estancia de 3.1dias. El giro cama es del
90.53%. La Fundacién Clinica Leticia tiene 27 camas con un promedio dia de estancia de 2 dias con un porcentaje de
ocupacion del 90% y un giro cama del 93%. La clinica de Especialistas tiene 16 camas de observacion.

Aseguramiento:

La Administracion del municipio busca lograr la afiliacion de la poblacion a salud, para lo cual desarrolla actividades de
aseguramiento con miras a lograr la universalidad, o sea lograr que el municipio con toda su diversidad étnica pertenezca al
régimen subsidiado o contributivo, con el propésito de lograr que la poblacion mas pobre del Municipio de Leticia —
Amazonas y su area de influencia reciba servicios de salud oportuna y de excelente calidad.

La seguridad Social es un servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacién y control
del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad, en los términos que establezca la Ley. Se garantiza a
todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad Social.

Le ley 100 de 1993, en su libro segundo expone las normas sobre la implementacion del Sistema General de Seguridad

Social en Salud. Define los dos regimenes, el contributivo y el subsidiado, asi como el sistema de direccién, vigilancia y
control, la financiacion y la prestacién de servicios de Salud.

72



ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

El Régimen Subsidiado es definido como un conjunto de normas, entidades administradoras, prestadoras y usuarios de
servicios de salud, cuyo objeto es el aseguramiento y prestacion integrar de servicios de salud a la poblacion pobre y
vulnerable que habita el territorio en el Municipio de Leticia.

Es un conjunto de normas que rigen la vinculaciéon de los individuos al Sistema General de seguridad Social en Salud,
cuando tal vinculado se hace a través del pago de una cotizacion subsidiada, total o parcialmente, con recursos fiscales o
de solidaridad y creando asi “Crease el Régimen Subsidiado que tendra como propésito financiar la atencién en salud a las
personas pobres vulnerables y sus grupos familiares que no tienen capacidad de cotizar” dando particular importancia
dentro de este grupo, a las madres durante el embarazo, parto, posparto y periodo de lactancia, a las mujeres cabeza de
familia, nifios menores de 1 afio, a los menores en situacion irregular, a los mayores de 61 afos, los discapacitados, los
campesinos, las comunidades indigenas, los trabajadores profesionales independientes, desempleados y demas personas
sin capacidad de pago. Por lo anterior nuestra labor se encamina al cumplimiento de estos parametros amparados en la
normatividad vigente y con la participacion de todos los actores involucrados en el proceso.

Son los Municipio, distritos o Departamento de los antiguos territorios nacionales que en cumplimiento de la Ley tienen
competencias para operar el Régimen Subsidiado.

Teniendo en cuenta que las actividades de divulgacion y promocion de los servicios de las EPS-S deberan realizarse de
manera amplia permanecen y garantizando que toda poblacion beneficiaria pueda acceder a la informacion del régimen
copagos, la red de prestacion de servicios, el sistema de referencia y contra referencia de pacientes y los mecanismos
dispuestos con la Entidad Territorial para garantizar una atencion integrar en salud y de calidad segin las normas vigentes,
para los anterior las EPS-S dispondran, entre otras, en sus instalaciones y en las de su red prestadora material informativo y
en desarrollo de las competencias previstas en las Leyes 100 de 1993, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1438 del 19 de enero de
2011, decretos y demas actos administrativos reglamentarios, las entidades territoriales responsables de la operacion del
Régimen Subsidiado deberan realizar seguimiento y control del cabal cumplimiento de las obligaciones a cargo de las EPS-
S segun los parametros definidos por el Ministerio de la Proteccion Social realizando auditoria de todos los procesos a
través de firmas habilitadas para ejercer esta funcion.

Nueva operatividad del régimen subsidiado acorde a la ley 1438 en el municipio de Leticia:

Esta ley tiene como objeto el fortalecimiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de
prestacion del servicio publico en salud que en el marco de la estrategia Atencidon Primaria en Salud permita la accion
coordinada del Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacién de un ambiente sano y
saludable, que brinde servidos de mayor calidad, incluyente y equitativo, donde el centro y objetivo de todos los esfuerzos
sean los residentes en el pais.

Se incluyen disposiciones para establecer la unificacion del Plan de Beneficios para todos los residentes, la universalidad
del aseguramiento y la garantia de portabilidad o prestacion de los beneficios en cualquier lugar del pais, en un marco de
sostenibilidad financiera.

Administracion del régimen subsidiado: Los entes territoriales administraran el Régimen Subsidiado mediante el seguimiento
y control del aseguramiento de los afiliados dentro de su jurisdiccion, garantizando el acceso oportuno y de calidad al plan
de Beneficiarios.

Giro de la UPC: EI Ministerio de la Proteccién Social girara directamente, la Unidad de Pago por capitacion a las Entidades
Promotoras de Salud, o podra hacer pagos directos a las Instituciones Prestadoras de Salud con fundamento en el
instrumento juridico definido por el Gobierno Nacional.

Mecanismo de recaudo y giro de los recursos del régimen subsidiado: El Gobierno Nacional disefio un sistema de
administracion de recursos contrato un mecanismo financiero para recaudar y girar directamente los recursos que financian
y cofinancian el Régimen Subsidiado de Salud, incluidos los del Sistema General de Participaciones y los Recursos de los
que trata el articulo 217 de la ley 100 de 1993. Por medio de este mecanismo se definio el instrumento a través del cual el
Ministerio de la Proteccidon Social girara los recursos del Régimen Subsidiado a las Entidades Promotoras de Salud, se
establecen medidas para agilizar el flujo de recursos entre EPS e instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

Reporte de informacion de recursos contratados por capitacion: Mensualmente, las Entidades Promotoras de Salud
remitiran al Ministerio de la Proteccidon Social, segun el mecanismo que se defina, la informacién del monto a pagar
anticipadamente a su red prestadora por los contratos por capitacion de acuerdo con lo establecido en el literal del articulo
13 de la Ley 1122 de 2007. Dicho reporte sera denominado “Reporte de Informacién de Recursos Contratados por
Capitacion”. Las Novedades de la informacion con las que se suscriben nuevos contratos de capacitacion deberan ser
reportadas al Ministerio de la Proteccién Social durante el mes siguiente a la modificacion.

Liguidacion mensual de afiliados: Para efecto del giro directo por parte del Ministerio de la Proteccién Social de la Unidad de
Pago por Capitaciéon a las EPS- en nombre de las Entidades Territoriales y a los prestadores de servicios de salud, este
genera la liquidacién mensual de afiliados con fundamento en la informacién suministrada por las EPS-S y validada por las
entidades territoriales de la Base de Datos Unicos de Afiliados — BDUA. La liquidacién mensual de afiliados determina el
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nimero de afiliados por los que se liquida la Unidad de Pago por Capitacién y el monto a girar a cada EPS-S por fuente de
financiacién para cada Entidad Territorial.

Priorizacion en la afiliacién de la poblacion nifios, nifias, adolescentes, jévenes y poblacion vulnerable: Se trabajara
prioritariamente con todas las poblaciones, haciendo énfasis en lograr la afiliaciéon de los nifios y nifias menores de cinco
afios, poblacion vulnerable y en riesgo para lo cual se adelantan actividades de:

e Promocionar la afiliacion.

¢ Identificacién, seleccion y priorizacion de Beneficiarios.

¢ Afiliacion de Beneficiarios al Régimen Subsidiado de Salud

e Contratacién del Aseguramiento entre las entidades territoriales y las Empresas Promotoras de Salud del Régimen
Subsidiado de Salud EPS-S

e Gestion Financiera Municipal de Recursos del RS de Salud.

Régimen subsidiado: En el municipio de Leticia actualmente funcionan cuatro Empresas prestadoras de servicios de salud
del Régimen Subsidiado (EPS-S), que tienen afiliados a 28.515 personas de la poblacion total. Cabe anotar que en esta
poblacién se encuentran 11.861 indigenas afiliados mediante Listado Censal, 1221 desplazados, 117 ancianos de la tercera
edad procedentes del Ancianato y 111 menores del bienestar familiar, habitantes de la calle 5, vinculados 3.131.

Ante tanta inequidad y la desigual atencién de la poblacién pobre sin ninguna afiliacion la gran dificultad para acceder a los
servicios y posteriormente a los medicamentos o laboratorios que se generen en la consulta, situacion que no solo se
presenta en estas latitudes, el Ministerio de la Proteccion Social expidié la Ley 1438 de 2011 por la cual manifiesta que
Todos los residentes en el pais deberan ser afiliados del Sistema General de Seguridad Social en Salud. El Gobierno
Nacional desarrollara mecanismos para garantizar la afiliacion. Cuando una persona requiera atencion en salud y no esté
afiliado, se Procedera de la siguiente forma:

1. Sl tiene capacidad de pago cancelara el servicio y se le establecera contacto con la Entidad Promotora de Salud del
régimen contributivo de su preferencia.

2. Sila persona manifiesta no tener capacidad de pago, esta sera atendida obligatoriamente. La afiliacion inicial se hara a
la Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado mediante el mecanismo simplificado que se desarrolle para tal
fin. Realizada la afiliacion, la Entidad Promotora de Salud, verificara en un plazo no mayor a ocho (8) dias habiles si la
persona es elegible para el subsidio en salud. De no serlo, se cancelara la afiliacién y la Entidad Promotora de Salud
procedera a realizar el cobro de los servidos prestados. Se podra reactivar la afiliacién al Régimen Subsidiado cuando
se acredite las condiciones que dan derecho al subsidio. En todo caso el pago de los servidos de salud prestados sera
cancelado por la Entidad Promotora de Salud si efectivamente se afilié a ella; si no se afili6 se pagaran con recursos
de oferta a la institucién prestadora de los servicios de salud, de conformidad con la normatividad general vigente para
el pago de los servicios de salud.

Si no tuviera documento de identidad, se tomara el registro dactilar y los datos de identificacion, siguiendo el
procedimiento establecido por el Ministerio de la Proteccion Social en coordinacién con la Registraduria Nacional del
Estado Civil para el tramite de la afiliacion.

Los casos no establecidos en el presente articulo para lograr la universalizacién del aseguramiento seran reglamentados
por el Ministerio de la Proteccion Social en un término no mayor a un (1) afio.

El Ministerio de la Proteccién Social también expide la Resolucién 03778 de 2011 del 2011, “Por la cual se establece los

puntos de corte del SISBEN metodologia Ill y se dictan otras disposiciones.” Mediante la cual se determina, identifica y
selecciona los beneficiarios de dichos programas.

Tabla 46. Distribucion poblacidn en el sistema general de seguridad social en salud 2012

EPS.S AFILIADOS
Caprecdm 17.768
Mallamas 6.244
Selvasalud 2.771
Humanavivir 1.732
Total 28 7115
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Grafica 24. Afiliados Régimen Subsidiados

Régimen contributivo 2012: En este régimen, encontramos un cubrimiento de 18.515 usuarios afiliados a una de las
diferentes Empresas Prestadoras de Servicios “EPS” Empresas Promotoras de Salud que hacen presencia en el municipio.
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Grafica 25. Poblacion Afiliada

Sistema de vigilancia epidemiolégica de los eventos de interés en salud publica del municipio de Leticia, 2008 a

2011:

Comportamiento de las Mortalidades Evitables:

La mortalidad es la segunda causa del cambio demografico y junto con la fecundidad son los actores centrales de la
dindmica de la poblacion. El estudio de la mortalidad se basa en la observacion de las muertes que ocurren en una
poblacién durante un tiempo determinado, y en su evolucion como determinante fundamental del proceso de cambio

demografico.

Durante los afios de estudio se evidencia un pico para el afio 2010 de los eventos que hacen parte de las mortalidades
evitables, con una tendencia de 30 a 40 casos por afio, sin embargo se resalta que en el registro de las mortalidades se
presenta un subregistro, en especial con la mortalidades en menores de cinco y perinatales, puesto que en ocasiones no
son aclarecidas la causa de muerte, son ocurridas en el domicilio, no consultan ni tampoco son registradas en certificados

de defuncion ni notificadas.
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Grafica 26. Comportamiento mortalidades evitables Municipio de Leticia 2008 - 2011
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Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Durante los afios 2008 hasta el 2011 se han registrado un total de 153 reportes de mortalidades evitables, distribuidos por
los siguientes eventos de interés en salud: meningitis, accidente ofidico, hepatitis A, dengue, tuberculosis, malnutricion,
enfermedad diarreica aguda, infeccién respiratoria aguda, ESI, sifilis, VIH/SIDA, Leptospirosis; con mayor proporcién las
mortalidades perinatales y menores de cinco afios.

Tabla 47. Numero de mortalidades evitables por evento y afios, Leticia, afios 2008 a 2011

MORTALIDADES 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Meningitis 0 1 1 1
Accidente ofidico 1 1 0 1
Hepatitis A 0 0 1 2
Dengue 0 0 1 4
Tuberculosis Extrapulmonar 0 0 0 1
Tuberculosis Pulmonar 0 2 0 1
Materna 1 4 0 1
Perinatal 25 19 27 23
Malnutricién 0 2 6 2
EDA 2 3 2 1
IRA 0 2 1 0
Enf. Similar a la Influenza ESI 0 1 3 0
Sifilis Congénita 0 2 0 0
VIH/SIDA 2 1 2 0
Leptospirosis 0 0 1 0
Menores 5 afios causa no establecidas 0 0 1 3
TOTAL 31 38 46 38

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Mortalidades Perinatales:

Indicadores Derechos de los Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes
Categoria: Existencia
Objetivo de politica: Todos vivos

En el mundo se estima que todos los afios nacen muertos casi 3,3 millones de nifios, 2 millones no llegan a las primeras 24
horas y méas de 4 millones fallecen en los primeros 28 dias de vida; en total, las muertes perinatales se estiman en 6,9
millones anualmente. Situacidon que no es ajena para el municipio de Leticia, el comportamiento por periodo epidemiologico
de la notificacion de mortalidad perinatal para los cuatro afios de referencia, se evidencia una constante para todos los afios
en los periodos 3, 4y 5 con 2 a 4 casos, de igual manera picos elevados en los periodos 7 para el afio 2011, 8 para el 2010
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y 10 para el afio 2008, moralidades que segun las unidades de andlisis estan directamente relacionadas a la inasistencia de
las maternas a los controles prenatales, dificultad en el acceso, culturales y debilidad en el sistema de atencion.
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Grafica 27. Comportamiento de la notificacion de las mortalidades perinatales por periodos epidemiolégicos Leticia, 2008 a 2011.
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Fuente: Base de datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

En cuanto al tipo de régimen de salud, Las mortalidades perinatales se presentaron con mayor distribucién en la poblacién
afiliada al régimen subsidiado con 55 casos (58,5%). Es importante anotar que el 21,2% de las mortalidades las madres no
se encontraban afiliadas a un sistema de salud (20 casos).

Tabla 48. Comportamiento de la mortalidad perinatal por afiliacion, Leticia, 2008 a 2011

AFILIACION EN SALUD 2008 2009 2010 2011 TOTAL X EPS
MALLAMAS 5 0 6 3 14
CAPRECOM 6 6 6 14 32

SELVASALUD 1 1 4 1 7
HUMANAVIVIR 0 0 2 0 2
FUERZAS MILITARES 0 0 0 2 2
SALUDCOOP 3 1 1 1 6
NUEVA EPS 0 0 1 0 1
NO AFILIADO 4 9 6 1 20
VINCULADO 6 1 0 1 8
OTROS 0 1 1 0 2
TOTAL 25 19 27 23 94

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Al verificar las areas de residencia una proporcidon mayoritaria de las mortalidades perinatales notificadas procedian de zona
urbana del municipio de Leticia y corresponde al 49% (n: 46 casos), seguido por la poblacién de las zonas rurales con el
22,3% (n: 21 casos).
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Grafica 28. Comportamiento de la Mortalidad Perinatal por lugar de ocurrencia, Leticia, 2008 a 2011

Fuente: Base de datos SIVIGILA - Secretaria de Salud.

El 49% de las mortalidades perinatales corresponden al casco urbano del municipio, siendo el barrio porvenir el de mayor
notificacion con el 26% (n: 12 casos) a lo largo de los cuatro afios de estudio, seguido por el barrio centro con siete (7)
casos, predominado en los Ultimos dos afios. Se destaca que el barrio porvenir es de mayor nimero de viviendas con 608 y
mas grande en extension del municipio de Leticia.
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Grafica 29. Comportamiento de la Mortalidad Perinatal por barrios, Leticia 2008 a 2011.

Fuente: Base de datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

Las comunidades de Macedonia, Yaguas y Nazaret fueron durante la vigencia 2008 a 2011, donde se presentaron mas
casos de mortalidades perinatales cada comunidad con tres (3), siendo el afio 2010 de mayor notificacion para la comunidad
de yaguas, esta Ultima en el afio 2011 se incluy6é como prioritaria en salud, obteniendo resultado positivos con cero (0).
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Grafica 30. Comportamiento de la mortalidad perinatal por comunidades, Leticia, 2008 a 2011.
Fuente: Base de Datos SIVIGILA -Secretaria de Salud Municipal.
Dentro de las unidades de andlisis realizadas durante el afio 2010 y 2011 se vio reflejado que la inasistencia a los controles

prenatales es el principal factor pre-disponente de las mortalidades perinatales, el cual se evidencia en el siguiente grafico
11, el cual més del 60% de las mortalidades estan relacionado con cero controles prenatales.
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Grafica 31. Mortalidad Perinatal por asistencia a los controles prenatales, Leticia, 2010 y 2011.

Fuente: Base de datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

Tabla 49. Indicadores de mortalidad perinatal, Leticia, 2008 a 2011

ANO | No. | TMP x 1000 NV | % Mortalidades certificado defuncion SIVIGILA
Casos

2008 25 19,8 76,3

2009 19 16,9 894

2010 27 271 77,7

2011 23 25,9 69,5

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal
Estadisticas Vitales — nacidos vivos DANE
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Mortalidad Materna:

El comportamiento de la mortalidad materna durante los afios de estudio ha sido fluctuante, evidenciando un pico muy alto
en el aflo 2009 con cinco (5), seguido del afio 2008 con dos (2), comportamiento que enmarca de manera negativa la salud
del municipio.
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Grafica 32. Comportamiento de la Notificacion de las mortalidades Maternas, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Dichas mortalidades segln su procedencia el 25% eran del municipio de Puerto Narifio y el restante eran del municipio de
Leticia discriminado de la siguiente manera el 66,6% de comunidades indigenas, el 16,7% de zona periurbana y otro 16,7%
urbano.

Tabla 50. Mortalidad materna por residencia, Leticia, 2008 a 2011

ANO Zona Zona Zona Corregimiento/Municipio TOTAL
Urbana Periurbana Rural Pto. Nario

2008 0 0 1 1 2

2009 0 1 3 1 5

2010 0 0 0 0 0

2011 1 0 0 0 1

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

La afiliacion en salud a la que pertenecian estas maternas el 62,5% (n: 5) régimen subsidiado, 25% al contributivo (n: 2) y un
solo caso vinculada. Las edades de las madres eran mayores de 18 afios con la mayor edad de 41 afios, con un promedio
de edad de 28,6 arios.

El afio 2009 presento la tasa de mortalidad materna mas alta con respecto a los demas afios de estudio, 446,03 por 100.000
nacidos vivos del municipio de Leticia y el 2010 con cero casos.

La razén de mortalidad materna para los afios 2008, 2009 y 2011 estan por encima del indicador a nivel nacional, y no se
cumple con las metas del milenio ni las planteadas a nivel regional con el reporte de cero mortalidades maternas.

Tabla 51. Indicadores de mortalidad materna, Leticia, 2008 a 2011

ANO No. Casos RMM x100.000 NV RMM x 100.000 NV Nacional
2008 2 158,47 x 100.000 NV* 62,76 x 100.000 NV
2009 5 446,03 x 100.000 NV° 72,88 x 100.000 NV
2010 0 0 x 100.000 NV° 60.5 x 100.000 NV
2011 1 112,61 x 100.000 NV’ -

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

4 Nacidos vivos 2008: 1262, estadisticas vitales DANE

® Nacidos vivos 2009: 1121, estadisticas vitales DANE

® Nacidos Vivos 2010: 994, estadisticas vitales DANE

’ Nacidos Vivo 2011: 888, estadisticas vitales Direccion Salud Departamental.
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Mortalidad Infantil:

Para este andlisis se toma como referencia todos los menores de un afio incluyendo las mortalidades perinatales que hayan
ocurrido en el periodo de analisis, 2008 a 2011 en el Municipio de Leticia. El comportamiento de la mortalidad infantil para
los afios de estudio ha sido constante, con excepcion el afio 2010 donde se presenté un pico con 35 casos.
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Grafica 33. Comportamiento de la notificacion de las mortalidades infantiles, Leticia 2008 a 2011.
Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.
Dichas mortalidades infantiles segun su procedencia el 45,2% eran procedentes de la zona urbana del municipio, seguido
de la zona rural con el 25,2%, 14% de zona periurbana y el restante de corregimiento/municipio Puerto Narifio o extranjero.

Tabla 52. Mortalidad infantil por residencia, Leticia, 2008 a 2011.

ANO Zona Zona Zona Corregimiento/Municipio | Extranjero | TOTAL
Urbana | Periurbana | Rural Pto. Narifio
2008 10 2 11 3 2 28
2009 1 3 7 5 1 27
2010 17 7 7 3 1 35
2011 14 4 4 3 0 25
TOTAL 52 16 29 14 4 115

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

La afiliacion en salud a la que pertenecian estas mortalidades infantiles el 58,2% (n: 67) régimen subsidiado, 25,2% no se
encontraban afiliados a ningln régimen en salud; otro dato a resalta es el porcentaje de la poblacion contributiva afectada
por este evento, con 6,08%, puesto que cuentan con posibilidades econémicas.

Tabla 53. Mortalidad infantil por régimen en salud, Leticia, 2008 a 2011

REGIMEN EN SALUD 2008 2009 2010 2011 TOTAL %
SUBSIDIADO 14 10 24 19 67 58,26
CONTRIBUTIVO 3 1 2 1 7 6,08
FUERZAS MILITARES 0 0 0 2 2 1,73
VINCULADO 6 3 0 1 10 8,7
NO AFILIADO 5 12 8 2 27 25,2
OTROS 0 1 1 0 2 1,73
TOTAL 28 27 35 25 115 100%

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

Mortalidad Menores de Cinco Afios:
Para este andlisis se toma como referencia todos los menores de cinco afios, desde cero meses hasta los 4 afios y 11
meses de edad. El comportamiento de la mortalidad en menor de cinco afios no es diferente al comportamiento de la
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mortalidad infantil y perinatal; para los afios de estudio ha sido constante los Ultimos tres afios, sin embargo el afio 2010
muestra el mismo pico que se observa en las demas mortalidades en estudio.
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Grafica 34. Comportamiento de la notificacion de las mortalidades en menores de 5 afios, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Las mortalidades en menores de cinco afios segun su procedencia el 35,7% eran procedentes de la zona rural del
municipio, seguido de la zona urbana con el 25%.

Tabla 54. Mortalidad menor de cinco aios por residencia, Leticia, 2008 a 2011

ANO | Zona Urbana | Zona Periurbana | Zona Rural | Corregimiento/Municipio Pto. Narifio | Extranjero | TOTAL
2008 1 0 2 0 0 3
2009 2 1 4 1 1 9
2010 3 1 2 3 1 10
2011 1 1 2 0 2 6
TOTAL 7 3 10 4 4 28

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

La afiliacion en salud a la que pertenecian estas mortalidades de menores de cinco afios es el 58,2% (n: 67) régimen
subsidiado, 25,2% no se encontraban afiliados a ningin régimen en salud; otro dato a resalta es el porcentaje de la
poblacién contributiva afectada por este evento, con 6,08%, puesto que cuentan con posibilidades econdémicas.

Tabla 55. Mortalidad en menor de cinco afos por régimen en salud, Leticia, 2008 a 2011

REGIMEN EN SALUD 2008 2009 2010 2011 TOTAL %
SUBSIDIADO 2 4 4 2 12 42,8
VINCULADO 0 2 1 1 4 14,2
NO AFILIADO 1 3 4 2 10 35,8

OTROS 0 0 1 1 2 7,14
TOTAL 3 9 10 6 28 100%

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

Tabla 56. Indicadores de mortalidad infantil y menores de cinco aiios, Leticia, 2008 a 2011.

ANO No. Casos Tasa Mortalidad No. Tasa Mortalidad < 5 afios x
Mortalidad Infantil x Casos Mortalidad < 100.000 NV
Infantil 1.000 NV 5 afos
2008 28 22,18 3 59,64
2009 27 24,08 9 185,83
2010 35 35,21 10 203,9
2011 25 28,15 6 122,29

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal
Estadisticas Vitales — nacidos vivos DANE
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Situacién de las Enfermedades Transmitidas por Vectores:

Las enfermedades transmitidas por vector (ETV) son aquellas en las que intervienen mosquitos, moscas, piojos, chinches,
pulgas, garrapatas y otros artropodos, capaces de recibir y transmitir de un huésped a otro los agentes causales de
enfermedad: virus, bacterias, parasitos. El proceso de transmision esta condicionado por factores de riesgo que modulan las
posibilidades de enfermar. Para el analisis de las enfermedades transmitidas por vectores se tuvieron presente los
siguientes eventos: Malaria, Leishmaniasis, Lepra, Fiebre Amarilla, Dengue y Chagas. Durante los afios de estudio se
evidencia un pico para el afio 2009 por el fendmeno de la nifia incrementando los casos de malaria en el Municipio de
Leticia de manera significativa, o que aumento la incidencia de los vectores; iniciando el 2011 en el Municipio de Leticia se
presenta el primer caso autdctono de Dengue siendo este el evento de més trascendencia para este afio.
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Grafica 35. Comportamiento de las enfermedades Transmitidas por vectores en el municipio de Leticia, afios 2008 a 2011.
Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal
Durante los afios 2008 hasta el 2011 se han registrado un total de 1484 reportes de eventos relacionados con las ETV de
los cuales el 58,3% corresponde a malaria, 40% a dengue, el 1.2% a Leishmaniasis y el restante correspondes a las demas

ETV que tienen menos incidencia en el Municipio.

Tabla 57. Nimero de casos de enfermedades transmitidas por vectores por afo, Leticia 2008 a 2011

Afios Enfermedades Transmitidas por Vectores
Malaria Dengue | Leishmaniasis Lepra Chagas F. Amarilla
2008 79 1 5 0 0 0
2009 629 9 3 2 1 0
2010 126 11 3 1 0 0
2011 71 532 8 3 0 0
TOTAL 905 553 19 6 1 0

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Malaria: el comportamiento por periodo epidemioldgico de la notificacion muestra un aumento de casos entre los periodos 7
y 8 del 2009, relacionado por las condiciones de cambio climatico del fendmeno de la nifia, tuvo un impacto notorio de
mayor incidencia de casos, trayendo consigo la mayor notificacion del evento en el municipio.
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Grafica 36. Comportamiento de la Notificacion de la Malaria por periodos epidemiolégicos. Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.
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El comportamiento de la malaria para el afio 2011 se mantuvo dentro de lo esperado para ese afio, no se evidencia picos
relevantes, esperados, para los periodos epidemioldgicos 6, 7 y 9 Periodos que coinciden con los meses de junio hasta
agosto, temporadas de fiestas en el municipio y gran influencia de turistas.

Grafica 37. Canal endémico del evento Malaria, Leticia, afo 2011.
Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal
En cuanto al tipo de régimen de salud, las malarias se presentan con mayor distribucion en la poblacion afiliada al régimen
subsidiado con 679 casos (75.11%), seguido de la poblacién no afiliada con 116 casos notificados (12.83%). Es importante

anotar que el 5.08% de las malarias se presentaron en personas de régimen en salud contributivo y similar comportamiento
en la notificacion para la poblacién militar.

Tabla 58. Comportamiento de la malaria por afiliacién en salud, Leticia, 2008 a 2011.

2008 2009 2010 2011
SUBSIDIADO 46 485 104 44
CONTRIBUTIVO 3 33 6 4
NO AFILIADO 12 80 15 9
VINCULADO 17 18 0 11
ESPECIAL 1 12 1 3
TOTAL 79 628 126 71

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Las caracteristicas clinicas de la malaria dependen de la especie del parasito, la concentracion de parasitos asexuales en
sangre (parasitemia) y del estado inmunitario del huésped. La especie que mas se presenta en el municipio de Leticia es el
Plasmodium vivax con el 93,58% (n: 846 casos) para los cuatro afios de estudio, seguido del Plasmodium falciparum con el
5,08% (n: 46 casos).

Tabla 59. Comportamiento de la malaria por especie parasitaria, Leticia, 2008 a 2011.

ESPECIE 2008 2009 2010 2011
P. VIVAX 75 590 116 65
P. FALCIPARUM 4 29 9 4
M. ASOCIADA 0 3 0
M. COMPLICADA 0 6 1 1
TOTAL 79 628 126 7

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.
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Tabla 60. Indicadores de malaria.

ANO | IPA8x1000 | Incidencia Parasitaria Incidencia Parasitaria P. Tasa de Malaria Razon P. Vivax / P.
pob. riesgo P. Vivax x 1000 Falciparum x 1000 Complicada x 1000 Falciparum

2008 54 517 0,27 0 18,7

2009 428 40,2 1,97 206,8 20,3

2010 8,5 78 0,61 11,1 12,8

2011 47 43 0,26 250 16,2

Dengue: A continuacion se detalla el analisis del comportamiento de Dengue para el afio 2011, puesto como se refirié
anteriormente, en el afio de referencia se presentaron los primeros casos autdéctonos del municipio y departamento.
Durante el afio 2011 se notificaron un total de 636 casos probables de dengue, se descartaron 105 casos, para un total de
531 casos confirmados sea por clinica, nexo epidemiolégico y laboratorio. El comportamiento por periodo epidemioldgico de
la notificacion muestra un aumento de casos a partir del periodo epidemioldgico 3, culminando en el periodo 9; relacionado
con el comportamiento climético y nivel cultural del municipio, este Gltimo en cuanto a la recoleccion de inservibles que
acumulaba el vector.
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Grafica 38. Comportamiento de la notificacion del Dengue por periodos Epidemiolégicos, Leticia, Afio 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Los grupos de edades de mayor incidencia del evento estan comprendidas entre los 15 a 44 afios, seguida de los 45 a 64
afios, la media de edad de las personas expuestas es de 18.23 afios, evento que predomina en la poblacion adulta.
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Grafica 39. Comportamiento del Dengue por grupo de edad, Leticia, Ao 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

En cuanto al tipo de régimen de salud, el dengue se presenté con mayor distribuciéon en la poblacion afiliada al régimen
subsidiado con 280 casos (52.73%), seguido de la poblacion contributiva con 125 casos notificados (44.6%).

8 P . . .
IPA: incidencia parasitaria anual
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Grafica 40. Comportamiento del Dengue por Afiliacién en Salud, Leticia, Afio 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

Al verificar las areas de residencia una proporcion mayoritaria de la poblacion notificada vive en areas de zona urbana del
municipio y corresponde a 399 casos (75,14%), seguido por la poblacion de zona rural con 95 casos (17,8%),
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Grafica 41. Comportamiento del Dengue por lugar de ocurrencia, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Leishmaniasis: Durante los afios de estudio se presenté un total de 19 casos, Leishmaniasis, evidenciando el mayor nimero
de casos identificados en el afio 2011, seguido del 2008 con cinco (5) casos.

Tabla 61. Indicadores de Leishmaniasis.

ANO Numero de casos
2008 5
2009 3
2010 3
2011 8
TOTAL 19

Fuente. Base de Datos SIVIGILA SSM

Como se evidencia en la Gréfica, el periodo epidemiolégico de mayor notificacion fue el 2 y 4 para tres afios de estudio
exceptuando 2010 con cero (0) casos notificados; la mayoria de los casos de leishmaniasis son identificados en el primer
semestre de los afios de estudio.
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Grafica 42. Comportamiento de la Leishmaniasis por periodo epidemioldgico y aiio, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

Lepra: Durante los afos de estudio se presenté un total de seis (6) casos de Lepra, evidenciando el mayor nimero de casos
identificados en el afio 2011, seguido del 2009 con dos (2) casos.

Tabla 62. Indicadores de Lepra

ANO | Numero de casos
2008 0
2009 2
2010 1
2011 3

TOTAL 6

Fuente. Base de Datos SIVIGILA SSM.

Con relacion a los 6 casos de lepra, todos los residentes del casco urbano del municipio de leticia, de los barrios: Porvenir,
La Florida, La Union, Humarizal y Afasinte. El 85% son de sexo masculino y se encuentra en los grupos de edad de 45 a 64
afios.

Tabla 63. Casos de Lepra

ANO Numero de casos Incidencia x 100.000 hab.
2008 0 0
2009 2 5,08
2010 1 2,52
2011 3 7,49
TOTAL 6

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

El Gnico caso notificado de Chagas fue reportado en el afio 2009, el cual fue notificado en la semana epidemioldgica 26, de
sexo masculino y 62 afios, quien residia en el Tacana, zona rural del municipio de Leticia, no afiliado a ningun régimen en
salud y quien fue confirmado por laboratorio el 24 de junio de 2011.

Comportamiento de la Zoonosis:

Son infecciones o enfermedades infecciosas transmisibles, en condiciones naturales, entre los animales vertebrados y el
hombre. Puede tratarse de enfermedades enzodticas o epizodticas.
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De un estudio etimoldgico de la palabra deduciriamos lo siguiente: (zoo=animal, nosis=enfermedad) enfermedades
animales; aunque se ha reservado este término para aquellas enfermedades comunes al hombre y a los animales. Se utiliza
este Unico término sin distincion sobre el origen del contagio, por lo que los antiguos términos de antropozoonosis y
zooantroponosis estan actualmente en desuso.

Expresandolo de un modo mas amplio podemos decir que engloba aquellas enfermedades en las que los animales juegan
un papel esencial en el mantenimiento de su presencia en la naturaleza, siendo los humanos Unicamente huéspedes
accidentales.

Durante los afios de estudio se evidencia un pico para el afio 2009 de los eventos que hacen parte del grupo de las
zoonosis (Rabia, Accidente Ofidico, Leptospirosis, Peste, Tifus y Encefalitis), con una disminucién del 40% con respecto al
afio siguiente, 2010, manteniéndose el mismo comportamiento hacia el 2011.
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Grafica 43. Comportamiento de la Zoonosis, municipio de Leticia, afos 2008 a 2011.

Fuente. Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Durante los afios 2008 hasta el 2011 se han registrado un total de 87 reportes de eventos relacionados con zoonosis de los
cuales el 98.8% corresponde accidentes ofidicos y el restante 2% a Leptospirosis, los demas eventos no se reportaron
casos durante los afios de estudio.

Tabla 64. Nimero de casos de eventos de Zoonosis por aiio, Leticia, 2008 a 2011.

Afios Eventos Zoonosis
Accidente Leptospirosis Rabia Peste | Tifus Encefalitis
Ofidico

2008 18 0 0 0 0 0

2009 31 0 0 0 0 0

2010 17 1 0 0 0 0

2011 20 0 0 0 0 0
TOTAL 86 1 0 0 0 0

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Accidente Ofidico:

El comportamiento por periodo epidemiolégico de la naotificacion de accidente ofidico para los cuatro afios de referencia, se
evidencia una constante para todos los afios en los periodos 3, 4y 5 con 2 a 4 casos, de igual manera picos elevados en los
periodos 1, 7 y 10 del afio 2009, resaltando que este Ultimo afio fue donde se present6 el nimero mas alto de incidencia
(afio 2009 n: 31), asociado a los cambios climéaticos que se generd ese afio en estudio que coincidié con el “fenémeno de la
nifa”. Para los afios 2008, 2010 y lo que va corrido del 2011 se observa una tendencia en la incidencia entre 17 y 20 casos .
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Grafica 44. Comportamiento de la notificacion del Accidente Ofidico por periodos epidemioldgicos, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

El comportamiento del accidente ofidico para el afio 2011 se mantuvo dentro de lo esperado para ese afio, evidenciado
picos notorios en los periodos epidemioldgicos 2 y 4, que no sobrepasan los limites esperados.

Un pico alto se evidencia claramente en el periodo epidemiolégico No 4, por ejemplo, corresponde a los meses de Marzo y
Abril, lo cual coincide con los meses en los cuales se da inicio a la época de lluvias, el crecimiento de los rios, la
consecuente inundacion de los terrenos “habitados” por los ofidios y el desplazamiento de estos hacia zonas mas secas; las
cuales generalmente son frecuentadas por la poblacion en el desarrollo de las actividades habituales de caza, pesca, cultivo
y recoleccion.
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Grafica 45. Canal endémico del Evento Accidente Ofidico, Leticia, afio 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Para el periodo epidemiolégico No 8, el descenso en el nivel de los rios y el movimiento de retorno de las serpientes a su
habitat, expone al humano nuevamente al riesgo de agresion, lo cual se ve reflejado en el aumento en el nimero de casos,
comportamiento similar para los deméas afios de estudio, a excepcién del afio 2009 que presento un comportamiento
distinto.

De la informacion recopilada se observa que la poblacién mas expuesta se encuentra en el grupo de edad de los 15 a 44
afios, con el 45.3% de los casos, siendo la poblacion mas activa laboralmente, seguido por la poblacién entre los 5 a 14
afios con el 28%. El restante 26,7% corresponde a accidentes con porcentajes menores, distribuidos entre los otros cuatro
grupos de edad, es decir, menores de 1 afio, de 1 a 4 afios, de 45 a 64 y de 65 en adelante .
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Grafica 46. Comportamiento del Accidente Ofidico por grupo de edad, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

El primer grupo de edad corresponde, como ya se indicé, a la poblacién mas activa laboralmente y que por lo mismo es la
que presenta una mayor movilidad dentro del territorio, tal es el caso de agricultores (poblacion indigena, manejo de
chagras), pescadores; llama la atencion el segundo grupo, de los 5 a 14 afios, y su incidencia ha sido explicada desde la
natural curiosidad e imprudencia de los nifios, que al encontrar una serpiente quieren molestarla, capturarla o jugar con ella,
ademas de los encuentros completamente accidentales que generalmente ocurren en su propia vivienda; también se explica
por el alto indice de nifios trabajadores que acompafian a los adultos en las labores del campo y faenas de pesca.

Al verificar las areas de residencia una proporcién mayoritaria de la poblacién notificada vive y fue agredida en zona rural del
municipio de Leticia y corresponde al 45 casos (52,3%), seguido por la poblacién de las zonas periurbana con 16 casos y
cabecera municipal 15 casos (18,6% y 17,4% respectivamente).
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Grafica 47. Comportamiento del Accidente Ofidico por lugar de Ocurrencia, Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

El indicador que genera mayor trascendencia en un evento de interés en salud publica es la mortalidad, el cual relaciona la
gravedad y el impacto del evento, a lo anterior, el evento de accidente ofidico durante los afios de estudio se ha presentado
un total de cuatro (4) mortalidades atribuidas en su mayoria a la demora en la busqueda de la atencion médica, teniendo en
cuenta que los cuatro casos son de zona rural (comunidades Leticia) que implica desplazamiento por via fluvial.

La condicién final del caso de accidente ofidico, como ha sido mencionado, se encuentra directamente relacionada con la
calidad y oportunidad en la prestacion del servicio de salud, siendo un indicador muy sensible en el municipio de la
prestacion del servicio de salud.

La oportunidad en la atencion, la posibilidad de empleo de tratamiento especifico con suero antiofidico y la posibilidad de
remision a un mayor nivel de complejidad; se constituyen en factores predictores de la ocurrencia de secuelas y muerte.
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Para los afios estudiados, se observd, una ausencia de casos de mortalidad en el afio 2010; sin embargo, la tendencia en el
municipio es una (1) mortalidad por afio, relacionadas directamente con fallas en la prestacién de servicios de salud en el
area rural del municipio, comunidades indigenas (Mocagua, La Playa, Arara 'y Yaguas).

Tabla 65. Comportamiento accidente ofidico por condicion final del caso, Leticia, 2008 a 2011.

ANO VIivo MUERTO | TOTAL
2008 17 1 18
2009 29 2 31
2010 17 0 17
2011 19 1 20

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

El riesgo de presentacion de secuelas y muerte relacionadas con la aparicion de complicaciones durante el manejo de cada
caso, se encuentra relacionado con diferentes factores, de los cuales uno de los principales es el acceso a tratamiento
especifico con suero antiofidico; esto se constituye en un indicador sensible de la oportunidad y calidad en la prestacion de
servicios de salud. En general, en los afios de estudio, se observa un amplio uso del suero antiofidico con tendencia al
aumento a través de los 4 afios de estudio. Se resalta que en el municipio de Leticia, el personal de salud se encuentra
capacitada para la administracién de suero antiofidico, lo cual disminuye el retraso en la atencién inicial con tratamiento
especifico.
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Grafica 48. Numero de Accidentes Ofidicos con tratamiento suero antiofidico empleado, Leticia, 2088 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 66. Indicadores de accidente ofidico, Leticia, 2008 a 2011.

ANO % pacientes agredidos con Tto. Tasa de Mortalidad x 100.000 hab. Incidencia x 100.000 hab.
especifico? Let Leticia

2008 77,7 2,56 46,20

2009 74,2 2,54 78,85

2010 88,2 0 42,85

2011 95 2,49 50

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal

Rabia: El municipio de Leticia durante los cuatro afios de estudio (2008 a 2011) no se han reportado casos de Rabia
Humana ni animal, sin embargo la red de vigilancia epidemiolégica para este evento realiza monitoreo continuo de todas las
agresiones dadas por animales potencialmente transmisores de rabia al humano; motivo por el cual a través del cddigo 300
en el SIVIGILA se notifica semanalmente y de forma inmediata por las UPGD las exposiciones rabicas ocurridas en el
municipio de Leticia.

9 . P . AT . YTl . . P TT)
Segun protocolo para la vigilancia en salud publica para el evento accidente ofidico se establece como Unico tratamiento el Suero Antiofidico.
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El comportamiento de la notificacion de las exposiciones rabicas han sido de forma constante semana tras semanas durante
los cuatro afios, como se evidencia en la Grafica 8, se han registrado un total de 392 reportes de eventos asociados a
exposicién rabica de los cuales se descartaron en los cuatro afios 82 casos que no se ajusta a la definicion del caso (no
exposicién), dando un total de 310 Exposicion rabica (caso confirmado por clinica). Estos ultimos, son los datos sobre los
cuales se realiza el presente analisis, mencionando algunas caracteristicas de los datos descartados.

El comportamiento por periodo epidemioldgico muestra una variacion en el comportamiento del afio 2011 con respecto a los
otros afios de estudio, reflejando picos altos en los periodos 8 y 9. De igual manera se resalta la disminucién en la
notificacion de los periodos 1 y 2 del afio 2009 y la ausencia de casos en el afio 2008, este Ultimo relacionado que para el
afio 2008 se inicid la vigilancia del evento a nivel municipal.
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Grafica 49. Comportamiento de las notificacidn de las Exposiciones Rabicas por periodos epidemiolégicos, Leticia, 2008 a 2011.
Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal.
El comportamiento de las exposiciones rabicas para el afio 2011 se evidencia tres picos significativos en los periodos 2, 8, y

10, relacionados con el fortalecimiento de la notificacion por parte de las UPGD y las constantes asesorias y capacitaciones
relacionadas con el tema .
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Grafica 50. Canal Endémico del evento Exposiciones Rabicas, Leticia, afio 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - Secretaria de Salud Municipal

Como se evidencia en la siguiente tabla 8, la incidencia en el municipio de Leticia para los eventos de peste, tifus y
encefalitis las cifras son cero (0), sin embargo se desarrollan de forma constante una vigilancia activa que consistente en la
blusqueda activa institucional BAI de forma trimestral y comunitarias con el fin de identificar dichos eventos, de igual manera
la capacitacion de los protocolos de vigilancia para estos eventos a todo el personal asistencial de las UPGD que se tiene
inscritas en el municipio.

Para el afio 2010 se presentd un caso confirmado de Leptospirosis en el municipio de Leticia, el cual se implemento todas
las acciones pertinentes desde los estudios de caso, campo y analisis del mismo, caso que venia procedente del
corregimiento de Tarapaca.
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Tabla 67. Indicadores de Zoonosis, Leticia, 2008 a 2011.

ANO Incidencia Leptospirosis x Incidencia Peste x Incidencia Tifus x Incidencia
100.000 hab. 100.000 hab. 100.000 hab. Encefalitis x
100.000 hab.
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 2,52 0 0 0
2011 0 0 0 0

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — SSM

Comportamiento de los Eventos Inmunoprevenibles:

Los eventos inmunoprevenibles comprenden aquellas enfermedades que se pueden prevenir a través de la vacunacion, por
tanto la incidencia de dichos eventos disminuye de acuerdo a la cobertura de vacunacion. Sin embargo esto no indica que
no se presenten casos debido a la circulacion del virus.

Los eventos inmunoprevenibles contemplados son: Pardlisis Flacida Aguda, Sarampién, Rubeola, Rubeola Congénita,
Parotiditis, Tosferina, Meningitis, Difteria, Fiebre Amarilla, Varicela, Tétanos Neonatal y Accidental, ESAVI, Esi-IRAG.

Seguido se presenta el comportamiento de los eventos Inmunoprevenibles en el municipio de Leticia en el periodo
comprendido 2008 — 2011.

El municipio de Leticia para el afio 2008 reportd 1 casos probables, procedente del kildmetro San Sebastian de los Lagos,

para el afio 2010 reporto 8 casos procedentes del barrio 11 de noviembre, los cuales fueron descartados por el laboratorio
del Instituto Nacional de Salud y para el afio 2011 se reportaron 2 casos probables de los cuales 1 fue descartado.

Tabla 68. Casos reportados en Colombia desde 1980 - 2010, eventos inmunoprevenibles.

Evento 2008 2009 2010 2011
Difteria 0 0 0 0
Meningitis 1 8 2 3
Sarampién 0 0 0 0
Parotiditis 2 6 5 10
tos ferina 1 0 8 2
Polio 0 0 0 0
Rubéola 0 0 0 0
Rubéola congénita (SRC) 0 0 0 0
Tétanos (neonatal) 0 1 0 0
Tétanos (Accidental) 0 1 0 0
La fiebre amarilla 0 0 0 0

Varicela: La varicela es una enfermedad virica aguda y generalizada altamente contagiosa, de comienzo repentino, con
fiebre moderada, sintomas generales minimos y una erupcién cutanea de tipo maculopapular durante pocas horas y
vesicular durante tres o cuatro dias, que deja costras granulosas.

En el municipio de Leticia para los afios 2008 - 2011 se han reportado 447 casos de varicela, de los cuales 212 son de

género femenino y 235 de género masculino. Del total de los casos, 366 pertenecen al casco urbano, 76 zona rural y 5
casos proceden de Tabatinga Brasil.
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Grafica 51. Casos de Varicela en el Municipio de Leticia, 2008 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SSM

Tuberculosis: La tuberculosis (TB) es una enfermedad infecciosa crénica causada por el complejo Mycobacterium
tuberculosis, el cual puede afectar cualquier 6rgano o tejido; sin embargo, la forma mas comudn de la enfermedad es la
pulmonar; cuyo principal sintoma es la presencia de tos con expectoracion mucoide o mucopurulenta por mas de 15 dias,
denominandose a la persona que presente esta condicion como sintomatico respiratorio; esta tos puede estar acompariada
por otros signos y sintomas como hemoptisis, fiebre, sudoracidon nocturna, malestar general, dolor toracico, astenia,
anorexia y pérdida de peso.

La tuberculosis continua siendo una de las principales causas de mortalidad por enfermedades transmisibles en el mundo; el
aumento de casos a nivel mundial se ha atribuido a miltiples factores, entre ellos la re emergencia de la enfermedad en
paises donde se consideraba casi eliminada, la aparicion de casos de TB multidrogo-resistente (TB- MDR) y TB
extensivamente drogo resistente (TB-XDR), el creciente nimero de personas infectadas con el VIH y el debilitamiento de los
programas de control.

Situacion que para el municipio de Leticia no es ajena al comportamiento a nivel nacional, el cual para cada afio de estudio
supera los 50 casos.
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Grafica 52. Casos de Tuberculosis en el municipio de Leticia, 2009 a 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SSM
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Tabla 69. Casos de tuberculosis en el municipio de Leticia por residencia, 2009 a 2011.

LOCALIZACION 2009 2
TABATINGA
CENTRO
BARRIO PORVENIR
BARRIO VICTORIA REGIA
BARRIO JM HERNANDEZ
KM 6
BARRIO LA UNION
BARRIO 11 DE NOV.
BARRIO SIMON BOLIVAR
BARRIO LA ESPERANZA
COMUNIDAD DE MACEDONIA
COMUNIDAD DE MOCAGUA
BARRIO SAN MARTIN
COM. SAN MARTIN
COMUNIDAD SANTA SOFIA
BARRIO GAITAN
COM.LIBERTAD
BARRIO COLOMBIA
PUERTO PRINCIPAL
BARRIO NUEVO
LOS LAGOS
BARRIO HUMARIZAL
BARRIO PTA BRAVA
COM. ZARAGOZA
BARRIO FLORIDA
BARRIO LA AGUILA
BARRIO CASTANAL
BARRIO PINAL
ANCIANATO
COMUNIDAD PROGRESO
COMUNIDAD LA PLAYA
COMUNIDAD BELEN
COMUNIDAD EL VERGEL
ISLA DE LA FANTASIA
BARRIO URIBE-URIBE
KM 3
KM 5
KM 7
KM 11
KM 18
KM 15
BARRIO SAN FRANCISCO
BARRIO AFAZINTE
BARRIO IANE
BARRIO LA SARITA
SIN DIRECCION

TOTAL CASOS 59 74
Fuente. Base de Datos SIVIGILA — SSM
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Tabla 70. Casos de tuberculosis en el municipio de Leticia por E.P.S. 2009 a 2011

E.P.S. 2009 2010 2011

CAPRECOM 21 32 22
MALLAMAS 7 6 11
SELVA SALUD 3 7 2
HUMANAVIVIR 0 3 3
SALUDCOOP 9 8 6
NUEVA EPS 1 0 3
VINCULADA 11 14 0

OTROS 7 4 14

TOTAL 59 74 61

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — SSM

Tabla 71. Casos de tuberculosis en el municipio de Leticia por tratamiento, 2009 a 2011.

o TRATAMIENTO EN CONSOLIDADO
ANO | CURADO TERMINADO FRACASO | ABANDONO | TRANSFERIDO | FALLECIDO TRATAMIENTO | CASOS 2009-2011
2009 24 14 0 12 7 2 0 59
2010 46 6 1 9 8 4 0 74
2011 9 15 2 5 6 4 20 61

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — SSM

Tabla 72. Casos por tipo de tuberculosis en el municipio de Leticia, 2009 a 2011.

2009 2010 2011
PULMONAR 52 70 56
EXTRAPULMONAR 7 4 5

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — SSM

Situacién de los eventos relacionados con la Salud Sexual y Reproductiva

VIH/SIDA: Para los afios 2008-2011, en el municipio de Leticia se encuentran reportados un total de 36 casos, de los cuales
21 son masculinos y 15 de género femenino; el intervalo de edad con mayor nimero de casos es el de 25-44 afios, seguido
13 casos para 15-24 afios. También cabe anotar las 2 mortalidades por VIH en el 2008 una mortalidad por el mismo evento
en el 2009 y el 2010 anota con 2 mortalidades.
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Grafica 53. Numero de Casos de VIH en el municipio de Leticia 2008 — 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SSM
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Grafica 54. Numero de casos VIH en el municipio de Leticia por genero 2008 - 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA — SSM
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Grafica 55. NUmero de Casos VIH en el municipio de Leticia por grupo de edad 2008 - 2011.
Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SSM

Se evidencia en la Grafica que el 41.6% de los casos pertenecen al grupo de edad de 25-44 afios, y el 36.1% en las edades
de 15-24 afios, edades en las que la vida sexual se encuentra activa.

Hepatitis B: Las hepatitis virales son infecciones hepaticas causadas por virus hepatétropos, los cuales comparten la
caracteristica de tener afinidad particular por el tejido hepéatico.

El municipio de Leticia para los afios 2008-2011 reporto 43 casos de Hepatitis B, de los cuales el 55.8% son de género
femenino y el 44.1% masculinos; del toral de los casos 21 son del casco urbano y 22 pertenecen a la zona rural.

25

20

/—1:7
15 /
10 /
5
//3
0 ‘
2008 2009 2010 2011

Grafica 56. Numero de casos de Hepatitis B en el municipio de Leticia 2088 - 2011.
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Fuente: Base SIVIGILA SSM - *2011 con corte a la semana 49.
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Grafica 57. Numero de casos de Hepatitis B en el municipio de Leticia por genero 2008 - 2011.

Fuente: Base SIVIGILA SSM - *2011 con corte a la semana 49.
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Grafica 58. Numero de casos de Hepatitis B en el municipio de Leticia por procedencia del Caso 2008 - 2011.

Fuente: Base SIVIGILA SSM - *2011 con corte a la semana 49.

Las infecciones de transmision sexual -ITS- se encuentran entre las principales causas de enfermedad en el mundo, con
consecuencias econémicas, sociales y sanitarias de gran repercusion en muchos paises. La sifilis puede afectar a la mujer
gestante y transmitirse al feto; se estima que dos terceras partes de las gestaciones resultan en sifilis congénita o aborto
espontaneo, complicaciones que podrian ser totalmente prevenibles con tecnologia basica y de bajo costo.

La sifilis tiene un impacto negativo en la salud materna y en la transmision del VIH/SIDA; se calcula que el riesgo de
contraer la infeccion por VIH es de 2 a 5 veces mas alto cuando esta presente la sifilis.

Para el municipio de Leticia en el periodo comprendido del 2008-2011 el comportamiento epidemiologico de la sifilis
gestacional es paralelo y no variante en los cuatros afios, se reportan 22 casos en total, de los cuales 18 pertenecen al area
urbanay 4 a la zona rural.
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Grafica 59. Numero de casos de Sifilis Gestacional en el municipio de Leticia 2008 - 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SSM
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Grafica 60. Nimero de Casos de Sifilis Gestacional en el Municipio de Leticia por Edad 2008 - 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA — SSM
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Grafica 61. Numero de casos de Sifilis Gestacional en el Municipio de Leticia por procedencia de caso 2008 - 2011.
Fuente Base de Datos SIVIGILA - SSM
En la tabla anterior se evidencia que el 80.9% de los casos presentados durante el periodo 2008-2011 son procedentes del
casco urbano, mientas que el 19% pertenece a zona rural del municipio de Leticia.

El total de casos reportados en el municipio de Leticia para Sifilis Congénita es de 15 casos, 6 de género masculino y 9 son
femeninos. Se presentaron 2 mortalidades por este evento en el 2009.
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Grafica 62. Numero de casos de Sifilis Congénita en el municipio de Leticia 2008 - 2011.

Fuente: Base SIVIGILA SSM - *2011 con corte a la semana
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Grafica 63. Numero de Casos de Sifilis Congénita en el Municipio de Leticia por genero 2008 - 2011.

Fuente: Base SIVIGILA SSM - *2011 con corte a la semana 49.
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Grafica 64. Numero de Casos de Sifilis Congénita en el municipio de Leticia por edad 2008 - 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA — SSM

El 60% de los casos reportados, son nifios de menores de 1 mes, el 26.6% son nifios entre 2-7 meses y el 13.3% nifios de 8
a 12 meses.
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Grafica 65. Numero de casos de Sifilis Congénita en el municipio de Leticia por procedencia de caso 2008 - 2011.

Fuente: Base de Datos SIVIGILA - SSM
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Comportamiento de los eventos relacionados con factores de riesgos ambientales

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) dentro del concepto de medio ambiente y salud, se incluyen tanto los
efectos patoldgicos directos de las sustancias quimicas, la radiacién y algunos agentes biolégicos, asi como los efectos (con
frecuencia indirectos) en la salud y el bienestar derivados del medio fisico, psicolégico, social y estatico en general; incluida
la vivienda, el desarrollo urbano, el uso del terreno y el transporte.

De acuerdo a lo anterior, hoy en dia existen un cierto nimero de efectos sobre la salud que se suponen provocados o
atribuibles a factores medioambientales, los eventos mas relacionados con el factor de riesgo ambiental son: Hepatitis A,
Enfermedad Transmitida por Alimentos (ETA), Enfermedad Diarreica Aguda (EDA), Mortalidad por EDA menores de 5 afios,
Infecciéon Respiratoria Aguda (IRA), Intoxicacion por Metanol, Intoxicacion por Plaguicidas, Fiebre Tifoidea y paratifoidea y
Cdlera.

Durante los afios 2008 hasta el 2011 se han registrado un total de 43.988 reportes de eventos relacionados con factores de
riesgo ambiental de los cuales 67% corresponde al evento de Enfermedad Diarreica Aguda, seguido del 32%
correspondiente al evento de Infeccion Respiratoria Aguda. Y el Restante 1% corresponde a los demas eventos
identificados .

Tabla 73. Notificacion de los factores de riesgos ambientales, Leticia, 2008 a 2011.

Eventos de Factores de Riesgo Ambiental
Anos " . L Intoxicacion Fiebre
Hepatitis EDA Mortalidad ETA IRA Intoxicacion por Tifoidea y Célera
A EDA <5 por Metanol - s
Plaguicidas Paratifoidea

2008 38 9457 2 17 5302 0 6 0 0

2009 25 14200 3 91 6177 0 0 0 0

2010 24 3962 2 192 781 1 0 0 0

2011 131 1669 0 42 1860 0 0 0 0
TOTAL 218 29288 7 342 | 14120 1 6 0 0

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria Municipal de Salud y Proteccion Social.

Hepatitis A: La hepatitis A es una de las enfermedades mas antiguas conocidas por la humanidad y causa significativa de
morbilidad y pérdidas socioecondmicas en muchas partes del mundo. Se presenta en etapas tempranas de la vida en forma
esporadica o epidémica con recurrencias ciclicas en areas donde las condiciones de higiene y sanitarias son deficientes. La
infeccion es frecuentemente subclinica en poblacién infantil y s6lo puede reconocerse mediante pruebas de laboratorio,
causa una elevada morbilidad en la poblacion adulta, y en algunos casos puede llegar a tener consecuencias graves de
evolucion fatal como la insuficiencia hepatica aguda.

De acuerdo a la tabla, la tasa de incidencia en la Hepatitis A, presenta un aumento considerable cada afio, presentando
para el 2008 una tasa de 94.5 por 100.000 habitantes (n=38); llegando al 2011 con una tasa de incidencia de 327.45 por
100.000 habitantes (n=131). Esto puede ser debido al aumento de las notificaciones y a las blsqueda activas realizadas por
la Secretaria Municipal de Salud, lo que ha mejorado la vigilancia de la Hepatitis A.

Tabla 74. Tasa de incidencia de la hepatitis a, 2008 a 2011.

ANO No. CASOS TASA DE INCIDENCIA x 100.000 GENERO EDAD

hab. M F <15afios | > 15 afios
2008 38 94.5 22 16 22 16
2009 25 62.5 17 8 11 14
2010 24 60 9 15 17 7
2011 131 327.45 60 71 82 49

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria Municipal de Salud.

Enfermedad transmitida por alimentos

La enfermedad transmitida por alimentos (ETA) es el sindrome originado por la ingestiéon de alimentos, incluida el agua, que
contienen agentes etiolégicos en cantidades tales que afectan la salud del consumidor a nivel individual o en grupos de
poblacién; las alergias por hipersensibilidad individual no se consideran ETA.
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De acuerdo a la tabla, la tasa de incidencia en ETA, presenta resultados aleatorios, teniendo en cuenta que para el afio
2008 presento una incidencia de 0.04 por 100 habitantes (n=17), y para el afio 2009 (incidencia 0.22 por 100 habitantes) y
2010 (0.47 por 100 habitantes) tuvo un aumento notorio, esto pudo ser por la intensificacion en las busquedas activas y
estudios de campo que realizo la Secretaria Municipal de Salud. Para el afio 2011 la incidencia disminuyo de una manera
considerable con apenas 42 casos y una incidencia de 0.10 por 100 habitantes, gracias a las medidas de prevencion y
vigilancia del evento que realizo la Secretaria Municipal de Salud.

Tabla 75. Tasa de incidencia de la enfermedad transmitida por alimentos, 2008 a 2011.

- TASA DE INCIDENCIAx 100 | GENERO EDAD
— hles 208 hab. M | F | <i5afos | >15afos
2008 17 0.04 8 9 |4 5
2009 of 022 43 |48 | 67
2010 192 047 164 |28 |16 176
2011 42 0.10 5 (17 |20 21

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Enfermedad diarreica aguda (EDA)

Segun OMS-OPS se define diarrea como la presencia de 3 o mas deposiciones anormalmente liquidas en 24 horas, con o
sin sangre. Es decir, es un sindrome clinico que se caracteriza por la disminucion de la consistencia, aumento en el volumen
0 aumento de deposiciones (méas de tres en 24 horas) que puede o no tener algun grado de deshidratacion y que de
acuerdo con el agente causal puede estar acompafiado de moco y sangre.

De acuerdo a la tabla, la tasa de incidencia de la Enfermedad Diarreica Aguda, presenta dos valores representado a la
mayor cantidad de casos y a la menor cantidad de casos, comenzando por el afio 2009 con una incidencia alta de 35.5 con
14200 casos de los cuales el género masculino fue el mas afectado con 7271 casos. Mientras que en el afio 2011 se ve una
disminucion considerable con una incidencia de 4.17 con 1669 casos donde predomino el género femenino con 813 casos.

Tabla 76. Tasa de incidencia de la enfermedad diarreica aguda, 2008 - 2011.

ANO No. CASOS TASA DE INCIDENCIA x 100.000 hab. T CENERD -

2008 9457 23.63 4739 | 4718
2009 14200 355 7271 6929
2010 3962 9.90 1773 | 1596
2011 1669 417 500 813

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Enfermedad respiratoria aguda (IRA)

La Enfermedad respiratoria Aguda es una infeccion del sistema respiratorio de naturaleza viral, altamente contagiosa que
puede presentarse de forma leve y de corta duracién; o en forma clinicamente grave o complicada. Incluye fiebre de inicio
subito mayor de 380 C y tos y otros sintomas de tracto respiratorio superior como dolor de garganta, rinorrea y sintomas
sistémicos como dolor de cabeza, dolores musculares y fatiga. Aunque generalmente la enfermedad se resuelve en pocos
dias, la tos y el malestar pueden persistir mas de 2 semanas.

Como se observa en la tabla 32, la tasa de incidencia de la Infeccion Respiratoria Aguda, presenta dos valores representado
a la mayor cantidad de casos y a la menor cantidad de casos, comenzando por el afio 2009 con una incidencia alta de 15.44
con 6177casos de los cuales el género masculino fue el mas afectado con 3152 casos. Mientras que en el afio 2010 se ve
una disminucion considerable con una incidencia de 1.95 con 781 casos donde predomino el género masculino con 610
casos y para el afio 2011, volvemos a presentar un aumento considerable en la incidencia con 4.64 de 1860 casos donde
predomino el género femenino con 1177 casos.
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Tabla 77. Tasa de incidencia de infeccion respiratoria aguda, 2008 - 2011.

ANO No. CASOS TASA DE INCIDENCIA x 100.000 hab. MGENEROF
2008 5302 13.25 2676 2626
2009 6177 15.44 3152 3026
2010 781 1.95 610 171
2011 1860 4.64 683 177

Desnutricién:

Por género:

Desnutriciéon aguda:

Fuente. Base de Datos SIVIGILA — Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 78. Tasa de desnutricion aguda severa por edad.
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12-36 M

36-60M
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Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 79. Tasa de desnutricion por localizacién.

LOCALIZACION TOTAL CASOS
ARARA 4
ZARAGOZA 4
SANTA SOFIA 2
LA BEATRIZ 1
PUERTO TRIUNFO 1
TOTAL CASOS 12

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 80. Tasa de desnutricion por género

GENERO TOTAL
FEMENINO 5
MASCULINO 7
TOTAL 12

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 81. Tasa de desnutricidon aguda por edad.
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3

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 82. Tasa de desnutricién aguda por localizacién.

LOCALIZACION TOTAL CASOS
ARARA 5
MACEDONIA 1
MOCAGUA 1
NASARETH 7
SANTA SOFIA 3
NUEVO JARDIN 2
ZARAGOZA 7

TOTAL CASOS 26

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.




Tabla 83. Tasa de desnutricion aguda por género.

GENERO TOTAL
FEMENINO 15
MASCULINO 11
TOTAL 26

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Desnutricion global severa:

Tabla 84. Tasa de desnutricion global severa por edad.
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Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 85. Tasa de desnutricion global severa por localizacion.

LOCALIZACION TOTAL CASOS
ARARA 4
LA MILAGROSA 1
RONDA LA BEATRIZ 1
SANTA SOFIA 3
ZARAGOZA 3
TOTAL CASOS 12

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Desnutricion global:

Tabla 86. Tasa de desnutricion global por edad.
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Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

Tabla 87. Tasa de desnutricion global por localizacion.

LOCALIZACION TOTAL CASOS
ARARA 4
LA MILAGROSA 1
RONDA LA BEATRIZ 1
SANTA SOFIA 3
ZARAGOZA 3
TOTAL CASOS 12

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.
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Tabla 88. Casos de malnutricidn por barrios del municipio de Leticia

LOCALIZACION TOTAL CASOS
BARRIO NUEVO 20
CENTRO 1
SIMON BOLIBAR 1
BARRIO JARDIN 1
LA UNION 3
PORVENIR 3
SAN MARTIN 1
CASTANAL LOS LAGOS 1
VICTORIA REGIA 2
TOTAL CASOS 33

Fuente. Base de Datos SIVIGILA,SISVAN Secretaria de Salud Municipal.

PAI/ AIEPI

Objetivo: todos vivos, todos saludables.

Inmunizaciones (PAIl) y la Estrategia de Atencion a las Enfermedades de Prevalentes de la Infancia (AIEPI) son dos
estrategias importantes para la consecucion de los objetivos

De desarrollo del milenio de disminuir la mortalidad en nifios menores de 1y de 5 afios.

El Municipio de Leticia tiene como una de sus principales fortalezas el mayor porcentaje de poblacion de nifios, nifias y
adolescentes, por eso dentro de sus objetivos estd orientar la accion y los recursos del municipio hacia el logro de
condiciones sociales, econdémicas, politicas, culturales y ambientales, que hagan posible el desarrollo de las capacidades y
las oportunidades de los nifios, las nifias, los adolescentes y los jovenes como sujetos en ejercicio responsable de sus
derechos.

Programa ampliado de inmunizaciones PAI

El Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI, desarrollo sus actividades de la siguiente manera:

Para el afio 2008 las acciones eran realizadas en un 100% por la Secretaria de Salud Municipal directamente, a partir de
afio 2009 las actividades colectivas se contratan con la E.S.E por medio del convenio interadministrativo 002, a continuacion
en el presente documento daremos a conocer todo lo realizado, logros y metas alcanzadas durante la presente
administracion.

Objetivo: La Eliminacion, Erradicacién y Control de las enfermedades inmunoprevenibles en Colombia, con el fin de
disminuir las tasas de mortalidad y morbilidad causadas por estas enfermedades en la poblacion menor de 5 afios

Poblacién beneficiada: Las actividades del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI Municipal van dirigidas a:

+ Niflos menores de un afio.

* Nifios de un afio y cinco afios.

» Gestantes.

* Mujeres en edad fértil.

+ Paoblacion en riesgo para fiebre amarilla.

» Por ola invernal poblacién en riesgo para influenza estacional.
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Tabla 89. Poblacién beneficiada por afio.

2008

2009

2010

2011

*Nifios menores de un afio.
1242 fuente DANE

*Nifios de un afio 1204
fuente DANE

*Gestantes.

*Mujeres en edad fértil.
13471 fuente DANE
*Poblacion en riesgo para
fiebre amarilla.

Nifios menores de un afio.
1005 fuente DANE

*Nifios de un afio y cinco
afos. 3838 fuente DANE
*Gestantes. 1144 fuente
salud publica

*Mujeres en edad fértil.
13027 fuente DANE
*Poblacién en riesgo para
fiebre amarilla.

Nifios menores de un afio.
1022 fuente DANE

*Nifios de un afio y cinco
afos. 995 fuente DANE
*Gestantes. 1144 fuente
salud publica 2009
*Mujeres en edad fértil.
13027 fuente DANE
*Poblacién en riesgo para
fiebre amarilla.

*Niflos de 1 a 8 afios con
sarampion y rubéola 7596
fuente DANE

Niflos menores de un afio,
1.026 fuente DANE

*Nifios de un afio. 1.000 fuente
DANE

“Nifios de dos a cinco afos:
3.810 DANE

*Mujeres en edad fértil. 13.027
fuente DANE
“Poblacion  en
fiebre amarilla.
“Poblacion de 20 a 30 afios
para hepatitis B, 4.900 fuente
DANE

riesgo pard

Las actividades del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI Municipal van dirigidas a:

Nifios menores de un afio: Segun censo Dane contamos con una poblacion de 1026 menores, los cuales han sido
inmunizados contra la polio, difteria, tétanos, tos ferina, hepatitis B y haemophilus influenza tipo B 760 nifios logrando de
esta manera una cobertura de 74%. (Corte realizado a 30 de octubre de 2011).

Nifios de un afio: en cuanto a los de un afio contamos en el municipio con 1000 de los cuales han sido inmunizados en este
afio a 769 con fiebre amarilla y triple viral, logrando un 77% (corte realizado a 30 de octubre de 2011).

Nifios de cinco afio: Con relacién a los menores de cinco afios en el municipio de Leticia a la fecha han sido inmunizados
699 con polio, DPT (difteria, tétanos, tos ferina), triple viral (TV) esquema completo para la edad. (Corte realizado a 30 de
octubre de 2011).

Nifios de 18 meses: en el municipio de Leticia durante el 2011 han sido inmunizados 773 nifios con Polio y DPT, para un
esquema adecuado a los 18 meses. (Corte realizado a 30 de octubre de 2011).

Recién Nacidos: para el afio 2011 se han vacunado con las dosis de recién nacido a 595 en el municipio, alcanzando una
cobertura de 94% a la fecha. (Corte A 30 de octubre de 2011).

Fiebre Amarilla: se han beneficiado a la fecha 1.058 dosis de vacuna contra la fiebre amarilla a la poblacion susceptible
entre los 2 a 60 afios. (Corte realizado a 30 de octubre de 2011).

Vacunacion contra hepatitis B:

Para el afio 2011 el MPS, PAI Nacional programo la vacunacion a toda la poblacion indigena entre 20 a 30 afios del pais
con la vacuna contra la Hepatitis B garantizando el esquema completo (tres dosis). En el departamento del amazonas,
municipio de Leticia iniciamos la aplicacion de la primera dosis a partir del mes de agosto, a la fecha hemos aplicado 986
dosis, beneficiando a 739 personas.

Plan de intervenciones colectivas y salud publica

Objetivos: Todos vivos, Todos saludables, Todos nutridos.

La Secretaria de Salud Municipal en cumplimiento a las competencias consagradas en la constitucion politica, la ley 715 del
2001, la ley 691 del 2001, la 1122 del 2007, la 1151 del 2007, el ministerio de Salud como ente rector del sistema de
proteccion social del Sistema General de Seguridad Social en Salud y del sector salud, debe proveer de manera integral las
acciones en salud individuales y colectivas con la participacion de todos los sectores de la sociedad.

Es asi como conforme a lo dispuesto en los Articulos 46 de la ley 715 de 2001 y 31 de la Ley 1122 de 2007, el gobierno
emite cada cuatro afios los lineamientos en salud publica que se hallan soportados actualmente en el Decreto 3039 del
2007, por medio del cual se formula, aprueba y operativiza el plan de salud territorial, cuyos lineamientos metodoldgicos
emanan de la Resolucion 0425 del 11 de febrero de 2008.
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Por lo anterior las acciones de promocién de la salud y calidad de vida y las de prevencién de los riesgos del Plan de Salud
Pudblica de intervenciones colectivas que se hallan inmersas en el plan de salud territorial deberan ser contratadas con las
IPS publicas ubicadas en el area de influencia de acuerdo con su capacidad técnica y operativa, conforme a lo dispuesto en
el articulo 19 de la resolucion 0425 de 2008.

Es asi que para dar efectivo cumplimiento para estas actividades se requiere que se adelante la gestiéon necesaria para la
realizacion de este convenio interadministrativo de forma anual y que con las competencias del municipio se contrate con la
Unica IPS publica del municipio que es el Hospital San Rafael ESE los programas priorizados de Salud Mental, Salud
Sexual, Nutricion, PAI y Salud Infantil donde se realiza un POA para cada vigencia con las actividades a realizar en cada
programa.

Citando como algunas de las actividades a desarrollar: la incentivacion de la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses,
practicas saludables AIEPI, Inmunizacion, atencién prenatal y durante el parto. Busqueda activa de gestantes y canalizacion
a controles prenatales, desparasitacion y suplementacién de los nifios menores de 5 afios, guias practica y claves para
aumentar el valor nutricional de los alimentos, estrategias de promocion de la salud sexual y reproductiva en jévenes y
adolescentes, prevencion de ITS y del VIH, Capacitaciones sobre prevencion del embarazo en adolescentes, prevencion del
uso de sustancia psicoactivas entre muchas otras actividades que quedan estipuladas en el POA cada vigencia y que
abarcan a todos los grupos poblacionales priorizando los nifios, nifias, adolescentes y jévenes que se cumple gracias al
rubro del SGP para contratacion del PIC.

Poblacidn en situacién de discapacidad:

Objetivo: todos saludables

Por ser el municipio de Leticia de sexta categoria dentro de las competencias que le corresponden no se encuentra el area
de Discapacidad y que en los afios anteriores ha venido manejando la Direccion de Salud Departamental, sin embargo esto
no implica que no tengamos la voluntad y el deseo de gestionar ayudas y recursos para esta poblacion que presenta
muchas necesidades.

En el municipio de Leticia existen actualmente 1633 personas con limitaciones fisicas y entre ellos muchos nifios, nifias y
adolescentes por tal motivo la Secretaria de Salud Municipal y en vista de la necesidad de fortalecer al municipio en el tema
se creara para esta vigencia el Comité Municipal de Discapacidad para asi desarrollar una gestion propia con miras a incluir
a los representantes de las personas en situacion de discapacidad y asi crear politicas claras y precisas para brindar y
garantizar la proteccion de los derechos de las personas con y en situacién de discapacidad.

Logrando una inclusion social verdadera de la poblacion en situacion de discapacidad en todos los ambitos y eliminacion de
las barreras fisicas y administrativas para lograr un desarrollo integral de la vida y su entorno en cada persona con
discapacidad.

6.2.6. Educacion

El municipio de Leticia no se encuentra certificado para administrar la educacion, esta competencia le corresponde al
departamento a través del DAECD - secretaria de educacion departamental. De esta manera y entendiendo las
competencias que resultan de no estar certificado, las acciones se reflejan en el eje de CALIDAD. En cuanto a la categoria
de los derechos de DESARROLLO y objetivos de politica todos educados se describen a continuaciéon indicadores y
medidas que caracterizan y definen lineas base y/o de partida para avanzar en el proceso de garantizar una educacion con
CALIDAD:

Oferta Educativa

Educacion basica y media:

En el municipio de Leticia funcionan instituciones educativas de caracter oficial y privado, brindando oferta educativa en los
niveles de Preescolar, Basica primaria, Basica Secundaria, y Media vocacional, se describen a continuacion:

107



ALCALDIA DE LETICIA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

Tabla 90. Instituciones educativas publicas y privadas en el municipio de Leticia.

SEDES
SECTOR INSTITUCIONES EDUCAEAS
OFICIALES
MUNICIPALES 7 37
ESCUELA Y COLEGIOS NO ; 5
OFICIALES
TOTAL 13 43

Las instituciones oficiales que funcionan en el municipio de Leticia

educativas que se detallan a continuacion:

son 7, las cuales estan compuestas por 37 sedes

N No
0 NOMBRE SEDES
INSTITUCION SEDES DIRECCION NIVELES
INSTITUCION EDUCATIVA BASICA SECUNDARIA, MEDIA,
INEM "JOSE EUSTASIO INEM JOSE EUSTASIO RIVERA CLL 11 #3-09 CICLOS 1,2,3,4,5,6
1| RIVERA" ONCE DE NOVIEMBRE 2 |CRA5#9-72 PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
NORMAL SUPERIOR CR9NO. 10-50 BASICA SECUNDARIA, MEDIA
VICENTE DE PAUL CRA 10 #10-32 BASICA PRIMARIA
2 | INSTITUCION EDUCATIVA MARCELIANO EDUARDO CANYES
"ESCUELA NORMAL SANTACANA 4 |CRA9#10-92 BASICA PRIMARIA
SUPERIOR" RAFAEL POMBO CRA 11 #540 PREESCOLAR, PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA BASICA SECUNDARIA, BASICA
"SAGRADO CORAZON DE SAGRADO CORAZON DE JESUS CLL25#8-17 PRIMARIA, MEDIA, CICLOS 1.2.3.4.5
3 | JESUS" JORGE ELIECER GAITAN 2 [CLLE6#219 PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
PREESCOLAR, BASICA
SECUNDARIA, BASICA PRIMARIA,
4 | INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DEL ROSARIO VELA 2 | CR3A#1404 MEDIA
"FRANCISCO DEL ROSARIO COMUNIDAD
VELA" ESCUELA RIO CALDERON CALDERON PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
INTERNADO INSTITUTO INDIGENA
SAN JUAN BOSCO LOS LAGOS BASICA SECUNDARIA MEDIA
COMUNIDAD
ESCUELA ALFONSO ZAMBRANO MULTIETNICO
ERAZO TACANA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
ESCUELA VIRGEN DE LAS COMUNIDAD
MERCEDES KILOMETRO ONCE | PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
ESCUELA TORIBIA RIOS MONIYAMENA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD
ESCUELA RAFAEL GARCIA KILOMETRO
HERREROS DIECIOCHO PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
e ESCUELA FRANCISCO JOSE DE COMUNIDAD PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
CALDAS 9 KILOMETRO SEIS BASICA SECUNDARIA
CARRETERA VIALOS
ESCUELA CAMILO TORRES LAGOS PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD SAN
ESCUELA SAN FERNANDO SEBASTIAN PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA COMUNIDAD SAN
"SAN JUAN BOSCO" ESCUELA SAN ANTONIO ANTONIO PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
FRANCISCO DE ORELLANA MACEDONIA BASICA SECUNDARIA, MEDIA.
ESCUELA NUESTRA SENORA DEL COMUNIDAD
PILAR ZARAGOZA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD
ESCUELA ANTONIO RICAURTE MOCAGUA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD
ESCUELA OLAYA HERRERA PALMERAS PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD SAN
ESCUELA AGUSTIN CODAZZI MARTIN PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD EL
ESCUELA SANTA ISABEL 8 | VERGEL PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
6 ESCUELA NUESTRA SENORA DE COMUNIDAD LA ]
INSTITUCION EDUCATIVA LA PAZ LIBERTAD PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
"FRANCISCO DE ORELLANA" | ESCUELA NUESTRA SENORA DE COMUNIDAD PUERTO | PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
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Las instituciones de caracter privado que funcionan en el municipio son:

FATIMA TRIUNFO
INTERNADO COLEGIO FEMENINO
INDIGENA MARIA AUXILIADORA VEREDA NAZARETH | BASICA SECUNDARIA, MEDIA,
ESCUELA SANTO DOMINGO SAVIO LA PLAYA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD LA
ESCUELA ROMUALDO DE PALMA MILAGROSA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
ESCUELA SIMON BOLIVAR COMUNIDAD RONDA | PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
CONCENTRACION ESCOLAR COMUNIDAD
NAZARETH NAZARETH PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COLEGIO SAN JUAN BAUTISTA DE PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
LA SALLE COMUNIDAD ARARA | BASICA SECUNDARIA
ESCUELA PIO VENDRELL COMUNIDAD YAGUAS | PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD SANTA
ESCUELA ANTONIO NARINO SOFIA PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
COMUNIDAD SAN
ESCUELA MADRE LAURA JOSE PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA COMUNIDAD EL
7 | "MARIA AUXILIADORA" ESCUELA ARIANA 10 | PROGRESO PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA
TOTAL SEDES | 37

Tabla 91. Listado de instituciones educativas privadas del municipio de Leticia.

COLEGIO CRISTO REY

COLEGIO NAVAL

CENTRO DE ESTIMULACION PRECOZ

JARDIN INFANTIL EL DIVINO NINO

COLEGIO SELVA ALEGRE
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MEDIA

Grafica 66. Tasa Neta de Cobertura Escolar por niveles educativos - Leticia

En la Gréafica podemos observar los porcentajes de TASA NETA de cobertura Escolar para el municipio en los diferentes
niveles educativos. Los niveles de transicion y primaria son los mas altos descendiendo bruscamente en los niveles de

secundaria y media. Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Porcentaje de nifios y nifias menores de 5 afos vinculados a programas de educacion inicial: indica en un periodo de tiempo

determinado cuantos nifios y nifias menores de 5 afios asisten a un programa de educacion inicial.
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Grafica 67. Porcentaje de Nifios y Nifias menores de 5 afios vinculados a programas de educacion inicial Leticia 2005 — 2010
Fuente: Gobernacion del Amazonas ICBF Aplicativo SIM - Ministerio de Educacion Nacional
Las cifras aqui mostradas son la suma de los datos reportados por el ICBF de nifios en programas de educacion inicial,
como las cifras del Departamento Administrativo de Educacién Cultura y Deporte sobre nifios y nifias menores de 5 afios

que asisten a jardines infantiles privados.

Se observa para el municipio de Leticia datos con comportamiento constante a excepcion del afio 2005 cuyo valor es
superior, pasando de un 31% en el 2.005 a un 19,4% en el afio 2010.

Tasa neta de cobertura escolar para educacion basica primaria: indica cuantos nifios de 6 a 11 afios se encuentran
vinculados al sistema educativo en educacién basica primaria (Grados de 1° a 5°)
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Grafica 68. Tasa neta de cobertura escolar para educacién basica primaria Leticia 2005 - 2010.

Fuente: MEN-SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE EDUCACION BASICA (SINEB) (2003-2009)
Poblacién proyectada con base en el censo de 2005-DANE, Formato 6 A SIMAT - A2011

Como se puede evidenciar, la cobertura neta en educacién Basica Primaria en el municipio de Leticia ha ido en aumento
pasando del 75.34% en el 2005 al 106.01 al afio 2010, lo que indica que para el afio 2005, cuando la tasa bruta fue de 5.623
matriculados, para el mismo afio la tasa neta entre 6 a 10 afios proporcion6 como resultado 4236 nifios y nifias, lo que
indica que 1387 estudiantes de basica primaria se encontraban en edades superiores a 10 afios, lo que se denomina extra
edad.

Al comparar los indices de matriculas para este rango de edad con la proyeccién de poblacion hecha por el DANE para
Amazonas, se evidencia que existe un buen ndmero de nifios y nifias que no se encuentran vinculados al sistema educativo
en este ciclo (basica primaria), asi por ejemplo para el afio 2005 la poblacién matriculada en este rango de edad fue de
6.455, mientras que la poblacion DANE para el mismo rango fue de 9.262 nifios y nifias, lo que representa que se dio un
69.69 % de cobertura en esta poblacidn; siendo para el afio 2006 del 69.68% , para el 2007 del 81.79% , para el 2008 del
77.15%, en el 2009 del 82.91 % y para el 2010 del 75%; dichas fluctuaciones estan asociadas a la presencia de poblacion
flotante en el departamento, especialmente en Leticia, a las condiciones socioeconémicas de algunas familias que en
ocasiones no les permite el ingreso de sus hijos al sistema escolar.

Tasa neta de cobertura escolar para educacion béasica secundaria: indica cuantos adolescentes de 11 a 14 afios se
encuentran vinculados al sistema educativo en educacion basica secundaria (Grados de 6° a 9°)
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Grafica 69. Tasa Neta de Cobertura Escolar para educacion basica secundaria Leticia 2005 — 2010

Fuente: MEN-SINAB Poblacién Proyectada con base en el censo de 2005- DANE, Formato 6A SIMAT Consulta: de 2011

Los resultados obtenidos al aplicar la formula indican que para el afio 2005 este porcentaje es del 75.34. Entre el afio 2008
y el 2010 hay una tendencia a subir cuando se obtiene un porcentaje de 31%, de incremento; lo que esta asociado a
factores de estrategias que ha implementado la Entidad Territorial, contempladas en su plan de desarrollo 2010- 2011,
dentro del sector Educacion en su eje programético Cobertura y Acceso como transportes escolar terrestre y fluvial. El
municipio reitera que apoya o refuerza esta accion.

Cabe resaltar que en el sector rural del municipio es donde se presentan los mas altos indices de extra edad, pues en estas
zonas es donde se inician los estudios con edades avanzadas, causada por una combinacién de situaciones: como la
repeticion, el ingreso tardio al sistema escolar y la salida de los nifios y nifias de la escuela antes de finalizar el afio escolar
y su reingreso al afio siguiente.

Por otra parte, el indicador muestra de manera clara que en este ciclo la tasa de cobertura neta es baja en el municipio en
comparacioén con las proyecciones de poblacion del DANE, pues para el afio 2005 la poblacion estudiantil en este rango de
edad fue de 2.818, mientras que la poblacién DANE para este mismo afio y rango fue de 6.798 personas, lo que equivale a
que el 45.14% de la poblacién en este rango de edad se encontraba vinculada al sistema educativo en el ciclo de basica
secundaria; para el 2006 el porcentaje fue de 38.92 %, en el aflo 2008 dicho porcentaje fue de 39.66%, para el 2009
aumento al 40.99% y finalmente, en el afio 2010 fue del 48%

Tasa neta de cobertura escolar para educacion media: indica cuantos adolescentes de 15 a 16 afios se encuentran
vinculados al sistema educativo en educacién media (Grados de 10° a 11°)
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Grafica 70. Tasa Neta de Cobertura Escolar para la educacion media Leticia 2005 — 2010

Fuente: MEN-SINEB (2003 - 2009), Formato 6A SIMAT. Consulta 2011

El indicador muestra que para la vigencia 2005, se encuentra vinculado un porcentaje equivalente al 25.47% de los
estudiantes, mientras para el 2006 se observa una tendencia de aumento cuando se llega a 29.31%, lo que muestra un
3.84 % de incremento. Para el afio 2008 alcanza su mayor incremento, ubicandose en 32.88%, para luego en el 2010
disminuye a un 30.04%, con un porcentaje de 2.84%; esta situacion que podria estar asociada con factores como
migraciones al interior del departamento y por ende del municipio , al interior del pais, movilizacion de familias desplazadas
en los sitios donde existen, entre otros.

Al comparar el presente indicador con el de educacién secundaria, se observa una diferencia bastante significativa la que
da a entender que muchos de los jévenes que terminan el ciclo de basica secundaria no contindian con la educacién media,
situacion que esta asociada a factores de bajos ingresos de las familias por los que los jovenes abandonan el sistema
educativo para vincularse a la vida laboral.

Acceso de poblacién en condicién de discapacidad a educacion asi como el tema étnico.
Estudiantes matriculados en modelos no convencionales
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Tasa de repitenciay desercidn en todos los niveles

Tasa de desercion escolar en nifios y nifias de 6 — 11 afios: El indicador permite determinar el nimero de estudiantes que
abandona el sistema educativo en el departamento desde el grado 0 hasta el 5 de primaria; este indicador mide ademas la
eficiencia interna que tiene la entidad territorial para el disefio e implementacion de estrategias que permitan a los nifios,
nifias, sefioritas y jovenes culminar con éxito los distintos ciclos de formacion.

El sistema de informacion territorial no permite desglosar la cifras de deserciones por ciclo de vida por lo tanto se presenta la
tasa global de desercion interanual de transicién a grado once en el item de adolescentes.
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Grafica 71. Tasa de Desercion

Tasa de Repitencia en educacion basica primaria: indica la cantidad de alumnos matriculados en educaciéon basica primaria
que reprobaron el afio escolar y no pueden ser promovidos al afio siguiente en un tiempo especifico.
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Grafica 72. Tasa de Repitencia en educacion basica primaria Leticia 2005 - 2010.

Fuente: MEN (SINEB) (2003 - 2009) Formato 6A SIMAT, 2011.

La tasa de repitencia en basica primaria muestra un comportamiento descendente, es decir disminuye con el transcurso de
los afios, mostrando para el afio 2005 el total de estudiantes que reprobaron la basica primaria en el municipio fue de 709
nifios y nifias de un total de 9.694 matriculados en este ciclo, lo que significa que por cada 1000 estudiantes vinculados a
basica primaria 70.3 alumnos reprobaron el afio escolar en el municipio de Leticia con 709 estudiantes que no fueron
promovidos al afio siguiente.

Mientras que para el afio 2010 hay una disminucion con relacion al 2005, pues se llega a 476 nifios y nifias que reprueban;
lo que arroja un indice de 122 reprobados por cada 1000.

Estos cambios pueden estar asociados a factores como cambios normativos en la forma de evaluacion y promocién de
estudiantes de acuerdo al Decreto 230 de 2002, metodologias en la ensefianza, que se presentaron en el afio 2008 decreto
1290.

Tasa de desercion escolar interanual de transicion a grado 11°: nimero de estudiantes que abandona el sistema educativo
en el departamento desde el grado 0 hasta el 11; este indicador mide ademas la eficiencia interna que tiene la entidad
territorial para el disefio e implementacién de estrategias que permitan a los nifios, nifias, sefioritas y jévenes culminar con
éxito los distintos ciclos de formacion.
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Grafica 73. Tasa de desercidon escolar interanual de transicion a grado 112 Amazonas 2005 - 2011.

Fuente: MEN (SINEB) (2003 - 2009) Formato 6A SIMAT. 2011.

La desercion escolar esta ligada a distintos factores de caracter interno y externo de las instituciones, tales como: Bajos
ingresos per capita de las familias, desintegracion familiar, embarazos en adolescentes, mal trato docente — estudiante, el
no acoplamiento del estudiante al sistema educativo ( planes de estudios, reglamentos, etc..) falta de oportunidades en los
procesos de nivelacion y recuperaciones académicas, falta de dialogo y orientacion a estudiantes con dificultades, entre
otras.

Para el municipio de Leticia se toman datos disponibles en la gobernacién del amazonas y en el Ministerio de Educacion
Nacional de los afios 2005 al 2010, donde se observa el siguiente comportamiento:

Para el afio 2005 se reportan un 7.90% equivalente a 1550 estudiantes desertores, de los cuales 1437 se ubican en el
municipio de Leticia, con tendencia a disminuir para los afios 2006, 2007,2008, 2009 hasta llegar a 2010 con un numero de
1008 desertores equivalente a 29.85%, como una situacion positiva para la educacion del municipio.

Tasa de Repitencia en educacion basica secundaria: indica la cantidad de alumnos matriculados en educacién basica
secundaria que reprobaron el afio escolar y no pueden ser promovidos al afio siguiente en un tiempo especifico.
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Grafica 74. Tasa de repitencia en educacién basica secundaria Leticia 2005 — 2010

Fuente: MEN (SINEB) (2003 - 2009) Formato 6A SIMAT, abril 2011.

La tasa de repitencia en basica secundaria presenta un comportamiento fluctuante en los afios analizados, presentando que
para el afio 2005 el total de estudiantes que reprobé la educacién basica secundaria en el municipio ascendi6 a un total de
331 del total de 3.820 matriculados en este ciclo.

Mientras que en el 2010, se observa un incremento con relaciéon al 2009, llegando a 431 estudiantes que reprobaron,
arrojando como indice 128 alumnos reprobados por cada 1000.

De lo anterior se puede concluir que el nimero de estudiantes que reprueban la basica secundaria durante el periodo 2005
a 2010 ha sido oscilante teniendo su punto mas alto en el afio 2010 con 431 reprobados y el mas bajo en 2009 con 162 que
reprobaron.

Tasa de Repitencia en educacion media: indica la cantidad de alumnos matriculados en educaciéon media que reprobaron el
afio escolar y no pueden ser promovidos al afio siguiente en un tiempo especifico.
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Grafica 75. Tasa de repitencia en educacion media Leticia 2005 - 2010.

Fuente Formato 6A SIAMT - Ministerio de Educacién Nacional 2005 2010 Consulta: Abril 2011

La grafica nos muestra que la repitencia en educacion media, es decir en 10 y 11 grado tiene un comportamiento fluctuante
mostrando su maximo valor en el afio 2006, presentandose la mayoria de los casos en el Municipio de Leticia, y el indice
més bajo fue en el afio 2009 cuando se reportan 5 estudiantes reprobados, equivalente a 2 reprobados por cada mil
matriculados en el departamento en el ciclo de educacién media.

En el afio 2010, se observa un incremento con relacion al 2009, pues se llega a 41 estudiantes en total que reprueban, lo
que da como indice que 25 reprueban por cada 1000; los lugares donde mayor nimero de estudiantes reprobaron fueron
en su orden: Leticia con 27.

Gratuidad

La administracion municipal desde la vigencia 2008 hasta 2011 transfiri6 a las siete instituciones educativas ubicadas en el
municipio los siguientes valores

Tabla 92. Recurso de gratuidad por aiio

TIPO DE RECURSO 2008 2009 2010 2011
RECURSOS DE GRATUIDAD $269.070.000 $357.252.000 $310.418.000 | $398.795.000

Para el afio 2012 y segun lo establecido en el decreto 4807 del 20 de diciembre de 2011 las condiciones de aplicacion de la
gratuidad educativa para los estudiantes de educacion preescolar, primaria, secundaria y media de las instituciones
estatales presenta una nueva metodologia de distribucion de recursos en donde el Ministerio de Educacién Nacional gira
directamente los recursos a los Fondos de Servicios Educativos de las instituciones Educativas estatales y los alcaldes y
gobernadores deben realizar seguimiento a su uso seguiin competencias asignadas en la Ley 715 de 2001

Calidad de la educaciéon en el Municipio

La baja calidad de la educacién es considerada como el problema de mayor relevancia en el sector educativo del municipio
el cual ha sido una constante en la Ultima década. Ahora bien, la calidad de la educaciéon se aborda no Unicamente desde
los resultados de las pruebas de estado (examen ICFES y pruebas SABER), sino que también son considerados en el
andlisis, otros referentes como la no pertinencia curricular, formacion del personal docente, directivo docente y
administrativo, disponibilidad de infraestructura, medios educativos y ayudas didacticas, acordes con las exigencias de los
procesos educativos.

Resultados de las pruebas saber

Puntaje promedio de las Pruebas SABER - 5° Grado: establece el grado de dominio de las competencias basicas de los
estudiantes de 5° grado en cinco areas del conocimiento: lenguaje, ciencias naturales, matematicas, ciencias sociales, y
competencias ciudadanas.
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En este punto, el municipio debe convalidar la informacion que suministra el ICFES al departamento, pues, no hay un
analisis especifico por municipio, se hace por departamento.

PRUEBAS SABER GRADO S5
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Grafica 76. Puntaje promedio de las Pruebas SABER - 52 Grado Amazonas 2005 - 2009.

Fuente: ICFES Interactivo 2011

Puntaje promedio de las pruebas saber grado 5 — 2005:

El promedio general del departamento en las areas de Ciencias Naturales, lenguaje y Matematicas evaluadas, alcanzo
51.13 puntos, en donde Ciencias naturales obtuvo un puntaje de 48, Lenguaje 55.02 y matematicas 50.36; evidenciando que
el mejor desempefio estuvo en las competencias de lenguaje y el mas bajo fue Ciencias naturales.

Puntaje promedio de las pruebas saber grado 5 — 2009:

Para esta prueba se cambi6 la medida de puntuacién y valoracién; en consecuencia se pudo determinar lo siguiente: Sobre
el tope maximo de 500 puntos, el departamento obtuvo un puntaje promedio en las tres areas evaluadas de 259.67, en
donde Ciencias naturales obtiene 262, lenguaje, 262 y matematicas 255, siendo esta area la de menor rango de
desempefio.

Para el departamento de Amazonas en comparacion con el nivel nacional su desempefio fue:

Lenguaje: Los resultados obtenidos por el departamento de Amazonas en esta area, se puede evidenciar que el nivel
satisfactorio alcanza el 17%, mientras que a nivel nacional fue del 27%, observandose una diferencia de 10 puntos; entre los
niveles minimo e insuficiente el departamento alcanza un porcentaje de 80%, mientras que el nacional es del 65%, con una
diferencia de 15 %; entre tanto para el nivel Avanzado se obtiene un 3% cuando el promedio nacional fue del 7 %.

Dentro del desempefio rural y urbano sector oficial en el departamento, se puede precisar que el area urbana dentro del
nivel satisfactorio alcanza un 23 % Yy el nivel rural llega al 11%, existiendo una diferencia de 12%, situacion que afecta el
promedio general del departamento, en los niveles minimos e insuficientes para el sector rural alcanzan un preocupante 89
%, mientras que para el area urbana es del 72 %, en el nivel avanzado el &rea urbana logra un 6% mientras el area rural el
1%.

Matematicas: Los resultados obtenidos por el departamento de Amazonas en area de matematicas evidencian que: El
nivel satisfactorio alcanza el 11%, mientras que el resto del pais fue del 18%, observandose una diferencia de 7%; entre los
niveles minimo e insuficiente el departamento alcanza un porcentaje de 88 %, y el nacional es del 73%., con una
diferencia de 15 % en des favorabilidad; para el nivel Avanzado se obtiene un 2% cuando el promedio del resto del pais
fue del 8 %, con una diferencia de 6%

Dentro del desempefio rural y urbano, sector oficial del departamento, se puede precisar que el area urbana dentro del
nivel satisfactorio alcanza un 13 % Yy el sector rural llega al 8 %, existiendo una diferencia de un 5%; se considera que el
porcentaje logrado por el sector rural del departamento es bajo, pues la media nacional fue del 16%, el doble de la obtenida
por Amazonas en el ciclo de basica primaria; los resultados en los niveles minimos e insuficientes para el sector rural
alcanzan un preocupante 91 %, mientras que para el area urbana es del 65 %, y para el nivel avanzado el area urbana
logra un 4% mientras el area rural el 1%.

Ciencias naturales: Los resultados generales obtenidos por el departamento de Amazonas en esta area, en el nivel
satisfactorio Amazonas alcanza el 11%, mientras que en el resto del pais fue del 22%, observandose una diferencia de un
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11%; entre los niveles minimo e insuficiente el departamento alcanza un porcentaje de 86 %, y el nacional es del 69%.,
con una diferencia significativa de 17 %; para el nivel Avanzado se obtiene un 3% cuando la media nacional fue del 9 %,
con una diferencia de 6%

Dentro del desempefio rural y urbano, sector oficial del departamento, se puede deducir que el area urbana dentro del nivel
satisfactorio alcanza un 15 % y el sector rural llega al 7 %, existiendo una diferencia de 8 %; se considera que el
porcentaje logrado por el sector rural del departamento es bajo, pues la media nacional fue del 18 %, mas del doble de la

Obtenida por Amazonas, en el ciclo de basica primaria; los resultados en los niveles minimos e insuficientes para el sector

rural alcanzan un preocupante 92 %, mientras que para el area urbana suma el 80 %, y para el nivel de desempefio
avanzado el area urbana logra un 5% mientras el area rural el 1%.

Pruebas ICFES 2011

El municipio presenta bajos resultados en la calidad del aprendizaje reflejados en las pruebas ICFES. Las areas de mayor
incidencia son: biologia, ciencias sociales, fisica, quimica y matematicas.

Tabla 93. Resultados promedio por areas pruebas ICFES 2011 Instituciones educativas oficiales y no oficiales municipio de Leticia.

NOMBRE INSTITUCION MAT | QUIM | FISIC | BIOL | FILOS | INGL | LENG | SOCIA
COLEGIO CRISTO REY 55,62 | 52,08 | 52,00 | 57,23 | 46,15 [ 47,54 | 53,31 [ 54,23
C FEM IND MARIA AUXILIADORA 36,43 | 41,35 [ 41,43 140,57 | 33,83 [ 39,39 | 35,74 | 42,52
COLEGIO NAVAL DE LETICIA 53,75 148,00 | 47,90 | 52,10 | 44,20 | 42,60 | 52,35 [ 46,50

ESCUELA NORMAL SUPERIOR MA [ 43,01 | 42,72 | 42,06 | 43,37 | 35,85 40,54 [ 42,80 | 41,88
INST. E. FRANCISCO DE ORELLANA | 37,63 | 42,13 | 38,75 | 36,50 | 35,75 | 36,75 | 37,38 | 40,50
INST. E. FRANCISCO DEL ROSA 40,50 [ 43,75 146,31 | 43,38 | 35,44 | 40,69 | 39,88 [ 41,06
INST. E. SAGRADO CORAZONDE J [ 41,51 | 43,20 | 40,79 | 40,66 | 38,51 | 40,67 [ 43,92 | 41,16
INST. INDIGENA SAN JUAN BOSCO | 38,71 | 42,37 | 41,49 | 37,93 | 34,59 | 39,71 39,27 | 42,49

INST. INEM JOSE EUSTASIO RIVERA [ 41,00 | 41,92 | 40,28 | 41,29 | 34,85 40,52 [ 41,16 | 41,52
PROMEDIO 431 | 44,2 | 434 | 43,7 | 37,7 | 40,9 | 429 | 43,5

Tabla 94. Resultados promedio por areas pruebas ICFES 2011 Instituciones educativas oficiales municipio de Leticia.

NOMBRE INSTITUCION MAT QUIM | FISIC | BIOL | FILOS | INGL | LENG | SOCIA
C FEM IND MARIA AUXILIADORA 36,43 4135 4143| 4057| 3383| 3939| 3574| 4252
ESCUELA NORMAL SUPERIOR 43,01 42,72 4206| 4337| 3585| 4054| 4280| 41,88
INSTIT E FRANCISCO DE ORELL 37,63 4213 | 3875| 36,50| 3575( 36,75| 37,38 40,50
INSTIT E FRANCISCO DEL ROSAR 40,50 4375 46,31| 4338| 3544 40,69| 39,88| 41,06
INST E SAGRADO CORAZON DE 41,51 4320 40,79| 4066 | 3851| 4067 4392 41,16
INSTI INDIGENA SAN JUAN BOSCO 38,71 4237 4149| 3793| 3459 3971 3927| 4249
INEM JOSE EUSTASIO RIVERA 41,00 4192 4028| 4129| 3485| 4052| 4116] 41,52

PROMEDIO 39,8 42,5 41,6 40,5 35,5 39,8 40,0 41,6
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Tabla 95. Resultados promedio por areas pruebas ICFES 2011 Instituciones educativas privadas municipio de Leticia.

NOMBRE INSTITUCION MAT QuIM FISIC | BIOL | FILOS | INGL | LENG | SOCIA
COLEGIO CRISTO REY 55,6 52,08 52,00| 57,2 46,15 4754 53,31 54,23
COLEGIO NAVAL DE LETICIA 53,7 48,00 4790 52,1 44,20 [ 42,60 52,35 46,50

PROMEDIO 54,6 50 49,9 54,6 45,1 45 52,8 50,

Tabla 96. Resultados promedio por areas pruebas ICFES 2011 Instituciones educativas oficiales municipio de Leticia.

NOMBRE INSTITUCION MAT | QUIM | FISIC | BIOL | FILOS | INGL | LENG | SOCIA
COLEGIO FEMENINO IND MARIA
AUXILIADORA 36,43 41,35 41,43| 40,57 33,83 39,39 35,74 42,52
INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO
DE ORELLA 37,63 4213| 38,75| 36,50 35,75| 36,75 37,38 40,50
PROMEDIO 37,03 | 41,74 | 40,09 | 38,54 | 34,79 | 38,07 | 36,56 41,51
60
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Grafica 77. Analisis de las pruebas ICFES 2011

El analisis de las pruebas ICFES 2011 muestra:

e Las instituciones de mayor desempefio en el municipio son las privadas
e Las instituciones educativas con dsempefio mas bajo son las oficiales rurales
e Las areas con promedio mas bajo son Filosofia e ingles

Se observa con profunda preocupacion que la calidad en promedio de la educacion del Amazonas, vista desde los
resultados de las pruebas ICFES, durante los Ultimos afios oscila en las categorias niveles bajo, inferior.

6.2.7. Deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre

El deporte, consagrado como derecho social, En el Articulo 52. (modificado. acto legislativo 2 de 2000 articulo 1), el ejercicio
del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la formacion integral de las
personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion, forman parte de la
educacion y constituyen gasto publico social. Y por consiguiente se reconoce el derecho de todas las personas a la
recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El estado fomentard estas actividades e
inspeccionara, vigilard y controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser
democrética.

La LEY 181 de 1995, dicta disposiciones para el fomento del Deporte, la Recreacion, el Aprovechamiento del Tiempo Libre y
la Educacion Fisica y crea el Sistema Nacional del Deporte.
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Grafica 78. Esquema descentralizacion del Sistema Nacional del Deporte

Tabla 97. Ligas deportivas existentes Departamento de Amazonas-municipio de Leticia.

No LIGA PESONERIA JURIDICA | ACTIVAS
1 AJEDREZ 174 -30-07- 1987 X
2 ATLETISMO 167-03-06-1987
3 BALONCESTO 683 - 12 - 1986
4 BILLAR 0253 /18-04 - 2005 X
5 BOXEO 0754 / 28-03-2006
6 CANOTAJE 0000720-02-04-2009 X
7 CICLISMO 179/ 29 -07-1987 X
8 FUTBOL 2745/ [25-07-1973 X
9 FUTBOL SALON 0025 / 26-07- 1994 X

10 PATINAJE 0547 / 32-05-2000 X

1 TAEKWONDO 0185/ 24-09-1987 X

12 TEJO 3001/17-12-1984 X

13 TENIS CAMPO 06223 / 29-02-1990

14 TRIATHLON 368 / 30-03-1998

15 VOLEIBOL 02088/ 08-10-2008 X

Tabla 98. Resumen de ligas deportivas

LIGAS CON RECONOCIMIENTO DEPORTIVO Y PERIODO ESTATUTARIO VIGENTE

LIGAS TRAMITANDO RECONOCIMIENTO DEPORTIVO ANTE COLDEPORTES NAL.

LIGAS EN PROCESO DE LEGALIZACION

Wl N o

LIGAS INACTIVAS

118




ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

Tabla 99. Clubes Deportivos con reconocimiento deportivo vigente. Mun. Leticia.

CANTIDAD
136

RECONOCIMIENTO DEPORTIVO VIGENTE
69

RECONOCIMIENTO DEPORTIVO VENCIDO
67

Tabla 100. Clubes Deportivos y escuelas de formacion deportiva del municipio de Leticia

ITEM CLUB DEPORTIVI DISCIPLINA
01 ATLETICO AMZ FUTBOL
02 ATL LOS LAGOS FUTBOL
03 ALIANZ SAN JOSE FUTBOL
04 DEP. ARARA FUTBOL
05 ATLET.UNI SANT SOFIA FUTBOL
06 ALIANZA ZARAGOZA FUTBOL
07 ALFIL DE ORO TEJO
08 ATL. LAPLAYA FUTBOL
09 ASODISA AJEDREZ
10 ATL. SAN JOSE FUTBOL
11 BARBACOAS BILLAR
12 BARCELONADEMACED FUTBOL
13 COMUNEROS TEJO
14 CRUZADA FUTBOL
15 COLEGIO ARARA FUTBOL
16 CAFAMAZ FUTBOL
17 CARGAL CICLISMO
18 CAIMANES CICLISMO
19 COMACHA CANOTAJ
20 DAVID ALVEX BOXEO
21 DEFENSORES LOMA LINDA FUTBOL
22 DELFIN ROSADO PATINAJE
23 ESTRELLAS DEL SUR FUTBOL
24 EL EMPERADOR BILLAR
25 ELVIZ ALVAREZ BOXEO
26 ENCAQUEZ AJEDREZ
27 EMPREZA DE ENERGIA FUTBOL
28 FOTOCOPIAS SILVA FUTBOL
29 FRANCISCO DE ORELLANA FUTBOL
30 FEMENINO DE TEJO TEJO
31 J.E.GAITAN VARIOS
32 INEM VARIOS
33 INDEPENDIENTES TEJO
34 INEM. PROFESORES FUTBOL
35 INDEPENDIENTE 007 FUTBOL
36 IND. NUEVO JARDIN FUTBOL
37 JANSU TAEKWONO
38 JUNGLA PATINAJE
39 JUVENTUD F,C FUTBOL
40 KILOMETRO ONCE FUTBOL
41 KID PAMBELE BOXEO

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA
42 KORYO TAEKWONO
43 LUFEMAR CICLISMO
44 MOCAGUAF.C FUTBOL
45 MALOCA LOS YAGUAS FUTBOL
46 MACOQY TEJO
47 NAZARET FUTBOL
48 NORMAL SUPERIOR VARIOS
49 NIMAIRA TIRO ARCO
50 NUEVO MILENIO FUTBOL
51 NIDO DEL PAJARO FUTBOL
52 OLIMPICO AMAZONAS FUTBOL

119



ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

53 POLICIA NACIONAL VARIOS
54 PORVENIR.HYM FUTBOL
55 RIMARGAS FUTBOL
56 REAL 11 SANTA SOFIA FUTBOL
57 TIGRILLOS PATINAJE
58 TUCUCHIRA FUTBOL
59 TRITLON TRIATLON
60 UNION MACEDONIA FUTBOL
61 RYR. VOLEIBOL
62 SPORT MARTINEZ FUTBOL
63 SELELLAS CANOTAJE
64 SAN SEBASTIAN FUTBOL
55 SCORPIONS BOXEO
66 SUBAK TAEKWONDO
67 SAN ANTONIO LOSLAGOS FUTBOL
68 SAGRADO CORAZON DE JESUS VARIOS
69 SIMON BOLIVAR FUTBOL

Infraestructura Deportiva

A continuacioén se detalla los escenarios deportivos recreativos existentes en el municipio de Leticia segin censo adelantado
por el DANE en el 2005:

El municipio de Leticia dispone de 102 escenarios entre deportivos y recreativos distribuidos asi:

Tabla 101. Localizacién de escenarios deportivos y recreativos.

ZONA CENTRO ZONA
MUNICIPIO Y/0 CORREGIMIENTO URBANA POBLADO RURAL TOTAL
LETICIA 73 2 27 102
tabla 102. Caracterizacion de escenarios deportivos y recreativos.
CANT TIPO ESCENARIO ESTADO
14 CAMPOS DE FUTBOL REGULAR
1 ESTADIO REGULAR
5 COLISEOS POLIDEPORTIVOS CUBIERTOS REGULAR
6 PISCINAS BUEN ESTADO
2 PISCINAS SEMIOLIMPICAS BUEN ESTADO
55 CANCHAS MULTIFUNCIONALES REGULAR
1 PISTA ATLETICA MAL ESTADO
1 PATINODROMO REGULAR
17 PARQUES RECREATIVOS REGULARES

Situacién actual sector deporte y recreacion:

Deporte formativo: La educacion fisica presenta falencias en los niveles de preescolar y basica primaria, debido a que no
cuenta con los recursos idoneos para dar cumplimiento a la ley 934, por consiguiente, los procesos y/o resultados
establecidos para el deporte formativo en los programas de Festivales Preescolares y Escolares adolecen en su desarrollo
pedagdgico, organizacional y de cobertura poblacional y geografica.

Los escenarios deportivos de las instituciones educativas con poblacion preescolar y basica primaria no estan acordes a la
edad de los alumnos o deportistas.

Con respecto a los Juegos Deportivos Intercolegiados, no ha sido posible ampliar la cobertura, dotacion, implementacion y
apoyo a fases subsiguientes (Departamental, zonal nacional y final nacional), debido al poco recurso asignado para este
programa, ademas geograficamente estan distantes de la capital, sede de la fase departamental, sumandole a ello el alto
costo de los pasajes aéreos.
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Referente al programa de Escuelas Deportivas, no se le ha brindado la verdadera importancia por cuanto es un programa
que persigue una mision y es la formacion integral del nifio y la nifia en edades entre los 6 a 12 afios, programa que
beneficia el mejoramiento de la calidad de vida.

Deporte asociado: El deporte organizado y legalizado como las ligas y clubes deportivos, es indispensable garantizarle el
apoyo y fortalecimiento en capacitacién, dotacion de implementacion y material deportivo, la participacion en eventos
municipales, nacionales e internacionales, para el desarrollo de la practica y preparacion de las diferentes disciplinas
deportivas.

El municipio y departamento no cuentan con albergues ni espacios para realizar las concentraciones que permita la
adecuada preparacion de los deportistas.

En cuanto infraestructura es de suma importancia el mejoramiento y dotacion de escenarios deportivos para la practica
adecuada de las diferentes disciplinas deportivas, teniendo en cuenta las adecuaciones necesarias para la poblacion
discapacitada, infantil y tercera edad.

Es fundamental contar con un equipo humano técnico-metodoldgico, para hacer seguimiento, evaluacién, que perfeccione el
proceso de planificacion y preparacion de los deportistas y atletas seleccionados de las diferentes ligas deportivas, para
lograr mejores resultados en los eventos nacionales en especial los pre juegos y juegos Nacionales.

Deporte social comunitario: Falta estimular los programas o actividades recreativas y ludicas dirigidas a los nifios, nifias,
infancia, juventud, adulto, y adulto mayor, poblacién vulnerable y discapacitados entre otros, en las instituciones publicas y
privadas.

Aprovechar nuestra poblacién para realizar los juegos indigenas Interveredales, autdctonos y tradicionales con
Investigacion rescatando nuestra cultura ancestral (costumbres).

Conformar el COMURE, (Comité Municipal de Recreacion) a fin de vincular a diferentes instituciones del orden
departamental y fortalecer los programas dirigidos a la poblacion en general.

Constituir el Comité Municipal de Actividad Fisica, y establecer las estrategias acordadas en el encuentro interministerial
(Ministerio de Proteccion social y Cultura, y COLDEPORTES NAL), con el fin de aunar esfuerzos econdémicos de talento
humano e insumos necesarios, para garantizarle a la poblacién en general una mejor calidad de vida mas saludable.

Capacitacion:

Mediante convenios Municipales, departamentales, nacionales, e internacionales, se deben capacitar y preparar técnicos en
diferentes disciplinas deportivas para desarrollar el deporte desde la infancia con fundamentacion meédico-cientifica,
nutricional y técnica. Es necesario capacitar a dirigentes deportivos dando cumplimiento a la Ley 181

6.2.8. Cultura

El Consejo municipal de cultura, fue creado mediante Decreto 0051 del 14 de agosto de 2006, con el fin de asesorar,
acompafiar y fortalecer las actividades culturales de la Administracion. El consejo no se ha instalado y actualmente no esta
operando.

En el fortalecimiento de las expresiones de folclor nacional e internacional en el municipio se destacan dos grupos de
danzas organizados que vienen con un trabajo continuo que son “FUNDANZAS y NUEVAS ESTAMPAS,” grupos de gran
trayectoria con reconocimientos a nivel local como a nivel nacional e internacional, Nuevas Estampas con 17 afios de
fundada y con mas de 65 integrantes en la actualidad con nifios entre 3 y 12 afios, jévenes entre los 13 y 24 afios, con la
pareja infantil campeona nacional de danzas por pareja en el 2007 dentro de su elenco, con otros premios y multiples
encuentros asistidos. Existen dos grupos de danza activos en la Comunidad de Nazaret.

La existencia de dos bandas musicales organizadas y activas (BATUTA y la BANDA SAGRADO CORAZON DE JESUS).
Estos convenios se estructuran con el objeto de aunar esfuerzos entre la alcaldia de Leticia, la corporacion Batuta y Banda
Sagrado Corazon de Jesus, con el fin de fomentar y establecer mecanismos de desarrollo, promocién y ejecucién de
proyectos de formacion musical para la poblacion escolar del Municipio.

La escuela de formacién musical popular y tradicional Se institucionalizo la por medio de acuerdo municipal, lo cual permite

apropiacion presupuestal, poca operatividad y no se realiz6 el proceso de formacién, se contdé con una pequefia dotacion
por parte del ministerio de cultura.

121



ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

Se encuentran también dos grupos autéctonos (Km 11, Comunidad de Macedonia) grupos que estan trabajando el rescate
de sus tradiciones indigenas y promoviéndolas a nivel local en los diferentes eventos culturales en los que han podido
participar.

En cuanto a musica se da la existencia de siete autores- compositores reconocidos en el ambito de musica regional, quienes
con gran esfuerzo han conseguido grabar discos entre ellos el reconocido canta autor Pedro Bernal, la sefiora Amparo
Marquez reconocida como “Alondra”, el profesor Armando Londofio, el conocido Luchin, Ledemiro Saurith, entre otros.

Existen varias agrupaciones de musica, como hip hop, tropical, musica regional, y fusién en busca de una identidad musical,
esta Ultima es trabajada por el grupo manguaré Leticia.

Se reconocen ocho escritores empiricos de la region, quienes han hecho excelentes trabajos de investigacion en cuanto a
nuestra idiosincrasia y cultura amazoénica con muy buenos resultados a nivel local y nacional de quienes se halla en el
mercado textos impresos.

En el municipio existen variados eventos culturales de gran calidad apoyados interinstitucionalmente por entidades como la
Biblioteca del Banco de la Republica, La Universidad Nacional y la Caja de Compensacion Familiar del Amazonas
CAFAMAZ.

Centro de memoria del municipio: Esta creado por acuerdo municipal, se realizd el proyecto para el fortalecimiento del

centro por medio del convenio interadministrativo para la destinacion de los recursos IVA a la telefonia celular. Convenio aun
no liquidado.

Reconocimiento de fiestas populares del municipio

Aniversario de Leticia: celebrada el 25 de abril donde se convoca a todas las entidades educativas y privadas a participar
con desfiles y manifestaciones culturales y deportivas en el municipio. Integrando en esta ultima a los hermanos brasileros.

Fiestas San Pedrinas y Decembrinas: fiestas que se han hecho populares donde se brinda el acompafiamiento y apoyo a
los organizadores de estas.

Festival Internacional de la Confraternidad Amazoénica: Fiesta de caracter internacional que se desarrolla a partir de la
celebracion de las fiestas patrias, comprende desde el 15 al 20 de julio, donde se unen los paises de la cuenca amazonica,
donde se desarrollan intercambios culturales y deportivos, reinado internacional, encuentros artesanales, gastronémicos y
despliegue de artistas de talla internacional y nacional que se presentan en las fiestas populares que organiza el municipio.

Festival del Bugeo Colorado: Evento que busca rescatar parte de nuestras tradiciones mitolégicas, recolectando informacion
visual y artistica de este mitoldgico cetaceo. Interaccion de varias areas artisticas dibujo, danzas y artes plasticas.

Encuentros Artesanales y Culturales: en las comunidades indigenas del municipio para mostrar sus diferentes trabajos y
buscar algunos recursos.

Infraestructura cultural

La Gobernacion del Amazonas realizo el convenio interadministrativo con la alcaldia de Leticia para la realizacion de la casa
de la cultura.

e El Consejo de cultura departamental estd al tanto de este proceso, aprobaron planos arquitectonicos. Alcaldia no
cumplié con los recursos que se tenian comprometidos.

e Incumplimiento por ambas partes.

e Convenio liquidado.

e Se tienen todos los planos arquitecténicos, estructurales, planos hidraulicos, eléctricos y estudios de suelo.

¢ El Municipio cuenta con una concha acustica, para la presentacion de diversas actividades, la cual tiene una capacidad
para 3.000 personas, ubicada en el Parque Orellana y en la actualidad se encuentra en mal estado, teniendo en cuenta
gue es el Unico lugar idoneo donde se concentra la poblacion para llevar a cabo los eventos culturales.

e Las sedes de accion comunal se han venido acondicionando para desarrollar eventos menos concurridos. (Barrio

Colombia y Barrio 11 de noviembre) donde sus habitantes hacen sus encuentros culturales algo mas ameno y mas
cémodo para los asistentes.
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6.2.9. Gestion del riesgo

El municipio cuenta con documento que identificar y caracterizar el panorama general de riesgos del municipio para el
mejoramiento del accionar entre comunidad y administracién local, con el fin de alcanzar mejores niveles de desarrollo
social y medio ambiental y a su vez generando valores agregados que hagan del municipio de Leticia un lugar cada vez mas
seguro.

El Plan de Gestion del Riesgo Local de Emergencias y Contingencias del municipio de Leticia tiene como alcance
fundamental la identificacion del panorama general de riesgos del municipio y la formulacién de politicas de intervencién
desde la administracién local para el fortalecimiento de las diferentes acciones de prevencion y manejo de los principales
riesgos a que esta expuesta su poblacion.

A partir del fortalecimiento del Comité Local para la Prevencién y Atencion de Desastres (CLOPAD) del municipio y lo
establecido en este documento como PLEC, se requerira adelantar un proceso de planificacién e implementacion de
acciones que permitan disponer de un sistema adecuado de prevencion y atenciéon de posibles eventos que puedan
constituirse en desastres.

El panorama general de riesgos de Leticia se ha identificado con base en visitas de campo en las que se recolectd
informacioén primaria asi como con en el analisis de la informacion disponible de estudios sobre amenazas, condiciones de
vulnerabilidad y riesgo. Sin embargo, se establece claramente que el panorama de riesgos puede definirse en niveles de
detalle aiin mayores, para lo cual se hace necesario realizar estudios técnicos especializados, para aquellos casos en que
no existe informaciéon o la disponible no presenta el detalle ni los requerimientos técnicos de las practicas de buena
ingenieria.

De otro lado y especificamente en aspectos de sensibilizaciéon y organizacién comunitaria, se presentan los principales
temas que deben ser desarrollados por la organizacion responsable de la implementacién del PLE y fundamentalmente
fortalecer el sistema local de emergencias en capacidad de repuesta, para atender la poblacién potencialmente expuesta a
eventos que generen. Una vez, se cuente con los resultados de los estudios especializados sobre evaluaciones de
amenazas, vulnerabilidad y riesgos, se debera adelantar una actualizaciébn y complementacion del presente PLEC.
Igualmente, se requerira adelantar una actualizacion perioddica del PLEC a partir del cumplimiento de determinada fecha o
tras la ocurrencia de eventos desastrosos, considerando que los riesgos son dindmicos en el tiempo y el espacio en
concordancia con el desarrollo del municipio.

Tabla 103. Relaciéon de Emergencias en el Municipio de Leticia

EVENTOS 2002 | 2003 2004 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | TOTAL
INCENDIO FORESTAL 1 5 3 38 8 28 33 23 9 23 171
INCENDIO ESTRUCTURALES 12 3 6 10 4 9 4 12 3 5 68
AHOGADOS 6 4 0 7 6 6 4 4 1 4 42
INCENDIO RESIDUOS SOLIDOS 6 3 3 3 2 2 0 1 3 23
INCENDIO VEHICULAR 6 0 3 1 4 7 1 3 2 27
ACCIDENTE DE TRANSITO 5 4 2 3 0 NR 51 19* 84
CONATOS DE INCENDIO 2 0 3 0 0 5 11 7 4 6 38
INUNDACION (Nivel del Rio. Mts) (16.98) | (17.15) | (18.15 | 1141 | 116 | 11.86 | 13.82 | 10.75 | 14.30
ESTRUCTURA COLAPSADA 2 9 7 0 0 1 5 1 25
EMERGENCIAS AEREAS 1 0 0 1 1 0 2 0 5
DERRAMES 1 0 0 0 0 0 1 0 2
ENJAMBRES DE ABEJAS 3 10 9 0 1 NR 5 1 0 29
ACCIDENTES EMBARCACIONES 2 0 0 1 0 4 1 1 9
MANIFESTACIONES Y AMOTINAMIENTO 1 0 0 0 0 0 0 0 1
DESAPARECIDOS 1 5 0 0 0 6
EXPLOSIONES 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
DESLIZAMIENTO 0 0 0 0 0 0 2 1 1 4
ARBOLES CAIDOS 1 2 4 3 2 12
FUGA DE GAS AMONIACO 1 1 2 4
6.2.10. Desarrollo productivo y agropecuario

6.2.10.1.  Agricultura

La actividad agricola en el municipio es baja, toda vez que, la produccién que se obtiene de esta actividad, se destina al
autoconsumo y en ninglin caso para comercializacion con otras regiones vecinas; esto se debe en gran parte a la pobreza
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de los suelos y a las rudimentarias formas de cultivar la tierra, donde una de las practicas mas comunes es la tala- tumba y
guema del suelo, lo cual empobrece aun mas los suelos al acabar con bacterias que podrian colaborar en la fabricacion de
nutrientes que permitan un mayor rendimiento.

Los principales productos que se cultivan a nivel municipio son el arroz, platano, maiz y yuca. Registrandose un mayor
namero de areas cultivadas para el cultivo

A nivel general, en la produccién de los principales cultivos, se observa un comportamiento bastante inestable en productos
como el arroz, platano y maiz, entre tanto, la yuca se mantiene como el mas regular en toneladas cosechadas,

En el caso del arroz, desde el afio 1993 hasta el afio 1998, se han presentado decrecimientos significativos alcanzando en
1998 su nivel mas bajo cuando apenas se cosecharon 128 toneladas, 400 toneladas menos que en 1993. Lo anterior tiene
que ver con la gran cantidad de arroz importado a muy bajos precios tanto de Brasil, asi como desde el Pera y a los altos
costos de produccion.

En lo relacionado con el area sembrada, también se manifiesta el predominio de la yuca al ocupar el mayor nimero de
hectareas destinadas a la actividad agricola, seguida por el platano que junto con la yuca son los dos productos de mayor
relevancia. De otro lado, los productos de ciclo permanente, tales como frutas, han permanecido estancados y no revisten
mayor importancia en el sector.

6.2.10.2. Ganaderia y avicultura

Los indicadores del sector pecuario no son representativos en la economia del municipio, toda vez que, el suelo no se
presta para la produccién de buenos pastos, esto, ademéas de la facil compactacion del suelo que no permiten sustentar ni
siquiera una cabeza de ganado por hectarea.

El comportamiento del inventario del ganado vacuno en este periodo, ha reportado resultados bastantes pobres, si los
comparamos con municipios de gran tradicion ganadera, ain en caso de nuestra Amazonia. Asi mismo, a pesar de lo poco
significativas que son las cifras de este sector, cabe sefialar el incremento del 64.6% que se presentd en el afio 1998 con
respecto al afio inmediatamente anterior, debido en gran parte a una movilizacion de ganado traido desde el Putumayo.

En lo pertinente al renglén avicola, la actividad comercial se ha visto seriamente afectada por la diferencia de cambio en la
moneda del vecino pais del Brasil, lo cual ha encarecido los insumos necesarios para el desarrollo de esta actividad, tales
como los concentrados, ya que en su mayoria son importados del mencionado pais. Por ejemplo en 1998 el niumero de aves
tanto ponedoras como de consumo, disminuyd 9.2% con relacion a 1997, este panorama no tiene perspectivas de mejorar
en 1999, toda vez que, una de las granjas importantes practicamente ha disminuido a niveles minimos la produccién tanto
de huevos, como de pollos para el consumo humano, lo que hara precisamente que este indicador de la actividad pecuaria
se deteriore de manera significativa hacia el futuro.

6.2.10.3.  Silvicultura

Atendiendo disposiciones legales a cerca de la explotacion de los recursos naturales dentro de la vigencia de la ley 99/93, la
cual regula a través de las corporaciones autbnomas regionales, en este caso para Leticia Corpoamazonia, durante los afios
1993 y 1994, no se expidieron licencias para la extraccion de madera, sin embargo bajo el amparo de licencias vigentes, en
los afios en mencién se extrajeron 5.760 y 13.027 metros cubicos respectivamente.

Para los afios 1995 y 1996, no se registrd6 movimiento en la explotacion maderera, sin embargo en el afio de 1997, se
extraen 533 metros cubicos y para 1998 esta cifra crece a 7.610 metros cubicos, que de acuerdo al resultado de consultas
al respecto, se refieren a madera extraida en territorio peruano y legalizada para consumo en Leticia a través de
importaciones realizadas por empresas dedicadas a la fabricacion de elementos derivados de la madera.

6.2.10.4. Pesca

La explotacién del recurso pesquero no se da en el municipio de Leticia, sin embargo todo el proceso de comercializacion se
presenta a través de los diferentes comerciantes dedicados a esta actividad en la ciudad y quienes se encuentran inscritos
en la camara de comercio. El pescado comercializado, en un gran porcentaje corresponde a la especie bagre en todas sus
especificaciones, alcanza niveles significativos y es uno de los renglones mas activos de la economia en el municipio.

En el periodo analizado, el comportamiento de este sector fue muy parejo, toda vez que, las cifras han sido constantes, asi
pues en 1993, se comercializaron con el interior del pais, especialmente con Bogota 7.851 toneladas entre pescado fresco y
seco, para 1994 esta cifra manifest6 un leve descenso de 4.6%, entre 1997 y 1998, se presentan las cifras mas altas de
comercializacién con una pequefia disminucién hacia 1998 de 2.6% con relacién a la cifra de 1997 cuando contabiliz6 8.446
toneladas, es importante aclarar que la totalidad de este pescado se adquiere a compafiias pesqueras brasileras y en la casi
totalidad de los casos se registra como pescado capturado en aguas territoriales colombianas.
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Asi mismo, es importante sefialar que ademas de la comercializacién de pescado para el consumo, también se
comercializan peces ornamentales, los cuales se exportan a los mercados de Estados Unidos, Asia y Europa, siendo de
gran aceptacion debido a su gran belleza y resistencia a ambientes distintos a su habitat natural. Las unidades
comercializadas alcanzan cifras importantes, tal el caso por ejemplo del afio 1995 cuando se capturaron y comercializaron
1.811.000 unidades, de las diferentes especies, entre las mas importantes tenemos: arawanas, corredoras, discos,
escalares, etc.

Sin embargo debe resaltarse que este proceso de comercializacion del pescado en Leticia, se hace de manera muy
rudimentaria y no se le ningln aporta valor agregado a la actividad, lo que impide que los resultados financieros de la misma
sean 6ptimos, hace falta una conciencia de industrializacion de este sector para sacar el mayor provecho y asi generar
empleo y otros beneficios que se podrian derivar de esta actividad econémica.

6.2.10.5.  Acuicultura

La acuicultura, con la piscicultura es una actividad reconocida como viable y sostenible en toda el area, con mas de 22
hectareas disponibles de estanques. Atiende tanto a la seguridad alimentaria, como a la produccién comercial a nivel de
pequefio o mediano productor.

Se tienen paquetes técnico — econémicos de especies nativas como Gamitana (Colossoma macropomum), sabalo (Brycon
amazonicus) y paco (Piaractus brachypomus), con indicadores muy favorables.

Se debe incrementar la capacitacién y acompafiamiento a los pequefios productores, tanto de la via a Tarapaca como por el
Rio, asi como desarrollar los paquetes técnico — econdémicos especies con alto interés comercial como por ejemplo el
pirarucu (Arapaima gigas) para consumo humano y diversas especies de peces ornamentales para exportacion.

6.2.10.6. Vivero municipal

El Vivero Municipal de Leticia nace en el afio 2003 mediante el convenio 002/003, a través de un proyecto. Es la base y el
sustento de los programas institucionales ambientales y productivos desarrollados por las instituciones gubernamentales y
educativas del municipio. Es el tnico vivero municipal. En él se reproducen plantas agrupadas en las siguientes categorias
de uso: ornamental, medicinal, frutal, maderable.

Se han realizado actividades de limpieza, eliminacién de comején y mejora de las instalaciones del Vivero Municipal. En
inventario existen disponibles, 3150 plantulas agrupadas bajo las categorias de uso. Incrementando en 350 el nimero total
de plantulas anualmente. Este incremento esta representado 100% en ornamentales con la finalidad de apoyar actividades
de Ornato y embellecimiento para los proximos meses.

Durante el afio 2009, se registraron 331 visitantes que recibieron talleres ambientales y productivos; otros usuarios buscan
basicamente informacién sobre Huertas, siembra de plantas. En total se entregaron 3.555 plantulas, para apoyar programas
y proyectos tanto de la Alcaldia de Leticia como de Instituciones y Entidades del orden municipal, Los usuarios principales
del Vivero son como aparece en la siguiente figura, las Instituciones Educativas (Sagrado Corazén, San Juan Bosco, INEM,
Normal Superior y Naval), la Policia Ambiental y Particulares (pequefios productores agropecuarios). Lo anterior sin tener
en cuenta a la Alcaldia, en donde se sembraron 784 plantulas. Este afio se realizdé un importante trabajo con los jardines de
la Alcaldia (Concejo Municipal, Centro de Convivencia, Entrada edificio principal, Malecon Turistico), la Avenida Vasquez
Cobo, Glorieta de la Vasquez Cobo.

6.2.11. Medio ambiente

6.2.11.1.  Situacion actual del amazonas por el cambio climatico

Dentro de los estudios revelados sobre el estado actual de los departamentos mas afectado por los cambios climaticos, se
ha detectado que el Amazonas es un ecosistema fragil y vulnerable a las consecuencias del calentamiento global por lo que
se cree que la mayor afectacion se vera representada por el alza en la temperatura de dos a tres grados centigrados de la
normal y que la disminucioén de las lluvias suponga un avance de la sequia en amplias zonas de los paises que hacen parte
de la cuenca amazonica. Estos dos factores pueden llegar a convertir del 30 al 60% de la selva amazonica en sabana, por la
tala indiscriminada de miles de hectareas de selva para la expansion de territorios, cambiando progresivamente el uso del
suelo boscoso en pastizales para la agricultura y ademas incrementando las sequias de las miles de fuentes hidricas que
hacen parte de la vertientes del Amazonas.

La espesa vegetacion del Amazonas, tiene el potencial de fijar el CO2 y producir oxigeno; en una extension de 7 millones de
kilometros cuadrados y en donde se puede encontrar 300 especies distintas de arboles en una sola hectarea. Dentro de la
afectacion mas prominente es las constantes sequias del Rio Amazonas y vertientes en donde los niveles de las fuentes
hidricas han bajado a limites antes no presentados en las Ultimas décadas.
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Esta situacion afecta el componente ambiental y social, teniendo en cuenta que el impacto del carbono de la sequia
presentado en el 2010, puede llegar a superar los 5000 millones de toneladas de CO2 liberado después de los sucesos
de 2005, pues las sequias severas secaron arboles de la selva.

6.2.11.2. Riesgos asociados al cambio climético en el municipio de Leticia amazonas

Amenaza por inundacion®

Se presentan principalmente tres tipos de inundacion asociados a encharcamiento de aguas negras, lluvias intensas o
desbordamiento de cauces.

e Encharcamiento por Aguas Negras: debido a deficiencias en la red de alcantarillado y de drenajes.

e Inundaciones por desbordamiento de cursos de agua: causadas por el aumento de los niveles en el rio Amazonas y
cauces que cruzan la ciudad o por falla de diques.

¢ Inundaciones causadas por lluvias extremas: Se presentan en todo el casco urbano de la ciudad, debidas a la deficiente
capacidad de evacuacion de grandes voliumenes de agua del sistema de drenaje.

IdentificAndose un mayor grado de amenaza en los barrios ubicados en la margen izquierda del rio Amazonas como son

Victoria Regia, Centro y Aguila y en zonas de cauce de los cafios Matadero y la quebrada San Antonio, como son Unién,

San Antonio y La Florida. Para el cafio Calderdn los barrios La Esperanza, Rafael Uribe y San Martin. En el cafio Gaitan el

barrio Once de Noviembre y Simén Bolivar.

Se observa que la amenaza alta por inundacién se localiza en once barrios del municipio, con un area total de 9.7 ha, lo cual
corresponde al 3.6% del &rea urbana del municipio. En la tabla 3 se observa que la amenaza media se presenta en 17
barrios con un &rea total de 10.3. ha lo cual corresponde al 3.8% del area urbana del municipio. Los barrios que presentan
amenaza baja corresponden a 111 hectareas lo cual corresponde al 41% del &rea municipal urbana. La amenaza por
inundacion en los tres niveles corresponde a 131 ha, lo cual representa el 48% del &rea urbana municipal.

Rio Amazonas: El caudal medio anual tiene un valor de 32.255.4 m3/s, con una distribucion de tipo unimodal, iniciando su
ascenso en el mes de octubre, para llegar a los valores maximos en el mes de mayo y luego descender a los valores
minimos en el mes de septiembre. El valor medio mensual mas alto, se presenta como se dijo anteriormente, en el mes de
mayo, con un registro de 44.871 m¥/s y el mas bajo en el mes de septiembre de 19.893 m?s. El periodo de estiaje se inicia
en el mes de junio y termina en el mes de diciembre.

En el cuadro, se presentan los valores de los caudales medios, maximos y minimos mensuales de la estacion Nazaret y el
histograma correspondiente.

Tabla 104. Estacién Nazaret en m3/s

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ANUAL

MEDIOS | 33022,0 | 35039,0 | 39050,0 | 44137,0 | 44871,0 | 39553,0 | 286250 | 23553,0 | 19893,0 | 21996,0 | 26790,0 | 305350 | 322554

MAXIMO | 43862,0 | 44175,0 | 51010,0 | 59377,0 | 62078,0 | 58071,0 | 45842,0 | 30225,0 | 27349,0 | 28027,0 | 38406,0 | 423850 | 62078,0

MINIMO | 24981,0 | 13937,0 | 76200 | 15273,0 | 2424 | 19993,0 | 67730 | 17210,0 | 13282,0 | 15955,0 | 19823,0 | 18720,0 | 2424

Quebrada Yahuarcaca: No existen registros de los caudales en la quebrada, para determinar las probabilidades de falla para
el abastecimiento de agua a la ciudad, analizando los valores minimos registrados, por o tanto se analiza la distribucion
temporal de los niveles medios mensuales, la cual es similar a le del rio Amazonas de tipo unimodal, iniciando su ascenso
en el mes de octubre, para llegar a los valores maximos en el mes de mayo y luego descender a los valores minimos en el
mes de septiembre.

El nivel medio anual es de 6.40 m. El valor medio mensual més alto, se presenta como se dijo anteriormente, en el mes de
mayo, con un registro de 9.47 m y el mas bajo en el mes de septiembre de 2.48 m. El periodo de estiaje se inicia en el mes
de junio y termina en el mes de noviembre.

° Tomado del Plan local de emergencias y contingencias (PLEC) — Municipio de Leticia — Amazonas.
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En el cuadro se presentan los valores de los niveles medios, maximos y minimos mensuales de la estacion Bocatoma y el
histograma correspondiente a los valores medios mensuales.

Tabla 105. Estacidon bocatoma en m3/s

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | ANUAL
MEDIOS | 54 | 65 | 79 | 89 | 91 76 | 52| 30 | 23 | 24 | 33 | 52 5,6
MAXIMO | 81 | 94 | 98 | 104 | 110 | 108 | 83 | 46 | 37 | 7,7 | 79 | 81 11,0
MINIMO | 2.1 30 | 27 | 74 | 48 | 32 ]| 20 | 20 18 | 18 18 | 21 1,8

6.2.11.3. Componente hidrico

Cuantificacién de los recursos hidricos de mayor importancia del municipio de Leticia

El municipio de Leticia cuenta con abundantes cuerpos hidricos permanentes y estacionarios, que conforman una red
hidrogréafica de gran importancia para la regién y muchas sobresalen por ser fuentes de captacion para agua de consumo
para las comunidades indigenas y poblacién rural, ademas de servir de habitad para muchas especies acuaticas silvestres.

El mayor recurso hidrico esté representado por la macro cuenca del rio Amazonas que es el eje fluvial mas importante del
departamento y mediante el cual se facilita el desarrollo econémico, turistico y ambiental de la region. El rio Amazonas
posee una longitud de 6800 Km.; siendo el rio mas largo y caudaloso del mundo, convirtiéndose en una fuente hidrica de
gran importancia a nivel nacional e internacional por su ubicacion estratégica a lo largo de la selva Amazdénica compartida
por los paises; Brasil, Pert, Ecuador, Venezuela y Colombia siendo de esta manera la cuenca del Amazonas de mayor
superficie del planeta la cual sustenta la selva amazénica y gran biodiversidad.

Otra cuenca importante, es la cuenca de segundo orden del rio Calderén que posee una extension aproximada de 68.000
hectareas, entre los territorios de Colombia y Brasil, por lo cual hace parte de la macrocuenca del rio Amazonas. La zona de
la Cuenca alta del rio Calderdn, los nacimientos y primer tercio de recorrido, se encuentra en el Trapecio Amazonico
Colombiano, donde territorialmente hace parte de la jurisdicciéon de la zona rural del municipio de Leticia, al interior del area
de reserva forestal de la Amazonia Colombiana creada por la ley 2 de 1959. La cuenca media y baja del rio Calderdn
transcurre por territorio Brasilero, al interior de las reserva indigena Tikuna de Eware™.

El acceso se puede realizar por via terrestre o fluvial. Por via fluvial el recorrido es de 350 Km. aproximadamente, en un
tiempo 10 horas con buenas condiciones de navegabilidad, en un bote de aluminio o madera y un motor fuera de borda de
25 hp. Desde Leticia se recorre territorio Brasilero por el rio Amazonas hasta la desembocadura del rio Calderén en la
poblacién Ticuna de Belem do Solimoes. Luego se remonta el rio Calderén, el cual tiene muchas curvas y también se
encuentran furos o atajos que permiten recortar caminos cuando el nivel del rio esta alto. Luego se llega hasta el hito de la
frontera Colombo-Brasilera, en donde se ubican los primeros asentamientos.

Por via terrestre se parte desde Leticia hasta el Km. 22 de la carretera Leticia-Tarapaca y desde ese punto hasta el rio
Calderdn por trocha en un tramo de 19 Km, en linea recta, Por un tiempo de 6 a 7 horas a pie.

Como todo recurso hidrico de gran importancia, la afectacion ambiental es constante y persistente a causa de las dinamicas
de desarrollo que ejerce la poblacién que se beneficia del recurso del agua, dentro de las cuales se destacan las siguientes
afectaciones:

11 . . . . .z P . . L. , 4,
Documento caminos de vida del Calderdn “Caracterizacion dinamica ambiental, social, econdmica y cultural de la cuenca alta del Rio Calderén” Autor:
Cerca Viva, Ao - 2005
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Tabla 106. Problematica ambiental.

RIO DESCRIPCION

e Dramatico descenso del nivel de las aguas del Rio Amazonas y su impacto en el ecosistema, biodiversidad y
poblacién a causa del cambio climatico global.

e Contaminacion con vertimientos de aguas residuales generadas por las ciudades y comunidades riverefias

e Contaminacion con hidrocarburos generada por balsas de combustibles y embarcaciones

¢ Disminucion de la fauna acuatica por la utilizacién de practicas indebidas de pesca

e Masiva deforestacion para la expansion de territorios

AMAZONAS

o Masiva deforestacion para la expansion de territorios no acorde al uso del suelo establecido como Reserva Forestal
Ley Segunda

CALDERON | e Extraccion de madera ilegal para comercializacion

o (Caza de fauna silvestre para subsistencia de la comunidad israelita

Fuente: Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Productivo

A nivel de microcuencas, se encuentran las siguientes ubicadas en el casco rural del municipio de Leticia:

Microcuenca de la Quebrada Yahuarcaca: La Microcuenca de la quebrada Yahuarcaca, se constituye de gran importancia,
porque sus aguas surten el acueducto municipal que abastece de agua potable al casco urbano de la ciudad de Leticia. Se
ubica, segun coordenadas geograficas, entre los 069° 55’ y 069° 58’ de Longitud Oeste, y entre 04° 06’ y 04° 12’ de Latitud
Sur. Las aguas de la quebrada Yahuarcaca nacen a la altura del Km. 14 Via Leticia — Tarapacé y desembocan en los lagos
del Yahuarcaca; posee un &area aproximada de 4.400 hectareas entre ellas localizadas resguardos indigenas de San
Sebastian de los lagos, San Antonio, San Juan de los Parentes, San Pedro y la playa.

Microcuenca de la Quebrada Tacana: Nace en territorio Colombiano en cercanias del Km. 23 Via Leticia — Tarapaca y a
traviesa el Resguardo indigena del Km. 6 — 11 para desembocar en territorio Brasilero a la altura de la comunidad indigena
Km. 7 entre los 4° 07,53 13” Latitud Sur 69° 55,04’ 7” Latitud Oeste.

Microcuenca de la Quebrada Pichuna: Nace en cercanias de la comunidad del Km. 20 Via Leticia — Tarapaca 4° 05.23’ 75”
Latitud Sur S 70° 00,48 95” Latitud Oeste y baja hacia inmediaciones de las comunidades indigenas de San José del Rio y
Nazaret para desembocar en el Rio Amazonas a la altura de la Quebrada Pacotua 4° 08.07° 18” Latitud Sur 70° 00.05’ 81”
Latitud Oeste.

Microcuenca de la Quebrada la Beatriz: Nace en predio de Brusellas Il de propiedad de la Alcaldia de Leticia entre 4°05.03”
82" Latitud Sur 69° 59,28 73” Latitud Oeste y baja hacia la comunidad indigena de Ronda para desembocar en el Rio
Amazonas a la altura de la Base Militar - Fuerte Amazonas entre 4° 08,20’ 75” Latitud Sur y 69° 59,08 42” Latitud Oeste. A
lo largo de la quebrada se encuentra localizadas 17 fincas de colonos que utilizan el agua para actividades domésticas de
uso sanitario y fines agropecuarios

Microcuenca de la Quebrada Urumutd: Nace en cercanias del Km. 4 Via Leticia — Tarapacd, algunos tributarios atraviesan el
predio del sitio de disposicion final de residuos sélidos para conformar finalmente la quebrada en el Box Coulvert del Km. 5
Via Leticia — Tarapaca cuyo curso se dirige hacia la comunidad de San Miguel para desembocar en el pais vecino del Brasil
a la altura del sector Barrio Nuevo en el municipio de Leticia.

El estado ambiental de las microcuencas Tacana, Pichuna, la Beatriz es aceptable en términos de que las condiciones
naturales propias del lugar se mantienen y el aprovechamiento del recurso hidrico no es significativo por la baja poblacion
asentada sobre el cauce de las fuentes hidricas, lo que ha permitido conservar en cierta parte la calidad hidrica con los
puntos de vertimientos de aguas residuales que se presentan por estar localizadas en gran parte , pero si presenta
afectacion por la expansién de territorios para la siembra de chagras y aprovechamiento forestal, cambio de uso del suelo
para fines agropecuarios, utilizacién métodos de pesca con “Barbasco”.

De las anteriores microcuencas, la Gnica que cuenta con procesos relacionados a la Gestion Integral del Recurso Hidrico —
GIRH es la microcuenca de la Quebrada de la Yahuarcaca, de la cual se han fundamentado los siguientes estudios:

2 |nventario de usuarios de la Quebrada la Beatriz, Autor: Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Productivo, Afio 2011.
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Tabla 107. Estudios del recurso hidrico de la micro Cuenca de la quebrada la Yahuarcaca formulados en el municipio de Leticia.

DOCUMENTOS DESCRIPCION

Plan de Uso y Ahorro Eficiente del Agua | Formulado por la Empresa de Servicios Publicos EMPUAMAZONAS S.A en el afio 2010; el
- PUEAA de la Microcuenca de la | cual se encuentra en proceso de revision por parte de CORPOAMAZONIA
Quebrada la Yahuarcaca

Plan de Ordenacion y Manejo de la | Formulado por CORPOAMAZONIA en 1996 y adoptado por el Concejo Municipal mediante
Microcuenca — POM de la quebrada | el Acuerdo Municipal N2 090 del 9 de diciembre de 1997. En el afio 2006, se realiz6 una
Yahuarcaca actualizacion del plan cuya adopcion estéa pendiente por parte del concejo municipal.

Fuente: Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Productivo

A nivel urbano, se encuentra localizados los sistemas Simoén Bolivar y San Antonio que nacen en pequefios humedales
localizados en barrios del municipio de Leticia y a causa de la expansion urbanistica e inadecuada planificacion se han
convertido progresivamente en receptores de las aguas residuales recolectadas a través del alcantarillado generando
problemas ambientales y de salubridad en el area de influencia que se ha agravado con el tiempo por las viviendas que han
sido construidas ilegalmente sobre las areas de amortiguacion de los cafios y por la falta de redes de alcantarillado y
tratamiento de las de Aguas Residuales.

El cafio Calderdn, pertenece al sistema hidrico Simon Bolivar, el cual desemboca el cafio Simon Bolivar, el cual alimenta
diferentes humedales y cruza por los sectores poblados de los barrios Nueva Esperanza, el cual se ubica a 200 m de su
nacimiento; Rafael Uribe Uribe, Yupati, San José, Ciudad Jardin y Simén Bolivar. En cuanto al comportamiento hidrolégico,
el cafio Calderdn, presenta un caudal promedio de 3.5 m3/seg, el area de la cuenca es de 60.5 Ha, el sistema en términos
generales, presenta el comportamiento del rio Amazonas.

De los tres cafios que atraviesan el municipio, el cafio Calder6n ha sido beneficiado con el proyecto de “Mejoramiento de
Barrios Integrales” del cual el barrio la Esperanza ha sido beneficiado de la construccion de obras de alcantarillado y
mejoramiento de los equipamientos para recuperar el cafio Calderén suprimiendo los vertimientos de aguas residuales al
cuerpo de agua y evitando que se construyan mas viviendas sobre las areas de amortiguacion del cuerpo hidrico que
también cuenta con un disefio urbanistico de reforestacion y recuperacion del cafio.

Humedales del municipio de Leticia:

Los humedales amazonicos, al igual que los del resto del mundo, estan siendo cada vez més afectados por las actividades
humanas. Proyectos de expansion de territorios, afectan el sistema de humedal trayendo consigo graves consecuencias
sobre una de las mayores reserva de agua dulce y diversidad de fauna que esté en via de extincion segun el CITES. En el
municipio de Leticia se encuentra diferentes tipos de humedal como; Cananguchales, bosques inundables, pastizales
inundables, quebradas y arroyos, nacimientos, lagos y estanques localizados en el casco urbano, area rural y Via Leticia —
Tarapaca y su mayor amenaza ambiental esta representada por el cambio de uso del suelo y expansion de territorios.

En términos generales los principales contaminantes que afectan la calidad hidrica de los humedales son:

e Vertimiento de aguas residuales de las comunidades ubicadas a poca distancia del margen de las quebradas, lo que
probablemente se debe a que la mayoria de éstos tienen necesidades basicas insatisfechas dentro de las que se
encuentra el servicio de alcantarillado

¢ Disposicién de residuos sdlidos inorganicos en los cuerpos de agua.

e Disposiciéon de quimicos toxicos como el barbasco, que es usan tradicionalmente por los indigenas para pescar y
plaguicidas empleados en los cultivos

En el &rea rural (Kilbmetros) existe problema de ocupacion ilegal del cauce de las fuentes hidricas y falta de educacion
ambiental con respecto al cuidado de las fuentes de agua ya que en los sitios de recreacion como los balnearios son
afectados por la disposicion de residuos solidos en los cuerpos de agua sin ningun tipo de control.

Acciones de recuperacion ambiental de las microcuencas realizadas en el municipio:

1. Reforestacion de areas degradadas:

En el transcurso de los afios 2010 — 2011 se ejecutod el proyecto REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE CUATRO
CUENCAS ABASTECEDORAS DE AGUA DEL MUNICIPIO DE LETICIA — AMAZONAS en donde se realizo la reforestacion
de 486 hectareas de las microcuencas de las quebradas Yahuarcaca, la Beatriz, Tacana y Calderon; 300 Ha de bosque
protector y 186 de enriquecimiento de chagras en las comunidades indigenas de Ronda, la Playa, Resguardo indigena Km.
6 -11, San Sebastian de los Lagos, San Juan y San Antonio ademas del sector del Calderén.
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Con este proyecto se logro recuperar las areas deterioradas por la deforestacion en cada una de las microcuencas con la
siembra de plantulas de especies nativas y apuntando al cumplimiento de los objetivos de la gestion integral del recurso
hidrico, a través de estrategias basada en la sensibilizacion y capacitacion comunitaria, la cual promovié la apropiacion del
proyecto por parte de la comunidad beneficiada por el proyecto y fortalecié el sentido de pertenencia de los habitantes frente
al tema de conservacion de las quebradas y bosques.

Tabla 108. Especies vegetales utilizadas para la reforestacion.

SISTEMA ESPECIES CANTIDAD uso
. . Regulacién hidrica — Frutal -
Palma asai (Euterpe precatoria) 3.625 g Artesanal
Palma bacaba (Oenocarpus mapora) 1.674 Regulacién hidrica — Frutal
Palma aguaje, canangucha (Mauritia Regulacién hidrica — Frutal -
Reforestacion flexuosa) 7500 Artesanal
Protectora Castafio (Caryodendron orinocense) 326 Frutal - Maderable — Artesanal
Punga (Ceiba sp.) 9.375 Maderable
Capirona (Capirona decorticans) 3.125 Maderable
Quiebra hacha (Tabebuia crisantha) 5.625 Medicinal — Ornamental - Forrajera
Hobo (Spondias mombin) 4.375 Artesanal — Cerca viva
TOTAL 35.625
. . Regulacién hidrica - Frutal -
Palma asai (Euterpe precatoria) 21.698 9 Artesanal
Araza (Eugenia stipitata) 27.740 Frutal
Chontaduro (Bactris gasipes) 19.398 Frutal
Enviquecimisnto de Umarj fPoraqueiba‘ sericea.) 720 Frutal
chagras Marafion (Anacardium occidente) 890 Frutal
Uva caimarona (Pouruma cecropiifolia) 23.100 Frutal
Copoazu (Theobroma grandiflorum) 21.264 Frutal
Castafio (Caryodendron orinocense) 1000 Frutal - Maderable — Artesanal
Acapu (Minquartia guianensis) 280 Maderable
Marupa (Simarouba amara) 160 Maderable

TOTAL | 116.250

Fuente: Consorcio Jezreel Reforestar — Ao 2011

2. Adquisicion de predios en areas de interés de la microcuenca del yahuarcaca:

En cumplimiento del Articulo N°111 de la Ley 99 de 1993 modificada en la ley 1151 de 2007, es responsabilidad del
municipio realizar la adquisicion de predios en areas de interés de las microcuencas abastecedoras de agua para consumo
humano para la conservacion ambiental, por lo cual el municipio de Leticia cuenta con un diagnostico diagnostico de sitios
potenciales para la adquisicion de predios enla microcuenca yahuarcaca elaborado en el afio (2009) con el cual se pdo
identificar los nacimientos de la microcuenca de la Yahuarcaca y los predios interesados en la venta ubicados en el area de
influencia directa e inicié el proceso de construir los elementos necesarios para llegar a realizar la inversion en esta materia
y establecer una alianza entre los nuevas inversiones en materia de agua potable para la poblacién y la conservacién de las
zonas donde nace y se desarrolla la Quebrada Yahuarcaca. En el estudio se determind que la microcuenca de la Quebrada
Yahuarcaca esta comprendida por Resguardos Indigenas, Reserva de la Sociedad Civil, Colonos y parte del casco urbano
del municipio de Leticia que explotan a diario los recursos hidricos de la quebrada y para el aprovechamiento de los
beneficios ambientales y que algunos nacimientos de la Quebrada se encontraban en area de resguardos indigenas que
imposibilitan la compra de predios territorio indigena.

El nacimiento de la quebrada, nace en una gran extension de tierra ubicada en la finca de la familia Santana a la altura del
Kilbmetro 14 + 500, en via Leticia — Tarapaca, a una altura sobre el nivel del mar entre los 67 m y los 90 m. Durante su
recorrido, la quebrada, va recibiendo aguas de otros tributarios de importancia para aumentar su caudal, como es el caso
del afluente que recibe en a la altura del Km 8 que nace en el resguardo indigena del Kilémetro 7; en una gran extension de
bosque intervenido, el cual a su vez recibe otra fuente de agua que tiene su origen en la finca del sefior Robiro Calderén a la
altura del Kilémetro 7 y otras fuentes que nacen cerca de la frontera con Brasil. Durante sus 11,8 kildbmetros de recorrido de
la Quebrada y antes de llegar a su desembocadura en la entrada de los lagos del Yahuarcaca, la quebrada recibe una gran
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cantidad de pequefios tributarios que le permiten aumentar su caudal y configurarse como ecosistema de gran importancia
para la region.

Hasta el momento se adquirido un predio dentro de la adquisicién de areas, este se encuentra ubicado en la bocatoma del
acueducto del municipio en el sector de la Cholita y comprende un area de 259 m?2.

3. Manejo de aguas residuales en el municipio de Leticia:

Existe un sistema de alcantarillado y de aguas lluvias, que se encuentra obsoleto en algunos tramos del municipio y
tampoco cubre la totalidad de la cobertura del municipio en barrios de expansién. Para mejorar la red del alcantarillado, se
cuenta con el Plan Maestro de Alcantarillado en donde también lo integra el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos
— PSMV que actualmente se encuentra en estado de aprobacion por parte de CORPOAMAZONIA. La operacién y
mantenimiento de la red de alcantarillado esta a cargo de la Empresa de Servicios Publicos EMPUAMAZONAS S.A con la
supervision de la Alcaldia de Leticia.

Tabla 109. Proyeccion de generacion de caudales de aguas residuales del municipio de Leticia.
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2007 | 24.239 '\f\EL.'?gO 130 | 3647 | 0,85 | 60,0% | 31,00 | 18,60 | 18,60 | 0,00 |31,00| 182 | 222
2008 | 24.449 '\j'\EL%’ 130 | 36,79 | 085 | 65.0%|31.27 | 20322032 | 0,00 |31.27] 190 | 230
2009| 24655 '\f\E?'C? 130 | 3710 | 0,85 | 70,0% | 3153 | 22,07 | 22,07 | 0,00 |3153| 200 | 240
2010 | 25.402 '\f\f%o 130 | 3822 | 085 | 75.0% | 32,49 | 2437 | 24,37 | 0,00 | 24,37| 210 | 250
MEDIO
01| peorr |wro | 130 | 3854|085 |80,0%] 3276 2621|2621 | 0.00 2621|220 | 260
MEDIO
2012| oeens |'aioe | 130 | 3887 | 085 |850% | 33,04 2808 | 28,08 | 0.00 | 28,08| 230 | 270
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Fuente: Documento PSMV 2020 - Afio 2011

Manejo Integral de los residuos sélidos:

El municipio de Leticia cuenta el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos —PGIRS; aprobado mediante Decreto N°0030
de 2006, en donde se planifica a 15 afios el manejo integral de los residuos solidos a través de la implementaciéon de
politicas ambientales, lineamientos y proyectos que deben ser desarrollados a corto, mediano y largo plazo, estando
actualmente en el mediano plazo de la ejecucion de los proyectos, teniendo hasta el momento un porcentaje de ejecucion
del 86 % de las metas establecidas a corto plazo.
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Los proyectos de mayor relevancia que se han venido ejecutando por parte de la Alcaldia de Leticia corresponden a: Cierre
del botadero a cielo abierto ubicado en el Km. 4+500, construccion y operacion del relleno sanitario en el Km. 17 + 200y la
restructuracion técnico administrativa de la Empresa de Servicios PUblicos de Aseo antes conocida como EMPOLETICIA
hoy como EMPUMAZONAS S.A quién presta el servicio de recoleccion de residuos solidos y barrido de las principales
avenidas y principales parques de la ciudad. La ejecuciéon de los proyectos de manejo integral de residuos soélidos
domiciliarios (Reciclaje y compostaje) y manejo y tratamiento de los residuos peligrosos, ha sido deficiente por la falta de
recursos economicos en el presupuesto de la Alcaldia de Leticia y dificultades técnicas en la ejecucién de convenios
interadministrativos.

Cantidad de residuos sélidos generados en el casco urbano:

En el sitio de disposicion final de residuos sélidos; ubicado en el Km. 4+500 Via Leticia — Tarapacd, se disponen Unicamente
los residuos solidos domiciliarios generados en el casco urbano del municipio, que son recolectados por la empresa
EMPUAMAZONAS S.A en el carro compactador de una capacidad de 24 m?® y Volqueta de 10 m?®. A continuacion se ilustra
la cantidad de residuos s6lidos generados por el municipio de acuerdo al nimero de poblacion oficializada por el CENSO
2005 — DANE.

Tabla 110. Porcentaje de cobertura del servicio de aseo por habitante dia establecido en el pgirs.

w ESTIMATIVO DE PRODUCCION DE RESIDUOS Y DESECHOS SOLIDOS
— (@] —! o
<= L L 1 < W
5 = OO0 IC—) <DE Pa=K7)
P < gzl | FE %3 =t Produccién per capita urbana
Z2 g £SO | ZGE S| Kghabd(Segin PGIRS) *valor
o6 & E 8 S =@ E S| promedio segin las condiciones 0,810
o = S ¥ W= X Sw >| propias del sitio, incremento
= | O S EN| o &N sector comercial
T | af 77 a 77
O .
=_| =_ . |125/28/22| 224 mNoreinco | NORGANICO
S 8 5 3 g S2|SE|Z2| T35 URBANO (Kgd) | oionNOACELDA
2< & §< |ELEEIEE 2B SANITARIA (Kg/d)
2009 | 24.882 % 23638 | 19.14| 574 |6.893 | 12.445 6.701 1006
7
2010 | 25.128 95 23.872 19.33 | 580 |6.961| 12.568 6.768 1.015
6
2011 | 25.365 95 24.097 19.51 | 586 |7.027 | 12.687 6.831 1.025
8

Fuente: Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Productivo

Segun los datos anteriores, puede deducirse que en el municipio de Leticia se genera aproximadamente 25 Ton/dia y que
son dispuestos en la celda sanitaria ubicada en el sitio de disposicion final de residuos sélidos, cuyos residuos ordinarios
cuentan con la siguiente composicion fisica:
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Composicion Fisica de los Residuos Solidos
Municipio de Letica 2001
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Grafica 79. Composicion Fisica de los Residuos Sélidos Municipio de Leticia.

Fuente: PGIRS Municipio de Leticia — 2005

Disposicion final de residuos sélidos:

La disposicion final de residuos sélidos esta a cargo de la Alcaldia de Leticia y se realiza en una celda sanitaria en el Km. 4
+ 500 Via Leticia — Tarapaca, cuyo sitio cuenta con un plazo hasta Agosto de 2012 para operar mientras se efectla
paralelamente la construccion del relleno sanitario en el Km. 17+200 Via Leticia — Tarapaca. La celda sanitaria cuenta con
un area de 3200 m?y esta en funcionamiento desde Junio del afio 2009 en donde se disponen diariamente 20 Ton/dia y se
han dispuesto aproximadamente 20.639 m® de residuos sdlidos y dentro del proceso de disposicion final de residuos sélidos
se realiza el reacomodo, compactacion y nivelacion de residuos soélidos con maquinaria pesada (Bulddcer), recoleccion de
lixiviados a través del sistema de drenaje instalado en la base de la celda conformado con tuberia sanitaria perforada y
filtros que dirigen el lixiviado a la laguna de tratamiento de lixiviados para su tratamiento y la evacuacion de gases a través
de chimeneas por medio de las cuales se realiza la evacuacion pasiva.

Tabla 111. Produccidn - per capita por habitante dia establecido en el pgirs

Produccion per TIEMPO DE Produccion per capita | VOLUMEN DIARIO A VOLUMEN ARO
) capita urbana OPERACION DE urbana Kg/hab-d DISPONER EN LA OCUPADO
ANO | Kgl/hab-d (Segtn el LA CELDA (Segtin el RAS2000) CELDA SANITARIA CELDA
RAS2000) Residuos SANITARIA Residuos sélidos (M3) SANITARIA (M3)
solidos (KG/DIA) (DIAS / ANO) (TON/ANO)
2009 19.146,7 179 34273 31,9 5.712,1
2010 19.336,0 229 44279 32,2 7.379,9
2011 19.518,4 232 4.528,3 32,5 7.547 1
TOTAL 640 12.383,5 20.639,1

Fuente: Actualizacién Plan de Manejo Ambiental de la operacion de la celda sanitaria Version Il - Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Productivo (Afio 2011)

Las éareas que anteriormente fueron utilizadas para la disposicion final a cielo abierto estan siendo restauradas
paisajisticamente y se han realizado obras como construccion de cunetas de aguas lluvias revestidas en concreto,
chimeneas para la evacuacion de gases y sistemas de filtros de lixiviados.

Construccién nuevo sitio de disposicién final —relleno sanitario municipal:

Actualmente se estd ejecutado el proyecto Construccion y Operacion del Relleno Sanitario del municipio de Leticia —
Amazonas en el Km. 17+200 Via Leticia — Tarapaca en la finca Brusellas de propiedad de la Alcaldia de Leticia. El proyecto
cuenta con licencia ambiental a través de la Resolucion N° 0076 de 2009 emitida por CORPOAMAZONIA en donde se
establecen las obligaciones ambientales que debe cumplir la Alcaldia de Leticia en el desarrollo del proyecto. Dentro del
proyecto del relleno sanitario se conformé el Comité Integral de Seguimiento al Proyecto del Relleno Sanitario Municipal
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conformado por las comunidades indigenas de Nazaret, San José del Rio, la Playa, Resguardo indigena Km. 6 - 11 y
entidades en cumplimiento a los protocolos oficializados en la Consulta Previa del proyecto, con el cual se logré aprobar el
reglamento interno del comité de seguimiento y reuniones para la verificacion de cumplimiento de compromisos de consulta
previa.

Hasta el momento se ha ejecutado 68%"° del proyecto del relleno sanitario representado en las obras construyendo la via de
acceso interna en concreto y conformacioén de la trinchera N°5 con la respectiva conformacién de taludes. Parte de la obra
de construccion del relleno sanitario esta a cargo de EMPUAMAZONAS S.A; empresa que estard encargada de operar el
relleno sanitario cuando este sea finalizado con base en el Plan de Manejo Ambiental aprobado por CORPOAMAZONIA. El
cumplimiento de la licencia ambiental se ha dado con el cumplimiento de los requerimientos ambientales, informe de avance
de aprovechamiento forestal y de implementacion de Plan de Manejo Ambiental, inventario de usuarios ubicados en la
Quebrada la Beatriz, informa de reforestacion de la quebrada la Beatriz, informes de obra y pago por el concepto de tasa
forestal y visita técnica de seguimiento al proyecto.

Aprovechamiento de residuos sélidos:

El municipio de Leticia carece de asociaciones o practicas de aprovechamiento de los residuos solidos organicos e
inorganicos, por lo cual la actividad del reciclaje y fabricacion de abonos es muy baja, debido a la falta de incentivos
econdmicos, tecnologias apropiadas y baja demanda comercial de material reciclable.

Actualmente, existe dos Asociaciones de recicladores una de ellas activa; la Asociacion de Recicladores del Amazonas —
ARECICLAR, quienes trabajan en el manejo de las botellas de vidrio de cerveza a través del triturado en un molino donado
por la empresa BAVARIA S.A cuyo vidrio molido es utilizado para construir ladrillos y para remplazarlo por la gravilla en la
obras de construccion.

A nivel del manejo de los residuos metalicos (aluminio, hierro y cobre) existen comerciantes que compran este tipo de
metales por kilo que son revendidos para sacarlos hacia la ciudad de Manaos - BR, cuyos centros de acopio estan ubicados
en la calle conocida como “Forcha” en el barrio Once de Noviembre.

Para el caso de aprovechamiento de los residuos organicos, no se realiza el proceso de fabricacién de abonos aunque han
existido experiencias y actividades lideradas por el SINCHI (Afio 2008 - 2010) en donde se ha trabajado en la fabricacion de
abono con los residuos generados por la plaza de mercado y matadero municipal logrando producir abono para la
fertilizacion de chagras sembradas en la comunidad indigena de San Sebastian.

Aplicacion del comparendo ambiental:

A través del Acuerdo N°010 de 2009 “Mediante el cual se instaura y aplica el comparendo ambiental a los infractores de las
normas de aseo en el municipio de Leticia — Amazonas” se ha venido realizando la implementaciéon del comparendo
ambiental por la Alcaldia de Leticia, en donde le corresponde al Alcalde la aplicacion y sancién del comparendo a través de
la delegacidon de la Secretaria de Gobierno y cuya aplicacion del comparendo para sancién esta a cargo del Inspector de
Policia, Transito y Policia Nacional con el apoyo técnico de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Productivo quién
realiza las charlas pedagodgicas a los infractores y el respectivo seguimiento de la implementacion del comparendo
ambiental.

Dentro de las sanciones que se imponen en el comparendo ambiental esta la primera instancia que corresponde a la
citacion de una charla pedagdgica (Durante 4 horas) en donde se explica la importancia del comparendo ambiental y se
capacita a las personas sobre el adecuado manejo de los residuos sélidos, como segunda instancia se cuenta con el trabajo
social por un dia por reincidir en el incumplimiento y por Ultimo se aplica la sancion econémica que equivale hasta por 5
salarios minimos diarios legales vigentes por cada infraccién que puede causar el sellamiento del inmueble o suspension del
registro o licencia en caso de que la persona reincida nuevamente.

En el transcurso de los afios de la implementacién se han sancionado 146 personas multadas con charla pedagdégica entre
ellas 21 reincidentes multadas con trabajo social y 2 multados con sancién econémica.

13 . .. . Py R _—
Porcentaje suministrado por la Secretaria de Infraestructura, Servicios Publicos y Vivienda
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Analisis de infractores comparendo ambiental
Afio 2011
Afio 2010 [
Afio 2009
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Afio 2009 Afio 2010 Afio 2011
H Reincidentes 1 13 2
® Sanciones econémicas 0 1 1
Sanciones pedagogicas 19 82 45
H Personas capacitadas sobre el
comparendo ambiental 563 1249 0

Grafica 80. Analisis de Infractores Comparendo Ambiental.

Fuente: Base de Datos Comparendo Ambiental - Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Productivo

6.2.11.4. Componente atmosférico

Por el bajo desarrollo de caracter industrial, en el municipio de Leticia no existen industrias que generen contaminacion
atmosférica por la emision de gases directa y que estos sean perjudiciales por su toxicidad; siendo la planta de generacion
de energia la Unica fuente fija que esta evacuando constantemente emisiones atmosféricas.

Sin embargo, existen emisiones maviles permanentes que contribuyen al deterioro de la calidad del aire, como es el caso de
los automdviles y motos que transitan diariamente con los exostos en mal estado que no cumplen con las condiciones
técnico - mecénicas exigidas por norma.

En el tema de contaminacion auditiva, el problema se ha ido incrementando con el establecimiento de bares, estancos y
locales comerciales que abusan de los altos decibeles de ruido perjudicando la calidad de vida de los moradores del sector
al estar expuestos a los altos decibeles que superan los parametros establecidos por la normatividad ambiental.

6.2.12. Turismo

Leticia, capital del Departamento del Amazonas; es una ciudad con una posicion geogréfica privilegiada, zona fronteriza,
con Peru y con Brasil, que aumentan su atractivo para los turistas y visitantes por la posibilidad de compartir de la cultura y
la gastronomia de 3 paises; via terrestre con Tabatinga, o navegando por el rio Amazonas hacia Benjamin Constant o
Yavari- Brasil, 0 Santa Rosa.

La riqueza cultural y natural la constituyen en un referente Nacional e internacional, sin duda alguna esto le ha permitido
lograr un posicionamiento aun no estimado (debido a la carencia de un sistema de informacion de indicadores en los
mercados turisticos), cuenta con una amplia oferta de planta turistica, atractivos turisticos naturales y culturales, los
servicios complementarios y la facilitacion turistica complementa su oferta, segin las estadisticas del DAFEC en el 2011
ingresaron a Leticia 32.758 entre turistas y visitantes, de los cuales un porcentaje alin no determinado con exactitud
pernoctan en la ciudad con una estadia promedio de 1 a 2 noches.

En la actualidad la operacion aérea esta a cargo de dos empresas aéreas, Copa Airlines y LAN Airlines, con una frecuencia
diaria en la ruta Bogota-Leticia- Bogota. Hacia la Republica del Brasil, la conexion Tabatinga - Manaos- aerolineas
brasileras Rico y Trip. 0 en embarcaciones. La aerolinea Satena oferta desde Leticia transporte aéreo a los corregimientos
del departamento.

Desde Leticia hay vuelos charter disponibles a Iquitos Peru, de igual manera una gran oferta de transporte fluvial a Manaos
capital del estado del Amazonas del Brasil y a Iquitos Peru.

La planta turistica de la ciudad la conforman: 28 agencias de viaje operadoras, 22 agencias de viajes y turismo, 41
establecimientos de alojamiento y hospedaje, 39 guias turisticos, 1 establecimiento de arrendamiento de vehiculos, 1
establecimiento de gastronomia de interés turistico y 1 oficina de representacion turistica.

El sector genera 283 empleos directos y en el periodo 2003 - 2010 la inversidon en nuevas habitaciones fue de $ 3.428
millones y $7.992 millones fueron invertidos para remodelacién de habitaciones (Fuente: Mincomercio, RNT).
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En la actualidad no se reporta ninglin prestador de servicios turisticos certificado en alguna norma de calidad turistica. La
Fundacion Themis - Programa Voluntarios de la OMT, en su informe final del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico para
los municipios de Leticia y Puerto Narifio, destaca que mas de la mitad de los turistas, un 53%, son menores de 32 afios.

El nivel de educaciéon es muy alto, el (86%) son universitarias o tienen formacién de postgrado. El origen de los turistas es
diverso, predominan los nacionales sin embargo recibimos visitantes de paises como: Espafia, Alemania, Reino Unido o
Francia, Estados Unidos, Canada, Argentina, Brasil, Australia por citar.

La dinamica creciente del turismo en Leticia como ciudad receptora, se ha venido desarrollando de una manera poco
planificada, lo cual ha generado impactos negativos y significativos en las dimensionales ambientales, socioculturales y
econdmicas.

La desorganizacién del sector (superestructura, infraestructura, atractivos turisticos, planta turistica) no ha permitido una
dinamica eficiente, por consiguiente los programas, planes y proyectos no se han podido implementar de manera eficaz,
generando un impacto poco significativo, si a esto le sumamos la deficiente Infraestructura turistica y basica ( agua y
saneamiento basico, luz, internet) y la débil prestacion de servicios de salud , evidenciamos que no se esta apuntando a la
prestacion de servicios turisticos de calidad y no estamos apuntando al desarrollo sostenible, pensando primeramente en
satisfacer las necesidades de la comunidad receptora, para luego proyectarnos a la atencion de turistas y visitantes.

Se ha identificado que la oferta cultural es deficiente y los atractivos naturales no estan acondicionados segun los
estandares requeridos (capacidad de carga, sefializacion, manuales de buenas préacticas, protocolos de servicios.

Por otro lado los problemas se seguridad estan afectando notablemente la imagen del destino, los riesgos sociales que se
contemplan en el turismo) ESCNNA, mendicidad, drogadiccién, ventas ambulantes) no estan siendo atendidos
eficientemente.

Por consiguiente, la necesidad para el sector del turismo de adoptar los principios y objetivos del desarrollo sostenible se
hace cada vez mayor y mas urgente, de hecho, numerosos responsables publicos y privados de la planificacion y de la
gestion del turismo se estan por fin percatando que el medioambiente representa uno de sus componentes esenciales y con
mayor valor para la industria; por lo tanto, degradar o destruir el ambiente, sea éste cultural o natural, por falta de
planificacion o mala gestion puede inevitablemente comprometer los intereses a largo plazo del sector turistico, lo que
implica para esta administracion tener nuevas metas y tener una visién innovadora para la gestion del destino y productos
turisticos sostenibles.

6.2.13. Transporte
Malla vial del municipio de Leticia

La malla vial del &rea urbana y rural del municipio de Leticia estd compuesta por:

Tabla 112. Malla Vial

METRO LINEAL | KILOMETROS | PORCENTAJE
Area Urbana 40.826 40.82 100%
Vias con pavimento completo 11.939 11.9 29.24%
Vias con media calzada pavimentada 9.415 9.4 23.06%
Vias sin pavimentar 19.472 19.4 47.69%

Transito y transporte

Tabla 113. Accidentalidad

ANO CANTIDAD
2008 48
2009 22
2010 42
2011 33

De acuerdo con la referencia anterior correspondiente a los 4 afios anteriores se puede apreciar que el indice de
accidentalidad en el municipio de Leticia no es tan elevado, muy a pesar de la escasa sefializacion y falta de reguladores
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(seméforos), y que muy seguramente si se incrementan las sefiales antes referidas, los accidentes se van a reducir en un
alto numero que seria lo ideal, teniendo en cuenta que este es una capital de departamento de facil manejo.

Educacion en transito:

En la aprobacion de la ley 769 de 2002, el congreso de la republica tuvo a bien ordenar la educacién de transito en las
diferentes en cuenta capacitar y orientar al estudiantado en sus diferentes niveles hecho este que no se viene cumpliendo y
que puede ser una de las causales del no respeto a las sefiales de transito, del manejo indebido de vehiculos por parte de
menores de edad sin el lleno de los requisitos legales para poderlo hacer, del abuso de velocidad, trasformacion de los
vehiculos quitandole los elementos de seguridad.

Vehiculos sin identificacion:

Se observa la circulacién de vehiculos (carros y motocicletas), sin la respectiva placa, lo que hace ver carencia de autoridad
en el municipio al no obligar a sus propietarios a registrar oportunamente estos, circulan en su gran mayoria sin el seguro
obligatorio y en varias ocasiones se han visto inmiscuidos en actos vandalicos (sicariato, narcotrafico y hurto). De igual
forma circulan algunas motocicletas con las placas ubicadas en lugares totalmente diferentes al indicado en la norma,
comunmente a los lados, lo que hace dificil su identificacion.

Vehiculos sin elementos de sequridad:

Se ha cogido como habito por parte de algunos conductores de motocicletas en retirar los elementos de seguridad, como
son: los direccionales, la farola, el stop, el velocimetro, los espejos, y a la vez coger las vias como si fueran pistas de
velocidad, haciendo maniobras altamente peligrosas, poniendo en riesgo sus vidas y de los que circulan en esos contornos
y que por esto se han ocasionado muchos accidentes de transito en la ciudad como en la parte de los kildmetros.

Vehiculos extranjeros:

Este es un problema bastante arraigado en la ciudad de Leticia y que lamentablemente no ha contado con el interés por
parte de los administradores de turno en dar cumplimiento al decreto que regula estos procedimientos de la internacion
temporal y tampoco propietarios de estos vehiculos se han interesado por legalizarlos, muy a pesar de las campafias que se
han realizado. Ademés se observa que gran parte de estos vehiculos estan siendo utilizados en la prestacion del servicio
publico (taxi y carga), lo que va en contravia de las disposiciones legales que regulan esta materia del transporte.

Elementos de seguridad:

No se viene dando cumplimiento a lo ordenado por la ley en lo relacionado con el uso de los elementos de seguridad para
conducir motocicleta, como son el casco reglamentario, chaleco reflectivo y zapatos adecuados. Se ha podido comprobar y
establecer que en los casos de mortalidad de los motociclistas, se han ocasionado por traumas craneoencefélico por el uso
indebido del casco, primero por no llevarlo abrochado y segundo porque no retne los requisitos de seguridad.

Transporte publico:

El incumplimiento a los Decretos que reglamentan el servicio publico es una constante en esta ciudad, como son la
prestacion con vehiculos de placas extranjeras, vehiculos tipo motocarro prestando servicio de carga y pasajeros y
vehiculos particulares, estas actividades vienen afectando a la comunidad en general ya que se encuentran sometidos al
cobro de irregular de tarifas, fijadas a capricho por sus propietarios.

6.2.14. Vivienda

En la actualidad el Municipio de Leticia se encuentra adelantando el proyecto de Vivienda de Interés social MANGUARE; en
predios de su propiedad localizados en el sector nororiental del area urbana de la ciudad de Leticia, la totalidad del proyecto
contempla el reasentamiento de 504 familias que en el momento se encuentran ocupando zonas catalogadas como de alto
riesgo segun el Plan Basico de Ordenamiento Territorial PBOT de la ciudad de Leticia, en especial los sectores
comprendidos por el Cafio Simon Bolivar y San Antonio; entre los que se encuentran los Barrios La Union, Castafial Bajo
Simon Bolivar José Maria Hernandez, El,

Porvenir y el asentamiento conocido como Barrio Nuevo, constituido por familias que en el afio 2006 fueron desalojadas del
Brasil por su condicion de ilegales y se asentaron en la zona de linea de frontera. A la fecha se encuentra en proceso de
construccion la primera fase del proyecto de la cual forman parte 218 familias a las cuales les fueron asignados Subsidios
nacionales de Vivienda de Interés Social por parte del Ministerio de Vivienda Ciudad y territorio mediante Resolucién No 144
del 30 de mayo de 2008, por valor de NUEVE MILLONES CIENTO SIETE MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE
($9.107.700.00), igualmente estas familias cuentan con subsidio complementario asignados por el Municipio de Leticia y la
Gobernacién del Amazonas por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE; es decir que la totalidad de los
recursos para la construccion de cada unidad de Vivienda ascienden a la suma de CATORCE MILLONES CIENTO SIETE
MIL SETECIENTOS PESOS MCTE ($14.107.700.00), tal como lo muestra el siguiente cuadro:
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Tabla 114. Proyecto vivienda urbanizacién Manguare.

APORTANTES VALOR UNIDAD DE VIVIENDA TOTAL APORTES

MVCT. $9.107.700.00 $1.985.478.600.00
MUNICIPIO LETICIA $2.500.000.00 $545.000.000.00
GOBERNACION. $2.500.000.00 $545.000.000.00

TOTAL $14.107.700.00 $3.075.478.600.00

Asi las cosas el valor total del proyecto en su primera Fase para efectos de la construccién de las soluciones de Vivienda
gue cuentan con subsidio es de TRES MIL SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE ($3.075.478.600.00).

Las obras estan siendo adelantadas por el Ingeniero PABLO EMILIO CUELLAR MENDEZ, quien suscribié contrato con el
Municipio en el afio 2009, a través del Oferente del proyecto, en este caso el alcalde como representante legal; a la fecha el
avance del proyecto refleja un 48% de las obras contempladas, las cuales comprenden 112 viviendas de las manzanas A,
C, E y G; siendo desembolsados los siguientes recursos:

Tabla 115. Desembolsos proyecto vivienda urbanizacién Manguare.

CONCEPTO. VALOR. FECHA.
ANTICIPO 1.090.000.000.00 ABRIL DE 2010.
DESEMBOLSO 1. 40% 659.000.000.00 MAYO DE 2011.
DESEMBOLSO 2. 40% 659.000.000.00 AGOSTO DE 2011.
TOTAL. 2.408.000.000.00

Adicional a los subsidios mencionados, al proyecto en su fase inicial le fueron adicionadas 12 soluciones de Vivienda para
familias desplazadas asentadas en la actualidad en la ciudad de Leticia, las cuales cuentan con subsidio asignado por el
MVCT cada una y aportes complementarios por parte del Municipio de Leticia y la Gobernacion del Amazonas.

Tabla 116. Proyecto vivienda urbanizacién Manguare 12 viviendas adicionales.

APORTANTES VALOR UNIDAD DE VIVIENDA TOTAL APORTES.
SUBSIDIO 128.811.750.00
MUNICIPIO LETICIA $2.500.000.00 $30.000.000.00
GOBERNACION. $37.877.660.00
TOTAL $16.390.784.00 $196.689.410.00

A la fecha el proyecto de construccion de las viviendas se encuentra suspendido desde el mes de Noviembre de 2011,
debido a que el Municipio se encuentra realizando la nivelacion y descapote de los terrenos correspondientes a las
manzanas |, J, L y N, donde se implantaran y construirdn las restantes 118 viviendas restantes de la etapa 1 del proyecto;
estas nivelaciones tienen un costo de $130.000.000.00 de pesos M/cte, de los cuales el Municipio esta aportando la suma
de $106.000.000.00; encontrandose estos trabajos a la fecha en un 50% del total contemplado.

En conclusion la primera fase del proyecto MANGUARE, estd conformado por 230 unidades de Vivienda, por un valor de
$3.272.168.010.00, para la cual se contempla una fecha de entrega del 31 de Diciembre de 2012.

Por otra parte el Municipio de Leticia se encuentra estructurando el proyecto para la ejecucion de otras 200 unidades de
Vivienda dentro de lo que denominamos Il fase del proyecto MANGUARE, para lo cual se radico en FINDETER, la totalidad
de los requisitos establecidos en el Decreto 2190 de 2009 y 895 de 2011, con el fin de obtener la elegibilidad del mismo,
que permitiria a las familias asentadas en areas de alto riesgo acceder al subsidio nacional de Vivienda que ofrece el
Gobierno nacional a través del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

En cuanto a las obras de urbanismo del proyecto (Acueducto y alcantarillado), estas estan siendo ejecutadas por la
Gobernacion del Amazonas a través del Plan Departamental de Aguas, el monto de las mismas asciende a la suma de
$2.654.000.000.00 y comprenden la totalidad del proyecto, es decir las 504 vivienda proyectadas y la construccion de una
planta de tratamiento de Aguas residuales; igualmente la empresa de energia del Amazonas ENAM, Energia para el
amazonas, ha dispuesto del presupuesto necesario para construir la red de media tensién del barrio, la cual servira para la
distribucién del servicios de energia para la totalidad de los habitantes del mismo.
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Respecto a los indicadores de Nifiez, infancia y adolescencia, podremos decir que la poblacién final del barrio sera de 2772
habitantes, siendo la gran mayoria de estos poblacion infantil entre los 0 a 13 afios con un total de 1.235 infantes; y de 14 a
18 afios 530 adolescentes segun datos obtenidos en los censos realizados por el Municipio de las familias asentadas en

sectores de alto riesgo en la ciudad de Leticia, situacién que se evidencia de acuerdo con el siguiente cuadro.

Tabla 117. Proyecto Manguare fase 1

DESCRIPCION. Py || MIEHCDUR | SUTRESE Sikha L EICHCELEY | o gty
13 anos 18 anos. de Hogar.
FAMILIAS A
REASENTAR. 230. 467 338 65 1.265
DESPLAZADOS. 12.
Tabla 118. Proyecto Manguare fase 2
DESCRIPCION. oy || MIEDCDUR | TESeSths | LEICOEISTE | e nmene
13 afios 18 afios. de Hogar.
FAMILIAS A
REASENTAR. 200. 406 294 56 1.100
Tabla 119. Total proyecto Manguare.
DESCRIPCION. No. | Nifiosde0- | Jovenesde14. | Madres cabeza | 5., popiacign,
13 afios 18 afios. de Hogar.
FAMILIAS A
REASENTAR. 504 1.235 530 142 2772
DESPLAZADOS. 50.

Es de aclarar que el predio para la construccion del proyecto es de propiedad del Municipio de Leticia, y fue adquirido con el
unico propdsito de reasentar familias que se encuentran habitando areas catalogadas como de alto riesgo segun el PBOT

de Leticia.

Tabla 120. Vivienda

No. DE FAMILIAS

No. DE VIVIENDAS

déficit de vivienda 4.000
Vivienda a reasignar de zonas de alto riesgo 1.200
Predios en el casco urbano 9.334
Construcciones 9.000
SUBSIDIOS ASIGNADOS
PROYECTO URBANOS RURALES SUBSIDIOS
urbanizacién manguare 218

VIVIENDAS EN ZONAS DE RIESGO (REASENTAMIENTO)

No. DE FAMILIAS

Cafio san Antonio y simén bolivar 350
barrio el aguila y victoria regia 350
isla de la fantasia 150
barrio nuevo 115

TOTAL 1.200
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6.2.15. Equipamiento municipal

Frigorifico y plaza de mercado:

El frigorifico municipal de Leticia se encuentra ubicado en un barrio residencial afectando las condiciones de sanidad
ambiental, sus aguas servidas se vierten a la quebrada San Antonio. Asi mismo, existe un requerimiento de
CORPOAMAZONIA y de INVIMA para su cierre definitivo.

La alcaldia ya cuenta con el plan gradual y con el proyecto para la construccién del frigorifico municipal el predio de la
alcaldia ubicado en el kilometro 12.5, el cual fue entregado al procurador ambiental con el fin de conseguir los recursos para
la ejecucion del proyecto.

En el casco urbano de Leticia se cuenta con dos galerias cubiertas que funcionan como plaza de mercado. La plaza de
mercado ubicada en la bajada al puerto civil presenta estructuras deterioradas y es un factor de contaminacién ambiental
por el manejo que se hace de los diferentes productos, las instalaciones sanitarias, los residuos sélidos y la falta de agua
potable.

En la actualidad se encuentra en construccién la fase 1 de la plaza municipal de Leticia con una inversion de 3.943.423.739
millones de pesos. Dicha construccion nos permitira reubicar los vendedores ambulantes que se encuentran ubicados fuera
de la plaza de mercado existente y a los que se encuentran ubicados en la calle 7 entre carrera 11y 12.

Se debera adelantar la contratacion de la segunda fase de la construccion de la plaza municipal de Leticia, este proyecto se
adelantard en donde actualmente funciona la plaza de mercado, quedando asi culminado este proyecto.

Cementerio:

El cementerio municipal jardines del recuerdo se encuentra ubicado dentro del casco urbano y en la actualidad se encuentra
super poblado, convirtiéndose en un problema de sanidad ambiental por lo tanto se beberd implementar un nuevo
cementerio que cumpla con todos los lineamientos y especificaciones para este tipo de equipamiento.

Dentro de este equipamiento existe la morgue municipal la cual se encuentra actualmente deteriorada por el vandalismo, la
cual hay q recuperar la infraestructura y poner en funcionamiento de la misma.

La alcaldia ha construido bévedas en altura, logrando ampliar la capacidad del equipamiento, el cual requiere adelantar un
proyecto piloto para la construccion de un cementerio modelo, que cuente con areas de osarios, bovedas, zonas verdes y
areas de circulaciones para garantizar el buen funcionamiento y que cumpla los lineamientos sanitarios y ambientales que
requieren este tipo de infraestructura

6.2.16. Servicios publicos domiciliarios

Agua potable y saneamiento bésico:

En el afio 2008 se adjudicé la concesion de la prestacion del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo a la empresa
EMPUAMAZONAS por 20 afios la cual debera realizar unas inversiones para el mejoramiento de la prestacion del servicio.
Para realizar dichas inversiones la alcaldia municipal pignoro el 80% de los recursos del sistema general de participacion
para el sector de saneamiento basico.

Acueducto:

El servicio de acueducto presenta una cobertura en el perimetro urbano de 69,63% de acuerdo al nimero de viviendas del
cual se tiene un censo proyectado de 5.740 unidades. Por otro lado, si nos enmarcamos para el analisis de cobertura en el
namero de suscriptores es de 4.127, la cobertura seria del 71% de los cuales 900 suscriptores tienen medidores en buen
estado, 886 no cuentan con medidores, 1.611 tienen medidores dafiados y hay aproximadamente 600 pozos artesianos. Sin
embargo es necesario especificar que el nimero de no suscriptores es alto, lo que implica la necesidad de adelantar un
adecuado catastro de usuarios que permita aumentar suscriptores y por tanto los ingresos de la empresa.

Tabla 121. Servicio de acueducto casco urbano.

Detalle %a;:' Porcentaje
Numero de viviendas 5.740 100,00%
Sin cobertura de acuerdo al nimero de viviendas 1.743 30,37%
Total suscriptores 4127 100,00%
Medidores en buen estado 900 21,81%
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Medidores dafiados 1.611 39,04%
Sin medidores 886 21,47%
Pozos artesianos 600 14,54%
Sin cobertura 1196 29%
Total Cobertura 2931 71%

Fuente: EMPUAMAZONAS

La grafica representa la situacion del municipio en cuanto al servicio de acueducto en el casco urbano. Esta grafica
aproxima los valores porcentuales al entero mas cercano.

Sin cobertura Medidores en
3% _\ buen estado
22%

Pozos artesianos
15%

Medidores
dafiados
39%

Grafica 81. Servicio de Acueducto en el casco urbano, Municipio de Leticia.

La alcaldia ha hecho unas inversiones importantes con el fin de mejorar la calidad de servicio de alcantarillado, tales con fue
el mejoramiento y optimizacion del acueducto fase 1 por un valor aproximado de $3.500.000.000, y el mejoramiento y
optimizacion del acueducto fase 2 el cual fue ejecutado por la empresa EMPUAMAZONAS por un valor aproxima de
$3.000.000.000. Actualmente se encuentra pendiente la ejecucion de la fase 3 para el mejoramiento y optimizaciéon del
acueducto por falta de recursos.

Alcantarillado:
En la actualidad la alcaldia ya cuenta con el plan maestro de alcantarillado por un valor aproximado de $70.000.000.000; en
el cual ya se encuentra adjudicada la primera fase por un valor de aproximado de 6.700.000.000.

El sistema de alcantarillado del municipio de Leticia, se remonta a 40 afios atras y ha tenido algunos cambios en su
expansion. Este sistema de la ciudad de Leticia, no cuenta con plantas de tratamiento ni tratamiento en puntos o sectores
de la ciudad. Se realiza el vertimiento de las aguas residuales por gravedad a los cuerpos receptores.

En la actualidad EMPUAMAZONAS E.S.P. S.A., cuenta con una cobertura de prestacion del servicio de alcantarillado del
46,69% con relacién al nimero de unidades habitacionales del municipio. Eso quiere decir que aunque el otro 53,31% de la
poblaciéon se abastece de agua sea el método que utilizaren, se estan produciendo cantidades considerables de aguas
residuales las cuales en ultimas se depositan en los suelos y cauces naturales urbanos, contaminandolos enormemente.

En relacion con el servicio de alcantarillado y teniendo en cuenta el niUmero de suscriptores, hay un 46,69% sin cobertura en
este servicio publico.

Tabla 122. Cobertura del servicio alcantarillado perimetro urbano de Leticia

Detalle cantidad Porcentaje (%)
NUmero de viviendas en el perimetro urbano 7.274 100
NUmero de suscriptores con servicio 3.396 46,69
NUmero de viviendas sin servicio 3.878 53,31

Fuente: Datos de EMPUAMAZONAS S.A. E.S.P.
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De acuerdo a la topografia irregular de la ciudad, se realizaron en algunos puntos alcantarillados sectorizados empleando
medios de recoleccion como lo son las Estaciones de bombeo. Estos puntos corresponden a los Barrios, IANE, Simo6n
Bolivar, José Maria Fajardo y Urbanizacion La Ceiba.

El resto del sistema se evacua por gravedad a los puntos de vertimiento y emisarios finales como los de que salen al Rio
Amazonas en la zona del Puerto civil 6 en el Barrio la Unién. Hay que tener en cuenta que gran parte de las redes de
alcantarillado sanitario estan trabajando hoy en dia como alcantarillado combinado, por el aporte de las aguas lluvias que
con el pasar de los afios la poblacion ha venido conectando y que han generado que algunos tramos se colapsen y
presenten problemas de rebosamiento en las vias.

La zona denominada de expansién por el PBOT no se encuentra conectada al sistema principal de alcantarillado ya que las
pendientes no permiten técnicamente hacerlo por gravedad. Por lo tanto en estas zonas se han implementado la utilizacion
de los pozos sépticos, pero sin ningun tratamiento y estan siendo evacuados a cafios cercanos o al momento de su
colmatacion estan siendo sellados para luego construir otros.

En general se requiere con urgencia ejecutar el plan maestro de alcantarillado y llevar a cabo una inversién muy

representativa para poder garantizar cubrimiento total del servicio y la posibilidad de brindar un equipamiento acorde a las
necesidades de la comunidad y el turismo.

Tabla 123. Analisis de aguas residuales del municipio de Leticia.

iINDICE
o (11
=)
< = a o o2
2 | e u 3 2 28 = =3
G | = 2 = 5 =5 o L3
o =. o
g < = 4 2
oD Mg/L 3,53 >2 22 0D=3
R DBO5 Mg/L 2 0-25 DBO <15 <10
| Sélidos Flotantes Mg/L Presentes Ausentes Ausentes
0 Grasas y Aceites Mg/L Presentes Ausentes Ausentes
Hidrocarburos NMP/100 Presentes Ausentes Ausentes
A @ ML
I\AA § Sedimentos Presentes Ausentes Ausentes
7 g Olores Agresivos H>S Presentes Ausentes Ausentes
o < Ph 7,07 7-9 5<=pH<=0 5<=pH<=0
N
A o R T(2-3°C) <T
S T ¢ 2 Ambiente

Puntos de vertimientos, responsables y cargas contaminantes:
En el Municipio de Leticia se tienen identificados los siguientes puntos de descargas principales de aguas residuales
ubicadas en las siguientes direcciones:

Tabla 124. Puntos de descarga de aguas residuales.

o CORRIENTE ,
N RECEPTORA DIRECCION COORDENADAS GEOGRAFICAS ALTITUD
1 Rio Amazonas Cra. 12 Calle 15 04°1218.7" S 69°57°02.7" W 220Ft
2 Rio Amazonas Cra. 12 Calles 9y 10 04°12'44.8" S 69°55'55.2" W 210Ft
3 Rio Amazonas Cra. 12 Calle 7 04°12'51.6" S 69°56'54.3" W 197Ft
4 Q. San Antonio Sector la Unién 04°1323"S 69°56'27"W 254Ft
5 Q. El Porvenir Cra. 7 Calle 6 04°12'50.1" S 69°56'29.3"W 258Ft

Fuente: CORPOAMAZONIA - 2009
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Entre los principales generadores de aguas residuales industriales se tiene los siguientes puntos de vertimientos y las
siguientes empresas:

Tabla 125. Puntos de vertimientos de aguas residuales industriales de empresas.

FUENTE
RECEPTORADE | COORDENADAS
0 r
N LOS GEOGRAFICAS PUNTOS DE VERTIMIENTOS RESPONSABLES
VERTIMIENTO
04°12'18.7" S EMPUAMAZONAS S.A
1 oA o Carrera 12 con calle 15 .
69°5702.7" W GASEOSAS LETICIA
2 Rio Amazonas 040 12,44'8,, S Carrera 12 entre calles 8 y 9 S.A.
69°56'55.2" W .
3 69°56'54.3" W arrera 12 con calle LTDA.
Barrio La Unidn: Este punto es el mas critico, pues aqui
viene tanto con su carga propia de contaminacion como
4 Quebrada San 04°13'06.5” S con la de la Quebrada Porvenir, recibiendo dos puntos de | EMPUAMAZONAS S.A
Antonio 69°56'53.6"W vertimientos del alcantarillado municipal, el de la | TERMOELECTRICA
termoeléctrica y adicionalmente de los pobladores que
invaden las zonas de proteccién de éste sistema hidrico.
oA 1 EMPUAMAZONAS S.A
5 Ql:fobr:/?;]?rEl gg° 515 255 ; VSV Carrera 7 con calle 6 MATADERO
' MUNICPAL
Fuente: CORPOAMAZONIA — 2009
Lo, 2 D ? imiento No. 15 |
imiento No. 18
Vertimiento L
Vertimienfo No. J
24 Vertimienfo No. 3 . “Verimiento No. 14|
No. I Vertimiento No. 12

rVertimiento No. 13

Vertimiento No. 11

:-‘vaﬁnienio No. 10
HVertimiento No. 19

Vertimienfo No. 9

T -
|

Grafica 82. Vertimientos localizados en el casco urbano del Municipio de Leticia.

Fuente: Documento PSMV 2020 del Municipio de Leticia
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6.2.17. Fortalecimiento institucional

Tabla 126. Distribucion de personal por tipo de vinculacién

Tipo de vinculacion Numero de cargos provistos
Eleccion popular 1
Libre nombramiento y remocién 16
Provisionalidad 53
Carrera Administrativa 11
TOTAL 81

Tabla 127. Distribucion de personal por nivel

Nivel No de cargos
Directivo 9
Asesor 4
Profesional 15
Técnico 25
Asistencial 28
TOTAL 81

MECI:

La Oficina asesora de Planeacion realizo el informe Ejecutivo Anual - Modelo Estandar de Control Interno — MECI vigencia
2011, con base en las autoevaluacién efectuada por el Coordinador del Modelo Estandar de Control Interno — MECI, los
lideres de procesos y la evaluacion independiente que aplico la Oficina Asesora de Control Interno de Gestion y resultados.

Los resultados finales arrojaron un puntaje del 71% de la implementacién del modelo en la Alcaldia, mostrando un
incumplimiento medio que frente al puntaje obtenido en la vigencia 2010.

La capacitacion obtenida, conforme a los rangos establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
indica que de acuerdo a la informacién suministrada por la entidad, el modelo muestra un buen desarrollo, pero requiere
mejoras en algunos aspectos.

Los elementos con mayores avances y en los que se deben continuar con actividades de mantenimiento para su
sostenimiento son: Acuerdos, compromisos o protocolos éticos, planes y programas, informacion secundaria, sistemas de
informacion, autoevaluacion de control, auditoria interna y planes de mejoramiento institucional.

Mientras los elementos que requieren ser mas fortalecidos son: Estructura Organizacional, Contexto Estratégico,

Identificacion de Riesgos, Analisis de Riesgos, Valoracién de Riesgos, Politicas de Administracion de Riesgos, Controles,
Planes de Mejoramiento por Proceso y Planes de Mejoramiento Individual.
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Tabla 128. Constitucion del Modelo de Control Interno — MECI: implementado
SUBSISTEMAS
No No No
CONTROL ESTRATEGICO CONTROL DE GESTION CONTROL DE EVALUACION
c
© | Acuerdos, compromisos o protocolos :§
'S | éticos 1 | o |Politicas de operacion 12 | = | Autoevaluacion del control 23
S g
o % E
S | Desarrollo del talento humano 2 | 'S | Procedimientos 13 | < | Autoevaluacion de la gestion 24
s 5}
k=l
g ] s £
Estilo de direccion 3 § Controles 14 § %Cj Evaluacién independiente a 25
= g
% Planes y programas Indicadores 15 |€ § al sistema de control interno
= 9
§ 8 Modelo de operacion por procesos 5 Manual de procedimientos | 16 5 Auditoria interna 26
8 = _—
3 ul Plan de mejoramiento
0 | Estructura organizacional 6 | - |Informacion primaria 17 institucional 27
il
Contexto estratégico 7 é Informacion secundaria 18
= 2
3
> € | Plan de mejoramiento por
.2 | ldentificacion de riesgos 8 Sistemas de informacion 19 | & |procesos
J— D
3 % 28
8 S 2
3 & S
@ | £ 5 | Comunicacion &
E | 2 | Analisis de riesgos 9 | & |organizacional 20
& S
5 g
< Valoracidn de riesgos 10 | 8 | Comunicacion informativa | 21 Plan de mejoramiento 29
@)
S Politicas de administracién de riesgos 11 Medios de comunicacién 22 individual

- Sistemas de Informacion.

Sistema Utilizado: SINAP (Sistema de Informacién Nacional de Administracion Publica)

Deficiencias y Eficiencia Productiva en Informacion
Proyeccion de migracién de Software.

Problemas de seguridad y administracion en la Informacién.
Falta de capacitacion en el manejo de sistema de informacion.
Problemas de control e ingreso de informacion de recaudo en el implementar.
Se requiere la adquisicion de Servidores de Ultima generacion para garantizar estabilidad en el sistema de informacion y

fiabilidad en la informacion, mantener un Backup en tiempo real que permita sostener y apoyar la informacién en caso de
siniestro; adelantar procesos de control interno disciplinario al personal global de la administraciéon que tiene acceso a los

recursos informéaticos.

Gobierno en Linea:

El programa Gobierno en Linea del Ministerio de Comunicaciones, es el responsable de liderar, promover e impulsar La
Estrategia de Gobierno en Linea en Colombia para facilitar la interaccion constante, eficiente, eficaz y transparente del
ciudadano y las empresas con el estado, mediante el uso intensivo de las TIC (Tecnologias de Informaciéon y

Comunicacion).
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La Estrategia de Gobierno en Linea, concentra sus esfuerzos en tres objetivos fundamentales:

e Mejorar la provision de servicios a los ciudadanos.

e Promover la implementacién de mecanismos que faciliten la transparencia del Estado y la participacién ciudadana.
e Mejorar la eficiencia del estado.

Las Fases de Gobierno en Linea:

e Fase de Informacién en Linea........ ARo 2008

Es la fase inicial en la cual las entidades habilitan su sitio WEB para proveer en linea informacion.

e Fase de Interaccion en Linea.......... Ano 2008-2009

Es la fase en la cual los sitios Web son actualizados con mayor regularidad y se habilita la comunicaciéon de dos vias de
entidades con ciudadanos y empresas, con las consultas en linea e interaccién con servidores publicos.

e Fase de Transaccion en Linea......... Ano 2009-2010.

Es la fase en el cual las personas pueden remitir informacién personal y adelantar transacciones, licencias, permisos y
autorizaciones, inscripcién de matriculas, registros, compra y venta de productos y servicios, pago de obligaciones, aportes,
tasas, multas y sanciones, todas estan disponibles para el acceso y seguimiento en linea.

e Fase de Transformacion en Linea....Afo 2010-2011.

Es la fase en la cual se realizan cambios en la forma de operar del Estado, de manera que se eliminan los limites entre
entidades y se organizan los servicios alrededor de necesidades de ciudadanos y empresas, quienes pueden acceder a
estos servicios por multiples canales y/o ventanillas Unicas virtuales.

e Fase de Democracia en Linea......... Ano 2012.

Es la fase en la cual el ciudadano participa activa y colectivamente en la toma de decisiones de un Estado totalmente
integrado en linea, participando la ciudadania en la construcciéon y seguimiento de politicas, planes, programas y temas
legislativos, asi como a participar en la toma de decisiones y, en general esta dispuesto a involucrar a la sociedad en un
dialogo abierto de doble via.

Tramites y Servicios.

Actualmente se cuenta con el inicio del proceso de tramites y servicios donde ya se cuenta con la implementacion inicial de
la Ley anti tramites en la Pagina Web Institucional, ya que el contribuyente puede acceder al formulario de Industria y
Comercio desde cualquier parte del mundo. Para este proceso el Gobierno Central apoya a la administracion municipal con
la presencia en sitio de un delegado territorial especializado en tramites y servicios en linea.

Dentro de Gobierno en linea se contempla el Programa Vive Digital, el cual es un espacio que garantiza el acceso a las TIC
mediante un modelo de servicios sostenible, que permiten integrar a la comunidad en torno a procesos de capacitacion,
entrenamiento, acceso a Internet y otras alternativas de servicios TIC en un mismo lugar, esto con el fin de contribuir al
desarrollo social y econémico de la poblacion y al mejoramiento de la calidad de vida de cada colombiano.

Programa Computadores para Educar:

Alcance

Es un programa de relso tecnoldgico cuyo objetivo es brindar acceso a las tecnologias de informacién y comunicaciones a
instituciones educativas publicas del pais, mediante el reacondicionamiento y mantenimiento de equipos, promoviendo su
uso y aprovechamiento significativo en los procesos educativos, a través de la implementacion de estrategias de
acompafiamiento educativo y apropiacion de Tics.

Actualmente, no existen datos reales ni confiables ya que no se ha dado continuidad a la documentacion y verificacién en

sitio del proceso. Se retomara este programa con acciones de verificacion y levantamiento de datos en sitio, para tener una
estadistica real del alcance del programa en el municipio, en sus cabeceras urbanas y rurales.
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Pasivo pensional:

El Ministerio de Hacienda tiene calculado de manera provisional, para el municipio de Leticia, un pasivo pensional a 31 de
diciembre de 2011 por valor de $38.855 millones, de acuerdo al informe del célculo actuarial reportado por el Ministerio de

Hacienda.
Tabla 129. Saldos provisionales por pasivo pensional a 31 de diciembre de 2011 en el Fonpet.
SECTOR | SALDO EN CUENTA | CUPO BONOS PENSIONALES | CUPO TOTAL DISPONIBLE
SALUD 990.427 495213 495213
PROP.GRAL. 10.349.666 5.103.907 5.103.907
TOTAL 11.340.093 5.599.120 5.599.120
Tabla 130. Indicadores de ley 617 de 2000
VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA
INGRESOS
2008 2009 2010 2011
ICDF base Para la ley 617/2000 3,502 3,842 4,048
Gastos base para ley 617/2000 2,367
RELACION GF/ICLD 68%
LIMITES ESTABLECIDOS POR LA LEY 617 80% 80% 80% 80%
DIFERENCIA 12.41% 80.00% 80.00% 80.00%

FUENTE: Célculos de Secretaria Financiera
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CAPITULO Il. COMPONENTE ESTRATEGICO

1. LINEA ESTRATEGICA: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LAS POLITICAS SOCIALES

Descripcion y Justificacion

Esta linea tiene como propdsito garantizar a todos los ciudadanos y ciudadanas, sin discriminacion, la satisfaccién a sus
necesidades basicas para vivir en armonia con dignidad humana, a partir de la capacidad social de construir
colectivamente un orden ético de convivencia fundamentado en los Derechos Humanos y la lucha para erradicar la
pobreza. En cumplimiento de los mandatos consagrados en la Constitucién Politica de Colombia en sus articulados 42 al 54,
integrados con en plan Nacional de Desarrollo, al igual para dar cumplimiento a la Ley 1448 de 2011, decretos 4800 de
2011, 4634 de 2011, Decretos Ley 4635 de 2001 y 4633 de 2011.

El cumplimiento de los fines del Estado se evidencia en la atencién de los servicios sociales basicos que requiere la
poblacién; particularmente, aquella mas pobre, en situacién de vulnerabilidad o sin acceso a fuentes de empleo productivo
que le permitan auto proveerse en el mercado.

Solo una oferta de mejores servicios educativos, cobertura universal en salud, dotaciéon de infraestructura, materiales y
personal para garantizar un servicio de salud de excelente calidad, atencion humanitaria y el reconocimiento de los
derechos civiles, sociales y econdmicos de toda la poblacién, permitirdn cerrar la brecha de la desigualdad social que
enfrentamos.

Nuestra principal tarea seréd consolidar una sociedad de ciudadanos libres y responsables mediante el fomento de la cultura
ciudadana a través de acciones que busquen aumentar la actitud positiva, que promueva el desarrollo de ciudades y
pueblos mas amables, para que los nifios y nifias crezcan en el seno de la familia y de la comunidad en un ambiente de
amor y comprension, prevaleciendo el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana sin discriminacion alguna.

Dadas las competencias asignadas a las Entidades Territoriales, relacionadas con la prestaciéon de los servicios basicos,
como educacion, salud, Cultura, Recreacién y Deporte, estructura de servicios Publicos esenciales para su desarrollo,
prevencion de desastres naturales, entre otros, el municipio de Leticia considera necesario focalizar las necesidades mas
sentidas de la comunidad y con base en ello, adelantar adecuadamente la programacién y ejecucion de los recursos,
considerando las condiciones legales y técnicas desarrolladas por el Gobierno Nacional para garantizar la eficiencia en el
gasto y el logro de resultados en la cobertura y calidad de cada Linea Estratégica.

1.1. GRUPOS VULNERABLES (nifiez, infancia, adolescencia y juventud, victima del desplazamiento, adulto mayor,
discapacitados, grupos étnicos, equidad de género)

Descripcion

Se hace necesario articular y focalizar la oferta de programas y servicios sociales bajo un enfoque centrado en las
demandas basicas de proteccion de la familia; se requiere reforzar las capacidades funcionales de la familia y atender de
manera particular a las necesidades de los miembros mas vulnerables

Se requiere de una vision y un modelo de gestién integrador, articulador y transversal en lo social, que trascienda lo sectorial
para permitir la unidad de propdsitos en lo territorial fundamentado en los principios constitucionales de concurrencia,
subsidiaridad y complementariedad; que articule la institucionalidad del Estado para impactar los factores generadores de
pobreza, y asegure la transversalidad de las aspiraciones ciudadanas, bajo los ejes rectores del plan: inclusion y
participacion con el fin de que los beneficios lleguen a los ciudadanos y ciudadanas, mas afectados por la pobreza y
vulnerables por sus condiciones étnicas, de género, edad, limitaciones fisicas, situaciéon de desplazamiento y/o ubicacién en
territorios de riesgo.

El objetivo se centra en contribuir al desarrollo sostenible participativo e incluyente del Municipio de Leticia, a través de una
gestidon en lo social caracterizada por politicas, programas y proyectos sociales que garanticen el sostenimiento de los
logros de los procesos institucionales y sociales en el corto, mediano y largo plazo. Fundamentados en el conocimiento de
los problemas en sus diversas expresiones étnicas, de género y generacionales, el desarrollo del talento, la
corresponsabilidad y solidaridad Estado-Sociedad, para afectar de manera positiva los multiples factores que inciden en la
pobreza de las poblaciones que habitan el territorio.

Objetivo: Fortalecer la reconstruccion del tejido social y la dignidad de comunidades, priorizando las excluidas, mediante su

inclusién participativa en programas que garanticen la proteccion del derecho a la vida a la integridad y a la seguridad de las
personas, al igual que su derecho a un nivel de vida adecuado.
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1.1.1. Estrategias y politicas del sector

e La politica se focalizara especialmente la poblacién mas pobre, teniendo como unidad de intervencion la familia y a su
interior, los nifios y nifias, adolescentes y jévenes, las mujeres, los hombres y mujeres en situaciéon de discapacidad,
hombres y mujeres desplazada y victima del conflicto armado, y hombres y mujeres adultos mayores

e La planeacién, programaciéon y ejecuciéon se hard en el marco de la constitucion y sus desarrollos normativos y
propendera por la inclusién de los grupos poblacionales sujetos de la politica y la plena participacion de las
organizaciones sociales que representan sus intereses.

e Los programas y proyectos se realizaran en concertacién con las organizaciones que representan y defienden los
derechos de los sujetos bajo los principios de solidaridad, corresponsabilidad de la sociedad y de los principios de
corresponsabilidad, subsidiaridad y complementariedad las entidades del estado en los niveles nacional, departamental y
local.

e Las politicas, programas y proyectos se disefiaran y aplicaran de acuerdo con las especiales particularidades étnicas,
culturales vy territoriales de las comunidades en las que habitan las familias sujeto de la politica con el fin de proteger y
acrecer el acervo y patrimonio étnico y cultural, la integridad del territorio y la identidad leticiana.

e Para el disefio y operacion de las politicas, programas y proyectos y sostenibilidad se tendra en cuenta la experiencia y
los saberes de las comunidades, las organizaciones y las instituciones, dejando en las mismas las capacidades
instaladas que garanticen el mantenimiento de los logros.

e Integrar con las instituciones y organizaciones un sistema de Informacién social, articulado por sectores de poblacion,
programas y proyectos que permita el andlisis sobre realidades y pertinencia de las decisiones, el monitoreo que alerte
sobre desviaciones a los propésitos trazados y establecer oportunamente las acciones correctivas, la evaluacion
cuantitativa y cualitativa de los logros frente a las metas propuestas con indicadores trazadores que midan la eficiencia,
eficacia e impacto de los programas y proyectos realizados.

e Coordinar con las Secretarias Municipales, Departamentales, Institutos descentralizados e Instituciones Nacionales
Publicas y Privadas, la gestion concertada e integral de lo social.

e La coordinacién y concurrencia con el Departamento para desarrollar y fortalecer en el Municipio de Leticia de Leticia la
estrategia Unidos disefiada por el gobierno nacional para la superacién de la Pobreza.

e La gestidon de recursos, la comunicacion y movilizacién social solidaria y responsable, para dinamizar el acceso a los
programas y servicios sociales en torno a los propdsitos comunes.

e El control social y la veeduria ciudadana para asegurar el respeto a la inclusion y participaciéon social, sin discriminacion
en las decisiones y beneficios de la politica social y la orientacién y aplicacion transparente de los recursos

e Contribuir al desarrollo de la estrategia nacional de 0 a Siempre (Estrategia de Primera Infancia) a través del apoyo a los
hogares comunitarios de bienestar y cualificar la prestacion del servicio.

1.1.2. Metas e indicadores de resultados
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Formular e implementaciéon de la | Porcentaje avance de la
politica publica de nifiez, infancia, | implementacion de la politica 0 75%
adolescencia y familia publica
Nimero de adolescentes en
conflicto con la ley que han sido
atendidos, de manera pertinente,
estratégica y de acuerdo con la
o - 20 18
Desarrollar el principio de finalidad __del Sistema de
corresponsabilidad en la proteccion Responsabilidad penal para
inte raﬁ de los derechog de los Adolescentes, para el cumplimiento
9 . . de las sanciones dictadas por juez
adolescentes que estan en riesgo de NGmero de adolescentes en riesao
incurrir en una conducta. punible o de incurrir en una conducta unit?le
han incurrido en esta. . . P
(delitos) que son vinculados a la
oferta institucional, reduciendo 480 432
vulnerabilidades, neutralizando
riesgos y garantizando el ejercicio
de sus derechos
. . S Porcentaje de nifios, nifias vy
Prevenir el reclutamiento y utilizacién .
- o adolescentes que han sido
de nifios, nifias y adolescentes por : .
protegidos de su reclutamiento y
parte de los grupos armados R ND 90%
. utilizaciéon (y de las peores formas
organizados al margen de la ley y de .M ; -
o . de trabajo infantil, al igual de la
otros grupos delictivos organizados .
guerra y los conflictos)
Facilitar la formulacion e | Politica publica de juventud 0 1
implementacibn de una politica | implementada
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publica municipal de juventud con
enfoque de derechos y equidad de
género

Nimero de mujeres que han sido
atendidas  integralmente  ante

Garantizar el derecho de las muieres hechos de violencia en su contra 178 200
a una vida libre de violencias J (para aumentar el namero  de
denuncias)
Numero de iniciativas para prevenir 1 1
la violencia contra las mujeres
. . Brecha en la tasa de participacion
Lograr la igualdad de género y Femenina P P ND 80%
autonomia de la mujer Brecha de ingresos laborales ND 80%

Lograr que la poblacién afectada por
el desplazamiento y victima del | Proporcion de  hogares de
conflicto armado sean atendidos | poblacién desplazados y victima ND 100%
segun componentes establecidos por | del conflicto armado atendidos
la normativa vigente

Proporcion de hogares incluidos en
el RUPD en los que ninguno de
sus miembros ha sufrido privacion
de su libertad (secuestro) después
del desplazamiento (estén o no en
el hogar actual)

Proporcion de hogares incluidos en
el RUPD, en los que ninguna
persona fue victima del delito de
homicidio después del
desplazamiento (por causas del
mismo)

Proporcion de hogares incluidos en
el RUPD en los que ninguno de
sus miembros ha sufrido tortura, 0 0
violencia sexual o robo después

Garantizar el goce efectivo de

derechos de la poblacion .
Desplazada y victima del Conflicto del desplgzamlento - -
Armado Porcentaje de hogares incluidos en

RUP que no han sido victimas de
acciones que atenten contra su 0 0
seguridad Personal (por causa del
desplazamiento)

Proporcion de hogares que
recibieron las tres componentes
basicas de ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacioén,
alojamiento y salud), incluyendo
auxilios en dinero

Total de Organizaciones de
Poblacion Desplazada —OPD- que
participan efectivamente en las 1 1
decisiones de las politica publica
sobre desplazamiento forzado

ND 100%

Lograr la incorporacion de los
criterios de identidad y participacion
de las comunidades y grupos | Incorporacion de criterios étnicos

o o L 0 100%
étnicos, en las politicas publicas y | en planes y proyectos.

programas de inversion publica en el

municipio.

Contribuir al cumplimiento de los

logros establecidos por el gobierno

nacional para la poblacion | Porcentaje de logros cumplidos 58% 78%
beneficiada de la Estrategia de | dentro de la estrategia UNIDOS

superacion de la Pobreza Extrema

UNIDOS

Formular una politica publica | Politica publica y formulada 0 1
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Municipal para el adulto mayor del
Municipio de Leticia.

Apoyar la formulacion de la Politica Porcentaie de avance en la

Publica de Discapacidad en el e P -
e o formulacion de la Politica Pdblica 0

municipio de Leticia y apoyar el de discapacidad y apoyo al 0 100%

fortalecimiento el Comité Municipal fortalecimiento del CDD

de Discapacidad (CDD) )

1.1.3. Programas, subprogramas, metas e indicadores de producto

1.1.3.1. Programa: Leticia integrador, incluyente y participativo con lo social

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en situaciéon de vulnerabilidad a través de
acciones de atencion, promocién y prevencion, desde de una perspectiva de deberes y derechos de nifiez, infancia,
adolescencia, juventud y familia; equidad de género; adulto mayor, poblacién desplazada y victima del conflicto armado,
grupos étnicos, discapacitados y superacion de pobreza extrema.

Subprograma: Construyendo presente y futuro con la nifiez, infancia, adolescencia, juventud y la familia de Leticia

¢ META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Articular con los  organismos
competentes la garantia de registro
para todos los nifios y niflas de | Cobertura del servicio de registro ND 100%
Leticia incluidos en el RUPD, RUV e
INFOUNIDOS
Adelantar investigacion  sobre . .
trabajo infantil en e? municipio e Numero de estudios sobre trabajo ND 1

. " infantil en el municipio
identificar las causas y sectores P

Atender integralmente a nifios, nifias
y adolescentes, priorizando las | Numero de nifios atendidos ND 30
peores formas de trabajo infantil
Ningan nifio o nifia menor de 15 | Los menores de 14 afios no estan
afos estd vinculado a actividades | vinculados a ninguna actividad
laborales de la red. laboral, ni se dedica de manera
exclusiva u oficios del hogar ni lo 46 100%
hace mas de 15 horas a la
semana/ Total menores de 14
afos de la Red Unidos.

Apoyar la participacion de nifios,
nifas y adolescentes a eventos | NOmero de nifios, nifias vy
ladicos recreativos, artisticos, | adolescentes que participan en
culturales y/o turisticos, como | eventos.

prevenciéon del maltrato infantil,
abuso sexual, trabajo infantil,
violencia intrafamiliar, explotacion
sexual, trata de personas y
pornografia infantil, en proteccion de
sus derechos.

Realizar capacitaciones en temas
de infancia y adolescencia con el fin | Nimero de capacitaciones
de fortalecer la Red de, buen trato y | realizadas en temas de infancia y 3 11
proteccibn para nifios, nifias y | adolescencia.
adolescentes.

Habilitacion de hogares de paso,
con familias en condiciones | Niomero de hogares de paso
adecuadas para la prestacion del | habilitados

servicio en cumplimiento de la Ley
de Infancia y Adolescencia 1098 de
2006.

Atender integralmente a niflos y
nifas de primera infancia con | Ndmero de nifios y nifias de
prevalencia a los incluidos en el | primera infancia atendidos

RUPD, RUV e INFOUNIDOS

ND 4.000

120 240
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Construccion de un hogar agrupado
en el municipio de Leticia para la | Hogar agrupado construido 2 3
atencion de la primera infancia
Formular y desarrollar talleres para
Lograr que la familia y los | Numero de talleres desarrollados
cuidadores principales establezcan
entornos protectores, afectuosos vy
formativos para los nifios y nifias en 0 8
primera infancia (pautas de crianza)
con prevalencia a la poblacién
incluida en el RUPD, RUV e
INFOUNIDOS
NUmero de programa que apoyan
el desarrollo de medidas no
privativas de la libertad del
adolescente (Estas medidas son: 0 1
reglas de conducta, servicios
sociales a la comunidad, libertad
vigilada y medio semi-cerrado)
NUumero de proyectos que apoyan
0 desarrollan  servicios de
infraestructura del SRPA. (No sélo
Brindar, de manera corresponsable, | se mide en términos de obra fisica, 0 1
una oferta de servicios de | sino también de banco de predios
infraestructura 'y  modelos de | para el SRPA, adecuaciones en el
atencion acorde con las demandas | POT para infraestructura del
del Sistema de Responsabilidad | SRPA, entre otros aspectos)
Penal para Adolescentes SRPA Promover un programa especial de
proteccion y restablecimiento de
derechos destinados a la atencién 0 1
de adolescentes menores de 14
afios que han cometido delitos
Numero de programa de apoyo y
acompafiamiento a las victimas,
familias, y comunidades afectadas 0 1
por la conducta punible en la que
incurrio el Adolescente en conflicto
con la ley.
Evitar que los adolescentes del | Desarrollar Talleres de prevencion
municipio incurran en conductas | del SRPA con los alumnos de los 0 20
punibles y sean capturados por | grados 9°, 10°y 11°.
redes y organizaciones delictivas.
Diagnéstico de la situacién de
vulnerabilidad 'y riesgo de
reclutamiento en los nifios, nifias y 0 1
adolescentes por parte de grupos
armados
Elaboracion de la ruta de
prevencion para proteger
Proteger los espacios vitales (familia, | integralmente a nifios, niflas y 0 1
escuela, lugares de ladica o | adolescentes en riesgo de
aprendizaje, caminos en los que | reclutamiento y Utilizacion
transitan, comunidades de las que | Apropiacién y desarrollo de las 0 1
son integrantes) rutas de prevencion
Ejecutar  operativos  nocturnos
interinstitucionales (comisaria de
familia, Policia) para prevenir el
reclutamiento y la utilizacion de 4 40
nifios, niflas y adolescente por
parte de los grupos armados al
margen de la ley.
Apoyar y promover los procesos de
eleccion del consejo municipal de | Consejo municipal electo 0 2
Juventud conforme a la ley 375/97
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Apoyar la participacion de jovenes
en eventos artisticos — culturales — | NUumero de jovenes apoyados ND 4.000
deportivos y/o turisticos.
Apoyar la realizacién de encuentros
: - 0 4
juveniles Total de encuentros apoyados
Adelantar un programa de formacion
a los jévenes sobre la administracion | Programa ejecutado 0 1
publica
Apoyar buenas Rractlcgsyprocesos NUimero de buenas practicas vy
de organizacion  juvenil  que ML )
. . procesos de organizacion juvenil 0 12
promuevan la convivencia y la
L o X apoyadas.
resolucion pacifica de conflictos.
Creacion y puesta en marcha del
pbseryatorlo de fa”?"'a' ninez, Observatorios implementados 0 1
infancia y adolescencia y el de
SRPA
Subprograma: Por un mejor vivir para nuestra comunidad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Consejo Municipal de Politica
Social capacitado en prevencién 0 1
e . . | reclutamiento forz
Cualificar al Consejo Municipal de de_ eclutamiento fo adp
s - Articular el mecanismo de
Politica Social L :
prevencién (mesas de Trabajo,
alarmas, entre otros) con las 0 1
directrices del Consejo Municipal
de Politica Social
Nimero de campafas de
sensibilizacion a las autoridades
locales, familias y comunidad para 0 1
incentivar la  denuncia  del
Fomentar la denuncia de casos de reclutamiento ante las autoridades
. competentes
reclutamiento ~ =
Numero de campafias de
sensibilizacion a las autoridades
locales, familias y comunidad en 0 1
prevencion y  deteccibn de
violencia contra los nifios, nifias y
adolescentes
Realizar capacitaciones a la
comunidad social e institucional
. 0 8
Difundir las normas para la sobre derecho_s (_1e las mujeres
L . durante el cuatrienio
proteccion de las mujeres p
Desarrollar campafa en
instituciones  educativas  sobre
; 0 1
derechos de las mujeres durante el
periodo de gobierno
Incorporar en el plan de desarrollo | Disefiar e implementar estrategia
programas de prevencion y atencion | intersectorial e interinstitucional de
a mujeres promocién y proteccion de los 0 1
derechos de las mujeres vy
prevencion de las violencias de
género.
Crear espacios de participacion y | Namero de espacios de
desarrollo con equidad entre mujeres | participaciéon y desarrollo con 0 3
y hombres equidad de género creados
Realizar eventos para formar a la
: i Py . . 0 2
mujer sobre liderazgo politico Numero de eventos realizados
Crear alianzas con el sector
empresarial para vincular en | Numero de alianzas creadas 0 1
condiciones de equidad a las
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mujeres

Crear estimulos a las empresas que

Numero de estimulos creados a

vinculen mujeres en la actividad | las empresas que vinculen 0 1
laboral mujeres en la actividad laboral
Implementar el Sistema Nacional de | Porcentaje de implementacion del
A . . SC . 0 80%
Discapacidad a nivel Municipal sistema.
Apoyar la participacion de
discapacitados en eventos artisticos, | Nomero de  personas  con ND 700
culturales y/o turisticos. discapacidad, vinculados
Brindar apoyo psicosocial a las
familias con miembros | Numero de familias atendidas con ND 60
discapacitados apoyo psicosocial
Fomentar que los adultos entre 18 y
65 afos (incluidos aquellos en | Total personas entre 18 y 65 afios
situacion de discapacidad) estan | que asisten a programas de 179 268
alfabetizados. (educacion) incluidos | alfabetizacion
en el RUPD, RUV e INFOUNIDOS
Activar la operacién de la Comision
Consultiva para comunidades Afro | Comision consultiva en operacion 0 1
descendientes de acuerdo a la Ley
725 de 2001
Capacitar funcionarios publicos del
municipio (incluidos docentes) sobre | Numero de funcionarios
legislacién y derechos de los grupos | capacitados ND 200
étnicos, poblacion desplazada vy
victima de conflicto armado
Garantizar el cumplimiento del Porcentaje de. cumpllmlgpto del
- - - programa nacional familias en 100% 100%
programa nacional familias en accion 2
accion
Subprograma: Atencién integral a la poblacién desplazada y victima del conflicto armado
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE e
CUATRIENIO
Planes de Contingencia
comunitarios implementados en 0 1
zonas de riesgo identificadas
Fortalecer a las comunidades en | Nimero de capacitaciones
riesgo de desplazamiento forzado realizadas a comunidades en
comportamiento en medio del 0 3
conflicto, derechos humanos vy
mecanismos de proteccion y
exigibilidad de derechos
Numero de familias desplazados o
victimas de conflicto armado que ND 80%
han recibido ayuda humanitaria
Numero de personas que han
. . L . . - 0 12
Prestar atencion integral a la | recibido asistencia funeraria
poblacién desplazada y victima del | Conformacién y Funcionamiento
conflicto armado Del Comité Territorial de Justicia 0 1
Transicional
Formulacion de planes de accion y
politicas de atencion y reparacion 0 1
integral de las victimas 'y
desplazados en el territorio
Garant_l’zar la participacion de la OPD con escenarios adecuados
poblacion victima del . -
desplazamiento forzado por la para participar en Igs decisiones de 1 2
violencia politica publica sobre

desplazamiento forzado
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Subprograma Adulto Mayor “Baluarte de Leticia”

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Brindar atencion primaria en salud a | Numero de adulto mayores
los adultos mayores del municipio de | beneficiados con atencion primaria 600 1200
Leticia en salud
Atencién en modalidad centro dia de | Numero de adulto mayores
los adultos mayores de la ciudad de | beneficiados con subsidio 75 100
Leticia econdmico local
Brindar asistencia mediante | Numero de adulto mayores
programa  local de  subsidio | beneficiados con subsidio 236 254
econdémico al adulto mayor econémico local
Apoyar los programas nacionales de | NUmero de programas nacionales 2 2
atencién integral al adulto mayor apoyados
Formulacion  del proyecto de | Proyecto formulado
construccion de un centro vida en el 0 1
municipio de Leticia

1.2. DERECHOS HUMANOS

Descripcion

En el contexto de los compromisos nacionales e internacionales, se garantizar4 a los ciudadanos el ejercicio de sus
“derechos fundamentales a la vida, a la libertad y a la integridad personal” por lo tanto, es politica de éste gobierno dentro
del marco de sus competencias, coordinar todas las acciones en esta materia en su territorio, para prevenir violaciones a
sus derechos, garantizar y materializar la Politica Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y asi
proteger las organizaciones y personas gque se encuentren en grave riesgo.

El Plan tiene una perspectiva de derechos humanos, que se manifiestan en sus dimensiones de reconocimiento,
redistribucién y participacion y se formulan integralmente: en su defensa, protecciéon, promocion y garantia. Los derechos
econdmicos, sociales y culturales, los colectivos y del ambiente, los civiles y politicos estan presentes en todo el Plan.

“Mujeres, hombres, nifios y nifias sienten el impacto del conflicto, de los desastres naturales y del desplazamiento en forma
diferente y tienen prioridades, responsabilidades y necesidades de proteccion diferentes”

De igual manera la Administracion Municipal dard cabida a la participacion ciudadana que se expresara en los cabildos
comunales, mesas de trabajo, audiencias publicas, donde se concertaran las soluciones a los problemas sociales, de
conformidad en los preceptos de un Estado Social de Derecho.

En relacion con personas Lesbianas, Gays, Bisexuales y Transgeneristas (LGBT), que han visto vulnerados o amenazados
sus derechos fundamentales a la vida, la integridad personal, la libertad individual, la igualdad y la no discriminacion, la
intimidad, la educacién, el trabajo, la salud y la seguridad social, la Administracién Municipal contribuird a su inclusién social
para hacer efectivos los derechos humanos de estas personas, promoviendo actividades de difusion e informacion
orientadas al libre desarrollo de su personalidad, a que se les respete su identidad, se les proporcione un trato no
discriminatorio ni excluyente, y se eduque y sensibilice a la ciudadania en el respeto a la orientacion sexual o identidad de
género de las personas LGBT y en el reconocimiento de sus derechos.

En grupos étnicos (Afrocolombianos, Raizales, Indigenas, ROMS) se propiciara e implementara una politica de atencién
integral, para un mejor desempefio de su rol en los diferentes escenarios, su reconocimiento a los criterios de diversidad
étnica, igualdad y respeto por las tradiciones y culturas que permitan asumir acciones en el trabajo de igualdad de género y
esfuerzos conforme a sus perspectivas particulares.

Objetivo: Consolidar la defensa de los derechos humanos, el respeto por el derecho internacional humanitario, la
construccion de escenarios de convivencia, buscando el establecimiento de la justicia en equidad, como herramienta de
acceso pacifico y calificado a la administracion de justicia y fortalecer la reconstruccion del tejido social y la dignidad de
comunidad.

1.2.1. Estrategias y politicas del sector

e Construccion de relaciones sociales solidarias, tolerantes, dignificantes y humanizantes entre la sociedad leticiana, la
administracion publica y la poblacién en estado de vulnerabilidad mediante acciones de sensibilizacion, cooperacion,
prevencién y atencién oportuna.
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e Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ciudadana y la resistencia civil seran las manifestaciones sociales contra la

no violencia.

e Desarrollo y promocion de la democracia participativa mediante la construccién y fortalecimiento de espacios de

deliberacion, reflexion y debate;

e Propender por el acceso del ciudadano a informacién publica, la capacitacion en control social y organizacion basada en

la vision compartida del territorio.

e Fomento y promocion de los derechos humanos dentro de los imaginarios colectivos como eje fundamental para la

convivencia pacifica y el desarrollo local del municipio.

1.2.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE e
CUATRIENIO
Garantizar la presencia activa de | Numero de barrios y comunidades
la administracion municipal en los | atendidos integralmente
barrios, comunidades indigenas e
instituciones del municipio en la ND 36
promocion 'y defensa de los
derechos humanos y el derecho
internacional humanitario
Incrementar en un 30% el acceso | Indicador: Porcentaje de aumento en
de las y los leticianos , al disfrute | el acceso a servicios sociales y ND > 30%
. = (o]
de los derechos sociales vy | cultural
culturales
1.2.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
1.2.3.1. Programa: igualdad para todos

Objetivo: construir y establecer para el municipio una agenda publica sobre la prevencion, protecciéon y promocion de los

derechos humanos y derecho internacional humanitario

Subprograma: Leticia igualitaria e incluyente

METAS DE PRODUCTO

INDICADORES

LINEA BASE

META
CUATRIENIO

Elaboracion e implementacién del
Plan de Accién Municipal en
DDHH y DIH

Estado de Avance de la
implementacion del Plan de Accion.

70%

Establecer y consolidar el
Sistema de Alertas Tempranas
(SAT) y el Comité
Interinstitucional, como
mecanismos de prevenciéon de la
violacion masiva de DDHH e
infracciones al DIH

Sistema SAT en funcionamiento

ND

Apoyar campafias de prevencion,
promocién y proteccion de los
derechos humanos y derecho
internacional humanitario.

NUmero de campafias realizadas

ND

Organizar encuentros culturales
y/o deportivos de paz y acciones
humanitarias que involucren por lo
menos 2.000 personas.

NUmero de personas involucradas en
los encuentros

2.000

Mantener el apoyo a la estrategia
Juntos — Red Juntos.

Numero de familias atendidas.

813

813

Conformar y apoyar la operacion
de la mesa de trabajo de
Lesbianas, Gays, Transexuales y
Bisexuales.

Mesa de trabajo creada y apoyada.

Liderar y apoyar la formulacion e
implementacion del Plan de
Accion Interinstitucional contra la
Trata de personas de acuerdo con

Estado de Avance de la
implementacion del Plan de Accién

100%
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los lineamientos legales.

Realizar campafias educativas y
de divulgacién y promocion de los | Numero de campafias realizadas
derechos de los grupos étnicos y 0 4
la prevencion del racismo y la
discriminacion racial

1.3. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Descripcion

El objetivo general de la conciliacion y la mediacién es fortalecer el tejido social de las comunidades locales mediante la
consolidacion de espacios propios de la sociedad civil, los cuales son reconocidos como instancias legitimas para la
resolucion de los conflictos que se presentan en estos lugares.

La conciliacion y la mediacion son practicas que facilitan la atencién oportuna de los reclamos de la gente. La informalidad
que la caracteriza fomenta la participacion de las partes en la bisqueda de soluciones y orienta el acuerdo final hacia un
compromiso que responde por los dafios causados. La participacion de la ciudadania como conciliadores y mediadores se
afianza en el espacio de las familias, de los centros educativos, de los lugares de trabajo y recreacion y de sus grupos
culturales y religiosos y, gracias a la experiencia de esta practica se transmite un mensaje implicito que restaura la confianza
en el tejido social y efectivamente lo regenera en la medida en que logra recobrar la cohesion alrededor de fines y valores
comunes, De esta forma, las multiples actividades de la conciliacion y la mediacién se dirigen a entablar y enriquecer un
dialogo entre la comunidad local y los servicios de justicia, a aumentar el poder y la capacidad de ésta de resolver muchos
de sus conflictos de forma directa y, en general, a fomentar un sentimiento colectivo de justicia impartida que favorece una
percepcion de seguridad y cohesién social y permite alcanzar grados mas altos de convivencia pacifica.

El Estado colombiano considera que los ciudadanos y muchas instituciones sociales pueden manejar los conflictos que
surgen en el ambito de sus propias actividades. De hecho, el sistema de administracion de justicia “formal” debe ser
utilizado s6lo como un dltimo recurso para dirimir los conflictos que definitivamente no han encontrado solucién en el
desarrollo normal de la autorregulacion y de los mecanismos de control social extrajudiciales.

Objetivo: Fortalecer la labor de la fuerza pudblica del Municipio de Leticia, afin de garantizar la seguridad y el control del
territorio como soporte estratégico del desarrollo Regional

1.3.1. Estrategias y politicas del sector

e Fortalecimiento comunicacional, a la fuerza publica y organismos de seguridad; Las redes de apoyo responden al
principio de solidaridad y al deber ciudadano de contribuir al objetivo comin de la seguridad.

e Utilizacion de los recursos del FONSET para la Construccién, mejoramiento y dotacion de sedes, Fortalecimiento en
movilidad, de la fuerza publica y organismos de seguridad, a la fuerza publica y organismos de seguridad

e Campafas de educacion y prevencion del delito y contravenciones, relacionados con el porte de armas y el consumo de
bebidas embriagantes y estupefacientes

e Fortalecimiento a los programas de participacion ciudadana en seguridad, La participacion activa de los ciudadanos, su
colaboracion y apoyo a las autoridades son parte esencial de su fortalecimiento.

e Centralizacion, consolidacion, andlisis de la informacion y propuestas sobre la criminalidad en el Municipio de Leticia, la
formulacion de politicas, planes y acciones acertadas en el tema de seguridad y justicia debe basarse en informacion
cierta, confiable y debidamente analizada. La centralizacién de la informacion en un Observatorio Departamental, con
una alimentacién de datos oportuna y valida, un analisis de las diferentes variables que inciden en la seguridad y la
justicia, permitiran monitorear con la debida segmentacion estos fenémenos sociales.

1.3.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Proteger a los ciudadanos en su | NUmero de homicidios 7 6
vida, integridad, libertad y | Numero de casos de hurto comn
patrimonio econémico, por medio (mcluye_ personas, residencias y 148 104
de la reduccién y sancién del | _comercio)
delito, el temor a la violencia y la | Nimero de casos de lesiones 270 189
promocién de la convivencia personales
D'Se.n".” € |mplementar_ la polltlca Politica municipal de Convivencia y
municipal de convivencia Yy . - : 0 1
. . Seguridad Ciudadana implementada

seguridad ciudadana
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1.3.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

1.3.3.1. Programa: por una Leticia amable con equidad y convivencia

Objetivo: Generar una Leticia segura, a través del compromiso de los habitantes con su ciudad y la bisqueda de una
convivencia pacifica a través del dialogo y el fortalecimiento de algunos comportamientos, la proteccién de los derechos
humanos asi como la transformacién de actitudes y esquemas mentales, mediante encuentros participativos y democraticos,
acciones pedagogicas y policivas, donde se habilite el ejercicio de la ciudadania y los derechos humanos, consoliden la
convivencia, la cultura ciudadana y el cumplimiento de las normas sociales con auto y mutua regulacién dentro de un
ambiente de equidad y paz.

Subprograma: El Municipio de Leticia convive en Paz

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

En coordinacion con la Policia,
asignar e incrementar el nimero | Policias por cada 10.000 habitantes
de efectivos de la Policia Nacional 19 o5
segun criterios de priorizacion y
necesidades especificas en razon
a los tipos de delincuencia
Capacitar a padres de familia en
situacion de vulnerabilidad en | Familias en situacion de
competencias  basicas  sobre | vulnerabilidad con
resolucion de diferencias y | programas de capacitacion ND 10
conflictos intrafamiliares e
interpersonales para  prevenir
actos de violencia e intolerancia.
Facilitar la denuncia y fortalecer la | Sistemas de vigilancia en
vigilancia de casos de violencia | funcionamiento (ej. video, linea 123, 1 1
sexual policia, sistema integrado de

emergencias y seguridad)
Implementar en coordinacion con
la Policia Nacional y de manera | Zonas con Plan de Vigilancia
gradual, en los barrios de mayor | Comunitaria por Cuadrantes 1 1
criminalidad, el Plan Nacional de
Vigilancia Comunitaria por
Cuadrantes
Implementar planes de desarme
en coordinacién con las entidades | NUumero de armas entregadas ND 1.000
Pertinentes
Realizar acciones y campafias | NUmero de acciones y campafias
masivas destinadas a la | realizadas para la prevencion de la
prevenciébn de la violencia | violencia intrafamiliar (contra nifios y ND 20
intrafamiliar (contra nifios y nifias, | niflas, entre la pareja y adultos
entre la pareja y adultos mayores) | mayores)
Capacitar a 200 a mediadores | NUumero de personas capacitadas en
sociales y gestores de convivencia | catedra de convivencia ciudadana. 0 200
ciudadana.
Al interior de la familia de la red | Namero de familias a los que no se
unidos, desplazadas y victimas | les ha detectado sefiales de riesgo
del conflicto armado, se generan | segun la guia del observador o
espacios de didlogo y se aplican | habiendo detectado sefiales han
normas de convivencia familiar y | recibido atencién u orientacién por 665 1065
resolucion de conflictos. parte de las entidades competentes +

Numero de familias que manifiestan

contar con espacios de diadlogo entre

los integrantes.
Capacitar personas en céatedra de
convivencia y Civilidad | Numero de personas capacitadas. 0 150
Ciudadana.
Apoyar la Implementacion del | Numero de instituciones educativas
Programa  Gestores de la | apoyados con el programa 0 7
Convivencia Escolar.
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1.4. SECTOR JUSTICIA

Descripcion

Para atender el sector justicia la administracion ejerce acciones tendientes a mantener el orden publico y la convivencia
pacifica mediante acciones encaminadas a la sensibilizacion ciudadana, la cultura, el respeto por los demas, la tolerancia y
la aceptacion entre los ciudadanos. Estas acciones se construyen mediante un direccionamiento de la administracion
municipal a través de un equipo especializado de profesionales compuesto por la comisaria de familia, el inspector de
policia, en compaiiia de él comando de policia, un equipo de profesionales en salud publica que realizan acciones en salud
mental, violencia intrafamiliar, maltrato infantil tendientes a defender los principios de vida, la proteccion y el respeto por los
derechos humanos. Igualmente la administracion municipal propiciara espacios y escenarios para la resolucion directa e
institucional de los conflictos, mejorando las condiciones de seguridad y convivencia, y recuperando la confianza de la
ciudadania en la justicia, en las fuerzas armadas y en el gobierno local.

Es una prioridad fortalecer la efectividad del derecho fundamental de acceso al servicio de justicia para la poblacién, en
condiciones de igualdad y celeridad. Esto requiere apoyar la gestion judicial, el refinamiento de los instrumentos y practicas
judiciales para obtener los mayores grados de eficiencia y equidad. Los servicios de justicia aqui regulados generan
competencia a prevencion y por ende no excluyen la competencia otorgada por la ley a las autoridades judiciales y a
autoridades administrativas en estos determinados asuntos.

La operacion de los referidos servicios de justicia debe garantizar la independencia, la especialidad y el control jurisdiccional
a las decisiones que pongan fin a la actuacion, tal y como esté regulada la materia en cuanto el ejercicio de funciones
jurisdiccionales por parte de autoridades administrativas.

Se espera el compromiso de la ciudadania, puesto que la seguridad es también producto del esfuerzo colectivo de la
sociedad (guardando el cumplimiento de las obligaciones constitucionales del Estado de velar por los derechos y libertades
del ciudadano). Para tal fin es nuestro propésito debilitar los grupos delincuenciales que operen en nuestro municipio,
disminuir la tasa de delitos que afectan la seguridad ciudadana y sostener la situacion éptima de ataques a la poblacién en
0.

De otro lado, los Centros de Convivencia Ciudadana son un espacio donde la comunidad tiene acceso a la justicia a través
de entidades del orden local, con programas e iniciativas que promueven y fomentan los valores, la convivencia y la
resolucion pacifica de conflictos. EI Centro de Convivencia Ciudadana busca acercar el Estado a las comunidades
marginadas y excluidas, mediante una serie de instituciones y programas que le brinden instrumentos y elementos a la
poblacién, para que ésta pueda recibir informacion y orientacion para dar solucién a muchos de sus problemas cotidianos.

Adicionalmente requerimos Institucionalizacion de modelos de seguridad ciudadana y de justicia que esta orientada a que la
poblacién en su conjunto conozca la existencia de normas y reglas, entienda la razén o el porqué de las mismas y la
importancia de su acatamiento e implementacion, para resolver o transformar los conflictos por vias democraticas; se mejora
la calidad de vida de la poblacién, en tanto posibilita un ejercicio pleno de sus derechos y deberes constitucionales,
transforma las relaciones en los territorios, para que primen la concertacién y la convivencia democratica entre los
ciudadanos, como actores sociales de derecho. El programa se orientara a zonas afectadas por la confrontacién armada.

Objetivo: Garantizar la seguridad convivencia pacifica y la proteccion del ciudadano, preservar y mantener el orden publico
en su jurisdiccion. Brindar asesoria y atencion a los ciudadanos que acceden a los mecanismos de justicia comunitaria a
partir de la prevencion, modernizacion y formacién de nuevos conciliadores.

1.4.1. Estrategias y politicas del sector

e Aplicacién de la metodologia denominada “El Buen Trato, una Ruta hacia la Paz” del programa nacional centros de
convivencia ciudadana (Min. justicia).

e Acercamiento de la justicia formal y no formal a la ciudadania que estd compuesta basicamente por los Mecanismos
Alternativos de Solucion de Conflictos -MASC-, entre los que se cuentan la Mediacién, la Amigable Composicién y la
Conciliacion en Equidad.

e Adopcién de MASC que propone el ministerio de Justicia y derecho como conciliadores en equidad.

e Intervencion de la violencia intrafamiliar fortalecer la accién del Estado para intervenir desde una perspectiva de
derechos humanos y enfoque de género, las practicas relacionales que afectan la convivencia familiar.

e Activar la Comisién de Inspeccion y Seguimiento del Régimen Penitenciario y Carcelario.

e Orientar a las victimas de violencia intrafamiliar y violencia sexual para acceder a los Centros de investigacion y atencion
integral a victimas de violencia sexual y violencia intrafamiliar —-CAIVAS y CAVIF-.

e Coordinacion y cooperacién entre la justicia ordinaria y la jurisdiccion indigena.

e Fortalecimiento del Sistema Judicial Es una prioridad fortalecer la efectividad del derecho fundamental de acceso al
servicio de justicia para la poblacion, en condiciones de igualdad y celeridad.
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1.4.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE LIS
CUATRIENIO
Brindar mayor acceso a la justicia | Nimero de personas atendidas
durante el cuatrienio en centros de convivencia ND 10.000
ciudadana
Mantener el seguimiento de los | Porcentaje de seguimiento de los
casos de atencion a nifios, nifias y | casos de atencidn a nifios, nifias
o ND 100%

adolescentes y sus familias desde | y  adolescentes desde la
la comisaria de familia. comisaria de familia.
La familia accede a informacion y | Nomero de personas que
servicios de deteccion temprana, | solicitaron asistencia de las
atenciéon y recuperacion de las | entidades legales/ Numero de 527 820

victimas de violencia intrafamiliar
y sexual. (Gobierno)

personas atendidas.

1.4.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

1.4.3.1. Programa: por un municipio con justicia equitativa

Objetivo: Implementacion de la politica Pablica en la implementacion de la justicia comunitaria en el Municipio de Leticia

Subprograma: Fortalecimiento a la justicia

operadores de justicia, y accede a
los Mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflictos — MASC -

constituida y su solicitud fue
atendida.

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Brindar la capacidad institucional | Centros de convivencia
requerida para sostener el centro | ciudadana sostenidos 1 1
de convivencia ciudadana del
municipio de Leticia
Numero de brigadas realizadas
Prestar servicios gratuitos de | por la entidad territorial en las
solucién de conflictos en las zonas | cuales se movilicen servicios 6 12
alejadas del municipio gratuitos de  solucion  de
conflictos a los ciudadanos
Numero de casos manejados por
. : - 200 1.000
Prestar servicios para resolver | inspectores policiales
conflictos de convivencia en el | Niumero de casos manejados por
municipio de Leticia mecanismos  alternativos  de ND 500
solucién de conflictos
Prestar servicios para proteger los | Numero de casos manejados por
derechos de la familia en la | la Comisaria de familia ND 4000
entidad territorial
La familia de poblaciéon | Niomero de personas mayor de
desplazada, victima y red unidos, | 15 afios conoce sus derechos y
conoce sus necesidades juridicas, | deberes y manifiesta que ha
aprende a identificar la ruta | recibido orientacion sobre qué
institucional apropiada de | hacer cuando siente que sus 1297 2300
resolucion de conflictos entre las | derechos han sido vulnerados
alternativas que ofrece el sistema
de justicia, y conoce sus derechos
y deberes ciudadanos.
La familia de poblacion | Nimero de  Familias con
desplazada, victima y red unidos, | necesidades juridicas que
con necesidades juridicas recibe | manifiestan que fueron atendidas
atencion pronta y oportuna de los | en una institucién legalmente 94 160
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1.5. EDUCACION

Descripcion

Una educacion de calidad es la que permite que todos los estudiantes aprendan lo que necesitan aprender en su paso por el
sistema educativo y que lo apliquen para solucionar creativamente problemas de diferentes tipos.

La trayectoria hacia una educacion de alta calidad se enmarca en un ciclo compuesto por elementos que apoyan el trabajo
de los establecimientos educativos. El primero son los estandares, criterios claros acerca de las competencias que todos los
estudiantes deben desarrollar en las principales areas del conocimiento durante su proceso educativo. Estos permiten a las
instituciones definir sus planes de estudio y las estrategias pedagdgicas que utilizaran para alcanzarlos.

El segundo elemento son las evaluaciones internas y externas. Estas ultimas son realizadas periédicamente por el ICFES.
Se busca que sus resultados sean una referencia para el disefio y la puesta en marcha de planes de mejoramiento, los
cuales conforman el tercer elemento del ciclo. En estos planes se definen los objetivos y los resultados que cada institucion
espera alcanzar, asi como las estrategias y actividades que seran empleadas para lograrlos en un periodo determinado.

Debido a que el proposito fundamental de todo proceso educativo es lograr aprendizajes en todos los estudiantes, ademas
del desarrollo de sus competencias, es esencial que las se monitoreen permanentemente las acciones que realizan, asi
como los resultados y productos que obtienen como consecuencia de las mismas. Es por ello que hacer seguimiento
periddico a la asistencia técnica prestada a los establecimientos educativos para que éstos definan y lleven a cabo sus
planes de mejoramiento, asi como a la cobertura de las estrategias de evaluacién es una condicion fundamental para
avanzar hacia la calidad educativa.

Es por esto que se encaminan acciones especificas que apoyan los procesos que se desarrollan en las instituciones
educativas de Leticia como son: MEJORANDO LOS AMBIENTES ESCOLARES, FORTALECIENDO LA
INSTITUCIONALIDAD EDUCATIVA, ALIMENTACION ESCOLAR, TRANSPORTE ESCOLAR Y RECURSOS DIDACTICOS,
PEDAGOGICOS Y TECNOLOGICOS

Objetivo: Garantizar la materializacion del derecho a la educacion con calidad reconociendo los diferentes escenarios
educadores del municipio y promover su utilizacion pedagdgica para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad Leticiana y a la construccion de relaciones més democraticas mediadas por la convivencia pacifica, el respeto y
defensa de los derechos humanos.

1.5.1. Estrategias y politicas del sector

e Dotacion de las instituciones educativas con recursos y materiales didacticos y tecnolégicos con el fin de mejorar los
ambientes de aprendizaje facilitando el mejoramiento de la calidad educativa

¢ Mejoramiento y optimizacion de la infraestructura de los centros educativos del municipio que contribuyan a un mejor
ambiente educativo en los procesos de formacion pedagdgica.

e Generacion de condiciones para que todos los nifios, nifias y jovenes del municipio, incluida la primera infancia, accedan
y permanezcan en el sistema educativo hasta concluir su educacion media, creando condiciones para la gratuidad, la
erradicacién de la condiciones de pobreza y para la continuidad en educacion superior

e Acompafiamiento de los Proyectos Educativos Institucionales PEI con una perspectiva de desarrollo regional,
enfocados hacia la vocacion turistica y ambiental del municipio de Leticia.

e Generacion de oportunidades y espacios de actualizacion, discusion, evaluacion, planificacién y perfeccionamiento
docente en herramientas de gestion y aprendizaje, permitiendo la capacitacion, practicas, proyectos pedagoégicos y de
investigacion educativa, con el fin de aumentar los niveles de calidad en la educacion

e Incorporacion de la ciencia y el uso las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién como herramientas pedagogicas
para apoyar la transformacion de la escuela y la ensefianza

e Apoyo permanente a los planes de mejoramiento institucional y el establecimiento de un plan de estimulos a los
docentes e instituciones educativas que demuestren mejoras en los resultados de calidad.

e Impulso a la educacién Fisica, artistica y cultural mediante la inclusion de los programas y proyectos municipales en los
curriculos y PEI de las Instituciones Educativas

e Apoyo a las relaciones familia-escuela promoviendo acciones educadoras que fortalezcan su rol de formacion,
promocion y prevencion de los riesgos a que estan expuestos los nifios, nifias y adolescentes, ofreciendo oportunidades
de atencién temprana y articulando procesos intersectoriales.

e Fortalecimiento de los convenios interadministrativos que permitan el dominio de una segunda lengua y la aplicacién de
las NTics para mejorar los procesos pedagdgicos.
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1.5.2. Metas e indicadores de resultado

META

LINEA BASE CUATRIENIO

METAS DE PRODUCTO INDICADORES

Porcentaje de la poblacion
evaluada en las pruebas SABER
5 que sube de nivel de logro 0% 25%
respecto a las mediciones de
20009.

Porcentaje de la poblacion
evaluada en las pruebas SABER
9 que sube de nivel de logro 0% 25%
respecto a las mediciones de
2009

Porcentaje de la poblacion
evaluada en las pruebas SABER
11 que sube de nivel de logro 0% 25%
respecto a las mediciones de
2009.

Proporcion de colegios con
resultados altos en el examen
del SABER 11 0% 25%

Porcentaje de estudiantes de
grado 11 con dominio de inglés 0% 60%
a nivel B1 (pre intermedio) (a)

Mejorar la calidad educativa

durante el cuatrienio

Fortalecimiento del desarrollo de
las competencias durante el
cuatrienio

1.5.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

1.5.3.1. Programa: la nifiez, los adolescentes y los jovenes disfrutando de educacién con calidad

Objetivo: Generar condiciones para que todos los nifios, nifias y jévenes del municipio, reciban una educacion de calidad,
eliminando las barreras de exclusién e inequidad, Implementando préacticas, proyectos pedagogicos y de investigacion
educativa, gestados hacia el desarrollo integral de los estudiantes, priorizando la formacidn vocacional y la construccion de

proyectos de vida

Subprograma: Ambientes escolares de calidad

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Mejorar y adecuar la | Nimero de sedes educativas ND 37
infraestructura educativa adecuados y/o mejorados
Garantizar los servicios publico en | Numero de instituciones
las instituciones educativas educativas con servicios publicos 7 7
garantizados
Subprograma: Institucionalidad educativa para la calidad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Numero de instituciones
. educativas capacitadas en la
Mantener a los estudiantes en el NS .
sistema educativo reallze}c_lon de acciones ND 7
especificas para reforzar los
aprendizajes de los nifios con
dificultades de aprendizaje
Instituciones educativas con planes | Nimero de establecimientos
de lectura y escritura educativos con plan de lectura y ND 7
escritura implementados.
Beneficiar a los jovenes de grado | Numero de jovenes de grados 5,
5, 9 y 11 con programas | 9y 11 capacitados en técnicas y
: . : ND 1000
complementarios que refuercen | refuerzos tendientes a mejorar
sus conocimientos y les brinden | la calidad educativa en las
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técnicas para responder examenes | pruebas de SABER

tipo pruebas del SABER Porcentaje de estudiantes de
instituciones oficiales que en las
pruebas saber 5 de lenguaje,
matematicas y ciencias se
ubican en los niveles
satisfactorio y avanzado
Porcentaje de estudiantes de
instituciones oficiales que en las
pruebas saber 9 de lenguaje,
matematicas y ciencias se
ubican en los niveles
satisfactorio y avanzado
Porcentaje de estudiantes de
instituciones oficiales que en las
pruebas saber 11 se ubican en ND 50%
los niveles satisfactorio y
avanzado

Porcentaje de instituciones
educativas oficiales que en las
Aumentar el porcentaje de | pruebas saber 11 obtuvieron ND 50%
instituciones educativas oficiales | desempefio B1 o méas en la
que en las pruebas saber 11 se | prueba de ingles

ubican en los niveles altos, | Porcentaje de instituciones

ND 50%

ND 50%

superior y muy superior educativas oficiales ubicadas en ND 50%
nivel alto, superior y muy
superior
Beneficiar a los jovenes de grado | Numero de jovenes de grado 10
10 y 11 con programas | y 11 capacitados en programas ND 1000
complementarios que refuercen | complementarios en refuerzo de
sus conocimientos matematica y lenguaje
Los menores en edad escolar
(desde los 5 hasta los 17 afios),
que no hayan terminado el ciclo
b_asu:o (haSta 9° grado), es_ta}n Total menores entre 5 y 17
siendo atendidos por el servicio < .
educativo formal y las personas en anos de la ~Red Unidos
. - . . estudiando/Total menores entre 149 Menores 50%
situacion de discapacidad (hasta 17 afios en ese rando
los 22 afos), estan siendo o R a 9
] > - etéreo.
atendidas por el servicio educativo
formal o en un sistema alternativo,
que les permita el desarrollo de sus
competencias
Las personas que lo deseen una | Personas mayores de 14 afos
vez concluido el ciclo basico, se | que estan estudiando educacién
vmcqu;}n_ a la edycac!on_ media, me_dlg a posgrado o 'est_zim 305 Personas 40%
tecnolégica, universitaria, o | recibiendo curso de capacitacion
acceden a programas de formaciéon | mayor a 160 horas o mas/Total
para el trabajo. personas mayores de 14 afos.
Numero de instituciones
Fortalecer el desarrollo de | educativas con programas de 2 7
competencias en lengua extranjera | desarrollo de competencias en
lengua extranjera
Numero de instituciones
Acompafiar a las instituciones | educativas con planes de 4 7
educativas en la formulacién y | mejoramiento formulados
aplicacion de los planes de | Numero de instituciones
mejoramiento educativas con planes de 4 7
mejoramiento en ejecucion
Construir e implementar el plan | Plan municipal de capacitacion 0 1

municipal de capacitacién docente | docente implementado
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Subprograma: Alimentacién escolar estrategia para asegurar la calidad

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Mantener a los estudiantes en el | Nimero de nifios y jévenes
sistema educativo estudiantes  beneficiados con 920 1000
alimentacion escolar
Numero de instituciones
educativas apoyados con menaje ND 7
de cocina
Subprograma: Transporte escolar estrategia para asegurar la calidad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Numero de nifilos y jovenes
Mantener a los estudiantes en el | estudiantes beneficiados con 2000 2000
sistema educativo transporte escolar.
Subprograma: Recursos didacticos, pedagogicos y tecnoldgicos para una educaciéon de calidad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO

Porcentaje  de instituciones
educativas beneficiadas con la 100% 100%
dotacion de material didactico

Mantener a los estudiantes en el | Porcentaje = de instituciones
sistema educativo educativas beneficiadas con la ND 100%
dotacién de equipos tecnoldgicos
Porcentaje  de instituciones
educativas beneficiadas con la ND 100%
dotacion de mobiliario escolar

1.6. CULTURA

Descripcion

La Ley General de Cultura, Ley 397 de 1997, incorpora la definicion de Cultura establecida por la UNESCO en la
declaraciéon de México sobre politicas culturales, en 1982, que sefala, *... en su sentido mas amplio, la cultura puede
considerarse actualmente como el conjunto de los rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que
caracterizan a una sociedad o un grupo social. Ella engloba., ademés de las artes y las letras, los modos de vida, los
derechos fundamentales al ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias”.

En el plan municipal de Cultura se enmarca estrategias y acciones encaminadas a brindar a la poblacion leticiana
condiciones para la libre expresion de su cultura, su fomento, salvaguarda y preservacion para que pueda ser transmitida a
futuras generaciones.

El municipio de Leticia cuenta con una ubicacion geografica estratégica y envidiable, donde existe constante intercambio
cultural proveniente de las distintas identidades nacionales e internacionales. Tal es el caso del legado nacional de paises
con una fuerte tradicion nacionalista como son Per( y Brasil, quienes a través de su riqueza cultural abonan la amalgama de
expresiones culturales que se reflejan en la mixtura de los ritmos musicales, el dialecto, mitos, leyendas, danzas entre otras.

Leticia se enmarca en una riqueza cultural étnica invaluable que se pretende compartir y afianzar de manera que sus
habitantes tengan sentido de pertenencia y generen un proceso de identidad que conlleve a la valoracion del indigena, sin
desmeritar al mestizo y que a través de la promocidn de las expresiones culturales se abra camino hacia un turismo
productivo y competitivo.

Objetivo: Garantizar el respeto por la diversidad cultural , por su sobrevivencia y desarrollo reconociendo sus derechos, sus
memorias, su identidad procurando la interrelacién y articulaciéon de las politicas culturales municipales a las regionales y
nacionales, con el fin de hacer de lo cultural un pilar para la construccion del desarrollo socioeconémico y politico de la
region.
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1.6.1. Estrategias y politicas del sector

derechos culturales, a través de los lenguajes expresivos y estéticos.
e Consolidacion del sistema municipal de Cultura.

1.6.2. Metas e indicadores de resultado

Reconocimiento, apropiacién y restauracion de bienes inmuebles del patrimonio cultural.
Habilitacién de infraestructura y espacios para fortalecer los programas artisticos.
Apoyo y promocién a grupos artisticos en sus diferentes manifestaciones culturales.
Impulso la lectura y la escritura, facilitando la circulacion y acceso a la informacion y el conocimiento.
Realizacién de encuentros artesanales y culturales en las comunidades del Municipio de Leticia.
Participacion en eventos destinados al intercambio cultural del orden regional, nacional e internacional.
Apoyo a instituciones educativas en sus diferentes manifestaciones artisticas y eventos culturales.
Armonizacion de planes y programas hacia desarrollo integral de los nifios de 0 a 6 afios promoviendo el ejercicio de los

METAS DE RESULTADOS

INDICADORES

LINEA BASE

META
CUATRIENIO

Fortalecer el Sistema Municipal de
Cultura

Numero de miembros de
comunidades indigenas
representada en el Consejo
Municipal de Cultura

ND

Impulsar la lectura y la escritura y
facilitar la circulacién y acceso a la
informacion y el conocimiento.

Usuarios de la primera infancia
beneficiados de las actividades
de la Biblioteca Publica
Municipal

ND

1.000

Usuarios de infancia
beneficiados de las actividades
de la Biblioteca Publica
Municipal

ND

10.000

Usuarios de adolescencia
beneficiados de las actividades
de la Biblioteca Publica
Municipal

ND

6.000

Usuarios adultos beneficiados de
las actividades de la Biblioteca
Pudblica Municipal

ND

1.000

Contribuir al desarrollo integral de
los niflos de 0 a 6 afios
promoviendo el ejercicio de los
derechos culturales, a través de
los lenguajes expresivos vy
estéticos16

Programas transversales de
apoyo a la primera infancia,
infancia y adolescencia
desarrollados a través del Plan
de Desarrollo Municipal. (Lectura
y Escritura, Formacion Artistica,
Eventos Artisticos y Culturales,
Infraestructura Cultural).

ND

Fomentar los procesos de
formacion artistica y de creacion
cultural

Usuarios de primera infancia
beneficiados con procesos de
formacion artistica.

ND

100

Usuarios de infancia
beneficiados con procesos de
formacion artistica.

ND

620

Usuarios de adolescencia
beneficiados con procesos de
formacion artistica.

ND

400

Usuarios adultos beneficiados
con procesos de formacion
artistica.

ND

100

Cantidad de personas que
completen los procesos de
formacion en artes

ND

40%

Numero de grupos artisticos
creados y fortalecidos
anualmente.

ND

10
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Ciudadanos a los que se la

o . socializado  informacion  los
Fortalecer la apropiacion social del

: i bienes de interés cultural ND 4000
Patrimonio Cultural . . .
patrimonial del municipio de
Leticia.
1.6.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
1.6.4. Programa: fortalecimiento de la casa de la cultura del municipio de Leticia

Objetivo: Facilitar, promover, estimular, conservar y difundir las manifestaciones culturales en condiciones de libertad y
equidad, orientadas a fomentar el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el mejoramiento de los estados de
bienestar de los habitantes de Leticia.

Subprograma Fortalecimiento del sistema municipal de cultura, planificacién, informacién, comunicacién y
desarrollo institucional

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Presentar un proyecto de acuerdo
municipal para ajustar | Proyecto de acuerdo municipal
normativamente al Consejo | presentado. ND 1
Municipal de Cultura, su
reglamentacién y funcionamiento,
el primer afio de gobierno.
Realizar 3 reuniones ordinarias | Reuniones ordinarias anuales
anuales del Consejo Municipal de | del Consejo  Municipal de ND 12
Cultura. Cultura, Realizados.
Disefiar el Sistema de informacion
cultural del municipio, en el | Sistema de informacion cultural ND 1
segundo afio de gobierno del municipio, Disefiado
Implementar en el segundo afio de
gobierno el Sistema de | Sistema de informacion cultural
informacién cultural del municipio, | del municipio implementado. ND 1
segun caracteristicas del disefio
establecido.
Subprograma Lecturay escritura para la productividad y competitividad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE METS
CUATRIENIO

Presentar un proyecto de acuerdo | Proyecto de acuerdo municipal
municipal para la creacion de la | para la creacion de la Biblioteca ND 1
Biblioteca Publica de Leticia el | Pablica de Leticia presentado
primer afio de gobierno.
Establecer un convenio de | Convenio de cooperacion
cooperaciéon con la Institucion | desarrollado para el
Educativa Escuela Normal | funcionamiento de la Biblioteca ND 1
Superior, para el funcionamiento | Publica Municipal
de la Biblioteca Publica Municipal
de Leticia en sus instalaciones, el
primer afio de gobierno

Dotar con acceso a internet a la | Biblioteca puablica  municipal
biblioteca publica municipal el | dotada con acceso a internet. ND 1
primer afio de gobierno
Actualizar la dotacion bibliografica | Kits de libros para dotacién
de la biblioteca publica municipal | bibliografica de la biblioteca
con dos kits de libros establecidos | publica municipal. ND 2
con asistencia técnica de la
Biblioteca Nacional de Colombia.
Dotar con un kit de medios | Kit de medios Audiovisuales
Audiovisuales (TV. DVD vy | entregados para dotacion a la
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Grabadora) a la Biblioteca Publica | Biblioteca Publica Municipal, el ND 1
Municipal, el segundo afio de | segundo afio de gobierno.

gobierno

Gestionar dos capacitaciones con | Capacitaciones GESTIONADAS

la Biblioteca Nacional de | con la Biblioteca Nacional de ND 2

Colombia, en gestién bibliotecaria | Colombia.
el primer y tercer afio de gobierno.
Formular y adoptar el programa | Programa municipal de Lecturay
municipal de Lectura y Escritura | Escritura formulado y adoptado. ND 1
en el primer afio de gobierno

Subprograma Diversidad y dialogo intercultural

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Implementar la Ley de Lenguas,
articuladamente con el Ministerio | Ley de Lenguas, implementada 0 100%
de Cultura desde el primer afio de | de manera articulada con el
gobierno. Ministerio de Cultura.
Subprograma Los nifios de 0 a 6 afios en ejercicio de sus derechos culturales
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE e,
CUATRIENIO
Implementar dos estrategias para | Estrategia(s) para el fomento de
el fomento de la lectura y escritura | la lectura y escritura para la
para la primera infancia e infancia | primera infancia e infancia en el ND 2
en el programa municipal de | programa municipal de lectura y
lectura y escritura. escritura.
Implementar 2 procesos de
formacion artistica (Musica vy | Procesos de formacién artistica
Danza) para beneficiar a Nifios y | implementados. ND 2
Jovenes desde el primer afio de
gobierno.
Realizar una capacitacion de 16
horas, anual sobre realizacion de | Capacitaciones para madres
actividades, recreativas, lidicas y | comunitarias en  actividades ND 4
de lectura y escritura a las Madres | recreativas, ludicas y de lectura 'y
comunitarias escritura realizadas.
Subprograma: Desarrollo artistico y cultural para la productividad y competitividad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE METS
CUATRIENIO
Contratacion de 2 instructores de
formacion artistica (Musica vy | Instructores contratados.
ND 8
Danza) anualmente desde el
primer afio de gobierno.
Cofinanciar proyectos para el
fortalecimiento de grupos | Proyectos cofinanciacion
artisticos del municipio, en | apoyados para el fortalecimiento ND 100%
formacion, dotacion y circulacion, | de los grupos artisticos 0
, y , grup
conforme a la bolsa anual de
recursos de cofinanciacion.
Dotar las Escuelas de Formacion | Dotacion de las escuelas de
Artistica  Municipal con los | formacion artistica.
instrumentos y elementos
establecidos en el diagnoéstico de ND 100%
requerimientos de las escuelas de
formacion artistica, desde el
primer afio de gobierno.
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Cofinanciacion de proyectos para
el desarrollo y fortalecimiento de | Proyectos para el fortalecimiento
eventos artisticos y culturales del | de eventos artisticos y culturales
L ) . ND 100%
municipio conforme a la bolsa | cofinanciados
anual de recursos de
cofinanciacion.
Realizar anualmente el Festival de | Festival(es) de la Confraternidad
; e AN . ND 4
la Confraternidad Amazénica Amazonica realizados
Realizar anualmente la | Celebracion(es) del Aniversario
celebracion del Aniversario del | del Municipio  de Leticia ND 4
Municipio de Leticia realizado(s)
Realizar anualmente desde el
segundo afio de gobierno las | Olimpiadas Indigenas realizadas ND 3
olimpiadas Indigenas

Subprograma: Nuestro patrimonio cultural es identificado, protegido y promocionado

" META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Formular el proyecto para la
realizacién de la segunda fase del | Proyecto para la realizacion de la
inventario de patrimonio cultural | segunda fase del inventario de ND 1
de Leticia el primer afio de | patrimonio cultural de Leticia
gobierno. Formulado
Formular el proyecto para la el
fortalecimiento del Centro | Proyecto para la el ND 1
Municipal de Memoria el primer | fortalecimiento del Centro
afio de gobierno. Municipal de Memoria formulado.
Realizar dos actividades anuales | Actividades anuales de
de socializacién del patrimonio | socializacién  del  patrimonio
. : S ; ; o ND 8
inmaterial del municipio desde el | inmaterial del municipio
segundo afio de gobierno. Realizadas.
Contratacion de un técnico
coordinador del Centro de | Técnico coordinador del Centro
Memoria del municipio | de Memoria del municipio. ND 4
anualmente desde el primer afio
de gobierno.
Fortalecer la identidad del adulto
mayor mediante la recuperacion
de la tradicion oral, los saberes y | NUmero de documentos 0 8
su memoria histérica para ser | publicados
difundidos en documentos y/o
medios masivos.

Subprograma: Organizaciones con emprendimiento cultural para la productividad y competitividad

‘ META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Formular y adoptar el programa | Programa municipal de
municipal de  Emprendimiento | Emprendimiento Cultural ND 1
Cultural en el primer afio de | Formuladoy Adoptado
gobierno.
Implementar el programa | Programa municipal de
municipal de  Emprendimiento | Emprendimiento Cultural

h ~ ; ND 100%
Cultural desde el primer afio de | implementado
gobierno.
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Subprograma: Equipamiento e infraestructura cultural para la productividad y competitividad

" META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Formular el proyecto integral de | Proyecto integral de
construccion, dotacion y operacion | construccion, dotacion y
de la Biblioteca Publica Municipal, | operacion de la Biblioteca ND 1
entre el primer y segundo afio de | Publica Municipal, formulado
gobierno.
1.7. DEPORTE
Descripcion

El deporte, consagrado como derecho social, En el Articulo 52 de la Constitucién politica colombiana (modificado. acto
legislativo 02 de 2000 articulo 1), el ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen
como funcién la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y
la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social. Y por consiguiente se reconoce el derecho de
todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.

Como representacion del estado a nivel municipal nos corresponde fomentar estas actividades e inspeccionar, vigilar y
controlar las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.

La Ley 181 DE 1995, Ley del deporte dicta disposiciones para el fomento del Deporte, la Recreacion, el Aprovechamiento
del Tiempo Libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte. El presente plan se armoniza a las
politicas y areas de compromiso que se irradian a nivel nacional y que generan acciones que aseguren los objetivos de
region. Nuestras areas misionales de compromiso son:

JUVENTUD

Grafica 83. Areas Misionales

Como ente rector de las politicas de la educacion fisica, la recreacion y el deporte en el municipio debemos velar por el
fomento y desarrollo del deporte en los siguientes sectores:

v Social Comunitario, Recreacién y Tiempo Libre
v" Educacién Fisica o Deporte Formativo

v/ Capacitacién

v" Deporte Asociado

v’ Infraestructura Deportiva

Objetivo: Contribuir al fomento, la planificacion, la organizacion, la coordinacion, la ejecucion, la implantacion, la vigilancia
el control de la actividad del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre para impulsar el desarrollo humano,
la salud, la convivencia y la paz de la poblacion leticiana

1.7.1. Estrategias y politicas del sector

¢ Implementacion del plan decenal municipal del deporte, la recreacion y la educacion fisica

e Lograr una adecuada valoracién y apropiaciéon de la recreacion, la educacion fisica y el deporte, como factores que
contribuyen al desarrollo humano integral.

e Fortalecer los procesos de fomento, capacitacion y formacion en el deporte, la recreacion y la educacion fisica.
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e Apoyar, concurrir y cofinanciar a los organismos del sector en el fomento de actividades deportivas y del deporte social
comunitario.

e Apoyar la participacion de los deportistas Leticianos en las competencias del sector del deporte asociado a nivel
regional, nacional e Internacional

e Desarrollar Alianzas estratégicas con COLDEPORTES Nacional, Instituto Departamental del deporte INDEPORTES,
Organizaciones privadas, las ligas y clubes deportivos para la formacion de deportistas y financiacion de planes,
programas y proyectos.

e Apoyar a las ligas y clubes deportivos en la implementacion de la planeacion y gestion deportiva.
Motivar a la poblacién Leticiana hacia la practica de las actividades deportivas, recreativas y de educacion fisica para
gue adquieran habitos de vida saludable.

e Dotar al municipio de Leticia de un sistema de informacién para el deporte, la recreacién y la educacion fisica.

e Ampliar y mejorar la dotaciéon de equipamientos e implementacion para facilitar la practica de la educacion fisica,
recreacion y Deporte

e Construccién, mejoramiento y mantenimiento de los escenarios deportivos y recreativos

e Implementar por acuerdo municipal las olimpiadas Indigenas, salvaguardando los deportes tradicionales y autéctonos

1.7.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE bilEUA
CUATRIENIO
Aumentar el porcentaje de | NOomero de personas que
personas que practican alguna | practican alguna actividad ND 20000
actividad deportiva durante el | deportiva (recreativa o]
cuatrienio aficionada)
Numero de instituciones
educativas que participan en ND 7
actividades deportivas
NUmero de centros educativos
Incrementar la participacién de | vinculados al Sistema Nacional ND 7
jévenes en actividades deportivas | de Competencias Deportivas y
durante el cuatrienio Académicas (Supérate)
Nimero de deportistas que
asisten a juegos y competencias
deportivas nacionales e ND 400
internacionales
1.7.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
1.7.3.1. Programa: deporte formativo - infancia adolescencia y juventud productiva y competitiva

Objetivo: Contribuir al desarrollo integral del infante, adolescente y joven mediante los procesos de iniciacion,
fundamentacion y perfeccionamiento deportivo, permitiendo la deteccion temprana de talentos a través la realizacion
sistematica de los juegos Escolares, Intercolegiados y la inclusion social del sector discapacidad.

Subprograma: Escuelas de irradiacion y formacion deportiva

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Contratar los servicios de 7 NGmero de personas
Técnicos-entrenadores/afio para el 3 21
. . contratadas
area del Deporte Formativo
Numero de jévenes
Capacitar a jovenes deportistas en | deportistas  capacitados e
habilidades y técnicas para el | instruidos en habilidades y ND 8000
mejor desempefio deportivo técnicas para un  mejor
desempefio deportivo
participacion de nifios en el Ndmero de Nifios y nifias
festival de Irradiacion y escuelas Y ND 2000
L, ) participando
de Formacion Deportiva
Dotacion  de  implementacién | Ndmero de nifios beneficiados
deportiva a nifios de las escuelas | con dotacion de ND 2000
de Formacion Deportiva implementacion deportiva
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Subprograma: Habilidades motrices para nifios y nifias menores de 6 afios

" META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Implementar proyectos para | Nimero de proyectos
incrementar la participacion | implementados para
deportiva en las instituciones | incrementar la participacion ND 4
educativas deportiva en  instituciones
educativas
participacion de nii@s de | Nimero de Nifios y niflas
preescolar en el festival de | participando ND 2800
habilidades motrices
Subprograma: Juegos deportivos escolares para la infancia
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Implementar  proyectos  para | Nimero de proyectos
incrementar la participacion | implementados para
deportiva en las instituciones | incrementar la participacion ND 4
educativas deportiva en instituciones
educativas
participacion de nifi@s en juegos | Nimero de Nifios y nifias ND 2400
deportivos escolares participando
Dotacibn de  implementacion | Numero de nifios beneficiados
deportiva a nifios que participan de | con dotacion de ND 2400
los juegos deportivos escolares implementacién deportiva
Subprograma: Juegos intercolegiados para los adolescentes y los jovenes
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE ML)
CUATRIENIO
Implementar  proyectos  para | Nimero de proyectos
incrementar la participacion | implementados para
deportiva en las instituciones | incrementar la participacion ND 4
educativas deportiva en instituciones
educativas
participacion de nifi@s en juegos | NUmero de Nifios y nifas
deportivos Intercolegiados fase | participando ND 8400
intramural, fase municipal
Dotacion de  implementacion | Niumero de nifios beneficiados
deportiva a nifios que participan | con dotacion de
de los  juegos deportivos | implementacion deportiva ND 8400
Intercolegiados fase intramural,
fase municipal

Subprograma: La nifiez, infancia y adolescencia con algun grado de discapacidad participando de las olimpiadas

especiales
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO

Realizar actividades que fomenten | Nimero de  programas de

la Inclusion de la poblacién. actividad fisica dirigidos a ND 8
personas en situacion de
discapacidad realizados

participacion de nii@s con | Nimero de Nifios y nifias

discapacidad en olimpiadas | participando ND 240

especiales

Dotacién de implementacion | Nimero  de  nifios  con

deportiva a nifios con discapacidad | discapacidad beneficiados con ND 240

gue participan en olimpiadas | dotacion de implementacion

especiales deportiva
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1.7.3.2.

Programa: deporte social comunitario, inclusién para la productividad y competitividad

Objetivo: Promover y fomentar los espacios de inclusion social a través del Deporte, la Ludica y la Recreaciéon con fines de
promocién de la salud y prevencion de la enfermedades, esparcimiento e integracién comunitaria a partir del incremento de
la actividad fisica, la adopcién de estilos de vida saludables y el cuidado personal y colectivo para el mejoramiento de la

calidad de vida.

Subprograma: Madrugadas saludables - Adulto Mayor

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Realizar actividades que fomenten | NUmero de programas de
la Inclusion de la poblacién. actividad fisica dirigidos al ND 4
adulto mayor realizados
Subprograma: Mientras vuelvo a casa
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE M
CUATRIENIO
Brindar a reclusos espacios de | Niumero de programas
actividad fisica durante 10 meses | desarrollados ND 8
los dias martes y jueves con "Nimero de participantes en
diferentes ejercicios y actividades | |jo programas
lidicas y acompafiamiento de las ND 400
y p
olimpiadas carcelarias
Subprograma: Habitos y estilos de vida saludable "Leticia activa" y saludable
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Disefiar e implementar programas | NUmero de programas de
de actividad fisica para disminuir | actividad fisica realizados con
los niveles de sedentarismo (Ej. | continuidad en sus ND 12
Aerbbicos al parque, caminatas, | actividades.
ciclo vias)
Subprograma: Olimpiadas y festividades de comunidades indigenas
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE ML)
CUATRIENIO
Apoyar festividades de | Numero de comunidades
comunidades indigenas en el | apoyadas ND 60
municipio
Vincular a personas pertenecientes | Niumero de personas
a diferentes grupos étnicos del | pertenecientes a diferentes
municipio de Leticia en actividad | grupos étnicos del municipio ND 8000
deportiva y recreativa de Leticia en actividad
deportiva y recreativa
participando
Acuerdo municipal de
institucionalizacion de ND 1
Institucionalizar y desarrollar las | olimpiadas indigenas del
olimpiadas deportivas indigenas municipio de Leticia
Numero de olimpiadas ND 4

indigenas desarrolladas
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Subprograma: Dia de la nifiez y la recreacion

" META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
NUmero de programas de para
Disefiar e implementar programa | celebracion dia de la nifiez y
para celebracion dia de la nifiez y | recreacion Realizados con 1 4
recreacion continuidad en sus
Actividades.
Lograr la participacion de nifi@s | Numero de nifios participando
de las diferentes instituciones | de programas del dia de la ND 8000
educativas, barrios y entidades niflez y la recreacion
Subprograma: Recreacidn y deporte para grupos con alto grado de vulnerabilidad
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE =lls
CUATRIENIO
Brindar esparcimiento a jévenes
inmersos en la drogadiccion | Nimero de jovenes
A : ; = ND 200
sustancias psicoactivas | participando
alcoholismo entre otras.
Subprograma: Mujer y deporte
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE WSl
CUATRIENIO
vincular mujeres a la red regional
de Mujer y deporte para posicionar | Mujeres a la red regional de
equidad de género en mujeres | Mujery deporte vinculadas ND 320
deportistas, entrenadoras,
técnicas, arbitros, empresarias

1.7.3.3. Programa: deporte asociado — liderazgo deportivo para la productividad y competitividad

Objetivo: Lograr una adecuada valoracion y apropiacion del deporte asociado, como factores que contribuyen al desarrollo
humano integral, a través de los procesos de seleccidn de talentos e inclusion sisteméatica en el deporte de altos logros.

Subprograma: Confraternidad Amazdénica

METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META CUATRIENIO

Numero de clubes y ligas
Vincular a ligas y clubes | participando del torneo

deportivos en los eventos | internacional de la ND 56
internacionales deportivos confraternidad
amazdnica

Subprograma: Apoyo y fortalecimiento a organismos del deporte asociado: Clubes y Ligas Deportivas

METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META CUATRIENIO
Patrocinar campeonatos en las | NUmero de campeonatos
Diferentes disciplinas que se | organizados y

practican en la entidad territorial | patrocinados
(Ej. Campeonato municipal de
fatbol, microfatbol, Basquetbol,
Voleibol, Otros)

Capacitar a jovenes deportistas | Nomero de  jovenes
en habilidades y técnicas para el | deportistas capacitados e
mejor desempefio deportivo instruidos en habilidades ND 2000
y técnicas para un mejor
desempefio deportivo

ND 120
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Subprograma: Capacitacion a formadores, entrenadores, arbitros y dirigentes deportivos

METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META CUATRIENIO

Capacitar a  instructores de | Instructores de deporte

deporte formativo en pedagogia, | formativo capacitados ND 120

lidica y recreacion

Capacitar a  Entrenadores de | Entrenadores de clubes y

clubes y ligas deportivas en | ligas deportivas

o P . ND 160
didactica y metodologia del | capacitados

entrenamiento deportivo

Capacitar a dirigentes | dirigentes deportivos

deportivos en administracion y | capacitados en

L . L . ND 120
legislacion deportiva administracion y
legislacién deportiva

Capacitar a jueces y arbitros en | jueces y arbitros

actualizacion de normas vy | capacitados en

- - RN ND 40
juzgamiento actualizacion de normas

juzgamiento
1.7.3.4. Programa: Construccion, mantenimiento y mejoramiento de infraestructura deportiva para la productividad y

competitividad

Objetivo : Brindar a la poblacion del municipio de Leticia espacios, escenarios e infraestructura digna para la practica del
deporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre en todas sus manifestaciones

Subprograma: Parques ludico recreativos y biosaludables

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Construir escenarios recreativos Numero de escenarios ND 16
recreativos construidos
Subprograma: Construccidon, mejoramiento y mantenimiento de escenarios deportivos
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE METS
CUATRIENIO
Adecuar escenarios deportivos 0 | NUmero de escenarios deportivos ND 102
recreativos de la entidad territorial en funcionamiento
NUmero de escenarios deportivos
recuperados ND 24
Construir escenarios deportivos Numero de escenarios deportivos
construidos ND 8
Formulacion del Plan Maestro de | Plan maestro de circulacion
Circulacién peatonal, recreacion vy | formulado 0 1
deporte
Formulacién de Proyectos de | Numero de proyectos formulados
Construccién cubierta cancha multiple 0 1
Barrio Porvenir, comunidad de Arara,
Formulacion del proyecto Construccién | Namero de proyectos de canchas
Cancha Sintética en la Institucion | sintéticas formulados 0 1
educativa francisco del Rosario Vela

1.8. SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Descripcion

La secretaria de salud municipal y proteccion social de Leticia no descentralizada, acorde a su misiéon de mejorar la salud
del Municipio de Leticia, prolongando los afios de vida libres de enfermedad promoviendo condiciones y estilos de vida
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saludables, previniendo y superando los riesgos para la salud ,entendiendo la salud como un derecho humano inalienable
individual y colectivo ; logrando a través de acciones sectoriales e intersectoriales, modificar algunos condicionantes de la
salud (comportamiento humano y calidad de los servicios de salud) para asi mitigar su impacto en el individuo y colectividad.

Objetivo: Ejecutar y ampliar politicas publicas en el municipio de Leticia que fomenten las acciones de Promocion y
Prevencion de la salud publica, comprometiendo a toda la poblaciéon con énfasis en la recuperacion y superacion de los
dafios en la salud; a través de una gestion integral desde la esfera humana hasta la administrativa

1.8.1.

Estrategias y politicas del sector

Participacion en el desarrollo del andlisis de necesidades, problemas de salud y capacidad de respuesta sectorial e
intersectorial del municipio de Leticia.

Formulacion y creacién del plan de salud territorial, con el fin de dar direccionamiento a todas las politicas de salud.
Adopcién de las normas técnico - cientificas, administrativas y financieras que para el Plan de Salud Territorial defina el
Ministerio de Proteccion Social.

Creacion de un sentido de autocuidado en la poblacion, con miras a lograr que estén en condicion de ejercer un control
sobre los determinantes de su salud a través de proyectos educativos, y diferentes programas de promocién de salud y
prevencion de la enfermedad en concurrencia con las diferentes Entidades Prestadoras de Salud - EPS.

Continuar y coordinar con el Programa de la estrategia AIEPI (Atencién Integral de Enfermedades Prevalentes en la
infancia), para lograr un impacto en los indicadores de la morbi-mortalidad de la poblacion infantil menores de 1 afio y
menores de 5 afios.

Coordinacion intersectorial entre las EPS e IPS para la certificacion en estrategias IAMI (Instituciones Amigas de la Mujer
y la infancia), con el fin de disminuir la mortalidad infantil.

Socializacién de los deberes y derechos a la poblacion de mujeres en edad fértil sobre la atencién prenatal, parto y
puerperio en las diferentes Instituciones Promotoras de Salud (IPS).

Apoyo y acompafiamiento en las politicas nacionales del programa ampliado de vacunaciéon con el fin de llegar y
mantenerse en la Meta Nacional de Vacunacion (95% de la poblacion infantil).

Gestion interinstitucional para la adquisicion de una red de frio con miras a lograr que la Secretaria de Salud municipal
asuma el control de los bioldgicos del municipio de Leticia.

Realizacion de eventos de socializacion y divulgacion sobre educacion sexual y reproductiva dirigidos a la poblacion
adolescente y adultos jévenes del Municipio de Leticia, con el fin de disminuir la tasa de fecundidad global.

Campafias de induccion a los servicios de tamizaje, deteccion temprana y tratamiento del cancer de cuello uterino e
induccién de habitos protectores

Informacion, educacion y capacitacion para la promocion de los servicios de asesoria y prueba voluntaria para VIH en
poblacion general y gestante.

Formulacion e implementacion del Plan Territorial de Salud mental en el municipio y conformacion de una red
comunitaria en salud mental, con miras a disminuir la mortalidad por suicidio, consumo de sustancias psicoactivas y
consumo de alcohol dirigido a la poblacién adolescente, adultos e indigenas del municipio de Leticia.

Implementacién del Plan Estratégico Colombia Libre de Tuberculosis 2006 — 2015, con miras a aumentar la tasa de
curacion de los casos de tuberculosis.

Gestion de recursos a través de liquidacion de contratos, rendimientos financieros, recursos propios y al nivel central,
para la ampliacion de la cobertura de Régimen Subsidiado.

Cobertura en salud a toda la poblacién menor de 5 afios del municipio de Leticia.

Actualizacién de las Bases de Datos en el area del régimen subsidiado permitiendo la intervencion oportuna de factores
de riesgo y toma de decisiones gerenciales.

Ampliacién de la cobertura del sistema de seguridad social en salud de la poblacién pobre, desplazada y vulnerable.
Fortalecimiento y apoyo a las dos agrupaciones de discapacitados del municipio de Leticia

Implementacién mediante el programa de Salud Publica del Plan de Intervenciones Colectivas los componentes Salud
sexual y reproductiva, salud mental, salud infantil, nutricion y PAI.

Desparasitacion y suplementacion con vitaminas a la poblacion menor de 5 afios.

Implementacién de estrategia SALUD EN SU CASA con visitas domiciliarias para aplicacion del PIC.

1.8.2.

Metas e indicadores de resultado
LINEA META
METAS DE RESULTADOS INDICADORES BASE CUATRIENIO
tasa mortalidad en menores de 5 24.46 X 7 % 10000 nv
Reducir la tasa de mortalidad menos de | afios (por 1.000 nacidos vivos) 10.000 NV
6 en menores de 1 afio y menos de 26 en . 26 x 100000
menores de 5 afios Tasa de mortalidad en menores de 1 | 37.1 X 1000
@ i ) nv
afio (por 100.000 nacidos vivos) NV
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Aumentar el porcentaje de nifos | copertyra de vacunacion con DPT en . 95%
menores o iguales a un afio vacunados | menores de 1 afio. 95% ANUAL |~ ATRIENIO
con los biolégicos trazadores durante el 959
glé?/tnenlo. bALimenta}rt_l ylo m?ntengr_ .el Numero de Cobertura de vacunacion | 95%ANUAL CUATR|[|)5N|O
6 en coberturas (tiles en el municipio | ¢, Trigle Viral en nifios de 1 afio
de LETICIA
Reducir 0 por diez mil nacidos vivos la | Razén de mortalidad materna (por 1126 X 0 X 1000NV
razén de mortalidad materna a 0 por mil 100.000 nacidos vivos) 100000 NV
porcentaje de mujeres de 15 a 19
afios que han sido madre o estan en 25.2% REDUCIR
EN 10 %
embarazo
Promover la salud sexual y reproductiva | Prevalencia de uso de métodos de
durante el cuatrienio mo_derno de antlcorjcep(:lon en las 2504 750
mujeres (15 y 49 afios) actualmente
unidas y no unidas, sexualmente
activas
Controlar o mantener la prevalencia . .
infeccion por VIH por debajo de 9 por Tasa de mortalidad asociada al 2 x10000 9 x 10000
VIH/SIDA casos casos
10000
Reducir a menos de 26 por mil la tasa de | Nimero de nifios menores de 5 afios MENOS DE
desnutricion crénica en menores de 5 | con desnutricidon / poblacion menor de 26 X 1000
= . Lk N 26 X 1000
afio 5 afios del municipio de Leticia * 1000
100% de las mortalidades por patologias
de interés en salud publica notificadas en NOmero de estudios de campos
el municipio de Leticia con investigacion realizados P 0 100%
de campo, plan de mejoramiento y ficha
epidemiologica

1.8.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

1.8.3.1. Programa: salud un derecho de todos para una Leticia productiva y competitiva

Objetivo: Desarrollar e implementar estrategias en SALUD de impacto en la poblaciéon del municipio de Leticia y asi lograr
gue sea un derecho de todos.

Subprograma: Salud publica y promocién social, por el Derecho a la atencién integral.

LINEA META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES BASE CUATRIENIO
Mortalidad por enfermedad 417 X
diarreica agud{il (EDA) en menores 100000 2 % 100000 hab
de 1 y 5 aflos Mortalidad por
: L HAB
infeccion
Mortalidad por Infeccion 4.64 X
; ; 2x 1 h
respiratoria aguda (IRA) en 100000 X 100000 hab
o _ menores de 1y 5 afios HAB
Identificar las principales causas de Prevalencia_desnutricion global o
muerte de los menores de 5 afios bajo peso para la edad en menores | 2.0 x 1000 1 x 1000
de 5 afios.
Prevalencia de desnutricion
cronica o retraso en talla en 26,4% 24,5%
menores de 5 afios
Frecuencia de nifios con bajo peso 7.26% 6%
al nacer
ndmero de nifios menores de 1
. o L afio vacunados con 3 dosis de 1027 4108
Realizar campafias de vacunacion a | nppt
nifios menores o iguales de 1 afio - — -
Numero de nifios de 1 afo
. . 1000 4000
vacunados con Tripe Viral
' _ _ Porcentaje de nacidos vivos con 30% 50%
Aumentar el porcentaje de nacidos vivos | cuatro controles prenatales o mas
4 0 mas controles prenatales gglr(;zr;:gje de atencion institucional 30% 50%
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Porcentaje de atencion del parto 7% 85%
por personal calificado

Aumentar la cobertura de las jornadas de | Niamero de jornadas de pruebas > Anuales 8 Cuatrienio
pruebas voluntarias de VIH para | voluntarias de VIH

poblacion en riesgo Nimero de campafias de

o comunicacion de prevencion de 2 campafias

Promover campafias de comunicacion de | VIH/SIDA con las parejas del pl 8 cuatrienio
prevencion de VIH/SIDA con las parejas | mismo sexo y trabajadoras anuales

del mismo sexo y trabajadoras sexuales sexuales

tamizaje en salud mental en poblaciones 50% de la
afectadas por el desplazamiento forzado | % de tamizajes 20% poblacion
e induccién a consulta de Psicologia desplazada
Realizacion de 2 correrias en el municipio

de Leticia( san Martin de

Amacayacu/Leticia) con el objetivo de

desarrollar actividades relacionadas con

la prevencion del maltrato infantil, | Numero de correrias realizadas 2 8
Violencia intrafamiliar, consumo de

sustancias psicoactivas,, Abuso sexual y

demas temas que afectan a la poblacién

de nuestro municipio

Blusquedas activas comunitarias y

canalizacion (zona urbana y

periurbana)de casos relacionados con ?:/Oanaliz doscasos detectados y 10% 40%
maltrato infantil, Violencia intrafamiliar

abuso sexual y tréfico sexual de menores

2 busquedas activas comunitarias para la

deteccion temprana de sintomatico | % De casos detectados 'y 0 100%
respiratorios y toma de muestra de esputo | canalizados

para Dx TBC en el area rural

2 Blsqueda activa comunitaria de

enfermedades prevalentes de la infancia

ue afecte a la poblacion infantil menor

ge 5 afios, esta Fr:lctividad sera realizada % I_De casos  detectados 'y 0 100%

. . canalizados

en las diferentes comunidades del

municipio de Leticia, identificando y

canalizando al servicio de que requiera

dar continuidad al desarrollo de la

campafia educativa aprendamos hablar

de sexo, dirigida a todos los docentes por 100% de los
colegio intervenido (1dia en las dos % D legios int id 0 colegios de
jornadas estudiantiles) a estudiantes de o D€ COlegios Intervenidos Leticia
1°, 2°, 3° de bachillerato de las intervenidos
instituciones del municipio de Leticia area

urbana y periurbana

Continuacién de la estrategia sexualidad N L .

TR . umero de colegios intervenidos 3 12

sana en instituciones Educativas.

Busqueda activa comunitaria de

gestantes en las diferentes comunidades 100% de las
del Municipio de Leticia (S/Martin-

- - . gestantes
Leticia), Educacion en temas | % De gestantes canalizadas a los 0 canalizadas a los
relacionados con la salud sexual en | controles prenatales controles
jovenes y adultos, verificacion de la tales
asistencia a los controles prenatales y prenata
canalizacion a los mismos.

40% de las
personas que
Desarrollar charlas educativas para reciben las
promocionar la prueba voluntaria para | % De personas que se realicen la charlas de
VIH en los ambitos comunitario, escolary | prueba  voluntaria  de VIH ND induccion se
laboral, en comunidades indigenas del | incentivadas por las charlas realicen las
municipio, zona periurbana y urbana pruebas
voluntarias de
VIH
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Capacitacion a Promotores y Parteras de
las comunidades indigenas de la rivera y
zona periurbana del municipio en las
alternativas no institucionales para la
atencién del parto, puerperio y atencién
del recién nacido

Numero de
realizadas

capacitaciones

22
capacitaciones

actividades de prevencion de violencia
sexual y doméstica en los barrios
priorizados por los agentes educativos
mediante la estrategia salud a su casa

Numero de barrios intervenidos

24 barrios
cuatrienio

madres FAMI, comunitarias, lideres y
poblacion en general capacitadas vy
sensibilizadas acerca de los beneficios de
la lactancia materna

namero de personas capacitadas

500

2000

Charlas educativas para promocionar la
lactancia materna exclusiva hasta los seis
(6) meses y pautas para alimentacion
complementaria adecuada en
comunidades indigenas del municipio,
zona periurbana y urbana

% de comunidades y barrios
priorizados sensibilizados

100%

Identificar las gestantes adolescentes no
escolarizadas 'y  escolarizadas  del
municipio en comunidades indigenas,
zona periurbana y urbana y canalizacién
hacia el servicio de control prenatal

% de adolescentes
identificadas,
canalizadas

gestantes
captadas y

25%

45%

realizar actividades deportivas con el
objetivo de disminuir la enfermedades
cronicas y evitar el sedentarismo

NUmero de actividades
programadas y realizadas

Realizacién de eventos de
desparasitacién y suplementaciéon con
Vitamina A en Poblacion de nifios
menores de 5 afios, en el municipio de
Leticia, area Rural (San Martin-Leticia)

Numero de eventos realizados

Realizacién de busqueda activa,
tamizaje nutricional y seguimiento a
nifios menores de 5 afios con problemas
de desnutriciobn, bajo peso. En las
comunidades de la rivera del rio
amazonas y comunidad israelita del
calderon y bUsqueda de pacientes
reportados por el SIVIGILA.

% de casos canalizados

100% de los
casos
canalizados

Realizacién de 3 Jornadas nacionales 'y 2
jornadas Local de vacunacién en el
Municipio de Leticia. dirigida a la
poblacion mas vulnerable del municipio
(red juntos, familias en situacion de
desplazamiento y familias en accién)

% De vacunacion en el municipio

95% anual

95%cuatrienio

realizaciéon de la estrategia casa a casa
(vacunacion si barreras) del area urbana
y periurbana del municipio

% De vacunacion en el municipio

95% anual

95%cuatrienio

Realizar vacunacion a todos los hogares
del ICBF vy jardines infantiles del
municipio.

% De vacunacion en el municipio

95% anual

95%cuatrienio

Seguimiento y evaluacion a las 3 IPS
sobre los indicadores de cumplimento de
la norma técnica de atencién al
embarazo, atencién del parto y posparto e
interrupcion  voluntaria del embarazo,
Atencion de abuso sexual en servicios de
urgencia.

Numero de seguimientos en las
IPS q prestan servicio de
hospitalizacion y urgencias

2 anual por
IPS

8 por IPS
cuatrienio

Realizacién de 8 Auditorias a las EPS
para supervisar el suministro de
tratamiento a mujeres embarazadas y
leche de férmula a los recién nacidos

Numero de auditorias realizadas

2 por EPS
anual

8 por EPS
cuatrienio
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para reducir la transmisién perinatal del
VIH.

Incentivar la toma de citologias y

% de busquedas activas y toma de

50% de mujeres
canalizadas y

exdmenes para detectar el céncer de | citologias en las comunidades vy 0 toma de
seno y cuello uterino barrios priorizados. A :
citologias
Beneficiar a la poblacion Discapacitada | % de discapacitados incluidos en
con programas de INCLUSION SOCIAL Y | planes de INCLUSION SOCIAL Y 0 50%
AL TRABAJO. TRABAJO.
Subprograma: Aseguramiento
LINEA META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES BASE CUATRIENIO
gepqra_mon del 90% de la bases de datos % De la base de datos depuradas 22.5% 90%cuatrienio
el régimen subsidiado anual
Realizar interventorias a las cuatro (4) Numero de interventorias realizadas 4 anual por 16 por EPS
EPS del régimen subsidiado EPS cuatrienio
Aflllacu_)p e inclusion al SGSSS de % De vinculados dentro del sistema 0% 100 %
poblacién pobre no asegurada.
Realizacion de un proceso anual de
promociéon de la afiliacion al régimen | Numero de procesos realizados 1 4
subsidiado
Subprograma: Emergencias y Desastres
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE WSl
CUATRIENIO
Realizacion de mesas de concertacion
con el grupo interdisciplinario del &rea de | NUumero de mesas realizadas
la salud para evaluar enfermedades de 1 4
interés en salud publica que amenacen
en convertirse en brotes o epidemias
Realizacion de mesas de trabajo
interinstitucional de salud para el | Namero de mesas realizadas 1 4
fortalecimiento de la red de Urgencias
Realizacion de CUATRO (4) simulacros
de emergencias y desastres, enfatizadas | Numero de simulacros realizados 1 4
en los diferentes eventos de salud
mediante apoyo Interinstitucional.
Subprograma: Vigilanciay seguimiento a la prestacion de Servicios de Salud
LINEA META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES BASE CUATRIENIO
Realizacién  de actividades  de
seguimiento a las Instituciones , -
Prgstadoras de Salud - IPS con N”m.e“? de . actividades de 4 16
- - - .| seguimiento realizadas
referencia a la Prestacion del Servicio
(eje oportunidad y eficiencia)
Realizacién  de actividades  de
seguimiento a las Instituciones , -
Prgstadoras de Salud - IPS con Numt_arq de . actividades de 4 16
- " .. | seguimiento realizadas
referencia a la Prestacion del Servicio
(eje calidad)
Prestacion d? Servicios | prlorltquos a1l % De oportunidad en la atencién 60% de
personas en situacion de discapacidad en L 0 ;
. prioritaria oportunidad
sus respectivas EPS

179




ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

1.9. GESTION DEL RIESGO
Descripcion

La Gestion del Riesgo responde a la necesidad de visualizar el riesgo y los desastres como problematica ambiental y
contribuir a dimensionar el tema particular en la dinamica de desarrollo econémico y social del municipio. Por ello, resulta
prioritario la integracion mas efectiva del riesgo en las politicas, planes y proyectos y la ejecucion de acciones orientadas al
conocimiento e intervencion, partiendo de identificar las causas y consecuencias del riesgo, su significado en el contexto
cultural, las formas de intervencion para su reduccién, mecanismos para la preparacién y ejecucion de la respuesta a
emergencias y desastres. Por otro lado, dimensiona el riesgo como problematica ambiental que incide en relaciones
sostenibles entre la sociedad y la naturaleza, perspectiva ésta que implica su articulacién con los Planes de Desarrollo.

Objetivo: Contribuir al conocimiento de la gestién del riesgo, para el desarrollo social, econémico y ambiental sostenible del
Municipio por medio de la reduccién del riesgo asociado con fendbmenos de origen natural, socio-natural, tecnoldgico y
antrépicos, asi como con la prestacion efectiva de los servicios de respuesta y recuperacion en caso de desastre, en el
marco de la gestion integral del riesgo.

1.9.1. Estrategias y politicas del sector

Politicas:

La reduccion de riesgos considerara el fortalecimiento interinstitucional y comunitario por medio de acciones transversales a
los diferentes escenarios de riesgo presentes y potenciales en el municipio

La incorporacion de politicas ambientales frente a la proteccidn, conservacién, restauracién, y mejora de la estructura
ecoldgica, paisajistica y recreacional ofrecida por importantes ecosistemas urbanos, producto de la riqueza ambiental y
biodiversidad que tuvo pero que puede recuperar la ciudad de Leticia

La reduccion de riesgos considerara el fortalecimiento interinstitucional y comunitario por medio de acciones transversales a
los diferentes escenarios de riesgo presentes y potenciales en el municipio

Estrategias:

Coordinacién y articulacion de acciones de prevencion y atencién de emergencias con el Comité Regional para la
Prevencion y Atencién de Desastres, como entidad que apoya a las entidades locales y que sirve de enlace con las
autoridades nacionales.

Fortalecimiento de las entidades del CLOPAD, mediante capacitacion periddica

Se buscara el aprovechamiento de la oferta sectorial del nivel nacional y regional para la ejecucion de las acciones
formuladas a la politica de Gestion del riesgo nacional desde la perspectiva de desarrollo territorial.

Revisién y cumplimiento del marco normativo e institucional para la oportuna respuesta a situaciones de emergencia por
parte de las instituciones nacionales, departamentales y municipales en coordinacion con los organismos de control de la
gestion publica

Revision y cumplimiento del marco normativo e institucional para la oportuna respuesta a situaciones de emergencia por
parte de las instituciones nacionales, departamentales y municipales en coordinacion con los organismos de control de la
gestién publica

1.9.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Numero de emergencias y Calamidad 1 0
declarados por afio
NUumero de personas muertas por 4 1

Emergencias por afio

Contribuir a la seguridad, el bienestar, la | Namero de Familias afectadas por
calidad de vida de las personas y al | emergencias Por Inundacion por afio 625 450
desarrollo sostenible a través del control y
la reduccion del riesgo de Desastres.

Pérdidas en infraestructura basica 1 0

Pérdidas en infraestructura de

o 0 0
servicios
Pérdidas en infraestructura de 4 1
vivienda
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1.9.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

1.9.3.1. Programa: Gestion del riesgo para un buen gobierno

Subprograma: Conocimiento de la Gestién del Riesgo para lareduccién y la atencién

Objetivo: Facilitar la incorporacion de la prevencién y la reduccion de riesgos en la planificacion, el ordenamiento territorial,
las politicas de proteccién ambiental y la toma de decisiones estratégicas como accion prioritaria en la gestion del riesgo

municipal.
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Sistemas de monitoreo de amenazas
y alerta ante amenazas en 1 2
operacion.
Estudios elaborados y/o actualizados
de evaluacion y zonificacion del
riesgo de desastres para fines de
planificacion de uso del territorio 1 1
Identificar los diferentes escenarios de ["Egtrategias 0 protocolo  de
riesgo de desastres sobre l0s que se | comunicacion e informacion publica
Disefiaran las estrategias de control y | gisefadas e implementadas 0 1
reduccion riesgo y de manejo de _ —
Desastres. A través de sensibilizacién 'y

capacitacion en planes escolares de
emergencia en las instituciones
educativas para poblacion escolar 4 7
mas resiliente.

Diagnédstico y caracterizacion del
panorama de riesgo de los hogares 0 2
de atencién a primera infancia
Acompafiar el Plan de Ordenamiento
Territorial actualizado con base
estudios de evaluacién y zonificacién 1 1
del riesgo de desastres

Controlar y reducir las condiciones de
vulnerabilidad de riesgo ante situaciones
de Emergencia

Identificar Obras de reduccion del
riesgo de desastres (mitigacion) a
ejecutar

Identificacion y censo de
Asentamientos humanos clasificados
en condicion de alto riesgo de
desastres reubicados

128

200

Preparar y llevar a cabo la respuesta
ante  situaciones  declaradas de
emergencia y preparar los planes que
orientaran los procesos de
Reconstruccion pos desastres.

Planes de Gestion del Riesgo con el
componente de emergencia Yy
contingencia, elaborados y
actualizados

Convenios y/o contratos celebrados
con organismos de respuesta para la
atencion de desastres

Procesos de formacién capacitacion
y  actualizacion del personal
vinculado a los organismos de
respuesta para la atencion de
desastres

bienes e insumos adquiridos para la
atencion de la poblacion afectada por
situaciones de desastre (Centros de
Reserva para la Atencion de
Emergencias — Decreto 969 de 1995)

Incorporacién de gestion del riesgo,
en la priorizacion de proyectos de
desarrollo en el municipio enfocados
a la mitigacién del riesgo
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2. LINEA ESTRATEGICA: COMPETITIVIDAD PARA EL CRECIMIENTO ECONOMICO, LA BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO

2.1. DESARROLLO PRODUCTIVO Y AGROPECUARIO

Descripcion

Gran parte de la poblacion del Municipio desarrolla actividades tales como agricultura, caza y silvicultura, el Municipio forma
parte de una de las regiones mas biodiversas del Pais y del Planeta, con fuentes de aguas y suelos que generan gran
variedad de productos agropecuarios, esta condicion indica la importancia del sector en la economia de la Ciudad y la
necesidad de invertir en infraestructura para la produccioén, en investigacién e innovacién tecnoldgica, para responder a
demandas de nuevos modelos productivos que requieren nuevas capacidades y competencias, asi como alcanzar
diversificacion en las actividades econémicas con impacto innovador bien sea en procesos o productos, que permitan elevar
la produccién agropecuaria reduciendo sus costos, generando seguridad alimentaria y empleo, mas bienestar para la
poblacién del sector Urbano y rural del Municipio de Leticia

Objetivo: Conformar y consolidar una estructura Agropecuaria Municipal y definirle una politica de produccién, basada en
las ventajas y potencialidades de la biodiversidad regional amazénica y los servicios ambientales.

2.1.1. Estrategias y politicas del sector

La Administracién Municipal adoptar4 dentro para el sector de Desarrollo Productivo y Agropecuario politicas que
promuevan la capacidad de transformacion productiva y la generacion de valor agregado a los productos amazoénicos, la
seguridad alimentaria, la competitividad, innovacién empresarial y emprendimiento; para ello es fundamental apoyarse en la
agenda interna para la productividad y la competitividad del Departamento del Amazonas, El plan Regional de Productividad
y Competitividad, la ley 1014 de fomento de la cultura del emprendimiento, la politica Nacional de fomento y fortalecimiento
a expresiones asociativas, la figura de alianzas estratégicas publico privado, mejor conocido como Asociaciones Publico
Privadas —Ley 1508 de 2012. Igualmente con miras a fortalecer la Asistencia financiera, Técnica y formativa Agropecuaria
desarrollara convenios de con entidades, instituciones, ONG’s nacionales e internacionales.

e Creacion y fortalecimiento de unidades productivas y de emprendimientos innovadores en el sector agropecuario, acceso
a redes de apoyo financiero y el conocimiento y competencias necesarias para realizar una buena gestién de un negocio
gue nos permita contribuir al desarrollo rural sostenible.

e Creary fortalecer cadenas productivas agropecuarias Amazonicas.

e Conformar redes de cooperacion o alianzas estratégicas (Fondos de Capital Semilla, lineas de crédito y formacion) con
diferentes entidades y organizaciones para la creacion y el fortalecimiento financiero y técnico de unidades productivas o
cadenas productivas agropecuarias Amazonicas.

e Apoyar el levantamiento de obstaculos o limitaciones especificas que inhiben el despegue de un proyecto o iniciativa de
negocio (unidades o cadenas productivas) en el sector agropecuario Amazonico.

2.1.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE LIS
CUATRIENIO
creacion y fortalecimiento de unidades numero de cadenas productivas 3 40
productivas
2.1.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
2.1.3.1. Programa: encadenamientos y alianzas productivas

Objetivo: Con base en el manejo, uso y aprovechamiento sostenible de la biodiversidad generar estrategias que permitan
crear una estructura y politica de produccion Agropecuaria, de seguridad alimentaria o autosuficiencia alimentaria de
indigenas y no indigenas, la promocion de mercados verdes, el emprendimiento y la generacion de ingresos. En este
sentido se debe impulsar y fortalecer unidades productivas, el encadenamiento productivo, la asociatividad, la bancarizacion
de los productores agropecuarios, y generar espacios locales, nacionales e internacionales para el impulso y
comercializacion de los desarrollos productivos agropecuarios Amazénicos.

Subprograma: Cadenas de productividad Amazonica

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Identificacion, desarrollo y fortalecimiento | Numero de cadenas productivas
de cadenas productivas basadas en | apoyadas 3 6
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productos amazénicos

Gestion de recursos, formulacion y
radicacion de proyectos ante instituciones | Numero de proyectos radicados 0 4
del orden nacional e internacional que
fortalezcan las cadenas productivas del
municipio

Subprograma: Seguridad alimentariay mercados verdes

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Promover la culinaria autéctona, el mejor

uso de productos amazoénicos y el | NUmero de capacitaciones ND 10

incentivo de especies alimenticias

menores

Crear y fortalecer bancos de semilla, | Nomero de bancos de semilla,

viveros o programas pilotos de productos | viveros o programas pilotos creados 1 3

0 servicios como estrategia de seguridad | o fortalecidos

alimentaria

Gestionar recursos para la construcciéon | Proyecto formulado y presentando a

de la Planta de Beneficio Animal fuentes financieras ND 1
2.2. TURISMO
Descripcion

El turismo es sin duda alguna un renglon importante de la economia del municipio que dinamiza los demas sub sectores de
la cadena productiva, es ademéas un generador de empleo directo e indirecto que contribuye al mejoramiento de la calidad
de vida de la comunidad y fortalece la identidad cultural.

La ciudad de Leticia como destino receptor, es la puerta de entrada del flujo de turistas y visitantes al departamento y a los
paises vecinos, este hecho implica mejorar la oferta de atractivos turisticos y culturales, la infraestructura turistica, fortalecer
la cadena de valor del sector , preservar la riqueza ambiental y cultural del municipio , garantizando la satisfaccion de las
necesidades basicas de la comunidad como principio de desarrollo sostenible, armonizando las politicas turisticas y
culturales con los planes de vida de las comunidades indigenas.

Debido a que es un destino de naturaleza y que compite con otros destinos a nivel nacional e internacional, este gobierno ha
identificado la necesidad de generar un elemento diferenciador, un plus que le facilite el acceso a estos mercados
compitiendo con calidad a todo nivel. El hecho de implementar normas técnicas de calidad generara al municipio los
siguientes beneficios como destino turistico certificado en calidad turistica:

e La preservacion y correcta gestion de los valores naturales y paisajisticos, lo que permitira disfrutar al visitante y al
residente de ellos en buenas condiciones a lo largo del tiempo.

e La proteccién del patrimonio y diversidad cultural, garantizando su permanencia y conservacion en el tiempo, asi como
su puesta en valor como recurso turistico.

e La mejora de la calidad de vida de la comunidad local, garantizando asi un clima acogedor y abierto de cara al visitante.

e El aumento de la eficiencia en cuanto a la energia, agua, emisiones, residuos solidos y consumos, lo que redundara en
el ahorro y conservacion del medio ambiente.

e La maximizacion de la experiencia turistica de los visitantes, al facilitarles su plena integracion y conocimiento del
destino, y con ello su valoracion.

e El aumento de la calidad turistica, gracias a la implantacion de practicas de calidad amigables con el medio ambiente a
todos los niveles.

e El aumento de la confianza del visitante potencial, al poder ofrecer el destino con una marca de calidad Turistica, un aval
el reconocimiento

Objetivo: Avanzar y consolidar el proceso de certificacion en calidad turistica con el fin de posicionar a Leticia en los
mercados nacionales e internacionales promoviendo el turismo sostenible, generando un equilibrio en las dimensiones
ambientales, socioculturales y econdmicas mediante la implementacion y difusién de criterios de sostenibilidad turistica.

2.2.1. Estrategias y politicas del sector

e Articular acciones de intervencion técnica, logistica y financiera con la superestructura del sector (Ministerios,
Gobernacién, Camara de comercio, organizaciones privadas, gremios, el sector académico, etc.),

183



ALCALDIA DE LETICIA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

e Dar aplicacion a la ley 1508 de 2012 por la cual se establece el régimen juridico de las asociaciones publicas privadas
encaminados al fortalecimiento de los servicios turisticos.

e Disefiar programas con enfoque diferencial para atender las necesidades de los emprendimientos de base comunitaria

en comunidades indigenas

Formular y gestionar proyectos de infraestructura turistica

Realizar alianzas y convenios estratégicos con las entidades de caracter privado, gubernamental y mixtos

Incentivar la generacion de empresa local priorizando las mujeres cabeza de familia

Disefiar politicas de sostenibilidad turistica y calidad

Implementar criterios de sostenibilidad turistica en establecimientos de hospedaje, alimentos y bebidas y en el destino de

acuerdo a las Normas técnicas de Calidad y sostenibilidad de Colombia

e Incentivar el crecimiento del sector orientado a un mercado especializado

e Promover programas para la proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes en y minimizar los riesgos
sociales en actividades ligadas al turismo

e Contribuir a facilitar el acceso y disfrute a la poblacion en condicién de discapacidad a servicios turisticos a través de la
implementacién de Normas técnicas en empresas prestadoras de servicios turisticos

e Generar cultura turistica en la comunidad educativa y en la comunidad en general

e Promover el uso y desarrollo de procesos , técnicas y tecnologias de calidad aplicables al turismo

o Disefiar producto turistico especializado acompafiado de estrategias de comercializacion

e Disefiar e implementar programas orientados a la sostenibilidad turistica

e Fortalecer el turismo de base comunitaria

e Contribuir a la minimizacién de impactos ambientales generados por el cambio climatico, implementando criterios de
sostenibilidad ambiental

2.2.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADO INDICADORES LINEA BASE IS I
CUATRIENIO
Contar con un Sistema Gestion Sostenible
turistica  para planear, controlar, Sistema disefiado e implementado
monitorear y evaluar el desarrollo turistico P 0 1
del municipio
. Imagen de marca del destino
Contar con una imagen de marca del 0 1
destino y la estrategia de comercializacion | Estrategia de comercializacion del
destino 0 1
Ofertar productos turisticos acordes con | Numero de Manuales de producto >
la imagen y la vocacion del destino. o productos especializados 0
Numero de planes de negocios y
Fortalecer y Crear emprendimientos de | desarrollo empresarial 8
base comunitaria NUumero de empresas comunitarias
formalizadas 8

2.2.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

2.2.3.1. programa: gestion para la sostenibilidad turistica de calidad...”Leticia rumbo a la certificacién en calidad turistica

nts ts 001-17”

Objetivo: Diseflar e implementar programas de sostenibilidad turistica que atiendan las dimensiones ambientales,
socioculturales y econdmicas y otros requisitos contenidos en la norma técnica sectorial — turismo sostenible 001-1 para
obtener el sello de calidad turistica como destino y contribuir al mejoramiento de la calidad en la prestacion de servicios
turisticos del municipio.

Subprograma Mapeo de la cadena de valor y delimitacion territorial del destino turistico con requisitos legales

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Detallar los componentes del producto Inventario _actualizado planta
" P P turistica;  infraestructura  basica; 1 MCIT 2
turistico
superestructura
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Caracterizacion de la Demanda
Turistica y propuesta de 0 1
seguimiento a la demanda
Senderos adecuados y sefializados 0 4
Cadena de turismo mapeada 2
Senderos culturales identificados 0 4
Inventario local del patrimonio
cultural material e inmaterial, con
participacion comunitaria e 0 1
institucional, como soporte a la
tipologia de turismo cultural y de
salud
. . - - Propuesta de delimitacion territorial
Delimitar el &rea geogréfica utilizando del destino turistico Mapa Area 0 1
cartografica basica oficial € des P
delimitada
Disefiar un Programa de zonificacion y | Documento con el programa
usos turistico validado y socializado 0 1
Contar con un Procedimiento
Documentado de Requisitos Iegales que | Miatriz de requisitos legales 0 4
incluya los aspectos ambientales,
socioculturales y econémicos
Subprograma Sistema de Gestion de sostenibilidad turistica
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE ML)
CUATRIENIO
Disefiar un SGS turistica que permitia Sistema disefiado e
planear, controlar, monitorear y evaluar el implementado 0 1
desarrollo turistico del municipio.
Politica de sostenibilidad 0 1
Disefiar, implementar y difundir una | Turistica disefiada, implementada
politica de sostenibilidad Campafia de medios para la 0 1
difusion
Programas de sostenibilidad
disefiados e implementados que
Diseflar e implementar programas de | Identifiguen las  actividades,
sostenibilidad que permitan monitorear, | productos y servicios que pueden 0 6
evaluar, controlar los impactos generados | tener impactos  significativos
por el turismo sobre la  sostenibilidad vy
evaluaciébn que determine las
prioridades de actuacion.
Promocionar y apoyar la implementacion
de normas técnicas de sostenibilidad en ,
. Numero de prestadores de
turismo, tales como la NTS-TS 002 y la S o e
7 servicios turisticos certificados en 0 20
NTC 5133, entre prestadores de servicios . P o
. . L calidad turistica y sostenibilidad
turisticos, que benefician la poblacién en
condicién de discapacidad.
Establecer, implementar y mantener un
programa de informacion y sensibilizacion
para visitantes y turistas, orientado a | programa implementado y 0 1
ejecutar, promover Yy difundir en ellos | monitoreado
practicas adecuadas que contribuyan con
el logro de la politica de sostenibilidad.
Adecuacién y dotacion de puntos de | NUumero de puntos de informacion 5 4
informacidn turistica turistica
Cdédigo orientado a prestadores
Formular colectivamente un Cédigo ético | de servicios turisticos, comunidad 0 1
de comportamiento destino (Divulgarlo a | receptora, turistas y visitantes
todo nivel) Campafia de medios para 0 1
divulgacion
Disefiar un programa de capacitacion | Programa segun necesidades
orientado a la comunidad receptora y | identificadas, monitoreado vy 0 4
prestadores de servicios turisticos evaluado periédicamente
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Medir el grado de satisfaccion de los o .
) . - Disefio de instrumentos de
miembros de la comunidad, en relacién S
L P . medicion (encuestas), Numero de
con la actividad turistica y aplicacion de . )
. encuestas aplicadas, analizadas 1 2
medidas de acuerdo con los resultados ; ' i
. , i y sistematizadas. Formulacion del
obtenidos, en bulsqueda de mejorar la -
) > : plan de accidn
satisfaccién de la comunidad.
L]derar y promover campanas de CU!tWa Campafias de cultura ciudadana
ciudadana y turistica con la sociedad civil y R - ND 16
. . - y turistica lideradas y promovidas
los colegios amigos del turismo
Liderar y promocionar campafias para la
erradicacion de la explotacion del comercio | Programa de sensibilizacién y
sexual, a través del turismo, SPA, | Prevencion del comercio sexual,
mendicidad, especialmente con los grupos | la drogadiccién y otros riesgos 0 3
de poblaciéon vulnerable (nifiez, infancia, | sociales en la zona a nivel
adolescencia, y juventudes), con las | turistico
organizaciones y entidades competentes.
Establecer medidas para el respeto y | Compendio de legislacion
cumplimiento de la legislacion indigena, de | promocionada, difundida y 0 1
comunidades negras Y raizales existentes. | apropiada
Implementar programas para la | Programas de ubicacion de
organizacion de los vendedores | vendedores ambulantes.
ambulantes en la zona con mayor | Creacion de Casa Artesanal para 0 3
afluencia turistica, de acuerdo con la | la comercializacién organizada de
zonificacion establecida los productos regionales
Programa de manejo de la
. . seguridad en el destino,
Adoptgg C;nedldas de sl,egurldad para la incluyendo ademas a la 0 1
colr.num.,a den gc?gerad y gengéat(:jlon Y| comunidad como participantes
aplicacion de medidas de seguridad para | ,.ivos de las acciones.
visitantes y turistas. —
Manual de buenas practicas de 0 1
seguridad turistica
Subprograma: Promocion, difusion y posicionamiento del destino
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE MET,
CUATRIENIO
Imagen de marca disefiada del 0 1
Definir una imagen de marca del destino | destino
Estrategia de comercializacion del
destino disefiada e implementada 0 1
Manual de producto o productos
Ofertar productos turisticos acordes con | especializados 0 1
la imagen y la vocacion del destino. Manuales de buenas practicas 0 4
Encuestas aplicadas a la
Medir el registro del grado de satisfaccion | demanda actual respecto a los
de visitantes y turistas servicios turisticos en el destino, 0 4
sistematizadas, analizadas con
plan de accién
Divulgar al publico en general la | Disefio, edicion e impresion de
informacion relacionada con la | materiales , (visuales y escritos) ND 50.000
identificacién y caracterizacion de las | Jornadas de divulgacion en el 0 6
areas, naturales, y culturales de interés | destino
turistico y sus respectivas indicaciones de | Participacion en eventos
conservacion y uso responsable del | especializados a nivel nacional e 1 8
mismo. internacional
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Subprograma: Asistencia y fortalecimiento al turismo de base comunitaria

" META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Fortalecer y Crear empresas, por parte de | Asesoria en planes de negocios y 0 8
la comunidad local priorizando la | desarrollo empresarial
poblacion de mujeres cabeza de hogar y
en condicion de desplazamiento o0 | Legalizacion y formalizacion de 0 8
victimas del conflicto armado. empresas comunitarias
Programa de Capacitacion vy
Apoyar la Comercializacion de | asesoria para el mejoramiento de 0 4
artesanias y productos caracteristicos de | la calidad artesanal y comercio
la region, fabricados por personas o | justo.
empresas locales en condiciones | Mesas de trabajo para el
comerciales justas. establecimiento de  acuerdos 0 4
comerciales justos y equitativos
para los actores sociales locales
Subprograma: Promocién y difusion de la calidad turistica
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Talleres de sensibilizacion para la
promocién y adopcién de normas 0 1
técnicas de calidad.
Disefiar politicas y programas de calidad | Programas de mejora continua 0 40
turistica. disefiados.
Talleres para la construccion
colectiva de la politica y los 0 8
programas de calidad turistica

Subprograma: Construccidn, conservacion y mantenimiento de la infraestructura turistica y el espacio publico.

‘ META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Disefiar e implementar un programa de | Programa de zonificacion y uso 0 1
zonificacién y uso turistico turistico disefiado e implementado
Contar con Programas de conservaciéon y | Programas implementados,
mantenimiento de la infraestructura y el | monitoreados y evaluados ND 2
espacio publico. semestralmente

Propuesta de sefializacion

i ; 0 1

turistica del destino.
Sefializacion de los sitios de mayor | Jornadas de capacitacion para
afluencia turistica, de acuerdo con el | que la comunidad local intérprete 0 4
manual vigente del MCIT las sefiales.

Puntos sefalizados en lengua

: 0 20

nativa
Formulacion , radicacién y gestion de
proyectos de construccién de | Numero de proyectos radicados y
Infraestructura 'y promocion turistica ante | gestionados ante instituciones del 0 6
instituciones del orden nacional e | orden nacional e internacional
internacional

2.3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Descripcion

Tiene como finalidad lograr un desarrollo mas rapido y sostenible, para ello se fortalecera la alianza entre el sector publico y
privado y la academia para lograr la generacion y asimilacion de conocimiento, la creacién de cluster, el apoyo a proyectos
de investigacion, ciencia, tecnologia y Tics, la formacion a empresarios en temas de gestion de tecnologias, fortalecer el
consejo Departamental de ciencia y tecnologia apoyando sus iniciativas, el seguimiento a los proyectos, el apoyo al
semilleros de investigacion y la realizacion de acciones para involucrar a la sociedad en procesos de intercambio de ideas
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para la generacion y asimilaciéon de conocimiento, hacer uso del programas como transformacion productiva del Ministerio
de Comercio, industria y Turismo, finalmente la identificacion la formulacion y presentacion de proyectos de ciencia
tecnologia e innovacion dentro del plan regional, de igual manera para que accedan a diferentes fuentes financieras como el
nuevo sistema general de regalias, incentivar la creacion del centro de productividad, ciencia, tecnologia e Innovacion del
Amazonas, de igual manera la Implementacion de acciones de uso y apropiacién de las tecnologias de la informatica, las
comunicaciones y el software -Tics, en la Competitividad empresarial, con el fin de avanzar en el desarrollo productivo del
municipio y en la aplicacion de soluciones tecnoldgicas adecuadas a las MIPES

Objetivo: Hacer del Conocimiento un factor esencial para la transformacion productiva y social del municipio con el
propdsito de incrementar el desarrollo tecnolégico y la innovacion en Leticia

2.3.1. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Estudiantes por computador en 20
Proporcionar los implementos basicos para | establecimientos educativos. | 24 estudiantes/ | estudiantes/
permitir el acceso a TIC durante el | Proporcion de establecimientos 1 computador 1 computador
cuatrienio. educativos oficiales con 89,19% 100%
computadores
Inducir procesos de apropiacién de TIC en | Proyectos en TIC en ejecucion
los estudiantes y docentes de sedes | formulados por directivos, ND 7
educativas durante el cuatrienio docentes y estudiantes de sedes
educativas
Garantizar la gestion adecuada de | Equipos de cOmputo obsoletos
residuos electronicos durante el cuatrienio | dispuestos apropiadamente ND 50%
Implementar la Estrategia de Gobierno en
linea en el orden territorial durante el | Nivel de avance alto en el indice 75% 100%
cuatrienio de Gobierno en linea
2.3.2. Programas, subprogramas e indicadores de producto

2.3.2.1. Programa: nuevas tecnologias para la informacién y las comunicaciones para la productividad y competitividad

Objetivo: Lograr un desarrollo més rapido y sostenible, para ello se fortalecera la alianza entre el sector publico y privado y
la academia para lograr la generacion y asimilacion de conocimiento, la creacion de cluster, el apoyo a proyectos de
investigacion, ciencia, tecnologia y Tics

Subprograma: Ciencia, tecnologia, innovacion y Tics

METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO

Dotacién de equipos de cémputo a | Computadores entregados a

establecimientos educativos, bibliotecas y | establecimientos educativos, 538 720

casas de cultura bibliotecas y casas de cultura

Capacitacion a docentes y servidores | Docentes formados en el uso

publicos en el uso de las TIC profesional de las TIC Servidores 0 28
publicos certificados en el uso de
TIC

Formar a la poblacién en el uso dado a | Campafias de sensibilizacion en

equipos de cémputo obsoletos la disposicibn y manejo de 0 8
equipos de computo obsoletos

Mejorar la calidad de la informacion y de

los servicios prestados por medios | Manual de Gobierno en Linea

electronicos de tal forma que respondan | implementado 0 1

a las necesidades de los ciudadanos,

empresas y servidores publicos

Promover escenarios de participacion en | Espacios de participacion en linea

linea para la toma de decisiones de | habilitados para que la ciudadania

politica publica (Ej. Construccion de | e interesados tengan voz y voto 5 5

politicas publicas, discusion de normas, | en decisiones de politica y en los

Presupuesto, otros programas de las | ejercicios de rendicién de cuentas

entidad territorial) y de planeacién

Promover las transacciones electrénicas | Servicios en linea (Ej. solicitud de 0 4
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para la obtencion de productos vy | expedicibon 'y renovacién de
servicios mediante canales seguros documentos, licencias,
certificaciones, inscripcién de
matricula, permisos y
autorizaciones, pago de
obligaciones, aportes, tasas,
multas y sanciones, tasas, multas
y sanciones)
Publicar en el Portal Unico de
Contratacion (Sistema Electrénico para la | Nimero de contratos publicados
Contratacion  Publica -SECOP) la | en el SECOP 120 520
informacién sobre la contratacion que
adelantan las entidades territoriales
Adelantar la contratacion de la entidad a | Ndumero de procesos
través del SECOP transaccional contractuales realizados 100% en 100% 100%
linea
Identificar tramites de alto impacto para la
administracion territorial, susceptibles de | Nimero de tramites
ser automatizados, con el fin de ofrecer | automatizados 0 2
posibilidades de interaccion a | ciudad
con la alcaldia y la gobernacion
Cumplir con los compromisos de | Niumero de funcionarios formados
capacitacion y acompafamiento en el | en temas relacionados con 1 1
desarrollo de la Estrategia de Gobierno | Gobierno en linea
en linea
Articular la Estrategia de Gobierno en
linea con el Modelo Estandar de Control | Subsistemas del MECI articulados
Interno  de la entidad territorial | con la Estrategia de Gobierno en 20%
) o , o 80%
(Subsistema de Control Estratégico, | linea
Subsistema de Control de Gestion y
Subsistema de Control de Evaluacion)
Implementar sistemas electrénicos de
gestion documental, siguiendo los | Porcentaje de reduccion del uso ND 40%
lineamientos de la Politica Anti tramites y | del Papel en la entidad
cero papel de Gobierno en linea
Estimular la presentacion, formulaciéon y/o | Namero de proyectos
ejecucion de proyectos de ciencia y | presentados o formulados ND 3
tecnologia, investigacion o TICS
Convenios o alianzas interinstitucionales | Nimero de convenios o]
publicas y privadas del orden Local, | realizadas.
Nacional e Internacional para la ND 2
promociéon y la implementacién de
ciencia, tecnologia, Innovacion y Tics en
el sector productivo.
Incentivar la creacion de semilleros de | NUamero de iniciativas formuladas
investigacion con aplicacion de Tics ND 4
Realizacion o participacion en eventos de | Numero de eventos realizados o
ciencia, tecnologia, innovacion y Tics participados ND 4
Asesoria a emprendedores, Unidades | Numero de  emprendedores,
productivas, asociaciones o MIPES en | unidades productivas,
aplicacion de Tics para mejorar su | asociaciones o MIPES asesoras. ND 10
productividad y ser mas competitivos,
incluyendo victimas del conflicto armado
y desplazados

2.4. EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO
Descripcion

Con el fin de lograr un desarrollo empresarial segun las necesidades y particularidades del municipio de Leticia, se requiere
aplicar contenidos complementarios y relacionados con la productividad, la competitividad incluidos en normas del orden
local y Nacional como: la ley 1450 de junio de 2011 mediante la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014, la
ley 1454 de junio de 2011, mediante la cual se dictan normas organicas sobre: ordenamiento territorial y se modifican otras
disposiciones, el acto Legislativo 005 del 18 de julio de 2011 - “Por el cual se constituye el Sistema General de regalias, se
modifican los articulos 360 y 361 de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones sobre el Régimen de Regalias y
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Compensaciones”, el decreto Ley 4923 del 26 de diciembre de 2011 — “Por el cual se garantiza la operacion del Sistema
General de Regalias”, la ley 1014 del 2006 de Fomento a la cultura del emprendimiento, CONPES 3527 de 2008 Politica
Nacional de Competitividad, CONPES 3604 lineamientos para la consolidacion de la politica de mejoramiento integral de
barrios-MIB, la ordenanza No 025 del 29 de julio de 2005 por la cual se adopta la agenda interna para la productividad y la
competitividad del Departamento del Amazonas, la ordenanza No 021 del 31 de julio de 2006 por la cual se crea el concejo
Departamental de ciencia y tecnologia, el plan regional de productividad y competitividad del Amazonas del 14 de diciembre
de 2009, la ordenanza No 012 del 29 de abril de 2010 mediante la cual se crea la Comisién Regional de Competitividad del
Amazonas, el convenio marco de cooperacion mediante el cual se crea la red regional para el emprendimiento del
Amazonas del 16 de septiembre de 2010, CONPES 3155 lineamientos para el desarrollo de la politica de integracion y
desarrollo fronterizo, visién Colombia 2019, Plan Nacional de TIC 2008- 2019, Ley 1286 de 2009 de ciencia, tecnologia e
innovacion, Ley 1429 de 29 de diciembre de 2010 por la cual se expide la ley de formalizacién y generaciéon de empleo”,
esta serie de disposiciones legales implican una articulacién de diferentes iniciativas y procesos de organizaciones e
instituciones del orden local y nacional, valiéndose de instrumentos como las alianzas estrategias publico- privadas y de
universidad empresa y Estado, los convenios de cooperacion, el fortalecimiento de los procesos asociativos solidarios, la
participacion activa en las instancias regionales, la promocién del emprendimiento empresarial, el fomento de las
potencialidades existentes y la incorporacion de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, se busca entonces contribuir en
tasas de crecimiento sostenibles ambientalmente a corto y mediano plazo y a largo plazo se pretende reducir la proteccion y
promover la competencia en el aparato productivo contribuyendo de esta manera en un mayor nivel de bienestar social.

2.4.1. Estrategias v politicas del sector

e Alianzas estratégicas universidad, empresa, estado, publicas y privadas

e Creacion, seguimiento y fortalecimiento de unidades y cadenas productivas

¢ Implementacion de la ciencia, la tecnologia, la innovacién y las Tics en unidades productivas, cadenas productivas,
empresas de economia solidaria y MIPES.

e Acciones de fortalecimiento del comercio fronterizo

2.4.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE M
CUATRIENIO
Reducir la informalidad durante el | Tasa de informalidad 0 5%
cuatrienio
Reducir el desempleo durante el | Tasa de desempleo 0 2%
cuatrienio
Tasa de desempleo juvenil 0 2%

Promover el emprendimiento empresarial | Numero de microempresas
durante el cuatrienio fortalecidas por el municipio 1157 1182

2.4.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

2.4.3.1. Programa: Productividad, empleo y asociatividad solidaria

Objetivo: Aumentar la productividad de las micro, pequefias y medianas empresas del municipio de Leticia, con el fin de
participar en mercados internacionales con mejores resultados y generar mas y mejores empleos de calidad- promover la
articulacion institucional para el fomento del emprendimiento, el acceso a fuentes financieras como las lineas de crédito y el
capital semilla; la asesoria para la constitucion y el fortalecimiento empresarial, generar infraestructura fisica y humana-.
Apoyo a temas educativos y de competencias laborales, jornadas de Capacitacion y divulgacion

‘ META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Promocion y apoyo a la creacion, | Nomero de  unidades de
formalizacién y sostenibilidad de nuevas | emprendimiento creadas y
empresas innovadoras, fortalecimiento a | dotadas 0 1
las existentes y asociatividad solidaria,
incluyendo victimas del conflicto armado y
desplazados.

Actividades de promocion de la cultura del | Numero de eventos apoyados
emprendimiento, de nuevas iniciativas de
negocios o de existentes y asociatividad 4 8
solidaria y formalidad empresarial,
incluyendo victimas del conflicto armado y
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desplazados

Participar en eventos nacionales o
internacionales de promocion de la cultura
del emprendimiento, la productividad, la
competitividad, la ciencia, la tecnologia, la
innovacién y las Tics

Numero de eventos participados

ND

Convenios 0 alianzas interinstitucionales
publicas y privadas del orden Local,
Nacional e internacional para el fomento
del emprendimiento, promocién, fomento
y fortalecimiento de la asociatividad
solidaria, la formalizacién empresarial,
las normas de competencia laboral el
acceso a fuentes financieras y de capital
semilla, la asistencia y capacitacién en la
formulacion y creacion de Unidades
productivas, incluyendo victimas del
conflicto armado y desplazados.

Numero de Convenios o alianzas
publicas realizadas

Fortalecimiento de procesos asociativos o
encadenamientos para Micros y
pequefias empresas, incluyendo victimas
del conflicto armado y desplazados.

Numero de proyectos asociativos
formulados e implementados

ND

Impulsar la creacion de zona franca

Numero de Zonas francas

Impulsadas

ND

Fortalecimiento del sistema de proteccion
al consumidor.

Numero de sistemas fortalecidos

ND

Fortalecimiento de capacidad
emprendedora, productiva, competitiva e
innovadora y de formalizacion empresarial
del municipio de Leticia, incluyendo
victimas del conflicto armado vy
desplazados.

Numero de unidades productivas,
emprendimientos, asociaciones o
MIPES fortalecidas.

ND

20

Implementacién del &rea especifica de
formacion para el emprendimiento y la
generacion de empresas en los
establecimientos oficiales o privados que
ofrezcan educacién formal.

Numero de Ordenanzas o
acuerdos sancionados

ND

2.4.3.2. Programa: impulso y fortalecimiento a las exportaciones e importaciones y cooperacion internacional

Objetivo: impulso a la inversidn local y extranjera y el fortalecimiento de las importaciones y exportaciones de bienes
tradicionales y no tradicionales, contribuyendo con tasas de crecimiento sostenibles para lograr un mayor nivel de bienestar
social a mediano plano.

. META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Seminarios 0 encuentros con autoridades
y entidades internacionales para dinamizar R
) P . Numero de seminarios o]
e impulsar el desarrollo econdmico y social encuentros realizados 1 4
del Area de frontera de Colombia, Brasil y
Per.
Seminarios, cursos 0 encuentros para L
: ) Numero de seminarios, cursos o
difundir la cultura exportadora e B 0 4
) encuentros realizados
importadora.
Disefio e impresion de I"?I cartila - Como Numero de cartillas impresas 0 2000
exportar desde la Amazonia.
Disefio, implementacion de un sitio web
como observatorio socio econémico | Sitio Web disefiado 0 1
fronterizo.
Participacion o realizacién de Eventos de
Socializacion de acuerdos, convenios, | Numero de eventos de 0 4
leyes, relacionados con temas de | socializacion realizados
desarrollo econémico fronterizo.
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3. LINEA ESTRATEGICA: MUNICIPIO CON COMPROMISO AMBIENTAL

3.1. MEDIO AMBIENTE

Descripcion

Es prioridad de la Administracion Municipal fomentar el desarrollo sostenible, en la bisqueda de la conservacién ambiental
de los recursos naturales endémicos de la regién Amazénica, basada en la aplicaciéon de politicas de gestion, ordenamiento
y planificacién ambiental mediante la implementacién de acciones conjuntas interadministrativas vinculadas a la
problematica ambiental del municipio de Leticia.

Objetivo:
Mitigar, reducir, controlar, prevenir el impacto ambiental en el municipio de Leticia.
Velar por el cuidado y proteccion de los recursos naturales

3.1.1.

Crear una cultura ambiental para la preservacion del agua, el aire, suelo, fauna y flora con el fin de mejorar la calidad de

vida y ambiental del municipio

Formular politicas ambientales y de aprovechamiento sostenible de los recursos naturales

Estrategias vy politicas del sector

Implementacién de proyectos establecidos en el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos — PGIRS del municipio de

Leticia — Amazonas

Aplicacion del Comparendo Ambiental a infractores de las normas de Aseo segln Acuerdo N°010 de 2009

Implementacion del Plan de Ordenamiento y Manejo Ambiental de la microcuenca de la Quebrada Yahuarcaca del

municipio de Leticia

Implementacién del Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos del municipio de Leticia
Implementacién Plan de Uso y Ahorro del Agua de la microcuenca de la Quebrada la Yahuarcaca

3.1.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE AIE A
CUATRIENIO
4.400 Hectareas
Numero de hectareas restauradas dela
Implementar acciones ara a o0 rehabilitadas con fines de | microcuenca de 10 Hectareas
P - P . proteccion la quebrada
recuperacién y proteccion de areas
- Yahuarcaca
degradadas durante el cuatrienio - y
Numero de hectareas declaradas
de cémo patrimonio ecoldgico del 0 5 Hectareas

municipio

Aumentar el area de bosques

Numero de hectareas de bosques

480 hectéareas
reforestadas en
las quebradas

reforestados en cuencas abastecedoras Takana, 10 hectareas
o reforestadas
de agua durante el cuatrienio Yahuarcaca, La
Beatriz y
Calderon
3.1.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
3.1.3.1. Programa: biodiversidad y ecosistemas estratégicos
Objetivo: Recuperar y conservar ecosistemas estratégicos del municipio de Leticia
Subprograma: Conservacion de areas estratégicas
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Priorizar la inversion para la compra de | Niomero de hectareas adquiridas | 4.400 ha — area
predios en el area de la microcuenca de | en cabeceras de cuerpos de | dela Quebrada 10

la quebrada Yahuarcaca

agua, zonas de ronda y otras

la Yahuarcaca
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Establecer incentivos en materia de | Nimero de incentivos
impuesto predial a predios particulares | establecidos e implementados
gue sean destinados a la conservacion, | con el fin de conservar, restaurar 0 2
restauracion y proteccion de zonas de |y proteger las zonas de
importancia estratégica ambiental importancia estratégica ambiental
. . Numero de hectareas
Reforestar con  especies  nativas . :
. L reforestadas con especies nativas
hectareas para proteger los nacimientos i 0 5
; I para proteger los nacimientos de
de agua que surten a la entidad territorial agua
Reforestar hectareas en sitios criticos de | Nimero de hectareas
erosion, para constituirlos en reservas | reforestadas en sitios criticos de 0 5
naturales erosion
Nimero de jévenes estudiantes
Generar lideres ambientales capacitados en politicas del medio 0 400
ambiente

3.2. CAMBIO CLIMATICO

Descripcion: Reduccién del cambio climatico en el municipio de Leticia
Objetivo: Generar proceso de sensibilizacién sobre la mitigacién y adaptacion

3.2.1. Estrategias y politicas del sector

e Mejorar el conocimiento e informacion sobre las amenazas presentes en el
generarse ante la ocurrencia de eventos adversos.

e Incorporar el analisis de riesgo y de cambio climatico en la planificacién sectorial y territorial (evitar la generacién de
nuevos riesgos)

e Disefiar programas de adaptacion, reduccion y mitigacion del riesgo en el sector infraestructura.

o Disefiar medidas sectoriales de manejo de desastres (atencion, rehabilitacion y reconstruccion).

o Disefar instrumentos de proteccion financiera para garantizar los recursos que posibiliten la rapida reconstruccion en
caso de ocurrir desastres.

territorio y las pérdidas que pueden

3.2.2. Metas e indicadores de resultado

META

LINEA BASE CUATRIENIO

METAS DE RESULTADOS INDICADORES

Porcentaje de obras de inversion
de infraestructura que han pasado
por un proceso de andlisis de
blindaje climético

NUmero de estrategias
formuladas para prevenir 0 2
procesos de desertificacion
NUmero de estrategias
formuladas para mantener los
servicios ecosistémicos en el
territorio

Numero de incentivos para el uso
de energias renovables
Porcentaje del presupuesto
Destinado  exclusivamente a
atacar la problematica del cambio
climatico

0 5%

Contribuir a la sostenibilidad del
desarrollo a través de la reduccién del
impacto del cambio climatico en la
poblacién y su entorno

0 8%

3.2.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

3.2.3.1. Programa: mitigacién y adaptaciéon del cambio climatico

Objetivo: Implementar acciones de investigacion y de sensibilizacion encaminadas a la mitigacion y adaptacion de las
consecuencias causadas por el cambio climatico
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Subprograma Reduccién de impactos ambientales por cambio climatico

META

METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

NUmero de estudios de evaluacion
Adelantar acciones para evaluar el | de vulnerabilidad y riesgo para
riesgo climatico en el territorio fines de formulacién de acciones
frente al cambio climatico

NUmero de iniciativas para la
elaboracion de mapas de
vulnerabilidad ante el cambio
climatico

NUmero de iniciativas para la
elaboraciéon de un inventario de
gases efecto invernadero al nivel
del territorio

Plan de ordenamiento territorial
actualizado que incluya
componentes de vulnerabilidad y
adaptacion al cambio climético
Numero de proyectos orientados a
la mitigacion y adaptacion al 0 2
cambio climatico

Identificar los mecanismos
institucionales existentes para realizar
las acciones correctivas y prospectivas
pertinentes que contribuyan a la
reduccion del impacto del cambio
climético en la poblacién y su entorno

3.3. GESTION INTEGRADA DEL RECURSO HIDRICO

Descripcion
Articulacion de las politicas de la Gestion Integral del Recurso Hidrico en las acciones municipales

Objetivo: Implementar la politica de Gestion Integral del Recurso Hidrico dentro de las politicas municipales de
conservacion ambiental

3.3.1. Estrategias y politicas del sector

Mejorar la calidad y minimizar la contaminacion del recurso hidrico
¢ Ordenamiento y reglamentacion de usos del recurso

Reduccion contaminacioén recurso hidrico

Desarrollar la gestion integral del riesgo asociado al recurso hidrico

3.3.2. Metas e indicadores de resultado

META

METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Numero de hectareas de
ecosistemas para la regulacion de 0 5

Garantizar la sostenibilidad del recurso la oferta hidrica conservadas

hidrico, a través de la asignacién y uso

- . . Plan de
eficiente, articulados al ordenamiento y >
L o Ordenacion y
uso del territorio y a la conservacion de . .
Numero de cuencas ordenadas manejo de La 1

los ecosistemas que regulan la oferta
hidrica, considerando el agua como
factor de desarrollo econémico y de
bienestar social

microcuenca de
La Yahuarcaca

Proporcion de vertimientos que
incumplen con los estdndares de ND 1
disminucién de la contaminacién

Formulacién y radicacion de proyectos
medioambientales enfocados a la
proteccion de los ecosistemas y
recursos hidricos del municipio

Numero de Proyectos radicados 0 3
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3.3.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
3.3.3.1. Programa: gestién integral del recurso hidrico

Objetivo: Implementar acciones dirigidas a la planificacion y uso del recurso hidrico

Subprograma: Planificacién y ordenamiento del recurso hidrico

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
NUmero de cuencas que cuentan
con informacién acerca de la 0 1
oferta hidrica
Conservar los ecosistemas y los | NUumero de planes estratégicos en 0 1
procesos hidrolégicos de los que | las macrocuencas elaborados
depende la oferta del agua Numero de Planes de
Ordenamiento y Manejo de las 0 1
cuencas elaborados e

implementados

NUumero de programas de uso
eficiente y ahorro del agua 0 1
formulados e implementados
Porcentaje de implementacion de
los programas de uso eficiente y 0 25%
ahorro del agua

Numero de programas de

Caracterizar , cuantificar y optimizar la
demanda de agua

monitoreo de vertimientos ND 1
Mejorar la calidad minimizar la ejecutados periodicamente
jorar 1a y mini Porcentaje de fuentes
contaminacién del recurso hidrico 0 5%

monitoreadas

Numero de cuencas con el
registro de usuarios ND 1
implementado

NuUmero de cuencas con objetivos
de calidad alcanzados

Gestion de recursos, formulacién, y
radicacion de proyectos que propendan | Namero de proyectos formulados
por la planificacion y reordenamiento | y radicados

del recurso hidrico

3.4. GESTION AMBIENTAL Y URBANA

Descripcion
Implementacion de medidas de mitigacion de los impactos ambientales urbanos

Objetivo: Realizar acciones de mitigacion y prevencién de los impactos ambientales urbanos generados por la dindmica
comercial del municipio de Leticia

3.4.1. Estrategias y politicas del sector

Establecer mecanismos de control, prevencién y mitigacion de los impactos ambientales urbanos con apoyo de la
normatividad ambiental

3.4.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE META
CUATRIENIO
Implantar una vision de largo plazo en el | Numero de incentivos
uso de energia implementados para el uso de 0 2
energias renovables
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3.4.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

3.4.3.1. Programa: reduccién de impactos ambientales urbanos

Objetivo: Minimizar los impactos ambientales urbanos con base en los indices de calidad emitidos por la normatividad
ambiental vigente

Subprograma: Gestién ambiental de impacto ambientales urbanos

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Implementar el Sistema de Gestién | Porcentaje de implementacion del 0 En el municipio
Ambiental Municipal SIGAM SIGAM no hay SIGAM
Impleme_ntar el Rl.an de. acclon 1 Namero de actividades
establecido en la Politica Nacional para | . o
” ejecutadas de apoyo a la Politica
la Prevencion y Control de Ila . o
Y . . Nacional para la Prevenciéon y 0 1
Contaminacién del Aire (bajo el S
. : Control de la Contaminacion del
acompafiamiento de las autoridades Al
. ire
ambientales)
Aplicar las condiciones de la normativa E‘:gﬁg’s dgn dﬁnglzré?;attci)\gadgz 0 1
de eficiencia energética e o
eficiencia energética
Actividades implementadas de
Apoyar la implementacién del Programa | difusion del tema de eficiencia 0 1
de Uso Racional y Eficiente de Energia | energética y normatividad
asociada
Apoyar la implementacion de la Politica i’\rlnurreenrw?entadosd%e difugircf))r?rgianallz
Nacional de Produccion y Consumo ﬁ’ onal > 0 1
Sostenible Politica Nacional .de Produccion y
Consumo Sostenible
Cumplimiento de las competencias | Numero de operativos de control
asignadas a los alcaldes en la | de mineria ilegal realizados en
normatividad vigente en materia de | conjunto con las autoridades 0 2
control de explotacion ilegal de | mineras, ambientales, fiscales,
minerales judiciales y de policia
3.4.3.2. Programa: manejo integral de residuos sélidos generados en el municipio de Leticia
Objetivo: Implementar el Plan de Gestion Integral de Residuos Soélidos — PGIRS del municipio de Leticia
Subprograma: Manejo y aprovechamiento de residuos sdlidos domiciliarios
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE M=l
CUATRIENIO
Clausura, Postclausura y restauracion . L
. . o Porcentaje de actividades
ambiental de las 10 hectareas del sitio realizadas ara la  clausura
de disposicion final de residuos sélidos ostclausurap restauracic')n' 80% 100%
ubicado en el Km. 4+500 Via Leticia — | POS¥ y
. ambiental
Tarapaca
Formular y gestionar proyectos ante las
instituciones del orden nacional e .
. X e Numero de proyectos formulados 0 6
internacional para el manejo integral de
residuos solidos
Apoyar técnicamente a instituciones
educativas a través de los PRAES | Numero instituciones educativas ND 4
escolares sobre el manejo integral de | beneficiadas
residuos sélidos
Implementar programa de
sensibilizacion y educacion ambiental de
separacion de residuos solidos en la | Namero de actividades ND 4
fuente y cumplimiento de las normas de | ejecutadas por afio
aseo establecidas en el Comparendo
Ambiental
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3.4.3.3. Programa: disminucién de la contaminacién atmosférica del municipio de Leticia

Objetivo: Implementar de acciones encaminadas a la reduccion de la contaminacion auditiva

Subprograma: Minimizacién de la contaminacion atmosférica

META

METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Realizar jornadas de prevencion de la | Numero de jornadas de control de
contaminacion auditiva y control del ruido | ruido 0 2
a establecimientos comerciales
Coordinar con la Secretaria de | Ndmero de seguimientos a
Infraestructura, Vivienda y Servicios | permisos de funcionamiento
Publicos el seguimiento a los permisos 0 10
de funcionamiento de los locales
comerciales para el control del ruido
Implementar conjuntamente con la | NUmero de acciones
Secretaria de Transito acciones para la | implementadas

reduccion del ruido emitido por los
exostos de los vehiculos automotores

4. LINEA ESTRATEGICA: MUNICIPIO MODERNO, CON DESARROLLO URBANO FUNCIONAL Y SOSTENIBLE, UN
AMBIENTE CON ESPACIOS PARA LA INTERACCION SOCIAL

4.1. TRANSPORTE

Descripcion

El municipio de Leticia cuenta con una red vial de 41 kms. de malla vial urbana, de los cuales el 90% se encuentra
deteriorada, caracterizada por la presencia de huecos ocasionados por el uso normal de las vias y el mal estado del
alcantarillado de la ciudad, que no estaba proyectada para el trafico actual. Igualmente cuenta en el area rural con 40%
no se encuentra interconectada por via terrestre

Objetivo: Facilitar el transporte municipal construyendo, adecuando y mejorando la red vial existente.

4.1.1. Estrategias y politicas del sector

e Adelantar gestiones necesarias (convenios, acuerdos, proyectos, entre otros) para la adquisiciéon de recursos financieros
gue permitan la construccion de nuevas vias y el mantenimiento y adecuacioén de las existentes.
e Programar mantenimiento periddico de las vias existentes, dandole prioridad a las méas deterioradas.

4.1.2. Metas e indicadores de resultado

META

METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

Estado de la infraestructura de
transporte de influencia de la 10% 40%
entidad territorial

Mejorar la accesibilidad del transporte | Tiempo promedio (vial) reducido
en la entidad territorial durante el | de movilizacion de pasajeros de
cuatrienio transporte publico — kilémetro
recorrido (municipios con | 20km/h terrestre | 25km/h terrestre
poblacion menor a 100.000
habitantes)

Mejorar la seguridad vial en la entidad | Reduccion de numero de casos

territorial durante el cuatrienio de muertes de transito por 4 2
accidente
4.1.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
4,1.3.1. Programa: Vias para la productividad y competitividad
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Objetivo: Adecuar, mantener y construir la red vial del municipio de Leticia para facilitar la movilidad vehicular y peatonal de
todos los habitantes.

Subprograma: Construcciéon y mantenimiento de la Red vial del Municipio

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Kllometros de la red Vvial a7 50
pavimentados
Conservar y mejorar la red vial a cargo | Kilometros pavimentados de la
; A ; 21 30
de la entidad territorial red vial en buen estado
Kilbmetros de la red vial con
- - 47 47
mantenimiento rutinario
Incrementar el inventario de la | Ndmero de kilbmetros de red vial
. . 81 87
infraestructura de transporte en la | construidos
entidad territorial Puentes construidos 24 26
Tiempo promedio disminuido en el
desplazamiento a los centros de 25min/h 20min/h
oferta de bienes y servicios
publicos
Rutas de acceso a centros de
oferta de bienes vy servicios 21Km 21Km
Promover los modos alternativos de | publicos en buen estado
transporte Esquemas de movilidad
elaborados (municipios con 0 1
poblacion menor a los 100.000
habitantes
Numero de kilémetros adecuados
0 construidos para modos 21 21
alternativos de transporte
Soluciones de transporte publico
- ; , - 0 3
Fortalecer el transporte publico con | implementados segdn modo (vial)
criterios de eficiencia Cobertura de transporte publico 85% 90%
por modo (VIAL)
Plan de seguridad vial elaborado 0 1
Elaborar e implementar Planes de Porcentaje de_e]ecumon del plan 0 80%
- ) . de seguridad vial
Seguridad Vial a nivel local — — -
Comité Municipal de Seguridad 0 1
Vial creado y en funcionamiento
Nimero de puntos de alta
Identificar y atender los puntos de alta | accidentalidad identificados en el 4 8
accidentalidad de la red vial Inventario de Infraestructura de
Seguridad Vial
Soluciones implementadas
Establecer cruces seguros en la red respecto a los puntos de alta 3 6
accidentalidad identificados
Instalacion de sistema de semaforizacion
en el area urbana del municipio de | Numero de semaforos instalados 5 8
Leticia
Instalacion sefiales verticales | Numero de sefales verticales
. ] . . 278 378
reglamentarias e informativas instaladas

4.2. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Descripcion

El equipamiento actual del municipio de Leticia se encuentra deteriorado y obsoleto, por lo que se hace necesaria la
modernizacion, adecuacion y construccion de algunos escenarios tendientes a mejorar la calidad de prestacion del servicio,
por parte de la administracion municipal.

En la actualidad se cuenta con palacio municipal, el cementerio, el matadero, el estadio José Maria Hernandez, el coliseo

municipal “Javier Ruiz Tejada”, el centro de convivencia ciudadana, la plaza de mercado, el centro de salud del Barrio
Porvenir, la Secretaria de educacion, dependencias que fortalecen la gestion municipal.
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Objetivo: Ampliar la cobertura de los servicios que prestan los diferentes equipamientos del municipio de Leticia con
comodidad, eficiencia, confort y modernidad.

4.2.1. Estrategias y politicas del sector

e Adecuacion y remodelacion de las instalaciones fisicas de los diferentes equipamientos del municipio de Leticia
e Formular proyectos que permitan la gestion de recursos para la construccién de nuevos equipamientos del municipio de

Leticia.
4.2.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE IS
CUATRIENIO
Mantener la infraestructura fisica de
las dependencias administrativas del | Porcentaje de bienes inmuebles y
LA . o - 25% 40%
municipio y bienes de uso publico de | muebles en buenas condiciones
propiedad del municipio

4.2.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto

4.2.3.1. Programa: equipamiento al servicio de la comunidad

Objetivo: Facilitar el acceso de la comunidad a los diferentes equipamientos municipales.
Mejorar el estado de las edificaciones empleadas como equipamiento municipal, incentivando la pertenencia de los
ciudadanos hacia estos y fortaleciendo nuestra identidad.

Subprograma: Espacios adecuados para el Bienestar social

: META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Parques para la recreacion vy
esparcimiento de los niflos 'y 12 15
ancianos construidos remodelados
Planta de sacrificio de ganado para
consumo humano adecuada a los 0 1
lineamientos expresados en la Ley
vigente
Plaza de ferias y eventos del
o 0 1
municipio remodelada
Numero de dotaciones de mobiliario 0 1
Mejorar la  infraestructura  del | realizadas al palacio Municipal
Municipio. Numero de dependencias a cuyas
instalaciones se le realizé 2 5
Mantenimiento
Numero de mantenimientos
realizados a los equipos de oficina de 4 8
la administracién.
Plaza de mercado municipal
1 2
adecuada
Nimero de mantenimientos
realizados a las instalaciones del 2 2
cementerio municipal
Formulacion 'y presentacion de
proyectos para la ampliacion del
equipamiento municipal: construccion | Nimero de proyectos formulados y
de parques sectoriales, plazoletas | presentados ante entidades del 0 7
victoria Regia y la Amistad, Palacio | orden nacional e internacional.
Municipal, Concejo Municipal y parque
de la vida
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4.3. SERVICIOS PUBLICOS

Descripcion

Los servicios publicos de la ciudad de Leticia estan cumpliendo en su mayoria con el ciclo de vida til, por lo cual se vuelven
deficientes y no cubren la totalidad del area urbana en constante crecimiento y expansion, por lo que se hace necesario la
construccion de un plan maestro de acueducto y alcantarillado que solucione a mediano plazo la problematica existente y
mejore la calidad del servicio para los habitantes y el medio ambiente.

Objetivo: Implementar planes maestro de acueducto y alcantarillado del area urbana del municipio de Leticia, con el fin de
mejorar la calidad de vida de los habitantes.

4.3.1. Estrategias y politicas del sector

e Gestion de los recursos necesarios para la implementacién de los planes maestros de acueducto y alcantarillado del
Municipio.

e Dar aplicacion a la Ley 1508 de 2012, Por la cual se establece el régimen juridico de las Asociaciones Publico Privadas,
para los proyectos de gas natural domiciliario.

4.3.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE e
CUATRIENIO
Aumentar la cobertura del servicio de gas | Cobertura en servicio de gas
60% 80%
natural en la zona urbana natural en la zona urbana
Cobertura en servicio de energia
eléctrica en Zonas no 85% 90%
Aumentar la cobertura en servicio de |_Interconectadas
energia eléctrica Horas diarias promedio de
servicio de energia en Zonas No 24 24
Interconectadas
Incrementar el numero de personas | Nuevas personas atendidas con
atendidas con el servicio de acueducto en | el servicio de acueducto en area 18.000 21.000
area urbana durante el cuatrienio urbana
Incrementar el ndmero de personas | Nuevas personas atendidas con
atendidas con el servicio de acueducto en | el servicio de acueducto en area 0 1.200
area rural durante el cuatrienio rural
Incrementar el numero de personas | Nuevas personas atendidas con
atendidas con el servicio de alcantarillado | el servicio de alcantarillado en 14.500 17.500
en area urbana durante el cuatrienio area urbana
Incrementar el ndmero de personas | Nuevas personas atendidas con
atendidas con el servicio de alcantarillado | el servicio de alcantarillado en 500 1.500
en area rural durante el cuatrienio area rural
Suministrar agua apta para el consumo | indice de riesgo calidad de agua 20% 10%
humano durante el cuatrienio (Decreto 1575 de 2007)
Garantizar la continuidad del servicio de . o
S L Promedio de horas de prestacion
agua durante el cuatrienio (resolucion del servicio diario 8 12
CRA 315y 488)
Aumentar el tratamiento de aguas Tasa de tratamiento de aguas
residuales urbanas (resolucién CRA 315 ' 0 40%
residuales
de 2005)
Incrementar la poblacion beneficiada con Nueva pob!a_clc’)n del casco
. urbano beneficiada con el servicio 100% 100%
el servicio de aseo
de aseo
Mejorar la Gestion Integral de Residuos | Porcentaje de residuos sdlidos
Soélidos con el fin de minimizar los riesgos | que son dispuestos en relleno
: . L 0% 100%
del medio ambiente y salud durante el | sanitario o] planta de
cuatrienio aprovechamiento
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4.3.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
4.3.3.1. Programa: servicios publicos con calidad

Objetivo: Mejorar y optimizar la prestacién de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo en el Municipio de
Leticia

Subprograma: Mayor cobertura y mejor calidad en servicios publicos

c META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
) L NUumero de nuevos usuarios con
Promover la cofinanciacion de proyectos S
servicio de gas natural en la zona
de cobertura de gas en la zona urbana
urbana
Ampliar el acceso de la poblacion al | Nimero de usuarios nuevos en
L ; . 5400 5830
servicio de energia Zonas no interconectadas —ZNI
Aumentar el nimero de metros lineales | Metros de red de acueducto
de red de acueducto (urbano) Construido | (urbano) Construidos en el 25.000 30.000
en el Municipio. Municipio.
Programa de conexiones . . .
intradomiciliarias  y  reduccion  de | COnexiones  intradomiciliarias 4200 4630
- instaladas
conexiones fraudulentas
Aumentar el numero de acueductos | NUmero de acueductos veredales 3 6
veredales construidos en el municipio construidos
. . Metros de red de acueducto
Aumentar el numero de metros lineales (centro poblado) construidos en el 3000 6000
de red de acueducto en comunidades o p
Municipio
B_enefluar a comunld..a'des rura!es Baterias sanitarias construidas en
dispersas con la construccion de baterias | . . 15 20
o area rural dispersa
sanitarias
Aumentar el nimero de metros lineales | Metros de red de alcantarillado
de red de alcantarilado (urbano) | (urbano) construidos en el 20.000 23.000
construido en el Municipio Municipio
Metros de red de alcantarillado (urbano) | Conexiones intradomiciliarias
. N . 4.200 4.630
construidos en el Municipio instaladas
Beneficiar a comunidades rurales . L .
: o . Baterias sanitarias construidas en
dispersas con la construccion de baterias | . 15 20
L area rural dispersa
sanitarias
Certificacion de procesos operativos en Certificacion obtenida 0 0
plantas de tratamiento de agua
Concertacion de puntos de muestreo para | Nomero minimo de Puntos de
el control y vigilancia de la calidad del | muestreo segin Resolucion 0811 12 12
agua (Resolucion 0811 de 2008) de 2008
Numero de campafias de ahorro y 1 1
uso eficiente de agua realizadas
Catastro de redes actualizado 1 1
Aumentar las campafias de ahorro y uso | Catastro de Usuarios actualizado 1 1
eficiente del agua en el municipio Macromedidores instalados 4 9
Micromedidores instalados 1900 3200
Programa de deteccion de fugas 1 1
realizado
Disminucion del Indice de Agua no | Programa de disminucién de 1 1
contabilizada conexiones fraudulentas realizado
Ampliar los colectores e interceptores del | Km construidos de colectores e 0 3000
Municipio interceptores
Porcentaje de avance en la
Implementar el Plan de Saneamiento y | ejecucién del Plan de
. - o . : 0 1
Manejo de Vertimientos en el Municipio Saneamiento y manejo de
vertimientos implementado
Incrementar la recoleccion de basuras y | Tasa de cobertura de recoleccion
desechos en el casco urbano del | de residuos sélidos en el casco 100% 100%
Municipio (resolucién CRA 315 de 2005) urbano
. . Porcentaje de botaderos a cielo
Garantizar que los botaderos a cielo abierfo que se encuentren en
abierto se encuentren en proceso de q 100% 100%
proceso de clausura 0 post
clausura o post clausura clausura
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4.4. VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

Descripcion

El municipio de Leticia presenta un déficit de 5200 viviendas de interés social, donde la mayoria de familias residentes
habitan en condiciones de hacinamiento y con deficiencias en la prestacién de servicios publicos. Igualmente, carece de
tierra necesaria para el desarrollo de proyectos y programas de vivienda de interés social, siendo en estos momentos el
proyecto de vivienda MANGUARE el (nico en su especie con una capacidad de 430 viviendas, destinadas a reasentar
familias que se encuentran ocupando areas catalogadas como de alto riesgo dentro del casco urbano de la ciudad de
Leticia.

Objetivo: Implementar politicas que permitan la formulacién y ejecucion de programas de vivienda de interés social acordes
a las necesidades basicas y caracteristicas aplicables al contexto regional del municipio permitiendo reducir el déficit
cuantitativo y cualitativo de VIS en Leticia.

4.4.1. Estrategias y politicas del sector

Gestionar recursos procedentes del Subsidio Nacional de Vivienda y aportes complementarios para la ejecucion de
programas y proyectos en el municipio.

4.4.2. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE AIE U
CUATRIENIO
Ngr_nero de viviendas VIS 230 430
Incrementar la oferta de vivienda nueva iniciadas —
. e Numero de viviendas VIS con
en la entidad territorial durante el L 230 430
- oo . apoyo de Fonvivienda
cuatrienio priorizando poblacién Nimero de viviendas iniciadas
desplazada, victima y red unidos VIS con apoyo de la entidad 230 430
territorial
Numero de proyectos formulados 1 3
Habilitar suelo para VIS durante el | para VIS
cuatrienio Numero de unidades de vivienda 230 430
VIS iniciadas en suelo habilitado
Numero de Hogares con déficit
Reducir el déficit cualitativo de vivienda | cualitativo 1600 1500
durante el cuatrienio Tasz_al Qe red_uguon del déficit 20% 17.5%
cualitativo de vivienda
Aumentar el espacio publico efectivo por | Metros cuadrados de espacio 228 o4
habitante durante el cuatrienio publico efectivo por habitante '
4.4.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
4.4.3.1. Programa: Viviendas con dignidad

Objetivo: Construir 200 viviendas de interés social dentro de la segunda fase del Proyecto de vivienda MANGUARE.

Subprograma: Viviendas dignas y seguras para los Leticianos

‘ META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Nimero Total de  Subsidio
. Familiar de Vivienda asignados
T 0e i e nogarsy | Fomvivends, CCF, enidades | °*
- nda p 9 territoriales y otros)
priorizando poblacion desplazada, - oo —
victima y red unidos Namero de Sub§ldl0 Familiar de
Vivienda asignados por 230 430
Fonvivienda
Cofinanciar proyectos de construccion de Nimero de_subsidios asignados
o~ proy (suelo, obras de urbanismo o 230 430
vivienda nueva L
subsidio a la demanda)
Formular y ejecutar proyectos a través de | Niamero de hectareas habilitadas
o 16 16
los cuales se habilite suelo para VIS de suelo para VIS
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Numero de subsidios totales
asignados para el mejoramiento 0 100
Otorgar subsidios para mejorar las | de vivienda
viviendas de familas pobres y | Nimero de subsidios totales
vulnerables asignados para el mejoramiento
- 0 100
de vivienda con apoyo de
FONVIVIENDA
Fgrmular.y ejecutar proyectos de espacio NGmero de proyectos formulados
publico incorporados en el plan de eiecutados de espacio pablico 1 3
desarrollo y el POT yel P P
Plan peatonal de accesibilidad
. 0 1
implementado
Elaborar el Plan peatonal de | Nimero de kildbmetros de via
. - : 16 19
accesibilidad en la entidad territorial adecuados como camino peatonal
Numero de kilébmetros de vias
. 16 19
peatonales construidos

5. LINEA ESTRATEGICA: GERENCIA PUBLICA EFICIENTE

5.1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Descripcion

La funcion administrativa debe desarrollarse conforme a los principios constitucionales y Legales, en particular los atinentes
a la buena fe, la igualdad, la moralidad, la celeridad, la economia, la imparcialidad, la eficacia, la eficiencia, la participacion,
la publicidad, la responsabilidad y la transparencia. La Administracion Municipal debe garantizar a los leticianos una gestion
transparente, eficaz y eficiente, con personal idoneo y comprometido, que permita mejorar la atencién de las
responsabilidades publicas; a través de un gobierno sencillo, moderno y responsable, promoviendo la ética en los
funcionarios y garantizando el manejo adecuado de sus finanzas.

Es prioridad del Gobierno la continuidad del Modelo Estandar de Control Interno - MECI. Para el logro de los objetivos de la
gestion transparente, eficaz y eficiente, se requiere medir, evaluar y retroalimentar los planes, procesos y procedimientos,
que permitan a través de los planes de mejoramiento implementar los correctivos necesarios de conformidad con las
politicas fijadas para el sostenimiento del sistema y la certificaciéon de Calidad.

En la actualidad La Administracion Central registra avances en la implementacion de lo dispuesto en los articulos 209 y 269
de La Constitucion Politica, en cuanto al disefio y aplicacion de métodos y procedimientos de Control Interno y el articulo
343, al evaluar el desempefio de las entidades y organismos administrativos y juzgar la legalidad de la conducta de los
servidores publicos en el cumplimiento de sus deberes constitucionales, legales o reglamentarios, garantizando en todo
momento que prime el interés colectivo sobre el particular. Sin embargo el proceso no esta completo, por lo que se requiere
fortalecer la gestién en esta materia y procurar la consolidacion del proceso.

Lineas estratégicas que lo desarrollan:

Talento Humano idéneo y comprometido.

Modernizacion de procesos y sistematizacion de la Administracion Publica.
Gestion transparente y eficiente

Participacion ciudadana

Fortalecimiento de las finanzas Municipales

Objetivo: Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion que le permitan a la administracion local
mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa para el desarrollo eficiente de sus competencias

5.1.1. Estrategias y politicas del sector

e Promocion de alianzas publicas mediante la cofinanciacion de proyectos estratégicos Se promoveran acuerdos, pactos y
protocolos entre entidades territoriales en temas estratégicos, con el fin de abordar y avanzar en la planificacion a nivel
municipal.

e Apoyo y fortalecimiento de la capacidad institucional local una de las funciones administrativas basicas del Departamento
es la concurrencia, subsidiariedad y complementariedad de la accién municipal, para lo cual se ha estructurado un grupo
de procesos misionales que se orientan a fortalecer la capacidad de gestion de las administraciones locales.
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e Se emprenderan un conjunto de estrategias y acciones dirigidas a implementar mecanismos de deteccion de controles,
oportunidades e incentivos, para ser aprovechados en el disefio y gestién de proyectos, y a la mejor captacion de
recursos provenientes del gobierno central.

e La modernizacion de las estructuras administrativas, asi como la certificacién en calidad, permitiran fortalecer la
capacidad de gestion, al igual que los procesos evaluacién y seguimiento.

e Capacitar a funcionarios de las administraciones municipales en competencias institucionales; apoyar a los municipios
en el fortalecimiento de los instrumentos de planificacion local

¢ Impulso al Sistema Municipal de Planificacion, como mecanismo institucional para la gestion del desarrollo territorial

e Promocion de alianzas estratégicas publico privadas (asociaciones, agencias de desarrollo local y otras) para el
desarrollo econémico y mejora de la gestién territorial

e Gestibn a esquemas asociativos de organizacién con otros municipio para la planificacién, el ordenamiento y el
desarrollo territorial, y la integracioén regional y fronteriza,

e Promocion de acuerdos de voluntades para realizar y cofinanciar proyectos estratégicos de desarrollo territorial de
mediano y largo plazo mediante la aplicacion del contrato Plan de acuerdo a lo establecido en la Ley 1450 y 1454 de
2011.

e Se construird una cultura organizacional basada en la ética y la calidad en la prestacion del servicio, promoviendo y
potencializando las competencias laborales en el quehacer publico.

e Se implementaran modelos de operacion y control que garanticen la transparencia y la eficiencia en ejecucion de los
procesos y procedimientos.

e La gestién, manejo y asignacion de los recursos publicos tendrd un direccionamiento basado en la probidad y la
sostenibilidad de los programas y proyectos en el marco del Sistema de Presupuesto Orientado a Resultados, el cual
facilita el control social.

e La comunicacion sera el fundamento para la participacion y el fortalecimiento de la institucionalidad y la legitimidad de la
Administracion.

e El manejo de la informacion se dara de manera oportuna, transparente y veraz, promoviendo la construccion de lineas
de base que permitan la proyeccion de los recursos y una planeacion presupuestal acorde con la realidad del territorio

¢ El municipio fortalecerd la aplicacion de las normas vigentes para el manejo de la gestion documental.

e Utilizacion del indice de Gobierno Abierto — IGA —y el indice de Capacidad Administrativa — ICA — para el fortalecimiento
la gestion institucional.

e Promocion, articulacion y armonizacion del Municipio con la oferta estatal y las agencias de cooperacion internacional,
con el fin de fortalecer la gestion del desarrollo territorial.

e El municipio estudiara la viabilidad de cambio de perfil de deuda en busqueda de mejores condiciones.

¢ Mediante alianzas estratégica dar cumplimiento al Decreto Ley 4633 de 2011.

5.1.2. Metas e indicadores de resultado

METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE WISl

CUATRIENIO

Mej_orar eI_ d_esempeno fiscal _ d(_a la | Indicador de Desempefio Fiscal 80.8% 90%
entidad territorial durante el cuatrienio
Mejo_re_tr el indice de desemp_eno integral Indlc_e_ de desempefio integral 80% 100%
municipal durante el cuatrienio municipal
Mejorar el control interno y gestién de | Porcentaje de avance de
calidad de la entidad territorial durante | implementacién/mantenimiento  del 67% 85%
el cuatrienio MECI
5.1.3. Programas, subprogramas e indicadores de producto
5.1.3.1. Programa: fortalecimiento institucional “productividad, calidad y bienestar”

Objetivo: Fortalecer el desarrollo de la administracién municipal mediante procesos de reorganizacion administrativa que
busca mejorar la viabilidad fiscal y financiera.

Subprograma: Administracion, control y organizacién institucional para apoyo a la administracién del estado

- META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO

_ _ _ Cumpllr_mento_ del limite de gasto 63% 100%

Aumentarlos ingresos tributarios de la | de funcionamiento
entidad territorial ;oé\gréc;a para pagar el servicio a 100% 100%
Aiustar o reducir los oastos de Esfuerzo fiscal propio 90.33% 91%
fancionamiento de la entidad ?erritorial Magnitud de la inversién 87.14% 88%
Generacién de ahorros propios 47.11% 48%
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Cualificar al recurso humano de la

Numero de capacitaciones

administracion territorial para desarrollar | realizadas sobre planeacion y ND 4
sus funciones finanzas publicas
. . Sistema de seguimiento vy
Implementar un sistema de seguimiento -
- evaluacion del plan de desarrollo 1 1
y evaluacion del plan de desarrollo )
implementado
Cumplimiento  6ptimo de la
incorporaciéon y ejecuciéon de los 100% 100%
Incorporar y ejecutar los recursos del | recursos del SGP
Sistema General de Participaciones — | Nimero de capacitaciones
SGP asignados por el CONPES Social | realizadas sobre destinacion de
acorde con los objetivos definidos por la | recursos del SGP conforme a la 0 4
Ley Ley (Leyes 715 de 2001, 1176 de
2007 y sus decretos
reglamentario)
NUumero de campafias realizadas
de sensibilizacion sobre la
h - 4 12
importancia de avanzar en el
Avanzar en la implementacién del | MECI
Modelo de Control Interno Numero de jornadas de
capacitacion al recurso humano 2 16
de la entidad territorial sobre la
implementacion del MECI
Equipo SGC conformado 0 1
Mision de la entidad concertada 0 1
Politica y objetivos de calidad
- 1
definidos
Avanzar en la implementacién del Elgﬁso'?écﬁ\égnaaedogaligzgugn :Z
Sistema de Gestion de Calidad -SGC Gestién Publica NTCGP 0 1
1000:2009
Numero de campafias de
sensibilizacion de cambio de 0 1
cultura organizacional
Ajuste del Programa de Quejas Yy .
Reclamos en la Péagina WEB del Programa de Quejas y Reclamos 1 1
L S Ajustado
Municipio de Leticia
Garantizar tecnologia para el avance y la | Namero de elementos
A < . . L ND 10
modernizacidn administrativa tecnolégicos adquiridos
Brindar las herramientas necesarias para . . L
. i o Porcentaje de implementacion y
la implementacion y actualizacion del A 70% 100%
actualizacion del SISBEN 11
SISBEN Il
T . Numero de funcionarios
Contribuir a la formacion y desarrollo .
) capacitados en temas de ND 82
integral del Talento Humano L . .
administracion publica
Aplicar la metodologia de estratificacion Porcentaje de aplicacion de la
P 9 metodologia de estratificacion 0% 70%
DANE
DANE
Promover el proceso de Modernizacion .
L . Numero de procesos realizados 0 1
administrativa
Reformulacion del programa de gestion
documental de acuerdo a los | Plan de gestion documental 1 1
lineamientos del Archivo General de la | implementado
Nacién.
Implementar el mejoramiento  y . L .
o - Sistema de ubicacion, recepcién y
modernizacion de los sistemas de . L
S i . custodia de documentos publicos ND 1
ubicacion, recepcion y custodia de | .
S implementado
documentos publicos.
gor_mulac_lgn y elaboracion de proyectos Numero de proyectos formulados ND 40
e inversién
Brindar asistencia técnica y capacitacion L
L -~ | Numero de capacitaciones
a los resguardos indigenas del Municipio . 4 8
i brindadas
de Leticia
Desarrollar el 100% de los planes | Planes sectoriales formulados e ND 100%
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especiales y sectoriales de obligatorio | Implementados
cumplimiento en los préximos cuatro
afos

Promover acciones para la
implementacién y reconocimiento en las
dependencias y Funcionarios de la
Administracion Municipal de la Ley de | No de funcionarios participantes
Infancia y Adolescencia, Politica Publica | por actividad

Nacional y local de Desplazados y
victimas del conflicto armado,
Discapacidad y Tercera Edad.

Subprograma: Fortalecimiento de la politica de Cultura Ciudadana

¢ META
METAS DE PRODUCTO INDICADORES LINEA BASE CUATRIENIO
Realizacion de dos (2) actividades
anuales de cultura ciudadana dirigidas al | Numero de actividades realizadas 0 8

fortalecimiento de la visién del municipio

5.2. PARTICIPACION CIUDADANA

Descripcion

La participacion ciudadana es un Derecho Constitucional que les permite a las personas como clientes o usuarios participar
activamente en la toma de decisiones que puedan afectarlo. La presencia de los ciudadanos en los asuntos publicos es una
condicion necesaria para alcanzar la gobernabilidad democrética.

A medida que el ejercicio del poder estd mas legitimado en la voluntad obtenida a través de un consenso social, mayores
son las posibilidades de visibilizar las aspiraciones de los diferentes sectores sociales.

Puede decirse que la realizacion progresiva de los derechos humanos, es directamente proporcional al aumento de la
calidad de la participacion ciudadana.

Por lo tanto, la presencia del ciudadano en las decisiones que le afectan, tanto individual como colectivamente, precisa de
una adecuacion funcional, en cuanto facilite el acceso y la conformacién no excluyente de centros de decision a partir del
nivel local, que en dltima instancia, también sean capaces de incidir en la formacién de voluntad sobre las decisiones que
exceden el ambito del Estado-Nacion.

Podemos deducir de lo anterior, que la participacion es un proceso de generacion de conciencia critica y propositiva en el
ciudadano. La participacion no es realmente efectiva mientras no vaya modificando y ampliando las relaciones de poder.

El fin de la participacion ciudadana no es tanto ella en si misma, por cuanto que, la finalidad que deberia perseguir es la
mejora sostenible de las condiciones de vida de la sociedad.

Por tanto, podriamos hablar de la participacion ciudadana desde tres ambitos: La participacion privada que es la que
realizamos a nivel personal, en cuanto a cumplir algunos deberes y responsabilidades; la participacion social la cual
realizamos ya sea en nuestro ambito geografico o funcional inmediato, en procura de mejorar condiciones de vida para una
determinada colectividad y la Participacion Politica la cual realizamos cuando directamente o a través de nuestros
representantes, buscamos los canales institucionales del Estado para lograr decisiones gubernamentales.

Objetivo: Lograr que el ciudadano en forma individual o colectiva sea parte de las decisiones, la fiscalizacion, el control y la
ejecucion de las acciones en los asuntos publicos y privados que lo afectan en lo politico, econémico, social y ambiental; de
tal manera, que se garantice su pleno desarrollo como ser humano y de la comunidad en la cual se desenvuelve.

5.2.1. Metas e indicadores de resultado
METAS DE RESULTADOS INDICADORES LINEA BASE e
CUATRIENIO
Involucrar a las organizaciones | Porcentaje de recomendaciones
) . I R 0 100%
ciudadanas en el gobierno territorial. formuladas por organizaciones
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sociales alrededor de los
instrumentos de planeacion
territorial (plan de desarrollo y
presupuesto) que fueron acogidas
favorablemente por la
Administracion Municipal

Porcentaje de organizaciones
ciudadanas que participan en la
formulacion y seguimiento del
plan de desarrollo y presupuesto

ND 100%

Porcentaje de organizaciones
sociales que participan en
programas de capacitacion y/o
asistencia técnica

0 100%

NUmero de veedurias creadas

Porcentaje de proyectos u obras
publicas a los que anualmente se
les hacen veedurias ciudadanas.

0 100%

Promover la rendicién de cuentas en la
entidad territorial

Proceso de rendicién de cuentas
realizado anualmente en la
entidad territorial que cumpla con
las etapas propuestas en el
CONPES 3654 de 2010 “Informar,
dialogar y retroalimentar”

Proceso de rendicion de cuentas
realizado anualmente en la
entidad territorial “Informar,
dialogar y retroalimentar” dirigido
a la nifiez Infancia y Adolescencia

5.2.2. Programas, subprogramas e indicadores de producto

5.2.2.1. Programa: el municipio promueve la participacién ciudadana

Objetivo: Promover la participacién ciudadana y comunitaria mediante el fortalecimiento de organizaciones civiles y de
interés publico

Subprograma: Atencion a la ciudadania y rendicién

METAS DE PRODUCTO

INDICADORES

META

e CUATRIENIO

Facilitar
ciudadana

espacios de participacion

NUmero de mesas de trabajo
realizadas con la comunidad para
formular el plan de desarrollo

0 13

NUumero de mesas de trabajo
realizadas con la comunidad para
formular presupuesto

Numero de instancias
reglamentadas de dialogo entre la
Alcaldia y la Ciudadania para la
discusion de temas sectoriales e
intersectoriales instaladas y en
funcionamiento

Difundir los mecanismos de participacion
ciudadana

Nimero de campafias realizadas
para promover mecanismos de
participacion ciudadana previstos
enlaley 134 de 1994)

Definir el procedimiento para realizar el
proceso de rendicién de cuentas

Proceso de rendicion de cuentas
definido

Consolidar los medios de divulgacion de
la gestion publica territorial a la
ciudadania

Nimero de informes de gestion
publicados en la pagina Web de la
entidad territorial
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Numero de informes de ejecucién
del Plan de desarrollo 0 1
presentados al Concejo
Nimero de audiencias publicas
realizadas anualmente para rendir 1 4
cuentas)
Consolidar los espacios de dialogo para | Chat disponible en la pagina Web 0 1
la rendicién de cuentas de la entidad territorial
NUmero de participaciones de la
autoridad publica en el Chat 0 12
disponible en la pagina Web de la
entidad Territorial
- . Porcentaje de cumplimiento de
Definir compromisos de la : -
o - o compromisos adquiridos por la
administracion territorial con la - > oo
. : administracion territorial con la 0 90%
ciudadania como resultado del proceso | . : A
- ciudadania en eventos publicos
de rendicién de cuentas L
de rendicién de cuentas
Todos los miembros de la familia de la
Red Unidos, que conocen los espacios y
oportunidades para acceder a
programas y servicios disponibles en su | NUmero de personas mayores a
localidad (organizaciones comunitarias, | 10 afios que pertenece o participa
espacios de recreacion y cultura, clubes | de algin espacio comunitario / 685 1370
deportivos, centros de recreacion para | Nomero total de  personas
nifios, jovenes y para adultos mayores, | mayores a 10 afios.
asociaciones de padres de familia,
centros de educacion, ludotecas, etc.) y
participan en alguno de ellos.

PARTE Il
PLAN DE INVERSIONES Y FINANCIACION

ARTICULO SEGUNDO: CONTENIDO DEL PLAN DE INVERSIONES:

Hacer de Leticia un municipio productivo y competitivo con desarrollo sostenible entre lo social y econémico requiere de un
optimo nivel de inversiones, de una ejecucion cuidadosa de los recursos disponibles y un manejo responsable de las
finanzas que facilite la atencion de las prioridades o lineas estratégicas del Plan y muy especialmente de aquellas que estan
relacionadas con los crecientes problemas sociales y de crecimiento urbano.

El Plan de Inversiones que hace parte integral del presente Plan de Desarrollo incluye principalmente el Plan Financiero, las
Estrategias y Politicas de Financiacion, la Estructura de los Presupuestos Plurianuales de Inversion de los programas y
proyectos identificados en las lineas estratégicas conforme a los siguientes lineamientos:

Segun las normas vigentes, el Plan Financiero es un instrumento de planificacién y gestién financiera del sector pablico, que
tiene como base las operaciones efectivas de caja, el comportamiento de mediano plazo de las finanzas del Municipio,
contemplando la prevision de los ingresos, egresos, ahorro o déficit, y su esquema de financiacion.

FUENTE DE FINANCIACION PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

NUMERO CONCEPTO 2012 2013 2014 2015
1 INGRESOS PRESUPUESTO MUNICIPAL 22,218,627,201 | 23,329,558,561 | 24,496,036,489 | 25,720,838,314
1 INGRESOS CORRIENTES 22,189,207,201 | 23,298,667,561 | 24,463,600,939 | 25,686,780,986
111 INGRESOS TRIBUTARIOS 6,002,399,717 | 6,302,5619,703 | 6,617,645,688 | 6,948,527,972
111 IMPUESTOS DIRECTOS 1,987,319,899 | 2,086,685,894 | 2,191,020,189 | 2,300,571,198
1111-05 Predial Unificado 1,260,119,899 | 1,323,125,894 | 1,389,282,189 | 1,458,746,298
1111-10 Recuperacion Cartera Predial 470,000,000 493,500,000 518,175,000 544,083,750
1111-15 Intereses de Mora Predial 182,200,000 191,310,000 200,875,500 210,919,275
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1111-20 Predial Unificado — Resguardo 75,000,000 78,750,000 82,687,500 86,821,875
1112 IMPUESTOS INDIRECTOS 4,015,079,818 | 4,215,833,809 | 4,426,625499 | 4,647,956,774
1112-05 Industria y Comercio 1,443,495,460 | 1,515,670,233 | 1,591,453,745 | 1,671,026,432
1112-10 Recuperacion Cartera Industria y Comercio 30,000,000 31,500,000 33,075,000 34,728,750
1112-15 Intereses de Mora Ind.y Comercio 5,000,000 5,250,000 5,512,500 5,788,125
1112-20 Industria y Comercio Pescado 100,000,000 105,000,000 110,250,000 115,762,500
111225 Rete ICA 324,000,000 340,200,000 357,210,000 375,070,500
1112-30 Avisos y Tableros 138,600,000 145,530,000 152,806,500 160,446,825
1112-35 Recuperacion Cartera Avisos y Tablero 2,350,000 2,467,500 2,590,875 2,720,419
1112-40 Publicidad exterior visual 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250
1112-45 Delineacion y urbanismo 170,000 178,500 187,425 196,796
1112-50 Espectaculos Publicos 2,004,955 2,105,203 2,210,463 2,320,986
1112-55 Transito y transporte 180,000,000 189,000,000 198,450,000 208,372,500
1112-60 Degliello de Ganado Menor 0 0 0 0
111265 Sobretasa a la Gasolina 1,009,459,403 | 1,059,932,373 | 1,112,928,992 | 1,168,575,441
1112-70 Estampilla procultura 250,000,000 262,500,000 275,625,000 289,406,250
1112-75 Estampilla Bienestar Adulto Mayor 520,000,000 546,000,000 573,300,000 601,965,000
1112-80 Registro de Marcas y herretes 0 0 0 0
1112-85 Pesas y Medidas 0 0 0 0
1112-90 Impuesto de Ocupacion de Vias 0 0 0 0
111295 Alumbrado Publico 0 0 0 0
1112-100 Otros Impuestos Indirectos 0 0 0 0
112 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 16,186,807,484 | 16,996,147,858 | 17,845,955,251 | 18,738,253,014
1121 TASAS, MULTAS Y CONTRIBUCIONES 1,279,905,605 | 1,343,900,885 | 1,411,095,930 | 1,481,650,726
11211 Tasas 204,905,605 215,150,885 225,908,430 237,203,851
11211-05 Rifas municipales 13,000,000 13,650,000 14,332,500 15,049,125
11211-10 Juegos permitidos 250,000 262,500 275,625 289,406
1121115 Licencias y patentes de funcionamiento 0 0 0 0
11211-20 Licencia de conduccion de motos 25,000,000 26,250,000 27,562,500 28,940,625
11211-25 Licencia de conduccién de carros 5,000,000 5,250,000 5,512,500 5,788,125
11211-30 Licencia de construccion 72,606,864 76,237,207 80,049,068 84,051,521
11211-35 Licencia de parcelacion 200,000 210,000 220,500 231,525
11211-40 Paz y Salvos y Constancias 3,276,189 3,439,998 3,611,998 3,792,598
1121145 Venta de Formularios 2,706,058 2,841,361 2,983,429 3,132,600
11211-50 Pérdida de documentos 9,183,730 9,642,917 10,125,062 10,631,315
11211-55 Certificados de extractos 635,628 667,409 700,780 735,819
11211-60 Gaceta Municipal 58,118,320 61,024,236 64,075,448 67,279,220
11211-65 Adjudicacion de terrenos 9,000,000 9,450,000 9,922,500 10,418,625
11211-70 Tramites de Adjudicacion 0 0 0 0
11211-75 Rectificacion de linderos 375,000 393,750 413,438 434,109
11211-80 Certificados uso del suelo 5,553,816 5,831,507 6,123,082 6,429,236
11211-85 Ventas ambulantes, semiambulantes y estacionarias 0 0 0 0
11212 Multas 156,000,000 163,800,000 171,990,000 180,589,500
11212-05 Multas de Rentas 6,000,000 6,300,000 6,615,000 6,945,750
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11212-10 Multas de Transito 150,000,000 157,500,000 165,375,000 173,643,750
11212-15 Multas de Gobierno 0 0 0 0
11212-20 Multas de Planeacion 0 0 0 0
11212-25 Multas de control fiscal 0 0 0 0
11212-30 Intereses moratorios 0 0 0 0
11213 Contribuciones 919,000,000 964,950,000 | 1,013,197,500 | 1,063,857,375
1122-05 Contribucién al Deporte 604,000,000 634,200,000 665,910,000 699,205,500
1122-10 Contribucion al turismo 315,000,000 330,750,000 347,287,500 364,651,875
1122 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 134,755,853 141,493,646 148,568,328 155,996,744
1122-05 Arrendamientos de bienes 0 0 0 0
1122-10 Arrendamientos patios de transito 30,000,000 31,500,000 33,075,000 34,728,750
1122-15 Plaza de mercado 104,755,853 109,993,646 115,493,328 121,267,994
1123 TRANSFERENCIAS 14,742,146,026 | 15,479,253,327 | 16,253,215,994 | 17,065,876,793
11231 TRANSFERENCIAS DE LIBRE DESTINACION 762,301,458 800,416,531 840,437,357 882,459,225
112311 Del Nivel Nacional 738,993,958 775,943,656 814,740,839 855,477,881
112211-05 Propésito General Libre Destinacion 675,930,958 709,727,506 745,213,881 782,474,575
112211-10 Empresa Territorial para la Salud Etesa — Funcionamiento 63,063,000 66,216,150 69,526,958 73,003,305
112211-15 Otras Transferencias del Nivel Central para funcionamiento 0 0 0 0
112312 Del Nivel Departamental 20,000,000 21,000,000 22,050,000 23,152,500
112212-05 De Vehiculos Automotores 20,000,000 21,000,000 22,050,000 23,152,500
112212-10 Degtiello Ganado Mayor 0 0 0 0
112212-15 Otras Transferencias del Nivel Departamental 0 0 0 0
112313 Cuotas Partes Pensionales 0 0 0 0
112213-05 Cuotas Partes Pensionales 0 0 0 0
112314 Transferencia Sector Eléctrico 10% Libre destinacion 3,307,500 3,472,875 3,646,519 3,828,845
112314-05 Empresas del Orden Departamental 3,307,500 3,472,875 3,646,519 3,828,845
11232 TRANSFERENCIAS PARA INVERSION 13,979,844,568 | 14,678,836,796 | 15,412,778,636 | 16,183,417,568
112321 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 3,987,739,824 | 4,187,126,815 | 4,396,483,156 | 4,616,307,314
1123211 SGP Educacion 1,382,328,278 | 1,451,444,692 | 1,524,016,926 | 1,600,217,773
112321105 Calidad Matricula 953,862,930 | 1,001,556,077 | 1,051,633,880 | 1,104,215574
1123211-10 Calidad Gratuidad 428,465,348 449,888,615 472,383,046 496,002,198
1123213 SGP Alimentacion Escolar 226,346,943 237,664,290 249,547,505 262,024,880
112321305 Alimentacion Escolar 226,346,943 237,664,290 249,547,505 262,024,880
1123214 SGP Agua Potable y Saneamiento Basico 1,445,636,136 | 1,517,917,943 | 1,593,813,840 | 1,673,504,532
112321405 Agua Potable y Saneamiento Bésico 1,445,636,136 | 1,517,917,943 | 1,593,813,840 | 1,673,504,532
1123214-10 Recursos operador 0 0 0 0
1123215 SGP Proposito General 933,428,467 980,099,890 | 1,029,104,885 | 1,080,560,129
112321505 Deporte y Recreacion 93,342,847 98,009,989 102,910,489 108,056,013
1123215-10 Cultura 65,339,993 68,606,993 72,037,342 75,639,209
1123215-15 Otros sectores 774,745,627 813,482,908 854,157,054 896,864,906
1123216 SGP Crecimiento de la Economia 0 0 0 0
1123216-05 Primera Infancia 0 0 0 0
1123216-10 Educacion 0 0 0 0
112322 CUENTA MAESTRA SALUD 9,966,058,181 | 10,464,361,090 | 10,987,579,145 | 11,536,958,102
1123221 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 5,547,727,747 | 5,825,114,134 | 6,116,369,841 | 6,422,188,333
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1123221-05 Salud Publica 559,360,108 587,328,113 616,694,519 647,529,245
1123221-10 Régimen Subsidiado Continuidad 4,988,367,639 | 5,237,786,021 | 5,499,675,322 | 5,774,659,088
1123221-15 Régimen Subsidiado Ampliacién de Cobertura 0 0 0 0
1123222 TRANSFERENCIAS PARA SALUD 4,417,030,434 | 4,637,881,956 | 4,869,776,053 | 5,113,264,856
1123222-05 Fosyga 4,200,814,434 | 4,410,855,156 | 4,631,397,913 | 4,862,967,809
1123222-10 Empresa Territorial para la Salud ETESA - 75% 216,216,000 227,026,800 238,378,140 250,297,047
1123223 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 1,300,000 1,365,000 1,433,250 1,504,913
112322305 SGP - Salud Publica 1,300,000 1,365,000 1,433,250 1,504,913
1123223-10 SGP - Régimen Subsidiado 0 0 0 0
112323 TRANSFERENCIAS SECTOR ELECTRICO 90% INVERSION 26,046,563 27,348,891 28,716,336 30,152,152
112323-05 Empresas del Orden Departamental 26,046,563 27,348,891 28,716,336 30,152,152
1124 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 30,000,000 31,500,000 33,075,000 34,728,750
1124-05 Aprovechamientos varios 30,000,000 31,500,000 33,075,000 34,728,750
12 RECURSOS DE CAPITAL 29,420,000 30,891,000 32,435,550 34,057,328

121 COFINANCIACION 0 0 0 0
1211 COFINANCIACION NACIONAL 0 0 0 0
1211-05 Fase | Alcantarillado - Fondo Nacional de Regalias 0 0 0 0
1212 COFINANCIACION DEPARTAMENTAL 0 0 0 0
1213 OTRAS COFINANCIACIONES 0 0 0 0
12131 SECTOR DESCENTRALIZADO 0 0 0 0
12131-05 Nacional 0 0 0 0
12131-10 Departamental 0 0 0 0
12131-15 Municipal 0 0 0 0
12131-20 Privado 0 0 0 0
122 RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0
1221 CREDITO INTERNO 0 0 0 0
1221-05 Banca Comercial Privada 0 0 0 0
123 RECUPERACION DE CARTERA 0 0 0 0
123-05 Cuotas Partes Pensionales 0 0 0 0
124 RECURSOS DEL BALANCE 0 0 0 0
1241 CANCELACION DE RESERVAS 0 0 0 0
1241-05 De Recursos Propios 0 0 0 0
1241-10 De Regalias 0 0 0 0
1241-15 De SGP 0 0 0 0
1241-20 De otros 0 0 0 0
125 SUPERAVIT FISCAL DE LA VIGENCIA ANTERIOR 0 0 0 0
1251 RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 0 0 0 0

211




ALCALDIA DE LETICIA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

1251-05 Ingresos Corrientes de Libre destinacion 0 0 0 0

1252 RECURSOS DE FORZOSA INVERSION CON DESTINACION ESPECIFICA 0 0 0 0
1252-05 SGP - Educacion 0 0 0 0
1252-10 SGP - Régimen Subsidiado 0 0 0 0
1252-15 SGP - Alimentacion Escolar 0 0 0 0
1252-20 SGP - Agua Potable 0 0 0 0
1252-25 SGP - Inversion Crecimiento de la Economia 0 0 0 0
1252-30 SGP - Propésito General — Cultura 0 0 0 0
1252-35 SGP - Propésito General — Deporte 0 0 0 0
1252-40 SGP - Propoésito General - Otros Sectores 0 0 0 0

1253 RECURSOS DE REGALIAS Y COMPENSACIONES 0 0 0 0
1253-05 Recursos de Regalias y compensaciones 0 0 0 0

1254 OTROS RECURSOS DE FORZOSA INVERSION DIFERENTES A SGP 0 0 0 0
1254-05 convenios 0 0 0 0
1254-10 Otros Recursos diferentes 0 0 0 0

126 RESERVAS PRESUPUIESTALES - Ley 819 de 2003 0 0 0 0

1261 RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 0 0 0 0
1261-05 Ingresos Corrientes de Libre destinacion 0 0 0 0

1262 RECURSOS DE FORZOSA INVERSION CON DESTINACION ESPECIFICA 0 0 0 0
1262-05 SGP - Educacion 0 0 0 0
1262-10 SGP - Salud 0 0 0 0
1262-15 SGP - Régimen Subsidiado 0 0 0 0
1262-20 SGP - Alimentacion Escolar 0 0 0 0
1262-25 SGP - Agua Potable 0 0 0 0
1262-30 SGP - Inversion Crecimiento de la Economia 0 0 0 0
1262-35 SGP - Propoésito General — Cultura 0 0 0 0
1262-40 SGP - Propésito General — Deporte 0 0 0 0
1262-45 SGP - Propoésito General - Otros Sectores 0 0 0 0

1263 RECURSOS DE REGALIAS Y COMPENSACIONES 0 0 0 0
1263-05 Recursos de Regalias y compensaciones 0 0 0 0

1264 OTROS RECURSOS DE FORZOSA INVERSION DIFERENTES A SGP 0 0 0 0
1264-05 Otros Recursos diferentes 0 0 0 0

127 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 29,420,000 30,891,000 32,435,550 34,057,328

1271 RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 8,500,000 8,925,000 9,371,250 9,839,813
1271-05 Ingresos Corrientes de Libre destinacion 8,500,000 8,925,000 9,371,250 9,839,813

1272 RECURSOS DE FORZOSA INVERSION RECURSOS PROPIOS 9,950,000 10,447,500 10,969,875 11,518,369
1272-05 Estampilla Bienestar Adulto Mayor 500,000 525,000 551,250 578,813
1272-10 Contribucion al Deporte 4,200,000 4,410,000 4,630,500 4,862,025
1272-15 Estampilla Procultura 5,250,000 5,512,500 5,788,125 6,077,531

1273 RECURSOS DE FORZOSA INVERSION SGP 10,970,000 11,518,500 12,094,425 12,699,146
127305 SGP - Educacién Calidad Matricula 4,500,000 4,725,000 4,961,250 5,209,313
1273-10 SGP - Educacion Calidad Gratuidad 1,500,000 1,575,000 1,653,750 1,736,438
1273-25 SGP - Alimentacioén Escolar 1,000,000 1,050,000 1,102,500 1,157,625
1273-30 SGP - Agua Potable 1,500,000 1,575,000 1,653,750 1,736,438
1273-35 SGP - Primera Infancia 0 0 0 0
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127340 SGP - Propésito General — Cultura 120,000 126,000 132,300 138,915
1273-45 SGP - Propésito General — Deporte 650,000 682,500 716,625 752,456
1273-50 SGP - Propoésito General - Otros Sectores 1,700,000 1,785,000 1,874,250 1,967,963

1274 RECURSOS DE REGALIAS Y COMPENSACIONES 0 0 0 0
127405 Recursos de Regalias y compensaciones 0 0 0 0
1275 OTROS RECURSOS DE FORZOSA INVERSION DIFERENTES A SGP 0 0 0 0
1275-05 Otros Recursos diferentes 0 0 0 0
TOTAL INGRESOS PRESUPUESTO ADMINISTRACION CENTRAL 22,218,627,201 | 23,329,558,561 | 24,496,036,489 | 25,720,838,314
I INGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
FESTIVAL DE LA CONFRATERNIDAD AMAZONICA
2 PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL 290,000,000 304,500,000 319,725,000 335,711,250
21 Ingresos corrientes 250,000,000 262,500,000 275,625,000 289,406,250
211 Venta de bienes y servicios 140,000,000 147,000,000 154,350,000 162,067,500
212 Transferencias del municipio 110,000,000 115,500,000 121,275,000 127,338,750
22 Recursos de capital 40,000,000 42,000,000 44,100,000 46,305,000
221 Donaciones y transferencias de otras entidades 40,000,000 42,000,000 44,100,000 46,305,000
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 290,000,000 304,500,000 319,725,000 335,711,250
lIl. TOTAL INGRESOS | 22,508,627,201 | 23,634,058,561 | 24,815,761,489 | 26,056,549,564
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012 - 2015
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012 - 2015
LINEA ESTRATEGICA 1. RECURSOS TOTAL
FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS 2012 2013 2014 2015
SOCIALES INTEGRAL 13,277,618,785 | 13967,749,724 | 14666,137,210 | 15399444071 | 57,310,949,791
RECURSOS TOTAL
SECTOR: GRUPOS VULNERABLES 2012 2013 2014 2015
894,818,293 939,559,208 986,537,168 1,035,864,026 3,856,778,695
PROGRAMA 1. LETICIA INTEGRADOR,
INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO CON 894,818,293 939,559,208 986,537,168 1,035,864,026 3,856,778,695
LO SOCIAL
SUBPROGRAMA 1. CONSTRUYENDO
PRESENTE Y FUTURO CON LA NINEZ,
INFANCIA, ADOLESCENCIA, 147,560,000 154,938,000 162,684,900 170,819,145 636,002,045
JUVENTUD Y LA FAMILIA DE LETICIA
SUBPROGRAMA 2. POR UN MEJOR
VIVIR PARA NUESTRA COMUNIDAD 37,948,461 39,845,884 41,838,178 43,930,087 163,562,610
SUBPROGRAMA 3. ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION
DESPLAZADA Y VICTIMA DEL 67,069,311 70,422,777 73,943,915 77,641,111 289,077,114
CONFLICTO ARMADO
SUBPROGRAMA 4. ADULTO MAYOR
“/ALUARTE DE LETICIA” 642,240,521 674,352,547 708,070,174 743,473,683 2,768,136,926
RECURSOS
TOTAL
SECTOR: DERECHOS HUMANOS 2012 2013 2014 2015 PER W)
10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 S
43,101,250
PROGRAMA 1. IGUALDAD PARA TODOS 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250
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SUBPROGRAMA1: LETICIA

IGUALITARIA E INCLUYENTE 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 43,101,250
RECURSOS
SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 2012 2013 2014 2015
83,338,076 87,504,980 91,880,229 96,474,240 359,197,525
PROGRAMA 1. POR UNA LETICIA
AMABLE CON EQUIDAD Y 83,338,076 87,504,980 91,880,229 96,474,240 359,197,525
CONVIVENCIA
SUBPROGRAMA 1. EL MUNICIPIO DE
LETICIA CONVIVE EN PAZ 83,338,076 87,504,980 91,880,229 96,474,240 359,197,525
RECURSOS
SECTOR: SECTOR JUSTICIA - 2012 2013 2014 2015 TOTAL
CENTROS DE RECLUSION
90,435,795 94,957,585 99,705,464 104,690,737 389,789,581
PROGRAMA 1. UN MUNICIPIO CON
JUSTICIA EQUITATIVA 90,435,795 94,957,585 99,705,464 104,690,737 389,789,581
SUBPROGRAMA 1. FORTALECIENDO A 90,435,795 94,957,585 99,705,464 104,690,737 389,789,581
LA JUSTICIA
RECURSOS
TOTAL
SECTOR: EDUCACION 2012 2013 2014 2015 °
1,180,209,873 1,239,220,367 1,301,181,385 1,366,240,454 5,086,852,079
PROGRAMA 1. LA NINEZ, LOS
0.0 ERUEIEV LIdIOUENSE 1,180,209,873 1,239,220,367 1,301,181,385 1,366,240,454 5,086,852,079

DISFRUTANDO DE EDUCACION CON
CALIDAD

SUBPROGRAMA 1. AMBIENTES
ESCOLARES DE CALIDAD

270,000,000

283,500,000

297,675,000

312,558,750

1,163,733,750

SUBPROGRAMA 2.
INSTITUCIONALIDAD EDUCATIVA PARA
LA CALIDAD

70,000,000

73,500,000

77,175,000

81,033,750

301,708,750

SUBPROGRAMA 3. ALIMENTACION
ESCOLAR ESTRATEGIA PARA
ASEGURAR LA CALIDAD

326,346,943

342,664,290

359,797,505

377,787,380

1,406,596,118

SUBPROGRAMA 4. TRANSPORTE
ESCOLAR ESTRATEGIA PARA
ASEGURAR LA CALIDAD

90,000,000

94,500,000

99,225,000

104,186,250

387,911,250

SUBPROGRAMA 5. RECURSOS
DIDACTICOS, PEDAGOGICOS Y
TECNOLOGICOS PARA UNA
EDUCACION DE CALIDAD

423,862,930

445,056,077

467,308,880

490,674,324

1,826,902,211

SECTOR: CULTURA

RECURSOS

2012

2013

2014

2015

TOTAL

315,339,993

331,106,993

347,662,342

365,045,459

1,359,154,787

PROGRAMA 1. FORTALECIMIENTO DE
LA CASA DE LA CULTURA DEL
MUNICIPIO DE LETICIA

315,339,993

331,106,993

347,662,342

365,045,459

1,359,154,787

SUBPROGRAMA 1. FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA, PLANIFICACION,
INFORMACION, COMUNICACION Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL

5,000,000

5,250,000

5,512,500

5,788,125

21,550,625

SUBPROGRAMA 2. LECTURAY
ESCRITURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
Y COMPETITIVIDAD

15,000,000

15,750,000

16,537,500

17,364,375

64,651,875

SUBPROGRAMA 3. DIVERSIDAD Y
DIALOGO INTERCULTURAL PARA LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

130,000,000

136,500,000

143,325,000

150,491,250

560,316,250

SUBPROGRAMA 4. LA NINEZDE 0 A6
ANOS EN EJERCICIO DE SUS
DERECHOS CULTURALES

15,000,000

15,750,000

16,537,500

17,364,375

64,651,875
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SUBPROGRAMA 5. DESARROLLO
ARTISTICO Y CULTURAL PARA LA 45,000,000 47,250,000 49,612,500 52,093,125 193,955,625
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

SUBPROGRAMA 6: NUESTRO
PATRIMONIO CULTURAL ES
IDENTIFICADO, PROTEGIDO Y
PROMOCIONADO
SUBPROGRAMA 7: ORGANIZACIONES
CON EMPRENDIMIENTO CULTURAL
PARA LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

SUBPROGRAMA 8. INFRAESTRUCTURA
CULTURAL PARA LA PRODUCTIVIDAD 50,339,993 52,856,993 55,499,842 58,274,834 216,971,662
Y COMPETITIVIDAD

25,000,000 26,250,000 27,562,500 28,940,625 107,753,125

30,000,000 31,500,000 33,075,000 34,728,750 129,303,750

RECURSOS
SECTOR: DEPORTE 2012 2013 2014 2015
697,342,847 732,209,989 768,820,489 807,261,513 3,005,634,838

TOTAL

PROGRAMA 1. DEPORTE FORMATIVO -
INFANCIA ADOLESCENCIA'Y
JUVENTUD PRODUCTIVAYY
COMPETITIVA
SUBPROGRAMA 1: ESCUELAS DE
IRRADIACION Y FORMACION 148,800,000 156,240,000 164,052,000 172,254,600 641,346,600
DEPORTIVA
SUBPROGRAMA 2: HABILIDADES
MOTRICES PARA NINOS Y NINAS 8,000,000 8,400,000 8,820,000 9,261,000 34,481,000
MENORES DE 6 ANOS
SUBPROGRAMA 3: JUEGOS
DEPORTIVOS ESCOLARES PARA LA 25,000,000 26,250,000 27,562,500 28,940,625 107,753,125
INFANCIA
SUBPROGRAMA 4: JUEGOS
INTERCOLEGIADOS PARA LOS 30,000,000 31,500,000 33,075,000 34,728,750 129,303,750
ADOLESCENTES Y LOS JOVENES
SUBPROGRAMA 5: LA NINEZ, INFANCIA
Y ADOLESCENCIA CON ALGUN GRADO
DE DISCAPACIDAD PARTICIPANDO DE
LAS OLIMPIADAS ESPECIALES
PROGRAMA 2 . DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO-INCLUSION PARA LA 130,800,000 137,340,000 144,207,000 151,417,350 563,764,350
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

SUBPROGRAMA 1: MADRUGADAS
SALUDABLES - ADULTO MAYOR

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE "LETICIA ACTIVA"Y 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 43,101,250
SALUDABLE

SUBPROGRAMA 2: OLIMPIADAS Y
FESTIVIDADES DE COMUNIDADES 70,800,000 74,340,000 78,057,000 81,959,850 305,156,850
INDIGENAS

SUBPROGRAMA 3: DIA DE LANINEZ Y
LA RECREACION

SUBPROGRAMA 4 :RECREACION Y
DEPORTE PARA GRUPOS CON ALTO 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 43,101,250
GRADO DE VULNERABILIDAD

SUBPROGRAMA 5: MUJER Y DEPORTE 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 43,101,250

PROGRAMA 3. DEPORTE ASOCIADO -
LIDERAZGO DEPORTIVO PARA LA 100,000,000 105,000,000 110,250,000 115,762,500 431,012,500
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
SUBPROGRAMA 1: CONFRATERNIDAD
AMAZONICA-TRANSFERENCIA A LA 70,000,000 73,500,000 77,175,000 81,033,750 301,708,750
CORPORACION

221,800,000 232,890,000 244,534,500 256,761,225 955,985,725

10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 43,101,250

25,000,000 26,250,000 27,562,500 28,940,625 107,753,125

5,000,000 5,250,000 5,512,500 5,788,125 21,550,625
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SUBPROGRAMA 2: APOYO Y
FORTALECIMIENTO A ORGANISMOS
DEL DEPORTE ASOCIADO: CLUBES Y
LIGAS DEPORTIVAS

20,000,000

21,000,000

22,050,000

23,152,500

86,202,500

SUBPROGRAMA 3: CAPACITACION A
FORMADORES, ENTRENADORES,
ARBITROS Y DIRIGENTES
DEPORTIVOS

10,000,000

10,500,000

11,025,000

11,576,250

43,101,250

PROGRAMA 4. CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

PARA LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

244,742,847

256,979,989

269,828,989

283,320,438

1,054,872,263

SUBPROGRAMA 1: PARQUES LUDICO
RECREATIVOS Y BIOSALUDABLES

10,000,000

10,500,000

11,025,000

11,576,250

43,101,250

SUBPROGRAMA 2: CONSTRUCCION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE ESCENARIOS DEPORTIVOS

234,742,847

246,479,989

258,803,989

271,744,188

1,011,771,013

SECTOR: SALUD Y PROTECCION
SOCIAL

RECURSOS

2012

2013

2014

2015

TOTAL

9,991,133,908

10,490,690,603

11,015,225,134

11,565,986,390

43,063,036,035

PROGRAMA 1. SALUD DERECHOS DE
TODOS PARA UNA LETICIA
PRODUCTIVA'Y COMPETITIVA

9,991,133,908

10,490,690,603

11,015,225,134

11,565,986,390

43,063,036,035

SUBPROGRAMA 1. SALUD PUBLICA Y
PROMOCION SOCIAL, ATENCION
INTEGRAL PARA NINOS, JOVENES Y
ADULTOS “CRECIENDO
SALUDABLEMENTE"

585,735,835

615,022,627

645,773,758

678,062,446

2,524,594,666

SUBPROGRAMA 2. ASEGURAMIENTO
UNIVERSAL, “SALUD DE TODOS Y
PARA TODOS”

9,405,398,073

9,875,667,977

10,369,451,375

10,887,923,944

40,538,441,369

SUBPROGRAMA 3. EMERGENCIAS Y
DESASTRES

SUBPROGRAMA 4. VIGILANCIA'Y
SEGUMIENTO A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD

SECTOR: GESTION DEL RIESGO

RECURSOS

2012

2013

2014

2015

TOTAL

25,000,000

52,500,000

55,125,000

57,881,250

190,506,250

PROGRAMA 1. GESTION DEL RIESGO
PARA UN BUEN GOBIERNO

25,000,000

26,250,000

27,562,500

28,940,625

107,753,125

SUBPROGRAMA 1. CONOCIMIENTO DE
LA GESTION DEL RIESGO PARA LA
REDUCCION Y LA ATENCION

25,000,000

26,250,000

27,562,500

28,940,625

107,753,125

LINEA ESTRATEGICA 2.
COMPETITIVIDAD PARA EL
CRECIMIENTO ECONOMICO, LA
BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO

RECURSOS

TOTAL

2,012

2,013

2,014

2,015

24,000,000

25,200,000

26,460,000

27,783,000

103,443,000

SECTOR: DESARROLLO PRODUCTIVO
Y AGROPECUARIO

RECURSOS

2012

2013

2014

2015

TOTAL

24,000,000

25,200,000

26,460,000

27,783,000

103,443,000

PROGRAMA 1. ENCADENAMIENTOS Y
ALIANZAS PRODUCTIVAS

24,000,000

25,200,000

26,460,000

27,783,000

103,443,000

SUBPROGRAMA 1. CADENAS DE
PRODUCTIVIDAD AMAZONICA

20,000,000

21,000,000

22,050,000

23,152,500

86,202,500

SUPROGRAMA 2. SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y MERCADOS VERDES

4,000,000

4,200,000

4,410,000

4,630,500

17,240,500
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LINEA ESTRATEGICA 3. MUNICIPIO RECURS0S TOTAL
CON COMPROMISO AMBIENTAL 2,012 2,013 2014 2,015
632,196 256 663,831,069 696,086,319 730,890636 | 2.723.004.280
RECUR
CURSOS TOTAL
SECTOR: MEDIO AMBIENTE 2012 2013 2014 2015
93,090,922 97,745,468 102,632,742 107,764,379 401233510
PROGRAMA 1. - BIODIVERSIDAD Y
AR i 93,090,922 97745 468 102,632,742 107,764,379 401,233,510
SUBPROGRAMA: CONSERVACION DE
PR 93,090,922 97745468 102,632,742 107,764,379 401,233 510
RECUR
CURSOS TOTAL
SECTOR: CAMBIO CLIMATICO 2012 2013 2014 2015
6,500,000 6,625,000 7.166,250 7504563 28,015,813
PROGRAMA 1. - MITIGACION Y
AP ACION DL Gt o | 6:500,000 6,825,000 716,250 7504563 28,015,813
SUBPROGRAMA 1. REDUCCION DE
IMPACTOS AMBIENTALES POR CAMBIO | 6,500,000 6,825,000 716,250 7504563 28,015,813
CLIMATICO
RECURSOS
SECTOR: GESTION INTEGRADA DEL 012 R 072 075 TOTAL
RECURSO HIDRICO
8,000,000 8.400,000 8,620,000 9,261,000 34,481,000
PROGRAMA 1. - GESTION INTEGRAL
A e CUReS HIDAI 8,000,000 8.400,000 8,820,000 9,261,000 34,481,000
SUBPROGRAMA 1. PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO DEL RECURSO 8,000,000 8.400,000 8,820,000 9,261,000 34,481,000
HIDRICO
RECURSOS oTAL
SECTOR: Gis’gg% Z\MBIENTAL Y 012 073 o1 T
133,605,334 140,310,601 146,389,828 153.709,320 574,015,082
PROGRAMA 1. REDUCCION DE
A R A0S 6,500,000 6,850,000 716,250 7504563 28,040,813
SUBPROGRAMA 1. GESTION
AMBIENTAL DE IMPACTOS 6,500,000 6,850,000 716,250 7504563 28,040,813
AMBIENTALES URBANOS
PROGRAMA 2. MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS GENERADOS EN | 115,825,445 121,616,717 126,787,500 133.126,875 497 356,537
EL MUNICIPIO DE LETICIA
SUBPROGRAMA 1. MANEJO Y
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS | 115,825,445 121,616,717 126,787,500 133.126,875 497,356 537
SOLIDOS DOMICILIARIOS
PROGRAMA 3. : DISMINUCION DE LA
CONTAMINACION ATMOSFERICADEL | 11,279,889 11,843,883 12,436,078 13,057,882 48,617,732
MUNICIPIO DE LETICIA
SUBPROGRAMA 3. MINIMIZACION DE
e oo ZA G OF 11,279,889 11,843,883 12,436,078 13,057,882 48617732
RECURSOS
SECTOR: TURISMO 2012 2013 2014 2015 TOTAL
320,000,000 336,000,000 352,800,000 370,440,000 1,379.240,000
PROGRAMA: GESTION PARA LA
SOSTENIBILIDAD TURISTICA DE 320,000,000 336,000,000 352,800,000 370,440,000 1,379.240,000
CALIDAD
SUBPROGRAMA 1. MAPEO DE LA
CADENA DE VALOR Y DELIMITACION
O S 20,000,000 21,000,000 22,050,000 23,152,500 86,202,500
TURISTICO CON REQUISITOS LEGALES
SUBPROGRAMA 2. PROGRAMA
R & RO SR A 80,000,000 84,000,000 88,200,000 92,610,000 344,810,000
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SOSTENIBILIDAD TURISTICA
SUBPROGRAMA 3. PROMOCION,
DIFUSION Y POSICIONAMIENTODEL | 40,000,000 42,000,000 44,100,000 46,305,000 172,405,000
DESTINO
SUBPROGRAMA 4. ASISTENCIA Y
FORTALECIMIENTO AL TURISMODE | 20,000,000 21,000,000 22,050,000 23,152,500 86,202,500
BASE COMUNITARIA
SUBPROGRAMA 5. PROMOCION Y
DIFUSION DE LA CALIDAD TURISTICA | 50:000,000 52,500,000 55,125,000 57,881,250 215,506,250
SUBPROGRAMA 6. CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TURISTICA Y EL |  110000.000 115,500,000 121,275,000 127,338,750 474,113,750
ESPACIO PUBLICO.
SECTOR: TECNOLOGIAS DE LA BECURSOS TOTAL
INFORMACION Y LAS 2012 2013 2014 2015
e e e 35,000,000 36,750,000 38,587,500 40,516,875 150,854,375
PROGRAMA: NUEVAS TECNOLOGIAS
PARA LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES PARA LA 35,000,000 36,750,000 38,587,500 40,516,875 150,854,375
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
DEL MUNICIPIO
SUBPROGRAMA: LETICIA CON
CONECTIVIDAD 35,000,000 36,750,000 38,587,500 40,516,875 150,854,375
RECURSOS
SECTOR: EMPLEO Y DESARROLLO o B T o TOTAL
ECONOMICO
36,000,000 37,800,000 39,690,000 41,674,500 155,164,500
PROGRAMA: EMPLEO Y DESARROLLO
ECONOMICO PARA EL MUNICIPIO 36,000,000 37,800,000 39,690,000 41,674,500 155,164,500
SUBPROGRAMA 1: PRODUCTIVIDAD Y
PHPLEG Y ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA | 25:000,000 26,250,000 27,562,500 28,940,625 107,753,125
SUBPROGRAMA 2: CIENCIA,
TECNOLOGIAE INNOVAGION Y Tic's | 5:500,000 5,775,000 6,063,750 6,366,938 23,705,688
SUPROGRAMA 3: IMPULSO Y
FORTALECIMIENTO ALAS
EXPORTACIONES E INPORTACIONES Y | 5300000 5,775,000 6,063,750 6,366,938 23,705,688
COOPERACION INTERNACIONAL
LINEA ESTRATEGICA 4. MUNICIPIO RECURSOS TOTAL
MODERNO, CON DESARROLLO
URBANO FUNCIONAL Y SOSTENIBLE, Clic oI GG el
UN AMBIENTE CON ESPACIOSPARA | 5293880049 | 2452620172 | 2575251182 | 2704013740 | 10,025,768,043
LA INTERACCION SOCIAL
RECUR
CURSOS TOTAL
SECTOR: TRANSPORTE 2012 2013 2014 2015
486,969,960 511,318,458 536,884,381 563,728,600 | 2,098901399
PROGRAWA 1. VIAS PARA LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD | 486,969,960 511,318,458 536,884,381 563,728,600 | 2,098,901,399
SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO DE LARED VIAL DEL | 486,969,960 511,318,458 536,884,381 563,728,600 | 2,098,901399
MUNICIPIO
RECURSOS TOTAL
SECTOR: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 2012 2013 2014 2015
78,696,148 126,674,031 133,007,734 139,658,120 478,036,033
PROGRAMA 1. EQUIPAMIENTO AL
SERVICIO DE LA COMUNIDAD 78,696,148 126,674,031 133,007,734 139,658,120 478,036,033
SUBPROGRAMA: ESPACIOS
ADECUADOS PARA EL BIENESTAR 78,696,148 126,674,031 133,007,734 139,658,120 478,036,033
SOCIAL
SECTOR: SERVICIOS PUBLICOS RECURSOS TOTAL
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2012 2013 2014 2015
1337810691 | 1404701225 | 1474936287 | 1548683101 | 5766,131304
PROGRAMA 1. SERVICIOS PUBLICOS
CON CALIDAD 1337810691 | 1404701225 | 1474936287 | 1548683101 | 5766,131,304
SUBPROGRAMA 1. MAYOR
COBERTURA Y MEJOR CALIDADEN | 1337810691 | 1404701225 | 1474936287 | 1548683101 | 5766131304
SERVICIOS PUBLICOS
RECURSOS
SECTOR: VIVIENDA Y DESARROLLO TOTAL
ENDA V] 2012 2013 2014 2015
390,406,150 409,926 458 430,422,780 451943919 | 1662,699,307
PROGRAMglgNY[')\QENDAS o 390,406,150 409,926 458 430,422,780 451,943,919 1,662,609,307
SUBPROGRAMA 1. VIVIENDAS DIGNAS
R R a Log 1222 DIGRAS | 390,406,150 409,926,458 430,422,780 451943919 | 1682699307
LINEA ESTRATEGICA 5. GERENCIA RECURSOS TOTAL
PUBLICA EFICIENTE 2012 2013 2014 2015
308,274,588 323,688,317 339,872,733 356,866,370 | 1328702,008
RECURSOS
SECTOR: FORTALECIMIENTO TOTAL
INSTITUCIONAL 2012 2013 2014 2015
247,000,000 259,350,000 272,317,500 285,933,375
PROGRAMA 1. FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL “PRODUCTIVIDAD, 247,000,000 259,350,000 272,317 500 285933375 | 1,064,600,875
CALIDAD Y BIENESTAR’
SUBPROGRAMA: ADMINISTRACION,
CONTROL Y ORGANIZACION
NSTITUCIONAL PARAAPOYOALA | 227000000 238,350,000 250,267,500 262,780,875 978,398,375
ADMINISTRACION DEL ESTADO
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO
DE LA POLITICA DE CULTURA 10,000,000 10,500,000 11,025,000 11,576,250 43401,250
CIUDADANA
RECURSOS
SECTOR: PARTICIPACION CIUDADANA 2012 2013 2014 2015
61274588 64338317 67,555,233 70,932,995 264101133
PROGRAMA 1. EL MUNICIPIO
PROMUEVE LA PARTICIPACION 61,274,588 64,338,317 67,555,233 70,932,995 264,101,133
CIUDADANA
SUBPROGRAMA: ATENCION A LA
CIUDADANIA Y RENDICION DE 61,074,588 64,338,317 67,555,233 70,932,995 264,101,133
CUENTAS
TOTALES 16535972578 | 17433089282 | 18303807444 | 19218997.817 | 71.491867121

e LOS RECURSOS CORRESPONDIENTES AL SECTOR DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA, NO SE REFLEJAN EN EL
PRESUPUESTO PORQUE CORRESPONDEN AL FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA (FONSET).

ARTICULO TERCERO - ARMONIZACION CON LOS PRESUPUESTOS: Una vez publicado el presente Acuerdo se
deberan hacer los ajustes necesarios para armonizar el presupuesto con el Plan Plurianual de Inversiones para la vigencia
de 2012. Para las vigencias de 2013 - 2014 el presupuesto debera reflejar las prioridades contempladas en el Plan de
Inversiones, por tanto, éste debera expresar y traducir en apropiaciones los ejes, programas, subprogramas y metas del
Plan de Desarrollo.

ARTICULO CUARTO - INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION: Con base en las metas de inversion para el sector publico
establecida en el Plan Financiero Plurianual del Plan de Desarrollo del Municipio, la Oficina de Planeacién Municipal en
coordinacion con la Secretaria Administrativa y Financiera, elaborara el Plan Operativo Anual de Inversiones a mas tardar el
primero de agosto de cada afio. Dicho plan sera ajustado de conformidad con el comportamiento de los ingresos
presupuestados en el Plan Financiero Plurianual.

Con base en el Plan de Desarrollo. “POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNCIPIO - LETICIA PRODUCTIVA
Y COMPETITIVA 2012 — 2015" La Oficina de Planeaciéon elaborara en coordinaciéon con la Secretarias Sectoriales el Plan
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Indicativo y cada Secretaria preparara su correspondiente Plan de Accién para cada afio de vigencia del Plan de Desarrollo,
el cual sera sometido a la aprobacion del Consejo de Gobierno.

ARTICULO QUINTO - EJECUCION Y SEGUIMIENTO: Los recursos disponibles para la ejecucion del Plan de Inversiones
dependeran de la implementacion de las estrategias de financiamiento planteadas. En el evento en que los ingresos
proyectados no alcancen, la administracion municipal ajustard el Plan a los recursos disponibles a través de los
presupuestos anuales. El Plan de Desarrollo Municipal estara sujeto a las disposiciones legales vigentes para su
seguimiento.

La ejecucién anual el Plan corresponde a lo definido en el Plan de Inversiones y estara sujeta al comportamiento de los
ingresos con base en el cual se realizaran los ajustes necesarios para cada vigencia. Si los ingresos legalmente autorizados
en este Acuerdo no fueren suficientes para atender los gastos proyectados, en cualquier tiempo durante la vigencia del
mismo, el Alcalde por conducto de la secretaria Administrativa y Financiera, mediante proyecto de acuerdo, propondra los
mecanismos para la obtencién de nuevas rentas o la modificacion de las existentes, para financiar los gastos contemplados.
Si no se consiguieren los recursos contemplados en dicho proyecto de acuerdo, se haran los ajustes al Plan Financiero
Plurianual y al Plan Plurianual de Inversiones y se reduciran los gastos hasta por el monto desfinanciado.

Para la ejecucion del Plan Cuatrienal de Inversiones Publicas 2012-2015, la administracién municipal emprendera acciones
para obtener recursos de cofinanciacion de otros niveles territoriales, atraer inversion extranjera y gestionar la creacion de
estimulos para que el sector privado participe en la ejecucion de las actividades que pueda asumir eficientemente.

El subsidio econdmico del programa Local del Adulto Mayor se incrementara de acuerdo al analisis y comportamiento de
ingresos del municipio de Leticia.

Los programas contenidos en el Plan Cuatrienal de Inversiones 2012-2015, se entienden y se asumen ajustadas a las
prioridades de bienestar general determinadas en el Articulo 366 de la Constitucion Politica Nacional en forma preferente y a
lo consignado en el Programa de Gobierno aprobado por votacion popular directa.

ARTICULO SEXTO: SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL SOCIAL AL PLAN DE DESARROLLO. La Oficina de
Planeacion seréa la facultada para realizar el respectivo seguimiento y evaluaciéon al Plan de Desarrollo, para ello debera
implementar un sistema evaluativo que involucre tanto la ejecucion del gasto, como la mediciéon del impacto social que
tendran el desarrollo de las estrategias, programas, proyectos y apuestas regionales contenidos en el Plan. El sistema
evaluativo debera involucrar indicadores de gestién y logro social.

Asi mismo, para garantizar una gestioén publica eficiente y transparente, el Alcalde presentard un informe de Gestion al
Concejo Municipal y a la comunidad Leticiana anualmente, al inicio de cada periodo de sesiones ordinarias.

De igual manera el Consejo Territorial de Planeacion y la constitucion de una Veeduria Ciudadana al Plan de Desarrollo
garantizaran el control social a la gestion publica.

Corresponde a la Oficina Asesora de Planeacion coordinar con las secretarias sectoriales, el respectivo seguimiento,
evaluacién y control a todos los programas de inversion contenidos en el Plan, de acuerdo con los criterios técnicos y
metodolégicos definidos por el Departamento Nacional de Planeacion DNP y la normatividad vigente.

LOS RESPONSABLES PARA EL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO SON:
- El Alcalde y el Consejo de Gobierno, encargados de analizar la informacion entregada, evaluar el impacto global del Plan
de Desarrollo y tomar las decisiones correspondientes.

- Secretarios de Despacho, Asesores, Jefes de Dependencia, quienes se encargan de analizar la informacién y evaluar
los impactos sectoriales de la ejecucion de los programas. Son responsables de brindar la informacién y estadistica de cada
sector a la Oficina Asesora de Planeacion.

- Los Subdirectores y Profesionales Universitarios encargados de recopilar y analizar la informacién de las variables para
el calculo de los indicadores sectoriales y de otros indicadores necesarios para la evaluacion.

- Técnicos y Personal de Apoyo. Este Equipo de personal son los encargados de mantener actualizada la base de datos
de indicadores y elaborar el informe de Seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo.

- Conforman este grupo los funcionarios de las Secretarias, Oficinas Asesoras, coordinados y/o acompafados por
funcionarios de la oficina Asesora de Planeacion.

- Comunidad en general, el Consejo Territorial de Planeacién Municipal, gremios, y medios de comunicacion, entre otros,
quienes haran seguimiento, evaluacion y control social de las acciones publicas de la Administracion.

ARTICULO SEPTIMO. ALIANZAS ESTRATEGICAS: Para la ejecucion del Plan de Desarrollo 2012-2015, el Gobierno
municipal emprendera acciones con los niveles Nacional y Departamental, para gestionar recursos de cofinanciacién en lo
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que corresponde a politicas sectoriales de cooperacidon nacional e internacional y gestionar crédito publico externo con la
banca multilateral con otorgamiento de garantia de la Nacién, que garanticen la pre inversion y la inversién de proyectos
estratégicos.

ARTICULO OCTAVO EIl Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI — guardara estricta concordancia con el Plan
Cuatrienal de Inversiones 2012-2015; para su elaboracién y modificacion se aplicaran las disposiciones contempladas en el
Estatuto Organico del Presupuesto municipal y en el presente Acuerdo.

ARTICULO NOVENO DIVULGACION:. En cumplimiento de los principios legales de la publicacion y comunicacion de los
actos administrativos, el gobierno municipal realizara difusion amplia de los contenidos del plan de desarrollo, en forma
gratuita a la ciudadania, a las organizaciones politicas, académicas, sociales, econémicas y ambientales del municipio

La Administracion Municipal organizard campafias pedagdgicas de difusion masiva del presente Acuerdo incluyendo a la
nifiez, Infancia, adolescencia, Juventud y familia.

Para la edicién oficial del Plan de Desarrollo Municipal POR EL DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNCIPIO —
LETICIA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA 2012 — 20157, la Oficina de Planeacion de manera coordinada, podra ampliar,
sintetizar y modificar la presentacion de cuadros, graficos y el texto para algin ajuste pertinente de estilo.

ARTICULO DECIMO VIGENCIA:. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las disposiciones
que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Leticia capital del Departamento del Amazonas a los veintidés (22) dias del mes de Mayo del afio 2012.

VICTOR ANDRES RAMIREZ ARBELAEZ DALIA DUARTE LIMA
Presidente Concejo Municipal Secretaria General

El suscrito Presidente y la Secretaria General del Honorable Concejo Municipal de Leticia- Amazonas, hacemos constar
que este acuerdo fue discutido y debatido en dos sesiones efectuados en dias diferentes, asi:

Primer Debate: Mayo 8, 9, 10, 11,14/2012 Acta No. 03 /2012
Segundo Debate: Mayo 22/2012 Acta No. 015/2012
VICTOR ANDRES RAMIREZ ARBELAEZ DALIA DUARTE LIMA

Presidente Concejo Municipal Secretaria General
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