
REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

INDICADOR

Nombre

Valor Actual

Línea Base

31/12/2012

V/esperado

31/12/2013

A. EJE SOCIO -CULTURAL

SECTOR EDUCACIÓN

OBJETIVO SECTORIAL

CALIDAD Y COBERTURA EDUCATIVA:

Transporte escolar

Matricula escolar

Mantenimiento

infraestructura educativa

Apoyo al personal docente

Dotación material didáctico

establecimientos educativos

Garantizar el transporte escolar a los niños

con dificultades para el acceso a los

centros educativos con cargo a recursos del

Municipio

Atacar la deserción escolar, con apoyo para

restaurantes, transporte y gratuidad escolar.

Garantizar la adecuada infraestructura para

la prestación del servicio educativo

Gestionarlas plazas docentes necesarias

que garanticen la cobertura y calidad de

educación en el municipio

Actualización y dotación de las instituciones

educativas con recursos tecnológicos,

didácticos y científicos y capacitación de los

estudiantes del grado en las pruebas

SABER.

/. Mejorar la calidad y la cobertura de la educación del Municipio de Sativanorte.

11. Atacar ¡a deserción escolar

Ofrecer el servicio de

transporte escolar al 100% de

los estudiantes de la zona rural

Disminuir al 0% la deserción

escolar en todos los niveles.

Realizar mantenimiento al

100% de los establecimientos

educativos

Proveer el 100% de Docentes

a las Sedes Rurales de la IE

del Municipio

Dotar el 100% de los

establecimientos educativos

con elementos y material

didáctico.

% de estudiantes de la zona

rural beneficiados

(Numero de niños del sistema

educativo que ingresan -

numero de niños que terminan

)/Numero de niños del sistema

educativo que ingresan= 0

(No. de establecimiento

educativos que se le hace

mantenimiento/ N°

Establecimientos Existentes )X

100

N= de Docentes Existentes '

N° de Docentes Necesarias

No. de establecimientos

dotados/N° de

establecimientos existentes X

100

100%

90%

50%

90%

25%

100%

100%

30%

100%

75%

SUBTOTAL2013

736.800

157.000

137.000

75.000

5.000

50.000

1.000

5.000

RESPONSABLES

Todos los
funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-malí: sativanorte@hotmall.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/
SECTOR/ PROGRAMA;

SUBPROGRAMA
ESTRATEGIAS

Celebración de convenios con instituciones

de educación técnica, tecnológica y

superior, para que desarrollen proyectos de
investigación en el Municipio de Sativanorte.

ALIMENTACIÓN ESCOLAR

Alimentación escqlar

Apoyar y fomentar los programas de
alimentación escolar establecidos por el
Gobierno Departamental y el ICBF

SECTOR SALUD

OBJETIVO SECTORIAL

I. ASEGURAMIENTO

Continuidad Régimen
subsidiado

Interventoría Régimen
subsidiado

II. SALUD PUBLICA

Programas de promoción y
prevención en salud

Coordinar con las EPS's y ESE's la
prestación del servicio

Control, vigilancia y Coordinar con las
EPS's v ESE's la prestación eficiente del

servicio

En coordinación con la ESE, formular

planes v programas de promoción y

prevención en salud

META A 201 3

-ementar el desarrollo de 1

proyectos de Investigación en

el Municipio

100% de la población

educativa beneficiada con el
complemento alimentario

INDICADOR

Nombre

N° de proyectos de

investigación realizados en el

Municipio

(N° de estudiantes

beneficiados con
Complemento Alimentario /
Total Población Escolar) X
100

Valor Actual

Línea Base
31/12/2012

1

100%

V/esperado
31/12/2013

1

100%

• Garantizarla cobertura en salud y el sistema de seguridad social a todos los habitantes del
Municipio.

• Mejorar la calidad en la prestación de los servicios de salud en el Municipio.

• Contribuir al mejoramiento de la situación nutricionaly alimenticia

Garantizarla continuidad del
100% de los usuarios en el RS

El 100% de la población con
servicios de buena calidad y

en forma oportuna.

El 100% de la población con

sen'icios de buena calidad y

en forma oportuna.

No. De personas afiliadas al
RS

% de usuarios con buenos
servicias

% de usuarios con bueno
servicio

100%

100%

100%

100%

100%

100%

SUBTOTAL2013

1.000

20.000

20.000

359.800

342.800

327.000

15.800

17.000

17.000

RESPONSABLES

Todos los
funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-maíl: sativanorte@hotmall.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/
SECTOR; PROGRAMA/

SUBPROGRAMA
ESTRATEGIAS META A 2013

INDICADOR

Nombre
Valor Actual

Linea Base
31/12/2012

V/es parado
31/12/2013

SECTOR RECREACIÓN Y DEPORTE

OBJETIVO SECTORIAL

• Incrementar la participación de la comunidad Sativanortena en eventos deportivos y
recreacionales y programas de formación para el tiempo libre a nivel nacional Regional ,

provincial, departamental y municipal.

• Incentivar el deporte en todas las modalidades.

I. PARTICIPACIÓN RECREACIONAL Y DEPORTIVA

Infraestructura Deportiva y
Recreacional

Eventos deportivos y
recreación ales

Organización Adminstrativa

Encerramiento del Bioparque

Cubierta polideportivo escuela vereda
o cavila

Gestionar Polideportivo Institución

educativa Colrosario

Apoyo a clubes juveniles y prejuveniles

Fomento y apoyo a la práctica del deporte y

la recreación

Se apoyará la realización de los juegos

campesinos.

Adquisición de implementos para la práctica

del deporte y la recreación

Fortalecimiento del Ente Deportivo

Municipal

Construcción encerramiento
del bioparque

Construcción cubierta
polideportivo escuela vereda
ocavita

Construir el polideportivo de la
Institución educativa

Colrosario del Municipio

Apoyar al 100% de clubes
juveniles y prejuveniles

Apoyar el 100% de eventos
deportivos realizados en el
Municipio

Dotar de implementos
deportivos para la realización

de juegos campesinos.

Dotar de implementos

deportivos a las diferentes

Instituciones Educativos

Un ente deportivo Municipal

consolidado

No. De encerramientos

No. De cubiertas

N° de Polideportivo

(N° de clubes juveniles y
prejuveniles Apoyados /N° de

clubes juveniles y prejuveniles

existentes) x100

N° de eventos apoyados por la
administración ! N° de eventos
realizados

N° de versiones de juegos
inlerveredales y comunales

realizados

N° de implementos adquiridos

N° de Entes Deportivos

Existentes y en

funcionamiento

0

0

0

25%

25%

1

10

1

1

1

1

100%

75%

1

10

1

SUBTOTAL2013

52.000

52.000

20.000

32.000

RESPONSABLES

Todos los

funcionarlos y
asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SAT1VANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

INDICADOR

Nombre
Valor Actual

Linea Base
31/12/2012

V/esperado
31/12/2013

SECTOR CULTURA

OBJETIVO SECTORIAL
Fomentarla participación de la población SafiVanorteña en diferentes actividades culturales

del Municipio y de la región.

I. FORTALEC MIENTO Y PARTICIPACIÓN CULTURAL

.nfraeslructura para e!
tomento de la Cultura

Eventos Culturales

Manifestaciones Culturales

Mantenimiento y adecuación Casa de la
Cultura Lupachoque.

Se realizaran las tradicionales Ferias y
riestas en el mes de Julio

Se realizara el VIII Festival del Torbellino y

Murgas

Sostenimiento Banda Sinfónica Musical de

nuestro Municipio y participar en concursos
a nivel Nacional

Adecuar las instalaciones de la
Casa de la Cultura.

Apoyo de eventos foicloricos y
culturales dentro del marco de
las Tradicionales Ferias y

Fiestas del Municipio.

Brindar apoyo logistico al
100% de la Vil versión del

festival del Torbellino y

Murgas

Dotación y mantenimiento de
instrumentos.

Proveer de un instructor a la

banda sinfónica

% de avance en obras de
mantenimiento ya decuación
Casa de la Cultura

N° de Festividades
Celebradas

(N° de eventos realizados)

x100

(N° de Instrumentos
adquiridos / Meta Fijada) x
100

N° de instructores

80%

1

1

50%

1

20%

1

1

100%

1

SUBTOTAL2013

35.000

35.000

5.000

30.000

RESPONSABLES

Todos los
funcionarlos y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTOR/ PROGRAMA/
SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

INDICADOR

Nombre

Valor Actual

Línea Base

31/12/2012

V/esperado

31/12/2013

SECTOR INFANCIA Y ADOLESCENCIA

OBJETIVO SECTORIAL

• Propender por el desarrollo y protección integral de la primera infancia, ios niños, niñas,

adolescentes, adultos mayores y familias en situación de vulnerabilidad o amenaza de

derechos.

' Garantizar el derecho de todas las mujeres del municipio de Sativanoiie.

I. DESARROLLO Y PROTECCIÓN INTEGRAL DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCESCENTES Y SUS FAMILIAS

Niñez

Infancia

Adolescencia

Atención Integral a la niñez

Atención Integral a la infancia

Atención Integral a la adolescencia

Atención al 100% de los niños

Atención al 100% de la
población entre 0 y 5 años de
edad

Atención al 100% de los
adolescentes

población Atendida/ Población

Existente x 100

población Atendida/ Población

Existente x 100

población Atendida/ Población

Existente x 100

100%

100%

100%

100%

100%

100%

SECTOR ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES

OBJETIVO SECTORIAL

• Promover acciones coordinadas para reducir significativamente la desigualdad y la pobreza

extrema en el municipio.

' Garantizar la atención y reparación integral de las víctimas de la violencia que residen en el

territorio.

I. ATENCIÓN A LA POBLACIÓN VULNERABLE

Adulto Mayor

Población discapacitada

Apoyo integral al Centro de Bienestar del

anciano del Municipio de Sativanorte

Inclusión de la población discapacitada en

programas sociales del municipio

Apoyar al 100% de los adultos

mayores en condiciones de

pobreza o pobreza extrema

Garantizar el funcionamiento

del Centro de Bienestar de

Satis'anorte

Incluir un promedio de 5

discapacitados al mes

% de adultos mayores en

condiciones de pobreza o

pobreza extrema atendidos

% de adultos mayores

beneficiarios del centro de

bienestar del municipio

Promedio de discapacilados

incluidos a programas sociales

al mes.

100%

100%

0

100%

100%

5

SUBTOTAL2013

45.000

45.000

15.000

15.000

15.000

84.000

45.000

30.000

15.000

RESPONSABLES

Todos los

funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!

Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-malí: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO;
SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA
ESTRATEGIAS META A 201 3

INDICADOR

Nombre

Valor Actual

Línea Base
31/12/2012

V/es parado

31/12/2013

II. SUPERACIÓN DE LA POBREZA

Drogramas Nacionales

Programas Municipales

Población Desplazada

Apoyo a los programas de familias en

acción

Apoyo a Programa de acción social red
Unidos

Apoyo en Inhumación y entierro de
cadáveres de pobres de solemnidad

Elaborar y desarrollar el Plan integral de
Atención a la población desplazada
residente en el Municipio.

Reducir en un 30% el número
de familias en situación de
pobreza

Apoyar el servicio de entierro

de cadáveres a toda la
población que lo requiera

Ejeuctar una fase del PIPO

((N de Familias en bituacion
de Pobreza Inicial - N° de

Familias en Situación de

Pobreza Final)/N° de Familias
en Situación de Pobreza
Inicial! x100

% de casos apoyados /% de
casos registrados x 100

Fases Ejecutadas / Fases
Proyectadas* 100%

100%

100%

0

100%

100%

1

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACIÓN

OBJETIVO SECTORIAL
Fomentar la participación de la comunidad en formas asociativas que faciliten el desarrollo

Integral del Municipio

. PARTICIPACIÓN SOCIAL

Participación Comunitaria

Rendición de Cuentas

Fomento de jornadas de trabajo social
comunitario

Convocatorias permanentes a la comunidad

a brigadas de salud, de limpieza, y apoyo al

turismo.

Firma de alianzas y convenios entre el

sector público, privado y las comunidades
en pro del desarrollo comunitario

Convocar a la comunidad a espacios de

rendición de cuentas de la Administración

Municipal

Realizar 1 proyecto de
mejoramiento de
infraestructura con la
participación de la comunidad
en cada una de las veredas.

Realizar una jornada de

rendición de cuentas por lo

menos una vez al año.

N°de proyectos de
mejoramiento de

infraestructura/N° de Veredas)
X100

N° de Reuniones de Rendición
de Cuentas conla población

25%

0

50%

1

SUBTOTAL2013

39.000

18.000

1.000

5.000

15.000

1.000

1.000

800

200

RESPONSABLES

Todos los

funcionarios y
asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/
SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA
ESTRATEGIAS META A 2013

INDICADOR

Nombre

Valor Actual

Línea Base

31/12/2012

V/esperado

31/12/2013

SECTOR JUSTICIA, ORDEN PÚBLICO, SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y PROTECCIÓN DEL CIUDADANO

OBJETIVO SECTORIAL

• Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza pública

• Preservar y mantener el orden público

• Generar condiciones de seguridad ciudadana

I. MANEJO INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Segundad y Convivencia

Se destinaran recursos para atender las

problemáticas de violencia, delincuencia,

seguridad y crimen que se presentan en la

jurisdicción.

Reducir a 0 los casos de

violencia intrafamiliar

Aporte tratamiento de menores

infractores

N° de casos identificados de

violencia intrafamiliar

Plan Integral de Convivencia y

Segundad Ciudadana (PICS)

formulado y en ejecución = 1

0

1

5

1

B. EJE ECONÓMICO
DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TÉCNICA

OBJETIVO SECTORIAL
• Fortalecer la actividad agropecuaria mediante el acompañamiento y ia capacitación

orientados a tecnificar los procesos y generar valor agregado a la producción.

I. FORMACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA AGROPECUARIA PRODUCTIVA

Capacitación y Asistencia

Técnica

Apoyo al desarrollo de las actividades

campesinas

Adecuada asistencia técnica

Fortalecimiento de programas agrícolas

Fortalecer la actividad agropecuaria

adecuada a través de la capacitación y

asesoría al campesino en la utilización de

los recursos en la siembra, fumigación,

almacenamiento y comercialización de sus

productos

Se apoyara el mejoramiento genético de

ganado bovino

Realización de 2

capacitaciones anuales en

matena de uso de los recursos

en ia siembra, fumigación,

almacenamiento y

comercialización de sus

productos

Apoyar el Emprendimiento de

1 proyectos de mejoramiento

de razas de bovinos

N° de Capacitaciones

realizadas / N° de

capacitaciones programadas

Nq de proyectos apoyados /

N° de proyectos establecidos

en la meta X 100

2

0

4

50%

SUBTOTAL2013

3.000

3.000

1.000

2.000

52.000

52.000

52.000

50.000

RESPONSABLES

Todos los

funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOY ACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

Reconocimiento al
Campesino

ESTRATEGIAS

Se apoyara la siembra de arboles fruíales

Reconocer la consagrada actividad del

campesino a través de la celebración del

dia del campesino

META A 201 3

Apoyar el Emprendimiento de

1 proyecto de siembra de

arboles frutales

Celebración Anual del Día del

Campesino

INDICADOR

Nombre

N° de proyectos apoyados /

N° de proyectos establecidos

en la meta X 100

N° de Celebraciones del Dia

del campesinos realizadas en

el cuatrienio

Valor Actual

Linea Base

31/12/2012

0

1

VI esperado

31/12/2013

100%

1

C. EJE AMBIENTE CONSTRUIDO

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO

OBJETIVO SECTORIAL

• iiicienieniüf ¡a cooeiiuta oe /os seivicios.
• Mejorar la calidad del agua para consumo humano.

' Fortalecer la gestión ambiental en la prestación de los servicios de agua y saneamiento
i Prn/prrnr i-imnrac ahacÍDí-oríofac

I. ACUEDUCTO

Cobertura Urbana

Cobertura Rural

3romover la conservación de las áreas de

importancia estratégica de recursos hidncos

que surten de agua los acueductos

municipales.

Implementar el plan maestro de acueducto;

optimización del sistema.

Oplimizacion sistema de acueducto del

casco urbano

Mejoramiento de la infraestructura en

acueductos rurales.

Adquisición de 5 Ha. de

importancia estratégica para la

conservación de recursos

hidricos que surten de agua

los acueductos municipales

Ejecutar el 100% del Plan

Maestro de Acueducto

realizar la adecuación los

puntos críticos de la red de

Abastecimiento del Casco

urbano

Optimizar la plañía de

tratamiento de agua Casco

Urbano

Optimización de dos

acueductos rurales

N= de HaA Adquiridas /N° de

Ha. Proyectadas

% de avance en obras del

Plan Maestro de Acueducto

N° de punios crilicps críticos

reparados / N° de punios

críticos existentes

N° de PTAP Optimizadas

Casco urbano /N° de PTAP

Existentes Casco Urbano

N° de acueductos

Optimizados / Meta

establecida x100

0

25%

25%

1

0%

21

25%

25%

1

25%

SUBTOTAL2013

2.000

561000

238.000

168.000

15.000

2.500

20.000

100.000

20.500

RESPONSABLES

Todos los
funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mall: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATiVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

UbslBÜyOrdan

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO;
SECTOR; PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

Calidad de Agua

ESTRATEGIAS

Realizar control en el proceso de

potabilización del sistema de acueducto del

casco urbano municipal con el fin de

garantizar reducción total en el nivel de

riesgo de calidad de agua.

META A 2013

Garantizar la prestación del

servicio de acueducto en el

casco urbano del municipio

con un IRCA inferior a 4%

INDICADOR

Nombre

% de IRCA

Valor Actual

Línea Base
31/12/2012

90%

V/ esperado
31/12/2013

100%

II. ALCANTARILLADO

Cobertura Urbana
Mantenimiento a la red de Alcantarillado
Sanitario

Realizar mantenimiento al
100% de la red de
alcantarillado sanitario del

casco urbano del municipio

N° de Metros lineales de Red
de alcantarillado Sanitario con

mantenimiento /Total de la
Red

100% 20%

III. ASEO

Cobertura Urbana

Disposición Final

Garantizar la prestación del servicio de

aseo a toda la población urbana

Garantizar la prestación del Servicio de

aseo áreas públicas y mantenimiento zonas

verdes.

Asegurar el Transporte y la adecuada

disposición de residuos sólidos generados

en el casco urbano del municipio de

Sativanorte

100% de la Población Urbana
con servicio de Aseo

Transportar el 100% de los

residuos sólidos generados en

el casco urbano del Municipio
de Sativanorte

(Población con sen'icio de
aseo / población total Casco

Urbano) x1QO

(Ton. residuos sólidos

transportados /Ton. residuos

sólidos producidas)x100

100,0%

100%

100%

100%

IV. ASEGURAMIENTO

SUBTOTAL2013

10.000

15.000

15.000

35.000

20.000

5.000

10.000

20.000

RESPONSABLES

Todos los

funcionarlos y
asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SAT1VANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

lisiad

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO;
SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

Esquema de Prestación de
Servidos

ESTRATEGIAS

Presentarlos informes pendientes del

Sistema Único de Información de la Unidad

de servicios Públicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo del
Municipio.

META A 2013

Estar al dia con los informes
del Sistema Único de

Información de la Unidad de
Servicios Públicos de

acueducto, alcantarillado y

aseo del Municipio

INDICADOR

Nombre

Certificación Superservicios

Valor Actual
Línea Base
31/12/2012

100%

V/es parado
31/12/2013

100%

SECTOR VIVIENDA

OBJETIVO SECTORIAL
• Mejorar la calidad de vida de la población mas vulnerables y con mayores índices de NBI en el

Municipio a través de entregas integrales de mejoramiento de vivienda y/o construcción de
unidades de vivienda en el sector municipal

I. VIVIENDA DIGNA

Mejoramiento de Vivienda

Mejoramiento de vivienda en aquellos casos
donde no exista unidad sanitaria, o se
registre hacinamiento, lo cual eleva los

Índices de pobreza

Proporcionar 10
mejoramientos de vivienda,

mediante la construcción de

unidades sanitarias a las
familias que carezcan de este
servicio.

Unidades sanitarias
construidas ••' Unidades

sanitarias Proyectadas X100
8 10

SECTOR VÍAS Y TRANSPORTE

OBJETIVO SECTORIAL
• Reducir las dificultades de comunicación por vía terrestre y vehicular que tienen los

habitantes del Municipio de Sativanoiie

I. MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL

Vías Rurales

En coordinación con las juntas de Acción

Comunal se generara empleo en todas las

veredas mediante la utilización de la mano

de obra Campesina para el mantenimiento

de las vías rurales. Haremos convites pero
pagándole al campesino por su trabajo.

Realizar el mantenimiento
permanente, conservación,
restablecimiento de bancadas,
construcción de obras de arte,
explanación, afirmado del

Vias rurales con
mantenimiento /Vías Rurales

Existen tes X 100
25% 75%

SUBTOTAL2013

20.000

73.000

73.000

73.000

230.000

160.000

RESPONSABLES

Todos los

funcionarios y
asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

lístiml y Órete
PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTORÍ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

Maquinaria para

mantenimiento vial

Vías Urbanas

ESTRATEGIAS

Mantenimiento 100% de maquinaria

municipal

Se realizara el mejoramiento y ornato de las
vias urbanas.

METAA2013

100% de las vías rurales

Pavimentación de vias
urbanas deterioradas en el
Municipio

INDICADOR

Nombre

(Vias urbanas con

mantenimiento / Total Vías

existentes) x 100

Valor Actual
Linea Base
31/12/2012

70%

V/esperado
31/12/2013

10%

SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

OBJETIVO SECTORIAL • Recuperar y/o mejorar las condiciones de infraestructura pública de interés general

I. MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTO MUNICIPAL:

Infraestructura municipal

Construcción y adecuación de la morgue

municipal

Mantenimiento dependencias del edificio
Municipal

contar con la morgue al
servicio déla población sutana

Remodelación del palacio

municipal

N° de morgue existentes y en
funcionamiento

(N° de dependencias y áreas
comunes remodeiadas/Total
dependencias y áreas
comunes del Palacio Municipal

)x100

0

25%

1

25%

D. EJE AMBIENTAL

SECTOR MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES RENOVABLES:

OBJETIVO SECTORIAL
• Promover y ejecutar programas de conservación y recuperación del el medio ambiente y los

recursos naturales renovables del Municipio

I. DELIMITACIÓN DE ÁREAS PÁRAMOS Y HUMEDALES

Ecoregiones

Con el apoyo de la Corporación Autónoma

Regional de Boyacá, establecer las

Ecoregiones Estratégicas que permitan la

protección de áreas de interés ambiental,

tales como páramos, humedales.

Establecer ecoregiones de

acuerdo con lo lineamientos

establecidos por la

Corporación Autónoma
Regional de Boyacá

N° de ecoregiones

establecidas
0 1

SUBTOTAL2013

70.000

20.000

20.000

5.000

15.000

; .. 200.0:00
200.000

5.000

5.000

RESPONSABLES

Todos los

funcionarios y
asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA
ESTRATEGIAS META A 2013

INDICADOR

Nombre
Valor Actual

Linea Base
31/12/2012

V/esperado
31/12/2013

II. RONDAS HlDRICAS Y ADQUISICIÓN DE ÁREAS DE INTERÉS PARA ACUEDUCTOS MUNICIPALES

Drog ramas de
descontaminación de
cuerpos de agua

Participar y cooperar en los procesos de

ordenación y manejo de las cuencas
Hidricas emprendidos por la Autoridad

Ambiental Competente.

Realizar las acciones establecidas en el
PSMV

Participar y cooperar en el
100% de los procesos de

ordenación y manejo de las
cuencas Hidricas

emprendidos por la Autoridad
Ambiental Competente.

alcanzar las metas fijadas a
corto plazo en el PSMV

Procesos de ordenación y
manejo de las cuencas

Hidricas apoyados por la

Administración Municipal /
Procesos de ordenación y
manejo de las cuencas

Hidricas ralizados en el área
oor AAC

% de metas PSMV alcanzadas

0

10%

25%

10%

GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES

OBJETIVO SECTORIAL
• Prevenir o Mitigar ¡a ocurrencia de eventos naturales, antrópicos e industriales. En caso de

que se presentan dar una respuesta oportuna y eficaz.
. REDUCCIÓN DE RIESGOS

Han de prevención y

atención de desastres

Sistema de Inventario Nacional de
Asentamiento en nesgo de desastres.

Reactivar El Comité de prevención y
atención de desastres y dotar de los
elementos necesarios para enfrentar

cualquier emergencia

En Coordinación con entidades
gubernamentales nacionales y

departamentales capacitar a la comunidad y

grupos de primeros auxilios para que

atiendan cualquier caso de emergencia

Aumentar el conocimiento, moniloreo,

análisis y evaluación de las amenazas

Alimentar Sistema de
Inventario Nacional de
Asentamiento en riesgo de

desastres.

Junta de atención y prevención
de desastres consolidada y

funcional

100% déla población
estudiantil del nivel media
vocacional capacitados en

primeros auxilios

dentificacion del 100% de las

amenazas naturales y

antropicas

Sistema de Inventario
Nacional de Asentamiento en
riesgo de desastres con

información Municipal

fidedigna

Junta Constituida y dotada

% de población estudiantil de

nivel MV capacitados en
primero auxilios

N° de planes de prevención

implementados

1

1

1

1

1

1

1

1

SUBTOTAL2013

30.000

25.000

5.000

120.000

120.000

40.000

RESPONSABLES

Todos los
funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: sativanorte@hotmail.com
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

ALCALDÍA MUNICIPAL

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

EJE PROGRAMÁTICO/

SECTOR/ PROGRAMA/

SUBPROGRAMA

Reubicación de viviendas

localizadas en zona de
riesgo

ESTRATEGIAS

Proteger la vida y bienes de la comunidad
localizada en zonas de alto riesgo

META A 201 3

Reubicar 5 viviendas

INDICADOR

Nombre

N° de viviendas reubicadas/'

N° de viviendas en zona de

riesgo

Valor Actual
Línea Base

31/12/2012

8

V/esperado

31/12/2013

5

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

OBJETIVO SECTORIAL

I.

Optimización de la
estructura territorial el uso y

ocupación del suelo

Actualización del Esquema de
Ordenamiento Territorial

Actualización de la estratificación socio
económica en la zona rural y urbana del
Municipio

• Comprender y optimizar la estructura territorial, el uso y ocupación del suelo, su utilización,
dotación, equipamiento, la adecuación de lo físico espacial, infraestructura en función del

desarrollo humano integral sostenible

PLANEAClON TERRITORIAL

Formulación de la
actualización del Esquema de
Ordenamiento Territorial

Actualizar la estratificación
socioeconómica del 100% de
los predios del Municipio

EOT Formulado y en
Ejecución

Predios actualizados /Total
Predios X100

0

0

1

25%

£ EJE INSTITUCIONAL YADMINS1TRATIVO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO SECTORIAL Garantizar altos índices de calidad en la Gestión Pública.

I. MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL

Calidad administrativa

Programación de un cronograma de

capacitación y formación para los

servidores públicos.

Reactivación del comité del control interno

Dotar a todas las dependencias de los

equipos y herramientas necesarias para

optimizar sus funciones.

100% de los funcionarios
capacitados y actualizados en

las funciones y acüvidades
designadas en los próximos 4

años.

Implementación del MECÍ en el
año 2012.

Adquirir equipos de oficina que
permitan organizar y agilizar

los procesos de

funcionamiento

N° de funcionarios

capacitados/N" total de
funcionarios

% de avance en la

Implementación del MECÍ.

N° de dependencias

dotadas/N0 total de

dependencias

90%

90%

0

100%

100%

100%

INVERSIÓN TOTAL

SUBTOTAL2013

80.000

45.000

45.000

20.000

25.000

30.000

30.000

30.000

5.000

20.000

5.000

1.579.800

RESPONSABLES

Todos los
funcionarios y

asesores

¡CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD!
Palacio Municipal Telefax: (8) 7898139

e-mail: satlvanorte@hotmail.com
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