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PRESENTACION

PLAN DE DESARROLLO VALLE DE SAN JUAN
“UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO 2012-2015"

Los retos que asume el Sr. Alcalde Don Bernardo Pelaez Suarez no son faciles, ni
se solucionan en el corto plazo; requieren un gran esfuerzo tanto por parte de la
Administracion Municipal conformada por el Concejo Municipal y el equipo de
Gobierno, como por parte de la ciudadania en general, lideres comunitarios,
empresarios y gestores quienes conjuntamente tienen la corresponsabilidad
social de enfrentar temas vitales para la adecuada gestidon administrativa como lo
es el saneamiento econdmico y financiero del municipio, ademas de establecer una
ruta clara, coherente y efectiva para el mejoramiento sustentable y progresivo de
la calidad de vida de sus habitantes.

El bajo desempeiio fiscal que ha tenido el municipio quien para el afio 2010 ocup6
en el Ranking a nivel departamental el puesto 47, el ultimo puesto; y a nivel
nacional en los Ultimos anos ha ocupado los ultimos puestos 1090 en el 2007,
1052 en el 2008, 1070 en el 2009 y 1071 de 2010 (Gobernacion del Tolima,
Evaluacion del Desemperio Integral de los Municipios del Tolima 2010, D.A.P
Septiembre de 2010) constituye un precedente que requiere toda la atencion y
concentracion de la administracion ya que de seguir el manejo inadecuado de las
finanzas publicas municipales, ademas de altos compromisos judiciales fallos en
contra del municipio y el alto nivel de endeudamiento la entidad podria llegar a
escenarios como la Ley 550 de 1999 o la 1116 de 2006 ambas orientadas al
régimen de insolvencia por parte de las entidades.

Las dificultades relevantes encontradas durante el proceso de formulacién del

presente plan se resumen en una falta de carencia de informacién (indicadores)
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debido a la débil estructura institucional en el manejo y documentacion de su
gestion, en la carencia de la medicion del impacto de la gestion técnicamente
quedandose en prerrequisitos legales o solamente financieros. El manejo
inadecuado de las finanzas caracterizado por gobiernos sin alcance para la gestion
del desarrollo integral tiene al municipio en la senda del desempleo, pobreza,
necesidades basicas insatisfechas, decaimiento del agro, en la falta de esperanza
por la carencia de alternativas de impacto para el mejoramiento de las
oportunidades de los habitantes del municipio.

Sumado a esto el desarrollo legislativo y las mismas orientaciones del Gobierno
Nacional en cuanto a politicas diferenciales a sectores de la poblacion vulnerables
como lo son infancia, nifiez, adolescencia y juventud, discapacitados, mujer y
genero, adulto mayor, desplazados, victimas y restitucion de tierras, gestion del
riesgo y medio ambiente, poblacidon étnica, plan nacional de lucha contra la
pobreza extrema Red Unidos, entre algunos que a peticion vinculante tanto por el
Gobierno Nacional como por d6rganos de control han sido solicitados a ser
componentes diferenciales en los planes de desarrollo, desconociendo en algunas
ocasiones la capacidad presupuestal real de los municipios.

La evolucién de la Democracia Representativa donde el criterio de discrecionalidad
prevalecia en la toma de decisiones por parte de los gobernantes a una
Democracia Participativa establecida en la Constitucién Politica de 1991 introduce
una herramienta clara, expresa y vinculante como lo es el “"Programa de Gobierno”
y su mecanismo de eleccion mediante el “voto programatico” ejercido por el
ciudadano se constituyen en el marco general para la toma de decisiones del
gobierno municipal, es importante dejar claro que no solo el ambito de la
participacion se limita al voto, existen otros espacios de participacion que
enriquecieron el presente proceso. A partir de la participacion ciudadana de mas
de 100 personas representativas se realizd una priorizacion de necesidades, dando
fiel cumplimiento a la ley 152 de 1994 y su componente participativo.

Por consiguiente el programa de gobierno avalado legitimamente mediante el
sufragio universal el 30 de octubre de 2011 se consolida en la carta de navegacion
vinculante para los 4 anos de gobierno, lo cual no significa que ni el antes ni el
después no sean referentes fundamentales para la adecuada proyeccion del
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municipio quien debe establecer lineas solidas para enfrentar las principales
problematicas estructurales que llevan décadas gestandose en el territorio, es asi
que en su programa de gobierno el Sr. Alcalde Don Bernardo Pelaez establecié en
lineas generales lo siguiente:

“Bajo los principios de trasparencia, participacion ciudadana, integridad, equidad,
responsabilidad, trabajo y honestidad, se desea llevar a cabo una gestiéon de
recursos para poder brindar un mejor servicio en educacion, salud y vivienda, para
el mejoramiento de la calidad de vida de madres cabeza de familia y toda la
comunidad.

Garantizar un desarrollo econdmico, empresarial y turistico mediante la creacion
de empresas familiares para la generacion de autoempleos y capacitar a la
comunidad con fines de recuperar el turismo en el municipio, se buscara la
recuperacion del area agropecuaria implementando otras areas de cultivo y asi
diversificar la actividad agropecuaria.

Se efectuara el plan maestro de alcantarillado y acueducto, se llevara a cabo con el
apoyo del Senado y la Camara de Representantes el proyecto para la instalacion
del gas propano en las veredas, mejoramiento de la conectividad Vvial y
mantenimiento de las mismas.

Se incrementara la cobertura en la recreacion y el deporte creando escuelas
deportivas con el fin de recuperar y mantener los escenarios deportivos, se creara
con el apoyo del gobierno departamental y nacional la casa de la cultura para no
perder la riqueza cultural, fortalecer el sentido de pertenencia mediante la
participacion comunitaria, se capacitaran las juntas de accién comunal para asi
impulsar la creacion de ASOJUNTAS” (Tomado del programa de gobierno “Unidad,
Seguridad y Progreso 2012-2015)

Finalmente, para orientacidon del lector ciudadano a continuaciéon presentamos en
lineas generales la estructura del Plan de Desarrollo “Unién, Seguridad y Progreso
2012-2015" que consta de las siguientes dimensiones para el desarrollo
sustentadas en los siguientes documentos anexos:

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Los documentos anexos:

A1 caracterizacion Valle de San Juan, contextualizacion general.

A2 Bases del Plan Valle de San Juan, articulacion al nivel nacional y departamental
principales politicas y programas para la gestidn, instructivo para la construccion

de indicadores.

A3 Indicadores Departamento Nacional de Planeacién, archivo Excel para el

seguimiento de los indicadores, graficas.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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A4 Informe Sectorial, estado de los indicadores en el municipio, analisis
clasificatorio.

A5 Diagnostico de Infancia Nifiez y Adolescencia, ley 1098 cddigo de infancia nifiez
y adolescencia.

A6 Diagnostico por Dimensiones.
A 6.1 Taller de problemas Causas y consecuencias Valle de San Juan.

A 6.2 Proyecto de Investigacidn Valle de San Juan 2012: compuestos por Estudio
Priorizacién de Necesidades de la comunidad y caracterizacion de la Red Unidos,
Proyectos de Investigacién Priorizacion de necesidades basicas insatisfechas.

A.7 Componente Estratégico compuesto por ejes programaticos, metas de
resultado, estrategias y metas de producto.

A.7.1 Matriz Estratégica compuesta por: Dimension, Sector, (Ejes Programaticos)
Programas, Objetivo de Resultado, Metas de Resultado, Objetivos de Producto,
Indicadores de producto.

A.8 Diagnostico Financiero.

A.9 Plan Plurianual de Inversiones; ademas las estrategias gruesas y proyectos
Prioritarios de Inversidn para la gestion son parte del presente acuerdo municipal.

En conclusion este instrumento emanado de la Constitucion Politica, reglamentado
por la Ley 152 de 1994 “Ley Organica de Planeacidn”, pretende dejar sentadas las
bases de desarrollo del municipio, unas bases fundamentadas en la dignidad
humana, por encima de los colores politicos, sensatas y coherentes a la
priorizacion de necesidades manifestadas por la comunidad, donde se conciba no
una gestion mesianica o populista evocando que en estos 4 afios de gobierno se
van a solucionar problemas que llevan décadas consolidandose, sino que el cambio
es un proceso lento y que frente a los riesgos latentes que tiene el municipio se
requiere realmente como lo titula este Plan Municipal de Desarrollo: todos los
esfuerzos de Unidad, Seguridad y Progreso.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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DECRETO 043 DE 2012
(28 de Junio)

Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Econédmico, Social y de Obras Publicas
para el Valle de San Juan Tolima, "Unidn, Seguridad y Progreso 2012 - 2015" y se
dictan otras disposiciones

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL VALLE DE SAN JUAN TOLIMA, En ejercicio de las
atribuciones que le confieren los articulo 315, 339 y 345 de la Constitucion Politica
de Colombia, los articulos 36 y 40 de la Ley Organica de Planeacion, Ley 152 de
1994, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 339 de la Constitucidn
Politica, la adopcidon de planes de desarrollo constituye una obligacién de las
entidades territoriales, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y
el desempeno adecuado de las funciones que les han sido asignadas por la
Constitucion y la ley;

Que segun lo establecen los articulos 2° y 209 de la Constitucién Politica, y con el
fin de garantizar el cumplimiento de los fines del Estado, la funcidon administrativa
debe desarrollarse con fundamento en los principios de economia, eficacia y
celeridad, para cuyo cabal cumplimiento el Plan de Desarrollo constituye
mecanismo idéneo, en cuanto permite definir los objetivos y metas de la accion
estatal, y definir las prioridades en el uso de los recursos publicos;

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 259 de la Constitucion
Politica y los articulos 39, numeral 1° de la Ley 152 de 1994, el Plan de Desarrollo
tiene como fundamento el Programa de Gobierno inscrito por el Alcalde y define
los términos del mandato a éste conferido.

Que el proyecto de Plan de Desarrollo fue elaborado con la participacion del
Consejo Territorial de Planeacion, y tramitado por el Concejo Municipal dentro de
los plazos preclusivos que establecen los articulos 40 de la Ley 152 de 1994, sin
que hubiera sido aprobado por esta Corporacion, situacion que solo fue informada
de manera oficial a solicitud de la Alcaldia Municipal, mediante el oficio radicado el
dia08 de junio de 2012.



Que el componente participativo que evoca la Constitucion Politica en su articulo
342 donde se concibe el Estado Social de Derecho compuesto por una Democracia
Participativa y Pluralista se ve representado en las siguientes actividades
adelantadas para la formulacion:

X3

o

K/
0.0

28 de enero

1 MESA DE TRABAJO INTERNA PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

04 de Febrero

2 MESA DE TRABAJO INTERNA PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

08 de febrero

SOCIALIZACION AL CONSEJO MUNICIPALDEL DOCUMENTO PREVIO Y BASE
(ANTEPROYECTO) DEL PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 UNION, SEGURIDAD
Y PROGRESO SOCIALIZACION DE LA METOLOGIA PARA EL DIAGNOSTICO
PARTICIPATICO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ANTE LA
ADMINISTRACION

15 de febrero

SOCIALIZACION DE LA METOLOGIA PARA EL DIAGNOSTICO PARTICIPATICO
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ANTE LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL

22 de febrero

CONSEJO DE GOBIERNO PARA REVISAR Y ANALISAR EL DOCUMENTO PREVIO
Y BASE DEL PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 PARA ENTREGAR AL CTP.

29 de febrero

RADICACION DEL DOCUMENTO PREVIO Y BASE (ANTEPROYECTO) DEL PLAN
DE DESARROLLO 2012-2015 UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO, ANTE EL CTP
— CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE VALLE DE SAN
JUAN.

03 de Marzo

CONCERTACION Y CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2012-2015 UNIDAD Y TRANSFORMACION
SOCIAL DEL TOLIMA Y ARMONIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

10 de Marzo

CONSEJO DE GOBIERNO

23 de Marzo

SOCIALIZACION PLAN DE DESARROLLO COMUNIDAD



< 30 de marzo
MESA DE TRABAJO CONSEJO GOBIERNO

Que el Programa de Gobierno presentado por el Alcalde Municipal Dr. Bernardo
Peldez Suarez esta contenido en el presente Plan de Desarrollo acatando la ley, las
orientaciones del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION vy las sugerencias
expresadas por las comunidades.

Que la estructura general del Plan se compone de un Plan Estratégico conformado
por un Diagnostico Estratégico por dimensiones y un Componente Estratégico por
dimensiones conformado por las Politicas Estratégicas Sectoriales, los Ejes
Programaticos, las Metas de Resultados, las estrategias y las Metas de Producto,
orientados en la metodologia dimensional del DNP.

Que en cumplimiento de lo establecido por el articulo 39 de la Ley 152 de 1994 el
Plan de Desarrollo fue presentado al Consejo de Gobierno y al Consejo Territorial
de Planeacion EL DIA 29 DE FEBRERO de 2012 quienes EMITIERON SU
CONCEPTO EL 31 DE MARZO de 2012 para que fuera debidamente revisado y se
emitieran las observaciones y recomendaciones pertinentes.

Que con el fin de dar cumplimiento a sus obligaciones constitucionales y legales, el
Gobierno Municipal, y continuando con el tramite legal, sometid a la aprobacion
del Concejo Municipal el proyecto de Plan de Desarrollo Econdmico, Social y de
Obras Publicas, "UNION, SEGURIDAD Y PROGRES02012 - 2015", de conformidad
con el procedimiento establecido en los articulos 40 de la Ley 152 de 1994.

Que en aplicacién del articulo 40 de la Ley 152 de 1994, el Concejo Municipal
disponia de un término de un mes, contado a partir de su presentacién para que
adoptara el Acuerdo del Plan de Desarrollo Municipal, término que corrié entre el
30 de Abril de 2012 y el 30 de Mayo de 2012, dado que en la primera fecha se
radico el proyecto de acuerdo.

Que igualmente resulta necesario contar con un Plan de Desarrollo que sirva de
marco a un adecuado proceso de formulacion, discusidn, aprobacién y ejecucion
del presupuesto de ingresos y gastos del Municipio.

Que el Plan de Desarrollo Econdmico, Social y de Obras Publicas constituye la base
para la aprobacidon de los planes de accion por parte del Consejo de Gobierno
Municipal.



Que segun el articulo 40 de la ley 152 de 1994 que si dentro de lapso legal el
Concejo Municipal no aprueba el mentado plan, el alcalde debe adoptarlo
mediante decreto. Lo que hara mediante este acto.

Por lo antes senalado, es deber del Alcalde expedir el decreto respectivo a fin de
iniciar la ejecucién del Plan y efectuar los ajustes presupuestales que se requieran.

DECRETA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. Adopcién: Addptese el Plan de Desarrollo Integral “Valle De San
Juan, Unién, Seguridad Y Progreso 2012 — 2015”, como instrumento econémico y social
de planificacion acorde a los principios de concurrencia, coordinacion y subsidiaridad del
Municipio cuyo objetivo general es “Fortalecer al municipio de Valle de San Juan, como un
lugar de progreso y crecimiento econdmico, articulado con los sectores primordiales de tal
manera que se formen politicas que se dirijan a mejorar las condiciones de vida de los
habitantes del municipio, fortaleciéndolo y potencializando lo agroindustrial, donde los
habitantes del valle de San Juan engrandezcan una cultura de productividad, idoneidad en
el contexto de los mercados, atreves de consolidar y formar el capital humano a partir de
programas en Educacidn, salud, deporte y cultura”

ARTICULO SEGUNDO: Los documentos anexos, Al caracterizacion Valle de San Juan,
A2 Bases del Plan Valle de San Juan, A3 Indicadores Departamento Nacional de
Planeacion, A4 Informe Sectorial, A5 Diagnostico de Infancia Nifiez y Adolescencia, A6
Diagnostico por Dimensiones, A6.1 Taller de problemas Causas y consecuencias Valle de
San Juan, A.7 Componente Estratégico, A.7.1 Matriz Estratégica compuesta por:
Dimensién, Sector, (Ejes Programaticos) Programas, Objetivo de Resultado, Metas de
Resultado, Objetivos de Producto, Indicadores de producto, A.8 Diagnostico Financiero,
A.9 Plan Plurianual de Inversiones; ademas las estrategias gruesas y proyectos Prioritarios
de Inversion para la gestion son parte del presente decreto municipal.

PARAGRAFO PRIMERO: La metodologia utilizada en la formulacién del presente
instrumento de planeacion se desarroll6 de manera participativa, transversal en
articulacion al Gobierno Nacional y Departamental, con enfoque diferencial hacia los



grupos vulnerables, estructurado en la politica de infancia, nifiez y adolescencia; lo
anterior para ser una herramienta orientada al fortalecimiento institucional del municipio e
instrumento de gestién publica para toda la institucionalidad de Valle de San Juan, con el
propdsito esencial de construir técnicamente indicadores de gestion que le permitan al
municipio medir con base en las orientaciones del Departamento Nacional de Planeacion
sus fundamentos de desarrollo en el impacto de la calidad de vida de todas y todos los
habitantes de Valle de San Juan.

ARTICULO TERCERO. Conformacion del Plan de Desarrollo Municipal: El Plan de
Desarrollo adoptado en el presente Proyecto de Decreto estara conformado por un Plan
Estratégico y un Plan de Inversiones, los cuales responden al programa de Gobierno del
Sefior Alcalde Bernardo Pelaez Suarez y a las sugerencias aportadas por la comunidad que
participo en el proceso de formulacion.

TITULO II
DEL PLAN ESTRATEGICO

ARTICULO CUARTO: Plan Estratégico, Addptese en todo su contenido el Plan
Estratégico que se presenta a continuacién en dos instancias fundamentales: diagnostico
estratégico integral y componente estratégico:

CAPITULO I
DIAGNOSTICO INTEGRAL POR DIMENSIONES Y SECTORES

DIMENSION I

DIMENSION SOCIAL PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN

SECTOR, INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD.

Conceptlese el presente sector como el principal insumo para el desarrollo humano,
enfocado en su formacion pertinente al sector productivo y como sustento social del
presente y futuro del municipio. Las nuevas generaciones requieren oportunidades
concretas para el debido desarrollo como personas y ciudadanos. Por tal razén los ejes
programaticos de este sector estructural estan fundamentados en la ley 1098, Cddigo de
Infancia Nifiez y adolescencia, Ley 375 ley de juventud, tienen presencia transversal en
sectores como salud, educacién, deporte y recreacion, cultura, grupos vulnerables, e



infraestructura en general, vias adecuadas para el desplazamiento a sus escuelas, para
que la madre llegué al hospital y pueda nacer el nifio reduciendo la tasa de mortalidad
infantil, o también tener agua potable para el consumo y disminuir los casos de EDA
enfermedad diarreica aguda. Una educacién pertinente al sector productivo que
potencialice econdmicamente la regidn, todos son temas transversales que se consolidan
en una matriz estratégica que propone unas metas de resultado concretos y unos
indicadores de producto especificos. Se hace referencia a cuatro ejes programaticos
configurados en las categorias de derecho que establece el cédigo de infancia, como lo
son la categoria de existencia que hace referencia a acciones para la sana gestacion y
nacimiento, desarrollo que remite a las condiciones educativas y nutricionales para su
crecimiento, ciudadania frente a sus derechos civiles a tener una identidad propia y
respaldada por el estado de derecho y finalmente proteccidn referente a mecanismos para
proteger y restablecer los derechos vulnerados de los NNA. ANEXO A5. DIAGNOSTICO DE
INA VALLE DE SAN JUAN.

% SALUD
INDICADORES SECTORIALES

El siguiente listado de indicadores segun la cartilla “Orientaciones para incluir metas
de resultado en los planes de desarrollo de las entidades territoriales.-Noviembre
2011” implementada por el Departamento Nacional de Planeacién, en el sector salud
se compone de 9 indicadores, los cuales tanto para este sector como para los otros,
los clasificamos de la siguiente forma pretendiendo dar amplitud y proyeccion a la
linea base:

> Presentes: Son aquellos indicadores que presentan resultados estadisticos
de al menos un ano analizado.

> Débiles: Son los indicadores que presentan un comportamiento irregular
en los afnos analizados, también corresponde a aquellos indicadores y
carecen de informacion en alguno de los afios estudiados.

> Ausentes: Hace referencia a los indicadores en los cuales no se encuentra
informacién de ninguno afio.

> Fuertes: Menciona los indicadores cuyo comportamiento es coherente con
las expectativas y la coyuntura del municipio.



TABLA 1. INDICADORES SECTOR SALUD, VALLE DE SAN JUAN

SECTOR SALUD ESTADO
DEL
INDICADOR
Numero | Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Tasa mortalidad en menores de 5 4,7% 3,89% 3,69% | Por Fuerte
afos (por 1.000 nacidos vivos) construir
2 Tasa de mortalidad en menores de 1 0 17,24% 58% Por
afo (por 1000 nacidos vivos) construir Débil
3 Cobertura de vacunacion con DPT en | 57,78% | 57,69% | 79,31% Por
menores de 1 afio construir Débil
4 Cobertura de vacunacion con Triple | 51,85% | 60,45% | 58,41% Por
Viral en nifios de 1 afo construir Débil
5 Razén de mortalidad materna (por Por
100.000 nacidos vivos) 0% 82,50% 0% construir Débil
6 Tasa de mortalidad asociada a cancer
de cuello uterino (por 100.000 Por Fuerte
mujeres) disminuida 0,00% 0,00% 0,00% | construir
7 Porcentaje de mujeres de 15 a 19
afios que han sido madre o estan en | 12,90% | 11,50% 12% Por Débil
embazo construir
8 Prevalencia de uso de métodos de Débil

moderno de anticoncepcion en las
mujeres (15 y 49 anos) actualmente

unidas y no unidas, sexualmente 5,5% 5,6% 5,4% Por
activas construir
9 Tasa de mortalidad asociada al | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
VIH/SIDA Fuerte

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

El indicador 1, segun los datos suministrados, la tasa de mortalidad en menores de 5
afios (1000 nacidos vivos) ha venido disminuyendo, pasando de 4,7% en el 2008 a 3,69%
al 2010 lo cual muestra una notable mejoria en materia de la disminucién de la tasa
mortalidad infantil de este grupo etareo.

La tasa de mortalidad en menores de 1 aifo (por 1000 nacidos vivos) segun los datos
suministrados por la administraciéon, genera una interpretacion alarmante pero se
considera que debe haber un error en el dato suministrado ya que esto significaria que
para el afo 2010 el 58% de los nifios nacidos menores de 1 afno fallecieron.

El indicador 3 presenta un crecimiento constante como se puede observar la tasa de
vacunacion con DPT en menores de 1 afio para el 2008 fue de 57,78% pasa a 79,31%
para el ano 2010, lo cual muestra una notable mejoria en los programas de vacunacion
con DPT.



El indicador 4 corresponden Cobertura de vacunacion con Triple Viral en nifios de 1 afio,
este presenta un comportamiento irregular por lo tanto es necesario fortalecer el
Programa Amplio de Inmunizaciones.

El indicador 5 muestra la Razén de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos)
presenta tasa de 82,50% en el 2009 la cual es muy preocupante, lo cual muestra un
cambio abrupto y desproporcionado que debe revisarse ya que Quiere decir que casi todas
las madres para ese afo fallecieron

El indicador 6 (mortalidad cancer de cuello uterino), no se presentan casos de
mortalidad por cancer de cuello uterino.

El indicador 7 (porcentaje de mujeres de 15 a 19 afos que han sido madre o estan en
embarazo), presenta un aumento proporcional, lo cual muestra la carencia de programas
de educacion sexual y planificacion en la adolescencia.

El indicador 8 (Prevalencia de uso de métodos de moderno de anticoncepcién en las
mujeres (15 y 49 afios) actualmente unidas y no unidas, sexualmente activas) presenta un
comportamiento descendente, lo cual corresponde al fortalecimiento de los programas de
planificacion.

A continuacion las problematicas Expresadas por la comunidad.

PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS
No hay recursos para la prestacion del Crisis en el sector | No hay  atencion
servicio salud, falta de | adecuada, no se
cobertura, cuenta con las
infraestructura herramientas
inadecuada, falta de | apropiadas.
equipos para la

atencion  optima vy
oportuna.
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FUENTE: PRIORIZACION DE NECESIDADES

Como se puede observar la priorizacion que los habitantes de Valle de San Juan en
cuanto a las necesidades muestra que para la zona Urbana obtiene un 14% vy para la
zona Rural equivale a un 10% lo cual muestra la crisis en que se encuentra este sector,
ya que se viene presentando en la falta de cobertura, infraestructura inadecuada, falta
de equipos para la atencidon éptima y oportuna, lo cual afecta la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

EDUCACION

INDICADORES SECTORIALES.
El listado siguiente de indicadores segun la Cartilla “Orientaciones para incluir metas de
resultado en los planes de Desarrollo de las entidades territoriales.-Noviembre 2011” se
compone de 16 indicadores, los cuales tanto para este sector como para los otros, los
clasificamos de la siguiente forma:

v Presentes: Son aquellos indicadores que presentan resultados estadisticos
de al menos un afo analizado.

v Débiles: Son los indicadores que presentan un comportamiento irregular



en los afios analizados, también corresponde a aquellos indicadores que
carecen de informacion en alguno de los anos estudiados.

Ausentes: Hace referencia a los indicadores en los cuales no se encuentra
informacién de ninguno afio.

Fuertes: Menciona los indicadores cuyo comportamiento es coherente con
las expectativas y la coyuntura del municipio.

TABLA 2. INDICADORES SECTOR EDUCACION. VALLE DE SAN JUAN

Numero

1

10

11

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Nombre del indicador

Tasa de cobertura bruta en
transicion

Tasa de cobertura bruta en
educacion basica primaria

Tasa de cobertura bruta en
educacion basica secundaria

Tasa de cobertura bruta en
educacion media

Numero de personas que estan en
proceso de aprendizaje de lectura y
escritura

Nimero  de personas  que
efectivamente aprendieron a leer y
escribir

Tasa de desercion Escolar

Porcentaje de la poblacion evaluada
en las pruebas SABER 5 que sube
de nivel de logro respecto a las
mediciones de 2009

Porcentaje de la poblacion evaluada
en las pruebas SABER 9 que sube
de nivel de logro respecto a las
mediciones de 2009

Porcentaje de la poblacién evaluada
en las pruebas SABER 11 que sube
de nivel de logro respecto a las
mediciones de 2009

Proporcion de  colegios  con
resultados altos en el examen del
SABER 11

2008
64,06%

109,88%

88,46%

67%

64

60

7,5%

55%

59%

70%

75%

2009
64,48%

119,80%

99,70%

69%

76

71

6,4%

65%

62%

72%

78%

2010
60,53%

118,44

98,96%

72%

104

95

4,7%

67%

75%

85%

86%

2011

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

10



12 Porcentaje de estudiantes de grado 25% 28% 35% Por
11 con dominio de inglés a nivel B1 construir
(pre intermedio) (a)

13 Porcentaje de estudiantes que 65% 72% 86% Por
ingresan a  instituciones de construir
educacion superior

14 Porcentaje de estudiantes que 36% 34% 17% Por
adquieren un trabajo en el construir

siguiente afio de terminacién de
sus estudios

15 Tasa de cobertura en educacion 45% 52% 65% Por
superior (b) construir

El indicador nimero 1, 2 y 3, son débiles, debido a que las tasas de Tasa de cobertura
bruta en transicién, Tasa de cobertura bruta en educacidon basica primaria, Tasa de
cobertura bruta en educacidon basica secundaria, tienen un tendencia creciente hasta el
2009, lo que refleja un impacto significativo en las politicas establecidas por las
instituciones para brindar una mayor insercion de los joévenes. Tomando en cuenta la
disminucion en la cobertura en el afo 2010, aunque no muy significativa a nivel
porcentual muestra una ineficiencia al nivel de politica de educacién de los ninos y nifias
donde se refleja una carencia de oferta educativa para los menores de Valle de San Juan.

El indicador 4; Se evidencia un incrementd el nimero de estudiantes matriculados en los
grados 10 y 11 en las instituciones de Valle de San Juan razon por la cual se clarifica el
hecho de que las politicas formuladas a nivel nacional en lo que corresponde al aumento
en la cobertura la cual ha tenido un impacto positivo.

Los indicadores 5 y 6; muestra un significativo avance en cuanto al NUmero de personas
que estan en proceso de aprendizaje de lectura y escritura pasando de 64 personas en el
2008 a 104 para el 2010 en cuanto al Nimero de personas que efectivamente aprendieron
a leer y escribir a tenido una tendencia positiva pasando de 60 en el 2008 a 95 para el
2010, por lo tanto los indicadores anteriormente nombrados muestra un avance en la
disminucion del analfabetismos en el municipio.

En el indicador 7 evidencia la tasa de desercion escolar interanual la cual ha venido
teniendo un avance significativo en la lucha contra la desercion escolar; lo cual muestra
el empeno del gobierno local frente a esta problematica.

Los indicadores 8, 9, 10, 11, 12 los logros en las pruebas SABER son clasificados como
fuertes debido a que hay un aumento de los logros alcanzados por los estudiantes de las
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instituciones, lo cual refleja un aumento en la calidad de la educacion. Aunque estos datos
no reflejan en las mediciones expresadas por el ICFES en las prueba SABER.

El indicador 13, Porcentaje de estudiantes que ingresan a instituciones de educacion
superior tiene una linea de tendencia creciente pasando de 65% a un 86% para el 2010
lo cual muestra un gran avance en cuanto a la insercion de los estudiantes del municipio
a las instituciones de educacién superior.

El indicador 14 es clasificado como fuerte debido a que la tasa de estudiantes que
adquieren un trabajo en el siguiente ano de terminacion de sus estudios ha venido
disminuyendo, debido al aumento en la insercién de estudiantes que ingresan a la
educacion superior con ello mejorando asi su mano de obra calificada.

En cuanto al indicador 15 se puede evidenciar un gran avance en la cobertura en la
educacion superior, con esto mejorando la inclusion de los estudiantes del municipio a la

educacion superior.

CULTURA RECREACION Y DEPORTE

INDICADORES SECTORIALES.

El sector Cultura, Recreacién y Deporte, se compone de 11 indicadores, los cuales tanto
para este sector como para los otros, se clasifican de la siguiente forma:

TABLA 3. INDICADORES SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTE

SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTE ESTADO
DEL
INDICADOR
Numero | Nombre del indicador 2008 @ 2009 2010 2011
1 Personas que utilizan las 302 202 443 Por
bibliotecas publicas de la construir Fuerte
comunidad escolar y la
ciudadania
2 Personas que asisten a 120 130 160 Por
escuelas de formacion construir Fuerte
musical y artista
3 Poblacion que participa de 189 210 321 Por Fuerte
actividades de artes vy construir
musica
4 Nimero de producciones 5 5 5 Por Débil
artisticas  puestas  en construir

circulacion  (ej. danza,
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teatro)

5 Poblacién que asiste a 755 875 980 Por Fuerte
eventos en escenarios de construir
infraestructura cultural
(teatro, galeria, museos)

6 NUmero de eventos 17 22 25 Por Fuerte
desarrollados en construir
escenarios de
infraestructura cultural

7 Nimero de bienes de Ausente
interés cultural
restaurados

8 NUmero de personas que 475 558 695 Por Fuerte
practican alguna actividad construir
deportiva (recreativa o
aficionada)

9 NUimero de instituciones 2 2 2 Por Fuerte
educativas que participan construir
en actividades deportivas

10 NUmero de centros 1 1 1 Por Fuerte
educativos vinculados al construir

Sistema Nacional de
Competencias Deportivas y
Académicas (Supérate)

11 Nimero de deportistas 0 0 0 Por Débil
que asisten a juegos vy construir
competencias  deportivas
nacionales e

internacionales
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Los indicadores 1,2, 3, reflejan los esfuerzos que se han venido haciendo por recuperar la
tradicion cultural del municipio de Valle de San Juan, ello se puede evidenciar en los
indicadores donde muestra una tendencia creciente lo cual muestra el gran interés de los
habitantes del municipio por recuperar las tradiciones.

Los indicadores 5 y 6 se presentan como fuertes con una tendencia de Creciente. Lo cual
es favorable ya que muestra que la poblacién que asiste a eventos en escenarios de
infraestructura cultural tiene una disposicion creciente y de igual manera en el indicador
del Numero de eventos desarrollados en escenarios de infraestructura cultural, lo cual
evidencia el gran interés por parte de los habitantes del municipio del Valle de san juan
por retomar sus tradiciones.

El indicador 8, presenta el nimero de personas que practican alguna actividad deportiva,
viene presentando una linea de crecimiento significativa lo cual es beneficioso para la
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salud de la poblacidon en general como también la disposicion del tiempo libre de la nifiez,
infancia y adolescencia del municipio.

Los indicadores 9, 10, tienen una tendencia constante en cuanto al numero de
instituciones educativas que participan en actividades deportivas, Niumero de centros
educativos vinculados al Sistema Nacional de Competencias Deportivas y Académicas
(Supérate), por lo tanto se debe buscar que la totalidad de las instituciones participen en
actividades deportivas como también aumentar el nimero de centros educativos
vinculados al sistema de competencias deportivas.

En el indicador 11 Se debe tener en cuenta que entre el afio 2008 a 2010 solo un
deportista del municipio de Valle de San Juan participd en competencias nacionales e
internacionales por lo tanto se debe incentivar a los deportistas para que asistan a las
competencias para asi aumentar la presencia del municipio en estos eventos.

“ RED UNIDOS

INDICADORES SECTORIALES

El municipio de Valle de San Juan realizo un estudio que la Zona Urbana se cuenta con
una muestra representativa de 1491 grupos familiares que conforman el 55% de la
poblacién, En la Zona Rural se cuenta con una muestra representativa de 1200 grupos
familiares que conforman el 45% de la poblacion del municipio del Valle de San Juan,
(Estudio I, Andlisis de Tendencia Poblacional, Diapositiva 3 Poblacién Muestral).

También se evidencio en los indicadores, La muestra analizada corresponde a una
poblacién distribuida en 428 fincas como resultado de la encuesta inicial recopilada con los
lideres comunitarios de la zona rural del municipio de Valle de San Juan — Tolima,
encontrando que los productos de mayor produccidn en la zona son: maiz, café, platano,
yuca, arboles frutales, cacao, el cuidado de ganado, entre otros con menor
representacion.

DIAGNOSTICO SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO DE VALLE DE SAN JUAN
Red para la Superacién de la Pobreza Extrema- Red Unidos
En el marco del proceso de Implementacion del componente de acompafiamiento de la

RED DE PROTECCION SOCIAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA —
UNIDOS, cuya gerencia es responsabilidad de la AGENCIA NACIONAL PARA LA
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SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA — ANSPE, incluye a los diferentes organismos y
niveles del Estado y representantes de la Sociedad Civil interesados en integrarse a esta.

Se desarrolla en el marco del Sistema de Proteccion Social, bajo el esquema de tres (3)
componentes correspondientes al Acompanamiento Familiar y Comunitario; Gestiéon de
Oferta y Acceso preferente; Fortalecimiento Institucional. Asi mismo desde una mirada
multidimensional de la pobreza, se organiza en nueve (9) areas de intervencion
denominadas Dimensiones y en las cuales se encuentran desagregados 45 logros basicos,
que son el conjunto de condiciones minimas deseables que una familia en situacion de
pobreza debe alcanzar, mediante la articulacion institucional y de recursos que garanticen
el acceso a los programas sociales de las familias en pobreza extrema, focalizadas por el
nivel nacional a través del Sisben y familias en situacién de desplazamiento. Contempla el
compromiso y corresponsabilidad de las familias para promover la superacién de su
situacion, reduciendo su vulnerabilidad e incentivando su insercion auténoma a
mecanismos de proteccién social.

En este sentido, y como principal estrategia para el logro de las metas de los ODM
(Cumbre del Milenio celebrada en el afio 2000), mediante documento COMPES Social 91
de 2005, Colombia establecid sus metas y estrategias para alcanzar los Obijetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM) a 2015, las cuales fueron incluidas en el Plan Nacional de
Desarrollo 2006-2010, con el propdsito de avanzar en el cumplimiento de las mismas y
como apoyo a las metas planteadas en la Vision Colombia 2019 para la reduccion de la
pobreza y la promocién de la equidad, el Gobierno Nacional viene liderando el disefio e
implementacion de la Politica para la Reduccion de la Pobreza Extrema Red Unidos; creada
en el documento Conpes 102 de 2006.

De acuerdo con los resultados del Censo del 2005, Valle de San Juan contaba con 6178
personas de las cuales 2038 pertenecen a la Red Unidos, contando con 599 familias
registradas en el componente de Acompanamiento que cuentan con Linea Base Familiar,
que se encuentran en el proceso de calculo de logros y permite la caracterizacion en los
45 logros basicos; en es decir, el 33% de la poblacidon del municipio estd caracterizada
dentro el marco de la Estrategia Red Unidos como poblacién vulnerable en de pobreza
extrema.

Asi mismo, se debe contemplar que para el cuatrienio el Departamento Nacional de
Planeacién (DNP), priorizd para promocion a 1917 familias, que se vincularan a la senda
de la prosperidad; es decir que con el esfuerzo de las instituciones municipales,
departamentales y nacionales competentes y la participacion de las familias, se busca
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generar un proceso de articulacion interinstitucional, que permita la cobertura y acceso a
la oferta social del estado para lograr la superacion de la poblacién en condicion de
pobreza extrema.

“ GRUPOS VULNERABELES
INDICADORES SECTORIALES.

Este sector se compone de 21 indicadores, los cuales tanto para este sector como para los
otros, se clasificaron de la siguiente manera.

TABLA 4. INDICADORES SECTOR VULNERABLES. VALLE DE SAN JUAN

1 Nimero de adolescentes en 1 0 0 Por Fuerte
conflicto con la ley que han sido construir
atendidos de manera pertinente,
estratégica y de acuerdo con la
finalidad del
Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes, SRPA

2 Numero de adolescentes en riesgo 5 4 3 Por Fuerte
de incurrir en una conducta que construir
son vinculados a la oferta
institucional, reduciendo

vulnerabilidades, neutralizando
riesgos y garantizando el ejercicio
de sus derechos
3 Nimero de nifios, nifias y 1 1 0 Por Débil
adolescentes que han sido construir
protegidos de su reclutamiento,
utilizacion (y de las peores formas
de trabajo infantil, al igual de la
guerra y los conflictos)

4 NUmero de mujeres que han sido 15 13 12 Por Débil
protegidas y atendidas ante construir
hechos de violencia en su contra

5 Nimero de iniciativas para 8 9 11 Por Fuerte
prevenir la violencia contra las construir
mujeres

6 Brecha en la tasa de participacion N.D N.D N.D Por Ausente
femenina construir

7 Hogares incluidos en el RUPD en  78% 80% 100% Por Fuerte
que ninguno de sus miembros ha construir

sufrido privacion de su libertad
después del desplazamiento
(estén o no en el hogar actual).
8 hogares incluidos en el RUPD, en 64 57 48 Por Débil
que ninguna persona fue victima construir
del delito de homicidio después
del desplazamiento



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

hogares incluidos en el RUPD en
que ninguno de sus miembros ha
sufrido tortura, violencia sexual o
robo después del desplazamiento
hogares incluidos en RUP que no
han sido victimas de acciones que
atenten contra su seguridad
personal

hogares incluidos en el RUPD que
cuentan con todos los miembros
afiliados al Sistema General de
Seguridad Social en Salud
Porcentaje de personas incluidas
en el RUPD que recibieron apoyo
psicosocial

Porcentaje de hogares con nifios
incluidos en el RUPD con vacunas
de DPT y Tripe viral

Tasa de «cobertura neta de
educacion en poblacion
desplazada por nivel educativo
Proporciéon de hogares incluidos
en el RUPD, en que todos sus
miembros cuentan con todos los
documentos de identificacion que
les corresponde, segin edad y
género.

Proporcion de hogares que
recibieron las tres componentes
basicas de ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacion,
alojamiento y salud), incluyendo
auxilios en dinero.

Proporcion de hogares que han
sufrido de la separacion de alguno
de sus miembros, han solicitado
ayuda del Estado y han sido
reintegrados, con relacion al total
de hogares que han sufrido de la
separacion de alguno de sus
miembros y han solicitado ayuda
del Estado.

Proporcion de hogares que posee
al menor una fuente de ingresos
de autonomia y su ingreso se
ubica por encima de la linea de
pobreza

Total de hogares desplazados con
habitacion legal del predio

Total de organizaciones de
poblacion desplazada —OPD- que
participan efectivamente en las
decisiones de las politica publica
sobre desplazamiento forzado

85

83

64

40%

89%

47

85%

78

48

90%

46%

87 106 Por
construir

81 103 Por
construir

57 48 Por
construir

45% 46% Por
construir

92% 95% Por
construir

49 55% Por
construir

86% 95% Por
construir

80 100% Por
construir

46 54% Por
construir

92% 75% Por
construir

49% 53% Por
construir

2 2 Por
construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Fuerte

Fuerte

Débil

Fuerte

Fuerte

Fuerte

Fuerte

Fuerte

Débil

Fuerte

Fuerte

Fuerte
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En los indicadores 1 y 2, EIl nUmero de adolescentes en conflicto con la ley que han sido
atendidos de manera pertinente, estratégica y de acuerdo con la finalidad del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) ha venido presentando un gran avance
frente a este tema mostrando con esto la efectividad de las medidas pertinentes para no
incurrir en conflictos; el nimero de adolescentes en riesgo de incurrir en una conducta
que son vinculados a la oferta institucional, reduciendo vulnerabilidades, neutralizando
riesgos y garantizando el ejercicio de sus derechos, este indicador ha tenido un
comportamiento decreciente lo cual muestra la buena gestion de las entidades encargadas
para vincular a la oferta institucional a las personas con algun tipo de vulnerabilidad;

El indicador 3, es el niUmero de nifios, ninas y adolescentes que han sido protegidos de su
reclutamiento, utilizacién (y de las peores formas de trabajo infantil, al igual de la guerra y
los conflictos), este indicador es fuerte ya que nos muestra el avance del estado y del
municipio en materia de seguridad como también en la disminucidn de la explotacion de
la infancia, nifiez y adolescencia.

El indicador 4, sobre Nimero de mujeres que han sido protegidas y atendidas ante
hechos de violencia en su contra, tiene una tendencia decreciente evidenciando con ello
un mejoramiento en la disminucion de la violencia intrafamiliar.

El indicador 5 muestra el ndmero de iniciativas para prevenir la violencia contra las
mujeres la cual ha tenido una linea de tendencia creciente, lo cual tiene un impacto
positivo en la poblacion debido a la disminucion de los casos de violencia reportados
contra las mujeres.

En el indicador 6, corresponde al nimero de hogares incluidos en el RUPD, en que
ninguna persona fue victima del delito de homicidio después del desplazamiento la
muestra expone una tendencia decreciente pasando de 64 hogares en que ninguna
persona fue victima del delito de homicidio después del desplazamiento en el 2008 a 48
en el 2010. Lo cual muestra un aumento en las cosas de homicidio en este grupo
vulnerable.

En los indicadores 7 y 8, los hogares incluidos en el RUPD en que ninguno de sus
miembros ha sufrido tortura, violencia sexual o robo después del desplazamiento; hogares
incluidos en RUP que no han sido victimas de acciones que atenten contra su seguridad
personal, en estos han tenido avances significativos, lo cual evidencia una disminucion en
la violencia en este sector.

El indicador 9, es denominado como débil debido a que tiene una tendencia decreciente
en cuanto a los hogares incluidos en el RUPD que cuentan con todos los miembros
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afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud lo cual es preocupante ya que
esto muestra que hay un aumento de las familias desplazadas sin seguridad social en
salud, por lo tanto se deben implantar programas para la inclusiéon de estos en el sistema
de salud.

El indicador nimero 10, se puede observar Porcentaje de personas incluidas en el RUPD
que recibieron apoyo psicosocial un avance significativo en la gestién del gobierno
municipal para las personas afectadas ayudando con esto al mejoramiento psicosocial de
los hogares desplazados.

Los indicadores 11, 12,13,14,15,16,17 y 18 en los cuales esta ligada la funcién de RUPD
“registro Unico de poblacion desplazada” ha tenido una evolucion favorable haciendo
posible identificar las necesidades de la poblacion mas vulnerable dentro de la poblacion
afectada, la efectividad de la atencion brindada, de los procesos de retorno, y en general
la evolucion de la politica publica implementada.

DIMENSION II

INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE VALLE
DE SAN JUAN

% AGUA POTABLE Y SANIAMIENTO BASICO

7

Este sector se compone de 8 indicadores, los cuales tanto para este sector como para los
otros, los clasificamos de la siguiente forma

TABLA 5. INDICADORES DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO, VALLE DE SAN

JUAN
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO Estado de
los
indicadores
Numero | Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Nuevas personas atendidas con el 32 35 40 Por Fuerte
servicio de acueducto en area urbana Construir
2 Nuevas personas atendidas con el 5 10 10 Por Fuerte
servicio de acueducto en area rural Construir
3 Nuevas personas atendidas con el 28 35 40 Por Fuerte
servicio de alcantarillado en area urbana Construir
4 Nuevas personas atendidas con el Por Ausente
servicio de alcantarillado en area rural Construir
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5 Cumplimiento con el indice de riesgo 0,0% 0,0% 0,0% Por Débil
calidad de agua (Decreto 1575 de 2007) Construir

6 Promedio de horas de prestacion del 20 20 20 Por Fuerte
servicio diario incrementado Construir

7 Porcentaje = de avance en la 0 0 10% Por Débil
implementacion del PGIRS Construir

8 Tasa de tratamiento de aguas residuales 0 0 10% Por Débil
incrementada Construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

El indicador 1, 2, 3 y 4 presenta una linea creciente de cobertura en el area rural y
urbana respecto pero aun falta mucho para alcanzar la meta, este es una de las
necesidades de las cuales fueron priorizadas en el estudio I en la diapositiva 4 y 6, lo cual
evidencia la necesidad del servicio de acueducto el cual en la priorizacion de necesidades
estd en el puesto 2 con un 14% por lo tanto es necesario revisar la informacion
suministrada en cuanto a la cobertura
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En el indicador 5 se refleja  datos atipicos, respecto a la coyuntura municipal, en lo que
corresponde al cumplimiento del indice de riesgo de calidad de agua lo cual es necesario
la implementacidn de programas para la medicion del riesgo de la calidad del agua.

El indicador 6, muestra en promedio el nimero de horas de prestacion del servicio diario
incrementado el cual tiene una tendencia constante en todos los periodos analizados el
corresponde a 20 horas de prestacion del servicio diario incrementado, lo cual es
necesario la optimizacion del servicio para asi tener el tiempo completo de servicio.

En cuanto a los indicadores 7 y 8 los cuales se refieren PGIRS “"GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS” la informacion suministrada para este indicador es del 2010 por lo
cual se considera un indicador débil por lo tanto es necesario fomentar o reforzar
programas que concienticen sobre la problematica de los residuos sélidos. Manifestando
la necesidad de establecer estudios para la recoleccion de la informacion para tener un
indicador bien consolidado y estructurado para la elaboracion de un estudio mas veridico
en los proximos anos.

PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS
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Cobertura y deterioro,
tratamiento del
aguan, el agua
disponible no es apta
para el consumo,

No hay recursos, no
hay tanques de
tratamiento, el mal
estado de las
bocatomas, no hay

Problemas de salud, por
consumo de aguas no
tratadas.

mantenimiento de la
red, contaminacion de
la quebrada del valle

de San Juan.
Contaminacion con | Falta de recolectores | Contaminacion del agua
todo tipo de residuos | de residuos como | potable para el consumo

a las quebradas las | pozos sépticos. humano.
cuales surten el agua

a los consumidores.

% OTROS SERVICIOS GAS Y ELECTRICIDAD.

Este sector se compone de 4 indicadores, los cuales tanto para este sector como para los
otros, los clasificamos de la siguiente forma:

TABLA 6. INDICADORES SECTOR GAS Y ELECTRICIDAD, VALLE DE SAN JUAN

INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS

PUBLICOS GAS
Numero | Nombre del 2008 | 2009 | 2010 2011 Estado de
indicador los
indicadores
1 Cobertura  total de | 30% 32% 34% 84% Débil
gas natural en el
municipio
2 Cobertura en servicio 94% 94% 95% Por Fuerte
de energia eléctrica Construir
3 Porcentaje de minas Por Ausente
fiscalizadas que Construir
resultaron en
incumplimiento
4 Porcentaje de minas Por Ausente
fiscalizadas que Construir
resultaron en
cumplimiento

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Los indicadores 1 y 2, muestran la cobertura para el servicio de gas como también para el
servicio de energia, se evidencia un patron de crecimiento establecido a lo largo de los
tres afnos analizados lo cual muestra un avance significativo por parte de las empresas que
prestan los servicios gas domiciliario y electricidad.

% INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
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El sector transporte esta conformado por 7 indicadores, los cuales estan distribuidos de la
siguiente manera:

TABLA 7. INDICADORES SECTOR TRANSPORTE, VALLE DE SAN JUAN

SECTOR TRANSPORTE
Numero | Nombre del indicador | 2008 | 2009 2010 2011 Estado
del
indicador
1 Estado de la malla vial 70 50 60 Por Débil
de influencia de Ila construir
entidad territorial
2 Indice de pasajeros — 0 0 0 Por Débil
kilometro (aplica para construir
grandes ciudades)
3 Tiempo promedio de Por Fuerte
movilizacion de 30 30 30 construir
pasajeros de transporte
publico -  kildmetro
recorrido
4 Toneladas de carga 0 o 37000 Por Débil
movilizadas (modo construir
aéreo, terrestre, fluvial)
5 Reduccion en costos de Ausente
transporte asociados a la
comercializacion de
bienes y servicios
6 Numero de kildmetros de | 7,5 7,5 7,5 Por Fuerte
red vial de influencia de construir
la entidad territorial con
servicios publicos
domiciliarios
incorporados
7 Reduccion de nimero de 0 0 0 Por Fuerte
casos de muertes de construir

transito por accidente

El indicador 1, presenta un deterioro gradual de la malla via/, esto traduce en
sobrecostos innecesarios de operacion; el indicador 2 presenta una tendencia constante
en el tiempo de promedio de movilizacion de pasajeros de transporte publico estos es
directamente afectado por el indicador anterior por lo tanto es necesario la
implementacion de programas de construccidon y mejoramiento de la malla vial. Segun la
informacion obtenida del proyecto de investigacion Valle de San Juan (estudio I)
diapositiva 4 y 6 se evidencia la necesidad del mejoramiento y construccion de la malla
vial colocando este sector como el de mayo importancia en el sector rural y en sector
urbano esta en la posicién numero 5.
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SECTOR

VviASs

En el indicador

PROBLEMA

Vias en mal
estado

3 presenta una tendencia constante en el tiempo promedio de

CAUSA

Falta de
recursos y
magquinaria

CONSECUENCIAS

Perdida de productos
que se comercializan
en la zonas aledafas
a las vias ya que no
acercarlas a la
cabecera municipal,
encarecimiento de
los transporte,
accidentalidad.

movilizacién de pasajeros de transporte publico el cual se ve directamente afectado por

la calidad de la malla vial.

El indicador nimero 4 sobre las de Toneladas de carga
movilizadas (modo aéreo, terrestre, fluvial) solo presenta el dato para el afio 2010 lo cual

imposibilita un analisis de tendencial por lo cual este indicador es débil.

% SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

El sector estd compuesto por 9 componentes, los cuales presentan los siguientes

indicadores para el municipio de Valle de San Juan.

TABLA 8. INDICADORES SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO, VALLE DE

Numero

Nombre del indicador

Numero de viviendas VIS
iniciadas

Numero de viviendas VIS con
apoyo de Fonvivienda

NUmero de viviendas iniciadas
VIS con apoyo de la entidad
territorial

NUmero de créditos
hipotecarios desembolsados
NUmero de proyectos
formulados y ejecutados para
VIS

SAN JUAN

2008 2009 2010

2011 Estado
del
indicador
72 Ausente
Por Ausente
construir
Por Ausente
construir
Por Ausente
construir
Por Ausente
construir
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6 Numero de unidades de Por Ausente

vivienda VIS iniciadas en construir
suelo habilitado

7 Nimero de Hogares con 202 241 282 Por Débil
déficit cualitativo construir

8 Tasa de reduccion del déficit 0 0 0 Por Débil
cualitativo de vivienda construir

9 Metros cuadrados de espacio 4,6 4,6 4,6 Ausente

publico efectivo por habitante
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

En el indicador 1 muestra que para el 2011 se implementd un programa de VIS el cual
equivale a 72 viviendas iniciadas lo que es un gran avance para disminuir el déficit de
vivienda del municipio.

De los dos indicadores presentes en el municipio de Valle de San Juan se puede establecer
que ninguno de estos presenta informacion para el afio 2011, ademas se asume que todos
son débiles, por otra parte el indicador de Numero de hogares con déficit cualitativo es
preocupante debido que tiene una tendencia creciente y no presenta tasas de reduccion
del déficit lo cual agudiza mas la problematica.

En cuanto al indicador nimero 9 tiene una linea tendencial constante en cuanto a los
metros cuadrados de espacio publico efectico por habitante lo cual es un indicador
aceptable.

< INFRAESTRUCTURA

El sector de infraestructura en Tecnologia de la informacién y las Telecomunicaciones
(TIC), estd compuesto por 8 indicadores, los cuales se presenta la siguiente informacion:

TABLA 9. INDICADORES SECTOR INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES, VALLE DE SAN JUAN

INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES

Numero | Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011 Estado de
los
indicadores
1 Usuarios de internet por | 1 1 1 Por Fuerte
cada 100 habitantes construir
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2 Nifios por computador en | 30 29 20 Por Fuerte

establecimientos construir
educativos

3 Computadores por cada Por Débil
100 habitantes construir

4 Proporcion de poblados Por Ausente
rurales de mas 100 construir

habitantes con sitio de
acceso publico a internet

5 Proyectos en ejecucion Por Ausente
formulados por construir
servidores publicos,

docentes y estudiantes
de sedes educativas para
aplicar los conocimientos

recibidos en los
programas de formacion
de TIC

6 Equipos de computo Por Ausente
obsoletos dispuestos construir
apropiadamente

7 Nivel de avance alto en 30% 35% 45% Por Fuerte
el Indice de Gobierno en construir
linea (a)

8 Implementacién de las 40% 45% 50% Por Fuerte
fases y componentes de construir

Gobierno en Linea (b)
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

El indicador 1 muestra una tendencia constante en cuanto al niumero de usuarios del
servicio de internet lo cual hace necesario gestionar Por medio de alianzas publico
privadas el aumento de la cobertura en el servicio de Internet.

En el indicador 2 , se establece como un indicador débil ya que los Niflos por computador
en establecimientos educativos tiene una tendencia decreciente lo cual es preocupante,
se debe de implementar programas para fomentar el uso de la tecnologia en la educacion.

El indicador nimero tres es débil debido que solo se presentan datos para el 2010, lo
cual dificulta su analisis.

En el indicador 7 y 8 ha tenido un comportamiento favorable en cuanto Nivel de avance
alto en el Indice de Gobierno en linea (a), Implementacion de las fases y componentes de
Gobierno en Linea (b), mostrando con ello el compromiso que tiene el gobierno local con
los habitantes del municipio de Valle de San Juan.
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DIMENSION III

MEDIO AMBIENTE EN VALLE DE SAN JUAN PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO.

7
0’0

MEDIO AMBIENTE

El sector de Medio Ambiente en el municipio de Valle de San Juan esta conformado por 7
indicadores los cuales presenta la siguiente base estadistica:

TABLA 10. INDICADORES SECTOR MEDIO AMBIENTE, VALLE DE SAN JUAN

MEDIO AMBIENTE Estado
den
indicador

Numero Nombre del indicador 2008 | 2009 @ 2010 2011

1 Nimero de hectareas restauradas o 0 5 4 Por Fuerte
rehabilitadas con fines de proteccién construir

2 Nimero de hectareas incorporadas al Por Ausente
Sistema Nacional de Areas Protegidas de construir
Colombia SINAP

3 Nimero de hectireas de bosques Por Débil
reforestadas 0 2 0 construir

4 Hectareas de ecosistemas para la Por Ausente
regulacion de la oferta hidrica conservadas construir

5 Proporcion de vertimientos que incumplen Por Débil
con los estandares de disminucidon de la 20 20 20 construir
contaminacion

6 NUumero de estaciones de medicion que Por Ausente
reportan cumplimiento de los estandares construir
de calidad del aire

7 Numero de incentivos implementados para Por
el uso de energias renovables construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

En el indicador 1, muestra un avance en el nimero de hectdreas restauradas o
rehabilitadas con fines de proteccion lo cual expone el compromiso con el medio
ambiente que tiene municipio de Valle de San Juan.
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El indicador 3, analiza el nimero de hectareas reforestadas la cual tiene un
comportamiento irregular debido que solo se presentan datos para el 2009 lo cual dificulta
una un analisis apropiado.

En el indicador nimero 5, se observa una tendencia constante en la Proporcién de
vertimientos que incumplen con los estandares de disminucidon de la contaminacion
afectando negativamente el medio ambiente por lo tanto el indicador es Débil.

*» GESTION DEL RIESGO

‘0

El sector gestion de riesgo estda compuesto por 6 indicadores los cuales presentan la
siguiente informacion.

TABLA 11. INDICADORES SECTOR GESTION DE RIESGO, VALLE DE SAN JUAN

GESTION DEL RIESGO Estado
del
indicador

Numero | Nombre del indicador 2008 | 2009 2010 2011

1 NUmero de desastres 1 1 Por
declarados por afo construir

2 NUmero de personas 0 0 Por Fuerte
muertas por desastres por construir
afo

3 NUmero de personas 120 306 1100 Por Débil
afectadas por desastres por construir
afo

4 Pérdidas en infraestructura 9 12 12 Por Débil
basica construir

5 Pérdidas en infraestructura 4 4 6 Por Débil
de servicios construir

6 Pérdidas en infraestructura 54 185 210 Por Débil
de vivienda construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

En el indicado nimero 1, presenta la situacién correspondiente al nimero de desastres
declarados por afio en el municipio de Valle de san juan, en el afo 2009 se presentd 1
desastre el cual se mantuvo constante para el periodo siguiente, en dichos desastres no se
presentaron muertes, pero si se presenta un indicador creciente en las personas
afectadas por desastre al afio, pasando de 120 en el 2008 a 1100 en el 2010, lo cual
expone las debilidades frentes a estos indicadores, de igual forma se presenta un
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crecimiento en las perdidas de infraestructura basica, perdida que es alarmante, estos
crecimientos como reflejo de la temporada invernal.

En los indicadores 5 y 6, presenta un crecimiento en las perdidas de infraestructura de
servicios, perdida que es alarmante, estos crecimientos reflejo de la temporada invernal
lo cual también ocasiona dafios en cuanto a la infraestructura de vivienda, por lo tanto es
necesario un programas que ayuden a mitigar los efectos el invierno.

DIMENSION IV

LINEAMIENTOS ECONOMICOS EN VALLE DE SAN JUAN PARA LA UNIDAD
SEGURIDAD Y PROGRESO

% TURISMO

No existen indicadores de medicidn mencionados por el Departamento Nacional de

Planeacion.
Problemas Causas Consecuencias
El no progreso del
No hay casa de la Falta de vias, de municipio en cuanto a la
cultura, identidad publicidad y educacion | cultura de nuestro
cultural. municipio
Planes de accion de | - ineficiencia por parte | - perdida de
atraccion al turista. | de los funcionarios potencialidades del
TURISMO encargados de la sector tanto econémicas
gestion de los recursos | como de intercambio
para el sector. cultural.

-Pérdida de ingresos
para el sector comercio.

-Pérdida de ingresos
percibidos por el
desarrollo de proyectos
del sector.
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% SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO

No existen indicadores de medicion mencionados por el departamento Nacional de

Planeacion.

INDUSTRIA
COMERCIO

Problemas

No se cuenta con un
lugar donde
Y | todas las mercancias

llegue

Causas

Falta de recursos para
construir un  lugar
adecuado

como una central de

abastos

%+ SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

No existen indicadores de medicidon mencionados por el departamento Nacional de

Consecuencias

Desorden publico debido a
que los no habria un lugar
especifico en el cual estén
todos los vendedores del
sector campesino.

Planeacion.
Problemas Causas Consecuencias
Falta Agremiacion -pérdida de ingresos de
microempresarios las familias.
agricolas. - falta de incentivos por parte
de la administracion para la
SECTOR AGRICOLA agremiacion.
Y PECUARIO -precios altos.

Desconocimiento de los
beneficios que la agremiacion
trae al sector.

-Costes de transporte de
bienes por parte de los
proveedores

% EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO
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TABLA 12. INDICADORES DEL SECTOR EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO, VALLE DE
SAN JUAN

EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

Numero | Nombre del indicador 2008 | 2009 2010 2011

1 Tasa de informalidad Por
(indicador  para 13 construir
ciudades)

2 Tasa de desempleo Por

construir

3 Tasa de desempleo Por
juvenil (indicador para construir
13 ciudades)

4 Numero de NNAT (nifios, Por
nifias y adolescentes construir

trabajadores) retirados
del mercado de trabajo

5 Porcentaje de nifios Por
ocupados (5 a 17 afos). construir

6 Porcentaje de nifios Por
ocupados (5 a 17 afos) construir

por ramas de actividad

7 Porcentaje de nifios Por
ocupados (5 a 17 afos) construir
incluyendo oficios del
hogar

8 No se presentan Por
indicadores de resultado construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan
ANALISIS:

Para el analisis del sector se debe resefiar los 8 indicadores base que se manejan desde la
cartilla guia del Plan Departamental Planeacion.

Indicadores Presentes:

Ninguno de los indicadores esta presente.
Indicadores débiles:

Inexistente.

Indicadores ausentes:

Todos los indicadores que se encuentran ausentes:

% Tasa de informalidad (indicador para 13 ciudades)

32



%

S

Tasa de desempleo

Tasa de desempleo juvenil (indicador para 13 ciudades)

Numero de NNAT (nifios, ninas y adolescentes trabajadores) retirados del mercado
de trabajo

Porcentaje de nifios ocupados (5 a 17 anos).

Porcentaje de nifios ocupados (5 a 17 afos) por ramas de actividad

Porcentaje de nifios ocupados (5 a 17 afos) incluyendo oficios del hogar

No se presentan indicadores de resultado

7
0.0
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/
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53

8

X3

%

3
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<+ SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
TABLA 13. INDICADORES DEL SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA. VALLE DE

SAN JUAN
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Estado
del
indicador
Numero | Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Numero de homicidios (a) 2 3 4 Por Débil
construir
2 Tasa de homicidios por cada 10.000 0,0002 0,0003 0,0004 Por Débil
habitantes construir
3 Numero de casos de hurto comdn 12 18 4 Por Fuerte
(incluye personas, residencias y construir
comercio)
4 NUmero de casos hurto comun por | 0,00012 | 0,00018 0,0015 Por Fuerte
cada 10.000 habitantes construir
5 Numero de casos hurto comun por | 0,000012 | 0,000018 | 0,00015 Por Fuerte
cada 100,000 habitantes construir
6 Nimero de casos de lesiones 12 16 18 Por Débil
personales construir
7 Tasa de violencia intrafamiliar 21% 16% 22% 0,03% Débil

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

En el indicador 1 muestra el nimero de homicidios ocurridos en Valle de San Juan, este
indicador es muy preocupante debido que pasa de 2 homicidios para el 2008 a 4 en el
2010.

En cuanto al indicador 3, el cual corresponde a la medicidon de hurtos segun la poblacion
existente en el municipio, se evidencia un mejoramiento de los planes de seguridad
implementados por la inspeccién de policia ya que ha bajado de 12 hurtos denunciados
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para el 2008 a 4 en el 2010, aun asi se debe implementar un plan de seguridad mas
efectivo, que garantice la tranquilidad de la poblacion.

En cuanto los indicadores 4 y 5 muestran la tasa de crecimiento en cuanto a la Tasa de
hurto comun por cada 10.000 habitantes y de igual forma Tasa de hurto comun por cada
100,000 habitantes. Por lo tan tanto se debe implementar un plan de seguridad mas
efectivo, que garantice la tranquilidad y seguridad de la poblacion de Valle de San Juan.

En el indicador 6 muestra un aumento preocupante y significativo en el nimero de casos
de lesiones personales denunciado, lo cual indica un mayor grado de intolerancia por parte
de los habitantes del municipio, evidenciando problemas de cultura, respeto, de
educacion y ético de las personas.

En el indicador 7, se evidencia los esfuerzos realizados para disminuir la tasa de violencia
intrafamiliar, aunque para el afio 2009 la tasa era del 16%, pasa al siguiente afio con un
22% lo cual hace que este sector sea débil por lo cual necesario la implementaciéon de
una politica publica la cual ayude a disminuir Tasa de violencia intrafamiliar que es de
gran importancia, para el afo 2011 muestra una tasa del 0,03% lo cual hace pensar que
los datos suministrados no son confiables para determinar una andlisis tendencia
acertado, por lo tanto es necesario implementar programas para la recoleccién de dados
con el fin de fortalecer la precision de los indicadores.

DIMENSION V

VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA UNIDAD,
SEGURIDAD Y EL PROGRESO.

<+ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

< TABLA 14. INDICADORES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, VALLE DE
SAN JUAN
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Numero | Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011 Estado
del
indicador
1 Indicador de Desempefio Fiscal 46,11% | 51.47% Por Fuerte
construir
2 Indice de desempeiio integral municipal 56,40% | Por Débil
construir
3 Porcentaje de avance de implementacion Por
del MECI construir
4 Porcentaje de implementacion del SGC Por
construir

% Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

El desempefio fiscal del municipio de Valle de San Juan durante los dos afios anteriores
presento un comportamiento y unos resultados medios en lo que respecta a la
clasificacion que realiza el Departamento Nacional de Planeacion, en el cual mide dicho
impacto de 0 a 100, en el cual el municipio de Valle de San Juan en ninguno de los 2
afnos analizados logro superar el 60% Por lo tanto se establece que el municipio de Valle
de San Juan obtuvo un buen mal desempefioc en el recaudo de impuestos,
endeudamiento, gastos de funcionamiento y otros factores, con relacién a la eficiencia
fiscal y administrativa del municipio.

En cuanto al indicador 2, solo presenta datos para el 2010 lo cual dificulta la elaboracion
de un analisis tendencial pertinente.

% PARTICIPACION CIUDADANA

TABLA 15. INDICADORES DE PARTICIPACION CIUDADANA, VALLE DE SAN JUAN

Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 Estado
del
sector
1 Porcentaje de organizaciones Por
ciudadanas que participan en construir

la formulacién y seguimiento
del plan de desarrollo y

presupuesto
2 Porcentaje de organizaciones Por
sociales que participan en construir

programas de capacitacion
y/o asistencia técnica (b)

3 Numero de veedurias creadas Por
construir
4 NUmero de proyectos u obras Por
publicas a los que anualmente construir
se les hacen veedurias
ciudadanas
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5 Proceso de rendicion de Por
cuentas realizado anualmente construir
en la entidad territorial que
cumpla con las etapas
propuestas en el Conpes 3654
de 2010 “Informar, dialogar y
retroalimentar”

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

No hay informacién que garantice un analisis del sector de manera objetiva y
eficiente.

+ DERECHOS HUMANOS

Este tema no fue abordado de manera especifica en la propuesta de Gobierno
Municipal, aunque este siendo uno de los aspectos mas relevante del esquema de
Gobierno al momento de la formulacidon de la plataforma que se construye sobre
el Plan Municipal de desarrollo. Se podria deducir que este aspecto esta inmerso en
los temas de “Atencion especial a la poblacion y promocion de la seguridad” que
contiene renglones como “inversion social prospera y segura”, “Atencién especial a
la poblacion vulnerable” y “seguridad, convivencia y participacion ciudadana”.

CAPITULO II
COMPONENTE ESTRATEGICO:

El componente estratégico del presente plan consta de 5 dimensiones estratégicas
las cuales se componen de sectores, lo que se relaciona a continuacion:

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO “VALLE DE SAN JUAN, UNION,
SEGURIDAD Y PROGRESO 2012-2015"
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DIMENSION SOCIAL PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN
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INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE VALLE
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DE SAN JUAN

MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN
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VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA UNIDAD,
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DERECHOS

HUMANOS

@PARTlcnpAmON
CIUDADANA

D EORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

VISION

En el afio 2015 el municipio de Valle de San Juan serd un municipio en camino de la
consolidacién financiera, ademas de ser un municipio competitivo en cuanto a canales de
distribucién y produccién agropecuaria, conjuntamente contara con mano de obra
calificada de manera tal que se mantenga, un plan de crecimiento econdmico sostenido y
sustentable tanto ambientalmente como socio-culturalmente, de tal manera que Valle de
San Juan serd un municipio con altos niveles de desarrollo que ayudaran a jalonar el
crecimiento econémico del Tolima.

MISION

Basa sus principios en un modelo sostenible de apropiacion de sus recursos naturales y asi
consolidar la unién regional del municipio para que se oriente hacia el mejoramiento
integral de su economia, generando asi procesos productivos organizados de las
potencialidades agropecuarias, mineras vy turisticas, aprovechando el recurso humano, el
cual mediante un proceso de culturizacién se vuelva competitivo y genere proyectos y
acciones que busquen el desarrollo integral del municipio.
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OBJETIVOS POR DIMENSIONES.

DIMENSION SOCIAL PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN

Garantizar de manera eficiente la prestacion del servicio de salud cumpliendo a cabalidad
con los estandares minimos exigidos por el gobierno nacional y en concordancia con el
estado social de derecho, se asegurara la obligatoriedad de la educacién junto con la
ejecucion de programas y proyectos tales como: transporte, alimentacion escolar, lo que
propiciara una politica de cobertura eficiente ademas de fortalecer los programas de
educacion técnica, tecndlogo y profesional a través del SENA y la Universidad del Tolima,
se propendera por el manejo adecuado del tiempo libre de los infantes, nifios,
adolescentes y jovenes, por medio de programas deportivos y culturales; impulsaremos en
desarrollo integral de la familia capacitando las madres cabeza de familia en diferentes
areas mejorando la calidad de vida del nucleo familiar; se garantizara por medio de
programas y proyectos la atencidon pertinente para la poblacién desplazada, todo lo
anterior con el fin de garantizar un desarrollo socio cultural.

INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO
DE VALLE DE SAN JUAN

Reconociendo el derecho a tener una vivienda digna como parte del mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes de cualquier municipio, el plan de desarrollo Unidn,
Seguridad y Progreso del municipio de Valle de San Juan implementara programas de
construccion y mejoramiento de vivienda Rural y urbana para contribuir y alcanzar los
niveles deseados en cuanto a déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda, ademas de esto
cumpliendo a cabalidad con la finalidad del plan de desarrollo se garantizara una malla vial
eficiente para la movilidad tanto de los habitantes del municipio como para la produccién
agricola y pecuaria del mismo; Por medio de alianzas publico privadas se gestionara el
aumento en el servicio de Internet y se gestionara la instalacion de una antena repetidora
de un operador movil; se gestionara el aumento de la cobertura del servicio del gas
domiciliario por medio de proyectos que sean implementados en el sector rural, Ademas
de la realizacion del plan maestro de alcantarillado y potabilizaciéon del agua con el fin de
garantizar una infraestructura municipal que sea acorde al desarrollo econdmico y social
del Valle de San Juan.
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MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

Garantizar un ambiente sano a las futuras generaciones y apostarle a una economia con
conciencia ambiental, ademds de fomentar programas para la reforestacion vy
recuperacion del medio ambiente, junto con la implementacién de programas de
prevencion y atencion de desastres.

DESARROLLO ECONOMICO PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

Se fomentara la generacion de empleo mediante de la capacitacion y formacion de
empresas familiares y asociativas involucrando a las entidades del estado y la empresa
privada teniendo como finalidad impulsar el auto empleo, se implementara la capacitacion
de la comunidad en turismo ya que el municipio se encuentra incluido dentro de la Ruta
Mutis y cuenta con un gran nimero de sitios turisticos, como las minas de sapo fortin
turistico; Se gestionaran apoyos econdmicos con el gobierno central para buscar la
recuperacion de los pequenos productores, implementando otras lineas de cultivos (cana
de Azucar, yuca, platano, frutales, etc.) y asi diversificar la actividad agropecuaria del
municipio.

VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA
UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO

Se Proporcionaran los mecanismos de participacion comunitaria a través de capacitacion
a la comunidad, y asi fomentar el sentido de pertenencia, del mismo modo se fortalecera
las juntas de accién comunal y la reactivacion de las mismas, se mejorara y apoyara a
todas las organizaciones y propenderd para la creacion del consejo municipal de la
juventud.
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PRINCIPIOS

e Transparencia

e Participacion ciudadana

e Integridad y Equidad

e Responsabilidad, Trabajo y Honestidad
e Eficiencia

e Responsabilidad Ambiental

DIMENSION I

DIMENSION SOCIAL PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN

POLITICAS ESTRATEGICA INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

% Articulacidén a politicas establecidas en salud, educacion y desarrollo
psicosocial (VER ANEXO A 5Y SECTOR INA MATRIZ ESTRATEGICA)

POLITICA ESTRATEGICA DEL SECTOR SALUD

Las principales problematicas manifestada por la comunidad son: Falta de cobertura,
infraestructura inadecuada, Carencia de equipos para la atencion éptima y oportuna, por
lo cual en el grueso del sector salud la administracién municipal concentrara sus esfuerzos
en temas de cobertura, atencion y calidad. Por tal razon dentro del componente
estratégico se plantean los siguientes ejes programaticos entendidos como marcos
gruesos de accidn para la gestion del sector y su fortalecimiento a partir de indicadores
relevantes en el municipio.

Politicas de calidad y cobertura son la base del plan de gobierno municipal ademas de la
prevencion de la morbilidad de la poblacion del Valle de San Juan.

EJES PROGRAMATICOS
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ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA LOS HABITANTES EN VALLE DE SAN
JUAN

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas de resultado durante el cuatrienio: Subir la cobertura
del 73.34% al 90%, lograr en un 80% la vigilancia y control del régimen subsidiado y un
90% de disponibilidad de los recursos tecnoldgicos.

ESTRATEGIAS

< Hacer un seguimiento y depuraciéon a la base de datos del régimen

subsidiado.

Identificar la poblacién desafiliada para su vinculacion.

Realizar auditorias al régimen.

» Darle mantenimiento y garantia a los equipos y recursos con que
opera el sistema.

R/
0.0

/
.0

L)

DS

METAS DE PRODUCTO

Durante el cuatrienio la administracién tiene las siguientes metas de producto en este eje
estratégico:

% 1042 personas nuevas aseguradas
% 48 auditorias
% 1 equipo con software actualizados

PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD ADECUADOS PARA EL VALLE DE
SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas cuantificar la satisfaccion de los usuarios por lo menos
en un 20%, Aumentar el mejoramiento de la calidad de atencién en salud en un 80%.

ESTRATEGIAS
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% Disefar y Aplicar encuestas a los usuarios donde se recoja su nivel de
satisfaccion frente al servicio prestado inmediatamente y en forma
diferencial con relacién a grupos vulnerables.

% Se informara periddicamente a los entes de salud sobre los resultados
de las encuestas, quejas y reclamos por parte de los usuarios.

METAS DE PRODUCTO

< 1126 Encuestas, quejas, reclamos, sugerencias aplicadas y recibidas.
% 4 planes de gestidn de calidad implementados.

SALUD PUBLICA PARA EL DE VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas de resultados formular el 100% del plan decenal de
salud publica territorial en el segundo semestre del afio 2012, alcanzar las metas y
objetivos del desarrollo del milenio de la siguiente forma: subir las coberturas en
vacunacion DPT menor de un ano del 79.31% al 100%, triple viral nifios de un ano del
58,41% al 100% y esquema completo al 100%, reducir el porcentaje de mujeres
embarazadas de 15 a 19 afos del 12% al 8%, brindar métodos modernos de
anticoncepcion y de prevencion de enfermedades de transmision sexual en la mujeres y
hombres entre 15 y 49 afos con una meta del 12% de esta poblacién, fortalecer el
sistema territorial en salud, mantener por debajo la tasa por suicidio por debajo de 1,4,
aumentar significativamente las brigadas de salud en zonas apartadas (no se cuenta con
linea base).

ESTRATEGIAS

% Invitar ampliamente a la comunidad diferencial y en general a que
participen en la formulacion del plan decenal de salud publica territorial.

< Realizar campanas de sensibilizacién a las madres de niflos menores de un
aho sobre la importancia de la vacunacién para la salud para el sano
desarrollo de sus nifios esto mediante de herramientas didacticas foros,
videos, etc.
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% Sensibilizar a la poblacion adolescente mediante la instruccion y acceso de
métodos anticonceptivos y de prevencion de enfermedades de transmision
sexual, esto mediante de charlas motivacionales que impacten a dicha
poblacion.

% Capacitar a los encargados de administrar el sistema de informaciéon en
salud en el municipio sobre los indicadores en salud exigidos por
planeacién nacional para su fortalecimiento y adecuado levantamiento.

% Implementar un modelo de taller de vida que sensibilice a la poblacién
estudiantil sobre el valor de la vida, su proyeccion y cuidado, Esto para
generar tanto deteccion como prevencion de enfermedades depresivas y
mentales que desborde en suicidio y situaciones riesgosas.

< Se desplazaran equipos de salud inter disciplinarios a las zonas apartadas y
dispersas del municipio para desarrollar brigadas de salud integrales esto
mediante la zonificacion de los puntos alejados y vulnerables del municipio,
estas brigadas estaran orientadas a atender en primera instancia a la
poblacién vulnerable infancia, nifilez y adolescencia, mujer gestante,
discapacitados y desplazados.

METAS DE PRODUCTO

3

*

1 Plan decenal de salud formulado con enfoque diferencial y participativo.
675 Nifios vacunados con esquema completo.

16 Campafas de educacidon sexual y motivacional a la poblacion de 15 a
19 anos en el cuatrienio.

750 Personas beneficiadas con instrumentos o métodos de planificacion.

8 Jornadas voluntarias de VIH/SIDA y enfermedades de transmision
sexual.

% 8 Campanfas de prevencion y comunicacion de VIH/SIDA y enfermedades
de transmisién sexual.

1 Sistema de Informacidn territorial en Salud actualizado.

1 Estrategia de Promocion y prevenciéon de trastorno mental y SPA.

16 Talleres de proyectos de vida en las instituciones.

12 Brigadas de salud en las zonas apartadas y de dificil acceso.

J
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)
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S
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8

PROMOCION SOCIAL PARA EL VALLE DE SAN JUAN
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METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas la Realizacidén de la caracterizacién de los sectores y
organizaciones vulnerables Prioritarios, Mejorar la interlocucion con los sectores
vulnerables a través del apoyo y consolidacién de los Comités y Organizaciones que los
agrupan.

ESTRATEGIAS

< Se Realizara de la caracterizacién de grupos vulnerables  por sector y
organizaciones con él fin de priorizarlos.

% Capacitar las organizaciones de los sectores vulnerables en cuanto a sus
lineas de accidn, identificacidn los problemas que aquejan a la organizacion,
la priorizacién de sus necesidades por gravedad.

METAS PRODUCTO

% 4 Caracterizaciones de grupos vulnerables prioritarios.
% 4 Organizaciones del sector vulnerables Fortalecidas.

RIESGOS PROFESIONALES EN VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta reducir o mantener la tasa de mortalidad por
accidentes laborales.
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ESTRATEGIAS

% Realizar vigilancia especial de los programas de seguridad industrial que
deban ejecutar las empresas dependiendo el tipo de riesgo que estas
presenten, apoyado de las empresas aseguradoras de riesgos profesionales,
para reducir la accidentalidad y mortalidad, con sus graves impactos
sociales y econdmicos.

METAS PRODUCTO

% 1 Estrategia implementada para disminuir las muertes laborales.

EMERGENCIAS Y DESASTRES EN VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta la Reduccion de la vulnerabilidad por emergencias
causadas por accidentes de caracter ambiental con relacion acciones de caracter causadas
por el hombre.

ESTRATEGIA
% Gestionar la identificacién y priorizacién de los riesgos y emergencias de
desastres

METAS DE RESULTADO

% 4 planes de emergencia institucionales elaborados y ejecutados

49



Nota aclaratoria: Dentro de este componente se observa una debilidad en informacion
en los siguientes indicadores: Esquema completo de vacunacion no cuenta con linea base,
NUumero de casos de mortalidad de suicidios en la poblacidon no presenta linea base, el
porcentaje de sectores y organizaciones caracterizadas no cuenta con linea base,
Politicas de calidad y cobertura son la base del plan de gobierno municipal ademas de la
prevencion de la morbilidad de la poblacion del Valle de San Juan.

POLITICA ESTRATEGICAS DEL SECTOR EDUCACION

Dentro del componente estratégico se plantean los siguientes ejes programaticos
entendidos como marcos gruesos de accidn para la gestidon del sector y su fortalecimiento
a partir de indicadores relevantes en el municipio.

< Gestionar recursos necesarios para brindar gratuidad y obligatoriedad en la
educacion y también brindar el transporte escolar de forma gratuita.

EJES PROGRAMATICOS

AUMENTAR LA COBERTURA BRUTA EN EDUCACION BASICA
(PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA) Y EDUCACION
SUPERIOR.

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas aumentar la tasa de cobertura bruta en transicion,
Tasa de cobertura bruta en educacién Basica, Tasa de cobertura bruta en educacion
media; la disminucidon de Tasa de analfabetismo, Tasa de desercién escolar inter-anual.

ESTRATEGIAS

< Favorecer la asistencia a la escuela de nifas y nifos en contextos
desfavorecidos: becas y distribucidon de libros de texto gratuitos para todos
los niveles educativos.

< Atender a la poblacion en rezago: Educacion para personas jovenes y

50



adultas, y educacion para la vida y para el trabajo.

< Implementar programas para facilitar el acceso a la educacion como
transporte, alimentacion entre otros, con el fin de causar un impacto

positivo en la desercion con también en cobertura.

% Realizar programas de construccion y mejoramiento de las instituciones de

educativas existentes.

METAS DE PRODUCTO

< 3 Establecimientos Educativas dotadas de los implementos necesarios para

la ensefianza (pupitres, tizas, tableros, etc.)

% 3 Establecimientos educativos con baterias sanitarias adecuadas y
mejoradas, Aulas, escenarios deportivos, instalaciones eléctricas.
% 4 Centros educativos con programas reactivados y fortalecido

Postprimaria.

< Porcentaje de nifios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion

escolar.

< Numero de jovenes de grados 5, 9 y 11 capacitados en técnicas y refuerzos
tendientes a mejorar la calidad educativa en las pruebas de SABER.
% Numero de instituciones educativa con programas de desarrollo de

competencias en lengua extranjera.

POR UNA EDUCACION CON CALIDAD EN VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO
Este componente tiene como meta el mejoramiento de la calidad educativa.

ESTRATEGIAS

% Fortalecer las instituciones con material didactico actualizado e
implementacion de tecnologias para desarrollar mejores competencias.

% Promover el mejoramiento de las técnicas y refuerzos tendientes a mejorar

la calidad educativa de los estudiantes de todos los niveles académicos.

METAS DE PRODUCTO

51



% Numero de jovenes de grados 5, 9 y 11 capacitados en técnicas y refuerzos
tendientes a mejorar la calidad educativa en las pruebas de SABER.

% Numero de instituciones educativa con programas de desarrollo de
competencias en lengua extranjera.

POLITICAESTRATEGICA DEL SECTOR RECREACION Y DEPORTE

Dentro del componente estratégico se plantean los siguientes ejes programaticos
entendidos como marcos gruesos de accidn para la gestidon del sector y su fortalecimiento
a partir de indicadores relevantes en el municipio. Implementar programas para la
ampliacion de la cobertura del sector

EJES PROGRAMATICOS

VALLE DE SAN JUAN COMPROMETIDO CON EL AUMENTO DE LA
PARTICIPACION DEPORTIVA DE LOS HABITANTES

META DE RESULTADO

Este componente tiene como metas Aumentar el porcentaje de personas que practican
alguna actividad deportiva.

ESTRATEGIAS

< Implementar programas de actividades fisicas a todos los sectores de la
poblacion dependiendo de sus caracteristicas y limitaciones con el fin de
que toda la comunidad se incentive a practicar algin deporte.

% Realizar programas de construccion y mejoramiento de instalaciones las
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deportivas en el municipio.

METAS DE PRODUCTO

R/
0’0

8 Programas de actividad fisica realizados.

12 Campeonatos organizados y patrocinados.

1 Programa de actividad fisica dirigida al adulto mayor realizado.

1 Programa de actividad fisica dirigido a personas en situacion de
discapacidad realizada.

» 2 Escenarios deportivos en funcionamiento.

5 Escenarios deportivos recuperados.

2 Proyectos implementados para incrementar la participacion deportiva en
instituciones educativas
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EL DEPORTE FACTOR RELEVANTE PARA LA JUVENTUD DEL VALLE DE SAN
JUAN

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta Incrementar la participacién de jovenes en
actividades deportivas.

ESTRATEGIAS.

< Fomentar programas de capacitacion a los jovenes deportistas en
habilidades y técnicas para mejorar el desempefio de los mismos.

< Incentivar a la comunidad para la creacién de organizaciones, clubes o
escuelas dotadas con implementos necesarios para fortalecer las
actividades de recreacion y deporte.

METAS DE PRODUCTO

< 2 jovenes deportistas capacitados e instruidos en habilidades y técnicas
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para un mejor desempeno deportivo.
% 4 Clubes y escuelas deportivas creadas.
< 9 Comités y organizaciones de tipo comunal dotadas.

POLITICAS ESTRATEGICAS DEL SECTOR CULTURA

Dentro del componente estratégico se plantean los siguientes ejes programaticos
entendidos como marcos gruesos de accidn para la gestion del sector y su fortalecimiento
a partir de indicadores relevantes en el municipio.

EJES PROGRAMATICOS

LA CULTURA COMO SIMBOLO DE IDENTIDAD DE VALLE DE SAN JUAN
QUE REFLEJA EL ALMA DE LOS CIUDADANOS

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta Fortalecer la apropiacion social del patrimonio cultural.

ESTRATEGIAS

% Realizar programas que incentiven el uso de las bibliotecas y espacios
culturales.

% Fortalecer las bibliotecas por medio de actualizacién de colecciones ya sean
libros 0 medios audiovisuales.

% Realizar convenios con bibliotecas externas al municipio con el fin de
fortalecer los programas y las colecciones existentes.

% Impulsar programas a las familias vinculadas de formacién a la primera
infancia.

% Ejecutar programas que incentiven a la infancia, nifiez y adolescencia a
vincularse en programas de formacion cultural.

% Crear o fortalecer los programas dirigidos al fomento de la memoria local.

< Capacitar organizaciones en emprendimiento cultural en coordinaciéon con
los niveles departamental y nacional.
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METAS DE PRODUCTO

< 1 Biblioteca con acceso a internet.
% 1 Coleccién adquirida para la biblioteca publica.
% 1 Dotaciones de medios audiovisuales (TV. DVD y Grabadoras) y de
equipamiento para la biblioteca publica.
% Programa para facilitar acceso de la poblacion a los materiales de la
biblioteca (en especial a los que no estan en la cabecera municipal)
% Dotacién a bibliotecas y/o centros integrales de atencién a la primera
infancia, con material bibliografico, audiovisual, musical y ludico.
% 1 Programas de formacion cultural dirigidos a padres de familia y
responsables del cuidado de los nifios.
< 86 Familias vinculadas a programas de formacién con la primera infancia.

POLITICA DEL SECTOR GRUPOS VULNERABLES

Dentro del componente estratégico se plantean los siguientes ejes programaticos
entendidos como marcos gruesos de accidn para la gestidn del sector y su fortalecimiento
a partir de indicadores relevantes en el municipio.

EJES PROGRAMATICOS

POR UN VALLE DE SAN JUAN LIBRE DE PROBLEMAS Y RECLUTAMIENTO
EN LA INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA.

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas NUimero de adolescentes en conflicto con la ley (de
14 afos hasta antes de cumplir los 18 afios) que han sido atendidos (se les ha brindado
una oferta institucional) de manera pertinente, estratégica y de acuerdo con la finalidad
del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, Prevenir el reclutamiento y
utilizacion de ninos, ninas y adolescentes por parte de los grupos armados organizados al

55



margen de la ley y de otros grupos delictivos organizados, de las metas anteriores no se
cuenta con linea base.

ESTRATEGIAS

Realizar la caracterizacion de las situaciones de vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento en los nifios, nifias y adolescentes por parte de grupos
armados ilegales.

Implementar campafas de difusidén de la ruta de prevencion para proteger
integralmente a nifios, nifias y adolescentes en riesgo de reclutamiento y
utilizacion.

Desarrollar programas que apoyen el desarrollo de medidas no privativas de
la libertad del adolescente.

Crear y fortalecer los espacios de participacion y desarrollo con equidad
entre mujeres y hombres.

METAS DE PRODUCTO

Un (1) programa que apoye el desarrollo de medidas no privativas de la
libertad del adolescente.

4 Proyectos que apoyan o desarrollan servicios de infraestructura del
SRPA.

Un (1) programa de apoyo y acompafiamiento a las victimas, familias, y
comunidades afectadas por la conducta punible en la que incurrio el
adolescente en conflicto con la ley.

Un (1) Diagnostico de la situacion de vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento en los nifios, nifias y adolescentes por parte de grupos
armados ilegales.

Una (1) accion de intervencion para prevenir el reclutamiento y la utilizacién
de nifios, nifias y adolescente por parte de los grupos armados al margen
de la ley.

Un (1) Consejo Municipal de Politica Social capacitado en prevencion del
reclutamiento forzado.

(1) Articular el mecanismo de prevencidon (mesas de trabajo, alarmas, etc.)
con las directrices del Consejo Municipal de Politica Social.
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Una (1) campafia de sensibilizacién a las autoridades locales, familias y
comunidad para incentivar la denuncia del reclutamiento ante las
autoridades competentes.

Una (1) campaia de sensibilizacion a las autoridades locales, familias y
comunidad en prevencién y deteccién de violencia contra los nifios, nifas y
adolescentes.

VALLE DE SAN JUAN, UN MUNICIPIO COMPROMETIDO A GARANTIZAR

LOS DERECHOS DE LA MUJER CON IGUALDAD DE GENERO

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas Garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre
de violencias, Lograr la igualdad de género y autonomia de la mujer, las metas anteriores
no cuanta en su totalidad con linea base.

ESTRATEGIAS

Realizar capacitaciones para sensibilizar a la comunidad social e
institucional sobre derechos de la mujer.

Desarrollar espacios para la participacion y desarrollo con equidad de
género creados.

Realizar eventos para formar a la mujer sobre liderazgo politico.

Crear alianzas con el sector empresarial para vincular en condiciones de
equidad a las mujeres.

METAS DE PRODUCTO

% 4 Capacitaciones realizadas a la comunidad social e institucional sobre
derechos de las mujeres.

% 4 Campanfas realizadas en instituciones educativas sobre derechos de
las mujeres.

% Un (1) Programa a favor de la deteccion, prevencién y atencion de
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violencia contra la mujer.
% 1 Espacio de participacion y desarrollo con equidad de género creados.
% 8 eventos realizados de liderazgo politico.
% 1 alianzas creadas para la vinculacion laboral de la mujer.

VALLE DE SAN JUAN COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LA

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DESPLAZADA

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta Garantizar el goce efectivo de derechos de la
poblacién victima del desplazamiento forzado por la violencia.

ESTRATEGIAS

R/
0'0

Realizar proyectos de seguridad alimentaria en poblaciones en riesgo
ejecutados.

Capacitar a las comunidades en comportamiento en medio del conflicto,
derechos humanos y mecanismos de proteccion y exigibilidad de derechos.
Fortalecer los servicios de salud de la poblacion desplazada por medio de
programas de salud publica, aseguramiento.

Fomentar la inclusion de la poblacion desplazada en todos los niveles
educativos, por medio de programas que ayuden su acceso Y
mantenimiento de ellos.

Implementar programas de adjudicaciéon de subsidios para arrendamiento y
otros usos.

METAS DE PRODUCTO

7
0‘0

3

8

7
0’0

R/
0'0

1 Plan de Contingencia comunitarios implementados en zonas de riesgo
identificadas.

1 Proyecto de seguridad alimentaria en poblaciones en riesgo ejecutada.

4 Capacitaciones realizadas a comunidades en comportamiento en medio
del conflicto, derechos humanos y mecanismos de proteccion y exigibilidad
de derechos.

4 Campaias de vacunacion a nifilos menores o iguales de 1 afio incluidos en
el RUPD.
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K/
0’0

1 programa de apoyo psicosocial para la poblacién victima del
desplazamiento forzado por la violencia.

» 4 campanas de cedulacion para la poblacidon desplazada.

1 OPD con escenarios adecuados para participar en las decisiones de
politica publica sobre desplazamiento forzado.

1 OPD con apoyo material basico.

1 PIU formulado.

DS

0’0

X3

8

R/
0’0

VALLE DE SAN JUAN PROTEGIENDO LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta Desarrollar instrumentos que permitan reconocer la
vulnerabilidad de las mujeres victimas de la violencia, incluyendo este componente en la
politica social, el cual no tiene linea base.

ESTRATEGIAS

% Implementar una politica publica de vulnerabilidad para mujeres victimas de
la violencia de cualquier indole.

METAS DE PRODUCTO

% 1 politica publica formulada y/o implementada.

DIMENSION 11
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INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN

POLITICA ESTRATEGICA DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO

Las principales problematicas manifestadas por la comunidad son: Cobertura, deterioro de
la infraestructura, la oferta de agua no es acta para el consumo humano, sera mejorada
por los siguientes ejes programaticos entendidos como marcos gruesos de accion para
gestion del sector y su fortalecimiento a partir de indicadores relevantes. Por medio de la
gestion se propendera por aumentar la cobertura en agua potable y saneamiento basico.

EJES PROGRAMATICO

VALLE DE SAN JUAN, COMPROMETIDO CON LA TOTALIDAD DEL MUNICIPIO
RESPECTOS A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO.

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas incrementar el nimero de personas atendidas con el
servicio de acueducto, incrementar el nimero de personas atendidas con el servicio de
alcantarillado.

ESTRATEGIAS

% Implementar programas para la construccién y mejoramiento de las redes
de acueducto, alcantarillado y conexiones intradomiciliarias con el fin de
aumentar la cobertura del servicio de agua potable y saneamiento basico
en el municipio.

METAS DE PRODUCTO

« Metros de red de acueducto construidos
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K/
0’0

Conexiones intradomiciliarias instaladas

Numero de acueductos veredales construidos
Metros de red de alcantarillado construidos
Conexiones intradomiciliarias instaladas

Baterias sanitarias construidas en area rural dispersa

X3

8

X3

8

X3

8

R/
0’0

POR UN MUNICIPIO COMPROMETIDO A GARANTIZAR EL SERVICIO DE
ACUEDUCTO Y CALIDAD DEL AGUA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE SUS HABITANTES

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta suministrar agua apta para el consumo humano,
garantizar la continuidad del servicio de agua, mejorar la Gestidén Integral de Residuos
Sélidos con el fin de minimizar los riesgos del medio ambiente y salud, aumentar al 100%
el tratamiento de aguas residuales urbanas.

ESTRATEGIAS

% Ampliar y consolidar los mecanismos que regulan la proteccién de la oferta hidrica
como también la destinacion de la misma.

% Implementar mecanismos descentralizados para la potabilizacién del agua en las
zonas lejanas del municipio de Valle de San Juan.

% Aumentar los mecanismos de aprovisionamiento de agua potable.

% Aumentar la cobertura de recoleccion de residuos sodlidos del casco urbano por
medio de programas de mejoramiento del servicio.

METAS DE PRODUCTO

5

%

Planta Construidas.

7 Mecanismos entregados para la potabilizacion del agua en las zonas apartadas.
Tanques de almacenamiento

Tasa de cobertura de recoleccion de residuos sélidos en el casco urbano.
Aumentar el avance en la ejecucién del Plan de Saneamiento y manejo de
vertimientos implementado.

X3

S
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L)

AGUA POTABLE PARA TODOS, VALLE DE SAN JUAN EN BUSQUEDA DE MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA DE LOS CIUDADANOS
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METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta desarrollar instrumentos que permitan la proteccion
del recurso hidrico para el consumo humano o actividad agricola.

ESTRATEGIAS

% Realizar campafias para concientizar a los habitantes sobre el uso adecuado del
agua.

< Formular e implementar una politica publica integral sustentable para el manejo
del agua al mediano y largo plazo.

METAS DE PRODUCTO

e 1 politica formulada en el cuatrienio.

POLITICA ESTRATEGICA DEL SECTOR OTROS SERVICIOS PUBLICOS.

Por medio de la gestion se propendera por aumentar la cobertura en electricidad a los
habitantes, ademas que para aquellos de localizacion dispersa rural se implementaran por
medios alternativos de generacion de energia eléctrica, seguidamente se aumentar la
cobertura del servicio de gas en la zona urbana y rural.

EJE PROGRAMATICO

UN SECTOR ENERGETICO PARA LA GESTION EN VALLE DE SAN JUAN
METAS RESULTADO

En este eje estratégico se gestionara de manera publico privada el aumento de la
cobertura total de gas natural en la zona urbana la cual se encuentra en 84.94% a un
90% de cobertura en gas natural, ademas de la implementacién por medio de alianzas
publico privadas la gestion para 300 familias en Dinde, Manga, Capote, y San Rosa;
igualmente se gestionara el aumento de la cobertura de energia eléctrica pasando de un
94% a un 98% para los 4 afios.
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ESTRATEGIAS

< Aumentar el nimero de conexiones domiciliarias del servicio de gas por medio de
la gestion publico privada.

< Aumentar las conexiones domiciliarias de energia eléctrica por medio de la gestion
publico y privada.

METAS DE PRODUCTO

% Aumentar en 60 el de nuevos usuarios con servicio de gas natural en la zona rural
< Aumentar en 31 el niUmero de usuarios nuevos en Energia

UN MUNICIPIO COMPROMETIDO A BUSCAR ALTERNATIVAS DE SOLUCION
PARA LA IMPLANTACION DE SERVICIOS PUBLICOS DISTINTOS DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN LAS ZONAS MAS ALEJADAS DEL
TERRITORIO.

METAS RESULTADO

En este eje programatico se toma el hecho de que la cobertura eléctrica no es 100%
segura ya que existen horas apartados en los cuales no hay informacion para la medicién
cuantas viviendas se encuentran en Interconectado Nacional ademas de que la medicién
de que la medicién de las horas de prestacion se hace complicada a la hora de medir la
zona rural, sin embargo ya que existen viviendas de la zona rural dispersas, se
gestionaran un medio alternativo de generacién de energia eléctrica para mitigar la
carencia de este servicio.

ESTRATEGIAS

< implementar un medio de alternativas sustentables la generacion de energia
eléctrica para hogares dispersos en valle de san Juan.

METAS DE PRODUCTO
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< Formular un proyecto para la generacion de energia eléctrica en hogares y
establecimientos dispersos

POLITICAS ESTRATEGICA DEL SECTOR INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE

Se garantizara una malla vial estratégica que ayude con la comercializacion eficiente de los
productos agricolas ademas de garantizar la movilidad de todos los habitantes a lo largo
del territorio.

EJES PROGRAMATICOS

UNA MALLA VIAL CON CALIDAD PARA LA GENERACION DE DESARROLLO
ECONOMICO

METAS RESULTADO

En este eje programatico se mejorara el estado de la infraestructura de para el transporte
de Valle de San Juan, reduciendo el tiempo promedio de movilizacién de pasajeros de
transporte publico y de carga, ademas cabe aclarar que para las anteriores y la siguiente
metas no se encontraron datos de medicion.

ESTRATEGIAS

< Gestionar el mejoramiento y construccion de la infraestructura de transporte a
cargo del municipio.

Construir puentes de intercomunicacién municipal.

Formular e implementar una politica publica de infraestructura vial que permita
progresivamente generar tramos estratégicos mediano y largo plazo.

0‘0

0.0

METAS DE PRODUCTO
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% Se le dard mantenimiento rutinario a 98 Kilometros de la red vial durante el
cuatrienio.

Se rehabilitaran 2 Kildmetros de red vial en el cuatrienio

Se gestionaran 2 de Puentes Construidos

Se formulara una politica para el desarrollo vial en el cuatrienio

3

*

5

S

0.0

POLITICAESTRATEGICA PARA EL SECTOR DE VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANO.

Se reducira el déficit cualitativo de vivienda en la zona rural y urbana logrando que se
aumente el nimero de viviendas dignas para los habitantes, ademas de aumentar la
oferta de vivienda de interés social por medio de la gestion de subsidios de para asi
reducir el déficit cuantitativo del sector.

EJES PROGRAMATICOS

REDUCIR EL DEFICIT CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE VIIENDA EN EL
MUNICIPIO DE VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

Incrementar el nimero de viviendas VIP iniciadas y terminadas por medio de la gestidn
de 100 subsidios para el sector se implementaran 60 subsidios de mejoramiento de
vivienda del sector rural y urbano de tal manera que se disminuya el déficit cualitativo de
vivienda ademas de la formulacién de un proyecto de vivienda.

ESTRATEGIAS

% Formular proyectos de vivienda VIP
% Habilitar suelo para vivienda
% Gestionar cierre financiero para proyectos de vivienda VIP"
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% Fortalecer e implementar programas para el sector
% Gestionar subsidios para mejorar las viviendas de familias pobres y vulnerables

METAS PRODUCTO

% 1 Proyecto de vivienda formulados y con certificado de elegibilidad de la
entidad correspondiente.

1.5 Hectdreas Habilitadas para vivienda durante el cuatrienio.

100 Subsidios gestionados (diferentes fuentes).

1 Programas fortalecidos e implementados.

60 Subsidios totales asignados para el mejoramiento de vivienda.

X3

%

3

¢

R/ 7
0.0 0.0

ESPACIO PUBLICO PARA LA CONVIVENCIA
METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta aumentar el espacio publico efectivo por habitante con
el fin de mejorar el ambiente de convivencia.

ESTRATEGIAS

< Implementar programas para aumentar el espacio de publico teniendo en
cuenta las restricciones del POT.
< Efectuar un Plan peatonal de accesibilidad en la entidad territorial

METAS DE PRODUCTO

>

D)

» 1 proyecto formulado y ejecutado de espacio publico
1 Plan peatonal de accesibilidad implementado

L)

)
0’0

POLITICAESTRATEGICA DEL SECTOR INFRAESTRUCUTRA EN TICS

Gestionar la infraestructura para las telecomunicaciones ademas de garantizar el acceso
de los habitantes a la informaciéon por medio de un gobierno en linea que garantice la
participacion de los ciudadanos en el gobierno de Valle de San Juan.
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EJES PROGRAMATICOS
INTERNET PARA TODOS EN VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

En este eje programatico se mitigara la falta de Usuarios de internet por cada 100
habitantes, incluyendo los poblados rurales de mas 100 habitantes con necesidad de
acceso publico a internet, ademas se gestionara la carencia de computadores del
municipio por cada 1000 habitantes; cabe resaltar no existe linea base en el municipio ya
que no existen mediciones exactas de la carencia del servicio

ESTRATEGIAS

% Se gestionara la infraestructura para el acceso a las TIC
< Se gestionara la dotacién de equipos de computo a establecimientos
educativos, bibliotecas y casas de cultura.

METAS DE PRODUCTO

< Se gestionara en las cabeceras municipales la cobertura de fibra optica
% Se entregaran dos dotaciones de computadores entregados a establecimientos
educativos, bibliotecas y casas de cultura

TECNOLOGIA HERRAMIENTA PARA LA EDUCACION

METAS DE RESULTADO

Inducir procesos de apropiacion de TIC en los estudiantes y docentes de sedes educativas,
con el fin de actualizar y propiciar entornos educativos tecnoldgicos de alta calidad, esto
se lograra dotando computadores en establecimientos educativos y con proyectos en TIC
formulados por directivos, docentes y estudiantes de sedes educativas.
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ESTRATEGIAS

< Formar a docentes y servidores publicos en el uso de las TIC, con el fin de que
estos garanticen la apropiacion de estudiantes y usuarios atendidos en la
importancia del uso de las TIC.

METAS DE PRODUCTO

% Se formaran docentes en el uso profesional de las TIC
< Se gestionara un Servidor publico certificados en el uso de TIC

UN MUNICIPIO CONSIENTE DEL MEDIO AMBIENTE
METAS DE RESULTADO

Se gestionara el remplazo y uso adecuado de los desperdicios de equipos de cdmputo
obsoletos, ademas de la generacién de una politica para la reducciéon del consumo de
papel implementada.

ESTRATEGIAS

< Formar a la poblacion en el uso dado a equipos de cédmputo obsoletos
< Implementar sistemas electronicos de gestién documental, siguiendo los
lineamientos de la Politica Anti-tramites y cero papel de Gobierno en linea.

METAS DE PRODUCTO

< Una campana de sensibilizacion en la disposicion y manejo de equipos de
cémputo obsoletos
% Un sistema de reduccién de consumo de papel.

VALLE DE SAN JUAN, UN MUNICIPIO EN GOBIERNO EN LINEA.
METAS DE RESULTADO

Se implementaran estrategias que garanticen el avance en el Indice de Gobierno en linea
que para la actualidad es del 45% y se propendera por llegar al 100% de implementacién
de este.

ESTRATEGIAS

68



< Mejorar la calidad de la informacion y de los servicios prestados por medios
electrdnicos de tal forma que respondan a las necesidades de los ciudadanos,
empresas Y servidores publicos

% Promover escenarios de participacion en linea para la toma de decisiones de
politica publica (&j. construccion de politicas publicas, discusion de normas,
presupuesto, otros programas de las entidad territorial)

% Promover las transacciones electrdnicas para la obtencién de productos y
servicios mediante canales seguros

< Publicar en el portal Unico de contratacion (sistema electrdnico para la
contratacion publica -secop) la informacion sobre la contratacion que adelantan
las entidades territoriales

< Adelantar la contratacion de la entidad a través del secop transaccional

% Identificar tramites de alto impacto para la administracion territorial ,
susceptibles de ser automatizados, con el fin de ofrecer posibilidades de
interaccion al ciudad con la alcaldia y la gobernacion (c)

< Cumplir con los compromisos de capacitacién y acompafamiento en el
desarrollo de la estrategia de gobierno en linea

< Articular la estrategia de gobierno en linea con el modelo estandar de control
interno de la entidad territorial (subsistema de control estratégico, subsistema
de control de gestion y subsistema de control de evaluacion)

METAS DE PRODUCTO

R/
0.0

Manual de Gobierno en Linea implementado al 100%

* Un espacio de participacion en linea habilitado para que la ciudadania e
interesados tengan voz y voto en decisiones de politica y en los ejercicios de
rendicion de cuentas y de planeacion

< Un servicios en linea (Ej. solicitud de expedicion y renovacion de documentos,

licencias, certificaciones, inscripcion de matricula, permisos y autorizaciones,

pago de obligaciones, aportes, tasas, multas y sanciones, tasas, multas y

sanciones)

Aumentar el nimero de contratos publicados en el SECOP

Aumentar el nimero de procesos contractuales realizados 100% en linea

Aumentar el nimero de tramites automatizados al 100%

Un funcionario formado en temas relacionados con Gobierno en linea

La gestion de 3 subsistemas del MECI articulados con la Estrategia de Gobierno

en linea.
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DIMENSION 111

MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

POLITICAESTRATEGICA DEL SECTOR AMBIENTE Y GESTION DEL
RIESGO.

Impulsar la conservacion de la diversidad de ecosistemas, especies y recursos genéticos, y
el mantenimiento de los procesos ecoldgicos esenciales de los que depende la
supervivencia de las especies. También el enfoque ecosistémicos y la gestion sostenible de
la diversidad bioldgica como elemento transversal en los planes integrados de gestién de
recursos naturales, de manejo de cuencas y de ordenamiento territorial como también el
monitoreo constante de las zonas de alto riesgo.

El principal problema manifestado por la comunidad, es la destruccién del medio
ambiente el cual serd mejorado por los siguientes ejes programaticos entendidos como
marcos gruesos de accidon para gestion del sector y su fortalecimiento a partir de
indicadores relevantes.

EJES PROGRAMATICOS

EL MUNICIPIO PROPENDERA POR LA FORTALIZACION DEL MEDIO AMBIENTE

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas implementar acciones para la recuperacion vy
proteccion de areas degradadas, aumentar el area de bosques reforestados en cuencas
abastecedoras de agua.
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ESTRATEGIAS

R/
0’0

Priorizar la inversién para la compra de predios con el fin de recuperar ecosistemas
afectados por la Ola invernal.

Establecer incentivos en materia de impuesto predial a predios particulares que
sean destinados a la conservacion, restauracion y proteccion de zonas de
importancia estratégica ambiental.

Implementar acciones complementarias de ordenamiento territorial que aporten a
la conectividad del SINAP.

Realizar programas de reforestacién de acuerdo a las especies nativas de la zona
para proteger la oferta hidrica del municipio.

Capacitar a la los habitantes del municipio en el cuidado y manejo del medio
ambiente.

METAS DE PRODUCTO

Porcentaje de hectareas adquiridas en cabeceras de cuerpos de agua, zonas de
ronda y otras.

NUimero de incentivos establecidos e implementados con el fin de conservar,
restaurar y proteger las zonas de importancia estratégica ambiental.

1 Iniciativa implementada con el fin de aportar a la conectividad del SINAP
(corredores bioldgicos, sistemas productivos sostenibles, paisajes rurales, entre
otras estrategias de conservacion diferentes a areas protegidas)

Porcentaje de hectareas reforestadas con especies nativas para proteger los
nacimientos de agua.

Porcentaje de hectareas reforestadas en sitios criticos de erosion.

194 Jévenes estudiantes capacitados en politicas del medio ambiente.

EL MUNICIPIO BUSCARA GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS RECURSOS

DEL MEDIO AMBIENTE

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta garantizar la sostenibilidad del recurso, a través de la
asignacion y uso eficiente, articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la

71



conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando el agua como
factor de desarrollo econémico y de bienestar social, estas metas no cuentan con linea
base.

ESTRATEGIAS

< Implementar el Sistema de Gestion Ambiental Municipal SIGAM.

METAS PRODUCTO

< 40% de implementacion del SIGAM.

PRIORIDAD EN LA PREVENCION DEL DESASTRE, VALLE DE SAN JUAN CON
GESTION DEL RIESGO

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de
vida de las personas y al desarrollo sostenible a través del control y la reduccidn del riesgo
de desastres.

ESTRATEGIAS

% Identificar los diferentes escenarios de riesgo de desastres sobre los que se
disefaran las estrategias de control y reduccidn riesgo y de manejo de desastres.

% Formular e implementar proyectos que involucren las problematicas ambientales a
las instituciones educativas.

% Controlar y reducir las condiciones de riesgo de desastres

% Preparar y llevar a cabo la respuesta ante situaciones declaradas de desastres y

preparar los planes que orientaran los procesos de reconstruccion postdesastres.

Adelantar acciones para evaluar el riesgo climatico en el territorio

formular proyectos PRAE que concienticen a los estudiantes de la importancia de

un ambiente sano y su implicacion en la salud y el desarrollo.

% Cumplimiento de las competencias asignhadas a los alcaldes en la normatividad
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vigente en materia de control de explotacion ilegal de minerales

METAS DE PRODUCTO
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1 Sistema de monitoreo de amenazas y alerta ante amenazas en operacion.

1 Estudio elaborado de evaluacién y zonificaciéon del riesgo de desastres para fines
de planificacion de uso del territorio.

1 Estrategia de informacién publica disefiada e implementada.

3 proyectos PRAES formulados e implementados que involucren las problematicas
ambientales a las instituciones educativas.

1 Esquema de Ordenamiento Territorial actualizado con base estudios de
evaluacion y zonificacion del riesgo de desastres.

Obras de reduccidn del riesgo de desastres (mitigacion) ejecutadas.

Asentamientos humanos clasificados en condicion de alto riesgo de desastres
reubicados.

1 Plan de emergencia y contingencia, y planes de reconstruccion postdesastres
elaborados y actualizados.

1 Contrato celebrado con organismos de respuesta para la atencion de desastres.

4 Procesos de formacion y capacitacion del personal vinculado a los organismos de
respuesta para la atencion de desastres.

30 Bienes e insumos adquiridos para la atencion de la poblacién afectada por
situaciones de desastre (Centros de Reserva para la Atencion de Emergencias -
Decreto 969 de 1995).

1 iniciativa para la elaboracién de mapas de vulnerabilidad ante el cambio
climatico.

1 Proyecto orientado a la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

4 Operativos de control de mineria ilegal realizados en conjunto con las
autoridades mineras, ambientales, fiscales, judiciales y de policia.

VALLE DE SAN JUAN COMPROMETIDO CON LA RECUPERACION DEL SUELO

META DE RESULTADO

Este componente tiene como meta Politicas para controlar la degradacion del suelo.

ESTRATEGIAS
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% Formular estrategias para la disminucion de la degradacién del suelo.

METAS DE PRODUCTO

% 1 estrategia formulada para prevenir procesos de desertificacion.

DIMENSION 1V

DESARROLLO ECONOMICO PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO
DE VALLE DE SAN JUAN

POLITICA ESTRATEGICA SECTOR TURISMO

La administracion de valle del san juan buscara en el cuatrienio potencializar el turismo en
el municipio, esto a través de diferentes politicas que engrosan el sector, como lo son: una
dotacidn de la infraestructura para promover el turismo, capacitacion sobre politicas para
perfilar al municipio como potencial turistico entre otras.

EJES PROGRAMATICOS

EL TURISMO COMO UNA FUENTE DE DESARROLLO EN VALLE DE SAN
JUAN.

META DE RESULTADO

La administracién tiene como metas de resultado para el proximo cuatrienio aumentar el
porcentaje de la poblaciéon participante en actividades orientadas al del turismo;
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incrementar la capacidad de respuesta directa para el manejo vial por parte del municipio;
aumentar el porcentaje de puntos turistico potencializados.

Nota aclaratoria: Ninguno de estos indicadores presenta linea base, por lo tanto se hace
dificil establecer una meta de resultado.

ESTRATEGIAS

% Con el apoyo de las instituciones educativas, docentes y estudiantes; traer
seminarios, talleres y charlas para todos los habitantes de Vale del San Juan con el
fin de que se apropien de la idea de perfilar al municipio con un enfoque turistico
ya sea ecoturismo, agroturismo acuaturismo turismo historico y cultural.

< Con el apoyo de entidades publicas de orden superior (Gobernacidn, ministerios,
presidencia) buscar los recursos para crear y fortalecer la infraestructura turistica
de Valle del San Juan, como los corredores y terminales turisticos, hoteles etc.
Ademas de hacer campafas publicitarias a nivel Departamental y Nacional
promocionando al municipio de Valle del San Juan como sitio turistico.

< Con el apoyo de INVIAS buscar la mejora de las vias de transporte, para que sea
mas comodo el ingreso y la salida de los turistas al municipio.

% Mejorar las ferias y fiestas municipales, para que estas sean la imagen para los
turistas.

% Hacer talleres participativos con la comunidad en donde se trate el tema de la
formulacion del diagndstico integral turistico.

META DE PRODUCTO

Las metas de producto propuesta por la administracién para que se lleven a cabo
durante el cuatrienio son las siguientes:

% Un (1) plan promocional creado para garantizar la infraestructura hotelera y
nuevas opciones a la gastronomia.

< Un (1) plan promocional creado de rutas turisticas, culturales, ambientales y

de aventura dentro del municipio.

Una (1) ruta turistica restaurada y mejorada.

Un (1) Diagnéstico integral turistico elaborado.

3 proyectos formulados que potencialicen los puntos turisticos

Un (1) plan turistico formulado.
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POLITICAS ESTRATEGICAS DEL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

Dentro de las principales problematicas que se presenta en el municipio de Valle del San
Juan en el sector agricola y pecuario encontramos una falta de empresarizacion y
asociatividad de los pequefios y medianos productores, ademas de una alta tasa de
empleo informal, ademas de que se brindan pocos créditos bancarios a los agricultores
para que mejoren su capacidad productiva e inyecten capital a sus cultivos y/o terrenos.
Para ello la administracién de Valle del San Juan propendera por dirigir sus politicas
enfocadas en tres ejes programaticos: sector relevante para el desarrollo econdmico,
sector relevante para el desarrollo econdmico y sector relevante para el desarrollo
econdmico.

EJES PROGRAMATICOS

LA AGRICULTURA SECTOR RELEVANTE PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO

METAS DE RESULTADO

Dentro de las metas de resultado propuestas por la administracién de Valle del San Juan,
se espera alcanzar las siguientes metas de resultado: sostener la superficie agricola
sembrada en 5.278 hectareas. Otros indicadores como lo son la superficie sembrada en
cultivos transitorios, superficie agricola sembrada de cultivos permanentes, toneladas de
produccién agropecuaria.

ESTRATEGIAS

< Fomentar a través de convenios con el sector bancario o con apoyo de la
gobernacion y algunos centros educativos para fomentar, apoyar incentivar la
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produccién, comercializacion y transformacion de productos competitivos de la
region.

Con apoyo del SENA, por generar proyectos de emprendimiento en el sector rural
para que estos mejoren sus ingresos y maximicen sus ventas y puedan diversificar
sus mercados.

METAS DE PRODUCTO

Las metas de producto propuesta por la administracion para que se lleven a cabo durante
el cuatrienio son las siguientes:
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2 proyectos de alianzas y/o asociaciones productivas agropecuarias fortalecidas.

Un (1) programa de granja familiar como estrategia de seguridad alimentaria, en la
zona rural y urbana.

Un (1) plan de manejo ambiental implementado con proyecto productivo.

Un (1) proyecto de observatorio formulado para la investigacion e innovacion en el
sector agropecuario.

VALLE DE SAN JUAN, ENFRENTANDO LA POBREZA DEL SECTOR RURAL

META DE RESULTADO

Dentro de las metas propuestas por la alcaldia de Valle del San Juan para el préximo
cuatrienio, estdn la de disminuir la poblacion pobre seglin el Indice de Pobreza
Multidimensional —IPM-; se debe hacer aclaracion que este indicador no presenta linea
base, por lo tanto se hace dificil considerar una meta de resultado clara para el proximo
cuatrienio.

ESTRATEGIA

®
0'0

Realizar talleres y programas dirigidos por el SENA o alguna Universidad, con el fin
de capacitar a los pequefios y medianos empresarios agricolas del municipio de
Valle del San Juan en procesos de comercializacion y distribucion de sus productos,
también en la formulacién de proyectos para mejorar el nivel de ingresos de esta
poblacion.
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METAS DE PRODUCTO

Las metas de producto propuesta por la administracién para que se lleven a cabo durante
el cuatrienio son las siguientes:

*
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Promover las familias rurales del programa RED UNIDOS

Aumentar el nimero de productores agropecuarios con educacion financiera.
Incrementar el nimero de productores agropecuarios beneficiados con servicios de
asistencia técnica

< Brindar mas soluciones de vivienda de interés social.
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Nota aclaratoria: Debido a los problemas financieros por lo que atraviesa el municipio
de Valle del San Juan no se establecieron metas de producto, para no incurrir en
sanciones futuras por no haberse cumplido debido a la ausencia de recursos.

VALLE DE SAN JUAN, POTENCIAL AGROINDUSTRIAL DEL TOLIMA

META DE RESULTADO

La meta propuesta por la administracion de Valle del San Juan para el cuatrienio
comprendido entre los afios 2012-2015, es la de formular al 100% una politica publica
para potencializar el factor competitivo y comparativo del sector agricola en el municipio
de Valle del San Juan.

ESTRATEGIAS

% Hacer un llamado amplio y participativo a la comunidad de Valle del San Juan con
el fin de generar un diagndstico sobre las potencialidades que presenta el sector
tanto en las ventajas competitivas y comparativas, con el fin de formular una
politica publica incluyente y que recoja las necesidades y propuestas de la
comunidad de Valle del San Juan.
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METAS DE PRODUCTO

Las metas de producto propuesta por la administracion para que se lleven a cabo durante
el cuatrienio son las siguientes

K/

< Una (1) politica pubica formulada y/o implementada que permitan desarrollar
instrumentos que faciliten la potencializacion del sector agropecuario al corto y
mediano plazo.

POLITICA ESTRATEGICA DEL SECTOR EMPLEO Y DESARROLLO
ECONOMICO.

La politica que se establece en el municipio de Valle del San Juan para dar solucion a las
diferentes problematicas que se presentan en el sector empleo y desarrollo econdmico,
dentro de las cuales tiene una gran relevancia la poca formalizacién del empleo y de
algunas empresas que se encuentran ubicadas en el municipio, ademas de una falta de
canales de distribucidon de los productos cosechados y elaborados “por los habitantes del
municipio, lo que precariza aun mas las condiciones laborales de los ciudadanos de Valle
del San Juan.

Entiéndase el sector minero como potencial para la productividad y empleabilidad del
municipio, por tal razon, la vocacién econdmica podra ser potencializada y direccionada
mediante facultades especiales que le conferira el honorable concejo municipal al sr.
alcalde para realizar estudios, avalar gestiones mediante alianzas publico privadas, avalar
proyectos y desarrollar todas aquellas actividades que la ley le permita para traer
desarrollo a su municipio.

Dotese de facultades amplias para la gestion del sefior alcalde ante entidades,
empresarios y todo aquel capital de inversion que redunde en oportunidades de empleo y
desarrollo para el municipio.

EN CAMINO DE LA REDUCCION DEL DESEMPLEO Y SEGUIMIENTO A LA
POBLACION INFANTIL EXPLOTADA

META DE RESULTADO
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Dentro de las metas de resultado propuestas por la Administracion de Valle del San Juan
para el préximo cuatrienio es la de disminuir la tasa de informalidad, la tasa de
desempleo, el reducir la tasa de desempleo juvenil y el nimero de nifios, nifas y
adolescentes trabajadores retirados del mercado laboral y disminuir el porcentaje de nifios
ocupados incluyendo oficios del hogar.

ESTRATEGIAS

% Realizando esfuerzos con el Gobierno departamental y municipal para generar una
serie de incentivos a las empresas para que se puedan formalizar y crear empleos
formales a los ciudadanos de Valle del San Juan.

% Con apoyo del SENA, realizar seminarios de liderazgo a los jovenes para

capacitarlos en liderazgo y emprendimiento.

Buscar convenios entre la alcaldia y algunas universidades para la contratacion de

pasantes en el municipio.

7
0.0

META DE PRODUCTO

Debido a la carencia de linea base y de la situacion financiera por la que atraviesa el
municipio de Valle del San Juan en lo que corresponde al problema que tiene con la
deuda, no se establecidé una meta de producto por la carencia de recursos para cumplirlos,
y asi evitar una futura sancion.

VALLE DE SAN JUAN EN LA BﬁSQUEDA DE POTENCIALIZAR EL
DESARROLLO EMPRESARIAL

META DE RESULTADO

Dentro de las metas de resultado que se comprende en este eje programatico se
encuentra la de promover el emprendimiento empresarial y desarrollar instrumentos para
la potencializacion del capital humano para la empleabilidad del municipio de Valle del San
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Juan: Ninguno de los dos indicadores mencionados anteriormente presentan linea base,
por lo tanto no se puede establecer con claridad una meta de resultado.

ESTRATEGIAS

% Desarrollar talleres y foros con los pequefios y medianos empresarios del
municipio de Valle del San Juan en los cuales se les capacite en mejorar la
productividad en los mercados.

% Con apoyo del SENA, la Universidad del Tolima, la Gobernacién y otras
entidades de orden nacional abordar el posible estudio de caracterizacion
de la poblacién econdmicamente activa del municipio de Valle del San Juan.

META DE PRODUCTO

Las metas de producto que se esperan cumplir para el cuatrienio por parte de la
administracion de Valle del San Juan son las siguientes:

7
0.0

8 eventos, encuentros y talleres de promocién del emprendimiento realizados.

22 asesores de emprendimiento en gestidon de proyectos, gestiéon de resultados.

4 jornadas de bancarizacidén a microempresarios.

2 proyectos iniciados y apoyados por el ente territorial y el fondo emprender

Una (1) caracterizacion de la poblacién econdmicamente activa en el municipio de
Valle del San Juan.
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POLITICAS ESTRATEGICAS DEL SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Dentro de los problemas mas relevantes y que se acentiian en el municipio de Valle del
san Juan en lo que corresponde al sector seguridad y convivencia son los problemas
relacionados con el nimero de homicidios, los casos de hurto comdn, nimero de casos
personales y de violencia intrafamiliar, también como algunos. Para ello la administracion
de Valle del San Juan enfocara sus politicas direccionadas a consolidar al municipio de
Valle del San Juan como un lugar de paz y armonia.
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POR UNA VALLE DE SAN JUAN EN PAZ Y ARMONiA

METAS DE RESULTADO

Las metas de resultado propuesta por la administracion de Valle del San Juan para el
cuatrienio correspondiente a este eje programatico con las siguientes: Disminuir el indice
de homicidios, también la tasa nUmero de casos de hurto comin de 4 a 2, tratar de tener
constante el ndimero de casos de lesiones personales (debido a los problemas de
intolerancia que dia a dia son mas graves).

ESTRATEGIAS

< Capacitar a padres de familia en situacién de vulnerabilidad en competencias
basicas sobre resolucion de diferencias y conflictos intrafamiliares e interpersonales
para prevenir actos de violencia e intolerancia.

% Recuperar, mantener y construir espacios publicos para el deporte y la recreacion.

% Facilitar la denuncia y fortalecer la vigilancia de casos de violencia sexual

% Elaborar y ejecutar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en
coordinacién con las entidades pertinentes.

» Realizar acciones y campaias masivas destinadas a la prevencion de la violencia

intrafamiliar (contra nifos y ninas, entre la pareja y adultos mayores)

METAS DE PRODUCTO

% 2 escenarios deportivos recuperados por ColDeportes y entidades territoriales

% Un (1) sistema de vigilancia en funcionamiento

% Una (1) zona con plan de vigilancia comunitaria por cuadrante

% Un (1) Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana formulado.

< 4 acciones y compafiias realizadas para la prevencion de la violencia intrafamiliar.
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DIMENSION V

VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA UNIDAD,
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SEGURIDAD Y EL PROGRESO

POLITICA ESTRATEGICA DEL SECTOR FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Los problemas mencionados por la comunidad de Valle de San Juan son: la
falta de creacion del MECI y mejorar la politica publica de la eficiencia. Por lo
anterior la administracion de Valle de San Juan propendera por la eficacia,
oportunidad y responsabilidad del manejo de los recursos publicos del
municipio de Valle de San Juan.

EJE PROGRAMATICO

POR UN VALLE DE SAN JUAN FORTALECIDO INSTITUCIONALMENTE

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta generar un plan de fortalecimiento institucional al
corto y mediano plazo.

ESTRATEGIAS

*
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Formular un diagnostico institucional integral.

Implementar un sistema de gestion documental y archivistica.

Implementacién del sistema del modelo estandar de control interno MECI.
Garantizar el mejor equipo de trabajo, ene | marco de la aplicacion de la carrera
administrativa.

Implementar el sistema de atencion a los ciudadanos implementados.

Fortalecer el sistema de gobierno en linea.

Realizar una actualizacion catastral urbana y rural.
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METAS DE PRODUCTO

1 Diagnostico realizado en el cuatrienio.

1 Sistema documental y archivistico implementado.

1 Sistemas MECI implementados.

1 Cualificacion de competencias aplicadas a los funcionarios de la administracion
municipal de Valle de San Juan, tanto a los de carrera administrativa como a los de
libre nombramiento y remocién, de acuerdo al sector.

» 1 Sistema de atencion al ciudadano implementado.

» 1 diagndstico realizado.

» 1 plan para el fortaleciendo del gobierno en linea del municipio.
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VALLE DE SAN UN MUNICIPIO COMPROMETIDO A MEJORAR EL DESEMPENO
INTEGRAL

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como meta mejorar el desempefio fiscal, mejorar el indice de
desempefio integral municipal, mejorar el control y la calidad de la entidad territorial,
mejorar el IGA.

ESTRATEGIAS

% Aumentarlos ingresos tributarios de la entidad territorial.

% Ajustar o reducir los gastos de funcionamiento de la entidad territorial.

% Cualificar al recurso humano de la administracion territorial para desarrollar sus
funciones.

< Implementar un sistema de seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo.

% Incorporar y ejecutar los recursos del Sistema General de Participaciones —SGP-
asignados por el Conpes Social acorde con los objetivos definidos por la Ley.

% Avanzar en la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad —-SGC.

% Articular los componentes de medicion del IGA.

METAS DE PRODUCTO
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Cumplimiento del limite de gasto de funcionamiento

Solvencia para pagar el servicio a la deuda

Dependencia del Sistema General de Participaciones y de regalias

Esfuerzo fiscal propio

Magnitud de la inversién

Generacién de ahorros propios

4 Capacitaciones realizadas sobre planeacion y finanzas publicas

1 Sistema de seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo implementado

100% Cumplimiento éptimo de la incorporacion y ejecucidon de los recursos del
SGP

4 Capacitaciones realizadas sobre destinacién de recursos del SGP conforme a la
Ley (Leyes 715 de 2001, 1176 de 2007 y sus decretos reglamentario)

1 campana realizada de sensibilizacion sobre la importancia de avanzar en el MECI
1 Jornada de capacitacion al recurso humano de la entidad territorial sobre la
implementacion del MECI

1 Equipo SGC conformado

1 Mision de la entidad concertada

1 Politica y objetivos de calidad definidos

<> 1 Ajuste Manual de Procesos levantados segun la Norma Técnica de Calidad
en la Gestién Publica NTCGP 1000:2009

1 Campanias de sensibilizacién de cambio de cultura organizacional

1 Fortalecimiento del Banco de Programas y Proyectos.

INFRAESTRUCTURA ADECUADA PARA UN MUNICIPIO DE IMPACTO

META DE RESULTADO

Este componente tiene como meta Ampliar y/o mantener la infraestructura de fisica de las
dependencias administrativas del municipio y bienes de uso publico de propiedad del
municipio.

ESTRATEGIAS

Mejorar la infraestructura del Municipio.
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METAS DE PRODUCTO

% 1 Planta de sacrificio de ganado para consumo humano adecuada a los
lineamientos expresados en la Ley vigente.

Plaza de ferias y eventos del municipio remodelada.

1 Dotacién de mobiliario realizado al palacio municipal.

Plaza de mercado municipal adecuada.

4 Mantenimientos realizados a las instalaciones del equipamiento municipal.
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POLITICA ESTRATEGICA DEL SECTOR, PARTICIPACION
CIUDADANA.

Se garantizara que toda la poblacién de Valle de San Juan pueda acceder a la
participacion de la gobernabilidad ademas de generar medios de control interno que
garanticen la eficiencia de los funcionarios publico.

ESPACIOS PARTICIPATIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
SOCIEDAD CIVIL EN VALLE DE SAN JUAN

METAS DE RESULTADO

Garantizar la participacion ciudadana en todas las decisiones de planeacion que
se realicen en el gobierno local garantizando Ila participacion y el
fortalecimiento de organizaciones ciudadanas que participan en la formulaciéon
y seguimiento del plan de desarrollo y presupuesto, ademas de garantizar sus
capacitaciones y seguimientos.

ESTRATEGIAS

7
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Facilitar espacios de participacion ciudadana

Difundir los mecanismos de participacion ciudadana

» Capacitar a las organizaciones en estructura de estado De derecho,
mecanismos de participacion y mecanismos para la proteccion de
derechos fundamentales
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®

% Capacitar en valores democraticos para el liderazgo social civico
comunitario.

METAS DE PRODUCTO

< 4 campaias realizadas para promover mecanismos de participaciéon ciudadana
previstos en la Ley 134 de 1994

15 organizaciones capacitadas.

15capacitaciones en valores democraticos para el liderazgo social civico
comunitario realizadas.

0.0

0‘0

PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

META RESULTADO

Realizar un proceso de rendicion de cuentas realizado anualmente en la entidad territorial
que cumpla con las etapas propuestas en el Conpes 3654 de 2010 “Informar, dialogar y
retroalimentar”

ESTRATEGIAS

R/
0.0

Definir el procedimiento para realizar el proceso de rendicion de cuentas
Consolidar los medios de divulgacion de la gestidn publica territorial a la ciudadania
Consolidar los espacios de didlogo para la rendicion de cuentas

Definir compromisos de la administracion territorial con la ciudadania como
resultado del proceso de rendicion de cuentas

X3

8

K/
0.0

R/
0.0

METAS PRODUCTO

7
0’0

4 procesos de rendicién de cuentas definido

8 informes de ejecucion del Plan de desarrollo presentados al Concejo

4 informes de gestion publicados en la pagina Web de la entidad territorial
Numero de audiencias publicas realizadas anualmente para rendir cuentas

3

*

5

S

J
0.0
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< Numero de foros sectoriales de discusion realizados anualmente para rendir
cuentas

% 100% de Porcentaje en el cumplimiento de compromisos adquiridos por la
administracion territorial con la ciudadania en eventos publicos de rendicién de
cuentas

DERECHOS HUMANOS

EJES PROGRAMATICOS

UN MUNICIPIO COMPROMETIDO EN LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS

METAS DE RESULTADO

Este componente tiene como metas garantizar la promocion, proteccidn y el respeto a los
Derechos Humanos, formulacidn de la Politica Publica en Derechos Humanos.

ESTRATEGIAS

< Fomentar el conocimiento y prevencion del DD.HH y DIH.
< Formular e implementar una politica publica para garantizar los derechos humanos.

METAS DE PRODUCTO

% 4 Capacitaciones realizadas en DD.HH y DIH.
< 1 Politica Pdblica.

TITULO III
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DEL PLAN DE INVERSIONES

ARTICULO 5. PLAN DE INVERSIONES, Addptese en todo su contenido el Plan
de Inversiones que se presenta a continuacion conformado en dos instancias
fundamentales: Diagnostico Financiero y Plan Plurianual de Inversiones:

CAPITULO I
INGRESOS
2009 2010 2011
INGRESOS CORRIENTES 313.947.638 233.365.293 354.564.567
INGRESOS TRIBUTARIOS 153.659.251 147.729.864 206.976.727
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 160.288.387 85.635.429 147.587.840
INGRESOS DE CAPITAL 621.020.401 856.462.790 835.170.022

El municipio de Valle de San Juan en el manejo de sus finanzas ha tenido un
comportamiento creciente en los ingresos totales como se puede evidenciar entre
el 2009 — 2010 el cual tuvo un crecimiento del 22,51% en el ingreso total, pero
mirando mas detalladamente se pude observar una disminucién en los ingresos
corrientes el cual tuvo una disminucion del 26% del 2009 -2010; Ingresos
tributarios del 2009-2010 contrajo un 4%; los ingresos no tributarios también
presento un decrecimiento en un 44%; los ingresos de capital tuvo crecimiento el
cual hizo que aunque los ingresos por otros conceptos disminuyeran no se viera
reflejado en los ingresos totales.

Para el 2011 se presentd un leve déficit equivalente al 0,7% de sus ingresos
totales. La jerarquia de las transferencias del SGP es del 51,5% en el 2011 vy sus
recursos propios alcanzan Unicamente el 4,2% de sus ingresos totales. Una
importante fuente de ingresos de Valle de san Juan durante el 2011 fueron los
fondos especiales, fundamentalmente el régimen subsidiado que alcanz6 cerca de
una cuarta parte de los ingresos totales.
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4.981.558.857
2.749.736.878

1.027.625.031

228.004.000

50.301.359

925.891.589

Para el afio 2012 la participacion de cada sector en los ingresos totales son:
sistema general de participacion SPG tiene una participacion equivalente al 55%;
por parte de los otros recursos equivale a un 20,6%; rentas propias equivale a un
4,6%; recursos propios del balance y otros 1%; ingresos corrientes 18,6%. Con
base a lo expuesto anteriormente se puede concluir que el municipio de Valle de
San Juan depende principalmente de los ingresos recibidos por concepto del
sistema general de participaciones SPG.

TOTAL INGRESOS

B SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES SGP

E OTROS RECURSOS

I RENTAS PROPIAS

O RECURSOS DEL BALANCE
Y OTROS

CJINGRESOS CORRIENTES LD
SGP

GASTOS

20



802.691.539 | 934.712.752 1.081.465.006

455.836.251 | 527.009.187 597.396.356

346.855.288 | 407.703.565 484.068.650

377.282.324 | 510.372.442 637.673.944

3.087.709.183 | 3.619.038.920 | 3.287.960.898

En lo que respecta los gastos en que incurre el municipio se puede observar que
tiene una tendencia irregular, como se puede observar que 2009 — 2010 hay un
crecimiento de los gastos en un 18,66% este incremento se debe a incrementos
en sectores como los gastos de capital con un aumento del 17% y gastos
operaticos en sectores sociales con un 35%, En lo que respecta a la composicion
del gasto para el 2011 tuvo una disminuyo en un 1,1%, el 65% de su gasto a la
formacién bruta de capital que incluye inversion en infraestructura para salud,
educacion, entre otros sectores sociales. Los gastos de funcionamiento
ascendieron solamente al 12%.

CONCEPTO 2012 |
sl e 1.073.992.385
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
PRESUPUESTO DEL
Sl deie s L 482.000.000

DEUDA PUBLICA

PRESUPUESTO DE

GASTOS = 3.425.566.472
INVERSION

APROBADOS

TOTALES

4.981.558.857
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Los gastos para el 2012 en el municipio de Valle de San Juan tienen la siguiente
participacion: Funcionamiento tiene una participacion de 21%,; servicio a la deuda
con un 10%; gastos de inversidon 69%, con respecto a los datos del presentados
por el municipio con relacidn a los gastos, se puede analizar que los gastos
corresponden correctamente a los ingresos anuales del municipio.

DEUDA

482.000.000

Para establecer el nivel de endeudamiento en el corto plazo en entidades
territoriales, se debe atender mediante el indicador de sostenibilidad de la deuda,
dada la estructura de ingresos y los costos normales.

Saldo de la deuda
INDICADOR DE SOSTENIBILIDAD = - No > al 80%
Ingresos corrientes

Segun con la informacion anterior de la deuda en la cual el municipio incurre y con
los ingresos corrientes que este obtiene anualmente, se puede determinar que el
municipio sobrepasa el maximo de sostenibilidad de la deuda con un 52% lo cual
no sobrepasa la capacidad de endeudamiento segun la ley 358 de 1997 en el
articulo 364 de la constitucion politica de Colombia, donde expresa que: “El
endeudamiento interno y externo de las entidades territoriales no podra exceder
su capacidad de pago” por lo tanto el municipio esta en capacidad sostener sus
deudas.

CONTINGENCIAS
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El municipio de valle de San Juan cuenta con contingencias, las cuales se
relacionan a continuacion:

DEMANDANTE

Procuraduria
Judicial II
Ambiental y Agraria
para el Tolima

Solsalud Eps

Neyla Fabiola
Guayara

Israel Otalora Arias

Personeria del
Municipio del Valle
del San Juan

Luis Agreda
Martinez

Diana Carolina
Guzman Trujillo

Beatriz Laguna
Sénchez

Junta Directiva del
Hospital Vito Fasael
del Valle del San
Juan

Vitelio Suarez y
otros

RADICACION

73001230000020040224900

73001333100120090019500

73001333100220080013201

73001333100320080037600

73001333100420080041000

73001333100520080014100

73001333100520080033200

73001333100520090002500

73001230000020080062400

73001310500520080030700

ESTADO

Para audiencia
de comité de
verificacion

Aprueba
liquidacion y
ordena entregar
titulos

Se encuentra
para fallo de
segunda
instancia. En
primera

instancia resulto

a favor del
Municipio
Etapa
probatoria

Etapa
probatoria

Esta al
despacho para
proferir
sentencia

Esta al
despacho para
proferir
sentencia

Esta al
despacho para
proferir
sentencia

Se ordena
emplazar a un
tercero
interesado en
las resultas del
proceso.

Se ordena
entrega del
titulo judicial a
la parte
demandada.

VALOR DE LAS
PRETENSIONES

Sin cuantia

$ 83.039.512

$ 20.000.000

Sin cuantia

Sin cuantia

Sin cuantia

$ 16.079.493

$ 6.246.500

Sin cuantia

$ 1.353.484

23



Angel Marfa Suérez

Alvaro Perdomo
Valencia

Carlos Ernesto
Santana Bonilla

Mauricio Contreras

Ana Rosalba Vera y
otros

Manuel Antonio
Sedano

Neyla Fabiola
Guayara

Luz Melida Vargas
Feria y otros

738544089001200800056

738544089001200900032

73001333100220090009400

73001333100720110015800

73001333100720110004900

73001333100320090011500

730013331002201*0002601

73001230000020110076500

INGRESOS PROYECTADOS

Descripcion

TOTAL INGRESOS

SISTEMA GENERAL
DE
PARTICIPACIONES
SGP

OTROS RECURSOS

RENTAS PROPIAS

RECURSOS DEL
BALANCE Y OTROS
INGRESOS
CORRIENTES LD
SGP

2012 2013

4.981.558.857
2.749.736.878

1.027.625.031

5.080.453.782,62
2.833.487.544

1.058.453.782

Esta en la etapa
de liquidacion
del crédito $

Para sentencia

Practica de
pruebas

Esta para
decretar
practica de
pruebas

Etapa
probatoria $

Etapa
probatoria

Se encuentra $
para fallo de

segunda

instancia. En

primera

instancia resulto

a favor del

Municipio

A

Para audiencia
de pacto de
cumplimiento

2014

5.234.176.298
2.919.801.072

1.090.207.395

228.004.000 234.844.120 241.889.444
50.301.359

953.668.337 982.278.387
925.891.589

9.200.000

3.694.800

Sin cuantia

Sin cuantia

35.000.000

16.000.000
30.000.000

Sin cuantia

2015

5.392.562.845
3.008.756.363

1.122.913.617

249.146.127

1.011.746.738
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CAPITULO 11

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El costo total para la vigencia 2012-2015 del Plan de Desarrollo asciende a la
suma de (14.331.292.383) Catorce mil trescientos treinta y un millones doscientos
noventa y dos mil trescientos ochenta y tres pesos, moneda colombiana
corriente. ANEXO 9 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES.

TITULO IV

DE LOS MECANISMOS DE EJECUCION, AJUSTE, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO

CAPITULO I
MECANISMOS DE EJECUCION

ARTICULO SEXTO. CONVENIOS PLAN. Durante la vigencia del presente Decreto, el
Gobierno Municipal podra suscribir convenios plan, que tendran como objetivo
implementar el presente Plan de Desarrollo y complementar las acciones de politica que
las autoridades territoriales deseen poner en marcha en consonancia con los objetivos de
dicho Plan.

El Convenio Plan se entenderd como un acuerdo marco de voluntades entre las entidades
territoriales y el municipio, cuyas clausulas estableceran los mecanismos especificos para
el desarrollo de programas establecidos en el presente Decreto que, por su naturaleza,
hacen conveniente que se emprendan mancomunadamente con una o varias Entidades
Territoriales.

Los Convenios Plan podran incorporar mecanismos de participacion publico privada, de
acuerdo con las normas contractuales vigentes segun el tipo de Programa y de entidades
privadas. Los Convenios Plan podran suscribirse a iniciativa del Gobierno Nacional, de las
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Entidades Territoriales y Autoridades Ambientales, de conformidad con sus
correspondientes competencias.

ARTICULO SEPTIMO. COFINANCIACION. El plan de desarrollo integral para el
desarrollo econdmico, social y de obras publicas municipales, VALLE DE SAN JUAN,
UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO para el periodo 2012-2015, es el instrumento basico
para llevar a cabo la politica de cofinanciacién entre el municipio y cualquier instancia,
bien sea del orden regional, departamental, nacional o internacional. Las diferentes
dependencias de la administracién municipal estan obligadas a consultar el plan para la
ejecucidn de sus respectivos programas de inversion. Sera de funcion y responsabilidad de
la secretaria de planeacion e infraestructura municipal, controlar y garantizar que en el
proyecto de presupuesto anual del municipio se incluyan los programas y proyectos
contemplados en el plan.

ARTICULO OCTAVO. OBLIGATORIEDAD: Todas las acciones que adelante el gobierno
municipal se cefiran estrictamente a lo establecido en el presente Plan de Desarrollo que
por medio de este Decreto se adopte.

ARTICULO NOVENO. PLANES DE ACCION: Las dependencias de la administracion
municipal prepararan anualmente sus respectivos planes de accién con base en el
presente Plan de Desarrollo, lo que permitird ejecutar de manera racional los recursos
Municipales y efectuar el seguimiento y la evaluacion de gestion y resultados.

ARTICULO DECIMO. AUTORIZACIONES: Autorizase al Sefior Alcalde para celebrar
contratos y convenios, realizar los ajustes administrativos y demas funciones que sean
necesarias para el cumplimiento de los objetivos del presente Plan de Desarrollo. Ademas
celebrar contratos y convenios con entidades publicas y privadas, ONGs, para la ejecucion
del plan, previo el cumplimiento de los requisitos legales

ARTICULO DECIMO PRIMERO. COORDINACION E INTEGRACION: El Plan de
Desarrollo se coordina y se integra con los Planes y programas departamentales,
regionales y nacionales de desarrollo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. ARMONIZACION CON LOS PRESUPUESTOS. En
los presupuestos anuales se debe reflejar el Plan Plurianual de Inversién, para lo cual se
autoriza al Gobierno Municipal, para que mediante acto administrativo efectué los
movimientos necesarios en el plan Financiero y plan de inversiones.

ARTICULO DECIMO TERCERO. EJECUCION. Para la ejecucion del Plan de Desarrollo,

el Gobierno Municipal hara estricto cumplimiento al articulo 311 de la Constitucidn Politica
de Colombia en lo que tiene que ver con las funciones propias del municipio.

CAPITULO II
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AJUSTES

ARTICULO DECIMO CUARTO. AJUSTES. El Consejo de Gobierno Municipal presidido
por el Alcalde del Municipio, haran los ajustes financieros a que haya lugar de acuerdo con
la situacion econdmica vy fiscal del municipio. Si durante la vigencia del Plan de desarrollo
Municipal, se establecen nuevos planes a nivel Departamental o Nacional, igual se
realizara los ajustes necesarios al plan financiero y de inversiones para hacerlo
consistentes con aquellos.

CAPITULO III

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO DECIMO QUINTO. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE RESULTADOS.
Cada una de las dependencias de la administracion municipal elaboraran el PLAN
INDICATIVO para la vigencia 2012 — 2015 el cual contendra de manera anualizada las
metas y los indicadores que le permitirdn a la administracion municipal realizar el
seguimiento y evaluacion de la ejecucion del plan durante toda su vigencia, para lo cual
implementara un sistema de informacion estadistico que sera coordinado por la Secretaria
de Planeacion con la participacion de cada una de las dependencias.

ARTICULO DECIMO SEXTO. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su sancion y publicacidon y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en el Valle de San Juan, a los veintiocho (28) dias del mes de Junio de 2012.

BERNARDO PELAEZ SUAREZ
Alcalde Municipal.
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A 7.1 MATRIZ ESTRATEGICA
METAS RESULTADO- METAS

(INDICADORES) DE PRODUCTO
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el nacimiento y
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suplementacion
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sulfato ferroso a

nactantac

- o S
c 8 2 o B3
o2 o] - 25 o S8 _
ST . n . .| Objetivos de 858 Objetivo de 23 Indicador de
S g | Dimension o |Sector Eje Programatico . O3 = 0
S £ IS} la politica S Resultado o Resultado
a 3 T X 2o
O *Q O ©
© o
Estrategias de
seguridad
alimentaria en todo
Disefiar proyectos el municipio
de seguridad mediante el
alimentaria, para incentivo de
disminuir el proyectos de
04 porcentaje de 04 desarrollo
nifios, nifas vy agroindustrial,
adolescentes repoblamiento
valorados con bovino y
desnutricién mejoramiento de
cronica razas, al igual que
proyectos de
seguridad
alimentaria urbana
Promover
controles de
crecimiento y Porcentaje de
desarrollo, e nifos, nifias entre 0-
implementar 6 meses que
estrategias de asisten a controles
005 ; 005 -
lactancia materna de crecimiento y
ninguno exclusiva durante desarrollo y que
desnutrido los primeros 6 reciben lactancia
meses y materna exclusiva
complementaria
hasta los 2 afios
lmpiementar
programas
psicoprofilacticos
iniciando desde Porcentaje de
las 32 semanas y mujeres gestantes
006 prolongado hasta 006 con diagnostico de

anemia nutricional
promocionando una
adecuada salud

Linea de Base

Meta de
Resultado

Codigo Objetivo
Producto

Objetivo Prod

Cddigo Indicador
de Producto

Indicador de
Producto

04

Disminuir
indices por
desnutricién
cronica y
global en el
Municipio

04

Nifios y
adolescentes
con una sana
nutricion

005

Disminuir
indices de
desnutricon,
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crecimiento y
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005

Nifios con
una sana
nutricion
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Mejorar la
salud de
gestantes,
mediante la
reduccion de
casos de
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nutricional

006

Mujeres
gestantes sin
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Meta de
Producto
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desarrollo y de crecimiento y ninos de 0 a crecimiento y
desarrollo 10 anos, desarrollo
mediante la
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S £ =) la politica o 0 Resultado o 2 Resultado © O 0 o o o & Producto Q5
O £ = o 9 o s O o = s £
o :8 5 X 2 ) c a4 5 o 2 o o
o Q 8 © 5 NS 3
o &) o &)
Realizar brigadas Disminucién
de salud en casco riesgo de
urbano y area enfermedade
rural donde se s en salud Nifios
beneficien los Garantizar servicios oral, y
. o o f dad adolescentes
016 ninos y 016 de salud en nifos y ND 50% 016 enrermedade 016 beneficiados 934
adolescentes en adolescentes s prevalentes o
en campanas
salud oral, y
jornadas de malnutricion
vacunacion, cntrol
y crecimiento
Plan maestro de Disminucién
acueducto y de
alcantgr}IIado del enfermedade 3
municipio para s por Poblacion
mejor la . Py cubierta con
jor'a, Potabilizar el agua o o contaminacio
017 prestacion del 017 o 0.0% 70% 017 | 017 agua potable ND
. . en el municipio nen el agua -
servicio continuo y servicio
de agua y continuo,
potabilizacion
para el consumo
diractn
Disefio hogar
Construccion de Nifios y de pasoy Nifios y
un hogar de paso adolescentes con gestion de adolescentes
para el municipio una familia recursos con una
hguno sin fam 018 o seleccién de 018 constituida e 0.0% 0.0% 018 018 familia ND
familias para las intervencion a constituida, y
redes de hogares adolescentes adoelscentes
de paso infractores. infractores
Creacion y
ejecucion del ejecutar el
rograma ondas . convenio .
P g_ . Estudiantes Estudiantes
de Ciencia, beneficiados con los para crear benefiaciado
019 tecnologia e 019 861 50 019 semilleros de 019 50
. >, programas de ) o s con los
innovacion para la - investigacion
o . colciencias programas
poblacién infantil de los
y juvenil del colegios
todos estudia municipio
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escuelas deportivas

5 S S, @ 9 S,
=1 ) =1 o)
o1 5 bietivos d L3 bietivo d SE dicador d 3 838 8 g5 88
5 S |Dimensién| O |Sector Eje Programatico Objetivos de o 35 Objetivo de 232  |Indicador de 3 &3 O 3| ObjetivoProd S B Indicador de &3
"o ) la politica o 0 Resultado Q Resultado © O 0 o O & Producto D O
O E S O O S 3 s Q o L S s £
fa 3 5 X S 2 £ x 5 & 5 8 -
© S S = S S
o talleres o
capacitacion de L
seminarios o
doncentes en docentes )
: o diplomado en
020 pedagogia y 020 cualificados como ND ND 020 pedagogia y 020 profesores ND
atencion pedagogos y en . cualificados
. . . . atencion en
eduactiva en primera infancia .
. ) . primera
primera infancia ; )
infancia
Ninguno sin
educacion
Aumentar el .
Porcentaje
numero de o
. de ninos y
o estudiantes
Aumentar la ninos y . adolescentes
cobertura en adolescentes beneficiados estudiantes
021 . -, 021 - ND ND 021 con 021 . DN
alimentacion beneficiados con . Ly beneficiados
- Ly alimentacion
escolar alimetacion escolar ) con
escolar: . s
o alimentacion
nifios y
escolar
adolescentes
Aumentar
Valle de San Disefio de Numero de nifios, C(;tr’gcritu;iigs Nifios y
Juan Por una programas que nifias y pde nigos adolescentes
. . 022 promuevan el uso 022 adolescentes entre 474 697 022 y 022 que asisten a 1171
Infancia, nifez q 4o de | Sv 17 af adolescentes |
y adolescencia ‘;.bel.cuta 0 delas ) abr.‘gls. N al uso de la b'bl'ats
en desarrollo ibliotecas asisten a bibliotecas biblioteca ibliotecas
virtual
Numero de centros
educativos
vinculados al
Sistema Nacional de | 5 Aumentar el Nlmero de
Todos Competencias nUMeEro de jovenes
jugando Depo,rtiv.as y q éozi;stsas deportistas
Incrementar la Acadtlem|cas a F;cita dos capacitados 204
participacion de (quhr)lg;gfgg . iFr)mstrui dos e instruidos °
023 JO\tlgp;sden 023 deportistas que 023 en 023 ) b.l_znd
adc I f.' es asisten a juegos y habilidades y t,a fidadesy
eportivas competencias 1 5 técnicas para ecnicas para
deportivas un mejor dun mejor
nacionales e desempefio esempeno
internacionales deportivo deportivo
Numero de clubes y 0 4 4
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S af . ., n . .| Objetivos de S8 Objetivo de 23 Indicador de ) S 83 - 25 Indicador de 3
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©)] Q Ne) © | o] Ne)
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Creaciort ae un
municipio con
cobertura de Aumentar
internet (wifi) en sistemas de
un 70 % Nifios y investgacion nifios y
hinguno sin comenzando por adolescentes en nifios y adolescentes
. 024 el sector rural y 024 beneficiados con la ND 70% 024 adolescentes 024 . . 863
educacion 7 investigando
construccion de cobertura de que .
o . ) en internet
espacios fisicos internet contribuyan
en estas areas a un optimo
para gratuidad y aprendizaje
suministro del
reduccion de
proyectos de
) o embarazos
Todos eduacion sexual ninos y o
Capaces de ludicos de nifios adolescentes tempranos y ninos y
. 025 - ! 025 . o 025 enfermedade 025 adolescntes
manejar ninas y capacitando a ninos .
sde capciatando
afectos adolescentes para y adolescentes transmicion
Dimension ellos mismos -
social para — =E
. P Capacitaciones
la unidad, . Promover y
) . ofrecidas para la
seguridad Infancia, - fortalecer
. creacion y/o )
01 y el 1 ninezy e escenarios
rogreso adolescencia fortalecimiento de
prog del CMJ —Consejo .
de Valle - participacion
Municipal de - "
de San todos Juventud Numero de ninos y democratica
Juan articipando . . adolescentes que de niflos consejo de la
participan 026 inclusion de 026 =nes q 0 100% 026  nInos, 026 )
en espacios participan nifias y Juventud
K adolescentes en .
sociales A ciudadanamente adolescentes
el consejo de ,
o ) (consejo de
politica social, .
la juventud,
Todos C fortalecer los rSONEros
i : dOS _On gobiernos pescolares
C\IIU Ila : rIISa o escolares que comisaritoé)
alle de San operan
Juan
Apoyar y
coordinar entre la Adelant as d
registraduria del _eta” ar f:lampanas ¢
estado civil y el rEgISIIO CIvIl en convenio s . .
. con el Hospital, Realizar Coincidir en Nacidos vivos
hospital para que . .
hinguno sin todos los Nifios convenio con el Hospital numero de en el
. 027 oo ! 027 y la registraduria 027 registros 027 Municipio
registro Ninas recien L L ;
nacidos sean municipal para la civiles con con registro
eqistrados ante expedicion del registro nacidos vivos civil
: dgls ra:. ds al S civil al momento de
e salir de los nacer
centros de
atencion en salud.
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estan en riesgo

esta

de incurrir en una
conducta punible
o han incurrido en

= ) S
c g = B3
o © 2 23 o m
ST . n . .| Objetivos de 88 Objetivo de 23 Indicador de
S g | Dimension o |Sector Eje Programatico . S - 0
S £ IS} la politica S Resultado o Resultado
5 3 vl S 9
8 3
NUmero de
adolescentes en
conflicto con la ley
(de 14 afios hasta
antes de cumplir los
18 afios) que han
sido atendidos (se
les ha brindado una
oferta institucional)
de manera
Desarrollar el pertlngnjce,
principio de estratégica y de
corresponsabilida acue_rdo con la
-y finalidad del
d en la proteccion Sistema de
integral de los i
derechos de los Responsabilidad
028 028 Penal para
adolescentes que
Adolescentes

Porcentaje de
adolescentes en
riesgo de incurrir en
una conducta
punible (delitos)
que son vinculados
a la oferta
institucional,
reduciendo
vulnerabilidades,
neutralizando
riesgos y
garantizando el
ejercicio de sus
derechos

Linea de Base

Meta de

Resultado

Codigo Objetivo
Producto

Objetivo Prod

Cddigo Indicador
de Producto

Indicador de

Producto
Numero de
programa
que apoyan
el desarrollo
de medidas
no privativas
de la libertad
del
Numero de
Brindar, de proyectos
manera que apoyan
corresponsab o desarrollan
le, una servicios de
oferta de infraestructur
servicios de a del SRPA.
infraestructur
a y modelos NUmero de
de atencién programa de
acorde con apoyo y
las acompanami
demandas ento a las
del SRPA victimas,
028 o028 |familias y
comunidades
afectadas por
la conducta
punible en la
que incurrié
el
adolescente
en conflicto
con la le
Numero de
Evitar que programas o
los iniciativas
adolescentes que
del municipio desarrollan el
incurran en componente
conductas preventivo
punibles y del SRPA
sean para evitar
capturados que
por redes y adolescentes
organizacion incurran en
es delictivas. una conducta
punible

Meta de
Producto
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Codigo
Dimension

Dimension

Cddigo Sector

Sector

Eje Programatico

Obijetivos de
la politica

Codigo Objetivo
Resultado

Objetivo de
Resultado

Cddigo Indicador

de Resultado

Indicador de
Resultado

Linea de Base

Ninguno
maltratado,
abusado o
victima del

conflicto

interno
generado por

grupos al
margen de la

ley

Prevenir el
reclutamiento y
utilizaciéon de

Porcentaje de

nifios, nifas y

Meta de
Resultado

Codigo Objetivo
Producto

Objetivo Prod

Cddigo Indicador

de Producto

Indicador de
Producto

Proteger los
espacios
vitales
(familia,
escuela,
lugares de
lidica o
aprendizaje,
caminos en
los que
transitan,
comunidades
de las que
son
integrantes)

Diagnostico
de la
situacion de
vulnerabilid
ad y riesgo
de
reclutamien
to en los
nifios, nifias
y
adolescente
S por parte
de grupos
armados
ilegales
Numero de
campafas de
difusion de la
ruta de
prevencion
para
proteger
integralment
€ a nifos,
nifas y
adolescentes
en riesgo de
reclutamient
oy
utilizacion
acciones de
intervencion
para prevenir
el
reclutamient
oyla
utilizacion de
nifos, nifias
Vi
adolescente
por parte de
los grupos
armados al

margen de la

Meta de
Producto
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Codigo
Dimension

Indicador de
Producto

Indicador de
Resultado

Objetivo de
Resultado

Obijetivos de
la politica

Objetivo Prod

Meta de
Producto

Dimensidn Sector Eje Programatico

Cddigo Sector
Linea de Base
Meta de
Resultado
Codigo Objetivo
Producto

Cddigo Indicador
de Producto

Codigo Objetivo
Resultado

Cddigo Indicador
de Resultado

PROTECCION
FACTOR
IMPORTANTE
PARA EL
MUNICIPIO

029

ninos, ninas y
adolescentes por
parte de los
grupos armados
organizados al
margen de la ley
y de otros grupos
delictivos
organizados

029

adolescentes que
han sido protegidos
de su reclutamiento
y utilizacion (y de
las peores formas
de trabajo infantil,
al igual de la guerra
y los conflictos)

Cualificar al
Consejo
Municipal de
Politica Social

Fomentar la

Aaniinria Ao

029

Consejo

Municipal de
Politica Social
capacitado
en
prevencion
del
reclutamient
o forzado

Articular el
mecanismo
de
prevencion
(mesas de
trabajo,
alarmas,
etc.) con las
directrices
del Consejo
Municipal de
Politica Social
Numero de
campanas de
sensibilizacié
n alas
autoridades
locales,
familias y
comunidad
para
incentivar la
denuncia del
reclutamient
o ante las
autoridades

competentes
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c 8 2 o B3
o2 o] - 25 o S8 _
ST . n . .| Objetivos de 858 Objetivo de 23 Indicador de
S g | Dimension o |Sector Eje Programatico . O3 = 0
S £ IS} la politica S Resultado o Resultado
a 3 fg o2 _g’ @
O S 8
Implementar
modelos de
resolucion de
conflictos y Capacitar a ninos y
031 escenar_ic’>s de 031 adoIesc.e:ntes en
promocion de resolucion de
arreglos pacificos conflictos
entre la poblacion
de infancia y
adolescencia
Articular, coordinar
y cooperar con las
entidades y las
censar a la autoridades que
poblacién menor integran el sistema
trabajadora de responsabilidad
032 infantil y~realizar 032 penal para
campahas de adolescentes y el
sensibilizacion y Sistema Nacional de
prevencion del Bienestar Familiar
trabajo infantil para garantizar la
proteccion integral
y oportuna de los
derechos de NNA
Erradicacion de la Brigadas nocturnas
033 prostitucion 033 de erradicacjén de
infantil y la prostitucion
adolescente infantil

Linea de Base

Meta de
Resultado

Codigo Objetivo
Producto

Objetivo Prod

Cddigo Indicador
de Producto

Indicador de
Producto

TICTTOTICTIO UcT

casos de
reclutamient
0

Numero de
campahas de
sensibilizacié
nalas
autoridades
locales,
familias y
comunidad
en
prevencion y
deteccion de

violencia
contra los
nifios, nifias
y
adolescentes
Reducir el Numero de
031 _rnaltra.nto 031 capac_:ltaaone
infantil y s aninosy
adolescente adolescentes
S Censo a
Disminuir el
. menor
trabajo en la trabaiadores
032 |poblacién 032 ) :
; ) Numero de
infantil y ~
campanas
adolescente )
realizadas
Mantener en Numero de
033 0 cas_os de 033 seguimientos
prostitucion a casas de
infantil lenocinio

Meta de
Producto
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los defensores de
familia para evitar
duplicidad de

funciones.

o S
S = T O
o5 g 2.9 83
A=UNT . n . .| Objetivos de 858 Objetivo de 23 Indicador de
S g | Dimension o |Sector Eje Programatico . O3 - 0
S £ IS} la politica S Resultado o Resultado
= = (e}
a 3 e 33
© o
Brigadas de
erradicacion del
consumo PSA,
Identificacion de
Disefar nifos, nifas,
034 estrategias !udlcas 034 ado!(?scentes y
para erradicar el jovenes
consumo de PSA consumidores,
Inclusién de NNA y
Jovenes en hogares
de rehabilitacién o
tratamientos
Ninguno en Consejos de
actividad Reuniones en seguridad para
perjudicial detectar
busquedas de
: expendedores,
035 estrategias para 035 .
-, traficantes y micro
la deteccion de
trafico para
expendedores .
judicializar personas
y expropiar bienes
Concertacion de Congejos de
. seguridad para
actividades para
la deteccidn de detectar y
036 036 judicializar las
personas que ersonas que
inducen a NNA en . P
practicas ilegales induzcan a estas
practicas NNA
Ampliacion equipo
de profesionales
interdisciplinario
de la Comisaria
de Familia, Disefiar un proyecto
atencion 24 horas donde haya un
037 y revision de 037 equipo
competencias del interdiciplinario y
comisario (a) y permanente

Linea de Base

Meta de
Resultado

Codigo Objetivo
Producto

Objetivo Prod

Cddigo Indicador
de Producto

Indicador de

Producto
Disminuir
casos por el
consumo de ,
034 alcohol, 034 brlgada§ de
. ) prevencion
cigarrillo y
sustancias
psicoactivas
permanecer
035 en 0 casos 035 Numg ro de
! reuniones
de trafico
Permanecer
en 0 casos
que se Numero de
036 prgsentep’ en 036 actividades
la induccion de
de menores concertacion
a practicas
ilegales
Disminucion
037 de conflictos 037 Proyecto

Meta de
Producto
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municipio

municipio

= 9 S, @ 9 S
5 5 S
o1 S T3 88 8 v T 9 St ws
(o) "] , . . ieti o B it T = 1 E a O o © i O
S S |Dimension| ‘g |Sector Eje Programatico Objetivos de o= Objetivo de 2732  [Indicador de S 83 O 3| objetivoProd S B Indicador de &3
S E o la politica S 2 Resultado o Resultado © C o g 9 o & Producto QS
5 2 S S 9 2 o= v 58 =
o 8 8 © | 8 8
Implementacion de
Talleres de estrategias donde
Capacitacion ( Ley se involucren a NNA
de infancia; sobre el tema,
Sistema de Realizar encuentros Aumento de
Responsabilidad pedagogicos consciencia
Penal; Politic nualmente, donde Numero de
038 al; rotca 03g  |anuaimente, dond ND 4 038 en temas 038 umero d 4
Publica. los nifos, nihas y concerniente talleres
Actualizacién adolescentes < ala NNA
legislacién de compartan
infancia, actividades ludicas
adolescencia y y culturales en el
juventud) reconocimiento de
sus derechos.
Elaborar Ninos
unproyecto donde Construccion y infractores
se involucre la adecuacion de un delale
039 Iy 039 0 1 039 s 039 Proyecto 1
construccion de hogar de paso para protegidos
un hogar de paso el municipio en hogar de
para el municipio paso
- i
Fortalecimiento al interdei(izipﬁnario
Adolescentes sistema de invqucracIIDo enla Sistema
acusados de 040 Responsabilidad 040 responsabilidad 0 1 040 enal 040 Proyecto 1
violar la ley Penal para P enal a P
penal con su Adolescentes P
. adolescentes
debido
proceso
Fortalgcimiento y Fortalgcimiento y Institucion de Num.ero-de
monitoreo a la monitoreo a la porteccion y capacitacione
041 Policia de Infancia 041 Policia de Infancia y ND 1 041 restablecimiento 041 s a personal 12
y adolescencia del adolescencia del derechos de la policia
fortalecida infantil
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S e} 5 o o o 5 o o
5G |88 %EB 8‘% E S g %E %gg § S| indicador de %g
5 | Dimension | © © [Sector Eje Programatico | © © 5 |Objetivo de Resultado 5 O 8 5 |Indicador de Resultado S ® £ 5| © .2 5| Objetivo Producto S35 5
Q 0 @ Nl Q5 7 c oM O 0l QxS 5 o | Producto 0 O
O £ own 08 4 O ) £ s Q| O c c c

a O S — & Ca s o = a

Incrementar la cobertura
de afiliacion al SGSSS, a Porcentaje de poblacion
toda la poblacion segin asegurada al régimen Aumentar las Personas Personas
1 . 1 - - .349 9 1 1
0 el régimen que 00 (subsidiado, contributivo, JELERRD | LY Aseguradas 00 Aseguradas Az
corresponda (subsidiado, exceptuado)
) contributivo, exceptuado)
Aseguramiento en
salud para los
habitantes en Valle
de San Juan Desarrollar auditorias a Porcentaie de sequimiento Realizar a través del proceso NGmero de
02 los procesos del régimen 002 Je de 9 oy 80% 80% 002 |de auditoria el seguimiento y 002 o 48
- control al régimen subsidiado. L - auditorias
subsidiado control al régimen subsidiado.
Adecuacion tecnologica y Porcentaje de disponibilidad de F?rtglecer los proce§os Numero de
recurso humano para la . técnicos que garanticen la .
03 - iy los elementos tecnologicos y 90% 90% 003 - o . equipos y
administracion en la recurso humanos administracion del sistema de software
afiliacion del municipio aseguramiento en salud
Aumentar el seguimiento Mejorar el sistema de gﬁzleers?cadse
en la satisfaccién de los Porcentaje de avance en jorar - !
04 usuarios en la prestacién 002 satisfaccion de los usuarios = 100% 004 |seguimiento a la atencion en ell 002 ([reclamos y
Prestacion de de los servicios de salud sector salud. sugerencias
servicios en salud ' recibidas.
adecuados para el
Valle de San Juan
Aumentar el . . . ., Ly ,
mejoramiento  de a Porcentaje del mejoramiento Implementacion gestion de la Numero de
05 calidad en la atencién en 003 de la calidad y atencién en 80% 80% 005 |calidad en todas las areas en planes de 4
calud salud salud gestion
Plan Decenal de Salud Pablica
Formular el Plan Decenal con enfoque diferencial
de Salud Publica formulado en el segundo Plan de Salud
06 territorial con enfoque 004 semestre del 2012 e ) 1 006 Formular el Plan de Salud 003 |Publica
diferencial que articule implementado de acuerdo a las Publica Formulada
todas las politicas directrices que para el efecto
publicas. expedira el Ministerio de Salud
v Proteccidn Sacial
Ly . L, Numero de
n n con Real | nacion con oo
ops  |Cobertura devacunacion con | iag 3505]  1ggop| 007  |caliar la vacunacion co 004 |nifios vacunados|  ND
DPT en menores de 1 aho DPT a los nifos
con DPT
Cobertura de vacunacion con Realizar la vacunacion con N.leero de
006 . . . o 58,41% 100%| 008 - . o 005 |nifios vacunados ND
Triple Viral en nifios de 1 afno triple Viral a los nifios . .
con triple Viral
Cobertura (il con esquema Realizar la vacunacién con :iLr”I\r:: :/thfnados
007 completo de vacunacion para ND 100%| 009 - 006 675
la edad esquema completo a los nifios con esquema
completo de
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o £ ow CoQ Oc 2 S =L Poax S o = a
Alcanzar las metas de los B Numero de
Objetivos de Desarrollo : : Realizar campafias de ~
del Milenio: 008 Zﬁiﬁ?fat?iiff d";”{grgslg Jos, | 12/00% | 8% 010 |educacién sexual, motivacional| 007 fg:ﬂ‘z’g;‘:: o el 16
) a este sector de la poblacion. cuatrienio
) B ¢ Reducir la mortalidad
Dl_men5|on infantil y en la nifiez.
sooal. para la 07 e Reducir la tasa de
unidad, mortalidad materna.
01 |seguridady | 02 | Salud. e Lograr el acceso . . NGmero de
el progreso . Prevalencia de uso de métodos
universal a la salud sexual . , personas
de Valle de . de moderno de anticoncepcion -
y reproductiva. , s ~ beneficiadas con
San Juan « Reducir el VIH/SIDA, Ia y de prevencion de realizacion de campafas de instrumentos o
malaria y otras o9  |enfermedades de transmision | g 4a0r | 150p 011 |educacion reproductiva y 008 |métodos de 750
enfermedades. sexual en las mujeres y entrega de métodos de planificacién
Salud Publica para hombres (15 y 49 afios) planificacion. -
. sensibilizados y
el Valle de San actualmente unidas y no
. . entregados a la
Juan unidas, sexualmente activas ,
poblacion.
Aumentar las cobertura de las Numero de
jordanas de pruebas jornadas de
ND voluntarias de VIH/SIDA y 009 |pruebas 8
Prevenir la mortalidad enfermedades de transmision ://(I)hjlrlstla[;i:s de
i sexual, de la poblacién en
009 asociada al VIH/SIDA y L, 012 Promover campanas de
enfermedades de transmision C . Numero de
- prevencion y comunicacion de .
sexual, durante el cuatrienio L, jornadas de
prevencion VIH/SIDA y
ND s 010 |pruebas 8
enfermedades de transmision .
sexual, con las parejas del voluntarias de
St . VIH/SIDA
mismo sexo v 1as trabaiadoras
Fortalecer el Sistema de
Informacién territorial en Sistema de informacién que de Actualizar el Sistema de Sistema de
08 Salud que permita 010 cuenta del avance municipal |- 013 informacion 011 [informacién 1
evaluar el avance frente a indicadores de salud actualizado
municipal en salud
Desarrollar 4 estrategias para NUmero de
la promocion de la prevencion estrategias 4
de trastorno mental y SPA desarrolladas
Mantener por debajo en NUmero de casos de
09 1,4 la tasa de mortalidad 011 mortalidad de suicidios en la ND ND 014 Numero de
por suicidio poblacién Revisar 4 talleres para realizar talleres sobre
en las instituciones educativas proyectos de 16
sobre proyectos de vida vida en las
instituciones
T Desaroler bigadas e s il
10 9 012 Numero de brigadas de salud. ND 3 015 |en las zonas apartadas y de  [012 9 12

las zonas apartadas y de

dificil acceso del municipio.

dificil acceso

realizadas en

zonas apartadas
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Realizar la caracterizacion Realizar censos de NGmero de
de sectoresy Porcentaje de sectores y L .
11 . 013 . ; ND 4 016 |caracterizacion de los grupos caracterizacione 4
Salud para los organizaciones vulnerables organizaciones caracterizadas Inacabl
(Prioritarios) vulnerables S
sectores mas Fortalecer ia mterfocucion NUMero de
vulnerables en Valle con sectores vulnerables _ comités u/o
de San Juan 12 |através de apoyo y 014 fPolicTntg(je de grupos ND 100% 017 |Apoyar y consolidar los organizaciones 4
consolidacién de Comités ortalecidos comités y organizacién de los Vulnerables
y Organizaciones que los sectores vulnerables fortalecidas
Reducir o mantener la ] Numero de
Un minicioi 13 tasa mortalidad por 015 Taascacig:nTeer::;iiglgsor ND ND 018 |Implementar la estrategia de estrategias 1
n mlnlglplol accidente laborales entornos saludables implementadas
éncaminado a la Reduccion de Ta
i li Ndmer
seguridad laboral y vulnerabilidad por Aticular Ia redes d Iu e (Zlde
a la reduccion de emergencias causadas rt|cu.ar a rs es de | Gestion para la identificacion y planes de
las emergencia 14 por accidentes de 016 emergencia urbana y rura ND 100% 019 |priorizacidn de los riesgos y emergencia 4
ambientales caracter ambiental y/o involucrando los grupos de emergencias de desastres institucionales
causadas por el acciones de caréctzlar accion comunal elaborados y
hombre causadas por el hombre ejecutados
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Aumentar la dotacién de los NUmero de Establecimientos
. . Educativos dotadas de los
Tasa de cobertura bruta en implementos necesarios para . .
(o) 0,
001 transicion. 60,53%| 72% 001 la ensefianza (pupitres, tizas, 001 |mplemgntos nece§arlos para 3
la ensefanza (pupitres, tizas,
tableros, etc.)
! tableros, etc.)
Aumentar los , -
establecimientos educativas Zslazzic\)/gse fosrsasig'r:gfntos
con baterias sanitarias, aulas sanitarias adecuadas
002 |escenarios deportivos, 002 ) y oo 3
adecuadas y mejoradas mejoradas, Aulas, escenarios
deportivos, instalaciones
Aumentar la cobertura 002 Tasa de cobertura bruta en 118.44% | 100% eIéF::tricas
bruta en educacion educacion Basica. S ° '
01 basica (preescolar, basica
primaria, basica
secundaria) y educacion
superior.
Reactivacion y Numero de los centros
003 |fortalecimiento de las 0p3 |educativos con programas 4
Postprimaria reactivados y fortalecido con
Postprimaria.
é:trjir;?tresl dneumero de NUmero de estudiantes de
004 |establecimientos educativos 004 es.t a.lbIeC|m|ent_os educativos ND
oficiales beneficiados con of|C|aI_es beneficiados con
003 |Tasade cobertura brutaen oo geor |1000 aratuidad, gratuidad.
educacion media. ‘ Aumentar el numero de NUmero de estudiantes
estudiantes atendidos con atendidos con estrategias
005 |estrategias flexibles y 005 . . g ND
_ rtinent q flexibles y pertinentes acorde
Educac|on para pe Inentes acorde con sus con sus necesidades
todos en el Valle necesidades
de San Juan Aumentar el nimero de NUmero de estudiantes de
Educacion: (Cobertura) estudiantes de educacion educacion media que
Dimension Garantizar.un 006 media que programas de 006 |Programas de articulacién con ND
social para la meior servicio de articulacién con la educacién la educacion superior y/o
unidad, Sa|lJ,I d. con calidad 02 004 Tasa de _c,oberturg en 65% ND superior y/o educacion para el educacion para el trabajo y
01 |seguridady | 03 y brin’ dar la mejor educacion superior trabajo y desarrollo humano desarrollo humano
3' p\;Oﬁjresdo atencion posible Formular una politica publica Numeros de politicas publicas
Se alle de al sector urbano 007 |educativa enfocada a la 007 |fermuladas y/o 5
an Juan como rural. potencializarfan del sector implementadas en el
productivo cuatrienio.
Reducir la tasa de Aumentar el nimero de NUmero de programas de
03 |analfabetismo (personas [005 Tasa de analfabetismo ND ND 008 |programas de educacion para 008 |educacion para adultos ND
de 15 a 24 afios) adultos implementados implementados
Fortalecimiento del Aumentar el nimero de NUmero de colegios oficiales
legios oficial n .
04 desarrollo de las 006 ooy |COIe9i0s oriclales cor 009 |con plataforma tecnologica |ND
) plataforma tecnoldgica .
competencias en las TIC implementada implementada
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Aumentar el nimero de NUmero de establecimientos
010 instituciones educativas 010 educativos beneficiadas con 3
beneficiadas con la dotacion la dotacion de material
de material didactico didactico
Aumentar el numero de nifios . . .,
y jovenes estudiantes Porcentaje de nifos y jovenes
011 beneficiados con transporte 011 |estudiantes beneficiados con |ND
escolar P transporte escolar
05 Disminuir la tasa de 007 Tasa de desercion escolar 4 70% 3.70% AL.IQ:/Z':]t:Sr :l&é?;izsde ninos Porcentaje de nifios y jovenes
desercion escolar inter-anual g g 012 :; erneficia dos con alimentacién 012 |estudiantes beneficiados con |DN
escolar alimentacion escolar
, NUmero de instituciones
Aumentar el numero de los ) )
nifios con dificultades de educativas capacitadas en la
013 |aprendizaje que estan en 013 ;ial‘lazcai;gr; dz;cfggfzsar los DN
procesos de reforzamiento del P o P "
aprendizaie aprendizajes de los nifios con
P ) dificultades de aprendizaje
008 Porcentaje de pruebas SABER -~ Aumentar el numero de Numero de jovenes de grados
5 jovenes de grados 5, 9y 11 5, 9 y 11 capacitados en
009 Porcentaje de pruebas SABER ND 014 capacitados en técnicas y 014 técnicas y refuerzos DN
b 9 refuerzos tendientes a mejorar tendientes a mejorar la
g or una _ _ 010 Porcentaje de pruebas SABER ND la calidad educativa en las calidad educativa en las
educacion con 06 Mejorar la calidad 11 pruebas de SABER pruebas de SABER
calidad en Valle educativa Aumentar el numero de
de San Juan Porcentaje de estudiantes de L ) Numero de instituciones
grado 11 con dominio de instituciones educativa con educativa con programas de
011 inglés a nivel B1 (pre ND 015 |programas de desarrollo de 015 desarrollo de czmgetencias DN
. . competencias en lengua _p
intermedio) extranjera en lengua extranjera
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Aumentar el niUmero de Nimero de programas de
695 1306| 001 |programas de actividad fisica | 001 mero ce progran 8
- actividad fisica realizados.
realizados.
Aumentar el niUmero de .
. Numero de campeonatos
002 |campeonatos organizados y 002 ) . 12
. organizados y patrocinados
patrocinados
Aumentar el niUmero de .
rogramas de actividad fisica Numero de programas de
003 |Progd 003 |actividad fisica dirigidos al 1
dirigidos al adulto mayor .
f adulto mayor realizados
realizados ]
Aumentar el numero de
) programas de actividad fisica Nimero de campeonatos
Numero de personas 004 |dirigidos a personas en 004 organizados gtrocina dos 1
1oy | Ou, practican alguna situacion de discapacidad J P
actividad deportiva realizados
Valle de San Juan Aumentar el (recreativa o
comprometido con orcentaie de aficionada)
el aumento de la P )
S, 01 personas que
participacion practican alguna
deportiva de los . . Aumentar el nimero de , .
. . Num n
habitantes actividad deportiva 005 [|escenarios deportivos en 005 u erp de esce a.r 105 . 2
. ) deportivos en funcionamiento
funcionamiento
Aumentar el ndmero de NUmero de escenarios
006 |escenarios deportivos 006 . 5
deportivos recuperados
Dimension recuperados
social para Aumentar el niUmero de NUumero de escenarios
la unidad, Deporte y 007 |escenarios deportivos y 007 |deportivos y recreativos 10%
01 |seguridady| 04 | - e recreativos construidos construidos
el progreso
de Valle de ] .
San Juan Niimero de Aumentar el numero de NUmero de proyectos
e . proyectos implementados para implementados para
instituciones educativas . L, . e
002 Le particioan en 2 2 008 [|incrementar la participacion 008 [incrementar la participacion 2
:ctivFi) da desp deportivas deportiva en instituciones deportiva en instituciones
P educativas educativas
Numero de centros
educativos vinculados
003 al Sistema Nauonal de 1 >
Competencias
Deportivas y

Académicas (Supérate)
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009 009 2
NUmero de deportistas
que asisten a juegos y Aumentar el nimero de
004 |competencias 1 5 j6venes deportistas NUmero de jévenes deportistas
fjeportlvgs nacionales e capacitados e instruidos en capacitados e instruidos en
El deporte Factor Incrementar la internacionales habilidades y técnicas para un habilidades y técnicas para un
P participacion de mejor desempefio deportivo mejor desempefio deportivo
relevante para la .
juventud del Valle 02 Jovenes en
] de San J actividades 005 Numero de clubes y 0 4 010 Amentar el numero de clubes 010 Numero de clubes y escuelas 4
€ an Juan deportivas escuelas deportivas y escuelas deportivas deportivas creadas
Numero de comités Dotar a las organizaciones de "
rurales de deportes tipo comunal y comités rurales Numero de comites y
006 . 0 ND 011 . 011 |organizaciones de tipo comunal 9
con material para la de deportes con material para
) . . . dotadas.
practica deportiva. la practica deportiva
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001 Aumentar el nimero de bibliotecas 001 Numero de bibliotecas con acceso a 1
con acceso a internet internet
Aumentar el niUmero de nuevas , . .
. . Numero de nuevas colecciones adquiridas
002 |colecciones adquiridas para la 002 o e 1
biblioteca ptiblica para la biblioteca publica
Aumentar el niUmero de dotaciones NGmero de dotaciones de medios
. de medios audiovisuales (TV. DVD y .
Personas que utilizan las 003 Grabadoras) y de equipamiento 003 |audiovisuales (TV. DVD y Grabadoras) y de 1
01 001 bibliotecas publicas de la 443|625 para la biblioteca publica equipamiento para la biblioteca publica

comunidad escolar y la
ciudadania

004 Aumentar el numero de 004 Numero de bibliotecarios formados 1

bibliotecarios formados

Aumentar el nimero de programas
para facilitar acceso de la poblacién
005 |a los materiales de la biblioteca (en 005
especial a los que no estan en la
cabecera municipal)

Numero de programas para facilitar acceso
de la poblacion a los materiales de la
biblioteca (en especial a los que no estan
en la cabecera municipal)
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Cddigo
Dimension

01

Dimension

Dimension
social para
la unidad,
seguridad y
el progreso
de Valle de

San Juan

Cddigo
Sector

05

Sector

Eje Programatico

Cultura

la cultura como
simbolo de
identidad de Valle
de San Juan que
refleja el alma de
los ciudadanos

e}
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Aumentar el nimero de dotaciones , . -
. . Numero de dotaciones a bibliotecas y/o
a bibliotecas y/o centros integrales . g ;
- . . ) centros integrales de atencidn a la primera
006 |de atencidn a la primera infancia, 006 |. . L 1
e infancia, con material bibliografico,
con material bibliografico, o . -
. . . audiovisual, musical y ludico
audiovisual, musical y ludico
Aumentar el nimero de programas , .,
2 L Numero de programas de formacion
de formacion cultural dirigidos a o y
007 - 007 |cultural dirigidos a padres de familia y 1
padres de familia y responsables del . .
. " responsables del cuidado de los nifios
cuidado de los nifios
Porcentaje de nifios y
nifias menores de 9 afos Aumentar el nimero de familias Ntmero de familias vinculadas a proaramas
02 002 beneficiados de ND ND 008 [vinculadas a programas de 008 de formacién con la primera infanpciag 86
programas que formacién con la primera infancia
promueven los derechos
culturales
Aumentar el nimero de nifios . .
vinculados a programas de Numero de nifos vinculados a programas
009 . 009 |de formacion cultural (escuelas de danza, 40
formacion cultural (escuelas de . )
. , pintura, teatro, musica)
danza, pintura, teatro, musica)
Aumentar el nimero de personas NUmero de personas formadas en procesos
Fortalecer la 010 |formadas en procesos de formacion | 010 |de formacion cultural para la primera 3
apropiacion cultural para la primera infancia infancia
social del
rimoni ,
pac‘:Jf.lltu(r)aI ° Aumentar el numero de personas en NUmero de personas en procesos
011 [procesos formativos en las escuelas 011 . P P 62
formativos en las escuelas de artes
de artes
Aumentar el niUmero de grupos Numero de grupos culturales creados y
012 i 012 . 2
culturales creados y fortalecidos fortalecidos
03 Aumentar el nimero de . L
L - Numero de adquisiciones y/o
adquisiciones y/o mantenimientos a - :
013 A 013 |mantenimientos a los instrumentos para el 1
los instrumentos para el desarrollo . .o
. ;. desarrollo de las expresiones artisticas
de las expresiones artisticas
Aumentar el nimero de Numero de instrumentos disponibles para
014 [instrumentos disponibles para el 014 ND

desarrollo de actividades artisticas

el desarrollo de actividades artisticas
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Cddigo

I3

Dimension

Dimension

Cddigo

Sector

Sector

Eje Programatico

Cddigo
Objetivo
Resultado

04

05

Objetivo de
Resultado

Cddigo
Indicador
de

003

Resultado

Indicador de Resultado

Fortalecer la apropiacion
social del Patrimonio
Cultural

Linea de

Base

Meta de
Resultado

Caddigo
Obijetivo

Producto

Obijetivo Producto

Cddigo
Indicador
de Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Aumentar el nimero de bienes de

NUmero de bienes de interés cultural

015 | X . o 015 | o ND
interés cultural identificados identificados
Aumentar el nUmero de personas Numero de personas formadas en Vigias
016 -, . ; 016 . . 3
formadas en Vigias del Patrimonio del Patrimonio
Aumentar el nimero de programas NUmero de programas para divulgacion y
017 |para divulgacion y conocimiento de 017 |conocimiento de bienes de interés 1
bienes de interés patrimonial patrimonial
Aumentar el nimero de programas . L
. 2 Numero de programas de conservacion y
018 |de conservacion y mantenimiento 018 o . . . 1
. . , mantenimiento de bienes de interés cultural
de bienes de interes cultural
Aumentar el nimero de personas .
- Numero de personas que acceden a las
019 |que acceden a las actividades 019 . ND
actividades culturales programadas
culturales programadas
Aumentar el numero de programas
desarrollados que estimulen la NUmero de programas desarrollados que
020 |apropiacion de saberes para la 020 |estimulen la apropiacion de saberes para la 1
construccion de la identidad construccion de la identidad colectiva
colectiva
Aumentar el numero de programas NUmero de programas dirigidos al fomento
021 [dirigidos al fomento de la memoria 021 . 1
de la memoria local
local
Aumentar el nimero de personas . .
) . Numero de personas que asisten a los
gue asisten a los museos, archivos, ) - . .
022 o i . 022 |museos, archivos, bibliotecas patrimoniales | ND
bibliotecas patrimoniales y/o centros . .
: ) y/o centros de memoria a nivel local
de memoria a nivel local
Aumentar el nimero de emisoras . . .
o Numero de emisoras comunitarias creadas
023  |comunitarias creadas y/o 023 . 1
. y/o fortalecidas
fortalecidas
Aumentar el numero de , o . o
. . o Numero de organizaciones identificadas
organizaciones identificadas para la ” o
024 - o 024 |para la formacidén en emprendimiento 1
formacion en emprendimiento
cultural
cultural i
Aumentar el numero de
organizaciones formadas en NUmero de organizaciones formadas en
025 |emprendimiento cultural en 025 |emprendimiento cultural en coordinacion 1
coordinacion con los niveles con los niveles departamental y nacional
departamental v nacional
Aumentar el numero de , .
. Numero de construcciones nuevas para el
026 |construcciones para el desarrollo de 026 - 1
. desarrollo de actividades culturales
actividades culturales
Crear el Consejo Municipal de Acto administrativo de creacidn del Consejo
027 |Cultura y reglamentacion del 027 |Municipal de Cultura y reglamentacion del 1
funcionamiento funcionamiento
Apoyar la realizacion de las sesiones Numero de sesiones del consejo
028 |del consejo municipal de cultura 028 [municipal/departamental de cultura 16
realizadas realizadas
Realizar mantenimiento o reparacién Numero de programas de mantenimiento o
029 . 029 - . 1
de infraestructura cultural reparacion de infraestructura cultural
. . Numero de politicas formuladas y/o
030 [|Formular una politica publica cultural] 030 P v/ 1

implementadas
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Numero de programa que apoyan
001 el desarrollo de medidas no
privativas de la libertad del
. adolescente
Numero de adolescentes en
conflicto con la ley (de 14
anos hasta antes de cumplir B d
los 18 afos) que han sido . Numero de proyectos que_z ]
atendidos (se les ha brindado Brindar, de manera .corresponsable, 002 |apoyan o desarrollan servicios de
001 |una oferta institucional) de ND ND 001 ;?fazf:xacti?aser\rﬁgtsalg: de atencién infraestructura del SRPA.
Desarrollar el principio de manera pertinente, acorde con las leemandas del SRPA
proteccion integral de los la finalidad del Sistema de NUmero de programa de apoyo y
001 derechos de los Responsabilidad Penal para acompafiamiento a las victimas,
adolescentes que estan en Adolescentes 003 familias, y comunidades afectadas

por la conducta punible en la que
incurrid el adolescente en
conflicto con la ley

riesgo de incurrir en una
conducta punible o han
incurrido en esta

NUmero de adolescentes en
riesgo de incurrir en una
conducta punible (delitos) que
son vinculados a la oferta

NUmero de programas o

Evitar que los adolescentes del R
iniciativas que desarrollan el

002 |institucional, reduciendo 3 ND municipio incurran en conductas 004 [componente preventivo del SRPA
punibles y sean capturados por redes

vulnerabilidades, T . para evitar que adolescentes

. . y organizaciones delictivas. . .
neutralizando riesgos y incurran en una conducta punible
garantizando el ejercicio de
sus derechos 002

Diagnostico de Ta situacion de
vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento en los nifios,
nifias y adolescentes por
parte de grupos armados
ilegales

005
Por un Valle de
San Juan libre
de problemas vy

reclutamiento
en Ia‘lnfanCIa, Prote?erllos espadczlols’ gll!tales (familia, NUmero de campafias de difusion
nifiezy 003 escue ;_' ugares de fu 'CT o de la ruta de prevencion para
adolescencia. ?prer)t Izaje, cam_ldno; end osl que 006 |proteger integralmente a nifios,
ransitan, comunidades de las que nifias y adolescentes en riesgo de

son integrantes) reclutamiento vy utilizacion

Numero de acciones de
intervencion para prevenir el
reclutamiento y la utilizacion de
nifios, nifias y adolescente por

Prevenir el reclutamiento y Porcentaje de nifios, nifias y parte de los grupos armados al
margen de la lev

007

utilizacion de nifios, nifias y adolescentes que han sido : L€ —
adolescentes por parte de protegidos de su Consejo Municipal de Polltica
008 |Social capacitado en prevencion

002 los grgpos armados 003 [reclutamiento y utilizacién (y ND ND del reclutamiento forzado

aaaaaaaa Ann Al mamvmAaim AA - AA lmm mAanvAn FAavimmamn~ AA
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Caddigo
Dimension

Al
Dimension Sector Eje Programatico Objetivo de Resultado ; Indicador de Resultado Objetivo Producto Indicador de Producto

Cddigo
Sector
Caddigo
Objetivo
Resultado
Indicador
de
Resultado
Linea de
Base
Meta de
Resultado
Cddigo
Objetivo
Producto
Codigo
Indicador
de Producto

orgdriZauauos dr idirgerm uc id U< Idb. p'tule.IUllll.db uc Cualiﬁcar al Consejo MuniCipaI de Articu|ar e| mecanismo de

ley y de otros grupos trabajo infantil, al igual de la Politica Social prevencion (mesas de trabajo,

delictivos organizados guerra y los conflictos) 009 |alarmas, etc.) con las directrices
, etc.

del Consejo Municipal de Politica

Social

o
o
H

Meta de
Producto

Numero de campanas de
sensibilizacién a las autoridades
locales, familias y comunidad para
incentivar la denuncia del
reclutamiento ante las
autoridades competentes

010

Fomentar la denuncia de casos de

005 reclutamiento

Numero de campanas de
sensibilizacion a las autoridades
locales, familias y comunidad en
prevencion y deteccion de
violencia contra los nifios, nifas y
adolescentes

011

Numero de capacitaciones
realizadas a la comunidad social e
institucional sobre derechos de
las mujeres

012

Numero de mujeres que han
sido protegidas y atendidas Difundir las normas para la proteccion
. 12 ND 006 .

integralmente ante hechos de de las mujeres
violencia en su contra.

004
Garantizar el derecho de las
003 mujeres a una vida libre de
violencias

Valle de San

Juan, un

municipio
comprometido Numero de campaiias realizadas
a garantizar 013 [en instituciones educativas sobre
los derechos derechos de las mujeres

de la mujer

, s Numero de programas a favor de
Numero de iniciativas para Incorporar en el plan de desarrollo s .
la deteccidn, prevencion y

005 [prevenir la violencia contra las 11 15 programas de prevencion y atencion 014 - ) i
) . . ; . atencion de violencia contra la
mujeres 007 |@ mujeres victimas de la violencia X
muier

con igualdad
de género

Crear espacios de participacion y Numero de espacios de
desarrollo con equidad entre mujeres 015 |participacion y desarrollo con
y hombres equidad de género creados

Brecha en la tasa de ND ND

006 participacion femenina 008

I narar la iAanaldad Aa
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004 género y autonomia de la .
. Realizar eventos para formar a la , .
mujer . . - 016 [Numero de eventos realizados 8
mujer sobre liderazgo politico
009
DI L, Crear alianzas con el sector
|m|en5|on| 007 |[Brecha de ingresos laborales ND ND empresarial para vincular en 017 |NUmero de alianzas creadas 1
soc&iig:ga a 010 condiciones de equidad a las mujeres
! Grupos X
01 | seguridady | 06 vuIneerIes Proporcion de hogares
el progreso incluidos en el RUPD en los
de Valle de gue ninguno de sus miembros Planes de Contingencia
San Juan 008 |ha sufrido privacion de su 100% 100% 018 |comunitarios implementados en 1
libertad después del zonas de riesgo identificadas
desplazamiento (estén o no
en el hogar actual)
Proporcién de hogares
incluidos en el RUPD, en los Numero de proyectos de
009 |que ninguna persona fue 48 48 Fortalecer a las comunidades en 019 [seguridad alimentaria en 1
;lgzg:lzsdifjsgzg gial::ir:.ﬁflo 011 riesgo de desplazamiento forzado poblaciones en riesgo ejecutados
Hogares incluidos en el RUPD
en los que ninguno de sus NUmero de capacitaciones
010 nlemb_ros ha smlJfrldobtortura, 106 106 realizadas a comunidades en
violencia sexual o robo ; ;
comportamiento en medio del
después del desplazamiento 020 P 4
— conflicto, derechos humanos y
hogares incluidos en RUP que mecanismos de proteccidn y
011 |m© han sido victimas de 103 ND exigibilidad de derechos
acciones que atenten contra
su sequridad personal
Hogares incluidos en el RUPD NGmero de campafias de
que cuentan con todos los vacunacion a nir%)os menores o
012 |miembros afiliados al Sistema 48 ND 021 | o 4
General de Seguridad Sodial iguales de 1 ano incluidos en el
en Salud RUPD
Porcentaje de personas Numero de programas de apoyo
013 |incluidas en el RUPD que 46% | 55% 022 Sfc'fi;s;’ﬂz" Eae;a l':Zz;’:’iLanct'g” 1
recibieron apoyo psicosocial P .
forzado por la violencia
Porcentaje de hogares con Numero de nifios beneficiados
014 nifios incluidos en el RUPD 95% 100% 023 |con acompafiamiento de ND
con vacunas de DPT y Tripe permanencia en el sector
viral educativo
Tasa de cobertura neta de Numero de establecimientos
015 educacion en poblacion 5504 60% 024 educativos con modelos ND

desplazada por nivel
educativo

educativos especiales para la

poblacion desplazada
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Proporcion de hogares
incluidos en el RUPD en los Numero de establecimientos
que sus miembros cuentan educativos que asisten a
016 [con todos los documentos de 95% 98% 025 |poblacion desplazada con ND
identificacion que les Prestar atencion integral a la victima modelos educativos especiales
corresponde, segUin edad y 012  [del desplazamiento forzado por la para minoria étnicas
aénero violencia
Proporcion de hogares que
Valle de San recibieron las tres
Juan componentes basicas de Numero de personas desplazados
comprometido ‘ ‘ 017 |ayuda humanitaria de 100% 100% 026 |que han recibido alimentacién y ND
con el Garantizar el goce efectivo emergencia (alimentacion, alojamiento
mejoramiento 005 dE’! qEI'EChOS dela pObl.aCIOI'] a|0jamiento y salud),
de la calidad victima del desplazamiento incluvendo auxilios en dinero
forzado por la violencia Proporcion de hogares que
de vida de la necesitaban y recibieron las
poblacion 018 tres componentes de ayuda 54% ND
desplazada inmediata (alojamiento,
alimentacion y salud en la
emerdencia)
Proporcion de hogares que
han sufrido de la separacion NUmero de campafias de
de alguno de sus miembros, 027 |cedulacion para la poblacién 4
han solicitado ayuda del desplazada
Estado y han sido
019 (reintegrados, con relacién al 75% ND
total de hogares que han
sufrido de la separacion de
alguno de sus miembros y
han solicitado ayuda del
Ectadn
Poblacién desplazada ocupada
028 |que esta laborando dentro de las | ND
jornadas legales
Proporcién de hogares Poblacion desplaza’da ocupada
incluidos en el RUPD que 029 cuenFa con afiliacion a salud, ND
020 |Posee al menos una fuente de . o pensiones y ARP
ingresos autonoma y su
ingreso supera como minimo 030 Totgl de hog.ares desplaza.dos quel \p
a linea de pobreza habitan en viviendas propias
Garantizar la generacién de ingresos
013 |Y el de.r’echo ala vivienda g.la 3 031 Total de hogares desplazados que ND
poblacion desplazada Estabilizacion habitan en viviendas ARRIENDO
socio econdmica
Total de hogares desplazados que
032 |habitan en viviendas sin ND
hacinamiento
Total de hogares incluidos en Total de hogares desplazados que
021 [el RUPD con habitacion legal 53% ND 033 |habitan en viviendas ubicadas en | ND
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©
Total de hogares desplazados que
034 |[cuentan con acceso a todos los
servicios domiciliarios basicos
o OPD con escenarios adecuados
TOET' de O(FjganllzaCI(Cj)ne_So dPeD 035 |Para participar en las decisiones
oblacion desplazada - . L, fti bl
gue palticipanpefectivamente Garant.l;ar I’a pamupauon de la . 3252,72';;%2:]?;'?;5233?
022 en las decisiones de las 2 3 014 |poblacion victima del desplazamiento
politica publica sobre forzado por la violencia )
desplazamiento forzado 036 |OPD con apoyo material basico
023 015 |Formulacion e implementacion del 037 Numero de PIU formulados
PIU.
Desarrollar instrumentos
Valle de San que permitan reconocer la
Juan vulnerabilidad de las Formular e implementar la politica Numero de politicas publicas
protegiendo los 006 mujeres victimas de la 024 ND ND 016 publica de vulnerabilidad de las 038 po P
. o . - X - formuladas y/o implementadas.
derechos de las violencia, incluyendo este mujeres victimas de la violencia.
mujeres componente en la politica
sacial
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001 Aumentar los metros de red 001 Metros de red de ND
de acueducto construidos acueducto construidos
Aumentar las conexiones Conexiones
Incrementar el 002 . e 002 intradomiciliarias ND
, intradomiciliarias instaladas .
numero de Nuevas personas instaladas
01 personas 001 aten_d!das con el 75 ND
atendidas con el servicio de
VaII;: de San servicio de acueducto
uan
’ acueducto .
comprometido 003 QELT;ZTELS 'vnef?deaﬂzsde o3 |Numero de acueductos |\
con la totalidad ruid veredales construidos
del municipio construidos
respectos a los
servicios de
Agua potable y 004 Aumentar los metros de red 004 Metros de red de ND
alcantarillado de alcantarillado construidos alcantarillado construidos
Incrementar el o5  |Aumentar las conexiones 005 ﬁ\?:ae;:)?:ieciiarias ND
numero de Nuevas personas intradomiciliarias instaladas instaladas
02 persopas 002 aten_d!das con el 643 IND
atendidas con el servicio de
servicio de alcantarillado Aumentar las baterias Baterias sanitarias
alcantarillado 006 sanitarias construidas en 006 construidas en area rural [ND
area rural dispersa dispersa
Aumentar las planta .
Cumplir con e 007 Construidas 007 Planta Construidas ND
Suministrar agua indice de riesgo .
Implementar mecanismos
03 apta para el 003 calidad de agua | ND ND dF:ascentraIizados para
Infra , .
estructura consumo humano (Decr2t§0;575 de 008 potabilizacion del agua en 008 Mecanismos entregados 7
para el ) zonas, establecimientos y
desarrollo Agua Potable hogares lejanos.
02 |deVallede| 07 Sanea’r'niento o
San Juan Bésico Garantizar la Erome dlo € A | g T g
en Unié, 04 continuidad del 004 oras de 20 |20 009 umentar los tanques de oog | anquescde ND
Seguridad y Por un servicio de aqua prestacion del almacenamiento almacenamiento
Progreso o 9 servicio diario
municipio
comprometido a
garantizar el
servicio de
acueducto y ) ., )
calidad del agua Mejorar la Gestion Porcentaje de
para el Integral de’ . .avance en Ia-, Aumentar la tasa de
mejoramiento Residuos Sdlidos implementacion cobertura de recoleccién de Tasa de cobertura de
de la calidad de 05 con el fin de 005 del Plan de 10% |70% 010 residuos slidos en el casco 010 recoleccion de residuos ND
vida de sus minimizar los Gestion Integral urbano solidos en el casco urbano
habitantes rlesgos del medio de’ .Re5|duos
ambiente y salud Sélidos
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Aumentar al Aumentar el avance en la
0 Aumentar el avance en la ) s
100% el Tasa de ciecucién del Plan de ejecucion del Plan de
06 tratamiento de 006 tratamiento de 10% [ND 011 ) . ) 011 Saneamiento y manejo de |ND
. . Saneamiento y manejo de o
aguas residuales aguas residuales o . vertimientos
vertimientos implementado .
urbanas implementado
Agua potable
gua p Desarrollar
para todos, .
instrumentos que .
Valle de San . Formular e implementar una
permitan la e . "
Juan en roteccion del politica publica integral Numero de politicas
busqueda de 07 rl::acurso hidrico 007 ND ND 012 sustentable para el manejo 012 formuladas en el 1
mejorar la del agua al mediano y largo cuatrienio.
. . para el consumo
calidad de vida plazo.
humano o
de los L ,
. actividad agricola
cindadanos
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Aumentar el numero NUmero de nuevos
de conexiones usuarios con servicio de
001 o 001 60
domiciliarias del gas natural en la zona
Audrzlez(zar‘\';ilc?ocgzer;‘;ra Cobertura servicio de gas urbana
001 9 001 | total de gas | 84% | 90%
natural en la zona
urbana natural
Aumentar el numero NUmero de nuevos
de conexiones usuarios con servicio de
002 - 002 60
domiciliarias del gas natural en la zona
servicio de gas rural
Cobertura en
servicio de
002 , 95%| 98%
energia
eléctrica
Un sector energetico Cobt_er_tu:ja en
para la gestio en serV|C|,o €
Valle de San Juan en’erg.la
003 eléctricaen |ND ND
el Sistema
Interconecta
Infra do Nacional
estructura Cobertura en Aumentar el numero
Infraestructura Aumentar la cobertura servicio de - . ,
ara el . . de conexiones Numero de usuarios
P servicios 002 en servicio de energia energia 002 I 002 . 31
d I e domiciliarias del nuevos en Energia
esarroflo Gblicos eléctrica 004 eléctricaen [ND  [ND - ,
de Valle P servicio de Energia
02 08 diferentes a Zonas no
de San
acueducto y Interconecta
Juan en )
L, alcantarillado y das
Unio,
) aseo o
Seguridad Horas diarias
y Progreso promedio de
servicio de
005 energia en 24 24
Zonas No
Interconecta
das

129



(@]
8 g
(] S (9]
5 5 © ke S o Q
= = n = [} © o = O
7} S ] e} ;3 S8 c (s} S
< k] o T O © = o T o o
2 g o 8 B linai o 3 o 8 8 S
£l . 0} . . 4 . 2 B |Indicador de ) Q = . L3 . &
& |Dimension o |Sector Eje Programatico = Objetivo de Resultado T35 Resultado © x | Objetivo Producto | @ 3 Indicador de Producto >
sy Q9 N () =
S 2 2 28 3| 8| 3 2 8 3
5 Q (@] =) N © =) S
: O 5 3 8 o 5 ©
S S 2 I 3 <
S O = 3 O
S O
Un Municipio
comprometido a
buscar alternativas
de solucidn para la )
. . Implementar Generar alternativas i .
implantacién de . . Numero de mecanismos
. o mecanismos alternativos sustentables de
servicios publicos 003 ., 006 ND ND 003 ., 003 formulados e 1
. para la generacion de generacion de .
distintos de agua . S, implementados.
energia eléctrica. energia eléctrica.
potable y
saneamiento basico
en las zonas mas
alejadas del territorio
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Estado de la
001 infraestructura de 60 ND 001 Mejoramiento de la red
transporte de la entidad vial urbana
territorial
Eimlli)zoagigonm deecllo de Kilbmetros pavimentados
002 . ND ND 002 de la red vial en buen
pasajeros de transporte estado
publico
Tiempo promedio Conservar y mejorar
Mejorar la accesibilidad del 003 reducido de movilizacion | ND la infraestructura de Kilémetros de la red vial
001 de pasajeros de 001 -
transporte N e puibli transporte a cargo de 1003 con mantenimiento 98
ransporte publico — la entidad territorial rutinario
Kilbmetros de modos
alternativos de
004 transporte en buen ND ND
Infrapzfgrzlctura Una malla vial estado
con calidad Kildmetros de red vial
004 . 20
02 %Zs”ae r:;)g%;j: 09 Transporte para la Toneladas de carga rehabilitados
Juan en Unién generacion de 005 movilizadas (modo 37000 |ND
Sequridad ! desarrollo aéreo, férreo, vial y
9 y economico fluvial)
Progreso
Facilitar el uso de
002 [infraestructura para el 006 ND ND
transporte .
Construir puentes de ,
) ) 002 int S 005 Numero de Puentes 2
Reduccion de niimero 'r:fr:icc?r':;r”'cac'on Construidos
003 [Mejorar la seguridad vial 007 de .casos de mugrtes Y InD ND
heridos de transito por
accidente
Desarrollar instrumentos que im FIZ;:ZLrl:greuna
permitan proyectar la olzica ublica de
infraestructura vial del . P P .
municipio mediante una infraestructura vial que Numero de politicas
004 - - 008 0 1 003 permita 006 _— 1
politica una politica de . formuladas en el cuatrienio
infraestructura vial que progresivamente
permita progresivamente estrgtezénei:;zrstrf:;%sno
generar tramos estratégicos. 9 y
largo plazo.
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Numero de proyectos de vivienda
Nlmero de 001 f?rmg!?élo; Z ccl)n cer.tjlﬁtélado de 1
001 | viviendasVIP | 72 | 72 Formular proyectos de clegibiida i € la entida
Incrementar |a s vivienda VIP clfl)gcetz?ggs Iﬁgf)?litadas ara vivienda
oferta de vivienda Habilitar suelo para 002 d te ol tp' . 1.5
001 |nueva en la entidad 001 vivienda Urante € cuatnenio
territorial durante el Gestionar cierre financiero
cuatrienio NUmero de para proyectos de vivienda . - ;
. Numero de subsidios gestionados
Un municipio 002 V|V|en(?las VIP [ ND | 100 VIP 003 (diferentes fuentes) 100
comprometido terminadas
en el aumento
de la cobertura . Aumentar el
Infi de vivienda Mejorar las numero de
n ra . . - -
ectructura rural y urbana 002 . Fondloones de 003 viviendas del ND | ND 002 Fortalecer e implementar 004 Numero dg programas fortalecidos e 1
I vivienda en el sector sector rural programas para el sector implementados.
para e rural
mejoradas
op |desarroliode] 4, Vivienda
Valle de San Numero de
Juan en Unid, Reducir el déficit vl;vier: das Gestionar subsidios para
Seguridad y 003 . Fualltatlvo de 004 mejoradas ND | 60 003 mejorar !as viviendas de 005 Numero de su_b5|d|<?s totales gs_|gnados 60
Progreso vivienda durante el familias pobres y para el mejoramiento de vivienda
cuatrienio vulnerables
Formular y ejecutar
004 proyectos de espacio 006 Numero de proyectos formulados y 1
Aumentar los publico incorporados en el ejecutados de espacio publico
. . Aumentar el espacio metros plan de desarrollo y el EOT
Espacio publico publico efectivo por cuadrados de —
para la 004 : 005 o ND | ND Plan peatonal de accesibilidad
convivencia habitante durante el espacio publico 007 implementado 1
cuatrienio efectivo por Elaborar el Plan peatonal - PIEMXK -
. - Numero de kilometros de via
habitante 005 de accesibilidad en la 008 ) ND
entidad territorial adeguados como camino pea’gonal
009 Numero de kilbmetros de vias ND

peatonales construidos
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Usuarios de internet por cada Provisidn de infraestructura para el Cabeceras municipales con cobertura de
001 . ND ND 001 | - 1
100 habitantes acceso a las TIC fibra Optica
Dotar de 001
infraestructura para .
001 incrementar el Proporcion de poblados
acceso a internet 002 rurales de mas 100 habitantes ND ND
Internet para con sitio de acceso publico a
todos internet
002
Proporcionar los Dotacion de equipos de computo a Computadores entregados a
implementos basicos Computadores por cada 100 establecimientos educativos, 002 |establecimientos educativos, bibliotecas y 2
002 para permitir el 003 habitantes ND ND bibliotecas y casas de cultura casas de cultura
acceso a TIC 003
Estudiantes por computador
004 |en establecimientos ND ND
educativos
004
Inducir procesos de _
Tecnologia apropiacion de TIC Porcentaje de . Docentes formados en el uso profesional de
herramienta para |003 en los estudiantes y 005 establecimientos educativos ND ND las TIC ND
la educacién docentes de sedes oficiales con computadores _
educativas 005 Formar a docentes y servidores 003
Proyectos en TIC en publicos en el uso de las TIC
ejecucion formulados por . - e
006 |directivos, docentes y ND ND Servidores publicos certificados en el uso 1
. de TIC
estudiantes de sedes
educativas 006
Garantizar la gestion Equipos de cdmputo Formar a la poblacién en el uso Campanias de sensibilizacién en la
004 adecuada de 007 |obsoletos dispuestos ND ND dado a equipos de computo 004 |disposicién y manejo de equipos de 1
residuos electronicos apropiadamente 007 obsoletos coémputo obsoletos
Un municipio
cor?5|ente‘del Implementar N 5 Implem.e,ntar sistemas e[ectromcos
medio ambiente oliticas para la Politica para la reduccién del de gestion documental, siguiendo Numero de sistemas de reduccion de
005 P s P 008 |consumo de papel ND ND los lineamientos de la Politica Anti- 005 1
reduccion del . . ) consumo de papel.
implementada tramites y cero papel de Gobierno
consumo de papel ,
008 en linea
Infra Mejorar la calidad de la informacion
estructura Sector de y de los servicios prestados por
para el Tecnologias medios electrdnicos de tal forma 006 Manual de Gobierno en Linea 100%
desarrollo dela que respondan a las necesidades implementado °
02 de Valle de |11 informacion y de los ciudadanos, empresas y
San Juan las 009 servidores publicos
en Union, comunicacion :
Seguridad es Promover escenarios de
y Progreso participacion en linea para la toma Espacios de participacion en linea
de decisiones de politica publica habilitados para que la ciudadania e
(Ej. Construccion de politicas 007 |interesados tengan voz y voto en 1
publicas, discusion de normas, decisiones de politica y en los ejercicios de
Presupuesto, otros programas de rendicién de cuentas y de planeacion
010 las entidad territorial)
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Servicios en linea (Ej. solicitud de
Promover las transacciones expedicion y renovacion de documentos,
electronicas para la obtencion de 008 licencias, certificaciones, inscripcion de 1
productos y servicios mediante matricula, permisos y autorizaciones, pago
canales seguros de obligaciones, aportes, tasas, multas y
011 sanciones, tasas, multas y sanciones)
Publicar en el Portal Unico de
Valle de San Juan Implementar la Contratacion (Sistema Electrénico
un municiio en ! 006 Estrategia de 009 Nivel de avance alto en el 45% | 100% para la Contratacion Publica - 009 Numero de contratos publicados en el ND
gobierno e‘: linea Gobierno en linea en Indice de Gobierno en linea 0 0 SECOP) la informacion sobre la SECOP
la entidad territorial contratacion que adelantan las
012 entidades territoriales
Adelantar |a contratacion de la Numero de procesos contractuales
entidad a través del SECOP 010 . P o . ND
013 - realizados 100% en linea
transaccional
Identificar tramites de alto impacto
para la administracion territorial ,
susceptibles de ser automatizados, 011 |Ndmero de tramites automatizados 100%
con el fin de ofrecer posibilidades
de interaccion al ciudad con la
014 alcaldia y la gobernacion (c)
Cumplir con los compromisos de
capacitacion y acompafamiento en Numero de funcionarios formados en
. 012 . . , 1
el desarrollo de la Estrategia de temas relacionados con Gobierno en linea
015 Gobierno en linea
Articular la Estrategia de Gobierno
en linea con el Modelo Estandar de
ntrol Intern la enti , .
Co trol Inte o.de a entidad Subsistemas del MECI articulados con la
territorial (Subsistema de Control 013 Estrateqia de Gobierno en linea 3
Estratégico, Subsistema de Control 9
de Gestion y Subsistema de Control
016 de Evaluacién)
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, . Priorizar la inversion para la Porcentaje de hectareas
Hectareas de ecosistemas para compra de predios con el fin adquiridas en cabeceras de
001 la regulacién de la oferta ND | ND 001 P P . 001 d ND
o de recuperar ecosistemas cuerpos de agua, zonas de ronda
hidrica conservadas :
afectados por la Ola invernal y otras
Establecer incentivos en
materia de impuesto predial a Numero de incentivos
predios particulares que sean establecidos e implementados
002 | destinados a la conservacion, 002 con el fin de conservar, restaurar | ND
Implementar acciones para la restauracion y proteccién de y proteger las zonas de
001 recuperacion y proteccion de zonas de importancia importancia estratégica ambiental
areas degradadas NG de hect d estratégica ambiental
umero de hectareas de
002 bosques reforestadas ND ND lelmero de iniciativas
El municipio . implementadas con el fin de
. Generar acciones .
Propendera por . aportar a la conectividad del
N complementarias de o
la fortalizacion . o SINAP (corredores bioldgicos,
) 003 ordenamiento territorial que 003 . . . 1
del medio . sistemas productivos sostenibles,
. aporten a la conectividad del .
ambiente paisajes rurales, entre otras
SINAP . .
estrategias de conservacion
diferentes a areas protegidas)
Refgrestar cqn especies Porcentaje de hectareas
nativas hectareas para reforestadas con especies nativas
004 proteger los nacimientos de 004 P L ND
. para proteger los nacimientos de
. _ agua que surten a la entidad agua
Aumentar el area de bosques forml\luulzrandears0 CIaerae i?:tagr:aesr los Reforestartﬁgrcitfgrrgs en sitios
002 reforestados en cuencas 003 - P . ND ND fe - Porcentaje de hectareas
servicios ecosistémicos en el criticos de erosion, para o -
abastecedoras de agua o 005 N 005 reforestadas en sitios criticos de | ND
territorio constituirlos en reservas -
€rosion
naturales
Numero de jovenes estudiantes
006 Generar lideres ambientales 006 |capacitados en politicas del medio| 194
ambiente
Garantizar la sostenibilidad del
- recurso, a través de la asignacion
El municipio . .
y uso eficiente, articulados al , .
buscara . . Numero de estaciones de .
arantizar la ordenamiento y uso del territorio medicién que reportan Implementar el Sistema de Porcentaje de implementacién del
9 . 003 y a la conservacion de los 004 - ND | ND 007 Gestidon Ambiental Municipal 007 40%
sostenibilidad de g cumplimiento de los SIGAM
ecosistemas que regulan la oferta , . . SIGAM
los recursos del g . estandares de calidad del aire
) . hidrica, considerando el agua
medio ambiente
como factor de desarrollo
economico y de bienestar social.
Sistemas de monitoreo de
008 [amenazas y alerta ante amenazas| 1
Identificar los diferentes en operacion
escenarios de riesgo de
NUmero de desastres desastres sobre los que se Estudios elaborados de
005 o 1 ND 008 L, ) ., Lo
declarados por afio disenaran las estrategias de 009 evaluacion y zonificacion del 1
control y reduccion riesgo y riesgo de desastres para fines de
de manejo de desastres. planificacion de uso del territorio
Estrategias de informacion
010 publica disefadas e 3
implementadas
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proyectgs que |n.corporan la i Numero de proyectos PRAES
problematica ambiental local al Formular e implementar .
ue hacer de las instituciones proyectos que involucren las formulados e implementados que
006 q . . ND | ND 009 . . 011 involucren las problematicas 3
educativas, teniendo en problematicas ambientales a . L
L o . ambientales a las instituciones
Medio cuenta su dinamica natural y las instituciones educativas. )
. educativas.
Ambiente en socio-cultural de contexto.
Valle de San Esquema de Ordenamiento
3 [ Juan para la| 12 | Ambiente NGmero de personas muertas Terntona.l actualizado con base
Unidad 07 ~ 0 ND 012 estudios de evaluacion y 1
e por desastres por afno e .
Seguridad y I ducir | zonificacion del riesgo de
Progreso. o ) Controlar y reducir las desastres
Contribuir a la seguridad, el 010 condiciones de riesgo de L .
bienestar. la calidad de vida de Obras de reduccion del riesgo de
' desastres 013 d R . d ND
las personas y al desarrollo Ndmero de personas afectadas esastres (mitigacion) ejecutadas
004 : 4 008 ~ 1100 | ND -
sostenible a traves del control y por desastres por afio Asentamientos humanos
la reduccion del riesgo de 014 clasificados en condicién de alto | ND
desastres riesgo de desastres reubicados
Planes de emergencia y
contingencia, y planes de
015 ., 1
reconstruccion postdesastres
elaborados y actualizados
009 Pérdidas en ’|n_fraestructura 12 6
basica
Prioridad en la Contratos celebrados con
prevencion del 016 organismos de respuesta para la 1
desastre, Valle Preparar y llevar a cabo la atencién de desastres
de San Juan con respuesta ante situaciones
gestion del 011 declaradas de desastres y _
Riesgo preparar los planes que Procefcos_(fle (fjorlmaqon yI
010 Pérdidas en infraestructura de 6 3 orientaran los procesos de 017 . ca|Ta§| aC||0 nde pe_rsona q 4
servicios reconstruccién postdesastres. vinculado a los organismos de
respuesta para la atencién de
desastres
Bienes e insumos adquiridos para
la atencion de la poblacion
Pérdi n infraestructur f r situacion
011 erdidas e in aestructura de 210 | 105 018 afectada por situaciones de 30
vivienda desastre (Centros de Reserva
para la Atencion de Emergencias
Decreto 969 de 1995)
Numero de estudios de
evaluacion de vulnerabilidad y
019 riesgo para fines de formulacion 1
) de acciones frente al cambio
. Porclt?nta]e.de obras de . climatico
inversion de infraestructura Adelantar acciones para
012 que han pasado por un ND | ND 012 evaluar el riesgo climatico en
- . proceso de analisis de blindaje el territorio Numero de iniciativas para la
Con’zrlbwr a”Ia sosterllbgldelwd del climatico 020 elaboracion de mapas de .
esarrolio a traves dela vulnerabilidad ante el cambio
005 I’edl..JCC,IO.n del impacto d.efl cambio climatico
climatico en la poblacion y su
entorno
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formular proyectos PRAE que
Porcentaje del presupuesto concienticen a los estudiantes , .
. . . ) Numero de proyectos orientados
destinado exclusivamente a de la importancia de un e, .
013 " 013 i 021 a la mitigacion y adaptacion al 1
atacar la problematica del ambiente sano y su S
S S cambio climatico
cambio climatico implicacion en la salud y el
desarrollo.
Cumplimiento de las , .
p_ . Numero de operativos de control
competencias asignadas a los R .
, - de mineria ilegal realizados en
S Cobertura de los titulos alcaldes en la normatividad . .
006 Controlar la mineria ilegal 014 . . o ND | ND 014 . - 022 conjunto con las autoridades 4
mineros fiscalizados (%) vigente en materia de control ) i )
L mineras, ambientales, fiscales,
de explotacion ilegal de L .
. judiciales y de policia
minerales
Valle de San
Juan , . , .
. - Numero de estrategias . Numero de estrategias
comprometido Politicas para controlar la : Estrategias para la :
007 Ly 015 formuladas para prevenir ND | ND 015 . 023 formuladas para prevenir 1
con la degradacion del suelo e degradacion del suelo e
. procesos de desertificacion procesos de desertificacion
recuperacion del
suelo
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con trascendencia regional.

participantes en las
fiestas municipales
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numero jévenes
Desarrollar un plan de ;
oy s estudiantes,
educacion y formacion en
turismo, dirigido a jévenes maestros,
o _ 001 estu di’antes maestros 001 comerciantes y ND
Auspiciar programas Porcenta]e_zlde la Comerciantes ' comunid’ad comunidad general,
de permanente poblacion ene);al educados y formados
capaa_t:mon_ para la part|c_|p_>ante en g en turismo.
poblacién orientadas 001 actividades
al desarrollo del orientadas al Numero de personas
turismo en el desarrollo del involucradas en
municipio turismo. Fortalecer el ecoturismo, programas de
002 agroturismo, acuaturismo, 002 formacion ND
turismo histdrico y cultural agroturismo,
acuaturismo, turismo
histérico y cultural
Numero de
corredores y
Construccion de corredores y terminales turisticas, ND
terminales turisticas. (parque natural y del
cafdn de Sumapaz)
construidos
ND ND Numero de planes
construir un plan promocionales para
Turismo 001 promocional para garantizar garantizar la
la infraestructura hotelera y infraestructura
003 nuevas opciones a la 003 hotelera y nuevas
gastronomia opciones a la
gastronomia
Adquirir
herramientas fisicas Capacidad de
necesarias que respuesta directa NUmero de planes
contribuyan a 002 para el manejo Promocionar a nivel promocionales de
Lineamientos El turismo como mejorar la de vial por parte departamental y nacional, las rutas turisticas
econdmicos en una fuente de infraestructura en del municipio. ND ND rutas turisticas culturales, culturales,
04 Valle de San Juan 13 desarrollo en turismo. ambientales y de aventura ambientales y de
ara la Unidad, dentro del municipio aventura dentro del
. Valle de San L
Seguridad y Juan municipio.
Progreso.
. . . Numero de rutas
Mejoramiento vial rural, ;o
;o turisticas restauradas
senderos y rutas turisticas )
y mejoradas .
ND ND 004 004 Numero de
. . delegaciones externas
Realizar fiestas municipales .
al municipio ND
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Porcentaje de Formular un diagnostico Nimero de
003 puntos turisticos | ND ND 005 ) g7 005 diagnosticos 1
. integral turistico . -
potencializados integrales turisticos.
Desarrollar
instrumentos para el
002 inventario turistico y
proyeccién de obras Formular proyectos que Nudmero de
para su 004 ND ND 006 potencialicen los puntos 006 proyectos 3
potencializacion turisticos formulados
Formular en el cuatrienio un Numero de planes
005 ND | ND | 007 e 007 P 1
plan turistico. formulados
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001 Numero de proyectos de asistencia 1
técnica
Superficie agricola Fomentar, apoyar, incentivar la
001 psembraga P | S produccion, comercializacion y
001 -
transformacion de productos
competitivos de la region.
Numero de proyectos de fomento,
002 apoyo e incentivos a la produccion, 2
comercializacién y transformacién
apoyados.
002 Superficie agricola ND | ND 003 Numero de he_ctéreas. §embradas con o
sembrada de semilla certificada
Suz::‘;:z;fgceda Ndmero de a!ianzas y/o asociaciones
003 cultivos ND | ND 004 productivas agropecuarias 2
fortalecidas.
permanentes
Numero de créditos otorgados para la
ND | ND 005 transformacion y comercializacion ND
productiva agropecuaria
Incrementar la
sector relevante competitivide?gl de la
para el desarrollo 001 producqo_n NG "
A agropecuaria y umero de proyecto de planeacion e
economico desarrollo rural con infraestructura productiva, formulados
valor agregado. 006 |y/o implementados para generar valor| ND
Lineamientos agregado en el municipio de Valle de
econdmicos San Juan.
en Valle de
San Juan Sector
4 14 .
para la Agropecuario
Unidad, Generar encadenamientos  la
Seguridad y 002 | agregacién de valor en la produccidn
Progreso. agropecuaria, forestal y pesquera ;
NUmero de capacitaciones en
Toneladas de 007 produccidn organica y limpia. ND
004 produccion
agropecuaria
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corto y mediano plazo
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Numero de programas de granjas
familiares como estrategia de
008 . . ; 1
seguridad alimentaria, zona rural y
urbana.
Numero de planes de manejo
009 ambiental proyectos productivos 1
implementados.
Numero de proyectos de observatorios
010 formulados para la investigacion e 1
innovacion en el sector agropecuario.
011 Numero de familias rurales de la RED ND
UNIDOS promovidas
Porcentaje de
Valle de San Juan, poblacion pobre . .
enfrentando la Reducir la pobreza segtin Indice Mejorar la capacidad de generar
002 005 ND | ND | 003 ingresos por parte de la poblacion ] ]
pobreza del sector rural _Pobreza rural 012 | Numero de productores agropecuarios |
rural Multidimensional - con educacion financiera
IPM = -
Pequefos productores agropecuarios
013 ([beneficiados de servicios de asistencial] ND
técnica
014 Numero d.e sonaongs de vivienda de ND
interés social rural
Desarrollar
Valle de San Juan, instrumentos que Porcentaje de . .
Potencial permitan la formulacién y/o Aumentar el potencia competitivo y NUmero de politicas publicas
: . 003 . 006 |. s 0 1 004 | comparativo del sector agricola en el | 015 ) 1
agroindustrial del potencializacion del implementacion de S formuladas y/o implementadas
. ) e . municipio de Valle de San Juan
Tolima sector agropecuario al politica publica
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Formalizar las
Tasa de 001 empresas que son 001 NUmero empresas o
Reducir la informalidad A A informales en la formalizadas
001 - - 001 . . = = entidad territorial
informalidad (indicador para 13 Generar nuevos
ciudades) 002 |empleos formales en la| 002 Numero de empleos nuevos ND
) o formales
entidad territorial
002 dTasa dle ND | ND
€SEMPIE0 Cualificar a jovenes Ntimero de ibvenes
002 Reducir el Tasa de 003 para hacerlos 003 ca acitadJos en ND
desempleo desempleo juvenil competitivos padtt
003 . ND ND competencias laborales
(indicador para 13 laboralmente
ciudades)
NUmero de NNAT
En camino de (nifos, nifas y Numero de instituciones
la reduccion del adolescentes educativas en condiciones
desempleo y 004 trabajadores) ND ND 004 para el trabajo y el ND
seguimiento a retirados del desarrollo humano (b) (D,
la poblacion mercado de M)
infantil explota trabajo
_ _ NUmero de NNAT
Reducir el trabajo (nifios, nifias y Formar para el trabajo
003 | infantil (5y 17 dolescent 004 P ) Ndmero d q
" adolescentes y el desarrollo humano Umero de programas de
afos) 005 trabajadores) ND | ND 005 formacion laboral en ND
Li iont retirados del funcionamiento
economicos mercado de
en Valle de trabajo
Empleo y
San Juan ’ -
04 para la 15 desarrolio Porcentaje de NUmero de nifios (5 a 17
Unidad, economico nifios ocupados afios) que acceden a
Seguridad y 006 (5 a 17 afos) ND ND 006 instituciones educativasy | ND
Progreso. incluyendo oficios programas de formacion
del hogar laboral
Unidades de
007 emprendimiento 6
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para la
empleabilidad del
municipio de Valle
de San Juan.

del municipio de Valle
de San Juan

activas en el municipio de
Valle de San Juan.

C fu. o — @]
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z 2 2 5 LR 3 | B | 2 g, g
£ g 5 23 Objetivo d S < | Indicador d 18| 28 5 3 )
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a Dimension o Sector p e O 35 RJ itad S é Resultad 3 [ O 3 Objetivo Producto S 8 Indicador de Producto %
p > rogramatico S 3 esultado o esultado © 9 9 9 o & g
2 3 g X D0 Q S o = o
S 8 S s 5 0 Ne) T O ]
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Recursos aportados por el
ente territorial al Fondo
008 , . ND
Emprender para cofinanciar
emprendimientos
Eventos, encuentros y
009 talleres de promocion del 8
. . mprendimiento realiz
Promover el Mejorar la capacidad emprendimiento realizados
004 | emprendimiento | 007 ND | ND [ 005 competitiva y Asesoresde
empresarial productiva empresarial emprendimiento en gestion
Valle de San 010 de proyectos, gestion de 22
Juan en la resultados, estrategia y
bsqueda de gestion tecnoldgica
. formadaos
potencializar el
desarro”_ol o1y |lormadas Bancarizacién a|
empresaria microempresarios
Total de proyectos iniciados
y apoyados por el Ente
012 e 2
territorial y el Fondo
Emprender (anual)
Desarrollar
instrumentos para L ,
1105 pe Caracterizacion de la Numero de
la potencializacion Iy o
del capital humano poblacion caracterizaciones de la
005 008 ND 1 006 |econdmicamente activa| 013 | poblacion econdmicamente | 1
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nifos y nifas, entre la pareja y

adultos mayores)

intrafamiliar (contra ninos y
nifias, entre la pareja y adultos

XS oS 5 ) 08 o9 5 © )
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En coordinacion con la Policia,
asignar e incrementar el nimero de
001 Niimero de homicidios 4 ND 001 ef.ectllvos de Ig P.oI|C|.a, Nacional segun | 0, Policias por cada 10.000 ND
criterios de priorizacion y necesidades habitantes
especificas en razon a los tipos de
___delincuencia . _
Tasa de homicidios por Capacitar a padres de familia en
002 cada 10.000 habitantes LT A situacion de. vulnfergbllldad en Familias en situacion de
competencias basicas sobre .
002 - . i i 002 vulnerabilidad con programas | ND
T - resolucion de diferencias y conflictos oy
asa de homicidio por . . . de capacitacion
003 cada 100.000 habitantes 0,00004 ND intrafamiliares e interpersonales para
i ! prevenir actos de violencia e
r':luurgeggnfznczsno;udz Recuperar, mantener y construir Escenarios deportivos
004 ersonas. resi denciag 4 2 003 |espacios publicos para el deporte y la|] 003 |recuperados por Col deportes y| 2
P co’m ercio) y recreacion. Entidades Territoriales
Tasa de hurto comun por o Sistemas de vigilancia en
005 cada 10.000 habitantes Qs | Bk 004 funcionamiento !
. . Proteger a los ciudadanos
Lineamientos en su vida, integridad { i
econdmicos : (NS | oop | Tasade hurto comdn pori g 44,5 | g 90007 Facilitar la denuncia y fortalecer la | oo | Personas atendidas en centro | fyypy
- Por una Valle libertad y patrimonio cada 100,000 habitantes | ! 004 | . o " . ) de atencién a victimas
en valle de san Justicia, de San Juan econémico, por medio de la ! vigilancia de casos de violencia sexual
05 | juan parala 16 | seguridady 001 ! - Comités de atencion y
. . . en pazy reduccion y sancion del . L ,
unidad, convivencia , . Numero de casos de reparacion integral a victimas
- armonia delito, el temor a la 007 . 18 18 006 . ) . 1
seguridad y violendia v Ia promocién de lesiones personales en funcionamiento / Consejo
progreso. a cyonviI\)/encia Territorial Transicional.
' Implementar en coordinacién con la
Policia Nacional y de manera gradual, Zonas con Plan de Vigilancia
005 en las comunas de mayor 007 o 1
L . Comunitaria por Cuadrantes
criminalidad, el Plan Nacional de
Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes
Implementar planes de desarme en
006 coordinacion con las entidades 008 Numero de armas entregadas | ND
i ; pertinentes
008 Tasa de violencia 0,03 0,02 Elaborar y ejecutar el Plan Integral de .
intrafamiliar - . . Plan Integral de Seguridad y
Seguridad y Convivencia Ciudadana, . .
007 S - 009 Convivencia Ciudadana 1
en coordinacion con las entidades
. formulado
pertinentes .
. . ~ Numero de acciones y
Realizar acciones y campanas o .
) - ., campanas realizadas para la
masivas destinadas a la prevencion revencion de la violencia
008 de la violencia intrafamiliar (contra 010 P 4

mavores)
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES, VALLE DE SAN JUAN 2012

2012
Otros (libre destinacion,
el e LA e Meta de producto Recursos propios SGP Regalias FOSYGA, RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Recursos propios
Sistema general de participaciones (SGP) 2.269.198.797
Regalias
Otros (libre destinacion, FOSYGA, RENDIMIENTOS, 1156367675

COFINACIACION)

Objetivo Estratégicol:

DIMENSION ESTRATEGICA 1:

Dimension social para la unidad, seguridad y el progreso
de Valle de San Juan

SECTOR 1.1: INAFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. 22.000.000 0 22.000.000
PROGRAMA 1.1.1 Por una e>§|stenC|a de calidad para la infancia, ninez y
adolescencia
PROGRAMA 1.1.2 Valle de San Juan Por una Infancia, nifiez y adolescencia en
desarrollo
PROGRAMA 1.1.3 Todos Con ciudadania en Valle de San Juan
PROTECCION FACTOR IMPORTANTE PARA EL MUNICIPIO
SECTOR 1.2 SALUD 851.541.969 1.045.107.312 1.896.649.281
PROGRAMA 1.2.1 Aseguramiento en salud para los habitantes en Valle de San Juan 757.629.399 1.041.057.094
PROGRAMA 1.2.2 Salud Publica para el Valle de San Juan 50.946.928 4.050.218
PROGRAMA 1.2.3 ;’l:(;itaqon de servicios en salud adecuados para el Valle de San 38.965.642
Ri Profesional E i t Vall
PROGRAMA 1.2.4 JLIJZSr?OS rofesionales y Emergencias y desastres en Valle de San 4.000.000
SECTOR 1.3 EDUCACION. 264.570.478 264.570.478
PROGRAMA 1.3.1 Educacion para todos en el Valle de San Juan (Cobertura) 264.570.478
PROGRAMA 1.3.2 Por una educacion con calidad en Valle de San Juan
SECTOR 1.4: DEPORTE 65.103.659 4.975.139 70.078.798
Valle de San Juan comprometido con el aumento de la
PROGRAMA 1.4.1 participacion deportiva de los habitantes
PROGRAMA 1.4.2 El deporte Factor relevante para la juventud del Valle de San Juan
SECTOR 1.5 CULTURA 20.606.000 19.784.120 40.390.120
PROGRAMA 1.5.1 la cu.Itura como S|mbolg de identidad de Valle de San Juan que
refleja el alma de los ciudadanos
SECTOR 1.6 VULNERABLES. 97.000.000 0 97.000.000

PROGRAMA 1.6.1

Por un Valle de San Juan libre de problemas y reclutamiento en
la infancia, nifiez y adolescencia.

PROGRAMA 1.6.2

Valle de San Juan, un municipio comprometido a garantizar los
derechos de la mujer con igualdad de género

PROGRAMA 1.6.3

Valle de San Juan comprometido con el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion desplazada

PROGRAMA 1.6.4

Valle de San Juan protegiendo los derechos de las mujeres

Total objetivo estratégico

1.320.822.106

1.320.822.106

Objetivo Estratégico 2:
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES, VALLE DE SAN JUAN 2012

2012
Otros (libre destinacion,
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto Recursos propios SGP Regalias FOSYGA, RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Infraestructura para el desarrollo de Valle de San Juan en
DIMENSION ESTRATEGICO 2: Unién, Seguridad y Progreso
SECTOR 2.1: AGUA Y SANEAMIENTO BASICO. 263.000.000 0 263.000.000
PROGRAMA 2.1.1 Valle de San Juan, comprometido con la totalidad del municipio
respectos a los servicios de Agua potable y alcantarillado
Por un municipio comprometido a garantizar el servicio de
PROGRAMA 2.1.2 acueducto y calidad del agua para el mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes
PROGRAMA 2.1.3 Agua potable para todos, Valle de San Juan en busqueda de
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
SECTOR 2.2: OTROS SERVICIOS PUBLICOS. 24.000.000 24.000.000
PROGRAMA 2.2.1 Un sector energetico para la gestio en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.2.2 Un. Municipic.)’compromfet.ido a’bgscar gltgrnativas de solucion para
la implantacion de servicios publicos distintos de agua potable y
saneamiento basico en las zonas mas alejadas del territorio
SECTOR 2.3: TRANSPORTE 192.408.004 192.408.004
Una malla vial con calidad para la generacion de desarrollo
PROGRAMA 2.3.1 econdmico
SECTOR 2.3: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 36.168.687 36.168.687
PROGRAMA 2.3.1
Un camino para la vivienda Digna en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.3.2 Espacio publico para la convivencia
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA
SECTOR 2.4: INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES CAULBHULE g CHULHULE
PROGRAMA 2.4.1 Internet para todos
PROGRAMA 2.4.2 Tecnologia herramienta para la educacién
PROGRAMA 2.4.3 Un municipio consiente del medio ambiente
PROGRAMA 2.4.4 Valle de San Juan, un municipio en gobierno en linea
Total objetivo estratégico 519.576.691 0 519.576.691
DIMENSION Estratégico 3:
Medio Ambiente en Valle de San Juan para la Unidad,
EJE ESTRATEGICO 3: Seguridad y Progreso.
SECTOR 3.1: AMBIENTE 33.000.000 8.000.000 41.000.000
PROGRAMA 3.1.1 El municipio Propendera por la fortalizacion del medio ambiente
El municipio buscara garantizar la sostenibilidad de los recursos del
PROGRAMA 3.1.2 medio ambiente
Prioridad en la prevencion del desastre, Valle de San Juan con
PROGRAMA 3.1.3 gestion del Riesgo
PROGRAMA 3.1.4 Valle de San Juan comprometido con la recuperacion del suelo
Total objetivo estratégico 793.153.382
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES, VALLE DE SAN JUAN 2012

2012
Otros (libre destinacion
SECTOR DE CO . , !
MPETENCIA Meta de producto Recursos propios SGP Regalias FOSYGA, RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Objetivo Estratégico 4:
Lineamientos economicos en Valle de San Juan para la
DIMENSION ESTRATEGICO 4: Unidad, Seguridad y Progreso.
SECTOR 4.1: TURISMO 30.000.000 0 30.000.000
Objetivo 4.1.1 El turismo como una fuente de desarrollo en Valle de San Juan
SECTOR 4.2: AGROPECUARIO 40.000.000 70.000.000 110.000.000
PROGRAMA 4.2.1 Sector relevante para el desarrollo econémico
PROGRAMA 4.2.2 Valle de San Juan, enfrentando la pobreza del sector rural
PROGRAMA 4.2.3 Valle de San Juan, Potencial agroindustrial del Tolima
SECTOR 4.3: EMPLEO Y DESARRLLO ECONOMICO. 2.000.000 0 2.000.000
PROGRAMA 4.3.1 En can.wi,no. de Ia. reduccion del desempleo y seguimiento a la
poblacién infantil explotada
Valle de San Juan en la busqueda de potencializar el desarrollo
PROGRAMA 4.3.2 empresarial
SECTOR 5.3: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 47.000.000 8.501.104 55.501.104
Objetivo 5.3.1 Por un Valle de San Juan en paz y armonia
Total objetivo estratégico 0
Objetivo Estratégico 5:
Valle de San Juan un municipio de impacto fortalecido
DIMENSION ESTRATEGICO 5: para la unidad, seguridad y el progreso.
SECTOR 5.1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 276.800.000 0 276.800.000
PROGRAMA 5.1.1 Por un Valle de San Juan Fortalecido Institucionalmente
PROGRAMA 5.1.2 ?I/’]a;gzrile San un municipio comprometido a mejorar el desempeho
PROGRAMA 5.1.3 Infraestructura adecuada para un municipio de impacto
SECTOR 5.2: PARTICIPACION CIUDADANA 0 0 0
Espacios participativos para el fortalecimiento de la sociedad civil
en valle de San Juan
PROGRAMA 5.2.1
Cuentas claras y de frente al ciudadano
PROGRAMA 5.2.2
SECTOR 5.4: DERECHOS HUMANOS. 0 0 0
Un municipio comprometido en la proteccion de los derechos
PROGRAMA 5.4.1 humanos

Total objetivo estratégico

2.269.198.797

1156.367.675 I RNERSRRN
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES, VALLE DE SAN JUAN 2013

2013

Otros (libre

SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto . p destinacion, FOSYGA,
Recursos propios SGP Regalias RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Recursos propios -
Sistema general de participaciones (SGP) 2.337.274.761
Regalias
Otros (libre destinacion, FOSYGA, RENDIMIENTOS, 1191058705

COFINACIACION)

Objetivo Estratégicol:

DIMENSION ESTRATEGICA 1:

Dimension social para la unidad, seguridad y el progreso
de Valle de San Juan

SECTOR 1.1: INAFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. 22.660.000 22.660.000
PROGRAMA 1.1.1 Por una e)flstenoa de calidad para la infancia, nifiez y 0 0
adolescencia
PROGRAMA 1.1.2 Valle de San Juan Por una Infancia, ninez y adolescencia en 0
desarrollo
PROGRAMA 1.1.3 Todos Con ciudadania en Valle de San Juan
PROTECCION FACTOR IMPORTANTE PARA EL MUNICIPIO
SECTOR 1.2 SALUD 877.088.228 1.076.460.531 1.953.548.759
PROGRAMA 1.2.1 Aseguramiento en salud para los habitantes en Valle de San Juan
PROGRAMA 1.2.2 Salud Publica para el Valle de San Juan
PROGRAMA 1.2.3 IJDL::itaaon de servicios en salud adecuados para el Valle de San
Ri Profesional E i Vall
PROGRAMA 1.2.4 : lEsngos rofesionales y Emergencias y desastres en Valle de San
SECTOR 1.3 EDUCACION. 272.507.592 0 272.507.592
PROGRAMA 1.3.1 Educacion para todos en el Valle de San Juan (Cobertura)
PROGRAMA 1.3.2 Por una educacion con calidad en Valle de San Juan
SECTOR 1.4: DEPORTE 67.056.769 5.124.393 72.181.162
Valle de San Juan comprometido con el aumento de la
PROGRAMA 1.4.1 participacion deportiva de los habitantes
PROGRAMA 1.4.2 El deporte Factor relevante para la juventud del Valle de San Juan
SECTOR 1.5 CULTURA 21.224.180 20.377.644 41.601.824
PROGRAMA 1.5.1 la cu.Itura como 5|mboI9 de identidad de Valle de San Juan que
refleja el alma de los ciudadanos
SECTOR 1.6 VULNERABLES. 99.910.000 0 99.910.000
PROGRAMA 1.6.1 Por un Vfalle ije San Juan I|brg de problemas vy reclutamiento en
la infancia, ninez y adolescencia.
PROGRAMA 1.6.2 Valle de San Juan,_un municipio compronlwetldo a garantizar los
derechos de la mujer con igualdad de género
PROGRAMA 1.6.3 VaI.Ie de San. Juan compron".l?tldo con el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion desplazada
PROGRAMA 1.6.4 Valle de San Juan protegiendo los derechos de las mujeres
Total objetivo estratégico 1.360.446.769 0 1.360.446.769

Objetivo Estratégico 2:




PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES, VALLE DE SAN JUAN 2013

2013
Otros (libre
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto . p destinacion, FOSYGA,
Recursos propios SGP Regalias RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
DIMENSION ESTRATEGICO 2: Infraestructura para el desarrollo de Valle de San Juan en
) Union, Seguridad y Progreso
SECTOR 2.1: AGUA Y SANEAMIENTO BASICO. 0 270.890.000 0 0 270.890.000
PROGRAMA 2.1.1 Valle de San Juan, comprometido con la totalidad del municipio
respectos a los servicios de Agua potable y alcantarillado
Por un municipio comprometido a garantizar el servicio de
PROGRAMA 2.1.2 acueducto y calidad del agua para el mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes
PROGRAMA 2.1.3 Agua potable para todos, Valle de San Juan en blsqueda de
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
SECTOR 2.2: OTROS SERVICIOS PUBLICOS. 0 24.720.000 0 0 24.720.000
PROGRAMA 2.2.1 Un sector energetico para la gestio en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.2.2 Un_ Municipi(_),compromgt_ido a,bL_lscar e_lltc_ernativas de solucion para
la implantacion de servicios publicos distintos de agua potable y
saneamiento basico en las zonas mas alejadas del territorio
SECTOR 2.3: TRANSPORTE 0 249.180.244 0 0 249.180.244
Una malla vial con calidad para la generacion de desarrollo
PROGRAMA 2.3.1 econdmico
SECTOR 2.3: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 0 74.253.748 0 0 74.253.748
PROGRAMA 2.3.1
Un camino para la vivienda Digna en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.3.2 Espacio publico para la convivencia
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA
SECTOR 2.4: INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES . ALY . L G P AHLLY
PROGRAMA 2.4.1 Internet para todos
PROGRAMA 2.4.2 Tecnologia herramienta para la educacién
PROGRAMA 2.4.3 Un municipio consiente del medio ambiente
PROGRAMA 2.4.4 Valle de San Juan, un municipio en gobierno en linea
Total objetivo estratégico 0 535.163.992 0 0 535.163.992
DIMENSION Estratégico 3:
Medio Ambiente en Valle de San Juan para la Unidad,
EJE ESTRATEGICO 3: Seguridad y Progreso.
SECTOR 3.1: AMBIENTE 0 53.990.000 0 8.240.000 62.230.000
PROGRAMA 3.1.1 El municipio Propendera por la fortalizacion del medio ambiente
El municipio buscara garantizar la sostenibilidad de los recursos del
PROGRAMA 3.1.2 medio ambiente
Prioridad en la prevencion del desastre, Valle de San Juan con
PROGRAMA 3.1.3 gestion del Riesgo
PROGRAMA 3.1.4 Valle de San Juan comprometido con la recuperacion del suelo
Total objetivo estratégico 0 0 0 0 816.947.983

Objetivo Estratégico 4: | | | | | | |
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2013
Otros (libre
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto . p destinacion, FOSYGA,
Recursos propios SGP Regalias RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Lineamientos economicos en Valle de San Juan para la
DIMENSION ESTRATEGICO 4: Unidad, Seguridad y Progreso.
SECTOR 4.1: TURISMO 30.900.000 0 30.900.000
Objetivo 4.1.1 El turismo como una fuente de desarrollo en Valle de San Juan
SECTOR 4.2: AGROPECUARIO 112.200.000 72.100.000 184.300.000
PROGRAMA 4.2.1 Sector relevante para el desarrollo econémico
PROGRAMA 4.2.2 Valle de San Juan, enfrentando la pobreza del sector rural
PROGRAMA 4.2.3 Valle de San Juan, Potencial agroindustrial del Tolima
SECTOR 4.3: EMPLEO Y DESARRLLO ECONOMICO. 2.060.000 0 2.060.000
PROGRAMA 4.3.1 En can_wi’no_ de Ia_ reduccion del desempleo y seguimiento a la
poblacion infantil explotada
Valle de San Juan en la basqueda de potencializar el desarrollo
PROGRAMA 4.3.2 empresarial
SECTOR 5.3: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 48.410.000 8.756.137 57.166.137
Obijetivo 5.3.1 Por un Valle de San Juan en paz y armonia
Total objetivo estratégico 0 0 0
Objetivo Estratégico 5:
Valle de San Juan un municipio de impacto fortalecido
DIMENSION ESTRATEGICO 5: para la unidad, seguridad y el progreso.
SECTOR 5.1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 91.670.000 0 91.670.000
PROGRAMA 5.1.1 Por un Valle de San Juan Fortalecido Institucionalmente
Valle de San un municipio comprometido a mejorar el desempefio
PROGRAMA 5.1.2 integral
PROGRAMA 5.1.3 Infraestructura adecuada para un municipio de impacto
SECTOR 5.2: PARTICIPACION CIUDADANA 10.000.000 0 10.000.000
Espacios participativos para el fortalecimiento de la sociedad civil
en valle de San Juan
PROGRAMA 5.2.1
Cuentas claras y de frente al ciudadano
PROGRAMA 5.2.2
SECTOR 5.4: DERECHOS HUMANOS. 3.634.000 0 3.634.000

PROGRAMA 5.4.1

Un municipio comprometido en la proteccién de los derechos
humanos

Total objetivo estratégico

2.337.274.761

e

157



PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES, VALLE DE SAN JUAN 2014

2014

Otros (libre

SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto RECUrSOS Drobios SGP Redalias destinacion, FOSYGA,
prop 9 RENDIMIENTOS,
COFINACIACION)
Recursos propios -
Sistema general de participaciones (SGP) 2.407.393.004
Regalias -
Otros (libre destinacion, FOSYGA, RENDIMIENTOS, 1226790466

COFINACIACION)

Objetivo Estratégicol:

DIMENSION ESTRATEGICA 1:

Dimension social para la unidad, seguridad y el progreso
de Valle de San Juan

SECTOR 1.1: INAFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. 23.339.800
PROGRAMA 1.1.1 Por una e>f|stenC|a de calidad para la infancia, nifez y 0
adolescencia
PROGRAMA 1.1.2 Valle de San Juan Por una Infancia, ninez y adolescencia en
desarrollo
PROGRAMA 1.1.3 Todos Con ciudadania en Valle de San Juan
PROTECCION FACTOR IMPORTANTE PARA EL MUNICIPIO
SECTOR 1.2 SALUD 903.400.875 1.108.754.347
PROGRAMA 1.2.1 Aseguramiento en salud para los habitantes en Valle de San Juan
PROGRAMA 1.2.2 Salud Publica para el Valle de San Juan
PROGRAMA 1.2.3 IJDL::f]taaon de servicios en salud adecuados para el Valle de San
Ri Profesional E i Vall
PROGRAMA 1.2.4 : lEsngos rofesionales y Emergencias y desastres en Valle de San
SECTOR 1.3 EDUCACION. 280.682.820 0
PROGRAMA 1.3.1 Educacion para todos en el Valle de San Juan (Cobertura)
PROGRAMA 1.3.2 Por una educacion con calidad en Valle de San Juan
SECTOR 1.4: DEPORTE 69.068.472 5.278.125
Valle de San Juan comprometido con el aumento de la
PROGRAMA 1.4.1 participacion deportiva de los habitantes
PROGRAMA 1.4.2 El deporte Factor relevante para la juventud del Valle de San Juan
SECTOR 1.5 CULTURA 21.860.905 20.988.973
PROGRAMA 1.5.1 la cu.ltura como 5|mboI9 de identidad de Valle de San Juan que
refleja el alma de los ciudadanos
SECTOR 1.6 VULNERABLES. 102.907.300 0
PROGRAMA 1.6.1 Po_r un V_aIIe qu San Juan Iibre_ de problemas y reclutamiento en
la infancia, nifiez y adolescencia.
PROGRAMA 1.6.2 Valle de San Juan,_un mun!C|p|o compronjetldo a garantizar los
derechos de la mujer con igualdad de género
PROGRAMA 1.6.3 VaI.Ie de San. Juan compron".l?tldo con el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion desplazada
PROGRAMA 1.6.4 Valle de San Juan protegiendo los derechos de las mujeres
Total objetivo estratégico 1.401.260.172 0

Objetivo Estratégico 2:
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SECTOR DE COMPETENCIA

Meta de producto

2014

Recursos propios

SGP

Regalias

Otros (libre

destinacion, FOSYGA,
RENDIMIENTOS,
COFINACIACION)

DIMENSION ESTRATEGICO 2:

Infraestructura para el desarrollo de Valle de San Juan en
Union, Seguridad y Progreso

SECTOR 2.1: AGUA Y SANEAMIENTO BASICO. 279.016.700 0
PROGRAMA 2.1.1 Valle de San Juan, comprometido con la totalidad del municipio
respectos a los servicios de Agua potable y alcantarillado
Por un municipio comprometido a garantizar el servicio de
PROGRAMA 2.1.2 acueducto y calidad del agua para el mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes
PROGRAMA 2.1.3 Agua potable para todos, Valle de San Juan en blsqueda de
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
SECTOR 2.2: OTROS SERVICIOS PUBLICOS. 25.461.600 0
PROGRAMA 2.2.1 Un sector energetico para la gestio en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.2.2 Un_ Municipi(_),compromgt_ido a,bL_lscar e_lltc_ernativas de solucion para
la implantacion de servicios publicos distintos de agua potable y
saneamiento basico en las zonas mas alejadas del territorio
SECTOR 2.3: TRANSPORTE 256.655.651 0
Una malla vial con calidad para la generacion de desarrollo
PROGRAMA 2.3.1 econdmico
SECTOR 2.3: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 76.481.360 0
PROGRAMA 2.3.1
Un camino para la vivienda Digna en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.3.2 Espacio publico para la convivencia
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA
SECTOR 2.4: INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES C R e L
PROGRAMA 2.4.1 Internet para todos
PROGRAMA 2.4.2 Tecnologia herramienta para la educacién
PROGRAMA 2.4.3 Un municipio consiente del medio ambiente
PROGRAMA 2.4.4 Valle de San Juan, un municipio en gobierno en linea
Total objetivo estratégico 551.218.911 0
DIMENSION Estratégico 3:
Medio Ambiente en Valle de San Juan para la Unidad,
EJE ESTRATEGICO 3: Seguridad y Progreso.
SECTOR 3.1: AMBIENTE 55.609.700 8.487.200
PROGRAMA 3.1.1 El municipio Propendera por la fortalizacion del medio ambiente
El municipio buscara garantizar la sostenibilidad de los recursos del
PROGRAMA 3.1.2 medio ambiente
Prioridad en la prevencion del desastre, Valle de San Juan con
PROGRAMA 3.1.3 gestion del Riesgo
PROGRAMA 3.1.4 Valle de San Juan comprometido con la recuperacion del suelo
Total objetivo estratégico 0 0

Objetivo Estratégico 4:
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2014
Otros (libre
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto RECUrSOS Drobios SGP Redalias destinacion, FOSYGA,
prop 9 RENDIMIENTOS,
COFINACIACION)
Lineamientos economicos en Valle de San Juan para la
DIMENSION ESTRATEGICO 4: Unidad, Seguridad y Progreso.
SECTOR 4.1: TURISMO 31.827.000 0 0
Objetivo 4.1.1 El turismo como una fuente de desarrollo en Valle de San Juan
SECTOR 4.2: AGROPECUARIO 115.566.000 0 74.263.000
PROGRAMA 4.2.1 Sector relevante para el desarrollo econémico
PROGRAMA 4.2.2 Valle de San Juan, enfrentando la pobreza del sector rural
PROGRAMA 4.2.3 Valle de San Juan, Potencial agroindustrial del Tolima
SECTOR 4.3: EMPLEO Y DESARRLLO ECONOMICO. 2.121.800 0 0
PROGRAMA 4.3.1 En can.wi’no. de Ia. reduccion del desempleo y seguimiento a la
poblacién infantil explotada
Valle de San Juan en la busqueda de potencializar el desarrollo
PROGRAMA 4.3.2 empresarial
SECTOR 5.3: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 49.862.300 0 9.018.821
Objetivo 5.3.1 Por un Valle de San Juan en paz y armonia
Total objetivo estratégico 0 0 0
Objetivo Estratégico 5:
Valle de San Juan un municipio de impacto fortalecido
DIMENSION ESTRATEGICO 5: para la unidad, seguridad y el progreso.
SECTOR 5.1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 94.420.100 0 0
PROGRAMA 5.1.1 Por un Valle de San Juan Fortalecido Institucionalmente
Valle de San un municipio comprometido a mejorar el desempefio
PROGRAMA 5.1.2 integral
PROGRAMA 5.1.3 Infraestructura adecuada para un municipio de impacto
SECTOR 5.2: PARTICIPACION CIUDADANA 10.300.000 0 0
Espacios participativos para el fortalecimiento de la sociedad civil
en valle de San Juan
PROGRAMA 5.2.1
Cuentas claras y de frente al ciudadano
PROGRAMA 5.2.2
SECTOR 5.4: DERECHOS HUMANOS. 3.743.020 0 0
Un municipio comprometido en la proteccién de los derechos
PROGRAMA 5.4.1 humanos

Total objetivo estratégico

2.407.393.004
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2015
Otros (libre
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto . . destinacion, FOSYGA,
Recursos propios SGP Regalias RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Recursos propios -
Sistema general de participaciones (SGP) 2.479.614.794
Regalias -
Otros (libre destinacion, FOSYGA, RENDIMIENTOS, 1263594180

COFINACIACION)

Objetivo Estratégicol:

DIMENSION ESTRATEGICA 1:

Dimension social para la unidad, seguridad y el progreso
de Valle de San Juan

SECTOR 1.1: INAFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. 24.039.994 24.039.994
PROGRAMA 1.1.1 Por una e)flstenua de calidad para la infancia, nifiez y 0 0
adolescencia
PROGRAMA 1.1.2 Valle de San Juan Por una Infancia, ninez y adolescencia en 0
desarrollo
PROGRAMA 1.1.3 Todos Con ciudadania en Valle de San Juan 0
PROTECCION FACTOR IMPORTANTE PARA EL MUNICIPIO
SECTOR 1.2 SALUD 930.502.901 1.142.016.978 2.072.519.879
PROGRAMA 1.2.1 Aseguramiento en salud para los habitantes en Valle de San Juan
PROGRAMA 1.2.2 Salud Publica para el Valle de San Juan
PROGRAMA 1.2.3 ;::.;tauon de servicios en salud adecuados para el Valle de San
PROGRAMA 1.2.4 JRET—IQOS Profesionales y Emergencias y desastres en Valle de San
SECTOR 1.3 EDUCACION. 289.103.305 0 289.103.305
PROGRAMA 1.3.1 Educacion para todos en el Valle de San Juan (Cobertura)
PROGRAMA 1.3.2 Por una educacion con calidad en Valle de San Juan
SECTOR 1.4: DEPORTE 71.140.526 5.436.469 76.576.995
PROGRAMA 1.4.1 Valle de San Juan comprometido con el aumento de la
T participacion deportiva de los habitantes
PROGRAMA 1.4.2 El deporte Factor relevante para la juventud del Valle de San Juan
SECTOR 1.5 CULTURA 22.516.733 21.618.642 44.135.375
PROGRAMA 1.5.1 la cu.ltura como 5|mboI9 de identidad de Valle de San Juan que
refleja el alma de los ciudadanos
SECTOR 1.6 VULNERABLES. 105.994.519 0 105.994.519
PROGRAMA 1.6.1 Por un Vglle q~e San Juan I|brg de problemas vy reclutamiento en
la infancia, nifez y adolescencia.
PROGRAMA 1.6.2 Valle de San Juan,.un mun!aplo comprorpetldo a garantizar los
derechos de la mujer con igualdad de género
PROGRAMA 1.6.3 VaI.Ie de San' Juan compronjtlatldo con el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion desplazada
PROGRAMA 1.6.4 Valle de San Juan protegiendo los derechos de las mujeres
Total objetivo estratégico 1.443.297.977 0 1.443.297.977
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2015
Otros (libre
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto . , destinacion, FOSYGA,
Recursos propios SGP Regalias RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Objetivo Estratégico 2:
Infraestructura para el desarrollo de Valle de San Juan en
DIMENSION ESTRATEGICO 2: Unién, Seguridad y Progreso
SECTOR 2.1: AGUA Y SANEAMIENTO BASICO. 287.387.201 0 287.387.201
PROGRAMA 2.1.1 Valle de San Juan, comprometido con la totalidad del municipio
respectos a los servicios de Agua potable y alcantarillado
Por un municipio comprometido a garantizar el servicio de
PROGRAMA 2.1.2 acueducto y calidad del agua para el mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes
PROGRAMA 2.1.3 Agua potable para todos, Valle de San Juan en busqueda de
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
SECTOR 2.2: OTROS SERVICIOS PUBLICOS. 26.225.448 0 26.225.448
PROGRAMA 2.2.1 Un sector energetico para la gestio en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.2.2 Un. Municipit.)lcompromgt.ido a,bgscar gltgrnativas de solucion para
la implantacion de servicios publicos distintos de agua potable y
saneamiento basico en las zonas mas alejadas del territorio
SECTOR 2.3: TRANSPORTE 264.355.321 0 264.355.321
Una malla vial con calidad para la generacion de desarrollo
PROGRAMA 2.3.1 econdémico
SECTOR 2.3: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 78.775.801 0 78.775.801
PROGRAMA 2.3.1
Un camino para la vivienda Digna en Valle de San Juan
PROGRAMA 2.3.2 Espacio publico para la convivencia
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA
SECTOR 2.4: INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES G AN L AL
PROGRAMA 2.4.1 Internet para todos
PROGRAMA 2.4.2 Tecnologia herramienta para la educacion
PROGRAMA 2.4.3 Un municipio consiente del medio ambiente
PROGRAMA 2.4.4 Valle de San Juan, un municipio en gobierno en linea
Total objetivo estratégico 567.755.479 0 567.755.479
DIMENSION Estratégico 3:
Medio Ambiente en Valle de San Juan para la Unidad,
EJE ESTRATEGICO 3: Seguridad y Progreso.
SECTOR 3.1: AMBIENTE 57.277.991 8.741.816 66.019.807
PROGRAMA 3.1.1 El municipio Propendera por la fortalizacién del medio ambiente
El municipio buscara garantizar la sostenibilidad de los recursos del
PROGRAMA 3.1.2 medio ambiente
Prioridad en la prevencion del desastre, Valle de San Juan con
PROGRAMA 3.1.3 gestion del Riesgo
PROGRAMA 3.1.4 Valle de San Juan comprometido con la recuperacion del suelo
Total objetivo estratégico 0 0 0
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2015
Otros (libre
SECTOR DE COMPETENCIA Meta de producto . . destinacion, FOSYGA,
Recursos propios SGP Regalias RENDIMIENTOS, TOTAL
COFINACIACION)
Objetivo Estratégico 4:
Lineamientos economicos en Valle de San Juan para la
DIMENSION ESTRATEGICO 4: Unidad, Seguridad y Progreso.
SECTOR 4.1: TURISMO 32.781.810 32.781.810
Objetivo 4.1.1 El turismo como una fuente de desarrollo en Valle de San Juan
SECTOR 4.2: AGROPECUARIO 119.032.980 76.490.890 195.523.870
PROGRAMA 4.2.1 Sector relevante para el desarrollo econdmico
PROGRAMA 4.2.2 Valle de San Juan, enfrentando la pobreza del sector rural
PROGRAMA 4.2.3 Valle de San Juan, Potencial agroindustrial del Tolima
SECTOR 4.3: EMPLEO Y DESARRLLO ECONOMICO. 2.185.454 2.185.454
PROGRAMA 4.3.1 En carr.wi’no. de Ia. reduccion del desempleo y seguimiento a la
poblacion infantil explotada
Valle de San Juan en la bisqueda de potencializar el desarrollo
PROGRAMA 4.3.2 empresarial
SECTOR 5.3: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 51.358.169 9.289.386 60.647.555
Objetivo 5.3.1 Por un Valle de San Juan en paz y armonia
Total objetivo estratégico 0 0
Objetivo Estratégico 5:
Valle de San Juan un municipio de impacto fortalecido
DIMENSION ESTRATEGICO 5: para la unidad, seguridad y el progreso.
SECTOR 5.1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 97.252.703 97.252.703
PROGRAMA 5.1.1 Por un Valle de San Juan Fortalecido Institucionalmente
Valle de San un municipio comprometido a mejorar el desempefio
PROGRAMA 5.1.2 integral
PROGRAMA 5.1.3 Infraestructura adecuada para un municipio de impacto
SECTOR 5.2: PARTICIPACION CIUDADANA 10.609.000 10.609.000
Espacios participativos para el fortalecimiento de la sociedad civil
en valle de San Juan
PROGRAMA 5.2.1
Cuentas claras y de frente al ciudadano
PROGRAMA 5.2.2
SECTOR 5.4: DERECHOS HUMANOS. 3.855.311 3.855.311

PROGRAMA 5.4.1

Un municipio comprometido en la proteccién de los derechos
humanos

Total objetivo estratégico

2.479.614.794

1.263.594.150 | RUNSAORNN
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3. CONTEXTUALIZACION DEL MUNICIPIO

3.1. ASPECTOS GENERALES

3.1.1
3.1.2

3.1.3
3.1.4
3.1.5
3.1.6

3.1.6.1

SIMBOLOS PATRIOS.
BANDERA.

ESCUDO.

HIMNO.

RESENA HISTORICA.

DATOS GENERALES Y ASPECTOS GEOGRAFICOS.
ANOS DE FUNDACION Y CREACION.

3.1.6.2 LOCALIZACION GEOGRAFICA, TEMPERATURA Y DISTANCIA A LA

3.1.6.3

CAPITAL.. ,
EXTENSION SUPERFICIE (KILOMETROS CUADRADOS) Y USOS DEL
SUELO.

3.1.6.4 LIMITES.

3.1.6.5 DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA.
3.1.6.5.1 Area Urbana.

3.1.6.5.2 Area Rural.

3.2 DEMOGRAFIA.

3.2.1
3.2.2
3.2.3
3.2.4
3.2.5
3.2.6
3.2.7
3.2.8

POBLACION.

POBLACION SEGUN SEXO.

POBLACION POR EDADES.

PROYECCIONES DE POBLACION POR EDADES.
POBLACION DISCAPACITADA.

PERTENENCIA ETNICA.

POBLACION DESPLAZADA.

POBLACION REGISTRADA EN EL SISBEN.

3.3 NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS.

3.4 ACTIVIDAD ECONOMICA.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57 Valle

de San Juan-Tolima.
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3.4.1 MONEDA Y FINANZAS.
3.4.2 PRODUCCION AGRICOLA.
3.4.3 PRODUCCION GANADERA Y PECUARIA.

3.5 SERVICIOS PUBLICOS.

3.5.1 ENERGIA ELECTRICA.
3.5.2 ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO.

3.5.3 SERVICIO TELEFONICO.
3.5.4 SERVICIO DE GAS.

3.6 OBJETIVOS DEL MILENIO.

3.6.1 OBJETIVO 1. ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE.
3.6.1.1 INDICE DE DESPLAZAMIENTO.

3.6.1.2 TASA DE DESNUTRICION GLOBAL. PORCENTAJE DE NINOS.
MENORES DE 5 ANOS CON PESO MENOR AL NORMAL.

3.6.2 OBJETIVO 2. LOGRAR LA ENSENANAZA UNIVERSAL.

3.6.2.1 TASA DE COBERTURA ESCOLAR NETA EN BASICA PRIMARIA Y
SECUNDARIA.

3.6.2.2 TASA DE COBERTURA ESCOLAR NETA EN MEDIA.

3.6.2.3 TASA DE COBERTURA ESCOLAR BRUTA EN BASICA PRIMARIA Y
SECUNDARIA.

3.6.2.4 TASA DE COBERTURA ESCOLAR BRUTA EN MEDIA.

3.6.2.5 TASA DE DESERCION PRESCOLAR.

3.6.2.6 TASA DE DESERCION BASICA PRIMARIA.

3.6.2.7 TASA DE DESERCION EN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA.

3.6.3 OBJETIVO 3. PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS.
Y LA AUTONOMIA DE LA MUJER.
3.6.3.1 MUJERES QUE SUFREN MALTRATO FISICO O SEXUAL POR SU PAREJA.
3.6.3.2 PROPORCION DE MUJERES EN ALCALDIAS, CONCEIOS,
PERSONERIAS Y ASAMBLEAS MUNICIPALES. CARGOS DE ELECCION
POPULAR.
"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57 Valle
de San Juan-Tolima.
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3.6.4 OBJETIVO 4. REDUCIR LA MORTALIDAD INFANTIL

3.6.4.1 TASA DE MORTALIDAD INFANTIL EN MENORES DE 5 ANOS.

3.6.4.2 TASA DE MORTALIDAD POR ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA (EDA).

3.6.4.3 TASA DE MORTALIDAD POR INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA).

3.6.4.4 TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE UN ANO.

3.6.4.5 PORCENTAJE DE NINOS DE 1 ANO VACUNADOS CON TRIPLE VIRA.

3.6.4.6 PORCENTAJE DE MENORES DE 1 ANO VACUNADOS CON TRES DOSIS DE
DPT (DIFTERIA, TOSFERINA Y TETANOS).

3.6.5 OBJETIVO 5. MEJORAR LA SALUD MATERNA.

3.6.5.1 RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (REGISTRADA).

3.6.5.2 PORCENTAJE DE ATENCION INSTITUCIONAL DE PARTO.

3.6.5.3 PORCENTAJE DE ATENCION DEL PARTO POR PERSONAL CALIFICADO.
3.6.5.4 PORCENTAJE DE EMBARAZOS EN ADOLESCENTES.

3.6.5.5 TASA AJUSTADA DE MORTALIDAD POR TUMOR MALIGNO DE UTERO.
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3. CONTEXTUALIZACION DEL MUNICIPIO
3.1. ASPECTOS GENERALES

3.1.1 SIMBOLOS PATRIOS

El escudo y la bandera municipal fueron adoptados mediante Acuerdo del Concejo
08 del 22 del mes de agosto de 2007.

3.1.2 BANDERA

Los colores de la bandera y escudo del Municipio del Valle de San Juan, significan:
Amarillo: Riqueza del Valle de San Juan representadas en las minas, la ganaderia y
la agricultura.

Blanco: simboliza la paz reinante en la region y en los corazones de los moradores.
Verde: representa la riqueza de los recursos naturales que tiene la region.

3.1.3 ESCUDO
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3.1.4 HIMNO

Autor: Letra: Lucila Gonzales

Oh tierra hermosa
Por tus palmeras
Por tu ganado
Por tu maiz
Por tus mujeres
Que se estremecen
Bajo el primer rayo
Del sol.

El travieso Luisa

Besa sus tierras

Y es su caricia
Fecundidad.

Yo soy Valluno
Quiero mi tierra
Nadie a ofenderla
Se atrevera
Es una cuna
De altivos cerros
Adormecido parece estar
El mas hermoso de los
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Rincones que mi Tolima
Sabe guardar.

El Valle es bello
Por sus paisajes
Por sus productos
Su diversion
Lo mismo lo es
Por sus mujeres
Por la juerga
Y por el amor.

3.1.5 RESENA HISTORICA.

Fecha de fundacion: 24 de Junio de 1702.
Nombre del fundador: Don Diego Cordoba Lasso de la Vega

Algunos historiadores creen que fue fundado en 1702, sin que se tengan datos
exactos relacionados con su creacion, en la administracion del presidente, Don
Diego Cordoba Lasso de La Vega. Existia en la regidon un caserio de aborigenes
llamado ITAIMA perteneciente a un poblado Panche, que fue perfilandose como
una aldea de gran importancia en la campafa de pacificacion y conquista
espanola.

Los espanoles, conocedores de la riqueza de oro de estas tierras, se fueron
estableciendo alli como colonos, en busca de refugio ya que los Panches no daban
tregua a los moradores de Santa Rosa (Suarez), la que habian tenido que
abandonar.

Entre 1777 y 1778 el sabio Mutis volvié a la Real Mina del Sapo, dedicandose al
estudio de la flora y fauna regionales, habiendo reportado y descrito
minuciosamente 420 especies de plantas y mas de 80 de animales.
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Elevado a la categoria de Distrito segun Ley 42 del 7 de Agosto de 1884, en su
Articulo 50 dice: " La Alcaldia del Valle, con el caserio de Cuellar, Payandé o la
Mina", el cual le fue agregado por Decreto No. 150 del 2 de Noviembre de 1882.

En 1860, como consecuencia de las fatidicas guerras, la poblacién fue destruida
casi en su totalidad por un voraz incendio, perdiendo asi su categoria de Distrito
por el de aldea, como se establece en el Decreto Ejecutivo No. 650 del 13 de
octubre de 1887; Decreto que fue derogado por el No. 70 de 1889.

3.1.6 DATOS GENERALES Y ASPECTOS GEOGRAFICOS
3.1.6.1 ANOS DE FUNDACION Y CREACION.

FUNDADOR: Diego Cordoba Lasso de la Vega
ANO DE FUNDACION: 1072
ANO DE CREACION; 1889

3.1.6.2 LOCALIZACION GEOGRAFICA, TEMPERATURA Y DISTANCIA A
LA CAPITAL

El municipio de Valle de San Juan se encuentra situado en el centro del
Departamento del Tolima. Su cabecera municipal se localiza sobre las
coordenadas 4°12' latitud Norte y los 75°07' de longitud al Oeste del meridiano
de Greenwich; a 48 kildmetros de la ciudad de Ibagué, capital del departamento.
Comprende una temperatura promedio de 25°C y ubicarse a 600 metros de altura
sobre el nivel del mar.

TABLA 1. VALLE DE SAN JUAN, LOCALIZACION GEOGRAFICA, TEMPERATURA Y

DISTANCIA A LA CAPITAL
Latitud Latitud este
horte
4°12° 75°26° 600 25°C 48

Fuente: Tolima en Cifras 2005-2006
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3.1.6.3 EXTENSION SUPERFICIE (KILOMETROS CUADRADOS) Y USOS
DEL SUELO

El municipio tiene un area de 198 Kildmetros cuadrados, de los cuales sodlo el
0,51% pertenece al area urbana y 99,49% al sector rural, tal como se muestra en
la siguiente tabla.

TABLA 2. VALLE DE SAN JUAN, EXTENSION SUPERFICIE.

Area Total Area Urbana % Area Rural %
(Km?) (Km?) (Km?)
198 1 0,51 197 99,49

Fuente: Plan de Ordenamiento Territorial Valle del San Juan

Con respecto al uso del suelo, el 63,52% del territorio se encuentra en pastos; el
10,53%, estad dedicado a la explotacion agricola; el 5,55% son bosques; y el
15,04%, areas dedicadas a otros usos. En la tabla 3 se muestra dicha distribucion.

TABLA 3. VALLE DE SAN JUAN, USOS DEL SUELO

Usos Hectareas %
Pastos 12.577,6 63,5%
Agricola 2.085,5 10,5%
Bosques 1.098,2 5,5%
Guadua 200,0 1,0%
Sin produccion 861,0 4,3%
Otros usos 2.977,5 15,0%
TOTAL 19.799,8 100%

Fuente: Plan de Ordenamiento Territorial Valle de San Juan

3.1.6.4 LIMITES.

Al Oriente limita con el municipio de San Luis, desde la boca de la quebrada del
Valle en el rio Luisa, hasta la punta mas cercana por la cima de dicha codillera
hasta el alto de "Charco Azul"; de aqui, hacia el Sureste, en linea recta, a la
quebrada de "Molina"; ésta abajo, hasta su desembocadura en el rio Cucuana;
éste arriba, hasta enfrente de la parte mas alta del cerro de Santo Domingo; de
aqui, por su cima hasta la parte mas alta del cerro llamado "Piedra - Iman"; por el
Oriente y lindando con Rovira, se sigue por la cima de "Piedra - Iman" hasta su
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terminaciéon en el rio Luisa y tomando la boca de la quebrada "El Lindero" que
desagua en dicho rio; éste, aguas arriba, hasta la cima del cerro denominado "La
Chapa"; hacia el Norte y pasando por la loma mas alta, llamada "Vallecito" hasta
enfrentar con la cabecera de la quebrada "El Ingenio"; de aqui, linea recta, a dicha
cabecera; quebrada abajo, hasta su desembocadura en el rio Luisa; éste aguas
abajo, hasta la boca de la quebrada de El Valle, primer lindero.

3.1.6.5 DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA.

Asi mismo, el municipio de Valle de San Juan se encuentra dividido en area
urbana, la cual no cuenta con comunas; y area rural, que consta de 17 veredas y
un centro poblado llamado la Manga.

3.1.6.5.1 Area Urbana.
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El area urbana de Valle de San Juan esta dividida en 3 barrios: La Quinta, El
Centro y Pueblo Nuevo.

3.1.6.5.2 Area Rural.

El area rural del municipio esta compuesta de un centro poblado llamado La
Manga, y 17 veredas.
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3.2 DEMOGRAFIA.
3.2.1 POBLACION.

De acuerdo con la informacién recolectada a partir del Ultimo censo realizado en
Colombia, Valle de San Juan contaba en el afio 2005 con un total de 6.178, 639
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mas que lo encontrado en el censo de 1993. Entre los afios 1973 y 1985 Ila
poblacion se redujo a un -3,76% y entre 1993 y 2005 hubo un ascenso que
correspondio al 11,54%. En promedio entre 1951 y 2005, la variacion fue de -
2,15%.

TABLA 4, VALLE DE SAN JUAN, POBLACION TOTAL, URBANA Y RURAL, SEGUN

CENSOS
CENSOS TOTAL AREA % AREA %
URBANA RURAL
1951 7934 1268 15,98% 6666 84,02%
1964 4687 1855 39,58% 2832 60,42%
1973 5645 1426 25,26% 4219 74,74%
1985 5433 1638 30,15% 3795 69,85%
1993 5539 1645 29,70% 3894 70,30%
2005 6178 2470 39,98% 3708 60,02%

Fuente: Tolima en Cifras 2000-2005

De acuerdo a las estimaciones realizadas por el DANE, el municipio del valle de san
Juan para los anos 2006-2010 presento un aumento de la poblacion total en un
promedio de 0,25%, para el area urbana incremento en un promedio de 1,82%,
pero en el area rural se observd una disminucién poblacional promedio de -0,90%
representando esto que mientras la poblacién en el area urbana aumentaba, la
rural disminuia, pero que en general esta aumento cada afo analizado.

TABLA 5. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION TOTAL, URBANA Y RURAL

ANO TOTAL AREA % AREA %
URBANA RURAL
2006 6.173 2.524 40,89% 3.649 59,11%
2007 6.203 2.576 41,53% 3.627 58,47%
2008 6.217 2.625 42,22% 3.592 57,78%
2009 6.240 2.672 42,82% 3.568 57,18%
2010 6.255 2.716 43,42% 3.539 56,58%
2011 6.273 2.758 43,97% 3.515 56,03%
Fuente: Dane, Estimaciones de poblacion 1985 - 2005 y proyecciones de poblacion 2005 -
2020 total municipal por area.
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A continuacion, la distribucion de la poblacidon total entre las dos areas que
constituyen la division politico-administrativa. Valle de San Juan ha presentado un
comportamiento que no es totalmente ajustado a la tendencia nacional en cuanto
a la pérdida de peso relativo que histéricamente ha tenido el area rural en
beneficio de la poblacion urbana.

FIGURA 1. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION TOTAL AREA RURAL Y URBANA 1951-2011
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3.2.2 POBLACION SEGUN SEXO

La poblacion segun sexo; a partir de 1964 se da un ligero predominio en el
porcentaje de hombres, quienes entre este afio y 2005 representaron en promedio
el 53,11% del total. Para el periodo completo, hombres y mujeres registraron una
tasa media anual de crecimiento poblacional de -0.59% y 0.77%, respectivamente.
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TABLA 6.VALLE DE SAN JUAN, POBLACION TOTAL, HOMBRES Y MUJERES, SEGUN
CENSOS

CENSOS TOTAL HOMBRES % MUJERES %

1951 7934 4.346 54,78% 3.588 45,22%
1964 4687 2.612 55,73% 2.075 44,27%
1973 5645 3.008 53,29% 2.637 46,71%
1985 5433 2.945 54,21% 2.488 45,79%
1993 5539 2.933 52,95% 2.606 47,05%
2005 6178 3.281 53,11% 2.897 46,89%

Fuente: Tolima en Cifras 2000-2005

TABLA 7. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION TOTAL, HOMBRES Y MUJERES 2006-2011
ANO TOTAL HOMBRES % MUJERES %
2006 6.173 3.308 53,59% 2.865 46,41%
2007 6.203 3.322 53,55% 2.881 46,45%
2008 6.217 3.329 53,55% 2.888 46,45%
2009 6.240 3.338 53,49% 2.902 46,51%
2010 6.255 3.347 53,51% 2.908 46,49%

2011 6.273 3.354 53,47% 2.919 46,53%
Fuente: Dane, Estimaciones de poblacion 1985 - 2005 y proyecciones de poblacion 2005 -

2020 total municipal por area.

Se representan los comportamientos de la poblacion masculina y femenina entre
1951 y 2005 en el municipio de Valle de San Juan. En ambos casos se presentaron
variaciones positivas en 1973 y 2005; siendo las mas significativas las ocurridas en
el primer afo, 15,16% en el caso de los hombres y 27,08% para las mujeres y en
1993 para las mujeres con 4,76. Por otra parte, tuvieron lugar decrecimientos en
1964 y 1985 para ambos y 1993 para hombres, siendo -39,90%; -2,09% vy -0,41%
respectivamente para el género masculino, y -42,17% y -5,65% para el femenino.
En los dos casos la mayor poblacién se registr6 en 1951 con 4.366 hombres y
3.588 mujeres censados.
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Figura 2, VALLE DE SAN JUAN, EVOLUCION DE LAPOBLACION POR GENERO 1951-2011

POBLACION POR GENERO
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3.2.3 POBLACION POR EDADES

Organizados en diecisiete grupos etareos, son presentados en la tabla a
continuacién los datos arrojados por los censos de 1993 y 2005, en términos de
poblacion total y segin género. Para estos dos afios, el grupo de edad mas
significativo fue el comprendido entre 5 - 9; en 1993 708 personas se ubicaron
dentro de dicho rango, el 12,78% del total; para 2005 se registraron 623, el
10,08%. Al discriminarse entre hombres y mujeres, se encontré que para el Censo
de 1993 el grupo de 5 - 9 seguia siendo el mas significativo; 375 (12,78%) y 333
(12,78%) en 1993; y, para el 2005 el grupo comprendido fue entre los 10 y
14,341 (11,07%) y 343 (11,07%) en 2005. El grupo con menos habitantes fue el
de 80 o mas afnos; porcentualmente, en 1993 abarcé apenas el 1,15% de la
poblacion total (63 personas), para el afo 2005, por su parte, representd el
1,83%.
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TABLA 8. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO SEGUN CENSOs 1993 Y 2005.

RESULTADOS DEL CENSO 2005 SEGUN EDAD Y SEXO

Grupos Censo Censo

edad 1993 2005

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

0-4 570 302 268 673 333 340

5-9 708 375 333 623 315 308
10-14 700 371 329 684 341 343
15-19 476 252 224 515 262 253
20-24 380 201 179 401 210 191
25-29 361 191 170 393 213 180
30-34 347 184 163 374 193 181
35-39 308 163 145 405 224 181
40-44 309 164 145 394 216 178
45-49 268 142 126 307 173 134
50-54 267 141 126 284 161 123
55-59 195 103 92 281 161 120
60-64 232 123 109 242 138 104
65-69 143 76 67 196 118 78
70-74 133 70 63 169 93 76
75-79 79 42 37 124 70 54

800 63 33 30 113 60 53

mas

Total 5.539 2.933 2.606 6.178 3.281 2.897

3.2.4 PROYECCIONES DE POBLACION POR EDADES

Las cifras de la siguiente tabla mostraron que la poblacién de Valle de San Juan en
2010 fue de 6.255 habitantes, como resultado de los efectos de la dindmica de los
componentes del decrecimiento, entre el censo de 2005 y el 2010 aumentd en 77
habitantes.

Entre los afios, 2006 y 2010 La poblacion masculina aumenté en 39, en tanto que
la poblacion femenina también aumentd en 43 personas, de igual manera la
poblacion total, pas6 de 6.173 en 2006 a 6.255 en 2010.
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El transito de altos a bajos niveles de mortalidad y fecundidad tiene efectos
significativos sobre la estructura por edad de la poblacion, efecto denominado
proceso de envejecimiento.

En la (tabla 12 y en la figura 5), se evidencia la evolucion de este proceso donde la
poblacion de menores de 15 anos en 2006 representaba el 32,17% y aumentd al
121,66% en 2010. El comportamiento de la poblacién joven es igual con la
evolucidon de la poblacion de 15 a 64 afios que el mismo periodo aumentd de
58,58% a 64,59% La poblacién de la tercera edad ha crecido paulatinamente
desde 2006 y alcanzé el 11,80% en 2010.

TABLA 9. PROYECCIONES DE POBLACION POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO. 2006-2010

Grupos

de Total
edad

0-4 714
5-9 613
10-14 @59
15-19 563
20-24 406
25-29 379
30-34 363
35-39 392
40-44 399
45-49 318
50-54 779
55-59 274
60-64 43

65-69 104
70-74 152

75-79 119
800 106
mas

Total g.17

Grupos
de

2006

Hombres Mujeres Total
354 360 718
309 304 614
336 323 643
291 272 582
216 190 422
203 176 367
197 166 362
214 178 381
223 176 399
180 138 336
161 118 279
158 116 273
143 100 247
115 79 196
89 63 156
66 53 119
53 53 109

3.308 2.865 6.2

2009
Total

2007
Hombres Mujeres
358 360
310 304
328 315
301 281
223 199
196 171
196 166
207 174
222 177
190 146
160 119
158 115
145 102
116 80
91 65
67 52
54 55
3.322 2.881

Hombres Mujeres Total

2008

Total Hombres Mujeres
6.217 3.329 2.888
715 359 356
623 316 307
621 317 304
598 309 289
442 232 210
355 190 165
359 193 166
367 199 168
397 219 178
352 199 153
279 159 120
270 156 114
250 146 104
202 120 82
156 91 65
118 67 51
6.217 3.329 2.888
2010
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edad

0-4 6.24 3.338 2.902 6.255 3.347 2.908
05-sep 702 355 347 675 347 328
oct-14 645 328 317 680 347 333
15-19 602 307 295 587 299 288
20-24 608 314 294 608 315 293

3.2.5 POBLACION DISCAPACITADA

Partiendo de la informacion suministrada por la direccién de Censos y demografia
del DANE, se hallé6 que en el ano 2010 existian en el municipio 876 habitantes
afrontando algun tipo de discapacidad, 18 personas menos con respecto al 2005.
Se observa la evolucion de la poblacién discapacitada segun la funcién o estructura
corporal afectada; la mayoria de casos corresponde a enfermedades en los ojos
con un decremento de 2,13% en el 2010 con respecto al 2005 al pasar de 235
casos a 230. Le sigue en orden de importancia las afecciones del movimiento,
cuerpo, manos, brazos y piernas con 137 casos en 2005 (15,32%) y 134 en 2010
(15,30%). Los problemas del olfato, tacto y gusto presentan una menor
prevalencia, con 8 casos en 2005 y 7 en 2010, con porcentajes de 0,89% y 0,80%
respectivamente. Las personas que refieren poseer otras deficiencias no
localizadas especificamente dentro de las estructuras o funciones corporales fueron
16 en 2005 y 2010 con porcentajes de 1.79% y 1.83%.

TABLA 10. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION DISCAPACITADA

Altera 2005 % 2010 %
El sistema 125 13,98 123 14,04
nervioso
Los ojos 235 26,29 230 26,26
Los oidos 98 10,96 96 10,96
Olfato, tacto, 8 0,89 7 0,80
gusto
La voz y el habla 58 6,49 56 6,39
Sistema 84 9,4 83 9,47

cardiorrespiratorio
y las defensas

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57 Valle
de San Juan-Tolima.

186



VALLE p
£° €5y

ToUMA "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

NIT. 800 100143-6

La digestion, el 94 10,51 92 10,50
metabolismo, las
hormonas
Sistema genital y 21 2,35 21 2,40
reproductivo
Movimiento 137 15,32 134 15,30

cuerpo, manos,
brazos, piernas

La piel 18 2,01 18 2,05
Otra 16 1,79 16 1,83
Total 894 100 876 100

Se identifican como se distribuyen de acuerdo al sexo y a la ubicacion en el
territorio los fendmenos de poblacion discapacitada en el municipio de Valle de San
Juan, a partir de la informacion suministrada por el censo de 2005. Se tiene
entonces que para ese afno, de los 894 afectados, 268, es decir, el 29,98% se
encontraban habitando en el area urbana, siendo la mayoria mujeres, con el
55,93% (181 registros). La mayor parte de los afectados se hallaba en zona rural,
626 personas que representaban el 70,02% del total; en ésta area la incidencia
era superior en las mujeres con el 55,93%.

TABLA 11. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION DISCAPACITADA TOTAL, HOMBRES Y
MUJERES SEGUN CENSOS 2005
Ano Cabecera Resto
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

i . — . e
)05 A7 a {5t 307 319

2010 54 it 142 249 2 24

Fuente: DANE — Direccion de Censos y Demografia.

3.2.6 PERTENENCIA ETNICA
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El municipio de Valle de San Juan, cuenta con 6.788 habitantes censados en 2005,
19, es decir el 0,30% pertenecian a dicho grupo. Tan solo se registraron 6 (0.1%)
personas de la categoria “Poblacion raizal, palanquera, negro, mulato, afro
descendiente”. La mayoria se encontraba aglutinada en la categoria “Otras
poblaciones” con el 99,60%, 6.153 registrados.

TABLA 12. VALLE DE SAN JUAN, PERTENENCIA ETNICA
Pertenencia étnica Total %

Indigenas 19 0,30

Poblacion raizal, 6 0,10
Palanquera,

Negro, Mulato,

Afro descendiente

Otras poblaciones 6.15 99,60

Total 6.17 100,00

3.2.7 POBLACION DESPLAZADA

De acuerdo con la (tabla 16), entre 2000 y 2010 se registraron en Valle de San
Juan 689 casos de desplazamiento forzoso, siendo 2001 el afio con mayor nimero
de eventos, 372; donde abarco el 53,99% del total. En 2000, no se identificaron
hechos.

TABLA 13. VALLE DE SAN JUAN, PERSONAS EXPULSADAS. 2000 — 2010
Personas 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Total 0 372 8 22 2 37 26 52 46 29 14

3.2.8 POBLACION REGISTRADA EN EL SISBEN

La informacidon acerca de los datos de poblacion registrada en el SISBEN, entre
los afios 2000 y 2010, para 2000 se contaba con 7.139 encuestados al SISBEN, en
2010 la cifra se redujo a 6.971 personas. En el afio 2002 se presentd el mayor
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descenso del periodo (-47,96%), esto es 3.431 personas menos que el afio
inmediatamente anterior.

En cuanto a la distribucién de la poblacién inscrita en el SISBEN por areas urbano-
rural, la mayoria de las personas se ubicaban en la segunda, con una participacion
de 58,56% en promedio para todo el periodo.

Adicionalmente, sobresale la importante participacion que tenia dentro del registro
total del SISBEN la poblacidn de niveles 1y 2, pues oscild en los Gltimos once afios
entre 92,38% Yy 98,14%, lo cual ocurrid respectivamente en 2000, y 2009 y 2010.

TABLA 14. VALLE DE SAN JUAN, POBLACION REGISTRADA EN EL SISBEN. 2000 — 2010
Poblacion 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

SISBEN 7.14 6.53 7.154 3.72 545 545 572 5969 6.005 6.145 6.971
Urbana 246 223 3.03 1.2 223 223 242 2847 2838 2936 2.284
% 34,39 34,14 42,35 32,34 40,89 40,89 42,35 47,70 47,26 47,78 32,76

3.3 NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS

En el censo de 2005; las Necesidades Basicas Insatisfechas —NBI- fueron de
48,74%, esto significa que se habia mejorado en apenas un 16,17% con respecto
al censo de 1993; sin embargo, se resalta que las NBI en el sector rural pasaron
de 67,09% a un 56,55%, al igual que en el sector urbano al pasar de 38,57% al
37,31%, tal como se detalla en la siguiente tabla.

TABLA 15. VALLE DE SAN JUAN, PERSONAS CON NBI POR ZONAS SEGUN CENSO DE
1993 Y CENSO 2005 A JULIO 30 DE 2010

ens } enso 2

Desde el punto de vista de la calidad de vida al comparar los datos del Censo de
Poblacién de 1993 con los de 2005 a Julio 30 de 2010, muestran una tendencia
decreciente en todos los indicadores, NBI compuesto, miseria, vivienda
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inadecuada, servicios inadecuados, hacinamiento, inasistencia escolar y alta
dependencia econdmica con el -16,12%; -31,78%; -25,53%; -43,07%; 3,72%; -
79,20% y 11,94% respectivamente.

TABLA 16. VALLE DE SAN JUAN, INDICADORES NBI SEGUN CENSO DE 1993 Y CENSO
2005 A JULIO 30 DE 2010

Ano NEBI Miseria Vivienda Servicios Hacinamiento Inasistencia

Compuesto inadecuada inadecuados escolar deg

FIGURA 3. VALLE DE SAN JUAN, INDICADORES NBI SEGUN CENSO DE 1993 Y CENSO
2005 A JULIO 30 DE 2010

Alta dependencia econdmica
Inasistencia escolar
Hacinamiento

Servicios inadecuados
Vivienda inadecuada

Miseria

NEBI Compuesto

150

mCenso 1993 % m Censo 2005

3.4 ACTIVIDAD ECONOMICA.

En su mayoria los habitantes de esta poblacion son personas de escasos recursos
econdmicos, viven de la agricultura (Maiz, Sorgo, Ajonjoli, Mani, Tabaco) de la
ganaderia en poca cantidad y actualmente practican la pesca.

Existe una situacion muy delicada y es precisamente que muchos no pueden
cultivar porque las tierras estdn en manos de unos pocos y la imposibilidad de
cultivar la tierra impide el desarrollo del campo y el bienestar de los campesinos.
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En lo urbano se vive una economia informal: las personas trabajan en lo que salga,
no tienen fuentes de trabajo que brinden la posibilidad de estabilidad laboral. Por
ejemplo: venden loteria, chance, Fritanga, Tamales, Biscochos, Licor entre otros.
Se observa mucho desempleo y de igual forma la migraciéon de los jovenes a las
grandes ciudades como Bogota, Ibagué etc. Para muchos de estos jovenes las
expectativas estan en conseguir trabajo en la Alcaldia.

Este municipio cuenta con dos celebraciones importantes en el afo las fiestas del
San Juan donde se celebra al mismo tiempo el cumpleafios del municipio y el
festival del Maiz, ya que la actividad econdmica mas importante es el cultivo del
Maiz, siendo reconocido a nivel Departamental como uno de los mayores
productores.

3.4.1 MONEDA Y FINANZAS.

De acuerdo al Tolima en Cifras, durante el periodo 2000-2010, en el municipio de
Valle de San Juan los servicios bancarios eran prestados por una entidad. En
términos generales, el ahorro medido por el monto de dinero captado, mostrd una
dindmica irregular, su tasa de variacion promedio correspondid a 24,83% anual; se
destaca el ano 2003 por el significativo incremento que presentd (141,18%)
representado en $141 millones mas. El afio 2008 reporto la cifra mas alta, $875
millones 671 adicionales a lo registrado en 2002.

La cartera experimentd un comportamiento ascendente, su tasa de crecimiento
promedio fue de 44,02%, sobresale el afio 2004 por el aumento en el monto de
los créditos (354,87%), para 2010 tuvo un incremento (12,27%), registrando un
total de $4.648 millones; $508 millones mas que en 2009 y $4.003 millones
adicionales con respecto a 2002. Para este afio por cada $3,16 captados por la
banca, $1 era colocado en crédito; para el final del periodo, afio 2010, la relacién
ascendio hasta $0,85 captados por cada peso prestado.

TABLA 17. VALLE DE SAN JUAN, MONEDA FINANZAS. 2000 - 2010

Moneda Y 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
finanzas
Nimero de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Bancos

Captaciones en 0,00 0 204 492 503 586 297 539 875 696 796
establecimientos
de crédito

Variacion 0 0,00 0,00 141,18 2,24 16,50 -49,3 8148 62,34 = 14,37
porcentual 20,46
Cartera neta en 0 0 645 1.283 5.836 4.33 417 3.693 3.281 4.14 4.648

establecimientos
de crédito

Variacion 0,00 000 000 9891 35487 -258 -3,67 ~-11,4 -11,1 26,18 12,27
porcentual

3.4.2 PRODUCCION AGRICOLA

La (tabla 18 y 19) condensan la informacién relacionada con la produccién agricola
en el municipio de Valle de San Juan; con respecto a la evolucion del area
cosechada de los cultivos semestrales, evidencié una dindmica ascendente durante
2000-2010, a una tasa de 0,42% promedio anual; en 2004, se produjo el mayor
declive de -49,22%, en términos reales el area cosechada se redujo 2.510 Ha
respecto a 2003; 2010 mostré un decremento de -21,90% concluyendo con 3.556
Ha. La cantidad producida en toneladas a partir de esta misma categoria de
cultivos, manifestd una tendencia creciente, su tasa de variacion media
correspondi6 a 0,74%, el periodo finalizo con 11.752 toneladas producidas.

Con relacion al area cosechada a partir de los cultivos anuales, se reportaron 281
Ha cosechadas en el periodo 2000 — 2010, que produjeron 339 toneladas en
promedio para los once afos analizados.

Tanto el area cosechada como el nivel de produccion de los cultivos
semipermanentes, crecieron en promedio a una tasa de 25,70%, predomina el afio
2005 por contar con la variacion porcentual mas significativa del periodo
(283,29%). En lo referente a toneladas producidas, tomé un valor medio de 5.784
Ton, el afio 2000 contd con el nivel mas bajo de produccion 1.405 toneladas, por
su parte, para el 2005 se dio la cifra mas elevada, con un total de 15.480 Ton.

Por su parte, los cultivos permanentes registraron valores promedio equivalentes a

976 Ha cosechadas y 1.319 Ton. producidas. El area cosechada para este tipo de

cultivos manifestd una dindmica creciente, su tasa de variacién fue de 3,50%;
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presentd su menor valor en 2000(822 Ha) con 651 Ton. La produccién a partir de
estos cultivos obtuvo una tasa de variacion media correspondiente a 13,84%
anual, sobresale 2001 por el incremento de 55,61%, que implicd un crecimiento de
362 toneladas; 2010 presento la produccién mas alta de la serie (1.864 Ton).

TABLA 18. VALLE DE SAN JUAN, PRODUCCION AGRICOLA. 2000 — 2010

Cultivos 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Semestrales 5.412 46 41 51 259 4048 483 3609 3.616 4566  3.566
19.84 1818 1654 2514 10421 1528 17.92 13511 13198 15872 11752

70 92 44 0 0 0 0 35 40 0 0

Anuales 1.05 1.288 566 0 0 0 0 385 440 0 0

284 322 377 347 347 133 1435 154 145 607 607

Semipermanentes 1.405 1748 1898 1898 1898 6.222 10.89 1548 1195 5118 5118
822 863 863 111 111 1015 995 983 923 950 1105
Permanentes 651 1013 1012 1388 1388 1296 1729 163 1274 1268 1864

3.4.3 PRODUCCION GANADERA Y PECUARIA.

Durante el periodo 2000 - 2010, la poblacion bovina alcanzé un valor medio de
7.043 cabezas, el afo 2010 tuvo el nivel mas alto con 8.938; mientras 2001
reporto la cifra mas baja, 5.865, esto es, una disminucién de 3.070 frente a 2010 y
249 con respecto a 2000.

Los porcinos mostraron una tendencia descendente a una tasa de -7,73%
promedio anual; el mayor ascenso ocurrié en 2009 (10,58%) que resultd en un
incremento de 40 cerdos; en 2010 cantidad fue mas alta que la de 2001 con 1170
cerdos. Su participacion dentro del sector fue en promedio de 1.06% anual.
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Las aves exhibieron una tendencia irregular; se destacan los afios 2003 y 2009 por
contar con las variaciones mas significativas de 48.28% vy -100,0%,
respectivamente. Para 2009 el valor fue de cero. En 2010 se presentd la mayor
cifra con 34.992 aves.

La poblaciéon equina presentd un promedio anual de 973 especimenes, la cifra mas
baja de la serie corresponde a la estimada en 2000 (775); durante 2002, 2003 y
2004 se conservé la misma cifra 925 equinos. Dentro del total del sector, contd
con una participacion de 1,26% en promedio para los once afios de estudio.

TABLA 19. VALLE DE SAN JUAN, ESTRUCTURA DE LA POBLACION ANIMAL. 2000 - 2010

Especies 2000 2001 2002 2003 2004 2005p 2006p 2007 2008 2009 2010
Bovinos 6.114  5.865 6.46 6.46 6.624  6.789 6.951 7.183 8.497 7.588 8.938
Porcinos 1.15 1.17 980 980 980 893 840 783 378 418 418
Aves 17.8 13 14.5 21.5 18.5 20.03 21.02 23.461 13 0 34.992
Equinos 775 850 925 925 925 993 1.03 1.052 1.305 963 963
Acuicultura  Alevinos 17 36.02 24.3 24.3 24.3 26.05 26.336  75.34 75.34 111.819 134.344

sembrados
Prod. 30.016 15.708 20.708 20.71 20.71 20.749 27.803 27.803 37.15 57.08
(kilos)

3.5 SERVICIOS PUBLICOS

A partir de la informacion registrada por el documento Tolima en Cifras, y de las
empresas que prestan los servicios publicos en el municipio, en el 2010 Valle de
San Juan contaba con 1.455 suscripciones, al servicio de energia eléctrica, 196
lineas telefonicas en uso y coberturas de 90,0%, 85,0%, 97,0% en acueducto
urbano, alcantarillado y aseo respectivamente.

TABLA 20. VALLE DE SAN JUAN, SERVICIOS PUBLICOS SEGUN COBERTURA. 2000 — 2010

Servicio 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Suscriptores 757 792 1.043 1.105 1.213 1.27 1.29 1.346 1.424 1439 1.455
energia
Consumo
energia 1.07 1 11494 11494 1.316 1.42 1.4 1.468 1.56 1.609 1.646
(MWH)

Acueducto 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100 100,00 90,0 90,0
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Alcantarillado 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40 40,00 85,0 85,0
Aseo 95,5 80,3 80,0 79,7 79,7 80,3 87,2 87,20 87,20 97,0 97,0
Lineas 367 349 336 322 317 621 621 475 191 184 196
telefonicas

3.5.1 ENERGIA ELECTRICA

El servicio de energia es suministrado en el municipio por la empresa de Energia
del Tolima, ENERTOLIMA. Para el afio 2010 Valle de San Juan contaba con 1.371
suscriptores, agrupados fundamentalmente en la categoria residencial, la cual
abarcaba el 94,23% del total. Los sectores comercial y oficial aglutinaban por su
parte el 5,43% de los abonados. La evolucion para cada uno de los sectores
suscriptores a este servicio, mostrd una tendencia creciente durante el periodo de
estudio a una tasa promedio de 7,06% en total.

TABLA 21. VALLE DE SAN JUAN, SUSCRIPTORES DE ENERGIA POR SECTOR. 2000 — 2010
Sector 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Residencial 724 757 997 1.056 1.159 1.22 1.23 1.285 1.352 1.36 1.371

Comercial 13 14 18 19 19 22 22 26 38 45 43
Industrial 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Oficial 19 20 26 27 32 31 32 32 31 31 36
Otros 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3
Total 757 792 1.043 1105 1.213 1.27 1.29 1.346 1.424 1.439 1.455

FIGURA 4. VALLE DE SAN JUAN, SUSCRIPTORES DE ENERGIA POR SECTOR. 2000-2010
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El comportamiento del consumo de energia en el municipio de Valle de San Juan
entre 2000 y 2010, medido en términos de MWH. En total entre 2000 y 2010 se
consumieron 35.479 MWH, ubicandose el mayor consumo en 2002 y 2003 con
11.494 MWH; 2010 concluyd con un incremento de 2.29%. Se destaca que
durante los 11 afios de estudio, el sector residencial consumié en promedio el
72,27% de la energia del municipio, mientras el comercial y oficial agruparon el
16,82% del mismao.

3.5.2 ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO

El servicio de acueducto en el municipio de Valle de San Juan no mostro avances;
al pasar de 100,0% de cobertura en 2000, a 90,0% en 2009 proporcién que
mantuvo hasta el 2010, esto equivale a un decremento de -10,00%. En la figura a
continuacion se encuentra lo mencionado.

FIGURA 5. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO. 2000-
2010
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En materia de alcantarillado, el municipio evidencié avances; ya que paso de una
cobertura inicial en 2000 de 95,5% a 97,0% en 2010; creciendo a una tasa de
0,39% anual. La (figura 6) refleja dicho comportamiento.
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FIGURA 6. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO.
2000-2010
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3.5.3 SERVICIOS TELEFONICO

El servicio de telefonia fija es suministrado en el municipio de Valle de San Juan
por la empresa colombiana de telecomunicaciones. La (figura 7) refleja como a lo
largo del periodo 2000-2010 la tendencia en el nimero de lineas telefénicas
existentes fue decreciente, su tasa de variacion promedio anual correspondi6 a
0,11%, el descenso mas notorio fue el ocurrido en 2008, afio en el cual
desaparecieron 284 lineas, una caida de -59,79% con respecto al dato
inmediatamente anterior (2007). Cerro 2010 con 196 lineas, 171 menos que en

2000.
FIGURA 7. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA DEL SERVICIO TELEFONICO. 2000-2010
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3.5.4 SERVICIO DE GAS

El servicio de gas domiciliario es suministrado en el municipio de Valle de San Juan
por la empresa Alcanos de Colombia S.A. desde el 2008. La siguiente figura refleja
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cdmo a lo largo del periodo 2008-2010 la tendencia en el nimero de suscriptores
existentes fue ascendente, su tasa de variacion promedio anual correspondidé a
7,42%. Cerré 2010 con 606 clientes, 84 por encima de los registrados en 2008.

TABLA 22. VALLE DE SAN JUAN, SUSCRIPTORES DE SERVICIO DE GAS POR SECTOR.
2000 - 2010

Sector 2008 2009 2010
Residencial 520 562 600

Comercial 2 2 6
Industrial - - -
Oficiales - - -
GNV - - -
Total 522 564 606

Para el afio 2010 Valle de San Juan contaba con 606 suscriptores, agrupados
fundamentalmente en la categoria residencial, la cual abarcaba el 99,01% del
total. El sector comercial aglutinaba por su parte el 0,99% de los clientes. La
evolucidn para cada uno de los sectores suscriptores a este servicio, mostrd una
tendencia creciente durante el periodo de estudio como se observa en la grafica a
continuacion.

FIGURA 8. VALLE DE SAN JUAN, SUSCRIPTORES DE SERVICIO DE GAS POR SECTOR.
2000 — 2010
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Se registran el comportamiento del consumo de gas en el municipio de Valle de
San Juan entre 2008 y 2010, medido en términos de metros cubicos (m3). En total
entre 2008 y 2010 se consumieron 239 m3, registrandose el consumo mas alto en
2010 (108 m3). Se destaca que durante los 9 anos de estudio, el sector residencial
consumio en promedio el 97,87% del gas distribuido en el municipio, mientras el
comercial agrupo el 2,13% del mismo.
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TABLA 23. VALLE DE SAN JUAN, CONSUMO EN M3 DE SERVICIO DE GAS POR SECTOR.
2000 - 2010

Sector 2008 2009 2010
Residencial 28 100 105
Comercial 1 2 3
Industrial - - -
Oficiales - - -

TABLA 24. VALLE DE SAN JUAN, CONSUMO EN M3 DE SERVICIO DE GAS POR SECTOR.

2000 - 2010
S 2008 2009 2010
ector
GNV = = =

Total 29 102 108

FIGURA 9. VALLE DE SAN JUAN, CONSUMO EN M3 DE SERVICIO DE GAS POR SECTOR.
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3.6. OBJETIVOS DEL MILENIO

En la Cumbre del Milenio de Naciones Unidas en 2000, Colombia y 188 paises del
Mundo se comprometieron en el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
ODM, cuyo propdsito fundamental es luchar contra la pobreza y erradicar
la Miseria y el hambre. Como signataria de la Declaracion del Milenio,
Colombia prometid cumplir con los ocho ODM que trazan metas especificas en
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reduccidn de la pobreza, educacién, salud, equidad de género, sostenibilidad
ambiental vy alianzas para el desarrollo.

Una vez fueron sefaladas las metas mundiales que se querian alcanzar,
cada pais emprendio la tarea de construir una linea de base que le permitié
mirar su realidad frente a los ODM vy definir la dimension de su
contribucién a esos propdsitos. Esto fue acompafiado con el desarrollo de una
metodologia para medir los resultados de avance.

En el caso de Colombia, el Departamento Nacional de Planeacion planted la
estrategia que quedd consignada en el CONPES Social 91 “Metas y Estrategias de
Colombia para el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio —2015".
El documento relaciona las caracteristicas del Indice de Desarrollo Humano
(IDH) y da una mirada a la relacion entre la Politica Social del Gobierno y
los ODM, y plantea las metas nacionales y las estrategias especificas para el
cumplimiento de cada uno de los Objetivos, indicando de paso como es el
financiamiento.

El esquema utilizado reconoce la existencia de los problemas sociales vinculados
con los Objetivos de Desarrollo del Milenio, establece metas mensurables y define
cdmo se monitorea su cumplimiento. Este modelo es basico para la construccion
de las macro politicas nacionales y esencial para la formulacion de los programas
de gobierno y los planes departamentales y municipales de desarrollo

En esencia, los ODM reconocen explicitamente la dependencia reciproca entre el
crecimiento, la reduccién de la pobreza y el desarrollo sostenible; consideran que
el desarrollo se sustenta en la gobernabilidad democratica, el estado de derecho,
el respeto de los derechos humanos, la paz y la seguridad; estan basados
en metas cuantificables con plazos y con indicadores para supervisar los
progresos obtenidos; y combinan las responsabilidades de los paises en
desarrollo con las de los paises desarrollados, sobre la base de una alianza
mundial.

El Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD—-, es la agencia
encargada de liderar dentro del Sistema de Naciones Unidas la promocion de los
ODM y para el caso colombiano esta impulsando estos Objetivos a través
de asesorias técnicas a nivel territorial
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La experiencia de trabajar con alcaldes y gobernadores en los temas relacionados
con la aplicacion de politicas publicas que enmarcan los indicadores de los
Obijetivos de Desarrollo del Milenio y las evaluaciones realizadas para el pais por
entidades del gobierno nacional, le indican al PNUD que existen elementos
que deben tener un tratamiento primordial en el programa de gobierno y en
los discursos de los candidatos a ocupar alcaldias y gobernaciones.

3.6.1. OBJETIVO 1. ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

3.6.1.1. INDICE DE DESPLAZAMIENTO

TABLA 25. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESPLAZAMIENTO.

52 46 29 14
6.203 6.217 6.240 6.255
84% 74% 48% 22%

FIGURA 10. VALLE DE SAN JUAN, iNDICE DE DESPLAZAMIENTO, 2007-2010
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Debido a factores de orden publico entre 2007 y 2010 abandonaron el
municipio de Valle de San Juan 141 personas. El afo 2007 presentd la tasa
mas alta 84%, mientras que el 2010 tuvo la tasa mas baja 22%.

3.6.1.2 TASA DE DESNUTRICION GLOBAL. PORCENTAJE DE NINOS
MENORES DE 5 ANOS CON PESO MENOR AL NORMAL.

TABLA 26. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESNUTRICION GLOBAL, 2007-2010

ND 14 124 192
ND 32 309 434
43,75% 40,13% 44,24%

Fuente: Secretaria de Salud Departamental.

FIGURA 11. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESNUTRICION GLOBAL, 2007-2010
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Fuente: Secretaria de Salud Departamental.
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La desnutricién global es un indicador general del estado nutricional que no
diferencia entre la desnutricion crénica (baja talla para la edad), asociada a
factores estructurales de la sociedad, y la desnutricion aguda (bajo peso
para la talla), que aparece en relacién a un deterioro reciente en la alimentacion.
En Valle de San Juan la desnutricion global en promedio para el periodo 2007-
2010, afecto al 42,71% de los nifios menores de 5 afios.

El municipio presentd una situacion critica en términos de cumplimiento de la meta
Departamental establecida para el 2010 de 7%.

3.6.2. OBJETIVO 2. LOGRAR LA ENSENANAZA UNIVERSAL

3.6.2.1. TASA DE COBERTURA ESCOLAR NETA EN BASICA PRIMARIA
Y SECUNDARIA.

Entre 2007 y 2010, la tasa de cobertura neta de la educacion basica
primaria y secundaria descendio al pasar de 79,96% a 74,73%, esta ultima
cifra inferior a la establecida como meta por el gobierno departamental de
75%.

La cobertura es inferior a la meta establecida debido en gran parte a
la falta de implementar programas por el municipio y el departamento
que contengan incentivos educativos como los restaurantes escolares y
el transporte escolar en las zonas veredales para llevar a los nifios a las
escuelas urbanas o rurales mas cercanas.

TABLA 27. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA ESCOLAR NETA EN
BASICA PRIMARIA Y SECUNDARIA 2007-2010.

79,68 77,62 69,3 74,73

3.6.2.2. TASA DE COBERTURA ESCOLAR NETA EN MEDIA.
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La Cobertura neta en educacion media (grado 10 y 11) en Valle de San Juan
para el afio 2010 fue de 30,77%. La evolucion desde el afio 2007
mostré un crecimiento de 11,72 puntos porcentuales. El resultado
mostrado en el indice de cobertura alcanzd la meta establecida para el
cuatrienio por el Gobierno departamental de 24%.

Es necesario promover una politica incluyente para superar el rezago de
este municipio con respecto a los que muestran mejores coberturas.

TABLA 28. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA ESCOLAR NETA EN MEDIA,
2007-2010.

19,05 26,88 17,97 30,77

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental.

3.6.2.3. TASA DE COBERTURA ESCOLAR BRUTA EN BASICA
PRIMARIA Y SECUNDARIA.

Al realizar el andlisis en Valle de San Juan se encontré que a 2010 (113,81%)
no alcanzé la meta de cobertura bruta establecida para el nivel de basica
(120%).

Es factible que logre alcanzar la meta estipulada para el 2015 dado que
la variacién promedio anual lograda en el periodo 2007-2010 es -0,87%.

TABLA 29. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA ESCOLAR BRUTA EN BASICA
PRIMARIA Y SECUNDARIA, 2007-2010.

117,82 113 123,71 113,81
-4,09 % 9,48 % -8,00 %

Fuente: Secretaria de Educacidon Departamental.
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3.6.2.4 TASA DE COBERTURA ESCOLAR BRUTA EN MEDIA.

La tendencia que viene presentando la cobertura bruta para el nivel de
media, grados 10° y 11°, difiere significativamente de la descrita para el nivel de
basica.

Con una tasa en 2010 de 89,88% en educacion media, Valle de San Juan
estd muy cerca de lograr la meta de 93% propuesta a nivel nacional para
2015 y consiguid la meta establecida por el gobierno departamental para 2010
de 80%.

En la (tabla 29) se describe ademas de la evolucién de la cobertura bruta, el
avance efectivo anual y en la figura 12 se aprecia que Valle de San Juan se
encuentra al nivel del promedio requerido para alcanzar la meta.

TABLA 30. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA ESCOLAR EN MEDIA 2007-2010

43,65 52,17 58,2 89,88

19,52 11,56 54,43
% % %
Fuente: Secretaria de Educacién Departamental.

FIGURA 12. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA ESCOLAR EN MEDIA 2007-
2010
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3.6.2.5 TASA DE DESERCION PRESCOLAR

Entre 2007 y 2010, la tasa de desercidon de la educacidon en prescolar ascendio
significativamente al pasar de 1,92% a 6,67%, esta Ultima cifra es un
indicador regular puesto que estuvo por debajo de la establecida como meta
por el gobierno departamental de 8,30%.

TABLA 31. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESERCION PRESCOLAR 2007-2010

1,92 1,79 3,70 6,67

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental.

FIGURA 13. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESERCION PRESCOLAR 2007-2010
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Fuente: Secretaria de Educacién Departamental.

3.6.2.6 TASA DE DESERCION BASICA PRIMARIA.

En cuanto a la tasa de desercidon en el nivel de basica primaria para el
municipio de Valle de San Juan se puede observar que a 2010 4,87%
de los alumnos abandono sus estudios; esta cifra inferior a la meta de
desercion establecida para el nivel de basica 8,30%.
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TABLA 32. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESERCION BASICA PRIMARIA, 2007 - 2010.

10,58 9,73 5,83 4,87

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental.

Figura 14. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESERCION BASICA PRIMARIA, 2007 - 2010.
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental.

3.6.2.7 TASA DE DESERCION EN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA.

La tasa de desercion en educacion secundaria y media, en Valle de
San Juan para el afio 2010 fue de 4,39%. La evolucion desde el afo
2007 mostrd un crecimiento de 5,31 puntos porcentuales. El resultado
mostrado en la tasa de desercion estuvo por debajo de la meta
establecida para el cuatrienio por el Gobierno departamental de 8,30%.

Es necesario continuar implementando programas para evitar la desercion
en los nifios y jovenes del municipio para seguir estando por debajo a este
indice.
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TABLA 33. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE DESERCION EN BASICA SECUNDARIA Y
MEDIA, 2007 — 2010

4,72 5,81 6,33 4,39
Fuente: Secretaria de Educacién Departamental.

Figura 15. Valle de san juan, tasa de desercion en basica secundaria y
media, 2007 — 2010
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Fuente: Secretaria de Educacién Departamental.

3.6.3 OBJETIVO 3. PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS
Y LA AUTONOMIA DE LA MUJER

3.6.3.1 MUJERES QUE SUFREN MALTRATO FISICO O SEXUAL POR SU
PAREJA.

Los resultados encontrados en el area de violencia de género, muestran que
ésta es la forma mas extendida de violacién de los derechos humanos de las
mujeres, hasta convertirse en el simbolo mas evidente de las desigualdades
de poder entre hombres y mujeres. Asi mismo, la violencia de género
es una de las principales barreras para el empoderamiento de las
mujeres y se reconoce como un problema de salud publica, pues genera
consecuencias fisicas y/o psicoldgicas; incluso en casos extremos, se
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constituye en causa importante de la morbilidad y mortalidad de las
mujeres.

El nimero de mujeres atendidas por maltrato fisico o sexual causado
por su conyuge en Valle de San Juan fue 1 para el afio 2008.Cabe resaltar
que para el afio 2007,2009 y 2010 no hubo reporte alguno de mujeres
maltratadas por sus parejas en el municipio.

TABLA 34. VALLE DE SAN JUAN, MUJERES QUE SUFREN MALTRATO FISICO O
SEXUAL POR SU PAREJA, 2007 - 2010.

0 1 0 0

Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal de Valle de San Juan

El Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses — INMLCF da cuenta de
la violencia fisica haciendo énfasis en su influencia en nifias, nifos y
jovenes.

También destaca la necesidad de registrar el homicidio como otro tipo de violencia
que afecta en mayor medida a las mujeres. Segun la entidad, este factor en una
amplia proporcion: “...tiene que ver con la ruptura de la relacién de pareja en las
mujeres: A medida que se separan (3% de las victimas son mujeres contra 2% de
hombres), enviudan (3% son mujeres) o divorcian, comienza a cefiirse sobre ellas
una sombra de desproteccion. O son asesinadas por sus antiguas parejas
como se puede identificar en la distribucion segin presunto agresor que
explica la violencia impulsiva contra las mujeres (generalmente por motivos
pasionales); 0 son asesinadas por sus nuevos compafieros con fines sin
establecer™.

3.6.3.2 PROPORCION DE MUJERES EN ALCALDIAS, CONCEJOS,
PERSONERIAS Y ASAMBLEAS MUNICIPALES. CARGOS DE
ELECCION POPULAR
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El Documento Conpes Social 91 de 2005 recomendd como estrategia
establecer procedimientos para que todas las entidades territoriales rindan
informacion oportuna sobre el cumplimiento de la Ley 581 de 2000 (o Ley
de Cuotas: Por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participaciéon de la
mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y odrganos del poder
publico) y lograr que se apliquen las sanciones previstas en ella. En efecto,
el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica (DAFP) presenta
anualmente el informe sobre el cumplimiento de la Ley de Cuotas y desde
el afo 2005 se viene mejorando el reporte que hacen las entidades territoriales
sobre estos indicadores.

TABLA 34. 1 VALLE DE SAN JUAN, PROPORCION DE MUJERES EN CARGOS DE
ELECCION POPULAR, 2007 - 2010.

30,00%

Fuente: Registraduria Nacional del Estado Civil

En las elecciones de 2007 para el periodo 2008-2010, fueron elegidas 6 mujeres
para el Concejo, lo que equivale a 30,00% del total de cargos de eleccién popular
en Valle de San Juan.

Este resultado indica que se cumpli6 con Ila meta del cuatrienio de
lograr una participaciéon femenina de 20% en los 6rganos decisorios de las
entidades territoriales.

3.6.4 OBJETIVO 4. REDUCIR LA MORTALIDAD INFANTIL
3.6.4.1 TASA DE MORTALIDAD INFANTIL EN MENORES DE 5 ANOS

La tasa de mortalidad para el 2010 en Valle de San Juan fue de 34,5 por
mil nacidos vivos (nv), estuvo 20,20 puntos por encima respecto al 2009 y
17,48 puntos mas que la meta establecida para Colombia en 2015 de 17
muertes por 1.000 nacidos vivos.
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TABLA 35, VALLE DE SAN JUAN, TASA DE MORTALIDAD INFANTIL EN MENORES DE 5
ANOS, 2007 - 2010.

0,0 17,5 14,3 34,5

Fuente: Secretaria de Salud Departamental - Datos Salud Infancia y Adolescencia

La tasa de mortalidad infantii en menores de 5 anos mostré una
tendencia creciente (2008 — 2010) con una variacion promedio anual de 61,40%.

3.6.4.2 TASA DE MORTALIDAD POR ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
(EDA)

La diarrea aguda y los parasitos son las enfermedades que tienen los mas
altos indices en los menores de 5 afos. La calidad de la vivienda y del agua, el
manejo de alimentos perecederos, la pobreza y la baja escolaridad de la
madre, se asocian directamente con esta enfermedad. La mortalidad se debe
tanto a la falta de demanda de servicios (por estar viviendo lejos de un centro
asistencial) como a la tardia o inadecuada respuesta del sistema de salud.

La meta establecida por el gobierno Departamental para el cuatrienio es de
31.2 por 100.000 habitantes. En Valle de San Juan, en el periodo analizado
durante el periodo analizado 2007-2010 no se reportaron casos de
mortalidad por EDA, segun lo observado en la (Tabla 36).

TABLA 36. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE MORTALIDAD POR EDA, 2007 - 2010.

0 0 0 0
Fuente: DANE. Estadisticas Vitales

3.6.4.3 TASA DE MORTALIDAD POR INFECCION RESPIRATORIA AGUDA
(IRA)

La Infeccion Respiratoria Aguda-IRA- es la primera causa de mortalidad en

los nifios menores de 5 afos en el pais. La tasa nacional promedio es de

31.2 por 100.000 habitantes. En Valle de San Juan en el periodo 2007-
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2010 no se presentaron casos de mortalidad por IRA, el departamento para
el cuatrienio propuso un promedio de 19,7 por 100.000.

TABLA 37. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE MORTALIDAD POR IRA, 2007 - 2010.

0 0 0 0
Fuente: DANE. Estadisticas Vitales

3.6.4.4 TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE UN ANO

En Valle de San Juan la tasa de mortalidad infantil para el ano 2010 fue
17,2%. Teniendo un retroceso al ubicarse por encima de las metas que se
tenian previstas como ODM en mortalidad infantil para el afio 2015. La
misma para Colombia en 2015 es de 14.

TABLA 38. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE UN ANO, 2007
- 2010.

0 17,5 0 17,2

Fuente: Secretaria de Salud Departamental - Datos Salud Infancia y Adolescencia

3.6.4.5 PORCENTAJE DE NINOS DE 1 ANO VACUNADOS CON TRIPLE
VIRAL

Dentro de los menores de 1 afo, la cobertura con la dosis de triple Viral
(Sarampidn-Paperas-Rubeola) presentd una tendencia decreciente, si se tiene en
cuenta que para 2007, se acercaba al 117,6% y para el periodo de 2010 alcanzo el
60,4%, valor inferior a la meta establecida para el cuatrienio por el
gobierno departamental de 95%

TABLA 39. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE NINOS DE UN ANO
VACUNADOS CON TRIPLE VIRAL, 2007 - 2010.

117,6% 68,1% 51,9% 60,4%
Fuente: Secretaria de Salud Departamental - Datos Salud Infancia y Adolescencia
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3.6.4.6 PORCENTAJE DE MENORES DE 1 ANO VACUNADOS CON TRES
DOSIS DE DPT (DIFTERIA, TOSFERINA Y TETANOS)

El porcentaje de menores de un afio vacunados con 3  dosis de DPT
(Difteria-Tétanos-Tosferina) muestra una tendencia decreciente al pasar de 91,0%
en 2007 a 57,7% en 2010; 37,31 puntos porcentuales por debajo de Ilo
esperado por el gobierno departamental que establecid como meta a alcanzar
para el cuatrienio el 95%; es indispensable que se realicen jornadas de
vacunacion para aumentar la cobertura en vacunacién de DPT.

TABLA 40. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE MENORES DE UN ANO VACUNADOS
CON TRES DOSIS DE DPT, 2007 - 2010.

91,0% 76,3% 57,8% 57,7%
Fuente: Secretaria de Salud Departamental - Datos Salud Infancia y Adolescencia

3.6.5 OBJETIVO 5. MEJORAR LA SALUD MATERNA
3.6.5.1 RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (REGISTRADA)

El nivel de los indicadores de mortalidad materna, con base en los datos
del periodo 2007-2010, muestra una tasa de mortalidad en maternas de
cero, afos 2007, 2008 y 2009 del 0%, el cuaterno del Departamento de
reducir la mortalidad materna a 62 por cien mil nacidos vivos. Durante el
ano 2010 la tasa se incremento 1724,1 lo que nos dice que en el 2010 la tasa
crecid asi que hay que impartir con mas intensidad programas de promocién vy
prevencion; tales como controles prenatales que se han dirigido a las mujeres
gestantes en el municipio.

TABLA 41. VALLE DE SAN JUAN, RAZON DE MORTALIDAD MATERNA, 2007 - 2010.

0,0 0,0 0,0 17241

Fuente: Secretaria de Salud Departamental - Datos Salud Infancia y Adolescencia
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3.6.5.2 PORCENTAJE DE ATENCION INSTITUCIONAL DE PARTO

De acuerdo con la informacidon estadistica suministrada por el DANE y
consignada en la (tabla 42), en el municipio de Valle de San Juan los
partos son atendidos fundamentalmente en instituciones de salud
preparadas para dicho proposito, lo cual incide favorablemente en las
posibilidades de supervivencia de los recién nacidos y de sus madres.
Es asi como en promedio para los cuatro afos observados el 91,69%
de los alumbramientos fueron atendidos en un hospital, cifra inferior
en 0,31 puntos porcentuales a la establecida para el Tolima (92%)
para el cuatrienio.

TABLA 42. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE ATENCION INSTITUCIONAL DE

PARTO, 2007 - 2010.

85,37 100,00 96,77 84,62
Fuente: DANE — Estadisticas Vitales

FIGURA 15. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE ATENCION INSTITUCIONAL DE

PARTO, 2007 - 2010.
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Fuente: DANE — Estadisticas Vitales

3.6.5.3 PORCENTAJE DE ATENCION DEL PARTO POR PERSONAL

CALIFICADO
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En Valle de San Juan, los partos son atendidos fundamentalmente por
personal calificado para dicho propdsito. En promedio para los cuatro
anos observados el 97,31% de los alumbramientos fueron atendidos
por un médico, siendo el afio 2010 el de la proporcidn mas baja con
91,67%; por su parte, las cifras preliminares mostraron que 2008-2009
tuvieron el porcentaje mas alto (100,00%).

TABLA 43. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE ATENCION DEL PARTO POR
PERSONAL CALIFICADO, 2007 - 2010.

97,56 100,00 100,00 91,67

Fuente: DANE — Estadisticas Vitales

FIGURA 16. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE ATENCION DEL PARTO POR
PERSONAL CALIFICADO, 2007 - 2010.
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Fuente: DANE — Estadisticas Vitales

3.6.5.4 PORCENTAJE DE EMBARAZOS EN ADOLESCENTES

Las adolescentes en Valle de San Juan, estan iniciando su vida sexual a una
edad cada vez mas temprana. En el periodo de estudio 2007-2010 el
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11,3% de las jovenes menores de 19 anos eran madres; el porcentaje
mas alto de embarazos se presento en 2008 con 14,0%, cifra inferior en
3,14 puntos porcentuales a la establecida en las metas del cuatrienio
para el Tolima de 16%; esto evidencia la necesidad de fortalecer
programas de promocion y prevencion de tal manera que puedan solicitar
orientacion o servicios, suministrar informacion sobre métodos de control de
la fecundidad y de proteccion.

TABLA 44. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAIJE DE EMBARAZOS EN
ADOLESCENTES, 2007 - 2010.

12,8% 14,0% 12,9% 5,6%
Fuente: Secretaria de Salud Departamental — Datos Infancia y Adolescencia

FIGURA 17. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE EMBARAZOS EN
ADOLESCENTES, 2007 - 2010.
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Fuente: Secretaria de Salud Departamental — Datos Infancia y Adolescencia

3.6.5.5 TASA AJUSTADA DE MORTALIDAD POR TUMOR MALIGNO DE
UTERO

Las tasas de muertes por causa del cancer, especialmente el de
cuello uterino, han permanecido bajas en los Ultimos afios. En Valle
de San Juan tan solo se registraron 0,76 y 0,68 defunciones en 2007 y en
2009 respectivamente, por cada 100.000 habitantes en 2007 y 2009.
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TABLA 45. VALLE DE SAN JUAN, TASA AJUSTADA DE MORTALIDAD POR TUMOR
MALIGNO DE UTERO, 2007 - 2010.

0,76 0,00 0,68 0,00

Fuente: Secretaria de Salud Departamental — Datos Infancia y Adolescencia

3.6.6 OBJETIVO 6. COMBATIR EL VIH / SIDA
3.6.6.1 MORTALIDAD ANUAL POR SIDA

En Valle de San Juan se reportaron 0 casos de mortalidad por VIH en el
periodo 2007, 2008, 2009 y 2010 a 0 muertes en el tiempo analizado; en
términos generales la mortalidad por esta causa tiende a 0 La
utilizacion de equipamiento no esterilizado sigue siendo el modo
principal de transmisién del VIH, asi como la transfusion de sangre
contaminada sin el debido control de calidad, ha esto se suma la
practica de relaciones sexuales sin proteccion.

TABLA 46. VALLE DE SAN JUAN, MORTALIDAD ANUAL POR SIDA, 2007 - 2010.

0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente: DANE — Estadisticas Vitales
3.6.6.2. INCIDENCIA DE INFECCION VERTICAL POR VIH/SIDA.

En 1982 se describe la transmision vertical como mecanismo de
transmision del VIH y la principal causa de transmision de la
infeccion en ninos menores de 15 anos. La transmision vertical es la
que se dade madre a hijo por la circulacion placentaria.

Afo tras afio se incrementa la incidencia de la infeccion en mujeres
la cual es desconocida para la mayoria, aumentando el riesgo de la
transmision vertical.
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La infeccion en el recién nacido puede ocurrir en tres momentos: in
utero 23%, intraparto 65% vy, lactancia 12%. Reducir la transmision del
VIH/SIDA en el recién nacido es un componente de cualquier estrategia
de prevencidn, particularmente en los paises de escasos recursos,
donde mas del 40% de las mujeres embarazadas podrian estar
infectadas con el virus del VIH y el 25 al 40% de sus hijos podrian nacer
con la infeccion.

La intervencion oportuna a la gestante y VIH positiva es de suma
importancia porque podria disminuir el riesgo de transmision vertical hasta
en menos de 4-7% con un control prenatal minucioso y continuo.

En Valle de San Juan, entre 2007 y 2010, no se registraron casos de
infeccidn vertical por VIH/SIDA.

TABLA 47. VALLE DE SAN JUAN, INCIDENCIA DE INFECCION VERTICAL POR
VIH/SIDA, 2007 - 2010.

0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente: Secretaria de Salud Departamental — Datos Salud Infancia y Adolescencia

3.6.6.3. PORCENTAJE DE HOGARES CON ACCESO A AGUA MEDIANTE

CONEXION A SISTEMAS DE ACUEDUCTO 2007-2010.

En Valle de San Juan, la poblacidon cubierta con los servicios de acueducto
se ha mantenido estable durante el periodo 2007-2010 con la maxima
cobertura lograda de 100,00% en los afios 2007 y 2008 de los hogares que
disponian de acceso a agua mediante conexidbn a sistemas de
acueducto, cifra superior en 5 puntos porcentuales a la establecida para
el Tolima (85%) para el cuatrienio.
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TABLA 48. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE HOGARES CON ACCESO A
AGUA MEDIANTE CONEXION A SISTEMAS DE ACUEDUCTO, 2007 - 2010.

100 100 90,0 90,0

Fuente: SISBEN

FIGURA 18. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE HOGARES CON ACCESO A
AGUA MEDIANTE CONEXION A SISTEMAS DE ACUEDUCTO, 2007 - 2010.
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Fuente: SISBEN

3.6.6.4. PORCENTAJE DE HOGARES CON DESAGUE MEDIANTE
CONEXION A SISTEMAS DE ALCANTARILLADO, 2007-2010.

En el 2009 y 2010 Valle de San Juan alcanzo el porcentaje mas alto de
hogares con desaglie mediante conexién a sistemas de alcantarillado
(97,0%), esta cifra supera en 22 puntos porcentuales la meta establecida
para el cuatrienio de 75% a nivel departamental.

TABLA 49. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE HOGARES CON DESAGUE
MEDIANTE CONEXION A SISTEMAS DE ALCANTARILLADO, 2007 - 2010.

87,20 87,20 97,0 97,0

Fuente: SISBEN
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FIGURA 19. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE HOGARES CON DESAGUE
MEDIANTE CONEXION A SISTEMAS DE ALCANTARILLADO, 2007 - 2010.

VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE HOGARES CON
DESAGUE MEDIANTE CONEXION A SISTEMAS DE
ALCANTARILLADO

100% M VALLE DE SAN JUAN,

PORCENTAJE DE
bod Lod HOGARES CON DESAGUE
80% T T T :

MEDIANTE CONEXION A
2007 2008 2009 2010 SISTEMAS DE...

Fuente: SISBEN

3.6.6.5. DEFICIT CUALITATIVO DE VIVIENDA, 2007-2010.

Segun el SISBEN en el 2007, el 31,61% de los hogares de Valle de
San Juan tenian viviendas con pisos cuyo material predominante era
tierra o arena, esta cifra se redujo en 2010 hasta alcanzar el 28,57%.

Por otra parte, segun el tipo de material en paredes exteriores, la
proporcion de hogares con Vviviendas construidas con materiales
transitorios o precarios como cafia, esterilla, otro tipo de material
vegetal, zinc, tela, carton, latas, desechos, plastico o sin paredes en el
2010 fue de 1,20% (18 casas),24 menos respecto al 2007, con el 2,74%
(42 casas).

TABLA 50. VALLE DE SAN JUAN, DEFICIT CUALITATIVO DE VIVIENDA, 2007 -
2010.

31,61% 31,73% 31,63% 28,57%

2,74% 2,83% 2,81% 1,20%
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Fuente: SISBEN
3.6.6.6. DEFICIT CUANTITATIVO DE VIVIENDA, 2007-2010.

En Valle de San Juan persiste el problema del déficit habitacional, principalmente
el cuantitativo, todavia hacen falta esfuerzos para mitigar este problema.

Segin el SISBEN, Valle de San Juan presentd un déficit cuantitativo en
promedio para los cuatro afios analizados, de 106 viviendas, desagregado en
119 (-111,76%) en el area urbana y -225 (211,76%) en la zona rural.

El déficit cuantitativo a nivel urbano en el periodo de 2008-2010 fluctud
entre 58,76% y 98,28% del total cuantificado, segun el SISBEN. A nivel rural esta
cifra oscilo entre 1,72% y 41,24%.

TABLA 51. VALLE DE SAN JUAN, DEFICIT CUANTITATIVO DE VIVIENDA, 2007 -

2010.
705 104 69 57
806 73 20 1
101 89 89 58

Fuente: SISBEN.

3.6.7. OBJETIVO 8. FOMENTAR UNA ACCION SOCIAL PARA EL
DESARROLLO
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3.6.7.1. COBERTURA CONECTIVIDAD A INTERNET, 2007-2010.

El hecho de que un municipio cuente con pocos suscriptores de internet,
constituye indudablemente una barrera para obtener informacién y tomar
decisiones en los hogares, el colegio y las instituciones; sobre programas
del Gobierno, oportunidades de negocios, adquisicion de bienes y servicios,
recomendaciones en salud y sobre todo para acceder al “conocimiento aplicado”,
entre otros aspectos.

El acceso conmutado es una conexion de red que puede ser creada y desechada
rapidamente. El ejemplo mds comun son los enlaces de marcado por linea
telefénica. SLIP o PPP son protocolos generalmente usados para este tipo
de conexiones.

TABLA 52. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA CONECTIVIDAD INTERNET, 2007 - 2010.

Hogares 6 14 3 18
Hogares 1632 1557 1768 1558
% 0,37 0,90 0,17 1,16

Fuente: Reportes realizados por los operadores al SIUST 2007-2010

3.6.7.2 COBERTURA DE TELEFONIA FIJA, 2007-2010.

El nimero de teléfonos fijos en Valle De San Juan disminuyé a una tasa
de 18,98% promedio anual desde el 2007; sin embargo se percibe una
contraccion de este crecimiento debido fundamentalmente a la oferta mas
competitiva de los servicios celulares. La telefonia fija presenta una
penetracion promedio de 16,09%.
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Este estancamiento de la telefonia fija a nivel global responde en gran medida a la
competencia y caida del trafico, sustituida por el celular que ofrece
modelos tarifarios mas flexibles y accesibles, asi como una mejor cobertura de
servicio. Los operadores de telecomunicaciones han demostrado su
capacidad para atender con rapidez estos cambios en la demanda y del
mercado en general. Si bien, el celular se concibi® como una propuesta
comercial exclusiva para clientes de alto poder adquisitivo, los operadores han
llegado a convertir el servicio celular en el mas inclusivo y de mayor potencial
expansivo, aun en zonas de dificil acceso debido al costo efectividad de sus redes y
la creacidn de los modelos comerciales como el prepago.

TABLA 53. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA DE TELEFONIA FIJA, 2007 - 2010.

Hogares 475 191 184 196
Hogares 1632 1557 1768 1558
% 29,11 12,27 10,41 12,60

Fuente: Sistema Unico de Informacion de Servicios Plblicos-SUI-. 2007-2010.

3.6.7.3 INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL -IPM-

El indice de Pobreza Multidimensional (IPM), desarrollado por el Oxford
Poverty & Human Development Initiative (OPHI), es un indicador que
refleja el grado de privacion de las personas en un conjunto de
dimensiones. La medida permite determinar la naturaleza de Ia
privacién (de acuerdo con las dimensiones seleccionadas) y la
intensidad de la misma. EL IPM es la combinacién del porcentaje de
personas consideradas pobres, y de la proporcion de dimensiones en
las cuales los hogares son, en promedio, pobres).
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La propuesta de IPM desarrollada por el Departamento Nacional de
Planeacion para Colombia esta conformada 5 dimensiones y 15 variables.

Para la medicion de la pobreza multidimensional se requiere
inicialmente determinar la unidad de andlisis, las dimensiones, las
variables o indicadores contemplados para cada una de las
dimensiones asi como los pesos de cada dimensidn y de cada variable.
Adicionalmente es necesario escoger las lineas de pobreza para cada
indicador con las cuales se puede identificar quién es pobre bajo el
enfoque multidimensional. En el siguiente esquema, se presentan las
dimensiones y las variables consideradas para el célculo del Indice de
Pobreza Multidimensional para Valle de San Juan.

TABLA 54. VALLE DE SAN JUAN, INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL POR
COMPONENTE, 2010.

: Acceso a
Logro Asistencia Tasa de Aseguramiento fuente de
™ educativo =1 escolar dependencia ___ﬁnm_ w o
91,73% 15,61% — economica .y
73,36% ’
Reza Acceso a servicio Accesoa
" K’“m'.f;"” |  escolar Yosa oo de salud dada | |_| electricidad
41,98% empleo =1 una necesidad
— formal 10,62%
99,74% __[Eliminacion de
Atencion excretas
integral de 28,32%
primera ——
=1 infancia WManejo de
285.11% - Dbasuras
Trabajo 'BE
- infantil
9.93% Pared
== exteriores
367%
cinamiento
= critico
39.11%

Fuente: Calculos DNP-SPSCV con datos Censo 2005
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Como se menciond anteriormente, en el calculo del IPM, se tuvieron
en cuenta cinco dimensiones: trabajo, educacion, salud, condiciones
de la nifez y la Juventud y acceso a servicios publicos domiciliarios y
condiciones de la vivienda.

De acuerdo con los resultados obtenidos, se encontrd que en los
hogares de Armero Guayabal los porcentajes mas altos de
privaciones se concentran principalmente en la dimensidon del trabajo,
seguidos en su orden por la dimension de educaciéon, acceso a los
servicios publicos y condiciones de la vivienda, condiciones de la nifez y
la juventud, servicios publicos y en ultimo lugar salud.

Si se analizan las quince variables o aspectos con las cuales se construyd
cada una de las dimensiones se puede deducir ademas de lo anteriormente
expuesto, las incidencias con mayor influencia en la problematica de los
hogares.

En relacion a los aspectos analizados en la dimension trabajo,
muestran una situacion critica especialmente en cuanto a la privaciéon del
empleo formal, ya que afecté al 99,74% de los hogares del municipio.
De otra parte, en relacion al desempleo de larga duracién, aunque
tiene un menor impacto en la dimension

trabajo, la incidencia sigue siendo considerable pues representd para
el 2005 el 73,36% de los hogares.

Para la dimension educacién, se analizaron los indicadores que dan
cuenta del logro educativo y del alfabetismo. En el primer caso, se tiene la
privacién de mayor incidencia ya que para 2005, el 91,73% de los
hogares se encontraban con al menos una persona mayor de 15 afos
con escolaridad menor a 9 afos. Las cifras respecto a privacion de
alfabetismo son considerables puesto que el 40,08% de los hogares
tienen algin miembro mayor de 15 afios que no sabe leer ni escribir.
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Respecto a los indicadores de la dimensién salud, la incidencia de la
privacién en aseguramiento, para el afio 2005 se estimdé en 15,08%
de hogares en los que algin miembro mayor de 5 afos se
encuentra fuera del sistema indicando desproteccion.

En cuanto a la privaciéon del uso del servicio de salud dada una
necesidad, ésta solo ha impactado una minima parte de los hogares,
10,62% en 2005, esto indica que en general no es un factor
determinante y los hogares si ven la necesidad, asisten al servicio
médico.

Para la dimensidn de condiciones en la nifiez y la juventud, la privacion que
mas incide en la pobreza es el rezago escolar, es decir, es el relacionado
con aquellos hogares con personas entre 7 y 17 afios que no tienen
el nivel de escolaridad acorde con su edad. Esta variable, en el afo
2005 afectd al 41,98% de los hogares. Seguido se encuentra el acceso a
servicios para el cuidado de la primera infancia, es decir, la atencion
integral para nifios menores de 5 afios no fue provista para el 25,71%
de los hogares.

Los otros indicadores de la dimensidon, la asistencia escolar y el
trabajo infantil siguieron con una incidencia importante pues
presentan porcentajes cercanos a los anteriores de hogares con estas
privaciones. Para el primero, en el 15,61% de los hogares contd con algun
miembro con inasistencia escolar y en el 9,93% existe al menos un nifo
trabajando.

Por Ultimo, los indicadores de la dimensiébn acceso a servicios
publicos domiciliarios y condiciones de la vivienda afectan a una alta
proporcion de hogares. En este sentido, con excepcion de viviendas
con paredes exteriores de las viviendas deficientes, todas las demas
(Eliminacion de excretas, pisos, y acceso a fuente de agua mejorada) son
privaciones que afectan entre el 33,50% y 39,11% de los hogares en
el 2005 siendo el indicador que mas incide en la pobreza siguiéndolos
de cerca la eliminacidon de excretas con 28,32%.
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En cuanto a la incidencia de pobreza multidimensional en Valle de San Juan
por zona, el area urbana registré un IPM de 68,0% en 2005, mientras que
en la zona rural la incidencia fue de 87,0%, 127,94% mas de personas
pobres que en la zona urbana.

TABLA 55. VALLE DE SAN JUAN, INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL POR
ZONA, 2010.
87% 79,02%

Fuente: Calculos DNP-SPSCV con datos Censo 2005
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4.1 DIMENSION SOCIAL PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN

4.1.1 INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

4.1.1.1 INA EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

4.1.1.2 INA EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

4.1.1.3 INA EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

4.1.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR

4.1.1.5 INDICADORES SECTORIALES

4.1.2 SALUD

4.1.2.1 SALUD EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

4.1.2.2 SALUD EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

4.1.2.3 SALUD EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

4.1.2.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR SALUD

4.1.2.5 INDICADORES SECTORIALES

4.1.3 EDUCACION

4.1.3.1 EDUCACION EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

4.1.3.2 EDUCACION EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

4.1.3.3 EDUCACION EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

4.1.3.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR EDUCACION

4.1.3.5 INDICADORES SECTORIALES EDUCACION

4.1.4 CULTURA RECREACION Y DEPORTE

4.1.4.1 RECREACION Y DEPORTE EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO
4.1.4.2 RECREACION Y DEPORTE EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
4.1.4.3 RECREACION Y DEPORTE EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
4.1.4.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR RECREACION Y DEPORTE

4.1.4.5 INDICADORES SECTORIALES RECREACION Y DEPORTE

4.1.4.6 CULTURA

4.1.4.6.1 CULTURA EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

4.1.4.6.2 CULTURA EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
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4.1.4.6.3 CULTURA EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

4.1.4.6.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR CULTURA

4.1.4.6.5 INDICADORES SECTORIALES CULTURA

4.1.5 RED UNIDOS

4.1.6 GRUPOS VULNERABLES

4.1.6.1 DESPLAZADOS

4.1.6.2 DISCAPACITADOS

4.1.6.3 MUJER Y GENERO

4.1.6.4 ADULTO MAYOR

4.2 INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO DE
VALLE DE SAN JUAN

4.2.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

4.2.1.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO

4.2.1.2 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

4.2.1.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

4.2.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
4.2.1.5 INDICADORES SECTORIALES AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
4.2.2 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD

4.2.2.1 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO

4.2.2.2 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

4.2.2.3 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

4.2.2.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD
4.2.2.5 INDICADORES SECTORIALES OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD
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4.2.3 INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
4.2.3.1 INDICADORES SECTORIALES INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
4.2.4 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO
4.2.4.1 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO
4.2.4.2 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL
4.2.4.3 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
4.2.4.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO
4.2.4.5 INDICADORES SECTORIALES SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO.
4.2.5 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES
4.2.5.1 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO
4.2.5.2 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
4.2.5.3 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
4.2.5.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES
4.2.5.5 INDICADORES SECTORIALES SECTOR INFRAESTRUCTURA EN
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES
4.3 MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN
4.3.1 MEDIO AMBIENTE
4.3.1.1 MEDIO AMBIENTE EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO
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4.3.1.2 MEDIO AMBIENTE EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
4.3.1.3 MEDIO AMBIENTE EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
4.3.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR MEDIO AMBIENTE
4.3.1.5 INDICADORES SECTORIALES MEDIO AMBIENTE
4.3.2 GESTION DE RIESGO
4.3.2.1 INDICADORES SECTORIALES GESTION DE RIESGO
4.4 DESARROLLO ECONOMICO PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN
4.4.1 TURISMO
4.4.1.1 TURISMO EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO
4.4.1.2 TURISMO EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
4.4.1.3 TURISMO EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
4.4.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR TURISMO
4.4.2 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO.
4.4.2.1 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO
4.4.2.2 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL
4.4.2.3 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
4.4.2.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO
4.4.3 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO
4.4.3.1 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO
4.4.3.2 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL
4.4.3.3 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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4.4.3.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO
4.4.3.5 INDICADORES SECTORIALES SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO
4.4.4 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
4.4.4.1 INDICADORES SECTORIALES SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
4.4.5 EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO
4.4.5.1 INDICADORES SECTORIALES EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO
4.5 VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA
UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO.
4.5.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
4.5.1.1 INDICADORES SECTORIALES FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
4.5.2 PARTICIPACION CIUDADANA
4.4.2.1 INDICADORES SECTORIALES PARTICIPACION CIUDADANA
4.5.3 DERECHOS HUMANOS
4.5.3.1 DERECHOS HUMANOS EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO
4.5.3.2 DERECHOS HUMANOS EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
4.5.3.3 DERECHOS HUMANOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
4.5.3.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR DERECHOS HUMANOS
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TABLA. 3 COBERTURA DE VACUNACION CON TRIPE VIRAL EN NINOS DE 1 ANO
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TABLA 6. RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (POR 100.000 NACIDOS VIVOS)
TABLA 7. RAZON DE MORTALIDAD MATERNA POR CANCER UTERINO

TABLA 8. PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 A 19 ANOS QUE HAN SIDO MADRE O
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TABLA 9. TASA DE MORTALIDAD ASOCIADA AL VIH/SIDA

TABLA 10. TASA DE COBERTURA BRUTA EN EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y
MEDIA

TABLA 11. EDUCACION TASA DE COBERTURA BRUTA EN TRANSICION

TABLA 12. TASA DE COBERTURA BRUTA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA
TABLA 13. NUMERO DE PERSONAS QUE EFECTIVAMENTE APRENDIERON A LEER
Y ESCRIBIR

TABLA 14. TASA DE DESERCION ESCOLAR INTRA —ANUAL

TABLA 15. NUMERO DE PERSONAS QUE PRACTICAN ALGUNA ACTIVIDAD
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NACIONAL COMPETENCIAS DEPORTIVAS Y ACADEMICAS (SUPERATE)
TABLA 18. NUMERO DE DEPORTISTAS QUE ASISTEN A JUEGOS Y COMPETENCIAS
DEPORTIVAS NACIONALES E INTERNACIONALES
TABLA 19. PERSONAS QUE UTILIZAN LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS DE LA
COMUNIDAD ESCOLAR Y LA CIUDADANIA
TABLA 20. PORCENTAJE DE NINOS Y NINAS MENORES DE 6 ANOS BENEFICIADOS
DE PROGRAMAS QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS CULTURALES
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INCLUYENDO AUXILIOS EN DINERO
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APOYO PSICOSOCIAL
TABLA 30. PROPORCION DE HOGARES QUE HAN SUFRIDO DE LA SEPARACION
DE ALGUNO DE SUS MIEMBROS, HAN SOLICITADO AYUDA DEL ESTADO Y HAN
SIDO REINTEGRADOS, CON RELACION AL TOTAL DE HOGARES QUE HAN
SUFRIDO DE LA SEPARACION DE ALGUNO DE SUS MIEMBROS Y HAN
SOLICITADO AYUDA DEL ESTADO.
TABLA 31. TOTAL DE HOGARES DESPLAZADOS CON HABITACION LEGAL DEL
PREDIO
TABLA 32. TOTAL DE ORGANIZACIONES DE POBLACION DESPLAZADA —OPD- QUE
PARTICIPAN EFECTIVAMENTE EN LAS DECISIONES DE LA POLITICA PUBLICA
SOBRE DESPLAZAMIENTO FORZADO
TABLA 33. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD EN QUE
NINGUNO DE SUS MIEMBROS HA SUFRIDO PRIVACION DE SU LIBERTAD
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TABLA 34. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD EN QUE
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ROBO DESPUES DEL DESPLAZAMIENTO.
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NINGUNA PERSONA FUE VICTIMA DEL DELITO DE HOMICIDIO DESPUES DEL
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TABLA 36. PORCENTAJE DE HOGARES INCLUIDOS EN RUP QUE NO HAN SIDO
VICTIMAS DE ACCIONES QUE ATENTEN CONTRA SU SEGURIDAD PERSONAL.
TABLA 37. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD EN QUE
NINGUNO DE SUS MIEMBROS HA SUFRIDO TORTURA, VIOLENCIA SEXUAL O
ROBO DESPUES DEL DESPLAZAMIENTO
TABLA 38. PORCENTAJE DE MUJERES QUE HAN SIDO ATENDIDAS
INTEGRALMENTE ANTE HECHOS DE VIOLENCIA EN SU CONTRA
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TABLA 39. NUMERO DE INICIATIVAS PARA PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES
TABLA 40. BRECHA EN LA TASA DE PARTICIPACION FEMENINA
TABLA 41. PERSONAS ATENDIDAS CON EL SERVICIO DE ACUEDUCTO
TABLA 42. COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO
TABLA 43. PROMEDIO DE HORAS DEL SERVICIO PRESTADO.
TABLA 44. CUMPLIMIENTO DEL INDICE DE CALIDAD DE AGUA
TABLA 45. AUMENTAR LA COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO DE GAS
NATURAL EN LA ZONA URBANA.
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ELECTRICA
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ACCIDENTE.
TABLA 49. NUMERO DE VIVIENDAS VIS CON APOYO DE FONVIVIENDA
TABLA 50. NUMERO DE VIVIENDAS INICIADAS VIS CON APOYO DE LA ENTIDAD
TERRITORIAL.
TABLA 51. NUMERO DE PROYECTOS FORMULADOS Y EJECUTADOS PARA VIS
TABLA 52. NUMERO DE UNIDADES DE VIVIENDA VIS INICIADAS EN SUELO
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TABLA 54. METROS CUADRADOS DE ESPACIO PUBLICO EFECTIVO POR
HABITANTE
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SITIO DE ACCESO PUBLICO A INTERNET
TABLA 58. PROYECTOS EN EJECUCION FORMULADOS POR SERVIDORES
PUBLICOS, DOCENTES Y ESTUDIANTES DE SEDES EDUCATIVAS PARA APLICAR
LOS CONOCIMIENTOS RECIBIDOS EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE TIC
TABLA 59. EQUIPOS DE COMPUTO OBSOLETOS DISPUESTOS APROPIADAMENTE
TABLA 60. NIVEL DE AVANCE ALTO EN EL INDICE DE GOBIERNO EN LINEA (A)
TABLA 61. NUMERO DE HECTAREAS RESTAURADAS O REHABILITADAS CON
FINES DE PROTECCION
TABLA 62. NUMERO DE HECTAREAS INCORPORADAS AL SISTEMA NACIONAL DE
AREAS PROTEGIDAS DE COLOMBIA SINAP
TABLA 63. HECTAREAS DE ECOSISTEMAS PARA LA REGULACION DE LA OFERTA
HIDRICA CONSERVADAS
TABLA 64. PORCENTAJE DE VERTIMIENTOS QUE INCUMPLEN CON LOS
ESTANDARES DE DISMINUCION DE LA CONTAMINACION POR CADA ARNO.
TABLA 65. NUMERO DE DESASTRES DECLARADOS POR ANO
TABLA 66. NUMERO DE PERSONAS MUERTAS POR DESASTRES POR ANO
TABLA 67. NUMERO DE PERSONAS AFECTADAS POR DESASTRES POR ANO
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TABLA 69. PERDIDAS EN INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS
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TABLA 77. PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES FORMULADAS POR
ORGANIZACIONES SOCIALES ALREDEDOR DE LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION TERRITORIAL (PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO) QUE
FUERON  ACOGIDAS  FAVORABLEMENTE POR LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL/DEPARTAMENTAL
TABLA 78. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES CIUDADANAS QUE PARTICIPAN EN
LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO
TABLA 79. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES SOCIALES QUE PARTICIPAN EN
PROGRAMAS DE CAPACITACION Y/O ASISTENCIA TECNICA (B).
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TABLA 81. INDICE DE DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL
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MECI
TABLA 83. PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES FORMULADAS POR
ORGANIZACIONES SOCIALES ALREDEDOR DE LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACION TERRITORIAL (PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO) QUE
FUERON  ACOGIDAS  FAVORABLEMENTE POR LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL/DEPARTAMENTAL
TABLA 84. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES CIUDADANAS QUE PARTICIPAN EN
LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO
TABLA 85. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES SOCIALES QUE PARTICIPAN EN
PROGRAMAS DE CAPACITACION Y/O ASISTENCIA TECNICA (B).
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DIMENSION SOCIAL

4.1 DIMENSION SOCIAL PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

4.1.1 INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

4.1.1.1 I.LN.AEN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

De acuerdo a la Ley 1098 de 2006 y sin perjuicio de lo establecido en el articulo 34
del Cédigo Civil, se entiende por nifio o nifia, las personas entre lo 0 y los 12 afos
de edad, y por adolescente las personas entre los 13 y los 18 afios de edad, los
cuales son sujetos titulares de derecho.

El principal marco normativo internacional que orienta las acciones de Colombia
y de los 190 paises que la firmaron en 1989, es la Convencion Internacional
sobre los Derechos del Nifio, la cual fue ratificada en el pais por medio de la
Ley 12 de 1991. Desde entonces, el Estado Colombiano viene realizando
importantes esfuerzos para garantizar y hacer efectivos los derechos consagrados
en los instrumentos internacionales y en la Carta Politica. Esta, se ha convertido en
un marco orientador de las politicas y programas nacionales y territoriales.

A nivel nacional, el marco que orienta las acciones de politica es la Constitucion de
1991, que introduce una revaloracién de los nifios, ninas y adolescentes. Los
articulos 44 y 45, consagran sus derechos fundamentales, la obligacion de
proteccion y asistencia en cabeza del Estado, la sociedad y la familia y la
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prevalencia de sus derechos sobre los derechos de los demas.
Igualmente, el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia Ley 1098 de 2006,
contempla la garantia de los derechos y libertades consagrados en distintos
instrumentos como la Declaracion de Derechos Humanos, la Constitucion Politica y
en las leyes, asi como su restablecimiento.
A su vez, mediante la Ley 1295 de 2009 se reglamenta la atencion integral de los
nifos y las nifias de la primera infancia de los sectores clasificados como 1, 2y 3
del Sisben.
Dado lo anterior, se conjugan los esfuerzos tanto en el ambito de las entidades
publicas, como de las no gubernamentales, la academia, los organismos de
cooperacion internacional, entre otros, frente a los cuales se promueve la
conjuncion y articulacion de las acciones sectoriales en beneficio de la atencion
integral a este grupo poblacional.
A su vez, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ha coordinado el proceso
de construccién de politicas dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes en los
diferentes momentos de su ciclo vital, y a la ejecucidn de los programas de
prevencion, atencion y proteccion de los mismos.

Tomado. Documento Infancia y Adolescencia. DNP

4.1.1.2 INA EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

GRUPOS POBLACIONALES EN MAYOR CONDICION DE RIESGOY
VULNERABILIDAD

El departamento de Tolima forma parte del Estado social de Derecho creada por la
Constitucion politica de 1991, que consolido y profundizo los conceptos de
derechos sociales, politicos, civiles, econdmicos y culturales, creando ademas
opciones de actuacidon a todas las manifestaciones religiosas en nuestro territorio.

Por lo tanto, trabajaremos para que se garantice el ejercicio de los derechos
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humanos en condiciones de igualdad vy justicia social, generando acciones positivas
para ciudadanos y ciudadanas, que se encuentren en condiciones socioecondmicas
de riesgo o de inferioridad manifiesta; con prevalencia y primacia en nuestra
agenda publica de los derechos fundamentales de los nifios y nifias, los y las
adolescentes y jovenes, incluyendo espacios de reconocimiento, inclusion vy

participacion al segmento de la sociedad LGTB.

Nifas, nifios y adolescentes con derechos y oportunidades.

Concentraremos nuestros esfuerzos para que todos los dias durante los proximos 4
anos, los nifios, nifias y adolescentes del Tolima tengan la garantia basica para sus
derechos que se reflejen en el mejoramiento de sus condiciones de vida y de

oportunidades.

Nos proponemos a trabajar para que:

e Todas las nifias, nifios y adolescentes del Tolima, tengan acceso a una
educaciéon de calidad y que no los discriminen. Haremos esfuerzos
prioritarios para la educacion de la primera Infancia. Que los nifios, nifias y
adolescentes del Tolima, no sean sometidos a maltrato abuso sexual,
explotacion sexual, trabajo infantil, consumo de sustancias psicoactivas.

e Que los nifios Tolimenses tengan una familia que los quiera los proteja y les
garantice y respete sus derechos. Trabajaremos para lograr cobertura total
del registro civil para que nuestros ninos, nifas y adolescentes cuenten con
su derecho a la Identidad especialmente en la zona rural.

e Trabajaremos en forma preventiva para garantizar el derecho de los ninos,
ninas y adolescentes a la salud sexual y reproductiva Impulsaremos en
nuestra politica de medio ambiente para hacer realidad el derecho a un

ambiente sano.
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e Complementaremos programas para el restablecimiento de derechos con el
fin de lograr el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a la proteccion
integral. Impulsaremos una cultura de participacion para lograr que nifos,
nifas y adolescentes del Tolima, ejerzan una ciudadania plena (social,
politica, civil, econdmica)

e Trabajaremos para prevenir y evitar la inclusion de nuestros nifios, nifias y
adolescentes a formar parte de los grupos armados al margen de la ley.
Ningln niflo, nifia o adolescente muera por causas evitables. En este
sentido trabajaremos para reducir mortalidad materna e infantil.

e Que los nifios, nifias y adolescentes del Tolima, crezcan saludables y tengan
acceso a la salud oportuna y eficiente. Que los ninos, nifias y adolescentes

del Tolima no sufran de hambre ni desnutricion.

Para tal efecto:

e Se revisara el cumplimiento en la ejecucion de la politica publica de infancia
y adolescencia del Departamento del Tolima (2008-2015) para su
actualizacion, reajuste e implementacion en concordancia con las politicas
Nacionales. Se articulara con el Sistema Nacional del Bienestar Social.

e Se promovera la construccion de la politica publica de Infancia vy
adolescencia enmarcada en el enfoque de derechos en los 47 municipios del
departamento de Tolima, que permita avanzar a la garantia de una vida
digna en estos grupos de poblacién, teniendo en cuenta prioridades
emanadas de acuerdos nacionales e Internacionales.

e Incluiremos en forma prioritaria y diferencial en el plan de desarrollo del
Tolima los temas relacionados con los derechos de los ninos, nifas,

adolescentes y jovenes del Tolima
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¢ Implementaremos programas enmarcados en estrategia del fortalecimiento

de la democracia desde el ambito familiar.

Este aspecto esta siendo incluido en el Plan de Desarrollo 2012 — 2015 “Unidos por
la grandeza del Tolima” en el aparte 1.1. Nifos, Nifas y Adolecentes con

igualdad de derechos y oportunidades
4.1.1.3 I.N.AEN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.
Al ser analizada la problematica de la nifiez, la infancia y la adolescencia en el

Municipio del Valle de San Juan, el Alcalde Bernardo Pelaez Suarez ha planteado la

implementacion de los siguientes programas en su periodo de gobierno:

Gestion de recursos necesarios para poder brindar gratuidad vy

obligatoriedad en la educacion.

Adquisicién de un bus para prestar de servicio de transporte escolar gratis

Restaurante subsidiado

Fortalecimiento y mejoramiento de las plantas fisicas en los colegios y

escuelas del Municipio

Optimizacion de la calidad educativa mediante programas de capacitacion
para docentes del Municipio.

4.1.1.4 LAS POTENCIALIDADES DEL SECTOR.

- Garantizar el cumplimiento de los derechos de las nifias y los nifos en
primera infancia. Definir una politica publica de largo plazo que oriente
al Pais en materia de sostenibilidad técnica y financiera, universalizacién de

la atencion y fortalecimiento de los territorios.
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- Garantizar la pertinencia y calidad en la atencion integral a la primera

infancia, articulando acciones desde antes de la concepcidon, hasta la

NIT 800 100143-6

transicion hacia la educacion formal.

- Sensibilizar y movilizar a toda la sociedad colombiana con el propdsito
de transformar las concepciones y formas de relacién con los nifios y las
nifias mas pequefios.

- Hacer visible y fortalecer a la familia como actor fundamental en el

desarrollo infantil temprano.

4.1.1.5 ANALISIS INDICADORES SECTORIALES

Tabla. 1 Tasa mortalidad en menores de 5 aiios por 1.000 nacidos vivos.

Indicador
Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y
nivel de
desagregacion

Tasa mortalidad en menores de 5 afios (por 1.000
nacidos vivos)

Probabilidad de ocurrencia de la muerte de un nacido vivo
antes de cumplir el quinto afio de vida

Para cada ano censal se realiza una evaluacion y ajuste
de los nacimientos, asi como para las defunciones por
sexo y edad. Utilizando el diagrama de Lexis, se realiza la
estimacion directa con la formula indicada anteriormente
para el grupo de edad de 0 afos cumplidos (menores de
1 afo), teniendo en cuenta el factor de separacion de la
edad cero con el fin de identificar las muertes infantiles
correspondientes a los nacidos vivos del afio t y t-1. Esta
estimacion es un parametro fijo para la tabla de vida del
afno censal.

Para obtener una serie anual de los periodos intercensales
se toman como pivotes la mortalidad infantil en dichos
afos y con un modelo logistico se estima la mortalidad
infantil para cada afo calendario, esto permite obtener la
serie 1985 - 2005.

Probabilidad por 1.000 nacidos vivos

Anual

Nacional Departamental
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Fuente de informacion Estadisticas Vitales (EEVV con ajuste metodologia AVP)

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
DANE.

Agencia de competencia del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
gobierno DANE

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Objetivo
+ Aumentar el porcentaje de niflos menores o iguales a un afio Vacunados con
los bioldgicos trazadores

TABLA. 2 COBERTURA DE VACUNACION CON DPT EN MENORES DE 1 ANO

Indicador Cobertura de vacunacion con DPT en menores
de 1 afno

Definicion Presenta el porcentaje de nifios menores de un afio
que han recibido sus 3 dosis de vacuna DPT.

Descripcion del calculo Se obtiene de dividir el nimero de nifios menores

de 1 afio vacunados con 3 dosis de DPT sobre
total de nifios menores de un afio, multiplicado

por 100.
Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual
Cubrimiento y Nacional
nivel de Departamental
desagregacion Municipal
Fuente de informacion Programa Ampliado de Inmunizaciones -PAI-

Ministerio de Proteccién Social-MPS.
Agencia de competencia del = Ministerio de Proteccién Social-MPS.
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
FUENTE: SECRETARIA SALUD - VALLE DE SAN JUAN

Este es uno de los casos mas preocupantes en cuanto a manejo adecuado del plan

de vacunacion, la grafica demuestra el decrecimiento en politica eficiente de
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vacunacion, la ineficiencia en este tema causa aumentos en las probabilidades de

muerte por morbilidad de los menores, por tanto se debe generar programas de

alto impacto a corto, mediano y largo plazo, de tal manera que se aumente la

cobertura en vacunacion de manera inmediata.

TABLA. 3 COBERTURA DE VACUNACION CON TRIPE VIRAL EN NINOS DE 1 ANO

Indicador
Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y

nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de competencia del
gobierno

Cobertura de vacunacion con Tripe Viral en nifios de
1 afo

Presenta el porcentaje de nifios menores de un afio que han
recibido su dosis de vacuna Triple Viral.

Se obtiene de dividir el nimero de nifios y nifias de 1 afo
vacunados con 1 dosis de TV sobre total de nifios y nifias de
un ano, multiplicado por 100

Porcentaje

Anual

Nacional

Departamental

Municipal

Programa Ampliado de Inmunizaciones -PAI- Ministerio de
Proteccién Social-MPS.

Ministerio de Proteccién Social-MPS.

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
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FIGURA 1. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA DE VACUNACION CON TRIPLE VIRAL EN
NINOS DE 1 ANO

Cobertura de vacunacidon con Triple
Viral en nifos de 1 aino

080%
060% |

040%
020% ||

000%

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Cobertura de vacunacion
con Triple Viral en nifios de| 079% | 068% | 052% | 060% | 058%
1 afio

FUENTE: SECRETARIA SALUD — VALLE DE SAN JUAN

Este es uno de los casos mas preocupantes en cuanto a manejo adecuado del plan
de vacunacion, la grafica demuestra el decrecimiento en politica eficiente de
vacunacion, la ineficiencia en este tema causa aumentos en las probabilidades de
muerte por morbilidad de los menores, por tanto se debe generar programas de
alto impacto a corto, mediano y largo plazo, de tal manera que se aumente la

cobertura en vacunacion de manera inmediata.

4.1.2 SALUD

4.1.2.1 LA SALUD EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO.

El Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014, es el mapa y la brdjula para abordar y
resolver las necesidades apremiantes de la nacidn y aprovechar sus
potencialidades, pero sobre todo para sentar las bases que nos permitan alcanzar
las metas y garantizar el cumplimiento de la vision de pais y los compromisos del

programa de gobierno para el que se han disefiado e identificado ocho grandes
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pilares que se resumen en: convergencia y desarrollo regional, crecimiento y
competitividad, igualdad de oportunidades, consolidacion de la paz, innovacion,
sostenibilidad ambiental, buen gobierno y relevancia internacional. Adicionalmente,
este es un plan nacional de desarrollo con enfoque regional que parte de
reconocer las diferencias regionales como marco de referencia para formular
politicas publicas y programas acordes con las caracteristicas y capacidades de
cada region, teniendo en cuenta las particularidades de sus diversos grupos
poblacionales.
Tomado de: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2010-2014 “"Prosperidad para todos”-Resumen
Ejecutivo- (internet). (Planeacion, 2010)
En Colombia, la esperanza de vida media se ha incrementado, la situacion actual
de salud del pais, revela la presencia de elementos de una transicion
epidemioldgica y demografica que se traducen en la coexistencia de las
enfermedades transmisibles propias de los paises en via de desarrollo y las
cronicas o degenerativas caracteristicas de los paises desarrollados. Con relacion a
los Hospitales la informacidn que se dispone de la red publica muestra que existe
un incremento en la produccién de los hospitales publicos, aspecto que refleja
avances significativos, el sector ha avanzado en el mejoramiento de la oferta en
condiciones de dificil acceso.
Calidad. Dado que el acceso en términos del uso se ve condicionado por factores
como la mala calidad, se ha avanzado en la consolidaciéon Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad, con cuatro componentes: (1) Sistema Unico de Habilitacion,
(2) Auditoria para el mejoramiento de la calidad; (3) Acreditacién con condiciones
superiores de calidad; y (4) consolidacion y avance en el Sistema de Informacion
para la Calidad.
Eficiencia. El Gobierno ha apoyado la eficiencia con procesos de asistencia

técnica, actualizacién tecnoldgica, el desarrollo de Zonas francas en salud, asi
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como, proceso de seguimiento y evaluacion, para la retroalimentacion de la
politica.

Tomado y ajustado del documento “Anexos del Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014. Google”

4.1.2.2. SALUD EN PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO.

En su propuesta de Gobierno “Ahora si Tolima” el Doctor Luis Carlos Delgado
indica que La salud debemos proyectarla como parte integral de la persona en su
entorno familiar y social, a través de un modelo de atencién primaria renovada
aplicada regionalmente y respondiendo a las prioridades definidas en el plan
decenal de salud publica.

Crearemos una instancia funcional que ejerza en el departamento las funciones de
regulacion del SGSSS y que lidere, asesore y preste asistencia técnica a los
municipios para que se cumpla con el Plan Decenal de Salud Publica. Para el

efecto, se trabajara sobre los siguientes pilares:

e SALUD PUBLICA

e ASEGURAMIENTO

e DESARROLLO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE SALUD
e VIGILANCIA'Y CONTROL

4.1.2.3 LA SALUD EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

El Programa de Gobierno “VALLE DE SAN JUAN Union, Seguridad y
Progreso”, asume el tema de la salud en la parte de Desarrollo Social, indicando
qgue se “Garantizard un mejor servicio de salud con calidad, favoreciendo a los
sectores rural y urbano.”. Adicionalmente el Alcalde Municipal se propone

fortalecer los puestos de salud en las veredas con el propdsito de facilitar el acceso
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al servicio médico de las comunidades.

4.1.2.4 LAS POTENCIALIDADES DEL SECTOR.

- Programas Nacionales e Internacionales para el control y prevencion de
enfermedades tropicales, endémicas, epidemias, transmision sexual, etc.

- Apropiacion de los recursos de Ley para la realizacion de Proyectos para el
sector salud encaminados al mejoramiento de la infraestructura fisica, la
realizacién de jornadas de prevencion, la atencion oportuna a la poblacién
con servicios médico asistenciales en las area de medicina (incluidos los
servicios especializados), odontologia y demas ramas relacionadas con el

sector salud.

4.1.2.5 INDICADORES SECTORIALES

Objetivo:

+ Reducir la mortalidad infantil y en la nifiez

TABLA. 4 TASA MORTALIDAD EN MENORES DE 5 ANOS POR 1.000 NACIDOS VIVOS.
Indicador Tasa mortalidad en menores de 5 aifios (por 1.000
nacidos vivos)

Definicion Probabilidad de ocurrencia de la muerte de un nacido vivo
antes de cumplir el quinto afio de vida
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Descripcion del calculo Para cada ano censal se realiza una evaluacion y ajuste de

los nacimientos, asi como para las defunciones por sexo y
edad. Utilizando el diagrama de Lexis, se realiza la
estimacion directa con la formula indicada anteriormente
para el grupo de edad de 0 afios cumplidos (menores de 1
ano), teniendo en cuenta el factor de separacion de la
edad cero con el fin de identificar las muertes infantiles
correspondientes a los nacidos vivos del afio t y t-1. Esta
estimacion es un parametro fijo para la tabla de vida del
afo censal.
Para obtener una serie anual de los periodos intercensales
se toman como pivotes la mortalidad infantil en dichos
anos y con un modelo logistico se estima la mortalidad
infantil para cada afio calendario, esto permite obtener la
serie 1985 - 2005.

Unidad de medida Probabilidad por 1.000 nacidos vivos

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Nacion

nivel de al

desagregacion Departa
mental

Fuente de informacion Estadisticas Vitales (EEVV con ajuste metodologia AVP)
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
DANE.

Agencia de competencia del | Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Objetivo
+ Aumentar el porcentaje de nifios menores o iguales a un afo Vacunados con
los bioldgicos trazadores

TABLA 5. COBERTURA DE VACUNACION CON DPT EN MENORES DE 1 ANO

Indicador Cobertura de vacunacion con DPT en menores de
1 afio
Definicion Presenta el porcentaje de nifos menores de un ano que

han recibido sus 3 dosis de vacuna DPT.
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Descripcion del calculo Se obtiene de dividir el nimero de nifios menores de 1
afno vacunados con 3 dosis de DPT sobre total de nifios
menores de un afio, multiplicado por 100.

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Nacional

de desagregacion Departamental
Municipal

Fuente de informacion Programa Ampliado de Inmunizaciones -PAI- Ministerio
de Proteccién Social-MPS.

Agencia de competencia del Ministerio de Proteccién Social-MPS.

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 2. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA DE VACUNACION CON DPT EN MENORES
DE 1 ANO

Cobertura de vacunacion con Triple
Viral en ninos de 1 afo

080%
070%
060%
050%
040%
030%
020%
010%
000%

N AN\

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Cobertura de vacunacion
con Triple Viral en nifios | 079% | 068% | 052% | 060% | 058%
de 1 ano

FUENTE: SECRETARIA SALUD - VALLE DE SAN JUAN

Este es uno de los casos mas preocupantes en cuanto a manejo adecuado del plan

de vacunacion, la grafica demuestra el decrecimiento en politica eficiente de
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vacunacion, la ineficiencia en este tema causa aumentos en las probabilidades de
muerte por morbilidad de los menores, por tanto se debe generar programas de
alto impacto a corto, mediano y largo plazo, de tal manera que se aumente la

cobertura en vacunacion de manera inmediata.

Objetivo

+ Reducir la tasa de mortalidad materna

TABLA 6. RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (POR 100.000 NACIDOS VIVOS)

Indicador Razon de mortalidad materna (por 100.000
nacidos vivos)
Definicion Se define como el nimero de mujeres que mueren

durante el embarazo o en los 42 dias siguientes a su
terminacion, independiente de la duracion del embarazo
y del sitio del parto y debida a cualquier causa
relacionada con o agravada por el embarazo mismo o su
atencién, pero no por causas accidentales o
incidentales.

Descripcion del calculo Se obtiene de dividir Defunciones de mujeres entre 10 y
54 afios por causas asociadas al embarazo, en el
periodo t y lugar de residencia sobre Total de nacidos
vivos en un periodo t segun lugar de residencia
multiplicado por 100.000

Unidad de medida Razén por  100.000
nacidos vivos.

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Nacional Departamental

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Estadisticas Vitales (EEVV sin ajuste) -
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE.

Agencia de competencia Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -

del gobierno DANE.
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 3. RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (POR 100.000 NACIDOS VIVOS)
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Razén de Mortalidad Materna (por
100.000 Nacidos Vivos)

2008

2009

2010

i Razén de Mortalidad
Materna (por 100.000
Nacidos Vivos)

0%

083%

0%

Razdn de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos) en este indicador se
observa una cifra en el afio 2009 inter anual 2008 — 2010 lo cual infiere que debe
haber un error en su construccion.

Objetivo

+ Reducir la tasa de mortalidad asociada a cancer de cuello uterino

TABLA 7. RAZON DE MORTALIDAD MATERNA POR CANCER UTERINO

Indicador
Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida

Periodicidad
Cubrimiento y
nivel de
desagregacion

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

Razon de mortalidad materna (por 100.000

nacidos vivos)

Se define como el nimero de mujeres que mueren por

consecuencias del cancer uterino

Se obtiene de dividir Defunciones de mujeres entre 10
y 60 afnos por causas asociadas al cancer uterino, en el
periodo t y lugar de residencia sobre Total defunciones

de mujeres en los rangos de edad establecidos.
100.000

Razon

nacidos vivos.

Anual

Nacional Departamental
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Fuente de informacion Estadisticas Vitales (EEVV sin ajuste) -
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE.

Agencia de competencia Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -

del gobierno DANE.

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
No hay indices de mortalidad de que se registren por tanto las politicas de
prevencion deben continuar y fortalecerse de manera tal que se eviten muertes

por cancer de cuello uterino.

Objetivo
+ Promover la salud sexual y reproductiva

No existe un programa de prevencidon de embarazos salud sexual, que se dirija y
cuantifique las mujeres inscritas en los planes reproductivos, por tanto se necesita
una dependencia filial a la secretaria de salud que impulse programas dirigidos a
todas la poblacion de mujeres y hombres en edad reproductiva, de manera tal que
poblaciones jovenes de 15 afos hasta los 19 afos dejen de presentar tasa de

embarazos en temprana edad.

TABLA 8. PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 A 19 ANOS QUE HAN SIDO MADRE O
ESTAN EN EMBARAZO

Indicador Porcentaje de mujeres de 15 a 19 afios que han
sido madre o estan en embarazo
Definicion Mide el porcentaje de mujeres adolescentes (con edad

entre 15 y 19 afios) que tuvieron al menos un hijo (ya
son madres) o que declaran encontrarse actualmente
embarazadas por primera vez, respecto al total de
mujeres adolescentes. Tiene como proposito, evaluar
el impacto de programas y estrategias que tienen
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Descripcion del calculo

Unidad de medida v
Periodicidad

Cubrimiento y

nivel de

desagregacio

n

Fuente de informacion

Agencia de competencia
del gobierno

NIT 800 100143-6

como objeto la prevencion del Embarazo en
Adolescentes.

Se obtiene de dividir el nimero de mujeres de 15 a 19
anos que declara ser madre + Numero de mujeres
que declara encontrarse actualmente embarazada
sobre numero total de mujeres de 15 a 19 afo,
multiplicado por 100.

Porcentaje

Quinquenal

Nacional Regional Departamental

PROFAMILIA, Encuesta Nacional de Demografia y
Salud - ENDS.

Ministerio de Proteccion

Social - MPS.

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 4. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 A 19 ANOS QUE HAN
SIDO MADRE O ESTAN EN EMBARAZO
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Porcentaje de mujeres de 15 a 19
afos que han sido madre o estan en
embarazo
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15 a 19 afios que han sido | 00% 05% 06% 06% 05%
madre o estan en embazo

No existe un programa de prevencion de embarazos salud sexual, que se dirija y
cuantifique las mujeres inscritas en los planes reproductivos, por tanto se necesita
una dependencia filial a la secretaria de salud que impulse programas dirigidos a
todas la poblaciéon de mujeres y hombres en edad reproductiva, de manera tal que
poblaciones jovenes de 15 afios hasta los 19 afios dejen de presentar tasa de

embarazos en temprana edad

Objetivo

4+ Reducir la mortalidad asociada a VIH/SIDA

TABLA 9. TASA DE MORTALIDAD ASOCIADA AL VIH/SIDA

Indicador Tasa de mortalidad asociada al VIH/SIDA

Definicion Se define como las muertes causadas por SIDA por
cada 100.000 habitantes.

Descripcion del calculo Se obtiene de dividir el nUmero de muertes causadas
por SIDA sobre el total de poblacion multiplicado por
100.000.

Unidad de medida Tasa por 100.000 habitantes

Periodicidad Anual
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Cubrimiento y nivel de Nacional Departamental

desagregacion

Fuente de informacion Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE, Estadisticas Vitales - EEVV sin ajuste.

Agencia de competencia Ministerio de Proteccion Social MPS - Direcciéon General
del gobierno de Salud Publica.
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE.

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Se deben mantener politicas firmes de manera tal que se mantenga los indices en
cero por razones de muerte por VIH/SIDA, de tal manera que no se genere casos

que puedan afectar la salud publica del municipio.

4.1.3 EDUCACION
4.1.3.1 LA EDUCACION EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO.

El Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 contiene un enfoque regional que
parte de reconocer las diferencias locales como marco de referencia para
formular politicas publicas y programas acordes con las caracteristicas y
capacidades econdmicas, sociales y culturales de las entidades territoriales.
Existe una gran heterogeneidad en términos de educacién y desarrollo de
competencias. En la Guajira, Chocd, Guaviare, Vaupés y Vichada, la tasa de
analfabetismo es superior a 20%. En Bogota, Atlantico, Quindio, Risaralda,
San Andrés o Valle del Cauca, ésta es cercana o inferior a 6%.

En la actualidad, Colombia evidencia un rezago considerable frente a paises
de caracteristicas similares en el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion. A modo ilustrativo, la inversion total en investigacién vy

desarrollo en Colombia es del 0,2% del PIB; un nivel muy bajo en
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comparacion con paises como Argentina, que invierte el 0,5%; Chile el
0,7%; Brasil el 0,8%; o Corea del Sur el 3,2%.

La explicacion de ésta y otras brechas del pais en innovacién se da, entre
otros, por: (I) debilidad institucional, (II) insuficiente uso de los mecanismos
de proteccion de los derechos de propiedad intelectual, (III) limitado acceso
a instrumentos financieros para los emprendimientos innovadores,
especialmente acceso a recursos de capital semilla, (IV) bajo uso de las TIC,
(V) insuficiente capital humano altamente calificado en areas pertinentes y
con énfasis en la innovacion, (VI) pocos mecanismos para atraer al pais a
colombianos residentes en el extranjero con potencial de aportar al
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, (VII) limitaciones

técnicas y multiplicidad de funciones de la autoridad de competencia.

La educacion, por su parte, es quizas la herramienta mas efectiva para
reducir la inequidad y garantizar la igualdad de condiciones para la
generacion de ingresos. El primer paso para alcanzar una educacién
completa y de calidad, es asegurar una atencion total e integral a la primera
infancia. Sin este primer paso, la igualdad de oportunidades nunca sera una
realidad. En Colombia existe una cobertura insuficiente de atencién integral
a la primera infancia que, para la poblacion pobre y vulnerable, ronda el
23%. Asi mismo, encuestas sefalan que cerca del 50% de los padres
considera que los nifios menores de cinco afios no estan en edad de asistir a

centros de atencion integral de primera infancia.

Una vez culmina la formacién durante las primeras etapas de vida, el reto es

continuar el proceso de aprendizaje con una educacion basica y media de
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calidad. Aunque en los ultimos afnos se lograron avances sustanciales en
aumentar coberturas en el pais, todavia existen grandes retos por llegar a
algunas regiones apartadas, asi como por mejorar la calidad y pertinencia
de la educacidn durante todas sus etapas. Existe ademas una baja
cobertura de educacion superior, baja participacién en la educacién técnica
y tecnoldgica, e insuficiente nimero de graduados de maestrias y

doctorados, especialmente en areas cientificas.

Uno de los objetivos de establecer un esquema educativo equitativo y de
calidad es facilitar a la poblacién la posibilidad de generar ingresos de
manera sostenible, a través del empleo o la generacién de emprendimientos
exitosos. En relacion con este Ultimo punto, sobresale la importancia de
generar un ambito de negocios que favorezca la generacion y el desarrollo
de nuevos emprendimientos para la poblacion de menores ingresos. Un
entorno que permita que las ideas se conviertan en negocios y que estos
negocios crezcan y generen empleo y dinamismo econdémico. Colombia ha
avanzado sustancialmente en los Ultimos afios en generar un clima propicio
para los negocios y el emprendimiento. No obstante, aun se identifican
algunos obstaculos como: (I) falta de coordinacion de las politicas de
empleo, emprendimiento y generacion de ingresos, (II) baja articulacion de
los actores que adelantan las politicas, y (III) 21 ausencia de procesos de
acompanamiento para promover la empleabilidad, el emprendimiento y la
generacion de ingresos, especialmente para la poblacién mas pobre vy

vulnerable.
Tomado de: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2010-2014 "Prosperidad para todos” -

Resumen Ejecutivo- (internet). (Planeacion, 2010)
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4.1.3.2 EDUCACION EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
A continuacién se resefa el abordaje que el Doctor Luis Carlos Delgado Pefion
hace al tema de la Educacidon en su propuesta de Gobierno “Ahora si Tolima 2012
—2015":

DIMENSION SOCIAL. DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE -

ESTRATEGIAS GENERALES

El Tolima serd el centro y el corazdn de Colombia, integrado, igualitario.
Incluyente, equitativo, pacifico, educado, saludable, emprendedor, competitivo,
innovador y pujante.
Impulsaremos la agenda publica del Tolima con un enfoque de garantias de
derechos, partiendo desde el reconocimiento de la persona como titulares de
derechos, al ser humano como epicentro del proceso de desarrollo departamental
con prioridad en las nifias, nifios, adolescentes y jovenes con perspectiva de
género.

EDUCACION CON CALIDAD: UN DERECHO PARA LOS TOLIMENSES
Adoptaremos en las Secretarias de Educacidn Municipales e Instituciones
educativas del Tolima un gran sistema de gestion de calidad que apoye la
pertinencia del desarrollo humano, la universalizacion de la educaciéon en todos los
niveles del sistema educativo, garantizando la formacién de las competencias
fundamentales y cumplimiento de los derechos para todos los grupos
poblacionales.

Es por esto que para el cumplimiento de estas necesidades, desarrollaremos lo
siguiente:
Garantia de cumplimiento de politicas publicas nacionales
e Encaminaremos nuestros esfuerzos al logro de la implementacién de las

politicas publicas para la educacion.
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Formulacion, implementacion y ejecucion del Sistema de Gestion de

Calidad en las Secretarias de Educacion.

Ayudaremos en las secretarias de educacion e instituciones educativas oficiales

y no oficiales para que implementen y fortalezcan sus sistemas de gestion de

calidad.

Crearemos un sistema de evaluacién regional (SER) democratico, participativo y

dialdgico de mejores ciudadanos.

Articulacion entre los niveles de formacion educativa

Promoveremos el cumplimiento de os procesos de articulacion entre los
diferentes niveles de formacién del sistema educativo formal en las
instituciones educativa en la busqueda de una mejor calidad educativa.

Apoyaremos los convenios de articulacién entre las instituciones educativa,
de educacion formal, educacién para el trabajo a nivel técnico y tecnoldgico

y educacion superior a nivel local y Nacional.

Garantias en la formacion de competencias para la vida y cumplimiento

de los derechos

Promoveremos la implementacion de los PEI de modelos educativos en
formacidbn por competencias en las instituciones educativas del
departamento.

Haremos un ciudadano cuidadoso del seguimiento de los procesos y
procedimientos de los manuales de convivencia en las instituciones
educativas del departamento para que se respeten los derechos
constitucionales de los nifos, nifias, adolescentes y jovenes.

Apoyaremos la constitucién del bibliobanco y material didactico en las

instituciones educativas en defensa de la economia familiar.
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Educacion para poblacion con necesidades educativas especiales
NEE

Mejoraremos y vigilaremos las condiciones de los servicios educativos de
calidad para que la poblacién en situacion de discapacidad cuente con
acceso. Permanencia.

Promoveremos la vinculacion de las personas en situacion de discapacidad a
las diferentes modalidades de empleo y trabajo, de acuerdo con sus

potencialidades, promocionando los incentivos a las empresas.

Bilingiiismo

Universidad del Tolima

Daremos tratamiento preferencial en investigacién, capacitaciéon y
acompanamiento permanente al ejecutivo de parte de la Universidad del
Tolima.

Haremos un acuerdo de pagos del pasivo del Gobierno Departamental con
la Universidad.

Defenderemos fundamentalmente el apoyo a la autonomia de Ia
Universidad del Tolima como principio constitucional en la educacion

superior en Colombia

4.1.3.3 LA EDUCACION EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

En su Programa de Gobierno “VALLE DE SAN JUAN Union, Seguridad y

progreso”, el Alcalde Bernardo Pelaez Suarez sefiala la educacion como el eje

central de su Plan de Desarrollo Social, indicando que se adelantara la “Gestion

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

266



TouMA "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

NIT 800 100143-6

de recursos para poder brindar gratuidad y obligatoriedad en la educacion y

también brindar el transporte escolar de forma gratuita con la adquisicién de un

bus para que preste este servicio, como también el servicio de restaurante

subsidiado.”

El Programa de gobierno incluye también:

Fortalecimiento y mejoramiento de plantas fisicas (escuelas y colegios),
dotandolos de equipos y capacitando a los docentes con el fin de mejorar la
calidad de la educacion.

Fortalecimiento de los programas de educacion técnica, tecndlogo y
profesional para bachilleres a través del Sena, Universidad del Tolima vy

otras entidades educativas.

4.1.3.4 LAS POTENCIALIDADES DEL SECTOR.

Dentro de los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 el tema de

la Educacion juega papel preponderante como mecanismo para el establecimiento

de una igualdad social que el pais reclama. Se destacan las siguientes estrategias:

Disefio e implementacion de la estrategia de atencion integral a la primera
infancia, denominada “Estrategia de cero a siempre”, que sera liderada por
la Presidencia de la Republica, estara focalizado especialmente en la
poblacién mas pobre y vulnerable, y contara con estrategias en temas
como: el recurso humano vy la infraestructura de los centros de atencion, los
sistema unificado de informacién y la evaluacion de los programas.

Promover y garantizar la proteccion de los derechos de la nifiez y la
adolescencia: (I) mejorar los programas de nutricion y habitos saludables,
(II) ejecutar estrategias de capacitacion a los padres, agentes educativos y
cuidadores, en la comprension de los nifios y jovenes como sujetos con

derechos, (III) desarrollar estrategias para la prevencién de la violencia
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intrafamiliar, el maltrato infantil y el abuso sexual de menores, (IV) disenar
e implementar estrategias intersectoriales para reducir los embarazos de
adolescentes, y (V) implementar y fortalecer la estrategia de prevencion y
erradicacion del trabajo infantil.
Formacion de capital humano:
Generar las oportunidades de acceso y permanencia para cerrar las brechas
regionales y sociales en todos los ciclos de formacion: disefiar planes de
cobertura con las secretarias de educaciéon de las entidades territoriales, y
ampliar y fortalecer la oferta de esquemas educativos para la poblacion
vulnerable.
Educar con pertinencia para la innovaciéon y la productividad: fortalecer e
implementar nuevos esquemas de articulaciéon de educacion media con
superior, y disefiar estrategias para fomentar el emprendimiento en los
establecimientos educativos.

Tomado de: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2010-2014 “"Prosperidad para todos” -

Resumen Ejecutivo- (internet). (Planeacion, 2010)

4.1.3.5 INDICADORES SECTORIALES

Objetivo:

Aumentar la cobertura bruta en educacion basica

Principales objetivos a alcanzar.

+ Aumentar la cobertura bruta en educacién basica secundaria y media.

+ Aumentar la cobertura bruta en educacion basica prescolar.

+ Aumentar la cobertura bruta en educacién basica primaria.

Este indicador muestra una tasa de cobertura creciente en la educacidn basica

primaria, basica secundaria, lo cual establece que aunque hay que trabajar mucho
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en cuanto a manejo estratégico ya que las politicas ineficientes han generado un
aumento en cobertura pero no ha demostrado mejoramiento de puntajes de las
pruebas saber pues ninguna institucion del municipio, esta en grado alto de
calificacion del icfes; ademas hay que trabajar en el mejoramiento de las
infraestructuras y calidad de la produccion de tecnologia e innovacién con miras a
la creacion de mano de obra cualificada que mas adelante jalone el desarrollo del

municipio.

TABLA 10. TASA DE COBERTURA BRUTA EN EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

Indicador Tasa bruta de cobertura por nivel de educacion basica
secundaria y media
Definicion La tasa bruta de cobertura mide la poblacion que se

encuentra matriculada en educacion basica secundaria
frente a la poblacion ubicada en el rango de edad normativo
para cursar educacion basica secundaria (comprende de los
cuatro grados subsiguientes de la educacion basica: sexto,
séptimo, octavo y noveno).

La tasa bruta es el resultado de dividir el nimero total de
personas que se encuentran cursando educacion basica sobre
el nimero total de nifios entre los 11 y los 14 afios de edad.

Descripcion del
calculo

Unidad de medida

Porcentaje de personas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Nacion, region, departamento y municipio con base en los
nivel de registros del SINEB (Sistema de Informacion Nacional de
desagregacion Educacién Basica y Media)

Fuente de Ministerio de educacion nacional, SINEB.

informacion

DANE, Encuesta Nacional de Hogares
Poblacion proyectada con base en el censo de 2005-DANE

Agencia de Departamento Nacional de
competencia del Planeacion DANE
gobierno Ministerio de  Educacion

Nacional Departamentos vy
Municipios
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 5. INDICATIVA DNP VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA BRUTA EN
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

Tasa de cobertura bruta en educacion
basica secundaria
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085% j II
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i Tasa de cobertura bruta en

. L. . 088% 100% 099%
educacién basica secundaria

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

el grafico muestra, Respecto a secundaria y media, se logré6 mantener un
crecimiento equivalente al 8,74% para la tasa neta y 8,26% para la bruta; en esta
ultima, el afio 2010 presenta un numero de aumento de cobertura de 72 cupos
representando asi un logro que debe ser superado para el mejoramiento de la
calidad educacional en el municipio

TABLA 11. EDUCACION TASA DE COBERTURA BRUTA EN TRANSICION
Indicador Tasa de cobertura bruta en transicion
Definicion La tasa bruta mide la poblacién que se encuentra matriculada en transicion

frente a la poblacion ubicada en el rango de edad normativo para cursar ese
grado. (Poblacién de 5 Afios)

Descripcion del calculo La tasa bruta es el resultado de dividir el nimero total de personas que se
encuentran cursando transicion sobre el niimero total de nifios de 5 afios de
edad.

Unidad de medida Porcentaje de personas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel de Nacion, region, departamento y municipio con base en los registros del

desagregacion SINEB (Sistema de Informacion Nacional de Educacion Basica y Media)
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Fuente de informacion Ministerio de educacion nacional, SINEB.

Poblacion proyectada con base en el censo de 2005-DANE
Agencia de competencia Departamento Nacional de
del gobierno Planeacion DANE

Ministerio de Educacion Nacional
Departamentos y Municipios

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 6. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA BRUTA DE TRANSICION
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

En cuanto a cobertura, a lo largo del periodo observado se presentd un
crecimiento a nivel prescolar, en promedio, entre 2001 y 2010 ésta (en términos
de tasa neta) crecidé en 16,69%, destacandose, 2006 presentd el nivel mas bajo
registrado 26 cupos. En cuanto a la tasa bruta, el crecimiento promedio para el
periodo 2000 - 2010 fue de 13,85%. El incremento mas destacable ocurrié en
2002 con el 85,23%.

No sobra agregar que es una situacién complicada y que aunque el nimero de

cupos va en aumento no existe un aumento significativo de este.
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TABLA 12. TASA DE COBERTURA BRUTA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA

Indicador

Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Tasa bruta de cobertura por nivel de educacion basica primaria

La tasa bruta de cobertura mide la poblacién que se encuentra matriculada en
educacion basica frente a la poblacién ubicada en el rango de edad normativo
para cursar educacion basica (comprende de los cinco primeros grados de la
educacion basica).

La tasa bruta es el resultado de dividir el nimero total de personas que se
encuentran cursando educacion basica sobre el nimero total de nifios entre los
6y los 10 afos de edad.

Porcentaje de personas
Anual

Nacion, region, departamento y municipio con base en los registros del SINEB
(Sistema de Informacién Nacional de Educacion Bésica y Media)

Ministerio de educacion nacional, SINEB.

Poblacion proyectada con base en el censo de 2005-DANE

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 7. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE COBERTURA BRUTA EN EDUCACION BASICA
PRIMARIA
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN
Tasa de cobertura bruta en educacidén basica primaria, tienen un tendencia
creciente hasta el 2009 y pasa a decrecer para el 2010 mostrando con esto una
disminucion en la cobertura preocupante.

Objetivo:
+ Reducir el niUmero de analfabetismo personas de 15 a 24 afios.

TABLA 13. NUMERO DE PERSONAS QUE EFECTIVAMENTE APRENDIERON A LEER Y
ESCRIBIR

numero de personas que efectivamente aprendieron a leer
y escribir

Indicador
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Definicion NUmero de personas que efectivamente aprendieron a leer luego de
haber cursado un nivelatorio, contra el analfabetismo.
Descripcion del calculo Es el resultado de dividir el nimero de poblacion que no sabe leer o

escribir adscrita al curso entre el total de la poblacion que se
inscribio al curso.

Unidad de medida Porcentaje de personas
Periodicidad Anual
Cubrimiento y Nacional, region, departamento (excepto los antiguos territorios
nivel de nacionales), género y nivel de ingreso, con base en encuesta de
desagregacion hogares.
Nacion, regién, departamento y municipio con Censo
Fuente de informacion Encuesta Continua de Hogares y Gran Encuesta Integrada de
Hogares - DANE
Agencia de competencia del Departamento Nacional de
gobierno Planeacion DANE

Ministerio de Educacion Nacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 8. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE PERSONAS QUE EFECTIVAMENTE
APRENDIERON A LEER Y ESCRIBIR

Numero de personas que efectivamente aprendieron a leer y
escribir
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[¥] Ndmero de personas que
efectivamente aprendieron a leer| 53 59 60 71 95
y escribir

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

El plan para la atencion del problema de analfabetismo no ha sido contundente
con el problema, pues las personas adscritas a los programas de educaciéon de
lectoescritura solo el 93 aproximadamente lo culminan para el afo 2010, por tanto
el niUmero de adscritos es reducido y no todos estan culminando los procesos, se
deberd implementar un plan de accidn que posea programas flexibles que

permitan la inclusion del total de la poblacidn afectada.
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+ Disminuir la tasa de desercion escolar

La desercién escolar es un problema recurrente en el pais, consistente en la
incapacidad de retener a los estudiantes en el sistema educativo hasta que hayan

concluido completamente su ciclo de formacién. Es comin que los escolares dejen

las aulas con miras a ingresar en el mercado laboral.

El fendmeno en cuestion no es ajeno al municipio de valle de san juan; entre

2006 y 2010 hubo en promedio 112 deserciones. Los anos; 2006 se ubicaron por

encima de la media con 139

TABLA 14. INDICATIVA DNP TASA DE DESERCION ESCOLAR INTRA -ANUAL

Indicador Tasa de desercion escolar intra anual

Definicion Proporcion de alumnos de una cohorte que abandonan
el sistema antes de finalizar el periodo académico.

Descripcion del calculo Es el resultado de dividir el total de desertores intra
nuales sobre la matricula total

Unidad de medida Porcentaje de alumnos

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Departamento y Municipio

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Ministerio de Educacién Nacional

Agencia de competencia Ministerio de Educacion Nacional

del gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
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FIGURA 9. VALLE DE SAN JUAN, INDICATIVA DNP TASA DE DESERCION ESCOLAR
INTRA -ANUAL

Tasa de Desercion Escolar
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

La tasa de estudiantes en desercidon en vez de disminuir han aumentado como
lo demuestra la tendencia que va desde el 2007 hasta el 2010 con un aumento
en 7,63% en la tasa de desercion escolar en el transcurso de los 4 afos, esto
refleja unos malos manejos estratégicos para conseguir que los estudiantes y
las familias se inclinen por la necesidad de la educacion y la importancia de la

misma para el desarrollo del municipio.

Objetivo:
+ Mejorar la calidad educativa

+ Fortalecimiento del desarrollo de competencias.

4.1.1 CULTURA RECREACION Y DEPORTE
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4.1.4.1 RECREACION Y DEPORTE EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO

Se han sefialado enormes deficiencias en materia deportiva en el pais que van

desde el manejo mismo de las estructuras organizativas e institucionales hasta el

mas comun de todos los factores para alcanzar un desarrollo optimo: el dinero.

Pero del diagndstico establecido para el Plan Nacional del Deporte extraemos esta

sintesis que retne muchos de los aspectos que inciden de manera negativa en su

desarrollo:

Carencia de una politica de Estado para el deporte de altos logros

Baja efectividad de direccién y aplicacion del sistema de preparacién
deportiva

Deficiencia en la busqueda de talentos deportivos, su correcta formacion
deportiva y educacién integral.

Deficiencias en la aplicacion de las regularidades y principios del
entrenamiento deportivo.

El 85,7% de las Federaciones Deportivas no tienen una estrategia
planificada a eventos del ciclo olimpico, aparte de no contar con el apoyo
interdisciplinario de los profesionales de las ciencias aplicadas al deporte,
que hoy requiere el deporte de altos logros, exceptuando el que aportan
regularmente COLDEPORTES v los Institutos Departamentales de Deporte.
Falta de direccidn y coordinacién del sistema de deporte, en primer lugar de
las Federaciones Deportivas Nacionales, como principales responsables para
la aplicacién, direccion y ejecucion de los objetivos nacionales para el

desarrollo del deporte en el pais.
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- La politizacion del sistema directriz en el deporte influye negativamente
sobre los criterios tedrico-metodoldgicos, organizativo-directriz de la moral y

de los valores como fendmeno social.

4.1.4.2 RECREACION Y DEPORTE EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL
En la propuesta de Gobierno departamental se indica:
El gobierno Departamental como ente regulador debe liderar y asesorar la
implementacion y apoyo a los municipios en la ejecucion de las politicas del Plan
Nacional Decenal del Deporte y la Recreacion, gestionando recursos adicionales en
los niveles nacional e internacional para Infraestructura deportiva, la
descentralizacion y masificacién deportiva, y preparacion de nuestros deportistas a
través de las ligas deportivas con miras a la participacion de Tolima en Juegos
Nacionales e Internacionales.
Haremos convenios con otros paises para capacitacion y formacion de nuestros
deportistas.
Recursos
e Gestionaremos de consecucion de recursos ante Col-deportes y a instancias
internacionales e implementaremos los mecanismos para el mejoramiento
del estado actual y la construccion de los nuevos escenarios deportivos en
todo el departamento, y para la capacitacion de personal del Instituto
Departamental de Deportes.
e Buscaremos alternativas de recursos propios, transferencias y otros ingresos

adicionales para fortalecer la inversion en deporte y recreacion.

Infraestructura deportiva
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Acompanaremos la conformacién de corporaciones o asociaciones cuyo
objeto sea la promocion deportiva del departamento de Tolima en acciones
de mejoramiento y construccidn de escenarios deportivos, realizacion de
eventos deportivos de caracter nacional e internacional y adjudicacion de
sede o subsede de los juegos nacionales del 2014.

Cofinanciaremos el mantenimiento, adecuacion y construccidén de escenarios
deportivos Mediante convenios con las diferentes alcaldias del

departamento.

Masificacion

Descentralizaremos la masificacion del deporte y la recreaciéon mediante una
ordenanza que estructure y reglamente la creacion de clubes deportivos con
sus respectivas escuelas de formacién en todos los establecimientos
educativos oficiales del departamento.

Apoyaremos el deporte y la recreacion comunitaria y escolar, el deporte de
alto rendimiento, los deportistas en condicion de discapacidad y el adulto
mayor.

Promoveremos en todo el departamento de Tolima. El aprovechamiento del
tiempo libre como politica publica de prevencién al consumo de sustancia
psicoactivas, alcoholismo, prostitucion, delincuencia juvenil etc.,
Conformaremos en cada institucion oficial de educacion secundaria clubes

deportivos, con incentivos para su activa participacion.

Juegos nacionales

Evaluaremos el funcionamiento de las ligas deportivas a nivel departamental
con miras a su consolidacion y eficiencia.
Fortaleceremos la modernizacidon y adquisicién de implementos deportivos

para las diferentes ligas.
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e Apoyaremos la participacion de los deportistas de las diferentes ligas en
eventos de caracter nacional e internacional.
e Incentivaremos la preparacion y participacion de nuestros deportistas en los

juegos nacionales del 2012 y 2016.

4.1.4.3 RECREACION Y DEPORTE EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

Se hace necesario para el Municipio del Valle de San Juan incrementar la cobertura
de servicios recreativos y deportivos mediante la creaciéon de escuelas que
involucren la participacion de las poblaciones urbana y rural. Adicionalmente, es
necesario realizar acciones de recuperacion y mantenimiento de los escenarios
deportivos con que ya cuenta el Municipio, con miras a ampliar la cobertura de
este sector. Estos aspectos estan contemplados en el plan de gobierno en el

acapite “cultura ciudadana, deporte y aprovechamiento del tiempo libre”.

4.1.4.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR RECREACION Y DEPORTE
Se vislumbran potencialidades propias como:
- La existencia escenarios deportivos en las zonas urbanas y rurales.
- La existencia de grupos humanos dedicados a la actividad deportiva en todo
el municipio.
- Las actividades deportivas que se realizan al interior de las Instituciones
educativas.
- Etc.

Potencialidades presupuestales:

- Programas Nacionales de apoyo al deporte.
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- Recursos de sobretasa al servicio de uso de celulares.

- Apoyo de Indeportes Tolima a las actividades deportivas en los Municipios
de conformidad con la propuesta de Gobierno.

- Etc.

4.1.4.5 INDICADORES SECTORIALES RECREACION Y DEPORTE

TABLA 15. NUMERO DE PERSONAS QUE PRACTICAN ALGUNA ACTIVIDAD

DEPORTIVA
Indicador Numero de personas que practican alguna actividad
deportiva
Definicion Total de personas que realizan una actividad deportiva,

entendida como la actividad fisica de naturaleza
competitividad con reglas que se encuentran en las
instituciones (Ej. Atletismo, basquetbol, Canotaje, Ciclismo,
Equitacion, Futbol, natacion, tesis, pesas, entre otros)

Descripcion del calculo Sumatoria de personas que practican alguna actividad
deportiva

Unidad de medida Numero de personas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel de Departamento y Municipio

desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces
en la Gobernacion/Alcaldia

Agencia de competencia del = Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces
enla

gobierno Gobernacion/Alcaldia

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
FIGURA 10. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE PERSONAS QUE PRACTICAN ALGUNA
ACTIVIDAD DEPORTIVA
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Numero de personas que practican alguna
actividad deportiva (recreativa o aficionada)
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i Numero de personas que
practican alguna actividad 595 475 58 695

deportiva (recreativa o
aficionada)

El nUmero de personas que practican alguna actividad deportiva, ha venido
creciendo en los Ultimos afos en el municipio de valle de san juan, pero se
destaca el hecho de que se haya incrementado este indicador en 171, en tan
solo cinco afio, pues esto refleja un incremento del cerca del 75,53%. La
variacion mas importante fue la presentada entre los afos 2009 y 2010, pues
se dio una variacion del 20%, aunque en el 2006 tuvo disminucion 10% pero

FUENTE: ALCALDIA- VALLE DE SAN JUAN

para el siguiente periodo este indicador tuvo un crecimiento de 15%.

TABLA 16. NUMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE PARTICIPAN EN

Indicador
Definicion
Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de informacion

Agencia de competencia del
gobierno

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Numero de instituciones educativas que participan en
actividades deportivas

Total de instituciones educativas que hacen parte de las actividades
deportivas

Sumatoria de instituciones educativas que participan en actividades
deportivas

NUmero de instituciones educativas

Anual

Departamento y Municipio

Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces en la
Gobernacion/Alcaldia
Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces en la
Gobernacién/Alcaldia
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 11. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE
PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Numero de instituciones educativas que
participan en actividades deportivas

2007 2008 2009 2010

i Numero de instituciones
educativas que participan 2 2 2 2
en actividades deportivas

FUENTE: ALCALDIA- VALLE DE SAN JUAN

El nUmero de instituciones que participan en las actividades ha permanecido
constante en los anos 2006 al 2010. Pues todas las instituciones participan en
las actividades que se realizan tanto a nivel municipal, como departamental. Es
de aclarar que la mayoria de estos eventos son de microfttbol.

TABLA 17. INDICATIVA DNP NUMERO DE CENTROS EDUCATIVOS VINCULADOS AL
SISTEMA NACIONAL COMPETENCIAS DEPORTIVAS Y ACADEMICAS (SUPERATE)

Indicador Namero de centros educativos vinculados al Sistema Nacional
de Competencias Deportivas y Académicas
Definicion Total de centros educativos inscritos en el Sistema Nacional de

Competencias Deportivas y Académicas a través del cual se haran
concursos anuales a nivel infantil, juvenil y mayores.

Descripcion del calculo Sumatoria de centros educativos vinculados al Sistema Nacional de
Competencias Deportivas y Académicas

Unidad de medida Numero de centros educativos

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Departamento y municipio

de desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces en la
Gobernacion/Alcaldia
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Agencia de competencia del Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces en la
gobierno Gobernacion/Alcaldia

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Ninguno de los centros Educativos del municipio de Valle de San Juan esta
vinculado al Sistema Nacional de competencias deportivas y académicas
(supérate). Lo que hace necesario que la administracion a través de los
coordinadores de deportes genere programas para incluir a los centros
educativos a “supérate”.

TABLA 18. NUMERO DE DEPORTISTAS QUE ASISTEN A JUEGOS Y COMPETENCIAS
DEPORTIVAS NACIONALES E INTERNACIONALES

Indicador Namero de deportistas que asisten a juegos y competencias
deportivas nacionales e internacionales

Definicion Total de deportistas que participan de juegos y competencias
deportivas a nivel nacional e internacional

Descripcion del calculo Sumatoria de deportistas que asisten a juegos y competencias deportivas
nacionales e internacionales

Unidad de medida Numero de personas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Departamento y municipio

de desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces en la
Gobernacion/Alcaldia

Agencia de competencia del Secretaria de recreacion y deporte o quien haga sus veces en la

gobierno Gobernacion/Alcaldia

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 12. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE DEPORTISTAS QUE ASISTEN A JUEGOS Y
COMPETENCIAS DEPORTIVAS NACIONALES E INTERNACIONALES

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

283



Touma "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"
NIT 800 100143-6

Numero de centros educativos vinculados al
Sistema Nacional de Competencias Deportivas y
Académicas (Supérate)

2007 2008 2009 2010

i Numero de centros
educativos vinculados al
Sistema Nacional de 1 1 1 1
Competencias Deportivas
y Académicas (Supérate)

FUENTE: ALCALDIA- VALLE DE SAN JUAN

El nUmero de centros educativos que participan en las competencias ha
permanecido constante en los afios 2006 al 2010. Pues las instituciones
participan en las competencias Nacionales.

4.1.4.6 CULTURA

4.1.4.6.1 CULTURA EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

Una de las principales limitaciones del sector cultural en Colombia esta dada por
las restricciones de informacion y estadisticas. El desarrollo éptimo de las
herramientas de informacion y el fortalecimiento de la infraestructura cultural
necesaria para el progreso del sector artistico requieren el apoyo de los agentes
del sector, asi como su compromiso en los procesos de registro, reconocimiento,
participacion y organizacién sectorial en la comunidad cultural.

Una de las principales necesidades identificadas es desarrollar politicas y acciones
de fomento a la educacién artistica y cultural, al igual que establecer una agenda
conjunta con el Ministerio de Educacion.

El sector afronta grandes retos de sostenibilidad, como lo evidencian la efimera
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existencia de una gran variedad de iniciativas e instituciones culturales, la ausencia
de estimulos a la inversion privada en cultura, la fragilidad de la agenda
internacional de promocién de la cultura colombiana, la debilidad de las cadenas
de produccién y comercializacion de los bienes y servicios generados por las
industrias culturales, la desarticulacion de las fuentes de financiacion del sector en
el contexto nacional y la incipiente busqueda de recursos de cooperacion
internacional.

Como se destaca en el Documento Conpes 3126, «aunque la cultura ha ganado
importancia en los planes de desarrollo territorial y visibilidad frente al sector
educativo, al cual tradicionalmente estuvo supeditada, es un sector que esta en
proceso de construccion (...) El sector se ha caracterizado por una gran dispersién
y una enorme dificultad para coordinarse y pensar a largo plazo, lo que refleja un
débil crecimiento y una dificultad para capitalizar socialmente los procesos

culturales.

4.1.4.6.2 CULTURA EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Con la Constitucion de 1991 vy la caracterizacién de la sociedad colombiana, nace el
Ministerio de Cultura a través de la Ley General de Cultura (397 de 1997), con el
objetivo de cumplir normas y funciones de fomento y estimulo a las diversas
manifestaciones culturales del pueblo colombiano y de defensa y preservacion del
Patrimonio Histérico Cultural del pais, generando la conciencia de la cultura como
bien productivo y como elemento fundamental de cohesién social.

En su propuesta de Gobierno el Doctor Luis Carlos Delgado Pefidn ha establecido
como prioridades de programa cultural la recuperacion de la Orquesta Sinfonica
del Tolima y la Banda Departamental. Ha indicado también la necesidad de
convertir a la cultura en una fuente econdmica clave para el desarrollo social y

humano de los tolimenses y ha propuesto la descentralizacién de los recursos de
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la cultura, que permitiran su crecimiento y el bienestar general de la poblacion.

4.1.4.6.3 CULTURA EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Parte de la gran riqueza cultural del Municipio del Valle de San Juan representada
en su Piedra de Letras, los rastros de la expedicion Botanica, manifestaciones
culturales ancestrales y muchos otros valores se han ido perdiendo ante la falta de
unos programas coherentes que propendan no solo por su recuperacion sino por
su mantenimiento, conservacion y difusién. Habidas estas consideraciones, el
mandatario local ha propuesto como programas culturales relevantes dentro de su
mandato, la construccion de la Casa de la Cultura y la puesta en marcha de
proyectos de investigacion, capacitacion y difusion cultural, que le permitan al
Municipio convertirse en atractivo turistico y cultural no solo para el departamento

sino para el pais y hasta a nivel internacional.

4.1.4.6.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR CULTURA
Se vislumbran potencialidades propias como:

- La existencia de valores cultuales fisicos como la Piedra de Letras, las ruinas
de la Expedicidon Botanica, la Ermita del Sefior Jesus (joya arquitectdnica de
gran valor), entre muchas otras.

- Valores ancestrales como la danza de los rolos, las cucambas y otras.

- Potencial humano para promover la cultura local

Potencialidades presupuestales:
- Programas Nacionales como el de Concertacion, Musica para la convivencia,
Programa Nacional de Bandas, Batuta, Estimulos, etc., que impulsados por
el Ministerio de Cultura, convocan la participacién regional para la

asignacion de recursos.
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- Programas Internacionales a través de convenios de Concertacion, Apoyos,
empréstitos, etc.,, con entidades como el BID, Unesco, Comunidad
Econdmica Europea, GTZ alemana, etc.

- Programas Departamentales como los propuestos en el Programa de
Gobierno “Ahora si Tolima” como: “Descentralizacion de la cultura”, “Apoyo
a las manifestaciones culturales”, “Preservacion del Patrimonio Historico y

III

Cultural” y “Promocion y fomento a las expresiones culturales”

4.1.4.6.5 INDICADORES SECTORIALES CULTURA

TABLA 19. PERSONAS QUE UTILIZAN LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS DE LA COMUNIDAD
ESCOLAR Y LA CIUDADANIA

Indicador Personas que utilizan las bibliotecas publicas de
la comunidad escolar y la ciudadania

Definicion Registro de personas que hacen uso de los servicios de
las bibliotecas de la entidad territorial

Descripcion del calculo Registro de personas que utilizan las bibliotecas publica
Unidad de medida Frecuencia de visita

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Departamento y Municipio

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Bibliotecas de la entidad territorial
Ministerio de Cultura. Sistema Nacional de Informacion
Cultural (SINIC)

Agencia de competencia Bibliotecas de la entidad territorial, Secretaria de
del gobierno Cultura o quien haga sus veces en la
Gobernacion/Alcaldia
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
FIGURA 13. VALLE DE SAN JUAN, PERSONAS QUE UTILIZAN LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS DE LA COMUNIDAD ESCOLAR Y LA CIUDADANIA

Personas que utilizan las bibliotecas publicas de
la comunidad escolar y la ciudadania

N
(ool
[olo/e]e]

/ﬂi

2008 2009 2010

Personas que utilizan las
bibliotecas publicas de la
comunidad escolary la
ciudadania

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

302 202 443

El indicador nos demuestra que son muy pocos los asistentes a la biblioteca
municipal razén por la cual se necesita un proyecto que impulse a la poblacion a
interesarse por la lectura, la escritura y demas partes de la cultura autoctona del
municipio, para con esto despertar un sentimiento de pertenencia por el municipio

para con esto generar conciencia de desarrollo enddgeno en el municipio.

TABLA 20. PORCENTAJE DE NINOS Y NINAS MENORES DE 6 ANOS BENEFICIADOS DE
PROGRAMAS QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS CULTURALES
Indicador Porcentaje de nifios y nias menores de 6 ainos
beneficiados de programas que promuevan los
derechos culturales

Definicion Sumatoria de nifos y ninas menores de 6 anos
beneficiados de programas de derechos culturales

Descripcion del calculo Numero de nifios y nifias menores de 6 afios beneficiados
de programas de derechos culturales/Total de nifios y
nifias menores de 6 afios

Unidad de medida Porcentaje
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Periodicidad Anual
Cubrimiento y Municipal
nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de educacion de la entidad territorial o quien
haga sus veces

Agencia de competencia del | Secretaria de educacion de la entidad territorial o quien
gobierno haga sus veces

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

TABLA 20.1 PERSONAS QUE ASISTEN A ESCUELAS DE FORMACION MUSICAL Y ARTISTA
Indicador Personas que asisten a escuelas de formacion
musical y artista

Definicion Nimero de personas inscritas en los programas de
escuelas de formacion musical y artistica

Descripcion del calculo Sumatoria de personas que asisten a escuelas de
formacion musical y artista

Unidad de medida Numero de personas
Periodicidad Anual

Cubrimiento y Departamento y Municipio
nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Escuelas de formacion musical y artistica de la entidad
territorial

Agencia de competencia del = Escuelas de formacién musical y artistica de la entidad
gobierno territorial, Secretaria de Cultura o quien haga sus
veces en la Gobernacion/Alcaldia

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
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FIGURA 14. VALLE DE SAN JUAN, PERSONAS QUE ASISTEN A ESCUELAS DE
FORMACION MUSICAL Y ARTISTA

Personas que asisten a escuelas de
formacion musical y artista

150
==

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Personas que asisten a
escuelas de formacién 60 80 120 130 160
musical y artista

Este indicador demuestra la baja asistencia de personas a las escuelas de
formacion cultural, esto se puede deber, a las politicas de publicad y a los bajos

incentivos para los artistas.

TABLA 21. NUMERO DE BIENES DE INTERES CULTURAL RESTAURADOS
INTEGRALMENTE
Indicador Namero de bienes de interés cultural
restaurados integralmente

Definicion Conjunto de inmuebles, areas de reserva natural, zonas
arqueoldgicas, centros histdricos, sectores urbanos vy
bienes muebles representativos para la entidad territorial
y que han sido reparados para conservar su originalidad y
autenticad.

Descripcion del calculo NUmero de bienes culturales restaurados
integralmente/Total de bienes de interés cultural

Unidad de medida Numero de bienes de interés cultural
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Periodicidad Anual
Cubrimiento y Departamento y municipio
nivel de

desagregacion
Fuente de informacion Secretaria de Cultura o quien haga sus veces en la
Gobernacion/Alcaldia

Ministerio de Cultura. Sistema Nacional de Informacion
Cultural (SINIC)

Agencia de competencia Secretaria de Cultura o quien haga sus
del gobierno veces en la Gobernacion/Alcaldia

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.1.5 RED UNIDOS
POBLACION MUESTRAL

FIGURA 15. VALLE DE SAN JUAN, CONSOLIDADO GRUPOS FAMILIARES POBLACION

MUESTRAL.
Consolidado Grupos familiares Poblacion
Muestral
2000
1491
1500 1200
1000
500 —
0 - . gﬁ
Zona Urbano 55% Zona Rural 45%

e La informacidn muestral es suministrada por los Presidentes de Junta de

Accion Comunal y lideres comunales de cada uno de los sectores analizados.
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e En la Zona Urbana se cuenta con una muestra representativa de 1491
grupos familiares que conforman el 55% de la poblacion del municipio de
Valle de San Juan - Tolima.
e En la Zona Rural se cuenta con una muestra representativa de 1200 grupos
familiares que conforman el 45% de la poblacion del municipio del Valle de

San Juan — Tolima.

TABAL 22. CLASIFICACION DE NECESIDADES SECTOR URBANO

Necesidades Sector Urbano

Sectores Porcentaje Familias
Empleo y 17% 249
Desarrollo
Acueducto 14% 207
Salud 14% 207
Vivienda 11% 166
Vias 11% 166
Educacion 11% 166
Energia 6% 83
Grupos 6% 83
Vulnerables
Transporte 3% 41
Aseo 3% 41
Medio Ambiente 3% 41
Derechos humanos 3% 41
Total 100% 1491
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FIGURA 16. VALLE DE SAN JUAN, NECESIDADES ZONA URBANO

Necesidades Zona Urbano
18% 17%
16%
14% 14%
14%
12% HE I - 11% 11% 11%
10% - . .
8% -+
e% L 6% 6%
4% -
2% -
0% -
() o > < Q> > S e o (2 S
S I P MR
F ® N & & & K & &
R S S R &9
NS RN o &
o\\ og b\ (\?
() (2 &
Q K I
& & J

Dentro de la totalidad de la poblacion a estudio en la Zona Urbana, se encuentra
que entre las necesidades mas representativas tenemos:
e La necesidad de empleo, inversion social e inversion en proyectos
productivos.
e Inversion para el acueducto regional y mejora de la malla instalada.
e Mejorar el servicio de salud.
e Mejorar en la vivienda.
¢ Pavimentacion y mejoras en la infraestructura vial.
o Reforzar el tema de educacién también a las madres cabeza de familia.
e Los demas indicadores cuentan con un bajo porcentaje de valoracion por
parte de la poblacion encuestada la cual podra ser ampliada realizando

mediante la realizacion de una encuesta profunda a la poblacion.
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TABAL 23. CLASIFICACION DE NECESIDADES SECTOR RURAL

Necesidades Sector Rural

Sectores Porcentaje Familias
Vias 18% 214
Acueducto 14% 164
Vivienda 12% 148
Salud 10% 115
Educacion 8% 929
Grupos 8% 99
Vulnerables
Empleo y 7% 82
Desarrollo
Alcantarillado 5% 66
Transporte 5% 66
Equip mpal 3% 33
Ambiente 3% 33
Cultura 3% 33
Seguridad y 3% 33
Convivencia
Aseo 1% 16
Total 100% 1200

FIGURA 17. VALLE DE SAN JUAN, NECESIDADES ZONA RURAL

Necesidades Zona Rural
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Dentro de la totalidad de la poblacién a estudio en la Zona Rural, se encuentra
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gue entre las necesidades mas representativas tenemos:

La reparacion y adecuacion de las vias carreteables y de herradura.
Instalacion de redes de acueducto.

Mejoras en las viviendas rurales.

Mejorar la cobertura de los servicios de salud y la instalacion de nuevas
unidades sanitarias en la zona rural.

Mejoras fisicas en las escuelas, vias de acceso y recorridos.

Atencion al tema de violencia intrafamiliar, embarazo precoz y menores
trabajadores.

Invertir en proyectos productivos que involucren al sector rural.

Los demas indicadores cuentan con porcentajes bajos pero representativos
que pueden ser ampliados en la aplicacion de una encuesta a la poblacién a

estudio.

PRODUCCION VS. FINCA

FIGURA 18. VALLE DE SAN JUAN, PRODUCCION ZONA RURAL
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Produccion Zona Rural
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La muestra analizada corresponde a una poblacién distribuida en 428 fincas como
resultado de la encuesta inicial recopilada con los lideres comunitarios de la zona
rural del municipio de Valle de San Juan — Tolima, encontrando que los productos
de mayor produccién en la zona son: maiz, café, platano, yuca, arboles frutales,
cacao, el cuidado de ganado, entre otros con menor representacion.

Dentro de la informacidon recopilada para la zona urbana, no se encuentra
suficiente informacion que permita realizar un diagnostico real, esta informacion
debe ser ampliada mediante la aplicaciéon de una nueva encuesta que permita
conocer el estado actual de la poblacion ubicada en el casco urbano respecto a las

actividades econdmicas y productivas.

4.1.6 GRUPOS VULNERABLES

4.1.6.1 DESPLAZADOS
+ Proporcién de hogares que recibieron las tres componentes basicas de

ayuda humanitaria de emergencia (alimentacién, alojamiento y salud),

incluyendo auxilios en dinero.

TABLA 24. NUMERO DE BIENES DE INTERES CULTURAL PROPORCION DE HOGARES
QUE RECIBIERON LAS TRES COMPONENTES BASICAS DE AYUDA HUMANITARIA DE
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EMERGENCIA (ALIMENTACION, ALOJAMIENTO Y SALUD), INCLUYENDO AUXILIOS EN

Indicador

Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

DINERO
Proporcion de hogares que recibieron las tres componentes
basicas de ayuda humanitaria de emergencia
(alimentacion, alojamiento y salud), incluyendo auxilios en
dinero

Los hogares incluidos en el RUPD reciben ayuda humanitaria de
emergencia

Proporcidn de hogares que recibieron las tres componentes basicas
de ayuda humanitaria de emergencia (alimentacion, alojamiento y
salud), incluyendo auxilios en dinero/Total de hogares al total de
personas desplazadas incluidos en el RUPD(estén o no en el hogar
actual)

Porcentaje
Anual

Municipal

Municipio
Agencia Presidencial para la Accidn Social y la Cooperacion
Internacional

Agencia Presidencial para la Accion Social y la Cooperacion
Internacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Objetivo:

+ Proporcion de hogares incluidos en el RUPD, en que todos sus miembros

cuentan con todos los documentos de identificacion que les corresponde, segln

edad y género.

TABLA 25. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD, EN QUE TODOS SUS
MIEMBROS CUENTAN CON TODOS LOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION QUE LES
CORRESPONDE, SEGUN EDAD Y GENERO.
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Indicador Proporcion de hogares incluidos en el RUPD, en los que todos sus
miembros cuentan con todos los documentos de identificacion que
les corresponde, segun edad y género.
Definicion Todos los miembros del hogar cuentan con sus documentos de

identificacion completos

Descripcion del calculo Proporcion de hogares en que todos sus miembros cuentan con
todos los documentos de identificacion que les corresponde, segun
edad y género, en relacion con el total de personas del hogar
incluidas en el
RUPD.

Menores de 18 afnos: Registro civil o tarjeta de identidad o
certificacion indigena

Mujeres entre 18 y 49 anos: Cédula de ciudadania o certificacion
indigena

Hombres entre 18 y 49 afios: Cédula de ciudadania y libreta militar
o certificacion indigena

Hombre y mujeres mayores de 50 afos: Cedula de ciudadania o
certificacion indigena

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel de = Municipal

desagregacion

Fuente de informaciéon Municipio
Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accion Social y la
competencia del Cooperacion Internacional
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 19. VALLE DE SAN JUAN, PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD,
EN QUE TODOS SUS MIEMBROS CUENTAN CON TODOS LOS DOCUMENTOS DE
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IDENTIFICACION QUE LES CORRESPONDE, SEGUN EDAD Y GENERO.
Proporcidn de hogares incluidos en el RUPD, en que
todos sus miembros cuentan con todos los documentos
de identificacion que les corresponde, segtin edad y
género.

100%

80%

60%

40%

N\

20%

0%
2006 2007 2008 2009 2010
| [~ 72% 76% 85% 86% 95%

El porcentaje de hogares incluidos en el RUPD, ha tenido un comportamiento
positivo durante los periodos comprendidos entre el 2006-2010, lo cual muestra un
indicador de resultado positivo.

+ Porcentaje de hogares con ninos incluidos en el RUPD con vacunas de DPT y

Tripe viral

TABLA 26. PORCENTAJE DE HOGARES CON NINOS INCLUIDOS EN EL RUPD CON
VACUNAS DE DPT Y TRIPE VIRAL

Indicador Porcentaje de hogares con ninos incluidos en el RUPD con
vacunas de DPT y Tripe viral

Definicion Nifios y ninas del hogar cuentan con esquema completo de
vacunacion

Descripcion del Proporcion de hogares con nifios y nifias menores de 6 afios que

calculo cuentan con las vacunas de DPT y Tripe viral segun su edad en
relacién con el total de personas del hogar incluidas en el RUPD

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel de Municipal
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desagregacion

Fuente de informacion Municipio
Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accién Social y la
competencia del Cooperacion Internacional
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 20. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE HOGARES CON NINOS INCLUIDOS
EN EL RUPD CON VACUNAS DE DPT Y TRIPE VIRAL

Porcentaje de hogares con nifios incluidos en el RUPD
con vacunas de DPT y Tripe viral

95%
90%
85% ‘)_( l:'

80%
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

i Porcentaje de hogares
con ninos incluidos en el
RUPD con vacunas de DPT
y Tripe viral

85% | 87% | 89% | 92% | 95%

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Este es uno de los casos mas alentadores en cuanto a manejo adecuado del plan
de vacunacion en la poblacion vulnerable, la grafica demuestra el crecimiento en
politica eficiente de vacunacion, la eficiencia en este tema causa disminucién en
las probabilidades de muerte por morbilidad de los menores, por tanto se debe

mantener programas.
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+ Tasa de cobertura neta de educacién en poblacion desplazada por nivel

educativo

TABLA 27. TASA DE COBERTURA NETA DE EDUCACION EN POBLACION DESPLAZADA

Indicador

Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

POR NIVEL EDUCATIVO

Tasa de cobertura neta en educacion en poblaciéon desplazada por
nivel educativo

Todos los nifos, ninas y jovenes del hogar asisten regularmente a
un nivel de educacién formal (5 a 17 anos)

Ninos beneficiados con acompafiamiento de permanencia en el
sector educativo* / Nifios incluidos en el RUPD (5-17 afios)
Porcentaje

Anual

Municipal

Municipio
Agencia Presidencial para la Accién Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Objetivo:

+ Porcentaje de hogares incluidos en el RUPD que cuentan con todos los

miembros afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud
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TABLA 28. PORCENTAJE DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD QUE CUENTAN CON
TODOS LOS MIEMBROS AFILIADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

Indicador

Definicion
Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y
nivel de
desagregacion
Fuente de
informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

SALUD
Porcentaje de hogares incluidos en el RUPD que cuentan con
todos los miembros afiliados al Sistema General de Seguridad
Social en Salud

Todas las personas del hogar cuentan con afiliacion al SGSSS

Proporcidn de personas del hogar que cuentan con afiliacion al
SGSSS con relacion al total de personas del hogar incluidas en
el RUPD

Porcentaje
Anual
Municipal

Municipio
Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

Objetivo:

*

Porcentaje de personas incluidas en el RUPD que recibieron apoyo psicosocial

TABLA 29. PORCENTAJE DE PERSONAS INCLUIDAS EN EL RUPD QUE RECIBIERON

Indicador

APOYO PSICOSOCIAL

Porcentaje de personas incluidas en el RUPD que recibieron
apoyo psicosocial
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Definicion Todas las personas del hogar que solicitaron apoyo psicosocial lo
recibieron

Descripcion del Proporcion de personas del hogar que solicitaron apoyo

calculo psicosocial y lo recibieron en relacion con el total de personas
del hogar incluidas en el RUPD

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal

de desagregacion

Fuente de Municipio

informacion Agencia Presidencial para la Accion Social y la

Cooperacion Internacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
FIGURA 21. VALLE DE SAN JUAN, PORCENTAJE DE PERSONAS INCLUIDAS EN EL RUPD
QUE RECIBIERON APOYO PSICOSOCIAL

Porcentaje de personas incluidas en
el RUPD que recibieron apoyo
psicosocial

40%
30%
20%
10%

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

i Porcentaje de personas
incluidas en el RUPD que
recibieron apoyo
psicosocial

35% | 38% | 40% | 45% | 46%

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Este es uno de los casos mas alentadores en cuanto a manejo adecuado de las
personas que necesitan ayuda psicoldgica en la poblacién vulnerable, la grafica
demuestra el crecimiento en politica eficiente, la eficiencia en este tema causa

disminucién en los traumas psicoldgicos que las personas en vulnerabilidad
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puedan tener, por tanto se debe mantener programas.

Objetivo:

+ Proporcién de hogares que han sufrido de la separacidon de alguno de sus

miembros, han solicitado ayuda del Estado y han sido reintegrados, con

relacion al total de hogares que han sufrido de la separacion de alguno de sus

miembros y han solicitado ayuda del Estado.

TABLA 30. PROPORCION DE HOGARES QUE HAN SUFRIDO DE LA SEPARACION DE
ALGUNO DE SUS MIEMBROS, HAN SOLICITADO AYUDA DEL ESTADO Y HAN SIDO
REINTEGRADOS, CON RELACION AL TOTAL DE HOGARES QUE HAN SUFRIDO DE LA
SEPARACION DE ALGUNO DE SUS MIEMBROS Y HAN SOLICITADO AYUDA DEL ESTADO.

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion

Fuente de
informacion

Proporcion de hogares que han sufrido de la separacion de
alguno de sus miembros, han solicitado ayuda del Estado y
han sido reintegrados

Hogar en situacion de desplazamiento que ha sufrido
fragmentacion a causa del desplazamiento ha logrado la
reunificacion familiar cuando la ha solicitado"

Proporcién de hogares que han sufrido de la separacion de
alguno de sus miembros, han solicitado ayuda del Estado y
han sido reintegrados, con relacion al total de hogares que
han sufrido de la separacion de alguno de sus miembros y
han solicitado ayuda del Estado

Porcentaje
Anual
Municipal

Municipio

Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional
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Agencia de Agencia Presidencial para la Accidn Social y la
competencia del Cooperacion Internacional
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Total de hogares desplazados con habitacién legal del predio

TABLA 31. TOTAL DE HOGARES DESPLAZADOS CON HABITACION LEGAL DEL PREDIO

Indicador Total de hogares incluidos en el RUPD con habitacion legal del
predio

Definicion Hogar habita legalmente el predio en condiciones dignas

Descripcion del Proporcion de hogares incluidos en el RUPD que habitan en

calculo viviendas con: seguridad juridica y tienen materiales adecuados,

espacio adecuado, no enfrentan riesgos geoldgicos o de otro tipo y
tienen acceso a servicios publicos.

Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual
Cubrimiento y nivel de | Municipal
desagregacion

Fuente de informacion Municipio
Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accion Social y la
competencia del Cooperacion Internacional
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Total de organizaciones de poblacion desplazada —OPD- que participan
efectivamente en las decisiones de la politica publica sobre desplazamiento

forzado.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

305



NALLE 0
WO >
o %

ToumA "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"
NIT 800 100143-6

TABLA 32. TOTAL DE ORGANIZACIONES DE POBLACION DESPLAZADA —OPD- QUE
PARTICIPAN EFECTIVAMENTE EN LAS DECISIONES DE LA POLITICA PUBLICA SOBRE
DESPLAZAMIENTO FORZADO
Indicador Total de organizaciones de poblacion desplazada -OPD- que

participan efectivamente en las decisiones de las politicas
publicas sobre desplazamiento forzado

Definicion Organizaciones de poblacién desplazada que son sujetos activos
en las
decisiones del desplazamiento forzado

Descripcion Total de organizaciones de poblacion desplazada -OPD- que

del calculo participan efectivamente en las decisiones de las politicas
publicas sobre desplazamiento forzado / Total de OPD

Unidad de Numero de organizaciones

medida

Periodicidad | Anual

Cubrimiento | Municipal

y nivel de

desagregacio

n

Fuente de | Municipio

informacion Agencia Presidencial para la Accion Social y la Cooperacion
Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accién Social y la Cooperacion

competencia | Internacional

del gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en que ninguno de sus miembros
ha sufrido privacion de su libertad después del desplazamiento (estén o no en

el hogar actual).
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TABLA 33. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD EN QUE NINGUNO DE

SUS MIEMBROS HA SUFRIDO PRIVACION DE SU LIBERTAD DESPUES DEL
DESPLAZAMIENTO (ESTEN O NO EN EL HOGAR ACTUAL).

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en los que
ninguno de sus miembros ha sufrido privaciéon de su
libertad después del desplazamiento (estén o no en el
hogar actual).

Ningin miembro del hogar ha sido privado de la libertad
de forma arbitraria

Proporcidn de hogares en que ninguno de sus miembros
ha sufrido privacion de su libertad después del
desplazamiento (estén o no en el hogar actual) con
relacion al total de personas desplazadas en el hogar
(estén o no en el hogar actual).

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento Municipal, departamental

Fuente de Municipio

informacion Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accion Social y la

competencia del Cooperacion Internacional

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Proporcién de hogares incluidos en el RUPD, en que ninguna persona fue

victima del delito de homicidio después del desplazamiento

TABLA 34. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD EN QUE NINGUNO DE
SUS MIEMBROS HA SUFRIDO TORTURA, VIOLENCIA SEXUAL O ROBO DESPUES DEL
DESPLAZAMIENTO.

Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en los que
ninguno de sus miembros ha sufrido tortura, violencia sexual
0 robo después del desplazamiento

Indicador

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

307



o
§
5

o VALLE g[

-l»‘ 4V
%
e + 2
3 - *
> -~
» -
EA e

ToLMA "UNIOW, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"
NIT 800 100143-6
Definicion Miembros del hogar no han sido victimas de acciones contra

Descripcion del
calculo

su integridad personal después del desplazamiento (no
incluye muerte)

Proporcion de hogares en que ninguno de sus miembros ha
sufrido tortura, violencia sexual o robo después del
desplazamiento con relacion al total de hogares desplazados
incluidos en el RUPD

Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual
Cubrimiento y nivel Municipal
de desagregacion

Fuente de Municipio

informacion

Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accion Social y la
competencia del Cooperacion Internacional
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Proporcion de hogares incluidos en el RUPD, en que ninguna persona fue
victima del delito de homicidio después del desplazamiento
+

TABLA. 35. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD, EN QUE NINGUNA
PERSONA FUE VICTIMA DEL DELITO DE HOMICIDIO DESPUES DEL DESPLAZAMIENTO

Indicador Proporcion de hogares incluidos en el RUPD, en los que ninguna
persona fue victima del delito de homicidio después del
desplazamiento

Definicion Miembros del hogar en situacion de desplazamiento preservan

La vida.

Descripcion del calculo | Proporcion de hogares en que ninguna persona fue victima del
delito de homicidio después del desplazamiento, con relacion al
total de personas existentes en el hogar antes del desplazamiento

(vivas o muertas).
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Unidad de medida

Periodicidad

NIT 800 100143-6

Porcentaje

Anual

Cubrimiento y nivel de | Municipal

desagregacion

Fuente de informacion

Municipio

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Porcentaje de hogares incluidos en RUP que no han sido victimas de

acciones que atenten contra su seguridad personal

TABLA 36. PORCENTAJE DE HOGARES INCLUIDOS EN RUP QUE NO HAN SIDO
VICTIMAS DE ACCIONES QUE ATENTEN CONTRA SU SEGURIDAD PERSONAL.

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion

Fuente de
informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Porcentaje de hogares incluidos en RUP que no han sido victimas
de acciones que atenten contra su seguridad personal

Ningun miembro del hogar es victima de acciones que atenten
contra su seguridad personal

Proporcion de hogares en que ninguno de sus miembros ha
sufrido, después del desplazamiento, situaciones que atenten
contra su seguridad personal (estén o no en el hogar actual), con
relacion al total de personas desplazadas (estén o no en el hogar
actual)

Porcentaje
Anual

Municipal

Municipio
Agencia Presidencial para la Accion Social y la Cooperacion
Internacional

Agencia Presidencial para la Accion Social y la Cooperacion
Internacional
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en que ninguno de sus
miembros ha sufrido tortura, violencia sexual o robo después del

desplazamiento

TABLA 37. PROPORCION DE HOGARES INCLUIDOS EN EL RUPD EN QUE NINGUNO DE
SUS MIEMBROS HA SUFRIDO TORTURA, VIOLENCIA SEXUAL O ROBO DESPUES DEL
DESPLAZAMIENTO
Indicador Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en los que ninguno

de sus miembros ha sufrido tortura, violencia sexual o robo
después del desplazamiento

Definicion Miembros del hogar no han sido victimas de acciones contra su
integridad personal después del desplazamiento (no incluye
muerte)

Descripcion del Proporcion de hogares en que ninguno de sus miembros ha

calculo sufrido tortura, violencia sexual o robo después del

desplazamiento con relacion al total de hogares desplazados
incluidos en el RUPD
Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual
Cubrimiento y nivel de @ Municipal
desagregacion
Fuente de informacion Municipio
Agencia Presidencial para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional

Agencia de Agencia Presidencial para la Accion Social y la
competencia del Cooperacion Internacional
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
FUENTE: ALCALDIA
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4.1.6.2 DISCAPACITADOS
+ LINEA BASE INEXISTENTE
+ INDICADORES SECTORIALES INEXISTENTES.
4.1.6.3 MUJER Y GENERO
+ Porcentaje de mujeres que han sido atendidas integralmente ante hechos

de violencia en su contra

TABLA 38. PORCENTAIJE DE MUJERES QUE HAN SIDO ATENDIDAS
INTEGRALMENTE ANTE HECHOS DE VIOLENCIA EN SU CONTRA
Indicador Porcentaje de mujeres que han sido atendidas
integralmente ante hechos de violencia en su contra

Definicion La atencion integral a las mujeres que han sido victimas de
violencia en su contra comprende un conjunto de medidas de
diferente orden. La Ley 1257 de 2008 sefiala entre las
medidas de atencion las siguientes: informar a la victimas de
sus derechos, garantizar su atencion en el Sistema General
de Seguridad Social (brindando alojamiento, alimentacion,
atencion médica y psicoldgica, etc.); dictar medidas de
proteccion para su seguridad; promover la orientacion
y acompanamiento juridico y psicosocial; evitar la re-
victimizacion en los procesos de atencion, entre otros

aspectos.
Descripcion del (Nimero de mujeres victimas que han sido atendidas
calculo integralmente al afo/ NUimero de mujeres que han sido
victimas de violencia en su contra)*100
Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal
de desagregacion

Fuente de Secretaria de planeacion municipal y departamental, gobierno
informacion 0 mecanismo local de género

Agencia de Secretaria de planeacion municipal y departamental, gobierno
competencia del 0 mecanismo local de género

gobierno
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Numero de iniciativas para prevenir la violencia contra las mujeres

TABLA 39. NUMERO DE INICIATIVAS PARA PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento Y
nivel de
desagregacion

Fuente de informacion
Agencia de

competencia del
gobierno

MUJERES
Numero de iniciativas para prevenir la violencia contra las
mujeres

La prevencion de la violencia contra las mujeres comprende un
conjunto complejo e integral de medidas de diferente orden.
Estas pueden ser administrativas, legislativas, pedagdgicas,
presupuestales, comunicativas, simbdlicas, entre otras. Por ende,
las iniciativas que adelanten su municipio o departamento
deberan estar enmarcadas en este contexto y

Las obligaciones establecidas en el Articulo 9 de la Ley 1257 de
2008.

Sumatoria de iniciativas que ha adelantando el municipio o el
departamento para prevenir la violencia contra las mujeres

NUmero
Anual
Municipal Departamental

Secretaria de gobierno o mecanismo local de género

Secretaria de planeacion municipal y departamental gobierno o
mecanismo local de género

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Brecha en la tasa de participacion femenina
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TABLA 40. BRECHA EN LA TASA DE PARTICIPACION FEMENINA

Indicador
Definicion

Descripcion del

calculo
Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento Yy
nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Brecha en la tasa de participacion femenina
Diferencia porcentual entre la tasa global de participacion de los
hombres y las mujeres.

Se obtiene de restar a la tasa global de participacion hombres la
tasa global de participacion mujeres.

Puntos porcentuales

Anual

13 areas
metropolitanas
Departamental

Encuesta Nacional de Hogares - ENH - Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE. Departamento
Nacional de Planeacion -DNP

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Departamento Nacional de Planeacion -DNP

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

4.1.6.4 ADULTO MAYOR

+ LINEA BASE INEXISTENTE
+ INDICADORES SECTORIALES INEXISTENTES.

4.2 INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y PROGRESO DE

VALLE DE SAN JUAN.

4.2.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

4.2.1.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL PLAN NACIONAL

DEL DESARROLLO
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El sector de agua potable y saneamiento basico es fundamental dado
que contribuye en forma determinante en la calidad de vida de la poblacion, por
causa del mejoramiento de las condiciones de salubridad y el desarrollo
econdmico de las regiones. En este contexto, el sector es variable fundamental
para el crecimiento econdmico territorial, al generar condiciones para la expansién
de la actividad urbana, comercial e industrial en las ciudades.
Agua Potable
La Constitucion Politica de Colombia establece como uno de los fines principales de
la actividad del Estado, la solucidon de las necesidades basicas insatisfechas, entre
las que esta el acceso al servicio de agua potable, que es fundamental para la vida
humana. El abastecimiento adecuado de agua de calidad para el consumo humano
es necesario para evitar casos de morbilidad por enfermedades como el cdlera y la
diarrea.
El problema no es sdlo la calidad del agua; también es importante que la poblacién
tenga acceso a una cantidad minima de agua potable al dia. En promedio una
persona debe consumir entre 1,5 y 2 litros de liquido al dia dependiendo del peso,
de lo contrario se pueden presentar algunos problemas de salud. Por esto es
importante que el servicio de acueducto no sélo tenga una cobertura universal,
sino que sea continuo.
Cobertura de Acueducto
Del total de planes de desarrollo analizados, 568 municipios (56%) incluyen la
cobertura urbana de acueducto en sus diagndsticos, mientras que el 44% restante
no lo hace. Para las zonas rurales y de poblacion dispersa, solo el 35% de los
municipios incluyen el dato de cobertura de acueducto De los municipios que
realizan un analisis con datos estadisticos sobre la cobertura de acueducto, 496
(86%) reporta que mas del 75% de la poblacion del area urbana tiene acceso a

este servicio, mientras que para el area rural solo 87 municipios (25%) tienen
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cobertura de acueducto mayor al 75% de la poblacion.
Al analizar los planes de desarrollo, segun los criterios establecidos en el
Reglamento Técnico del Sector (RAS 2000) sobre la cobertura de acueducto
minima exigida, es posible observar que de los 568 municipios que informan al
respecto, 412 cumplen con una cobertura igual o superior a la exigida en el RAS.
Los de mejor cobertura son, por lo general, los que tienen entre 2.501 y 60.000
habitantes Por otro lado, 156 municipios resefian en sus planes coberturas
menores a las exigidas, lo que permite concluir que en estos municipios una gran
parte de la poblacién no tiene acceso al servicio de acueducto. Estas entidades
territoriales deberian contar con un registro catastral actualizado para determinar
el nimero de viviendas con y sin cobertura del servicio y hacer las apropiaciones
necesarias y un uso adecuado de las transferencias del Sistema General de
Participaciones para extender las coberturas a todos los habitantes.
En 21 de los 31 departamentos en los que se analizaron los planes de desarrollo
municipal, mas del 75% de los municipios que informan tienen coberturas de
acueducto superiores al 75% de la poblacion. Asi mismo, en 7 departamentos,
entre el 50% y el 75% de los municipios que informan, tienen una cobertura de
acueducto mayor al 75%. En un departamento (Guaviare), la cobertura de
acueducto es mayor a 75% en entre el 25% y 50% de los municipios que incluyen
este dato en su plan de desarrollo. Ademas en dos departamentos —Guainia y
Amazonas— en menos del 25% de los municipios que informan sobre este tema en
sus planes de desarrollo, mas del 75% de la poblacion cuenta con el servicio de
acueducto. Sin embargo, en 14 departamentos el porcentaje de municipios que no
reportan informacién sobre la cobertura de acueducto supera el 75%, entre los
cuales se destacan departamentos como Amazonas, Guainia, Guaviare, Vaupés y
Vichada, donde ningln municipio incluye este tema en el diagndstico de su plan de

desarrollo.
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El alto porcentaje de municipios que no resefan la cobertura del servicio de
acueducto en sus planes de desarrollo, es el reflejo de que la planeacién no se
hace con base en prioridades que surgen de un diagndstico de la situacion. De ahi
que es posible que los programas Yy proyectos y por lo tanto las inversiones no se
hagan en los sectores mas necesitados. Ademas, es dificil obtener un panorama
claro y representativo de la situacion del pais en materia de cobertura de

acueducto.

4.2.1.2 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Se realizara una evaluacion rigurosa y se sometera a un proceso de reingenieria,
para que conjuntamente con el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial y los municipios se reasignen y prioricen acciones tendientes a lograr en
corto plazo direccionar los objetivos para los cuales fue concebido. Teniendo como
ejes centrales los siguientes:

e Apoyar a los municipios en los procesos de transformacién empresarial y
fortalecimiento Institucional mediante el desarrollo de esquemas
organizativos, empresariales y técnicos que permitan establecer en el corto
y mediano plazo proyectos que garanticen el suministro y la calidad del
agua que demanda la poblacion.

e Desarrollar proyectos con enfoque regional y horizonte de largo plazo,
disefando estructuras optimas de mercado y la unificacion de politicas
sectoriales y de asignacion de recursos, que permitan el logro de economias
de escala, para beneficio de los usuarios.

e Construccion, optimizacion o mejoramiento de la infraestructura sanitaria
actual con que cuentan los operadores y apoyar la capacitacion en el

manejo operacional de los sistemas, para el logro de una eficiente
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prestacion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, en
cuanto a calidad, cantidad y continuidad, en la prestacion de los servicios de
agua potable y saneamiento basico.

e Apoyar y contribuir con los programas de desarrollo sostenible de los
servicios de agua potable y saneamiento basico en los municipios del
Tolima, a la conservacién y control de cuencas y fuentes de agua y al uso
eficiente y el ahorro del agua, mediante planes de conservacion de fuentes
de agua, reduccion de carga contaminante en los vertimientos de aguas
residuales y adecuado manejo de residuos sdlidos.

e Apoyar la realizacion de campanas educativas para la disminucién del indice
de Agua no Contabilizada, ya que en promedio, en el pais las pérdidas en
los sistemas de tratamiento, conduccion y distribucion son del orden del
50% del agua captada por lo que las poblaciones son sometidas a continuos
racionamientos, a pesar de que en muchos casos estan rodeadas de
muchas fuentes de agua. No existe una cultura del agua, por lo cual se hace
mal uso de ella, contaminandola y desperdiciandola.

e Coadyuvar a la solucién de la permanente problematica del suministro de
agua potable en Ibagué, apoyando proyectos de inversion, que permitan
logar una eficiente e interrumpida prestacién de este servicio, es decir su
SOLUCION DEFINITIVA.

4.2.1.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

El marco geografico del municipio comprende una serie de vertientes de montafia,
que articulan pequeias areas planas (abanicos) formadas por arrastre de

materiales en épocas de lluvias, los cuales se localizan en los pie de monte y
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cuentan con agua permanente de pequefias quebradas las cuales discurren en
sentido perpendicular a la direccion del valle geografico. El Municipio de Valle de
San Juan esta integrado por un suelo fértil, en el cual se denotan valles y llanuras
y en el que se pueden ver extensos cultivos de maiz; su principal producto
agricola. También se encuentran rios y quebradas que acompaian el paisaje, con
un bosque de mediana altura.

El agua es el sustento de la vida y los gobiernos deben garantizar el acceso de
grandes franjas de la poblacién a este liquido en condiciones dptimas, asi como

mejorar y modernizar los sistemas de acueducto ya existentes.

4.2.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

Siendo este uno de los renglones a los que mayor trascendencia da el Gobierno
Nacional en el Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014, pues ocupa el tercer lugar
dentro de sus prioridades con un equivalente al 11% de la inversién del
Presupuesto Nacional proyectado y que muchas de las politicas internacionales
tienen qué ver con el tema, es necesario aprovechar la coyuntura para convertir al
Municipio de VALLE DE SAN JUAN, con toda su riqueza hidrica,

CHARCO AZUL Quebrada Tomial vereda Buenavista Baja, la intensidad del color en
una extrafia conformacién rocosa, a 20 kildmetros carreteables y 25 minutos

caminando.

QUEBRADA LA LIGA: Por una larga roca en variadas formaciones y tonalidades
encontramos un conjunto de transparente pozos que se desbordan en espectacular
salto de 70 metros de altura, ubicado a 10 kildmetros por via carreteable de la

Cabecera Municipal y 2 kildbmetros por camino.
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Los Proyectos hidroeléctricos que como el de El Cucuana beneficiaran a VALLE DE

SAN JUAN, deben servir no solo para la generacion de energia eléctrica sino para

la regularizacion del caudal de los rios y quebradas que verteran sus aguas al

embalse, sino para el suficiente abastecimiento de agua potable para toda la

poblacién, el mejoramiento de las condiciones de los distritos de riego y por ende

el mejoramiento de la produccidn agricola y pecuaria.

4.2.1.5 INDICADORES SECTORIALES AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

BASICO

Objetivo:

+ Incrementar la cobertura y calidad del servicio de acueducto

TABLA 41. PERSONAS ATENDIDAS CON EL SERVICIO DE ACUEDUCTO

Indicador
Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y

nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de competencia del
gobierno

personas atendidas con el servicio de acueducto
Numero de personas nuevas que se benefician con la
prestacion de servicio de acueducto, bien como propietario
del inmueble donde éste se presta o como receptor director
del servicio

Personas atendidas actuales con servicio de acueducto
menos las personas correspondientes al periodo de corte
de la linea de base de esta misma poblacion

Personas nuevas

Anual

Municipal

Municipio

Empresa prestadora del servicio

Sistema Unico de Informacion de Servicios PUblicos -SUI
Municipio

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
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FIGURA 22, VALLE DE SAN JUAN, PERSONAS ATENDIDAS CON EL SERVICIO DE
ACUEDUCTO

Nuevas personas atendidas con el servicio de
alcantarillado en area urbana

40

30 —]
20 ——]
10 [ —

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Nuevas personas
atendidas con el servicio
de alcantarillado en area

urbana

0 5 28 35 40

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

El incremento que tiene este indicador es minimo para la cantidad de habitantes
en el 2007 solo se registraron 5 servicios nuevos y en el 2010 40 el aumento es
significativo pero si se analiza a nivel de poblacién su participacién es minima , se
necesitan politicas de inversion en el servicio de acueducto que aumente la tuberia
de acueducto con el fin de poder ofrecer un servicio de calidad, al mismo tiempo
que tener una cobertura amplia, con el fin de brindar un servicio a la altura de un

municipio en desarrollo.

Objetivo:
+ Incrementar la cobertura y calidad del servicio de alcantarillado

TABLA 42. COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO
indicador nuevas personas atendidas con el servicio de
alcantarillado

Definicion Numero de personas nuevas que se benefician con la
prestacion de servicio de acueducto, bien como
propietario del inmueble donde éste se presta o como
receptor director del servicio
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Descripcion del calculo Personas atendidas actuales con servicio de acueducto
menos las personas correspondientes al periodo de
corte de la linea de base de esta misma poblacion

Unidad de medida Personas nuevas
Periodicidad Anual
Cubrimiento y Municipal

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Municipio
Empresa prestadora del servicio
Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos -
SUI

Agencia de competencia Municipio
del gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 23. VALLE DE SAN JUAN, NUEVAS PERSONAS ATENDIDAS CON EL SERVICIO DE
ALCANTARILLADO

Nuevas personas atendidas con el servicio de
alcantarillado en area urbana
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drea urbana

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

El incremento que tiene este indicador es minimo para la cantidad de habitantes
en el 2007 solo se registraron 5 servicios nuevos y en el 2010, 40 el aumento es
significativo pero si se analiza a nivel de poblacidon su participacién es minima , se
necesitan politicas de inversion en el servicio de acueducto que aumente la tuberia
de acueducto con el fin de poder ofrecer un servicio de calidad, al mismo tiempo
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que tener una cobertura amplia, con el fin de brindar un servicio a la altura de un

municipio en desarrollo.

Objetivo:
+ Garantizar la continuidad del servicio de agua (resolucién CRA 315 y 488)

TABLA 43. PROMEDIO DE HORAS DEL SERVICIO PRESTADO.

Indicador Promedio de horas de prestacion del servicio de agua
diario
Definicion Porcentaje del tiempo promedio de horas al dia en que

se presta el servicio, exceptuando las interrupciones
debidas a labores de mantenimiento o reparacion de

danos.
Descripcion del calculo
Unidad de medida Porcentaje promedio
Periodicidad
Cubrimiento y Municipal
nivel de
desagregacion
Fuente de informacion Entidades prestadoras del servicio
Agencia de competencia Entidad territorial
del gobierno Sistema Unico de Informacion de Servicios PUblicos -SUI

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 24. VALLE DE SAN JUAN, PROMEDIO DE HORAS DE PRESTACION DEL
SERVICIO DIARIO INCREMENTADO
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Promedio de horas de prestacion del
servicio diario incrementado
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Esta grafica evidencia la falencia del servicio de agua portable en valle del san
juan, que solo presta un promedio de 20 horas por dia lo que significa un 7% sin
agua durante el afo cifra alarmante pues hay que primero superar este problema,
antes de siquiera pensar en una ampliacion del servicio de cobertura, esto se debe

a una mala planificacion mejora de infraestructura publica.

TABLA 44. CUMPLIMIENTO DEL INDICE DE CALIDAD DE AGUA
Indicador Cumplimiento del indice de calidad de agua
Definicion Se entiende por calidad del agua el resultado de

comparar las caracteristicas fisicas, quimicas y
microbioldgicas encontradas en el agua, con el
contenido de normas que regulan la materia.

Descripcion del calculo Andlisis de la concentracion de un componente o
sustancia, que garantiza que el agua para el consumo
humano no representa riesgos conocidos a la salud
(IRCA: resultado por debajo del 5%); Resolucion 2115

de 2007
Unidad de medida Promedio
Periodicidad Mensual, Anual
Cubrimiento y Municipal Departamental

nivel de
desagregacion
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Fuente de informacion Entidades prestadoras del
servicio Secretaria de Salud de
la entidad territorial

Agencia de competencia Ministerio de la proteccion social Instituto Nacional de

del gobierno Salud -Sistema de Informacion de la Vigilancia de la
Calidad del Agua para el Consumo Humano -
SIVICAP

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

4.2.2 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD

4.2.2.1 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD EN EL PLAN NACIONAL
DEL DESARROLLO

Aungue el tema no fue abordado de manera directa en el proceso de formulacion
del Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 no deja de ser importante en cuanto
tiene qué ver con el desarrollo del pais, pues de su mejoramiento depende en gran
parte el alcance de las metas propuestas, especialmente en cuanto tiene qué ver
con el desarrollo social.

La prestacién adecuada de los servicios publicos domiciliarios debe encaminarse
principalmente a atender las necesidades que en la materia tiene el sector rural del
pais, que adolece de su ausencia en una gran proporcion, lo que contrae para si
una motivacion adicional a las razones migratorias de este segmento de la
poblacion.

Los servicios publicos domiciliarios no fueron incorporados de manera directa en
ninguna de las cinco locomotoras que para el desarrollo del pais establecio el
Gobierno Nacional, pero de su prestacion adecuada y oportuna depende en gran
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parte el éxito de las mismas porque éstas no podran salir avante sin que el

componente social esté presente en sus procesos de implementacion.

4.2,2.2 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD EN EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Destaca la propuesta de gobierno “ahora si Tolima”, la importancia de una
adecuada prestacion de los servicios publicos en el Departamento cuando sefala:
INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS PUBLICOS Y VIVIENDA

Un aspecto fundamental para que nuestro departamento se haga fuerte
competitivamente y logre entrar con plenas garantias y ventajas en el mundo
globalizado, son las vias de comunicacion y los medios de transporte, la
modernizacion de la cobertura y calidad de los servicios publicos intimamente
ligados con los procesos productivos, y como el complemento coadyuvante en el
bienestar de la comunidad es el lugar donde habitan, por ello, el mejoramiento y/o
construccion de vivienda nueva especialmente para la poblacién vulnerable y de

escasos recursos deben hacer parte de las acciones de gobierno.

Servicios publicos

En materia de servicios publicos el mandatario seccional se propone:

e Coadyuvaremos en la solucién definitiva de agua potable para Ibagué. Se
gestionaran recursos del orden nacional para la modernizacién de las
empresas de servicios publicos municipales y la construccion de acueductos
y alcantarillados para todo el Departamento. Se Impulsara y apoyara la
formulacién e Implementacion de los planes de saneamiento hidrico y

ambiental.
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e Ampliaremos la cobertura del servicio de gas a nuevos municipios.
e A través del programa "Tolima Iluminado" definiremos nuevas soluciones

de electrificacion rural en el departamento

Tolima Iluminado y exportador de energia

e Buscaremos ampliar la cobertura de electrificacion rural en procura de la
ambiciosa meta de un "TOLIMA ILUMINADO", buscando ademas la
propiedad de la represa de Prado y Enertolima.

o Identificaremos, impulsaremos y apoyaremos la formulacion e
Implementacién de iniciativas de generacion de energia eléctrica limpia en

cualquiera de las modalidades conocidas.

Y adicionalmente establece como programa de primer orden lo que ha dado en

denominar.

4.2.2.3 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

En el preambulo de la Constitucion, entre los valores que debe consolidar el Estado
se consagra el bien comun el cual se logra en parte, mediante una adecuada
creacion y prestacion interrumpida de los servicios publicos. A partir de alli, se
desprende que los "servicios publicos" son las actividades asumidas por 6rganos o
entidades publicas o privadas, creados por la Constitucion o por Ley, para dar
satisfaccion en forma regular y continua a cierta categoria de necesidades de
interés general, bien sea en forma directa, mediante concesionario o, a través de
cualquier otro medio legal, con sujeciébn a un régimen de derecho Publico o

Privado, segun corresponda.

La prestacién de un servicio publico no puede ser irregular ni discontinua, ni debe
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atender a un fin particular. Si bien existen caracteristicas, que se desprenden de
los servicios publicos, encontramos que el mismo debe ser prestado para cubrir
necesidades de interés general, y no particular. Por lo tanto, la prestacién de un
servicio publico no debe perseguir fines de lucro. Generalmente, los servicios
publicos son ejercidos por un organismo, pero también pueden hacerlo los
particulares, bajo la autorizacidn, control, vigilancia y fiscalizacion del Estado, con
sujecion al ordenamiento juridico permanente. En sentido general, estan sometidos
al régimen legal de derecho publico, pero, también pueden estar sometidos a un
régimen de derecho privado, siempre y cuando asi lo disponga expresamente la

Ley.

Con estas consideraciones se precisa garantizar por parte de la Administracion

Municipal un excelente servicio a la comunidad.

4.2.2.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR OTROS SERVICIOS: GAS Y
ELECTRICIDAD

- Riqueza hidrica en el Municipio

- Participacion en el Proyecto hidroeléctrico del Cucuana como parte integrante de
Su cuenca.

- Infraestructura fisica adecuada para la implementacion y mejoramiento de

proyectos de esta naturaleza en el Municipio

4.2.2.5 INDICADORES SECTORIALES OTROS SERVICIOS: GAS Y
ELECTRICIDAD
Otros servicios publicos domiciliarios

+ Aumentar la cobertura y calidad del servicio de gas natural en la zona

urbana
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TABLA 45. AUMENTAR LA COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO DE GAS NATURAL EN

Indicador

Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y

nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

LA ZONA URBANA.
Cobertura en servicio de gas natural en el Sistema
Interconectado Nacional

Cobertura del servicio de electricidad en el
sistema interconectado

Porcentaje de usuarios del SIN que reciben el servicio de
gas

Porcentaje

Anual

Municipal

Ministerio de Minas y Energia - Sistema Unico de
Informacion de Servicios publicos
Ministerio de Minas y Energia - Sistema Unico de
Informacion de Servicios publicos

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
FIGURA 25. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA TOTAL DE GAS NATURAL EN EL

MUNICIPIO

Cobertura total de gas natural en el

municipio
35%
34%
33%
32%
31%
30%
29% —
28%
2008 2009 2010
i Cobertura total dg .ge.as natural 30% 399% 34%
en el municipio

FUENTE: ALCALDIA MUNICIPAL- VALLE DE SAN JUAN
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Estos datos son lo proporcionados por el municipio y reflejan la ausencia del
servicio de gas domiciliario en el municipio por lo que el gobierno local junto
con la empresa de gas debera acordar estrategias de ampliacion del servicio ya

que este servicio es fundamental para el desarrollo del municipio

+ Aumentar la cobertura y calidad del servicio de energia eléctrica

TABLA 46. AUMENTAR LA COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO DE ENERGIA

ELECTRICA

Indicador Cobertura en servicio de energia eléctrica en el
Sistema Interconectado Nacional

Definicion Cobertura del servicio de electricidad en el
sistema interconectado

Descripcion del calculo Porcentaje de usuarios del SIN que reciben el servicio
de energia eléctrica

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Municipal

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Ministerio de Minas y Energia - Sistema Unico de
Informacion de Servicios publicos

Agencia de Ministerio de Minas y Energia - Sistema Unico de

competencia del Informacion de Servicios publicos

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.
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FIGURA 26. VALLE DE SAN JUAN, COBERTURA EN SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

Cobertura en servicio de energia eléctrica
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN
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La tasa de cobertura de energia eléctrica representa uno de los avances del
municipio donde la tasa de cobertura tiende al 95%, se deberan implementar
politicas de cobertura con el fin de redondear la tasa para un desempefio optimo

del municipio.

4.2.3 INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

4.2.3.1 INDICADORES SECTORIALES INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE
Objetivo:
+ Mejorar la accesibilidad del transporte
La accesibilidad no se registra con datos tendenciales que permitan un analisis

correcto de la situacion del municipio.

Objetivo:

+ Facilitar el uso de la infraestructura para el transporte de carga
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La malla vial no posee la estructura fisica para la comercializaciéon de correcta

entre el sector urbano vy el rural.

Indicadores de transporte de la matriz de los 140 indicadores de

planeacion Nacional.

TABLA 47. TONELADAS DE CARGA MOVILIZADAS (FERREO, VIAL, FLUVIAL Y AEREO)

Indicador Toneladas de carga movilizadas (férreo, vial, fluvial y
aéreo)

Definicion Se refiere al maximo tonelaje autorizado en un vehiculo, barco,
avion, de acuerdo al modo utilizado, de tal forma que el peso
bruto

movilizado no exceda los limites establecidos

Descripcion del Sumatoria de las toneladas de carga movilizadas de acuerdo con
calculo el modo de transporte utilizado

Unidad de medida Toneladas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel de Municipal
desagregacion

Fuente de informacion | Entidad Territorial

Agencia de Ministerio de transporte
competencia del
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

TABLA 48. REDUCCION DE NUMERO DE CASOS DE MUERTES DE TRANSITO POR
ACCIDENTE.
Indicador Reduccion de numero de casos de muertes de transito
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por accidente

Definicion Se entiende por accidente de transito a un evento generalmente
involuntario, generado al menos por un vehiculo en movimiento,
que causa dafios a personas y bienes involucrados en el e
igualmente afecta la normal circulacion de los vehiculos que se
movilizan por la via o las vias comprendidas en el lugar o dentro
de la zona de influencia del hecho. (Articulo 2 del Cddigo
Nacional de Transito Ley 769 del 2002)

Descripcion del [Nimero de casos de muertes de transito por accidente (n) -

calculo Numero de casos de muertes de transito (n-1)] n: afo vigente n-
1: afio anterior

Unidad de medida Casos

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal Departamental

de desagregacion

Fuente de Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

informacion

Agencia de Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

competencia del

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.2.4 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

4.2.4.1 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN EL PLAN
NACIONAL DEL DESARROLLO

Aunque en las Ultimas dos décadas Colombia ha realizado los cambios
institucionales y normativos necesarios para garantizar que todos los ciudadanos
tengan acceso a una vivienda digna y, a pesar de que el Gobierno Nacional ha
ubicado la construccién y la adquisicidon de vivienda como politicas relevantes para
el desarrollo social y econdmico, el pais alin mantiene una enorme brecha frente a
las necesidades de la poblacion. Asi lo indica el Grupo de Investigaciones de la

Facultad de Economia de la Universidad del Rosario, que reconoce, sin embargo,
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que la politica de vivienda nacional ha dado un giro importante desde el afio 2002,
con el objetivo de incrementar el nimero de hogares propietarios.
Para el Instituto Colombiano de Ahorro y Vivienda (ICAV), el disefio de politicas
encaminadas a facilitar el acceso de la poblacién a la vivienda, constituye una
preocupacion central de todas las naciones, independientemente de que se trate
de paises desarrollados o en via de desarrollo.
En las grandes ciudades, se vienen presentando grandes presiones por mayor
suelo urbanizable, mayores presiones de gasto en infraestructura de servicios,
vivienda, transporte y en Tecnologias metodologias para enfrentar los problemas
de violencia urbana que son propios de los procesos de urbanizacion. Estos
desafios en el manejo de las ciudades exigen una mejor coordinacion de las
politicas y acciones entre las principales ciudades y los municipios o departamentos
vecinos con el fin de aprovechar las economias de aglomeracién y las escalas de

prestacion de los servicios publicos.

4.2.4.2 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL

INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS PUBLICOS Y VIVIENDA

Un aspecto fundamental para que nuestro departamento se haga fuerte
competitivamente y logre entrar con plenas garantias y ventajas en el mundo
globalizado, son las vias de comunicacion y los medios de transporte, la
modernizacion de la cobertura y calidad de los servicios publicos intimamente
ligados con los procesos productivos, y como el complemento coadyuvante en el
bienestar de la comunidad es el lugar donde habitan, por ello, el mejoramiento y/o
construccion de vivienda nueva especialmente para la poblacién vulnerable y de

escasos recursos deben hacer parte de las acciones de gobierno.
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Con relacion a las acciones que pretende implementar la Administracion
Departamental en esta materia se encuentran:
Vivienda

e Exigiremos del Gobierno Nacional la asignacion de un cupo especial de
viviendas, del millén que tiene previsto para este cuatrienio.

e Destinaremos y gestionaremos recursos para implementar programas de
construccion de vivienda digna, tanto urbana como rural, con énfasis en las

poblaciones de bajos recursos.

4.2.4.3 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

Hay preocupacién por el tema de la vivienda y el desarrollo urbano en la localidad
por parte del mandatario, Senor Bernardo Pelaez Suarez, quien ha manifestado
que uno de los pilares basicos de su programa de gobierno sera el desarrollo de
“...programas de construccién de viviendas nuevas y mejoramiento de la vivienda
rural y urbana”, para el efecto se propone adelantar gestiones para la
cofinanciacion ante los entes nacionales y departamentales encargados del sector.
Ha dicho el mandatario local que “...se tendra especial cuidado en empezar con las
familias que realmente lo necesitan y que no han podido acceder a este derecho

fundamental”.

4.2.4.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO
URBANO
Medidas especificas para hogares de bajos ingresos

El Fondo Nacional del Ahorro, entidad financiera adscrita al Ministerio, fomenta el
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ahorro y otorga crédito a informales a través del programa de Ahorro Voluntario
Contractual (AVC) desde Noviembre de 2008.
e Las personas ahorran por un periodo de 12 meses demostrando capacidad y
cultura de pago.
e Luego de cumplir el ahorro se postulan para crédito hipotecario, el cual
cuenta con las tasas mas competitivas del mercado y los mejores plazos

gracias a las modificaciones recientemente realizadas por este Gobierno

A través de la Ley del Plan Nacional de Desarrollo se crean las siguientes figuras
que estan siendo reglamentadas:

+ Subsidio al otorgamiento de crédito para informales.
« Fomento al ahorro por parte de hogares informales.

 Articulacién del subsidio familiar de vivienda con esquemas de leasing y
arrendamiento con opcién de compra. A través de estos mecanismos las
familias colombianas vinculadas al mercado informal podran comprar su
vivienda a medida que van pagando el arriendo con el apoyo del subsidio

familiar de vivienda.

4.2.4.5 INDICADORES SECTORIALES SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO
URBANO.

Objetivo:

+ Habilitar suelo para vivienda de interés social

No existen mediciones en el municipio que permitan saber cuantos metro de
suelo estan para vivienda de interés social, por tanto se deben mejorar los planes

de inversion en cuanto el tema de vivienda.
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+ Numero de viviendas VIS con apoyo de Fon vivienda

TABLA 49 NUMERO DE VIVIENDAS VIS CON APOYO DE FONVIVIENDA

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de

competencia del
gobierno

Numero de viviendas VIS con apoyo de Fonvivienda

Unidades de vivienda que han recibido subsidio familiar de
vivienda por parte del gobierno nacional a través de
FONVIVIENDA, segun los términos contemplados en la
normatividad vigente.

Contabilizacion de las unidades habitacionales que han recibido
SFV de FONVIVIENDA.

Unidades de Vivienda
Mensual
Nacional, departamental, Municipal

FONVIVIENDA - Municipios

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ NUmero de viviendas iniciadas VIS con apoyo de la entidad territorial

TABLA 50. NUMERO DE VIVIENDAS INICIADAS VIS CON APOYO DE LA ENTIDAD

Indicador

TERRITORIAL.
Namero de viviendas VIS con apoyo de la entidad
territorial
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Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno
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Unidades de vivienda que han recibido apoyo para su
construccion y financiacion por parte de la entidad territorial
(departamento o municipio), este apoyo puede estar
representado en el terreno y/o las obras de urbanismo y/o un
subsidio a los hogares demandantes que puede ser
complementario al SFV que otorga el gobierno nacional u otra
entidad.

Contabilizacién del nimero de unidades de vivienda iniciadas que
han recibido apoyo por parte de la entidad territorial.

Unidad de vivienda.
Trimestral
Departamento, Municipio

Entidad territorial

MAVDT en los casos en que los SFV son complementarios con el
SFV de la entidad territorial.

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ NUmero de proyectos formulados y ejecutados para VIS

TABLA 51. NUMERO DE PROYECTOS FORMULADOS Y EJECUTADOS PARA VIS

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de

Namero de proyectos formulados y ejecutados para VIS
Proyectos de vivienda formulados y ejecutados por parte de la
entidad territorial, los cuales pueden tener o no apoyo de
FONVIVIENDA.

Contabilizacion de los proyectos de vivienda ejecutados por
parte de la entidad territorial en un periodo dado. (pueden ser
culminados o que estan en proceso constructivo)

NUmero

Trimestral

Municipal

Departamental

Departamento, municipio

MAVDT, cuando los proyectos son presentados a
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FONVIVIENDA.

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

+ Numero de unidades de vivienda VIS iniciadas en suelo habilitado

TABLA 52. NUMERO DE UNIDADES DE VIVIENDA VIS INICIADAS EN SUELO

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion

Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

HABILITADO
Ndmero de unidades de vivienda VIS incidas en suelo habilitado

Contabilizacion del nimero de vivienda VIS iniciadas en suelo
habilitado para destino habitacional por parte de la entidad
territorial.

Ndmero de viviendas iniciadas en suelo habilitado.

NUmero de viviendas
Trimestral.

Departamento, Municipio

Departamento, Municipio

Departamento, municipio

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Numero de Hogares con déficit cualitativo
TABLA 53. NUMERO DE HOGARES CON DEFICIT CUALITATIVO

Indicador
Definicion

Numero de Hogares con déficit cualitativo

Contabilizacién del nimero de hogares que presentan déficit
cualitativo seglin observacion directa por parte del
responsable del area en la entidad territorial
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Descripcion del
calculo de la entidad
Unidad de medida Hogares
Periodicidad Trimestral

Cubrimiento y nivel Departamental
de

desagregacion Municipal
Agencia de
competencia del
gobierno

Numero de hogares con déficit cualitativo/Total de hogares

DANE, reporta mediante encuestas a hogares el estado
general del pais en este aspecto

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP.

FIGURA 27. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE HOGARES CON DEFICIT
CUALITATIVO

Numero de Hogares con déficit cualitativo

300

el

0
2006

2007

2008

2009

2010

Numero de Hogares con

déficit cualitativo 274

202

202

241

282

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Analizando la tendencia sobre lo que presenta el grafico el nimero de hogares

con déficit cualitativo va en aumento ya que en el 2007 era de 202 hogares y

ahora son 282 por lo que se debe implementa medidas correctivas de

infraestructura para disminuir la cantidad de casa con déficit cualitativo.

+ Metros cuadrados de espacio publico efectivo por habitante
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TABLA 54. METROS CUADRADOS DE ESPACIO PUBLICO EFECTIVO POR HABITANTE

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Metros cuadrados de espacio publico por habitante

Metros cuadrados de espacio publico efectivo (zonas verdes,
parques, plazas y plazoletas) que genere el municipio (calificados
y/o construidos) al interior del perimetro urbano (segun Decreto
1504 de 1998, Art 12, 13 y 14).

Contabilizacién de los metros cuadrados de espacio publico con
que cuentan los habitantes de un municipio dentro del perimetro
urbano del mismo.

Metros cuadrados.
Anual
Municipal

Municipio
Secretaria de planeacion o quien haga sus veces
Municipio

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

FIGURA 28. VALLE DE SAN JUAN, METROS CUADRADOS DE ESPACIO PUBLICO

EFECTIVO POR HABITANTES

Metros cuadrados de espacio publico efectivo por
habitante
6
4 PE—
(2) A
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Metros cuadrados de espacio
publico efectivo por 0 4,6 4,6 4,6 4,6
habitante
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Se deben implementar proyectos o programas de inversidn ya que los metros
cuadrados por habitante son los mismos desde el 2006 hasta el 2007 de 46,6
metros, por tanto se debe generar proyectos que mitiguen esta tendencia

constante durante los anos.

4.2.5 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES

4.2.5.1 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

Dentro del marco del Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad para
todos” del Gobierno Nacional, las TIC son herramientas indispensables para la
transformacion productiva del pais, pues constituyen un apoyo transversal a las
locomotoras que jalonaran la economia para generar dinamica e innovacién en
diversos sectores, para aumentar la productividad y para mejorar en
competitividad. Por esta razon, el Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones, presento en el mes de octubre de 2010 el Plan Vive Digital,
que incluye los lineamientos de politica y ejes de accién que permitiran que en los
proximos cuatro afios se masifique el uso de internet en el pais, como un medio
para alcanzar la prosperidad democratica. En el marco de este Plan, el Gobierno
Nacional anuncio como una de sus principales metas, alcanzar 700 municipios
conectados con fibra éptica. El pais cuenta con un desarrollo incipiente en
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en TIC, cuyos productos se orientan mas
hacia actividades académicas que hacia apoyo a la productividad empresarial.

El pais presenta un déficit de recurso humano de alto nivel y de incentivos para

fortalecer e incrementar los programas de doctorados nacionales en el area. La
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relacion de las Universidades y CDT ‘s con las empresas es aun incipiente y debe
ser fortalecida como una de las estrategias para el desarrollo de la industria
nacional TIC.

Colombia debe dinamizar la industria nacional TIC y desarrollar en alianza con el
sector productivo negocios de base tecnoldgica que generen empleo y riqueza.
Igualmente, se debe promover el disefio de un modelo de formacion doctoral en
asocio con las universidades colombianas, que permita vincular de manera mas

directa su actividad investigativa.

4.2.5.2 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Gestion de cooperacion Internacional para acceder a tecnologia de
punta.
e Gestionaremos convenios y buscaremos cofinanciacion para el intercambio

de tecnologia de punta.

Gestion de cooperacion internacional para nuestro desarrollo integral
e Gestionaremos con nuestro equipo de profesionales en el area todo tipo de
cooperacién internacional que coadyuven en la consolidacién de nuestro

desarrollo integral.

Reinventar la oficina de Internacionalizacién con miras a la articulaciéon vy
transversalidad de procesos.

SECTOR TIC'S

Buscaremos involucrar nuestros municipios con la informatica universal. Cabe
destacar, la meta 18 de los objetivos de desarrollo del milenio ha reconocido a las

TIC como una herramienta importante para sus logros.
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e Las TIC pueden ser una herramienta para pallar las desigualdades
existentes entre areas urbanas y rurales. Las TIC pueden colaborar en la
reduccidn de las desigualdades a nivel educativo, acercando la ensenanza a
las zonas menos favorecidas.

e Las TIC ayudaran a mejorar la calidad educativa al implementar las
tecnologias de aulas virtuales inteligentes con sus respectivos contenidos y
capacitacion a docentes y administrativos.

e Las TIC pueden generar impactos positivos en la actividad econémica, a
través de un mejor acceso a los mercados, una mayor competitividad
empresarial y nuevas oportunidades de negocio para los sectores
productivos y empresariales del Tolima.

e Las TIC pueden mejorar la calidad de las instituciones, acercando el Estado
al ciudadano constituyendo una herramienta para democratizar la gestion

publica y fomentar la transparencia.

Ciencia, tecnologia e Innovacion

En septiembre de 2000, en la cumbre del milenio de las naciones unidas, 189 jefes
de estado y de gobierno de los paises miembros de la ONU convinieron en
establecer objetivos y metas mensurables, que deben cumplirse el afo 2015
combatir: la pobreza, el hambre, las enfermedades, el analfabetismo, la
degradacién del ambiente y la discriminacion contra la mujer.

Estos objetivos y metas, que constituyen la esencia del programa mundial se
llaman ahora "Objetivos de Desarrollo del Milenio".

El octavo y ultimo objetivo del milenio plantea la necesidad de "Fomentar una
asociacion mundial para el desarrollo", y se propone que este sea un importante
medio para alcanzar los siete objetivos anteriores (pobreza, educacion, género,

salud y medio ambiente). En concordancia con los objetivos, la meta 18 convoca a
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los miembros de las naciones unidas para: "en cooperacidon con el sector privado
hacen disponibles los beneficios de las nuevas tecnologias, especificamente de
informacion y de comunicacion”,
De acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo 2010 - 2014 y el eje transversal de
innovacion, la transformacion de la informacidon en conocimiento se promovera a
través de:
1. La construccidn de infraestructura,
2. La masificacién de banda ancha
3. Y el acceso a internet,
4. Las soluciones integrales de facil acceso y aplicacion a los sectores productivos
sociales e institucionales.
5. Gestionaré las cofinanciaciones ofrecidas por el gobierno nacional a través de
Colciencias, Ministerio de Tecnologia y Comunicaciones, Cooperacién Internacional
y alianzas estratégicas entre lo publico y privado.
El crecimiento del departamento del Tolima si:
1. Hay decision politica del Gobernador y los Alcaldes en acoger y aplicar los
objetivos del nuevo milenio, dando apertura a las innovaciones tecnoldgicas,
garantizando la competitividad en lo productivo, en lo social, medio ambiente y
equidad de género entre otras. Yo daré todas esas garantias a todos los
Tolimenses.
2. En la actualidad, el Tolima evidencia un rezago considerable en el desarrollo de
la innovacién de la ciencia la tecnologia y las comunicaciones. Para incrementar la
baja capacidad en el sector productivo se propone una solucion integral tanto en lo
rural y lo urbano.
El mejoramiento de la calidad de la educacion y desarrollo de competencias, se
focalizara en el conocimiento y en las innovaciones tecnoldgicas.

Por eso haré lo necesario para iniciar estos procesos contra la pobreza y reducir
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desigualdades en materia econdmica y social, acorde con los "Objetivos de
Desarrollo del Milenio".
Este objetivo con lleva para la region el Importante desafio de adoptar acciones
concretas para reducir las brechas en materia econdmica, geografica, de salud y
educacion existentes y, de esta forma, convertirse en una region mas equitativa y

con mayores oportunidades para todos los Tolimenses.

4.2.5.3 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Al notar la necesidad apremiante que tiene la comunidad de mejorar en el aspecto
de manejo de las tecnologias, el Alcalde Municipal ha incluido dentro de su

n

propuesta de gobierno el fortalecimiento de los “...programas de educacion
técnica, tecndlogo y profesional, para bachilleres del Municipio a través del Sena,
Universidad del Tolima y otras Entidades Educativas”.

Adicionalmente, se precisa el mejoramiento de las condiciones tecnoldgicas del
Municipio, para lo cual se deben realizar inversiones que permitan trabajar en este

frente

4.2.5.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR INFRAESTRUCTURA EN
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC o bien NTIC para
nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacion) agrupan los elementos
y las técnicas usadas en el tratamiento y la transmisién de las informaciones,

principalmente de informatica, internet y telecomunicaciones.

"Las tecnologias de la informacion y la comunicacion no son ninguna panacea ni
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férmula magica, pero pueden mejorar la vida de todos los habitantes del planeta.
Se disponen de herramientas para llegar a los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
de instrumentos que haran avanzar la causa de la libertad y la democracia, y de
los medios necesarios para propagar los conocimientos y facilitar la comprension
mutua" (Kofi Annan, Secretario general de la Organizacién de las Naciones Unidas,

discurso inaugural de la primera fase de la WSIS, Ginebra 2003)}

El uso de las tecnologias de informacidon y comunicacién entre los habitantes de
una poblacién, ayuda a disminuir en un momento determinado la brecha digital
existente en dicha localidad, ya que aumentaria el conglomerado de usuarios que
utilizan las TIC como medio tecnoldgico para el desarrollo de sus actividades y por

eso se reduce el conjunto de personas que no las utilizan.

4.2.5.5 INDICADORES SECTORIALES SECTOR INFRAESTRUCTURA EN
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES

+ Usuarios de internet por cada 100 habitantes
TABLA 55. USUARIOS DE INTERNET POR CADA 100 HABITANTES
Indicador Usuarios de internet por cada 100 habitantes

Definicion Cantidad de usuarios por cada 100 habitantes

Descripcion del calculo = Se define como el cociente entre la sumatoria del total de usuarios
de internet y el total de poblacion durante el periodo, expresado
por 100 habitantes, en una determinada area geografica

Unidad de medida Usuarios de internet por habitantes

Periodicidad Semestral

Cubrimiento y nivel de  Municipal Departamental

desagregacion

Fuente de informacion  Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Agencia de Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
competencia del

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
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+ Nifios por computador en establecimientos educativos

TABLA 56. NINOS POR COMPUTADOR EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Indicador

Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel de
desagregacion

Fuente de informacion
Agencia de

competencia del
gobierno

Estudiantes por computador en establecimientos educativos

Consiste en determinar la relacion promedio de nifios por computador,
como resultado de dividir la matricula oficial (de cada sede, de cada
institucion educativa, de cada municipio, de cada secretaria, de cada
departamento) sobre la cantidad de computadores existentes en los
establecimientos educativos de la entidad territorial

Matricula Oficial

Indicador : Cantidad de PC

Estudiantes por computador

Anual

Municipal Departamental

Secretaria de educacion municipal y departamental

Secretaria de educacion municipal y departamental Ministerio de
Educacién Nacional
Ministerio de tecnologias de la informacién y las comunicaciones

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Proporcidon de poblados rurales de mas 100 habitantes con sitio de acceso

publico a internet

TABLA 57. PROPORCION DE POBLADOS RURALES DE MAS 100 HABITANTES CON SITIO

Indicador
Definicion
Descripcion del

calculo

Unidad de medida

DE ACCESO PUBLICO A INTERNET
Proporcion de poblados rurales de mas 100 habitantes con sitio
de acceso publico a internet

Porcentaje de poblacidén rural con poblacion de mas de 100
habitantes con un lugar con conexién de internet

Poblacion rural con mas de 100 habitantes con sitio de acceso a
Internet/Total de poblacion rural con mas de 100 habitantes

Porcentaje
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Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal

de desagregacion

Fuente de Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
informacion Comunicaciones

Agencia de Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
competencia del Comunicaciones

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Proyectos en ejecucién formulados por servidores publicos, docentes y
estudiantes de sedes educativas para aplicar los conocimientos recibidos en

los programas de formacion de TIC

TABLA 58. PROYECTOS EN EJECUCION FORMULADOS POR SERVIDORES PUBLICOS,
DOCENTES Y ESTUDIANTES DE SEDES EDUCATIVAS PARA APLICAR LOS
CONOCIMIENTOS RECIBIDOS EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE TIC

Indicador Proyectos en TIC en ejecucion formulados directivos,
docentes y estudiantes de sedes educativas

Definicion Proyectos formulados y ejecutados para aplicar los
conocimientos recibidos en el uso de las TIC

Descripcion del Sumatoria de proyectos ejecutados formulados para aplicar los

calculo conocimientos recibidos en los programas de formacion TIC

Unidad de medida Numero de proyectos

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal Departamental

de desagregacion

Fuente de Entidad territorial

informacion Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones

Agencia de Entidad territorial

competencia del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las

gobierno Comunicaciones

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
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+ Equipos de computo obsoletos dispuestos apropiadamente
TABLA 59. EQUIPOS DE COMPUTO OBSOLETOS DISPUESTOS APROPIADAMENTE

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

Equipos de computo obsoletos dispuestos apropiadamente

Consiste en el nUmero de computadores obsoletos que se tratan
de manera ambientalmente racional, evitando asi su disposicion
inadecuada en rellenos sanitarios, basureros a cielo abierto, rios
y otros ambientes naturales.

Equipos de computo obsoletos dispuestos apropiadamente =
Sumatoria de PC

Numero de computadores
Anual

Municipal Departamental
Entidad territorial

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Nivel de avance alto en el indice de Gobierno en linea (a)

TABLA 60. NIVEL DE AVANCE ALTO EN EL INDICE DE GOBIERNO EN LINEA (A)

Indicador

Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de

Nivel de avance alto en el indice de Gobierno en linea

Se considera que una entidad territorial esta en nivel alto
cuando el resultado del Indice de Gobierno en linea es
mayor a 81 puntos

Suma ponderada de las calificaciones obtenidas en las fases
de informacidn, interaccion, transaccion, transformacion y
democracia.

Porcentaje

Semestral

Municipal y Departamental

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones Programa Gobierno en linea
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
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competencia del Comunicaciones

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.3 MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

4.3.1 MEDIO AMBIENTE

4.3.1.1 MEDIO AMBIENTE EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

La adaptacién al cambio climatico se refiere a los ajustes en sistemas humanos o
naturales como respuesta a estimulos climaticos proyectados o reales, que pueden
moderar el dafio o aprovechar sus aspectos beneficiosos.
Aungue el Cambio Climatico se considera como un cambio en los patrones
climaticos en el largo plazo, éste se manifiesta en el corto plazo en el aumento de
la intensidad y recurrencia de eventos extremos como
e la Ola Invernal.
e Lluvias de primer semestre de 2011 generan saturacion del suelo y niveles
altos de los rios.
e Fendmeno de La Nifia mas intenso en los Ultimos 50 anos.
e Fendmeno extensivo afectd 28 de los 32 Departamentos del pais.
e Deterioro de los ecosistemas naturales.
o Deficiente planificacion del territorio y de los sectores productivos.
e Asentamientos localizados en zonas no aptas para construir (Laderas,
Rondas de Cuerpos Hidricos).
e Falta de conciencia sobre la importancia del ordenamiento territorial.
e Altos indices de pobreza, poblacion, afectada por fendmenos recurrentes
(Ola Invernal 2007 — 2008).
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Los sectores mas afectados durante la Ola Invernal fueron Vivienda e
Infraestructura donde se concentran el 72% de los danos estimados (BID-
CEPAL 2011). EIl andlisis liderado por BID-CEPAL muestra que los dafos
estimados a Febrero de 2011 son de 8,6 billones de pesos, mientras que el
impacto sobre el crecimiento econdmico del pais para 2010 se estimd en -
0,16%. Los municipios mas afectados registran un alto indice de NBI y una
baja capacidad enddgena. CONSECUENCIAS DE LA FALTA DE ACCION

Economicas: Sectores productivos del pais altamente afectados tanto por

impactos directos como indirectos.

Ambientales: Pérdida de ecosistemas y por ende del suministro de

importantes servicios eco sistémicos.

Sociales: Las comunidades con un alto indice de pobreza seguiran siendo

las mas afectadas por su baja capacidad de respuesta.

Tomado de: Plan Nacional para el cambio climatico.

4.3.1.2 MEDIO AMBIENTE EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

AMBIENTAL

El deterioro ambiental de nuestro territorio, hace necesario una intervencion en la
orientacién y seguimiento de la gestién ambiental direccionado al desarrollo
sostenible en funcién de la preservaciéon de los recursos naturales y el
mejoramiento de la calidad ambiental, por tanto, en concordancia con la ley y con
la gestidn de Cortolima:

Pilares

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

351



TouMA "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

NIT 800 100143-6

4.1.1. Obligaciones de la Gobernacion Ley 99 de 1993 Articulo 64

En acato a la ley 99/93 en su articulo 64 crearemos la secretaria de medio

ambiente, cultura ciudadana y turismo.

4.1.2. Manejo Integral de residuos sdlidos

Apoyaremos a los municipios, en colaboracion con Cortolima, en la
formulacion e implementacidén de estrategias del manejo adecuado de los
residuos solidos en todos los municipios del departamento, que involucren
la disposicion y localizacién adecuada, la cultura del reciclaje y la seleccion
en la fuente para facilitar la elaboracion de subproductos y abono organico

generando empleo.

4.1.3. Proyectos agroecoldgicos produccién mas amplia

Con la nueva secretaria del medio ambiente estableceremos los mecanismos
para la implementacion de sistemas de produccidon mas limpia.

Generaremos politicas para evitar el uso irracional de los recursos naturales,
la contaminacion hidrica, atmosférica, visual y auditiva, la deforestacion y la

pérdida de fertilidad del suelo.

4.1.4. Otros

Adelantaremos campafas tendiente a preservar los ecosistemas
estratégicos (Parque de los Nevados) involucrando la participacion
comunitaria.

Se exigira al ente regulador la Implementacién de campafas educativas
ambientales con la comunidad para prevenir el deterioro ambiental en el
departamento.

Colaboraremos en la estructuracion de planes maestros de acueductos y

alcantarillados y saneamiento ambiental de los municipios.
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e Generaremos programas de atencion y prevencion de desastres naturales.

4.2. POTs

La dimension territorial del plan debe entenderse como la necesidad de articular y
coordinar la accidon sectorial en el territorio, reconociendo las particularidades y
capacidades de cada subregidon y municipio. En esencia se pretende impulsar la
transformacion productiva, progreso social y técnico, crecimiento y equidad en el
territorio, redireccionando la localizacién equilibrada de la inversién publica y la
coordinacion de las actuaciones sectoriales en el territorio, privilegiando el
desarrollo endégeno y local.

Es objetivo general contribuir a un desarrollo territorial equilibrado, Incluyente,
sustentable ambientalmente, y articulado interna y externamente.

Puede decirse que el Tolima posee graves falencias en su desarrollo territorial, las
cuales se expresan principalmente en un marcado desequilibrio entre las regiones,
con una economia poco diversificada y muy débil articulacion a mercados externos
e internos, posee una infraestructura vial precaria, expresada entre otros por la
baja cobertura de vias pavimentadas.

Asi mismo, se presenta una severa reduccion de sus recursos naturales y deterioro
ambiental, la destruccidon de bosques, por la ampliacidon de la frontera ganadera y

por la implantacién de los cultivos ilicitos.

4.3.1.3 MEDIO AMBIENTE EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Ante la indiscriminada deforestacidon a que han sido sometidos los campos del Valle
de San Juan, el Alcalde ha propuesto:
- Gestionar recursos ante Cortolima, Ministerio del Medio Ambiente y
organismos internacionales para desarrollar programas de reforestacion y

recuperacion del medio ambiente
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4.3.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR MEDIO AMBIENTE

En el Municipio de VALLE DE SAN JUAN las potencialidades del sector se centran
no solo en la gran riqueza y variedad de sus ecosistemas, sino en el marcado
interés de la actual administracion municipal para tomar cartas en el asunto. De
ahi se desprende que la labor no solo sera de aplicar la capacidad de gestion, sino
de adelantar campanas tendientes a la creacion de conciencia en la comunidad en
torno a la importancia de proteger el medio ambiente, sino de establecer los
mecanismos de control necesarios para evitar la deforestacion, la tala

indiscriminada de bosques, la caza de animales en vias de extincion, etc.

4.3.1.5 INDICADORES SECTORIALES MEDIO AMBIENTE
Objetivo:
+ Implementar acciones para la recuperacidn y proteccion de areas

degradadas

TABLA 61. NUMERO DE HECTAREAS RESTAURADAS O REHABILITADAS CON FINES DE
PROTECCION
Indicador Numero de hectéareas restauradas o rehabilitadas con
fines de proteccion

Definicion Total de hectareas que han sido rehabilitadas y
restauradas con fines de proteccion de aéreas
degradadas

Descripcion del calculo Numero de hectareas restauradas o rehabilitadas

Unidad de medida NUmero de hectareas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Departamento y municipio

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de ambiente o quien haga sus veces en la

Gobernacion/Alcaldia
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Corporacion Autonoma Regional

Agencia de competencia Secretaria de ambiente o quien haga sus veces en la
del gobierno Gobernacion/Alcaldia
Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial
Corporacion Autdbnoma Regional
FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

FIGURA 29. VALLE DE SAN JUAN, IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA
RECUPERACION Y PROTECCION DE AREAS DEGRADADAS

Numero de hectareas restauradas o
rehabilitadas con fines de proteccion
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Este nimero no representa ningun grado de restauracion, por tanto la politica en
cuanto recuperacion de suelos y bosque ha sido ineficiente o nula se deberan
implementar programas de capacitacion y concientizacion para mejorar este

indicador.
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Objetivo:
+ Aumentar el area de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de
agua
Segun la informacion registrada por el municipio no hay hectareas que

proporcionen un cuidado a los recursos hidricos

Objetivo:
+ Garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico, a través de la asignacion y
uso eficiente, articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la
conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando

el agua como factor de desarrollo econdmico y de bienestar social

TABLA 62. NUMERO DE HECTAREAS INCORPORADAS AL SISTEMA NACIONAL DE AREAS
PROTEGIDAS DE COLOMBIA SINAP
Indicador Numero de hectareas incorporadas al Sistema
Nacional de Areas Protegidas de Colombia SINAP

Definicion Total de hectareas de las areas protegidas regionales
que han sido incorporadas en el SINAP, atendiendo al
proceso de homologacion y registro definido en el
Decreto 2372

Descripcion del calculo Numero de hectareas de las areas protegidas regionales
incorporadas en el SINAP

Unidad de medida NUmero de hectareas

Periodicidad Anual

Cubrimiento y Departamento y municipio

nivel de

desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de ambiente o quien haga sus veces en la

Gobernacion/Alcaldia
Unidad Administrativa Especial Sistema de Parques
Nacional Naturales (UAESPNN) - Registro Unico Nacional
de Areas Protegidas RUNAP
FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
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TABLA 63. HECTAREAS DE ECOSISTEMAS PARA LA REGULACION DE LA OFERTA

Indicador

Definicion

Descripcion del calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y

nivel de
desagregacion

Fuente de informacion

Agencia de competencia del
gobierno

HIDRICA CONSERVADAS

Numero hectareas de ecosistemas para la regulacion de la
oferta hidrica conservadas en cada ano.

Esta enfocado a la cuantificaciéon del nimero de hectareas
conservadas que tienen cada ente territorial para regular el
recurso hidrico, tanto en periodos de sequia como periodos
lluviosos. Estos ecosistemas son especialmente las zonas
de humedales, paramo, manglares y zona de ronda
hidraulica de los diferentes cuerpos hidricos existente en
cada territorio.

Es el nUmero de hectareas declaradas de conservacion para
la regulacion de la oferta hidrica

NUmero de Hectareas

Anual
Departamento, Ciudad y Municipio.

Corporacion Auténoma Regional
Secretaria de ambiente o quien haga sus veces en la
Gobernacion/Alcaldia

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales

IDEAM
Entidad territorial

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

No existes planes de conservacidn de recursos hidricos que aseguren el servicio de

agua potable al largo plazo, se debera implementar programas de proteccion y

reforestacion de la cuencas de agua.
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Objetivo:
+ Cumplimiento de los niveles de calidad del aire establecidos en Ia
normatividad vigente

+ Implantar una vision de largo plazo en el uso de energia

Estos objetivos no se le reconocen, dado que no hay programas o datos suficientes
para asegurar que si se han realizado estudios con fines de cumplimiento de
calidad de aire o al menos una vision ambiental a largo plazo, deberan
implementar planes de conservacidon ni a corto, mediano o largo plazo, ademas
que ni siquiera se tiene un control legal sobre los vertimientos que incumplen las

normas ambientales.

TABLA 64. PORCENTAJE DE VERTIMIENTOS QUE INCUMPLEN CON LOS ESTANDARES
DE DISMINUCION DE LA CONTAMINACION POR CADA ANO.

Indicador Porcentaje de vertimientos que incumplen
con los estandares
De disminucion de la contaminacion por
cada afo.

Definicion Esta enfocado a hacer un seguimiento de la
cantidad de vertimientos generados los diferentes
sectores productivos que incumplen los estandares
de la norma vigente.

Descripcion del calculo Es el nimero de vertimientos que incumplen los
estandares de calidad del total de vertimientos
identificados por cada autoridad ambiental por
cuenca en un periodo determinado.

Unidad de medida % de vertimientos

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Departamento, Ciudad y municipio.
de desagregacion

Fuente de informacion Coordinacion Auténoma Regional

Secretaria de ambiente o quien haga sus veces en
la
Gobernacion/Alcaldia
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Agencia de competencia del Ministerio de Ambiente y
gobierno Desarrollo sostenible IDEAM
Entidad territorial
FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

FIGURA 30. VALLE DE SAN JUAN, PROPORCION DE VERTIMIENTOS QUE INCUMPLEN
CON LOS ESTANDARES DE DISMINUCION DE LA CONTAMINACION
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Esta grafica nos muestra la incapacidad del gobierno por frenar esta clase de
acontecimientos luego el nimero se ha mantenido durante tres afos en 20 sin

mostrar ninguna tendencia positiva.
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4.3.2 GESTION DE RIESGO

No existe una linea base que garantice un analisis objetivo del sector.
4.3.2.1 INDICADORES SECTORIALES GESTION DE RIESGO
+ Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y
al desarrollo sostenible a través del control y la reduccion del riesgo de

desastres.

TABLA 65. NUMERO DE DESASTRES DECLARADOS POR ANO
Indicador Numero de desastres declarados por aiio
Definicion Indica el nimero de desastres que se declaran en

el afo por parte del Comité Local para la
Prevencion y Atencion de Desastres.

Las metas que se definan en relacion con este
indicador deberian apuntar a la reduccion del
numero de desastres que se declaren anualmente.

Para efectos de precisar el alcance de este
indicador se relaciona la definicion de desastre y el
procedimiento para su declaratoria, de acuerdo con
la legislacion vigente.

Se entiende por desastre, de acuerdo con el
Decreto 919 de 1989, "el dafio grave o la
alteracion grave de las condiciones normales de
vida en un area geografica determinada, causada
por fendmenos naturales y por efectos
catastroficos de la accion del hombre en forma
accidental, que requiera por ello de la especial
atencion de los organismos del Estado y de otras
entidades de caracter humanitario o de servicio
social." (Articulo 18)

A parte de la definicién de desastre, el Decreto 919
de 1989 establece ademas que "las situaciones que
no revistan las caracteristicas de gravedad de que
trata el articulo 18 de este Decreto, producidas por
las mismas causas alli senaladas, se consideraran
como situaciones de calamidad publica".

El procedimiento para la declaratoria de desastre y
calamidad se relaciona en los articulos 19 y 48 del
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mismo decreto.

Descripcion del calculo Se establece el nimero de declaratorias en el aino
con base en las actas del Comité Local para la
Prevencion y Atencion de Desastres en donde
deberian quedar consignadas las razones que dan
lugar a las declaratorias, ya sea de desastre o de

calamidad.
Unidad de medida Desastres declarados (Actas del CLOPAD)
Periodicidad Anual
Cubrimiento y nivel de Municipal
desagregacion
Fuente de informacion Comité Local de Prevencion y Atencidn de

Desastres (Actas)
Agencia de competencia Comité Local de Prevencion y Atencion de
del gobierno Desastres

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

FIGURA 31. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE DESASTRES DE CLARADOS POR ANO
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Con los datos mostrado la tendencia de prevencién de desastres pareciese que en

ves de aumentar va en decaida se pasd de 306 personas afectadas en 2009 a
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1100 afectados para el 2010 se necesitan brigadas programas de capacitacion y
prevencion que logre mitigar los duros efecto que ha tenido el invierno sobre

nuestro pais.

+ Numero de personas muertas por desastres por afio

TABLA 66. NUMERO DE PERSONAS MUERTAS POR DESASTRES POR ANO

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion

Fuente de
informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Nimero de personas muertas por desastres por ano

Es la tasa de muertes en toda la poblacion, incluyendo ambos
sexos Yy todas las edades. En este caso en particular se refiere
a las muertes asociadas a situaciones de desastres declarados
en el municipio.

Se calcula a partir del nimero total de muertes ocurridas por
desastres durante un ano dividié entre la poblacién total en
mitad del afio por 10.000 habitantes.

Personas muertas

Anual

Municipal

Comité Local de Prevencion y Atencion de
Desastres Departamento Nacional de
Estadistica (DANE)

Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Numero de personas afectadas por desastres por afo
TABLA 67. NUMERO DE PERSONAS AFECTADAS POR DESASTRES POR ANO

Indicador

Definicion

Numero de personas afectadas por desastres por afio

Corresponde al nimero de personas; diferentes a damnificados;
que sufren el impacto de los efectos secundarios de los
desastres por razones como deficiencias en la prestacion de
servicios publicos; en el comercio; o en el trabajo; o por
aislamiento. Si la informacion aparece

Por familias; calcular el nimero de personas segun indicadores
disponibles.
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Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

NIT 800 100143-6

El célculo de la misma se establece como una proporcion.

Para efectos establecer criterios de distincion entre afectados y
damnificados se consigna a continuacién la definicién que para
damnificados utiliza la metodologia Des inventar de La Red.
Numero de personas que han sufrido grave dafio directamente
asociado al evento en sus bienes y/o servicios individuales o
colectivos. Por ejemplo destruccion parcial o total de su vivienda
y sus bienes; pérdidas en cultivos y/o en bodegas; etc. Se
deben incluir también personas reubicadas. Si la informacion
aparece por familias; se debe calcular el nimero de personas
segun indicadores disponibles.

Se calcula a partir del nimero de personas afectadas por
desastres por afio dividido entre la poblacion total en mitad del
afio por 10.000 habitantes.

Personas afectadas

Anual

Municipal

Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres
Departamento Nacional de Estadistica (DANE)
Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Pérdidas en infraestructura basica
TABLA 68. PERDIDAS EN INFRAESTRUCTURA BASICA

Indicador
Definicion

Pérdidas en infraestructura basica

-Incluye aquellas pérdidas en infraestructura que tienen como
funcion, permitir el desarrollo de las actividades productivas y
de la vida comunitaria, asi como la integraciéon del municipio
con otras regiones (p.e. carreteras, puentes, presas, vias
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Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

NIT 800 100143-6

ferroviarias, puertos, aeropuertos, etc.).

-Puede expresarse como pérdida de infraestructuras, o como el
valor equivalente en pesos de dicha pérdida.

Numero de infraestructuras afectadas / Costos de reposicion
de la infraestructura afectada

Infraestructuras de servicios afectadas / Millones de pesos
Anual

Municipal

Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres

Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Pérdidas en infraestructura de servicios
TABLA 69. PERDIDAS EN INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

Indicador
Definicion

Pérdidas en infraestructura de servicios

Incluye aquellas pérdidas en infraestructura que tiene como
funcién prestar servicios basicos a la poblacion y sectores
productivos (agua, drenaje, electricidad, teléfono, etc.).
Acueducto

Se relaciona con los dafios en el sector de Acueducto: Tomas de
agua; plantas de tratamiento; acueductos y canales de
conduccion de agua potable; tanques de almacenamiento.
Alcantarillado

Se relaciona con los dafios en el sector de Alcantarillado: Redes
de disposicion de aguas servidas y/o pluviales y sus plantas de
tratamiento.

Educacion

Se relaciona con los dafios en el sector de Educacion: Todo lo
relacionado con este sector: guarderias; escuelas; colegios;
universidades; centros de capacitacion; bibliotecas; centros
culturales;

etc.

Energia

Se relaciona con los dafios en el sector energético: Presas;
subestaciones; lineas de transmision; plantas de generacion;

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

364



VALLE D
&° Y9

TouMA "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y

nivel de
desagregacion

Fuente de informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

NIT 800 100143-6

plantas de procesamiento de energéticos y depodsitos
combustibles; oleoductos; gasoductos; plantas nucleares.

Salud

Se relaciona con los dafios en el sector de la salud: Todo lo
relacionado con el sector de salud incluyendo las redes de
comunicacién; red de atencion de emergencias (ambulancias);
centros de atencion; etc.

Puede expresarse como pérdida de infraestructuras, o como el
valor equivalente en pesos de dicha pérdida.

Numero de infraestructuras afectadas / Costos de reposicion de la

infraestructura afectada

Infraestructuras de servicios afectadas / Millones de pesos
Anual

Municipal

Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres
Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Pérdidas en infraestructura de vivienda

TABLA. 70 PERDIDAS EN INFRAESTRUCTURA DE VIVIENDA

Indicador
Definicion
Descripcion del
calculo

Unidad de medida

Pérdidas en infraestructura de vivienda
Incluye aquellas pérdidas en infraestructura de vivienda

Viviendas afectadas

Numero de viviendas con dafios menores; no estructurales o
arquitectonicos; que pueden seguir siendo habitadas; aun
cuando requieran de acciones de reparacion o de limpieza. /
Costos de reposicion

Viviendas destruidas

Numero de viviendas arrasadas; sepultadas; colapsadas o
deterioradas de tal manera que no son habitables /Costos de
reposicion

NUmero de viviendas averiadas

Numero de viviendas destruidas / Millones de pesos
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Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal

de desagregacion

Fuente de Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres
informacion

Agencia de Comité Local de Prevencion y Atencidn de Desastres
competencia del

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.4 DESARROLLO ECONOMICO EN VALLE DE SAN JUAN PARA LA
UNIDAD, SEGURIDAD Y PROGRESO

4.4.1 TURISMO

4.4.1.1 TURISMO EN EL PLAN NACIONAL DEL DESARROLLO

Diagnéstico

El sector turistico pasa por un buen momento. Se han canalizado esfuerzos
publicos y privados para generar espacios de desarrollo para las iniciativas
turisticas, los lineamientos del Conpes 3397 Politica Sectorial de Turismo, han
contribuido progresivamente a afianzar el compromiso de los diversos entes del
Estado para apoyar al sector; la reforma de la Ley 300 de 1996 a través de la Ley
1101 de 2006, generd mayores herramientas y recursos para la promocion del
sector con la creacion del impuesto al turismo y la expedicion de politicas
especializadas en turismo aportan estrategias para el crecimiento y orientacion del
sector desde distintos ambitos; temas como la promocién y la competitividad
turistica, el turismo social, el desarrollo de productos a través de la vinculacién
especial con otros sectores como turismo cultural, ecoturismo y turismo y

artesanias, muestran su impacto en el sector.
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El trabajo del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se ha enfocado en el
desarrollo de iniciativas para fortalecer la competitividad y sostenibilidad del sector,
desde cuatro ambitos fundamentales:

- El desarrollo de oferta turistica mas competitiva;

- Mejorar el acceso y la conectividad con los mercados turisticos;

- Fortalecimiento de la promocidn turistica internacional y nacional

- Coordinacién publico-privada y nacional regional para el desarrollo turistico.
En este orden de ideas, el escenario actual presenta un sector fortalecido,
reconocido por su importancia econdmica, social y cultural en el pais, con
herramientas coherentes para su gestion que debe asumir grandes retos en
materia de competitividad y especializacion del producto, consolidar los éxitos en
la recuperacién del mercado interno y en el esfuerzo por captar corrientes
internacionales significativas de turistas, de mayor gasto y estadia. Sin embargo,
en las regiones aun existen grandes debilidades en materia de competitividad que
retardan los procesos de crecimiento a nivel interno y limitan las posibilidades de
desarrollo a través del turismo para estas poblaciones. Por ello, si bien en los
ultimos afios se han aunado esfuerzos con resultados positivos, es necesario seguir
trabajando en aspectos en materia de planificacion y gestion de los destinos
turisticos, la calidad turistica, el desarrollo de productos turisticos competitivos e
innovadores, la seguridad integral de los destinos; la educacién y formacion del
talento humano para el sector turistico, el desarrollo de infraestructura adecuada y
elementos de facilitacién y conectividad.
Las regiones y sus destinos turisticos, requieren fortalecer los mecanismos para
planificar la actividad turistica hacia el mediano y largo plazo. Deben contar con
politicas y planes, debidamente financiados que permitan orientar la gestién de
manera integral, acorde con los niveles y etapas del desarrollo turistico en que se

encuentra cada una de ellas.
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Siendo la riqueza en biodiversidad de Colombia, un factor reconocido en las
instancias internacionales, es fundamental lo que se esta haciendo para que el
Turismo de Naturaleza se convierta en un sector de clase mundial. Su inclusion en
los programas de transformacion productiva del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, dotandolo de los mismos instrumentos y apoyos que hoy tienen los otros
sectores conducira a muy buenos resultados en el mediano plazo.
También es importante concentrarse en el desarrollo de herramientas para la
potenciacidén de nuestros productos de turismo cultural, no sélo en la bisqueda de
posicionamiento a nivel mundial, sino también en la realizacion de una tarea
conjunta de preservacion del patrimonio tangible e intangible de la Nacién.
Se requiere entonces, realizar acciones de planificacién integral, que eviten los
conflictos de uso de otras actividades econdmicas con el turismo, la disminucion de
la satisfaccion de la experiencia turistica, la agresién irreversible al entorno y el
deterioro del modelo turistico desarrollado hasta el momento en las areas.
El desarrollo desventajas competitivas de los destinos turisticos, se sustenta
especialmente en la formacion del talento humano del sector. En este sentido, es
necesario evaluar el alcance y pertinencia de las acciones adelantadas en materia
de formacioén y capacitacion por los diferentes actores del sector. Aspectos como el
bilingliismo, la formacidon en la gestion pulblica del turismo, la articulacion de
encadenamientos productivos alrededor del turismo, el disefo de productos,
requieren programas especificos para que su implementacion contribuya al
desarrollo de destinos competitivos.
En materia de sensibilizacion y desarrollo de una cultura turistica, es necesario
desarrollar nuevas estrategias que permitan mejorar la percepcion e importancia

del sector para el pais.
Tomado de: “PLAN SECTORIAL DE TURISMO2011 — 2014" - "Turismo: factor de prosperidad para

Colombia”
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4.4.1.2 TURISMO EN EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

El siguiente es el aparte que para el sector Turismo incluyd en su propuesta de
Gobierno el Doctor Luis Carlos Delgado Pefidn.
SECTOR TURISMO
Definitivamente sera el turismo la mayor dinamica econdmica de Tolima.
Nuestro departamento atendera el sector turismo como una alternativa valida para
la diversificacion de la actividad econdmica, procurando la racional utilizacion de
los recursos para la generacién de empleo y desarrollo econémico.
Definiremos la marca, la vocacidon y las atracciones con fundamento para el
transito de potencialidades a fortaleza turistica.
Por la estratégica posicion geografica, Tolima debera integrar el centro y sur
occidente del pais, teniendo en cuenta ademas otras latitudes, beneficiandonos
con el acercamiento de esos nuevos mercado. Estas alternativas las lograremos
con las siguientes estrategias:
Producto turistico de Tolima

e Nuestro gobierno incentivara la investigacion de nuevas regiones con

potencial turistico.
e Estimularemos las puestas en marcha de los reglones potencialmente

turisticas, previamente identificadas.

Sistema turistico de Tolima
e Realizaremos el inventario de recursos y atractivos turisticos existentes.
Apoyaremos la iniciativa privada en los planes y proyectos de gestién de

nuestra oferta turistica.

Conciencia y cultura turistica de Tolima

Coordinaremos con las secretarias pertinentes toda la implementacion de planes y
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programas dirigidos a generar y aumentar la conciencia y cultura turistica.
Procesos educativos.
Incentivaremos la conformacion de nuevos convenios con instituciones educativas
de todo nivel direccionadas a la demanda turistica.
e Apoyaremos los estudios de mercado en demanda turistica.

e Fomentaremos las iniciativas asociativas de emprendimiento turistico.

Control y vigilancia
Cumpliremos la obligatoriedad de ser el organismo de control y vigilancia de los
prestadores de servicios turisticos a través de convenios vigente entre la

gobernacion y el Ministerio de Comercio y Turismo para estos efectos.

4.4.1.3 TURISMO EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Con la conciencia que el Municipio del Valle de San Juan cuenta con un enorme
potencial turistico representado en sus gran riqueza paisajistica e hidrica, los
vestigios culturales representados en la Piedra de Letras y en las Reales Minas del
Sapo, amén de que la localidad se encuentra vinculada con el Programa de la
“Ruta Mutis”, el Alcalde Bernardo Pelaez Suarez se propone adelantar programas
de capacitacion turistica para la comunidad con miras a que ella sea gestora de su
propio desarrollo y en procura que esta actividad no solo genere recursos para las

familias del Municipio sino para las arcas mismas de la localidad.

4.4.1.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR TURISMO

La Organizacion Mundial del Turismo (0.M.T.), distingue dos conceptos claramente

diferenciados entre si: patrimonio turistico y recursos turisticos:
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-- Patrimonio turistico (de un pais, regién o zona) “e/ conjunto potencial
(conocido o desconocido) de los bienes materiales o inmateriales a disposicion
del hombre y que pueden utilizarse, mediante un proceso de transformacion,

para satisfacer sus necesidades turisticas”.

-- Recursos turisticos como "todos los bienes y servicios que, por intermedio
de la actividad del hombre y de los medios con que cuenta, hacen posible la

actividad turistica y satisfacen las necesidades de la demanda

El patrimonio turistico constituye el elemento fundamental, que el hombre podra
transformar en recursos turisticos utilizando los medios técnicos, econémicos y
financieros propios a su entorno cultural, politico y social.

De acuerdo al esquema propuesto por la O.M.T., en principio Unicamente existe un
patrimonio que puede ser considerado turistico cuando los visitantes nacionales e
internacionales muestran su interés en él. Este patrimonio se convierte en recursos
turisticos, mediante una intervencién humana, se hace desde el punto de vista
turistico.

Un elemento sdlo puede ser calificado como recurso en cuanto contribuye a
satisfacer una necesidad humana. En el caso del turismo estas necesidades se
corresponden con las motivaciones, preferencias, modas o tendencias del
mercado, que incitan al hombre a experimentar nuevas situaciones o actividades
fuera de su habitat normal.

Recursos y motivaciones constituyen los dos pilares esenciales del fendmeno
turistico, los que en Ultima instancia, determinan la decisién de realizar un
desplazamiento turistico. La existencia del recurso se encuentra en el origen

mismo de la actividad turistica, siendo condicion previa al desarrollo de la
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demanda. En este sentido, los recursos representarian la materia prima del
turismo, formando una parte esencial de la oferta turistica.
De acuerdo al concepto moderno de marketing turistico, para que un recurso
natural y/o cultural tenga valor turistico debe ser transformado en producto
turistico. Esto significa, que un recurso para que se transforme en producto

turistico se le debe agregar valor. Este valor puede estar dado por:

-- Infraestructura: caminos, senderos, aeropuertos, terminales de transporte,

servicios basicos publicos, sefializacion, etc.

-- Equipamiento: hoteles u otro tipo de alojamiento, gastronomia, excursiones,

souvenirs, y otros servicios turisticos.

-- Instalaciones: Centros y/o senderos de interpretacion, guias especializados,

folleteria de informacidn general.

Transformar el producto turistico significa ponerlo en el mercado, garantizando la

competitividad y la sostenibilidad del recurso
4.4.2 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO.

4.4.2.1 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO.

En junio de 2010, la produccidn industrial aumento 8,5% y las ventas del comercio
al por menor 15,4%, frente a igual mes del afho anterior. En el caso de la industria,
el crecimiento de la produccién en el segundo trimestre fue de 7,9% en relacion
con el mismo periodo de 2009. En el primer trimestre ese crecimiento habia sido
de 3,8%. Durante los cuatro trimestres de 2009 y dos ultimos de 2008 se habia

registrado una caida de la produccidon industrial. La actual recuperacion de la
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actividad industrial ha sido impulsada por el sector automotor, siderurgia,
productos metalicos, quimicos basicos, ingenios, y mas recientemente sectores
como confecciones y aceites y grasas comestibles.
En el caso del comercio minorista, el crecimiento promedio de las ventas del
segundo trimestre de 2010 fue de 12,1%. En el primer trimestre habia sido de
7,5% vy en el Ultimo trimestre de 2009 de 1,9%. Antes de eso, desde septiembre
de 2008 hasta octubre de 2009 se registraron descensos en las ventas. En los
ultimos meses se han disparado las ventas al por menor de vehiculos automotores
y motos, equipo de informatica y hogar, electrodomésticos y muebles, y equipos
de ferreteria y vidrio. Pero también la tendencia es ascendente en otros sectores
representativos del comercio como prendas de vestir y alimentos.
Obviamente esta recuperaciéon de la industria y del comercio minorista ha
empezado a reflejarse en el empleo. El comercio lleva tres meses consecutivos con
indices positivos de creacién de empleo, mientras que en la industria se detuvo en
mayo la caida del empleo y en junio este indice fue positivo por primera vez desde
abril de 2008.

Si continda acelerandose la recuperacion de la actividad industrial y comercial se
sobrepasaran los picos que se alcanzaron, antes de la crisis econdmica global. El
ambiente de optimismo reinante, la reducida inflacién, la fortaleza del peso y su
impacto positivo sobre el consumo de hogares, los altos precios internacionales de
algunos productos de exportacion, y la elevada inversion extranjera, llevan a
pronosticar que se mantendra la actual tendencia ascendente de la produccion y
las ventas.

Quizas los principales nubarrones en el horizonte para la economia colombiana
sean la debilidad de la recuperacion de Estados Unidos y Europa, una recesion que

no cede en Venezuela y la falta de solidez de la economia de Ecuador.
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4.4.2.2 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

SECTOR INDUSTRIAL

Nuestro departamento adolece de una buena estructura industrial, lo que nos hace
poco competitivos en el contexto del mercado global. La insipiente innovacién
tecnoldgica de los procesos productivos nos limita el posicionamiento estratégico
gue Tolima merece en el concierto nacional e internacional, a través de este
importantisimo valor agregado: la industria.

Es por esto que nuestra politica industrial estara basada en la implementacion de
un sistema de clister, donde se puedan desarrollar economias de escala; de la
misma forma es necesario contar con un buen acceso a servicios empresariales de
mayor calidad, fortalecer los centros regionales de investigacién que generen un
ambiente propicio para la difusién de tecnologias que permitan la generacion de
empleo de calidad, mejoramiento de la productividad de la industria tolimense,
busqueda de nuevos mercados, una produccién mas limpia, la creacion de redes
asociativas que ayuden a mejorar la competitividad.

Apoyaremos la economia local y potencializaremos recursos para los pequefios y
medianos productores en la ciudad y el campo.

Es por ello que direccionaremos nuestro trabajo a los siguientes puntos:

e Crearemos una Unidad de apoyo (ente de desarrollo regional) para todos
los programas que tengan posibilidades de captar recursos del orden
nacional e internacional, la cual contara con un equipo de profesionales
dedicados a apoyar las iniciativas de emprendimiento de los diferentes
sectores productivos que muestren alternativas innovadoras y que hayan

sido producto de la identificacion de oportunidades o necesidades para
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mejorar la produccidon y generacion de nuevos puestos de trabajo y de
ingreso.

Constituiremos el Fondo para la Creacién de Empresas (F.C.E.) que sirva de
apalancamiento financiero a las MYPIMES.

Estimularemos la creacion de empresa a través de la implementacion de
politicas y estrategias del orden fiscal y tributario que la ley nos permita,
para incentivar la creacion y sustentabilidad de empresas que apunten a
generar nuevos empleos y que demuestren algun nivel de innovacidon o
desarrollo tecnoldgico en su produccién o comercializacion.

Colaboraremos en asocio con las Camaras de Comercio en la ruta para la
formalizacion de las empresas no registradas y apoyaremos mediante
acompafiamiento su incorporacion al sistema legal para su consolidacion.
Incentivaremos y promoveremos la realizacion de ferias industriales con
transferencias de tecnologia. Apoyaremos la realizacion de ruedas de
negocios tanto nacionales como internacionales, y motivaremos Ia
participacion de las MYPIMES regionales en ellas.

Cautivaremos inversién extranjera para la creacion de empresas En
convenio con la academia se difundiran los avances tecnoldgicos aplicables
a la industria en general. En convenio con la academia se incentivara la
creacion de centros de capacitacion artesanal en los 47 municipios del
departamento de Tolima.

Se establecera el censo de la MYPIMES artesanales en el departamento de
Tolima.

Se determinara en asocio con las Camaras de Comercio el apoyo a las
MYPIMES de las artesanias con vision exportadora.

Buscaremos a través de la Asamblea Departamental el reconocimiento a la

mejor nueva empresa creada por innovacion cada 2 anos.
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Propiciaremos de manera concertada con las entidades del sector y los
productores la implementacion de programas y proyectos agroindustriales
en aquellas zonas que tiendan a consolidarse como cluster para algunas
lineas de productos, para lo cual buscaremos el apalancamiento de recursos
del departamento.

Estudiaremos y gestionaremos incentivos que promuevan procesos de
reindustrializacion de ambito regional, de tal forma que las empresas que
estan localizadas en nuestra jurisdiccion tengan las condiciones adecuadas
para su permanencia, continuidad y consolidacién.

Buscaremos recobrar para el patrimonio de Tolima el servicio de la " energia
eléctrica y defenderemos integralmente a la comunidad tolimense de los
abusos tarifarios, de reconexion del servicio y todo lo que signifique defensa
de la canasta familiar de nuestros conciudadanos.

Definiremos concertadamente con el sector privado, los sectores
productivos que jalonaran su desarrollo econémico y social, a través de
prioridades en el mediano, y largo plazo, a partir de las apuestas

productivas que sean identificadas.

SECTOR COMERCIO Y SERVICIOS

Para las economias, el sector comercio y servicios, representa el mas alto

porcentaje de empleo en el pais y especialmente en nuestro departamento donde

se han establecido grandes cadenas que estan moviendo la gran parte de nuestro

crecimiento econémico, lo que nos motiva a desarrollar estrategias en funcidon de

su sostenibilidad, a partir de la introduccion de nuestra propia produccion por lo

que:

Estimularemos la formalizacion y creacién de nuevas empresas comerciales.
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e Identificaremos las causas de cierre de empresas comerciales con el fin de
buscar los mecanismos de su reapertura y formalizacion.

e Institucionalizaremos la feria de negocios "Tolima Productor y Exportador".

4.4.2.3 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

Contemplado dentro del item tercero de su propuesta de gobierno “Unidn,
seguridad y progreso”, el desarrollo econdmico y empresarial del Valle de San Juan
se dara sobre la base de “Generacion de empleo mediante la capacitacion y
formacion de empresas familiares y asociativas, involucrando a las entidades del

Estado y a la empresa privada, teniendo como finalidad el impulso al autoempleo”

4.4.2.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO

Potencialmente VALLE DE SAN JUAN en materia de Industria y Comercio tiene
grandes perspectivas de desarrollo.

- Por una parte la cercania con Ibagué, la Zona franca y las excelentes
condiciones viales para el transporte de sus productos, convierten al
Municipio del Valle de San Juan en un excelente potencial de desarrollo
agroindustrial, dadas las excelsas calidades de los productos agricolas que
alli se obtienen.

- De igual forma, el sector pecuario también posee enormes perspectivas de
desarrollo sustentado en las mismas condiciones de infraestructura.

- Pero es quiza el sector turistico el que mayores beneficios puede brindar si

se aprovechan los recursos existentes y las iniciativas planteadas por

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

377



TouMA "UNIOW, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015”"
NIT 800 100143-6
finqueros de la region para convertir al Valle de San Juan en un polo de
desarrollo de las fincas tematicas en el sector, proyecto este que habia
tenido ya acercamientos entre propietarios de fincas y el Maestro Arsenio
Zambrano Ocampo (g.e.p.d.) y al cual estaban ligados también otros

finqueros del Municipio de San Luis.

4.4.3 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

4.4.3.1 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN EL PLAN NACIONAL DEL
DESARROLLO

Politica y desarrollo agropecuario

Juan José Perfetti Del Corral | Medellin | Publicado el 11 de junio de 2010

en el Diario “El Colombiano”

La forma como tradicionalmente se ha mirado el desarrollo del sector agropecuario
por parte de las politicas publicas, y en general por la sociedad colombiana,
obedece a la concepcidn clasica de que el sector es, ante todo, fuente de recursos
para el desarrollo de los sectores urbanos. Esos recursos, que asumen la forma de
mano de obra barata, divisas y ahorros, deben ser transferidos a las ciudades. En
esta concepcidn, al campo no se le percibe como un territorio y un espacio de vida
que puede ofrecer oportunidades de desarrollo sostenible para sus habitantes. Por
el contrario, el paradigma que ha prevalecido considera que la realizacién de las

aspiraciones de una vida digna solo es posible en los centros urbanos.

A partir de dicha vision, las politicas publicas han enfatizado el desarrollo
productivo sobre el desarrollo rural, esto es, las politicas y los recursos publicos se

han dirigido, preferencialmente, a impulsar el aprovechamiento productivo de los
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recursos naturales sin interesar, mayormente, como ese aprovechamiento
beneficia a los habitantes rurales, como dichos desarrollos se vuelven sostenibles
ambientalmente y cdmo es posible lograr, en las diferentes regiones del pais,
circulos virtuosos de crecimiento y desarrollo a partir de la explotacién de los

recursos naturales.

Por tal motivo, hoy en dia el campo colombiano, aunque es fuente de riqueza para
el pais, exhibe condiciones de atraso en la infraestructura basica y las condiciones
sociales y de equidad de la poblacidon, al tiempo que presenta un lamentable
balance en materia de manejo de sus recursos naturales. En lugar de un manejo
sostenible, lo que hay es un sector agropecuario destructor de las fuentes basicas
de su desarrollo, que son el suelo, el agua y los bosques. Asunto éste que resulta
totalmente contrapuesto a las tendencias actuales a nivel mundial donde,
precisamente, estos recursos cada vez no sélo se vuelven mas estratégicos para el

desarrollo y la supervivencia, sino que adquieren mayor valor social.

4.4.3.2 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

2.1. SECTOR AGROPECUARIO

Estamos convencidos que la inversidon social en el campo construira caminos de
paz para una Colombia con justicia social.

La subsistencia, el crecimiento, fortalecimiento y desarrollo de una comunidad
rural, necesita de oportunidades para mejorar la productividad que en muchos
casos ha sido afectada por la crisis de violencia, la crisis econdmica y por los
cambios climaticos, por esto es que la innovacién tecnoldgica aplicada tanto a

nuevas practicas de cultivos como a nuevos cultivos, a la transformacion de
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primas y las modalidades asociativas, seran la base para desplegar
y recuperar y fortalecer el campo. Entonces:

Propender en la instalacion de un centro de investigaciones de agricultura
organica para el crecimiento de las cadenas productivas. Procuraremos la
creaciéon y la consolidacion de los Centros Provinciales de Gestion Agro
empresarial. Buscaremos el fortalecimiento e incubacién de cadenas
productivas con el propdsito de competir nacional e internacionalmente
fomentando mercados enddgenos competitivos que permitan realizar la
escuela para la exportacion.

Rescataremos y promoveremos el crecimiento de nuestros campesinos en
sus tradiciones tanto culturales como productivas. Estimularemos formas
asociativas de los productores de manera que puedan integrarse
competitivamente en las diferentes cadenas generando economias de
escala.

Gestionaremos recursos del orden nacional para la capacitacion vy
transferencia tecnoldgica apropiada para el mejoramiento de la
productividad y la calidad de vida de la poblacion rural.

Apoyaremos a las comunidades campesinas en la capacitacién vy
acompanamiento en la consecucion de recursos financieros tanto de
fomento y/o de la banca tradicional.

Impulsaremos los mecanismos que promuevan la implementacion de
abonos organicos en la agricultura tolimense.

Buscaremos en alianza con el sector privado, incrementar la produccion
Agroecoldgica con valor agregado y acceder a los mercados nacionales e
internacionales con alimentos libres de elementos contaminantes.
Promoveremos a nivel de gobierno central la implementacién de politicas

de estandarizacion de precios para los insumos del sector agropecuario.
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e Apoyaremos la investigacion en desarrollo agropecuario y la
transformacion de materias primas agropecuarias.

e Coadyuvaremos en el fortalecimiento y creacion de mini distritos de riego
y adecuacién de Tierras, en aquellas zonas de alta vocacién agropecuaria.

e Abordaremos un plan maestro de seguridad alimentaria a través de la
implementacion de un modelo de gestién territorial con los productores
para que prevalezca la calidad de los alimentos.

e Promoveremos la creacién de agroindustrias en aquellos subsectores
potenciales de generacion de productos con valor agregado como: cacao,
frutas y ganado doble propdsito, entre otros.

e Haremos todas las gestiones para que el Tolima sea uno de los sitios para
el establecimiento de uno de los conglomerados propuestos como metas
del plan de desarrollo nacional 2010 - 2014.

e De acuerdo al potencial de "BIOMASA" producido en el Departamento, se
haran convenios ya sea con instituciones nacionales o internacionales de

caracter cientifico para promover el desarrollo agroindustrial de la zona.

Adicionalmente ha dicho el mandatario seccional que trabajarla en la
implementacion de las cadenas productivas de café, panela, cacao, aguacate y
otras frutas, caucho, algodon, arroz, maiz, papa, arracacha, sabila; bovinos, leche

y carne; lacteos; porcinos, ovinos, caprinos, canicula, piscicola y apicola.

4.4.3.3 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

Las situaciones econdmicas dificiles por las que han tenido que atravesar los
campesinos del Valle de San Juan han conducido a que muchos finqueros hayan

perdido sus propiedades para convertirse en jornaleros en la regién y con ello la
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pérdida de cultivos tradicionales razén por la que se propone por parte de la
Administracion local la gestion de apoyos econdmicos ante las instancias del
Gobierno central, en procura de recuperar la vocacidon agricola y pecuaria
especialmente en cuanto tiene qué ver con los cultivos de cafia de azlcar, yuca,

platano y frutales.

4.4.3.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

El marcado interés de la Administracion departamental para disefar, implementar
y financias proyectos para el sector como los establecidos en la Secretaria del
ramo.

Adicionalmente el hecho que el sector juegue papel preponderante en el esquema
de las locomotoras del desarrollo contempladas en el Plan Nacional de Desarrollo
2010 — 2014, hace que este sea uno de los sectores mas atractivos no solo para

Valle de San Juan sino para el Departamento y el pais.

4.4.3.5 INDICADORES SECTORIALES SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

TABLA 71. CONSTRUCCION DE INDICADORES DNP SECTOR AGROPECUARIO.
SUPERFICIE AGRICOLA SEMBRADA

Indicador Superficie agricola
sembrada
Definicion Superficie en hectareas

dedicadas a los principales
cultivos transitorios y
permanentes.
Descripcion del calculo NUmero de hectareas
cultivadas destinadas a
actividades agricolas

Unidad de medida Hectareas
Periodicidad Anual
Cubrimiento y nivel de Departamental Municipal

desagregacion
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Encuesta Nacional
Agropecuaria
(Departamental),
Evaluaciones Agropecuarias
por Consenso (Municipal)
DANE (ENA)Ministerio de
Agricultura y Desarrollo
rural (EVA)

Superficie agricola
sembrada de cultivos
transitorios

Extension de tierra de
cultivos con duracion
menor de un ano.
Extension de tierra de
cultivos transitorios

Hectareas
Anual
Departamental Municipal

Departamental: Encuesta
Nacional Agropecuaria
Municipal: Evaluaciones
Agropecuarias por
Consenso

DANE (ENA)Ministerio de
Agricultura y Desarrollo
rural (EVA)

Superficie agricola
sembrada de cultivos
permanentes

Extension de tierra de
cultivos con duracion mayor
de un afno

Extension de tierra de
cultivos permanentes/Total
de superficie agricola

Hectareas
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Anual

Departamental Municipal

Departamental: Encuesta
Nacional Agropecuaria
Municipal: Evaluaciones
Agropecuarias por
Consenso

DANE (ENA)Ministerio de
Agricultura y Desarrollo
rural (EVA)

Toneladas de produccion
agropecuaria

Toneladas de generacion
de bienes mediante la
agricultura y las actividades
pecuarias.

NUmero de toneladas
segln origen

Toneladas

Anual
Departamental Municipal

Departamental: Encuesta
Nacional Agropecuaria -ENA
Municipal: Evaluaciones
Agropecuarias por
Consenso -EVA

DANE (ENA)Ministerio de
Agricultura y Desarrollo
rural (EVA)

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.4.4 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

4.4.4.1 INDICADORES SECTORIALES SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
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+ Garantizar la prevenciéon a las violaciones de estos y al Derecho

Internacional Humanitario, bajo el referente nacional del Sistema Nacional

de Derechos Humanos y DIH y la Politica Nacional Integral de DDHH y DIH,

en proceso de implementacion.

TABLA 72. TASA DE HOMICIDIO POR CADA 10.000 HABITANTES.

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad
Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Tasa de homicidios por 10.000 habitantes

Lesiones intencionales ocasionada por una persona a otra que
causan la muerte; segun el Codigo Penal el homicidio se define
como: "el que matare a otro" articulo 103 ley 599 de 2000.

Se define como el cociente entre el nimero total de homicidios
en el periodo considerado y el total de poblacién a mitad del
mismo periodo, expresado por 10.000 habitantes, en una
determinada area geogréfica.

Relacion de homicidios por 10.000 habitantes

Anual

Municipal y departamental

Policia Nacional

Policia Nacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
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FIGURA 32. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE HOMICIDIOS POR CADA 10.000
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

A pesar de ser un numero bajo de los homicidios en comparacién con la poblacion
se debe garantizar la seguridad de la vida de cualquier persona en el territorio por
tanto esta cifra deberia ser 0%, se deberia mejorar en este indicador de tal

Mmanera que sea Cero.

Tabla 73. TASA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Indicador Tasa de
violencia
intrafamiliar
Definicion Se define como el cociente entre el nimero total de

denuncias por violencia intrafamiliar registradas y el total de
la poblacion a mitad de periodo, por afio en cada pais.

Descripcion del Violencia que tiene lugar dentro de la familia, ya sea que el

calculo agresor comparta o haya compartido el mismo domicilio, y
que comprende, entre otros, violacion, maltrato fisico,
psicoldgico y abuso sexual.

Unidad de medida Relacion de casos de violencia intrafamiliar por
cada 100.000 habitantes
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Periodicidad Anual

Cubrimiento y Municipal Departamental
nivel de
desagregacion
Fuente de Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
informacion
Agencia de Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
competencia del
gobierno
FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

FIGURA 33. VALLE DE SAN JUAN, TASA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

La violencia contra la mujer y los nifios esta sustentada en el cddigo penal
internacional por tanto este indicador a pesar que tiene sesgos ya que existen
denuncias, de entre 21 denuncias por ano para el 2006 a 22 para el 2010,
también hay hombres con denuncias aunque en menor medida por maltrato por
parte de sus congéneres, este indicador debera mejorar su accion para reducir el

problema vy si es posible lograr que sea cero.
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+ Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio

econdmico, por medio de la reduccién y sancion del delito, el temor a la

violencia y la promocion de la convivencia.
Tabla 74. NUMERO DE CASOS DE HURTO COMUN (INCLUYE PERSONAS, RESIDENCIAS

Indicador

Definicion

Y COMERCIO)
Numero de casos de hurto comun

Es el hecho de apoderarse ilegitimamente de una cosa mueble ajena
con el fin de obtener provecho para si o para otro.

Descripcion del calculo | Sumatoria del total de casos reportados a la Policia Nacional de

Unidad de medida
Periodicidad

hurtos a personas, residencias y comercio

Ndmero

Anual

Cubrimiento y nivel de | Municipal y departamental

desagregacion

Fuente de informacion Policia Nacional

Agencia de

competencia del

gobierno

Policia Nacional

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
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FIGURA 34. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE CASOS DE HURTO COMUN (INCLUYE
PERSONAS, RESIDENCIAS Y COMERCIO)

Numero de casos de hurto comun
(incluye personas, residencias y

comercio)

15
/
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2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Numero de casos de
hurto comun (incluye
personas, residencias y
comercio)

15 12 12 18 4

FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

El indice de hurtos presenta un notorio mejoramiento ya que en el 2006 era de 15

hurtos denunciados mientras que en el 2010 solo eran de 4 hurtos denunciados, lo

que se traduce en un mejoramiento de la seguridad ciudadana por parte de las

autoridades.

TABLA 75. NUMERO DE LESIONES PERSONALES.

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de

Numero de casos de lesiones personales

Numero de casos en los que se haya presentado cualquier
dafio en el cuerpo o en la salud fisica de un individuo llamado
lesionado, causado externamente por mecanismos fisicos,
quimicos o bioldgicos, utilizados por el agresor sin que se
produzca la muerte.

Sumatoria de casos en los que la persona es menoscabo de la
salud o la integridad corporal

Casos

Anual
Municipal Departamental

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
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informacion
Agencia de Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
competencia del
gobierno
FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

FIGURA 35. VALLE DE SAN JUAN, NUMERO DE LESIONES PERSONALES.

NUmero de casos de lesiones personales
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FUENTE: ALCANDIA - VALLE DE SAN JUAN

Este grafico representa un bajo grado de violencia entre los habitantes de Valle de
San Juan, sin embargo se debe propender por que la cifra sea 0,0 de forma tal que
no se presente ningun caso de violencia denunciada.

4.4.5 EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

4.4.5.1 INDICADORES SECTORIALES EMPLEO Y DESARROLLO
ECONOMICO

Analisis indicativo por el DNP por construir.

TASA DE DESEMPLEO

TABLA 76. TASA DE DESEMPLEO
Indicador Tasa de desempleo

Definicion Mide el porcentaje de personas desocupadas en relacion con
la poblacion econdmicamente activa en un periodo
determinado.
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Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion

Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

NIT 800 100143-6

Es la relacion porcentual entre el nimero de personas que
estan

buscando trabajo (DS), y el nUmero de personas que integran
la fuerza

laboral (PEA) ,

TD = x100 PEA

Porcentaje

Anual

24

principales

ciudades

Departamen

tal

DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares

DANE

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

TABLA 77. PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES FORMULADAS POR
ORGANIZACIONES SOCIALES ALREDEDOR DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION
TERRITORIAL (PLAN DE DESARROLLO) QUE FUERON ACOGIDAS FAVORABLEMENTE

POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL/DEPARTAMENTAL.

Aspecto

Indicador

Definicion
Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de

Contenido

Porcentaje de recomendaciones formuladas por
organizaciones sociales alrededor de los instrumentos de
planeacion territorial (plan de desarrollo y presupuesto) que
fueron acogidas favorablemente por la Administracion
Municipal/Departamental

Numero de recomendaciones formuladas por organizaciones
sociales acogidas por la administracion territorial/ Total de
recomendaciones formuladas por organizaciones sociales
Porcentaje

Anual

Municipal Departamental

Secretaria de planeacion municipal y departamental
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informacion

Agencia de Secretaria de planeaciéon municipal y departamental
competencia del

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

TABLA 78. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES CIUDADANAS QUE PARTICIPAN
EN LA SFORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO

Aspecto Contenido
Indicador Porcentaje de organizaciones ciudadanas que participan

en la formulacién y seguimiento del plan de desarrollo y
presupuesto territorial

Definicion

Descripcion del Ndmero de organizaciones ciudadanas que participan en la

célculo formulacién y seguimiento del PD/Total de organizaciones
ciudadanas de la entidad territorial

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal, Departamental

de desagregacion

Fuente de Secretaria de planeacién municipal y departamental

informacion

Agencia de Secretaria de planeacién municipal y departamental

competencia del
gobierno
FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
TABLA 79. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES SOCIALES QUE PARTICIPAN EN
PROGRAMAS DE CAPACITACION Y/O ASISTENCIA TECNICA

Aspecto Contenido

Indicador Porcentaje de organizaciones sociales que participan en
programas de capacitacién y/o asistencia técnica

Definicién Participacion de veedurias en los hacen parte de los programas
de capacitacion y/o asistencia técnica

Descripcion del célculo Numero de organizaciones sociales que participan en programas
de capacitacion/ Total de organizaciones sociales de la entidad
territorial

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual
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Cubrimiento y nivel de Municipal Departamental

desagregacion

Fuente de informacion Secretaria de planeacién municipal y departamental
Agencia de competencia Secretaria de planeacién municipal y departamental
del gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.5 VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA
UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO

4.5.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

4.5.1.1 INDICADORES SECTORIALES FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

+ Indicador de Desempefio Fiscal

TABLA 80. INDICADOR DE DESEMPENO FISCAL
Indicador Indicador de Desempefio Fiscal
Definicion Andlisis de la finanzas publicas territoriales
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Descripcion del La medicidn del desempenio fiscal en el marco de la Ley 617

calculo conlleva a tratar un conjunto de variables correspondientes a
cada categoria de las entidades. El objetivo metodoldgico es
sintetizar el conjunto de aspectos en uno integral, el cual se
denominara el Indice de Desempefio Fiscal. Este indice
explica la mayor parte de la variabilidad del conjunto de
variables, lo que lo hace atractivo para la toma de
decisiones.
Las técnicas estadisticas que permiten elaborar estos
indicadores y la correspondiente clasificacion de las
entidades se denominan el analisis de componentes
principales.
El proceso de construccion del indicador total de desempeno
se puede resumir de la siguiente manera:
Determinacion de una medida del sector que sintetice el
grupo de variables que lo conforman, a partir del analisis de
componentes principales. Formalmente para el sector y sus k
variables el indicador sera:
Indicador del sector fiscal: li=f(aiXi+ CQX22+... + akXk)
Este indicador posee la informacion estructural relevante de
las variables que lo conforman. Una vez obtenido el indice
global de desempefio fiscal, es posible usar técnicas
multivariadas para el analisis de las relaciones de causalidad
e interdependencia entre las variables del estudio. Ademas,
permitira efectuar analisis de sensibilidad ante cambio en los
parametros del modelo de descentralizacion
Indicadores: Autofinanciacion de los gastos de
funcionamiento, Magnitud de la deuda, Dependencia de las
transferencias y regalias de la Nacion, Generacion de
recursos propios, Magnitud de la inversion y Capacidad de

ahorro
Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal Departamental
de desagregacion

Fuente de Informacion reportada y certificada por cada entidad
informacion territorial al DNP a la fecha de corte establecida por Ley
Agencia de Departamento Nacional de Planeacion

competencia del

gobierno
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FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Indice de desempefio integral municipal
Tabla 81. INDICE DE DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y
nivel de
desagregacion
Fuente de
informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Indice de desempefio integral municipal

El calculo del indice del desemperio integral municipal resulta
del promedio de los resultados obtenidos en la evaluacion de
los siguientes componentes: i) Eficacia (cumplimiento de
metas en el plan de desarrollo), ii) Gestion (capacidad
administrativa y fiscal), iii) Eficiencia (optimizacién de insumos
para obtener productos en educacion, salud y agua potable) y
iv) Requisitos legales (cumplimiento en la Incorporar y
ejecutar los recursos del Sistema General de Participaciones -
SGP, Ley 715 de 2001, 1176 de 2007 y sus decretos
reglamentarios)

Porcentaje

Anual

Municipal

Reporte de la informacidn en el Sistema de Informacion para
la Captura de Ejecuciones Presupuestales.

Proceso de validacion municipal realizado por los
Departamentos en cabeza de las Secretarias de Planeacion
Departamentales

Departamento Nacional de Planeacion

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Porcentaje de avance de implementacion/mantenimiento del MECI

TABLA 82. PORCENTAJE DE AVANCE IMPLEMENTACION/MANTENIMIENTO DEL MECI

Indicador Porcentaje de avance de implementacion/mantenimiento
del MECI
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Definicion El MECI define la estructura basica del Sistema de Control Interno
de las entidades publicas, una herramienta gerencial que
contribuye a la administracion adecuada de los recursos publicos y
al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.
Este modelo se estructura en tres grandes subsistema
desagregados en sus respectivos componentes y elementos de
control.

Descripcion del calculo = De acuerdo con los lineamientos metodoldgicos definidos por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Unidad de medida Porcentaje
Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel de = Municipal Departamental

desagregacion

Fuente de informacidon | Encuesta anual que aplica el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica a las entidades territoriales.

Agencia de Departamento Administrativo de la Funcién Publica
competencia del
gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

4.5.2 PARTICIPACION CIUDADANA
4.4.2.1 INDICADORES SECTORIALES PARTICIPACION CIUDADANA

+ Porcentaje de recomendaciones formuladas por organizaciones sociales
alrededor de los instrumentos de planeacion territorial (plan de desarrollo y
presupuesto) que fueron acogidas favorablemente por la Administracion
Municipal/Departamental
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TABLA 83.PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES FORMULADAS POR ORGANIZACIONES
SOCIALES ALREDEDOR DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION TERRITORIAL (PLAN
DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO) QUE FUERON ACOGIDAS FAVORABLEMENTE POR LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL/DEPARTAMENTAL
Indicador Porcentaje de recomendaciones formuladas por
organizaciones sociales alrededor de los instrumentos
de planeacion territorial (plan de desarrollo y
presupuesto) que fueron acogidas favorablemente por
la Administracion Municipal/Departamental

Definicion

Descripcion del Numero de recomendaciones formuladas por organizaciones

calculo sociales acogidas por la administracion territorial/ Total de
recomendaciones formuladas por organizaciones sociales

Unidad de medida Porcentaje

Periodicidad Anual

Cubrimiento y nivel Municipal Departamental
de desagregacion

Fuente de Secretaria de planeacion municipal y departamental
informacion

Agencia de Secretaria de planeacion municipal y departamental
competencia del

gobierno

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Porcentaje de organizaciones ciudadanas que participan en la formulacion y

seguimiento del plan de desarrollo y presupuesto

TABLA 84. PORCENTAIJE DE ORGANIZACIONES CIUDADANAS QUE PARTICIPAN EN LA
FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO
Indicador Porcentaje de organizaciones ciudadanas que

participan en la formulacion y seguimiento del plan
de desarrollo y presupuesto territorial

Definicion
Descripcion del NUmero de organizaciones ciudadanas que participan en la
calculo formulacion y seguimiento del PD/Total de organizaciones

ciudadanas de la entidad territorial
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Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel

de desagregacion
Fuente de
informacion
Agencia de
competencia del
gobierno

"UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

NIT 800 100143-6

Porcentaje
Anual

Municipal Departamental
Secretaria de planeacion municipal y departamental

Secretaria de planeacion municipal y departamental

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP

+ Porcentaje de organizaciones sociales que participan en programas

capacitacion y/o asistencia técnica (b).

TABLA 85. PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES SOCIALES QUE PARTICIPAN EN
PROGRAMAS DE CAPACITACION Y/O ASISTENCIA TECNICA (B).

Indicador
Definicion

Descripcion del
calculo

Unidad de medida
Periodicidad

Cubrimiento y nivel
de desagregacion
Fuente de
informacion

Agencia de
competencia del
gobierno

Porcentaje de organizaciones sociales que participan en
programas de capacitacion y/o asistencia técnica
Participacion de veedurias en los hacen parte de los programas
de capacitacion y/o asistencia técnica

Numero de organizaciones sociales que participan en
programas de capacitacion/ Total de organizaciones sociales de
la entidad territorial

Porcentaje

Anual
Municipal Departamental

Secretaria de planeacion municipal y departamental

Secretaria de planeacion municipal y departamental

FUENTE: ORIENTACIONES PARA INCLUIR METAS DE RESULTADO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DNP
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4.5.3 DERECHOS HUMANOS

4.5.3.1 DERECHOS HUMANOS EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
Transicional

Diagnadstico

El Estado colombiano ha avanzado significativamente en el respeto y garantia de
los Derechos Humanos de los colombianos y colombianas, lo cual se refleja en el
comportamiento de los indicadores durante el periodo 2003-2009. Por ejemplo, el
numero de homicidios se redujo en un 32,76% y el de secuestros extorsivos en un
89,96%; los actos de terrorismo disminuyeron en un 81%; las victimas de
masacres en un 70,83%; las acciones subversivas en un 64% y el niUmero de
personas desplazadas de 2008 a 2009 en un 43,35%374. Desde el inicio de los
procesos de la Ley de Justicia y Paz, se ha apoyado la busqueda de la verdad en
mas de 44.000 hechos enunciados que relacionan a 61.012 victimas, y ha
conducido a la exhumacién de 3.524 cadaveres en 2.901 fosas3.

Una aproximacién al universo de victimas de la violencia lo constituye el nimero
de solicitudes de reparacion por via administrativa que reglamenta el Decreto 1290
de 2008, el cual asciende a 331.604 victimas, de las cuales el 87% corresponde a
hombres y el restante 13% a mujeres. De acuerdo con el hecho victimizante, el
78,01% se relaciona con homicidio; el 10,06% con desaparicion forzada; el 2,79%
con lesiones que produjeron incapacidad; el 2,73% con secuestro; el 2,61% con
lesiones que no produjeron discapacidad; el 2,54% con tortura; el 0,77% con
reclutamiento de menores y el 0,49% con delitos contra la integridad sexual376.
Los indices de pobreza mantuvieron una tendencia decreciente; la poblacion que
recibié ingresos inferiores a la linea de pobreza bajo del 53,7% en 2002 al 45,5%
en 2009. En la salud se aumento6 el nimero de afiliados al régimen subsidiado, se
pasd del 46,6% en 2003 al 93,13% en 2009. De igual manera, en el caso de la
cobertura bruta de educacion basica y media, pasé del 90,6% al 105,6%.

Tales avances han sido reconocidos por la Oficina del Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los Derechos Humanos y por la Comisidon Interamericana de
Derechos Humanos, en sus informes anuales de 2009, los cuales, a su vez,
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plantean retos en materia de respeto y garantia teniendo en cuenta que las
violaciones de Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional
Humanitario aun son significativas.

Por lo anterior, el buen gobierno para la prosperidad democratica, considera que
las violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional
Humanitario, tales como homicidios, desapariciones forzadas, desplazamientos
forzado, reclutamientos forzados de nifos, nifias y adolescentes, secuestros,
accidentes e incidentes con minas antipersonal, vulneraciones a la integridad
personal, violencia sexual y de género, toda las formas de discriminacion, ataques
a la poblacion civil, violencia contra grupos étnicos, restricciones a las libertades y
amenazas a defensores de Derechos Humanos y lideres sociales; asi como los
obstaculos para garantizar efectivamente los derechos econdmicos, sociales y
culturales, en los componentes de disponibilidad, calidad, aceptabilidad,
accesibilidad y adaptabilidad, constituyen especial preocupacién que lo instan a
avanzar con decision en el disefio e implementacion de la Politica Nacional Integral
de DD. HH. Y DIH. Asi mismo, en el marco de sus obligaciones de respeto y
garantia de los Derechos Humanos, reafirma que la dignidad humana es el centro
de las acciones y politicas del Estado en los diferentes sectores; por lo tanto, se
reconoce a los seres humanos como sujetos de derechos y agentes del desarrollo,
garantizando la participacion ciudadana sin discriminacion alguna, mediante un
didlogo constructivo y democratico, respetuoso del disenso y de las diferencias. De
esta forma, la lucha contra la pobreza para lograr condiciones de vida digna; la
seguridad democratica y ciudadana para la paz; el fortalecimiento de la justicia
para la libertad; y el desarrollo sostenible a partir de las locomotoras del
desarrollo: vivienda, infraestructura para el transporte y las comunicaciones,
minero-energética, agropecuaria y de la innovacidon; se sustentaran en este
enfoque de derechos y en un enfoque diferencial.

4.5.3.2 DERECHOS HUMANOS EN EL PLAN DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO

Seguiremos los directrices del gobierno nacional frente al respeto y cumplimiento
de los derechos humanos y el derecho internacional humanitario.

Disenar de acuerdo a los lineamientos de departamento nacional de planeacion los
mecanismos para el avance de los municipios hacia el cumplimiento, de veedurias,
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de rendicién de cuentas, de los objetivos del milenio de manera conjunta entre el
departamento y los municipios.
Fortalecimiento de espacios de encuentro con ciudadanos, organizaciones y
comunidades en lo referente a presupuestos participativos.

+ Plataforma de didlogos regionales

+ Apoyo a implementacion de estrategia UNIDOS

+ Informacion publica abierta

+ Jornadas de rendicidon de cuentas

+ Formacién y apoyo de veedurias ciudadanas.

4.5.3.3 DERECHOS HUMANOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El tema no fue abordado en la propuesta de Gobierno, pero siendo este uno de los
aspectos relevantes del engranaje que compone todo el esquema de Gobierno, en
las instancias de formulacién de la plataforma que se construye sobre el Plan
Municipal de Desarrollo sera incorporado maxime cuando los Planes Municipales de
Desarrollo son participativos y muy seguramente la comunidad reclamara su
inclusion.

4.5.3.4 POTENCIALIDADES DEL SECTOR

La Politica Nacional Integral de DD. HH. Y DIH, tendra como propdsito fortalecer,
desarrollar y armonizar los planes, programas y proyectos de proteccion de
personas, grupos y comunidades que se encuentren en situacién de riesgo
extraordinario o extremo de sufrir un dano irreparable a sus derechos a la vida,
libertad, integridad o seguridad personal, acatando las sentencias y autos de la
Corte Constitucional en la materia.

El fortalecimiento y desarrollo de los planes, programas y proyectos de proteccion,
desarrollara los siguientes aspectos:

. Definicion de sujetos beneficiarios de la proteccién especial a cargo del
Estado;

. Evaluacion del riesgo, bajo criterios de objetividad, racionalidad y enfoque
diferencial;

. Las medidas de proteccidn, individuales o colectivas, bajo criterios de
oportunidad, idoneidad, eficacia y enfoque diferencial;
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o Las circunstancias especificas de las personas y comunidades, sus roles
sociales y los contextos politicos locales; y
o La definicion de las obligaciones de cada una de las entidades del Estado

nacionales y locales en materia de proteccion.
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5.1 METODOLOGIA
5.2 DIMENSIONES DPN.

5.2.1 TEJIDO SOCIAL VALLE DE SAN JUAN PARA LA UNION, SEGURIDAD
Y PROGRESO.

5.2.1.1 INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

5.2.1.1.1  ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

5.2.1.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR INFANCIA NINEZ Y
ADOLESCENCIA

5.2.1.2 SALUD

5.2.1.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR SALUD

5.2.1.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR SALUD

5.2.1.3 EDUCACION

5.2.1.3.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR EDUCACION

5.2.1.3.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR EDUCACION

5.2.1.4 CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

5.2.1.4.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTE

5.2.1.4.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR CULTURA RECREACION Y
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DEPORTE
5.2.1.6 GRUPOS VULNERABLES
5.2.1.6.1 ARTICULACI()N PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR GRUPOS VULNERABLES.
5.2.1.6.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR GRUPOS VULNERABLES.

5.2.2 INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN.

5.2.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.

5.2.2.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO.

5.2.2.2 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD

5.2.2.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR GAS Y ELECTRICIDAD

5.2.2.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR GAS Y ELECTRICIDAD

5.2.2.3 INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

5.2.2.3.1 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR TRANSPORTE

5.2.2.4 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

5.2.2.4.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

5.2.2.4.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO
URBANO
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5.2.2.5 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES
5.2.2.5.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES
5.2.2.5.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES

5.2.3 MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y
EL PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

5.2.3.1 MEDIO AMBIENTE

5.2.3.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR MEDIO AMBIENTE

5.2.3.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR MEDIO AMBIENTE

5.2.3.2 GESTION DE RIESGO

5.2.2.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR GESTION DE RIESGO

5.2.2.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR GESTION DE RIESGO

5.2.4 DESARROLLO ECONOMICO PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

5.2.4.1 TURISMO

5.2.4.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR TURISMO
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5.2.2.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR TURISMO

5.2.4.2 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO

5.2.4.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR INDUSTRIA 'Y COMERCIO.

5.2.4.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO.

5.2.4.3 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

5.2.4.3.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

5.2.4.3.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

5.2.4.4 EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

5.2.4.4.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR EMPLEQO Y DESARROLLO ECONOMICO

5.2.4.5 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

5.2.4.5.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

5.2.4.5.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

5.2.5 VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO PARA LA
UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO.
5.2.5.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
5.2.5.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
5.2.5.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR FORTALECIMIENTO
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INSTITUCIONAL
5.2.5.2 PARTICIPACION CIUDADANA
5.2.5.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
5.2.5.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR PARTICIPACION CIUDADANA.
5.2.5.3 DERECHOS HUMANOS
5.2,5.3.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL EN EL
SECTOR DERECHOS HUMANOS

5.2.5.3.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR DERECHOS HUMANOS
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DESARROLLO
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5.1 METODOLOGIA

La metodologia implementada para la elaboracion del Plan desarrollo municipal
“UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO 2012-2015" del municipio de VALLE DE SAN
JUAN, se basd en una recopilacion, construccion y analisis de los 144 indicadores
recomendados por el Departamento Nacional de Planeacion, partiendo de dichos
indicadores se realizd un analisis sectorial denominado “Bases del plan” el cual se
constituye en un estado del arte de éstos como en un instructivo para el
fortalecimiento y construccion de los ausentes. Para la obtencion de dichos
indicadores fue necesario realizar visitas al municipio en sus diferentes
dependencias, entrevistas con funcionarios, Consejos de Gobierno, reuniones y

talleres de socializacion con las comunidades del municipio.

Estos 144 indicadores se analizan segln la siguiente clasificacion orientada al
fortalecimiento de la medicién de impacto y resultado de la administracién en los
diferentes sectores.
> Presentes: Son aquellos indicadores que presentan resultados
estadisticos de al menos un afo analizado.

> Débiles: Son los indicadores que presentan un comportamiento
irregular en los afios analizados, también corresponde a aquellos
indicadores que carecen de informacién en alguno de los afos
estudiados.

> Ausentes: Hace referencia a los indicadores en los cuales no se
encuentra informacion de ninguno afo.

> Fuertes: Menciona los indicadores cuyo comportamiento es
coherente con las expectativas y la coyuntura del municipio.
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5.2 DIMENSIONES DPN, INFORMES POR SECTOR.

5.2.1 DIMENCION SOCIAL PARA LA UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO
DE VALLE DE SAN JUAN.

5.2.1.1 INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

5.2.1.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

TABLA 1. RELACION DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN LOS PLANES DE

Plan de desarrollo
Municipal

Departamental

Nacional

DESARROLLO
Politicas
-Articulacion a politicas establecidas en
salud, educacion y  desarrollo
psicosocial

- Concentraremos nuestros esfuerzos
para que todos los dias durante los
proximos 4 anos, los nifos, nifas y
adolescentes del Tolima tengan Ia
garantia basica para sus derechos que
se reflejen en el mejoramiento de sus
condiciones de vida y de
oportunidades.

- De acuerdo a la ley 1098 del 2006 y
sin prejuicio de lo establecido en
Articulo 34 del cddigo civil.

-Atencion integral a la primera infancia.

Programas

- la focalizacion a los definidos
por cobertura y oferta del
municipio y del Dbienestar
familiar (ICBF).

- transporte y alimentacion
escolar. (transversal)

- salud sexual y reproductiva

- prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas.

- nifios saludables

- nifios todos estudiando.

- ninguin nifio trabajando

Prevencion, atencion y
proteccién integral.
- Estrategia de cero a siempre

5.2.1.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR INFANCIA NINEZ Y
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ADOLESCENCIA

5.2.1.2 SALUD

5.2.1.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR SALUD

TABLA 2. RELACION DEL SECTOR SALUD EN LOS PLANES DE DESARROLLO

Plan de
desarrollo
Municipal

Departamental

Nacional

Politicas

Politicas de calidad y cobertura son la base del
plan de gobierno municipal ademas de Ila
promocion y prevencion de la morbilidad de la
poblacion.

El Gobernador Luis Carlos Delgado indica que
La salud debemos proyectarla como parte
integral de la persona en su entorno familiar y
social, a través de un modelo de atencion
primaria renovada aplicada regionalmente y
respondiendo a las prioridades definidas en el
plan decenal de salud publica.

El plan nacional de desarrollo, implementa dos
politicas base a nivel del sector salud:

- Calidad. Dado que el acceso en términos del
uso se ve condicionado por factores como la
mala calidad, se ha avanzado en |la
consolidacion Sistema Obligatorio de Garantia
de la Calidad, con cuatro componentes: (1)
Sistema Unico de Habilitacion, (2) Auditoria
para el mejoramiento de la calidad; (3)
Acreditacion con condiciones superiores de
calidad; y (4) consolidacion y avance en el
Sistema de Informacion para la Calidad.

Programas

- Aseguramiento

Crearemos una instancia
funcional que ejerza en el
departamento las funciones de
regulacion del SGSSS y que
lidere, asesore y preste
asistencia  técnica a los
municipios para que se cumpla
con el Plan Decenal de Salud

Publica. Para el efecto, se
trabajara sobre los siguientes
pilares:

-SALUD PUBLICA
-ASEGURAMIENTO

-DESARROLLO DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIO
DE SALUD

-VIGILANCIA 'Y CONTROL

- Universalizacion de la
cobertura en salud.
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- Eficiencia. El Gobierno ha apoyado Ia
eficiencia con procesos de asistencia técnica,
actualizacion tecnoldgica, el desarrollo de
Zonas francas en salud, asi como, proceso de
seguimiento y evaluacion, para la
retroalimentacion de la politica.

5.2.1.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR SALUD
TABLA 3. INDICADORES SECTOR SALUD

SECTOR SALUD
Namero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Tasa mortalidad en 70 58 55

menores de 5 afios (por
1.000 nacidos vivos)

2 Tasa de mortalidad en 0 17,24% 58%
menores de 1 afo (por
1000 nacidos vivos)

3 Cobertura de vacunacion = 57,78% @ 57,69% @ 79,31%
con DPT en menores de 1
afno

4 Cobertura de vacunacion 51,85% 60,45% 58,41%
con Triple Viral en nifios
de 1 afno

5 Razon de  mortalidad 0% 82,50% 0%
materna  (por  100.000
nacidos vivos)

6 Tasa de mortalidad  0,00% 0,00% 0,00%
asociada a cancer de
cuello uterino (por 100.000
mujeres) disminuida

7 Porcentaje de mujeres de = 12,90% @ 11,50% 12%
15 a 19 afos que han sido
madre o estan en embazo

8 Prevalencia de uso de
métodos de moderno de
anticoncepcion en las
mujeres (15 y 49 afios) 5,5% 5,6% 5,4%
actualmente unidas y no

unidas, sexualmente
activas
9 Tasa de mortalidad = 0,00% 0,00% 0,00%

asociada al VIH/SIDA

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

ANALISIS:

Para el analisis del sector se debe resenar los 9 indicadores con base a la cartilla
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guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores débiles:

Dentro de los indicadores débiles observamos que ninguno de indicadores
presenta datos al afio 2011; por lo tanto esto ocasiona que no se pueda relacionar
un estudio con datos actualizados para poder establecer una linea de tendencia o
un analisis mas actual.

Los indicadores débiles son: la tasa de mortalidad en menores de 5 afios (1000
nacidos vivos) dato que fue suministrado por administracion en numero lo cual
dificulta su analisis; Tasa de mortalidad en menores de 1 afio (por 1000 nacidos
vivos)la cifra suministrada por la administracion que genera una interpretacion
alarmante pero se considera que debe haber un error en el dato suministrado ya
que esto significaria que el 58% de los nifos nacidos menores de 1 afo fallecieron
; Razdén de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos) en este indicador se
observa una cifra en el afio 2009 inter anual 2008 — 2010 lo cual infiere que debe
haber un error en su construccion.

TABLA 4. INDICADORES DEBILES SECTOR SALUD

Namero | Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Tasa mortalidad en menores de Por
5 afios (por 1.000 nacidos vivos) 70 58 55 construir
2 Tasa de mortalidad en menores Por
de 1 ai 1000 id trui
Vi?/OS) afio (por nacidos 0,00% | 17,24% | 58% construir
5 Razon de mortalidad materna Por
(por 100.000 nacidos vivos) construir

0,00% | 82,50% | 0,00%
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Indicadores fuertes:

Los siguientes indicadores son los que se presentan como fuertes:
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TABLA 5. INDICADORES FUERTES SECTOR SALUD

Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
4 Cobertura de vacunacion con Triple Por
Viral en nifios de 1 afo 51,85% | 60,45% 58,41% | construir
6 Tasa de mortalidad asociada a
cancer de cuello uterino (por
100.000 mujeres) disminuida 0,00% 0,00% 0,00% Por
construir
7 Porcentaje de mujeres de 15 a 19 Por
anos que han sido madre o estan en construir
embazo 5,50% 5,60% 5,40%
9 Tasa de mortalidad asociada al 0% 0% 0% 0%
VIH/SIDA

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Ademas cabe resaltar que el Unico indicador que posee la medicion del afio 2011
es el de Tasa de mortalidad asociada al VIH/SIDA, y ningun otro indicador del
sector posee esta medicion.

5.2.1.3 EDUCACION

5.2.1.3.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR EDUCACION

TABLA 6. RELACION DEL SECTOR EDUACACION EN LOS PLANES DE DESARROLLO

Plan de Politicas

Desarrollo

Municipal Gestionar recursos
necesarios para brindar
gratuidad y

obligatoriedad en Ia
educacion y también
brindar el transporte
escolar de forma
gratuita.

Programas

Fortalecimiento y mejoramiento
de plantas fisicas (escuelas y
colegios), dotandolos de equipos
y capacitando a los docentes con
el fin de mejorar la calidad de la
educacion.

Fortalecimiento de los programas
de educacion técnica, tecnodlogo y
profesional para bachilleres a
través del Sena, Universidad del
Tolima y otras entidades
educativas.
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Departamenta

| - Adoptaremos en las

Secretarias de
Educacion Municipales
e Instituciones
educativas del Tolima
un gran sistema de
gestion de calidad que
apoye la pertinencia
del desarrollo humano,
la universalizacion de
la educacion en todos
los niveles del sistema
educativo,
garantizando la
formacion de las
competencias
fundamentales y
cumplimiento de los
derechos para todos
los grupos
poblacionales.

Nacional - El Plan Nacional de
Desarrollo 2010-2014
contiene un enfoque
regional que parte de

reconocer las
diferencias locales
como marco de
referencia para
formular politicas
publicas y programas
acordes con las
caracteristicas y
capacidades

economicas, sociales y
culturales de las

Implementacion de los PEI de modelos

educativos en formacion por competencias
en las instituciones educativas del
departamento.

- Apoyaremos la constitucion del

bibliobanco y material didactico en las
instituciones educativas en defensa de la
economia familiar.

% Garantia de cumplimiento de
politicas publicas nacionales

% Formulacién, implementacién y
ejecucion del Sistema de Gestion
de Calidad en las Secretarias de

Educacion.
o Articulacion entre los
niveles de formacion
educativa

o Garantias en la formacién
de competencias para la
vida y cumplimiento de
los derechos

o Educaciéon para poblacion
con necesidades
educativas especiales NEE

o Bilingliismo

o Universidad del Tolima

-Universalizacion de la cobertura en los
diferentes niveles educativos.
- gratuidad en la educacion basica.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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entidades territoriales.

Basando su politica en
aumento de la
cobertura y el uso de
las TIC en la
educacion.
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5.2.1.3.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR EDUCACION

Numero

10

11

12

TABLA 7. INDICADORES SECTOR EDUCACION.

Nombre del indicador

Tasa de cobertura bruta en
transicion
Tasa de cobertura bruta en

educacion basica primaria

Tasa de cobertura bruta en
educacion basica secundaria

Tasa de cobertura bruta en

educacion media

NUmero de personas que estan en
proceso de aprendizaje de lectura y
escritura

Nimero de personas  que
efectivamente aprendieron a leer y
escribir

Tasa de desercion Escolar
Tasa de desercion total

Porcentaje de la poblacion evaluada
en las pruebas SABER 5 que sube
de nivel de logro respecto a las
mediciones de 2009

Porcentaje de la poblacion evaluada
en las pruebas SABER 9 que sube
de nivel de logro respecto a las
mediciones de 2009

Porcentaje de la poblacion evaluada
en las pruebas SABER 11 que sube
de nivel de logro respecto a las
mediciones de 2009

Proporcion de  colegios con
resultados altos en el examen del
SABER 11

2008

64,06%

109,88%

88,46%

67%

64

60

7,5%

22%

55%

59%

70%

75%

2009

64,48%

119,80%

99,70%

69%

76

71

6,4%

36%

65%

62%

72%

78%

2010

60,53%

118,44

98,96%

72%

104

95

4,7%

47%

67%

75%

85%

86%

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

2011

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir
Por
construir
Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

418



NALLE p,
&° €

ToumA "UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"
NIT 800 100143-6

13 Porcentaje de estudiantes de grado Por
11 con dominio de inglés a nivel B1 construir
(pre intermedio) (a) 25% 28% 35%

14 Porcentaje de estudiantes que Por
ingresan a  instituciones de 65% 72% 86% construir
educacion superior

15 Porcentaje de estudiantes que Por
agquieren un traPajo en el siguignte 36% 34% 17% construir
ano de terminacion de sus estudios

16 Tasa de cobertura en educacion Por
superior (b) 45% 52% 65% construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 16 indicadores que se incluyen desde
la cartilla guia del Departamento nacional de planeacién.

Indicadores débiles:

TABLA 8. INDICADORES DEBILES EN EL SECTOR EDUCACION

Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011

1 Tasa de cobertura bruta en

transicién 64,06% 64,48% 60,53%
2 Tasa de cobertura bruta en

educacién basica primaria 109,88%  119,80% 118,44
3 Tasa de cobertura bruta en

educacion basica secundaria 88,46% 99,70% 98,96%
8 Tasa de desercion total 22% 36% 47%

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

El indicador nimero 1, 2 y 3, son débiles, debido a que la Tasa de cobertura bruta
en transicién, Tasa de cobertura bruta en educacidon basica primaria, Tasa de
cobertura bruta en educacidén basica secundaria, tienen un tendencia creciente
hasta el 2009 y pasa a decrecer para el 2010 mostrando con esto una disminucion
en la cobertura.

El indicador 8, tienen una linea tendencia alarmante debido que Ila tasa de
desercién total va aumentando en cada periodo, por lo tanto se deben
implementar programas en las instituciones para disminuir las tasas de desercién.
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Indicadores fuertes:

Todos los indicadores presentes ya que estos muestran tendencias positivas para
el sector, sin embargo no existe la linea de medicion del ano 2011 lo que es
preocupante para un analisis concreto.

TABLA 9. INDICADORES FUERTES SECTOR EDUCACION.
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

Nuamero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011

4 Tasa de cobertura bruta en 0 o 0 Por
educacion media 67% 69% 72% construir

5 Numero de personas que estan en 64 76 104 Por
proceso de aprendizaje de lectura y construir
escritura

6 Numero de personas que 60 71 95 Por
efectivamente aprendieron a leer y construir
escribir

9 Porcentaje de la poblacion evaluada Por
en las pruebas SABER 5 que sube construir
de nivel de logro respecto a las 55% 65% 67%
mediciones de 2009

10 Porcentaje de la poblacion evaluada Por
en las pruebas SABER 9 que sube 0 0 0 construir
de nivel de logro respecto a las 59% 62% 75%
mediciones de 2009

11 Porcentaje de la poblacién evaluada Por
en las pruebas SABER 11 que sube construir
de nivel de logro respecto a las 70% 72% 85%
mediciones de 2009

12 Proporcion de  colegios con Por
resultados altos en el examen del 75% 78% 86% construir
SABER 11

13 Porcentaje de estudiantes de grado Por
11 con dominio de inglés a nivel Bl construir
(pre intermedio) (a) 25% 28% 35%

14 Porcentaje de estudiantes que Por
ingresan a  instituciones de 65% 72% 86% construir
educacion superior

15 Porcentaje de estudiantes que Por
agquieren un tra!t,)ajo en el siguie_nte 36% 34% 17% construir
ano de terminacion de sus estudios

16 Tasa de cobertura en educacion Por
superior (b) 45% 52% 65% construir

5.2.1.4 CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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5.2.1.4.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTE

TABLA 10. RELACION DE LA RECREACION Y EL DEPORTE EN LOS PLANES DE

Plan de

Desarrollo
Municipal

Departamental

Nacional

DESARROLLO
Politicas Programas
- Politicas de - Mantenimiento y reparacion de los
ampliacion de escenarios deportivos y recreativos en
cobertura. las zonas rural y urbana

El departamento
como ente regulador
debe liderar y

asesorar la
implementacion y
apoyo a los

municipios en la
ejecucion de las
politicas del plan
decenal del deporte.

- Art. 52. Se
reconoce el derecho
de todas las personas
a la recreacion, a la
practica del deporte y
al aprovechamiento
del tiempo libre.

El Estado fomentara
estas actividades e

inspeccionara las
organizaciones

deportivas, cuya
estructura Y

propiedad  deberan

- creacion de escuelas que involucren la
participacion de las poblaciones urbana
y rural.

- Gestionar recursos ante col deportes e

instancias internacionales.

-cofinanciacion del mantenimiento,

adecuacion y construccion de escenarios

deportivos mediante convenios.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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ser democraticas.

TABLA 11. RELACION DE LA CULTURA EN LOS PLANES DE DESARROLLO
Programa

Plan de Desarrollo
Municipal

Departamental

Nacional

Politica
Politica de incentivo a Ila
cultura

- Con la Constitucion de
1991 y la caracterizacién
de la sociedad
colombiana, nace el
Ministerio de Cultura a
través de la Ley General
de Cultura (397 de 1997),
con el objetivo de cumplir
normas y funciones de
fomento y estimulo a las
diversas manifestaciones
culturales del pueblo
colombiano y de defensa
y preservacion del
Patrimonio Histdrico
Cultural del pais,
generando la conciencia
de la cultura como bien
productivo y como
elemento fundamental de
cohesién social.

recuperacion de la
Orquesta
Tolima
recuperacion de la
Banda Departamental

Sinfonica del

5.2.1.4.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR CULTURA RECREACION Y

DEPORTE

TABLA 12. INDICADORES SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTE
SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTE

Numero Nombre del indicador 2008 2009

2010

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Todos los indicadores presentes en el sector cultural, recreacion vy
presenta un comportamiento tendencial, ninguno de estos presenta
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Personas que utilizan las
bibliotecas publicas de la
comunidad escolar y la
ciudadania

Personas que asisten a
escuelas de formacion
musical y artista

Poblacion que participa de
actividades de artes vy
musica

NUmero de producciones
artisticas  puestas  en
circulacion  (ej. danza,
teatro)

Poblacion que asiste a
eventos en escenarios de
infraestructura cultural
(teatro, galeria, museos)

Nimero de  eventos
desarrollados en
escenarios de
infraestructura cultural
Nimero de bienes de
interés cultural
restaurados

NUmero de personas que
practican alguna actividad
deportiva (recreativa o
aficionada)

Nimero de instituciones
educativas que participan
en actividades deportivas
NUmero de centros
educativos vinculados al
Sistema Nacional de
Competencias Deportivas y
Académicas (Supérate)

Nimero de deportistas
que asisten a juegos vy
competencias  deportivas
nacionales e
internacionales

302

120

189

755

17

475

202

130

210

875

22

558

443

160

321

980

25

695

Por
construir

Por

construir

Por
construir

Por

construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por

construir

Por
construir

Por
construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan

abruptos de un ano a otro.

ANALISIS:

deporte,
cambios

Para el analisis del sector se debe resefiar los 11 indicadores base que se manejan

desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacién estos son:

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Indicadores débiles:

Ninguno de los indicadores presenta informacion del afo 2011; pero es de resaltar
que ninguno de los indicadores presenta indicadores volatiles, y todos tienen
tendencia normal, lo que significa que este sector no presenta indicadores débiles.

Indicadores ausentes:
% Numero de bienes de interés cultural restaurados

5.2.1.5 RED UNIDOS
5.2.1.6 GRUPOS VULNERABLES

5.2.1.6.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR GRUPOS VULNERABLES.

TABLA 13. RELACION DEL SECTOR VULNERABLES EN LOS PLANES DE DESARROLLO

- Dar cumplimiento a la _ Fortalecimiento programa
constitucion politica de de proteccion social integral
Colombia, y asi, para personas mayores.
verdaderamente brindarles - Formacion del recurso
asistencia y proteccién, en humano e investigacion para la
conjunto con la sociedad y sus atencion integral de las
familias. personas.
- acceso a seguridad social
en salud
- Con base en la Ley 797/03, - Entrega de los subsidios a
la Ley 100 de 1993, el Decreto cada uno de los beneficiarios
2681/03 (derogado por el del programa a través de la

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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decreto 569/04 y modificado red Bancaria o tesorerias
por el decreto 4112/04) y el municipales
Conpes Social 70 de Mayo

28/03, (y los Conpes
complementarios 78 de Mayo

3/04 y el 082 de Septiembre

6/04), se disend el Programa

de Proteccion Social al Adulto

Mayor, -PPSAM- donde el

Ministerio de la Proteccion

Social es quien lidera Ia

planeacién, programacion y

ejecucion del mismo.

5.2.1.6.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR GRUPOS VULNERABLES.

TABLA 14. INDICADORES SECTOR VULNERABLES.

Namero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Namero de adolescentes 1 0 0 Por
en conflicto con la ley construir

que han sido atendidos

de manera pertinente,

estratégica y de acuerdo

con la finalidad del

Sistema de

Responsabilidad Penal

para Adolescentes, SRPA

2 Numero de adolescentes 5 4 3 Por

en riesgo de incurrir en construir
una conducta que son

vinculados a la oferta

institucional, reduciendo

vulnerabilidades,

neutralizando riesgos y

garantizando el ejercicio

de sus derechos

3 Numero de nifios, nifias y 1 1 0 Por

adolescentes que han construir
sido protegidos de su

reclutamiento, utilizacion

(y de las peores formas

de trabajo infantil, al

igual de la guerra y los

conflictos)
4 Niamero de mujeres que 15 13 12 Por
han sido protegidas vy construir

atendidas ante hechos de
violencia en su contra

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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10

11

12

13

14

Numero de iniciativas
para prevenir la violencia
contra las mujeres

Brecha en la tasa de
participacion femenina

Hogares incluidos en el
RUPD en que ninguno de
sus miembros ha sufrido
privacion de su libertad
después del
desplazamiento (estén o
no en el hogar actual).
hogares incluidos en el
RUPD, en que ninguna
persona fue victima del
delito de homicidio
después del
desplazamiento

hogares incluidos en el
RUPD en que ninguno de
sus miembros ha sufrido
tortura, violencia sexual
o robo después del
desplazamiento

hogares incluidos en RUP
que no han sido victimas
de acciones que atenten
contra su seguridad
personal

hogares incluidos en el
RUPD que cuentan con
todos los miembros
afiliados al Sistema
General de Seguridad
Social en Salud
Porcentaje de personas
incluidas en el RUPD que
recibieron apoyo
psicosocial

Porcentaje de hogares
con ninos incluidos en el
RUPD con vacunas de
DPT y Tripe viral

Tasa de cobertura neta
de educacion en
poblacion desplazada por
nivel educativo

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

N.D

78

64

85

83

64

40%

89%

a7

N.D

80

57

87

81

57

45%

92%

49

11

N.D

100

48

106

103

48

46%

95%

55

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir

Por
construir
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15

16

17

18

19

20

ANALISIS:

Proporcion de hogares
incluidos en el RUPD, en
que todos sus miembros
cuentan con todos los
documentos de
identificacion que les
corresponde, segun edad
y género.

Proporcion de hogares
que recibieron las tres
componentes basicas de
ayuda humanitaria de
emergencia
(alimentacion,
alojamiento y salud),
incluyendo auxilios en
dinero.

Proporcion de hogares
que han sufrido de Ila
separacion de alguno de
sus miembros, han

solicitado ayuda del
Estado y han sido
reintegrados, con

relacion al total de
hogares que han sufrido
de la separacion de
alguno de sus miembros
y han solicitado ayuda
del Estado.

Proporcion de hogares
que posee al menor una
fuente de ingresos de
autonomia y su ingreso
se ubica por encima de la
linea de pobreza

Total de hogares
desplazados con
habitacion legal del
predio

Total de organizaciones
de poblaciéon desplazada
—OPD- que participan
efectivamente en las
decisiones de las politica
publica sobre
desplazamiento forzado

85%

78

48

90%

46%

86%

80

46

92%

49%

"UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"
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95% Por
construir

100 Por
construir

54 Por
construir

75% Por
construir

53 Por
construir

2 Por
construir

Para el analisis del sector se debe resefiar los 20 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacién estos son:

Indicadores Fuertes:

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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TABLA 16. INDICADORES FUERTES SECTOR VULNERABLES.
Nombre del indicador 2008 2009 2010

Nimero de adolescentes en 1 (1) 0
conflicto con la ley que han sido
atendidos de manera pertinente,
estratégica y de acuerdo con la

finalidad del Sistema de

Responsabilidad Penal para

Adolescentes, SRPA

NUumero de adolescentes en riesgo 5 4 3

de incurrir en una conducta que
son vinculados a la oferta
institucional, reduciendo
vulnerabilidades, neutralizando
riesgos y garantizando el ejercicio
de sus derechos

Numero de mujeres que han sido 15 13 12
protegidas y atendidas ante hechos
de violencia en su contra

NUumero de iniciativas para prevenir 8 9 11
la violencia contra las mujeres

Hogares incluidos en el RUPD en 78 80 100
que ninguno de sus miembros ha

sufrido privacion de su libertad

después del desplazamiento (estén

o no en el hogar actual).

Hogares incluidos en el RUPD, en 64 57 48
gue ninguna persona fue victima del

delito de homicidio después del

desplazamiento

Hogares incluidos en el RUPD en 85 87 106
que ninguno de sus miembros ha

sufrido tortura, violencia sexual o

robo después del desplazamiento

Hogares incluidos en RUP que no 83 81 103
han sido victimas de acciones que

atenten contra su seguridad

personal

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Hogares incluidos en el RUPD que
cuentan con todos los miembros
afiliados al Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Porcentaje de personas incluidas en
el RUPD que recibieron apoyo
psicosocial

Porcentaje de hogares con nifios
incluidos en el RUPD con vacunas
de DPT y Tripe viral

Tasa de cobertura neta de
educacion en poblaciéon desplazada
por nivel educativo

Proporcion de hogares incluidos en
el RUPD, en que todos sus
miembros cuentan con todos los
documentos de identificacion que
les corresponde, segin edad y
género.

Proporcion de hogares que
recibieron las tres  componentes
basicas de ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacion,
alojamiento y salud), incluyendo
auxilios en dinero.

Proporcion de hogares que han
sufrido de la separacién de alguno
de sus miembros, han solicitado
ayuda del Estado y han sido
reintegrados, con relaciéon al total
de hogares que han sufrido de la
separacion de alguno de sus
miembros y han solicitado ayuda del
Estado.

Proporcion de hogares que posee al
menor una fuente de ingresos de
autonomia y su ingreso se ubica por
encima de la linea de pobreza

64

40%

89%

47%

85%

78

48

90%

57

45%

92%

499%

86%

80

46

92%
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55%

95%

100

54

75%
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Total de hogares desplazados con 46% 499 53
habitacion legal del predio

Total de organizaciones de 2 2 2
poblacion desplazada —OPD- que

participan efectivamente en las

decisiones de las politica publica

sobre desplazamiento forzado

5.2.2 INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN.

5.2.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.

TABLA 17, RELACION DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO

garantizar el acceso de
grandes franjas de |Ia
poblacién a este liquido
en condiciones Optimas,
asi como mejorar y
modernizar los sistemas
de acueducto ya
existentes

- Apoyo a los municipios
en los procesos de
transformacion
empresarial y
fortalecimiento
institucional

- construccion,
optimizacién o
mejoramiento de la
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infraestructura.
- Apoyo a programas de
desarrollo sostenible de
los servicios de agua
potable y saneamiento
basico.

- La Constitucion Politica

de Colombia establece

como uno de los fines

principales de la actividad

del Estado, la solucion de

las necesidades basicas

insatisfechas, entre las

que esta el acceso al

servicio de agua potable,

que es fundamental para

la vida humana.

5.2.2.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO.

TABLA 18. INDICADORES DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011

Nuevas personas 32 35 40 Por
atendidas con el servicio Construir
de acueducto en area

urbana

Nuevas personas 5 10 10 Por
atendidas con el servicio Construir
de acueducto en area

rural

Nuevas personas 28 35 40 Por
atendidas con el servicio Construir
de alcantarillado en area

urbana

Nuevas personas Por
atendidas con el servicio Construir
de alcantarillado en area

rural

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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5 Cumplimiento con el indice  00,% ,00% 0,0% Por
de riesgo calidad de agua Construir
(Decreto 1575 de 2007)

6 Promedio de horas de 20 20 20 Por
prestacion del servicio Construir
diario incrementado

7 Porcentaje de avance en 0 0 10% Por
la  implementacion  del Construir
PGIRS

8 Tasa de tratamiento de 0 0 10% Por
aguas residuales Construir

incrementada

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 8 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion estos son:

Indicadores débiles:

% Porcentaje de avance en la implementacion del PGIRS

» Tasa de tratamiento de aguas residuales incrementada

» Nuevas personas atendidas con el servicio de alcantarillado en area rural

o%

D

e

El municipio de Valle de San Juan cuenta con informacion de 8 indicadores, de los
cuales ninguno presenta informacion estadistica en el afio 2011.

Ademas 2 indicadores presentan una tendencia volatil, los cuales son Porcentaje
de avance en la implementacién del PGIRS y la Tasa de tratamiento de aguas
residuales incrementadas, solo se presenta informacién del ano 2010, razén por la
cual se debe prestar atencion y focalizar esfuerzos para cambiar la tendencia de
éste.

Indicadores ausentes:
% Todos los indicadores se presentan.

Indicadores fuertes:

Son aquellos que muestra una tasa positiva de crecimiento o se han mantenido
constantes o descienden dada la implicacion de este en el sector agua potable y
saneamiento publico tales como:

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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TABLA 19. INDICADORES FUERTES SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

Nuevas personas 32 35 40 Por
. construir

atendidas con el

servicio de acueducto

en area urbana

Nuevas personas 5 10 MO SO
. construir

atendidas con el

servicio de acueducto

en area rural

Nuevas personas 28 35 40 Por
. construir

atendidas con el

servicio de

alcantarillado en area

urbana

Promedio de horas de 20 20 20 Por
.y . . construir
prestacion del servicio
diario incrementado
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.

Ademas cabe resaltar que ningun indicador posee informacion del 2011 por lo que
no se puede realizar un analisis tendencial completamente actualizado.

5.2.2.2 OTROS SERVICIOS: GAS Y ELECTRICIDAD

5.2.2.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR GAS Y ELECTRICIDAD

TABLA 20. RELACION DEL SECTOR OTROS SERVICIOS EN LOS PLANES DE DESARROLLO

-gestionar recursos del
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orden nacional para la
modernizacion de las
empresas

- Los servicios publicos son

inherentes a la finalidad

social del Estado. Es deber

del Estado asegurar su

prestacion eficiente a todos

los habitantes del territorio

nacional.

Los servicios publicos estaran
sometidos al régimen juridico
que fije la ley, podran ser
prestados por el Estado,
directa o indirectamente, por
comunidades organizadas, o
por particulares. En todo
caso, el Estado mantendra la
regulacion, el control y la
vigilancia de dichos servicios.
Si por razones de soberania o
de interés social, el Estado,
mediante ley aprobada por la
mayoria de los miembros de
una y otra cdmara, por
iniciativa del Gobierno decide
reservarse determinadas
actividades estratégicas o
servicios publicos, debera
indemnizar previa y
plenamente a las personas
que en virtud de dicha ley,
queden privadas del ejercicio
de una actividad licita.

5.2.2.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR GAS Y ELECTRICIDAD

TABLA 21.INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS GAS

'Nimero  Nombre del 2008 2009 2010 2011

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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indicador
1 Cobertura  total de gas 30% 32%  34% Por
natural en el municipio construir
2 Cobertura en servicio de 949 949 959, Por
energia eléctrica construir
3 Porcentaje de minas Por
fiscalizadas que resultaron construir
en incumplimiento
4 Porcentaje de minas Por

fiscalizadas que resultaron construir
en cumplimiento

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.

ANALISIS:

Para el analisis del sector se debe resefiar los 4 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion estos son:
Indicadores ausentes:

» Porcentaje de minas fiscalizadas que resultaron en incumplimiento

% Porcentaje de minas fiscalizadas que resultaron en cumplimiento

L)

0

0

Indicadores fuertes:

Son aquellos que muestra una tasa positiva de crecimiento o se han mantenido
constantes o descienden dada la implicacion de este en el sector agua potable y
saneamiento publico tales como:

TABLA 22. INDICADORES FUERTES SECTOR GAS Y ELECTRICIDAD
Nombre del 2008 2009 2010 2011
indicador

Cobertura total de gas 30% 32% 349, Por
natural en el municipio construir

Cobertura en servicio de  949%  949% 959 Por
energia eléctrica construir

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.

Estos son indicadores son fuertes por el hecho de que contiene informacién casi
completa, son datos coherentes con la realidad del municipio y presentan una
tendencia normal dentro del contexto nacional y municipal.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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5.2.2.3 INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

5.2.2.3.1 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR TRANSPORTE

TABLA 23. INDICADORES SECTOR TRANSPORTE

SECTOR TRANSPORTE
Nombre del 2008 2009 2010 2011
indicador
1 Estado de la malla vial de
influencia de la entidad 70 50 60 o
territorial construir
2 indice de pasajeros - .
kilometro  (aplica  para 0 0 0 Con_g;uir
grandes ciudades)
3 Tiempo promedio de
movilizacion de pasajeros de Por
transporte publico - 30 30 30 construir
kilometro recorrido
4 Toneladas de carga
movilizadas (modo aéreo, () 0 37000 _ 7.
terrestre, fluvial) construir
5 Reduccion en costos de
transporte asociados a la Por
comercializacion de bienes y 0 0 0 construir
servicios
6 Nimero de kilometros de
red vial de influencia de la o
entidad  territorial con 7,5 7,5 7,5 construir
servicios publicos
domiciliarios incorporados
7 Reduccion de numero de
casos de muertes de transito 0 0 0 PT ,
por accidente construir
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.
ANALISIS:

Para el analisis del sector se debe resefiar los 7 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores ausentes:

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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% Indice de pasajeros —kilometro (aplica para grandes ciudades)

% Reduccidon de nimero de casos de muertes de transito por accidente

% Reduccion en costos de transporte asociados a la comercializacion de bienes y
servicios

Indicadores débiles:

TABLA 24. INDICADORES DEBILES, SECTOR TRANSPORTE

Estado de la malla vial de Por
influencia de la entidad 709% 50% 60% construir
territorial

Toneladas de carga Por
movilizadas (modo 0 0 37000 construir

aéreo, terrestre, fluvial)
Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.

El indicador del estado de la malla vial de influencia de la entidad territorial
muestra el aumento gradual del deterioro de la malla vial el cual llega a un 60%,
el tiempo promedio de movilizacién de pasajeros de transporte publico tiene una
linea de tendencia constante de igual forma el Nimero de kildmetros de red vial de
influencia de la entidad territorial con servicios publicos domiciliarios incorporados.

El indicador de Toneladas de carga movilizadas (modo aéreo, terrestre, fluvial)
solo presenta el dato para el afio 2010 lo cual imposibilita un analisis de
tendencia.

5.2.2.4 SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

5.2.2.4.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

TABLA 25, RELACION DEL SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO EN LOS PLANES
DE DESARROLLO

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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| Municipal |

Departamental - El mejoramiento y/o
construccién de vivienda
nueva especialmente para
la poblacion vulnerable y
de escasos recursos
deben hacer parte de las
acciones de gobierno.

- la politica de vivienda
nacional ha dado un giro
importante desde el afio
2002, con el objetivo de
incrementar el nimero de
hogares propietarios.

5.2.2.4.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANO

TABLA 26. INDICADORES SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

Nombre del 2008 2009 2010 2011
indicador
Ndmero de viviendas VIS Por
iniciadas construir
Nimero de viviendas VIS Por
con apoyo de Fonvivienda construir
Ndmero de viviendas Por
iniciadas VIS con apoyo de construir
la entidad territorial
Ndmero de créditos Por
hipotecarios desembolsados construir
Nimero  de  proyectos Por
formulados y ejecutados construir
para VIS
Nimero de unidades de Por
vivienda VIS iniciadas en construir
suelo habilitado
Nimero de Hogares con Por
- déficit cualitativo g 202 241 282 construir

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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8 Tasa de reduccién del déficit Por

cualitativo de vivienda 0 0 0 construir
9 Metros cuadrados de espacio 4,6 4,6 4,6

publico efectivo por

habitante

Fuente: Cartilla DNP- Alcaldia Municipal de Valle de San Juan.

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 9 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores débiles:

De los dos indicadores presentes en el municipio de Valle de San Juan se puede
establecer que ninguno de estos presenta informacion para el afio 2011, ademas
se asume que todos son débiles, por otra parte el indicador de NuUmero de
hogares con déficit cualitativo es preocupante debido que tiene una tendencia
creciente y no presenta tasas de reduccion del déficit lo cual agudiza mas la
problematica.

TABLA 27. INDICADORES DEBILES, SECTOR VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO
Nombre del indicador 2008 2009 2010

Numero de Hogares con
déficit cualitativo 202 241 282

Indicadores ausentes:
Todos los indicadores que se encuentran ausentes:
% Numero de viviendas VIS iniciadas
Numero de viviendas VIS con apoyo de Fonvivienda
NUmero de viviendas iniciadas VIS con apoyo de la entidad territorial
Numero de créditos hipotecarios desembolsados
Numero de proyectos formulados y ejecutados para VIS
Numero de unidades de vivienda VIS iniciadas en suelo habilitado
Tasa de reduccion del déficit cualitativo de vivienda

X/
L X4

>

o
¢

X3

S

X/
L X4

X3

S

X3

S

5.2.2.5 INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES
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5.2.2.5.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES

TABLA 28. RELACION DEL SECTOR TIC EN LOS PLANES DE DESARROLLO

Mejoramiento de las
condiciones tecnoldgicas
del Municipio, para lo cual
se deben realizar
inversiones que permitan
trabajar en este frente.

- El mejoramiento de Ia
calidad de la educacion vy
desarrollo de competencias,
se focalizara en el
conocimiento y en las
innovaciones tecnoldgicas.

Dinamizar la industria nacional
de TIC y desarrollar en alianza
con el sector productivo
negocios de base tecnoldgica.

Gestionaremos convenios
y buscaremos
cofinanciacion para el
intercambio de tecnologia
de punta.

Plan Vive Digital, con el
cual se busca masificar la
conexion a internet en el
pais.

5.2.2.5.2 AI\!I:\LISIS DEL ESTADO DEL SECTOR TECNOLOGIiA DE LA
INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES

TABLA 29. SECTOR INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES

INFRAESTRUCTURA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Y LAS TELECOMUNICACIONES

Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Usuarios de internet por cada 100 1 1 1 Por
habitantes construir
2 Nifios por computador en 30 29 20 Por

construir
Por
construir

establecimientos educativos

3 Computadores por cada 100 habitantes 42
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4 Proporcion de poblados rurales de mas Por
100 habitantes con sitio de acceso construir
publico a internet

5 Proyectos en ejecucion formulados por Por
servidores  publicos, docentes vy construir
estudiantes de sedes educativas para
aplicar los conocimientos recibidos en
los programas de formacion de TIC

6 Equipos de computo  obsoletos Por
dispuestos apropiadamente construir

7 vae_l de avance alto en el Indice de 30%  35%  45% Por
Gobierno en linea (a) construir

8 Implementacion de las fases 'y 0 0 0 Por
componentes de Gobierno en Linea (b) 0% 45%  50% - onctruir

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 8 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores débiles:
% Computadores por cada 100 habitantes
Indicadores ausentes:
< Proporcion de poblados rurales de mas 100 habitantes con sitio de acceso
publico a internet
% Proyectos en ejecucion formulados por servidores publicos, docentes y
estudiantes de sedes educativas para aplicar los conocimientos recibidos en
los programas de formacién de TIC
% Equipos de cdmputo obsoletos dispuestos apropiadamente.

5.2.3 MEDIO AMBIENTE EN VALLE DE SAN JUAN PARA LA UNIDAD,
SEGURIDAD Y EL PROGRESO.
5.2.3.1 MEDIO AMBIENTE

5.2.3.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR MEDIO AMBIENTE
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TABLA 30. RELACION DEL SECTOR MEDIO AMBIENTE EN LOS PLANES DE DESARROLLO

Plan de desarrollo | Politicas _________|Programas________|

- Gestionar recursos ante
Cortolima,  Ministerio  del
Medio Ambiente y organismos
internacionales para
desarrollar programas de
reforestacion y recuperacion
del medio ambiente
Departamental -En actode laley 99/93 ensu - Colaboraremos en la
articulo 64 crearemos la estructuracion de planes
secretaria de medio ambiente, maestros de acueductos vy
cultura ciudadana y turismo. alcantarillado y saneamiento
- Apoyaremos a los ambiental de los municipios.
municipios, en colaboracion - Generaremos programas de
con Cortolima, en la atencion y prevencion de
formulacion e implementacion desastres naturales.

de estrategias del manejo

adecuado de los residuos

solidos en  todos los

municipios del departamento.

- Generaremos politicas para

evitar el uso irracional de los

recursos naturales, la

contaminacion hidrica,

atmosférica, visual y auditiva,

la deforestacion y la pérdida

de fertilidad del suelo.

-En  su Articulo 79, Ila -

Constitucion  Nacional (CN)

consagra que: ~ Todas las

personas tienen derecho a

gozar de un ambiente sano.

la Ley (garantizara la

participacion de la comunidad

en las decisiones que puedan

afectarlo. Es deber del Estado

proteger la diversidad e

integridad del ambiente,

conservar las areas de

especial importancia ecoldgica

y fomentar la educacién para

el logro de estos fines ™.

5.2.3.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR MEDIO AMBIENTE
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TABLA 31. SECTOR MEDIO AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE
Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011

1 Nimero de hectareas restauradas o 0 2 4 Por
rehabilitadas con fines de proteccion e

2 Numero de hectareas incorporadas al Por
Sistema Nacional de Areas Protegidas el
de Colombia SINAP

3 Nimero de hectareas de bosques Por
reforestadas 0 2 0 construir

4 Hectareas de ecosistemas para la Por
regulacion de la oferta hidrica e
conservadas

5 Proporcion de vertimientos que Por
incumplen con los  estdndares de 20 20 20  construr
disminucién de la contaminacién

6 Numero de estaciones de medicion que Por
reportan  cumplimiento  de  los e
estandares de calidad del aire

7 Numero de incentivos implementados Por
para el uso de energias renovables e

Fuente: DNP

ANALISIS:

Para el analisis del sector se debe resefiar los 7 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores débiles:

El indicador nimero 5, se observa una tendencia constante en la Proporcién de
vertimientos que incumplen con los  estandares de disminucién de la
contaminacién afectando negativamente el medio ambiente por lo tanto el
indicador es Débil.

5.2.3.2 GESTION DE RIESGO

5.2.2.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR GESTION DE RIESGO

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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"UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

TABLA 32. RELACION DEL SECTOR GESTION DE RIESGO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO

Plan de desarrollo | Politicas | Programas

Departamental

-En acto de la ley 99/93 en su
articulo 64 crearemos la
secretaria de medio ambiente,
cultura ciudadana y turismo.

- Apoyaremos a los
municipios, en colaboracion
con Cortolima, en la

formulacion e implementacion
de estrategias del manejo
adecuado de los residuos
solidos en todos los municipios
del departamento.

- Generaremos politicas para
evitar el uso irracional de los
recursos naturales, la
contaminacion hidrica,
atmosférica, visual y auditiva,
la deforestacion y la pérdida de
fertilidad del suelo.

-En  su Articulo 79, Ia
Constitucion  Nacional (CN)
consagra que: Todas las

personas tienen derecho a
gozar de un ambiente sano. La
Ley garantizara la participacion
de la comunidad en las
decisiones que puedan
afectarlo. Es deber del Estado
proteger la diversidad e
integridad del  ambiente,
conservar las areas de especial
importancia ecoldgica y
fomentar la educacion para el
logro de estos fines ~.

- Colaboraremos en la
estructuracion de  planes
maestros de acueductos vy
alcantarillado y saneamiento
ambiental de los municipios.

- Generaremos programas de
atencion y prevencion de
desastres naturales.
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5.2.2.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR GESTION DE RIESGO
TABLA 33. SECTOR GESTION DE RIESGO

GESTION DEL RIESGO

Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Numero de desastres declarados por 1 1 Por
afio construir
2 Nimero de personas muertas por () 0 0 Por
desastres por afio Eoablls
3 Nimero de personas afectadas por Por
desastres por afo 120 306 1100 construir
4 Pérdidas en infraestructura basica 9 12 12  Por erui
construir
5 Pérdidas en infraestructura de servicios 4 4 6 Por erui
construir

6 Pérdidas en infraestructura de vivienda 54 185 210 Por

construir

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 6 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion estos son

Indicadores débiles:

TABLA 34. INDICADORES DEBILES, SECTOR GESTION DE RIESGO
Pérdidas en infraestructura basica

9 12 12
Pérdidas en infraestructura de
servicios 4 4 6
Pérdidas en infraestructura de 210
vivienda 54 185
Numero de personas afectadas por
desastres por aiio 120 306 1100

De los indicadores presentes en el municipio de Valle de San Juan, el indicador de
Numero de personas afectadas por desastres por afio es preocupante debido que
el nimero de personas afectadas ha tenido un crecimiento acelerado pasando de
306 en el ano 2009 a 1100 en el 2010, de igual forma se presenta un
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crecimiento en las perdidas de infraestructura de vivienda perdida que es
alarmante, estos crecimientos como reflejo de la temporada invernal lo cual
ocasiona dafos en la infraestructura de servicios publicos y también Pérdidas en
infraestructura de vivienda .

Indicadores ausentes:
% Numero de personas muertas por desastres por ano.

5.2.4 DESARROLLO ECONOMICO PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL
PROGRESO DE VALLE DE SAN JUAN

5.2.4.1 TURISMO
5.2.4.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN

DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR TURISMO

TABLA 35. RELACION DEL TURISMO EN LOS PLANES DE DESARROLLO

Nuestro departamento  * Fomentaremos las

atendera el sector turismo njciativas asociativas de
como una alternativa valida

para la diversificacion de Ila
actividad economica,
procurando la racional
utilizacion de los recursos para
la generacion de empleo vy
desarrollo econdémico.

* Nuestro gobierno incentivara
la investigacion de nuevas
regiones con potencial
turistico.

* Estimularemos la puesta en
marcha de los reglones
potencialmente turistica,
previamente identificada.

emprendimiento turistico.

*  Fomentaremos las
iniciativas asociativas de
emprendimiento turistico.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57

446



NIT 800 100143-6

El trabajo del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo,
se ha enfocado en el desarrollo
de iniciativas para fortalecer la
competitividad y sostenibilidad
del sector, desde cuatro
ambitos fundamentales:

* El desarrollo de oferta
turistica mas competitiva;

* Mejorar el acceso y la
conectividad con los mercados
turisticos;

de Ia
turistica

*  Fortalecimiento
promocion
internacional y nacional

* Coordinacion publico-privada
y nacional regional para el
desarrollo turistico.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

5.2.2.1.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR TURISMO

No hay indicadores que garanticen un analisis eficiente del sector, el plan turistico
se encuentra en construccion.

5.2.4.2 SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO.

TABLA 36 RELACION DEL SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO EN LOS PLANES DE

DESARROLLO

Plan de Desarrollo | Politicas | Programas

Departamental

Una politica Industrial
basada en la
implementacion de un
sistema de clister, donde
se puedan desarrollar

economias de escala; de

-Crearemos una unidad
de apoyo (ente de
desarrollo regional) para
todos los programas que
tengan posibilidades de
captar recursos del orden
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la misma forma es nacional e internacional

necesario contar con un - Constituiremos el fondo
buen acceso a servicios para la creacion de
empresariales de mayor empresas (F.C.E) que
calidad, fortalecer los sirva de apalancamiento
centros regionales de financiero a las MYPIMES.

investigacién que generen - Incentivaremos y
un ambiente propicio promoveremos la
para la difusion de realizacion de ferias
tecnologias que permitan industriales con
la generacion de empleo transferencias de
de calidad, nuevos tecnologia.

mercados, una

produccién mas limpia, la
creacion de redes
asociativas que ayuden a
mejorar la competitividad.

5.2.4.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO.

5.2.4.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR INDUSTRIA Y COMERCIO.
No hay indicadores que garanticen un andlisis eficiente del sector.

5.2.4.3 SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

5.2.4.3.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

TABLA 37. RELACION DEL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO EN LOS PLANES DE
DESARROLLO

La creacion de instancias que
como el Consejo Municipal de

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Desarrollo Rural apoyen Ila
elaboracion de un Plan de
Asistencia Técnica Directa Rural
que se articule con la agenda
de productividad y
competitividad y el fomento a la
productividad agropecuaria

- Promoveremos a nivel de
gobierno central la
implementacién de politicas de
estandarizacion de precios para
los insumos del sector
agropecuario.

- NO MAS LIMITACIONES DE
ESCRITORIO A LOS
AGRICULTORES: Permitiremos a
los agricultores y campesinos
definir las extensiones
necesarias para sus cultivos, sin
la limitacion burocratica de la
llamada Unidad Agricola
Familiar (UAF), respetando las
caracteristicas  econdmicas de
los mismos y de la tierra.

- Propender en la instalacion
de un centro de
investigaciones de agricultura
organica para el crecimiento
de las cadenas productivas.
Procuraremos la creacion y la
consolidacion de los centros
provinciales de gestion Agro
empresarial.

- Buscaremos el
fortalecimiento de incubacién
de cadenas productivas con el
proposito de competir nacional
e internacional fomentando
mercados endogenos
competitivos que permitan
realizar la escuela para Ia
exportacion.

= Rescataremos y
promoveremos el crecimiento
de nuestros campesinos en sus
tradiciones tanto culturales
como productivas.

- Estimularemos formas
asociativas de los productores
de manera que puedan
integrarse  competitivamente
en las diferentes cadenas
generando  economias de
escala.

- Restitucion de tierras

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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- El gran desafio consiste en
abordar los grandes retos que
enfrenta el sector agropecuario
colombiano como son: (i) los
altos costos de produccion,
transformacion y
comercializacion de la
produccion agropecuaria, (i) la
restitucion de

tierras a quienes les fueron
despojadas, (iii) la baja
productividad generalizada del
sector,

(iv) las limitaciones para
desarrollar proyectos de gran
escala, (v) las dificultades de

acceso
a infraestructura, servicios
financieros y nuevas
tecnologias, (vi) la pobreza y el
bajo nivel

educativo del campo

colombiano, y (vii) la ausencia
de una cultura para la gestion
de los

Riesgos climaticos.

5.2.4.3.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO
No hay indicadores que garanticen un analisis eficiente del sector.

5.2.4.4 EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

5.2.4.4.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

5.2.4.4.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR EMPLEO Y DESARROLLO
ECONOMICO

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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TABLA 38. SECTOR EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO
EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

NUmero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011

1 Tasa de informalidad Por
(indicador para 13 ciudades) construir
2 Tasa de desempleo Por
construir
3 Tasa de desempleo juvenil Por
(indicador para 13 ciudades) construir

4 Nimero de NNAT (nifios, Por

nifias y  adolescentes construir

trabajadores) retirados del
mercado de trabajo

5 Porcentaje de nifios Por
ocupados (5 a 17 afos). construir
6 Porcentaje de nifios Por

ocupados (5 a 17 afios) por construir

ramas de actividad

7 Porcentaje de nifos Por
ocupados (5 a 17 aios) construir
incluyendo oficios del hogar

8 No se presentan indicadores Por
de resultado construir

Fuente: DNP

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 8 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores débiles:
Inexistente.

Indicadores ausentes:
Todos los indicadores que se encuentran ausentes:
% Tasa de informalidad (indicador para 13 ciudades)
% Tasa de desempleo
% Tasa de desempleo juvenil (indicador para 13 ciudades)
% Numero de NNAT (nifios, nifias y adolescentes trabajadores) retirados del
mercado de trabajo
% Porcentaje de ninos ocupados (5 a 17 afos).
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% Porcentaje de ninos ocupados (5 a 17 afos) por ramas de actividad
% Porcentaje de nifos ocupados (5 a 17 afos) incluyendo oficios del hogar
% No se presentan indicadores de resultado

5.2.4.5 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

5.2.4.5.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

TABLA 39. RELACION DEL SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN LOS PLANES DE
DESARROLLO

- Apoyaremos a las

instituciones y autoridad de

seguridad locales en la lucha

contra el crimen organizado,

las contravenciones a los

manuales de convivencia y la

delincuencia comun urbana vy

rural.

- Gestionaremos los recursos

que para la proteccion de los

derechos humanos y del

conflicto internacional

humanitario se requieren en

nuestra region.

- Garantizar la efectividad de - Eliminar las barreras de

los derechos, libertades y acceso a la administracion de

obligaciones dentro del marco justicia; reducir los niveles de

del Estado Social y impunidad; adecuar y

Democratico de Derecho. modernizar los modelos de
gestion y procedimientos del
sistema juridico y fortalecer y
hacer efectiva la reintegracién
social de aquellos privados de
la libertad.

5.2.4.5.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
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TABLA 40. SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Numero Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
1 Numero de homicidios (a) Por
2 3 4 .
construir
2 Tasa de homicidios por Por
cada 10.000 habitantes Lz LI2E L construir
3 Nimero de casos de Por
hurto comln (incluye construir
personas, residencias vy 12 18 4
comercio)
4 Tasa de hurto comin por Por
cada 10.000 habitantes 0o AL e construir
5 Tasa de hurto comin por Por
cada 100,000 habitantes 0,000012° 0,0000184 10,00015 construir
6 Nimero de casos de Por
lesiones personales L 16 18 construir
7 Tasa de violencia Por
intrafamiliar 21 16 22 construir
ANALISIS:

Para el analisis del sector se debe resefiar los 7 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores débiles:

El indicador mas débil es:
TABLA 41. INDICADORES DEBILES, SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

1 Numero de Por construir
homicidios (a)
2 Tasa de homicidios por 2 3 4 Por construir

cada 10.000 habitantes
6 Nimero de casos de
lesiones personales
7 Tasa de violencia
intrafamiliar

12 16 18 Por construir

21% 16% 229% Por construir

En el indicador 1 y 2, aunque no muy significativo el nimero de homicidios
ocurridos en Valle de San Juan, el indicador es débil debido que pasa de 2
homicidios para el 2008 a 4 en el 2010.

Los esfuerzos realizados para disminuir la tasa de violencia intrafamiliar no han
sido significativos, aunque para el ano 2009 la tasa era del 16%, pasa al siguiente
afo con un 22% lo cual hace que este sector sea débil.
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Indicadores ausentes:
Todos se encuentran presentes pero no tienen datos para el 2011.
Indicadores fuertes:

Estos son los indicadores que muestran tendencias positivas en su desarrollo en el
municipio:

TABLA 42. INDICADORES FUERTES SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.
Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
Numero de homicidios (a) 2 3 4 Por construir

Tasa de homicidios por cada 10.000 (0,0002 0,0003 0,0004  Por construir
habitantes

Numero de casos de hurto comdun Por construir
(incluye  personas, residencias vy 12 18 4
comercio)

Tasa de hurto comin por cada 10.0000 0,00012 0,00018 0,0015  Porconstruir
habitantes

Tasa de hurto comun por cada 100,000 0,00001 0,000018 0,00015  Por construir
habitantes 2

Tasa de violencia intrafamiliar 21 16 22 Por construir

5.2.5 VALLE DE SAN JUAN UN MUNICIPIO FORTALECIDO
INSTITUCIONALMENTE PARA LA UNIDAD, SEGURIDAD Y EL PROGRESO.

5.2.5.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

5.2.5.1.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

5.2.5.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

TABLA 43. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011
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Indicador de Desempeiio 46,11% 51.47% Por
Fiscal construir
Indice de desempeiio 56,40% Por
integral municipal construir
Porcentaje de avance de Por
implementacién del construir
MECI

Porcentaje de Por

implementacion del SGC construir

ANALISIS:
Para el andlisis del sector se debe reseiar los 4 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.

Indicadores ausentes:

Todos los indicadores que se encuentran ausentes:
< Porcentaje de avance de implementacién del MECI
< Porcentaje de implementacion del SGC Indicadores presentes:
< Ninguno de los indicadores esta presente.

5.2.5.2 PARTICIPACION CIUDADANA

5.2.5.2.1 ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

5.2.5.2.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR PARTICIPACION
CIUDADANA.

TABLA 44.PARTICIPACION CIUDADANA
Nombre del indicador 2008 2009 2010 2011

Porcentaje de Por
organizaciones construir
ciudadanas que
participan en la
formulacion y

seguimiento del plan de
desarrollo y presupuesto
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Porcentaje de Por
organizaciones sociales L
que participan en

programas de

capacitacion y/o

asistencia técnica (b)

Numero de veedurias Por
creadas construir
Numero de proyectos u Por

obras publicas a los que construir

anualmente se les hacen
veedurias ciudadanas

Proceso de rendicion de Por
cuentas realizado e
anualmente en la entidad

territorial que cumpla

con las etapas

propuestas en el Conpes

3654 de 2010 “Informar,

dialogar y

retroalimentar”

ANALISIS:
Para el analisis del sector se debe resefiar los 5 indicadores base que se manejan
desde la cartilla guia del Departamento nacional de planeacion.
Indicadores débiles:
Inexistente.
Indicadores ausentes:
Todos los indicadores que se encuentran ausentes:
% Porcentaje de organizaciones ciudadanas que participan en la formulacién y
seguimiento del plan de desarrollo y presupuesto
% Porcentaje de organizaciones sociales que participan en programas de
capacitacion y/o asistencia técnica (b)
< Numero de veedurias creadas
< Numero de proyectos u obras publicas a los que anualmente se les hacen
veedurias ciudadanas
% Proceso de rendicion de cuentas realizado anualmente en la entidad
territorial que cumpla con las etapas propuestas en el Conpes 3654 de 2010
“Informar, dialogar y retroalimentar”
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5.2.5.3 DERECHOS HUMANOS

5.2.5.3.1

"UNION, SEGURIDAD Y PROGESO 2012-2015"

ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN

DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO Y PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
EN EL SECTOR DERECHOS HUMANOS

TABLA 45. RELACION DEL SECTOR DERECHOS HUMANOS EN LOS PLANES DE

DESARROLLO

Seguiremos los directrices del
gobierno nacional frente al respeto
y cumplimiento de los derechos
humanos y el derecho
internacional humanitario.

La dignidad humana es el centro
de las acciones y politicas del
Estado en los diferentes sectores;
por lo tanto, se reconoce a los
seres humanos como sujetos de
derechos y agentes del desarrollo,
garantizando la  participacion
ciudadana sin  discriminacion
alguna, mediante un dialogo
constructivo y  democratico,
respetuoso del disenso y de las
diferencias. De esta forma, Ia
lucha contra la pobreza para lograr
condiciones de vida digna; Ia
seguridad democratica y
ciudadana para la paz; el
fortalecimiento de la justicia para
la libertad; y el desarrollo
sostenible a partir de las

- Fortalecimiento de espacios
de encuentro con ciudadanos,
organizaciones y comunidades
en lo referente a presupuestos
participativos.

- Plataforma de
regionales

Apoyo a implementacién de
estrategia UNIDOS

- Informacion publica abierta

- Jornadas de rendicion de
cuentas

- Formacion y apoyo de
veedurias ciudadanas.

dialogos
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locomotoras del desarrollo:
vivienda, infraestructura para el
transporte y las comunicaciones,
minero-energética, agropecuaria y
de la innovacion; se sustentaran
en este enfoque de derechos y en
un enfoque diferencial.

5.2.5.3.2 ANALISIS DEL ESTADO DEL SECTOR DERECHOS HUMANOS

Este tema no fue abordado de manera especifica en la propuesta de
Gobierno Municipal, aunque este siendo uno de los aspectos mas relevantes
del esquema de Gobierno al momento de la formulacién de la plataforma
gue se construye sobre el Plan Municipal de desarrollo. Se podria deducir
que este aspecto esta inmerso en los temas de “Atencion especial a la
poblacién y promocién de la seguridad” que contiene renglones como
“inversion social prdspera y segura”, “Atencidon especial a la poblacién
vulnerable” y “seguridad, convivencia y participacion ciudadana”.
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A través de la historia, se ha reconocido la importancia y necesidad de plantear
acciones encaminadas a mejorar la calidad de vida de los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes, sin embargo ratificar y hacer realidad lo expuesto sobre
el papel ha sido una tarea dificl como lo hemos manifestado en nuestros
escritos®. El reconocimiento de las categorias de Infancia y adolescencia que
hoy es objeto de la comprension, manifestaciones de afecto, reconocimiento
social, tema de discusion de estudiosos y empiricos de cualquier disciplina
académica y hasta del reconocimiento de la ciencia juridica; no es tan antiguo
como se podria creer,siendo estadios del desarrollo del ser humano; que
bastaria con analizar la historia de la creacion del hombre para poder determinar
la evolucion de la categoria de infancia en el mundo, lo cual frente a la realidad
no es concordante porque la Historia de la Infancia como lo menciona el
Tratadista Garcia Méndez: “La historia de la Infancia es la Historia de su
Control’’; O como lo manifiesta DeMause, La historia de la infancia “Es una
pesadilla de la que hemos empezado a despertar hace muy poco”. Cuanto mas
se retrocede en el pasado de la historia, mas expuestos estan los nifios y nifias
a las muertes violentas, al abandono, a los golpes, al temor y a los abusos

sexuales.

Lo anterior generé que desde las mismas leyes no se reconociera a esta
poblaciébn como sujetos de derechos. Durante mucho tiempo la sociedad vy el
mundo entero se han movilizado para promover una cultura de respeto a los
derechos humanos basicos, pero solo con la implementacién del nuevo cdodigo

de infancia y adolescencia, y la constante y ardua presién y acompafiamiento

'Restrepo Ruiz Milton “Los derechos fundamentales de nifios, nifias y adolescentes unaprioridad de las
politicas pdblicas en un estado social de derecho”. Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas.
Universidad de Ibagué. Colombia. 2008.

2 Prehistoria e Historia del Control Socio-penal de la Infancia: Politica Juridica y derechos
humanos en América Latina. Libro Derecho a Tener Derecho. Tomo |. Emilio Garcia Méndez.
UNICEF. Oficina Regional para América Latina y el Caribe.
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gue harealizado la Procuraduria General de la Nacion, se ha posibilitado que se
contribuya de manera significativa con el proceso de consolidar una nueva
concepcion de esta poblacién y su relacién con la familia, el estado y la
sociedad.

Mejorar las condiciones de vida y garantizar el respeto de los derechos de los
nifos, nifas y adolescentes requiere ademas del trabajo coordinado el
compromiso humano y social de los diferentes actores, que genere el
planteamiento de acciones sobre las reales necesidades; si bien es cierto que
los niflos y nifias son nuestro futuro, debemos adecuarles el presente para que
tengan un desarrollo fisico, psicologico y emocional adecuado y un ambiente de
reconocimiento, respeto y amor.Pero por encima de estas importantes acciones
debe existir la primordial accion y de la cual se desprende no solo la realizacion
de este diagnéstico denominado “CONSTRUYENDO FUTURO”sino que
materializa el principio que define a los nifios, nifias y adolescentes como
sujetos de derechos- denominada VOLUNTAD POLITICA.

Para el caso de este diagnostico la situacion de los nifios, niflas y adolescentes
del municipio de Valle de San Juan- Tolima, refleja en algunos casos
condiciones de amenaza y vulnerabilidad de sus derechos fundamentales, que
va desde la no vinculacion, negacion o prestacion deficiente de los servicios de
salud, educacion, registro civil, recreacion, pertenencia, vivienda, alimentacion y
nutricién, situacion que se refleja, muchas veces en hechos de violencia como
maltrato infantil, abuso sexual, explotacion laboral, entre otros, y que exige de la
AdministracionMunicipal en cabeza del sefior Alcalde y de las entidades
publicas y privadas que funcionan en el territorio, respuestas adecuadas con

acciones pertinentes.

Para tal fin, dentro de los lineamientos técnicos que guian la construccion de las
politicas publicas para la planeacion del desarrollo de la Infancia y la

adolescencia, se hace total claridad sobre la responsabilidad y obligacion
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indelegable que deben asumir los entes territoriales de conformidad con el
articulo204 del recién expedido Cdédigo de Infancia y Adolescencia, el cual
establece que los Alcaldes son responsables del disefio, ejecucion y la
evaluacion de las politicas publicas de infancia y adolescencia de su municipio.

Asimismo, dentro de los cuatro primeros meses de su gobierno “realizarael
diagndstico de la situacidn de la nifiez y la adolescencia, con el fin de establecer
las problematicas prioritarias que debera atender en su plan de desarrollo”. Esto
permitira formular acciones esenciales, partiendo de la contextualizacién y
caracterizacion de la poblacion infantil y juvenil del municipio, que permitira

establecer una politica publica diferencial y prioritaria.

Por lo anterior cabe resaltar la permanente disposicion, coordinacion y apoyo del
sefor Alcalde de Municipio de Valle de San Juan — Tolima, el Dr. BERNARDO
PELAEZ y su equipo de trabajo que siempre reflejaron la infinita VOLUNTAD
POLITICA, para desarrollar esta propuesta que busca dar inicio a la
construccion de esa Politica Publica — La Politica Publica de Infancia y
Adolescencia del Municipio de Valle de san Juan — Tolima- brindando la
informacion necesaria y consolidandola en un diagnostico situacional de la
poblacion infantil y adolescente del municipio denominado “CONTRUYENDO
FUTURQ”, para que con el compromiso del estado en todos sus niveles, las
diferentes instituciones existentes en el municipio y la comunidad, se de
cumplimiento prioritario las acciones y las responsabilidades que se
construyeron apartir de herramientas participativas que involucraron no solo a
nifos, nifias, adolescentes, jovenes, padres de familia, docentes y funcionarios

publicos.

OBJETIVOS
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OBJETIVO GENERAL

Realizar el diagnéstico situacional de la infancia y adolescencia del municipio, en
el marco de la estrategia de los municipios y departamentos por la infancia
“Hechos y Derechos”, orientados por la Procuraduria General de la Nacion, la
UNICEF e ICBF, de acuerdo a las categorias de derechos de EXISTENCIA,
DESARROLLO, PROTECCION Y CIUDADANIA,con el fin de establecer las
problematicas y necesidades, que sirvan de insumo en la planeacion de
estrategias y acciones de solucion a corto, mediano y largo plazo conindicadores
medibles y responsables, que seran incluidas en el plan de desarrollo,
respondiendo a las directrices establecidas en el cédigo de infancia y

adolescencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conformacion de un grupo profesional multifacético que aporte su

conocimiento a la investigacion.

e Levantamiento de informacion que complemente y sustente los 79
indicadores exigidos por la ProcuraduriaGeneral de la naciéon en su
directiva 001 del 2012.

e Recopilacion de la informacion primaria y secundaria actualizada para

realizar un diagnostico de la infancia y adolescencia.
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Aplicacion de una herramienta ludico-participativa dirigida a la primera
infancia que permita recoger de esta poblacion, las expectativas, suefios,

y necesidades.

Aplicacion de encuestas semicerradas a la poblacién de nifios y nifias

entre los 6 y 12 afnos de edad.

Aplicacion de encuestas semicerradas a los adolescentes entre los 13 y

18 afios de edad
Aplicacion de encuestas a Funcionarios publicos.
Aplicacion FOCUS GROUP a Padres de familia y Educadores.

Tabulaciéon y analisis de los datos proporcionados por las diferentes
herramientas participativas para determinar estrategias, programas,
subprogramas, por categorias de derechos y ciclos vitales, con

responsables y corresponsables.

Analisis prospectivo estructural de indicadores e informacion existente de

fuentessecundarias.
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METODOLOGIA

Con el fin de desarrollar los objetivos plasmados en la propuesta inicial de esta
investigacion denominada Diagnostico de Infancia y Adolescencia del municipio
de Valle de San Juan “CONSTRUYENDO FUTUROQO” y que conlleven a facilitar
el analisis de la situacion actual de la infancia y adolescencia del municipio,se
disefiaron mecanismos ludico- participativos y estadisticos paraobtener
informacion primaria y secundaria que nos ayuden a recoger no solo la
percepcion sino la realidad desde los destinarios finales: nifios, niAas,
adolescentes y jovenes, sino que a su vez la de los involucrados en el principio
de la CORRESPONSABLIDAD, definidko en el coédigo de Infancia y

Adolescencia.

Frente a la revision de la informacion secundaria, ésta se obtuvo mediante la
busqueda de investigaciones, trabajosexistentes, cifras e informes que reposan
en cada una de las dependencias de la alcaldia y de las entidadesinvolucradas
en la garantia, proteccion y restablecimiento delos derechos de la infancia y
adolescencia en la localidad. Sin embargo, labusqueda y el analisis de ésta,
determind una carencia de informacién en este tipo detematica, razén por la cual

se requirio de fuentes de tipo primaria.

Obtencién de la informacién primaria.Para ello se plantearon encuestas
semicerradas, grupos focales y actividades ludico - participativas, dada la
pertinencia que estareune para alcanzar indagacion sobre aspectos

relacionados con los entornos definidospara el estudio.
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Se utilizé como mecanismos para las entrevistas:

i. Metodologia proyectiva, que busco brindar informacion sobre la trayectoria del
evento (Estado actual de la Primera Infancia) y que ofreci6 una serie

dealternativas a considerar, deseables y no deseables (Derechos Humanos).

ii. Técnicas cualitativas, se dié prioridad al uso de informacién subjetiva, con
base enla experiencia y la intuicién del experto, asi como los involucrados

directa oindirectamente en el estudio.

La informacidon obtenida, fue provista por lideres que desarrollan acciones con
grupospoblaciones de Primera Infancia, poseedores de un amplio conocimiento
en el tema,procedentes de diversos sectores, y con una amplia experiencia. De
esta manera, elperfl de este grupo de personas permitié garantizar la
consecucion de una informacionsuficiente, necesaria y confiable para el

presente estudio.

El proceso desarrollado para la obtencion de la informacion partié de la
indagacion desus propias vivencias, del conocimiento y de la percepcidon acerca
de las problematicasidentificadas para la Primera Infancia. En consecuencia, los
lideres ofrecieronpercepciones, evidencias y describieron tendencias relevantes
en la tematica de losderechos de la infancia y de la adolescencia, asi como los

pros y contras en laimplementacion de la nueva Ley 1098 de 2006.

Para el analisis de la informacién, siguié el proceso de triangulacién con las
fuentesprimarias, secundarias y el modelo exigido por los estandares nacionales
contenidos en el Cddigo de Infancia y Adolescencia, DNP, UNICEF e Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar ICBF.

TIPO: Concluyente: este tipo de investigacion se aplica cuando se pretende

evidenciar una serie de datos estadisticos reales y significativos para inferir en el
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resto de la poblacion, caso especifico este del municipio de Valle de San Juan —
Tolima. Cuando se recopilan estos datos se les da un tratamiento estadistico
que arroja cifras y datos organizados y légicos que sirven de base para futura
toma de decisiones o politicas a implementar en el Plan de desarrollo del
municipio, orientado a los nifias, nifias y adolescentes del Valle de San Juan —
Tolima y que puedan inferir en la demas poblacion infantil y adolescente, como
también en padres, docentes, funcionarios y demas entidades competentes del

sector publico y privado.

SUBTIPO: Descriptiva: mediante la presentacion de datos estadisticos que
evidencian y comparan distintas variables de la investigacién como son los
fendbmenos de educacion, vivienda, salud, derechos de la infancia y la

adolescencia, problematicas sociales entre otras.

DISENO: Transversal: En el espacio de tiempo en que se desarrollo la
investigacion se midieron las variables por y para esta ocasion con objeto de la
realizacion del Diagnostico de Infancia y Adolescencia y existe la probabilidad de
proyectar cierto resultado en un mediano plazo, luego estas podran cambiar en

el tiempo a largo plazo.
AREA: Cuantitativa: se fijo el objetivo de la consecucion de cifras y datos
procesados y cuantificables estadisticamente, segun la informacién recopilada

en el periodo de aplicacion de encuestas y compendio de datos del municipio,

conocido como trabajo de campo.

FUENTES:
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PRIMARIA: Encuestas que fueron aplicadas a la poblacién muestral definida en
el municipio de Valle de San Juan — Tolima para cada categoria de edad y
funcionarios.

SEDUNDARIA: Datos DANE - Censo oficial realizado en 2005, DANE -

Proyeccién de la poblacion a 2012; datos de planeacion municipal del Valle de

San Juan.

INSTRUMENTO: Encuesta disefiada con preguntas cerradas dicotomas y de
varias alternativas, abiertas estructuradas, abierta de sondeo o profundizacion,

abiertas pre codificadas.

PROCESAMIENTO DE DATOS:

e Registro de la informacion codificada.

e Decodificacion y tabulacion.

e Clasificacién de la informacién por variables.
¢ Realizacion de esquemas de comparacion.
e Tablas dinamicas y grafica de las variables.
e Analisis cuantitativo y cualitativo de datos.

e Preparacion de informe.

e Presentacion del informe.

PARTE I. MARCO CONCEPTUAL
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LA INFANCIA Y SU PASO POR LA HISTORIA.

A lo largo delas paginas de la historia que se miden en siglos de existencia se
denota claramente que la concepcidn de nifios y las nifias definidos comoobjetos
de derechos, conllevo a que se desarrollaran modelos de atencion a esta
poblacién desde un enfoque asistencialista, de represion,compasion y caridad.
En los escenarios legislativos y de tratadosinternacionales en la actualidad, se
ha logrado trascender hacia procesos y acciones de Intervencion donde los
nifos,nifas y adolescentes, sean reconocidos como sujetos de derechos, con

plenas garantias y concapacidad para el ejercicio y exigencia de losmismos.

Con este cambio de doctrina de objeto a sujetos de derecho, se construyen los
cimientos para la construccion de la Convencion Internacional de los Derechos
del Nifio, para el desarrollo de laProteccion Integral y lograr una articulacion con
los objetivos deldesarrollo del milenio, a partir de loscuales se establecié un
compromiso mundial con los Derechos Humanos de la Infancia yde la

Adolescencia.

1.1 DEFINICION DE INFANCIA

La Convencion Internacional de los Derechos del Nifo, define como nifio "A todo
serhumano menor de 18 afos", concepto que fue retomado e incluido en el
Articulo 3 de laLey 1098 de 2006 el Cddigo de Infancia y Adolescencia de
Colombia.

Primera Infancia

Frente a esta etapa de la vida en concreto, que va desde los 0 afos (desde la
gestacion) hasta los 6 afios de edad, el Cédigo de Infancia y Adolescencia (Ley

1098 de 2006) la ha definido en su articulo 293como una: “Etapa del ciclo vital en
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la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social
del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los
seis (6) afos de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las niflas son
sujetos titulares de los derechos reconocidos en los tratados internacionales, en
la Constitucién Politica y en este Cddigo. Son derechos impostergables de la
primera infancia, la atenciébn en salud y nutricién, el esquema completo de
vacunacion, la proteccién contra los peligros fisicos y la educacion inicial. En el
primer mes de vida deberd garantizarse el registro civil de todos los nifios y

lasninas.”

Infancia:

La infancia® es una categoria que no solo evoluciona, sino que surge en
lamodernidad; anteriormente los nifilos no eran mas que adultos por crecer u
hombres enminiatura, para quiénes no existia la necesidad y obligatoriedad de
proteccion, como seexige en la actualidad. Por el contrario, en la actualidad se
reconoce que los nifos ynifas son seres humanos, sociales, de relaciones,
unicos e irrepetibles, con deseosludicos, gestores de su propio desarrollo,
generadores y captadores de sentimientos,dependientes e independientes, con
derechos y responsabilidades, en rapido proceso decrecimiento y desarrollo,
aspectos que seran facilitados u obstaculizados segun suherencia, su mundo

interno y el medio que los rodea.

La Convencion Internacional de los Derechos del Nifio la definié: Como un
espacio separado de la edad adulta y reconocié que lo que resulta apropiado

para los adultos puede no ser adecuado para la infancia.

SCARACTERIZACION DE LA PRIMERAINFANCIA EN COLOMBIA. una perspectiva desde las
competenciaslaborales. SENA, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 2008
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La infancia’es la época en la que los nifios y nifias tienen que estar en la
escuela y en los lugares de recreo, crecer fuertes y seguros de si mismos y
recibir el amor y el estimulo de sus familias y de una comunidad amplia de
adultos. Es una época valiosa en la que los nifios y las nifias deben vivir sin
miedo, seguros frente a la violencia, protegidos contra los malos tratos y la
explotacion. Como tal, la infancia significa mucho mas que el tiempo que
transcurre entre el nacimiento y la edad adulta. Se refiere al estado y la

condicion de la vida de un nifio, a la calidad de esos afios.

Adolescencia

A pesar de que no existe una definicibn de adolescencia
aceptadainternacionalmente, las Naciones Unidas® establecen que
losadolescentes son personas con edades comprendidas entre los10 y los 19
afnos; es decir, la segunda década de la vida. Estadefinicion se aplica a buena
parte de los anadlisis y la promocionde politicas contenidos enel presente
informe. Aun cuando eltérmino “adolescentes” no figura en los convenios, las
declaracionesni los tratados internacionales, todas estas personastienen
derechos dimanantes de la Declaracion Universal de losDerechos Humanos vy

otros importantes pactos y tratados sobrederechos humanos.

Juventud
Segun la Ley 375 de1997, “se entiende por joven lapersona entre 14 y 26 afos
deedad”. La juventud en cuantoa etapa del ciclo de vida de laspersonas es

latransicion entrela nifiez, con su dependencia delos adultos, y la condicion

* Infancia Amenazada. Estado mundial de la infancia. Unicef.2005
®> Adolescencia una época de oportunidades..Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)
Febrero de 2011
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adulta,caracterizada por la autonomia®La forma especifica queadopta este
proceso en las distintasregiones, etnias, clasessociales, géneros y generaciones

y hasta de unos individuos aotros admite considerables diferencias.

Por esta misma razon loslimites de edad son simplementeconvencionales y
correspondena una opcién de la politicapublica y no a un rasgo inherentea los

individuos jovenes.

1.2ENFOQUE DE DERECHO Y DE PROTECCION INTEGRAL

El enfoque de los derechos parte del reconocimiento del ser humano como
sujetocentral y principal beneficiario de los derechos humanos y las libertades
fundamentales,que implica que el sujeto de derecho, tiene la facultad de recibir
ayuda de otros paradefender sus libertades sustantivas y derechos humanos, es
decir, que traslada laresponsabilidad del cumplimiento de esos derechos y

libertades a otros agentes.

Al hablar del enfoque de derechos para la infancia, se hace referencia a la
condicion queniios y ninas poseen como sujetos de derechos, y en particular,
reconocer que este ciclode vida del desarrollo humano, es vital para la
estructuracién de procesos psicoldgicos,fisicos, cognitivos y sociales, razon por
la cual, ha de asumirse como un grupopoblacional que esta sujeto a proceso de

formacion y transformacién progresiva.

El enfoque de derechos para la infancia y adolescencia, demanda obligaciones

por partedel Estado, la sociedad y la familia, a fin de garantizar los derechos

*PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIAPROGRAMA PRESIDENCIAL
COLOMBIA JOVENPOLITICA NACIONAL DE JUVENTUDBases para el Plan Decenal de
Juventud 2005 - 2015
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humanos y laproteccion integral, de especial atencion a las necesidades y
realidades propias de ésteciclo evolutivo; los cuidados que garanticen su pleno
desarrollo y una supervivencia enforma digna. De igual manera, el enfoque ha
de ser un principio orientador para eldisefio, formulacion, implementacion,
evaluacién y distribucion de los recursos destinados a nifios, nifias y
adolescentes, que permita dar cumplimiento a los postuladosde la Convencion
sobre los Derechos de los Nifios y del nuevo Codigo de Infancia yAdolescencia

para Colombia.

Con relacion a los derechos, la UNICEF establecié cuatro categorias, y en
consecuenciala Procuraduria General de la Nacién, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF y La Federacion Nacional de Departamentos dentro de
la estrategia de Municipios y Departamentos por la Infancia y la Adolescencia,
especificaron algunos grupos dederechos con sus indicadores, asi:1. Derechos
a la Existencia. Se refiere a la conservacion de la vida y lasupervivencia de los
nifos y nifas, en condiciones dignas. Este derecho estaconformado por el

siguiente grupo de derechos:

i) El derecho de las mujeres a la vida y la salud.

ii) El derecho de los nifios, nifias y adolescencia (NNA) a la vida y la salud.
iii) El derecho a una adecuada nutricién.

iv) El derecho a un ambiente sano, agua potable y saneamiento basico.

v) Derecho a la salud sexual y reproductiva.

2. Derecho al desarrollo. Busca proporcionar a los nifios y nifas,
experienciassignificativas para el desarrollo psicoldgico, social y la formacién
ciudadana; ybrindar condiciones basicas para progresar en su condicidon y

dignidad humana,incluye los siguientes aspectos:

i) Educacion.
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ii) Cultura.

iii) Deporte y recreacion.

3. Derecho a la ciudadania. Las comunidades han de crear los mecanismos
paraconcretar la ciudadania infantil; ofrecer un trato como ciudadanos, y crear
lascondiciones basicas para la vida en sociedad y el ejercicio de la libertad,

desde:

i) Identidad.

i) Participacion.

4. Derecho a la proteccion, los NNA no deben ser afectados por
factoresperjudiciales para el desarrollo psicoemocional e integridad fisica, para
lo que se

requiere:

i) Proteccién

ii) Restablecimiento de derechos

En cuanto al enfoque de la proteccion integral, es entendido como la
satisfaccion detodas las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes. Este
enfoque de proteccionintegral, proporciona el marco de referencia bajo el cual es
necesario analizar tanto lasituacion de los nifios, nifias y adolescentes, como las

politicas publicas establecidas.

Entre los aspectos que justifican ésta revision cuidadosa, se destacan:

i) Ubicar al nifo, nifa o adolescente, en la condicion de sujeto titular de
derechos yno como objeto de compasidn;ii) Requiere poner el interés superior

del nifio como el elemento fundamental en elmomento de tomar decisiones
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sobre una accion que involucra un nifio o uncolectivo de nifios y nifas.iii)
Considera la familia, la sociedad y el Estado, como corresponsables
delcumplimiento de sus derechos.iv) Considera el nifio, nifia o adolescentes,
como sujeto participante, hacedor de supropia vida y no sujeto pasivo.v) Permite
abandonar miradas sectoriales basadas en las circunstancias de lasituacion
irregular.vi) Exige actuar sobre las condiciones materiales y ambientales, sobre
los contextosculturales y sociales y las relaciones sociales, que determinan la

calidad de vidade los nifios y nifias, y no solo sobre factores aislados.

Dentro del enfoque de la proteccion integral, los nifios y las nifias son un fin en
simismos, y no un instrumento de la sociedad; los nifios precisan vivir con todas
lascondiciones que garanticen un desarrollo humano adecuado durante su
infancia, de ahi,la importancia de proteger sus derechos en el “aqui y en el
ahora”, brindandole lasmejores oportunidades y avanzando hacia el
reconocimiento real de la dignidad humana,como elemento esencial inherente a

la persona misma, y que delimita y define la acciénestatal.

PARTE IIl. SITUACION DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
DEL MUNICIPIO DE VALLE DE SAN JUAN- TOLIMA

De acuerdo a las exigencias contempladas en la ley de infancia y adolescencia

que enumera de manera taxativa los derechos fundamentales de nifios, nifas y
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adolescentes, en la parte rectora de dicha ley encontramos unos principios
como el de la PROTECCION INTEGRAL, el cual se desarrolla através de la gran
innovacion contemplado en un extenso capitulo, del Cédigo de Infancia y
Adolescencia, que se ha denominado POLITCA PUBLICA, al referirse a las
acciones adoptadas por el Presidente de la Republica; Gobernador y/o alcalde
solo y exclusivamente y de manera indelegable por ellos, dicha politica debera
realizarse dentro de los lineamientos técnicos y la planeacion del desarrollo de
la Infancia y la adolescencia, se hace total claridad sobre la responsabilidad y
obligacién indelegable que deben asumir los entes territoriales de conformidad
con el articulo204 del recién expedido codigo de Infancia y Adolescencia, el cual
establece que los Alcaldes son responsables del disefio, ejecucion y la

evaluacion de las politicas publicas de infancia y adolescencia de su municipio.

Asimismo, dentro de los cuatro primeros meses de su gobierno “realizaréel
diagnéstico de la situacion de la nifiez y la adolescencia, con el fin de establecer
las problematicas prioritarias que debera atender en su plan de desarrollo”. Esto
permitira formular acciones esenciales, partiendo de la contextualizacién y
caracterizacién de la poblacién infantil y juvenil del municipio, que permitira

establecer una politica publica diferencial y prioritaria.

Y en el mismo tener la directiva 001 del 2012 de la Procuraduria General de la
Nacion desarrollé este articulo del Codigo de Infancia y adolescencia e impulso
la obligatoriedad de dichos diagndsticos situacionales para que el gobernador y
el alcalde, dentro de los primeros cuatro (4) meses de sumandato, deberan
realizar un diagnostico de la situacion de la nifez y laadolescencia en su
departamento y municipio, con el fin de establecer lasproblematicas prioritarias
que deberan atender en su Plan de Desarrollo, asi comodeterminar las
estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran paraello. Para
la elaboracion de este diagndstico, deberan tener en cuenta como minimolos 79

indicadores acordados por la Mesa Nacional de Rendicién Publica de Cuentasde
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la Estrategia Municipios y Departamentos por la Infancia, la Adolescencia y
laduventud Hechos y Derechos, asi como el Informe de Gestion sobre la
garantia de losderechos de la infancia, la adolescencia y la juventud elaborado
por cada gobernadory alcalde en cumplimiento al inciso 1° del articulo 204 de la
Ley 1098 de 2006.
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CAPITULO I: MATRIZ DE 79 INDICADORES PARA LA SITUACION DE LA
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD CONSTRUIDOS POR LA
ESTRATEGIA DE HECHOS Y DERECHOS Y EXIGIDOS POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

MATRIZ DE INDICADORES DE LA SITUACION DE LA PRIMERA INFANCIA
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MATRIZ DE INDICADORES DE LA SITUACION DE LA INFANCIA Y
ADOLESCENCIA
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MATRIZ DE INDICADORES DE LA SITUACION DE LA JUVENTUD
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CAPITULO II:HERRAMIENTAS LUDICO-PARTICIPATIVAS, SU APLICACION
Y RESULTADOS

Con el fin de orientar el desarrollo de este diagnostico en la recoleccion de las

reales y verdaderas necesidades de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y
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que su vez como destinatarios finales de las medidas, acciones, programas,
proyectos que se adopten por la administracion municipal en direccién a
garantizar, proteger y restablecer los derechos de esta poblacion; se tomo la
decision de disefar, aplicar y validar un grupo de herramientas ludico-
participativas que involucraron no solo a esta poblacion sino extendido a padres
de familia, docentes y funcionarios publicos en desarrollo del principio de la
CORRESPONSABILIDAD vy el de LA PARTICIPACION. Esto constituye este
diagnostico como uno de los mas completos y modelo a nivel nacional,
gracias a la reitera voluntad politica del Alcalde Municipal de Valle de San

Juan.

HERRAMIENTA PARTICIPATIVA “A PINTAR SE DIJO” MEDIANTE LA CUAL
SE DISENO LA IMAGEN DEL DIAGNOSTICO

Concurso participativo con nifos, nifias y adolescentes de 0-18 afos de edad,

mediante el cual disefaron la imagen oficial del diagndstico situacional, que sera
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presentada en la portada y contraportada del mismo, que fue exhibido en la
alcaldia municipal y que fueron premiados con suvenirpracticos y utiles para

esta poblacion.

Reglas y Desarrollo del concurso;

Se convoco a un equipo interinstitucional para que sirviera de apoyo a la
realizacion del concurso de dibujo para el disefio de la imagen oficial del
diagndstico por parte de los nifos, nifias y adolescentes definido por ciclos de

vida.

En dicha reunion interinstitucional participaron desde el sefior alcalde municipal,
la gestora social, la secretaria de educacion, de planeacién, de gobierno, salud
publica, hospital, comisaria de familia, personeria, responsable de la ludoteca,
deportes, red unidos, policia de infancia y adolescencia entre otras entidades

competentes, logrando un amplio consenso interinstitucional no solo para el
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desarrollo del concurso sino para todo el levantamiento de la informacion del

diagnostico.

Se realiz6 una reunién con el personal docente delMunicipio, area urbana y
rural, explicando la metodologia para elconcurso y definiendo las
categorias.Para esta invitacion se logro por parte del equipo grafico y publitario
el disefio de la invitacion ludica y llamativa que genera mayor compromiso e

intensién de participar por parte de los nifios, nifas y adolescentes del

municipio.
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Regla e Invitacion al Concurso A dibujar se Dijo

Las invitaciones en el area urbana se entregaron por parte de los docentes que
se vincularon de manera eficiente y responsable con la estrategia; y para el area
rural se enviaron las invitaciones mediante oficio con el rector encargado y con
integrantes del concejo municipal que residen en las veredas para que
participaran los nifios, infantes y adolescentes, quienes no se encuentran
estudiando y aumentando el consenso y legitimidad del diagnostico al involucrar
el mayor numero de instituciones del municipio de la manera que nunca se

habia realizado en historia del Valle de San Juan- Tolima.
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Posteriormente se realizo la seleccion del jurado que clasificd los dibujos por
categorias de edades y seleccion6 uno por categoria para ser premiados no solo
con premios fisicos de gran utilidad y reconcomiendo sino que a la vez los tres
dibujos ganadores (de 0 - 5, de 6 - 12 y de 13 -18 afos) son parte integral de
este documento oficial y definitivo, como imagen del diagnéstico de infancia y

adolescencia del Municipio de Valle de San Juan.

Collage exhibido en la alcaldia con los dibujos participantes
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Premiacion en evento publico de los dibujos ganadores, liderada por la gestora

social del Municipio.

El dia 12 de abril se exhibieron en la alcaldia, los dibujos preseleccionados y se

escogieron los mejores por categorias.

Categoria de 0 a 5 aiios

Transicion A y B de la institucion Educativa Juan Lasso de la vega.
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Categoria de 6 a 12 aiios .

Categoria de 13 a 18 aiios »

Los ganadores pertenecen a la
Institucion Educativa
Vallecitos (area rural)

Premiacion en evento publico de los dibujos ganadores, liderada por la gestora

social del Municipio.

i LS I L b
Ll e S "
1] £

Premiacion Concurso
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HERRAMIENTA LUDICO- PARTICIPATIVA “SONANDO Y PINTANDO EL
VALLE VOY FABRICANDO” DIRIGIDA A LA PRIMERA INFANCIA

Se aplico esta herramienta que se construyo apartir de la experiencia del trabajo
comunitario y del analisis entendiendo que la pintura es un medio de
comunicacion ya que lo que percibimos esta sobre un material plasmado por
medio de colores, formas, lineas y al mismo tiempo esas figuras plasmada

pueden reflejarnos lo que el autor quiso plasmar y en lo que quiere transmitir.

El reto era poder disefiar una actividad que se constituyera en una herramienta
valida participativa aplicable a la poblacién de la primera infancia, no solo que
llamara su atencion y los motivara a participar sino que a su vez fuera un
mecanismo de expresion y aporte participativo al desarrollo del diagndstico de

infancia y adolescencia.

Desarrollo de la aplicacién de la Herramienta

Fecha 17 de abril de 2012

Escolares de transicion Ay B

Participantes

4y 5 anos
Edades

. 2 horas
Duracioén

Herramientas Dibujo ganador categoria 6 — 12 afnos, Papel, vinilos
de colores, pinceles.

Tabla 1. Ficha descriptiva de la herramienta
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Pasos: Con base a la cartilla del dibujo ganador de la categoria de 6 a 12 afios,
se explico a los estudiantes sobre los derechos de los nifios y se propuso que
plasmaran en el papel lo que entendieron y como verian en un futuro su

municipio.

Objetivo: Se disefio una herramienta ludico-participativa denominada
“SONANDO Y PINTANDO: EL VALLE VOY FABRICANDOQ?”, la cual consistié en
analizar a partir de la pintura participativa, suefos, expectativas, como sienten el
municipio, como ven el municipio, que esperan del municipio estos nifios y nifias

comprendidos en la primera infancia.

Se pintaron dos murales construidos en papel periddico con temperas, dibujos

de como estos nifios y nifias perciben el municipio.

Aplicacion herramienta lidico-participativa con
ninos y ninas dentro ge la primera infancia de 0-
aios

-

Elaboracion de murales con el grado Transicién B
Institucion Educativa Juan Lasso de la Vega
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Una vez realizados los murales se analizé la informacion plasmada en los
dibujos por parte de los nifios y nifias, la cual se subié a un documento

informativo que es parte integral de este diagnostico.

Posteriormente dichos murales se exhibieron en la alcaldia municipal.
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ANALISIS

De acuerdo a los murales pintados por los nifios se reflejan diversas opiniones;
teniendo en cuenta que cada uno de ellos tiene sus propios criterios, imagenes
internas, suefios, fantasias y caracteristicas individuales, se encontré lo

siguiente:

Ante todo tienen en cuenta su familia como parte fundamental, lo cual se
destaca en sus graficas; interpretado como una unién familiar la cual asegura a
sus integrantes una gran estabilidad emocional y social. Es alli donde se
aprende tempranamente a dialogar, a escuchar, a conocer y desarrollar sus

derechos y deberes a lo largo de la vida.

Se manifiesta el agrado por la educacion, reflejado en el dibujo de la institucion
educativa y las herramientas fundamentales de aprendizaje como el
computador, libros, lapices. Para ellos es de igual importancia el agrado por

aprender y la socializacién con sus companeros.

Se ve reflejado el juego, el cual es un papel fundamental donde se exteriorizan
las alegrias, los miedos, las angustias, entre otras emociones. El juego le aporta
una larga serie de experiencias que responden a las necesidades especificas en
las etapas del desarrollo y se exhiben los suefios cuando estén en su etapa
adulta y se evidencia deseo por ser profesionales en distintas areas, dando un
aporte en el municipio, teniendo en cuenta profesiones como docencia,
enfermeria y policias; otros por el contrario demuestran gran dificultad para

proyectarse en el futuro.

Aunque algunos nifos reflejaron el amor y el resplandor que se brindan entre
pares, otros por el contrario mostraron agresividad, indisciplina e irrespeto hacia

sus companeros.
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El dibujo infantil juega un papel muy importante como medio de expresion del
nifio, puesto que muchas veces no se expresan verbalmente sino mediante una
expresion artistica como el dibujo. Ademas, resulta un importante factor para
estimular el desarrollo del nifio, ya que su expresion grafica le permite dar a

conocer su crecimiento mental, psicomotriz y emocional.

En si mismo el dibujo es un canalizador de las emociones de los nifios, por ello
la estimulacion que se les brindé explicandoles la actividad constituyé en un
espacio fundamental, el contacto con los demas comparfieros generé un ambito
de confianza, las relaciones sociales entre unos y otros demostré agrupaciones

entre los mas amistosos.
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HERRAMIENTA PARTICIPATIVA:APLICACION DE LAS ENCUESTAS

MARCO CONCEPTUAL

Poblacion Universo

El diccionario de la RAE (2001) define la poblacién, en su acepcién socioldgica,
como “Conjunto de los individuos o cosas sometido a una evaluacion estadistica

mediante muestreo”.

Poblaciéon Muestral

Habitualmente, un investigador no trabaja con todos los elementos de la
poblacion que estudia, sino sélo con una parte o fraccién de ella; a veces,
porque es muy grande y no es facil abarcarla en su totalidad. Por ello, se elige
una muestra representativa y los datos obtenidos en ella se utilizan para realizar

prondsticos en poblaciones futuras de las mismas caracteristicas.

Margen de Error

Cuando se extrae una muestra de una poblacién es frecuente que los resultados
obtenidos de la muestra no sean exactamente los valores reales de la poblacién.
El error de muestreo ocurre al estudiar una muestra en lugar de la poblacién
total. La diferencia entre el valor del parametro de una poblacién y el estadistico

de una muestra recibe el nombre de error muestral.

501



FORMULACION DEL DISENO DE INVESTIGACION

Los principales parametros de la investigacion estan definidos de la siguiente

manera.

Investigacion Cuantitativa

Poblacion

Habitantes del municipio de Valle de San Juan - Tolima

Elemento

Nifios, nifias y adolescentes entre los 6 y 12 afos de
edad

Unidad de Muestreo

Lugares de residencia, calles principales, instituciones

educativas
Alcance Zona urbana y periurbana del municipio de Valle de San
Juan - Tolima.
Tamano de la| Para la poblacién entre 6 y 12 afos: 249 encuestas
Muestra

Margen de Error

En el total + 4.45%.

Nivel de confianza

95.5%

Varianza Poblacional

50%

Muestreo

Aleatorio simple

Técnica

Encuesta personal presencial

Tabla 2.Parametros de la Investigacion Cuantitativa NNA 6-12 afios
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Investigacion Cuantitativa

Poblacion

Habitantes del municipio de Valle de San Juan - Tolima

Elemento

Nifios, niflas y adolescentes entre los 13 y 18 afios de
edad

Unidad de Muestreo

Lugares de residencia, calles principales, instituciones

educativas
Alcance Zona urbana y periurbana del municipio de Valle de San
Juan - Tolima.
Tamarfo de la| Para la poblacién entre 13 y 18 afios: 183 encuestas
Muestra
Margen de Error En el total + 5.48%.
Nivel de confianza 95.5%

Varianza Poblacional

50%

Muestreo

Aleatorio simple

Técnica

Encuesta personal presencial

Tabla 3. Pardmetros de la Investigacion Cuantitativa A 13- 18 afios
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Investigacion Cuantitativa

Poblacion

Habitantes del municipio de Valle de San Juan - Tolima

Elemento

Funcionarios Publicos

Unidad de Muestreo

Entidades publicas

Alcance Zona urbana del municipio de Valle de San Juan -
Tolima.

Tamafo de la| Para la poblacién de funcionarios: 16 encuestas

Muestra

Margen de Error

En el total £ 21%.

Nivel de confianza

95.5%

Varianza Poblacional

50%

Muestreo

Aleatorio simple

Técnica

Encuesta personal presencial

Tabla 4. Pardmetros de la Investigacion Cuantitativa Funcionarios

En un muestreo aleatorio simple se aplicé porque no contamos con

antecedentes y datos estadisticos recientes y actualizados que precisamente

pretendiamos investigar y hacer un acercamiento a la realidad del municipio en

cuestion de la infancia y la adolescencia. En este tipo de muestreo todos los

individuos de la poblacion tuvieron la misma probabilidad de ser seleccionados

dentro de la muestra n;

La seleccidon de la muestra se realiz6 al azar dentro de

la poblaciéon del municipio de Valle de San Juan, teniendo en cuenta cada uno

de las muestras poblacionales que se definieron para la presente
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Para llevar a cabo la investigacion en cuestion, se establecieron, varios
mecanismos ludico - participativos y concluyentes que arrojaron datos precisos
para la posterior realizacion del andlisis situacional actualde la infancia y
adolescencia del municipio de Valle de San Juan, asi se ha construido sobre
esta informacion primaria, la percepcidn y la realidad desde los receptores
finales: nifos, nifias y adolescentes y los involucrados en el desarrollo de la
CORRESPONSABILIDAD, definido en el cédigo de Infancia y Adolescencia.

Frente a la revision de la informacidén secundaria, ésta se obtuvo mediante la
busqueda de investigaciones, trabajos existentes, cifras e informes que reposan
en cada una de las dependencias de la alcaldia y de las entidades involucradas
en la garantia y proteccion, de los derechos fundamentales de la infancia y
adolescencia en la localidad. Sin embargo, la busqueda y el analisis de ésta,
determind una carencia de informacion en este tipo de tematica, razén por la

cual se requirié de fuentes de tipo primaria.

Obtencion de la informacion primaria.

Para la obtencion de esta informacion, se plantearon encuestas semicerradas,
grupos focales y actividades ludicas participativas, dada la pertinencia que esta
reune para lograr indagacion sobre aspectos relacionados con los entornos

definidos para el estudio.

Para el analisis de la informacion, siguid el proceso de triangulacién con las
fuentes primarias, secundarias y el modelo exigido por los estandares

internacionales y nacionales requeridos por la estrategia Hechos y Derechos.
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METODOLOGIA

Tabla 5. Metodologia de la Investigacion
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INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:DESCRIPCION DE LAS
HERRAMIENTAS PARTICIPATIVAS Y PARAMETROS DE LA
INVESTIGACION

Se determind a través de la herramienta de un trabajo de campo mediante la
aplicacién de encuestas, previa definicion del margen de error a través de las
formulas predeterminadas que reduzcan al minimo porcentaje la posibilidad de
falencias en el proceso. Esto para poder acércanos mediante esta herramienta
a la realidad mas objetiva del municipio y la situacién de la infancia y la
adolescencia y en ultimas hacer inferencia significativa en la poblacién del

municipio.Dichas encuestas se basaron en el siguiente criterio metodoldgico:

Tamafo de la Muestra y Margen de Error — Poblacion de 6-12 afios

e= +/- k Vp*q/n*N-n/N-1
E= 4.59%

POBLACION N: 901
MUESTRA n: 249
MARGEN DE ERROR: 4.59%

Se aplicaron las encuestas definidas segun el margen de error de +4.6%, como
se indica en la formula anterior; para el segmento poblacional de 6 a 12 afios, en
135 nifias y 114 nifios. Estas encuestas fueron de tipo personal presencial, en

calidad de habitantes del municipio de Valle de San Juan — Tolima.

Estas encuestas fueron aplicadas por estudiantes de grado 11 de las
instituciones educativas a los que se les dio la oportunidad de prestar su servicio
social con esta labor, y quienes fueron previamente entrenados y capacitados
socializando con ellos, los objetivos de la investigacion, la técnica de la encuesta

y las posibles situaciones que se podian presentar.
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Para el desarrollo de la investigacion, se procedio a la definicion del disefio del
cuestionario, teniendo en cuenta que éste respondiera a los objetivos
planteados. Al cuestionario se le realizaron pruebas piloto en cada poblacion
muestral y posteriormente fue aprobado por el equipo de la investigacion;
seguido a esta etapa, se procedio alaaplicacién y desarrollo del trabajo de
campo, la clasificacion de la informacion y su tabulacién, el analisis de la misma
y la elaboracion del diagnostico de la infancia y la adolescencia para este

municipio. (Ver los cuestionarios en los anexos)
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RESULTADOS Y ANALISIS DE LA INVESTIGACION

POBLACION DE INFANCIA DE 6- 12 ANOS

Pregunta No. 1. ;Tipo de Documento de Identificacion?

1.R.C 7.23% 7.41% 7.02%
2. Tl 77.91% 80.00% 75.44%
4. NR 14.86% 12.59% 17.54%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Tabla 6. Tipo de Documento de Identificacion
TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
B TOTAL

77,912%

14,859%

Gradfica 1 Tipo de Documento de Identificacion 6-12 A

De la poblacién total infantil encuestada, tan solo 18 nifios (7,23%) apenas fue
registrada ante una notaria, teniendo en cuenta que este rango incluye desde los
6 anos, edad en la que no se ha adquirido la tarjeta de identidad; mientras tanto
194 nifios y nifias, ya cuentan con su tarjeta de identificacion y un 14,86%

equivalente a 37 nifios, no respondieron 0 no conocen este aspecto.
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Pregunta No. 2. ¢Nivel de Estudios?

2. Primaria 50.20% 45.93% 55.26%
3. Secundaria 40.16% 45.19% 34.21%
4. Ninguno 0.40% 0.74% 0.00%
5.NR 9.24% 8.15% 10.53%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%

Tabla 7. Nivel de Estudio

NIVEL DE ESTUDIOS

M Series1
9,2379
‘ahi>
2. Primaria 3. Secundaria 4. Ninguno 5.NR

Gradfica 2. Nivel de Estudios 6-12 A

Definitivamente podemos establecer que en el municipio el principal problema
no reside en la falta de educacion, porque 225 nifios y nifias cursan basica
primaria y secundaria y tan solo el 0.40% de la poblacién encuestada no ha
estudiado. Esta cifra lo que representa es que la cobertura de la educacion es
buena, sin embargo los nifios y nifias mas adelanta solicitan a su alcalde, ayuda
en el sector educativo como una de las grandes falencias en el aspecto de

estructura y materiales. 23 nifios no respondieron a esta pregunta.
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Pregunta No. 6. ¢ Area donde nacio?

AREA GEOGRAFICA DONDE NACIO

[ Total general

4 n"?ii

Urbano Rural NR

Grdfica 3. Area geogrdfica donde nacié 6-12 A

De la poblacién encuestada, 33 nifos y nifias, provienen del sector rural y el
81.93% han nacido en el sector urbano, no solamente del municipio de Valle de

San Juan, sino de distintas regiones del Tolima y de Colombia.

Pregunta No. 7. ¢ Actualmente Vive Con?

100,000%
82,329%

80,000%

60,000%

40,000%

20,000% 9,237%

1,606% 6,024% 803%
,000% ﬁj
Padres Hermanos Abuelos Otros NR
M Seriesl

Grdfica 4. Actualmente el encuestado vive con 6-12 A
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El 82.33% es decir 205 nifios y nifias, viven actualmente con padres de familia o

uno de los dos, seguido por la opcion de Abuelos con un 9.24%. Se observa

arraigo en la conformacion del grupo familiar basico, aspecto que favorece el

crecimiento y desarrollo de la nifiez.

La mayor parte de la organizacién del hogar, es de union libre, con 99 nifios que

respondieron vivir con sus padres en este tipo de union, seguido por 50 nifios

que viven con sus padres los cuales son casados.

8. ESTADO CIVIL DE LOS PADRES

Total
7. VIVE CON | CASADOS | SEPARADO | SOLTERO U.L VIUDO NR general
PADRES 86.21% 73.08% 56.25% | 89.19% | 100.00% | 40.00% 82.33%
HERMANOS 0.00% 1.92% 12.50% 0.90% 0.00% 0.00% 1.61%
ABUELOS 6.90% 19.23% 12.50% 4.50% 0.00% | 40.00% 9.24%
OTROS 5.17% 5.77% 18.75% 5.41% 0.00% 0.00% 6.02%
NR 1.72% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 20.00% 0.80%
Total general 100.00% 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% 100.00%
Total general 58 52 16 111 7 5 249
Tabla 8. Estado civil de los padres 6-12 A

H CASADOS

B SEPARADO

m SOLTERO

EU.L

mVIUDO

B NR

Gradfica 5. Estado civil de los padres 6-12 A
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Pregunta No. 11. ¢ Escucha discutir a los padres con frecuencia?

11. Los padres discuten con

frecuencia? TOTAL 1. F SEXO 2. M
Nunca 43.78% 44.44% 42.98%
Casi Nunca 12.45% 11.85% 13.16%
Aveces 36.55% 36.30% 36.84%
Seguido 1.20% 0.74% 1.75%
Mucho 3.61% 2.96% 4.39%
NR 2.41% 3.70% 0.88%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%

Tabla 9. Escucha a los padres discutir con frecuencia 6-12 A

43,775%

12,450%

ETOTAL

36,546%

1,205%

LOS PADRES DISCUTEN CON FRECUENCIA?

2,410%

3,614%
- -

Nunca Casi
Nunca

Aveces

Seguido

Mucho NR

Grafica 6.Escucha a los padres discuten con frecuencia 6-12 A

Cuando se les pregunta a los encuestados sobre el grado de discusion de los

padres en el hogar el 43.78% responde que nunca los escuchan discutir,

seguido por la opcion Aveces con un 36.55%. Lo que se avizora es que la

poblacién infantil, en el municipio, no padece en su mayoria de un nucleo

familiar, conformado basicamente por los padres. Y los nifios que procuran

conservar un ambiente sano para su crecimiento.
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Pregunta No. 12. { Qué entiendes por la palabra maltrato?

MALTRATO TOTAL | SEXO: 1. F 2. M
ABANDONO 0.80% 1.48% 0.00%
ABUSO 1.20% 1.48% 0.88%
ABUSO DE LOS DERECHOS 0.40% 0.74% 0.00%
AGRESION 0.80% 0.00% 1.75%
CASTIGO 0.80% 0.74% 0.88%
DISCUTIR 2.41% 1.48% 3.51%
DOLOR 0.40% 0.00% 0.88%
GRITAR 1.20% 0.74% 1.75%
GROSERIAS 0.80% 0.00% 1.75%
HAMBRE Y MALTRATO 0.40% 0.74% 0.00%
INSULTOS 3.61% 4.44% 2.63%
IRRESPETO A LA MUJER 0.40% 0.00% 0.88%
MALAS PALABRAS 0.40% 0.00% 0.88%
MALDECIR 0.40% 0.74% 0.00%
MALTRATO 4.42% 4.44% 4.39%
NR 19.68% 20.00% 19.30%
PEGAR 46.99% 48.89% 44.74%
PEGARY CASTIGOS 0.40% 0.00% 0.88%
PEGAR Y GRITAR 8.84% 8.15% 9.65%
PELEAS 0.40% 0.74% 0.00%
REGANAR 0.40% 0.74% 0.00%
VIOLENCIA 0.40% 0.74% 0.00%
VIOLENCIA A OTRA PERSONA 0.80% 0.00% 1.75%
VIOLENCIA FAMILIAR 0.40% 0.74% 0.00%
VIOLENCIA FEMENINA 2.01% 0.74% 3.51%
VIOLENCIA INTROFAMILIAR 1.20% 2.22% 0.00%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 10.Que entiende por la palabra maltrato 6-12 A

Los nifios tienen en su imaginario, el concepto de que el maltrato se refiere en
un 46.99% a que les peguen, seguido en un 8.84% por el concepto de pegar y
gritar, y con un 3.62% los insultos. 49 (19.68%) de los encuestados no respondio
a este interrogante. Aqui denotamos que 117 nifios y nifas de 249 encuestados,
limitan su concepto de maltrato al hecho de pegarles, pero ignoran que este
concepto es amplio, complejo y que existen varias formas de expresar el

maltrato.
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Para ellos podemos citar el concepto contenido en el articulo 18 del Cddigo
de Infancia y Adolescencia que expone ampliamente la referencia a que se
hace sobre el concepto:...(ARTICULO 18. DERECHO A LA INTEGRIDAD
PERSONAL. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a ser
protegidos contra todas las acciones o conductas que causen muerte, dafio o
sufrimiento fisico, sexual o psicolégico. En especial, tienen derecho a la
proteccion contra el maltrato y los abusos de toda indole por parte de sus
padres, de sus representantes legales, de las personas responsables de su
cuidado y de los miembros de su grupo familiar, escolar y comunitario.

Para los efectos de este Codigo, se entiende por maltrato infantil toda forma
de perjuicio, castigo, humillacion o abuso fisico o psicolégico, descuido,
omision o trato negligente, malos tratos o explotacion sexual, incluidos los
actos sexuales abusivos y la violacion y en general toda forma de violencia o
agresion sobre el nifio, la nifia o el adolescente por parte de sus padres,

representantes legales o cualquier otra persona.)...

QUE ENTIENDE POR LA PALABRA MALTRATO

50,000%
45,000%
40,000%
35,000%
30,000%
25,000%
20,000%
15,000%
10,000%
5,000%
,000%

NN N NN N RN

BETOTAL

ABANDONO
ABUSO DE LOS...
CASTIGO
DOLOR
GROSERIAS
INSULTOS
MALAS PALABRAS
MALTRATO
PEGAR
PEGARY GRITAR
REGANAR
VIOLENCIAA OTRA...

VIOLENCIA FEMENINA

Gradfica 7. Que entiende por la palabra maltrato 6-12 A
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Pregunta No. 13. ¢ Crees que tus padres te maltratan?

13. CREES QUE TUS

PADRES TE MALTRATAN TOTAL 1. F SEXO 2. M
Si 11.65% 9.63% 14.04%
No 87.15% 89.63% 84.21%
NR 1.20% 0.74% 1.75%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 11. Crees que tus padres te maltratan 6-12 A

CREES QUE TUS PADRES TE MALTRATAN?

B TOTAL
87,149%
11,647% 1,205%
— -
Si No NR

Gradfica 8.Crees que tus padres te maltratan 6-12 A

Satisfactoriamente la nifiez encuestada en un 87.15% respondié negativamente;

esto sin desconocer que el concepto que ellos tienen en su imaginario es

limitado, se debe hacer mayor socializacion de la prevencion a este aspecto,

desde su amplia cobertura. Pero la tendencia es que no se muestra este flagelo

como el que mayormente se presente dentro de la nifiez. Confirmado por la

siguiente grafica que muestra que en un 63.45% los nifios no perciben maltrato

por parte de sus padres, cuando se les interroga sobre si creen que los padres

actuan asi con razon.
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14. CREES QUE TIENEN RAZON CUANDO ACTUAN ASi?

B TOTAL
63,454%
2,811% 9237% 15663%  2811% A 6,024%
- - > — e
Mucha Poca Aveces Siempre No me NR
Maltratan

Grafica 9.Crees que tienen razén cuando actuan asi 6-12 A

Pregunta No. 15. ¢ En tu casa hay alguien que consuma licor o fume?

15. ALGUIEN EN EL HOGAR

CONSUME LICOR O FUMA? TOTAL 1. F SEXO 2. M
Si 34.14% 28.89% 40.35%
No 63.45% 68.89% 57.02%
NR 2.41% 2.22% 2.63%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 12. Alguien en tu hogar consume licor o fuma 6-12 A

15. EN TU HOGAR ALGUIEN CONSUME LICOR O FUMA?

NR
2%

Grdfica 10. En tu hogar alguien consume licor o fuma 6-12 A
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Entrando al segmento de las problematicas y el entorno en el que se desarrollan
los nifios, ante esta pregunta los encuestados responden que en un 64% de los
hogares, no se consume licor ni se fuma, almenos en presencia de ellos y un
34% responden que si; de todas maneras es alto el porcentaje de hogares que
permiten que sus hijos presencien este tipo de acciones, como una posibilidad

grande de aprendizaje por imitacion a futuro.

Pregunta No. 16. ¢Algunos de tus Amigos Consumen Licor o fuman?

16. ALGUN AMIGO CONSUME LICOR O
FUMA? TOTAL 1. F SEXO 2. M
Si 12.45% 11.85% 13.16%
No 85.94% 87.41% 84.21%
NR 1.61% 0.74% 2.63%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 13. Algin amigo consume licor o fuma 6-12 A

ALGUN AMIGO CONSUME LICOR O FUMA?

TOTAL
85,944% /
12,450% / 1,606%
’// “ ‘ ////
Si No NR

Gradfica 11. Algin amigo consume licor o fuma 6-12 A
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Pregunta No. 17. ¢{Tu has consumido licor o has fumado?

Si 6.43% 5.93% 7.02%
No 91.57% 93.33% 89.47%
NR 2.01% 0.74% 3.51%

Tabla 16. Tu has consumido licor o has fumado 6-12 A

TU HAS CONSUMIDO LICOR O HAS FUMADO?

Si

NR 6%

2%

92%

Grafica 12. Tu has consumido licor o has fumado 6-12 A

Teniendo en cuenta el ambiente mas influyente y cercano a los nifios, como lo
son sus amigos, se les preguntd si alguno de ellos han consumido licor o han
fumado, a lo que negativamente respondieron el 86% de los encuestados;

reflejando un ambiente sano en el entorno inmediato de la nifiez.
De todas maneras 31 de los nifios encuestados si han presenciado este

fendmeno en sus amigos, por lo tanto no se puede permitir el avance en este

tipo de flagelos y se deben aplicar programas preventivos.
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Al preguntar directamente si alguno de los encuestados ha consumido licor o

fumado, 15 nifios respondieron positivamente, lo que refleja que la nifiez no es

ajena a estas acciones.

Pregunta No. 18. ¢ Sabes que son las sustancias psicoactivas?

Si 26.10% 26.67% 25.44%
No 71.49% 73.33% 69.30%
NR 2.41% 0.00% 5.26%

Tabla 15. Sabes que son las sustancias psicoactivas 6-12 A

18. SABE QUE SON LAS SUSTNACIAS
PSICOACTIVAS?

ESi mNo mNR
2%
26%

72%

Grafica 13. Sabes que son las sustancias psicoactivas 6-12 A

Pregunta No. 19. Alguien cercano ati, consume drogas?

Si 6.02% 6.67% 5.26%
No 91.57% 93.33% 89.47%
NR 2.41% 0.00% 5.26%

Tabla 16. Alguien cercano a ti, consume drogas 6-12 A
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19. ALGUIEN CERCANO CONSUME
DROGAS?

mSi mNo mNR
2% 6%

92%

Grafica 14.Alguien cercano consume drogas 6-12 A

Pregunta No. 20. ;Tu has consumido drogas?

20. HAS CONSUMIDO DROGAS? |TOTAL 1. F SEXO 2. M

Si 0.40% 0.00% 0.88%
No 96.79% 100.00% 92.98%
NR 2.81% 0.00% 6.14%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 17. Tu has consumido drogas 6-12 A

TU HAS CONSUMIDO DROGAS?
NR

3% Si

\ 0%

No
97%

Grafica 15.Tu has consumido drogas 6-12 A
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A los nifios encuestados se les pregunto si sabian que eran sustancias
psicoactivas, lo cual 65 nifios y nifias respondieron positivamente, es decir que
ahi conocimiento menor respecto al tema, y se debe reforzar el conocimiento y

el comportamiento preventivo antes estos fendmenos.
Tan solo 15 (6%) nifios, respondieron que alguien cercano si habia consumido

drogas, pero el 97% de ellos no han consumido personalmente sustancias

psicoactivas.

Pregunta No. 21. Has escuchado hablar sobre educacién sexual?

21. HAS ESCUCHADO HABLAR SOBRE

EDUCACION SEXUAL? TOTAL 1. F SEXO 2. M
Si 53.82% 60.00% 46.49%
No 42.97% 40.00% 46.49%
NR 3.21% 0.00% 7.02%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 18. Has escuchado hablar sobre educacion sexual 6-12 A

HAS ESCUCHADO HABLAR DE EDUCACION SEXUAL?

m TOTAL

53,815%

>, 42,972%
S

3,213%

-

Si No NR

Grdfica 16. Has escuchado hablar sobre educacion sexual 6-12 A
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Ante el tema de educacion sexual como una responsabilidad educativa de
ensefianza y orientacion, este tema es en un 53,82% conocido por los nifios
encuestados, pero un porcentaje amplio de 43% (107 nifios y nifias), por lo tanto
es importante reforzar temas desde el ambiente educativo para prevenir

comportamientos a futuro.

Preguntas No. 22 a 24

22. SABES COMO UNA MUIJER PUEDE QUEDAR EN
EMBARAZO?

0,
66,667% = TOTAL

i- 30,924%

Grafica 17. Sabescomo una mujer puede quedar en embarazo 6-12 A

23. SABES COMO UNA MUJER PUEDE PREVENIR UN
EMBARAZO?

= TOTAL
NR I 2,008%

Grafica 18. Sabescomo una mujer puede prevenir un embarazo 6-12 A
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24. SABES COM UN HOMBRE AYUDARIA A PREVENIR UN

EMBARAZO?

BTOTAL
50,201%
45,382%
S|
NO
NR

Grafica 19. Sabes como un hombre ayudaria a prevenir un embarazo 6-12 A

Un 66% de la poblacion encuestada conoce como una mujer puede quedar en
embarazo, asi mismo el 61% sabe como una mujer puede prevenir un

embarazo, y el 50% conoce como un hombre ayudaria a evitar un embarazo.

Estos datos nos arrojan la conclusion que el tema de la educacién sexual es
conocido en gran medida por la mayoria de la nifiez, sin embargo el 31%, 37% vy
45% respectivamente sobre las mismas preguntas responden negativamente,
indicador de que el tema hay que trabajarlo como un método preventivo, desde
los hogares y reforzado en los colegios, a razén de que cuando se les pregunta
directamente sobre los métodos anticonceptivos, el 76% respondié que no

saben que son.
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Pregunta No. 25. ¢ Sabes que son los métodos anticonceptivos?

SI 19.68% 20.74% 18.42%
NO 76.31% 76.30% 76.32%
NR 4.02% 2.96% 5.26%

Tabla 19. Sabes que son los métodos anticonceptivos 6-12 A

SABES QUE SON LOS METODOS

19,679%

H TOTAL

76,305%

NO

ANTICONCEPTIVOS?

NR

Grafica 20. Sabes que son los métodos anticonceptivos 6-12 A

Pregunta No. 26. ¢Por qué medios has oido hablar de estos temas?

Total
4. SEXO |Padres | Maestros | Amigos | Internet | Libros | Varios | NR| general
1.Nifas 49 6 5 25 25 10| 15 135
2.Nifios 21 5 6 38 25 11| 8 114
Total
general 70 11 11 63 50 21| 23 249

Tabla 20. Por cual medio has oido de estos temas 6-12 A
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POR QUE MEDIO HAS OIDO DE ESTOS TEMAS?

O Padres
B Maestros
0O Amigos
O Internet
B Libros

O Varios

B NR

Gradfica 21. Por cual medio has oido de estos temas 6-12 A

El medio por el que mayormente los nifios encuestados han oido de estos temas

tratados anteriormente, son los padres, seguidos por el Internet y los libros; lo

preocupante es que tan solo 11 nifios manifestaron que sus maestros les

orientan al respecto.

Pregunta No. 32. Sabes que son los derechos de los nifios?

32. SABES QUE SON LOS DERECHOS DE LOS

NINOS? TOTAL 1. F SEXO 2. M

Si 83.53% 90.37% 75.44%
No 12.85% 8.89% 17.54%
NR 3.61% 0.74% 7.02%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 135 114

Tabla 21. Sabes que son los derechos de los nifios 6-12 A
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SABES QUE SON LOS DERECHOS DE LOS NINOS?

B TOTAL

83,534%

NR

Grafica 22. Sabes que son los derechos de los nifios 6-12 A

El 83.53% de los encuestados, sabe que son los derechos de los nifios, han
odio del tema, lo que significa que en un alto porcentaje ya tienen conocimiento
de ello; sin embargo cuando se les pide mencionar los que conocen, en una
escala de uno a tres, son, derecho a la familia en nifias y nifios con un 70% y
nifios en un 30%; seguido por el derecho a un nombre con el 74% y 26%
respectivamente y en tercer lugar el derecho mas conocido por la nifiez es a la

nacionalidad.

Pregunta No. 33. Mencione los derechos que conoces

SEXO TOTAL DERECHO A LA FAMILIA
Ninas 54.22% 70.37% 49.74%
Nifios 45.78% 29.63% 50.26%

Total general 100.00% 100.00% 100.00%

Total general 249 Si: 54 NR: 195

Tabla 22. Derecho a la familia 6-12 A

527



Mencionan el derecho a la familia

M Seriesl M Series2

am>

TOTAL

SEXO

Grafica 23. Derecho a la familia

SEXO TOTAL DERECHO A UN NOMBRE

Nifias 54.22% 74.29% 50.93%
Nifios 45.78% 25.71% 49.07%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 Si: 35 NR: 214

Tabla 23. Derecho a un nombre 6-12 A

Mencionan el Derecho a un
Nombre

M Seriesl M Series2

. 45,783%
~ U 542179
.-;'_","/ 0-
SEXO o
TOTAL

Gradfica 24. Derecho a un nombre 6-12 A
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SEXO TOTAL DERECHO A UNA NACIONALIDAD

Nifas 54.22% 76.00% 51.79%
Nifios 45.78% 24.00% 48.21%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 249 25 224

Tabla 24. Derecho a una nacionalidad 6-12 A

Mencionan el derecho a una

nacionalidad
M Seriesl Series2
45,783%

54,217%

SEXO om
TOTAL

Grafica 25. Derecho a una nacionalidad 6- 12 A
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CONCLUSIONES

El 77% de los nifios del municipio se encuentran registrados y poseen

tarjeta de identidad, no se observa la carencia de métodos de registro.

El nivel de educacion en la poblacién de 6 a 12 afos, el 46% de las nifias
alcanza un nivel de primaria y un 45% secundaria, y en la poblacion
masculina el 55% de los nifios tiene basica primaria y el 34% de esta
categoria alcanza la secundaria. La tendencia es que la cobertura de la
educacion es aceptable, de todas maneras lo nifos y nifias reclaman a su

entidad municipal, herramientas para optimizar el nivel de educacion.

Cuando se les pregunta si conocen el concepto de que es el maltrato, lo
asocian con que se les pega fisicamente, en un 47% seguido de un 20%
con que no conocen este concepto. En el analisis a esta interrogante, se
plantea un concepto amplio que expresa el Cdédigo de Infancia vy
Adolescencia y es la debilidad que ellos reflejan, en cuanto a la dimension
del concepto. Es importante socializar este tema desde las entidades

educativas como parte de la corresponsabilidad.

En un 87% los nifios y nifias manifiestan que no son maltratados por sus

padres.

En su entorno cercano que son su familia y amigos, no se presenta el
fenémeno del consumo de licor y cigarrillo y en un 92% estos nifios no
han experimentado el consumo de estas dos sustancias al igual que un

72% no conocen ni han consumido sustancias psicoactivas.

El 97% de los nifios manifiesta no haber tenido ningun contacto con ellas.
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e Sobre el tema de la educacion sexual el 54% de los nifilos saben del tema
y el 43% no lo conocen, en la poblacion femenina el tema de la
sexualidad es mas conocido, pero un 76% de la poblacién no especifica

conocer los métodos anticonceptivos.

e El 83% de esta categoria si sabe o manifiesta conocer que son los
derechos de los nifios en su mayoria la poblacion femenina; los 3
principales derechos que mencionan son: derecho a la familia, derecho a

un nombre y derecho a una nacionalidad.

Los nifios en esta categoria tienen arraigado este concepto de la familia como
un nucleo de la sociedad, por lo tanto ven en ella el mayor sistema de proteccién

a sus derechos.

Cuando se les pregunta sobre la asistencia del estado para mejorar su bienestar
principalmente mencionan una asistencia integral hacia su nucleo familiar mas
qgue a su condicidén de poblacion infantil. Pues reclaman al sector publico ayudas
benéficas como el empleo, zonas de recreacion (parques), educacion vy

mejoramiento de la infraestructura del colegio.
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POBLACION DE ADOLESCENTES DE 13 - 18 ANOS

Tamafo de la Muestra y Margen de Error — Poblacion de 13-18 afios

e= +/- k Vp*q/n*N-n/N-1
E= 5.48

POBLACION N: 697

MUESTRA n: 182
MARGEN DE ERROR: 5.48%

Pregunta No. 1. ¢{Tipo de documento de identificacion?

1. F SEXO 2. M
1. DOCUMENTO Total general NINAS NINOS
R.C 2.19% 2.17% 2.20%
T.l 91.80% 94.57% 89.01%
NINGUNO 0.55% 0.00% 1.10%
NR 5.46% 3.26% 7.69%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 183 92 91

Tabla 25. Tipo de documento de identificacion 13-18 A

El 92% de la poblacion de 13 a 18 afios ya cuenta con su tarjeta de identidad, es
decir que la poblaciéon adolescente no carece de métodos de registro ante el

estado. Tan solo el 0.55% no tiene ningun tipo de registro ante el estado.
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TIPO DE DOCUMENTO
100,000% -
80,000% -
60,000% -
40,000% -
20.000% - m Total general
000% = -
Q& R oéo &
Q)
N
$\

Gradfica 26. Tipo de Documento 13-18 A

Pregunta No. 2. Nivel de Estudios?

Total general NINAS NINOS

1.09% 1.09% 1.10%
78.14% 71.74% 84.62%
15.30% 21.74% 8.79%

5.46% 5.43% 5.49%

Tabla 26. Nivel de estudios 13-18 A

En la categoria de 13 a 18 afos, el 78% de los nifos cursan grados de basica
secundaria y ya un 15% han logrado acceder a la educacién media. El
porcentaje inferior a su edad en educacion solo registra un 1% en educacién

primaria.
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- H Total general
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Gradfica 27. Nivel de estudios 13-18 A

Pregunta No. 6. Area donde reside?

Total
URBANA | RURAL NR general

54.78% | 43.33%| 37.50% 50.27%

45.22%| 56.67%| 62.50%| 49.73%

Tabla 27. Area donde nacié 13-18 A
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70,000%
60,000%
50,000%
40,000%
30,000%
20,000%
10,000%

,000%

URBANA

RURAL

M Seriesl

M Series2

Grdfica 28. Area donde nacié 13-18 A

De la poblacién femenina encuestada el 54% reside en la zona urbana mientras

que de los nifos el 57% reside en area rural.

Pregunta No. 12 y 13. Sabes que es Maltrato? ¢ Crees que tus padres te

maltratan?

Total
4. SEXO Sl NO NR general Sl NO NR
NINAS 55.00% 44.23% | 27.27% 50.27% 63.64% 49.06% 0.00%
NINOS 45.00% 55.77% | 72.73% 49.73% 36.36% 50.94% 100.00%

Tabla 28. Que entiendes por la palabra maltrato — Crees que tus padres te maltratan 13-18 A

Un 55% de esta poblaciéon femenina conoce que es maltrato y en nifios un 45%,

siendomas de la mitad de los adolescentes encuestados (120) quienes

respondieron positivamente.
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Sobre todo en la poblacién femenina manifiesta haber sido maltratada por sus
padres, de 22 nifilos que seleccionaron esa opcidén. Sin embargola poblacion
encuestada en su mayoria (159) expresaron no ser maltratados. La tendencia es

que un 86% entre nifos y nifias no consideran que sus padres no los maltraten.

80,000% -
70,000% -
60,000% -
50,000% -
40,000% -
30,000% -
20,000% -
10,000% -

,000%

M Seriesl

M Series2

S| ‘ NO ‘ NR ‘

ENTIENDE QUE ES MALTRATO? ‘

Grafica 29. Que entiendes por la palabra maltrato 13-18 A
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20,000% -
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,000% ‘

M Series1

S| NO ‘ NR

CREES QUE TUS PADRES TE MALTRATAN?

Gradfica 30. Crees que tus padres te maltratan 13-18 A
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Pregunta No. 15y 17. ¢En tu casa alguien consumo licor o fuma? ¢Tu has
consumido Licor?

4. SEXO

Total general

Sl

NO NR Sl

NO

NR

NINAS

50.27%

49.33%

50.00% | 100.00% | 40.00%

51.92%

50.00%

NINOS

49.73%

50.67%

50.00% | 0.00% | 60.00%

48.08%

50.00%

Tabla 29. En tu casa hay alguien que consuma licor o fume — Tu has consumido licor 13-18 A
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90,000% -

80,000% -

70,000% -

60,000% -
50,000% -
40,000% -
30,000% -
20,000% -
10,000% -

,000%

S

NO ‘ NR

En tu Casa hay alguien que consuma licor o

fume?

i Series1
L Series2

Grafica 31. En tu casa hay alguien que consuma licor o fume 13-18 A
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40,000% -
30,000% - M Seriesl
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10,000% -

,000% |

NO

Tu has consumido licor?

Grafica 32. Tu has consumido licor 13-18 A

En un porcentaje del 41%, es decir 75 encuestados, expresdé que en un49%-
51% las adolescentes y los adolescentes respectivamente, presenciaron este
fendmeno en su hogar. Sin embargo en un 85% (156) respondieron

negativamente a la accién del consumo de licor.

Pregunta No. 18 a 20

Total
4. SEXO |general |SI NO NR Si NO NR Si NO NR

Nifias| 50.27% | 57.32% | 44.21% | 50.00% | 50.00% | 50.30% | 50.00%| 0.00%| 50.83%| 0.00%
Nifios | 49.73% | 42.68% | 55.79% | 50.00% | 50.00% | 49.70% | 50.00% | 100.00% | 49.17% | 100.00%

Tabla 30. Sabes que son sustancias psicoactivas — Alguien cercano consume drogas — Tu has consumido
drogas 13-18 A
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A la pregunta 18, los encuestados respondieron en un 45% que si saben y
conocen las sustancias psicoactivas y un 52% no las conoce. 167 adolescentes,
es decir un 91% no estan rodeados de personas cercanas que hayan consumido
drogas, cifra importante que se debe reforzar mediante la prevencion de las

problematicas sociales de los adolescentes.

El 99%, (181) adolescentes, respondieron negativamente al interrogante de si
habian consumido drogas. Segun su perspectiva, los adolescentes no padecen
del problema de drogas en el municipio. Elemento importante para resaltar y

trabajar arduamente desde el principio de corresponsabilidad.

60,000% - i i
50,000% - | ‘
40,000% -
30,000% - )
M Seriesl
20,000% - M Series2
10,000% -
,000%
Sl ‘ NO ‘ NR ‘
Sabes que son sustancias Psicoactivas? ‘

Grafica 33. Sabes que son sustancias psicoactivas 13-18 A
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Gradfica 34. Alguien cercano consume drogas 13-18 A
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Gradfica 35. Tu has consumido drogas 13-18 A
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Pregunta No. 25. Sabes que son los métodos anticonceptivos?

4. SEXO Total general | Sl NO NR
NINAS 50.27% 60.00% 35.38% 0.00%
NINOS 49.73% 40.00% 64.62% 100.00%

Tabla 31. Sabes que son métodos anticonceptivos 13-18 A

El 63% de los encuestados (115), saben que son métodos anticonceptivos, y en
las entidades educativas se debe reforzar el tema de educacion sexual para

evitar a futuro conductas o indices a futuro, perjudiciales en este tema.
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Sabes que son Métodos Anticonceptivos?

Gradfica 36. Sabes que son los métodos anticonceptivos 13-18 A
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Preguntas No. 26 al 28

26. Sabes que es infringir S 28.Acausadt_ealgun
' la ley? 27. Has infringido la Ley? | delito lo han privado de
' la libertad?
Total
SEXO |general |SI NO NR Sl NO NR Sl NO NR
NINAS 50.27% | 49.28% | 52.25% | 0.00% | 14.29% | 52.38% | 37.50% | 50.00% | 50.29% | 50.00%
100.00

NINOS 49.73% | 50.72% | 47.75% % | 85.71% | 47.62% | 62.50% | 50.00% | 49.71% | 50.00%
Total 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00
general | 100.00% | 100.00% | 100.00% % % % % % % %
Total
general 183 69 111 3 7 168 8 6 171 6

Tabla 32. Sabes que es infringir la ley — Has infringido la ley — A causa de algun delito te han privado de la
libertad 13-18 A

En la pregunta No. 26. El 60% no sabe que es la infraccién a la ley, a lo cual 69
nifos respondieron que si saben. A la pregunta No. 27. El 92% de los
encuestados no ha infringido la ley, tendencia de que en el municipio, no se
cometen delitos por parte de los menores de edad adolescentes. Por ultimo a la
pregunta No. 28. El 93% nunca han estado privado de la libertad y tan solo el

3% dijo que si.

Pregunta No. 35. Sabes que son los derechos de los Nifios?

35. Sabes que son los derechos de los
ninos?
4. SEXO Total general Sl NO NR
Nifias 50.27% 52.29% 40.00% 40.00%
Nifios 49.73% 47.71% 60.00% 60.00%
Total general 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 183 153 20 10

Tabla33. Sabes que son los derechos de los nifios y adolescentes 13-18 A
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El 84% de los encuestados si saben que son los derechos de los nifios y
adolescentes, sin embargo es importante que la totalidad de la infancia y

adolescencia, conozca este término y sus contenidos.

SABES QUE SON DERECHOS DE LOS
NINOS?

50,400%

50,200%

50,000%
m Total general

49,800%
49,600%

-
L -

49,400% — .
Ninas Ninos

Grafica 37. Sabes que son los derechos de los nifios y adolescentes 13-18 A
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POBLACION FUNCIONARIOS PUBLICOS

e= +/- k Vp*q/n*N-n/N-1

E= 21.21

POBLACION N: 100
MUESTRA n: 16
MARGEN DE ERROR: 21.21%

¢ENTIDAD DONDE LABORA?

ENTIDAD Total general FEMENINO MASCULINO
ESPUVALLE 12.50% 16.67% 10.00%
FAM EN ACCION 6.25% 16.67% 0.00%
INST. EDUCATIVA 37.50% 33.33% 40.00%
MAGISTERIO 12.50% 16.67% 10.00%
PERSONERIA 6.25% 0.00% 10.00%
PROSPERIDAD SOCIAL 6.25% 16.67% 0.00%
RED UNIDOS 6.25% 0.00% 10.00%
SEC EDUCACION 12.50% 0.00% 20.00%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 16 6 10

Tabla 34. Entidad donde labora - Funcionarios

El

educativa oficial.

37% de los funcionarios que se encuestaron trabajan en una institucion

37,500%
12 9
'500/%,250%

ENTIDAD DONDE LABORA

M Total general

Gradfica 38. Entidad donde labora — Funcionarios
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Pregunta No. 7. Tiempo laborado en el municipio?

7. TIEMPO LABORADO Total general Femenino Masculino

Entre 1y 3 afios 37.50% 33.33% 40.00%
Entre 4 y 6 afios 12.50% 16.67% 10.00%
Entre 7 y 10 afios 6.25% 16.67% 0.00%
Mas de 10 afios 37.50% 33.33% 40.00%
NR 6.25% 0.00% 10.00%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 16 6 10

Tabla 35. Tiempo laborado en el municipio — Funcionarios

El lapso de tiempo que mas repetitivo es en tiempo laborado es entre 1y3 y mas

de 10 anos.

7. TIEMPO LABORADO EN EL MUNICIPIO

anos

afnos

10 afios

anos

M Seriesl
37,500% 37,500%
12,500%
- 6,250% 6,250%
Entrely3 Entre4dy6 Entre7y Masde 10 NR

Grafica 39. Tiempo laborado en el municipio — Funcionarios
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Pregunta No. 12. ¢El municipio cuenta con programas enfocados a la
Infancia y la Adolescencia?

El municipio cuenta con programas para la IYA
Respuesta Total general Femenino Masculino
Si 68.75% 50.00% 80.00%
No 18.75% 16.67% 20.00%
NR 12.50% 33.33% 0.00%
Total general 100.00% 100.00% 100.00%
Total general 16 6 10

Tabla 36. El municipio cuenta con programas enfocados a IYA — Funcionarios

Total general

™ Total general

68,750%

Grafica 40.E/ municipio cuenta con programas enfocados a IYA — Funcionarios

De los funcionarios, 10 expresaron que si tenian conocimiento de programas
que el municipio tuviera orientados a al infancia y la Adolescencia, sin embargo
6 manifestaron no saberlo, por tanto refleja falta de socializacién de dichos

programas.

546



Pregunta No. 13. Sabes que es proteccion integral?

FEMENINO 5 1 6
MASCULINO 6 4 10

Tabla 37. Sabe que es proteccion integral — Funcionarios

SABE QUE ES PROTECCION INTEGRAL

i

m2

Gradfica 41. Sabe que es proteccion integral — Funcionarios

El 69% de los funcionarios conocen que es la proteccion integral y que
conceptos amplios abarca, asi mismo manifiestan saber que es el concepto de
Corresponsabilidad. Esto se debe fortalecer para socializar a los demas
funcionarios sobre estos aspectos de vital importancia para el tema tratado,
porque aunque la muestra de funcionarios fue minima ante el universo, se

denota levemente, que algunos funcionarios no conocen estos aspectos.
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Pregunta No. 14. ;Sabe que es la CORRESPONSABILIDAD?

SABE QUE ES LA CORRESPONSABILIDAD

M1

2

Gradfica 42. Sabe que es la corresponsabilidad — Funcionarios

Pregunta No. 15. ¢Estrategias de socializacion de la Alcaldia, utilizadas
para con funcionarios en este tema?

CAPACITACION 12.50% 33.33% 0.00%
ICBF 6.25% 16.67% 0.00%
NR 68.75% 50.00% 80.00%
SOCIALIZACION ICBF 6.25% 0.00% 10.00%
TALLERES 6.25% 0.00% 10.00%

Tabla 38. Estrategias utilizadas por la Alcaldia para en el tema de Infancia y Adolescencia - Funcionarios
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Total general

M Total general

68,750%

12,500%

CAPACITACION ICBF

SOCIALIZACION
ICBF TALLERES

Grafica 43. Estrategias utilizadas por la Alcaldia para en el tema de Infancia y Adolescencia - Funcionarios

Desafortunadamente a este interrogante el 68.75%, no respondieron sobre las
estrategias aplicadas por la Alcaldia en el tema de la lyA. Reflejo de que tienen

debilidad en la socializacion de dichas estrategias a sus funcionarios.
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Pregunta No. 17. Que problemétical/s
adolescencia del m/pio

cree ud., que afronta la infancia y la

1. Analfabetismo

M Total general
87,500%

-

NR
X

2. Descersion Escolar

M Total general

43,750%
™

56,250%

NR

3. Desnutricion

B Total general
75,000%

25,000%

NR

4. Alcoholismo

BENR ©X

44%
\ 56%
<

5. Drogadiccion

ENR mX

6. Violencia
intrafamiliar

M Total general
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7. abuso sexual
B NR X

31,250%

8. Trabajo infantil

M Total general

31,250% 68i750%
NR
X

9. Atencion en salud

m Total general

50,000% 50,000%

NR

10. Conflicto Armado

M Total general

93,750%

— B

NR
X
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HERRAMIENTA PARTICIPATIVA FOCUS GROUP PARA DOCENTES Y
PADRES DE FAMILIA

METODOLOGIA

Aplicacion de la herramientas FOCUS GRUPS a padres de familia y educadores

adscritos al sistema de educaciéon colombiano.

Un Focus Group es una técnica de recolecciéon de datos ampliamente utilizada
por los investigadores a fin de obtener informacidén acerca de la opinién de los
usuarios, sobre un determinado producto existente en el mercado o que
pretende ser lanzado, también puede realizarse a fin de investigar sobre la

percepcion de las personas en torno a un tema en particular.

Dentro de las caracteristicas generales de un Focus Group, se puede sefialar
que se trata de una entrevista grupal en la que todos los entrevistados se
encuentran juntos en un mismo momento, dando sus opiniones y conversando
entre si sobre el producto en cuestion. Los principios del Focus Group provienen
de la Psicologia Clinica, que en términos generales, indica que las personas
escuchan, hablan y se comunican con mayor facilidad encontrandose en grupos.
Lo anterior, sumado a ciertas técnicas de mercadeo ha dado origen a este tipo

de entrevista grupal.

Por lo general, un Focus Group se realiza en una habitacion amplia y cémoda,
qgue cuente con todas las comodidades de climatizacion y confort que favorezca
la conversacion de los participantes, que, en la mayoria de los casos, son entre

6 y 10 personas, que hablan sobre el producto por alrededor de 1 o 2 horas.

Para poder escoger a las personas que participaran de esta actividad, es
necesario buscar individuos que cumplan con ciertos requerimientos basicos,
como por ejemplo, una determinada edad, interés en la idea de probar nuevos
productos, que en el presente utilicen ciertos productos existentes en el

mercado, que sean hombres 0 mujeres, entre otras variables. Por [o mismo se
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habla de un determinado "perfil' de consumidor, el que se seleccionara de

acuerdo al mercado objetivo del producto..

Para poder obtener informacién mas fidedigna, lo usual es que un Focus Group
sea grabado u observado a través de una sala de espejos. Ademas se cuenta
con una persona encargada de guiar la conversacién, impidiendo que ésta se
aparte mucho del topico a tratar y realizando preguntas o comentarios que

favorezcan la reflexion en torno al tema o producto sobre el cual se investiga.

Para incentivar la participacion en estos Focus Group del publico objetivo, es
comun el uso de incentivos, ya sea monetarios u otros, para compensar la

asistencia de los integrantes de estos grupos.

FOCUS GROUP CON LOS DOCENTES

DESCRIPCION

Participantes: 8 docentes de 10 convocados

Fecha: 20 de abril de 2.012

Hora: 7.30 am

Duracion: 60 minutos

Herramientas: videobean, hojas, lapiceros, videocamara

Pasos: Presentacion de la moderadora y exposicion sobre la infancia robada
(diapositivas impactantes de la realidad mundial, enfocadas hacia las

problematicas que afectan a la infancia)

553



GUIA DE DISCUSION GRUPAL

DOCENTES

Son las oportunidades y
mecanismos como proteccion a la
vida, educacion, nombre, tener una
familia, recreacion, nacionalidad,
salud, tener prioridad, no ser
discriminado.

Hablen si saben o no que sony
cuales los derechos de los nifios y
adolescentes.
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Sienten que alguna vez han
violado algun derecho de los
nifos, adolecentes.

Que opinan de la reduccion de los
castigos fisicos y morales a los
estudiantes y la exigencia de mas
dialogo, mas comprensién

Que opinan de la frase " |a letra
con sangre entra"

que se deben tener en cuenta
como sujetos de derechos,
siempre debe primar el interés del
nifo por encima de lo que los
adultos queremos

Si, se comenten injusticias y
errores con los nifnos. Uno de los
que mas violamos es no respetar
la opinién, maltrato verbal (gritos,
malas palabras), maltrato
psicoldgico, no verbal.

El camino correcto es el diadlogo y
la comprension. El nifio aprende a
través de la crianza busca una
democracia donde se permita el
dialogo y se expresan

Antiguamente si se utilizaba esta
técnica de educar golpeando. Es
algo traumatizante que no debe
ser asi porque un nifio maltratado
es un adulto maltratador,
actualmente los papas no saben
corregir.

El maltrato bajo ninguna
circunstancia es justificable y se
sigue la misma cadena. Se debe
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Que harian por garantizar los
derechos de esta poblacion.
Propuestas, estrategias y
compromisos.

Como actuan ellos frente a el nifio
o nifia o adolescente que llega
tarde a clase o al colegio o no
lleva el uniforme completo, o tiene
el cabello largo. Lo dejan entrar, lo
dejan por fuera, lo devuelven para
la casa?

Por ultimo que cree que deberia
hacer la alcaldia por hacer que
cada dia los Ninos, nifas y
adolescentes tenga una mejor

buscar una técnica para corregir.

Hay padres que autorizan al
docente para que maltraten
fisicamente a sus hijos porque el
nifo se le sale de las manos de
sus padres.

Trabajo con padres de familia,
antes de tener una institucién para
estudiantes se debe formar a los
padres de familia.

Trabajo con adolescentes,
formacién como ciudadanos

Se dejan entrar y se aplica el
manual de convivencia

Generar empleo para los padres,
porque al mejorar esto mejoraria el
trato.

Proyectos
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20 de abril del 2012, grupo de
docentes — Instituciéon Educativa Juan
Lasso de la vega

557



FOCUS GROUP CON LOS PADRES DE FAMILIA

DESCRIPCION

Participantes: 12 padres de familia de los 12 convocados
Fecha: 20 de abril de 2.012

Hora: 10.00 am

Duracién: 60 minutos

Herramientas: Computador, hojas, lapiceros, videocamara

Pasos: Presentacion de la moderadora y exposicién sobre la infancia robada
(diapositivas impactantes de la realidad mundial, enfocadas hacia las

problematicas que afectan a la infancia)

GUIA DE DISCUSION GRUPAL

PADRES DE FAMILIA

Pregunta Respuesta

Derecho a la educacion, derecho a
tener una familia, derecho a la
libertad de expresion, derecho a la
salud, derecho a tener un nombre
y un apellido, derecho a la
igualdad, derecho al respeto,
derecho a la vida, derecho a no ser

Hablen si saben o no que son 'y
cuales los derechos de los nifios y
adolescentes.
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Saben que es la
corresponsabilidad, la proteccion
integral y el interés superior.

Sienten que alguna vez han
violado algun derecho de los
nifos, adolecentes.

discriminado, derecho a la
recreacion.

La corresponsabilidad se refiere a
que somos responsables de la
garantia de los derechos tanto en
la familia como en el estado y la
sociedad.

La proteccion integral se refiere a
que se debe garantizar todos los
derechos por igual.

Interés superior se refiere a que
sobretodo prevalece los derechos
de los nifos, se tiene en cuenta su
bienestar.

Algunas veces si, porque un nifio
quiere transmitir un mensaje el
padre no responde a sus hijos
cuando le hablan por estar
ocupados, escuchar a sus hijos
cuando estos quieren hablar,
cuando son maltratados fisica,
verbal o psicolégicamente, cuando
el padre alcohdlico no cumple con
las responsabilidades del hogar.
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Que opinan de la reduccion de los
castigos fisicos y morales a los
estudiantes y la exigencia de mas
dialogo, mas comprension

Que opinan de la frase " la letra
con sangre entra"

Que harian por garantizar los
derechos de esta poblacion.
Propuestas, estrategias y
COMpPromisos.

Anteriormente se estudiaba todo el
dia, era obligacion. Es mas
controlado por las autoridades y
por la misma sociedad, en cuanto
a la reduccién de los castigos es
mas favorable ya que no es
permitido.

Es algo que antiguamente se
decia, antiguamente se temia,
pero actualmente no se aplica
debido a que el estado es garante
de los derechos. Los nifios ya
tienen autoridad y se les reprenden
manipulan a los padres diciendo
que se van de la casa, debido a
eso hay mucha picardia, se ha
perdido la autoridad de los padres
porque s lo reprenden se denuncia
a comisaria,

Dar a conocer los casos ante la
autoridad competente y brindar
apoyo social y psicologico.

El derecho a la recreacién puede
ser uno de los mas vulnerado, en
algunos se ve vulnerado el
derecho a la salud., reducir casos
de mortalidad por negligencia.
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Como actuan ellos frente a el nifio
o nifa o adolescente que llega
tarde a clase o al colegio o no
lleva el uniforme completo, o tiene
el cabello largo. Lo dejan entrar, lo
dejan por fuera, lo devuelven para
la casa?

A veces los devuelven por falta de
uniforme, peluqueado, y les dan un
plazo para presentarlo porque a
situacion econdémica de los padres
es muy precaria, cuando los nifios
llegan tarde es por la situacién de
invierno y la institucién es lejos de
donde residen (evaluar este tema,
la educacién del municipio y la
comisaria realizaron un trabajo con
los docentes, para que no
devolvieran a los estudiantes).
Piensan que se debe tener en
cuenta la situacion econémica de
los padres y ver el motivo del
incumplimiento ya que en muchas
ocasiones no se cuenta con el
dinero suficiente y se debe
priorizar el dinero en temas como
la alimentacion.

Se hacen controles frente al
maquillaje de las nifas,

El municipio ha sobresalido en
cuanto a la educacion, se
preocupa mucho en este tema,
ninos con buena educacion
tendran futuro y progreso para el
municipio.
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Por ultimo que cree que deberia
hacer la alcaldia por hacer que
cada dia los Nifios, nifas y
adolescentes tenga una mejor
calidad de vida.

La alcaldia debe invertir en la
familia, educacion, invertir en la
infancia, generar fuentes de
empleo apoyando proyectos
productivos para la familia. Invertir
en la recreacion y el juego para
que los nifos ocupen el tiempo
libre.

Invertir en prevencion para el
consumo de alucindbgenos y
alcohol. Programas de vivienda
sobretodo en la parte rural.

Generar fuentes de empleos para
los padres.

Apuntar a planes de vivienda
mediante los subsidios teniendo
como prioridad a la zona rural.

Ampliar coberturas en subsidios en
los adolescentes.

Apoyo en formacion para la
crianza de sus hijos, pautas de
crianza, se presentan dificultades
porque hay inasistencia, no se ve
la importancia q amerita, el horario
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es una limitante, buscar facilidades
para estos talleres.

20 de abril del 2012, grupo de Padres | 20 de abril del 2012, grupo de
de Familia — Alcaldia Valle De San ] Padres de Familia — Alcaldia
Juan — Tolima. Valle De San Juan — Tolima.

ANALISIS FOCUS GROUP
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Teniendo en cuenta la poblacion reunida para el focus group en el Municipio de
Valle de San Juan Tolima, participaron 20 personas distribuidos de la siguiente
manera: 8 docentes y 12 padres de familia, cuyas caracteristicas corresponden

a liderazgo y trabajo constante en Infancia y adolescencia.

Inicialmente se realizé una presentacion de los objetivos y se expuso una breve
vision sobre la situacion actual a nivel mundial, la manera como afecta a los
nifios, nifas, infantes y adolescentes y la herencia que cada uno de los

participantes les dejara a sus hijos.

Seguidamente se empezaron a discutir las 8 preguntas planteadas para la

actividad, evidenciandose lo siguiente.

Los grupos focalizados conocen y tienen claro cuales son algunos de los
derechos de los nifios y adolescentes; los cuales deben ser cumplidos, siendo

responsables los adultos.

Concretamente los nifios deben contar con un estado de salud tanto fisica y
psicoldgica, es decir recibir la atencion inmediata y oportuna cuando se presente
alguna manifestacion fisica que no sea normal; siendo deber fundamental de los
padres acudir con sus hijos a la institucién de salud cuando estos se enfermen.
Asi mismo el Municipio debe garantizar que la Institucion prestadora de salud
atienda oportunamente a la poblacion priorizando a gestantes, nifios, nifas y
adolescentes cuando lo requieran, reducir al maximo la mortalidad infantil por
negligencia, evitar que se presenten casos como por ejemplo: El afo anterior
donde fallecié una menor de dengue. En cuanto a la salud psicoldgica, desde el
vientre debe haber una estimulacion prenatal donde se promueve el aprendizaje
en el bebé aun en el utero, optimizando su desarrollo mental y sensorial. Ya
durante el proceso evolutivo se debe brindar una estabilidad emocional basada
en el didlogo, la comprension, el respeto, el afecto y el apoyo constante desde la
familia, asi como vigilar los comportamientos de los nifios y adolescentes para

que desarrollen una salud mental adecuada y de esta manera evitar que ciertas
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problematicas lo afecten en su vida cotidiana ya sea en su hogar, escuela o
comunidad. En este sentido los padres son el motor inicial para que no se
presenten ningun tipo de problemas de salud mental los cuales pueden conducir
a fracaso escolar, abuso de alcohol u otras sustancias psicoactivas, discordias

familiares, violencia, relaciones conflictivas y en algunos casos suicidio.

En cuanto al estado de nutricién, es vital que los padres brinden a sus hijos una
adecuada nutricion y una dieta equilibrada y sana para que su potencial de
desarrollo sea optimo. Desde la gestacion la madre debe contar con unos
nutrientes especificos que contribuiran en el desarrollo del bebé, recalcar en las
madres la importancia de la lactancia materna exclusiva desde el nacimiento
hasta los 6 meses y hasta los dos afnos en forma complementaria, como también
ensefar las ventajas de la lactancia materna tanto para el nin@, la madre, la
familia y el pais, siendo la mejor manera para alimentar a un bebé sanamente y
rentable econémicamente, la lactancia materna es muy recomendable por
motivos psicologicos, fisiolégicos y emocionales. A su vez el estado debe
garantizar suplementacion nutricional para gestantes y nifios menores de 2
anos, asi como desparasitacion. También implementacion de desayunos o
refrigerios escolares ya que muchas familias no cuentan con los recursos

necesarios para brindarles a sus hijos una alimentacion balanceada.

El programa Ampliado de Inmunizacion, constituye en componente importante
de la salud, siendo la vacunacion un derecho fundamental para los nifios
menores de 5 afos quienes deben cumplir con el esquema basico, de esta
manera se disminuira las tasas de mortalidad y morbilidad causadas por
enfermedades inmunoprevenibles y con un fuerte compromiso de erradicar,

eliminar y controlar las mismas.

Es requisito inscribir al bebé ante una registraduria civil, una vez nazca, de esta

manera el nilo ya nace a la vida juridica, siendo este un derecho de todo
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ciudadano el cual constituye la llave de acceso a los bienes y servicios del
Estado.

Todos los nifos tienen el derecho a la ubicacion en una familia donde se les

brinde amor. Las relaciones familiares deben ser basadas en la igualdad de

derechos y deberes de la pareja y en el respeto reciproco entre sus integrantes.

Es determinante el entorno familiar donde crecen los nifios y adolescentes los

cuales van constituyendo la formacion personal y los comportamientos de cada
persona, por lo tanto el éxito de contar con un entorno adecuado es generar un
estado de confianza entre los padres y los hijos y hayan procesos de

comunicacion, juego de roles para que exista entendimiento entre unos y otros.

El estado debe ser garante en la vinculacion al sistema de salud y seguridad

social priorizando a las gestantes, nifios y adolescentes del municipio con el fin

de estar cubiertos y recibir la atencién oportuna cuando se requiera.

La vinculacion al sistema educativo, es un derecho que sobresale en el

Municipio debido a que se les han brindado oportunidades a los nifios y
adolescentes del sector rural para que estudien. De igual forma mediante
instituciones como el sena se las ha brindado cursos a los jovenes para que se

capaciten en diversas areas.

Para los integrantes del focus group no es un secreto que deben poner en
practica la corresponsabilidad, la proteccién integral y el interés superior, el cual
esta fundamentado en el compartir la responsabilidad de una situacion iniciando
desde la familia, la cual cumple un papel fundamental, seguidamente el estado y
la sociedad, donde cada uno debe aportar aunando esfuerzos. No todo lo hace
un solo ente, debe ser un trabajo mancomunado para obtener un o&ptimo
desarrollo personal y una calidad de vida idénea, donde prevalecera los

derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
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Tanto para los padres de familia como para los docentes coinciden que en
muchas oportunidades se vulneran los derechos de los nifios y adolescentes al
no ser escuchados por atender otras ocupaciones y no les dan la importancia
que estos ameritan, también con el comportamiento no verbal mediante el envio
de gestos, lenguaje corporal o postura, expresion facial y contacto visual el cual
es interpretado por sus hijos y alumnos de una manera decepcionante para

ellos.

En cuanto a la reduccion de los castigos se refleja inconformidad por la pérdida
de autoridad de los padres debido que actualmente hay un mayor control por
parte de las autoridades competentes para que no se vulneren los derechos de
los nifios y adolescentes, de esta manera el padre debe aprender nuevas pautas
de crianza y maneras de corregir a sus hijos cuando estos cometen errores y de
esta manera evitar los castigos fisicos y psicolégicos los cuales constituyen
huellas negativas como comportamientos mas agresivos y violentos, ademas de

generar algunos efectos como depresién, agresividad, violencia, entre otros.

Para la frase “la letra con sangre entra” se determina que bajo ninguna
circunstancia el maltrato es justificable, actualmente se deben aplicar nuevas
técnicas de aprendizaje mas flexibles mediante el juego y el libre desarrollo de la
personalidad. Las tendencias actuales ensefian que el bullying o acoso escolar
esta presente en todos los contextos sociales y debe ser eliminado
completamente puesto que el estudiante afectado trae consigo un sinnimero de
efectos negativos como baja autoestima, actitudes pasivas, trastornos
emocionales, problemas psicosomaticos, depresion, ansiedad y pensamientos
suicidas. Ademas se suman a la lista pérdida de interés hacia el estudio el cual
constituye un gran desencadenante del fracaso escolar, asi como la aparicién de

trastornos fobicos de dificil resolucion.

Las principales propuestas de los grupos para garantizar los derechos del

Municipio de Valle de San Juan, son el trabajo con los padres de familia donde
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se cree una cultura sin violencia y donde se dé a conocer la prevalencia de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Sumado a esto, se debe
implementar trabajo con adolescentes donde tengan una formacién como
ciudadanos, no sélo dentro de la institucion educativa, sino fuera de ella. Se
debe tener mas en cuenta a las autoridades competentes para dar a conocer los
casos que se presenten y estos tomen medidas de control donde se implemente
el apoyo social y psicologico. Finalmente, es importante que se fomenten
espacios para la recreacion y esparcimiento ya que no existen actividades de
esparcimiento para nifios y jovenes, los cuales los conducen a que tengan un

mal aprovechamiento del tiempo libre.

Cuando los estudiantes no cumplen el manual de convivencia, se les brinda la
oportunidad de corregirlo. Los padres opinan que antes de devolver al
estudiante a las casas se debe corroborar el porqué del incumplimiento, ya sea
por factor econémico, ambiental o de dificil acceso a la institucion. Es muy
importante que antes de juzgar, se entable el didlogo con los padres de familia
quienes en muchas oportunidades no les alcanza el presupuesto, por ejemplo:
cortar el cabello, comprar uniforme, dandole prioridad a la compra de alimentos

u otras que son para ellos mas relevantes.

Los grupos consideran que la Alcaldia debe generar una fuente de empleo para
los padres de familia e incrementar recursos econdmicos para cubrir las

necesidades basicas, mediante proyectos productivos o huertas para la familia.

Proyectos permanentes donde se incremente la recreacion y fomento del juego
y deporte para que los nifios y adolescentes ocupen el tiempo libre, de esta
manera se contribuye al desarrollo afectivo, fisico, intelectual y social mediante
el estimulo, ademas que fortalece el organismo y evita enfermedades. Se va
preparando a los nifios y nifas desde temprana edad para su futuro aprendizaje,

reducen los sintomas del estrés y la depresion; ademas mejoran la autoestima,
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previenen el tabaquismo y el consumo de drogas ilicitas y reducen la

delincuencia.

Inclusién en los Planes de Salud Publica, y las redes de apoyo del Municipio, la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y cigarrillo,
mediante capacitaciones y el buen aprovechamiento del tiempo libre, incluyendo
acciones como caminatas ecologicas, ciclo rutas, aérobicos, cine foros y otras
actividades de esparcimiento teniendo en cuenta las habilidades de los

estudiantes.

Fomento de programas de vivienda en el area rural, con el fin de mejorar su

calidad de vida ya que muchos habitan en situaciones precarias.

Los entes gubernamentales deben apersonarse de situaciones actuales que se
presentan en el municipio como violencia, maltrato, descuido, mediante

actividades de reeducacion a los padres y capacitaciones a los hijos.

Apoyo en formacion para el mejoramiento dentro del ambito familiar, mediante
capacitaciones de pautas de crianza y vinculos afectivos donde prime el amor y
la comprensién. El fin de estas capacitaciones es orientar y acompafar a los
padres, para que ellos realicen en forma efectiva su labor, pero es el nifio el
propio gestor del desarrollo de sus potencialidades. Las pautas de crianza no
son recetas que estan proporcionalmente establecidas; son acuerdos que
conciertan los padres que preparan y planean la llegada de sus hijos, con
quienes se comprometen con responsabilidad a acompafar y a generar
espacios que potencien el desarrollo humano de sus hijos. También se debe
reeducar a los padres para que tomen consciencia y corten la cadena
maltratadora con sus hijos, al contrario invitarlos a sanar las heridas internas y
superarlas mediante talleres de concientizacion y evaluacion del
comportamiento propio, modificando estas conductas generacionales, con el fin

de mejorar las relaciones de pareja, con sus hijos y familiares.
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Teniendo claro cuales son los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, se
puede concluir que cada uno de ellos se debe respetar y garantizar desde el
entorno familiar, el estado y la sociedad, por tal motivo se debe crear
consciencia del valle de San Juan que se quiere optimizando la calidad de vida y

dejando la mejor herencia a sus hijos.
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CAPITULO Ill. ESTRATEGIA, PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, POR CICLO
DE VIDA, POR CATEGORIA DE DERECHOS, CON RESPONSABLES,
CORRESPONSABLES, INDICADORES DE IMPACTO, DE RESULTADO Y
PRODUCTOS

CAPITULO IV.CONCLUSIONES

A NIVEL ORGANIZACIONAL
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En desarrollo de la responsabilidad y corresponsabilidad que trae el cédigo de
infancia y adolescencia en el caso de la atencidn a la primera Infancia, infancia
y adolescencia, se observa que las diferentes secretarias de la alcaldia
municipal y entidades del Estado que participan directa o de manera tangencial
en el direccionamiento, aplicacién, garantia, proteccion y restablecimiento de los
derechos de la infancia y adolescencia, ejecutan programas, acciones ytareas,
sin el soporte de una estructura organizacional que adelante acciones de

maneraintegral, diferencial y prioritaria con los nifios, nifias y adolescentes.

Una de las grandes apuestas de esta administracion sera poder dar eficaz
cumplimiento a la exogenacién del Codigo de infancia y adolescencia frente al
disefio, funcionamiento y equipo que debe operar en la Comisaria de Familia. A
un que existe la comisaria y tiene un equipo pequefio en funcionamientos debe
ampliarse a un psicélogo permanente, y mirar la posibilidad de funcionamiento
las 24 horas del dia, este espacio de proteccién y restablecimiento de derechos
de esta poblacién es el espacio rector y primordial para el desarrollo delos fines

de este diagnostico de la ley.

Es de resaltar que la cobertura de vacunacién esta por encima de los habitantes
ninos, ninas y adolescentes ya que este municipio es un sirio de migracion de
varios municipio cercanos lo cual hace que la cobertura en el incidir de

vacunacioén este por encima del 110%.

Por ultimo debe generarse no solo mayor compromiso con el tema de la infancia
y adolescencia por parte de todos los funcionarios publicos sino que a su vez
deberacapacitarse en la nueva ley de infancia y adolescencia para que no se

vulneren derechos de esta poblacidén por desconocimiento.
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A NIVEL ECONOMICO

Existen multiples programas y servicios por diversas entidades que se enfocan

agarantizar y restituir los derechos de los nifios dentro del municipio.

Con relacion a la garantia del derecho a la existencia, esta se cumple en gran
parte conla afiliacion de los nifios, nifias ya adolescentes al SGSSS, la cual a
través de sus EPS y el Hospital prestan la atencién de los servicios de salud,
sin embargo la desarticulacionde los actores y los problemas de pagos
oportunos a | IPS publica por parte de los usuarios del Sistema impide que la
atencion en salud brindada se haga de formaintegral por tal motivo se prevé que
los esfuerzos futuros estaran encaminados a prestarservicios integrales de salud

en cantidad, calidad y calidez.

Se debe aumentar los programas en prevencion en salud que permita la
reducciona futuro la necesidad de servicios de tercer nivel hospitalario y lograr
que los nifos, nifias y adolescentes no requieran de pasar de atencion en salud

de primer nivel por efecto del aumento eficaz de la prevencién.

Frente a la garantia del derecho al desarrollo existe una serie de
modalidadesescolarizadas no escolarizadas, educacion individual, educacion
para la familia, entreotras, que son promovidas por elmunicipio, el departamento
e |ICBF entre otras, lo cual es de resaltar pero se debe aumentar las
posibilidades para los jévenes ya que terminan su bachillerato académico y
deben migrar a otras ciudades para buscareducacion técnica y superior, lo cual
debe ser un indicador que obligue a gestionar convenios con el SENA para

desarrollar programas con énfasis en desarrollo agropecuario.

Sin embargo cabe advertir en ampliacién del principio de la corresponsabilidad y

el 3| de la responsabilidad parental que existen casos de incumplimiento de la
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obligacion de los padres de familia de exigir a los nifios, nifias y adolescentes el
utilizar el sistema de educacién y es donde encontramos aumento en las indices
de desercién escolar. Caso puntual la existencia de un hogar agrupado y de
institucioneducativas de primara infancia sin estudiantes porque no acuden a

este establecimiento.

En relacion a los servicios relacionados con la identificacion y expedicién del
registro civil se sugiere realizar el convenio entre el hospital, la registradora del
estado civil y la alcaldia para darle desarrollo al articulo 29 del C. de Infancia y
adolescencia que reza:En el primer mes de vida debera garantizarse el registro

civil de todos los nifios y las nifas.

Con respecto a la garantia al derecho a la proteccién de los nifios y nifas se

encuentran en el municipio servicios que se prestan en hogares sustitutos,
programas de adopcién, unidades de prevencion del trabajo infantil, comisaria
de familia, juzgadopromiscuo, policia de infancia, entre otras. Dada la
normatividad y el impulso de lapolitica de infancia y adolescencia las
instituciones no cuentan con los recursoshumanos, fisicos y financieros para
responder a los volumenes de servicios previstos porlo tanto el municipio se
vera en la obligacion de fortalecer sus instituciones para que puedan dan

respuesta a la demanda de servicios.

Se puede concluir que si bien existen un sin numero de programas y servicios
de lasinstituciones encargadas de garantizar los derechos de los nifios y nifias,
estas planteanmetas especificas que responden a cobertura de servicios y no a
impactos a la poblacién de nifios, nifas y adolescentes, pues no se observa una
articulacion de los programas y servicios en funcién delcumplimiento de los
derechos, puede existir una duplicidad de acciones y una noracionalizacion de
recursos por falta de la articulacion funcional encaminada al enfoquede

derechos y proteccidn integral.
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Se considera necesaria la creacién de una agenda unica para la atencién de la
infancia, adolescencia y juventud, marcada por este diagnostico y guiada por la
Politica Publica de infancia y adolescencia que debera disefarse y formular para
el municipio, contando con un sistema de informacién que permita evaluar

elcomportamiento y las tendencias de los programas y proyectos.

A NIVEL TECNOLOGICO

Aunque cada diamasse regula la exigencia por parte de la ProcuraduriaGeneral
de la nacién en cuanto a la obligatoriedad de aplicacion de la ley de infancia
yadolescencia en los gobiernos publicos. No obstante, la implementacion de
ellarecaera en activismo y la ausencia de un Sistema de Informacién
Centralizado en la alcaldia, como loha constatado este diagnostico que carece
de muchas cifras e indicadores por la imposibilidad de levantar la informacion
sea porque no reposa en ninguna dependencia o porque la que respuesta no
coincide con la realdad. En consecuencia, de no replantearse la situacion actual,
seseguira llevando a la practica acciones y planes aislados sin ningun tipo de
impacto. Loideal seria velar por un Plan de Infancia y Adolescencia anual,
respaldado y ejecutado por losdiferentes sectores y las entidades adscritas
como lo determine la ley y que residen en el municipio; si lo querealmente se
desea es intervenciones con una eficiente integracion, articulacién ytrabajo, que
evite la doble funcionalidad, y que garantice una racionalidad en el uso delos
recursos financieros, fisicos, tecnolégicos y en el desempefo O6ptimo del

Talentohumano.

Se requiere, entonces, mejorar las vias o herramientas de comunicacién con los

actores de la infancia, en el quese puedan concertar politicas, planes y
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programas. Ante todo, un Sistema de Informacionque permita evaluar el

comportamiento y las tendencias de los programas y proyectos.

De la misma manera todo el personal que labora directamente con la atencion
de la infancia y adolescencia,ademas de tener claro por lo menos el cddigo de
infancia y adolescencia, ha de disponer dehabilidades y destrezas en

planeacién, informatica y sistemas de comunicacién actuales.

En el campo de aplicacién de la categoria de desarrollo si bien se ha adelantado
en el conocimiento demétodos de ensenanza y desarrollo del infante, es
probable que el “Modelo Cubano” setenga presente para la adecuacion y

actualizacion de los programas educativos de laprimera infancia.

En educacion el uso de tecnologias blanda es cada vez mas alto, porque
ademas decumplir los requerimientos de informacién para el desarrollo e
implementacion de lapoliticas, también se requiere para su ejecucion, promover
el crecimiento y desarrollocognitivo de los nifios y niflas con instrumentos
novedosos y seguros que sean atractivosy apropiados para la edad y para la

época.

En relacion a la garantia del Derecho a la Ciudadania, el personal requiere un
adiestramiento en informatica y una actualizacién constante de los softwars que

laRegistraduria General de la Nacion desarrolle.

Con respecto a la garantia del Derecho a la Proteccion frente a la tecnologia
blanda, sehace necesario seguir con el proceso de formacion y capacitacion al
personal que trabajaen las Comisarias (Abogado, Psicélogo, Trabajador social y
medico) ya que se requiereinteriorizar el cambio de una nueva concepcion de

ver la infancia y la adolescencia, hastala operativizacion en el funcionamiento de
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cada entidad, lo que conlleva la apropiacionde nuevas competencias con el fin

de ejercer funciones que permiten una real y efectivagarantia de los derechos.

A NIVEL OCUPACIONAL

En la esfera de las ocupaciones o competencias del personal que labora en la
garantia, proteccion yrestablecimiento de derechos de los nifios, nifas y
adolescentes se observa un déficit de cargosdirectivos o con discrecionalidad y
autonomia encargadas de la direccion e implementacion de las politicas

publicas.

Igualmente se observa en los cargos existentes que son profesionales idéneos
en el areadel sector que laboran pero con un déficit en el manejo integral de la
atencion de losnifios, nifias y adolescentes en el marco de las obligaciones y

competencias que imparte el cédigo de infancia y adolescencia

En el futuro las profesiones u ocupaciones que se involucre con el cumplimiento
a losderechos de los nifios deben ser especificas en la atencion a la Primera
Infancia, infancia y adolescencia de estamanera el servicio y cumplimiento de
cada uno de los derechos seria integral para asipoder lograr mejores

condiciones de vida para los nifios y nifias.

Con respecto a las profesiones y ocupaciones del area de la salud, se observa
unesfuerzo del sector por implementar la estrategia de Atencién Integral del
Infante en lacual intenta solucionar el problema de la atomizacion de la atencion
y el manejo curativoque reciben los nifos. Esta capacitacion no sélo debe incluir
todo el personal de saludsino también los agentes en salud, los padres y la

familia.
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Frente a la categoria de la garantia del Derechos al Desarrollo, es muy
importante resaltar el esfuerzo del municipio en asocio a otras entidades como
el ICBF y el departamento frente a programasespecificos en la atencién de nifios
de 0 a 6 afos — primera infancia-, con personal idéneo que cuenta conlas
herramientas necesarias para brindar una 6ptima ensefianza sobre todo en
lasdiferentes modalidades de hogares comunitarios pero se denota un grave
problema que aunque exista oferta, la demanda de usuarios de los servicios es
decir los nifios y nifias, en este ciclo de vida no hacen uso de ellos generando un
grave incumplimiento por parte de los padres de familia susceptible de

seguimientos por la comisaria de familia y el ICBF.

A NIVEL EDUCATIVO

Es importante resaltar que aunque se cuenta con los servicios de educacion
bajos los indices de calidad del Ministerio y supervicios del departamento los
modelos e indicativos ofertados en el municipio siguen siendo rigidos frente a la
demanda de nifios, nifasadolescentes que por razones culturales y econémicas,
sus familias han crecido en el campo y este demanda oficios que involucran la
familia dificultando que en algunas ocasiones que los nifios, nifias y adolecentes
accedan ala rigidez del modelo educativo, por ejemplo llegar a las horas
establecidas, rendimientos académicos en las épocas de cosechas, familias
intermitentes que se domicilian en el municipio por la época de la recolecciénde
café y maiz y luego migran a otra ciudad interrumpiendo el ciclo educativo de

sus hijos.

Se requiere el aumento en los programas educativos de la ensefianza de
manera ludica y participativa de los derechos de la infancia y la adolescencia
con sus deberes, procedimientos de exigibilidad de los derechos, entidades de

proteccion y restablecimiento de los mismos.
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Es necesario que en las instituciones educativas se exija por parte de la
secretaria de educacion yse apoye el cambio de modelo de educadores a
pedagogos, eso generaria una mejor comprension del mundo de la infancia y
adolescencia y se evitaria la vulneracion de los derechos de esta poblacion,
como por ejemplo la negacion del derecho a la educacién cuando son devueltos
los nifos, nifias y/o adolescentes por no tener uniforme completo, o por llegar
tarde a la institucion, o por otras circunstancias que son necesarias de sancién

pero no violando o vulnerando el derecho a la educacion.

Frente a las categorias de la proteccion, garantia y restablecimiento de los
derechos de los nifios, nifas y adolescentes, la apuesta consiste, en diseiar y
desarrollar adecuados procesos de capacitacion y cualificacion de un alto
porcentaje de losfuncionarios — hasta llegar al total, en el cuatrienio- que
trabajan en la entidades encargadas de la proteccion y restablecimiento en lo
relacionado alconocimiento de la ley de infancia y adolescencia y su desarrollo
legislativo que conlleva a ver la infancia y adolescencia como sujetos de
derechos, enconocerlos, garantizarlos y generar una real y efectiva
materializacion de los mismos através de una Atencion Integral e
interdisciplinaria con perfiles especificos en infancia yadolescencia.En sintesis
se requiere coordinacion, integracion y definicién de corresponsabilidades y

una vision holistica y amplia de cada uno de los actores que permita un manejo
integral diferencial, pertinente, competitivo, y eficiente para una adecuada

atencion a la Primeralnfancia
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TALLER DE PROBLEMAS, CAUSAS Y CONSECUENCIAS VALLE DE SAN
JUAN.

INFORME DEL SECTOR

INFORME DEL SECTOR LA INFANCIA NINEZ ADOLESCENCIA JUVENTUD Y
GENERO.

En este sector se puede observar grandes falencias en lo que se refiere al manejo
de este sector por parte del gobierno local, por lo cual se da un proceso de
inclusion mas explicito en el plan de desarrollo con el fin de remediar estas
problematicas expuestas en los indicadores, con esto evidenciando el compromiso

por parte del gobierno loca “Valle de San Juan”.

Teniendo en cuenta pertinencia entre los items del programa local con respecto a
lo plasmado en la planeacion departamental y nacional, mostrando asi uno de los
principales objetivos de la nacidn, esto garantizara una planeacion estratégica para
este sector, ademas de la legislacion existente que protege la atencién integral de
la poblacion vulnerable. Lo cual respalda la presentacién de indicadores mas
relevantes para el sector. Por consiguiente el contenido representa un andlisis

preciso del plan de desarrollo.

INFORME DEL SECTOR SALUD

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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El gobierno local muestra su gran preocupacion por mejorar la calidad de la
atencion en el sector salud por ello busca fortalecer aspectos como lo es la
cobertura entre otros, esto se puede observar en las propuestas del plan de

gobierno en la cual se encuentra explicito lo siguiente:

v" Fortalecimiento de los puestos de salud puestos de salud en las veredas con
el proposito de facilitar el acceso al servicio médico de las comunidades.
v' Garantizar un mejor servicio de salud, con calidad y brindar la mejor

atencion posible al sector urbano y rural.

El plan municipal muestra un gran esfuerzo en mejoramiento de la calidad en el
servicio pero como también en la cobertura pero de forma menos evidente, de
esta forma se puede concluir que tanto el plan nacional de desarrollo como

también el local van encaminados en las mismas lineas.

Ademas este sector presenta dificultades en cuanto a la generacién de un plan
estratégico debido que la informacidon suministrada esta desactualizada ya que el
analisis esta formulado a partir de informacién obtenida hasta el 2010. Lo cual

afecta a toda la poblacién del municipio.

INFORME DEL SECTOR EDUCACION

En la parte educativa el plan de desarrollo local en contraste con el plan
departamental y el nacional busca solucionar la problematica local con iniciativas

explicitas en el plan de gobierno dichas iniciativas son las siguientes:

v Gestionar los recursos necesarios para poder brindar gratuidad y

obligatoriedad en la educacion.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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v Brindar el transporte escolar, como también el servicio de restaurante
subsidiado.

Fortalecimiento y mejoramiento de plantas fisicas

Dotacién de equipos.

Capacitacion de docentes para brindar una educacién de calidad.

D N N NN

Fortalecimiento de los programas técnicos, tecnélogo y profesional, para
los bachilleres por medio del SENA, UNIVERSIDAD DEL TOLIMA y otras
entidades educativas.

Para desarrollar un analisis de manera adecuada se deberia tener encuentra las
nuevas metodologias implementadas en las pruebas saber pro, sin embargo esta
informacion no esta disponible en las bases de datos ocasionando con esto un mal
estudio debido a que son promediados de manera numérica lo cual no permite un

correcto analisis.

En cuanto a los demas indicadores en el municipio de Valle de San Juan han tenido
una evolucidn positiva en los Ultimos afios. Mostrando una tasa de cobertura
creciente en la educacién basica primaria, basica secundaria, lo cual establece que
aunque hay que trabajar mucho en cuanto a manejo estratégico ya que las
politicas ineficientes han generado un aumento en cobertura pero no ha
demostrado mejoramiento de puntajes de las pruebas saber pues ninguna
institucion del municipio de valle de san juan esta en grado alto de calificacion del
icfes; ademas hay que trabajar en el mejoramiento de las infraestructuras y
calidad de la produccion de tecnologia e innovacién con miras a la creacion de

mano de obra cualificada que mas adelante jalone el desarrollo del municipio.

INFORME SECTOR CULTURA Y DEPORTE Y RECREACION

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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Se hace necesario para el Municipio del Valle de San Juan incrementar la
cobertura de servicios recreativos y deportivos y culturales mediante la creacion de
escuelas y la construccidén de escenarios culturales que incentiven la participacion
de las poblaciones urbana y rural. Adicionalmente, es necesario realizar acciones
de recuperacidon y mantenimiento de los escenarios deportivos con que ya cuenta
el Municipio, con miras a ampliar la cobertura de este sector. Estos aspectos estan
contemplados en el plan nacional y departamental el cual presenta ideas como la

manutencion de los escenarios deportivos y culturales.

Sin embargo aparte de evidenciar el compromiso con el deporte y la cultura por
parte del gobierno local, no se reflejan datos suficientes para la realizacion de
un analisis sectorial, por tanto se debera generar la recoleccion de estos datos lo

antes posible.

INFORME GRUPOS VULNERABLES

No se cuenta con la informacidn necesaria para la elaboracion de un diagnostico
sectorial, por consiguiente se es necesario lo antes posible la recoleccién de la

informacion

INFORME AMBIENTE NATURAL CONSTRUIDO

La concordancia entre los planes tanto nacional, departamental y local tienen
lineas similares las cuales se enfatizan en mejorar el nivel de vida de la poblacién

rural y urbana.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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Entre los sectores analizados podemos encontrar que los planes de inversion de
vivienda ejecutados anterior mente ya no cubre en forma eficiente el numero de
personas por vivienda lo cual nos muestra un déficit en la cantidad de viviendas
por lo tanto se deberan tomar medidas correctivas de infraestructura, el gobierno
local ante esta problematica el gobierno local se propone ejecutar programas de
construccion de viviendas nuevas y mejoramiento de vivienda rural y urbana,
teniendo en cuentas las familias que realmente lo necesitan y que no han podido

acceder a este derecho fundamental.

En los servicios publicos como son el agua y saneamiento basico se ha venido
evidenciando un crecimiento pero no es significativo ya que estas cifras no son
aptas para decir si existo una gestion de calidad en cuanto el aumento de
cobertura por tanto se necesita u proyecto de inversion que impulse este indicador
y en el camino proporcione bienestar a los ciudadanos brindandole un servicio de
alta calidad y cobertura. También cabe resaltar estos tienen falencias en su
servicio debido a una mala planificacion para el mejoramiento de la infraestructura

publica.

Por parte de los servicios tal como el de energia eléctrica se presenta dificultades
en la creacidn del diagnostico sectorial ya que los datos suministradas presentan
vicios tal como se evidencia en energia eléctrica, en donde la tasa de cobertura es

de 100% pero este dato es solo lo urbano mas no tiene en cuenta la parte rural.

INFORME MEDIO AMBIENTE

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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En este sector le gobierno local busca el mejoramiento del medio ambiente por
medio de programas de reforestacion para la recuperacion del medio ambiente ya
que han sido deforestadas indiscriminadamente estas acciones también son
compartidas con los planes de desarrollo nacional y departamental mostrando asi

un avance significativo en la concientizacion de las personas.

El diagnostico de este sector muestra que el los programas de restauracion
ejecutados no son suficientes y que se debera implementar programas de

capacitacion y concientizacién para mejorar aun mas este sector.

En este sector se evidencia falencias en cuanto que no hay programas existentes
ni datos suficientes en el cumplimiento de la calidad de aire o al menos una vision
ambiental a largo plazo, deberan implementarse planes de conservacion a corto
plazo, mediano y largo plazo, ademas no se cuenta con un control legal sobre los

vertimientos que incumplen las normas ambientales.

Se muestra una tendencia en la perdida de prevencion de desastres los Ultimos
anos ya que en el 2009 hubo 309 personas afectadas y pasaron al 2010 a 1100
personas afectadas, mostrado asi la necesidad de incrementar los programas de
capacitacion de prevencion y desastres que logre mitigar los efectos que ha tenido

el invierno en nuestro pais.

INFORME DE SECTOR ECONOMICO

TURISMO.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion Carrera 4 6-20 Teléfono (098) 288 50 40 — (098) 288 50 56 Fax (098)288 53 57
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El turismo en la propuesta del gobierno de Valle de San Juan cuenta con un
enorme potencial turistico representado en su gran riqueza paisajistica e hidrica,
los vestigios culturales representados en la Piedra de Letras y en las Reales Minas
del Sapo, amén de que la localidad se encuentra vinculada con el Programa de la
“Ruta Mutis”.

No hay insumos suficientes para la elaboracidon de un diagnostico sectorial ya que
solo se cuenta con un solo indicador y este esta medianamente actualizado, por lo

tanto no es posible la elaboracion de un diagnostico pertinente.

INDUSTRIA Y COMERCIO

Este item esta contemplado en la propuesta de gobierno “Unién, seguridad y
progreso”, el desarrollo econdmico y empresarial del Valle de San Juan se dara
sobre la base de “Generacion de empleo mediante la capacitacion y formacién de
empresas familiares y asociativas, involucrando a las entidades del Estado y a la

empresa privada, teniendo como finalidad el impulso al autoempleo”

Adicionalmente no se cuenta con indicadores para hacer un analisis sectorial para
asi hacer una breve descripcion de la situacidn actual de este sector. Sin embargo
se ha visto un gran interés en este tema por parte del goberné local en cuanto la
creacion y generacion de industria todo esto también se ve reflejado en los

planes de desarrollo departamental y nacional.

DESARROLLO AGROPECUARIO

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Debido a las situaciones econdmicas desfavorables que han tenido que atravesar
los campesinos en el plan de gobierno propone la gestidon de apoyos econdmicos
ante las instancias del Gobierno central, en procura de recuperar la vocacion
agricola y pecuaria especialmente en cuanto tiene qué ver con los cultivos de cafa

de azlcar, yuca, platano y frutales.

No hay indicadores por lo tanto es necesario la recoleccién de informacion para la

elaboracidn de un diagnostico sectorial pertinente.

PRIORIDAD DE LAS NECESIDADES

En el censo de 2005; las Necesidades Basicas Insatisfechas —NBI- fueron de
48,74%, esto significa que se habia mejorado en apenas un 16,17% con
respecto al censo de 1993; sin embargo, se resalta que las NBI en el sector
rural pasaron de 67,09% a un 56,55%, al igual que en el sector urbano al
pasar de 38,57% al 37,31%, tal como se detalla en la siguiente tabla.

Tabla 15. Valle de San Juan, personas con NBI por zonas segun Censo de
1993 y censo 2005 a julio 30 de 2010

enso } enso 200°

abecera Rest tal abecera Resto tal

Desde el punto de vista de la calidad de vida al comparar los datos del Censo
de Poblacion de 1993 con los de 2005 a Julio 30 de 2010, muestran una
tendencia decreciente en todos los indicadores, NBI compuesto, miseria,

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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vivienda inadecuada, servicios inadecuados, hacinamiento, inasistencia escolar
y alta dependencia econdmica con el -16,12%; -31,78%; -25,53%; -43,07%;
3,72%; -79,20% y 11,94% respectivamente.

Tabla 16. Valle de San Juan, indicadores NBI segun Censo de 1993 y censo
2005 a julio 30 de 2010

Ano NEI Miseria Vivienda Servicios Hacinamiento Inasistencia Alta
Compuesto inadecuada inadecuados escolar dependencia
econdmica
1993 581 30,7 297 30,2 13,1 13,8 226
2005 48,74 20,94 22,12 15,38 13,59 287 25,30
Fuente: DANE. Censo de poblacion 1993 v 2005 a julio 30 de 2010

Figura 3. Valle de San Juan, indicadores NBI segun Censo de 1993 y censo
2005 a julio 30 de 2010

Alta dependencia econdmica
Inasistencia escolar 87
Hacinamiento

Servicios inadecuados
Vivienda inadecuada

Miseria

NBI Compuesto

ECenso 1993 % B Censo 2005
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DESCRIPCION DE LOS PROBLEMAS, CAUSAS Y CONSECUENCIAS

v" ZONA RURAL

ACUEDUCTO N6 s=\a i -RY
deterioro,
tratamiento
del aguan, el

agua

Problemas de
recursos, no salud, por consumo
hay tanques de aguas no

de tratadas.
tratamiento, el

No hay

disponible no mal estado de

es apta para las bocatomas,

el consumo, no hay
mantenimiento
de la red,

contaminacion
de la quebrada

del valle de
San Juan.
Perdida de
productos que se
comercializan en la
zonas aledafas a
Vias en mal Falta de las vias ya que no
estado recursos y acercarlas a la
maquinaria cabecera
municipal,

encarecimiento de
los transporte,
accidentalidad,
El no progreso del

Falta de vias,  municipio en
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identidad
cultural.

Destruccion

del medio
ambiente

No hay

recursos para
la prestacion

del servicio

de publicidad y
educacion

Mineria ilegal,
falta de cultura
de las
personas
externas.
Crisis en el
sector salud,
falta de
cobertura,
infraestructura
inadecuada,
falta de
equipos para
la atencion
optima y
oportuna.

cuanto a la cultura
de nuestro
municipio
Deterioro de la
cuenca del rio
luisa- disminucién
del caudal,
enfermedades,
problemas de salud
para la comunidad
aledana

No hay atencion

adecuada, no se
cuenta con las
herramientas
apropiadas.

SOLUCIONES PROPUESTAS POR LA COMUNIDAD A LOS
PROBLEMAS MENCIONADOS ANTERIORMENTE.

Incluir

dichas

soluciones en

departamental y municipal.
Gestion del alcalde a nivel departamental, parlamentario e
institucional para la consecucion de los recursos.

Inyectarles recursos a los hospitales.

Cambio de red de alcantarillado
Pavimentacion de vias
Fortalecimiento de los escenarios deportivos

el plan de

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”

desarrollo
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ZONA URBANA

SECTOR PROBLEMA | CUASAS | CONSECUENCIAS |

S = kiEie . Contaminacion  Falta de Contaminacion del
BASICO con todo tipo recolectores agua potable para
de residuos a de residuos el consumo
las quebradas como  pozos humano.
las cuales sépticos.
surten el agua
a los
consumidores.
Mal estado de Falta de Encarecimiento del
las vias maquinaria y transporte,
recursos aumenta el indice
de accidentalidad
CULTUTAL no se cuenta Falta de No se cuenta con
(biblioteca) con un lugar recursos lugares apropiados
adecuado lo cual afecta a la
comunidad en su
desarrollo
intelectual
Degradacion social.
bt 4 No se cuenta Falta de Desorden publico
COMERCIO con un lugar recursos para debido a que los
donde llegue construir un no habria un lugar
todas las lugar especifico en el
mercancias adecuado cual estén todos
como una los vendedores del
central de sector campesino.
abastos
ACUEDUCTO tratamiento mal estado de Problemas de
(AGUA) del aguan, el las bocatomas, salud, por consumo
agua no hay de aguas no
disponible no mantenimiento tratadas
de la red,
es apta para el ., naminacion
consumo, de la quebrada
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San Juan

Falta de No hay atencion

cobertura, adecuada, no se
Recursos infraestructura cuenta con las
TS inadecuada, herrar_mentas

falta de apropiadas
para la

» equipos para
prestacion del |5 atencion

servicio optima y
oportuna.

+ SOLUCIONES PREPUESTAS POR LA COMUNIDAD A LOS PROBLEMAS
MENSIONADOS ANTERIORMENTE

o Incluir dichas soluciones en el plan de desarrollo municipal y
departamental.

o Gestidn del alcalde a nivel departamental, parlamentario e institucional
para la consecucion de los recursos.

o Dotar de recursos necesarios a los hospitales.

o Construccion de la biblioteca y dotacion de la misma.

o Construccion de una central de abastos campesina.

o Recuperacién de la malla vial.

"UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
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Poblacion Muestral

La informacion muestral es suministrada por los
Presidentes de Junta de Accion Comunal y lideres
comunales de cada uno de los sectores analizados.

En la Zona Urbana se cuenta con una muestra
representativa de 1491 grupos familiares que conforman el
55% de la poblacidon del municipio de Valle de San Juan -
Tolima.

En la Zona Rural se cuenta con una muestra representativa
de 1200 grupos familiares que conforman el 45% de la
poblacion del municipio del Valle de San Juan —Tolima.
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Clasificacion de necesidades
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Necesidades Sector Urbano Necesidades Zona Urbano
Sectores Porcentaje | Familias
| 18% T17%
[Empleo y Desarrollo 17% 249 °
|Acueducto 14% 207 16% -
| 14% 14%
Salud 14% 207
\Vivienda 11% 166 % 11%— 1%
Vias 11% 166
| Educacion 11%| 166
[Energia 6% 83
| Grupos Vulnerables 6% 83
[Transporte 3% 41

|Aseo 3% 41
Medio Ambiente 3%, 41
Derechos humanos 3% 41
[Total 100% 1491
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Clasificacion de necesidades ":Qg):"
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Dentro de la totalidad de la poblacion a estudio en la Zona Urbana, se
encuentra que entre las necesidades mas representativas tenemos:

La necesidad de empleo, inversion social e inversion en proyectos
productivos.

Inversion para el acueducto regional y mejora de la malla instalada.
Mejorar el servicio de salud.

Mejorar en la vivienda.

Pavimentacion y mejoras en la infraestructura vial.

Reforzar el tema de educacion también a las madres cabeza de familia.

Los demas indicadores cuentan con un bajo porcentaje de valoracion por
parte de la poblacion encuestada la cual podra ser ampliada realizando
mediante la realizacion de una encuesta profunda a la poblacién.
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Necesidades Sector Rural
Sectores Porcentaje | Familias

Vias 18% 214
JAcueducto 14% 164
“Vivienda 12% 148
- Salud 10% 115
[Educacién 8% 99
|Grupos Vulnerables 8% 99

Empleo y Desarrollo 7% 82

Alcantarillado 5% 66
[Transporte 5% 66
' Equip mpal 3% 33
[Ambiente 3% 33
“|Cultura 3% 33
- Seguridad y Convivencia 3% 33
Aseo 1% 16
[Total 100% 1200

20%
18%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%

Clasificacion de necesidades

Necesidades Zona Rural

18%
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Clasificacion de necesidades “i{f:"

Dentro de la totalidad de la poblacion a estudio en la Zona Rural, se
encuentra que entre las necesidades mas representativas tenemos:

La reparacion y adecuacion de las vias carreteables y de herradura.
Instalacion de redes de acueducto.
Mejoras en las viviendas rurales.

Mejorar la cobertura de los servicios de salud y la instalacion de
nuevas unidades sanitarias en la zona rural.

Mejoras fisicas en las escuelas, vias de acceso y recorridos.

Atencion al tema de violencia intrafamiliar, embarazo precoz y
menores trabajadores.

Invertir en proyectos productivos que involucren al sector rural.

Los demas indicadores cuentan con porcentajes bajos pero
representativos que pueden ser ampliados en la aplicacion de una
encuesta a la poblacion a estudio.
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Produccion Vs. Fincas

~——— Produccién Zona Rural Produccion Zona Rural
i Productos Porcentaje | Fincas 25%
- Maiz 22% 95 22%
|Café 20% 86 20%
1 20% - -
|Platano 18% 76 18%
Nuca 8% 33
“Arboles frutales 7% 29 15% -
“|Cacao 7% 29
|Ganado 4% 19  10% - o
“|Cafia de azucar 3% 14 D 7% 1%
‘Aguacate 3% 14 o 4%
| 5% - 3% 3% 3% 3%
Arroz 3% 14 I 9
 Frijol 3% 14 I I I I °
iPISCICU|tUI’a 1% 5 0% T ,v T ‘ T T T . T T T . T . T ,v T N T T_l
| & R A AN ® ¥ & & O 0 &
[Total 100% 428 I & T F S F €
i < b@ Y~ &
0\0 a({b Q
{ ?5‘0 O'Zr
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Produccion Vs. Fincas

La muestra analizada corresponde a una poblacion distribuida en
428 fincas como resultado de la encuesta inicial recopilada con
los lideres comunitarios de la zona rural del municipio de Valle de
San Juan — Tolima, encontrando que los productos de mayor
produccion en la zona son: maiz, café, platano, yuca, arboles
frutales, cacao, el cuidado de ganado, entre otros con menor
representacion.

Dentro de la informacion recopilada para la zona urbana, no se
encuentra suficiente informacion que permita realizar un
diagnostico real, esta informacion debe ser ampliada mediante la
aplicacion de una nueva encuesta que permita conocer el estado
actual de la poblacion ubicada en el casco urbano respecto a las
actividades economicas y productivas.
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