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PROGRAMA MÁS FAMILIAS EN ACCIÓN - convenio entre Prosperidad
Social y la Administración Municipal del Medio Baudó

• Está dirigido a las familias con menos recursos económicos y más
vulnerables del país con niños, niñas y jóvenes menores de 18 años,
busca mejorar la salud, la nutrición, la asistencia y permanencia
escolar de los menores, así como las condiciones de vida de las
familias , mediante un complemento a sus ingresos.

• El programa más familias en acción atiende a la población más
vulnerable del país como sisbén, unidos, indígena y población
desplazada.
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• Mil trecientas ochenta y cuatro (1384) familias
inscritas, hasta el periodo de mayo de 2016
logramos incrementar a mil cuatrocientos catorce
(1414) familias inscritas en el municipio de Medio
Baudó.

• A estas 1414 familias se les ha venido entregando
los incentivos cada dos meses de acuerdo a lo
estipulado por el programa teniendo en cuenta el
cumplimiento de los compromisos en salud y
educación.



GRACIAS POR HACER PARTE DEL CAMBIO

Durante el año 2016 hemos venido realizando las novedades requeridas por
el programa tales como: entrada de beneficiario, cambio de IPS, cambio de
documento, cambio de titular, traslado de municipio y retiro de beneficiario.
De igual forma se realizaron levantamiento de suspendido, siendo aprobado
por el comité de certificación municipal.

Asamblea Municipal para la elección de madres líderes, apoyos y madres
veedoras del programa más familias en acción, con la participación del
Alcalde Municipal, Gestora Social, Secretaria de Salud y Educación,
Secretaria de Desarrollo Comunitario, Comisaria de Familia, Personero
Municipal, Comandante de la Policía, Secretario General y de Gobierno y la
asistencia de 621 madres y padres titulares del programa de diferentes
comunidades del Municipio de Medio Baudó, en esta actividad fueron
elegidas 28 madres lideres ,15 madres apoyos y 6 veedoras del programa
más familias en acción .
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ASAMBLEA MUNICIPAL MAS FAMILIAS EN ACCION
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REUNION MADRES LIDERES
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PROGRAMA COLOMBIA MAYOR (Convenio entre el Ministerio del
Trabajo y la Administración Municipal del Medio Baudó).

Está dirigido a mujeres mayores de 54 años y hombre mayores de 59 años
que se encuentran en condición de vulnerabilidad, los cuales deben ser
residentes del municipio de Medio Baudó con más de 10 años.

Lo recibimos con 315 cupos de los cuales había 15 se encontraban
suspendidos por diferentes causales, como Renta (adultos mayores eran
beneficiarios en salud donde el cotizante tenía un IBC (Ingreso base de
cotización) superior al mínimo y otros por estar pensionados) siendo estas
causales de suspensión del programa.

Se contaba con un cupo de 98 personas adultas priorizadas, logramos
incrementar este potencial a 260 personas, en los primeros días del mes de
diciembre del año en curso se envió la segunda base con un potencial de 91
personas adulta, se está a espera de retroalimentación por parte del
Ministerio de Trabajo.
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PROGRAMA BIENESTARINA LIQUIDA (Convenio entre
el ICBF y la Administración Municipal del Medio Baudó)

Este programa se cuenta con 1200 cupos, está dirigido a
niños, niñas, madres lactantes y mujeres gestantes que
han sido víctimas del conflicto armado.
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PROGRAMA MIL DIAS (Articulación entre la Diócesis
Istmina - Tadó y la Administración Municipal del Medio

Baudó)

Está dirigido a:

Niños/niñas en edades de 0 a 6 meses (6 cupos)
Niños/niñas en edades entre 7 meses y 5 años de edad (30

cupos) Madres lactantes y mujeres gestantes (60 cupos)
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COORDINACION DE JUVENTUD

Jornadas Lúdicas con
estudiantes  de La

Institución

Acciones deportivas y
Recreativas con los

estudiantes de Primaria
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Jornada de integración estudiantil para el conocimiento de la
ley de Juventud
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Apoyo Institucional desde la Coordinación de Juventud a la
importancia del Proceso de Paz
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Alianza institucional para el fortalecimiento de la identidad
Juvenil en el Medio Baudó
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COORDINACION INDER
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REALIZACION DE 3 TORNEOS DE MICROFUTBOL
IINSTITUCIONAL, INTERBARRIOS Y FEMENINO EN PUERTO
MELUK.
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PARTICIPACION EN LOS JUEGOS SUPERATE
INTERCOLEGIADOS
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REALIZACION DE TORNEO DE DOMINO EN 3 CORREGIMINTOS:
PUERTO MELUK, CURUNDO LA BANCA Y PIE DE PEPE
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DOTACION DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS
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MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVO
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APOYO A LAS MANIFESTACIONES CULTURALES TRADICIONALES
EN 8 CORREGIMIENTOS
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SECRETARIA DE
HACIENDA Y
TESORERIA



GRACIAS POR HACER PARTE DEL CAMBIO

SITUACIÓN INICIAL

En el ranking de desempeño integral publicado por el DNP; el cual
evalúa la eficacia, eficiencia, desempeño fiscal, capacidad
administrativa y cumplimiento de los requisitos legales, el resultado
para la anterior vigencia fiscal (2015) es el siguiente:
Se recibe el municipio con un déficit presupuestal de 7.372
millones de acuerdo a lo reportado a las entidades de control.

DESEMPEÑO INTEGRAL 2015

INDICADOR DE DESEMPEÑO 49.43

PUESTO A NIVEL DEPARTAMENTAL 30/27

PUESTO A NIVEL NACIONAL 1.102/1.083

CALIFICACIÓN CUALITATIVA En riesgo
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PRESENTACIÓN DE INFORMES A LOS ORGANISMOS
DE CONTROL (2016):

Durante la actual vigencia fiscal se ha cumplido con el
100% en la presentación de informes requeridos por las
entidades que controlan la función pública, con información
consistente en las plataformas (CHIP, FUT, MFMP, CGN,
SICEP, SIRECI, GESPROY, Cuentas SGR), esperando
mejorar el bajo desempeño de la vigencia anterior.
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DATOS RELEVANTES DE LA VIGENCIA 2016

INGRESOS VALOR % DE
RECAUDO

TOTAL PRESUPUESTO DE
INGRESOS

22.688.195.831 100%

RECAUDO DURANTE EL AÑO 21.961.522.298 95.6%

FALTA POR RECAUDAR 726.673.533 4.4%
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GASTOS
REPRESENTATIVOS

DURANTE LA VIGENCIA
2016

VALOR % DE GASTOS
RESPECTO A

LO
RECAUDADO

PAGO DE PASIVOS Y
SENTENCIAS AÑO 2016

308.030.661 1.4%

INVERSION 18.623.745.440 85%

EDUCACIÓN 1.052.872.083 4.8%

SALUD 6.740.462.505 30.7%

SANEAMIENTO BASICO 998.061.887 4.5%

GRUPOS VULNERABLES 660.397.469 3.0%

VIAS 2.653.944.048 11%

INVERSIÓN CON REGALIAS 6.209.976.787 28.2%
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 Los pagos al personal que presta sus servicios al municipio y
sus prestaciones sociales y de seguridad social actualmente se
han cubierto en un 100% sin dar cabida a cobros futuros
mediante acciones judiciales.

 El pago a terceros como la DIAN y CODECHOCO también se
han cubierto en su totalidad.

 Los ingresos han tenido una mejora considerable
especialmente la generación de ingresos propios; esperando
mejorar ostensiblemente en los procesos de recaudo de los
impuestos como industria y comercio y predial para los cuales
se han diseñado ya las estrategias adecuándolas al estatuto
tributario municipal. Esperando que con ello mejore la
infraestructura de negocios que redundará en la mejora de la
prestación de servicios y por ende la calidad de vida de los
medio baudoseños
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 En consecuencia lo que se pretende durante estos
tres años faltantes en el municipio en materia
financiera es procurar reducir la dependencia
estatal, aumentar la generación de ahorro propio,
ampliar la magnitud de la inversión, hacer un mayor
esfuerzo fiscal y reducir los gastos administrativos.

 Los contratos de obras, bienes y servicios se han
realizado casi la totalidad de los pagos esperando
no crear déficit para la siguiente vigencia.
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•Adulto mayor: En el tema del adulto mayor se creó la estampilla
pro adulto mayor, la cual se cobra (4%) a todos los contratos
desarrollados por la alcaldía municipal y es utilizada para mejorar
las condiciones de vida de aquella población, mejorando
especialmente el programa calidad vida.
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ACTIVIDAD META RESPONSABLE TIEMPO DE
EJECUCION
EN AÑOS

Mayor control de evasión y
morosidad, mediante el
fortalecimiento de la gestión
de fiscalización del Impuesto
de Industria y Comercio e
Impuesto Predial.

Firma de Convenio
con la
DIAN, para realizar
cruce
de información y tener
conocimiento de
remates

Secretaria de
Hacienda

1

Fortalecer el recaudo
municipal y
disminuir la cartera

Aplicar el manual de
recaudo y cobro
coactivo si existe

Secretaria de
Hacienda

1

Manejar expedientes por
cada
Contribuyente

Base de datos de
Contribuyentes

Secretaria de
Hacienda

1

Adelantar campañas de
inscripción y pago de los
impuestos de industria y
comercio y predial

Realizar mínimo tres
campañas al año

Secretaria de
Hacienda

PERMANENTE

Cronograma de acciones a realizar por la Secretaría de Hacienda para
el 2017
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Establecimiento de un
sistema de
información efectivo

Instalar un sistema de
información de
impuesto

Secretaria de
Hacienda

1

Actualización de Censos de
Contribuyentes

Censos realizados Secretaria de
Hacienda

1

Implementación y
divulgación de una guía
tributaria

Guía elaborada y
Distribuida

Secretaria financiera 1

Capacitación y formación
del personal de
la gestión tributaria

Capacitaciones
recibidas y
Realizadas

Secretaria de
Hacienda

1

Racionalización del gasto Cumplimiento límites
de
Ley

Consejo de gobierno PERMANENTE
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DIRECCION DE
UMATA
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Apoyo Institucional para el fortalecimiento de la cadena
productiva del Arroz.
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Elaboración de sustrato para la propagación de Cacao en
condiciones controladas (viveros)
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Asistencia Técnica para el manejo integral de la Salud
Animal
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Interacción Comunitaria en el Manejo Integral de la
Producción Agrícola
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Asistencia Técnica Para la construcción de Unidades
avícolas en comunidades indígenas
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SECRETARIA DE
SALUD Y

EDUCACION
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PRIORIDAD
TODOS ESTUDIANDO

3318
Año 2016

3623
Año 2017
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Instituciones Educativas
Priorizadas

FRANCISCO E. MOSQUERA  DE PIE DE PEPE, 2 AULAS

BOCA DE PEPE 2 AULAS

PUERTO MERCEDES 2 AULAS

MUCACAY 2 AULAS.
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Foro Educativo Municipal

Jornada de Matriculaton

Dotación y Entrega de libros en las I.E.

Gestión en escuela de  San Luis la Loma

Charlas sobre prevención de embarazo

ACTIVIDADES REALIZADAS
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SECTOR SALUD

E.P.S
337 (2016)

Comfachocó 2.121 Usuarios Régimen Subdo. 57
Comparta 3.997 Usuarios Régimen Subdo. 30
Barrios Unidos 4.189 Usuarios Régimen Subdo. 250
Nueva EPS 74 Usuarios Régimen Contrbo.
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• Reconocimiento de Situación Real que vive el Municipio
(ASIS)

• 10  comités  de vigilancia epidemiológica (COVE)
• Mesa de discapacidad (creación comité)
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Malaria en
sus diferentes

especies
1998

casos

Dengue

59
casos

Leishmaniosis
cutánea

8
casos

Tuberculosis

4
casos

Mortalidad
por EDA

3
casos

Mortalidad
por

desnutrición

2
casos

CASOS CON MAYOR INCIDENCIA
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Acciones y Atenciones
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JORNADAS DE VACUNACIÓN
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Charlas en I.E sobre ETS
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Entrega de Toldillos

Entregamos Desparasitantes a las dos IPS
de la localidad para campaña de
desparasitación en menores de 14 años.

Entrega de condones de forma regular a
Jóvenes y Adultos así como también
asesoría sobre otros métodos de
planificación útiles según necesidad.
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ASESOR
JURIDICO
INTERNO
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PROCESOS JUDICIALES QUE CURSAN CONTRA EL MUNICIPIO

Creando el primer archivo de procesos judiciales de la alcaldía municipal
del Medio Baudó, pudimos referenciar que este municipio tiene 156
demandas presentadas contra la entidad territorial, en el juzgado Civil del
Circuito de Istmina, Juzgado promiscuo de puerto Meluk y en la ciudad de
Quibdó.

TIPOS DE PROCESOS CANTIDAD DE
PROCESOS

VALOR TOTAL DE LA DEUDA DE
LOS PROCESOS

Procesos ejecutivos laborales 96 $ 5.781.856.532
Procesos ejecutivos contractuales 40 $ 2.165.246.523

Procesos ejecutivos civiles 16 $ 3. 295.177.662

Reclamaciones administrativas 6 $ 61.275.050

Medios de control de nulidad y
restablecimiento del derecho

2 $ 18.025.683

VALOR DE LA DEUDA TOTAL 157 $ 12.121.581.450
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De la anterior relación de los proceso se pudieron tumbar unos procesos y
abonar a otros por un valor total del DOS MIL MILLONES DE PESOS
($2.000.000.000).

De acuerdo a la convocatoria pública realizada por el alcalde mediante
decreto No 16 del 19 de abril del año 2016, pudimos recibir las solicitudes de
los acreedores que tuvieron a bien presentar los documentos que acreditan
la deuda que tiene el municipio para con ellos.

Podemos decir que después de una investigación detallada concluimos que
la administración municipal por procesos judiciales y las solicitudes de
acreencias que realizaron las personas, a la fecha tiene una deuda o pasivo
por un valor de CATORCE MIL CIENTO VEINTIUN MIL MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($14.121.581.450).

Solicitudes de
acreencias
individuales

50 $ 4.000.000.000
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GESTION TUTELAS Y PETICIONES

PROCESOS CONSTITUCIONALES
Este año 2016, recibimos un total de 10 accione constitucionales
de tutela de las cuales 6 tuvieron una sentencia a favor de la
administración municipal y 4 en contra.

CANTIDAD DE TUTELAS
RECIBIDAS

FALLOS A FAVOR FALLOS EN CONTRA

10 6 4

Con lo que podemos concluir que el 60% de las acciones
constituciones de tutela hemos obtenido un resultado
sobresaliente, y seguiremos trabajando para evitar que se
impetren más acciones constitucionales de tutela en contra de la
administración y en caso tal de no poder evitarlas tener un
desempeño útil, rápido y eficaz para mejorar estas cifras.
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DERECHOS DE PETICION

A la oficina Jurídica interno llegaron 76 peticiones distribuidas
así:

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO OFICINA JURÍDICA
60 16

PROCESOS CONCILIADOS EXTRAJUDICIAL

7 procesos conciliados con e acuerdos de pagos
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OFICINA DE
CONTROL
INTERNO
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SECRETARIA
GENERAL Y DE
GOBIERNO
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AÑO NÚMEROS DE SESIONES FECHAS

2016 MESAS DE VICTIMAS 4 Mar ,junio, sept, nov.

NUMERO DE VICTIMAS ATENDIDAS
CONSEJOS DE SEGURIDAD
COMITÉ DE ORDEN PÚBLICO
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POSESIÓN DE RESGUARDOS Y COMUNIDADES INDÍGENAS
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TOTAL POSESIONADOS

AÑO 2016 (8) OCHO RESGUARDOS

(15) COMUNIDADES

TOTAL VEINTI TRES (23)

AÑO NOMBRE TOTAL INSCRITAS

2016
IGLESIA DE SAN JOSÉ DE QUERA UNA (1)

INSCRIPCIONES DE  JUNTA ECLESIÁSTICA
INSCRIPCIONES  DE FUNDACIONES SIN ÁNIMO DE LUCRO
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INSCRIPCIONES  DE FUNDACIONES SIN ÁNIMO DE
LUCRO

AÑO NOMBRE TOTAL INSCRITAS

2016
BOCA DE PEPE UNA (1)

SIVIRA UNA (1)
TOTAL (2)

AÑO NOMBRE TOTAL INSCRITAS

2016
FUNDACIÓN AMBIENTAL Y
CULTURAL LA ESPERANZA
(FUNACE)

UNA (1)

INSCRIPCIONES DE  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL



GRACIAS POR HACER PARTE DEL CAMBIO

RENOVACIÓN DE JUNTAS CONSEJOS COMUNITARIOS

AÑO NOMBRE DE LA COMUNIDAD TOTAL INSCRITAS
2016 BOCA DE PEPE, OGODO RIO

MISARA, CURUNDÓ LA BANCA Y
ALTO CURUNDÓ COCAL

CUATRO (4)

CERTIFICACIONES LABORALES Y DE PERMANENCIA

AÑO NOMBRE CANTIDAD
2016 CERTIFICACIONES CUARENTA Y CINCO

(45)

AÑO NOMBRE CANTIDAD
2016 OFICIOS CUARENTA Y

DOS (42)

OFICIOS ENVIADOS INTERNOS Y EXTERNOS
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AÑO NOMBRE CANTIDAD

2016 ACTAS SEIS  (2)

ACTAS DE REUNIONES

INFORMES SECRETARIALES DE ACUERDOS APROBADOS
POR EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

AÑO NOMBRE CANTIDAD
2016 INFORME SECRETARIAL
TOTAL OCHO (18)

NFORME DE GESTIÓN POR DEPENDENCIA

DEPENDENCIA.  AUXILIAR ADMINISTRATIVO. SECRETARIA GENERAL
Y DE GOBIERNO.
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 Apoyar en las labores de procedimientos administrativos
 Redactar y elaborar oficios, resoluciones, certificaciones y actas entre

otras.
 Recibir y archivar las correspondencias que llegan al despacho de la

Secretaria General y de Gobierno.
 Apoyo al personal de la dependencia en la elaboración de informes.

DEPENDENCIA. OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS

La oficina de asuntos indígenas, y  enlace de más familias en acción
población indígena;  ha obtenido los siguientes logos.
 EL INGRESO DE (20) BENEFICIARIOS QUE HOY EN DÍA GOZAN DEL

PROGRAMA ADULTO MAYORE.

 INGRESO DE (150) FAMILIAS INDIGENAS AL PROGRAMA MÁS FAMILIAS EN
ACCION.

 (129) FAMILIAS INDIGENAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA UNIDOS.

 POBLACIÓN BENEFICIADA CON LOS DESAYUNOS INFANTILES NIÑOS
MENORES DE 0 A 4 AÑOS Y 11 MESES (190)
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OFICINA: INSPECCIÓN LOCAL DE POLICIA.

Esta dependencia se ha destacado por cumplir con su responsabilidad como inspector local de policía y en
su informe entregado a la secretaria general y de gobierno se destaca lo siguiente:

 RECUPERACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS UNO (1)

 EVITAR CONSTRUCCIONES EN SITIOS PÚBLICOS Y EN ZONA DE ALTO RIESGOS. TRES (3)

 EN CONJUNTO CON LA INSPECTORA DE SANIDAD SE HAN REALIZADO DECOMISOS DE
PRODUCTOS VENCIDOS EN LOS DIFERENTES NEGOCIOS QUE FUNCIONAN EN LA CABECERA
MUNICIPAL, EN TRES VICITAS DURANTE EL AÑO

 EN COORDINACIÓN CON LA ESTACIÓN DE POLICÍA SE REALIZAN VISITAS A
ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS PARA EVITAR EL INGRESO DE MENORES DE EDAD.

 REALIZACIÓN DE CONCILIACIONES DE PROBLEMAS DE CONVIVENCIA ENTRE VECINOS SE
HICIERON (29)

 DENUNCIAS DE PÉRDIDAS DE DOCUMENTOS HASTA LA FECHA SE HAN EXPEDIDO (145)

 ACOMPAÑAMIENTO A DOS LEVANTAMIENTOS DE CADÁVER.

OFICINA: COMISARIA DE FAMILIA.

En lo transcurrido del presente año, la comisaria de familia del Medio Baudo se permite informar de las
actividades que se ha realizado en este año.

 CONCILIACIÓNES.----------------------------------------------------------- (26)
 PROCESOS DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS. -------- (10).
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 REINTEGRO AL MEDIO FAMILIAR ------------------------------------- (04).
 ATENCIÓN DE CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR-----.-- (08).
 CHARLAS Y TALLERES DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

CON LA ACTIVACIÓN DE LA ESCUELA DE FAMILIA----------------------------------------
---------------------------------- (02).

 VINCULACION AL PROGRAMA DE RECUPÈRACION NUTRICIONAL, 12 NIÑOS
DE DIFERENTES COMUNIDADES Y 17 CAPTADOS EN BRIGADA PARA UN
TOTAL DE-------------------- (29).

 SECIONES DE CONSEJO DE POLITICA SOCIAL--------------------(3)
 DENUNCIAS POR ABUSO SEXUAL MENORES DE 14 AÑOS-(

OFICINA: ARCHIVO MUNICIPAL

Se llevó a cabo una exhaustiva organización del archivo documental de la Alcaldía Municipal del
Medio Baudó donde se destaca lo siguiente:
SE ALECCIONÓ Y CLASIFICO   TODA LA DOCUMENTACIÓN DEL ARCHIVO MUNICIPAL SEGÚN

EL AÑO DE CREACIÓN DEL MISMO.

 SE REALIZÓ DEPURACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN QUE SE ENCONTRÓ EN MAL
ESTADO Y YA NO ERA DISPENSABLE  PARA LA EMPRESA.

 SE ORDENÓ TODA LA INFORMACIÓN CLASIFICADA SEGÚN EL AÑO Y EL TIPO DE
ARCHIVO.
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SECRETARIA DE
PLANEACION Y

OBRAS PUBLICAS
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PROYECTOS SECTOR TRANSPORTE
se ha realizado una inversión de $1.200.988.500 discriminados de la
siguiente manera.

- Gestionamos la consecución de recursos por valor de SEISCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($675.000.000) M/CTE, en
el INVIAS para adición al convenio N°. 2279 de 2014 objeto es el
mantenimiento, mejoramiento y conservación de la via pie de pepe –
Puerto Meluk código 43501, en el Municipio de Medio Baudó en el
Departamento del Chocó, el cual finalizamos y liquidamos de la mejor
manera.

Logramos firmar convenio para el mejoramiento mantenimiento y
conservación de la vía Istmina – Pie de Pepe – Puerto Meluk (tramo
correspondiente al Municipio de Medio Baudó) con la fundación Chocó
Vulnerable por valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
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- QUINIENTOS PESOS ($453.988.500) M/CTE. Proyecto que ha
permitido mantener la vía de acceso al Municipio en buen
estado.

- La construcción y mejoramiento de Puentes peatonales en los
corregimientos de Puerto Meluk, Boca de Pepe, Puerto Libia y
Puerto Córdoba afectados por la ola invernal que afecto el
Municipio en el mes de Octubre, por un valor de NOVENTA
MILLONES DE PESOS ($90.000.000).

- Logramos finalizar los trabajos de construcción de la primera
etapa del Muelle Multimodal en la Subregión del Pacifico, el cual
sirve como puente de embarque y recepción de pasajeros,
productos y mercancía que mueven la economía de los
pequeños y grandes productores de la región.

- Brindamos apoyo a las comunidades de (Cocal, San Miguel
Baudocito, el Retoño, las Palmeras, Pto, Mercedes, San Luis
Loma y Santa Cecilia) en el mejoramiento y acondicionamiento
de los caminos.
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SECTOR EDUCACION

En materia de educación hemos logrado firmar contratos para la
construcción de 8 nuevas infraestructuras educativas en
diferentes puntos del territorio, construcción de 2 restaurantes
escolares, mantenimiento y mejoramiento de la Institución
Educativa Nuestra señora del Carmen.
Estamos realizando la gestión en FONDO DE ADAPCION para la
construcción de la nueva Institución Educativa en Puerto Meluk.
Adicionalmente se está adelantando trámite en el ministerio para
la construcción de la biblioteca Pública en el corregimiento de Pie
de Pepe.

Todas estas intervenciones alcanzan una inversión de
$832.334.852, de las cuales ya se ha ejecutado un 75% entre
avance físico y financiero.
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SECTOR DEPORTE

La administración Municipal, radico el proyecto de la construcción
de la cancha sintética en Puerto Meluk, para la cual se estimó el
valor de $8.000.000.000.
Se logró firmar el acta de inicio para la construcción del
polideportivo cubierto de boca de pepe, posteriormente
gestionamos los recursos para la adición a este mismo proyecto
por $100.000.000, los cuales serán destinados para la
construcción de una plazoleta de acceso.
Para la temporada de las fiestas de Puerto Meluk, se realizó el
mantenimiento y adecuación de la cancha, mantenimiento y
mejoramiento del polideportivo cubierto que ha sido de mucha
utilidad por los habitantes para poder realizar las actividades
deportivas, recreativas, lúdicas y de esparcimiento.
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SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

La administración Municipal, ha realizado aportes e
intervenciones importantes en este sector; se destacan la
construcción de la primera etapa del alcantarillado del
corregimiento de Puerto Adán, rehabilitación y optimización
del sistema de acueducto de Boca de Pepe, destronque,
limpieza, remoción de residuos y recuperación del perímetro
de la quebrada Sapote en el tramo comprendido entre el
sector cementerio y su desembocadura en el rio Baudó, en
el corregimiento de Boca de Pepé.

Para la ejecución de las obras en este sector se invirtió la
suma de $657.342.643, de los cuales se han ejecutado el
80%
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PRIMERA INFANCIA

De acuerdo a la necesidad apremiante de nuestros niños del corregimiento de
Pie de Pepe, por tener un espacio digno para desarrollar sus actividades
motoras, y académicas logramos firmar contrato de Obra para la construcción
del Hogar Infantil, el cual cuanta con todas las comodidades y espacios
necesarios.

La inversión realizada en este proyecto fue de $189.988.618

OTROS SECTORES

Logramos firmar el acta de inicio y poner en marcha el proyecto de la
construcción de interconexión eléctrica intermunicipal, guadualito – puerto
Meluk – Catrú, a 13.200 voltios municipios de Medio y Alta Baudó.
Construcción de la plazoleta Municipal, la cual se encuentra en etapa de
finalización, por un valor de $191.785.995. La reparación y habilitación del
antiguo edificio de la alcaldía, en donde actualmente se encuentra la
Personería Municipal, por valor de $29.809.379. Levantamiento planímetro,
delimitación y determinación jurídica del área urbana de Puerto Meluk, por
valor de $25.000.000.
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UNIDAD GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DESLIZAMIENTOS POR LA TEMPORADA DE LLUVIAS EN EL CORREGIMIENTO
DE PIE DE PEPE



GRACIAS POR HACER PARTE DEL CAMBIO

RESPUESTA A EMERGENCIAS Y CALAMIDAD PÚBLICA EN
EL CORREGIMIENTO DE PIE DE PEPE.
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VIA ISTMINA- PIE DE PEPE – PUERTO MELUK
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MANTENIMIENTO  DE LA VIA ISTMINA – PIE DE PEPE –
PUERTO MELUK
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INUNDACIONES POR DESBORDAMINETO DEL RIO BAUDO Y
SUS AFLUENTES
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RESPUESTA A EMERGENCIAS Y CALAMIDAD PÚBLICA EN
EL MUNICIPIO.

.Entrega de ayudas.
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GRACIAS

ALCALDIA  MEDIO BAUDO
TEL 3207077981

Página web: www.mediobaudo-choco.gov.co
Correo: alcaldia@mediobaudo-choco.gov.co


