REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
NIT No 800.100.134-1

PROYECTO DE ACUERDO N°006 de 2024

Por la cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Natagaima “NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO
2024-2027, Seguridad, Economia y Conciencia Social’, y se conceden unas autorizaciones a la Sefiora Alcaldesa
del Municipio de Natagaima Tolima.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA.

En uso de sus facultades legales, en especial las contenidas por el articulo 300 numeral 3°, de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 152 de 1994 y la Ley 2200 de 2022

ORDENA:

Articulo 1°. — ADOPCION DEL PLAN: Addptese el Plan de Desarrollo Municipal “NATAGAIMA
NUESTRO COMPROMISO 2024-2027, Seguridad, Economia y Conciencia Social’.

Articulo 2. - CONTENIDO DEL PLAN: El Plan de Desarrollo Municipal “NATAGAIMA NUESTRO
COMPROMISO 2024-2027, Seguridad, Economia y Conciencia Social”., contiene: I. Presentacion. Il.
Componente Estratégico. lll. Plan de inversiones. IV. Seguimiento y Evaluacion. V. Disposiciones
generales.

CAPITULO | PRESENTACION

Articulo 3.- PRESENTACION: El Plan de Desarrollo Municipal “NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO
2024-2027, Seguridad, Economia y Conciencia Social’, es el instrumento de planificacion que orienta el
accionar del gobierno en el territorio. Define los propésitos, objetivos, estrategias, metas y prioridades a
intervenir en los proximos cuatro afios (2024 -2027).

El Plan de Desarrollo Municipal "NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO 2024-2027" se presenta como una
guia estratégica para construir un futuro préspero para todos los habitantes de Natagaima. Impulsado por el
compromiso activo de sus ciudadanos, se identificaron y abordado sus desafios mas apremiantes, sentando
las bases para su resolucién gradual. El objetivo primordial es establecer un municipio fuerte culturalmente en
su identidad, que fomente el desarrollo humano y abrace la sostenibilidad, sirviendo como modelo de paz y
prosperidad para la regién sur del Tolima y el centro del pais.

este plan se basa en un eje principal, el cual incluye componentes transversales de Desarrollo social e integral,
buscando mejorar la calidad de vida de los Natagaimunos a través de la salud, la educacién y el trabajo social,
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buscando garantizar el acceso universal a servicios de salud de calidad, fortalecer la educacion en todos los
niveles y promover oportunidades de trabajo digno. De igual Manera se busca establecer procesos productivos
sostenibles, impulsando el desarrollo econdémico sostenible del municipio, basandose en la ciencia, la
tecnologia y la innovacion. Se fomentara el emprendimiento, la seguridad alimentaria, la produccion
agropecuaria sostenible, la infraestructura moderna, la defensa del agua y la vida, y el etnoturismo y turismo
responsable.

Guiado por los principios de integralidad, competitividad, sostenibilidad, participacion, liderazgo,
corresponsabilidad, flexibilidad y vision de futuro, a través de sus cinco ejes estratégicos y programas, el plan
de Desarrollo abordara temas fundamentales, con un enfoque principal en aliviar la pobreza que azota al
municipio. Esto se lograra estableciendo metas claras en las areas de seguridad alimentaria, derecho a la salud
y educacion, desarrollo sostenible a través del fortalecimiento de capacidades, mitigacién del cambio climatico
y gestion eficiente del agua y los recursos ambientales.

La participacion ciudadana es el factor principal en la construccion del Plan de Desarrollo “NATAGAIMA
NUESTRO COMPROMISO 2024-2027" Seguridad, Economia y Conciencia Social, por tal razon, se realizaron
los ejercicios de las mesas de participacion ciudadana en las diferentes veredas y barrios del Municipio,
escuchando més de 1.155 Natagaimunos.

VISION

Para el afio 2028, el Municipio de Natagaima habra desarrollado todas las fases de la Estrategia de Gobierno en
todas las instancias de la administracion municipal y demas entidades publicas del municipio, con su enfoque de
potencial de desarrollo de capacidades humanas, el mejoramiento critico, estratégico y progresivo de la
infraestructura para la productividad, la administracion de un medio ambiente con recursos hidricos y ambientales
sustentables para la consolidacion de canales productivos estratégicos que originen el progresivo desarrollo
economico, calidad de vida a la poblacion y una mejor infraestructura

MISION

Alcanzar el afio 2028 con la Estrategia de Gobierno completamente implementada en todas las instancias
municipales y entidades publicas del Municipio de Natagaima, Tolima, impulsando el desarrollo de capacidades
humanas de sus habitantes, optimizando la infraestructura de manera estratégica y progresiva para fomentar la
productividad local, gestionando un medio ambiente sostenible con recursos hidricos y ambientales, consolidando
canales productivos estratégicos que propicien el crecimiento econémico progresivo, mejoren la calidad de vida de
la poblacion y fortalezcan la infraestructura del municipio.
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ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO CON

AMBIENTAL Y MUNDIAL

LINEAMIENTOS DE ORDEN NACIONAL,

EJE |. SEGURIDAD HUMANA, INCLUSION Y JUSTICIA SOCIAL

Ejes Linea
SR Transformaciones Plan | Transversales del 0 ) SR Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta . . .
Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
0DS 10 Politica Publica de
La Paz Total, los Reduccion de las Equidad de Género
Inclusién Actores Desigualdades; Linea 3. Para Las Mujeres | Ministerio de
Sodial Seguridad Humana y Diferenciales Para | ODS Igualdad de | Gobernabilidad | Tolimenses 2023 - | Igualdad y Genero;
Recon():/iliacic')n Justicia Social el Cambio y la Género; ODS 16. | y Gobernanza | 2033; Politica Gobierno
Estabilidad Paz, Justicia e Ambiental Publica de Departamental
Macroeconémica. | Instituciones Discapacidad e
Sélidas Inclusién Social
Instituciones
La Paz Total, los giZ:ei.taSr?IUd y Plan Decenal de Prestadoras de
Actores oDS 10 ' Salud Publica; Plan | Salud IPS;
Salud y Seguridad Humana y Diferenciales Para Bienal de Salud Entidades
" . . . Reduccion de las .
Proteccion Justicia Social el Cambio y la Desiqualdades: Pablica; Plan Promotoras de
Estabilidad 9 ’ Territorial de Salud | Servicio de Salud
- ODS 5. Igualdad i -
Macroecondmica. Publica EPS; Gobiemo
de Genero
Departamental
ODS 4. Educacion
de Calidad;
ODS 1.Finala
La Paz Total. Ios Pobreza; Plan Nacional Ministerio de
. ' ODS 2. Cero . ' Decenal de Salud; | Educacion;
Seguridad Humana y Actores Linea 2. Tolima . L
. . ) ) Hambre; . Pronunciamientos | Instituciones
" Justicia Social; Derecho | Diferenciales Para Resiliente al L .
Educacién . 0DS 10. . del Ministerio; Educativas de
Humanoy la el Cambio y la - Cambio ) ) L
) " o Reduccion de las L Lineamientos Todo Nivel;
Alimentacion Estabilidad ) Climatico A .
Macroeconémica Desigualdades; Nacionales de Gobierno
| ODS 8. Trabajo Curriculo Departamental
Decente y
Crecimiento
Econdmico
La Paz Total, los ODS 16. Paz, 8;?; r::lzzlgzeljivel
Actores Justicia e Linea 2. Tolima | Plan Nacional de Municioal
Seguridad Humana y Diferenciales Para | Instituciones Resiliente al Cultura; Plan pal,
Cultura - . . . . . Departamental y
Justicia Social el Cambio y la Sdlidas; Cambio Nacional Para las Nacional-
Estabilidad ODS 4. Educacion | Climatico Artes )
- . Ministerio de
Macroecondémica. | de Calidad;
Cultura;
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EJE |. SEGURIDAD HUMANA, INCLUSION Y JUSTICIA SOCIAL

Ejes Linea
e Transformaciones Plan | Transversales del 0, L) LR Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta . . ]
Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
ODS 10. Cooperacion
Reduccion De las Internacional
Desigualdades
La Paz Total, los T
Actores 0DS 3. Salud y 'E)";”'Zt::_‘)l:;:tutos
Deporte y Seguridad Humana y Diferenciales Para | Bienestar; Plan Nacional de porte, )
s - . ) " L, Descentralizados
Recreacion Justicia Social el Cambio y la ODS 4. Educacion Recreacion )
o . de Deporte; Ligas
Estabilidad de Calidad
. Departamentales
Macroeconémica.
o La Paz Total, los P y‘ Plan de Vivienda Ciudad y
Territorio Alrededor del Saneamiento; ) L
- . Actores ] Ordenamiento Territorio;
Vivienda Agua y Justicia ) ) 0ODS 10 Linea 1. o
) ) Diferenciales Para - - Territorial; Planes | Empresas de Agua
Ciudad Y Ambiental; ) Reduccion De Las | Innovacién en .
L " el Cambio y la . . 9 Maestros de y Alcantarillado
Territorio Transformacion - Desigualdades; la Gestion L
. Estabilidad ) Acueducto y Municipales;
Productiva, - ODS 11. Ciudades | Integral del . )
L Macroeconémica. ) Alcantarillado Gobiemo
Internacionalizacién y y Comunidades Recurso Departamental
Accion Climatica Sostenibles Hidrico P
EJE Il. INFRAESTRUCTURA, PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
. Linea
Sectores gl Objetivo de Estratégica -
Transformaciones Plan | Transversales del Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta : . -
Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo" Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
0ODS. 9 industria, Plan de Movilidad
La Paz Total, los - .
" Innovacion e Sostenible y L
Transformacion Actores " Ministerio de
. ) . Infraestructura; Segura; Politica )
Productiva, Diferenciales Para ) ) Transporte;
Transporte L . ODS. 8Trabajo Nacional Sobre o
Internacionalizacion y el Cambio y la o Subdireccion de
o . Decentey Movilidad
Accion Climatica Estabilidad - . Infraestructura
- Crecimiento Sostenible y
Macroecondmica - . f
Econdmico; Estacionamientos
ODS 7. Energia Ministerio de
Ordenamiento del Asequible y no Ambiente y
Territorio Alrededor del La Paz Total, los Contaminante; POMCA,; Planes de | Desarrollo
. Agua y Justicia Actores ODS 11. Ciudades | Linea 2. Tolima | Gestion del Riesgo | Sostenible;
Ambiente y ) ) . . o o
Desarrollo Ambiental; Diferenciales Para | y Comunidades Resiliente al Departamental y Organizaciones
Sostenible Transformacion el Cambio y la Sostenibles; ODS | Cambio Municipal; Planes | Ambientales;
Productiva, Estabilidad 12. producciony | Climéatico de Manejo de Corporaciones
Internacionalizacion y Macroeconémica. | Consumo Areas Protegidas | Auténomas;
Accion Climatica Responsable; Ministerio de

0ODS13. Accién

Tecnologias de la
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EJE IIl. INFRAESTRUCTURA, PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

e Linea
Sectores Transformaciones Plan | Transversales del Objetivo de Estratégica - Otros Actores
Plan de Desar ' . Desarrollo Propuesta : . .
" Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Desarrollo Sostenible PAC 2024 -
2027
por el Clima; ODS Informacién y
15. Vida de Comunicaciones
Ecosistemas
Terrestres
ODS 1.Findela
Planes de
) . La Paz Total, los Pobreza; . T
Convergencia Regional; ) Ordenamiento Ministerio de
. i Actores ODS 9. Industria, o . .
Vivienda Ordenamiento del ) . -, Territorial; Planes | Vivienda, Ciudad y
. L Diferenciales Para | Innovacién e L
Ciudad y Territorio Alrededor del ) Maestros de Territorio;
Territorio Agua y Justicia el Cambioyy la Infragstructura; acueducto Alcaldias
9 ) y Estabilidad ODS 11. Ciudades . y -
Ambiental - . Alcantarillado; Municipales
Macroeconémica. | y Comunidades
. Decreto 1285
Sostenibles;
ODS 7 Energia Ministerio de
Asequible y no Minas y Energia;
La Paz Total, los Contaminante; Sistema General Em reZas g%
Transformacion Actores ODS8. Trabajo Linea 2. Tolima . P
. ) ) . ” de Regalias; Generadoras de
Minas y Productiva, Diferenciales Para | Decente y Resiliente al o
; o . L . Decreto 0929 del | Energia;
Energia Internacionalizacion y el Cambio y la Crecimiento Cambio Ministerio de Minas | Entidades
Accion Climatica Estabilidad Economico; ODS | Climéatico , o
- ) y Energia Asociaciones y
Macroecondmica 11. Ciudades y e
) Agremiaciones de
Comunidades Minas
Sostenibles;
Plan de Accién
ODS 9. Industria, 2023 y Plan A
- - Ministerio de
Innovacion e Estratégico .
La Paz Total, los ) . Tecnologias de La
» Infraestructura; ] Sectorial 2022 - g
Transformacion Actores Linea 3. | Informacién y
. ) ) 0DS10. e 2026 del Ministerio .
Productiva, Diferenciales Para L Gobernabilidad , Comunicaciones;
TIC S ) Reduccion de las de Tecnologias de
Internacionalizacion y el Cambio y la ) y Gobernanza C, Sena; Centros de
Al e Desigualdades; . la Informacion y -
Accion Climatica Estabilidad ) Ambiental e Educacion
- ODS 17. Alianzas Comunicaciones; )
Macroeconémica Superior; Sector

Para Lograr os
Objetivos

Visién 2050
Departamento del
Tolima

Privado
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EJE Ill. ORDENAMIENTO TERRITORIAL ALREDEDOR DEL AGUA'Y JUSTICIA AMBIENTAL

e Linea
Sectores Transformaciones Plan | Transversales del Objetivo de Estratégica - Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta . . .
" Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
ODS 7. Energia
Asequible y no Ministerio de
Contaminante; Ambiente y
Ordenamiento del ODS 11. Ciudades Desarrollo
Territorio Alrededor del La Paz Total, los y Comunidades POMCA; Planes de | Sostenible;
) Agua y Justicia Actores Sostenibles; ODS | Linea 2. Tolima | Gestion del Riesgo | Organizaciones
Ambiente y ) ) . g " )
Ambiental; Diferenciales Para | 12. produccién y Resiliente al Departamental y Ambientales;
Desarrollo " ) . - )
Sostenible Transformacion el Cambio y la Consumo Cambio Municipal; Planes | Corporaciones
Productiva, Estabilidad Responsable; Climatico de Manejo de Auténomas;
Internacionalizacién y Macroeconémica. | ODS13. Accién Areas Protegidas | Ministerio de
Accion Climatica por el Clima; ODS Tecnologias de la
15. Vida de Informacién y
Ecosistemas Comunicaciones
Terrestres
ODS 16. Paz,
Justicia e Juntas de Accion
Seg.ur.ldad I-!umana y La Paz Total, los In’stlltucmnes Ley 2166 de 2021, Comunal;
Justicia Social; Actores Sdlidas; Oraanismo de Gobiemo
Gobierno Ordenamiento del Diferenciales Para | ODS 10. g” Departamental;
L o . o Accion Comunal; -
Territorial Territorio Alrededor del | el Cambio y la Reduccion de las Cooperacion
. . ) Decreto 1575 de )
Agua y Justicia Estabilidad Desigualdades; 2007 Internacional;
Ambiental Macroecondmica. | ODS 15 Vida de Cuerpos de
Ecosistemas Bomberos
Terrestres
ODS 7 Energia Ministerio de
Asequible y no Minas y Energia;
La Paz Total, los Contaminante; Sistema General Em reZas gia;
Transformacion Actores 0ODS8. Trabajo Linea 2. Tolima L P
. . ) . " de Regalias; Generadoras de
Minas y Productiva, Diferenciales Para | Decente y Resiliente al .
, L ) L . Decreto 0929 del Energia;
Energia Internacionalizacién y el Cambio y la Crecimiento Cambio Ministerio de Minas | Entidades
Accion Climatica Estabilidad Econémico; ODS | Climatico , o
- ) y Energia Asociaciones y
Macroecondmica 11. Ciudades y e
) Agremiaciones de
Comunidades -
. Minas
Sostenibles;
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EJE IV. POR UNA ECONOMIA SOSTENIBLE Y COMPETITIVA

e Linea
Sectores Transformaciones Plan | Transversales del Objetivo de Estratégica - Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta . . .
" Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
ODS 1. Poner Fin Ministerio de
Agricultura y
ala Pobreza; Desarrollo Social;
Ordenamiento del ODS 2. Hambre )
o ) Unidad de Gestion
Territorio Alrededor del Cero; Territorial de la
Agua y Justicia La Paz Total, los ODS 7. Energia ) )
. . . ) Planes Integrales | Agencia Nacional;
Ambiental; Derecho Actores Asequible y no Linea 2. Tolima .
. ) . : ) " Departamentales | Asociaciones
Agricultura y Humano a la Diferenciales Para | Contaminante; Resiliente al L
) 9 . . . de Desarrollo Productivas;
Desarrollo Alimentacion; el Cambio y la ODSS8. Trabajo Cambio ) )
S . L Agropecuario y Gremios
Transformacion Estabilidad Decentey Climatico )
. - - Rural; PDEA Productivos;
Productiva, Macroecondmica. | Crecimiento :
L - Unidad de
Internacionalizacion y Econdmico; ODS e
o » Planificacién Rural
Accion Climatica 12. Produccion )
Agropecuaria;
Consumo )
Responsable; Corporacion
' Auténoma;
Operadores
Turisticos;
Instituciones
ODS 1.Findela Educativas;
La Paz Total. Ios Pobreza; Direccion de
Convergencia Regional; ’ ODS 8. Trabajo ] ) Planes Maestros Productividad y
. " Actores Linea 2. Tolima L e
Comercio, Transformacion Diferenciales Para Decente y Resiliente al Turisticos; Competitividad del
Industria y Productiva, . Crecimiento ; CONPES 4129, Ministerio de
. L el Cambio y la A Cambio - .
Turismo Internacionalizacién y 0 econdémico; ODS L Politica De Comercio,
o Estabilidad : Climatico . e )
Accion Climatica - 9. Industria, Reindustrializacion | Industria y
Macroecondmica. . .
Innovacién e Turismo;
Infraestructura Comisiones
Regionales de
Competitividad e
Innovacion
ODS 16. Paz,
Justicia e Juntas de Accion
Seg.ur.ldad Humana y La Paz Total, los In’stlltucwnes Ley 2166 de 2021, Comynal;
Justicia Social; Actores Sdlidas; Oraanismo de Gobiemno
Gobiemo Ordenamiento del Diferenciales Para | ODS 10. g” Departamental;
o L . y Accion Comunal; -
Territorial Territorio Alrededor del | el Cambio y la Reduccion de las Cooperacion
. o ) Decreto 1575 de )
Agua y Justicia Estabilidad Desigualdades; 2007 Internacional;
Ambiental Macroecondmica. | ODS 15 Vida de Cuerpos de
Ecosistemas Bomberos
Terrestres
LaPaz Total,los | ODS 1. Fin de la Plan Integral de | Fuerzas de
: Seguridad y Seguridad;
) Actores Pobreza; Linea 3. ) : .
. Seguridad Humana y ) . . " Convivencia Comisarias; Mesas
Justicia del . . Diferenciales Para | ODS 4. Educacion | Gobernabilidad | -. " ;
Justicia Social; ) ) Ciudadana; Politica | de Paz; Unidad de
Derecho Convergencia Regional | & C2Mbio yla de Calidad; yGobemanza | o se ridad Restitucion de
9 9 Estabilidad ODS 16.Paz, | Ambiental gundac, .
- - Defensa 'y Tierras;
Macroecondmica. | Justicia e ) . o
Convivencia Jurisdiccion
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EJE IV. POR UNA ECONOMIA SOSTENIBLE Y COMPETITIVA

e Linea
Sectores Transformaciones Plan | Transversales del Objetivo de Estratégica - Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta . . .
" Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
Instituciones Ciudadana; Especial Para la
Solidas Acuerdo Final Para | Paz; Unidad de

la Terminacion del
Conflicto y la
Construccion de
Una Paz Estable y
Duradera; Ley
1248 De 2011

Busqueda de
Personas Dadas
Por Desaparecidas

EJE V. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL COMO COMPROMISO PARA LA

GOBERNABILIDAD
. Linea
Sectores 2 Objetivo de Estratégica -
Transformaciones Plan | Transversales del Otros Actores
Plan de Desar . . Desarrollo Propuesta ; . h
" Nacional de Desarrollo | Plan Nacional de . Lineamientos Vinculados
rollo Sostenible PAC 2024 -
Desarrollo
2027
ODS 16. Paz,
Justicia e Juntas de Accion
Segyr.ldad I-!umana y La Paz Total, los In’stlltumones Ley 2166 de 2021, Comunal;
Justicia Social; Actores Sélidas; Orqanismo de Gobierno
Gobiemo Ordenamiento del Diferenciales Para | ODS 10. g” Departamental;
L L . y Accién Comunal; .
Territorial Territorio Alrededor del | el Cambio y la Reduccion de las Cooperacion
L o ) Decreto 1575 de .
Agua y Justicia Estabilidad Desigualdades; 2007 Internacional;
Ambiental Macroeconémica. | ODS 15 Vida de Cuerpos de
Ecosistemas Bomberos
Terrestres

NATAGAIMA HOY

Caodigo DANE: 73483

Regién: Centro Sur

Categoria Ley 617 de 2000: 6

Superficie: 862 Km2

Poblacion 2024: 14.923 habitantes

Densidad Poblacional: 17,31 Habs/Km2

Ubicacion espacial del Municipio de Natagaima
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-

Fuente: Instituto Geografico Agustin Codazzi

Con una extension de 862 km? que representa el 0.08% del territorio nacional, Natagaima encuentra en la region sur
del departamento del Tolima a orillas del rio Magdalena, colindando con los municipios de Coyaima, Ataco, Prado,
Dolores, Alpujarra y el departamento del Huila. Su territorio se caracteriza por una rica variedad de suelos, aptos
para la agricultura, la ganaderia y la conservacién. La presencia del bosque seco tropical completa el mosaico natural
de este municipio.

El rio Magdalena atraviesa por todo su territorio alimentado por otras fuentes hidricas como Anchique, Painima, Pata

y Yavi. Su clima es calido seco, con una temperatura promedio de 28°C. Las precipitaciones anuales se ubican
alrededor de los 1.200 mm.

Division Politica Municipio de Natagaima
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Via a Neiva

Fuente: Alcaldia Municipal de Natagaima

Natagaima se compone de tres zonas claramente diferenciadas: la zona rural, la zona urbana y los centros poblados.

+ Zona rural: Abarca la mayor parte del territorio municipal, con una extension de 855,9 Km?2. Esta compuesta por 35
veredas y se caracteriza por su riqueza natural y agricola. Atravesada en gran parte por la cuenca del rio Magdalena,
alo largo de 51 Km, la zona rural ofrece un paisaje diverso y una importante fuente de recursos para el municipio.

+ Zona urbana: Con un area de 3,1 Km? la zona urbana de Natagaima es el centro administrativo y comercial del
municipio. Conformada por 9 barrios, esta area alberga la mayor concentracién de poblacién y ofrece una amplia
gama de servicios, comercios ¢ instituciones.

+ Centros poblados: Vel y La Palmita son los dos centros poblados de Natagaima. Funcionan como puntos de

conexion entre las zonas rurales y urbanas, facilitando el intercambio comercial, social y cultural entre las diferentes
comunidades del municipio.

Veredas de Natagaima

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 10 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA :
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA : NATAGAIMA

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA . TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 \ B
VEREDAS DE NATAGAIMA
1 Anacarco 13 Imba 25 LaMolana
2 Balsillas 14 Las Brisas 26 Rincon Anchique
3 Baloca 15 Los Angeles 27 Vel Rincén
4 Bateas 16 La Palmita 28 San Miguel
5 Camino Real 17 Velu Virginia 29 Santa Barbara
6 Colopo Aguafria 18 Mercadillo El Progreso 30 Tamirco
7 Cocana 19 Monte Frio 31 Tinajas
8 Fical Anchique 20 Palma Alta 32 Velu Centro
9 Fical La Union 21 Planes De Pocharco 33 Vell Quebraditas
10 Guasimal Guadalejas 22 Plomo La Maria 34 Yaco
11 Guasimal Mesas 23 Pocharco 35 Yavi
12 Mercadillo 24 Pueblo Nuevo
Barrios de Natagaima
BARRIOS DE NATAGAIMA

1 Calapena 4 Antonio Ricaurte 7 Limonar Centro
2 Cantalicio Rojas 5 Centro 8 Las Brisas
3 Juan De Borja 6 Murillo Toro 9 Primero De Mayo

Altitud, Relieve e Hidrografia:

Natagaima, con una altura de 326 metros sobre el nivel del mar y una temperatura media de 29°C, se encuentra a
91,96 kilémetros de Ibagué, capital del Departamento del Tolima. La Cordillera Oriental atraviesa el municipio por su
parte occidental, formando una barrera natural que lo separa del departamento del Huila El Valle del Magdalena se
extiende por la parte oriental del municipio, a lo largo del rio Magdalena.

Natagaima se destaca por un sistema hidrogréafico de gran importancia, compuesto por varios rios y quebradas que
conforman una red vital para el municipio. El principal afluente es el rio Magdalena, que atraviesa el municipio de sur
a norte en una extension de 51 kilometros, actuando como eje articulador del territorio.

El rio Pata, limite natural entre los departamentos del Huila y Tolima, se une al rio Magdalena como afluente, mientras
que el rio Anchique, recorriendo el municipio de occidente a nororiente, también aporta sus aguas al rio principal.
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La quebrada Guaguarco, por su parte, define el limite noroccidental con el municipio de Coyaima y nace en el cerro
llarco, vertiendo sus aguas al rio Magdalena, que finalmente actla como cuenca receptora de todo el sistema hidrico
de Natagaima.

Actualmente Natagaima no cuenta con los instrumentos de planeacion ambiental actualizados, lo que genera vacios
en la gestion ambiental y dificulta la toma de decisiones informadas. Los instrumentos que se encuentran
desactualizados son:

Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIR): El documento debe ser actualizado y ajustado a
la necesidad del municipio.

Plan de Ordenamiento y Manejo de Cuencas Hidrograficas (POMCA): El POMCA debe ser actualizado
cada 10 afios. El Ultimo POMCA de Natagaima fue aprobado en 2012.

Evaluacion Regional del Agua: Esta evaluacion debe ser realizada cada cinco afios por CORTOLIMA. La
ultima evaluacion regional del agua para Natagaima se realizo en 2018.

Programa de uso eficiente y ahorro del agua (PUEAA): la administracién municipal no cuenta con el
documento, por tanto se debe dar inicio a la estructuracion.

Plan de Saneamiento y manejo de vertimientos (PSMV): El documento no se encuentra elaborado, por
lo que es importante iniciar con la ejecucion.

Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT): El EOT debe ser actualizado cada 10 afios. El ltimo EOT
de Natagaima fue aprobado en 2004-2005.

La falta de actualizacion de estos instrumentos genera los siguientes problemas:

Falta de asertividad en la gestion integral ambiental.

Dificultad para la identificacion y priorizacién de problemas ambientales.
Falta de claridad en las metas y objetivos ambientales del municipio.
Limitaciones para la toma de decisiones informadas en materia ambiental.
Dificultad para el seguimiento y evaluacion de la gestion ambiental.

Principales Problemas Ambientales:

Falta de disponibilidad del recurso hidrico: el cambio climatico genera una afectacion muy marcada en
el municipio con periodos secos prolongados, generando pérdidas en el sector agricola, pecuario y por
ende afectacion ambiental de manera general, provocando una alteracion en el ciclo hidrico.
Deforestacion: La deforestacion es uno de los principales problemas ambientales de Natagaima. Entre las
causas de la deforestacion se encuentran la expansion de la frontera agricola, la ganaderia extensiva y la
extraccion ilegal de madera.

Erosion: La erosion es otro problema ambiental importante en Natagaima. Las principales causas de la
erosion son la deforestacion, las practicas agricolas inadecuadas y la construccién de vias de
comunicacion.

Contaminacion del agua: La contaminacion del agua es un problema que afecta a varios rios y quebradas
del municipio. Las principales fuentes de contaminacion son las aguas residuales domésticas y agricolas,
los agroquimicos y los residuos solidos.
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o Pérdida de biodiversidad: La pérdida de biodiversidad es un problema que afecta a todos los ecosistemas
del municipio. Las principales causas de la pérdida de biodiversidad son la deforestacion, la fragmentacion
del habitat y la introduccion de especies exoticas invasoras.

e Cambio climatico: El cambio climéatico es un problema que ya esta afectando al municipio. Los principales
impactos del cambio climatico son el aumento de la temperatura, la disminucion de las precipitaciones y la
intensificacion de eventos climaticos extremos tales como el fenémeno del nifio y la nifia.

Acciones para Solucionar los Problemas Ambientales:

e Actualizar los instrumentos de planeacion ambiental: La actualizacion de los instrumentos de
planeacion ambiental es fundamental para la gestion ambiental del municipio. Los nuevos instrumentos
deben ser elaborados con la participacién de la comunidad y las autoridades ambientales.

o Implementar programas de reforestacion: La reforestacion es una medida importante para combatir la
deforestacion y la erosion. Se deben implementar programas de reforestacion con especies nativas y
promover practicas agricolas y pecuarias sostenibles basados en la responsabilidad ambiental.

e Construir y mejorar sistemas de tratamiento de aguas residuales: La construccién y mejora de
sistemas de tratamiento de aguas residuales es fundamental para reducir la contaminacion del agua,
disminuyendo la carga de contaminantes vertidos en una de las fuentes hidricas principales. Se deben
implementar programas de educacion ambiental para sensibilizar a la comunidad sobre la importancia del
manejo adecuado de las aguas residuales.

e Conservar la biodiversidad: La conservacion de la biodiversidad es fundamental para el equilibrio
ecolégico del municipio. Se deben implementar programas para proteger los ecosistemas naturales y las
especies de flora y fauna silvestres.

e Adaptarse al cambio climatico: El municipio de Natagaima debe tomar medidas para adaptarse a los
impactos del cambio climatico. Estas medidas pueden incluir la construccion de infraestructura resistente
al clima, la implementacién de sistemas de alerta temprana y la promocién de préacticas agricolas y
ganaderas resilientes al clima.

Subzonas Hidrograficas y Sistemas de Agua Subterranea

Subzonas Hidrograficas: EI municipio de Natagaima se encuentra ubicado en la Subzona Hidrografica del Rio
Magdalena y especificamente en la Zona Hidrografica del Rio Anchique y Rio Chenche.

Sistemas de Agua Subterranea: Natagaima pertenece al Acuifero del sur del Departamento del Tolima, el cual esta
integrado por los municipios de Saldafia, Guamo, Coyaima, Purificacion, Prado, Ortega, San Luis y Suarez

Indicadores del Estudio Regional del Agua: El Estudio Regional del Agua para la Subzona Hidrogréfica del Rio
Magdalena, realizado por CORTOLIMA en 2018, identifica los siguientes indicadores para el municipio de Natagaima:

o lIndice de Calidad del Agua: Regular en rios y quebradas.

o Disponibilidad Hidrica: Suficiente para abastecimiento actual, pero con riesgo de estrés hidrico
en el futuro.

o Riesgo de Inundacién: Alto en algunas zonas riberefias.

o Riesgo de Sequia: Medio a alto en algunas zonas.
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Instrumentos de Planificacion Ambiental Aprobados:

e Plan de Ordenamiento y Manejo de Cuencas Hidrograficas (POMCA): EIl POMCA para la Cuenca del
Rio Tolima, aprobado por CORTOLIMA en 2012, incluye al municipio de Natagaima dentro de su area de
influencia.

e Plan de Manejo Ambiental (PMA): EI municipio no cuenta con un PMA aprobado para su territorio.

e Plan de Manejo Ambiental de Microcuenca: EI municipio no cuenta con un PMA de microcuenca
aprobado.

e Plan de Ordenamiento Forestal (POF): EI municipio no cuenta con un POF aprobado.

Area Abastecedora de Acueductos:

e Acueducto Municipal: El drea abastecedora del acueducto municipal es superficial y se encuentra
integrada por el cuerpo de agua Anchique, dentro de la jurisdiccién del municipio.

e Acueductos Rurales: Los acueductos rurales obtienen agua de fuentes superficiales, de la quebrada
Yaco, La Palmita, Los Angeles y Palma Alta

Fuentes de Agua Afectadas por Vertimientos:
Las Fuentes hidricas afectadas por vertimientos son: el Rio Magdalena, el Rio Pata, Quebrada Naturco.
Instrumentos para el Uso Eficiente del Agua, Saneamiento y Manejo de Vertimientos:
e Plan de Gestion del Recurso Hidrico (PGRH): EI municipio no cuenta con un PGRH aprobado.
e Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua (PUEAA): El municipio no cuenta con un PUEAA
formalizado.
e Plan de Saneamiento Basico (PSB): El municipio no cuenta con un PSB aprobado.
Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT):
e Estado: Aprobado en 2004-2005.
e Incorporacion de Determinantes Ambientales: El EOT incorpora las determinantes ambientales
definidas por CORTOLIMA, como la delimitacién de areas protegidas y la zonificacién ambiental.
Estudios para la Gestion del Riesgo:
o Estudios Basicos: EI municipio no cuenta con estudios basicos completos para la incorporacién de la
gestion del riesgo en la planificacién territorial.
e Intervenciones para Reducir el Riesgo y Adaptarse al Cambio Climatico: Se han realizado algunas
intervenciones puntuales, como la construccion de obras de mitigacion de inundaciones, pero no existe un

plan integral de gestion del riesgo.

Medidas de Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climatico:
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e Adaptacion: Se requieren medidas para adaptarse a los impactos del cambio climatico, como la
diversificacion de cultivos, la implementacion de sistemas de riego eficientes y la construccion de
infraestructura resiliente al clima.

e Mitigacion: Se pueden implementar medidas para reducir los impactos ambientales por el cambio
climatico, como la reforestacion, el uso de energias renovables y la promocién de practicas agricolas
sostenibles.

Proyectos de Infraestructura que Impactan Areas Protegidas:
e Vias: Se han adelantado proyectos de construccion y mantenimiento de vias en el municipio, algunos de
los cuales han impactado areas protegidas.
e Otros: Se han desarrollado proyectos de mineria y exploracion petrolera en el municipio, los cuales también
han generado impactos ambientales.

Estrategias de Conservacion en Ecosistemas Estratégicos:

e Plan de Manejo Ambiental (PMA): El municipio no cuenta con un PMA que defina estrategias de
conservacion para sus ecosistemas estratégicos.

Especies de Interés Ambiental:
e Flora: El municipio alberga una gran diversidad de especies vegetales, incluyendo algunas endémicas
e Fauna: El municipio también presenta una gran riqueza de fauna, incluyendo especies de mamiferos, aves,
reptiles y anfibios.
Poblacion Priorizada para Pagos por Servicios Ambientales:
e Comunidades Indigenas: Las comunidades indigenas del municipio son potencialmente beneficiarias de
Pagos por Servicios Ambientales.
e Campesinos: Los campesinos que conservan ecosistemas estratégicos también pueden ser beneficiarios
de Pagos por Servicios Ambientales.

Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS):

e Estado: El municipio no cuenta con un PGIRS actualizado.
e Metas de Aprovechamiento: El PGIRS actual no incluye metas de aprovechamiento de residuos sélidos.

Programas de Uso Eficiente del Agua y Reduccion de Pérdidas:

e  PUEAA: El municipio no cuenta con un PUEAA formalizado.
e Reduccién de Pérdidas en Acueductos: Se han realizado algunas acciones para reducir las pérdidas de
agua en los acueductos, como la reparacién de fugas y la instalaciéon de medidores.
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Programa de Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV):
e Estado: EI municipio no cuenta con un PSMV actualizado.

Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA) y Proyectos Ciudadanos de
Educacion Ambiental (PROCEDA):

o CIDEA: El municipio cuenta con un CIDEA.
e PROCEDA: Se han desarrollado algunos PROCEDA en el municipio, pero se requiere fortalecer su
implementacion y seguimiento.

Actividades, Programas y Proyectos de Educacion Ambiental y Gestion del Riesgo:

o Educacion Ambiental: Se realizan algunas actividades de educacion ambiental en el municipio, pero se
requiere un programa integral que involucre a todos los sectores de la comunidad.

e Gestion del Riesgo: Se han adelantado algunas acciones de gestion del riesgo, pero se requiere un plan
integral que incluya la identificacion, evaluacion y reduccion de riesgos.

A pesar que el Municipio actualmente no cuenta con los instrumentos de Planeacion Ambiental Actualizados, desde
el Gobierno “Natagaima Nuestro Compromiso” a través de la Secretaria Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente se
trabajara de manera incesante adelantando las estrategias necesarias para que en el transcurso de los proximos
cuatro afios, se realice la actualizacién de Todos los instrumentos de Planeacién Ambiental y de esa manera estar
articulados con las disposiciones del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Corporacion Auténoma
Regional del Tolima.

Areas De Amenaza Natural

El municipio de Natagaima se encuentra en una zona con diversos riesgos naturales, los cuales han sido estudiados
por entidades como CORPES CENTRO ORIENTE, la Secretaria de Desarrollo Agropecuario Industrial y de Turismo
del Tolima e INGEOMINAS. Entre las principales amenazas se encuentran:

* Fallas geolégicas:

Falla geolégica del Este del Magdalena: La unica con amenaza potencial, clasificada como media. Se ubica en la
parte central al sur del valle del Magdalena y afecta la vereda Mercadillo.

Sistema de fallas de Chusma: Amenaza clasificada como media. Se encuentra en el sector occidental del municipio
con una longitud de 30 Km.

+ Sismicidad:

El municipio esta clasificado con sismicidad intermedia, lo que genera una amenaza a todo el territorio y la poblacion.

* Remocién en masa:
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Se presenta en zonas rurales de la cordillera por escorrentias de aguas, con una amenaza clasificada como media.
Deslizamientos en la vereda Santa Barbara y areas de influencia de las vias a Montefrio y Planes de Pocharco.

* Amenazas hidroldgicas:

Socavamiento: Afecta margenes del rio Magdalena en la zona rural y algunos sectores del area urbana, con amenaza
clasificada como media.

Inundaciones:

Amenaza alta en barrios 1° de Mayo, Las Brisas, Limonar, Agrario y Ricaurte (zona urbana) y veredas Rincdn
Anchique, Vell y Rincon Vell (zona rural). Zonas de amenaza alta por crecientes y represamientos en los rios
Magdalena, Anchique y la Quebrada Naturco. Inundaciones en margenes del rio Magdalena en todo su recorrido por
el municipio. Subcuencas del Rio Anchique y Naturco presentan problemas de inundacién en zona rural y urbana
respectivamente, con sus margenes como zonas de amenaza.

* Vendavales:

Amenaza baja en la zona rural del valle del Magdalena.

Demografia

Para el afio 2024, el DANE proyecta una poblacion de 14.923 habitantes en Natagaima y teniendo en cuenta la
extension territorial (862Km2), se puede afirmar que habitan 17 personas por Km2 Con relacion a la densidad
poblacional por Km2 en el area rural (resto) se determina que habitan 7personas por Km2, Mientras que en sector
urbano habitan 2 personas por km2

Frente a la desagregacion de la poblacion, existe una distribucién equilibrada toda vez que 6.692 personas viven en
el sector rural y 8.231 en el sector urbano.

Este municipio se caracteriza por su alta concentracion de poblacion étnica, con una significativa presencia de
comunidades indigenas reuniendo un total de 7.187 personas.

Figura 3. Poblacion desagregada por Sexo y Cantidad de Poblacion étnica
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Poblacion étnica Mujeres 7.486 Hombres 7.437
7.187 habitantes Habitantes Habitantes

La piramide poblacional de Natagaima presenta una forma regresiva, lo que indica una disminucién en la natalidad
y un aumento en la longevidad. Esta tendencia se refleja en una reduccidn del 4% en la poblacién total del
municipio entre 2018 y 2024.

En los cursos de vida de primera infancia, infancia, adolescencia y adultez se observa una reduccion en la
poblacion tanto en hombres como en mujeres. El curso de vida mas afectado es la infancia, con una disminucion
de 207 personas entre 2018 y 2024.

En contraste, el curso de vida vejez presenta un aumento en la poblacién para el afio 2024 con respecto al 2018.
Este aumento se observa tanto en hombres (116) como en mujeres (226). Se espera que esta tendencia continue

en el afio 2028, con un mayor aumento de la poblacion longeva en ambos sexos.

Proporcion de la poblacién por curso de vida, Natagaima 2018, 2023 y 2028

2018 2023 2028
Curso de Vida Numero de Frecuencia Numero de Frecuencia Numero de Frecuencia
Personas Relativa Personas Relativa Personas Relativa

Primera infancia (0 a 5 afios) 1107 7,46 965 6,49 889 5,50
Infancia (6 a 11 afios) 1322 8,91 1200 8,07 1077 6,67
Adolescencia (12 a 17 afios) 1484 10,00 1333 8,96 1245 7,71
Juventud (18 a 28 afios) 2092 14,10 2139 14,38 3018 18,69
Adultez (29 a 59 afios) 5392 36,35 5455 36,68 5617 3478
Vejez (60 afios y mas) 3438 2317 3780 2542 4305 26 65
Poblacion Total 14835 14872 16151

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 18 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA :
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA ~>\\ NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA &/ TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 DD

Piramide Poblacional Proyeccion DANE 2024
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Segun las proyecciones del DANE con base en el censo de 2018, la franja etaria con mayor porcentaje en la piramide
poblacional es la de 15 a 19 afios, seguida por la de 10 a 14 afios y de 20 a 24 afios. Esta realidad nos presenta un
gran desafio, pero también una oportunidad invaluable para construir un futuro prospero para el Municipio

Los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de Natagaima son parte fundamental para nuestro Gobierno, por ello, es
necesario disefiar e implementar politicas publicas y programas que respondan a las necesidades de esta poblacion,
brindandoles oportunidades de educacion, empleo, emprendimiento y participacion social.

La piramide poblacional también muestra una uniformidad parcial entre los 15 y 59 afios. Esta caracteristica nos
permite aprovechar el potencial de una fuerza laboral diversa y preparada para impulsar el desarrollo del Municipio.
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MARCOS DE REFERENCIA

El Plan de Desarrollo “Natagaima Es Nuestro Compromiso, seguridad, economia y conciencia social 2024-
2027” se erige como una importante herramienta para el progreso del municipio. Su formulacién se basa en una
solida articulacion con estrategias Departamentales, Nacionales e Internacionales, buscando asi un desarrollo
integral y sostenible.

Los marcos de referencia tenidos en cuenta y con los cuales propendemos por una articulacion en sus lineamientos
son:

e Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030: Una agenda global que busca erradicar la pobreza,
proteger el planeta y garantizar la prosperidad para todos.

e Las transformaciones del Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la
Vida”: Un plan que busca convertir a Colombia en un pais lider en la proteccion de la vida, la construccion
de un nuevo contrato social y la transformacion economica.

e ElPlan de Gestion Ambiental Regional PGAR 2024-2034: Una herramienta para la proteccion del medio
ambiente y la gestion sostenible de los recursos naturales.

e Las realizaciones para la primera infancia, la infancia y la adolescencia establecidas por el Sistema de
Bienestar Nacional y la Palitica de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar del
Tolima Soy Con todos 2018-2026: Un marco normativo que busca garantizar el bienestar de los nifios,
nifias y adolescentes del departamento.

Esta articulacion con diferentes marcos de referencia permite que el Plan de Desarrollo de Natagaima se alinee
con las mejores practicas nacionales e internacionales, garantizando asi una mayor eficacia en la implementacion
de las politicas publicas.
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MARCOS DE REFERENCIA PARA LA
ELABORACION PLAN DE DESARROLLO
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PLAN ESTRATEGICO

EJE SEGURIDAD
1 HUMANA, INCLUSION Y
JUSTICIA SOCIAL
EJE INFRAESTRUCTURA,
2 PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD
Desarrollo social e
integral de la vida humana,
a traves de la salud, educacion,
tra?ajo social; acompaiado de
0s procesos productivos
sostenllables. slc-b‘rje la base de la 3 TERRF%SSI?\E ?LAR'.E‘IIJEENJ{?H DEL
ciencia, tecnologia e innovacion
en el municipi%: mediante el il Ll AL B

emprendimiento, seguridad,
agropecuario, infraestructura,
defensa del agua y de la
vida y turismo

EJE POR UNA ECONOMIA
SOSTENIBLE Y COMPETITIVA

EJE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL COMO
COMPROMISO PARA LA
GOBERNABILIDAD
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RESULTADOS DE LAS MESAS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

El Plan de Desarrollo NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO, seguridad, economia y conciencia social 2024-2027
se fundamenta en la activa participacion ciudadana como elemento central. En consonancia con esta vision y en
linea con las caracteristicas del territorio, se llevaron a cabo dos tipos de mesas de innovacién ciudadana:

Mesas de participacion ciudadana por Barrios y Veredas: Se realizaron mesas en los barrios: Cantalicio Rojas,
Primero de Mayo, Murillo Toro, Limonar, Las Brisas, Juan de Borja, Antonio Ricaurte y las veredas: La Palmita,
Pueblo Nuevo, Vell, Tamirco, Palma Alta, Rincon Anchique; permitiendo una amplia participacion y representacion
de las diversas comunidades.

Mesas de innovacion ciudadana sectoriales: Se organizaron mesas especificas para abordar tematicas sectoriales
de interés para la poblacion, profundizando en las necesidades y propuestas de cada sector.

Estas mesas de innovacién ciudadana han sido fundamentales para:

v Recopilar las ideas, propuestas y necesidades de la ciudadania en relacion con el Plan de Desarrollo.

v' Fortalecer la construccion de un plan de desarrollo participativo y acorde a las realidades del territorio.

v Promover la corresponsabilidad entre la ciudadania y las autoridades en la construccién de un futuro mejor
para Natagaima.

Cabe destacar que la participacion ciudadana es un pilar fundamental del Plan de Desarrollo NATAGAIMA
NUESTRO COMPROMISO, seguridad, economia y conciencia social 2024-2027. A través de las mesas de
participacion ciudadana, se busca garantizar que el plan de Desarrollo sea fiel reflejo de las aspiraciones y
necesidades de la poblacion de Natagaima.

Las mesas de Participacion ciudadana se organizaron en torno a los Ejes del Plan de Desarrollo:

Barrios, veredas y
Centros poblados / Actores invitados Lugar
mesas sectoriales

TOTAL
ASISTENTES

Comunidad en general. Presidente
Cantalicio Rojas JAC (Cantalicio Rojas, Calapena) CIC. Cantalicio 80
— Manuel Beltran

Comunidad en general. Presidente

JAC Estadero Rincon Parrandero 50

Primero de Mayo
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Barrios, veredas y

. TOTAL
Centros poblagos / Actores invitados Lugar ASISTENTES
mesas sectoriales
Murillo Toro y Limonar ~ COMunidad en general. Presidente b 4o ctivo Vision Infantil 157
JAC (Limonar)
Las Brisas Comunidad en gzr(]:eral. Presidente Polideportivo Las Brisas 54
Juan de Borja Comunidad en gzréeral. Presidente Polideportivo Juan de Borja 103
Antonio Ricaurte Comunidad en giréeral. Presidente Polideportivo del 20 de Julio 41
Centro Comunidad en S;Kr(l:eral. Presidente Canchas dofia Amparo 35
La Palmita JAC- qumlta, Lag br[sas, Santa Polideportivo La Palmita 105
Barbara y Balsillas
Pueblo Nuevo JAC —Pueblo Nuevo, Altamira, Caseta Lino Trujilo 123

Cocana, Yaco y Molana

JAC- Presidentes; Gobernadores
Velu de Cabildos y resguardos. Velu Las palmeras 83
Centro, Vel Rincén y La Virginia
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JAC - Yavi; Pocharco; Planes de

Pocharco; Tamirco; Los Angeles; Colegio Policarpa

Tamirco Bateas; Tinajas; Mercadillo; Salavarrieta 54
Anacarco; Mercadillo el Progreso
Barrios, veredas y
' . TOTAL
Centros pobla.dos / Actores invitados Lugar ASISTENTES
mesas sectoriales
Palma Alta JAC - San M|gL::éBaloca y Pama Salén Comunal Palma Alta 36
Comunidades Indigenas Gobernadores de Cabﬂdos y Sede Resgugrdo Rincon 3
resguardos de Natagaima Anchique
EJE POR UNA
ECONOMIA SOSTENIBLE Empresarios, comerciantes,
Y COMPETITIVO - Mesa mdustrl_al_es, art,lst_as, prestadorgs Coliseo Cubierto 11
de Desarrollo de servicios turisticos, academias
agroecondmico turistico y de danza y cultura etc.
cultural
Sector educacion (estudiantes,
docentes, universidades, colegios,
EJE SEGURIDAD rectores, sena, etc), Sector Salud
HUMANA, INCLUSION Y (hospital, médicos, enfermeras, Casa de la Cultura 41
JUSTICIA SOCIAL —Mesa etc), Sector Deporte y recreacién
de desarrollo social (escuelas deportivas, clubes,
ciudadania en general), Sector
vivienda
EJE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
ALREDEDOR DEL AGUA  Transportadores, (chivas, willies,
Y JUSTICIA AMBIENTAL - motocarga, vias urbanas, y Casa de la Cultura 17
Mesa de movilidad, medio terciarias
ambiente y desarrollo
sostenible
EJE SEGURIDAD
HUMANA, INCLUSION'Y  Consejo Municipal de Juventudes Virtual 6
JUSTICIA SOCIAL - CMJ
Consejo de gobierno Trabajadores de la alcaldia, Colegio Alfonso Reyes 25

secretarios etc. Echandia
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Cabe destacar la amplia participacién de la ciudadania en las mesas de Participacion Ciudadana, ya que se contd
con una participacion de mas de 1.155 personas lo que demuestra el compromiso de todos los ciudadanos con el
desarrollo de Natagaima

EJE |. SEGURIDAD HUMANA, INCLUSION Y
JUSTICIA SOCIAL

La busqueda del bienestar y desarrollo de las comunidades se ha convertido en un desafio impostergable. En este
contexto, la Seguridad Humana, la Inclusion y la Justicia Social emergen como pilares fundamentales para
construir un futuro préspero y sostenible para todos.

Mas alla de ser valores deseables en si mismos, estos pilares representan condiciones necesarias para el desarrollo
integral de la comunidad. La Seguridad Humana no solo se trata de proteger a las personas del miedo y la violencia,
sino también de empoderarlas para que puedan alcanzar su maximo potencial. Esto significa brindarle acceso a
educacion, salud, vivienda, trabajo y otros servicios basicos. Cuando las personas tienen sus necesidades basicas
satisfechas, pueden participar activamente en la vida social y econémica de la comunidad.

La Inclusiéon apunta a que todos los miembros de la comunidad se sientan participes y valorados,
independientemente de su origen social, cultural, étnico, religioso o de género. Cuando se fomenta la inclusién, se
reduce la discriminacion y la exclusion social, lo que a su vez aumenta la cohesién social y el sentido de pertenencia.
La inclusion permite aprovechar al maximo el potencial de todos los miembros de la comunidad, lo que genera un
mayor desarrollo social y cultural.

Y la Justicia Social La justicia social es indispensable para garantizar la paz y la estabilidad en la comunidad.
Cuando las personas sienten que sus derechos son respetados y que tienen las mismas oportunidades que los
demas, es menos probable que recurran a la violencia o a la delincuencia. De igual manera, La justicia social es
fundamental para un desarrollo sostenible. Cuando se reduce la desigualdad y se asegura que todos tengan acceso
a los recursos y oportunidades, se crea un ambiente mas justo y equitativo para todos, lo que a su vez beneficia a
las generaciones futuras.

Al integrar la Seguridad Humana, la Inclusién y la Justicia Social en las estrategias de desarrollo disefiadas para
implementar en el municipio, la comunidad Natagaimuna estara labrando un futuro mas justo, préspero y pacifico
para las generaciones presentes y venideras.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Propender para que en Natagaima todas las personas tengan la oportunidad de vivir con seguridad, dignidad e
igualdad, mediante la implementacion de acciones integrales que reduzcan las principales problematicas sociales y
fortalezcan el tejido social
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EJE Sector Enfoque
SEGURIDAD —
Inclusion
HUMANA, social Comprometidos con la infancia, nifiez, adolescencia y juventud con futuro
INCLUSION reconc:iliaci()ny P ’ ’ .
Y JUSTICIA
SOCIAL . Compromiso por una educacion pertinente para el desarrollo progresivo de
Educacién . . o .
capacidades y la inclusion social.
Salud La salud debe ser preventiva, oportuna y prioritaria donde facilite condiciones
adecuadas de las instituciones en el municipio.
La cultura, el deporte y la recreaciéon como articuladores de capacidades en la
g”lt“:: construccion de identidad, sentido pertenecia y adecuada
eporte
Utilizacién del tiempo libre.
Inclusion o . o . .
social y atencidn oportuna e inclusion social de los grupos vulnerables, a través de un

reconciliacion

enfoque articulador y diferencial para generacion de capacidades.

Inclusion
social y
reconciliacion

Comprometidos con el pueblo pijao con vision de vida, productividad e identidad.

Inclusion
social y
reconciliacion

Fortalecimiento de la libertad religiosa, didlogo social multitematico e
Interreligioso con valores

Inclusion
social y
reconciliacion

Postconflicto y promocién de los derechos humanos para la reparacion,
reconciliacion y el perdén

Metas de Resultado

Meta de . Linea Meta
Sector Indicador .. | Responsable
Resultado base | Cuatrienio
Aumentar la
cobertura en Porcentaje de Secretaria de
Salud afiliaciones al Cobertura en 99,28% 99,50% Planeacion y
Sistema General de | afiliaciones al SGSSS Desarrollo Social
Seguridad
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Aumentar el
ndmero de | campafias de gestion

campanas de

del riesgo para

Secretaria de

gestion del riesgo enfermedades L
Salud para enfermedades emergentes, N.D 4 DePsI:rl:ilaI?%l;zial
emergentes, reemergentes y
reemergentes y desatendidas
desatendidas
Garantizar el 100%
Inclusion | en cobertura en | porcentaje de Nifios y Secretaria de
social y Servicios de| nifias atendidos en N.D 100% Planeacion y
reconciliacion | atencion integral a| Servicio integrales Desarrollo Social
la primera infancia
ég&l ?trzjt;r Neta elﬁ Porcentaje de Secretaria de
Educacion Iy Coberturanetaen | 107,76% 109% Planeacion y
Educacion en el educacion Desarrollo Social
Municipio
Disminuir la tasa de Secretaria de
Educacion |Desercién en el| Tasade Desercion | 2,24% 2% Planeacion y
Municipio Desarrollo Social
Incrementar Igs Programas de Secretaria de
Cultura programas 1" formacion cultural 2 20 Planeacion y
formacion _ cultural ofrecidos Desarrollo Social
en el Municipio
Incrementar los
programas para el
aprovechamiento Proaramas denortivos Secretaria de
Deporte del tiempo libre y la g dep 1 2 Planeacion y
L o ofrecidos .
creacion de Habitos Desarrollo Social
y estilos de vida
saludables
Garantizar los
| i Servicio de atencion Porcentaje de ,
nclusiéon |. 0 il Secretaria de
social y integral al 100% lc'ie poblacién vqlperable N.D 100% Planeacién y
reconciliacion la poblacion con atencion en Desarrollo Social
Vulnerable del| servicios integrales
Municipio
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Enfoque 1. Comprometidos ODS Relacionado

con la infancia, nifez,
adolescencia y juventud
con futuro

B Pl [ 4 SR

i
s B e
o

DIAGNOSTICO

La infancia, la nifiez, la adolescencia y la juventud son etapas cruciales en el desarrollo humano. Durante este
periodo, se forman las bases fisicas, emocionales, sociales y cognitivas que determinaran el futuro de las personas
y de la sociedad en su conjunto. Diversa bibliografia afirma que efectuar e incrementar la inversidn a la primera
infancia, desde la gestacion hasta los cinco afios, posee la mayor tasa de retorno social. Esta etapa crucial sienta
las bases para el desarrollo integral del individuo, impactando positivamente en su salud, educacién, nutricion,
habitabilidad y ejercicio de la ciudadania, entre otras dimensiones.

La evidencia cientifica es contundente: el 80% de la capacidad cognitiva se desarrolla en los tres primeros afios de
vida. En este periodo, el tamafio del cerebro se triplica y se experimenta la mayor actividad y desarrollo neuronal de
toda la vida. Invertir en la primera infancia significa invertir en el futuro de la sociedad. Un nifio sano, bien educado y
con las herramientas necesarias para desenvolverse en el mundo tendra mayores oportunidades de alcanzar su
maximo potencial y contribuir al desarrollo social y econdmico de la sociedad.

Es importante centrar la atencidn en este grupo poblacional, debido a que presentan mayor riesgo de pertenecer a
la poblacién con mayores indices de vulnerabilidad, pobreza, violencia, discriminacion y falta de oportunidades.

A continuacién se muestra la composicion de la poblacion de infancia, nifiez y Adolescencia en el municipio de
Natagaima

Edades Total
Menos de 12 afios 2.211
12 a 28 afios . 3472

Fuente: Proyecciones del DANE para 2023 con base en el censo de 2018

Segun las proyecciones del Censo 2018 realizado por el DANE, para el 2024 Natagaima tiene 3.566 nifios, nifias y
adolescentes, que representan el 23.89% de la poblacion total del Municipio. Analizada por ciclo vital, el mayor
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porcentaje corresponde al grupo integrado por infancia y nifiez (menores de 12 afios) con 2.211, seguido del grupo
de adolescencia y juventud (12 a 28 afios) con . 3472 adolescentes

La nifiez y la adolescencia del municipio se encuentran en una situacion neurélgica debido al aumento de los indices
de violencia y la vulneracion de sus derechos, siendo una de las principales probleméticas que aqueja a este grupo
poblacional.

Con corte a 2020, segun cifras publicadas por el Sistema Unico de Informacion para la Nifiez, el municipio present6
una tasa de mortalidad en menores de 1 afio en una relacién de 11 por cada 1000 nacidos vivos, por lo anterior se
debe realizar un diagnéstico para implementar las estrategias necesarias y que estén enfocadas en fortalecer los
programas de salud publica del municipio y de esa manera evitar los fallecimientos de los menores.

Fuente: Portal Web SUIN, con Informacién del DANE

En Natagaima, las principales causas de muerte en menores de 1 afio durante los Ultimos tres afios han sido las
afecciones del periodo perinatal y las enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas.

Las afecciones del periodo perinatal, como las complicaciones del embarazo, parto o periodo neonatal, son
responsables de una tasa de mortalidad de 14,18 por cada 1.000 nacidos vivos en 2022, mientras que las
enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas tienen una tasa de 7,09 por cada 1.000 nacidos vivos.

Si bien la tasa de mortalidad infantil ha disminuido en los Ultimos afios, ain queda mucho por hacer para reducirla
aln mas. Es necesario mejorar la calidad de la atencién médica, aumentar la cobertura de vacunacién y promover
practicas de alimentacion saludable y lactancia materna.

Las tasas de mortalidad neonatal, infantil y en la nifiez en el municipio de Natagaima superan las del departamento.
Esto representa una alerta y exige priorizar la atencion en el territorio. Si bien se observa una tendencia a la
disminucidn, es necesario prestar atencion a las acciones implementadas para prevenir estas muertes.
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Es importante analizar las causas especificas de la mortalidad materno-infantil en Natagaima. Entre las posibles
causas se encuentran:

e Falta de acceso a atencion médica prenatal, perinatal y postnatal de calidad.
o Desnutricion.
e Infecciones.
e Enfermedades congénitas.
e Violencia.
Para reducir la mortalidad materno-infantil en Natagaima, es necesario implementar medidas como:

e Mejorar el acceso a la atencién médica de calidad.

e Fortalecer los programas de promocion de la salud y prevencion de enfermedades.
e  Capacitar al personal de salud.

e Mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

e  Promover la lactancia materna.

e Implementar programas de educacién sexual y reproductiva.

Al tomar las medidas necesarias, es posible salvar vidas y mejorar la salud y el bienestar de las madres y los nifios
en Natagaima.

Causa de muerte Tolima, 2022 Natagaima, 2022
Razon de mortalidad materna 89,10 0,00
Tasa de mortalidad neonatal 6,43 10,81
Tasa de mortalidad infantil 9,61 10,81
Tasa de mortalidad en la nifiez 11,84 16,22
Tasa de mortalidad por IRA en menores de cinco afios 6,62 0,00
Tasa de mortalidad por EDA en menores de cinco afios 445 0,00
Tasa de mortalidad por desnutricidn en menores de cinco anos 221 0,00

Fuente: DANE_SISPRO_MSPS.

La tasa de mortalidad infantil en Natagaima ha tenido un comportamiento variable durante el periodo 2007-2022. En
algunos afios, la tasa ha sido superior a la del departamento, mientras que en otros ha sido inferior. Los afios con
mayor tasa de mortalidad infantil en Natagaima fueron: 2007, 2008, 2010, 2011, 2013, 2015, 2016, 2018 y 2021. El
afio 2013 se destaca como el afio con la tasa mas alta, con un valor de 16,8 por cada 1.000 nacidos vivos.

Es importante destacar que la tasa de mortalidad infantil en Natagaima ha experimentado una disminucién general
durante el periodo estudiado. Sin embargo, se observa un aumento del 79,4% en la tasa del afio 2021 frente a la del
afio anterior. Este aumento es motivo de preocupacion y requiere una investigacion exhaustiva para determinar las
causas y tomar medidas correctivas.
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Tasa de mortalidad infantil, municipio de Natagaima, 2021
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g Tasa de mortalidad infantil Tolima

2006 2007

|14,81/ 14,69

2008 2009 2010
12,19 11,05/11,65

2011/ 2012 | 2013
10,52/ 10,64/ 10,11

2014|2015 2016| 2017|2018 2019| 2020 2021
1147/ 910 10,22 7.91

927 829/920| 961 |

~&— Tasa de mortalidad infantil Natagaima | 11,17 16,29

16,18 10,31/ 14,55

12,77 8,06 | 16,81

10,05/21,51|11,70| 4,05 1554 6,17

6,02 (1081

Como se menciond anteriormente, los infantes, nifios nifias y adolescentes son una poblacion vulnerable y estan
expuestos a ser victimas de los diferentes tipos de violencia, incluyendo la violencia sexual, segun cifras publicadas
por el portal SUIN y que fueron suministradas por el ICBF y Medicina Legal, a corte 2021 Natagaima presento cifras
significativas en cuanto a nifios nifias y adolescentes victimas de violencia y violencia sexual, tal y como se muestra

en la siguiente tabla

Nifios nifias y Adolescentes victimas de violencia y violencia sexual en Natagaima en el afio 2021

NOMBRE DEL INDICADOR

Tasa de violencia contra adolescentes 12 a 17 afios.

Tasa de violencia contra nifios y nifias de 6 a 11 afios

Tasa de examenes médico-legales por presunto delito sexual contra

adolescentes

Tasa de examenes médico-legales por presunto delito sexual contra nifios y

nifias de 6 a 11 afios

Tasa de violencia intrafamiliar en nifios y nifias de 6 a 11 afios

Unidad de Medida 2021
Tasa por 100.000

habitantes 359,20
Tasa por 100.000

habitantes 478,85
Tasa por 100000 oo oo
habitantes

Tasa por 100000 o0 on
habitantes

Tasa por 100000 o coce
habitantes
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Otro factor importante para garantizarle a este grupo poblacional una atencion integral oportuna y de calidad y que
al mismo tiempo se cumpliria con su derecho a la identidad, es el de brindarles todas las garantias para el
reconocimiento a su ciudadania, es importante avanzar en este aspecto acreditando a todos a los recién nacidos a
través del Registro Civil, como a los menores con la Tarjeta de Identidad, porque de esa manera, le permite a esta
poblacion a derechos como la educacion, la salud y la seguridad social entre otros. Para 2022 segun cifras del DANE,
en Natagaima nacieron 221 nifios, de los cuales solo fueron acreditados con Registro Civil 189; teniendo un poco
més del 15% de nacidos vivos que segun lo expuesto anteriormente no fueron registrados y de esa forma, fueron
cohibidos de poder gozar de los programas de bienestar ofrecidos por las entidades territoriales.

La Comisaria de Familia, del Municipio de Natagaima, ha logrado la participacion de las familias, en desarrollo de los
principios de proteccidn integral hacia los NNA, familias y adulto mayor, asi como la articulacion con otras entidades
e instituciones, de acuerdo a lo establecido en el Codigo de Infancia y Adolescencia - Ley 1098 del 2006 y demas
Normatividad.

A la actualidad, se han intervenido por parte del equipo Interdisciplinario 232 familias en la solucion de sus conflictos,
de acuerdo al diagnéstico realizado, se procedio a prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los
miembros del nucleo familiar transgredidos por situaciones de violencia intrafamiliar o cualquier acto que hubiera
atentado contra ellos, mediante la orientacion en pautas de crianzas, el fortalecimiento de vinculos familiares, la
intervencion familiar, la valoracién psicosocial, la resolucién de conflictos, el dialogo, la escucha y la comunicacién
asertiva y el apoyo al adulto mayor de acuerdo a la ley 1850 del 2017, sensibilizacion, prevencién y sancion de
formas de violencia intrafamiliar y de género.

PROCESOS PROCESOS
Conciliacion de alimentos - 100 | Denuncias por violencia intrafamiliar| 4
menores de edad
Custodias provisionales 31 Denuncias por cqnducta sexual 3
Indebida
Custodias de hecho 7 Denuncias por acto sexual 4
Conciliaciones de alimentos fallidas | 26 Demandas de paternidad 4
Conciliaciones de alimentos - adulto 23 Denuncias por abuso sexual 6
mayor
Medidas de proteccion 4 Reconocimientos de paternidad 13
Despachos comisorios 7
198 34

PROCESOS DILIGENCIADOS A LA FECHA — MAYO 2024
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Motivo del proceso

Fuente: Comisaria de Familia — Municipio de Natagaima

PROCESOS PARD

Como solucion a las problematicas que aquejan a los NNA como la desercion
escolar, consumo de SPA, violencia sexual, Bullying, conducta callejera, mal
comportamiento, acoso cibernético, desnutricion aguda, maltrato infantil y violencia
intrafamiliar, se han aperturado hasta la fecha 23 procesos de restablecimiento de
derechos en los cuales se ha determinado como medida el ingreso a centros de
proteccion del ICBF o en su defecto a su medio familiar, en este ultimo caso teniendo
en cuentan y verificando que la familia sea garante de derechos, de los cuales han
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sido cerrados 4 de ellos por Cambio de jurisdiccion, anulacion de efecto, Cambio de

medida y Evasion de modalidad.

consumo de SPA, mal

FECHA
AUTO MOTIVO PARD Modalidad FECHA ACTA DE ENTREGA
PARD
15/01/2024 Mal comportamiento Medio Familiar Cambio de jurisdiccién - Girardot
22/01/2024 Ideacién suicida Medio Familiar Se deja sin efecto por auto de 08/03/2024
25/01/2004 | AACIOS sexuales conmenor | o e ar 26/01/2024
de 14 afios
01/02/2024 | ACIOS sexuales conmenor | G miliar 01/02/2024
de 14 afios
03/02/2024 | Desnutricion, negligenciay |-y e milar
abandono
Desercion escolar,
Ga | CCLBEENGIE N | 2 e e arendery Cambio de medida
comportamiento y
presunto consumo de SPA
Desercion escolar,
15022024 | Conductacallejera, mal o Shekinah
comportamiento y
consumo de SPA
20/02/2024 | Vulneracion de derechos Medio Familiar
21/02/2024 Desnutricién aguda Medio Familiar 21/02/2024
21/02/2024 | Perdida anormal de peso Medio Familiar
Consumo de SPA, mal
22/03/2024 comportamiento y Medio Familiar 22/03/2024
amenaza
20/02/2024 | Desntricion proteica Medio Familiar
calorica
2210212024 Conducta callejera, Fundacion Macami Evasion de modalidad
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comportamiento y
desercion escolar

comportamiento

22/03/2024 Abuso sexual Medio Familiar 02/04/2024
02/04/2024 | Vulneracién de derechos Medio Familiar 04/04/2024
03/04/2024 | Vulneracion de derechos Medio Familiar 04/04/2024
03/04/2024 | Vulneracién de derechos Medio Familiar 04/04/2024
15/04/2024 Desnutricion aguda Medio Familiar 17/02/2024
17/04/2024 Mal comportamiento Fundacién Macami

Conducta callejera,
710412024 | COTSUmOde SPA mal ke Macam

comportamiento y

desercion escolar
17/04/2024 | Vulneracion de derechos Medio Familiar
14/05/2024 Presunto abuso sexual Medio Familiar 14/05/2024
21/05/2024 | 'deacion suiciday mal Medio Familiar 21/05/2024

capacitaciones y charlas que se han realizado en las diferentes instituciones y vias

Fuente: Comisaria de Familia — Municipio de Natagaima

principales del municipio, a estudiantes, docentes y padres de familia
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Motivo de apertura PARD a NNA

Fuente: Comisaria de Familia — Municipio de Natagaima

A continuacién, se relacionan los centros de proteccién donde estan ubicados los NNA que se encuentran en proceso
PARD a los cuales se les hizo el debido seguimiento en la ciudad de Ibagué, al igual que los NNA que se encontraban
en dichos centros y ya tuvieron egreso a medio familiar.
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> Fundacion Fundacion Albergue Fundacion  Hogar Somos
Shekinah Macami Infantil Alfonso Fraternal De Todos

Lopez Ayuda

Centros de proteccion

® NNA en medida de proteccién

= NNA que ya no se encuentran en medida de proteccion

Fuente: Comisaria de Familia — Municipio de Natagaima

Con base a lo anterior, es de crucial importancia que Politica Publica de Infancia, Adolescencia y Juventud sea
implementada en el Municipio de Natagaima en razén a que:

e Garantiza la proteccion de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
e Reduce la desigualdad

e Promociona el desarrollo integral

e Fortalece a las familias

¢ Reduce las tasas de embarazo en adolescentes

e Disminuye la desercion escolar

e  Previene el consumo de drogas

Estrategias

1. Promocién de una maternidad responsable y un desarrollo integral del recién nacido:

e Enfasis en la importancia de los controles prenatales adecuados para prevenir complicaciones en el
embarazo y garantizar la salud de la madre y el bebé.

¢ Resaltar la necesidad de estrategias para reducir la mortalidad materna, el bajo peso al nacer y las muertes
en la primera infancia.

e Fomentar un enfoque holistico del desarrollo infantil que incluya aspectos nutricionales, educativos,
emocionales y sociales.

2. Creacion de entornos seguros y protectores para la infancia y la juventud:

e Implementar medidas para prevenir la vulneracién de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, incluyendo el abuso, el maltrato, la explotacion sexual y el trabajo infantil.

e Promover entornos familiares y comunitarios calidos y acogedores que brinden apoyo y afecto a los
menores.
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Garantizar el acceso a educacion de calidad y oportunidades de desarrollo personal para todos los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes.

3. Fortalecimiento de la identidad y el reconocimiento de la ciudadania:

Asegurar el registro civil oportuno de todos los recién nacidos para garantizar su identidad y acceso a
derechos.

Brindar a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes las herramientas y el apoyo necesarios para ejercer su
ciudadania plena.

Promover la participacion activa de los menores en la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

4. Educacion sexual y reproductiva responsable y basada en el respeto:

Impulsar programas de educacién sexual y reproductiva que promuevan el valor de la vida, la
responsabilidad individual y la toma de decisiones informadas.

Fomentar la educacion en valores y el desarrollo de habilidades para la vida que permitan a los jévenes
tomar decisiones responsables sobre su sexualidad y reproduccion.

Contribuir a la reduccion de la tasa de embarazos adolescentes y promover la planificacion familiar.

5. Respuesta efectiva y oportuna ante situaciones de riesgo o vulneracion de derechos:

Establecer mecanismos de alerta temprana y respuesta inmediata ante situaciones que pongan en riesgo
los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Fortalecer la coordinacion entre las diferentes entidades del Sistema de Bienestar Familiar para garantizar
una atencion integral y oportuna a los menores en situacion de vulnerabilidad.

Promover la denuncia responsable de casos de abuso, maltrato y explotacién infantil.

6. Restablecimiento de los derechos vulnerados y proteccion integral de la infancia:

Implementar acciones efectivas para el restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes que han sido victimas de vulneracion.

Garantizar el acceso a justicia, proteccion y reparacion para los menores que han sufrido algun tipo de
dafio.

Brindar apoyo psicolégico y social a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes afectados y a sus familias.

7. Oportunidades de inclusion y resocializacion para jévenes infractores:

Disefiar e implementar estrategias de resocializacion para jovenes infractores que promuevan su
reinsercion social y productiva.

Promover un enfoque humanitario y de respeto a los derechos humanos en el sistema de responsabilidad
penal adolescente.

8. Fortalecimiento de la coordinacion interinstitucional para la garantia de derechos:
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e Establecer mecanismos de coordinacion y seguimiento para asegurar la implementacion efectiva de las

politicas publicas relacionadas con la infancia y la juventud.

e Promover la participacion activa de la sociedad civil en la defensa y promocion de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes.

9. Estrategia integral para el fortalecimiento de la familia y el desarrollo psicoafectivo:

e Implementar programas de apoyo y fortalecimiento familiar que promuevan entornos afectivos y estables
para el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes.

e Brindar a las familias herramientas para mejorar sus capacidades de crianza y educacion.

e Fomentar la importancia de la salud mental y el bienestar emocional en el contexto familiar.

Metas de Producto

: Linea Meta
Sector | Meta de Producto | Indicador .. | Responsable
base | Cuatrienio
Inclusion Servicio de  atencién Nlnos.y ninas Secretaria de
. ) : atendidos en ‘e
social y integral a la primera Senvicio 800 1200 Planeacion y
reconciliacién | infancia (410200100) . Desarrollo Social
integrales
Nifios, nifias,
Servicios dirigidos a la | adolescentesy
atencién de nifios, nifias, jovenes
. adolescentes y jovenes, | atendidos en .
Inclusion | ¢on enfoque pedagdgico y | los servicios de Secretaria de
social y restaurativo encaminados | restablecimiento | 120 120 Planeacion y
reconciliacion | 5 |3 inclusion  social enla Desarrollo Social
(410203800) administracion
de justicia
Inclusién Servicios de promogion de Campafias de Secretaria de
. los derechos de los nifios, - ‘e
social y > promocion N.D. 8 Planeacién y
reconciliacién nifas,  adolescentes realizadas Desarrollo Social
jovenes (410204600)
Inclusion Secretaria de
social y Servicio de proteccion |  Nifios, nifias, N.D. 3.400 Planeacién y
reconciliacion | integral a nifios, nifias, | adolescentes y Desarrollo Social
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adolescentes y jovenes jovenes
(410205200) beneficiados
Campaiias de
Saludy Serwmo de gestion del .gest|on del Secretaria de
o riesgo en temas de salud | riesgo en temas L
proteccion , N.D. 8 Planeacién y
social sexual 'y reproductiva | de salud sexual Desarrollo Social
(190502100) y reproductiva
implementadas
Inclusion F9rmula0|on de la PoI|t|ga Documentos de Secretaria
. publica  de Infancia o
social y . planeacion 0 1 General y de
.. .. | Adolescencia y Juventud - .
reconciliacion o elaborados Gobierno
Documentos de planeacion
ODS RELACIONADOS

Enfoque 2. Compromiso Por
Una Educacion Pertinente
El Desarrollo
Progresivo De Capacidades
Y La Inclusién Social

Para

DIAGNOSTICO

SALUD
Y HIENESTAR

La educacién no solo se circunscribe al ejercicio de transmitir conocimientos, sino que también es un motor del
desarrollo integral y la inclusion social. Es un proceso fundamental para la construccion de una sociedad mas justa,
equitativa y préspera.

Garantizar el acceso a servicios educativos pertinentes y de calidad a toda la poblacion de infantes, nifios, nifias y
adolescentes de Natagaima es fundamental para asegurar un mayor bienestar para esta poblacién, permitiéndoles
tener un mejor desarrollo fisico, cognitivo, social y emocional; les brinda experiencias que estimulan el aprendizaje y
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el desarrollo de habilidades clave para la vida, como la comunicacidn, la resolucidn de problemas, la creatividad y el
pensamiento critico, es una poderosa herramienta que les ayuda a combatir la pobreza y la desigualdad, esa es la
base fundamental para construir un futuro mas prospero para el municipio.

Natagaima, al no estar certificado en educacién, depende de la Secretaria de Educacion Departamental para la
gestion de sus Instituciones Educativas, esto significa que la provision de docentes esta sujeta a las decisiones y
capacidades de la Secretaria Departamental.

Como se menciond anteriormente, es un desafio muy grande para la entidad territorial propender por mantener bajos
los niveles de desercién escolar. Con informacion de la Secretaria de Educacion Departamental, se evidencia que
para 2023, un total de 2.376 nifios nifias y jovenes natagaimunos tanto del sector rural como del urbano, estudiaron
en las distintas sedes de las Instituciones Educativas del Municipio. Sin embargo, y de acuerdo con las proyecciones
del DANE para 2024 con base en el censo de 2018, las cuales dicen que en el municipio existen 3.095 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en edad de estudiar; resulta preocupante el hecho que 719 nifios, nifias, adolescentes o
jévenes no hicieron parte del sistema educativo.

INSTITUCION EDUCATIVA ANCHIQUE 423
RURAL 423
INSTITUCION EDUCATIVA GUSTAVO PERDOMO AVILA 696
RURAL 12
URBANA 684
INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO OSPINA PEREZ 251
RURAL 251
INSTITUCION EDUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA 268
RURAL 268
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA FRANCISCO JOSE DE CALDAS 738
URBANA 738

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental

Es importante disefiar e implementar estrategias que estén enfocadas mejorar los indicadores de cobertura en las
Instituciones Educativas de Natagaima, especialmente los de acceso y permanencia en la educacion inicial; esta
etapa es crucial para el desarrollo integral de los nifios y nifias, ya que durante este periodo se sientan las bases
para el aprendizaje futuro y se desarrollan habilidades fisicas, cognitivas, sociales y emocionales fundamentales,
seguln el Ministerio de Educacién Nacional, para 2020 la cobertura neta en transicién fue del 63,49%

Evolucion Cobertura neta En Transicion Natagaima 2016-2020

77%

g3z, Olima.gov.co
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Fuente: Terridata — DNP

Siguiendo con la estrategia de aumentar la cobertura en Natagaima, es importante que la Entidad Territorial esté
articulada con los lineamientos del Ministerio de educacion Nacional y la Secretaria de Educacion Departamental
con la implementacion de estrategias como Transporte escolar y el Plan de Alimentacién escolar y de esa forma
impactar a todos los nifios nifias y adolescentes del Municipio, haciendo énfasis en las comunidades étnicas,
victimas del conflicto armado, desplazados y personas con discapacidad; y de esa manera reducir la tasa de
desercion escolar.

Cobertura neta educacion Natagaima 2020

98%
91%

63%
56%

Cobertura neta en Cobertura neta en Cobertura neta en Cobertura neta en
transicion educacion primaria  educacion secundaria  educacion media

ruelie. 1emudld — UNF

Estrategias
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1. Inversion en la educacion inicial para el desarrollo integral de la primera infancia:

e Enfatizar la importancia de la educacion inicial como etapa fundamental para el desarrollo integral del nifio
en sus dimensiones ética, psicomotriz, comunicativa, socioafectiva y cognitiva.

e Fortalecer la gestion, funcionamiento y equipamiento de Centros de Desarrollo Integral (CDI) y Hogares
Comunitarios en articulacion con el ICBF para ampliar la cobertura en educacion inicial en zonas urbanas
y rurales del municipio.

2. Potenciacion de los preescolares en las instituciones educativas publicas:

o Mejorar, adecuar y dotar los espacios y aulas de los preescolares en las instituciones educativas publicas
del municipio de Natagaima.

e Ampliar la cobertura en educacion prescolar para garantizar el acceso a una educacién de calidad en la
primera infancia.

3. Estrategia integral para la atencion educativa de la poblacién vulnerable:

e Implementar un enfoque estratégico para el seguimiento e identificacion de los beneficiarios de las
iniciativas como: gratuidad educativa, transporte escolar, alimentacion escolar, asegurando que ningun
nifio, nifia 0 adolescente quede desescolarizado.

e Mayor énfasis en la atencién a la poblacién desplazada, victimas del conflicto armado, personas con
discapacidad, poblacién étnica

e Buscar elevar la tasa de cobertura educativa y disminuir la tasa de desercion escolar.

4. Fortalecimiento de las competencias de los estudiantes en las Pruebas de Estado

e Implementar capacitaciones y simulacros en pruebas nacionales como SABER, para evaluar y fortalecer
las competencias de los estudiantes.

e Mejorar los promedios de puntaje en las evaluaciones como indicador del avance en el aprendizaje de los
estudiantes.

5. Priorizacion la inversion de recursos para la infraestructura educativa del Municipio:

e Destinacion de recursos para el mejoramiento, mantenimiento de la infraestructura educativa
o Enfocar la inversion en infraestructura educativa en criterios como la poblacién beneficiada, las condiciones
de vulnerabilidad, el enfoque diferencial y las necesidades de mejoramiento del servicio educativo.

6. Diversificacion de la educacion media técnica para el desarrollo local y regional:

e Elaborary desarrollar una propuesta para diversificar la oferta educativa en la educacion media técnica en
especialidades (agropecuaria, agroindustria, cultura ancestral u otras) que contribuyan al desarrollo
productivo local y regional, en consonancia con los proyectos de doble calzada Girardot-Neiva y el Proyecto
de Riego a gran escala del Sur del Tolima.

e Alinear la oferta educativa con el PEC y la vocacion productiva del territorio.
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7. Aula virtual de bilingiiismo para el aprendizaje del inglés:

e Gestionar recursos logisticos y econdémicos para la creacion del aula virtual del Bilingliismo Municipal,
donde se puedan recrear condiciones de inmersion en la lengua inglesa para mejorar el aprendizaje de
nuestros nifios, nifias y jévenes, acorde con los programas del gobierno nacional.

Metas de Producto

Meta de Indicador Linea Meta
Sector . . | Responsable
Producto base | Cuatrienio
Servicio de fomento | Personas
para el acceso a la | beneficiadas con
educacion inicial, | estrategias  de ,
preescolar, basica | fomento para el Secretaria de
Educacion y media. | acceso  a  la 2322 2322 Planeacion v
L Desarrollo Social
(220101700) educacion inicial,
preescolar,
basica y media.
Infraest.r’uctura. p.a.ra Sedes ”par.a. .Ia Secretaria de
. educaciéon inicial | educacion inicial .,
Educacion : . 0 8 Planeacion y
mejorada mejoradas Desarrollo Social
(220102301)
Servicio de | Ambientes de
acondicionamiento | aprendizaje en .
de ambientes de | funcionamiento Secretaria  de
Educacién | ;orendizaje 0 8 Planeacion
(220102600) Desarrollo Social
Servicio de apoyo a | Estudiantes
la permanencia con | beneficiados del Secretaria de
Educacion | alimentacion programa  de | 700 700 Planeacion vy
escolar alimentacién Desarrollo Social
(220102805) escolar
el seaars
Educacion transporte escolar | transporte 33 120 ;La:ai:z:lt:)nSociaxll
(220102901) escolar
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A

Servicio de | Nifias y nifios
atencion integral | con  educacion

Secretaria de

Educacion | para la primera | inicial en el 175 175 Planeacion y
infancia marco de la Desarrollo Social
(220103702) atencion integral
Infraestructura Sedes Secretaria de
Educacion | educativa mejorada | educativas 0 5 Planeacion y
(220105200) mejoradas Desarrollo Social
Infraestructura Sedes ,
.. educativa mantenidas Secretar'lja de
Educacién ) 5 8 Planeacion  y
mantenida Desarrollo Social
(220106200)
Infraestructura Sedes dotadas Secretaria de
Educacion | educativa dotada 7 8 Planeacion y
(220106900) Desarrollo Social
Servicio de | Estudiantes
evaluacion de la | evaluados con
calidad de la | pruebas de Secretaria de
Educacion | educacion inicial, | calidad N.D 2000 Planeacion vy
preescolar, béasica | educativa Desarrollo Social
y media
(220107300)
Servicio de | Personas
formacion por | beneficiarias de s ,
. . , . ecretaria de
Educacién C|closl lectivos C|closl lectivos N.D. 200 Planeacion y
especiales especiales .
. . Desarrollo Social
integrados integrados
(220103100)
Servicio de | Etnoeducadores
fortalecimiento  a | con
las capacidades de | competencias
los docentes de | interculturales y Secretaria de
Educacion | educacion Inicial, | sociolingiiisticas 0 20 Planeacion vy

preescolar, basica | fortalecidas
y media -
Etnoeducadores
(220107405)

Desarrollo Social
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Servicio de | Programas y
articulacion entre la | proyectos  de
educacion media y | educacion Secretaria de
Educacion | el sector | pertinente 1 4 Planeacion vy
productivo. articulados con Desarrollo Social
(220103500) el sector
productivo
Servicios Estudiantes
educativos de | beneficiados con Secretaria de
Educaciéon | promocion del | estrategias  de 0 600 Planeacion vy
bilinglismo promocion  del Desarrollo Social
(220103400) bilingtiismo
Estudios y disefios | Estudios y
de infraestructura | disefios de .
Ll . . Secretaria de
Educacién | educativa infraestructura 0 1 Obras Publicas
(220103900) educativa
elaborados

ODS Relacionado
Enfoque 3. La Salud Debe .
Ser Preventiva, Oportuna Y e

Prioritaria Donde Facilite
Condiciones Adecuadas De
Las Instituciones En El
Municipio

DE GENERD

DIAGNOSTICO
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El sector salud no solo se encarga de curar enfermedades, sino que también juega un papel fundamental en el
desarrollo humano integral de un municipio. Un sistema de salud sélido es indispensable para garantizar la seguridad
humana, la inclusion y la justicia social, pilares fundamentales para una sociedad prospera y equitativa

Un sector salud fortalecido, impacta a la Seguridad Humana Protegiendo a la comunidad contra riesgos, a través de
la implementacion de estrategias que van enfocadas hacia la prevencion y el control de enfermedades, la vacunacién
y la vigilancia epidemioldgica, garantizando la seguridad sanitaria. De igual manera el acceso a servicios de salud
de calidad y el acceso a toda la poblacién a servicios de atencién primaria, confluyen en mejorar la seguridad
humana.

Un sistema de salud equitativo reduce las desigualdades en el acceso a la salud, especialmente para grupos
vulnerables como las comunidades rurales, los pueblos indigenas, las personas con discapacidad, comunidad
LBTIQ+, adulto mayor, comunidad victima de conflicto armado y demas poblacién

Programas especificos y estrategias de atencién diferenciada son necesarios para garantizar la inclusion de todos
los grupos sociales. En el mismo sentido, la eliminacion de barreras de acceso a la salud y la promocion de la salud
universal son claves para alcanzar la justicia social.

La Politica de Atencidn Integral en Salud (PAIS) se orienta a fortalecer la atencion en salud de la poblacién a nivel
individual, familiar y colectivo; esto implica un cambio de enfoque, donde las entidades territoriales e instituciones de
salud centran su atencion en las necesidades especificas de la poblacion a su cargo, con el objetivo de mejorar la
calidad de vida y el bienestar general.

La tasa de mortalidad ajustada por edad en Natagaima para el afio 2022 revela que las principales causas de muerte
son:

Enfermedades del sistema circulatorio: tasa de incidencia de 252,2 (primera causa).
Otras causas: tasa de incidencia de 131,2 (segunda causa).
Causas externas: tasa de incidencia de 101,0 (tercera causa).

Las enfermedades del sistema circulatorio han sido la principal causa de mortalidad en Natagaima durante todo
el periodo analizado (2007-2022). El afio 2008 registro la tasa mas alta (257,7), seguida por el afio 2022.

Las demas causas ocupan el segundo lugar como causa de mortalidad. El afio 2015 se registr6 la tasa mas
alta (180,0), acercandose a la tasa de mortalidad por enfermedades del sistema circulatorio en ese mismo afio.

Las causas externas han presentado una tendencia al aumento desde el afio 2018. En el afio 2022 superaron
a las neoplasias, que ocupaban el tercer lugar en el afio 2021.
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Tasa de mortalidad ajustada Natagaima 2022

300,0

H
—— Enfermedades sistema circulatorio
200 0 Las demas causas
H

Causas externas

N
W
o
o

MNeoplasias

o

! Enfermedades transmisibles

Signos y sintomas mal definidos

Tasas ajustadaspor 100.000 habitantes
o
o

100,0 - /
L7
/\ ______,.-"
50,0 — \/\/
0,0 I I I I T I I
r— oo o0 OO - LN | oD =t w» o r~ = =] o oo -— [t |
[ R e B = B el el e e e e e, e e e ot B o N =Y |
- o o D O fo— o o o o O - —_ — [
[N B o | [ | [ IR o | L | [t I N N | Lo B | [ | [ | [ ] [ o | [ |
Afo de defuncién

Fuente: DANE_SISPRO_MSPS.

En lo que respecta a las enfermedades transmisibles, de acuerdo con la informacion publicada por el DANE y el
Ministerio de Salud y Proteccion Social; En el afio 2022, la meningitis se convirtié en la principal causa de muerte
por enfermedades transmisibles en hombres de Natagaima, con una tasa de 15,8 por cada 100.000 habitantes. No
se habian presentado muertes por esta causa desde 2011. Durante el periodo 2007-2021, las infecciones
respiratorias agudas (IRA) fueron la principal causa de muerte, con una tasa de 15,1 en 2022, lo que representa una
disminucién del 35,9% respecto al afio anterior (23,6).

En las mujeres, las IRA también fueron la principal causa de muerte por enfermedades transmisibles en la mayoria
de los afios del periodo estudiado. En 2022, la tasa de mortalidad por IRA en muijeres fue de 15,2 por cada 100.000
habitantes, lo que representa un aumento del 247,6% respecto al afio anterior (4,4).

La tuberculosis es la segunda causa de muerte por enfermedades transmisibles en mujeres, con una tasa de 8,1 en
2022. Esta enfermedad ha resurgido en los ultimos dos afios (2021: 10,8; 2020: 19,6). Entre 2008 y 2018 no se
registraron muertes por tuberculosis en mujeres.

La tercera causa de muerte por enfermedades transmisibles en mujeres es el “resto de enfermedades infecciosas y
parasitarias”, con una tasa de 7,1 en 2022. Esta causa también se registrd en 2020 (19,6) y 2018 (7,4). No se
registraron muertes por esta causa entre 2009 y 2017.
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Tasa de mortalidad ajustada Enfermedades transmisibles Natagaima 2019
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El Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) es una estrategia que busca orientar las acciones y politicas de salud en
un periodo de diez afios; este PDSP incluye doce indicadores trazadores que sirven como herramientas clave para
evaluar y medir el progreso hacia los objetivos establecidos en este plan. A continuacion, se presentan los doce
indicadores trazadores cominmente asociados con el PDSP:

1. Mortalidad materna. 8. Tasa de incidencia de enfermedades
2. Mortalidad infantil. transmitidas por vectores.
3. Cobertura de atencion prenatal. 9. Tasa de incidencia de enfermedades
4. Cobertura de atencién del parto. cronicas no transmisibles.
5. Cobertura de vacunacion en nifios. 10. Tasa de incidencia de infecciones de
6. Prevalencia de desnutricion en nifios transmision sexual (ITS) y VIH.

menores de cinco afios. 11. Cobertura de programas de prevencién y
7. Acceso a agua potable y saneamiento control del cancer.

basico. 12. Cobertura de programas de salud mental

En lo que respecta a Natagaima y con base en la informacién publicada por el DANE y el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, para 2019 existen 4 indicadores trazadores que presentan un nivel mas alto con respecto al
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Departamento del Tolima, que son la tasa de mortalidad ajustada por accidente de transporte terrestre, tasa de
mortalidad ajustada por tumor maligno de mama, tasa de mortalidad ajustada de tumor maligno de estémago y la
tasa de mortalidad ajustada por enfermedades transmisibles que se encuentra con tendencia al aumento.

Tendencias de las tasas de mortalidad por causas especificas. Natagaima 2022

Causa de muerte Tolima, 2022 Natagaima, 2022

Tasa de morfalidad ajustada por edad por 2188 -
accidentes de transporte terrestre '

Tasa de Imortalldad ajustada por edad por 1120 1060

fumor maligno de mama

Tasa de morfalidad ajustada por edad por
. . 6.43
fumor maligno del cuello uterino

Tasa de moralidad ajustada por edad por

fumor maligno de la préstata 11.66 15,10
Tasa de Imortalldad ajustada por edad por 9,54 440
tumor maligno del estomago

Tasa de mortalidad ajustada por edad por

diabetes mellitus 1384 15,00
Tasa de morfalidad ajustada por edad por 8.41 0.00
lesiones autoinfligidas intencionalmente ’ ’
Tasa de morfalidad ajustada por edad por 230 0.00
frastornos mentales y del comportamiento ’ ’
Tasa de moralidad ajustada por edad por

agresiones (homicidios) 2583 13.20
Letalidad por malaria 0,00 0,00
Tasa de morfalidad ajustada por edad por

enfermedades transmisibles 27,10 3.2
Tasa de mortalidad especifica por exposicion 0560 0,00

a fuerzas de la naturaleza

Fuente: DANE_SISPRO_MSPS
Frente a la afiliacion al SGSSS de la poblacién de Natagaima y con base en la informacion publicada por el Sistema
Integrado de Informacion de la Proteccion Social, el municipio presenta las siguientes cifras correspondiente al
régimen subsidiado y contributivo:

Afiliados al régimen subsidiado — SISPRO

1,906

I -
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33

7,434

18

©o

Afiliados al régimen contributivo — SISPRO

169
25

663

101

406

32
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Fuente: DANE_SISPRO_MSPS.

ESTRATEGIAS

1. Implementacion de una estrategia de aseguramiento universal con enfoque diferencial:

o Establecer una estrategia integral para garantizar la cobertura universal en salud, con especial atencién a
grupos vulnerables como madres cabeza de familia, comunidades indigenas, personas con discapacidad,
madres gestantes y adultos mayores.

e Enfocar los esfuerzos en aumentar la tasa de cobertura de salud para toda la poblacién del municipio, sin
discriminacion.

2. Atencion prioritaria a la poblacion vulnerable en zonas rurales:

e Brindar atencién médica diferenciada y prioritaria a la poblacién vulnerable que reside en zonas rurales,
incluyendo atencion de urgencias y consultas generales.
e Garantizar el acceso oportuno y de calidad a servicios de salud para las comunidades rurales del municipio.

3. Intervencion integral para la poblacién con consumo de sustancias psicoactivas:

e Implementar un programa integral para la atencion de la poblacion adicta o consumidora de sustancias
psicoactivas, incluyendo acciones de identificacion, sensibilizacion, prevencién, intervencién y
rehabilitacion.

e Enfocar las acciones especialmente en la infancia, adolescencia y juventud, grupos poblacionales mas
vulnerables a este tipo de problematicas.

4, Fortalecimiento de la estrategia de urgencias y atencién hospitalaria:

e (Gestionar, fortalecer e implementar una estrategia central de urgencias para mejorar la atencion del en el
Hospital San Antonio.

e Realizar el reforzamiento estructural necesario para garantizar la calidad del servicio y la atencién en el
hospital.

5. Implementacion de estrategias de atencion especial y atencion domiciliaria:

o Desarrollar e implementar la estrategia de atencién especial “El médico llega a su casa” y “El médico al
campo’, para acercar los servicios de salud a la poblacién que lo requiera.

e Facilitar el acceso a la atencién médica para personas con dificultades para desplazarse al hospital o centro
de salud.

6. Ampliacion de la flota vehicular del hospital:

e (Gestionar la adquisicion de una (1) ambulancia adicional para fortalecer la capacidad de respuesta del
hospital ante emergencias médicas.

7. Promocion de estilos de vida saludables para prevenir enfermedades:
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e Implementar una estrategia preventiva de estilos de vida saludables que incluya actividades fisicas,
manipulacién adecuada de alimentos, alimentacién sana, educacion sexual y reproductiva, planificacién
familiar, prevencion de enfermedades de transmision sexual, sifilis/VIH, virus del papiloma humano en
mujeres (prevencién del cancer de cuello uterino), y prevencién del consumo de tabaco y alcohol (infarto).

e Disminuir los indicadores de morbilidad y mortalidad en el municipio mediante la promocién de habitos
saludables y la prevencion de enfermedades.

9. Gestion para la creacion de una planta provisional del hospital:

e  Gestionar la realizacion de estudios y el desarrollo de un proyecto para la creacion de una planta provisional
del hospital.
e  Buscar mejorar las condiciones de trabajo y bienestar de los profesionales de la salud del municipio.

10. Espacios de atencion y orientacion al usuario:

o Establecer espacios de atencion desde la coordinacion de salud publica para brindar orientacion a los
pacientes (usuarios) en sus tramites de salud con las diferentes entidades prestadoras del servicio.

o Realizar actividades de inspeccion y vigilancia para garantizar la calidad y oportunidad en la prestacion del
servicio de salud.

Metas de Producto

, Linea| Meta
Sector | Meta de Producto | Indicador .__._| Responsable
base |Cuatrienio
Servicio de afiliaciones al
Saludy |régimen subsidiado del| Personas afiliadas Secretaria de
proteccion | Sistema  General  de al régimen 11.763| 11.763 Planeacion y
social | Seguridad Social subsidiado Desarrollo Social
(190604400)
Saludy [Servicio de atencién en Personas Secretaria de
proteccion |salud a la poblacion| atendidas con N.D. 7.460 Planeacion y
social | (190600400) servicio de salud Desarrollo Social
Campafias de
- ., gestion del riesgo
Salud y Serwmo degestion del en temas de Secretaria de
o, _|riesgo en temas de L
proteccion . consumo de N.D 8 Planeacion y
social consumo  de sustancias sustancias Desarrollo Social
psicoactivas (190502000) . .
psicoactivas
implementadas
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. . . Hospitales de ,
Saludy |[Hospitales de primer nivel . . Secretaria de
gt L . primer nivel de .,
proteccion | de atencién modificados atencion N.D 1 Planeaciony
social | (190600600) o Desarrollo Social
modificados
Servicio de  gestion
Salud y territorial para atelnC|on en Secretaria de
.. |salud -pandemias- a Personas s
proteccion y : N.D 100 Planeacién y
. poblacién afectada por atendidas .
social . Desarrollo Social
emergencias o desastres
(190503506)
Salud y Umdaﬁes moviles pa,ra. la] Unidades moyl!es Secretaria de
., | atencién médica [ para la atencion .
proteccion 9 L g 2 3 Planeacion y
social adquiridas y  dotadas | médica adquiridas Desarrollo Social
(190603300) y dotadas
Campafias de
Servicio de gestion del| gestion del riesgo
riesgo para temas de| paratemasde
Saludy | consumo, consumo, Secretaria de
proteccion | aprovechamiento aprovechamiento | N.D 4 Planeacién y
social [biologico, calidad e | biologico, calidad e Desarrollo Social
inocuidad de los alimentos | inocuidad de los
(190502800) alimentos
implementadas
Campafias de
Servicio de promocién de szlrlj)(;nOCIr(:ar:/:r?cliZn
Saludy |la salud y prevencion de yF.) Secretaria de
o . de riesgos L
proteccion |riesgos  asociados  a . N.D 4 Planeacion y
. - asociados a .
social | condiciones no condiciones no Desarrollo Social
transmisibles (190503100) -
transmisibles
implementadas
Saludy | Servicio de inspeccion, Secretaria de
proteccion |vigilancia y  control | visitas realizadas N.D 8 Planeaciony
social | (190301100) Desarrollo Social
Salud y $erV|C|o de gestion del Perlsonas Secretaria de
.. |riesgo en temas de| atendidas con L
proteccion . 200 200 Planeacion y
social trastornos mentales campafias de Desarrollo Social
(190502201) gestion del riesgo
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en temas de
trastornos mentales

Servicio de gestién del
riesgo  para  abordar

Campafias de
gestion del riesgo
para abordar

Salud y . . Secretaria de
. |situaciones de salud| situaciones de L
proteccion ) . N.D Planeacion y
. relacionadas con | salud relacionadas .
social . . . Desarrollo Social
condiciones ambientales | con condiciones
(190502400) ambientales
implementadas
Campafias de
Servicio de gestion del| gestion del riesgo
Saludy |riesgo para enfermedades | para enfermedades Secretaria de
proteccion | emergentes, reemergentes emergentes, N.D Planeacion y
social |y desatendidas [ reemergentes y Desarrollo Social
(190502602) desatendidas
implementadas
Personas
Salud y Servmo de gestion del atend|df:1s con Secretaria de
.. | riesgo para enfermedades campafias de s
proteccion | . . - . N.D Planeacion y
social inmunoprevenibles gestion del riesgo Desarrollo Social
(190502702) para enfermedades
inmunoprevenibles
Campaiias de
gestion del riesgo
Salud y Serwmo de gestion del pgra at?ordar Secretaria de
. |riesgo  para  abordar situaciones .,
proteccion | . 7 L N.D Planeacion y
social situaciones endemo- situaciones Desarrollo Social
epidémicas (190504300) endemo-
epidémicas
implementadas
Estrategias de
Saludy | Servicio de promocién de| promocion de la Secretaria de
proteccion |la participacion social en | participacion social | N.D Planeacion y
social | salud (190504900) en salud Desarrollo Social
implementadas
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Servicio de asistencia Instituciones
Saludy |, . Y Prestadoras de Secretaria de
. |técenica a Instituciones . L
proteccion ~ | Servicios de Salud 2 2 Planeacion y
social Prestadoras de_Servicios asistidas Desarrollo Social
de Salud (190602900) -
técnicamente
S.erwc.lo de apoyo Dotacion de ,
Saludy |financiero para dotar el . Secretaria de
ot . conformidad con .,
proteccion | servicio de salud conforme . N.D 3 Planeacion y
. . estandares de .
social |[con  estdndares  de habilitacion Desarrollo Social
habilitacion (190300200)
Saludx EStUd.IOS de pre|nversl|on~— Estudios de Secretaria de
proteccion | estudios y disefio . ., L
. L . preinversion 0 1 Planeacién y
social | construccion hospital realizados Desarrollo Social
(190501600)
Saludx Hospitales de primer nivel H.O sp|ta!es de Secretaria de
proteccion . . primer nivel de ‘o
social de atencion construidos atencion 0 1 Planeacion y
(190604700) . Desarrollo Social
construidos
ODS Relacionado

s [opsn,
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DIAGNOSTICO

En un mundo cada vez mas complejo y desafiante, la cultura, el deporte y la recreacién emergen como herramientas
fundamentales para la construccion de una sociedad mas justa, equitativa y prospera. Estos tres pilares del desarrollo
humano no solo enriquecen la vida individual y colectiva, sino que también juegan un papel crucial en la formacion
de ciudadanos activos, responsables y comprometidos con su comunidad.

Incentivar a todos los grupos poblacionales residentes en Natagaima en involucrarse en el sector cultural, serviria
para potenciar la creatividad y libre desarrollo de expresion. Se promoverian procesos de apropiacion,
reconocimiento y valoracion. Se Preservarian conocimientos ancestrales y reafirmaria la identidad. El arte sensibiliza
afianzando la convivencia pacifica en comunidad. Posicionar el papel del arte, la memoria y la cultura como
herramienta transformadora de las relaciones sociales, sin lugar a dudar ayudaria a contribuir al fomento del dialogo
y la resolucion pacifica de conflictos

Potencia la creatividad y libre desarrollo de expresién. Promueve procesos de apropiacidn, reconocimiento y
valoracién. Genera la transformacién cultural profunda de un pais en proceso de reconciliacion. Preserva
conocimientos ancestrales y reafirma la identidad. El arte sensibiliza afianzando la convivencia pacifica en
comunidad.

De la misma manera, La recreacién es una necesidad fundamental y un derecho humano inalienable. Todas las
personas, desde nifias y nifios hasta adultos mayores, tienen la posibilidad y el derecho de disfrutar de la recreacion.
La recreacidn no solo impulsa otros derechos, sino que también posibilita la expresion y recreacion del ser humano.
Ademas, contribuye a integrar esfuerzos y acciones intersectoriales en virtud de sus multiples beneficios para el
desarrollo individual y colectivo

Con base en la informacion publicada por el aplicativo del DNP Terridata, que a su vez tiene como fuente de
informacion el Ministerio de cultura, Natagaima cuenta con 2 Infraestructuras de uso cultural, 1 biblioteca itinerante,
es importante potencializar el sector cultural en el municipio con el objetivo de evitar un Desarraigo cultural en las
nuevas generaciones, sobre todo en el contexto de Natagaima y su gran componente étnico y riqueza folcldrica.

ESTRATEGIAS

1. Fomento de la formacion cultural a través de escuelas de artes:

e Implementar escuelas de formacién cultural en disciplinas como danza, musica, poesia, pintura,
gastronomia y artesanias.

¢ Brindar a nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos, personas con discapacidad y adultos mayores la
oportunidad de utilizar adecuadamente su tiempo libre a través de la participacion en actividades
culturales.

e  Prevenir malos habitos como la drogadiccidn, el pandillismo, la intolerancia, la violencia y la delincuencia
a través de la participacion en actividades culturales.

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 58 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA \ NATAGAIM!
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA TOLIMA

NIT No 800.100.134-1

2. Apoyo y promocion de la cultura local:

e  (Gestionar, estimular, apoyar y dotar a grupos artisticos, bandas musicales y eventos que promuevan las
manifestaciones culturales, folcléricas y de identidad.
e  Generar participacion, representatividad y sentido de pertenencia en el municipio.

3. Fortalecimiento de la memoria histérica y el patrimonio cultural:

e  Estructurar estrategias para adelantar convenios de cooperacidn con universidades, entidades
departamentales y del orden nacional.

o  Estudiar, inventariar y elaborar un plan de fortalecimiento de la memoria histérica y el patrimonio cultural
autéctono, tanto en sus componentes material como inmaterial.

4. Fomento de la lectura en las instituciones educativas:

e Promover en las instituciones educativas el habito de lectura enfocado a la buena comprension.
5. Implementacién de escuelas y clubes deportivos:

e Implementar escuelas de formacion deportiva y clubes deportivos que tengan aceptacion en la poblacion.
e  Promover habitos saludables y la adecuada utilizacion del tiempo libre entre la poblacion estudiantil,
personas con discapacidad, poblacién general y poblacion diferencial.

6. Apoyo al deporte en todos sus niveles:

e Gestionar, estimular, apoyar y dotar a juntas deportivas rurales, clubes, grupos deportivos, eventos,
certamenes y campeonatos.

e Promover habitos saludables, la adecuada utilizacion del tiempo libre y la representacion en justas
deportivas como juegos Intercolegiados, juegos supérate municipales, departamentales y nacionales,
juegos nacionales, juegos deportivos y recreativos para discapacitados, juegos rurales, campesinos e
indigenas.

e Fomentar la identidad y el sentido de pertenencia por la participacion y representacion territorial.

7. Busqueda de apoyo para la formacion deportiva:

e (Gestionar ante los diferentes entes de orden departamental y nacional, la asignacién de instructores
calificados y equipamiento para la adecuada formacion deportiva y competitiva.

8. Mejoramiento de la infraestructura deportiva:

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 59 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

NIT No 800.100.134-1

¢ Realizar, mantenimiento y/o construccién de escenarios deportivos.

Metas de Producto

Sector Meta de Indicador Linea Me.t a .| Responsable
Producto base Cuatrienio
gjfj; de la Casas de la Secretaria de
Cultura v cultura 0 1 Planeacion y
modificadas modificadas Desarrollo Social
(330101900)
Servicio de
educacién
informal en Secretaria de
Cultura | @reasartisticasy | Cyrsos realizados 2 20 Planeacion y
culturales Desarrollo Social
(330108700)
Infraestructuras Infraestructuras Secretaria de
Cultura Culturales culturales 2 4 Planeacion y
dotadas dotadas Desarrollo Social
(330112700)
Servicio de
apoyo financiero Estimulos Secretaria de
Cultura al sector artistico 15 15 Planeacion y
otorgados .
y cultural Desarrollo Social
(330105400)
Servicio de Eventos de
promociéon  de promocion de Secretaria de
Cultura actividades actividades 4 20 Planeacion y
culturales culturales Desarrollo Social
(330105300) realizados
Centros Secretaria de
Cultura Centros culturales N/D 1 Planeacion y
culturales adecuados Desarrollo Social
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adecuados
(330109000)
Servicio de Escuelas Secretaria de
Deportey | Escuelas . i
. . deportivas 1 8 Planeacion y
recreacion | Deportivas implementadas Desarrollo Social
(430100702) P
Personas
Servicio de atendidas por los
L programas de
promocién de la - :
Deporte actividad  fisica recreacion, Secretaria de
pore y 1 deporte social N.D. 2.000 Planeacion y
recreacion | larecreaciony el o .
comunitario, Desarrollo Social
deporte actividad fisica
(430103700) 2y
aprovechamiento
del tiempo libre
Servicio de
Deporte mantenimiento a Infraestructura Secretaria de
P . 'y la infraestructura deportiva 2 8 Planeacion y
recreacion . ) .
deportiva mantenida Desarrollo Social
(430100400)
Realizar el
Deporte y Mejoramiento . Estadios Secretarll’a de
. del Estadio : 0 1 Planeacion y
recreacion . mejorados .
Municipal Desarrollo Social
(430201300)
Canchas
v Canchas .
Deportey | multifuncionales . Secretaria de
g ) multifuncionales N.D. 2
recreacion | construidas construidas Obras
(430101400)
Parque§ Secretaria de
Deporte y recreativos Parques L
L . . 3 5 Planeacion y
recreacion | construidos construidos Desarrollo Social
(430100900)
Deporte Parques Secretaria de
recfeaciélllﬂl Parque§ recreativos 0 2 Planeacion y
recreativos mantenidos Desarrollo Social

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 61 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA TN -
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA 2> NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA B SO TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 ALY
mantenidos
(430101200)
Estudios y
Deporte disefios de Estudios y Secretaria de
rec:)eaciéﬁ infraestructura disefios 0 4 Planeacién y
recreo-deportiva elaborados Desarrollo Social
(430103100)
Deporte y Pistas . Pistas Secretar.l’a de
recreacion construidas - construidas 0 3 Planeacion y
(430201400) Desarrollo Social
ODS RELACIONADOS

Enfoque 5. Atencion
oportuna e inclusion social
de los grupos Vulnerables, a
traves de un enfoque
articulador y diferencial para
Generacion de capacidades

1 :?UPIBE!.I.

fvidit

DIAGNOSTICO

Si bien se ha venido avanzando en la formulacion de leyes y en la implementacién de politicas publicas a nivel
nacional e internacional que impacten de manera positiva a los grupos vulnerables de la sociedad, en ocasiones se
presenta dificultad en la obtencién de logros significativos o en el incremento del bienestar de esta poblacién
Tenemos un compromiso con Natagaima y por ello es nuestra prioridad brindar atencion integral y garantizarles el
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cumplimiento de sus derechos a todas las personas indistintamente de su orientacién e identidad sexual, edad,
pertenencia étnica, condicién de discapacidad o condicion de victimas del conflicto armado; con el objetivo de restituir
sus derechos y contribuir a la reduccién de la pobreza extrema en el municipio, alinedndonos con estrategias de
indole Departamental, Nacional e Internacional.

De acuerdo con la informacién publicada en el Registro Unico de Victimas, en el 2023 se presentaron hechos como
desaparicidn forzada o secuestro, en los cuales, 929 Natagaimunos se declararon victimas.

Hechos Victimizantes en Natagaima a diciembre 2023

200 170
121

32 20

9]
b

Desaparicion forzad a Homicidio cuestr

Victimas Directas Victimas Indirectas
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Fuente: Registro Unico de Victimas

Segun cifras publicadas por el Registro Unico de Victimas, Natagaima presenta un total de 12.958 victimas en el
territorio, de las cuales el 55.03 % estan distribuidas en el area rural y el 8.06 % estan ubicadas en el area urbana,
por su parte el 40.7% no cuenta con informacién de ubicacion, dentro de las estadisticas presentadas, el 5.52 % de
las victimas son mujeres, mientras que el 49.82% son hombres, por su parte el 0.02% corresponden a la poblacion
LGBTIQ. Dentro del total de victimas registradas, el 35.83% corresponde a poblacién étnica del municipio, por lo cual
se puede afirmar que un total de 4.644 integrantes del pueblo pijao son catalogados como victimas. Adicionalmente
640 personas catalogadas como victimas manifiestan tener algun tipo de discapacidad

Respecto a la poblacién con discapacidad, de acuerdo con cifras publicadas por el Sistema Integrado de Informacion
de la Proteccion Social en Colombia — SISPRO, para 2021 en Natagaima habia 1.532 habitantes que registraban
algun tipo de discapacidad, la principal causa de discapacidad corresponde a el sistema nervioso (23%), seguida del
movimiento del cuerpo, manos, brazos y piernas (19.9%), los ojos (15.08%) , la voz y el habla (12.01%) y el resto de
porcentaje en las otras discapacidades.

Tipo de discapacidad Personas Proporcion**
El sistema nenvioso 354 23,11
El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 306 19 97
Los ojos 231 15,08
La vozyel habla 184 12,01
Los oidos 120 7,83
El sistema genital y reproductivo 87 5,68
El sistema cardiorrespiratorio ylas defensas 83 542
La digestién, el metabolismo, las hormonas 70 457
Los demas dérganos de los sentidos (olfato, tacto y gusto) 57 3,72
La piel 40 2,61
Ninguna 0,00
Total 1532

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social — SISPRO

ESTRATEGIAS

1. Inclusion social y desarrollo de capacidades para poblaciones vulnerables:
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e Establecer una articulacion eficiente entre las poblaciones vulnerables (victimas, desplazados, personas
con discapacidad, comunidad LGTBIQ+, adultos mayores, madres cabeza de familia y minorias étnicas) y
la oferta institucional.

o Facilitar el acceso a servicios y programas que promuevan la inclusién social y el desarrollo progresivo de
capacidades en estas poblaciones.

2. Atencion integral para personas con discapacidad:

e Realizar una caracterizacion completa de la poblacion con discapacidad para identificar sus necesidades
especificas.

e Articular la oferta institucional en salud (atencién especial), educacion, cultura, deporte, infraestructura y
desarrollo econdmico para brindar una atencion integral que permita una mejor interaccién social y calidad
de vida a las personas con discapacidad.

3. Fortalecimiento del programa Familias en Accion:

e Realizar seguimiento y realizar la gestion correspondiente al programa Familias en Accién para garantizar
la adecuada inclusion de las familias vulnerables que actualmente no reciben este beneficio.

e Promover la equidad y la justicia social a través de la inclusién de todas las familias que cumplan con los
requisitos del programa.

4. Proteccion y garantia de los derechos de las mujeres:

e Implementar acciones concretas para proteger y garantizar los derechos de las mujeres en todos los
ambitos de la vida.

e  Combatir la discriminacion y la violencia contra las mujeres en todas sus formas.

5. Reconocimiento y redistribucion del trabajo de cuidado no remunerado:

e  Promover el reconocimiento del trabajo de cuidado no remunerado que realizan las mujeres, en su mayoria,
como un valor social y econdmico.

6. Participacion de las mujeres en escenarios de poder y toma de decisiones:

e Incentivar la participacion de las mujeres en escenarios de poder y toma de decisiones en todos los niveles.
e  Promover el liderazgo femenino para construir una sociedad mas justa e igualitaria.

7. Derechos sexuales y reproductivos para nifias, nifios y adolescentes:

e  Promover los derechos sexuales y reproductivos de las nifias, nifios y adolescentes para que puedan tomar
decisiones informadas sobre su sexualidad y reproduccion.
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e Prevenir el embarazo en la adolescencia y garantizar el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva
de calidad.

8. Vida libre de violencias para las mujeres:

e Avanzar en la garantia del derecho de las mujeres a una vida libre de violencias.
e Implementar medidas efectivas para prevenir, atender y sancionar la violencia contra las mujeres.

9. Inclusion de las mujeres rurales en el ordenamiento social y productivo:

e  Garantizar la inclusion de las mujeres rurales en los procesos de ordenamiento social y productivo.
e  Promover el empoderamiento econdmico de las mujeres rurales para que puedan contribuir al desarrollo
de sus comunidades.

10. Equidad de género en la construccion de paz:

e Promover la equidad de género en la construccion de paz, reconociendo el papel fundamental de las
mujeres en la prevencion de conflictos y la construccidn de una paz duradera.

¢ Incluir a las mujeres en los procesos de negociacion y toma de decisiones relacionados con la construccién
de paz.

11. Atencion integral para adultos mayores:
e Cestionar y fortalecer los espacios de atencion para los adultos mayores en salud, recreacion y
alimentacion.
e Ampliar la cobertura del programa de subsidio de adulto mayor, focalizando la atencién en los mas
desprotegidos.
12. Valoracion y cuidado de los adultos mayores:
e Promover el valor de la figura del adulto mayor en la familia, reconociendo su sabiduria y experiencia.
e Sensibilizar a la sociedad sobre la importancia del buen trato, cuidado y responsabilidad de la familia en el
bienestar de los adultos mayores, especialmente en el final de la vida.
13. Tolerancia y respeto a la diversidad:
e Promover la tolerancia y el respeto a la diversidad sexual, cultural, de raza, religion y creencias en el
contexto de la inclusién social.

e  Combatir la discriminacion y el prejuicio para construir una sociedad mas justa e inclusiva.

14. Atencion a victimas del conflicto armado:

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 66 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
NIT No 800.100.134-1

e Establecer como prioridad la atencién a las victimas de la violencia y el conflicto armado (desmovilizados,
victimas y desplazados).
e Facilitar la articulacion de estas victimas con la oferta institucional, brindandoles acceso a programas y

servicios que promuevan su inclusion social, reparacion y perdén.

e  Contribuir al desarrollo progresivo de capacidades en las victimas, permitiéndoles superar las secuelas del
conflicto y construir un futuro mejor.

Metas de Producto

Meta de : Linea Meta
Sector Indicador .__._ | Responsable
Producto base | Cuatrienio
Servicio de
o Personas con
atencién integral a . . ,
Inclusién social | poblacion en dlscap acidad Secretarllta de
y reconciliacion | condicion de atend|qa§ con 1.532 1.532 Planeacion y.
discapacidad servicios Desarrollo Social
(410402000) integrales
Servicio de Adultos
Inclusién social atencion y mayores Secretaria de
.. .. | proteccion integral | atendidos con N.D. 700 Planeacion y
y reconciliacion iy .
al adulto mayor servicios Desarrollo Social
(410400800) integrales
Servicio de apoyo Hogares Secretaria de
Inclusiér? _so<_:i'al pgra la §eguridad apoyadqs para N.D 150 Planeacién y
y reconciliacion | alimentaria seguridad Desarrollo Social
(410104200) alimentaria
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Enfoque 6. Comprometidos ODS Relacionados

con el pueblo pijao con

vision

de vida,

Productividad e identidad.

. DIAGNOSTICO

El Estado colombiano reconoce oficialmente a la comunidad indigena Pijao-Natagaima, o que les concede
derechos y garantias sobre su territorio , posee tradiciones, conocimientos ancestrales y expresiones culturales
unicas que enriquecen el patrimonio cultural del municipio, el pueblo pijao participa activamente en la vida social
del municipio, aportando a la construccién de una sociedad més diversa y tolerante, de igual manera desarrollan
actividades agricolas, artesanales y comerciales que dinamizan la economia local.

Segun el Censo Indigena Municipal realizado en 2022, 56 comunidades tienen presencia en el territorio de
Natagaima. Este censo refleja la riqueza cultural y la diversidad del municipio, donde las comunidades del
pueblo pijao coexisten y contribuyen al desarrollo social y cultural del municipio.

A continuacion el listado de las comunidades del pueblo Pijao en Natagaima :

No. 29 RESGUARDOS 27 CABILDOS
1 ANACARCO COLOYA LA PALMITA
2 PUEBLO NUEVO BALSILLAS
3 BARSALOZA SANTA BARBARA
4 COCANA CRUCITA LA VIRGINIA
5 RINCON BODEGA YAMAJA
6 YACO MOLANA GUASIMAL GUADUALEJAS
7 PACANDE CAMINO REAL
8 QUEBRADITAS MONTEFRIO
9 GUALERAS BALOCA
10 VELU CENTRO AIMA
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11 RINCON VELU SOCORCO
12 GUASIMAL CHONTA EL CHIRCAL
13 NATAROCO NATAGA
14 RINCON DE ANCHIQUE NATAIMA
15 SAN MIGUEL APARCO
16 PALMA ALTA YUMA
17 IMBA EL PALMAR
18 NATACOY PIJAO YAV
19 EL TAMBO CALAPENA
20 NANURCO BELLAVISTA*
21 LOS ANGELES DIOMATE*
22 POCHARCO VELU PIJAO*
23 TAMIRCO YACO LULUMOY*
24 BATEAS KILANCHE LA PALMITA*
25 OLIRCO TA'Y NUMBANA*
26 CHAQUIRA TAMIRCO PALOMASUNO*
27 TINAJAS SANTA LUCIA*
28 DIAMANTE
29 | MERCADILLO EL PROGRESO

Fuente: Alcaldia Municipal de Natagaima — Tolima

*estos cabildos son aceptados por el municipio, pero no estan reconocidos por el ministerio del interior, se
encuentran en proces

Segun los resultados del censo, estas comunidades estan compuestas por 1.215 nifias y 1.208 nifios, 2.803 mujeres
y 2.914 hombres, los cuales en su dia a dia se enfrentan a diversos desafios, como la pobreza, el acceso limitado a
la educacion y la salud, la discriminacidn y la violacién de sus derechos territoriales.

ESTRATEGIAS

1. Impulso a proyectos productivos sostenibles para la seguridad alimentaria y el desarrollo econdmico:
e Brindar apoyo técnico para la formulacion y ejecucién de proyectos productivos de alto impacto.
e Fomentar la creacion de unidades productivas sostenibles que contribuyan a la seguridad alimentaria y la
generacion de ingresos en las comunidades indigenas.
2. Acompaiiamiento en la construccion de planes de vida:
e Facilitar la gestion y acompafiamiento para la formulacion progresiva de planes de vida.
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e Promover la planificacion del desarrollo progresivo de capacidades en consonancia con la cosmovision del
desarrollo territorial, el principio de autodeterminacién, las tradiciones, creencias, costumbres sociales,
culturales y politicas de las comunidades indigenas.

e Contribuir a la construccion de una adecuada calidad de vida para las comunidades indigenas, de manera
sostenible y respetuosa de su identidad cultural.

3. Fortalecimiento de la jurisdiccion especial indigena y la justicia ambiental:

e Respetar y fortalecer la jurisdiccion especial indigena, las justicias propias y comunitaria.

e  Promover el desarrollo de la justicia ambiental en las comunidades indigenas.

4. Creacion de un espacio institucional para la articulacion y priorizacion de necesidades:

e Generar y fortalecer un espacio institucional que permita la articulacion, gestion y priorizacién de las
necesidades basicas insatisfechas de las comunidades indigenas.

o  Establecer un canal de comunicacion efectivo con las comunidades indigenas, a través de un representante
con alta legitimidad y aceptacion propuesto por ellas mismas.

5. Consideraciones adicionales:

e Enfatizar el enfoque intercultural en todas las acciones.

e Promover el respeto y la valoracién de la cultura y las tradiciones indigenas.

e Fortalecer la autonomia y la autodeterminacion de las comunidades indigenas.

Metas de Producto

Meta de . Linea Meta
Sector Indicador . __._ | Responsable
Producto base | Cuatrienio
Servicio de Planes .qe
I prevencion,
acompafiamiento o
3 la proteccion y
. o atencion para
implementacion .
‘. comunidades .
Inclusién de planes de Secretaria de
social y prevencion Negras, N.D 1 Planeacion y
e s e Afrocolombianas i .
reconciliaciéon | proteccion y . Desarrollo Social
o Raizales y
atencion a las
. Palenqueras
comunidades -
- acompafiados en
étnicas s
(410110400) . L
implementacion
Gobierno Docume.r)tos de | Documento de Secretar.i,a de
territorial planeacion planes de N.D. 3 Planeacion y
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planes de vida
elaborados

Enfoque 7. Fortalecimiento de la Libertad Religiosa,
Dialogo Social Multitematico e Interreligioso con
Valores.

DIAGNOSTICO

Natagaima, como municipio con una poblacion diversa en cuanto a creencias religiosas, se beneficia del didlogo
interreligioso para fomentar la comprension mutua, el respeto y la tolerancia. Esto reduce las tensiones y los
conflictos, promoviendo una cultura de paz y convivencia armoniosa.

El didlogo interreligioso permite abordar temas sociales de interés comin como la educacion, la salud, el medio
ambiente y la economia. Las diferentes comunidades religiosas pueden trabajar juntas para encontrar soluciones y
contribuir al desarrollo integral del municipio.

El didlogo interreligioso fortalece el tejido social al crear espacios de encuentro y colaboracién entre personas de
diferentes religiones. Esto genera un sentido de comunidad y pertenencia, promoviendo la cohesién social y la
inclusion.

El didlogo interreligioso permite identificar valores comunes como la justicia, la paz, la solidaridad y el respeto por la
vida. Estos valores compartidos pueden ser la base para construir una sociedad mas justa y equitativa.

El didlogo interreligioso es una herramienta para combatir la discriminacion y la intolerancia religiosa. Al promover el
respeto por las diferentes creencias, se crea un ambiente mas inclusivo para todas las personas.

ESTRATEGIAS

1. Creacion de una Mesa de Dialogo Amplia y Duradera:

e Establecer una Mesa de Dialogo Social, Interreligioso, Transversal e Interinstitucional con un plan de accién
estratégico para los proximos 4 afios.

e Esta mesa estara liderada por la Secretaria de Gobierno y contara con la participacion activa de diversos
sectores de la sociedad, incluyendo representantes de las comunidades religiosas, organizaciones sociales
y otros actores relevantes; Su objetivo principal sera fomentar el didlogo intercultural, la colaboracion y la
construccion de consensos para abordar los desafios y oportunidades que enfrenta el municipio en materia
de libertad religiosa y de cultos.
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2. Caracterizacion y Visibilizacion del Sector Religioso:

Realizar una caracterizacién exhaustiva del sector religioso en el territorio, incluyendo el numero de
comunidades religiosas, y su impacto social en el Municipio.

Esta informacién sera fundamental para comprender mejor el papel que juega el sector religioso en el
desarrollo de Natagaima. Los resultados de la caracterizacién seran socializados con la comunidad en
general, fomentando la transparencia y la rendicion de cuentas.

3. Participacion del Sector Religioso en la Actualizacién del EOT:

Garantizar la participacion activa del sector religioso en la actualizacién, revision y/o ajuste del EOT.

Esto se lograra a través de mecanismos de consulta y dialogo efectivo, asegurando que las voces de las
comunidades religiosas sean escuchadas y tomadas en cuenta.

La participacién del sector religioso es fundamental para garantizar que el EOT refleje las necesidades y
aspiraciones de la comunidad en materia de libertad religiosa.

4. Creacion del Comité Municipal de Libertad Religiosa:

Crear el Comité Municipal de Libertad Religiosa y de Cultos como un espacio permanente de dialogo,
cooperacidn y colaboracion entre representantes de diferentes comunidades religiosas y la administracion
municipal.

La creacién del Comité contribuira a fortalecer la institucionalidad en materia de libertad religiosa y a
garantizar la participacion activa de las comunidades religiosas en la toma de decisiones.

Sector Indicador Responsable

Meta de Linea Meta
Producto base Cuatrienio

de Libertad
religiosa y su plan | Documentos de Secretaria
GOBIERNO de accién en el planeacion con
. 0 1 General y de
TERRITORIAL municipio de seguimiento Gobiermo
Natagaima realizado
(450203502)

Implementar la
Politica publica
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Disefiar e
implementar una
estrategia de
cooperacion entre

GOBIERNQ | €l sector religioso Iniciativas

TERRITORIAL yla creadas
administracion

municipal
(450200107)

Secretaria
0 1 General y de
Gobierno

Disefiar e
implementar
estrategias de
fortalecimiento,
promocion y
sensibilizacién
que propenda por | Estrategias de
el desarrollo de la | promocion de la Secretaria
libertad de culto y garantia de 0 1 General y de
religion en el derechos Gobierno
municipio del implementadas
Natagaima
(Implementacion
plan de accion
politica publica de
libertad religiosa)
(450203800)

GOBIERNO
TERRITORIAL

ODS Relacionados

Enfoque 8. Postconflicto y K]
promocion de los derechos Ll

humanos para la reparacion, 10 55 16 P
reconciliacion y el perdén

'S

(=)

DIAGNOSTICO
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Con corte a 31-05-23 se registran en el pais 36.889 victimas de Abandono o Despojo de Tierras y a su vez, 42,126
eventos asociados a este hecho victimizante.

La restitucion de tierras y derechos territoriales reconoce, a través de los despachos judiciales especializados, el
derecho sobre la propiedad por parte de las victimas de este hecho, tanto en ruta individual como con comunidades
étnicas. A abril de 2023 se reporta un total de 11.606 predios con orden de restitucion o compensacién identificados
en sentencia de restitucion de tierras y territorios.

Jueces y magistrados, a través de las sentencias de Restitucion de Tierras y de Derechos Territoriales, impactan el
gjercicio de las competencias a cargo de las entidades territoriales a través de las 6rdenes proferidas. Con corte a
abril de 2023 se reporta un total de 38,599 personas beneficiadas en sentencia de restitucion de tierras y territorios.

En Colombia, dos de cada diez personas son victimas del conflicto armado. Las secuelas de este fenémeno
van mas alla de los dafios individuales, dejando a una parte significativa de la poblacion en situaciones de
vulnerabilidad social y econémica, especialmente en los territorios histéricamente afectados.

Las necesidades de las victimas no son un problema minoritario, sino un desafio central para el Gobierno
Nacional en su busqueda de construir equidad y paz. La Unidad para las Victimas, como coordinadora del
Sistema Nacional de Atencion y Reparacion a las Victimas (SNARIV), presenta una radiografia de la situacion de la
poblacién victima en cada departamento. (boletin 10 Datos Para la Paz — Unidad de Victimas)

Colombia:

e Acuerdo de Paz: Firmado en 2016 con las FARC-EP, buscando poner fin a mas de 50 afios de conflicto
armado.
o Desafios: Implementacion incompleta del Acuerdo, persistencia de grupos armados ilegales, violencia en
zonas rurales, narcotrafico, pobreza, desigualdad.
e Cifras:
o Reduccién de homicidios: 34.000 en 2016 a 26.000 en 2022 (-23%) (Indepaz, 2023).
o Cultivos de coca: 143.000 hectareas en 2016 a 204.000 en 2022 (+43%) (UNODC, 2023).
o Victimas del conflicto: 9.1 millones de personas (Registro Unico de Victimas, 2023).

En los compromisos adquiridos a través del Acuerdo Final de Paz, en el punto 3.4 Garantias de Seguridad -
excombatientes de las FARC-EP, hasta el 26 de diciembre de 2023, en Colombia se ha presentado la siguiente
situacion:
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Desde la firma del Acuerdo hasta el 26 de diciembre
de 2023, la Misién ha verificado:

La Mision registré el asesinato
de 11 excombatientes (todos hombres).

e 40 6 M Mujeres
ASESINATOS 57 Afrocolombianes
49 Indigenas
136
TENTATIVAS 7N
DE HOMICIDIO \3
(1 MUJERES)
' ' Desde la firma del Acuerdo,
B1 excombatientes han
e 35 sido asesinados mientras
esparaban medidas de la e
DESAPARICIONES  Unidad Nacional de F N

(TODOS HOMBRES) Proteccién (UNP).

Unidad Especial de Investigacién
de la Fiscalia

De los 498

Casos que investiga
de atagques contra
excombatientes

En total
71 Condenas

2 por crimenes contra mujeres,
& contra afrocolombianos y
14 contra indigenas.

7

g

No se obtuve ninguna
sentencia condenatoria,

en este period, 5 de las cuales fueron

contra quienes ordenaron

@!II@@E

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
UNVMC. 26 de diciembre de 2023

La dindmica asociada a los ataques

——* contra excombatientes varia entre
regiones. La Misién ha registrado

una disminucién en Antioquia,

Caquetd, Cauca y Putumayo,

mientras que ha habido un

aumento en Arauca, Guaviare, Meta

y Valle del Cauca.

Disminucion
B sumenta

los ataques.
Fuente: https://colombia.unmissions.org/documentos
Tolima:

o Territorio estratégico: Corredor estratégico para el narcotrafico y grupos armados ilegales.
o Desafios: Desplazamiento forzado, asesinatos de lideres sociales, pobreza, falta de oportunidades.
o Cifras:

o Homicidios: 280 en 2022 (Indepaz, 2023).

o Victimas del conflicto armado: 222.424 personas (Registro Unico de Victimas, 2023).

10,5%
12,06%

de la poblacién en pobreza
multidimensional para 2022

de la poblacion con necesidades

bdsicas insatisfechas
de acuerdo con el RUV

ull Datos

para La Paz

222.424

victimas del conflicto armado viven en el departamento,

1 de cada 10 personas (16%) son victimas

Fuente: MITI - Boletin 10
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Situacion socioecondémica de las victimas

o Aproximadamente 6 de cada 10 victimas de Los principales rezagos estan en los
ﬁ desplazamiento forzado del departamento (113.522) derechos a la alimentacién, vivienda
no superan su situaciéon de vulnerabilidad. y generacion de ingresos

Medicién de Superacién de Situacién
de Vulnerabilidad

identificacién ]
Salud

e 33,7‘%) de las victimas que no tienen acceso
| a alimentacién adecuada son nifias, nifios y

i adolescentes, lo que afecta de manera diferencial
i su desarrollo fisico y cognitivo.
i

@ Parael 270/0 (54.228) de las victimas de

Alimentacién G 13.921) 21700 B¢ : desplazamiento no fue posible determinar si
. ? ' cumplen con el derecho a generacién de ingresos.
Generacion de Irfg_resos 128269 18579 54220 o La falta de informacién puede estar relacionada
Vivienda X R 7 VT W 7] con altos indices de informalidad laboral, a baja

Educacién NN | barcarizacén do as victimas y poshles resenvas
Atencién psicosocial NI | P revelarsus ngresos
Reunificacién famitiar [ |
' H -9 38016 de las victimas que carecen de una

vivienda adecuada son nifias, nifios y

! adolescentes.
@ Cumple @ No cumple @ No determinado @ No aplica !
. 37,20/0 de las victimas de
desplazamiento en Tolima no tienen una
Consulta los resultados @ Tablero Virtual vivienda adecuada. De ellos, aproximadamente

4 de cada 10 tienen acceso limitado a servicios
publicos, lo cual evidencia una vulnerabilidad
para la poblacién en general.

Fuente: MITI - Boletin 10

Victimas del departamento

?49(%) estan en . 17;9‘%’ estén en

1 pobreza monetaria pobreza extrema

'--® No tienen ingresos para --® No tienen ingresos
cubrir el costo de una canasta para alimentarse
bdésica de bienes y servicios

» 14,80/0 estdn en

i pobreza multidimensional

'-® Tienen privaciones en trabajo,
educacién, salud, vivienda y
condiciones de la ninez y la
juventud.

Proyeccidn de la Unidad para las Victimas con base en
datos del DANE para 2022 y el RUV

Resultados Generales
NIVEL MITI

Hl Muy alto

Bl Alto

m Medio

[ Limite Departamental

Nivel de necesidad de intervenciéon
territorial integral segun el MITI

® &} &
Muy alto Alto Medio
municipio municipios municipios

Fuente: MITI - Boletin 10
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Componente humanitario: Historicamente, 11.244 victimas han sido incluidas en el RUV por eventos masivos
ocurridos en el departamento y 539 por eventos de MAP/MUSE/AEI. El Tolima tiene 4 municipios PDET en la region
sur, lo que implica mayor atencion y focalizacion de la atencién en esta region. Chaparral requiere un nivel de
intervencion muy alto, fundamentado en el nimero de victimas por eventos asociados al conflicto armado y por
desastres naturales.

Componente reparaciones: Este departamento cuenta con 14 SRC (10 indigenas, 1 negro o afrocolombiano, 2
comunidades y 1 grupo), lo que evidencia el impacto del conflicto armado en la poblacién étnica. Adicionalmente,
hay 25 planes de Retorno y Reubicacion, 1 de ellos en implementacidn. Para los municipios de Ataco y Natagaima,
este componente evidencia que requieren un nivel de intervencion muy alto. Esto se debe, principalmente, a que alli
residen victimas que han recibido titulacion de predios como medida de reparacion integral, tras haber sido
despojadas de sus bienes.

Componente oferta: De los 47 municipios del Tolima, 15 se encuentran en un nivel muy alto de priorizacién en el
componente oferta, debido, particularmente, a que mas de la mitad de las victimas de desplazamiento forzado no
han superado su situacion de vulnerabilidad, como resultado de altos niveles de informalidad laboral, desempleo y
pobreza. Ademas, de acuerdo con la certificacion territorial que evalla la gestion de las entidades locales para
implementar la politica publica de victimas, Alvarado, Coyaima, Cunday, Fresno, presentan los mayores rezagos en
la ejecucion de acciones y presupuesto para la atencién integral a las victimas.

SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO:

Estrategia Integral de CARACTERIZACION de la Poblacion Victima del Conflicto Armado en los Territorios
Focalizados y Priorizados por la Unidad para las Victimas:

La estrategia integral de caracterizacién es un mecanismo que permite producir y recopilar informacion sobre la
situacién de las victimas del conflicto armado en Colombia, a través de la articulacion entre la Unidad para las
Victimas, registros de la Red Nacional de Informacion, Entidades Territoriales y demés actores del Sistema Nacional
de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas - SNARIV. Cuenta con informacién para el total nacional, los 32
departamentos y cada uno de los municipios del pais, con una periodicidad bienal.

La estrategia cuenta con catorce tematicas, las cuales se dividen en multiples componentes con el fin de ofrecer
cifras detalladas y relevantes de la poblacién victima de acuerdo con la unidad geogréafica seleccionada. En este
sentido, para el municipio de NATAGAIMA, se presenta informacion correspondiente a la distribucion poblacional por
enfoque diferencial, la dindmica del conflicto, la identificacion y la definicidn de la situacion militar, las caracteristicas
de la vivienda; los retornos y las reubicaciones.
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A continuacién, se presenta el total de la poblacién victima reconocida en el Registro Unico de Victimas, con probable
residencia en el municipio de NATAGAIMA segun cifras suministradas por la Red Nacional de Informacion,
administrada por la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, al 23 de junio de 2023.

Porcentaje de personas victimas y no victimas en el total de hogares victimas, del municipio de
NATAGAIMA

Victimas 30
(93.8%)

@ No victimas
(Miembros
hogares
victimas) 2
(6.3%)

Hogares encuestados con al
menos una victima entre sus 9
integrantes

Promedio de personas por
3,56
hogar

Promedio de victimas por hogar 3,33

Fuente: https://www.unidadvictimas.gov.co/es/reportes/37398/

La figura anterior, muestra los hogares encuestados, destacando el marco poblacional del municipio de NATAGAIMA,
el tamafio promedio de los hogares encuestados, asi como el numero promedio de victimas integrantes de estos
hogares. Asi mismo se identifica la poblacion victima encuestada, y la poblacién no incluida en el Registro Unico de
Victimas que hace parte de estos hogares.

Distribucion de poblacion victima en NATAGAIMA por rango etario
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21) 66% 11) 34%

Hombres victimas

75-
B0 -
55 -
50 -
- 49
35.
30 -
25 -
20 -
15-
10-

5.9

0-4

45

79

59

39

29
24
19
14

Sin_informa. ..

. Hombras Victimas . Mujaras Victimas

Fuente: Unidad para las Victimas, 2024.

Mujeres victimas

Fuente: https://www.unidadvictimas.gov.co/es/reportes/37398/

La figura refleja la relacion sexo — edad de la poblacion caracterizada. La distribucion etaria tomada para estos datos
corresponde a la edad de cada individuo al momento de la encuesta. El sexo se distribuye entre hombres y mujeres
segun su manifestacion y un tercer grupo “ND” que corresponde a registros sin informacion. La distribucién etaria y
de sexo permite hacer una primera segmentacion de poblacién, Util para politicas diferenciadas que apunten a una

atencion acorde a la naturaleza de sus necesidades.

La piramide poblacional victima, permitira a las autoridades municipales proyectar la dinamica de crecimiento y
trénsito generacional de su poblacion, y asi establecer planes, programas y proyectos que atiendan a las necesidades

reales de la poblacién victima.

Distribucion por pertenencia étnica
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@ Ninguna
{B1.3%) .
e
Indigena 100.0% &
5.0 5.5 6.0 6.5 7.0

Fuente: Unidad para las victimas, 2024.

Fuente: https://www.unidadvictimas.gov.co/es/reportes/37398/

Comparacion porcentual y absoluta de SSV (Superacion de Situacion de Vulnerabilidad)

100% 89.29% 58.14% 64.01%

T5%

50%

Superan S5V
Il vio superan
SSV
Natagaima Tolima Total naciomal
Natagaima Tolima Total nacional
[ | Superan S5V 3 9.401 782.948
NO Superan S5V 25 13.059 1.392.592

Fuente: Unidad para las Victimas, 2024,

Fuente: https://www.unidadvictimas.qgov.co/es/reportes/37398/

La grafica anterior resume el comportamiento en términos porcentuales y absolutos de las victimas residentes en el
municipio de NATAGAIMA que han superado la situacion de vulnerabilidad, usando como contraste los resultados
departamentales y nacionales.
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Hectareas de cultivo de coca

Fuente: Minlusticia
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Fuente: https://sispt.dnp.gov.co/reportes/default-fichas

16 { e Indicadores de conflicto y posconflicto

ey

Fuente: Direccidn para la Accidn Integral contra Minas
Antipersonal (DAICMA) y Agencia de Renovacidn del Territorio (ART)
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-~ Eventos de Minas Antipersonal
-a- Personas en proceso de reincorporacion

Fuente: https://sispt.dnp.gov.co/reportes/default-fichas
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; indice de Incidencia
.!- del Conflicto Armado - IICA

Fuente: DNP

Medio Bajo
0.03 \ '
b

Meadio Bajo

Numero
[=]
=
/
/

0,01

Medio Bajo
0.00
2017 2018 2019 2020 2021
Afio
Fuente: https://sispt.dnp.gov.co/reportes/default-fichas
Estrategias

1. Impulso a la participacion del municipio en el Plan de Consolidacion del Sur:

e  Gestionar activamente la participacion del municipio en el Plan de Consolidacion del Sur.

e Establecer mecanismos de articulacién y coordinacién con las entidades responsables de la
implementacion del Plan.

e  Promover acciones que contribuyan al logro de los objetivos del Plan en el territorio municipal.

2. Fortalecimiento de la cultura de derechos humanos y paz:

e Desarrollar campafias de formacion y sensibilizacién en derechos humanos, objetivos de desarrollo del
milenio, ley de victimas, restitucion de tierras y otras tematicas relevantes para la construccién de una paz
progresiva.

e Fomentar la cultura de paz y la convivencia pacifica en el municipio.

e Promover el respeto a los derechos humanos y la dignidad de todas las personas.

3. Acompaiamiento integral a victimas del conflicto armado:
e Articular, gestionar, orientar y apoyar procesos de reparacion, reintegracion y reconciliacion en el marco de

la inclusién social de victimas y desvinculados del conflicto.
e Brindar atencion psicosocial y juridica a las victimas.
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o Facilitar el acceso a programas y servicios que les permitan superar las secuelas del conflicto y reconstruir

sus vidas.

4, Espacio para la memoria, la reparacion, la reconciliacién y el perdén:

e Crear un espacio permanente para la memoria, la reparacion, la reconciliacion y el perdon.

e Este espacio sera un lugar de encuentro y reflexion para las victimas del conflicto, los excombatientes y la
comunidad en general.

e Se desarrollaran actividades pedagogicas, culturales y artisticas que promuevan la construccién de paz y
la convivencia pacifica.

5. Consideraciones adicionales:

e Enfatizar la importancia de la participacién activa de las victimas en los procesos de reparacion,
reintegracion y reconciliacion.

e  Promover el didlogo intercultural y el respeto a la diversidad.

e Fortalecer las instituciones locales para la construccién de paz.

Meta de producto

Sector

Meta de . Linea Metra
Indicador .. | Responsable
Producto base cuatrienio

Inclusion
social y
reconciliacion

Servicio de Secretaria de
ayuda y | Personas con Planeacion y
atencion asistencia N.D. 400 Desarrollo Social
humanitaria humanitaria
(410102500)

Inclusion
social y
reconciliacion

Servicio de Secretaria de
caracterizacion Planeacion y
de la poblacién Desarrollo Social
victima para su
posterior Victimas
atencion, caracterizadas
asistencia y
reparacion
integral
(410101400)

N.D. 400
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EJE Il. INFRAESTRUCTURA, PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

El mundo actual y globalizado exige mayor eficiencia y adaptacion al cambio, la infraestructura, la productividad y la
competitividad son herramientas fundamentales que impulsan el desarrollo sostenible y el bienestar de la comunidad.

Un sector de infraestructura eficiente es la base sobre la cual se erige el progreso. Intervenciones y mejoramientos
de vias urbanas y rurales, mejoramientos de vivienda, ampliacién de la cobertura a servicios de agua potable y
saneamiento basico, energia y gas, son los factores que incrementarian el bienestar de toda la poblacion y de la
misma manera impulsarian la productividad de Natagaima.

En definitiva, implementar estrategias enfocadas en mayores esfuerzos para fortalecer estos sectores fomentara el
incremento del bienestar de las personas y el desarrollo del municipio.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Identificar, evaluar, establecer y priorizar acciones estratégicas que permitan potencializar la infraestructura en
situacion critica para su posible intervencién fomentando condiciones competitivas para el desarrollo progresivo de
capacidades de los territorios y zonas con alto potencial productivo, para una constante dindmica econdmica,
generacion de ingresos y una mejor calidad de vida.

Sector Enfoque

Infraestructura vial compromiso para el desarrollo

Transporte Econdmico de las vocaciones productivas estratégicas
EJE del territorio
INFRAESTRUCTURA, | Ambiente y desarrollo | Agua potable y saneamiento basico para una buena
PRODUCTIVIDAD Y sostenible calidad de vida
COMPETITIVIDAD

Vivienda, ciudad y

. Compromiso por viviendas dignas.
territorio

Minas y Energia Gas y electrificacion para el bienestar
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Tecnologias de la
informacion y las

Tecnologias de la informacion y la comunicacion para el
Fomento de capacidades educativas, profesionales y

comunicaciones Comerciales.
Metas de Resultado
Meta de . Linea| Meta
Sector Indicador .. | Responsable
Resultado base | Cuatrienio
disminuir el
- . porcentaje de| mir o .
V|V|enda. clu'dad déficit cualitativo de Déficit ggalltatlvo de 52.50% 50% Secreta’na'de Obras
y Territorio vivienda en el vivienda Publicas
municipio
; . | Aumentar la| Porcentaje cobertura 0 0 Secretaria de Obras
Minas y Energia cobertura de Gas Gas 45,64% 50% Publicas
Ambiente Aumentar la
desarrolloy cobertura de | Porcentaje cobertura 93 04 959 Secretaria de Obras
sostenible | Acueducto en el Acueducto e ° Publicas
Municipio
Ambiente Aumentar la
desarrolloy cobertura de | Porcentaje cobertura 50 50 559 Secretaria de Obras
. Alcantarillado en el Alcantarillado ek ° Publicas
sostenible Municioi
unicipio
Aumentar la
. . | cobertura de | Porcentaje cobertura 0 0 Secretaria de Obras
Minas y Energia Energia Eléctrica| Energia Eléctrica 93,15% 9% Publicas
en el Municipio
Tecnologias de | Aumentar la
la informacién y | cobertura de | Porcentaje cobertura 6.71% 10% Secretaria de Obras
las Internet en el Internet R ° Publicas
comunicaciones | Municipio
ODS Relacionados
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Enfoque 1. Infraestructura
vial compromiso para el
desarrollo Econémico de las
vocaciones productivas
estratégicas del territorio

DIAGNOSTICO

Como se menciond en el apartado anterior el sector de infraestructura vial, es fundamental para el desarrollo
econémico y el bienestar de la comunidad Natagaimuna, debido a que La mejora de la infraestructura vial facilitaria
el transporte de productos y servicios, lo que estimularia el desarrollo econémico del municipio, reduciria los costos
de operacion de los vehiculos que transportan hacia otros lugares los productos producidos o cosechados en el
municipio, en el mismo sentido, una mejor Infraestructura vial contribuiria a mejorar la calidad de vida de los
habitantes del municipio, ya que habra un incremento en la seguridad vial, se reducirian los accidentes de transito
que son ocasionados por las vias deterioradas y se reduciria el tiempo de viaje de las personas que viajan desde y
hacia las distintas veredas del Municipio

La infraestructura vial de Natagaima esta compuesta por el componente rural y urbano, presentando caracteristicas
y desafios particulares.

Zona rural:

La red vial rural de Natagaima abarca una extension de 212.6 kilometros, divididos en 41 km en zonas de ladera y
cordillera'y 171.6 km en la parte plana del municipio. No obstante, la conectividad presenta deficiencias en algunas
zonas, especialmente en las veredas del occidente como Fical La Union, Fical Anchique, Imba y Plomo La Maria.
Estas veredas carecen de vias de comunicacion o las existentes son deficientes, lo que dificulta el desplazamiento
hacia la cabecera municipal.

Zona urbana:

La zona urbana de Natagaima posee una red vial de 25 kilometros, compuesta por vias primarias, secundarias y
terciarias. No obstante, solo el 38% de estas vias se encuentran pavimentadas, lo que representa un total de 9.5
kilometros. El casco urbano es atravesado por la via nacional que conduce a Neiva, con un tramo de 1.9 kilémetros
en pavimento flexible (asfalto). Los 7.6 kildémetros restantes estan pavimentados con placas de concreto (pavimento
rigido), pero presentan deficiencias en cuanto a mantenimiento, conservacién y manejo de aguas lluvias, lo que
genera problemas de movilizacion.
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ESTRATEGIAS

1. Planificacion y ejecucion de infraestructura vial estratégica para el desarrollo de Natagaima:

o Elaborar y gestionar estudios y disefios técnicos ante las entidades departamentales y nacionales para el
mantenimiento y construccion de la infraestructura vial del municipio.

o Estos estudios permitirdn identificar y proyectar el anillo vial estratégico de Natagaima, generando una
conectividad progresiva que potencie las vocaciones productivas de las zonas estratégicas para el
municipio y sus veredas.

e El objetivo es fortalecer la red vial municipal, mejorar la movilidad de las personas y los productos, y
contribuir al desarrollo econdmico y social del territorio.

2. Intervencion integral de la red vial terciaria:

e Implementar y gestionar proyectos estratégicos de mantenimiento, mejoramiento y construccion para la
intervencion adecuada de los tramos y puntos criticos en los 181 kildmetros aproximados de red terciaria
que se encuentran en mal estado.

e El objetivo es mejorar la transitabilidad de la red vial terciaria, facilitar el acceso a las zonas rurales y
contribuir al bienestar de las comunidades campesinas.

3. Modernizacion de la infraestructura vial del casco urbano:

e Implementar y gestionar proyectos estratégicos de mantenimiento, mejoramiento y construccion para la
intervencion adecuada de los tramos y puntos criticos en las vias del casco urbano.

e Estas obras permitiran modernizar la infraestructura vial del casco urbano, mejorar la movilidad y
embellecer el entorno urbano.

e Elobjetivo es contribuir a la calidad de vida de los habitantes del municipio y promover el desarrollo turistico
y comercial.

4. Fortalecimiento del parque automotriz municipal para el mantenimiento vial:

e mantener y/o renovar el Kit de maquinaria del Municipio para el adecuado y oportuno mantenimiento de la
red vial.

5. Consideraciones adicionales:
e Enfatizar el compromiso con la sostenibilidad ambiental en la ejecucion de los proyectos.

e  Promover la participacion activa de la comunidad en la identificacion de necesidades y la ejecucién de las
obras.
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Metas de Producto

Meta de . Linea Meta
Sector Indicador . .| Responsable
Resultado base Cuatrienio
V|a. urbana Via urbana Secretaria de
Transporte | mejorada mejorada 1 3 Obras Publicas
(240211400) )
Via urbana con
mantenimiento . .
- Kilémetros de Secretaria de
Transporte pelnodl.co ° vias urbanas N.D 1 Obras Publicas
rutinario
(240211500)
Via terciaria ,
) Placa Huella Secretaria de
Transporte | mejorada : 3.000 6.000 .
(240204104) Construida Obras Publicas
V|a. terciaria Via terciaria Secretaria de
Transporte | mejorada mejorada 3 10 Obras Publicas
(240204100) )
Via terciaria con
mantenimiento Via terciaria con Secretaria de
Transporte peI.'IOdI.CO ° mantenimiento N.D 50 Obras Publicas
rutinario
(240211200)
Estudios de
Transporte | Preinversion . Estludios .c?e Secretaria de
para la red vial | preinversion 0 1 Obras Piblicas
regional realizados
(240211800)
Banco de
magquinaria inari
dotado Maqumana y Secretaria de
Transporte equipos 1 2 -
(240212500) adquiridos Obras Publicas
Transporte g:?cuelsmlc()lnauti?/z Embarcaciones 1 2 Secretaria de
P adquiridas Obras Publicas

(240804902)
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, Plaza de
Agriculturay mercado Plazas de Secretaria de
desarrollo mercado 1 1 -
rural adecuadas adecuadas Obras Publicas
(170907800)
Vivienda, Espacio publico o ,
. Espacio publico Secretaria de
ciudady | adecuado sdecuado N.D 2.000 Obras Piblicas

territorio (400202000)

Estudios de
preinversion
para la red vial
Transporte | regional - Puente
Vehicular  Los
Angeles
(240211807)

Estudios y
disefios 0 1 Secretaria de

realizados red Obras Publicas

vial terciaria

ODS Relacionados

Enfoque 2. Agua potable y
saneamiento basico para
una buena calidad de vida

16 Nemgmes

DIAGNOSTICO

El acceso a agua potable segura y al saneamiento adecuado es un derecho humano fundamental reconocido por las
Naciones Unidas. Actualmente en Natagaima este sector tiene muchos desafios que deben ser abordados

Segun datos publicados por el DNP con su aplicativo Terridata, a 2020 el 69.91% del sector urbano contaba con
cobertura de acueducto, mientras que solo el 15.12% del sector rural contaba con acceso al acueducto. Con eso se
demuestra que este es uno de los problemas mas graves que sufre la poblacion, en especial los residentes del sector
rural y la poblacion étnica.
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El acceso a agua potable y un incremento en la cobertura del servicio de acueducto, sobre todo para los habitantes
del sector rural y la poblacion étnica, reviste una importancia fundamental para el desarrollo social, econémico y
ambiental del municipio, especialmente en un contexto de escasez de agua y sequias recurrentes.

El acceso a agua potable reduce significativamente la incidencia de enfermedades gastrointestinales y otras
enfermedades transmitidas por el consumo de agua, mejorando la salud de la poblacién especialmente los habitantes
del sector rural y la poblacién étnica, principalmente durante las sequias cuando la disponibilidad de agua se reduce.

El aumento en la cobertura del servicio de acueducto potencia el desarrollo de actividades agricolas y ganaderas,
impulsando la economia rural; de igual manera facilitaria la implementacién de proyectos productivos, como la
piscicultura y la horticultura, diversificando la economia rural y generando ingresos adicionales para las familias.

Se debe implementar una estrategia en la comunidad respecto al uso eficiente y la conservacién del agua, ya que
de esta manera se reduciria la presion sobre los recursos hidricos del municipio, protegiendo el medio ambiente,
especialmente durante las sequias cuando los niveles de agua en los rios y quebradas disminuyen
considerablemente. Igualmente se disminuiria la contaminacién de las fuentes de agua por aguas residuales,
mejorando la calidad del agua en los rios y quebradas.

ESTRATEGIAS

1. Seguimiento y gestion del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado:

e Realizar una evaluacién exhaustiva de las fases pendientes del Plan Maestro de Acueducto y
Alcantarillado en el casco urbano.

e Esta evaluacion se llevara a cabo en coordinacion con el Plan Departamental de Agua, la Empresa de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Tolima (EDAT) y el Viceministerio de Agua Potable y Saneamiento
Basico.

o El objetivo es identificar los avances realizados, los desafios pendientes y las acciones necesarias para
completar el plan de manera efectiva.

2. Culminacién de la primera fase del Plan Maestro de Alcantarillado:

e Continuary terminar la primera fase del Plan Maestro de Alcantarillado, incluyendo la puesta en
funcionamiento de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales del area urbana.

e Elaborar el proyecto de la segunda fase del Plan Maestro de Alcantarillado (PMAL) y gestionar los
recursos necesarios para su ejecucion.

e El objetivo es mejorar la cobertura y la calidad del servicio de alcantarillado en el municipio, contribuyendo
a la proteccion del medio ambiente y la salud publica.

3. Desarrollo de Planes Maestros de Alcantarillado para Vel y La Palmita:
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Realizar los estudios y disefios necesarios para la elaboracion de Planes Maestros de Alcantarillado para
los centros poblados de Velu y La Palmita.

Estos planes permitiran definir las obras y acciones necesarias para mejorar la infraestructura de
alcantarillado en estas localidades.

El objetivo es garantizar un servicio de alcantarillado adecuado y sostenible para los habitantes de Velu y
La Palmita.

4. Fortalecimiento de los acueductos rurales:

Evaluar el estado actual de los acueductos rurales del municipio, con el fin de identificar sus fortalezas,
debilidades y necesidades.

Basandose en esta evaluacion, elaborar estrategias para el fortalecimiento legal, administrativo y
operativo de los acueductos rurales.

Gestionar recursos para la construccion de Plantas de Tratamiento, el mantenimiento y la mejora del
sistema existente.

El objetivo es ampliar |a cobertura del servicio de agua potable, mejorar su calidad y garantizar su
sostenibilidad a largo plazo.

5. Promocién del uso racional del agua:

Implementar campafias de sensibilizacién para promover el uso adecuado y racional del agua, tanto en la
zona urbana como en la rural.

Estas campafias pueden incluir la creacion de clubes protectores del agua y del medio ambiente en las
instituciones educativas.

El objetivo es fomentar una cultura del cuidado del agua entre la poblacion, contribuyendo a la
conservacion de este recurso vital.

6. Gestion integral de residuos solidos:

Evaluar y gestionar acciones para consolidar estrategias para el adecuado tratamiento de los residuos
solidos.

Esto incluye la construccion de nuevas celdas en el casco urbano y la propuesta de depoésitos regionales
estratégicos.

El objetivo es implementar un sistema eficiente de recoleccion, tratamiento y disposicién final de los
residuos solidos, tanto en el casco urbano como en la zona rural. Esto contribuira a reducir la
contaminacién ambiental y proteger la salud publica.

7. Promocion del reciclaje:

Implementar campafias de sensibilizacion para promover el reciclaje en la fuente, tanto de residuos
organicos como inorganicos, en el casco urbano y en la zona rural.
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e Estas campafias pueden incluir la entrega de material informativo, la organizacion de talleres y la
realizacion de concursos.

o El objetivo es fomentar una cultura del reciclaje entre la poblacién, reduciendo la cantidad de residuos
que van a parar a los vertederos y contribuyendo a la proteccion del medio ambiente.

Metas de Producto

Meta de ) Linea Meta
Sector Indicador .. | Responsable
Producto base Cuatrienio
Servicio de
vigilancia de

calidad del agua
para  consumo

humano,

recoleccion,

transporte y
Salugy | disposicion final | e ESPUNAT /

ot de residuos . ,
proteccion solidos: manejo y territoriales 0 1 Secretaria de
social Co , atendidas Obras Publicas

disposicion  final

de radiaciones

ionizantes,

excretas,

residuos liquidos

y aguas servidas

y calidad del aire.

(190304000)

Servicio de apoyo

financiero a los

planes, Proyectos de
Vivienda, programas y acueducto, ESPUNAT/
ciudad y proyectos de | alcantarillado y N.D 3 Secretaria de
territorio Agua Potable y | aseo apoyados Obras Publicas

Saneamiento financieramente

Basico

(400300800)
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Acueductos
Vivienda, | construidos Plantas de ESPUNAT/

. ul tratamiento de ,
ciudad y (400301 503) 1 2 Secretaria de
o agua potable .
territorio . Obras Publicas

construidas
Vivienda, Acueductos ESPUNAT /

. \ Acueductos ,
ciudad y ampliados ampliados 4 5 Secretaria de
territorio (400301600) P Obras Publicas
Vivienda, Acueductos Plan'tas de ESPUNAT/

. . tratamiento de ,
ciudad y optimizados a0Ua Dotable 1 1 Secretaria de
territorio (400301702) g . p Obras Publicas

optimizadas
Vivienda, Alcantarillados Red de ESPUNAT/
ciudady | optimizados alcantarillado N.D 600 Secretaria de
territorio (400302003) optimizada Obras Publicas
Implementar una
estrategia para el
Ambiente Y mantemml.e’nto Y| Mantenimientos Secretaria de
Desarrollo | conservacion del . 0 4 "
. ) Realizados Obras Publicas
Sostenible cauce del rio
magdalena
(320304600)
Estudios y
Vivienda, Disgﬁos N de Estudios y Secretaria de
cludad y D © Disefios 0 2 Obras Publicas
territorio Inversion Realizados
(400103000)
Ambiente Y Servici(?’ de ' Secr.etarla de
proteccion del Areas Agricultura,
Desarrollo . : 0 20 !
Sostenible recurso  hidrico protegidas Ganaderia y
(320305000) Medio Ambiente
s || s
Vivienda, ucos tratamiento de ESPUNAT /
. Construccion ,
ciudad y . aguas N.D. 1 Secretaria de
o terminacidn , Ly
territorio residuales Obras Publicas
PTAR construidas
(400301802)
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ODS Relacionados
REDUCCHIH OF LES

Enfoque 3. Compromiso
por viviendas dignas. : )

(=)

DIAGNOSTICO

La vivienda y el habitat son los cimientos sobre los que se construye la estabilidad y seguridad de las familias. Un
hogar digno y un entorno adecuado son esenciales para el bienestar de sus miembros.

Los programas que buscan garantizar el acceso a la vivienda y la mejora de los entornos tienen un impacto directo
en la calidad de vida y seguridad de las familias y las personas. Estos programas no solo proporcionan un techo
seguro, sino que también contribuyen a la creacion de comunidades mas fuertes y resilientes.

Sin embargo, grupos poblacionales especificos como las mujeres, las comunidades étnicas, las victimas del conflicto,
las personas con discapacidad y la poblacién méas vulnerable, enfrentan barreras para acceder viviendas dignas. Es
necesario implementar estrategias que eliminen estas barreras y brinden a todos la oportunidad de acceder a un
hogar digno.

En Natagaima, el sector vivienda presenta desafios importantes, los cuales basicamente se componen de viviendas
que se encuentran en zonas de riesgo 0 no cumplen con las normas urbanisticas, de igual manera, un nimero
significativo de viviendas presentan deficiencias en infraestructura, servicios basicos y habitabilidad. Es necesario
abordar estas probleméticas de manera integral para mejorar la calidad de vida de la poblacion.

El déficit cualitativo de vivienda se refiere a la cantidad de viviendas que, no reinen las condiciones minimas de
habitabilidad para una vida digna, estas condiciones incluyen:

e Seguridad estructural: La vivienda debe ser segura y no presentar riesgos de derrumbe o dafios a sus
ocupantes.

e Acceso a servicios basicos: La vivienda debe tener acceso a agua potable, alcantarillado, energia eléctrica
y gas natural.

e Espacio adecuado: La vivienda debe tener un tamafio adecuado para el nimero de personas que la habitan.

e Habitabilidad: La vivienda debe estar en buen estado de conservacion y no tener deficiencias que afecten
la salud o el bienestar de sus ocupantes.

De acuerdo con la informacién publicada por el DANE con base en el censo realizado en el afio 2018, Natagaima
cuenta con un grado de urbanizacion fue de 55,6%, con un total de 7.413 unidades de viviendas.
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Segun la informacion publicada en el aplicativo Terridata del DNP, para 2018, Natagaima presentd un déficit
cualitativo de vivienda de 52.50%, esto indica que mas de la mitad de las viviendas en un territorio no relinen las
condiciones minimas de habitabilidad para una vida digna. Esta es una cifra alarmante que refleja una grave
problematica social que requiere atencién urgente.

Los indicadores de las condiciones de vida en Natagaima, especialmente en cuanto a cobertura de acueducto,
alcantarillado, acceso a agua mejorada y eliminacién de excretas, son inferiores a los del Departamento del Tolima.
Esta situacion representa un desafio importante para el bienestar, desarrollo y la salud de la poblacién del municipio.

En términos especificos, se observa que la cobertura de acueducto en Natagaima es inferior a la del Tolima. Esto
significa que hay un porcentaje de la poblacién que no tiene acceso a agua potable segura en sus hogares. De igual
manera, la cobertura de alcantarillado también es inferior a la del Departamento. Esto implica que hay un porcentaje
de la poblacidén que no cuenta con un sistema adecuado para la eliminacién de aguas residuales. El porcentaje de
hogares sin acceso a fuentes de agua mejorada en Natagaima es superior al del Tolima. Esto significa que hay un
numero significativo de familias que no tienen acceso a agua potable segura para beber, cocinar y realizar otras
actividades basicas. El porcentaje de hogares con inadecuada eliminacion de excretas también es superior al del
departamento. Esto implica que hay un riesgo elevado de enfermedades transmitidas por agua y saneamiento basico.

Determinantes intermediarios de la salud Tolima Natagaima
Cobertura de servicios de electricidad 97,77 95,50
Cobertura de acueducto 64,75
Cobertura de alcantarillado 50,9

1

indice de riesgo de la calidad del agua para

consumo humano (IRCA)

Porcentaje de hogares sin acceso a fuentes 149

de agua mejorada (DNP-DANE) ’

Porcentaje de hogares con inadecuada 88

eliminacion de excretas (DNP-DANE) ’
Fuente: DANE -MSPS

18,1 6,60

Las deficiencias en las condiciones de vida de Natagaima tienen un impacto negativo en el desarrollo y la salud de
la poblacion. Entre las consecuencias se pueden mencionar: Enfermedades gastrointestinales, , Desnutricion,
Retraso en el crecimiento, Problemas de aprendizaje
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ESTRATEGIAS

1. Regularizacion y adecuacion de predios para proyectos habitacionales de interés social:

Implementar estrategias para la legalizacion y adecuacion de predios ubicados en las zonas de expansion
del Plan de Ordenamiento Territorial (EOT).

El objetivo es facilitar la gestion de proyectos de vivienda nueva de interés social y prioritaria, contribuyendo
a reducir el déficit habitacional del municipio.

Estas estrategias pueden incluir la gestién de titulos de propiedad, y la obtencion de permisos y licencias
necesarias.

2. Busqueda de subsidios para la construccion y mejora de viviendas:

Adelantar estrategias con el Gobiemo Nacional para la consecucién de subsidios destinados a la
construccion o mejoramiento de viviendas.

Se dara prioridad a las familias vulnerables, en el marco del Contrato Plan del Sur, el gobierno
departamental y las convocatorias de entidades nacionales.

Estos subsidios permitiran a las familias de bajos ingresos acceder a viviendas dignas y seguras.

4. Mejoramiento de viviendas en zonas urbanas y rurales:

Formular y gestionar proyectos de mejoramiento de vivienda en zonas urbanas y rurales, con el objetivo de
disminuir el déficit cualitativo de viviendas.

Se dara prioridad a las familias vulnerables, en el marco del Contrato Plan del Sur, el gobiemno
departamental y las convocatorias de entidades nacionales.

Estos proyectos permitiran mejorar las condiciones habitacionales de las familias de bajos ingresos.

5. Reubicacion de familias vulnerables en zonas de riesgo:

Implementar estrategias para la reubicacion progresiva de las familias vulnerables ubicadas en zonas de
riesgo en el sector urbano y rural del municipio.

El objetivo es garantizar la seguridad y el bienestar de estas familias, reubicandolas en viviendas dignas y
alejadas de zonas de peligro.

Este proceso se realizara en coordinacién con las familias afectadas y las entidades competentes.

6. Estrategia para la titulacion y saneamiento de tierras:

Implementar una estrategia integral para la titulacion y saneamiento de tierras, falsas tradiciones y
posesiones.

Esta estrategia permitira regularizar la situacion juridica de la propiedad de la tierra en el municipio,
brindando seguridad juridica a los propietarios y facilitando el acceso a servicios publicos y créditos.

La estrategia incluira acciones de sensibilizacion, acompafiamiento juridico y gestién ante las entidades
competentes.

Metas de Producto
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Meta de : Linea Meta
Sector Indicador . . | Responsable
Producto base | Cuatrienio
Servicio de apoyo Hogares
Vivienda, financiero para beneficiados ,
ciudady | mejoramiento  de con N.D 200 Secretaria de
Y o . . ' Obras Publicas
territorio vivienda mejoramiento
(400103200) de una vivienda
Vivienda de Interés Vivienda de
Vivienda, Prioritario Interés Secretaria de
ciudady | construidas Prioritario N.D 50 ‘o
territorio (400103900) urbanas Obras Publicas
construidas
Servicio de ,

. . Titulos .
Vivienda, saneamiento y formalizados Secretaria de
ciudady | titulacion de bienes . N.D 100 Planeacion y

. , sobre predios .
territorio fiscales ivados Desarrollo Social
(400100700) P
ODS Relacionados
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DIAGNOSTICO

El acceso al servicio de gas y ala electrificacion son dos factores fundamentales para el desarrollo social y econémico
de Natagaima, especialmente para la poblacion residente en el sector rural y la poblacion étnica. Estos servicios
bésicos no solo mejoran la calidad de vida de las personas, sino que también impulsan la productividad vy la
competitividad del municipio.

La ampliacion de la cobertura y accesos a estos servicios permite mejorar las condiciones de vida, ya que facilita la
coccion de alimentos y la iluminacion de las viviendas, lo que reduce el tiempo y esfuerzo dedicado a estas tareas,
especialmente para las mujeres. De igual manera mejoraria la salud de las personas puesto que se eliminaria la
exposicion a la contaminacién del aire por el uso de lefia y carbon, erradicando el riesgo de enfermedades
respiratorias y al mismo tiempo contribuiria con la preservacion del medio ambiente, ya que se reduciria la
deforestacion

Con base en la informacion publicada en el aplicativo Terridata del DNP, para 2018 el municipio conté con una
cobertura de energia eléctrica en el sector urbano del 97.43% mientras que para el sector rural fue de 88.28%

Respecto a la cobertura en gas natural para el afio 2018 el sector urbano conté con una participacion del 83.86%,
mientras que la cobertura en el sector rural fue de 2.33%; sin lugar a dudas éste es el reto en el cual la administracion
se debe centrar y de esa manera implementar estrategias que impacten y beneficien a la poblacion residente en el
sector rural.

ESTRATEGIAS

1. Conectividad para viviendas rurales dispersas:

¢ Realizar una caracterizacion respecto a las necesidades de conectividad en las viviendas rurales dispersas
no interconectadas del municipio.

e Con base en esta evaluacion, formular y gestionar acciones que permitan soluciones efectivas para
aumentar la cobertura y el bienestar de las familias rurales mas vulnerables.
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El objetivo es garantizar el acceso al servicio de gas a estas comunidades.

2. Fomento de energias alternativas en viviendas de dificil acceso:

Promover el uso de opciones de energias alternativas, en viviendas ubicadas en zonas de dificil acceso a
la red eléctrica.

Esto permitira reducir la dependencia de los combustibles fosiles y mejorar la calidad de vida de las familias
residentes en estas areas.

Se implementaran programas de capacitacion y sensibilizacién sobre las ventajas y el uso adecuado de las
energias alternativas.

3. Gasificacion progresiva para centros poblados y zonas rurales:

Formular y gestionar proyectos para la gasificacion progresiva de los centros poblados y zonas rurales del
municipio.

La gasificacion permitira mejorar la calidad de vida de la poblacién Natagaimuna, proporcionandoles acceso
a una fuente de energia limpia y eficiente.

Se realizaran estudios de viabilidad técnica y econdémica para determinar las zonas prioritarias para la
implementacion de proyectos de gasificacion.

Metas de Producto

Meta de . Linea Meta
Sector Indicador . .| Responsable
Producto base | Cuatrienio
Redes de
alumbrado publico Redes de
Minasy | ampliadas o Secretaria de
energia | (210201000) alun;mi:dp:sbhco N.D 1.000 Obras Publicas
Minas Servicio de Lamparas de Secretaria de
oner iZ alumbrado publico | alumbrado publico 700 1400 Obras Piiblicas
g (210206900) en funcionamiento
Servicio de apoyo
Minasy | financiero para la Proyectos 0 1 Secretaria de
energia | financiacion  de financiados Obras Publicas

proyectos de
infraestructura para
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el servicio publico

de gas
(210101100)
Unidades de Unidades de
Minas ?;23;?2;2 de generacion Secretaria de
Y . - fotovoltaica de N/D 5 L
energia | energia eléctrica eneraia eléctrica Obras Publicas
instaladas initaladas
(210205800)
Estudios de pre
Minas E:;rgilgg disefios | Estudios de pre Secretaria de
Y y inversion N.D 1 "
energia | construccion  de realizados Obras Publicas
energias  limpias
(210203300)

ODS Relacionados

Enfoque 5. Tecnologias de
la informacion vy la
comunicacion para el
Fomento de capacidades
educativas, profesionales y
Comerciales 10 s RN 17 oo

L0S OBJETIVOS

© el %

TRABAJD DECENTE
Y CRECIMIENTO

DIAGNOSTICO

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) son un sector fundamental para el desarrollo Natagaima.
Su capacidad para fomentar las capacidades educativas, profesionales y comerciales las convierte en herramientas
esenciales para el progreso social y econdmico.
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En el ambito educativo, las TIC han transformado la forma en que se aprende y se ensefia. La educacién del siglo
XXI exige el uso de herramientas digitales para acceder a la informacion, desarrollar habilidades para el aprendizaje
y la vida laboral, y preparar a los estudiantes para un futuro cada vez mas digital. Los estudiantes pueden acceder a
una gran cantidad de informacion y recursos educativos en linea, como bibliotecas virtuales, plataformas educativas
y cursos MOOC. Las plataformas educativas digitales ofrecen experiencias de aprendizaje personalizadas para cada
estudiante, adaptandose a su ritmo de aprendizaje, intereses y necesidades. Los estudiantes pueden aprender a
usar las TIC para diferentes propdsitos, como la investigacion, la comunicacion y la colaboracion, el pensamiento
critico y la resolucién de problemas. Las TIC pueden ayudar a mejorar la calidad de la educacion al hacerla mas
accesible, atractiva y efectiva.

Las TIC han revolucionado el mundo laboral, creando nuevas oportunidades de empleo y transformando las formas
de trabajar. Las empresas necesitan profesionales con habilidades digitales para ser competitivas en el mercado
global. Las empresas pueden usar las TIC para automatizar tareas, mejorar la comunicacion y la colaboracion entre
empleados, acceder a nuevos mercados y optimizar sus procesos. El sector TIC genera nuevos empleos en areas
como el desarrollo de software, la administracién de redes, la gestion de datos, la seguridad informatica, el marketing
digital y el disefio web. Las TIC facilitan el emprendimiento y la creacién de nuevos negocios, permitiendo a los
emprendedores acceder a recursos, financiamiento y clientes potenciales a través de internet. Los profesionales
pueden acceder a informacion y conocimiento actualizado sobre su campo de trabajo a través de internet, redes
sociales y plataformas especializadas. Las TIC permiten a los profesionales desarrollar habilidades digitales como la
comunicacién online, la gestion de proyectos, el trabajo en equipo y la resolucién de problemas. Las TIC han abierto
nuevas posibilidades para el comercio y la economia, permitiendo a las empresas llegar a un mercado global y
ofrecer sus productos y servicios de manera mas eficiente.

Las empresas pueden vender sus productos y servicios en linea a un mercado global, ampliando su base de clientes
y aumentando sus ventas. Las empresas pueden usar las TIC para promocionar sus productos y servicios de manera
mas efectiva, segmentando sus campafias y personalizadas sus mensajes. Las empresas que usan las TIC de
manera efectiva pueden ser mas competitivas en el mercado, al mejorar su eficiencia, aumentar su productividad y
llegar a un mayor nimero de clientes. Las TIC permiten a las empresas acceder a nuevos mercados nacionales e
internacionales, expandiendo su negocio y aumentando sus oportunidades de crecimiento.

Es importante destacar que el desarrollo de las TIC en un municipio no se trata solo de infraestructura tecnolégica.
También se requiere de una estrategia clara para la formacién de habilidades digitales en la poblacién, la promocién
del uso de las TIC en diferentes sectores y la creacién de un entorno favorable para la innovacion. Segin informaciéon
publicada por el aplicativo Terridata del DNP Natagaima cuenta con una cobertura de internet de 6.71%, este
indicador hace referencia al Porcentaje de la poblacion que tiene acceso a internet, el resultado nos Indica que
una gran parte de la poblacién no tiene acceso a internet. Esto puede tener un impacto negativo en el desarrollo
econdmico, social y educativo del municipio

ESTRATEGIAS

1. Fomentar el uso responsable de las tecnologias de la informacion:
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Promover acciones que incentiven el uso adecuado de las tecnologias de la informacion, con énfasis en su
aplicacion para fines educativos, la promocién del conocimiento y la investigacion.

Esto incluye camparfias de sensibilizacion, talleres de capacitacion y la implementacion de programas
educativos que integren las TIC.

El objetivo es fortalecer las competencias digitales de la poblacion y aprovechar el potencial de las TIC para
el desarrollo individual y colectivo.

2. Conectividad y equipamiento tecnolégico para instituciones educativas y comunidades:

Gestionar la conectividad, el mantenimiento y la dotaciéon adecuada de tecnologias de informacion y
comunicacion (TIC) en las instituciones educativas y juntas de accién comunal del municipio.

Esto permitira mejorar el acceso a la informacién y la comunicacion, facilitar los procesos de ensefianza-
aprendizaje y fortalecer la gestion comunitaria.

3. Acceso social a internet para la inclusion digital:

gestionar iniciativas para que las personas mas vulnerables del municipio tengan acceso social a internet.
Esto incluye la creacion de puntos de acceso comunitario, la implementacion de programas de
alfabetizacion digital

El objetivo es cerrar la brecha digital y garantizar que todos los habitantes de Natagaima tengan la
posibilidad de participar en la sociedad de la informacién.

4. Internet publico y social para la globalizacion y el desarrollo:

Estimular y promocionar el acceso a internet publico y social en la poblacién, con el objetivo de posicionar
a Natagaima en el mundo globalizado.

Esto permitird compartir experiencias, acceder a informacion y oportunidades educativas, y fomentar el
desarrollo social y econémico del municipio.

5. Ciencia, innovacion y tecnologia para el desarrollo productivo:

Gestionar proyectos de ciencia, innovacion y tecnologia (CyT) para su implementacion en el territorio, con
el fin de generar lineamientos para la potencializacién productiva y competitiva del municipio.

Estos proyectos deben estar alineados con las vocaciones productivas del municipio y responder a los
desafios del entorno.

Se fomentara la participacion de la academia, el sector privado y la comunidad en el desarrollo de proyectos
de CyT, asegurando su sostenibilidad e impacto real.

Metas de Producto
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Meta de . Linea Meta
Sector Indicador . .| Responsable
Producto base | Cuatrienio
Servicio de | Personas de la Secretaria
, educacion informal comunidad
Tecnologias de L . de
|a informacién en uso bésico de | capacitadasen
las Y| tecnologias de la | usobasicode | N.D 200 Planeacion y
comunicaciones mformgmop y las Fecnologllells de la Desarrollo
comunicaciones informacion y las .
(230103100) comunicaciones. social

EJE lil. EJE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
ALREDEDOR DEL AGUA Y JUSTICIA AMBIENTAL

En un mundo en constante cambio, el Gobierno Nacional se embarcan hacia una economia que equilibre el
crecimiento econdmico con la sostenibilidad ambiental y el bienestar social. Este nuevo camino exige un
compromiso conjunto del gobierno a escala departamental y municipal, el sector privado y la sociedad civil para
aprovechar las ventajas comparativas de cada region, impulsar sectores econémicos sostenibles, e invertir en
innovacién y educacién. La construccion de una economia competitiva y sostenible no solo asegurara la
prosperidad de las presentes y futuras generaciones, sino que también fortalecera la posicion de Colombia en

el escenario global.

Objetivo estratégico:

Identificar, evaluar, establecer y priorizar acciones estratégicas que permitan prevenir, mitigar y controlar el riesgo
generado por el hombre, el cambio climatico, amenazas naturales y todas aquellas situaciones que requieran una
atencion prioritaria en un marco de proteccién y conservacion del medio ambiente.

EJE SECTOR ENFOQUE
ORDENAMIENTO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO PARA EL USO ADECUADO
DESARROLLO
TERRITORIAL DEL SUELO
SOSTENIBLE
ALREDEDOR DEL AMBIENTE Y
AGUAY JUSTICIA DESARROLLO COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE PARA LA
AMBIENTAL SOSTENIBLE SUSTENTABILIDAD DE LA VIDA
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Metas de resultado

Meta de . Linea| Meta
Sector Indicador .. | Responsable
Resultado base | Cuatrienio
Ambiente Disminuir las ,
Hectareas , . Secretaria de ,
Desarrollo | Deforestadas en el Hectareas deforestadas 85 75 Agricultura, Ganaderia

Sostenible Municipio y Medio ambiente

aumentar el nimero
Ambiente | de camparfias de
Educacién para la numero de campafas

Secretaria de
0 7 Agricultura, Ganaderia

Desarrgllo prevencion y implementadas y Medio ambiente
Sostenible atencion de
desastres

ODS RELACIONADO

3 Ve 9 Moo
Enfoque 1. GESTION DEL
RIESGO PARA EL USO mm..

@)

ADECUADO DEL SUELO

DIAGNOSTICO

En primera instancia, la Ley 1523 de 2012 establece el marco oficial de terminologia basico para Colombia en materia
de Gestion del Riesgo de Desastres -GRD- y pese a que existen otros complementarios a esta, persiste la necesidad
de generar acuerdos para el pais sobre los términos a utilizar cuando se planean o ejecutan acciones de GRD, de
compilar las definiciones relativas a esta y concertar los términos adecuados para referirse a los fenémenos
amenazantes con manifestacion en el territorio colombiano.

En este orden de ideas, la Comisiéon Nacional Técnica Asesora para el Conocimiento del Riesgo -CNTACR y la
Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres -UNGRD como coordinadora del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres -SNGRD-, recomiendan a todos los actores de los niveles nacional, departamental
y municipal, en aras de fortalecer la articulacién institucional en todo el territorio nacional.
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El siguiente es el REGISTRO UNICO DE DAMNIFICADOS — RUD, en los que se revisara lo acontecido en el de
Departamento del Tolima y en el Municipio de Natagaima, bajo los siguientes eventos:

TEMPORADA SECA 2024: Tolima, no registra. Natagaima, no registra.

TEMPORADA DE LLUVIAS 2024: Tolima, no registra. Natagaima, no registra.

TEMPORADA SECA 2023: Tolima, no registra. Natagaima, no registra.

TEMPORADA DE LLUVIAS MAYO 2023 - ACTUAL: Natagaima, no registra.

Departamento Municipio Fecha Evento Familias | Personas AVt;/rii\e/laas H;/ti)\i/t.aﬁis Des\t/riL\J/i. das
TOLIMA RIOBLANCO | 19/08/2023 | VENDAVAL 747 1.658 8 3 0
TOLIMA VILLARRICA | 11/10/2023 ME\N/”ltA/IES’\EO 34 84 4 16 0

REGISTRO UNICO NACIONAL DE DAMNIFICADOS AGOSTO 2021 - 2023: Natagaima, no registra.

Departamento Municipio Fecha Evento Familias | Personas Av:;/rii\;aas H;/ti)\ilt.a':I(;s Des\t/ril\:i. das
TOLIMA ALPUJARRA 04/08/2022 | INUNDACION 292 369 19 2 4
TOLIMA ALVARADO 29/04/2022 | INUNDACION 95 300 1" 20 3
TOLIMA AMBALEMA 29/12/2021 | INUNDACION 168 172 70 4 2
TOLIMA ANZOATEGUI | 29/12/2021 | INUNDACION 35 76 8 6 2
TOLIMA ANZOATEGUI | 04/08/2022 | INUNDACION 495 899 280 55 6
TOLIMA ATACO 29/12/2021 | INUNDACION 464 1379 397 2 35
TOLIMA ATACO 04/08/2022 | INUNDACION 185 544 2 0
TOLIMA CAJAMARCA | 04/08/2022 | INUNDACION 8 84 0 0 0
TOLIMA CASABIANCA | 04/08/2022 | INUNDACION 379 968 25 42 9
TOLIMA CHAPARRAL | 04/08/2022 | INUNDACION 457 488 403 57 12
TOLIMA COELLO 29/12/2021 | INUNDACION K7 83 15 0 0
TOLIMA COYAIMA 04/08/2022 | INUNDACION 1 1 0 0 0
TOLIMA CUNDAY 29/12/2021 | INUNDACION 194 200 91 0 0
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TOLIMA CUNDAY 04/08/2022 | INUNDACION 169 17 142 0 0
TOLIMA ESPINAL 29/12/2021 | INUNDACION 279 299 227 9 0
TOLIMA ESPINAL 04/08/2022 | INUNDACION 124 128 0 0 0
TOLIMA FRESNO 29/12/2021 | INUNDACION 1013 1126 128 3 0
TOLIMA FRESNO 04/08/2022 | INUNDACION 258 526 100 25 6
TOLIMA GUAMO 29/12/2021 | INUNDACION 1029 1037 1286 7 0
TOLIMA GUAMO 04/08/2022 | INUNDACION 1103 1105 173 48 43
TOLIMA HERVEO 29/12/2021 | INUNDACION 577 694 24 15 12
TOLIMA HERVEO 04/08/2022 | INUNDACION 64 7 0 1 1

TOLIMA IBAGUE 24/09/2021 TC;\F:/IESIL%?AL 308 994 81 131 55
TOLIMA IBAGUE 23/03/2022 | INUNDACION 383 1348 249 3 23
TOLIMA ICONONZO 29/12/2021 | INUNDACION 120 207 118 3 1

TOLIMA ICONONZO 04/08/2022 | INUNDACION 311 646 67 16 0
TOLIMA LIBANO 15/03/2022 | INUNDACION 109 1M 0 9 15
TOLIMA LIBANO 29/10/2022 ME\N/”\'\}LI\ESI\EO 18 20 7 4 2
TOLIMA LIBANO 04/08/2022 | INUNDACION 3 3 0 0 0
TOLIMA MELGAR 29/12/2021 | INUNDACION 374 555 357 6 1

TOLIMA MELGAR 04/08/2022 | INUNDACION 175 308 152 9 8
TOLIMA ORTEGA 29/12/2021 | INUNDACION 739 1824 383 51 36
TOLIMA ORTEGA 04/08/2022 | INUNDACION 759 1659 122 49 10
TOLIMA PLANADAS 29/12/2021 | INUNDACION 272 378 39 48 4
TOLIMA PLANADAS 04/08/2022 | INUNDACION 328 543 9 6 0
TOLIMA RIOBLANCO 03/06/2022 | INUNDACION 121 368 5 19 2

TOLIMA RIOBLANCO 04/08/2022 | INUNDACION 1288 3197 79 79 4
TOLIMA RIOBLANCO 15/03/2023 | INUNDACION 795 2061 55 20 3
TOLIMA RONCESVALLES | 29/12/2021 | INUNDACION 444 461 213 0 0
TOLIMA RONCESVALLES | 04/08/2022 | INUNDACION 739 785 2 3 0
TOLIMA ROVIRA 29/12/2021 | INUNDACION 200 293 139 45 10
TOLIMA SALDANA 04/08/2022 | INUNDACION 41 66 29 1 0
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TOLIMA SAN ANTONIO 29/12/2021 | INUNDACION 205 211 9 100 33
TOLIMA SAN LUIS 29/12/2021 | INUNDACION 255 540 119 45 2
TOLIMA SANTA ISABEL 04/08/2022 | INUNDACION 132 132 127 0 0
TOLIMA VALLJEU'E\E SAN 29/12/2021 | INUNDACION 4 4 93 0 0
TOLIMA VENADILLO 29/12/2021 | INUNDACION 200 200 194 1 0
TOLIMA VENADILLO 04/08/2022 | INUNDACION 792 794 485 24 2
TOLIMA VILLAHERMOSA | 29/12/2021 | INUNDACION 123 191 89 5 5
TOLIMA VILLAHERMOSA | 04/08/2022 | INUNDACION 306 310 67 70 10
TOLIMA VILLARRICA 04/08/2022 | INUNDACION 65 144 26 6 0

Fuente: Registros UNGRD - http://201.130.16.28:8080/HOME/HOME

DIAGNOGSTICO DE CAPACIDADES MINIMAS MUNICIPALES/DISTRITALES EN
& UNGRD GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - MEGIR 2022
= i Ricemo ds Desarires El disgnistico resume las i minimas de los icipios frente & la i ion de la gestién del riesgo de desastres a partir de las bases establecidas
en la Ley 1523 en los territorics. EL disgnéstico es reslizado & partir del reporte municipal o distritsl de los Consejos de Gestion del Riesgo de Desastres para el afio
2022

PERFIL GENERAL TERRITORIAL

P . Departamento TOLIMA [Seleccione una opoidn)

o _Municipio NATAGAIMA-TOLIMA (Seleccions una opcisn)
o \ INFORMACION DE INTERES
N TN Cddigo DIVIPOLA 73483 Regidn PND Sininformacidn
i Ié Categoria 5
by { ‘ (Conteduria Generel de la Nacidn, 20227) Subregién PDET No aplica

.l | iEs ciudad capital? NO
- T No. De hahitantes No. Secretarias 3

o “ (Proyeccion DANE 2023) 14746
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RESULTADOS DIAGNOSTICO DE CAPACIDADES MINIMAS

EJE 1: GOBERNANZA TERRITURIAL:

Garantizar el adecuado funcionamiento del Consejo Municipal o Distrital de Gestidn del Riesgo de Desastres (Art. 12, 13, 27, 28,
Ley 1923 de 2012)

1.1 - Sesiones del Consejo Territorial de GRD* 1.2 - Participacidn del alcalde

coordinader de GRD

Mo. totel de sesiones en las que perticipd el alcalde o alceldesa:

- Cantidad:

NO 2

Mo. totel de sesiones (excluyendo aguellas en marco de le atencion de emergencias):

12 *(Comité o Comisidn segin epligus) sl

C imi D=l Riesgo,
Menejo De Desastres

;Oué Comités o C on D&l Riesgo,

encuentran conformados? Respecto & su administracion local, el interés dado por el alealde o alealdesa ante

la GRO es:

MNo.totel de sesiones por Comité (o Comision segin apligue) Muy importante

Conocimiento del riesgo 12 Importante
Reduccidn del riesgo wn:‘i:"mn Poco importente
Menejo de desestres wn:,l:rh.m Neda importente
Mo. totel de sesiones en las que participd el coordinedor o coordinedora de GRO:
sl B centidac:
ND 12
1.3 - Participacién de las secretarias de gobierno en la GRD 1.4 - Participacién de otras entidades u organizaciones

iLos secretarios de despacho, subsecretarios o sus enlaces participaron de
diches sesiones?

;[ué otres entidades participaron?

Corporaciones el
sl - Auténomas Cantidad:
ND Regionales: ND o cul -
;Cuéles de las secretarias de despecho perticiparon en por lo menos el 50% Entidades operativas: 5l _ Cantidad:
de las sesiones? ND 12
Agricultura, Ambiente, Educacion, Infreestructura, Planeacion, Salud, Servicios Entes de control: gl _ Cantidad:
Piblicos NO am

Infarm anidn

Dentro de dichas sesiones ;Se incluyeron a lideres comunitarios?

sl B centidc:

NOD 3

nFurtaleza de la Oficina Coordinadora de Gestidn del Riesgo de Desastres en la Alcaldia (Art 29, Pardgrafo 1. Ley 1523 de 2012).

2.1 - Oficina de GRD creada y en funcionamiento

2.2 - Dependencia de la oficina o entidad para la GRD

&5Se cuents con Oficine o Entided pare le GRO en funcionamiento?
[Art. 29, parégrafo T. Ley 1523/2012)

NO

Creads mediante: Decreto DB

*Se exige si el municipio o ciuded cusnta con més de 250mil hebitantes

Le Dependencia de la Oficine o Entidad de GRD de su territorio es:

[Art. 28, pardgrafo T° Ley 1523/2012)
Direccidn
Instituto
Unided Admin.
Departemento Admin.
Oficina
Secretaria

Nombre especifico:
Sin Informacian

Adscrita a:
x Sin Informacian
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2.3 - Jefe, director o coordinader para la GRD

:5e contd con Jefe, Director o Coordinedor para liderar el Consejo de GRO?

(Art. 29. Ley 1523/2012)

* Nivel jerarquico:

Nivel educativo:

Directivo Doctorado

Asesor Magister

Ejecutivo Prof. Espec.

Profesional X Prof. Unive. X
Técnico Técnico o Tecndlogo

Administrativo
Operativo

“Art. 3. Dec. 1042578

2.4 - Talento humano e instalaciones para la GRD

250 Dependencie, Oficing o Entided pera la GRO cuente con telento humano suficiente
pare deserroller les taress y obligeciones en el PNGRD (2015-2030)7

La calidad de las instalaciones donde desarrollen sus actividedes, se consideran como:

Muy satisfactorio

Satisfactorio -

Intermedio
Bajo

Acordar planes de fortalecimiento institucional yfo hojas de ruta, para fortalecer capacidades en gestidn del riesgo de
d tres en cada sector estratégico (PNGRD 2015-2030).

3.1 - Secretarias priorizadas para temas de GRD
Secretaries o entidedes sectoriales que fortalecen ls GRD:

3  Agriculture, Infraestructura, Planeacin

Acciones:

Sin Informacian

3.2 - Secretarias con estudios y andlisis en marce de la GRD
Secretarias o entidades sectoriales que realizaron estudios y enélisis de riesgo de
desastres:

1 Infraestructura

Acciones:

Muro De Contencitn Sobre La Margen Izquierda Del Rio Magdalena En EL Sector Del
Barrio Les Brisas

RElE2: GESTION DE LOS PROCESOS DE PLANIFICACION E INVERSI[?IN‘

municipal o distrital (Art 38, 39, 40, 41 Ley 1923 de 2012).

_nlncurpurar la gestidn del riesgo de desastres en Los procesos de planificacidn del desarrollo y el ordenamiento territorial [

4.1 - Desarrollo Territorial y GRD
i5e incorpord la GRD en su actual Plan de Desarrollo (2020-2023)7

s

NO

Creads mediante: Acuerdo o7

El cuel incorpord:
Manejo de Desestres

Conocimiento del Riesgo, Reduccion del Rissgo,

4.2 - Ordenamiento Territorial y GRD
&5e incorpord le GRD en su actusl instrumento de ordenemiento territorial?

sl - Instrumento vigente

NOD EOT
Creado mediante: Acuerds o7

Con estudios bésicos: Inundationss

con le identificacion de amenazas?

sl - Escala:

NO 1:25.000

Asf mismo ;Cuenta con estudiosr
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4.4 - Medidas de Reduccidn del Riesgo - Reasentamiento y Zonas
Seguras

:5us instrumentos de planificacidn incorporaron érees aptas para ressentamiento?

Creada mediante: Acto Administrative D03

&S territorio cuenta con Plan Municipal (PMGRDO) o Distrital (FOGRO)?

Por medio de: Sin Informacizn

:5e realiza sequimiento al componente programatico?

5l - No.De éress aptas  Sin Informacion

NO pare reasentamiento
v coordenades:

% Avance: 0%
No. Totel de families ubicedes en zones de alto riesgo no mitigable que:

Reguieren ressentamiento: 385
Ressentadas: Sin Informacizn

H[Iesarrullar una estrategia de gestion financiera.

5.1 - Fondo Municipal/Distrital de GRD

&5Se cuente con Fondo legelmente constituido?
[Art. 54. Ley 1523/2012)

5.2 - Fonde y Subcuentas de los procesoes para la GRD

:El nivel departamental ha brindado apoyo pare le consolidecian del Fondo?

3l

s [ No .

NOD

Creado mediante: Acuerdo 003

Ahora ;5u Fondo se encuentra en uso?
s [
NO

Fuente(s) de Sistema General De Participacion [Sap)
Financiacion:

i5e constituyen y se destinen recursos a les diferentes subcuentas de GRO?

Subcuenta de Conocimiento:
Subcuenta de Reduccidn:
Subcuente de Manejo:
Subcuenta de Recuperacidn:
Subcusrta de Proteccion Financiers:

Constituida sin recursos.
Constituida sin recursos.
Constituida Sin recursos
Constituida con recursos
Constituida con recursos

Fuente(s) de Financiacian: Sistema Generel De Participacion [Sgp}

nManejar adecuadamente la informacidn territorial sobre los riesgos y sus procesos de gestion (Art 34, 46 de la Ley 1523 de

2012. Programas PNGRD).

5.1 - Bestidn local de la informacidn para la GRD

:5e cuenta con archivos histdricos de informacidn o eventos de emergencias?

s .

NO

Almecenads en: Archive Fisico (Impresa, Libros, Informes, otros)

6.2 - Reporte, articulacidn y sequimiento
;La informacitn local de GRO es compartida con el nivel depertamental?

s .

NO

Periodicided con le Cuando Lo Requiera
QUE SE COmparte:
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I]esarrullar herramientas y capacidades técnicas clave para la gestion territorial (PNGRD).

7.1 - Herramientas o sistemas web para la GRD

:5e cuenta con une herramienta o sistema web con informacian pare la GRO?

5 .

NO

Coninformacidn sohre:  Reduccian del Riesgo, Mangjo de Desestres

7.2 - Formacidn de capacidades para la GRD
:5u Plan de Accidn Institucional contempld programes de cepecitacian en GRO?

S I

NO

&5u Plan Anuel de Capecitecion de Talento Humano contempld programas pere la GRO?

s I

ND

Con temétices como: Con Enfasis En Conocimiento, Reduceitn Del
Riesgo ¥ Manejo De Desastres

EJE 3: FORTALECIMIENTO OPERACIONAL |

“Cnntar con capacidades para la respuesta y la recuperacion post desastre (Art 37 de la Ley 1523 de 2012).

8.1 - Estrategias, protocelos, planes para el manejo de desastres
.5¢e cuente con Estrategia Municipal/Distrital (EMREfEDRE) de Respuesta & Emergencias?

s (e

NO

Creads mediante: Acuerdo Sin Informacign

5S¢ cuente con Planes Especificos de Respuesta pars escenarios de riesgo priorizedos?

s (|

NO

Después de una emergencia ;Se reslizan Planes de Accion Especificos de recuperscion?

El e

NO

8.7 - Insumos y Talento Humano capacitado
:5e cuenta con capacidedes para |e atencitin o respuesta a emergencias?

Maguinaria amerilla Feciliteds por:

sl [0 T T

NO COGROD Tund
CMERD 3und
Servicios de ambulancias: 3 unidedes

¢5e cuenta con personel cepacitado?

Bisqueds y rescate:

s

Evelugciin de Defios y
Anglisis de Necesidades (EDANE: N

8.3 - Infraestructura disponible para la respuesta
:5e cuenta con infraestructura dispuesta pere le etencidn o respuesta 8 emergencias?

Centro de reserva o logistico: 5l _
NO
Alberguestemporales: 35l _I____—_ _____________
> NOD
Estacidn de Bomberos: sl _
NO
Seccional de Cruz Roje: 5l
w
Seccional de Defensa Civil: 5l
w
Centro de Salud: Primer nivel

8.4 - Sistemas de Alerta Temprana - SATS
;Cuél es el estedo de su territorio frente a los SATs?

|dentificados como necesario: Implementados:

Avenidas Torrenciales, Inundaciones Avenidas Torrenciales, Inundaciones
Lentes, Crecientes Sibites, Incendios Lentes.

De Cobertura Vegetal

:5e generaron elertas tempranes pare la evacuacian preventiva?

5l - No. de persones protegides:

NO 1}

En cuento & los mecanismos de comunicacidn existe:

s [

NO

Medios de comunicaciin
y difusin de
informacisn:
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EJE &: GESTION LOCAL, COMUNITARIA Y PRIVADA|

nPrumuver la participacidon de las comunidades y del sector privado en la GIRD-ACC (Art 42 de Ley 1523 de 2012 y Decreto 2157

de 2017).

9.1 - Proyectos de educacidn en GRD

;Lasinstituciones de educacion preescolar, bésica y media de su territorio
implementan los Planes Escolares de Gestion del Riesgo (PEGR)?

s

NO

:5e han desarrollado proyectos en Ciencies e Innovecian de forma conjunta con
Instituciones de Educacian Superior?

sl

No [

Por ejemplo: Sin Informacisn

9.2 - Participacidn comunitaria en la GRD

:5u territorio participd en la Estrategie Nacionel de Fortal o & Organi
Comunales en Gestidn del Riesgo - ENFOCA?
s
NO
Mo. totel de programes de perticipaciéin comunitaria
implementados en su territorio: 4

Mecanismos De Alerta Temprana, ldentificacion De
Escenerios De Riesgos, Prevencion Y Mitigacion

En temes comao:

:Se han realizado iniciativas para incorporar la GRO en la educacian farmal, no formal
e informal?

sl

No [

9.3 - Proyectos de capacitacidn y divulgacidn de la GRD

;Cuél es el nivel estimado de perticipacidn de comunidedes en el Consejo Territorial de
GRO?

Muy satisfactorio
Satisfactorio

Intermedio

Bajo

En su territorio ;Cudntos proyectos de capacitacidn yfo
educacion en GRO se lideraron?

Mo. total de campafias de divulgecion e la comunided en GRO

:5e cuenta con los siguientes instrumentos comunitarios en GRD implementados?

Planes Comunsles o Comunitarios 5l

w
Mepas de Riesgo Comunitarios Sl

w

Fuente: https:/portal.gestiondelriesgo.gov.co/marcoestrategico#fresultados - Fecha de Corte: 31/08/2023
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Estrategias

1. Fortalecimiento integral del Plan Municipal de Gestion del Riesgo:

e Revision, actualizacion y robustecimiento del Plan Municipal de Gestion del Riesgo para garantizar su
eficacia en la prevencion, mitigacién y atencion de desastres.

e Implementacién de mecanismos de seguimiento y evaluacién para monitorear el avance y la efectividad del
Plan.

2. Integracion armoénica entre agua, biodiversidad y poblacién en el Ordenamiento Municipal:

e Incorporacion de principios de sostenibilidad ambiental y bienestar social en la planificacién urbana.
e Promocion del desarrollo urbano sostenible que respete los ecosistemas y garantice el acceso equitativo al
agua para las comunidades.

3. Armonizacién y racionalizacion de instrumentos de ordenamiento y planificacion municipal:

e Unificacion y simplificacion de los instrumentos de planificacion urbana para facilitar su implementacion y
seguimiento.
e Eliminacion de duplicidades y redundancias en la normativa urbana para optimizar la gestion del territorio.

4. Estudio, analisis y elaboracion de planes de manejo de emergencias y contingencias:

e Desarrollo de planes especificos para la atencion de emergencias y contingencias en instituciones publicas,
educativas y zonas de alto riesgo.

e |dentificacién y caracterizacion de los riesgos potenciales en cada area, considerando amenazas como
inundaciones, incendios y escapes de gas.

e Definicion de estrategias y acciones concretas para la prevencion, mitigacion y respuesta ante situaciones
de emergencia.

5. Sensibilizacion y capacitacion de la poblacion para la gestion del riesgo:

e Implementacion de campafias informativas y educativas para que la comunidad conozca los protocolos de
actuacion en caso de desastres naturales.

e Realizaciéon de simulacros y ejercicios practicos para fortalecer las capacidades de respuesta de la
poblacién ante emergencias.

e Promocion de una cultura de prevencion y autocuidado para minimizar los impactos de los desastres
naturales.
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Meta de producto
Sector Meta de Indicador Linea base Me?ra_ Responsable
Producto cuatrienio
Gobierno Estudios de | Estudios de riesgo de Secretaria de
Territorial — riesgo de | desastres elaborados 0 1 Planeacion y
desastres Desarrollo
(450301700) Social
Gobierno Servicio de | Organismos de Secretaria de
Territorial - | fortalecimiento a | atencién de Planeacion y
las salas de crisis | emergencias N.D. 1 Desarrollo
territorial fortalecidos Social
(450301600)
Gobierno Servicio de | Emergencias y Secretaria de
Territorial — atencion a | desastres atendidas Planeacion y
emergencias 'y 0 4 Desarrollo
desastres Social
(450300400)
Gobierno Servicio de | Camparias de Secretaria de
Territorial — educacion educacion para la Planeacion y
informal prevencion y atencion 0 7 Desarrollo
(450300201) de desastres Social
desarrolladas
Ambiente 'y | Servicio de | Protocolos de Secretaria de
Desarrollo generacion  de | actuacién y respuesta Planeacion y
Sostenible — | alertas para la mitigacion de Desarrollo
tempranas para | impactos por eventos 4 4 Social
la gestion del | de contaminacion
riesgo de | atmosferica
desastres elaborados
(320500703)
Gobierno Servicio de | Organismos de Secretaria de
Territorial — fortalecimiento a | atencion de 0 1 Planeacion y
Seccionales de | emergencias Desarrollo
fortalecidos Social
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Defensa Civil
(450302100)
Ambiente Y | Obras de | Obras de Secretaria de
Desarrollo infraestructura infraestructura  para Obras
Sostenible - | para mitigacion y | mitigacion y atencion a 0 9 Publicas
atencion a | desastres realizadas
desastres
(320502100)
Gobierno Servicio Cuerpos de bomberos Secretaria de
Territorial — prevencion y | disponibles para la Planeacion 'y
control de | prevencion y control de Desarrollo
incendios - | incendios en la entidad Social
. . N.D 1
Mantenimiento territorial
carro de
bomberos
(450303500)
Gobierno Documentos Documentos de Secretaria de
Territorial Planeacion - | planeacion con Planeacion y
Actualizacion seguimiento realizados N.D. 1 Desarrollo
EOT Social
(450102601)
ODS RELACIONADO

Enfoque 2. COMPROMISO |
CON EL MEDIO AMBIENTE st J‘wﬁ'

PARA LA SUSTENTABILIDAD ; e 1?
DE LA VIDA > B

13 PRt

>
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DIAGNOSTICO

Para consolidar a Colombia como potencia mundial de la vida, el desarrollo econémico del pais y la sostenibilidad
social y ambiental no pueden seguir siendo asumidos como procesos independientes. La transformacion apuntara
hacia actividades productivas diversificadas, que aprovechen la biodiversidad y los servicios ecosistémicos, que sean
intensivas en conocimiento e innovacion, que respeten y garanticen los derechos humanos, y que aporten a la
construccion de resiliencia ante los choques climaticos.

?ﬁ: Expansién frontera agricola
J vias nia plan ficaclas

P Ganaderia extensiva

(_‘-c:\': Cultivos ilegales

5{' Extraccién ilicita de materiales

Fuente: DNP, 2022, con base en el Sistema de Monitoreo de Bosques y Carbono de Colombia, 2022. 1. Sabanas del Yari- bajo Caguén. 2. Guaviare
(marginal de la Selva). 3. Sur del Meta. 4. Mapiripan. 5. Putumayo. 6. Andina norte — Catatumbo. 7. Andina centro. 8. Pacifico Sur. 9. Pacifico norte

Entre los impactos que genera la pérdida de bosques, la agricultura y los cambios en el uso del suelo esta la liberacion
de gases de efecto invernadero (GEI) que ocasionan el calentamiento global, y que entre 2014 y 2018 produjeron en
promedio el 56 % de GEI del pais. En el 2018 los departamentos de Meta, Caqueta, Antioquia y Guaviare
concentraron el 36 % de las emisiones totales. Asi mismo, el 7 % de la poblacion del pais esta expuesta a desastres
por inundaciones, movimientos en masa, como el ocurrido en Rosas, Cauca en 2023, y avenidas torrenciales, como
la que se present6 en Mocoa, Putumayo en 2017.

El sector minero—energético ha representado el 7 % del PIB nacional, genera el 33 % de la inversién extranjera, el
56 % de las exportaciones, y aporta con mas de 500.000 empleos formales. Asimismo, durante el afio 2021, el sector

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 116 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA > NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA N\ TOLIMA

NIT No 800.100.134-1 Y

aportd cerca de $ 8,8 billones de pesos en regalias, de las cuales 26% provienen de mineria y el 74 % de los
hidrocarburos. (bases plan nacional de inversién 2022-2026)

M Petréleo

B Gas Natural

B Carbon Mineral
Hidroenergia
Lena
Bagazo

M Otros renovables

Fuente: DNP, 2022, a partir de informacién del BECO (2021)

Los jovenes entre 18 y 35 afios han sido reconocidos como una generacion con alta conciencia ambiental por ser
consumidores responsables y cambiar sus habitos con el fin de cuidar el planeta y aportar a la sociedad.

Todos los afios el Foro Econdmico Mundial se encarga de difundir la encuesta Global Shapers Survey, realizada en
180 paises, con el fin de conocer las percepciones de los jovenes acerca del mundo. El resultado, presentado en el
mes de agosto, ratificd que los llamados millennials, jévenes que tienen actualmente entre 18 y 35 afios, estan
preocupados, especialmente, por los efectos que ha tenido el cambio climatico en el medio ambiente.

De los 31.000 encuestados un 48,8% respondi6 que el cambio climatico y la destruccion de la naturaleza era uno de
los asuntos mas graves a nivel global. A este problema le siguen los grandes conflictos sociales con un 38,9%, y en
tercer lugar se ubica la desigualdad y la discriminacion con un 30,8%. En total fueron 31.000 jovenes los encuestados
(Sec. de Ambiente — Bogota).

Desde el mes de julio del afio 2018, 23 representantes del resguardo indigena “Pocharco’, cabildo indigena “Yavi’,
campesinos, artesanos y comunidad en general trabajaron de la mano con CORTOLIMA y el Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo - PNUD en diferentes talleres con el fin de llegar al objetivo de crear una estrategia
complementaria de conservacién para este bosque seco tropical. Es por esto, que a través de la resolucién 4454 del
27 de diciembre de 2018, se delimitaron 4.441 hectareas, en las que los habitantes de estas veredas conservan y
realizan actividades que generen progreso y desarrollo sin afectar el area.

En el 2019, Los resguardos de Pocharco y Yavi, en Natagaima (Tolima), vienen recuperando el bosque que décadas
atras talaron para la ganaderia. Mas de 4.400 hectareas entraron en una estrategia de conservacion con la voluntad
de las comunidades y el apoyo de Cortolima. Desde entonces, se han sembrado 5.400 arboles: caracoli, chicala,
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bejuco guayacd, guasimo, totumo, guamo real o0 nacedero. Algunas son especies endémicas, otras son traidas de

clima calido.

Dimension ambiental de Natagaima:

Departamento | Municipio Variable Unidad de Medida Cantidad
. . Porcentaje del area de la entidad .
Tolima Natagaima territorial que hace parte del SINAP Porcentaje 0.03
. . Area de la entidad territorial que hace .
Tolima Natagaima oarte del SINAP — ODS Hectéreas 22,41
Tolima Natagaima Porcentaje del drea depanament.a! e el Porcentaje 0,0089
SINAP que se encuentra el municipio
Tolima Natagaima Area de humedales Hectareas 1.958,26
Tolima Natagaima | Area de paramos Hectéreas 0,00
Tolima Natagaima | Area de bosque seco tropical Hectareas 4.732,28
Tolima Natagaima | Area de manglares Hectareas 0,00
Tolima Natagaima | Area total de ecosistemas estratégicos Hectareas 6.690,53
Tolima Natagaima | Porcentaje del area de humedales Porcentaje 2,28
Tolima Natagaima | Porcentaje de area de paramos Porcentaje 0,00
Tolima Natagaima Porgentaje del drea de bosque seco Porcentaje 5,50
tropical
Tolima Natagaima | Porcentaje del &rea de manglares Porcentaje 0,00
Tolima Natagaima Porcgntaje el , area total~ de Porcentaje 7,77
ecosistemas estratégicos
Porcentaje del area departamental en
Tolima Natagaima | humedales que se encuentran en el Porcentaje 515
municipio
Porcentaje del area departamental en
Tolima Natagaima | pdramos que se encuentran en el Porcentaje 0,0
municipio
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Porcentaje del area departamental en
Tolima Natagaima | bosque seco tropical que se encuentra Porcentaje 10,86
en el municipio

Fuente: Elaboracion propia tomada de https:/terridata.dnp.gov.co/index-app.html#/comparaciones

Biodiversidad y servicios ecosistémicos: areas y deforestacion
o Area de bosque estable de la entidad territorial - Natagaima
o Unidad de medida: hectéreas
o Periodo: 2000 - 2016

2000 2005 2010 2012 2013 2014 2015 2016
6393 3013 2980 1840 1653 1655 1698 1574

Periade: 2000-2016
6.300Kz |

5.500Ha

5.000He

4.000Ha

2,500He

2.000Ha
O
O o = S—

& - rod 2 Rg 2 »
& & & £ # & $

Fuente: https://terridata.dnp.gov.co/index-app.htmi#/comparaciones

g

Biodiversidad y servicios ecosistémicos: areas y deforestacion
o Area deforestada en la entidad territorial - Natagaima
o Unidad de medida: hectéreas
o Periodo: 2000 - 2016

2000 2005 2010 2012 2013 2014 2015 2016
2858 4202 622 149 0 0 0 85
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Fuente: https://terridata.dnp.gov.co/index-app.htmi#/comparaciones
Caracterizacion titulos mineros:
DEPARTAMENTO DE TOLIMA
MUNICIPIO DE NATAGAIMA
Area ha.: 85982,9308
Titulos Mineros Vigentes por Modalidad y Etapa En el Municipio
Etapa Contractual
% Respectoal total de Areaha.
Modalidad No.deTitulos 'y 0sPec poposkidn| £ plorac Con'::::a?:ﬂy Explotack®
CONTRATO DE CONCESION (L 685) 7 77.78% 408974 0 1 6
CONTRATO DE CONCESION (D 2655) 2 222 18,67 0 0 2
TOTAL 9 100,00% 4.108 41 0 1 8

NOTA: En el Municipio de NATAGAIMA departamento de TOLIMA existen 9 titulos mineros vigentes que representan un drea de 4108,4095 Ha, correspondiente al 4,778%
de superposicién en el Municipio.

~ Titulos Mineros Vigentes por Mihetaiy E\apﬁ Enel Municiﬁio

% Respectoaltotald Aowi EtapaContractual
espectoal total de eaha.
Wineral No.deThnlos titulos del municipio superposicion  Exploracion con:;or:z;‘:" y Explotacion
DEMAS_CONCESIBLES 4 44 44% 230238 0 0 4
ORO Y METALES PRECIOSOS - COBRE 1 11.11% 147,94 0 0 1
ORO Y METALES PRECIOSOS - MATERIALES DE CONSTRUCCION 2 22.2%% 1636,22 0 1 1
ORO Y METALES PRECIOSOS - OTROS MINERALES 1 11,11% 19,00 0 0 1
OTROS MINERALES 1 1.11% 286 0 0 1
TOTAL 9 100,00% 4.108 41 0 1 8
Caracterizacion solicitudes mineras
SOLICITUDES MINERAS POR MODALIDAD
Nai.d Area (Ha.) de las % Del Municipio
Modalidad Sou"l'm ; solicitudes superp perp por las
e en el Municipio solicitudes.
CONTRATO DE CONCESION (L 685) 14 20.556,3428 88,72%
SOLICITUD DE LEGALIZACION 2 106,45 0,46%
TOTAL 16 20.662,7936 89,18%
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SOLICITUDES MINERAS POR TIPO MINERAL
No.de Area (Ha.) de las % Del Municipio
Tipo Mineral 2 Solicitudes superpuestas s 1 rlas
Solictdides cen el Municipio upe:;::eitsu:::
COBRE 3 3.612,0287 4,20%
DEMAS_CONCESIBLES 3 1.252,3941 1,46%
MATERIALES DE CONSTRUCCION 7 2.651,4425 3,08%
ORO Y METALES PRECIOSOS 4 8.478,0719 9,86%
ORO Y METALES PRECIOSOS - COBRE 9 21.169,1502 24,62%
ORO Y METALES PRECIOSOS - COBRE - OTROS MINERALES 2 873,9644 1,02%
ORO Y METALES PRECIOSOS - MATERIALES DE CONSTRUCCION 4 6.055,7649 7,04%
OTROS MINERALES 1 25,8146 0,03%
TOTAL 33 44.118,6315 51,31%
Porcentajes de supervision de cada una de las capas en el municipio
COBERTURA AREA (Ha.) %

Area Municipio 85.982,99 100%

Area Titulada 4.108,41 4,8%

Area Solicitada 44.118,63  51,3%

Area De Restriccién (Art. 35) - (Centros Poblados) 230,82 0,3%

Area De Restriccion (Art. 35) - (Zona De Utilidad Publica) - Proyecto "

Iniciativa Privada Autovia Neiva - Girardot 19872 028

Zonas De Compensacion 44,89 0,1%

Reserva Natural De La Sociedad Civil - La Victoria Cerro De Pacande 22,41 0,03%

Resguardos Indigenas — Pueblo (Pijao) 9.267,31 10,8%

Areas Estratégicas Mineras - Bloques 69,70,72,81,301 12.164,46 14,1%

Proyecto_Licenciado Hidrocarburos 4.450,30 5,2%

Area Susceptible 85.982,99 100%

Estrategias

1. Proteccion y conservacion del agua:

e Andlisis y priorizacion de areas estratégicas: Determinar zonas cruciales para la sostenibilidad del agua,
considerando la reforestacion conforme a la Ley 99 de 1993.

¢ Implementacion de planes de reforestacion: Establecer estrategias de reforestacion adecuadas en las
areas priorizadas, siguiendo los lineamientos de la Ley del Medio Ambiente.

2. Plan de manejo estratégico para el cambio climéatico:

e Evaluacion del impacto del cambio climatico: Analizar los efectos del cambio climatico en la agricultura,
la seguridad alimentaria y los medios productivos.

e Elaboracion de un plan estratégico: Desarrollar un plan integral que aborde la adaptacion, mitigacion y
reconversion de los sistemas productivos en el contexto del cambio climatico.
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3. Gestion integral de la cuenca del rio Anchique:

e Ordenacion y manejo sostenible de la cuenca: Implementar estrategias para la gestion integral y
sostenible de la cuenca del rio Anchique.

4. Control y seguimiento de la actividad minera:

e Monitoreo de la actividad minera: Establecer mecanismos para el seguimiento y control de las actividades
mineras en el municipio.

o Exigencia de buenas practicas: Promover la adopcion de practicas mineras responsables y legales.

e Identificacion de la mineria ilegal: Detectar y combatir la mineria ilegal en la regién.

e Creacion de un inventario minero: Elaborar un mapa e inventario completo de los titulos mineros del

municipio

Meta de producto

Sector Meta de Indicador Linea base Me?ra. Responsable
Producto cuatrienio
Secretaria de
. Obras para el .
Ambiente y control de Agricultura,
Desarrollo . Area reforestada N.D. 10 Ganaderia y
Sostenible erosion Medio
20501
(320501903) Ambiente
Unidades de
Servicio de prodlucmon Secretaria de
inspeccion y minera Agricultura
Mlnas’y control de  Ia inspeccionadas ND 8 Ganaderiay
Energia . . y evaluadas en .
actividad minera aspectos de Medio
(210401207) P . Ambiente
seguridad
minera
_ Documentos de | Documentos de Secr.etaria de
Ambientey | jineamientos lineamientos Agricultura,
Desarr?llo técnicos para la | técnicos para el N.D. 1 Ganade.rla y
Sostenible | gestion integral manejo y Mef"°
del recurso | planificacion de Ambiente
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hidrico cuencas
(320300104) hidrograficas
formulados
Servicio de
asistencia Proyectos para Secretaria de

Ambiente y técnica para la | la promocion del Agricultura,
desarrollo promocion  del | uso eficiente y N.D 1 Ganaderia y
sostenible uso eficiente y | ahorro del agua Medio

ahorro del agua formulados Ambiente
(320303300)

Ambiente y Servicio de Secretaria de
desarrollo educacion Agricultura,
sostenible informal en Ganaderia 'y

gestion del Personas Medio
cambio climatico capa0|.t?das en ND 200 Ambiente
para un gestion del

desarrollo  bajo | cambio climatico

en carbono y

resiliente al clima

(320600400)

Ambiente y Servicio de Secretaria de

desarrollo apoyo  técnico Agricultura,
. Documentos con .
sostenible para la . Ganaderia 'y
. o las acciones de .
implementacion mitiqacion Medio
de acciones de g o y N.D 1 Ambiente
e adaptacion al
mitigacion y o
o cambio climatico
adaptacion  al
L formulados
cambio climatico
(320600301)
Ambiente y Documentos de Secretaria de
o Documentos )
desarrollo estudios técnicos | |, . Agricultura,
. técnicos para la ,
sostenible para la . Ganaderia y
o planificacion .
planificacion . Medio
. sectorial y la N.D. 4 )
sectorial 'y la iy Ambiente
o gestion
gestion .
. ambiental
ambiental formulado
(320404600)
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Ambiente y Secretaria de
desarrollo Estufa Estufas Agricultura,
sostenible- ecoeficiente fija | ecoeficientes N/D 50 Ganaderia y
(320601600) fijas construidas Medio
Ambiente

EJE IV. POR UNA ECONOMIA SOSTENIBLE Y
COMPETITIVA

En un mundo en constante cambio, el Gobierno Nacional se embarcan hacia una economia que equilibre el
crecimiento econdmico con la sostenibilidad ambiental y el bienestar social. Este nuevo camino exige un
compromiso conjunto del gobierno a escala departamental y municipal, el sector privado y la sociedad civil para
aprovechar las ventajas comparativas de cada region, impulsar sectores econémicos sostenibles, e invertir en
innovacion y educacion. La construccién de una economia competitiva y sostenible no solo asegurara la
prosperidad de las presentes y futuras generaciones, sino que también fortalecera la posicion de Colombia en
el escenario global.

Objetivo estratégico:

Identificar, evaluar, establecer y priorizar acciones estratégicas que permitan tomar decisiones de gestién para la
inversidén con el proposito de fortalecer y potenciar todas aquellas vocaciones y actividades productivas que
consolides un panorama sostenible y sustentable para el desarrollo econdémico del municipio.

EJE SECTOR ENFOQUE
COMPROMISO CON SECTOR AGRICOLA Y
DE@E\E'%LLLT(‘)J%;{{AL PECUARIO PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
GENERACION DE INGRESOS
COMERCIO, EL ETNOTURISMO Y TURISMO ES NUESTRO
POR UNA NDUSTRIAY | go, oot of
ECONOMIA TURISMO
SOSTENIBLE Y COMERCIO, FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL PARA EL
COMPETITIVO INDUSTRIAY | CRECIMIENTO DE CAPACIDADES COMERCIALES E
TURISMO INDUSTRIALES
EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO
TRABAJO PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
EMPRENDEDORAS
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GOBIERNO NATAGAIMA TERRITORIO SEGURO Y FERTIL PARA
TERRITORIAL LA CONVIVENCIA
Metas de resultado
Meta de : Linea| Meta
Sector Indicador .. | Responsable
Resultado base | Cuatrienio
Agricultura G\umentar ¢l nUm~e ro Secretaria de
e pequefios - .
L Productores Asistidos Agricultura,
Desarrollo productores asistidos técnicamente N.D 1500 Ganaderia y Medio
Rural técnicamente en el mbi )rllt
ura Municipio ambiente
.| Aumentar el nimero . Secretaria de
Comercio L NUmero de .
Industria y de capacitaciones Capacitaciones N.D 80 Agricultura,
; informales en turismo : ' Ganaderia y Medio
Turismo L realizadas .
en el Municipio ambiente
Aumentar el “Porcentaje de ,

. \ Secretaria de
Comercio | porcentaje de| personas ocupadas Aaricultura
Industria y | personas con formalmente con 3,31% 5% Gana?ieria Mé dio
Turismo | formalidad laboral en | respecto a la poblacion ambiexte

el Municipio total
. D tasa de violencia ,
Gobierno | Disminuir la Tasa de | . . Secretaria General y
Territorial | violencia intrafamiliar |ntlrafaml|l|ar por cada | 128,85 120 de Gobierno
cien mil habitantes
ODS RELACIONADO

Enfoque 1. COMPROMISO
CON SECTOR AGRICOLA Y
PECUARIO
SEGURIDAD ALIMENTARIA
GENERACION

Y

INGRESOS

PARA

LA

DE

1 E'E‘U( POBREZA

Lk

)

13 et

L3 2
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DIAGNOSTICO

La Unidad de Planificacién Rural Agropecuaria (UPRA) ha estado desempefiando un papel importante en la gestion
de la informacién del sector agropecuario. La realizacién de Evaluaciones agropecuarias (EVA), que se ejecuta en
la UPRA desde el afio 2019, en colaboracion con entidades competentes a nivel territorial y nacional, indica un
enfoque integral para recopilar y analizar datos relevantes en el &mbito agropecuario.

Las EVA son fundamentales para comprender la situacion del sector, identificar tendencias, problemas y
oportunidades, y apoyar la formulacién de politicas y estrategias efectivas para el desarrollo agricola y rural. Ademas,
la coordinacién entre entidades a diferentes niveles de gobiemo (territorial y nacional) sugiere un enfoque
colaborativo para abordar los desafios y aprovechar las oportunidades en el sector agropecuario.
https://upra.gov.co/es-co/Paginas/eva 2023.aspx

Café 153 %
Arroz 12,6 %
Palma de aceite 12,0 %
Maiz 9.8 %
Platano 8.9 %
Cana de azdcar 5.2 %
Cacao 4.6 %
Yuca 4.4 %
Cana panelera 4.2 %
Papa 3.55%
Otros 19,6 %

Fuente: https://upra.gov.co/es-co/Paginas/eva_2023.aspx

Al realizar un anélisis teniendo en cuenta los cultivos mas importantes, en términos de area sembrada, se observa
que los cultivos de café, arroz, palma y maiz son los que mayor porcentaje de &rea abarcan, con un 15,3 %, 12,6 %,
12 %y 9,8 %, respectivamente.

Otros cultivos importantes son el platano, la cafia y los tubérculos, principalmente, yuca y papa. Entre el grupo de
otros cultivos es importante destacar la presencia del aguacate y el banano; cultivos que se han caracterizado por
su vocacion exportadora, lo que ha conllevado crecimientos importantes en sus areas sembradas; lo cual, con el
cacao también ocurre.
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Para el caso del municipio de Natagaima cuenta con una Frontera Agricola Nacional del 78,3%, mientras que el
21,6% corresponde a los bosques naturales y areas no agropecuarias. Por consiguiente, de la distribucién por
hectareas y su porcentaje se distribuye de la siguiente manera:

Categoria Hectareas | Porcentaje

Frontera agricola nacional 67418,238 | 78,33158655
Bosques naturales y areas no agropecuarias 18624,941 | 21,6398592
Exclusiones legales 24,576 0,028554248

Fuente: https://sipra.upra.gov.co/nacional

[ frontera agricola n

Bosques naturales

. Exclusiones legales

Sistema de Informacion para la Planificacion Rural Agropecuaria (Sipra) que recopila mas de 300 datos relacionados
con el potencial de las zonas aptas con mas productividad para el desarrollo de actividades agropecuarias, identificar
areas alternativas o nuevos territorios en donde se pueda presentar proyectos agropecuarios. Para el municipio de
Natagaima, se obtiene los siguientes resultados de aptitudes:

CAPAS APTITUD HECTAREAS PORCENTAJE
Aptitud aguacate (persea amaericana) No apta 85774 99,7%
var. Hass
Aptitud alta 1.828 2,1%
Aptitud media 4.890 5,7%
Aptitud aji tabasco
Aptitud baja 24.286 28,2%
No apta 54.770 63,6%
Aptitud alta 8.978 10,4%
Aptitud Algoddn - semestre |
Aptitud media 1.942 2,3%
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Aptitud baja 514 0,6%
No apta 74.341 86,4%
Aptitud Algodén — semestre Il No apta 85.774 99,7%
Aptitud alta 102 0,1%
Aptitud arroz (Oryza sativa L.) secado Aptitud media 753 0,9%
mecanizado Aptitud baja 528 0,6%
No apta 84.391 98,1%
Aptitud alta 9 0,0%
Aptitud media 54.636 63,5%

Aptitud avicola (Gallus Gallus)
Aptitud baja 4.301 5,0%
No apta 26.885 31,2%
Aptitud media 412 0,5%
Aptitud banano (Musa sp. AAA) Aptitud baja 11.247 13,1%
No apta 74115 86,1%
Aptitud alta 13.509 15,7%
Aptitud media 18.141 21,1%

Aptitud cacao (Theobroma cacao L)

Aptitud baja 1.843 2,1%
No apta 52.283 60,7%
Aptitud alta 1.665 1,9%
Aptitud media 1.655 1,9%

Aptitud café (coffea arabica L)
Aptitud baja 6.496 7,5%
No apta 75.901 88,2%
Aptitud alta 382 0,4%
Aptitud Cafia panelera (Shaccharom Aptitud media 6.565 7,6%
officinarm L) Aptitud baja 32.668 38,0%
No apta 46.159 53,6%
Aptitud alta 9.527 11,1%

Aptitud carne bovina

Aptitud media 3.391 3,9%
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Aptitud baja 741 0,9%
No apta 72115 83,8%
Aptitud alta 1.667 1,9%
Aptitud cebolla de bulbo. Semestre | Aptiud meda i o1
Aptitud baja 31.747 36,9%
No apta 47.070 54,7%
Aptitud alta 1.534 1,8%
Aptitud cebolla de bulbo. Semestre || Aptitud medsa >3 o2
Aptitud baja 31.977 37,2%
No apta 46.901 54,5%
Aptitud alta 9.512 11,1%
Aptitud maiz (zea mays L) tecnifica de Aptitud media 22.582 26,2%
clima calido. Semestre | Aptitud baja 317 0.4%
No apta 53.363 62,0%
Aptitud alta 13.939 16,2%
Aptitud maiz (zea mays L) tecnifica de Aptitud media 18.221 21,2%
clima calido. Semestre Il Aptitud baja 281 0.3%
No apta 53.332 62,0%
Aptitud alta 2.652 3,1%
Aptitud para el cultivo de maiz Aptitud media 12.269 14,3%
tradicional (Zea mays I) Aptitud baja 19.755 23.0%
No apta 51.099 59,4%
Aptitud alta 1.288 1,5%
Aptitud maracuya (passiflora edulis f. Aptitud media 8.116 9,4%
falvicarpa) Aptitud baja 19.664 22,8%
No apta 56.706 65,9%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema de Informacion para la Planificacién Rural Agropecuaria SIPRA

https://sipra.upra.gov.co/nacional
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Cultivos de mayor produccién en la entidad

Orden por nivel de | Cultive Produccién Rendimiento |
produccién (2021) (t) (t/ha)

Primer cultivo Arroz 13.499,37 7,85

Segundo cultiva Lirméan 3.440,00 10,00

Tercer cultivo | Maiz | 1.664,00 2,51

Cuarto cultivo Platano 910,00 5,00

Quinto cultivo ' Yuca | 559,00 10,16

Fuente: UPRA
Fuente: Terridata

En cuanto a los puntos de distritos de riego, se identificaron 4 puntos:

ey -
Quemado 7~
Ny, | =

Y : O ; ~ .
via A 2 NatagmmO (55
R 1\

/&pujarra

Fuente: https://sipra.upra.gov.co/nacional
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Para los cuatro (04) distritos de riesgo reconocidos, se logra observar que tanto el area neta como el area bruta, dos
de los cuatro distritos alcanza una dimensién de 116 hectareas, las cuales hacen parte solo 34 familias. Caso
contrario sucede con el distrito de menor tamafio, 36 hectareas, en la cual el nimero de familias asciende a 160.

Por otro lado, los cultivos mas representativos de estas zonas son el algoddn, el sorgo y por ultimo, el arroz. Teniendo
como principal fuente hidrica, el Rio Magdalena.

VEREDA O NOgIIIEBLRE ASON(ang(R)EI DE NUMERO ID | ESCALA | TIPODE [gsgzgggﬁl
CORREGIMIENTO DISTRITO USUARIOS ASOCIACION | DISTRITO | DISTRITO (S.N)
ALTAMIRA - RESGUARDO . .
INDIGENA ANACARCO ALTAMIRA ASOALTAMIRA 713 Pequefia Riego NO
ANACARCO USOANACARCO 813 Pequefia Riego Sl
EL . .
PALMA ALTA VATICANO VATICANO 746 Pequefia Riego NO
TINAJAS TINAJAS ASOTINAJAS 763 Pequefia Riego NO
Fuente: https://www.datos.gov.co/Agricultura-y-Desarrollo-Rural/Distritos-de-Riego-activos/rtxu-twjm/data
BQEEQ i AREA NETA INICIAL NUMERO PRINCIPALES CJ%"I;IIJ[I)?(I:?_\N PROPI | ESTADO DE LA
HA (beneficiada con ADT) - HA | FAMILIAS CULTIVOS DISTRITO EDAD | PROPIEDAD
116 116 34 Algodon, Maiz, Sorgo, Privado | 5% | Entregado
Platano, Pastos cion
36 36 160 Privado Asgma Propio
cion
70 70 27 Algodar, Amoz, Sorgo, Privado | 75998 | Entregado
astos cion
116 116 34 Algoddn, Sorgo, Arroz, Privado | A5%%8 | Entregado
Frutales cion

Fuente: https://www.datos.gov.co/Agricultura-y-Desarrollo-Rural/Distritos-de-Riego-activos/rtxu-twjm/data

RECURSOS NOMBRE
~ | ADMINISTR CONCESION | LONGI | LATIT
CONSTRUCCIO ADOR FUENTE SUBZONA HIDRICA CAR AGUAS (S N) | TUD uD
N HIDRICA
. . . 75° 3°
Pblicos Asociacion | oo \agdalena | X0 AiPe, Rio Chenchey | CORT NO 10295 | 25.866
de Usuarios otros directos al Magdalena | OLIMA W ‘N
- . . 75° 3°
Asociacion Rio Aipe, Rio Chenche y CORT \
Al 2009 de Usuarios otros directos al Magdalena | OLIMA NO 7'\7;/36 32,‘L77
. . . 75° 3°
- Asociacion Rio Aipe, Rio Chenche y CORT \
Pdblicos de Usuarios otros directos al Magdalena | OLIMA NO 7"333 37,'?\191
o . 75° 3°
Publicos Asomampn Rio Magdalena D!rectos Magdalenaentre | CORT NO 4354 | 30.906
de Usuarios rios Cabrera y Sumapaz OLIMA W 'N

Fuente: https://lwww.datos.gov.co/Agricultura-y-Desarrollo-Rural/Distritos-de-Riego-activos/rtxu-twjm/data
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Entre los afios 2019 al 2022, se muestra la siguiente informacién resultado de los datos reportados a nivel municipal
en Natagaima, correspondientes a inventarios pecuarios y sacrificio de bovinos y porcinos.

EVALUACIONES AGROPECUARIAS MUNICIPALES
BASE PECUARIA (INVENTARIO BOVINO) 2019 - 2022

Afio Terne[as Terne[os Hemb{as 1 MachE)s 1 Hemb[as 2 Mach?s 2 Hemb~ras Mach~os thal Fincqs con
<fafio | <1afio | -2afios - 2 afos - 3 afos -3afos | >3afios | >3afios |bovinos bovinos
2019 | 2843 2753 2217 1742 2839 444 8917 542 22297 466
2020 | 3122 3052 2999 1949 2942 693 10526 578 25861 | No disponible
2021 | 3568 3269 3473 1947 3112 598 10265 596 26828 526
2022 | 3404 3603 3918 1508 3721 M1 10614 617 28096 529
Fuente: Instituto Colombiano Agropecuario (ICA). (2021). Direccion técnica de vigilancia Epidemiolégica. Censo pecuario 2019, 2020,
2021y 2022.
EVALUACIONES AGROPECUARIAS MUNICIPALES
BASE PECUARIA (INVENTARIO BUFALO, CAPRINO, OVINO Y EQUINO) 2019 - 2022
Afio Especie Total Predios
2019 Caprinos 48 No disponible
2019 Equinos 4.323 No disponible
2019 Ovinos 4.867 No disponible
2019 Bufalos 11 1
2020 Equinos 3.458 No disponible
2020 Caprinos 126 No disponible
2020 Qvinos 1.748 No disponible
2020 Bufalos 25 2
2021 Bufalos 28 3
2021 Equinos 3.130 No disponible
2021 Caprinos 75 No disponible
2021 Ovinos 1.500 No disponible
2022 Equinos 3.090 No disponible
2022 Caprinos 227 No disponible
2022 Ovinos 1.690 No disponible
2022 Bufalos 30 3
Fuente: Instituto Colombiano Agropecuario (ICA). (2021). Direccion técnica de vigilancia Epidemiolégica. Censo pecuario 2019, 2020,
2021y 2022.
EVALUACIONES AGROPECUARIAS MUNICIPALES
BASE PECUARIA (INVENTARIO AVES) 2019 - 2022
Afio Aves Predios Aves Predios Aves Predios Aves Predios
carne carne postura postura reproductoras reproductoras traspatio traspatio
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2019 500 1 0 0 0 0 566 113
2020 0 0 0 0 0 0 566 113
2021 0 0 0 0 0 0 600 123
2022 0 0 0 0 0 0 674 137
Fuente: Instituto Colombiano Agropecuario (ICA). (2021). Direccion técnica de vigilancia Epidemiolégica. Censo pecuario 2019, 2020,
2021y 2022.
"EVALUACIONES AGROPECUARIAS MUNICIPALES
BASE PECUARIA (INVENTARIO PORCINOS) 2021 -2022"
Porcinos Total Total Porcinos
levante & predios predios | Total granjas | Hembras | Hembras Machos levante & Total
afio ceba - porcinos porcinos porcinas cria reemplazo | reproductores ceba - predios
comercial | comercial | comercial | tecnificadas | traspatio | traspatio traspatio ¢ . traspatio
.. o X . raspatio
familiar familiar industrial
2021 456 23 2 0 101 30 13 787 194
2022 684 25 1 0 53 19 14 1.312 279

Fuente: Instituto Colombiano Agropecuario (ICA). (2021). Direccidn técnica de vigilancia Epidemiologica. Censo pecuario 2021 y 2022.

"EVALUACIONES AGROPECUARIAS MUNICIPALES
BASE PECUARIA* (SACRIFICIO BOVINO) 2020 - 2021"

Departamento Municipio Afo C:t?:z!as
Tolima Cajamarca 2020 | 2085
Tolima Cajamarca 2021 1773
Tolima Chaparral 2020 | 4547
Tolima Chaparral 2021 | 4398
Tolima Honda 2020 5196
Tolima Honda 2021 | 5436
Tolima Ibagué 2020 | 48800
Tolima Ibagué 2021 | 54811
Tolima Icononzo 2020 | 2226
Tolima Icononzo 2021 2471
Tolima Libano 2020 4144
Tolima Libano 2021 3762
Tolima San Sebastian de Mariquita | 2020 | 6679
Tolima San Sebastian de Mariquita | 2021 | 5668
Tolima Purificacion 2020 3429
Tolima Purificacion 2021 ] 3415

Fuente: Fondo Nacional del Ganado
*Natagaima: no registra
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Inventario pecuario

Fuente: UPRA
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Estrategias

1. Evaluacioén integral del suelo para determinar su aptitud agricola:

e Realizar estudios exhaustivos del suelo para determinar su potencial agricola y garantizar la sostenibilidad
de las actividades productivas.

2. Implementacion de estrategias para optimizar el uso del suelo y diversificar las fuentes de agua:
e Desarrollar planes de adecuacion de tierras para mejorar su productividad y aprovechar al maximo su
potencial.
e  Promover la implementacion de sistemas de riego eficientes, como minidistritos, pozos profundos y aljibes,
para garantizar el acceso a agua de calidad para la agricultura.

3. Ampliacion del area de irrigacién para beneficiar a mas productores:

e Ampliar la cobertura de sistemas de riego para incrementar el area de produccion agricola en el triangulo
del Sur de Tolima, beneficiando a 2324 hectéreas y sus comunidades.

4. Fortalecimiento de proyectos silvopastoriles y bancos proteicos:

e Brindar apoyo técnico y financiero a proyectos silvopastoriles y bancos proteicos para mejorar la
alimentacion del ganado y la sostenibilidad ambiental.
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5. Impulso a cultivos estratégicos para diversificar la produccion:

e Implementar estrategias de apoyo para fortalecer el cultivo de cafia, platano, frutales del tropico, sabila,
cachaco, citricos, café, cacao y algodén organico.

o Fomentar la diversificacion de cultivos para incrementar la rentabilidad y la seguridad alimentaria de los
productores.

6. Oportunidades de crecimiento para pequefios y medianos productores:

e Desarrollar programas de asistencia técnica especializada para mejorar la productividad y competitividad
de los pequefios y medianos productores.

e  Brindar acceso a financiamiento, capacitacion y mercados para que los productores puedan aprovechar al
maximo su potencial.

7. Promocion de la agricultura urbana:

e Implementar programas de agricultura urbana para aprovechar los espacios disponibles en el area urbana
y promover la produccién de alimentos frescos y nutritivos.

e  Capacitar a la poblacién urbana en técnicas de agricultura urbana para fomentar la seguridad alimentaria y
el desarrollo sostenible.

8. Mejora genética del ganado a través de inseminacion artificial y transferencia de embriones:

e Desarrollar un proyecto conjunto con ganaderos, campesinos y resguardos indigenas para implementar
inseminacion artificial con material genético de alta calidad.

e Implementar la transferencia de embriones para mejorar la raza de las especies tradicionales en el
municipio y aumentar la productividad.

9. Fortalecimiento de la piscicultura para el desarrollo econémico local:

e Brindar capacitacion y apoyo técnico a campesinos, comunidades indigenas, pequefios y medianos
productores para fortalecer la produccién y comercializacién de la piscicultura.

e Promover la piscicultura como una actividad econémica viable y sostenible para diversificar los ingresos y
mejorar la calidad de vida de las comunidades.
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Meta de producto

Sector Meta de Indicador Linea base Me.tra. Responsable
Producto cuatrienio
Servicio de
a’s |st.en0|a . Secretaria de
técnica Pequefios .
Agricultura agropecuaria roductores Agricultura,
g y grop P - N.D. 1.500 Ganaderia y
desarrollo rural | dirigida a | rurales asistidos Medio
pequefos técnicamente \
Ambiente
productores
(170201000)
Distritos de | Hectareas con ,
L L Secretaria de
adecuacion  de distritos de .
Agricultura tierras adecuacion de Agricultura,
g y . . 2.324 2.324 Ganaderia y
desarrollorural | construidos 'y tierras Medio
ampliados construidos y Ambiente
(170909900) ampliados
Estudios de Estudios de Secretaria de
. preinversién para | preinversion para Agricultura,
Agricultura y adecuacién de | adecuacion de N.D. 1 Ganaderia y
desarrollo rural . ) .
tierras tierras Medio
(170909701) elaborados Ambiente
Rutas
Servicio de agroecologicas Secretaria de
. . en torno a )
. implementacion Agricultura,
Agricultura y huertas .
de rutas . N.D. 4 Ganaderia y
desarrollo rural . autosostenibles .
agroecolégicas de la ciudad Medio
(170805601) o Ambiente
region
implementadas
Especies Secretaria de
Aaricultura animales y Animales Agricultura,
g y vegetales mejorados N.D. 1.200 Ganaderia y
desarrollo rural . L \
mejoradas genéticamente Medio
(170801801) Ambiente
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Formulacién de

Secretaria de

. E.StquIOS y Estudios de Agricultura,
Agricultura y Disefios  para reinversion N.D 1 Ganaderia
desarrollo rural | Distritos de prei ’ ray

Riego realizados Medio
(170909600) Ambiente
aDéSet(:ILtJ(;SCién g: Distritos de Secretaria de
Agricultura y fierras adecuacion de Agricultura,
desarrollorural | construidos 'y t|err§s N.D 1 Ganadgrla y
ampliado construidos y Medio
( 17890990 1) ampliados Ambiente
Servicio de
apoyo financiero Productores Secretaria de
Aaricultura para el acceso a | apoyados con Agricultura,
dgsarrollo rt)JIraI activos activos N.D 50 Ganaderia y
productivos y de | productivos y de Medio
comercializacion | comercializacion Ambiente
(170200900)
Servicio de Productores Secretaria de
Agricultura y extension atendidos con Agricultura,
desarrollo rural agropecuaria Semviclo d © N-D 1.000 Ganadgna y
(170804100) extension Medio
agropecuaria Ambiente
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DIAGNOSTICO

Las culturas indigenas de Colombia: resistencia y liderazgo en la era global

En un pais como Colombia, reconocido por su rica diversidad cultural expresada en la multiplicidad de identidades y
expresiones culturales de los pueblos y comunidades que la conforman como Nacion, los grupos étnicos representan,
de acuerdo con el censo realizado por el Dane del afio 2005, el 13.77% del total de la poblacién colombiana, en
donde la poblacién afrodescendiente representa la mayoria con el 10,40%, seguida por los pueblos indigenas con
3,36% y el pueblo Rrom o gitano con el 0,01%.

A pesar de la globalizacién y las presiones histéricas como la aculturacion, la imposicion religiosa, la educacion en
castellano y el conflicto interno, las culturas indigenas colombianas han logrado preservar sus tradiciones y
costumbres.

Colombia se destaca en América Latina por su liderazgo en materia de derechos indigenas, reconocidos en la
Constitucion de 1991: “El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacién colombiana”. Art. 7.
Esta proteccion legal ha permitido a los pueblos indigenas fortalecer su autonomia y defender sus territorios, lenguas
e identidades.

Si bien, en la constitucion colombiana de 1886, a los pueblos indigenas de Colombia estaba delegada a las iglesias
para que fueran sometidas a una educacion civilizadora y ello implicaba al adoctrinamiento dejando de un lado las
practicas milenarias, en la nueva constitucién cambia un poco esta realidad, pero aun asi hay muchas que mejorar.

Los pueblos indigenas de Colombia se enfrentan a una realidad compleja en la que la industria del turismo, impulsada
por grandes multinacionales, ha acaparado sitios que les han pertenecido histéricamente. El Estado, motivado por
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intereses econdmicos externos a las comunidades, ha permitido y cedido a estas empresas sitios atractivos dentro
de sus territorios a través de concesiones.

En contraste, los pueblos indigenas poseen mas del 30% del territorio nacional, reconocido por el Estado a través
del Ministerio del Interior como una construccién comunitaria e histérica. Esta situacién genera una tension entre la
propiedad ancestral y la explotacion turistica, poniendo en riesgo la identidad cultural y el control territorial de estas
comunidades.

La biodiversidad y riqueza cultural hacen de Colombia un destino Unico con una ventaja competitiva tanto a nivel
global como regional. La aplicacion de un enfoque de turismo cultural y sostenible puede ser una fuente importante
de ingresos para las comunidades locales y especialmente para las mujeres. Las mujeres representan el 54% del
empleo turistico mundial (Consejo Mundial de Viajes y Turismo, 2020), mientras que en Colombia es tan bajo como
el 27,6% del empleo formal en el sector (Banco Mundial, 2022c).

Para 2019, se contd con 4,5 millones visitantes extranjeros, siendo el afio récord en la llegada de turistas al pais,
con un crecimiento del 3% frente al afio 2018. Con la situacién de la pandemia del COVID-19, las llegadas
disminuyeron el 69% para 2020 frente al afio 2019 y para el 2021, la recuperacion fue del 55% frente a 2020, llegando
a 2,1 millones de viajeros (ONU Turismo).

Con respecto al desarrollo empresarial, segun datos del Registro Nacional de Turismo con corte a noviembre de
2022, se cuenta con un registro de 79.987 prestadores de servicios turisticos, principalmente, representadas por un
41,16% de viviendas turisticas (rurales y urbana) y en un 21,80% por establecimientos de alojamientos (DANE, 2022;
CITUR, 2022) (ONU Torismo).

Sector alojamiento en Colombia

El sector de alojamiento presenté un comportamiento favorable durante el afio 2022, ya que la recuperacién fue total,
que incluso superd las cifras prepandemia. En septiembre de 2023, la tasa de alojamiento fue de 51,5%, cifra que
esta por debajo de la registrada en octubre 2022 en 6,5 p.p. y 1,4 p.p. por encima de la registrada en septiembre de
2019. (grafico 41) Por otro lado, la ocupacién mantuvo un comportamiento positivo ya que la tasa de ocupacion de
alojamientos fue de 52,1% en el periodo enero-septiembre de 2023, superando las cifras de prepandemia (enero-
febrero 2019, 48,2%), sin embargo, se encuentra por debajo de la registrada en el periodo enero septiembre de 2022
(54,6%). https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-economicos - Informe
macroecondmicos 2023, No. 4.
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A nivel regional, se observd que en el periodo enero-septiembre 2023 se presentd un decrecimiento en la tasa de
ocupacion de San Andrés y Providencia (16,7 p.p.) y Pacifico (4,9 p.p.), respecto al mismo periodo del afio 2022. Por
otra parte, se registraron incrementos en la tasa de ocupacion de Bogota (2,9 p.p.) y Amazonia (2,0 p.p.). Asi mismo,
las mayores ocupaciones para el periodo enero-septiembre 2023 se registraron en: Cartagena (68,9 %), Bogota
(61,8%) y Antioquia (56,2%).
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Fuente: EMA-DANE. Calculos OEE-MinCIT.

Tendencias globales: El turismo se enfrenta a la recuperacion de una de las peores crisis de su historia que ha
puesto a prueba su capacidad de resiliencia y de transformacion, esto se evidencia al analizar que, en las dinamicas
de crecimiento constante durante décadas, ocurrieron algunos cambios de retrocesos derivados de eventos
sanitarios, como el SARS en 2003 y la crisis econoémica global de 2009, no obstante, la pandemia de COVID-19 ha
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sido el suceso a nivel mundial de mayor impacto en la movilizacién de viajeros, con una caida del 73% en las llegadas
de visitantes a nivel global para el 2020, a causa de las restricciones de viajes impuestas por los paises.

20

1200  Epidemia SARS (2003):

673

Pandenmia COVID-19 Q020)

600 — o* 420
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&00 400 A
we | legada de tunstas internacionzles (millones
200 === Ingresos por turismo (billones USD
g ‘

P A A A R R
Fuente: Banco Mundial (2022).

En materia de sostenibilidad, surgen nuevas preocupaciones frente al cumplimiento y claridad de politicas y medidas
de sostenibilidad turistica: 1. Mayor eficiencia en el uso y gestion de recursos, especialmente en los subsectores de
alojamiento, alimentos y bebidas. 2. Reduccion del uso de plasticos y preocupacion por la contaminacion de fuentes
hidricas y ecosistemas marinos y terrestre. Adicional a estas tendencias sectoriales, se exponen los principales retos
y reflexiones de la humanidad para los préximos afios, mediante el analisis del rol del turismo frente a estos desafios
y su capacidad de adaptacion y contribucién a las posibles soluciones, sumado a la identificacion de oportunidades
que se presentan derivadas de estos.
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Fuente: DNP (2022)

Tendencias nacionales: En Colombia entre el 2019 y el 2022 se ha desarrollado una crisis econdmica exacerbada
por la pandemia de COVID-19 la cual golpe6 duramente al mundo y al pais, pero se esta recuperando. Esta situacion
se evidencia en la caida de un crecimiento del 3,6% en 2019 a una contraccion del Producto Interno Bruto (PIB) real
del 6,8% en 2020 (Banco Mundial, 20228). Sin embargo, las acciones que Colombia tomé para responder a las crisis
sanitaria y econdmica promovieron una reactivacion de la actividad econémica y una disminucion de las tasas de
pobreza.

Segun fuentes del DANE, en el cuarto trimestre de 2021, el PIB crecié un 10,8% en comparacion con el mismo
periodo de 2020, alcanzando casi el mismo nivel que tenia al cierre de 2019. La pobreza total disminuy6 de 42,5%
en 2020 a 39,3% en 2021 y la pobreza extrema disminuyo de 15,1% a 12,2% en el mismo periodo. Sin embargo, la
pobreza y la pobreza extrema se mantienen por encima de los niveles previos a la pandemia de 35,7% y 9,6% en
2019 (DANE, 2021%; 2021b; 2022%; 2022b; 2022c).

Es importante aclarar que el camino de desarrollo de Colombia no ha beneficiado a todos sus territorios de manera
pareja y el pais se caracteriza por persistentes desigualdades sociales y econémicas asociadas a sus territorios vy
regiones. Un ejemplo de ello es que las tasas de pobreza varian desde el 59,3% en Chocd y el 50,7% en el Cauca
hasta el 8% en Santander y el 7,3% en Cundinamarca. La misma tendencia para las tasas de Necesidades Basicas
Insatisfechas, mientras que Vaupés, Vichada y Chocé presentan 68,9%, 67,8% y 65,5% respectivamente, en Bogota
es tan baja como 3,5% (CNPV, 2018). Existen grandes diferencias espaciales en el acceso a los servicios basicos,
como lo ilustran las siguientes estadisticas: (i) a pesar de que, en 2017, el 93% de los residuos sélidos producidos
en el pais fueron eliminados correctamente, el 17% de los municipios aun utilizan el vertido a cielo abierto para la
disposicién de residuos; v (i) en 2016, el acceso a fuentes de agua adecuadas oscilé entre el 98% de la poblacién
en las capitales municipales y menos del 75% en otras areas (ONU, 2018).
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En el Plan de Desarrollo Nacional, Colombia Potencia de la Vida 2022-2026, liderado por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a través de su documento “Plan Sectorial de Turismo”, estara compuesto por 4 grandes ejes
estratégicos, 17 programas, 40 proyectos y mas de 180 acciones indicativas.

Los 4 ejes estratégicos son:

1.

Democratizacion del turismo como fuerza transformadora para una cultura de paz: busca facilitar el disfrute
de esta actividad para todos los colombianos, vinculando dentro de la cadena de valor del sector regiones
valiosas por su diversidad natural y cultural que han tenido afectacion por el conflicto armado, como
herramienta para la construccion de una cultura de paz. Asi mismo, a través de este eje se promoveré la
funcién social y transformadora del turismo, el fortalecimiento de las capacidades y el desarrollo humano
de las personas .

Territorios turisticos para la equidad y el bienestar: busca consolidar el Sistema Nacional de Turismo, y los
instrumentos de gestion de manera eficiente como mecanismo para ordenar la actividad turistica en el pais.
Promoviendo una mayor y mejor conectividad, calidad, gobernanza y politica, informacién e infraestructura
turistica en los destinos.

Turismo alternativa para la transicion econoémica y proteccion de la naturaleza: promueve una vision
estratégica del sector, que armonice los objetivos de desarrollo social y econémico del turismo con la
necesidad de proteger la naturaleza, su biodiversidad, el ambiente, y los ecosistemas que hacen de
Colombia, un destino interesante para la atraccion de nuevos mercados, promoviendo la productividad,
aumentando los flujos turisticos de visitantes para continuar posicionando turisticamente al pais.

Turismo: Internacionalizacién y economia para la vida y la justicia social: busca fomentar el desarrollo
productivo del sector, y de los prestadores de servicios turisticos, de las economias populares y las nuevas
formas de trabajo comunitario en los territorios, ampliando la cadena de valor del turismo a los demas
actores vinculados directa o indirectamente al sector, para elevar la productividad, mejorar las estrategias
de mercadeo y promocion; y con ello el posicionamiento turistico del pais promoviendo la justicia social.

Natagaima

Su economia se basa principalmente en la agricultura, la ganaderia y el comercio. Los principales productos agricolas
son: Arroz, Algodon, Maiz y Sorgo. Ademas de la agricultura, la ganaderia también ocupa un lugar importante en la
economia de esta poblacion, principalmente de ganado cebu.
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Clima:
En Natagaima podemos disfrutar de un clima Tropical Calido de Montafia, el municipio se encuentra a una altitud de
326 msnm y la temperatura promedio es de 30°C y en verano de 46 °C.

Fiestas tradicionales:

Fiesta de San Juan la cual se celebra del 21 al 24 de junio.
Feria Ganadera del 17 al 19 de mayo.

Fiestas del 20 de julio en el corregimiento de Vell

Gastronomia:
En Natagaima podemos encontrar 12 establecimientos de Gastronomia entre restaurantes y asaderos.

Los platos mas tradicionales de este municipio son: tamales tolimenses, Dulce de Nochebuena (en Navidad),
Lechona tolimense, Insulsos, Arepas Oreja de Perro, avena cubana, bizcochuelos, Cauchas, Panderos, Bizcochos
de cuajada y de Achiras, Envueltos de Maiz y de Maduro, Peto de Maiz, Mistela (mezcla de mejorana y anis),
Chanfaina (asadura de chivo), Viudo de Bocachico y capaz, Chicha de maiz, Masato, poporoi (bebida a base de
panela rayada con yerbas tradicionales).

Hospedaje:
El municipio de Natagaima cuenta con 4 Hoteles y 2 hospedajes.

ATRACTIVOS TURISTICOS

Iglesia de la Natividad de Nuestra Sefora

En 1915 desaparece el archivo parroquial por efectos de un incendio, la patrona es La Natividad de Nuestra Sefiora.
Se encuentra a 65 Kilémetros de la sede episcopal. Es una de las parroquias con grandes porcentajes de poblacion
indigena.

Ubicacién: Calle 6, Carrera 4, Esquina

Casa de la Cultura

En esta edificacion de estilo arquitectdnico singular se llevan a cabo diversas actividades culturales en areas
fundamentales como pueden ser danza, teatro, artes plasticas, musica o literatura. Tiene como principales funciones:
desarrollar, promover y ejecutar los eventos cuyo objeto sea la difusion y formacion de los valores culturales tangibles
e intangibles, turisticos e histéricos; llevar a cabo la promocion y salvaguarda de los valores culturales, turisticos,
arqueologicos e historicos del municipio y por ende fomentar en las instituciones educativas la lectura.

Tanel y Puente Golondrinas
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El relato de la historia del Puente Golondrinas, pretende resaltar el macro proyecto de la linea férrea Bogotd, [bagué,
Neiva, Florencia. Fue un proyecto iniciado en 1881, que comprometié el esfuerzo nacional en medio de 57 afios de
guerras civiles. Por la recesion de los afios 30 no hubo presupuesto para avanzar hasta Florencia y culmin6 en Neiva
en 1937.

Anclado sobre el rio Magdalena en los limites del Huila y el Tolima, tiene una estructura metélica de 471 toneladas,
incluye los rieles de acero traidos via fluvial desde Nueva York en

Un tunel de 138,8 metros permite que desde territorio de Villa vieja, aparezca el tren sobre las ondas del rio; lo cruce
y se anide de nuevo, en otro de 114,5 metros de longitud, para despertar en jurisdiccion de Natagaima. Es de visitar
y admirar la bella obra de 93,88, metros de luz en tres articulaciones en forma de arco, que abrazan un paisaje
ensofador e Historico.

Plaza de la Constitucion

Se encuentra en el centro del casco urbano, junto a la Iglesia la Natividad de Nuestra Sefiora. Este parque se
caracteriza por su riqueza paisajistica, con especies de la zona y por albergar un pértico en honor a la Constitucion
de la Republica de Colombia. En él se llevan a cabo actividades de comercio informal y es punto de reunion de los
vecinos y visitantes.

Parque Mitolégico Juan Tole Lis

Es un parque lleno de naturaleza, juegos, mitos y leyendas como la Madre Monte, Tunjo de Oro, El Sombrerén, El
Mohan, La Patasola y La Madre de Agua, ademas tiene una sombra y una frescura tnica donde se puede descansar,
relajar y pensar.

Cerro del Pacandé

Este cerro de extrafia belleza y de unos 400 metros de altura, tiene el sortilegio del sonido, donde empiezan los gritos
de San Juan, San Cocho y todos los ranchos campesinos se entusiasman porque ha comenzado la fiesta. El Cerro
del Pacandé esta unido a la alegria de los habitantes del sur del Tolima Grande. Dicen que en el Pacandé, habité el
cacique Nataga, en una aldea que los primitivos pobladores tenian como “Morada de Dios”. El hermano José era el
Ultimo de los encostalados, una comunidad que a través de la devocion y preparacidn espiritual busca la
comunicacion con su Dios.

Balneario Painima

Este balneario de singular belleza se encuentra localizado en la ribera del rio Anchique, en el pie de monte de la
cordillera central. Sus aguas forman una piscina natural, con formaciones rocosas, aguas tranquilas, teniendo sitios
muy profundos y de aguas cristalinas.

Paso de la Barca Rio Magdalena
En el rio Magdalena que cruza a Natagaima de norte a sur en una longitud de 51 km, en toda su extension, existe
un punto llamado el “Paso de la Barca”: via que comunica la zona urbana con el acceso a las veredas del otro lado
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del rio Magdalena. Ubicado a tres kilometros del &rea urbana, donde se encuentra la barca cautiva como medio de
transporte para la poblacién de la margen derecha. Comunica las veredas y conecta la carretera secundaria con
carretera primaria.

Cascadas de Nataroco
Las cascadas de Nataroco son un punto eco-turistico muy cerca del pueblo de Natagaima. Se trata de dos caidas
de agua la primera de aproximadamente 10 metros y la segunda de 20 metros.

En la primera cascada se puede compartir en familia bajo la sombra de grandes formaciones rocosas que crean una
pequefia caverna que refugia en la sombra a sus visitantes de los rayos del sol. Al pie un pequefio lago se forma de
alrededor de 2,5 mts en su parte mas profunda. Algunos peces viven en lago lo cual hace bastante divertido darles
algo de comer.

Por otro lado, la segunda cascada es algo mas agreste y recomendamos ir con tenis bien amarrados, ya que toca
aferrarse a la roca para no caer al agua. La caida de agua es muy bonita pero en el lago que se forma en la base no
hay mucho lugar para departir pues cae el sol directamente. La pared posterior de esta cascada parece interesante
para la escalada.

Resguardo Indigena Olirco Critt

Es un resguardo Indigena donde el 100% de su poblacién son Indigenas y tienen como mision fortalecer la
supervivencia de sus habitantes, mantener sus tradiciones artesanales, gastronémicas y culturales.

Estrategias

1. Fortalecimiento de Rutas Tematicas:
e Potenciar las cinco rutas turisticas del municipio: Paso de la Barca, Resguardo Olirco, Palmalta Alta de

Hipogeo, Desierto de la Tatacoa y Painima Pacandé, a través de la identificacion y articulacion de su oferta
cultural, deportiva, gastronomica y recreativa con el atractivo turistico general del municipio.

Meta de producto
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Sector Meta de Indicador Linea base Me?ra_ Responsable
Producto cuatrienio
Formular e
implementar _ Ia Secretaria de
Comercio politica ~ publica Agricultura
OMErCio, | 4o Desarrollo y | Politica Pablica gricutira,
industria y . N.D 1 Ganaderia y
. fortalecimiento Formulada .
turismo i Medio
del Etnoturismo y Ambiente
turismo
(350204700)
Sg;‘g:é?én de Secretaria de
Comercio, ) . Agricultura,
. . informal en | Capacitaciones ;
industria y . N.D 80 Ganaderia y
) asuntos realizadas .
turismo L Medio
turisticos Ambiente
(350204501)
Estudios de
Preinversion Secretaria de
Comercio, para la | Estudios de Agricultura,
industria y formulacion  de preinversion N.D 1 Ganaderia y
turismo proyectos  de realizados Medio
infraestructura Ambiente
Etnoturistica y
turistica
(350211000)
pomerqo, Centro . turistico Centro turistico Obras
industria y construido construido N.D 2 Publicas
turismo (350205300)
pomerqo, Centro . turistico Centro turistico Obras
industria y mantenido mantenido N.D 1 Publicas
turismo (350205500)
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Enfoque 3. EMPLEO DIGNO Y
DESARROLLO ECONOMICO 3/;:
PARA  FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL PARA EL
CRECIMIENTO DE
CAPACIDADES COMERCIALES
E INDUSTRIALES

DIAGNOSTICO

En los inicios del afio 2022, el ambiente econémico en el mundo todavia seguia impactado por los desequilibrios
derivados de la crisis logistica post-pandemia, evidenciado en la disminucion de contenedores, lo cual condujo al
incremento de los precios en los bienes transables. Asi mismo, la invasion rusa a Ucrania contribuyé a generar
expectativas negativas al crecimiento del PIB global y una mayor presién al alza en la inflacion mundial, en particular,

con el incremento de los precios de los alimentos.

La reduccidn del incremento de precios al consumidor fue la tendencia en algunos paises desarrollados. En Estados
Unidos, la maxima inflacién anual reciente fue en junio de 2022 (9,1%) y disminuy6 hasta 3% en junio de 2023,
aunque posteriormente se aumentd levemente a 3,2% en octubre del mismo afio. Se registré similar tendencia en

Canada. Con la Unién Europea y Reino Unido, la inflacion mantiene un ritmo decreciente.

Por su parte, en los paises latinoamericanos como Chile, Brasil, México y Colombia también se evidenci6 en 2021
el ritmo creciente de la inflacién, pero desde mediados del segundo semestre de 2022, en los tres primeros paises
se manifiesta la tendencia a descender, mientras que en Colombia se presentd demora en registrar menor ritmo de
crecimiento de los precios y empezé desde abril de 2023, no obstante, todavia mantiene registros de dos digitos. En

Brasil, durante el segundo semestre del presente afio se evidencié un resurgimiento hacia una mayor inflacion,
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aunque cerca de la meta establecida por el Banco Central (3,25% con un margen de 1,5 puntos). (MinCit — Plan de
Accion 2024).

En Latinoamérica y el Caribe, la desaceleracion de la actividad econémica es evidente y entidades internacionales
(Banco Mundial y FMI) proyectan bajas tasas de crecimiento en estos paises. Para Colombia, el incremento no
superaria el 2% segun las estimaciones de ambas entidades, e incluso aquellas realizadas por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico, como se ilustra en la siguiente tabla:

Perspectivas de crecimiento del PIB en paises de América Latina

2023 2024 Fuente
i .. 2.3 2.3 FMI
PIB Latinoamérica 15 5 BM
1.4 2 FMI
Colombia 15 2.1 I;_M
in -
1.8 1.5 Hacienda
Perd 1,1 2.7 FMI
- 0.8 2.3 BM
. -0,5 1.6 FMI
Chile “0,4 1.8 MB
Brasil 3.1 1,5 FMI
2,6 1,3 BM
. -2,5 2.8 FMI
Argentina
-2,5 2.8 BM
México 3,2 2.1 FMI
3,2 2,5 BM

Fuente: FMI. Perspectivas de la economia mundial. Octubre de 2023. Banco Mundial, septiembre de 2023.
Ministerio de Hacienda. Marco fiscal de mediano Plazo 2023

El PIB de Colombia al tercer trimestre de 2023: Por los efectos negativos de pandemia, la economia colombiana
evidencié una caida de 16,9% en el segundo trimestre de 2020, la reduccién mas fuerte para un trimestre. El PIB
mantuvo variaciones negativas durante el tercer trimestre (-9,2%) y cuarto trimestre (-3,5%) de ese mismo afio.

Producto de la mayor apertura de las actividades productivas y un auge en el consumo, especialmente de los
hogares, la economia colombiana se recuper6 en 2021 con una variacién del PIB del 11%, porcentaje que contrasto
con la caida de 7,3% del 2020.
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Desde 2022, la economia registraba variaciones positivas, pero ya se denotaba la desaceleracion, evidenciada en
tasas de crecimiento del PIB cada vez menores. No obstante, al finalizar el afio el incremento del PIB fue destacado
(7,3%).

En el segundo trimestre de 2023, la variacion fue casi nula (0,4%) y ya en el tercer trimestre la variacion fue negativa
en 0,3%. Desde pandemia (2020) no se registraba un comportamiento de este tipo.

En este contexto, durante el acumulado a septiembre del afio, la variacién del PIB todavia es positivo y registré un
aumento de 1%, en contraste con la tasa de 9,2% evidenciada en similar periodo del afio anterior.

Crecimiento anual del PIB, porcentaje Trimestre

Variacion %

0,3

Fuente: DANE-Cuentas Nacionales

Por su contribucién al crecimiento, se destaca la variacion positiva de la administracion publica, salud, educacion
(4%), actividades artisticas (11,8%), sector financiero (8,8%). De igual manera, creci6 el sector de minas y canteras
(3,8%) y el agropecuario (0,5%).

Tres sectores registraron variaciones negativas. En la industria la reduccién fue de 3,2%, mientras en comercio-
alojamiento, comida (-2,1%) y en la construccion la caida fue de 5%. Particularmente, en la industria, veinte de los
veinticuatro subsectores registraron variaciones negativas, en especial, textiles-prendas de vestir, quimica, minerales
no metélicos, vehiculos, papel y productos de caucho. Esto se explica como consecuencia de la politica de mantener
altas las tasas de interés, por encima del 13%, niveles que deprimieron la demanda de los hogares y ha afectado
dos sectores claves como son la industria y el comercio.

Subsectores industriales con contribucion positiva
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Variacion Acumulada

Contribucién T T T % Participacién
P- 2022 2023 Il trimeste 2023

Textiles y prendas de vestir -1,35 23,0 -14,6 82
Quim |c,? b_asma, abonos, 0,55 12,5 43 125
farmacéuticos
Prodlu.ctcls de minerales no 0,50 126 46 109
metalicos
ehiculos automotores, remolques -0,5 271 -249 16
Papel, carton y sus productos -0,4 20,1 -104 3,6
Productos de caucho y plastico -0,31 11,5 -84 31
Productos metalirgicos -0,21 6,1 -3.8 55
Lacteos -0,20 34 -6,8 29
Muebles, colchones, somieres -0,17 10,9 -8,1 2
Conse_r'.ras de fruta, legumbres, 016 14,5 67 24
hortalizas y sopas
Madera y sus productos -0,13 26,4 -11,3 1,1
Aceites y grasas -0,12 8.5 -8,1 14
Aparatos y equipo elctrico, 0,1 21,5 37 26
informaticos y electronicos ‘ ‘ ’
Aziicar -0,1 25 -4,6 21
Calzado, Cuero y sus productos -0,09 17,6 -79 11
m::::;:ésanadena, almidones, 008 106 19 43
Productos de café -0,05 09 -85 0,5
Actividades de Impresidn -0,03 38,7 -1,6 19
Otras industrias manufactureras -0,01 18,1 -0,3 35
Cacao, chocolate, confiteria -0,01 194 -1,2 09

Fuente: DANE. Calculos OEE-Mincit
También se evidencio una desaceleracion en el sector de comercio al por mayor y por menor, reparacién de
vehiculos, transporte, alojamiento, servicios de comida, que se redujo 3,5% en el tercer trimestre de 2023. En el
acumulado a septiembre del presente afio la reduccion alcanzé el 2,1%. En s6lo comercio y reparacion de vehiculos
el valor agregado se redujo 2,9% en el tercer trimestre de 2023 y registré cuatro trimestres consecutivos con
variaciones negativas. Al acumulado a septiembre de 2023 la variacidén negativa alcanzé una tasa similar de 2,9%.
(MinTic).

Comportamiento del comercio al por menor: Las ventas del comercio minorista se redujeron 42,7% en abril de
2020, por el efecto del aislamiento producto de la pandemia. A partir de la mayor apertura gradual de la economia
se observd un cambio en la tendencia. No obstante, la reciente desaceleracion de la economia, alta inflacion e
incremento de las tasas de interés de referencia por parte del Banco de la Republica impactaron al consumo de los
hogares, particularmente a las ventas del comercio al por menor, se redujeron 9,3% en septiembre de 2023,
registrando ocho meses consecutivos negativos y la tendencia es decreciente.

En enero-septiembre de 2023, las ventas al comercio al por menor se redujeron 6,6%, variacion que contrasto con
el aumento de 14,5% registrado en similar periodo del afio anterior. Cuatro de los 19 sectores analizados aumentaron
sus ventas: aseo personal, bebidas alcohdlicas y no alcohdlicas y utensilios de uso doméstico. Se redujeron las
ventas en 14 sectores, en especial, en vehiculos-motos, informatica, ferreteria electrodomésticos, combustibles,
repuestos-lubricantes y prendas de vestir.

Comercio al por menor-variacién anual y acumulada
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Fuente: DANE. Calculos OEE-Mincit.

En octubre de 2023, el sector que mas contribuy6 a la variacién anual fue el de alojamiento, agua, electricidad, gas,
con un aumento de 7,7%. Le sigui6 transporte (17,3%) y alimentos y bebidas no alcohdlicas (10,4%). Estos tres
sectores aportaron 6,6 puntos porcentuales a la variacién.

Tasa de inflacion anual por sectores -octubre de 2023
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Fuente: DANE. Calculos OEE-MinCIT
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De acuerdo con el Banco de la Republica, se prevé que la inflacion continue bajando y se ubique en 9,8% en 2023
y se mantenga reduciendo en 2024 a 4% (Banco de la Replblica (2023). Informe de politica monetaria. Octubre de 2023).

Exportaciones: Los principales veinte productos NME sumaron US$8.577 millones, una reduccion de 14% respecto
al registro de igual periodo del afio anterior y representaron 57,7% del total de exportaciones NME. Los productos
tradicionales continuaron como los principales: café, flores y banano, estos tres productos representaron 29,7% del
total NME.

Principales exportaciones no minero-energéticas US$ millones y porcentaje %

ene-sept ene-sept Part%o
partida Descripcion 2022 2023 var% 2023
oS0l [Café, incluso tostado o descafeinado 3.147 2172 | <310 14,6
0603 Flores y capullos, cortados para ramos o adomos 1.633 1.609 -1,5 10,8
0803 Bananas, incluidos los platanos 7493 627 | -209 4,2
7610 Construcciones y sus partes 352 528 50,2 3,6
1511 Aceite de palma y sus fracciones 587 397 | 335 2,7
3808 Insecticidas, raticidas, fungicidas 361 347 -4.0 2,3
1701 Azicar de cafia o de remolacha 265 318 20,2 2.1
2101 Extractos, esencias y concentrados de café 303 298 -1,5 2,0
3004 Medicamentos 260 273 4.9 1,8
3002 Polimeros de propileno o de otras olefinas 399 243 | -390 1,6
7404 Desperdicios y desechos, de cobre. 244 218 | -10,6 1,5
8703 Automoviles para transporte de personas 138 215 548 1,4
1704 Articulos de confiteria sin cacao 173 204 | 17,7 1,4
3004 Polimeros de cloruro de vinilo 433 202 | 534 1,4
3304 Preparaciones de belleza, maguilaje 137 171 243 11
8504 Transformadores eléctricos, convertidores eléctricos 86 167 | 950 1,1
0804 Datiles, higos, piias, aguacates, guayabas, mangos 161 167 3.9 1,1
0102 Animales vivos de la especie bovina. 239 149 | 375 1,0
3623 Articulos para el trans porte o envasado, de plastico 151 143 =51 1,0
1905 Productos de panaderia, pasteleria o galleteria 100 128 | 27,8 0,9
Subtotal 9.972 8.577 |-14,0 57,7
% del total no minero-energético 60,5 57,7
Total 16.477 14.861| -9.8

Fuente: DANE-DIAN-céIcqus OEE-Mincit

Por otra parte, los principales departamentos exportadores de bienes no minero energéticos en el acumulado a
septiembre de 2023 fueron: Antioquia que represent6 el 18,6% del total de exportaciones NME, seguido por Bogota
(18,5%), Valle del Cauca (12,1%), Atléntico (11,3%), Cundinamarca (10,5%) y Bolivar (8,4%). Estos seis
departamentos representaron el 79,3% de las ventas NME. De estos, se evidencio un decrecimiento en las ventas
de Antioquia, Bogota y Bolivar.

Exportaciones no minero-energéticas por departamento
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US$ millones
ene-sept ene-sept Part%
Pais 2022 2023 var% 2023
Antio quia 3.058 2.767 -9,5 18,6
Bogota D.C. 2.874 3.743| -4.,6 18,5
Valle del Cauca 1.633 1.792 9,8 121
Atlantico 1.604 1.675 4,5 11,3
Cundinamarca 1.498 1.562 4,3 10,5
Bolivar 1.789 1.249| -30,2 8.4
Caldas 945 711| -24,7 4.8
Magdalena 840 537| -36,0 3.6
Huila 723 500| -30,8 3.4
Risaralda 318 403 26,9 2,7
Quindio 347 259| -254 1,7
Santander 321 225( -30,0 1,5
Cauca 112 117 4,5 0,8
Norte de Santander 52 89| 71,7 0,6
Cdérdaoba 91 59| -35,1 0,4
Tolima 73 59| -19,8 0,4
Narifio 90 50| -44,1 0,3
Meta 24 19| -22,6 0,1
Cesar 51 15| -71,3 0,1
Sucre 8 9 11,6 01
La Guajira 9 8| -10,3 01
Boyaca 8 7| -19,1 0,0
Choco 6 5[ -18,5 0,0
Subtotal 16.473 14.859| -9,8| 99,98

Fuente: DANE-DIAN-célculos OEE-Mincit

Empleo: Entre 2013 y 2017, Colombia registré tasas de desempleo de un digito, la cual alcanzo el 9,7%, en este
Ultimo afio. En 2019, la tasa aumento levemente para ubicarse en 10,9%. El impacto del COVID-19 en 2020 afecto
la dindmica de la economia, en particular sobre la tasa de desempleo y de ocupacion. La primera, alcanz6 el 16,7%
en 2020 y se redujo a 13,8% y 11,2% en 2021 y 2022, respectivamente.

Tasa de desempleo en Colombia
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Fuente; DANE- GEIH

Si se analiza la dindmica laboral en términos mensuales, se evidencié el impacto del cierre de las actividades
economicas durante la pandemia, con el aumento de la tasa de desempleo, hasta alcanzar su maximo valor en 22%
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(mayo de 2020). Posteriormente, se mantuvo la tendencia decreciente acorde con la mayor flexibilidad y actividad
economica. La tasa de desempleo nacional a septiembre de 2023 fue 9,3% inferior en 1,5 p.p. respecto a igual mes
del afio anterior (10,7%) e inferior a la tasa de septiembre de prepandemia en 2019 (10,8%). Se configuré 4 meses
consecutivos con tasas de un digito.

La tasa de desempleo nacional a septiembre de 2023 fue 9,3% inferior en 1,5 p.p. respecto a igual mes del afio

anterior (10,7%) e inferior a la tasa de septiembre de prepandemia en 2019 (10,8%). Se configuré 4 meses
consecutivos con tasas de un digito.

En el periodo enero-septiembre de 2023, |a tasa de desempleo promedio se situd en 10,4%, tasa inferior en 1,3 p.p.
alaregistrada en igual periodo de 2022 y més baja que la acumulada a septiembre de 2019 (prepandemia) de 11,2%.
NUmero de desempleados mensual, miles
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Fuente: DANE GEIH

Los sectores que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Transporte y
almacenamiento (1,3 puntos porcentuales); seguido de Construccion (0,5 puntos porcentuales), y Alojamiento y
servicios de comida con 0,5 puntos porcentuales.

Poblacion ocupada segun rama de actividad (cifras en miles)
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Rama de Actividad Moviembre Noviembre

2022 2023
Poblacion Ocupada 22.486 23.186
Transporte y Almacenamiento 1.444 1.741
Construccion 1.520 1.642
Alojamiento y Servicios de Comida 1457 1.568
Actividades Financieras y de seguros 392 486
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.235 3.327
:;'::;::Ii:fr::i E;:fesmnales, cientificas, técnicas y de servicios 1871 1.941
Informacidn y Comunicaciones 403 455
Actividades Inmaobiliarias 247 270
:f;l:iﬁ:::: j:t:.:ri?:i,;ntretemmlento. recreacion y otras 2027 2040
jj{:‘:;n}:it:;:;n Piblica y defensa, educacion y atencion de la 2775 2784
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos 562 569
Industrias manufactureras 2.397 2.386
Comercio y Reparacion de Vehiculos 4.127 3.975

Fuente: DANE GEIH

Estrategias

1. Dinamizacion del mercado campesino:

e Impulsar el crecimiento, la solidez y el apoyo al mercado campesino en la plaza de ferias y la galeria
municipal, con el objetivo de explorar nuevos mercados competitivos.

2. Fomento del esparcimiento:

e Promover las iniciativas de recreacién del Comité de Ganaderos del municipio para el disfrute de la
comunidad.

3. Revigorizacion de la feria municipal:

o Fortalecer la feria municipal para convertirla en un evento mas atractivo, dindmico y de mayor impacto
econdmico y cultural para la region.

4. Impulso a la productividad:

e  Gestionar la creacion de un laboratorio productivo, centros de acopio y unidades de valor agregado, como
herramientas para la formulacién de proyectos que potencien la productividad local.
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5. Formalizacién y bancarizacion para el crecimiento:

e  Promover estrategias de formalizacion empresarial y bancarizacion como apoyo fundamental para el acceso
al crédito y el crecimiento productivo de los emprendimientos locales.

6. Capacitacion integral para el desarrollo:
o Establecer convenios interinstitucionales con el SENA, instituciones técnicas y/o tecnologicas para ofrecer
talleres de capacitacion productiva y empresarial que fortalezcan las habilidades y conocimientos de los

emprendedores y productores locales.

7. Programa de microcrédito para el impulso empresarial:

e  Crear un programa municipal de microcrédito enfocado en la productividad y el emprendimiento empresarial,
con el fin de brindar oportunidades de financiacion accesibles a los emprendedores y productores de la region

Meta de producto

Sector Meta de Indicador Linea base Me-tra' Responsable
Producto cuatrienio
_ Servicio de Productores Secretaria de
Agricultura y a0 2l apoyados para Agricultura,
Desarrollo Rural comerdializacion la participacion N,D 50 Ganaderia y
en ferias Medio
(170203803) comerciales Ambiente
Senvicio de Productores Secretaria de
Aaricultura oo a  la apoyados para Agricultura,
g y poyo . la participacion N.D 50 Ganaderia y
Desarrollo Rural | comercializacién .
(170203801) en mercados Medio
campesinos Ambiente
Comercio Servicio de SAeC:iitLEJiI;:Ji: ’
. ] educacion . g )
industria y informal Cursos ofrecidos N.D 8 Ganaderia y
turismo Medio
(350209000) Ambiente
Secretaria de
Comercio, Servicio para la Empresas Agricultura,
industriay | formalizacion asistidas 22 26 Ganaderia y
turismo empresarial y de | técnicamente en Medio
productos  ylo temas de Ambiente
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Servicio legalidad y/o
(350201500) formalizacion.
Construccion de
Qomerqo, Embarcaderos . Embarcadero Obras
industria y en el rio . 0 2 o
. construido Publicas
turismo Magdalena
(350206000)
ODS RELACIONADO

Enfoque 4. NATAGAIMA &2
TERRITORIO SEGURO Y Lk
FERTIL PARA LA

CONVIVENCIA

DIAGNOSTICO

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 traza el camino para lograr el buen vivir de tal forma que toda la poblacién
logre coexistir sin miedo, con dignidad y con la garantia de sus derechos. Concebir el vivir sabroso como un estado
de bienestar social, econdémico, cultural y politico, requiere consolidar una gran apuesta en comin en la que la
relacion Estado — sociedad armoniza sus esfuerzos para generar las condiciones requeridas para convertir a
Colombia en una potencia mundial de la vida. Este objetivo implica la proteccion integral de la poblacién, la provisién
de servicios sociales sin dejar a nadie atras, y el acceso a la justicia centrado en las personas, comunidades y
territorios. La seguridad humana y la justicia social garantizaran la dignidad humana, el ejercicio de las libertades y
el desarrollo de las capacidades necesarias para que las personas y los hogares puedan llevar a cabo el plan de
vida que consideran valioso.

En 2022 |a tasa de homicidios cerrd en 26,9 por 100.000 habitantes. Aunque esta bajé con respecto a 2021, es la
segunda tasa mas alta desde el 2015. El bajo acceso a la justicia y la alta impunidad dificultan la proteccion y goce
efectivo de los derechos, libertades y oportunidades. Actualmente, 8 de cada 10 personas no encuentran solucién
efectiva a sus necesidades juridicas. Adicionalmente, aln no se ha superado el Estado de Cosas Inconstitucional
(ECI) del Sistema Penitenciario y Carcelario y en los Centros de Detencion Transitoria, declarado por parte de la
Corte Constitucional. (bases Plan Nacional de Inversiones 2022-2026).
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En el departamento del Tolima, se pudo evidenciar que ha existido TRAFICO DE MIGRANTES segundo el
ARTICULO 188, TRATA DE PERSONAS de acuerdo al ARTICULO 188 A.- y TRAFICO DE MIGRANTES
correspondiente al ARTICULO 188, encontrandose registro desde el 24 de agosto de 2004 hasta el 01 de septiembre
de 2023. Encontrandose Ibagué con 48 casos, siendo este el municipio con mas hechos de los 69 registrados en
todo el departamento. Natagaima no registra ningun caso en estos sucesos.

Trata de personas

24/08/2004 TOLIMA ROVIRA ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 1
24/08/2004 TOLIMA ROVIRA ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 1
20/03/2009 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 1
20/03/2009 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 3
20/03/2009 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 1
26/07/2010 TOLIMA MELGAR ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
26/07/2010 TOLIMA MELGAR ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
15/12/2016 TOLIMA MELGAR ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
15/12/2016 TOLIMA MELGAR ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
21/01/2019 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
21/01/2019 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
14/08/2020 TOLIMA HONDA ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
14/08/2020 TOLIMA HONDA ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
2/10/2020 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
7/11/2020 TOLIMA ORTEGA ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
7/11/2020 TOLIMA ORTEGA ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
7/11/2020 TOLIMA ORTEGA ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
25/12/2020 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
25/12/2020 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
30/01/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
30/01/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
30/01/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
9/02/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
9/02/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
9/02/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
10/11/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
10/11/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
13/12/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
13/12/2021 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
2/05/2022 TOLIMA AMBALEMA ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 1
2/05/2022 TOLIMA AMBALEMA ARTICULO 188. TRAFICO DE MIGRANTES 1
12/08/2022 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
12/08/2022 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
12/08/2022 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
23/09/2022 TOLIMA IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
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230092022 | TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A~ TRATA DE PERSONAS 1
230092022 | TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1/01/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1/01/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1/01/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 3
1/01/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1000172023 | TOLMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
100012023 | TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
210312023 TOLIMA | HERVEQ ARTICULO 188, TRAFICO DE MIGRANTES 1
200312023 TOLIMA | _HERVEQ ARTICULO 188, TRAFICO DE MIGRANTES 1
200312023 TOLIMA | HERVEQ ARTICULO 188, TRAFICO DE MIGRANTES 1
5/04/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
5/04/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1200772023 | TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
1200712023 | TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1700712023 | TOLIMA | CHAPARRAL ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 2
230082023 | TOLIMA | ESPINAL ARTICULO 188 A~ TRATA DE PERSONAS 1
ARTICULO 188 B.- TRATA DE PERSONAS
gty ek lEElE CIRCUNSTANCIAS DE AGRAVACION PUNITIVA. 1
1/09/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 1
1/09/2023 TOLIMA | IBAGUE ARTICULO 188 A.- TRATA DE PERSONAS 3

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada

Contrario a lo anterior, los Delitos contra la libertad individual y otras garantias constitucionales — secuestro, se
presentaron 14 hechos entre el 21 de marzo 1997 y el 12 de mayo de 2006. En todo el departamento del Tolima,

hubo 1.148 casos, todos estos distribuidos en secuestro simple y secuestro extorsivo.

Secuestro

A PO ) RIPCIO ONL A
21/03/1997 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
6/07/1998 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
4/08/1998 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
20/03/1999 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
10/04/2000 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
10/04/2000 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
9/09/2000 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
8/04/2002 NATAGAIMA SECUESTRO SIMPLE 1
7/06/2003 NATAGAIMA SECUESTRO SIMPLE 1
28/10/2003 NATAGAIMA SECUESTRO SIMPLE 1
30/08/2004 NATAGAIMA SECUESTRO SIMPLE 1
29/11/2004 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1
3/03/2006 NATAGAIMA SECUESTRO SIMPLE 1
12/05/2006 NATAGAIMA SECUESTRO EXTORSIVO 1

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada
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Para el caso de la extorsion, en el municipio de Natagaima se pudo identificar 35 hechos entre el 01 de marzo de
1998 y el 20 de marzo 2022. El departamento del Tolima, existieron 4.127 de estos acontecimientos. Siendo Ibagué
la ciudad con mayor nimero de extorsiones, 1.922, reportandose la ultima el pasado 31 de enero de 2024.

Extorsion
FECHA HECHOS MUNICIPIO CANT
1/03/1998 NATAGAIMA 1
1/08/2002 NATAGAIMA 1
30/10/2002 NATAGAIMA 1
24/09/2003 NATAGAIMA 1
30/05/2004 NATAGAIMA 1
23/02/2006 NATAGAIMA 1
15/07/2008 NATAGAIMA 1
7/05/2013 NATAGAIMA 1
8/05/2013 NATAGAIMA 1
5/06/2013 NATAGAIMA 1
26/06/2013 NATAGAIMA 1
20/10/2013 NATAGAIMA 1
3/12/2013 NATAGAIMA 1
11/04/2014 NATAGAIMA 1
9/06/2014 NATAGAIMA 1
10/06/2014 NATAGAIMA 1
6/07/2014 NATAGAIMA 1
17/07/2014 NATAGAIMA 1
5/09/2014 NATAGAIMA 2
20/05/2015 NATAGAIMA 1
21/05/2015 NATAGAIMA 1
11/06/2015 NATAGAIMA 1
7/09/2015 NATAGAIMA 1
4/02/2016 NATAGAIMA 1
6/08/2017 NATAGAIMA 1
8/08/2017 NATAGAIMA 1
14/08/2017 NATAGAIMA 1
15/08/2017 NATAGAIMA 1
26/08/2017 NATAGAIMA 1
18/09/2017 NATAGAIMA 1
5/04/2018 NATAGAIMA 1
18/12/2019 NATAGAIMA 1
24/02/2021 NATAGAIMA 1
20/03/2022 NATAGAIMA 1

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada

En la lucha contra el problema mundial de las drogas, se han incautado 4°917.599,35 kilogramos de marihuana
contabilizada desde el 01 de enero de 2010 hasta el 31 de enero de 2024, durante este mismo rango de fechas, en
el Tolima se han confiscado 106.774,30 kilogramos. Para el caso del municipio de Natagaima, se decomisaron
1.479,16 kilogramos.
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Marihuana incautada

FECHAHECHO MUNICIPIO  CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA
12/02/2010 NATAGAIMA 0,1 KILOGRAMO
6/03/2010 NATAGAIMA 0,12 KILOGRAMO
10/03/2010 NATAGAIMA 0,05 KILOGRAMO
4/06/2010 NATAGAIMA 37,5 KILOGRAMO
11/02/2011 NATAGAIMA 0,065 KILOGRAMO
15/02/2011 NATAGAIMA 0,2922 KILOGRAMO
24/02/2011 NATAGAIMA 0,1476 KILOGRAMO
2/07/2011 NATAGAIMA 0,04 KILOGRAMO
14/10/2011 NATAGAIMA 0,6 KILOGRAMO
24/11/2011 NATAGAIMA 0,045 KILOGRAMO
21/12/2011 NATAGAIMA 0,03 KILOGRAMO
12/02/2012 NATAGAIMA 0,016 KILOGRAMO
8/03/2012 NATAGAIMA 0,018 KILOGRAMO
17/05/2012 NATAGAIMA 0,027 KILOGRAMO
28/05/2012 NATAGAIMA 12,5 KILOGRAMO
28/10/2012 NATAGAIMA 0,0297 KILOGRAMO
23/02/2013 NATAGAIMA 0,25 KILOGRAMO
12/06/2013 NATAGAIMA 0,044 KILOGRAMO
17/07/2013 NATAGAIMA 0,15 KILOGRAMO
19/07/2013 NATAGAIMA 0,136 KILOGRAMO
29/07/2013 NATAGAIMA 25 KILOGRAMO
16/01/2014 NATAGAIMA 0,002 KILOGRAMO
20/01/2014 NATAGAIMA 1 KILOGRAMO
27/03/2014 NATAGAIMA 0,6 KILOGRAMO
11/06/2014 NATAGAIMA 2,1 KILOGRAMO
9/09/2014 NATAGAIMA 0,041 KILOGRAMO
9/09/2014 NATAGAIMA 0,041 KILOGRAMO
2/02/2015 NATAGAIMA 0,16 KILOGRAMO
26/02/2015 NATAGAIMA 0,0802 KILOGRAMO
26/02/2015 NATAGAIMA 0,244 KILOGRAMO
13/03/2015 NATAGAIMA 0,024 KILOGRAMO
18/04/2015 NATAGAIMA 0,05 KILOGRAMO
29/06/2015 NATAGAIMA 0,75 KILOGRAMO
20/07/2015 NATAGAIMA 0,0708 KILOGRAMO
24/10/2015 NATAGAIMA 0,03 KILOGRAMO
14/01/2016 NATAGAIMA 113 KILOGRAMO
7/02/2016 NATAGAIMA 0,4 KILOGRAMO
15/02/2016 NATAGAIMA 0,0121 KILOGRAMO
15/02/2016 NATAGAIMA 0,005 KILOGRAMO
3/04/2016 NATAGAIMA 0,0121 KILOGRAMO
14/06/2016 NATAGAIMA 0,5 KILOGRAMO
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30/01/2017 NATAGAIMA 63 KILOGRAMO
6/12/2017 NATAGAIMA 0,098 KILOGRAMO
711212017 NATAGAIMA 0,098 KILOGRAMO
10/02/2018 NATAGAIMA 0,05 KILOGRAMO
13/10/2018 NATAGAIMA 0,45 KILOGRAMO
19/10/2018 NATAGAIMA 0,0761 KILOGRAMO
11/12/2018 NATAGAIMA 0,5 KILOGRAMO
27/12/2018 NATAGAIMA 0,511 KILOGRAMO
26/02/2019 NATAGAIMA 0,15 KILOGRAMO
28/02/2019 NATAGAIMA 0,0158 KILOGRAMO
12/03/2019 NATAGAIMA 0,26 KILOGRAMO
14/10/2019 NATAGAIMA 0,07 KILOGRAMO
3/12/2019 NATAGAIMA 1,15 KILOGRAMO
10/12/2019 NATAGAIMA 0,53 KILOGRAMO
20/02/2020 NATAGAIMA 533,41 KILOGRAMO
28/10/2020 NATAGAIMA 0,0409 KILOGRAMO
7/02/2021 NATAGAIMA 0,44 KILOGRAMO
23/05/2021 NATAGAIMA 129,635 KILOGRAMO
9/06/2021 NATAGAIMA 42 KILOGRAMO
24/02/2023 NATAGAIMA 180 KILOGRAMO
17/03/2023 NATAGAIMA 330 KILOGRAMO
18/07/2023 NATAGAIMA 0,45 KILOGRAMO
22/08/2023 NATAGAIMA 0,15 KILOGRAMO

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada

En el hurto de vehiculos el Municipio de Natagaima presenta una cifra de 64 robos tanto de motocicletas como de
automotores en general, en la zona urbana 31 casos y la zona rural 33. Hechos registrados en las ultimas dos
decadas, asi:

Hurto de vehiculos (Hurto de automotores y Hurto de motocicletas)
MUNICIPIO_GIE

Fecha Hecho

7/06/2003 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
23/11/2003 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
8/06/2004 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
5/08/2004 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
26/08/2004 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
27/12/2004 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
19/01/2005 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
30/11/2005 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
8/12/2005 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
3/03/2006 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
14/03/2007 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES URBANA 1
14/07/2008 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
2/01/2009 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES URBANA 1
15/08/2009 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
5/01/2012 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
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22/04/2012 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
22/06/2012 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 2
14/11/2012 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
26/07/2013 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
26/10/2013 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
11/03/2015 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
8/04/2015 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
11/09/2016 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
20/03/2017 NATAGAIMA HURTO AMOTOCICLETAS URBANA 1
22/03/2017 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
26/06/2017 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
7/04/2018 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
26/06/2018 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
6/08/2018 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
1/12/2018 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
2/01/2019 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
21/03/2019 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
25/08/2019 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
6/09/2019 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
24/10/2019 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
30/10/2019 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
5/01/2020 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
14/08/2020 NATAGAIMA HURTO AMOTOCICLETAS RURAL 1
30/10/2020 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
12/11/2020 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
29/12/2020 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
13/01/2021 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
14/01/2021 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES URBANA 1
25/01/2021 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
28/01/2021 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
13/03/2021 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
10/04/2021 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
29/06/2021 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES RURAL 1
28/04/2022 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES URBANA 1
8/06/2022 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
29/06/2022 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES URBANA 1
16/07/2022 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
20/01/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS RURAL 1
18/03/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
30/04/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 2
26/05/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
25/06/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 3
30/06/2023 NATAGAIMA HURTO AUTOMOTORES URBANA 1
13/08/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1
26/11/2023 NATAGAIMA HURTO A MOTOCICLETAS URBANA 1

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada
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La violencia intrafamiliar no discrimina sexo, en el departamento del Tolima se presentaron 47.960 casos desde el
01 de enero de 2003 hasta el 31 de enero del 2024. 34.057 casos donde se vio afectada la mujer y 13.795 casos
para el hombre. En 108 situaciones de violencia, no reportaron género. En el caso especifico para el municipio de
Natagaima las cifras de violencia en el mismo marco de tiempo mencionado, se reportaron 283 casos, caracterizados
de la siguiente manera:

Delitos contra la familia - Delitos relacionados con la violencia intrafamiliar

A 0 PIO o)\/: 0 A
12/03/2003 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/07/2003 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
8/08/2003 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/07/2004 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
13/11/2004 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
5/12/2004 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
3/01/2005 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
9/04/2005 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
14/09/2005 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
8/12/2005 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
5/01/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/01/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
28/01/2006 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
12/02/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/03/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
31/03/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
8/05/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/08/2006 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
23/08/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
4/09/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
4/09/2006 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
13/09/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/09/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
29/09/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
10/10/2006 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/11/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
20/11/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
26/11/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
25/12/2006 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
7/04/2007 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
1/03/2010 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
1/10/2010 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
5/02/2011 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/04/2011 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
24/07/2011 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
27/07/2011 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
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11/11/2011 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
26/01/2012 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/02/2012 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/06/2012 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
30/06/2012 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/07/2012 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
1/07/2012 NATAGAIMA URBANA | NO REPORTA 1
1/09/2012 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
31/01/2013 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/03/2013 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
28/04/2013 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
9/06/2013 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/01/2014 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
1/03/2014 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/03/2014 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
14/03/2014 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/05/2014 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
1/05/2014 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
3/06/2014 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/07/2014 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
1/08/2014 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/11/2014 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/02/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
2/02/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
10/02/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
14/03/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/04/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
4/04/2015 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
5/04/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
9/05/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
17/05/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
20/05/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
14/06/2015 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
24/06/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
27/06/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/08/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
7/08/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/08/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
18/08/2015 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
20/08/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
24/08/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/09/2015 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
8/09/2015 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
8/09/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/10/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
12/10/2015 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
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1/11/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
2/11/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
10/11/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
22/11/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
2/12/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
24/12/2015 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/01/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
17/01/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
26/01/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
30/01/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
3/02/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/02/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/03/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
25/04/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/05/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/05/2016 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
20/05/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
25/05/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/06/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
16/06/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/06/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
26/06/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
10/07/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
31/07/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/09/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/10/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
16/10/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
30/10/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
4/11/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
15/11/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
25/12/2016 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
6/01/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
8/01/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
14/01/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
29/01/2017 NATAGAIMA RURAL MASCULINO 1
1/02/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/02/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
17/02/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
5/03/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
7/03/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
10/03/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
18/03/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
20/03/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
21/03/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
29/04/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
20/05/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
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29/05/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/06/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/06/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/08/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/09/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/09/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
13/09/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
17/09/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
17/09/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/09/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
27/09/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
23/10/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/11/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
27/11/2017 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/01/2018 NATAGAIMA URBANA 1
7/02/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
18/02/2018 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
27/02/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/03/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
1/03/2018 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
17/03/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
3/04/2018 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
18/04/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
16/05/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/07/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/07/2018 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
22/07/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
23/07/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
1/08/2018 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
5/08/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/09/2018 NATAGAIMA URBANA 1
9/09/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
30/09/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
27/11/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/12/2018 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/01/2019 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
1/01/2019 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
13/01/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/02/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
2/02/2019 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/02/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/02/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/03/2019 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/03/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
14/04/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/05/2019 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
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10/05/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
16/06/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
23/06/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
30/06/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
15/07/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
20/07/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
1/09/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
8/11/2019 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
19/12/2019 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
12/01/2020 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
8/05/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
10/05/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
15/05/2020 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
15/05/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/07/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
2/09/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
16/09/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/10/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
25/10/2020 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
2/11/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
7/12/2020 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/01/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
6/01/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
6/03/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
3/04/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
12/04/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
12/04/2021 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
25/04/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/05/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
18/06/2021 NATAGAIMA RURAL MASCULINO 1
18/06/2021 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
27/06/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
25/07/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/08/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 3
1/08/2021 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
13/08/2021 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
19/09/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
6/10/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
9/11/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
9/11/2021 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
11/11/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/11/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
20/11/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
28/12/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
31/12/2021 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
2/01/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 169 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA P
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA \

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA < TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 AY
3/01/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
3/01/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
1/02/2022 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
1/02/2022 NATAGAIMA RURAL MASCULINO 1
1/02/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/02/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
11/02/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
11/02/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
16/02/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
7/03/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
7/03/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
16/03/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/03/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
10/04/2022 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
17/04/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
29/04/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
1/06/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 2
3/06/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
15/06/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
26/12/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
27/12/2022 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
27/12/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
8/02/2023 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
19/02/2023 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
23/04/2023 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
21/05/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 2
25/05/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
9/06/2023 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
13/06/2023 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
23/07/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
20/08/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
21/08/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
18/09/2023 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
7/10/2023 NATAGAIMA RURAL MASCULINO 2
17/10/2023 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1
26/10/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
22/11/2023 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 3
13/01/2024 NATAGAIMA URBANA FEMENINO 1

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada

En cuanto a los homicidios, el municipio presenta un porcentaje del 1,07% de lo sucedido en el departamento con
un total de 79 victimas. El periodo de estos registros es desde el 01 de enero de 2003 hasta el 30 de enero de 2024,
asi:
Homicidios
FECHA HECHO MUNICIPIO VICTIMAS

ZONA SEXO

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 170 de 203


https://www.mindefensa.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 L\
1/01/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
19/02/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
15/03/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
3/05/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
13/05/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
16/05/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
21/05/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
24/05/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
2/06/2003 NATAGAIMA URBANA | FEMENINO 1
20/06/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
15/07/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
15/07/2003 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
24/07/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
31/07/2003 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
31/07/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
4/08/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
13/08/2003 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
2/05/2004 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
16/05/2004 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
29/06/2004 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
25/07/2004 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
22/08/2004 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
21/10/2004 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
21/10/2004 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
27/11/2004 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
28/12/2004 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
4/01/2005 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
4/01/2005 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
19/01/2005 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
19/01/2005 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
2/02/2005 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
6/03/2005 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
14/08/2005 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
15/12/2005 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
7/02/2006 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
20/03/2006 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
6/07/2006 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
4/11/2006 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
1/07/2007 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
4/11/2007 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
10/02/2008 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
19/04/2008 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
25/06/2008 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
28/07/2008 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
10/12/2008 NATAGAIMA URBANA | FEMENINO 1
18/02/2009 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
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23/06/2009 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
18/12/2009 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
5/01/2011 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
23/05/2011 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
12/06/2011 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
711212012 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
28/12/2012 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
31/12/2012 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
31/112/2012 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
24/08/2013 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
16/11/2013 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
6/02/2014 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
22/03/2014 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
12/11/2014 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/12/2015 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
10/12/2015 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
22/12/2015 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
27/03/2017 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
17/08/2017 NATAGAIMA RURAL FEMENINO 1
27/09/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
30/12/2017 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
6/10/2019 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
22/10/2019 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
27/02/2020 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
2/05/2020 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
1/08/2020 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
22/06/2021 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
22/08/2021 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
4/04/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
25/09/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
25/12/2022 NATAGAIMA URBANA | MASCULINO 1
13/06/2023 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1
2/01/2024 NATAGAIMA RURAL | MASCULINO 1

Fuente: https://www.mindefensa.gov.co — defensa y seguridad - Informacién estadistica desagregada

Estrategias

1. Trabajo conjunto con las autoridades policiales para garantizar la seguridad integral de todos los habitantes de
Natagaima, protegiendo sus bienes, su integridad y su vida.
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2. Inversion estratégica y eficiente de los recursos del fondo de seguridad municipal para combatir de manera efectiva
los principales delitos que afectan a la comunidad, como la extorsion, el hurto, las llamadas extorsivas, la estafa, el
secuestro y el homicidio.

3. Implementacién de una estrategia conjunta con la fuerza publica y las entidades judiciales para identificar,
desarticular y procesar judicialmente las redes de microtrafico, los puntos de venta de drogas y a los traficantes,
especialmente aquellos que facilitan el acceso a sustancias psicoactivas a menores de edad.

4. Creacién de una red segura para denunciar de manera confidencial el maltrato a la mujer, el maltrato infantil, la
explotacién y el abuso sexual, la violencia intrafamiliar, las lesiones personales y cualquier otra accién que vulnere
los derechos humanos, en colaboracién con la comisaria de familia municipal, la inspeccién de policia y la fuerza
publica.

5. Fortalecimiento del sistema de cdmaras de seguridad y alarmas silenciosas en establecimientos y zonas de alto
riesgo para prevenir y disuadir actividades delictivas.

6. Evaluacion y mejora continua del plan de seguridad y convivencia ciudadana del municipio con base en resultados
concretos y el monitoreo constante de la situacion.

Meta de producto

Sector Meta de Indicador Linea base Me?ra. Responsable
Producto cuatrienio
Servicio de
. inspeccion, Diligencias de Secretaria
Gobierno o . s
Y vigilancia y inspeccion N.D 48 General y de
Territorial , .
control realizadas Gobierno
(450104700)
Servicio de I
. Iniciativas para .
. promocion  de ., Secretaria
Gobierno L la promocién de
Y convivencia y no L N.D 4 General y de
Territorial L la convivencia .
repeticion implementadas Gobierno
(450100400 P
. Servicio de . Secretaria
Justicia y del promocién del Estrateglas de N.D 4 General y de
Derecho acceso a la i
acceso a la Gobierno
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justicia justicia
(120201900) desarrolladas
Servicio de
orientacion a ,
Gobierno €asos de Secrearia
L . . Casos atendidos N.D 100 General y de
Territorial violencia de .
. Gobierno
género
(450105000)
Servicio de
. wgﬂgnma a Cémaras de Secretaria
Gobierno través de )
Y , seguridad 0 5 General y de
Territorial camaras de ) ,
X instaladas Gobierno
seguridad
(450102800)
Servicio de
. V|g|I?nC|a a Cémaras de Secretaria
Gobierno través de .
L . seguridad 12 12 General y de
Territorial camaras de . .
. mantenidas Gobierno
seguridad
(450102801)

EJE V. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL COMO
COMPROMISO PARA LA GOBERNABILIDAD

El fortalecimiento institucional busca entidades agiles, dinamicas y oportunas en su gestion, resultados y
disposicion de informacion. Para ello, se integran las mejores practicas de gestion, el talento humano éptimo,
el buen uso de las finanzas y la promocidn de la participacion ciudadana, todo lo cual contribuye al mejoramiento
organizacional.

En un mundo cada vez mas complejo e interconectado, la gobernanza efectiva se erige como un pilar
fundamental para el desarrollo sostenible y la prosperidad de las naciones. En este contexto, el fortalecimiento
institucional cobra especial relevancia como un compromiso ineludible para alcanzar una gestién publica
eficiente, transparente, responsable y justa.
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Las instituciones sélidas constituyen la base sobre la cual se cimentan la confianza ciudadana, el Estado de
derecho y la capacidad de respuesta ante los desafios del siglo XXI. Su robustez se traduce en politicas
publicas bien disefiadas e implementadas, servicios publicos de calidad, transparencia en la gestion del
Estado y rendicion de cuentas ante la sociedad.

Asumir el fortalecimiento institucional como un compromiso implica un esfuerzo sostenido por parte de
todos los actores sociales: gobiernos, ciudadania, sector privado y organizaciones de la sociedad civil.
Solo mediante la colaboracion y el trabajo conjunto se podra construir un entorno institucional sélido que
impulse el desarrollo y el bienestar de las comunidades.

Objetivo estratégico:

Evaluar, disefiar, gestionar e implementar acciones que permitan el fortalecimiento institucional de la alcaldia
municipal, generando espacios de efectividad, resultados, confianza, trasparencia y accesibilidad al ciudadano
orientado en los preceptos del estado social de derecho y el desarrollo de capacidades en la democracia participativa.

EJE SECTOR ENFOQUE
GOBIERNO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
FORTALECIMIENTO TERRITORIAL EQUIPAMIENTO PARA LOS RESULTADOS
INSTITUCIONAL COMO PARTICIPACION CIUDADANA Y PRESUPUESTO
COMPROMISO PARA GOBIERNO PARTICIPATIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO
LA GOBERNABILIDAD TERRITORIAL DE LAS CAPACIDADES DEMOCRATICAS, LA
CONFIANZA'Y LA TRASPARENCIA

Metas de resultado

Meta de Linea| Meta
Sector Indicador Responsable
Resultado base | Cuatrienio
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) Aumentar el indice de ,
Gobierno Indice de Desempefio Secretaria General y
o Desempefio o 42,2 60 .
Territorial Institucional de Gobierno
Institucional

Enfoque 1. FORTALECIMIENTQ ,__OPS RELACIONADO

INSTITUCIONAL v 16 e

(=)
EQUIPAMIENTO PARA LOS "=
RESULTADOS

DIAGNOSTICO

$ Qué beneficios trae el fortalecimiento institucional?

e Mejor control y seguimiento de los recursos publicos.

Proporcionar instrucciones basicas y metodologias para las fases de agenda publica, formulacién e
implementacion.

Mejora la eficiencia y la eficacia de la gestion publica.

Aumenta la transparencia y la rendicion de cuentas.

Promueve la participacion ciudadana en la toma de decisiones.

Fortalece la confianza en las instituciones publicas.

El Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia de la Vida 2022-2026", establecio el Fortalecimiento institucional
como motor de cambio para recuperar la confianza de la ciudadania y para el fortalecimiento del vinculo Estado-
Ciudadania, con los siguientes pilares:

- Lucha contra la corrupcion en las entidades publicas nacionales y territoriales

- Entidades publicas territoriales y nacionales fortalecidas

- Calidad, efectividad, transparencia y coherencia de las normas

- Gobierno digital para la gente

- Capacidades y articulacion para la gestion territorial

- Eficiencia institucional para el cumplimiento de los acuerdos realizados con las comunidades.

Buscando cumplir expectativas y dando respuestas oportunas a problemas sociales complejos. Disefiando una
regulacién eficiente y de calidad, y la transformacion del Estado avanzara en términos de transparencia,
digitalizacién, capacidad de desarrollo inclusivo e innovacién para combatir de manera eficaz las diferentes formas
de corrupcion.
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La implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion—MIPG, busca evaluar anualmente la gestion y
desempefio de las entidades publicas del orden nacional y teritorial, bajo los criterios y estructura de MIPG
(evaluacion de 7 dimensiones y 17 politicas), el cual esta articulado con el Sistema de Control Interno.

iNDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL, VIGENCIA 2022 - MIPEG
l. Resultados Generales
indice de Desempeiio Institucional

Promedio grupo par - Puntaje consultado

42.2

3 97
minimo puntaje maxime puniaje
grupo par grupa par

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion

II. indices De Las Dimensiones De Gestion Y Desempefio

e Puntaje consultado » Promedio de referencia

Dimensién Puntaje
T consultado
D1 -
D1: Talento Humano 34.0
D2 D2: Direccionamiento 50.0
y Planeacién
D3 D3: Gestion para 47.9
Resultados
o4 D4: Evaluacién de 50.3
Resultados
D5: Informacién y 38.8
D5 B
Comunicacion
D6: Gestion del 241
oé Conocimiento
. D7: Control Interno 34.1

20 40 60

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion

En términos de las 7 dimensiones, la Alcaldia de Natagaima, obtuvo la los siguientes resultados:
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*Dimensién 1. Talento Humano: Ofrece herramientas para gestionar adecuadamente el Talento Humano a través
del ciclo de vida Servidor Publico (ingreso, desarrollo y el retiro) en el marco de los valores del servidor publico. El
puntaje obtenido es de 34.0.

*Dimensidn 2. Direccionamiento estratégico y Planeacion: Permite ofrecer una ruta estratégica que guia la
gestion institucional con miras a satisfacer las necesidades, fortalecer la confianza y legitimidad mediante la
implementacion de la politica de planeacién institucional y la politica de gestion presupuestal y eficiencia del gasto
publico. El puntaje obtenido es de 50.0.

*Dimension 3. Gestion de valores para resultados: Orienta la gestion de la entidad hacia el logro de resultados
en el marco de la integridad. El puntaje obtenido es de 47.9

*Dimension 4. Evaluacion de resultados: permiten a la entidad conocer los avances en la consecucién de los
resultados previstos en su marco estratégico y proceso de planeacion institucional y las mejoras en la gestion, a
través de las acciones implementadas para tal fin. El puntaje obtenido es de 50.3

*Dimension 5. Informacién y comunicacion: permite ampliar y profundizar en el uso y aprovechamiento de la
informacién para los procesos internos de la entidad (toma de decisiones, elaboracion de politica publica, entre otros),
asi como la interaccién con los ciudadanos (grupos de valor y grupos de interés). El puntaje obtenido es de 38.8

*Dimension 6. Gestion del conocimiento: Impulsa la transformacién de la informacion en capital intelectual para
el Estado (activo principal para su evolucion), permite el desarrollo de acciones para compartir el conocimiento entre
los individuos, de manera que se optimice su interpretacion, uso, apropiacion. El puntaje obtenido es de 24.1

*Dimension 7. Control interno: conjunto de practicas, elementos e instrumentos que permiten a la entidad contar
con una serie de pautas o directrices que le ayudan a controlar la planeacién, gestion y evaluacion de las
organizaciones, a fin de establecer acciones de prevencién, verificacion y evaluacion en procura del mejoramiento
continuo de la entidad. El puntaje obtenido es de 34.1

lIl. INDICE DE LAS POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO
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ANATA~AIRAA
(Al el e\ Talllll,)
s IRA N
1VLEIIVIA

6/ ya

POLO1: Gestion Estratégica del Talento
Humano

POLO2: Integridad

POLO3: Planeacion Institucional

POLO5: Compras y Contratacion Pulblica
POLO&: Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de Procesos

POLO7: Gobierno Digital

POLOS: Seguridad Digital

POL09: Defensa Juridica

POL11: Servicio al ciudadano

POL12: Racionalizacion de Tramites
POL13: Participacion Ciudadana en la
Gestion Plblica

POL14: Seguimiento y Evaluacion del
Desempefio Institucional

POL15: Transparencia, Acceso a la
Informacion y lucha contra la Corrupcion
POL16: Gestion Documental

POL17: Gestion de la Informacion
Estadistica

POL18: Gestion del Conocimiento

POLO1T POLO2 POLO3 POLOS POLOG POLOT POLOS POLOS POL11 POL1Z POL13 POL14 POL1S POL16 POL17 POL1E POL1S POL19: Control Interno

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion

De las 17 Politicas Evaluadas en el 2022, ninguna esta por encima de 80 puntos. En esta oportunidad resalta la
politica de Defensa Judicial que obtuvo 79 puntos de 100 posibles y la politica de Compras y Contratacion Publica
con 78,8 puntos. Las politicas que obtuvieron un desempefio critico sobresale la politica de Gestion documental con
5,5 puntos y Racionalizacion de Tramites con 21,5.

iNDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL, VIGENCIA 2022 - MECI

I. Resultado General

indice de Control Interno

Promedio grupo par - Puntaje consultado

63.7

[ 12.4

minimo puntaje maximo puntaje
grupo par grupo par

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion
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II. indice De Desempefio De Los Componentes

® Puntaje Consultado ®Valor media de Referencia

123 Eomponente

[ 123]
C1: Ambiente propicio para el
gjercicio del control
- C2: Evaluacion estratégica del
riesgo
C3: Actividades de control
efectivas
C4: Actividades de monitoreo
254 sistematicas y orientadas a la
mejora
C5: Informacion y comunicacion
c5 - relevante y oportuna para el
control

=

50 100

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion

lll. Evaluacion Independiente Del Sistema De Control Interno

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 0.0

Mota: Este indice solo se calcula para las entidades a las que les aplica MIPG, cuya medicidn al sistema de control interno se hace en el
marce de la séptima dimensidn, y corresponde exclusivamente a la evaluacion llevada a cabo por los jefes de control interno.

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion

Estrategias
1. Implementacién de un sistema contable, financiero y tributario moderno y eficiente para el municipio.

2. Actualizacion de las herramientas de gestion de politicas publicas para una mejor planificacion y ejecucion.

3. Suministro de equipos y herramientas de trabajo modernos para aumentar la productividad del personal.
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4. Elaboracion y presentacion ante el Ministerio del Interior de un proyecto de reforzamiento y adecuacion del Palacio
Municipal para garantizar el acceso de personas con discapacidad, asi como su posible mejora o construccion.

5. Fortalecimiento del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) para una gestion transparente y responsable de
los recursos publicos.

Meta de producto

Sector Meta de Indicador Linea base Me?ra. Responsable
Producto cuatrienio
indice de
. Servicios capacidad en la ,
Gobierno . . . Secretaria de
Territorial tecnoldgicos prestacion de 0 2 Hacienda
(459900700) servicios de
tecnologia
. Documentos de | Documentos de Secretaria
Gobierno . .
Territorial evaluacion evaluacion N.D. 5 General y de
(459900100) elaborados Gobierno
. Secretaria
Gobierno Sedes dotadas
Territorial (459903400) Sedes dotadas N.D. 1 Generlal y de
Gobierno
Gobiermo Sedes Sedes Secretaria de
Territorial adecuadas adecuadas N.D. ! Obras
(459901100) Publicas
Servicio de
, Implementacion Sistema de Secretaria
Gobierno . .
Territorial Sistemas de Gestion 0 1 General y de
Gestion implementado Gobierno
(459902300)
Estudios de
preinversion
Gobiermo Estudios, Estudios de Secretaria de
Y isef preinversion N.D. 1 Obras
Territorial disefios y
elaborados Publicas

Construccion de
la Infraestructura
Fisica de la sede

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 181 de 203




RE’PUBLICA DE COLOMBIA A
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA i NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA N TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 1>
Administrativa de
la Alcaldia
(459900600)
Sede construida
Gobierno y dota.qa Sede construida Secretaria de
Y construccion 0 1 Obras
Territorial . . y dotada o
palacio municipal Publicas
(459900800)
ODS RELACIONADO
z PAZ, JUSTICIA
Enfoque 2 PARTICIPACION 16 fRpie.

CIUDADANA Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES

DEMOCRATICAS, LA
CONFIANZA Y LA
TRASPARENCIA

DIAGNOSTICO

Las Juntas de Accion Comunal (JAC) son organizaciones civicas, sociales y sin animo de lucro que constituyen un
pilar fundamental en la estructura social y politica de Colombia. Nacidas en 1958 mediante la Ley 134, estas
organizaciones se han convertido en un canal vital para la participacidn ciudadana en la gestion del desarrollo local.

Las JAC son de naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los
residentes de un lugar que aunan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo integral (...) ARTICULO 8°.

Organismos de accion comunal, Ley 743 de 2002.
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Su papel fundamental:

e Representar los intereses de la comunidad: Las JAC actian como voceros de las necesidades y
preocupaciones de los ciudadanos ante las autoridades locales y departamentales.

e  Gestionar proyectos de desarrollo: Las JAC pueden formular, ejecutar y vigilar proyectos que beneficien a
la comunidad en areas como salud, educacion, infraestructura, seguridad y medio ambiente.

e Promover la participacién ciudadana: Las JAC organizan y adelantan actividades que fomentan la
participacion activa de los ciudadanos en la toma de decisiones que afectan a su comunidad.

o Fortalecer el tejido social: Las JAC generan espacios de encuentro, didlogo y colaboracion entre los
vecinos, promoviendo la construccion de una sociedad mas justa y solidaria.

Las Juntas de Accidén Comunal (JAC) en Colombia: Un anélisis en cifras

Nimero de JAC:
e Total: 34.416 JAC en todo el pais (a corte de 2023).
e Zonas urbanay rural:
o 18.675 JAC en zonas urbanas.
o 15.741 JAC en zonas rurales.

Distribucién por departamentos:
e Los departamentos con mayor nimero de JAC son:
o Antioquia (5.484).
o Valle del Cauca (3.887).
o Narifio (3.341).
o Cundinamarca (2.982).
o Tolima (2.605).
e Los departamentos con menor nimero de JAC son:
o Vaupés (127).
Guainia (142).
Vichada (163).
Amazonas (185).
San Andrés y Providencia (214).

O O O O

Afiliados:
o Total: Mé&s de 7 millones de ciudadanos afiliados a las JAC.
e  Promedio: Un promedio de 200 afiliados por JAC.
e Variaciones: El numero de afiliados varia significativamente entre JAC, con algunas que tienen solo unos
pocos miembros y otras que superan los 10.000.

Presupuesto:
e Total: Las JAC gestionan un presupuesto anual de alrededor de 1 billén de pesos colombianos.
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e Origen de los recursos:
o Transferencias del gobierno nacional: 60%.
o Aportes de los municipios: 20%.
o Ingresos propios: 20%.

En el municipio de Natagaima, Tolima, Colombia, hay 43 Juntas de Accién Comunal (JAC).

34 de estas JAC se encuentran en la zona rural, cada una representando una de las veredas del municipio. Las 9
JAC restantes se ubican en la zona urbana, en los diferentes barrios de Natagaima, asi:

No. CENTRO POBLADO NOMBRE ZONA
1 ZONA URBANA El Centro BARRIO
2 ZONA URBANA Ricaurte BARRIO
3 ZONA URBANA Juan de Borja BARRIO
4 ZONA URBANA primero de Mayo BARRIO
5 ZONA URBANA Cantalicio Rojas BARRIO
6 ZONA URBANA Las Brisas BARRIO
7 ZONA URBANA Muricentro BARRIO
8 ZONA URBANA Murillo Toro BARRIO
9 ZONA URBANA Limonar BARRIO
10 ZONA RURAL Anacarco VEREDA
1" ZONA RURAL Balsillas VEREDA
12 ZONA RURAL Baloca VEREDA
13 ZONA RURAL Bateas VEREDA
14 ZONA RURAL Camino Real de Anchique VEREDA
15 ZONA RURAL Colopo Aguafria VEREDA
16 ZONA RURAL Cocana VEREDA
17 ZONA RURAL Fical Anchique VEREDA
18 ZONA RURAL Fical la Union VEREDA
19 ZONA RURAL Guasimal Guadalejas VEREDA

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 184 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
NIT No 800.100.134-1
20 ZONA RURAL Guasimal Mesas VEREDA
21 ZONA RURAL Imba VEREDA
22 ZONA RURAL La Molana VEREDA
23 ZONA RURAL Las Brisas VEREDA
24 ZONA RURAL Los Angeles VEREDA
25 ZONA RURAL La Palmita VEREDA
26 ZONA RURAL velu Virginia VEREDA
27 ZONA RURAL Mercadillo VEREDA
28 ZONA RURAL Monte Frié VEREDA
29 ZONA RURAL Palma Alta VEREDA
30 ZONA RURAL Planes de Pocharco VEREDA
31 ZONA RURAL Plomo la Maria VEREDA
32 ZONA RURAL Pocharco VEREDA
33 ZONA RURAL Pueblo Nuevo VEREDA
34 ZONA RURAL Rincén Anchipe VEREDA
35 ZONA RURAL Velu Rincon VEREDA
36 ZONA RURAL San Miguel VEREDA
37 ZONA RURAL Santa Barbara VEREDA
38 ZONA RURAL Tamirco VEREDA
39 ZONA RURAL Tinajas VEREDA
40 ZONA RURAL Velu Centro VEREDA
41 ZONA RURAL Quebradillas VEREDA
42 ZONA RURAL Yaco VEREDA
43 ZONA RURAL Yavi VEREDA
Fuente: http://censoarchivos.mcu.es — Censo Guia
Estrategias
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1. Implementacién de un plan integral para el fortalecimiento, capacitacion, apoyo y/o dotacién de las juntas de accion

comunal.

2. Acercamiento de la Alcaldia a la comunidad a través de la estrategia "Mi alcalde en tu barrio, vereda o centro

poblado", creando espacios de didlogo y comunicacion efectiva con la ciudadania.

3. Fortalecimiento de la transparencia y la participacion ciudadana mediante la implementacion de una estrategia de
rendicion de cuentas y apoyo a los consejos municipales de planeacién de desarrollo rural.

Meta de producto

Sector Meta de Indicador Linea base Me?ra_ Responsable
Producto cuatrienio
Construccion de Secretaria
Gobierno la Casa de la Sedes
Y . , 0 1 General y de
Territorial Mujer construidas Gobierno
(459900900)
, Secretaria de
. Saléon  comunal Salones .
Gobierno Planeacion de
Territorial dotado comunales N.D 4 Desarrollo
(450200800) dotados .
Social
Servicio de
. promocion a la Espacios de Secretaria
Gobierno . C
- participacion participacion N.D 4 General y de
Territorial ) ) .
ciudadana promovidos Gobierno
(450200100)
Servicio de .
. - Secretaria de
. promocion a la | Rendicién de .
Gobierno L Planeacion de
Y participacion cuentas 4 4
Territorial . . Desarrollo
ciudadana realizadas Social
(450200101)
Servicio de Espacios de Secretaria de
Gobierno integracién de la | integracion de ND 8 Planeacion de
Territorial oferta  publica | oferta publica ' Desarrollo
(459902900) generados Social

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 186 de 203




RE’PUBLICA DE COLOMBIA 7.9 r—
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA b N NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SN TOLIMA
NIT No 800.100.134-1 ALY
Servicio de Ofr::]?:riiss’ Secretaria de
Gobierno asistencia 9 . y Planeacion de
Y . dependencias 5 5
Territorial técnica - Desarrollo
asistidos .
(459903100) - Social
técnicamente
Gobierno Sedes . Numero de Secretaria
Territorial mantenidas sedes 10 10 General y de
(459901600) Gobierno
Servicio de ,
. . . Secretaria de
asistencia Comunidades .
Gobierno técnica - indigenas Agricultura,
.I . ! . .g. N.D. 57 Ganaderia y
Territorial comunidades asistidas Medio
indigenas técnicamente Ambiente
(450202202)

CAPITULO INDEPENDIENTE DE INVERSIONES
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS

INTRODUCCION

El Capitulo de inversiones con cargo al SGR en los PDT es un conjunto de iniciativas o proyectos de inversion que
las entidades territoriales identifican y priorizan para ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas,
Asignacién para la Inversion Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General de Regalias.

Este capitulo se establece en el articulo 30 “Que para el gjercicio de la planeacion en la formulacion de los planes
de desarrollo se identificaran y priorizaran las iniciativas o proyectos de inversién susceptibles de ser financiados con
recursos del Sistema General de Regalias, para lo cual debera incorporar en un capitulo independiente, denominado
“Inversiones con cargo al SGR”, de la Ley 2056 de 2020 “Por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento
del Sistema General de Regalias”.

Los proyectos susceptibles de ser financiados con los recursos del Sistema General de Regalias deben estar en
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo y los planes de desarrollo de las entidades territoriales, ademés de
tener caracteristicas como: pertinencia, viabilidad, sostenibilidad, impacto, mejoramiento del indice de Necesidades
Basicas Insatisfechas (NBI), entre otros. Para la recoleccion de iniciativas se deben establecer ejercicios de
participacion ciudadana teniendo en cuenta lineas estratégicas de desarrollo del territorio y de planeacién
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participativa y democratica. Como parte de la propuesta que se presentara al mecanismo de participacion elegido,
la entidad territorial debera identificar las iniciativas y/o proyectos de inversion que permitan la consecucion de las
metas de los programas que se seleccionaron.

DIAGNOSTICO

Para comprender el estado actual del municipio de Natagaima, se presenta a continuacion informacién de los
recursos del municipio de Natagaima-Tolima, desde la entrada en funcionamiento del nuevo Sistema General de
Regalias, hasta la vigencia 2023, de esta forma, se tendra claro la cantidad de inversiones realizadas, los
compromisos actuales y asi poder consolidar un plan de accidén en materia de regalias para el municipio. Ademas,
se muestran las proyecciones de recursos asignados por el SGR hasta el afio 2032.

Actualmente, el municipio percibe recursos de las siguientes fuentes del Sistema General de Regalias.
e Asignacion para la inversion local
e Asignacion para la inversion local ambiente y desarrollo sostenible
PROYECTOS DE INVERSION
Actividades limitadas en el tiempo, que utilizan total o parcialmente recursos publicos, con el fin de crear, ampliar,

mejorar o recuperar la capacidad de produccion o de provision de bienes o servicios por parte de las entidades
territoriales.

MUNICIPIO DE NATAGAIMA INVERSIONES SGR 2021-2023 - LEY 2056

ESTADO CANTIDAD | VALOR EN MILES DE MILLONES %VR. SGR
PARA CIERRE 1 $1,10 19,20%
SIN CONTRATAR 2 $4,61 80,80%
TOTAL 3 $6 100%

Fuente: Gesproy SGR.
En los afios 2021-2023 el municipio de Natagaima ha realizado un total de 3 proyectos por el Sistema General de
Regalias, de estos, 1 estd para cierre, y 2 se encuentran sin contratar. Estos proyectos suman un total de $6mil
millones, donde el 80,8%, es decir, %4,61mil millones se encuentran sin contratar.

PROYECTOS DE INVERSION POR SECTORES

SECTOR Vr. SGR | NO. PROYECTOS | % Vr. SGR
TRANSPORTE $2,96 1 51,90%
MINAS Y ENERGIA $1,65 1 28,91%
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DEPORTE Y RECREACION | $1,10 1 19,20%

Fuente: Gesproy SGR.

Asi mismo, el sector Transporte, Minas, y Deporte, cuentan con un proyecto cada uno, el sector Transporte se lleva
un 51,90% del presupuesto con un valor de $2,96mil millones.

MAPA DE INVERSIONES SGR

Permite conocer los proyectos de inversion del municipio.

ENTIDAD NOMBRE
SECTOR RESPONSABLE BPIN PROYECTO ESTADO | VALOR TOTAL
Aportes De Recursos
Para Subsidiar Costos
De Conexion Del
Sistema De
Distribucion
Vinas Y |Natagaima, 2023734830002 | COneXiones ¥ Redes | )i | $1.649.634.410,00
nergia Tolima Internas Para  El
Suministro  De  Glp
Cinco Veredas De La
Zona  Rural Del
Municipio De
Natagaima
Pavimentacion De
Transporte | Yo292m2, 2023734830001 | Vi8S Urbanas  Dell )00 1$2.961.561.338,10
olima Municipio De
Natagaima
Construccion Del
Sistema De
Distribucion
Conexiones Y Redes
Minas Y | Natagaima, Internas Para
Energia Tolima 2022734830001 Suministro De Glp En Aprobado | $1.649.634.000,00
Cinco Veredas De La
Zona  Rural Del
Municipio De
Natagaima
Construccion De
Obras De
Ambiente Y Natagaima Canalizacion
Desarrollo Tol ’ 20222401060010 | Mitigacion Y | Formulacion | $9.202.017.915,32
) olima . -
Sostenible Saneamiento  Basico
En El Area De la
Quebrada De Naturco

Cra 3 N° 5 — 20 alcaldia Municipal conmutador (8) 2269119. alcaldia@natagaima-tolima.gov.co

Pagina 189 de 203




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
NIT No 800.100.134-1

SECTOR

ENTIDAD
RESPONSABLE

BPIN

NOMBRE
PROYECTO

ESTADO

VALOR TOTAL

Trayecto Casco
Urbano Municipio De
Natagaima

Deporte Y
Recreacion

Municipio de
Natagaima -
Tolima

2020734830013

Construccion  Parque
Recreo Deportivo En
El Barrio Primero De
Mayo Del Municipio De
Natagaima Tolima

Terminado

$1.095.033.372,00

Salud Y
Proteccién
Social

Natagaima,
Tolima

2020734830001

Fortalecimiento De La
Prestacion De
Servicios De Salud Y
Las Acciones De
Salud Publica Durante
La Pandemia Sars
Cov-2 (Covid-19) En El
Municipio De
Natagaima

Formulacion

$1.026.038.422,00

Deporte Y
Recreacion

Natagaima,
Tolima

2019734830002

Construccion
Escenario  Deportivo
En El Area Rural Del
Municipio De
Natagaima Tolima

Formulacion

$1.277.165.085,47

Cultura

Municipio de
Natagaima -
Tolima

2019734830001

Construccion De La
Casa Ancestral
Indigena  En  El
Municipio De
Natagaima Tolima

Terminado

$824.216.003,66

Vivienda,
Ciudad Y
Territorio

Municipio de
Natagaima -
Tolima

2018734830004

Construccion Etapa |
Del Plan Maestro De
Alcantarillado Del Area
Urbana Del Municipio
De Natagaima Tolima

En
Ejecucion

$3.343.000.000,00

Transporte

Municipio de
Natagaima -
Tolima

20181301010808

Mejoramiento De Las
Vias Terciarias De Las
Veredas Montefrio Y
Tamirco Mediante La
Construccion De Placa
Huella En EI Municipio
De Natagaima, Tolima

Terminado

$4.731.969.307,00

Transporte

Natagaima,
Tolima

20181301010026

Construccion De Placa
Huella En Una
Longitud De 1500
Metros En La Via A La

Formulacion

$2.999.201.916,00
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ENTIDAD NOMBRE
SECTOR RESPONSABLE BPIN PROYECTO ESTADO | VALOR TOTAL
Vereda Montefrio Del
Municipio De
Natagaima
Construccion Y
Mejoramiento De
. —_ Vivienda Para Familias
Vivienda, Municipio de De Escasos RECUTSOS
Ciudad Y | Natagaima -12017734830002 En El Municioio De Terminado | $134.932.243,00
Territorio Tolima n e P
Natagaima
Departamento Del
Tolima
Adecuacion Del
Parque Plaza De La
Vivienda, Municipio de Constitucion Del
Ciudad Y | Natagaima - 2017734830001 | Municipio De | Terminado | $849.909.788,00
Territorio Tolima Natagaima
Departamento Del
Tolima
o Formacion  Lideres
Inclusion Natagaima Para La Paz
Social Y Tol ’ 2016734830001 Natagai Toli No Viable | $1.740.460.000,00
Reconciliacien | ' °'Ma atagaima, olima,
Centro Oriente
Construccion De 36
Mejoramientos De
Vivienda, Municipio de \,\/l|y|enda DParIe; Iglgal
Ciudad  Y|Natagaima  -|2015734830003 D“”‘Eero € amlaS | 1o minado | $392.282.235,00
Territorio Tolima © £SCasos Recursos
Econémicos Del Area
Urbana Del Municipio
De Natagaima Tolima
Implementacion ~ Del
Programa De
Seguridad Alimentaria
Agricultura Y | Municipio de Para 600 Familias De
Desarrollo Natagaima -12015734830002 | Resguardos Indigenas | Terminado | $265.050.000,00
Rural Tolima Del  Municipio De
Natagaima
Departamento Del
Tolima
Mantenimiento Y
Municipio de Adecuacion De La Red
Transporte Natagaima - 2015734830001 |Vial Del Area Rural | Terminado |$254.700.000,00
Tolima Mediante La
Adquisicion De Una
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SECTOR

ENTIDAD
RESPONSABLE

BPIN

NOMBRE
PROYECTO

ESTADO

VALOR TOTAL

Volqueta Para El
Municipio De
Natagaima Tolima

Transporte

Municipio de
Natagaima
Tolima

2015004730060

Construccion De
Pavimento rigido En
La Carrera 4a Entre
Calles 4a Y 5a Y
Carrera 9a  Entre
Calles 5a Y 6a En El
Municipio De
Natagaima Tolima

Terminado

$449.963.155,00

Deporte Y
Recreacion

Municipio de
Natagaima
Tolima

2013734830004

Construccion De La
Unidad Deportiva
Natagaima  Somos
Todos Del Municipio
De Natagaima
Departamento Del
Tolima

Terminado

$1.101.973.789,00

Comercio,
Industria Y
Turismo

Municipio de
Natagaima
Tolima

2013734830003

Construccion Del
Centro Integral San
Simén Para El
Fomento Del
Comercio, Turismo Y
La Cultura - Etapa |i
Natagaima,  Tolima,
Centro Oriente

Terminado

$231.439.243,00

Vivienda,
Ciudad Y
Territorio

Municipio de
Natagaima
Tolima

2013734830002

Mejoramiento De
Vivienda Para Familias
De Escasos Recursos
Econdmicos Del Area
Urbana Del Municipio
De Natagaima, Tolima,
Centro Oriente

Terminado

$269.481.559,00

Inclusion
Social Y
Reconciliacion

Municipio de
Natagaima
Tolima

2013734830001

Construccion Del
Centro Integral San
Simén Para El
Fomento Del
Comercio, Turismo Y
La Cultura Natagaima,
Tolima, Centro Oriente

Terminado

$665.988.757,00

Educacion

Municipio de
Natagaima
Tolima

2012004730010

Ampliacién Cobertura
Escolar Con  El
Financiamiento  Del
Transporte  Escolar

Terminado

$246.211.537,00
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SECTOR | pecnonsagie|  BPIN PROYEGTO | ESTADO | VALORTOTAL

Para Beneficiar A
Estudiantes De La
Margen Derecha
Natagaima,  Tolima,
Centro Oriente

Fuente: Mapa de Inversiones, DNP.

El municipio ha desarrollado 23 proyectos de inversion financiados por regalias desde el periodo 2016-2023, muchos
de ellos enfocados en el sector Vivienda Ciudad y Territorio, y Transporte.

ASIGNACIONES LEY 2279 DE DICIEMBRE DE 2022

CONCEPTO DE GASTO RECURSOS BIENIO 2023-2024
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA,
QUINTA, Y SEXTA CATEGORIA

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Tabla 1. Asignaciones bienio 2023-2024 (valores en pesos); Fuente. Ley 2279 de 2022

$2.879.024.101

$ 442.926.785

Las asignaciones por la Ley 2279 de 2022, dan al municipio de Natagaima un total de $3.321.950.886,00 de los
cuales, el mayor valor se da por AIL-NBI, representando un 86,6% del total de asignaciones con $ 2.879.024.101.

Proyeccion SICODIS - bienio 2025 — 2026 y afio 2027

Se apropia Unicamente la proyeccion de asignaciones del SGR para el bienio 2025 — 2026 y 2027, toda vez, que
para el afio 2024, existe la Ley 2279 de 2022, donde se asignd recursos del SGR para el bienio 2023-2024.

RECURSOS RECURSOS
CONCEPTO DE GASTO

2025-2026 2027
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL
SEGUN NBI Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA | $2.247.676.415 $1.128.664.813
CATEGORIA
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL -
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE $345.796.372 §173.640.740

Tabla 2. Proyeccion SICODIS bienios 2025-2026 y 2027, Fuente. SICODIS - DNP enero 2024

Nota: Los recursos asignados en el anexo 5 del decreto — FONPET, no haran parte del capitulo de inversiones a
cargo del SGR, toda vez, que no son asignaciones directas, ni de inversién local, como lo cita el Articulo 30 de la
Ley 2056 de 2020.
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Para el bienio 2025-2026, se estima que el municipio de Natagaima tenga recursos de AIL por valor de $
2.593.472.787,00 esto es, un 21,93% menos respecto a los recursos para el bienio 2023-2024. Representando un
reto importante en materia de eficacia y eficiencia en el manejo de los recursos de inversidn para el municipio en pro
del desarrollo econémico, ambiental y una mejor calidad de vida para la poblacion.

Decreto 0124 del 30 de enero de 2023
En virtud de la norma y con base en los datos establecidos en el Decreto 0124 del 30 de enero de 2023 “Por el cual

se incorporan al presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de Regalias los rendimientos financieros
generados por las Asignaciones Directas del 01 de julio de 2022 al 31 de diciembre de 2022

DECRETO 0124 DE 2023 DECRETO 317 DE 2021 SALDO

CONCEPTO DE GASTO .. . . DEL MAYOR RECAUDO
Rendimientos Financieros
2017-2018
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) | - -
ASIG]\IACION PARA LA INVERSION LOCAL
SEGUN NBI'Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA | - $ 14.568.292

CATEGORIA

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL - |
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Tabla 3. Asignacion rendimiento financieros Decreto 0124 de 2023, Fuente: Decreto 0124 de 2023

Nota: Los recursos asignados en el anexo 5 del decreto — FONPET, no haran parte del capitulo de inversiones a
cargo del SGR, toda vez, que no son asignaciones directas, ni de inversion local, como lo cita el Articulo 30 de la
Ley 2056 de 2020.

El municipio de Natagaima, no obtiene rendimientos financieros segun el decreto 0124 de 2023. En cuanto al decreto
317 de 2021, se adicionan $ 14.568.292 por AIL NBI.

Decreto 363 del 16 de marzo de 2023
En virtud de la norma y con base en los datos establecidos en el 363 del 16 de marzo de 2023, “Por el cual se cierra

el presupuesto de la vigencia 2021-2022 y se adiciona el presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de
Regalias”.

CONCEPTO DE GASTO DECRETO 363 DE 2023

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI' Y CUARTA,
QUINTA, Y SEXTA CATEGORIA

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

$ 1.494.962.902
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Tabla 4. Cierre presupuestal de la vigencia 2021-2022, Fuente: Decreto 363 de 2023
Por el decreto 363 de 2023, al municipio de Natagaima se adicionan $ 1.494.962.902 al fondo de AIL NBI.
Resumen de disponibilidad presupuestal 2023 -2024
Disponibilidad de asignaciones directas e inversion local NBI, cuarta, quinta y sexta categoria. La apropiacion
disponible para el bienio 2023 - 2024, se calcul6 con base en la informacién entregada por el Ministerio de Hacienda,

la informacién suministrada por SICODIS para la vigencia 2024, menos los recursos ya comprometidos segun el
cierre presupuestal del municipio.

APROPIACION
CONCEPTO DISPONIBLE 2023-2024 APROPIACION APROPIACION
(PESOS) - BIENIO SICODIS BLOQUEADA (20%) DISPONIBLE
2023-2024

Asignaciones para la
Inversion Local
segun NBI y cuarta, | $2.879.024.101 $2.879.024.10 $ 575.804.820,20 $2.303.219.281
quinta y  sexta
categoria
Asignacion para la
inversion local - - ¢ 119 996 785 $442.926.785 | $88.585.357,00 $354.341.428
ambiente y desarrollo
sostenible
Total $2.657.560.709

En la tabla se observa que el municipio de Natagaima cuenta con una apropiacion disponible de $ 2.657.560.709
para el bienio 2023-2024, de estos recursos, el 86,6% son AIL NBI con $2.303.219.281 y $354.341.428 de AlL
Ambiente y desarrollo sostenible.

INFORME SOBRE EL ESTADO DE LOS PROYECTOS

Municipios /Estados de ejecucion | Municipio de Natagaima
Cerrado 0
Contratado en ejecucion 0
Desaprobado 0
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Para cierre 1

En proceso de contratacion

Sin contratar

Sin Migrar

Terminado

Formulado

Total

Wl oo | o | N O

RESUMEN DE PROYECCION FINANCIERA POR FUENTE DE FINANCIACION VIGENCIA 2025 - 2027

. L . .l Fondo Nacional de
Asignacion para la Asignacion para la .

Inversion Local in Inversion Local Pensiones de las
ANOS ersion Loca’ segu version ~oca’ - Entidades TOTAL

NBI y cuarta, quinta y Ambiente y Desarrollo o

sexta categoria Sostenible Territoriales
g (FONPET)

2025 1.166.745.109,98 179.499.247,69 15.336.445,15 1.361.580.802,81
2026 1.080.931.304,78 166.297.123,81 14.197.629,03 1.261.426.057,63
2027 1.128.664.812,71 173.640.740,42 14.811.581,69 1.317.117.134,82

Fuente: Elaboracion propia con datos del DNP.

En la tabla se observa que los recursos asignados al municipio por el SGR, muestren una tendencia a la baja para
los siguientes afios. Para el afio 2025, los recursos seran menores en un 13,9% comparado con el afio 2024.

Es menester mencionar que, de los recursos proyectados, se tendran que contemplar las restricciones de orden legal
para aprobacion de proyectos correspondiente al 20% de cada fuente de financiaciéon, como medida al
comportamiento del recaudo.

Asi mismo, es importante sefialar que se deberan destinar los porcentajes para proyectos del sector educacion,
orientados a la educacion superior (5%) de las asignaciones para la inversién local y el 4,5% para comunidades
étnicas.

EJECUCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL DE LOS RECURSOS DEL SGR EN LA VIGENCIA ACTUAL
EJECUCION PRESUPUESTAL TERRITORIAL

Corresponde a los recursos asignados a la entidad territorial en la Ley de Presupuesto de Regalias.
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No. de Recursos Saldo %
- Presupuesto Proyectos pendiente de aprobado
Cédigo . Aprobados y . .
Nombre Fondo Inversion SGR | Aprobadosy . asignacion del
Fondo . Asignados en
(1) Asignados en SPGR (2) presupuestal | presupuest
SPGR (2) (3) o
AlL ASIGNACION PARA
LA INVERSION | $5.696.324.489 | 4 $5.119.604.435 $576.720.053 89,88%
LOCAL
AILA ASIGNACION  PARA
LA INVERSION
LOCAL AMBIENTE Y | $572.283.685 0 $0 $572.283.685 0,00%
DESARROLLO
SOSTENIBLE
ASPAZ ASIGNACIONES
Total $6.268.608.174 | 5 $6.304.559.018 $0 100,57%

FUENTE: Portal Trasparencia Econdmica — Presupuesto Sistema de Regalias

En la tabla se observa que el municipio de Natagaima cuenta con un total de tres fondos de financiacion del SGR.
De estos fondos, uno de ellos se encuentra en un porcentaje de aprobacion cercano al 100%, contando con 5
proyectos aprobados y asignados en el SPGR. Por otra parte, se puede observar que de los $6.268.608.174 recursos
asignados por el SGR se han aprobado $6.304.559.018.

EJECUCION FINANCIERA TERRITORIAL

Son los recursos aprobados y comprometidos. Permite verificar cuales son los compromisos pendientes de pago.

Codigo | Nombre Fondo | Recursos Apropiacion Apropiacion Apropiacion | % Ejecutado
Fondo Aprobados y | con CDP (2) con RP (3) Pagada (4) | de
Asignados en presupuesto
SPGR (1) aprobado
AL ASIGNACION $5.119.604.435 | $4.611.195.748 | $1.828.727.268 | $0 0,00%
PARA LA
INVERSION
LOCAL
ASPAZ | ASIGNACIONES | $1.184.954.583 | $0 $0 $0 0,00%
PARA LA PAZ
Total $6.304.559.018 | $4.611.195.748 | $1.828.727.268 | $0 0,00%

FUENTE: Portal trasparencia econdmica - Presupuesto sistema de Regalias
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En linea con la seccion anterior, del total de recursos aprobados y asignados en SPGR, en la presente tabla se
observa que el municipio tiene compromisos de pagos del 100% del presupuesto.

INDICE DE GESTION DE PROYECTOS DE REGALIAS

Andlisis historico

- - r4 - - - ~
Visualizador Grafico Medicion de Desempeio - IGPR
Fuente: Gesproy SGR Fecha de corte: ler Trimestre 2023 Cifras en miles de millones
Detalle Resultados Entidad Ejecutora (*) IGPR Entidad / Promedio nacional
Seleccione Entidad a Natagaima
Cansultar:
Entidad ejecutora Capacidad IGPR (*) Rango (*)
Natagaima institucional(*) 69.8
4 48.60 Bajo
Tipo entidad ejecutora
All Puesto entre similares  Promedio de cobertura Valor SGR
(=)
Region 134 de 222 67.00 $9
Al v
No. de proyectos (**) (p‘—':_f\"'omo beneficiario Proy. como ejecutor n
Departamento : J—
w . > 0 5 48.6
Capacidad institucional (*) Estos campos solo se actualizan al seleccionar una entidad ejecutora. Bajo Medio Alto
a .. ("*)Un proyecto puede estar financiada por varias entidades beneficiarias 25,1-50 50,1-75 751-99

(***) Corresponde a proyectos sin contratar o desaprobados {condiciones definidas en anexo técnico 1GPR).

ARnA Aa anrahariAn
Resultado Histérico IGPR

Rango excelente

=]
a8

Rango alto
2 73.4
1 0
s 69.8
£ Rango medio
4 67.9
&
= 50
o Rango bajo
& ) 48.6
g
G
g
E
Rango insufiencien
16.5
0
2022 marzo 2022 junio 2022 septiembre 2022 diciembre 2023 marzo
Periodo
Cobertura de informacion por Periodo
Rango excelente
100
Rango alto 00.0 100.0
93.4

Rango medic \

Average of Cobertura de informacion
w
8

67.0
Rango bajo
33.0
Rango insuficiente
0
2022 marzo 2022 junio 2022 septiembre 2022 diciembre 2023 marzo

Periodo Mes

El municipio de Natagaima como entidad ejecutora cuenta con 5 proyectos por valor de $9mil millones, en la
ejecucion de estos, el municipio en promedio ha mantenido un IGPR sobre el rango medio-bajo, contando con un
IGPR de 48,6 para el primer trimestre del 2023.
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En cuanto al promedio de cobertura de informacion se observa un promedio alto en la segunda mitad del afio 2022,
estando sobre el 100%, sin embargo, para el primer trimestre del 2023 se encuentra en 67%, representando un
desafio para la entidad territorial.

Histérico IGPR por estado

®2. En ejecucion @ 3. Terminado
100
90.0 920.0
80.0
BO
g 69.3
2 62.9
2
2 0
g 62.3 60.3
s
& 40 45.7
g
E
20 29.7
13.3

o
2022 marzo 2022 junio 2022 septiembre 2022 diciem! bre 2023 marzo

Periodo Mes

El promedio del IGPR por estados mantiene un rango medio durante el 2022, sin embargo, para el primer trimestre
del afio 2023 presentan una caida importante.

Resultado tercer trimestre de 2023

PUESTO ENTRE SIMILARES | DEPARTAMENTO | ENTIDAD EJECUTORA | IGPR ENTIDAD

110 de 211 TOLIMA NATAGAIMA 69,60
Fuente: SGR.

El IGPR para el municipio de Natagaima para el tercer trimestre de 2023 es de 69,60, calificado como rango medio,
el municipio debe proyectar una mejora sustancial en las practicas administrativas, logrando mejorar el desempefio
en la ejecucion de proyectos de inversion, cobertura de informacion, cumplimiento con el registro oportuno en los
diferentes aplicativos, entre otras buenas practicas para obtener un puntaje mas alto en el IGPR.

METODOLOGIA CIERRE DE BRECHAS

Consiste en caracterizar y diagnosticar las dimensiones del desarrollo social, econémico, ambiental, agropecuario e
infraestructura vial.

e ] e | o | e
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 28,81 26,82
GOBIERNO TERRITORIAL*** 15,45 14,71
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 5,91 5,66
AGRICULTURA'Y DESARROLLO RURAL 43,72 40,7
CULTURA 1
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DEPORTE Y RECREACION 1
DESARROLLO ECONOMICO** 63,76 56,99
EDUCACION 39,06 34,28
INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION 56,36 25,71
MINAS Y ENERGIA (ES*) 30,38 25,48
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 5,57 4,93
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES o 66,01
TRANSPORTE 1

Nota: la metodologia usada estandariza las brechas entre un valor de 0 a 100 donde a mayor valor indica mayor

priorizacion.
Fuente: SGR.

*El sector Minas y Energia se refiere solo a enfoque social.

**E| sector Desarrollo Econémico incluye CTI, CIT, Trabajo, Minas y Energia (productivo) e informacion estadistica (programas especificos).

***E| sector Gobierno Territorial prioriza los programas 4501 (Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana), 4502 (Fortalecimiento
del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos) y 4503 (Gestion del riesgo de desastres y emergencias).

Afo: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Las brechas existentes en los diferentes sectores representan un obstaculo para el desarrollo integral de una region.
La anterior tabla identifica las brechas en el municipio de Natagaima, en un nivel alto se encuentran los sectores de
inclusion social y reconciliacion, y tecnologias de la informacion y las comunicaciones, presentandose como lineas
prioritarias para la entidad territorial en su plan de desarrollo. Sin embargo, en un nivel medio se encuentran sectores
importantes como el desarrollo econdmico y agricultura y desarrollo rural que también necesitan esfuerzos por parte
de la entidad.

Posibles iniciativas a ser financiadas con cargo al sistema general de regalias.

Para el municipio de Natagaima, se proyecta financiar proyectos o iniciativas en los siguientes sectores, atendiendo
las disposiciones normativas y los ejercicios de planeacién que se vienen desarrollando con la comunidad, asi:

Mejoramiento de la infraestructura vial urbana del municipio de Natagaima

Mejoramiento de la infraestructura vial rural del municipio de Natagaima

Mejoramiento de la infraestructura educativa en el municipio de Natagaima

Mejoramiento de la infraestructura fluvial y turistica en el municipio de Natagaima

Mejoramiento de la infraestructura patrimonial y cultural en el municipio de Natagaima

Apoyo a los procesos culturales en el municipio de Natagaima Tolima

Fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacion para los productores urbanos y
rurales en el municipio de Natagaima

Fortalecimiento de la calidad y cobertura educativa en el municipio de Natagaima Tolima
Implementacién del servicio de transporte escolar en el municipio de Natagaima Tolima

Implementacidn del programa de alimentacion escolar en el municipio de Natagaima Tolima

Estudios y documentos técnicos para el ordenamiento del territorio en el municipio de Natagaima Tolima
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¢ Implementacion de proyectos para el mejoramiento de la calidad ambiental y sostenibilidad en el municipio
de Natagaima Tolima

e Proyectos para la inclusion social y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion vulnerable

e Mejoramiento de la infraestructura deportiva en el municipio de Natagaima Tolima

e Mejoramiento del saneamiento basico y de acueducto y alcantarillado en la zona urbana y rural del
municipio de Natagaima Tolima

e Fortalecimiento a las comunidades étnicas en el municipio de Natagaima

e Fortalecimiento de la capacidad turistica en el municipio de Natagaima

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 4- SEGUIMIENTO Y EVALUACION: En el Plan de Desarrollo “NATAGAIMA NUESTRO
COMPROMISO 2024-2027 Seguridad, Economia y Conciencia Social”, la participacion y la inclusién de
todas las comunidades Natagaimunas ocupan un lugar central. Reconocemos que el verdadero progreso
solo puede alcanzarse si todas las voces son escuchadas y todas las manos se unen en la construccion
de un futuro comun. Por tanto, nos comprometemos a garantizar la participacion efectiva de todos los
sectores de la sociedad en la planificacion, ejecucion y seguimiento de las acciones contempladas en este
plan.

El fundamento del seguimiento, evaluacion y mejoramiento continuo es orientar la gestion del Plan de
Desarrollo “NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO 2024-2027 Seguridad, Economia y Conciencia
Social” se ejecutaran de acuerdo con las competencias del Departamento atendiendo a los principios de
coordinacion, complementariedad, subsidiariedad, equidad y eficiencia.

Articulo 5. — INSTRUMENTOS DE GESTION Y EVALUACION: Cada una de las dependencias de la
Administraciéon Central aplicaran los mecanismos e instrumentos para la ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Plan como son: Marco fiscal de mediano plazo, Banco de Programas y Proyectos, Plan
indicativo, Plan Operativo Anual de Inversiones-POAI, Presupuesto, Plan de Accién, Plan Anual de
Adquisiciones, Informes de gestidn, Rendiciones de cuentas, Planes de mejoramiento, entre otros, los
cuales mantendran coherencia y articulacion con el presente Plan de Desarrollo y los proyectos que se
ejecuten, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Social o0
quien haga sus veces

Articulo 6. — SEGUIMIENTO: EI seguimiento a los instrumentos de gestion y evaluacion del plan estara a
cargo de todas las dependencias, siendo la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Social, la encargada de
Liderar el proceso y emitir todas los procedimientos y estrategias que para tal fin establezca

Articulo 7.— RENDICION DE CUENTAS: La rendicién de cuentas se adelantara de acuerdo a lo establecido
en el marco normativo vigente, y conforme al Manual Unico y Lineamientos metodoldgicos para desarrollar
la rendicion de cuentas establecida por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Paralo cual
el Municipio disefiara e implementara anualmente la estrategia de rendicion de cuentas.
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DISPOSICIONES FINALES

Articulo 8. - PLAN TERRITORIAL DE SALUD: Adoptese el Plan Territorial de Salud PTS 2024 — 2027 el
cual hace parte integral del Plan de Desarrollo NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO 2024-2027,
Seguridad, Economia y Conciencia Social”

Articulo 9. — ARMONIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO: Facultar a la Alcaldesa Municipal, por el
término de dos (2) meses, para modificar el presupuesto del afio 2024 con el fin de armonizarlo con el Plan
de Desarrollo NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO 2024-2027, Seguridad, Economia y Conciencia
Social’, para lo cual podra homologar los proyectos y realizar los ajustes de tipo presupuestal y
administrativos que se requieran para la armonizacién y ejecucion del Plan de Desarrollo. La
Administracion presentara al concejo un informe sobre los actos administrativos mas relevantes expedidos
en cumplimiento de dicha facultad, de conformidad con la Ley 152 de 1994 y las disposiciones aplicables
a la materia.

Articulo 10. — INCORPORACION Y HOMOLOGACION: Autorizar la Alcaldesa Municipal para que
mediante acto administrativo establezca los procedimientos necesarios para incorporacion y homologacion
del Plan de Desarrollo NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO 2024-2027, Seguridad, Economia y
Conciencia Social” de los proyectos que se ejecutan en la vigencia 2024 con el propdsito de fundamentar
el cumplimiento de metas del nuevo Plan de Desarrollo. Esta autorizacidn se concede hasta el 30 de agosto
de 2024.

Articulo 11. - CONCURRENCIA DE ESFUERZOS Y FUENTES DE INVERSION: Autorizar a la Alcaldesa
Municipal para que previo cumplimiento de las disposiciones legales y de los manuales operativos
establecidos, suscriba Pactos Regionales, Convenios Plan y Asociaciones con entes internacional, la
nacién, Entidades Territoriales, sector privado, para adelantar la ejecucion de las politicas, planes,
programas o subprogramas y proyectos que queden establecidos en el Plan de Desarrollo.

Articulo 12. — OTRAS AUTORIZACIONES: Autoricese a la Alcaldesa Municipal para realizar los ajustes
pertinentes en el documento, tales como errores ortograficos, de digitacion y de disefio. Cabe destacar que
estos ajustes son meramente formales y no afectan el contenido sustancial del documento. De igual
manera, se garantiza que dichas modificaciones no contradicen lo socializado y acordado en las sesiones
previas con los honorables Concejales.

Articulo 13. — ANEXOS: Los siguientes anexos hacen parte integral del Plan Departamental de Desarrollo
NATAGAIMA NUESTRO COMPROMISO 2024-2027, Seguridad, Economia y Conciencia Social”

- Plan Territorial de Salud 2024-2027
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- Diagnéstico y documento de participacion ciudadana
- Concepto Corporaciéon Autbnoma Regional del Tolima CORTOLIMA
- Acta Consejo de Gobierno de Aprobacion del Plan

Articulo 14. — VIGENCIAS Y DEROGATORIAS: el presente ACUERDO rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Presentado a consideracion del Concejo Municipal de Natagaima por la doctora Astrid Pava Yara,
Alcaldesa Municipal, Carlos Eduardo Delvasto Guarnizo, Secretario de Planeacién y Desarrollo Social y
Cindy Johana Ortiz Paloma, Secretaria de Hacienda.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el honorable concejo Municipal de Natagaima Tolima.

Cordialmente,

ASTRID PAVA YARA
Alcaldesa Municipal

CARLOS EDUARDO DELVASTO GUARNIZO
Secretario de Planeacion y Desarrollo Social

CINDY JOHANA ORTIZ PALOMA
Secretaria de Hacienda
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