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INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo del Municipio de Maria La Baja “Por un Maria La Baja Transparente
y Participativo” contiene una parte estratégica, financiera, el seguimiento y evaluacion; la
estratégica contiene el diagnostico y el plan; la financiera contiene el plan financiero vy el
plan plurianual de inversiones.

El plan se concibe como la agenda publica del Municipio para la convivencia y la paz con

enfoque de derechos y géneros para la infancia y adolescencia con participacion y
transparencia.

En el diagnostico se nota como Maria La Baja fue fundada por ALONSO DE HEREDIA en
el ano 1535, la poblacion en el municipio era de 45.262 personas en el 2005, el ICV es
de 40% y las NBI son de 60%.

En la dimension socio-cultural se nota como en el Municipio existen problemas de salud
por la inadecuada infraestructura de la E.S.E de la cabecera y de los Centros de Salud de
los Corregimientos; educacién de baja calidad por los bajos puntajes en pruebas ICFES y
SABER; saneamiento basico inadecuado por las bajas coberturas en agua potable y
alcantarillado; deportes y recreacion ineficientes por la baja infraestructura y falta de
organizacién de las actividades deportivas y recreativas; cultura poco masificada por la
falta de infraestructura para los eventos culturales; existen sectores sociales vulnerables
como las , mujeres y adultos mayores ; existe un alto déficit de vivienda y la
infraestructura vial es aun deficiente.

En el municipio se estima que el PIB es de $ 48.000.000.000, el sector econémico mas
importante es el agropecuario con un 47.3%, le siquen los sectores servicios estatales y
bancarios, el transporte, el comercio y la industria.

El desempeiio fiscal del municipio no ha sido el mejor en los ultimos afios ha variado entre
el 45.31 y 55.99; los ingresos del municipio se estiman para el 2008 en $ 12.236.563.243.

En el plan se observa como existen unas politicas del gobierno nacional como las de
infancia y adolescencia y a nivel internacional los objetivos del milenio y otras regionales
como el Plan de Desarrollo de los Montes de Maria, Plan de Reintegracion.

Las propuestas del Alcalde RUBEN AGUIRRE GOMEZ y las del gobernador de Bolivar
favorecen la ejecucion del plan. Entre los ejes estratégicos se senalan el socio-cultural, el
desarrollo econémico, desarrollo ambiental el financiero y el politico institucional.

El plan financiero 2008-2011 estima que los ingresos seran de $ 52.000.000.000; se
propone hacer unos ajustes institucionales como los de la creacion de la Comisaria de
Familia y la Secretaria de Desarrollo Econdmico asi mismo se plantea la ejecucion de
algunos macro proyectos para el 2019.

El seguimiento y evaluacion se hara a través del Plan Indicativo, El Plan Plurianual de
Inversiones y los Planes de Accién, se establece un sistema de rendicidon de cuentas a la
comunidad con la realizacion de Consejos Comunitarios y Audiencias Publicas.
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1 RESENA HISTORICA Y POBLACION
1.1 Reseia Histoérica

De acuerdo con las investigaciones realizadas por la Fundacion Festival Nacional del
Bullerengue que, sobre la historia del Municipio de Maria la Baja se ha sefialado que fue
fundad en el afno 1535 por Alonso de Heredia, cerca al arroyo el Sainé y el poblado Tuya
la poblacién fue reubicada por la dificiles condiciones de comunicaciones, fue colonizada
por europeos a través del sistema de hacienda, utilizando al negro nativo como fuerza de
trabajo en calidad de esclavo. A finales de siglo XVII el capitan Antonio de la Torre y
Miranda, congregé algunas familias dispersas y fundo la Villa de Maria que mas tarde
recibié el nombre de Maria la Baja, para diferenciarla de los poblados de tierras altas
como fueron el Carmen, San Juan, San Jacinto. Maria la Baja se constituyé en municipio
en el afio 1936 por medio de la ordenanza 03 de 11 de noviembre de este mismo afio 3

1.2 Poblaciéon

1.2.1 Tamaro

La poblacion total de Municipio de acuerdo con el censo de afio 2005 se definio en 45.262
personas el tamafo predominante de los hogares es de 4 personas por hogar por lo que
se estima existe en el Municipio 11.315 hogares.

La poblacion del Municipio de Maria la Baja representa el 13% del total de la poblacion de
los municipios de los Montes de Maria, similar a la de San Onofre e inferior a la del

Carmen de Bolivar que representa el 19%.

Grafico 1
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Montes de Maria, Participacionde la poblacion en el
territorio.Censo 2005

1/ Fundacioén Festival Del Bullerenque. Plegable .Diciembre De 2004 Maria La Baja. P

1.2.2 Crecimiento

La tasa bruta de nacimiento fue del 14% en 1998 y en el 2006 se estimd en 18%; la tasa
bruta de mortalidad se ha mantenido en términos estables entre 1998 y 2006 en un 2%.

Grafico 2
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Tasas de Natalidad y Mortalidad
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1.2.3. Estructura de la Poblacién
La estructura de la poblacion del Municipio esta definida por los siguientes rangos:

¢ Primera Infancia: La primera infancia cuyas edades oscilan entre 0 -5 afos, se
estima que para el afio 2005 era de 8.943 hombres y mujeres.

e Edad de Educacion Primaria: La edad de esta poblacion oscila entre 6-12 afios, se
estima en 5.905 hombre y mujeres.

o Adolescentes: La edad de la poblacién oscila entre 13-17 afos, el total es de 8.315
hombres y mujeres.

e Poblacién Econdémicamente Activa: Esta poblacién cuyo rango va 15-64 afios se
estima entre 19.358 hombres y mujeres.

e Adulto Mayor: la poblacién adulto mayor es aquella mayor de 65 afos y se estimo
en 2.638 hombres y mujeres.

e Hombres :Los hombres en el 2005 eran 23.274.

e Mujeres : Las mujeres en el 2005 eran 21.688.

Grafico 3

Distribuciéon de la Poblacion por Edad y Sexo
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Distribucion de la Poblacion por Edades en Grupos Quinquenales

Maria La Baja

Edad en grupos
quinquenales Sexo
Hombre mujer Total
0 a 4 afios 3160 2781 5941
5 a9 anos 3125 2879 6004
10 a 14 afios 3167 2800 5967
15 a 19 afios 2717 2403 5120
20 a 24 afios 1979 1814 3793
25 a 29 afios 1482 1486 2968
30 a 34 afos 1394 1377 2771
35 a 39 afios 1320 1244 2564
40 a 44 afios 1101 1041 2142
45 a 49 afos 966 823 1789
50 a 54 afios 777 688 1465
55 a 59 afios 582 553 1135
60 a 64 afnos 466 499 965
65 a 69 afios 440 437 877
70 a 74 afos 375 352 727
75 a 79 afios 252 235 487
80 afos 0 mas 271 276 547
Total 23574 21688 45262

1.2.4 Distribucién de la poblacion
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De las 45.262 personas que habitaban en el municipio en el afo 2005 unas 17.888
pertenecen a la cabecera y 27.374 son poblacion rural.

1.2.5 Movilidad

El lugar de nacimiento del poblaciéon es el Municipio con 86.69%, otros Municipios 12% y
en otros paises 0.39%.

Entre los afios 1997-2007 por factores de orden publico abandonaron el Municipio 14.031
personas, en total correspondientes a 3.127 hogares; en el mismo periodo el Municipio
recibié 8.662 personas en total, correspondientes a 1.973 hogares.

2 |INDICADORES
Los indicadores socio-econdmico mas importantes del Municipio son los siguientes:

¢ Necesidades basicas insatisfecha (NBI)
Las necesidades basicas se han estimado en un 60%, inferior a las del Carmen de
Bolivar estimadas en un 90% y similares a las de San Juan de Nepomuceno.

e Calidad de condiciones de vida (ICV)
El indicador de calidad de condiciones de vida de Municipio de Maria la Baja se ha
Estimado en un 40%, inferior a San Juan estimado en un 52%.

e Envejecimiento
El indice de envejecimiento para personas mayores de 64 anos se estimé en un 15%,
inferior a San Juan que es de un 25%.

e Indicador de prediaccion rural
El tamafio promedio de los predios rurales es de 14.5has, mientras que para San Juan es
de 35has.

¢ Régimen predominante de afiliacion en salud
El régimen predominante en salud es el subsidiado con un 70%

e Alfabetismo
El alfabetismo en el Municipio es del 35%

e Analfabetismo
El analfabetismo en Maria la Baja es del 40%

e Tasa de cobertura en agua potable
La tasa de cobertura en agua potable urbana es de 26.83% en la cabecera

e Tasa de cobertura de alcantarillado
La tasa de cobertura de alcantarillado es del 0.86% en la cabecera

3 SITUACION GENERAL

El Municipio de Maria la Baja se encuentre en una crisis social, econémica y politica que
ha llevado a un empeoramiento de la calidad de vida y a la pérdida de empleo.

En el Municipio se trabaja poco con la comunidad y la transparencia es baja en los
aspectos sociales, econémicos y politicos con lo que no se contribuye al desarrollo
sostenible.
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4 DIMENSIONES DEL DESARROLLO MUNICIPAL

4.1 Dimension Socio-Cultural

4.1.1 Educacion

DOFA EDUCACION

Debilidades:

Oportunidades :

Fortalezas :

Amenazas:

-Poca capacitacion
en el manejo de la
evaluacion por
competencias,
ademas la que ofrece
no corresponde a las
necesidades

expectativas y
diagnostico del
sector educativo
municipal.

-Poca implementacion
De recursos
tecnoldgicos y
didacticos, bibliotecas
actualizadas y otros

No existe
infraestructura fisica
ni personal

capacitado para el
desarrollo de los
procesos educativos
en nifios especiales

Escases de espacios
adecuados para la
practica deportiva en
las instituciones
educativas.

-Presencia de ONG
nacional e
internacionales en el
municipio de maria la
baja.

-Acceso a |la
matricula gratis

-Convenios con
instituciones técnicas
y universitarias (Sena,
ASOPALMA, CANA,
ASPROMAR).

Presencia de
empresas del sector
productivo.

-Aportes por ley 21.

-Acceso a la
educacion superior a
través del fondo de
crédito condenable
afro descendiente

de
las

-Diversidad
modalidades en
instituciones
educativas.

-Adopcion de un
curriculo acuerdo a
las necesidades
del contexto.

Institucionalizacion
del PRICFES.

-lImplementacion

de la educacion
técnico profesional
en el municipio de
maria la baja y en
la etno-educacion y

catedra de
Estudios
Colombianos.

-El Municipio
cuenta con un alto
porcentaje con

personal idoneo.

-Transporte escolar

gratuito para las
zonas rurales 'y
urbanas.

-Hay equivalencia
en la relacion
alumno —docente.

-Influencia del
conflicto armado.

-La proliferacion de
pandillas dentro vy
alrededor de las
instituciones
educativas.

-Falta de mercado
laboral.

-Mala distribucion
de los recursos
asociado a la
calidad educativa.

-Falta de control,

por Parte de las
autoridades, al
ingreso de

menores de edad a
cantinas, billares y
salas de juego.

-El flagelo de la
droga

-la desintegracion
del nucleo familiar.
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Escases de baterias | Incremento en el
sanitarias, mobiliarios | niumero de
auxiliares en servicios | profesionales en las
(aseadoras y | distintas ramas del
celadores) saber.

Personal -La asociacién de las

administrativo

instituciones técnicas

(digitadores) y de |en los Montes de
personal de apoyo y | Maria.

personal de apoyo

trabajadora social,

psicologa.

Carencia de terreno
en las instituciones

Técnicas para apoyo
a procesos
pedagdgicas

-No existe un bus
escolar que se utilice
para las pasantias y
salidas pedagdgicas.

Existencia en la
mayoria de las
instituciones del
programa de

alimentacion a nifos y
adolecentes en un
40% de la poblacion
atendida.

4.1.1.1 Calidad Educativa

La calidad educativa es baja como consecuencia de diferentes factores como la
infraestructura educativa y el transporte escolar entre otros

4.1.1.2 Infraestructura Educativa

La infraestructura educativa del municipio tanto en la cabecera como vy en los
corregimientos es reducida y esta deteriorada en algunos casos.

4.1.1.3 Transporte Escolar

El transporte escolar no es sostenible y no es el mejor
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4.1.2 Salud
DOFA SALUD
Debilidades: Oportunidades: Fortalezas: Amenazas:
-Numerosos -Capacitacion por | -Red solidaria de | -Muerte a temprana
embarazos en | entidades (secretaria | apoyo trabajando | edad (mortalidad)
adolecentes. de salud | por los adolecentes.
departamental y -Muerte por

-Sustancias municipal.) -Grupo de personas | violencia
psicoactivas en dispuestas a brindar

adolecentes.

- Nimero de abortos
en adolecentes.

-Incrementa el numero
de muertes prenatales.

-Numerosos casos de

hipertensos.
Enfermedades de
transfusion sexual.
Casos de violencia
intrafamiliar.
-Desnutricion
-Abandono de las
personas
discapacitadas y no

cuentan con S.G.S.S.

-Aumento en el
numero de ninos
menores de 5 afios por
infecciones
respiratorias N.N Y N.

-Enfermedades
prevalentes de la
infancia (tétano natal).

- Creacion de un
comité que vigile y
controle.

-Capacitacion por
parte de las
entidades EPS-S Y
ESE Secretaria De
Salud Municipal Y

Departamental.
-Capacitacién a la
comunidad.
-Orientar para
mejorar  los estilos
de vida saludable
-Realizan la
prevencion

promocion a toda la
comunidad.

-Crear un comisaria
de familia.

-Apoyo por parte del
bienestar familiar,
subsidios desayunos
infantiles.

apoyo a la poblacién
vulnerable.

-Personas
disponibles a
capacitar.

-Promotoras

-Contamos con un

equipo en el
municipio por parte
de la secretaria

departamental, EPS-
SY ESE.

- Contamos con un
programa de
nutricion

-Contamos con un
talento humano vy
capacitado.

-Capacitacion
brindada por ONG.

-Se cuenta con un
grupo los UROC Y
UARIAC

-Intensificar la | -Se cuenta con un

remocion y | grupo de personas
-Enfermedades por | prevencion en la | formado por
vectores, paludismo , | comunidad. vacunacion y
dengue , fiebre adecuacion de los
amarilla -Apoyo por parte de | lineamientos.

las ONG vy por
- Muertes | grupos de | -Se cuenta con un
ocasionadas por | capacitacion. equipo  capacitado
atencion de la E.S.E de técnicos de
por los pagos no | -Capacitacion por | saneamiento.

-Desintegracion del
ndcleo familiar.
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oportunos a las PS-S. | parte de las
entidades -Se cuenta con una
-Numero de casos de | correspondientes a | EPES en el
VIH sida. brindar la | municipio existente.

capacitacion a quien
lo requiera.
- Contamos con un
personal dispuesto
que traza con la
comunidad.

4.1.2.1 Régimen Subsidiado

En el municipio existe poca cobertura en el régimen subsidiado de salud

4.1.2.2 Promocion Y Prevencion

En el Municipio los programas y campaia de promocién prevencion de la salud vy
prevencion de la enfermedad se encuentran poco fortalecidos.

e Cobertura de vacunacion
La cobertura en vacunacion se estima en un 30%, muy inferior a
Mahates Y Arjona que es de un 90%.

e Cobertura de vacunacion en polio
La cobertura de vacunacion en polio es de un 35% en San Juan de un 100% y en el
Carmen es similar a Maria la Baja.

e Cobertura vacunacion triple viral

Es de un 70% inferior a la de Mahates que es de un 100% y similar a la de San Juan y el
Carmen

4.1.2.3centro Hospitalario De Maria La Baja

El centro hospital de Maria la Baja tiene pocas areas de atencion al publico como la de
urgencia y pediatria dotacién y no se utilizan adecuadamente los recursos.

4.1.2.4 AMBULANCIAS FLUVIALES

En el municipio no existen ambulancias fluviales que permitan transportar adecuadamente

a los enfermos desde correa a Maria la Baja, crear un programa para la adquisicién de
ambulancias que presten este servicio.
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4.1.3 Saneamiento Basico

DOFA SANEAMIENTO BASICO

Debilidades : Oportunidades: Fortalezas: Amenazas :

-Mal estado de las |- El nivel | -Cuerpo de agua | -Desviaciéon de
redes del acueducto de | organizacional y el | superficial y | recursos por
la cabecera Municipal | gran numero de | subterranea. parte de |las

(redes obsoleto mal
acopladas-mala
calidad).

-No se cuenta con el
servicio de gas natural
en la mayor parte de la

zona rural (centros
poblados).
-Mal estado de las

redes eléctricas.

-El servicio y estado

del sistema de
alumbrado publico es
muy precario
(transformadores
recargados-pocas
luminarias-redes
sucias-falta de
posteria-redes con
mucha catenaria-

postes de concreto y
de madera en mal
estado-desatencion a
los reclamos del
usuario El servicio de
recoleccidon de basuras
es deficiente en la
cabecera Municipal y
en la zona no existe.

El servicio de
recoleccion de basuras
es deficiente en la
cabecera Municipal y
en la zona no existe

organizaciones
civiles y de base
que puedan velar

por el
mejoramiento  de
los servicios
publicos

-Planes

departamentales
de agua.

-La formulaciéon de

planes de
desarrollo de
manera
participativa.

-En el
corregimiento  de

Nueva Florida la
tuberia del
gasoducto de alta
presion pasa a
unos 500mt del
Centro Poblado.

-Las represas de
Matuya-Arroyo
Grande y Pondaje
del viento vy el
cuerpo  cenagoso
de Marialabaja.

-Voluntad politica
de la actual
administracion
municipal.

-La ubicacién
geografica
privilegiada.

-Recurso humano
local capacitado y
disponible.

-la disposicion de
las comunidades.

-La inclusion del
Municipio del plan
Departamental de
agua.
-Recoleccion  del
servicio de aseo
por parte de la
administracion
Municipal.

-Servicio de gas
natural.

Tiempos invernales
largos.

Se cuenta con un
gran estamento

instituciones
administrativas.

-Falta el relleno
sanitario.

-Mala ubicacion
del matadero y
mal manejo de
los desechos.

-Mal
las
eléctricas.

estado de
redes

-Insolencia de la

planta de
tratamiento del
acueducto
Municipal.

-No hay buena

disposiciéon  de
los residuos
solidos.

-Contaminacion
de los cuerpos

de agua de
donde se extrae
el agua del
acueducto  por
parte de

piscicultores vy
Banistas
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-La mayoria de los
barrios de la zona
urbana requieren de

programas de letrina;
es aun mayor los
requerimientos de la
zona rural.

-Mala calidad del agua
de la zona urbana.

-Baja cobertura del
servicio del acueducto
de la Cabecera
Municipal.

-Baja cobertura del
servicio del acueducto
en la mayoria de la
zona rural.

-Muy regular estado de
la calidad del agua de
los acueductos en la
zona rural (no hay
planta de tratamiento-
en algunos no hay
tanque elevado-
tuberias en mal estado
tanques con falta de
mantenimiento-bombas
dafiadas o sustraidas-
desorganizacion

comunitaria para
administrar el sistema)

-No hay sistema de
acueductos en Pueblo
Nuevo-Nanguma-

Matuya-Correa-Arroyo

grande-el Guamo-el
Sena-nuevo  retén-el
limoén-la pista

-No existe un sistema
de informacion.

-Organizado de los
acueductos del
Municipio (planos-

estudios-diagnosticos-
record de controles-
planes de
contingencia-record de
mantenimientos-
perfiles de los

- Voluntad politica
de toda la
administracion
Municipal.

-La disposicion a la
participacion de
manera activa vy
proactiva de las
comunidades.

-La existencia de
estudios sobre el
acueducto de la
zona urbana y de

los Centros
poblados de San
pablo, Nispero,
flamenco, Correa,
Nanguma.

-Proyecto de
reubicacion y
construccion del
matadero

Municipal

propuesto por la
actual
Administracion.

-Proyecto de
restauracion
ambiental y
transformacion
técnica a relleno
sanitario del
botadero de
residuos solidos
ubicado en
Manpujan.

-Estudio de plan de

saneamiento y
manejo de
vertimientos-
PSMV.

-Plan de Gestion
Integral de
Residuos Sodlidos-
PGIRS.
-Las

relacione
Que tiene la actual
administraciéon con
los entes
departamentales vy

buenas
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pozos profundos-entre
otros).

-Fugas en el tanque
elevado del acueducto
de la Cabecera
Municipal.

-Planta de tratamiento
del acueducto de la
zona urbana fuera de
servicio.

-Falta de alcantarillado
en toda la localidad.
Ubicacion y estado
deplorable del
Matadero Municipal.

-Falta de sentido de

pertenencia de las
comunidades.

-Falta de vigilancia
ciudadana.

-Falta de formacion
ciudadana.

-Bajo voltaje del
servicio de energia
eléctrica que no
permite  un servicio

oportuno y continuo del
servicio de agua.

-No se tiene conciencia
ambiental sobre los
dafos que se producen
por el vertimiento a
cielo abierto de los
residuos solidos.

-Basureros satélites.

-No existe sistema de
facturacion de ninguno
de los servicios
publicos (acueductos-
aseo) que presta la
Alcaldia.

-Las comunidades no
tienen claro cual es su
papel ni cémo funciona
el sistema de

nacionales.

-Al existir las
viviendas solo le
hace falta a las
personas la letrina.

-Acceso al sistema
de
comunicaciones.
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alumbrado publico en
la localidad.
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4.1.4 Sector Deporte Y Recreacion

DOFA DEPORTES Y RECRECION

Debilidades : Oportunidades : Fortalezas : Amenazas :
-El ente no posee | -Espacios para -Recurso humano | -Fuga de talentos y
autonomia Infraestructura (talento y bio tipo). | recursos
administrativa y | deportiva y econémicos.
presupuestal. recreativa. -Ubicacion
geografica. -Delincuencia,
-Infraestructura -Ley 181 de enero embarazos no
deportiva. de 1995. -Variedad deseados, pandillas
gastronémica en la | juveniles,

-Poca cobertura en
la practica y

organizacién de
diversas

disciplinas,
deportivas y
recreativas.

-Persistencia en la
practica empirica.

-Compromiso  de

-Consecucion  de
recursos a través
de empresas
publicas, privadas y
ONG.
-Promocidn del
talento humano.

-Convenios
Institucionales.

region.

drogadiccién,
uniones de parejas
temprana edad,
desercion deportiva
y recreativa.

-Problemas de
salud fisica y
mental.

-Desintegracion del
nucleo familiar.

las instituciones

educativas. -Deterioro de los

sentido de pocos  escenarios

pertenencia deportivos y
recreativos.
-Gobernante de
turno.

4.1.5 Cultura

Etnicay ancestralmente en Maria la Baja proviene en su mayoria de la poblacién afro-

Colombiana, estimandose que esta poblacion alcanza el 75% de la misma.

La historia y las tradiciones culturales poco se tienen en cuenta por lo que no existe una

identidad cultural.

DOFA CULTURA
Debilidades: Oportunidades: Fortalezas: Amenazas :
-La poca | De contar con |-El Municipio de | -Desmejoramiento
apropiacion de los | entidades tales | Marialabaja cuenta | de la calidad de
gobiernos para | como los | con un legado | vida, por la pérdida
presentar proyectos | ministerios de | cultural afro- | de valores a falta
encaminados a | educacion y cultura | descendiente que | de  oportunidades
mejorar la | que nos brindan la | le permite ser uno | institucionales.
condiciones de vida | oportunidad de |de los  grupos
de los nativos en | gestionar proyectos | étnicos mas | -La
aspectos de la | encaminados a | importantes de | transculturalizacion
cultura y nuestros | mejorar los | Colombia. 0 pérdida de
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valores. procesos de nuestros propios
formacion en valores,

-Desarticulacién de | actividades -Maria la  Baja | permitiendo que se

los entes culturales, | artisticas. cuenta con una | introduzcan oftras

tales como los gran pluralidad de | actividades no

grupos étnicos, los
artistas, folcloristas
y gestores.

-El
desmejoramiento
de los espacios y la
poca atencion que
se tiene para los
actos culturales.

-La realizacion de
eventos como el
festival del
bullerengue que es

una vitrina para
mostrar el talento
artistico y

tradicional con que
contamos.

expresiones

culturales propias
de nuestra
identidad.

-Este Municipio es
rico en
biodiversidad,
enmarcado en una
cuenca

propias, por el mal
aprovechamiento
del potencial vy
talento humano.

-De  seguir mal
invirtiendo nuestros
recursos culturales,
se olvidara la
memoria y  se

-De explotar | hidrografica, razén | acabara el legado
-Poco incentivo vy | nuestros recursos | que le permite | afro descendiente
falta de pertenencia | propios de la tierra, | tener un desarrollo | que nos queda.
para los valores | y humanos. laborioso y
civicos del | de ser tenidos en | econémico -Nuestros jévenes
Municipio. cuenta por nuestras | importante. creceran sin
razas étnicas e identidad propia de
-No disponer de | indigenas, las | -Se cuenta con dos | su municipio, sin
planes que | cuales desde la | entes respetar ni valorar
permitan valorar | nacion se esta | institucionales sus simbolos
nuestra identidad | trabajando por | como son: la casa | civicos, ni las
cultural, y el | ellas. de la cultura y una | tradiciones, a causa
reconocimiento universidad con | de la no atencién ni
como grupos catedra en estudios | programas en las
étnicos afro- afro-colombianos instituciones  que
descendientes. con procesos | permitan desarrollar
étnoeducativos. estos.
-La no continuacion
con los procesos -También se cuenta | -Que los recursos
culturales y el con los cabildos |de la cultura se
mejoramiento de la indigenas con | utilicen en otras
calidad de vida del grandes actividades no
Marialabajense expresiones y | diferentes, por la
mano facturas poca gestion de los
encargados de
desarrollar
programas y
actividades propias.
4.1.6 Vivienda
DOFA VIVIENDA
Debilidades: Oportunidades : Fortaleza : Amenazas:
-En nuestro | -Que para la | -Imposicion de la|-La falta de wun
municipio Maria la | preparacion y | personeria para la | alcantarillado y el
Baja , se hace | formulacién hoy en | titulacién de bienes | vertimiento de las
necesario realizar | dia se puedan | inmuebles que no | aguas negras o
campafnas con | armar proyectos a | estén legalizados o | servidas a las
entidades como | través de entidades | titulados calles son de

Sena ,ONG, Banco

publicas y privadas

peligro y deterioran
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Agrario , la | para la obtencion | -En el Municipio | las viviendas , tanto
secretaria de agua | de subsidios de | contamos con cinco | en la zona urbana
potable del | vivienda de interés | material disponible | como rural

Departamento ect;
en la elaboracion y
formulacién de
proyectos para
viviendas nuevas ,
mejoramiento
urbano y rural .

-La falta de
conocimiento par la
formulacion de esto
, conlleva a que
nuestra comunidad

no acceda a
subsidios para la
construccion de

una vivienda nueva
0 mejoramiento por
parte del estado la
banca privada si
estuviéramos  los
conocimientos
necesarios
expuestos
anteriormente
seguramente
disminuiriamos el
déficit de vivienda
ya que tendriamos
mas oportunidades
para la obtencion
de estos

-La carencia de
lotes y terrenos
para la
construccion de
viviendas nuevas
por parte de la
comunidad, dificulta
a un mas |la
problematica de la
adquisicion de una
vivienda nueva;
esto es
consecuencia por

falta de ingresos
econdmicos en la

familia, falta de
empleo.
- Los duefios de

terrenos o parcelas
no le brindan a la

social.

-El Municipio puede
preparar formular
proyectos

cofinanciados entre
el ente nacional,
departamental y

municipal para la
formulacién de
proyectos de
vivienda.

como lo es la arena
lavada , piedra |,
material de relleno ,
madera , agua |,
mano de obra
calificada mano de
obra no calificada
etc. ; estas son
herramientas
disponibles para la
construccion de
viviendas.

El Municipio puede
preparar, formular
proyectos

cofinanciados entre
el ente Nacional,
Departamental y

Municipal para la
formulacién de
proyectos de
vivienda.

-La falta de gestién
las

administraciones o
ente territorial para

|  obtencién de
subsidios de
vivienda para la
poblacién mas
vulnerable

-Es una amenaza
la construccion de
viviendas en sitios
de alto riesgo para
los habitantes que
se expongan a
construir alli.

-La falta de
saneamiento
basico (pozos
séptico o letrinas )
ponen en riesgo la
salud de todos los
habitantes

un
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comunidad ni al
desarrollo urbano la
facilidad de la
adquisicion de lotes
para estas.

-La carencia de

titulacion de
vivienda

actualmente es
mas del 50%de la
poblacion del

Municipio de Maria
la Baja, también
dificulta el
problema del sector
vivienda, esto se ha
dado en gran parte
por falta de mayor

informacion del
ente territorial
(Alcaldia
Municipal).

-Es de anotar que
las viviendas en
sector rural mas
que en el urbano
carecen de los
recursos

domiciliarios como
gas, agua potable y
en algunas partes
el fluido eléctrico,
algunos de estos
servicios

domiciliarios tiene
sus conducciones
madres mas cerca
de algunas zonas
y/o  comunidades
que no estan
siendo beneficiarias
de dichos servicios.

-Por necesidades ,
desconcierto falta
de voluntad por
buscar asesoria y
muchas veces la
comunidad escoge
sitios inadecuados
para la
construccion de
viviendas poniendo
en riesgos no solo
sus vidas sino
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también la de sus
familiares por
encontrarse en
terreno de alto
riesgo

-La falta de

implementacién de
normas

urbanisticas para la
buena planificacion

y crecimiento
urbano ha
conllevado a un
desorden en el
crecimiento.
Implementar

mecanismos,
planes de control

de verificacion
verdaderos que
realmente
necesitan una
vivienda
(verificando que
eso  beneficiarios

sean carentes de
vivienda).

4.1.7 Infraestructura Vial y Espacio Publico

4.1.7.1 Infraestructura Vial

La infraestructura vial del Municipio se encuentra deteriorada, sin mantenimiento y poco

habilitada lo cual no contribuye para que las relaciones socio-econdémica fluyan

DOFA INFRAESTRUCTURA VIAL

Debilidades: Oportunidades : Fortaleza : Amenazas :
-La carencia de un | -En el Municipio de | -El Municipio | -La utilizacion del
banco de maquinas | Maria la Baja se | cuenta con unas | material de relleno
en nuestro | cuenta con una | canteras de | no certificado para
Municipio hace mas | empresa que | material de relleno | el mantenimiento
dificil la | administra la maya | certificadas por la | de las vias.
recuperacion y | vial del distrito de | secretaria de minas
mejoramiento  de | riego 'y drenaje | del departamento, | -La falta de
mas del 99% de las | llamada material excelente | proteccion y
vias rurales y | USOMARIA, lo | para el | sefalizacion en
urbanas las cuales | cual es necesario | mejoramiento y | algunas
se encuentran en | implementar adecuacion de | comunidades que
un mal estado y | convenios con el | nuestras vias. son atravesadas
totalmente ente territorial por la troncal de
destapadas. (Alcaldia) para el | -El Municipio | oriente se
mantenimiento de | cuenta con | constituyen en un
-La falta de un |algunas vias del | diferentes vias de | peligro  eminente
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secretaria de | Municipio. acceso a los | para toda la
transito y corregimientos  y | comunidad.
transporté que veredas.

regule e -El contraste en
implemente las -El' Municipio esta | mal estado de las

normas en el
parque automotriz
de todo el
municipio de Maria
la Baja.

-La falta de
sefalizacion en las
vias urbanas y

rurales como
reductores de
velocidad ,
semaforos ,
sefales de transito
y otros , han

contribuido a que
se forme un caos
total en el sector de
transito y transporte
e inclusive por la
falta de las
anteriores
constantemente
tenemos pérdidas
humanas .

-Por la carencia de
algunos puentes se
hace dificil la
interaccion y
comunicacion  de
unas comunidades
con otras lo que
impide un mayor
desarrollo, esto
puede poner en
riesgo la vida de
muchas personas e

imposibilita el
transporte de los
productos de
muchos

agricultores que
también se ven
afectados con la
problematica.

-La necesidad en
el municipio de la

construccion de
cunetas, andenes,
bordillos y

atravesado por una
via intermunicipal
llamada troncal de
oriente la cual
permite
comunicarnos  en
una forma directa.
Con otros
municipios y
departamentos,
también contamos
con una
comunicacion
fluvial desde puerto
Santander y San
pablo y el Mar
Caribe.

vias se constituye
en un foco de
enfermedades a
raiz del
encharcamiento de
las aguas en época
de invierno y el
polvo en época de
verano.
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elementos que son
para la proteccion
del peaton y la

comunidad.

DOFA ESPACIO PUBLICO
Debilidades: Oportunidades : Fortalezas : Amenazas :
-La falta de un -Dentro del | -El no
alumbrado publico municipio  existen | funcionamiento de
y protegido por espacios que | un buen

parte del ente
territorial que se
hace necesario
implementar un
sistema de
iluminacion artificial
que sea adecuado
para nuestro
Municipio.

-No contamos con
suficiente zonas de
recreacion y
esparcimiento libre
(parques) en las

cuales la ninez,
adolescencia,
adulto pueda

recrearse y realizar
deportes.

-En el caso de la

terminal de
transporte,

mercado y estadio
donde la
concurrencia es
masiva, es
necesario
implementar
politicas que

permitan su auto
sostenimiento y
mejoramiento  de
los mismos.

-En el Municipio el

comercio informal
ha invadido
algunos  sectores

del espacio publicé
que imposibilita el
trafico vehicular y
peatonal en esos
sectores.

pueden adquirir.

-El' Municipio para
la construccion de

parques, zonas
recreativas,
canchas vy otros

para la practica del
esparcimiento y
aprovechamiento
del tiempo libre asi
como las buenas
costumbres.

alumbrado publico
en la zona urbana y
rural del municipio,
ocasiona influencia
en los grupos
delictivos y a la
degradacién social.
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4.1.8 Ninos Nifhas Adolescentes y Sectores Sociales Vulnerables

e Ninos Nifias y Adolescentes

DOFA NINEZ

Debilidades::

-Desintegracion del
nucleo familiar, por
el desempleo, la
falta de
oportunidades.

-La desnutriciéon en
caso de la
alimentacion por la
ignorancia, por la
falta de cobertura
que cubre el 100%
de la alimentacion
de los estudiantes.

-No se cuenta con
un acueducto y un
alcantarillado,
trayendo con esto
enfermedades y
hasta la muerte.

-la desercion
escolar.

-El adultisimo por el
trabajo infantil.

-Maltrato
violencia
intrafamiliar.

infantil vy

-no tener acceso en
servicios de salud,
totalidad en un
100% de cobertura.

-La falta de
vivienda digna.

-Ausencia de sitios
de recreacién vy
deporte.

-No contamos con
una comisaria de
familia.

-El orden publico
trayendo como

Oportunidades:

-Velar y participar
en proyectos.

-Tener participacion

comunitaria.

- Gestionar
recursos que
ayuden al
desarrollo de Ia
nifez la
adolescencia y
juventud en el
Municipio

Fortalezas

Amenazas :

-Existencia de
asociaciones de
padres de familias,
comité de veeduria,
fundaciones legales
y legalizadas.

-Compromiso de la
administracion

Municipal con los
diferentes
programas y
proyectos

relacionados con la
nifiez, adolescencia
y jovenes.

-Asistencia escolar

-Infraestructura de

hospitales.

-Se cuenta con
personal idoneo y
capacitado.
-Contamos con
recursos

hidraulicos con la
ubicacion
geografica de una
zona rica en
agricultura,
ganaderia, agua y
pesca.

-El numero de
integrantes familiar
muy elevado,
promedio de 8 a
12.

-Falta de
oportunidad de
empleo para los
padres.

-Ilgnorancia y falta
de educacion.
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consecuencia el
desplazamiento
forzoso.

-No contamos con

-Refugio en las
pandillas, drogas y
prostitucion infantil
y adolescente.

la totalidad de
cupos de los -Vigilancia eficiente
restaurantes en la proteccién del
escolares para la nifo, infantes vy
prestacion del jovenes.
servicio.
-No hay politicas
ambientales.
-Poca vigilancia y
control relacionado
a los nifos, nifas,
adolescentes y
jévenes de parte de
los entes
Municipales.
DOFA PREADOLECENTES Y JOVENES
Debilidades : Oportunidades : Fortaleza : Amenazas :
-Prostitucion en -Las fundaciones | -Existencia de -Habra aumento de
aumento en estan aplicando | fundaciones. las poblaciones
adolescentes y seminarios, sociales y
jévenes. talleres, que | -Organizaciones, econémicas ya
fortalezcan la base | Locales y | existentes.
-Desercién escolar | (familia). Nacionales. -Refugio en
en aumento. pandillas que los
-Proyectos -Existencia de | conlleva al
-Drogadiccion. productivos programas del | consumo de
(microempresas, gobierno para | sustancias
-Embarazo no | patios productivos | aplicaciones. psicoactivas.
deseado (nihas | para la poblaciéon
adolescentes). vulnerable), permite | -Programas -El alto indice de
que lo jovenes | municipales. prostitucion en
-Abandono del | aporten -Escuela de | adolescentes y
hogar econdémicamente liderazgo. jévenes.
(desintegracion). en el hogar, sin
apartarse de sus -Instituciones
-Alto  indice  de | estudios. escolares de
adultisimo. liderazgo que le
-Oficina de permitan al joven
-Orientacion atencion de la proceder a tomar
vocacional nifiez, y decisiones y ser
(proyecto de vida). | adolescencia  por parte activo en el

-Poca atencion a
ésta poblacion.

parte de municipio.

-Existencia de los

consejos

desarrollo
socioecondmico.
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-Aumento de la | municipales de

delincuencia. juventudes, los
cuales estan

-Inexistencia de | mejorando politicas

espacios culturales | y programas para

y deportivos. mejorar la situacion

de los
preadolescentes y
jévenes.

-Instituciones
escolares de
liderazgo que le
permitan al joven
proceder a tomar
decisiones y ser
parte activo en el
desarrollo
socioecondmico.

e Discapacitados Madres Cabeza de Hogar Adulto Mayor y Desplazados

o Discapacitados

DOFA DISCAPACITADOS

Debilidades:

-Reconocimiento

por parte de la
comunidad y
administracion
publica.

-Establecer rubros
especificos para

ésta poblacion.

Oportunidades :

-La creacion del
comité local de
discapacidad fisica
(CAIPDM).

-Captar mas
personas que se
capaciten y se
replique la

Fortalezas :

-Grupo RBC AG
(comunitario)

-HANDICAP
internacional
(ONG)

Amenazas:

-Si no se notifica la
existencia de esta

poblacion, las
necesidades que
ésta implica se
vulneran sus
derechos.

-Los factores de
riesgos que
conllevan a una
discapacidad, como

informacién. -La pastoral social | la falta de agua
(LILIAM FOMDS) potable,
sefalizacion en
vias, alcantarillado,
desnutricion,
empleo, vivienda
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-Exclusién social a

la poca oportunidad
al trabajo,
educacioén y
recreacion.

-Falta de
orientacion

profesional para

esta poblacion.

-Carencia de
infraestructura
fisica para el
acceso de la
poblacion

discapacitada.

-Espacios que se

estan brindando
para la inclusion
social para este
sector.

-Presentacion  de
proyectos sociales.

-Comité local de
discapacidad en el
municipio de Maria
la Baja.

-Personas que a
pesar de su
condicién de
discapacidad se
muestran como
ejemplo de
superacion.

no digna.

-Poca accesibilidad

de las personas
con discapacidad a
los sectores

publicos en cuanto
a infraestructura
(oficina de EPSS,
iglesia, escuela,
salud, etc.)

o Mujer Cabeza de Hogar

DOFA MUJER CABEZA DE HOGAR
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Debilidades : Oportunidades: Fortalezas: Amenazas:
-El 60% de la|-Creacion de la|-De familias | -Desintegracion
poblacion es | Comisaria de | beneficiadas en los | familiar  por el
femenina y no se | Familia. programas de | abandono del
encuentra definida accion social. hogar y el
en la localidad una | -Incrementar la desempleo.
atencion  especial | produccion -Solo se encuentra
dirigida a la mujer. | agropecuaria y | en sus primeros | -Perdida del
artesanal, inicios la | respeto a la
-Deficiencia de | generando empleos | conformacion de la | exclusion social,
apoyo territorial y el | directos o | red de mujeres de | cultural, econémica
estado nacional. indirectos para | los Montes de |y familiar.
mejorar la calidad | Maria.
-Poca capacidad de | de vida de esta -El aumento de la
gestion de los | poblacion. -A nivel local | prostituciéon o]
proyectos y existen trabajo sexual.
programas del | -Entidades organizacién de
gobierno por falta | organizaciones mujeres con fines | -La falta de
de conocimiento. dispuestas a | productivos y | proteccion en
trabajar por esta | sociales. salud, que esta
-Violencia poblacion. conlleva a los
intrafamiliar, se -Ganas de trabajar | abortos por los
sabe que la | -Proyectos vi. embarazos no
mujeres de | programas para la | -Talento humano. deseados y
Marialabaja sufren | mujer. precoces.

maltratos de sus
maridos,

abandonos, abusos
sexuales, no se
cuenta con cifras
precisas sobre el
numero de jefes de
hogar.

-Ver mujeres que
quedan solas en
casas, otras
trabajando en otros
paises y no han
vuelto.

-Otro aspecto
critico, es el que
tiene que ver con la
insercion laborar de
las mujeres
Marialabajense.

-En muchos casos
el tipo de empleo
que se ofrece es de
baja calidad, que
puede llegar hasta
prostituirse.

-Asociaciones
legalizadas, red de
mujeres.

-Asociaciones -
ASOMU - ASO
MONTES - Madres
Lideres En Accion,
Madres
Comunitarias,
Hogares
Comunitario.

-La presentacién de

altos indices de
violencia
domestica.

-La pérdida del
respeto, a la

exclusion territorial,
rural y ambiental.
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-Su educacién es

escasa y su
fecundidad es
grande.

-Poca capacitacion
sobre conocimiento
de mujer.

-Debilidad
institucional  para
atender mujeres.

-Falta de
conformacion de
veedurias
municipales de
mujeres.
-Disminucion de
cobertura en
hogares

comunitarios

o Adulto Mayor

DOFA ADULTO MAYOR

Debilidades:
-Ausencia de
sensibilidad social.

-No se dan a
conocer los habitos
de vida saludable.

-Supervivencia de
los programas
sociales.

-Depuracion de
bases de datos
para la oportunidad
a los mas
vulnerables.

oportunidades:

-Los centros de
bienestar.
-Existencia de

programas sociales

del adulto mayor,
tales como
programa de
alimentacion, que

busca articular el
trabajo con todas
las instituciones,
organizaciones,

ciudadanos a
prestar  servicios
basicos a las
personas mas

Fortalezas :
-Existen
organizaciones vy
asociaciones de
programas
sociales, entidades
territoriales,
Consejo Municipal
Familias
Beneficiarias,

talento humano,
ampliacion de
cobertura,
organizacion de
hipertensos,
organizacién del
adulto mayor,

apoyo a través de
la pastoral social.

Amenazas :
-Signos de
indigencia,
abandono y
soledad.

-Por los malos
manejos de los
programas tienden
a desaparecer
quitando la
oportunidad de vida
en el seno de su
familia.

-Expuestos a ser
excluidos 0

POR UN MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO




PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA 2008-

2011
pobres y vulnerable aislados de todas
contribuyendo a las actividades de
-Creacion o | mitigar su situacion la sociedad.

construccion de la
casa del adulto
mayor o centro de
recuperacion.

-Insuficiente en la
manipulacién de
alimentos de los
programas.

-Maltratos
psicologicos y
algunos maltratos
fisicos.

-Deficiencia en la
promocién  social,
costumbre de dar y
no recibir.

-Maximizar el
efecto en los
adultos, tanto en la
familia como en la
comunidad, puesto
que deben llevar
una vida digna.

-En los programas
de Dbienestar, el

anciano tiene
ingresos
ocasionales e

insuficiente aporte
del sector salud.

-Muchas veces
viven en
condiciones infra
humanadas

convertidos como
trastos viejos.

-Las limitaciones
econdmicas cada
vez mayores de la
familia, determinan

que muchos
adultos mayores se
vinculen al

mercado laboral.

-No existen
programas de

econdémica ya
alimentaria.

-Posibilidad de
aumentar el 100%
de cobertura de la
poblacion adulta.

-Contamos con
actores como: el
ministerio de la
proteccién  social,
ICBF, ONG ente
territorial.

-Se gestionan
programas con una
ejecucion del 100%
de cupos signados.

-Hacer reuniones
periddicamente
para la prevencion

y promocion,
dictando charlas vy
talleres de

alimentacion para
llevar una vida
saludable y
disciplinada.

-Pro construccion,
nodacion de los

centros de
bienestar del
anciano.

-Personal  idéneo
para atencion del
adulto mayor.

-A través de la
mala alimentacion
se corre el riesgo
de que se
complique su salud.

POR UN MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO




PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA 2008-

2011

recreacion y salud
deportiva.

o Desplazados

DOFA DESPLAZADOS

Debilidades :

El desplazado no
tiene apoyo.

-La de no

comparece en el
SOPOD.

-La cual estan
viviendo a través
del flagelo mal
alimentado, sin
atencion  médica,
en sectores que no
estan focalizado
por cada barrios
por desplazados.

-A todos no se le
da ayuda
psicoldgica, social.

-La falta de

vivienda digna.

-Falta de recursos
economicos.

-Falencia en las
organizaciones de
nosotros, como
ejemplo:

el presidente de la

organizacion no
sabe leer, ni
escribir.

Oportunidades:

-Se nos dé la
oportunidad de
educarse ellos y su
familia.

-Gestionar recursos
por intermedio de
los entes
territoriales 'y el
estado.

-Participar en
planes y proyectos.

-Poder
empleos.

conseguir

-Estar organizados.

-Tener la tierra para
seguir
explotandola.

-Implementacion

PIU politicas,
publicas, locales
que permite
atender las

necesidades
fundamentales de
la poblacion
desplazada.

Fortalezas:

Una de las
fortalezas es que
existen y estan
Vivos.

-Es prioritario del
municipio 'y del
estado.

-La existencia de
comités de
desplazados.

-Capacitaciéon para
los desplazados.
-Tener la tierra.

-Contar con
organizacion.

una

Amenazas:

-El desalojo .

-La drogadiccién y
violencia

-Inseguridad

-No recibir ningun
beneficio de los
que estan
establecidos en la
ley 387.

-Reconstruccién y

reparacion  como
victimas del
conflicto o
violencia.
-Prostitucion de
adolescente y
jévenes
-Desnutricion
familiar.

-Discapacidad
fisica.
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4.2 Dimension Econdmica

El Producto Interno Bruto del Municipio (PIB) se ha estimado para el afio 2007 en $
48.000.000.000, el sector agropecuario aporta $ 23.000.000.000 un 47.9%; el sector
servicios estatales $ 12.000.000.000 un 25%; el sector servicios bancarios
$5.000.000.000 el 10.4%; el sector transporte $ 5.000.000.000 10.4%; comercio e
industria $2.000.000.000 el 4.2% y otros sectores (construccién, mineria etc.) $ 1.000.000
el 2%.

En el Municipio poco se promueve y apoya a la iniciativa privada y comunitaria desde la
administracion.

Grafico 4

ESTIMACION DEL PIB 2007
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4.2.1 Sector Agropecuario

El sector agropecuario del Municipio poco se promueve e incentiva en especial el de
economia campesina, por lo que la productividad agropecuaria es baja lo que no
garantiza la competitividad y la seguridad alimentaria.

DOFA SECTOR AGROPECUARIO

Debilidades :
-Bajo nivel
académico y poco

conocimiento técnico
y tecnolégico de
nuestros
campesinos.

-Carencia de
mercados segundos.

-Imposibilidad de
programas siembra,

-Mal estado de las
vias de comunicacion
interveredales
—terciarias.

-carencia de
recursos.

-No planificaciéon en
el tiempo para la
obtencion de créditos
en épocas para
cultivos y seguimiento
a la inversién de los
mismos.

-No suministro de
agua a algunas
parcelas que estan
dentro del distrito del
riego.

-Sub utilizacion de los
servicios que
presentan las
entidades estatales

-lnadecuado proceso
organizativo de base
0 empresarial.

Oportunidades :
-Contar con un
banco en la zona.

-Programas que
desarrollo el Sena la
UMATA, INCODER,

ONG y oftros.
-Convenios y
alianzas con
entidades

comercializadoras
de (maiz verde )

-Facil acceso a los
centro de consumo.

-Venta a ftravés la

Bolsa Nacional
Agropecuaria
-Contar con |las
condiciones de
aguas que nos
permiten un
crecimiento
productivo piscicola
y agricola para
atender mercado
externo.

-Contar con las
condiciones

necesarias para el
re poblamiento de
bovino y mejorar el

pie de cria.
-Tener condiciones
para el

establecimiento de
minidistritos de riego
(sector canal )

Fortalezas :
-Obtencion de los
recursos a través de
los proyectos.

-Ejecuciéon de los
proyectos eje palma
africana, cacao,
platano y arroz.

-Presencia de
organizaciones
comunitarias y
empresariales
(ASOPALMA ,
ASPROAGROMAR,
ECOAGROTUR,
ASPROAGROTUR,
Comité de
Pescadores de

Maria La Baja,
San Pablo, Correa)

-Mujeres
emprendedoras de
Correa.

- Mujeres en
progreso de Nueva
Florida.

-Organizaciones de
desplazados

-Presencia de
CARDIQUE,
CORMADAGDALEN
A, ICA Y
FERIAGRO.
-Facilidad de
transporte por
carretera y via
fluvial.

Amenazas:
-Carencia
mercados
sostenibles.

-Inseguridad
medio

-Abigeo.

de

del
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-lnadecuado manejo
de la informatica y la
informacion.

-Poca cobertura para
adjudicacion y
titulacion de tierras.

-Carencia de
herramientas para la
operacién  adecuad
de la UMATA.

-Carencia de
autonomia en el
manejo de recursos
de la UMATA.

La no afiliacion de
entes comunitarios de

-Cercamiento a los
puertos maritimos vy
fluviales.

-Contar con uno de
los mas importantes
de los distritos de
riego del pais con 19
hs

aproximadamente y
cuerpo de agua con

un extension de
12.345 has.
-Calidad del suelo,
cuenta

aproximadamente
con 40.000 hs para
producir oxigeno.
Cuenta con paisajes
naturales

2 y 3 nivel de aprovechables para
gremios, agros, ecos, acua,
productores, aptales turismo tales como
y naci males a la ciénaga,
federaciones y embalses el volcan
FOBANAL de Flamenco vy
agropecuaria. vistosidad que
conforman los
-Falta de estimulacion Montes de Maria.
que la
implementacion  de
cultivos  alternativos
como (iraca, cana
flecha, estropajo,
sabila, ortiga,
aromaticas.
DOFA SECTOR PISICOLA

Debilidades : Oportunidades : Fortaleza : Amenazas :
-Educacion -Aprovechamiento -Cuenta con un | -Especies nativas
insuficiente  técnica, | de la condicione | cuerpo de agua apto | en via de extincion.
tecnoldgica y | hidricas para la | para el desarrollo de
profesional a | produccién piscicola | actividades -Desempleo en la
piscicultores y | en estanques Yy | piscicolas y | época de verano.
pescadores jaulas flotantes. pesqueras.
artesanales. -Emigracion

-Aprovechamiento -Tener poblacional.
-Mal manejo de|de las politicas | organizaciones
recursos piscicola | estatales, activas en el | -Sedimentacion de
con la pesca | municipales, ejercicio de la | los cuerpos de
irracional. departamentales, actividad piscicola. agua Municipales.
-Desaprovechamiento | nacionales para el

de recursos hidricos

desarrollo del sector

-Contar con
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piscicola. entidades de orden
-Crear vigilancia vy gubernamental y no
centro de autoridades gubernamentales
del sector que brindan apoyo

al desarrollo del

-Falta de actividades sector.
econdémicas
alternativas para la -Facil acceso al
época de vedas por canal del dique
re poblamiento vy
reproduccion

4.2.2 Servicios Estatales

Los servicios estatales estan constituidos en lo fundamental por servicios que presta la
Alcaldia Municipal y otras instituciones estatales como la Registradora y Juzgado.

Los servicios que presta la Alcaldia son (Educacion, Salud, Saneamiento Basico,
Deportes, Cultura, Asistencia Técnica).

4.2.3 Transporte

El sector transporte juega un papel importante en la economia del Municipio por diferentes
modalidades como el transporte intermunicipal de buses, servicio de transporte de carga,
el servicio de moto taxis y bici taxis.

4.2.4 Servicios Bancarios

Los servicios bancarios en el municipio son prestados por el Banco Agrario y Servi-
Entrega, los servicios bancarios de mayor importancia son prestados por el Banco Agrario
(Crédito, CDT, Cuentas De Ahorros Y Corrientes) se estima que en el 2007 el Banco
Agrario hizo 200 operaciones de créditos para el sector agropecuario

4.2.5 Comercio E Industrias Y Hotelerias

El comercio vy la industria son dos sectores importantes en el municipio el comercio esta
integrado por diferentes tipos de negocios como son tiendas, almacenes, papelerias; se
estima que existe en la cabecera municipal 5 restaurantes 2 pequefios hoteles , estos
cuentan con una infraestructura poco desarrollada, los propietarios y empleados estas
poco capacitados en atencion al cliente lo que no permite un desarrollo turistico del
municipio a pesar de las fortalécelas que para su desarrollo existen con la presencia de
recursos naturales (ciénaga, cafos , represas etc.) estancias agricolas ( cultivo de palma
y proximamente cafia de azucar) que prevé permitiran el desarrollo del turismo ecoldgico
rural,

La industria esta conformada por planta de Procesamiento de Maiz, Frutas. En el 2007
empez6 a funcionar la planta Procesadora para Aceite la cual se estima procesara cien
mil 100.000 toneladas de palma.
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La institucionalidad para estos sectores es poco desarrollada ya que en la Alcaldia no
existe una oficina que atienda estos sectores

4.2.6 Capacitacion Y Organizacion

En el municipio se desarrolla pocos procesos para organizar y capacitar a los sujetos de
los diferentes sectores econémicos.

4.3 Dimension Ambiental

DOFA DIMENSION AMBIENTAL

Debilidades :

-El Matadero Municipal
no esta adecuado a la
exigencia técnica vy
ambiental.

-Falta de matadero para
especies menores

-Ausencia de controles
en el manejo de los
envases de los insumos
quimicos.

-Mal manejo de las
basuras municipales y
basuras a cielo abierto.
Contaminacion de los
cuerpos de agua con
agroquimicos.

-Destruccion de flora y
fauna.

-Quema de basuras en
las casas.

-Mal manejo de las
ventas de pescado y
cerdo en el mercado y
en las calles.

-Ausencia de higiene en
la manipulacion de la
carne.

-Falta de alcantarillado y
agua potable en todo el
municipio.

-Falta de gestion
ambiental en la ciénaga
de Maria la Baja para el
dragado de los cafos y

Oportunidades :
-Cultivo de cacao y
otros.

-Agricultura con bio
consumo o practica
agrologica.

-Explotacion de sitios
agros turisticos.

-Re poblamiento de
animales en via de
extincion.

-Creacion de los
CIDEAS Y PRAES
en el municipio.

-Emprender
campafas agresivas
con frutales en orillas
de caminos, mangas
vinculadas a
instituciones.
-Vinculacioén de
empresas
Reforestandoras
como monterrey
forestal

-Venta de oxigeno
como el proyecto de
palma africana 'y
cacao.

Fortalezas :
-Manejo
agroecologico
controlado de
productos
Palmicultores, cafa
y cacao.

los

-Generacion de
impacto
agroecolégico
cultural a traces de
la creacion de
cooperativas para

la exportacion de

empresas eco
turisticas de los
recursos locales

integrados a la
comunidad en lo
artesanal, cultural y
productivo.

-Presencia de
organizaciones que
ejercen vigilancia y

control  ecoldgico
en la region
CARDIQUE Y
CORMAGDALENA.
-Utilizacion de los
recursos hidricos,
ecolégicos de
manera
sostenibles.

Amenazas:
-Tala masiva
indiscriminadas
a lo largo de las
riveras del
arroyo.

-Sedimentacioén
en los cafos.

-Desaparicion
de espacies
nativas en las
ciénaga.
-Ingreso de
aguas
contaminadas a
la ciénaga.

-Proliferacion de
las ratas vy
mosquitos.

-Destruccion de
humedades para
incorporarlas a
la explotacion de
productos
agropecuarios
(recuperacion de
playones).

-Falta de
implementacion
de politicas
ambientales de
orden Municipal,
Departamental y
Nacional.
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arroyos de forestacién
en el municipio

-Tumba y quema de
montes.

-Uso de agroquimicos
sin proteccion.

-Capturas de especies
menores con productos
organofosforado.

-Captura de especies en
via de extincidbn sin
ningun control.

-Minima educacion y
sensibilizacion
ambiental.

-Falta de zonas verdes.

-Fortalezas medio
ambiente

-Manejo agroecolégico
controlado de los
productos Palmicultores,
cafa y cacao.

-Generacion de impacto
agroecolégico cultural a
traces de la creacién de
cooperativas para la
exportacion de
empresas eco turisticas
de los recursos locales

integrados a la
comunidad en lo
artesanal, cultural vy
productivo.

-Presencia de
organizaciones que

ejercen  vigilancia 'y
control ecologico en la
region CARDIQUE Y
CORMAGDALENA.

-Utilizacion de los
recursos hidricos,
ecoloégicos de manera
sostenibles.
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4.3.1 Recursos Naturales

Los recursos naturales (agua, suelo etc.) poco se protegen ni se incentiva su usos
adecuado lo que no contribuye a preservar ni a conservar el medio ambiente.

4.3.2 Cultura Ambiental

La cultura ambiental no se incentiva en el municipio.

4.3.3 Fendmenos Naturales

En el municipio no se generan acciones de prevenciéon de riesgos derivados de los
fendmenos naturales.

4.4 Dimension de las TICs

Las tecnologias de la informacién y comunicacién estan poco desarrollas en el municipio
por la falta de infraestructura para internet de banda ancha.

4.5 Dimension Financiera

DOFA DIMENSION FINACIERA

Debilidades : Oportunidades : Fortaleza : Amenazas:
-No existe | -Convenios de pago | -Voluntad de | -Demandas
administrativamente con organizaciones | trabajo del sefior | administrativas.
los manuales de|o gremios de | alcalde y de su | -Medidas
procedimientos y | productores para el | equipo. establecidas por
funcionamiento. pago del impuesto. la ley a través del
-Mejorar el | gobierno nacional.
-No se tiene a la mano | -Mayor inversion | compromiso
el informe financiero | social a falta de | politco en |la
municipal de  los | compromiso inversion  social
ultimos dos afos. politico. del alcalde y su
equipo de trabajo
-Perdida de la con las
credibilidad politica comunidades.
administrativa de la
comunidad hacia el
municipio para el pago
de impuestos.
-Falta de informacién
de las  gestiones
administrativas y
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financieras de |la
administracién anterior
a la actual generando
traumatismo y atrasos
en los proceso de la
administracion  (falta
de empalme).

-Aumento de la deuda
fiscal.

4.5.1 Indicadores De Desempeiio Fiscal

El desempenio fiscal del municipio no ha sido el mejor en los ultimos afos ha variado el
indicador de desempenio fiscal entre el 45.31 en el afio 2000 y 55.99 en el 2004, en el
2006 el indicador fue de 55.20 (este desempefio fiscal se considera bajo ya que cuando
el rango es mayor o igual a 40 y menor que 60 se considera bajo), el lugar en el pais fue
de 838 y en el departamento de 20. Los anteriores indicadores sefialan baja capacidad
de ahorro, dificultades para garantizar el pago de los gastos de funcionamiento, alta
dependencia de las transferencias y menores posibilidades de inversion; esto requiere de
bastante atencidn para garantizar su sostenibilidad en el largo plazo.

Cuadro 2

INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL DE MARIA LA BAJA 2000-2004

afos porcentajes | magnitud | porcentajes | porcentajes | porcentajes | Capaci Indicad posicion posicion
de ingresos | de la | de ingresos | de ingresos | del gasto | dad de | ores de | a nivel | a nivel
corrientes deuda que que total ahorro desemp | nacional departam
destinado a correspond | correspond | destinado a efio ental
funcionami e ale a | inversion fiscal
ento transferenci | recursos posicié
a propios n nivel
naciona
|
21000 134.89 2517 91.37 6.27 72.41 -112.94 45.31 922 26
/
21001 148.24 23.08 89.95 4.73 74.58 -122.00 43.50 985 31
/
21002 87.31 5.14 71.16 2.62 89.32 43.25 61.22 231 4
/
22003 43.73 9.48 92.25 4.96 82.84 48.29 57.18 425 7
/
22004 60.11 11.45 93.40 5.73 89.58 35.72 55.99 607 15
/

4.5.2 Planeacion de las Finanzas Publicas

En el Municipio no se ha elaborado el marco fiscal de mediano plazo, el estatuto tributario
no se ha actualizado con las nuevas realidades del municipio, asi mismo no se elabora el
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plan operativo anual de inversiones; el presupuesto anual no refleja la realidad de las
finanzas publicas de municipio.

La Administracién no tiene disefiado ni implementado un plan estratégico de recaudo
de impuesto

4.6 Dimension Politico — Institucional
4.6.1 Desarrollo Del Talento Humano

La planta de personal del municipio esta conformada por (118) empleados de los cuales
son de planta (91) y (27) contratista.

El nivel de profesionalizacién del recurso humano se ha estimado en 35% considerado
bajo

4.6.2 Gestion De Calidad

En lo referente a procesos y procedimientos seguidos por la administracion,
implementacién de sistemas de calidad, certificacion de procesos, existencia de manuales
con indicadores de eficiencia se nota que no existen este tipo de elementos para medir la
gestion de calidad de la administracion

4.6.3 Participacion En La Gestion Publica

En el municipio se da poca comunicacion entre la administracion y la comunidad;
igualmente no existen mecanismos de rendicion de cuentas a la comunidad ya que no se
realizan concejos 0 encuentros comunitarios, no se elabora el presupuesto
participativamente, no se han implementado las audiencias publicas y veedurias
ciudadanas estan en proceso de conformacion.

Fuente: 1) plan de desarrollo departamental 2004-2007 (2005) gobernacién de bolivar Cartagena p 171 a 173.
2) DNP desempefio fiscal de los departamentos y municipios 2004 (2005) Bogota p 1

4.6.4 Moralizacion y Transparencia

Tradicionalmente la Alcaldia Municipal ha trabajado con poca honestidad sin eficiencia,
con poca voluntad y sin buena fe por lo que el pueblo no confia en la administracion; los
recursos publicos estan poco optimizados; se consideran todas las aéreas de la
administracion susceptible de corrupcién; la estructura organizativa es buena pero es
necesario fortalecerla.

La calidad de las oficinas y equipos de trabajos son buenos, pero es necesario
redisefiarlas.

El acceso a tecnologias de informacion y comunicacién es regular ya que solo existe un
(1) servidor.

Los sistemas de informacion en sectores basicos como la Educacion, Salud, Agua
Potable y en otros sectores no se tienen a la mano.

El funcionamiento de SISBEN se considera bueno pero no ha sido actualizado.

La sistematizacion de la red de proceso y de procedimientos de recaudos tributarios,
presupuestos, contabilidad, etc. son regulares.

POR UN MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO



PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA 2008-

2011

4.6.5 Justicia y Seguridad

En el municipio no se ha dado continuidad ni se ha fortalecido los procesos de seguridad

democratica.

DOFA JUSTICIA Y SEGURIDAD

Debilidades:
-Falencia de las
fuerza publica
donde hace
presencia

-(justicia seguridad)

retardo en su
capacidad de
reaccion.

— En algunas

casos vulneran el
derechos humanos

- En gran parte del
territorio del
municipio no hace
presencia

permanente de la

fuerza publica
— seguridad.
-La comunidad no
participa de los
programa de

seguridad que se
implementan en el
municipio (no
activamente) tiene
mayor acogida por
lo costoso.

- El hacinamiento
en los hogares
(convivencia)

- La drogadiccién
(convivencia).

- Vandalismo:
pandillas

- Falta politica
publica en el
municipio que
reglamenta.

Oportunidades:
-Disponibilidad de
la fuerza publica de
actuar en forma
inmediata cuando
se le requiera y con
el mayor respeto a
los derechos
humanos.(mayor
vigilancia de |la
personeria
municipal).

-Gestionar a nivel
nacional en
direccion al plan de

seguridad
democratica la
implementacién de
estaciones (del
municipio) de
policia en el
municipio y puesto
de infanteria de
marina.

- Con Ila buena
voluntad del
gobierno local,

departamental y
nacional

implementar

programas de
seguridad que
beneficie a los

duefios de fincas y
ganados sin que
esto genere mayor
gasto apuntado
también al plan de
seguridad
democratica.

- Gestionar una
oficina de la fiscalia
general de la
nacion en el
municipio como
también la creacion

Fortalezas:
-Presencia de la
fuerza publica el
casco municipal y
algunos
corregimientos
(policia nacional y
ejercito nacional) —
seguridad.

- Visitas periodicas
de los funcionarios
de de
departamento
administrativo  de
seguridad (DAS) —
seguridad.

- Contamos
entidades

administrativo
justicia como el
juzgado promiscuo
municipal —justicia.

con

-La celebracion
anual del festival
nacional de
bullarengue en el
casco urbano.
(convivencia)

Amenazas:
-Presencia de
grupo al margen de
la ley en el
municipio  :grupos
de guerrillas,
pandillas, aguilas
negras

-Temor a denunciar

las irregularidades
por parte de la
comunidad.

-Es insuficiente
personal en la
fuerza publica
dentro del
municipio.

- Incremento de la
poblacion

desmovilizada sin
formacion a

adecuada.

- El control de los

padres para los
hijos cuando ese
control (a una

buena conducta) no
genera una buena
conducta.

- Celebracion de
kz con maquina
como: el Rey De
Rocha, ElI Super
Yanqui, El Freddy
entre otros.
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- Adecuadamente de una juzgado 1
eventos publicos. civil.

- Atravesé de ICBF
dictar talleres
dirigido a fortalecer
el nucleo familiar y
como resultado de
ese fortalecimiento
se vea reflejado en
el orden social. (La

zona) las
poblaciones que
generen mayor
riesgo de
seguridad.

- Organizar y poner
operar las juntas de
acciones
comunales con el
animo que sea
gestaras de
organizacion,
desarrollo, paz vy
convivencia.

4.6.6 Actualizacion De Estratificacion, Sisbén, Banco De Proyecto

En el municipio no se ha actualizado la estratificacion ni el SISBEN. El banco de planes,
programas y proyectos no se ha creado ni consolidado.

4.6.7 Cooperacion Internacional

La administracion municipal no ha implementado un programa de apoyo para lograr la
cooperacion internacional a proyectos publicos y privados

4.6.8 Escuela de Liderazgo

En el municipio no existe una escuela de liderazgo que contribuya a la formacién de los
lideres politicos y empresariales.

4.6.9 Esquema de Ordenamiento Territorial

El Esquema de Ordenamiento Territorial fue formulado para el periodo 2001-2009 por lo
que se hace necesario hacer una nueva organizacion para el periodo 2010-2021..
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1 VISION

Maria La Baja, sera al 2011, cuando haya finalizado el mandato popular del Alcalde
RUBEN AGUIRRE GOMEZ, un municipio seguro, educado, saludable, con alto grado de
competitividad econdmica y cultural, ambientalmente agradable y sostenible, participativo,
justo, respetuoso de los derechos humanos, con equidad social y de género, y por ende
amoroso y tolerante, es decir sera un municipio modelo en la subregion de los Montes de
Maria.

2 MISION

El municipio de Maria La Baja, tiene como mision servir a la comunidad, promoviendo y
buscando siempre la prosperidad econdémica, la equidad de género, fortaleciendo la
participacion de la comunidad en la gestion local, ejecutando las obras que generen
progreso y desarrollo, buscando con ello la paz y la convivencia de la unidad familiar y
social, todo esto con miras a elevar la calidad de vida de la gente, con las gestiones
pertinentes que conlleven el acompafamiento de los niveles superiores del gobierno,
como el departamental, nacional y la gestion internacional.

3 LINEAMIENTOS DE POLITICAS A NIVEL NACIONAL
3.1 Vision Colombia Il Centenario

Plantea unos principios: alcanzar un modelo politico profundamente democratico
sustentado en los principios de libertad, tolerancia y fraternidad; alcanzar un modelo
socioecondmico sin exclusiones basada en la igualdad de oportunidades y con un estado
garante de la equidad social. Propone 4 objetivos: una economia eficiente que garantice
mayor nivel de bienestar; una sociedad mas igualitaria solidaria; una sociedad de
ciudadanos libres y responsables; un estado eficiente al servicio de los .ciudadanos.
Desarrollo de 19 estrategias: consolidar una estrategia de crecimiento; adecuar la
estructura fiscal; desarrollar un modelo fiscal competitivo; aprovechar las potenciales del
campo; aprovechar los recursos maritimos; generar una infraestructura adecuada para el
desarrollo; asegurar una estrategia de desarrollo sostenible ; fundamentar el crecimiento
en el desarrollo cientifico y econdmico ; cerrar brechas sociales y regionales; construir
ciudades ambientales; forjar una cultura para la convivencia ; lograr un pais en paz;
profundizar el modelo democratico ;garantizar una justicia eficiente ; fomentar la cultura
ciudadana ; consolidar un estado eficiente y transparente y un modelo de intervencién
econdmica optima; fortalecer la descentralizacion y adecuar el ordenamiento territorial ;
disefar una politica exterior acorde con un mundo en transformacion ; avanzar hacia una
sociedad informada .

3.2 Ayevda Ivtepva mapa Ao TPodLYTITLONS W Ao XOUTETITITLONS

Ao Ayevda Iviepva mapa Aa TIpodvytimidoad Yy Ao XOUTETITITOAO €0 LV AYLEPOO
0 molvvtadeoy deylcloves evipe A ['ofiepvo vaylovak, oG eVTIONOES TEPPLTOPLALED,

€A GEYTOP

TPLBOO0, LOG PETPEGEVIOAVTES TOALTLYOG Y A GOY1EdAd Y 1mIA GOPPE AOLG ALY LOVES EGTPA

TEYLY UG

Ove dePe peaitlop EL TOUG TAPA LEPOPOP GL TPOSLYTIWIOAD Y GUL YOUTETLTITLOD.

AOG TPLVYITOAEG TUVTOG OE AOL ALYEVOQ GOV : OEGAUPPOAAD EUTPECAPLAA Y ALYPOTEYLOPLO. O
COYLOTITLOOS EUTPEGAPLAA, TPOSLYTITLOAS,YEGTLOV OE Y AALOAD, SECTAPPOALO OE VVETOG TP
00LYTOGC, TPOSLYYLOV ALUTLOL, LVTEALYEVYLOL OE LEPYAOOGT, EGTPAUTEYLOG OE LLEPYAOED Y YOLEP
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yroiloylov, GloTERAcdE LVOOPLAYLOV, LOJEPVILAYLOV EUTPECAPLOL OE AOG ALY TITWLOOOES O
YPOTEXLAPLAT,

eS0T PLTOCAVITOPLAG. AEGOPPOALO TEXVOLOYLYO. IVBESTIYA) 1OV, LVVOTAYLOV, TPOVCHEP
EVYL0L Y OLOOTTTAYLOVOE TEY VOAOYLAG. ANOPPO, LVTEPSTLIOV Y drvavytopievto. Ivylvye todac
A0G ayyloves deaTivadac o payiittap . EA ayyeco a peyvpooa [yapaviioc, povéos, ped
LYYLOV O YOGTOG PLVAVYLIEPOG ; JEGAPPOALO O VLEWAG pueVTES. Xamital dproiyo, [vdpae
GTPLYTLPO , TPOVGTOPTE, BLAG , YOLUVVIY Y LOVED, CEPWLYLOG TLPRALYO0G Y OVLITAULEVTO TP
00LYTI®O. XATLTOA NUUAVO. POPLAYLOV OE ATTITLOES PACLYOG, YOUTETEVYLAG AOBOPALET,
LOTOLYLOUOECTOPOL AOL YEGTLOV Y AL IVIEGTIYAY 10V, PlAtvyvicuo. [vaTtituyloves y molitiya
G TOPOL AQL YOUTETITITLOOD. [VGTPLIEVTOG VOPUATI®OGC ¥ g peyLAOYL (v, GOPTALEYLULEVTO
Y OLPLGTE LVOTLTUYLOVOA; POy LOVAALLAY 1OV O TPOYECOGC Y TPAULTES; TPOTEY(LOV O Ao Lo
AMwmEPTLOAd Y Aol SLIWEPSLOAD YLATLPAA.

3.3 OBoetimoc 8¢ Accapporro deh Mirevio (OAM )

Aoc ofetimoc de decopporio ded pAevio ectafieyidoc top Ao ONY og pegupev o YOvVILY
vayLov

— Eppadiyap Ao tofpela e&tpepa ¢ ed nopppe.

— Aoypap Ao eduyayt [V TpLpopto LVITBEPGUA.

— IIpopomep Ao eBLIOAS O€ YEVEPO Y A0l AWLTOVOLLLAL OE Ao LLPEP.
— Peduyip Ao poptoktdad ev LEVOPES OE Y 1VYO OVOG.

— Mepopap Ao GaALS GEELOA Y PETPOSLYTITAL.

— XopPartip ek gIH /ZIAA , Ao paiapia y el devyve.
—Tapavtilop Ao coatevifiidad apfieviai.

— dopevtop vLva GOYLESUD LVLVOLOA TAPA EA OEGAPPOALO.

3.4 ITAav Naytovar 8¢ Agsappoiro 2006 — 2010, Eotado Xopvvitaplo AeGappoAiio tapa
Todoc

EA ITAav yovtieve yuatpo oBfeetimoc npivyinaies Bue cov: eh pepopapievto ded Eotado;
€0 dey1p, [hivypenevtap Ao tpaverapevyio ¥ epiytevyio.oek Eotadol, v yapavtilop [lov E
GTOO0 EPLYIEVTE AL GEPTLYLO O AOG yudadavoc! . Bpivdap ceyupldad y ypeap vVOL GOy LE
dad dg Y1LOAdAVOG MPPEC Y PECTOVGAPAES, ATPATES OE LVA TOATLY A O OEPEVOA Y GEYLP
13ad depoypatiyo I'evepap eUTAED Y Y PEYLILEVTO EXOVOULYO GOCTEVIPAE, TPOYLPAVIO YO.P
avtilop ei Bleveotap de Aa moPAoytov. Buoyap eBuidad coylai, Bue e yovypeta v oA
yoviop vva GoYlEdad HOG YLAALTOPLO GOALdAPLAL.

3.5 ITomtiya &€ Nwvel Ivpavyio Adorecyevyia y Gapuiia

Ao Agy 1098 de 2006, Xodtyo de Ivhavyio vy Adolecyevyla, PEYOVOYE YOHO [loLEETOC
TITVAOPES O OEPEYNOC O TOOOG AOG VIVOG, VIVOG Y OOOAECYEVIEC LEVOPES OE Ol
&g

Yy oyno avocoll. Xv ofpeto GLUVIUUEVTOA €CG ECTUPAEYEP VOPUAGC TOPO AC TPOTEY,
YoV

LVTEYPOAA LESLAVTE AL YOLPOVTLOL OE CLG JEPEYNOC Y ALPBEPTASES PUVOAUEVTAAES Y GL PECTOL
BAeyiievTo. Ze pEYOUIEVIA O AT EVTLONOES TEPPLTOPLOAEG AOG GLOVIEVTEG QY LOVET TP
o dap yvumAtptevto o Ao Aey 1098 ded 2006. IvyAvip vv doryvocTiyo Bue pvecTpe A GLTLOL
YLOV ALY TLAA 3 AOLGYOVOLYLOVES O AOGVIVOG, VIVOG Y OLOOAEGYEVTED, EV EA YLAA GE EBLOEV
YOV, VO GOAO AOG TPOPAELAC GLVO AOG Y OLLGOG 08 SN0 GLTLOLYLOV.

Aedvip  EGTPOTEYIOC Y TPOYPOLUOG PEAAYLIOVAIOT YOV Al GLTLAYLOV PEUA OE AQL VI
ve€ v Aa

adorecyevyla. EataPieyep tovto 1volyadopes Y OUO GLOTENNG O tvdopuaytov Bue Teputt
av pvvoopevtapia topa de deyioloves Y peaitlop el oeyviplevto Y emaivaytov. Erafop
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ap €A SLOYVOOTLY O, AOLC EGTPATEYLOG, TPOYPOLAG Y TPOYEYTOC, Papo ek € vpobBuede y1yio
oitok. Tevep €v yLeEVIO Aa QOLLALOL YOO GLPETO OYTLITO Y OE LVTIEPTEVYLOV EV GLG EGTPUT
EYLOLC,TPOYPOLUAG Y TPOWYEYTOG. Ad GOLUIALO TIEVE LV TATEL SETEPULVAVTE OLPAVTE EA TEPLO
00 0g mda dg Aol TPLUEPA LVHOALVY DL, Ao IVOOVYLOL W Aol ASOAEGYEVYLOL; AT QLYY LOVEG LVIEYP
OAEG 0L EGTE YPLTO O€ TOPAAY 1OV OEPEV 1pPpadLOPTE 0L AOG SLPEPEVTES LVIEYPUVIEGIEA YPLT

o daptitap. [Ipomevdep TOp A TPOYPALAYLOV W OLPTLY LAY IOV LVTEPGEYTOPLOA. AOG Ay )10
VvEG demoALTLy Ol Bue peBulepev AOG VIVOG, VIVOG Y OLOOAECYEVTES, LUTALY ALY AOL TPEGEVYLA O
€ GEYTOPEG YOO TPOTEYYLOV COY LA, GAALD, EBLYAYLOV, PLCTLYLA, LEDLO AUPLEVTE, BLTIEVD
oy 0tpoc. [Ipopomep Aa adtiioytov tvpediata ded peytev vayldo al Xiotepo [evepad b
YeyvprdadZoytar o Zaivd.apaviilap e depeyno a Ao 18evTidad.

3.6 3YNTOZ Ped mapa Ao Zvmepaytov e Aa [MoPpela EETpepa

A0 Ped 3YNTOZ g0 vva €0TPATEYLA OE LVTIEPTEVYLOV LVIEYPOAA ¥ ¥ 00pdvada eV EA LOPYO O
el

Sotepa de Mpoteyyt (v Zoyxiad, Sipiyido. o hoo ponhiac ev eETpepa ToBpelo W oplevtado
Ol TPOUOTEP EA LEPOPOLULEVTO OE GLG Y OVOLYLOVES OE WO, O TPOWEST dEA POPTAAEYLULEVTO
Y AQL X OVGTPLYYLOV € Y OTAYLOUOES TOPO TPOUOTEP GL TPOTLO FEGAUPPOALO,EV LV LUOLPYO

dg yoppeomovoafiitdad.

Ag aLEPOO YOV L0 ALVTEPLOP, AOG HLVIYITLOC GOV €A EPE GLVOAUEVTOA TOPO ACL ILTAEUEVT
oylov

e IYNTOZ, ya Oue ev €61006 Gg peailla eL A ECO 0L AOC GEPTLYLOC OE TPOTEYYLOV GOY L0
A TTop TapTE 8 AOG Y1LOADAUVOG, EV TAPTIYLAAP OE BLIEVEG TPEGEVTAV LAWOPES VIWEAES O
€ WLAVEPAPIALOAS.
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3.7.1 TIpoypapa 3 Accapporro y ITal 8e hooc Movieo de Mapia (ITAIT) y Aafopatopio de
IMag

e Programa de Desarrolloy Paz de los Montes de Maria

El Plan Integral de Desarrollo Humano Sostenible para la Region de los Montes de Maria,
plantea en Colombia el paso al siglo XXI, arrastra consigo una historia reciente de mas de
cincuenta afios de violencia y conflicto armado, que en los ultimos diez afios se
incremento aceleradamente en la regién de los montes de maria. asi las cosas, en el
inicio del siglo XXI, el conflicto armado y la violencia en general crean inseguridad
ciudadana e inestabilidad politica en el pais, situacion que se presenta especialmente
critica en los montes de maria, hechos que deterioran el clima de la inversién privada
(nacional y extranjera), cuya expresién en los montes de maria es la desaparicion de las
haciendas ganaderas y la reduccion de las areas de los cultivos de economia campesina
(especialmente los transitorios), lo cual a su vez en el pais tiende a reducir el ritmo de
crecimiento econdmico, y en la region que es inminentemente agropecuaria a su
decrecimiento y rezago. Ante esta situacion, las gobernaciones de Bolivar y Sucre, las
Alcaldias de los Municipios que conforman la region de los Montes de Maria y el gobierno
nacional, deben dedicar gran parte de sus esfuerzos a la resolucién de conflictos mas que
a apoyar directamente la creacion de riqueza. Por otra parte, el rezago de la economia en
esta regién ha llevado a un aumento de la desocupacién y de la pobreza, que es mayor.

En las areas rurales, y a una reducciéon de los ingresos fiscales territoriales requeridos
para la financiacién de los programas y proyectos sociales. Ademas de constituir un
drama permanente para la poblacion de los montes de maria, la violencia y el conflicto
armado, estd destruyendo distintos tipos de capital (humano, fisico, social y natural),
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dificultando la creacién de riqueza y empeorando la calidad de vida de sus ciudadanos.
por lo anterior, el plan integral de desarrollo humano sostenible para la region de los
montes de maria, es el esfuerzo conjunto realizado por las gobernaciones de bolivar y
sucre, junto con la oficina del alto comisionado para la paz y el apoyo del despacho del
sefior ministro de educacién y el plante, con el propésito de alcanzar la paz y atacar las
causas estructurales que generan la violencia en los montes de maria, que van también
en la direccion de resolver los problemas estratégicos del desarrollo. el plan, en este
orden de ideas esta concebido como la construccion de la paz y el desarrollo regional, con
la vision del desarrollo humano sostenible que responda a la compleja y critica situacion
politica, econdmica y social que se vive en ese territorio, atendiendo integral y
armonicamente los diferentes frentes de trabajo en la inmensa deuda social que tiene el
estado con su poblacién, pero que principalmente este fundamentado en la gente, en los
componentes esenciales del paradigma del desarrollo humano: productividad, equidad,
sostenibilidad y potenciacion. Su disefio igualmente responde a las estrategias de los
planes de desarrollo de los departamentos de Bolivar y Sucre y de los municipios que
conforman esta region, contribuyendo al cumplimiento de sus objetivos y metas, y de los
programas de gobierno que los originaron. Asimismo como una propuesta de accion
especial 2para una zona en conflicto, este plan esta articulado al plan de desarrollo
nacional “.

e Laboratorio de Paz

El Laboratorio de Paz de los Montes de Maria es una estrategia del gobierno nacional y
la UE que busca consolidar la paz en esta region

3.7.2 Plan Regional de Reintegracién del Departamento de Bolivar

El Plan Regional de Reintegracion del Departamento de Bolivar estd enmarcado dentro
de la politica nacional de reintegracion (PNR). Esta debe ser entendida como una
politica de estado de largo alcance y a largo plazo y como una politica complementaria de
la PDSD, Colombia 2019 y las demas iniciativas previamente mencionadas.
Consecuentemente, los procesos de desarme, desmovilizacion y reintegracion (DDR)
individuales y colectivos en Colombia deben ser acogidos como un esfuerzo de estado
con responsabilidades claras para el gobierno nacional, sus instituciones, los gobiernos
regionales y locales, la comunidad internacional y la sociedad civil colombiana bajo el
liderazgo de la alta consejeria para la reintegracion social y econémica de personas y
grupos alzados en armas (ACR).

El plan plantea como oportunidades las siguientes: La generacion de espacios de
convivencia y confianza. La participacién de instituciones, la creacién de espacios
interinstitucionales y la capacidad de las instituciones para acoger a los participantes la
capacitaciéon a funcionarios. La inversion social para los sectores que los acogen. El
fortalecimiento de la cultura de ciudadania en los participantes.

Como factores limitantes se sefialan: La falta de conocimiento del sistema, de las politicas
y sus normas (protocolos de atencién)El miedo a involucrarse en el proceso La
estigmatizacién de la poblacién. La escasez de incubadoras de empresas. Temor de los
lideres comunitarios.

El nimero de poblacién desmovilizada no es significativo frente al nimero de otras
poblaciones vulnerables, menos del 1% de la poblacién sisbenizada del departamento.
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Los objetivos de plan mencionan a continuacién: El departamento de bolivar es una
comunidad activa, respetuosa de sus instituciones y de sus diferencias socioculturales y
practicante de los derechos humanos. El departamento de bolivar es un departamento
lider en la efectividad de las acciones de sus gobiernos municipales y departamentales
evidenciada en la adecuacion de estructuras que responden equitativa, oportuna y
adecuadamente a las necesidades de participantes y comunidad receptora, en el marco
de un ejercicio participativo y concertado en la toma de decisiones. El departamento de
bolivar es un departamento generador de opciones econémicas, que apoyan y coordinan
con la empresa para ofrecer alternativas auto gestionables para participantes vy
comunidad receptora. Para llegar a este suefio de gran alcance el plan propone que, las
entidades participantes contribuyan a lo siguiente: Reconstruccion del tejido social del
departamento .Generacién de alternativas econdémicas y productivas para participantes y
comunidad receptora .Fortalecimiento del ejercicio de gobernabilidad territorial

4 COMPROMISO DE PROGRAMAS DE GOBIERNO MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL

4.1 Programa De Gobierno Del Alcalde

El programa de gobierno del Alcalde RUBEN AQUIRRE GOMEZ para el periodo 2008-
2011 que tiene como consigna “Por Un Maria La Baja Transparente Y Participativo “ se
describe a continuacion.

PRESENTACION

El programa de gobierno como candidato a la Alcaldia de Marialabaja RUBEN
HERNANDO AGUIRRE GOMEZ para el periodo 2008-2011 viene enmarcado dentro de
las normas constitucionales y legales de conformidad con nuestra carta Magna y ademas
sujeto al proyecto de gobernabilidad que se ha venido implementando en el municipio.

La propuesta es una alternativa frente a la crisis socio politico y econdmico de la region
que buscara a unir fuerzas en lo posible que redunden entre otros en la generacion de
empleos y por ende el mejoramiento de la calidad de vida de cada uno de los pobladores
de este municipio sobre todo en la poblacion mas vulnerable.

El programa recoge el sentir del pueblo Marialabajense ya que es elaborado no desde un
escritorio, si no con la concertaciéon de todos y cada uno de los sectores sociales y
rincones d la region. Es una propuesta de la mano con la comunidad como unica forma d
buscar el camino para que este pueblo pueda lograr su propio progreso; un desarrollo
integral que conduzca a dar grandes pasos al desarrollo sostenible en instancias futuristas

Espero contar con la participacion democratica de este queridisimo pueblo, POR UN
MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO.

FINALIDADES CONCRETAS DEL PROGRAMA DE GOBIERNO

1. QUE SE ENMARQUE DENTRO DE LAS SITUACIONES REALES DEL MUNICIPIO.
Nos hemos compenetrado con las comunidades y junto con ellas se ha venido
priorizando necesidades que se puedan resolver de acuerdo a las capacidades del
municipio y la maxima gestion.

2. QUE OBEDESCA A UNA VERDADERA PLANIFICACION EN ARAS DEL MUNICIPIO
QUE QUEREMOS.
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3.

4.

Este programa debe permitir el deber social y politico de las comunidades, en la
creacion de un plan que contemple las necesidades de todo un pueblo, con
beneficios colectivos sin excepcion, y nos trasladamos al municipio que
anhelamos.

QUE GENERE SENTIDO DE PERTENCIA DENTRO DE LA PRAXIS HACIA EL
DESARROLLO COMUNITARIO.

Este programa abre el camino para que la comunidad incursione bajo la
orientacion necesaria de las necesidades de toda la gente, asumiendo su
responsabilidad dentro de la sociedad, en marcado en sus deberes y derechos
dentro la gobernabilidad conducente ha su propio desarrollo.

QUE CONDUZCA ALA FORMACIO DE UNA MEJOR CULTURA POLITICA QUE
FACILITE EL DESARROLLO INTEGRAL.

El eslogan de nuestro programa de gobierno “POR UN MARIA LA BAJA
TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO “obedece a la necesidad que hay de hace
una depuracion administrativa; ya que esa practica de politica excluyente; donde el
pueblo es utilizado simplemente para que aporte el voto y después apartado como
un objeto , al igual que la corrupcion administrativa reflejada en despilfarros del
erario publico e inoperancia y deterioro del pueblo , han hecho que se pierda la
credibilidad en la clase politica; es por eso que nuestro programa abre el espacio
el espacio para que trabajemos juntos y asi recuperar los valores politicas en pro
de formar una nueva sociedad con una mentalidad futuristas , que vote a
conciencia y por conveniencias colectivas y que este dispuestas a entregar todo
para lograr esa Maria la Baja transformada que todos deseamos .

OBEJETIVO GENERAL

Trabajar incansablemente con la comunidad dentro del marco de la transparencia
de los aspectos sociales, econdmicos, culturales y politico con paso positivo que
conduzca cada dia al desarrollo sostenible.

OBEJETIVOS ESPECIFICOS

Emprender un trabajo de la mano con la comunidad con todos los sectores sin
exclusién (acciones comunales , asociaciones , campesinos , Palmicultores,
estudiantes , moto taxistas, conductores, educadores, trabajadores de la salud,
bici taxistas, comerciantes , amas de casa, juventudes ,pescadores, madres
comunitarias, adulto mayor , desplazados , madres cabezas de hogar |,
discapacitados , deportistas , profesionales , ONGS y demas ), que nos permitan
una fortaleza ciudadana para alcanzar un autentico desarrollo Marialabajense .

e Depurar las instituciones administrativas para que se trabaje con honestidad,
eficiencia, voluntad y buena fe ; de esta manera devolver la confianza al
pueblo.

e Aprovechar las facultades para convertirnos en gestores municipales,
nacionales e internacionales en todo lo que genere beneficio para nuestro
pueblo.

PROYECCIONES ECONOMICAS

1 gestionar, promover la iniciativa privada y comunitaria en las distintas actividades
economicas para alcanzar un mayor desarrollo.

2 fortalecer el intercambio econdmico entre las cabeceras y corregimientos, y entre el
municipio y el resto de la region.

3 Gestionar la recuperacién, mantenimiento y rehabilitacion de las vias para mejorar las
relaciones socioecondmicas en el municipio.
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4 promover procesos de capacitacion y organizacion en los distintos sectores
econdmicos.

5 promover e incentivar la produccién y la productividad agropecuaria para garantizar la
competitividad y la seguridad alimentaria.

PROYECCION CULTURAL

1 Apoyar las actividades culturales.

2 recuperar la historia y tradiciones culturales del municipio para fortalecer la identidad
cultural

3 construir escenarios culturales.

PROYECCION AMBIENTAL

1 Proteger los recursos naturales e incentivar su adecuado uso para la preservacion y
conservacion dl medio ambiente.

2 “prevenir y generar acciones de prevencion de los riesgos derivados de los fenomenos
naturales.

3 fomentar una cultura ambiental.

MARCOS ESTRATEGICOS

PROYECCION AMBIENTAL — ADMINISTRATIVA

1 Optimizar el uso de los recursos publicos.

2 fortalecer la comunicacién entre la administracion y comunidad.

3 dar correcta ampliacion d la ley 152 de 1994

4 darle continuidad y fortalecer el proceso de gobernabilidad democratica.

5 disenar e implementar un plan estratégico de recaudo de impuestos.

6 apoyo a la fuerza publica.

7 celebrar convenios para reinvertir impuesto predial unificar en los sectores urbanos y
rurales.

PROYECCION SOCIAL

1 Gestionar la construccion del acueducto y alcantarillado en la zona urbano, y construir y
optimizar acueductos en la zona rural.

2 fortalecer los programas y campanas de promociéon de la salud y prevencién de la
enfermedad en el municipio.

3 ampliar y mejorar la infraestructura educativa de la cabera municipal vy sus
corregimientos.

4 promover el conocimiento de las normas urbanisticas y hacerlas cumplir.

5 apoyar las escuelas de formacion deportiva y a los clubes en la cabecera municipal y
los corregimientos.

6 impulsar el mejoramiento y conservacién de vias rurales y urbanas

7 ampliar la cobertura del servicio de gas natural en los corregimientos.

8 ampliar la cobertura de red electicas en la cabecera municipal y los corregimientos.

9 impulsar los programas de vivienda de interés social en la cabecera y los
corregimientos.

10 reubicar y construir el matadero municipal.

11 construir escenarios deportivos y recreativos en la zona urbana y rural.

12 velar por la oportuna dotacion y utilizacion adecuada de los recursos del Centro
Hospitalario de Maria la baja.

13 organizar, capacitar y apoyar.

14 Hacer campafias educativas con la poblaciéon para que sean participativa de su propio
desarrollo.

15 gestionar la sostenibilidad y mejorar el transporte escolar hacia los centros educativos.
16 construir obras para prevenir desastres naturales.
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17 crear el banco de proyectos en el municipio.

18 ampliar la cobertura del régimen subsidiado.

19 gestionar el mantenimiento de los restaurante escolares.

20 ampliar la cobertura de las letrinas en la zona urbana y rural.
21 dragar los arroyos (recuperar arroyos).

22 organizar la nomenclatura urbana.

4.2 PROGRAMA DE GOBIERNO DEL GOBERNADOR

El programa de gobierno del gobernador JOACO BERRIO VILLAREAL 2008-2011 que
tiene como consigna “Salvemos Todos a Bolivar “ propone como objetivos de gobierno:

Convertir a todos los Bolivarense socios de una gran empresa, recuperar el liderazgo en
gestion gubernamental ; como ejes estratégicos: reduccion de la pobreza , educacion para
competitividad , un bolivar saludable , seguridad y convivencia pacifica , economia
regional competitiva e internacionalizacion de la economia , desarrollo sostenible y
saneamiento ambiental , ordenamiento territorial y equipamiento urbano , deporte
recreacion y cultura para una comunidad sana comunitarismo vy participacién ciudadana ,
gobernabilidad , confianza en la gestién publica y apoyo a la familia; desarrollo cultura
histérico y turistico del departamento , innovacion tecnolégica, investigacion y desarrollo
de procesos de educacion superior; inserciéon del departamento de la regién Caribe .

5 OBJETIVOS EJES ESTRATEGICOS SECTORES Y PROGRAMAS

5.1 Educacion

Como objetivos generales y estrategias en educacion para nifos, nifias y adolecentes en
la categoria de desarrollo con la politica todos con educacién se propone orientar a la
familia para la estimulacion y el desarrollo infantil ; a la primera infancia garantizar el pres-
escolar par todos al menos a partir de los 5 afios ; infancia garantizar la educacién
primaria para todos, promover que todos tengan buen resultados en las pruebas SABER
de 5 grado adolescencia, garantizar educacion basica secundaria para todos garantizar
que todos entren a una educacidn secundaria completa ofrecer educacion
complementaria para el trabajo. Entre las estrategias se propone la expansién de las
modalidades de educacion inicial, apoyo sistematico a las familias para estimulacion de
las habilidades de los mas pequefios consecucion de cupos SENA con énfasis en el nivel
técnico para adolescentes y en especial con permisos de trabajos.

Ejes Sector Objetivos Programa Meta Indicador
Estratégicos Estratégico | Y (Cuatrienio)
s Subprogra
mas

1 Proyeccion
socio-cultural
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Educaci | -Ajustar el | Lleguemos | Al 2011 ubicar | Nuomero de
on curriculo a | todos a todas las | estudiantes
las juntos a la | instituciones que se
necesidade | meta educativas en | ubican en el
s y el nivel medio | nivel medio
expectativa con relaciéon a | con relacién
s del los resultados | pruebas
contexto pruebas ICFES y
ICFES y en lo | saber en el
referente a | municipio
pruebas
SABER
equipara el
promedio
municipal al
nacional. con
lo cual se
beneficiar
17.121 nifos
jévenes y
adolecentes
asi : 5 a 9
afios 6004
10 a 14 anos
5967
15 a 19 afios
5150
Disminuir la | Identidad y | En el | Porcentaje
desercion paz cuatrienio de
escolar en disminuir  de | estudiantes
la zona | *Contrataci |un7 a un 2% | que culminan
urbana y | 6n de | la el afo lectivo
rural prestacion Desercion
de servicio | escolar, al
para igual que el
transporte analfabetismo
escolar a|de un 10% a
4000 mil | un 4%.
estudiantes.
-Nutricién y
alimentaci6
n escolar.
*Construcci
on
,reparacion
y dotacion
de aulas
- Mejorar la | Estudiantes | -Al 2011 no | Total de
calidad de | competente | exista un | alumnos
la s camino al | nifio(nifia o | matriculados
educacion éxito adulto) por | por niveles
en los | *dotacion a | fuera del | en el
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niveles las sistema municipio e
basico y | institucione | educativo de acuerdo al
medio S de | oficial censo
elementos poblacional
esenciales
para el
desarrollo
de los
procesos
pedagdgico
s
*capacitacio
n docentes
estudiantes
en pre
ICFES
- Garantizar | -Todos al | -En el | Numero de
la cobertura | aula de | cuatrienio el | instituciones
total en los | clases 100% de las | que tiene
niveles de instituciones convenio con
preescolar , | *adquisicion | técnicas deben | empresas del
basica y | de lotes | estar sector
media para articuladas productivo vy
institucione | Con las | artesanal en
s técnicas empresas el municipio
productivas y
artesanales
existentes en
el, municipio.
5.2 Salud

Para nifios, nifias y adolescentes en la categoria de existencia se propone como objetivo
general de la politica que todos los nifios nifias y adolescentes estén vivos y saludables,
ninguno desnutrido . Las garantias prioritarias por los siclos de vida la primera infancia y
adolescencia se sefalan, para la primera infancia no habra ninguna muerte evitable
durante el embarazo y el parto, para la adolescencia reducciéon de las muertes por
violencia, todos con salud sexual y reproductiva; en desarrollo del objetivo de la politica
ninguno desnutridos, en la primera infancia todos con complementacion nutricional.

Ejes Sector Objetivos Programa Meta Indicador
Estratégico Estratégicos | Y (Cuatrienio)
s Subprogra

mas
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salud Trabajar con | Campafas | Realizacion de | Numero de
la comunidad | de 26 campafas | campafa
en campanas | promocion y | de prevencion
de promocion | prevencién |y  promocion
y prevencion | del VIH que
del VIH sida beneficiara a
5400 jévenes
Brindar la | Capacitacié | Realizar 30 | Numero de
constante n de | charlas de | charlas
capacitacion | normas de | higiene
a la | higiene
poblacion
del manejo
de las
normas de
higiene para
prevenir las
enfermedade
s
Mejoramiento | Adecuacion | Mejoramiento | Numero de
de la parte |de la sala|deuna es es reparadas
fisica de la | de con lo cual se | un (1)
es hospital | pediatria, beneficiarian
local sala de | 14.073 nifios
Marialabaja urgencia
bolivar estar de
pacientes
adultos.
Adecuacion Adecuacion | Adecuaciéon de | Numero  de
de la planta | de los | 4 puestos de | puestos de
fisica de los | puesto de | salud lo cual | salud
corregimiento | salud de | atenderia mejorados
S los 11.520 nifos ,
corregimien | jovenes y
tos adolecentes
anualmente
Desarrollar y | Fomentar Realizacién de | Numero de
evaluar la 25 charlas a la | charlas
el Programa | construccié | poblacion con
de n de redes | un
Promocion y | social de | participacion
Prevencion apoyo a las | de 500 nifios ,
Integral  en | victimas jévenes y
salud a adolecentes
victimas de anualmente
la violencia y
el abuso
sexual

5.3 Agua Potable y Saneamiento Basico

En agua potable y saneamiento basico la politica publica va dirigida a la nifiez y
adolescencia a la mujer, adulto mayor , discapacitado , desplazados , reincorporados de
las zonas urbanas y rurales

POR UN MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO



PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA 2008-

2011
Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégico Estratégicos | Subprograma | (Cuatrienio)
s s
Agua Mejorar la | Optimizacion y | -Mejorar la | Condicione
Potable y | calidad y | ampliacion del | calidad de |s fisico
Saneamie | cobertura de | sistema de | agua quimica
nto los  servicios | acueducto de hoy/mafan
Basico de agua | la cabecera a
potable y | municipal
saneamiento -Lograr una | Numero de
basico. cobertura del | viviendas
70% conectadas
al
-Gestionar los acueducto
servicios  de /ndimero
agua potable total de
(acueductos) y viviendas
saneamiento
basico -Prestar el | Nimero de
carentes en la servicios las | horas de
zona rural vy 24 horas del | servicios
urbana. dia /24 horas
(continuidad)
Disefo e | -Lograr Numero de
implementacioé | implementar acueductos
n de un | un sistema de | en el
sistema de | informacién sistema de
informacion organizado de | informacién
organizado de | los acueductos | organizado
los acueductos | del municipio /numero de
del municipio acueductos
organizado de instalados
los acueductos totales del
del municipio municipio
Mejoramiento | -Ampliar la | Numero de
de los | cobertura de | viviendas
acueductos los acueductos | con
rurales a un 60% servicios de
acueductos
/ total
- Lograr que el | Viviendas
100% de los
acueductos Numero de
rurales acueductos
mejoren su | con planta
calidad del | de
agua tratamiento

s/total
acueductos
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Diseno y | -Disefiar  los | -Numero de
construccion acueductos acueductos
de acueductos | rurales disefados/t
rurales faltantes (ver | otal
lista) acueductos
faltantes
-Construir 2 | Acueductos
acueductos rurales
rurales construidos
/numero
total de
acueductos
faltantes
Ampliar los | Ampliacion del | -Lograr una | Viviendas
servicios  de | servicios de | cobertura del | con
recoleccién vy | recoleccion y | 70% en la | servicios de
disposicién disposicién cabecera aseo
final de | final de | municipal (u)/total
residuos residuos viviendas
sélidos sélidos y
restauracion -Lograr una | Centros
ambiental cobertura del | poblados
transformacion | 30% en la | con
técnica a | zona rural servicios de
relleno aseo
sanitario  del (r)/total
botadero a centro
cielo  abierto poblados
de Manpujan
-Transformar Construccio
técnicamente n relleno
a relleno | sanitario
sanitario el
botadero a
cielo abierto
Implementar el | Implementacié | Implementacié | Plan
plan de | n del plan de [n de un (1) |implementa
gestion gestion plan integral | do
integral de | integral de | de residuos
residuos residuos so6lidos PGIRS
so6lidos PGIRS | sdlidos PGIRS
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Construir el | Construccion -Construir el | -Cantidad
sistema de | del sistema de | 30% de | construida
alcantarillado alcantarillado sistema de | de
alcantarilladlo | alcantarillad
de la cabecera | o /total de
municipal alcantarillad
o] a
Lograr una | construir
cobertura del
servicios  de
alcantarillado
del 40%
Disefar e | Disefio e | Construir 200 | Numero de
implementar implementacié | letrinas con | letrinas
un programa | n de un | participacion construidas/
de letrinaje | programa de | (autoconstrucc | total letrinas
con mayor | letrinaje  con | i6n) programada
oferta hacia la | mayor oferta s
zona rural hacia la zona
rural
Reubicar y | Reubicacién y | -Reubicar y | -Matadero
construir el | construccion construir el | municipal
matadero del matadero | matadero construido
municipal municipal municipal
-Mejorar  las | -
condiciones de | Infraestruct
benéficos y | ura
desposte  de | implementa
animales da
bovinos
Implementar el | Implementar Implementar Plan
plan de|{un plan de|un plan de | implementa
saneamiento y | saneamiento y | saneamiento y | do
manejo de | manejo de | manejo PSMV
vertimientos - | vertimientos -
PSMV PSMV
Normalizar y | Normalizacién | -Ampliar la | -Numero de
ampliar las | y ampliacion | cobertura de | barrios
redes del | de redes del | alumbrado en | /centro
sistema de | sistema de | 40% poblado con
alumbrado alumbrado /numero de
publico publico barrios /
centros
-Prestar el | poblados
servicio en | totales
convenio con
ELECTRICARI | -Numero de
BE durante 12 | horas de
horas servicios
AP [ 12
horas
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Ampliar la
cobertura de
gas natural en
la zona rural

Ampliacion de
la cobertura de
gas natural en
la zona rural

Gestionar para
tres
corregimientos
los proyectos
de gas natural

Proyectos
de gas
natural
gestionado/
numero
total
centros
poblados

de

5.4 Deporte y Recreacion

El objetivo de la politica publica para nifios nifia y adolescente es que todos pasen
jugando y participando en espacios sociales; brindar infraestructura para el juego de nifios
nifas entre 5-12 afios, brindar infraestructura para actividades fisicas para la recreacién y
actividades fisicas de los adolescentes.

Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicad
Estratégico Estratégicos | Subprogramas | (Cuatrienio) or
s
Deporte y | -Consolidar el | -Organizacién -Consolidacién -Instituto
Recreacié | Instituto del Instituto | de un (1) | consolid
n Municipal de | Municipal  de | Instituto. ado
Deportes y la | Deportes y
Recreacion. Recreacién
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-Proponer vy | Establecimiento | Implementacién | Numero
establecer de acciones | de cuatro 4 | de
programas vy | para la | centro de | centro
acciones que | practica fisica, | formacion para | de
orienten la | deportiva y | doce mil 12.000 | formaci6
practica fisica, | recreativa. nifos yln
deportiva y adolescentes impleme
recreativa, ntado
mediante el
apoyo a las
escuelas de
formacion
deportiva y a
los clubes en
la cabecera
municipal y los
corregimientos
Organizar las | Organizacion Realizacién de | Cantidad
diversas de torneos | veinte 20 | de
disciplinas deportivos y | torneos en la | torneos
deportivas del | eventos que participaran | realizado
municipio recreativos. cuatro mil 4.600 | s.
nifos y | Numero
adolescentes de
juegos
intercole
giales
organiza
dos.
Organizar Organizacién -Organizacion Numero
juegos de juegos | de 10 juegos | de
deportivos intercolegiales | intercolegiales juegos
intercolegiales. | a nivel | donde intercole
municipal, y | participaran giales
participacion 6.000 nifos | organiza
departamental | nifias y | dos
y nacional. adolescentes
Participacién en | Numero
cinco 5 juegos | de
departamentales | juegos
y nacionales departa
mentales
y
nacional
es
participa
dos.
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Construir la | Construccion Construccion de | Numero
planta fisica | de la planta | tres 3 oficinas de
del Instituto | fisica del oficinas
Municipal de | instituto construid
deportes y | municipal de a
recreacion. deportes y
recreacion
Formular Formulacion de | Formulacion de | Numero
planes de | plan de|un plan y 8| de
deportes y | deportes y | proyectos planes y
recreacion recreacion proyecto
2008-2011 y s
proyectos formulad
0s
Gestionar la | Gestion para la | Realizacién de 4 | Numero
construccién construccion de | gestiones de
de escenarios | escenarios gestione
deportivos  y | deportivos y S
recreativos recreativos realizada
S
5.5 Cultura

El objet6ivo de la politica publica para nifios nifias y adolescentes es que todo participen
en espacios sociales y culturales igualmente va dirigida a mujeres, discapacitados, adulto
mayor, etnias (Afro Colombianos e Indigenas), desplazados.

Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégicos Estratégicos | Subprogramas | (Cuatrienio)

Cultura -Elaborar el | -Elaboracion -Elaboracion Numero de
plan y|del plan de|de un plan y |planes vy
proyectos de | cultura y | veinte 20 | proyectos
cultura para | proyectos proyectos elaborados
fortalecer la | culturales
cultura étnica
ancestral
-Crear el | Creacion y | Creaciéon  de | -Numero
Consejo de | apoyo al | un Consejo de | de Consejo
Cultura y | funcionamiento | Cultura y | de Cultura
apoyar su | al Consejo de |apoyo a la|creado vy
funcionamiento | Cultura realizacién de | numero de

10 reuniones | reuniones
del consejo realizadas
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Mejorar los | Construccion Construccion | Tarima
escenario o|de la tarima | de una tarima | construida
espacios para | municipal oficial para
los actos eventos en los
culturales que participan
5.000 nifos
ninas y
adolescentes
Conocer  los | Divulgacion de | Divulgaciéon en | Numero de
simbolos los  simbolos | mil (1.000) CD | Himno y
civicos del | civicos del Himno Banderas
municipio elaboracion de | elaboradas.
mil (1.000)
Banderas del
Municipio para
2.000 nifos
ninas y
adolescentes
Crear la | Elaboracion del | Elaboracién Proyecto
estampilla pro- | proyecto de|de un (1) | elaborado
cultura acuerdo proyecto  de
acuerdo
Divulgar y | Realizacion del | Realizacion de | Festival de
fortalecer el | festival de | un festival en | bullarengue
bullerengue bullerengue el que | realizado
participaran
6000 ninos
nifnas y
adolescentes
Apoyar Apoyo a fiesta | Apoyo a la | Numero de
actividades tradicionales de | realizacién de | eventos
folcléricas y | los cuarenta y | apoyados
tradicionales corregimientos | cuatro 44
en los eventos
corregimientos culturales en
los
corregimientos
Apoyar al | Apoyo al | Apoyo a 4 | Numero de
Festival del | Festival de | Festivales de | Festivales
Dulce en la | Dulce Dulces del Dulce
cabecera Tradicional apoyados
municipal
Valorar la | Recolecciéon de | Construccién Memoria
memoria la informacion | de una | histérica y
historico y | sobre la | memoria cultural
cultural memoria historica y | valorada
historica y | cultural
cultural del
municipio
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Apoyar la|Apoyo a la|Apoyo a la| Numero de
participacion participacién de | participacion eventos
de los grupos | eventos en 20 eventos | apoyados
culturales en | culturales culturales
Festivales
Formar Realizaciéon de | Realizacion de | Numero de
gestores y | talleres y | 16 talleres vy | talleres
actores encuentros de | seminarios de | realizados
culturales formacion a | formacién ya
gestores y | gestores
acores culturales
culturales
Construir Construccion Casa de la | Numero de
segunda etapa | de la segunda | cultura casa de la
de la casa de | etapa de Ila |terminada cultura
la cultura casa de la terminada
cultura
Mejorar la|Apoyo a la|Apoyo a 4 | Numero de
actividad realizacion de | eventos eventos
cultural y | eventos apoyados
religiosa  del | tradicionales
municipio religiosos y
culturales para
Semana Santa.
Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégic Estratégico | Subprograma | (Cuatrienio)
os s s
Vivienda
Incrementar | Vivienda propia | Promover una | NUmero de
el numero de | hogar feliz politica de | hogares sin
hogares con empleo dirigido | viviendas
vivienda al 50% de los | /numero de
propia (que hogares que | hogares que no
permita no tienen | tienen vivienda
reducir el vivienda (1302 | propia
déficit de hogares )
vivienda
actual en el
municipio )
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Mejorar  la Fortalecer la | Numero de
calidad de gestiéon viviendas
vida de las administrativa | gestionadas por
personas en la
proporcionar administracion/n
viviendas para | Uumero de
atender el 50% | viviendas
de los hogares | necesarias para
hogares sin
techo
Asignar Cantidad de
recursos recursos (a
presupuestales | emplear )o
locales como | asignados
contrapartida durante  2008-
para construir | 2011para
1302 programas de
soluciones de | vivienda (1302)
viviendas soluciones
nuevas /cantidad de
recursos
requeridos
Adquisicién de | Adquirir un | Numero de m?
banco de tierra | banco de | de
tierra(31 has) | tierra/nimero
debidamente de hogares
organizado
para atender
demanda
actual y futura
de material de
vivienda en el
marco del plan
de
ordenamiento
territorial
Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégicos Estratégicos | Subprogramas | (Cuatrienio)
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Vias  y | Contar con un | Adquisicion de | Contar con una | Maquinarias
Espacio banco de | banco moto niveladora | adquiridas
Publico maquinarias maquinarias y una
propios para | pesadas. retroexcavadora
mantener , propia del
mejorar y municipio para
adecuar los los afios 2008-
Carreteables 2011
de las zonas
rurales , calles -Mantener , | Numero de
y carreras en mejorar y | kms
las zonas adecuar 82.9km | adecuados
urbanas en la zona rural | y mejorados
y 80 km en la
zona urbana
Construir Construccion de | Construccion Numero de
cunetas y | cunetas y | del el 25% |cunetas vy
bordillos bordillos cunetas y | bordillos
bordillos en la | construidos
zona urbana
(16km)
Fortalecer, Construccion y | Construccién de | Parques
mantenimiento | esparcimiento cuatro recreativos
y la crear | sano yl| (4 Jparques | construidos
espacios confortable en | recreativos en

publicos para
mejorar las
condiciones

de vida vy
salud

los espacios
publico

zonas rurales y
urbanas

Construccion de
andenes,
senderos
peatonales
seguros

Construir 16
km de andenes
zona urbana

Numero de
km
construidos

Ampliacion y
embellecimiento
del parque
central de Maria
la Baja

Ampliar y
embellecimiento
de un (1)
parque

Parque
embellecido
y ampliado

5.6 Ninos Ninas Adolescentes Y Sectores Sociales Vulnerables

Como se ha planteado la politica publica nifios nifias adolescentes y sectores sociales
vulnerables esta dirigida al cumplimiento de los derechos para estos sectores ubicados
como de extrema pobreza como los discapacitados, desplazados, madre cabeza de hogar
, madre comunitarias y adulto mayor .
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Ejes Sector Objetivos Programa | Meta Indicador
Estratégi Estratégicos | Y (Cuatrienio)
cos Subprogra
mas
-Nifios (as), | -Mejorar  la | Calidad en | -Lograr que baje | -indice de
adolescent | calidad de | la el indice  de | desplazamient
es y | vida de la | prestacion desplazamiento 0 Yy violencia
jévenes poblacion de servicios intrafamiliar
discapacida | vulnerable en la salud,
d ( nifiez, pre | educacion,
adulto adolescencia | recreacion,
mayor , joévenes, | cultura y | -Maximizar la | Porcentaje de
mujer adulto mayor, | medio atencion en salud | poblacion
desplazado | mujer, madre | ambiente. al 100% de la | adulto mayor
madres cabeza de poblacion adulto | atendidos con
comunitaria | hogar, mayor, Yy debe | servicios de
s poblacion en abarcar la | salud
identidad situacion de totalidad de su
de etnias | discapacidad bienestar.
negras e |y
indigenas o | desplazados)
afro
colombiana
s -Disminuir un | Porcentaje de

80% las barreras
arquitecténicas
que le impiden a
las personas con
discapacidad,
desplazarse
normalmente.

-Gestionar por la
construccion de
la casa del adulto

mayor para su
atencion y
recuperacion.

-Generacién  de
ingresos
mediante
proyectos
productivos para
la poblacion
mujeres cabeza
de hogar, un
80%.

Gestionar
recursos para
mejorar de
viviendas a las
madres

comunitarias un

barreras
arquitecténicas
instaladas

Casa del
adulto  mayor
gestionada

Porcentaje de
mujeres
cabeza de
hogar en
proyectos
productivos

Cantidad de
recursos
gestionados
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Coordinar el
programa
familia en
accion
atreves del
enlace
municipal.
Apoyar la

puesta en
marcha del
programa red
de proteccion
social para la
superacion
de la pobreza
extrema
(JUNTOS)

Fortalecer el
tejido familiar
mediante la
creacion de
espacios y
oportunidade
S de
encuentro

Promover el
reconocimien
to de |los
derechos de
la nifiez para
que nifos y
ninas
reconozcan
la
importancia
de la politica
en la defensa
y  cuidados
de sus
derechos
para nifios y
ninas entre
0-6 afos y 7-
12 anos

Coordinaci
on del
programa
familia en
accion

Apoyo a la
red de
proteccién
social para
la
superacion
de la
pobreza
extrema
(JUNTOS

Creacion vy
funcionamie
nto de |la
ludoteca

para nifios

Jugueteand
o}

50%.

Coordinacion
para la atencion
de 5.428 familias
anualmente

Puesta en
marcha de un
programa para
beneficiar tres mil
doscientas
cincuenta y siete
3.257 familias

Creacioén de una
ludoteca

Desarrollo de
cincuenta y dos
52 actividades en

las que
participaran cinco
mil doscientos

5.200 nifos entre
0-6 afios y 7-12
anos

Numero
familias
atendidas

Numero
familias
beneficiadas

de

de

Ludo teca

creada

Numero
actividades
realizadas

de
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Apoyar la
puesta en
marcha del

programa red
de proteccion
social para la
superacion
de la pobreza
extrema
(JUNTOS)

Apoyo a la
red de
proteccién
social para
la
superacion
de la
pobreza
extrema

Puesta en

marcha de un

programa  para
beneficiar tres mil
decientas

cincuenta y siete

(3.257) familias

Numero
familias
beneficiadas

de

Fortalecer el
tejido familiar
mediante la
de

espacios y

creacion

oportunidade
s de

encuentro

Creaciéon vy
funcionamie
nto para
ludoteca
para nifios

Creacion de una

ludoteca

Ludoteca
creada
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ejes
estratégicos

sector

objetivos
estratégicos

programa vy
subprograma
s

meta
(cuatrienio)

indicador
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Desarrollo Agrope | Mejorar los | Creacién y | -Lograr  que | Numero
econdémico cuario | diferentes sistemas | fortalecimiento | veinticinco (25) | de familias
de produccion | a organizaciones | organizad
mediante la | organizaciones | creadas y | as y
implementacion de | de base fortalecidas fortalecida
buenas practicas entren S
agricolas en capacitadas y
funcion de las exportando
cadenas sus productos.
productivas y los
canales de
comercializacion -Capacitacién | Realizacion de | Numero
priorizando en BPA | 40 de
productos (buenas capacitaciones | capacitaci
exportables(palma | practicas ones
africana , cacao , | agricolas) realizadas
cafia de azucar ,
yuca amarga )
Apoyo a la | Apoyo a 1.080 | Numero
seguridad madres de madres
alimentaria cabezas de | cabezas
(hortalizas, hogar de hogar
especies apoyadas
menores,
psicultura ) de
madre
cabezas de
familia
Inscripcion en | Realizacién de | Inscripcion
internet para la | una inscripcién | realizadas
investigacion
Compra de | Adquisicion de | Cantidad
vacunas en | 800 vacunas de
especial para vacunas
proyectos adquiridas
avicola y
porcicolas
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Instalacion de

Instalacion de

parcelas 4 parcelas
demostrativas | demostrativas
Adquirir alevinos e | Creacion  de | Creacién  de
implementos banco de | un banco de
piscicolas para | semillas semilla
agilizar el re
poblamiento
piscicolas de las | Adquisicion de | Adquisicidn de
ciénagas del | alevinos y de | 200.000 y 10
municipio implementos implementos
piscicolas piscicolas
Asesorar a | Asesoria para | Realizacion
campesinos en los | el acceso a | de asesorias
programas de | programas de | de 800 familias
reforma agraria , | reforma
reformas agrario,
productivas , | alianzas
oportunidades productivas
rurales y AIS oportunidades
rurales y AIS
sector | objetivos programa y | meta indicador
estratégicos subprogramas | (cuatrienio)
transpo | Prestar Prestacion de | Prestacion Numero de
rte servicios de apoyo | servicios al | de 13 servicios
a los | transporte servicios prestados
transportadores apoyo a la
transporte
servicio | Asesorar para | Mejoramiento Asesoria Numero de
S mejorar la | de la | para lograr | medicamen
bancari | valorizacién en el | bancarizaciéon | mil tos
0s municipio ochocientos | entregados
creditos
(1.800)
prestar  servicios | apoyo al numero de
comerci | de apoyo a | comercio apoyo para | acciones
o} e | comerciantes industria y | la realizacion | apoyadas
industri | industriales y | turismo de 41
as y | hoteleros acciones
hoteleri
as
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empres | impulsar la|apoyo a la|apoyo para|numero de
arizacio | creacion de nuevas | creacion de | la creacion | empresas
n empresas en | nuevas de 79 | creadas vy
especial con | empresas empresas proyectos
jévenes presentado
s al fondo
emprender
turismo | fomentar el | apoyo al | apoyo a 16 | numero de
desarrollo del | desarrollo del | acciones acciones
turismo turismo para el | cursos y
fomento del | gestiones
turismo realizadas
Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégico Estratégicos Subprogramas | (Cuatrienio)
s
desarrollo Medio Capacitar a | Capacitacion a | -Realizacion | -  Numero
sostenible y | Ambient | productores acerca | productores de 40 | de
sustentable | e de la incurrencia capacitacion | capacitacio
del suelo y es nes
demostracion  del realizadas
rendimiento sin
quema
publicar la | publicacién de | elaboracion numero de
problematica la de 22 vallas | vallas y
medioambiental de | problematica y videos videos
municipio medio elaborados
ambiental
reforestar los
nacimientos de las reforestacion
cuencas apoyo a la | de 200km numero de
hidrograficas orillas | reforestacion kildbmetros
de caminos vy |de cuencas reforestado
mangas hidrograficas ]
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mantener y limpiar | mantenimiento | realizacién numero de
el mercado y el |de mercado , | de 10 | jornadas
matadero y aguas | matadero y | jornadas de | realizadas
servidas aguas servidas | limpiezas
mantener cafos y | apoyo al | realizacion numero de
cuerpo de agua mantenimiento | de 28 | jornadas
de cafos y |jornadas de |realizadas
cuerpos de | limpieza
agua
conservar especies | proteccion  y | proteccion de | numero de
nativas y | conservacion 2  especies | especies
migratorias de especies | nativas y 1 | conservada
nativas y | migratoria s y
migratorias protegidas
prevenir y atender | prevencion y | prevencion y | nUmero de
riesgo naturales atencion a | atencion a 20 | casos
desastres casos de | prevenidos
naturales riesgos y | y atendidos
desastres
naturales
Ejes Sector Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégicos | Financiero | Estratégicos | Subprogramas | (Cuatrienio)
Mejorar los | Mejoramiento Mejoramiento | Numero de
indice de | de indicese | de los 8 | indicadores
desempefio | desempefio indicadores mejorados
fiscal del | fiscal de
municipio mejoramiento
fiscal
Actualizar el | Actualizacién Actualizacion | Numero de
estatuto del estatuto | de un (1) | estatuto
tributario tributario estatuto tributario
tributarios organizados
Elaborar el | Elaboracion del | Elaboracion Marco Fiscal
Marco Fiscal | Marco  Fiscal | de (1) Marco | elaborado
de mediano | de mediano | Fiscal
plazo plazo
Elaborar el | Elaboracion del | Elaboracion Numero de
plan plan operativo | de 4 planes | poblacion
operativo de inversiones | operativos de | elaborado
anual de inversion
inversiones poblacion
Elabora del | Elaboracion de | Elaboracion Numero de
presupuesto | presupuesto de cuatro | presupuestos
anual presupuestos | elaborados
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Ejes Sector | Objetivos Programa Y | Meta Indicador
Estratégi Estratégicos Subprogramas | (Cuatrienio)
cos
Politico Desarrollar el | Desarrollo  del | Profesionalizacié | Porcentaje de
Institucion talento humano | talento humano | n de por los | funcionarios

al

, impulsar la
cultura

participita en la
gestion , la

moralizacién y
la
transparencia
tener un
municipio
seguro con
altos niveles de
convivencias
equidad y paz
con respeto a
los  derechos
humanos y con
equidad entre
los géneros

menos el 50% del
personal

profesionalizado
s

Gestién de | Elaboracion  de | Manual
calidad un manual de | elaborado
procedimientos
Implementacion Sistema de
de un (1) sistema | gestién de
de gestion de | calidad
calidad implementado y
funcionando
Impulso a la | Realizacién de 13 | Numero de
cultura consejos Consejos
administrativa comunitarios Comunitarios
en la gestion realizados
Impulso a la | Implementacion Numero de
moralizacién y | de las audiencias | audiencias
transparencia publicas y | publicas
elaboracion del | realizacion de 48 | realizadas
plan de accién | creacion de 4 | numero de
de infancia y | mecanismos que | mecanismos
adolescencia prevengan implementados
situaciones numero de
corruptas instituciones
100% de nifios | que atienden
atendidos poblacion
integralmente infantil  (ICBF,
ONG, ye)
Creacion de la | Comisaria de | Numero de
comisaria de | Familia con | casos atendidos
familia equipo en la comisaria
interdisciplinario
actuando
plenamente
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Lucha contra la | Atencion integral | Numero de
violencia al 80% de las | familias
intrafamiliar familias AlF fortalecidas AlF
Vincular a los | Vinculacion de | 32 Numero de
procesos de | los reincorporados reincorporados
desarrollo a los | reincorporados | vinculados vinculados
reincorporados | a los procesos
de los procesos | de desarrollo
de justicia vy
paz
Formar una | Formacién Realizacién de 8 | Talleres
nueva cultura | ciudadana talleres realizados
politica y social
para la
participacién Promocién y | Creacién y | Numero de
fortalecimiento fortalecimiento de | mecanismos de
de la sociedad | 8 mecanismos de | participacion
civil participacién ciudadana
ciudadana creados y
(CDMR, COPACO, | fortalecidos
CONSEJO DE
MUJER, CONSEJO
DE JUVENTUD
ect)
Impulsar la | Creacion de las | Creacién de dos | Numero de JAL
creacion de las | Juntas (2) zonas | creadas
Junta Administradoras | urbanas y 8

Administradora
s Locales (JAL)

Locales )

corregimientos

Fortalecer la | Impulso a la | Realizacion de 10 | Numero de
politica de la | creacion de la | talleres talleres
mujer y genero | politca de la realizados
mujer y genero
del municipio
Fortalecer Fortalecimiento | Elaboracion y | Numero de
institucionalme | de institucional | presentacion de 5 | proyectos
nte al municipio | para la atencién | proyectos al | presentados
para a|a la poblacién | fondo de
participacién y | afro colombiana | desarrollo  local
gestiéon publica del PFIP Afro

a la poblacion
afro
colombiana

POR UN MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO




PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA 2008-

2011

Apoyar las | Apoyo a las | Realizacion de 8 | Numero de
politicas de | acciones en | talleres en DH vy | talleres
DH y  DHI | comunicacién y | DIH realizados
dentro del plan | educacion  en
nacional DH Y DIH de Realizacién de 4 | Numero de
atencioén en DH campafas para el | campafias a
Y DIH cumplimiento de | realizar

de DH Y DIH
Atender a | Atencion a | Atencién al 80% | Porcentaje de
victimas del | victimas del | de las victimas | victimas
conflicto conflicto (viudas | del conflicto | atendidas
(viudas , | , huérfano ) (viudas ,
huérfano ) huérfano)
Actualizar la | Actualizacion de | Actualizacion de | Estratificacion
estratificacion la estratificacién | una (1) | actualizada
socio socioecondmica | estratificacion
econdmica del
municipio
Actualizar el | Actualizacion Actualizacion de | SISBEN
SISBEN del SISBEN un SISBEN actualizado
Crear y | Creacién y | Creacién y | Banco de
consolidad el | consolidacion consolidacion de | Planes
Banco de | del Banco de |un Banco de | programas y
planes , | Planes Planes proyectos
Programas vy | Programas y | Programas consolidados
Proyectos Proyectos proyectos

Lograr el apoyo | Apoyo para la | Gestion de 8 | Numero de
de la | cooperacion proyectos con | proyectos con
cooperacion internacional a | cooperacion apoyo
internacional proyectos internacional internacional
publicos y
privados
Crear la | Creacion de la | Creacién de una | escuela de
escuela de | escuela de | (1) meta de | liderazgo creado
liderazgo  del | liderazgo liderazgo
municipio
Elaborar el | Elaboracion del | Elaboraciéon  de | Numero de EOT

esquema de
Ordenamiento
Territorial 2010-
2019

esquema de
Ordenamiento
Territorial 2010-
2019

un (1) EOT

elaborado
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Gestionar la
construccion
(1)

de un
Centro
Carcelario e
inspecciones
de policia vy
ampliacion de
la
infraestructura
de la alcaldia

Construccioén de
Centro
Carcelario y
ampliacién de la
infraestructura
de la alcaldia

Gestion para la

construccion de
un (1) Centro
Carcelarios , de
cuatro (4)
inspecciones de
policia y
ampliacion de
una (1)
infraestructura

Nudmero de
Centros
Carcelarios ,
inspecciones e
infraestructura

gestionados

I PARTE FINANCIERA
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1 PLAN FINANCIERO y BASES DE ESTIMACION DE RENTAS 2008-2011

1.1 Plan Financiero 2008-2011

El Plan Financiero del Plan de Desarrollo 2008-2011 esta compuesto por los diferentes
ingresos con que contara el municipio en el periodo, entre los ingresos se destacan el
Impuesto Predial Unificado, Industria y Comercio, Sobre Tasa Ambiental, Transporte de
Crudo y Gas (Regalias) Sobre Tasa de la Gasolina , Recursos del Crédito , Recuperacion
de Cartera ,Sistema General de Participaciones.

Plan Financiero 2008-2011

Descripcion

2008

2009

2010

2011

Ingresos

$ 12.236.563.243,00

$ 12.848.391.405,15

$ 13.490.810.975,41

$ 14.165.351.524,18

Ingresos Corrientes

$ 1.474.238.861,00

$ 1.547.950.804,05

$ 1.625.348.344,25

$ 1.706.615.761,47

Ingresos Corrientes De
Libre Destinacion

$ 1.034.387.761,00

$ 1.086.107.149,05

$ 1.140.412.506,50

$1.197.433.131,83

Ingresos Tributarios

$ 257.211.983,00

$ 270.072.582,15

$ 283.576.211,26

$ 297.755.021,82

Directos $ 136.551.291,00 $ 143.378.855,55 $150.547.798,33 $ 158.075.188,24
Impuesto Predial

Unificado Ley 44/90 $ 117.262.283,00 $ 123.125.397,15 $ 129.281.667,01 $ 135.745.750,36
Sobretasa Ambiental

CARDIQUE Ley 99/90 $ 19.288.008,00 $20.252.408,40 $ 21.265.028,82 $ 22.328.280,26
Circulacién Y Transito

Ley 44/90 $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Indirecto $ 120.660.692,00 $ 126.693.726,60 $ 133.028.412,93 $ 139.679.833,58
Industria Y Comercio $ 81.798.692,00 $ 85.888.626,60 $90.183.057,93 $ 94.692.210,83
Vallas, Avisos Y

Tableros $1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $ 1.157,63

Espectaculos Publicos

$ 1.210.000,00

$ 1.270.500,00

$ 1.334.025,00

$ 1.400.726,25

Patentes Y Permisos
Ley 97/13 **

$ 1.000.000,00

$ 1.050.000,00

$ 1.102.500,00

$ 1.157.625,00

Registro De Marcas Y
Herretes

$ 1.000,00

$ 1.050,00

$ 1.102,50

$1.157,63
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Deglello De Ganado
Mayor Y Menor

$ 16.000.000,00

$ 16.800.000,00

$ 17.640.000,00

$ 18.522.000,00

Licencia De
Construccion $ 450.000,00 $ 472.500,00 $ 496.125,00 $ 520.931,25
Uso De Subsuelo D.
1333/86 $ 200.000,00 $ 210.000,00 $ 220.500,00 $ 231.525,00
Otros Ingresos
Tributarios $ 20.000.000,00 $ 21.000.000,00 $ 22.050.000,00 $ 23.152.500,00
$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Ingresos No
Tributarios $ 25.106.000,00 $ 26.361.300,00 $ 27.679.365,00 $ 29.063.333,25
Tasas Y Derechos $ 25.106.000,00 $ 26.361.300,00 $ 27.679.365,00 $ 29.063.333,25
Plaza De Mercado $ 100.000,00 $ 105.000,00 $ 110.250,00 $ 115.762,50
Paz Y Salvo Y
Certificado Tesoreria $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50
Permisos Y
Refrendaciones $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Abono De Venta $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Impuesto Por Obligacion $ 28.940.625,00
Gaceta Mpal $ 25.000.000,00 $ 26.250.000,00 $ 27.562.500,00
Multas De Transito $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Otras Multas $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Otros Ingresos $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Transferencias S.G.P
Libre Asignacion

$ 752.069.778,00

$ 789.673.266,90

$ 829.156.930,25

$ 870.614.776,76

Partic. S.G.P

Prop.Gral.Libre.Asign.

(28%) $680.790.721,00 $ 714.830.257,05 $ 750.571.769,90 $ 788.100.358,40

Ultima 12/12  Afo/06

S.G.P Libre Asign. $ 71.279.057,00 $ 74.843.009,85 $ 78.585.160,34 $82.514.418,36
$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

Rentas Reorientadas $ 439.851.100,00 $ 461.843.655,00 $ 484.935.837,75 $ 509.182.629,64

Estampilla

Proelectrificacion Rural | $ 25.385.876,00 $ 26.655.169,80 $ 27.987.928,29 $29.387.324,70

Estampilla Pro-

Desarrollo $ 25.385.876,00 $ 26.655.169,80 $ 27.987.928,29 $29.387.324,70

Estampilla Pro-

Ancianato $ 25.000.000,00 $ 26.250.000,00 $ 27.562.500,00 $ 28.940.625,00

Estampilla Pro-

Universidad De C/Gena | $ 25.385.876,00 $ 26.655.169,80 $ 27.987.928,29 $29.387.324,70

Fondo De Seguridad Y

Convi. Ciudadana $ 5.000,00 $ 5.250,00 $5.512,50 $5.788,13

Transporte De Crudo Y

Gas $ 90.000.000,00 $ 94.500.000,00 $ 99.225.000,00 $ 104.186.250,00

15% Lib.
Des.Pa.Def.Fis.Vig 2001
En Adelante

$ 128.688.472,00

$ 135.122.895,60

$ 141.879.040,38

$ 148.972.992,40

Sobretasa A La
Gasolina Motor

$ 120.000.000,00

$ 126.000.000,00

$ 132.300.000,00

$ 138.915.000,00

Transfer Inversion
S.G.P Y Otras

$ 10.762.324.382,00

$ 11.300.440.601,10

$ 11.865.462.631,16

$ 12.458.735.762,71

Part. S.G.P Prop. Gnral
Inv. Fors (72%)

$ 2.045.907.793,00

$ 2.148.203.182,65

$ 2.255.613.341,78

$ 2.368.394.008,87

Agua Potable Y
Saneamiento Basicio

$ 880.963.893,00

$ 925.012.087,65

$ 971.262.692,03

$ 1.019.825.826,63

Agua Potable Y
Saneamiento Basicio

$919.634.843,00

$ 965.616.585,15

$1.013.897.414,41

$ 1.064.592.285,13

Ult 12/12 Afo/06 Agua

Potab. Y San.Bas. $ 73.413.658,00 $ 77.084.340,90 $ 80.938.557,95 $ 84.985.485,84
Deporte $ 90.423.025,00 $ 94.944.176,25 $ 99.691.385,06 $ 104.675.954,32
Deporte $ 83.260.717,00 $ 87.423.752,85 $91.794.940,49 $ 96.384.687,52
Ultima 12/12  Afno/06

Deporte 7.162.308 $ 7.520.423,40 $ 7.896.444,57 $ 8.291.266,80

$0,00

$0,00

$0,00
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Cultura $ 67.817.269,00 $71.208.132,45 $74.768.539,07 $ 78.506.966,03
Cultura $ 62.445.538,00 $ 65.567.814,90 $ 68.846.205,65 $ 72.288.515,93

Ultima 12/12 Adno /06
Cultura

$ 5.371.731,00

$ 5.640.317,55

$ 5.922.333,43

$6.218.450,10

Otros Sectores
Financiables

$ 949.441.736,00

$ 996.913.822,80

$ 1.046.759.513,94

Otros  Sectores De

$ 1.099.097.489,64

Inversion $ 874.237.528,00 $ 917.949.404,40 $ 963.846.874,62 $1.012.039.218,35
Ultima 12/12 Afo /06
Otros Sect . Inv $ 75.204.235,00 $ 78.964.446,75 $ 82.912.669,09 $ 87.058.302,54

FONPET

$ 226.057.562,00

$ 237.360.440,10

$ 249.228.462,11

$ 261.689.885,21

Giros FONPET

$ 208.151.792,00

$ 218.559.381,60

$ 229.487.350,68

$ 240.961.718,21

Ultima 12/12 Afo /06
Giros FONPET

17905770

$ 18.801.058,50

$19.741.111,43

$ 20.728.167,00

Participacion
Educacion

$ 1.126.617.098,00

$ 1.182.947.952,90

$ 1.242.095.350,55

$ 1.304.200.118,07

Calidad Educacion

$ 1.032.732.340,00

$ 1.084.368.957,00

$ 1.138.587.404,85

$ 1.195.516.775,09

Ultima 12/12 Afo /06
Calid . Educacién

$ 93.884.758,00

$ 98.578.995,90

$ 103.507.945,70

$ 108.683.342,98

Alimentaciéon Escolar

$ 96.191.433,00

$ 101.001.004,65

$ 106.051.054,88

$ 111.353.607,63

Programa De
Alimentacién Escolar

$ 88.572.216,00

$ 93.000.826,80

$ 97.650.868,14

$ 102.533.411,55

Ultima 12/12 Adno /06
Escolar

$7.619.217,00

$8.000.177,85

$ 8.400.186,74

$ 8.820.196,08

Fondo Local De Salud

$7.212.721.725,00

$ 7.573.357.811,25

$ 7.952.025.701,81

$ 8.349.626.986,90

Régimen Subsidiado

$ 4.333.507.273,00

$ 4.550.182.636,65

$ 4.777.691.768,48

$ 5.016.576.356,91

Continuidad

$ 3.927.894.593,00

$ 4.124.289.322,65

$ 4.330.503.788,78

$ 4.547.028.978,22

Ultima 12/12 Afo /06
Continuidad

$ 357.081.327,00

$ 374.935.393,35

$ 393.682.163,02

$ 413.366.271,17

Ampliacién

$ 46.225.173,00

$ 48.536.431,65

$ 50.963.253,23

$ 53.511.415,89

Ultima 12/12 Afo /06
Ampliacién

$ 2.306.180,00

$ 2.421.489,00

$ 2.542.563,45

$ 2.669.691,62

Salud Publica

Municipal $ 328.452.227,00 $ 344.874.838,35 $ 362.118.580,27 $ 380.224.509,28
Salud Publica $ 302.465.290,00 $ 317.588.554,50 $ 333.467.982,23 $ 350.141.381,34
Ultima 12/12 Afio /06

Salud Publica $ 25.986.937,00 $ 27.286.283,85 $ 28.650.598,04 $ 30.083.127,94
FOSYGA $ 2.464.988.666,00 $ 2.588.238.099,30 $ 2.717.650.004,27 $ 2.853.532.504,48

Fondo De Solidaridad Y

Garantia $ 2.464.988.666,00 $ 2.588.238.099,30 $ 2.717.650.004,27 $ 2.853.532.504,48
ETESA $ 85.773.559,00 $ 90.062.236,95 $ 94.565.348,80 $99.293.616,24
Empresa Territorial De
La Salud $ 85.773.559,00 $ 90.062.236,95 $ 94.565.348,80 $99.293.616,24
Otras Partic
(APORT,COFINC
DONAC) $ 3.000,00 $ 3.150,00 $ 3.307,50 $ 3.472,88
Del Nivel Departamental | $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Del Nivel Nacional $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Del Nivel Internacional $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63

$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Recursos De Capital $ 4.000,00 $ 4.200,00 $4.410,00 $4.630,50
Recurso Del Crédito $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
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Recursos De Balance $ 1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Recursos De Sgp

Vigencias Anterior $1.000,00 $ 1.050,00 $1.102,50 $1.157,63
Excedentes Financieros | $ 1.000,00 $ 1.050,00 $ 1.102,50 $1.157,63

1.2 Base de Estimacion de Rentas
1.2.1 Impuesto Predial y Sobre Tasa Ambiental

Para el 2008, se aprobé un recaudo proyectado de $ 117.262.283,%° la proyeccién se
realizé teniendo en cuenta el incremento del gobierno nacional del 6.4%, producto del
ajuste por inflacién, un 2% dado por el proceso de conservacion catastral y un recaudo
estimado del 75% de lo facturado. Ademas la integracion del cobro de la sobretasa y un
porcentaje del impuesto predial con destino a la proteccién del medio ambiente y los
recursos naturales renovables. Para el 2009 se tendra en cuenta un incremento del 5% y
del 2%, dados por los procesos de actualizacion y conservacion catastral
respectivamente; para el 20010-2011 se estima un incremento del 5.0%.respectivamente.

1.2.2 Industria y Comercio

Para el 2008 se proyecta un recaudo de $ 81.798.692,00 millones; este crecimiento lineal
en el recaudo con relacion al 2007, se dara por la gestién del plan de fiscalizacion,
apoyada en el mejoramiento de los sistemas de informacién de rentas y en el plan de
investigacion y auditoria tributaria, el cual contempla auditar a los contribuyentes mas
representativos y establecer herramientas para disminuir la elusion y evasion tributarias.
Esto permite aumentar el recaudo, con base en una inflacion del 6.4% y un crecimiento
del PIB de 5%. Para el 2009-2010 se toma un incremento del 5.0%.

A partir del 2008 se incrementara el recaudo por concepto del Impuesto de Industria y
Comercio como consecuencia de la puesta en marcha de la Planta Procesadora de Palma
de Aceite.

1.2.3Recuperacion de Cartera

La administracion municipal ha establecido mecanismos de persuasion y conciliacion,
aprobados para el cobro de impuestos territoriales en la ley 633 de 2000, para que los
contribuyentes cumplan con sus obligaciones tributarias. se espera que en el 2008 el
recaudo sea de $70.477 millones. Para la proyeccion se tuvo en cuenta el desarrollo del
proyecto recuperacion cartera y la gestién de las unidades de cobro preventivo y coactivo,
que facilitan a los contribuyentes el pago por cuotas del valor que adeudan sobre los
impuestos. Para el 2009-2011, se estima un incremento del 5,0%, sustentado en un
crecimiento de 5% del PIB y un 2% por la gestion de las unidades de cobro preventivo y
coactivo y el desarrollo de proyectos encaminados a este fin.

Se debe hacer una depuracién de la cartera teniendo en cuenta aquellos deudores que no
tiene mandamiento de pago, expedientes ni registros de notificacion.

Se ha propuesto que los recursos recuperados por impuestos sean invertidos en la zonas
en que se recuperaron dichos recursos.
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1.2.4 Sobretasa a la Gasolina

El valor que se proyecté para el 2008 tomando el promedio de los recaudas efectivos de
2007, mas un incremento explicado en un crecimiento del parque automotor del 1% y un
5% de aumento en el PIB; ademas se tuvo en cuenta que el consumo de gasolina tiende
a rebajar por el auge que esta adquiriendo el gas vehicular comprimido para los vehiculos;
se estima un ingreso de $ 19.288.008,00. Para el 2009-2011 se espera un crecimiento del
5.0%, con base en un incremento de PIB de un 5% y de 2% en el parque automotor.

1.2.5 Sistema General de Participaciones - SGP

Para el afio 2008 se espera un ingreso de $ 10.762.324.382,%° millones. La proyeccion se
realizé teniendo en cuenta las participaciones reportadas para al afo 2007 y una meta de
inflacion esperada del 6.0%. Para el periodo 2009-2011 se supone un incremento anual
de la inflacion de 5%, 5% y 5% respectivamente.

1.2.6. Recursos de Crédito

Con el fin de mantener la autonomia para la contratacién de créditos, segun lo
establecido en la ley 358 de 1997 y su decreto reglamentario 696 de 1998, se tomd como
politica manejar un margen de 18%-19% en el indicador de solvencia y de 60%-70% para
el indicador de sostenibilidad.

Para el cuatrienio se hizo una estimacion de $ 4.000.000 de recursos del crédito para el
cuatrienio.

3 PLAN PLURI ANUAL (VER ANEXOS )
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Il SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

POR UN MARIA LA BAJA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO



PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA 2008-
2011

Los instrumentos con los que se haran el seguimiento y la evaluacién seran el plan
indicativo, el plan operativo anual de inversiones, el plan de accion, el presupuesto y los
proyectos.

Se creara un sistema de rendicién de cuentas a la comunidad mediante reuniones en las
que participaran funcionarios de la administracion municipal y las comunidades
organizadas.

1 INSTRUMENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

1.1 Plan Indicativo
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En el plan indicativo se revisara la estructura del plan de desarrollo, se definiran
ponderadores, indicadores, asignacién de recursos y responsables.

1.2 Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI)

En el plan operativo anual de inversiones se define una parte general (programas, sub
programas, proyectos) y fuentes de financiacién.

1.3 Plan de Accién

En el plan de accién se revisa la misién, los objetivos, programas, metas y el plan
plurianual de inversiones; se identificara la capacidad institucional, se determina el estado
de los proyectos, se definen los proyectos y actividades a ejecutar por cada dependencia
durante la vigencia.

2 SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

El sistema de rendicién de cuentas a la comunidad que se creara se realizara mediante

reuniones en las que participaran funcionarios de la administracion municipal y las
comunidades organizadas.
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ANEXOS

ANEXO 1

PROPUESTAS DE MACROPROYECTOS
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Zona Franca Agroindustrial de Maria la Baja
Puerto Multipropdsito Correa — San Antonio
Centro Regional de Educacion Superior Maria la Baja “CERES”

Ciudadela Deportiva de Maria la Baja
Troncal del Caribe Tramo Gambote —Correa

1
2
3
4. Construccion de Hospital Regional de Maris la Baja
5
6
7

Troncal Montes de Maria Tramo Santo Domingo de Meza — Matuya -

Correa

8. Ciudadela de Vivienda Siglo XXI

Subtotal POlIIﬁCO Institucional $ 173.000.000 224.500.000 93.800.000 92.100.000
TOTAL S 8.758.148.627 | 9.515.905.97 | 9.694.753.153 | 10.315.539.8.
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