Villanueva - Bolivar, 20 de mayo de 2020.

Sefior:
JOSE DAVID AMAYA CERA
Presidente y Demas Miembros Del Honorable Concejo Municipal

ASUNTO: Ponencia para Primer Debate en comision y Segundo Debate en plenaria
del Proyecto de Acuerdo nimero _____ “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gabierno sacial!”.

DE: Los ponentes de la comision accidental del Plan de desarrollo municipal,
RAFAEL IGNACIO MARRUGO MENDOZA (Concejal ponente del proyecto de
acuerdo), RAFAEL ENRIQUE YANEZ PALACIO, GREGORIO CAMACHO CERA,
HELMER ARELLANO, CRISTIAN CABARCAS VASQUEZ.

Cordial Saludo:

Por designacion de la mesa directiva me correspondié la ponencia para primer
debate, del proyecto de acuerdo nuimero ___ “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno social!”.

LAS SIGUIENTES SON LAS CONSIDERACIONES DE LA PONENCIA
MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de Colombia 1991

Ley 152 de 1994. Ley Organica del Plan de Desarrollo

Ley 387 de 1998. Ley de Desplazamiento Forzado y la Responsabilidad del Estado
Ley 388 de 1997. Ley de Ordenamiento Territorial

Ley 99 de 1994. Sistema Nacional Ambiental

Ley 715 de 1993. Distribucién de Recursos del Sistema General de Participacion
Ley 115 de 1994. Ley General de Educacion

Ley 136 de 1994, Modernizacion de los Municipios

Ley 142 de 1994. Ley de Servicios Publicos

Decreto 111 de 1996. Estatuto Organico de Presupuesto

Ley 617 de 2000. Categorizacion y Nacionalizacion del Gasto Publico

Ley 819 de 2003. Ley de responsabilidad y Transparencia Fiscal
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Ley 1098 de 2006. Cddigo de la Infancia y Adolescencia

Ley 1122 de 2006. Sistema General de Seguridad Social en Salud

Ley 1122 de 2007. Plan Nacional de Salud Publica

Ley 1257 de 2008. Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancién de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres

Ley 1448 de 2011. Ley de Victimas y Restitucion de Tierras

Ley 1454 de 2011. Por la cual se dictan normas organicas sobre el Ordenamiento
Territorial (LOOT)

Directiva No. 002 de 2012, Procuraduria General de la Nacion

Decreto 1865 de 1994. Establece los Planes Regionales Ambientales de las
Corporaciones Auténomas Regionales, y los procedimientos para la armonizacion
de la planificacion en la gestion ambiental de los entes territoriales. Numerales 1, 2
y 3 Articulo 39, Ley 152 de 1.994, modificados por el Decreto 48 de 2001 y
derogados por el Decreto 1200 de 2004.

CONPES 113 de 2008

Plan Decenal de Salud Publica 2012 - 2021

Ley 62 de 1993

Decreto 1072 de 2015. Decreto reglamentario del sector trabajo, se establece la
estructura del sector trabajo

La Ley 1551 de 2012. Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion
y el funcionamiento de los municipios, en el numeral 2° del articulo 3° dispone que
corresponde a los municipios “Elaborar los planes de desarrollo municipal, en
concordancia con el plan de desarrollo departamental, los planes de vida de los
territorios y resguardos indigenas, incorporando las visiones de las minorias étnicas,
de las organizaciones comunales y de los grupos de poblacion vulnerables
presentes en su territorio, teniendo en cuenta los criterios e instrumentos definidos
por la Unidad de Planificacion de Tierras Rurales y Usos Agropecuarios —UPRA-,
para el ordenamiento y el uso eficiente del suelo rural, los programas de desarrollo
rural con enfoque territorial, y en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo, segun
la ley organica de la materia”

Resolucién 445 de 2015. De COLCIENCIAS Lineamientos Generales de los
Planes y Acuerdos Estratégicos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e
Innovacién

CONPES 3582 de 2009. Politica Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion
Ley 134 de 1994. Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de participacion
ciudadana

Ley 581 de 2000. Por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacion de
la mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y érganos del poder
publico.

Ley Estatutaria 850 de 2003. Por medio de la cual se reglamentan las veedurias
ciudadanas.

Ley 1618 de 2013. Por medio de la cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.
Ley 1757 de 2015. Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y
proteccion del derecho a la participacion democratica.

Decreto 1077 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio.
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Resolucion 754 de 2014. Por la cual se adopta la metodologia para la formulacion,
implementacion, evaluacién, seguimiento, control y actualizacion de los Planes de
Gestion Integral de Residuos Solidos.

Ley 1885 de 2018. Por la cual se modifica la Ley Estatutaria 1622 de 2013 y se
dictan otras disposiciones

Decreto 410 de 2018. Por el cual se adiciona el Titulo 4 a la Parte 4 del Libro 2 del
Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del
Interior, sobre sectores sociales LGBTI y personas con orientaciones sexuales e
identidades de género diversas, Capitulo 1 sobre prevencion de la discriminacion
por razones de orientacién sexual e identidad de género, mediante la promocion de
la accion afirmativa #AquiEntranTodos

Ley 1955 de 2019. Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad”

REVISION DE FORMA Y CONTENIDOS

En el andlisis de textos e informacién incluidos en el proyecto de acuerdo se
encontro las siguientes novedades que se sugiere corregir.

= Folio 9: En honor a la presencia indigena contemplada en la historia del
municipio se sugiere alusion e inclusién de esta minoria en la mencion de
transversalidad del plan de desarrollo.

= Folio 11: Se sugiere eliminar las palabras ejecutivo y legislativo e incluir
convenios con entidades no gubernamentales, nacionales e internacionales.

= Folio 15: Inclusion del articulo 174 de la ley 1448 de 2011, asi como el
decreto 1084 — 2015 que permita mayor claridad respecto a la tematica de
victimas

= Folio 20: eliminar la palabra LGTBI y contemplar el uso de |a palabra general
o extender el uso de terminologia referente a comunidades

= Folio 28: Se sugiere desarrollar de manera mas amplia la problematica
educativa a nivel local y como se complementa con los planes educativos a
nivel departamental y nacional

* Folio 41: En el items de cultura se sugiere ampliar el componente
gastronémico de nuestro municipio, contemplar la belleza arquitectonica del
mismo como fuente cultural y ampliar y diversificar la oferta cultural del
municipio

* Folio 43: Se sugiere incluir el proyecto del nuevo hospital de Villanueva
Bolivar y contemplar la adquisicion del predio para el proyecto en cuestion

» Folio 49: Se sugiere hacer claridad que si bien el municipio no cuenta con
servicio de alcantarillado si posee infraestructura para el posterior servicio en
cuestion.

» Folio 53: se sugiere contemplar zonas de reservas naturales, como cerro
peligro, cafo lejos, entre otras que permitan ampliar la oferta turistica de
fauna y flora que posee el municipio.
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= Folio 55: Es pertinente sugerir la proyeccion de los programas de ayuda
hacia la poblacién campesina en el municipio de Villanueva direccionados a
través de la UMATA en el cuatrienio 2020 — 2023.

= Folio 55: Inclusion de zonas rurales dentro del plan de desarrollo que
permitan contemplar proyectos encaminados a la electrificacion y provision
de gas domiciliario hacia esas zonas

= Folio 56: Se sugiere la tenencia de estadisticas propias para los servicios
publicos domiciliarios, asi como tener en cuenta las zonas sub normales para
estas estadisticas que permitan evidenciar de mejor manera la realidad del
municipio.

= Folio 59: Incorporar las zonas rurales dentro de los proyectos vinculados a
infraestructura vial y transporte.

* Folio 65: Tabla 14. Se sugiere ampliar el rango de edad que permita una
mejor identificacion y posterior accion sobre las problematicas dispuestas.

= Folio 67: Incluir otros sectores de riesgo como arroyos sin canalizacion,
arroyo tigrillo y arroyo colorado (zipacoa) y enmarcar dentro de este item la
conformacion de la defensa civii como segundo cuerpo socorrista del
municipio de Villanueva.

= Folio 122: Se sugiere una modificacion del Articulado especificamente
Articulo 8, numeral 2 donde si bien el alcalde pudiere realizar las acciones
pertinentes para adelantar créditos o empréstitos ante entidades financieras
es potestad de este honorable concejo municipal las facultades
mencionadas, por lo tanto, no se encuentra concordancia y se sugiere una
modificacion con la claridad antes mencionada.

CONVENIENCIA

El proyecto de acuerdo numero “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno social!”.

es un instrumento de planificacion que orienta las acciones de la administracion
municipal y plantea la vision, los programas, proyectos y metas de desarrollo
asociados a los recursos publicos que se ejecutaran durante este cuatrienio. Se
evidencia que estd en armonia con el Programa de Gobierno, pues esta
respondiendo a los compromisos adquiridos en el programa de gobierno que el Dr.
EDWIN PUERTA OROZCO presenté ante la Registraduria Nacional y por el cual
fue elegido. Tiene claridad conceptual, que se ve representada en la identificacion
y priorizacién de problemas, debilidades, fortalezas y oportunidades financieras e
institucionales del municipio; en la definicién de objetivos generales, estratégicos y
especificos o sectoriales comprensibles; y en la determinacion de metas concretas,
con indicadores asociados y con la definicion de un periodo para su cumplimiento.
La comunidad representada en los diferentes actores sociales que hacen parte de
las organizaciones, tuvieron la oportunidad de participar en calidad de
constituyentes primarios, en la elaboracion del diagnéstico rapido participativo, a
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través de la estrategia de mesas de trabajo sectoriales para la conformacion de
nuestro plan de desarrollo, tiempo en el que se visitaron las 2 veredas y 2
corregimientos, se realizo visitas a los barrios, 6 mesas de trabajo y concertacion
sectoriales y poblacionales, en la socializacién y conformacion de todo el plan de
desarrollo municipal DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE iUn gobierno
social”., donde hemos sido participes de cada uno de los ejes estratégicos con
sus lineas de accién, en donde estan plasmados los diferentes planes, programas
y proyectos y fruto de este ejercicio responsable, encontramos los proyectos
involucrados a dia de hoy en nuestro plan de desarrollo municipal enmarcando las
4 lineas estratégicas bajo las cuales se fundamenta el documento del plan de
desarrollo municipal. En consecuencia, manifiesto que este proceso ha sido un
trabajo serio y responsable con toda la comunidad de nuestro municipio. Guarda
correspondencia con las competencias, lo que implica que los programas,
subprogramas y proyectos responden a las competencias y funciones asignadas
por la Constitucién y la ley. En su estructura integrada por 4 ejes estratégicos, se
han contemplado los aspectos sobresalientes de la vida pablica, politica, social,
econémica, ambiental, cultural y las demas facetas que constituyen la realidad
contemporanea de Villanueva, Bolivar. Desde una lectura critica y constructiva se
ha abordado las experiencias y analizado la informacién disponible en lo local, lo
regional y lo departamental, para establecer una linea base que ofrece una
panoramica completa de la Villanueva. Se evidencia en el aspecto financiero la gran
apuesta que tiene el ejecutivo de realizar una gestion importante para la
cofinanciacién de proyectos y programas que ha establecido en su plan de
desarrollo, de ahi la mirada seria y ambiciosa que da tranquilidad frente a la
ejecucion de este, pues este compromiso garantiza una auto regulacién y
cumplimiento de lo aqui descrito. Hay articulacién entre los componentes del Plan
de desarrollo, es decir, los objetivos responden al diagnéstico del Plan; las metas,
a un objetivo; los programas, subprogramas y proyectos estan asociados a las
metas del Plan y tienen una asignacion de recursos en el respectivo plan de
inversiones. Esta armonizado con las politicas y prioridades nacionales (Decreto
Nacional 1499 de 2017) y sectoriales supone que el Plan de desarrollo sea
coherente con las estrategias definidas en los demas niveles de gobierno,
especificamente, en los niveles nacional, territorial y sectorial, pues se han
evidenciado acciones a partir de un enfoque diferencial los cuales giran en torno a
colectivos histéricamente discriminados por diferentes razones. En virtud de ello,
confiamos que conforme a estos diagndsticos realizados se garantizara que las
brechas existentes en materia de derechos y problematicas prioritarias que se
deben atender, cobijan en su mayoria los sentimientos, pensamientos y clamor de
los habitantes del municipio, pues se restaurd la confianza en la paoblacion desde
las veredas y los barrios a los procesos de participacion y organizacion comunitaria,
que permite mayor confianza y seguridad ciudadana, priorizando sus problemas
cotidianos que se han vuelto estructurales. Finalmente, después de las
consideraciones expuestas y luego de las socializaciones amplias y suficientes en




G

cada corregimiento, vereda, barrio y sector estratégico del municipio de la
recoleccion juiciosa de dicha informacion, necesidades de los habitantes y analisis
realizado por todos los Corporados en diferentes socializaciones, invitamos a los
concejales a dar voto positivo a este El proyecto de acuerdo nimero __ “POR EL
CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA 2020 — 2023 DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno
social!”. para que pase a segundo debate en plenaria.

CRSbiaM vV

RAFAEL (¢
MENDOZA

CRISTIAN CABARCAS VASQUEZ

MMMW

HELMER ARELLANO POLO

//
M /\EW\Y@/V W‘ |

RAFAEL YANEZ PALACIO




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
- MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ertody Ofen CONCEJO MUNICIPAL
NIT: 806000579-6

Oficio No. 0021 HCMV
(Al responder, favor citar numero de oficio y asunto)

Villanueva Bolivar, 01 de Junio del 2020

SENOR: 020 6- 2030

EDWIN PUERTA OROZCO we w4qo o
ALCALDE VILLANUEVA, BOLIVAR.

ESD. Jubs Ballosdat
ASUNTO: REMISION PROYECTO DE ACUERDO N°005

Conforme al asunto en memoria le remitimos el Proyecto de Acuerdo N°005 “PROYECTO
DE ACUERDO POR EL CUAL DE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020- 2023, DENOMINADO: VILLANUEVA NOS UNE
jUN GOBIERNO SOCIALL". Para su sancién Ley 136 de 1.994, con los siguientes
anexos:

1. Oficio de fecha 05 de Mayo del 2020 con el cual se remite el Proyecto de
Acuerdo y recibido en la Honorable Corporacion, Mesa Directiva el cinco (05)
de Mayo del 2020, uno (1) folio.

Informe de Ponencia para primer debate en comision y segundo debate en
plenaria del Proyecto de Acuerdo N°005, seis (6) folios.

Acta de informe de la comisioén Accidental, dos (2) folios.

Acta de la Sesién Ordinaria decima octava del veintiocho (28) de Mayo del
2020, ocho (08) folios.

Exposicion de Motivos del Proyecto, dos (02) folio.

Proyectos de Acuerdos N° 005 del cinco (5) de Mayo del 2020 que consta de
ciento veintiséis (126) folios originales y legibles.

Anexo Documento de las novedades que se sugiere corregir, tres (03) folios.
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Nota: la suma total de los documentos remitidos es de ciento cuarenta y ocho (148)
folios.

De usted con toda cordialidad y respeto se suscriben

Sese 0. Aune Cee eﬁ’r@@ O/éém

p—
JOSE DAVID AMAYA CERA KATERINE OROZijvELASCO
Presidente del Concejo Municipal Secretaria del concejo Municipal
Villanueva- Bolivar Villanueva- Bolivar

Plaza Principal, Cra. 14 No. 15-95, Palacio de Gobierno Municipal
cel : 314-7284222
e-mail - concejoldvillanueva-bolivar.gov.co
Villanueva (Bolivar)




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT - 890.481.192-8

ALCALDIA MUNICIPAL 1

Villanueva Bolivar, 05 de mayo de 2020

Honorable concejal:

JOSE DAVID AMAYA CERA
Presidente del concejo municipal
Villanueva Bolivar

Referencia: ENTREGA DEL PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 —2023, DENOMINADO:
VILLANUEVA NOS UNE jUN GOBIERNO SOCIAL!.

Respetado presidente,

El suscrito, actuando en calidad de alcalde del municipio de villanueva Bolivar, en ejercicio
de las atribuciones otorgadas constitucionalmente y legaimente, presento a su
consideracion el siguiente proyecto de acuerdo para su estudio y debate por parte del
honorable concejo muncipal de villanueva bolivar:

> PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023,
DENOMINADO: VILLANUEVA NOS UNE jUN GOBIERNO SOCIALL.

La presente iniciativa es de gran relevancia para el buen funcionamiento de la
administracion municipal, debido a que se constituye en la carta de navegacion de la
administracion para el periodo de gobierno 2020 - 2023, y enmarca un conjunto de
iniciativas encaminadas a la consolidacion de un gobierno social.

Con base en ello, propongo el trabajo en equipo para sacar adelante el municipio de
villanueva, Bolivar , en aras de atender las necesidades que requiere nuestra comunidad.

Agradeciendo de antemano su atencion

Atentamente, %

ERTA OROZCO
Alcalde Munjgipal — Villanueva Bolivar (>

Alcaldia Municipal - Plaza Principal
| Cro14 N*.15-95
'\.6267595 6267146
1 alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co
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ACTA DE COMISION DEL PRIMER DEBATE

En Villanueva, Bolivar a los 20 dias del mes de mayo de 2020 siendo las 9:00 am nos reunimos en la
sala del honorable concejo ubicado en el palacio municipal calle principal en el segundo piso, los
honorables concejales RAFAEL MARRUGO MENDOZA (PONENTE), HELMER ARELLANO POLO,
GREGORIO CAMACHO CERA, RAFAEL YANEZ PALACIO y CRISTIAN CABARCAS VASQUEZ encargados
del estudio y aprobacién del primer debate del proyecto de acuerdo niimero ___“POR EL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno sociall”.

El ponente de dicha comisién nombro secretario AD-HOC al honorable concejal RAFAEL ENRIQUE
YANEZ PALACIO, quien de inmediato procedié a darle lectura al siguiente orden del dia:

Ny e R

Llamado a lista y verificacion del quorum
Lectura del proyecto

Lectura de |la ponencia

Anglisis y discusion del proyecto
Sugerencias

Votacién del proyecto

Conclusiones

Concluida la lectura del orden del dia se sometio a consideracion de la comisién, el cual fue
aprobado por unanimidad.

Acto seguido se procedio a su desarrollo en los siguientes términos:

1.
2.

41

Se realizé el llamado a lista confirmando que habia quorum para deliberar y decidir.

Se efectud la lectura del proyecto en todas sus partes como es su exposicion de motivos y
su articulado

El ponente realizo la lectura de la ponencia de dicho proyecto |a cual fue presentada a los
honorables concejales miembros de la comisién accidental la cual se aprobdé como
favorable.

Andlisis y discusién del proyecto:

a. Pide la palabra el honorable concejal Gregorio Camacho Cera para expresarse de
acuerdo a conformidad con el proyecto de acuerdo en mencién y con la ponencia
presentada haciendo claridad que se requiere un fortalecimiento en las politicas
publicas para comunidades étnicas y haciendo aportes de suma importancia en las
sugerencias mencionadas por la comisién.

b. Pide la palabra el honorable concejal Helmer Arellano Polo, para destacar la
importancia del proyecto con todo lo mencionado y lo expresado por el honorable
concejal Gregorio Camacho Cera, intervencién en la cual realizo aportes de
sugerencias.

c. Pide la palabra el honorable concejal Cristian Cabarcas para mencionar que este
proyecto se ajusta a cabalidad con las leyes y normas que lo referencian y
destacando que es necesario realizar modificaciones pero que no son impedimento
para dar su voto positivo.
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d. Pide la palabra el honorable concejal Rafael Ignacio Marrugo Mendoza para
mencionar la importancia del proyecto de acuerdo, asi como solicitar que se le dé
la realizacién de las correcciones, siendo problemas subsanables y pidiendo el voto
a favor de la comisidn para que este pueda ser llevado a plenaria.

5. Sugerencias: Esta comision incluyo sugerencias que estan contempladas en la ponencia y
que el ponente expuso en su momento.

6. Aprobacién del proyecto: con todas las exposiciones, las recomendaciones y sugerencias
presentadas por los miembros de la comisién accidental el secretario sometié a
consideracion la aprobacién del proyecto y el mismo fue aprobado en su primer debate con
cinco (5) votos a favor y cero (0) en contra.

Acto seguido se pidié un receso de 30 minutos para la realizacion del acta e informe de comision

Pasados los 30 minutos el secretario pone a consideracién el acta e informe de comision los cuales
fueron aprobados y se da por terminada la sesién siendo las 12:30 pm del mismo dia, mes y afio.

Para constancia se firma la presente acta por los que en ella intervinieron.

CRiSkip CRBARcAS V.
CRISTIAN CABARCAS VASQUEZ

1Y

HELMER ARELLANO POLO

\
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RAFAEL YANEZ PALACIO



ACTA NUMERO 18
FECHA 28 de Mayo del 2020
PERIODO DE SESIONES Segundo

Mediante el uso de herramientas tecnologicas el Honorable Concejo del Municipio
de Villanueva, Bolivar ha tenido la necesidad de sesionar no presencial por medio
de la pandemia Covid- 19 que se esta viendo a nivel mundial, mediante la
aplicacion Google Meet los once (11) Honorables Concejales se han reunido de
manera satisfactoria y siendo las 07:13 P.M. del dia veintiocho (28) del mes de
Mayo del afio dos mil veinte (2020), el Honorable Presidente del Concejo
Municipal de Villanueva Bolivar, José David Amaya Cera, da inicio a la décima
Octava sesién del segundo periodo de sesiones ordinarias del mes de mayo.

La Secretaria General del Honorable Concejo da inicio al orden del dia con el
llamado a lista de los asistentes al quorum.

Al llamado a lista respondieron de viva voz los siguientes Honorables Concejales:
JOSE DAVID AMAYA CERA, del partido de la “U”, HELMER ARELLANO POLOQ,
del partido “PRE”, GREGORIO CAMACHO CERA del partido “Conservador”,
CRISTIAN CABARCAS VASQUEZ, del partido de la “U’, JOSE GABRIEL
MARRUGO CERA, del partido “Mais”, RAFAEL IGNACIO MARRUGO
MENDOZA, del partido “Cambio Radical’”, HEIDER ENRIQUE SALAS
ARELLANO, del partido “Asi, MANUEL SALVADOR TORRES AHUMADA, del
partido “Alianza Verde”, YONATAN VARGAS ALFARO, del partido “Liberal”,
ALEX YANEZ CABARCAS, del partido “Conservador” y RAFAEL ENRIQUE
YANEZ PALACIO del partido “Asi’, al verificar el quérum, quedo establecido
reglamentariamente para deliberar y decidir.

Seguido a esto se da inicio a la lectura del orden del dia:

LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
PROYECTO DE ACUERDO.

LECTURA DE CORRESPONDENCIA.

PROPOSICIONES Y VARIOS.

o ol

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Escuchada y terminada la lectura del proyecto del orden del dia, el
Honorable Presidente del Concejo Municipal José David Amaya Cera lo
sometié a consideracion de la plenaria y fue aprobado por unanimidad.

Contintie Sefora Secretaria con el orden del dia.
3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
Pide la palabra el Honorable Concejal Alex Yanez Cabarcas.
Plaza Principal, Cra. 14 No. 15-95, Palacio de Gobierno Municipal
cel.: 314-7284222

e-mail: concejol@villanueva-bolivar.gov.co
Villanueva (Bolivar)




ACTA NUMERO 18
FECHA 28 de Mayo del 2020
PERIODO DE SESIONES  Segundo

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Alex Yanez Cabarcas,
“buenos noches Honorables Concejales, a nuestra Secretaria y al sefior
personero que siempre nos acompafia en las sesiones, sefior presidente
para que se aplace la lectura de Ia sesi6n anterior”.

Toma la palabra el Honorable Presidente del Concejo José David Amaya
Cera y somete a consideracion de fa plenaria la proposicion del Honorable
Concejal Alex Yanez Cabarcas la cual fue aprobada por unanimidad.

4. PROYECTO DE ACUERDO.

El Honorable Presidente del Concejo cede la palabra al Honorable Concejal
Rafael Marrugo Mendoza ponente del Proyecto.

Pide la palabra el Honorable el Concejal Rafael Marrugo Mendoza.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Rafael Marrugo Mendoza,
‘EL  HONORABLE CONCEJAL RAFAEL MARRUGO REALIZA LA
PONENCIA DEL PROYECTO DE ACUERDO N° 5 DEL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL “POR MEDIO DEL CUAL ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020-
2023 DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUN GOBIERNO SOCJALL!

Toma la palabra el Honorable presidente del Concejo José David Amaya
Cera y les comenta a los Honorables Concejales que la idea es hacer un
estilo de panel para que todos los sigan realizando sus observaciones con
respecto al Plan de Desarrollo.

Pide la palabra el Honorable el Concejal Cristian Cabarcas Vasquez.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Cristian Cabarcas Vasquez,
“buenas noches Honorables Concejales, el sefior personero que nos
acompafia y la Secretaria, quiero felicitar al Honorables Concejal Rafael
Marrugo Mendoza por su excelente ponencia, muy detallada, estructurada
donde el expone donde expone las sugerencia que se han realizado con
respecto al Plan de Desarrollo. Es un Plan de Desarrollo que esta basado
en una dimensioén social donde esta comprende los sectores de Educacion,
Deporte, Cultura y Salud; encontramos una dimension economica el cual
comprende el turismo, la economia, la agropecuaria, en este también
encontramos una dimensién institucional donde estan los sectores de la
justicia, la seguridad el desarrollo comunitario; encontramos otra dimension
ambiental donde estan las estrategias para las cuestiones de desastres.
Encontramos unos principios de autonomia, también encontramos unos
objetivos generales y especificos. Encontramos un marco normativo bien
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estructurado donde quiero citar la ley 1222 del 2006 el cual nos habla de la
seguridad social en salud, quiero citar la ley 1122 del 2017 donde
encontramos el Plan de Desarrollo de salud publica y es un Plan de
Desarrollo en el cual se estudié muy detalladamente ya que es la estructura
0 a hoja de ruta que va a tener el Alcalde Municipal en estos cuatro (4)
afios y por lo tanto no me opongo a este Plan de Desarrolio y mi voto sera
positivo, gracias seiior presidente”.

Pide la palabra el Honorable el Concejal Gregorio Camacho Cera.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Gregorio Camacho Cera,
“buenas noches Mesa Directiva, sefiora Secretaria, sefior personero y
Honorables Concejales, efectivamente la comision se reunié de manera
presencial en el salén del concejo, aparte de discutir el material que fue
presentado por el ejecutivo consideramos la necesidad de nutrir un poco
mas este Plan de Desarrollo ya que notamos que estaba bastante escueto,
el proyecto esta bien fundamentado legal mente, pero muy a pesar que se
hicieron unos aportes quisiera anexarle algo mas, el Municipio cuenta con
siete (7) vias terciarias y en el Plan de Desarrollo no estaban bien citadas
por lo tanto me gustaria que quedaran esas vias bien estructuradas en el
Plan de Desarrollo y otro tema que se omiti6 fue el de la paz, restitucion de
tierras y reparacion colectiva. Como quiera que Zipacoa tener la reparacion
colectiva a medias y aqui hay una cantidad de proyectos que estan en
transito y no estan incluidos en el Plan de Desarrollo, entonces son dos (2)
temitas que quisiera en estos momentos que se le adicionara al informe que
estamos presentando, ademds felicitar al Honorable Concejal Rafael
Marrugo por su ponencia, sefior presidente mi voto es positivo, muchisimas
gracias”.

El Honorable Presidente del Concejo hace el llamado al Primer
Vicepresidente del Honorable Concejo, el Sr Rafael Enrique Yanez Palacio
para que tome su posicién y entre a presidir la sesion.

Pide la palabra el Honorable Concejal José David Amaya Cera.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal José David Amaya Cera, “en
concordancia con lo dicho por los compafieros quisiera felicitar al Honorable
Concejal Rafael Marrugo por la ponencia y a los demas miembros de la
comisién del Plan de Desarrolio. Note que muchas de las cosas que
precisamente los Concejales que no hicimos parte de la comision han sido
tenidos en cuenta, sin embargo de mi parte quedan algunos temas que me
gustaria aportarle a la Administracién, para que las lineas estratégicas
fueran mas especificas con respecto al temas de las tics como linea
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temética que no se encuentran bien establecidas, eso por un lado. En la
parte de la linea estratégica ambiental me parece que seria importante que
se incluyan los proyectos como el prime o el proceda ya que son proyectos
para impulsar los proyectos ciudadanos y comunicados de educacion
ambiental como lo viene siendo el proceda que de igual manera el Prime es
un proyecto ambiental para las Instituciones Educativas a fin de que estos
proyectos se vincufen y puedan de afguna manera gestionarse y realizarse
en el Municipio. Entonces haria esos aportes y teniendo en cuenta que el
Plan de Desarrollo tiene una estructura ideal, tiene su diagnostico con las
estadisticas que revelan las realidades del Municipio en sus distintos
sectores, también tiene el componente de las lineas estratégicas son cinco
(5) lineas estratégicas que se encuentran contempladas en el Plan de
Desarrollo, de igual manera que contempla el Plan Anual de Inversiones
requisito fundamental para este Plan de Desarrollo ya que se encuentran en
concordancia con las lineas estratégicas que estan programadas en el
respectivo plan por lo tanto mi voto seréa positivo para el Plan de Desarrollo,
muchas presidente”.

Pide la palabra el Honorable el Concejal Manuel Torres Ahumada.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Manuel Torres Ahumada,
“buenas noches Honorables Concejales, el Plan de Desarrollo es la carta
de navegacién de nuestro Municipio, para que el Administrador en turno
tenga las herramientas para que pueda desarrollar muchos proyectos que
vengan e beneficio de nuestra comunidad Villanuevera y sus
corregimientos, yo como Concejal también realice muchos aportes y
sugerencias al Plan de Desarrollo veo que algunas la comisién la tomo de
buena forma. Es un Plan de Desarrollo que esta bien enmarcado en el
Marco Legal y se rige por todas las leyes, es un Plan de Desarroflo que ha
sido estudiado muy exhaustivamente por todos los once (11) Concejales,
muchisimas gracias sefior presidente y mi voto sera positivo para este Plan
de Desarrollo”.

Pasa nuevamente el Honorable Concejal José David Amaya Cera a presidir
de la sesion.

Pide la palabra el Honorable el Concejal José Marrugo Cera.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal José Marrugo Cera, “huenas
noches Honorables Concejales, sefior presidente para felicitar a la comision
del Plan de Desarrollo y a aquellos que fueron participes en dar todas sus
opiniones, el Honorable Concejal Rafael Marrugo Mendoza el ponente del
proyecto la verdad fue que el hombre se le dio por hacer bien la tarea y
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felicitarlo por su ponencia de igual forma a toda la comision, cuenten con
migo que mi voto es positivo, muchas gracias’.

Pide la palabra el Honorable el Concejal Rafael Yanez Palacio.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Rafael Yanez Palacio,
“buenas noches Honorables Concejales, para feficitar el ponente del
proyecto y no solamente la comisién de igual forma el mérito también lo
tenemos también los once (11) Concejales porque cada quien realizo sus
aportes, cada quien realizo sus recomendaciones que fueron tomadas. Aqui
el ganador debe ser Villanueva, este Plan estd bien enmarcado y aterrizado
a las verdaderas necesidades que tiene el Municipio de Villanueva, mi voto
serd positivo e invito a los demés Concejales para que apoyen este Plan de
Desarrolio y que el ganador sea Villanueva, muchisimas gracias’”.

Pide la palabra el Honorable el Concejal Alex Yanez Cabarcas.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Alex Yanez Cabarcas,
“buenas noches Honorables Concejales, escuchando la intervencion del
ponente del Plan de Desarrollo estoy muy complacido y satisfecho
felicitando a él Honorable Concejal Rafael Marrugo por su ponencia y 10s
integrantes de la comisién, también tuve la oportunidad de reunirme con
effos extraoficiaimente en el salén del Concejo con ef ponente y fos demas
integrantes de la comision. Pienso que cuando hay esa mezcla de juventud
y experiencia las cosas toman un buen rumbo, como siempre lo menciona
el Honorable Concejal Manuel Torres que el Plan de Desarrollo es el eje
central de un Municipio, me encuentro muy de acuerdo y por lo tanto mi
voto serd positivo para el beneficio de Villanueva, muchas gracias”.

El Honorable Presidente del Concejo, le pide la Secretaria que llame a los
Honorables Concejales para saber si su voto es positivo o0 negativo para el
PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020- 2023,
DENOMINADO: VILLANUEVA NOS UNE jUn Gobierno Social!.

Por lo tanto, la Secretaria del Honorable Concejo Municipal, realiza el
llamado a los Honorables Concejales, JOSE DAVID AMAYA CERA y su
voto fue positivo, HELMER ARELLANO POLO y su voto fue positivo,
GREGORIO CAMACHO CERA y su voto fue positivo, CRISTIAN
CABARCAS VASQUEZ vy su voto fue positivo, RAFAEL IGNACIO
MARRUGO MENDOZA vy su voto fue positivo, HEIDER ENRIQUE SALAS
ARELLANO y su voto fue positivo, MANUEL SALVADOR TORRES
AHUMADA vy su voto fue positivo, ALEX YANEZ CABARCAS y su voto fue
positivo y RAFAEL ENRIQUE YANEZ PALACIO y su voto fue positivo, por
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lo tanto el Plan de Desarrollo Territorial Villanueva nos Une jUn Gobierno
Social! 2020- 2023 fue aprobado por unanimidad.

5. LECTURA DE CORRESPONDENCIA.

La Secretaria del Honorable Concejo Municipal realiza lectura de fa
correspondencia radicada en la Mesa Directiva.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS.
Pide la palabra el Honorable Concejal Rafael Yanez Palacio.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Rafael Yanez Palacio,
“buenas noches Honorables Concejales, sefior presidente actual mente
todo estd radicado con la pandemia y hay persona que de pronto estan
enmarcadas queriendo no contagiarse pero la crisis que estan pasando
econémica porque si tienen negocios sus negocios se les estan diendo a
pique, a veces no tienen la forma de solucionar el sustento diario y todo
esto conlleva a un deterioro de la salud mental, es por eso que esta noche
queria hacer un aporte para que de esta manera citar o realizarle un oficio a
fa psic6loga de fa Alcaldia ya que es una chica muy intefigente con fa ayuda
de medios virtuales cémo hacer para ayudar a las personas o que mediante
estos medios pueda brindarles u orientar las personas como hacer para que
la salud mental no se vea tan deteriorada en esta crisis que esta ocurriendo
a través de la pandemia, entonces yo pienso que a través de medios
virtuales como lo estd haciendo el Instituto de Deporte y otras
dependencias ella también a través de esos medios pueda dictarle charlas
a las personas por Facebook Lite u otra plataforma y darles
recomendaciones para que la salud mental no se vea tan afectada y no
vayan a tomar unas decisiones que puedan ser lamentables en el tiempo,
dejo mi proposicion abierta, muchas gracias”.

Toma la palabra el Honorable Presidente del concejo y le pregunta al
Honorable Concejal si es un oficio o una citacion.

Pide la palabra el Honorable Concejal Rafael Yanez Palacio.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Rafael Yanez Palacio,
“presidente un oficio, para que se utilice los medios virtuales y le brinde
pautas a las personas de como ayudarles para que salud mental no se vea
tan afectada en esta pandemia que estamos viviendo, muchas gracias”.
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El Honorable Presidente del Concejo, le pide la Secretaria que llame a los
Honorables Concejales para saber si su voto es positivo 0 negativo con
respecto a la proposicién realizada por el Honorable Concejal Rafael Yanez
Palacio.

Por lo tanto, la Secretaria del Honorable Concejo Municipal, realiza el
ftamado a fos Honorables Concejales, JOSE DAVID AMAYA CERA y su
voto fue positivo, HELMER ARELLANO POLO y su voto fue positivo,
GREGORIO CAMACHO CERA y su voto fue positivo, CRISTIAN
CABARCAS VASQUEZ vy su voto fue positivo, RAFAEL IGNACIO
MARRUGO MENDOZA vy su voto fue positivo, HEIDER ENRIQUE SALAS
ARELLANO y su voto fue positivo, MANUEL SALVADOR TORRES
AHUMADA vy su voto fue positivo, ALEX YANEZ CABARCAS y su voto fue
positivo y RAFAEL ENRIQUE YANEZ PALACIO y su voto fue positivo, la
cual fue aprobada por unanimidad.

El Honorable Presidente del Concejo José David Amaya Cera, abre
nuevamente el espacio para las proposiciones.

Pide la palabra el Honorable Concejal Idier Salas.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal Idier Salas, “buenas noches
Honorables Concejales, Secretaria y el sefior personero buenas noches,
presidente mi intervencion va encaminada mas que todo para preguntar si
fue realizado el oficio que se aprob6 e sesiones anteriores al Funcionario
del alumbrado puablico y al Secretario de Deporte con respecto a la
iluminaria de los escenarios deportivos del Municipio, muchisimas gracias”.

Toma la palabra el Honorable Presidente del Concejo José David Amaya
Cera y le pregunta a la Secretaria si el oficio que solicito el Honorable
Concejal Idier Salas fue enviado.

La Secretaria del Honorable Concejo Municipal de Villanueva Bolivar le
responde que efectivamente el oficio fue enviado.

Pide la palabra el Honorable Concejal José Marrugo Cera.

En el uso de la palabra el Honorable Concejal José Marrugo Cera, “buenas
noches Honorables Concejales, sefior presidente para ver Si seria posible
que la sesién de mafiana que estd estipulada para las nueve (9) de la
mafiana la coloque para las cuatro (4) o cinco (5) de la tarde, muchas
gracias”.
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Toma la palabra el Honorable Presidente del Concejo José David Amaya
Cera y le comenta a los Honorables Concejales que seria mas conveniente
realizar la sesion del dia de mafnana viernes veintinueve (29) a las siete (7)
de la noche.

No surgen mas proposiciones y temas que tratar a lo que al agotarse el
orden del dia el Honorable Presidente de ta Corporacion levanta la sesion
siendo las 08:55 P.M. del dia Jueves veintiocho (28) de Mayo del aiio 2020.

Se convoca para el dia Viernes veintinueve (29) de Mayo a las siete (07) de
la noche. Muchas gracias y que pasen una feliz noche.

Dado en Villanueva- Bolivar a los veintiocho (28) dia del mes de Mayo del
ano 2020.

Toct 0. Amayh Ceed

JOSE DAVID AMAYA CERA KATERINE OROZCO VELASCO
Presidente del Concejo Municipal Secretaria del concejo Municipal
Villanueva- Bolivar Villanueva- Bolivar
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EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno social!

Honorables Concejales:

Q El Proyecto de Acuerdo que se les presenta para su consideracién, estudio,
: discusién y posterior aprobacion, tiene su fundamento en la Constitucion Politica
de Colombia en sus articulos 287, 288, 311, 313 numeral 2°, 315, 339 y 342 y en
las Leyes 136 de 1.994, 152 de 1.994, 388 de 1.997 y 810 de Junio 16 de 2003,
cuyo objeto es la adopcién del Plan de Desarrolio del Municipio de Villanueva

2020 — 2023 denominado VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno sociall.

El Plan recoge las propuestas hechas en el Programa de Gobierno que presenté a
los electores en las pasadas elecciones e inscrito en la Registraduria Nacional del
Estado Civil, también los lineamientos del Esquema de Ordenamiento Territorial y
las propuestas presentadas por los sectores economicos, sociales y Ia comunidad
en general.

Atendiendo la Resolucién 385 de 2020, emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, en la que se declar6 la emergencia sanitaria en todo el territorio
nacional y dispuso medidas sanitarias para prevenir y controlar la propagacion del
Q COVID - 19 (Coronavirus) y la Circular 018 del 10 marzo de 2020, emitida por los
: Ministerios de Salud y la Proteccion Social, del Trabajo y la DAFP, sobre las
acciones de contencion de dicha enfermedad, donde se establecieron
recomendaciones a todos los Gobernadores, Alcaldes, Diputados, Concejales y
Juntas Administradoras Locales que se encuentran en proceso de construccion de
los Planes de Desarrollo Territorial con el fin de proteger la salubridad publica,

acudir a medios electronicos para la debida participacion de la comunidad.

El plan estd estructurado en 5 Lineas Estratégicas, de las cuales una es
Transversal: Linea N°1. Villanueva nos une por el Bienestar Social, Linea
Estratégica N° 2 Villanueva nos une por la Equidad y Emprendimiento, Linea
Estratégica No.3 Villanueva nos une por la Legalidad y el Fortalecimiento
Institucional, Linea Estratégica No.4 Villanueva nos une por la Sostenibilidad
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Ambiental y por ultimo y no menos importante, Linea Transversal: Por una
Villanueva Transparente, Justa e Incluyente.

Por ofra parte se han atendido los lineamientos del gobierno nacional y
departamental en cuanto al desarrollo de las metas en cada sector de desarrollo.

En este plan se pretende satisfacer las necesidades de nuestra comunidad, para

lo cual hay proyectos y programas que son a corto, mediano y largo plazo,

buscando tanto a nivel legislativo y ejecutivo cofinanciar algunos proyectos con el

nivel Departamental y/o Nacional, para lo que pido el concurso de todos para
’ lograr cumplir con la meta en estos cuatro afios.

Cordialmente,

Alcalde Municipal de Villanueva - Bolivar
2020 - 2023

VILLANUEVYA
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Gabinete Municipal 2020 — 2023

Administraciéon Central

EDWIN PUERTA OROZCO
A Alcalde Municipal

JORGE DAVID PALACIO GOMEZ
Secretario General y de Gobierno

ARTURO RAFAEL MARRUGO LLAMAS
Director Financiero

RAFAEL JOSE PEREZ PARRA
Secretario de Planeacion

LEXI ORZCO CABEZA
Secretaria de Salud

JOANA PEREZ MARTINEZ
PN Secretaria de Educacion Y Cultura

RAFAEL JOSE CASTILLO CANO
Director Umata
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Entes de Control

Honorable Concejo Municipal

JOSE DAVID AMAYA CERA
Presidente

RAFAEL ENRIQUE YANEZ PALACIO
Primer vicepresidente

RAFAEL IGNACIO MARRUGO MENDOZA
Segundo vicepresidente

CRISTIAN CABARCAS VASQUEZ HELMER ARRELLANO
Partido de La U Partido PRE

HEIDER SALAS ARRELLANO ALEX YANEZ CABARCAS
Partido ASI Partido Conservador

YONATAN VARGAS ALFARO JOSE IGNACIO MARRUGO CERA
~ Partido Liberal Partido Mais

MANUEL SALVADOR TORRES GREGORIO CAMACHO CERA

AHUMADA Partido Conservador
Partido Alianza Verde
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Personeria Municipal

~ DANIEL JULIO MORENO
Instituciones Descentralizadas
YESID DE JESUS TORREGLOSA ANAYA
Director de Deporte
o
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Consejo Territorial de Planeacion

1. En representacion del Sector Ecoldgico: JOSE MARIA RUIZ FONSEZA, identificado con
cedula de ciudadania N. 9.201.118.

2. En representacion del Sector Rural: FRANCIA ELENA VIVANCO PEDROZA, identificada con
cedula de ciudadania N. 33.247.637.

3. En representacion del Sector Econdmico: ALCIRA OROZCO ESCOBAR, identificada con

ﬁ; cedula de ciudadania N. 45.500.576.

4, En representacion del Sector Victimas: PABLO ABSALON OROZCO OROZCO, identificado
con cedula de ciudadania N. 73.110.681

5. En representacion del Sector Privado: FRANCISCO JAVIER ACENDRA ALTAMIRANDA,
identificado con cedula de ciudadania N. 9.203.164.

6. En representacion del Sector Educativo: YAMIL ESCALONA CASTILLA, identificado con
cedula de ciudadania N. 9.201.700

7. En representacion del Sector de los Estudiantes: JUNIOR ARDILA MONTERO, identificado
con cedula de ciudadania N. 1.001.937.123.

8. En representacion del Sector Deportivo: FERNANDO ANTONIO LLAMAS MARTINEZ,
identificado con cedula de ciudadania N. 1.052.737.556.

9. En representacién del Sector Comunitario: MAXIMILIANO OROZCO ALVAREZ, identificado
con cedula de ciudadania N. 33.248.911.

10. En representacion del Sector Transporte: DAGOBERTO LINAN SILVA, identificado con
cedula de ciudadania N. 9.201.006

11. En representacion del Sector Cultural: BENJAMIN VILLARREAL JUNCO, identificado con

) cedula de ciudadania N. 1.049.826.727.
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PRESENTACION

De acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia, en lo descrito en el articulo
339, el Plan Nacional de Desarrollo esta conformado por una parte general y un
plan de inversiones en todas las entidades publicas del orden nacional. La parte
general del plan debe senalar los propdsitos y objetivos nacionales de largo plazo,
las metas y prioridades de la accion estatal a mediano plazo y las estrategias y
orientaciones generales de la politica econdmica, social y ambiental que seran
~ adoptadas por el Gobierno. De igual manera, el plan de inversiones publicas
" contendra los presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos
de inversién plblica nacional y la especificacion de los recursos financieros
requeridos para su ejecucion, dentro de un marco que garantice la sostenibilidad

fiscal.

El plan de desarrollo municipal de Villanueva denominado “"VILLANUEVA NOS
UNE iUn Gobierno Social!, hace énfasis en el Desarrollo Economico Equitativo,
el mejoramiento de la calidad de vida de nuestras familias Villanueveras, inclusion
social, participacién comunitaria y la conservacion del medio ambiente, ademas de
otros sectores.

Nuestro plan de desarrollo estd basado en las cuatro dimensiones del desarrollo

territorial: Dimensién Social, Dimensién Econdmica, Dimensién Institucional y

Dimensién Ambiental. Y de ellas se desprenden las Lineas Estratégicas disefiadas

de acuerdo a las necesidades imperantes del municipio, en concordancia con el
™ Plan Nacional de Desarrollo y el Programa de Gobierno Departamental.

La Dimension Social estd compuesta por la Linea Estratégica: Villanueva nos une
por el bienestar social, que comprende los sectores de Educacion, Deporte y
Recreacién y Cultura. Asi mismo, los sectores de la salud y el agua potable y
saneamiento basico que proporcionan una mejor calidad de vida.

La Dimension Econédmica, se encuentra enmarcada en una Linea Estratégica:
villanueva nos une por la Equidad y el Emprendimiento, en la cual
encaminaremos el impulso al desarrollo econdmico de nuestro municipio con
proyectos que promuevan el desarrollo y generacion de Empleo y Turismo,
economia Agropecuaria y de Transporte, a través de proyectos APP (Alianza
Plblico Privadas).
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La Dimensidn Institucional, tiene una Linea Estratégica: Villanueva nos une por
la Legalidad y el Fortalecimiento Institucional, la cual abarca los sectores
como Equipamientos, Justicia y Seguridad, Desarrollo Comunitario y
Fortalecimiento Institucional.

La Dimension Ambiental, estd conformada por una Linea Estratégica denominada:
Villanueva nos une por la Sostenibilidad Ambiental, en esta dimension nos
enfocaremos en la prevencion y atencién de desastres, proponiendo estrategias
que permitan la apropiacion sostenible de nuestros recursos naturales.

Dentro de la estructura del Plan de Desarrollo Territorial se cred una Linea
Estratégica Transversal, designada: Por una Villanueva Transparente, Justa e
Incluyente, en la cual se desarrollaran los temas de atencion a grupos
vulnerables.

De esta forma la administracion municipal brindara una Villanueva mas equitativa,
solidaria, justa, innovadora, desarrollada, participativa, incluyente, donde
prevalezca el principio a la igualdad, la dignidad humana, el respeto y la
prevalencia del ser, sus deseos, aspiraciones, anhelos y necesidades. Nuestra
administracion serd un gobierno de puertas abiertas, donde trabajaremos todos
unidos por un municipio prospero con bienestar social y calidad de vida para la
gente, con igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos en la marcha de
la construccion de una Villanueva dispuesta a asumir los cambios con
responsabilidad, sabiduria y un futuro lleno de esperanza.

Con el compromiso de recuperar la confianza en las instituciones y el poder para el
pueblo, gobernaré para que los beneficios del gobierno le lleguen a toda la
comunidad de Villanuevera y sus corregimientos, garantizandoles que los recursos
plblicos se inviertan para el beneficio comin y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién; asi mismo, asumo el compromiso de trabajar de la mano de
los habitantes, para que Villanueva sea un mejor municipio.

Nuestro objetivo es a que implementemos un modelo de desarrollo local con
participacion ciudadana, democratico, pluralista, sin exclusiones y que entre todos
identifiquemos y actuemos en darles soluciones a los principales problemas que
afectan a nuestras comunidades tanto en la cabecera municipal como en los
corregimientos.
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Con una politica publica que sea transversal en todas sus dimensiones, donde
tendremos en cuenta la poblacion joven, mujer y afro-descendiente y otros, y de la
mano con la administracion departamental pondremos en marcha estrategias de
generacion de ingresos, empoderamiento social, politico y comunitario para todos
los grupos poblacionales.

® WIN PUERTA OROZCO
Alcalde Municipal de Villanueva — Bolivar
2020 - 2023

VILLANUEVA
| Alcaldia Municipal - Plaza Principal ol o o

| Cra14 N°.15-95 AL (72

| . 6267595 - 6267146 .
. alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co A’




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT - 800.481.192-8

ALCALDIA MUNICIPAL I

EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno social!

Honorables Concejales:

El Proyecto de Acuerdo que se les presenta para su consideracion, estudio,
discusion y posterior aprobacion, tiene su fundamento en la Constitucion Politica
de Colombia en sus articulos 287, 288, 311, 313 numeral 2°, 315, 339y 342 y en
las Leyes 136 de 1.994, 152 de 1.994, 388 de 1.997 y 810 de Junio 16 de 2003,
cuyo objeto es la adopcion del Plan de Desarrollo del Municipio de Villanueva
2020 - 2023 denominado VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno social!.

El Plan recoge las propuestas hechas en el Programa de Gobierno que presente a
los electores en las pasadas elecciones e inscrito en la Registraduria Nacional del
Estado Civil, también los lineamientos del Esquema de Ordenamiento Territorial y
las propuestas presentadas por los sectores econoémicos, sociales y la comunidad
en general.

Atendiendo la Resolucion 385 de 2020, emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, en la que se declar6 la emergencia sanitaria en todo el territorio
nacional y dispuso medidas sanitarias para prevenir y controlar la propagacion del

™ COVID — 19 (Coronavirus) y la Circular 018 del 10 marzo de 2020, emitida por los
Ministerios de Salud y la Proteccién Social, del Trabajo y la DAFP, sobre las
acciones de contencion de dicha enfermedad, donde se establecieron
recomendaciones a todos los Gobernadores, Alcaldes, Diputados, Concejales y
Juntas Administradoras Locales que se encuentran en proceso de construccion de
los Planes de Desarrollo Territorial con el fin de proteger la salubridad publica,
acudir a medios electrénicos para la debida participacién de la comunidad.

El plan estd estructurado en 5 Lineas Estratégicas, de las cuales una es
Transversal: Linea N°1. Villanueva nos une por el Bienestar Social, Linea
Estratégica N° 2 Villanueva nos une por la Equidad y Emprendimiento, Linea
Estratégica No.3 Villanueva nos une por la Legalidad y el Fortalecimiento
Institucional, Linea Estratégica No.4 Villanueva nos une por la Sostenibilidad
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Ambiental y por Ultimo y no menos importante, Linea Transversal: Por una
Villanueva Transparente, Justa e Incluyente.

Por otra parte se han atendido los lineamientos del gobierno nacional y
departamental en cuanto al desarrollo de las metas en cada sector de desarrolio.

En este plan se pretende satisfacer las necesidades de nuestra comunidad, para

lo cual hay proyectos y programas que son a corto, mediano y largo plazo,

buscando tanto a nivel legislativo y ejecutivo cofinanciar algunos proyectos con el

nivel Departamental y/o Nacional, para lo que pido el concurso de todos para
™ lograr cumplir con la meta en estos cuatro afios.

Cordialmente,

z /-
il : /
&2 g
IN PUERTA OROZCO
Alcalde Municipal de Villanueva - Bolivar

2020 - 2023
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PROYECTO ACUERDO MUNICIPAL No.005
DEL UNO (01) DE JUNIO DEL 2020

"POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO VILLANUEVA NOS
UNE jUn gobierno sociall PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA — BOLIVAR,
DURANTE EL PERIODO 2020 - 2023”.

El Honorable Concejo Municipal de Villanueva en gjercicio de sus facultades
constitucionales y legales; en especial las conferidas por los articulos 313, 339 y
345 de la Constitucion Politica de Colombia, Ia ley 136 de 1994, articulo 74, y los
articulos 37, 38, 39 y 40 de la ley 152 de 1994, por la cual se establece la Ley
Organica del Plan de Desarrollo.

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica, en su Articulo 339 en el que precisa el contenido y el
proposito del plan de desarrollo. El Articulo 340 por su parte, constituye el Sistema
Nacional de Planeacién, y con él los Consejos de Planeacién como instancia de
participacion ciudadana en el proceso.

La Ley 152 de 1994 en donde se establece los procedimientos para elaborar,
aprobar, ejecutar y evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de
los grupos sociales que conforman la entidad territorial y el programa de gobierno.
También define los mecanismos para su armonizacién e interrelacion con los
procesos presupuestales, y las funciones de cada dependencia e instancia que
participa en el proceso, enfatizando en la participacion de la Sociedad Civil.

La Ley 388 de1997 en su Articulo 6, en el cual complementa la planeacion
econdmica y social con la planificacion fisica, para orientar el desarrofio del
territorio, racionalizar las intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y
aprovechamiento sostenible. Estableciendo como principales instrumentos para
ello los Planes de Desarrollo Territoriales.

El Decreto 1865 en el que se establecen los planes regionales ambientales de las
Corporaciones Auténomas Regionales, y a su vez los procedimientos para la
armonizacién de la planificacién en la gestién ambiental de los departamentos,
distritos y municipios.

Tos Ui
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La Ley 1098 de 2006 en su Articulo 204, en el cual se establece que el
Gobernador y el Alcalde, en los primeros cuatro meses de su mandato deben
elaborar un diagnéstico sobre los temas de infancia, ninez y adolescencia teniendo
en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos,
con el fin de establecer los problemas prioritarios y las estrategias a corto,
mediano y largo plazo que se implementaran en el plan de desarrollo para
atenderlas. Asi mismo, determina que el DNP y los Ministerios de la Proteccion
Social y Educaciéon Nacional, con la asesoria técnica del ICBF deben disenar
lineamientos técnicos minimos que deberan contener los planes de desarrollo en
materia de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el
™ enfoque de garantia y restablecimiento de derechos. Las Asambleas y los
Concejos, por su parte, deben verificar, para su aprobacién, que el plan de
desarrollo e inversiéon corresponda con los resultados del diagndstico realizado.

La Ley 1122 de 2007 en su Articulo 33, el cual hace referencia al Plan Nacional de
Salud Publica para cada cuatrienio, el cual quedara expresado en el Plan Nacional
de Desarrollo. Su objetivo sera la atencién y prevencion de los principales factores
de riesgo para la salud, al igual que la promocién de condiciones y estilos de vida
saludables. El Paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades territoriales
presentaran anualmente el Plan Operativo de Accion, cuyas metas seran
evaluadas por el Ministerio de la Proteccion Social, de acuerdo con la
reglamentacion expedida para el efecto.

La Ley 387 de 1997 por medio de la cual se adoptan medidas para la prevencion

del desplazamiento forzado; la atencion, proteccién, consolidacion y esta

estabilizacion socio- econémica de los desplazados internos por la violencia en la
™ Republica de Colombia.

La Ley 1448 de 2011 por medio de la cual se establecen los lineamientos legales
para la implementacion de las medidas de asistencia, atencién y reparacion
integral a las victimas en el marco del conflicto armado interno, con enfoque
diferencial, conocimiento de la verdad y construccion de la memoria.

Ley 446 de 1998, Desarrolla los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos, define la conciliacién y los asuntos posibles de la misma, sefalando los
efectos y en su momento el requisito de procedibilidad. Ademas, regula la
conciliacion contenciosa administrativa judicial y prejudicial, la laboral extrajudicial
y la administrativa en materia de familia. En sus Secciones 5% y 62 se refiere a los
centros de conciliacion y a los conciliadores, y finalmente expone la conciliacion en
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equidad, no sin antes referirse a la conciliacion judicial, particularmente en materia
civil.

Ley 497 de 1999 Por la cual se modifican normas relativas a la conciliacion y se
dictan otras disposiciones.

Ley 743 de 2002 Por la cual se desarrolla el Articulo 38 de la Constitucién
Politica de Colombia en lo referente a los Organismos de Accién Comunal.

Que una vez agotados todos los procedimientos y la metodologia que consagran

las normas constitucionales y legales que rigen la aprobacion y promulgacion de

-~ los planes de desarrollo municipal, El Honorable Concejo Municipal de Villanueva,
' Departamento de Bolivar

ACUERDA

ARTICULO 1°. ADOPTESE para el Municipio de Villanueva, Bolivar el Plan de
Desarrollo denominado VILLANUEVA NOS UNE jUn gobierno social!, para la
vigencia 2020-2023.

El presente Plan de Desarrollo es el instrumento de planeacion territorial que
orientara y regulara las acciones del periodo gubernamental 2020 — 2023 en las
dimensiones econdmica, institucional, ambiental y social del Municipio de
Villanueva. Buscando mejorar las condiciones de bienestar y calidad de vida de la
poblacién, en procura de cerrar brechas que obstaculizan la construccion de una
sociedad equitativa e incluyente. De esta manera el Plan de Desarrollo
~ “VILLANUEVA NOS UNE {Un gobierno social!” promovera el desarrolio
' econdmico del territorio municipal, de la mano de la promocion del desarrolio
social y la capitalizacion de los recursos naturales y humanos, y asi posicionar al
municipio como un territorio desarrollado capaz de enfrentar los retos y las
coyunturas actuales.
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Articulo 2. CAPITULO I. COMPONENTE GENERAL

1.1. PRINCIPIOS DE NUESTRO PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
“VILLANUEVA NOS UNE iUn gobierno social!”

De acuerdo al Articulo 3° de la Ley 152 de 1994 los principios generales que rigen
las actuaciones de las autoridades nacionales, regionales y territoriales, en materia
de planeacién son:

1. Autonomia. La Nacién y las entidades territoriales ejerceran libremente sus

funciones en materia de planificacion con estricta sujecién a las atribuciones
que a cada una de ellas se les haya especificamente asignado en la
Constitucion y la ley, asi como a las disposiciones y principios contenidos en
la presente Ley Organica.

2. Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes de
desarrollo se tendran en cuenta, para efectos del ejercicio de las respectivas
competencias, la observancia de los criterios de concurrencia,
complementariedad y subsidiariedad.

3. Coordinacion. Las autoridades de planeacion del orden nacional, regional
y las entidades territoriales, deberan garantizar que exista la debida
armonia y coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en
relacion con las demas instancias territoriales, para efectos de la
formulacion, ejecucion y evaluacion de sus planes de desarrollo.

~ 4. Consistencia. Modificado por el art 9, ley 1473 de 2011. Con el fin de

" asegurar la estabilidad macroeconémica y financiera, los planes de gasto
derivados de los planes de desarrollo deberan ser consistentes con las
proyecciones de ingresos y de financiacién, de acuerdo con las restricciones
del programa financiero del sector publico y de la programacion financiera
para toda la economia que sea congruente con dicha estabilidad.

5. Prioridad Del Gasto Publico Social. Para asegurar la consolidacion
progresiva del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacion, en la elaboracién, aprobacion y ejecucién de los planes de
desarrollo de la Nacién y de las entidades territoriales se deberd tener como
criterio especial en la distribucién territorial del gasto publico el nimero de
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personas con necesidades basicas insatisfechas, la poblacion y la eficiencia
fiscal y administrativa, y que el gasto publico social tenga prioridad sobre
cualquier otra asignacion.

6. Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes,
programas y proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo
nacionales y de las entidades territoriales, las respectivas autoridades de
planeacién propenderan porque aquéllos y tengan cabal culminacion.

7. Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrollo,
las autoridades de planeacion velaran porque se hagan efectivos los
procedimientos de participacion ciudadana previstos en la presente Ley.

8. Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-
econdmico en armonia con el medio natural, los planes de desarrollo
deberan considerar en sus estrategias, programas y proyectos, criterios que
les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir las
acciones que garanticen a las actuales y futuras generaciones una adecuada
oferta ambiental.

9. Desarrollo Armonico de las Regiones. Los planes de desarrollo
propenderan por la distribucion equitativa de las oportunidades y beneficios
como factores basicos de desarrollo de las regiones.

10.Proceso de Planeacién. El plan de desarrollo establecera los elementos
basicos que comprendan la planificacion como una actividad continua,
teniendo en cuenta la formulacién, aprobacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion.

11.Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en
cumplimiento de los planes de accion se debera optimizar el uso de los
recursos financieros, humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta
que la relacion entre los beneficios y costos que genere sea positiva.

12.Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo
deben ser factibles de realizar, segln, las metas propuestas y el tiempo
disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de
administracion, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible
acceder.
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13.Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener
una relacion efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

14.Conformacion de los Planes de Desarrollo. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 339 de la Constitucién Nacional, los planes de
desarrollo de los niveles nacional y territorial estaran conformado por una
parte general de caracter estratégico y por un plan de inversiones de
caracter operativo. Para efectos de la elaboracién de los planes de inversion
y con el propésito de garantizar coherencia y complementariedad en su
colaboracién, la Nacion y las entidades territoriales deberéan en mantener
actualizados bancos de programas y de proyectos.

1.2, MISION

El Municipio de Villanueva garantizard y sera el prestador eficiente de los servicios
publicos y sociales que demande la poblacién, consolidara una economia local
fortaleciendo el sector agropecuario como eje del desarrollo municipal, sera
garante del manejo gerencial y transparente de los recursos publicos. De cara a la
comunidad permitird la participacion de la poblacion en las decisiones publicas que
le competen y fomentara las condiciones para la generacion de empleo mediante
la ejecucion de proyectos productivos, garantizando el desarrollo integral, el
mejoramiento de la calidad de vida, la lucha contra la pobreza extrema y el
cumplimiento de los derechos sociales, politicos, econdmicos y ambientales
consagrados en la Constitucion.

1.3. VISION

Al finalizar el periodo de gobierno 2020 2023, el Municipio de Villanueva habrda
consolidado un alto nivel de desarrollo social, recuperaremos la familia como eje
central para el desarrollo de una buena comunidad, una economia local basada en
el sector agropecuario fortaleciendo la economia naranja, con seguridad
alimentaria, y una infraestructura de servicios adecuada. Se encontraran
fortalecidas las iniciativas de emprendimiento de los Villanueveros. Y la
institucionalizacién de una administracion que ha utilizado eficientemente los
recursos publicos del municipio.
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1.4. OBIJETIVOS

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Promover el desarrollo econémico territorial, mediante la utilizacion de politicas

estratégicas orientadas a los distintos sectores sociales del municipio de Villanueva

Bolivar; trabajando de manera articulada con las diferentes secretarias de la
~ administracion municipal, en aras de consolidar un gobierno social.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

2. Promover el desarrollo de los subsectores agricolas y pecuarios del
municipio generadores de ingresos y de gran importancia en la economia
del municipio.

3. Garantizar por medio del desarrollo de los distintos sectores de la economia
municipal, la generacion de oportunidades de empleo para la comunidad.

4. Mejorar la calidad en la prestacion de los servicios publicos domiciliarios y
saneamiento basico, ampliando la cobertura de estos servicios para la
poblacion.

5. Realizar acciones de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad,
vigilancia en salud publica y control de los factores de riesgo dirigidos a la

N poblacién de Villanueva, atendiendo los lineamientos establecidos en el Plan
Nacional de Salud Publica.

6. Organizar eficientemente la prestacion de los servicios de salud, para
obtener mejoras en la calidad y avanzar en la ampliacién de la cobertura en
el régimen subsidiado.

7. Proteger y restablecer de conformidad a los lineamientos normativos, los
derechos humanos de los grupos vulnerables (nifiez, adolescencia,
juventud, mujer cabeza de familia, adulto mayor, comunidad LGTBI,
personas con discapacidad).

8. Mantener y optimizar la infraestructura vial del municipio, para mejorar la
productividad de los diferentes sectores economicos.
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9. Garantizar la participacion ciudadana en la toma de decisiones para
fortalecer la gobernabilidad y afianzar la democracia participativa.

10.Brindar una mejor seguridad civil con la ayuda y el compromiso de la fuerza
publica legalmente constituida en el territorio nacional, en especial los
acantonados en nuestro municipio.

11.Implementar medidas de proteccidn, recuperacion y mitigacion para
mantener la sostenibilidad del sistema ambiental municipal.

12.Contribuir en las metas del gobierno nacional en disminuir la pobreza
extrema para familias vulnerables pertenecientes a la Red Unidos.

13.Generar las condiciones que permitan mejorar calidad educativa a la
poblacién estudiantil del municipio de Villanueva Bolivar.

1.5. MARCO LEGAL

Constitucion Politica de Colombia 1991
Ley 152 de 1994. Ley Organica del Plan de Desarrolio
Ley 387 de 1998. Ley de Desplazamiento Forzado y la Responsabilidad del
Estado
Ley 388 de 1997. Ley de Ordenamiento Territorial
Ley 99 de 1994. Sistema Nacional Ambiental
Ley 715 de 1993. Distribucion de Recursos del Sistema General de Participacion
Ley 115 de 1994. Ley General de Educacion
™ Ley 136 de 1994. Modernizacion de los Municipios
Ley 142 de 1994. Ley de Servicios Publicos
Decreto 111 de 1996. Estatuto Organico de Presupuesto
Ley 617 de 2000. Categorizacion y Nacionalizacion del Gasto Publico
Ley 819 de 2003. Ley de responsabilidad y Transparencia Fiscal
Ley 1098 de 2006. Codigo de la Infancia y Adolescencia
Ley 1122 de 2006. Sistema General de Seguridad Social en Salud
Ley 1122 de 2007. Plan Nacional de Salud Publica
Ley 1257 de 2008. Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancion de formas de violencia y discriminacién contra las mujeres
Ley 1448 de 2011. Ley de Victimas y Restitucion de Tierras
Ley 1454 de 2011. Por la cual se dictan normas organicas sobre el Ordenamiento
Territorial (LOOT)
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Directiva No. 002 de 2012. Procuraduria General de la Nacion

Decreto 1865 de 1994. Establece los Planes Regionales Ambientales de las

Corporaciones Auténomas Regionales, y los procedimientos para la armonizacién

de la planificacion en la gestién ambiental de los entes territoriales. Numerales 1, 2

y 3 Articulo 39, Ley 152 de 1.994, modificados por el Decreto 48 de 2001 y

derogados por el Decreto 1200 de 2004.

CONPES 113 de 2008

Plan Decenal de Salud Publica 2012 - 2021

Ley 62 de 1993

Decreto 1072 de 2015. Decreto reglamentario del sector trabajo, se establece la
V) estructura del sector trabajo

La Ley 1551 de 2012. Por la cual se dictan normas para modernizar la

organizacién y el funcionamiento de los municipios, en el numeral 2° del articulo 3°

dispone que corresponde a los municipios “Elaborar los planes de desarrollo

municipal, en concordancia con el plan de desarrolio departamental, los planes de

vida de los territorios y resguardos indigenas, incorporando las visiones de las

minorias étnicas, de las organizaciones comunales y de los grupos de poblacion

vulnerables presentes en su territorio, teniendo en cuenta los criterios e

instrumentos definidos por la Unidad de Planificacion de Tierras Rurales y Usos

Agropecuarios —UPRA-, para el ordenamiento y el uso eficiente del suelo rural, los

programas de desarrollo rural con enfoque territorial, y en armonia con el Plan

Nacional de Desarrollo, segun la ley orgénica de la materia”

Resolucion 445 de 2015. De COLCIENCIAS Lineamientos Generales de los

Planes y Acuerdos Estratégicos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e

Innovacion

CONPES 3582 de 2009. Politica Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion

Ley 134 de 1994. Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de participacion
A ciudadana

Ley 581 de 2000. Por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacion

de la mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y érganos del poder

publico.

Ley Estatutaria 850 de 2003. Por medio de la cual se reglamentan las veedurias

ciudadanas.

Ley 1618 de 2013. Por medio de la cual se establecen las disposiciones para

garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

Ley 1757 de 2015. Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y

proteccion del derecho a la participacion democratica. _

Decreto 1077 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico

Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio.
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Resolucién 754 de 2014. Por la cual se adopta la metodologia para la
formulacién, implementacion, evaluacion, seguimiento, control y actualizacion de
los Planes de Gestién Integral de Residuos Solidos.

Ley 1885 de 2018. Por la cual se modifica la Ley Estatutaria 1622 de 2013 y se
dictan otras disposiciones

Decreto 410 de 2018. Por el cual se adiciona el Titulo 4 a la Parte 4 del Libro 2
del Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
del Interior, sobre sectores sociales LGBTI y personas con orientaciones sexuales
e identidades de género diversas, Capitulo 1 sobre prevencion de la
discriminacion por razones de orientacion sexual e identidad de género, mediante

~ la promocién de la accion afirmativa #AquiEntranTodos

' Ley 1955 de 2019. Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad”

™
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Articulo 3. CAPITULO II. DIAGNOSTICO DE LA ENTIDAD
TERRITORIAL

| Cédigo DANE: 13873 Regién: Caribe

Subregién (SGR): Dique Bolivarense | Entorno de Desarrollo (DNP): Intermedio
Categoria Ley 617 de 2000: 6 Superficie: 134 Km2 ( 13.400 Ha)
Poblacién: 25.231 Habitantes Densidad Poblacional: 188,29 Hab/Km?

Fuente: Ficha Técnica del DANE 2020

El municipio de Villanueva esta ubicado al norte del pais en el departamento de

~ Bolivar, Limita al Norte el municipio de Clemencia; al Sur, con el municipio de
Turbaco; al Oriente, con San Estanislao y al Occidente con el municipio de Santa
Rosa de Lima. Su jurisdiccién esté integrada por 2 corregimientos y 2 veredas. Los
corregimientos son: ZIPACOA (ubicado a 10 kilbmetros del casco urbano)
ALGARROBO (ubicado a 8 kilémetros del casco urbano). Las veredas son: Arroyo
Vuelta y Vereda de Pescadero. La poblacion existe desde la segunda mitad del
siglo XVIII y es de origen indigena, siendo sus primeros encomenderos Nafe de
Castro y su esposa Francisca Padilla. Elevé su categoria de municipio en 1970 y la
principal actividad econdmica es la agropecuaria.
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Grafico 1. Piramide Poblacional
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Fuente: DANE — Censo Nacional de Poblacidn y Vivienda 2020

Grafico 2. Poblacion Desagregada por Sexo
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Fuente: DANE — Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2020
De acuerdo a la informacién suministrada por el DANE en el municipio el 51,1%
son hombres, es decir 12.897 y el 48,9% son mujeres, lo que equivale a decir,
12.334: lo anterior indica que hay casi la misma cantidad de hombres y mujeres.

Grafico 3. Poblacién Desagregada por Area

~ 4
Poblacién urbana 21.753 (86,22%)
Poblacién rural 3.478 (13,78%)
Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — 2020
~ La poblacién del municipio casi toda es urbana, pues comprende el 86,22% del

total y el 13,78% se encuentra en la parte rural.

En cuanto a la poblacién étnica del municipio, de acuerdo a la informacion
suministrada por el DANE A 2018, la poblacion negra son los que mas presencia
tienen en el municipio.
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Grafico 4. Poblacion Etnica

-
Poblacion indigena 4(0,02%)
Poblacién negra, mulata 0 5.949 (25,02%)
afrocolombiana
;::- Paoblacion raizal 5(0,02%)
Poblacion rom 0 (0,00%)
- Poblacién palenquero 0 (0,00%)
Poblacidn étnica total 5.958 (25,06%)
Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacién y Vivienda — 2020
2.1. DIAGNOSTICO SECTORIAL
) 2.1.1. LINEA ESTRATEGICA 1. “VILLANUEVA NOS UNE POR EL

BIENESTAR SOCIAL”

La linea estratégica “Villanueva nos une por el bienestar social” esta disenada para
recoger los temas sociales del municipio y que son la base fundamental del
bienestar y calidad de vida de sus habitantes. Hacen parte de esta linea
estratégica el sector salud, educacién, agua potable, vivienda y saneamiento
basico.
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A. EDUCACION

Mejorar la cobertura y la calidad de la educacién es uno de los desafios
fundamentales que enfrenta Colombia en su proposito de acelerar el crecimiento
econdmico y ofrecer mayores posibilidades de bienestar a toda la poblacién. No
obstante, el gobierno nacional en su Plan de Desarrollo “Pacto por Colombia pacto
por la Equidad” priorizé la educacion en todos sus niveles, dandoles uno de los
presupuestos mas altos nunca visto para este sector.

Este diagndstico no es nuevo. Las deficiencias del sistema educativo en materia de
acceso, calidad y pertinencia han sido ampliamente reconocidas y su necesidad de
reforma se ha constituido en una de las prioridades de sucesivos gobiernos,
especialmente en las dos Ultimas décadas, buscando dar cumplimiento al mandato
de la Constitucion de 1991 que consagra la educacién como un derecho y le asigna
al Estado la responsabilidad de garantizar su cubrimiento y calidad.

En términos de educacion, Villanueva cuenta con cinco instituciones educativas,
tres oficiales y dos privadas.

Instituciones Educativas

o Institucion Educativa Técnica Industrial Moisés Cabeza Junco:
) Ubicada en el casco urbano, posee una sola sede educativa

o Institucion Educativa Técnica Agropecuaria de Villanueva
INSTEVI: Posee cuatro (4) sedes educativas el Casco Urbano, una (1)
en el corregimiento de Algarrobo y una (1) en la Vereda Arroyo de
Vueltas.

e Institucion Educativa de Zipacoa: Posee dos (2) sedes educativas
ubicadas en el corregimiento de Zipacoa.
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Instituciones Educativas No Oficiales

« Corporacion Educativa Perla Coopers: Ubicada en el casco urbano,
posee una (1) Sede Educativa.

« Colegio Divino Espiritu: Ubicada en el casco urbano

El siguiente cuadro muestra cémo ha sido la evolucion de las instituciones
~ educativas en el municipio por los ultimos diez anos:

Tabla 1. Evolucion de Instituciones durante los ultimos 10 afios

Sector 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Oficial 3 3 3 3 3 3 3 3 3
No Oficial 3 3 3 3 2 3 3 2 2
Total 6 6 6 6 5 3 I 5 5 5

Fuente: Secretaria de Educacion y Cultura

Cobertura en Educacion

El siguiente cuadro muestra la cobertura en educacion del municipio. La tasa de
cobertura bruta es de 125,41% vy la de cobertura neta es de 101,65% en total a
2018, segun cifras de Mineducacion.

~ Grafico 5. Desagregacion de Coberturas en Educacion
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacional - 2018

Tabla 2. Cobertura en Educacion

i Cobertura Bruta | Cobertura Neta
Transicion 133.17 % 69.06 %
Educacion Primaria 149.57 % 99 %
Educacion Secundaria 118.87 % 76.39 %
) Educacion Media 72.15 % 36.01 %
Educacion - Total 125.41 % 101.65 %

Acorde a la informacion anterior, la cobertura bruta y neta en la educacion media
tiene un porcentaje menor con relacién a las demas, lo que indica que muchos
jovenes no logran culminar sus estudios hasta grado 11.

Desercion y Rezago

Para el afio 2019, segun los datos reportados por la Secretaria de Educacion
Municipal, el nimero de alumnos matriculados por institucion educativa representa
un total de 5.169 y la desercion fue de 60 estudiantes, es decir el 1,16%.

Tabla 3. Matriculados y Desertados 2019

Institucion Educativa
Técnica Industrial Oficial 2.226 11
Moisés Cabeza Junco

Institucion Educativa

INSTEVI Oficial 1.949 22
(Ijnstl_tucmn Educativa Oficial 430 0

e Zipacoa
Colegio Perla Cooper Privada 439 5
Colegio Divino Espiritu Privada 125 22
TOTAL 5.169 60

Fuente: Secretaria de Educacién y Cultura
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Villanueva 1,05
Colombia 3,03

La Tasa de Desercion Escolar para el afo 2018 fue de 1,05%, indicando que
estuvo relativamente mas baja que la del afio 2019.

Haciendo un analisis comparativo de la matricula oficial correspondiente al periodo
2018 — 2019 se puede evidenciar que el comportamiento se mantiene con leves
aumentos en secundaria y media. En lo relacionado con los programas Educativos
con metodologias flexibles por ciclos se refleja que a partir del afio 2018 inician en
la Institucién Educativa de Zipacoa y continGian en el 2019, aumentando el nimero
de estudiantes en estos programas y garantizando el acceso de la poblacion en
extra edad tanto en la zona urbana como rural.

Grafico 7. Tasa de Repitencia del Sector Oficial
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Programa de Alimentacion Escolar

El Programa de Alimentacién Escolar se ejecuta en las dos (2) Instituciones
Educativas Oficiales que no estan focalizadas por el Departamento; MOISES
CABEZA JUNCO e INSTEVI sede Principal. Para el afio 2019 la cobertura fue de la
siguiente manera:

Tabla 4. Pr_-ogr‘azm_a_dg__AI_imentacién Escolar

Sl g T
]

_f'\ MmsésCabeza Junco Trans..icién.'.; Pr.im.ar_ia o 1.084 ' 100%
INSTEVI Sexto y Séptimo 363 100%

A 2019, el Programa de Alimentacion Escolar tuvo un valor de TRESCIENTOS
SIETE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($307.300.000,00), los cuales
estuvieron financiados por SGP Alimentacion Escolar. La operacion del PAE operd
75 dias calendarios.

Calidad Educativa (ISCE — Indice Sintético de Calidad Educativa)

El ISCE es un indice, calculado por el Icfes, que mide cuatro aspectos de la calidad
de la educacién en todos los colegios del pais. Fue disefiado a finales de 2014 con
el objetivo de entregar a la comunidad educativa un nimero facil de interpretar
por nivel educativo (Primaria, Secundaria y Media) como insumo para generar
discusion y reflexion en la comunidad educativa con el fin de disefar estrategias de

o mejoramiento para lograr las metas y, al final, a nivel agregado, llegar a cumplir el
objetivo de ser el pais mejor educado de América Latina en el afio 2025.

El ISCE le permite a cada institucion educativa conocer como esta y a partir de
dicha informacién establecer qué medidas debe tomar para mejorar aspectos que
deban ser fortalecidos. Y una gran oportunidad para mejorar es el 'Dia E', jornada
decretada por el Gobierno Nacional que debe dedicarse a analizar los resultados y
a establecer metas y compromisos medibles anualmente, estrategia que también
busca involucrar a la comunidad con las metas educativas®.

IParrafo tomado de la pagina web del Ministerio de Educacion
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¢Qué mide el Indice Sintético de Calidad Educativa?

» Progreso: mide mejoria del colegio en relacién con el afio inmediatamente
anterior.

« FEficiencia; busca balancear el puntaje obtenido en desempefio. Mide que
todos los estudiantes alcancen los logros propuestos en el grado escolar. La
calificacién serd segun el nimero de estudiantes que son aptos para
aprobar los grados del ciclo evaluado.

« Desempefio: incentiva a aquellos con los mejores resultados en las pruebas
Saber.

« Ambiente escolar: revisa en qué contexto se estan desarrollando las clases

que estan recibiendo todos los estudiantes.

_Tabla 5. Resultados ISCE

2018 2017 2018 2017

213 268 158 245 09 087 075 075 541 675
2,20 2,39 2,08 1,65 0,94 0,82 0,74 0.75 5,97 5,62
224 247 070 Op0 189 180
e e IETA DE VILLANUEVA i | R
220 271 150 277 097 09 076 074 543 719

199 1% 018 000 098 093
202 19 062 029 197 199

_ IEDEZIPACOA SR
236 021 113 100 098 074 074 410 521
236 220 150 18 099 09 075 077 580 580
228 233 070 000 | 200 180 - - 498 422

; COLEGIODIVINOESPIRITU
233 21 225 295 100 100 . 075
COLEGIO CORPORACION EDUCATIVA PERLACOOPER |
243 151 095 09 092 076 074 571 504
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Reporte de la Excelencia 2018

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL MOISES CABEZA J
Cédigo Dane: 113873000006
ETC: Bolivar

Aqui encontraré el resumen del indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del cuattienio

y sus respectivos componentes.

Bdsica - Primaria

Ao Desampeno Eficisncia escoo
2018 2.13 1.58 0.96 0.75
2017 2.68 245 0.87 0.74
2016 1.94 0.06 0.99 0.73
2015 2.02 0.79 0.91 0.76

Basica - Secundaria

MMA
4.95

4.71
4.53

ascoia
2018 220 208 0.94 0.74
2017 239 1.65 0.82 0.75
2016 1.96 0.34 0.99 0.75
2015 1.99 0.00 0.88 0.76

& 0 ©

AfG Dessmpefo Progreso Eficiencia
2018 224 0.70 1.89
2017 217 0.00 1.90
2016 2.14 0.22 2.00
2015 2.12 0.00 1.88

Alcaldia Municipal - Plaza Principal
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4.82
4.07
436
4.00

MMA

434
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Reporte de la Excelencia 2018

I.LE.T.A. DE VILLANUEVA
Cadigo Dane: 113873000103
ETC: Bolivar

Aqui enconirara el resumen del indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del cuatrienio
y sus respectivos componentes.

Basica - Primaria

Ano Desempedio Eficiencia ol ISCE MMA,
2018 2.20 l .50 0.97 0.76 5.43 4.00
2017 271 2.77 0.96 0.74 7.19 3.76
2016 0.89 0.06 1.00 0.76 2.71 3.59
2015 1.81 0.00 0.97 0.75 3.53

0

2018 199 0.18 0.98 074
2017 196 0.00 093 0.75
) 2016  1.85 0.42 1.00 075
2015 1.8 0.49 093 076

2018 2.02 0.62 1.97 4.62 424
2017 1.96 0.29 1.99 424 407
2016 1.85 0.00 200 3.85 394
2015 1.90 0.00 2.00 3.90
VILLAN
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Reporte de la Excelencia 2018

L.E. DE ZIPACOA
Codigo Dane: 213873000019
ETC: Bolivar

Aqui encontrard el resumen del Indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del cuatrienio
v sus respectivos componentes

Basica - Primaria

Amidente
SICON

Afo Efciencio ISCE MMA
2018 2.15 0.21 1.00 0.74 4.10 3.92
2017 2.36 1.13 0.98 0.74 5.21 3.69
2016 = ’ 0.98 ; : 3.51
2015 1.98 0.00 0.73 0.75 3.46

2018 2.28 0.70 2.00 498 408
2017 233 0.00 1.89 422 391
2016 222 3.07 2,00 7.30 3.79
2015 2,15 0.00 1.60 3.75
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Reporte de la Excelencia 2018

COLEGIO DIVINO ESPIRITU
Codigo Dane: 313873000161
ETC: Bolivar

Aqui enconfrara el resumen del indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del cuatrienio
y sus respectivos componentes.

Basica - Primaria

© 06 6 ©

ANo  Desempafio Efciencia friesirolg ISCE MMA
2018 222 2.25 1.00 0.75 6.22 6.48
2017 271 2.95 1.00 0.75 7.40 6.28
M 2016 1.2 0.00 1.00 0.74 2.86 6.13
' 2015 2.61 1.76 1.00 0.70 6.08
VILLAN
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Reporte de la Excelencia 2018

COLEGIO CORPORACION EDUCATIVA PERLA COOPER
Codigo Dane: 313873000188
ETC: Bolivar

Aqui encontrard el resumen del indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del cuatrienio
y sus respectivos componentes,

Bd&sica - Primnaria

© 06 & ©

AR Desempeno Progreso Eficiencia oo ISCE MMA
2018 249 1.51 0.95 0.76 5.71 561
2017 243 0.95 0.92 0.74 5.04 :
2016 . " . . ;
2015
Educacion Superior

Dentro de la informacion recopilada de informes, se pudo constatar que con el
SENA se culminaron las siguientes formaciones Técnicas y complementarias en el

2018 — 2019:

VILLANUEVA
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Tabla 6. Carreras Técnicas y Cursos Complementarios SENA 2019
CARRERAS TECNICAS CURSOS COMPLEMENTARIOS

Técnico en asistencia Administrativa Artesania Navidefia,

Técnico en Elaboracion de artesanias con

Recursos Maderables BistiRra
Fabricacion de productos de aseo en Zipacoa,
Productos Lacteos Arroyo Vuelta, Algarrobo y Cabecera
M Técnico en Panificacién BLS, Soporte Vital Basico
Técnico en Logistica Empresarial Humanizacion en Salud

Primeros Auxilios
| Manipulacion de alimentos
Excel basico
| Excel intermedio
| Mercadeo y ventas
Atencion al cliente
Confeccion
| Manipulacion de frutas y hortalizas
CALAMI
Facturacién financiera

Facturacion en salud

Con la Escuela Superior de Administracion Publica se desarrollaron cinco
Diplomados dirigidos a toda la comunidad, donde se beneficiaron 250 personas:

Contratacion Estatal

Finanzas y Presupuesto Publico

Proyectos de Desarrollo

Infancia y Adolescencia.

Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo.
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Adecuacion y Mantenimiento de las Instituciones Educativas

Hasta el afio 2019, se verificaron acciones tendientes a mejorar la infraestructura
fisica de las Instituciones Educativas que se relacionan a continuacion:

e Construccion del cerramiento en la sede de Corazon a Corazon de la
Institucion Educativa Técnico Agropecuaria de Villanueva.

e Adecuaciones locativas en la Institucion Educativa Técnico Agropecuaria de
Villanueva sede principal y Algarrobo; en la sede principal se construyd el
drea administrativa y un bafio. En la sede de Algarrobo se construyé un
muro de cerramiento, adecuacion de aulas y espacio de restaurante escolar.

e Adecuacidon del restaurante escolar en la Institucion Educativa Técnico
Agropecuaria de Villanueva sede principal.

» Adecuaciones locativas en la Institucion Educativa Técnico Industrial Moisés
Cabeza Junco, Institucion Educativa de Zipacoa, sede primaria y la
Institucion Educativa Agropecuaria de Villanueva sedes Corazén a Corazdn,
Antonio Narifio y Alberto Marrugo. En Moisés cabeza se construyé un muro,
Institucién Educativa de Zipacoa se realizd adecuacion del restaurante
escolar. En las sedes Corazén a Corazon, Antonio Narifo y Alberto Marrugo
se realizd adecuaciones a los restaurantes escolares.

« Cerramiento y adecuaciones a la primera Etapa del megacolegio.

o Trabajos de mantenimiento y reparacion en las distintas sedes de la
Institucién Educativa de Villanueva; se realiza mantenimiento a cinco (5)
aulas de la sede principal, mantenimiento de la cubierta del salén mdltiple,
adecuacién al restaurante escolar de Arroyo Vueltas y adecuacion de la
Coordinacion de la sede Etelvina Vasquez.

Sin embargo, con todo lo anteriormente relacionado, en las mesas sectoriales
realizadas con la comunidad antes del aislamiento preventivo del gobierno nacional
y todas las medidas optadas por los gobernantes ante la emergencia del COVID -
19, la comunidad expuso una serie de problemas evidenciados para el tema en
referencia.
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e Hacinamiento en las aulas
e Cocinas de los Comedores Escolares deterioradas
« Aula Mltiple de la sede El Cafio del colegio INSTEVI en mal estado

Lo cual motiva a esta administracion a continuar con los mejoramientos Yy
adecuaciones necesarias para garantizar la permanencia e integridad de los
alumnos del municipio, tanto en la cabecera municipal como en los corregimientos.

™ B. CULTURA

Como una de las situaciones problemdticas de este sector, la comunidad manifesto
querer resaltar la labor de las personas dedicadas a la fabricacion del bollo,
otorgandoles el Reconocimiento como Patrimonio Inmaterial: bollera-campesino-
picador.

Biblioteca Municipal

De acuerdo al reporte de llaves del saber: En el afio 2018 accedieron a los
servicios de la biblioteca alrededor de 14.225 Visitas y en el afio 2019 (entre Enero
y Octubre) un total 11.759 Visitas.

Hasta el afio 2019 se realizd de la mano con el ministerio de Cultura y Biblioteca
Nacional son los siguientes:

V)

v Leer es mi cuento en Bibliotecas (Ministerio de cultura- programa leer es mi
cuento)

v Estrategia de promotores de lectura y tutores departamentales (Min.
Cultura)

v Dotaciones material bibliografico.

v Programa LLAVES DEL SABER.

v Talleres de grandes preguntas en Biblioteca (Instituciones Educativas)

v Biblioesquina —Diferentes sectores del Municipio

v Lectura Y Escritura Creativa -Club de lectura (Instituciones Educativas del
Municipio)

v La hora de los cuentos-Disfrutemos de los Cuentos (CDI-HOGARES
COMUNITARIOS)
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v Cine foros- FICCI (Instituciones Educativas —Comunidad.)
v Préstamo externo de material bibliogréfico, consulta en sala, servicio de
referencia, programas de extension bibliotecaria.

Formacidn artistica en: Musica, Escuelas de Artes, Danza, Teatro, Artes
Visuales y Literatura

Tabla 7. Beneficiario de los procesos de formacion en musica a 2019

Misica Tradicional 3
Misica Banda de Viento 24
Musica Banda de Paz 45

El proyecto BANDA DE PAZ DEL CORREGIMIENTO DE ZIPACOA se presento a
través del Sistema General de Regalias. Se realizaran esfuerzos para fortalecer y
mejorar este sector en el municipio y rescatar las costumbres y valores culturales.

C. DEPORTE Y RECREACION

El instituto de Recreacion y Deporte de Villanueva “IDERVI”, es el encargado de
desarrollar las metas propuestas para este sector. EI municipio de Villanueva
sobresale en los deportes como el béisbol, softbol, futbol y micro ftbol. El béisbol
se encuentra organizado como club, existen dos clubes deportivos de fatbol, que

N utilizan los escenarios deportivos para las practicas de los nifos, adolescentes y
jovenes.

En general, en el municipio existen seis clubes deportivos legales inscritos al
IDERVI:

e Club de Futbol Deportivo Socio Cultural CDSOC 2046
e Club de Futbol Deportivo Nueva Generacion

e Club de Béisbol de Villanueva

e Club de Boxeo de Villanueva

e Club de Ajedrez “Villanueva Piensa”

e Club de Taekwondo

VILLANUEVA

Tog U

' Alcaldia Municipal - Plaza Principal
| Cra 14 N°.15-95

| 4, 6267595 - 6267146

. alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT - 890.481.192-8

ALCALDIA MUNICIPAL

En cuanto a escenarios para desarrollar las actividades deportivas, Villanueva
tiene siete (7) canchas y dos (2) estadios, a continuacion se describen:
B Tabla 8. Infraestructura Deportiva
ESTADO

ESCENA_\_RIOI N ACTUAL REQU ERIMIEN‘T? .
e Adecuacion del cerramiento
del estadio
¢ Remodelacion de
Estadio Municipal de Béisbol 24 DETERIORADO camerinos, gradas y cubierta

de Junio « Adecuacion de lagramay
senalizacion de zonas

¢ Instalar sistema de
iluminacion

e Adecuacion de la gramay
senalizacion de zona de
juegos

e Ampliacion de graderias

e Terminar cerramiento y
colocacion de mayas

» Instalar sistema de

Estadio de Futbol 11 Municipal DETERIORADO

iluminacion
Cancha de Futbol 7 FUNCIONAL e ESTADO OPTIMO
e Adecuar la placa de la
. 5 cancha
Ca.nc!.:a de Microfatbol Plaza DETERIORADA e Mejorar las mayas de
Principal B
proteccion

« Mejorar la sefalizacion
e Graderias deterioradas

Cancha Microftutbol Barrio el e Carencia de mallas de

A DETERIORADA proteccién
Cano . :
e Carencia de sistema de
iluminacion
Ca’ncha de Microfutbol Barrio FUNCIONAL e Porterias mal instaladas
Miraflores
Canc.ha _Sl_‘ntética de Microfutbol FUNCIONAL e Grama sintética deteriorada
Barrio Sitio Nuevo
Cancha de Microfutbol de _ FUNCIONAL e Mejorar graderias
VILLAN EVA
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Zipacoa - o o o Adecuar plac%
o Senalizar areas de juego
« Carece de graderias
o No cuenta mallas de
proteccién
Cancha de Futbol de Zipacoa DETERIORADA e Carencia de sefalizacion de
areas de juego
« No cuenta con sistema de
iluminacién
~ Cancha de Microfutbol de DETERIORADA e Cuenta cor'm deterioro en
' Algarrobo e todas sus areas -
Tabla 9. Inventario de Centros Recreativos
o = ESTADO
. _ESC}:TARIO BA_!?R;O_ . ACTUAL RE QU?!?!M!_E!\( TO
Fargite Virgsn de'ls Calle Real Funcional Mantenimiento
Candelaria
Pargus dels Virgen - Campo santo Funcional Mantenimiento
Inmaculada Concepcion
Z?;;;ue Mirador Turistico e/ Concoloén Funcional Realizar segunda etapa
e i Pyincipat Ff!a;a Funcional Realizar segunda etapa
Principal
Parque Virgen del Carmen El pueblo Funcional Mantenimiento
Parque Virgen del Carmen Remodelar
a El cafo Deteriorado infraestructura e
iluminacion
ERAE M o I feiapo Deteriorado Mantenimiento
alegre
PaEue de Zipacoa Zipacoa Funcional Optimo estado
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D. SALUD

o Aseguramiento

Regimenes. El articulo 157 de la Ley 100/93 establece la obligatoriedad para todos
los habitantes del territorio Nacional de afiliarse al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS), a través de tres formas: Contributivo, Subsidiado y
Participantes vinculados.

™ En materia de aseguramiento, el municipio de Villanueva cuenta con:

Gréfico 8. Aseguramiento en Salud

197 1015

® Afiliados al régimen
contributivo

Afiliados al régimen
subsidiado

Afiliados a regimenes
especiales

17709

ﬁ Fuente: Ministerio de Salud y Proteccidn Social - 2018

De acuerdo con los datos del Ministerio de Salud y Proteccion Social a 2018, lo que
nos muestra la gréfica anterior es el porcentaje de afiliados a Salud segun los
diferentes regimenes:

« Afiliados al régimen contributivo 1.015 (5,36%)
« Afiliados al régimen subsidiado 17.709 (93,59%)
« Afiliados a regimenes especiales 197 (1,04%)

VILLANUEVA
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En la secretaria de salud del municipio es donde se coordina las afiliaciones,
traslados, portabilidad y se hace depuracién de base de datos, envio de novedades
el ultimo dia habil de cada mes.

Para el afio 2019 los datos sobre el particular indican que, los afiliados en salud se
encuentran distribuidos asi:

Tabla 10. Afiliados en Salud

' Régimen Subsidiado Numero de Afiliados
Mutual Ser 10.617
~ - Ambuq 3.357
" Coosalud 2.533
| Nueva Eps 1.425
Régimen Contributivo
y Especial 3.890

En cuanto al porcentaje de aseguramiento en salud para el afio 2019 es del 99,1%
de las personas registradas en el SISBEN.

La poblacion no afiliada es de 177 personas. Existen vinculados de acuerdo a la
poblacién SISBEN, mas los nacimientos permanentes, el aumento de habitantes
migrantes de Venezuela. Aunque se estima mucho mas poblacion puesto que hay
muchos que han ingresado ilegalmente y solo los amparan las certificaciones de la
entidad territorial en la base de datos del SISBEN.

Se realizan blsquedas de atencion entre la ESE y la secretaria de salud municipal,
mas familias en accion y jornadas de afiliacion. En general las personas no afiliadas
pertenecen a la poblacion migrante de Venezuela que es uno de los grandes
problemas del municipio.

e Prestacion de Servicios de Salud

El municipio no estd certificado, la desventaja es que los recursos que gira el
gobierno nacional son administrados por el nivel departamental. No obstante, esto
impide realizar planes de mejoramiento donde hay debilidades, sobre todo en la
parte de prestacion de servicios y financieros, no se articula la informacion que
emite la ESE local y la secretaria de hacienda municipal.
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o Salud Publica

A pesar de contar con casi el 100% de la cobertura, se presenta una brecha
directamente relacionada con la falta de acceso y oportunidad en la prestacion de
servicios de salud; es por ello que no se esta logrando la eficiencia ni la efectividad
por parte de las EPS a los usuarios del sistema, tampoco se ha logrado impactar
realmente en los indicadores de salud publica y hoy se cuenta con una poblacién
enferma a pesar de estar casi todos asegurados. Dentro de las principales causas
que ocasionan esta situacion, esta la relacionada con las deudas de las EPS con las
o IPS, la baja oferta de algunas especialidades y subespecialidades en el Municipio y
: la falta de Red de Servicios de Salud.

Tabla 11. Cifras estadisticas del municipio comparadas a nivel
Departamental y Nacional:

>

Colombia Cblm_n'b_ia Colombia'

4,62 51,01 50,68
Bolivar Bolivar Bolivar
3,98 67,69 63,50
Villanueva Villanueva Villanueva
4,07 ND 55,05
ﬁ Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2017

Grafico 9. Tasa de Mortalidad Infantil en menores de 1 afio (x cada 1.000
nacidos vivos)

\ Villanueva 26,2
- Bolivar 11,8
Colombia 10,7

NUEVA
: e 4
| Alcaldia Municipal - Plaza Principal , _ :
. Cra 14 N°.15-95 ' -
| ,B267595 - 6267146

| alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co Fosay!

o




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT - 890.481.192-8

ALCALDIA MUNICIPAL

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2017

Grafico 10. Cobertura vacunacion pentavalente en menores de 1 aiio

Villanueva 79,8%
) Bolivar 83,9%
Colombia  91,3%

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2017

E. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
e Acueducto
La mayoria de las viviendas poseen redes internas, la cobertura de instalacion del

acueducto es del 53,9%. Debido a un proyecto cofinanciado por la gobernacion de
Bolivar se cambid la tuberia de asbesto por PVC.
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De acuerdo con el informe de Minvivienda para el ano 2017, el valor del IRCA
(indice de Calidad del Agua para Consumo Humano) fue de 55,3 Riesgo Alto,
comparado con el afio anterior, de 43,7 igualmente alto?.

Grafico 11. Cobertura de Acueducto (Censo)

ﬁ 3
Fuente: DANE — 2018
Villanueva 53,9%
Bolivar 78,7%
Colombia 86,4%
m

o Alcantarillado

En cuanto al servicio de alcantarillado, Villanueva no cuenta con este servicio,
por tanto los habitantes optan por un sistema no convencional como las pozas
sépticas, debido a que el municipio no cuenta con servicio de alcantarillado.
También utilizan los lotes baldios y el cauce de los arroyos para depositar la
materia fecal. Las aguas lluvias caen a las calles porque no existe alcantarillado

2http://www minvivienda.gov.co/Documents/V iceministerioAgua/Calidad%20del%20Agua/Informaci%C3%
B3n%20IRCA%20%202007-2017%20Urbano.pdf
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para ello y en muchos casos por la topografia del terreno de la cabecera
municipal, las escorrentias producen erosién dejando las vias intransitables.

Grafico 12. Cobertura de Alcantarillado (Censo)

Fuente: DANE — 2018
Villanueva 1,4%
Bolivar 50,9%
Colombia 76,6%
m

Como aspectos positivos encontrados se destacan:
e La construccién de 22 sistemas de almacenamiento de agua potable.
o La realizacién de la reposicion de redes de acueducto de asbesto cemento
en tuberia PVC en la Calle14 del municipio.
e Y quedd en etapa de ejecucion la construccion de un acueducto e
instalacion de redes domiciliarias en el corregimiento de Algarrobo.

Se seguiran realizando obras de mejoramiento y todas las inversiones necesarias
para brindarle calidad de vida a todos los Villanueveros.
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o Servicio de Aseo y Recoleccion de Basuras

La prestacién recolecciéon de basura y aseo, se lleva a cabo con vehiculos
automotores disefiados para tal fin y son llevados al relleno sanitario llamado
parque ambiental los cocos ubicados en la variante Mamonal. La empresa
prestadora del servicio es BIOGER E.S.P.
~ F. VIVIENDA

El tipo de Déficit de Vivienda en el municipio de Villanueva, que mas alto

porcentaje tiene es el Cuantitativo, pues representa el 41%, comparado con el

departamento de Bolivar 18,2%.

Grafico 13. Déficit Cuantitativo de Vivienda

Villanueva 41%
Bolivar 18,2%

Colombia 9,8%

Fuente: Censo DANE de 2018
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El Déficit Cualitativo® de Vivienda en el municipio, segun el censo del DANE a 2018,
es de 57,9%.

Gréfico 14. Déficit Cualitativo de Vivienda

o
Villanueva 57,9%
S Bolivar 47,5%
Colombia 26,8%
Fuente: Censo DANE de 2018
Existen lotes en el Municipio para proyectos de vivienda, de aproximadamente 3,8
Hectareas como lo es en el Sector la Cubita, aunque en la actualidad se
encuentran invadidos. No existe un censo real de las familias ahi ubicadas.
Las condiciones de habitabilidad de las viviendas urbanas construidas es: 63% de
~ las viviendas son de mamposteria y cubierta de zinc, el 33% son de madera y
" bahareque con cubierta de zinc y el 4% son de mamposteria y cubierta de asbesto
cemento.
Los proyectos de vivienda ejecutados son:
« Proyecto de Vivienda Rural ALGARROBO
« Proyecto de Vivienda Algarrobo — Arroyo Vueltas
3 Déficit cualitativo: Hogares con déficit de estructura o déficit de hacinamiento mitigable o déficit de
servicios o déficit de espacio
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2.2. LINEA ESTRATEGICA 2: “VILLANUEVA NOS UNE POR LA EQUIDAD Y EL
EMPRENDIMIENTO”

Esta linea estratégica enmarca la dimension econdmica, tratando temas de
competitividad y generacién de ingresos. Dentro de esta dimension se considera el
transporte, promocién del empleo, el sector agropecuario y los servicios publicos
diferentes a Agua Potable y Saneamiento Basico.

A. PROMOCION DEL DESARROLLO

e Turismo
Algunos sitios turisticos que presenta el municipio son; La Iglesia de dos Torres,
Parque de Bolivar, El Cerro del Olivo. Sin embargo no hay datos del censo de la
demanda de inmuebles destinados a la actividad turistica, ni censo de crecimiento
de la poblacion flotante los fines de semana y festivos.

B. AGROPECUARIO

La vida econdmica local se sustenta, basicamente, de la actividad agropecuaria, en
pequefia escala productiva. En temas de agricultura, ademas de la cafia panelera,
citricos, guayaba, mango, fiame y platano, los cultivos de yuca y maiz tradicional
constituyen los productos mas importantes del desarrollo econémico local. La
siembra y cosecha del maiz, materia prima indispensable en la fabricacion
s artesanal de comestibles derivados (como el bufiuelo y el bollo dulce o de
: mazorca), y de la yuca cuya comercializacion, distribucion y venta se llevan a cabo
en Cartagena, se convierten en uno de los principales factores econdémicos y

fuente de empleo del municipio.

A continuacién se detallan los programas ejecutados por esta dependencia
municipal a diciembre de 2019:

e Socializacién del proyecto de NAME MEJORADO 50 hectéreas, donde la UMATA
suministro la informacién de un listado de 50 campesinos posibles beneficiarios
el proyecto. Proyecto que se selecciond el personal en el 2019 pero que se
llevara a cabo en esta vigencia 2020.

VILLANUEVA
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e Acompanamiento al Convenio fortalecimiento del nivel organizacional existente y
fomentar la asociatividad entre pequenos productores del sector agropecuario y
artesanal en el municipio de Villanueva Bolivar. A las organizaciones que se
beneficiaron de este proyecto se les entregd copia RUT, Camara de Comercio y
fueron capacitados.

e Caracterizacion de pérdidas de cosechas de 667 campesinos del municipio:
dentro de este diagndstico arrojo la necesidad de realizar la identificacion,
disefio y construccion de Pozos Artesanos para mitigar la falta de agua de los
campesinos.

e Listado de 120 campesinos posibles beneficiarios del programa Extensiones
Agropecuarias donde se beneficiardn 120 campesinos en 3 &reas de cultivos:
yuca, maiz y flame, cuenta con 4 extensionistas externos de la UMATA, ya para
esta vigencia, en el Plan de extensiones agropecuarias deben registrarse 500
campesinos.

En cuanto a la UMATA, quien es la entidad que brinda asistencia técnica a los
campesinos, ésta no cuenta con planta fisica adecuada para los funcionarios ni
para poder guardar las semillas y herramientas.

C. OTROS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
o FElectricidad
El servicio de Energia Eléctrica en el municipio, es suministrado por la

empresa de servicios publicos Electricaribe S.A. E.S.P.; la cobertura segun el
DANE es de 100%.
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Grafico 15. Cobertura de Energia Eléctrica Rural

Ll el

(] 1
Fuente: UPME - 2016
Villanueva 100%
Bolivar 89,4%
Colombia 87,8%
PN o Gas Natural

Este servicio es prestado por la empresa Surtigas S.A. E.S.P.; tiene una
cobertura de 87,94% seg(n informes de Minenergia. El resto la poblacion
utiliza gas combustible en cilindros, suministrado por camiones que prestan
ese tipo de servicios y que pasan por el municipio con la frecuencia
estipulada de acuerdo a la demanda, otros utilizan energia eléctrica y el
resto de los habitantes utiliza madera (lefa), lo que ha contribuido a la tala
de arboles que llevan a la deforestacién y al aumento de enfermedades
respiratorias en la poblacion.
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e Internet de Banda Ancha

La presencia de las empresas prestadoras de servicios de
telecomunicaciones en el municipio de Villanueva es poca, la cobertura no
llega al 3%. Una de las causas es la falta de redes, producto de la poca
demanda del servicio debido a sus costos.

Este aspecto representa un gran desafio para el gobierno local,
departamental y nacional, toda vez que la tecnologia y la conectividad estan

™ jugando el papel mas importante (después de la salud) en el periodo de
aislamiento preventivo a causa de la pandemia del COVID -19. Por tal
motivo dentro de las metas del Plan de Desarrollo deben quedar
establecidas ciertas metas para que la comunidad tenga acceso a este
servicio.

Tanto para la facilidad de comunicacién como para la participacion eficaz la
administracién municipal, la conectividad debe ampliarse en las zonas

urbanas y rurales.

Grafico 16. Penetracion De Banda Ancha

Villanueva 2,2%
Bolivar 8,4%
Colombia 13,2%
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2.3. LINEA ESTRATEGICA 3. VILLANUEVA NOS UNE POR LA LEGALIDAD
Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Esta linea estratégica contiene todos los sectores que recogen el esfuerzo de la
administracién, en aras de garantizar la buena gobernabilidad apoyados en las
TIC's (Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones); el fortalecimiento
institucional de la administracidn local, comprende el desarrollo comunitario, por
ser participativo, la justicia y seguridad ciudadana (urbana y rural) y el
equipamiento municipal, para uso y disfrute de la comunidad.

A. EQUIPAMIENTO

El mobiliario urbano de un municipio consta de un conjunto de instalaciones fisicas
y servicios que son de uso pablico para el bienestar de los habitantes y cada uno
tiene una funcién distinta; el cementerio municipal, las plazas, los parques, entre
otros.

Infraestructura de Apoyo al sector Productivo
v' Matadero
Como apoyo al sector agricola No existe este servicio en Villanueva. Las reses son
sacrificadas en los potreros de los propietarios del ganado y en los patios o
solares de las viviendas sin ningin tipo de control, lo que ocasiona serios
problemas ambientales debido a que los desechos son vertidos en solares
~ abandonados a cielo abierto.

No se lleva registro ni control sanitario de las reses que se sacrifican, lo que pone
en grave riesgo a poblacidén que consume el producto.

v Plaza de mercado

Se encuentra en construccién, hasta el afio 2019 donde le dieron continuidad. La
poblacién se abastece en graneros, tiendas y de vendedores ambulantes.
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v Otros

En el municipio no existen infraestructuras de importancia para el sector
productivo, tales como distritos de riego y centros de acopio amarrados a cadenas
productivas.

Infraestructura Vial/Transporte

El municipio posee una red de vias terciarias y caminos de herradura que necesitan
™ mantenimiento permanente, especialmente después de la época de lluvias, en la
que el estado de las mismas desmejora por diferentes fenomenos asociados a la
topografia, a las condiciones del suelo, a la calidad del mantenimiento, entre otros.

Hasta el afo 2019 se invirtieron algunos recursos a nivel urbano y rural en:

= Construcciéon y mejoramientos de diferentes calles y senderos peatonales

» Mejoramiento y adecuacion de cunetas, bordillos y andenes

= Mejoramiento de calles con capas de rodamiento en relleno seleccionado
compactado y otras terminadas en concreto rigido

= Construccién de pontén vehicular sobre Arroyo Estancia en el barrio Pozo
Hondo

» Puente vehicular que comunica a los barrios Velamono con el cafo sobre
Arroyo largo.

Por otra parte, con el gobierno departamental lograron gestionar la ejecucion de la
construccion de la via que conduce desde el cruce el Pital al corregimiento de
Zipacoa y desde el cruce el Pital hasta Cafaveral (corregimiento del municipio de
Turbaco) beneficiando la movilidad de 1.500 familias que usan frecuentemente
dichas vias.

Aln falta por mejorar y realizar obras para beneficio de la comunidad, por tanto, a
partir de aqui se desarrollardn metas que permitan la perfecta movilidad y la
competitividad del municipio.
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Equipamiento Cultural

En cuanto al estado de su infraestructura, el municipio cuenta con la
infraestructura unicamente de la Biblioteca Plblica Municipal, sin embargo el
estado actual de la Biblioteca es regular, hay que hacer trabajos de mantenimiento
de pintura, mamposteria, adecuacion de las puertas-chapas, encerramiento total
de la infraestructura.

La escuela de musica que fue creada mediante Acuerdo N° 018-Noviembre 29 de
o 2008 no cuenta con infraestructura.

Equipamiento Educativo

Adecuaciones y mejoramiento en la infraestructura de las instituciones educativas
Moisés Cabeza Junco e INSTEVI (en sus 5 sedes).

Equipamiento Deportivo y Recreativo

En el sector Deporte se hizo mencién del inventario de escenarios deportivos del
municipio, cabe resaltar que a este inventario se le suman obras civiles en
beneficio de la comunidad Villanuevera, que quedaron hasta el afio 2019, de los
cuales se senalan los siguientes:

e La construccion de escenarios deportivos como canchas sintéticas futbol 7 y

cancha de futbol 11
™  Adecuacién y mejoramiento de zonas de esparcimiento como la del parque

principal, el cual comprende juegos para nifios bancas, adecuacion de la
malla de la cancha del polideportivo, gradas y pisos entorno a la iglesia, y
demas zonas en general.

o Construccién de primera etapa del parque mirador el olivo

« Remodelacion del parque El Pueblo

« Disefio y construccion de Parque en Letras 3D

e Construccién del parque central del corregimiento de Zipacoa Yy
mejoramiento de su entorno.

e Se realizé el mantenimiento general del parque de la Virgen del Carmen del
Barrio el Cano.
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En cuanto a adecuacion de espacios deportivos y recreativos, esa actividad es
permanente para mantener en Optimas condiciones los escenarios deportivos y
parques, por lo que dentro del plan de desarrollo quedaran establecidas metas
para beneficio de la poblacion.

B. DESARROLLO COMUNITARIO

La Administracién municipal ha afirmado su compromiso con la comunidad. Es por
) ello se ha comprometido a liderar dindmicamente los proyectos necesarios que
' promuevan los espacios de participacién ciudadana y desarrollo comunitario, que
permitan a la comunidad ser parte del proceso, desde la planeacion hasta el
control de la gestion publica. En el mismo sentido liderara espacios de
concertacion entre la administracién municipal con los diferentes niveles publicos y
privados, generando acuerdos que hagan posible promover esfuerzos, recursos y
posibilidades con el propdsito de mejorar las condiciones que vive nuestro querido

municipio.

C. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Como parte del andlisis de los factores que pueden medir la institucionalidad,

existen varios indicadores, entre esos el Indice de Desempefio Institucional, el cual

fue creado desde el afio 2015 por el Departamento de Funcidn Publica y permite
~ conocer a través de las siguientes dimensiones:

Talento Humano

Direccionamiento Estratégico y Planeacion
Gestién para Resultados con Valores
Evaluacion de Resultados

Informacién y Comunicacion

Gestion del Conocimiento

Control Interno
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Cada una de estas dimensiones, agrupa sistemas de informacion, fuentes e
indicadores homogéneos, ademas de ser coherentes entre lo que se refiere al
desempefio institucional y las dimensiones del desempenio.

Asi pues, el desempefio institucional de una organizacion puede ser observado y

medido de forma directa, mediante el andlisis de los factores que determinan si la

entidad tiene o no la capacidad de cumplir con sus metas en el marco de los

principios de efectividad, eficiencia y valor pablico. Esto es posible con los datos

que reportan las entidades a través del diligenciamiento en los sistemas de
~ informacion.

Grafico 17. Dimensiones del Indice de Desempefio Institucional

(ndices del Desempefio Institucional

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA - BEDOLIVAR

DIMENSIONES
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P ienal D1: Talento Humano

D2 Direccionamiento Estratégico y Plan... D3: Gestion para Resultados con Valores D4 Evaluacion de Resultados

D5: Informacién y Comunicacion D& Gestion del Conocimiento
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Por otra parte, existe en indice de Control Interno, que para la alcaldia de
Villanueva es de 63,62% y mide: Ambiente de Control, Evaluacién de Riesgo,
Actividades de Control, Informacién y Comunicacién para el Control y Actividades
de Monitoreo.

En la grafica que se encuentra a continuacion, se pude observar el resultado de
cada una de las dimensiones evaluadas para el ente municipal.

~ Grafico 18. Dimensiones del indice de Control Interno

(ndices Control Interno

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA - BOLIVAR
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Uno de los grandes retos del pais, es la lucha contra la corrupcion que se convierte
en corresponsabilidad de todos los ciudadanos, por ello, desde la administracion
municipal, emprenderemos programas que nos permitan avanzar en transparencia,
integridad, legalidad y gobierno abierto, con el fin de lograr fortalecer los lazos de
confianza entre la sociedad, el sector privado, la administracion publica y sus
funcionarios.

Con miras a alcanzar una politica publica integral se adopta el concepto de
~ legalidad, el cual, mas alléd de la perspectiva legalista, propone un afianzamiento
de la cultura de la legalidad. Lo anterior en el entendido que, el cumplimiento de
las normas y sistemas de valores es un aspecto fundamental que nos permitira
avanzar hacia una sociedad en paz y con legalidad, en donde los conflictos sean
solucionados por la via institucional y no por las vias de hecho o sistemas ilegales.

En este contexto, se hace énfasis en el elemento sancionatorio de la corrupcion, en
dénde se refuerzan los mecanismos existentes de control, investigacion y sancion.
De ahi que, las principales apuestas de este componente busquen remediar
principalmente la desarticulacién de acciones en materia de prevencion,
investigacion y sancion de la corrupcion, las debilidades de instancias existentes
para tal propdsito, la falta de canales seguros de denuncia y la falta de garantias
apropiadas para el denunciante.

~ « TIC'S

En la mayoria de los municipios del departamento de Bolivar, hablar de TIC no es
algo que sea comun, debido a que la pobreza y el rezago social priman en las
metas de los gobernantes para atender necesidades basicas.

Sin embargo, este es un tema que las actuales circunstancias nos estan obligando
a implementar, porque en aras de garantizar la optimizacion de los procesos y
emerger el desarrollo econdémico y social de los municipios, son las Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones las que tienen la vanguardia, generando:
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, crear un gobierno digital y
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moderno, optimizar procesos con el fin de volverse mas eficientes, entre muchas
otras ventajas.

Para promover la transformacion digital en las regiones, el gobierno ha dicho:
“Todas las areas del gobierno pueden beneficiarse de la incorporacion de nuevas
tecnologias, y para insertar a Colombia en la Era del Conocimiento debemos
digitalizar por completo el funcionamiento del Estado tanto a nivel nacional como
territorial.” Presidente Ivan Duque, 2018. Para lo anterior se cre¢ el Plan TIC 2019

~ — 2022 “El Futuro Digital es de Todos” donde se establecieron unas metas y en
aras de alinearse con el Plan de Desarrollo Nacional y el Plan antes mencionado de
TIC, se quedara establecido en este plan de desarrollo, algunas metas para este
cuatrienio.

D. JUSTICIA Y SEGURIDAD

Como apoyo a la administracion municipal para los temas referentes a la seguridad
y convivencia ciudadana, el municipio cuenta con una estacién de policia, la cual
en cabeza de su comandante, presenta el siguiente informe de actos delictivos
cometidos:

» Riesgos Sociales
De acuerdo a la mesa técnica de riesgos sociales realizada en la unidad policial, se
~ encuentra que los riesgos sociales que mas afectan al municipio son:
+ Consumo de alcohol
« Intolerancia

» Principales Delitos
De acuerdo a la informacién consignada en las bases de datos institucionales y la
aplicacion de la metodologia de Pareto, se encuentra que los delitos que mas
afectan al municipio son:
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Causas: Atraco, Factor de oportunidad

Causas: Accidental, Conflicto entre pandillas y Rifas

o Causa: Atraco, Engafio y Raponazo

o Causas: Atraco

» Delitos De Las Estrategias Operativas
De acuerdo a la informacién suministrada por los gerentes de las estrategias
operativas de la Policia Nacional, se encuentra que en el municipio se presentan los

siguientes delitos:

Hurto a residencia Desempleo

Lesiones Personales Consumo de alcohol

Falta de cultura ciudadana

Hurto a persona
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Hurto a Motocicletas Usencia de valores
Hurto a Descuido  total de los
Semovientes propietarios

De acuerdo a la informacién analizada se encuentra que las problematicas que
afectan la convivencia y seguridad ciudadana en el municipio que deben ser
priorizadas son las siguientes:

Tabla 12. PRIORIZACION DE PROBLEMATICAS

Hurto a personas Consumo de alcohol

Hurto a residencias Consumo de estupefacientes

Hurto a semovientes Factor de oportunidad

Hurto motocicletas Falta de compromiso

Delitos sexuales NNA Falta de cultura ciudadana

Lesiones personales Falta de denuncia

Tréfico, fabricacion o porte de Falta de inversion social
Q estupefacientes

Falta de oportunidades de
estudio

Falta de politicas publicas

Intolerancia
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SOCIALES PRIORIZADOS

T {

ESTRUCTURAL CULTURAL
| Hurto a persona,
Consumo  de| Entornos Indiferencia Hurto residencia y
alcohol fadiitadores social Hurto a comercio
Q Falta de HE—— Lesiones personales
Intolerancia corresponsabilidad d?ldadaen:u Ay ~ Violencia
interinstitucional intrafamiliar

Tabla 14. CARACTERIZACION Y FOCALIZACION DE LA POBLACION VICTIMA
DE LAS PROBLEMATICAS

Hombres Y Mue
Rango de edades: 21-50

Condicion diferencial: comerciantes -
Consumo de Nuevo, El Cafio, Campo

Barrio Centro, Sitio

— y empleados : :
Escolaridad: primaria y Bachiller Alegre y Villa Camila.,

Estrato: 1

g Zona: urbana
Género: Hombre y Mujeres
Rango de edades: 25 - 45 _ -
Condicién diferencial: comerciantes (Barrio  Centro,  Sitio

Intolerancia y empleados Nuevo, El Cafio, Campo

Escolaridad: primaria y Bachiller | Alegrey Villa Camila.

Estrato: 1
Zona: urbana
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Tabla 15. IDENTIFICACION DE LOS ACTORES CORRESPONSABLES Y SU
OFERTA INSTITUCIONAL

“Realizar actividades de prevencion
Alcaldia  municipal, encaminadas a evitar el consumo de
secretaria de|  alcohol.
Consumo  de ”~ -
educacién Inspeccion )
alcohol De Polia Secretaria|® Seguimiento a la aplicacién  del
9 de salud. Cédigo Nacional de Policia ley 1801
2016.
Alcaldia  municipal, . o
sacretaria de Realizar actividades de
‘ educacién Inspeccion participacion ciudadana,
Intolerancia De Policia personeria aplicabilidad de medidas
comisaria de familia correctivas.
,Policia Nacional

Tabla 16. ESTRATEGIAS PROPUESTAS PARA LA ATENCION DE LAS
PROBLEMATICAS PRIORIZADAS

Aplicacion de las medidas correctivas y Inspeccion de
medios de policia Policia

Alcaldia
Implementacion ~de  programas  de Policia Nacional
participacion ciudadana
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2.4. LINEA ESTRATEGICA 4: “VILLANUEVA NOS UNE POR LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL"

A. PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

En el municipio se han tomado las medidas necesarias para mitigar las causas que
originan las emergencias naturales. En la matriz de riesgos encontramos lo
siguiente:

o Deslizamiento

Es un movimiento de masa de tierra, provocado por la inestabilidad de un terreno.

Los deslizamientos se producen cuando en la franja se alcanza la tension

tangencial maxima en todos sus puntos. En la mayoria de los deslizamientos que

se presentan y generan grandes afectaciones a la poblacion estos se podrian evitar

haciendo un seguimiento y estudio adecuado a los terrenos y evitando desarrollar

actividades en zonas de grandes pendientes, los deslizamientos también se pueden

generar por condiciones naturales del terreno o por sismos. En el Municipio se

presentan deslizamientos por la inestabilidad de una zona especifica (Cerro el

Olivo), donde el mismo ser humano genera inestabilidad al terreno donde lo

debilita realizando excavaciones inapropiadas, retirando el mismo material, lo que

genera riesgo latente con mas de 60 familias en la falda de este cerro. En

o temporadas de lluvias en el Municipio se presentan algun deslizamiento minimo.

' Ademas en el Municipio existe gran cantidad de zonas inestables debidas a la

topografia fuertemente pendiente, sumado a esto el uso inadecuado del territorio,

la tendencia a sembrar en direccion de la pendiente, la deforestacion, todos estos
factores han hecho que se presente deslizamiento.

o Deforestacion

La tala indiscriminada de arboles es una de las mayores preocupaciones a nivel
nacional ya que en la mayoria se llevan del territorio cada vez se van
expandiendo més. La problematica ambiental que se presenta en algunas areas
utilizadas bien sea para sistemas agropecuarios y otras actividades productiva no
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solo afecta la zona en la cual se desarrollan las actividades sino que generan gran
afectacion debido a que el medio ambiente es un sistema abierto afectando asi
gran parte de un territorio lo que generalmente lleva a que las temporadas de
lluvias se presenten con mayor intensidad al igual que las de verano sufriendo
mayores consecuencia por la falta de conciencia en el tema, la tala de la
vegetacion es tan generalizada que a nivel nacional ya se vienen desarrollando
programas que permiten implementar politicas publicas que faciliten la proteccion
y ademés generando incentivos a las comunidades que se dedican a conservar
zonas de reserva forestal y bosque.

» Riesgo o Amenaza por Contaminacion

La contaminacion que se presenta el Municipio en la gran mayoria es por,
vertimiento de aguas residuales, el arrojo de basuras, uso inadecuado de
agroquimicos lo que causa el deterioro ambiental perjudicando la calidad del
ambiente, en el Municipio no se presenta contaminacién por industrias o fabricas
ya que nunca ha existido presencia de este tipo de empresas en nuestro territorio.

o Incendios Forestales

En los Ultimos afios en Colombia se han presentado multiples emergencias por

incendios presentados por las altas temperaturas en algunas zonas, estos

fenémenos aumentan por las quemas que realiza la poblacion para llevar a cabo

sus actividades agricolas y pecuarias en algunos casos se salen de control lo que

~ provoca pérdidas significativa de la cobertura de la vegetacion afectando la flora y
' fauna en el municipio.

o Riesgo por Contaminacion Auditiva

En el Municipio se encuentran altos niveles de ruidos en especial en las zonas
comerciales y adyacentes, otro factor que afecta potencialmente al Municipio.
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B. AMBIENTAL

Se hace necesaria la inclusion de la dimension ambiental en el proceso Educativo,
que conlleve a la valoracién del medio ambiente como parte de la vida y
compartirlo con la comunidad a partir de su proceso de Aprendizaje y Educacion.
Se evidencian algunas malas practicas en las actividades agropecuarias que causan
erosion, porque deterioran el suelo y reducen la materia organica.

No existe un sistema de informacién articulado con el ente regulador (UMATA-

) CARDIQUE), que permita realizar el monitoreo y posterior control a las areas de
reserva y ecosistemas estratégicos municipales a fin de garantizar el cumplimiento
en cuanto al uso y funcién asignadas en el esquema de Ordenamiento Territorial,
que permiten el correcto mantenimiento de la Biodiversidad.

2.5. LINEA TRANSVERSAL: POR UNA VILLANUEVA TRANSPARENTE,
JUSTA E INCLUYENTE

A. ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

PR Y ST T oY | JEY

Imagen de la web
Este sector estratégico del Plan de Desarrollo, aborda las poblaciones reconociendo
sus diferencias socioculturales, econémicas, de momento del curso de vida y
condiciones o situaciones particulares con el fin de que las politicas, programas y
proyectos relacionados con su salud, educacion entre otros sectores, tomen en
cuenta dichas diferencias en la blsqueda de la equidad. Debido a lo anterior, la
poblacién es agrupada asi:

. En funcién del curso de vida: Nifios, nifias, adolescentes, jovenes,
adultos y adultos mayores.
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. Poblaciones con condiciones o situaciones particulares: Grupos
étnicos, poblaciones en situacion de discapacidad, la mujer y victimas del
conflicto armado.

Es importante aclarar que una de las formas de compilar todos las aspiraciones,
ideales 0 deseos de la comunidad para un objetivo comin es la realizacion de
Politicas Publicas, las cuales son el “reflejo de los ideales y anhelos de la sociedad;
expresan los objetivos de bienestar colectivo y permiten entender hacia donde se
quiere orientar el desarrollo y cémo hacerlo, evidenciando lo que se pretende

e conseguir con la intervencién plblica y cémo se distribuyen las responsabilidades y
recursos entre los actores sociales. Por lo tanto, las politicas publicas no son solo
documentos con listados de actividades y asignaciones presupuestales, su papel va
més alla; son la materializacién de la accién del Estado, el puente visible entre el
gobierno y la ciudadania™.

Desde esta perspectiva, es claro por qué cada dia hay un mayor interés en
comprender los procesos de las politicas publicas y el Municipio de Villanueva
Bolivar ve la importancia de la misma, en este sentido la implementacion de
politicas sociales son vinculadas con la garantia de derechos, lo que da mayor
eficacia al desarrollo de la politica de nuestro gobierno, la cual quedaran plasmada
en nuestro plan de desarrollo y en la medida proponemos estrategias para las
siguientes poblaciones con el fin de tener una mayor integracion social y con
equidad por una Villanueva que nos une .

) Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes

Colombia es un Estado Social de Derecho, en el cual los ciudadanos son sujetos de
derechos y libertades universalmente reconocidos en las dimensiones ambientales,
econémicas, sociales, culturales, civiles y politicas. Bajo esta premisa, la planeacién
del desarrollo estd centrada en el bienestar de la poblacion como portadora y
titular de derechos y obligaciones, priorizando aquella poblacién en situacion de
exclusién o vulnerabilidad, sin incurrir en la discriminacion.

4 Torres Melo Jaime, Santander Jairo A., Introduccion a las politicas publicas concepto y herramientas desde la relacion
entre estado y ciudadania, pag. 15
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No obstante, en materia de politica pablica y derechos de la primera infancia, la
infancia y adolescencia, el pais ha venido avanzando en unos temas de forma
progresiva y decidida, por la garantia de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes y por el fortalecimiento familiar. Asi mismo, en este 2019 se
conmemoran 40 afos del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), que
busca lograr la proteccion integral de la primera infancia, la infancia y la
adolescencia y promover el fortalecimiento familiar a través de una respuesta
articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad con la
familia y la sociedad.

Los nifios, nifas, adolescentes y jovenes del municipio son parte de la poblacién
vulnerable. La problematica que los rodea parte desde el hogar, dejandolos
expuestos a situaciones donde sus derechos son vulnerados.

La ninez en Villanueva - Bolivar
¢COMO ESTA MI TERRITORIO EN 5 DATOS?
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A través de la Comisaria de Familia y de la informacién que pudimos extraer de las
mesas sectoriales, se identificaron una serie de problemas a saber:

v" Familias disfuncionales
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v Vulneracién, amenaza e inobservancia de derechos de los nifios nifias y
adolescentes

v" Aumento de casos de violencia sexual en el municipio

v Aumento casos de violencia intrafamiliar

v' Casos de ninos, nifias y adolescentes en situacién de trabajo infantil

v" Jovenes en riesgo y situacion de inseguridad (Pandillismo, Drogadiccidn,
Hurto, entre otros)

v' Embarazo en adolescentes

o v' Desnutricion

Las causas de la problematica anterior corresponden a la falta de valores, falta de
compromiso y responsabilidad de los padres a sus hijos, situacion de pobreza en
las familias del municipio y como consecuencia el deterioro de las familias, la
desercion en las escuelas, problemas de salud mental y fisica, entre otras.

Casos Atendidos por la Comisaria de Familia 2019

Durante el afio 2018 y 2019, se atendieron es la comisaria de Familia del municipio
de Villanueva Bolivar, los siguientes asuntos:

Tabla 17 |

ASUNTO NUMERO DE CASOS NUMERO DE CASOS
ATENDIDOS 2018 ATENDIDOS 2019

VIOLENCIA $24 132

INTRAFAMILIAR |

ALIMENTOS 133 124

CUSTODIA 40 26

LIUQIDACIONES '

SUSPENSION DE VIDA EN 17 =

COMUN Y ABANDONO DE

HOGAR _

REGISTRO DE 7 5

PATERNIDAD
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Grafico 19 Casos Atendidos a 2018
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Grafico 20 Casos Atendidos 2019
CASOS 2019
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12 .

« VIOLENCIA INTRAFAMILIAR = ALIMENTOS LIQUIDACION
= REGISTRO PATERNIDAD = VIOLENCIA SEXUAL = DDA IMPUG DE PATERNIDAD
= PRUEBA ADN = PARD NNA NEGL. MALTRATO = PARD SIT. CALLE ABANDONO

Durante el afio 2019 se implementaron distintas estrategias que estaban

planteadas como metas en el plan de desarrollo anterior, las cuales se cumplieron

a cabalidad, sin embargo, los esfuerzos no han sido suficiente y el aumento de

casos, mas que todo en Violencia Intrafamiliar, conminan a la actual

administracion a continuar y aumentar las estrategias con el fin mismo de
~ garantizar el bienestar de los nifos, nifas y adolescentes del municipio.

Juventud

Para el tema de Juventud, como grupo de atencidn vulnerable y en atencion a Las
leyes 1622 de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2019, se buscara:

e Promocionar y garantizar la realizacion de las elecciones de los consejos de
juventud.

* Realizar acompanamiento y orientacion al consejo de juventud del municipio
antes, durante y después de su eleccion.
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» Garantizar el acceso, goce, disfrute y acompafamiento a la plataforma de
juventud del municipio.

» Fomentar la formacion de grupos organizacionales legalmente constituidos a
los jévenes en edades entre 14 y 28 afios como lo estipula la ley.

« Formular la politica Publica de Juventud del municipio.

Adulto Mayor

~ Durante el afio 2019 se adecud y dotdé la Casa del Adulto Mayor, se realizaron
distintas campanas de salud oral y visual y se atendieron con subsidios a todos los
adultos mayores del municipio.

o

Foto: Alcaldia Municipal de Villanueva Bolivar

Género y Equidad

Histéricamente a nivel mundial los hombres han tenido un rol privilegiado por
encima de las mujeres, donde sobre ellos recae la responsabilidad de tener un
empleo para suministrar sustento al hogar, mientras las mujeres han sido
consideradas como acompafiantes y objetos sexuales, cuyo papel principal era la
reproduccion, estando encargadas del cuidado de la casa y de los hijos, sin tener
la oportunidad de generar ingresos.

Desde tiempos antiguos muchas sociedades implantaron una dominacion fisica,
sexual y social que certificaba el control de la mujer por parte de los hombres. Se
empieza a interponer un principio dogmatico que suponia la debilidad fisica e
intrinseca de las mujeres y del correspondiente papel protector y proveedor de los
hombres, quienes poseen el atributo natural del poder, la fuerza y la agresividad.
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Sin embargo, las mujeres empezaron a incursionar en entornos que eran
reservados para los hombres, principalmente en el mercado laboral, la educacion,
y la politica; alcanzando importantes conquistas en relacién a la igualdad de
género y el empoderamiento.

En las dltimas décadas, Colombia ha presentado un progreso significativo en el
desarrollo de normativas que promueven la igualdad de género y buscan
garantizar los derechos humanos de nuestras mujeres. Entre otros, los
Lineamientos de la Politica Publica para la Equidad de Género para las Mujeres y el
o Plan Integral para garantizar a las mujeres una vida libre de violencias aprobados
- en 2012, la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras, aprobada en 2011, con
disposiciones importantes sobre la igualdad de género, asi como la Ley 1257 "Por
la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancion de formas de
violencia y discriminacion contra las mujeres"”, de 2008 y la Ley 1719 por la cual se
adoptan medidas para garantizar el acceso a la justicia de las victimas de violencia
sexual, en especial la violencia sexual con ocasion del conflicto armado, de 2014.

Las mujeres villanueveras, se caracterizan por ser pujantes y emprendedoras. Pero
también es cierto que hay un factor dominante y es que viven en situaciones de
violencia y donde son sometidas por el género masculino. Aumentando esto el
numero de casos de violencia intrafamiliar y de género. Por lo anterior, el Alcalde
Municipal de Villanueva Bolivar ve la necesidad de crear una politica plblica que
sirva para brindar orientacion, asesoramiento y acompafiamiento a las mujeres y
promover la eliminacién de cualquier forma de discriminacion y violencias contra
las mujeres villanueveras. Y les permita tener el goce de los derechos y su

™ capacidad para generar autonomia, y su plena participacion en la toma de
decisiones sobre su vida y su colectividad.

Los objetivos de la Politica Publica son:

e Promover una mejor atencion a las mujeres villanueveras victimas de
violencia intrafamiliar y de género, dentro del municipio de Villanueva por
parte de la Alcaldia Municipal.

Promover una vida libre de violencia a las mujeres villanueveras.

e Realizar un diagnostico de la poblacién femenina de Villanueva.

Mejorar las condiciones de vida de la mujer Villanuevera a través del acceso
a mejores oportunidades en empleo, salud, educacién, y participacion
politica.
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Acorde a lo anterior y en afinidad con el Plan de Desarrollo Departamental, las
metas para este cuatrienio son:

» Creacion de la Politica Piblica para la Equidad de Género y Autonomia de la
Mujer Villanuevera.

» Disefar estrategias para promover transformaciones de representaciones
culturales, fundadas en los roles, estereotipos e imaginarios de género, que
normalizan y naturalizan las violencias por razén del genero contra nifias y
mujeres.

-~  Establecer estrategias en el marco de los planes integrales de seguridad y
convivencia ciudadana (PSCC) para la generacion de espacios seguros para
mujeres y ninas.

» Promover y fortalecer la participacion de mujeres en diferentes espacios en
los que se decidan o tomen acciones respecto a la garantia de sus
derechos.

o Disefiar e implementar acciones para la promocién a una vida libre de
violencias de mujeres y ninas.

» Construir, fortalecer e implementar rutas de atencion, con las diferentes
autoridades responsables en el municipio, para que estas sean efectivas,
oportunas, adecuadas e integrales acorde con la oferta institucional del
municipio, vinculando a las autoridades de salud, justicia, proteccion,
educacion, para la inclusion social.

» Garantizar que las mujeres victimas de la violencia que acudan a las
entidades reciban una atencion y trato digno por parte de los servidores y
servidoras publica.

o » Contar con procesos intersectoriales de articulacion para la atencién de los
casos de victimas de las violencias basadas en género en lo posible
conformando el mecanismo articulador para el abordaje integral de las
violencias basadas en género.

» Realizar acciones para el desarrollo de capacidades para el fortalecimiento
de la gestién de conocimiento y de registro de informacion.

VILLANUEVA
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Victimas del Conflicto Armado

Para el municipio de Villanueva, la poblacion registrada como victimas representd
hasta el afio 2019, el 16% de la poblacion, es decir 3.807 victimas, de las cuales
3.417 estan sujetas de atencién (victimas que cumplen con los requisitos de ley
para acceder a las medidas de atencion y reparacion atendidas por la ley).

2?;},{,7 ! VILLANUEVA -

BOLIVAR*

*Datos referentes a esta vhicadon
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De acuerdo con el hecho victimizante, en Villanueva, segun el reporte de la ficha
estratégica del RNI a corte 31 de enero de 2020, se presentan las siguientes cifras:
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) Como podemos observar, las victimas del desplazamiento forzado, ocupan un
importante nimero de personas (3.678) y los sujetos a atencion (3.360).

Pero por otra parte, observemos que existe un universo de 3.799 personas que
superaron la situacion de vulnerabilidad y estan discriminadas de la siguiente
manera segun el goce de derechos

Superacion de Sitvacion de Vulnerabilidad
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Con el trabajo participativo de las mesas sectoriales en el municipio, quedaron
establecidos los siguientes lineamientos:

Generacion de Ingresos: Para lograr establecer una fuente de ingresos se deben
desarrollar proyectos productivos agropecuarios, ganaderia, especies menores,
psicultura, garantias de comercializacién y transformaciéon de la produccion,
construccion de embalses y pozos profundos, tecnificacién del campo e innovacién
agropecuaria, capacitacion a las victimas del sector rural y urbano.

~ Educacién: Garantia para la educacion técnica y superior, infraestructura y
' equipamiento para las aulas de informatica, internet, vigilancia y transporte escolar
a los nifios que viven distantes a los planteles educativos en la zona rural.

Prevencion y Proteccién: Formulacién e Implementacion de acciones para la
prevencion y proteccién de los lideres sociales en el marco de la Ley 1448.

Infraestructura, Conectividad y Equipamiento: Vias de interconexcion en el
territorio que permiten el facil acceso y desplazamiento a la poblacién en general,
maquinarias tales como tractores con sus accesorios para el campo, bulddcer,
despulpadoras, trilladoras, camién 600 para sacar los productos.

Vivienda: Subsidios de vivienda digna en la zona rural, donde faltan 400 unidades
y en la zona urbana, donde faltan 300 viviendas para un total de 750 familias
aproximadamente, con garantia de los servicios publicos.

Salud: Mejoramiento en la atencidn de salud y/o construccidn de Centros de Salud
™ en zona rural y su respectiva dotacion y construccion de un hospital en zona
urbana de mayor complejidad y capacidad.

Legalizacion y formalizacion de predios urbanos y rurales: Para este punto hay que
realizar caracterizacion.

Programas para atencion a victimas:
= Construccion del PAT 2020

= Caracterizacion a la poblacion victima

= Conmemoracion del dia nacional de las victimas 9 de abril

= Reconstruccion de la memoria historica del conflicto armado en Colombia
= Fortalecimiento organizativo
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* Construccion de casa y oficina de las victimas

* Garantia de participacion en todos los espacios de orden municipal,
departamental y nacional de mesa victimas municipal

* Garantizar la participacion de los enfoques diferenciales tales como:
Jovenes, Adulto Mayor, Indigena, Afrodescendiente, LGTBI y Mujeres

LGBTI

™ Para este grupo poblacional, la administracion busca su inclusién de la siguiente
manera:
v" Reconocer la diversidad sexual y de género en Villanueva Bolivar.

v Crear, difundir e implementar rutas de atencion diferencial a personas
LGTBL.

v Realizar talleres de sensibilizacion ciudadana por el respeto a la diversidad
sexual y las identidades de género diversas.

v" Promover espacios de participacion incluyentes en los que exista
representacion de los grupos poblacionales en escenarios politicos, sociales
y culturales en el municipio.

v" Formular la politica publica en diversidad sexual y de género.

Discapacitados

~™ Esta poblacién se rige por la Ley No. 1145 10 jul 2007 “por medio del cual se
organiza el sistema nacional de discapacidad y se dictan otras disposiciones “

Resolucion nimero 0003317 de 2012 (16 oct 2012) por medio del cual se
reglamenta la eleccion y funcionamiento de los comités territoriales de
discapacidad establecidos en la Ley 1145 de 2007.

Dentro de las metas se requiere:

» Ejecutar la politica piblica en relacién a las personas con discapacidad
construida y aprobada por el consejo de Villanueva Bolivar.

e Promover procesos de formacion y sensibilizacion donde se evidencie el
respeto hacia las personas con discapacidad.
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Articulo 4. CAPITULO IIIl. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION
FINANCIERA

Este capitulo contiene un analisis de la situacién financiera del municipio a corte
2019:

a. Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero - Ley 550

o El Municipio de Villanueva — Bolivar a pesar de haber tenido problemas de
' cumplimiento con los porcentajes de ingresos y gastos de funcionamiento
establecidos en la Ley 617 de 2000, no se ha visto en la necesidad de acogerse a

la Ley 550 para la reestructuracion de pasivos.

b. Cumplimiento de Indicadores ley 617 de 2000

Los gastos de funcionamiento con respecto a los ICLD fueron inferiores al 80%
sefialado por la ley. La personeria cumplié con los 150 SMMLV establecido en la
norma, pero los gastos del concejo municipal estuvieron por encima del porcentaje
autorizado por las normas 1551 y 1368.

C. Pasivos Exigibles y Contingencias — Fondo de Contingencia

Los pasivos exigibles por concepto de sentencias judiciales a Septiembre de 2019
fueron aproximadamente la suma de $ 251.542.086.

Es importante anotar, que a pesar que la Ley 819 de 2003 ordenaba la creacién
del Fondo para Contingencias la entidad solo ha dispuesto en el presupuesto de
cada vigencia, cifras para cubrir algunos litigios, pero no ha apropiado los recursos
ni ha creado el fondo.

d. Pasivos Pensionales

Se cumplid con la provision del 125% de ahorro pensional en el sector propdsito
general alcanzando un porcentaje de provision certificado a la fecha del 168,25%.
El monto total de los pasivos pensionales a la fecha son $ 5.366.189.671 y los
recursos ahorrados en el FONPET son $ 9.028.697.960.
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e. Medidas Preventivas y Correctivas (Decreto 028 de 2008)

Hasta la fecha y que se tenga conocimiento Villanueva - Bolivar no tiene medidas
preventivas o correctivas por mal desempefio, rendicion de cuentas o falta de
competencia para la ejecucion de recursos.

f. Saldo de la deuda a la fecha

) A 31 de Diciembre de 2019 se tiene saldo a la deuda interna por concepto de
' empréstito realizado por Bancolombia S.A., por valor de $3.000.000.000, la suma
de $2.708.100.000.00 M/cte.

g. Pago de sentencias y conciliaciones

Segun informacidn entregada por el asesor juridico del drea de Defensa juridica del
Municipio Villanueva — Bolivar, a la fecha se tiene un fallo o sentencia condenatoria
en contra del municipio a la orden de los 450 SMLMV y se ha pagado la suma de
$124.217.400, es decir el equivalente a 150 SMLMV.

h. Compromisos de vigencias futuras para las siguientes cuatro vigencias

Para la vigencia 2020 no fueron aprobados recursos para vigencias futuras
extraordinarias por parte del concejo municipal.

™ 2.1. Gréfico 20. Diagndstico Financiero
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En la grafica anterior se visualiza una tendencia generalizada al crecimiento de los
ingresos totales en relacién al afio inmediatamente anterior, con excepcion al afo
2018 en el que estos disminuyeron. De los ingresos corrientes los que mas se
incrementaron fueron los otros ingresos y los del Sistema General de
Participaciones.

Los recursos propios en las Ultimas cuatro vigencias no ha superado lo
presupuestado, pese a las gestiones de cobro y las campafias de sensibilizacion en

m el pago de los tributos; debido a la poca disciplina de pagos de los contribuyentes;
tasa de impuestos elevadas en industria y comercio y predial; las cuales ya fueron
ajustadas en la actualizacién del estatuto tributario municipal aprobado en la
presente vigencia y el poco crecimiento de la economia local.

Por otra parte, los ingresos de capital disminuyeron desde el afio 2018 debido a
que los rubros de superavit fiscal y otros ingresos decayeron. Se inyectd recursos
de capital para el afio 2019 mediante la consecucion de un emprestito que
ayudaron, a aumentar los gastos de inversion en infraestructura del municipio.

211 Ejecucion de Recursos del SGR de las cuatro ultimas vigencias

El presupuesto de recursos de regalias para el bienio 2016 - 2017 alcanzo la suma
de los $934.281.000 aproximadamente, y se adquirieron compromisos para dicho
bienio por la suma de $828.517.000 aproximadamente.

Por otra parte, para el bienio 2018 - 2019 fueron asignados y comprometidos
recursos por el orden de los $6.394.005.000 aproximadamente.

21.2 Gréfico 21. Ejecucion de los recursos del SGP de las cuatro ultimas
vigencias
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Los recursos del SGP para el afio 2019 aumentaron en relacion al afo 2016 en
55,79% de los cuales el propésito general gastos de funcionamiento lo hizo en un
19,75% vy los gastos de inversion sectorial en un 62,9%; de estos ultimos los
mayores incrementos se dieron en el sector deporte con un 389,80%, agua
potable y saneamiento bésico con 197,41% y educacién con el 129,51%.

A 30 de septiembre del afio 2019, el porcentaje de ejecucion de los recursos del
SGP era del 92%; de los cuales el 79,9% correspondian a los gastos de
) funcionamiento y el 93,6% a las participaciones sectoriales.

Asi mismo, es importante sefialar que los gastos de funcionamiento no han
superado el limite de gastos establecida en la Ley 617 de 2000.

2.1.3. Informacion de los Estados Financieros

e Balance General Comparativo (Afios 2016 a 2018)

Los activos del afio 2017 disminuyeron en relacion con los del afo inmediatamente
anterior en un 0,73% mientras que los pasivos aumentaron en 3,4% en el mismo
periodo, lo cual incidié en una disminucion del 1,92% del patrimonio.

Por otra parte, los datos del balance general del afio 2018 no puede ser

comparado con afios anteriores, puesto que desde este mismo periodo
™ comenzaron a aplicarse plenamente las NICSP cuyas normas, principios vy

fundamentos son diferentes a los de la normas aplicables anteriormente.

Para el afio 2018 los activos fueron de $38.572.199.535, los pasivos de
$12.210.210.583 y el patrimonio de $26.361.989.952

o Balance General 2019 (Corte 30 de Septiembre)
A 30 de Septiembre del 2019 los activos alcanzaron la cifra de los

$41.674.346.700, los pasivos la de $15.304.914.606 y el patrimonio la suma de los
$26.369.432.094.
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« Estado de la actividad econdmica, financiera, social y ambiental
comparativo 2016 - 2018 (Corte a 31 de diciembre de 201 9)

En este periodo de tiempo los ingresos disminuyeron en 16,11% y los gastos lo
hicieron en un 6,66%.

e Estado de la actividad econdmica, financiera, social y ambiental 2019
(Corte 30 de septiembre)

Los ingresos corresponden a $12.185.745.347 y los gastos a $12.178.302.205. El
resultado del ejercicio a la fecha de corte del presente informe arroja un resultado
positivo entre los ingresos y los gastos de $7.443.142, lo que confirma que existen
recursos sobrantes a la fecha para pagar pasivos exigibles.

« Estado de Cambios en el Patrimonio 2019 (Corte a 30 de septiembre)

Los cambios a la fecha en el patrimonio como resultado de ajustes y
reclasificaciones durante lo corrido de la vigencia dentro de las cuentas que
componen este rubro financiero.

e Reservas, cuentas por pagar (a 30 de Septiembre de 2019)

Las reservas por concepto de gastos de funcionamiento para el afo 2018 fueron
de $0 y en gastos de inversion de $319.189.711 y la ejecucion ha sido de $
42.268.816,44 a fecha de corte.

Por otra parte, las cuentas por pagar por concepto de gastos de funcionamiento
para el afio 2018 eran de $ 18.298.229,62 y a la fecha de corte son $ 11.268.647.
En cuanto a las cuentas por pagar por concepto de gastos de inversion se
incrementaron en $143.531.697,53 debido en gran medida por el déficit
ocasionado por el Gltimo pago realizado al proyecto desfinanciado de la primera
etapa del Mega-Colegio INSTEVI ( Instituto Técnico Agropecuario de Villanueva),
cuyos recursos financieros fueron adquiridos a través de un préstamo vy
depositados en una cuenta especial del municipio (Empréstito Megacolegio), pero
los mismos fueron siendo consumidos por los intereses financieros, lo cual provoco
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tomar recursos de la cuenta de Propdsito General por valor de $98.000.000 y de la
cuenta maestra Educacion por valor de $140.000.000.

Y por otra parte, por los primeros pagos de sentencia condenatoria a los familiares
del finado Milton Alfaro Almeida por valor de $ 124,217.400 m/cte.

2.1.4. Servicio de la Deuda

~ En el MFMP, lo mismo que en el formato se identifica la proyeccion del servicio de
X la deuda que para el afio 2019 es de $3.117.403 miles de pesos y los saldos finales
se cancelaran en el afo 2025.
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Articulo 5. CAPITULO IV. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

VISION

Villanueva, en el afio 2040-2042, conseguira establecerse como un municipio
que ha alcanzado el Bienestar Social y el Mejoramiento de la Calidad de Vida
de sus pobladores, de la mano con el Progreso Economico, resultado del
. establecimiento de Politicas que Promocionen las Formas de Asociatividad, el
. Empleo y la autosostenibilidad. Los Indices de Necesidades Basicas
Insatisfechas seran decididamente disminuidos a partir del Mejoramiento de
los Servicios Plblicos y la Infraestructura Vial, mediante los cuales se podra
alcanzar mayor eficiencia en las Actividades Agropecuarias de Intercambio y
Comercio de Productos ligados a la Vocacién Rural. El futuro del territorio
villanuevero se cimienta en la unién Ciudadania-Gobierno, donde unidos,
tendremos el municipio que esperamos.
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EJES ESTRATEGICOS

~

~

« Equipamiento
e Infraestructura
e Desarrollo Comunitario

» Fortalecimiento
Institucional

(o Educacion w
* Salud L

» Agua Potable y
Saneamiento Basico

s Cultura
* Deporte y Recreacién A
« Vivienda

Villanueva nos

%  Villanueva nos une por la r
- uneporel Legalidad y el
~ BienestarSocial J Fortalecimiento
R y Institucional
Por una Villanueva Transparente, Justa e Incluyente
Villan Villanueva nos
une une por la
y el Sostenibilidad
Emprendimiendo Ambiental
e b \
. « Turismo
* Prevencién y Atencién

» Agropecueario
» Otros Servicios Publicos
Domiciliarios

de Desastres
* Ambiental

» _J
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LINEA ESTRATEGICA 1: VILLANUEVA NOS UNE POR EL BIENESTAR
SOCIAL

Tal como se menciond en el capitulo de Diagnéstico Territorial, esta linea
estratégica corresponde a la Dimension Social y por ende todos los sectores
estratégicos que la conforman. No obstante, establecer metas factibles en cada
sector, contribuye a alcanzar los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

EDOCACION
4 DECALIDAD

Agua Potable
Deporte y y
Recreacion Saneamiento
Basico

Programas
Educacion para la

Equidad Educacion
“Villanueva nos Identidad Cultural, Deporte, Recreacion y
Social Une por el Deporte y Bienestar Cultura
Bienestar Salud Integral Salud
Social” Vivienda y Agua
Vivienda Digna Potable y

Saneamiento Basico
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LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR EL BIENESTAR SOCIAL
N°1 PROGRAMA: EDUCACION PARA LA EQUIDAD
g " Linea I Meta
cobD Descngzﬁzsl:;:lcadnr anlz::;::tz: Base [ Cuatrienio Fuente
2019 | 2023
Cobertura Neta en la ) | Terridata -
2201 Educacidn Media Porcentaje 36,01 50 K
Tasa de Desercion Intra-Anual ]
(o 2201 de Educacién Preescolar, Porcentaje 1,1 0,5 Terridata -
Basica y Media DNP
Linea Meta
N° Meta Producto l"dlcadm':::: Base | Cuatrienio | Responsable
2019 2023
SECTOR: EDUCACION
Mantener, mejorar, adecuar
y/o ampliar la infraestructura
fisica de las Instituciones . Secretaria de
- : Numero de sedes :

1 Edupa_tryas Oﬁc_lales del infervenidas 4 8 Educacién y
municipio, incluyendo i cultura
restaurantes y comedores '|
escolares
Implementar estrategias para |

[ incrementar la calidad Numero de Secretaria de
2 ducativa de los estudiantes de estrategias ' 1 12 Educacion y
las Instituciones Educativas del| implementadas cultura
ﬂ Municipio
Dotar con equipos vy
hegamlent?s t df:"l Iﬂrilizg Numero de Secretaria de
3 BAEFOVISUE, (S DG I dotaciones 1 4 Educacion y de
y pedagdgico y/o mobiliario realiadas Salud
a las Instituciones
Educativas Oficiales del
Municipio.
Capacitar docentes en el Numero de 1 4 Secretaria de
4 manejo y uso de las| capacitaciones Educacién
nuevas tecnologias
&

VILLAN!.!*EVA
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|
|
I
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LINEA ESTRATEGICOA: VILLANUEVA NOS UNE POR EL BIENESTAR SOCIAL
N°2 PROGRAMA: IDENTIDAD, DEPORTE Y BIENESTAR
= . & Meta
Descripcion Indicador Indicador de Linea Base
Gon: Bienestar Bienestar 2019 | Cuarienio | Fuente
Deportistas que participan en .
4302 | eventos deportivos de alto NUmero ND 2 TarSdN?:ta .
rendimiento _
Bienes y manifestaciones del Terridata ]
3302 | patrimonio cultural Numero 0 1 GEN?_., .
ﬂ reconocidos y protegidos
Ne Descripcion Meta Indicador Linea Base c Met:nk’ Resoonsabie
Producto Producto 2019 “’20"2‘3 Po
SECTOR: DEPORTE Y RECRECION
Mantener, mejorar, adecuar S Sirl
y/lo  construir  escenarios | NUmero escenarios POLEIE. 5o
5 d . : : : 3 7 Planeacion e
eportivos y/o recreativos en intervenidos irfraestruct
la zona urbana y/o rural i uia
Promover la practica del
deporte, la recreacion y el NG
: : Uumero de
aprovechamiento del tiempo )
8 | libre mediants el apoyo de i o MR, ¢ IR
entrenadores, instructores y P
logistica necesaria
- Implementar y mantener
jomadas de integracion - .
7 | comunitarias y sociales N”i'r”ne'l"grgg r{‘t:’a";:gas N.D. 48 IDERVI
mediante el deporte y la P
recreacion
Implementar una estrategia
para fortalecer, estimular, . )
8 |capacitar y dotar a los Nﬁ;’gggg‘jﬁf‘" N.D. 4 IDERVI
deportistas competitivos del
municipio
: VILLANUEVA
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Dotar de implementos y ‘ NUmero de
9 equipos a los clubes Dotaciones N.D. 4 IDERVI
deportivos | Realizadas

SECTOR: CULTURA

Declarar mediante acuerdo |

10 municipal como patrimonio Declaracion de N.D . 2 SE?UI?::?? de
material los sitios | patrimonio material J il b.lrl;n y

emblematicos del municipio

LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR EL BIENESTAR SOCIAL
N°3 PROGRAMA: SALUD INTEGRAL
z . Linea Meta
coD Descrlggﬁ:;;lac:.icador g‘;;f:;g: Base Cuatrienio Fuente
2019 2023
Porcentaje de poblacion d“;'g:}ﬁgo
1906 | afiliada al sistema de salud Porcentaje | 99,10% | 100% i
Social
Linea Meta
Descripcion Meta Indicador .
N° Base | Cuatrienio | Responsable
Producto Producto 2019 2023
SECTOR: SALUD
Mantener en equilibrio las
bases de datos afiliacion
Régimen Subsidiado: Porcentaje de :
11 Archivo maestro subsidiado, equilibrio en las 100% 100% :E‘rgtana de
SISBEN certificada y Base de| bases de datos
Datos Unica de Afiliadas ,
BDUA - FOSYGA |
Realizar seguimiento y [
control a la administracion y | Nimero de informes ;
12 loperacién del Régimen elaborados y 6 8 :ﬁj’gta"a de
Subsidiado en el presentados
municipio
"SF A_.:.:..\.
L7 VILLANUEVA
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NUmero de
Garantizar la instituciones
disponibilidad en la prestadoras de kscretiria de

13 prestacion de servicios de servicio de salud 1 1 lud
salud de primer nivel de disponibles para e
manera integral garantizar los

servicios de atencion
en salud
Ndmero de Planes )

14 formulados y 0 1 Seiana do
Formular y aprobar el Plan aprobados alud
Territorial de Salud

Porcentaje de
. avance en la
Implementar, seguir y evaluar| . : )
o ) implementacion, o i ecretaria de
15 P!TF;an Territorial de Salud igpdinslicmys 100% 100% ;alu 4
evaluacion del
PTS
i Porcentaje de
Hacer seguimiento al Plan Pl :
; i cobertura Utiles en & o Secretaria de
15 i\g}ﬁlado de Inmunizacion poblacién objeto 79,80% 97% Falud
PAI [
Implementar un Plan de
informacion, comunicacion y
educacioén en salud y ;
Lutocuidado adaptados al Nimero de Planes :
2 . Implementados para Secretaria de
16 estilo de vida y con : ND 1
; la prevencion del Salud
contenidos claros y COVID -19
pertinentes frente a la
prevencion del Coronavirus
(COVID-19)
Numero de
Implementar proyeclos/ Proyectos/ Secretaria de

17  Intervenciones/ acciones para| intervenciones/ 0 1 Salud
promocionar la Salud acciones UMATA
Ambiental implementados
LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR EL BIENESTAR SOCIAL

N°4 PROGRAMA: VIVIENDA DIGNA
= Linea Meta
COD. Descrigfion I;'sadicador Ing:::::trage Base Cuatrienio Fuente
el 2019 2023 |
indice de Pobreza . | Terridata -
4001 | Muitidimensional (IPM) Froreniaie 210 %0 DNP
VILLAN

oz

EVA
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Déficit de vivienda ; Terridata -
4001 sxaitabive Porcentaje 57.9 50 DNP
Déficit de vivienda . Terridata -
4001 U - Porcentaje 41 38 DNP
Porcentaje de poblacion :
4003 con sistema de tratamiento Porcentaje ND 30% Terridata -
de aguas residuales DNP
Personas con acceso a )
4003 |una  solucien  de Ndmero ND 10000 e -
alcantarillado . DNP
ﬁ " Linea Meta
N° Des;r:g;:&:tomta ll::gdumo Base | Cuatrienio | Responsable
2019 2023
SECTOR: VIVIENDA
. : Numero de Secretaria de
B s Viviendas 0 100 Planeacion e
y Construidas Infraestructura
SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
Mantener y/o adecuar ylo ; :
. - Numero de Secretaria de
19 ?:tf;ﬁirza é?g’n s;terll;asmﬂg Intervenciones 1 4 Planeacion e
linbena realizadas Infraestructura
Mantener, Mejorar, Adecuar Numero de
20 y/lo ampliar los sistemas de sistemas de 1 4 E,?:;‘;;aggnd:
acueducto en la zona acueducto iffracetrictirs
urbana y rural intervenidos
n Garantizar el suministro de Nineeo:ds
agua potable en las zonas acedidins Secretaria de
21 rurales del municipio el P 0 1 Planeacioén e
mediante la construccion de SsanD Infraestructura
acueductos P
Mantener, Mejorar, x
Adecuar, Reponer y/o| Numero de metros Secretar_la ue
22 ; : N.D 2.000 Planeacién e
ampliar la red de lineales Infraestructira
Alcantarillado

ﬁ Alcaldia Municipal - Plaza Principal
Cra 14 N°.15-95

. 6267595 - 6267146
. alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co

VILLANUEVA

Tl

)



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT - 850.481.192-8

ALCALDIA MUNICIPAL

Disefiar y/o construir el
Sistema de Tratamiento de B ;

o |Aoum Rasiual (s ge| Mo ik
iatamient da Agua intervenidos Infraestructura
Residual - PTAR) en el
municipio
Disefiar e implementar
accionesl/intervenciones
para el manejo y tratamiento
de los residuos sdlidos Numero de

ﬂ (actividades de recoleccion, acciones/ Secretaria de
= 24 seleccion en la fuente, asi intervenciones 1 4 Planeacion e
como las complementarias disefiadas e | Infraestructura
de barrido, transporte, implementadas i
tratamiento,
aprovechamiento y r
disposicidn final) '.
Realizar estudios y disefios |
para la construccion, Ndmero de Secretaria de

25 majoram_len_to. optmyzacuon Estudios y Disefios 0 9 Planeacion e
ylo ampliacion de Sisiemas Realizados Infraestructura
de Acueducto y/o
alcantarillado

LINEA ESTRATEGICA 2: VILLANUEVA NOS UNE POR LA EQUIDAD Y EL
™ EMPRENDIMIENTO

Esta linea estratégica esta disefiada para conformar todos los sectores de la
dimension econdmica, es decir, aquellos que impulsan el desarrollo econdmico del

municipio.
’ /
J s 4 —:I}?
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LOS DBJETIVOS
Servicios Publicos
Promocion del ; diferentes a
r
Desarrollo Agropecuario Acueducto y
Alcantarillado
VILLANUEVA NOS UNE POR LA EQUIDAD Y EL EMPRENDIMIENTO
Componente Programatico
Dimension Linea Estratégica Programa Sector
Promocion del
Villanueva nos Une Desarrollo Local Desarrollo y
Economica por la Equidad y el Agropecuario
~ Emprendimiento Competitividad Servicios Publicos
Territorial Domiciliarios
LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR LA EQUIDAD Y EL EMPRENDIMIENTO
N°5 PROGRAMA: DESARROLLO LOCAL
Linea Meta
CcCOoD Descrlg::;ﬁ:;rac:lcador L"iz:::;z: Base Cuatrienio Fuente
2019 2023
Participacion de pequefios
1702 productores en cadenas de Porcentaje ND 10% Terridata - DNP
transformacion agroindustrial
VILLAN EVA
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3605 Productividad empresarial Numero ND 10% Terridata - DNP
Meta
N° Descripcién Meta Producto Ipndlcal dor| B ::;;w Cuatrienio| Responsable
2023
SECTOR: PROMOCION DEL DESARROLLO Y AGROPECUARIO
ﬂ capacitar a los pequenos

productores del municipio para Numero de

25 mejorar la productividad del| capacitaciones 9 8 UMATA
campo
e saman ' | Nimero o vitas

26 pequefios  productores  del de aglstfen::las 0 200 UMATA
municipio Banica
Adquirir la  dotacién  del
equipamiento municipal para Numero de

2 garantizar mejores condiciones dotaciones 0 A WA,
de desarrollo.

o 28 g;er: e C?’?“s‘:gﬂéa"s: Non;grgefneiubaanm 0 1| UMATA
" conservacion y disposicién de e s '

las mismas
Implementar estrategias para la
generacién de empleo, auto Numero de SECR&; AR

29 | empleo y emprendimiento con estrategias 0 2
prioridad a los grupos implementadas P:;ANL',EQE.'F%N
vulnerables y de género
Implementar Proyectos .
Productivos Asociativos que '\I:I,l:g‘%rgt:;

30 |promuevan el incremento de la Pro d{l ctivos 0 1 UMATA
productividad en sector implementados
agricola y pecuario

ViLLAN‘%?‘_EVA
' o
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Realizar una campaiia de

ingresos y desarrollar sus
actividades diarias

formalizacion empresarial vy Numero de .

31 | asociatividad en los campanas 0 1 S?_ti:reﬁang de
comerciantes y productores del realizadas aclenca
municipio
capacitar a la poblacién sobre
el acceso a las habilidades
digitales basicas, asi como Numero de
herramientas, aplicaciones y| herramientas, secetifia An

3 contenidos que les permitan| aplicacionesy 0 4 isttonctn 6
hacer uso productivo del| contenidos 'pfra
entorno digital para solucionar | provistos a la infraestructura
sus problemas, generar poblacion

LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR LA EQUIDAD Y EL EMPRENDIMIENTO
N°6 PROGRAMA: COMPETITIVIDAD TERRITORIAL
I Linea Meta
CcoD Descrlgii:;a:slracilcador g‘lgf:;:: Base Cuatrienio Fuente
2019 2023
indice de Pobreza .
4001 Multidimensional (IPM) Porcentaje 90,18 90 Terridata - DNP
Meta
Indicador Linea
N° Descripcion Meta Producto Peoticio Base 2019 Cu;g;;nlo Responsable
SECTOR: SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
Garantizar la cobertura del
servicio de energia eléctrica en Porcentaje de i Secretaria de
33 |2 zona urbana y rural del cobertura 1% 10a Planeacion
municipio
Ampliar la cobertura de gas Porcentaje de 5 i Secretaria de
34 | hatural en el municipio cobertura el 9233k Planeacion
Normalizar las redes eléctricas Numero de
35 lne. B b sles dal barrios 0 9 Secretaria de
o nqi' i;lrnos SUDOMIESES subnormales Planeacion
aap normalizados

Alcaldia Municipal - Plaza Principal

Cra 14 N°.15-95
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LINEA ESTRATEGICA 3. VILLANUEVA NOS UNE POR LA LEGALIDAD Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La linea estratégica tres, abarca los sectores de Equipamiento, Desarrollo
Comunitario, Fortalecimiento Institucional y Justicia y Seguridad. Estd disefiada
para establecer metas de buen gobierno y sociedad.

s 17 sme
LOS OBJETIVOS
§ R AN
Equipamiento |
* Infraestructura Vial | |
* Infraestructura Fortalecimiento | Justici Desarrollo
' mmm Institucional Seguri?a)é Comunitario
* Infraestructura f |
P T PGB e T o
VILLANUEVA NOS UNE POR LA LEGALIDAD Y EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Componente Programatico
~ Dimension Linea Estratégica Programa
= Infraestructura para la ——
competitividad Equipamiento
Villanueva nos Une Fortalecimiento
o por la Legalidad y el Institucional
Instituctonal Fortalecimiento Gobierno Digital, Justicia y
Institucional Transparente y Justo Seguridad
Desarrollo
Comunitario
y VILLAN
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LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR LA LEGALIDAD Y FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL
N°7 PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD
. ; Linea Meta
Descripcion Indicador Indicador
coD ; Base Cuatrienio Fuente
Bienestar Bienestar 2019 2023
Municipios con mejores
4103 | condiciones de infraestructura Nimero ND 1 Terridata - DNP
comunitaria
H Linea Meta
N° Descripcion Meta Producto dticadoy Base | Cuatrienio| Responsable
Producto
2019 2023
SECTOR: EQUIPAMIENTO
36 Adecuar las instalaciones del numero de 1 1 Secretaria de
palacio municipal adecuaciones Planeacion e
infraestructura |
Construir, mejorar y/o adecuar la Namem doniag Secretaria de
A Ll intervenidas, p
37 | red vial de la cabecera municipal | . : 14 [ 16 Planeacion e
y sus corregimientos Inervenidas yio I infraestructura
mejoradas |
Numero de vias
Construir, mejorar y/o adecuar la terciarias | Secretaria de
38 | red de vias terciarias del intervenidas, 2 5 Planeacion e
municipio intervenidas y/o infraestructura
mejoradas
Ndmero de
Construir, mejorar y/o adecuar escenarios ,
ﬂ 39 los escenarios deportivos en la deportivos 3 - ile:r:gt:ggnd:
' cabecera municipal y construidos, | intasataictive
corregimientos mejorados y/o
adecuados
Construir, mejorar y/o adecuar Ndmero de Secrataria dé
40 |Parques recreativos en la pargues r 4 5 e
cabecera municipal y recreativos ' inteaeathiolinm
corregimientos construidos
Numero de Secretaria de
41 | Construir el Matadero Municipal mataderos 0 1 Planeacion e
construidos infraestructura
Eﬁ;ﬁ:?{;;d espaﬁlgga donrcé:“z ;ar NUmero de casas Secretaria de
42 everit a4 e?‘ RIsE i) culturales | 0 1 Planeacion e
o P construidas infraestructura
como Casa de la Cultura
4y
4 VILLANUEVA
= F
Alcaldia Municipal - Plaza Principal :ﬁ ; >, f 5%
Cra 14 N°.15-95 S Ml .
| { 6267595 - 6267146 L5 _a R3)

] alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT - 890.481.192-8

N

ALCALDIA MUNICIPAL

( T
. . NUmero de sedes

Mejorar, adecuar y/o ampliar la : =

43 infraestructura de las diferentes ;?g:;:;:; 6 9 %?acr:etar:g de
sedes de las instituciones adec{jadas I!o infr Bi_igpua
educativas oficiales del municipio amp!iada: aes e
Mejorar y adecuar la .
infraestructura locativa del centro | ,_|\umero de Secretaria de

44 e instituciones de 0 1 Planeacion e
de. sajud gel i y.de S0 salud intervenidas infraestructura
unidades en los corregimientos

LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR LA LEGALIDAD Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
N°9 PROGRAMA: GOBIERNO DIGITAL, TRANSPARENTE Y JUSTO
T ; Linea Meta
Descripcion Indicador Indicador .
COoD . Base Cuatrienio Fuente
Bienestar Bienestar 2019 2023
indice de desarrollo del Posicion en el _
2301 gobiemo electrénico  ranking/Calificacién| 20" 45 | Temidata - DNP
1202 indice de acceso efectivo a la (ndice ND : Terridata - DNP
justicia :
Linea Meta
N° Descripcion Meta Producto Il;‘dn::lzdc:; Base Cuatrienio | Responsable
2019 2023
SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Ejecutar el plan de gobierno Numero dc_e planes | Secretaria de
43 | municipal degobincis 0 L Gobiermo
P ejecutados
Implementar canales de .
comunicacion efectiva Numero de Secretaria de
44 : ; p canales 0 2 %
atendiendo a los lineamientos imotementndos Gobiemo
TIC del gobierno nacional P

Alcaldia Municipal -

Cra 14 N°.15-95

Plaza Principal

. 6267595 - 6267146

alcaldio@villanueva-bolivar.gov.co

ViLLANUEVA

687U




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL /

NIT - 890.481.192-8 &
ALCALDIA MUNICIPAL
Numero de
Implementar sistemas de tramite nuev;) :réli';rg;tes y S .

45 |©N linea como medio de entrada diaitalizados 0 2 P?cre r.'g =
a la era digital y mejoramiento de 9 y e
los procesos transformados Infraestructura

digitalmente en la
entidad
Desarrollar el Plan de Plan de
transformacion digital y el Plan| Transformacion

45 | Estratégico de TI-PETI, que sera| Digital y Plan " 4 ﬁ?cr"‘af‘g de
la carta de navegacion Tl para| Estratégico Tl - lnfrane?ct ? e
los préximos 4 afos en la PETI o
entidad desarrollados
Desarrollar e implementar la
Politica de Seguridad Digital en| Una Politica de Secrelaria de

47 | el municipio como dinamizador | Seguridad Digital 0 1 Planeacién e
de la transformacion digital de| implementada Infraestructura
las entidades
Dotar de implementos
tecnologicos a las oficinas Numero de Secrelaria de
publicas para mejorar la : ;

48 o dotaciones 0 2 Planeacion e
ehconcly W |08 pracets il aniregidas Infraestructura
servicios ofrecidos a Ia g
comunidad

- . Secretaria de

49 Implementar zonas inteligentes e | NUmero de zonas 0 2 Blansacii o

interactivas con cobertura WiFi implementadas infeaestruchire
NuUmero de .
Crear y fortalecer la inslitiiziokas Secrelaria de

50 |Institucionalidad TIC en las Tkl das vof 0 1 Planeacion e

Entidades Territoriales TIC Infraestructura
. . e Ndmero de Secretaria de

51 I&ﬁ?:rtlltzeaglpéueg::izrﬁg e i predios 0 10 Planeacion e

legalizados Infraestructura

s, | Adaqirir predios para el numero de ’ 5 'S,?acr:gt:é'gndg
fortalecimiento institucional predios adquiridos | Infragstiuctirs
Mejorar los resultados en el Secretaria de

53 |Indice de Transparencia y Puntaje obtenido ND 80 Gobiemo y
Acceso a la Informacion — ITA Control Interno

Alcaldia Municipal - Plaza Principal

Cra 14 N°.15-95

. 6267595 - 6267146
alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co
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Mejorar los resultados en el | Secretaria de
54 | (oo e o & (GA | Puntaie obtenido | 502 60 JI CGobEemo y
| ontrol Interno
Mejorar los resultados en el | Secretaria de
55 | Formulario Unico de Reporte de | Puntaje obtenido 63,96 80 | Gobiemoy
Avance a la Gestién — FURAG ] Control Interno
. ; Porcentaje de ‘ Secretaria de
56 g:g;tiavlézsacmn efectiva de archivos 0 20 |  Gobiemoy
digitalizados | Control Interno
Canal antifraude y ‘ .
57 Crear un canal antifraude y de de denuncia 0 1 i- Ségrt?tarla de
denuncia segura segura | VIichy
' Control Interno
implementado
Formulacién de un programa de Programa de Secretaria de
58 |integridad y transparencia en la integridad 0 1 Gobiemo y
entidad formulado Control Interno
. Estrategia de Secretaria de
59 |mplemeniar una Estralegia de | gopiemo Abierto | 1 Gobiemo y
implementada Control Interno
Porcentaje de
comunicaciones
Adoptar los lineamientos de la . qullgasl Secretaria de
60 | Estrategia de Lenguaje Claro del | . SJUIoNag:108 0 20 Gobiemo y
DNP linearseriopda g Control Interno
Estrategia de
Lenguaje Claro
del DNP
Numero de
Planes
Formular e implementar el Anticorrupcion y Secretaria de
61 | respectivo Plan Anticorrupcion y de Atencion al 0 1 Gobiemo y
de Atencion al Ciudadano Ciudadano Control Interno
formulados e
implementados
Canal de difusién
Crear un na! de difusion im;;;er:ggt:do,
analogo y por internet, que ; Secretaria de
. ; que permita al :
62 | permita al ciudadano hacer i datiang Saoer 0 1 Gobierno y
seguimiento al avance del plan g Control Interno
P A seguimiento al
avance del plan
de desarrollo

Alcaldia Municipal -
Cra 14 N°.15-95

. 6267595 - 6267146
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" ’ Numero de
Capacitar a los integrantes de T )
63 |Juntas de Accion Comunal del | Sahactiaciones 0 4 Secretaria de
municipio realizadas a las Gobierno
JAC
Mejoramiento de personal con
nuevas contrataciones para Numero de Socretaria
64 |fortalecer la realizacion de personas 0 20 Goblero g
actividades y procesos contratadas o
especificos
’ Numero de
Realizar campanas de i s
65 | sensibilizacién para incentivar el |  SaMPanas de 1 4 oo,
pago de tributos en el municipio realizadas

LINEA ESTRATEGICA 4: VILLANUEVA NOS UNE POR LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

Como bien su nombre lo indica, esta linea estratégica esta relacionada con los
sectores de ambiente y prevencion y atencién de desastres. Ocupa un lugar
importante en la sociedad, de las acciones que se tomen frente a estos sectores,
depende nuestra salud y desarrollo personal.

b

.
——

Ambiente

13 POR EL CLIMA

Prevencion
y Atencion
de
Desastres

VILLANUEVA NOS UNE POR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

VILLAN
Alcaldia Municipal - 4—.
Cra 14 N°.15-85 m
. 62687595 - 6267146
alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co
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Componente Programatico

Dimension Linea Estratégica
; Villanueva Nos Une por la Equilibrio Ambiental
Amblental Sostenibilidad Ambiental

LINEA ESTRATEGICA: VILLANUEVA NOS UNE POR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
ﬁ N° PROGRAMA: EQUILIBRIO AMBIENTAL
' . Linea Meta
Descripcion Indicador Indicador -
coD Base Cuatrienio Fuente
Bienestar Bienestar 2019 2023
indice de riesgo ajustado por - :
3205 capacidades Indice 59,32 45 Terridata - DNP
Zonas libres y de baja
1707 prevalencia de plagas y Ndmero ND 2 Terridata - DNP
enfermedades
Indicador Hoes: | Mot
N° Descripcion Meta Producto Producto Base | Cuatrienio | Responsable
2019 2023
SECTOR: AMBIENTE
s Numero de plantas
ﬂ 66 | Promover la diversidad forestal adsBiadas ND 50 UMATA
Numero de
Capacitar a la poblacion para campafas de
57 lograr el equilibrio ambiental sensibilizacion G 4 UMATA
realizadas
68 Realizar ac_jewacién a las| Numero de fuentes 2 8 i;c;g?&?nd:
fuentes hidricas hidricas iltEestteRia
| .
Realizar campafas de | c::‘m:gg sdg o Secretaria de
69 |erradicacion de basureros prias 1 4 planeacion e
satélites atradicackin 46 infraestructura
basureros satélites
i ; Secretaria de
70 Reforestacaon de zonas de alto| NUmero de zonas 0 4 planeacion e
riesgo reforestadas infraestructura
y 4

’ VILLANUEVA

alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co
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g

1

|
71 Identificacion de asentamientos | Numero de zonas ND Sﬁ:,:g;ac?:nd:
en alto riesgo de desastres intervenidas P
[ infraestructura
1
4o | Actualizacion del PGIRS del Numero de o ifacr:gt;ggndf
municipio actualizaciones O
Numero de
Esquema de Secretaria de
73 | Actualizacion del EOT Ordenamiento 0 planeacion e
Territorial infraestructura
actualizado
74 Actualizar el plan municipal de numero de 0 %?:;Z?ggnd:
gestidn del riesgo de desastres actualizaciones feamatrathirs
Realizar campeiate c;‘rﬂ?aefigsdge secretaria de
75 :ant?é?iltz:cmn de mataderos afradicacibn de ND ankid
mataderos satélites
Realizar convenios con
entidades como CARDIQUE,
Secretaria de Agricultura y
Medio Ambiental del Numero de
Departamento de Bolivar y con Convenios Secretaria de
76 | los Ministerios de Agricultura y realizados para ND planeacion e
Medio Ambiente, para construir construir micro infraestructura
micro distritos de riego para distritos de riego
superar las largas sequias e
impulsar nuevos cultivos
comerciales
Activar el programa “Villanueva
verde” como una estrategia
para la arborizacion, y la Numero de Secretarfa de
77 | promocion de la cultura programas ND planeacion e
ciudadana para el cuidado y activados infraestructura
preservacion del medio
ambiente
Fomentar la creacion de una .
microempresa de reciclaje de Mi cgzm:;z :aes de Secretaria de
78 | basuras con miras a mejorar recoleccion y 0 planeacién e
las qopc!ucrones ambientales del reciclaje creadas infraestructura
municipio
VILLAN EVA
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Gestionar la construccion del
reHe_no sngano Sondl poa Numero de Secretaria de
la disposicion final de desechos s :
79 orgAnicos en alianza con la Rellenos Sanitarios 0 1 planeacion e
regional gestionado infraestructura

gobernacion y municipios de la
Linea

LINEA TRANSVERSAL: POR UNA VILLANUEVA TRANSPARENTE, JUSTA E
INCLUYENTE

N Esta linea estratégica contiene un solo sector pero que de manera transversal, en
aras de garantizar la equidad, se encuentra dividido en grupos poblacionales. El
sector es Atencion a Grupos Vulnerables (Nifios, Nifias y Adolescentes, Jovenes,
Adulto Mayor, Género, Discapacitados y Victimas del Conflicto Armado.

Componente Programatico

Linea
Transversal

Dimension

Nifios, Nifas y
Adolescentes con
atencién Integral

Juventud

Por una Villanueva Adulto Mayor con Atencion a
Social Transparente, Justa Dignidad Grupos

9 e Incluyente Género y Equidad Vulnerables

Discapacitados

Victimas del Conflicto
Armado

VILLANUEVA

alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co
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[ ALCALDIA MUNICIPAL

POR UNA VILLANUEVA TRANSPARENTE, JUSTA E INCLUYENTE
"%-,‘-__4 N -

he
”'P
EE

..“.; 4‘» Nifnos, Nifnas y Adolescentes

S - S

3 ki Juventud

(& Adulto Mayor

) Grupos Etnicos

0O Género y Equidad

f

pile
5119

Discapacitados

® g L" Victimas del Conflicto Armado
(t!'

tg VILLANJI!_EVA
:“I": "?.'. J f"ﬁ
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LINEA ESTRATEGICA: POR UNA VILLANUEVA TRANSPARENTE, JUSTA E INCLUYENTE
N° PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
Linea Meta
Descripcion Indicador Indicador de S
CcOoD. i Base | Cuatrienio Fuente
Bienestar Bienestar 2019 2023
Tasa de mortalidad
1905 menores de 1 afio por Porcentaje 33,61 25 ICBF
1000 nacidos vivos 2016
1005 | SICOTRISCRVAGREEN | porensle 98,45 100 ICBF
Tasa de violencia i
1905 intrafamiliar 2017 Porcentaje 114,12 80 ICBF
Z Linea Meta
Descripciéon Meta Indicador
N° ; Base Cuatrienio Responsable
Producto Producto 2019 2023
SECTOR: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
Disefiar e implementar la | S
Politica Publica Municipal Numero de ‘{’:m's"?}.”a €
80 de Nifiez y Adolescencia politicas publicas 1 1 5 ":”t“ iy 5
para la atencion integral de implementadas eé %?nn? o
esta poblacion del municipio - MR
Realizar un proyecto de
formacién y sensibilizacion Sriaa
que promueva la Salud Nimero de Falmaialia 2
81 Sexual y Reproductiva proyectos ND 8 Secretariay dis
(SSR), entre los jovenes de | implementados Gobi
Villanueva, mediante la g
exigibilidad de sus derechos
KSiines Comisaria de
Realizar la conmemoracion ; Familia y
b2 del dia de la nifiez e . % Secretaria de
realizadas : Gobiemns
Garantizar el Nidmero de ' C?:";ﬁﬁ;;a de
83 funcionamiento y operacién | Hogares de Paso 0o | 1 S tari Y d
del Hogar de Paso en funcionamiento [ egcrﬁ)iar:r?o 2
Implementar estrategias Numero de Co;;ﬁga de
84 para identificar, prevenir y estrategias 0 ] 4 Secretariay de
erradicar el Trabajo Infantil implementadas ] Cobismn

| Alcaldia Municipal - Plaza Principal
| Cra14 N°15-95
| . 86267595 - 6267146

ﬁ alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co

VILLANUEVA

b line .

]



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT - 890.481.192-8
ALCALDIA MUNICIPAL

Disefar e implementar

estrategias de promocion de

derechos y prevencion de ; Comisaria de
85 situaciones de riesgo o z‘;g?ﬂrgigz 1 8 Familia y

vulneracion de derechosde | . Secretaria de

los ninos, ninas y inplomentadas Gobierno

adolescentes (abuso

sexual)

Realizar encuentros . Comisaria de
86 grupale_s para fortalege_r la :r?cn:z:\otrg: 1 8 Familia y

comunicacion y afectividad 3 Secretaria de

ﬂ entre padres e hijos PRdERcloN Gobierno

Disefiar e implementar

estrategias que

promuevan la no

violencia contra los nifos, ; 7

ninas y adolescentes, Numero de Comisaria de
87  |contra el castigo fisico y | cSvategias 1 8 iy

que promueva ia | . dllsenadatasde Secretaria de

denuncia frente a los dledl i Palmin

delitos sexuales, violencia

intrafamiliar, emocional y

fisica

Desarrollar programas y/o

acciones de

sensibilizacion para Comisaria de
88 garantizar el trabajo Numero de 0 i Familia y

adolescente protegido en intervenciones Secretaria de

condiciones en la que no Gobiemo

se afecte su vida vy

” moralidad

Realizar, Apoyar,

coordinar con la policia

acciones de_ pn_ave_ncic’)n Ntmero de Comisglﬁa de
89 en las instituciones GecioRoa db 2 8 Familia y

educativas y su entorno prevencién Secretarla de

en lo que tiene que ver Gobiemo

con la comercializacion y

consumo de sustancias

Disenar e implementar

estrategias para la Numero de Comisaria de
90 disminucion  de  los estrategias 1 8 Familia y

adolescentes entre 14 y disefiadas e Secretaria de

17 afios infractores de la | implementadas Gobierno

ley penal vinculados a

Alcaldia Municipal - Plaza Principal ﬁ

Cra 14 N°.15-95

. 6267595 - 6267146
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procesos judiciales en el
municipio de Villanueva
Construir, mantener,
|adecuar los espacios,
'entornos  publicos y
eqmp_'elmlentqs para la Kifiain s o
atencion  integral, la espacios Cor_'ljlsarla de
91 recreacion, el entornos y 0 1 Sgn;:l;an ‘; :)C?;:nng
qprovechamlento del equipamientos j
tiempo libre y desarrollo intervenidos Infraestructura
para la primera infancia e
infancia  teniendo en
H cuenta condiciones de
accesibilidad y seguridad
Realizar jornadas , Comisaria de
- masivas de registro civil | szero de " " Familia y
en nifios y nifas del |1°M@ ;l.s rréa;swas Secretaria de
municipio de Villanueva RS Gobiermno
LINEA ESTRATEGICA:
Ne PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE
DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR
cop. | Descripcién indicador | Indicador de ol e I Fuente
Bienestar | Bienestar 2019 2023
indice de Pobreza | . .
4001 Multidimensional (IPM) | Porcentaje 90,18 90 Terridata - DNP
~ Linea Meta
- Descripcion Meta Indicador
0
N Producto Producto g::; Cu;:;;nio Risponssble
JUVENTUD
Numero de Secretaria de
93 Crear e implementar la politicas pablicas 0 1 Educacion
politica publica de Juventud creadas e Comisaria de
implementadas Familia
Realizar la jornada de . Secretaria de
Numero d i
94 elecciones de los consejos jomzdasa ND 2 Educacion
de juventud realizadas Corl1=1|saz[a de
amilia

VILLANUEVA

| Alcaldia Municipal - Plaza Principal y 4 WC
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Realizar jornadas de \
acompafiamiento y > '

- orientacién al consejo de ”g:nnz?ade 5 P Comisaria de
juventud del municipio o ol Familia

antes, durante y después

de su eleccion

Fomentar la formacion de .

grupos organizacionales ey S | Secretaria de

96 legalmente constituidos a I eg;:]rﬁgﬁt 5 0 4 | Gobiemo

los jovenes en edades conetitiidon da Comisaria de
entre 14 y 28 anos como lo jovenes Familia
estipula la ley

ﬂ EQUIDAD Y GENERO
Realizar el protocolo de|,,. Enlace de
Atencion a Mujeres Victimas | NUmero - Equidad

97 protocolos 0 1 q y
de Violencia dentro de este vaeii=sicltis Género
municipio Comisaria familia
Crear el Consejo Municipal gg‘Te’i" de ;I E"IE!OG de

98 de Mujeres: Mujeres Mun?gjsasies 0 1 ggl:g;d 5
Smprendedoras. y exitosas creados Comisaria familia
Realizar talleres de Enlace B
sensibilizacion Mujeres | . :

99 libres de violencia, en la gll-;grzfsorealiza dgs 0 4 gguldad y
poblacién Villanuevera c NI =4
sobre la violencia de género ormisaria familia
Realizar actividades de

100 armado en el municipio de actIV|ti_adg§ de 0 4 Equicad y
Villanueva y sus capgmtac.lon Géne_:ro

ﬂ coregimientos, para formar realizadas Comisaria familia
Mujeres Gestoras de Paz
Formular y  desarrollar
estrategias  consolidadas | ,, . [
para la rehabilitacion en ::t?;i’emias de Enla_ge ” de{

101 salud mental de mujeres fonirrs lagd 0 4 Gg“' 8 y
afectadas por la emergencia d i Hag y fera Y
sanitaria COVID-19 y sus esarrolladas Comisaria familia
consecuencias |
Desarrollas estrategias de | ,,. Enlace de

102 implementacion para el g:nf,g?emi as - 0 4 Equidad y
empoderamiento productivo desarrghadas Género y
de las mujeres villanueveras Comisaria familia

v'LL&NETIEVA
y O

35
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Realizar charlas |
informativas acerca del

enfoque de equidad de Ehu:;l:;o de Enlfigz d da
103 |género en las nifias y| “HTES. 0 4 ngem y
adolescentes de las . = -
dfarsiitos ARG realizadas Comisaria familia
educativas del municipio.
ADULTO MAYOR
Implementar acciones
para la promocién de los
derechos de los adultos
mayores  (participacion, Numero de Secretaria de
(%] 104 recreacion y deporte) acciones L . Gobierno
N incluyendo a la poblacion realizadas
vulnerable % la

poblacién victima del
conflicto armado

Beneficiar a  adultos
mayores con atencion
integral a través del
apoyo a los centros de
105 Bienestar del Adulto
Mayor incluyendo a la
poblacién vulnerable y la
poblacion  victima  del
conflicto armado 1

Porcentaje de
solicitudes
atendidas viables

1 4 . Secretaria de
' Gobierno

Realizar campanas de J
salud oral y salud visual

| |
106 para los adultos mayaores, 32;;?'1:: 1 2 Secretaria de
incluyendo la poblacion realizadas Gobiermno
vulnerable y victima del
ﬂ conflicto armado

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

(9 de abril)

Diseriar e Implementar el | Numero de PAT
107 |PAT (Planes de Accién dikoRados Se&%&eﬁo"a
Territorial) 2020 Implementados
Realizar una Niifriero de
108 caracterizacion de la | caracterizaciones Segilgria de
poblacion  victima del realizadas obierno
municipio de Villanueva
Realizar un evento de .
Numero de .
109 conmemoracion del dia eventos Secrelgna de
nacional de las victimas realizados Gobiemno

Alcaldia Municipal - Plaza Principal

Cra 14 N°.15-95
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Disefiar e implementar
planes/acciones/
intervenciones
encaminadas al Numero de Secretaria d

110 |empoderamientode la | planes/acciones/ | o i i
mujer (equidad de lnlgrv?nc&ones Comisaria de
género) incluyendo a la ) disenados e Familia
poblacién vulnerable y implementadas
la poblacién victima del
conflicto armado

DISCAPACITADOS
Ejecutar la politica publica
en relacion a las personas Numero de Secratart

111 | con discapacidad construida| Politica Piblica 1 1 egreb, aER
y aprobada por el consejo Ejecutada aeme
de Villanueva Bolivar.

Promover  procesos de iy
formacion y sensibilizacion ng? Saviatart @
112 |donde se evidencie el| P < 0 4 aeNshd U9
respeto hacia las nas Tormagion y ‘ Gobiemo
Pt : RS0 sensibilizacién ,‘
con discapacidad |
LGBTI
Reconocer la diversidad l

113 sexual y de género en NOmgro_ de 0 4 Secretaria de
Villanueva Bolivar reconocimientos Gobierno
Crear, difundir e Nimero de rutas

114 |mplementar rutas de creadas, 0 1 Secretaria de
atencion diferencial a difundidas e Gobiemno
personas LGTBI implementadas
Realizar talleres de
sensibilizacion ciudadana
por el respeto a la ;

115 | diversidad sexual y las taller:lgéng;ig:d os| ND 4 Seé:re:)t?rfa de
identidades de género opiemoe
diversas
Realizar campanas para
promocion de la
participacion incluyentes en
los que exista Numero de

116 representacion de los campanas ND 4 Segﬁ)t?r:: de
grupos poblacionales en realizadas o
escenarios politicos,
sociales y culturales en el
municipio
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Formular le implementar a Nimero de
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Articulo 6. CAPITULO V. ESTRATEGIA FINANCIERA — PLAN
PLURIANUAL DE INVERSIONES

La estrategia financiera del Plan de Desarrollo contempla: Recursos Propios,
Recursos de Transferencias (SGP), Recursos de Gestion a nivel departamental y
nacional y recursos de Cooperacion y del sector privado.

El plan financiero de la administraciéon observa los ingresos corrientes estimados

~ para el periodo de acuerdo con las expectativas econdémicas del municipio, las

transferencias de la Nacidn correspondientes al Sistema General de Participaciones

y los recursos de Cofinanciacion. Asi mismo, la administracién ha previsto la

gestion de un importante volumen de nuevos recursos para la financiacion del

Plan, provenientes de la modernizacion de las finanzas, de la participacion de

socios locales y nacionales en proyectos de inversion social y productiva, recursos

provenientes del sector pulblico y privado, en el orden departamental, nacional y
supranacional.

En este primer momento no se consideran los recursos provenientes del crédito,
sin embargo, en el instante oportuno, tal decision se toma con base en los
principios de eficiencia, pertinencia y oportunidad. Si se considera pertinente y
viable, el cupo de endeudamiento sera presentado como proyecto de acuerdo para
su respectivo tramite en el Concejo Municipal.

Las proyecciones de ingresos estipuladas para el Cuatrienio 2020- 2023, estan

™ sujetas a ajustes que se puedan presentar por efecto de cambios en: la
normatividad legal vigente aplicable a cada renta especifica, la dindamica econdmica
del municipio, o por la gestion que llegase a realizar la Administracion ante otras
instancias del orden local, regional, nacional o internacional.

Para efectos de planificacion, de acuerdo con la proyeccion de ingresos y egresos,
asi como los compromisos de ley y otras obligaciones adquiridas en anteriores
vigencias fiscales y la disponibilidad de recursos por fuentes de financiaciéon para
inversion.

El andlisis que se presenta, se realiza a partir de la informacién suministrada por la
Secretaria de Hacienda Municipal: ejecucion de ingresos, gastos e inversion 2016 —

VILLANUEVA

' Alcaldia Municipal - Plaza Principal S ol 4
| Cra14 N°.15-95 e
| 6267595 - 6267146 s g :
| alcaldia@villanueva-bolivar.gov.co }

)

W

b X




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANUEVA
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT - 890.481.192-8

ALCALDIA MUNICIPAL ]

2019, presupuesto 2020 y Marco Fiscal de Mediano Plazo. Las proyecciones de
inversion se realizan a partir de los siguientes supuestos:

e El incremento proyectado de las rentas propias, provenientes de las
estampillas (destinacion especifica) y los ICLD, se realiza basado en la
estrategia de comunicacién y fomento del pago voluntario y coactivo de las
obligaciones tributarias. Se proyecta con una variacion del 3%.

e Los recursos provenientes del SGP se incrementaran en coherencia a la tasa
de crecimiento prevista en el Marco Fiscal de Mediano Plazo; 3%.

'S e Los recursos provenientes de cofinanciaciéon se muestran conservadores y
reservados, en la medida que se busca el fortalecimiento a partir del Banco
de Proyectos que permite la gestion de recursos adicionales, la participacion
y la realizacion de alianzas con el sector publico y privado, en el orden local,
regional, nacional e internacional para complementar la financiacion
requerida durante la ejecucion de proyectos y planes de desarrollo
economico, social y ambiental.

Las principales fuentes para financiar el Plan corresponden a: el SGP, las rentas
propias y los recursos de cofinanciacion. La renta de mayor participacion para el
municipio, corresponde al Sistema General de Participaciones. La asignacion de
recursos esta definida por la Ley 715 de 2001. Como segunda instancia,
corresponde a las rentas propias. Estas rentas propias financian los programas
priorizados en el Plan y que no cuentan con fuentes especificas para su ejecucion.
Provienen principalmente de los ingresos corrientes de libre destinacién (ICLD), las
estampillas y la contribucion de los contratos de obras civiles que financian temas

™ de seguridad y convivencia. Seguidamente la cofinanciacion de importantes
proyectos en diferentes sectores alineados con los temas de desarrollo y las
estrategias del Plan de Desarrollo del orden departamental y nacional, asi como los
objetivos de desarrollo sostenible ODS. Por ultimo, estan los ingresos por regalias
(SGR). Estas regalias pueden financiar 17 sectores de competencia del ente
territorial.

La tabla que se ubica inmediatamente debajo expone la participacion de cada
fuente de recursos durante el cuatrienio.
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RENTAS PROPIAS
ANO (Destinacién especifica sGP SGR COFINANCIACION Y TOTAL
OTROS
y ICLD)
2020 $2.135.899.296 |  $23.963.759.682 $0 $753.272.484 |  $26.852.931.463
2021 $2.190.976.275 | $24.682.672.473| $1.633.264.881 $775870.659 | $29.291.784.288
2022 $2.265.975.564 |  $25.423.152.647 $799.146.779 |  $28.488.274.989
2023 $2.333.954.831 | $26.185.847.226 | $1.682.262.827 $823.121.182 |  $31.025.186.066
2020- 2023 $8.935.805.966 | $100.255.432.028 | $3.315.527.708 $3.151.411.104 | $115.658.176.807

Cabe mencionar que, los recursos disponibles, se distribuyen en los diferentes
sectores o temas de desarrollo de acuerdo con lo estipulado en el Presupuesto de
Rentas del municipio y las disposiciones legales. Algunas de estas fuentes tienen
destinacién especifica para sectores o actividades prioritarias. A continuacién, se
presenta en detalle una proyeccion, en la asignacion de recursos para el Cuatrienio
2020 - 2023, basada en supuestos conservadores en materia de comportamiento
de ingresos:
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LiNEAS

Plan Plurianual de Inversiones (POAI) 2020 - 2023

Por Programa y Sector de Desarrollo

PROGRAMAS GASTOS DE INVERSION 2020 2024 2022 2023 TOTAL GASTOS
Educacen paralaCouidad  |Educacén §14222912¢515| s14720m43877| s152359394008| s15761972808|  SS.954876354 12
Wentdad Cutural, Deporie y  |Deporte y Recreacion §150565.848,08| 515583868775  S151290971.83|  S1esers1csgs| seumenssIs:
Villanueva nos Une B' Cutura s230584060 95|  s2886450723 5247007 41698|  s255 65267450 5971 894 861,69
por el Bienestar
Social Saud ntegral Saud $16.612316753,66| §17.195.300.240.0¢) $17.797 125 351.94| $1842002580678|  $70.026 288 55229
& ’
‘1 D S Pridtie.y Sempaseanty $1947.015.936,08| 5201516149385 S2085532146.08) s21586919712¢  se20555054722
Vivienda Digna Bazico
Vivends $150.000.00000] 515525000000  S160683750.00]  $186.307881.28 $632241.421.25
Por une.Vikaneva Por una Vilanugva Transparente
va T ) S . - i g
Transparente, Justa Spli Bk Atencion & Grupos Vuinerabies $527.349.368,97 5855 30 596 88 5886 277 32117 §917.297.034.24 §3.487230.227.85
e Incluyente
:;:;m e $300.000.000.00] 531050000000  $321.36750000|  $23261526250|  §1.284482852.50
Desarrolo Local
Transporte $23989979822| 520829629115  S2s9mEes1s|  S265.981.1%448]  §1.011.163.945.20
Lgropecuario $50.00000000|  $62100.00000]  $6¢273%0000|  sess23072%0] 26280557250
Competitvidad Terrtonal = =
Villanueva nos Une e e, $10.10020200 51045370907  s10319s8883|  §11.13827450 $42 571 774,45
i Empleo y Turismo
por la Equidad y el Infraestructura para la A A -
Emprendimiento e tqupamento $2740316013¢|  s28382270778|  $28354850215|  $20382272472  §1.155.027 545,59
Desarrolo Comuntaro $26375.00000]  $2626312600]  s27182234%8 2812271608  s106.954 17545
Gobierno Digéal, Transparente v |Fortalecmento insttucional $971162.486.00) S1005.15420801| 5104033480520 S1.076.746.316.48 $4.093.288.615.78
e Justica y Sequrdad $S28.33185087| 554682248565  556506228654|  SSST7096699| 5222682857044
Centros de Reckisdn 520276.17795|  s0sessaste|  sa172034872] s248056092 $35 462931,78
Villanueva nos une amoental 54034328000  S4176046980  $4322208524|  $4473485926)  §170065695.30
por Ila Equikbrio Ambiental o A =
Sostsnibiiidad TR YA 1 S12608.06742| 515795038477  S1634786482¢| 516920040093  see323850135
Ambiental Desasires
TOTAL $21.963.759.681,69| $24.802.491.27055) $25.670.578.46502| $26.569.048.711.29] $101.005.873.128,55
VILLANUEVA
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Articulo 7. CAPITULO VI. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
PLAN DE DESARROLLO

Es un componente esencial del proceso administrativo estatal asociado al mismo

proceso de planificacién. Su naturaleza resulta de la misma Constitucion Politica

Nacional en sus articulos 339, 343 y 344, asi como de los articulos 3,5, 26, 27 y 43

de la Ley 152 de 1994, Ley Organica del Plan de Desarrollo. De igual manera, el

Modelo de Control Interno -MECI- establece la necesidad de hacer el seguimiento

correspondiente a los procesos de gestion y de resultados relacionados con los
~ planes y programas de inversion previstos por el Municipio de Villanueva.

También el proceso de seguimiento y evaluacion cuenta con el mecanismo de
“rendicion de cuentas” mediante el cual los dirigentes tienen la posibilidad de
manifestar su accionar transparente y de buen gobierno ante las comunidades. Es
indispensable que para el éxito del proceso de seguimiento y evaluacion del plan
de desarrollo la informacion asociada con la implementacion de las metas por
parte de las diferentes dependencias de la alcaldia, fluya de manera oportuna, con
claridad y pertinencia, pues en esto radica buena parte de la exteriorizacion de las
labores propias del gobernante.

De esta forma se pueden generar alertas tempranas que conduzcan a establecer

los correctivos que sean necesarios. Dentro de los instrumentos claves para el

seguimiento se cuenta con los planes de accién, los planes indicativos y los

informes de gestion, que permiten la identificacién detallada de los proyectos,

actividades y procedimientos que demande de contratacion para alcanzar las
™ metas propuestas en el plan de desarrollo.

Consideraciones especificas:

El sequimiento del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 considerara los instrumentos
del Banco de Programas y Proyectos, el Plan Operativo Anual de Inversiones, el
Plan Indicativo, Presupuesto y el Plan de Accién. Una vez aprobado el plan, se
procede a acometer el proceso de alistamiento para su seguimiento, el cual se
inicia con la estructuracion y el ajuste de los formatos de seguimiento (formatos de
plan indicativo y plan de accién). En el plan indicativo se colocaran las metas tanto
de resultado como de producto del plan de desarrollo, las cuales se programaran
para cada afo del periodo de gobierno, al igual que los recursos para su ejecucion,
teniendo como insumo la matriz plurianual de inversiones.

VILLANUEVA
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Una vez elaborado el plan indicativo, se procede a estructurar el plan de accion, en
el cual se identificaran las metas a ejecutar en cada vigencia, los recursos y el
tiempo de ejecucion para cumplirlas, teniendo en cuenta el plan operativo anual de
inversiones y los proyectos aprobados en el banco de proyectos.

Articulo 8. Autorizase al alcalde Municipal de Villanueva- Bolivar, para que
durante el periodo constitucional de mandato para el que fue elegido, efectte las
siguientes acciones:

- 1. Realizar las correcciones ortograficas y de forma que se presenten en el
N contenido del Plan de Desarrollo objeto del presente acuerdo.

2. Para efectos de darle cumplimiento a los programas del Plan de Desarrollo,
en caso de requerirse, el Municipio de Villanueva podra solicitar créditos o
empréstitos ante entidades financieras, previa autorizacion del Concejo
Municipal.

Articulo 9. Si durante la vigencia del actual plan de desarrollo, se presentan
nuevos proyectos u obras de interés general que beneficien la comunidad del
Municipio de Villanueva, que no se encuentren incluidos dentro del Plan de
Desarrollo Municipal, y sean considerados prioritarios para el Municipio y a la vez
cuenten con mecanismos de financiamiento, tales proyectos u obras podran ser
incorporadas previo concepto de la Oficina de Planeacion Municipal y previo
informe al Concejo Municipal de Villanueva, haciendo parte estas adiciones del Plan
de Desarrollo, tanto en su parte estratégica como en su plan de inversion,
[ ] debiéndose incorporar en el plan plurianual de inversiones.

Articulo 10. El Presente Acuerdo rige a partir de su sancién, publicacion
respectiva y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Articulo 11. El presente Acuerdo rige a partir de su sancién y publicacién.
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Dado en el Municipio de Villanueva, departamento de Bolivar, a los uno (01) dias
del Mes de Junio del 2020.

® Tese 0, Amavk G
JOSE DAVID AMAYA CERA
Presidente
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En sesion celebrada el dia 28 de Mayo de 2020, se aprobd de forma unanime
PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023
DENOMINADO VILLANUEVA NOS UNE ;Un gobierno sociall”, con las siguientes
novedades gue se sugiere corregir.

Sugerencias del primer debate en comision.

Folio 9: En honor a la presencia indigena contemplada en la historia del
municipio se sugiere alusion e inclusion de esta minoria en la mencién de
transversalidad del plan de desarrollo.

Folio 11: Se sugiere eliminar la palabra ejecutivo y legislativo e incluir
convenios con entidades no gubernamentaies, nacionaies e
internacionales.

Folio 15: Inclusion del articulo 174 de la ley 1448 de 2011, asi como el
decreto 1084 ~ 2015 que permita mayor claridad respecto a la tematica de
victimas.

Folio 20: Eliminar la palabra LGTBI y contemplar el uso de la palabra
general o extender el uso de terminologia referente a comunidades.

Folio 28: Se sugiere desarrollar de manera mas amplia la problematica
educativa a nivel local y como se complementa con los pianes educativos a
nivel departamental y nacionai.

Folio 41: En el items de cultura se sugiere ampliar el componente
gastrondmico de nuesiro municipio, contemplar la belleza arquitecténica del
mismo como fuente cultural y amptliar y diversificar 1a oferta cultural del
municipio.

Folio 43: Se sugiere incluir el proyecto del nuevo hospital de Villanueva
Bolivar y contemplar la adquisicion del predio para et proyecto en cuestion.

Plaza Principal, Cra. 14 No. 15-93, Palacio de Gobierno Municipal
cel.: 314-7284222
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Folio 49: Se sugiere hacer claridad que si bien el municipio no cuenta con
servicio de alcantarillado si posee infraestructura para el posterior servicio
en cuestién.

Folio 5§3: Se sugiere contemplar zonas de reservas naturales, como cerro
peligro, cafio lejos, entre otras que permitan ampliar la oferta turistica de
fauna y flora que posee el municipio.

Folio 5§5: Es pertinente sugerir la proyeccion de los programas de ayuda
hacia la poblacién campesina en el municipio de Villanueva direccionados a
través de la UMATA en el cuatrienio 2020 — 2023.

Folio 55: Inclusion de zonas rurales dentro del! plan de desarrollc que
permitan contemplar proyectos encaminados a la electrificacién y provision
de gas domiciliario hacia esas zonas.

Folio §6: Se sugiere la tenencia de estadisticas propias para los servicios
publicos domiciliarios, asi como tener en cuenta las zonas sub normales
para estas estadisticas que permitan evidenciar de mejor manera la
realidad del municipio.

Folio §9: incorporar las zonas rurales dentro de los proyectos vinculados a
infraestructura vial y transporte.

Folio 65: Tabla 14, Se sugiere ampliar ef rango de edad que permita una
mejor identificacion y posterior accion sobre las problematicas dispuestas.

Folio 67: Incluir otros sectores de riesgo como arroyos sin canalizacion,
arroyo tigrillo y arroyo colorado (zipacoa) y enmarcar dentro de este item la
conformacion de la defensa civii como segundo cuerpo socorrista del
municipio de Villanueva.

Folio 122: Se sugiere una modificacion del Articulado especificamente
Articulo 8, numeral 2 donde si bien el alcalde pudiere realizar las acciones
pertinentes para adelantar créditos o empréstitos ante entidades financieras
es potestad de este honorable concejo municipal las facultades
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mencionadas, por lo tanto, no se encuentra concordancia y se sugiere una
modificacién con la claridad antes mencionada.

Sugerencias del segundo debate en comisién.

¢ El Municipio cuenta con siete (7) vias terciarias y en el Plan de Desarrolio
no estan bien citadas, por lo tanto se sugiere que quedaran esas vias bien
estructuradas en el Plan de Desarrolio y otro tema gque se omiti6 fue el de la
paz, restitucion de tierras y reparacion colectiva.

» Es pertinente sugerir que las lineas estratégicas fueran mas especificas con
respecto ai tema de ias tics como iinea tematica ya que no 3e encuentran
bien establecidas.

» Se sugiere que en la parte de {a finea estratégica ambiental seria
importante que se incluyan los proyectos como el prime o el proceda ya que
SOn proyectos para impulsar {os proyectos ciudadanos y comunicados de
educacion ambiental como lo viene siendo el proceda, ademas el Prime es
un proyecto ambiental para las Instituciones Educativas a fin de gue estos
proyectos se vinculen y puedan de alguna manera gestionarse y realizarse
en el Municipio.

Jose/ 0. Aairh (eRA J%é,%a @w %Aw

JOSE DAVID AMAYA CERA KATERINE OROZCO VELASCO
Presidente del Concejo Municipal Secretaria del concejo Municipal
Villanueva- Bolivar Villanueva- Bolivar
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EL SUSCRITO SECRETARIO DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
CERTIFICA Que el presente Acuerdo fue iniciativa del Sefior Alcalde del
Municipio de Villanueva, Bolivar, EDWIN PUERTA OROZCO, se le dio el
siguiente tramite:

ACUERDO N°05
01 DE JUNIO DEL 2020

Mayo cinco (05) de 2020: Se entregd para su estudio en comisién Accidental
conformada por los Honorables Concejales: Cristian Cabarcas Vasquez,
Gregorio Camacho Cera, Helmer Arellano Polo, Rafael Yanez Palacio, Rafael
Marrugo Mendoza (Ponente).

Mayo veinte (20) de 2020: Informe de Ponencia para Primer Debate a los
miembros de la Comision Accidental Honorables Concejales: Cristian
Cabarcas Vasquez, Gregorio Camacho Cera, Helmer Arellano Polo, Rafael
Yanez Palacio, Rafael Marrugo Mendoza (Ponente).

Mayo veinte (20) de 2020: Aprobado en Primer Debate por la Comisién
Accidental Honorables Concejales: Cristian Cabarcas Vasquez, Gregorio
Camacho Cera, Helmer Arellano Polo, Rafael Yanez Palacio {Secretario AD-
HOC), Rafael Marrugo Mendoza (Ponente).

Mayo veinte (20) de 2020: Radicado oficio del informe de comisién para
segundo debate en la Secretaria del Honorable Concejo Municipal.

Mayo veintiocho (28) de 2020: Aprobado en sesion Plenaria del Honorable
Concejo Municipal en Segundo Debate por unanimidad.

i
KATERINE O VELASCO

Secretario del Concejo Municipal
Villanueva- Bolivar
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Plaza Principal, Cra. 14 No. 15-93, Palacio de Gobierno Municipal
cel.: 314-7284222
e-mail: concejolavillanueva-bolivar.gov.co
Villanueva (Bolivar)




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
= d MUNICIPIO DE VILLANUEVA
... . CONCEJO MUNICIPAL
NIT: 806000579-6

REMISION:

Hoy uno (01) de Junio del 2020, estoy remitiendo el presente Acuerdo para
Su sancion y posterior publicacién Ley 136 de 1.994 Articulos 76 y 81, el cual
consta de ciento veintiséis (126) folios originales y legibles, solicitando se
devuelva a esta Secretaria una vez surtido los tramites de sus competencias
legales y normativas.

RINE co LASCO
Secretaria del Concejo Municipal
Villanueva- Bolivar

Plaza Principal, Cra. 14 No. 15-95, Palacio de Gobierno Municipal
cel.: 314-7284222
e-mail: concejolavillanueva-bolivar.gov.co
Villanueva (Bolivar)




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE VILLANIUTEVA ® iy
ALCALDLA MUNICIPAL ’
NIT - Boo. 481 192-8 i j

ALCALDIA MUNICIPAL

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE GORIERNO MUNICIPAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA - BOLIVAR, 08 DE JUNIO DE 2020

Recibida la informacion que conforma el acuerdo N° 005 de fecha ocho (08) de junio
del afio dos mil veinte (2020),, “POR EL CUAL SE ADOPTA FEL PLAN DE
DESARROLLO PARA EEW CIPIO DE VILLANUEVA 2020 - 2023 DENOMINADO
VILLANUEVA NOS UONE ; UN GOBIERNO SOCIAL ! *”.. Consta de Ciento veintiséis
(126) folios en un (8]) original. Paso al despacho del sefior Alcalde para lo de su
competencia.

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLANUEVA - BOLIVAR, 08 DE JUNIO DE 2020

Sancionese en cada una de sus partes el acuerdo N 005 de fecha ocho (08) de junio
del afno dos mil veinte (2020), “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA.. Recibio los debates
reglamentarios de la siguiente forma: en sesion de nisign Accidental el dia veinte




