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1

MISION: Dirigir y Planificar la actividad econémico-Financiera del Municipio, de acuerdo con la Constitucion y la Ley
VISION: Seremos un area productiva, efectiva en el manejo de las finanzas publicas, transparente en su accionar y comprometida con la gestién administrativa y el Desarrollo local
OBJETIVO: Gestionar y administrar la consecucién de los recursos econémicos y financieros del Municipio, asegurando la correcta asignacion de los mismos entre las diferentes dependencias de la organizacién, mediante el disefio
efectivo de politicas de cobro, la aplicacion de la normatividad vigente y lo dispuesto en el Plan de Desarrollo, con el fin de contribuir al progreso y mejoramiento de la calidad de vida de La Comunidad Viterbefia
PROGRAMAS Ponderacion | SUB PROGRAMAS | Ponderacion | -ROYECTOS | o jeracion | ACTIVIDADES | Ponderacion FUENTE DE FINANCIACION
ESTRATEGICO Producto Impacto R.P SGP F.E Cofinan Otros Total
FORTALECIMIENTO Gestién Celebracion Mes celebrado 0 0
FRO MPAL recursos mes de la
econdmico- Cultura Mejoramiento de la
financieros Mpio Tributaria imagen institucional
del municipio y
mayor conocimiento
45 de las personas
respecto a la
importancia del
pago de los
impuestos
Clasificacion Informe
cartera morosa Cartera
municipio morosa
clasificada
4
Gestion de Cobro
cobro persuasivo
Persuasivo a los realizado al
deudores 100% de
morosos Deudores Mejoramiento del
clasificados morosos Recaudo y del
dentro de la cartera sistema de cobro de
cartera mediana y altalla cartera morosa
prioritaria. 4 prioridad Mpal
Gestion de Cobro
cobro coactivo a coactivo al
los morosos 100% de
clasificados morosos que
dentro de la se nieguen a 25.000.000 25.000.000
cartera pagar por via
prioritaria que persuasiva.
se nieguen a
pagar por la via
persuasiva. 4
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26,5 Elaboracion y 4 informes

Publicacién elaborados y

trimestral de un publicados

informe sobre la

gestion

econémico-

financiera del Mayor transparencia,

mpio, de en la gestién pablical

acuerdo con el municipal.

procedimiento

"Rendicion de

cuentas y

evaluacion

participativa"

PRAF15. 5

Realizar Convenio

convenio con el suscrito mejoramiento de los

IGAC para la ingresos e

actualizacion indicadores

catastral del municipales y de la

munipio. viabilidad financiera | g 54 600l 2 000.000 7.000.000
e institucional del
municipio; asi como
de la informacion
contable y
financiera.

2

Presentacion Mejores condiciones

proyecto de tributarias para el

Acuerdo al H pago de impuestos

Concejo a cargo de los

Municipal para contribuyentes del

la fijacion del 45 Acuerdo  |municipio

calendario ' Aprobado

tributario y el

otorgamiento de

incentivos

tributarios para

el afio 2013.

Racionalizacién Aplicacion 100% Viabilidad
Gasto Publico Normas de normatividad |Financiera e

austeridad y aplicada [institucional del

eficiencia en el mpio.

gasto Publico

3 contenidas en el 15

Decreto 021 de
Abril 13 de 2011
y demas
normatividad
que expida el
gobierno mpal.
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PUBLICA
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100
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Planificacion de Determinar las Fuentes Mayor Eficiencia en
la Inversion en fuentes de identificadas y |la Inversion Social;
Concertacion Financiacion proyectadas |transparencia en la
con la para los Gestion Publica y
comunidad. diferentes mejoramiento del
sectores que Trabajo en equipo.
van a ser
incluidos en el
POAI/2013 3
Elaboracion del POAI
POAI 2013 de Elaborado
acuerdo con el
procedimiento
establecido para
la "elaboracion y|
aprobacion del
22 Plan Operativo
Anual de
Inversiones"PR
AF11.
13
Aprobacion del Acta de
POAI 2013 de aprobacion del
acuerdo con el POAI 2013
procedimiento
establecido para
la "elaboracion y|
aprobacion del
Plan Operativo
Anual de
Inversiones"PR
AF11.
6
Efectividad y 10 Presentacion 100% de
oportunidad Informes a la Informes
frente a los CGR de entregados en
requerimientos conformidad forma
de las con las normas adecuada y
autoridades de legales vigentes oportuna.
control 2
Presentacion 100% de Mejoramiento del
informes a la Informes Posicionamiento del
CGDC de entregados en [Mpio a nivel
Conformidad forma regional y nacional.
con las normas adecuada y
legales oportuna.
vigentes. 2
Presentacion de 100% de Cero posibilidad de
Informes a la Informes Sanciones o multas
Secretaria de entregados en |por incumplimiento
Planeacion forma en la presentacion
Departamental adecuaday |de informes a los
de conformidad oportuna. entes de control y
con las normas apoyo.
legales
vigentes. 1
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Presentacion de 100% de
Informes al Informes
Departamento entregados en
Nacional de forma
Planeacion de adecuada y Mayor -
) Gobernabilidad
conformidad oportuna.
con las normas
legales
vigentes. 15
Presentacion 100% de
informes a la Informes
Contaduria entregados en
General de la forma
Nacion de adecuada y
conformidad oportuna.
con las normas
legales vigentes
1,5
Presentacion de 100% de
informes a la Informes
DIAN de entregados en
conformidad forma
con las normas adecuada y
legales vigentes oportuna.
1
Presentacion 100% de
informes Informes
requeridos por entregados en
el Concejo forma
Municipal en adecuada y
forma adecuada oportuna.
y oportuna.
0,5
100% de
Presentacion Informes
Informes entregados en
requeridos por forma
el Alcalde en adecuada y
forma adecuada oportuna.
y oportuna. 0,5
Aprobacion Proyeccién y Proyecciones |Cumplimiento
Presupuesto calculo y calculos efectivo de los
General del matematico de 3 realizados programas y
Municipio para los Ingresos y proyectos incluidos
la vigencia Gastos para la en el Plan de
2013. vigencia 2013. Desarrollo Mpal y de|
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Elaboracion y
Aprobacion del

Presupuesto
Elaborado y

los lineamientos
establecidos en el

Presupuesto aprobado Sistema de Gestion
2013 de de calidad; a fin de
acuerdo con el garantizar la
procedimiento viabilidad financiera
. 25 R
establecido para e institucional del
la " elaboracion municipio.
del Presupuesto
General"
36,5 PRAFO1.
Elaboracion y
Aprobacion del
marco Fiscal de
mediano Plazo
de conformidad 15
con el
Procedimiento
PRAF08
Expedicién y Decreto
publicacion Expedido y
Decreto de publicado
Liquidacion del
Presupuesto
aprobado para
el afo 2013 7
FORTALECIMIENTO Desarrollo Divulgar en la Acuerdo conocimiento por
SECTOR Empresarial pagina WEB del publicado en |parte de
EMPRESARIAL Local municipio y la pagina Weblinversionistas
demés medios y otros medios|privados y
de de comunidad en
comunicacion comunicacion |general de los
del Acuerdo por incentivos tributarios|
el cual se que tiene el
2 2 S
establecen municipio para las
incentivos nuevas empresas
tributarios para que se instalen en
las nuevas el municipio de
empresas que Viterbo Cds.
se instalen en el
municipio de
viterbo
100 100 100 100

TOTAL

30.000.000

2.000.000

32.000.000

JHON MARIO GIRALDO ARRUBLA

SECRETARIO DE HACIENDA



