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PRESENTACION

En ejercicio de la funcién constitucional establecida en el numeral 5° del articulo 315 y
cumpliendo con el proceso dispuesto en el art 39 de la Ley 152 de 1994, procedo a someter
a consideracion del Concejo Municipal el proyecto de Acuerdo por el cual se adopta el Plan
de Desarrollo del Municipio de EIl Bagre, Departamento de Antioquia para el periodo
constitucional 2024 — 2027, denominado “EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO, LA
MISION QUE NOS UNE”

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027: “EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO,
LA MISION QUE NOS UNE”, Proyecto que se sometié a consideracion del Consejo
Territorial de Planeacion - CTP y a la CAR - Corporacion Autbnoma Regional
CORANTIOQUIA, el cual incorpora la Vision del Municipio, los r eferentes ambientales
con toda la cadena de valor del programa de gobierno, 4 lineas estratégicas:

Linea 1. HUMANIZANDO A EL BAGRE CON JUSTICIA SOCIAL.

Linea 2. DESARROLLO AGRO EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL
TERRITORIO.

Linea 3. LA PLANIFICACION TERRITORIAL COMO ESTRATEGIA DE
INTEGRALIDAD.

Linea 4. DESARROLLO ADMINISTRATIVO, GESTION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL.

Con fundamento en estas 4 lineas estratégicas programaticas pretendemos hacer del
Municipio de El Bagre en el afio 2027 un territorio mas justo para todos y todas, donde
las diferencias sociales, politicas y religiosas sean las fortalezas de todo un pueblo, un
gobierno cercano a su comunidad y efectivo en sus acciones.

El PDM propuesto se elaboré observando plenamente los procedimientos establecidos
en la Ley 152 de 1994, en coordinacion con las autoridades e instancias que participan
en el proceso de planeacion y contando con amplia participacion ciudadana para el
proceso de retroalimentacion y para perfeccionamiento de las ideas del Programa de
Gobierno.

ESTRATEGIA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA CONSTRUCCION DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

Al inicio de esta administracion se reconoce la importancia de la participacion ciudadana
en la toma de decisiones publicas, se entiende que participar implica asumir
responsabilidad, proponer ideas en beneficio colectivo y priorizar acciones con los recursos
disponibles. Durante la estrategia de participacion ciudadana han surgido importantes

10

$&S  ALCALDIA DE EL BAGRE
WV NIT: 890984221-2




"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

T

contribuciones que permiten avanzar hacia un modelo de gobierno que valora las multiples
oportunidades de mejora.

La participacion ciudadana es un pilar fundamental en la creacion y ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal "El Bagre 2024 - 2027". Este plan busca establecer un nuevo
paradigma de gobierno, donde la democracia participativa sea clave para la gestion publica,
promoviendo la transparencia, la innovacion y el gobierno abierto.

La inclusion de todos los sectores de la sociedad en este proceso integral de participacion
promueve la transparencia administrativa y establece condiciones sdlidas para el control
social.

A continuacion se detalla la estrategia de participacion ciudadana y los resultados que han
contribuido a dar forma al Plan de Desarrollo Municipal (en adelante PDM), en el sentido
gue el objetivo es trabajar de forma articulada en el marco de la construccion del Plan de
Desarrollo Municipal "El Bagre 2024 - 2027" mediante un proceso publico e inclusivo.

El proceso de construccion del diagndéstico estuvo comprendido por 4 momentos, que se
establecen de la siguiente manera:

Actores Involucrados.

La estrategia de participacion ciudadana para la construcciéon del PDM en la fase | de
diagndstico y formulacién tuvo en cuenta la necesidad de involucrar actores que, desde
diferentes perspectivas, se ven directamente afectados por las decisiones adoptadas por
la administracion municipal. En tal sentido se identificaron los siguientes factores claves
participantes de los espacios:

Poblacion Directivos Comi
rural SUIEHIE docentes salu

RESULTADOS DE LOS PROCESOS PARTICIPATIVOS

En 24 escenarios de participacion se logré el didlogo con 1.061 personas por medio de las
diferentes mesas de trabajo organizadas en los espacios. Producto de estos ejercicios la
comunidad bagrefia prioriz6 660 soluciones. La metodologia implementada permitié la
sistematizacion de los insumos, producto de las mesas participativas, permitiendo los
siguientes resultados.
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Total, de necesidades
identificadas

Sector / Tema

Total, de propuestas

Educacion 136 126
Salud 39 45
Alcantarillado, agua potable y saneamiento basico 64 65
Recreacion, Cultura y Deporte 38 51
Medio Ambiente y Gestion del Riesgo 37 39
Servicios publicos 21 18
Vivienda 31 29
Empleo 7 7

Infraestructura 48 50
Vias 44 41
Desarrollo social 121 136
Agricultura 8 8

Otros 20 45
Total 614 660

Grafica 2. Resultados por sector

Resultados de los sectores

Otros | —
Agricultura
Desarrollo social

Infraestructura

Vias

Empleo

Vivienda

Servicios publicos

Medio ambiente y gestion del riesgo

Recreacion, cultura y deporte
Alcantarillado, agua potable y...

Salud
Educacion
0 20 40 60 80 100 120 140 160
Total de propuestas m Total de necesidades identificadas

Fuente: Elaborado a partir de la priorizacion en las mesas participativas.

El andlisis grafico presenta una categorizacion de los sectores prioritarios y su
correspondiente porcentaje de relevancia en términos de las necesidades identificadas.
Destaca en particular el sector educativo, el cual ha acumulado el mayor niumero de
requerimientos, con un total de 136. Se resalta la necesidad percibida, tanto por la
ciudadania como por la comunidad educativa, de mejorar la infraestructura de las sedes
educativas del territorio, incluyendo la construccion de nuevas aulas, la adecuacion de
espacios existentes y la garantia de servicios publicos basicos, como el suministro de agua.
Asimismo, se enfatiza la importancia del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) y su
integracién con el sector agrario local, asi como la capacitacion docente y la inclusién de
proyectos en el Banco de Proyectos del municipio.

En el ambito del desarrollo social se priorizan 136 alternativas dirigidas a grupos
vulnerables, como personas con discapacidad, victimas, mujeres, adultos mayores y
jovenes. Se contemplan también alternativas orientadas a comunidades religiosas vy
procesos participativos, como los consejos de paz y las Juntas de Accion Comunal (JAC).
En particular, se destaca la urgencia manifestada por las JAC de diversas veredas en
disponer de una caseta comunal para sus actividades.
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En otros ambitos sectoriales se resaltan medidas como la optimizacion de la infraestructura
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vial municipal, asi como la mejora de instalaciones deportivas, recreativas y educativas.

Asimismo, se subraya la necesidad de mejorar los sistemas de alcantarillado y acueducto
en areas del municipio actualmente desprovistas de estos servicios. En el proceso

participativo se evidencia un marcado interés por la mejora integral del municipio con el

proposito de elevar la calidad de vida de sus habitantes. Esto implica la promocion de
condiciones mas favorables para el crecimiento economico, el desarrollo profesional y

laboral, asi como para el fortalecimiento comunitario, entre otros aspectos.

ARTICULACION ESTRATEGICA MUNICIPIO - DEPARTAMENTO — NACION

Lineas estratégicas
PRELIMINAR ACUERDO PLAN DE
- DESARROLLO DEPARTAMENTO PLAN DE DESARROLLO NACIONAL
PROGRAMAS EDUCACION (I:E;?dc;(;non y eultiralconip=iiSSEe Seguridad Humana y Justicia Social
INFANCIA, ADOLESCENCIA Inclusién social: curso de vida, familia | g0 ridad Humana y Justicia Social
y diversidad
JUVENTUD Oportunidades para los jévenes
Deporte, recreacion y actividad fisica
DEPORTE para la transformaglon social ) Seguridad Humana y Justicia Social
Desarrollo del rendimiento deportivo
para la competencia
CULTURA C_ultura para vivir en un territorio Seguridad Humana y Justicia Social
diverso y en paz
SALUD Bienestar: salud integral Seguridad Humana y Justicia Social
JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Seguridad, justicia y convivencia Seguridad Humana y Justicia Social
VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO - Por los derechos de las victimas del Sequridad Humana v Justicia Social
CONSEJO DE PAZ - GRUPO MOTOR conflicto armado 9 y
MUJER '“C!“S'OT‘ [l Cde vida, familia Seguridad Humana y Justicia Social
y diversidad
COMUNIDADES RELIGIOSAS Inc!usmn social: curso de vida, familia
y diversidad
MIGRANTES Inc!usmﬂ e ilia Seguridad Humana y Justicia Social
y diversidad
PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A Desarrollo de la capacidad humana Sequridad Humana v Justicia Social
PERSONAS CON DISCAPACIDAD para la poblacién con discapacidad 9 Y
POBLACION ADULTA Proteccién integralidelbiEE S Seguridad Humana y Justicia Social
mayores
POBLACION DIVERSA Antioguia se pinta de diversidad Seguridad Humana y Justicia Social
REINTEGRACION SOCIAL Consolidacion de la paz Seguridad Humana y Justicia Social
PROGRAMA DE GOBIERNO
2 DEPARTAMENTO PLAN DE DESARROLLO NACIONAL
GENERACION DE EMPLEQ,;
PROGRAMAS EMPRENDIMIENTO, COMPETITIVIDAD Y Desarrollo econémico y competitividad | Transformacién productiva,

CREDITOS PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO

sectorial

internacionalizacion y accion climatica.

TURISMO

Gestion integral para el desarrollo
turistico de Antioquia

Transformacién Productiva,
Internacionalizacion y Accion Climatica

AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Desarrollo agropecuario y rural

Derecho Humano a la Alimentacién

EL BAGRE TERRITORIO SOSTENIBLE
AMBIENTALMENTE

Potencial ecol6gico y ambiental
Territorio planificado y sostenible

Ordenamiento del territorio alrededor
del agua.
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Lineas estratégicas

MINERIA SUSTENTABLE

Sector minero-energético social, justo
y sostenible: impulsando la eficiencia
energética

Transformacion Productiva,
Internacionalizacion y Accion Climatica

ENERGIAS ALTERNATIVAS

Energia accesible y no contaminante

Transformaciéon Productiva,
Internacionalizacion y Accién Climatica

PROGRAMA DE GOBIERNO
DEPARTAMENTO

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

PROGRAMAS

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Territorio planificado y sostenible

Ordenamiento del territorio alrededor
del agua.

GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

Territorio planificado y sostenible

Ordenamiento del territorio alrededor
del agua.

VIAS

Infraestructura para la equidad y la
competitividad

Convergencia Regional

VIVIENDA

Vivienda y habitat

Convergencia Regional

ESPACIOS PUBLICOS

Vivienda y habitat

Convergencia Regional

SERVICIOS PUBLICOS

Mejores prestadores, mejores
servicios

Convergencia Regional

FORTALECIMIENTO J.A.C JUNTAS DE
ACCION COMUNAL

Participacion ciudadana

Seguridad Humana y Justicia Social

COMUNIDADES AFRO E INDIGENAS

Gobierno propio, habitat y territorios
indigenas.

Reconocimiento de la diversidad
étnica y multicultural NARP.

Seguridad Humana y Justicia Social

PROGRAMAS DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL Y LA PAZ TOTAL E
INTEGRAL

Derechos humanos y consolidacién de
paz

Seguridad Humana y Justicia Social

PROGRAMAS

GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA
DEL GASTO PUBLICO

Fortalecimiento de los ingresos y
eficiencia del gasto

Convergencia Regional

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
PLANEACION

Estrategias para la gestion territorial

Ordenamiento del territorio alrededor
del agua.

SERVICIO AL CIUDADANO

Relacionamiento Estado — Ciudadania

Seguridad Humana y Justicia Social

PARTICIPAQION CIUDADANA EN LA
GESTION PUBLICA

Fortalecimiento institucional y
gobernanza

Seguridad Humana y Justicia Social

GESTION DEL TALENTO HUMANO

Desarrollo y fortalecimiento
organizacional y del talento humano

Seguridad Humana y Justicia Social

GESTION DOCUMENTAL

Fortalecimiento institucional

Seguridad Humana y Justicia Social

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION.

Gobernanza e integracion regional

Seguridad Humana y Justicia Social

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
DESEMPERNO INSTITUCIONAL

Fortalecimiento institucional

Convergencia Regional

RACIONALIZACION DE TRAMITES

Fortalecimiento institucional y
gobernanza

Convergencia Regional

COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

Fortalecimiento institucional y
gobernanza

Convergencia Regional

CONTROL INTERNO

Fortalecimiento institucional y
gobernanza

Convergencia Regional

REFERENTES AMBIENTALES CORANTIOQUIA

ALCALDIA DE EL BAGRE
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] } . Linea 2. DESARROLLO AGRO
é'”f":tema NG AL EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO
Linea 2. DESARROLLO AGRO
_ _ 3.1 Jurisdiccion de Corantioguia EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
3. Autoridades Ambientales en el TERRITORIO
departamento de Antioquia
- } Linea 2. DESARROLLO AGRO
xizaes”'to”os SIS R £l EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO
4.1 Corantioquia como autoridad B~ ARROLLO AGRO
- EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
ambiental
) ) TERRITORIO
4.Competencias y funciones
Linea 2. DESARROLLO AGRO
4.2 Municipios y departamento EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO
B - Linea 2. DESARROLLO AGRO
%é;’;i’;ﬁ’igﬁi'gggﬂ%g?a' EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO
B =ntos de planificacion 5.2 Plan de Accién Cuatrienal EII\rJIT;EIIRIZE.S?AERSIQE RMOIII:ILE??S?(R/-\OMBIENTAL DEL | AMBIENTE
estratégicos de CORANTIOQUIA TERRITORIO
5.3 Otros instrumentos de Linea 2. DESARROLLO AGRO
planificacién de las Corporaciones EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
Auténomas TERRITORIO
— Linea 2. DESARROLLO AGRO
g;,\';'anes de desarrollo Municipal- | g\ iopESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO
6. Instrumentos de planificacion ] Linea 2. DESARROLLO AGRO
e 6.3 Planes de Ordenamiento EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO
6.4 Otros instrumentos de Linea 2. DESARROLLO AGRO
planificacién ambiental de los EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
municipios TERRITORIO
Linea 2. DESARROLLO AGRO
7. Retos ambientales EMPRESARIAL, MINERO Y AMBIENTAL DEL | AMBIENTE
TERRITORIO

ANALISIS DE OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y CIERRE DE BRECHAS
CON RELACION AL PLAN DE DESARROLLO

SALUD EDUGACION
DECALIDAD

M|

N
1 DELAPOBREZA YBIENESTAR

Bl

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
INNOVACION E DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA

6

AC0H wn W AL ST AANZASPARA
13 Mt 14 Shuam 16 Ehsmcones 17 e @
TERRESTRES SOLIDAS v LOSOBJETIVOS OB]ET'V@'QS
3 DE DESARROLLO
@ .!— SOSTENIBLE

En la siguiente tabla describimos cada uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
los cuales se comprometid nuestro pais a trabajar, y las principales brechas a nivel
departamental que generan condiciones de inequidad y donde el municipio debe hacer
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esfuerzos para eliminarlas, conforme a los promedios del Departamento; a su vez
también se relaciona el programa, la linea o sector del Plan de Desarrollo que pretende
dar cumplimiento a las metas establecidas por los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y las brechas, alineando asi los esfuerzos de la Nacion, el Departamento y el Municipio
en generar condiciones equitativas de desarrollo en los territorios.

1 FIN DE LA POBREZA

Linea Estratégica 2: Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental
del territorio

Créditos Para El Desarrollo Econdmico,
Emprendimientos

2 HAMBRE CERO

Linea Estratégica 2: Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental
del territorio

Créditos Para El Desarrollo Econémico,
Emprendimientos

3 SALUD Y BIENESTAR

Linea Estratégica 1: Humanizando a El Bagre con justicia social.

Salud, Cultura, Deporte

4 EDUCACION DE CALIDAD

Linea Estratégica 1: Humanizando a El Bagre con justicia social.

Educacion

5 IGUALDAD DE GENERO

Linea Estratégica 1: Humanizando a El Bagre con justicia social.

Mujer, Poblacién Diversa

6 AGUA LIMPIA Y EL
SANEAMIENTO

Linea Estratégica 3: La Planificacion Territorial Como Estrategia De
Integralidad

Saneamiento Basico

7 ENERGIA ASEQUIBLE Y
NO CONTAMINANTE

Linea Estratégica 2: Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental
del territorio

Energias Alternativas

8 TRABAJO DECENTE Y
CRECIMIENTO
ECONOMICO

Linea Estratégica 4:
Desarrollo Administrativo Y Gestién Y Desempefio Institucional

Servicio Al Ciudadano, Gestion
Presupuestal Y Eficiencia Del Gasto
Publico, Compras Y Contratacion Publica

9 INDUSTRIA, INNOVACION
E INFRAESTRUCTURA

Linea Estratégica 3: La Planificacién Territorial como Estrategia De
Integralidad

Ordenamiento Territorial

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

Linea Estratégica 2:
del territorio

Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental

Agricultura Y Desarrollo Rural

11 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Linea Estratégica 3:
Integralidad

La Planificacién Territorial como Estrategia De

Fortalecimiento J.A.C Juntas De Accion
Comunal, Comunidades Afro,
Comunidades Indigenas

12 PRODUCCION Y
CONSUMO RESPONSABLE

Linea Estratégica 2:
del territorio

Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental

Agricultura Y Desarrollo Rural

13 ACCION POR EL CLIMA

Linea Estratégica 2:
del territorio

Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental

Ambiente

14 VIDA SUBMARINA

Linea Estratégica 2:
del territorio

Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental

Ambiente

15 VIDA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Linea Estratégica 2:
del territorio

Desarrollo agro empresarial, minero y ambiental

Ambiente

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS

Linea Estratégica 1: Humanizando a El Bagre con Justicia Social

Justicia, Seguridad Y Convivencia

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR LOS OBJETIVOS

Linea Estratégica 3: La Planificacion Territorial como Estrategia De
Integralidad

Ordenamiento Territorial, Vias, Vivienda,
Saneamiento Basico

PROYECTOS ESTRATEGICOS LOCAL Y REGIONAL

POR LA EDUCACION Y EL EMPLEO: Como estrategia principal para generar un desarrollo
equitativo y competitivo en la sociedad, oferta e incentivos para el acceso a la educacion
superior; la educacion, el eje unificador de los saberes culturales y deportivos que
consagran el bienestar de una sociedad y contribuyen a la construccion de la paz mediante
el reconocimiento de las diferencias sociales, econémicas y politicas que fortalecen el
relacionamiento interpersonal y social.

INFRAESTRUCTURA PRIORITARIA PARA EL PROGRESO:
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Institucion Educativa El Bagre, infraestructura educativa rural.
Sedes universitarias.
Aeropuerto, obras complementarias.
Muro de proteccion Rio Nechi, malecon turistico, senderos-miradores ecoturisticos.
Obras para la reduccioén del riesgo de inundaciones
PMAA - Planta de tratamiento de agua residual — PTAR.
Vehiculo para mantenimiento de alcantarillado.
PMAA - Micro medicién urbana 100%.

PGIRS — Recoleccion y disposicion residuos sélidos.
Generacion de energias sostenibles.

Construccioén de los 3 centro vida, de los dos Corregimientos y del area urbana.
Puesto de salud rural.
Ampliacion de Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor (CPSAM).

CORREGIMIENTOS, VEREDAS, RESGUARDOS Y CONSEJOS COMUNITARIOS

e Pavimentacion de las vias terciarias que conducen a los Corregimientos de Puerto
Lopez y Puerto Claver.

PMAA - Corregimientos de Puerto Lépez y Puerto Claver.
Infraestructura agropecuaria.
Conectividad de internet voz y datos.

Implementacion de PDET - ZOMAC y Politica de Paz.
Implementacion de los Planes de Vida comunidades Indigenas.
Implementacion de los Planes de Etnodesarrollo comunidades Afro.

SECTOR DE
INVERSION

EDUCACION

JUSTICIA,
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

PROYECTOS REGIONALES BAJO CAUCA 2024 - 2027
GOBIERNO
DEPARTAMENTO NACIONAL
Sedes de Universidades en El Bagre El Bagre- Zaragoza Universidad de Antioquia UNAD
. El Bagre- Zaragoza,
JRles=IoENA con el Centro minero CAUCASIA, Taraza, Nechi, | Gobernacion de Antioguia SENA

ambiental de El Bagre

Céceres

Centro de reclusién regional

El Bagre- Zaragoza,
CAUCASIA, Taraza, Nechi,
Céaceres

Conciliadores en Equidad /
Unidades DDHH

Seguridad Humana y
Justicia Social

Circuito cerrado de television

El Bagre- Zaragoza,
CAUCASIA, Taraza, Nechi,
Céaceres

secretaria de seguridad y
convivencia

Ministerio del interior

TERRITORIAL

Desarrollo del distrito minero bajo cauca

CAUCASIA, Taraza, Nechi,
Céceres

Secretaria de Minas

AGRICULTURA Y Fortalecimiento Integral De La Cadena Ministerio de
DESARROLLO RURAL Productiva Y Comercial Del Arroz, Yuca, | El Bagre— Zaragoza — Nechi | Gobernacion de Antioquia Agricultura, OCAD —
Piscicultura, Apicultura, Avicultura Etc. PAZ, Victimas
E Bagre- R Gerencia de servicios
AMBIENTE Relleno sanitario regional CAUCASIA, Taraza, Nechi, P~ Ministerio Vivienda
Caceres pablicos
Actualizacion Plan Basico de Ordenamiento L S
o Gobernacion de Antioquia S .
ORDENAMIENTO Territorial Ministerios:  Interior,
El Bagre- Zaragoza, Minas, Ambiente

Vivienda, DNP, etc.

Rg ALCALDIA DE EL BAGRE
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MISION

La misidn que nos une cree en una politica de principios decente, honesta y transparente.
Nuestra mision serd hacer una politica de gobierno limpia, donde la palabra sea el principio
de la confianza y el respeto hacia un pueblo; queremos ejercer el mandato popular con un
grupo de personas de la més alta calidad humana, que tengan la capacidad de trabajar
incansablemente por las necesidades del territorio.

VISION

Visionamos en 2027 un territorio mas justo para todos y todas, donde las diferencias
sociales, politicas y religiosas sean las fortalezas de todo un pueblo; un territorio donde la
educacion, el deporte y su cultura son los transformadores y dinamizadoras de la sociedad
y Ssu economia; un gobierno cercano a su comunidad y efectivo en sus acciones.

La mujer como parte importante en la modulacion y construccion de los nuevos modelos
de desarrollo, donde su participacion sea valorada desde lo posicional, econémico y en la
toma de decisiones importantes para los territorios.

Un crecimiento en el campo y en el emprendimiento, que se traducira en desarrollo, empleo,
oportunidades laborales y mejores condiciones de vida para todos.

18
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LINEA ESTRATEGICA 1: HUMANIZANDO A EL BAGRE CON JUSTICIA SOCIAL

EDUCACION Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y juventud

INFANCIA, ADOLESCENCIA Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y juventud

JUVENTUD Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y juventud (Coordinador de
Juventud)

DEPORTE Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y juventud (Coordinador de
Deporte)

CULTURA Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y juventud (Coordinador de
Cultura)

SALUD Secretaria de Salud y Proteccion social

MIGRANTES Secretaria de Salud y Proteccion social

PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON Secretaria de Salud y Proteccion social

DISCAPACIDAD

POBLACION ADULTA Secretaria de Salud y Proteccion social

POBLACION DIVERSA Secretaria de Salud y Proteccién social

JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Secretaria General y de Gobierno

VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO - CONSEJO DE PAZ - GRUPO Secretaria General y de Gobierno

MOTOR

MUJER Secretaria General y de Gobierno

COMUNIDADES RELIGIOSAS Secretaria General y de Gobierno

OBJETIVO DE LA LINEA

Generar desarrollo equitativo y competitivo en la comunidad bagrefia. La educacion como
estrategia que promueve un verdadero desarrollo social integral, que se convierta en el eje
unificador de los saberes culturales y deportivos que consagran el bienestar de una
sociedad y contribuyen a la construccidon de paz mediante el reconocimiento de las
diferencias sociales, econdmicas y politicas que fortalecen el relacionamiento interpersonal
y social.

ANTECEDENTES DE LA LINEA

Para el afio 1675 se fundd un caserio bajo el nombre de Bijao de Hojas Anchas, que
posteriormente, para el afio 1980, fue erigido como municipio, recibiendo el nombre de
Municipio de El Bagre. Este municipio pertenece a la subregion del Bajo Cauca Antioquefio,
con una poblacién promedio, de acuerdo con el DANE, de 56.392 habitantes (2023), con
una densidad poblacional de 28,90 hab/km? y una extensién de 1.951 km?, el cual lo
convierte en el tercer municipio de la subregidon con mas extension. El territorio del
municipio de El Bagre cuenta con una poblacion en la ruralidad de 18.582 habitantes, lo
cual corresponde al 33% de la poblacién, lo que deja para el casco urbano un 67.1% de la
poblacién, que equivale a 37.810 habitantes.

Demografia en 2024, crecimiento de la poblacion, crecimiento de los hogares.
20
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Geografia 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
‘ 11.299

o

® EL BAGRE
Total

1722 12184 1269 13247 13881 14390 14.884 15.380 15.885 16.405 16.890

11.299 11.722 12.184 12.691 13.247 13.831 14.390 14.884 15.380 15.885 16.405 16.890

La economia del municipio de El Bagre se sustenta en la ganaderia, la agricultura, la
mineria y el comercio. En la actualidad el municipio sustenta el 90% de su economia en la
extraccion minera, es el municipio que produce el 40% del oro de la subregién; y como
segundo renglén de la economia se encuentra la ganaderia. Si bien en los territorios rurales
se ejerce la actividad agricola, ésta es incipiente, teniendo como base la produccion de
yuca, arroz, tradicionalmente platano y maiz. También hay que anotar que, en los Ultimos
afnos, esta actividad se realiza para el sustento de las familias y la seguridad alimentaria.

La disminucion de la produccion y comercializacion de los productos agricolas en el
municipio se debe al cambio notable que han realizado los campesinos en su actividad
agricola a una actividad minera, esto sumado al mal estado que presentan las vias
terciarias del municipio, que encarecen los insumos para la produccion agricola y a su vez
incrementan el transporte para la movilizacién y comercializacion de los productos agricolas
generando una rentabilidad negativa a los campesinos. Sumado a esto, la falta de apoyo
de los entes territoriales, departamentales y nacionales en los procesos de produccion y
comercializacion han generado la pérdida de la produccion agricola rural.

Es por esto que en los proximos cuatro afios la mision es dinamizar la economia rural como
el principal motor de desarrollo del municipio de El Bagre, que permita la generaciéon de
nuevas fuentes de ingresos, un flujo econémico para los campesinos, contribuyendo asi a
nuevas cadenas productivas que generen mas puestos de trabajo que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de vida de nuestros campesinos.

Es el resultado de un trabajo que se ha venido validando dia a dia con la poblacién bagrefia
por mas de 30 afios de servicio al pueblo, el cual nos ha permitido trasegar por todo lo
ancho y largo del territorio sus calles, corregimientos y sus veredas, permitiéndonos
conocer de primera mano las diferentes necesidades, angustias y problematicas que
aguejan a la poblacién con sus particularidades. Ademas, ha sido la oportunidad de
construir y reconstruir el tejido social con los diferentes sectores: Educacién adulto mayor,
jovenes, salud, poblacion étnica, poblacion discapacitada, poblacién LGTBIQ+ y poblacién
rural.

Lo que hoy nos permite misionarnos como la fuerza social conformada por un grupo de
personas con liderazgo, con capacidades individuales y colectivas para construir con y
desde las bases la mision de un El Bagre mas desarrollado y con mejores oportunidades
paratodos y todas. Por eso hoy, después de consolidar y priorizar las multiples necesidades
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y problematicas que tiene el territorio, damos a conocer la sintesis de la construccion
colectiva de la mision de territorio que comparte la comunidad bagrefa.

Gracias por hacer parte activa durante estos afios de construccion de suefios; esperamos
gue con la gracia de Dios y su apoyo podamos materializar los suefios de todos.

SECTOR: EDUCACION
OBJETIVO

Garantizar la prestacion del servicio educativo con calidad, inclusiva y equitativa en todos
los niveles educativos, promoviendo oportunidades de aprendizaje permanente para todos
los ciudadanos a lo largo de sus vidas. El objetivo incluye el desarrollo de habilidades
relevantes para el ambito profesional y la vida en sociedad y prioriza la atencién a las
necesidades especificas de poblaciones vulnerables para garantizar su pleno acceso y
participacion.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

Como estrategia principal para generar un desarrollo equitativo y competitivo en las
sociedades, la educacién aparece como esa estrategia que promueve un verdadero
desarrollo social integral. De igual manera, la educacién debe ser vista como el eje
unificador de los saberes culturales, deportivos, que consagran el bienestar de una
sociedad y contribuyen a la construccién de una paz, mediante el reconocimiento de las
diferencias sociales, econémicas politicas, que fortalecen el relacionamiento interpersonal
y social.

Los bajos indices que dan cuenta de la insuficiente calidad educativa tienen que ver con la
falta de articulacion de los procesos formativos, capacitacion de los maestros, las
condiciones deficientes de infraestructura de las instituciones educativas, la falta de
dotacion y la inequidad en el acceso. A la hora de medir la calidad de la educacion en el
municipio hay que tener en cuenta los resultados del Instituto Colombiano de Fomento para
la Educacion Superior ICFES, gue es una herramienta de medicion que se aplica cada afio
a los estudiantes del grado undécimo y que evalla basicamente las habilidades,
conocimientos y competencias en lectura critica, matematicas, ciencias naturales, inglés,
sociales y ciudadania. Lamentablemente el municipio de El Bagre para el afio 2022 ocupo
el (4) cuarto puesto a nivel subregion y los ultimos puestos a nivel nacional, de acuerdo con
informacion suministrada por el ICFES; esto evidencia la urgente necesidad de generar
politicas publicas municipales que permitan contribuir con el desarrollo intelectual y
tecnoldgico de los docentes y estudiantes, con el fin de promover un alto nivel de calidad
en la educacién del municipio de El Bagre.
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En el municipio de El Bagre la administracion del servicio educativo esta a cargo de la
entidad territorial certificada, la Secretaria de Educacion Departamental de Antioquia.

Es importante resaltar que en toda su jurisdiccion para atender la matricula educativa el
Municipio presenta los siguientes datos sobre la infraestructura educativa: 91
establecimientos educativos rurales; 21 de las instituciones rurales son oficiales, 70 de ellas
son atendidas por modalidad cobertura contratada, 5 instituciones educativas urbanas que
cuentan con grado 11°, 4 instituciones privadas, con enfoque étnico diferencial (indigena)
se atienden 13 instituciones, y con infraestructura educativa deficiente sin dotacién; por otra
parte, 40 de estos centros de educacion rural se encuentran en proceso de legalizacion y
solo 26 de ellos cuentan con el proceso de certificacion.

De acuerdo con datos del MEN, para el 2022 en el municipio se contdé con una poblacion
en edad para estudiar (5 a 16 afios) segun proyecciones del DANE de 14.411, de los cuales
se cuenta con un total de 91,01% en la tasa de matricula.

e Cobertura Neta

Segun la ultima informacion disponible proporcionada por el MEN, en el afio 2022 el
porcentaje de cobertura neta educativa, entendida como el porcentaje de estudiantes
matriculados en el sistema educativo, sin contar a aquellos que estan en extra edad, fue de
90,99%, sin embargo, se procede a realizar la segregacion de la cobertura de acuerdo a
los diferentes niveles educativos, por lo que, la cobertura neta correspondiente a transicion
es de 48,74%, en primaria la cifra total corresponde al 82,86%; en cuanto a secundaria el
valor de la cobertura neta es de 74,99% y en educacién media, el total de cobertura neta
es de 46,67%.

Gréfica 1. Tasa de cobertura neta, municipio El Bagre, 2022.

Tasa de Cobertura Neta

2 Educacion Media 46 67%

*E Educacion Secundaria 74,99%

=}

E Educacion Primaria 82,86%
Q

g Transicion 48 74%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%
Porcentaje de Cobertura Neta

Fuente: Elaboracion propia a partir del MEN 2022.

De acuerdo a estos datos se resalta que en el municipio la mayor poblacién estudiantil neta
esta concentrada en el nivel de béasica primaria, y que a partir de alli se evidencia la
disminucién en la basica, sin embargo la media presenta el porcentaje mas bajo aludiendo
a los ciclos educativos incompletos, pues debido a diferentes causas los estudiantes no
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logran la culminacion de su ciclo escolar, implicando una necesidad de implementar
acciones que puedan garantizar las trayectorias educativas completas en el municipio.

e Cobertura Bruta

En el municipio El Bagre la tasa de cobertura bruta que corresponde al porcentaje de la
totalidad de estudiantes matriculados en el sistema educativo responde al 102,75%. En los
diferentes niveles corresponde al 86,4% para transicion; por otra parte, la cobertura bruta
en primaria tiene una cifra del 104,95%; en secundaria 112,15% vy, finalmente, para la media
de 85,73%.

Grafica 2. Tasa de cobertura, municipio El Bagre, 2022.

Tasa de Cobertura Bruta

@ Educacion Media 85,73%

% Educacion Secundaria 112,15%
? Educacién Primaria 104,95%

§ Transicion 86,40%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

Porcentaje de Cobertura Bruta

Fuente: Elaboracion propia a partir del MEN 2022.

e Desercion

En relacién con la baja cobertura se sefala que para el afilo 2022 el municipio presentd un
6,15% frente a la tasa de desercion anual; para los nivel de basica el porcentaje
corresponde al 4,89% en primaria, sin embargo, esta tasa es representativa en la educacion
secundaria con un 7,94% y de educacion media 6,34%; puede atribuirse principalmente a
la limitada disponibilidad de cupos para los grados 10°y 11° en las instituciones educativas,
ademas, factores como la infraestructura fisica y dotacion educativa insuficiente, la
dificultad de movilidad de los jovenes rurales hacia las instituciones urbanas y el inicio
precoz en actividades productivas rurales.

Gréfica 3. Tasa de Desercién, municipio El Bagre, 2022.
Tasa de desercion
Educacion primaria s 4, 89%

Educacién secundaria a7 94%
Educacion media maaaasssssssssssm——m——— 6,34%

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00%
Porcentaje de desercion

Niveles educativos

Fuente: Elaboracion propia a partir del MEN 2022.
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e Repitencia

La tasa general de repitencia del municipio El Bagre, de acuerdo con el MEN, en el
2022 fue de 4,42%; ahora este indicador, de acuerdo con los diferentes niveles de
educacion, tuvo las siguientes cifras: para el caso de primaria la tasa correspondio
al 0,29%, una disminucion significativa frente a la tasa anterior, sin embargo, al llegar
al nivel de secundaria esta cifra se dispara llegando al 6,21% y disminuyo en la
media con un 4,71%.

Gréfica 4. Tasa de Repitencia, municipio El Bagre, 2022.

Tasa de Repitencia

Educacién primaria [ 0,29%
Educacion secundaria [ 6,21%
Educacién media N 4,71%

Niveles educativos

0,00% 1,00% 2,00% 3,00% 4,00% 5,00% 6,00% 7,00%
Porcentaje de repitencia

Fuente: Elaboracion propia a partir del MEN 2022.

Lo anterior sugiere que, aunque la tasa de repitencia disminuyo en el nivel de educacion
media, ésta sigue siendo relativamente alta en comparacion con la primaria. Por lo tanto,
se puede concluir que mientras que la tasa de repitencia en primaria ha mejorado
significativamente, el nivel de secundaria presenta un desafio importante en términos
de permanencia de estudiantes, lo que puede requerir medidas especificas para
abordar este problema y mejorar la calidad de la educacién en ese nivel.

e Pruebas saber 11

Por otra parte, en cuanto a calidad educativa el municipio conté con una puntuacioén en las
pruebas saber 11 para el afio 2018 de 43.37 puntos en la prueba Saber 11 Matematicas y
47.38 puntos en la prueba Saber 11 Lectura Critica, lo que indica una diferencia
considerable respecto al promedio nacional, siendo aproximadamente 7.05 y 5.41 puntos
respectivamente.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS

En el marco de la participacion ciudadana en las mesas de educacion para la construccion
del Plan de Desarrollo Municipal de El Bagre se ha llevado a cabo un proceso de
identificacion de necesidades y estrategias para el fortalecimiento del sistema educativo
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local. Este proceso ha resultado en la identificacion de necesidades y estrategias de
respuesta, reflejando el compromiso y la colaboracién de la comunidad en la mejora
continua de la educacion en nuestro municipio.

Entre las necesidades identificadas se destaca la urgente necesidad de mejorar y fortalecer
la infraestructura educativa. La falta de aulas escolares adecuadas representa un obstaculo
significativo para garantizar la permanencia de los estudiantes y una educacion de calidad.
Ademas, la prestacion insuficiente de servicios publicos en las instalaciones educativas
afecta el entorno de aprendizaje y el bienestar de los estudiantes y el personal docente.

Otra necesidad prioritaria identificada es la ampliacion de la cobertura del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE), restaurantes escolares, construccion de placas deportivas y
unidades sanitarias. Garantizar una alimentacion adecuada para los estudiantes es
fundamental para su desarrollo fisico y cognitivo, asi como para mejorar los niveles de
asistencia y desempefio escolar.

Ademas, se ha reconocido la importancia de dotar a las instituciones educativas con
equipos y recursos adecuados para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje. La falta
de material didactico y tecnoldgico limita las oportunidades educativas y obstaculiza el
desarrollo de habilidades béasicas de aprendizaje en los estudiantes.

En el &mbito de la equidad de género se ha identificado la necesidad de ampliar las becas
para mujeres rurales, reconociendo los desafios especificos que enfrentan en el acceso y
la permanencia en la educacién. Este enfoque busca promover la igualdad de
oportunidades y el empoderamiento de las mujeres en nuestra comunidad.

Asimismo, se han propuesto estrategias para fortalecer la articulacion entre la educacion
técnica y superior y las necesidades de la poblacion en referencia a las oportunidades de
acceso a la educaciéon superior. La firma de convenios con instituciones de educacion

técnica y superior permitira ampliar las oportunidades de formacién y empleo para los
jovenes de El Bagre, contribuyendo al desarrollo econémico y social de la region.

ESTRATEGIA

Programa I: 2201 Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar,
basica y media.

Programa Il: 2202 calidad y fomento de la educacion superior.

Indicador de Resultados: Educacion - Cobertura neta en educacion - total

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia

Porcentaje 90.993 90.993 Permanencia
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Linea
. . Unidad base
Nombre del Medido a Indicador de 5 Meta
sector PG PEEILED través de producto medd?da Cuagnem cuatrienio
anterior
Calidad, cobertura y 4.
] fortalecimiento de la | Infraestructura NiEm 63 Aulas para la Educacion
EDUCACION | educacion inicial, | para  educacion - educacion inicial | Namero 2 20 de calidad
prescolar, basica vy | inicial mejorada mejoradas
media
Calidad, cobertura y 4.
fortalecimiento de la | Infraestructura . ] Educacion
EDUCACION | educacién inicial, | educativa Nulmero i Sedes deducatlvas NUmero 0 20 de calidad
prescolar, basica Yy | construida aulas EISacas
media
Calidad, cobertura y " 4.
) fortalecimiento de la | Infraestructura Ni® 6B ngﬁgr':imlgr?to )&/Z Educacion
EDUCACION | educacion inicial, | educativa o B = NUmero 1 20 de calidad
prescolar, basica y | construida p—
media educativos
Calidad, cobertura vy 4.
) fortalecimiento de la Infraestructura NUmero  de 2 20 Educacién
EDUCACION | educacion inicial, educativa dotada sedes Sedes dotadas NUmero de calidad
prescolar, basica y
media
Calidad, cobertura vy | Servicio de Estudiantes  con 4.
i fortalecimiento de la | accesibilidad a | Namero de | @cceso a Educacién
EDUCACION | educacion inicial, | contenidos  web - contenidos web en | Nimero S/ID 6000 de calidad
4o ) estudiantes iy
prescolar, basica Yy | para fines el establecimiento
media pedagogicos educativo
Calidad, cobertura vy - 4.
- irElEEmEmY e A ielrglcgl)zrgnz:gr?gig Numero  de | Beneficiarios de Educacién
EDUCACION | educacion ) _|n|0|al, - transporte | beneficiarios transporte escolar Numero 400 534 de calidad
prescolar, basica y T
media
Calidad, cobertura vy Senvicio de apoyo 4.
} fortalecimiento de la a la permanencia | Ndmero  de Beneficiarios de la Educacion
EDUCACION | educacion inicial, ) et || e alimentacion Numero 9.244 9.284 de calidad
prescolar, basica y o escolar
media
Instituciones  de 4.
Servicio de Educacion Educacion
. innovacién o Superior que de calidad
EDUCACION g::g:gé{]fglr;zrsitgrde la pedagc’)_gica en la i':lml;trir:S(r:ci)onesde implementan Numero 1 8
educacion procesos de
superior innovacién
pedagdgica
Calidad, cobertura vy | Servicio de 4.
i fortalecimiento de la |fomento a las Namero e Estrategias de Educacién
EDUCACION | educacion inicial, | instancias de ; fomento Numero 1 4 de calidad
- SR estrategias B
prescolar, basica y | participacion del implementadas
media sector educacion
Instituciones 4.
educativas Educacion
oficiales que de calidad
Calidad, cobertura vy - . |mplementan N
. Servicio de | Numero  de | nivel preescolar en
P fortalecimichiE atencion integral | instituciones el marco de la
EDUCACION | educacion inicial, y . A Numero 16 20
prescolar, basica y para _Ia primera edu_catlvas atencion integral y
h infancia oficiales con enfoque
media - .
diferencial
(trastornos
autistas, TDAH,
entre otros)
Calidad, cobertura vy Documentos  de 4.
) fortalecimiento de la Documentos oty = politica educativa Educacion
EDUCACION | educacion inicial, " con enfoque | NUmero S/D 7 de calidad
- planeacion documentos .
prescolar, basica y poblacional
media emitidos
’ Servicio de apoyo . Benefmlgrlos de Edu:écién
EDUCACION Calldad_yfomen_to ol financiero para la Numgrq h el | Namero 1 200 de calidad
educacion superior ; beneficiarios programas de
permanencia a la ) .
apoyo financiero

27

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

Linea
. . Unidad base
oty Yele s ndestrde e cuarien o MO8
P medida o]
anterior
educacion para la
superior permanencia en la
educacion
superior
Formalizacion de 4.
- Calidad y fomento de la | predios rurales de | Nomero  de | Numero de sedes . Educacion
EDUCACON educacion superior uso educativo y | resoluciones formalizadas Namero . 25 de calidad
deportivo.
Impulsar la 4.
Calidad, cobertura vy | transicién Educacion
} fortalecimiento de la | energética en la NOEG 6B Numero de de calidad
EDUCACION | educacion inicial, | infraestructura de - instituciones numeros 0 10
- A soluciones " -
prescolar, basica y |las instituciones intervenidas
media educativas
municipal.
Calldad_, _cobertura Y| Eomento de lallINUmErOREE 4.Educacio
- fortalecimiento  de  la investigacion e | investigacione | Instituciones n 6e
EDUCACION | educacion ) _|n|0|al, innovacion desde | s aprobadas y | participantes ndmeros 1 4 calidad
prescolar, basica y la base e
media ) )
Calidad, cobertura vy 4.
fortalecimiento de la|Fomento a la ,  —_ Educacién
A oy L . Numero de | Instituciones o .
EDUCACION | educacion ) _|n|0|al, permanencia beneficiarios beneficiadas Numeros 1 10 de calidad
prescolar, basica vy | educativa
media
. Fomento de la 4.
Calldad_, _cobertura Y| cultura  ambiental . Educacion
fortalecimiento de la Py NUmero  de A )
P Py municipal 'y las Instituciones . de calidad
EDUCACION | educacion inicial, - de PARES beneficiarias Numero 0 10
pmrgcsﬂt:;lar, basica 'y investigacion 3 funcionando
innovacion.
Acciones 4.
Calidad, cobertura vy concretas Educacién
} fortalecimiento de la | Revision y | realizadas Instituciones de calidad
EDUCACION | educacion inicial, | actualizacién de la | contenidas beneficiarias Numero S/D 4
prescolar, basica y | politica educativa | dentro del
media documento
PEM
Calidad, cobertura vy 4.
i fortalecimiento de la | Fortalecer  foros | Acciones Earoa cducativos Educacion
EDUCACION | educacion inicial, | educativos concretas - Numero 2 8 de calidad
. " . realizados
prescolar, basica y | municipales realizadas
media
; Servicio de 4.
Calldad_, _cobertura Y| evaluacién de la | Aumento en | Estudiantes Educacion
P [Riscimiento, de la calidad de la|los resultados | evaluados con de calidad
EDUCACION | educacion inicial, d 6n inicial. | del b bas d lidad Numero 0 400
rescolar,  bésica  y educacion inicial, | de las pruebas | pruebas de calidal
[T ! preescolar, basica | externas. educativa
media ;
y media.
Servicio de Programas y 4. L
culacic N d proyectos de Educacion
P Calidad y fomento de la guicuacion en_tlre b € | educacion o o de calidad
EDUCACION h ” la educacion | programas Y | . L Numero 0 7
educacion superior } investigacion
superior y el sector | proyectos .
; articulados con el
productivo. .
sector productivo.
Servicio de Numero 4.
) Calidad v fomento de la articulaciéon entre | Nimero  de B de Educacion
EDUCACION educacié); et la educacion | programas y biling iismo 1 4 de calidad
p superior y el sector | proyectos 9 ’
productivo.
Servicio de NUmero 4.
) Calidad v fomento de la articulaciéon entre | Nimero  de | Programas de Educacion
EDUCACION Y - la educacion | programas y | preparacion para 1 12 de calidad
educacion superior .
superior y el sector | proyectos pruebas saber 11.
productivo.
Servicio de NUmero 4.
) Calidad v fomento de la articulacion entre | Nimero ~ de | Programas de Educacion
EDUCACION Y - la educacion | programas y | etnoeducacién 0 2 de calidad
educacion superior . .
superior y el sector | proyectos catedra afro.
productivo.
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Linea
. . Unidad base
roucg iedidos ndeadorde e cummens  ete
P medida o
anterior
A ir?ilxlclla(::ién entdrz Ndmero  de RLY ¥ G NS Edué‘écién
p Calidad y fomento de la - investigacion, -
EDUCACION > - la educacion | programas  y | . . 1 6 de calidad
educacion superior W el cawer | e olimpiadas del
[ETEIr Y7 proy conocimiento.
productivo.
. Programas y 4.
aSr?irglIJ(l:zliocién entt:'z NUmero  de proyectos de SN
EDUCACION g:ﬂg:;éﬁfgri':itgrde la la educacion | programas y ﬁ\c\i/uei?imggién | Ntimero 0 7 CSEEe
p superior y el sector | proyectos estig
roductivo articulados con el
P ) sector productivo

PARQUE EDUCATIVO

Linea
Medido Indicador Unidad de  base Meta
través de producto medida Cuatrienio  cuatrienio
anterior

Nombre  del

Programa Producto
sector

Calidad, cobertura vy Construcciéon  y/o 4.
} fortalecimiento de la | Infraestructura Namero  de mantenimiento de Educacion
EDUCACION | educacion inicial, | educativa sedes establecimientos y | NUmero 0 1 de calidad
prescolar, basica vy | construida parques
media educativos
' NUmero de 4.
Calidad, cobertura y sedes Educacion
P fortalecimiento  de  la Infraestructura de calidad
EDUCACION | educacion inicial, N . Sedes dotadas Numero 0 1
prescolar, basica y educativa dotada | Nimero de
media personas
beneficiadas
Impulsar la 4.
Calidad, cobertura vy | transicion Educacién
fortalecimiento de la | energética en la N Numero de de calidad
P L P ) umero de|. ..~ .
EDUCACION | educacion inicial, | infraestructura de soluciones instituciones ndmeros 0 1
prescolar, basica y |las instituciones intervenidas
media educativas
municipal.

Lider: Secretaria de Educacion

PROGRAMA: INFANCIA Y ADOLESCENCIA
OBJETIVO

Promover el desarrollo integral y el bienestar de nifios, nifias y adolescentes en el municipio
de El Bagre mediante el disefio e implementacion de politicas y programas que garanticen
Su acceso a oportunidades educativas, de salud, proteccién y participacion en la sociedad,
contribuyendo asi a su pleno desarrollo y al cumplimiento de sus derechos.

DIAGNOSTICO

La Convencién sobre los Derechos del Nifio, la Constitucion Politica de Colombia y la Ley
1098 de 2006 Codigo de la Infancia y la Adolescencia reconocen a los menores como
titulares de derechos. Esta legislacion establece la obligacién, tanto para el gobierno
nacional como para los gobiernos locales, de desarrollar politicas publicas especificas y

23

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




1
"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

T

prioritarias dirigidas a la primera infancia, la infancia y la adolescencia. Estas politicas son
fundamentales para garantizar la proteccion integral de los nifios y adolescentes y se
consideran los principales instrumentos de gobierno y gestion en este ambito.

Ademas, en el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia, potencia de la Vida” se establece
“Crece la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos,
amados y con oportunidades”, donde se alinea con la Politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera infancia (Ley 1804 de 2016), la Politica Nacional de Infancia
y Adolescencia 2018 — 2030 y la Politica Nacional de apoyo y fortalecimiento a las familias.
A partir de ello, crean los ejes de accion intersectorial para la nifiez y las familias 2023 —
2026, definidos y aprobados en Consejo Nacional de Politica Social.

1. Desarrollo integral a la primera infancia (11 Criterios)
Documento de identidad (registro).

Asistencia alimentaria por los padres.

Afiliacion al sistema de seguridad social.

Esquema de vacunacion completo.

Valoracion integral.

Alimentacion adecuada.

Educacion inicial con calidad y pertinencia.

Formacion a familias.

Acceso a libros, arte y cultura.

Iniciacion deportiva y aprovechamiento del tiempo libre.
Construccién de parques infantiles.

2% Desarrollo integral a la infanciay adolescencia (13 Criterios)

Expedicion del documento de identidad.

Afiliacion en salud de la nifia, el nifio o adolescente.

Valoracion del estado de salud de la nifia, nifio o adolescente.

Promueve la disponibilidad, acceso y consumo de alimentos.

Conocimiento y ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos.

Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

Acciones de prevencion al delito en menor de edad.

Acciones para la gestion de las emociones, el desarrollo de habilidades sociales y

vinculos afectivos.

Experiencias educativas significativas.

e Favorece que las familias y cuidadores reconozcan a las nifias, nifios y adolescentes
como sujetos de derechos.

e Promueve el ocio, la recreacién y uso creativo del tiempo en la nifia, nifio o
adolescente.

e Se vincula al nivel educativo que le corresponde.

e Favorece la expresion libre, la exploracion, la profundizacion de las capacidades,
habilidades y potencialidades.
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3. Fortalecimiento a las Familias (3 criterios)
Reconocimiento y proteccion social.
Convivencia democratica en las familias.
Gobernanza.

4, Atencidn a las vulneraciones (7 criterios)

e Sistema nacional de justicia familiar.
e Acciones complementarias a las acciones de la Justicia Restaurativa en SRPA.
e Prevencion del embarazo adolescente.
e Prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion de nifios y jovenes.
e Prevencion y erradicacion del trabajo infantil y la proteccion integral al adolescente.
e Prevencion consumo de SPA.
e Pobreza en la nifiez.
5. Derecho humano a la alimentacion (2 criterios).

e Promocion de practicas de soberania alimentaria con familias y comunidades.

e Zonas de recuperacion nutricional: - Puesto fijo de atencién primaria en salud -
Busqueda activa desnutricion - Centros comunitarios de recuperacién nutricional -
Promocion de la practica de la lactancia - Reactivacion produccion alimentario.

En ese sentido, el plan de desarrollo debe servir en el municipio de El Bagre como un
garante de la proteccion y desarrollo integral de la primera infancia a la juventud de nifios,
nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las capacidades de las familias. Los
avances registrados en materia de atencion a la primera infancia, nifiez y adolescencia, de
acuerdo con el registro de informacion establecida en el informe técnico de rendicidén de
cuentas de infancia y adolescencia que fue apoyado de acuerdo con el DECRETO No. 062
de mayo 23 de 2023, “Por medio del cual se designa el equipo técnico territorial para el
proceso de rendicion de cuentas sobre garantia de derechos de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes 2020 — 2023”.

En cuanto a la poblacién del municipio, de acuerdo con las proyecciones del DANE para el
2023, se tiene que,

Tabla. Poblacién El Bagre, 2023

0 -5 afios 7.635 13,54%
6 — 13 afios 9.964 17,67%
14 — 17 afios 4.451 7,89%
18 — 28 afios 9.895 17,55%
> 28 afios 24.447 43,35%
Total 56.392 100,00%

Fuente: Proyecciones DANE, 2023
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De acuerdo con el SNBF, en las necesidades y probleméticas identificadas en el Centro
Zonal Bajo Cauca, el municipio presenta las siguientes problematicas:

PROGRAMAS DE PREVENCION:

Embarazo en adolescentes.

Salud mental (Ideacion, intento de suicidio y suicidio en adolescentes y jovenes.
Centro transitorio.

Alerta temprana 045 2020

Alerta temprana 003-2019.

Actualizacion de la P.P.

Construccion CDI.

Aumento de consumo de sustancias psicoactivas en menores de edad.

Analisis de derechos y realizaciones

En este apartado se presenta el seguimiento al estado de vida digna, bienestar y desarrollo
de las niflas, niflos, adolescentes y jovenes en El Bagre, tomando como base los
indicadores incluidos en el informe de gestién 2022- 2023, los lineamientos para el proceso
de rendicion publica de cuentas territorial. Tal seguimiento tendra en cuenta una lectura
asociada a:

- Los derechos: interpretados como aquellas libertades, reivindicaciones y facultades
fundamentales y esenciales para el bienestar, el desarrollo pleno del potencial y proteccion
integral de los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos. Estos son
inalienables e irrenunciables, ante lo cual ninguna persona puede vulnerarlos o
desconocerlos en ninguna circunstancia. Se deben establecer rutas que garanticen la
proteccion de los NNA (nifios, nifias y adolescentes).

- Las realizaciones: Comprendidas como aquellas condiciones o estados ideales
interdependientes (sociales, materiales y humanos), que deben materializarse en la vida

de todos los nifios segun su momento del desarrollo, las cuales se alcanzan a través de la
corresponsabilidad entre el Estado, la sociedad y la familia.

Derecho a la vida:

Mortalidad en menores de uno y cinco afnos
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Tasa de mortalidad en menores de 1 y 5 afios
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Fuente: DANE

En El Bagre, a pesar de tener una baja cifra, la tasa de fecundidad es notablemente alta,
con 73,81 mujeres en edad fértil por cada 1.000. Esto plantea preocupaciones sobre la
mortalidad infantil, que ya es alarmantemente alta, especialmente en menores de 1 afio,
con una tasa de 17,7 por cada 1.000 nacidos vivos, superando tanto el promedio nacional
como el departamental. Es importante resaltar que las cifras para menores de 5 afios son
mas elevadas en comparacion, es por ello por lo que es crucial abordar estas
preocupaciones mediante una mejor prevencion de enfermedades, atencion médica y
programas de vacunacion para evitar un aumento en la mortalidad infantil en El Bagre.

- Sisbén

En el municipio, de acuerdo con el DNP a corte del 2022, la poblacion perteneciente al
Sisbén 1V, segun las edades corresponden a:

Tabla 1. Poblacion inscrita en el SISBEN 1V, El Bagre, 2022

0 - 5 afios 5.056
6 — 13 afios 6.418
14 — 17 afios 4.060
18 — 28 afios 8.308

> 28 afios 17.500

Total 41.342

Fuente: 1 DNP, 2022
- Suicidio
Durante el periodo comprendido entre 2020 y 2023 la tasa de suicidios en nifios de 6 a 11
afios mostré una estabilidad notable, con la Unica variacion registrada en 2022, que se

mantuvo en un 0.01%, mientras que para los NNA entre 12 y 17 afios se ha mantenido
estable en los ultimos afios, teniendo solo una variacion en el afio 2021 con un 0,04%. Es
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esencial promover entornos que fomenten el bienestar y la calidad de vida de los nifios,
brindando charlas sobre salud mental respaldadas por el apoyo de los servicios de salud
publica, tanto en entornos educativos rurales como urbanos.

Derecho a la salud
- Afiliacion al sistema general de seguridad social en salud.

Referente a la cobertura del régimen subsidiado, que es el mayor porcentaje en el municipio
segun los datos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, para el afio 2020 en El Bagre
se contd con una cobertura del 96,40% de su poblacion vinculada a este régimen, un
porcentaje inferior a los promedios nacional y departamental que estan por encima en cerca
de 2 puntos porcentuales; Colombia con un 98,3% y Antioquia 98,9% de cobertura en el
régimen subsidiado. A

continuacion, se presentan los datos de nifios y nifias entre 12 y 17 afios afiliados al
SGSSS.

2020 12,77%
2021 12,16%
2022 13,63%
2023 0

Por otra parte, se tiene que el promedio de jovenes entre 18 y 28 afios es de 10.958, y se
encuentran atendidos dentro de los principios fundamentales de orden, accediendo a las
instituciones de salud municipal.

- Vacunacion

La vacunacion debe integrarse a la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud.
Asegurar el acceso a los lugares de vacunacion regular y tener disponibles todas las
vacunas para nifios y adultos.

Desde la Secretaria de Salud y Proteccién Social, la ESE Nuestra Sefiora del Carmen los
entes gubernamentales deben elaborar y ejecutar un plan de mantenimiento de coberturas
Optimas sobre los avances de la situacion epidemiolédgica de cada territorio y disponer del
personal necesario para garantizar la recepcion, custodia, almacenamiento, distribucion y
conservacion de los inmunobiolégicos e insumos del PAI; actualizar y dar a conocer los
planes de contingencia de cada institucion para garantizar la correcta custodia de los
bioldgicos y cumplir con los indicadores de cobertura.

2020 67,64% 19,97% 53,75%
2021 84,19% 36,36% 87,25%
2022 88,06% 33,90% 87,35%
2023 0 0 0
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En el caso de la cobertura de BCG contra la enfermedad de tuberculosis la cifra de las dosis
aplicadas en nacidos vivos presenta el porcentaje mas bajo durante el periodo, esto indica
gue se debe reforzar la vacunacién en los menores.

En relacion con la DPT (vacuna contra la difteria, la tosferina y el tétanos), la triple viral
(contra sarampion, las paperas y rubéola) y la hepatitis B, la poliomielitis y el neumococo
las cifras indican el incremento en la inmunizacion -vacunacion- en nifios menores de 1 afio
- durante el periodo 2020 — 2022.

Sin embargo, no se evidencia registro para el afio 2023 en el proceso de inmunizacion a
menores de edad; se debe impulsar el ejercicio de vacunacion que les brinde garantias de
proteccion a los infantes.

Embarazo en adolescentes

El embarazo en la adolescencia sigue siendo un tema critico para la salud publica debido
a las consecuencias que puede tener para la salud de la madre y del recién nacido.
Ademas, investigaciones han mostrado que el embarazo temprano puede perpetuar la
pobreza y limitar las oportunidades para las mujeres, ya que se ven obligadas a asumir
responsabilidades y estilos de vida inadecuados para su edad. También se debe destacar
gue el riesgo de muerte materna es el doble en mujeres embarazadas menores de 15 afios.
Para el afio 2020, de acuerdo con el DANE, en la actualizacion del analisis de salud, 2022,
el municipio presenté la siguiente tasa de embarazo adolescente (Tasa por 1.000 mujeres),
es preciso implementar acciones legales como medidas de proteccién embarazada y remitir
los casos a las autoridades competentes.

Derecho a la educacion

En el marco del derecho a la educacién el municipio tendra que desarrollar programas
orientados a disminuir las brechas existentes en:

- Analfabetismo

- Tasas de cobertura neta en educacion inicial y basica primaria — secundaria y media
Segun la dltima informacion disponible proporcionada por el MEN, en el afio 2022 el
porcentaje de cobertura neta educativa entendida como el porcentaje de estudiantes

matriculados en el sistema educativo, sin contar a aquellos que estan en extra - edad, fue
de 90,99%.

Primaria 82,86%
Secundaria 74,99%
Media 46,67%

35

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




1
"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

.

En relacion con la baja cobertura se sefiala que para el afio 2022 el municipio presento un
6,15% frente a la tasa de desercion anual, para el nivel de basica el porcentaje corresponde
al 4,89% en primaria, sin embargo, esta tasa es representativa en la educacion secundaria
con un 7,94% y de educacién media 6,34%.

- Desercion escolar

Primaria 4,89%
Secundaria 7,94%
Media 6,34%

Educacion superior

Sobre la educacion superior el municipio cuenta en su casco urbano con la presencia de
instituciones educativas como el SENA, la universidad Minuto de Dios. Contamos con
universidades cercanas como son la Universidad Catdlica del Norte y la Universidad
Remington, con sedes en el vecino municipio de Caucasia.

Ahora, de acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, el SNIES; DANE — en las
proyecciones de poblacion con base en el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV)
2018, ajustadas post COVID, a partir del 2020 se tiene que la cobertura de educacion
superior para el municipio de El Bagre ha tenido un historial asi:

2020 0,47%
2021 5,91%
2022 7,86%

Fuente: MEN, SNIES, DANE- Proyecciones de poblacion con base en el CNPV 2018.

Sin embargo, de acuerdo con el informe de gestion del municipio en cuanto a cobertura
tecnoldgica, se tiene que el servicio lo presta el SENA en el que el 30% de la poblacion
entre 18 y 28 afios se encuentra cursando una carrera técnica.

Por otra parte, en relacion con la educacion superior, que para el municipio se presta de
manera presencial, se tiene que el 15% de la poblacion entre 17 y 21 afios se encuentra
cursando una carrera profesional en la institucion presente en el territorio: Universidad
Minuto de Dios.

En el marco de la educacion superior se adelant6 el programa 1.2 calidad y fomento de la
educacion superior, que promueve el fortalecimiento de los espacios de acceso a la
educacion superior a través de los programas de orientacion vocacional, beneficiarios de
estrategias de fomento para el acceso a la educacion superior o terciaria, apoyo financiero
para el acceso a la educacién superior o terciaria e implementaciéon y dotacién de centro
universitario urbano, construccion de un multicampus universitario que acoja a diferentes
instituciones con presencia en el Departamento.
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Derecho a la participacion
- Consejos de participacion

De acuerdo con los avances del informe de gestion de la pasada vigencia, se establecio
gue se adelantaron dos jornadas de fortalecimiento al Consejo Municipal de Juventud. Se
requiere seguir estableciendo estrategias de fortalecimiento y acompafamiento a las
juventudes para garantizar sus derechos de participacion ciudadana y se avance en la
construccion de iniciativas que beneficien a la comunidad bagrefia en general.

En ese sentido, el municipio de El Bagre cuenta con dos mesas de participacion de NNAJ
conformadas y en operacion:

CMJ - Consejo Municipal de Juventud

*Tiene como misién abordar las actividades y acciones municipales en materia de juventud,
tanto administrativamente como técnicamente.

*Entre sus principales funciones esta proponer estrategias que permitan la participacion de
los y las jovenes en el disefio y desarrollo integral de programas dirigidos a la juventud.

PMJ - Plataforma Municipal de Juventud

*Su principal objetivo es garantizar la participacion de las organizaciones juveniles como
también proponer y gestionar, coordinar, articular, concertar el disefio y desarrollo de las
agendas municipales, distritales, departamentales y nacionales de juventud.

Derecho a la integridad personal
- Pobreza monetaria extrema
De acuerdo con el Sistema Unico de Informacion de la Nifiez del Sistema Nacional de

Bienestar Familiar el indice de pobreza monetaria extrema, segun los célculos con base en
GEIH, DANE para el 2021, los porcentajes corresponden a:

Coeficiente GINI (Donde 0 es igualdad total, 1 desigualdad total) 0,51
Incidencia de Pobreza monetaria (% poblacion con ingreso per capita por debajo de la linea de pobreza). 29,30
(% poblacién con ingreso per capita por debajo de la linea de pobreza extrema). | 7,30

Incidencia de pobreza monetaria
extrema

La pobreza monetaria extrema se comprende como aquella situacién en la cual las
personas no pueden satisfacer sus necesidades primarias para vivir, especificamente los
recursos para disponer de alimentos basicos para su subsistencia, ya que los ingresos del
hogar son menos que insuficientes.
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- Violencia intrafamiliar

La tasa de violencia intrafamiliar en adolescentes 12 a 17 afos, de acuerdo con el
consolidado del area de medicina legal municipal, durante el 2020 y el 2021 se mantuvo
estable con un porcentaje de 0,8% y para el afio 2022 se mantuvo en 0 completamente, sin
embargo, se observa que para el afio 2023 hubo un alza en el porcentaje, llegando al
0,12%. A patrtir de esto, la Comisaria de Familia, en funcion de sus labores administrativas,
brindé acompafiamiento de sensibilizacion y restablecimiento de derechos, generando asi
gue la poblacion afectada se acercara a los despachos a manifestar su situacion de
violencia.

- Homicidio

Tasa de homicidio en adolescentes de 12 a 17 afos

2020 0,04%
2021 0,08%
2022 Sin registros
2023 Sin registros

Las cifras tuvieron variaciones durante los dos primeros afios del cuatrienio, mientras que
en el 2022 y 2023 no se han presentado registros de casos en el municipio de El Bagre
Antioquia, dado a que esta poblacion se ha sentido vulnerada, acudiendo al desplazamiento
hacia otros municipios.

De acuerdo con el Observatorio de Violencia - Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses- el municipio de El Bagre para el afo 2020 no presenta muertes de
jovenes por homicidio (18 a 28 afios), mientras que para el afio 2021 una persona es
reportada en estas instancias para un porcentaje del 2.07%, se espera que la demas
informacion del cuatrienio a la mayor brevedad se consulte a las fuentes para completar
dicho indicador.

- Mortalidad por accidente de transito

Segun el Observatorio de Violencia - Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses el municipio de El Bagre para el afio 2020 presenta una muerte de joven por
accidente de transporte (18 a 28 afios) equivalente al 1.86% de la poblacion global, asi
mismo para el afio 2021 se presentd un aumento 6 personas fallecidas para un equivalente
del 10.97% de la poblacion global

Derecho a la proteccion
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En el marco del trabajo infantil se avanzé en los ultimos afios a partir del Decreto N° 040
del 10 de marzo de 2021, por el cual se crea el comité interinstitucional para la prevencion
y erradicacion del trabajo infantil y la proteccion del joven trabajador en el municipio de el
Bagre- Antioquia. Se establecid la ejecucion de campafias para la prevencién y erradicacion
del trabajo infantil, toda vez que aun hay menores que no estan en el sistema educativo,
por estar trabajando.

- Trabajo infantil

- Victimas del conflicto

De acuerdo con la informacion del registro Gnico de victimas, establecido en el SUIN -
Sistema Unico de Informacion de la Nifiez, del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, a
corte de 31 de diciembre del 2022 la poblacion victima del municipio corresponde a:

0 -5 afios 433
6- 13 afios 3.128
14 — 17 afios 2.410
18 — 28 afios 5. 047
> 28 afios 10. 159
Total 21. 177

En el municipio se tiene un nimero considerable de victimas menores de edad, por ello es
importante disefiar estrategias y ofertas institucionales que estén orientadas a la prevencion
y proteccion de los NNA en el marco de sus derechos humanos, que pueden estar sujetos
de violaciones por parte del conflicto armado.

Derecho a un ambiente sano
- Calidad del agua

Durante las vigencias del 2020 a 2022 la calidad del recurso hidrico, entendido como
aquellas condiciones que deben dar para que en el agua se mantenga un ecosistema
equilibrado y cumpla unos determinados objetivos de calidad y esta definida por las
caracteristicas fisicas, quimicas, biolégicas y ecolbgicas presentd resultados favorables
con requerimiento.

2020 13.4 Favorable con requerimiento
2021 15.9 Favorable con requerimiento
2022 17.3 Favorable con requerimiento

Se debe continuar con el cumplimiento de la reglamentacion expedida en el marco del
Decreto 1575 de 2007, por parte de la empresa Aguas de El Bagre S.A. E.S.P. como
entidad que forma parte del sistema de proteccion y control de la calidad del agua para
consumo humano y de esta forma seguir garantizando la calidad del agua para el consumo
de los NNA.
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- Cobertura de acueducto

Por otra parte, en cuanto a la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo con calidad y eficiencia, esta a cargo de Aguas de El Bagre
S.A. E.S.P. En ese sentido, el porcentaje de cobertura para la cabecera municipal es del
93%.

2020 9120 94%
2021 9669 91%
2022 9835 92%
2023 9919 93%

De acuerdo con el informe de la empresa prestadora de los servicios, se han presentado
dificultades para brindar el servicio con una cobertura del 100% debido a invasiones de
predios en las zonas limitrofes del municipio.

Plan de Mejoramiento.

Para generar la sostenibilidad de los procesos de seguimiento a la situacion de derechos y
la rendicion publica de cuentas, la Administracion Municipal construyé un plan de
mejoramiento con las acciones que se requieren a corto, mediano y largo plazo para
sostener los logros y superar las dificultades y retos identificados en el andlisis de la
situacion de garantia de los derechos de las nifias y nifios en primera, segunda infancia,
adolescentes y jovenes.

Para su construccién se tuvieron en cuenta los hallazgos obtenidos frente al estado y
tendencia de los indicadores situacionales relacionados con los derechos y realizaciones
de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el municipio, como también de las
valoraciones y recomendaciones realizadas por las personas asistentes a los encuentros
estratégicos de dialogo.

Estos insumos seran fundamentales para establecer los compromisos y acciones de
politica publica, a las cuales se debe dar continuidad en la promocién de los derechos,
como de otras para mejorar el contexto de proteccion de éstos. Igualmente, este plan de
mejoramiento sera uno de los insumos de base para tener en cuenta en el proceso de
formulacién del presente Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.

El plan de mejoramiento construido consta de 74 acciones de fortalecimiento que estan
orientadas desde la primera infancia hasta la juventud; en este plan se incorporan los
siguientes elementos: Situaciones de mejoramiento, recomendaciones de NNAJ vy
Sociedad Civil, Plan de accion (actividades a implementar), los indicadores, metas del
cuatrienio, instancia o entidad responsable, presupuesto, tiempo de ejecucién, avance de
la meta, la descripcion de avance cualitativo, la fecha de seguimiento y el seguimiento.
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Sin embargo, se destaca que en el plan también se incluyen unas acciones en el marco de:
Gobernanza 2; desarrollos transversales 4, de los cuales 3 corresponden a inclusion social
y 1 a fortalecimiento familiar; momentos de didlogo con NNAJ (7) en el marco de la Politica
Publica de Infancia y Adolescencia, infraestructura, salud, arquitectura institucional y
deporte.

FUNCIONES DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA.

Corresponde a las Comisarias de Familia:

1. Garantizar, proteger, restablecer y reparar los derechos de quienes estén en riesgo o
hayan sido victimas de la violencia establecida.

2. Orientar a las personas en riesgo o victimas de las violencias a que hace referencia esta
ley, sobre sus derechos y obligaciones.

3. Brindar atencion especializada conforme a los principios rectores y demas parametros
constitucionales y convencionales en materia de derechos humanos y erradicacion de las
violencias en el contexto familiar, en especial las violencias por razones de género y la
violencia contra nifios, nifias y adolescentes, y personas adultas mayores.

4. Recibir solicitudes de proteccion en casos de violencia en el contexto familiar.

5. Garantizar el archivo, custodia y administracion de la informacién generada en virtud de
sus funciones.

6. Activar la ruta de atencion integral de las victimas en el contexto familiar.

7. Divulgar los derechos y rutas de atencion de las personas usuarias.

8. Las deméas funciones asignadas expresamente por la ley, siempre y cuando tengan
estrecha relacidon con su objeto misional y se les garanticen las condiciones técnicas y
presupuestales para su cabal cumplimiento.

9. Establecer y difundir las politicas, rutas y actividades que promuevan la prevencion de la
violencia en el contexto familiar, en coordinacion con las administraciones distritales y
municipales, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Ministerio de Justicia y del
Derecho, el Ministerio de Salud, la Policia Nacional y la Defensoria del Pueblo.

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR

Es un impuesto que podra crearse a nivel municipal o departamental y que tendr& como
destinacién especifica cubrir los gastos de funcionamiento, personal de némina, dotacion
de la Comisaria de Familia, a fin de mejorar las condiciones en la prestacion del servicio.
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La estampilla puede ser implementada por los concejos municipales y asambleas
departamentales a partir del 12 de agosto de 2023.

FUNDAMENTOS:

Estampilla para la justicia familiar. Autorizase a las Asambleas departamentales, a los
Concejos distritales y municipales para crear una estampilla, la cual se llamara "Estampilla
para la Justicia Familiar”, para contribuir a la financiacion de las Comisarias de Familia.

El producto de dichos recursos se destinara a financiar los gastos de funcionamiento en
personal de ndmina y dotacion de las Comisarias de Familia, conforme el estandar de
costos que para tal efecto establezca el Ministerio de Justicia y del Derecho como ente
rector.

Los excedentes en el recaudo se destinaran a la politica de digitalizacion y necesidades de
infraestructura, sin perjuicio de los recursos propios adicionales que se apropien por los
entes territoriales.

PARAGRAFO. El recaudo de la Estampilla Departamental se distribuira en los distritos y
municipios de su Jurisdiccion en proporcion directa al nUmero de Comisarias existente en
cada ente territorial.

La ley 2126 de 2021 determina que las comisarias de familia deben tener un equipo
interdisciplinario asi:

Composicion del equipo interdisciplinario. Toda Comisaria de Familia debera contar con un
equipo interdisciplinario que garantice una atencion integral y especializada a las personas
usuarias de sus servicios. El equipo interdisciplinario estara conformado como minimo por
un(a) abogado(a) quien asumira la funcién de secretario de despacho, un(a) profesional en
psicologia, un(a) profesional en trabajo social o desarrollo familiar, y un(a) auxiliar
administrativo.

Podran crearse equipos de apoyo de practicantes de pregrado de carrera técnica,
tecnoldgicas y profesionales afines a las funciones de las Comisarias de Familia. Las
practicas podran ser remuneradas.

Desde el despacho de la Comisaria de Familia se solicita como minimo; esto se debe a la
demanda del servicio:

Trabajador social

Psicologo

Abogado

Rl R NN

Auxiliar administrativa
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Base gravable y tarifa. La base gravable es el valor bruto de los contratos, entendido como
el valor a girar por cada orden de pago o anticipo sin incluir el impuesto al valor agregado
IVA. La tarifa es del 2% del valor del pago anticipado si lo hubiere, y de cada cuenta que
se le pague al contratista.

FINANCIACION:

Fondos cuenta especial departamentales para financiar proyectos de inversion en
infraestructura, mobiliario y dotacion de las comisarias de familia. Adicionese un
paragrafo al Articulo 230 de la Ley 223 de 1995, del siguiente tenor:

PARAGRAFO 3. Las Asambleas Departamentales, podran en su autonomia, destinar un
porcentaje del recaudo entre el 0,5% y el 1% o en su defecto incrementar entre el 0,05 y el
1% el valor de las tarifas de qué trata el presente Articulo, con el objeto de financiar la
creacion de fondos cuenta especiales, sin personeria juridica y administrados por el
Gobernador FONCOMDIGNIDAD, con el fin de ser invertidos en proyectos de
infraestructura, mobiliario y dotacion de las Comisarias de Familia.

Instalaciones e infraestructura y medios de transporte. Las Comisarias de Familia
deben contar con instalaciones que respondan a las necesidades propias del servicio y que
garanticen al menos:

1. Espacios que protejan el derecho a la intimidad y al debido proceso de las victimas de
violencia en el contexto familiar.

2. Accesibilidad para las personas con discapacidad.

3. Condiciones dignas de trabajo para el personal de la comisaria de familia.
4. Dotacién adecuada a las necesidades del servicio y la ubicacién geografica.
5. Servicios de internet permanente.

6. Unidades sanitarias habilitadas para el publico.

7. Linea telefonicas exclusivas.

8. Dotacion de medios tecnologicos por parte del ente territorial, garantizando las
audiencias virtuales.

9. Transporte Permanente.
PARAGRAFO 1. Las Alcaldias distritales y municipales, destinaran y/o adecuaréan los

espacios requeridos para el funcionamiento de las Comisarias de Familia y el mobiliario
correspondiente, para lo cual, atendiendo los principios de concurrencia,
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complementariedad y subsidiariedad, podran celebrar convenios interadministrativos con
las Gobernaciones.

PARAGRAFO 2. La dotacion de equipos, y de los demas elementos requeridos para el
funcionamiento de las Comisarias de Familia, se incorporara a los rubros de financiacion.

PARAGRAFO 3. El Ministerio de Justicia y del Derecho reglamentara, dentro de los seis
(6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley, lo referente a las
comisarias moviles establecidas en el paragrafo 1 del Articulo 6 de la Ley 2126.

De acuerdo con lo anterior, se plantean las siguientes necesidades para el funcionamiento
en lo relacionado a la infraestructura, seguridad, movilidad e insumos de los nifios, nifas y
adolescentes y la Comisaria de Familia y su equipo interdisciplinario:

INFRAESTRUCTURA:

e CENTRO TRANSITORIO (CETRA).
e HOGAR DE PASO.
e CENTRO DE EMERGENCIA.

MOVILIDAD:
e VEHICULO
SEGURIDAD:

Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo. Es obligaciéon de las Alcaldias
municipales y distritales adoptar e implementar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), que permita anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos
gue puedan afectar la seguridad y la salud de los servidores publicos en los espacios
laborales de las Comisarias de Familia.

Dentro del SG-SST se tendra en cuenta planes para la preservacion de salud mental de los
servidores de las Comisarias de Familia.

En consonancia con lo anterior, las Alcaldias municipales y distritales deberan destinar los
recursos suficientes para el disefio e implementacion del SG-SST.

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica en coordinacion con las entidades
competentes desarrollaran e implementaran un protocolo de acciones de promaocion,
prevencion e intervencion de los factores de riesgos psicosociales en las Comisarias de
Familia a nivel nacional, de conformidad con la normatividad vigente.
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Internet independiente para el despacho de la Comisaria de Familia.
Computadores.

Impresora con scanner.

Archivadores.

Sillas.

Escritorios.

DOTACION:

CAPACITACION PARA LOS PROFESIONALES:

e La Comisaria de Familia y el equipo interdisciplinario deben estar debidamente
capacitados y actualizados en materia de nifios, nifias y adolescentes, como lo indica
la ley 2126 de 2021, para su eficacia y prestacion del servicio.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

Durante los didlogos participativos enfocados en la infancia y la adolescencia en nuestro
municipio se identificaron diversas problematicas y areas de interés prioritarias para este
grupo demografico. Entre las principales preocupaciones manifestadas por la comunidad
se encuentran el acceso limitado a espacios recreativos seguros, la falta de oportunidades
educativas y de formacion integral, la escasez de programas de apoyo psicosocial y
emocional, asi como la presencia de situaciones de vulnerabilidad y riesgo para los nifios
y adolescentes.

En respuesta a estas probleméticas, se propusieron una serie de alternativas y acciones
orientadas a promover el bienestar y el desarrollo integral de la infancia y la adolescencia
en nuestro municipio. Estas incluyen iniciativas para la creacion y adecuacion de espacios
recreativos y culturales, la implementacion de programas educativos y de formacion
complementaria, el fortalecimiento de servicios de atencién psicosocial y orientacion
familiar, asi como el establecimiento de estrategias para la prevencion y proteccion de la
nifiez y la adolescencia en situacién de riesgo.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

- Convenio interadministrativo de implementacion de CETRA

- Mesas de participacion de nifios, nifias y adolescentes en funcionamiento

- Hogares de paso implementados

- Comisarias de familia con equipo interdisciplinario operando
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sustancias psicoactivas. - productos trasversal con salud

Participacion en eventos realizacién de eventos

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo en temas de consumo de

- Campafias de gestion del riesgo en temas de salud sexual y reproductiva

implementadas — producto trasversal con salud

- Dotacién vehiculo

ESTRATEGIA.

Programa I: 2201 Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar,
basica y media.

Indicador de Resultados: indice de pobreza multidimensional — IPM

Unidad de Medida

Linea Base

Meta Cuatrienio

Tendencia

Porcentaje

53.7

Permanente

Nombre

del sector -

Temaética

Programa

Producto

Medido a
través de

Indicador de
producto

Unidad
de
medida

[N
BASE

Meta
cuatrienio

Educaciéon- | Calidad, cobertura | Edificaciones de Numero de Edificaciones de Numero | O 1 4,
Primera y fortalecimiento atencion a la primera edificaciones atencion a la Educacion
Infancia de la educacion infancia adecuadas primera infancia de calidad
inicial, prescolar, adecuadas
bésica y media
Educacion- Calidad, cobertura | Edificaciones de Numero de Edificaciones de Numero S/D 3 4.
Primera y fortalecimiento atencion a la primera edificaciones | atencion ala Educacion
Infancia de la educacién infancia dotadas dotadas primera infancia de calidad
inicial, prescolar, dotadas
béasica y media
‘ ALCALDIA DE EL BAGRE
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Educaciéon- | Calidad, cobertura | servicio de asistencia | NUmero de Acciones ejecutadas | Numero | 1153 1200 4,
Primera y fortalecimiento técnica a asistencias con las Educacion
Infancia de la educacion comunidades en técnicas comunidades de calidad
inicial, prescolar, temas de
bésica y media fortalecimiento del

tejido social y
construccion de
escenarios
comunitarios
protectores de

derechos
Calidad, cobertura | Servicio de apoyo NUmero de Nifios, nifias, NUmero | 329 350
y fortalecimiento para la estrategias adolescentes y
de la educacién implementacion de la jovenes atendidos
inicial, prescolar, estrategia educativa con servicio de
bésica y media del sistema de proteccion para el
responsabilidad penal restablecimiento de
adolescente derechos
Fortalecimiento Servicio de asistencia | Numero de Instancias Numero | 4 4
del buen gobierno | técnica instancias territoriales de
para el respeto y coordinacion
garantia de los institucional
derechos asistidas y
humanos. apoyadas

Lider: Secretaria de Educacion.

PROGRAMA JUVENTUD.
OBJETIVO:

Esta iniciativa se enfocara en la implementacion de politicas y programas especificos que
promuevan el acceso equitativo a la educacion superior y terciaria, el desarrollo de
habilidades para el empleo y el emprendimiento, asi como la participacion de los jovenes
en la vida social y econdmica del municipio. Este enfoque integral busca no solo mejorar
las oportunidades educativas y laborales de la juventud, sino también contribuir al
desarrollo sostenible y la cohesién social en nuestra comunidad.

DIAGNOSTICO:

Colombia tiene 12,7 millones de jovenes representando el 24,4 % de la poblacidon. Los
jovenes se ven expuestos a situaciones adversas que les impiden realizar sus propios
suefos y materializar sus proyectos de vida. El 44,5 % residen en hogares en situacion de
pobreza monetaria; el 18 % estan desempleados. La tasa de desempleo es del 18 %, cifra
gue es alta teniendo en cuenta que el desempleo global es de 11 %. Solamente el 15 % de
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los jovenes ha logrado llegar a niveles de educacion pos media, y desde 2020 mas de
240.000 desertaron del sistema educativo y no han retornado. Informacion tomada del Plan
de Desarrollo Nacional COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL PARA LA VIDA.

El municipio de El Bagre necesita construir y fortalecer su sistema productivo de manera
gue sean los emprendedores y el sector privado los protagonistas de la creacion de empleo
y bienestar para millones de bagrefios, tanto en areas urbanas como rurales. En esa
aspiracion el rol de los emprendimientos dindmicos es un factor diferenciador pues estos
contribuyen con nuevos productos innovadores y empleos de alta calidad, ademas, crean
nuevos mercados o ejercen competencia dentro de los existentes.

Por eso el cambio tecnoldgico, la innovacion, la sostenibilidad ambiental y la productividad
gue emerge de las empresas, en todas sus etapas y sectores, son un factor decisivo en la
aceleracion del crecimiento de nuestro territorio. Pese al gran impacto que pueden tener
los excelentes emprendimientos en los territorios, para el municipio de El Bagre se ha
estancado, en buena parte, por los altos niveles de informalidad empresarial que existen
en el pais, especialmente en el sector rural.

Las empresas informales son poco productivas, pues estan incentivadas a mantener una
escala reducida para evitar la deteccién por parte de las autoridades, entonces, tienen bajo
acceso al crédito, menores tasas de inversion, incentivos menores a la adopcion de
tecnologia y entrenamiento, un uso intensivo de los recursos naturales y acceso restringido
a los bienes publicos. En muchos casos, esa decision de ser informal se debe a los altos
costos y regulaciones impuestos por el Estado, por lo que la politica publica debe abordar
la informalidad de manera integral.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

En el proceso participativo sobre juventud se identificaron problematicas prioritarias, entre
las que se destacan la necesidad de apoyo para la integracion, la carencia de espacios
para reuniones juveniles y el déficit de areas para el desarrollo de habilidades. También se
sefiald el reclutamiento, la falta de oportunidades educativas y laborales, asi como la
limitada participacién desde el liderazgo juvenil debido a la falta de conocimiento.

En respuesta, la comunidad propuso iniciativas enfocadas en incentivar la integracién de
los jovenes, ofrecer capacitaciones constantes en liderazgo juvenil y promover la
participacion social y comunitaria. Ademas, se sugirié establecer una oficina de juventud,
asignar recursos para actividades juveniles y crear espacios dedicados al arte, teatro y
deporte. Otras propuestas incluyen la creacion de un espacio adaptado a las necesidades
juveniles, aumentar la presencia policial en los corregimientos y organizar la semana de la
juventud en los Corregimientos de Puerto Lépez y Puerto Claver.
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Estas medidas buscan abordar las necesidades especificas de la juventud, promoviendo
su participacion en la sociedad y proporcionando oportunidades significativas de desarrollo
personal y comunitario.

Grupo
poblacion
Ell

Situacion que se esta presentando

Poblacién afectada (nifios, adultos
mayores etc. - Barrio / vereda

Jévenes Puerto Claver, Puerto L6pez

Alternativas propuestas para solucionar el
problema

Radicar ante el Concejo la actualizacion de

y casco urbano

Juventud Actualizacion de la politica publica de Juventud . - » : s
P p y casco urbano las politicas publicas juveniles del municipio
Desconocimiento de las leyes y falta de | Jévenes Puerto Claver, Puerto Lopez g
> . ) Capacitaciones constantes en leyes vy
ventud mostracion lideraz rfalt: rban ; ) -
Juventu del ostracio de liderazgo pol alta de | ycasco urbano liderazgo social comunitario
conocimiento
Juventud Poca intearacién de los iGvenes de las veredas Jévenes Puerto Claver, Puerto Promover la integracién de las actividades
9 J Lépez. que se presentan en el corregimiento
Juventud No hay un lugar fijo donde realizar las reuniones | Jévenes Puerto Claver, Puerto Realizacion de la Infraestructura de una
de juventud en los corregimientos Lépez. oficina de juventud
TERT Falta de recursos para actividades de los | Jovenes Puerto Claver, Puerto Lépez | Asignacion de recursos econémicos para la
corregimientos realizacion de actividades que se presenten.
T No todos los j6venes tienen acceso al | Jévenes Puerto Claver La construccién de otro polideportivo para
polideportivo del colegio toda la comunidad
SR Falta de areas para que los jovenes desarrollen | Jévenes Puerto Claver, Puerto Lépez | Creacion de espacios de arte, teatro,
talentos y casco urbano actuacion y canto
No hay bibli ibli ld llo de | Jévenes Puerto Claver, Puerto L6pez L i6n d bibli |
ena No hay bi ioteca publica para el desarrollo de los y casco urbano a creacién de una bi ioteca para las
jovenes necesidades de los jovenes
. Joévenes Puerto Claver, Puerto Lopez | Mas presencia de la fuerza publica en los
ven Reclutamiento forz ! L
Suventid eclitamiERCRIEE y casco urbano corregimientos y casco urbano
Juventud Falta de capacitaciones de salud mental en los | Jévenes Puerto Claver, Puerto Lépez | Garantizar charlas y capacitaciones de salud
jovenes. y casco urbano mental a los jévenes.
d Falta de garantias a los grupos colectivos | Jovenes Puerto Claver, Puerto Lopez s al . i
Juventu juveniles. y casco urbano Apoyar mas a los grupos juveniles.
Jovenes Puerto Claver, Puerto Lépez .
ven A Itural. ! Al rm | | ltura.
Juventud poyo de arte y cultural y casco urbano poyar mas el arte y la cultura
" . dvenes Puer laver, P Lépez | Fomentar ma itacion formulacion
Juventud Falta de oportunidades educativas y laborales. Jovenes PuertolClaverjRuciclioRe R caagmas capac Fac ones y formufacio
y casco urbano de proyectos con los jovenes.
d Falta de Recreacion en el corregimiento y sus | Jovenes Puerto Claver, Puerto Lopez Creacit ) i d
Juventu o y casco urbano reacion y mejoramientos de parques.
Jévenes Puerto Claver. Puerto Lopez Realizar una semana de la juventud en los
Juventud Centralizacion de la semana de la juventud. ’ P corregimientos de Puerto Loépez, Puerto

Claver y casco urbano.

ESTRATEGIA

Programa I: 4102 Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud y fortalecimiento
de las capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes.

Indicador de Resultados: indice de pobreza multidimensional — IPM
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Unidad de Medida

Porcentaje

Linea Base

53.7

Meta Cuatrienio

53.7

Tendencia

Permanente

Nombre del Programa Producto Medido a Indicador de Unidad Linea Meta
sector - través de producto de base cuatrienio
Tematica medida
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de NUmero de Actualizacion de la Numero 0 1 4.
y de la primera promocién de campafias politica publica de Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de Juventud de Calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias,

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Numero de Campafias de NUmero 0 20 4,
y de la primera promocioén de campafias promocion (Incluye Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de jornadas de de Calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, capacitacion sobre

fortalecimiento de adolescentes y reconocimiento de

las capacidades de jovenes derechos de nifios,

las familias de nifias, adolescentes

nifias, nifios y y jovenes)

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Numero de Actualizacion a la Numero 1 4 4.
y de la primera promocién de campafias plataforma de Educacion
Reconciliacién- infancia a la los derechos de Juventud y/o de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, mantenimiento

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de NUmero de Formacion y NUmero 0 1 4,
y de la primera promocién de beneficiados | acompafiamiento al Educacion
Reconciliacién- infancia a la los derechos de Consejo Municipal de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifas, de Juventudes CMJ

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
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Inclusién social Desarrollo integral Servicios de NUmero de Realizacion de la NUmero 0 4 4,
y de la primera promocién de beneficiados | semanade la Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de juventud en el de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, municipio de El

fortalecimiento de adolescentes y Bagre y sus

las capacidades de jovenes corregimientos.

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusion social Desarrollo integral Servicios de Numero de Formacion para el NUmero 0 50 4,
y de la primera formacién para beneficiados | empleoy Educacion
Reconciliacion- infancia a la jovenes emprendimiento en de calidad
juventud juventud, y los jovenes del

fortalecimiento de municipio

las capacidades de

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Ndmero de Apoyo y participacion | Numero 0 4 4,
y de la primera promocién de beneficiados | enla semana Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de ambiental de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias,

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de NUmero de Apoyo en actividades | NUmero 0 20 4.
y de la primera promocién de beneficiados | recreativas, Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de culturales, deportivas de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, juveniles

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Ndmero de Realizacion de la NUmero 1 4 4,
y de la primera promocién de participantes | feria de empleoy Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de emprendimiento de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, juvenil.

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de NUmero de Apoyo en la 50 60 4.
y de la primera promocién de beneficiados | realizacion de Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de actividades de cine de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, al parque

fortalecimiento de
las capacidades de
las familias de
nifias, nifios y
adolescentes

adolescentes y
jovenes
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Inclusién social Desarrollo integral Servicios de NUmero de Apoyo y NUmero 10 4.
y de la primera formacion para beneficiados | fortalecimiento a las Educacion
Reconciliacion- infancia a la jovenes iniciativas educativas de calidad
juventud juventud, y

fortalecimiento de

las capacidades de

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Numero de Apoyo a la Numero 4 4.
y de la primera promocion de beneficiados | realizacion de la Educacion
Reconciliacién- infancia a la los derechos de actividad fiesta de de calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, colores

fortalecimiento de adolescentes y

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Ndmero de Adquisicion de Numero 10 4,
y de la primera promocién de beneficiados | nuevas bicicletas Educacion
Reconciliacién- infancia a la los derechos de para fortalecer el de Calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, bienestar de la

fortalecimiento de adolescentes y juventud del

las capacidades de jovenes municipio

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién social Desarrollo integral Servicios de Ndmero de Mantenimiento y Numero 5 4,
y de la primera promocién de beneficiados | reparacion de 5 Educacion
Reconciliacion- infancia a la los derechos de bicicletas existentes de Calidad
juventud juventud, y los nifios, nifias, para el bienestar de

fortalecimiento de adolescentes y los j6venes

las capacidades de jovenes

las familias de

nifias, nifios y

adolescentes
Inclusién Social- | Desarrollo integral Servicio de NUmero de Incluir a los jévenes NUmero 10 4,
juventud de la primera proteccion beneficiados | discapacitados en Educacion

infancia a la integral a nifios, actividades que de Calidad

juventud, y nifias, conlleven al

fortalecimiento de
las capacidades de
las familias de
nifias, nifios y
adolescentes

adolescentes y
jovenes

fortalecimiento de
sus capacidades

Lider: Secretaria de Educacién

SECTOR: DEPORTE Y RECREACION.

OBJETIVO.

Mejorar la infraestructura deportiva, fomentar la practica activa del deporte y promover la
participacion comunitaria en actividades fisicas y deportivas para impulsar el bienestar
integral de la poblacion.
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El municipio cuenta con la Coordinacion de Deportes adscrita a la Secretaria de Educacion.
De este sector se tiene que, sobre la infraestructura deportiva municipal, esta se encuentra
compuesta por escenarios propios y privados, que brindan servicios a la comunidad. Sin
embargo, se identifica la necesidad de fortalecer la oferta deportiva, especialmente entre
los grupos vulnerables, dada la percepcion comunitaria de una escasa diversidad de
propuestas recreativas e insuficientes actividades deportivas institucionales. La falta de
eventos deportivos infantiles y juveniles, la ausencia de integracion entre entidades
comunitarias son aspectos criticos identificados.

DIAGNOSTICO.

En términos presupuestales el sector deportivo se enfrenta a restricciones financieras, lo
cual impacta negativamente en la calidad de los escenarios deportivos y la dotacion de
equipamiento deportivo. La comunidad constantemente ha manifestado su insatisfaccion
con la situacion, especialmente debido al deficiente estado fisico de los escenarios
deportivos y la carencia de mantenimiento adecuado; la intervencion es estos escenarios,
puede contribuir ademas a la mitigacion de problemas de seguridad, falta de iluminacion,
los cuales propician que los espacios sean vulnerables para el consumo de sustancias
psicoactivas. En cuanto a la oferta de escenarios deportivos en la zona urbana y rural
existentes:

Barrio La Floresta Buen estado

Placas deportivas

Unidades deportivas

Canchas de futbol

Barrio Metrépolis

Mal estado (Remodelar)

Barrio San José

Buen estado

Barrio Comodatos de arriba

Mal estado (Remodelar)

Barrio El Progreso

Buen estado

Barrio El Porvenir

Mal estado (mantenimiento)

Barrio Villa Del Socorro

Mal estado (remodelar)

Coliseo

Sin entrega-Dotacion

Placas Deportivas

Sin entregar-Dotacion

Pista De bicicross

Mal estado (mantenimiento)

Polideportivo-Estadio

Buen estado

Barrio La Vega — “Bombonera”

Buen estado

Barrio Las Colinas

Mal estado (remodelar)

Barrio Villa Echeverri

Mal estado (mejoramiento)

Barrio El 20 De Julio

Mal estado (mejoramiento)

Barrio El Progreso “El Torbe”

Mal estado (mejoramiento)

’
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Mal estado
Placas Deportiva Parque Bolivar

Corregimiento Puerto Claver

Plan Bonito N2 Mal estado (mejoramiento)

Buenos Aires La Punta Mal estado (mejoramiento)

Corregimiento Puerto Lépez Placa Parque Principal Buen estado

Cancha de fatbol Mal estado (mejoramiento)

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

En el marco de los dialogos participativos en el sector deportivo la comunidad identificd
probleméticas que afectan diversas comunidades del municipio. Estas problematicas se
centran en la falta de infraestructura adecuada para la practica deportiva, incluyendo la
ausencia de cerramientos en espacios deportivos, la carencia de placas deportivas y la
necesidad de construir parques recreativos. Ademas, se destacan preocupaciones sobre
la precaria condicion de la infraestructura deportiva existente.

En respuesta a estas problematicas, la comunidad propuso alternativas de solucion que
buscan trabajar en colaboracién con la administracibn municipal. Estas alternativas
incluyen la implementacion de cerramientos en las canchas deportivas existentes, la
construccion de placas deportivas y la provision de implementos y herramientas para
actividades deportivas. También se propone incentivar a los deportistas locales que
participan en eventos municipales, departamentales y nacionales, asi como la
implementacion de metodologias deportivas relacionadas con la salud mental y la
formacion de los monitores.

Ademas, se plantea la gestion de recursos municipales y gubernamentales para la
construccion de placas polideportivas y parques infantiles, asi como el fortalecimiento de
los juegos comunales, campesinos, institucionales (escolares, intercolegiados, ligas
deportivas, festivales deportivos y del magisterio en todas sus etapas) y la dotacion de
implementos. Se destaca la importancia de la adecuacion de los escenarios deportivos
existentes para garantizar su 6éptimo funcionamiento.

ESTRATEGIA

Programa I: 4301 Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte.

Indicador de Resultados: indice de pobreza multidimensional — IPM

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia

Porcentaje 53.7 53.7 Permanente

54

<\

S § ALCALDIA DE EL BAGRE
¢¥’ NIT: 890984221-2



L I
"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

Unidad

Linea base

Nombre del Medido a través Indicador de o Meta
Programa Producto de Cuatrienio o oDs
sector de producto ! ] cuatrienio
medida  anterior
[
Fomento a la| Servici
iy |c_|q Lo e}p_oyo a Numero de 4.
Deporte y |recreacion, la| la actividad fisica, la - p iy
L fA g iy personas Personas beneficiadas | Nimero 200 6000 Educacion
Recreacion |actividad fisica y el| recreacion y el beneficiadas de Calidad
deporte deporte
Fomento a la| Servicio de | . Personas que acceden
iy Fz Numero de » X 4.
Deportey |recreacion, la| promocion  de la a servicios deportivos,| ., i
5 oy - L o personas A Numero 200 6000 Educacion
Recreacion |actividad fisica y el| actividad fisica, la benaficiadas recreativos y de de Calidad
deporte recreacion y el actividad fisica
Fomento a la NUmero de nifios, [Nifios, nifas, 4
Deporte recreacion la| Servicio de Escuelas | nifias, adolescentes |adolescentes y jovenes| . i
P y L ' - ' '_ u S ) ) - y 1oV Numero 200 6000 Educacion
Recreacion |actividad fisica y el| Deportivas y jovenes |inscritos en Escuelas )
. ; de Calidad
deporte beneficiados Deportivas
Fomento a la| Servicio de 4
Deporte recreacion, la| organizacion de | Numero de eventos . . o
P y - -~ 9 . ) Personas beneficiadas | Nimero 200 6000 Educacion
Recreacion |actividad fisica y el| eventos deportivos | realizados )
o de Calidad
deporte comunitarios
Construccion de las L , . Construccion de las 4.
Deporte y A . Apoyo a la actividad | Nimero de pistas | . . , by
.. |pistas de patinaje y . . pistas de patinaje y[ Numero 0 2 Educacion
Recreacion p deportiva construidas ) )
atletismo atletismo de Calidad
Fomento a la| Servicio de .
Iy - Numero de 4.
Deporte y |recreacion, la| mantenimiento a la | . Infraestructura , -
- - . . infraestructuras : ) Numero S/D 20 Educacion
Recreacion |actividad fisica y el| infraestructura deportivas deportiva mantenida de Calidad
deporte para| deportiva 4
Fomento a la Canchas
recreacion, la| multifuncionales
iy _ Canchas X 4.
Deportey |actividad fisica y el : . . construidas, entre ellas| . -
- multifuncionales Numero de canchas A . ~| Namero S/D 5 Educacion
Recreacion |(deporte para h Complejo deportivo )
construidas. . . de Calidad
desarrollar  entornos multifuncional 20 de
de convivencia y paz Julio

lider: Secretaria de educacion

SECTOR CULTURA.

OBJETIVO.

Fomentar el desarrollo integral de la comunidad mediante la promocion de la cultura local,
el acceso equitativo a manifestaciones artisticas y culturales y el fortalecimiento de la
identidad cultural del municipio a través de la mejora de la infraestructura cultural, la

diversificacidon de la oferta cultural y el apoyo a artistas y gestores culturales locales.

DIAGNOSTICO.

El municipio cuenta con una diversidad de grupos artisticos en areas como danza, musica,
escritura e interpretacion de instrumentos, respaldados por la institucionalidad local. Sin
embargo, esta oferta cultural no alcanza a toda la poblacion ya que persiste la necesidad
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de implementar un Plan de Fomento Cultural que articule la oferta cultural local con los
niveles departamental y nacional.

La Casa de la Cultura ofrece programas de formacion artistica a través de la Escuela de
Musica y los talleres artisticos, que incluyen modalidades como acordedn, teatro, guitarra,
banda sinfénica, manualidades, artes plasticas, patrimonio, turismo y danza. Sin embargo,
en la comunidad se evidencia la insatisfaccion con la calidad y cobertura de estos
programas debido al estado deteriorado o inexistente de la infraestructura cultural en los
corregimientos, donde no se disponen de espacios fisicos culturales adecuados, la falta de
instrumentos musicales y de material didactico para cada disciplina, lo cual conlleva a tener
una baja cobertura en las disciplinas de musica, danza, arte, teatro, y otras.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

Durante los didlogos participativos enfocados en el sector cultural se identificaron diversas
necesidades y probleméaticas que requieren atencion en la comunidad. Se destacan las
preocupaciones sobre la pérdida de la cultura y las costumbres ancestrales de la
comunidad afro de Puerto Claver, Puerto Lopez y el casco urbano, asi como la falta de
equipamientos, instrumentos, vestuarios y una infraestructura cultural adecuada. Ademas,
se sefial6 la carencia de monitores de cultura y artes en el territorio, asi como la necesidad
de apoyo a proyectos culturales y la institucionalizacion de los himnos de los
corregimientos, junto con la importancia de dar continuidad al festival de la batea, entre
otros aspectos.

Para abordar estas problematicas se identificaron 25 alternativas de solucion, las cuales
incluyen el fortalecimiento de la cultura ancestral étnica mediante la dotacién de
implementos y la contratacion de maestros etnoeducadores en los consejos comunitarios.
Asimismo, se propuso la dotacién de equipos tecnoldgicos, infraestructura y personal, junto
con la gestién de recursos, formacion y capacitacion en temas culturales, programas de
intercambio cultural con otras comunidades y la construccion de espacios culturales como
la Casa de la Cultura, de la cual se espera que sea un lugar que albergue diferentes
espacios como lo son: el Museo del oro, casa de pensamiento, salas de danza, auditorios
culturales también es necesario hacer adecuaciones en la biblioteca publica, entre otras
alternativas.

Estos didlogos participativos representan una valiosa oportunidad para identificar las
necesidades y aspiraciones de la comunidad en materia cultural, asi como para generar

soluciones colaborativas que promuevan el desarrollo integral y la preservacion de la
identidad cultural del municipio.

ESTRATEGIA

PROGRAMA 1: 3301 Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.
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Indicador de Resultados: Cultura - Operatividad del Consejo de Cultura.

Unidad de

Medida

Linea
Base

Meta

Cuatrienio

Tendencia

Porcentaje

Aumento

Linea
N Medido Indicador Unidad base
ombre . o o
Programa Producto através de de Cuatrieni Meta cuatrienio
del sector :
[} producto medida o]
anterior
Servicio de
apoyo para la
CULTURA procesos participacion de Consejos Namer 1 8 16. Paz, Justicia e
e itales y | del sector encuentr | apoyados o) Instituciones Sélidas
P - 0s
artisticos artistico,
cultural y la
ciudadania
Promocién Servicio de Nimero Sistema _de
acceso efectivo ; informacion = informacion
CULTURA | procesos para el sector sistemas | del sector | Numer : 1 16. Paz, Justicia e
P de artistico y o Instituciones Sélidas
culturales y | artistico Y | informaci | cultural en
artisticos cultural . -
on operacion
Documento
" s de
:(r:?:g]szcggctivo Z NUmero planeacién
CULTURA e —— Documentos de realizados Numer : 1 16. Paz, Justicia e
p de planeacién | docume (Politica o Instituciones Sélidas
culturales y ’
P ntos Publica de
artisticos
Cultura
municipal)
- NUmero Eventos de
Promocién y . d d =
acceso efectivo a Serwmo_’ € ; plomeriel p 30 eventos a realizar .
promocién de | eventos de Namer 16. Paz, Justicia e
CULTURA | procesos L - 4 Lo e
actividades de actividades o Instituciones Sélidas
Ul Y| culturales romoci culturales
artisticos p -
on realizados
. NUmero Actividades
Promocién y . \tural
acceso efectivo a Serwmo_, s Sioies . ' .
promocién de | eventos para la | Numer 8 eventos a realizar | 16. Paz, Justicia e
CULTURA procesos L - 4 . L e
actividades de promocion o en comunidades | Instituciones Soélidas
culturales y . g
P culturales promoci de la cultura afro e indigena
artisticos 5 :
on realizadas
Promocién oy Sewlmql de NP
acceso efectivoa | educacion de Gestores NGmen 16. Paz. Justicia e
CULTURA | procesos informal ) 'al persona cultura}les a S/ID 10 Instituciones Sélidas
culturales y | sector artistico 5 capacitados
artisticos y cultural
Promocion y | Servicio de Niimers ) . .
. de Estimulos Namer 16. Paz, Justicia e
CULTURA | acceso efectivoa | apoyo . S/ID 10 L o
’ ; estimulo | otorgados o Instituciones Sélidas
procesos financiero  al s
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Programa

Producto

Medido
EREVES
de

Indicador
de
producto

Unidad
[}
medida

Linea
base
Cuatrieni
s}
anterior

Meta cuatrienio

culturales y | sector artistico
artisticos y cultural
Promocion y | Infraestructura | Numero Lrgaestruct
acceso efectivoa | intervenida de | de b ’ : -
CULTURA | procesos centros centros Idnetervce:rlm?ris Nu21er S/ID 2 Ilnititzgizo’n;gsstlt;:;;ag
culturales y | musicales 'y | interveni O s
artisticos culturales dos Y
culturales
Promocion y | Infraestructura l[;l:mero Infraestruct
acceso efectivoa | nueva de | . ura nueva . .
CULTURA | procesos Centros l?gtrﬁfasstr de Centros Nu21er 1 1 Ilnes.titzgizo’nggsstlc"):;;az
culturales y | culturales 'y construid musicales y
artisticos musicales as culturales
Promocion y | Dotacion de . Dotacién de
acceso efectivoa | los centros gl:mero los centros Namer 16. Paz. Justicia e
CULTURA | procesos musicales y musicales y 2 L prea
centros o S/ID Instituciones Sélidas
culturales y | culturales dotados culturales
artisticos intervenidos intervenidos
Promocion y | Dotacion de NG Dotacion de
; Umero
acceso efectivoa | Centros de Centros Namer 16. Paz. Justicia e
CULTURA | procesos musicales T musicales y o S/ID 2 Ins:titucio,nes Solidas
culturales y | culturales s culturales
artisticos construidos construidos
o2 Creacion
creacion  del .
Memorias, Centro de l(;l:mero gzl Centro
saberes y | informacién ) h Iy Numer 16. Paz, Justicia e
CULTURA territorios bio | del turismo y _blenes mform_amon o S/D 1 Instituciones Solidas
. ) inmueble | del turismoy
culturales patrimonio - .
municipal S patrl_m_onlo
municipal
Dotaciéon  del ’ Dotacion del
Memorias, Centro de Numero Centro de
saberes y | informacién d? informacion Numer 16. Paz, Justicia e
CULTURA . . - bienes . S/D 1 L .
territorios bio | del turismo y inmueble del turismoy o) Instituciones Sélidas
culturales patrimonio s patrimonio
municipal municipal
Expresiones
Dotacién del | Nimero y
Formacion Gaiite oa e .de . pensafm_ent . .
. informacion institucio | os artisticos | Numer 16. Paz, Justicia e
CULTURA artistica y . S/ID 6 L e
del turismo y | nes y culturales o Instituciones Sélidas
cultural . X -
patrimonio beneficia | en las
municipal das instituciones
educativas
Foros Foros
regionales y regionales y
nacionales, y:n}ggs nacionales, Namer 16. Paz, Justicia e
CULTURA | Cultura de paz pactos ; pactos S/D 4 P, -
realizado o Instituciones Sélidas
culturales por S culturales
laviday la por laviday
paz la paz
i NUmero By
jieliccion Y| Servicios usuarios el Namer 16. Paz, Justicia e
CULTURA acceso efectivo a o } h bibliotecario S/D 4000 oS o
bibliotecarios atendido o) Instituciones Sélidas
procesos S s
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Linea
Medido Indicador Unidad base
Programa Producto EREVES de [} Cuatrieni Meta cuatrienio
de producto medida o)
anterior

Nombre
del sector

culturales y
artisticos

Lider: Secretaria de educacion.

SECTOR SALUD.
OBJETIVO.

Garantizar que todos los ciudadanos del municipio de El Bagre tengan acceso equitativo a
servicios de salud de calidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Fortalecer el sistema de salud mediante un modelo integral que promueva la promocion,
prevencion, diagndéstico temprano, atencion curativa, rehabilitadora y paliativa abordando
las necesidades de la poblacion a lo largo de todo el ciclo vital. Este modelo se basara en
una amplia gama de servicios de salud que incluyan atencion preventiva, atencion primaria,
especializada y de emergencia, garantizando una cobertura completa. Asimismo, se
promovera la articulacion de los planes, programas y proyectos de desarrollo social, en
linea con los planes decenales de salud publica y se desarrollaran programas especificos
dirigidos a la prevencion de enfermedades, el alcoholismo y la drogadiccion.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR.

La prestacion del servicio de salud en el territorio es un compromiso importante que debe
ser fortalecido y reflejado desde las diferentes inversiones realizadas por las
administraciones municipales, en ese sentido, se reconoce que para el municipio El Bagre,
durante el 2023 se logré una asignacion por parte del Sistema General de Participaciones
gue fueron destinados, de acuerdo con la dltima doceava, con un 95.50% asignado al
régimen subsidiado y un 4.50% asignado a salud publica®. Al ser tan baja la destinacién de
recursos para la salud publica las acciones que ha venido adelantando la Secretaria de
Salud no generan el impacto que la poblacion espera de la entidad territorial, sin embargo,
se aunan esfuerzos desde diferentes estrategias para llegar a las comunidades y prestar
los servicios de salud que puedan mitigar los diferentes factores de riesgo.

Lsicopis (Reportes SGP» Ficha SGP — Presupuestal) 2024, https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/FichaSGP Entidad.aspx.
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En relacion con el Articulo 76 de la ley 715 del 2001, al municipio de EIl Bagre, le
corresponde dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en
Salud, cumpliendo las siguientes funciones:

- Direccion del sector en el &mbito municipal.
- Aseguramiento de la poblacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud.
- Salud publica.

Aseguramiento

Durante el ejercicio de diagnéstico y contrastacion de la informacion recopilada a partir de
los diferentes escenarios participativos frente a temas de interés, asi como en el ejercicio
de barrido de la informacién en fuentes oficiales se tuvo un registro en el municipio para
inicios del 2023 de 57.206 afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS), de los cuales, en el régimen subsidiado hay un total de 48.373 habitantes
afiliados y en el régimen contributivo 8.833 habitantes afiliados.

Régimen subsidiado

A corte de enero del 2023 en el municipio se tiene un total de 48.373 habitantes afiliados a
este régimen, de los cuales el 50.6% son mujeres y 49,4% hombres; por otra parte, se tiene
gue sdlo el 35% corresponde a la zona rural.

Régimen contributivo

En el régimen contributivo, de los 8.833 habitantes afiliados, el 54% corresponde a hombres
afiliados y el 46% a mujeres afiliadas a este régimen y de acuerdo con la zona de afiliacion,
en este régimen, solo el 19% se encuentra en la zona rural.

SALUD PUBLICA

Mortalidad general por grandes causas

El andlisis de mortalidad general por grandes causas se hara por la estimacion y ajuste de
tasa por edad segun el método directo y esta estipulada por 100.000 habitantes.

Grafica 6. Tasa de mortalidad ajustada por edad del municipio de El Bagre, 2005 — 2021.
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Grafica 1: Tasa de mortalidad ajustada por edad del municipio de El Bagre, 2005 — 2021
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Para el 2021 todas las causas de mortalidad, a excepcién de las neoplasias, vienen con
tendencia hacia la disminucién, siendo un afio post pandemia o donde los casos de COVID
-19 iban disminuyendo y donde las actividades diarias se iban normalizando o donde las
personas volvieron a consultar, se esperaria que las causan aumenten.

Para el 2021 la causa de mortalidad que méas se presenta continla siendo las
enfermedades del sistema circulatorio, patron que se observa en el trascurso de los afios
anteriores, siendo igualada solo en el afio 2009, donde se presentaron como principales
causas de muerte las causas externas; este comportamiento es similar en todo el pais
donde enfermedades como la hipertensién arterial cobran cada afio la vida de millones de
colombianos. Desde el PIC se tienen diversas actividades para disminuir los casos y
concientizar a la poblacién de mejorar sus estilos de vida, como el ejercicio, la alimentacion,
evitar el estrés, adherencia al tratamiento, etc.

Las causas externas para el 2021 ocupan el segundo lugar; después de haber tenido una
significativa disminucion, en el 2017 observamos que la tendencia es hacia el aumento,
aunqgue para el 2021 la grafica nos muestra una tendencia hacia la disminucion. Dentro de
las demas causas estan los homicidios, éstos aportan cada afo un porcentaje significativo,
los jovenes estan siendo muy afectados por esto, ya que muchos de éstos ingresan a
grupos al margen de la ley y por ciertos factores los terminan asesinado, otros por vender
sustancias ilicitas como drogas otros grupos los matan por invadir territorios, etc.
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Grafica 7. Tasa de mortalidad ajustada por edad para los hombres del municipio de El Bagre, 2005 —
2021.
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Fuente. Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE).

En general podemos decir que para el afio 2021 las causas externas ocupan el primer lugar,
igual que el afio anterior (2020), seguido de las enfermedades del sistema circulatorio, las
demas causas neoplasias, enfermedades transmisibles y signos y sintomas mal definidos.

La violenciay la presencia de grupos al margen de la ley en el municipio cada afio aumenta
esta tasa, sin dejar de lado las demas causas como los accidentes de transporte terrestre
gue también han logrado incrementarse cada afio, colocando como primera causa de
muerte en los hombres las causas externas.

Sigue ocupando el segundo lugar las enfermedades del sistema circulatorio para el 2021,
con tendencia al aumento en los hombres del Municipio de El Bagre, igual que el afo
inmediatamente anterior, por lo tanto es necesario reforzar el desarrollo de acciones de
promocion y prevencion en este grupo poblacional con el fin de disminuir progresivamente
los casos de muerte por esta causa, dado que es determinada por factores de riesgo
asociado a los estilos de vida como el consumo de licor, tabaco y malas practicas
alimenticias y factores asociados a la atencion, como la inasistencia de estos a los
programas de proteccion especifica como lo es el programa de hipertension arterial (HTA).

La tercera causa de muerte de la poblacion masculina son las demas causas, con tendencia
a la disminucion desde el afio 2019; estas enfermedades estan principalmente asociadas
a las enfermedades del sistema urinario, digestivo y las del sistema respiratorio. Hay dos
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factores que se deben tener presentes, el primero es que muchas veces por la cultura de
no consultar a los servicios de salud, y mas en los hombres, se deja avanzar estas
enfermedades y cuando se consulta éstas se encuentran en estados avanzados; y el otro
factor es la accesibilidad a los servicios de salud, teniendo en cuenta que se demoran,
incluso meses, para poder adquirir una cita con especialistas como éstos, sin decir todas
las dificultades para realizar las diferentes pruebas para el diagndstico.

Gréfica 8. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las mujeres del municipio de El Bagre, 2005-
2021.
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A diferencia del afio 2020, la grafica nos muestra para el 2021 una tendencia a la
disminucién en casi todas las mortalidades en contraste de las enfermedades transmisibles,
signos y sintomas mal definidos y las causas externas que aumentaron.

En la poblaciéon femenina la principal causa de muerte al igual que en la mortalidad general
son las enfermedades del sistema circulatorio, con una tasa de 159.0 para el 2021,
disminuyendo referente al afio anterior; el comportamiento ha sido muy variado en las
mujeres del municipio, podemos decir que ellas son mas adherentes a los tratamientos,
practican mas los estilos de vida saludable como dieta, ejercicios, evitan mas el alcohol, el
tabaco, etc.

En segundo lugar, se ubican las demas causas de 121,0 para el afio 2021, disminuyendo
las muertes referentes al afio anterior, ya que la tendencia venia hacia el aumento; se debe
seguir trabajando para evitar que las mujeres se sigan muriendo por causas del sistema
urinario, digestivo y respiratorio.

En tercer lugar, se encuentran las neoplasias que presenta una leve disminucién con una
tasa de 73.8. Pese a los esfuerzos realizados por el personal asistencial para detectar a
tiempo y realizar un tratamiento oportuno de las neoplasias, la mortalidad por estas
enfermedades sigue siendo alto en el municipio; se debe continuar con el fortaleciendo de
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los programas de deteccion temprana de cancer de seno y cuello uterino, asi como
acciones de prevencién y control.

Mortalidad especifica por subgrupo

Gréfica. Tasa de mortalidad ajustada por edad, en hombres, para las enfermedades transmisibles del municipio

de El Bagre, 2005 — 2021
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Desde 2015 hasta el afio evaluado en 2021 las infecciones respiratorias agudas contindan
siendo la principal causa de mortalidad. Se especula que en 2021 la disminucion de casos
puede estar relacionada con el inicio de la vacunacion contra el COVID-19 y la consiguiente
reduccion de contagios. En segundo lugar, se encuentra la septicemia, con la excepcion de
la neonatal, que muestra una tendencia al aumento.

Gréfica. Tasa de mortalidad ajustada por edad, en mujeres, para las enfermedades transmisibles en el
municipio El Bagre, 2005 — 2021.
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En los afios 2020 y 2021 se observa una tendencia al aumento en la tasa de mortalidad por
enfermedades respiratorias agudas en mujeres, posiblemente debido al impacto de la
pandemia de COVID-19. A pesar de las acciones implementadas para mitigar estas
muertes la realidad en el municipio obligaba a las personas a salir diariamente en busca de
alimentos, lo que incrementaba el riesgo de contagio.

En segundo lugar, se encuentra la enfermedad por VIH (SIDA), sobre la cual se han
realizado esfuerzos desde el area de vigilancia epidemioldgica de la Secretaria de Salud.
Se llevaron a cabo acciones educativas dirigidas a la poblacidon en riesgo, asi como
programas de educacion y prevencion en la poblacion general, que incluian charlas
educativas, tomas de muestra y cine foros, entre otras actividades. Estas iniciativas
buscaron concientizar y prevenir la propagacion de la enfermedad en la comunidad.

Mortalidad por causas especificas Tabla. semaforizacion de las tasas de mortalidad por
causas especificas. El Bagre 2006-2021.

Comportamiento
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

La semaforizacion para la mortalidad general en el municipio EI Bagre muestra que se
encuentra en condicion critica para 2021, con respecto al Departamento, la mortalidad por
agresiones (homicidios), que se constituye en una prioridad en Salud Publica superando
en 67.5 puntos con respecto Antioquia (30.2), teniendo en cuenta que somos una zona de
conflicto armado donde hay diversos grupos al margen de la ley, donde hay disputa de
territorios y diferentes situaciones que conllevan a diferentes homicidios en el municipio.
Seguido, en condicion critica, la mortalidad por diabetes mellitus; es totalmente prevenible
y también se esta en situacion critica con una tasa de 41.5 respecto al Departamento, con
12.5; con un estilo de vida saludable y un adecuado tratamiento se podria evitar dichas
muertes. También en condicién critica esta la tasa de mortalidad ajustada por edad por
tumor maligno de cuello uterino. Hay que reforzar mucho mas las acciones para prevenir
todas estas muertes que con una adecuada intervencion de prevencion y promocién se
podrian evitar.
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Mortalidad materno — infantil y en la nifiez

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2015-2030 sugieren una estrategia Yy
replanteamiento de metas debido al bajo cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (ODM). En el tercer objetivo se busca garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades, se plantea reducir en un 7.5% la tasa de
mortalidad materna y la tasa de mortalidad de nifios menores de cinco anos.

La mortalidad materna se define como la muerte de una mujer mientras esta embarazada
o dentro de los 42 dias siguientes a la terminacion del embarazo debido a causas
relacionadas con el embarazo mismo o su atencién. Por otra parte, la mortalidad neonatal
se refiere al nUmero de muertes que ocurren entre la semana 22 de gestacion y el dia 27
después del nacimiento, expresado como la tasa de mortalidad neonatal. En cuanto a la
mortalidad infantil, esta se define como el nimero de muertes que ocurren antes de cumplir
un afio, expresado como la tasa de mortalidad infantil.

El analisis de la mortalidad infantil y en la nifiez requiere atencién especial, ya que las
causas difieren de las que afectan a la poblacion general. Se utilizan listas especificas que
agrupan las causas de mortalidad infantil y en la nifiez, como las listas condensadas de 67
y 51 causas de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS). En el municipio de El Bagre,
se utilizé una lista de 16 grandes grupos para el analisis de la mortalidad infantil y en la
nifiez, que abarca diversas enfermedades y condiciones médicas, desde enfermedades
infecciosas hasta malformaciones congénitas y causas externas de morbilidad y mortalidad,
incluyendo el Sindrome Respiratorio Agudo Grave (SRAG).

Analisis de desigualdad en la mortalidad materno — infantil y en la nifiez

Entre las causas de mortalidad materno-infantil y en la nifiez se incluyen la mortalidad
materna, neonatal e infantil, asi como la mortalidad en la nifiez, la mortalidad por Infeccién
Respiratoria Aguda (IRA), la mortalidad por Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) y la
mortalidad por desnutricion en menores de cinco afios.

Para efectos de la interpretacién de la semaforizacion se tienen en cuenta los siguientes
parametros:

Amarillo: Plantea que la diferencia relativa es uno o el intervalo de confianza 95% atraviesa
el uno, indicando que no hay diferencias estadisticamente significativas entre el valor que
toma el indicador municipal y el indicador departamental.

Rojo: Cuando la diferencia relativa es mayor de uno y el intervalo de confianza 95% no

atraviesa el uno, indica que el indicador es significativamente mas alto en el municipio
comparado con el indicador departamental.
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Verde: Cuando la diferencia relativa es menor de uno y el intervalo de confianza 95% no
atraviesa el uno, indica que el indicador es significativamente mas bajo en el municipio
comparado con el indicador departamental.

A continuacion, se presenta la tabla correspondiente a la mortalidad materno — infantil y
nifiez con corte del 2021.

Tabla 2. Semaforizacién de la mortalidad materno — infantil y nifiez. 2006-2021.

Comportamiento
Causa de muerte Antioquia ElBagre 8 5 8 8 2 T ¢ © ¥ ®© © r = o 2 7
(=] =] (=] =] (=] =] o =] o =] (=] =] =} (=] =} (=]
o™~ o™~ o™~ o~ o™~ o~ o™~ o o™~ o o™~ o~ o™~ o™ o™~ o™~
Razdn de mortalidad matema 61.2 A2 N 2N A N N N A N o2 AN
Tasa de mortalidad neonatal 6.1 -2 N N A N A N AN 2 A 2N AN
Tasa de mortalidad infantil 9.5 14.3 S T T B R N
Tasa de mortalidad en la nifiez 11.5 16.2 N OO N Y Y Y Y Y 2y 2 Ny Yy 7y
Tass_a de m:]rtahdad por IRA en menores 9.1 0.0 A AN AN AN AN N A AN NN
de cinco afios
Tasa de morte_zhdad por EDAen 38 S 2N N AN AN AN ~ 2N N A
menores de cinco afios
Tasa de mortalidad por desnutricion en 29 0.0 A AN AN ~ R ~ R PR ~ ~ R ~

menores de cinco afios

Razén de mortalidad materna: La tabla de semaforizacion y tendencia de la mortalidad
materno — infantil y de la nifiez, en el municipio de El Bagre del afio 2021 muestra un
panorama critico respecto a la razon de mortalidad materna, con una razén de 285.2
comparado con la de Antioquia que esta en 64.2; tasa de mortalidad neonatal y en la tasa

de mortalidad por EDA en menores de 5 afios que estan por encima de las del
departamento.

La tasa de mortalidad por EDA en menores de cinco afos, si bien se han hecho multiples
acciones en pro de la prevencion y evitar estas muertes que son totalmente prevenibles
con un programa de promocion y prevencion fortalecidos, teniendo en cuenta que estas
acciones no solo se deben ver reflejadas en la zona urbana, mas bien se deben reforzar en
la parte de los corregimientos y en las zonas rurales dispersas, siendo estas muchas y con

el agravante de grupos al margen de la ley, vias en mas estado, sin comunicacién por
celular, etc.

El comportamiento indica que en los afios estudiados siempre los casos han sido con
tendencia al aumento a pesar de los esfuerzos realizados para mejorar los programas de
deteccibn temprana, las capacitaciones brindadas en el PIC, APS, Vigilancia
Epidemiolégica etc. Aunque es importante destacar que a los cuidadores aun les faltan mas
conocimiento para identificar signos y sintomas, sin dejar atras que muchas veces la madre
de estos menores de edad son madres menores de 18 afios, por lo tanto, en los programas
de crecimiento y desarrollo deberia mejorar la parte educativa a estas madres.
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Gréfica 9. Razdn de mortalidad materna municipio de El Bagre, 2005 -2021.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

Al realizar un comparativo de la razon de mortalidad materna del municipio de El Bagre y
el Departamento de Antioquia durante los afios 2005 a 2021, se observa que la razén de
mortalidad materna municipal es superior a la media departamental en casi todos los afios
donde se han registrado casos, presentando su maxima expresion en el afilo 2021 con una
razon de 285.2 por 100.000 nacidos vivos, aungue en los afios 2016, 2017 y 2020 no se
presentaron casos, debemos tener presente que los determinantes sociales son un factor
fundamental que han tenido implicaciones en este tipo de muertes, las atenciones no
acordes con los niveles de atencion también han sido un factor de riesgo.

Sin duda las estrategias para fortalecer los programas son vitales para evitar estas muertes,
creemos que la articulacion con todos los entes es fundamental ya que la desarticulacion y
el no empoderamiento de las funciones nos lleva a esto. La implementacion en su totalidad
de las RIAS llevaria a esta disminucion de muertes, el crear un hogar de paso para todas
esas maternas que viven en la zona rural y rural dispersa podria ayudar a que las maternas
asistan a sus controles prenatales.

Mortalidad neonatal: La tasa de mortalidad neonatal del municipio de El Bagre supera la
media departamental en el periodo revisado entre 2005 y 2021, presentando un pico en el
afio 2007 con una tasa de 16,3 por 100.000 nacidos vivos; el comportamiento de la tasa
muestra una tendencia hacia el incremento. Para el afio 2021 tenemos una tasa de 11,4
por 100.000 nacidos vivos y aunque presenta una disminucidén respecto a los afios
anteriores, definitivamente los determinantes sociales tienen mucho impacto en las muertes
de los neonatos. Es importante que los médicos y el personal de salud que brinda
educacion a las maternas puedan centrarse mas en los signos de alarma y la importancia
de asistir inmediatamente al servicio de urgencias para asi evitar mas muertes.
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Gréfica 10. Tasa de mortalidad neonatal, municipio El Bagre, 2005 — 2021.
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Fuente. DANE-SISPRO-MSPS.

Mortalidad infantil: El comportamiento de la tasa de mortalidad infantil mostr6 una
tendencia descendente durante el periodo 2005 al 2015, a partir de este ultimo afio ha
venido presentando una tendencia fluctuante, con una tasa de 14.3 por 1000 nacidos vivos
en el dltimo afo evaluado. Se puede visualizar que durante todo el periodo analizado el
municipio sobrepaso las tasas del Departamento, siendo los afios 2005 y 2007 donde se
presentaron los mayores casos de muertes infantiles en el municipio de El Bagre, con unas
tasas de 28,83y 24,4 respectivamente. Es preocupante ver como nuestros nifios se mueren
y mas siendo estas muertes evitables; el sector salud y publico tiene un reto muy grande,
para evitar al maximo estas muertes. El municipio cuenta con programas de diferentes
modalidades que pueden tener mejores impactos para evitar estas muertes.

Gréfica 11. Tasa de mortalidad infantil, municipio EL Bagre, 2005- 2021.
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Fuente: DANE — SISPRO — MSPS
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Mortalidad en la nifiez: La mortalidad en menores de 5 afios desde el 2005 al 2015 venia
en descenso, teniendo un aumento en los casos de 2016 con una tasa de 26,5 y desde el
2017 viene en descenso la tasa terminando en 2019 con una tasa de 15,5, aunque desde
el afo 2005 con una tasa, siendo la mayor, con 32,8, a diferencia del Departamento el
tltimo afio evaluado 2021 se cerré el afio con tendencia a la disminucion 16.2 y el
Departamento con 11.5, con tendencia al aumento. Falta fortalecer los programas de
prevencion, es importante que los entes que trabajan con la poblacién infantil refuercen a
los cuidadores acciones de cuidado para los nifios.

Gréfica 12. Tasa de mortalidad en menores de 5 afios, municipio EL Bagre, 2005- 2021.
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Fuente: DANE — SISPRO - MSPS.

Mortalidad por Infeccion Respiratoria Aguda — IRA en menores de cinco afios: Las
Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) han presentado una tasa de comportamiento
variable en el municipio de El Bagre, teniendo como maxima expresion en el afio 2007 una
tasa de 66,3, con una diferencia con la tasa del Departamento de Antioquia de 9.7,
superando la media departamental en casi todos los afios evaluados. Para el 2021 se
present6 una tasa de 16,1 por 100.000 nacidos vivos. Al igual que en Enfermedad Diarreica
Aguda (EDA) el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), Atencion Primaria en Salud (APS),
Secretaria de Salud y en las otras modalidades de primera infancia se ha educado a los
cuidadores y al sector salud, pero aun asi se siguen presentando casos teniendo en cuenta
gue, por las condiciones del municipio y de su ruralidad dispersa, el no acceso a agua
potable y de otras condiciones han llevado a estas muertes.
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Gréfica 13. Tasa de mortalidad por IRA, municipio de El Bagre, 2005 — 2021.
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Fuente. DANE — SISPRO - MSPS.

Mortalidad por Enfermedad Diarreica Aguda — EDA en menores de cinco afios: En el
anterior gréfico se observa el comparativo de las tasas de mortalidad por Enfermedad
Diarreica Aguda en menores de 5 afios del municipio El Bagre con el Departamento de
Antioquia durante los afios 2005 al 2021; se puede visualizar un comportamiento muy
fluctuante de los casos de muerte en el municipio, la mayor tasa la presentamos en el afio
2007 con 66.3. En los afios en donde no se presentaron fallecimientos a causa de este
evento fue en 2008, 2015 y 2021 por 100.000 nacidos vivos que es el ultimo afio evaluado.
La tasa esta por encima de las departamentales.

Desde el PIC, APS, Secretaria de Salud y en las otras modalidades de primera infancia se
ha educado a los cuidadores y al sector salud, pero aun asi se siguen presentando casos
teniendo en cuenta que, por las condiciones del municipio y de su ruralidad dispersa, el no
acceso a agua potable y de otras condiciones han llevado a estas muertes.

Gréfica 14. Tasa de mortalidad por EDA, municipio El Bagre, 2005- 2021.
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Fuente. DANE — SISPRO - MSPS.
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Mortalidad por desnutricibn en menores de cinco afos: El grafico anterior muestra el
comparativo de las tasas mortalidad por desnutricion en menores de 5 afios del municipio
El Bagre con el Departamento de Antioquia durante los afios 2005 al 2021, se puede
observar que durante el periodo 2005 a 2009 los casos de muertes por desnutricion en
menores de 5 afios en el municipio de El Bagre superaron al Departamento, siendo el afio
2007 mas representativo con una razon de 33,1 por 100.000 menores de cinco afios, cabe
resaltar que en los periodos 2010 al 2014 no se presentaron casos, pero en el afio 2015
nuevamente se encuentra superando la media departamental con una tasa de 17,6 por
100.000 menores de cinco afios, de 2016 y 2021 no se presentaron casos, esto puede
deberse al fortalecimiento de alimentos a menores de 5 afos, con el fin de mitigar estas
muertes desde la articulacién con la SSSA y las otras instituciones.

Gréfica 15. Tasa de mortalidad por desnutricion, municipio de EL Bagre, 2005 — 2021
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Fuente. DANE — SISPRO — MSPS

Tabla. Identificacién de prioridades de mortalidad en salud del Municipio El Bagre, 2021.

= - Valor del indicador de Valor del indicador de la Tendencia 2005 Gru'pos e
Wortalidsd Priofidad El Bagre (2021) Antioquia (2021) 22021 '::I"Ags")
1. Enfermedades del Sistema Circulatorio 1976 1870.2(Fluctuante 01
General por grandes causas® |2. Causas Extemas 1449 2915|Aumento 012
3. Las demas Causas 119.1 2046.7|Aumento 002
1. Causas Externas: Agresiones (homicidios) 67.5 30.2|Fluctuante 012
2. Condiciones Matemo Perinatales: retardo
del crecimiento fetal, desnutricion fetal,
estacion corta y bajo peso al nacer. 3 32|Aumento 008|
Especifica por Subcausas o 3. T@nsmmbles y nutricionales: infecciones
orias agudas 274 18.3|Aumento 009
g 4. Enfermedades del sistema circulatorio:
fe dad qr del corazon 97 6 73.9/Di 001
5.Neoplasias: tumor maligno de la mama de la
mujer 135 12.2|F!
6. Todas las demas: Diabetes mellitus 415 12.5|Aumento 001
Mortalidad Infantil y de la  |1. Ciertas afecciones en el periodo perinatal 117.8, 78.6{Dismi 6 008
nifiez: 16 grandes causas  [2. Causas de morbilidad y mortalidad 714 71.41|Dismi 000
Mortalidad Matemo infanl y 1. Razén de mortalidad matema 2852 61.2|Fluctuante 008
enla nifez 2. Tasa de mortalidad por EDA en menores
L de 5 afios 16.1 3.8|Fluctuante 008
3. Tasa de mortalidad neonatal 114 6.1]Aumento 008
n. Tasa de mortalidad en la nifiez 16.2 11.5|Di 008

Fuente. Secretaria de Salud y Proteccion Social (Alcaldia El Bagre- 2024 — 2027).
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La anterior tabla, establece de manera general la identificacion de las prioridades de
mortalidad general, especifica y materno —infantil, determinando los valores a nivel
municipal y departamental, asi como el valor correspondiente a los grupos de riesgo.

Servicios habilitados IPS

La IPS publica del municipio es la ESE Hospital Nuestra Sefiora del Carmen, el cual es
nivel | de complejidad y se encuentra ubicado en la cabecera municipal; la razon de camas
por 1000 habitantes es de 1.17; el nimero de camas de adulto por 1.000 habitantes es de
0.20.

Por ser una Institucion de baja complejidad no cuenta con servicios de mediana y alta
complejidad. El nimero de ambulancias por 1000 habitantes es de 0.13 y es de baja
complejidad. El tiempo de traslado de la ESE Hospital Nuestra Sefiora del Carmen a la
ciudad de Medellin es de 7 horas.

A partir de la anterior informacion es pertinente mencionar que para la prestacion de
servicios médicos y de salud el municipio cuenta ademas con dos centros de salud en los
Corregimientos de Puerto Lopez y Puerto Claver, adicionalmente cuenta con Cuatro IPS
privadas y profesionales privados con consultorios propios para atencion a la poblaciéon de
El Bagre, prestando los servicios de los servicios de apoyo diagnostico y complementacion
terapéutica, consulta externa, procesos, internacion, proteccion especifica y deteccion
temprana, transporte asistencial y urgencias.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

En el marco de los didlogos municipales como estrategia participativa en la transicion del
nuevo gobierno, se relacionan los principales problemas publicos planteados por los lideres
participantes:

- Falta de conocimiento y ejecucién de como opera el sistema de seguridad social en
Colombia.

- La atencién que se esta prestando no es la mas adecuada, se atienden las personas
con mas preferencias; con el SISBEN hay corrupcién y poco acompafiamiento a la zona
rural en salud.

- Déficit en la atencion, lo cual conlleva a una atencibn deshumanizada vy
desconocimiento de las RIAS, tanto en la zona urbana como rural.

- Remisiones a lugares fuera del municipio de El Bagre a destinos como Monteria.

- Rutas de atencion, atencion prioritaria, personal calificado, atencién al cliente,
estratificacion del SISBEN de acuerdo con la condicibn econémica del municipio,
atencion a la poblacién vulnerable y poca atencion en salud en la ruralidad.

- Déficit en la prestacion de servicio, movilidad de enfermos y tardanza en los procesos y
falta de los conocimientos de las RIAS por parte de los usuarios.
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- Rutas de atencion en salud y PQRS, remisiones a otras ciudades, entrega de
medicamentos.

- Personas que tengan dignidad y respeto en la atencién en salud, tanto en los centros
de salud y el gobierno.

- Falta de conocimiento en como opera el sistema de salud en Colombia, se toman
decisiones sin tener conocimientos sobre el perfil epidemiolégico del municipio.

El ejercicio también permitio el hallazgo emergente en seguridad, a partir del cual fueron
identificados los siguientes problemas.

- Baja infraestructura y equipos para la atencion en salud.

- Déficit en la atenciéon humanizada, prioritaria y con enfoque diferencial.

- Desconocimiento y poca operatividad de las RIAS con enfoque diferencial y calidad

humana.

- Falta de responsabilidad contractual en la prestacion del servicio de salud.
- Falta de calidad humana, oportunidad de la atencién en salud.

ESTRATEGIA

Programa I: 1905 Salud publica

Indicador de Resultados: indice de pobreza multidimensional — IPM

Porcentaje 53.7 53.7 Permanente
Salud Salud Servicio de gestion del NUmero de Camparias de gestion del Numero 6 3saludy
Publica riesgo en temas de campafias riesgo en temas de consumo Bienestar
consumo de sustancias de sustancias psicoactivas
psicoactivas implementadas
Salud Salud Servicio de gestién del Ndmero de Campafias de gestion del Numero 4 3saludy
Publica riesgo en temas de campafias riesgo en temas de Bienestar
trastornos mentales trastornos mentales
implementadas
Salud Salud Servicio de gestién del NUmero de Campafias de gestion del Numero 6 3saludy
Publica riesgo para abordar campafias riesgo para abordar Bienestar
condiciones crénicas condiciones crénicas
prevalentes prevalentes implementadas
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Salud Salud servicio de gestion del NUmero de Camparfias de gestion del Numero 6 3saludy
Publica riesgo para campafias riesgo para enfermedades Bienestar
enfermedades emergentes, reemergentes y
emergentes, desatendidas implementadas
reemergentes y
desatendidas
Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Campafias de promocion de Numero 4 3saludy
Publica la salud y prevencion de campafas la salud y prevencién de Bienestar
riesgos asociados a riesgos asociados a
condiciones no condiciones no transmisibles
transmisibles implementadas
Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Campafias de prevencion del | Numero 4 3saludy
Publica la salud y prevencién de campafias cancer realizadas Bienestar
riesgos asociados a
condiciones no
transmisibles
Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Camparias de prevencion de Numero 4 3saludy
Publica la salud y prevencién de campafias enfermedades Bienestar
riesgos asociados a cardiovasculares
condiciones no
transmisibles
Salud Salud Servicio de gestion del NUmero de Servicio de gestion del riesgo | Numero 4 3saludy
Publica riesgo para campafias para enfermedades Bienestar
enfermedades inmunoprevenibles
inmunoprevenibles
Salud Salud Servicio de gestion del Numero de Campaiias de gestion del Numero 4 3saludy
Publica riesgo en temas de salud campafias riesgo en temas de salud Bienestar
sexual y reproductiva sexual y reproductiva
implementadas (mujer)
Salud Salud Documentos de NUmero de Planes estratégicos Numero 3 3saludy
Publica planeacién planes elaborados (Plan Territorial Bienestar
en Salud, seguimiento
realizados Politica Publica de
Salud Mental Actualizada y
ejecutada, politica publica de
discapacidad)
Salud Salud Servicio de gestion del NUmero de Camparias de gestion del Numero 8 3saludy
Publica riesgo para abordar campafias riesgo para abordar Bienestar
situaciones de salud situaciones de salud
relacionadas con relacionadas con condiciones
condiciones ambientales ambientales implementadas
Salud Salud Servicio de gestion del Numero de Campafias de gestion del Numero 16 3saludy
Publica riesgo para abordar campafias riesgo para abordar Bienestar
situaciones prevalentes situaciones prevalentes de
de origen laboral origen laboral implementadas
Salud Salud Servicio de gestion del Ndmero de Campafias de gestion del Numero 4 3saludy
Publica riesgo para campafias riesgo para enfermedades Bienestar
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enfermedades inmunoprevenibles
inmunoprevenibles implementadas - PAI
Salud Salud Servicio de gestion del NUmero de Camparfias de gestion del Numero 0 8 3saludy
Publica riesgo para temas de campafias riesgo para temas de Bienestar
consumo, consumo, aprovechamiento
aprovechamiento biolégico, calidad e inocuidad
biol6gico, calidad e de los alimentos
inocuidad de los implementadas
alimentos
Salud Salud Servicio de atencion en NUmero de Personas en capacidad de Numero 0 500 3saludy
Publica salud publica en personas ser atendidas Bienestar

situaciones de
emergencias y desastres

Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Campafias de promocién de Numero 0 8 3saludy
Publica la salud y prevencién de campafias la salud y prevencién de Bienestar
riesgos asociados a riesgos asociados a
condiciones no condiciones no transmisibles
transmisibles implementadas
Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Intervencion en salud publica | Ndamero 4 4 3saludy
Publica la salud PSPIC a través del Plan de salud Bienestar

publica intervenciones
colectivas PSPIC

Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Personas atendidas con Ndmero - 3000 3saludy
Publica la salud personas estrategias de promocién de Bienestar
atendidas la salud
Salud Salud Servicio de promocién de | Numero de Estrategias de promocién de Numero 0 4 3saludy
Publica la participacion social en estratégicas la participacion social en Bienestar
salud salud implementadas (mujer)

Lider: Secretaria de Salud

Programa Il: 1906 Aseguramiento y prestacion integral de servicios en salud.
Programa lll: 1903, Inspeccion, vigilancia y control.

Programa IV:1905 Salud Publica, 1906

Programa V: Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud.

Indicador de Resultados: indice de pobreza multidimensional — IPM

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia

Porcentaje 53.7 53.7 Permanente
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Salud Inspeccién, Servicio de Numero de Servicio de NUmero 0 12 3saludy
vigilancia y control promocion, municipios promocién, Bienestar
prevencion, prevencion,
vigilancia y control vigilancia y control
de vectores y de vectores y
Z0onosis Z00nosis
Salud Aseguramiento y Servicio de NUmero de Personas afiliadas al | Numero 46840 | 46840 3saludy
prestacion integral afiliaciones al personas régimen subsidiado Bienestar
de servicios de régimen subsidiado
salud del Sistema General
de Seguridad Social
Salud Inspeccion, Servicio de gestion NUmero de Preguntas Quejas Ndmero 0 200 3 salud
vigilancia y control de peticiones, preguntas, Reclamos y y
guejas, reclamos y quejas, Denuncias Bienestar
denuncias reclamos y Gestionadas
denuncias
Salud Aseguramiento y Servicio de atencion NUmero de Personas atendidas Ndmero 2000 2000 3 salud
prestacion integral ensalud ala personas con servicio de y
de servicios de poblacion salud (Poblacién Bienestar
salud pobre no
asegurada)
Salud Aseguramiento y Hospitales de primer | Numero de Hospitales de primer | Numero 0 1 3 salud
prestacion integral nivel de atencion hospitales nivel de atencion y
de servicios de adecuados adecuados Bienestar
salud
Salud Gobernabilidad y Unidades moviles NUmero de Unidades moviles Numero - 1 3saludy
gobernanza del para la atencion unidades para la atencion Bienestar
sistema de salud. médica adquiridas y moviles médica adquiridas y
dotadas adquiridas dotadas
Salud Aseguramiento y Hospitales de primer | Ndmero de Hospitales de primer | Numero 4 4 3 salud
prestacion integral nivel de atencion hospitales nivel de atencién y
de servicios de dotados dotados Bienestar
salud
Salud Aseguramiento y Hospitales de primer | Numero de Hospitales de primer | Numero 0 1 3 salud
prestacion integral nivel de atencion hospitales nivel de atencion y
de servicios de construidos y construidos y Bienestar

salud

dotados

dotados

Lider: Secretaria de salud

PROGRAMA IlI: 4103 Inclusién social y productiva para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad

Indicador de Resultados: indice de pobreza multidimensional — IPM
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Unidad de Medida

Linea Base

Meta Cuatrienio

Tendencia

Porcentaje

53.7

53.7

Permanente

Nombre del Programa Producto Medido a Indicador de Unidad Linea | Meta
sector través de producto de base cuatrienio
medida
GOBIERNO Fortalecimiento del | Servicio de Numero de Estrategias de Numero | O 5000 10 reduccion
TERRITORIAL | buen gobierno promocion de la estrategias promocién de la de las
para el respeto y garantia de garantia de desigualdades
garantia de los derechos derechos
derechos humanos implementadas
Salud Aseguramiento y Documento de Numero de Documentos de Numero | O 2 10 reduccion
prestacion integral lineamientos documentos | lineamientos de las
de servicios de técnicos (plan de técnicos desigualdades
salud salud indigena realizados e
Politica publica implementado
de discapacidad)

Lider: Secretaria de Salud

PROGRAMA: MIGRANTES.
OBJETIVO.

Garantizar acceso a servicios esenciales, proteccion de derechos y oportunidades
laborales, contribuyendo asi a la construccion de una comunidad inclusiva y solidaria.

DIAGNOSTICO.

Segun datos de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, hasta el 28 de
febrero de 2022, se estima que hay aproximadamente 2.477.588 migrantes venezolanos
con vocacion de permanencia en Colombia, siendo el 51 % mujeres, el 49 % hombres y el
0,02 % de otro género. De estos, el 89 % se encuentra en edad laboral, comprendida entre
los 18 y 60 afios. En términos de su situacion migratoria, se estima que 295.038 personas
tienen un estatus migratorio irregular, mientras que 333.806 cuentan con un estatus regular.
Ademas, aproximadamente 1.231.675 estan en proceso de obtener el Permiso por
Proteccion Temporal (PPT) a través del Estatuto Temporal de Proteccion para Migrantes
de Venezuela (ETPV), y 617.069 ya tienen su PPT aprobado, pero aun no lo han recibido.

En el contexto de la dinamica migratoria en el municipio, se registra la llegada de individuos
de diversas procedencias, incluyendo venezolanos, ecuatorianos, peruanos, brasilefos,
entre otros. Sin embargo, la oficina de Planeacion carece de informacion detallada sobre la
cantidad exacta de migrantes de estas nacionalidades presentes en el municipio. Los datos
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proporcionados por el DANE no reflejan completamente esta situacion, ya que no se reporta
de manera adecuada esta informacion a las autoridades pertinentes. Sin embargo, a partir
del informe intersectorial de caracterizacion de migrantes desde Venezuela, se pueden
encontrar los siguientes datos.

En Antioquia, alrededor del 14,34 % de estos migrantes venezolanos se concentran, lo que
equivale a unas 264.148 personas, con 96 de ellas localizadas en El Bagre- Antioquia. En
cuanto a la regularizacién de su situacion, hasta el 31 de diciembre de 2021, se registraron
38 personas de nacionalidad venezolana con su permiso especial de permanencia en El
Bagre- Antioquia y 1 tiene autorizado su PPT.

Se presenta un comparativo territorial de atenciones a poblacion proveniente de Venezuela
para el afio 2021.

Registro administrativo Nacional Departamental Municipal
Estimacién de Migracién Colombia de personas venezolanas con vocacién de

. Lo 1.842.390 264.148 96

permanencia en el territorio
Poblacioén inscrita en Sisbén IV identificada con documento PEP y PPT 63.695 11.412 11
E§tgdlantes qe Venezuela matriculados(as) en instituciones de educacion preescolar, 496.027 60.617 217
basica y media
Total, de matriculas de estudiantes de Venezuela en instituciones de educacién

. 6.433 715 0
superior en el segundo semestre
Atenciones en salud a poblacién de nacionalidad venezolana 5.026.277 909.567 543
Poblacion que cotiz6 en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) en el 06.891 28.590 2

mes de diciembre con documento PEP y PPT

Personas venezolanas con documento PEP y PPT afiliadas al Sistema General de
Seguridad Social en Salud SGSSS 410.977 80.667 38

Personas venezolanas con documento PEP y PPT inscritas en el Registro Unico de

Trabajadores Extranjeros (RUTEC) 17.644 5713 0
Personas de Venezuela registradas en el Servicio Plblico de Empleo 18.371 5.006 1
Nifios, nifas, adplescentes, jovenes y sus familias migrantes provenientes de 108.817 16.617 14
Venezuela, atendidos(as) en prevencién por el ICBF

Personas venezolanas que ingresaron en un Proceso Administrativo de 3.609 251 0
Restablecimiento de Derechos — PARD )

Visas expedidas a poblacién venezolana 9.640 1.458 0
Personas con nacionalidad venezolana registradas en la base de trata de personas 56 4 0

Fuente: Elaborado por el OMV a partir de informacién del DNP; Migracion Colombia; Ministerio de Educacion; Ministerio de Salud;
Ministerio del Trabajo; Servicio Publico de Empleo; ICBF; y Ministerio de Relaciones Exteriores.

Atencion e integracion de poblacion migrante

A continuacion, se presenta la informacion disponible en el tablero de control del
observatorio de migracion, el cual dispone los datos de la poblacion migrante durante el
2023.

Caracterizacion del Sisbén

De acuerdo con el observatorio de migracion en el afio 2023 para la poblacion migrante
inscrita en el Sisbén IV se tiene en los registros un total de 16 hogares inscritos, y un total
de 30 migrantes inscritos con PPT, de los cuales el 86,7% se encuentran afiliados al
sistema de salud. Por otra parte, se tiene que esta poblacion se encuentra desagregada de
la siguiente manera:

- Porrango de edad y sexo
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Edad \ Hombre Mujer

De 0 a 4 afios 0 1
De 10 a 14 afios
De 20 a 24 afios
De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
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- Por subgrupo Sisbén IV
Grafica 16. Poblacién migrante por subgrupo de Sisbén IV, en El Bagre2023
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Fuente: Tablero de control - Observatorio de migrantes

- Por nivel de escolaridad

Gréfica 17. Poblacién migrante por nivel de escolaridad, en El Bagre al 2023.
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Fuente: Tablero de control - Observatorio de migracion.

indice de pobreza multidimensional

Para el afio 2023 el porcentaje de pobreza multidimensional para la poblacion migrante en
el municipio de El Bagre se encuentra en 37,5%. Se presentan las privaciones en cada
tema:

- En Educacioén: la poblacién con bajo logro educativo es del 46,67%

- Entrabajo: La tasa de informalidad es del 100,00% vy la tasa de desempleo de larga
duracion es del 26,67%

- En Salud: la tasa de no aseguramiento es del 13,33%, mientras que la tasa de no
acceso a servicios de salud dada una necesidad es de 3.33%

- Envivienda y servicios publicos: Se presentan las siguientes tasas:
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Hacinamiento critico: 20,00%

Eliminacion de excretas: 53,33%

No acceso a fuente de agua mejorada: 46,67%
Pisos inadecuados: 33.33%
Paredes inadecuadas:33.33%

- Ennifiez y juventud: se presentan las siguientes tasas:
No acceso a servicios de cuidado de la primera infancia: 36.67%

Rezago escolar: 56.67%
Inasistencia escolar y trabajo infantil en 0.00%

ESTRATEGIA

Programa I: 1906 Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud,
Programa Il: 3603 Formacion para el trabajo

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional — IPM

Porcentaje 53,7 53,7 Constante
Sragtu:cciéy Servicio de atencion en | Numero de | Personas atendidas con NGmero csielslTos 60 sgi:r?tlai?a)r/
g social salud a la poblacién personas servicio de salud (Migrante)
0 1 8. Trabajo
. Servicio de apoyo para la | Numero de . . . Decente y
Trabajo poblacién migrante laboral estrategias Estrategias realizadas Namero Crecimiento
Econémico

Lider: Secretaria de Gobierno

PROGRAMA: PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

OBJETIVO.

Atender integralmente a las personas en situacion de discapacidad, brindarle los servicios
y apoyo necesarios para que puedan integrarse plenamente a la sociedad, ejercer sus
derechos y mejorar su calidad de vida, fomentar su autonomia e independencia y garantizar
su participacién en la comunidad. Ademas, se busca sensibilizar a la sociedad sobre las
necesidades y derechos de las personas con discapacidad.

Analisis de la poblacién en condicion de discapacidad.
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La Convencion sobre los Derechos de las Personas en Situacion de Discapacidad,
promulgada por la Asamblea de Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006 y aprobada
por Colombia mediante la Ley 1346 de 2009, reconoce a las personas con discapacidad
como “aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a
largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena
y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”. “El Plan Decenal
Salud Publica — PDSP, reconoce a las personas con discapacidad como sujetos de
derecho, con necesidades y expectativas especificas que requieren de la intervencion
transectorial, sectorial y comunitaria, asi como de su participacion para consolidar mejores
condiciones de vida enmarcadas en la inclusidén social”’. Asi mismo, aborda de manera
transversal la atencion diferencial para las personas con discapacidad en todas las
dimensiones prioritarias y en sus componentes, y plantea las metas y estrategias que
contribuyen a consolidar el acceso efectivo al ejercicio del derecho a la salud en estos
grupos poblacionales.

DIAGNOSTICO.

Segun el Informe Mundial sobre la Discapacidad - OMS, alrededor del 15% de la poblacién
mundial vive con discapacidad; en Colombia, de acuerdo con los datos del DANE, la
prevalencia intermedia de discapacidad es del 6,3%. El Registro para la Localizacion y
Caracterizacién de Personas con Discapacidad (RLCPD) para el municipio de El Bagre—
Antioquia, cuenta con un total de 1.740 personas registradas para el 2021.

El 51% son mujeres y el restante 49% hombres. EI mayor porcentaje de afectacién esta
principalmente representado en las personas que tienen 80 afios y mas con el 20%, seguido
de la poblacién entre 60 y 64 con el 8% y en tercer lugar el grupo etario de 65 y 69 afios
con el 7%. La poblacion menormente afectada es la de 0 a 19 afios, lo que indica que el
mayor porcentaje de discapacidad se representa en las personas en edad laboral y las
ocasionadas por la vejez.

El 22,94% (821) de las personas registradas presentan alteraciones del movimiento del
cuerpo, manos, brazos, piernas; el 19,17% (686) discapacidad del sistema nervioso y el
17,69% (633) tiene discapacidad de los ojos.

Personas con discapacidad

#

Tipo de discapacidad Personas

El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 455
El sistema cardiorrespiratorio y las defensas 334

El sistema genital y reproductivo 13

El sistema nervioso 362

La digestién, el metabolismo, las hormonas 91
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Personas con discapacidad

. : . #
Tipo de discapacidad FETSERES

La piel 26

La voz y el habla 100
Los demas 6rganos de los sentidos (olfato, tacto y 2

gusto)

Los oidos 70

Los ojos 275
No definido 12

Total 1740

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

Durante el proceso participativo con la poblacion con discapacidad se identificaron
problematicas clave en el municipio de El Bagre. Los participantes sefalaron la falta de
acompafamiento profesional desde sus hogares y la escasez de fisioterapeutas
disponibles en la zona.

Como respuesta a estas problematicas se propusieron estrategias especificas para abordar
las necesidades de la poblacién con discapacidad. Entre ellas se incluyen garantizar un
acompafamiento profesional continuo de médicos, fisioterapeutas, psicologos Yy
trabajadores sociales, asegurando la disponibilidad para atender a la poblacion local de
manera mas efectiva, para mejorar la calidad de vida de estas personas.

ESTRATEGIA.

Programa I: 4104 Atencion integral de poblacién en situacién permanente de
desproteccion social y/o familiar

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional — IPM

Porcentaje 53,7 53,7 Constante
Inclusion social y | servicio de atencion Numero de | personas con discapacidad NUM 1. Fin
reconciliaciéon integral a poblacion en personas atendidas con servicios 1000 1000 de
condicién de discapacidad integrales pobreza
Extrema
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Inclusion social y | Centro de atencion integral Numero de | Centros de atencién NUM - 1 1. Fin
reconciliacion para personas con centros integral para personas con de
discapacidad construidos y discapacidad construidos y pobreza
dotados dotados Extrema
GOBIERNO Fortalecimiento Servicio de Namero de Estrategias de Ndmero 0 1000 10
TERRITORIAL del buen promocion de estrategias promocion de la reduccion
gobierno para el | la garantia de garantia de de las
respetoy derechos derechos desiguald
garantia de los implementadas ades
derechos
humanos

Lider: Secretaria de Salud

PROGRAMA: POBLACION ADULTO MAYOR.
OBJETIVO:

Garantizar el bienestar integral de los adultos mayores, brindandoles la atencién y los
servicios necesarios para su calidad de vida.

El programa de atencién integral al adulto mayor es un servicio relacionado con aspectos
de la vejez y el proceso de envejecimiento a nivel fisico, psicoldgico y social. En él se
adelanta el programa de atencion integral al Adulto Mayor a través de servicios sociales
complementarios. Comprende actividades de promocion y prevencion de la salud,
asesorias médicas, de enfermeria, gerontologia, fisioterapia, talleres para el cuidado del
Adulto Mayor en casa.

DIAGNOSTICO.

El envejecimiento es el conjunto de modificaciones morfologicas y fisiologicas que
aparecen desde el mismo momento del nacimiento, se incrementa con el paso del tiempo
e involucra a todos los seres vivos. Es un proceso biologico, social y psicoloégico, como
resultado de la interaccidn de la herencia, el ambiente y la conducta y va delineando la
ultima etapa de la vida: la vejez. Esta se refiere a un estado relativamente largo, ya que
puede corresponder a casi la tercera parte de la existencia, y ademas es el ultimo escalon
del ciclo vital.

La definicion del envejecimiento normal no es una delimitacion fija y depende de multiples
variables, por ejemplo, desde una perspectiva estadistica se define como aquel estado
caracterizado por las condiciones fisicas y mentales que con mayor frecuencia aparecen
en la poblacion. De otro lado, desde una perspectiva biolégico-funcional se habla de tres
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patrones de envejecimiento: El normal o usual, caracterizado por la inexistencia de
patologia biolégica o mental; el 6ptimo o competente y saludable que asocia un buen
funcionamiento cognoscitivo y una adecuada capacidad fisica a una baja probabilidad de
existencia de enfermedad y/o discapacidad, y el envejecimiento patologico que esta
determinado por presencia de enfermedad.

El diagndstico sobre envejecimiento y vejez se enmarca en el contexto nacional y se
constituye en el fundamento de la politica social, sin embargo, cabe anotar que en algunas
areas la informacion no es suficiente. Los datos actuales, o la ausencia de estos, orientan
el accionar de la politica publica y obliga, al Estado y a la sociedad, a preocuparse por
obtenerlos y a minimizar los obstaculos que se presentan para la accion, por falta de
conocimiento de la situacion.

Proyecciones de Poblacion
Estructura de la poblacion por sexo y grupos de .
edad iy o
By =
£0.54
50
0.7

8540
£0-64
L)
5.8
4549
4044

11, S S S S . T S T )
Gréficas 2 y 3. Fuente: Censo general 2005, DANE.

Durante el proceso de dialogos participativos, en cuanto a la poblacion adulto mayor del
municipio, se identificaron ocho probleméaticas prioritarias. Estas incluyen deficiencias
infraestructurales en el centro de vida, vulnerabilidades econdémicas, pérdida de beneficios
estatales, carencia de espacios recreativos especificos, falta de viviendas adecuadas,
limitaciones en la movilidad y necesidad de servicios durante las actividades planificadas.

En respuesta se propusieron ocho alternativas para abordar estas problematicas. Estas
incluyen medidas de mantenimiento y dotaciobn del centro de vida, habilitacion de
comedores, expansion de programas de asistencia alimentaria, priorizacion de atencion a
los adultos mayores, mejora de la infraestructura existente, desarrollo de proyectos de
viviendas, implementacion de transporte seguro y distribucién de paquetes nutricionales.

Estas alternativas se disefiaron con el objetivo de optimizar la calidad de vida y el bienestar

de la poblacién adulta mayor, atendiendo sus necesidades especificas y promoviendo su
inclusion social y participacion en la comunidad.
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ESTRATEGIA.

Programa |: 4104 Atencion integral de poblacion en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar.

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional — IPM

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 53,7 53,7 Constante

Nombre Del gl Medido através Indicador De Un&de%c:aDe Linea Meta
sector : Producto Base Cuatrienio
Incl_usmn servicio de atencion y Numero de adulto_s mayores .
social y - . adultos mayores atendidos con 2000 1. Fin de
- proteccion integral  al P
reconciliac servicios integrales NUM S/D pobreza
- adulto mayor
ion Extrema
Inclusion Centro de proteccion Numero de | Centro de dia para NUM 2 3 1. Fin de
social y ial de di | centros el adulto mayor pobreza
reconciliac | Socl& de dia para e construidos y Extrema
Ha adulto mayor construidos dotados
y dotados
rason | convo de proteccion | fmers g€ | Conosce | MM - S
reconciliag/ socr DN para el adulto mayor Extrema
P mayor dotados P 4
ion dotados
Inclusién - NUmero de | Centros de NUM - 1 1. Fin de
social y Cemm deMpio centros proteccion social pobreza
- social para adulto mayor
reconciliac ) para el adulto mayor Extrema
I ampliados :
ion ampliados

Lider: Secretaria de salud

PROGRAMA: POBLACION DIVERSA.
OBJETIVO.

Promover la inclusion y proteccion de los derechos de la poblacion LGBTIQ+ mediante
politicas publicas efectivas y programas que garanticen su acceso equitativo a servicios y
oportunidades en educacion, salud, participacion politica y justicia.

DIAGNOSTICO.

Es importante el reconocimiento a la poblacion diversa del municipio, para ello se debe
comprender el significado y quienes la conforman, en tanto LGBTIQ+ es un acrénimo que
incluye a personas leshianas, gay, bisexuales, transgénero, intersexuales, queer y otras
identidades de género y orientacién sexual.
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Grupos especificos: Dentro de la poblacion LGBTIQ+, se encuentran:

Lesbianas: Mujeres que se sienten atraidas romanticamente y/o sexualmente por otras
mujeres.

Gay: Hombres que se sienten atraidos romanticamente y/o sexualmente por otros
hombres.

Bisexuales: Personas que se sienten atraidas romanticamente y/o sexualmente por
hombres y mujeres.

Transgénero: Personas cuya identidad de género difiere del sexo asignado al nacer.
Intersexuales: Personas que nacen con caracteristicas sexuales que no se ajustan a las
definiciones tipicas de "masculino” o "femenino".

Queer: Término que engloba a personas que no se identifican con las categorias
tradicionales de género y orientacion sexual.

- Enfoques

El enfoque de derechos se basa en reconocer a las personas como titulares de derechos
fundamentales, para los cuales el Estado es responsable de garantizar su promocion,
defensa y proteccién. Esta perspectiva busca crear condiciones materiales y simbolicas
gue permitan a los individuos LGBTIQ+ ejercer sus derechos en su totalidad, eliminando
cualquier forma de discriminacién basada en su identidad de género u orientacion sexual.

El enfoque diferencial reconoce las disparidades sociales, econémicas, culturales y otras
gue afectan a ciertos grupos poblacionales histéricamente marginados o en situacion de
vulnerabilidad. Este enfoque implica implementar medidas especificas para abordar estas
desigualdades, promoviendo la autonomia, inclusién y justicia social de estos grupos, y
asegurando su acceso equitativo a bienes y servicios disponibles en la sociedad.

- Marco Normativo

e Decreto-Ley 2893 de 2011: Reorganizé los objetivos, estructura organica y
funciones del Ministerio del Interior e integrd el sector administrativo del Interior. Este
Decreto encarga a la entidad de formular y monitorear la politica de atencién a la
poblacién LGBTIQ+.

e Decreto 2340 de 2015: Modifica el Decreto-Ley 2893 de 2011. Otorga a la Direccion
de Derechos Humanos funciones para disefiar programas de asistencia y apoyo
técnico y social para la poblacion LGBTIQ+, ademas de asesorar a las entidades
territoriales en la atencion de esta poblacion.

e Decreto 762 de 2018: Adopta la Politica Publica para asegurar los derechos de las
personas de los sectores sociales LGBTIQ+ y de personas con orientaciones
sexuales e identidades de género diversas. Este decreto establece la Politica
Pulblica para la garantia de los derechos de las personas LGBTIQ+. La politica se
centra en varios derechos fundamentales y las problematicas asociadas:
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- Derecho a la cultura de derechos: La falta de estrategias educativas en derechos
LGBTIQ+ lleva a un desconocimiento de sus derechos y a situaciones de intolerancia y
estigmatizacion.

- Derecho a la proteccion y empoderamiento: Los patrones culturales y creencias
religiosas arraigadas limitan la inclusion y participacién de la comunidad en procesos de
toma de decisiones.

- Derecho a la participacion democraticay politica: Falta de recursos y programas
de liderazgo LGBTIQ+ limita la representatividad en cargos publicos.

- Derecho a la educacién: Falta de manuales de convivencia inclusivos vy
sensibilizacion en derechos LGBTIQ+ genera desercion escolar y acoso.

- Derecho a la salud: Ausencia de rutas de atencion especializada y protocolos
inclusivos conduce a demoras y estigmatizacion en los servicios de salud.

- Derecho a la seguridad personal: Escasez de programas de acompafamiento y
camparfias contra la violencia restringen la libertad de expresion y generan amenazas.

- Derecho a la justicia: Falta de protocolos de atencion diferencial e inclusiva, junto
con la ausencia de capacitacion, provocan re victimizaciéon y demoras en tramites de
denuncias.

- Derecho al acceso y control de recursos econdmicos: Falta de programas de
desarrollo econémico y de inclusion laboral limita las oportunidades para proyectos
productivos de la comunidad LGBTIQ+.

Ley 2294 de 2023: Establece el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026. Incluye (Art. 116)
el mecanismo para prevenir y atender de manera integral las violencias y actos
discriminatorios contra la poblacion LGBTIQ+.

Las personas lesbianas, gais, bisexuales, transgénero, intersexuales y con orientacion
sexual, identidad y expresion de género y caracteristicas sexuales diversas (LGBTIQ+) en
el municipio de El Bagre enfrentan una serie de desafios y problematicas que afectan su
calidad de vida y sus derechos, situacion que se evidencia con mayor precision debido a la
escasez de estrategias institucionales para su debida atencion en el territorio. (ausencia de
politica publica para la atencion a esta poblacion, no existe caracterizacion de la poblacion,
entre otros); si existe la mesa diversa.

Algunas de estas problematicas son:

e Discriminacion y estigmatizacion: La discriminacion por orientacion sexual e
identidad de género es una realidad en el municipio de El Bagre; la poblacion
LGBTIQ+ enfrenta discriminacién en el &mbito laboral, educativo, de salud y en sus
interacciones diarias.

e Violencia y estigmatizacion: La violencia contra las personas LGBTIQ+ es un
problema grave que incluye las agresiones fisicas, verbales y sexuales de las que
son victimas constantemente.

e Acceso a servicios de salud: Las personas LGBTIQ+ enfrentan barreras para
acceder a servicios de salud culturalmente sensibles y adecuados a sus
necesidades, incluyendo atencion médica relacionada con la salud sexual y
reproductiva, asi como el acceso a servicios de salud mental.
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e Acosoy exclusion en el &mbito educativo: Los estudiantes LGBTIQ+ son sujetos
de acoso escolar y discriminacion por parte de sus comparieros y, en algunos casos,
incluso por parte del personal educativo, lo que afecta negativamente su bienestar
emocional y su rendimiento académico.

Abordar estas problematicas requiere de un enfoque integral que involucre a
autoridades locales, organizaciones de la sociedad civil, lideres comunitarios y la propia
comunidad LGBTIQ+. En el municipio es fundamental incorporar medidas especificas
como:

e Programas de sensibilizacion y capacitacion: Llevar a cabo programas de
sensibilizacion dirigidos a funcionarios publicos, educadores, personal de salud y la
comunidad en general sobre diversidad sexual e identidad de género, asi como
sobre los derechos y necesidades de las personas LGBTIQ+.

e Politicas publicas inclusivas: Promover la formulacién e implementacién de
politicas inclusivas que reconozcan y protejan los derechos de las personas
LGTBIQ+.

e Promocion del respeto y la igualdad en el ambito educativo: Implementar
programas escolares que promuevan el respeto, la igualdad y la inclusion de la
diversidad sexual y de género, asi como politicas claras contra el acoso escolar y la
discriminacion por motivos de orientacion sexual e identidad de género.

e Apoyo a organizaciones LGBTIQ+: Brindar apoyo financiero y técnico a
organizaciones de la sociedad civil que trabajen en favor de los derechos de las
personas LGBTIQ+, incluyendo el fortalecimiento de redes de apoyo comunitario y
la promocion de la participacion ciudadana, como la Mesa Diversa existente en el
municipio.

ESTRATEGIA.

Programa 1: 4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos.

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional - IPM

Porcentaje 53,7 53,7 Constante
Documentos 16. Paz
Gobierno Documentos Numero de | normativos o Justicia e
L ) . Numero 0 1 -
Territorial normativos documentos realizados Instituciones
(politica publica) Sélidas
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Estrategias de

Sl G romocion de la
Gobierno promocion de la | Numero de parantia S ENimero 6 10 5. Igualdad de
Territorial garantia de | estrategias g Género

derechos

derechos implementadas

Lider: Secretarfa de Salud
*Programa con indicadores transversales

PROGRAMA: REINTEGRACION SOCIAL
OBJETIVO.

Garantizar la integracion efectiva y sostenible de las personas desmovilizadas en El Bagre,
mediante la implementacion de estrategias coordinadas que garanticen el acceso a
oportunidades laborales, vivienda, educacion, salud, atencion psicosocial y seguridad,
fomentando la reconciliacion y la participacion social para contribuir a la construccion de
una paz duradera y al desarrollo integral del municipio

DIAGNOSTICO.

El proceso de reintegracion social en Colombia se desarrolla en un entorno complejo y
multifacético, influido por un prolongado conflicto armado interno que ha causado un
profundo impacto en la sociedad. Este proceso busca la reinsercién efectiva de los
desmovilizados de grupos armados ilegales a la vida civil, garantizando sus derechos y
fomentando la construccién de una paz sostenible.

El Acuerdo Final de Paz de 2016 entre el Gobierno de Colombiay las FARC-EP fue un hito
clave que establecio una serie de medidas y compromisos para la reintegracion integral de
los firmantes del acuerdo, incluyendo acceso a oportunidades laborales, vivienda,
educacion, salud, reconciliacion, seguridad y participacion social.

Marco Normativo.

La reintegracion social se basa en un marco normativo establecido por leyes y programas,
como la Ley 975 de 2005, que regula la justicia y la paz, y la Politica Nacional de
Reintegracion Social y Econdmica (PNRSE), que establece lineamientos para la
reintegracion integral de los desmovilizados. Ademas, el Decreto 1287 de 2013 establece
disposiciones para la atencion integral de los firmantes del acuerdo. El Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2022-2026 define objetivos especificos de reintegraciéon social, como el
acceso a oportunidades econdémicas, vivienda, educacion, salud, reconciliacion, seguridad,
y participacion social y politica.
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El PND 2022-2026 define objetivos especificos para la reintegracion social, incluyendo:

e Acceso a oportunidades economicas: Facilitar el acceso de los firmantes a empleo,
emprendimiento y capacitacion para garantizar su inclusion productiva.

e Acceso a vivienda digna: Proveer vivienda adecuada y segura para firmantes y sus
familias.

e Acceso a educacion y salud: Ofrecer educacion de calidad y servicios de salud
integrales para firmantes y sus familias.

e Reconciliacion y convivencia pacifica: Promover la reconciliacion y convivencia
pacifica entre firmantes, la poblacion civil y las autoridades.

e Seguridad y proteccion: Asegurar la seguridad y proteccion de excombatientes en el
marco del respeto a los derechos humanos.

e Participacion social y politica: Fortalecer la participacion de los firmantes en la vida
social y politica del pais.

Si bien, el municipio de El Bagre enfrenta desafios significativos en la reintegracion social
de los firmantes del acuerdo de paz, esta poblacion enfrenta dificultades para acceder a
oportunidades laborales, vivienda, educacién, salud y servicios bésicos. Persisten,
ademas, focos de violencia e inseguridad que afectan a la poblacién firmante.

A partir de ello, se requiere mejorar el acceso a oportunidades laborales mediante
programas de formacién, capacitacion y emprendimiento. Ademas, se debe garantizar el
acceso a vivienda digna, educaciéon de calidad y servicios de salud oportunos y eficientes
para esta poblacion.

La atencion psicosocial especializada es necesaria para ayudar a esta poblacion a superar
traumas y fortalecer su salud mental. El fortalecimiento de la seguridad es fundamental para
promover la convivencia pacifica, combatiendo la delincuencia. También se deben fomentar
procesos de reconciliacion y participacion social para integrar a los desmovilizados en la
comunidad.

Fortalecer la articulacion institucional es esencial para garantizar una atencién integral y
coordinada a los desmovilizados. Los programas de empleo deben ser adaptados a las
necesidades de la poblacién reincorporada. Mejorar el acceso a servicios basicos, como
vivienda, salud y educacion, es critico para promover la integracion social.

Las campafias de concientizacion pueden ayudar a mitigar la discriminacién y fomentar la
integracion de los firmantes. Su participacion en la toma de decisiones locales es clave para
su empoderamiento y para asegurar que las estrategias de reintegracion sean inclusivas.
Estas estrategias contribuiran a una reintegracion social efectiva y sostenible en El Bagre,
promoviendo la paz y el desarrollo en la regién.
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Programa |: 4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos.

ESTRATEGIA.

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional — IPM

Porcentaje 53,7 53,7 Constante

Nombre del Producto Medido a Indicador de Unidad de Linea Meta

sector través de Producto medida base cuatrienio

Inclusién social y Servicio de informacién para Numero de Usuarios del Ndmero SD 10 16. Paz Justicia e
reconciliacion la atencion de poblacion usuarios sistema Instituciones
vulnerable Sélidas

Lider: Secretaria de Gobierno
*Programa con Indicador transversal

PROGRAMA: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
OBJETIVO GENERAL:

Fortalecimiento de la Justicia, la convivencia y la seguridad ciudadana, con la mejora del
acceso a la administracion de justicia mediante el trabajo organizado, coordinado y
articulado de operadores de justicia, actores comunitarios y autoridades locales en torno a
la identificacion de las conflictividades territoriales, la disminucion de las barreras de
acceso, la definicion de rutas de atencion, la construccion de confianza en las instituciones
y la promocién del uso de los métodos de resolucion de conflictos, atendiendo los enfoques
diferenciales.

Objetivo 1. Promover el acceso efectivo a la justicia en los &mbitos local y rural, en funcion
de los grupos de la poblacién vulnerable.

Objetivo 2. Reconocer las necesidades justiciables presentes en los territorios, para
construir y dar respuestas efectivas, participativas, pluralistas y diferenciales.

Objetivo 3. Construir confianza en el Estado mediante el empoderamiento de la comunidad
en la participacion y toma de decisiones y en las instituciones que lo integran.

Objetivo 4. Propender por la sostenibilidad (financiera, institucional, tecnoldgica, de
comunicaciones, de coordinacion y de talento humano) de los Sistemas Locales de Justicia
Mediante la asignacion de presupuestos municipales, departamentales y nacionales.
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DIAGNOSTICO DEL SECTOR

- MARCO NORMATIVO

e Articulo 299 de la Constitucion Politica de Colombia define el acceso a la Justicia
como un derecho.

e Agenda Global 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Objetivo No. 16.

e lLey 22220 de 2020 regulacion en materia de la conciliacion extrajudicial en
Derecho y Programas Locales de Justicia en Equidad.

e Decreto 1477 de 2000, programa Nacional de Casas de Justicia

e Ministerio de Justicia y Derecho, Manual de los Sistemas Locales de Justicia

e Sentencia T.236 de 2012; Ley 70 de 1993, entre otras: justicia con enfoque
étnico.

e Ley 12126 de 2021: reglamentacion sobre las comisarias de familia.

El acceso efectivo a la justicia, en condiciones de igualdad, es fundamental para proteger
los derechos, fomentar el desarrollo humano y garantizar la convivencia pacifica de una
sociedad (PNUD, 2023). Para reconocer la importancia del acceso a la justicia en los
territorios, es importante dimensionar cual es el nivel de conflictividad en el territorio, cuales
son los problemas mas recurrentes de la ciudadania y qué rutas activan para resolver los
conflictos.

Los diagndsticos en esta materia coinciden en reconocer que a nivel municipal existen
barreras de acceso a la justicia, las cuales basicamente se configura cuando un ciudadano
o grupo de ciudadanos no logra respuesta rapida y efectiva a sus demandas por parte del
sistema de justicia debido a factores de todo tipo presentes en el territorio que se lo impiden.

A continuacion, se relacionan algunas de las barreras que se expresan en el municipio de
El Bagre y que impiden que la ciudadania acceda a mecanismos de justicia formal e
informal:

Imposicion de la Justicia de facto.

Baja presencia de operadores de justicia en zonas rurales.

Desconfianza en los operadores de justicia.

Obstaculos para declarar, denunciar o activar una ruta para resolver el conflicto.
Baja inclusion del enfoque de género.

Desconocimiento de la ruta y la oferta en materia de justicia.

Ausencia de acciones que reconozcan la justicia propia en pueblos étnicos.

NoakwhpE

De acuerdo con el indice efectivo de acceso a la justicia (IAEJ)? Colombia registré el menor
porcentaje de conflictos declarados y mas de la mitad de las necesidades juridicas no se
resuelven. El departamento de Antioquia no obtuvo unos resultados muy satisfactorios al

Los datos mas recientes sobre este indice son de 2017 donde se evaluaron 27 departamentos. El indice considera 24 indicadores los cuales agrupa
en seis dimensiones: ambiente favorable, empoderamiento legal, asistencia legal, acceso a las instituciones, procedimiento justo y capacidad de
cumplimiento.
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respecto, el indice compuesto fue de 5,47 alcanzando el puesto numero 15 entre 29
entidades departamentales evaluadas.

Para el caso de Antioquia los resultados por dimension reflejan que no hay un ambiente
favorable para que los ciudadanos accedan a la justicia, en particular hay fuertes problemas
de accesibilidad geografica, no hay buena cobertura de medios que facilite informacion
sobre los operadores de justicia, y baja cobertura de internet.

También hay un resultado desfavorable en relacion con el empoderamiento legal, el cual
obtuvo sélo 3,62 puntos. Estd dimensibn es muy importante porque evidencia las
habilidades de una persona para entender y usar la ley por sus propios medios. Por
ejemplo, un porcentaje alto de la ciudadania desconoce las rutas de atencion, no tiene
conocimientos basicos en derechos y las entidades territoriales no tienen una fuerte
inversion en promocion y divulgaciéon de derechos.

De acuerdo con lo anterior, es importante considerar que el municipio de El Bagre se
encuentra dividido en dos grandes Corregimientos, Puerto Lépez y Puerto Claver, por tanto,
es clave fortalecer las jornadas de justicia movil o descentralizada con el propdésito de
facilitar a la ciudadania el acceso a los operadores de justicia y fortalecer la confianza en
las autoridades y los sistemas locales de justicia.

Por otro lado, es clave fortalecer la articulacion y el trabajo armonico entre los operadores
de justicia y las comunidades; el municipio de El Bagre se ha comprometido desde hace
varios afios a impulsar la operacion de la estrategia de los Sistemas Locales de Justicia
(SLJ) los cuales son una estrategia de trabajo colaborativo entre el Estado y la comunidad
mediante el reconocimiento de las necesidades juridicas en cada territorio, para promover
respuestas oportunas y efectivas a la poblacién en materia de acceso a la justicia.

Para esto se conforma un Comité Local de Justicia como instancia de coordinacion y
articulacion que integra autoridades locales, operadores de justicia y actores comunitarios,
el cual fue creado mediante el Decreto municipal No. 044 del 13 de abril de 2023. Desde
este espacio se han impulsado acciones para la sensibilizacion sobre métodos de
resolucion de conflictos, encuentros interétnicos para fortalecer la justicia propia, jornadas
moviles de justicia. Por tanto, en la presente propuesta se esbozan acciones encaminadas
a fortalecer este escenario de participacion y articulacion.

En términos de cartografia sobre conflictividades sociales se encuentra que durante el
periodo 2020 a 20213, el 12,4% de las personas de 18 afios y mas experimentaron al menos
un problema, desacuerdo, conflicto o disputa para el total nacional; 13,6% para cabeceras
y 7,9% para centro poblado y rural disperso.

3 Datos tomados de: El Ministerio de Justicia y el Derecho y el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Encuesta de Convivencia
y Seguridad Ciudadana 2022, medicidn del capitulo de problemas, desacuerdos, conflictos o disputas.
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Las personas de 18 afios y mas reportaron 6.258 miles de problemas, desacuerdos,
conflictos y disputas. Por tipo de problema, desacuerdo, conflicto o disputas el mayor
porcentaje de reporte fue para afectaciones, dafos o perjuicios causados o derivados de
delitos (47,4%), por vivienda y vecinos (6,8%); deudas y dinero (2,5%); relacién con el
Estado (1,4%), trato discriminatorio (1,0%) y propiedad, uso y tenencia de la tierra (0,5%).

Con relacion al nivel de afectacion que les ocasion6 el problema, el 23,1% de los
problemas, desacuerdos, conflictos o disputas reportado por las personas de 18 afios y
mas se ubicd en el nivel més alto de afectacion (10), seguido por el nivel ocho con 16,5%
y el nivel siete con 14,6%.

En cuanto a las rutas de atencion activadas por ciudadanos para resolver los conflictos, el
resultado es que la ruta con mayor porcentaje de reporte para el total nacional no hizo nada
con 46,9%, seguida por acudié a una institucion, autoridad o persona particular con 37,8%
e intentd llegar a un acuerdo directamente con quien tuvo el problema con 14,6%.

Llama la atencion que el 17.8% de personas informaron haber tomado la ruta de no hacer
nada porgue no confiaban en las institucionales estatales, el 8,5% manifesté que no sabia
gué podia hacer, ante quién acudir o como hacerlo y, por ultimo, otro 5,4% expresé que por
temor a las consecuencias o porque lo habian amenazado/a.

De acuerdo con el sistema de informacion de la conciliacion, el arbitraje y la composicion
(SICAAC) de la direccién de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos del Ministerio
de Justicia en el Departamento de Antioquia se realizaron del 2016 al 2023 66,870 acta de
conciliacién total, de éstas 8,413 se registraron en el afio 2023. Al analizar la naturaleza
juridica de los conflictos para la vigencia 2023 se encuentra que para el Departamento de
Antioquia priman los conflictos sobre el area civil y comercial con 7,545 solicitudes
registradas, seguida del area familia con 7,740 solicitudes al respecto, en al area
comunitaria se registraron cien solicitudes.

En el caso del municipio de El Bagre se encuentra que se realiza un uso significativo de la
conciliacién extrajudicial en derecho para atender las conflictividades sociales que se
registran en el municipio. Desde el 2016 al 2023 se registraron 843 casos, de los cuales
543 han resultado en conciliaciones totales. Esta cifra contrasta con el nimero de
conciliadores en equidad que han sido nombrados en el municipio, que son en total 284.
Por tanto, en este Plan de Desarrollo se consideran acciones encaminadas a continuar
fortaleciendo la conciliacién extrajudicial en derecho y la estrategia de conciliadores en
equidad.

Respecto a la oferta institucional en el municipio de El Bagre, en términos de acceso a la
justicia, es importante mencionar que la entidad cuenta con una Casa de Justicia, las cuales
de acuerdo a la normatividad se conciben como un modelo de atencion (infraestructura y
equipamiento) para el acceso a la justicia donde se ofrecen servicios de informacion,

& Recuperado de: https://www.minjusticia.gov.co/transparencia/Paginas/SEJ-Acceso-a-la-Justicia-ICE.aspx

95

E ALCALDIA DE EL BAGRE
VA, NIT: 890984221-2



"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

" -

orientacion, resolucién de conflictos y se aplican y ejecutan los mecanismos de justicia
formal y no formal existentes en el municipio, a través de entidades del orden nacional y
local.

De acuerdo con el sistema de estadistica en justicia del Ministerio, la casa de justicia de El
Bagre en el periodo 2016 al 2023 ha atendido 17,223 solicitudes, de las cuales 3,472 se
registraron en la vigencia 2023; es importante considerar que el nimero de las solicitudes
atendidas se ha incrementado respecto al 2016 donde se registré un total de 2.590
solicitudes.

Al observar el numero de solicitudes por grupo etario se encuentra para la vigencia 2023
gue la mayoria de los ciudadanos se encuentran entre los 26 y 35 afos, 1158 solicitudes
se ubican en este rango de edad y le siguen quienes se ubican entre los 36 y 45 afios con
un total de 1119 reportes. Es importante considerar que este programa atiende una
poblacién considerable de adultos mayores, entre los 56 y mayores a 64 afios se recibieron
solicitudes de 438 ciudadanos. Al revisar las solicitudes atendidas segun el sexo, 2044
mujeres y 4 hombres realizaron alguna solicitud a la casa de justicia en la vigencia 2023.

Desde una perspectiva de género, es importante que las entidades territoriales consideren
acciones que faciliten el acceso a la justicia para las personas con orientaciones sexuales
e identidades de género diversas (OSIGD), por ejemplo, la tasa de violencia de pareja a
mujeres por cada 100.000 habitantes para el Departamento es de 96.62.

También es clave considerar en el Plan de Desarrollo acciones encaminadas a fortalecer
la justicia propia de las comunidades étnicas; en El Bagre 6,41% del total de la poblacion
es poblacion étnica. El 1,67% de la poblacion se reconoce como indigena y el 4,72% se
reconoce negra, mulata o afrocolombiana.

Por ultimo, es importante mencionar que los problemas asociados al acceso a la justicia
han estado en la agenda de las comunidades y las organizaciones de la sociedad civil. Al
revisar el mapa de iniciativas PDET se encuentra que en el pilar 8: Reconciliacion,
convivencia y construccion de paz para el Departamento de Antioquia hay 489 iniciativas,
de las cuales 41 tienen la etiqueta del sector de Justicia y Derecho. Para el caso del
municipio de El Bagre, 22 iniciativas se ubican en el pilar 8 y dos estan asociada al sector
justicia y derecho®.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
El Bagre presenta grandes retos en materia de seguridad y convivencia ciudadana, esto

debido al contexto de conflicto armado del que ha sido escenario durante décadas,
problematica que representa para el municipio la materializacion de delitos de alto impacto.

5 Consultar: https://centralpdet.renovacionterritorio.gov.co/avance-en-iniciativas/
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Lo anterior puede verse representado en la ocurrencia de homicidios, extorsion y
terrorismo, asi como lesiones personales y hechos victimizantes que afectan a poblaciones,
como lo es el desplazamiento forzado, amenazas y reclutamiento forzado, uso y utilizacion
de NNA, acciones generadas en el marco del conflicto armado debido a la presencia y
confrontacion de varios grupos armados ilegales en el territorio. En este sentido, se tiene
gue pese al contexto las cifras de ocurrencia de algunos de estos delitos van en descenso,
sin embargo, dada la ubicacién estratégica del municipio y el contexto actual en materia de
seguridad se hace necesario fortalecer las estrategias de prevencion y proteccion a
comunidades, asi como el fortalecimiento a la institucionalidad local para una efectiva
gestion de la seguridad territorial.

A continuacion, se presentan el comportamiento de delitos de alto impacto en el municipio
en el periodo comprendido entre 2020 -2023

DELITOS
Terrorismo NI 3 4 )
Lesiones personales NSO a5 34 )
Hurto de motos TSNS 32 14 )

Hurto de ganado

Hurto de carros o 1 l
Hurto a residencias 2 8 2
Hurto a personas 70 17 17 J
Hurto a comercios TSI g 12 10 J
Homicidio ST s s 41 20 J
Extorsion N 3 9 1

W 2020 w2021 w2022 12023

Fuente: Sistema de Informacion Estadistico, Delincuencial, Contravencional y Operativo de la Policia Nacional —
SIEDCO. Corte 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre del 2023.

De acuerdo con la estadistica presentada anteriormente algunos delitos de alto impacto en
el municipio han presentado disminuciones considerables, destacando el homicidio, que
con relacién al afio anterior disminuy6é en un 51%; lesiones personales 24% y hurto a
comercios 17%, a diferencia de la extorsion que presenta un incremento del 200%, el
terrorismo 33% y el hurto a personas que presentan la misma cifra del afio anterior.

Otra de las problemaéticas presentes en el municipio de El Bagre que afectan la seguridad
y la convivencia ciudadana son los riesgos asociados al ejercicio del liderazgo, esto en
razon a la presencia de actores armados ilegales; evidencia de esto es que en la Alerta
Temprana 019 de 2023, la Defensoria del Pueblo puso en evidencia la grave situacion que
afrontan los lideres, lideresas y defensores de DDHH en relacion a las garantias de
proteccion a su vida, integridad y seguridad, categorizando al municipio en riesgo extremo,
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situacion que requiere el disefio de estrategias en materia de prevenciéon y proteccién a
esta poblacion.

Aunado a lo anterior, se tiene qué la actividad Somos Comunidad, programa de la Agencia
de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) e implementada por la
Fundacién Panamericana para el Desarrollo (FUPAD) llevé a cabo, en articulacion con la
administracién municipal, una mesa participativa con representantes de distintos sectores
de la comunidad con el fin de identificar problematicas y alternativas de solucion en materia
de seguridad y convivencia ciudadana, identificando entre las problematicas a atender la
violencia intrafamiliar, violencias basadas en género, el consumo de sustancias
psicoactivas, la falta de confianza en la institucionalidad y problemas de convivencia entre
Vecinos.

Asi mismo, es importante reconocer qué las problemas relacionados con conflictos
cotidianos y del ambito personal requieren especial abordaje, toda vez, que mal atendidos
pueden trascender de forma tal que llegan a afectar de manera negativa la seguridad
familiar, comunitaria y ciudadana, asuntos sobre los cuales el municipio debe fortalecer las
acciones preventivas para la preservacion de la sana convivencia, toda vez que, de acuerdo
al Sistema en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de diciembre del
2023, han ocurrido 1208 conductas contrarias a la convivencia.

A continuacion, se presentan los comportamientos contrarios a la convivencia de mayor
ocurrencia en el municipio:

500

2020 2021 2022 2023

Art 35 Comportamientos que afectan las relaciones entre las personas vy las autoridades
Art 27 Comportamientos que ponen en riesgo la vida e integridad
Art 140 Comportamientos contrarios al cuidado e integridad del espacio publico

Art 95 Comportamientos que afectan la seguridad de las personas y sus bienes relacionados con
equipos terminales maoviles

Fuente: Policia Nacional, Estadistica comportamientos contrarios a la convivencia. Corte 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre del
2023.

De acuerdo con la estadistica presentada anteriormente, las sanciones por
comportamientos que afectan las relaciones entre las personas y las autoridades han
disminuido de manera significativa, pasando de 427 en 2020 a 10 en 2023; comportamiento
similar presentan las demas conductas, las cuales presentan disminuciones de mas del
70% 0 no se presentaron en la vigencia del 2023.
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Segun datos suministrados por el Sistema de Informacion Estadistico, Delincuencial,
Contravencional y Operativo de la Policia Nacional — SIEDCO, durante el afio 2023 se
presentaron 44 casos de lesiones interpersonales, 40 casos de violencia intrafamiliar, 41
homicidios, 34 amenazas, 30 delitos sexuales, 17 hurtos a personas, y 3 casos de
extorsion. Si bien, segun los célculos de la Subdirecciéon de Seguridad y Defensa del
Departamento Nacional de Planeacion se evidencia una disminucion de las tasas de cada
uno de estos delitos durante el periodo 2020 a 2023, al comparar las tasas nacionales,
departamentales y del municipio se observa que el delito de homicidios tiene una tasa
mayor en el municipio (73.8) en comparacion con la tasa del Departamento (27.4) y la tasa
de nivel nacional (26.1), lo que subraya la importancia de continuar implementando
acciones concretas para abordar estos problemas.

Igualmente, la informacién suministrada por el Observatorio del Sistema de Ciudades del
Departamento Nacional de Planeacion evidencio que para el afio 2023 el comportamiento
contrario a la convivencia mas frecuente fue el Nium. 8 - Portar sustancias prohibidas en el
espacio publico, con una tasa de 165.7, NUum. 6 - Portar armas, elementos cortantes,
punzantes o semejantes o sustancias peligrosas en areas comunes o lugares abiertos al
publico, con una tasa de 129.7; seguido del Num. 13 - Consumir, portar, distribuir, ofrecer
0 comercializar sustancias psicoactivas, inclusive la dosis personal, en el perimetro de
centros educativos, ademas al interior de los centros deportivos y en parques, con una tasa
de 43.2 por cien mil habitantes. En contraste, los delitos con tasas mas bajas en el municipio
son NUm. 1 - Refiir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas que puedan derivar en
agresiones fisicas, con 39.6, y NUm. 2 - Incumplir, desacatar, desconocer e impedir la
funcién o la orden de policia, con 37.8 casos por cien mil habitantes.

Asimismo, es fundamental destacar que, de acuerdo con datos suministrados por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) la tasa de desempleo en el
Departamento de Antioquia en jévenes fue de 23,9% en el afio 2021, y 16,5% en el afio
2022, lo cual supera considerablemente el promedio nacional (10%). Esto puede contribuir
a la falta de un proyecto de vida claro y aumentar la vulnerabilidad a la delincuencia.

Por otro lado, a pesar de los esfuerzos por mejorar la accesibilidad a la educacién adn
persisten desafios significativos en términos de acceso equitativo y calidad educativa en El
Bagre. Segun el Ministerio de Educacién Nacional la tasa bruta en educacion superior para
los afios 2020, 2021 y 2022 ha sido de 0,47%, 5,91% y 7,86%, respectivamente. De igual
manera, la tasa de transito inmediato hacia la educacion superior fue del 26,2% para el afio
2022. En este sentido, es imprescindible sefalar que la falta de oportunidades educativas
puede dejar a los jovenes sin las habilidades y el conocimiento necesarios para competir
en el mercado laboral, lo que aumenta su propensién a la exclusién social.

Finalmente, los dialogos llevados a cabo con la comunidad evidenciaron que la
disponibilidad y accesibilidad a servicios sociales y actividades recreativas para los y las
jovenes son limitadas en el municipio. La escasez de espacios seguros y programas de
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recreacion contribuye a que los jévenes busquen alternativas menos saludables para
ocupar su tiempo libre.

Dentro de las necesidades que se encuentran en el municipio se encuentra la propuesta
de la construccion de la tercera parte de la administracion municipal.

ESTRATEGIA

Programa [|: 3301 Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos.

Programa Il: 4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos.
Indicador de Resultado: 140010004 indice de pobreza multidimensional - IPM.

Programa lll: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

Indicador de Resultado |: 140010004 indice de pobreza multidimensional - IPM.

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio ‘ Tendencia

Porcentaje 53,7 53,7 Permanece

Nombre Programa Producto Medido a Indicador de Unidad Linea Base Meta
del través de producto de cuatrienio
sector medida
Justicia y Promocién al Servicio de Numero de Jornadas NUmero 16 16 16. Paz
del acceso a la atencion de jornadas moviles de Justicia e
derecho justicia justicia itinerante. | moviles justicia Instituciones
itinerantes Sélidas
realizadas
Justicia y Promocion al Servicio de Numero de Campafias de NUmero 3 16 16. Paz
del acceso a la divulgacion para campafias divulgacion Justicia e
derecho justicia promover el ejecutadas Instituciones
acceso a la Sélidas
Justicia
Justicia y Promocion al Documentos de Numero de Documentos de Numero 4 4 16. Paz
del acceso a la planeacién documentos | planeacién Justicia e
derecho justicia realizados (PIS) Instituciones
Planes de accion Sélidas

del Comité de
Justicia Local

[Anuales]
Justiciay | Promocion de los | Servicio de NUmero de Personas NUmero S/ID 60 16. Paz
del métodos de educacion personas capacitadas Justicia e
derecho resolucién de informal en Instituciones
conflictos métodos Sélidas

alternativos de
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Nombre Programa Producto Medido a Indicador de Linea Base Meta
del través de producto cuatrienio
sector medida
solucién de
conflictos
Justicia y Promocion al Servicio de Numero de Comunidades NUmero S/ID 4 16. Paz
del acceso a la asistencia asistencias étnicas asistidas Justicia e
derecho justicia técnica en técnicas técnicamente Instituciones
fortalecimiento Sélidas
de justicia propia
Gobierno | Fortalecimiento Servicio de Numero de Espacios de Numero S/DS/D 8 16. Paz
Territorial | del buen gobierno | integracién de la | espacios integracion de Justicia e
para el respeto y oferta publica oferta publica Instituciones
garantia de los generados Sélidas
derechos
humanos
Gobierno | Desarrollo Servicios de Numero de Personas Numero 4 60 16. Paz
Territorial | integral de la educacion personas capacitadas Justicia e
primera infancia a | informal a nifios, Instituciones
la juventud, y nifias, Sélidas
fortalecimiento de | adolescentesy
las capacidades jovenes para el
de las familias de | reconocimiento
nifias, nifios y de sus derechos
adolescentes
Gobierno | Fortalecimiento Servicio de Ndmero de Personas Namero 1 60 16. Paz
Territorial | de la convivencia | educacion personas capacitadas Justicia e
y la seguridad informal Instituciones
ciudadana Sélidas
Gobierno | Fortalecimiento Servicio de NUmero de Iniciativas para NUmero 1 8 16. Paz
Territorial | de la convivencia | promocion de iniciativas la promocion de Justicia e
y la seguridad convivencia y no la convivencia Instituciones
ciudadana repeticion implementadas Sélidas
Gobierno | Fortalecimiento Documentos Ndmero de Documentos Namero 1 1 16. Paz
Territorial | de la convivencia normativos documentos normativos Justicia e
y la seguridad realizados Instituciones
ciudadana (Decreto 660) Solidas
Gobierno | Fortalecimiento Servicio de NUmero de Prestadores del NUmero S/D 1 16. Paz
Territorial | de la convivencia | apoyo financiero servicio de Justicia e
y la seguridad para la atencién prestadores atencion integral Instituciones
ciudadana integral de de animales Solidas
animales apoyados
Gobierno | Fortalecimiento Servicio de Numero de Diligencias de Numero S/D 20 16. Paz
Territorial | de la convivencia | inspeccion, diligencias | inspeccion Justicia e
y la seguridad vigilancia y realizadas Instituciones
ciudadana control Sélidas
Gobierno | Fortalecimiento Servicio de Numero de Rutas de Numero 1 5 16. Paz
Territorial | del buen gobierno | promocién de la estrategias atencion Justicia e
para el respeto y garantia de implementadas Instituciones
garantia de los derechos Sélidas

derechos
humanos

Lider: Secretaria de Gobierno
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PROGRAMA: VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO - CONSEJO DE PAZ - GRUPO
MOTOR

OBJETIVO:

Fomentar la defensa por la vida como primera norma de conducta en todas sus
manifestaciones, construyendo un territorio donde cualquier tipo de conflicto se resuelva de
manera pacifica sin dafar al otro, donde se busque el bienestar mutuo de las personas, el
convivir sin ningun tipo de violencia, maltrato, abuso o vulneracion, apoyando la
implementacion del proceso de Paz.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

El conflicto armado es un fenémeno que no se desarrolla de manera aislada, hace parte de
las dinamicas que ha tenido la confrontacién armada en el territorio. Es por esta razén que,
al referirse propiamente a dicho fendbmeno, este debe ser enmarcado en el conocimiento
del conflicto que se ha configurado en la subregion del Bajo Cauca Antioguefio. En el
Municipio de El Bagre han sido reconocidas como victimas del conflicto armado 38.310
personas, segun registros administrativos de la Secretaria de Gobierno. Este
reconocimiento lo hace la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a Victimas, entidad
del orden nacional, creada por la Ley 1448, que tiene, entre otras funciones, la
administracion del registro unico de victimas. Existe una variada oferta de instituciones,
programas y alianzas que buscan intervenir la poblacidén victima del conflicto. Se pudo
constatar que en gran proporcion los programas son de tipo asistencialista y enfocados en
la defensa de derechos humanos. Se presentan en menor proporcion los programas
orientados a la vinculacién de la poblacién victima a la vida productiva. Al respecto, es
importante mencionar que debe haber una relacién entre la asistencia y el ensefar a
desarrollar una actividad productiva. En este sentido, la poblacion desplazada debe
fortalecerse organizacionalmente y acceder a oportunidades de educacion para el trabajo
acorde con la vocacién productiva del municipio. A continuacion, se hace una ilustracion de
las condiciones y derechos no superados por la poblacion desplazada.

DIALOGO PARTICIPATIVO: ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL
A LAS VICTIMAS

Poblacién afectada
Situacion que se esta presentando (nifios, adultos mayores
etc. - Barrio / vereda

Corregimiento de Puerto
Claver, Puerto Lépez y
casco urbano
Corregimiento de Puerto
victimas Falta de oportunidad laboral. Claver, Puerto Lépez y Proyectos de emprendimientos para la poblacién victima.
casco urbano

Grupo Alternativas propuestas para solucionar el problema

poblacional

Falta de atencién en la oficina de victimas del
municipio.

Realizar jornadas descentralizadas una vez al mes con el

victimas .
personal requerido.
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Situacion que se esta presentando

Desconocimiento de las rutas de atencién de

Poblacién afectada
(nifios, adultos mayores
etc. - Barrio / vereda

Corregimiento de Puerto

Alternativas propuestas para solucionar el problema

victimas e — Claver, Puerto Lopez y Socializacion de rutas de atencion
) casco urbano
Corregimiento de Puerto " - I
- - - p Formacién nlaces comunitari . Construccion
victimas Falta de albergue transitorio para victimas. Claver, Puerto Lopez y de enlacesico Il S e R= UL C

casco urbano

ylo adecuacion de albergue para las victimas.

consejo de paz

Desconocimiento y falta de celebracion de
fechas conmemorativas.

Corregimiento de Puerto
Claver, Puerto Lopez y
casco urbano

Realizar calendario que promueva la celebracion de
fechas conmemorativas.

consejo de paz

Desconocimiento del funcionamiento del

consejo de paz.

Corregimiento de Puerto
Claver, Puerto Loépez y
casco urbano

Realizar jornadas descentralizadas del consejo de paz

consejo de paz

Falta de conocimiento de las herramientas
para la resolucién de conflictos y acuerdos de
paz.

Corregimiento de Puerto
Claver, Puerto Lopez y
casco urbano

Implementaciéon de la caja de herramientas de
mecanismos  especiales.  Socializacion sobre la
implementacién de los puntos del acuerdo de paz.

victimas Dificultad para acceder la atencion ) ) jorn descentralizacion en el corregimient
para a a la atenc de Vitsiings ¢ caniice 3 jo ad,as de acion en el corregimiento

ayudas humanitarias. Puerto Lépez.

victimas Vivienda digna para personas que han sido Vs o caniiee Priorizar a la poblacién victima para los proyectos de
afectadas por el conflicto armado. vivienda y la canasta familiar.

victimas Mejoramiento de la canasta familiar. Victimas del conflicto

victimas Educacion superior. Victimas del conflicto | Gestionar educacion superior en el corregimiento.
Carecen de acceso a la educacion para

victimas obtener un mejor trabajo para las personas del Poblacién victima Méas facilidad de educacion presencial y virtual.
conflicto armado.

iES Se ha identificado que no hay cobertura del Poblacion victima Ampliar las coberturas del PAE a nivel municipal y
PAE para la poblacion de victimas. veredal.

s F_alta d_e apoyo para la educacion a larga Poblacion victima Mas comunicacion  con talleres de victimas vy
distancia con transporte. oportunidades laborales.

- La poblacion de victimas carece de N Motivar a las personas del conflicto a seguir laborando y

victim : Poblacién victim :

G infraestructura. oblacion victima estudiando.

- Mala atencién y con probleméatica de la I .

victim » ? Poblacién victim rear un hogar ra victim laz .

ctimas i el IS, oblacién victima Crear un hogar de paso para victimas desplazadas

P Py e Mejoramientos construcciones que ayuden al

victimas Falta de terrenos para proyectos de victimas. Poblacioén victima ) Y q Y

desarrollo comunitario.

ESTRATEGIA

Programa I: 4101 Atencidn, asistencia y reparacion integral a las victimas,

Indicador de Resultado I: 260020003 indice de Incidencia del Conflicto Armado - IICA.

Unidad de

Meta

Medida
Porcentaje

0,1503

Cuatrienio
0,1503

Tendencia

Constante

Nombre del

sector

Inclusién
social y
reconciliacion

Programa Producto Medido através Indicador
de
Justicia Servicio para la NUmero de Espacios de
Transicional articulacion de los espacios de articulacion
mecanismos de articulacion interinstitucional

justicia transicional

interinstitucional

celebrados (consejo

Linea Meta
Base cuatrienio
num. S/ID 4 16.Paz
Justicia e
Instituciones
Solidas

municipal de paz y

reconciliacién,)
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Nombre del Programa Producto Medido através | Indicador Und de Linea Meta
sector de medida Base  cuatrienio
Inclusién Atencion, Servicio de archivo Namero de Documentos de nam. S/ID 1 16.Paz
social y asistencia y sobre violaciones documentos archivo o colecciones Justicia e
reconciliacion | reparacion de derechos documentales de Instituciones
integral alas | humanos. Derechos Humanos y Solidas
victimas Memoria Histérica
acopiados,
procesados
técnicamente y
puestos al servicio de
la sociedad
Inclusién Atencion, Centros regionales Numero de Puntos de atencion a nim S/D 1 16.Paz
social y Asistencia 'y o puntos de centros victimas dotados Justicia e
reconciliacion | reparacién atencion a victimas Instituciones
Integral alas | dotados Solidas
victimas
Inclusién Atencion, Servicio de Numero de Solicitudes tramitadas | nam. S/D 12000 16.Paz
social y Asistencia y orientacion y solicitudes Justicia e
reconciliaciéon | reparacion comunicacion a las Instituciones
Integral alas | victimas Solidas
victimas
Inclusién Atencion, Servicio de Porcentaje de Hogares subsidiados nim S/ID 20 16.Paz
social y Asistencia y asistencia funeraria procesos de en asistencia Justicia e
reconciliacion | reparacién entrega de funeraria Instituciones
Integral a las cuerpos o restos Sélidas
victimas dseos
Inclusién Atencién, Servicio de Porcentaje de Procesos de entrega num S/ID 2 16.Paz
social y Asistencia y asistencia funeraria procesos de de cuerpos o restos Justicia e
reconciliacién | reparacion entrega de 6seos acompafiados Instituciones
Integral a las cuerpos o restos segun solicitudes Solidas
victimas dseos remitidas por la
Fiscalia
Inclusion Atencion, Servicios de Ndmero de Victimas reconocidas, ndm S/ID 2 16.Paz
social y Asistencia y implementacion de victimas recordadas y Justicia e
reconciliacién | reparacion medidas de dignificadas por el Instituciones
Integral alas | satisfacciéony Estado. Solidas
victimas acompafiamiento a
las victimas del
conflicto armado
Inclusién Atencion, Servicio de Numero de Eventos de nim S/D 4 16.Paz
social y Asistencia y asistencia técnica eventos participacion Justicia e
reconciliacion | reparacién para la participacion realizados Instituciones
Integral alas | de las victimas Solidas
victimas
Inclusién Atencion, Servicio de apoyo Numero de Hogares apoyados num. S/ID 20 16.Paz
social y Asistencia y para la seguridad hogares para seguridad Justicia e
reconciliaciéon | reparacién alimentaria alimentaria Instituciones
Integral a las Solidas
victimas
Inclusién Atencion, Servicios de Numero de Eventos realizados nim S/D 4 16.Paz
social y Asistencia y divulgacion de campafias Justicia e
reconciliacion | reparacion teméticas de Instituciones
Integral alas | memoria histérica Solidas
victimas
Inclusién Atencion, Servicio de apoyo NUmero de Hogares con num. S/ID 10 16.Paz
social y Asistencia 'y para la generacion hogares asistencia técnica Justicia e
reconciliaciéon | reparacion de ingresos para la generacion de Instituciones
Integral a las ingresos Solidas
victimas
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Nombre del Programa Producto Medido através | Indicador Und de Linea Meta
sector de medida Base  cuatrienio
Inclusién Atencion, Servicio de Namero de Hogares apoyados nam. S/D 10 16.Paz
social y Asistencia 'y acompafiamiento hogares con procesos de Justicia e
reconciliacion | reparacion comunitario a los acompafiamiento Instituciones
Integral a las hogares en riesgo comunitario Solidas
victimas de desplazamiento,
retornados o
reubicados
Inclusién Atencion, Servicio de Namero de victimas con nam. S/D 10 16.Paz
social y Asistencia 'y rehabilitacion victimas rehabilitacion Justicia e
reconciliaciéon | reparacion psicosocial a psicosocial Instituciones
Integral alas | victimas del Solidas
victimas conflicto armado
Inclusién Atencion, Servicios de NUmero de Victimas que nam. S/ID 10 16.Paz
social y Asistencia y satisfaccion y victimas acceden a medidas Justicia e
reconciliaciéon | reparacion garantias de no de satisfaccion y de Instituciones
Integral a las repeticion a garantias de no Sélidas
victimas victimas del repeticion a nivel
conflicto armado individual
Inclusién Atencién, Servicios de Numero de Actos simbdlicos y de nam. S/D 4 16.Paz
social y Asistencia 'y satisfaccion y victimas dignificacion Justicia e
reconciliacion | reparacién garantias de no implementados Instituciones
Integral alas | repeticion a Solidas
victimas victimas del
conflicto armado
Inclusién Atencién, Servicio de ayuda Numero de Hogares victimas con | num. S/D 10 16.Paz
social y Asistencia y humanitaria en hogares ayuda humanitaria en Justicia e
reconciliaciéon | reparacién prevencion, especie Instituciones
Integral alas | inmediatez y Solidas
victimas emergencia en
especie

PROGRAMA: MUJER

OBJETIVO:

Fortalecer la politica que impulse la equidad, capacidades, autonomia y empoderamiento
de las mujeres, propicien su participacion en espacios de consulta, concertacién y decision
social y politica, generen estimulos econdmicos para las mujeres de mas bajos recursos
econdmicos y desarrollen canales de sensibilizacién, prevencién, proteccion y sancion en
caso de discriminacién y violencias en su contra.

DIAGNOSTICO

GARANTIA Y GOCE EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE EL BAGRE

En Colombia persisten estereotipos de género que generan barreras para la participacion,
inclusiéon y representacion de las mujeres en escenarios publicos/politicos. Existen factores
gue explican las diferencias de género en las aspiraciones politicas: Por ejemplo, se tiene
el imaginario de que las mujeres tienen menos recursos (tiempo, dinero y habilidades),
estan menos motivadas para postularse para cargos publicos y tienen redes politicas mas
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pequefias que los hombres; los prejuicios se traducen en una subvaloracién de las
capacidades y habilidades con que cuentan las mujeres para ejercer un liderazgo. Otra
barrera que enfrentan las mujeres para participar en politica tienen que ver, por un lado,
con los tiempos y las responsabilidades asociadas a los temas del cuidado de la familia y
del hogar que no les permite disponer de tiempo para participar en el ejercicio politico
(Lesmes, M, 2018). En muchas ocasiones al liderazgo femenino se le ubica en la condicion
de tener que escoger entre sus matrimonios/familias y ser lideresas sociales o politicas,
dando cuenta del poco respaldo con el que cuentan y la presion que se les ejerce al interior
de sus nucleos familiares para abandonar los espacios de liderazgo (DNP, 2021)

En lo relacionado a la violencia contra las mujeres en politica, ésta es una problematica
gue hoy afrontan las mujeres como limitante a su ejercicio politico. De acuerdo con el
Ministerio del Interior el 53 % de las mujeres candidatas a los cargos de eleccion popular
manifesté haber sido victima de violencia psicologica, el 35 % sufrio violencia econémica,
el 10 % violencia simbdlica 'y el 2 % otro tipo de violencia (Ministerio del Interior, 2019).

Segun informacion de la Mision de Observacion Electoral (MOE) las alcaldias fueron la
corporacion con menor avance en la eleccion de mujeres respecto al 2019, con un
crecimiento de tan sélo 1,3%; para la eleccibn de mujeres en concejos municipales
aumenté apenas un 1,76% respecto a 2019, y representan el 19,6% del total de concejales
del pais. Actualmente el municipio de El Bagre cuenta con dos mujeres en el Concejo
Municipal y 11 hombres concejales. [INLD1] (MOE, 2024)

En lo relacionado a la violencia por razones de género el pais ha tenido grandes avances
en el abordaje integral en normatividad, planes, estrategias, programas y acciones, sin
embargo, la violencia contra las mujeres se sigue presentando (DNP, 2021).

De acuerdo con los registros del Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Publica —
SIVIGILA, Para la vigencia del 2022 el municipio de El Bagre ocupé el puesto 63 en el
Departamento de Antioquia con mas casos de “vigilancia en salud publica de la violencia
de género e intrafamiliar’. En ese afo tuvo una tasa de 40 casos por cada 100 mil
habitantes. Esta cifra tiene concordancia con el indice unificado de violencias del
Observatorio Colombiano de las Mujeres, que para el afio 2020 registré un puntaje general
de 8,3 para el municipio, ubicandolo en el puesto 54 de los municipios con un indicador
mas alto del Departamento, marcando a la adultez como el grupo etario en que la mujer es
mas victima de violencia en el municipio.

Por su parte, el sistema nacional de estadistica delictiva de Colombia -SIEDCO registra
que, en 2023, el municipio de El Bagre ocupé el puesto 25 del Departamento de casos
identificados de violencia intrafamiliar. Esto con un registro de 41 casos, en 38 de los cuales
la victima del delito fue de género femenino. Los datos expuestos, permiten evidenciar una
diferencia entre los posibles casos de violencia contra las mujeres que se identifican a partir
del acceso al sistema de salud y los que se identifican a partir del delito de la violencia
intrafamiliar. [INLD2]
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Seguido, durante el 2023 se realiz6 un diagnostico participativo en el municipio con ayuda
de la cooperacion internacional. El programa “Somos Comunidad” de la Agencia para el
Desarrollo Internacional del pueblo de los Estados Unidos -USAID-, implementado en
Colombia por la Fundacion Panamericana para el Desarrollo -FUPAD-, realiz6 una serie de
actividades con liderazgos comunitarios y actores institucionales en la que se identifico
también la violencia de género como una de las principales necesidades de seguridad y
convivencia en el municipio. Un delito que, segun expresaron las personas participantes,
esta afectando principalmente a las mujeres y limita su acceso a los espacios comunitarios.

Sobre esta problemética, en la elaboracion del Plan Integral de seguridad y convivencia
ciudadana 2020-2023 se evidencia también que la violencia intrafamiliar y la violencia
sexual tienen indices que, comparados con la subregion, pueden leerse como bajos, siendo
su principal victima las mujeres, nifios, nifias y adolescentes; se propone un abordaje
multidimensional en el que participen todos los sectores y se desarrollen acciones que
ayuden a mitigar el impacto de estos delitos en el municipio

Para mejorar las condiciones de vida de las mujeres del municipio de El Bagre el plan de
gobierno del actual alcalde “La mision que nos une” propone: (i) Fomentar en la mujer los
procesos organizativos como estrategias de inclusion laboral. (ii) Priorizar la atencién y
servicio para las madres cabeza de hogar, buscando con ello la vinculaciéon a todos los
procesos de emprendimiento e innovacion. (iii) Fomentar la participacién de las mujeres en
los cargos de la Administracién Municipal y se visibilizaran sus éxitos y resultados como
acciones ejemplarizantes e inspiradoras socialmente. (iiii) Propender por el
integral de autonomia econdémica para las mujeres para asegurar su igualdad en el acceso
a recursos y su participacion en la economia formal y el trabajo decente.

La propuesta municipal esta armonizada con el Plan Nacional de Desarrollo, “Colombia
Potencia Mundial de la Vida”, en la que sefiala que no se puede avanzar en la construccion
de una Colombia, potencia mundial de la vida, mientras no se garantice el disfrute de sus
derechos sociales y persistan barreras y brechas de género en materia econémica, social
y politica, asi como la injusta division sexual del trabajo que no les permite tener autonomia
econOmica y tiempo para su bienestar. Asi mismo, la propuesta de gobierno municipal esta
alineada a la agenda 2030 y con los esfuerzos que los organismos internacionales estan
haciendo en el pais.

Las mujeres de El Bagre, en colaboracion con la Corporacién para la Vida Mujeres que
Crean, han revisado los compromisos del gobierno anterior e incorporado propuestas y
problematicas de las mujeres en el Plan de Desarrollo Municipal en construccion. Estos
procesos se han enfocado en fortalecer y mejorar compromisos previos esenciales para la
vida de las mujeres y se han alineado con las propuestas presentadas en los espacios de
incidencia del Plan de Desarrollo actual.

1. Es necesaria una inclusién clara y articulada a una asignacion presupuestal
de la politica publica para las mujeres de El Bagre:
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Es necesario incluir una asignacion presupuestal clara y articulada para la politica publica
de mujeres de El Bagre, ya que actualmente no se menciona en el Programa de Gobierno
ni en el anteproyecto, lo que impide su adecuada financiacion. Se debe aclarar la existencia
y el monto del Sistema General de Regalias destinado a programas para mujeres.

Ademas, siguiendo las recomendaciones del Departamento Nacional de Planeacion (DNP),
se sugiere el uso de indicadores del catalogo MGA, especificamente el indicador
030104200: Acciones de seguimiento desarrolladas en la implementacion de la politica
publica de mujeres.

Se recomienda que la administracion municipal garantice la asignacion de recursos
necesarios para implementar la politica publica de mujeres, tanto urbanas como rurales, en
el presupuesto municipal y los Planes Anualizados de Caja (PAC). Ademas, la
administracion debe presentar informes periddicos sobre los avances de la politica publica
al Concejo Municipal, Contraloria, Personeria, Procuraduria y al Consejo Consultivo de
Mujeres como parte de un proceso de rendicién de cuentas. Por ultimo, se sugiere iniciar
un proceso de articulacion y sensibilizacion sobre la importancia de la politica publica de
mujeres con otras dependencias, lo que facilitara la colaboracion y la eficacia en su
implementacion para mejorar la vida de las mujeres.

2. Creacién de la casa de la mujer como un espacio que permita resinificar los
derechos de las mujeres del municipio.

La creacion de la Casa de la Mujer es esencial para resignificar los derechos de las mujeres
del municipio, por lo que es necesario ampliar, adecuar y dotar este espacio, asi como
fortalecer la capacitacion y cantidad de personal que atiende a las mujeres. Ademas, es
fundamental conformar espacios integrales vinculados a la Casa de la Mujer para brindar
atencion a mujeres de zonas rurales, campesinas, adultas, jévenes, afro e indigenas, con
horarios flexibles y cuidado para los hijos de mujeres que trabajan o estudian.

Con relacion con la propuesta, se sugiere utilizar el indicador 450202402 del catdlogo MGA
del DNP, relacionado con las Casas de Igualdad de Oportunidades para la Mujer y el Joven,
con la aclaracién de que este espacio sera exclusivo para las mujeres, no para otros
sectores sociales.

3. En la linea estratégica 1: Humanizando a El Bagre con Justicia Social: Sector
Mujeres, del anteproyecto del Plan de Desarrollo del municipio de El Bagre se
puede ver la siguiente propuesta para las mujeres de El Bagre:

Implementar un plan integral de autonomia econémica para las mujeres para asegurar su
igualdad en el acceso a recursos y su participacion en la economia formal y el trabajo
decente. Partiendo del catalogo propuesto por el DNP se sugieren algunos indicadores que
pueden alimentar esta propuesta:
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Es fundamental que estos indicadores incluyan un resumen de las acciones y especifique
cuantas mujeres se beneficiaran, abarcando a mujeres de zonas rurales, campesinas,
adultas, jovenes, afro e indigenas.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS.

Unidad de Medida

Linea base

Meta de

Inversion

Indicador de producto

450200108 estrategia para el fomento de la
participacion de las mujeres en los espacios de
participacion politca y de toma de decision
implementadas

Numero de escuelas de entrenamiento
para mujeres politicas y lideresas.

cuatrienio

cuatrienio

$ 20.000.000

450202206 estrategias de asistencia técnica para la
transversalizacion de los enfoques de género e
interseccionalidad implementadas.

NUmero de estrategias para la
transversalizacion del enfoque de
género en el plan de igualdad de
oportunidades.

$ 20.000.000

450203801 rutas de atencién implementadas

Numero de rutas implementadas.

$20.000.000

45105001 servicio de orientacion a casos de violencia
de género

Numero de mujeres atendidas.

40

100

$20.000.000

450203406 servicio de educacion informal. Estrategias
de prevencion de violencia de género implementadas.

Numero de estrategias implementadas
(talleres capacitaciones y
sensibilizaciones) para mujeres y
hombres.

20

$20.000.000

450203702 servicio de apoyo para el acceso a
programas de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano.

Numero de Programas de educacién
en prevencion de violencia de género
implementados

$20.000.000

190502103 servicio de gestion del riesgo en temas de
salud sexual y reproductiva.

Numero de Mujeres atendidas con
campafias de gestién del riesgo en
temas de salud sexual y reproductiva

12

$20.000.000

190502203 servicio de promocion de la participacion
social en salud. (se establecié6 en el sector salud
publica)

NUmero de Mujeres atendidas con
campafias de gestion en temas de
trastornos mentales

$20.000.000

410103107. Servicios de implementacion de medidas
de satisfacciéon y acompafiamiento a las victimas del
conflicto armado

Numero de Mujeres Victimas de
violencia sexual beneficiadas

10

20

$20.000.000

450203800. Servicio de promocién de la garantia de
derechos. Incluye el desarrollo de acciones orientadas
a divulgar y promover los mecanismos de atencion,
proteccion y ejercicio de los derechos de las mujeres.

NUmero de Estrategias de promocion
de la garantia de derechos
implementadas (puede ser la mesa de
prevencién de violencias o mecanismo
articulador)

$20.000.000

Ingresos de libre destinacion

$1.090.000.000

Inversiones con cargo al SGR

$862.505.230

$1.952.505.230

GESTION

$ 1.000.000.000

TOTAL, Asignacion presupuestal de la politica
publica para las mujeres de El Bagre:

$2.952.505.230

ESTRATEGIA

Programa I: 4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos, 1905 Salud publica.
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Porcentaje 53,7 53,7 Constante
Gobierno Servicio de promocién a | Numero de escuelas de Estrategia para el fomento de Ndmero 1 4 5.
Territorial la participacion entrenamiento para la participacién de las mujeres lgualdad
ciudadana mujeres politicas y en los espacios de de
lideresas. participacion politica y de toma Género
de decision implementadas
Gobierno Servicio de asistencia Numero de estrategias para | Estrategias de asistencia Numero 0 1 5.
Territorial técnica la transversalizacion del técnica para la Igualdad
enfoque de género en el transversalizacion de los de
plan de igualdad de enfoques de género e Género
oportunidades. interseccionalidad
implementadas.
Gobierno Servicio de promocién Ndmero de rutas Rutas de atencion Ndmero 1 1 5.
Territorial de la garantia de implementadas. implementadas Igualdad
derechos de
Género
Gobierno Fortalecimiento de la Numero de mujeres servicio de orientacion a casos | Numero 40 100 | 5.
Territorial convivenciay la atendidas. de violencia de género Igualdad
seguridad ciudadana de
Género
Gobierno Servicio de educacion Numero de estrategias Servicio de educacion informal. | Nimero 5 20 5.
Territorial informal implementadas (talleres Estrategias de prevencion de Igualdad
capacitaciones y violencia de género de
sensibilizaciones) para implementadas. Género
mujeres y hombres.
Gobierno Servicio de apoyo para Numero de Programas de Servicio de apoyo para el Numero 1 4 5.
Territorial el acceso a programas educacion en prevencion acceso a programas de Igualdad
de educacion para el de violencia de género educacion para el trabajo y el de
trabajo y el desarrollo implementados desarrollo humano. Género
humano
Salud y Servicio de gestion del Servicio de gestion del NUmero de Mujeres atendidas Numero 4 12 5.
proteccion riesgo en temas de riesgo en temas de salud con campafias de gestion del Igualdad
social salud sexual y sexual y reproductiva riesgo en temas de salud de
reproductiva sexual y reproductiva Género
Inclusion Servicios de NUmero de Mujeres Servicios de implementacion NuUmero 10 20 5.
social y implementacion de Victimas de violencia de medidas de satisfaccion y Igualdad
reconciliacion medidas de satisfaccion | sexual beneficiadas acompafiamiento a las de
y acompafiamiento a victimas del conflicto armado Género
las victimas del
conflicto armado
Gobierno Servicio de promocion NuUmero de Estrategias de Servicio de promocién de la NuUmero 1 8 5.
Territorial de la garantia de promocién de la garantia de | garantia de derechos. Incluye Igualdad
derechos derechos implementadas el desarrollo de acciones de
(puede ser la mesa de orientadas a divulgar y Género
prevencion de violencias o promover los mecanismos de
mecanismo articulador) atencion, proteccion y ejercicio
de los derechos de las
mujeres.

Lider: Secretaria de Gobierno
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PROGRAMA: COMUNIDADES RELIGIOSAS

Desarrollar un entorno que promuevay proteja la libertad e igualdad religiosa, de conciencia
y culto en el municipio de El Bagre. A través de estrategias de promocion y adopcion social
e institucional de estos derechos se busca mitigar y prevenir su vulneracién o amenaza,
consolidando la pluralidad religiosa en el @mbito material y simbélico del territorio.

DIAGNOSTICO

En Colombia el derecho a la libertad de culto, conciencia y religion est4 protegido por la
Constitucion Politica y respaldado por un marco normativo que garantiza estos derechos
fundamentales. La Ley 133 de 1994, conocida como la Ley de Libertad Religiosa y de
Cultos, establece un marco legal que promueve la convivencia pacifica entre las diversas
creencias religiosas y garantiza el libre ejercicio de estas. Este entorno normativo busca
asegurar que las comunidades religiosas puedan practicar su fe y culto sin restricciones,
contribuyendo a una sociedad plural y respetuosa de la diversidad espiritual.

El objetivo de esta politica es “brindar garantias para el ejercicio del derecho de libertad
religiosa y de cultos en Colombia” y sus enfoques son:

e Enfoque territorial: Fortalecer la colaboracion entre entidades territoriales y el
Gobierno Nacional, incluyendo el Ministerio Publico, para resolver problematicas
relacionadas con las entidades religiosas. Se reconoce el aporte de las comunidades
religiosas en el territorio.

e Enfoque de identidad religiosa: Promover el reconocimiento de las entidades
religiosas y sus organizaciones, fortaleciendo su expresion publica y sus
contribuciones sociales, culturales, educativas y de culto, como parte integral de sus
derechos.

e Enfoque deinstitucionalidad religiosa: Fortalecer el reconocimiento estatal de las
entidades religiosas y sus organizaciones para garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos colectivos de libertad religiosa y sus aportes al bien comun.

Ademas, tendra en cuenta los siguientes ejes que contienen las lineas de accién que los
describen, de la siguiente manera:

e Libertad religiosa y de cultos: Establece los alcances y ambitos de la libertad
religiosa y de cultos, en linea con la Constitucion Politica y la Ley Estatutaria,
reconociendo tanto las creencias individuales como las manifestaciones colectivas
y el aporte al bien comun de las entidades religiosas.

e Entidades religiosas como gestoras de paz, perdén y reconciliacion: Destaca
el compromiso de las entidades religiosas en iniciativas de paz, perdon y
reconciliacion, asi como su papel en la transformacién de contextos comunitarios y

111

E ALCALDIA DE EL BAGRE
VA, NIT: 890984221-2



1
"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

-

la reconstruccién del tejido social. Reconoce su participacion en los procesos de paz
y su colaboracién con pares internacionales.

e Cooperacion internacional e interreligiosa para el desarrollo: Facilita la
articulacion, asesoramiento y capacitacion técnica de las entidades religiosas y sus
organizaciones con organismos de cooperacion internacional y ONG de desarrollo.
Promueve la creacion de redes de apoyo y cooperacion para el desarrollo sostenible
y la consecucion de recursos técnicos y presupuestales, contribuyendo al logro de
los objetivos de desarrollo sostenible.

También es importante sefialar que, en el marco de esta ley, se establecen las secciones
orientadas a puntos clave para este sector, como:

e Seccidn 2: Promocion y garantia del ejercicio de la libertad religiosa y de cultos y
sus ambitos.

e Seccidon 3: Reconocimiento y fortalecimiento de las entidades religiosas y sus
organizaciones como gestoras de paz, perdén y reconciliacion

e Seccibn 4: Estrategias para la cooperacién internacional e interreligiosa para el
desarrollo.

e Seccibdn 5: Seguimiento y monitoreo de la Politica Publica

Por otra parte, el Decreto 1455 de 1997 reglamenta la labor de representantes legales de
iglesias para celebrar matrimonios con efectos civiles. Ademas, el Decreto 354 de 1998, el
Decreto 1321 de 1998 y el Decreto 1066 de 2015 complementan la normativa en aspectos
como la creaciéon de comités interinstitucionales y la unificacién de reglamentos.

El articulo 312 de la Ley 2294 de 2013, del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, cre6 el
Sistema Nacional de Libertad Religiosa y de Cultos (SINALIBREC). Este sistema fortalece
las capacidades de las organizaciones religiosas y esté integrado por entidades publicas y
privadas encargadas de implementar la politica publica de libertad religiosa. La Direccion
de Asuntos Religiosos coordina el SINALIBREC a nivel intersectorial, interinstitucional y
territorial, y organiza espacios interreligiosos como el Comité Nacional de Participacion y
Dialogo Social de Libertad Religiosa y la Mesa Nacional del Sector Religioso.

En el municipio se cuenta, de acuerdo con el registro publico de entidades religiosas, con
las siguientes entidades:

Tabla. Entidades de El Bagre inscritas en el Registro Unico de Entidades Religiosas

No. Expo Ministros
P.J. NOMBRE DE LA ENTIDAD RELIGIOSA Resolucion Direccién (Nomenclatura) Fales (si | autorizados
. 0 Nno) para casar (si o
Especial no)

7879 12816 Iglesia Jesucristo Rey Eterno Internacional | 1094 Carrera 47 #52-36 It 027 NO NO
. o Pl Calle 32 #30-254
7927 | 12884 Iglesia Cristiana La Jerusal s 1257 Corregimiento Puerto NO NO
Jesucristo
Claver
Iglesia Cristiana La Voz Que Clama En El Sagrado Corazén De Jesls
D Ry Desierto - Enderezad EI Camino Del Sefior Mo 31 B 44-10 N N
9379 14924 La Iglesia Centro Cristiano Mas Vida 1687 Cellz 2 Cattiele A0 NO NO

Portugal
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Fuente: Ministerio de Interior, 2023

DIALOGOS PARTICIPATIVOS:

Durante el proceso participativo con el sector de comunidades religiosas se identificaron
problematicas claves que requieren atencion en el municipio de El Bagre. Entre ellas, se
evidenci¢ la falta de refrigerios para los nifios que asisten a las celebraciones dominicales,
la necesidad de mantenimiento de los cementerios (limpieza y cerramiento), y el deterioro
en la infraestructura de los templos. Ademas, se observo un déficit en el acompafamiento
psicosocial, la falta de recursos para la realizacion de eventos religiosos y la falta de
recursos provenientes del presupuesto del 0.5% asignado al sector religioso. También se
destacé la ausencia de espacios adecuados para actividades religiosas y eventos.

En respuesta a estas problematicas se propusieron alternativas especificas para abordar
las necesidades del sector religioso. Entre las acciones propuestas se incluye la provision
de refrigerios para los nifios asistentes a las celebraciones dominicales y la implementacion
de medidas para el cerramiento y mantenimiento de los cementerios. Ademas, se planted
la asignacién de recursos y apoyo logistico para la mejora de la infraestructura de templos
y la organizacion de eventos religiosos, asi como la contratacidon de personal especializado
para ofrecer acompafiamiento psicosocial.

Otras propuestas incluyen la asignacion transparente de recursos economicos, el
suministro de informacion continua sobre los recursos recibidos por el sector religioso, y la
construccion de un auditorio religioso que permita llevar a cabo actividades y eventos de
manera optima.

Estas propuestas buscan atender de forma integral las necesidades del sector religioso,
optimizando su capacidad de servicio en la comunidad, promoviendo su desarrollo
sostenible y facilitando su contribucion a la cohesion social y el bienestar general.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

RELIGIOSO Programas de formalizacion para las 2
iglesias

RELIGIOSO Crear enlace de asuntos religiosos 1

RELIGIOSO Fortalecimiento politicas publicas de 1
libertad religiosa

RELIGIOSO Fiestas cristianas El Bagre, Puerto Claver y 12
Puerto Lépez
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ESTRATEGIA

'

) 5 Documentos normativos 16. Paz Justicia e
Gobierno Documentos Numero de 8 P o L
Territorial - AT IEGGS reallzados (Implementacwn Numero 1 1 Inst_ltuuones
de politica publica) Solidas
Gobierno SeIvICIgice Ppromocion | s mero de | Espacios de participacion 5 . 'Pa.z UETER €
Pigh a la participacion | ..~ - Numero 1 10 Instituciones
Territorial - iniciativas promovidos g
ciudadana Sélidas

Lider: Secretaria de Gobierno

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2

114



LINEA @)

DESARROLLO ECONOMICO, SERVICIOS
MINERIA Y AGRO-EMPRESARIAL
DEL TERRITORIAL

MARCO FIDEL TRESPALACIO BULLOSO
ALCALDE EL BAGRE



\
"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

.

LINEA ESTRATEGICA 2: DESARROLLO AGRO EMPRESARIAL, MINERO Y
AMBIENTAL DEL TERRITORIO

2

PROGRAMAS | GENERACION DE EMPLEO; EMPRENDIMIENTO, COMPETITIVIDAD Y CREDITOS PARA | TRANSVERSAL
EL DESARROLLO ECONOMICO
TURISMO TRANSVERSAL
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL SECRETARIA DE AGRICULTURA
EL BAGRE TERRITORIO SOSTENIBLE AMBIENTALMENTE SECRETARIA DE AGRICULTURA
MINERIA SUSTENTABLE SECRETARIA DE AGRICULTURA
ENERGIAS ALTERNATIVAS SECRETARIA DE PLANEACION -

TRASVERSAL

ANTECEDENTES DE LA LINEA
OBJETIVO DE LA LINEA

Fomentar el crecimiento de las economias campesinas y produccion agropecuaria
mediante estrategias de comercializacion, asociatividad, transferencias tecnolégicas y
agroindustria, con énfasis en la diversificacion econdmica para el desarrollo competitivo del
sector rural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Plantear un plan de desarrollo municipal que marque los lineamientos para el crecimiento
y mejoramiento del sector econdmico y productivo agropecuario a partir de la
caracterizacion de las necesidades insatisfechas de la poblacion con un enfoque especial
de diversificacion econdémica.

- Mejorar las condiciones de vida de nuestros campesinos de tal manera que, a través de
un desarrollo de unidades productivas agricolas, propendan por la viabilidad de vivir en el
campo.

- Adelantar un programa de acompafiamiento en la formalizacion y legalizacién de la
propiedad rural.

- Formular e implementar el Plan de Desarrollo Rural Municipal que permita conocer las
aptitudes y vocaciones de los suelos rurales del municipio de El Bagre.

- Emprender programas de capacitacion, tanto en términos de la organizacion como en el
manejo de cultivos y, en general, en técnicas de produccion.
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- Garantizar precios remunerativos para la produccion agraria y favorecer una relaciéon mas
directa entre productores y consumidores.

- Desarrollar estudios de mercado que garanticen promover de forma efectiva y oportuna
la agroindustria en el municipio.

- Propender por el mejoramiento de procesos productivos sostenibles y de comercializacion
de productos agropecuarios. fortaleciendo las asociaciones campesinas mediante
convenios con entidades oficiales y privadas para el mejoramiento de los procesos
productivos, al igual que el nivel de vida de la comunidad campesina.

- Apoyar de forma prioritaria las iniciativas que buscan garantizar una adecuada nutricién y
aquellas que se encuadren en el sector primario, buscando el logro de la seguridad
alimentaria.

- Creacion de una empresa social y comercial del estado.

- Gestionar recursos para la adquisicion de un vehiculo para el transporte de los productos
agricolas.

- Tecnificar el campo como estrategias para mejorar la produccién y la comercializacion del
agro.

PROGRAMA: GENERACION DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, COMPETITIVIDAD Y
CREDITOS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO.

OBJETIVO:

Promover a nivel municipal el desarrollo econdmico sustentable, el empleo digno y decente,
la productividad y el acceso a mercados locales y externos, generando una mejor
conectividad de la poblacién rural con los servicios basicos como transporte, salud y
educacion, lo que contribuye de forma significativa a mejorar el desarrollo y la
competitividad del sector rural.

Retos: Apoyo al emprendimiento y la innovacion sectorial, el fortalecimiento del tejido
empresarial y de las unidades productivas en sus diferentes etapas de desarrollo, el
fomento y la promocién de la asociatividad y la economia social.

Generar empleos mediante alianzas estratégicas publico privadas con los contribuyentes
del comercio, recuperando confianza y el bienestar social.

Lo anterior, bajo criterios de cooperacion de los sectores publico y privado, enfoques cursos
de vida, enfoques poblacionales, de paz, étnico, territorial, diferencial y de equidad de
género.
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Financiacion de los proyectos o iniciativas empresariales que promuevan la ejecucion de
proyectos para soporte del emprendimiento, asi como la asesoria, acompafamiento,
puesta en marcha con fuentes mixtas de financiacion directas de fomento, créditos,
reembolsable o no reembolsables, publico, privado y de cooperacion.

DIAGNOSTICO

indice Municipal de Competitividad 2019 para El Bagre 34,1, con un incremento de 38,8 en 2020.

s s = - . = P

Posicion en el Indice Municipal de Competitividad @

Subregién: Bajo Cauca

E I B pPuntaje | Posicien *" [Breshasgn Mejor puntaje

agre (@ 21001 (entre2=)| ¢ gion | Anticquia | de la Subregién

indice Municipal de Competitividad 34,1 56 30,9 Caucasia
P1. Instituciones 46,2 86 241 Caucasia
A. Seguridad 54,2 99 17,1 MNechi
B. Desempeno del sector publico 35,7 72 47,6 Caucasia
C. Transparencia 50,3 62 35,6 Caucasia
D. Sostenibilidad ambiental Lty &y 1ns 20,6 Caucasia
P2. Infraestructura 36,2 ns 30,9 Caucasia
A_ Infraestructura de transporte 134 e L4 O Caceres
B. Infraestructura de servicios publicos 59,0 89 24 4 Caucasia
P3. Adopcion de las TIC 22,4 45 69,1 Caucasia
P5. Capacidades 33,2 102 Sk Lo Zaragoza
P6. Salud 53,6 1 16,3 Caucasia
A. Cobertura en salud 45,8 34 28.8 Caucasia
B. Primera infancia 39,1 107 L85 Zaragoza
C. Calidad en salud 75,7 67 12,6 Zaragoza
P7. Mercado Laboral 51,6 49 25,3 Zaragoza
P8. Mercado de bienes 17.8 24 49,0 El Bagre
A. Competencia en el mercado doméstico| 8,3 53 60,8 Caucasia
B. Apertura comercial 27,2 12 62,7 El Bagre
P9. Sistema Financiero 12.1 39 3.4 El Bagre
P10. Tamano del mercado 43,6 19 52,9 Caucasia
P11. Dinamismeo de los negocios 42,7 ns 31,6 Caceres
A. Requerimientos administrativos 79,0 nz 17.8 Caceres
B. Cultura emprendedora 6,5 n2 44 8 Caucasia
P12. Capacidad de innovacion 8,6 %2 43,4 Caucasia
A. Interaccion y diversidad 17.3 &2 58,3 Caucasia
B. Investigacion y desarrollo (o] 16 L0 Caucasia

Fuente: Lo o e Srsharon ] Meienptaie | meior pun:

Grupo de Macroeconomia Aplicada - UdeA B -emE [ JCEmEl. ) umEE [ UiEml| e

Economia de la region
3,1% del PIB Departamental’

Sector Primario Sector Secundario Sector Trerciario

=z /

45°% 4% 51%

El Bajo Cauca es, junto con Mordeste (54%) y Occidente (43%), la subregion con mayor pro-
porcion de su produccitn generada por el sector primario.

Por su aporte al PIB subregional®, las tres principales ramas de actividad son:
1. Explotacion de minas y canteras: 33%

2. Comercio; Reparacion, Transporte y Alojamiento: 19%

3. Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana: 13 %

1 Fuenite: Cuentas nacionales departamentales del DANE 20 preliminar
2 Fuente: Desagregacion del PIB por municipio del Departamento Adrministrative de Planeacian -DAP- de la Gobernacidn de Antloquila, 2021 preliminas

Tejido Empresarial: El Bajo Cauca presenta un numero relativamente bajo de empresas
por habitante, siendo la subregiéon con menor densidad empresarial.
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Composicion del tejido empresarial
En 2021 el 94,3% de las empresas del Bajo Cauca eran micro, el 5,1% eran pequenias, el
0,5% mediana y el 0,1% eran grandes. Esta distribucion se ha mantenido relativamente
estable desde el 2017, aunque con una ligera tendencia hacia la reduccion en la proporcion
de microempresas, que paso de 96,9% en 2017 a 94,3% en 2021, y a favor de las pequefias
empresas que pasaron de 3% a 5,1%.

La alta proporcion de microempresas es una caracteristica propia del tejido empresarial,
tanto a nivel departamental como nacional; no obstante, al comparar con otras subregiones
de Antioquia, el Bajo Cauca es, después del Valle de Aburrd (86%), la que tiene menor
proporcion de microempresas, en contraste con Occidente (98%) y Nordeste (97%), las de
mayor proporcion.

En cuanto a la densidad empresarial, entre 2017 y 2021 hubo un comportamiento bastante
fluctuante, alcanzando un pico en 2019 (17,2) y una caida pronunciada en 2020 (14,6); al
hacer la comparacion respecto a la cifra de 2017, el nimero de empresas por habitante se
redujo pasando entre 2017 y 2021 de 16,8 a 16,6 empresas por cada 1.000 habitantes.

Grafico 1. Numero de empresas y densidad empresarial, 2017 - 2021
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Fuente: Elaboracion de Antioquia Como Vamos con datos de las Camaras

de Comercio recopilados por la Gobernacion de Antioquia (2021)

Mercado Laboral

Tabla. Variacién en ocupados en el municipio de El Bagre por rama de actividad econdmica.

Ocupados
2019

Ocupados

REMEEIERIE] 2021

Variacion (#)

Variacion (%)

Agricultura, silvicultura 'y pesca

1.947

1.689

-257

-13,22%

Comercio, hoteles, restaurantes, bares y similares

2.747

2.772

26

0,94%

Construccion

970

1.028

59

6,05%
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Electricidad, gas, agua y alcantarillado

274

354

79

29,00%

Establecimientos financieros, inmuebles, sector publico y
otros

377

381

1,00%

Industria manufacturera

273

276

1,00%

Mineria

3.438

3.470

33

0,95%

Servicios sociales, comunales y personales

6.154

6.043

-111

-1.80%

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

946

899

-46

-4,87%

Fuente. ECV de Antioquia y GEIH, calculos propios.

Es una de las subregiones con mayores niveles de informalidad en la ocupacion. En el Bajo
Cauca se registran niveles relativamente altos de participacién laboral, siendo la subregion
gue evidencia la mayor tasa global de participacion en el Departamento.

Entre 2019 y 2021, de forma similar a la tendencia en el Departamento, se registré una
reducciéon de la tasa de desempleo y de empleo informal e incremento en la tasa de
ocupacion y participacion. Al comparar con otras subregiones, en el Bajo Cauca se
registran mayores brechas de género en la ocupacion laboral, la cual se increment6 en el
periodo 2019-2021

Analizando la evolucion de la tasa de desempleo del municipio de El Bagre, se observa que
pasa de un nivel del 7,68% en 2019 al 10,39% en 2020 y el 8,25% en 2021, permitiendo
observar una recuperacion de empleo relativa en el afio 2021, pero aun esta por encima de
los niveles observados antes de la pandemia.

Grafico 3. Evolucion de la Tasa de Desempleo en El Bagre.
EL BAGRE

10,39%

7,68%

TD 2018 TD 2020 TD(2021

Fuente: ECV de Antioquia y GEIH, calculos propios.

El Municipio de El Bagre, mediante acuerdo municipal, adopto la Politica Publica de la
Economia Social y Solidaria, la cual es herramienta para reconocer y fomentar el

120

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

" -

fortalecimiento empresarial y organizacional de la economia social y solidaria de los medios
de produccion tradicionales y alternativos. En ella estan inmersas todas las asociaciones
de emprendimiento empresarial y desarrollo econémico agropecuario y otras actividades
gue se pueden constituir de manera organizada en una nueva herramienta para regresar a
la actividad econdémica del campo.

Un aspecto crucial que influye son los desafios en el sector de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) que afectan su desarrollo socioeconémico y la
calidad de vida de su poblacion. Entre estos problemas se destaca la cobertura de
conectividad limitada, especialmente en areas rurales y de dificil acceso, lo que restringe
el acceso a oportunidades educativas, de salud, y comercio electronico. Ademas, existe
una notable brecha en el acceso a tecnologias digitales entre zonas urbanas y rurales, lo
gue genera desigualdades en el acceso a recursos informativos y oportunidades laborales
para comunidades aisladas.

Por otra parte, la infraestructura tecnolégica insuficiente complica el despliegue eficiente de
redes de Internet, ralentizando el avance digital en la region. También la carencia de
programas de capacitacion y alfabetizacion digital limita la inclusién de la poblacion en la
sociedad del conocimiento. Finalmente, la falta de iniciativas de innovacion tecnolégica en
sectores clave como la agricultura restringe el crecimiento econémico y la mejora de la
competitividad local. En ese sentido, es importante abordar estrategias que permitan que
desde este sector se promueva el sector econdmico y la competitividad local de El Bagre.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

Tasade desempleo, Emprendimientos y/o empresas Tasa por 100 habitantes 10,39% 9.0% PLANEACION
asociativas generadas econbémicamente activos

Programa I: 3502 Productividad y competitividad de las empresas colombianas, 4599
Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial.

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional — IPM

Porcentaje 53,7 53,7 Constante

Comercio, Servicio para la Numero de | Empresas asistidas Numero S/D 20 8. Trabajo

industria y formalizacion empresas técnicamente en temas de Decente y

turismo empresarial y de legalidad y/o formalizacion. Crecimiento
productos y/o Servicio Econémico
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comunicaciones

Comercio, Servicio de asistencia NdUmero de Unidades productivas NUmero S/D 20 10. Reduccién
industria y técnicay unidades fortalecidas de las
turismo fortalecimiento a las productivas desigualdades

unidades productivas

pertenecientes a la red

empresarial Red-i y

sector detallista
Comercio, Servicio de NUmero de | Unidades productivas Ndmero S/ID 20 2. Hambre
industria y Fmo fortalecimiento y unidades fortalecidas Cero

desarrollo de unidades | productivas

productivas para la

comercializacién de

productos

agroindustriales
Comercio, Servicios de apoyo Numero de | Proyectos cofinanciados para Numero S/D 20 12. Produccion
industria y financiero para la proyectos la gestion y el uso eficiente de y consumo
turismo gestion del uso recursos responsable

eficiente de los

recursos y aumento de

la productividad
Comercio, Servicio de apoyo Numero de | Unidades productivas NUmero S/D 20 9. Industria,
industria y para la transferencia unidades beneficiadas en la Innovacion e
turismo yl/o implementacién de | productivas | implementacién de estrategias Infraestructura

metodologias de para incrementar su

aumento de la productividad

productividad
Comercio, Servicio de gestion Emprendim | Emprendimientos solidarios Numero S/D 10 17. alianzas
industria y para el ientos dinamizados para lograr los
turismo emprendimiento solidarios objetivos

solidario dinamizado

s
Gobierno Servicios tecnoldgicos Porcentaje indice de capacidad en la Porcentaje S/ID 10 9. Industria,
Territorial de prestacion de servicios de Innovacion e
capacidad tecnologia Infraestructura

Tecnologias de Servicio de Numero de | Conexiones a internetfijoy/o | Ndmero S/D 500 9. Industria,
la informacion y conexiones a redes de | conexiones | movil Innovacion e
las acceso a internet Infraestructura

Lideres: Secretaria de agricultura, planeacién y Gobierno

PROGRAMA: TURISMO

OBJETIVO.

Promover la diversificacion de la oferta turistica, impulsar la economia local, conservar el
patrimonio cultural y natural y mejorar la calidad de vida de las comunidades involucradas,
a través de la promocion responsable, la conservacion del patrimonio y el desarrollo de
infraestructuras para generar beneficios econdmicos y sociales mientras se protege el
entorno natural y cultural; la participacion comunitaria, la formacion de los trabajadores y la

innovacion.
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Priorizar las acciones que permitan consolidar al municipio de El Bagre como un destino
turistico sostenible, responsable e inclusivo, que encuentre su mision y la estructura ideal
para el crecimiento y desarrollo de acuerdo con su vocacion turistica de forma articulada
con sus instrumentos de planeacion y de ordenamiento territorial.

RETOS:

Se destaca la importancia de capitalizar las capacidades enddgenas de los territorios para
crear productos turisticos competitivos; la identificacion de los atributos naturales y
patrimoniales del municipio en una base sdlida para convertirlos en experiencias turisticas
atractivas, generadoras de un valor afladido para los visitantes.

En relacion con la mejora de la infraestructura rural y el fomento del turismo rural sostenible,
la informacion recibida de las consultas resalta diferentes perspectivas y niveles de
intervencion en diversas areas. Destacan intervenciones tanto en la mejora de vias de
acceso como en el desarrollo de servicios gastrondmicos y posadas turisticas, lo que
enriquece la experiencia de los visitantes y fomentar su permanencia.

DIAGNOSTICO.

Para el afio 2022 el turismo represent6 un 4.8% del PIB de Antioquia, una cifra que supera
el 4% que dej6 el 2019, lo que evidencia la potencialidad econdmica del sector. Segun el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo el flujo migratorio de pasajeros extranjeros no
residentes fue de 606.083, lo que representa un aumento del 111% frente a la cifra de 2021
(287.064) y del 38,2% con respecto al 2019 (438.532). También es importante sefialar que
para el pais el flujo migratorio aéreo de extranjeros en el afio 2022 fue de 3.511.211
pasajeros, una cifra superior a la registrada en el 2021 que fue de 1.522.129. (Gobernacion
de Antioquia, 2023).

El Bagre, ubicado en el Departamento de Antioquia, Colombia es un lugar que ofrece una
variedad de vias de acceso para garantizar su conectividad con otras localidades. Estas
vias facilitan el transporte de personas, bienes y servicios.
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ESTRATEGIA

Fuente: Gobernacion de Antioquia

Programa I: 3502 Productividad y competitividad de las empresas colombianas.

Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional — IPM

Porcentaje 53,7 53,7 Constante
Comercio, Servicio de Numero de Proyectos de ndmero 6 8. Trabajo
industria y asistencia técnica a entidades infraestructura Decente y
turismo los entes territoriales territoriales turistica Crecimiento
para el desarrollo apoyados Economico
o (Centro de
turistico impulso y
comercializacion
, soluciones
individuales,
malecén
turistico, parque
turistico en
puerto Claver y
puerto Lépez),
sederos
turisticos
Comercio, Documentos de NUmero de Documentos de NUmero 1 8. Trabajo
industria y lineamientos documentos planeacion Decente y
turismo técnicos elaborados Plan Crecimiento
turistico Econémico
Comercio, Servicio de NUmero de Capacitaciones namero 8. Trabajo
industria y educacion informal personas realizadas Decente y
turismo en asuntos turisticos 4 Crecimiento
Econémico
Comercio, Servicio de NUmero de Eventos de namero 4 8. Trabajo
industria y promocién turistica campafias promocién Decente y
turismo realizados Crecimiento
Econémico
Comercio, Servicio para la Numero de Empresas Numero 5 8. Trabajo
industria y formalizacion empresas asistidas Decente y
turismo empresarial y de técnicamente en Crecimiento
productos y/o temas de Econémico
Servicio, legalidad y/o
formalizacion.
Comercio, Servicio de circuito Ndmero de Recorridos Numero 4 8. Trabajo
industria y turistico recorridos realizados Decente y
turismo Crecimiento
Econémico

Secretaria de Planeacion, Educacion, Agricultura y Gobierno.
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PROGRAMA: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
OBJETIVO

Promover acciones institucionales encaminadas a fomentar el desarrollo econémico y
productivo con mayor infraestructura, financiamiento de proyectos productivos y nuevas
formas que inciden en el fortalecimiento de los actores que inciden en la economia y
produccion local, con acceso efectivo a los mercados regionales y nacionales, para lograr
mejores indicadores que posicionan al municipio en procesos eficientes de competitividad.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR PRODUCTIVO AGRICULTURA

La linea estratégica permite desarrollar programas y acciones encaminadas a fortalecer el
crecimiento economico rural con énfasis en la diversificacion econémica y la erradicacion
del hambre de las comunidades mas vulnerables mediante iniciativas encaminadas a la
asociatividad, emprendimiento y actividades de produccion agropecuarias con grandes
potenciales agroindustriales; la actividades agricola y pecuaria son el siguiente escalén
identificado por la comunidad que cada vez ve méas necesaria la reconversion laboral de la
actividad minera; el desarrollo rural necesita articular un motor de avance cuyo fin sea
abarcar toda la cadena productiva desde el establecimiento hasta la comercializacion del
producto final a través de la concurrencia de esfuerzos de los sectores comerciales para
el acceso a mercados, asociaciones, federaciones, entidades gubernamentales, ONG entre
otros, con el fin de garantizar los ingresos de los pequefios y medianos productores de la
region.

En ese orden de ideas, es indispensable fortalecer o implementar acciones encaminadas
a los programas de extension agropecuaria, formulacién de proyectos productivos para
personas dedicadas a la mineria, asistencia técnica, y formacién en temas agroindustriales
a fin de garantizar los alcances y rendimientos esperados de las unidades productivas
establecidas con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los campesinos.

En el municipio de El Bagre, en los ultimos afios, se habla o se plantea la posibilidad de
convertir al municipio como una de las despensas agricolas del Bajo Cauca, teniendo como
fortaleza el cultivo de yuca, maiz, platano, arroz y cacao, sin embargo algunos estudios
realizados por el ministerio del trabajo y el PNUD, reportan que la tendencia de la
produccion agricola del municipio es a disminuir, tal como lo describen en la memoria del
documento “Perfil Productivo del Municipio de El Bagre” “drasticos las areas sembradas
pasaron de 6.479 a 3.672 hay las areas cosechadas de 6.457 a 2.785 ha respectivamente
(Anuario estadistico agropecuario de Antioquia, 2011). En términos de crecimiento, el area
sembrada disminuy6 76,44% y el area cosechada 131,84%. Pese a que este informe fue
del afio 2013, a la fecha las condiciones de la agricultura en el municipio no han cambiado.
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Esta problematica mencionada anteriormente ha sido el factor comun que se ha presentado
en las mesas de trabajo con las comunidades para la formulacion del Plan de Desarrollo
2024, justificando que dicha disminucién productiva del sector agropecuario se debe a la
falta de programas de comercializacion, altos costos de transporte de insumo y de los
productos, falta de inversion en proyectos agricolas comunitarios, falta de proyectos o
programas de transformacién, industrializacion de los productos agropecuarios y los altos
costos de produccion.

Sin embargo, los productores le continlan apostando a la agricultura mediante la
implementacion de cultivos tradicionales como la yuca, el arroz, platano, iame, maiz y otros
cultivos promisorios con grandes expectativas como lo son el coco (Cocos nuciferaL.) y la
sacha inchi (Plukenetia volubilis L.) los cuales su demanda a nivel nacional ha ido
aumentando debido a las politicas nacionales para incluir este tipo de productos en la
cadena alimenticia. La Secretaria de Agricultura, Minas y Medio Ambiente del municipio de
El Bagre en las evaluaciones agropecuarias EVA 2023 tiene reportada el inicio de
establecimientos de cultivos de coco de 15 ha para el afio 2023 en las veredas de Villay la
corona, pero con tendencia a la alza debido a que ha sido una estrategia de reconversion
laboral para algunos mineros que le apuestan a este cultivo gracias su alta rentabilidad,
cadena de comercializacién, facil manejo y es un cultivo que, de acuerdo a las condiciones
agroclimaticas, reune las condiciones 6ptimas para un buen desarrollo de la planta.

La actividad minera es una actividad de altisimo impacto ambiental; segun la Corporacion
Auténoma Regional en los dos primeros meses de 2023 se registra la deforestacion de
1300 hectareas en 146 poligonos de entre 5y 10 hectareas y 6 poligonos de mas de 10
hectareas, en su gran mayoria debido a la actividad minera, asi como otras actividades
antrépicas que afectan el territorio, (CORANTIOQUIA, 2023).

En el municipio de El Bagre la comunidad minera esta claramente dividida en mineros de
subsistencia, pequefios mineros con bajo grado de mecanizacion y mineria con alto grado
de mecanizacion. (EL BAGRE, 2022) Los mineros de subsistencia son quienes por nimero
de practicantes ejercen en su gran mayoria el oficio; segun la plataforma GENESIS en el
municipio hay 5117 mujeres barequeras y 4412 hombres barequeros, (ANM, 2023).

DIALOGOS PARTICIPATIVOS

Durante el proceso de didlogos participativos en la Mesa de Agricultura para El Plan de
Desarrollo Municipal de El Bagre se identificaron varias problematicas prioritarias que
afectan al sector agricola local. Entre ellas se incluyen la falta de proyectos agricolas,
piscicultura y cultivos productivos, asi como la falta de garantias de comercializacion.
También se destacO la necesidad de brindar apoyo a los campesinos locales y a las
asociaciones de productores para mejorar sus practicas y oportunidades de negocio.
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En respuesta a estas problematicas se propusieron varias alternativas para fortalecer el
sector agricola en el municipio. Entre ellas se incluyen la creacion de proyectos de
agricultura y piscicultura, asi como la aprobacion y mejora de proyectos agricolas para los
campesinos. Ademas, se sugirié el fortalecimiento al campesinado mediante la provision
de insumos para los cultivos y la implementacion de proyectos productivos de corto ciclo
(pollos, gallinas, piscicultura, arroz, maiz, yuca, iame, apicultura).

Asimismo, se destacé la importancia de brindar servicios de extension agropecuaria a los
productores para mejorar las practicas agricolas y ganaderas. Otras propuestas incluyen
programas de cooperaciones internacionales y la implementacion de programas locales
gue fomenten el desarrollo agricola en la zona.

Estas alternativas fueron disefiadas con el objetivo de potenciar la produccién agricola
local, mejorar la calidad de vida de los campesinos y fomentar un desarrollo sostenible en
el municipio de El Bagre.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

PROGRAMA EL CAMPO ES MI PROGRESO

Linea base
Indicador de producto Unidad Cuatrienio
anterior

Meta de Dependencia
cuatrienio responsable

nsejo Municipal Desarrollo Rural nform n retari
Col sejo  Municipal de Desarrollo Rural conformado y e CMDR conformado 1 1 Se(;ea a
funcionamiento agricultura
Gestionar y fortalecer los procesos asociativos campesinos y de . - Secretaria
ary tortal p p y Numero de beneficiados - 50 :
economia solidaria. agricultura
Gestionar y/o articular esfuerzos interinstitucionales para la | . "
har ylo  artic . - para Programas de Secretaria
formacién académica y técnica de la poblacién campesina, e . 10 agricultura
especialmente jovenes rurales.
Ej r ionar y fortalecer program mercializacion ; retari
jecutar, gestionar y fortalecer programas de comercializacion de Programas fortalecidos 3 32 Seq etaria
las cadenas productivas. agricultura

PROGRAMA EL AGRO LA LOCOMOTORA DEL DESARROLLO

Linea base
Indicador de producto Unidad Cuatrienio
anterior

Meta de Dependencia
cuatrienio responsable

Programas o proyectos de extensién agropecuaria y asistencia | Técnicos 4 Secretaria agricultura
técnica especializada. contratados

Productores beneficiados con asistencia técnica agropecuaria | Nimero de 1000 1100 Secretaria agricultura
especializada. productores

Fortalecimiento de Huertas integrales y sistemas pecuarios que | Proyectos apoyados 6 familias 15 Secretaria agricultura
brinden seguridad alimentaria campesina. beneficiadas

Gestionar, capacitar y/o fortalecer iniciativas con proyectos de | Nimero productores 1000 1100 Secretaria agricultura
agroindustria y transferencia tecnoldgicas. beneficiados

Establecer y fortalecer proyectos de Piscicultura y apicultura en la | Proyectos apoyados 7 20 Secretaria agricultura
region.

ESTRATEGIA

Programa |: 1703 Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades

agropecuarias y rurales, 1702 Inclusion productiva de pequefios productores rurales, 1703
Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades agropecuarias y rurales.
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Indicador de Resultado: 120210004 Economia - Participacion del valor agregado municipal
en el departamental.

Unidad de

Meta
Cuatrienio

Linea

Medida Base Tendencia

Porcentaje 0,734 0,734 Constante

Nombre del Producto Medido A Través Indicador De Producto Meta
Sector Cuatrienio
Agriculturay | Servicio de apoyo para el | Numero de Asociaciones apoyadas Numero S/D 50 2. Hambre Cero
desarrollo fomento de la asociaciones
rural asociatividad
Agriculturay | Servicios financieros y Hectareas con Productores beneficiarios de | Numero 0 100 16. Paz Justicia
desarrollo gestion del riesgo para seguro nuevos esquemas e e Instituciones
rural las actividades agropecuario instrumentos financieros Solidas

agropecuarias y rurales para la gestion de riesgos

agropecuarios.

Agriculturay | Servicio de asistencia Numero de Pequefios productores NUmero 1000 1100 2. Hambre
desarrollo técnica agropecuaria pequefios rurales asistidos Cero
rural dirigida a pequefios productores técnicamente.

productores rurales
Agriculturay | Servicio de apoyo para el | Numero de Productores beneficiarios Ndmero 100 200 4. Educacion
desarrollo acceso a maquinarias y productores con acceso a maquinaria 'y de Calidad
rural equipos equipo
Agriculturay | Servicio de Numero de rutas Rutas agroecoldgicas en Numero S/D 10 13. accién por
desarrollo implementacion de rutas agroecoldgicas torno a huertas auto el cambio
rural agroecolégicas sostenibles de la region climatico

implementada.

Agriculturay | Servicio de apoyo a la Numero de Mercados campesinos Numero 10 22 1. Fin de
desarrollo comercializaciéon organizaciones realizados pobreza
rural Extrema
Agriculturay | Servicio de apoyo al Numero de Asociaciones u Ndmero S/D 22 2. Hambre Cero
desarrollo fomento de la pesca y la asociaciones organizaciones apoyadas
rural agricultura

Lider: Secretaria de Agricultura

RETOS:

La alcaldia del municipio de El Bagre, en cabeza de su alcalde Marco Fidel Trespalacio
Bulloso y La Secretaria de Agricultura, Minas y Medio Ambiente tiene como reto la gestionar
estrategias para la implementacion de los siguientes aspectos:

e Servicio de apoyo financiero para educacion en carreras agropecuarias o afines
para beneficiar a jévenes rurales.
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e Gestionar estrategias de servicio de apoyo financiero para el acceso al crédito
agropecuario y rural para beneficiar a productores campesinos.

e Gestionar la implementacion y construccion de centros de acopios para la
comercializacion de los productos campesinos.

e Gestionar y apoyar iniciativas y programas de titulacion y formalizacion que
otorguen acceso a tierras para el sector agricola.

e Gestionar y cooperar con la articulacion entre dependencias, organizaciones
gubernamentales e internacionales para el mejoramiento de la infraestructura vial
de carreteras secundarias y terciarias del municipio para el mejoramiento de la
comercializacion agricola.

e Gestionar proyectos agroindustriales como alternativa econémica de los
campesinos o reconversion laboral minera a fin de garantizar la seguridad
alimentaria de los productores campesinos.

PROGRAMA: EL BAGRE TERRITORIO SOSTENIBLE AMBIENTALMENTE
OBJETIVO DEL PROGRAMA.

Fortalecer la articulacion e implementacion de estrategias de proteccion y conservacion de
ecosistemas estratégicos, promoviendo una cultura de educacion ambiental sostenible a
través de organizaciones sociales y étnicas con un enfoque en la preservacion de los
recursos hidricos y la biodiversidad. Ademas, fomentar el uso de energias limpias y
renovables, asi como la economia circular y la gestién eficiente de residuos solidos.

DIAGNOSTICO DEL PROGRAMA.

Medio Ambiente como eje principal que permite desplegar el cuidado y la preservacion de
los ecosistemas, buscando un desarrollo sostenible, econémico y social del municipio de
El Bagre, potencializando la inclusién de manera justa en busca del favorecimiento de las
poblaciones mas vulnerables, buscando alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible y
asi hacerle frente al cambio climético.

Los desbordamientos del Rio Nechi frecuentemente por sedimentacion de su caudal, la
deforestacion de cuencas por mineria, crecimiento de las fronteras agricolas y
poblacionales ha dado un giro notorio que, si no logramos crear conciencia ambiental
mitigando los impactos y articulando medidas para minimizar los pasivos eco sistémicos,
en tiempo de lluvias sufrimos inundaciones, erosiones de suelo, afectando las vidas de la
poblacién riberefia y en sequias los incendios forestales en nuestro municipio.

PGAR. Se caracteriza por ser un proceso de concertacion y negociacion de intereses entre
los diversos actores.
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SINA. Se fundamenta en el principio de la participacién amplia, activa y de control de los
actores.

Para producir una “imagen colectiva” de la situacion actual (diagndstico), una imagen
deseada (Prospectiva), dispositivos para lograr el cambio (estrategias) y mecanismos para
establecer el impacto (seguimiento y evaluacion).

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
OBJETIVO

Orientar la vision general en cuanto a la gestion e implementacion para fortalecer la
conservacion de los ecosistemas desde la administracion ambiental del municipio, hasta la
aplicacidn de lineas de acciones estratégicas410 encaminadas al mejoramiento de vida de
sus habitantes, conservacion de fuentes hidricas y su biodiversidad.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

El Municipio de EI Bagre, en cumplimiento de la responsabilidad que le asiste, y en
cumplimiento a la constitucion y las leyes, implementara una politica integral de gestion
ambiental. Se compromete a fomentar e implementar practicas eficientes y eficaces para
contribuir a la adaptacién y mitigacion del cambio climatico, promoviendo el desarrollo
sostenible.

La gestion ambiental urbana y territorial se orientara a mejorar la calidad ambiental y de
vida de los residentes y visitantes, garantizando el derecho a un entorno saludable y
promoviendo la equidad urbana. Esto busca alcanzar una sostenibilidad social y ambiental
en el municipio.

Un territorio sostenible es aquel que integra la dimension ambiental, armonizando el
desarrollo econémico, el avance social y la mejora de la calidad de vida, sin agotar los
recursos naturales renovables ni deteriorar el medio ambiente, asegurando el derecho de
las futuras generaciones a satisfacer sus propias necesidades. En ese sentido es
importante tener en cuenta las orientaciones que se brindan desde los diferentes entes para
cumplir con este propdsito, a partir de ello se debe partir de las orientaciones que se brindan
desde el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia potencia de la vida”, entendiendo que es
la base para los planes de desarrollo territoriales, alli se establecen estrategias clave para
transformar el pais: Proteger la vida, cambiar la relacion con el ambiente, ordenar el
territorio, garantizar la seguridad humana y luchar contra el cambio climético. Esto busca
consolidar la paz total y potenciar la economia nacional.
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El PND promueve una economia orientada a la vida que protege la riqueza ambiental del
pais y fomenta la transicion energética para diversificar exportaciones, enfrentar la crisis
climética y combatir economias ilicitas. También busca fomentar acuerdos territoriales
alrededor del agua para planificar el desarrollo de manera sostenible y equitativa. Los PDM
requieren acciones regionales eficientes, enfocadas en la convergencia Yy
complementariedad de recursos publicos para materializar proyectos estratégicos y elevar
el bienestar humano. El pais enfrenta desafios en sostenibilidad y el plan se articula con
politicas ambientales internacionales para impulsar la transformacion y transicion hacia un
futuro sostenible.

En ese sentido, con el fin de articular el PDM a las orientaciones ambientales del PND que
faciliten posteriormente la gestion de recursos a nivel nacional se deben articular las
acciones con 3 de los 5 ejes denominados “Grandes Transformadores”, asi como con sus
catalizadores para la construccion de los PDM. Los ejes estratégicos son:

1. Eje de Transformacién 1. El ordenamiento territorial alrededor del agua: El
ordenamiento territorial basado en el ciclo del agua es un enfoque que guia las
acciones hacia una transformacion armonica del uso y ocupacion del territorio en
relacion con el ciclo del agua. Este enfoque toma en cuenta las interacciones con la
vida, las culturas, la productividad y el relieve, al tiempo que reconoce las
potencialidades, umbrales y limites de las transformaciones y actividades humanas.

2. Eje de Transformacion 2. La transformacién y fortalecimiento de la economia
a partir de la biodiversidad: La bioeconomia se define como la produccién basada
en el conocimiento y la utilizacion de recursos, procesos y principios biolégicos para
proveer productos y servicios a todos los sectores comerciales e industriales en un
sistema econdémico sostenible para el futuro. Sus elementos centrales incluyen
recursos, procesos y principios biolégicos, asi como tecnologias convencionales y
modernas relacionadas con su desarrollo y transformacion.

El Plan Nacional de Desarrollo "Colombia Potencia de la Vida" destaca la
importancia de combinar economia y sostenibilidad, promoviendo el turismo
sostenible e incluyente. El pais utilizara sus ecosistemas estratégicos y areas
ambientales de manera sostenible para generar ingresos y proteger su patrimonio
natural. En este contexto, se potenciara el turismo de naturaleza para diversificar la
produccion basada en el conocimiento, e implementara un sistema de evaluacion y
monitoreo de la sostenibilidad de la cadena de valor del turismo de naturaleza.

3. Eje de Transformacion 5. Convergencia Regional: Para el abordaje de los
asuntos de prioridad ambiental es necesario la articulaciébn con las autoridades

ambientales, los municipios y las gobernaciones, incorporando la perspectiva de
convergencia regional y la promocion de mecanismos de asociatividad.
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llustracion. Ejes tematicos para la construccion de planes de desarrollo territoriales

JUSTICIA AMBIENTAL

ORDENAMIENTO TRANSFORMACION Y
TERRITORIAL FORTALECIMIENTO DE
ALREDEDOR DEL LA ECONOMIA A
AGUA PARTIR DE LA

BIODVERSIDAD
TERRITORIOS CON
SOSTENIBILIDAD

ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARTICIPACION
COMUNITARIA

CONSOLIDACION DE
TERRITORIOS RESILIENTES Y
ADAPTADOS AL CLIMA

Fuente: Ministerio de ambiente

El Plan Nacional de Desarrollo "Colombia: Potencia de la Vida" (Ley 2294 de 2023)
establece un camino de transformacioén que debe traducirse en los planes de desarrollo
territorial. En ese orden de ideas, el municipio de El Bagre, identificando los principales
problemas que enfrenta el medio ambiente, toda vez que el municipio afronta un deterioro
ambiental significativo, afectando especialmente el patrimonio hidrico, el suelo y los
bosques. Las actividades antropicas como la deforestacion, quema para agricultura y
ganaderia, establecimiento de cultivos ilicitos y extraccion maderera sin control, asi como
la mineria en todas sus formas, han causado graves dafios a los ecosistemas. Esto ha
resultado en la degradacion de bosques de galeria, humedales, rios, quebradas y suelos
aluviales, generando un paisaje desértico y desplazamiento de la fauna nativa.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) enfatiza la restauracion de pasivos ambientales con
la participacion de comunidades locales, evitando la tercerizacibn que encarece
intervenciones y excluye mano de obra local. El gobierno departamental busca reforestar
10,000 hectéareas degradadas por la mineria en el Bajo Cauca Antioquefio empleando
mujeres cabeza de familia. El gobierno nacional también pretende restaurar pasivos
ambientales en el territorio con un enfoque especial en el Bajo Cauca Antioquefio.

Articulacién de las lineas estratégicas del PND a través de sus catalizadores con el
PDM del municipio El Bagre:

Eje de Transformacion 1. El Ordenamiento Territorial alrededor del agua

a. Implementacion del acuerdo de Escazi b. Democratizacion del
conocimiento, la informacion ambiental y de riesgo de desastres c.
Modernizacién de la institucionalidad ambiental y de gestion del riesgo de
desastres d. Instrumentos de control y vigilancia ambiental para la
resiliencia.

El Plan de Desarrollo “EDUCACION,
TRABAJO Y PROGRESO, LA MISION QUE
NOS UNE” en su estructura programatica, el
municipio plantea programas relacionados

1. Justicia ambiental y
gobernanza inclusiva
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2. El agua, la biodiversidad y las
personas, en el centro del
ordenamiento territorial.

a. Ciclo del agua como base del ordenamiento territorial b. Implementacion
y jerarquizacion de los determinantes de ordenamiento c. Reglamentacion
e implementacion de los determinantes para la proteccion del suelo rural
como garantia del derecho a la alimentacion de. Personas en el centro de
la planeacion del territorio

3. Coordinacion de los
instrumentos de planificacion de
territorios vitales.

a. Armonizacion y racionalizacién de los instrumentos de ordenamiento y
planificacion territorial b. Reglas comunes para el respeto de las
restricciones del territorio ¢. Gobernanza multinivel del territorio

4. Capacidades de los gobiernos
locales y las comunidades para la

toma de decisiones de
ordenamiento y planificacion
territorial

a. Empoderamiento de los gobiernos locales y sus comunidades b. Principio
de concurrencia c. Base fiscal de los municipios

5. Consolidacion del catastro
multipropésito y transito hacia el
Sistema de Administracion del
Territorio (SAT).

a. Sistemas de informacion del territorio interoperables b. Actualizacion
catastral multipropdsito c. Sistema de Administracion del Territorio (SAT)

6. Tenencia de la tierra en las
zonas rural, urbana y suburbana
formalizada, adjudicada y

a. Acceso y formalizacion de la propiedad b. Coordinacion institucional para
optimizar la formalizacion

con el Ordenamiento Territorial alrededor del
agua, tales como:

Linea  estratégica 2. DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL, MINERO Y
AMBIENTAL DEL TERRITORIO.

Programa: AMBIENTE.

Linea estratégica 3. LA PLANIFICACION
TERRITORIAL COMO ESTRATEGIA DE
INTEGRALIDAD.

Programas: ORDENAMIENTO
TERRITORIAL y GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES.

Linea  estratégica 4. DESARROLLO
ADMINISTRATIVO Y GESTION Y
DESEMPERNO INSTITUCIONAL.

Programa: Direccionamiento Estratégico y
Planeacion.

regularizada.

Eje de Transformacion 2. Transformacion productiva, internacionalizacion y accion

climética

Catalizador

conservacion de la

1. Programa de

naturaleza y su restauracion

Componentes

a. Freno a la deforestacion b. Restauracién participativa de ecosistemas,

areas protegidas y otras areas ambientalmente estratégicas

2. Hacia una economia carbono neutral, un
territorio y una sociedad resiliente al clima

a. Descarbonizacion y resiliencia de sectores productivos y gestion de sus
riesgos climaticos b. Territorio y sociedad resilientes al clima c.
Infraestructura de proyectos publicos y de asociaciones publico-privadas
adaptadas al cambio climatico y con menos emisiones

3. Transicién energética justa, basada en el
respeto a la naturaleza, la justicia social y la
soberania con seguridad, confiabilidad y
eficiencia

a. Generacion de energia a partir de fuentes no convencionales de energia
renovable (FNCER) b. Seguridad y confiabilidad energética c. Cierre de
brechas energéticas

4. Desarrollo econémico a partir de eficiencia
energética, nuevos energéticos y minerales
estratégicos para la transicion

a. Diversificacion productiva asociada a las actividades extractivas b.
Eficiencia energética y del mercado como factor de desarrollo Econémico

5. Ascenso tecnoldgico del sector transporte
y promocién de la movilidad activa

a. Fortalecimiento del marco normativo e incentivos para la
descarbonizacion del sector transporte b. Descarbonizacién de los
sistemas de transporte publico cofinanciados c. Infraestructura de carga
para el ascenso tecnolégico del sector transporte d. Modos de transporte
mas eficientes a escala operativa y energética. Fortalecimiento de la
industria nacional y capacidades técnicas para el ascenso tecnoldgico del
sector transporte f. Movilidad activa, segura, sostenible y con enfoque
diferencial en ciudades y regiones

6. Ciudades y habitats resilientes

a. Reduccion del impacto ambiental del sector residencial y promocion del
habitat verde b. Conformacién de habitats proximos y diversos accesibles
e Incluyentes c. Uso eficiente de los recursos para el desarrollo de ciudades
circulares

7. De una economia extractivista a una
sostenible 'y productiva: Politica de
Reindustrializacion, hacia una economia del
conocimiento, incluyente y sostenible

A. Reindustrializacion para la sostenibilidad, el desarrollo econémico y
social b. Transformacién para la diversificacién productiva y exportadora c.
Politicas de competencia, consumidor e infraestructura de calidad
modernas. d. Impulso a la industria digital nacional e. Politica de
internacionalizacion sostenible

8. Reindustrializacion en  actividades
conducentes a la sociedad del conocimiento

a. Concurrencia de recursos alrededor de inversiones estratégicas en
ciencia, tecnologia e innovacién (CTI) b. Cierre de brechas tecnoldgicas en
el sector productivo c. Marco regulatorio para investigar e innovar.
Desarrollo cientifico y fortalecimiento del talento en tecnologias
convergentes e. Direccion de Asuntos Espaciales

9. Modelos de bioeconomia basada en el
conocimiento y la innovacién

a. Modelos de produccién sostenible y regenerativos en agricultura y
ganaderia b. Turismo en armonia con la vida c. Economia forestal d.
Bioproductos e. Economia circular basada en la produccién y el consumo
responsable

Lineas del PDM con las que se

articula

El Plan
“EDUCACION,

de Desarrollo
TRABAJO Y
PROGRESO, LA MISION QUE
NOS UNE” en su estructura
programatica, el municipio plantea
programas relacionados con
Transformacion productiva,
internacionalizacién y accién
climatica, tales como:

Linea estratégica 2. DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL, MINERO Y
AMBIENTAL DEL TERRITORIO.

Programas: EMPRENDIMIENTO,
MINERIA SUSTENTABLE,
ENERGIAS ALTERNATIVAS,

TURISMO y CREDITOS PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO.
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10. Financiamiento para la accion climatica.
la reindustrializacion 'y el
sostenible

desarrollo

a. Financiamiento climatico neto como motor para el desarrollo sostenible
b. Banca de desarrollo e instrumentos alternativos de financiamiento para
la reindustrializacién c. Politica exterior para luchar contra el cambio
climatico y la pérdida de biodiversidad d. Politica exterior para luchar contra
el cambio climatico y la pérdida de biodiversidad e. Reduccién de la
vulnerabilidad fiscal y financiera ante riesgos climaticos y desastres

Eje de Transformacion 5. Convergencia Regional

Catalizador

1. Aprovechamiento de la ciudad
construida, participativo e
incluyente, para |
fortalecimiento de los vinculos
intraurbanos

Componentes

2. Construccion e
implementacion de modelos de
desarrollo supramunicipales para
el fortalecimiento de vinculos
urbano-rurales y la integracion de
territorios.

a. Intervencion de vias terciarias, terminales fluviales y aerédromos
b. Convenios solidarios c. Fuentes de pago y financiacién. d.
Integracion de territorios bajo el principio de la conectividad fisica y
la multimodalidad e. Planeacion y gestion territorial inteligente f.
Fronteras humanas para la vida, la integracion y el desarrollo g.
Relaciones funcionales de los territorios h. Acceso a servicios
publicos a partir de las capacidades y necesidades de los territorios
i. Gestion del suelo para vivienda de interés social y soportes
urbanos j. Integracién de los territorios mas afectados por el conflicto
a las apuestas estratégicas de desarrollo regional, de acuerdo con
la Reforma Rural Integral k. Convergencias territoriales para la
sostenibilidad ambiental territorial

3. Territorios mas humanos:
habitat integral

4. Reestructuracion y desarrollo
de sistemas nacionales y
regionales de productividad,
competitividad e innovacién

a. Transformaciéon productiva de las regiones b. Insercién de las
regiones en cadenas globales de valor c. Consolidacién del desarrollo
sostenible y responsable del turismo incluyente con las comunidades
d. Lineamientos para mejorar la infraestructura vial, turistica y de
servicios de los destinos turisticos e. Infraestructura y servicios
logisticos f. Esquema de compensacion para territorios con areas del
Sistema de Parques Nacionales Naturales g. Adopcion tecnolégica y
modernizacién del sector postal

5. Fortalecimiento institucional
como motor de cambio para
recuperar la confianza de la
ciudadaniay el fortalecimiento del
vinculo Estado-ciudadania.

6. Dispositivos democréaticos de
participacion: politica de dialogo
permanente  con  decisiones
desde y para el territorio.

7. Reivindicacion de los derechos
de los grupos mas afectados, e
integracion de personas que
dejan las armas

para reconstruir el tejido social

8. Fortalecimiento de vinculos con
la poblacion colombiana en el
exterior e inclusion y proteccion
de poblacién migrante.

Lineas del PDM con las que se
articula

Plan de Desarrollo “EDUCACION,
TRABAJO Y PROGRESO, LA
MISION QUE NOS UNE” en su
estructura programatica, el municipio
propone programas relacionados
con Convergencia Regional, tales
como:

Linea estratégica 2. DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL, MINERO Y
AMBIENTAL DEL TERRITORIO.
Programas: COMPETITIVIDAD Y
CONECTIVIDAD

Linea estratégica 3. LA
PLANIFICACION TERRITORIAL
COMO ESTRATEGIA DE

INTEGRALIDAD

Programas: VIAS, VIVIENDA,
ESPACIO

Alta contaminacion del agua

La alta contaminacién del agua en el territorio se debe a varias causas, entre ellas la falta
de proteccion y conservacion de las fuentes hidricas, la ausencia de plantas de tratamiento
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de aguas residuales (PTAR) y de un plan maestro de acueducto y alcantarillado
actualizado. También influyen la falta de ordenamiento territorial, el manejo inadecuado de
residuos solidos, las malas practicas en actividades mineras, agricolas y pecuarias, la tala
indiscriminada de arboles y la falta de cultura ambiental y capacitacion.

Para abordar estos problemas se proponen acciones como el control de maquinaria
amarilla cerca de comunidades con mayor presencia de Corantioquia y la actualizacion del
plan maestro de acueducto y alcantarillado. Ademas, es necesario crear acuerdos
municipales para la conservacion de los recursos naturales y actualizar el Plan Basico de
Ordenamiento Territorial (PBOT).

Otras medidas incluyen implementar herramientas para garantizar el cumplimiento
de las normas, realizar campafas de sensibilizacién ciudadana y comprometer a
productores mineros y agropecuarios a adoptar buenas practicas ambientales.
Asimismo, se plantea hacer el relleno sanitario y fortalecer las asociaciones de
recicladores conformadas, acogiéndose al Decreto 596 del 2016 para asi activar
Estaciones de Clasificacion y Almacenamiento de reciclaje (ECA), buscando aunar
esfuerzos con las juntas de accién comunal y resguardos en los procesos de
separacion en la fuente.

Problematicas identificadas en temas Ambientales:

e Deterioro del medio ambiente: Se observa una pérdida significativa de flora y
fauna debido a la destruccion de habitats naturales. Esto se agrava por la falta de
control sobre las actividades mineras, que conllevan a la destruccion del suelo y la
contaminaciéon con mercurio. Se necesita una mayor presencia de autoridades
mineras para controlar estas actividades y prevenir el dafio ambiental.

e Faltade protecciény conservacion de fuentes hidricas: Las fuentes hidricas del
municipio estan siendo afectadas por la contaminacién y el mantenimiento
inadecuado de cafios y espejos de agua. Esta situacion contribuye a la degradacion
de la calidad del agua, impactando negativamente la biodiversidad acuatica y la
salud humana.

e Saneamiento basico inadecuado: El municipio carece de infraestructura adecuada
para el tratamiento de aguas residuales (PTAR) y rellenos sanitarios. Esto ha
resultado en un manejo ineficiente de residuos sélidos, causando contaminacion
ambiental y problemas de salud publica.

e Deforestacion y falta de restauracion: Se observa una deforestacion significativa
en el area debido a practicas agricolas y mineras no sostenibles. Ademas, falta la
implementacion de programas de restauracion para recuperar los suelos
degradados y los ecosistemas afectados.
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e Déficit en educacion ambiental: Existe una carencia de programas de educacion
ambiental que promuevan la concienciacion sobre la importancia de proteger y
conservar los recursos naturales. Esto dificulta la adopcidn de practicas sostenibles
en la comunidad.

e Falta de compromiso de la industria minera: Las empresas mineras muestran
una falta de compromiso con la recuperacion ambiental, lo que agrava los impactos
negativos de sus operaciones en el entorno natural.

e Ecoturismo poco desarrollado: A pesar del potencial turistico basado en los
recursos naturales del municipio, no se ha fomentado adecuadamente el ecoturismo.
Esto representa una oportunidad perdida para promover la conservacion y generar
ingresos econdmicos sostenibles.

e Carencia de centros de acopio y economia circular: La falta de infraestructura
para la gestion y reciclaje de residuos dificulta la implementacién de una economia
circular en el municipio. Esto limita las oportunidades de reutilizacion y reciclaje,
aumentando la presion sobre los recursos naturales.

e Incendios forestales: Los incendios forestales son una amenaza en el municipio,
especialmente durante periodos de sequia. Estos eventos destruyen habitats
naturales, contribuyen a la pérdida de biodiversidad y representan un riesgo para las
comunidades locales.

Oportunidades para abordar las probleméticas ambientales

e Asociacion de recuperadores: El establecimiento de asociaciones de
recuperadores de residuos sélidos facilita la economia circular, la gestion sostenible
de residuos y la generacion de empleo local.

e Ofertas educativas: La promocién de programas de educacion ambiental puede
aumentar la conciencia ecolégica y fomentar practicas sostenibles entre los
habitantes.

e Personal capacitado: Contar con personal especializado en temas ambientales
permite la implementacion efectiva de programas de conservacion y manejo
adecuado de recursos naturales.

e Conservacion de bosques y otras economias: Las iniciativas para conservar

areas boscosas y fomentar alternativas economicas sostenibles apoyan la
proteccion de los ecosistemas locales.
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e Servicios eco sistémicos y riquezas hidricas: Gestionar de manera sostenible la
diversidad de servicios eco sistémicos y fuentes hidricas garantiza la biodiversidad
y el bienestar de la poblacion.

e Vivero municipal: El vivero municipal contribuye a la conservacion de especies
vegetales nativas y a la reforestacion de areas degradadas.

e Programas ambientales: Programas como PRAES y CIDEAM coordinan esfuerzos
para fomentar la educacion y conservacion ambiental.

e Plan municipal de cambio climatico: Un plan municipal especifico para abordar el
cambio climético puede proteger el entorno natural y las comunidades locales.

e Ecoturismo: Impulsar el ecoturismo permite aprovechar los recursos naturales para
atraer visitantes y fomentar practicas sostenibles.

e Jornadas de reforestacion: Las jornadas de reforestacion ayudan a restaurar
ecosistemas y promover la biodiversidad con la participacion de la comunidad.

e Mantenimiento de fuentes hidricas: Las actividades de limpieza y mantenimiento
de fuentes hidricas contribuyen a la calidad del agua y la preservacion de estos
recursos.

e Centro de acopio para reciclaje: Un centro de acopio para reciclaje facilitara la
gestion sostenible de residuos soélidos, promoviendo la reutilizacion y el reciclaje.

El plan de desarrollo municipal de El Bagre, " EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO, LA
MISION QUE NOS UNE, 2024-2027" incorpora los lineamientos y directrices del Plan de
Gestion Ambiental Regional (PGAR) para garantizar coherencia y consistencia a nivel
regional. El PGAR 2020-2031, a través de su estructura estratégica, integra acciones y
metas de otros planes tematicos regionales, constituyendo una herramienta de planificaciéon
estratégica que guia la gestién hacia el avance sostenible de la regién. La estructura
estratégica del PGAR permite la articulaciéon de los diferentes procesos de desarrollo,
favoreciendo la armonizacién de politicas y objetivos.

137

E ALCALDIA DE EL BAGRE
VA, NIT: 890984221-2



"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

-

llustracion. Estructura estratégica del PGAR,

* Articulacién con los ODS
* Normativa relacionada
* Actores estratégicos

Visién

Objetivos Lineas Componentes Retos « Estrategias
m’.';::‘::;::::m'm'":: Planificacion y proteccion de «  Anilisis cuantitativo
- rios pars e ollo dreas que proveen servicios 3 11 (Impacto y gestién)
p:ﬂ“mbh ecosistémicos
J . Indicadores
Optimizar el uso del f
patrimonio ambiental en la Corresponsabilidad del sistema * ODs
i o hacia 5 9 * Resolucion 667 de 2016
aportando a la consolidacién sostenibles * Politicas publicas
de territorios sostenibles * Anuario Estadistico de
Antioquia
Promover entornos resilientes * Plan Nacional de
para ol mejoramiento de I . Consolidacién de un entorno 4 i 9 Desarrollo
’
habitabilided de los territorios e
‘:::nv p’:‘:u ::n Fortalecimiento de la cultura
RO ambiental y de las capacidades
(ORSIOH. ol ascamto du H de los actores para la gestion ] 6 21
sostenibilidad ambiental de la v.or\]pnza 8
. .2 us
Jurisdiccion
Total Total
18 50

Fuente: PGAR, 2020

Esta estructura se basa en una vision, objetivos, lineas estratégicas, componentes, retos y
estrategias interrelacionados que facilitan el cumplimiento de las metas fijadas para el

periodo 2020-2031.

Paralelamente, la planeacién municipal ha integrado los cimientos de un departamento con
una vision de desarrollo a largo plazo hasta 2040. El PDM de El Bagre se apoya en cuatro
lineas estratégicas que promueven un desarrollo sostenible. Estas lineas plantean
principios y estrategias con un enfoque metodolégico multidimensional, abordando no solo
el crecimiento econdmico, sino también el desarrollo y bienestar integral, incluyendo
aspectos socioculturales, politicos y ambientales. El plan busca garantizar instituciones
eficaces, responsables, participativas y transparentes en todos los niveles, asegurando un
uso eficiente y eficaz de los recursos publicos para prestar servicios y beneficiar a los
antioquefos. A continuacion, se presentan las lineas:

Linea estratégica PGAR

1.Planificacion ambiental
territorial y proteccién de areas

Objetivo

Proteger las areas que generan y
mantienen los servicios

Observacion

En este apartado, el PGAR plantea retos encaminados a aumentar la superficie de
las areas protegidas; la proteccion del agua como derecho y medio de vida a través
de la formulacién e implementacién de Planes de Ordenacién y Manejo de Cuencas;
la administracion efectiva de las areas protegidas; el aumento de la conectividad

ue roveen servicios eco | ecosistémicos necesarios para el | . . . ) ; P )
que P 7 P biolégica entre los ecosistemas; el espacio publico verde; las acciones de
sistémicos desarrollo sostenible. > ey L _
restauracion o rehabilitacion de ecosistemas degradados; el desarrollo e
implementacion de los modelos de ocupacion sostenibles.
Optimizar el uso del Patrimonio | En este apartado de su estructura programatica, el PGAR plantea retos como lograr
2. Corresponsabilidad del | Ambiental en la  dinamica | cero deforestaciones; recuperar ecosistemas naturales; el fortalecimiento de la
sistema econémico hacia | econémica, aportando a la | sostenibilidad en areas de produccién campesina y étnica; el aumento de los
territorios sostenibles consolidacién de territorios | ingresos de negocios verdes y de bioeconomia; el consumo sostenible; las energias

sostenibles.

limpias.

3. Consolidacion de un entorno
saludable y seguro

Promover entornos resilientes para
el mejoramiento de la habitabilidad
de los territorios.

A través de la tercera linea del PGAR, el territorio se propone disminuir el nimero
de casos por mortalidad asociada a desastres ya sean de origen natural o antrépico;
disminuir la pérdida de servicios ecosistémicos asociada al cambio climatico; el
aprovechamiento de residuos sélidos; el tratamiento de las aguas residuales; el
logro de objetivos de calidad del agua; mejorar la calidad del aire en centros
poblados urbanos y rurales; asi como estrategias de Movilidad sostenible.
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Linea estratégica PGAR Objetivo Observacion

En esta Linea Estratégica, el PGAR considera retos tales como el fortalecimiento
Generar procesos de | de las capacidades de los actores del territorio para la gestion ambiental, la
A corresponsabilidad para consolidar | armonizacién de la gestion con las determinantes ambientales; la ejecucion
de los actores para la gestion 5 g . S . e 1 .
conjunta y el logro de los el escenario de sostenibilidad | corresponsable en el territorio; disponer la informacion ambiental y garantizar su
e ambiental de la jurisdiccion apropiacion en el territorio; asi como actividades que fomentan la coordinacion
interinstitucional y el trabajo articulado con las comunidades étnicas.

4. Fortalecimiento de la cultura
ambiental y de las capacidades

Conforme a lo anterior, desde el gobierno local se propone fortalecer, implementar y apoyar
los proyectos de conservacion, educacion ambiental y proteccion a los recursos naturales
como lo son la flora, la fauna, recurso hidrico y recurso aire.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

Eje de

Meta proyecto del Lineas del PGAR Transformacién
PBROT 2020 - 2031 PND 2022 -
2026

Conservacion de la | Servicio de administracién y | Areas Linea 1 Eje de
biodiversidad 'y sus | manejo de areas protegidas | Administradas Transformacion 1
servicios ecosistémicos | locales no vinculadas al

Sistema Nacional de Areas

Protegidas

Programa/

Indicador de Linea

Programa/linea/ Eje Productos

producto base

ESTRATEGIA

Programa 1: 4003 Acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y saneamiento
basico.

Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial.
30010006 vivienda y acceso a servicios publicos - Cobertura de alcantarillado (Censo).
110070011 ambiente - Plan de gestion del riesgo de desastres.

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia
Metros 1262,3214 1262,3214 Constante
Metros 48,52 48,52 Constante

Programa 2: 1708 Ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria.
Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial

Programa 3: 3202 Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
Indicador de Resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad
territorial.

Programa 4: 3208 Educacion Ambiental
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Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial

Unidad de Medida \ Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia

1262,3214 1262,3214 Constante

Programa 5: 3201 Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos

Indicador de resultado: 120210010 economia - Participacion del valor agregado
municipal en el departamental, 110050002 ambiente - Area deforestada en la entidad
territorial.

Unidad de Medida Linea Base Meta Cuatrienio Tendencia

0,734 0,734 Constante

Programa 6: 3206 Gestion del cambio climético para un desarrollo bajo en carbono y
resiliente al clima.
Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial

Programa 7: 3203 Gestion integral del recurso hidrico.
Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial

Programa 8: 1702 Inclusion productiva de pequefios productores rurales.
Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial

Programa 9: 3205 Ordenamiento ambiental territorial.
Indicador de resultado: 110050002 Ambiente - Area deforestada en la entidad territorial
110070011 Ambiente - Plan de gestion del riesgo de desastres.

Unidad de Medida Linea Base ‘ Meta Cuatrienio Tendencia

1262,3214 1262,3214 Constante

Nombre del  Producto Medido a través Indicador de Unidad Linea meta
sector de Producto de base cuatrienio
medida
Ambiente Servicio de regulacién NGmero de Gestiones Ndmero . 6. Agua
en Agua Potable y resoluciones operativas y 0 Limpia 'y
Saneamiento Bésico administrativas Saneami
adelantadas ento
Basico
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Ambiente Estaciénhde plasifigacién y Numero de Estaciones de N A 1 11.
aprovechamiento de ; [P Gimero -
e silhs estaciones cIaS|f|caC|onAy Ciudade
construida aprovechamiento sy
de residuos comunid
soélidos ades
construidas sostenibl
i es
Ambiente Obras para el control de Hectéreas de Area reforestada i 10 15. Vida
erosion areas Area S/b B
ecosiste
mas
Terrestre
s
Ambiente Servicio de Hectareas de Plantaciones Hectar 15. Vida
= ; forestales 250
reforestacion de plantaciones realizadas eas 200
ecosistemas de
ecosistem
as
Terrestres
Ambiente Servicio de apoyo Nimero de Personas | 250 12.
técnico para el uso Hectareas Hectareas gsectare 200 Producci
eficiente de recursos ony
naturales en o consumo
ecosistemas estratégicos responsa
ble
Ambiente Servicio de asistencia Numero de Proyectos para la ; 3 16. Paz
técnica para la proyectos promocién del uso Ndmero 4 Justicia e
promocién del uso eficiente y ahorro Institucio
eficiente y ahorro del del agua nes
agua formulados Sélidas
S Ilijnoec:rmgmgg Séecnicos para Numero de itk Ndmero 0 1 o
promover la gestion documentos Ilpea_tmlentos Accion
sostenible del suelo técnicos para por el
promover la clima
gestion
sostenible del
] suelo elaborados
Ambiente Servicio de proteccién Hectéreas de Areas protegidas ) 4 Ei n'?gigay
del recurso hidrico areas Hectar Saneami
eas ento
Basico

Nommb Medid indicador d Unidad meta
ombre edido a ndicador de de cuatrienio
del Producto través de Producto TR O
sector

Ambiente Servicio de NUmero Arboles ] 200 3000 égi);/ilsggs
establecimiento de arboles plantados Ndmero Terrestres
de especies
vegetales

Ambiente Servicio de NUmero de Negocios 8 8. Trabajo
asistencia negocios verdes Numero 8 Decente y
técnica para la verdes consolidados Crecimiento
consolidacion de Econémico
negocios
vergdes

Ambiente Servicio de Nimero de Campafias de i 13. Accién
divulgacion de la campafias informacién en Namero 0 . por el clima
informacion en gestion de
gestion del cambio
cambio climatico climatico
para un desarrollo realizadas
bajo en carbono y
resiliente al clima

Ambiente Estufa NGmero de Estufas i 13. Accidn
ecoeficiente fija estufas ecoeficientes Ndmero 0 e por el clima

fijas
construidas

Ambiente Servicio de Hectareas Areas 15 vida de
administracion y de areas administradas Hectareas 0 2 ecosistemas
manejo de areas Terrestres
protegidas locales
no vinculadas al
Sistema Nacional
de Areas
Protegidas
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Producto

Medido a
través de

Indicador de
Producto

Unidad
de
medida

meta

cuatrienio

OoDSs

Ambiente Servicio de Hectareas Nuevas areas Hectareas 15 vida de
identificacion de de areas identificadas 0 g ecosistemas
suelo de proteccion como suelo de Terrestres

proteccion

Ambiente Servicio apoyo Hectareas Areas con Hectarea 15 vida de
financiero para la de areas esquemas de s 4 @ ecosistemas
implementacion Pago por Terrestres
de esquemas de Servicios
pago por Ambientales
Servicio implementado
ambientales S

Ambiente Servicio de Ndmero Proyectos para Ndmero 13. Accién
asistencia de el mejoramiento 0 4 por el clima
técnica para la proyectos de la calidad del
implementacion recurso hidrico
de lineamientos formulados
sobre el
mejoramiento de
la calidad del
recurso hidrico

Ambiente Servicio de NGmero Personas Ndmero 8. Trabajo
apoyo para el de sensibilizadas S/D 2y Decente y
fomento de la personas enla Crecimiento
formalidad formalizacion Econdmico

Ambiente Servicio de Hectareas Areas en Hectéarea 13. accion
restauracion de de areas proceso de s S/D o por el cambio
ecosistemas restauracion climatico

Ambiente Servicio de NGmero Campafia de NGmero 13. accién
vigilancia de la de monitoreo de 0 1 por el cambio
calidad del aire estaciones calidad del aire climatico

realizadas

Ambiente Documentos de Ndmero de Documentos Namero 15. Vida de
lineamientos documentos de 0 1 ecosistemas
técnicos para la lineamientos Terrestres
conservacion de técnicos
la biodiversidad y realizados
Sus servicios eco (para
sistémicos Proyectos de

lora y fauna)

Ambiente Servicio de NGmero Campafias NUmero 16. Paz
divulgacion y de realizadas 8000 8500 Justicia e
socializacion campafias Instituciones
ambiental en el Sélidas
marco del
ordenamiento
ambiental territorial

Ambiente Servicio de Ndmero de Programas %e Namero 16. Paz
seguimiento y programas de {gg%ﬁggon 8 S/D 1 Justicia e
evaluacion de los recoleccion de posconsumo Instituciones
programas de residuos evaluados Sélidas
recoleccion de
residuos
posconsumo

Ambiente Servicios de Namero de Plan del Gestion Namero 11.Ciudades
implementacién del planes Eé%%ﬁoge 1 1 y
Plan de Gestion Sélidos Comunidades
Integral de implementado Sostenibles
Residuos Sélidos
PGIRS

Ambiente Es el servicio de Ndmero de USU3"05|C0“ NUmero 6. Agua
reco!epcit’)n usuarios ggfﬁi%%e aseo 0 8830 Limpia y
municipal de Saneamiento
residuos, Bésico
principalmente
s6lidos. También
se aplicara este
servicio a las
actividades
complementarias
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] ) meta
Nombre Medido a Indicador de cuatrienio

del Producto
sector

través de Producto medida

de transporte,
tratamiento,
aprovechamiento y
disposicion final de
tales residuos.

Ambiente Servicio de Ndmero de Egtrateglas Ndmero 4.Educacion
asistencia técnica estrategias gmutﬁgﬂ\t/gl_es y 14 15 de calidad
para la de participacion
implementacion de implementadas
las estrategias
educativo-

ambientales y de
participacion

Ambiente Servicio de apoyo Ndmero de Proyectos de Namero 4.Educacion
PR etnoeducacion 4 .
técnico a proyectos proyectos apoyados 5 de calidad
de educacion
ambiental y

participacion con
enfoque diferencial

Ambiente Servicio de Namero de Camparias de NGmero 4.Educacion
divulgacion de la campafias ggqut;:igﬁltg? 0 5 de calidad
informacion de la participacion
politica nacional de implementadas
educacion
ambiental y
participacion

Ambiente Documentos de Namero de Documentos de Namero 4.Educacion
lineamientos documentos lineamientos 0 1 de calidad

técnicos
técnicos para el elaborados
desarrollo de la (politica de
politica ambiental gﬁg?:‘rg?é’

roteccion de
auna silvestre)

Ambiente Fortalecer las Namero de Egﬁ}ﬂﬁ%%ggss Namero 3 4.Educacion
(fomunldades ] actividades étnicas con el fin 5 de calidad
étnicas con el fin de robustecer la
de robustecer la glrjrhtlcldi[ean e
pultqra ambiental al interior de estas
interior de estas comunidades
comunidades

Ambiente Crear programas de Numero de gé‘?%?rﬁ;"c%%";as Ndamero 0 4.Educacion

formacion a programas promotores 2 de calidad
promotores ambientales a fin
ambientales a fin de de promover
sostenibilidad en
RIoover los grupos
sostenibilidad en los étnicos del
grupos étnicos del territorio
territorio

RETOS AMBIENTALES.

El mayor desafio es asegurar la seguridad humana y el funcionamiento
ecosistémico para preservar la vida en los territorios y promover su
perfeccionamiento como parte del ciclo natural del planeta. La colaboracion entre
todas las entidades del Sistema Nacional Ambiental (SINA) es crucial para
implementar acciones que promuevan la seguridad humana y protejan el medio
ambiente. Las principales acciones ambientales incluyen actualizar los planes de
ordenamiento territorial, orientando la planificacion segun la disponibilidad y ciclo
del agua; fomentar el uso eficiente del agua y la movilidad sostenible; prevenir y
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controlar la pérdida de biodiversidad; optimizar rellenos sanitarios y gestionar
residuos solidos de forma integral; y promover la reutilizaciéon de materiales y la
economia circular. También se destaca la infraestructura para la
descontaminacion hidrica, la adaptacion al cambio climatico, la gestion del riesgo,
y la conservacion y manejo sostenible de bosques y corredores bioldgicos.
Ademas, se aboga por procesos mineros libres de mercurio, la inclusion de
comunidades étnicas en procesos de planificacion, el fomento de la educacion
ambiental, y el impulso de la legalidad, la transformacién productiva sostenible,
los pagos por servicios ambientales, la innovacioén y los negocios verdes. Se
recomienda incluir esquemas de conectividad para garantizar corredores de
conectividad segun las caracteristicas de cada municipio.

PROGRAMA: MINERIA SUSTENTABLE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

El municipio de El Bagre estad comprometido con las acciones emprendidas por
el gobierno nacional frente a la diversificacion productiva. En consonancia con el
Articulo 231 del Plan Nacional de Desarrollo “Colombia potencia mundial de la
vida” busca emprender acciones para promover la sustentabilidad del corredor
de vida. Reconoce la importancia de fomentar la asociatividad entre mineros y
mineras de pequefa escala, asi como la industrializacion a partir de minerales
estratégicos y el desarrollo de nuevas alternativas productivas. Ademas, se
compromete a abordar de manera concertada los conflictos derivados de la
actividad minera, incluyendo la reconversion laboral.

El municipio de El Bagre entiende la importancia de la participacién en los
espacios de dialogo entre los diferentes actores involucrados, como el gobierno
en todos sus niveles, y las organizaciones de la sociedad civil. Reconoce los
desafios ambientales y sociales que trae consigo la mineria legal, por lo que
promueve la proteccién y recuperacion del medio ambiente, el desarrollo
sostenible, la generacion de nuevas oportunidades econémicas y la reconversion
laboral. Asimismo, fomenta la asociatividad y la creacion de alianzas entre
actores de la region para desarrollar nuevas alternativas productivas que sean
sostenibles y generen empleo digno.

OBJETIVOS

Contribuir con el desarrollo sostenible y la preservacion del medio ambiente en
el municipio de El Bagre, mediante la gestiébn y apoyo continuo entre actores
publicos, privados y sociales, con el fin de promover nuevas alternativas
productivas y la reconversion laboral.

Comprometidos con lograr procesos mineros libres de mercurio para garantizar
la seguridad de los habitantes.
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DIAGNOSTICO DEL SECTOR

Informalidad en la actividad minera

Causas: * Alta concentracion de areas tituladas. Se tienen titulos a perpetuidad
que limitan el acceso a otros mineros de forma legal. « Falta sentido de
pertenencia de los mineros ¢ Falta de compromiso del gobierno en todas las
instancias * La normatividad es muy dura y no reconoce las particularidades de
los pequenos mineros * Falta apoyo de las entidades en capacitacion y asistencia
técnica para los procesos de formalizacion. « Los procesos de formalizacion son
muy complejos y los mineros no tienen conocimiento sobre cdmo hacer estos
procesos. Falta formulacién y gestion de proyecto * Falta conocimiento técnico
en los mineros. Falta de conocimiento en medios digitales. Posibles acciones: °
Cesion de titulos por parte de los actuales poseedores * Realizar procesos de
concientizacion con mineros y duefios de las tierras * Derogar la ley segunda y
hacer descentralizacion de gobierno. Articulacion institucional e« Buscar
alternativas de legalizacion para los pequefios mineros - motobombas, dragas. °
Buscar figura regional para la pequefia mineria ¢ Simplificar los procesos de
formalizacién y hacer acompafiamiento institucional para que los pequefios
mineros puedan realizar dichos procesos. La actividad minera es una actividad
de altisimo impacto ambiental, segun la Corporacion Autbnoma Regional del
Centro de Antioquia en los dos primeros meses de 2023 se registra la
deforestacion de 1300 hectareas en 146 poligonos de entre 5y 10 hectareas y 6
poligonos de més de 10 hectareas, en su gran mayoria debido a la actividad
minera, asi como otras actividades antrépicas que afectan el territorio,
(CORANTIOQUIA, 2023).

En el municipio de EIl Bagre la comunidad minera esta claramente dividida en
mineros de subsistencia, pequefios mineros con bajo grado de mecanizacion y
mineria con alto grado de mecanizacion. (EL BAGRE, 2022) Los mineros de
subsistencia son quienes por nimero de practicantes ejercen en su gran mayoria
el oficio, segun la plataforma GENESIS en el municipio hay 5117 mujeres y 4412
hombres barequeros, (ANM, 2023).

TITULARIDAD MINERA EN EL MUNICIPIO

De acuerdo con la plataforma Anna Mineria de la Agencia Nacional de Mineria —
ANM, para marzo de 2024 el municipio contaba con 27 titulos mineros vigentes
y 9 solicitudes vigentes de titularidad minera.

llustracion. Titularidad minera en el municipio de El Bagre, Antioquia marzo de
2024

145

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

AGENCIA NACIONAL DE MINERIA ‘

Fochar 0372072024
3| Hom: 192322

|| et 12577791

==

Mapa obtenido de la plataforma Anna Mineria

A continuacion, se presenta en detalle cada una de las figuras de actividad minera
presentes en el municipio:

Tabla. Detalle de los titulos mineros a marzo en el municipio de El Bagre, Antioquia.

Caédigo > Clas.
exped. Modalidad Area Ha mineria ‘ Etapa Titulares Minerales
. 62128)Empresa Minerales De Oro Y  Sus
R57011C3 RPP 369.3194 Explotacion ﬁAinera)Nue?/o Concentrados, Minerales De Plata Y
Cuturu SAS Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados
HINC-07 CC (L685) 429.2895 Mediana Explotacion E%JJ%L%) Joa%um Minerales De Oro Y Sus
Concentrados
HHQK-01 CC (L685) 1742.351 | Mediana Explotacion ggl?aTM)ml?rI]gB%g Minerales **
Minerales de Cobre 'y Sus
concentrados, minerales de
1G4-08091 CC (L685) 1987.662 Mediana Exploracion (34329) Mineros Molibdeno 'y sus concentrados,
SA. minerales de Oro y sus concentrados,
Minerales de Plata y sus
concentrados, minerales de Platino
(Incluye Platino, Paladio, Rutenio,
Rodio, Osmio) y sus concentrados,
minerales de Plomo y sus
concentrados, minerales de Zinc y
sus concentrados.
HHNK-02 CC (L685) 261.3134 | Mediana Explotacion % Lﬁ%ﬁ Joa, um Minerales De Oro Y Sus
Concentrados
Licencia . ]
3016005 Exploracién 4995.402 Exploracion (34329) Mineros SA | Minerales De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata Y
Sus Concentrados
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ILL- (60528) Nacional Arcilla - Comun, ~ Arcillas, ~ Arenas,
08003X CC (L685) 499.5831 | Mediana Explotacién De Minerales Y Arenas Y Gravas Siliceas, Minerales
Metales SAS De Oro Y Sus Concentrados,
Minerales De Plata Y Sus
Concentrados, Minerales De Platino
(Incluye Platino, Paladio, Rutenio,
Rodio, Osmio) Y Sus Concentrados
EHQ- . iy
15131X CC (L685) 1871.548 Mediana Explotacion (34329) Mineros SA Minerales De Oro Y Sus
Concentrados
(37290) Uriel Minerales De Oro Y Sus
HHPO-04 CC (L685) 350.4324 Mediana Explotacion Antonio Jaraba Concentrados
Martinez, (37430)
William Rafael
Cermefio Padilla
- — 37430) Willlam
HHPO-05 CC (L685) 96.7591 Pequefia Explotacion afael ermeno Minerales De Oro Y Sus Concentrados
1G4-08101 CC (L685) 1988.082 Mediana Exploracién (34329) Mineros SA Minerales De Cobre Y Sus
Concentrados, Minerales De
Molibdeno Y Sus Concentrados,
Minerales  De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata Y
Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados, Minerales De Plomo Y
Sus Concentrados, Minerales De
Zinc Y SusConcentrados
Minerales De Cobre Y Sus
Construccion Concentrados, Minerales De
1G4-08192 CC (L685) 1798.646 | Mediana y montaje (34329) Mineros SA Molibdeno Y Sus Concentrados,
Minerales  De Oro Y  Sus
Concentrados, Minerales De Plata Y
Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados, Minerales De Plomo Y
Sus Concentrados, Minerales De
Zinc Y Sus Concentrados
- » 246300) Juan
KE8-15441 CC (L685) 168.1906 | Mediana Explotacion Egrloassz Minerales De Oro Y Sus
amerano Concentrados
HIUM-01 CC (L685) 4983.935 | Mediana Explotacion &%%Er)g% Negocios Minerales De Oro Y Sus
Concentrados
L5682005 CC (L685) 3783.014 Mediana Explotacion M%\lzg)solg%radora Minerales De Oro Y Sus
Concentrados
KGS- : .
i i (39191) Four Points Minerales De Oro Y  Sus
58 =L 685) S Mediana Expigraces Mining SAS Concentrados, Minerales De Platino
(Incluye Platino, Paladio, Rutenio,
Rodio, Osmio) Y Sus Concentrados
R57011C4 RPP 825.4073 | Mediana Explotacion 7;}elrza4 ora Minera Minerales De Oro Y Sus
Concentrados
EHQ- Construccion
15132X CC (L685) 1996.646 | Mediana y montaje (34329) Mineros Min -
erales
S.A
KES- - » 46300) Juan
15442X CC (L685) 54.7157 Pequefa Explotacion (Carlos )De La Hoz Minerales De Oro Y Sus
Lambrafio Concentrados
JDP- . " 45544) Midrae
10481X CC (L685) 104.5243 | Pequefia Explotacion (Gol g S/)-\s S
Concentrados
H6705005 CC (L685) 119.9597 | Pequefa Explotacion leﬂéug?)swgneros Minerales De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata Y
Sus Concentrados
(21109) Juan
H5813005 CC (L685) 140.5017 Pequefia Explotacion David Ramirez Minerales De Oro Y Sus

{/1061) Nugget
{/1101) Nugge

Concentrados, Minerales De Plata
Y Sus Concentrados
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C5213005

CC (L685)

996.8109

Mediana

Explotacion

(63276) Mineros

Aluvial S.A.S

Minerales De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata
Y Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados

H6118005

CC (L685)

1938.004

Mediana

Explotacion

(63276) Mineros

Aluvial S.A.S

Minerales De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata
Y Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados

HGGK-01

CC (L685)

234.1373

Mediana

Explotacion

(63276) Mineros

Aluvial S.A.S

Minerales De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata
Y Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados

H6335005

CC (L685)

1065.462

Mediana

Explotacion

(63276) Mineros

Aluvial S.A.S

Minerales De Oro Y Sus
Concentrados, Minerales De Plata
Y Sus Concentrados, Minerales De
Platino (Incluye Platino, Paladio,
Rutenio, Rodio, Osmio) Y Sus
Concentrados

EHQ-157

CC (L685)

4146.34

Mediana

Construccion
y montaje

(34329) Mineros

S.A

Minerales **

Informacién tomada de annamineria.anm.gov.co

Se observa como dentro de los titulos mineros vigentes la mayoria tiene dentro de los
minerales concesionados concentrados de oro.

Produccién minera de 2012-2023

De acuerdo con la informacién reportada por la plataforma SIMCO de la Unidad de
Planeacion Minero-Energética se tienen los siguientes datos de produccién de
minerales para el municipio de El Bagre entre los afios 2012 y 2023.

Tabla. Produccion en g de oro, plata y platino del municipio de El Bagre

Afio Minerales
Oro Plata Platino
4,012,145 399,895 5
2023
2022 | 4,455,255 464,755 | -
2021 | 5,002,175 504,854 | -
2020 | 3,576,982 345,537 | -
2019 | 2,908,512 286,775 | -
2018 | 4,243,070 461,5 | -
2017 | 5,396,286 544,952 | -
2016 | 7,830,855 871,246 112
2015 | 7,250,943 692,068 2,03
2014 | 6,137,262 511,012 26
2013 | 6,774,192 539,36 1,609
2012 | 5,548,356 396,293 84
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Informacién tomada de la plataforma SIMCO de la UPME

Asi mismo, se presenta el aporte del municipio por concepto de regalias segun
la informacion reportada en la plataforma SIMCO desde 2012 hasta el primer
semestre del afio 2023:

Gréfica. Regalias reportadas por el municipio de El Bagre, Antioquia

30,000.00

25,676.50 25,160.57
25,000.00

24,655.92

20,000.00 20,835.44

15,000.00 15,572.60

11,353.32

10,000.00 10,791.20

9,090.39
8,947.35 7.775.49 8,321.04

5,000.00

Reporte de Regalias (Millones de pesos)

0.00
2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

ARos
Elaboracion propia, datos de la plataforma SIMCO de la UPME

Asi, el municipio de El Bagre ha tenido un reporte total de regalias entre el afio 2012 y
el primer trimestre de 2023 de $185,052.97 millones por el reporte de minerales de oro,
plata y platino.

Problemaéaticas identificadas en Mineria:

1. Falta de formalizacion y acceso: Existe una carencia de formalizacion en todos
los niveles de la mineria, lo que resulta en una falta de acceso a recursos y
oportunidades. La informalidad en este sector también persiste debido a la falta
de sensibilizacién sobre la importancia de la formalizacién y asociatividad.

2. Limitadas oportunidades para la legalizacibn de pequefios mineros: La
legislacion actual no contempla adecuadamente las necesidades y realidades de
los pequefios mineros, lo que dificulta su proceso de legalizacion.

3. Escasez de conocimientos técnicos para una mineria responsable: La falta de
capacitaciéon en los procesos de mineria responsable contribuye a practicas
inadecuadas y falta de conocimiento en aspectos clave de esta actividad.
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4. Poca rigurosidad de los finqueros en la recuperaciéon del suelo: La falta de
compromiso por parte de los propietarios de las tierras en la restauracion
adecuada del suelo tras la actividad minera agrava los impactos ambientales.

5. Carencia de alternativas sostenibles para pequefios y medianos mineros: La falta
de opciones viables y sostenibles para estas categorias de mineros dificulta su
desarrollo econémico y la mitigacion de impactos ambientales.

6. Quema de maquinaria.

7. Desercion escolar: La actividad minera, especialmente en comunidades rurales,
puede contribuir a altas tasas de desercion escolar debido a la necesidad
econdmica inmediata de los jovenes.

8. Estigmatizacion del minero artesanal: Existe una percepcién negativa y
estigmatizacion hacia los mineros artesanales, lo que dificulta su integracion
social y acceso a recursos y oportunidades.

9. Probleméticas sociales como la violencia: La actividad minera puede estar
asociada con problemas sociales como la violencia, incluidos conflictos por
territorios y recursos.

Aspectos positivos en Mineria

 Contribucion a la economia municipal: La mineria representa un aporte significativo
a la economia local y municipal, generando ingresos que pueden ser destinados al
desarrollo de la comunidad.

* Generacion de empleo: La mineria es una importante fuente de empleo,
especialmente en areas donde otras opciones laborales son limitadas.

* Participacion de multinacionales que brindan empleo: La presencia de
multinacionales en la industria minera puede proporcionar empleo y oportunidades
de desarrollo a las comunidades locales.

» Existencia de recursos minerales aprovechables: La disponibilidad de recursos
minerales ofrece oportunidades para el desarrollo econémico y la diversificacion de
la actividad productiva.

* Centros de capacitacion especializados: Instituciones como el SENA ofrecen
programas de capacitacion especificos para la mineria, promoviendo practicas mas
responsables y sostenibles.

* Beneficios a través de obras por impuestos: La inversion en obras de infraestructura
y desarrollo local a través de impuestos generados por la mineria puede mejorar la
calidad de vida de las comunidades.
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* Creacién de asociaciones en el municipio: Fomentar la creacion de asociaciones
entre mineros puede fortalecer su posicion y facilitar el acceso a recursos y apoyo
institucional.

» Mejorar la calidad de vida: La mineria, cuando se gestiona de manera responsable,
puede contribuir a mejorar la calidad de vida de las comunidades locales a través de
la generacion de ingresos y el desarrollo de infraestructura y servicios basicos.

*Voluntad de formalizacion: Promover una mayor voluntad y apoyo para la
formalizacion de la mineria puede facilitar la regulacion y el control de la actividad,
asi como el acceso a beneficios y protecciones para los mineros.

* Proyectos de reforestacion: Implementar proyectos de reforestacion en areas
afectadas por la actividad minera puede ayudar a mitigar los impactos ambientales y
promover la restauracion de los ecosistemas locales.

Prioridad institucional Mineria: Diversificacion y/o reconversién laboral de la comunidad
minera.

e Apoyo a procesos de formalizacién minera.

e Educacion y capacitacion pertinente para la comunidad minera

Los recursos econémicos para la gestion ambiental

El municipio recauda una parte de los pagos que hacen los contribuyentes por
porcentaje ambiental de los gravamenes a la propiedad inmueble, los cuales deben ser
transferidos a Corporacion trimestralmente a medida que la entidad efectte el recaudo
y, excepcionalmente, por anualidades antes del mes de marzo de cada afio,
subsiguiente al periodo del recaudo (Ley 99 de 1993 art. 44).

El Bagre cuenta con los siguientes recursos:

Inversion, ambiente y desarrollo sostenible 2020- 2023, $1.129.000.441. Inversion,
ambiente y desarrollo sostenible 2024, $495.000.155. Inversion, ambiente y desarrollo
sostenible 2025 — 2026, $ 827.928.162. Inversion, ambiente y desarrollo sostenible
2027, $ 418.938.818.

En el plan financiero se complementa la informacion.

ESTRATEGIA

Programa 1: 2104 Consolidacion productiva del sector minero.
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Indicador de Resultado: 120210010 Economia - Participacion del valor agregado
municipal en el departamental.

Unidad de

Medida

Linea Base

Meta Cuatrienio

Tendencia

Porcentaje

0,734 0,734

Constante

Nombre
del Sector

Producto

Medido a través de

Indicador principal

Linea Base

meta
cuatrienio

Minas y Servicio Formacion a mineros y autoridades
energia de educacion | en contenidos ambientales, 8.
para el trabajo | sociales, normativos y Personas capacitadas 1000 1250 Trabajo
en actividades | empresariales. Incluye temas como Decente y
mineras seguridad en el trabajo, buenas Crecimiento
préacticas, normatividad y regulacion Econémico
minera, asi como técnicas
adecuadas para desempefiar las
actividades de mineria. Puede
incluir temas de tecnologias limpias
cuando corresponda a un
componente de capacitacion integral
en temas de mineria.
Minas y Fomentar la Se realiza para el desarrollo de
energia reconversion | actividades y habilidades en oficios 8.
laboral de la diferentes a la mineria en las zonas Personas capacitadas 100 105 Trabajo
comunidad de | donde dicha actividad deje de ser Decente y
mineros de una opcioén laboral, a través de la Crecimiento
subsistencia articulacion con entidades Econémico
educativas.
Minasy | Gestién de Mediante los cuales se brinda apoyo 8
energia proyectos técnico y econémico para 8.
productivos desarrollar proyectos productivos Proyectos gestionados 8 Trabajo
como apoyo a | alternos a la mineria con el fin de Decente y
la apoyar a los mineros que se Crecimiento
reconversion | dedican a esta actividad para su Econémico
socio laboral reconversion a otras actividades
de personas econémicas.
dedicadas a
la mineria
Minasy | Servicio de Corresponde a las acciones
energia asistencia mediante las cuales se busca 8.
técnica en fortalecer la pequefia mineria, NlUmero de Trabajo
apoyo a los eliminar el trabajo infantil de la asociaciones y personas Decente y
procesos de actividad minera e incluir a los acogidas al plan de 4 5 Crecimiento
legalizaciony | productores mineros en los legalizacion y Econémico
formalizacién | programas de mineria bien hecha formalizacién minera.
de las (condiciones técnicas minimas
actividades establecidas por Ley, en términos
mineras de operacién, seguridad e higiene
minera, seguridad industrial, entre
otras).
Minas y Servicio de Se realiza mediante visitas a las
energia asistencia y fuentes hidricas que cuenten con 8.
monitoreo a unidades de produccién minera en Numero de visitas 0 15 Trabajo
las fuentes las cuales se verifica si estan dentro Decente y
hidricas de las condiciones legales minimas Crecimiento
establecidas por Ley para operar en Econémico
esas areas.
Minas y Servicio de Se realiza mediante la plataforma
energia certificacién a | Genesis de la ANM, y es para todas Nimero de 8.
los mineros aquellas personas que desarrollen certificaciones 0 1000 Trabajo
de la actividad de mineros de Decente y
subsistencia | subsistencia por tradicion. Crecimiento
del municipio Econémico
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Servicio de
Minas y asistencia
energia técnica en 8.
actividades de Mineros de los distritos mineros Numero de unidades de 15 Trabajo
explotacion asistidos técnicamente produccién minera Decente y
minera de Crecimiento
pequefiay Econdémico
mediana
escala
Servicio de 8.
Minas y apoyo para el Personas de distritos mineros Numero de 10 Trabajo
energia fomento de la asociados asociaciones Decente y
asociatividad Crecimiento
Econémico
Servicio de 8.
Minas y asistencia Mesas técnicas de articulacion para Numero de asistencias 10 Trabajo
energia técnica para los distritos mineros implementadas técnicas Decente y
la Crecimiento
diversificacion Econémico
productiva
Servicio de 8.
Minas y educcion para Personas capacitadas en los Numero de personas 50 Trabajo
energia el trabajo en distritos mineros Decente y
actividades Crecimiento
mineras Econémico
Servicio de 8.
Minas y asistencia Unidades de produccién minera de Numero de personas 20 Trabajo
energia técnica para distritos mineros asistidas Decente y
la innovacién técnicamente Crecimiento
y el desarrollo Econémico
ecoldgico en
la mineria
PROGRAMA: ENERGIAS ALTERNATIVAS
OBJETIVO
Aumentar la inversion en la financiacion del acceso a la energia de viviendas
localizadas en areas rurales, instituciones educativas rurales, plantas de bombeo
para acueducto y alcantarillado y alumbrado publico urbano y rural a través de la
implementacion de sistemas alternativos o fuentes no convencionales de energia
(sistemas individuales fotovoltaicos).
DIAGNOSTICO
El Bagre es un municipio que cuenta con un gran potencial para aplicar fuentes
de energia no convencionales renovables, como la energia solar, con potenciales
para energia solar de 4.5 KWh/m2. El Bagre cuenta con un valor promedio
multianual aproximado de 4.0 KWh/m? a 4.5 KWh/m?, lo que permite ver que tiene
suficiente potencial para explotarlo, aun sin tener en cuenta que todos los meses
del afio cuentan con diferentes valores de radiacion solar que pueden llegar a
valores de 5.5 KWh/m? en el mes de julio.
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ESTRATEGIA

.

Programa 1: 2102 Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica.

Indicador de Resultado: 80030003 Medicion de desempefio municipal - Acceso

a servicios publicos.

Unidad de Medida Linea Base

Puntos 60,7217

60,7217

Meta Cuatrienio Tendencia

Constante

Nombre del
Sector Producto de

Medido através

Indicador de i Meta
Producto Linea cuatrienio

Minas y Unidades de Numero Unidades de 7. Energia

energia generacion de generacién Asequible y
fotovoltaica de unidades fotovoltaica de No
energia energia Contaminante
eléctrica eléctrica
instaladas instaladas

Lider: Secretaria de Planeacion
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LINEA ESTRATEGICA 03: LA PLANIFICACION TERRITORIAL COMO ESTRATEGIA
DE INTEGRALIDAD

-]

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Planeacion Municipal
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO Planeacién Municipal
VIAS Obras publicas
VIVIENDA Planeacién Municipal
ESPACIOS PUBLICOS Planeacién Municipal
SERVICIOS PUBLICOS Planeacién Municipal

FORTALECIMIENTO J.A.C JUNTAS DE ACCION COMUNAL | Secretaria de Gobierno

COMUNIDADES AFRO E INDIGENAS Planeacién Municipal

PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE Transversal
TERRITORIAL Y LA PAZ TOTAL E INTEGRAL

OBJETIVO DE LA LINEA

El objetivo es crear un territorio equitativo, organizado y en conexién con la region para
promover un modelo de ocupacion del suelo consolidado y enfocado en el desarrollo
sostenible. Este enfoque mantendra un equilibrio con la gestion integral del riesgo y la
actividad minera. Se buscara asegurar un acceso equitativo al espacio publico,
infraestructuras, vivienda y servicios basicos, con el fin de generar entornos saludables y
seguros que preserven y fomenten el bienestar de los habitantes.

PROGRAMA: ORDENAMIENTO TERRITORIAL
OBJETIVO

Facilitar la planificacién del desarrollo territorial de El Bagre, priorizando la sostenibilidad y
el uso responsable de sus recursos naturales, mientras se implementa un modelo de
ocupacion del territorio que armonice con los desafios del progreso socioeconémico. Se
busca fomentar una integracién optima entre los sectores agricola y minero, promoviendo
la equidad y un equilibrio funcional en la distribucién territorial.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

ACUERDO N°056 DE 2001

El Plan Basico de Ordenamiento Territorial - Acuerdo 056 de 2001 - promueve una politica
integral de desarrollo sostenible en el ambito territorial. Su enfoque radica en satisfacer las
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necesidades y aspiraciones de la poblacion, alentando la participacion de las diversas
comunidades en la planificacion de su progreso, reconociendo tanto los recursos naturales
como las vulnerabilidades del entorno. Entre sus metas principales se incluyen: la
consolidacion del sector minero, el fortalecimiento de la actividad agropecuaria, la direccion
del crecimiento urbano hacia areas centrales y rurales concentradas, y la promocion del
municipio como un entorno de equilibrio fisico.

No concertado en 12-may-15 Estado de los procesos de concertacion de los Planes de
Ordenamiento Territorial

e i s el www o ted

de los Planes de Ordenamiento Territorial R
En los 80 municipios de la 2 dj

H Estado de los procesos de Concertacion | ‘5) H
o —
Jurisdiccién de Corantioquia i

TERRITORIO ORDENADO

La revision a largo plazo del Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT) ofrece una
oportunidad crucial para modernizar los instrumentos de ordenamiento territorial. Esta
revision permitird fundamentar ajustes normativos que respalden la implementacién de
muchos de los programas prioritarios del actual Plan de Desarrollo. Implica la
implementacion de instrumentos de planificacion, gestion y financiacion para el
ordenamiento territorial, con el fin de alcanzar una planificacién urbana y rural articulada
gue cumpla con los requisitos legales y responda a las dinamicas de ocupacién y
capacidades del territorio.

Se promovera la gestion del suelo mediante diversos instrumentos de planificacién
establecidos por ley, como planes parciales, regularizacion de predios, mejoramiento
integral de viviendas, renovacion urbana e integraciéon inmobiliaria. Esta revisién del PBOT
ofrecera una oportunidad estratégica para promover un desarrollo territorial equitativo,
sostenible y resiliente que satisfaga las necesidades presentes y futuras de la poblacion.
157

Y.  NIT: 890984221-2

A*

ALCALDIA DE EL BAGRE
ry s



"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

T

DIALOGO PARTICIPATIVO:

Instrumentos de planificacion y gestién del ordenamiento territorial adoptados, estudios
para la formulacion de instrumentos de planificacion, instrumentos de planificacion
gestionados, estudio basico de amenaza, vulnerabilidad y riesgo para todo el territorio del
municipio.

ESTRATEGIA

Programa |: 4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos, 4503 Gestion del riesgo de desastres y emergencias.

Indicador de Resultado: 150010001 Ordenamiento Territorial - Uso adecuado.

Unidad de Meta
Medida Cuatrienio Tendencia
Hectareas 100748,3 100748,3 Constante
Gobierno Documentos Numero de Documentos Numero 0 1 16. Paz Justicia e
Territorial normativos documentos normativos realizados Instituciones Solidas

(Reglamentacion de
espacio publico,
reglamentos
urbanisticos)

Gobierno Documentos Numero de Documentos de Ndmero 0 1 16. Paz Justicia e
Territorial de planeacién | documentos planeacién elaborados, Instituciones Solidas
Revision a largo plazo
del Plan Basico de
Ordenamiento
Territorial (PBOT)

Gobierno Estudios de Numero de Estudios de riesgo de Numero 0 1 11. Ciudades y
Territorial riesgo de estudios desastres elaborados, Comunidades
desastres Estudio basico de Sostenibles

amenaza,
vulnerabilidad y riesgo
para todo el territorio
del municipio
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GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
OBJETIVO

Aungue las zonas de alto riesgo del municipio, definidas en el Plan Basico de Ordenamiento
Territorial (PBOT), no han experimentado cambios en los criterios geoldgico-geotécnicos,
el cambio climéatico y el crecimiento descontrolado de la urbanizacion han ampliado las
areas de amenaza y riesgo para la poblacion. La complejidad geoldgica del suelo del
municipio, debido a su ubicacién y topografia, aumenta la vulnerabilidad ante desastres
naturales. Esto destaca la necesidad urgente de identificar alternativas de crecimiento
sostenible que consideren los impactos ambientales del cambio climatico y la migracion de
poblaciones desde zonas mas afectadas hacia areas de mayor pendiente en el municipio.
El municipio de El Bagre requiere intervencion urgente para reducir el riesgo de inundacion
gue causa la temporada de mas lluvias.

CONSTRUCCION OBRAS DE PROTECCION POR INUNDACION DEL CAUCE DEL
RIO NECHI EN EL MUNICIPIO DE EL BAGRE-ANTIOQUIA

Estadisticas de eventos o desatares materializados en El Bagre:

Informe gestién del Riesgo

Vicancia Eventos Barrios No. de Ayudas Familias Simulacros Decreto
= presentados afectados actas recibidas atendidas realizados Calamidad
8 COVID
2020 |Inundaciones 17 8 1 DAGRAN 520 1 [¢]
2021 3 Inundaciones 17 3 1 DAGRAN 710 1 1/ 9 dejunio
10 Inundaciones, 1 /18 de Julio, con
21 con )
avalancha y prorroga has Junic
veredas
2022  huracanes 10 2 1236 1 de 2023
2023 6 !nundaciones 12 6 3 1040 0 1/ 21 de agosto

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

NUmero de obras de infraestructura para mitigacion y atencién

4 Obras: rio NECHIi las delicias, el real, Claver, Puerto Lopez 4
a desastres realizadas

Estudio y disefio de Obras de proteccion Actualizar estudios, 2. Nuevos estudios dragado rio NECHI. 1

Acciones de acompafiamiento en eventos municipales
mitigacion y superacion

ESTRATEGIA
Programa I: 4503 Gestion del riesgo de desastres y emergencias.
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Indicador de Resultado: 150010001 Ordenamiento Territorial - Uso adecuado.

Unidad de Linea Meta

Medida

Hectareas

Base

Cuatrienio

Tendencia

100748,3

100748,3

Constante

Producto

Medido a través

de

Indicador de Producto

Unidad
de
medida

meta
cuatrienio

Gobierno Servicio de atencion a NUmero de Emergencias y desastres NUmero 30 4 11. Ciudades y
Territorial emergencias y emergencias atendidas, Fortalecer el centro Comunidades
desastres unificado de mando y reaccién Sostenibles
inmediata de gestion del riesgo
Gobierno Servicio de NUmero de Organismos de atencién de NUmero | O 1 13. accién por
Territorial fortalecimiento a Seccionales de emergencias fortalecidos el cambio
Seccionales de Defensa | Defensa Civil climatico
Civil
Gobierno Servicio prevencion y NUmero de Cuerpos de bomberos disponibles | Numero 0 1 16. Paz Justicia
Territorial | control de incendios cuerpos de para la prevencion y control de e Instituciones
bomberos incendios en la entidad territorial, Sélidas
Fortalecimiento del cuerpo de
bomberos, Estacion bomberos,
vehiculo aeropuerto, convenio
bomberos, ambulancia, Dotacion,
Vote transporte fluvial.
Gobierno Infraestructura para NUmero de Infraestructura para alojamiento NUmero 0 1 11. Ciudades y
Territorial alojamiento temporal infraestructuras temporal construida y dotada Comunidades
construida y dotada Sostenibles
Gobierno Documentos de Ndmero de Documentos de planeacion Numero 0 2 11. Ciudades y
Territorial planeacion documentos elaborados (Plan de gestién del Comunidades
riesgo, Estrategia para la Sostenibles
respuesta a emergencias
actualizada, Estrategia para la
respuesta a emergencias
formulada)
Gobierno Zonas riberefias NUmero de obras | Obras de proteccion realizadas y NUmero 1 4 13. accién por
Territorial mejoradas de proteccion Limpieza de cafios el cambio
climatico
Gobierno Servicios de apoyo para | Numero de Personas afectadas por Numero 1040 500 1. Fin de
Territorial atencion de poblacion personas situaciones de emergencia, pobreza
afectada por desastre o declaratorias de Extrema
situaciones de calamidad publica apoyadas
emergencia, desastre o
declaratorias de
calamidad publica
Gobierno Servicio de educacion NUmero de Personas capacitadas NUmero S/ID 500 13. accién por
Territorial informal personas el cambio
climatico
Gobierno Obras de infraestructura | Numero de obras | Estudio y disefio de Obras de NUmero 0 4 11. Ciudades y
Territorial para la reduccién del proteccion, Construccion Comunidades

riesgo de desastres

Protecciones de Orilla realizadas

Sostenibles

ALCALDIA DE EL BAGRE
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SECTOR TRANSPORTE

Infraestructura vial, transporte y movilidad responsable
OBJETIVOS:

Mejorar la accesibilidad terrestre, la movilidad del sistema vial urbano y rural mediante
obras que demanden el progreso a nivel municipal, implementando proyectos encaminados
al sector con alternativas modernas para la implementacion del plan vial municipal.

Ejecutar eficientemente bajo los lineamientos técnicos y normativos, los proyectos de la
malla vial urbana vy terciaria del municipio de El Bagre del Departamento de Antioquia;
mediante implementacion de la placa huella, obras complementarias, puentes etc., se
busca favorecer el transito y transporte vial terrestre, disminuir los tiempos de viaje,
mayores oportunidades para comercializar los productos del campo, acceso oportuno a los
servicios, incrementar el desarrollo econémico y social en el area rural, mejorar la calidad
de vida de las comunidades campesinas en general.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

De acuerdo a las necesidades en materia de infraestructura vial, el municipio de El Bagre
cuenta con 70 kildbmetros de vias urbanas, de las cuales 23 kilometros se encuentran
pavimentados y el resto estan conformadas por terreno natural en afirmado, y en la zona
rural se cuenta con 350 kildbmetros aproximadamente y con 12 kildmetros de placa huella
en puntos criticos, por lo tanto se hace necesario ser ambiciosos en los resultados finales
de las metas de producto, para de esta manera darle un avance significativo en el desarrollo
del municipio.

Adecuar la infraestructura vial de tal forma que permita una transformaciéon urbana
ordenada que se articule con los diferentes asentamientos rurales y las demas localidades
de la region.

Optimizar y ampliar la malla vial actual mediante la recuperacién, rehabilitacion y
pavimentacion de las vias existentes para mejorar la movilidad intraurbana e integrar de
manera mas eficiente la zona urbana con la zona rural.

Si se logra fortalecer la construccion de pavimento, mejoramiento integral de vias terciarias
y aplicaciéon de planes periédicos para el mantenimiento de la red vial terciaria del municipio
mediante los convenios solidarios, algunas lineas de produccién como: los cultivos de
arroz, la ganaderia de doble propdsito, la explotacibn maderable y minera, fortaleceria y
generaria una economia mas solida para el municipio, abriendo campo a grandes proyectos
pecuarios y turisticos.
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CODIGO DE " PRODUCTO Rendimiento (Toneladas/Hectarea CUAL OTRO
LA VIA INORSIEIRIE [PI= LA WA PRINCIPAL cosechada) PERMANENTE
05250VT28 LUIS CANO-EL PERICO ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil CACAO
05250VT22 EL BAGRE-PUERTO CLAVER ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil CAUCHO
05250VT26 EL BAGRE- LOS AGUACATES Yuca Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil CAUCHO
05250VT20 EL BAGRE- PUERTO LOPEZ ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil CAUCHO
05250VT24 LA RICA - LOS MELLIZOS ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil YUCA
05250VT25 EL CASTILLO - MUQUI ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil CAUCHO
05250VT03 LA ADUANA - SAN PEDRO ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil PLATANO
05250VT23 MATRACAZO - LA CORONA ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil GUAYABA
05250VT21 LA BONGA - EL PEDRAL Caucho- Hevea Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil GANADO
05250VT04 LA CORONA-LA MARISOSA ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil YUCA
05250VT05 PUERTO CLAVER-EL GUACHI Arroz verde Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil MAIZ
05250VT02 LA BAMBA-LA SOLA Caucho- Hevea Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil PLATANO
05250VT27 EL BAGRE-EL REAL ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil
05250VT29 BORRACHERA-EL TIGRE Caucho- Hevea Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil MADERABLES
05250VT01 AMACERI-CHIRITA Yuca Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil MADERABLES
05250VT30 LA BONGA - VILLA HERMOSA ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil ARROZ
LAS NEGRITAS - NEGRAS - . .
05250VT31 INTERMEDIAS ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil PISCICULTURA
05250VT32 EL PERICO - LA CORONA ganado Rendimiento esté dentro del cuarto cuartil APICULTURA

Diagnostico transporte fluvial

Caracterizacion de la infraestructura, la Operacion Portuaria y el Transporte Fluvial en
Colombia, Delegatura de Puertos, Direccién de Promocion y Prevencion 2022.

De acuerdo con los resultados de los operativos de inspeccion llevados a cabo por la
Direccion de Promocion y Prevencion de la Delegatura de Puertos en los municipios del
Departamento de Antioquia entre octubre de 2020 y abril de 2022, cuyo objetivo fue:
Levantar informacion relacionada con las condiciones de la infraestructura y la prestacion
del servicio de transporte fluvial de pasajeros, turistico, escolar y de carga en el municipio;
se obtuvo que el municipio de El Bagre, dentro de sus caracteristicas, se encuentra que, Si
bien el perimetro de su cabecera municipal se encuentra ubicada a orillas del Rio
Nechi, en la confluencia con el Rio Tigli, el cual es afluente del Rio Nechi y este del Rio
Cauca, el municipio cuenta con un total de 8 muelles y/o embarcamientos identificados, de
los que se identifico la prestacion informal del servicio de transporte, asi como la prestacion
del servicio de transporte fluvial por parte de empresas debidamente habilitadas por el
Ministerio de Transporte. De acuerdo con los operativos de la inspeccién, el promedio de
pasajeros movilizados en un dia en el municipio para el 2022, fue de 130 personas, Y el
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Promedio de carga movilizada en un dia en el municipio fue de 2 toneladas
aproximadamente.

e Rutas fluviales autorizadas

Segun los actos administrativos de los permisos de operacion otorgados por el Ministerio
de Transporte a las empresas de transporte fluvial, las rutas aprobadas desde el municipio

son:
Tabla. Rutas Fluviales Municipio El Bagre

El Bagre Nechi Chalupas Rio Cauca y sus afluentes
El Bagre Zaragoza Chalupas Rio Cauca y sus afluentes
El Bagre Cuturu Chalupas Rio Cauca y sus afluentes
El Bagre Puerto Claver Chalupas Rio Cauca y sus afluentes
Puerto Lépez El Bagre Motocanoa Rio Tigui, Bagre y Nechi sector Puerto Lopez - El Bagre

e Operacion fluvial del municipio

Durante el proceso de georreferenciacion y caracterizacion se identificaron ocho
embarcaderos y muelles operativos en distintas areas del municipio. Uno de estos es de
propiedad privada y esta gestionado por la empresa Mineros S.A.

La empresa Transportes y Soluciones Puerto Claver opera en el malecén del municipio, donde se realizan
actividades de carga y descarga de mercancias, asi como el embarque y desembarque de pasajeros. La
infraestructura de este embarcadero esta dividida en dos secciones, ambas con escaleras de concreto. La seccion
principal, que mide aproximadamente 8 metros de longitud, cuenta con cornamusas para el amarre de las
embarcaciones. Esta estructura fue construida por administraciones locales anteriores. Sin embargo, no dispone
de areas de espera, unidades sanitarias o puntos de informacién, aunque en la zona se encuentran algunos locales
comerciales.

Embarcadero Puerto de la
Accion Comunal

Esta infraestructura cuenta con escaleras de concreto de aproximadamente 40 metros de longitud y dos pequefias
rampas para acceder a las embarcaciones. La estructura fue construida por administraciones locales anteriores.
Embarcadero Puerto No dispone de areas de espera, puntos de informacién o unidades sanitarias, y aunque se observan ventas

Cootranechi informales en la zona, no tiene un area comercial establecida. El embarcadero recibe su nombre debido a que la
empresa de transporte fluvial de pasajeros Cootranechi opera en él. Esta ubicado a unas cinco cuadras del Puerto
de la Accion Comunal.

Este embarcadero se utiliza para la carga y descarga de mercancias y combustibles de manera informal. No se

Sl 2SR PV B2 [Senny encontré ningln tipo de infraestructura en el lugar.

En este embarcadero operan empresas de transporte fluvial informal. La infraestructura incluye escaleras de
concreto de aproximadamente 8 metros de longitud y cornamusas para el amarre de las embarcaciones. Esta
Embarcadero Puerto Tigui estructura fue construida por administraciones locales anteriores. No dispone de areas de espera, puntos de
informacién o unidades sanitarias, y se observan ventas informales en la zona. Esté situado al inicio del malecén,
en pleno centro del municipio.

Este embarcadero es utilizado por la empresa Transportes y Soluciones Tigui, que esta autorizada por el Ministerio
de Transporte. Sin embargo, de acuerdo con los operativos de inspeccién llevados a cabo, se constato la falta de
cualquier tipo de infraestructura, y se determiné que el embarque de pasajeros o carga en esta zona representa un
riesgo.

Embarcadero de Transtigui

Es utilizado por embarcaciones pesqueras y de carga de combustible. Esta situado a unos 10 minutos en automavil

Embarcadero Puerto Gloria T " . .
desde el centro del municipio, y se encuentra adyacente a una estacién de servicio para embarcaciones.

Este muelle es de propiedad privada, su infraestructura, consiste en un muelle flotante equipado con pasamanos y
cornamusas, asi como una grda para cargar y descargar elementos. Ademas, se utiliza para transportar a los
trabajadores de la empresa Mineros S.A. a los diferentes sitios donde llevan a cabo labores de extraccion y dragado.

Muelle de la empresa Mineros
S.A.
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El transporte fluvial informal de pasajeros y carga opera en los corregimientos del municipio,
formando parte de las rutas de empresas habilitadas como Cootranechi y Transtigui. Segun
los operativos de vigilancia, llevados a cabo por la Superintendencia de Transporte se
observo una discrepancia en las tarifas, presumiblemente inferiores en el transporte
informal. Sin embargo, este Ultimo presenta riesgos, como el sobrecupo y la falta de
protocolos de seguridad, incluyendo el uso de chalecos salvavidas.

Las empresas habilitadas, como Cootranechi que esta habilitada para prestar el servicio
publico de transporte fluvial de pasajeros en tres (3) rutas: Zaragoza, Puerto Claver y Nechi
y Transtigui, que esta habilitada para servicio de transporte fluvial mixto operando una ruta
con su unica embarcacion desde El Bagre, con destino al Corregimiento de Puerto Lopez,
cumplen con los protocolos de solicitud de permisos y registro de pasajeros. Ademas, se
encuentra en proceso de habilitacion una tercera empresa, Transportes y Soluciones
Puerto Claver. Durante los operativos, se evidencio el uso de implementos de seguridad en
la mayoria de las embarcaciones, aunque se detectd que dos de las embarcaciones de
Cootranechi tenian el extintor vencido. La empresa Transtigui cumplia con el uso de
chalecos salvavidas, aunque no se observaron los demas implementos necesarios.

DIALOGO PARTICIPATIVO

Durante el proceso de diadlogos participativos en el sector de El Bagre se identificaron 44
probleméticas prioritarias relacionadas principalmente con la infraestructura vial. Estas
abarcan deficiencias en el estado de las vias, carencia de sefalizacion adecuada, ausencia
de puentes, y falta de placa huellas y pavimentacién en diversas areas del municipio.
Ademas, se resalto la necesidad de equipamiento y recursos que permitan la participacion
de la comunidad en el mantenimiento de las vias, asi como la construccion de nuevos
puentes y su conexién con las vias mas transitadas.

En respuesta a estas problematicas se propusieron 41 alternativas, que incluyen acciones
como el mantenimiento continuo de las vias, la construccion de placa huellas y
pavimentacion urbana, y la implementacién de proyectos para la construccion de nuevos
puentes. Asimismo, se sugirio la realizacion de estudios y disefios para las vias terciarias,
asi como la obtencién de material y maquinaria amarilla para su ejecucion. Ademas, se
sugirio la implementacion de mecanismos como obras por impuesto, que permitan financiar
el mejoramiento de las vias terciarias, asi como la gestién de recursos mediante la
realizacion de gestiones ante los diferentes niveles gubernamentales para la obtenciéon de
inversiones en el municipio.

Estas alternativas se plantean con el objetivo de mejorar la infraestructura vial en El Bagre,
garantizando una movilidad segura y eficiente para todos los residentes del municipio y

mejorar la movilidad intraurbana e integrar de manera mas eficiente la zona urbana con la
zona rural.
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FUNDAMENTO ESTRATEGICO

Mantenimientos viales urbanos

PROGRAMA (Transporte)

Linea base Cuatrienio Meta de Dependencia

INEEEEIEN Gle poCluEie Uik anterior cuatrienio responsable

Vias urbanas mejoradas km - 50 Obras Publicas

Mantenimientos viales rurales

PROGRAMA (Transporte)

Indicador de producto Unfsker Linea base C_uatrlenlo Meta_l dg Dependencia
anterior cuatrienio responsable
Vias terciarias mejoradas km - 200 Obras Publicas

Programa I: 2402 Infraestructura red vial regional.

Indicador de Resultado: 120210010 Economia - Participacion del valor agregado
municipal en el departamental.

Unidad de Meta
Medida Cuatrienio Tendencia

Hectareas 0,734 0,734 Constante

Nombre Programa Producto Medido a Indicador de Producto Unidad de Linea  Meta
del sector través de medida base cuatrienio
Transporte | Vias Via urbana Kilémetros de | Via urbana mejorada Kilémetros 0 8 9. Industria,
mejorada vias urbanas | (Nuevo carril construido Innovacion e
en via urbana, Via Infraestructura
urbana ampliada y/o
rectificada, Via urbana
pavimentada)
Transporte | Vias Via terciaria Kilémetros de | Via terciaria mejorada Kilémetros 0 20 9. Industria,
mejorada vias terciaria | (pavimento) Innovacion e
Infraestructura
Transporte | Vias Vias con obras Kilometros de | Vias terciarias con obras | Kilémetros 0 24 16. Paz Justicia
complementarias vias complementarias de e Instituciones
de seguridad vial seguridad vial Solidas
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Transporte | Vias Puente construido Numero de Puente construido en Ndmero 2 9. Industria,
en via urbana puentes via urbana nueva innovacion e
nueva Infraestructura

Transporte | Vias Puente peatonal de | Numero de Puentes peatonales de Numero 8 9. Industria,
la red urbana puentes la red urbana Innovacion e
construido construidos Infraestructura

Transporte | Vias Puente construido Namero de Puente construido en Ndmero 2 9. Industria,
en via terciaria puentes via terciaria nueva Innovacion e
nueva Infraestructura

Transporte | Vias Puente peatonal de | Numero de Puente peatonal de la Namero 12 9. Industria,
la red terciaria puentes red terciaria construido Innovacion e
construido Infraestructura

Transporte | Vias Banco de Numero de Maquinaria y equipos Numero 3 9. Industria,
maquinaria dotado maquinariay | adquiridos Innovacion e

equipos Infraestructura

Transporte | Vias Terminal turistico Namero de Terminal turistico Namero 1 9. Industria,
construido terminales construido Innovacion e

turisticos Infraestructura

Transporte | Vias Malecones Ndmero de Malecén Mantenido Ndmero 1 9. Industria,
mantenidos malecones Innovacion e

Infraestructura

Transporte | Vias Aeropuertos Numero de Aeropuertos mejorados Numero 1 9. Industria,

mejorados aeropuertos Innovacion e
Infraestructura

Transporte | Vias Estudios de Numero de Estudios de pre Ndmero 16 9. Industria,
reinversion estudios de inversion realizados Innovacion e

pre inversion Infraestructura

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

SECTOR MOVILIDAD SEGURA, INFRAESTRUCTURA Y EDUCACION VIAL

INSTALACION SEMAFORICA

Indicador de producto

PROGRAMA INSTALACION SEMAFORICA

Linea base

Unidad

Cuatrienio

anterior

Dependencia responsable

Instalacion de seméforo en Carrera 46 a con calle 51 (av.: Echeverry | 1 - Secretaria de transito vy
intercepcién con ingreso a hospital y Al aeropuerto transporte
Instalacion de semaforo en Carrera 45 con calle 51 (sector conocido como | 1 - Secretaria de transito y
“come-come”). transporte
Instalacion de seméaforo en Carrera 45 a la altura del parque educativo | 1 - Secretaria de transito vy
yamesies). transporte

Instalacion de seméforo en la rotonda al ingresar al municipio de El Bagre 1 -

Secretaria
transporte

de transito y
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ADQUISICION DE PERSONAL Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO

PROGRAMA ADQUISICION DE PERSONAL Y HERRAMIENTAS

Linea base
Cuatrienio
anterior

Meta de
cuatrienio

Dependencia

Unidad
responsable

Indicador de producto

Grua para inmovilizar 1 1 Secretaria de transito y
transporte

Motocicletas para los agentes movilizarse 3 1 Secretaria de transito y
transporte

Personal humano (agentes de transito) 6 1 Secretaria de transito y
transporte

EDUCACION E INFRAESTRUCTURA VIAL

PROGRAMA EDUCACION E INFRAESTRUCTURA VIAL

Linea base
Cuatrienio
anterior

Meta de
cuatrienio

Indicador de producto Unidad Dependencia responsable

Campanas~ de seguridad y educacién vial en la cabecera municipal y | Campafia 10 Secretaria de transito y transporte
rural 2 x afio S
Sefializacion vertical y horizontal en sector cabecera municipal — ~ VI
h iy } Sefalizaci ; A
instalacion de reductores de velocidad en todo el casco urbano del on - 1 Secretaria de transito y transporte
municipio
Sefializacion vertical y horizontal en sector rural puerto Claver y | Sefializaci . P

p , 1 retari ransi ransporte.
puerto Lépez 4n Secretaria de transito y transporte
Construccion terminal de transporte Unidad 1 Secretaria de transito y transporte.

ESTRATEGIA

Programa 1: 2409 Seguridad de transporte.

Indicador de Resultado: 150010001 Ordenamiento Territorial - Uso adecuado.

Meta

Unidad de

Medida Cuatrienio Tendencia

Hectareas 100748,3 100748,3 Constante

Nombre Programa Producto Medido através Indicador de Unidad Linea Meta
del sector de producto de base cuatrienio
medida
Transporte | Seguridad de Infraestructura de | Metros lineales Infraestructura Metros 100 5000 11. Ciudades y
transporte transporte parala | de vias con mejorada lineales Comunidades
seguridad vial infraestructura Sostenibles
mejorada para la seguridad
vial
Transporte | Seguridad de Infraestructura de Metros lineales Semaéaforos NUmero 0 4 11. Ciudades y
transporte transporte parala | de vias con mantenidos Comunidades
seguridad vial infraestructura Sostenibles
mejorada para la seguridad
vial
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Transporte | Seguridad de Seguimiento y Numero de Operativos de Numero 600 1000 11. Ciudades y
transporte control a la operativos de control Comunidades
operacion de los control realizados Sostenibles
sistemas de
transporte
Transporte | Seguridad de Servicio de Numero de Personas NUmero S/D 500 11. Ciudades y
transporte educacion personas capacitadas Comunidades
informal en Sostenibles
seguridad en
Servicio de
transporte
Transporte | Seguridad de Infraestructura de Metros lineales Vias con Metros 0 2000 11. Ciudades y
transporte transporte parala | de vias infraestructura lineales Comunidades
seguridad vial instalada Sostenibles
Transporte | Seguridad de Infraestructura de Metros lineales Sefiales Ndmero 122 600 11. Ciudades y
transporte transporte parala | devias verticales Comunidades
seguridad vial instaladas Sostenibles
Transporte | Seguridad de Infraestructura de Metros lineales Reductores de Ndmero 30 50 11. Ciudades y
transporte transporte parala | devias velocidad Comunidades
seguridad vial instalados en la Sostenibles
red vial
Gobierno Fortalecimiento Servicio de Numero de Unidades Numero 2 4 11. Ciudades y
Territorial de la convivencia dotacion para la unidades dotadas Comunidades
y la seguridad movilidad Sostenibles
ciudadana operacional y el
apoyo logistico

Lider: Secretaria de Transito y Transporte

PROGRAMA: VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO

OBJETIVO

Nuestro objetivo principal en el sector vivienda es fortalecer el Fondo de Vivienda de Interés
Social y Reforma Urbana, donde esta entidad sea la encargada de satisfacer a la poblaciéon
del municipio de El Bagre a través de programas y proyectos que promuevan las politicas
publicas del Plan de Desarrollo Nacional y Plan de Desarrollo Departamental.

DIAGNOSTICO

La Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) recopila informacion para analizar las
condiciones socioeconémicas de los hogares en Colombia y ayudar a disefiar politicas
publicas. En 2022, la ECV calculdé el déficit habitacional siguiendo los lineamientos
metodolégicos de 2020 acordados con el Ministerio de Vivienda y el Departamento
Nacional de Planeacion.
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El calculo excluye a los hogares en viviendas étnicas o indigenas para aplicarles una
metodologia especifica en el futuro. Los resultados del déficit habitacional total y por tipo
(cuantitativo y cualitativo) se estimaron para el pais, areas urbanas y rurales, y los 32
departamentos, con comparaciones respecto a 2019 y 2020.

El déficit habitacional en Colombia se divide en déficit cuantitativo y cualitativo. Cada tipo
tiene componentes que permiten identificar deficiencias estructurales y no estructurales de
las viviendas. Los calculos varian segun la ubicacion geografica de los hogares, ya sea en
zonas urbanas, centros poblados o &areas rurales dispersas.

El déficit cuantitativo se refiere a hogares en viviendas con deficiencias estructurales y de
espacio, requiriendo la adicion de nuevas viviendas al stock nacional. Estas deficiencias no
pueden ser mejoradas para salir de la condicién de déficit. El déficit cualitativo involucra
hogares en viviendas con deficiencias no estructurales, las cuales pueden ser mejoradas o
ajustadas para lograr condiciones adecuadas de habitabilidad.

En los territorios, la informacién disponible corresponde de acuerdo con el Censo Nacional
de Poblacion y Vivienda 2018, en el que El Bagre presento

Déficit habitacional 72,86

Déficit cualitativo 40,37
Déficit cuantitativo 32,49
Déficit Habitacional Jefatura Masculina 74,04
Déficit Habitacional Jefatura Femenina 71,13

Fuente: Geovisor Déficit Habitacional CNPV 2018

Estos datos indican un déficit habitacional considerable en el municipio, con un total del
72.86%. EIl déficit cualitativo del 40.37% sugiere deficiencias en la calidad de las viviendas
existentes, mientras que el déficit cuantitativo del 32.49% refleja la necesidad de ampliar la
oferta de viviendas para satisfacer la demanda.

Las diferencias en el déficit habitacional por jefatura de hogar masculina (74.04%) vy
femenina (71.13%) sugieren que ambos grupos enfrentan desafios sustanciales en el
acceso a una vivienda adecuada, aunque el déficit es ligeramente mayor en los hogares
con jefatura masculina.

Dada la antigtiedad de estos datos y la falta de informacién més actualizada, es importante
considerar que las condiciones de vivienda pueden haber cambiado desde 2018 debido a
factores como el crecimiento poblacional, cambios en las politicas de vivienda y desarrollos
socioeconomicos.

Estos datos subrayan la necesidad de abordar tanto el déficit cualitativo como cuantitativo,
asi como de considerar estrategias especificas para abordar las diferencias de género en
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las condiciones de vivienda. La implementacién de politicas integrales y programas de
vivienda adecuados es fundamental para mejorar las condiciones habitacionales en el
municipio.

Tipo de vivienda 0

Se consideran en déficit los hogares que habitan en viviendas en las que el material predominante de
Material de paredes las paredes exteriores sea madera burda, tabla o tablén; cafia, esterilla u otros vegetales; materiales 364
de desecho, y los hogares que habitan en viviendas sin paredes.

Se consideran en déficit los hogares que habitan en una vivienda en la que hay tres o méas hogares.
Ademas, en las cabeceras y centros poblados se consideran en déficit los hogares secundarios que
Cohabitacion habitan en la misma vivienda con otro hogar y en el caso en el que hay mas de 6 personas en total 0
en la vivienda. En los dos casos, los hogares principales de cualquier tamafio y los hogares
unipersonales no se consideran en déficit por este componente

Hacinamiento no | Aplica solo para las cabeceras municipales y sus centros poblados, se consideran en déficit los 32
mitigable hogares con mas de cuatro personas por cuarto para dormir.
En las cabeceras municipales y en los centros poblados se consideran en déficit los hogares con mas
Hacinamiento mitigable | de dos y hasta cuatro personas por cuarto para dormir. En el rural disperso se consideran en déficit 32
los hogares con méas de dos personas por cuarto para dormir.
) . Se consideran en déficit los hogares que habitan en viviendas en las que el material de los pisos es
Material de pisos 20

tierra, arena o barro.

En las cabeceras municipales se consideran en déficit los hogares que cocinan sus alimentos en un
Cocina cuarto usado también para dormir; en una sala-comedor sin lavaplatos, o en un patio, corredor, 5
enramada o al aire libre.

En las cabeceras municipales se consideran en déficit los hogares que habitan en viviendas sin
conexién a acueducto. En los centros poblados y rural disperso se consideran en déficit los hogares
Agua para cocinar que, independientemente de si habitan en viviendas con o sin conexién a acueducto, obtienen el agua 42
para cocinar de un pozo sin bomba, aljibe, jaguey o barreno; agua lluvia; rio, quebrada, manantial o
nacimiento; carrotanque; aguatero; o agua embotellada o en bolsa.

En las cabeceras municipales, se consideran en déficit los hogares que habitan viviendas sin
alcantarillado, o con alcantarillado, pero con servicio de sanitario conectado a pozo séptico o sin
conexion; letrina; con descarga directa a fuentes de agua (bajamar); o si no tiene servicio de sanitario.
En los centros poblados y rural disperso, se consideran en déficit los hogares que habitan en viviendas
en las que el servicio de sanitario no tiene conexion; letrina, descarga directa a fuentes de agua
(bajamar); o si no tiene servicio sanitario.

Alcantarillado 26

Energia Se consideran en déficit los hogares que habitan en viviendas sin servicio de energia eléctrica. 0

Aplica para las cabeceras y los centros poblados, se consideran en déficit los hogares que no cuentan
con servicio de recoleccién de basuras.

Recoleccion de basuras Indefinido

Fuente: Geovisor Déficit Habitacional CNPV 2018

Los datos proporcionados indican el déficit habitacional por componentes en el municipio.
Si bien no hay déficit en el tipo de vivienda ni en energia, el déficit en otros aspectos es
significativo. Por ejemplo, el déficit en material de paredes (364) y agua para cocinar (42)
revela problemas en la calidad y funcionalidad de las viviendas.

El hacinamiento mitigable y no mitigable (32 en ambos casos) indica problemas de espacio
en los hogares, que pueden afectar la calidad de vida de los residentes. Los déficits en
material de pisos (20), cocina (5), y alcantarillado (26) destacan la necesidad de mejoras
estructurales y de servicios basicos en las viviendas del municipio. Estos resultados
subrayan la importancia de abordar las deficiencias especificas de los componentes
habitacionales para mejorar las condiciones de vida en el municipio. Programas de mejora
de vivienda y politicas especificas podrian ayudar a solucionar estos problemas.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS

Durante los dialogos participativos y mesas de concertacion con la comunidad se
identificaron 32 problematicas y 30 alternativas relacionadas con el sector vivienda y la
infraestructura en el municipio de El Bagre. La comunidad expreso la necesidad de nuevas
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viviendas, construccion en sitio propio y mejoras en viviendas existentes. Los problemas
destacados incluyen la falta de servicios basicos como acueducto, alcantarillado y
alumbrado publico, asi como la carencia de pavimentacion en varios sectores.

Las propuestas alternativas incluyen mejoras y construccion de viviendas en sitio propio,
promocion de mas proyectos de viviendas y construccion de casas de interés social.
Ademas, la comunidad aboga por una colaboracién estrecha con la administracion
municipal, especialmente con la Secretaria de Planeacion y la de Obras, para abordar estas
necesidades.

Otras propuestas de la comunidad incluyen asignacion de mas recursos para proyectos
dirigidos a adultos mayores y a la comunidad en general, asi como la provision de recursos
y terrenos para mejorar el entorno ambiental. También se resaltd la oportunidad de
implementar una reforma urbana para revitalizar y recuperar espacios deteriorados.

El Plan de Desarrollo Municipal se alineara con las politicas publicas nacionales y
departamentales para fortalecer el sector vivienda en El Bagre, promoviendo un entorno
saludable con espacios adecuados para su poblacion. La disponibilidad de terrenos y lotes
permitird la ejecucion de estos proyectos de manera eficiente y sostenible.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO

Hogares benf.

Planes y proyectos para la adquisicién y/o construccién de vivienda 147

AT realizadas.
620

AT realizadas.
440

Politica publica de vivienda formulada e implementada 0

Numero de acompafiamientos a la legalizacion de predios realizados;

Promover la formalizacién y legalizacion de tierras

Numero de subsidios de vivienda vinculados a los macroproyectos de interés social nacional urbanos

Indicador de 106

Producto o
NUmero de subsidios para mejoramiento de vivienda asignados a poblacién desplazada 152
Numero de subsidios para construccién de vivienda en sitio propio asignados a poblacién desplazada 101
Realizar estudios, disefios y construccion de viviendas dignas rurales nuevas para las familias de las 0
comunidades campesinas
Construccién de unidades sanitarias. 1

Programa I: 4001 Acceso a soluciones de vivienda, 4002 Ordenamiento territorial y
desarrollo urbano, 2102 Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica.
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Indicador de Resultado: 14001000 indice de pobreza multidimensional - IPM

Unidad de Linea Meta
Medida Base Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 53,7 53,7 Constante
Vivienda, Servicio de apoyo Numero de Hogares beneficiados con Ndmero S/D 70 11. Ciudades y
ciudad y financiero para adquisicion hogares adquisicion de vivienda Comunidades
territorio de vivienda Sostenibles
Vivienda, Servicio de saneamiento y Numero de Bienes fiscales saneados y Numero S/D 500 16. Paz Justicia
ciudad y titulacion de bienes bienes titulados (escuelas, canchas, e Instituciones
territorio fiscales fiscales hospital, entre otros) Solidas
Vivienda, Documentos de Numero de Documentos de planeacion Numero S/D 2 11. Ciudades y
ciudad y planeacién documentos elaborados, plan de vivienda — Comunidades
territorio politica publica de vivienda, Sostenibles
Plan de Sostenibilidad Oficina
Municipal de Tierras - OMT
Vivienda, Servicio de apoyo Numero de Hogares beneficiados con Ndmero S/ID 100 11. Ciudades y
ciudad y financiero para hogares mejoramiento de una vivienda Comunidades
territorio mejoramiento de vivienda Sostenibles
Vivienda, Servicio de apoyo Numero de Hogares beneficiados con Numero S/D 50 11. Ciudades y
ciudad y financiero para hogares construccion de vivienda en Comunidades
territorio construccion de vivienda sitio propio Sostenibles
en sitio propio
Vivienda, Unidades sanitarias con Numero de Viviendas beneficiadas con la Ndmero S/D 50 11. Ciudades y
ciudad y saneamiento basico viviendas construccion de unidades Comunidades
territorio construidas sanitarias Sostenibles
Vivienda, Servicio de apoyo NUmero de Predios formalizados o Ndmero S/D 100 11. Ciudades y
ciudad y financiero para la predios regularizados para el Comunidades
territorio formalizacion de la desarrollo rural Sostenible
propiedad
Vivienda, Servicio de apoyo Numero de Usuarios beneficiados con Numero S/D 50 6. Agua Limpia 'y
ciudad y financiero al consumo del usuarios subsidios Saneamiento
territorio servicio de energia Basico
eléctrica del sistema
interconectado nacional
Vivienda, Servicio de apoyo Numero de Usuarios beneficiados con NUmero S/ID 500 6. Agua Limpia 'y
ciudad y financiero para subsidios usuarios subsidios al consumo Saneamiento
territorio al consumo en los Basico
servicios publicos
domiciliarios

Lider: Secretaria de Planeacion
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Desarrollar una gestion eficiente y sostenible del espacio publico en El Bagre, Antioquia
mediante la implementacién de estrategias de planificacion, disefio y conservacién que
optimicen su calidad, accesibilidad y funcionalidad, en consonancia con las necesidades
de los habitantes y el crecimiento territorial del municipio.

DIAGNOSTICO

En el municipio de El Bagre, como en todas las regiones del pais, se encuentran
vendedores ambulantes no estacionarios con diferentes tipos de comercio. En el altimo
censo, realizado en el mes de enero, se identifica la siguiente informacion.

VENTA DE COMIDAS 16
VENTA DE VERDURAS 21
VENTA DE PESCADOS 16

VENTA DE JUGOS 20
VENTA DE RECARGAS Y MINUTOS 2
TOTAL 75

Fuente: Elaboracion Propia

DIALOGO PARTICIPATIVO

Ubicar y
reubicar los
vendedores las
diferentes
avenidas del
municipio

1.Realizar recorridos pedagdégicos en
compafiia de la secretaria de gobierno y
cada uno de los integrantes del comité
de espacio publico.

2.Recuperacion de andenes y vias por
aglomeracién de vehiculos.

3. Visitar cada uno los puestos de
vendedores para socializar a cerca de los
permisos de movimientos y
estacionarios.

1. Integrantes del comité de
espacio publico y secretaria de
gobierno.

2. teniente de la policiay
secretaria de transito.

3. Inspeccidn de policia y
direccién de rentas-
comisaria de familia.

. Técnicos de Saneamiento.
. secretaria de Salud.

. Personero municipal.

. Aguas del El Bagre

. Bomberos y Defensa Civil

1. material para pedagogia (publicidad).
2. Apoyo de la secretaria. 3.
para pedagogias(publicidad).

Material

Controlar la
entrada de
vehiculos al
municipio de El
Bagre con
alimentos y
articulos parala
venta

1. Puesto de control policia. 2. Puesto
de control de espacio publico.

3. Puesto de control del apoyo
operativo de rentas. 4.
Operativos de transito. 5. Apoyo

operativo para espacio publico.

. teniente de la policia-
Secretaria de planeacion
. Hacienda -direccion de
rentas. 4.secretaria de
transito- 5.
Secretaria de planeacion-
técnico administrativo de
urbanismo, técnico
administrativo- espacio
publico.

[RENEN RN NG N

1. Apoyo -informacién de cronograma.

2. Contratacién de apoyo operativo para espacio
publico, contratacion de apoyo juridico. 3.
Apoyo con informacién de cronogramas y
recorridos del apoyo de rentas.

4. Apoyo con informacién-cronograma de
operativos de compilacion -puente de la libertad.
5. Presupuesto para apoyo operativo para espacio
publico.

Actualizacion
permanente del
censo de
vendedores
ambulantes y
vendedores
estacionario de
espacio publico
en el municipio
de El Bagre

1. Realizar socializaciones en compafiia de
comisaria de familia.

2. Realizar socializaciones en compariia de
renta ciudadana.

1. Secretaria de planeacion y
secretaria de gobierno-
trabajadora social

publicidad
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Programa I: 4002 Ordenamiento territorial y desarrollo urbano.

ESTRATEGIA

Indicador de Resultado: Ordenamiento Territorial - Uso adecuado.

Unidad de Linea Meta
Medida Base Cuatrienio Tendencia
Hectareas 100748,3 100748,3 Constante

Vivienda, Espacio publico Metros Espacio publico adecuado Metros S/D 10000 11. Ciudades y

ciudad y adecuado cuadrados de (incluye andenes, Parques cuadrados Comunidades

territorio espacio publico mantenidos, Zonas verdes Sostenibles

mantenidas)

Cementerios NUmero de Cementerios mejorados NUmero 1 3 11. Ciudades y

Salud y construidos cementerios Comunidades

proteccion Sostenibles

social

Salud publica | Morgues NUmero de Morgues construidas, NUmero 1 1 11. Ciudades y
construidas y Morgues dotadas y/o mantenidas Comunidades
dotadas Sostenibles

SECTOR SERVICIOS PUBLICOS
OBJETIVO:

Aumentar cobertura y calidad en la prestacion del servicio de agua potable y
saneamiento basico con la cooperacion interinstitucional entre el Gobierno Nacional, el
Departamento, los municipios y las empresas prestadoras de servicios publicos en el marco
de las funciones asignadas a cada uno de ellos por la Ley 142 de 1994, al igual que otros
servicios complementarios, alumbrado publico, gas natural, energias alternativas.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

El municipio enfrenta desafios importantes en el sector de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) que afectan su desarrollo socioeconémico y la
calidad de vida de su poblacion. Entre estos problemas se destaca la cobertura de
conectividad limitada, especialmente en areas rurales y de dificil acceso, lo que restringe
el acceso a oportunidades educativas, de salud, y comercio electronico. Ademas, existe
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una notable brecha en el acceso a tecnologias digitales entre zonas urbanas y rurales, lo
gue genera desigualdades en el acceso a recursos informativos y oportunidades laborales
para comunidades aisladas.

Por otra parte, la infraestructura tecnoldgica insuficiente complica el despliegue eficiente de
redes de internet, ralentizando el avance digital en la region. También la carencia de
programas de capacitacion y alfabetizacion digital limita la inclusion de la poblacién en la
sociedad del conocimiento. Finalmente, la falta de iniciativas de innovacion tecnolégica en
sectores clave como la agricultura, restringe el crecimiento econdémico y la mejora de la
competitividad local. Abordar estas necesidades es esencial para cerrar la brecha digital en
El Bagre y garantizar un acceso equitativo a las oportunidades brindadas por las TIC.

Indicador de

Kilémetros de acueductos optimizados 21,3
Numero de personas beneficiadas con proyectos que mejoran provision, calidad 16800
y/o continuidad de los servicios de acueducto

ACTUALIZACION

Producto Kilémetros red de alcantarillado ampliada DEL PAM
Numero de estudios y disefios de sistemas de acueducto veredal GERENCIA DE 5
Implementacién del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado SERVICIOS 1

PUBLICOS

Fortalecimiento Aguas de EL Bagre

Identificacion de Lote para Relleno Sanitario

Estudios y disefios relleno sanitario

NS

o

© N

Fortalecer técnica, juridica y administrativamente los acueductos veredales.
Construir sistemas de tratamiento de agua residual en las veredas del municipio.
Implementar e incentivar la utilizacién de energias limpias y amigables con el medio
ambiente.

Fortalecer laimplementacion y ejecucion del PGRS, el cual debera estar en armonia.
con el programa “Basura cero” articulo 227 del PND actual.

Construir sistemas de tratamiento de agua residual individuales (pozos sépticos).
Implementacion de rutas selectivas de recoleccion de residuos soélidos en el
municipio.

Fortalecer las empresas de reciclaje existentes en el municipio.

Generar alianzas para incrementar la cobertura de servicios publicos en el municipio.
Asociacion de recicladores acogidas al Decreto 596 del 2016 (Formalizacién vy
dignificacion de los recicladores de oficio), como incentivo al aprovechamiento.

Se evidencia numero de suscriptores reportados por las empresas de servicios publicos,
los cuales se relacionan a continuacion:

AGUAS DE EL BAGRE S.A E.S.P. PUBLICA ACUEDUCTO URBANO 8803
AGUAS DE EL BAGRE S.A E.S.P. PUBLICA ALCANTARILLADO URBANO 4533
AGUAS DE EL BAGRE S.A E.S.P. PUBLICA ASEO URBANO 8803
ASOPUCLA: CORREGIMEINTO DE

PUERTO CLAVER OTRO ACUEDUCTO RURAL 1686
AGUAS DE EL BAGRE S.A E.S.P. PUBLICA ASEO RURAL 2168
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En el inventario normativo se encuentra de la siguiente manera:

. EN
Plan de Desarrollo Municipal NO FORMULACION
Plan de Ordenamiento Territorial - EN ACUERDO 056 del
PBOT NO FORMULACION A 05/12/2021
Plan de Ordenacion Cuencas Resolucion 040-RES1811-6716- .
Hidrogréficas - Pomca y Manejo de sl APROBADO 2018 Resolucion
Plan de Saneamiento y Manejo de NO EN i RESOLUCION 2631del
Vertimientos - PSMV FORMULACION 28/08/1998
Plan de Gestion Integral de Residuos RESOLUCION 0754 del
Sélidos - PGIRS S| APROBADO 25112014 | 551112014
Plan Maestro de Acueducto Sl PENDIENTE 14/01/2015 | EN PROCESO
Plan Maestro de Alcantarillado Sl PENDIENTE 14/01/2015 | EN PROCESO
Plan de Emergencia y Contingencia
(PEC) del Pregtador é’e AAA 'gurba”" Y s APROBADO 8/01/2024 igﬁkgﬂ IS’I\—ZITECI)_ IQ/I(ESE ©PE
Rural (Res 0154 de 2014 y 0527 de
2018) ANEXO

SITUACION FINANCIERA AGUAS DE EL BAGRE S.A 2023

Si bien la Empresa obtiene unos ingresos mensuales de $ 503.000.000, las deudas que
hoy tiene ascienden a mas de $3,247.320.590, lo cual conlleva a que la Empresa se
encuentre en un estado de déficit econdmico, poniendo en riesgo la prestacion de los
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

Relacion de Ingresos

CONCEPTO VALOR

SUBSIDIOS
TASA DE ASEO

$ 153.000.000,00
$190.000.000,00

RECAUDO $ 160.000.000,00

Total $ 503.000.000,00

PLAN DE RECUPERACION Y FORTALECIMIENTO FINANCIERO OPERATIVO AGUAS
DE EL BAGRE S.A

OPTIMIZAR Y AUMENTAR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE PARA EL MUNICIPIO DE

AGUA (ACUEDUCTO) EL BAGRE

ALCANTARILLADO OPTIMIZAR REDES DE ALCANTARILLADO Y MANTENIMIENTO PTAR

ASEO GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMA CONTINUA

176

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

=

MUNICIPIO $ 8.026.600.000
AGUAS DE ELBAGRE $ 3.275.400.000,00
COFINANCIACION $ 2.000.000.000
TOTAL $ 13.302.000.000

DIALOGOS PARTICIPATIVOS

Durante los dialogos participativos y mesas de concertacion con la comunidad se
identificaron 21 probleméticas y 18 alternativas relacionadas con el sector de servicios
publicos en el municipio de El Bagre. Entre las problematicas la comunidad destaco la falta
de agua potable y la necesidad de una planta de tratamiento de agua. También se
mencionaron el mal estado del alumbrado publico, la insuficiencia de lamparas, la falta de
mantenimiento de las redes eléctricas y la carencia de internet y software en areas clave
como la educacion y la salud.

Las alternativas de solucion propuestas incluyen traer el agua por gravedad, mejorar y
reparar el alumbrado publico y realizar mantenimientos constantes de las redes de aseo e
iluminacién. También se plante6 iluminar zonas estratégicas de las veredas y mejorar el
parque eléctrico de las sedes comunitarias. Adicionalmente, la comunidad propuso
fortalecer el software y la conectividad a internet para centros de salud y educativos, asi
como expandir la red de internet.

ESTRATEGIA

Programa I: 4003 Acceso de la poblacioén a los servicios de agua potable y saneamiento
basico.

Indicador de Resultado: Ordenamiento Territorial - Uso adecuado.

Unidad de Linea Meta

Medida Base Cuatrienio Tendencia

Hectareas 100748,3 100748,3 Constante
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Vivienda, Servicio de Numero de Usuarios conectados a | Numero S/D 8000 6. Agua Limpia y
ciudad y Alcantarillado usuarios la red de servicio de Saneamiento
territorio alcantarillado Basico
Vivienda, Acueductos construidos | Numero de Acueductos Numero S/D 5 6. Agua Limpia y
ciudad y acueductos construidos Saneamiento
territorio Basico
Vivienda, Acueductos NUmero de Acueductos NUmero S/ID 2 6. Agua Limpia y
ciudad y optimizados acueductos optimizados Saneamiento
territorio Basico
Vivienda, Alcantarillados Numero de Alcantarillados Numero S/D 2 6. Agua Limpia y
ciudad y ampliados alcantarillados ampliados Saneamiento
territorio Basico
Vivienda, Documentos de Ndmero de Documentos de Numero S/D 2 6. Agua Limpia y
ciudad y planeacién documentos planeacién elaborados Saneamiento
territorio Basico
Generacion y Servicio de gestion para | Numero de Organizaciones NUmero S/D 1 11.Ciudades y
formalizacion el emprendimiento emprendimientos fortalecidas Comunidades
del empleo solidario solidarios (Asociacién de Sostenibles
recicladores aco)
Ambiente Servicios de NUmero de planes Plan de Gestion NUmero 1 1 11.Ciudades y
implementacion del Integral de Residuos Comunidades
Plan de Gestion Integral Sélidos implementado Sostenibles
de Residuos Sélidos (Estudios y disefios)
PGIRS

PROGRAMA FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL -J.A.C.-

OBJETIVO:

Fortalecer la ejecucion de los Planes de Desarrollo Comunal y Comunitarios, promoviendo
la participacion ciudadana y la planeacion participativa del orden nacional, departamental y
local.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

El municipio de El Bagre cuenta con 115 juntas formalizadas y 1 asociacion de juntas, lo
cual propicia grandes oportunidades para el desarrollo de las actividades comunales en
beneficio de los territorios y sus pobladores, con capacidad para realizar convenios
solidarios para ejecutar proyectos de impacto comunitario.

Con base en lo anterior, existen organizaciones de base comunitarias con capacidad de
ofrecer bienes y servicios a los diferentes entes territoriales y/o entidades privadas que
impulsan el sentido de pertenencia y apropiacion de los bienes y servicios comunitarios
mediante la participacion e inclusion ciudadana que ofrecen los convenios solidarios y que
pueden facilitar el mejoramiento y/o mantenimiento rutinario de las vias terciarias,
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infraestructura educativa, mejoramiento o construccion de vivienda de interés social, con
el fin de impulsar planes, programas y proyectos acordes con los planes comunales y
comunitarios de desarrollo territorial, optimizando asi la inversion de los recursos publicos.

Ley 2166 de 2021: Tiene por objeto: “Promover, facilitar, estructurar y fortalecer la
organizacion democratica, moderna, participativa y representativa de la accion comunal en
sus respectivos grados asociativos y, a la vez, pretende establecer un marco juridico para
sus relaciones con el Estado y con los particulares, asi como para el cabal ejercicio de
derechos y deberes.”

Ley 1551 de 2012: Dicta normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de
los municipios, exponiendo directrices relacionadas con el régimen municipal dentro de la
autonomia que reconoce a los municipios la Constitucion y la ley como instrumento de
gestion para cumplir sus competencias y funciones.

Ley 1757 de 2015: Busca promover, proteger y garantizar las modalidades del derecho a
participar en la vida politica, administrativa, econémica, social y cultural y a controlar el
poder politico. Esta no restringe otros mecanismos de participacion democratica que no
estén contenidas, pero brinda directrices para los mecanismos mencionados con alta
relevancia en el ejercicio de una democracia participativa, propia de los organismos
comunales.

DIALOGOS PARTICIPATIVOS

Instalac!gn tanque,elevado y Toda la comunidad del barrio bosques de Que el municipio con la intervencién de la J.A.C.
JAC restauracion del salén comunal, " o
. . h mineros se pueda resolver esta problematica.
mejoramiento de los materiales
JAC Caseta municipal Toda la comunidad Necesitamos parque do_nde la comunidad para
reunirse
JAC Caseta comunal Toda la poblacién La construccion de la caseta comunal
JAC felhay |nfre::%snt1r:§;t|1ra - Caseta Nifios y adultos de villa Ocuru Construccion de la caseta J.A.C.
. Adultos y nifios- URBANIZACION ) .
JAC Una caseta para la comunidad SAGRADO CORAZON Caseta comunal para el barrio sagrado corazén
JAC Necesitamos una caseta comunal VEREDA OCURU MEDIO Infraestructura
JAC Falta de apoyo a proyectos Lideres comunales / ASOCOMUNAL Fortalecimiento de nuestros proyectos
JAC el G 1D - SOED UL Lideres comunales Transporte capacitaciones interna y externa
Transporte local / externo
JAC Dotacién uniforme completo Lideres comunales Dotacién esocomunal _mtegrantes 2 veces en el
afio, hospedaje y alimentacion
JAC Capacitaciones Lideres comunales
JAC Caseta comungl Comunidad en general / BARRIO Construir una caseta comunal para eventos
PANORAMA PUERTO CLAVER sociales de la comunidad.
Toda la comunidad por no tener caseta p
Por falta de la caseta comunal o ; Lugar para lograr tener un salén comunal en
JAC comprar lote para la caseta S i L UIBARRIO conjunto con la alcaldia
P P KENNEDY I
IAC Caseta comunal Torla [ CE e Articulacion con _Ia aI_caIdla municipal, ONG y
todas las organizaciones de buen proceder
JAC Falta de caseta comunal Habitantes barrio metrépolis Lugar para Iog_rar (ST U salon’comunal L
conjunto con la alcaldia
JAC Falta de caseta comunal Toda la comUnidatigEie eSS IEE S Contar con espacio apropiado para reuniones.
nueva esperanza.
JAC Falta de caseta comunal Comunidad del barrio nueva granada Construccion de caseta comunal
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Grupo Situacién que se esta Poblacién afectada (nifios, adultos Alternativas propuestas para solucionar el
poblacional presentando mayores etc. - Barrio / vereda problema
« Implementar mas proyectos que favorezcan a
Toda la poblacién de los almendros toda la comunidad.

e el als ez e #2 » Motivar més a la comunidad a estudiar.

» Construccion de caseta comunal

Comunidad en general. - JAC L
JAC Falta de caseta comunal La majagua Construccion de caseta comunal
JAC Falta de caseta comunal. Negras intermedias * Material para la construccion.
JAC Falta de caseta comunal. comumdﬁg 3§ir2,)$]ral =de * Material para la construccion.
JAC Falta de caseta comunal. Comunidadigeneral - J.AC Construccion de caseta comunal
Arenas blancas y bocas de chica moque.

FUNDAMENTO ESTRATEGICO
FORTALECIMIENTO J.A.C JUNTAS DE ACCION COMUNAL.

FORTALECIMIENTO J.A.C JUNTAS DE ACCION COMUNAL

Meta de Dependencia
cuatrienio responsable

Indicador de producto Unidad

Fortalecimiento a las juntas de accion comunal Unidad 115 Gobierno

Realizar Convenios solidarios para ejecucion de proyectos con las juntas

Y Unidad 50 Gobierno
de accién comunal
Construccion y Dotacién de la ASOCOMUNAL y JAC UNIDAD 8 Gobierno
Actualizar fondo comunal (documento técnico) unidad 1 Gobierno

*Esta linea estratégica se encuentra trasversal en el proceso de participacion ciudadana.

ESTRATEGIA

Salén comunal construido y | Nimero de salones | Salones comunales construidos y
dotado comunales dotados NdUmero 8 10

PROGRAMA COMUNIDADES AFRO E INDIGENAS

OBJETIVO:

Fortalecer la ejecucion de los planes de vida y étnico cultural de las comunidades Afro e
Indigenas, promoviendo la participacién ciudadana y la planeacion participativa del orden
nacional, departamental y local.

DIAGNOSTICO DEL SECTOR

El enfoque diferencial étnico se refiere a una perspectiva que promueve el andlisis,
reconocimiento, respeto y garantia de los derechos individuales y colectivos de todos los
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grupos étnicos en Colombia. Se enfatiza en la igualdad de oportunidades y en evitar la
discriminacion.

El enfoque de derechos para la atencion diferencial, segun el DNP, es una forma de abordar
las necesidades de una poblacion especifica para garantizar sus derechos individuales y
colectivos, asi como restablecer los derechos vulnerados.

Los sujetos étnicos colectivos de especial proteccion constitucional son personas que, por
su condicidn fisica, psicologica o social, merecen una accion positiva estatal para alcanzar
la igualdad real y efectiva. Estos grupos incluyen nifios, adolescentes, ancianos, personas
con discapacidades, mujeres cabeza de familia, desplazados por la violencia, entre otros.

La Sentencia T-025 de 2004 y los Autos 004 y 005 de 2009 reconocen las afectaciones
agudas y desproporcionadas del conflicto armado sobre los grupos étnicos de Colombia.
Por lo tanto, los pueblos étnicos son considerados sujetos colectivos de derechos
fundamentales y colectivos, lo que les otorga una especial proteccion constitucional.

En el marco legal internacional y nacional se establecen medidas para proteger los
derechos de los pueblos indigenas, tribales y afrodescendientes. EI Convenio 169 de la
OIT busca superar practicas discriminatorias y garantizar la participacion de estos pueblos
en la toma de decisiones que afectan sus vidas, asi como en su acceso a una educacion
gue respete su identidad cultural.

En el ambito internacional, la Declaracion Universal de los Derechos de los Pueblos de
1976, la declaracion de 2011 como el Afio Universal de los Afrodescendientes, y la
Declaracion del Decenio de los Afrodescendientes (2015 - 2024) contribuyen a la proteccion
de los derechos de estas comunidades.

En Colombia, la Constitucion Politica de 1991 reconoce y protege la diversidad étnica y
cultural en varios articulos, incluyendo el Articulo 7. Ademas, el Articulo transitorio #55 dio
origen a la Ley 70 de 1993, conocida como la Ley de Comunidades Negras, que reconoce
a las comunidades afrodescendientes y establece politicas publicas con enfoque
diferencial.

La Ley 115 de 1994, o Ley General de Educacion, desarrolla la jurisprudencia educativa
para grupos étnicos, mientras que el Decreto 804 de 1995 y el Decreto 1122 de 1998
reglamentan la atencion educativa y la implementacién de la Céatedra de Estudios
Afrocolombianos en los establecimientos de educacion formal del pais.

La poblacion étnica, del municipio de El Bagre, de acuerdo al DANE, en el analisis de
situacion de salud, actualizacion 2022, fue de:
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Tabla. Poblacion Etnica, El Bagre, Censo 2018

Autorreconocimiento étnico
Gitano(a) o Rom

0.01%

Indigena

1,85%

Negro(a), mulato(a), afrodescendiente, Afrocolombiano(a)

4,64%

Ningun grupo étnico

93,07%

No informa

0,43%

Palenquero(a) de San Basilio

0,00%

Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

0,01%

Total

47.642

100%

Fuente: DANE, en Analisis de situacion de salud, actualizacion 2022.

La anterior tabla refleja que el 4,64% de la poblacion bagrefia se auto reconoce como
poblacién negra, mulata, afrodescendientes, afrocolombiana, seguido de la poblacion
indigena con un 1,85%, si bien la mayoria de la poblacion no se auto reconoce en ninguin
grupo étnico, la poblacion perteneciente debe contar con las garantias necesarias para el

goce efectivo de sus derechos

La asignacion presupuestal del SGP en el afio 2021 tuvo un porcentaje de diferencia entre
el 2022 del 7.52%, en el afio 2022 del 5.14% y en lo que va del 2023 de 7.84%, lo que
indica un promedio de crecimiento de 6.83%.

Sistema General de Regalias — SGR

Asignaciones del Sistema General de Regalias - SGR Bienio 2023 — 2024 con corte al 14

de septiembre de 2023 — Ministerio de H

acienda.

Distribucién de los recursos del Sistema General de Regalia - SGR para las comunidades
étnicas con titulos de tierras, de acuerdo con el valor correspondiente al 4.5% del Fondo
SGR - Asignaciones Directas. Ley 2056 de 2020 - articulo 71. “destinacion de los recursos

para grupos étnicos de las asignaciones

directas.”

NOMBRE ETNICA POBLACION
Personas

EL NOVENTA 214
EMBERA KATIO DE SOHAIBADO 78

LA LUCHA 324

LA SARDINA 317
LOS ALMENDROS 271
PUERTO CLAVER 556
CONSEJO COMUNITARIO LA CHAPARROSA 88
CONSEJO COMUNITARIO LA ESPERANZA 60
CONSEJO COMUNITARIO VILLA GRANDE 67
TOTAL AD COMUNIDADES ETNICAS 4,5 1975

11%
1%
16%
16%
14%
28%
4%
3%
3%

ALCALDIA DE EL BAGRE

NIT: 890984221-2

COMUNIDADES ETNICAS

$ 93.007.864
$ 33.900.063
$ 140.815.645
$ 137.773.331
$ 117.780.987
$ 241.646.600
$ 38.246.224
$ 26.076.971
$ 29.119.285

100% $ 858.366.970
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DIALOGOS PARTICIPATIVOS

300
Numero de personas de comunidades negras, afrodescendientes, raizales y
palanqueras con atencion integral beneficiadas
. ) ) T . Actualizar y EJECUTAR 2
PROGRAMA Numero espacios e instancias de participacion ciudadana para la poblacion planes de vida
comunidades negras, afrodescendientes, raizales y palanqueras; etnodesarrollo
. ; " ) 2
Numero de proyectos productivos con extension agropecuaria con enfoque afro
formulados

Dificultad para fomentarla cultura y recreacion familia Afro

Impulsar la participacion de las Mujeres Afrocolombianas con identidad étnica y de género
len espacios de toma de decision.

Hacer seguimiento a proyectos y obras a realizar en poblaciones afrocolombianas,
promoviendo la participacion de estas.

Realizar conversatorios y programas de formacién sobre nuestros origenes, nuestra cultura
e identidad con nifios(as) y jovenes afros.

Impulsar la participacion de las mujeres afrocolombiana y para las mujeres en general y
promover las participaciones estas.

Defensa de derechos

Hacer seguimiento a proyectos y obras a realizar en poblaciones afrocolombianas,
promoviendo la Participacion de estas.

SALUD

Realizar y reconocer a las mujeres Afro parteras

Educacion

Impulsar la implementacion de la etnoeducacion en las catedras de estudio

Promover la informa de los créditos condonable para la comunidad

Promover los conversatorios y programas de formacién sobre nuestros origenes

Espacios promovidos de participacion ciudadana

Impulsar la participacion ciudadana a las mujeres afrocolombianas con identidad étnica
en la toma de decisiones

Bienestar comunitario Afrodescendiente, negra,
palenqueras y raizales AFROTIGUI

Regalias oro Alcaldia
Gerencia afro
IColombia Transforma

Casa de los ancestros afro en mal estado

Reparacion locativa de la casa de los ancestros afro para una buena atencion y
bienestar de la comunidad afro

Retos

Fortalecer a la organizacion afrotigui ante el ministerio
IApoyar el proceso de dotacion de oficina para la casa de los ancestros
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FUNDAMENTO ESTRATEGICO

ENFOQUE EN PLANES DE VIDA COMUNIDADE INDIGENAS

1- Vias de acceso (mantenimiento, apertura, placa huellas, caminos ancestrales) a las
comunidades indigenas ya que estas son transversales al desarrollo de todos los
proyectos que llegan a los territorios.

2- Apoyo a los procesos de constitucion de resguardos y registro ante el ministerio
(juridicos y de recursos).

3- Construccion de vivienda digna con enfoque diferencial.

4- Construccion de casas de gobierno en los territorios indigenas.

5- Construccion de puentes (madera y/o concreto).

6- Acceso a la educacion superior (inclusién a la gratuidad) y fortalecimiento a la
educacion propia.

7- Programas de formacion y dotacion de la guardia indigena.

8- Implementacion de programas que fortalezcan los usos y costumbres de los pueblos
indigenas (juegos tradicionales, comidas tradicionales, artesanias, intercambios
culturales, bailes tradicionales, medicina tradicional, trueques).

9- Proyectos productivos para la reactivacion econémica de las comunidades
(agricolas, piscicolas, porcicolas, avicolas, apicolas, ganaderos, ecoturisticos).
10-Conectividad y dotacion de equipos tecnologicos en las comunidades indigenas para

fortalecer los procesos formativos, educativos y empresariales.

11-Mejoramiento de escenarios deportivos, dotacion de implementos y torneos en las
diferentes disciplinas en las comunidades indigenas.

12-Implementacion de proyectos y programas con enfoque de género (mujeres).

13-Compra, donacion y legalizacién de tierras.

14- Estudios arqueoldgicos en las comunidades donde se encuentran restos de
antigliedades indigenas para la identificacion de caracteristicas ancestrales.

15-Recursos econOmicos para apoyar ejercicios de transferencias de conocimiento
(tertulia, encuentro con los sabios, actividades de oralidad).

16-Inclusion al adulto mayor y personas discapacitadas a proyectos y programas.

17-Construccién y mejoramiento de establecimientos educativos.

18-Saneamiento basico (acueductos rurales, dotacion de hidro bombas, tanques
sépticos).

19-Formacién, dotacién y punto de tomas de gota gruesa (malaria) en las comunidades
indigenas rurales.

20-Apoyo para la transformaciéon de plantas medicinales.

21-Equipos y materiales para transformacion de alimentos.

22-Inventario de faunay flora en las areas de conservacion desde el gobierno propio en
los territorios indigenas.

23-Implementacion de estrategias de fortalecimiento en salud mental.
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Vivienda nueva 100
Mejoramiento de vivienda 100
Infraestructura MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS 50 km
Casas de gobierno 11
Puentes en concreto 15
Escuelas nuevas 2
Mejoramiento de escuelas 7
Becas 120
Educacién Equipos tecnolégicos 600
Dotacién de enseres muebles 600
Programas de formacion a la guardia 14
Conectividad 10
Apoyo, acompafiamiento para la gestion de nombramientos de docentes oficiales indigenas. 8
Dotacion de uniformes 600
Actualizacion y fortalecimiento del PEC 1
Brigadas de salud 28
Salud Puntos de toma de gota gruesa 11
Estrategias de mejoramiento para la salud mental 8
Fortalecimiento a médicos ancestrales (dotacion) 28
Fortalecimiento de ruta materno perinatales y violencia basada en genero 52
Acueductos rurales 2
Saneamiento Boca toma 6
Hidro bombas - estaciones de bombeo 100
Sistemas de tratamiento de aguas residuales familias beneficiadas o conectadas (tanques sépticos) 150
Dotacién de la guardia 200
Programas de fortalecimiento cultural 56
Compra de tierra
Gobierno propio Donacion de tierra
Legalizacion de tierra 2
Ejercicios de transferencias de conocimientos (saberes ancestrales) 56
Dotacién de medios de transporte 14
Fortalecimiento y construccion a los planes de vida 14
Apoyo econémicos convenios para Las autoridades indigenas 24
Apoyo para reuniones de cabildo mayor 24
Legalizacion, mejoramiento y dotacion de la casa de paso. 1
Ambiental Inventario fauna y flora 14
Proyectos de reforestacion 14
Construccion de Bioviveros
Incentivos por servicios ambientales 7
Dotacion y capacitacion de los semilleros ambientales. 28

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2
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PROPUESTA CAPITULO COMUNIDADES AFRO

1- Vias de acceso (mantenimiento, apertura, placa huellas, caminos ancestrales) a las
comunidades afrodescendientes consejos comunitarios ya que estas son
transversales al desarrollo de todos los proyectos que llegan a los territorios afros.

2- Apoyo a los procesos de constitucion de nuevos consejos comunitarios en todo el
territorio y el registro ante el ministerio de los ya constituidos (juridicos y de recursos.)

3- Construccion de vivienda digna con enfoque diferencial.

4- Construccion de casas de gobierno en los territorios afrodescendientes.

5- Construccion de puente Consejo Comunitario Villa Grande (concreto) y puente
quebrada La Lucha, Consejo Comunitario Los Mellizos y Resguardo Indigena Puerto
Claver

6- Acceso a la educacion superior (inclusion a la gratuidad) y fortalecimiento y
adecuacion de las instituciones educativas propias étnicas.

7- Implementacion creacion capacitacion de un semillero de nifios para el rescate y
divulgacion de nuestra cultura y dotacién de la guardia cimarrona.

8- Implementacion de programas que fortalezcan los usos y costumbres de los pueblos
afrodescendientes (juegos tradicionales, comidas tradicionales, artesanias,
intercambios culturales entre poblaciones étnicas, bailes tradicionales, medicina
tradicional, trueques de semillas).

9- Proyectos productivos para la reactivacion econOmica de las comunidades
(agricolas, piscicolas, porcicolas, avicolas, apicolas, ganaderos, etnoturisticos),
hectareas de cafia de azucar con dotacion e implementacién con fines industriales
y comerciales

10-La compra e implementacion, fortalecimientos de colmenas en los consejos
comunitarios.

11-Formacién técnica académica en la ley 70.

12-Conectividad y dotacion de equipos tecnolégicos en las comunidades
afrodescendientes para fortalecer los procesos formativos, educativos vy
empresariales.

13-Construccién y mejoramiento de escenarios deportivos, dotacion e implementacién
de torneos en las diferentes disciplinas en las comunidades afro.

14-Implementacién de proyectos y programas con enfoque de género (mujeres).

15-Apoyo al emprendimiento empresarial de la mujer afro, capacitacién al no maltrato
intrafamiliar en la comunidad.

16-Fortalecimiento a la economia propia ancestral de la mujer afrodescendiente.

17-Compra, donacion y legalizacién de tierras.

18-Implementacion de medidas adecuadas y concertadas basadas en la normatividad
afro para la reparacion colectiva de nuestras comunidades.

19-Recursos econdmicos para apoyar ejercicios en territorios afros.
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20-Transferencias de conocimiento (encuentros de saberes, 2 reuniones municipales
cada 4 meses y en territorio afro cada 5 meses).

21-Inclusion al adulto mayor y personas con discapacidad proyectos y programas con
el enfoque étnico en cada consejo comunitario.

22-Caracterizacion de nuestra poblacion en los diferentes enfoques para la subsistencia

23-Todas las propuestas e iniciativas aqui expuestas deberan ser concertadas antes de
y ejecutadas por las mismas comunidades

24-Construccion y mejoramiento y adecuacion de establecimientos educativos.

25-Saneamiento basico (acueductos rurales, dotacion de hidro bombas, tanques
sépticos).

26-Implementacion de unidades sanitarias en los Consejos de Chaparrosa, Nueva
Esperanza, Los Mellizos, Dos Bocas, Villa Larga, Afroamaceri, Los Colonos.

27-Formacion, dotacién y punto de tomas de gota gruesa (malaria) en las comunidades
afrodescendientes en territorio urbano y rural.

28- Enfocar brigadas de salud constantes y enfocadas en los consejos comunitarios.

29-Apoyo para la transformacién de plantas medicinales ancestrales del territorio.

30-Equipos y materiales para transformacion de los alimentos.

31-Inventario de fauna y flora en las areas de conservacion desde el gobierno propio en
los territorios afrodescendientes.

32-Implementacion de estrategias y programas en el fortalecimiento en salud mental.

33-Conservacion y proteccién de las especies endémicas de la regién, especialmente
del jaguar.

34- Proteccion y mantenimiento de las cuencas hidricas y limpieza de cafios y
humedales.

35- Creacion del comité de juventud afro municipal.

36-Dotacién para el funcionamiento del comité de la mesa afro.

37-Creacion de la politica de juventud afro.

38-Apoyo fortalecimiento grupo de danzas, teatro y el dia internacional de la
afrocolombianidad.

PROPUESTA COMUNIDADES AFRO

Vivienda nueva 100
Mejoramiento de vivienda 100
Infraestructura Placa huellas 40 km
Casas de gobierno 10
Puentes en concreto 4
Escuelas nuevas
Mejoramiento de escuelas 5
Becas 110
Educacién Equipos tecnolégicos 150
Dotacion de enseres muebles 300
Programas de formacién a partir de la ley 70 9
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Conectividad 10
Apoyo, acompafiamiento para la gestion de nombramientos de docentes en el territorio afro 32
Dotacién de Guardia cimarronas 1
Actualizacion y fortalecimiento de planes etno desarrollo y etnoeducacion de los consejos 11
comunitarios y asociaciones de base
Brigadas de salud 12
Salud Puntos de toma de gota gruesa
Estrategias de mejoramiento para la salud mental
Fortalecimiento a médicos ancestrales (dotacion) 12
Fortalecimiento de ruta materno perinatales y violencia basada en genero 12
Acueductos rurales 3
, Boca toma 3
Saneamiento
Plantas solares 100
Sistemas de tratamiento de aguas residuales (tanques sépticos) 150
Planta de potabilizaciéon 11
Dotacién de la guardia ambiental 200
Programas de fortalecimiento cultural
Compra de tierra 5
’ Donacion de tierra 1
Gobierno ___ _
propio Legalizacion de tierra 2
Ejercicios de transferencias de conocimientos (saberes ancestrales) 56
Dotacién de medios de transporte 11
Fortalecimiento y construccion a los planes de etnodesarrollo 15
Apoyo econémico para los representantes legales o delegados con su debida certificacion Recursos asignados por la
administracion
Apoyos logisticos para la junta de gobierno de cada consejo comunitario cuando se requiera o Recursos asignados por la
solicite administracion
Ambiental Proyectos de proteccién y la conservacion de la fauna y flora 1
Proyectos de reforestacion en areas degradados por la mineria y por acciones antropolégicas 1
Construccion de Bioviveros 14
Incentivos por servicios ambientales 2
Dotacién y capacitacion de los semilleros ambientales. 11

ESTRATEGIA

Programa I: 2201 Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educacién Inicial, Prescolar,
basica y media.

Programa Il: 2202 calidad y fomento de la educacion superior.

Indicador de Resultados: Educacion - Cobertura neta en educacion - Total

Unidad de Medida Linea Base

Porcentaje

Meta Cuatrienio

90.993 90.993

Tendencia

Permanencia

NIT: 890984221-2
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B .

4502022 Servicio de asistencia técnica NUmero de Instancias territoriales de Ndmero S/ID 2 11. Ciudades y
instancias coordinacion institucional Comunidades
asistidas y apoyadas Sostenibles
(incluye afro - indigena)

2201056 Servicio de acompafiamiento Ndmero de Modelos educativos Ndmero S/ID 1 11. Ciudades y
para el desarrollo de modelos modelos acompafiados (étnico) Comunidades
educativos interculturales Sostenibles

3301070 Documentos de lineamientos Numero de Documentos de NUmero 8 8 11. Ciudades y
técnicos documentos | lineamientos técnicos Comunidades

sobre asuntos étnicos Sostenibles

realizados (plan de vida y
etnocultural) Actualizar
planes de vida indigena

3502019 Servicio de asistencia técnicay | Nimero de Personas beneficiadas Ndmero 0 30 11. Ciudades y
acompafiamiento productivo y personas Comunidades
empresarial Sostenibles

3502024 Servicio de asistencia técnica Numero de Asociaciones de grupos NUmero 0 1 11. Ciudades y
para la actividad artesanal personas étnicos atendidos Comunidades

Sostenibles

PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL Y LA PAZ TOTAL E
INTEGRAL

OBJETIVO

Promover la paz y la estabilidad duradera en El Bagre mediante la implementacion efectiva
de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), enfocados en los 8 pilares
tematicos de los Planes de Accién para la Transformacion Regional (PATR), con el fin de
abordar las causas estructurales del conflicto armado, fortalecer las instituciones locales y
mejorar las condiciones socioeconémicas de la poblacién para fomentar la reconciliacion y
el desarrollo sostenible.

DIAGNOSTICO

Los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) son un instrumento de
planeacion y gestion que, en el marco del Acuerdo de Paz, buscan transformar los territorios
mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, la debilidad institucional y la presencia
de cultivos de uso ilicito.

Los PDET son un compromiso con la equidad porque de sus 6,6 millones de habitantes, el
39,2 % vive en pobreza multidimensional, casi el doble que el promedio nacional; 4 de cada
10 viviendas no cuentan con acueducto, casi el doble del déficit nacional; el analfabetismo
es tres veces mayor al promedio nacional y sélo 35 de cada 100 jévenes cursan 10°y 11°
escolar.

El municipio no es ajeno a esta problematica, por lo tanto, es fundamental articular todo
este ejercicio a la planeacion estratégica y asi poder aportar al cumplimiento de los
acuerdos de paz.
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La planeacion con enfoque territorial consta de 8 pilares:

Los pilares son los ejes tematicos que orientaran la formulacion de los Planes de Accion
para la Transformacion Regional (PATR) y alrededor de los cuales se concentraran los
procesos de planeacion participativa de los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial
(PDET). Los pilares representan temas centrales para lograr la superacion de la pobreza
rural y mejorar la calidad de vida de las y los colombianos. Estos temas se definieron a
partir de lo establecido en el Acuerdo Final para la terminacién del conflicto y la construccion
de una paz estable y duradera.

MARCO NORMATIVO

Decreto Ley 893 de 2017, por medio del cual se crean los Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial de acuerdo con en el numeral 1.2 del Punto 1. Hacia un Nuevo Campo
Colombiano: Reforma Rural Integral (RRI) del Acuerdo de Paz.

Ley 2294 de 2023 consagra el Fortalecimiento de los Esquemas Asociativos Municipales e
incluye en el paragrafo 2 del articulo 41 la Estrategia de Alianzas Asociativas territoriales
para la Paz que busquen ampliar y articular entre municipio PDET, ZOMAC.

Ley 2272 de 2022 se modifican, adicionan y prorrogan leyes, se define la Politica de Paz
de Estado, se crea el servicio social para la paz y se dictan otras disposiciones.

Subregion Bajo Cauca Yy N
Nordeste Antioquefio A

Incluye los municipios de Amalfi, i
Anori, Bricefio, Caceres, Caucasia, T | 6 A
El Bagre, ltuango, Nechi, e
Remedios, Segovia, Taraza,

Valdivia y Zaragoza

CONVENCIONES

[ subregion POET
] Municipios PDET

Limite Departamental

Fuente: https://centralpdet.renovacionterritorio.gov.co/avance-en-iniciativas/
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Mayores niveles de pobreza.

La incidencia de la Pobreza Multidimensional — IPM para el afio 2018 tomando como
fuente el CNPV tiene el siguiente valor para el municipio de El Bagre: 53,7

Entre tanto, el IPM para la subregion Bajo Cauca y Nordeste Antioquefio, fue del 49,41.
El IPM para el total de municipios PDET es del 45,3.

Mayor afectacién del conflicto armado

De acuerdo con la medicién del indice de incidencia del conflicto armado — IICA del
DNP en el afio 2021, el municipio de El Bagre presenta un valor de indicador 4 que
corresponde a la categoria Alto.

Presencia de cultivos de uso ilicito y de otras economias ilegitimas

En lo referente a hectareas de cultivos de coca, el municipio de El Bagre se registro:
Afio 2016: 446,31 hectéreas

Afio 2022: 878,64 hectéreas

Variacion: Aument6 96,87%

Debilidad de la institucionalidad

La medicién del desempefio municipal — IDM para el afio 2021 tomando como fuente
el CNPV tiene el siguiente valor para el municipio El Bagre: 44,49

Entre tanto, el promedio de IDM para la subregién Bajo Cauca y Nordeste Antioquefio,
fue del 45,72.

El promedio de IDM para el total de municipios PDET es del 46,6.

UNIVERSO DE LAS INICIATIVAS

Con corte a 31 de diciembre de 2023 el municipio de El Bagre cuenta con un total de 149

iniciativas PDET, de las cuales 88 cuentan con Ruta Activa de Implementacion (RIA)®.

Pilar 1. Ordenamiento Social de la propiedad rural 7 5 1 0 3 2 0 0
Pilar 2. Infraestructura Y Adecuacion De Tierras 39 12 4 0 32 12 0 0
Pilar 3. Salud Rural 13 9 1 0 13 9 0 0
Pilar 4. Educacion Rural 8 7 0 0 8 7 0 0
Pilar 5. Vivienda Rural, Agua Potable Y Saneamiento 13 6 1 0 11 6 2 0
Pilar 6. Reactlvacmn Econémica Y Produccion 13 9 0 0 3 3 0 0
Agropecuaria

Pilar 7. Sistema para la Garantia Progresiva del

Derecho a la Alimentacion & 4 L . < 3 2 2
Egazr 8. Reconciliacion, Convivencia Y Construccién De 16 13 2 2 14 1 ) 2
Total 118 67 10 3 92 55 6 4

Fuente: https://centralpdet.renovacionterritorio.gov.co/avance-en-iniciativas/

e |Iniciativas y proyectos PDET priorizados

La priorizacion de las iniciativas se realiza por medio de procesos de participacion, consulta
y dialogos sociales efectivos con las comunidades y pueblos étnicos en diferentes

Las iniciativas con Ruta de Implementacion Activa (RIA) son aquellas que estan asociadas a proyectos, gestiones o contratos que promueven su

implementacion.
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escenarios, que permitieron la orientacion, planificacién e implementacion de las iniciativas
gue tienen mayor incidencia en el cierre de brechas y desarrollo econdmico de todas las
subregiones PDET.

Para el municipio de El Bagre se han priorizado 37 iniciativas del 24% del total de iniciativas
del municipio y en 8% del total de iniciativas priorizadas de la subregion.

La Hoja de Ruta PDET es la herramienta que permite el didlogo social para la toma de
Iniciativas Detonantes y | decisiones operativas y estratégicas, para el cumplimiento de las iniciativas ordenandolas
Dinamizadoras Hoja de Ruta | de acuerdo a suimportancia estratégicas para el desarrollo de la subregion 26
PDET
Encuentros comunitarios | Espacios en los cuales se revis6 el estado actual de las iniciativas, asi como su priorizaciéon
subregionales Avanzar | de acuerdo con las necesidades y dificultades expresadas por las comunidades orientando | 18
Cumpliendo las inversiones a estas iniciativas.
Mecanismo Especial de | los pueblos y comunidades étnicas se informan, deliberan y deciden sobre la 2
Consulta-MEC implementacion de las diferentes iniciativas étnicas que se estan ejecutando
Ndmero de iniciativas Unicas priorizadas 37

*Anexo listado de iniciativas priorizadas y proyectos MEC.

INCORPORACION DE LOS PDET EN LA PARTE ESTRATEGICA DEL PLAN DE
DESARROLLO

Las iniciativas del Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial -PDET-. En cumplimiento
del paragrafo primero del articulo 6 de la Ley 418 de 1997, modificado por el articulo 4 de
la Ley 2272 de 2022, la Administracion Municipal, en el marco de sus competencias y de
acuerdo con la disponibilidad fiscal, promovera, de manera prioritaria, la ejecucion de
proyectos que implementen iniciativas del PDET y se asocien a alguno o algunos
programas, subprogramas y/o lineas estratégicas del presente plan de desarrollo

La siguiente es la armonizacion entre las lineas estratégicas del plan de desarrollo
municipal y las iniciativas PDET. Esta contribuird a que durante los proximos cuatro afios
se activen e implementen las iniciativas, a través de la estructuracion y ejecucion de
proyectos integradores y transformadores, y la conformacion de alianzas para la paz, a
partir de la corresponsabilidad de las diferentes entidades del orden nacional y territorial, la
cooperacion internacional, academia, sector privado, y otros aliados en el marco de la
Planeacion territorial, los Planes Nacionales de la Reforma Rural Integral, y los Planes
Sectoriales; que contribuyen al logro de las transformaciones territoriales.

Asi mismo, en cumplimiento de lo establecido por la norma en temas de participacion
ciudadanay control social, se realiza ejercicio de participacién con el Grupo Motor y la Mesa
Comunitaria PDET para la identificacion y priorizacion de iniciativas, partiendo de las que
cuentan con ruta activa de implementacion- RIA- para el Municipio de El Bagre, como se
relaciona a continuacion.
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Lineas estratégicas y pilares PDET

Programas

Nombre del sector
MGA

Producto MGA

ARTICULACION INICIATIVA PDET DE COMPETENCIA
MUNICIPAL

Educacion Educacion Infraestructura Para | 305250297474 acercar La Oferta De Educacion Superior Como
Educacion Inicial | Técnica, Tecnolégica Y Profesional A Los Jévenes Del Area Rural
Mejorada De El Municipio De El Bagre, Departamento De Antioquia

Juventud Inclusion Social Y | Servicio De Proteccion | 305250297756 construir Espacios Donde Los Nifios, Nifias,

Reconciliacion

Integral A Nifios, Nifias,
Adolescentes Y Jévenes

Adolescentes Y Jovenes De Las Comunidades Rurales Y Urbanas
Del Municipio De El Bagre Tengan Acceso A Actividades Culturales,
Recreativas Y Deportivas

generacion De Empleo;
Emprendimiento,
Competitividad Y
Créditos Para El
Desarrollo econémico

Tecnologias De La
Informacién Y Las
Comunicaciones

Servicio De Conexiones A
Redes De Acceso

305250297987 gestionar Ante Las Entidades Prestadoras De
Servicio Movil De Telefonia E Internet La Ampliacién De Cobertura
Para Las Comunidades Rurales De El Bagre.

Agropecuario

Agricultura Y
Desarrollo Rural

Servicio De Asistencia

Técnica Agropecuaria
Dirigida A  Pequefios
Productores

305250297090 formular Y Disefiar Proyectos Productivos Integrales
Para La Poblacién Victimas, Mujeres, Enfoque Etnico Y Enfoque
Afro Que Incluyan Extension Agropecuaria, Fortalecimiento
Organizacional Y Comercializacién, Que Mejoren La Economia
Rural Y El Desarrollo Sostenible, Con Enfoque Diferencial Y Etnico
En El Municipio Del El Bagre (Antioquia).

Agropecuario

Agricultura Y
Desarrollo Rural

Servicio De Asesoria Para
El Fortalecimiento De La
Asociatividad

305250297826 formular E Implementar Proyectos De Extension
Rural Agropecuaria Integral Permanente En El Municipio De El
Bagre (Antioquia), Teniendo En Cuenta La Poblacion Afro,
Campesinos, Mujeres, Victimas E Indigenas Y Con Profesionales Y
Personal Calificado De La Regién, Que Considere Servicios De
Apoyo Al Pequefio, Mediano Y Gran Productor. 305250297049
disefiar Y Fortalecer Estrategias De Comercializacion De Los
Pequefios Y Medianos Productores, Tenido En Cuenta La Poblacién
Indigena, Afro, Victimas, Mujeres, Campesina En El Municipio Del
El Bagre (Antioguia)

Agropecuario

Agricultura Y
Desarrollo Rural

Servicio De
Implementacién De Rutas
Agroecologicas

305250297177 implementar Huertas Integrales Con Garantia De
Asistencia Técnica A La Comunidad Rural Del Municipio De El
Bagre, Departamento De Antioquia

Ambiente Ambiente Y | Servicio De Divulgacion Y | 305250297668 fortalecimiento De La Cultura Ambiental Mediante La
Desarrollo Socializacion  Ambiental | Celebracién De Actos Simbdlicos En Consejos Comunitarios Y
Sostenible En El Marco Del | Comunidades Indigenas Del Municipio De El Bagre
Ordenamiento Ambiental
Territorial
Ambiente Ambiente Y | Obras Para El Control De | 305250297180 disefiar E Implementar Estrategias De Reforestacion
Desarrollo Erosion Y Conservacion De Las Fuentes Hidricas Utilizadas Para El Acceso
Sostenible Al Acceso Al Agua De Uso Y Consumo Humano Del Area Rural Del
Municipio De El Bagre
Ambiente Ambiente Y | Servicio De Asistencia | 305250297612 fortalecer Los Grupos Juveniles Ambientales En
Desarrollo Técnica Para La | Capacitaciones Y Proyectos Ambientales Auto sostenibles Que
Sostenible Implementacién De Las | Aporten A La Preservacion Del Medio Ambiente 305250297727

estrategias Educativo-
Ambientales Y De
Participacion

Formacion En Aprovechamiento Y Uso Del Suelo Con Enfasis En
Cuidado Del Medio Ambiente De Las Comunidades Rurales Del
Municipio De El Bagre, Departamento De Antioquia

Ordenamiento Territorial

Gobierno Territorial

Documentos Normativos

305250297037 gestionar E Impulsar Acciones Y Estrategias Que
Prioricen La Actualizacion Del Catastro Del Municipio De El Bagre,
Con La Participacién De Las Comunidades.

Gestién
Riesgo

Integral  Del

Transporte

Zonas Riberefias

Mejoradas

305250298294 realizar Limpieza Y Mantenimiento De Las
Quebradas San Pedro Y Santa Barbara Del Municipio El Bagre Para
La Recuperacion Del Transporte Fluvial Con El Rio Nechi.
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Programas

vias

Nombre del sector
MGA

Transporte

Producto MGA

Via Terciaria Mejorada

ARTICULACION INICIATIVA PDET DE COMPETENCIA
MUNICIPAL

305250298542 apertura De La Via Desde La Medios De Maniceria
Hacia San Pedro Medio, San Pedro Abajo Y Comunidad Resguardo
Sobaidd. 305250298621 mejorar La Via Que Comprende Desde La
Zona Urbana De El Bagre Pasando Por El Corregimiento De Puerto
Claver, Vereda Aduana Finalizando En Medios De Maniceria.
305250297092 mejoramientos De La Via Terciaria Desde La Zona
Urbana De El Bagre Hacia El Corregimiento De Puerto L6pez.

vias

Transporte

Puente Construido En Via
Terciaria Nueva

305250298503 construir Puente Vehicular Intermunicipal Sobre El
Rio Tiglif Que Comunica Los Municipios De El Bagre Y Zaragoza En
El Sector De Puerto Lépez. 305250298500 construir 3 Puentes
Vehiculares Ubicados Sobre La Quebrada Las Dantas, La Quebrada
Santa Isabel Y La Quebrada Siguana Del Municipio El Bagre.
305250298531 construir Puente Vehicular Intermunicipal Sobre El
Rio Tiglif Que Comunica Los Municipios El Bagre Con Segovia En
La Vereda De Bocas De Chicamoqué.

Vivienda

Vivienda, Ciudad Y
Territorio

Servicio De Saneamiento
Y Titulacion De Bienes
Fiscales

305250297296 impulsar Ante La ANT La Legalizacion De Predios
A Entes De Derecho Publico En El Municipio De El Bagre.
305250297223 construir, Mejorar Y Formalizar Escuelas Que Lo
Requieran, De Acuerdo Con El Andlisis De Cobertura Poblacional Y
Con Enfoque Diferencial Y Etnico., En La Zona Rural De EI Municipio
De El Bagre, Departamento De Antioquia

Vivienda

Vivienda, Ciudad Y
Territorio

Servicio De Apoyo
Financiero Para
Construccion De Vivienda
En Sitio Propio

305250296782 realizar Estudios, Disefios Y Construccion De
Viviendas Rurales Nuevas Para Familias De Comunidades
Indigenas Y Afrodescencientes Teniendo En Cuenta Las
Particularidades Etnicas Para Su Construccion, Priorizando Mujeres,
Victimas El Municipio De El Bagre

Vivienda

Agricultura Y
Desarrollo Rural

Documentos De
Lineamientos Técnicos

305250297305 Formular Y Disefiar, Estudios De Prefactibilidad,
Factibilidad Y Viabilidad De Proyectos Productivos Integrales A
Desarrollar Por El Programa De Sustituciéon De Cultivos De Uso
llicitos PNIS 305250297147 Realizar Estudios Y Disefios De Pre
Factibilidad, Factibilidad Para La Construccién Y/O Fortalecimiento
De Centros De Acopio Y Plantas De Produccion, Transformacion Y
Laboratorios Para El Cacao, Platano, Maiz, Yuca, Name, Aji,
Ajonjoli, Guanébana, Pifia, Célele Hortofruticolas, Apicola Y Lechero
En El Municipio De EI Bagre(Antioquia)

Vivienda

Vivienda, Ciudad Y
Territorio

Soluciones  Alternativas
Para Acceso Al Agua Para
Consumo Humano

305250296822 realizar Estudios Y Disefio De Construcciéon De
Sistemas De Acueductos Veredales Con Sistemas De Tratamiento,
Que Brinde Acceso Al Agua Potable, A Las Comunidades Etnicas Y
Campesinas De Los Nucleos Veredales De El Municipio De El Bagre

Servicios Publicos

Vivienda, Ciudad Y
Territorio

Acueductos Optimizados

305250297306 realizar Estudios Y Disefios Para Mejoramiento De
Acueducto Veredal Del Corregimiento Puerto Lépez Del Municipio
De El Bagre, Que Beneficie A Las Familias De Dicho Corregimiento

Comunidades Afro E | Comercio, Industria | Servicio De Asistencia | 305250297187 establecer Programas Y Proyectos De
indigenas Y Turismo Técnica Para La Actividad | Comercializacion De Los Excedentes De La Produccion Para El
Artesanal Autoconsumo Como Generacién De Ingresos De Las Familias
Campesinas Y Etnicas Del Municipio De El Bagre, Departamento De

Antioquia.
Comunidades Afro E | Ambiente Y | Servicio De Apoyo | 305250297708 implementar Proyectos De Reforestacion Para El
indigenas Desarrollo Técnico A Proyectos De | Manejo Y Aprovechamiento De Suelos Degradados Donde Vincule
Sostenible Educacién Ambiental Y | Promotores Ambientales Etnicos Y/O Campesinos En EI Municipio

Participacion Con

Enfoque Diferencial

De El Bagre.

Participacién Ciudadana
En La gestion Pablica

Gobierno Territorial

Servicio De Promocién A
La Participacion
Ciudadana

305250297730 garantizar La Implementacion Por Parte De Las
Instituciones Competentes Del Estado, La Promocién Y Formacion
En Control Social Ciudadano, Con EIl Fin De Mejorar La Prestacion
De Los Servicios Publicos Para La Poblacion Rural Del Municipio de
El Bagre.
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INICIATIVA PDET

305.250.297.208

Garantizar el acceso a
programas alimentarios
a nifios de cero a cinco
afos, adultos mayores,
poblacién en condicion
de discapacidad,
victimas del conflicto,
mujeres gestantes y
lactantes del area rural
del municipio de EI
Bagre, departamento
de Antioquia.

7. SISTEMA PARA
LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL
DERECHO A LA
ALIMENTACION

Comun
étnica

Si

No

No

No

305.250.297.835

Realizar campafias de
promocién y prevencion
para la reduccién del
embarazo adolescentes
y del contagio de
enfermedades de
transmision sexual,
especialmente dirigidas
a las zonas rurales del
municipio de El Bagre;
que incluya acciones
en todas las
Instituciones
Educativas del
territorio, asesoria y
acompafamiento, a las
madres y padres
adolescentes.

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.876

Disefiar e implementar
la politica publica para
la poblacion LGTBI y
equidad de género del
municipio de El Bagre-
Antioquia, En
articulacién con la
mesa diversa, haciendo
énfasis en la
erradicacion de las
violencias basadas en
género, y que
contribuya a los
procesos de
reconciliacion,
construccion de paz 'y
resolucién pacifica de
los conflictos,
prevencion de ETS,
Difusién de Derechos,
Formacion y
Capacitacion.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIA Y
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.387

Mejoramiento de la via
terciaria desde el
paraje Pizarrita de la
vereda Villa Hermosa
pasando por El Pedral
hacia la vereda El
Perico del municipio El
Bagre. Esta iniciativa
beneficia a las
comunidades de Villa
Hermosa, Dos Bocas,
Pedral, Perico,
Chaparrosa y Nueva
Esperanza.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica
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Promover la
implementacion de una
estrategia integral de
pedagogias para la paz
y la reconciliacién en la
zona rural del municipio
de El Bagre- Antioquia,
que vincule la escuela
de lideres constructores
de paz, los laboratorios
de verdad y
reconciliacion en el
vientre de la madre
tierra , las plataformas
juveniles, circulo de
mujeres, el dialogo de
saberes interculturales.
donde se incluyan los
temas de: promocion
de los derechos
humanos, Catedra de
Paz, memoria histérica,
socializacién del
Acuerdo de Paz,
participacion
ciudadana, DIH,control
social a la gestion
publica, gestiéon y
resolucién de
conflictos, derechos de
las victimas, para que
no se sigan vulnerando
los derechos de las
comunidades
afectadas.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.396

Gestionar programas
de facilidad de acceso
a créditos con lineas
especiales de Finagro
para el sector
agropecuario, y otros
de forma asociativa o
individual para el
fomento de proyectos
agropecuarios y no
agropecuarios,
teniendo en cuenta su
ciclo de produccion con
garantias por parte de
las entidades locales y
regionales,
normalizacion de
cartera minimizando el
impacto de los
intereses generados
por los retrasos en los
pagos, seguros de
cosecha y otras fuentes
de financiacion y apoyo
de fondos para la
financiacion de
actividades productivas
diferentes al crédito
(fondos rotativos, fondo
emprender,
cooperacion
internacional, capital
semilla, subsidios entre
otros) que incluya
educacion financiera 'y
seguimiento a la
inversion de los
proyectos y créditos
condonables en el
municipio del Bagre
(Antioquia).

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

No étnica

No

No

No

No

No

ALCALDIA DE EL BAGRE
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305.250.296.823

"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

Nombrar Docentes de
caracter oficial en todas
las areas, para las
instituciones educativas
y centros educativos
rurales del Municipio de
El Bagre, garantizando
la cobertura educativa
en estas comunidades-

4, EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.709

Implementar un
programa de formacion
integral y
fortalecimiento para los
conciliadores en
equidad de las zonas
rurales del municipio de
El Bagre, Antioquia
como una estrategia
para facilitar la
convivencia pacifica, la
reconciliacion y la
construccién de paz

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.727

Implementar procesos
de formacion a
comunidades rurales
de EIl Bagre sobre
medidas para disminuir
el impacto ambiental en
desarrollo de las
actividades ganaderas,
de explotacion forestal
y minera. De igual
manera, crear
programas de
formacién a promotores
ambientales al interior
de los territorios
colectivos de
comunidades negras,
campesinas e
indigenas que
promuevan la
sostenibilidad de las
actividades
productivas.

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.607

Realizar brigadas
trimestrales con
personal especializado
como fisioterapeuta,
oftalmologo, Psicélogo
y fonoaudiologo para la
atencion de la
poblacién con
discapacidad y sus
familias, en los centros
de salud rurales del
Municipio de El Bagre.

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.129

Prestacion de servicios
de asistencia técnica
(acompafamiento
integral) a proyectos
productivos agricolas,
pecuarios, forestales,
piscicolas, extractivos,
artesanales o de
turismo rural, que
permitan fortalecer las
capacidades
productivas,
comerciales y de
gestiéon que garanticen
su crecimiento.

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.130

Mejoramiento de la via
terciaria desde la
vereda La Bonga hacia
el resguardo El
Noventa. Esta iniciativa

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

beneficia a la
comunidad de Simarrén
y Los Panderos (vereda
La Bonga) , y el
Resguardo El Noventa
de la vereda La Bonga.

305.250.297.152

Implementar huertas
integrales (como son
los cultivos de Pan
Coger, patios
productivo y cria de
especies menores) con
la utilizacion de
semillas propias de la
region, promoviendo y
rescatando la practica
cultural y aportando a
la garantia de la
seguridad alimentaria
de la poblacién rural
afro e indigena del
municipio de El Bagre,
departamento de
Antioquia.

7. SISTEMA PARA
LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL
DERECHO A LA
ALIMENTACION

Propia étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.177

Implementar huertas
integrales como son los
cultivos de pan coger,
patios productivos y
cria de especies
menores; asegurando
acompafiamiento
continuo,
capacitaciones y
asesorias técnicas
como una alternativa
de produccién de
alimento para el
autoconsumo, que
beneficie a las familias
campesinas del
municipio de El Bagre.

7. SISTEMA PARA
LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL
DERECHO A LA
ALIMENTACION

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.273

Implementar estrategia
integral para para
manejo de residuos
sélidos en todo el
municipio

5. VIVIENDA
RURAL, AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.280

Construir y mejorar los
restaurantes escolares
en las instituciones
educativas y Centros
Educativos Rurales del
municipio de El Bagre,
donde se requiera, con
condiciones de calidad,
salubridad, y buen
manejo ambiental, de
manera permanente y
para disminuir la
desercion escolar.

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.701

Mejorar y ampliar las
casas geriatricas de
Puerto Lopez, Puerto
Claver y la cabecera
municipal del municipio
de EIl Bagre, con el fin
de aumentar los cupos
de los adultos mayores
que acceden a este
servicio.

7. SISTEMA PARA
LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL
DERECHO A LA
ALIMENTACION

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.708

Es de suma
importancia
Implementar proyectos
agroforestales de
conservacion y
proteccion para la
reforestacion, con
especies nativas, para

1. ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA
PROPIEDAD
RURAL Y USO DEL
SUELO

No étnica

No

No

No

No

No
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"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

la recuperacion y
proteccioén que
contribuyan a la
proteccion de fuentes
hidricas y recuperacion
de suelos degradados
por la accion de la
mineria, la fumigacion
aérea, la tala de
arboles y la ganaderia
en la zona rural de El
Bagre. Dicho proyecto
debe contener un
componente formativo
que permita
capacitacion de
promotores
ambientales étnicos y/o
campesinos que
promuevan acciones
amigables con el medio
ambiente.

305.250.297.756

Construir espacios
donde los nifios, nifias,
adolescentes y jévenes
de las comunidades
para todas las veredas
del municipio de El
Bagre- Antioquia
tengan acceso a
actividades culturales,
recreativas y
deportivas, como
placas polideportivas,
parques infantiles y
gimnasios al aire libre,
que favorezcan la
comunicacion, uso
adecuado del tiempo
libre, la convivencia,
entornos protectores, la
legalidad, la promocion
delapazy
transformacion y
resolucién pacifica de
conflictos.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.823

Construir e
implementar la politica
publica para la
poblacién étnica del
municipio de El Bagre,
con el fin de proteger y
ejercer los derechos
consagrados en la ley
70 de 1993y la
constitucion politica de
Colombia, conservando
su autonomiay
promoviendo su
desarrollo integral.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Propia étnica

No

No

No

No

No

305.250.298.005

La implementacion de
estrategias claves en la
recuperacion y
conservacion del
ecosistema del
municipio, teniendo en
cuenta la
contaminacion
existente en el agua, el
aire y el suelo con
metales pesados,
precursores quimicos,
sobrantes de
hidrocarburos y la
afectacion a la
biodiversidad, entre
otros, a partir de

1. ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA
PROPIEDAD
RURAL Y USO DEL
SUELO

No étnica

No

No

No

No

No
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actividades de
reforestacion con
especies nativas que
mejoren la calidad del
aire y el agua,
proteccion de las
especies endémicas y
otras acciones que
permitan la
formulacion, ejecucién
y seguimiento de los
planes de manejo
ambiental de El
municipio de El Bagre.

305.250.298.621

Mejoramiento de la via
que comprende desde
la zona urbana de El
Bagre pasando por el
corregimiento de
Puerto Claver para
llegar a la vereda La
Aduana y finalizando
en Medios de
Maniceria. Este
mejoramiento beneficia
a las comunidades de
Luis Cano, Dantas,
Santa Isabel, Bamba,
Santa Margarita,
Matanza, Puerto
Claver, Primavera,
Santa Rosa, Coral,
Santa Barbara,
Arenosa, Santa
Barbarita, El Castillo,
Arenales, La Llana, Las
Claras, El Oso, Muqui,
Muqui Arriba, La
Celestina de la vereda
Muqui, Ralito de la
vereda Santa Barbara,
El Tupe de la vereda La
Arenosa y La Aduana.
Adicionalmente se
beneficiaria los
siguientes ramales:
Ramal La Sola-Bamba
Arriba-La Rica. Ramal
Puerto Claver-La
Lucha-Santa Teresa-
Chiritd. Ramal El Banco
hacia la vereda La
Clara. Ramal Santa
Rosa - Primavera.
Ramal Santa Barbara-
Arenosa-Paraje El
Tupe. La intervencién
de estos mejoramientos
depende hasta donde
permita las
restricciones que cobija
la Ley segunda en el
municipio de El Bagre.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.381

Dotar ambientes
escolares, segun la
modalidad (primera
infancia, basica
primaria, secundaria,
media y tecnolégica) y
oferta educativa, con
criterios de calidad y
pertinencia, en las
instituciones educativas
y centros educativos
rurales del municipio de
El Bagre

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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305.250.297.703

"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

Construir espacios
digitales para el acceso
a la informacién y las
tecnologias para los
estudiantes y
comunidad en general
de la zona rural del
municipio de El Bagre,
con criterios de calidad.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

305.250.297.999

Construir espacios tipo
kioscos vive digital,
salas de informatica en
cada una de las
veredas para facilitar,
mejorar e implementar
las TICS en las
comunidades rurales.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.987

Garantizar la cobertura
de internet por medio
de la instalacion de
fibra 6ptica, antenas u
otros sistemas que
permitan ampliar la
cobertura y calidad del
servicio de telefonia
movil e internet en la
zona rural de El Bagre.

2
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.296

Legalizar los predios de
interés publico como
escuelas, parques
infantiles, placas
deportivas, centros de
salud, casetas
comunales y otros de
tal manera que se
pueda acceder a
proyectos de
construccion,
ampliacion,
mejoramiento,
mantenimiento y
dotacion.

1. ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA
PROPIEDAD
RURAL Y USO DEL
SUELO

No étnica

No

No

No

No

No

305.250.296.990

Dotar los centros de
salud con equipos e
insumos suficientes y
necesarios para la
atencion en Salud, que
permitan brindar una
atencion de calidad a
los habitantes de la
zona rural del municipio
de EIl Bagre del
departamento de
Antioquia.

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.296.886

Construir y realizar el
mantenimiento a
espacios para la
recreacion, el deporte y
el aprovechamiento del
tiempo libre en las
instituciones educativas
y centros educativos
rurales del Municipio de
El Bagre, tales como,
placas polideportivas,
parques recreativos,
gimnasios al aire libre,
entre otros; que
permitan ofrecer
espacios de
socializacion y sano
esparcimiento para los
nifios, nifas,
adolescentes y
jovenes.

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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305.250.296.846

"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

Implementar programas
de transporte escolar,
con criterios de
Oportunidad, cobertura,
calidad y pertinencia,
que beneficie a la
poblacion rural del
municipio de El Bagre,
como estrategia de
disminucion de la
desercién escolar.

4, EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.296.862

Ampliar la cobertura y
mejorar el programa de
alimentacion escolar.
en todos los niveles de
formacién; con criterios
de oportunidad, calidad
en los establecimientos
educativos de la zona
rural del Municipio de
El Bagre, brindando
facilidad de
seguimiento y
evaluacion del proceso
por parte de la
comunidad y el ente
territorial

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.160

Establecer y fortalecer
proyectos de
piscicultura como
alternativa de producir
proteina de buena
calidad para el
autoconsumo de las
familias campesinas y
étnicas, como
generacion de ingresos
por medio de la venta
de los excedentes;
aprovechando la
fortaleza y riqgueza
hidrica que tiene el
municipio de El Bagre.

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.884

Fortalecer las jornadas
de justicia mévil en los
nucleos veredales del
municipio de El Bagre-
Antioquia, con el fin de
descentralizar los
servicios de la
Administracién Local a
la zona rural del
municipio.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.195

Garantizar la atencién
integral a la primera
infancia con enfoque
territorial, en la
modalidad pertinente
en la zona rural del
Municipio de El Bagre,
ampliando la cobertura
de los programas
dirigidos a este grupo
poblacional

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.975

Realizar brigadas de
salud integrales
bimensuales en las
veredas del area rural
del Municipio de El
Bagre mediante la
implementacion de
equipos de salud
conformados por
profesionales (médico
general, enfermera,
odontélogo,
bacteriélogo, psicélogo

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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y especialistas) y
actividades de
promocién y
prevencion, para
brindar una atencién

integral.

Construccién de 5. VIVIENDA Comun No No No No No
305.250.296.822 | sistemas de acueducto | RURAL, AGUA étnica

para los nucleos de POTABLE Y

Puerto Claver, La SANEAMIENTO

Llana, Santa Isabel, BASICO RURAL

Consejos, Baldios
Nacionales, Resguardo
Los Almendros, Rio
Viejo, y La Bonga.
Mejorando la calidad de
vida de sus habitantes.

Realizar la 1. ORDENAMIENTO | Comun No No No No No
305.250.296.872 | actualizacion del PBOT | SOCIAL DE LA étnica

del Municipio del El PROPIEDAD

Bagre, permite una RURAL Y USO DEL

planeacion eficaz a SUELO

futuro para la
transformacion del
territorio, con equidad,
sostenibilidad y
competitividad que dé a
conocer en detalle los
Realizar la
actualizacion del PBOT
del Municipio del El
Bagre, permite una
planeacion eficaz a
futuro para la
transformacion del
territorio, teniendo en
cuenta todos los grupos
poblacionales
presentes en el
territorio, con equidad,
sostenibilidad y
competitividad que dé a
conocer en detalle los
usos del suelo, donde
se pueda definir con
certeza la vocacion
agropecuaria, minera, y
las diversas actividades
econdémicas del

territorio.

Implementar programas | 4. EDUCACION Comun No No No No No
305.250.296.970 | de formacion artisticay | RURAL Y PRIMERA | étnica

socio cultural en la INFANCIA RURAL

zona rural del municipio

de El Bagre,

garantizando la
contratacion de
monitores y
profesionales en el
area, para la promocion
y acompafiamiento de
los procesos.

Implementar 5. VIVIENDA Comun No No No No No
305.250.297.180 | estrategias sobre la RURAL, AGUA étnica
proteccion y el cuidado | POTABLE Y

de las cuencas hidricas | SANEAMIENTO

de la zona rural del BASICO RURAL

municipio

Capacitar en 7. SISTEMA PARA Comun No No No No No
305.250.297.241 | manipulacion, LA GARANTIA étnica

transformacioén y PROGRESIVA DEL

habitos de alimentacion | DERECHO A LA
saludable y nutricional | ALIMENTACION
a la comunidad rural
del municipio de el
bagre, con el fin de
mejorar la seguridad

203

ALCALDIA DE EL BAGRE
NIT: 890984221-2




"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

alimentaria y calidad de
vida de su poblacién.

305.250.297.272

El fomento de
proyectos de
recuperacion de
quebradas y cuerpos
de agua en riesgo, de
contaminacion y
socavacion, areas
degradas por la mineria
se deben mitigar a
través de procesos de
reforestacion con
especies nativas en
todo el municipio de El
Bagre y donde las
comunidades sean
priorizadas de acuerdo
su capacidad de
ejecucién de proyectos
y la mano de obra sea
contratada en la zona.

1. ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA
PROPIEDAD
RURAL Y USO DEL
SUELO

No étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.869

Disefiar e implementar
una estrategia de
comunicacion que
incluya la creacion y
fortalecimiento de las
mesas rurales de
comunicacion, crear
Emisoras Comunitarias,
la articulacion de estas
con las privadas
existentes, promover la
creacion de cartillas
pedagogicas y/o
boletines escritos o
digitales, el uso de las
nuevas tecnologias
para promover temas
relevantes para la
convivencia pacifica, la
memoria histérica, la no
estigmatizacion y la
reconciliacion en las
zonas rurales del
municipio de El Bagre-
Antioquia.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAYY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.296.943

Disefiar e implementar
estrategias para el
fortalecimiento de los
sistemas asociativos en
temas comerciales,
administrativos y
empresariales,
cooperativas,
asociaciones y
organizaciones
solidarias y
comunitarias de
caracter agropecuario y
no agropecuario en el
municipio del Bagre
(Antioquia), mediante
estrategias técnicas,
administrativas,
financieras y
comerciales que
contribuyan a la
reactivacion
econdmica. Se debe
garantizar un
acompafiamiento
técnico y social
permanente para
garantizar la
sostenibilidad de sus
procesos, incluyendo la

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

No étnica

No

No

No

No

No
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generacion de
oportunidades para
acceder a proyectos
productivos del
territorio, la financiacién
y la conformacion de
fondos rotatorios, incluir
la creacion y
formalizacion de redes
de formas organizativas
que garanticen la
pertinente
comunicacién y gestion
de oportunidades.

305.250.297.080

Mejoramiento de la via
que comprende desde
la zona urbana de El
Bagre hacia la vereda
El Perico. Este
mejoramiento beneficia
a las comunidades de
Los Aguacates, paraje
Villa Chica de la vereda
Los Aguacates, paraje
Las Necas de la vereda
La Lucha, vereda La
Luchay Perico. En la
vereda Los Aguacates
se encuentra el Cabildo
los Aguacates.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.092

Mejoramiento de la via
terciaria desde la zona
urbana de El Bagre
hacia el corregimiento
de Puerto Lépez. Esta
iniciativa beneficia a la
comunidad La Sardina
de la vereda El Puente,
veredas Matanza,
Borrachera, La Bonga,
paraje La Capilla de la
vereda La Bonga, Alto
del Berrugoso, paraje
Pizarrita de la vereda
Villa Hermosa,
comunidad de Cafio
Claro que pertenece a
la vereda Las Negritas,
casco urbano del
corregimiento de
Puerto Lépez.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.619

Implementar programas
de formacion para el
trabajo, desarrollo
humano y liderazgo
social en la zona rural
del municipio de El
Bagre, de acuerdo a las
necesidades,
potencialidades y
demanda de la
comunidad, en especial
aquellas con enfoque
étnico. poblacional y de
género.

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

Si

Si

No

No

No

305.250.297.315

Implementar
estrategias de atencion
integral en nutricion
para poblacién rural
vulnerable (Nifios,
nifias, poblacion en
condicién de
discapacidad, adulto
mayor, victimas y
mujer) que aporte al
6ptimo desarrollo de
estas poblaciones.

7. SISTEMA PARA
LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL
DERECHO A LA
ALIMENTACION

Comun
étnica

No

Si

No

No
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Se pretende fortalecer
a los grupos juveniles
ambientales en
proyectos ambientales
autosostenibles

1. ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA
PROPIEDAD
RURAL Y USO DEL
SUELO

Comun
étnica

Si

No

No

No

305.250.297.861

Promover la
implementacion en la
zona rural del municipio
de El Bagre- Antioquia
del “Programa Integral
de Seguridad y
Proteccion para
comunidades y
organizaciones en los
territorios” previsto en
el decreto 660 de 2018,
en articulacion con el
Sistema de Alertas
tempranas de la
Defensoria del Pueblo,
para proteger y
defender la vida de los
lideres, lideresas,
mujeres, autoridades
indigenas,
comunidades,
Comunidades
Afrodescendientes,
organizaciones sociales
y cualquier persona en
situacion de riesgo.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.911

Priorizar la zona rural
del Municipio de El
Bagre- Antioquia en el
Programa Integral de
Desminado
Humanitario, partiendo
de un diagnéstico
completo que pueda
detectar la presencia
de Minas Antipersona y
MUSE.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.730

Promover el control
social ciudadano con el
fin de mejorar la
prestacion de los
servicios publicos para
la poblacion rural del
municipio de El Bagre,
proteger los recursos
publicos destinados a
los programas y
proyectos resultantes
del acuerdo de paz y
en general hacer
vigilancia en la
ejecucioén de recursos
publicos en todo el
territorio, utilizando los
mecanismos de control
social propuestos en la
ley, la constitucién
Politica y la Ley 155 de
2012 en sus articulos
del 41 al 43, y que
genere mejores
resultados en el
desarrollo y renovacion
de los territorios rurales
del municipio de El
Bagre-Antioquia.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAYY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.296.965

Gestionar procesos de
titulacion de predios de
manera masiva ante las
ANT, para que se
tengan en cuenta la
titulacion, saneamiento

1. ORDENAMIENTO
SOCIAL DE LA
PROPIEDAD
RURAL Y USO DEL
SUELO

Propia étnica

No

No

No

No

No
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y ampliacion a las
comunidades étnicas
en la titulacion colectiva
y puedan tener control
de sus tierras, el control
de su economia, usos y
costumbres y
tradiciones ancestrales
en el municipio de El
Bagre.

305.250.296.838

Dotar de manera
general a las
instituciones educativas
y centros educativos
Rurales de elementos
ltcido - recreativos y
deportivos (balones,
juegos didacticos),
material didactico
(cartillas), mobiliario
(silleteria, ventiladores,
pupitres, tableros),
material pedagégico, kit
para laboratorio,
tableros, biblioteca)
entre otros que
contribuyan al
fortalecimiento del
proceso ensefianza -
aprendizaje.

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.093

Disefios Instalacion o
construccion de
baterias sanitarias para
viviendas mas
dispersas o donde no
se cuente con
alcantarillado, evitando
de esta manera la
contaminacion a las
fuentes hidricas del
municipio de El Bagre.

5. VIVIENDA
RURAL, AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.115

Se presenta la
necesidad de actualizar
la informacion bésica
poblacional del
corregimiento,
estableciéndose el
censo que identifique el
estado y cantidad de
poblacién sin vivienda.

5. VIVIENDA
RURAL, AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.049

Disefiar y fortalecer
estrategias de
comercializacion de los
pequefios y medianos
productores, del
municipio del Bagre
(Antioquia), a través de
acciones combinadas,
como los mercados
campesinos, circuitos
cortos de
comercializacion,
intercambio de bienes 'y
servicios, compras
publicas incluyendo
acceso a sellos de
calidad,
encadenamiento
productivo, asistencia
técnica, donde se
impulsen los precios
justos, el
acompafiamiento y
fortalecimiento de las
organizaciones de
productores en temas
comerciales,

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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administrativos y
empresariales que
permitan alcanzar la
rentabilidad, eficiencia
e incremento en las
ventas de los productos
agropecuarios y no
agropecuarios. Realizar
estudios de mercadeo,
que factibilicen la
apertura de mercados y
promuevan la
publicidad de productos
y bienes ofrecidos
Como: Caucho, cacao,
sachainche, arroz,
Platano yuca,
piscicultura y
apicultura.

305.250.297.147

Realizar estudios y
disefios de pre
factibilidad, factibilidad,
para la construccion y/o
fortalecimiento de
centros de acopio y
plantas de produccién,
transformacion y
laboratorios para a
caucho, cacao, platano,
maiz, yuca, flame,
hortofruticolas apicola
pifia, célele, y lechero,
Sacha inche, arroz.
Estos proyectos deben
contar con
acompafamiento
técnico y tecnoldgico,
dotacion de equipos,
con acceso al servicio
de extensién rural
agropecuariay a las
buenas practicas
ambientales, con
programas que
permitan la creacién y/o
fortalecimiento de
formas organizativas, y
€on acceso a servicios
financieros, insumos,
herramientas y canales
de comercializacion, a
fin de mejorar la
generacién de ingresos
de la economia
campesina, familiar y
comunitaria en el
municipio del Bagre
(Antioquia).

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

No étnica

No

No

No

No

No

305.250.298.060

Realizar andlisis,
estudio y disefio de
proyectos para la
recuperacion de suelos
afectados por mineria,
cultivos de uso ilicito,
sobrepastoreo u otras
actividades.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.046

Mejoramiento de la via
que comprende desde
el sector La Ye de la
vereda Santa Isabel
hacia el sector La
Coquera de la vereda
La Corona. Este
mejoramiento beneficia
a las comunidades de
Mellizos, La Corona,
Las Claritas, Las

28
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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Conchas, Anita, El
Tesoro y Minguillo del
sur de Bolivar.

305.250.297.330

Esta iniciativa beneficia
alavereda Las
Negritas, resguardo
Los Almendros, vereda
Bocas de Chicamoqué
y la iglesia de Bocas de
Chicamoqué.

2.
INFRAESTRUCTUR
A'Y ADECUACION
DE TIERRAS

Comun
étnica

No

No

No

No

305.250.297.545

Formular y disefiar,
estudios de pre
factibilidad, factibilidad
y viabilidad de
proyectos productivos
integrales de
reforestacion con
especies nativas y
acacia Mangium,
encadenados a
proyectos apicolas y
melipolicultura
recuperacion de suelos
y fuentes hidricas
utilizadas por la
mineria, y el disefio de
una estrategia para el
pago por la prestacion
de servicios
ambientales en las
zonas rurales del
municipio del Bagre
(Antioquia). Impulsando
el agroecologia y eco
turismo, como él (Salto
el perico, las claritas,
Santa Isabel, Villa
hermosa, los
almendros, Puerto
Lépez, el salto Luis
Cano) estos proyectos
deben contar con
acompafamiento
técnico y tecnoldgico,
con acceso al servicio
de extension rural
agropecuaria y a las
buenas précticas
ambientales, con
programas que
permitan la creacién y/o
fortalecimiento de
formas organizativas, a
fin de mejorar la
generacion de ingresos
de la economia
campesina, familiar y
comunitaria en el
territorio.

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

No étnica

No

No

No

No

No

305.250.000.000

Formular e implementar
proyectos de extension
rural agropecuaria
integral permanente,
que considere el
servicio de apoyo al
pequefio, mediano y
gran productor, con
modelos
agroecoldgicos, que
promuevan las buenas
practicas agricolas, con
asistencia técnica,
teniendo en cuenta las
entidades del territorio
y la capacidad
instalada en el
municipio, entrega de

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

No étnica

No

No

No

No

No
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insumos, analisis y
estudios de suelos;
fortalecimiento de las
lineas productivas con
miras a la ampliacion
de mercados y
mejoramiento de los
productos para su
comercializacion
(incluyendo acceso a
sellos de calidad). Con
acceso a mejoramiento
de activos tales como
viveros, invernaderos,
beneficiaderos entre
otros. Disefar e
implementar una
estrategia para
recuperacion uso,
conservacion y
mejoramiento de las
semillas nativas,
bancos de semillas
nativas y ancestrales
con cacao, maiz,
platano, yuca, aji, pifia,
célele, ajonjoli
guanabana, flame,
arroz, hortalizas de
clima célido el
municipio de Bagre
(Antioquia).
Responsable Catia

305.250.297.851

Construir y Dotar
Centros comunitarios
Interculturales en la
zona rural del Municipio
de EIl Bagre, que
permitan la integracion
de las diferentes
poblaciones de la
regiéon y promuevan la
convivencia pacifica, la
reconciliacion y la
realizacion de
actividades sociales,
interculturales e
interétnicas en las
veredas del municipio.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.721

Crear espacios de
participacion
comunitaria y jovenes
que permita la
Construccion de
Observatorios y
laboratorios de Paz con
ayudas audiovisuales
(Prensa, radio, Tv,
Redes sociales entre
otros), que fortalezcan
las habilidades y
competencias de
comunicacion entre los
actores del territorio en
el municipio de El
Bagre, generando
mayor confianza en las
comunidades,
divulgacion de los
Acuerdos de Paz y
promocién de los
derechos humanos.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAYY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.563

Gestionar brigadas de
afiliacion para régimen
subsidiado en salud a
toda la poblacioén rural
de El Bagre y puedan

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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acceder a los servicios
de salud, logrando
tener una cobertura
total en salud de la
poblacién rural.

305.250.296.909

Implementar programas
deportivos con sus
respectivos monitores y
dotacion, como
estrategia para el uso
adecuado del tiempo
libre en la zona rural
del Municipio de El
Bagre,

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.006

Contratar personal
capacitado para la
atencion en salud de
toda la red de servicio
del Hospital Nuestra
Sefiora Del Carmen
(Puestos, Centros y
Hospital Central) del
Municipio de El Bagre
del departamento de
Antioquia, garantizando
con ello la prestacion
del servicio de manera
continua y una atencion
de calidad.

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.357

Construir y remodelar
baterias sanitarias en
las instituciones
educativas, centros
educativos y escuelas
rurales, que lo
requieran, mejorando
los ambientes
educativos en el
municipio de El Bagre,

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.889

Disefiar e implementar
la politica publica de
equidad de género para
el municipio de El
Bagre- Antioquia, con
especial énfasis en las
mujeres. En
articulacién con las
organizaciones de
mujeres. Haciendo
especial énfasis en la
erradicacion de las
violencias basadas en
género, el
reconocimiento del uso
del cuerpo de las
mujeres como un
instrumento para la
guerra y la construccién
de un centro integral
para la mujer

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIA Y
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

Si

No

No

No

No

305.250.297.914

Implementar la politica
publica de jévenes para
el municipio de El
Bagre- Antioquia, con
especial atencién en
los jovenes rurales
como una estrategia
para la prevencion del
reclutamiento forzado,
la generacion de
oportunidades y
promotores de
reconciliacién y paz. En
articulacion con la
plataforma de juventud
y los grupos juveniles.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIAY
CONSTRUCCION
DE PAZ

Comun
étnica

No

Si

No

No

No
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Adquirir ambulancias
que de acuerdo a lo
descrito por la
comunidad deben ser
distribuidas de la
siguiente manera:
Puerto Claver: 1
ambulancia terrestre y
una fluvial, Puerto
Lépez: 1 ambulancia
terrestre, Hospital
central: una ambulancia
terrestre adicional a la
que ya tienen.

3. SALUD RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.809

Construir y Dotar
Casas Ancestrales de
los Resguardos
Indigenas, de El Bagre-
Antioquia que permitan
la integracion de las
diferentes comunidades
indigenas, promuevan
la convivencia pacifica,
la reconciliacion y la
realizacion de
actividades sociales,
interculturales y
promuevan sus
practicas ancestrales.

8.
RECONCILIACION,
CONVIVENCIA Y
CONSTRUCCION
DE PAZ

Propia étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.090

Fortalecimiento de las
cadenas productivas de
arroz secano
mecanizado, arroz
tradicional, cacao,
caucho, platano, maiz,
yuca, fiame, sachainchi
y hortofruticolas en el
municipio del Bagre
(Antioquia). Estos
proyectos deben contar
con acompafiamiento
técnico y tecnoldgico,
adecuacion de tierras
con acceso al servicio
de extensién rural
agropecuariay a las
buenas practicas
ambientales, asi como
a activos productivos
que faciliten su
siembra, cosecha,
transformacion y
comercializacion, con
programas que
permitan la creacion y/o
fortalecimiento de
formas organizativas, y
€On acceso a servicios
financieros, insumos,
herramientas y canales
de comercializacion, a
fin de mejorar la
generacién de ingresos
de la economia
campesina, familiar y
comunitaria.

6. REACTIVACION
ECONOMICA Y
PRODUCCION
AGROPECUARIA

No étnica

No

No

No

No

No

305.250.297.223

Construir, mejorar y
formalizar escuelas que
lo requieran, de
acuerdo al analisis de
cobertura poblacional y
con enfoque diferencial
y étnico., en la zona
rural del Municipio de
El Bagre con espacios
adecuados que permita
la atencién en los

4. EDUCACION
RURAL Y PRIMERA
INFANCIA RURAL

Comun
étnica

No

No

No

No

No
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diferentes niveles de
formacion, tales como:
primera infancia,
béasica, media 'y
tecnoldgica; Con
enfoque étnico para los
Consejos comunitarios
y comunidades
indigenas, de tal
manera que garanticen
condiciones adecuadas
para el proceso de

formacién.

Mejoramiento de la via | 2. Comun No No No No No
305.250.297.426 | terciaria desde el sector | INFRAESTRUCTUR | étnica

Cafio Claro de la A'Y ADECUACION

vereda Las Negritas DE TIERRAS

hacia el sector Bocas
de las Negras de la
vereda Negras
Intermedias del
municipio El Bagre.
Esta iniciativa beneficia
a las comunidades de
El Pandero de la
vereda La Bonga,
Negras Intermedias,
Bocas de las Negras en
el municipio El Bagre y
Bocas de Rio Bagre en

Zaragoza.

Implementar programas | 4. EDUCACION Comdun No No No No No
305.250.297.506 | de becas y subsidios RURAL Y PRIMERA | étnica

de sostenimiento en INFANCIA RURAL

educacion superior
para la poblacion de la
zona rural del municipio
de El Bagre, que
garanticen el accesoy
la permanencia a
programas técnicos,
tecnoldgicos y
profesionales,
priorizando a las
comunidades étnicas, a
la poblacion victima del
conflicto y las mujeres
cabeza de familia.

e Seguimiento a las lineas estratégicas con iniciativas PDET

La administracibn municipal, de acuerdo con sus competencias, hara seguimiento de
manera articulada con la Agencia de Renovacién del Territorio (ART) a la contribucién de
iniciativas PATR en la parte estratégica. Estas se concretaran a través de acciones de
gestion y/o proyectos que buscaran superar los rezagos en implementacion y apoyar el
logro de los objetivos PDET, durante los proximos cuatro afos.

En este mismo sentido, las iniciativas se vincularan a los indicadores de resultado y/o
producto que, conforme a los procesos de gestion y/o proyectos, se definan. Esto permitira
alinear la planeacion para la concrecion de resultados.

e Indicadores estratégicos de gestidon para el seguimiento y medicién de avances
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Porcentaje de programas y proyectos del Plan = Mide la alineacién efectiva entre los programas y proyectos del PDT
de Desarrollo Territorial (PDT) alineados con vy las iniciativas prioritarias del PATR. Se calculara dividiendo el
las programas y proyectos del Plan de Accion = numero de proyectos alineados por el total de proyectos en el PDT,

para la Transformacion Regional (PATR) expresado como un porcentaje.
Formula Porcentaje de Contribucion = (Nimero de proyectas alineados/ Total de proyectos en el PDET) x
célculo 100

Interpretacién | El resultado de esta formula dara el porcentaje de proyectos en el Plan de Desarrollo Territorial
gue estan alineados con las iniciativas prioritarias del Plan de Accién para la Transformacion
Regional.

Meta Lograr un X% de alineacion entre los programas y proyectos del PDT vy las iniciativas prioritarias
del PATR en el proximo ciclo de planificacion.

¢Coémo v Identifica los programas y proyectos en el Plan de Desarrollo Territorial (PDT).
calcular? v Determina cuantos de estos proyectos estan alineados con las iniciativas prioritarias del Plan
de Accion para la Transformaciéon Regional (PATR).
v Usa la férmula para calcular el porcentaje de alineacion

Espacios de participaciéon PDET y actores aliados

. Mecanismo Especial de | « Consejos Territoriales de Paz

Consulta — MEC Articulo 12 | « Consejos Territoriales de Reincorporacion

Decreto 893 de 2017 « Instancias étnicas
) Mesas Comunitarias | « Organizaciones sociales

Territoriales que incluyen a | « Mesas de participacion de victimas

los grupos motor y ampliaron | « Empresas del territorio que participan en Obras por Impuestos

la participacion. « Sector privado con presencia en territorio —Programas de responsabilidad Social Empresarial
« Corporaciones Auténomas Regionales

Nota: en los procesos de participacion se debe promover y fortalecer la incidencia de
sujetos de especial proteccién constitucional’ que permitan la eliminacién de
desigualdades y discriminaciones.

Asociatividad municipal®

Los esquemas asociativos entre municipios se refieren a la colaboracién y coordinacién entre
municipios vecinos o cercanos para trabajar en conjunto en proyectos y programas y favorece el
desarrollo equitativo y sostenible. Estos esquemas pueden acceder a recursos que estan por
fuera del alcance de los municipios de manera individual, lo que permite llevar a cabo proyectos
de mayor envergadura para el cierre de brechas y las transformaciones territoriales con impacto
regional

7 ’ ) - T - - . ] ) ) .
Son sujetos de especial proteccion constitucional las nifias, nifios, adolescentes, jovenes, mujeres, personas con discapacidad, grupos étnicos, personas
con orientacion sexual e identidad de género diversa

e Paragrafo segundo, articulo 41 de la Ley 2294 de 2023 “por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de
la Vida” sefiala: Fortalecimiento de los esquemas asociativos territoriales [...] Ministerio del Interior y la Agencia para la Renovacion del Territorio estructurara
e implementara una estrategia de alianzas asociativas territoriales para la Paz que busquen ampliar y articular entre municipios PDET, ZOMAC, las regiones
de paz que constituya el Gobierno nacional a partir de lo establecido en el articulo 8B de la Ley 418 de 1997 y otros municipios estratégicos para el desarrollo
regional, con la finalidad de cerrar las brechas socioeconémicas en el marco de los PATR, formulados en las dieciséis (16) subregiones PDET y las demas
disposiciones normativas vigentes al momento de su implementacion.
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Estrategias o acciones transversales al PDT que se vinculan con los PDET y que
permiten mitigar o fortalecer la implementacion de los PATR

1. El bienestar y el buen vivir de la poblacién en
zonas rurales - nifios y nifias, hombres y mujeres -
haciendo efectivos sus derechos politicos,
econdmicos, sociales y culturales, y revirtiendo los
efectos de la miseria y el conflicto

3. Salud Rural

Cobertura de afiliacién al SGSSS

Sedes habilitadas con servicio de telemedicina ubicadas en
municipios PDET

4. Educacién Rural y Primera
Infancia

Cobertura neta educacion inicial (Transicién)

Cobertura neta educacién basica primaria

Cobertura neta educaciéon media

Proporcion de estudiantes en niveles minimo e insuficiente en
lectura critica en los resultados de las Pruebas Saber 11

Proporcién de estudiantes en niveles minimo e insuficiente en
matematicas en los resultados de las Pruebas Saber 11

NUmero de municipios con escenarios deportivos mejorados
ylo adecuados.

Porcentaje de nifios y nifias en primera infancia que cuentan
con atencién integral en zonas rurales

Municipios PDET con infraestructura de bibliotecas, operando

5. Vivienda Rural, Agua Potable
y Saneamiento Basico Rural

indice de Riesgo de Calidad de Agua — IRCA

Viviendas mejoradas entregadas en municipios PDET

Viviendas nuevas entregadas en municipios PDET

Cobertura de Acueducto

Cobertura de Alcantarillado

7. Sistema para la Garantia
Progresiva del Derecho a la
Alimentacion

Tasa de mortalidad por desnutricion en menores de 5 afios
(por cada 100.000 mil menores de 5 afios)

2. La proteccion de la riqueza pluriétnica y
multicultural para que contribuya al conocimiento, a
la organizacién de la vida, a la economia, a la
produccion y al relacionamiento con la naturaleza.

1. Ordenamiento Social de la
Propiedad Rural y Uso del Suelo

Tasa de delitos ambientales (x cada 100.000 habitantes)

Tasa de Deforestacion por cada 1000 ha de Bosque Estable

3. El desarrollo de la economia campesina y familiar
(cooperativa, mutual, comunal, micro-empresarial y
asociativa solidaria) y de formas propias de
produccién de [los pueblos, comunidades y grupos
étnicos], mediante el acceso integral a la tierra y a
bienes y servicios productivos y sociales. Los PDET
intervendran con igual énfasis en los espacios
interétnicos e interculturales para que avancen
efectivamente hacia el desarrollo y la convivencia
armonica

1. Ordenamiento Social de la
Propiedad Rural y Uso del Suelo

Hectareas Adjudicadas

Resguardos y/o titulos colectivos formalizados

Hectareas de pequefia y mediana propiedad rural,

formalizadas

6. Reactivacion Econémica y
Produccién Agropecuaria

Porcentaje de hectareas con seguro de cosecha subsidiado
para la producciéon de la economia campesina, familiar y
comunitaria en municipios PDET

7. Sistema para la Garantia
Progresiva del Derecho a la
Alimentacion

Esquemas con préacticas agroecoldgicas para la produccion de
alimentos para el autoconsumo implementados en municipios
PDET

4. El desarrollo y la integraciéon de las regiones
abandonadas y golpeadas por el conflicto,
implementando inversiones publicas progresivas,
concertadas con las comunidades, con el fin de
lograr la convergencia entre la calidad de vida rural y
urbana, y fortalecer los encadenamientos entre la
ciudad y el campo.

2. Infraestructura y Adecuacion
de Tierras

Proporcién de Poblacién con suscripcién a internet fijo en
municipios PDET

Centros poblados rurales, con mas de 100 habitantes, con
acceso comunitario a internet

Nuevos usuarios del servicio de energia eléctrica.

Capacidad instalada de fuentes no convencionales de energia
y de soluciones tipo hibrido en las Zonas No Interconectadas
(ZN)).

Accesos a internet en el pais

5. El reconocimiento y la promocién de las
organizaciones de las comunidades, incluyendo a las
organizaciones de mujeres rurales, para que sean
actores de primera linea de la transformacion
estructural del campo.

1. Ordenamiento Social de la
Propiedad Rural y Uso del Suelo

Hectareas formalizadas para mujeres campesinas rurales

6. Reactivacion Econdémica y
Produccién Agropecuaria

NUmero de Productores atendidos con el servicio publico de
extension agropecuaria-mujer

6. Hacer del campo colombiano un escenario de
reconciliacion en el que todos y todas trabajan
alrededor de un propésito comun, que es la
construccion del bien supremo de la paz, derecho y
deber de obligatorio cumplimiento

8. Reconciliacién, Convivencia y
Construccion de Paz

Tasa de secuestros (x cada 100.000 habitantes)

Tasa de hurtos a personas (x cada 100.000 habitantes)

indice de riesgo de victimizacion (IRV)

Ocurrencia de actos terroristas

Numero de masacres de Lideres Sociales

Pilar 1. Ordenamiento Social de la Propiedad LINEA ESTRATEGICA 3: A
B o 1eo dal Stslo p PLANIFICACION TERRITORIAL COMO | ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Y ESTRATEGIA DE INTEGRALIDAD
. - LINEA ESTRATEGICA 3 LA
fi’é'rfgsz' Infraestructura y adecuacion de | o) AN ICACION TERRITORIAL COMO | PDET - ZOMAC
ESTRATEGIA DE INTEGRALIDAD
. LINEA ESTRATEGICA L: HUMANIZANDO
ALETE, S A EL BAGRECON JUSTICIA SOCIAL. SR
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Pilar 4. Educacion rural y primera infancia

T -

LINEA ESTRATEGICA 1: HUMANIZANDO
A EL BAGRECON JUSTICIA SOCIAL.

EDUCACION

Pilar 5. Vivienda rural, agua potable y
saneamiento basico rural.

LA
COMO

LINEA ESTRATEGICA 3:
PLANIFICACION TERRITORIAL
ESTRATEGIA DE INTEGRALIDAD

VIVIENDA, SANEAMIENTO BASICO

Pilar 6. Reactivacion
produccién agropecuaria

econbmica y

LINEA ESTRATEGICA 2: DESARROLLO
ECONOMICO, SERVICIOS MINERIA Y
AGROEMPRESARIAL DEL TERRITORIAL

AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Pilar 7. Sistema para la garantia progresiva
del derecho a la alimentacion

LINEA ESTRATEGICA 3:
PLANIFICACION TERRITORIAL
ESTRATEGIA DE INTEGRALIDAD

LA
COMO

PDET - ZOMAC

Pilar 8. Reconciliacion,
construccion de paz

convivencia y

LINEA ESTRATEGICA 1: HUMANIZANDO
A EL BAGRECON JUSTICIA SOCIAL.

EDUCACION, INFANCIA, ADOLESCENCIA
Y JUVENTUD, JUSTICIA, SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA, VICTIMAS, MUJER

PILARES PDET

LINEA ESTRATEGICA

SECTOR PDM / PROGRAMA

INFORMACION FINANCIAMIENTO PARA PAZ PDET

En materia de financiamiento, es necesario fortalecer la implementacion de los criterios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad bajo los cuales se gestiona la estrategia de
armonizacion y articulacion de los PDET. Puntualmente, resulta fundamental enfatizar en
la concurrencia del desarrollo de acciones conjuntas bajo el principio de la
corresponsabilidad de los actores competentes en el proceso de movilizacion de fuentes
hacia las iniciativas PDET.

El origen de los recursos potenciales para financiar iniciativas PDET puede provenir de
fuentes publicas nacionales, fuentes publicas territoriales, fuentes privadas y fuentes de
cooperacion que deben tenerse en cuenta en la estructuracién financiera de proyectos. La
estrategia de financiamiento de proyectos PDET, bien sea mediante fuentes publicas o
privadas, tanto a nivel nacional como internacional, deben visualizarse desde una
perspectiva mas flexible frente a distintos segmentos de financiacion y actores presentes
en el “mercado”.

Es importante fortalecer el criterio de coordinacién (planeacion articulada) con los distintos
niveles de gobierno para la movilizacion de recursos. Frente a la Nacion, el Plan Plurianual
de Inversiones para la paz del Plan Nacional de Desarrollo es un mandato constitucional
que “‘resume” los recursos que se estiman invertir para la ejecucion de las acciones
destinadas a la implementacion del Acuerdo final a través de la focalizacion y priorizacion
directa de la entidad nacional, por orden judicial, por demanda de los actores o por
convocatoria.

CONTEXTO DE LA NUEVA POLITICA DE DROGAS.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 en el capitulo PROYECTOS,
POLITICAS Y PROGRAMAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ, en el articulo 9
establece que la Direccion de Sustitucion de Cultivos de Uso llicito, o quien haga sus veces,
desarrollar4d programas de reconversion productiva e industrializacién colectiva en los
territorios con presencia de cultivos de coca, amapola y/o marihuana. Estos programas se
formularan y ejecutaran en el marco de la politica de Paz Total y de manera articulada con
los lineamientos de la nueva politica de drogas, tendran enfoque diferencial, de género,
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territorial, participativo, descentralizado, y gradual, y se desarrollaran en el marco de la
economia popular, el respeto ambiental y la sustitucion voluntaria de estos cultivos.

Asi mismo en el ARTICULO 193.0. FORMULACION, ADOPCION E IMPLEMENTACION
DE LA NUEVA POLITICA NACIONAL DE DROGAS. El Gobierno Nacional formulara,
adoptara e implementara una nueva Politica Nacional de Drogas, con una proyeccion a
diez afios de manera participativa e incluyente, con un enfoque de género diferencial y
territorial, en el marco de espacios de articulacion interinstitucional y de participacion de
distintos actores de la sociedad civil incluyendo comunidades campesinas, para avanzar
hacia un nuevo paradigma de politica centrado en el cuidado de la vida, con énfasis en la
transformacion territorial y proteccién ambiental y salud publica, la prevencion del consumo
y reduccion de riesgos y dafos, la generaciéon de una regulacion justa, responsable, la
seguridad humana y Paz Total, asi como el liderazgo internacional, la justicia social y la
transformacion cultural.

Siguiendo los anteriores parametros, las entidades publicas del nivel nacional con
competencias relacionadas con la Politica Nacional de Drogas, en concurrencia con las
entidades territoriales y en conjunto estableceran para su implementacion, seguimiento y
evaluacion para la definicion de prioridades, proyectos estratégicos a nivel territorial,
proyectos de regulacién y actualizacion normativa, y realizaran la planeacion técnica,
administrativa y financiera que se requiera en la materia, siempre respetando el Marco
Fiscal de Mediano Plazo y el Marco de Gasto de Mediano Plazo.

Para la implementaciéon de la politica las entidades publicas del nivel nacional, en
concurrencia con las entidades territoriales estableceran proyectos estratégicos a nivel
territorial, de regulacién y actualizacibn normativa, y realizaran la planeacion técnica,
administrativa y financiera que se requiera. De acuerdo con el punto 4.1.3.4 del Acuerdo
Final de Paz se reconocen las circunstancias de vulnerabilidad de las personas que han
subsistido de los cultivos de uso ilicito. Se promovera un tratamiento diferenciado que sea
transitorio y condicionado en la vinculacion a procesos de transito a economias licitas. Se
promovera un tratamiento diferenciado que sea transitorio y condicionado en la vinculacion
a procesos de transito a economias licitas.

La politica Nacional a través de su enfoque territorial establece los principios a través de
los cuales delimita la forma de intervencion de la politica en los territorios considerando la
intervencion a escala territorial, intervenciones zonificadas, desarrollo rural, participacion
comunitaria, asociatividad, entre otras.

La Politica Nacional de Drogas establece una estrategia para que las comunidades rurales
gue dependen de las economias ilicitas ligadas a las drogas transiten de manera progresiva
y sostenible a economias licitas, a través de un proceso de reconversion productiva. Este
objetivo requerira de acciones integrales que aborden y corrijan las causas de la
dependencia, movilizando esfuerzos de diversos actores, incluyendo el Estado, el sector
privado, la academia, las organizaciones de la sociedad civil y las comunidades. (Fuente:
Politica Nacional de drogas 2023-2033Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026).
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LINEA EST~RATEGICA 04 DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y GESTION Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL

PROGRAMAS GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA DEL GASTO Secretaria de hacienda — transversal
PUBLICO
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION Secretaria planeacion - transversal
SERVICIO AL CIUDADANO Transversal
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA Transversal
GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Secretaria de Gobierno
GESTION DOCUMENTAL Secretaria de Gobierno - transversal
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. Secretaria de Gobierno - transversal
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESEMPENO Secretaria planeacion — transversal
INSTITUCIONAL
RACIONALIZACION DE TRAMITES transversal
COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA Secretaria planeacién — transversal
CONTROL INTERNO Transversal

ANTECEDENTES DE LA LINEA
OBJETIVO GENERAL DE GOBIERNO

Aumentar la eficiencia en los procesos administrativos y en la prestacién de los servicios
mediante la implementacion de politicas de gestion enmarcadas en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion — MIPG.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE GOBIERNO

- Mejorar los procesos financieros del municipio de El Bagre a través de la actualizacion del
Estatuto Tributario y de la implementacion de politicas de control y gestion fiscal.

- Recuperar la cartera morosa mejorando el recaudo a través de la creacidon de incentivos
tributarios.

- Generar empleos mediante alianzas estratégicas publico privadas con los contribuyentes
del comercio, recuperando confianza y el bienestar social.

- Brindar defensa, seguridad y estabilidad juridica desde la adopcion, coordinacion y
ejecucion de politicas y conceptos en materia de contratacion estatal, gestion judicial,
representacion judicial y extrajudicial.
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- Mantener abierto los canales de comunicacién entre el Estado y la ciudadania, brindando
herramienta y espacios de promocién capacitacion que garanticen la efectiva participacion
de las y los ciudadanos.

- Empoderar a los actores sociales del ambito comunitario y comunal a través de
mecanismos de promocion y fortalecimiento que faciliten el acceso, aprovechamiento y
control de la gestiéon publica.

- Promover el uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones implementando la politica de gobierno digital para consolidar un Estado y
ciudadanos competitivos, proactivos, e innovadores, que generen valor publico en un
entorno de confianza digital.

- Implementar el programa de salud y prevencion de la salud mental de los empleados de
las diferentes dependencias de la administracidén y entes descentralizados.

- Mejorar las instalaciones fisicas de la alcaldia municipal, como de sus dependencias.
- Mejorar y/o construir infraestructuras fisicas que permitan generar desarrollo al municipio.

- Dotar de elementos tecnoldgicos a las distintas secretarias y direcciones.

Fortalecimiento sistema de gestion documental

Indicador de | Dotacion de equipos tecnoldgicos (computadores, escaner, impresora, camaras, dron)
Producto

Dotacion oficinas (escritorios, sillas, papeleria y material de oficina)
Actualizacion, Fortalecimiento y dotacién del Consejo Territorial de Planeacion CTP.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE EL BAGREANTIOQUIA

Informe de cierre etapa 3 proceso de empalme

Formular plan de accion primeros 100 dias de Gobierno

Actualizar proyectos 2024 para la transicion

Fortalecimiento de la estructuracion y viabilizacién de proyectos de Inversion

Indicador de
Producto Formulacion Plan de desarrollo municipal 2024-2027

Revision y actualizacion Plan Basico de Ordenamiento Territorial

Sistema de seguimiento, evaluacion y control del plan de desarrollo

Fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
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PROGRAMA: GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
OBJETIVO

Fortalecer los sistemas y procesos de gestion presupuestal en El Bagre con el fin de
asegurar una asignacion y ejecucion eficientes de los recursos publicos que promuevan el
desarrollo sostenible, la equidad social y la transparencia en el uso del gasto municipal.

DIAGNOSTICO

Desde el proceso de planeacion y gestion la administracion del El Bagre ha estado
evolucionando en el proceso de implementacién de MIPG, en esta evolucién el municipio
viene con valores promedios del grupo de administraciones municipales en la grafica.

Indice de Desempeno Institucional

fs10]
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2018 2018 2020 2021

Municipic m Grupa

La evaluacion del afio 2022 no es comparada con las anteriores por el cambio de medicién
generando resultados en base de preguntas diferentes, por ende, se presenta de forma
separada, en la cual la evaluacion 57,2 y del grupo comparado de 59,10, generando una
disminucién de dos puntos porcentuales en las evaluaciones tradicionales del municipio.

En la siguiente gréafica se muestra la evolucion de las siete dimensiones de MIPG, las cuales
comparadas afo a afio han estado evolucionando y aumentdé su calificacion en el momento
de la evaluacion. La Unica que presenta disminucién es la dimension 4 de control interno
comparando el afio 2020 y 2021.
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Resultados generales presentados para el afio 2022, que evidencia una puntuacion del

57.2

ESTRATEGIA

I. Resultados Generales

indice de Desempefio Institucional

P romedio grupo par

3

minimo puntaje
grupo par

- Purtaje consuftado

2910

57.2

=r

mEdme puntaje
grupo par

Hota 1 : El prom edio del grupo par corresponde al prom edio de puntajes de las entidades que
hacen parte de dicho grupo. Este walor solo se visualiza cuando se filtrs o consulta uns sola

entidad .

Programa I: 4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los

derechos humanos, 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - MDM

Unidad de

Linea

Meta

Medida
Porcentaje

Base

48,59

Cuatrienio

50

Tendencia
Incremento

()
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Producto

Medido a través de

Indicador de Producto

Unidad de
medida

Linea
base

meta
cuatrienio

Fortalecimiento  del  buen 16. Paz Justicia e
Gobierno gobierno para el respeto y | Servicio de | Campafias de culturade | Nimero de L
L . [N ’ - S/D 4 Instituciones
Territorial garantia de los derechos | educacion informal la legalidad realizadas personas Solidas
humanos
. Fortalecimiento a la gestién y | Servicio de | Acuerdo de 16. Paz Justicia e
Gobierno . o L2 - - - . ey
o direccion de la administracion | reestructuracion — de | reestructuracion de | Porcentaje S/D 1 Instituciones
Territorial P o ; ; ) o
publica territorial pasivos pasivos ejecutado Sélidas
. Fortalecimiento a la gestién y | Servicio de | Programa de 16. Paz Justicia e
Gobierno . o L2 - . ) . ) . e
Territorial dlreQC|on dg Iq administracion ;aneamlento fiscal y ;aneamlentg fiscal y | Porcentaje S/ID 1 Instlltumones
publica territorial financiero financiero ejecutado Sélidas

OBJETIVO PROGRAMA: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y DE PLANEACION

OBJETIVO

Implementar un marco de direccion estratégica y planificacion eficaz en El Bagre, alineando
los procesos institucionales y la asignacion de recursos con las necesidades de los
ciudadanos para consolidar la confianza y legitimidad en la gestion publica.

DIAGNOSTICO

El MIPG requiere que las entidades tengan una vision clara de sus objetivos a corto y
mediano plazo, lo que les permite trazar una direccidén estratégica para dirigir su gestion
institucional. El objetivo es satisfacer las necesidades de sus grupos de interés y consolidar
su confianzay legitimidad. Para lograr esto las entidades centran sus procesos y asignacion
de recursos en la satisfaccion de las necesidades de los ciudadanos.

DIMENSION 2 DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO Y PLANEACION

A partir de ello, el municipio de El Bagre ha presentado un puntaje
de 67,6 puntos porcentuales, que no dista en mayor medida con
el promedio de referencia de 68,2; esto indica que la
administracion realiz6 la definicion de metas y resultados
especificos para abordar necesidades identificadas, ademas del
analisis de las capacidades internas y externas de la entidad y
establecieron estrategias detalladas, incluyendo acciones
especificas, recursos necesarios, estructura organizativa, talento
humano requerido e indicadores para el seguimiento y evaluacion
del progreso.
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ESTRATEGIA

Programa |: 4501 Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana, 4502
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos,
4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion.

Indicador de Resultado: Medicién de desempefio municipal - MDM
Linea Meta

Base Cuatrienio
48,59 50

Unidad de

Tendencia
Incremento

Medida
Porcentaje

Nombre Producto Medido através de Indicador de Unidad meta
del Sector Producto de cuatrienio
medida
Gobierno Fortalecimiento a la gestion Servicio de Sistema de Numero S/D 17 16. Paz Justicia e
Territorial y direccién de la Implementacion gestiéon Instituciones
administracion publica Sistemas de Gestion actualizado Sélidas
territorial
Gobierno Fortalecimiento a la gestion Servicio de Metodologias Numero S/D 5 16. Paz Justicia e
Territorial y direccién de la Implementacion aplicadas Instituciones
administracion publica Sistemas de Gestion Sélidas
territorial
Gobierno Fortalecimiento a la gestion Servicio de Herramientas Numero S/D 7 16. Paz Justicia e
Territorial y direccion de la Implementacion implementadas Instituciones
administracion publica Sistemas de Gestion Sélidas
territorial

PROGRAMA: SERVICIO AL CIUDADANO
OBJETIVO

Optimizar el programa de servicio al ciudadano en El Bagre, asegurando un acceso
efectivo, oportuno y de calidad a los derechos de los ciudadanos en todas las interacciones
con el Estado, conforme a los principios de la dimension de Gestion con Valores para
Resultados, promoviendo una relacién Estado-Ciudadano sélida y eficaz.

DIAGNOSTICO

En el marco de la dimensién de Gestidén con Valores para Resultados que busca asegurar
gue la entidad pueda llevar a cabo sus actividades de acuerdo con su planificacion
institucional y valores del servicio publico se enfoca en dos perspectivas: La primera
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asociada a los aspectos relevantes para una adecuada operacion de la organizacion “de la
ventanilla hacia adentro”; y la segunda, referente a la relacion Estado Ciudadano “de la
ventanilla hacia afuera”.

A partir de ello, desde la perspectiva de relacion estado ciudadano (de la ventanilla hacia
afuera) se establece la politica de servicio al ciudadano que se define entonces como una
politica publica transversal cuyo objetivo general es garantizar el acceso efectivo, oportuno
y de calidad de los ciudadanos a sus derechos en todos los escenarios de relacionamiento
con el Estado. En esta politica para el municipio se tiene una cifra de 32,3 puntos
porcentuales, un porcentaje bajo, que se sustenta en los puntajes de cada uno de los
indices que la conforman.

POLITICA 11 Servicio al ciudadano

No. indice POLITICA 11 Servicio al ciudadano Puntaje
Diagnostico y planeacidn del servicio y relacionamiento con
132 i i 0,0
la ciudadania
Talento humano iddneo y suficiente al servicio
133 1ano fdoneoy suticie ! ¥ 22,2
323 relacionamiento con la ciudadania
s
Oferta institucional de fécil acceso, comprension y uso para
134 i i 56,5
la ciudadania
Evaluacidn de la gestidn del servicio y medicicn de la
135 gestion dels ¥ 50,0
experiencia ciudadana
136 Accesibilidad para personas con discapacidad 20,6

Entre los aspectos que mayor porcentaje tuvieron se destacan la oferta institucional de facil
acceso, comprension y uso para la ciudadania, asi como la evaluacion de la gestion del
servicio y medicion de la experiencia ciudadana, sin embargo, un aspecto importante que
debe tenerse en cuenta y realizarse es el diagnostico y planeacion del servicio y
relacionamiento con la ciudadania, que permita conocer las necesidades y situaciones
presentes para el relacionamiento con la ciudadania.

ESTRATEGIA

Programa I: 4501 Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana, 4599
Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - MDM

Unidad de Linea Meta

Medida Base Cuatrienio Tendencia

Porcentaje 48,59 50 Incremento
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Producto

Nombre del Medido a través Indicador de Unidad de  Linea meta

Sector de Producto medida base cuatrienio

Fortalecimiento a la Espacios de

) . . - Servicio de . 9 16. Paz Justicia
Gobierno gestién y direccion de la intearacion de la integracion de Namero s/D 12 e Instituciones
Territorial administracion publica 9 - oferta publica :

oferta publica Solidas

territorial generados

PROGRAMA: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA

OBJETIVO

Fortalecer la participacion ciudadana en la gestion publica de El Bagre mediante estrategias
gue incluyan la creacion y mejora de espacios de participacion y procesos de rendicion de
cuentas, permitiendo una mayor influencia ciudadana en los resultados institucionales y la
satisfaccion de necesidades y derechos.

DIAGNOSTICO

La politica busca asegurar que las entidades promuevan la participacion de los ciudadanos
en todos los aspectos de la gestion publica, desde la planificacion hasta la evaluacién. Esto
implica la creacion y mejora continua de espacios de participacion ciudadana, asi como la
implementacion de procesos permanentes de rendicion de cuentas. Para lograrlo se deben
seguir una serie de pasos, como realizar un diagndstico inicial, desarrollar estrategias de
participacion y rendicion de cuentas, ejecutarlas y evaluar sus resultados para
retroalimentar el proceso.

Por otra parte, el indice de esta politica mide la capacidad de la entidad publica de disefiar
y ejecutar la estrategia anual con los mecanismos, espacios y acciones a través de las
cuales se facilitara y promovera la participacion de la ciudadania y sus organizaciones en
los asuntos de su competencia, permitiendo con ello niveles de incidencia y contribucion
ciudadana al logro de resultados institucionales para la satisfaccion de las necesidades y
derechos.

POLITICA 13 Participacién Ciudadana en

la Gestién Publica No.indice  POLITICA 13 Participacién Ciudadana en la Gestién Piblica  Puntaje
141 Capacidades institucionales i_rﬁtala_n:!as para la promocidn de 50,0
la participacidn
142 Planeacion anual de la estratégia dfa p_articipacidn ciudadana 62,5
en la geston publica
143 Implementacién de acciones de participacion ciudadana en 53,9
las diferentes fases del ciclo de gestidn
Capacidad de involucrar efectivamente a los diferentes
144 grupos poblacionales en las acciones de participacion 83,3
garantizando el enfoque diferencial
Evaluacion de los resultados de la estrategia anual de
145 participacion ciudadana y su aprovechamiento en acciones 56,0
de mejora institucional
146 Rendicion de cuentas en la gestion publica 63,0
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Para el afilo 2022 el municipio obtuvo un porcentaje de 54,3 y en la medicion de cada uno
de los indices se destaca la capacidad de involucrar efectivamente a los diferentes grupos
poblacionales en las acciones de participacion garantizando el enfoque diferencial, que
obtuvo un 83,3; por otra parte, se identifica la necesidad de seguir fortaleciendo las
capacidades institucionales instaladas para la promocion de la participacion.

Proceso interno y alcance de la politica de participacion ciudadana en la gestion
publica, vigencia 2022.

En el marco de la MDI- Mediciobn Desempefio Institucional vigencia 2022, la administracion
reporté en el marco de la politica de participacion ciudadana en la Gestién Publica que:

En el desempefio su nivel de satisfaccion respecto a la utilidad de los lineamientos e
instrumentos para la implementacion de esta politica corresponde a 3, (satisfecho), la
pertinencia con la realidad institucional es de 3 (satisfechos) y el nivel de satisfaccion con
el acompafiamiento y asesoria del lider de la politica es de 2 (poco satisfecho).

Si bien no se asignd partida presupuestal de gasto e inversibn para promover la
participacion, se destaca que en el marco de la vigencia 2022 la administracion formuld
estrategias para el fortalecimiento de la relacion con la ciudadania y grupos de valor.

Acciones orientadas para la rendicidn y peticion de cuentas 4, 1 ejercicio de formulacién
participativa de politicas/planes/programas, 1 ejercicio de promocion de control social y
veeduria ciudadana. Para estos ejercicios se tuvieron en cuenta los siguientes grupos de
valor:

Veedurias y grupos de
control social

Academia Sector privado Gremios y empresas Organos de control

Organizaciones de la Ciudadania (con enfoque

: o . . Entidades puUblicas Servidores Contratistas del estado
sociedad civil diferencial)

Se implementaron multiples medios de divulgaciéon de informacion de espacios de
participacion ciudadana y rendicion de cuentas. Entre los medios se destaca el uso de la
pagina web de la administracion, las redes sociales, medios audiovisuales, la emisora,
correo electronico, folletos y reuniones presenciales y virtuales, con el objetivo de abordar
temas como:

Diagnéstico participativo.

Formacién en politicas/ planes/ proyectos.

Consultas sobre normas, politicas, planes y proyectos.

Tramites.

Plan anticorrupcién y atencion al ciudadano.

Rendiciébn de cuentas (gestidén institucional, resultados, garantia de derechos,
construccion de paz y cumplimiento de los ODS).
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Entre otras acciones adelantadas, para el 2022 se elaboré el informe general de
informacion sobre la evaluacion de la evolucion de la estrategia de participacion ciudadana;
se identificaron mejoras en procesos derivados del involucramiento con la participacion
ciudadana; se elaboré el plan de mejoramiento y se divulgaron las acciones de
mejoramiento a los ciudadanos.

Para gestionar la mejora continua de la politica de participacion ciudadana:

e Se promovid una cultura de gestién de su conocimiento, preservacion de la memoria y
aprendizaje institucional.

e Se identifico y documentd experiencias que generan valor y sirven como referente de
buena practica.

e Se identific6 y documenté lecciones aprendidas que lleven a mejorar los procesos,
procedimientos y actividades de gestion.

Por otra parte, se resalta que se le hizo seguimiento al plan anticorrupcion y atencién al

ciudadano; ademas, se analizo la informacion asociada con la generacion de reportes en
los mecanismos de participacion ciudadana.

ESTRATEGIA

Programa |: 4501 Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana, 4502
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos.

Indicador de Resultado: Medicién de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia

Unidad de Linea Meta
Medida Base Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 66,6667 67 Incremento
Nombre Producto Medido através  Indicador de Producto Unidad de | Linea meta ODS
del de Medida Base
Sector
Gobierno | Fortalecimiento del buen Servicio de Espacios de participacion Numero de | S/D 12 16. Paz Justicia
Territorial | gobierno para el respetoy | promocién a la promovidos iniciativas e Instituciones
garantia de los derechos participacion Sélidas
humanos ciudadana
Gobierno | Fortalecimiento del buen Servicio de Rendicion de cuentas realizadas Numero de | 4 4 16. Paz Justicia
Territorial | gobierno para el respetoy | promocion a la iniciativas e Instituciones
garantia de los derechos participacion Solidas
humanos ciudadana
Gobierno | Fortalecimiento del buen Servicio de Estrategias para el fomento de a la Numero de | S/D 4 16. Paz Justicia
Territorial | gobierno para el respetoy | promocion a la participacion de las mujeres en los iniciativas e Instituciones
garantia de los derechos participacion espacios de participacion politica y Sélidas
humanos ciudadana de toma de decision implementadas
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Gobierno | Servicio de promocién ala | Namero de Espacios de participacion NUmero 1 10 16. Paz Justicia
Territorial | participacion ciudadana iniciativas promovidos CTP, consejo de e Instituciones
participacion etc. Soélidas
Gobierno | Servicio de promocién ala | Namero de Instancias formales y no formales de | NUmero 1 10 16. Paz Justicia
Territorial | participacion ciudadana iniciativas participacion fortalecidas CTP e Instituciones
Sdlidas
Gobierno | Servicio de promocién ala | Namero de Estrategia de acompafiamiento Numero 1 2 16. Paz Justicia
Territorial | participacion ciudadana iniciativas sobre capacidades democréticas y e Instituciones
organizativas implementada Sélidas

PROGRAMA: GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO
OBJETIVO

Garantizar la disponibilidad de un talento humano competente y comprometido en El Bagre
para cumplir con la misién institucional y los objetivos estatales, promoviendo el desarrollo
personal y laboral de los empleados del sector publico.

DIAGNOSTICO

El MIPG considera al personal humano como el principal activo de las entidades, siendo
crucial para el éxito en la gestién y consecucion de objetivos. Todos los colaboradores del
sector publico contribuyen con su labor y compromiso al cumplimiento de la mision estatal
y a la atencion de las demandas de los ciudadanos.

La politica tiene como objetivo principal garantizar que las entidades cuenten con un talento
humano competente y comprometido que contribuya al cumplimiento de la mision
institucional y los objetivos del Estado, promoviendo asi el desarrollo personal y laboral de
sus empleados.

La Gestion Estratégica del Talento Humano (GETH) requiere que las practicas de recursos
humanos estén alineadas con los objetivos de la entidad y que el area de talento humano
desempefie un papel estratégico en la organizacién. Se deben seguir cinco etapas para
implementar eficazmente la GETH: Disponer de informacién, diagnosticar la GETH, disefiar
acciones, implementarlas y evaluarlas.

Ademas, se incorporan las Rutas de Creacion de Valor como herramienta para priorizar
acciones. Se evaluard el progreso a través del formato de Plan de Accién y el instrumento
FURAG, que permite medir la evolucion de la GETH en la entidad. Esto garantiza la
coherencia entre los instrumentos de politica y asegura una gestion efectiva del talento
humano.
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DIMENSION 1 TALENTO HUMANO

No.indice POLITICA 1 Gestién Estratégica del Talento Humano Puntaje
101 Calidad de la planeacion estratégica del Talento Humano 82,3
102 Eficiencia y eficacia de la seleccidn meritocritica del talento 58,3
humano
103 Desarrollo del talento humano en la entidad 90,4
Desvinculacidn asistida y retencién del conocimiento
104 generado por el talento humano 100,0

El municipio de El Bagre logré un puntaje destacado de 84,9 en la dimension de GETH,
indicando un fuerte compromiso y eficacia en la gestion estratégica de su talento humano.
Este resultado refleja una sélida alineacion de las practicas de recursos humanos con los
objetivos institucionales y un enfoque centrado en el desarrollo del personal.

Ademas, los indices especificos de la politica, como la calidad de la planeacién estratégica
del talento humano (82,3), la eficiencia y eficacia de la seleccion meritocratica del talento
humano (58,3), el desarrollo del talento humano en la entidad (90,4) y la desvinculacion
asistida y retencion del conocimiento generado por el talento humano (100,0), muestran un
progreso significativo en areas clave de la politica.

Sin embargo, aun hay margen para mejorar en la definicion y ejecucion de acciones
especificas, lo que puede conducir a una mayor eficiencia y efectividad en la gestion del
talento humano

ESTRATEGIA

Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administraciéon publica
territorial.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia

Unidad de Meta
Medida Linea Base Cuatrienio Tendencia

Porcentaje 66,6667 67 Incremento

Nombre Producto Medido através de Indicador de i meta oDS
del Sector Producto cuatrienio
medida
Gobierno Fortalecimiento del buen | Servicio de apoyo para el | Personas beneficiadas Numero S/ID 50 4. Educacion
Territorial gobierno para el respeto acceso a programas de de servicios de de Calidad

educacion para el
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y garantia de los educacion para el trabajo | trabajo y el desarrollo
derechos humanos y el desarrollo humano humano
Gobierno Fortalecimiento a la Servicio de apoyo Funcionarios apoyados NUmero S/ID 15 16. Paz Justicia
Territorial gestién y direccion de la financiero para el e Instituciones
administracion publica fortalecimiento del talento Solidas
territorial humano
Gobierno Servicio de Nuamero de sistemas, Sistema de Gestion NuUmero 1 1 16. Paz Justicia
Territorial Implementacion MODELO INTEGRADO implementado e Instituciones
Sistemas de Gestion DE PLANEACION Y Solidas
GESTION MIPG

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG). A través del
presente indicador se puede ejecutar las siguientes acciones asociadas al
programa y sector de Competencia Fortalecimiento Institucional y seguridad
ocupacional.

(\

Plan de politicas publicas de alcoholemia y drogadiccién, reporte de
ingreso y salida.

Actualizacion de planes y programas.

Bienestar Social Laboral.

Programas de salud integral.

Estimulos e incentivos.

Celebracion de fechas especiales.

Recreacion.

Fortalecimiento de la promocién y prevencion en salud.

Programas para la prevencion de estilos de vida saludables.
Programas de investigacion de accidentes e incidentes.

Programas de gestidn y prevencion de enfermedades profesionales.

N N N N N N Y N N N

PROGRAMA: GESTION DOCUMENTAL

OBJETIVO

Optimizar la gestion documental en El Bagre mediante la implementacion de estrategias
integrales que modernicen los archivos con tecnologias avanzadas, fomenten la cultura
archivistica y fortalezcan la transparencia en la gestion publica.

DIAGNOSTICO

La politica de Gestion Documental tiene como fin mejorar la eficiencia en la gestion
documental y la administracién de archivos, promoviendo la transparencia en la gestion
publica, la preservacion del patrimonio documental y la promocion del gobierno abierto. Se
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busca modernizar los archivos mediante tecnologias innovadoras y fomentar la cultura
archivistica entre los servidores publicos.

Las entidades deben incluir en su planificacion acciones estratégicas, administrativas,
procesales, tecnoldgicas y culturales relacionadas con la gestion documental y los archivos.
El Archivo General de la Nacion ha actualizado el Modelo de Gestion de Documentos y
Administracion de Archivos para servir como referencia en la implementacion de esta
politica y apoyar la generacion de planes, programas, reportes e informes para la
evaluacion y el seguimiento.

POLITICA 16 Gestién Documental

No. indice POLITICA 16 Gestion Documental Puntaje

149 Calidad del Componente estratégico 30,0
150 Calidad del Componente administracién de archivos 62,5
151 Calidad del Componente documental 27,1

152 Calidad del Componente tecnoldgico 40,0

153 Calidad del Componente cultural 0,0

De acuerdo con el analisis de la politica de gestion documental y administracion de
archivos, el municipio de El Bagre ha alcanzado un puntaje global de 33,3. Este puntaje se
distribuye en diferentes indices: 30,0 en la calidad del componente estratégico, 62,5 en la
calidad del componente administrativo de archivos, 27,1 en la calidad del componente
documental, 40,0 en el componente tecnolégico, y 0,0 en la calidad del componente
cultural.

Estos resultados ofrecen una vision detallada del rendimiento del municipio en cada area

de la politica, sefialando tantas fortalezas un area, pero en las areas representa la
necesidad de mejorar para una gestion mas eficiente de archivos y documentos.

ESTRATEGIA

Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
territorial.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia.
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Unidad de Meta
Medida Linea Base Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 66,6667 67 Incremento

. Unidad .
Nombre Medido a . Linea meta
del Sector UL través de LCICEL A L T dg base cuatrienio
medida

Fortalecimiento a la gestién | Servicio de | Sistema de gestion Numero S/ID 1 16. Paz Justicia e
Gobierno y direccion de la | gestion documental Instituciones
Territorial administracion publica | documental implementado Sélidas

territorial

Fortalecimiento a la gestién | Servicio de | Capacitaciones en Numero S/ID 50 16. Paz Justicia e
Gobierno y direccion de la | gestion gestion documental y Instituciones
Territorial administracion publica | documental archivo realizadas Sélidas

territorial

PROGRAMA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
OBJETIVO

Fortalecer la transparencia y el acceso a la informacion en El Bagre mediante acciones que
prevengan riesgos administrativos y garanticen la divulgacién proactiva de informacion y
una respuesta efectiva a solicitudes de acceso.

DIAGNOSTICO

La politica de transparencia y acceso a la informacion publica busca articular acciones para
prevenir, detectar e investigar riesgos en los procesos administrativos y misionales de las
entidades publicas, ademas de garantizar el derecho de acceso a la informacién publica de
los ciudadanos.

Para ello, las entidades deben cumplir con la transparencia activa, divulgando informacion
publica sin necesidad de solicitud, y con la transparencia pasiva, respondiendo
adecuadamente a las solicitudes de acceso a la informacién. Esto implica producir o
capturar informacion relevante para el ciudadano.

Entre las acciones necesarias se incluye la publicacién proactiva de informacion util para el
publico, la consulta con grupos de interés sobre la informacién a publicar, la actualizacién
de informacién en sistemas de gestion publica, la determinacion de informacion reservada
y clasificada, la capacitacion de servidores publicos y ciudadanos, la integracion de
procesos de servicio al ciudadano, gestion documental y tecnologia de la informacién y la
vinculacién de la informacién publica con los procesos de participacién y rendicion de
cuentas.
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POLITICA 15 Transparencia, Acceso a la
Informacién y lucha contra la Corrupcion

POLITICA 15 Transparencia, Acceso a la Informacin y lucha

No. indice Puntaje

contra la Corrupcion
147 Gestidn de Riesgos de Corrupcion 74,0

indice de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica 350
!

Con base en el puntaje general del municipio en la politica de transparencia y acceso a la
informacion publica para el afio 2022, se puede inferir que el desempefio general en esta
area es moderado. Aunque se logra una calificacién relativamente alta en la gestién de
riesgos de corrupcién, con un puntaje de 74,0, el indice de transparencia y acceso a la
informacion publica obtiene una calificacién mas baja, alcanzando un puntaje de 35,0.

Este resultado indica que existe una necesidad de mejorar significativamente la
transparencia y el acceso a la informacién en el municipio de El Bagre para cumplir con los
estandares esperados y fortalecer la confianza de los ciudadanos en las instituciones
publicas.

ESTRATEGIA

Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion publica
territorial.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia

Unidad de Linea Meta

Medida Base Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 66,6667 67 Incremento

. Indicador . meta
Nombre del Sector Producto Med[do @ de Un'da.d il cuatrieni
través de medida
Producto o
Gobierno Territorial Fortalecimiento del buen Servicio de Sistemas de | NUmero de 0 1 16. Paz
gobierno para el respeto informacion informacion sistemas Justicia e
y garantia de los implementado implementa Institucion
derechos humanos dos es Sdlidas
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PROGRAMA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL

OBJETIVO

Implementar un sistema integral de seguimiento y evaluacion del desempefio institucional
en El Bagre que asegure la congruencia de los resultados de la gestion puablica con las
metas planificadas, cumpliendo con los tiempos establecidos y logrando los impactos
previstos en los grupos de interés.

DIAGNOSTICO

La politica tiene como objetivo facilitar el monitoreo constante de la gestion de las entidades
publicas, asegurando que los resultados alcanzados se alineen con las metas establecidas,
se logren dentro del tiempo previsto y generen los efectos deseados en los grupos de
interés.

El Modelo propone una evaluacion en dos etapas: Seguimiento a la gestién institucional y
evaluacion de los resultados obtenidos. Esta dimension abarca la evaluacion de resultados
y metas en tres perspectivas principales: A nivel institucional, frente a las metas del Plan
Nacional de Desarrollo y proyectos de inversion, y seguimiento a los planes de desarrollo
territorial.

Las acciones clave para desarrollar esta dimension incluyen el seguimiento y evaluacion
del desempefio institucional, la actualizacion de indicadores y la evaluacién del logro de
resultados, entre otros aspectos. Es fundamental documentar los resultados de los
ejercicios de seguimiento y evaluacidbn para mejorar continuamente la gestion y
proporcionar informacién relevante a los organismos de control y para la rendicion de
cuentas.

POLITICA 1 Sequimiento y Evaluncién de Con un puntaje de 55,3 en esta politica para el afio 2022, el municipio
Desempefio Institucional demuestra un nivel intermedio en el seguimiento y evaluacion de la
gestion institucional, lo que sugiere un grado razonable de alineacion
entre los resultados alcanzados y las metas establecidas. Sin
embargo, también indica areas donde pueden existir oportunidades
de mejora en términos de eficacia y eficiencia en la gestion publica.
Es crucial que el municipio continte fortaleciendo sus préacticas de
seguimiento y evaluacion para garantizar una toma de decisiones
informada y mejorar constantemente su desempefio institucional.
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Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
territorial.

ESTRATEGIA

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia

Unidad de Linea Meta

Medida Base Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 66,6667 67 Incremento

Unidad

Nombre Medido a meta

a8 S Producto . Indicador de Producto de_ e
medida
] Fortalecimiento a la gestiony | Hogares que | Servicio de informacién 17. alianzas
Gobierno h S L2 - ! ) .
Territorial dlfeQC|on dg Iq administracion | realizaron la para gl registro | NUmero 0 10.000 palra'lograr los
publica territorial encuesta administrativo de SISBEN objetivos

PROGRAMA: RACIONALIZACION DE TRAMITES
OBJETIVO

Mejorar la eficiencia en la relacion entre los ciudadanos y el Estado a través de la
racionalizacion de tramites en El Bagre, promoviendo la simplificacién y automatizacion de
los procesos administrativos para garantizar un acceso agil a los derechos ciudadanos y
facilitar las actividades comerciales.

DIAGNOSTICO

La politica de racionalizaciobn de trdmites tiene como objetivo principal optimizar la
interaccién entre los ciudadanos y el Estado, mediante la simplificacion, estandarizacion y
automatizacion de los procedimientos administrativos. Esto busca garantizar un acceso
mas agil y eficaz a los derechos ciudadanos, asi como facilitar el cumplimiento de
obligaciones y actividades comerciales.

Los tramites se identifican como los medios a través de los cuales los ciudadanos ejercen

sus derechos y deberes, y la politica se enfoca en simplificar, estandarizar, eliminar y
automatizar estos procesos para reducir costos, tiempos y documentos asociados.
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Para implementar esta politica, se establecen pasos que incluyen la construccién de un
inventario de tramites, la actualizacién de registros, la difusibn de informacion, la
identificacion de tramites prioritarios para optimizacion, la formulacion de estrategias de
racionalizacion con participacion ciudadana, la implementacion de acciones normativas,
administrativas y tecnolégicas, la medicion del impacto de estas acciones y la realizacion
de campafias de sensibilizacion.

POLITICA 12 Racionalizacién de Trmites

POLITICA 12 Racionalizacion de Tramites Puntaje
137 Identificacion de los tramites a partir de los productos o 14 3
servicios gue ofrece la entidad i
138 Priorizacion de tramites con base en las necesidades y 0.0
expectativas de los ciudadanos !
139 Tramites racionalizados y rt_acursos tenidos en cuenta para 33,3
mejorarlos
140 Beneficios de las acciones de racionalizacion adelantadas 7.7

El puntaje general del municipio en el MIPG para el afio 2022, reflejado en una calificacion
de 17,7, indica un desempefio subdptimo en la implementacion de la politica de
racionalizacion de tramites administrativos. Los puntajes especificos en los indicadores
muestran areas de debilidad significativa, como la identificacion de tramites a partir de los
productos o servicios ofrecidos por la entidad, donde se obtuvo un puntaje de 14,3, y la
priorizacidon de tramites con base en las necesidades y expectativas de los ciudadanos, que
alcanzo un puntaje de 0,0.

La baja puntuacion en estos indicadores sugiere una falta de alineacion con las demandas
y expectativas de los usuarios, lo que requiere una revision exhaustiva de las estrategias
implementadas. Ademas, el puntaje de 33,3 en la categoria de tramites racionalizados y
recursos utilizados para mejoras indica que, aunque se han realizado esfuerzos, aln hay
margen para optimizar los procesos de racionalizacion.

En general, estos resultados destacan la necesidad urgente de revisar y ajustar las
acciones de racionalizacion de tramites para mejorar la eficiencia y la calidad del servicio
ofrecido a los ciudadanos.

LINEAS ESTRATEGICA

Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
territorial.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia
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Unidad de Linea Meta

Medida Base Cuatrienio Tendencia
Porcentaje 66,6667 67 Incremento

Unidad

Nombre Producto Medido através Indicador de de Linea meta
del Sector de Producto Gereh base cuatrienio
Gobierno Fortalecimiento a la gestiony | Servicio de | Espacios de 16. Paz Justicia e
o direccion de la administraciéon | integracién de la | integracion de oferta | NUmero S/D 12 Instituciones
Territorial P - o P o
publica territorial oferta publica publica generados Sélidas

PROGRAMA: COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA
OBJETIVO

Optimizar el proceso de compras y contratacién publica en El Bagre mediante la adopcion
de estandares de abastecimiento y contratacion alineados con MIPG, para satisfacer las
necesidades publicas de manera eficiente, con altos niveles de calidad, pluralidad de
oferentes, transparencia y responsabilidad.

DIAGNOSTICO

El objetivo de esta politica es facilitar que las entidades estatales gestionen sus
adquisiciones de manera eficiente utilizando herramientas electrénicas, normativas claras,
documentos estandarizados y técnicas de aprovisionamiento estratégico. Este enfoque
sistemético y continuo busca mejorar constantemente la calidad, el servicio y la satisfaccion
de las necesidades en los procesos de compra.

Para lograr una gestion eficaz y efectiva, las entidades estatales deben seguir una serie de
etapas, que incluyen la estructuracion del Plan Anual de Adquisiciones (PAA), la aplicacion
de practicas de andlisis de datos y abastecimiento estratégico, la promocion de la
competencia, la implementacién de lineamientos de buenas practicas y documentos
estandar proporcionados por Colombia Compra Eficiente, y el uso de plataformas
transaccionales como SECOP Il y la Tienda Virtual del Estado Colombiano para agilizar y
simplificar las operaciones administrativas.
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POLITICA 5 Compras y Contratacién
Piblica

No. indice POLITICA 5 Compras y Contratacion Pdblica Puntaje
107 Planeacidn efectiva y técnica de la contratacion pablica 66,7
108 Registro y publicacidn contractual en las plataformas 59,3

Aplicacacion de lineamientos normativos, documentos
l09 ° Samien 71,4
estandar e instrumentos

El municipio ha logrado un puntaje general de 64,9 en la politica de compras y
contrataciones publicas. En cuanto a la planeacion efectiva y técnica de la contratacion
publica, obtuvo una calificacion de 66,7, indicando una gestién aceptable en la planificacion
de sus adquisiciones.

Sin embargo, en el registro y la publicacién contractual en las plataformas, su puntaje fue
de 59,3, sefalando la necesidad de mejorar la eficiencia y transparencia en estos procesos.
Por otro lado, el municipio ha demostrado un cumplimiento efectivo en la aplicacion de
lineamientos normativos, documentos estandar e instrumentos, obteniendo un puntaje
respetable de 71,4.

ESTRATEGIA

Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion publica
territorial.

Indicador de Resultado: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia

Porcentaje 66,6667 67 Incremento
Fortalecimiento a la - . S/D 1 L
Gobierno gestién y direccion de la _Servmlo_, de _Espauo_s, de p 16. Paz Justicia e
L L P P integracion de la | integracién de oferta | Numero Instituciones
Territorial administracion publica - P o
territorial oferta publica publica generados Sélidas

) Fortg!emmle_nto . a la Servicio de . S/D 8 16. Paz Justicia e
Gobierno gestion y direccion de la 1mol - Metodologias NG Instituci
Territorial administracion publica mplementacion aplicadas umero nstituciones

o Sistemas de Gestion Solidas
territorial

) Fortg!emmle_nto . a la Servicio de . S/D 1 16. Paz Justicia e
Gobierno gestion y direccion de la 1mol - Herramientas NG Instituci
Territorial administracion publica mplementacion implementadas umero nstituciones

territorial Sistemas de Gestion Solidas
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PROGRAMA: CONTROL INTERNO
OBJETIVO

Implementar practicas 6ptimas de control interno en El Bagre para asegurar el cumplimiento
de objetivos institucionales y decisiones estratégicas, fomentando una cultura
organizacional basada en la informacion, el control y la evaluacién para la mejora continua.

DIAGNOSTICO

Esta dimension tiene como meta proporcionar directrices y practicas éptimas en control
interno para las entidades publicas, permitiéndoles alcanzar los objetivos establecidos y
materializar las decisiones de su planificacion institucional, en consonancia con los valores
del servicio publico.

Al implementar esta dimension y su politica asociada, se busca lograr el propésito general
de MIPG, que es desarrollar una cultura organizacional fundamentada en la informacion, el
control y la evaluacién, facilitando asi la toma de decisiones y promoviendo la mejora
continua. El control interno se posiciona como un elemento crucial para asegurar que las
demas dimensiones de MIPG cumplan efectivamente con sus propositos y objetivos.

POLITICA 19 Control Interno No. indice POLITICA 19 Control Interno Puntaje

162 Ambiente propicio para el ejercicio del control 81,5

163 Evaluacién estratégica del riesgo 75,8
164 Actividades de control efectivas 62,5

165 Informacidn y comunicacian relevante y oportuna para el control 72,2

166 Actividades de monitoreo sistematicas y orientadas a la mejora 74,7

167 Evaluacion independiente al sistema de control interno 82,0

#Asignacidn de responsabilidades para el ejercicio del contro
168 - P " P I 77.4
interno

Por otra parte, la politica busca que las entidades publicas implementen acciones de control
y gestién del riesgo para cumplir con los objetivos de MIPG. Para ello, se utiliza el Modelo
Estandar de Control Interno (MECI), que establece una estructura para el control de la
gestion. Es necesario seguir cinco componentes clave: Ambiente de Control, Evaluacion
del Riesgo, Actividades de Control, Informacién y Comunicacion, y Actividades de
Monitoreo. La alta direccion debe liderar el compromiso con la integridad y la planeacion
estratégica, mientras que los responsables deben identificar y gestionar los riesgos.
Ademas, se deben implementar controles para mitigar los riesgos y asegurar la efectividad
del control interno, la eficiencia de los procesos y la divulgacion adecuada de la informacion.
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El municipio ha alcanzado un puntaje general de 77,9 en esta politica, destacando en varios
aspectos clave segun los indices correspondientes. El ambiente propicio para el control
alcanzo un puntaje de 81,5, reflejando un entorno favorable para el control interno; por otra
parte, la evaluacion estratégica del riesgo obtuvo 75,8, indicando una evaluacion continua
de los riesgos. Aunque las actividades de control efectivas marcaron 62,5, el municipio
demostro un nivel considerable de efectividad.

La informacion y comunicacion relevantes para el control se evaluaron en 72,2,
respaldando adecuadamente las actividades de control. Las actividades de monitoreo
sistematicas y orientadas a la mejora lograron 74,7, demostrando un enfoque continuo en
la mejora de los procesos. La evaluacion independiente del sistema de control interno fue
notable, con 82,0, confirmando la efectividad del sistema implementado. Finalmente, la
asignacion de responsabilidades para el control interno obtuvo 77,4, mostrando una
distribucion adecuada de responsabilidades.

ESTRATEGIA

Programa |: 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion publica
territorial.

Indicador de Resultados: Medicion de desempefio municipal - Gobierno abierto y
transparencia

Porcentaje 66,6667 67 Incremento

Indicador de Unidad de linea meta
Producto medida base cuatrienio

Nombre
del Sector

Producto Medido através de ‘

- - . . 16. Paz
Gobierno F_ortalt_sf:lmlento a Ia_g_estlor_1,y Servicio 5 de Slste_[na de ; Justicia e
L direccion de la administracion | Implementacion gestion NuUmero S/D 3 S
Territorial P o - - ) Instituciones
publica territorial Sistemas de Gestion actualizado Solidas
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PLAN FINANCIERO PARA LAS INVERSIONES

PLAN FINANCIERO PARA LAS INVERSIONES DEL PDM
DIAGNOSTICO FINANCIERO

PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

SITUACION FINANCIERA DEL MUNICIPIO

DEUDA PUBLICA Y ANALISIS DE SOSTENIBILIDAD

CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO

PROCESOS JUDICIALES

EL PLAN FINANCIERO

ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL SOSTENIMIENTO FISCAL

DIAGNOSTICO FINANCIERO

PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

A nivel nacional:

La situacién fiscal del pais determina en gran parte los recursos del municipio para la

inversion ya que existe fuerte dependencia de las transferencias de la nacién (SGP, SGR

y OTRAS) y, como efecto domino, todo lo que financieramente afecte la nacion, repercute

en los entes territoriales. Algunas variables que afectan directamente son las siguientes.
e Inflacidbn con que cerr6 el afio pasado, que afectara el poder adquisitivo de los

colombianos y los impuestos por compra desmejoran afectando rentas nacionales.
e Reforma tributaria y sus impactos econdmicos esperados.
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e Situacion climatica que afecta la agricultura y la produccién de energia, panorama
muy delicado para las finanzas nacionales.

e El movimiento del délar es otro ingrediente que preocupa al gobierno que tiene que
pagar el servicio de la deuda externa y lastima el presupuesto nacional.

e Impactos generados sobre los precios del petrdleo y las decisiones gubernamentales
sobre este tema.

Todos estos elementos afectan fuertemente el presupuesto nacional y a su vez sufriran los
municipios en cuanto a sus transferencias, de las cuales dependen en gran parte.

A nivel territorial:

Aparte de lo anterior, directamente a los municipios se le presentan otras amenazas que
afectarian los ingresos para la inversion y se vea afectado el cumplimiento de metas fijadas
en el PDT como son:

e Conflicto armado en los territorios, que repercute directamente en la economia de
los contribuyentes, los cuales no tendran ingresos suficientes que no puedan pagar
sus obligaciones tributarias.

e Cultura de cobro de la entidad territorial, ya que no realizan las acciones de cobro
de los tributos a los contribuyentes, permitiendo elevar la cartera tributaria y
desmejorando el recaudo necesario para realizar las inversiones necesarias.

e Cultura de no pago, la cual va ligada de la anterior; también se puede presentar por
la desconfianza en la administracién publica por el uso inadecuado de los recursos
recaudados.

e La dinamica econémica municipal. Si el municipio tiene una economia sélida, las
finanzas municipales pueden mejorar, si la economia es volatil, se puede presentar
una fluctuacion muy marcada en el recaudo de los tributos.

FUENTES DE FINANCIACION MUNICIPAL

La entidad territorial, para sus inversiones y funcionamiento, cuenta con unas fuentes de
financiacion que le permiten ejecutar las inversiones que pretenden mejorar las condiciones
de vida de la poblacién y permitir el desarrollo territorial, estas fuentes financieras son:

Recursos propios del municipio

Los recursos propios son aquellos que se generan de forma permanente como resultado
de la gestion realizada para incrementar el recaudo de impuestos y/o prestar determinados
servicios. Los recursos propios de un municipio se clasifican en dos grandes grupos:

Recursos tributarios RP: Son aquellos que provienen de la recaudacion de
impuestos, tasas y contribuciones.

Recursos no tributarios RP: Son aquellos que provienen de la prestacion de servicios
publicos, la explotacién de bienes y la participacion en los beneficios de bienes o
servicios.
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Sistema General de Participaciones (SGP)

El Sistema General de Participaciones (SGP) corresponde a los recursos que la Nacion
transfiere por mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica (reformados
por los Actos Legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007) a las entidades territoriales
(departamentos, distritos y municipios) y a los resguardos indigenas, para la financiacion
de los servicios a su cargo en salud, educacion, agua potable y saneamiento basico y las
demas competencias asignadas en las leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007. El SGP esta
compuesto por: i) Un grupo de asignaciones especiales y ii) Un grupo compuesto por las
asignaciones sectoriales.

Sistema General de Regalias (SGR)

Mecanismo mediante el cual se garantiza la distribucion equitativa de los ingresos que
derivan de la explotacién de los recursos naturales no renovables del pais, generando
mecanismos de reinversion de dichos ingresos hacia la poblacibn mas pobre,
contribuyendo a la equidad social y la promocién de la diversidad étnica y cultural. Asi
mismo el sistema promueve el desarrollo, la competitividad regional, la participacion
ciudadana, las préacticas del buen gobierno y la gobernanza territorial.

Recursos del crédito

Son recursos que son eventuales y se obtienen a través de un contrato de crédito con una
entidad financiera, estos recursos permiten realizar inversiones inmediatas a través del
compromiso de pago en un tiempo determinado.

Transferencias nacionales y departamentales diferentes a SGP y SGR

Son recursos que provienen de otros niveles de gobierno, como son los recursos ADRES,
COLJUEGOS, entre otros, que provienen de la nacion; los recursos de RENTAS CEDIDAS
provienen del nivel departamental.

ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL SOSTENIMIENTO FISCAL

Las acciones para garantizar el mejoramiento de las finanzas publicas municipales pueden
agruparse en tres grandes categorias:

Optimizacién de los Ingresos:
1. Fortalecimiento del recaudo:
e Actualizacion de la base de datos de contribuyentes para identificar y registrar a
los propietarios de predios e inmuebles, asi como la base de datos de los

contribuyentes de industria y comercio que no estén declarando sus ingresos.
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e Campafas de sensibilizacion para promover el pago oportuno de impuestos
mediante informacidén clara sobre los beneficios que éstos generan para la
comunidad.

e Incentivos al pago oportuno: Ofrecer descuentos o beneficios a los contribuyentes
gue cumplan con sus obligaciones a tiempo.

e Modernizacion de la gestion de cobro: Implementar procesos agiles para facilitar
el pago de impuestos y agilizar los procesos de cobro.

Racionalizacién del Gasto Publico:
1. Planificacion y control del gasto:

e Elaboracion de un presupuesto de acuerdo con las condiciones fiscales

e Implementacion de un sistema de control de costos: Monitorear y evaluar el
gasto publico para identificar areas de ineficiencia.

e Racionalizacion de la contrataciéon publica: Asegurar que los procesos de
contratacion sean transparentes y eficientes.

2. Priorizaciéon de inversiones:

e Focalizar el gasto en areas estratégicas: Invertir en proyectos que tengan un
impacto positivo en el desarrollo social y econdmico del municipio.

e Evaluacién de la rentabilidad social de las inversiones: Asegurar que los
proyectos generen beneficios tangibles para la comunidad.

e Optimizacion del uso de los recursos: Buscar alternativas para reducir los costos
operativos del municipio.

Fortalecimiento de la Gestion Fiscal:
1. Transparenciay rendicién de cuentas:
e Publicaciéon de informacién financiera: Informar a la comunidad sobre la gestion
fiscal del municipio de manera clara y transparente.
e Rendicién de cuentas ante la comunidad: Brindar espacios para que la
comunidad pueda conocer y evaluar la gestion del gobierno local.
e Implementacion de mecanismos de control social: Fortalecer la participacion
ciudadana en la vigilancia del gasto publico.
2. Profesionalizacion de la administracién publica:

e Capacitacion del personal: Brindar formacion especializada a los funcionarios
publicos en materia de gestion fiscal.

3. Implementacion de tecnologias de la informacion:
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e Mejorar los procesos administrativos: Agilizar y mejorar la eficiencia de la gestion
publica.
e Uso de herramientas de analisis de datos: Tomar decisiones méas informadas
sobre la gestion fiscal del municipio con informacion en tiempo real.
e Fortalecimiento de la comunicacién con la comunidad: Brindar informacion y
servicios a la comunidad a través de canales digitales para que conozcan los

4. Gestion de riesgos fiscales:

e Identificacion y evaluacion de riesgos: Anticipar y evaluar los posibles riesgos
gue puedan afectar la estabilidad fiscal del municipio.
e Implementacion de medidas de mitigacion: Desarrollar estrategias para prevenir
o0 minimizar el impacto de los riesgos fiscales.
e Creacién de un fondo de contingencia si no lo hay: Constituir un fondo para
afrontar eventuales situaciones de crisis fiscal.

PROYECCION DE INGRESOS 2024 - 2027

Como se menciond, los recursos propios de inversién provienen de diferentes fuentes, las
cuales se explican a continuacién y cuyo valor anual se detalla en la siguiente tabla:

Educacion

2,031,167,243

2,092,102,260

2,154,865,328

2,219,511,288

8,497,646,119

Prestacion de

Servicios SGP 0 g o B 0

Calidad 2,031,167,243 | 2,092,102,260 | 2,154,865,328 | 2,219,511,288 | 8,497,646,119
s SGP 743,543,003 765,849,293 788,824,772 812,489,515 3,110,706,583
Matricula Oficial | SGP 1,287,624,240 | 1,326,252,967 | 1,366,040,556 | 1,407,021,773 | 5,386,939,536
s 806,053,900 830,235,517 855,142,583 880,796,860 3,372,228,859
Crecimiento de la
Economia SGP 0 0 0 0 0
SGP
Alimentacién SGP 806,053,900 830,235,517 855,142,583 880,796,860 3,372,228,859
Escolar
Salud 52,032,522,307 | 53,593,497,976 | 55,201,302,915 | 56,857,342,003 | 217,684,665,202
i 50,974,685,879 | 52,503,926,455 | 54,079,044,249 | 55,701,415,576 | 213,259,072,158
Régimen
Subsidiadosap | SGP 19,087,845,128 | 19,660,480,482 | 20,250,294,896 | 20,857,803,743 | 79,856,424,249
Regimen TRANSF
subsidiado NAL 24,982,939,276 | 25,732,427,454 | 26,504,400,278 | 27,299,532,286 | 104,519,299,294
ADRES
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Derechos por la
explotacion 1uegos LiﬁNSF 471,836,903 | 485,992,010 | 500,571,770 | 515,588,923 | 1,973,989,605
de suerte y azar
Recursos
departamentales TRANF
para
Aseguramiento del | DPTAL 6,432,064,572 | 6,625,026,509 | 6,823,777,304 | 7,028,490,624 | 26,909,359,009
Régimen
Subsidiado
Salud Publica 1,057,836,429 | 1,089,571,521 | 1,122,258,667 | 1,155,926,427 | 4,425,593,044
caud  Publiea | gap 900,557,461 | 927,574,185 | 955,401,410 | 984,063,453 | 3,767,596,509
Salud publica - | TRANSF
Coliuegas 25% NAL 157,278,968 161,997,337 166,857,257 171,862,974 657,996,535
Agua Potable SGP 3,378,430,029 | 3,479,782,930 | 3,584,176,418 | 3,691,701,710 | 14,134,091,087
Propésito
General 5,724,853,085 | 5,896,598,678 | 6,073,496,638 | 6,255,701,537 | 23,950,649,937
Destinacion
bestinacion | SGP 2,552,482,267 | 2,629,056,735 | 2,707,928,437 | 2,789,166,290 | 10,678,633,729
Deporte SGP 281,988,517 290,448,173 299,161,618 308,136,466 1,179,734,773
Cultura SGP 211,491,388 217,836,130 224,371,214 231,102,350 884,801,081
varien Libre | sep 2,678,890,913 | 2,759,257,640 | 2,842,035,370 | 2,927,296,431 | 11,207,480,354
TOTAL, OTRAS | RECURSOS
iy I PROPIOS 15,023,508,800 | 14,138,104,422 | 14,562,247,555 | 14,999,114,982 | 57,425,781,932
Ingresos
corrientes de libre | [CLD 10,396,747,070 | 10,708,649,482 | 11,029,908,967 | 11,360,806,236 | 43,496,111,754
destinacion

4,626,761,730 | 3,429,454,940 | 3,532,338,588 | 3,638,308,746 | 13,929,670,177
Sobretasa
ambiental - urbano ICDE 0 0 0 0 0
Sobretasa
ambiental -rural ICDE 0 0 0 0 0
Impuesto de
alumbrado publico ICDE 0 0 0 0 0
Sobretasa
bomberil ICDE 0 0 0 0 0
rasaprodeportey | |cpE 587,372,804 604,993,988 623,143,808 641,838,122 2,457,348,722
Estampilla para el
bienestar del | ICDE 1,313,607,327 | 1,353,015,547 | 1,393,606,013 | 1,435,414,194 | 5,495,643,081
adulto mayor
Eswampillapro | 1cDE 1,309,100,237 | 1,348,373,244 | 1,388,824,441 | 1,430,489,175 | 5,476,787,097
Estampilla pro
hospitales
ptiblicos del | ICDE 119,487,535 123,072,161 126,764,326 130,567,256 499,891,278
distrito de
buenaventura
Contribucién
especial sobre
o tos de obrae | ICDE 1,254,765,209 1,254,765,209
publicas
Multas de transito
y transporte ICDE 37,121,509 37,121,509
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Multas
nacional
seguridad
convivencia
ciudadana

multas generales

codigo
de
Y| IcDE

5,307,109

5,307,109

Linea
Estratégica
1

Linea 1.
HUMANIZANDO A EL
BAGRECON JUSTICIA
SOCIAL

TOTAL 2024

TOTAL 2025

TOTAL 2026

TOTAL 2027

TOTAL

PROGRAMAS | EDUCACION 2.837.221.143,00 | 2.922.337.777,00| 3.010.007.911,00|  >100-308.14800) o o 4 670,00
INFANCIA,
LDALESCENCIAY 438.302.60544 | 415.898.350,44 |  428.375.310,23 B 264
DEPORTE 820.361.321,00|  895.442.161,00 | 922.305.426,00 949.974.588,00 | 5 cog 183.496,00
CULTURA 1.520.591.625,00 | 1.566.209.374,00 | 1.613.195.65500| 66159152500 ¢ 501 £90 179,00
SALUD 52.032.522.307,00 | 53.593.497.976,00 | 55.201.302.915,00 | _56.857.342.003,00 | 217.684.665.201,00

JUSTICIA, SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

VICTIMAS 438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 441.226.569.54 | | 753 802 844,64
MUJER 438.302.60544 |  415.898.350.44 |  428.375.310,23 441.226.569,54 | 1 753 g0p 844,64
MIGRANTES 441.226.569,54

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

1.723.802.844,64

DISCAPACIDAD

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

POBLACION ADULTA

1.313.607.327,00

1.353.015.547,00

1.393.606.013,00

1.435.414.194,00

5.495.643.081,00

COMUNIDADES
RELIGIOSAS

438.302.605.,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

POBLACION DIVERSA

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

REINTEGRACION
SOCIAL

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

Linea
Estratégica
2

Linea 2. DESARROLLO
ECONOMICO,
SERVICIOS, MINERIA Y
AGROEMPRESARIAL
DEL TERRITORIAL

TOTAL 2024

TOTAL 2025

TOTAL 2026

TOTAL 2027

TOTAL

PROGRAMAS

EMPRENDIMIENTO

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

AGRICULTURA'Y
DESARROLLO RURAL

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64
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AvIEIETE 438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 441.226.569.54 | | 793 802 844,64
MINERIA

SUSTENTABLE 438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 441.226.569.54 | | 753 802 844,64
ENERGIAS

ALTERNATIVAS 438.302.605,44 |  415.898.359.44 |  428.375.310,23 441.226.569,54 | 1 753 50 gaa.64
TURISMO 441.226.569,54

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

1.723.802.844,64

COMPETITIVIDAD Y
CONECTIVIDAD

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

CREDITOS PARA EL
DESARROLLO
ECONOMICO

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

Linea
Estratégica
3

Linea 3. LA
PLANIFICACION
TERRITORIAL COMO
ESTRATEGIA DE
INTEGRALIDAD

TOTAL 2024

TOTAL 2025

TOTAL 2026

TOTAL 2027

TOTAL

PROGRAMAS

ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

GESTION DEL RIESGO
DE DESATRES

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

VIAS

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

VIVIENDA

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

ESPACIO PUBLICO

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

SERVICIOS PUBLICOS

3.378.430.029,00

3.479.782.930,00

3.584.176.418,00

3.691.701.710,00

14.134.091.087,00

CORREGIMIENTOS

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

FORTALECIMIENTO
J.A.C JUNTAS DE
ACCION COMUNAL

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

COMUNIDADES AFRO

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

COMUNIDADES
INDIGENAS

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

PDET - ZOMAC

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

Linea 4. DESARROLLO

Publico

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

Linea | A pMINISTRATIVO Y
Estratégica A ~
4 Gestion y Desempeiio
Institucional
-I ngfama_Pl;gS“p”es“"' TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026 TOTAL 2027 TOTAL 2027
Gestion Presupuestal y
PROGRAMAS | Eficiencia del Gasto 441.226.569,54

1.723.802.844,64

Direccionamiento
Estratégico y Planeacion

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

Servicio al Ciudadano

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

Participacion Ciudadana
en la Gestion Publica

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64

Gestion del Talento
Humano

438.302.605,44

415.898.359,44

428.375.310,23

441.226.569,54

1.723.802.844,64
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Gestiéon Documental

441.226.569,54

desemperio institucional

438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 1.723.802.844,64
Transparencia y Acceso

a la Informacion. 438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 441.226.569.54 | 1 753 802 844,64
Seguimiento y

SUEILEEI G 438.302.605,44 | 415.898.359.44 |  428.375.310,23 e SO

1.723.802.844,64

Racionalizacién de

441.226.569,54

Tramites 438.302.605,44 415.898.359,44 428.375.310,23 1.723.802.844,64
Compras y contratacién
publica 438.302.605,44 415.898.359,44 428.375.310,23 i o =% 1.723.802.844,64

Control Interno

441.226.569,54

438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 1.723.802.844,64
REINTEGRACION
SOCIAL 438.302.605,44 |  415.898.359,44 |  428.375.310,23 441.226.569.54 | | 753 802 844,64
TOTAL, DE RECURSOS A
INTERVENIR 78.996.535.364,00 80.030.321.783,00 82.431.231.437,00  84.904.168.380,00 | 326.362.256.964,00

TRAZADOR PRESUPUESTAL PARA LA EQUIDAD DE LAS MUJERES.

La Administracion territorial, en virtud del articulo 361 de la Ley 2294 de 2023, implementara
el Trazador presupuestal para la Equidad de la Mujer como herramienta de gestion y
seguimiento a la ejecucion del Plan de Desarrollo, visibilizando en los proyectos de
inversion de las diferentes entidades el gasto que contribuye a la implementacion de la
POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO PARA LAS MUJERES, la garantia de los
derechos de las mujeres y al cierre de brechas de género.

Anualmente la Administracion territorial presentara al Concejo Municipal, junto al proyecto
de presupuesto de la vigencia correspondiente, un anexo de los proyectos que aportaran a
la garantia de los derechos de las mujeres.

Asi mismo, con base en el trazador presupuestal equidad de la mujer, en la tltima semana
del primer periodo de sesiones, la administracién presentara a la Corporacion Publica un
informe de los recursos ejecutados y los resultados obtenidos en la vigencia
inmediatamente anterior asociados a la Politica Publica de Equidad de Género para la
Muijer, vigente en la entidad territorial.

CAPITULO DE INVERSIONES CON
CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS — SGR-.

1. CONTEXTO NORMATIVO

Los recursos naturales no renovables que son propiedad del Estado colombiano cuando
son explotados generan una contraprestacion economica denominada regalias y
compensaciones, conforme a la normatividad y regulaciones dadas por el Gobierno
Nacional.
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Estas contraprestaciones econémicas son uno de los recursos mas importantes con los
gue cuenta el Estado colombiano para jalonar el desarrollo y la competitividad territorial. A
través del tiempo se han expedido diferentes normas y reglamentaciones que cambian
radicalmente su distribucion, asi como la forma en la que se accede y ejecutan dichos
recursos.

La Constitucion Politica de 1991 comienza reconociendo la soberania que tiene el Estado
colombiano sobre el subsuelo y los recursos que alli reposan; en su articulo 32 afirma: “El
Estado es propietario del subsuelo y de los recursos naturales no renovables, sin perjuicio
de los derechos adquiridos y perfeccionados con arreglo a las leyes preexistentes”. En sus
articulos 360 y 361 establece la diferencia entre las regalias directas e indirectas, asi como
las normas fundamentales para su administracion. En este sentido, la misma Carta
Fundamental sefiala en su articulo 360, refiriéndose a las regalias directas, que: “La
explotacion de un recurso natural no renovable causard, a favor del Estado, una
contraprestacion econdémica a titulo de regalia, sin perjuicio de cualquier otro derecho o
compensacion que se pacte. La ley determinara las condiciones para la explotacion de los
recursos naturales no renovables. Los departamentos y municipios en cuyo territorio se
adelanten explotaciones de recursos naturales no renovables, asi como los puertos
maritimos y fluviales por donde se transporten dichos recursos o productos derivados de
los mismos, tendran derecho a participar en las regalias y compensaciones.

La primera reforma del articulo 360 y 361 de la Constitucion Politica de Colombia persigui6
cuatro objetivos fundamentales relacionados con la equidad regional, social e
intergeneracional, la generacion de ahorro para el futuro, la competitividad regional y el
aseguramiento del buen gobierno, denominada como el Acto Legislativo 005 de 2011, con
lo cual, esta nueva norma comenzgd a regir, constituyendo el Sistema General de Regalias
de la cual se derivo la ley 1530 de 2012, esta Ley tuvo vigencia hasta el 31 de diciembre
de 2020.

Posteriormente, en cumplimiento a lo ordenado en el Acto Legislativo 05 de 2019, el
Congreso de Colombia expide el 30 de septiembre de 2020 la Ley 2056 “Por la cual se
regula la organizacioén y el funcionamiento del Sistema General de Regalias”; a su vez, el
Gobierno Nacional en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias 1821, de fecha 31 de
diciembre de 2020, normas que entraron en vigencia a partir del primero de enero de 2021.

1.1. FUNDAMENTOS NUEVA REFORMA LEY 2056 DE 2020
En cumplimiento a lo ordenado en el Acto Legislativo 05 de 2019, la Ley 2056 de 2020 y el
Decreto Reglamentario 1821 de 2020 se constituye deber legal que las entidades

territoriales realicen los ejercicios de planeacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
30 de esta Ley.
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Dando cumplimiento al mencionado articulo y conforme a las orientaciones de la guia
basica emitida por el Departamento Nacional de Planeacién, el Municipio del Bagre incluye
este capitulo de inversiones con cargo al SGR, el cual es un conjunto de iniciativas y/o
proyectos de inversion que la entidad territorial identifico y priorizé conforme a los ejercicios
de planeacién, susceptibles de ser financiados con recursos de Asignaciones Directas, la
Asignacion para la Inversion Local y la Asignacion para la Inversidn Regional, procesos
liderados por el alcalde a través de mesas publicas de participacion ciudadana en las que
se definieron y priorizaron las iniciativas o proyectos de inversion de que trata el presente
capitulo, incluyendo el enfoque de género, como lo cita el paragrafo sexto del articulo 30.

Este capitulo se elabor6 de manera participativa, democrética y concertada con los grupos
poblacionales, étnicos y comunitarios, entre ellos, delegados del Concejo Municipal,
Consejo Territorial de Planeacion, representantes de juntas de accién comunal y la
institucionalidad local, asi como lo sefiala a continuacion el articulo.

Articulo 30 — Ley 2056 de 2020 “Ejercicios de planeacion. En el marco del proceso de formulacion y
aprobacion de los planes de desarrollo de las entidades territoriales se identificaran y priorizaran las
iniciativas o proyectos de inversion susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones
Directas, la Asignacion para la Inversion Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema
General de Regalias, atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y
de los de planeacién con enfoque participativo, democratico y de concertacion.

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias, los proyectos de inversion
deberan incorporarse en el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales en un capitulo
independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias que se
denominara "inversiones con cargo al SGR" y sus modificaciones o adiciones.”

Por su parte el paragrafo tercero del articulo 30 de la misma ley faculta al municipio de El
Bagre, Antioquia como integrante de la Region de Planeacion y Gestidon del Bajo Cauca —
RPG - BC para presentar en los procesos de priorizacion que se realizan en las mesas
publicas de participacion ciudadana, proyectos de inversion regional, que por su caracter
son estratégicos y apuntan directamente al cierre de brechas.

Paragrafo Tercero — Articulo 30 — Ley 2056 de 2020 “Los ejercicios de planeacion para la Asignacion
de la Inversién Regional seran liderados por los Gobernadores, con el apoyo de las Comisiones
Regionales de Competitividad e Innovacién y teniendo en cuenta, entre otros, las Agendas
Departamentales de Competitividad e Innovacion definidas en estas Comisiones, asi mismo podra
participar la Federacion Nacional de Departamentos, la Federacién Colombiana de Municipios y la
Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales, segun corresponda, a través de la realizacion de
mesas publicas de participacién ciudadana en las que se definan y prioricen las iniciativas o proyectos
de inversién regional de que trata el presente paragrafo. En estos ejercicios podran participar
diferentes actores y esquemas asociativos locales y regionales, entre ellos, las regiones
administrativas de planificacion”.

En tal sentido, el municipio se suma al esfuerzo estratégico de la region del Bajo Cauca,
presentando las iniciativas regionales en el Plan de Desarrollo, las cuales han sido
priorizadas por el bloque territorial para destacarlas en el escenario departamental para ser
viabilizados, priorizados y aprobados para su financiacién con recursos de la asignacion de
la Inversion Regional como lo detalla el articulo 35 de la citada norma.
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Otros de los cambios sustanciales en la reforma de la ley del Sistema General de Regalias
es que las entidades territoriales beneficiarias de recursos de Asignaciones Directas y de
Asignaciones para la Inversion Local son responsables de la implementacion de todo el
ciclo de los proyectos de inversion, cumpliendo cada una de las siguientes etapas, las
cuales seran adelantadas conforme a las definiciones, contenidos, procesos Yy
procedimientos que establezca el Departamento Nacional de Planeacion en su
metodologia:

Para determinar la disponibilidad de recursos del SGR del municipio para el cuatrienio 2024
— 2027, se toma como informacion de referencia para la vigencia 2024, la Ejecucion
Presupuestal y de Caja del SGR del bienio 2023-2024, reportada por la entidad territorial,
en el Portal de Transparencia Econdémica del Ministerio de Hacienda o secretarias técnicas
o las que hagan sus veces (en caso de los OCAD) de la entidad o instancia que aprueba el
proyecto de inversién, asi como las entidades ejecutoras de recursos del Sistema General
de Regalias a través del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR. Esta
informacion es INDICATIVA, pero es consistente con la responsabilidad de las entidades
de registrar y actualizar la informacién de los proyectos de inversién sin contratar, en
ejecucion y terminados, en atencion en los dispuesto en los articulos 2.1.1.3.1y 2.1.1.3.15.
del Decreto 1821 de 2020 y demés normativa aplicable del SGR.

Para los periodos 2025 — 2027 se toma informacion indicativa consignada en el Plan de
Recursos del SGR, publicado en SICODIS por el Departamento Nacional de Planeacion y
soportado por reportes del Ministerio de Minas y Energia y el Ministerio de Hacienda, siendo
la siguiente informacion:

Municipio de El Bagre

AD 20%

$4.802.935.871

$3.834.927.413

$3.611.403.847

$3.601.175.943

$ 15.850.443.074

AD ANTICIPADAS 5%

$1.334.721.482

$1.065.714.833

$1.003.598.304

$1.000.756.000

$4.404.790.618

TOTAL

$4.957.245.223

$4.900.642.246

$4.615.002.150

$4.601.931.943

$19.074.821.562

COMUNIDADES ETNICAS 4,5%

$ 223.076.035

$220.528.901

$ 207.675.097

$ 207.086.937

$ 858.366.970

AIL SEGUN NBI Y 4,5,6 CAT

$2.970.000.930

$ 3.223.265.795

$2.986.195.418

$3.142.041.138

$12.321.503.282

2%

AIL AMBIENTE Y DLLO SOSTENIBLE

$396.000.124

$429.768.773

$398.159.389

$418.938.818

$1.642.867.104

TOTAL, AIL

$ 3.366.001.054

$ 3.653.034.568

$ 3.384.354.808

$ 3.560.979.957

$ 13.964.370.386

Inversiones con cargo al SGR $ 33.039.191.948

Asi mismo, el Municipio de El Bagre, como integrante de la Region de Planeacion y Gestion
del Bajo Cauca — RPG - BC, se suma a la apuesta estratégica de la regién del Bajo Cauca,
presentando las siguientes iniciativas regionales, las cuales han sido priorizadas por el
bloque territorial para destacarlas ante el Organo Colegiado de Administraciéon y Decisién
(OCAD) del Departamento para ser viabilizados, priorizaos y aprobados para su
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financiacion con recursos de la Asignacion de la Inversion Regional, como lo detalla el

articulo 35 de la Ley 2056 de 2020.

DESARROLLO
AGROPECUARIO

AGRICULTURA'Y
DESARROLLO RURAL

Inclusién productiva de pequefios productores rurales. Infraestructura
productiva y comercializacion

SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL | EDUCACION Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
media. Infraestructura educativa. Fase Il y Il

INFRAESTRUCTURA TRANSPORTE Infraestructura y servicios de transporte aéreo. Infraestructura red vial.

VIAL Proteccion y defensa sobre la infraestructura de transporte. Fase Il y IlI

DESARROLLO AMBIENTE Y Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. Gestion

AMBIENTAL DESARROLLO integral del recurso hidrico. Gestién de la informacién y el conocimiento
SOSTENIBLE ambiental. Ordenamiento ambiental territorial. Educacion ambiental

DESARROLLO TRABAJO Generacion y formalizacion del empleo

ECONOMICO

SALUD Y PROTECCION | SALUD Y Infraestructura para la prestacién de servicios de la salud. Fase Il y IlI

PROTECCION SOCIAL

VIVIENDA, CIUDAD Y

VIVIENDA, CIUDAD Y

Infraestructura para prestacion de los servicios de agua y saneamiento basico

TERRITORIO TERRITORIO en zonas urbanas y rurales. Construccién de vivienda de interés social urbana
gue atienda las caracteristicas geograficas, climaticas y culturales de la region.
Mejoramiento de espacio publico. Formulacion, revision o ajuste de PBOT.
Fase Il y 11l
DEPORTE Y DEPORTE Y Infraestructura para el Mejoramiento, adecuacién y rehabilitacion de
RECREACION RECREACION infraestructura para el deporte, la actividad fisica, la recreacién y el
aprovechamiento del tiempo libre. Fase Il y 11l
TRANSVERSAL INCLUSION SOCIAL Y | Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las
RECONCILIACION capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes. Inclusién social y
productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad. Atencion integral
de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar
TRANSVERSAL GOBIERNO Gestion del riesgo de desastres y emergencias. Fortalecimiento a la gestiéon y
TERRITORIAL direccion de la administracion puablica territorial
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"EDUCACION, TRABAJO Y PROGRESO LA MISION QUE NOS UNE"

.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo es un proceso continuo que permite
monitorear el avance del Plan y evaluar su impacto. Este proceso es fundamental para
garantizar que el Plan se implemente de manera efectiva y que se alcancen los objetivos
establecidos.

El seguimiento del Plan de Desarrollo se refiere a la recopilacion y analisis de informacién
sobre el avance del Plan. Esta informacion puede incluir datos cuantitativos, como los
indicadores de desempefio, o datos cualitativos, como las opiniones de los ciudadanos. La
evaluacion del Plan de Desarrollo se refiere a la valoracion del impacto del plan. Esta
evaluacion puede realizarse de manera interna, por parte de las autoridades municipales,
0 de manera externa, por parte de expertos independientes.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL A
PARTIR RESULTADOS IDENTIFICADOS EN CONSEJOS DE GOBIERNO

OBJETIVO DE LA METODOLOGIA.

La metodologia de seguimiento y evaluacion tiene como objetivos los siguientes:

e Monitorear el avance del Plan de Desarrollo y definir oportunamente las acciones
necesarias para mejorar la ejecucion de éste.

e Fortalecer la participacién y autonomia de las secretarias de despacho y jefes de
dependencia en la toma de decisiones asociadas al cumplimiento de sus funciones y
competencias.

e Detectar e identificar la efectividad de los programas y proyectos, asi como el
desempefio de los funcionarios responsables en la ejecucién de metas del PDM.

e Complementar la estrategia de monitoreo y seguimiento a la gestion territorial
institucionalizada a nivel territorial.

e Apoyar a la alta direccidn en la priorizacion de actividades que generen mayor impacto
en la entrega de bienes y servicios a la comunidad.
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