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PRESENTACION 4V

Durante el apasionante transcurso de la campafia electoral hemos tejido con la colaboracion activa de nuestros ciudadanos
la vision de un Angeldpolis unificado bajo el estandarte del cambio. Este ideal encuentra su sustento en los sdlidos cimientos
de nuestra Constitucion Politica de Colombia y en los loables Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) delineados por el

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) desde el afio 2015.

Es asi que, por conviccion propia, los habitantes de Angeldpolis han respondido al llamado del cambio, depositando su
confianza en la gestacion de una vision transformadora del que hacer publico en nuestro municipio. Reconocemos en nues-
tras diferencias el profundo amor por nuestras raices, lo que nos llena de orgullo por nuestra identidad y por este territorio
sagrado que nos alienta a construir un camino impregnado de compromiso social. A través de acciones enriquecemos positi-

vamente nuestro entorno, fomentando la empatia, la solidaridad y el amor por lo nuestro.

Este proceso, liderado por un lider comprometido con la vision de Angeldpolis, estampa un vigor impregnado de juventud,

vision y experiencia en el manejo de lo publico. Se sustenta en el trabajo apasionado, la rectitud y la disciplina.

Hoy, nos enfrentamos a la grandiosa responsabilidad de transformar nuestro municipio, una tarea que solo puede llevarse a
cabo con el compromiso de todos, avivando el sentido de pertenencia por lo nuestro, con dedicacion, habilidad y experiencia

al servicio del "Balcdn del suroeste".

En consonancia con el voto programatico recibido, a continuacion, presentamos el proyecto del Plan de Desarrollo "Unidos
Por EI Cambio 2024-2027 ", compuesto por cinco (5) lineas estratégicas que se articulan con las iniciativas internacionales,

nacionales y departamentales.

Este proyecto, incorpora la Vision del Municipio y las lineas estratégicas, con toda la cadena de valor propuesta en el progra-
ma de gobierno sometido a la consideracion del pueblo, que en ejercicio del voto programatico fue elegido mayoritariamente,

convirtiéndose en un mandato de cumplimiento obligatorio.

JOSE LUIS MONTOYA QUICENO

Alcalde municipal
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FUNDAMENTOS LEGALES 4

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027, se sustenta en la Constitucion Politica de Colombia, en las Leyes, Decretos,

Resoluciones, Politicas y Documentos CONPES a nivel Nacional.

Leyes

Constitucion Politica de Colombia 1991.

Ley 21 de 1991, por medio de la cual se aprueba el Convenio No. 169 sobre pueblos indigenas y tribales en paises
independientes, adoptado por la 767 reunion de la Conferencia General de la OIT, Ginebra 1989.

Ley 99 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la
gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA.

Ley 62 de 1993, por la cual se expiden normas sobre la Policia Nacional, se crea un establecimiento publico de seguri-
dad social y bienestar para la Policia Nacional.

Ley 131 de 1994, por la cual se reglamenta el voto programatico y se dictan otras disposiciones.

Ley 134 de 1994, por la cual se dictan normas sobre mecanismos de participacion ciudadana.

Ley 152 de 1994. Ley Organica de Planeacion.

Ley 136 de 1994y 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de
los municipios.

Ley 115 de 1994, Ley general de educacion.

Ley 181 de 1995 - Ley 582 de 2000, por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte.

Ley 387 de 1997, sobre el desplazamiento forzado y la responsabilidad del Estado.

Ley 388 de 1997, Ley Organica de Desarrollo Territorial.

Ley 397 de 1997, por la cual se desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos concordantes de la Constitucion
Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la
Cultura.

Ley 715 de 2001, Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con
los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones
para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros.

Ley 1098 de 2006, Cdodigo de infancia y adolescencia.

Ley 1145 de 2007, por medio de la cual se organiza el Sistema Nacional de Discapacidad y se dictan otras disposiciones.
Ley 1122 de 2007. Articulo 33. Plan Nacional de Salud Publica.

11
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Ley 1257 de 2008, por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevenciony sancion de formas de violencia 'y
discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se
dictan otras disposiciones.

Ley 13671 de 2009, por medio de la cual se crea la Ley de Proteccion Integral a la Familia.

Ley 1438 de 2011, por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto
armado interno.

Ley 1454 de 2011, por la cual se dictan normas organicas sobre el ordenamiento territorial.

Ley 1508 de 2012, por la cual se establece el régimen juridico de las asociaciones publico - privadas y se dictan normas
organicas de presupuesto.

Ley 1523 de 2014; por la cual se adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Siste-
ma Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

Ley 1616 de 2013, por medio de la cual se expide la Ley de salud mental y se dictan otras disposiciones.

Ley 1622 de 2013, por medio de la cual se expide el estatuto de ciudadania juvenil y se dictan otras disposiciones.

Ley Estatutaria 1618 de 2013, por medio de la cual se establecen disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad.

Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones.

Ley 1774 de 2016, Ley Animalista.

Ley Estatutaria 1757 de 2015, por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion de derecho a la
participacion.

Ley 1909 de 2018 por la cual se expide el Estatuto de Oposicion.

Ley 2294 del 2023 por el cual se expide el Plan Nacional De Desarrollo 2022- 2026 "COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE
LA VIDA"

Decretos y resoluciones

Decreto 1865 de 1994, que establece los procedimientos para la armonizacion ambiental con el desarrollo socio-econo-
mico.

Decreto 1200 de 2004, por el cual se determinan los instrumentos de planificacion ambiental y se adoptan otras
disposiciones.

Decreto - Ley 4923 de 2011, por el cual se garantiza la operacion del Sistema General de Regalias.

Decreto - Ley 019 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.

Decreto 3047 de diciembre de 2013 y Decreto 859 de 2014; Resolucion 1841 de 2013; Resolucion 1536 de 2015;
Resolucion 518 de 2015; Resolucion 4015 de 2013y la Circular 040 de 2014, Decreto 1683 de 2013.

12
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Resolucion 1724 de 2014, por la cual se reglamentan requisitos, caracteristicas, condiciones y obligaciones para el
acceso y otorgamiento de beneficios sociales y econdmicos del proceso de reintegracion dirigido a poblacion desmovili-
zada.

Resolucion 1841 de 2013, por medio de la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2012 - 2021.

Decreto 1077 del 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario de Vivienda, Ciudad y Territorio.
Decreto 280 de 2015, por el cual crea la Comision Interinstitucional de Alto Nivel para el alistamiento y la efectiva

implementacion de la Agenda de Desarrollo Post 2015 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS.
Politicas nacionales

Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES 109 de 2007. Politica Publica Nacional de Primera Infancia.
Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES 113 de 2008. Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES. 3700 de 2011. Estrategia Institucional para la Articulacion de
Politicas y Acciones en Materia de Cambio Climatico en Colombia.

Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico, 2012.

Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES 3784 de 2013, lineamientos de Politica Publica para la
Prevencion de Riesgos, la Protecciony Garantia de los Derechos de las Mujeres Victimas del Conflicto Armado.
Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES 161 de 2013, por medio del cual se dan los lineamientos para
la Politica Nacional de Equidad de Género para las Mujeres.

Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES 166 de 2013. Politica Publica de Discapacidad e Inclusion
Social.

Documento CONPES 3718 de 2012, Politica Nacional de Espacio Publico.

Documento CONPES 3866 de 2016, Politica Nacional de Desarrollo Productivo.

Documento CONPES 3918 de 2018, Estrategia de implementacion de los ODS.

Documento CONPES 3934 de 2018, Politica Nacional de Crecimiento Verde.

GENERALIDADES 4&F

Angeldpolis, ubicado en la subregion del suroeste del departamento de Antioquia, comparte fronteras con diversos munici-

pios que enriquecen su diversidad cultural y geografica. Al norte, se encuentra con los municipios de Armenia, Heliconia,
mientras que al este limita con Medellin, La Estrella y Caldas. Hacia el sur, se extiende hasta el municipio de Amaga, y al oeste
se conecta con el municipio de Titiribi. su territorio hace parte de la denominada “Cuenca Carbonifera de Sinifand”, y pertene-
ce a la jurisdiccion ambiental de la territorial “Aburra Sur” de Corantioquia. Su area urbana se encuentra en los 6°06'47" de

latitud norte y en los 75°43'01" de longitud al oeste del Meridiano de Greenwich.
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Alcaldia de Angelépolis

La cabecera municipal, situada a 38 kildmetros de la ciudad
de Medellin y a 15 km del municipio de Caldas, por una
carretera pavimentada puesta en servicio en el afio 1994,
mediante una via asfaltada en buen estado en la mayoria
de sus trayectos. Refleja el dinamismo vy la vitalidad de la
region. Con una extension territorial de 86 kildmetros
cuadrados, Angeldpolis se distingue por su belleza natural
y su rico patrimonio histérico y cultural, que se entrelazan
para formar el tejido de la identidad local. Su entorno
privilegiado ofrece oportunidades Unicas para el turismo
ecoldgico y el disfrute de actividades al aire libre, mientras
que su creciente desarrollo econémico y social proyecta un
horizonte prometedor para sus habitantes. En este contex-
to, el liderazgo inspirador y comprometido en la gestion
publica de Angelopolis es fundamental para impulsar su

progreso y bienestar colectivo.

La division politica administrativa de acuerdo con el Esque-
ma de Ordenamiento Territorial-Acuerdo 052 de 1999, el

municipio de Angeldpolis, cuenta con once veredas: Santa

Ana, San Isidro, Cienaguita, Cascajala, Promision, El Barro,
El Nudillo, Santa Rita, Santa Barbara, El Romeral y La Clara;

y el corregimiento de La Estacion.
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coDpIGO

COMPONENTE

LONG
GPS
KM

SUPERFICIE

DE RODADURA

PRODUCTO
PRINCIPAL

RAMA
ANGELOPOLIS
SANTA BARBARA

56289

INVIAS

2,6

1,9

AFIRMATIVO

CAFE

ANGELOPOLIS
LA CASA VIEJA

EL BARRO

LA VIRGEN - EL NUDILLO

56293

INVIAS

55

2,77

AFIRMATIVO

PIEDRA CALIZA

ANGELOPOLIS
CIENAGUITA
LA HERMOSA
SANTA ANA

05036VT01

MUNICIPIO

12

3,45

AFIRMATIVO

CARBON

ANGELOPOLIS
SANTA RITA
LA ESTACION

05036VT03

MUNICIPIO

3,6

2,7

AFIRMATIVO

CARBON

ANGELOPOLIS
LA CASCAJALA
PROMISION

05036VTO05

MUNICIPIO

11,5

2,2

RIELES

CAFE

ANGELOPOLIS
SANISDRO
PARTE ALTA

05036VT64

MUNICIPIO

1,9

2,3

AFIRMATIVO

CAFE

ANGELOPOLIS
LA BONITA

05036VT65

MUNICIPIO

0,5

2,2

AFIRMATIVO

PIEDRA CALIZA

LA VARIANTE

TOTAL

ANGELOPOLIS

05036VT75

MUNICIPIO

3,7

3,4

AFIRMATIVO

Fuente: Inventario vial departamento de Antioquia

ECONOMIA 4V

Angeldpolis es un municipio que tiene como vocacion y actividad econdémica primordial la actividad minera de donde se
extrae mineral, explotando principalmente un yacimiento carbonifero. Como actividades secundarias a esta industria predo-

minante, se realiza la tarea agropecuaria dedicada al cultivo de la tierra y la cria de ganado. También se dedican actividades

de comercio.

CARBON

15
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La explotacion de yacimientos carboniferos representa un
pilar fundamental para la economia y el sustento de la
poblacion del municipio de Angeldpolis. Los angelopolita-
NOS poseen una vocacion minera arraigada histéricamente,
convirtiéndose la extraccion de carbon mineral en su
principal actividad productiva y fuente generadora de

empleo.

Gracias a la mineria del carbdn, numerosas familias angelo-
politanas han podido obtener sus principales ingresos
economicos, impulsando el desarrollo local y permitiendo
el acceso a mejores condiciones de vida. Esta actividad
extractiva ha sido determinante para la dinamica econémi-

cay social del territorio durante décadas.

Ademas, la explotacion carbonifera genera una importante
derrama econdmica en la region, al requerir mano de obra,
proveedores de insumos, servicios de transporte y logisti-

ca, entre otros eslabones de la cadena productiva minera,

Alcaldia de Angelépolis

es un sector clave que dinamiza diversas actividades
comerciales y empresariales en Angeldpolis y municipios

aledafios.

En el municipio de Angeldpolis, una cantidad considerable
de sus tierras aptas para la agricultura se destinan para la
siembra de cafia de azucar, frijol maiz, etc. al cultivo del café
también se lleva un considerable porcentaje de importan-
cia dentro de la economia municipal. Dado que existe una
vocacion cafetera arraigada, donde se practica la siembra
de este preciado grano siguiendo métodos y técnicas tradi-

cionales heredadas por generaciones.

La caficultura representa mas que una actividad producti-
va, es parte integral de la identidad cultural de este munici-
pio. Las labores del campo cafetalero, la cosecha y el bene-
ficio del grano se han convertido en costumbres y tradicio-
nes ancestrales que se trasmiten de generacion en genera-

cion, configurando un auténtico legado para los angelopoli-

tanos.
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Contexto demografico

Con el propdsito de conocer las dindmicas poblacionales del territorio, se toman como fuentes de informacion el censo
nacional del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE 2018 con proyeccion al afio 2024 y la base de
datos del SISBEN versién IV a corte 2023.

Las dos fuentes relacionadas, se convierten en referentes indispensables para los analisis de corte social y poblacional,
dando claridad que las cifras e informacion asentada en la base el SISBEN a corte 2023, cuenta con una cobertura aproxima-
da del 82% de encuestados sobre el total de la poblacion proyectada por DANE, con una diferencia de 1.103 personas entre
cada fuente, representando un desfase considerable que puede estar sustentado en diferentes factores; la poblacién que no
ha sido encuestada por el SISBEN y comunidad, cuya informacién reposa en bases de datos de otros municipios por equidis-

tancia y conectividad.
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Estructura y composicion de la poblacion segun DANE.
Basados en la informacion del DANE y tomando sus proyecciones para el afio 2024 se tiene un total de 6.109 habitantes,

visualizados en la siguiente piramide poblacional.

Grdfica 2: demogrdfica y poblacién

Demografia y Poblacién

Piramides poblaciones (2024 y 2025)

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacién con base en el Censo 2018.

5+
80 - 84
75-79
70-74

60 - 64

40 - 44

Rangos de Edad

15- 19

Hombres Mujeres
3 2 1 0 1 2 3

Poblacion en 2024 (%)
(Total: 6.109)

Poblacion desagregada
por sexo (2024)

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacion con base en el Censo 2018.

Hombres Mujeres
3.079 3.030
(50,4%) (49,6%)

5+
80 - 84
75-79
70-74

60 - 64

40 - 44

Hombres Mujeres
3 2 1 0 1 2 3

Poblacion en 2035 (%)
(Total: 6.109)

Poblacion desagregada
por area (2024)

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacién con base en el Censo 2018.

LUTE Urbana
3.434 2.675
(56,2%) (43,8%)
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Poblacién Etnica (2024)

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacién con base en el Censo 2018.

3
Indigena (0,65%
. 0
Gitana o Rrom (0;00%)
. 0
Ralzal (J,UU%)
Palanquera 0
de San Basilio (D;00%)
34
Negra, mulata o (0,56%)
afrocolombiana
0 10 20 30

Estructura y composicién de la poblacién segtin SISBEN IV

Ahora tomando los datos suministrados por el SISBEN IV, se registra 5.006 personas encuestadas, manifestando una
diferencia del 82% respecto a las proyecciones del DANE, es decir, 1.103 personas de diferencia entre ambas fuentes de

informacion.

Distribucion de registros en SISBEN IV
Fuente: DNP (2023)

1 FIN
DELAPOBREZA

Pl

Grupo A
Grupo B

‘ Grupo C
‘ Grupo D

Registros en SISBEN 1V, 2023

Fichas 1791
1833 Hogares 1823
Personas 5006

Fuente: DNP
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Calidad de vida de los angelopolitanos

Con el proposito de evaluar el bienestar de los residentes
en el Municipio de Angeldpolis y comprender su situacion
socioecondmica, se lleva a cabo un andlisis detallado de los
indicadores de calidad de vida. Para ello, se utiliza como
referencia el indicador de Necesidades Basicas Insatisfe-
chas (NBI), el cual se contrasta con los datos recopilados en
la encuesta del SISBEN correspondientes al afio 2023. Este
enfoque permite identificar y medir los niveles de pobreza
y privacion en la zona, asi como también revelar las necesi-

dades mas apremiantes de la poblacion.

Este andlisis integral busca proporcionar una visién com-
pleta de la realidad socioecondmica del Municipio de Ange-
I6polis, considerando tanto las condiciones de vida mate-
riales como las dificultades de acceso a servicios basicos y
oportunidades de desarrollo. Al examinar el indice de NBI
en conjunto con los datos del SISBEN, se puede obtener
una imagen mas precisa de los desafios que enfrentan los
habitantes en términos de salud, educacion, vivienda,

empleo y otros aspectos fundamentales para su bienestar.

Ademas, este enfoque permite identificar areas especificas
que requieren intervencion y atencion prioritaria por parte
de las autoridades locales y otras organizaciones involucra-
das en el desarrollo comunitario. Al comprender las necesi-
dades y carencias existentes en el municipio, se pueden
disefiar e implementar politicas y programas dirigidos a
mejorar la calidad de vida de la poblacion y reducir los

niveles de pobreza y desigualdad en el territorio.

&

Necesidades basicas insatisfechas

El Municipio de Angeldpolis enfrenta retos significativos en
términos de calidad de vida, como lo demuestran los datos
preocupantes sobre Necesidades Basicas Insatisfechas
(NBI) y niveles de pobreza. Con un 13.06% de hogares iden-
tificados como pobres por el indice de NBI'y un 0.22% de
hogares viviendo en condiciones de extrema miseria segin
el mismo indicador, es evidente que existe una urgente
necesidad de accién para mejorar las condiciones de vida

de los angelopolitanos.

Uno de los retos clave para abordar estas cifras es la crea-
cion de oportunidades econdmicas sostenibles que permi-
tan a los habitantes del municipio acceder a empleo digno
y bien remunerado, esto podria lograrse mediante la
promocion de la diversificacion econdmica, el apoyo a
pequefias empresas y emprendimientos locales, y la inver-
sion en sectores clave como la mineria, la agricultura y el

turismo sostenible.

Ademas, es fundamental fortalecer los sistemas de salud y
educacion en Angeldpolis para garantizar que todos los
residentes tengan acceso a servicios de calidad que satisfa-

gan sus necesidades basicas.
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Grdfica 6: indice de necesidades bdsicas insatisfechas

/ —
£ == NECESIDADES BASICAS (
i 13,20 1,10 Vida
bl INSATISFECHAS - NBI
Por tricpo
SubRegion % Hogares  Hogares Pobres % Hogaresen  Hogares en Municipio | % Hogares Pobres | Hogares % Hogares | Hogares en
Pabres por MBI por ME| Miseria por Miseria par prar Ml Pabres por | en Misesia | Maseria por
NE MEI NEI por MBI MEI
- Am.:l-?n ford 43 000 [x]
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Occidente 17,52 11.079 3,00 1.894 Caramanta | 17.69 | 274 | 162 |
Nerte 1545 10.838 253 1777 Ciudad Balivar | 2347 1957 | 248 | 207
firmanhis 215 ATy nea 1347 Concordia . 18.06 | 1.106 | 219 | 134
Total 10,47 220.845 1.74 3I6.7T1 Fredonia | 117 e 041 | 2
o e . = 2
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Titirihi [ 772 241 | 000 | o
5 P S - Total 13.20 14977 1,10 1243
i : [Ei— Rura Urbana

Fuente: Encuesta calidad de vida gobernacién de Antioquia

Encuesta calidad de vida de Antioquia

La presentacion de los resultados de la "Encuesta de Calidad de Vida" por parte de la gobernacion de Antioquia en el afio
2021 marca un hito significativo en la evaluacion y comprension de las condiciones de vida de los habitantes del territorio.
Este estudio, que utiliza el indice Multidimensional de Condiciones de Vida (IMCV), representa un enfoque integral para medir
el bienestar de la poblacion, ya que incorpora una amplia gama de dimensiones que influyen en la calidad de vida de las

personas.

Una de las dimensiones clave evaluadas en el IMCV es la salud, que abarca no solo la disponibilidad y accesibilidad de servi-
cios de atencion médica, sino también la prevalencia de enfermedades, la calidad del agua y el saneamiento, y otros factores
que afectan el bienestar fisico y mental de los ciudadanos ademas, el IMCV considera la educacion como un aspecto funda-
mental, analizando indicadores como la tasa de alfabetizacion, la cobertura educativa y la calidad de la educacion ofrecida en

la region.

El acceso a servicios basicos es otra dimension esencial que se evaltia en el IMCV, incluyendo aspectos como el suministro de
agua potable, la electricidad, el alcantarillado y el transporte publico. La disponibilidad de vivienda adecuada también se
considera, teniendo en cuenta factores como la calidad de la vivienda, la disponibilidad de servicios basicos en el hogar y la

seguridad habitacional.
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Asimismo, el IMCV aborda la seguridad alimentaria como una dimension crucial de la calidad de vida, evaluando la disponibili-
dady accesibilidad de alimentos nutritivos y suficientes para satisfacer las necesidades de la poblacion. Otros aspectos como
el empleo, los ingresos, la inclusion social y la cohesion comunitaria también se tienen en cuenta en esta evaluacion multidi-

mensional.

Los datos entregados por esta encuesta arrojan que IMCV para el municipio de Angeldpolis son los siguientes:

Grdfica 7: encuesta calidad de vida

Encuesta de Calidad de Vida

Mide las condicicnes de vida de la poblacion del municipio, va de 0 a 100, a mayor valor, mejores condiciones

43,80 37,12 36,29
Departamento Suroeste Municipio
Valor ideal y dimensiones del IMCV (puntos) Encuesta de Calidad de Vida 2021
7218
m'Valor deal ™ Dimensicnes
16 BSi
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i ql ?.El] I:I T n\’ r-‘.- D.'?d -
I e I l 3,00 ;M8 l % 1 240 A
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Dimensiones

Fuente: encuesta calidad de vida de Antioquia
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Grdfica 8: Dimensiones y variables

&

1. Entorno y calidad de vida 1,51
1.1. Estrato de la vivienda 0,63
1.2, Calidad de la vivienda 0,88
2. Acceso a servicios piblicos 2,56
2.1. N* de servicios piblicos 1,07
22 NW® de servicios pablicos 150
suspendidos -

3. Medio ambiente 330

3.1. Percepcidn de la contaminacion

del aire Lis
32 Percapcién de la contaminacién 0.56
de las guebradas 4
3.3 Percapeidn da la contaminacidn

0,95
por las basuras
34, Percepcion de la contaminacion

- 0,34

por ruido
35 Percepcion de |a arbonzacian

1.00
4. Escolaridad 1,65
4.1. Escolandad del jefe del hogar 0,69
42 Escolandad del cdnyuge del

0,96
hegar
11.4. Sistema de salud del jefe del

0,75
hiogar
12. Trabajo 0,48
12.1. Duracian del trabajo 0,11
12.2. Carga econdmica del hogar 0,37

Dimensiones y variables IMCV

5. Desescolarizacion 4,28

5.1. Desescolarizacion de menores

de 3 a 12 afios =
52 Desesm!anjzan:iﬁn de jdvenss 2,64
entre 13 y 18 afios

6. Movilidad 1,04
6.1. Percepcion del estado de las 0.58
vias !
6.2. Percepcitn del fransporte 0.19
plblico !

6.3. Calidad del transporte plblico 0,28

7. Capital fisico del hogar 289
7.1. H® de vehiculos con & afios o 0.06
menas !
7.2. N° de electrodomésticos 1,25
7.3. N° de celulares 0,74
7.4, Tenencia de |a vivienda por

estrato o
§. Participacion 1,42
8.1. Proporcidn de votanles en el 079
hogar !
82 Conocimienlo en politica del 0,63

jefe del hogar
13. Recreacion

14. Percepcion de calidad de vida

15. Ingresos

Fuente: encuesta calidad de vida de Antioquia

9. Libertad y sequridad

9.1. Percepcion sobre la libertad de
exXpresion

9.2, Percepcion sobre liberad de
trasladarse deniro del bamio o vereda

9.3. Percepcion sobre la sequridad

10. Vulnerabilidad

10.1. Hacinamianto

10.2. Alimentacién de los niflos de D a
1T afios

10.3. Alimentacion de los adultos
10.4. N° de nifios

10.5. N® da mayores de T afios

10.6. Mujer cabeza de hogar por
estrato

11. Salud

11.1. Acceso a la salud

11.2. Percepcibn sobre la calidad de
los servicios de salud

11.3. Proporcién de personas en el
hegar  con  sistema de  salud
contnbutiva

1.86

0.7

0.73

0,42
8,21
2,20
1,89
1,35

1.38

0,66

0.73

0.62
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ENCUENTROS CON COMUNIDADES 4

La idea de involucrar a las comunidades locales en la elabo-
racion del Plan de Desarrollo "UNIDOS POR EL CAMBIO"
fue fundamental para lograr un enfoque verdaderamente
inclusivo y participativo. Al realizar encuentros con las
diferentes veredas como Santa Rita, Santa Barbara, El
Barro, El Nudillo, La Cascajala, San Isidro, Cienaguita, el
corregimiento de La Estaciony la zona urbana, se reconoce
que los residentes son los verdaderos conocedores de las

necesidades y desafios que enfrenta su territorio.

Este enfoque de participacion comunitaria no solo garanti-
za que el Plan de Desarrollo aborde las preocupaciones y
prioridades reales de la poblacién, sino que también
fomenta un sentido de apropiacién y compromiso por
parte de los ciudadanos. Al generar espacios de didlogo
abiertoy escuchar las voces de las comunidades, se fortale-
ce la confianza en el proceso y se promueve una mayor

transparencia y rendicion de cuentas.

Informacién recogida en
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Ademads, la participacién activa de las comunidades
enriquece el Plan de Desarrollo con conocimientos locales,
practicas tradicionales y soluciones innovadoras que
surgen desde las mismas comunidades. Esto conduce a
estrategias mas efectivas y sostenibles, adaptadas a las
realidades y necesidades especificas de cada vereda o

Z0Na.

Es importante destacar que la participacion comunitaria no
debe limitarse Unicamente a la fase de elaboracion del
plan, sino que debe mantenerse a lo largo de su implemen-
tacion y seguimiento. La creacion de mecanismos de moni-
toreo y evaluacion participativa puede garantizar que las
comunidades sigan desempefiando un papel activo en el
proceso, asegurando que las acciones emprendidas sean

coherentes con sus necesidades y aspiraciones.

los encuentros comunitarios
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MISION AV

Impulsar un proceso transformador e inclusivo que
conduzca nuestro territorio hacia un futuro préspero, equi-
tativo y sostenible. Nos comprometemos a fortalecer, escu-
char y respetar la participacion ciudadana, promover el
dialogo abierto y la toma de decisiones en conjunto con las
diversas comunidades que conforman nuestro municipio.
Trabajaremos incansablemente para mejorar la calidad de
vida de nuestros habitantes, aprovechando de manera
responsable los recursos locales, protegiendo y respetan-
do nuestro valioso patrimonio natural y cultural, e impul-
sando oportunidades de desarrollo econdmico, social vy

ambiental para beneficio de la comunidad.

VISION 4V

Para el afio 2027, Angelopolis se consolidara como un
municipio modelo de desarrollo integral. Seremos recono-
cidos a nivel regional por nuestro liderazgo en la gestion
transparente y eficiente de los recursos publicos, asi como
por nuestra capacidad para generar sinergias entre los
sectores publico, privado y comunitario en pro del bien
comun. Nuestras comunidades estaran empoderadas,
disfrutando de servicios publicos de calidad, infraestructu-
ra moderna, oportunidades de empleo digno y un entorno
saludable que preserve nuestros valores culturales y la
rigueza de nuestros ecosistemas. Angeldpolis sera un
territorio unido, donde la participacion ciudadana sea el
pilar fundamental para alcanzar un desarrollo sostenible,

equitativo y en armonia con nuestro entorno.
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PRINCIPIOS PARA EL CAMBIO 4

Los principios de gestion que propone el Plan de Desarrollo “Unidos por el Cambio” son orientados desde el deber ético que
se constituye en pilar fundamental en la renovacion de las acciones que gobiernan la administracion publica en nuestro

municipio.
Como lineamientos iniciales para gobernar Angelépolis se encuentran los siguientes principios:

= Valoramos la vida y todas sus formas, la consideramos sagrada y luchamos para enaltecerla, protegerla y expandirla
en nuestro entorno.

= Actuamos con respeto por el territorio que se constituye en nuestra Casa Comun y por otros seres sintientes.

» Entendemos que los bienes comunes, lo publico y el Estado se gestionan con honestidad, disciplina, responsabilidad
y transparencia.

» Entendemos como nuestros los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, formulados desde el Sistema de las Nacio-
nes Unidas.

= Comprendemos formas respetuosas de reconocimiento que posibiliten vivir la equidad desde lo diverso, entre cultu-
ras, etnias, géneros y generaciones, como condiciéon para la vigencia efectiva de los derechos ciudadanos en la
diferencia todos somos iguales.

= Iniciamos a partir de los cimientos y o necesario para ir a las respuestas e innovaciones desde un proyecto que haga
cambios y sea aplicables aqui'y ahora.

= Reconocemos que el territorio cambia a partir de ciudadanias en construccién que van haciendo camino democrati-

coy neutral.

COMPONENTE ESTRATEGICO 4

Estructura del plan

El Plan de Desarrollo Municipal, como instrumento de planificacion y gestion del Gobierno Municipal esta conformada por
una parte estratégica que incluye las lineas estratégicas, sector de inversion, programas e indicadores de resultado y

producto.

El proyecto de Plan de Desarrollo, se somete a consideracion y se fundamenta en las siguientes lineas estratégicas y sectores

de inversion:
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Tabla 2. Lineas estratégicas

Lineas estratégicas

Linea 1: Unidos por Angeldpolis social, equitativo y diverso

Linea 2: Unidos por Angeldpolis con economia productiva y préspera

Linea 3: Unidos por Angeldpolis eco turistico y protegido

Linea 4: Unidos por Angeldpolis con infraestructura para el desarrollo territorial

Linea 5: Unidos por Angeldpolis con un gobierno cercano y transformador

Fuente: Elaboracion propia

Siguiendo las disposiciones legales y atendiendo la Metodologia desarrollada por el Departamento Nacional de Planeacion

DNP, las Lineas Estratégicas establecidas se desagregan en sectores y programas, los cuales a su vez contienen los diferentes

temas del desarrollo municipal. (Ver cuadro siguiente)

Tabla 3. Lineas-Componentes-Sectores del Plan de Desarrollo

Cultura

Deporte y recreacion

Linea 1: Unidos por Angeldpolis social,

Inclusion social y reconciliacion

equitativo y diverso

Salud y proteccion social

Educacién

Linea 2: Unidos por Angeldpolis con economia

Minas y energia

Trabajo

productiva y prospera

Comercio, industria y turismo

Agricultura y desarrollo rural

Linea 3: Unidos por Angeldpolis eco turistico

Ambiente y desarrollo sostenible

y protegido

Vivienda, ciudad y territorio

Inclusion social y reconciliacion

Cultura

Educacion

Linea 4: Unidos por Angeldpolis con

Deporte y recreacion

infraestructura para el desarrollo territorial

Ambiente y desarrollo sostenible

Transporte

Vivienda, ciudad y territorio
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Linea 4: Unidos por Angeldpolis con

infraestructura para el desarrollo territorial

Gobierno territorial

Agricultura y desarrollo rural

Minas y energia

Comercio, industria y turismo

Salud y proteccion social

Linea 5: Unidos por un Angeldpolis con un

gobierno cercano y transformador.

Informacion estadistica

Justicia y del derecho

Gobierno territorial

Tecnologias de la informacion y las comunicaciones

Fuente: Elaboracion propia

Articulacién del Plan de Desarrollo con el Programa de Gobierno

La estructura del Programa de Gobierno electo fue elaborada con 15 ejes tematicos con sus respectivos programas y

propuestas, desagregados de manera especifica y estratégica en los proyectos y acciones a desarrollar durante la

administracion municipal Unidos Por El Cambio.

Con el fin de articular la estructura del Plan de Desarrollo propuesta en el presente proyecto con la estructura del Programa

de Gobierno, se elaboraron los siguientes diagramas que muestran como se compaginan ambas herramientas estratégicas

del actual gobierno.

Tabla 4. Armonizacién del Plan de Desarrollo con el Programa de Gobierno

SECTOR DE
INVERSION

LiNEA ESTRATEGICA PLAN

DE DESARROLLO

INICIATIVA PROGRAMA DE GOBIERNO

Cultura

7. Unidos por la cultura con un sello de pertenencia

3. Unidos por una educacion para la vida colectiva y la
transformacion social

Linea 1: Unidos por Angeldpolis
Deportey

social, equitativo y diverso L
recreacion

5. Unidos por la recuperacion de la salud

8. Unidos por el deporte: mente sana, cuerpo sano

Inclusiéon
social y
reconcilia-
cion

3. Unidos por una educacion para la vida colectiva y la

transformacion social

1. Unidos por un Angeldpolis social, equitativo y diverso

5. Unidos por la recuperacion de la salud
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SECTOR DE
INVERSION

E Alcaldia de Angelépolis

INICIATIVA PROGRAMA DE GOBIERNO

proteccién

Salud y

social

5. Unidos por la recuperacion de la salud

Educacion

3. Unidos por una educacion para la vida colectiva y la

transformacién social

1. Unidos por un Angeldpolis social, equitativo y diverso

Linea 2: Unidos por
Angeldpolis con economia

productiva y préspera

4.Unidos por una economia para enaltecer el desarrollo social

Minas y

12. Unidos por un medio ambiente protegido y protector

energia

13. Unidos hacia una conectividad e innovacion

13. Unidos hacia una conectividad e innovacion

4.Unidos por una economia para enaltecer el desarrollo social

Trabajo

3. Unidos por una educacion para la vida colectiva y la

transformacion social

13. Unidos hacia una conectividad e innovacion

Comercio,
industriay

4. Unidos por una economia para enaltecer el desarrollo social

turismo

5. Unidos por la recuperacion de la salud

3. Unidos por una educacion para la vida colectiva y la

transformacion social

protegido

Linea 3: Unidos por

Angeldpolis eco turistico y

Agricultura

13. Unidos hacia una conectividad e innovacion

4. Unidos por una economia para enaltecer el desarrollo social

y desarrollo
rural ; i ‘ -
12. Unidos por un medio ambiente protegido y protector
6. Unidos por servicios publicos con calidad
3. Unidos por una educacion para la vida colectivay la

Ambiente y transformacion social

desarrollo

. 10. Unidos por una movilidad sostenible
sostenible

11. Ecomunicipio: unidos por un ambiente vital

12. Unidos por un medio ambiente protegido y protector
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LINEA ESTRATEGICA PLAN SECTOR DE INICIATIVA PROGRAMA DE GOBIERNO

DE DESARROLLO INVERSION

Vivienda, ciudad 6. Unidos por servicios publicos con calidad

y territorio 11. Ecomunicipio: unidos por un ambiente vital

Inclusion social

o 15.4. Infraestructura social y comunitaria
y reconciliacién

Cultura 15.4. Infraestructura social y comunitaria
Educacién 15. Unidos por una infraestructura para beneficio social
Deportey
recreacién 5.4. Infraestructura social y comunitaria

Ambiente y
desarrollo 15. Unidos por una infraestructura para beneficio social
sostenible
Linea 4: Unidos por Transporte 15.2. Vias, senderos y caminos, nuestros legados

Angeloépolis con infraestructura .
Tecnologias de

para el desarrollo territorial . .z . ) - ‘
la informacion| 15 Unidos por una infraestructura para beneficio social

y las comuni-
caciones

Vivienda, 15.1. Vivienda, un dulce hogar para la vida

ciudad y
territorio 15.8. Infraestructura de servicios

Gobierno

territorial 15.5. Equipamiento

Agricultura
y desarrollo 15. Unidos por una infraestructura para beneficio social
rural

Minasy
energia
Comercio,
industria y 15. Unidos por una infraestructura para beneficio social

turismo

15. Unidos por una infraestructura para beneficio social
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SECTOR DE
INVERSION

E Alcaldia de Angelépolis

INICIATIVA PROGRAMA DE GOBIERNO

Salud y
proteccién social

15.5. Equipamiento

Linea 5: Unidos por un
Angeloépolis con un gobierno

cercano y transformador

Inform’ac.lon 2.Unidos por un gobierno en gobernanza
estadistica
Justiciay 9. Unid idad | cuidado colecti
. Unidos por una seguridad para el cuidado colectivo
del derecho P & P
Gobierno 1. Unid Angelopoli ial itati di
territorial . Unidos por un Angeldpolis social, equitativo y diverso

Gobierno terri-
torial 13. Unidos hacia una conectividad e innovacion
tecnologias de 9. Unidos por una seguridad para el cuidado colectivo
la informaciény
las comunica-
ciones

14. Unidos por una participacion ciudadana solida y solidaria

1. Unidos por un Angeldpolis social, equitativo y diverso

2. Unidos por un gobierno en gobernanza

15. Unidos por una infraestructura para beneficio social

Fuente: Elaboracion propia

Armonizacion de planes de desarrollo

La propuesta del presente plan es desarrollar y articular todas las lineas, componentes, sectores y programas tanto a nivel

interinstitucional como gubernamental, ya que estas se conjugan, entrelazan y transversalizan.

Asimismo, se pretende articular dichas lineas y programas con aquellas definidas en el Plan Nacional de Desarrollo y el plan

departamental actualmente en construccion, procurando la integracion y articulacion sectorial y territorial, lo cual se presenta

en el cuadro siguiente:
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Tabla 5: Armonizacidn de los planes de desarrollo: Municipal-Departamental-Nacional

PND: COLOMBIA,

oA
Q DE LA VIDA

Linea 1: Unidos por Angelépolis Linea 2: Cohesién, desde lo social Eje transformador 2: Seguridad
social, equitativo y diverso humana y justicia social

Eje transformador 4: Transformacion

Linea 3: Inversion, desde la productiva, internacionalizacion y

Linea 2: Unidos por Angeldpolis con
confianza accion climatica.

economia productiva y prospera
Eje transformador 3: Derecho

humano a la alimentacién.

. ‘ L Linea 4: Sostenibilidad ambiental Eje transformador 1:
Linea 3: Unidos por Angeldpolis eco
. . Linea 3: Inversion, desde la Ordenamiento transformador
turfstico y protegido
confianza alrededor del agua
Linea 4: Unidos por Angeldpolis con Eje transformador 5:

Linea 3: Inversién, desde la

infraestructura para el desarrollo convergencia regional

o confianza
territorial
. . P Linea 5: Autonomia desde la i :
Linea 5: Unidos por un Angeldpolis Eje transformador 5
gobernanza convergencia regional

con un gobierno cercano vy transfor-

Linea 1: Seguridad, desde la
mador

democraciay la justicia

Fuente: Elaboracion propia
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Con el proposito de generar un cambio para Angelopolis, el
Plan de Desarrollo "Unidos por el Cambio" establece una
vision clara y ambiciosa. En su linea estratégica 1, "Unidos
por Angeldpolis Social, Equitativo y Diverso", abordamos
diversos sectores de inversion con el objetivo de mejorar la

calidad de vida de toda la comunidad angelopolitana.

Contribuir a la disminucidn de los niveles de inequidad en
el municipio mediante el acceso a los servicios basicos, la
inclusion social y la aplicacion de acciones de desarrollo

humano integral.

La cultura es el alma de una sociedad, es lo que nos uney
nos define como comunidad. En Angeldpolis, nos compro-
metemos a promover una cultura arraigada en el sentido
de pertenencia. Nuestro objetivo es celebrar y preservar
nuestras tradiciones, arte y patrimonio cultural. Para
lograrlo, implementaremos una serie de iniciativas que
incluyen festivales culturales, exposiciones artisticas,
talleres de artesania y programas de educacion cultural. A
través de estas actividades, buscamos fortalecer la identi-
dad cultural de Angeldpolis y fomentar el orgullo por nues-

tra herencia compartida.

La practica regular de actividad fisica es fundamental para
mantener un estilo de vida saludable y equilibrado. En
Angeldpolis, nos comprometemos a promover el deporte y

la recreacion como pilares fundamentales de nuestro desa-

rrollo comunitario. Para lograrlo, mejoraremos la infraes-
tructura deportiva existente y construiremos nuevos espa-
Cios recreativos accesibles para todos los ciudadanos.
Ademas, implementaremos programas de promocion del
deporte en las escuelas y comunidades locales. Nuestra
meta es fomentar habitos de vida activa y saludable en toda
la poblacién angelopolitana, contribuyendo asi al bienestar

fisico y mental de nuestros ciudadanos.

La inclusion social es un principio fundamental para la
construccion de una sociedad justa y equitativa. En Angelo-
polis, nos comprometemos a promover la inclusion en
todos los grupos sociales, especialmente aquellos que son
mas vulnerables. Esto incluye a los adultos mayores con
nuestro programa denominado “Huellas Doradas”, las
personas en situacion de discapacidad y aquellos que
pertenecen a la comunidad LGBTIQ+. Para lograr una
mayor inclusion, implementaremos proyectos pensados en
proporcionar apoyo y recursos a los adultos mayores, asf
como iniciativas de sensibilizacion y capacitacion sobre
diversidad sexual y de género. Ademas, trabajaremos en
estrecha colaboraciéon con organizaciones de la sociedad
civil para garantizar que todas las personas tengan igualdad

de oportunidades y acceso a los servicios basicos.

El acceso a servicios de salud de calidad es un derecho
fundamental de todos los ciudadanos. En Angeldpolis, nos
comprometemos a garantizar que todos los angelopolita-
nos tengan acceso a atencion meédica oportuna y de
calidad. Para lograr este objetivo, fortaleceremos los servi-

cios de salud locales, mejoraremos la infraestructura hospi-
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talaria y promoveremos la prevencion de enfermedades a
través de campafias de concientizacion y educacion. Asf
mismo, implementaremos programas de proteccion social
que brinden apoyo a las familias mas vulnerables, garanti-
zando asfla seguridad y el bienestar de todos los Angelopo-

litanos.

Educacién: unidos por una educacién para la
vida colectiva y la transformacién social

La educacion es la clave para construir un futuro prospero
y equitativo. En Angeldpolis, nos comprometemos a
proporcionar una educacion de calidad y accesible para
todos los nifios, nifias y jovenes. Para lograr este objetivo,
invertiremos en la mejora de la infraestructura educativa, la
capacitacion docente y la implementacion de programas
educativos innovadores. Ademas, promoveremos la educa-
cion inclusiva respetando la diversidad de nuestros estu-
diantes y fomente el pensamiento critico y la creatividad.
Nuestra meta es empoderar a las generaciones futuras con
las habilidades y conocimientos necesarios para enfrentar
los desafios del siglo XXI'y contribuir al desarrollo sostenible

de nuestra comunidad.

DIAGNOSTICO SECTORIALAY

Sector salud, proteccion e inclusidn social

—

E Alcaldia de Angeldpolis

Objetivo: Establecer mejores condiciones de salud y bienestar social integral de la poblacion mediante acciones de promo-

cion, prevencion y aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Se pretende identificar la situacion de salud del municipio de Angeldpolis, Antioquia en el afio 2024, con el fin de aportar

informacion valida que guie al ente territorial en procesos para la toma de decisiones respecto a la salud y particularmente

en la formulacién del Plan de Desarrollo.
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La identificacion de la situacion de la salud del municipio, se
justifica, en la medida que permite adoptar politicas que
conlleven a mejorar la calidad de vida de todos los habitan-
tes, en este ambito especifico, que, al ser una accion trans-
versal, no solo mejora la salud sino también las condicio-

nes, la calidad y el estilo de vida saludable.

Se realiz6é un analisis de caracter descriptivo retrospectivo
transversal; es descriptivo en la medida que se miden las
variables en estudio; retrospectivo porque se trabaja con
hechos que se dieron en la realidad y transversal porque se
hizo un corte en el tiempo, para estudiar las principales
variables en estudio, logrando identificar la situacion de

salud del municipio de Angeldpolis en el afio 2024.

Los archivos planos con respecto a los RIPS, Estadisticas
Vitales, SISBEN, PAISOFT, DANE, SISMASTER, SIVIGILA Y
BDUA fueron tabulados y procesados con el fin de conocer
la tendencia a través del tiempo de cada variable y analiza-
das en conjunto se identifico la situacion de salud del muni-
cipio de Angeldpolis en el afio 2024. Lo anterior, con el fin
de proponer a la Secretaria de Salud estrategias de Inter-
vencion priorizando de acuerdo a los resultados obtenidos

para la formulacion del Plan de Desarrollo.

A continuacion, se especifica por tipo de afiliacion al SGSSS
como es el comportamiento del aseguramiento en el muni-
cipio de Angeldpolis.
En el municipio de Angeldpolis contamos con

, las EPS que
operan en nuestro territorio son Nueva EPS, SURA, Savia

Salud y el régimen de excepcion/ especial.

Tabla 6: datos estadisticos en aseguramiento en salud

NUEVA EPS 101
SAVIA SALUD 579
SURA 600
REGIMEN DE
EXCEPCION/ 67
ESPECIAL

NUEVA EPS 349
SAVIA SALUD 14
SURA 40

Fuente: elaboracién propia
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Grdfica 10: afiliados por EPS 2023

CONTRIBUTIVD @ SUBSIDIADD

Fuente: Ministerio de salud

Grdfica 11: afiliados por EPS 2018 - 2023
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Fuente: Ministerio de salud
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Grdfica 12: Poblacién encuestada y registrada en el SISBEN
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Fuente: SISBEN 2024

Tabla 7: grupos y subgrupos de clasificacion de la poblacion
Grupos y Subgrupos de clasificacién de la poblacién de Sisbén.

GRUPO A T RO e
SUBGRUPOS POBREZA POBREZA VULNERABLE NI POBRE
MODERADA NI VULNERABLE

EXTREMA

A1-A5 710

B1-B7 1609

c1-C18 2073

D1-D21 a3

PERSONAS POR EDAD
0-17 ANOS

GRUPO A
POBREZA
EXTREMA

GRUPO B
POBREZA
MODERADA

Corte a 12 de febrero de 2024

GRUPO D
NI POBRE
NI VULNERABLE

GRUPO C
VULNERABLE

1256

310

532

381 33
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PERSONAS POR EDAD
18 - 59 ANOS

2853

GRUPO A
POBREZA
EXTREMA

306

GRUPO B
POBREZA
MODERADA

777

.*-—“ -
—
d Alcaldia de Angelépolis

GRUPO D
NI POBRE
NI VULNERABLE

GRUPO C
VULNERABLE

1316 454

PERSONAS POR EDAD
>60 ANOS

GRUPO A
POBREZA
EXTREMA

GRUPO B
POBREZA
MODERADA

GRUPO D
NI POBRE
NI VULNERABLE

GRUPO C
VULNERABLE

926

94

300

376 156

Corte a 12 de febrero de 2024

AFILIACION AL SISTEMA GRUPO A e ) GRUPO D
GENERAL DE SEGURIDAD POBREZA POBREZA VULNERABLE NI POBRE
TR NI VULNERABLE
SOCIAL EXTREMA
GENERAL 5035 710 1609 2073 643
SUBSIDIADO 2532 509 981 901 141
CONTRIBUTIVO 2371 181 594 1117 479
REG. ESPECIAL 26 1 7 11 7
NINGUNA 104 19 27 43 15
NO SABE 2 0 0 1 1

GRUPO DE POBREZA

MULTIDIMENSIONAL

GRUPO A
POBREZA
EXTREMA

GRUPO B
POBREZA
MODERADA

Corte a 12 de febrero de 2024

GRUPO D
NI POBRE
NI VULNERABLE

GRUPO C
VULNERABLE

PERSONAS 311

122

HOGARES 105

132

53 4

Fuente: SISBEN 2024

Corte a 12 de febrero de 2024
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Grdfica 13: pobreza multidimensional
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Grdfica 14: salud y fecundidad
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= Alto indice de Enfermedades mentales familiares o
genéticas (esquizofrenia, TAB, entre otros).

= Altoindice de adolescentes en consumo de sustan-
Cias psicoactivas.

= Un porcentaje bajo, pero considerable de perso-
nas con limitaciones mentales.

= Alto consumo de alcohol en la poblacion joven.

= Incremento de los intentos de suicidios, consumo
de sustancias psicoactivas, convivencia social y

violencia intrafamiliar.

Se realiza vigilancia epidemioldgica de los eventos prioriza-
dos en salud mental, teniendo en cuenta lo que plantea el
Decreto 3518 de 2008, el Decreto 3039 de 2007, las direc-
trices para la gestion del PIC en el Departamento de Antio-
quia y los lineamientos para la formulacion del plan opera-

tivo anual del plan de salud territorial.

Existe desde el afio 2019 la Politica Publica de Salud Mental

mediante acuerdo del concejo municipal N° 008 del 2019.

Para el aflo 2023, se realizd la actualizacion y ajuste de
componentes relacionados con las normas, las cuales se
modificaron y al tener la politica desactualizada se debian
modificar, quedd en firme mediante el acuerdo municipal
006 del 22 de noviembre de 2023. Se presento el proyecto
de acuerdo, el cual fue aprobado y se generd un nuevo
acuerdo municipal con las mejoras, se deja en carpeta

digital la documentacion disponible.

De igual forma, se realizd el consolidado y envio de la infor-

macion municipal sobre las acciones de salud mental de la
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vigencia por solicitud de la procuradurfa. Se dispone de la
evidencia y carpeta digital del material enviado. Se debe
conformar y activar el comité municipal de salud mental.
De igual forma, se espera que para el afio 2024 se asigne
un asesor o referente por parte de la seccional para el
acompaflamiento al municipio, ya que este afio, no se
contd con disefio del plan de accion, sin embargo, se reali-
zaron y consolidaron las diferentes acciones para el cumpli-
miento de la politica, pero se requiere un reforzamiento en
el tema, para la aplicabilidad, asi como talento humano con
dedicacion especifico para el desarrollo de las acciones y

cumplimiento normativo.

Es un estado dinamico que se expresa en la vida cotidiana
a través del comportamiento y la interaccion de manera tal
que permite a los sujetos individuales y colectivos desple-
gar sus recursos emocionales, cognitivos y mentales para
transitar por la vida cotidiana, para trabajar, establecer
relaciones significativas y contribuir a la comunidad. Desde
este componente se trabajaron las diferentes problemati-
cas ante el incremento de los intentos de suicidios, consu-
mo de sustancias psicoactivas, convivencia social y preven-
cion de violencia intrafamiliar, es importante mencionar
que se actualizo la politica publica de salud mental aproba-

da a partir del mes de noviembre de este afio 2023.

= Altos indices de violencia sexual y reproductiva.

= Nose haimplementado servicios en Salud Sexual y
Reproductiva.

* Muchas acciones en los servicios de salud son
exclusivamente para las mujeres.

= Laescasa participacion masculina en las cuestines
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= ligadas a la Salud Sexual y Reproductiva.

= Aumento de la poblacion vulnerable: Poblacion
desplazada, mujeres cabeza de familia, hombres y
mujeres adolescentes embarazadas, minorias

sexuales, trabajadoras y trabajadores sexuales.

Estos problemas aparecen condicionados por la falta de
educacion e informacion, el desconocimiento de los dere-
chos y deberes en Salud Sexual y Reproductiva (SSR), la
baja cobertura de servicios, las deficientes condiciones de

eficiencia e integralidad de los servicios de SSR, la incon-

gruencia entre las politicas y la prestacion de servicios y la
incidencia creciente de enfermedades relacionadas con la

salud sexual y reproductiva, entre otros.

Aunque dentro de las acciones del Plan Territorial se
encuentra la salud sexual y reproductiva como eje funda-
mental para el impacto de las politicas de salud publica,
presenta debilidad en su implementacion y se requiere
mas compromiso politico y financiero para ejecutar proyec-

tos que ayuden a disminuir esta problematica.

El programa de Sexualidad y Derechos Sexuales y Repro-
ductivos, tuvo por objeto implementar acciones e interven-
ciones de prevencion de cancer de mama y cuello uterino.
Adicionalmente, estimular y sensibilizar el uso de métodos
de planificacion familiar. Se implementaron estrategias
para el abordaje integral a la mujer gestante mediante la
realizacion de encuentros en zonas urbanas y rurales del
municipio, capacitacion sobre signos de alarma y prepara-
cion para el parto, promoviendo una maternidad segura,

se brindaron jornadas de planificacion familiar.

= Alto indice de adultos con enfermedades crénicas
prevenibles.

= Alto indice de obesidad en pacientes ancianos y
jovenes.

= Poca participacion de los jovenes y adultos en las
actividades recreativas.

= Baja cobertura de los programas cronicos en las
IPS, pacientes no formulados con sus tratamientos
farmacéuticos.

= Falta programas encaminados a la prevencion de
enfermedades cardiovasculares.

= Altos indices de secuelas por enfermedades

cardiovasculares en poblacion adulta.

En el municipio se realizan estrategias de canalizacion de la
poblacion hacia los programas de proteccion especifica y
deteccion temprana en citologia cervicouterina, hiperten-

sion arterial y diabetes, y hace el debido seguimiento.

Existe en el municipio una articulacion entre las estrategias
“Por su Salud Muévase Pues”y los programas de deteccion
temprana y proteccion especifica del POS, (resolucion 425
de 2013).

En esta dimension de vida saludable y condiciones no
transmisibles las enfermedades crénicas son consecuencia
de la forma como se satisfacen las necesidades humanas
de alimentacion, recreacion, deporte, manejo del estrés,
trabajo, afecto, medio ambiente, educacion, vivienda y

comunicacion.

Una de las grandes problematicas en el municipio es que
no existen estilos de vida saludables, debido a la poca prac-
tica de la actividad fisica escolarizada y bajo fomento de
deportes competitivos, no se dispone de informacion por

ciclo vital, sexo y etnias que permita identificar la intensi-
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dad, frecuencia y tiempo utilizado asociado para la reduc-
cion de los riesgos de enfermedades cardiovasculares a la
poblacion. Por lo tanto, se realizan diferentes actividades
de promocion de la salud y prevencion de enfermedades a
través de brigadas, complementado con el area deportivay

actividad fisica.

Grdfica 15: Las tasas brutas de natalidad, mortalidad y
crecimiento natural, Angeldpolis, 2005, 2021
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Fuente: SISPRO

Para el afio 2021 nacieron 10
nifios por cada 1.000 habitantes. Se observa una notable
disminucion de este indicador revisando los periodos 2013
- 2019, para el afio 2013 fue de 8.1 y para 2019 fue de 7.3,

incrementando para el afio 2021.

Para el afio 2021, por cada
1.000 habitantes del municipio de Angeldpolis, murieron 7
personas. La velocidad de crecimiento de la poblacién
puede verse afectado por la mortalidad, la cual no es com-
pensada con la natalidad. Las estrategias deberan estar
enfocadas al fortalecimiento de la fuerza laboral y a mejo-
rar las condiciones de sustento y calidad de vida de los

habitantes en el municipio de Angeldpolis.

En el aflo 2021 para el

municipio de Angeldpolis fue de 2.2 lo que significa que el

&

numero de muertes es menor al nimero de nacimientos.
Se puede evidenciar una disminucion del indicador con
respecto al afio 2005 cuando la tasa de crecimiento fue de
4.4; 3 partir del afio 2006 la tasa viene presentando fluctua-
ciones pasando de 10.9 en el afio 2006 a 11.6 en el afio
2008 y de ahi de redujo a 2.2 en el afio 2019.

Grdfica 16: Tasa de mortalidad ajustada por edad del
municipio de Angeldpolis 2005 - 2021
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Grdfica 17: Mortalidad materno infantil
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Fuente: DANE - SISPRO

El municipio no cuenta con exactitud con una cifra propia
de esperanza de vida tanto para mujeres como para hom-
bres. EI municipio acoge el dato proporcionado por el
DANE para Colombia:

La esperanza de vida (que corresponde al nimero prome-
dio de afios que viviria una persona, siempre y cuando se
mantengan las tendencias de mortalidad existentes en un
determinado periodo), es de 74 afios; las mujeres viven, en

promedio, 6,8 afios mas que los hombres.

Eventos de interés en salud publica del sistema de vigilan-
cia en salud publica nacional se desprenden las acciones

de vigilancia, consignadas en el decreto 780.

Una de las partes de este es el cargue de los eventos al
SIVIGILA, plataforma que funciona 24/7 durante todo el
afio, los encargados de operar el sistema son: En la ESE,
que es la Unidad Primaria Generadora de Datos-UPGD,

que es la primera que identifica y notifica los casos el

responsable hasta el momento es el vacunador y de parte
del municipio como Unidad Notificadora Municipal (UNM)

la responsable directa es la funcionaria del SISBEN.

Estudios de caso y vigilancia epidemioldgica se realizan
cuando los eventos lo requieren, segin los lineamientos y
siguiendo el protocolo de cada uno de ellos. Existen estu-
dios de caso que no requieren visita epidemioldgica de
campo y otros que la requieren segun el protocolo. El
equipo interdisciplinario de las visitas epidemioldgicas de
campo se conforma segun el lineamiento, la Secretaria de
Salud y Bienestar Social, dentro de su contratacion debe
designar al profesional del area de la salud indicado para
ello. El equipo por lo general se debe conformar por
médico, enfermera, bacteriélogo, vacunador, todos como
personal de la E.S.E de primer nivel y por parte de la Secre-
tarfa de Salud, el profesional de la salud o epidemidlogo

designado.
Para el afio 2023 se analizaron casos relacionados con:
morbilidad materna extrema y varicela y se analizaron

todos los demas eventos a través del COVE municipal.

Se realizaron en la vigencia, de manera especifica dos
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Investigaciones Epidemioldgicas De Campo (IEC) para el
analisis de evento de mortalidad en menores de 5 afios, las
cuales forman parte del proceso de andlisis y sirvieron para
descartar los casos en cuestion, estas reposan en el archi-
vo fisico y digital llamado Unidades de Analisis 2023. A la
fecha no se encuentran casos abiertos, que requieran

visita epidemioldgica.

Los eventos de interés segun los protocolos de INS reciben
el acompafiamiento y subsidiaridad de la persona que se

encuentra en el cargo de salud publica.

NOTA: Para consultar el protocolo, ficha de notificacion y
demas se remite a la pagina del INS: https://www.ins.gov.-
co/Paginas/Inicio.aspx Se cuenta con diferentes referentes

segun el evento que se presente.

Las Unidades de Andlisis se com-
plementan con la visita epidemioldgica de campo, para
establecer causas y desarrollo de un evento de interés en
salud publica. Se debe realizar Investigacion Epidemioldgi-
ca de Campo (IEC), recoleccion de informacion, reuniones
de unidad de andlisis y actas con todas las evidencias reco-
lectadas. En su mayoria se debe hacer unidad de analisis
para los casos de mortalidad, por ejemplo; mortalidad en
menores de 5 afios, mortalidad perinatal y neonatal tardia
mortalidad materna, mortalidad por dengue, mortalidad
por IRA en adultos, mortalidad por intoxicacién; casos de
lesiones por poélvora en menores de edad, brotes de intoxi-
cacion por metanol, entre otros. Para el 2023 se cuenta
con la realizacion de 2 unidades de analisis que se realiza-
ron por solicitud de la SSSA para verificacion del evento de
mortalidad en menores de 5 afios por IRA (Infeccion Respi-
ratoria Aguda) -EDA (Enfermedad Diarreica Aguda) o

Desnutricion.

Estos eventos fueron descartados y se cuenta con las

evidencias de los envios y de la realizacion de las diferentes

acciones. Se dispone de cada caso: Acta, IEC, evidencias y
envios de la informacion de la SSSA al municipio. Estas
unidades de andlisis fueron realizadas en conjunto con la
E.S.E Hospital La Misericordia y enviadas oportunamente a
la Gobernacion de Antioquia. Por tratarse de un archivo en

Excel se encuentra ubicado en carpeta digital, la cual

contiene en custodia las historias clinicas de las pacientes.

Las labores de vigilancia epidemioldgica se constituyen en
parte fundamental del proceso de salud publica. Para el
afio 2023 se trabaj¢ bajo los lineamientos del Instituto
Nacional de Salud-INS, los cuales de acuerdo a los eventos
gue se registran a nivel municipal se consultan en la pagina
del instituto, si bien de un afio a otro no tienen demasiados
cambios, se deben conocer los lineamientos vigentes de
cada aflo, que segun la informacién brindada por el ente
rector estos para la vigencia 2024 tendran algunos
cambios de los cuales se espera la correspondiente sociali-

zacion.

COVE-Comité de Vigilancia Epidemioldgica Municipal El
COVE, es el Comité de Vigilancia Epidemioldgica Municipal,
el cual debe sus funciones al Decreto 3518 de 2006 y al
decreto reglamentario 780 de 2016. Este comité esta
creado mediante acto administrativo municipal, Decreto
N°051 del 07 de junio de 2016, copia del cual reposa en la
carpeta del COVE.

Se redne una vez al mes de manera ordinaria y de manera
extraordinaria segun se tiene la necesidad, con el fin de
analizar la situacion epidemioldgica del municipio y tomar
decisiones sobre la misma, de igual modo, tiene la capaci-
dad de crear sistemas de alertas tempranas y verificar

eventos de interés en salud publica.
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Estos eventos estan definidos en el sistema de vigilancia en

salud publica nacional.

Para el afio 2023, como parte del apoyo a la realizacion del
comité y como parte del proceso de vigilancia y capacita-
cion permanente se realizaron 12 COVE, uno por mes, 11

ordinarios y 1 extraordinario.

Se deja el pendiente del comité correspondiente al mes de
diciembre, el cual es responsabilidad de la Secretarfa de
Salud, toda vez que ya no se cuenta con el contrato de

salud publica.

De todos los encuentros se dispone de listado de asisten-
Cia, acta de la reunion, presentaciones y registro fotoGrafi-
ca. Para los COVE Departamentales, el municipio de Ange-
I6polis tiene su asistencia de manera obligatoria, por lo que
se participd durante el afio de los COVE Departamentales
de manera presencial o virtual segun la disposicion de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antio-
quia y se deja constancia de la resolucion con la obligato-
riedad de la asistencia del municipio a este espacio. Se deja
carpeta fisica y digital del COVE. COVE 2023, con resolucion

y actas con evidencia 2023.

COVECOM-Comité de Vigilancia Epidemioldgica Comunita-
rio, esta establecido en el decreto 3518 de 2006y el decre-
to reglamentario 780 de 2016. Se ha hecho énfasis en la
necesidad de mejorar la ejecucion de este comité con el fin

de incluir los diferentes entes comunitarios del municipio.

Este comité cuenta con reglamento por medio de decreto
municipal N° 002 del 02 de enero de 2023, el cual se deja
anexo en carpeta. Las reuniones ordinarias se deben reali-
zar en lo posible cada dos meses, sin embargo, depende
de la disponibilidad de las comunidades. Durante los

dltimos afios se ha solicitado de parte de la seccional reali-

zar minimo 4 COVECOM, evaluados para el proceso de
recertificacion. Los COVECOM deben propiciar la participa-
cion de la comunidad, realizar busquedas de eventos,
identificacion y rehabilitacion basada en comunidad, de

igual forma este mecanismo permite cualificar los disposi-

tivos comunitarios.

En el 2023 se realizaron 9 COVECOM, 7 por parte de salud
publicay 2 con el apoyo de la concurrencia de APS, se reali-
zaron con las comunidades de las veredas: Cienaguita, San

Isidro, El Barro, Santa Barbara y uno en el corregimiento La

Estacion.
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Tabla 8: Eventos ocurridos por mes
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Fuente: SIVILIGA 2022

Tabla 9: Eventos ocurridos por semana
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ATAQUE RABICO ! INTENTO DE e Eeideil SIFILS PICADURA e e INTRAFAMILAR'Y |
el | MORDEDURA sucmn  TEOTRATORMAGUDA  NTRAFAMLURY  opopengy)  pE ALACRAN ACLEUS PO ATAGUES CON AGENTES | Tot! generml
[IRA} O VIRUS NUEVO  ATADUES CON SUSTANICAS OUIMICAS R
AGENTES QUIMICOS
1 5 5
2 3 3
3 4 4
4 2 2
§ i 1 2
& 1 1
10 1 1
13 2 2
14 1 1
16 1 1
18 3 3
n 2 1 3
.1 1 1
Fil 1 1
31 1 1
] 1 1 2
0] 1 1
a8 | 1 1 1 3
3 1 1
w 1 1
&0 1 1 2
& 2 1 3
46 1 1
I 2 1 3
1] 1 1
51 2 1 3
52 1 1
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Cantidad de eventos ocurrides por semana

Fuente: SIVILIGA 2022
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Politica publica de participacion social en salud resolucion:
2063 DE 2017. La expediciéon del Decreto 4107 de 2011,
definio la estructura y objetivos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, planteando dentro de las funciones de la
oficina de gestion territorial, emergencias y desastres, la
responsabilidad de promover la participacion social en la
gestion territorial de la prestacion de los servicios de salud
y el desarrollo de formas organizativas de participacion y
control social en las acciones de salud publica y prestacion

de servicios de salud.

En este sentido, la oficina de Secretaria de Salud del muni-
cipio de Angeldpolis, lidera la formulacion de la Politica de
Participacion Social en Salud (PPSS), la cual busca fortalecer
la ciudadania en los procesos de salud, desarrollando
acciones que le permitan al Estado garantizar el derecho a
la participacion social en salud generando condiciones de
participacion activa y efectiva de la comunidad, teniendo

como base su reconocimiento social e institucional.

= Consejos Territoriales de Seguridad Social en Salud
con eleccion hasta e 101 de agosto de 2025.

= El Servicio de Atencidn a la Comunidad (SAC).

= Sistema de Atencion a los Usuarios (SIAU).

= Comités de Participacion Comunitaria (COPACO)
con eleccion hasta el 25 de julio de 2025.

= Asociacion de Usuarios.

- Comité de Etica Hospitalaria

= Veedurias Ciudadanas en Salud - NOTA ESTATER-
MINA EL 30 DICIEMBRE DE 2023 Anualmente se
debe programar el Plan de Accidn para la Politica

PUblica de Participacion Social en Salud-PPSS.

&

Para el seguimiento del mismo se dispusieron dos envios a

la asesora de la Gobernacion de Antioquia.

El primer envio se realizd con corte al 30 de junio y con
corte al 20 de octubre, los seguimientos del plan de accion

se envian a la Gobernacion de Antioquia.

Para la vigencia 2023 se realizaron 4 reuniones del

COPACO con los siguientes temas:

= Socializacion del Plan de Accidn en salud PAS.

= Politica publica de participacion social en salud y
seguimiento a su plan de Accion

= Aseguramiento: portabilidad, movilidad y afiliacion
oficiosa.

= Evaluacion final de la ejecucion del PAS Los repre-
sentantes de la poblacion diferencial fueron elegi-
dos en el afio 2022 por tanto y segun marco
normativo los representantes ante los Comités de
Participacion Comunitaria son elegidos por tres (3)
afios, en asamblea de cada organizacion; pueden
ser reelegidos maximo por otro periodo y deben
estar acreditados por la organizacién que repre-

sentan.

Asi mismo se realizé 4 reuniones del Consejo Territorial en
Salud, teniendo en cuenta sus funciones, abordaron los

siguientes temas:

= Socializacion del Plan de Accién en Salud PAS 2023

= Politica Publica de Participacion en Salud PPSS y
seguimiento a su Plan de Accion 2023

= Aseguramiento: avances progresivos del SGSSS
(portabilidad, movilidad y afiliacion oficiosa)

= Evaluacion final de la ejecucion del PAS - COAl'y

Socializacién del ASIS.
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Indicadores de resultado:

CODIGO DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

Casos por cada
50020063 Salud - Incidencia del dengue 100.000 habitantes
en riesgo
80030002 Medicién de desempefio municipal - Salud Puntos
. . Casos por cada
50020001 -
Salud - Tasa de mortalidad (x cada 1.000 habitantes) 1.000 habitantes
Nacidos vivos por cada
50020043 Salud - Tasa de fecundidad en mujeres entre 15y 19 afos 1.000 mujeres entre
15y 19 afos
50020030 Salud - Tasa ajustada de mortalidad por lesiones Defunciones por cada
autoinfligidas intencionalmente (suicidios) 100.000 habitantes
Porcentaje
50010004 Salud - Cobertura del régimen subsidiado (el valor esta
multiplicado por 100)

Programa 1: Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud

NOMBRE DEL

PRODUCTO

NOMBRE DEL
INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

META
CUATRIENIO

coDpIGO
OBJETIVO
oDS

RESPONSABLE

Hospitales de | Hospitales de Secretaria de salud y

primer nivel primer nivel NGmero 1 Bienestar Social 38
de atencién de atencién :
dotados dotados

Unidades Unidades

mdviles para mdviles para Secretaria de salud y

la gtgncic’)n la f;\tgncién NGmero 1 Bienestar Social 38
médica médica

adquiridas y adquiridas 'y

dotadas dotadas
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Servicio de
apoyo finan-
ciero parala
atencion en
saludala
poblacion

Servicios de
informacion
actualizados

Servicio de
afiliaciones al
régimen
subsidiado del
Sistema Gene-
ral de Seguri-
dad Social

Servicio de
promocion,
prevencioén,
vigilancia 'y
control de
vectoresy
zoonosis

Servicio de
asistencia
técnica en
inspeccion,
vigilancia 'y
control

Servicio de
informacién
de vigilancia
epidemiologi-

ca

Instituciones
financiadas

parala aten- | NUmero
cién en salud

a la poblacién

Sistemas de
informacion Numero
actualizados

Personas
afiliadas al
régimen

NUmer
subsidiado umero

Municipios
categorias 1,2
y 3 que
formuleny
ejecuten real
y efectiva-
mente accio-
nes de promo-
cion, preven-
cion, vigilancia
y control de
vectores y
zoonosis
realizados

Numero

Asistencias
técnica en
Inspeccién,
Vigilancia 'y
Control
realizadas

Numero

Informes de

evento gene-

rados en la Numero
vigencia

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social
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Servicio de
inspeccion,
vigilancia 'y
control

Documentos
de planeacion

Servicio de
gestién del
riesgo en
temas de
consumo de
sustancias
psicoactivas

Servicio de
gestion del
riesgo en
temas de
salud sexual y
reproductiva

Servicio de
gestion del
riesgo en
temas de
trastornos
mentales

Servicio de
gestion del
riesgo para
abordar condi-
ciones crénicas
prevalentes

Servicio de
gestién del
riesgo para
abordar situa-
ciones de salud
relacionadas
con condiciones
ambientales

visitas realiza-
das

Documentos
de planeacién
elaborados

Campainias de
gestién del
riesgo en
temas de
consumo de
sustancias
psicoactivas
implementadas

Campanias de
gestién del
riesgo en temas
de salud sexual
y reproductiva
implementadas

Campainias de
gestion del
riesgo en temas
de trastornos
mentales
implementadas

Campainias de
gestioén del
riesgo para
abordar condi-
ciones cronicas
prevalentes
implementadas

Campainias de
gestioén del
riesgo para
abordar situa-
ciones de salud
relacionadas
con condiciones
ambientales
implementadas

Numero

Numero

Minutos

Numero

Numero

Numero

Numero

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

3.4

3.d

3.5

3.7

3.4

3.4

3.3
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Campanas de

Servicio de i5n del
gestioén del ﬁissggnpa(rea
riesgo para — Secretaria de salud y
abordar situa NG . ;
abordar ciones preva. Umero 1 4 Bienestar Social 8.8
situaciones preve
prevalentes de :egtes Id_e orllgen
origen laboral aboral Imple-
mentadas
Servicio de Cam.gaﬁas de
gestion del gestion del
. riesgo para Secretaria de salud y
riesgo para .
enfgrmpedades enfermedades | Numero 1 4 Bienestar Social 3.8
inmunopreve- inmunopreveni-
nibles P bles implemen-
tadas
Campainias de
Servicio de promocién de

promocién de la/la salud y )
salud y preven-  prevencion de Secretaria de salud y

cién de riesgos | riesgos asocia- | Namero 1 4 Bienestar Social 34
asociados a dos a condicio-

condiciones no | nhes no transmi-

transmisibles  sibles imple-
mentadas

Servicio de Estrategias de

promocién de prochmp,de la i Secretaria de salud y
la participacién Participacion I Namero 1 4 Bienestar Social 3.8

social en salud ;oual en salud
implementadas

Mejorar la calidad de la educacion a través del fortalecimiento del sistema educativo que promueva el desarrollo

humano y ofrezca formacion integral a la totalidad de los grupos poblacionales del municipio.

El diagnostico sectorial del municipio de Angeldpolis se fundamenta en informacion consignada en la principal herramienta
de participacion y gobernanza educativa local "Plan Educativo Municipal (PEM 2016-2026)", igualmente se consideran los
diagndsticos de los Planes Educativos Institucionales (PE), los cuales contienen una vision amplia y descriptiva de la situacion
real del sector educaciéon y de la interaccion que se da entre los diferentes actores institucionales y civiles de la comunidad
de Angelopolis, todo ello cefiido a lineamientos de los programas, planes y politicas nacionales, todo ello en procura de
ofrecer una educaciéon con calidad y pertinencia que responda a las particularidades propias del territorio, donde toda la
comunidady en general nuestros nifios, niflas y adolescentes estén incluidos y rodeados de oportunidades educativas orien-

tadas a alcanzar sus logros y metas.
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El municipio en la zona urbana cuenta con la Institucion Educativa San José y en el corregimiento La Estacion con la Institucion

Educativa Los Angeles, la cual tiene la responsabilidad de administrar siete Centros de Educacién Rurales, con cinco de ellos

actualmente operativos,

= CERLaCascajala.

= C.ER Cienaguita.
= CERElIBarro.

= C.E.RSanlsidro.
= C.ERSantaRita.

Dos Centros de Educacion Rurales no operativos por no tener suficientes estudiantes en las veredas,

= C.E.REI'Nudillo.

=  C.E.RPromisién.

Cabe resaltar que gran parte de la infraestructura fisica institucional se encuentra deteriorada y en mal estado, segin datos

del SIMAT 2024 con corte al mes de febrero, arroja los siguientes datos de estudiantes matriculados.

Tabla 10. Relacién de estudiantes matriculados primer periodo de 2024

2.1

2.2
2.3

2.4
2.5
2.6

2.6
2.7

Institucién Educativa San José
Institucién Educativa San José

Institucién Educativa Los Angeles

Centros de Educacion Rural Cienaguita
Centros de Educacién Rural Santa Rita

Centros de Educacién Rural San Isidro
Centros de Educacién Rural El Barro
Centros de Educacion Rural La Cascajala
Institucién Educativa Los Angeles

No activas
Centros de Educacion Rural El Nudillo
Centros de Educacion Rural

TOTAL

Urbana

Urbana - ciclos lectivos
especiales integrados

Rural - Corregimiento la
Estacion

Rural - Vereda Cienaguita
Rural - Vereda Santa Rita
Rural - Vereda San Isidro
Rural - Vereda El Barro
Rural - Vereda La Cascajala

Rural - Corregimiento la
Estacidn, ciclos lectivos
especiales integrados

Rural - Vereda El Nudillo
Rural - Vereda Promision

Fuente: SIMAT 2024

418

87

275

16
21
14
37
13

67

948
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La capacidad educativa instaladay ofertada, actualmente es suficiente para cubrir la demanda de cupos en educacion prees-

colar, basica primaria, basica secundaria y media vocacional, tanto en el darea urbana como rural, sin embargo, el municipio
presenta deficiencias en la gestion para la construccion, adopcion, implementacion, evaluacion y seguimiento a herramientas
e instrumentos de gobernanzas, como politicas publicas, programas y planes institucionales. Igualmente se evidencia un
deterioro de la infraestructura fisica, con pocos espacios verdes, recreativos y de esparcimiento, baja disposicion, adopcion
e implementacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), sumado a la falta de docentes, personal

operativo y administrativo esencial para diferentes laborales de apoyo a las instituciones.

Grdfica 18: cobertura en educacién primaria

| s~

e TerriData

Fuente: terridata
Grdfica 19: cobertura en educaciéon media

i~

TerriData

Fuente: terridata
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Grdfica 20: Cobertura en educacion secundaria
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Grdfica 23: Nivel educativo
Grdfica 21: cobertura educativa por sexo
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Grdfica 22: cobertura educativa por Zona Fuente: Min educacién
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La sociedad angelopolitana tiene el gran reto de continuar
con el ciclo de profesionalizacion de su poblacion joven y
adulta, ya que es una situacion limitante para muchas fami-
lias y en especial para los jovenes el no poder acceder a la
universidad, sea por motivos econdémicos o logisticos, lo
que impide construir un mejor futuro y comunidad acadé-

mica en el territorio.

El municipio no cuenta en su territorio con centros de
formacion técnica, tecnoldgica o acceso directo a institu-
ciones de educacion superior, que faciliten a la poblacion la
posibilidad de continuar sus estudios o ciclos de profesio-
nalizacion dentro del territorio, siendo entonces la prime-
ra alternativa de profesionalizacion el municipio de Caldas,
lugar donde se ubican la Corporacion Universitaria Lasallis-
ta, institucion de educacion superior de caracter privado,
con alto reconocimiento educativo y amplio portafolio de
programas de pregrado y postgrado, también se encuentra
ubicada la sede del SENA La Salada, institucion educativa
de caracter publico con un amplio portafolio de programas
técnicos y tecnoldgicos. La segunda opcion se presenta en
el Area Metropolitana del Valle de Aburrd con su amplia
oferta de instituciones universitarias técnicas, tecnoldgicas
y profesionales; universidades, entre otras. Aunque se
cuenta con la ventaja de estar relativamente cerca por la via
Caldas con los municipios del Area Metropolitana, los
desplazamientos implican gastos recurrentes de transpor-
te, ademas de alimentacion, alojamiento y matricula dificul-

tando el acceso a la educacion superior de esta poblacion.

Una de las mayores apuestas del gobierno “Unidos por el

Cambio” se concentrara en generar acciones positivas de

mejora y transformacion integral de los ambientes de
convivencia escolar, comprometiendo de forma participati-
va a los diferentes actores que convergen en el sector
educativo municipal, estudiantes, padres de familia, docen-
tes, directivos, secretaria de educacion, con una colabora-
cion especial de la comisaria de familia, policia y personeria
municipal; con el propdsito de crear estrategias positivas
para nuestros nifios, nifias y adolescentes, para que asf
puedan construir sus proyectos de vida de forma satisfac-
toria. Por eso es necesario fortalecer acciones que contri-
buyan a mejorar los indicadores educativos en aspectos de
calidad, cobertura y convivencia, motivando la permanen-
cia de los estudiantes y fortaleciendo los espacios educati-

VOS.

Los problemas de convivencia escolar tanto en las institu-
ciones educativas urbanas y rurales se mantienen dentro
de parametros de normalidad, con casos esporadicos de
violencia o bullying, los cuales se tramitan a nivel interno
siguiendo los conductos regulares procedimentales sugeri-
dos en los reglamentos estudiantiles y los planes educati-
vos institucionales, sin embargo, se observa que en los
ultimos afios se vienen incrementando los casos de consu-
mo y porte de sustancias psicoactivas entre los estudian-
tes, también se aumenta los reportes de casos de violencia
y abuso sexual, los cuales son remitidos a comisaria de

familia para su respectivo seguimiento.

Otra problematica se presenta con el exceso de velocidad
y ruido que producen los vehiculos automotores que circu-

lan por las zonas escolares.
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D
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Indicadores de resultado:

NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

CODIGO DEL INDICADOR

Porcentaje (el valor
40010006 Educacién - Cobertura bruta en educacién - Total esta multiplicado
por 100)
40010028 Educacién - Tasa de transito inmediato a Porcentaje
la educacién superior

Programa 4: Calidad y fomento de la educacién superior

NOMBRE DEL

PRODUCTO

NOMBRE DEL
INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

META
CUATRIENIO

RESPONSABLE

cODIGO
OBJETIVO
oDsS

Beneficiarios
Servicio de de estrategias
fomento para 8 Pr;cogramas Secretaria de salud y
elaccesoala e fomento . Bienestar Social
educacion para el acceso | Numero s/d 75 4.3
superior o a la educacién
terciaria superior o
terciaria
Personas
victimas del
conflicto
Servicio de armado benefi-
fomento para | ciarias de g Secretaria de salud y
el accesoala | estrategias de . Bienestar Social
educacién acceso a Numero s/d 8 4.3
superior o programas de
terciaria educacion
superior o
terciaria
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Documentos
de planeacién

Servicio de
educacién
informal en
politica
educativa

Servicio de
asistencia
técnica en
educacién
inicial, prees-
colar, basicay
media

Servicio de
informacién
para la gestion
de la educacién
inicial y prees-
colar en condi-
ciones de
calidad

Servicio de
apoyo a la
permanencia
con alimenta-
cién escolar

Servicio de
apoyo a la
permanencia
con transporte
escolar

Documentos
de planeacién
para la educa-
cion inicial,
preescolar,
basica y media
emitidos

Personas
capacitadas

Establecimien-
tos Educativos
oficiales con

acompafamien-

to en el marco
de las estrate-
gias de calidad
educativa

Sistemas de
reporte de
informacién
operando

Raciones
contratadas

Beneficiarios de
transporte
escolar

Unidos por el Cambio
Angelépolis 2024 -2027

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

28

128350

25

60

362800

122

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

4.1

4.1

4.1

17.18

4.1

4.2
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Estudiantes

Servicio beneficiados i
educativos de | con estratesias ) Sgcretarla de §a|ud y
> glas | Numero 0 60 Bienestar Social 4.7

promocién del | ge promocién
bilingtiismo del bilingtiismo
Servicio de Foros educati- Secretaria de salud y
educacién vos territoriales | Ngmero 1 4 Bienestar Social 4.7
informal realizados
Infraestructura :

. Sedes dotadas ) Secretaria de salud y
educativa Numero 1 2 Bienestar Social 4.a
dotada
Servicio de

evaluacién de |Estudiantes de

la calidad de la ' media evalua- Secretaria de salud y

fed_u.cacién dos con pruebas Namero 138 200 Bienestar Social 17.18
inicial, preesco-  nacionales

lar, basicay

media

Promover y fortalecer practicas artisticas y culturales conservando y utilizando los bienes culturales y patrimonia-

les existentes en el municipio.

En la actualidad para el desarrollo de las diferentes actividades culturales, el municipio cuenta con escenarios como la Casa
de la Cultura Ernesto Betancur, en la que se lideran los programas de formacion artistica y cultural de Angeldpolis, lugar
donde funcionan también la escuela de musica y el grupo de danza; ademas es un punto de encuentro para los grupos
juveniles, grupos de adulto mayor; actividades de las instituciones educativas y espacio para diversos eventos. La casa de la

cultura es uno de los espacios propicios para el esparcimiento de la comunidad angelopolitana.

Esta edificacion también alberga las oficinas de la Secretaria de Salud y Bienestar Social, la oficina de desarrollo comunitario,

ademas se encuentra el recinto del concejo municipal y el punto de atencion a la fiscalia.

A nivel local, se implementan programas de proyeccion comunitaria para el aprovechamiento del tiempo libre: cine foros,

ciclovia, entre otras actividades.

Otro de los espacios representativos a nivel patrimonial y cultural es la Ciudadela del Saber, que funge de un auditorio muni-
cipal, laboratorio de quimica, el gimnasio municipal y la Biblioteca Publica Ernesto Betancur, un lugar propicio para la lectura,

construccion de saberes y acceso a la informacion. Igualmente, se lideran proyectos de cuento, escritura, poesia y novela. Es
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un espacio de encuentro social y cultural intergeneracional.

La administracion municipal reconoce que a través de
manifestaciones artisticas y culturales se puede sensibilizar
a la comunidad en pro de la convivencia pacifica y el respe-
to comunitario, por esta razén, se destinaran recursos para
fortalecer y promover programas culturales que incentiven
la participacion y el esparcimiento de todas las generacio-

nes poblacionales.

Fundada en 1998, dotada con instrumentos musicales
proporcionados por la Gobernacion de Antioquia, con el fin
de fortalecer la convivencia y los valores en cada uno de los
municipios antiquefios; asi comienza en el municipio la
formacion musical, por medio del acuerdo municipal No. 23
de noviembre de 2012, el Concejo Municipal da creacion a
la escuela de musica y garantiza los recursos y la organiza-

cién necesaria para la formacion musical en el municipio.

En la actualidad, se cuenta con cursos basicos de guitarra,
teclado, iniciacion musical, técnica vocal, coro, pre banda,

banda juvenil, entre otras.

Mensualmente se presentara una muestra artistica y musi-
cal dirigida a la comunidad, preparada por la escuela de
musica, evento que mostrara los avances en los procesos

musicales.

El municipio actualmente, cuenta con el grupo musical
Tropical Swing, Brisas del Campo, y demas artistas repre-

sentativos en diferentes géneros musicales

La Escuela de Musica a finalizar el afio 2023 contindo con
los grupos y subgrupos conformados en el proceso de la
escuela de musica, Semillero inicial, Semillero grupo de
percusion, Pre-banda, talleres de tedricos, talleres musica-
les en las instituciones y centros educativos del municipio.
Ademas de conformar la escuela de padres de familia de la

escuela de musica.

La danza es una forma de expresién y comunicacion artisti-
ca utilizada por los seres humanos para expresar emocio-
nes, sentimientos, pensamientos, estados de animo vy
también para entretener, divertir y disfrutarse con movi-
mientos corporales ritmicos, razones por las que debe ser
incorporada al curriculo tanto para preservar como para
fomentar la espontaneidad de las personas, su expresion
creativa, el conocimiento, el control y el dominio del propio

cuerpo.

El grupo de danza del municipio cuenta con participacion
en danza infantil, juvenil, adulto mayor y rumba aerdbica,
desde las modalidades de folclor y moderna, donde se

busca la proyeccion de teatro musical y ballet folclorico.

Con el fin de motivar a la poblaciéon en la lectura, inculcar-
les valores, se realizaron diferentes actividades entre ellas,
tertulia literaria, obras de teatro en titeres, juegos, se han
hecho presentes los nifios, madres y docentes de los
programas buen comienzo, Centro de Desarrollo Infan-
til-CDI, hogares comunitarios de bienestar familiar, estas
actividades realizadas en el transcurso del afio
2022-2023.
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Desde el 2012 se viene fortaleciendo el proceso de lecturay escritura en el municipio y con el acompafiamiento de los docen-
tes de espafiol, se realizan anualmente el Festival de Cuento y Poesia, lo mismo que el Festival de Novela, con lo que se busca

incentivar la lectura y la escritura entre los nifios, jovenes y adultos angelopolitanos.

»  Las Fiestas Patronales de los Santos Angeles: Se llevan a cabo en octubre para celebrar el encuentro familiar, el retor-
no a la tierra natal y es oportunidad de recogimiento y reflexion. Todos estos son valores propios motivados por las
festividades realizadas anualmente.

= Las Fiestas de San Isidro: Patrono de los agricultores, estas fiestas se celebran en noviembre como un encuentro
campesino para compartir, sacar productos agricolas y ganado, y para colaborar con la parroquia Los Santos Ange-
les.

= Fiestas del Mineral: Por ser el municipio casi en su totalidad minero, se resalta la labor del minero con estas fiestas
que se celebran cada afio en diciembre.

= Fiestas de la Virgen del Carmen: La tradicion religiosa y el encuentro familiar son la oportunidad para el recogimiento
y la reflexion, considerados valores propios de la comunidad. Se realizan el 16 de julio de cada afio con gran pompa

y veneracion.

= Semana Santa: Se celebran con fervor religioso, actos y pasajes biblicos y se reviven con algunas representaciones
que ya hacen parte de la tradicion familiar. Muchos angelopolitanos aprovechan la tradicion para regresar a su tierra
natal, asistir en familia a la iglesia, a los eventos religiosos o descansar con el recorrido ecoturistico por las diferentes
rutas que posee el municipio.

= Fiesta del Campesino: Se realiza en el mes de junio, fecha donde se exalta las labores de los agricultores.

Cultura - Tasa de cobertura municipal

270030002 con beneficiarios de convocatorias publicas de Porcentaje
las culturas, las artes y los saberes
270010001 Cultura - Infraestructuras de uso cultural NGmero
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Numero
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650

10

800

20
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16

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

Secretaria de salud y
Bienestar Social

4.a

Fomentar la practica y disfrute del deporte, la recreacién, la educacion fisica y la actividad fisica en el municipio.

En el municipio de Angeldpolis las competencias funcionales y operativas dirigidas a impulsar el desarrollo, ejecucion, promo-

cion de las actividades del sector deporte y recreacion estan a cargo de la Secretaria de Salud y bienestar social, y la financia-

cion del sector se soporta principalmente en las transferencias del SGP, Estampilla Prodeporte (2%), recursos propios y

cofinanciaciones nacional y departamental.

Araiz de las restricciones y temores generados durante la época de la pandemia del COVID19, la participacion ciudadana en

el desarrollo de actividades deportivas, recreativas y ludicas, realizadas a lo largo y ancho del municipio se vio muy disminui-
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da, sin embargo, ha existido un gran compromiso institucional de parte de las administraciones locales para corregir falen-
cias existentes, promover e impulsar nuevamente las actividades deportivas, ludicas y recreacionales, mediante la implemen-
tacion de estrategias de inversion publica.

Del ejercicio participativo con las mesas multiactores se pudo evidenciar que los padres de familia y la comunidad reclama
una mayor oferta y continuidad de los procesos deportivos, lUdicos y recreativos, especialmente para los nifios, nifias y
jovenes que salen a vacaciones escolares, ya que en esos periodos es donde quedan mas expuestos al sedentarismo, el ocio

y otras actividades no sanas que se presentan en el ambiente.

También se expresa la necesidad de ampliar y diversificar la oferta de programas ludicos, recreativos y deportivos que se
prestan desde la institucionalidad, ya que se observa un enfoque mondtono en dos o tres deportes, sin embargo, se tiene el
reto de incluir otros segmentos de poblacion adulta, mayor y nifiez, sin descuidar la continuidad en los procesos de iniciacion

y formacion deportiva, potenciando el espiritu de competitividad de los nifios, nifias y adolescentes.

El municipio posee, tanto en la zona urbana como rural, un amplio inventario o equipamiento de bienes inmuebles, com-
puesta por escenarios e infraestructura pubica apta para la practica, promocién y difusion de actividades deportivas, recreati-
vas y ltdicas; sin embargo, dichas infraestructuras en su mayoria requieren de la intervencion de obras de mantenimiento y

reparacion locativa, ya que a causa del uso normal y del paso del tiempo se han venido deteriorando.

Indicadores de resultado:

CODIGO DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

Cultura - Beneficiarios participantes en deporte,
recreacién, actividad fisica y jornada Porcentaje
escolar complementaria.

270030003

Programa 7: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte

NOMBRE DEL | NOMBRE DEL | UNIDAD DE META CODIGO

PRODUCTO INDICADOR MEDIDA SRAIENS SERERE OBJETIVO
oDs

Servicio de

apoyo a la

actividad Personas i Secretaria de salud y

fisica, la beneficiadas | NUumero 3420 5000 Bienestar Social 3.4

recreaciéony el

deporte
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Nifnos, nifas,

Servicio de adolescentes y Secretaria de salud y
Escuelas joévenes inscri- | Numero 780 1200 Bienestar Social 4.b
Deportivas tos en Escuelas
Deportivas
Servicio de Personas que
promociéon de |accedena
la actividad servicios depor- | Secretaria de salud y
fisica, la tivos, recreati- | Numero 2145 3200 Bienestar Social 34
recreaciéony el vosy de activi-
deporte dad fisica
Servicio de Capacitacio- ] Secretaria de salud y
educacion nes realizada | Numero 0 3 Bienestar Social 3.4
informal

Implementar acciones de inclusion social y productiva, el desarrollo integral a la poblacién en situacion de vulnerabilidad

y desproteccion social y/o familiar, y la reparacion integral a las victimas.

La poblacion de Angeldpolis ha sido azotada por hechos de violencia y conflicto armado en diferentes ocasiones, especialmente a
finales de la década de los 90 y principios del 2000, momento en que se presenté un gran desplazamiento poblacional de los habitantes
de la vereda Promision, producto de la lucha de poder entre actores armados del conflicto (paramilitares y guerrilleros).

El nimero total de victimas identificadas y registradas en RUV es de 1209 personas, quienes han sufrido dafios como resultado de
infracciones al Derecho Internacional Humanitario (DIH) o violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de Derechos
Humanos (DD.HH.), que ocurrieron durante el conflicto armado interno. Estan incluidas en el Registro Unico de Victimas (RUV) y, segun
la ultima informacién disponible, se encuentran ubicadas en la Entidad Territorial al corte del 31 de diciembre de 2023.

Sujetos de atencién: 1011 victimas cumplen con los requisitos de Ley para acceder a las medidas de atencién y reparacién, con corte

31/12/2023
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Grdfica 24. Indicador de conflicto y posconflicto
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Fuente: Direccién para la Accion Integral Contra Minas Antipersona (DAICMA) y Agencia de Renovacidn del Territorio (ART).

Grdfica 25 indice de Incidencia del Conflicto Armado (IICA)
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Fuente: Direccién para la Accion Integral Contra Minas Antipersona (DAICMA) y Agencia de Renovacion del Territorio (ART)

Tabla 11: poblacién en situacion de vulnerabilidad

979 174 313 389 103

Fuente: elaboracién propia
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El municipio de Angelépolis cuenta con un registro de cuatro organizaciones de victimas
=  Renacer Unidos.
= Semillas de Amor.
=  LaEstacion.
=  Alas de Esperanza.

Las cuales se congregan alrededor de la Mesa de Victimas Municipal.

El municipio de Angelépolis, cuenta con el acuerdo no. 005 del 31 -mayo-2022. por medio del cual se actualiza y se adopta la politica
publica de las personas con discapacidad y se deroga el acuerdo 23 del 27 de noviembre de 2006 y el acuerdo 07 del 31 de mayo de
2011y se dictan otras disposiciones.

En la tabla se muestra la distribucién de la condicién de discapacidad, con un total de 293 personas en discapacidad.

Tabla 12: Registro de poblacién en situacion de discapacidad

) e
Poblacidn en condicién de discapacidad - Distribucién de las alteraciones permanentes 2020
Tipo de discapacidad Personas Proporcion™
El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piemas 130 61,43
El sistema cardiorespiratorio y las defensas a4 3208
El sistema genital y reproductivo 30 10,24
El sistema nenvioso 174 59,39
La digestion, el metabolismao, las hormonas 17 5.80
La piel 15 512
Lavozy el habla 92 3140
Los demas organos de los sentidos (olfato, tacto y gusto) 18 .48
Los oidos 66 2253
Los ojos 122 4164
Tatal 293
Fuente: Registro para la Localizacidn y Caracterizacidn de Personas con Discapacidad (RLCPD). Datos disponibles en el cuboide discapacidad
del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, agosto de 2020.

La Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez esta dirigida a todas las personas residentes en Colombia y en especial, a
las personas de 60 aflos 0 mas, con énfasis en aquellas en condiciones de desigualdad social, econdmica, cultural o de género, tenien-
do presente la referencia permanente al curso de vida. Es una Politica Publica, concertada, con el propésito de visibilizar, movilizar e

intervenir la situacién del envejecimiento humano y la vejez de las y los colombianos, durante el periodo 2014-2024.

POLITICA PUBLICA MUNICIPAL: El Municipio tiene adoptada la politica publica de envejecimiento y vejez, mediante el acuerdo N° 012
del 27 de noviembre de 2015.

Enfoques:
1. Promocidn y garantia de los derechos humanos de las personas adultas mayores

2. Proteccion Social Integral (Proyectos sociales- de infraestructura-Apoyo al centro del bienestar-actividades centro vida Ley
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1276 de 2009)
Envejecimiento Activo: Espacios de sano esparcimiento y aprovechamiento del TIEMPO libre.

4. Talento humano (Genera el conocimiento) Plan gerontolégico (Plan de desarrollo) y de este se desprende el plan de accién:
donde debe haber una articulacién con todos los sectores, comisaria, salud, educacidn, cultura, deporte) Los comités, mesas y
demas que deben estar conformados son: Comité gerontoldgico municipal: creado mediante resolucion 039 del 15 de marzo
de 2023- Inactivo Cabildo del adulto mayor: creado mediante el acuerdo N° 03 del 29 de febrero de 2016- Activo, se hace entre-

ga del libro de registro, se pone en conocimiento que en el afno 2024 deben hacer eleccién.

Indicadores de resultado:

CODIGO DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA
140010051 Pobreza - Porcentaje de nifas, nifios 'y Porcentaje
adolescentes en pobreza (proxy)
260020004 Paz y victimas - Iniciativas y acciones de NUmero
memoria histérica
260020010 Paz y victimas - Victimas que superaron la situacion de NA
vulnerabilidad (con una nueva medicién)
Demografia y poblacién - indice
201 4
0100040 Multidimensional de Integracién - IMI Puntos
140010004 e - . i Porcentaje (el valor esta
Pobreza - Indice de pobreza multidimensional - IPM multiplicado por 100)

Programa 9: Atencion integral de poblacién en situacién permanente de
desproteccién social y/o familiar

NOMBRE DEL | NOMBRE DEL | UNIDAD DE META CODIGO
SIS RESPONSABLE OBJETIVO

PRODUCTO INDICADOR MEDIDA oDSs
Servicio de Adultos
atenciény mayores i

.z . Secretaria de salud

protecclon atendidos con | Numero 700 720 Bienestar Social Y 13
integral al servicios

adulto mayor | integrales
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La vision de la administracion municipal de Angeldpolis bajo el plan de desarrollo "Unidos por el Cambio" tiene como objetivo

transformar nuestra comunidad en un centro de actividad econdmica diversa y prospera. En la linea estratégica 2, "Unidos

por Angeldpolis con Economia Productiva y Préspera”, nos comprometemos a impulsar el crecimiento econémico sostenible,

para mejorar las condiciones de vida de todos los habitantes.

Objetivo de la linea estratégica

Contribuir al mejoramiento de la economia municipal a
través del fortalecimiento y la articulacion con los actores,
gremios y sectores productivos internos y externos que

intervienen en el municipio.

Minas y energia: impulsando la
diversificacion y sostenibilidad econémica

En Angeldpolis, el sector de minas y energia desempefia un
papel crucial en nuestra economia, con la explotacion del
carbon como una de nuestras principales actividades.
Reconocemos la importancia estratégica de esta industria
para generar empleo y contribuir al desarrollo econémico
de nuestra region. Nos comprometemos a gestionar la
explotacion del carbdn de manera responsable y sosteni-
ble, asegurando que se cumplan los mas altos estandares
ambientales y de seguridad. Trabajaremos en estrecha
colaboracién con empresas mineras para promover practi-
cas de extraccion que minimicen el impacto en el medio
ambiente y protejan la salud y el bienestar de nuestros

ciudadanos.

Ademas de impulsar la actividad minera, nos compromete-
mos a diversificar nuestra economia aprovechando al
maximo los recursos derivados de la explotacion del
carbon. Buscaremos oportunidades para la creaciéon de
valor agregado a través de la industrializacion de productos
relacionados con el carbén, como la produccion de mate-
riales de construccion y la fabricacion de productos quimi-

cos. Al promover la innovacion y la diversificacion en este

sector, aspiramos a generar empleo y riqueza en toda la
cadena de valor del carbdn, contribuyendo asi al desarrollo

econdmico sostenible de nuestra comunidad.

Adicional de los beneficios econémicos, nos compromete-
mos a mejorar las condiciones de vida de los trabajadores
del sector minero y sus familias. Implementaremos progra-
mas de capacitacion y desarrollo profesional para mejorar
las habilidades vy la seguridad en el trabajo de los mineros.
Asimismo promoveremos iniciativas de bienestar social
que garanticen el acceso a servicios de salud y educacion
de calidad para todos los trabajadores del sector. Nuestra
vision es que la explotacion del carbén en Angeldpolis sea
un motor de desarrollo que beneficie a toda la comunidad,
garantizando un futuro préspero y sostenible para las

generaciones venideras.

Trabajo: fomentando el empleo digno
y la prosperidad econémica

El trabajo digno y el empleo son pilares fundamentales de
una economia prosperay equitativa. Nos comprometemos
a crear un entorno favorable para la generacion de empleo
y el desarrollo de habilidades en Angeldpolis. Trabajaremos
en estrecha colaboracion con empresas locales y regiona-
les para identificar oportunidades de crecimiento econémi-
co y promover la creacion de empleo en sectores clave
como la manufacturay la agricultura. Ademas, implementa-
remos programas de capacitacion y desarrollo profesional
para mejorar la empleabilidad de nuestra fuerza laboral y
garantizar que todos los ciudadanos tengan acceso a opor-

tunidades laborales significativas y bien remuneradas.
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Comercio, industria y turismo: exaltando la belleza y riqueza lugareiia

El comercio, la industria y el turismo son motores clave de nuestra economia local, impulsando el crecimiento econémicoy la
creacion de empleo en toda la region. Nos comprometemos a promover la exaltacion de la belleza y la riqueza lugarefia de
Angeldpolis, atrayendo a visitantes y turistas de todo el mundo. A través de la promocion de nuestros recursos naturales,
culturales y patrimoniales Unicos, buscaremos diversificar nuestra oferta turistica y maximizar el potencial de crecimiento de
este sector. Ademas, apoyaremos a los empresarios locales y emprendedores en el desarrollo de iniciativas comerciales inno-

vadoras y sostenibles que contribuyan al desarrollo econémico y social de nuestra comunidad.

DIAGNOSTICO SECTORIAL 4

Sector comercio, industria y turismo El segundo sector econémico de la produccion de “trans-

formacion artesanal o industrial en productos” es incipien-
Objetivo: Apoyar a las empresas, grupos asociativos y te en el territorio, con pequefios nucleos productivos en
demés iniciativas econémicas para el mejoramiento y forta- actividades de carpinteria y construccion.

lecimiento de sus unidades productivas. Grdfica 27. Valor agregado total por actividad econdmica en miles de millones

o
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Grdfica 26. Participacion del sector primario en el valor agregado municipal
: g BT ' El sector econdmico productivo terciario de “servicios”,

r crece de forma lenta pero sostenida, soportado en activi-

e dades comerciales (de granos y abarrotes) como las

'l \ tiendas de barrio, minimercados, restaurantes, hoteles,
residencias, hostales, actividades turisticas, transporte, con

2 especial relevancia de los servicios financieros y de la admi-

nistracion publica, entre otras.
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Fuente: DANE - Ficha TerriData 05036.

73




PLAN DE Unidos por el Cambio
Angelépolis 2024 -2027 @

La participacion del valor agregado en todo el sector primario del municipio ha experimentado una disminucion significativa
desde 2017, afio en el que alcanzd su punto maximo con un 40 %. En 2021, esta cifra descendid hasta el 18.08 % (ficha Terri-
Data 05036). En contraste, los aportes del sector secundario han mostrado una ligera variacion a la baja. Por otro lado, el

sector terciario presenta una tendencia al alza sostenida (ficha Terridata 05036).

Grdfica 28. Participacion del valor agregado municipal en el departamento
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Grdfica 29. Valor agregado de los sectores productivos 2021 (miles de millones de pesos)
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Fuente: DANE Ficha TerriData 05036
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TIPO DE ACTIVIDAD Total

Tabla 13. Relacidn de los comercios segtn actividad econémica, Angeldpolis a 2023.

Actividades de alojamiento de estancias cortas.

Actividades de catering para eventos y otros servicios de comida.

Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesorifa tributaria.

Actividades de juegos de azar y apuestas.

Actividades de practica médica y odontoldgica, sin internacion.

Actividades de programacion y transmision de television.

Actividades de restaurantes, cafeterias y servicio moévil de comidas.

Actividad de telecomunicaciones.

Captacion, tratamiento y distribucion de agua.

Comercio al por mayor de articulos y enceres domésticos (incluidas prendas de vestir).

Comercio al por mayor especializado de otros productos.

Comercio al por mayor no especializado.

Comercio al por menor de alimentos (viveres en general), bebidas y tabaco en establecimientos especializados).

Comercio al por menor de combustible, lubricantes, aditivos y productos de limpieza para automotores en establecimientos

especializados.

Comercio al por menor de equipos de informatica y de comunicaciones en establecimientos especializados.

Comercio al por mayor de otros productos en establecimientos especializados.

Comercio al por menor en establecimientos no especializados.

Comercio, mantenimiento y reparacion de motocicletas y sus partes, piezas y accesorios.

Confeccion de prendas de vestir, excepto prendas de piel.

Desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, analisis, disefio, programacién, pruebas) consultoria informatica y actividades

relacionadas.

Elaboracion de otros productos alimenticios.

o

Expendio de bebidas alcohdlicas para el consumo dentro del establecimiento.

N
-

Extraccion de otros minerales no metalicos N.C.P.

Fabricacion de partes y piezas de madera, de carpinteria y ebanisteria para la construccion.

Fabricacion de productos metalicos para uso estructural, tanques, depdsitos y generadores de vapor.

Intermediacién monetaria.

Reparacion y mantenimiento de vehiculos automotores.

Mantenimiento y reparacion especializado de productos elaborados en metal y de maquinaria y equipo.

Otras actividades de atencion relacionadas con la salud humana.

Otras actividades de servicios de informacion.

Otras actividades de servicios personales.

Otras actividades de telecomunicaciones.

Recuperacion de materiales.

Transporte terrestre publico automotor.
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Tabla 14. Empresas destacadas del Municipio

NOMBRE

UBICACION

TIPO DE ACTIVIDAD

Granja Porcicola Santa Catalina - (PIC)

Vereda Santa Ana

Granja porcicola de mejoramiento gené-
tico, con mas de 10 mil cerdos.

SUMICOL S.AS. Vereda La Clara

Explotacidon de materias primas arcillosas
para diversas industrias.

MEJISULFATOS S.AS.

Vereda Santa Barbara parte alta

Explotacion de mineral magnesio y trans-
formacion en abonos.

Fuente: Construccién Propia

Aunque no estad medido, es evidente que el municipio registra moderadas tasas de informalidad en el desarrollo de activida-

des productivas y comerciales, las cuales se realizan de forma ocasional o transitoria y escapan del control de la autoridad

competente; diferentes paradigmas sociales contribuyen a que muchos emprendimientos se queden funcionando de

manera informal, uno de ellos es el tema impositivo tributarioy de registro en cdmaray comercio, los cuales las personas ven

como algo tedioso, costoso y que no genera beneficios para ellos, sin embargo, desconocen los beneficios que tiene la

camara de comercio en materia de asesoria y acompafiamiento legal en la formalizacion, adopciéon e implementacion de

tecnologias, desarrollo de canales de distribucion y comercializacion, sumado a los incentivos del Estado en los componen-

tes tributarios y financiero con programas de capital semilla, entre otros.

Turismo

A pesar de que el municipio de Angeldpolis cuenta con una
posicion estratégica privilegiada desde el punto de vista
ambiental y geoGréfica, debido a su cercanfa con el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, esta ventaja no ha sido
aprovechada adecuadamente. Esto se debe a practicas
culturales arraigadas en la poblacion rural y urbana, suma-
das a la idiosincrasia conservadora de los gobiernos pasa-
dos. Como resultado, se ha desaprovechado la oportuni-
dad de potenciar actividades econdmicas estratégicas,
especialmente en el sector terciario. Entre estas activida-
des se destacan el turismo de naturaleza y sus diversas
modalidades, como el turismo de aventura, ecoturismo y
turismo agropecuario, las cuales se complementan con
otros servicios como transporte, hoteleria, restaurantes y

seguros, entre otros, sin olvidar que el municipio puede

potenciar el sector primario mediante una transformacion
productiva, convirtiéndose en una gran despensa agricola
paralaregion. Estas acciones podrian contribuir de manera

significativa a mejorar las condiciones de vida de los angelo-

politanos.
Grdfica 30 Establecimientos de Angeldpolis en
el Registro Nacional de Turismo (RNT)
0 »
.-'r;;
075 %
"_I"'
!
r

Eo.50
] /!

0,25

0,00

2020
2021

&
(=
=

2018

Fuente: MinCIT - DANE Ficha TerriData 05036

76




Alcaldia de Angelépolis

PLAN DE Unidos por el Cambio
Angelépolis 2024 -2027

La economia producida por la actividad del turismo es
incipiente y poco significativa desde lo tributario, ya que no
se cuenta con herramientas institucionales de medicion,
control y promocion adecuadas para el sector, igualmente
se carece de una infraestructura de servicios competitivos,
en materia de transporte, hoteleria, alimentacion, informa-

cion y equipamientos de ciudad entre otros.

Grdfica 31. Colegios amigos del T turismo 2022
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El turismo predominante en el municipio esta asociado a
actividades recreativas de aventura y deporte, como el
ciclismo y el senderismo. Se caracteriza por la llegada de
pequefios grupos no organizados, que suelen visitar el
municipio durante temporadas de vacaciones y puentes

festivos.

El desarrollo turistico esta estrechamente vinculado a otros
sectores de servicios, como el transporte, hotelerfa, alimen-
tacion, seguridad, cultura y entretenimiento. Estas interac-
ciones promueven dindmicas de movilidad e inversiones
tanto publicas como privadas, que, por su naturaleza, reac-
tivan la economia local y generan empleo digno y de
calidad.
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Grdfica 32. Guias de Turismo activos en el RNT
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El municipio carece de politicas publicas, programas y
proyectos institucionales que promuevan, fomenten vy
regulen las actividades turisticas al interior del municipio, y
que, a la misma vez, brinde garantias juridicas, técnicas y

tecnoldgicas al inversor privado.

Indicadores de Resultado:

Unidad de
medida

Nombre del
indicador

Cédigo del

indicador

Mercado laboral -

Personas ocupadas NUmero

160090004

en actividades

asociadas a turismo
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Programa 12: Productividad y competitividad de las empresas colombianas

Nombre Nombre Unidad de Meta . " ocbqg;ig\:)o

del producto del indicador medida cuatrienio esponsable (J)DS
SefrV|C|o|de educacion Personas » p . Dt »
in grma en asuntos capacitadas dmero S mata .
turisticos
Servicio de promocion Campafias ,

L ) Numero 1 7 Umata 8.9
turistica realizadas
Documentos de Documentc?? )
planeacion de planeacién NUmero 0 1 Umata 8.2

elaborados

Sector minas y energias

Objetivo: Propender y optimizar la explotacién responsable
de los recursos minerales presentes en el territorio mediante
la articulacién de acciones con entidades gubernamentales y

los mineros artesanales y ancestrales del municipio.

El' municipio de Angeldpolis histdricamente sustentd su
economia con base a la actividad de la explotacién minera de
carbon, lo que ha generado cientos de empleos, estabilidad
laboral y econdmica a muchas de las familias del municipio; sin
embargo, en los Ultimos afios la actividad minera ha perdido
relevancia e importancia econémica para el municipio, prime-
ro por sus altos costos de explotacion y produccion, sumado a
la implementacién de politicas de uso de energias verdes,
menos contaminantes y amigable con el medio ambiente,
adoptadas por las empresas nacionales e impulsadas por la
comunidad internacional, sin contar la creciente y constante
depreciacion en los precios de negociacion y comercializacion
de los commodities a nivel internacional y nacional, lo cual ha
propiciado el crecimiento de la informalidad laboral, reducido

la inversion tecnoldgica y disparado la explotacion ilegal.

Grdfica 33 minero de Angeldpolis 2017
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Las afectaciones negativas, producidas y acumuladas durante mas de un siglo de explotacion del mineral carbdn se pueden
apreciar en la morfologia del territorio de Angeldpolis, de manera sutil se observan modificaciones en los relieves de las mon-
tafias y valles, con alta presencia de procesos de erosion y deslizamientos en potreros y laderas, con pérdida de fertilidad de
los suelos, contaminacion y profundizacion de las aguas, alta presencia de material particulado en el aire, sin contar los multi-
ples accidentes mineros que han cobrado la vida de decenas de angelopolitanos. Por otro lado, el trafico constante y no regu-
lado de vehiculos pesados por las vias rurales y urbanas propician el agrietamiento y deterioro de la infraestructura de vivien-

day carreteras existentes.

Tabla 15. Titulos mineros 2017

CODIGO DE CODIGO | MODALIDAD MINERAL TITULARES
Contrato )
A 05-013-01 HCVN-01 en virtud Carbén Carb.on.es Bellawstg Empresa
de aporte Asociativa de Trabajo
Contrato de Carbd
B B7177005 B7177005 concesion arbon Carbones Bellavista Sur LTDA
Termico
(L685)
Cpntrato en ) Tayron Alexander Builes
C BKU-131 BKU-131 virtud de Carbon Sepulveda
aporte
D DB8-142 DBS8-142 Térmico Agroindustrias CIMA SASS.
Contrato de
concesion
(L685) ) )
E DBF-101 DBF-101 Carbon Carbones los Angeles EAT
) Carbones la Bonita Empresa
Carbon
F EC5-082 EC5-082 Asociativa de Trabajo
G H5874005 HGGD-13 CARCILLAS LTDA
Contrato de Metales
concesion preciosos
(D2655) / asociados
H H5954005 HFSH-01 Ezequiel Alejandro LLanes Cortes
Elkin Saldarriaga Bermudez/Carlos
I 05-013-01 HKGM-01 Demas conce | Mario Zapata/Roberto Quintana
Ramirez/ Norberto Agudelo Bolivar
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CODIGO DE CODIGO | \MODALIDAD MINERAL TITULARES
INDICADOR | expEDIENTE RMN
J HIDJ-03 HIDJ-03 Serpentina Universal MINING S.A.S.
Contrato de
concesion
(L685) .
K HJBM-06 HJBM-06 Carbon/ RCT MINING Corporation SAS,
Asociados/Oro
Contrato en ) Tayron Alexander Builes
L J0500194011 GFCF-01 virtud de Carbon Sepulveda
aporte
L g Magnesita (o gioberti-
icencia de ta)d bonato d , , .
M 1421005 421005 | g o se | Awaro Gémez Espinal
magnesio natural
Rubén Dario Sepulveda
N L4506005 HDKJ-O4 I\/Iagnesio Villada/ Fabio Gutiérrez
Piedrahita
Deméas concesi-
|"\'| T10862011 FEFO-01 bles/arcilla/Luti-
Licencia de ta/Areniscas Suministros de
Exploracion , , Colombia S.AS.
Demas concesi-
(o] T4809011 EDCN-02 bles/arcilla/Luti-
ta/Areniscas
P Asbesto o Mejisulfatos SAS
Crisolito/Broncita €Jisuliatos 5.A.o.

Fuente: Secretaria de Minas de Antioquia

En los ultimos afios en Angeldpolis se observa un fendmeno de cierre de minas ilegales, asociados mayormente a la poca

viabilidad en la rentabilidad econdmica de los proyectos mineros; el aumento del control minero estatal, la mayor aplicacion

de principios de regulacion normativos para operar, sumado al aumentos de los aportes tributarios, obliga a muchos proyec-

tos a realizar grandes inversiones técnicas y econdmicas necesarias en la adopcion e implementacion de nuevas tecnologias,

las cuales son indispensables para modernizar y garantizar procesos productivos operacionales mas eficientes y competiti-

vos, sin embargo, las montos econdmicos necesarias son muy elevadas para el pequefio y mediano minero, por lo cual el

sector se va quedando rezagado y se acrecienta el fendmeno de la ilegalidad en la explotacion y la comercializacion del mine-

ral, con una notable disminucion de los reportes de toneladas explotadas, afectando los tributos locales por regalias, al

tiempo que se dispara la informalidad laboral.
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Grdfica 34 Actividades mineras Angeldpolis 2024
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Desafios en el desarrollo de la mineria en Angelépolis

Legislacion y politicas: realizar la actividad en el marco de la legislacion y politicas publicas que regulan la actividad minera en

Colombia, desarrollar procesos de formalizacion. Fortalecer el marco normativo en materia ambiental.

Indicadores de resultado:

Cédigo del Nombre del Unidad de
indicador indicador medida
110150001 Ambiente - indice de vulnerabilidad PUNtOS
y riesgo por cambio climatico

Ambiente - Vulnerabilidad y riesgo
110150003 por cambio climatico - Sensibilidad Puntos

Ambiente - Inversidon en adaptacién
110130003 P Pesos corrientes

al cambio climatico
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Programa 13: Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica

Nombre Nombre Unidad de Meta Cc’_wdigo
del producto del indicador medida cuatrienio AL Ob(j)eI;ZISVO
Umdade;l de Secretarfa de
Unidades de generacién generacion planeacion y
fotovoltaica de energfa fotovoltaica de NUmero 0 75 desarrollo 7b
eléctrica instaladas energia electrica territorial
instaladas

Programa 14: Consolidacién productiva del sector minero

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta 2 o oiqg;ig\?o
del producto del indicador medida base | cuatrienio esponsable CJ)DS
. _ » Unidades de ,
Servicio de inspeccion y oroduccion Secretaria
control de la actividad minera caracte- NUmero 0 12 General y de 16.6
minera fizadas Gobierno
Servicio de educacién para Capacitaciones Secretaria
el trabajo en actividades realizadas NUmero s/d 6 General y de 4.4
mineras Gobierno
Servicio de asistencia técni- | Unidades de ecretaria
ivi B} roduccion ,
ca en actividades de explo p. n NUmero </d 9 General y de 83
tacién minera de pequefia y | minera asistidas Gobierno
mediana escala técnicamente
Servicio de asistencia técni- E%?q?ifeciores Secretaria
ca para la regularizacion de . Ndmero s/d 15 8.7
las Ectividadegs mineras erradicados de Gengral e
la actividad Gobierno
minera
Servicio de educacion para Personas Secretaria
el trabajo en oficios diferen- | 305citadas Numero s/d 90 Generaly de 44
tes a la mineria Gobierno
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Programa 15: Desarrollo ambiental sostenible del sector minero energético

Nombre
del indicador

Nombre

del producto

actividades mineras

Unidad de
medida

Mets R o] o(l:)?giig\?o
S esponsable
cuatrienio oDS

Servicio de asistencia Personas Secretaria
tecnica e;. ? | manlejo asistidas NUmero s/d 450 General y de 12.2
socio ambiental en las écnicamente Gobierno

Sector trabajo

Objetivo: Promover la formalidad y las condiciones labora-
les, y mejorar la oferta de empleo acorde con las potenciali-

dades de los recursos y las competencias de la poblacion

El sector laboral en el municipio de Angeldpolis presenta
varios desafios estructurales que impactan negativamente
en la calidad de vida de sus trabajadores, especialmente en
los sectores minero y agrario. Una de las principales
problematicas es la prevalencia del trabajo informal, que
representa una parte significativa de la economfa local.
Esta informalidad laboral se manifiesta en la falta de afilia-
cion de los trabajadores a sistemas de salud y pensiones, lo

que les expone a mayores vulnerabilidades y riesgos.

En el sector minero, la informalidad es particularmente
preocupante debido a las condiciones de trabajo inheren-
temente peligrosas. Los trabajadores de este sector
frecuentemente carecen de protecciones basicas, como
seguro médico y pensiones, y suelen estar expuestos a
condiciones laborales que no cumplen con las normativas
de seguridad industrial. Esta situacion no solo pone en
riesgo la salud y seguridad de los trabajadores, sino que
también limita su acceso a recursos y soportes legales en

caso de accidentes o enfermedades laborales.

Similarmente, el sector agrario en Angeldpolis enfrenta
retos asociados a la informalidad. Muchos trabajadores
agricolas operan sin ningun tipo de contrato laboral, segu-
ridad social, ni proteccion legal, lo que dificulta su acceso a
servicios de salud y pensiones. Esta falta de seguridad labo-
ral se traduce en una menor calidad de vida y un aumento
en la vulnerabilidad econdmica y social de estos trabajado-

resy sus familias.

Para abordar estos problemas, es esencial que el munici-
pio de Angeldpolis implemente politicas que promuevan la
formalizacion del empleo, asegurando que todos los traba-
jadores, especialmente aquellos en los sectores minero y
agrario, tengan acceso a los beneficios de la seguridad
social. Esto incluye la creacién de incentivos para que |os
empleadores formalicen a sus empleados, asi como
programas de educacion y concienciacion sobre los dere-
chos laborales y los beneficios de la formalizacion tanto
para trabajadores como para empleadores. Estas acciones
son fundamentales para mejorar las condiciones de traba-
joy elevar la calidad de vida de los trabajadores en Angelo-

polis.
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Grdfica 35 trabajadores cotizantes - hombre definir si Grdfica o grdfica

[
e =
M0
-
Fe
e
o
Ly Fuente terridata
amtre e 13 variable: Trabafacores Cotmntes « Higeres Grdfica 36 trabajadores cotizantes - mujeres
Feante: Teriliats, con dabor de FNCD. Minkieico del Trabajo
Wedpd 2w o Trataladorns
E 22009 7010
(]
L
”
"3
L1
Fuente terridata
Grdfica 37 porcentaje de personas ocupadas formalmente
sieabre S L vhrietbe . POICErTajE d8 SETH0n RS SDutddns foema e OO PERBTE 8 b Pl DOLE
Fudrta: TaviGach. con 4n MR R b TYRB S
s
L |
knguidpoia 7,22
5

Fuente terridata
84




PLAN DE Unidos por el Cambio —
Angelépolis 2024 -2027 E

Indicadores de resultado:

Cddigo del Nombre del Unidad de
indicador indicador medida
160090003 Mercado laboral - Participacion de las mujeres

en los cargos del nivel directivo en las entida- NUmero

des publicas de la rama ejecutiva nacional,
Alcaldias y Gobernaciones.

160020005 Mercado laboral - Tasa de trabajo infantil Porcentaje

20100040 Demografia y poblacion - Indice Multidi-

: o Puntos
mensional de Integracion - IMI

80010008 Medicion de desempefio municipal - MDM Puntos

Programa 16: Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del dialogo social

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta 2 o (i)OdLg\?
del producto del indicador medida base | cuatrienio esponsable o é)eDs -
Servicio de educacion infor- | Personas ) /d Secretaria
mal para la proteccién del | capacitadas Numero S 80 Generaly de 16.1
joven trabajador Gobierno
Servicio de prevenciondel | Personas ) 500 Secretaria
trabajo infantil y proteccién | capacitadas Numero 400 Generaly de 8.7
del adolescente trabajador Gobierno

Programa 17: Generacion y formalizacion del empleo

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta 2 " o%égg;\?o
del producto del indicador medida base | cuatrienio esponsable (J)DS
Servicio de asistencia técni-
Emprendedores ,
ca para la generacion vy OriSntados NUmero 0 70 Umata 8.3
formalizacion de empresa
Secretaria
Eventos ,
i - | | . Numero 1 4
Servicio de registro labora ealizados Generaly de 8.5
Gobierno
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Programa 18: Proteccion Social

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta R bl (i)c'?di_go
del producto del indicador medida base | cuatrienio esponsable | © (j)eDlsVO
oo ; ' Subsidios del Secretaria
ervicio de apoyo financiero | programa ’ de Salud
para el adulto mayor Colombia Mayor Numero 1500 1600 Bienesta?/ "2

entregados Social
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El sector agricola y el desarrollo rural juegan un papel
fundamental en el tejido econémico y social de Angeldpolis.
Nos comprometemos a fortalecer y modernizar nuestra
agricultura, promoviendo practicas sostenibles que prote-
jan nuestros recursos naturales y mejoren la productividad
y la rentabilidad de nuestros agricultores. Trabajaremos en
estrecha colaboracién con los productores locales para
proporcionarles acceso a tecnologias innovadoras, capaci-

tacion y asistencia técnica que les permitan mejorar sus

métodos de cultivo y aumentar su produccion de manera
responsable. Ademas, fomentaremos la diversificacion de
cultivos y la integracion de cadenas de valor para crear
oportunidades econdmicas en todas las etapas de la
produccion agricola. Nuestra vision es que la agricultura en
Angeldpolis sea un motor de desarrollo econémico vy
social, proporcionando alimentos nutritivos, generando

empleo y promoviendo el desarrollo rural integral en toda

la comunidad.

Ambiente y desarrollo sostenible: ecomunicipio: unidos por un ambiente vital

El cuidado del medio ambiente y el desarrollo sostenible son pilares fundamentales de nuestro compromiso por un futuro

préspero y equitativo para Angeldpolis. Nos comprometemos a proteger y preservar nuestros recursos naturales, promo-

viendo practicas ambientalmente responsables en todas las dreas de nuestra actividad econdmica y social. Bajo la iniciativa

"Ecomunicipio: Unidos por un Ambiente Vital", trabajaremos en colaboracion con la comunidad, organizaciones ambientales

y el sector privado para implementar medidas que mitiguen el cambio climatico, protejan la biodiversidad y promuevan el uso

eficiente de los recursos naturales. Buscaremos promover la educacion ambiental y la sensibilizacion publica sobre la impor-

tancia de la conservacién del medio ambiente, involucrando a todos los ciudadanos en la construccién de un futuro mas

sostenible y resiliente. Nuestra vision es que Angeldpolis sea un modelo de desarrollo sostenible, donde el bienestar humano

y el equilibrio con la naturaleza vayan de la mano para garantizar un ambiente vital para las generaciones presentes y futuras.

DIAGNOSTICO SECTORIAL 4

Sector ambiente y desarrollo sostenible

Objetivo: Procurar el manejo sostenible de los recursos
mediante la recuperacion, uso, conservacion y preserva-
cion integral de los ecosistemas naturales, y la articulacion
de las comunidades, autoridades y entidades del sector

ambiental y productivo.

La posicion geografica estratégica del municipio hace que
sea un territorio privilegiado desde el punto de vista de su
oferta ambiental, con presencia de una amplia diversidad

de recursos naturales bidticos y abidticos presentes en su

territorio. El municipio pertenece en su totalidad a la
cuenca hidrografica del rio Amaga, siendo uno de sus
mayores recursos ambientales, la Reserva Forestal el Alto
del Romeral con alturas comprendidas entre 1924 y 2527
m.s.n.m., y un area de 1800 Has aproximadamente, que

cubre la mayor parte del sector oriental del municipio.

88




PLAN DE Unidos por el Cambio
Angelépolis 2024 -2027

Alcaldia de Angelépolis

Grdfica 37. Division politica de la cuenca hidrogrdfica de los directos rio Cauca - rio Amagd quebrada Sinifand - NSS (2620-01)
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Dicha reserva forestal es nacimiento de varias fuentes de
agua como la Javielina, La Bramadora, La Ramirez, Las
Animas, y la Clara, entre otras, algunas de ellas abastecedo-
res de los acueductos urbanos y rurales de Angelopolis,

Caldas, Armenia, Heliconia, Titiribly Amaga.

La oferta bidtica la representa la flora y fauna presente,
reportandose en su cuchilla densas areas de bosque nativo
con variedad de especies arbdreas (roble, cedro, carbone-

ro, balso, yarumoaos, siete cueros, bromelias, heliconias),
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otras flores silvestres y gran variedad de helechos, propios

del bosque de niebla.

En dicha rigueza vegetal habita una multiple y abundante
variedad de aves como gavilanes, 3aguilas, gulungos,
barranqueros, siriris, colibries y azulejos, complementado
con mariposas e insectos, murciélagos y buhos, conjuga-
dos con otra variedad de mamiferos y anfibios como
guaguas, armadillos, conejos y perros de monte, serpien-

tes, ranas y lagartijas, entre otros.
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Cambio climatico y gestion del territorio

Las altas y bajas temperaturas registradas en el territorio en los uUltimos afios, se puede decir que son consecuencia del calen-
tamiento global, asociados al fendmeno del nifio y la nifia, sumado a practicas inadecuados e ilegales de produccion y explo-
tacion agropecuaria, en la cual se emplea la tala y quema de rastrojos y bosques, con el fin de ampliar los potreros y las

fronteras agricolas existentes, cambiando de manera drastica las condiciones ambientales del territorio.

La expansion de la frontera agricola ha hecho que el bosque nativo sufra una reduccion considerable de su estructura natu-
ral, afectado el habitat y la oferta de alimento para la fauna, causando una migracion de las especies nativas hacia lugares con

mejores condiciones de sobrevivencia.

Tabla 16. Indicadores Multidimensionales de Condiciones de Vida de 0 a 100

Medio Ambiente (3,30)

Items Nota
Percepcion de la contaminacion del aire 0,45
Percepcion de la contaminacion de las quebradas 0,56
Percepcion de la contaminacion de las basuras 0,95
Percepcion de la contaminacion del ruido 0,34
Percepcion de la arborizacion 1

Fuente: Encuesta de calidad de vida - Gobernacién de Antioquia 2021

El municipio muestra indices moderados de contaminacién ambiental, por material particulado y smog proveniente del Area
Metropolitana del Valle de Aburra y contaminacion hidrolégica a causa de la disposicion de las aguas residuales de origen

domeéstico, explotaciones mineras y agricolas.

Es de resaltar que la mayor riqueza que posee el municipio es el campo, donde se deriva su principal actividad econémica y
donde existen las mas altas probabilidades de desarrollo para la comunidad a futuro, de ahila importancia que la administra-
cion municipal centre su atencion en establecer politicas publicas y planes estratégicos para la gestion ambiental, que permi-
tan la recuperacion, limitacion, control y vigilancia de la actividad agropecuaria, la proteccion del ecosistema natural especial-
mente las zonas donde se genera la riqueza hidrica, la concientizacion, educacion efectiva de la comunidad y la eficiente
inversion coordinada con la region, el departamental y la nacional para lograr estabilizar y mejorar la situacion ambiental para

bien de toda la sociedad.
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Indicadores de resultado:

Céddigo del

indicador

Angelépolis 2024 -2027

Unidos por el Cambio

Nombre del
indicador

Unidad de
medida

Ambiente - Acuerdos territoriales para el Numero de acuerdos territo-
110070013 P riales para el ordenamiento
ordenamiento alrededor del agua alrededor del agua
Ambiente - Porcentaje de estaciones de calidad
110150012 del aire gue registran concentra/C|one§ anu.ales Porcentaje
por debajo de 25 pg/m3 de particulas inferiores
a 2.5 micras (pm2.5)
Ambiente - Inversion en adaptacion
110130003 L Pesos corrientes
al cambio climatico
Ambiente - Areas en proceso de restaura-
110030011 cion, recuperacion y rehabilitacion de Hectareas
ecosistemas degradados

Programa 19: Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta Codigo
- . . Responsable | objetivo
del producto del indicador medida base | cuatrienio oDS
Servicio de educacién infor-
mal en el marco de la conser- Talleres )
vacion de la biodiversidad vy realizados Numero 8 8 Umata 12.8
los Servicio ecostémicos
Documentos de planeacion
) Documentos
para la conservacion de la de planeacion )
biodiversidad y sus servicios . Numero 0 1 Umata 159
o realizados
eco sistémicos
Servicio de recuperacién de Extension de )
cuerpos de agua lénticos y | CUerpos de agua | Hectareas 1 g Umata 6.6
16ticos recuperados
Servicio apoyo financiero Areas con
ara la implementacién de
p p esquemas de / 0 40 Umata 15b
esquemas de pago por Pago por Servi- Hectdreas
Servicio ambientales cios Ambientales
implementados
Servicio de reforestacion de Arboles
ecosistemas plantados Numero 1500 8000 Umata 15.2
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Programa 20: Educaciéon ambiental

Nombre

del producto

Nombre
del indicador

Unidad de
medida

Linea
base

Meta

cuatrienio

&

Responsable

Caodigo

objetivo
oDS

Servicio de educacién Personas NUmero s/d 600 Umata 128
informal ambiental capacitadas '
Servicio de divulgacion de la Publicaciones
informacion de la politica en temas NUmero 0 4 Umata 128
nacional de educacion ambientales
ambiental y participacion. divulgadas

Programa 21: Fortalecimiento del desempeiio ambiental de los sectores productivos

Nombre
del producto

Servicio de vigilancia de
la calidad del aire

Nombre
del indicador

Campafia de
monitoreo de

calidad del aire

realizadas

Unidad de
medida

NUmero

0

Meta
cuatrienio

Responsable

Umata

Caodigo
objetivo
oDS

12.8

Programa 22: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono
y resiliente al clima

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta Cc’?digo
del producto del indicador medida base | cuatrienio AT EIEELG obéel;;vo
Servicio de divulgacion de la Campafias de
informacion en gestion del informacién en
cambio climdtico para un gestion de NUmero 0 1 Umata 12.8
desarrollo bajo en carbono y cambio climati-
resiliente al clima co realizadas
Servicio de produccion de PlAntulas
plantulas en viveros ) Numero 0 6000 Umata 15.2
producidas
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Programa 23: Gestion integral del recurso hidrico

Nombre Nombre Unidad de | Linea Meta R " o(ioqg;?\?o
del producto del indicador medida base | cuatrienio esponsable (J)DS
Iniciativas
Servicio de implementacién naoonfales't,je Unidad
de herramientas nacionales | comunicacion, ) de
de comunicacién, divulgacion divulgaciony Numero 0 14 servicios 6.2
y cualificacion de actores cualificacion de Rl
actores publicos
implementadas
Unidad
Cartografia l\/lapa/dg NG 0 1 de 1718
ambiental temética Offg:i;;jro'ca Umero servicios '
publicos

Sector agricultura y desarrollo rural

Objetivo: Aumentar los niveles de productividad y competitividad de la produccion agropecuaria y forestal del municipio

El municipio de Angeldpolis tiene un area total de 86 km2 de los cuales aproximadamente el 98,5 % estan definidos como

suelo rural segin el Esquema de Ordenamiento Territorial vigente, distribuidos de la siguiente manera:

* 1209 hectareas para cultivos permanentes y transitorios.
* 1670 hectareas en bosques.

* 2138 hectareas en rastrojos.

* 2386 hectareas en usos pastoriles.

* 84 hectareas en suelos desnudos.

* 2 hectareas ocupadas por cuerpos de agua.

El territorio es privilegiado por su diversidad de recursos bidticos y abidticos, especialmente rico en flora, fauna y agua,
existentes en la reserva del ecosistema natural del Romeral, sumado a que tienen una posicion geografica estratégica privile-
giada por su cercanfa al Area Metropolita del Valle de Aburré, lo cual le brinda al municipio el potencial de ser una gran

despensa agricola para los més de 5 millones de personas que habitan el Area Metropolitana.

Tabla 17. Datos generales del municipio

D;:f—?—:::ap:r Alttl,"a dela Temperatura E i6n % Extensiéon en Km
: cabecera a media xtension % en pisos térmicos
Medellin nivel del mar
Km Msnm °C Total | Urbano | Rural |Calido| Medio | Frio |Paramo
48 1,9 18 86,6 0,3 85,7% 64 22

Fuente: Anuario Estadistico Agropecuario Departamental de Antioquia 2022.
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Grdfica 38. Proyeccién de poblacién con base en el censo DANE 2018
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Fuente: DNP Ficha 05036 - TerriData.

La mayoria de la poblacion del territorio, 56,2% de los habitantes se ubican en la zona rural, distribuidos entre las diez vere-
dasy el corregimiento la Estacion, aunque histérica y tradicionalmente la vocacion productiva del municipio se soporté en el
sector primario de la mineria y la agricultura, es un hecho innegable que el sector agricultura y desarrollo rural se encuentra
abandonado.

Tabla 17. Participacion % del Municipio en Cultivos Permanentes - 2022

Participacion (%) Volumen de
del area total en produccién en
produccion Toneladas (t)

Area total sembrada Participacion (%) del Area en produccién

(ha) area total sembrada (ha)

645,8 0,19 581,1 0,19 1622,4

Fuente: Anuario estadistico Antioquia 2022

Historicamente el grueso de la economia se ha sustentado en el sector productivo primario dedicado a la extraccion y explota-
cion de recursos naturales renovables y no renovable, con una tradicion productiva arraigada en la caficultura, acompafiada
de huertas de autoconsumo y cultivos de pancoger como el maiz, la yuca, platano, tomate, cebolla larga, frijol y la cafia; a nivel

pecuario se tienen pequefios nucleos productivos asociados a produccion bovina, porcicola y avicola.

Tabla 19. Principales cultivos en orden de extensién 2022

Tabla 18. Cultivos de mayor produccién en la entidad 2021 . . . .
yorp Cultivo Hectareas Cultivo Hectareas

Orden por nivel Cultivo Produccion Rendimiento Platano 266 Frijol 28
de produccién Aprox. en (t) (t/ha) - -
Café 237 Mandarina 19
1° Platano 2,400 8,99 ~
Cafa 77 Banano 10
2° Yuca 470 10,93
3° Tomate 438 54,75 Maiz 46 Tomate 9
4° Cafia Panelera 354 517 Yuca 43
5o Mandarina 189 8 Aguacate 30

Fuente: UPRA Fuente: Arcgis EVA - UPRA
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Tabla 20. Inventario Agricola Cultivos Permanentes por Rubro (2022)

Rto

Area Areaen Area Area Area AraaToral| VOLPrOd.| | ¥ de Expl.
Agricolas

Renovada | Desarrcllo Perdida Erradicada | Pdccién Ton. /ha

12,5 7 11 30,5 46,7 4.2 12 Aguacate Hass
OtrasVariedade s aguacate
6 0,5 4.5 11 13,5 3 5 Arandang

& 0,5 4.5 11 13,5 3 5 Banano Cricllo agocio
Banang Criollo Manocultive
Banano de export
Cacao

32 245 277 367,5 1,5 328 Café

Cafia Forrajera

2 68,5 70,5 411 & 12 Cafiaprocesadaipanela)
Cardamom o

Figua

Flores Hortensias
Fressa

Granadillas

Guanabana

Guaysha

Lim on Manadaring
Lulo

Mam oncillo

186 18,6 83.7 4.5 | Mandarinaoneco
tange Hilacha o comin
Mango Injerto
Maracuya

Maora

Maringa
Maran)sComdn
Palmade aceite
Papaya

Pifia

a7 55,8 2075 211.2 h22.5 3 328 Platano gn asocio

1 1 26 27 78 3 11 Platano Monocultive
Sachalnchi

Stavia

Tam arindo

37 55,8 207.5 211.2 622,5 3 328 Tom ate de Arbol

Uva

Zapote

Area Nueva Rubro

Fuente: Anuario estadistico Antioquia 2022

Una de las causas estructurales del subdesarrollo del sector Agro-

Tabla 21. Inventario pecuario 2023 ) . , ) ) )
pecuario del Municipio de Angeldpolis, se asocia al periodo de

Especie Cantidad violencia generada por los grupos armados a finales de la década

Bovinos 2871 del 90y principios del 2000, lo cual suscité un gran desplazamien-

to interno de la poblacidn rural hacia el casco urbano, y en otros
EqUIHOS 739 casos hacia municipios del Area Metropolitana, impactando de
Porcinos 38159 forma directa y negativa la forma de vida de los habitantes

campesinos, muchas familias se vieron forzadas a mal vender o
Fuente: Arcgis EVA - UPRA o . p

£ abandonar definitiva o temporalmente sus tierras, ademas de las
pérdidas materiales se perdié una generacion completa de cono-

cimiento y tradicion, empobreciendo el campo.
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Grdfica 39. Linea de Pobreza LP (%) y Linea de Indigencia LI (%)
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5,93 4,77 6,73
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LP Total LI Total LP Urbano Ll Urbano LP Rural LI Rural

Fuente: Encuesta de Calidad de vida 2021 - Gobernacién de Antioquia

Grdfica 40. Necesidades Bdsicas Insatisfechas - NBI (%)

13,03 15,93
8,51
1,54 I 0.92 1,93
|| — ||
NBI Total Miseria NBI Miseria NBI Rural Miseria
Total Urbana Urbana Rural

Fuente: Encuesta de Calidad de vida 2021 - Gobernacién de Antioquia

Infraestructura y ordenamiento del suelo

El municipio carece de espacios estratégicos de uso comun, como la plaza de mercado, la cual tiene como propdsito esencial
ser un punto de acopio para la produccion y comercializacion de los bienes y servicios del sector agropecuario, a la vez que
se convierte en un hito urbano, referente de la construccion de identidad, tejido social y brinda garantias de soberania
alimentaria para los Angelopolitanos, igualmente se carece de un centro de bienestar animal “COSO" para dar garantia de

cuidado y promocion de los derechos de las mascotas y demas animales.

Por otro lado, el municipio cuenta con los vestigios de un matadero Municipal que funciond hasta mediados de la década del

2010, el cual se encuentra con una infraestructura muy deteriorada y sin equipamientos tecnoldgicos.

Los fines de semana, algunos campesinos utilizan los espacios publicos alrededor del parque principal para exhibir y comer-
cializar de forma directa sus productos agropecuarios, sin embargo, esto genera inconformidad entre algunos habitantes por

el uso y aprovechamiento del espacio publico.

Del ejercicio de participacion ciudadana realizados en la construccion del plan de desarrollo “Unidos por el Cambio” con las
mesas multiactores en la zona rural del municipio, se identificaron como factores mas relevantes del subdesarrollo del sector

los siguientes componentes:
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= Lanotenencia de acceso a la tierra productiva por parte del campesino.

» Dificultades en la titulacion de la tierra.

= Dificultad de acceso al crédito bancario.

= Carencia de inventario de las vocaciones y actividades productivas del sector.

= Altos costos de produccion insumos agroquimicos y mano de obra.

= Costos de transporte.

= Falta de conocimiento e innovacion tecnolégica en el sector.

» Falta de vias de acceso, deterioros de malla existente.

= Poco acompafiamiento institucional.

= Poca oferta de programas institucionales productivos.

= Problemas de convivencia e inseguridad policial.

= Poco acceso a los servicios de agua potable y saneamiento basico.

= Poca oferta de equipamientos del municipio (escuelas, colegios, parques, bibliotecas, canchas, centros hospitala-
rios, etc.)

= Poca renovacion generacional y motivacion de permanencia en la zona rural.

= Débil cultura de asociatividad que promueva economias de escala.

= No existen encadenamientos para la produccion, distribucién y comercializacion.

= Desactualizaciéon en las definiciones de los usos del suelo.

El territorio presenta una baja diversidad productivay la participacion del sector en el Producto Interno Bruto municipal viene

cayendo de forma acelerada desde finales del afio 2017, momento cUspide que representd el 40% del PIB.

Grdfica 41 participacion del sector primario en valor agregado
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Indicadores de resultado

Cédigo del Nombre del Unidad de
indicador indicador medida
120040010 Economia - Total de UPAs Numero

Economia - Porcentaje de UPA con Porcentaje (el valor esta
120060005 . S o

acceso a asistencia tecnica multiplicado por 100)

Ordenamiento Territorial - Estado

150070007 Texto
del catastro urbano

Programa 24: Ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria

Nombre

del producto

Servicio de extension
agropecuaria

Unidad de
medida

Nombre
del indicador

Productores
atendidos con
servicio de
extension
agropecuaria

NUmero

Linea
base

200

Meta

cuatrienio

400

Responsable

Umata

Caodigo

2.a

objetivo
oDSs

Programa 25: Inclusién productiva de pequeios productores rurales

Nombre Nombre Unidad de Meta R " oi?::ig\?o
del producto del indicador medida cuatrienio esponsable (J)DS
Servicio de asesoria o
o Asociaciones )
para el fortalecimiento , NUmero 1 4 Umata 23
o fortalecidas
de la asociatividad
Servicio de apoyo para Maquinaria y
el acceso a maquinaria equipos Numero 0 30 Umata 1.4
y equipos entregados
Servicio de apoyo a la Mercados ¢ i 2 .
comercializacién CaMmpesinos Hmero Umata <
realizados
Servicio de apoyo para
el fomento organizati- Productores
vo de la Agricultura agropecuarios Ndmero 0 200 Umata 23
Campesina, Familiar vy apoyados
Comunitaria
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Programa 26: Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural

Linea
base

Nombre

del producto

Servicio de apoyo
financiero para la
formalizacion de la
propiedad

Unidos por el Cambio
Angelépolis 2024 -2027

Nombre
del indicador

Predios
formalizados o
regularizados
para el
desarrollo rural

Unidad de

medida

NUmero

42

Meta

cuatrienio

100

&

Responsable

Secretaria de
planeaciony
desarrollo
territorial

Caodigo
objetivo
oDSs

1.4

Programa 27: Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria

Nombre Nombre Unidad de Meta Cédigo
d - . . Responsable | objetivo
el producto del indicador medida cuatrienio oDS
Servicio de control Guias de
ala movilizacién de movilizacion Numero 500 560 Umata 3d
animales expedidas
Servicios de vacunacion Al
; ; nimales
para especies animales ’ Umata 3.4
vacunados NuUmero 5000 14400

de interés agropecuario

929
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Unidos por un Angelopolis
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Desarrollo Territorial
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Objetivo de la linea estratégica

Definir y consolidar el modelo de ocupacion territorial
mediante la actualizacion del mejoramiento de la infraes-

tructura fisica y su fortalecimiento sostenible.

La infraestructura es mas que carreteras y edificios; es el
tejido que une a nuestra comunidad. Nos comprometemos
a desarrollar una infraestructura que fomente la inclusién
social y la reconciliacion, garantizando que todos los ciuda-
danos tengan acceso equitativo a servicios y oportunida-
des. Esto incluye la construccion de espacios publicos acce-
sibles y seguros, la mejora de la accesibilidad para perso-
nas con discapacidades y la promocion de programas que
fomenten la integracion de grupos marginados. A través de
una infraestructura inclusiva, aspiramos a fortalecer los
lazos comunitarios y a construir una sociedad mas unida y

cohesionada.

La infraestructura cultural, educativa y deportiva es funda-
mental para el desarrollo integral de nuestros ciudadanos
mas jovenes. Nos comprometemos a invertir en la cons-
truccion y mejora de escuelas, bibliotecas, centros cultura-
les y espacios deportivos en toda la ciudad. Estos lugares
no solo ofreceran oportunidades para el aprendizaje vy la
expresion cultural, sino que también serviran como centros
de encuentro y recreacién para toda la comunidad. A
través de una infraestructura dedicada a la cultura, la
educacion y el deporte, buscamos fomentar el crecimiento
personal y el bienestar de nuestros ciudadanos, preparan-

dolos para un futuro lleno de oportunidades y éxitos.

La infraestructura ambiental juega un papel crucial en la
proteccion y preservacion de nuestro entorno natural. Nos
comprometemos a desarrollar una infraestructura que
promueva la sostenibilidad y la conservacion de nuestros
recursos naturales. Esto incluye la creacion de areas verdes
y parques naturales, la implementacion de sistemas de
gestion de residuos eficientes y la promocion de practicas

agricolas y energéticas sostenibles. A través de una infraes-

tructura ambientalmente consciente, aspiramos a proteger
nuestro patrimonio natural y a garantizar un ambiente

saludable y prospero para las generaciones futuras.

La infraestructura de transporte y tecnoldgica es funda-
mental para la conectividad y el desarrollo econémico de
nuestra ciudad. Nos comprometemos a mejorar y expandir
nuestra red de transporte publico, facilitando el acceso a
servicios y oportunidades para todos los ciudadanos.
Ademas, invertiremos en la infraestructura de tecnologias
de la informacion y comunicaciones, proporcionando
acceso a internet de alta velocidad y promoviendo la digita-

lizacion de servicios publicos. A través de una infraestructu-

ra de transporte y tecnoldgica avanzada, buscamos fortale-
cer la competitividad de Angelopolis y mejorar la calidad de
vida de nuestros ciudadanos. pilas con los enter en

cambios de parrafo

La infraestructura urbana y rural es fundamental para el
desarrollo ordenado y sostenible de nuestra ciudad. Nos
comprometemos a promover la construccion de viviendas
accesibles y de calidad, garantizando que todos los ciuda-
danos tengan un lugar seguro y digno para vivir. Ademas,
trabajaremos en la planificacion y gestion del territorio para
promover un desarrollo urbano sostenible, preservando
areas verdes y promoviendo la creacion de espacios publi-
cos para el disfrute de toda la comunidad. A través de una
infraestructura urbana bien planificada y gestionada,
buscamos crear ciudades inclusivas, seguras y sostenibles

para todos nuestros ciudadanos.

La calidad de vida de los habitantes angelopolitanos
presenta un indice de linea de pobreza total del 38,86%,
siendo mas alto en la zona urbana LP 52,54% y moderados
enlazona rural con una Linea de Pobreza LP 29,38%, mien-
tras que las Necesidades Basicas Insatisfechas en la parte
Urbana son del NBI 8,5%, en la parte rural el indice es de
NBI 15,93%; de otra parte, los registros de hogares encues-
tados en el SISBEN equivalen a 1837 con un promedio de

2,74 personas por hogar.
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La infraestructura institucional es esencial para el funcionamiento eficiente y transparente de nuestro gobierno local. Nos
comprometemos a fortalecer las instituciones y los mecanismos de participacion ciudadana, promoviendo una gobernanza
inclusiva y democratica. Esto incluye la mejora de los servicios publicos, la promocién de la transparencia y la rendicion de
cuentas, y la facilitacion del acceso a la informacion y los recursos publicos. A través de una infraestructura institucional
solida, aspiramos a construir un gobierno territorial que responda a las necesidades y aspiraciones de todos los ciudadanos

angelopolitanos.

La infraestructura agricola y rural es fundamental para el desarrollo econdmico y social de nuestras comunidades rurales.
Nos comprometemos a invertir en la mejora de la infraestructura agricola, incluyendo sistemas de riego, caminos rurales y
almacenamiento de productos agricolas. Ademas, promoveremos programas de capacitacion y asistencia técnica para los
agricultores, y apoyaremos el desarrollo de cadenas de valor agricola que promuevan la equidad y la inclusion en el campo.
Através de una infraestructura rural bien desarrollada, buscamos impulsar la productividad agricola y mejorar el nivel de vida

de nuestros agricultores, contribuyendo asf al desarrollo sostenible de toda la region.

DIAGNOSTICO SECTORIAL 4

Sector vivienda, ciudad y territorio

Objetivo: Mejorar las condiciones de habitabilidad de la poblacién mediante la disminucion del déficit cualitativo y cuantitati-

vo de vivienda, y la creacion y mejoramiento de los equipamientos asociados.

Grdfica 42. Distribucién poblacional de Angeldpolis

Urbana
2.675
Rural (43,8%)

3.434
(56,2%)

Fuente: DANE
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La calidad de vida de los habitantes angelopolitanos presenta un indice de linea de pobreza total del 38,86%, siendo mas alto
en la zona urbana LP 52,54% y moderados en la zona rural con una Linea de Pobreza LP 29,38%, mientras que las Necesida-
des Basicas Insatisfechas en la parte Urbana son del NBI 8,5%, en la parte rural el indice es de NBI 15,93%; de otra parte, los

registros de hogares encuestados en el SISBEN equivalen a 1837 con un promedio de 2,74 personas por hogar.

Grdfica 43. Linea de Pobreza LP (%) y Linea de Indigencia LI (%)

52,54

38,86
29,38

5,93 4,77 6,73
|| - ||
LP Total LI Total LP Urbano LI Urbano LP Rural LI Rural

Fuente: Encuesta de Calidad de vida 2021 - Gobernacién de Antioquia

Grdfica 44. Necesidades Bdsicas Insatisfechas - NBI

13,03 15,93
8,51
1,54 I 092 1,93
— — -
NBI Total Miseria NBI Miseria NBI Rural Miseria
Total Urbana Urbana Rural

Fuente: Encuesta de Calidad de vida 2021 - Gobernacién de Antioquia

Los datos de la encuesta de calidad de vida 2021 publicados en la pagina web de la Gobernacion de Antioquia, se revela que
en materia de vivienda aproximadamente el 49,01% de los hogares del municipio de Angeldpolis presentaban falencias en el

déficit cualitativo de vivienda y el 6,30% presenta déficit cuantitativo de vivienda.
Tabla 22: Datos del Déficit de Vivienda Municipio de Angeldpolis 2021

Déficit cualitativo de vivienda Déficit cuantitativo de vivienda

Rural Rural
mUrbana m Lirbana
mTola mTotal

N® Wiviendas N Viviendas

Tusrvie: Drouests Calided Se vide 2031  Gobrrwscidn de Artioguda

Fuente: Encuesta de Calidad de vida 2021 - Gobernacién de Antioquia
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Las cifras mas actualizadas del déficit de vivienda que aparecen reportadas en la ficha Técnica 05036 DANE- TerriData 2024,
en la cual se caracteriza el sector vivienda del municipio de Angeldpolis, las cifras arrojan los que el déficit cuantitativo de

vivienda es de 3,48% y el déficit cualitativo es de 47,74%.

Grdfica 45. Vivienda y servicios publicos
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Cepartamento

Fuente: DANE, Censo 2018 Calombia
75
a4
E
= 50
g
&
25
w1111l
g1
0 ’ !

Fuente: DNP Ficha 05036 - TerriData

Grdfica 46. Vivienda y servicios publicos
Déficit cualitativo de vivienda (Censo) [l entioso

Departamaento

Fuente: DAMNE, Censo 2018 Calombia
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Fuente: DNP Ficha 05036 - TerriData

El analisis numérico comparativo de las fuentes consultadas para el periodo 2005 a 2021, permiten observar cifras alentado-
ras en la disminucion porcentual del indice del déficit cuantitativo de vivienda 11,85%, mientras que se concluye que en el

mismo periodo de tiempo se incrementd mas del doble el déficit cualitativo de vivienda 21,28%.
Aunque los datos anteriores son oficialmente reportados al Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, para luego ser publica-
dos por el DANE en la ficha 05036 TerriData, la Empresa de Vivienda de Antioquia (VIVA) y la Encuesta de Calidad de vida 2021

- Gobernacion de Antioquia, las cifras no se corresponden a la realidad del territorio de Angeldpolis para el afio 2024.
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Del ejercicio de participacion ciudadana multiactores reali-
zado en la zona rural se evidencid que, en materia de
vivienda, las principales problematicas se concentran en las
faltas de claridad en la titulacion de la tierra y sus linderos,
poca cantidad de metros cuadrados habitables disponi-
bles por persona, bajos indices de disponibilidad de espa-
cios publicos colectivos como son: aceras, parques, plazas,
escuelas, colegios, hospitales, escenarios deportivos,
lidicos y recreativos; sumado a la falta de garantias de
acceso a los servicios publicos esenciales de agua potable,
alcantarillado, aseo, energfa eléctrica, gas natural e inter-

net, igualmente se carece de vias de acceso optimas.

La Secretaria de Planeacién Municipal no cuenta con un
censo propio y actualizado del sector vivienda, ciudad y
territorio, lo cual dificulta caracterizar y contrastar cifras
del déficit de vivienda cuantitativa y cualitativa del munici-
pio, sin embargo, y como productos de los ejercicios de
participacion ciudadana realizados en la etapa diagndstica
multisectorial del Plan de Desarrollo “Unidos por el
Cambio”, mas los datos recolectados de fuentes primarias
y secundarias como el SISBEN se puede concluir que el
déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda en la Zona
Urbanay Rural es mucho mayor al reportado en las fuentes
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio (ficha DANE
05036 de 2024), Encuesta de Calidad de vida 2021 - Gober-
nacion de Antioquia y la Empresa de Vivienda de Antioquia
(VIVA) en el CENSO DANE 2005.

En las Ultimas dos décadas las dindamicas poblacionales,
culturales y socioecondmicas del territorio de Angeldpolis
han venido cambiando de forma ostensible, con una mayor
migracion de la poblacion rural hacia el casco urbano del
municipio; estos nuevos nucleos poblacionales (hogares o
individuos) llegan a demandar espacios vitales de vivienda,
con garantias en la prestacion de servicios publicos como:

aseo, internet, energia, agua potable y energia, ademas de

tener acceso a servicios e infraestructura en educacion,
salud, deportes, cultura y recreacion, entre otros. Mucha
de la infraestructura de vivienda de los Angelopolitanos
presenta carencias en aspectos estructurales, estéticos y

juridicos.

Ordenamiento territorial, equipamiento de
ciudad y espacios publicos

La desactualizacion en los alcances de los componentes de
corto, mediano y largo plazo del principal instrumento de
Ordenamiento Territorial del Municipio de Angeldpolis
“Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT) 1999 - 2011,
se convierte en un gran problema para la administracion
municipal y para la ciudadania. Enlos casi 25 afios que han
transcurridos desde la adopcion del Esquema de Ordena-
miento de Territorial, la visidn, la realidad del territorio y la
poblacion han cambiado de forma ostensible, empezando
por los nuevos estilos de vida, las vocaciones productivas
para los usos y aprovechamientos del suelo, sin embargo,
desde la administracion municipal se siguen tomando
decisiones de planeacion y desarrollo ajustadas a esas

realidades plasmadas en el EOT de afios 90.

El municipio actualmente vive fendmenos de periurbaniza-
cion alrededor del casco urbano y de reurbanizacion en la
zona rural, especialmente en el corregimiento La Estacion,
ello implica potenciales problemas para la gestion del
riesgo de desastres y emergencias municipal, a la vez que
se dificulta la prestacion eficiente de los servicios publicos
de aseo, energia eléctrica, gas, agua potable y alcantarilla-
do, también se afecta la inversion publica, ya que se enca-
ren los costos para el disefio, construccion y mantenimien-
to de infraestructuras estratégicas esenciales, como: vias,

parques, escenarios deportivos, escuelas, colegios, etc.
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El municipio requiere enfocar sus esfuerzos en la aplicacion de tratamientos urbanisticos de consolidacion, conservacion,

desarrollo, renovacion urbana y mejoramiento integral de su casco urbano y zona de expansion, con el objetivo de apuntar a

ser un territorio competitivo, garantizando desarrollos de infraestructura estratégica institucional, con equipamientos de

ciudad y espacios publicos aptos para la comunidad, garantizando derechos como el de la movilidad, libre desarrollo, entre

otros.

Indicadores de resultado:

CODIGO DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

30010019 Vivienda y acceso a servicios publicos - .
Cobertura de aseo (Censo) Porcentaje
30010006 Vivienda y acceso a serv_icios publicos - Porceqtaje (el valor esta
Cobertura de alcantarillado (Censo) multiplicado por 100)
30010004 Vivienda y acceso a servicios publicos - Porcer!taje (el valor esta
Cobertura de acueducto (Censo) multiplicado por 100)
150070001 Ordenamiento Territorial - Total de predios Mlllones' de pesos
corrientes
150130001 _ Ordenamiento Territorial - Puntos
Indice de informalidad de la tierra
Vivienda y acceso a servicios publicos -
30010044 Tiempos de traslado de los hogares a un espacio Minutos
deportivo (cancha, pista, coliseo) (urbano)
30010008 Vivienda y acceso a servicios publicos - Porcentaje (el valor esta
Déficit cualitativo de vivienda (Censo) multiplicado por 100)
30010009 Vivienda y acceso a servicios publicos - Porcentaje (el valor esta
Déficit cuantitativo de vivienda (Censo) multiplicado por 100)
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Programa 28: Acceso a soluciones de vivienda

NOMBRE DEL | NOMBRE DEL | UNIDAD DE e copiGo
SO RESPONSABLE OBJETIVO

PRODUCTO INDICADOR MEDIDA oDS

Servicio de S (a de ol

saneamiento |Bienes fiscales g,cretzrla € FI)I anea-

y titulacién de |saneadosy Ndmero 0 4 :é??it{)riZ?arro © 16.3

bienes fiscales |titulados

Vivienda de Vivienda de .

Interés Social | Interés Social ] Sfa’cretarla de planea-

construidas construidas Numero 13 30 cién y desarrollo 11.1

en sitio propio | en sitio propio territorial

Vivienda de Vivienda de Secretaria de planea-

Intgres Social | Interés Social |NUmero 78 100 cién y desarrollo 111

mejoradas mejoradas territorial

Programa 29: Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y saneamiento basico

NOMBRE DEL | NOMBRE DEL | UNIDAD DE META cODIGO
CUATRIENIO RESPONSABLE OBJETIVO
PRODUCTO INDICADOR MEDIDA ODS
Usuarios con
Servicio de , Unidad de servicios
acceso al Namero 1490 6120 : 6.2
Aseo servicio de aseo publicos
Servicios de
implementa- Plan de Gestiéon
cién del Plan Integral de Unidad de servicios
de Gestién Residuos Ndmero 1 4 publicos 11.6
Integral de Solidos imple-
Residuos mentado
Solidos PGIRS
Servicio de
'rAeguIaPci(tSann Estudios ¢ Unid.ad de servicios
gua Potabley | - 0dos umero 0 1 publicos 16.6
Saneamiento
Basico
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&

Documentos
de planeacién
en politicas de

Documentos i Unidad de servicios
de planeacién Agua Potabley | Nimero 1 1 publicos 6.4
Saneamiento
Basico elabo-
rados
Acueduct Acueduct Secretaria de planea-
cueductos cueductos i4
. cién y desarrollo
construidos construidos NUmero 4 2 territ}:)rial 6.1
ampliados i Ndmero 0 1 LI 6.1
P ampliados territorial
Acueductos Acueductos i Secretaria de planea-
optimizados optimizados Numero 6 6 cion y desarrollo 6.1
territorial
Alcantarillados | Alcantarillados Secretaria de planea-
: . Numero 2 2 cion y desarrollo 6.2
construidos construidos territorial
: Secretaria de planea-
Alcantarillados |Red de alcanta- cién y desarrollo
ampliados i i Metros 7 .
p rillado ampliada 100 600 territorial 6.2
Estudios de pre |Estudios o i Secretaria de planea-
inversion e disefios realiza- | NUmero 0 1 cién y desarrollo 16.6
inversion dos territorial
Servicio de
apoyo finan-
ciero para Usuarios benefi-
subsidios al ciados con . Unidad de servicios
consumo en  |subsidios al Numero 1430 6120 | publicos 6.4
los servicios consumo
publicos
domiciliarios
Plan Integral de
Documentos de [g€stion de ) Unidad de servicios
planeacién residuos solidos | Numero 1 1 publicos 6.4
(PGIRS) actuali-
zado
Soluciones Solucmqes
. alternativas
alternativas .
para acceso al Secretaria de planea-
para acceso al . i6nvd I
agua para agua para Ndmero 0 30 ciony .eTarro o 6.1
consumo consumo territoria
h humano imple-
umano
mentadas
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&

Plantas de ,
Alcantarillados | tratamiento de ] S'e’cretarla de planea-
optimizados aguas residua- Ndmero 6 12 ciény d.esarrollo 6.2
les optimizadas territorial
Estacion de Estaciones de
clasificaciony |clasificacién y Secretaria de planea-
aprovecha- aprovechamien-| cién y desarrollo
miento de to de residuos | Numero 0 1 territorial 12.5
residuos sélidos [sglidos cons-
construida truidas
Soluciones de 39'”09@5 de
disposicién final f.lsplosmlon Secretaria de planea-
de residuos Ina de Numero 1 cion y desarrollo 16.6
solidos construi- res.lduos territorial
das sol[dos cons-
truidas
. Unidades
Unidades sanitarias con
sanitarias con | saneamiento Secretaria de planea-
saneamiento | pssico cons- Namero 0 30 ciéon y desarrollo 16.6
basico cons- truidas para territorial
truidas vivienda Rural

Programa 30: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano

NOMBRE DEL | NOMBRE DEL | UNIDAD DE META cODIGO
PRODUCTO CADO MEDIDA LA RESPONSABLE el e
INDICADOR oDS
Documentos Documentos de Secretaria de planea
de planeacién laneacién en Y o )
P grdenamiento Numero 0 1 cidon y desarrollo 1.3
Territorial territorial
implementados
Secretaria de planea-
Parques Parques Metros &
mantenidos mantenidos cuadrados 750 250 ciony d.esarrollo 1.7
territorial
Secretaria de planea-
Espacio publico | Espacio publico | Metros g ciony desarroFI)Io
construido construido cuadrados s/ 850 territorial 11.7
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Sector transporte

Objetivo: Mejorar la infraestructura de caminos, vias y de
transporte para integrar el territorio local y mejorar la movi-

lidad para la competitividad municipal.

La zona urbana de Angeldpolis se encuentra a 38 km de la
ciudad de Medellin y a 15 km de Caldas, por una carretera
pavimentada puesta en servicio en el afio 1994, mediante
una via asfaltada en buen estado en la mayoria de sus
trayectos, aunque el tramo de ingreso al drea urbana se

encuentra en pésimo estado.

Otro acceso tradicional es por la via 4G Pacifico 1, que se
desvia en el municipio de Amaga, pasando por los centros
poblados Minas y La Clarita y el corregimiento La Estacion,
en un recorrido de 48 km; este ultimo sector de la via se
encuentra en muy mal estado. También se puede llegar al
area urbana de Angeldpolis por vias no pavimentadas
desde la vereda Caracol del municipio de Titiribi y por la

vereda El Cedro del municipio de Amaga.

El municipio cuenta con 11 vias terciarias que llegan a
todas las veredas del municipio, algunas de ellas en proce-
so de pavimentacion mediante el programa de “placa-hue-
llas”. La longitud total de la red vial terciaria es de 40,9
kilbmetros (Gobernacion de Antioquia, 2017), discrimina-

dos asf:

Tabla 23. Longitud red vial terciaria

&

ANGELOPOLIS - SANTA RITA 1,3
EL NUDILLO - EL BARRO 5
RETEN - GUAMITO 1,7
SANTA ANA - CARACOL (TITIRIBI) 0,5
ANGELOPOLIS - EL NUDILLO 7,9
CASA VIEJA (YE AEL NUDILLO). EL
CEDRO(AMAGA) 1.4
YE A EL NUDILLO - RELLENO 0.4
SANITARIO '
ANGELOPOLIS - SANTA ANA 13,3
LA HERMOSA (YE A SAN ISIDRO

P. ALTA) - SAN ISIDRO PARTE 2
ALTA

YE A CIENAGUITA - LA CASCAJALA 4.5
YE A CIENAGUITA - PROMISION 4
ANGELOPOLIS - LA BONITA 3
ANGELOPOLIS - HORIZONTES 1 0,8
ANGELOPOLIS - HORIZONTES 2 0,25
YE A SANTA RITA - SANTA BARBARA 1,8
ANTIGUA ESCUELA SANTA RITA - 2
CGTO LA ESTACION

CONEXION ENTRE LA VIA A SANTA 06

RITA - VIA A LA ESTACION

Fuente:elaboracién propia
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Grdfica 47 red vial veredal

.ﬁﬂgem‘pﬂliﬁ - Herﬂdal busetasycammnetas.

El municipio carece de un plan local de seguridad vial,
tampoco se cuenta con guardas de transito para el control
y manejo del trafico, las calles son angostas, con poca o

nula sefializacion y sin zonas de parqueo regulado, lo cual

propicia escenarios de atascos por mal parqueo y acciden-

tes.
)
. b, En materia de generacion de politicas publicas e imple-
cASCAIALA mentacion de planes y programas no cuenta con herra-
e | 2 mientas de gobernanza como es el plan local de seguridad
P,

vial, tampoco hay registro de la accidentalidad y los sinies-

r.{m AM ‘ 2 tros viales, igualmente el casco urbanoy rural carece de un

adecuado sistema de sefializacion.

o

— f ,j;
O
) SN

L ELN

o
Fuente: Gobernacion de Antioquia

La zona rural posee una red de vias terciarias que permiten
la conectividad entre ellas y el casco urbano, sin embargo,
cabe destacar que, aungue en los Ultimos afios se han
implementado planes ambiciosos de mejora y construc-
cion de infraestructura de placas huellas, gaviones, puen-

tes” todavia se necesita intervenir la mayor parte de ellas.
Sistema de transporte cuando

En Angeldpolis, el servicio de transporte intermunicipal y
veredal lo presta la Cooperativa de Transporte de Angelo-
polis (Cootrangel), debidamente legalizada por Mintrans-
porte, el servicio es continuo de lunes a domingo, con un

parque automotor constituido por vehiculos tipo buses,
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CODIGO DEL INDICADOR
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NOMBRE DEL INDICADOR

@ Alcaldia de Angelépolis

UNIDAD DE MEDIDA

120040010

Economia - Total de UPAs.

Numero

Programa 31: Infraestructura red vial regional

cODIGO
NOMBRE DEL NOMBRE DEL UNIDAD DE META RESPONSABLE
CUATRIENIO o]:]] 31 \[o
PRODUCTO INDICADOR MEDIDA oDS
Via terciari Via terciaria Secretaria de planea-
la térclaria ] s cién y desarrollo
construida construida Kilometros 0 2 territ{)rial 9.1
Via terciaria  |Via terciaria . Secretaria de planea-
mejorada mejorada Kildmetros 41.3 10 cién y desarrollo 9.1
territorial
Placa huella  |Via terciaria Metros 5 000 S_e,cretzrl’a de ;IJIIanea- .
construida mejorada ; 41. 5 cion y desarrollo 1
) lineales territorial
Puente cons- ;
Puente cons- |/ /ido en via Secretaria de planea-
truic.io en via terciaria Numero 0 2 cic’m. y d.esarrollo 9.1
terciaria existente territorial
Caminos Caminos Secretaria de planea-
ancestrales ancestrales Kildémetros 0 2 cién y desarrollo 9.1
mejorados mejorados territorial
Andén cons-
Andén de la truido en via i
red urbana urbana como " Secretaria de planea-
habilitado obra cqmple- ; etr?s 0 150 ciény d.esarrollo 1.2
mentaria de Ineales territorial
seguridad vial
Via urbana Via urbana Secretaria de planea-
mejorada mejorada Kilémetros 0 0.5 cién y desarrollo 9.1
territorial
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Infraestructura complementaria en los diferentes sectores de inversion

PROGRAMA | NOMBRE DEL NOMBRE DEL | UNIDAD DE CODIGO
cumer® 1o [RESPONSABLE |OBJETIVO
PRODUCTO INDICADOR MEDIDA ODS
Desarrollo
integral de la
primera Edificaci
infancia a la Edificaciones ificaciones i
juventud, y de atencién a de atencién a sz:rzztaac?c’?nde
fortalecimiento | la primera !a primera Numero 1 1 gesarrollo y 4,2
de las capaci- | infancia infancia o
dades de las restauradas restauradas territoria
familias de
nifias, nifos y
adolescentes
Promocion .
acceso efec)t,ivo Servicio de Secretaria
tenimi Infraestructura de p|anea-
a procesos mantenimiento | | i €
de inf truc- cultura Ndmero 1 1 ciony 1.4
culturales e Infraestruc . .
et y tura cultural intervenida desarrollo
artisticos territorial
Calidad, cober- .
tura v fortaleci. | Infraestructura Aulas nuevas Secretaria
ray iz para la educa- , de planea-
miento dela  [Paraeducacion T =S oo Numero cién
educacién inicial construi- - y
—ou da construidas 0 3 desarrollo 4.a
inicial, presco- territorial
lar, basicay
media
Fomentoala | Serviciode Secretaria de
recreacion, la | Mmantenimien- linfraestructura ] planeaciény
actividad fisica | t0 @ lainfraes- |deportiva Ndmero 1 1 desarrollo 1.7
y el deporte | tructura mantenida territorial
deportiva
Fomento a la Parques Secretaria de
recreacion, la  |recreativos Parques 3 planeaciény
actividad fisica | construidos y construidos Numero 1 4 desarrollo 117
y el deporte dotados y dotados territorial :
Fomento a la . Secretaria
ivi fsi construida . : Namero 2 1 ciony 11.7
acsl'\ggagr?:ma truida desarrollo
y p territorial
Fomento a la . . i
recreacion, la |Gimnasios al Gimnasios al ?,f;;gi??nd;
actividad fisica alrte,tl!bre aire libre Numero 3 5 desarrollo 11.7
estaticos i -
y el deporte construidos territorial
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Formaciéony

Secretaria de

., Gimnasios Gimnasios laneacién
Calidad,
coberturay Estudios y Estudios y .
fortalecimiento | disefios de disefios de SfcrEtar'? de
de la educa- infraestructu- infraestructura | Namero 0 1 g:sgif;h%n Y | aa
cién inicial, ra educativa educativa territorial
prescolar, elaborados
basica y media
Estudios y Secretaria
Fomentoala | /o ros de Estudios y de planea-
recreaciéon, la | . - . ep
actividad fisica | infraestructura | disefios elabo- | Nimero 0 1 ciény 1.7
y el deporte recreo-deporti- rados desarrollo
va territorial
Calidad, cober- )
turay fortaleci- | |nfraestructura 3ecrftarla
miento de la para educacion |Sedes educativas| € planea-
educacion inicial construi- |mejoradas Numero 9 7 cony 4.a
inicial, presco- | da desarrollo
lar, basica y territorial
media
Asigel;:gz?éinto Hospitales de  [Hospitales de Secretaria de
y Ft) "ol de primer nivel primer nivel de ] planeaciony
Integr: p de atencién atencién Ndmero 1 1 desarrollo 3,8
Servicios de adecuados adecuados territorial
salud
Morgues Morgues Secretaria de
Salud Pablica | construidas y construidas | Numero 0 1 gg;‘:?g;ﬁ)" Y | 3¢
dotadas y dotadas territorial
Consolidacion |- o 4o Redes de 32“?;22:_
productivadel |~ alumbrado ciérF:
sectorde publico amplia- |publico amplia- Metros 0 150 desa?'/rollo 7.b
energia eléctri- |, das arto
ca territorial
Consolidacién 5, jes ge Redes de Secretaria de
productivadel |5, nprado alumbrado planeaciény
sector deI ... |publico con publico con Metros 120 550 desarrollo 7.b
energia electrl- | antenimiento | Mantenimiento territorial
ca
Productividad Secretaria de
y competitivi- Ecoparque Ecorpa.rque planeacién y
dad de las turistico cons- turistico cons- | Numero 0 1 desarrollo 11,7
empresas truido truido territorial

colombianas
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Conservacion Infraestructura Infraestructura Secretaria de
de la biodiver- | ecoturistica ecoturistica NUmero 0 3 planeaciény 8,9
sidad y sus construida construida desarrollo
servicios territorial
ecosistémicos
Gestién del Estufa ecoefi- Estufas ecoefi- s 2 d
SRR : . ientes fiias ecretaria de
cambio climati- | ciente fija clentes1i) laneacién
co para un construidas Nidmero 0 35 gesarrollo y 13.b
desarrollo bajo territorial
en carbonoy
resiliente al
clima
Conservacion ] Secretaria
de la biodiver- | Estufa ecoefi- Estufas ecoefi- | de planea-
S|da<_1 y sus ciente movil cientes moviles | Namero 53 30 ciony 13,2
servicios instaladas desarrollo
ecosistémicos territorial
Fortalecimiento i
del buen Secretaria
gobierno para Salén comunal [Salones comuna- de planea-
el respeto y construido y les construidosy | NGmero 4 2 ciény 16,7
garantl’a de los dotado dotados desgrrq”o
derechos territorial
humanos
Fortalecimien-
to del buen Salén comunal |Salones comuna- Secretaria de
gobierno para | gdecuado les adecuados ] planeaciény
el respetoy Ndmero 4 4 desarrollo 16,7
garantia de los territorial
derechos
humanos
Obras de Obras de
Gestién del infraestructu- infraestructura Secretaria de
riesgo de ra parala para la reduc- , planeaciény
desastresy reduccion del cion del riesgo Numero 0 3 desarrollo 131
emergencias riesgo de de desastres territorial
desastres realizadas

Folrtalec!r’mento Secretaria
a la gestiony Sed de planea-
direccién de la | >€des Sedes Metros 0 1 cion y 16.6
administracién | construidas construidas .

bl . desarrollo
publica territo- territorial
rial
Fortalecimien-
ydirection de |sedes sedes blancaciony
y direccién de adecuadas .
la administra- |2decuadas Namero 1 1 desarrollo 16,6
cion publica territorial
territorial
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Fortalecimien-
to de la convi-

Comandos de

Comandos de
policia construi-

Secretaria de
planeaciény

venciav la olicia construi- NUumero 1
seguridlgd 5as y dotadas dos y dotadas desarrollo 6.6
ciudadana territorial
Calidad, cober-
turay fortaleci- .
miento de la Infraestructu- | Sedes educati- Secretaria de
educacion ra educativa vas nuevas NUmero planeaciony |,
inicial, presco- | construida construidas desarrqllo
lar, basicay territorial
media
Desarrollo
integral de la

rimera infan- . )
<F:)ia ala juven- Edificaciones de | gificaciones de Secretaria
tud, y fortaleci- |@tencionala |atencion ala ) de planea-
miento de las | Primera infancia primera infancia Numero ciony 4,2
capacidades de |dotadas dotadas desarrollo
las familias de territorial
nifias, nifios y
adolescentes
Atencioén
integral de Centros de Centros de )
poblacién en proteccién proteccién secretaria de
situacién social para el social para el Ntmero planeaciény 13
permanente | adulto mayor  |adulto mayor desarrollo '
de desprotec- | construidos construidos territorial
cion social y/o
familiar
Fortaecmien | comandosde | Comandos secrtara de
venciay la policia S po Icolla NGmero planeaciény | -
seguridad adecuados y a decu?j 0s desgrro_llo )
ciudadana dotados y otados territorial
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En la vision de la administracion municipal de Angeldpolis,
bajo el plan de desarrollo "Unidos por el Cambio", la linea
estratégica 5, "Unidos por un Angeldpolis con un Gobierno
Cercano y Transformador", busca establecer un nuevo
paradigma en la relacion entre el gobierno y la comunidad.
Reconocemos la importancia de un gobierno cercano,
transparente y eficiente que responda a las necesidades y
aspiraciones de los ciudadanos angelopolitanos. Nos com-
prometemos a trabajar en diversos sectores de inversion
para mejorar la calidad de los servicios publicos y promo-
ver una mayor participacion ciudadana en la toma de

decisiones.

Modernizar la administraciéon municipal mediante el mejo-
ramiento de la infraestructura fisica, administrativa y finan-
ciera municipal, y el fortalecimiento de las relaciones con

los ciudadanos.

La disponibilidad de informacién estadistica confiable y
actualizada es fundamental para una gestion gubernamen-

tal efectiva y transparente. Nos comprometemos a fortale-

cer los sistemas de recopilacion, analisis y difusion de datos
estadisticos, garantizando que los tomadores de decisio-
nes tengan acceso a informacion precisa y relevante. Esto

nos permitird identificar de manera mas precisa las necesi-

dades de la comunidad y disefiar politicas publicas que
aborden de manera efectiva los desafios locales. A través
de una infraestructura de informacion estadistica sdlida,
aspiramos a mejorar la eficiencia y la eficacia de la adminis-
tracion municipal, promoviendo asi un gobierno mas cerca-

noy orientado a resultados.

El acceso a la justicia y al estado de derecho, es un derecho
fundamental de todos los ciudadanos. Nos compromete-
mos a fortalecer las instituciones de justicia y a garantizar
un sistema legal equitativo, transparente y eficiente para
todos los angelopolitanos. Esto incluye el fortalecimiento
de los mecanismos de resolucion de conflictos alternativos.
Ademas, promoveremos programas de educacion legal y
sensibilizacion publica para fomentar una cultura de legali-
dad y respeto por los derechos humanos. A través de una
justicia accesible y transparente, aspiramos a fortalecer la
confianza de la comunidad en las instituciones guberna-
mentales y a promover la paz y la convivencia pacifica en

nuestra sociedad.

El gobierno territorial desempefia un papel clave en la pres-
tacion de servicios esenciales y en la promocion del desa-
rrollo local. Nos comprometemos a garantizar que la admi-
nistracion central esté verdaderamente comprometida con
las necesidades y aspiraciones de la comunidad. Para
lograrlo, fortaleceremos los mecanismos de participacion
ciudadana y promoveremos una mayor transparencia y
rendicion de cuentas en todas las areas de gestion guber-
namental. Ademas, trabajaremos para mejorar la calidad y
la eficiencia de los servicios prestados a la comunidad. A
través de un gobierno territorial cercano y transformador,
buscamos construir una relacion de confianza y colabora-
cion con la comunidad, promoviendo asi un desarrollo local

inclusivo y sostenible.
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Objetivo: Promover la adopcion, promocion y fomento de una cultura TIC en el municipio.

El sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en el municipio de Angelépolis enfrenta significativos
desafios que limitan su potencial para impulsar el desarrollo local y mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Una de las
principales problematicas es la falta de una infraestructura TIC robusta y moderna, que es esencial para garantizar el acceso

universal a los servicios digitales y la informacion.

La carencia de datos y estadisticas oficiales sobre el estado actual de las TIC en Angeldpolis es otro obstaculo importante. Esta
ausencia de informacién impide la realizacion de diagndsticos precisos y la formulacion de estrategias efectivas para el
avance tecnoldgico en el municipio. Sin un conocimiento claro y detallado de las necesidades y los recursos existentes, es

dificil establecer prioridades y asignar recursos de manera eficiente.

Ademas, la limitada oferta de capacitacion y formacion en habilidades digitales para los ciudadanos de Angeldpolis supone
una barrera adicional para la inclusion digital. Este déficit en la educacion y el entrenamiento tecnoldgico no solo afecta la
empleabilidad de los individuos, sino que también restringe la capacidad de las empresas locales para competir en un merca-

do cada vez mas digitalizado.

Ciencia, Tecnologia e Innovacién - indice de

290030001 Puntaje

gobierno digital en entidades del orden territorial
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Servicio d g » Personas
ervicio de educacién .
" | recnolos capacitadas en Secretarfa
informal en tecnologias . ,
) cnolog tecnologias de la Numero 100 300 General y de 9¢
de la informacion y las , s .
informacion y las Gobierno

comunicaciones. L
comunicaciones

Estudiantes de
sedes educativas

Servicio de apoyo en oficiales beneficia-

{ i ,. Secretaria
tecnologias de la informa- dos con el servicio |
cién y las comunicaciones de apoyo en Numero 0 240 de saludy 4.1
para la educacion basica, tecnologias de la Bienestar
primaria y secundaria informacion y las Social
comunicaciones
para la educacion
Servicio de apoyo en tecno- :
) _ poy o Sedes educativas Secretaria
logias de la informacion y las iy .
o oficiales benefi- de salud y
comunicaciones para la . NUmero 6 28 ‘ 4.1
N o ciadas con Bienestar
educacion basica, primaria y . _
, acceso a internet Social
secundaria
o Secretaria
Servicio de acceso zonas Zonas digitales .
- instal Numero 0 2 General y de 9c
digitales instaladas ' :
Gobierno

Objetivo: Establecer una estructura publica municipal idénea y moderna, con una dotacion suficiente y adecuada, para la

administracion ¢ptima de los procesos institucionales y comunitarios.

La Administracion Municipal de Angeldpolis y sus instituciones descentralizadas vienen presentando deficiencias técnicas
estructurales, que van desde aspectos organizacionales, operativos, juridicos, financieros, ambientales, tecnoldgicos y huma-

nos, los cuales ralentizan el accionar misional de la administracion publica y aportan poco valor agregado a la ciudadania.
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Grdfica 47. Indicador de Medicién de Desemperfio Municipal

41,7

3 97
Minimo Puntaje Maximo Puntaje
Grupo Par

Grupo Par Fuente: DNP - Funcioén Pblica MIPG 2022

Grdfica 48. indice de Desempefio Institucional Municipio de Angeldpolis

60

40

Puntos

20

Comonente de Gestion Comonentes de Resultados

Fuente: DNP - Funcién Publica MIPG 2022

Para el caso del municipio de Angeldpolis el indicador de medicién de desempefio municipal 2021 y el indice de medicién de
desempefio institucional 2022, ubican al municipio en un cuartil bajo con respecto al promedio departamental. De manera

desagregada se evidencian las siguientes calificaciones en las dimensiones:
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Grdfica 50. Dimensién de Grdfica 51. Dimensién de Gestién
Grdfica 49. Dimensién del Talento Humano Direccionamiento y Planeacién para Resultados con Valores
Fuente: Funcién Publica -MIPG Fuente: Funcién Publica -MIPG Fuente: Funcién Publica -MIPG
Grdfica 53. Dimensién de Grdfica 54. Dimensién de
Grdfica 52. Evaluacion de Resultados Informacién y Comunicacién Gestién del Conocimiento
Fuente: Funcién Publica -MIPG Fuente: Funcién Publica -MIPG Fuente: Funcién Publica -MIPG

Grdfica 55. Dimensién de Control Interno

Fuente: Funcién Publica -MIPG
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La aplicacion de la metodologia del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), disefiada por el Departamento Admi-
nistrativo de la Funcion Publica (DAFP), y aplicada en los afios 2021 y 2022, demuestran que la alcaldia municipal tiene un
desempefio Institucional deficiente en cada una de las siete dimensiones que se evallan en el (MIPG), lo cual afecta de
manera directa la gestion de los procesos internos administrativos y operativos, con repercusiones en la prestacion eficiente

de los servicios que requiere el ciudadano angelopolitano.

El municipio de Angeldpolis cuenta con un total de doce organismos comunales, distribuidos en once Juntas de Accion Comu-
nal JAC)y una ASOCOMUNAL. De estas, siete JAC estan activas en la zona rural, localizadas en las veredas San Isidro, Cienagui-
ta, El Barro, El Nudillo, Cascajala, Santa Barbaray en el sector La Arboleda. Ademas, hay dos JAC activas en la zona urbana, una
en el corregimiento La Estacion y otra en el paraje EI Guamal. Por otro lado, preocupa que tres de las JAC estén inactivas,

especificamente las del corregimiento La Estacion, el paraje El Guamal y la vereda Santa Rita.

Tabla 23. Relacidn de organismos comunales Angeldpolis 2023.

JUNTA DE ACCION COMUNAL

1 CORREGIMIENTO LA ESTACION JAC 60 20-jun-1962 VIGENTE URBANA INACTIVO

JUNTA DE ACCION COMUNAL
2 JAC

mar- VIGENTE ACTIV
VEREDA EL NUDILLO 583 10-mar-1981 RURAL CTIVO

JUNTA DE ACCION COMUNAL

3 JAC 625 13-mar-1991 VIGENTE URBANA INACTIVO
PARAJE EL GUAMAL

JUNTA DE ACCION COMUNAL
4 JAC 740 06-un-1972 | VIGENTE URBANA ACTIVO
CENTRAL URBANA

JUNTA DE ACCION COMUNAL
5 JAC 949 24-5ep-1986 | VIGENTE URBANA ACTIVO

BARRIO LA ARBOLEDA

6 JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC 1071 30-may-1988 VIGENTE RURAL ACTIVO

VEREDA EL BARRO

JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA SANTA BARBARA

JAC 1181 03-may-1980 | VIGENTE RURAL ACTIVO
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JUNTA DE ACCION COMUNAL
JAC 5471
VEREDA SANTA RITA

JUNTA DE ACCION COMUNAL
9 JAC

VEREDA CIENAGUITA 5620

JUNTA DE ACCION COMUNAL

10 JAC 7442
VEREDA SAN ISIDRO

ASOCIACION DE JUNTAS DE %
1 ACCION COMUNAL Y VIVIENDA = 18774
COMUNITARIA o
2
JUNTA DE ACCION COMUNAL
JAC 113616

LA CASCAJALA

17-dic-1973 VIGENTE RURAL INACTIVO
28-ene-1974 VIGENTE RURAL ACTIVO
13-sep-1974 VIGENTE RURAL ACTIVO
244un-2011 VIGENTE RURAL ACTIVO
24-jun-2014 VIGENTE RURAL ACTIVO

Fuente: elaboracién propia

Aunque las JAC estan consideradas como organizaciones
de base social que sirven de enlace primario entre las
comunidades y las administraciones municipales, en la
practica es evidente que dichas organizaciones han sido
relegadas por las administraciones a un lugar secundario,
en el cual su rol o importancia se ha limitado a validar
procesos de participacion ciudadana necesarios para
justificar el componente socializador de planes y proyectos

de inversion publica.

La mayoria de las JAC del municipio no cuentan con casetas
0 salones comunales propios y las que si tienen los espa-
cios poseen deficiencias estructurales en las fachadas,
bafios, techos, sistema eléctrico, entre otros. También se
evidencian problematicas juridicas con la titulacion de los

predios, reconocimientos de personerias, registro de libros

y estatutos. De igual manera, se presentan dificultades con
el acceso y prestacion de servicios publicos basicos de
aseo, agua potable y alcantarillado, energia eléctrica e

internet.

Las Juntas de Accion Comunal (JAC) necesitan que las
instituciones adopten e implementen politicas publicas y
programas de formacion y capacitacion en areas adminis-
trativas, contables, financieras, tecnoldgicas, ambientales y
juridicas. Ademas, es fundamental garantizar la dotacion
de equipamiento tecnolégico y herramientas de trabajo

esenciales para su funcionamiento adecuado.
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Historicamente el municipio de Angeldpolis se ha visto afectado por riesgos o desastres asociados a las caracteristicas natu-
rales propias de la geografia y condiciones ecosistémicas montafiosas del territorio, aumentado por la presencia ciclos anor-
males del cambio climatico, con sus variantes de los Fendmeno de El Nifio y La Nifia, los cuales producen grandes sequias e
inundaciones, seguido de incendios forestales, erosion y deslizamientos especialmente en la zona rural. También, el territorio
se ve afectado por acciones de riesgo de desastre asociadas a su modelo de desarrollo, planeacidn y ocupacion territorial,
sumado a su modelo de vocacion socioecondmica y productiva cimentada en actividades del sector primario, especialmente

con las emergencias mineras, fallas de terrenos e infraestructuras civiles.

El municipio enfrenta importantes carencias en materia de gestion del riesgo. Carece de un mapa de riesgos y muestra
deficiencias en la construccion, adopcion, evaluacion, seguimiento y actualizacion de instrumentos de gobernanza para abor-
dar desastres y emergencias. El Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT) vigente desde 1999 esta desactualizado, lo cual
es preocupante ya que este define los lineamientos del modelo de ocupacion del territorio. Asimismo, no se cuenta con un
plan municipal de gestion del riesgo de desastres y emergencias actualizado. Sin embargo, destaca la existencia del Comité
Municipal de Gestion de Riesgo de Desastres, el cual se reline periddicamente y colabora con otras instituciones locales y

regionales, como la policia, bomberos, juntas de accion comunal, personeria y CORANTIOQUIA.

El cuerpo de bomberos voluntarios en colaboracion con el personal de planeacién municipal, son quienes generalmente

actlan frente a emergencias, a pesar de sus limitados recursos y equipamientos.

Demografia y poblacién - indice Multidi-

20100040 Puntos
mensional de Integracion - IMI

110070002 Ambiente - Reduccién del riesgo Miles de pesos constantes

80010008 Medicién de desempefio municipal - MDM Puntos

Convivencia y seguridad ciudadana - Tasa de

60010003 homicidios por cada 100.000 habitantes Tasa por cada 100.000 habitantes

Convivencia y seguridad ciudadana - Tasa de

60010001 hurto a personas por cada 100.000 habitantes

Tasa por cada 100.000 habitantes

Convivencia y seguridad ciudadana - Tasa de
homicidios en mujeres por cada 100.000 Tasa por cada 100.000 habitantes
habitantes

60010005
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Documentos ,
Documento para la para la Secretaria
planeacion estratégica olaneacion Numero 1 38 Generaly de 17,7
- Gobierno
enTl estrategica en Tl
Servicio de gestion olstema de Secretaria
docurmental gestion Numero 0 1 General y de 16,6
documental Gobierno

implementado

Secretaria de

Servicio de Implementacion S|ste'rrl1a de NG 1 ] planeaciony 166
Sistemas de Gestion Qeonn Hmero desarrollo '
implementado o
territorial
Espacios de c ;
. . L . S ecretarfa
Servicio de integracién de la | integracion de N , 4 General v de 166
oferta publica oferta publica Hmero Gobi Y '
generados obIerno
. 4 . Secretaria
Servicio de informacion Hogares que q ud
. o e salu
para el registro adminis- realizaron la NuUmero s/d 120 . Y 177
. Bienestar '
trativo de SISBEN encuesta ;
Social
) Secretarfa
Sedes dotadas Sedes dotadas NUmero 1 4 General y de 16,6
Gobierno
Servicio de apoyo financie- Funcionarios Secretaria
ro para el fortalecimiento apoyados NUmero 0 ) Generaly de 16,6
del talento humano Gobierno
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Servicio de vigilancia a
través de camaras de
seguridad

Servicio de apoyo
para el acceso a la
justicia policiva

Servicio de orientacion a
casos de violencia de
género

Servicio de atencion integral
alafauna

Documentos Planeacién

Servicio de dotacion para la
movilidad operacional y el
apoyo logistico

Servicio de promocion
a la  participacion
ciudadana

Salén comunal dotado

Cémaras de
seguridad
instaladas

NUmero

Estrategias
implementadas

NUmero

Casos

NUmero
atendidos

Animales

. NUmero
atendidos

Planes Integrales de
Seguridad y
Convivencia -PISCC
con enfoque de
género elaborados

Numero

Unidades

NUmero
dotadas

Rendicion de
cuentas
realizadas

Nimero

Salones
comunales
dotados

NUmero

750

20

2250

Secretaria
Generaly de
Gobierno

Secretaria
Generaly de
Gobierno

Secretaria
Generaly de
Gobierno

Umata

Secretaria
Generaly de
Gobierno

Secretaria
Generaly de
Gobierno

Secretaria
Generaly de
Gobierno

Secretaria
de saludy
Bienestar
Social

9.c

16.3

52

3.d

16.1

16.6

16.7

16.7
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Servicio de atencién
a emergencias y
desastres

Servicio de monitoreo
y seguimiento para la
gestion del riesgo

Documentos de planeacion

Servicios de apoyo para
atencion de poblacion
afectada por situaciones de
emergencia, desastre 0
declaratorias de calamidad
publica

Emergencias
y desastres
atendidas

Sistemas de
Alerta
Temprana
implementados

Plan de gestion
del riesgo de
desastres
formulado

Personas
afectadas por
situaciones de
emergencia,
desastre o
declaratorias de
calamidad

publica apoyadas

NUmero

NuUmero

NuUmero

NiUmero

Objetivo: Realizar el levantamiento de informacion estadistica

basica y gestionar la creacion de un sistema de informacion

geografica municipal

El municipio tiene serias deficiencias en el tema de generacion,

sistematizacion, consolidacion y divulgacion de informacion

estadisticas basica y estratégica multisectorial, Igualmente, se

carece de lineamientos técnicos para la implementacion de

programas y politicas institucionales de estandarizacion de

procesos administrativos y operativos, gestion archivistica y

documental, sumado a la falta de manuales de funciones

actualizados.

20

20

Secretaria de
planeaciony
desarrollo
territorial

Secretaria de
planeaciony
desarrollo
territorial

Secretaria de
planeaciony
desarrollo
territorial

Secretaria de
planeaciony
desarrollo
territorial

Grdfica 55. indice de Medicién
de Desempefio Municipal 2022

Fuente: Funcién Publica - MIPG ficha 2022

11.b

11.b

11.b

1.5
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Al servidor publico y al ciudadano se le hace dificil acceder a documentos o informacion estadistica sectorial actualizada, que
correspondan a la realidad territorial del municipio, por ejemplo, en el componente poblacional y demoGrafica existen serias
discrepancias y contradicciones entre los datos manejados por fuentes oficiales de consulta primaria y secundarias del orden
nacional, departamental y municipal, como se evidencia en la ficha 05036 DANE - TerriData, igualmente sucede con los
elementos cartoGraficas y geodésicos existentes, los cuales corresponden en su mayoria a insumos del Esquema de Ordena-
miento Territorial del afio 1999.

También, una caracterizacion actualizada de los sectores de agricultura y desarrollo rural, asi como del sector industria,
comercio y turismo, vivienda, ciudad y territorio, minas y energfa, sectores que tienen actividades claves que inciden directa-
mente en el desarrollo organizacional y socioeconémico de los habitantes del territorio y que son fundamentales para tomar

decisiones estratégicas de inversion y planificacion, por parte de la administracion publica.

Ordenamiento Territorial - Estado del catastro

150070007 Texto
urbano
Predios S 2 d
Servicio de actualizacion catastralmente ecretah/a ©
4 . planeaciony
catastral con enfoque actualizados Ndmero 124 891 g I 17.18
multiproposito con enfoque eoarrotio
territorial

multiproposito
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Objetivo: Apoyar la institucionalidad para ofrecer garantias y mejorar el acceso a la justicia de los ciudadanos.

En el municipio de Angeldpolis, el sector de justicia y del derecho presenta diversos aspectos que requieren atencion y
evaluacion. En primer lugar, es crucial examinar el acceso de los ciudadanos a la justicia. Esto implica analizar la disponibili-
dad y la accesibilidad de los servicios legales, asi como la disponibilidad de asistencia legal para aquellos que no pueden
pagarla. Ademas, se debe considerar la eficiencia del sistema judicial en la resolucién de casos, incluyendo la duracion
promedio de los procedimientos legales y cualquier demora que pueda afectar la administracion de justicia de manera opor-

tunay efectiva.
Grdfica 56 hurtos a personas cada 100.000 habitantes
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Grdfica 58 tasa de violencia intrafamiliar por cada 100.000 habitantes
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Grdfica 59 indice de interrelacién de problemdticas
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Procesos de

Servicio de educacién formacién en Secretaria
informal en resolucion resolucion de Numero s/d 75 Generaly de 16.1
de conflictos conflictos Gobierno
realizados
Servicio de asistencia técnica ) ) .
ara la implementacién de los Asistencias secretaria
pal P > técnicas NUmero s/d 15 General y de 16.6
métodos de solucion de X )
. realizadas Gobierno
conflictos
Servicio de educacién
informal en materi Secretaria
Derechos . Personas NI /d 75 General y d 47
r man . umero S enera e .
erechos  muma QS y capacitadas , y
Derecho Internacional Gobierno

Humanitario

7 4

Con el analisis de la informacién financiera y presupuestal de los afios 2020 al 2024 se realizaron las proyecciones de los
ingresos municipales para el cuatrienio. Se consultaron las cifras de aplicativos del gobierno nacional y ministerio de hacien-

da, las ejecuciones presupuestales y el presupuesto de ingresos y gastos 2024,
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Grdfica 60. Histdrico de ingresos

$15.331.945.459

$2.545.566

1

INGRESO

S 2012 2014 2016 2018 2020 2022
ANO

Fuente. GOBS

Para el plan de inversiones, también se tuvo en cuenta la informacion del marco fiscal de mediano plazo, las proyecciones

del sistema general de participacion, la deuda publica, y el sistema general de regalias.

Con la proyeccion realizada, los ingresos totales para el cuatrienio ascienden a la suma de cuarenta y un mil ciento cincuenta
y ocho millones cuatrocientos noventa y un mil seiscientos sesenta y un pesos ML ($41.158.491.661.), esto comprende el

sistema general de participaciones y ingresos propios

Como se menciond, los recursos del municipio provienen de diferentes fuentes, las cuales se presentan a continuacion y

cuyo valor anual para el periodo 2024-2027 se detalla en la siguiente tabla:
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Educacion

Prestacién de
Servicios

Calidad

Matricula
Gratuidad

Matricula
Oficial

Asignaciones
especiales

Crecimiento de
la Economia

SGP -
Alimentacién
Escolar

Salud

Total, Régimen
Subsidiado

Régimen
Subsidiado SGP

Régimen
subsidiado
ADRES

Subsidio a la
oferta

Derechos por
la explotacion
juegos de
suerte y azar

Recursos
departamental
es para
Aseguramiento
del Régimen
Subsidiado

Salud Publica

Salud Publica
SGP

Coljuego 25%

Agua Potable

Propésito
General -
Destinacién

Libre
Destinacién

$2.054.484.679 | $2.054.484.679 | $2.198.298.607 $2.198.298.607 | $2.352.179.509 | $2.352.179.509  $2.516.832.075 | $2.516.832.075

$130.564.451
SGP $0
$130.564.451
SGP | $67.733.312
SGP | $62.831.139
$21.807.198
SGP $0
SGP | $21.807.198
$4.590.224.864
$4.450.002.037
SGP | $1.026.333.165
TRAN
SF $2.823.678.434
NAL
SGP | $163.744.113
TRAN
SE $66.968.641
NAL
TRAN
SF $369.277.684
NAL
$140.222.827
SGP | $128.722.827
TRAN
SF $11.500.000
NAL
SGP | $484.444.744
SGP | $884.069.679

$130.564.451

$0

$130.564.451

$67.733.312

$62.831.139

$21.807.198

$0

$21.807.198

$4.590.224.864

$4.450.002.037

$1.026.333.165

$2.823.678.434

$163.744.113

$66.968.641

$369.277.684

$140.222.827

$128.722.827

$11.500.000

$484.444.744

$884.069.679
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$139.703.963

$0

$139.703.963

$72.474.644

$67.229.319

$23.333.702

$0

$23.333.702

$4.911.540.604

$4.761.502.180

$1.098.176.487

$3.021.335.924

$175.206.201

$71.656.446

$395.127.122

$150.038.425

$137.733.425

$12.305.000

$518.355.876

$945.954.557

$139.703.963

$0

$139.703.963

$72.474.644

$67.229.319

$23.333.702

$0

$23.333.702

$4.911.540.604

$4.761.502.180

$1.098.176.487

$3.021.335.924

$175.206.201

$71.656.446

$395.127.122

$150.038.425

$137.733.425

$12.305.000

$518.355.876

$945.954.557

$149.483.240

$0

$149.483.240

$77.547.869

$71.935.371

$24.967.061

$0

$24.967.061

$5.255.348.447

$5.094.807.332

$1.175.048.841

$3.232.829.439

$187.470.635

$76.672.397

$422.786.020

$160.541.115

$147.374.765

$13.166.350

$554.640.787

$1.012.171.375

$149.483.240

$0

$149.483.240

$77.547.869

$71.935.371

$24.967.061

$0

$24.967.061

$5.255.348.447

$5.094.807.332

$1.175.048.841

$3.232.829.439

$187.470.635

$76.672.397

$422.786.020

$160.541.115

$147.374.765

$13.166.350

$554.640.787

$159.947.067

$0

$159.947.067

$82.976.220

$76.970.847

$26.714.755

$0

$26.714.755

$159.947.067

$0

$159.947.067

$82.976.220

$76.970.847

$26.714.755

$0

$26.714.755

$579.698.720

$0

$579.698.720

$300.732.044

$278.966.676

$96.822.716

$0

$96.822.716

$5.623.222.838 | $5.623.222.838 | $20.380.336.753

$5.451.443.845 | $5.451.443.845 | $19.757.755.394

$1.257.302.259

$3.459.127.500

$200.593.579

$82.039.465

$452.381.042

$171.778.993

$157.690.998

$14.087.995

$593.465.643

$1.257.302.259 | $4.556.860.752

$3.459.127.500 | $12.536.971.297

$200.593.579

$82.039.465

$452.381.042

$171.778.993

$157.690.998

$14.087.995

$593.465.643

$727.014.528

$297.336.949

$1.639.571.868

$622.581.359

$571.522.015

$51.059.345

$2.150.907.050

$9.121.794.869

$1.012.171.375 | $1.083.023.372 | $1.083.023.372 | $3.925.218.983
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Deporte SGP $60.403.000 $60.403.000 $64.631.210 $64.631.210 $69.155.395 $69.155.395 $73.996.272 $73.996.272 $268.185.877

Cultura SGP $40.269.000 $40.269.000 $43.087.830 $43.087.830 $46.103.978 | $46.103.978 $49.331.257 $49.331.257 $178.792.065

Libre Inversion SGP $1.069.743.000 = $1.069.743.000 | $1.144.625.010  $1.144.625.010 | $1.224.748.761 | $1.224.748.761 $1.310.481.174 | $1.310.481.174 | $4.749.597.945

TOTAL OTRAS | RECUR-

SOs
FUENTES PROPIOS

$2.121.433.600 | $2.121.433.600 |$2.269.933.952 | $2.269.933.952 | $2.428.829.329 | $2.428.829.329 | $2.598.847.382 | $2.598.847.382 | $9.419.044.262

Ingresos
corrientes de ICLD $1.369.433.600 | $1.369.433.600 | $1.465.293.952  $1.465.293.952  $1.567.864.529 |$1.567.864.529 | $1.677.615.046 A $1.677.615.046 @ $6.080.207.126
libre destinacién

$752.000.000 | $752.000.000 | $804.640.000 & $804.640.000 $860.964.800 | $860.964.800 $921.232.336 | $921.232.336 $3.338.837.136

Sobretasa
ambiental - ICDE $30.000.000 $30.000.000 $32.100.000 $32.100.000 $34.347.000 $34.347.000 $336.751.290 $36.751.290 $133.198.290
Urbano

Sobretasa
ambiental - ICDE $30.000.000 $30.000.000 $32.100.000 $32.100.000 $34.347.000 $34.347.000 $336.751.290 $36.751.290 $133.198.290
Rural

Intereses de
mora Ambiental | CDE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Impuesto de
alumbrado ICDE $95.000.000 $95.000.000 $101.650.000 | $101.650.000 $108.650.000 $108.650.000 $116.379.085 $116.379.085 $421.794.585
publico

ioobr;?:;f ICDE $14.000.000 $14.000.000 $14.980.000 $14.980.000 $16.028.600 $16.028.600 $17.150.602 $17.150.602 $62.159.202
Gestion del
Riesgo ICDE $22.000.000 $22.000.000 $23.540.000 $23.540.000 $25.187.800 $25.187.800 $26.950.946 $26.950.946 $97.678.746
Tasa

prodeporte y ICDE $120.000.000 $120.000.000 $128.400.000 | $128.400.000 $137.388.000 $137.388.000 $147.005.160 $147.005.160 $532.793.160
recreacion

Estampilla para

el bienestar del ICDE $200.000.000 | $200.000.000 $214.000.000 & $214.000.000 & $228.980.000 | $228.980.000 $245.008.600 | $245.008.600 $887.988.600
adulto mayor

Estampilla

pro cultura ICDE $60.000.000 $60.000.000 $64.200.000 $64.200.000 $68.694.000 $68.694.000 $73.502.580 $73.502.580 $266.396.580

Contribucién
especial sobre
contratos de ICDE $1180.000.000 | $1180.000.000 & $192.600.000 $192.600.000 | $206.082.000 & $206.082.000 & $220.507.740 $220.507.740 $799.189.740

obras publicas

Multas cédigo
nacional de
Seguridad y
Convivencia ICDE $1.000.000 $1.000.000 $1.070.000 $1.070.000 $1.144.900 $1.144.900 $1.225.043 $1.225.043 $4.439.943
Ciudadana -
Multas
especiales

TOTAL
RECURSOS
PARA INVERTIR

Fuente. Elaboracién propia
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De manera general, durante el cuatrienio del plan de desarrollo, las inversiones publicas mas sobresalientes se concentraran

en el sector salud, educacion, transporte, vivienda ciudad y territorio.

El seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo es un proceso continuo que permite monitorear el avance del plan y
evaluar su impacto; Este proceso es fundamental para garantizar que el plan se implemente de manera efectiva y que se

alcancen los objetivos establecidos.

El seguimiento del plan de desarrollo se refiere a la recopilacion y analisis de informacion sobre el avance del plan. Esta infor-
macion incluye datos cuantitativos, como los indicadores de desempefio, o datos cualitativos, como las opiniones de los
ciudadanos. La evaluacion del plan de desarrollo se refiere a la valoracion del impacto del plan. Esta evaluacion se realiza de

manera interna, por parte de las autoridades municipales, o de manera externa, por parte de expertos independientes.

+ Garantizar que el plan se implemente de manera efectiva.
- Identificar las areas en las que el plan necesita ajustes.

+ Evaluar el impacto del plan en el desarrollo del municipio.

- Mejora la gestion publica.
- Facilita la toma de decisiones.

- Genera transparencia y rendicion de cuentas.

+ Definicion de los objetivos del seguimiento y evaluacion.

- Disefio del sistema de seguimiento y evaluacion.

+ Implementacion del sistema de seguimiento y evaluacion.
+Anadlisis de los resultados del seguimiento y evaluacion.

+ Toma de decisiones en funcidn de los resultados del seguimiento y evaluacion.

El seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo es un proceso continuo que debe realizarse a lo largo de la vigencia del
plan. Este proceso es fundamental para garantizar que el plan se implemente de manera efectiva y que se alcancen los objeti-

vOs establecidos.

Para realizar el seguimiento, se utilizaran metodologias como la de consejos de gobierno eficientes.
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CONTEXTO NORMATIVO &F

Los recursos naturales no renovables que son propiedad del Estado colombiano cuando son explotados generan una
contraprestacion econémica denominada regalias y compensaciones, conforme a la normatividad y regulaciones dadas por

el Gobierno Nacional.

Estas contraprestaciones econdmicas son uno de los recursos mas importantes con los que cuenta el Estado colombiano,
para jalonar el desarrollo y la competitividad territorial. A través del tiempo se han expedido diferentes normasy reglamenta-

ciones que cambian radicalmente su distribucion, asi como la forma en la que se accede y ejecutan dichos recursos.

La Constitucion Politica de 1991 comienza reconociendo la soberania que tiene el Estado colombiano sobre el subsuelo y los
recursos que alli reposan, en su articulo 32 afirma: “El Estado es propietario del subsuelo y de los recursos naturales no reno-
vables, sin perjuicio de los derechos adquiridos y perfeccionados con arreglo a las leyes preexistentes”. En sus articulos 360
y 361, establece la diferencia entre las regalias directas e indirectas, asi como las normas fundamentales para su administra-
cion. En este sentido, la misma carta fundamental sefiala en su articulo 360, refiriéndose a las regalias directas, que: “La explo-
tacion de un recurso natural no renovable causara, a favor del Estado, una contraprestacion econémica a titulo de regalia, sin
perjuicio de cualquier otro derecho o compensacion que se pacte. La ley determinara las condiciones para la explotacion de
los recursos naturales no renovables. Los departamentos y municipios en cuyo territorio se adelanten explotaciones de
recursos naturales no renovables, asi como los puertos maritimos y fluviales por donde se transporten dichos recursos o

productos derivados de los mismos, tendran derecho a participar en las regalias y compensaciones.

La primera reforma del articulo 360 y 361 de la Constitucion Politica de Colombia trazd cuatro objetivos fundamentales
relacionados con la equidad regional, social e intergeneracional, la generacion de ahorro para el futuro, la competitividad
regional y el aseguramiento del buen gobierno, denominada como el Acto Legislativo 005 de 2011, con lo cual, esta nueva
norma comenzo a regir, constituyendo el Sistema General de Regalias de la cual se derivd la ley 1530 de 2012, esta ley tuvo

vigencia hasta el 31 de diciembre de 2020.

Posteriormente, en cumplimiento a lo ordenado en el acto legislativo 05 de 2019, el Congreso de Colombia, expide el 30 de
septiembre de 2020 la Ley 2056 “Por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema General de Regalias”,
a su vez, el Gobierno Nacional en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sistema General de Regalias 1821 de fecha 31 de diciembre de 2020, normas que entraron en vigencia a partir del prime-

ro de enero de 2021.
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Fundamentos nueva reforma de ley 2056 de
2020

En cumplimiento a lo ordenado en el acto legislativo 05 de
2019, la ley 2056 de 2020 y el decreto reglamentario 1821
de 2020 se constituye deber legal, que las entidades
territoriales realicen los ejercicios de planeacion, de acuer-

do con lo dispuesto en el articulo 30 de esta ley.

Dando cumplimiento al mencionado articulo y conforme a
las orientaciones de la gufa basica emitida por el Departa-
mento Nacional de Planeacion, el Municipio de Angeldpolis,
incluye este capitulo de inversiones con cargo al SGR el cual
es un conjunto de proyectos de inversion que la entidad
territorial identifico y priorizdé conforme a los ejercicios de
planeacion desarrollados para las asignaciones para la
inversion local municipios cuarta, quinta y sexta categoria y
la asignacion para la inversion local en ambiente y desarro-
llo sostenible, liderados por el alcalde, a través de mesas
publicas de participacion ciudadana en las que se definie-

rony priorizaron las iniciativas o proyectos de inversion de

que trata el presente capitulo, incluyendo el enfoque de

género como lo cita el paragrafo sexto del articulo 30.

Este capitulo se elabord de manera participativa, democra-
tica y concertada con los grupos poblacionales y comunita-
rios, entre ellos, delegados de Concejo Municipal, Consejo
Territorial de Planeacién, representantes de Juntas de
Accion Comunal y la institucionalidad local, asi como, lo

sefiala a continuacién el articulo.

Articulo 30 - Ley 2056 de 2020 “Ejercicios de planea-
cién. En el marco del proceso de formulacion y apro-
bacién de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales se identificardn y priorizardn las iniciati-
vas o proyectos de inversion susceptibles de ser finan-
ciados con recursos de las Asignaciones Directas, la
Asignacion para la Inversidn Local y la Asignacién para
la Inversion Regional del Sistema General de Regalias,
atendiendo los principios de desarrollo competitivo y
productivo del territorio y de los de planeacion con

enfoque participativo, democrdtico y de concertacion.
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Para ser financiados con recursos del Sistema General
de Regalias, los proyectos de inversién deberdn incor-
porarse en el Plan de Desarrollo de las entidades
territoriales en un capitulo independiente de inversio-
nes con cargo a los recursos del Sistema General de

Regalias que se denominard "inversiones con cargo al

SGR" y sus modificaciones o adiciones.”

Otros de los cambios sustanciales en la reforma de la ley
del Sistema General de Regalias, es ahora todo el ciclo de
los proyectos de inversion estara a cargo de cada entidad
territorial cumpliendo cada una de las siguientes etapas,
las cuales, seran adelantadas conforme a las definiciones,
contenidos, procesos y procedimientos que establezca el

Departamento Nacional de Planeacion en su metodologia:

Grdfica No. 61 Ciclo de proyectos Sistema General de Regalias

Formulacion y

Presentacion Etapa1

\ELIIGETRY

Registro Etapa 2

Priorizacion y
Aprobacion

Ejecucién,
Seguimiento,

control y
evaluacion

Fuente: Elaboracién propia con base en la Ley 2056 de 2020.

Proceso de construccion

La administracion municipal desde el inicio de su mandato,
ha dado inicio a una serie de acciones con el propdsito de
dar respuesta efectiva al cumplimiento de la normatividad

vigente frente al sistema general de regalias y su implemen-
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tacion, atendiendo primeramente todas aquellas orienta-
ciones que desde el nivel nacional fueron impartidas a
través de las diferentes estrategias disefiadas por el Depar-
tamento Nacional de Planeaciéon como son: El uso de la
guia basica para la construccion del capitulo de inversiones
con Cargo al Sistema General de Regalias en el Plan de
Desarrollo Territorial, Orientaciones Transitorias para la
Gestion de Proyectos de Inversion, entre otras, con el
proposito fundamental comunicar y orientar a las regiones
en el cumplimiento y alcance de requisitos para acceder a
las diferentes fuentes de recursos del Sistema General de
Regalias y financiar proyectos de inversion que impacten

positivamente sus diferentes necesidades y problematicas.

Las directrices plasmadas en estas guias resaltan entre
otros aspectos, la importancia de tener en cuenta que
deberan priorizar para las inversiones, proyectos con enfo-
que de género, en desarrollo de las politicas publicas en
pro de la equidad de la mujer y con énfasis en los temas de
mujer rural.

Es importante que, todo proyecto de inversion debera
cumpla con el ciclo de proyectos establecido en la ley 2056
de 2020y el decreto 1821 de 2020. En este contexto y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 30 de la ley
2056 de 2020, el municipio de Angeldpolis aplicé los linea-
mientos metodoldgicos establecidos por el gobierno nacio-
nal, a través de la “"Guia Basica para elaborar el capitulo de
inversiones con cargo al Sistema General de Regalias en el
plan de desarrollo territorial” disefiada por el Departamen-
to Nacional de Planeacién- DNP, para lo cual, la Secretaria
de Planeacion Municipal establecié un plan de trabajo, que
diera respuesta al desarrollo metodoldgico definido para la
construccion de este capitulo independiente del Plan de

Desarrollo Municipal.

El plan de trabajo realizado por la Secretaria de Planeacion

dioinicio el dia 01 de febrero del presente afio, y durante
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SuU ejecucion se realizaron actividades principales como:
alistamiento institucional, recopilacion de insumos para la
aplicacion de los autodiagnosticos, desarrollo de ejercicios
de participacion ciudadana, consolidacion de resultados y

elaboracion del capitulo de "Inversiones con cargo al SGR".

Dentro de los objetivos propuestos por el equipo de la
Secretaria de Planeacion, se orientd a cada unidad ejecuto-
ra en los temas de su competencia, a través de la participa-
cion en los consejos de gobierno, para la correcta y eficaz
formulacién de las iniciativas a priorizar en el capitulo inde-
pendiente de inversiones con cargo al SGR".

La entidad desarroll¢ la siguiente metodologia conforme a

las orientaciones del DNP:
Alistamiento institucional

Aplicar un instrumento sencillo de auto-
diagnéstico

Se realiza un andlisis de la disponibilidad de recursos del
SGR para el municipio: Proyecciones SICODIS, Ley 2279 de
diciembre de 2022 "Por la cual se decreta el presupuesto
del Sistema General de Regalias para el Bienio del 1° de
enero de 2023 al 31 de diciembre de 2024", cierre financie-
roy presupuestal del municipio para el bienio 2023 - 2024,
resumen disponibilidad presupuestal, saldos definitivos

para el capitulo del SGR.

Se identifica y se elabora el listado de metas a financiar con
recursos del SGR, para la posterior definicion de iniciativas

de inversion.

Se realiza mediante consejo de gobierno la socializacion de
la metodologia para la elaboracion del capitulo indepen-

diente del SGRy se establecio el mecanismo de concerta-

&

cién participativo de los distintos actores econdmicos
presentes en el territorio para la definiciéon de iniciativas

sectoriales.

Se seleccioné como método de participacion la realizacion

de mesas presenciales en zona urbana y rural.

Conformacién y preparacion del equipo
territorial

La administracién municipal conformaé su equipo de traba-
jo a través de reunion de consejo de gobierno adelantada
el dia primero (01) del mes de febrero del afio 2024, en
marco del proceso de preparacion se realizaron jornadas
técnicas con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Terri-
torial, el alcalde municipal y secretarias de salud y bienestar
social, hacienda, general y de gobierno, para la construc-

cion de criterios y orientaciones metodoldgicamente.

= Reunidn de equipo de gobierno para el alistamien-
to, se realiza la identificacion de anexos de acuerdo
con caja de herramientas suministrada el departa-
mento nacional de planeacién, se proyecta el auto-
diagndstico e insumos previos a tener en cuenta
para la identificacion de iniciativas y/o proyectos
preliminares y la verificacion de metas del Plan de
Desarrollo con posibilidad de incluir en listado
preliminar a ser presentado en mesas de participa-
cion.

» Reunién de consejo de gobierno para definir
listado preliminar de iniciativas y convocatoria
publica para el desarrollo de las mesas de partici-
pacion ciudadana; se construye listado preliminar
de iniciativas a presentar en mesas de participa-
cion ciudadana clasificadas en zona urbana y rural;

se elabora agenda preliminar para el desarrollo de
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= mesas de trabajo con la ciudadania a partir de
roles y competencias internas, invitacion publica
abierta a través de canales virtuales para el desa-
rrollo de las mesas de manera presencial en sector
urbano y rural.

= Reunidn preparatoria, se define metodologia para
el desarrollo de las mesas de participacion ciuda-
dana en zona urbana y rural a partir de la guia
basica del DNP, se aprueba agenda preliminar para
el desarrollo de las mesas de trabajo con la ciuda-
dania a partir de roles y competencias del equipo
de la administracion y se define elementos y crite-
rios técnicos metodoldgicos para el desarrollo de
mesas de trabajo, recoleccion de insumos,
propuesta y guién metodoldgico para aplicar y se
realiza clasificacion de iniciativas por vigencia y
montos de segun plan de recursos y sector (insu-

mos fisicos para captura de informacion).
Mapa de actores

Conforme a lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 30 de la ley 2056 de 2020 para el desarrollo de las
mesas participativas, los alcaldes deberan invitar a delega-
dos de las Juntas Administradoras Locales, del Concejo
Municipal, de las Organizaciones de Accion Comunal, de las
organizaciones sociales, y de los principales sectores

economicos con presencia en el municipio.

En este orden la entidad territorial realizd el respectivo
balance y registro de las diferentes instancias de participa-
cion ciudadana expresadas en plataformas, mesas, comi-
tés, espacios y organizaciones sociales ambientales, dando
como resultado un inventario de actores que fueron
categorizados a nivel poblacional, territorial, sectorial e
institucional respondiendo a su rol y propdsito, siendo la

base para la convocatoria de la mesa publica de participa-

Dentro de estos se destacan: los integrantes del Concejo
Municipal, Organizaciones de Accion Comunal, organizacio-
nes sociales, principales sectores econémicos con presen-
cia en el municipio, miembros del Consejo Territorial de
Planeacion, representantes de organizaciones de mujer

rural.

Relacion de insumos

La entidad adelantd la recoleccion de informacion necesa-
ria para la identificacion de proyectos de inversion, recopi-
lacion de insumos y revision documental siendo base para
el andlisis preliminar de iniciativas, como principal fuente
los siguientes insumos:

Para la formulacion de la version preliminar del proyecto
del Plan de Desarrollo Municipal, se realizé una revision de
todos los insumos que dieron cuenta de la situacion gene-
ral del ente territorial. Para el caso de regalias, se conside-

raron los siguientes insumos:

Revision de Saldos: Es importante conocer la gestion y
desempefio presupuestal de los recursos de regalias del
ente territorial, se consultd el Portal de Transparencia
Econdmica
https://www.pte.gov.co/Presupuesto-sistema-de-re-
2al%C3%ADas,

donde se encontrd

a siguiente informacion:

Ejecucion presupuestal: Se analizan los recursos asigna-
dos a la entidad territorial en la Ley de Presupuesto de

Regalias.

gi&p ciudadana.
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MNombre Fondo resupuesto I, { t Recursos Aprobados y Saldo pendiente de % aprobado
1) f Asignados en SPGR (2) asignacion presupuestal (3) del
presupussto

ADAN ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS SEAS0.TTE 0 S0 SEA50.TTE 0,005
ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS $48.216.506 0 50 $48.216.505 0,00%
AL ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL 51.822.384.534 4 §1.246.564.770 5575819764 68,40%
AILA ASIGMACION PARA LA INVERSION LOCAL - 5294.002.000 2 $193.012.485 $100.589.514 £5.65%

AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTEMIELE
DLAD DECRETOS LEGISLATIVOS 574 W 798 DE 50 Q 50 0

2020 - ASIGNACIOMES DIRECTAS ORO

CHATARRA

$2.171.053.816 $1.439.577.255 $731.476.561

Ejecucion financiera: Se analizan los recursos aprobados y comprometidos. Permite verificar cudles son los compromisos

pendientes de pago.

Codigo Fondo  Nombre Fondo LS obvad Apropiacion oo jaci 3 acion Pagada (4)

575871 §E44.8260.925 51,73%

2485 §193.012485 100,00%

AL ASIGNACION FARA LA INVERSION LOCAL §1.245.564.770 §1.172.575.8M1 §1.17

AILA ASIGNACICN PARA LA INVERSION LOCAL - AMEIENTE $193.01 2485 193012485 $19
¥ DESARRCLLO SOSTEMIELE

$1.439.577.255 $1.365.588.356 $1.365.588.356 $837.839.410

Proyectos de inversion: Se consulta el estado de los proyectos de inversion de la entidad territorial en la pagina del SGR, en
la pestafia de Vigilancia - Resultados e Informes, en el siguiente enlace: https://www.sgr.gov.co/Vigilancia/Resultadoselnfor-

mes.aspx

Asi mismo se accede al portal de informacion de Mapa de inversiones: https://mapainversiones .dnp.gov.co/ donde se revisa

los proyectos aprobados en las diferentes fuentes, incluida regalias. Donde se visualiza la ejecucion de cada proyecto, asi

como las entidades beneficiarias y los recursos asignados.

Otros insumos: Asi mismo, resulta relevante consultar la informacion que se relaciona a continuacion, para facilitar la cons-

truccion del Capitulo de inversiones con cargo al SGR en los PDT.

= Metodologia del Cierre de Brechas: Resolucion 2993 de 2021) se encuentra disponible en el siguiente enlace:
https://www.sgr.gov.co/Inversi%C3%B3n/Metodolog%C3%ADadeCierredeBrechas.aspx las Brechas son las desigual-
dades en desarrollo social, econdmico, ambiental, agropecuario e infraestructura vial que tiene un territorio. La iden-
tificacion de estas permite priorizar la inversion de los recursos de acuerdo con los sectores identificados.

= Proyectos tipo: El Gobierno Nacional dispone de un portafolio de Proyectos Tipo de diferentes sectores de inversion
(https://proyectostipo.dnp.gov.co/) que fueron consultados ya que funcionan como una alternativa para disminuir

costos en la formulacion y estructuracion de los proyectos.
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De igual manera, para la construccion de la versién prelimi-
nar del Capitulo de inversiones con cargo al SGR en los

PDT, se debe tener en cuenta la siguiente informacion:

= £l Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colom-
bia Potencia Mundial de la Vida.

= ElPrograma de Gobierno.

= Los Planes de Accion Cuatrienal de las Corporacio-
nes Auténomas Regionales y de Desarrollo Soste-
nible.

» La metodologfa de Asignacion para la Inversion
Regional del 40%.

= Las Agendas Departamentales de Competitividad e
Innovacion (ADCI).

= Esquema de Ordenamiento Territorial

= Pobreza monetaria DANE

= Plan Sectoriales: Plan Territorial de Salud Publica
Agenda De Trabajo

La Secretaria de Planeacion y desarrollo territorial Munici-
pal inicid el trabajo de revision y preparacion de insumos
para la formulacion del capitulo independiente en el PDT a
cargo del Sistema General de Regalias, al establecer y
consolidar el proceso inicial preparatorio y construyendo la
matriz de inventario, articulada a todos los instrumentos de
planeacion del municipio, consultd en Consejo de Gobier-
no los proyectos relacionados con fuente de financiacion
de los recursos del Sistema general de Regalias y principal-
mente los priorizados por impacto en los indicadores de

bienestar del territorio.

Identificacion de metas de producto en el
PDT.

A partir de la identificacion de las metas del PDT con fuente

de financiacién del SGR, la revisién documental de instru-
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mentos de planeacion, la definicion de lineamientos meto-
doldgicos para la priorizacion de las iniciativas, dentro del
Plan de Desarrollo Territorial “Unidos por el Cambio” se
considerd de manera general la posibilidad de financiar
metas del Plan de Desarrollo una vez se adelantara de
manera previa los criterios de viabilidad y articulacion con
la programacion fisica y financiera, asi como la aprobacion
de los proyectos cumpliendo el respectivo ciclo de inver-
sion para la respectiva aprobacion, conforme a la fuente de
recursos; el equipo municipal analizé la parte estratégica
del PDT y filtré aquellas que no contaban con los recursos
suficientes para su ejecucion o que se estimaba fuera
financiada con otras fuentes como las de SGR, como se
relaciona a continuacién en los diferentes sectores de

inversion.

= Transporte

» Recreacion y deporte

»  Educacion

= Vivienda, ciudady territorio

= Minasy energia

» Gobierno territorial

= Ambiente y desarrollo sostenible
*  Salud

Implementacion
Convocatoria

Se realiza invitacion publica a delegados de las Organizacio-
nes de Accion Comunal, de las organizaciones sociales, de
los principales sectores econdmicos con presencia en el
municipio, miembros del Consejo Territorial de Planeacion,
representantes de organizaciones de mujer rural; asf como
representantes a la Camaray Senadores que hayan obteni-
do mas del 40% de su votacion en la region. Dentro del

proceso de convocatoria se tuvo en cuenta los paragrafos
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cuarto y sexto del articulo 30 de la ley 2056 de 2020, a fin
de garantizar la asistencia de representantes y organiza-

cion de muijeres.

PARAGRAFO CUARTO. Para los ejercicios de
planeacién establecidos en el presente articulo el
gobernador o el alcalde, segtin corresponda, deberdn
invitar a los Representantes a la Cdmara de cada
departamento y los Senadores que hayan obtenido
mds del 40% de su votacién en la respectiva region.
Los gobernadores y alcaldes no podrdn delegar su
participacién en las mesas, sin perjuicio que sea por

razones de fuerza mayor.

... PARAGRAFO SEXTO. Los ejercicios de planeacién
deberdn priorizar en las inversiones, proyectos de
inversién con enfoque de género, en desarrollo de las
politicas publicas en pro de la equidad de la mujer,

con énfasis en los temas de mujer rural.

Los medios utilizados para invitacion publica y convocato-
ria a las mesas de participacion ciudadana fueron dispues-
tos a la comunidad a través de redes sociales y pagina web
institucional en los enlaces; Instagram; https://www.insta-
gram.com/alcaldiaAngeldpolis/ Facebook https://www.face-
book.com/share/EhjjiFmZxod991b4/?mibextid=qi20mg v
pagina web institucional en el enlace https://www.Angeld-

polis-antioquia.gov.co/

Seguimiento y control

Seguimiento, evaluacidn y control

El Plan de Desarrollo Territorial “Unidos por el Cambio”;
cuenta con una estructura de la parte estratégica clasifica-

da por los siguientes niveles: cinco (5) lineas estratégicas,

cuarentay un (41) programas, cuarentay seis (46) metas de

&

bienestar o resultado y ciento ochentay dos (182) metas de
producto; bajo esta estructura se estableci el modelo de
seguimiento y evaluacion, y se asignaron roles y tareas al
entorno de la estructura administrativa, que permite la
captura, cargue, validacion, analisis y toma de decisiones a
través de Consejos de Gobierno de conformidad a los
lineamientos establecidos por el Departamento Nacional
de Planeacion - DNP.

La administracion municipal integrara los contenidos del
presente capitulo denominado a la estrategia de monitoreo
y seguimiento, que tiene como principal insumo los
productos de seguimiento y evaluacion para entregar la
informacion sobre los avances al Plan de Desarrollo Territo-
rial - PDT, asi como sobre los resultados finales de la
gestion. Estos Productos pueden estar dirigidos a multi-
ples usuarios como: A. La comunidad, B. La oficina de
control interno, C. Los ¢rganos de control, D. Instancias de
Planeacion, E. Entidades nacionales en sus respectivos
sectores o tema de competencia y F. El reporte de la
evaluacion de desempefio municipal y desempefio institu-
cional.

z

De igual forma se adelantara de manera periddica proce-
sos de rendicion publica de cuentas y presupuestos partici-
pativos, de acuerdo con lo contemplado en la ley 1474 de
2011 (Estatuto Anticorrupcion) y la ley de participacion
ciudadana (ley 1757 de 2015) y circular conjunta No.
100-001 de 2021, sobre lineamientos para la rendicion de
cuentas de la implementacion del acuerdo de paz; para
realizar estos procesos el municipio ajustara los instrumen-
tos de monitoreo que permita elaborar diagndésticos y reali-
zar labores de seguimiento, evaluacion y control del PDT;
este sistema brindara insumos fundamentales para comu-
nicar a instancias de planeacién local y rendir cuentas a la
ciudadania, sobre los avances vy dificultades en la gestion

del desarrollo territorial.
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La administracién municipal incorpora en su instrumento

de monitoreo, seguimiento y evaluacion la inclusion de las
asignaciones de inversion en las metas de productos priori-
zados que se describen en el plan plurianual de inversion,
y se actualizara en los instrumentos de planeacion y finan-
zas a fin de incorporar a la estrategia de seguimiento al
Plan de Desarrollo Territorial (PDT) y los reportes adelanta-
dos a través de las plataformas disefiadas por el Departa-
mento Nacional de Planeacién como el SisPT y la articula-
cion con el sistema de monitoreo y seguimiento institucio-
nalizado a través de decreto 046 de 2017, por el cual se
adopta y reglamenta el sistema de seguimiento y evalua-
cion de resultados del Plan de Desarrollo y gestion territo-
rial, establece rutinas de 4 procesos de monitoreo a la
gestion por cada aflo, que incluye planes de accion y plan

indicativo.
Divulgacién, Transparencia y Participacion

En el entendido de la informacién como uno de los activos
mas importantes que tienen las entidades publicas, ya que
permite tomar decisiones basadas en datos y evidencias
ajustadas a los contextos, ademas facilita que las operacio-
nes, actividades, planes, programas y proyectos se ejecu-
ten eficaz y efectivamente a partir de fuentes de informa-
cion que soporten las mismas, una de las caracterfsticas de
la informacion que generan o administran las entidades
publicas, es que es publica por naturaleza, es decir que
cualquier persona sin distinciéon de raza, género, sexo,
nacionalidad, edad u orientacion politica, religiosa o sexual
puede acceder a ella, salvo que sobre esta pese alguna de
las restricciones legales establecidas enlaley 1712 de 2014
y reglamentadas en la Constitucion Politica y en distintas

normas legales.

El ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica

fortalece la participacion ciudadana, las politicas publicas,
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la gestion publica y por ende la gobernabilidad democrati-
ca. Al mismo tiempo, permite reforzar la legitimidad del
sistema democratico incorporando al ciudadano en los
procesos de deliberacion, gestion y evaluacion de las politi-
cas publicas, sumando un componente de sustentabilidad

a las politicas publicas.

Bajo este principio de publicidad; ciudadanos, usuarios e
interesados en la informacion publica pueden conocer el
proceso que la Administracion Municipal de Angeldpolis,
adelantd en cada una de las etapas de elaboracion del
presente capitulo con cargo al SGR en el Plan de Desarrollo
Territorial PDT “Unidos por el Cambio”, comprometidos
con los mecanismos de lucha contra la corrupcion vy
promocion de la transparencia y las buenas practicas en la
administracion de los recursos del Estado y de la comuni-
dad.

En cumplimiento del articulo 69 de la Ley 2056 de 2020,
referente a la presentacion del capitulo de Inversiones con
cargo al SGR, el municipio publicard en su pagina web:
https://www.Angeldpolis-antioquia.gov.co/ en las carteleras
y demas espacios de informacion a la ciudadania, las inver-
siones proyectadas, los indicadores de linea base vy las
metas fijadas en los objetivos y los programas de los
proyectos de inversion relacionados en el capitulo "inver-

siones con cargo al SGR", asi como los resultados del segui-

miento efectuados a su ejecucion.
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Parte estratégica
Alineacion de iniciativas del capitulo sgr en componente estratégico del PDT

De acuerdo con el contenido del Plan de Desarrollo Territorial PDT “Unidos por el Cambi”, las iniciativas priorizadas en el

capitulo de inversiones a cargo del Sistema general de Regalias - SGR, se articulan con la parte estratégica del Plan de desa-

rrollo a través de la siguiente matriz.

META DE BIENESTAR | pRODUCTO DEL PLAN R UERE
NOMBRE
DEL PLAN DE DE DESARROLLO DE LA INICIATIVA O
SECIOR AP,ES',;ZE%GE'}\.AE"LAPDT DESARROLLO TERRITORIAL - PDT GO Hete) (E) 112
TERRITORIAL - PDT CAPITULO -SGR
Linea 1: Calidad, cobertu-
unidos 'por ra y fortaleci- Educacion - Servicio de apoyo | Fortalecimiento
angelépoli ducacié miento de la Cobertura ala permanencia |del programa de
gelopolis Educacion d i6n inicial - = - . .
ial ita- educacion inicial, | pruta en con alimentacién | alimentacién
social, Bqu preescolar i6 escolar PAE
tivo y diverso A . educacioén - Total | escolar
basica y media
Linea 3: unidos | Ambiente Conservacién de | Ambiente - Servicio de recu- | pocuneracion de
16 Y| 1a biodiversidad y |Acuerdos eracion de P
por ange'Opo- | desarrollo | @ DIOCIVErsIGady | . i riales para | P ecosistemas
lis eco turistico |gostenible sus servicios L ord ent cuerpos de agua estratégicos
y protegido ecosistémicos elordenamiento | |gnticos y l6ticos
alrededor del agua
Ambiente - Areas
Linea 3: o npr d
: : Conservacién de | €N Procesode e
unidos por Ambiente y >e ) restauracion, Servicio de Servicios de
16poli desarrollo la biodiversidad y i reforestacién
ange OF,JO.IS . sus servicios recuperaciony . reforestacion
eco turisticoy |sostenible e rehabilitacién de | de ecosistemas
tesid ecosistémicos k
protegido ecosistemas
degradados
Linea 4: g:::;’ri?:i-arios
unidos por = .,
angels polis Fomento a la participantes Parques recrea- Constru_cqon y
gelop Deporte y recreacion, la en deporte . . mantenimiento
con infraes- <2 . J el tivos construi- d
recreacion actividad fisica y recreacién d dotad € parque
tructura para el deporte actividad fisica y 05y dotados recre-deportivos
el desarrollo - d |
territorial jornada escolar
complementaria.
Linea 4: gultufr.a.- .
angelépolis Fomento a la participantes . Construccién de
con infraes. Deporte;y recreacion, I.a en deporte, Placa dgportlva infraestructura
recreacion actividad fisicay | recreacién construida :
tructura para el deporte re » deportiva
el desarrollo actividad fisica y
territorial jornada escolar
complementaria.
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NOMBRE
DEL PROGRAMA
APROBADO EN EL PDT

META DE BIENESTAR
DEL PLAN DE

DESARROLLO
TERRITORIAL - PDT

PRODUCTO DEL PLAN
DE DESARROLLO
TERRITORIAL - PDT

[\[e]V:1:13
DE LA INICIATIVA O
PROYECTO EN EL
CAPITULO -SGR

Linea 4: unidos
por angelépo-

Aseguramientoy

Hospitales de

el desarrollo
territorial

tierra

. : Salud . - ) - Mejoramiento de
lis con infraes- Y. prestacion salud - Cobertura primer nivel de I 'ﬁ\fr tructur
proteccién ; del régimen . a Infraéstructura
tructura para . integral de -5 atencién adecua- hospitalari
social - subsidiado ospitalaria
el desarrollo servicios de salud dos
territorial
Linea 4: unidos errs;iz;; ﬁ;eas -
por angeldpolis | Ambiente y Conservacion de restauracion Infraestructura Construccion y
con infraes- desarrollo la biodiversidad y hold ecoturistica mejoramiento de
tructura para |sostenible | SUS servicios recuperaciony construida infraestructura
et &mi rehabilitacién de turisti
el desarrollo ecosistemicos it ecoturistica.
territorial ecosistemas
degradados
Linea 4: unidos Gestion del
por gngelopolls Ambientey | cambio climatico Amble'rlte - Estufa Construccién
con infraes- desarrollo para un desarro- Inversmp,en ecoeficiente fija de estufas
tructura para |sostenible llo bajo en carbo- adapt.aao_n a,l ' ecoeficientes
el desarrollo no y resiliente al cambio climatico
territorial clima
Ambiente -
Porcentaje de
Linea 4: estaciones de
unidos por - calidad del aire
angelépolis Ambiente y Eogis(,)edri\\/laecrlscigadde que registran Estufa Construccion
con infraes- desarrollo SuS servicios concentraciones | ecoeficiente de estufas
tructura para [sostenible )e/cosistémicos anuales por debajo| movil ecoeficientes
el desarrollo de 25 pg/m3 de
territorial particulas
inferiores a 2.5
micras (pm2.5)
Linea 4:
unidos por
angelépolis 3 Mejoramiento de
con infraes- Transporte ngi?:r::cfg;; Economia - Eéancsirzl;gga la red vial tercia-
tructura para g Total de UPAs ria.
el desarrollo
territorial
Linea 4:
un|do§ po_r - Ordenamiento Ordgna[‘nlento Actualizacién del
angelépolis Vivienda, o Territorial -
- . territorial y PR N Documentos de esquema de
con infraes- Ciudad y desarrollo Indice de infor- planeacién ordenamiento
territorio i -
tructura para urbano malidad de la territorial

149

Alcaldia de Angelépolis




@PLAN DE ::

SECTOR

Angelépolis 2024 -2027

Unidos por el Cambio

NOMBRE
DEL PROGRAMA
APROBADO EN EL PDT

META DE BIENESTAR
DEL PLAN DE

DESARROLLO
TERRITORIAL - PDT

PRODUCTO DEL PLAN

DE DESARROLLO
TERRITORIAL - PDT

Alcaldia de Angelépolis

NOMBRE
DE LA INICIATIVA O
PROYECTO EN EL
CAPITULO -SGR

Linea 4: unidos

Acceso de la

Vivienda y acceso

Construcciény

territorial

basica y media

por angel6po- | vivienda, i6 P . -
lis con infraes- | cjudad y pobl.aglonda los —a servicios Acueductos cons- | mejoramiento de
tructura para |territorio Sirt\gglzs S‘;ﬁgg_‘-" gulgllctos o truidos acueductos
el desarrollo po " g 3 o e(; ura Ce urbanos y rurales
o miento bdasico
territorial acueducto (Censo)
Linea 4: unidos Acceso de la Vivienda y acceso B
por angel6polis | vivienda blacién a | a servicios Alcantarillados Construccion y
con infraes- ciudad v poblacion a los publicos - id mejoramiento de
tructura para or servicios de agua | ¢ potira de construidos alcantarillados
P territorio potable y sanea- ;
el desarrollo - Lo alcantarillado urbanos y rurales
o miento basico
territorial (Censo)
Vivienda y acceso
Linea 4: unidos a servicios publicos B
por angeldpolis |vivienda, Ordenamiento - Tiempos de L Construcciony
con infraes- ciudad y territorial y traslado de los Espaao'gubllco Lnejoram.lento
tructura para |territorio desarrollo urbano | hogaresaun construido € espacio
el desarrollo espacio deportivo publico
territorial (cancha, pista,
coliseo) (urbano)
Linea 4:
unidos por
ngelépoli . . :
angelopotis Infraestructura Economia - Via urbana Mejoramiento
con infraes- Transporte d vial regional | meiorada de vias urbanas
red vial regiona
tructura para g Total de UPAs )
el desarrollo
territorial
Linea 4:
unidos por Vivienday acceso | vivienda de Construccion d
5poli ivi . i h - onstruccion de
anggk}polls V.|V|enda, Acceso a solucio- aservicios Interés Social viviendas urbanas
con infraes- Ciudady nes de vivienda publicos - Déficit construidas en |
tructura para | territorio cualitativo de sitio propio yrurales
el desarrollo vivienda (Censo)
territorial
Linea 4:
unidos por Vivienda y acceso o
angelépolis Vivienda, Acceso a solucio- | @ servicios Vivienda de Mejoramiento de
i i abli - Défici Interés Social ivi
con infraes- ciudady nes de vivienda publicos - Déficit : vivienda urbano y
tructura para | territorio cuantitativo de mejoradas rural
el desarrollo vivienda (Censo)
territorial
Linea 4: unidos .
. Calidad, cobertura iz iz
or angelépo- DA Educacion - Construccién
por ange op y fortalecimiento Infraestructura > Tesion ¥
lis con infraes- Educacion s Cobertura bruta educativa mejoramiento de
de la educacion d 2 inf
tructura para inicial. prescolar en educacion - construida infraestructura
el desarrollo P ! Total educativa
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Unidos por el Cambio

NOMBRE
DEL PROGRAMA
APROBADO EN EL PDT

META DE BIENESTAR
DEL PLAN DE

DESARROLLO
TERRITORIAL - PDT

PRODUCTO DEL PLAN

DE DESARROLLO
TERRITORIAL - PDT

E Alcaldia de Angelépolis

NOMBRE
DE LA INICIATIVA O
PROYECTO EN EL
CAPITULO -SGR

Linea 4: unidos

Acceso de la

Vivienda y acceso

por angeloPo” | yjvienda, | poblacionalos | servicios Unidades sanita- | construccion de
o CONINTACS" Iciudady | servicios de agua | RUblicos - rias con sanea- | nidades
UCTUra PR3 territorio | potable y sanea- | Cobertura de miento basico | sanitarias.
el desarrollo miento basico alcantarillado construidas
territorial (Censo)
Linea 5: unidos Generacién de la Servicio de
or un angelé- . g i R i
Bolis con En Informacién | informacién _?gfr?tr:)"’:"i‘g:ento actualizacion Actualizacién del
obierno estadistica | 8eografica del Estado del catastral catastro
8 territorio stado de con enfoque multipropésito
cercanoy . catastro urbano . 2o
transformador nacional multipropdsito

Tabla. Alineacién de iniciativas del capitulo con cargo al SGR, con la parte estratégica del Plan de Desarrollo Territorial PDT “Unidos por el Cambio”.

De acuerdo con los niveles del componente estratégico en el Plan de Desarrollo Territorial PDT "UNIDOS POR EL CAMBIO”,

una (1) iniciativa se articula con la linea estratégica uno, dos (2) iniciativas se articulan con la linea estratégica tres, dieciséis

(16) iniciativas se articulan con la linea estratégica cuatro y una (1) iniciativa se articula con la linea estratégica cinco.

Parte financiera

Disponibilidad de recursos del sgr para el municipio

Para determinar la disponibilidad de recursos del SGR para el ente territorial, se apropi¢ lo establecido en Ley 2279 de
diciembre de 2022 “Por la cual se decreta el presupuesto del Sistema General de Regalias para el bienio del 1° de enero de
2023 al 31 de diciembre de 2024", plataforma SICODIS del DNP/Regalias para determinar saldos para la vigencia 2024,

sumado a ello, los saldos de los decretos nacionales de cierre fiscal de la vigencia 2023 del bienio 2023-2024, siendo estos

los siguientes:

Asignaciones Ley 2279 de diciembre de 2022

RECURSOS
CONCEPTO DE GASTO BIENIO
2023-2024
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 12,165,199
ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS (5% DEL SGR) $ 5,445,473

ASIGNACIS')N PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA
CATEGORIA

$1,535,619,407

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

$ 236,249,140
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Nota: Segln lo estipulado en articulo 71 de la ley 2056 “Los municipios con ingresos corrientes por concepto de asignaciones
directas destinardn el 4,5% de su presupuesto bienal vigente por dicho concepto, para proyectos de inversién con enfoque
diferencial en los pueblos y comunidades indigenas y las omunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras que se
encuentren asentadas en aquellas entidades territoriales, debidamente acreditadas por la autoridad competente”. Sin embar-
g0, en razon a que el municipio no dispone de estas comunidades reconocidas que justifique programacion de inversion, no

incluira proyectos en el presente capitulo con cargo a estos recursos.

Nota: Segun lo establecido en el articulo 40 de la ley 2056 en su paragrafo primero estipula que: Paragrafo primero. Las
entidades territoriales que cuenten en su jurisdiccion con Instituciones de Educacién Superior Publicas territoriales o con
Instituciones de Educacién Superior Publicas de otro orden con sede principal en su jurisdiccion o en las que su poblacién se
beneficie de una Institucién de Educacién Superior Publica, destinardn un porcentaje no inferior al 5% de sus asignaciones
directas, para financiar proyectos de infraestructura educativa o proyectos de inversion dirigidos a mejorar la ampliacion de
cobertura, permanencia y calidad de la educacién superior publica para alcanzar estdndares nacionales e internacionales, de
acuerdo con sus ejercicios de planeacion. Frente a lo anterior el municipio de Angeldpolis, no cumple con esta condicion en
educacion superior, abonado a esto y considerando que el municipio no dispone de asignaciones directas suficientes que

justifiquen programacion de inversion, no incluira proyectos en el presente capitulo con cargo a estos recursos.
Proyeccion SICODIS - bienio 2025 - 2026 y aiio 2027

Se apropia Unicamente la proyeccion de asignaciones del SGR para el bienio 2025 - 2026 y 2027, toda vez, que para el afio
2024, existe la Ley 2279 de 2022, donde se asigno recursos del SGR para el bienio 2023-2024.

RECURSOS RECURSOS

CONCEPTO DE GASTO 2025-2026 2027
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $7.472.518 $3.613.840
ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS (5% DEL SGR) $ 3.344.902 $1.617.653

ASIGNACION PARA LA INVEBSI()N LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA,
QUINTA, Y SEXTA CATEGORIA

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y DESARRO-
LLO SOSTENIBLE

$1,206,255,337 $609.114.850

$ 185,577,744 $ 93.709.977

Nota: Los recursos asignados en el anexo 5 del decreto - FONPET, no haran parte del capitulo de inversiones a cargo del

SGR, toda vez, que no son asignaciones directas, ni de inversion local, como lo cita el Articulo 30 de la Ley 2056 de 2020.
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Decreto 0124 del 30 de enero de 2023

En virtud de la normay con base en los datos establecidos en el Decreto 0124 del 30 de enero de 2023 “Por el cual se incor-
poran al presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de Regalias los rendimientos financieros generados por las
Asignaciones Directas del 01 de julio de 2022 al 31 de diciembre de 2022"

DECRETO 0124

CONCEPTO DE GASTO DE 2023

Rendimientos
Financieros

ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 1.469.801

Nota: Los recursos asignados en el anexo 5 del decreto - FONPET, no haran parte del capitulo de inversiones a cargo del

SGR, toda vez, que no son asignaciones directas, ni de inversion local, como lo cita el Articulo 30 de la Ley 2056 de 2020.

Decreto 363 del 16 de marzo de 2023

En virtud de la norma y con base en los datos establecidos en el 363 del 16 de marzo de 2023, “Por el cual se cierra el presu-

puesto de la vigencia 2021-2022 y se adiciona el presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de Regalias”.

DECRETO 363
CONCEPTO DE GASTO DE 2023

ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 28,015,434
ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS (5% DEL SGR) $ 2,094,211
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA

‘ $ 141,948,020
CATEGORIA
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE $ 104,994,559

Decreto 443 de marzo 29 de 2023

En virtud de la norma y con base en los datos establecidos en el 443 del 29 de marzo de 2023, “Por el cual se incorpora al
presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de Regalias el mayor recaudo generado en la bienalidad 2021-2022

y se dictan otras disposiciones"
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DECRETO 363
CONCEPTO DE GASTO DE 2023
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $2,617,506
ASIGNACI,C')N PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA $ 451,888,150
CATEGORIA

Decreto 1279 del 31 de julio de 2023

Envirtud de la normay con base en los datos establecidos en el Decreto 1279 del 30 de enero de 2023 Por el cual se incorpo-
ran al presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de Regalias los rendimientos financieros generados por las
Asignaciones Directas del 01 de enero de 2023 al 30 de junio de 2023y los rendimientos financieros de las Asignaciones

Directas en el marco de lo dispuesto en los articulos 203y 204 de la Ley 2056 de 2020"

DECRETO 0124

CONCEPTO DE GASTO DE 2023

Rendimientos
Financieros

ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 2,641,965

Decreto 0053 del 30 de enero de 2024

En virtud de la normay con base en los datos establecidos en el Decreto 0053 del 30 de enero de 2024 "Por el cual se incor-
poran al presupuesto del bienio 2023-2024 del Sistema General de Regalfas los rendimientos financieros generados por las
Asignaciones Directas del 01 de julio de 2023 al 31 de diciembre de 2023"

DECRETO 0124

CONCEPTO DE GASTO DE 2023

Rendimientos
Financieros

ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 3,739,221

Resumen de disponibilidad presupuestal

Disponibilidad de asignaciones directas e inversion local NBI, cuarta, quinta y sexta categoria y ambiente y desarrollo sosteni-
ble. La apropiacion disponible para el bienio 2023 - 2024, se calculd con base en la informacion entregada por el Ministerio
de Hacienda, la informacion suministrada por SICODIS para la vigencia 2025, 2026 y 2027, menos los recursos ya comprome-

tidos seguin el cierre presupuestal del municipio.
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Gldide Lol RECURSOS SICODIS APROPIACION APROPIACION

CONCEPTO DISFONISEE COMPROMETIDOS O 2025 - 2026 BLOQUEADA DISPONIBLE

(PESOS) - BIENIO ) ISPONIE|
2023-2024 (1) EJECUTADOS (2) Y 2027 (3) (20%) (5)

ASIGNACIO-

NES DIRECTAS | $48.216.506 $ 11.086.359 $ 2,433,040 $61,735,905 $ 48.216.506
(20% DEL SGR)

ASIGNACIO-

NES DIRECTAS
ANTICIPADAS $ 6.450.776 $4.962.555 $ 1,089,095 $12,502,426 $ 6.450.776
(5% DEL SGR)

ASIGNACION
PARA LA
INVERSION
LOCAL SEGUN | ¢ 575819764 | $1.815.370.187 $307,123,881 | $2,698,313,832 | $575.819.764
NBI Y CUARTA,
QUINTA, Y
SEXTA CATE-
GORIA

ASIGNACION
PARA LA
INVERSION
LOCAL - $100.989.514 $ 279.287.721 $ 47,249,828 $427,527,063 $100.989.514
AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE

TOTAL $3,200,079,226

Saldo definitivo para el capitulo SGR

El saldo definitivo para el municipio de Angeldpolis, para incorporar al plan de desarrollo municipal en el capitulo indepen-
diente de inversiones a cargo del SGR, es de: $ 3.200.079.226, correspondiente a los recursos de la Ley 2279 de diciembre
de 2022, Decreto 0124 del 30 de enero de 2023, Decreto 363 del 16 de marzo de 2023, Decreto 443 del 29 de marzo de
2023, aplicando la restriccion del 20% segun lo establecido por el Decreto 1821 de 2020 en su articulo 2.1.1.5.2. Igual restric-
Cion se aplica para las asignaciones de la vigencia 2024 como una medida previsible que permite al ente territorial planificar

la inversion sobre una base de recursos reales para dicha vigencia, sobre los recursos de los decretos mencionados no se les
aplica restriccion.
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Con los proyectos incluidos en el capitulo, se pretende reducir el indice de necesidades basicas insatisfechas, cerrando las
brechas socioeconémicas existentes en el territorio, mediante la adecuacion de vias, electrificacién, vivienda, infraestructura

deportiva, educativa, entre otros, reduciendo el indice de pobreza y mejorando el nivel de vida de las familiares.

Con las iniciativas incluidas en el presente capitulo, se pretende reducir el indice de necesidades basicas insatisfechas, cerran-
do las brechas socioecondmicas existentes en el territorio, a través del mejoramiento de movilidad urbana y rural, mejores
condiciones de infraestructura educativa, mejoramiento cualitativo de vivienda, escenarios para la practica del deporte y el
aprovechamiento del tiempo libre, acceso a servicios publicos eficientes y el fortalecimiento de emprendimiento de Ia las

mujeres a nivel territorial, entre otros, reduciendo el indice de pobreza y mejorando el nivel de vida de los pobladores.

La programacion financiera de las iniciativas o proyectos enmarcados en este capitulo, tendran su homologacion con el SiSpt
y se realizara el ajuste en el plan indicativo y posterior POAI, de acuerdo con la programacion del plan de recursos y la disponi-
bilidad de caja.
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