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USTED Y YO MEJOR GESTIÓN 
PARA CHOCONTÁ



SECRETARIA 
DE GOBIERNO 



Con el fin de garantizar la
permanencia de los estudiantes del
sector rural que se desplazan a diario
a la Instituciones Educativas Urbanas
por intermedio de la Secretaria de
Gobierno se gestiono y logro que la
Secretaria de Educación del
Departamento mediante convenio
aportara $253.000.000, para lograr
que 981 niñ@s de todas las veredas
se beneficiara con este importante
servicio, cofinanciado el primer
semestre con el 50% del valor y el
segundo semestre con el 100%,
"USTED Y YO TRABAJANDO POR EL
TRANSPORTE ESCOLAR EN EL
MUNICIPIO DE CHOCONTA"

TRANSPORTE ESCOLAR 



Trabajamos de manera articulada por 
la seguridad de nuestra comunidad, 
durante el presente año y gracias al 

acompañamiento de Policía, Ejercito, 
Policía de Infancia y Adolescencia, 

Sijin, Comisaria de Familia, 
Personería, Inspección de Policía, 
Alcalde Municipal y Secretaria de 
Gobierno realizamos de manera 

permanente brigadas de seguridad 
en los sectores urbanos y rurales, 

aumentamos presencia y mejoramos 
percepción de seguridad "USTED Y 

YO TRABAJANDO POR LA SEGURIDAD 
Y CONVIVENCIA EN CHOCONTÁ

SEGURIDAD  Y  CONVIVENCIA 



Gracias al apoyo de la Dirección de
Convivencia y Seguridad Ciudadana
de la Policía Nacional y la
Administración Municipal, se llevo a
cabo en el Municipio el Análisis
Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana con el apoyo de
Inteligencia de la Policía , Sijin, Gaula,
Infancia y Adolescencia con el fin de
elaborar Planes de acción y
contrarrestar el actuar delictivo en el
Municipio, Usted y yo trabajando por
su seguridad y convivencia

SEGURIDAD  Y  CONVIVENCIA 



Garantizamos el
funcionamiento del Centro
Transitorio para menores
infractores de la Ley Penal en
el Municipio y para el servicio
de la provincia: Desde la
Secretaria de Gobierno se
gestiono convenio con los
Municipios de la provincia
para la operación de esta
importante infraestructura
que hoy día funciona en un
inmueble nuevo y con la
dotación adecuada y necesaria
para su funcionamiento,
"Usted y yo mejor Gestión
para Chocontá"

CENTRO TRANSITORIO PARA EL 
MENOR INFRACTOR 



Trabajamos en la formalización del
Transporte Publico Tipo Taxi: Con el
objetivo de generar condiciones de
legalidad, comodidad y calidad en el
servicio de transporte publico, la
Administración Municipal por
intermedio de la Secretaria de
Gobierno, viene trabajando en la
implementación de un moderno
servicio de transporte publico tipo
taxi que brinde a toda la comunidad
condiciones de seguridad y calidad...
"Usted y yo trabajando por el
transporte Publico en Chocontá"

FORMALIZACIÓN DEL 
TRANSPORTE PUBLICO TIPO TAXI



Con el acompañamiento de 
nuestra ARL SURA se llevó a 
cabo la semana de la 
seguridad y salud en el 
trabajo, con diferentes 
actividades para los 
colaboradores y contratistas y 
para cierre de la semana 
tuvimos el acompañamiento 
del Tigre de sura y Riso 
terapia.

SEMANA DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO



Durante el año tuvimos la
participación de los Brigadistas
de la Administración en
diferentes capacitaciones con
la ARL SURA, Cuerpo de
Bomberos de Chocontá y
Defensa Civil de Chocontá

PARTICIPACIÓN DE LOS 
BRIGADISTAS 



Con el acompañamiento del
SGSST de la Secretaria de
Gobierno se llevó a cabo en el
transcurso del año diferentes
Jornadas de Bienestar para
generar ambientes saludables
a los colaboradores y
contratistas.

JORNADAS DE BIENESTAR



Se realizaron 7 capacitaciones
y campañas, por medio de un
cine bajo las estrellas, a
padres de familia y menores
de edad en cuanto a
prevención de consumo de
sustancias psicoactivas ,tabaco
y alcohol con el fin de
minimizar conductas delictivas
y fortalecer el contexto familia

PREVENCIÓN DE CONSUMO DE 
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS ,TABACO Y 

ALCOHOL 



Se realizaron 17
capacitaciones y campañas a
padres de familia en cuanto a
resolución de conflictos y
violencia intrafamiliar donde
se impactaron a 2.040
habitantes del municipio

CAPACITACIÓN RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS Y VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 



CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN PARA 
PREVENIR LA EXPLOTACIÓN SEXUAL Y EL 

TRABAJO INFANTILse realizo campaña de
sensibilización para prevenir la
explotación sexual y el trabajo
infantil con los participantes de las
vacaciones
recreativas programadas
por Indeportes con niños de 5 a 16
años realizando varias actividades
enfocadas en prevención de
esta problemática . en cuanto a
trabajo infantil se realizó
la celebración del día de
la erradicación del trabajo infantil y
programa radial. impactando a 200
niños, niñas y adolescentes del
Municipio



Se realizaron 12 
capacitaciones a padres de 
familia en cuanto a resolución 
de conflictos y violencia 
intrafamiliar, impactando a 
1.190 habitantes del 
municipio

CAPACITACIONES A PADRES DE FAMILIA 
EN CUANTO A RESOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS Y VIOLENCIA INTRAFAMILIAR



Se realizaron 2 compañas de
prevención embarazo en
adolescentes, y celebración de
la semana andina impactando
a 300 habitantes del

municipio.

COMPAÑAS DE   PREVENCIÓN 
EMBARAZO EN ADOLESCENTES



SECRETARIA 
DESARROLLO SOCIAL 



EDUCACIÓN



ACCESO SIN BARRERAS AL DERECHO DE LA EDUCACIÓN 
Aumentar al 96% la tasa de cobertura en educación prescolar de niños y niñas entre los 5 y 6 años 

residentes en el municipio con prioridad de la población vulnerable 

Beneficiar con servicio educativo al 96% de los niños y niñas entre 
los 5 y 6 años

Año 2016 

648 (93%)

Año 2017 

698(93%)

745694



ACCESO SIN BARRERAS AL DERECHO DE LA EDUCACIÓN 
Mantener en 100% la cobertura en educación básica primaria de niños y niñas habitantes del 

municipio

Dotar a 34 sedes educativas del municipio con implementos 
necesarios para mejorar ambientes de aprendizaje

Aguacaliente: 53  • Guanguita Alto: 23
• Hato Fiero Bajo: 33• Hato Fiero Alto: 37

• Hogar Monserrate: 53 • Pantano: 38 • Mochila: 7 
• Capellanía: 33 • Retiro de Indios: 23 
• Guanguita Bajo: 13• Pozo Azul: 10 

• Sede Central Rufino Cuervo:277

600 pupitres 2017



ACCESO SIN BARRERAS AL DERECHO DE LA EDUCACIÓN 
Aumentar al 80% la tasa de cobertura en educación 

Gestionar con beneficio de gratuidad al  100 % de estudiantes en las  
Instituciones educativas oficiales

2016

4037(79%)

2017

4098 (76%)

5108
5352



ACCESO SIN BARRERAS AL DERECHO DE LA EDUCACIÓN 

Aumentar al 80% la tasa de cobertura en educación media 

Gestionar 3 convenios y alianzas con la empresa privada y universidades  para 
que los estudiantes de zonas urbanas y rurales puedan acceder a educación 

técnica, tecnológica y superior en el municipio. 

UNAD • 50 Estudiantes ($400,000)

MILITAR
• 8 estudiantes 20% sede 

Cajica

CSK • 15 estudiantes20% descuento 



COMPETENCIAS PARA UNA  CHOCONTÁ COMPETITIVA 

Reducir al 0,7 % la Tasa de deserción escolar durante el cuatrienio 

Fortalecer  estrategias para dar subsidio de transporte a los estudiantes de 
educación técnica, tecnóloga y profesional del municipio que requieran 
traslado a Bogotá y otros municipios priorizados por la administración 

municipal 

2016

4329

(50 estudiantes)

2017

4352

(50 estudiantes)

Según el CONTRATO DE 
SUMINISTRO No. 131 DE 
2017 por   $19.366.400



COMPETENCIAS PARA UNA  CHOCONTÁ COMPETITIVA 

Garantizar al 50% de los niños y jóvenes estudiantes con 
alimentación escolar reforzada.

2016 2017

Reducir al 0,7 % la Tasa de deserción escolar durante el cuatrienio 

2211(53%)2400 (59%)

40984037

Según el CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS  No. 207 
DE 2017  por valor  
de ($46.083.873)



COMPETENCIAS PARA UNA  CHOCONTÁ COMPETITIVA 

Capacitar 100% de los estudiantes de grado 11 en técnicas y refuerzos 
tendientes a mejorar su desempeño en las pruebas  SABER

Aumentar en dos puntos porcentuales el desempeño de los estudiantes en las pruebas saber  
11

Agroindustrial Rufino Cuervo 
Materia 2015 2016 2015 2016
Ingles 48% 51% 49% 52%
Ciencias Naturales 51% 53% 53% 55%
Ciencias Sociales 50% 49% 52% 52%
Matematicas 52% 55% 54% 55%
Lectura Critica 49% 52% 52% 52%
TOTAL 252 261 261 267
puntos 1,03% 1,02% 

1,02% 

Según CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  No. 
144 DE 2017 por 

valor de $ 
19.900.000



ACCESO SIN BARRERAS AL DERECHO DE LA EDUCACIÓN 

Aumentar al 40%  los estudiantes de grado 11 con dominio de inglés a nivel B1 (preintermedio) 

Implementar un programa de desarrollo de competencias en lengua extranjera para la comunidad, 
priorizando a los estudiantes de instituciones educativas del municipio durante el cuatrienio 

205 – 11°

35 SDS

2016

123- 11°

37 SDS

2017
Según CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES No.
096 DE 2017 por valor
de 21.600.000



SALUD



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD

CHOCONTA 

2017

Contrato Interadministrativo No 157 de 2017 valor 154,872,418 



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 

SECTORES TRABAJADOS

 URBANO
 B. Rufino  
 B. Bolívar                            
 B. La Diana                           
 B. Ecobarrio
 B. Nariño
 B. Portal del tejar
 B.  Ecobarrio
 B.  Colpaz
 B.   San Martin
 B.   Prados
 B. Villa de los Prados
 B. Villa Flores

VEREDAS
• Aguacaliente
• Tablón
• Mochila
• Aposentos
• Chingacio
• Cruces

 B. Aurora
 B. Rosario
 B. Santander



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

TRABAJO EN CAMPO GEBIS 
 951 visitas  domiciliarias : total de personas 2.621 

Hombres_  1.210  Mujeres_ 1.411
 De 6 a 9 años: 211 personas  (107 niñas y 104 niños) 
 De 10 a 14 años: 233 personas ( 129 niños y 104 niñas) 
 De  15 a 18 años: 202 personas (120 mujeres-82 hombres)
 De  19 a 52 años: 1158 personas  (626 mujeres -532 hombres)
 De 53 años en adelante :470 ( 282 mujeres – 188 hombres)
 Aplicaron 414 test de Frindisk (294 mujeres y 120 hombres)
 Aplicaron 120 test  cáncer de seno
 Identificaron 395 niños menores de 5 años (375 de primera vez 

163 niños -202 niñas ) y 20 seguimientos (13 niñas y 7 niños)
 Realizaron en total  395 AIEPI



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

TRABAJO EN CAMPO GEBIS 
GESTANTES

Edad N° Edad N°

15 años 4 25 años 5

16 años 2 26 años 3

17 años 1 28 años 1

18 años 6 29 años 2

19 años 3 30 años 1

20 años 2 31 años 2

21 años 6 32 años 2

22 años 3 33 años 2

23 años 1 35 años 1

24 años 4 39 años 1

40 años 1

PUERPERAS

edad N°

15 años 3

16 años 1

17 años 2

18 años 1

19 años 3

20 años 2

22 años 1

23 años 1

25 años 1

26 años 1

27 años 2

28 años 1

37 años 1



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

TRABAJO EN CAMPO GEBIS 

 Diabéticos : 32  registros
22 mujeres - 10 hombres

 Hipertensos: 179  registros
47 hombres 132 mujeres

 Enfermedad pulmonar obstructiva 
crónica  340 registros
119 hombres y- 221 mujeres

 Cáncer : 5 mujeres 2 hombres 



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

TRABAJO EN CAMPO GEBIS 
Demanda Inducida: 
 Vacunación: 39 niños
 Salud Oral :224 personas
 Planificación: 38 personas
 Controles de Recién Nacido: 5 
 Controles prenatales :8 
 Atención al joven 10-29 años : 113 jóvenes 
 Atención al adulto 45 años en adelante: 40 adultos
 Crecimiento y desarrollo : 56 niños
 Toma de citología:176 mujeres
 Antígeno prostático hombres mayores de 50: 24 años
 Tamizaje Visual: 34 personas
 Atención con nutricionista:3 personas 
 Psicología: 3 personas



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

BRIGADAS DE SALUD
 BRIGADA 

AGROINDUSTRIAL
146 atenciones

 BRIGADA RUFINO
350 atenciones

ADULTO MAYOR
 Se beneficiaron  160 

 BRIGADA MUJERES FAMILIAS 
EN ACCION

Se beneficiaron 52  mujeres

Alteraciones adulto  mayor: 41
Alteraciones del joven: 0
Citologías: 38
CYD Primera vez: 0
CYD Enfermería: 2
Planificación Familiar: 2
Vacunación: 0
Toma Presión Arterial : 35
Tamizaje visual: 0

Alteraciones adulto  mayor: 30 
Toma Presión Arterial : 127
Tamizaje visual: 15
Manejo de prótesis : 56
CYD Primera vez: 6

Brigada Mujeres:   
Autoexamen de seno: 25

Planificación Familiar 23
Alteraciones del joven: 23
Tamizaje visual: 6
Salud oral : 94

Planificación Familiar : 122
Alteraciones del joven: 39
Tamizaje visual: 15
Salud oral : 174



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
BRIGADAS DE SALUD

 BRIGADA CHINGACIO 
Se beneficiaron 57 personas 

BRIGADA GUANGUITA
Se beneficiaron 45 

personas 

BRIGADA  SOATAMA

Se beneficiaron 35  personas 
BRIGADA HATOFIERO ALTO
beneficiaron 46 personas 

Alteraciones adulto  mayor: 2
Alteraciones del joven: 2
Citologías: 9
CYD Primera vez: 4
CYD Enfermería: 3
Planificación Familiar 1
Vacunación: 6
Toma Presión Arterial : 9
Tamizaje visual: 2

Alteraciones adulto  mayor:11 
Alteraciones del joven: 3
Citologías: 7
CYD Primera vez: 3
CYD Enfermería: 8
Desparasitación niños: 1
Vacunación: 2
Toma Presión Arterial : 11
Tamizaje visual: 0

Alteraciones adulto  mayor: 4
Alteraciones del joven: 3
Citologías: 7
CYD Primera vez: 0
CYD Enfermería: 4
Planificación Familiar :2
Vacunación:0
Toma Presión Arterial : 34
Tamizaje visual: 3

Alteraciones adulto  mayor: 9  
Alteraciones del joven:  10
Citologías: 4
CYD Primera vez: 8
CYD Enfermería: 1
Desparasitación niños: 1
Vacunación: 2
Toma Presión Arterial : 7
Tamizaje visual: 5



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

MOVILIZACIONES  LACTANCIA MATERNA

Se realizo la movilización
en el mes de agosto la
celebración del día de la
lactancia materna donde
participaron mas de 30
gestantes y lactantes.
La gestora social de
nuestro municipio dio
obsequios a los niños
lactantes y las madres
gestantes .



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

MOVILIZACION  CANCER DE SENO

 MOVILIZACION «QUE EL CANCER NO TE
TOQUE» SE REALIZARON 120 ENCUESTAS DE
CANCER DE SENO IDENTIFICANDO RIESGOS Y
EL DIA 1 DE OCTUBRE PARTICIPARON 300
MUJERES, DE LAS CUALES 78 MUJERES
EFECTIVAS ATENDIDAS.

Se entregaron 350
camisetas gestionadas
por Alcaldía.



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
MOVILIZACION SEMANA ANDINA

 Se realizo movilización "la sexualidad se vive
en paz" en articulación Comisaria de Familia,
Hospital San Martín de Porres y el Jardín
Talentos de Chocontá Compensar en el barrio
Ecobarrio con el objetivo de prevenir el
embarazo en adolescentes.



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

CAMPAÑA DE LAVADO DE MANOS 

COLEGIO  LICEO PSICOPEDAGOGICO MONTESSORI
Se beneficiaron 250 estudiantes y docentes 

Entrega de kits de aseo 



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

CAMPAÑA DE LAVADO DE MANOS 


DOCENTES ASOCIACION CRECER Y VIVIR
426 kits de aseo 

MES DE ABRIL CELEBRACION DEL DIA DEL NIÑO                                                        
1200 kits de aseo



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

CAMPAÑA DE LAVADO DE MANOS 

MADRES RURALES
21 KITS DE SEO

I.E.D. 
AGROINDUSTRIAL 
primaria 580 kits de 
aseo

COVECOM- PUEBLO VIEJO
20 KIT DE ASEO 

I.E.D. RUFINO 
primaria 600 kits de 
aseo



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

CAMPAÑA DE LAVADO DE MANOS 

 JARDIN COMPENSAR
125 kit de aseo

I.E.D. RUFINO BACHILLERATO 
750 kits de aseo



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

CAMPAÑA DE LAVADO DE MANOS 

Participación en la  cuarta jornada pedagógica de MFA,   20 DE OCTUBRE 
KITS 164 kits de aseo



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

SISTEMAS DE INFORMACION - SIVIGILA
Notificaciones individuales:  187 
 Bajo peso al nacer 2
 Desnutrición en menores de 5 años : 8  ( 2 

Villapinzón, 1 Gachancipá y 5 Chocontá).
 Cáncer en menor de 18 años: 1  (Villapinzón)
 Cáncer de mama: 1 
 Dengue: 1 
 Agresión por animal potencialmente conductor de 

la Rabia: 65 notificados (48 Chocontá- otros 
municipios)

 Hepatitis: 2
 ETA: 4 notificación hospital( adquiridas en 

Tocancipá).
 Intento de suicidio: 9 Chocontá (8 por intoxicación  

y 1 intento por ahorcamiento)

 Lesión por artefacto explosivos: 1 adulto (virgen)
 Morbilidad materna extrema : 2 
 Paperas: 2
 Sífilis Gestacional: 2 ( 1 efectiva -1 descartada).
 Tos ferina: 1
 Varicela: 13
 Violencia de Género:  Ficha vigilancia de las 

violencias de genero: 37 (36 de Chocontá- 1 
Villapinzón , notificada por comisaria y hospital).



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

SISTEMAS DE INFORMACION - SIVIGILA

Notificaciones Colectivas 

 EDA: 1158 Notificaciones  de las 
UPGD del municipio.

 IRA: 3875 Notificaciones  de las 
UPGD del municipio.



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

ACOMPAÑAMIENTO  FAMILIAR

VEREDA HATOFIFERO
Caso desnutrición
Visita domiciliaria el día 3 de abril de 2017
Familia Zamora Benavides



INFANCIA



ASISTENCIA INTEGRAL A NUESTRA PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Atender en le cuatrienio a 1000 niños y niñas menores de 5 años en programas
de atención a la primera infancia integrados a la estrategia nacional de CERO a
SIEMPRE con prioridad de la población acompañada por la RED UNIDOS

Para el año 2017,   a la fecha se cuenta con 850 niños y 
niñas vinculados a los programas de primera infancia

$288,872,545



ASISTENCIA INTEGRAL A NUESTRA PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Capacitar y verificar al 100% del personal en el cumplimiento de las buenas
prácticas de manufactura y guías alimentarias de centros integrales de la primera
infancia y de los restaurantes escolares del municipio

Se capacitaron 31  personas , madres comunitarias, ecónomas y auxilies, 
en gestión realiza  con el SENA.



ASISTENCIA INTEGRAL A NUESTRA PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Construir, mejorar , adecuar y dotar 7 aulas de clase para
la primera infancia en el municipio durante el cuatrienio

Se realiza entrega de dotación entre material didáctico e 
inmobiliario a 4 unidades de hogares comunitarios



ACTIVIDADES DE DEPORTE COMUNITARIO  PARA TALENTO HUMANO CON APOYO 
DE COLDEPORTES CUNDINAMARNA



ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS FORMATIVAS  CURSO CICLO RECICLO CON NIÑOS Y 
NIÑAS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES COMUNITARIOS, CON APOYO DE 

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL CAR  



JUVENTUD



VINCULAR A LA POBLACIÓN JUVENIL DEL 
MUNICIPIO EN ESCENARIOS DE 

PARTICIPACIÓN E INCIDENCIA SOBRE 
DIVERSOS TEMAS. 

META



PLATAFORMA JUVENIL 

Mayo de 2017: Inclusión de 300 Jóvenes a través 
53 Talleres sobre Proyecto de Vida

Proyectos productivos
Lideres juveniles
Discapacidad 



CREAR LA POLÍTICA PÚBLICA DE 
JUVENTUD 

ACUERDO NO 015 DE DICIEMBRE DE 2016

«POR MEDIO DEL CUÁL SE ADOPTA LA POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE 
CHOCONTÁ»

PLAN DE ACCIÓN: 44 METAS 



POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUD 



PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE CONSUMO DE 
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 



PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE 
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 



APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
SEMANA DE LA JUVENTUD 

CONTRATO 
DE 
SUMINISTRO 
No. 209 DE 
2017  POR   
$18.272.900



APOYAR 3 ORGANIZACIONES JUVENILES DEL 
MUNICIPIO

$5,000,000



ASESORÍA A INICIATIVAS DE PROYECTOS JUVENILES

Asesoría a iniciativas de Proyectos Juveniles 

  



INCENTIVANDO LA CONTINUIDAD EN EDUCACIÓN 
FERIA DE UNIVERSIDADES 2017

  
REPÚBLICA DE COLOMBIA – DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA 
MUNICIPIO DE CHOCONTÁ 

899999357 

 
 

 

 

 
 
 
 

   

   

   elkkkk 



MUJER



Realizar 8 capacitaciones para difundir las 

normas para la protección y derechos de las 

mujeres en el cuatrienio 

Difundieron leyes, normas y rutas de 
atención con el fin de erradicar todo tipo de 

violencia

*26/07/2016: 22 mujeres de las vereda 
Guanguita alto y bajo.  

*02/08/2016: 36 mujeres  Saucio, Manaca y 
Santa Barbara

*04/08/2017:  37 mujeres de la vereda Tejar.

Capacitación de derechos humanos el día 
03/03/2017 24 Mujeres del barrio Nariño.

Capacitación  sobre Leyes Normas y 
Sentencias que amparan a la mujer el día 

07/07/2017 

45 mujeres del barrio La Diana.

Capacitación en derechos humanos el
día 06/10/2017

46 mujeres



Realizar 8 capacitaciones para difundir las normas para la

protección y derechos de las mujeres en el cuatrienio

50%50%

CAPACITACIONES DERECHOS DE LAS MUJERES

EJECUTADAS 4

POR REALIZAR 4



Implementar 6 estrategias que fomenten la 

sensibilización, denuncia y exigibilidad de 

derechos de las mujeres a vivir una vida libre 

de violencias

Socialización de Rutas de Atención de Violencia  y Violentometro en articulación 
con Comisaría de Familia

Día de la no Violencia:
Botiquín Emocional

Lotería lúdica

Aeróbicos

Expresión Emocional

Estrategias sobre auto 
cuidado:

Celebración Internacional del día de la mujer 1000

Celebración Internacional del día de la mujer Rural 13 

Segundo Carnaval de la Salud.

Movilización contra el cáncer de Seno 330

50%50%

ESTRATEGIAS

EJECUTADAS

POR EJECUTAR

CONTRATO DE SUMINISTRO  190 / 2017   

$11,935,000

CONTRATO DE SUMINISTRO  124 / 2017   
$8,2000



Realizar un plan de acción para la ejecución 

de la Política Pública de Mujer, Equidad y 

Género que contemple el enfoque de derechos.

Acuerdo 016 de Diciembre 06 de 2016
o Vida libre de violencias 
o Participación política 
o Trabajo en condiciones de igualdad y dignidad 
o Salud plena 
o Educación 
o Cultura y el deporte 
o Inclusión 
o Equidad de género en hábitat, salud alimentaria y ambiente.

ACUERDO No. 019  (Diciembre 07 de 2016): Consejo Consultivo de Mujer



Implementar 1 estrategia de prevención de 

situaciones de acosos y agresión sexual en el 

municipio
Campañas de 

Prevención

Sensibilización a 
familias

Talleres lúdico recreativos en :
I.E.D.

Jardines de primera Infancia
Docentes

Padres de Familia
MFA



Realizar cuatro eventos de capacitación 

a la comunidad sobre la equidad de 

género en el municipio durante el 

cuatrienio.

Capacitación sobre 
Violencia de Género el 

día 20 de octubre 
aproximadamente 600 
mujeres participaron



Realizar dos eventos anuales para formar a la 

mujer sobre liderazgo y participación

Festival Gastronómico y artesanal de la Provincia Almeida

Curso “Ella aprende Ella emprende” en el cual enseñan a las
mujeres a promocionar sus empresas a través de las redes
sociales

Taller de liderazgo con integrantes del Consejo Consultivo de
Mujer 28/06/2017 (11 Mujeres)

Capacitación de liderazgo el 09 de octubre 2017 Villaflores y
Santander ( 38 Mujeres)



Realizar 1  evento anual sobre adecuada 

administración  de los recursos financieros en el 

hogar

Capacitación sobre Manejo de 
Recursos Financieros en 

Articulación con el Banco 
Agrario día 20 de octubre 

aproximadamente 600 
mujeres participaron



POBLACIÓN VICTIMA DEL 
CONFLICTO ARMADO 



ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL 
CONFLICTO ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 

Vincular  al  100% de los niñas y niños   VCA-PD  en  edad escolar  en las matriculas de 
las instituciones educativas.

Año 2016

Año 2017

I.E.D Rufino Cuervo I.E.D Agroindustrial

24 Institucionalizados 42 Institucionalizados 

I.E.D Rufino Cuervo I.E.D Agroindustrial

21 Institucionalizados 40 Institucionalizados 



35%

65%

Niños, Niñas  y adolescentes  VCA-PD

Por Incluir - 36 Institucionalizados - 66

102

66

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN 
VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 



PRIMERA INFANCIA  
Programa de primera infancia operado por la Fundación FUNSOCREER CDI Institucional 
Chocontá.

57 Institucionalizados  

Año 2017

 Hogares comunitarios de Bienestar del Municipio de Chocontá.

6 Beneficiarios 

Año 2017

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL 
CONFLICTO ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 



Promover al 100%  la afiliación  al SGSSS de la PVCA -PD registrados en el RUV-RNI  de 
acuerdo con la necesidad y el procedimiento establecido.

2%

98%

PVCA-PD 2017: 371 Personas

PVCA-PD SIN
afiliacion- 8

PVCA-PD CON
Afiliacion SGSSS -
363

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 



Apoyar al 100% proyectos para garantizar la asistencia, atención,
reparación y restablecimiento a las VCA-PD con enfoque diferencial y que
garanticen mejorar su calidad de vida, que los soliciten a través del comité

territorial de Justicia Transicional.

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL 
CONFLICTO ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 



(2016) No. Población 

Conmemoración PVCA-PD 30

Modistería Básica 15

Panadería Básica 1

Entrega de mercados 310

(2017) No. Población 

Conmemoración PVCA- PD 38  (Contrato de suministro No 149 por $1,106,000)

Caracterización 219

Atención Psicosocial 4

Convenio Universitario 1

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 



Implementar el comité territorial de Justicia Transicional. 

31  De mayo de 2017 Informe plan de acción VCA-PD año 
2016 y socialización plan de acción 
2017

16 de Junio  de 2017 Mesa de participación y socialización 
del portafolio de servicios de la 
Administración Municipal.

05 de Julio de 2017 Conformación y Funciones de las mesas 
de participación 

15 de Septiembre de 2017 Socialización de proyectos Productivos 

25  De Septiembre de 2017 Socialización portafolio de servicios de 
la Administración Municipal.

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 



Promover 4 proyectos de acompañamiento para la gestión social y atención humanitaria a la PVCA-PD.

Convenio Con la Agencia Nacional de Infraestructura 

ALCANZAR Y MANTENER  EN 100%  LA ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO  Y POBLACIÓN DESPLAZADA 

Proyectos agropecuarios en
el sector rural por parte de
Umata



DISCAPACIDAD 



SECTOR EDUCACION
COMPETENCIAS PARA UNA CHOCONTA COMPETITIVA

META 
RESULTAD
O

META PRODUCTO AÑO 2017

Reducir al

0,7 % la

Tasa de

deserción

escolar

durante el

cuatrienio

Realizar 4 jornadas

de sensibilización

anuales a los

docentes de las

instituciones

educativas en el

acompañamiento a

población estudiantil

con dificultades de

aprendizaje.

1. Sensibilizaciones a 

docentes IED Rufino y 

Montessori  para 

favorecer procesos de 

inclusión educativa (15 

y 18)

2. Socialización ruta de 

atención (48)

3. Sensibilización 

docentes “Nueva Era” 

proceso de inclusión y 

ruta de atención (17)

2

2

1



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE 
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CLASIFICACION POR CICLO VITAL



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META PRODUCTO 2017

Promover 4 reconocimientos a

los talentos de la Población en

situación de Discapacidad y la

corresponsabilidad de las

familias

1. Participación en Olimpiadas UMB, 25

personas y 5 cuidadores.

2. Participación y reconocimiento de

talentos en actividad día sin limites

(Gobernación de Cundinamarca). 19

personas y 3 cuidadores.

3. Reconocimiento por participación y

talento en actividades deportivas y

culturales a 35 personas.

4. Salida Municipio de Villeta con

participación de 20 jóvenes y niños

con discapacidad y 12 cuidadores

5. Semana de la discapacidad según

contrato de suministro No 222 de 2017

por valor de $18,519,000

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META PRODUCTO 2017

Dotación de 20 equipos y/o material para el

Centro de Vida Sensorial

Secretaría de Desarrollo Social

Departamental dotación de 8 equipos de

suspensión, un circuito espumado y 40

instrumentos musicales

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META PRODUCTO 2017

Crear y ejecutar una 

política pública para la 

discapacidad en el 

municipio 

MEJOR CON SALUD:  1.Atención RH integral  (42) 

2.Visitas domiciliarias para seguimiento de ayudas técnicas y orientación a 

cuidadores en manejo de cargas (15 personas).

3. Focalización personas que requieren ayudas técnicas a nivel rural. 15 

4. Focalización y actualización  personas con discapacidad 58 personas. 8

focalizadas

5.Taller manejo de sentimientos y emociones (11) 

6. Dos reuniones con cuidadores para brindar informe sobre el proceso de 

rehabilitación (19) , informe de avances en el proceso y plan de manejo en 

el hogar 7.

7. 4 Charlas dirigidas a cuidadores: hábitos de vida saludable 18, higiene 

auditiva12, asesoría jurídica en salud 22, higiene postural  14.                                                                         

8. Seguimiento a las personas con discapacidad y  cuidadores para 

verificación de afiliación en el SGSSS 48

9. Día saludable: Servicio Medicina General, Salud oral, Citologías, charlas 

en salud mental. 26 personas con discapacidad y 16 cuidadores.

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE
META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META

PRODUCTO

AYUDAS TECNICAS 

Crear y 

ejecutar una 

política 

pública para la 

discapacidad 

en el 

municipio 

AYUDA TECNICA 2017

PRESTADAS

SILLA R. ADULTO 9

SILLA R PEDIATRICA -

BASTONES 1

CAMINADORES 8

MULETAS 10

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS

52 de 57



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META
PRODUCTO

2017

Crear y ejecutar 

una política 

pública para la 

discapacidad en 

el municipio 

EDUCACION INCLUSIVA: 

1. Talleres (2) de sensibilización y orientación a padres de familia 

de menores en inclusión educativa. Orientación (13); 

Favorecer procesos de aprendizaje (18).

2. Procesos de inclusión (2)

3. Charla de sensibilización a estudiantes primaria (16), 

bachillerato (27) .

4. Capacitaciones (3) emprendimiento y cocina básica (11), 

herramientas ofimáticas  dirigida a la población con discapacidad 

y cuidadores. 10 personas.

5. INCLUSION EDUCATIVA: 41 AGROINDUSTRIAL, 32 RUFINO

23 Montessori

6.Apoyo a las didácticas flexibles de las personas que se 

encuentran en proceso de inclusión educativa. 15 personas

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE
META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META PRODUCTO 2017

Crear y ejecutar una política pública 

para la discapacidad en el municipio 

SEMBRANDO OPORTUNIDADES:

1. Contacto un coll center para vinculación teletrabajo,

postulando 2 hojas de vida.
2.  Inscripción para capacitación a cuidadores y personas 

con discapacidad en herramientas ofimáticas (15 personas).

3. Participación en vitrina turística de  jóvenes que se 

encuentran  en procesos productivos (4 ).

MULTIPLICADORES DE CULTURA:

1. Articulación con INDER para favorecer proceso de 

inclusión deportiva y recreativa. 17 personas

2. Articulación con Secretaría de Cultura para favorecer 

proceso de inclusión cultural y artística a personas con 

discapacidad y cuidadores. 15 personas

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META PRODUCTO 2017

Implementar una estrategia 

de desarrollo de talleres 

productivos en convenio con 

entidades del orden 

municipal, departamental y 

nacional 

1. Taller productivo de bisutería en la 

elaboración de camándulas y denarios. 

Taller de cirios, chocolatería y bolsas 

plásticas (12).                                                       

2.Se esta implementando el proyecto 

productivo de elaboración de bolsas para 

la basura con el fin de generar  procesos 

inclusivos  de trabajo no formal (9).

3. Se realizó capacitación de 

emprendimiento y cocina básica en

convenio con el SENA.

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE
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RELACION USUARIOS ATENDIDOS

POBLACION DISCAPACITADA POBLACION ATENDIDA 2017

META RESULTADO: 50% COBERTURA  74 USUARIOS



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

META PRODUCTO 2017

Aumentar al 50% la cobertura

del centro de integración

social a través del centro

sensorial con problemas de

aprendizaje y atención

COLEGIO RUFINO CUERVO: 91 

COLEGIO AGROINDUSTRIAL: 89 

COLEGIO MONTESSORI: 55 

COMPENSAR: 42 Estudiantes

JARDINES ICBF: 42 Menores

COLSUBSIDIO : 17 Menores

TOTAL : 336 ESTUDIANTES

TAMIZAJES : COGNITIVOS,

MOTORES Y AUDITIVOS (198)

1 taller a 18 Padres de familia de 

Jardín Infantil ICBF. Sobre 

estimulación sensorial y Salud 

Auditiva



CHOCONTA DIVERSAMENTE INCLUYENTE

SUBPROGRAMAS 2017

PROMOCION ( jardines) 336

PREVENCION (preescolar) 41

AVANCE EN EL 

APRENDIZAJE ( problemas 

escolares)

63

SUPERATE( discapacidad) 25

ENCAUSATE 22



ADULTO MAYOR 



META DE producto 

Proteger a 20 Adultos Mayores que se
encuentran en situación de vulnerabilidad
en el Municipio durante el cuatrienio.

• Según contrato interadministrativo

No. 220 de 2017, por valor de

$81.325.920.

• convenio de asociacion No. 03 de

2017 por valor de $ 35.520.000

• Contratos de arrendamiento N° 073 -

098 y 099 de 2017 un valor total $

7.014.840.

•



META DE producto 

Beneficiar 85 Adultos Mayores en programas de
seguridad alimentaria.

88%

8%

0%

20%
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Beneficiados Por Beneficiar en el Cuatrienio

SEGÚN CONVENIO DE  DE ASOCIACION 
No. 05 DE 2017, por valor $144.522.000



META DE RESULTADO 

Integrar a 280 Adultos Mayores en
actividades lúdicas, deportivas y
culturales.

82%

18%
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Beneficiados 230 Personas Mayores Por Beneficiar en el Cuatrienio 50 a
Demanda

ACTIVIDADES LUDICO-DEPORTIVAS

SEGÚN CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
No. 119 DE 2017, POR
VALOR DE 25.392.000



META DE producto 

Crear y ejecutar una Política Publica para
la vejez en el Municipio durante el
cuatrienio.

Acuerdo No 020 de Diciembre 7 de 2016
Por medio del cual se adopta la Política 
Publica de Envejecimiento y Vejez en el 

Municipio de Chocontá

Acciones 27

4 EJES 

1.Promoción y 
Garantía de los 

Derechos 
Humanos. 

3. 
Envejecimiento 

Activo.

4.Formación 
del Talento 
Humano e 

Investigación  

2. Protección 
Social Integral.



 Charlas Nutricionales- Inteligencia Vial
Talleres cognitivos y lúdico recreativo
Encuentros Intergeneracionales
Integración con la Familia
Socialización de los Derechos Humanos
Conmemoración día del adulto mayor
Charlas con la Epidemióloga
Taller «Principales mecanismos de participación»
Taller « Redefinición Proyecto de Vida»
Jornada de Salud

Crear y ejecutar una Política Publica para la vejez en
el Municipio durante el cuatrienio.



Realizar 4 jornadas de dotación y entrega de Alimentos para
Adulto Mayor durante el cuatrienio.



META DE RESULTADO

Implementar una estrategia para el diagnostico e identificación de la 
población de Adulto Mayor del Municipio. 

Se realizó apertura de base de datos consolidada con familiares, datos totales,

beneficiarios de:

• Subsidio de Adulto Mayor: 670 personas

• Priorizados:167

• Postulados:41

BASE DE DATOS 
VISTAS PARA VERIFICACIÓN 

DE VULNERABILIDAD



PROGRAMA

MASIFICACIÓN DE TECNOLOGÍAS, 

INFORMÁTICA Y 

TELECOMUNICACIONES EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

PÚBLICAS URBANAS Y RURALES.



FEBRERO:14 GRUPOS          TOTAL= 420 ACCESOS    

MARZO: 35 GRUPOS TOTAL: 1050 ACCESOS    

ABRIL: 30 GRUPOS TOTAL: 900 ACCESOS    

MAYO: 33 GRUPOS TOTAL:990 ACCESOS    

JUNIO: 16 GRUPOS TOTAL:585 ACCESOS    

JULIO: 24 GRUPOS TOTAL:859 ACCESOS    

AGOSTO: 26 GRUPOS TOTAL: 821 ACCESOS    

SEPTIEMBRE:37 GRUPOS TOTAL: 1207 ACCESOS

OCTUBRE: 58 GRUPOS TOTAL: 1532 ACCESOS    



HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS  

DEL PROGRAMA CIUDADANIA DIGITAL

TOTAL DE INSCRITOS EN 

PLATAFORMA: 15 PERSONAS

TOTAL DE CERTIFICADOS: 12 

PERSONAS

POBLACION QUE PARTICIPÓ: NIÑOS, 

JÓVENES Y ADULTOS DEL AREA 

URBANA Y RURAL

Duración: 30 horas presenciales

Inicio: 28 de marzo de 2017

Terminó: 4 de mayo de 2017



CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICO 

DIRIGIDO A INTEGRANTES DE 

LAS JAC DEL MUNICIPIO 

TOTAL DE ASISTENTES: 18 PERSONAS

POBLACIÓN QUE PARTICIPÓ: JÓVENES Y 

ADULTOS DEL AREA URBANA Y RURAL

Duración: 3 sesiones de cuatro horas cada una

Inicio: 08 de abril de 2017

DICTADO POR LA SECRETARIA  DE LAS 

TIC’S DE LA GOBERNACIÓN DE 

CUNDINAMARCA

QUEDO PENDIENTE UNA SESIÓN 



PROGRAMACIÓN Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

DEL PROGRAMA SOY TECNONAUTA

TOTAL DE INSCRITOS EN PLATAFORMA: 60 

ALUMNOS

POBLACIÓN QUE SE BENEFICIA: JÓVENES  

DE GRADO DÉCIMO Y ONCE DE LA I.E.D 

RUFINO CUERVO

Duración: 30 horas presenciales

Inicio: 11 de agosto de 2017

Horario: martes y miércoles de 2:00-5:00 p.m.

Terminó: 17 de Octubre de 2017

CURSO CERTIFICADO POR LA UNAD, 

MINTIC Y SU OPERADOR EL CONSORCIO 

INTEGRADORES 2018.



PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

DEL PROGRAMA SOY TECNONAUTA

TOTAL DE INSCRITOS EN PLATAFORMA: 17 

ALUMNOS

POBLACIÓN QUE SE BENEFICIA: JÓVENES  

DE DIFERENTES EDADES Y UN DOCENTE 

DE LA I.E.D RUFINO CUERVO

Duración: 30 horas presenciales

Inicio: 31 de agosto de 2017

Horario: jueves de 2:00-5:00 p.m.

Terminó: 09/11/2017

CURSO CERTIFICADO POR LA UNAD, 

MINTIC Y SU OPERADOR EL CONSORCIO 

INTEGRADORES 2018.



ADOBE PHOTOSHOP

DEL PROGRAMA SOY TECNONAUTA

TOTAL DE INSCRITOS EN PLATAFORMA: 38 

ALUMNOS

POBLACIÓN QUE SE BENEFICIA: JÓVENES  

DE GRADO OCTAVO DE LA I.E.D RUFINO 

CUERVO

Duración: 30 horas presenciales

Inicio: 11 de agosto de 2017

Horario: Lunes y Viernes de 10:45 a.m. -12:45 p.m.

Terminó: 9 de Octubre de 2017

CURSO CERTIFICADO POR LA UNAD, 

MINTIC Y SU OPERADOR EL CONSORCIO 

INTEGRADORES 2018.



ADOBE ILUSTRATOR

DEL PROGRAMA SOY TECNONAUTA

TOTAL DE INSCRITOS EN PLATAFORMA: 36 

ALUMNOS

POBLACIÓN QUE SE BENEFICIA: JÓVENES  

DE GRADO DÉCIMO DE LA I.E.D RUFINO 

CUERVO

Duración: 30 horas presenciales

Inicio: 11 de agosto de 2017

Horario: Lunes y Viernes de 2:00 p.m. -5:00 p.m.

Terminó: 09 de Octubre de 2017

CURSO CERTIFICADO POR LA UNAD, MINTIC 

Y SU OPERADOR EL CONSORCIO 

INTEGRADORES 2018.



HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS

DEL PROGRAMA CIUDADANÍA DIGITAL

TOTAL DE INSCRITOS EN PLATAFORMA: 27 

PERSONAS

POBLACIÓN QUE SE BENEFICIA: JÓVENES Y 

ADULTOS EN CONDICIÓN DE 

DISCAPACIDAD, CUIDADORES  Y 

COMUNIDAD DEL MUNICIPIO

Duración: 30 horas presenciales

Inicio: 26 de septiembre de 2017

Horario: martes y jueves de 9:00 a.m. -12:00 m.

Terminó: 26 de octubre de 2017

CURSO CERTIFICADO POR LA UNAD, MINTIC 

Y SU OPERADOR EL CONSORCIO 

INTEGRADORES 2018.



 Por primera vez en la institución y por medio del PVD se realizaron las elecciones escolares de la I.E.D Rufino Cuervo

de manera digital

 Préstamo de salas a docentes para realizar sus clases de manera digital e interactiva

 Préstamo de salas a docentes del Sena para dictar sus clases por medio de la plataforma de Sena Sofia

 En el transcurso del año se han realizado las pruebas Supérate con el saber 2.0 a alumnos de grados 3°, 5°,7°,9°y 11

 Han tenido acceso los alumnos del programa de cine y fotografía de la casa de la cultura

 Se realizó capacitación sobre la plataforma SUIT a diferentes entes de la provincia

 Se realizó capacitación a las personas encargadas de realizar las encuestas multipropósito del DANE

 Se prestan las salas para dar clase a niños de las sedes rurales

 Se realizó la jornada de los Viernes me encuento del Concurso Nacional de Cuento de RCN y el Ministerio de

Educación Nacional a diferentes alumnos de la IED Rufino Cuervo











PLAN DE ACCION DE MESA 
DE PARTICIPACION DE 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES 

2017



GENERAR ESTRATEGIAS DE IMPACTO 
CON EL FIN DE MINIMIZAR LA VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR, DE GENERO Y MALTRATO 
INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ

El pasado 15 mayo se realizo 
campaña de prevención de 

violencia donde se impacto a 700 
habitantes del Municipio de 

Chocontá 



PREVENIR EL CONSUMO DE SPA EN 
MENORES DE EDAD 

Parque principal 

200 personas 

22/Septiembre/2017

Barrio Villaflores.

150 personas 

08/Abril/2017

Vereda Guangüita

60 personas 

25/Agosto/2017



REALIZAR ACTIVIDADES EN 
FORTALECIMIENTO DE VALORES 

Se realizo la entrega a del 
mercado el 17  de Julio a un 

habitante de la vereda 
Veracruz. 



INFORME DE 
GESTIÓN 

SECRETARIA 
DE 

PLANEACIÓN

Informe de Gestión de las actividades  
desarrolladas por la Secretaría de Planeación 

del Municipio de Chocontá, durante el año 
2017 

SANDRA YAMILE MONTENEGRO RIAÑO
Secretaria de la oficina de Planeación

MIRTHA CECILIA CAMARGO BECERRA
Auxiliar Administrativo

INGENIERA MASIEL LORENA RODRIGUEZ ANZOLA
Profesional Contratista

JON ALEXANDER LARA HERNANDEZ
Técnico Gestión del Riesgo

DEISY VIVIANA FERNANDEZ MORA
Profesional Ingeniera de Sistemas

EDISON JAVIER COBOS LATORRE
Profesional Universitario



INFORME DE 
GESTIÓN 

SECRETARIA 
DE 

PLANEACIÓN

-SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL
CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

-REPORTE DEL BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS

- AVANCE DEL PROCESO FORMULACION DEL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

-INFORME DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
GESTION DEL RIESGO

-INFORME DE TRAMITES REALIZADOS EN LA
SECRETARIA



LÍNEA ESTRATÉGICA PLAN DE DESARROLLO 
2016 – 2019   

(EDUCACION. SALUD.AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. DEPORTE Y RECREACION. CULTURA. VIVIENDA.
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES)

(PROMOCION DEL DESARROLLO. TRANSPORTE. AGROPECUARIO. SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO)

(JUSTICIA Y SEGURIDAD. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. DESARROLLO COMUNITARIO. EQUIPAMIENTO)

(AMBIENTAL . PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES)

1. TRANSFORMACIÓN SOCIAL PARA UN MEJOR BIENESTAR 

2. PRODUCTIVIDAD Y CRECIMIENTO ECONOMICO

3. EFICIENCIA INSTITUCIONAL

4. AMBIENTE Y VIDA 

5. GESTIÓN Y APOYO A LA CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN (CTEI +TIC)



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016-
2019

EVALUACION  A TRAVES DE LOS PLANES DE ACCION :                  
Orientar los procesos, instrumentos y recursos disponibles 
(humanos, financieros, físicos, tecnológicos e institucionales) 
hacia el logro de los objetivos 

297 
METAS 

252
Programadas

2017   

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN 
DE DESARROLLO



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Para el año 2016 se reporto 
cumplimiento de 233 metas  

299 
METAS 

243
Programadas

2016   

Indicador Desempeño Integral 2016: 86.28%
Rango Calificación: Sobresaliente 

233 METAS CUMPLIDAS

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN 
DE DESARROLLO



BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 
INVERSIÓN MUNICIPAL 

ACUERDO MUNICIPAL No 021 de 1996/DECRETO MUNICIPAL 064 DE 2008.

Fueron capacitados a los 
servidores públicos y 

contratistas de la 
Administración en la 

formulación de proyectos en 
formato MGA y marco lógico, 

por parte del personal adscrito 
a la Secretaría de Planeación. 

Se ha formulado, revisado y 
certificado 58 proyectos en 

el Banco de programas y 
proyectos de inversión 

municipal, los cuales fueron 
remitidos por las diferentes 

secretarias; para dar 
cumplimiento a las metas 

del Plan de Desarrollo



PROCESO FORMULACION PLAN DE 
ORDENAMIENTO TERRRITORIAL

Convenio Interadministrativo No 102 de Septiembre 27
de 2016 con la Gobernación de Cundinamarca. Valor
total de $ 320.000.000 millones de pesos. Plazo de
Ejecución doce (12) meses. Prorroga por diez meses y
veinte días con fecha vencimiento 17 de Agosto de
2018.

Contrato de Consultoría No280 de 2016 por valor
de $ 318.000.000 millones con fecha 27 de
diciembre de 2016; fecha acta de inicio primero de
Febrero de 2017. Prorroga No 01 de 2017 por seis
meses del 02 de Octubre al 02 Abril de 2018

DECRETO No 030 de 2009.



PROCESOS DE SOCIALIZACIÓN CON LA COMUNIDAD/ REVISION  
GENERAL PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Explicación del proceso de revisión y ajuste del PBOT.
Presentación del diagnóstico a la comunidad desde las diferentes
dimensiones, regional, poblacional, ambiental, ambiente construido, SIG.
Ronda de preguntas.
Cartografía social de validación de la información encontrada en el
diagnóstico.
Cartografía social de las diferentes necesidades, conflictos y problemáticas
identificadas por la comunidad.
Cartografía social de las diferentes iniciativas de desarrollo y modelo de
ordenamiento, teniendo en cuenta las determinantes ambientales definidas
por las autoridades ambientales



PROCESOS DE SOCIALIZACIÓN CON LA COMUNIDAD/ REVISION  
GENERAL PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

VEREDA CHINGACIO BAJO 
– 2 AGOSTO

-RETIRO DE INDIOS, 
RETIRO DE BLANCOS,  

REPRESENTANTES 
ALCALDIA Y CONCEJO 

MOCHILA – 2 AGOSTO

HATOFIERO, GUANGUITA, 
AGUACALIENTE, TABLON, 

APOSENTOS, EQUIPO 
CIDETER Y PLANEACION  

COLEGIO 
AGROINDUSTRIAL         

AGOSTO 4      

TEJAR, VERACRUZ 
PUEBLOVIEJO Y CENTRO , 
PLANEACION Y CIDETER

COLEGIO AGROINDUSTRIAL  AGOSTO 5 

Santa Bárbara, Chinatá, 
Turmal, Cruces, Manacá, Tilatá

Boquerón y Saucio,



INFORME GESTION DEL RIESGO

DECRETO MUNICIPAL  No 046 DE 2016. 
ART. DECIMO TERCERO. COORDINACION 

DEL CMGR

SECRETARIA DE PLANEACIÓN: Direccionar el Consejo
municipal de gestión del riesgo de desastres, de acuerdo a
la Ley 1523 de 2012; con el fin de contribuir a la
preparación y atención de cualquier eventualidad.

Gestión ante la UAEGRDC. 
Abastecimiento de agua 

potable en la vereda 
Guanguita alto, beneficiando 

a 100 familias

Capacitaciones de los 
funcionarios y contratistas de la  

administración municipal en 
manejo de extintores y atención 

básica de emergencias

Suministro de implementos 
de gestión de riesgo, recarga 

de extintores para las 
diferentes secretarias de la 

alcaldía municipal e 
instituciones educativas 

rurales



INFORME DEL CONSEJO MUNICIPAL 
GESTION DEL RIESGO

DECRETO MUNICIPAL  No 046 DE 2016. ART. 
DECIMO TERCERO. COORDINACION DEL 

CMGR

SECRETARIA DE PLANEACIÓN: Direccionar el
Consejo Municipal de Gestión del Riesgo de
desastres, de acuerdo a la Ley 1523 de
2012; con el fin de contribuir a la
preparación y atención de cualquier
eventualidad.

Actualización del Plan 
Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres mediante 
el contrato de  consultoría N°. 

178 de junio 27 de 2017

Organización y participación del VI 
simulacro Nacional de Respuesta  a 
Emergencias el día 25 de Octubre, 

participación de las I.E.D, comerciantes, 
administración Municipal y comunidad en 
general, logrando la vinculación de 3.000 

personas.

Se realizaron 26 visitas técnicas 
solicitadas por la comunidad en 

predios donde presentaban riesgos 
por caídas de árboles y 

deslizamientos, entre otros. 
Estableciendo recomendaciones. 



NÚMEROS DE EMERGENCIAS



TRAMITES DE LA SECRETARIA DE PLANEACION/ Y 
TERMINOS 

CERTIFICADOS DE USO DE SUELO

CERTIFICADO DE NO RIESGO 

CERTIFICADOS DE ESTRATIFICACION

CERTIFICADOS DE NOMENCLATURA

ARREGLOS LOCATIVOS 

CERTIFICADOS DE ESTRATIFICACION

Diez (10) días 
hábiles 

Quince (15) 
días hábiles



TRAMITE/ LICENCIAS EN SUS DIFERENTES MODALIDADES

TIPOS DE LICENCIA

D.R. 1469/2010 ART. 2/Decreto 1077 de 
2015

1.- LICENCIA DE URBANIZACION 
2.- LICENCIA DE PARCELACION
3.- LICENCIA DE SUBDIVISION
3.1.- MODALIDAD EN SUELO RURAL Y DE 
EXPANSION URBANA
3.1.1- SUBDIVISION RURAL
3.2.- MODALIDAD EN SUELO URBANO
3.2.1.- SUBDIVISION URBANA
3.2.2.- RELOTEO
3.2.3 -MOVIMIENTO DE TIERRAS

4.- LICENCIA DE CONSTRUCCION
4.1.- OBRA NUEVA
4.2.- AMPLIACION
4.3.- ADECUACION
4.4.- MODIFICACION
4.5.- RESTAURACION
4.6.- REFORZAMIENTO ESTRUCTURA
4.7.- DEMOLICION 
4.8.- RECONSTRUCCION
4.9.- CERRAMIENTO



Término para resolver las solicitudes de licencias, sus 
modificaciones y revalidación de licencias.

Demarcaciones 

Acta de observaciones y correcciones

Tramite licencias / en sus diferentes 
modalidades

(45) 
días 

hábiles 

(30) días 
hábiles

(Decreto Nacional 1469 de 2010/ Decreto Nacional 1077 de 2015)

(15) 
días 

hábiles 



EL EQUIPO DE TRABAJO DE LA 
SECRETARIA DE PLANEACION 

LES DESEA UNA 
FELIZ NAVIDAD 2017 

Y  
PROSPERO AÑO 2018

«USTED Y YO MEJOR GESTIÓN 
PARA CHOCONTÁ»



INFORME 
RENDICION DE 

CUENTAS.

INFORME PRESENTADO POR: 

WILSON ESTUPIÑAN FARFAN.

UNIDAD MUNICIPAL 
DE ASISTENCIA 

TECNICA 
AGROPECUARIA.

“UMATA”



M.P.169. Acompañamiento en el proceso de siembra con semilla
certificada a 400 productores del municipio anualmente

*Se ejecuto el proyecto de multiplicación de minitubérculos de
papa con la Asociación ASOCAP, con beneficio para 60 familias
obteniendo mas de 5.000 kilos de semillas básica.

** Se entrego un kit de abonamiento para 38 paperos, de las
veredas de pueblo viejo, hato fiero y capellania, que asistieron
durante el año a todos los cursos y capacitaciones efectuadas por
la UMATA, además de las parcelas demostrativas y días de
campo realizados dentro del programa de núcleos progresivos,
con un aporte de recursos de $25.000.000.



M.P.169. Acompañamiento en el proceso de siembra con semilla
certificada a 400 productores del municipio anualmente

*En el programa de buenas prácticas agrícolas
se realizo en apoyo con la cámara de comercio
de Bogotá el programa de fortalecimiento con
el sector fresero realizando procesos de
transferencia de tecnología y con la secretaria
de agricultura de Cundinamarca se entrego 18
kit de abonamiento por valor de $36.000.000
para los freseros de chingacio, retiro de
blancos y de indios.

**Se realizo la siembra de 115 ha en renovación
de praderas, siembra de pastos y cultivo de maíz
y/o avena para silo.



M.P.170. Asesorar a 700 productores agropecuarios en
educación financiera en el cuatrienio

Mas de 800 productores fueron capacitados
en educación financiera con el apoyo del
Banco Agrario de Colombia, por medio de la
celebración de escuelas de campo en las
veredas Soatama, Boquerón, Pueblo viejo
sector piedra de sal, Hatofiero, Tilata alto y
Guanguita sector las venticas.



M.P.173. Vincular a 1000 familias en un proyecto de desarrollo
económico, priorizando las beneficiadas por la red unidos en el
cuatrenio.

Inclusión de mas de 1200 familias en los programas de apoyo a la
asociatividad a través del COMPES lechero, sobretasa de la papa,
Secretaria de Agricultura del Departamento, Corporación Autónoma
Regional CAR y el comercio justo con creppes and wafles como un modelo
de producción orgánica.

Asociaciones Beneficiadas: 1. Asociación Agro lechera del Tejar
AGROLACTE, 2. Asociación de productores de leche de Chocontá
APROLECHO, 3. asociación UNION DEPROLAC , 4.asociacion municipal de
usuarios campesinos 5. asociación de ganaderos de saucivo,6. asociación
colombiana de productores agroindustrial de Chocontá, 7. asociación de
productores agropecuarios agua clara de Chocontá , 8. asociación de
productores agropecuarios de Chocontá agroalmeida, 9. asociación de
cunicultores Hispania, 10. asociación de productores agropecuarios de la
vereda de guanguita de Chocontá, 11. asociación de productores
agropecuarios de la vereda de Soatama de Chocontá, 12.asociacion de
productores agropecuarias de la vereda de choconat,13. cooperativa
integral de mujeres del municipio de Chocontá, 14. asociación ecológica
de chingacio, 15. asociación de productores de hortalizas, 16. sociedad de
fresicultores de Chocontá FRESAT, 17. asociación orgánica RED DE
CAMPESINOS

METER OTRA FOTO MAS



M.P.175. Promover la creación de una asociación de mujeres en
condición de vulnerabilidad para el desarrollo económico de su
núcleo familiar durante el cuatrienio

*Con el apoyo de la umata se ha participado en
ferias agropecuarios a nivel departamental y
nacional con las hilanderas miembros de la
asociación Asocopac: Expocundinamarca 2017,
participación del día del zootecnista 2017 en la
universidad UDCA y Nacional, Agroexpo 2017, día
del campesino en Cucunuba 2017, ferias y fiestas
Choconta 2017.

** Se capacito y certifico en producción avícola,
convenio entre la umata y el sena a _____
productores agropecuarios.



M.P.176. Gestionar ante las autoridades competentes 8 jornadas
de control de las condiciones fitosanitarias en el sector
agropecuario durante el cuatrienio

En convenio entre el ICA y la UMATA se
realizan las jornadas de monitoreo
semestralmente para establecer el nivel de
infestación en la región en plagas y
enfermedades cuarentenarias en cultivos de
hortalizas, papa y fresa.



M.P.178. Implementar una estrategia para que los productores
agropecuarios del municipio tengan acceso a servicios de laboratorio
para el análisis de suelo, agua de riego, fitopatológico y bromatológico

*En convenio con la Secretaria de Agricultura
se ejecutó un proyecto de papa donde se
realizo 27 análisis de suelo con el laboratorio
de CORPOICA.

** Se ejecutó un convenio para Análisis de
suelos para 38 productores de papa entre
FEDEPAPA, FNFP Y La Secretaria de Agricultura
de Cundinamarca.



Apoyar al 100% proyectos para garantizar la asistencia, atención, reparación y restablecimiento a las
VCA-PD con enfoque diferencial y que garanticen mejorar su calidad de vida, que los soliciten a través
del Comité Territorial de Justicia Transicional (acciones socioeconómicas en educación, salud,
recreación, cultura, deporte y atención psicosocial y oportunidad de desarrollo económico y
productivo) META 153

van 35 personas capacitadas en avicultura, 3
curso corto, 4 campañas sanitarias , 2
demostración de método y dos reunión de
información y 150 visitas de seguimiento



Implementar una estrategia de desarrollo de talleres productivos en convenio con entidades del orden 
municipal, departamental y nacional META 161

van 35 personas capacitadas en avicultura, 3
curso corto, 4 campañas sanitarias , 2
demostración de método y dos reunión de
información y 150 visitas de seguimiento



Realizar 200 campañas de sanidad animal en las veredas del municipio de Chocontá en el cuatrienio
META 150

Se han realizado 50 campañas sanitarias en las
23 veredas del municipio. por favor agregar la 
cobertura en numero de usuarios y animales 
atendidos de cada especie



Realizar 2000 acompañamientos de buenas prácticas ganaderas a productores del municipio en el 
cuatrienio META 172

se han realizado campañas de vitaminización,
purga, lavado contra parásitos exógenos y
atención medico veterinaria a 1.386 animales
(bovinos, asnales y ovinos) en las 23 veredas
del municipio: 479 pequeños y medianos
productores beneficiados en 50 campañas
realizadas, 113 inseminaciones y 120 ha de
praderas intervenidas en renovación y silos
comunitarios



Se adelantaron capacitaciones y
entrega de capital semilla a 40
personas vinculadas al programa
de apoyo encaminado a la
producción de huevo orgánico en
asocio con el SENA.

Promover la creación de una asociación de mujeres en condición de vulnerabilidad para el 
desarrollo económico de su núcleo familiar  durante el cuatrienio META 175



Apoyar a 15 asociaciones productivas durante el cuatrienio META 180

Compes Lechero para las Asociaciones
Agrolacte, Unión Deprolac, Aprolecho ,Sol de
labranza y Biotilata por un aproximado de 120
millones en mejoramiento de praderas y
capacitaciones Dotación de Equipos
Asociaciones Agrolacte , sol de labranza,
asogasa y aprolecho, kit lechero y 2 tanques
de frio valor aproximado $ 180.000 Millones
Alianza productiva amuc por casi $ 700.000
Millones ya están aprobados y por ejecutar
Convenio para hatofiero y guanguita con la
CAR por $ 140.000 Millones incluye la
asociación del Monte $ 540 Millones para el
programa de Mejoramiento Genético para
asocopac a través de anco $ 30 Millones en
machos puros para el programa ovino



Apoyar a 15 asociaciones productivas durante el cuatrienio META 180

Equipos por $ 7 Millones mas Cosechadora y
remolque para el programa de mejoramiento
de praderas por $ 37 Millones de la
gobernación y $ 14 Millones de la Alcaldía
asociación de paperos ASOCAP
AGROALMEIDAS 138 Millones a través de
FEDEPAPA para el programa de producción
mas limpia Apoyo a la asociación de paperos
ASOCAP AGROALMEIDAS y la de freseros
asofresfrut por 36 Millones en abonos para la
producción 4000 mini tubérculos para la
asociación ASOCAP AGROALMEIDAS para la
producción de semilla certificada por un valor
de $ 12.000 millones Producción de semilla
bajo el modelo de proyecto de FEDEPAPA por
un valor $ 10.000 Millones para la asociación
de paperos ASOCAP ALGROALMEIDA .



se  lleva  a cabo el apoyo a la asociación sol de labranza en 
la vereda de soatama con el compes lechero entregando 
tanque de enfriamiento , cantinas lecheras , 10 hectareas
sembradas en avena para ensilar  por 120 millones con el 
fin de acopiar y comercializar  el producto " leche". Se 
incio obra para la construccion de la planta de acopio y 
transformacion con ayuda de la alcaldia por un valor de  
20 millones  Se logro gestionar  una alianza productiva por 
230 millones de pesos   con el ministerio de agricultura, la 
gobernación de Cundinamarca, la alcaldía municipal de 
Chocontá y el aliado comercial lácteos la arboleda para 
apoyar  la asociación municipal de usuarios campesinos  
AMUC en el desarrollo de proyectos productivos para la 
ganadería en asistencia tecnica, insumos y materiales. 
Gestión para la asociación AGROLACTE con el compes
lechero en 10 hectereas de avena para silo y maquinaria 
por un valor estimado 120 millones  

Liderar 4 iniciativas de emprendimiento y desarrollo económico ligado a la asociatividad en el 
municipio durante el cuatrienio META 181 



Actualmente se han realizado jornadas
de atención a domésticos 2 campañas
de vacunación con 80 animales
beneficiados contra rabia, 100
entregados en adopción, 200
esterilizaciones, celebración del
festival canino y el día de la mascota.

Desarrollar 40 jornadas de salud animal y domésticos y en estado de abandono con el apoyo 
constante a la Junta Defensora de Animales durante el cuatrienio META 182



se continuo con el fortalecimiento a las
asociaciones productivas que se crearon en la
vigencia anterior y que se suman a las ya 17
conformadas y en funcionamiento en el
municipio, como es el caso de sol de labranza
de la vereda Soatama, Asociación de
productores de leche APROLECHO y Asociación
de Ganaderos de Saucio ASOGASA, donde se
entregaron equipos y materiales para mejorar
la calidad de leche y darle valor agregado a
producto a través del enfriamiento del mismo,
elementos gestionados ante la gobernación de
Cundinamarca por COMPES Lechero.

Apoyar la creación de 4 asociaciones productivas en el municipio META 199 



PLAN DE 
ACCIÓN

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BÁSICO

Oficina de Servicios 
Públicos

2017



Porcentaje de Ejecución del Plan Maestro 
de Acueducto y Alcantarillado

Ejecutar el 40% del Plan Maestro de 
Acueducto y Alcantarillado

META PRODUCTO

Se realizo Convenio Interadministrativo 082-
2017 Suscrito entre Empresas Publicas de
Cundinamarca SA E.S.P, y el Municipio de
Chocontá.

OBJETO: Aunar Esfuerzos Técnicos y
Administrativos para la Contratación de
«Ajuste y Actualización de los Estudios y
Diseños del Plan Maestro de Alcantarillado
Urbano del Municipio de Chocontá».

Valor: $323.000.000

PRODUCTO



Porcentaje de implementación de los 
programas del PUEAA

Implementar el 60% de los proyectos del
Programa de Uso Eficiente y Ahorro del
Agua

Se realizaron 14 Campañas de Uso Eficiente y
Ahorro de Agua en Grandes Consumidores y 26
Capacitaciones en IED y comunidad en General.

Se realizo contrato de suministro N° 171 de 2017
por el cual se compraron los insumos químicos
para la potabilización del agua.

Se realizaron 3 contratos de prestación de servicios
para la operación de la PTAP.

Contrato Nº 221-2017 para Toma de muestras y
garantizar el cumplimiento con los parámetros
establecidos de agua potable.

META PRODUCTO PRODUCTO



Número de proyectos realizados para la 
optimización a la PTAP 

Gestionar la construcción y/o
optimización de una Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales

 Se realizó convenio Interadministrativo de Asociación
Nº 1584 del 29 de Diciembre de 2016 suscrito entre la
Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca-CAR
y el Municipio de Chocontá Departamento de
Cundinamarca, denominado “Diagnostico y Diseños
para Optimización de la PTAR casco urbano del
Municipio de Chocontá e Interceptor de llegada y
entrada de la misma.”

A la fecha se encuentra el contrato Nº 230 Suscrito el
01 de Noviembre de 2017, por un valor de (Trescientos
trece millones ochocientos ochenta y ocho mil
seiscientos ochenta pesos $313.888.680)

META PRODUCTO PRODUCTO



Porcentaje de viviendas beneficiadas con 
suministro de agua potable en el área urbana

Mantener el suministro de agua potable al
100% de las viviendas en el área urbana
mediante la optimización del sistema de
acueducto e implementación del programa
para el uso eficiente y ahorro del agua.

100 % del Servicio de Agua Potable en el
área urbana.

META PRODUCTO PRODUCTO



Porcentaje de cumplimiento de 
parámetros de pruebas al agua

Dar cumplimiento al 100% de los
parámetros de pruebas para garantizar
agua potable en el sector urbano, apta de
acuerdo con el decreto 1575/07

 Se realizó el contrato Nº 221-2017 con fecha
de suscripción del 03 de Octubre de 2017.
Cuyo objeto es Prestación de servicios
profesionales para la toma de muestras y
análisis físico químicos y bacteriológicos de
pruebas de agua para consumo humano,
agua potable, agua cruda del acueducto y
caracterización agua residual del
alcantarillado urbano del municipio de
Chocontá Cundinamarca.

Valor de $8, 010,128.

META PRODUCTO PRODUCTO



Porcentaje de implementación de los 
programas del PGIRS

Implementar el 80% de los programas del
Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos

META PRODUCTO PRODUCTO

 Se han ejecutado los programas establecidos en
en el PGIRS municipal, los proyectos que lo
conforman, sus objetivos, actividades y metas
planteadas .

Se han atendido las visitas de Seguimiento y
control por parte de la Autoridad Competente
(CAR), el cual presenta un avance del 48.22%, este
porcentaje se da, debido a que se valora cada
semestre en un porcentaje del 50% y así al
finalizar la vigencia 2017 sobre un porcentaje del
100%



Porcentaje de cobertura de recolección de 
residuos sólidos en el casco urbano

Mantener en un 100% la recolección de
residuos sólidos en el casco urbano

META PRODUCTO PRODUCTO

Se ha realizado cumplimiento del 100% de
cobertura la recolección de residuos sólidos en
el casco urbano.

Se realizaron 4 contratos para el cumplimiento
de 100% de cobertura de barrido, limpieza y
recolección en la Zona Urbana.



Comités Ambientales conformados

Apoyar al 100% la conformación y gestión de 
los Comités Ambientales

Se tiene establecido el Proyecto Ciclo Re ciclo
de la CAR en la Administración Municipal.

Fomentación y cumplimiento de las
actividades establecidas en el CIDEA (Comité
Interinstitucional de Educación Ambiental)

META PRODUCTO PRODUCTO



Porcentaje de avance en la ejecución del Plan de 
Saneamiento y manejo de vertimientos implementado

Aumentar en un 50% el avance en
la ejecución del Plan de
Saneamiento y Manejo de
Vertimientos (PSMV) implementado

 Se han ejecutado los Programas, Proyectos y
Actividades de acuerdo a lo establecido en la
resolución N° 0832 de 15 de abril de 2014.

Se realizo Convenio para el Ajuste Plan de
Saneamiento y manejo de Vertimientos Psmv del
Municipio, casco urbano

Se realizo la Actualización de las tarifas de Acueducto
y alcantarillado urbano

Se llevaron a cabo 66 capacitaciones en Educación
Sanitaria y ambiental. Manejo de Residuos Líquidos y
sólidos

META PRODUCTO PRODUCTO



Porcentaje de avance en la ejecución del Plan de 
Saneamiento y manejo de vertimientos implementado

 Se han realizado cinco (7) Certificaciones de
competencias laborales para los funcionarios de la
Oficina de Servicios Públicos.

Ejecución del PUEAA (Plan de Uso Eficiente y
Ahorro del Agua).

Se cuenta con un cumplimiento del 96.29% en la
Actualización de cargue de datos Sistema Único de
Información SUI.

Se realizo contrato 221-2017 para el Monitoreo y
toma de muestras semestral de aguas residuales en
la PTAR, vertimientos y cuerpos de agua

PRODUCTO

 Se realizo contrato 230 para llevar a cabo los
estudios y diseños de la Optimización de la PTAR
casco urbano del Municipio de Chocontá e
Interceptor de llegada y entrada de la misma.

Se realizó el contrato N° 022 de 2017 para la
Operación y Mantenimiento de la PTAR urbana



Soluciones de saneamiento básico 
construidas

Construir 100 soluciones individuales de
saneamiento básico en el área rural con
prioridad para la población acompañada
por la RED UNIDOS.

META PRODUCTO PRODUCTO

Se realizo convenio EPC-CI 170 con Objeto
“Construcción de 70 unidades sanitarias en el
sector rural del municipio de Chocontá
Cundinamarca.

Valor proyecto: $ 783.683.446



Número de instrumentos de planeación 
actualizados

Actualizar los instrumentos
de planeación referentes a la
gestión de agua potable y
gestión ambiental del
municipio

META PRODUCTO PRODUCTO

Se ejecutó el convenio No. PDA-C- 184-2016 suscrito entre
el consorcio PSMV Cundinamarca y Empresas Públicas de
Cundinamarca-EPC.

Como objeto de dicho Convenio en el mes de julio se
recibió por parte del Empresas públicas de Cundinamarca
EPC el documento Revisión, formulación, ajuste y
actualización del plan de saneamiento y manejo de
vertimientos (PSMV) del municipio de Chocontá
Cundinamarca, dicho documento fue entregado en la
Corporación autónoma Regional de Cundinamarca CAR
mediante radicado No.02171101657 de fecha 19 de julio de
2017.



Número de programas de reciclaje y 
separación en la fuente

Desarrollar un programa de separación en la
fuente y aprovechamiento de los residuos
solidos durante el cuatrienio

Se tiene implementado un programa de
Aprovechamiento de Material Potencialmente
Reciclable, con ruta selectiva del 100% del
cobertura zona Urbana y 5% de la zona rural.

META PRODUCTO PRODUCTO



OBRAS PÚBLICAS

2017

RESULTADOS/METAS DE 

PRODUCTO/PLAN DE 

DESARROLLO



SECTOR

INFRAESTRUCTURA VIAL



CONVENIO ICCU-357-2016

CONTRATO N° 145 DE 2017

TRAMO 1: VEREDA GUANGUITA

TRAMO 2: VEREDA HATO FIERO



CONVENIO ICCU-358-2016

CONTRATO N° 146 DE 2017

TRAMO 1: VEREDA RETIRO DE BLANCOS

TRAMO 2: VEREDA PIEDRA DE SAL



CONVENIO ICCU 478-2016

CONTRATO N° 146 DE 2017

TRAMO 1: VEREDA RETIRO DE BLANCOS



MANTENIMIENTO DE VIAS RURALES



CONVENIO ICCU-092-2016
CONTRATO DE OBRA PÚBLICA N° 159 DE 2017 

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS INTERNAS BARRIO ECOBARRIO MUNICIPIO DE 
CHOCONTÁ CUNDINAMARCA



EJECUCIÓN CONTRATO DE OBRA N° 267 DE 2016
MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE CHOCONTA



SECTOR HABITAD Y VIVIENDA



EJECUCIÓN CONTRATO DE OBRA PÚBLICA N° 176 DE 2017
MEJORAMIENTO DE 30 VIVIENDAS (HABITACIONES) EN EL MUNICIPIO DE 

CHOCONTA



INFRAESTRUCTURA CULTURAL Y 
DEPORTIVA



CONTRATO DE CONSULTORIA N° 188 DE 2017
APROBACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE 

INTEGRACIÓN CIUDADANA CIC EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ.

BALANCE FINANCIERO
DETALLE VALOR

VALOR ESTUDIOS Y 
DISEÑOS

$             37.950.000 

INTERVENTORIA 
ESTUDIOS Y DISEÑOS

$             11.300.000 

VALOR OBRA APORTES 
MINISTERIO

$           850.650.000 

VALOR OBRA APORTES 
MUNICIPIO

$           338.275.805 

VALOR TOTAL OBRA $        1.188.925.805 

VALOR INTERVENTORIA 
APORTES MINISTERIO

$             59.500.000 

VALOR TOTAL CIC
$               

1.297.675.805 



EDUCACION



AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE 
CHOCONTA



CAMPAÑAS DE DESINFECCIÓN Y LAVADO DE TANQUES DE 
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS N°170-2017



CONVENIOS ICCU

Numero Convenio ICCU OBJETO VALOR PRESUPUESTO

299-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA AUTOPISTA A LA VEREDA CHINGACIO ALTO SECTOR 

CARTAGENITA
$                     99.857.833,00 

300-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DEL CASCO URBANO HACIA LA VEREDA PUEBLO VIEJO SECTOR EL 

POBLADO
$                   100.000.000,00 

301-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA VEREDA HATO FIERO HACIA LA VEREDA GUANGUITA ALTO 

SECTOR ESCUELA HATO  BAJO
$                   265.605.400,00 

302-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA VEREDA CAPELLANIA A VEREDA GUANGUITA SECTOR "LAS 

PIEDRAS DE GUANGUITA"
$                   100.000.000,00 

614-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERA 1  Y CARRERA 1 ESTE Y CARRERA 1 ESTE ENTRE CALLE 7 Y CALLE 

8 DEL BARRIO VILLA FLORES EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ – CUNDINAMARCA
$                   200.000.000,00 

615-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA  CARRERA 3A ENTRE CALLE 13 Y CALLE 13B Y CALLE 13 ENTRE CARRERA 3A Y CARRERA 4  

DEL BARRIO SAN MARTIN EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ – CUNDINAMARCA
$                   134.000.000,00 

616-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA VEREDA TABLON HACIA LA VEREDA MOCHILA SECTOR LA "Y" 

MUNICIPIO DE CHOCONTÁ - CUNDINAMARCA
$                     98.425.753,00 

AUNAR ESFUERSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA VEREDA APOSENTOS A LA VEREDA GUANGUITA ALTO SECTOR 
QUEBRADA NEGRA MUNICIPIO DE CHOCONTÁ - CUNDINAMARCA

$                   130.000.000,00 

778-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARAMEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA VEREDA HATO FIERO A LA VEREDA GUANGUITA SECTOR  

ESCUELA GUANGUITA ALTO MUNICIPIO DE CHOCONTÁ - CUNDINAMARCA
$                     50.000.000,00 

918-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE LA VEREDA DE RETIRO DE INDIOS A LA VEREDA RETIRO DE 

BLANCOS SECTOR ESCUELA
$                     50.000.000,00 

CONVENIOS EPC

EPC-082-2017
AUNAR ESFUERSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS PARA LA CONTRATACIÓN DE "AJUSTES Y ACTUALIZACIÓN DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO 

URBANO DEL MUNICIPIO DE CHOCONTA"
$                   323.000.000,00 

EPC-CI-2017
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE 70 UNIDADES SANITARIAS EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ-

CUNDINAMARCA
$                   783.683.446,00 



AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO

Ejecutar el 40% del Plan Maestro de 
Acueducto y Alcantarillado

 Meta producto

Se realizo Convenio Interadministrativo 082-
2017 Suscrito entre Empresas Publicas de
Cundinamarca SA E.S.P, y el Municipio de
Chocontá.

OBJETO: Aunar Esfuerzos Técnicos y
Administrativos para la Contratación de
«Ajuste y Actualización de los Estudios y
Diseños del Plan Maestro de Alcantarillado
Urbano del Municipio de Chocontá».

Valor: $323.000.000

 producto



 Gestionar la construcción y/o
optimización de una Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales

 Meta producto

Número de proyectos realizados para la optimización a la 
PTAR

 Se realizó convenio Interadministrativo de Asociación
Nº 1584 del 29 de Diciembre de 2016 suscrito entre la
Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca-CAR
y el Municipio de Chocontá Departamento de
Cundinamarca, denominado “Diagnostico y Diseños
para Optimización de la PTAR casco urbano del
Municipio de Chocontá e Interceptor de llegada y
entrada de la misma.”

Nº 230 Suscrito el 01 de Noviembre de 2017, por un
valor de (Trescientos trece millones ochocientos
ochenta y ocho mil seiscientos ochenta pesos
$313.888.680)

CONTRATO DE INTERVENTORIA °233 DE 2017



Porcentaje de implementación de los 
programas del PUEAA
Se realizo contrato de suministro N° 171 de 2017 por el cual se compraron los insumos químicos
para la potabilización del agua.

Se realizaron 3 contratos de prestación de servicios para la operación de la PTAP.

Contrato Nº 221-2017 para Toma de muestras y garantizar el cumplimiento con los parámetros
establecidos de agua potable.
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INFORME SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO  2017. 

 
ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

POBLACION 
BENEFICIADA 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

EVENTOS: 
1- Festival de la literatura. 
2-Día de la madre                                                                                                        
3-Dia del profesor.   
4-Homenaje Orlando Fals 

Borda                                                                                                                                                                          
5-La celebración del 20 de 
Julio y 204 años de 
Cundinamarca.                                                      
6-Raigambres y tradiciones 
campesinas.  
7-Celebracion día del 
campesino.  
8-Jornada de 
embellecimiento parque 
principal. 
9-Celebración LIX feria 

turística, cultural, 
gastronómica y exposición 
agropecuaria. 
10-Celebración del 

bicentenario de la 
revolución de los Almeida 
en la vereda Saucio. 
11-Celebración Homenaje 

Bicentenario a Policarpa 
Salavarrieta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$261.359.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19000 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

DESCENTRALIZACION 
ESPACIOS DE 
FORMACION: 
Se trabajo en las veredas 
de los centros educativos 
rurales, Chingacio Bajo, 
Retiro de Blancos, Retiro 
de indios, Pedregal, Tejar, 
Saucio, Guagüita, Hato 
fiero, Tablón, Mochila y 
Agua Cliente.  
-Jardines de primera 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

$84.524.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

980 
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infancia: 
Compensar, Hogares 
Comunitarios y Paipi 
Urbano.  
-Instituciones educativas 
urbanas: 
IED Rufino Cuervo, IED 
Agroindustrial, Liceo 
Psicopedagógico 
Montessori,  
-Grupo adulto mayor. 
-Población penitenciaria,  
-Población diversamente 
hábil. 

 

CENTRALIZADO: 
Se trabajaron 24 espacios 
de formación en Danza 
Folclórica, Moderna, Ballet, 
Teatro, Artes Plásticas, 
Artes Audiovisuales, Coro, 
Piano, Violín, Viola, 
Violonchelo, Guitarra, Tiple, 
Bandola, Requinto, 
Trompeta, Iniciación 
Musical, Percusión, 
Trombón, Tuba, Eufonío, 
Saxofon, Clarinete y 
Literatura.  

 
 
 
 
 
 
 

$160.800.000 

 
 
 
 
 
 
 

560  
 

 
ACUERDOS 
MUNICIPALES: 
Acuerdo Nº 005 de 31 de 
mayo de 2017, Por medio 
del cual se modifican los 
integrantes del consejo de 
cultura. 
Acuerdo N° 006 de 31 de 
mayo de 2017, Por medio 
del cual se crea la escuela 
de formación del municipio 
de Chocontá. 
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Biblioteca: 
-Se garantizó la atención la 
Biblioteca Andrés Almeida 
de 2300 usuarios. 
 -24 talleres a madres 
gestantes, 
 -24 talleres de lectura y 
escritura en el área urbana 
y rural, con las siguientes 
temáticas: 
-Programa leer es mi 
cuento área rural.                                                    
- Talleres de leer es mi 
cuento con MFA.                                                              
-Jornada de cine club.                                             
- Talleres de formación 
urbanidad de Carreño, 
cultura ciudadana y 
relaciones humanas.                               
 -Actividad encuentros 
culturales.                                     
-Apoyo actividades de 
lectura, escritura y manejo 
de las tics con el grupo 
juvenil.                                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$52.026.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3080 

 
 

 

EL RINCON DE LA 
LECTURA: 
Se entregaron textos como 
implementación del 
programa "Rincón de la 
Lectura" en 11 sedes 
rurales del municipio, 
vereda Tilata Hogar 
Monserrate, Pedregal, 
Cruces, Chingació sedes 
alto y bajo, Soatama, Hato 
fiero bajo, Guagüita, Tablón 
y Retiro de blancos.   

 
 
 
 
 

$2.000.000 

 
 
 
 
 

500 textos 
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Muestras Culturales: 
-1 con el espacio de 
formación en Danzas.   
-2 con los espacios de 
formación de música. 
-1 con los espacios de 
formación de artes 
plásticas y audiovisuales. 
 

 
 
 

$1.000.000 

 
 
 
 

1500 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Encuentros Culturales: 
Realizamos cinco 
Encuentros Culturales y 
Artístico en el barrio la 
Diana, Hogar Monserrate, 
Eco barrio, Hato fiero, 
Soatama y Ganguita. 
 

 
 
 
 

$10.000.000. 

 
 
 
 

600 
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Turismo: 
-Seleccionamos un sábado 
al mes donde trabajamos 
con las familias de los 
pequeños productores del 
municipio para que 
expongan en el parque 
principal sus productos 
gastronómicos, artesanales 
y comerciales. 
-Se realiza el 
acompañamiento con 
presentaciones culturales 
por parte de los espacios 
de formación. 
- Se realizó el primer 
festival de integración 
regional del cordero y el 
conejo. 
-Contratación para la 
consultoría y elaboración 
del plan sectorial desarrollo 
turístico. 

 
 
 
 
 
 
 
 

$60.000 

 
 
 
 
 
 
 
 

1000  
 
 

 
 
 

Gestión Documental: 
-Se desarrollaron 
estrategias de organización 
y cumplimiento de la 
aplicación de las normas 
archivísticas en cada una 
de las dependencias de la 
administración municipal. 
-Estamos apoyando las 
transferencias realizadas 
por cada dependencia a 
nivel centralizado y 
descentralizado. 
-Se apoya a las 
dependencias con la 
organización de los 
documentos en su 
foliación, digitación y 
digitalización en el sistema 
municipal de archivo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$46.662.000 
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-Se enviaron los informes 
de gestión a las entidades 
competentes de manera 
oportuna. 

 
5. Proyectos de gestión para la financiación de programas y proyectos radicados. 
 
 

Nº NOMBRE DEL PROYECTO ENTIDAD RESULTADOS 

1 Apoyo escuelas de formación 
artística y cultural. 

IDECUT APROBADO CON EL 
CONVENIO 187/2017 

$8.400.000 

2 Apoyo XIV festival de raigambres y 
tradiciones campesinas.  

IDECUT APROBADO CON EL 
CONVENIO 356/2017 

$10.000.000 

3 Apoyo  LVIX feria  turística, cultural, 
gastronómica y exposición 
agropecuaria. 

IDECUT APROBADO CON EL 
CONVENIO 473/2017 

$7.000.000 
4 Apoyo  LVIX feria  turística, cultural, 

gastronómica y exposición 
agropecuaria. 

LICORERA DE 
CUNDINAMARCA 

APROBADO APOYO 
CON LA ARTISTA 
POPULAR PAOLA 

JARA. 

5 Apoyo dotación uniformes para la 
banda fiestera del municipio. 

EMPRESA 
PRIVADA 

APROBADO 25 
UNIFORMES 
$2.500.000 

 
Con lo anteriormente expuesto me permito allegar respuesta efectiva y oportuna para su 
conocimiento y fines pertinentes, como siempre en la mejor disposición de aclarar o 
aportar cualquier información adicional. 
 
Agradezco su atención 
 
    
Cordialmente, 
 
ORIGINAL FIRMADO 
________________________ 
LEYDY RUBIANO TORRES 
Secretaria de Cultura y Turismo 
Tel: 8561404 
Email: culturayturismo@choocnta-cundinamarca.gov.co 

mailto:culturayturismo@choocnta-cundinamarca.gov.co
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INFORME DE ACTIVIDADES SECTOR RURAL 2017 
INSTITUTO DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE CHOCONTÁ 

 
ACTIVIDADES PRESUPÙESTO POBLACIÓN EVIDENCIAS 

PROMOCIÓN 

DEPORTIVA RURAL: 
Refuerzo a la 

Educación Física en 

todas las 31 sedes 
rurales. 

$51.500.000 1.150 

  
 

TORNEOS DE 

FUTSAL: 

Se han realizado dos 
torneos donde se 

vinculan a las personas 

del sector rural, copa 

Convivencia y Paz y 
Copa Navideña. 

$1.200.000 564 

 
ACOMPAÑAMIENTO 

AL ADULTO MAYOR: 

Los Sábados cada 15 
días se realizan 

actividades recreativas 

y deportivas a toda la 
población beneficiada 

de dicho programa. 

$15.000.000 80 

  

JUEGOS 

COMUNALES: 

Se realizó la 
convocatoria invitando 

a todas las Juntas de 

Acción Comunal 
existentes en nuestro 

Municipio. 

$6.000.000 224 

  

JUEGOS 

CAMPESINOS: 
Como de costumbre se 

realizan estos Juegos, 

donde esperamos 
contar con la 

$4.500.000 200 

   

mailto:indeportes@choconta-cundinamarca.gov.co
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participación de todas 

las veredas de nuestro 

Municipio, en los 
deportes de Baloncesto 

y futbol de salón en 

Masculino y Femenino, 

Tejo, Mini-tejo y juegos 
autóctonos. 

  

TOTAL $78.200.000 2.218  

 
 

De esta manera el Instituto del Deporte y la Recreación ha cumplido con las 
actividades para el sector rural del Municipio de Chocontá, donde beneficiamos 

a un total de 2.218 personas y generando un costo de $78.200.000. 
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INFORME FINAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

DE CHOCONTA 2017 
 

ACTIVIDADES PRESUPÙESTO POBLACIÓN EVIDENCIAS 
APOYO ESCUELAS 

DE FORMACIÓN: 
De esta forma se 

garantiza la 
participación a 

eventos deportivos 
de las diferentes 

Escuelas de 
Formacion. 

$17.153.000.00 650 

  
 

  
APOYO SECYOR 

EDUCATIVO: 
Se apoyaron 

actividades como: 
juegos escolares e 

intercolegiados en 
sus fases 

intramurales, 

municipales, zonales 
e inter-zonales. 

también se dotaron 
de uniformes a los 

equipos clasificados. 

$7.000.000.00 550 

  
 

   

JUEGOS 
COMUNALES Y 

CAMPESINOS: 

Obteniendo un gran 
resultado en la final 

departamental, -
Chocontá logra 

obtener el tercer 
puesto a nivel 

general 

$9.676.003.00 450 

   

  
APOYO DEPORTE 
ASOCIADO: 

Se vienen apoyando 

a todos los clubes 
legalmente 

constituidos en el 
Municpio 

$1.600.000.00 260 
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RECREACIÓN Y 

CAMPAMENTOS: 

Se desarrollan 
actividades como 

vacaciones 
recreativas y 

campamentos 
juveniles 

$3.000.000.00 340  

 

ACTIVIDADES CON 

DISCAPACIDAD: se 

apoyan actividades 
como recreación, 

deportes y 
actividades 

musicalizadas. 
También se dotaron 

de sudaderas a todos 
los inscritos al 

programa 

$7.000.000.00 90 

   
 

  

GIMNASIO 

MUNICIPAL: 
Se contrata servicios 

de una profesional 
para la coordinación. 

Tambien se 
contratan servicios 

de mantenimeinto. 

$20.800.000.00 725 

  

APOYO 

DEPORTISTAS 
ALTOS LOGROS: 

Se brindó la 
colaboración a los 

deportistas que 
hicieron su solicitud 

ante le Instituto y 

cumplían con los 
requisitos. 

$2.000.000.00 6  

IMPLEMENTACIÓN 

DEPORTIVA: 
Se hace la 

adquisición de 
material deportiva 

para 5 Escuelas de 

Formación 

$7.000.000.00 300  

PAGO DE 
INSTRUCTORES: 

Se contratan 
instructores para las 

$144.100.000.00 720 
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escuelas de: Futbol, 

Atletismo, 

Baloncesto, Patinaje, 
karate-do, Porrismo, 

Ajedrez, 
Matrogimnasia, 

Ciclomontañismo, 
Natación, Futsal, 

Promotor deportivo e 
instructor de 

Actividad Fisica. 

 

  
 

   

TOTAL: $219.329.003 4091  

 

GRAN TOTAL 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

PROYECTOS APROBADOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES DEL INDER 

 

PROYECTO MOVILIZADOS 

PROMOCION RURAL 1100 

ESCUELAS DE FORMACIÓN 620 

GIMNASIO MUNICIPAL 350 

EVENTOS DEPORTIVOS 3778 

MUEVETE POR TU SALUD CHOCONTÁ 220 

TOTAL 6068 

 PROYECTO ENTIDAD VALOR RESULTADO 

1 

APOYO DE 5 
INSTRUCTORES 

ESCUELAS DE 
FORMACIÓN DEPORTIVA  

INDEPORTES $22.500.000 TRES 
INSTRUCTORES 

CONTRATADOS 

2 CARRERA DE LA MUJER INDEPORTES $3.000.000 APROBADO 

3 
ZONAL DEL ADULTO 

MAYOR 

INDEPORTES $6.000.000 APROBADO 

4 
IMPLEMENTACIÓN 

DEPORTIVA 
INDEPORTES $19.625.674 APROBADO 

5 
APOYO EN DEPORTE 

SOCIAL COMUNITARIO 

COLDEPORTES $10.000.000 APROBADO 
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Una vez planteado nuestro plan de acción para el año 2017, se tenían 
grandes expectativas en la ejecución de las metas, una vez finalizando el 
año, podemos decir con gran satisfacción que hemos cumplido con el 
deporte, recreación y actividad física a toda la comunidad Chocontana 
que se encuentra vinculada a nuestros programas. 

 
Quedo atento a cualquier solicitud e inquietud. 
 
 
 
 

Cordialmente: 
 
ALEXANDER RAMIREZ GUALTEROS 

Gerente Instituto del Deporte y la Recreación de Chocontá 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

6 
MEJORAMIENTO 

POLIDEPORTIVO 

MUNICIPAL 

MUNICIPIO $65.000.000 APROBADO 

TOTAL $126.125.674 
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