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INTRODUCCION

Tras el desarrollo de la practica administrativa ejecutada en la contraloria municipal de la
ciudad de Popayan, se presenta el avance en el cumplimiento de las actividades requeridas las
cuales continuacion seguidamente el dia (11) del mes de abril de 2025(1), con actividades de
apoyo en los procesos transversales de la Contraloria municipal de Popayén, en apoyo al 4rea de
Control Interno a través del cumplimiento eficiente y eficaz a la institucion, enfocado en el plan
trasparencia y ética publica, apoyo a informes del plan de Auditorias Internas, este informe se
realiza hasta el 30 de mayo de 2025. En apoyo al cumplimiento y realizacion de las actividades

se adjuntan evidencias.

JUSTIFICACION

La contraloria no es ajena a conflictos generados como consecuencia del mal manejo de
recursos por parte de las instituciones que se encuentran bajo vigilancia de la misma, por el
contrario esta institucion lo que hace es fiscalizar y supervisar el manejo adecuado de los
recursos destinados a las diferentes instituciones, a través del fortalecimiento administrativo se
logra avanzar en temas relacionados como la gestion documental, informacién y atencion al
publico, apoyo con las supervisiones y fiscalizaciones que se llevan a cabo dentro de la

contraloria municipal.

Toda entidad debe contar con un ambiente nico en el cual permita a los empleados
identificarse con ella, logrando asi los objetivos propuestos de acuerdo con las necesidades del

potencial humano, formando el clima donde se desenvuelven todas las actividades.



La practica administrativa es viable, pues se dispone de recursos como archivos,

informacion necesaria por parte de la jefe inmediata para llevarla a cabo.

En el aspecto social, el diagnostico sobre el fortalecimiento administrativo entre la
contraloria municipal y la practicante, ademas las entidades bajo supervision y vigilancia busca
contribuir al mejoramiento de estas entidades y la atencion entre la comunidad con el fin de

proporcionar una atencioén adecuada, clara, logrando aumentar la calidad de imagen.

El trabajo tiene unas metodologias, de manera que se posibilitaran analisis de
comparacion entre los periodos temporales concretos y evaluaciones de las investigaciones que

se estuvieran llevando a cabo.

En el aspecto disciplinario, el estudio pretende contribuir al desarrollo administrativo
realizados a nivel municipal en la ciudad de Popayén, sobre el fortalecimiento administrativo en
la contraloria municipal, para mejorar aspectos de gestion, en cuanto a informacién documental,

atencion a usuarios, mejorar la comunicacion, calidad, eficacia y eficiencia.

1. CONSIDERACIONES CONTENIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO PARA LA

PRACTICA ADMINISTRATIVA

Para la realizacion de mi practica administrativa, se tienen en cuenta las partes
involucradas: Practicante, asesor institucional y asesor académico, los cuales cada uno de ellos

trazan una ruta de trabajo de los objetivos y metas.

2. OBJETIIVOS DE LA PRACTICA ADMINISTAVA

2.1 GENERAL



Contribuir al fortalecimiento de la gestion de control Interno de la Contraloria Municipal
de Popayan mediante el apoyo a las actividades administrativas, a través de la elaboracion de
informes pertinentes los cuales se visualiza las actividades establecidas para la funcion, con el fin
de asegurar la trasparencia y eficacia en la utilizacion de los recursos sujetos en los periodos

correspondientes de control.

2.2 ESPECIFICOS

> Generar informes periddicos sobre la eficacia del sistema de control

interno, destacando areas de mejora institucional y acciones correctivas.

> Apoyo en la planificacion, ejecucion y seguimiento de auditorias internas,

asegurando la veracidad de procesos y la identificacion de posibles irregularidades.

3. MARCO CONCEPTUAL

Contribuir: Existen dos tipos de definiciones sobre contribuir: 1) se trata de ayudar y
concurrir con otros al logro de un cierto fin; 2) dar una cantidad de dinero u otra cosa para un

determinado fin.

Fortalecimiento: Hacer mas fuerte o vigoroso un sitio o una poblacion

Gestion: son acciones, o diligencias que permiten la realizacion de cualquier actividad o

deseo.

Administrativa: Es un campo laboral que se enfoca en la realizacion de tareas de gestion

como archivar informaciones, que logrean cumplir sus objetivos y propositos.



Financiera: Es el area de la economia que estudia el funcionamiento de los mercados de

dinero y capitales.

Informes: Es un texto de caracter expositivo, en €l se describen las acciones, los métodos

y los procedimientos llevados a cabo para adelantar una labor, bien sea investigativa u operativa.

Actividades: Conjunto de operaciones o tareas propias de una persona o entidad.

Funcién: Existen cinco tipos de definiciones de funcion: 1) proposito o tarea que se le
atribuye a una cosa.2) designa las capacidades propias de los seres vivos o de sus 6rganos, asi
como de maquinas, instrumentos o aparatos, para desempefiar una tarea.3) actividad que le ha

sido asignada a una institucion o entidad. 4) acto religioso.5) accion bélica.

4. MARCO HISTORICO

La Contraloria Municipal de Popayéan se encuentra ubicado en la carrera 6 N° 4-21
C.A.M, Popayén (Cauca), linea de atencion (+602) 8241010, correo institucional

contactenos(@contraloria-popayan.gov.co y pagina web www.contraloriapopayan.gov.co

La Contraloria Municipal de Popayan es un 6rgano de control del Estado de caracter
técnico, con autonomia administrativa y presupuestal, encargado de ejercer, en representacion de
la comunidad, el control fiscal a la administracion y a los particulares que manejen fondos o
bienes de la Nacion. En la Carta Politica, el control fiscal a la gestion publica pas6 de ser previo
y perceptivo, a posterior y selectivo. No obstante, el nuevo enfoque del control permite la
aplicacion de un control de advertencia o de prevencion, para que el administrador publico

conozca en tiempo real, las inconsistencias detectadas por la Contraloria, y mediante la


mailto:contactenos@contraloria-popayan.gov.co

aplicacion de un control de correccion, proceda a subsanarlas, con lo cual se lograran entidades
mas eficientes y eficaces, cumpliendo con el fin ultimo del control, que es el mejoramiento

continuo de las entidades publicas.

Pese a que la Contraloria General de la Republica es el maximo 6érgano de control fiscal,
no es superior jerarquico de ninguna de las contralorias territoriales, las cuales conservan la

autonomia e independencia, como constitutivo de su esencia ya referida.

— T,

CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAY AN
EFICIENTE ¥ TRANSFARENTE

5. MARCO JURIDICO

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica en cumplimiento de lo establecido
en el numeral 8 del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011 y el Decreto 270 de 2017, dispone este
espacio para presentar los proyectos de regulacion y hacer participe a todas las entidades,
servidores y ciudadanos en su construccion. De igual manera habilita el correo

contactenos(@contraloria-popayan.gov.co para recibir las observaciones, sugerencias o

propuestas alternativas.

Los tiempos establecidos para la publicacion de los proyectos de regulacion estan
establecidos en las resoluciones 299 de 2017 y 1235 de 2017. Si desea recibir informacion sobre

los proyectos normativos de Funcion Publica puede inscribirse enviando un correo electronico a


mailto:contactenos@contraloria-popayan.gov.co

contactenos(@contraloria-popayan.gov.co o comunicarse al namero (+602) 8241010, area

responsable de la orientacion y vigilancia en la construccion de las politicas, planes, programas y

normas.

6. CRONOGRAMA ESTABLECIDO:

Es una herramienta primordial para la elaboracion de trabajos o actividades. A través del
calendario se establece la duracion de una actividad o proyecto a realizar, cuenta con fecha de

inicio y fecha final.

En el cumplimiento de las actividades asignadas para brindar apoyo a la ofiicna de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva con funciones de control interno he dado

cumplimiento al plan de trabajo; ejecutado en su totalidad de la parte establecida.


mailto:contactenos@contraloria-popayan.gov.co

Cronograma de actividades y entrega de Informes de la
Practica Administrativa
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7. AVANCES DE LA PRACTICA ADMINISTRATIVA

Primer informe

FIGURA #1: Actualizaciéon del informe de evaluacion tramites de las peticiones, quejas,

denuncias y/o consultas pertenecientes a la vigencia 2024.
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Medio de Presentacién Nro. Porcentaje

Fisico 22 31.4%

Pégina Webk 3 4,2%

Fersonalmente 0 0%

Medios masivos y redes sociales 45 64,2%

Conzolidada anvalidad por medios de presentacién de las PQRS
de 2024

MEDIOS DE PRESENTACION

u Fisico
u pagina Web
= personalmente

8 Metios masivas y redes
sociales

De las PQRSD presenfadas durante la anudlidad del 2024 equivalente a
70 PQRS se concluye que un porcentaje de 20% son denuncias fiscales y
80% son peficiones de inferés general, solicitudes de informacion o quejas.

DENUNCIA FISCAL | Nro. PORCENTAJE
Sl 14 20%
NO 56 80%
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DENUNCIA FISCAL

Los fipos de requerimiento més ulilizados por la comunidad en la
anualidad del 2024

Tipo de Reguerimiento

Peticién en interés general o particular
Denuncia

Solicitud de informacién

Queia

Requerimiento interno

Consclidade de requerimientcs con corte de anudlidad del 2024

Tipo de Requerimiento

 Peticion eninterés generalo
partcutar
moenuncia

msoicitud deinformacion
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Esiado de los framites de las PQRS con corte anualidad del 2024
Estado del tramite Nro. Porcentaje
Archivado por respuesia de fondo. 31 44,7%
Archivado por traslade por competencia | 36 51.4%
En Tramite 3 4.2%

Estado del tramite

m Archivada por respuesta de
fondo

W Archivada por traslado por
competencia

EnTramite

1. Se puede evidenciar que desde la oficina de Participacién
ciudadana de la Contfraloric Municipal se estdn realzando
esfuerzos notables en la identificacion de los tramites y el
respectivo seguimiento a las respuestas a las solicitudes que
llegan por diversos medios, mejorando asi la oportunidad con
la que se estdn resolviendo las peticiones, quejas, reclamos v
solicitudes de informacion por parte de la comunidad,
cumpliendo con mdés de un 26% el termino de respuesta en los
términos establecidos en laley.

2. Del 4% restante que se encuenfran en frdmite. se puede
observar que las peticicnes se encuentran dentro el términe
legal para dar respuesta a las mismos.

3. Podemos concluir que en la anualidad de la vigencia 2024 se
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4. Las gestiones que se adelantaron en participacién ciudadana
scn safisfactorias, ya que se estédn cumpliende la nomativa
vigente que regula el trdmite de las PQRS. en especial los
términos establecides por la ley para dar respuesta y tramite
oportuna.

Criginal Firmnado
LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS
Jefe de oficina de Responsabilidad Fscal y Jurisdiccién Coactiva
Con asignacién de funciones de confrol interno

o Az
‘_DJ Concentracion

Los PQRS presentados para la vigencia 2024 fue un total de 70 por los diferentes medios

a la Contraloria municipal de Popayan revisado por la DR Danyelly Meneses Jefe de

Responsabilidad Fiscal

Figura #2: Solicitud oficio control interno Cl 6097 perteneciente a febrero de 2025.
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Popayan 21 de febrero de 2025 Quedo atenta a cualquier inquietud al respecto.
Doctor Ateniamente;
JUAN JOSE SEGURA GUEVARA
Técnico Grado 03 -
Contraloria Municipal de Popayan LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS
Jefe de Ohcina de Responsabilidad Rscal y Junisdiccién Cooctiva
Asunio: Apoyo para elaboracion de Informe de derechos de autor 2024 Con asignacién de funciones de Conirol Intemo
Proyects: Gemnan Ramirez Cotacio. Praclicante ESAP
Cordial Saludo

Teniendo en cuenta que la Circulor Bdema 027 del 22 de diciembre de 2023,
expedida por ka Direccién Nacional de Derechos de Autor, v de ka Direciiva
presidencial 02 del 12 de febrero de 2022, en la cual se ordena a las oficinas de
conirol intermo de las enfidades, venficar el cumplimiento de las disposiciones
en materia de dereches de autor en ko adguisicién y uso de programas de
computador de kas enfidades, razén por la cual como encargado del area de
sstemos de ko enfidad me pemnito scliicitar su apoyo con lao siguiente
informacién con corte a 31 de diciembre de 2024 (vigencia 2024) De
conformidad con ko establecido en ks articulos 147 v 148 de ka Ley 1955 de
2019, el Copitulo 1 del Tivlo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decrefo
numero 1078 de 2015, Decreto Unico Reglamentano del sector de Tecnologias
de la Informacién v ks Comunicaciones y en especial. para garanfzor la
implementacion segura de ka Polfica de Gobiemo Digital iderada por €l
Minsterio de Tecnologios de la Informacidn y los Comunicaciones [MinTIC).
Mediante (1 0156 se le nofifico a su despacho para que presentara el informe y
a la fecha no ha dado respuesta.

= iCon cusnios equipos cuents la entided?
LEl software instalado en es108 EQUIPOS 36 encuenlra debidsmente

icenciado?
= ¢Qué mecanismos de control se han implementado pars evitar que los
usuarios instalen programas o aplicativos que no cuenten con la licencia

respactva
= (Cudles final que se lo da al de baja en su entidad?

Lo antenor en aras de presentar informe de derechos de Autor de la vigencia
2024

La informacion requenda deberda de enfregarse a mas tardar el miércoles 12 de
marzo y teniendo una fecha imite el viemes 21 de marzo de 2025 al coreo

responsabilidadfiscal@coniraloic-popavan.gov.co © por escilo en esta
oficina.

La oficina de Contraloria municipal de Popayan realiza la solicitud mediante el
consecutivo de Cl 6097 para que rinda informe a la DR Danyelly Meneses jefe de control interno

de Responsabilidad Fiscal de la vigencia.

Figura #3: solicitud oficio mediante el consecutivo RF 0118 de febrero 2025

15



s CONTRALORIA MUNICIFAL DE POPAYAN
- NIT. 217.005.028 — & - R

o 000 version
b RESPOMSABILIDAD FISCAL Y 1.3 001

A P JURISDICCION COACTIVA

Pagina 1 de 1
RF-0118
Popayan. 19 de febrero de 2005

Referencia: IF 07-2024.
ABOGADO

Carrera 7 # 10N 78 APTO 204 A
Ujrevelo@unicavca.edu.co

Popayan Cauca
Cordial saludo,

En cumplmiento a lo dispuesto en la Ley 810 de 2000 articulo 42,43 v Avlo
No. 31 del 17 de Diciembre de 2024, con =l propdsitc de garantizar el
deracho de defensza, le solicitamos concummr a este Despacho ubicada en
lo Camera 6 Mo 4-21 Edificioc CAM 2do Patio, en lo ciudad de Popayan =l
praximo 04 DE MARTO DE 2025 A LAS 9:00 A.M._, para escucharle en diigencia
de verion ibre o de manera escnfa donde pueda relatar los hechos v
aportar los comespondientes prusbas gue lo soporten dentro de la
indagacién preliminar [P 07-2024.

Fecordandole que para la diigencia de versian libre v podra designar un
apoderado que lo asista v lo represente durante el proceso, asi mismo podra
relatar los hechos v aportar los pruebos que crea necesanos. v lo puede
hacer legar en medio sscrto o presentandose perscnalments en ka fecha
establecida.

Afentaments,

LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS

Jefe de Oficina de Responsabilidad Rscal v Jursdiccion Coactiva
Proypecta: German Romirez Cotocio. Prochicante EBAP

Contraloria Municipal de Popayan

Camera 6 No. 4-21 Edificic CAM 2do. Pafic — Popayan — Cauca — Colombiz
Teléfonos: (+572) 8241010 — 8242390
Comeo electronico: conts

ooy, contralna-nonEYan oy RO

La Contraloria municipal de Popayén hace la solicitud a realizar su version pertinente de

acuerdo con la referencia [P-07-2024.
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Figura #4: Organizar componentes del Plan de Transparencia y Etica Piiblica 2024 de la

Contraloria Municipal de Popayan es esencial para garantizar el cumplimiento de las directrices

nacionales en la lucha contra la corrupcion y el fortalecimiento de la ética publica.
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LUIS EDUARDO SANDOVLA ISDITH
Confralor Municipol de Popaydn
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1. INTRODUCCION

LaC: on. 73de
la Ley 1474 de 2011, slobord y piblco &l programe de Transparencio y
Fiioa Poibic 2024, como una esiralegia de lucha conra la compcidny
alercién ol ciudadano.

] os seis del Plon de ¥ fica
Pubica 2024 de la Contralorio Muricipal de Popaydn es esencial pora
orantizar el cumplimiento de los drechices nacionales en 1o kucha
ontra ko comupcién y el foralecimiento de ko éfico pdbica. Coda
companente oborda éreas criicas como ka debida diligencia, fa
prevencidn de riesgos, ko froneparencia intednsfilucionoi. lo alencién of
ciudadano, el acceso o la informacién pubico v ko cullura de la

legoidad, &l ‘estos aspectos per v
comegr posbles debildades, asegurar ko sfectiva rendicién de cuentasy
0 dad i dela

y Este
6n de ka comupcion

¥ promover un Estado abiero y responsable.

E plon estrotégico formulado paro el cuatrienio 2022-2025 denominado:
ie 5 de os

Planes de accidn, aprobadcs par ka vigencia 2024,

Lo Contraloro Municipol de Popayén, frente @ los compromisos con los

insfitucional de lo vigiloncia de o gestién fscal de lo administracién
centrol sus enfes descentraizados y de los particulares o enfidodes aue
manejen fondes o bienes

Respecto o lo segunda responsabiidad, frenfe of ciente intemo, se
#rabojo en fomentar ko ransparencio y moralidad, ademds de ser una
obigacisn como senidores pUbicos ef cumpimiento de los deberes y
compromisos contemplados en la carla de valores y princiios ficos.

CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN |
- NIT.917.006.038 - |

CONTROL INTERNO

e
2. DESARROLLO DE LOS COMPONENTES

En el siguiente diograma se describen y se coracterzan cado uno de los
componente: del Progroma de Tronsparencia y E6ica Piblica 2024, aue
la Contraloria Municipal de Popayén odepta en cumpimiento de las
directrices o nivel nocionol, enunciadas en el articuio 31 de ko Ley 2195
dei 2022

Diograma No. 1 Componentes del Programa de Transparencia y Blica
Péblica 2024
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Figura #5: Se realizo integracion con el personal de la Contraloria municipal de Popayéan

en conmemoracion del dia internacional de la mujer.

Celebrado en la contraloria municipal de Popayan el dia internacional de las mujeres

como abrieron brechas para la participacion publica, factores culturales y educativas clave para
obtener el derecho al voto en muchos paises, la representacion de las mujeres en parlamentos y
cargo muchas naciones han implementado cuotas de género en las elecciones para asegurar una

representacion de mujeres y otros 6rganos politicos.

AVANCES DE LA PRACTICA ADMINISTRATIVA

Segundo informe

FIGURA #1: Informe Austeridad del gasto pertenecientes a la vigencia de enero a

diciembre 2024

21



2l CONTRALORIA MUNICIFAL DE POPAYAN
- NIT. 317.005.038 -6 . _—
v Codigo Versian
[ ] 11 o
. CONTROL INTERNO
Pagina 1 de

ONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO

CUARTO TRIMESTRE
204

LUIS EDUARDO SANDOVAL ISDITH
CONTRALOR MUNICIPAL DE POPAYAN

LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS
Jele de oficina Responsabiidad Fiscal y Jurisdiccion Coocliva
Con asignacién de funciones de Canfrol infemo

Popaydn, marzo 2025

ey CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPEYAN
5 NIT. 317005038 -6 Céfige versién
. CONTROL INTERNO
Pigra2de 3
INTRODUCCION

En cumpiimiento ol marco legal en maieria de Ausleridod y Biciencio
del Gasto Plblice, que imporen polficas sobre madidas de ousteridad
y eficiencia de los enfidades plbicas gue mansjan recurscs del Tesore
Blbice en donde los representantes legokes de oz enfidodes, deben
fior metes de reduccitn de costos de funcionamiente con & fin de
alcanzor la cpfimizocicn del recurso humano y cbiener eficienciaen el
gosto plbiicc y pordmeires esloblecidos por e Depaorfomenic
Adminisirofive de la Funcién Piblica, normatfivided gue condifuye lo
estruciurg jundica en motefio de oudtedidad del gasie, lo oficng de
Responsobiidod fisnnl con funciones de Confrol Infemo, presenta &
Informe de Austesidad y Bficiencia en &l Gasio pltlice de la Confraloria|
Muricipol de Popayan, & cuol comesponds ol cuorto Timesiee de lo
vigencia 2024,

Este seguimiento foma como referencia &l comporiomienio del gasic
en &l pariodo comprendido enire & plimero [1] de enseo al irsinta [30)
de diciembre del afio 2024, los dotes ogul suminisirades son fomoades de
s informasiones presupuesiales, informes de confablidod y fesoeenin
generados por & drea Ananciera de lo enfidad.

Los voriobles que s fwizron en cuenfo pars & presenfe ondlist se

relacionon con el comporfamienfo de los goslos gensrales y de
funcionamientc de la enfidod.

1. MARCO LEGAL

s Decreto 24 de 1998, “Por & cual se dicton nomas de oustedidod
en & gosio plbics”.

Decreto 1737 de 1998, “Por &l cual se =wpiden medidos de
ousteridod y eficiencia y 5= someten o condiciones especiales ln
asuncién de compromiscs por porte de los enfidodes piblicos
que mansion recursos dal Tesoro Plbfics.”

Decrete 1738 de 1998, “Por &l cual s diclan medidos pora lo
debida recowdocion y odminisirocion de las renfas y coudoles
plbices fendientes o reduci & gosto piblico.”

o Decreto 2207 de 1998, “Por el cual se modifican parciaimente los
Decreto 1737 y 1738 d=f 21 de ogosto de 19987

Decrete 2445 de 2000 “Por & cual se modificon los orficules 8, 12,
15 y17 del Decreto 1737 de 1998" Deoreto 2445 de 2000 “Por &
cual 5= modifica &l articulo 8° del Decreto 1737 de 19987

Decrefo 1558 de 2011 “Por &l cudl se mediica & arficulo 15 del
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Decreto 1737 de 1538
Ley 1474 duio de 2011, "Porln oual s2 dctan nermas erisntodas
a forlalecer los meconsmos de prevencitn, Invesfigacién y
sancién de actos de comupcidnyla efecividad del control de la
gesfidn plblica”
Decrete 584 dal 14 de mayo de 2012, “Wodiicosién articuis 22
dl Decrefo 1797 d 1992
Ditectva Preddenciol 04 del 3 de ool de 2012 Efciencio
admiishafiva y insamisntos d | poffica cero papslss en lo
Adminisiracién Flblce
Diteciva Presidancial No. 06 del 2 e diiemire de 2014, Por o
cudl esfoblece dieccionss pare racionaizor los gostos de
‘funcionomiente del Estado en el marco del Plan de Austeddad.

+ Decratod7] de 2021 Por el cual se establec =l Plande Austeridod
dl Gosto 2021 pora lcs érgancs que haen parte del Fresupuesto
General d I Nacién
Decreto 397 de 2022Por l cual s establecs el Flan de Ausfeidad
dl Gosto 2022 pora |cs érgancs que haen parte del Fresupuesto
Ganeral de o Nacién

2. ALCANCE

L infermacién que s presenta o frovés de ese informs corespende o
andis S los gastos en s cudles ha incunido la Corfralora Muricipal
de Popayén, en & cuoro timeshe de la Vigenla 2024, Peiodo
‘somprendido enfre =101 de 2nero ol 30 de dicizmbre de 2024,

3. FUENTES DE INFORMACION

Paro Io reolzacion de! informe fimshal de Austeddad en &l Gasto, &
drea fronciera de Iz enfidod suminiird y facié la nfermacién
necesoda yrequafdo pora dicho fin

4. METODOLOGIA

Paro renizor & presente informe se hizo indispensotlz contor los

regisfres confobies y presupusstales sxstentes =n e drea Fnanciera de

la nfidad, tales come: balances, libros audiores e oja ¥ bancas,

regisitos presupuesicles y documentos sopore; y para e andisis del
o dlos gastos durante el p

£. ANALSIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EN MATERIA
DE AUSTERIDAD DELGASIO

CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPATAN
NIT.317.005.035 -6

CONTROL INTERNO

Realzado =l andisis del comporamiento de los dfintos rubros que
conforman o Austeridad del Gaste, nos permite conclur que les Gastos
Administrotives (Funcicnomiento] ocumulodos of cuoro timestre dal 2024
ascendieren o o suma de $ 1425.007.670, y los acumulades ol cuarte
timestre del 2023, o Io suma de § 1278575361, generdndose as’ un
incramento en &l gosto gl 11,48% para un Gumento &n os gastos de
Funcionamiento de o sume de § 148.432.309 en comparacién cen
vigancio 2023, gostes ocasonades per & incremento salorial para los
funcionorics realizode n el mes de dickrire de 2024,
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ESHP 4TI I I
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SERVICIOS
Senicos Plblcos [ e ma ey
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iid

“ 3958.226“ 3&4&.??1‘ 621449“ e

LamEnEs
(Gasios Bancaros

CUARTO ACUMULADO CUARTO

TRIMESTRE 2024 | TRIMESTRE 2023
GASTOS FUNCIONAMENTD 14BN 178 0361
SERMCIOE ASOCIADDS A LA NOMNA 10368 103153

Fugnt: Intamaciéin sumioda e <f dree Fnanel i o Comhalefa Munkeal i Fancyén

Etos vaiaciones, comesponden al comparamiento de s diuiantes
orGs:

5.1 Gastos senvicios asociados ala noming

En cuanto @ los Gostos Sendcios Asociodas a o Noming acumulads,
enconfiamos que uoo un ncrementa def 8.02%, enre & cuar fimeshe

T8 y cuoro timeste de 2024, con uno variocion absolta o §
2035459

Lo Confralora Muricipal reafzg la vincuiacion confrafias de prectacin
e seicios, por cuanfc no exste parsonal de planta suficents para
afender fodas las acfvidades v necesidades que se requizen en los
diferenes Greas da o 2nfidad toda vez, que o planta de pesanal parg
este perindo &5 de 12 corges, pora &l cuaro cuabimeste de 204
encontomos &n prestocion de senicios fuba una diminugidn de
$1230000 que comesponde @ 1o varacian absaluty, enfre el cuaro
frmeste de 2003 y cuarto timeshe de 2004, con una voriacion relofh
Jel

. Diebido ol fllegimienta de un funcionari grado &

A confinuacion, s muesta graficamnte b comparacion d amoos
frimeshes del ko Gastos Adminirafivas mencionade antefomente:

GRAACA 1: Comporiamiento de comparacion Acumulado y Gushos
$envicios Asociodos ala Noming
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ACUMULADD CUARTD  ACUMULADD CUARTD
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W GASTEE FUMOION AMIENTOD

W SERVICK S ASODADCE A LA NOMINA

Fugni: infamazian suminkirada por ¢l Area FAinanciens de b Contmiata Murleipal de Pogayén.

Haciendo un comporafivo entre &l cuarto imestre del presente afioy del
inmediatamente antfericr, los mayares incrementos de gastos se dieron
en |os nubros de vidficos y gastos de viaje con un incremento parcentual
del 554% dodo en un volor de § 883666 con relacién al ofio
inmeciatamente anteriar.

En lo siguiente grafica podemes evidenciar el comparativo enfre omios
frimestres:

VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE

16.600.000

16.400.000
16.200.000
15.000.000
15.E00.000
15.600.000
15.400.000
15.200.000
15.000.000

ACUMULADC CUARTO TRIMESTRE ACUMUILADD CLARTE TRIMESTRE
024 m2

& peral dalaConraizia huricipel dg Fapayan.

111 Servicios piblicos

B pago de los servicios plblicos de: Acveducto, Alcontarlodo, Asso y
Energio, de las oficings en los cuales prasia los senvicios la Contralona
Municipal de Popayan, los asume & Municipio de Popayan

Parrafo I
| CONTRALORIAMURKIPAL DE POPAYAN
a NIL 817.005.038 -6 W
- CONTROLINTERNO H o
Pagna Bde 3

Teniendo en cuenta lo ontesior, lo Contraloria Municipal concela
mensuaimente &l senicio de telefonia fio e infemet pora todos los
dependencios y oficinas de la enfidad.

112 Capacitacion, Bienestar Social y Esfimulos

Podemos observar en la fabia No. 01, gue los gastos por Capacifacion
bienestary esfimulos tuvisron una disminucion o voriacion relafive de 64,69%
|para este cuaiimesire evaluodo en la presenie vigencia. Al comparar con
los valores acumulados del cuarto imestre del afio 2023, el acumulado
fue de § 19.283.800 y para &l cuarlo Fimesire del afio 2024 &l acumulado
&5 de § 31.758.000, dondo coma resuitada lo disminucidn mencionada.

1. CONCLUSIONES

La Confraloria Muricipal de Popayan, ha implemenfodo polficas y
medidas administrafivas de ousteridad, fendientes a generar economia
y eficiencia en &l manejo de los recursos plblicos; sin embargo, para &l
periodo fiscal evaluodo se presentd unincremento del 11.45% con relacion
ol afic 2023 por un valor de § 146432 309, esfo pese a los polficas de
ousiendad implemeniadas enla enfidad, lo anierior feniendo en cuenta
gue hay gosios que no pueden dejor de hacerse como es &l case del
incremento solarial de! 10.88% ocuerdo a lo esfipulade en & decreto 0301
de 2024, incremenio que fue reaizodo y pagado a los funcionarios
pliblicos con el respeciivo refroacfivo en & mes de mayo de 2024,

1 RECOMENDACIGN

Seguir encaminados y cumpliende con un uso efeciivo de los coniroles
implementados por la Coniraloria Municipal de Popaydn, en lo referente
Los gosios Generales, propiciondo coda vez mds. la economic y
ousteridad en los egresos para lo adecuada gesfion de la enfidad.

Incenfivar & impuisar @ fodos los funciononios y diigios hacia e
autocontrol, incluyende lo poifica del chomo y custeridad del gasto en
fodos los campos.

Se recomienda realizar compoafias para ka socializacion y divuigacion de
kas medidas tomadas para cumplr con e decreto 0199 de 20 de febrero
de 2024 “Por &l cual se establece el Plon de Ausleridad del gosio para &l
afio 2024 pora los Grganos que hacen porte del Fresupuesto General de
la Nacidn™
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Original Frmmcoc o .
LEIDY DAMNYELLY MENMESES BOLANOS
Jefe de Oficing responsakilicdad Fiscal v Jurisdiccion Coactiva

ciones de Control Interma

juan

La Contraloria Municipal de Popayan, ha implementado politicas y medidas
administrativas de austeridad, tendientes a generar economia y eficiencia en el manejo de los

recursos publicos 2024. revisado por la DR Danyelly Meneses Jefe de Responsabilidad Fiscal.

Figura 2

Se encuentra en ejecucion el Formulario Uinico de reporte y avance de la Gestion
(FURAG). Una de las herramientas utilizada en las entidades publicas en Colombia para reportar

su informacién sobre su gestion y desempefio institucional.
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AVANCES DE LA PRACTICA ADMINISTRATIVA

Tercer informe

FIGURA 1: Informe trimestral de austeridad del gasto 2025.
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INTRODUCCION

En cumglimiento al marce legal en materia de Austeridad y Siciencic
del Gasto Plblico, gue imparten polificas sobre medida: de ousteridad
v eficiencia de las entidodes pdblcas que mansjan recurscs del Tesoro
PUblico en donds los representantss legales de las enfidades, deben
fijar metas de reduccion de costos de funcionamientc con & fin de
alcanzar ka opfimizacion del recurso humano y obtener eficiencia en el
gosto plblico y pordmefros establecides por e Deportormento
Admiristrofive de la Funcién Piklica, normativided que corsfituye la
estructura juridica en materia de austeridod del gosto, lo oficing de
Resporsabiidad fiscal con funciones de Control Infemo, presento el
Informe de Austeridad v Eficiencia en & Gasto plblice de lo Cortralorz
Muricipal de Popaydn, =l cual comesponds al Pimer Timestre de la
wvigencio 2025.

Este seguimienta toma como referencia el compartarriento del gosto
en el pericdo comprendido entre el primers [1) de enero ol tesinta (30)
de marzo del afio 2025, los dotos aqul suministrades son fomadas de las
informociones presupuestales, informes de contabiidod y tescreno
generades peor el &rea Finonciera de lo enfidad.

Loz voricbles que se tuvieron en cuenfo para =l presente andliss s=
refacionon con e comportomiento de los gostos generales y de
funcionamiento de la entidad

. MARCO LEGAL

« Decrsto 24 da 179
=n =l gasto plblics”.

+ Decreto 1737 de 1998. "Por & cudl 2 expiden medidos de
austeridad y eficiencio y se someten a condiciones especiales la
czuncién de compromisos por pore de las erfidades plblicas
que mansjan recurses del Tesoro Plblico.”

+ Decrsto 1738 de 1998, "For el cual se dictan medidos pora 1o
debida recaudacién y administracidn de los rentas v caudales
pllicos tendiertas a reducir 2l gasto plicfes.”

* Decrsto 2207 de 19928, “Por el cucl se modifican parcialmente los
Decreto 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998

+ Decreto 2445 de 2000 “Por =l cual z2 modifican los arficules 8, 12,
18 w17 del Decrato 1737 de 1998" Dacrato 2445 de 2000 “Por =l
cual se medifica e orticule 8 del Decrelo 1737 de 1778"

+ Decrsto 1598 de 2011 “Por & cual se modifico el articule 15 del

“Por el cual se dicton nomnos de gusteddad
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Dicrats 1737 de 1958

Ley 1474 de julic de 2011, “Porla cual s= dictan normas crientadas

o fortalecer los mecanismos de prevencidn, irvesfigocian y

sancidn de actos de comupcidny ke sfecividad del contrel de Iz

gastién ploica.

» Cecrato 924 del 14 d= mayo de 2012, “Madficacién articuls 22
del Deoreto 1737 de 1598,

» Cirectiva Prasidencial 04 del 3 de obril de 2012, Hiciencia
administrafiva y ineamientcs de la polifica cere papeies en la
Administracién Plslica.

» Cirectiva Presidencial Mo. 04 del 2 d= diciembre d= 2014, Por Is
cual estotlece dirscciones para racionafzar los gestes de
funcionamients del Ssiade =n &l marce del Fian de Austeridad.

* Decrsto 371 de 2021 Por el cual se estcblecs el Flon de Austeridad
del Gasto 2021 para los érgancs que hacen parte del Presupussto
General de la Nacidn

#* Decreto 377 de 2022 Por 2l cual se establecs el Flon de Austeridad
del Casto 2022 pora los érgancs gue hacen porte del Fresupussio
General de I Nacién

2. ALCANCE

La infarmacién que s= presenta o fravés de este informe comresponde ol
andlisis de los gastos en los cuales ha incuride lo Contraloia Municipal
de Popayan, en el primer fimesire de la Vigencia 2025, Pefodo
comprandido entre el 01 de enerc al 31 de morzo de 2025,

3. FUENTES DE INFORMACION

Fara la redlizocion del informe timestrol de Austeridad en el Gaste, &l
drea finonciera de o enfidod suministed v facilité lo informocian
necesaria y requerida para dicho fin.

4 METODOLOGIA

Para reglizor el presents informe se hizo indispensoble consuliar los
registros confabbles v presupuestoles existentes en el drea Ananciera de
lo enfidod, fale: como: balances, libros ouwdliores de coja v bancos,
registros presupuestales y documentes soperte; v para el andliss del
compartamientc de los gastos durante el pefode evaluado.

5. ANALSIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EN
MATERIA DE AUSTERIDAD DEL GASTO

COMNTRALORIA MUNICIPAL DE POPAY AN

CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN
NIT. 517.005.038 - §

CONTROL INTERND

Realzado & ondiss del comporamiento G los disintos nubros que
conforman la Austeridod del Gasto. Nos permite conciuir que los Gastos
Admirisiratives [Funcionarrientc] ocumuadcs o pimer fimeste del 2005
ascendieron a kg suma de $322.951.121y los acumulados al primer
srimestre del 2024, a i3 suma de $28B.448.175, gererdndoss ag un
incremenic en & gasto oel 11,95% para un Quments en los gastos e
Funcionamiento G2 |10 sUMa de $34.482.45 en CoMEaracion con g
vigencia 2025 e Ios pages 1otales del perscnal.

~ NIT. 817.005. 098 - &
hamrnd CONTROL INTERNG
ESAP 750500 £96.750
COMFACALCA 4,000,500 5,563,498
ET | 1.800.900 1.391.99% 108.901 782
ACUMULADO ACUMULADO
PRIMER TRIMESTRE | PRIMER TRIMESTRE
2025 2024
ADGUISICION DE
BIENES ¥ DE 107.043.807 50.541.762 54.502.045 n.re
SERVICIOS
SERVICIOS PUBLICCS 782408 854 574 <71.968 -8.42
SEGUROS 12.721.280 11.751 283 144.347 104
VIATICOS ¥ GASTOS
DE VIAJE 19,448,293 2474868 14775028 | 4274
CAPACIT BTAR.
SOCIAL Y ESTIMULCS 7.286.500 #40.000 6.346.500 675,16
COMISIONES Y
GASTOS BANCARIOS 1.005.668 820,148 186.621 2262

Fumrite Iscm o

Estas variaciones, cometponden al compartamients de los siguienter

rubros;

5.1 Gaslos servicios asociades a la nomina

En cuanto o los Gostos Servicios Asociados o la NOmina acumulados,
encortramos que hubo un incremento del 12,85, entre al pArmer trrmatine
2024 y primer timestre de 2025, con una vorocién akbsciuta de $

30.945.512

Lo Confralara Municipal realizé 1o vineulacién contratittas da prastacidn
de servicios, por cuante no exste personal de plania suficiente para
atender todas las octvidodes v necesidode: que e requieren en los
diferentes dreas de o enfidad, toda vez, que o planta de persanal pqru
ette perode ex de 12 corges, paro el permer fimedhre de
encontromes en prastacion de servicios no hubo un incremento ya qul
hay cusntar por pogor de § -4.000.000 qua coresponde a la vanacién
akicluta, entre el pdmer fimestre de 2024 y primer fimedtre de 2025, con
una varacién relofiva del -100%

ACUMULADO | ACUMULADO
VARIACION | VARIACION
RUBROS PRIMER TRIMESTRE | PRIMER TRIMESTRE| ", M AR ON | BRREOR
2025 2024
GASTOS
FUNCIONAMIENTO 322951021 288.468.175 34482945 n.7s
SERVICIOS
DOS A LA 277.476.931 245.521.419 20.945.512 12,55
SUELDCS
B HOMINA 194.42.2074 185733.55¢ | B.489.720 | 448
BCONIFICACION
FERVICIOS 15.477.452 12577779 1.519.673 10,87
FREZTADCS
FRIMA
WACACIONAL ° ° 0 Epiv/o
BONIFICACION
ESPECIALCE o o o EDIv/o
| RECREACION
AUKIDO BE
TRANSPORTE 1.200.000 1.458.000 242,000 23,45
SUBSIDIC DE
ALMENTACICN 232122 FEDAEE 81.857 1088
WACACICNES o o o EDIV,/0
HOMORARIOE
PROFESIONALES o 4.000.000 ~-4.000.000 -100
‘CONTRIE.INHERENTES
ALANOMINA} 45.474.190 MN9%756 | a57AM | 84
APORTES SALUD 11.751.283 F69.997 825
APORTES FENSION 16.757.678 7.09
APORTEAR L Ba4m00 5,69
IC.BF. 4172798 7.8
SENA 6750 7.77
- CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN
i NIT. 817,005,095 - € —
4 11

CONTROL INTERNG

Pagna 6 de B

A confinuacién, se muestra grificamante la comparacién de ambos
timestres del rubre Gostes Administratives mencionado antedcrmants:

‘GRAFICA 1: Ce idn A dado y Gastos
Servicios Asociados a la Nommu

GASTOS FUNCIONAMIENTO

- I
130000000
100 6001000

LR TRIMESTRE 2024

10,0000

ACUMLLADG PAIER TRINEST AE 005ACUMAAD

emde.

1evn b

Haciendo un comparafivo enfre el primer timastra del presente afic v del
inmedictamente anterior, los maycres incrementos de gastos se dieron en
It rubros cle vidtieos y gastos de vioje con un incremeanto porcentual del
627,14% dodo en un valor de § 16776028 con relacidn ol ofio
inmadictamanta onfericr por que el penonal realizo capacitaciones.

Erla siguiente grafica podemes evidenciar el cermporative entre armbes
timestres:
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A confinuacién, se muestra griicaments la comparacion de ambes
Tastos

de
Servicios Asuc.uﬂus @ la Nomina
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Hacisndo un comoarative sntre el primer timestre del presente ofic y dal
nmediotamente anterior, los incrementos de gostos se diercn en
los nuros de vigticos y gastos de vigje con un incrementc porcentual del
827.14% dode en un valor de $ 16775028 con relacidn ol afic
Inmedictaments antericr por gus 2l perional reclizs capacitaciones.

En la siguienie grafics podemes avi i 2l v enfrs arnisas
trimestres:

e, CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN

& HIT317.005.038 - 6 Gédigo -
o0
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ADQUISICION DE BIENES ¥ DE SERVICIOS

13000

100000000
sL00.00
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anum.mo
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ACUMULADIO PRI R TRIMESTRE 2025ACUM ULADD FAIMER TRIMESTRE 2024

111 Servicios poblicos

El pago de los senicios plbiicas de: Acueducto, Mlcantorlads, Asec ¥
Erergio. de los oficinas en los cuales presio les servicios la Contraloria
Muricipal de Popoyan, los asume B Municipio de Popayan

Teniendo en cuenta onterior, la Confraloria Municipal cancela
mersualments 2 sarvicio de felefoniz fla & intemet pora todas los
dependencics y oficings de o enfidad.

112 Capacitacién, Bi Socialy

Pedemos coservar en ka tabla Ne. 01, que los gastes per Capacitacién
bienestor y estimulos fuvieron una cumento o voriociénrelafva de 675,16
paora este fimesire evaluodo =n la presente wgene:c: Al comparaor con los
valores ooumulodes del primer timestre del ofic 2024, el scumulads fue
de 6,346,500 y para =l prmer fimestre del ofio 2025 & ocumulado es de
$7.286.500, dando come resulfado un aumento a lo mencicnode.

& CONCLUSIONES

La Contralaria Municioal de Papaydn, haimplementads polficas y
medidas administrafivas de austeridad, tendientss o generar econamia
y eficiencia en &l manejo d= los recurscs; razdn por la cual == pusde
esfaliecer que, duronte e periode fiscol evaluado, pimer fimestre del

CONTRALORIA OE POPAVAN
NIT. 517.005.035 —

o

CONTROL INTERNG

Fagna 7 a6 8

ADQUISICION DE BIENES ¥ DE SERVICIOS
10 a0

200 om0
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111 Servicios poblicos

El page de los senvicios publicos de: Acueducto, Alcantarillode, Asec y
Energia. de las oficinas en lox cucles prasta los servicios ko Contraloria
Muricipal de Popoydn, los asurme 3 Municipio de Popoyan

Terisrdo en cusnio lo anferice, la Confrokora Muonicipal corcela
mersudimnents &l senicic S telefonic fla e intemst pora todos los
dependsncics y oficinas de lo enfidad

112 C tacidn, Bi Socialy

Podemas v =n la takla Me. 01, qus les gastos por Capacitacion
cienestaor y estinulcs Suments o vorccidn relafva de 475,16

para este iimeste evaluado en la presente vigencia. Al row Gon los
volores ccumulades dal primer timestre del ofio 2024, el ccumulads fus
de § 4.346.500 y pora =l pAmer timestre del afto 2025 =l acumulods es de

$7.284.500, dando come resuliads un cuments o ko mencicnade.
& CONCLUSIONES

La Contraloria Municipal de Popaydn, ha implemantado politicas y

= qusteridad. a generar economia
y eficizencia en =l mansjs de los recurses; rozdn por la cual 5= pusde
establecer que, durante el pericdo fisoal evaluada, prmer fimestre del

e CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN
A NIT. 317.005.038 - Cédige

COMTROL INTERNO

Pagra8de 8
afio 2024, la entidad aplicd lo nomatividad vigente haciendo efectivas
las medidas odoptadasz, generdndase asi una disminucién del Gasto
Publice.

7. RECOMENDACIGN.

Segur encominados ¥ cumpliendo con un uso efecfive de los controles
implementodas per la Contralorio Municipal de Popayan, en lo
refererte alos gastos generales, propiciands cada vez mds, la
econemin y ousteridad en los egresos para la odecuoda gastién dela
entidod.

Incentivar e impuisor a todos los funcionarics y diigiios hacia &
aufccantral, incluyende la politica del ahome y austeridad del gaste en
todos los campaos.

Original frmade
LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS
Jefe de Oficing responsabiidad Fiscol v Juisdicoién Coactiva

Con asignacicnes de Control Infema
ro s st e e o

LR
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Realizado el informe la Contraloria Municipal de Popayan, ha implementado politicas y
medidas administrativas de austeridad, razon por la cual se puede establecer que, durante el
periodo fiscal evaluado, la entidad aplicé la normatividad vigente haciendo efectivas las medidas

adoptadas en el comparativo trimestral.

Figura #2: Oficio de requerimiento de informacion para Auditoria 2025

o e m e L
NIT. 817005 038 — & CAdigo e rsaon
CONTROL INTERNC e oo
Popaydan. moyo O0F de 2025
Doctora
MNATHALLA MARLA ROMERO MARTINEZ
Tecnico Groado 03 - Con asignocion de funciones de particioocicon

civdadana

Referencia: Auvditoria Interna Especial vigencia 1er cuatrimestre 2025

Cordial saludo.

Ern cumplimento a los compromisos establecidos del darea de control Interno
¥ =n atenciadn al asuntoe de la refersencic. me permitoe informar gus 1o
auditoria se realizara desde dia 02 de mayo de 2025 con =l fin gue ==
encuentre a disposicién lao informocidn gue se reguisra wvigenciao ler
cuatrimmestre 2025

Atentamente.

LEIDY DAMYELLY MEMESES BOLARNOS
Jefe oficing Eesponsalkiidad Fiscal v Jurisdicocion Cooctiva
con Funciones de Control Internoc

P S: Sorrran Romirex Cotocio — Procficants Ezsap
Rewinds Leichy Dhommmly Meneses Bolofmos. J2F T JC

Carraera & Moo

Comrec =

iEficiente y Transparente!
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En funcién la DR Danyelly Meneses Jefe de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion

Coactiva con Asignaciones de Control Interno hace la solicitud para la del cuatrimestre vigente

Figura# 3: Solicitud de suministro de informacion de la participacion ciudadana 2025 de

la Contraloria Municipal de Popayan.

CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAMN
MIT. 847.005.038 — & Cédigo Versitn
CONTROL INTERNG A oo
Fopoydan, mayo 0F de 2025
Cractora
MATHALLA MARLA ROMERO MARTINEZ
Teonico Grado 03 - Con asignocion de funciones de participocicon

civdadana

Referencia: Remizidén de plan de trabajo para cuditoria interna al procesa
de Participacidn Ciudodana de la Contraloria Bunicipal de Popaydan, ler
FPrimer cuatrimmestre 2025,

Cordial saludc,

Faora los fines perfinentes de acuerdo con los procedimientos internos, remito
a usted, plan de trabgjo. la documentacién e informaciaon que s requisre
para lka esjecucidan del proceso de auditoria interna la oficina de
Farficipociaon Ciudoadona de la Confraloriao Municipal de Popayan, vigencia
FPrimer cuatrimmestre 2025,

52 anexa cronograna en los foses de planeccidn, sjecucican,. informe v

actividades postericores, viao email Institucional.

Atentaments,

LEIDY DANYELLY MEMESES BOLANOS
Jefe oficing Responsabkiidad Fiscal v Jurisdicciaon Coactiva
con Funciones de Control Intermo

Proyecit: G=rrman Romirer Cotocic — Procficants Esop
Rewvistc Leich Dommaly Menes=s Eciofos. JEF T IS

Carrera & Mo, 421 Edificio O
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La solicitud se encuentra en tramite para su debido proceso de la informacién 2025.

Figura #4: Oficio de solicitud de informacion de las alianzas estratégicas.

Fopayan, 0% de mayo 2025

Doctora:

HMathalio Mario Romero

Teécnico Grao 032 Con Funcicnes de participacidon Ciudadana
Contralora Municipal de Fopoydan
Ciudad

Asunto: Scolicitud de informacian Alionzos estratégicas.
Cordial saludo.

Teniendo en cuenta gue la oficina de Confrol Interno se encuentra
desarrcllando ouditoria sclre el proceso de Paorficipocidan Ciudodana
muy respetucsomentse me permito scolicitar a Usted un informe de
avances de las accicnes realizadas con corte a 30 de alril de 2025, en =l
morco de los acciones de mejoramiento dejodas en el Informe Final de
lo AGR de la vigencia 2024, respecto v el Hallazgo Mo, 02

For el incumplimiento del propdsito de las alionzas estratégicas.

Solicito se de respuesta dentro de kos dos dias siguientes al recibo de la
presente comunicacidn

Sin ofro particular

LEIDY DAMNYELLY MENESES BOLANOS

Jefe Oficina de Responsabilidad Fiscal v Jurisdiccidn Coactiva
con funcicnes de Control Internc
Contraloria Municipal de Popowan

P &5 Gemnan Remires Cotacio, Pracfcants EZAP
Revisd: Leich: Gonmplix Menesss Bolofios. JAF T JC

jEficiente y Transporemnte!

La solicitud se encuentra en proceso que suministre el area encargada de dar la respectiva

informacion.
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Figura #5: Cronograma de actividades.

1 CONTRALORIA MUNICIPAL DE POPAYAN
2
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: FASES DE PLANEACION, EJECUCION , INFORME Y ACTIVIDADES POSTERIORES
3
4 AUDITADO: PROCESO DE PARTICIPACION CIUDADANA, PRIMER CUATRIMESTRE 2025
5
=] TIEMPO ABRIL MAYO MAYO MAYO JUNIO
7 ACTIVIDADES 4 SEMANA 1SEMANA |2 -3 SEMANA 4 SEMANA 1 SEMANA
8 PLANEACION
9 Mesa de Trabajo X
10 |Elaborar: Plan de Trabajo X
11 EIECUCION DE LA AUDITORIA
12 |Revision analisis del proceso de participacion Ciudadana X
13 |Revision y analisis de Matriz de PQRS X
14 Revision y analisis de plan de mejoramiento AGR X
15 INFORME
16 |Informe preliminar X
17 |Mesa de Trabajo Informe Definitivo X
18 |Consolidar Informe Definitivo X
15 ACTIVIDADES POSTERIORES AL CIERRE
20 |Organizar Archivo y permanente de Auditoria X
21 |Entrega de Archivo X
22 |Tralado de Hallazgos X
23
Mota: Las actividades posteriores al cierre como: Organizacion de archivo, entrega de archivo y traslado de hallazgos, se realizan despues de comunicado el
24 informe final y no se tienen en cuenta en el tiempo programado para la ejecucion del proceso auditor de Control Interno
25
26 LEIDY DANYELLY MENESES BOLAFIOS MATHALIA MARIA ROMERC MARTINEZ
Jefe Oficina de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva con funciones de
27 Control Interno Tecnico Grado 03 - Con asignacion de funciones de participacion ciudadana
28

El proceso se encuetra en su respecivo desarrollo para dar cumlpimiento a las actividades

se establecen fechas para realizar y presentar los informes requeridos ante la jefe de

Responsabilidad Fiscal de la Contraloria Municipal de Popayan para evaluar y buscar la mejora

continua de los procesos de gestion y de control.
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1. Conclusiones

La realizacion de la practica administrativa se desarrollo acorde al cronograma
establecido, para dar cumplimiento a los objetivos especificos planteados en el plan
de trabajo de la practica administrativa.

Para concluir puedo decir que fue muy enriquecedor y de gran apoyo las
instalaciones de la Contraloria municipal de Popayan para realizar la practica
administrativa, con nuevos retos y la exploracion de nuevos aprendizajes que seran de
gran ayuda enfrentar el campo de la administracion publica. Debo resaltar el apoyo de
la Jefe de Responsabilidad Fiscal y asesora institucional, al igual que todo el equipo
de trabajo de la entidad ya que son apoyo en mi practica administrativa, muy

satisfactorio impartir nuevos conocimientos.
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