
FORMATO DAPC  No 2

Hoja No. 1 de 5 

(En miles de pesos)

META ANUALIZADA

SECTOR: Calidad en la salud municipal

PROGRAMA: Calidad en la salud municipal

PROYECTOS Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

MUNICIPIO Y CODIGO DANE: TOCANCIPA

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:GERENCIA DE SALUD JEFE DE LA GERENCIA:  MONICA DEL PILAR MONTERO PEREZ

PLAN DE DESARROLLO: TOCANCIPA SOCIAL PRODUCTIVA 2008-2011 Fecha de elaboración: ENERO DE 2012

EJE / AREA/ DIMENSIÓN: Salud META DEL CUATRENIO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: 

PLAN DE ACCION INICIAL 2012

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENETE DE EFICACIA - PLAN DE ACCION

DEPARTAMENTO: Cundinamarca

No NOMBRE DEL PROYECTO META FISICA
AVANCE FISICO       

A LA FECHA

%  LOGRO DE 

AVANCE DE 

RESULTADO
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FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

Calidad en la salud municipal

1 Plan de Intervenciones Colectivas – PIC 100% 90% 90%            160,300                    230,000 390,300                         GERENCIA DE SALUD

0,6

1 0,8%                                     -   

Construcción primera etapa hospital nivel 1 1 0.6 0 0

2

Compra lote, construccion primera etapa

Compra predio/ estudios y diseños

GERENCIA DE SALUD, 

PLANEACION E 

INFRAESTRUCTURA

GERENCIA DE SALUD Y 

PLANEACION
00,8%



3 Certificación municipal en salud 0 0 0% -                                 0 GERENCIA DE SALUD

4
Sistema de seguimiento a la oferta privada de 

servicios de salud
100% 90% 90% -                                 GERENCIA DE SALUD

5
Gestión conjunta pública y privada en la 

prevención y la atención en salud
5 5 100% -                                 GERENCIA DE SALUD

6 Determinación del perfil epidemiológico municipal 100% 83% 83% -                                 GERENTE DE SALUD

 

TOTAL PROGRAMA 390,300                         

1 0,8%                                     -   

Compra predio/ estudios y diseños

GERENCIA DE SALUD Y 

PLANEACION
00,8%
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Hoja No. 2 de 5 

(En miles de pesos)

SECTOR: Calidad en la salud municipal

PROGRAMA: Calidad en la salud municipal

PROYECTOS Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

MUNICIPIO Y CODIGO DANE: TOCANCIPA

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:GERENCIA DE SALUD JEFE DE LA GERENCIA:  MONICA DEL PILAR MONTERO PEREZ

PLAN DE DESARROLLO: TOCANCIPA SOCIAL PRODUCTIVA 2008-2011 Fecha de elaboración: ENERO DE 2012

EJE / AREA/ DIMENSIÓN: Salud META DEL CUATRENIO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META ANUALIZADA

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENETE DE EFICACIA - PLAN DE ACCION - AÑO 2011

DEPARTAMENTO: Cundinamarca

PLAN DE ACCIÓN INICIAL 2012

No NOMBRE DEL PROYECTO META FISICA
AVANCE FISICO       A 

LA FECHA

% DE AVANCE 

FISICO                          

A LA FECHA

%  LOGRO DE 

AVANCE DE 

RESULTADO
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FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

Control al Consumo de Sustancias Psicoactivas SALUD

1

Reducción del consumo de alcohol y tabaco en la 

infancia y la juventud
10 10 10 10                                     -   

GERENCIA DE SALUD 

Y GOBIERNO 

(COMISARIA DE FLIA

TOTAL PROGRAMA -                                  

2
Reducción del consumo de drogas ilícitas en la 

infancia, la juventud y la adultez municipal
70% 62% 62% 60%                                     -   

GERENCIA DE SALUD 

Y GOBIERNO 

(COMISARIA DE FLIA



FORMATO DAPC  No 2

Hoja No. 3 de 5 

(En miles de pesos)

SECTOR: Calidad en la salud municipal

PROGRAMA: Calidad en la salud municipal

PROYECTOS Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

MUNICIPIO Y CODIGO DANE: TOCANCIPA

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:GERENCIA DE SALUD JEFE DE LA GERENCIA:  MONICA DEL PILAR MONTERO PEREZ

PLAN DE DESARROLLO: TOCANCIPA SOCIAL PRODUCTIVA 2008-2011 Fecha de elaboración: ENERO DE 2012

EJE / AREA/ DIMENSIÓN: Salud META DEL CUATRENIO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META ANUALIZADA

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENETE DE EFICACIA - PLAN DE ACCION - AÑO 2010

DEPARTAMENTO: Cundinamarca

PLAN DE ACCIÓN INICIAL 2012

No NOMBRE DEL PROYECTO META FISICA
AVANCE FISICO       

A LA FECHA

% DE AVANCE 

FISICO                          

A LA FECHA  

%  LOGRO DE 

AVANCE DE 

RESULTADO
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FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

COBERTURA Y ACCESO AL SERVICIO DE 

SALUD MUNICIPAL

1 Plan de Salud Municipal 100% 95% 95% 95%                                    -   
GERENCIA DE 

SALUD

3 Aumento del acceso a salud en régimen subsidiado 80% 80% 100% 100% 774,000,000          61,000,000 ########                1,604,000,000 
GERENCIA DE 

SALUD

4

Sistema de control y vigilancia a la entrega de 

medicamentos y remisiones para servicios 

especializados en las entidades privadas 

prestadoras de servicios de salud

98% 87% 87% 87%                                    -   
GERENCIA DE 

SALUD

TOTAL PROGRAMA 1,604,000,000               

2
Mejoramiento del servicio del puesto de salud 

municipal
1 1 100% 100%

GERENCIA DE 

SALUD
                                   -                         -   



FORMATO DAPC  No 2

Hoja No. 4 de 5 

(En miles de pesos)

AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012

SECTOR: Calidad en la salud municipal

PROGRAMA: Calidad en la salud municipal

PROYECTOS Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENETE DE EFICACIA - PLAN DE ACCION - AÑO 2011

DEPARTAMENTO: Cundinamarca

PLAN DE ACCIÓN INICIAL 2012

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE

JEFE DE LA GERENCIA:  MONICA DEL PILAR MONTERO PEREZ

PLAN DE DESARROLLO: TOCANCIPA SOCIAL PRODUCTIVA 2008-2011 Fecha de elaboración: ENERO DE 2012

EJE / AREA/ DIMENSIÓN: Salud META DEL CUATRENIO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META ANUALIZADA

MUNICIPIO Y CODIGO DANE: TOCANCIPA

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL:GERENCIA DE SALUD

No NOMBRE DEL PROYECTO META FISICA

AVANCE 

FISICO       A 

LA FECHA

% DE AVANCE 

FISICO                          

A LA FECHA

%  LOGRO DE 

AVANCE DE 

RESULTADO
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AVANCE A 31 DE MARZO DE 2012
FUNCIONARIO 

RESPONSABLE

SALUD PSICOSOCIAL MUNICIPAL

TOTAL PROGRAMA -                                 

1 1 1

GERENCIA DE SALUD                                    -   Plan de salud mental 11

GERENCIA DE SALUD2 Servicio municipal de psicología y fonoaudiología                                     -   1

1 1 1


