REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA
Nit. 832006104-3

ACUERDO No. 003

31d

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DENOMINADO UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR
CHOCONTA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2020 - 2023 Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA, CUNDINAMARCA
en uso de sus atribuciones constitucionales y funciones legales, en especial las
conferidas por el numeral 2 del articulo 313 y el articulo 339 de la Constitucion

Politica, el articulo 40 de la Ley 152 de 1994, el articulo 27 de la Resolucion 1536

de 2015, la Ley 1955 de 2018, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica establece en los articulos 2° y 209 y con el fin de
garantizar el cumplimiento de los fines del Estado, la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Que como el numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion Politica establece que
corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo econémico y social;

Que el articulo 339 de la Constitucion Politica precisa la conformacion del Plan de
Desarrollo Territorial, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempeno adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley.

Que el articulo 340, por su parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacion y
con él los Consejos de Planeacién como instancia de participacion ciudadana en el
proceso.

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica prevé que en la adopcion del plan de
desarrollo se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su elaboracion, a
través del Consejo Territorial de Planeacion, instancia consultiva a la que se le
remitio el Plan de Desarrollo para su estudio y concepto.

Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el tramite y aprobacion del-7, "
Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley organica fcfe‘j\, O N Y
planeacion. {" - %@
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 259 de la Constitucion Politica
y el numeral 1° del articulo 39 de la ley 152 de 1994, el Plan de Desarrollo tiene
como fundamento el Programa de Gobierno inscrito por el Alcalde y define los
terminos del mandato a éste conferido.

Que la Ley Organica del Plan de Desarrollo establece los procedimientos para
elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar los planes de desarrollo conforme a las
prioridades de los grupos sociales que conforman la entidad territorial y el Programa
de Gobierno.

Que el Programa de Gobierno, el Esquema de Ordenamiento Territorial, el Plan de
Desarrollo Nacional 2018-2022 “PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA
EQUIDAD" - Ley 1955 de 2018, el Plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023
‘CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA", los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), entre otros documentos y lineamientos de las diferentes
entidades gubernamentales, son insumos que hacen parte del presente Plan de
Desarrollo para la vigencia 2020 — 2023.

Que la Ley 1098 de 2006 — Codigo de la Infancia y la Adolescencia en su articulo
204 establece que el Alcalde, en los primeros cuatro meses de su mandato debe
elaborar un diagnostico sobre los temas de infancia, ninez y adolescencia teniendo
en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos,
con el fin de establecer los problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano
y largo plazo que se implementaran en el plan de desarrollo para atenderlas.

Que lalLey 715de 2001y 1176 de 2007 desarrollan el marco normativo con respecto
a las competencias y destinacion sectorial de recursos proveniente del Sistema
General de Participaciones y demas normas subsidiarias y complementarias.

Que la Resolucion No. 1536 de 2015 “Por la cual se establecen disposiciones sobre
el proceso de planeacion integral para la salud”, forma parte integral del plan de
desarrollo.

Que el Articulo 31 de la Ley 152 de 1994 establece que los planes de desarrollo de
las entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan
de inversiones a mediano y corto plazo, en los términos y condiciones que de
manera general reglamenten los Concejos Municipales o las autoridades
administrativas que hicieren sus veces, siguiendo los criterios de formulacion,
establecidos en la Ley.

Que el Articulo 32 de la Ley 152 de 1994 senala el alcance de la planeacion en las
entidades territoriales. Las entidades territoriales tienen autonomia en materia de
planeacion del desarrollo econémico, social y de la gestion ambiental, en el marco
de las competencias, recursos y responsabilidades que les han atribuido la
Constitucion y la Ley. Los planes de desarrollo de las entidades territoriales, sin
prejuicio de su autonomia, deberan tener en cuenta para su elaboracién las politicas
y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo para garantizar la coherencia.

Que el Articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el tramite y aprobacién del
Plan de Desarrollo Municipal debe ajustarse a lo que disponga la Ley Organica de
Planeacion. En todo caso, mientras el Concejo aprueba el Plan de Desarrollo, el
respectivo alcalde podra continuar con la ejecucion de planes y programas del Plan
e Desarrollo anterior.
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Que el Plan de Desarrollo denominado Unidos y comprometidos por Choconta, se
construyé de manera participativa y propositiva por parte de la comunidad.

Que el Consejo Territorial de Planeaciéon emitio concepto como lo dispone la Ley
organica de Planeacion dentro los términos de Ley.

Que la Corporacion Autonoma Regional (CAR) emitié concepto como lo dispone la
Ley organica de Planeacion dentro los términos de Ley.

Que en mérito de lo anterior,

ACUERDA

ARTICULO 1. Adoptar para el Periodo Constitucional 2020 — 2023 el presente Plan de Desarrollo
Municipal denominado Unidos y Comprometidos por Chocontad como instrumento de
planificacion participativo y concertado.

PARTE |
PARTE GENERAL

TITULO |
COMPONENTE GENERAL

CAPITULO 1. DEL FUNDAMENTO NORMATIVO DEL PLAN.

ARTICULO 2. La fundamentacion legal del presente Plan de Desarrollo, esta dada bajo los
lineamientos de la Constitucion Politica, la cual establece en su articulo 339 |a obligatoriedad de
las entidades territoriales de elaborar y adoptar de manera coordinada junto con el Gobierno
Nacional los planes de desarrollo, como instrumento de planificacion que orienta las acciones de
las administraciones durante su periodo de gobierno, sefalando las estrategias y acciones con el
aseguramiento de recursos de dichas metas.

Asi mismo, la Ley 152 de 1994 establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracion,
aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los Planes de Desarrollo Territorial,
en el marco de las Demas disposiciones Contempladas en la Constitucion que se refieren a la
planeacion en el nivel municipal y departamental.

CAPITULO 2. DE LA ESTRUCTURA DEL PLAN

ARTICULO 3. De |a Estructuracion del Plan. Este esta dado por los lineamientos y directrices del

Departamento Nacional de Planeacion con construccion participativa y propositiva: La estructura

del Plan se consolida en cuatro (4) Ejes Estratégicos del Programa de Gobierno:

~ Eje Estratégico 1: Estrategia de desarrollo social

~ Eje Estratégico 2: Reactivacion de la economia y garantia en la cobertura en servicios
publicos f; ;

~ Eje Estratégico 3: Choconta una marca comercial y de turismo

~ Eje Estratégico 4: Trueque para el desarrollo Y
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CAPITULO 3. PLATAFORMA ESTRATEGICA DEL PLAN.

ARTICULO 4. La Plataforma Estratégica esta integrada por la Vision, Mision, Principios, Programas,
Objetivos Programaticos y Estrategias.

DE LA VISION:
En el 2024 Choconta sera un municipio unido en pro del desarrollo comunitario y social, generador de
oportunidades laborales y econdmicas para sus habitantes, incluyente con la poblacion vulnerable,
que ofrece calidad de vida dentro de un entorno ambiental, econémico, social, politico y cultural 6ptimo,
de resultados sostenibles.

DE LA MISION:
Promover el bienestar social, econémico, cultural y politico para los Chocontanos desde una agenda
de desarrollo que promueva la participacion comunitaria, la inclusién social sin distingo alguno, la
innovacion tecnologica, el desarrollo rural, la construccion de capital social, una comunidad con
resolucion de conflictos de forma pacifica y la interaccion sostenible con el ecosistema ambiental
propendiendo por un auge en los sectores econémicos desde una administracion competente y
transparente.

DE LOS PRINCIPIOS: El presente Plan de Desarrollo Municipal se regira y desarrollara conforme a
los siguientes principios:

Respeto: Presentar un plan de desarrollo ajustado a la realidad de Choconta, dando los espacios para
la recepcion de ideas y aportes en la creacién y construccion en lo que nos comprometemos,
retomando lo bueno de nuestros antecesores y mejorar lo que pueda mejorarse, erradicando lo
inoficioso.

Planeacion: Realizar un buen gobierno es el resultado de una planeacion responsable y seria de la
administracion, con proyectos y gestion transparente, nos dara como resultado la eficiencia, eficacia
y proteccion del patrimonio colectivo y el manejo austero de los recursos.

Oportunidades: Apoyar las diferentes actividades economicas, ambientales y sociales, facilitando la
organizacion, la unidad, la reactivacion econdémica y por ende un desarrollo sostenible y sustentable
de nuestro municipio.

Transparencia rendicion de cuentas: Como ciudadanos, no solo estamos llamados a elegir a
nuestros gobemantes y a ser elegidos, sino también a entregar y pedir cuentas de la inversion y
manejo de los recursos de todos.

fomentar la participacion: Se construye desarrollo, bienestar e inclusion solo cuando todos
participamos democraticamente, dando como resultados acuerdos que lograran objetivos que
redunden en calidad de vida y conocimiento del quehacer de quienes administramos nuestro
Municipio.

Gobernar: Gerencia con gestion, responsabilidad y creando oportunidades con resultados de servicio.

Competitividad: Lo seremos apoyando nuestras fortalezas, entre ellas |a diversidad en la agricultura,
la Asociatividad, lo bello de nuestro paisaje y el capital humano.

Fortalecimiento institucional: Instituciones al servicio de nuestra comunidad con calidad, eficientes,
viables y de asistencia técnica a las diferentes actividades agricolas y ganaderas; organizadas con
, Jprocesos dinamicos y accesibles a la comunidad.
ol

- Ih”cftipién social: Trabajaremos en favor de la inclusion social y del equilibrio territorial entre la
rabecera municipal y las veredas, acercando los servicios administrativos a la ciudadania y la atencion
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a la poblacién vulnerable como nifias, nifos, jovenes y tercera edad, en situacion de discapacidad
fisica o mental, la mujer campesina, mujer cabeza de hogar o jefe de familia y poblacion desplazados.

PARTE Il
PARTE ESTRATEGICA

TiTULO I

DE LOS EJES ESTRATEGICOS UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CI:IOCONTA
CAPITULO 1. UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA

ARTICULO 5. EJE ESTRATEGICO 1. ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOCIAL

Este eje reviste especial importancia dada la amplitud del término que comprende aspectos basicos
de la dignidad y de derechos fundamentales de la poblacion.

1.1.Educacion

Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Metas de Resultado

Resultadd® | Unidad de Medida  Linea Base
Cobertura neta en educacion - Total Porcentaje 70.54 75.00
Tasa de desercion intra-anual del sector Porcentaje 1.63 1.40

oficial en educacion basica y media
(Desde transicion hasta once)

Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Puntos 53,98 56.00
Matematicas
Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Puntos 53,09 56.00
Lectura critica

5.1.1. Programa: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar,
basica y media

Objetivo Programatico: Garantizar el derecho a la educacion inicial, preescolar,

basica y media de todos los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, a traves

de la implementacion de las diferentes estrategias de calidad, cobertura,
permanencia y gestion territorial, asi como del mejoramiento de las competencias y

el bienestar de los estudiantes, docentes, directivos docentes y administrativos que

permitan construir una sociedad en paz con equidad e igualdad de oportunidades. — - _
Asimismo, fomentar la cobertura y calidad de la Educacién Superior o Terciaria, &%+ - o,

; i o » e c ()
través del diseno, formulacion de politicas, planes, programas, proyectos’ &y gwo. = 7§
estrategias enfocadas al acceso, cobertura, permanencia, pertinencia y graduacion,
investigacion, innovacion, evaluacion y financiamiento. ‘.\ g
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Metas de Producto

Produclto

Unidad de

Medida

Descripcion

Linea Bas@l

~ Meta
2020-2023

Infraestructura educativa | Nimero de Sedes de instituciones '
dotadas sedes de educacion dotadas 13 34 '
|
Infraestructura educativa | Numero de centros educativos 0 10 |
mejorada sedes rurales y urbanos |
Servicio de apoyo a la Numero de Raciones contratadas
permanencia con raciones 3.914 3914
alimentacién escolar
Servicio de apoyo a la Personas Beneficiarios de 947
permanencia con beneficiadas transporte escolar 1000
transporte escolar
Servicio de fomento para | Porcentaje de | Personas beneficiarias
la permanencia en personas de estrategias de |
programas de educacion permanencia 1.74 1.70 |
formal (Desercién
escolar) ,
Servicios educativos de | Nimero de Estudiantes l
promocion del bilinglismo | estudiantes beneficiados con '
Capacitados estrategias de 804 900 |
promocién del |
bilingtiismo |
Servicio de articulacion | Numero de Proyectos de educacion
entre la educacién media | proyectos pertinente articulados 0 10 !
y el sector productivo. con el sector productivo
Servicio de atencion Porcentaje de | Instituciones educativas
integral para la primera | instituciones oficiales que
infancia educativas implementan el nivel 100% 100%
oficiales preescolar en el marco
de la atencidn integral
Servicios de atencion Porcentajede | Personas atendidas |
psicosocial a estudiantes | cobertura 0% 30% |
y docentes extracurricular
Servicios de apoyo ala | NUmero de Establecimientos
implementacion de establecimientos | educativos apoyados
modelos de innovacion | educativos para la implementacion
y/o calidad educativa: de modelos de 3 4
Feria de trabajo juvenil: innovacion y/o calidad
Componente comercial y educativa
academico. (Ley 1014 de
2006)
Servicio de educacion Numero de Personas beneficiadas
informal (técnicos y personas con procesos de ND 2.000
tecnologos) formacion informal ‘
Servicio de creacion para |Numero de Escuelas de padres
el fortalecimiento de escuelas creadas o conformadas 0 1
escuelas de padres en el municipio |
‘Servicios de calidad y Numero de Fondo Educativo de |
foftento de la educacion | personas Educacion superior 50 50 '
peri beneficiadas

= \isuperior

el N

Pl oy
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5.2. Salud y Proteccion Social

Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Meta de Resultado
b Resultado . Unidad de Medida
Cobertura del regimen - Porcentaje 99,75 99,75
subsidiado
Aumentar en 5% la
cobertura de educacion Educacion en higiene oral 23,59 28,59

en higiene oral
Reducir la tasa de
mortalidad por

M S Tasa de mortalidad 717 6,45
hipertensivas

Reducir la tasa de

mortalidad por cancer de Tasa cancer de mama 9,163 9,25

mama
Disminuir en 4 puntos la
tasa de intento de suicidio| Tasa de intento de suicidio 25,70 21,7
en el Municipio
Disminuir en 5 puntos la
. tasa de violencia
interpersonal en el
municipio de Choconta
Reducir en 2 puntos el

Tasa Violencia interpersonal 4259 420,9

bajo peso al nacer en los Eg;:ct?;?eegﬁ g?ﬁfgesrvwos 10,47 8.47

menores del municipio op

Reducir en un 5% los

casos de obesidad de la | Numero de casos de 100 95

poblacién mayor del obesidad

municipio

Mantener en 0 la razon de . 0

mnrtalilid matams Razon de mortalidad materna 0.0

Reducir en 5% el " .

embarazo en mujeres de Propoteion de mujares de-10 38,62 33,68

10 a 19 afios. a 19 embarazadas

Disminuir la tasa de .

mortalidad por infeccion _T?sa ‘.jf:" morte!ildad_ por d 5,90 5,60

respiratoria aguda infeccion respiratoria aguda

Reducir la tasa de :

mortalidad en nifios Tasa de mortallcjad en 11,2 95% 30 s,

menores de 5 afios mencres ‘@e.5:afos A ,
. 0, . 4] e :

Reducir en 5% la Numero de accidentes de 142 135 T

accidentalidad laboral trabajo, calificados como de
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Linea
Base

Resullado Unidad de Medida

origen laboral y
reconocidos por la ARL

Reducir la tasa de

mortalidad en menores Tasa de rgorzallc_lad en 5.51 4,00
dé 1 ano menores de 1 afno

Implementar al 100% el

modelo de atencion .

: Porcentaje de

integral en salud acorde implementacién 0 100%

a las competencias
municipales.

5.1.2 Programa: Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud

Objetivo estratégico: Garantizar la cobertura del aseguramiento al SGSS del régimen subsidiado.

Metas de Producto 1 _ : a suell
Producto Unidad de Descripeion Lin@a Mela

: Medida base
Mantener la cobertura de la | Nomero  de | Personas 4filiadas al
afiliacion al régimen | personas réegimen subsidiado de | 11.197 11.197
subsidiado salud
Mantener los recursos de | Monto de | Aplicacion del art. 119 4 4
inspeccion, vigilancia y control | recursos Ley 1438 de 2011
de la tasa del 04% de la
Supersalud
Realizar auditoria a las EPS | Nimero  de | Fortalecer las funciones 4 4
operantes en el Municipio auditorias  a | de inspeccion, vigilancia
las entidades | y control del
vigiladas aseguramiento de los
afiliados al SGSSS a
través de auditorias

5.1.3Programa: Salud Publica

Objetivo Programatico: Generar condiciones que favorezcan el control de los
factores de riesgo a la salud de la poblacion, mediante acciones de intervencion
colectiva en los diferentes entornos.

Producto " Unidad de Descripcion ~ LinGa

Meadida batlh & | # Meta

El plan Territorial de
salud comprende

i) El analisis de
i situacion de salud

| , . Numero de -ASIS
Actualizar y ejecutar el " .. |
% planes i) La priorizacién de 1 1
Plan Territorial de Salud actualizados la caracterizacion

de la poblacion
afiliada a las EPS,
EAPB y ARL.

iii) La priorizacion en
salud publica vy,
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iv) El componente
estratégico y de
inversion
plurianual
Desarrollo y aplicacion del Permite apoyar la
Modelo de Accion Integral identificacion,
Territorial Numero de priorizacion y
planes dinamizacion de 0 1
formulados asuntos claves para
mejorar la salud de la
poblacion.
Servicios de promocion de
la salud, prevencién y
gestién de riesgos para
abordar condiciones Porcentaje de | Realizar la deteccion
cronicas prevalentes y poblacién temprana el riesgo de
condiciones no identificada con | hipertensién en 2% 9,12% 11:12%
transmisibles. riesgo para de la poblacién entre
hirpension 18y 69 afos
(Dimensién Vida Saludable
y Condiciones no
Transmisibles)
gzgzgglgndtee?ne:sm dnedel Cam_paﬁas de gestion
trasiomnes. mentales Numero de del riesgo en temas 4 4
(Dimension Convivencia campanas _de Itrastorngs mentales
Social y Salud Mental ) implementacas
Servicio de gestion del Porcentaje de | Alcanzar el 50% de
riesgo para temas de veredas las veredas del
consumo, aprovechamiento | intervenidas municipio con
biolégico, calidad e programas de
inocuidad de los alimentos seguridad alimentaria
(Dimension Seguridad dirigido a familias,
Alimentaria y Nutricional) instituciones 93% 100%
educativas y de
proteccion al adulto
mayor para la
prevencion de la
obesidad y
desnutricion.
Servicio de gestion del Numero de Campanias educativas
riesgo en temas de salud | campanas de gestion del riesgo
sexual y reproductiva en temas de salud 4 4
(Dimension sexualidad, sexual y reproductiva
derechos sexuales y
reproductivos)
Servicio de gestion del
riesgo para enfermedades
emergentes, reemergentes
;rﬂgf:]t:é‘:éi?‘ y Numero de Campahas de gestion 0 8
inmunoprevenibles campafias del riesgo
(Dimension Vida Saludable
y Enfermedades
Transmisibles)
Servicio de divulgacion Porcentaje de Implementar en el 50%
para la promocién de los | implementacion | de las veredas del
derechos de los nifios, municipio la
nifas y adolescentes. estrategia, atencion 5 6 —
integrada de 50% 50% A‘&_\O "Jﬂf-.—.
enfermedades de la > R
infancia (AIEPI)
comunitario
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Servicio de informacion de Ejecutar al 95% las
vigilancia epidemiologia acciones de vigilancia,
Porcentaje de seguimiento y gestion 8 a
implementacion | de las actividades en 0% 100%
salud publica y de los
eventos de interés.
Servicio de gestién del Camparias de gestion
riesgo abortar situaciones del riesgo para
de salud relacionadas con | Numero de abordar situaciones 4 4
condiciones ambientales campanas de salud relacionadas
(dimension transversal de con condiciones
poblaciones vulnerables) ambientales
Personas atendidas con Visitas familiares en
servicio de salud y/ la poblacion residente
educacion informal en en el municipio a fin
temas de salud publica N:irtnaero dg de caracterizar su
(dimension transversal :a' milisa'n - riesgo y canalizar 5.898 6.500
fortalecimiento de la rEaliFanas tempranamente hacia
Autoridad Sanitaria para la los servicios de salud
gestion de la salud) tempranamente hacia
los servicios de salud.

5.3. Inclusion Social

0oDs

Metas de Resultado

Resultaddl | Unidad de Medida  Linea® |

Base

Garantia de los derechos de la primera Porcentaje de cobertura 100% 100%
infancia, infancia y adolescencia
Atencion a los grupos vulnerables del Porcentaje de cobertura 100% 100%
municipio
Disminuir el Indice de pobreza Porcentaje 63.59 65.00

multidimensional (IPM)

5.3.1 Programa: Atencion integral de poblacion en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar

Objetivo Programatico: Brindar intervenciones con caracter asistencial para
poblaciones que de acuerdo con sus caracteristicas requieren una atencion social

integral que les permita restablecer y mantener unas condiciones de vida digna.
30 ey




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA
Nit. 832006104-3

Continuacion Acuerdo 003- 2020 ‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENOMINADO UNIDOS Y
COMPROMETIDOS POR CHOCONTA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2020 - 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Pagina 11deb4
Producto = B Unidad de Descripcion Lineabase = Meta
Medida
Servicios implementacion, |Numero de
seguimiento y evaluacion o | informes 4 4

revision de la Politica
Publica de Adulto mayor

Servicios de atencion y Numero de Actividades ludicas
proteccién integrales a personas cada 15 dias a 280 280 300
poblacién adulto mayor beneficiadas adultos mayores
Servicio de entrega de Numero de Personas
raciones de alimentos personas beneficiadas con 85 100
beneficiadas raciones de
alimentos
Servicios de educacion Numero de Cuidadores
informal a los cuidadores | personas cualificados 0 60
. del adulto mayor beneficiadas
Servicio de alfabetizacion | Numero de Personas
para adultos mayores personas beneficiarias con 0 70
modelos de
alfabetizacion
Servicios de Numero de
implementacion, informes.
seguimiento y evaluacién o
revision de la Politica 4 4

Publica de Envejecimiento
y vejez del municipio de

Choconta.

Servicios de atencion Numero de

integral a la poblacién beneficiarios ND 280

adulto mayor.

Servicios de Numero de

implementacion, informes

seguimiento y evaluacion o 4 4
. revision de la Politica

Publica de discapacidad
del municipio de Choconta
Servicios de atencién Numero de Estimulacién en
integral a poblacién en personas habilidades escolares,

condicién de discapacidad |beneficiadas | Aplicacion de pruebas
tamiz a la primera

infancia escolar
fortalecimiento,
proyeccion y
desarrollo integral del

grupo encausate, 346 396
capacitacion al
personal de la admon
municipal en lenguaje
bimodal para la
atencion a personas
en condicién de

discapacidad.
Centros de atencion integral para | Numero de Centros de atencion 1 1
personas con discapacidad centros de integral para personas
construidos y dotados atencion integral | con construidos y
parala dotados
discapacidad.
Servicio de acompafamiento | Nimero de | Numero de 70 80

familiar y comunitario para la | acompafiamientos |acompafiamientos  y/o
superacion de la pobreza encuentros realizados
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5.3.2 Programa: Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas

Objetivo Programatico: Brindar asistencia y reparacion integral a las victimas de conflicto armado

Producto

Servicios de

Unidad de

Ml N |Il |' |
Namero de

Descripaion

Implementacién,

Linea base

Meta

ogares en riesgo de

.‘._

seguimiento y informes seguimiento y evaluacion
evaluacion de la Politica del decreto No 50 de
Publica de Victimas del 2016. Articulacion del
conflicto armado trabajo de Secretaria de
Gobierno, Secretaria
Desarrollo Social, Umata,
Secretaria de Planeacién
y Personeria.
Servicio de orientacion | Numero de | Solicitudes tramitadas 103 200
y comunicacion a las personas
victimas beneficiadas
Servicio de ayuda y Numero de | Personas con asistencia 5 10
atencion humanitaria personas humanitaria
beneficiadas
Servicio de asistencia Numero de|Hogares subsidiados en 0 1
funeraria personas asistencia funeraria
beneficiadas
Servicios de Numero  de| Victimas reconocidas,
implementacion de personas recordadas y dignificadas por
medidas de satisfaccién y |beneficiadas |el Estado. 101 150
acompafnamiento a las
victimas del conflicto
armado
Servicio de asistencia Numero  de | Comunidades étnicas
tecnica para la personas asistidas técnicamente 0 2
participacion de las beneficiadas
victimas
Servicio de apoyo parala | Numero de|Hogares  victimas  con
seguridad alimentaria personas asistencia  tecnica para 32 35
beneficiadas |sequridad alimentaria
Servicio de transporte y Niomerode | Hogares que han recibido
traslado de enseres y personas recursos para el transporte 0 2
bienes muebles beneficiadas |de bienes
Documentos de Numero de | Documento elaborado
diagnéstico y/o documentos
caracterizacion del dafio 0 1
colectivo de la poblacion
victima.
Servicio de Numero de |Hogares apoyados con
~acompanamiento personas procesos de 0 1
comunitario a los beneficiadas  acompafamiento
comunitario
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Producto

desplazamiento,
retornados o reubicados

Unidad de
Medida

Descripcion

Linea base

Meta

Servicio de informacion
a la poblacién sobre
procesos de aceptacion,
adaptacion, y
aprendizaje

Numero de
jornadas

Iniciativas que fomenten la
productividad y el
emprendimiento

5.3.3 Programa: Desarrollo Integral de Nifios, Ninas, Adolescentes y sus Familias

Objetivo Programatico: Promover los derechos de los nifios, nifas, adolescentes (NNA) y sus familias,
asi como para prevenir los riesgos y amenazas de su vulneracion.

Unidad de 2 i :
Producto L medida Descripcion Linea base Meta

Servicios de Numero de
implementacién, informes
seguimiento y
evaluacion de la Politica
Publica Integral de 0 4
Nifos, Nifas,
Adolescentes y sus
Familias del municipio
de Choconta

Servicios integrales en
Servicio de atencion Numero de |salud, educacion,
integral a |la primera personas recreacion y cultura, 612 750
infancia beneficiadas | identidad y situaciones de

discapacidad

Servicios integrales en

salud, educacién, PAE,
Servicio de atencion Numero de |recreacion y cultura,
integral a la infancia y personas participacion, identidad, 3.914 3.914
adolescencia beneficiadas | situaciones de

discapacidad, migrantes

y étnicos
Servicio de atencién Numero de . - ;
tradicional a la primera | personas Nifios ok at_epdldos 239 250
infancla Beneficiadas en Servicio tradicionales
Servicio de educacion Numero de \
informal a los agentes | personas Agely;_tes deducatwos 21 22
educativos beneficiadas | 4" i
Edificaciones para la . . »
atencion integral a la Numero de !Edlﬁca0|ones c_ie atencion
primera infancia edificaciones !ntegr ?I alapr men 0 !
onataiicas infancia construidas
Servicio de divulgacion
para la promocion y Numero de : -
prevencion de los personas Eveiptog de divulgacion ND 4
derechos de los nifics, |beneficiadas gt
nifas y adolescentes
Servicio de proteccion Nifios. nifias
para el restablecimiento | Numero de ! -
de derechos de nifios, | personas adolescentes y jovenes 47 50
nifas, adolescentes y beneficiadas atendld_cas con servicio de
jovenes proteccién para el J
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Producto

Unidad de
medida

Descripcion

Linea base

Meta

restablecimiento de
derechos '
Servicios dirigidos a la
afc;ncic')ndd:e nifos, Nifios. nifias
jr:';v:i‘ez. goens:ﬁ?ct)zig Numero de ddoiescsniog y joienes
pedagdgico y jornadas atendidos en !qs servicios ND 4
. de restablecimiento en la
PstaUIEiivD administracion de justicia
encaminados a la
inclusién social
Servicios de prevencion Prevencion del consumo
y atencion salud mental de sustancias
y derechos sexuales y psicoactivas, prevencioén
reproductivos de los del suicidio, acceso a
ninos, nifas y Numero de | informacion y servicios de 4 8
adolescentes jornadas salud sexual y
reproductiva (servicios
amigables) y prevencion
del embarazo en la
adolescencia.
Servicio de promocién | Numero de | Celebracion del dia de la
de actividades de actividades |familiay ley 1361 de
integracion y 2009. 4 4
fortalecimiento familiar
Servicio de prevenciéon y [Numero de | Prevencion del trabajo
atencioén de violencias | jornadas infantil, prevencion de
hacia los nifios, nifias, y uso, utilizacion y
adolescentes. reclutamiento de nifos,
ninas y adolescentes,
prevencion de las
violencias, prevencion del
delito cometidos por
adolescentes, prevencion
de violencias en el 1 4
entorno digital, apoyo de
servicios de proteccion
como: hogares de paso,
comisarias y familia,
centros transitorios y
prevencion de la
explotacion sexual
comercial de nifias, nifos
y adolescente.
Servicio de apoyo y NUmero de | Convivencia democratica,
fortalecimiento a las familias reconocimiento y
familias proteccion social, 4 4
afectacion y emergencias
y poblaciéon migrante
Servicios para Numero de |Programas nutricionales,
-}garantizar el derecho a | jornadas Atencion especializada
la alimentacién y para prevenir muertes por 4 8
nufricion de los nifios, desnutricién y controles
ninas y adolescentes de crecimiento y
desarrollo
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5.3.4 Programa: Jovenes con oportunidades

Objetivo Programatico: Ampliar las oportunidades, individuales y colectivas, de las
y los jovenes para que puedan elegir lo que quieren ser y hacer hacia la construccion
de proyectos de vida, que permitan el ejercicio pleno de su ciudadania para
beneficio personal y de la sociedad, a través del mejoramiento del conjunto de
acciones institucionales y el fortalecimiento de sus entornos relacionales.

Producto ! Unidad de Descripcion Linea Meta
Medida base
Servicios de seguimiento y Numero de
evaluacion de la Politica informes 0 4
Publica de Juventud del
municipio de Choconta
Servicios de asistencia Numero de
técnica a las juventudes para | servicios
el acceso, permanencia y implementados
calidad de la educacion
media, superior y la 4 8

educacion para el trabajo,
empleo digno, el desarrollo de
emprendimientos y el
desarrollo humano

Servicios de atencion integral | Numero de
y diferencial en salud para las | servicios
juventudes que promueva el implementados
cuidado, el autocuidado para
la prevencién y tratamiento de 0 8
los eventos de salud fisica y
mental, y el disfrute del

. deporte y la recreacion, la .
cultura y el arte
Mantener la plataforma de Numero de
juventudes activa en el plataformas 1 1
municipio de Choconta
Servicio de asistencia técnica | Numero de % 4

para el desarrollo de iniciativas o | proyectos
proyectos juveniles de programas
sociales

Desarrollar jornadas formativas a | Numero de 0 4
la juventud: social, deportivo, | jornadas
recreativo, cultural, artistico,
musical, oportunidades laborales, I

etc.
Servicio de promocion de | Numero de | "Semana de la 4 4
actividades para la juventud actividades Juventud" en el

juveniles municipio.

5.3.5 Programa: Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad

Objetivo Programatico: Orientar las intervenciones asociadas a la inclusion social y productiva para el <O

mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion en situacion de vulnerabilidad. o '
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Producla SN e Descripcion Lgpa
3 g Medida o g bage
Servicios de implementacion,
seguimiento y evaluacion de la | Numero de 0 4
Politica Publica de Mujer y informes
Equidad de Genero
Prevencion del
Servicios de promocion y ’ maltrato fisico o
socializacion del delito de N:r?:r:g : o psicolégico a 1.500 2 000
violencia intrafamiliar (Ley 1959 Ea S ——— cualquier miembro ’ ’
de 2019) P de su nucleo
familiar
Aumentar la
Servicios de promocion, capacitacion de
sensibilizacion, prevencion y - acuerdo a lo
sancion de formas de violencia cN:rgiirtzgfmes estipulado en la 7 12
y discriminacion contra las P Ley 1257/08, en
mujeres (Ley 1257 de 2008) violencia contra la
mujer
Servicios de informacion para
prevenir todas las formas de
discriminacion contra la mujer,
normas para apoyar de manera ley 51 de 1981
especial a la mujer cabeza de - Ley 82 de 1993
familia, proteger el derecho a la | Niumero de - Ley 248 de 1995 1 10
libertad sexual y la dignidad capacitaciones | Ley 599 de 2000
humana y no la libertad y el - Ley 679 de 2001
pudor sexuales, medidas para
prevenir y contrarrestar la
explotacion, la pornografia y el
turismo sexual con menores.
Servicios de prevencion para
garantizar la investigacion y
sancion de las violencias contra
las mujeres por motivos de
género y discriminacion, Es importante
erradicar dichas violencias y reforzar sobro s
avoplaresiagiasde. . LEY 1761 DE
sensibilizaciéon a la comunidad Numert_) de 2015 que tipifica el 0 4
Chocontana, en orden de campanas FEMINICIDIO
garantizar el acceso a las S
mujeres a una vida libre de S ARGG
violencias que favorezca su
desarrollo integral y su
bienestar de acuerdo con los
principios de igualdad, equidad
y no discriminacion.
Realizar 1
T s ; actividad anual de
Servicio de promocion de Numero de B — 0 4
actividades para la mujer rural | jornadas del dia de la mujer
Rural
Oficina para
atender las
Numero de ngce_sid_ades
Crear la Oficina de |la Mujer, dependencias pnontgn_as y 0 1
Equidad y Género creadas estratégicas de las
SHt mujeres en el
I municipio,
contribuyendo asi
Cpr 2°
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Umda.d_ ' Descripcion s & Meta
Medida base.

Producto

a mejorar sus
condiciones de
vida y de su
entorno.

Apoyar redes,
organizaciones y
mujeres en el
ejercicio activo de
su participacion
ciudadana.
acompanamiento
a organizaciones
. sociales de
mujeres con el fin
de cualificar los
liderazgos,
avanzar en el

Fortalecimiento de la
participacion politica, A empoderamiento y
econdémica y social de las gwje;_eg d garantizar la
mujeres eneficladas | sostenibilidad de
las organizaciones
de mujeres con
iniciativas que
fomenten la
productividad, el
emprendimiento y
la asociatividad
todo ello orientado
a favorecer la
autonomia
. economica de las
mujeres.
Acompanamiento
en redes de
apoyo, procesos
Servicios de promocion de las de inclusion,
garantias para el ejercicio de Numero de iniciativas que 0 4
las libertades y derechos de la | campanas fomenten el
poblaciéon LGBTI.) desarrollo
humano,
educacion y
emprendimiento

Numero de
1.826 2.500

5.4. Gobierno Territorial

Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Metas de Resultado
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Resulladd® 1 Unidad de Medida [ 'll'll'?lfi_r:fe_'l'.;'-.‘__

Mejorar la calificacion del ranking de Puntos 7449 77.00
desempefio fiscal

Mejorar la calificacion en la Medicion del Puntos 5443 57.00
Desempefio Municipal (MDM)

Mejorar el Recaudo con instrumentos de Puntos 34.80 50.00
ordenamiento territorial

Mejorar la calificacion en Gobierno abierto Puntos 82.85 85.00
y transparencia

Mejorar la defensa juridica Porcentaje 61.77 75.00

54.1.

Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

Objetivo Programatico: Fortalecer los programas institucionales como una
estrategia de lucha contra la corrupciéon asegurando el cumplimiento de la ley en
materia de contratacién, con transparencia y haciendo mas eficiente el uso de los
recursos publicos, fortaleciendo las veedurias ciudadanas y logrando que las
decisiones gubernamentales estén abiertas al escrutinio publico en los tiempos

pertinentes.
Metas de Producto _ R I
Unidad de Linea Meta
Producto medida Descripcion base
Servicios de Numero de
seguimiento y informes
evaluacion de la 4 4
Politica Publica de
Participacion
ciudadana
Comisarias de familia | Numero de Comisarias de familia ND 1
dotadas comisarias dotada
Servicio de promocion | Numero de Iniciativas para la
a la participacién iniciativas promocioén de la 4 4
ciudadana participacion ciudadana
implementada.

Audiencia Publica de | Numero de 8 8
Rendicion de Cuentas |eventos
Salén comunal dotado | Numero de Salones comunales

salones dotados ND 2

comunales
Servicio de promocién | Numero de Iniciativas para la
a la participacion iniciativas promocion de la 4 4
ciudadana participacion ciudadana

implementada
Servicio de apoyo Numero de
técnico para el Consejos
| funcionamiento del 1 1
Consejo Territorial de
neacion

Sefvicio de apoyo Numero de
téchr:;co para el consejos 1 1

\O/




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA
Nit. 832006104-3

Continuacion Acuerdo 003- 2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENOMINADO UNIDOS Y
COMPROMETIDOS POR CHOCONTA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2020 - 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES®
Pagina 19 de 64

Lifea Meta
base

Unidad de

Producto medida
funcionamiento del
Consejo Territorial de
| Planeacion

Descripcion

5.4.2. Programa: Pacto por la legalidad: seguridad efectiva y justicia transparente para que
todos vivamos con libertad y en democracia.

Objetivo Programatico: Proteger a la poblacion y contribuir a su bienestar mediante el control
institucional del territorio y consolidar la seguridad para la legalidad y contribuir al emprendimiento y el
logro de la equidad

Unidad de Descripcion Lineabase Meta
Medida
Camaras para mejorar la | Numero de | Las autoridades territoriales
vigilancia y el control camaras del municipio tienen la
instaladas oportunidad de alinear el

uso de tecnologia con el
servicio de policia, para
mejorar las condiciones de
convivencia y seguridad
ciudadana. Para lograrlo, 0 10
podran destinar en la
planeacion y ejecucion de
sus Planes Integrales de
Convivencia y Seguridad
Ciudadana, recursos para
la adquisicion de nuevas y
mejores tecnologias.

Realizar un plan piloto | Niumero de
de comercio nocturno |planes piloto 0 1
| seguro implementados
Prevencion de los delitos | Numero de | Se trabajara en la creacion
en el ciberespacio personas de una cultura digital para la
capacitadas prevencion, en especial, de
los siguientes
comportamientos:  acoso
escolar o matoneo

virtual, acceso abusivo a
sistema informaticos
(phlshlng-pgrd|ng), fa}ke ND 400
news (noticia falsa), sexting
(sextorsion), ransomware
(secuestro de informacion a
traves de software
malicioso)

y grooming (adulto que
simula ser menor para
solicitar fotografias o videos

a NNA).
Planes Integrales de|Numero de | Diagnéstico y parte
Seguridad y Convivencia | planes estratégica con la
Ciudadana (PISCC) formulados participacién de las 1 1

secretarias de educacion,
salud, cultura, deporte,
conformaran las instancias
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Produclo Unidad de | Descripcion  Lifkabase Meta

Medida

territoriales y coordinaran
conjuntamente, en el
marco de su competencia,
con la Fuerza Publica, la
Fiscalia General de la
i Nacién y el Ministerio

Publico.

Servicios para prevenir, | Numero de Servicios personales del

garantizar, restablecer y |jornadas comisario de familia,

reparar los derechos de medico, psicélogo o

los miembros de un trabajador social en las

nucleo familiar en el que comisarias de familia de la 4 8

se hayan presentados entidad territorial de

casos de violencia — conformidad con la ley

Comisaria de familia 1098 de 2006 y el decreto
4840 de 2007.

Servicios de dotacién Numero de

para prevenir, dotaciones

garantizar, restablecer y

reparar los derechos de 0 1

los miembros de un

nucleo frente a casos de

violencia

Servicio de informacion | Numero de Desarrollar campanas

y socializacion del capacitaciones | educativas y de

CPCC divulgacion del Cédigo de
Policia y Convivencia 0 15
Ciudadana Ley 1801 de
2016, dirigidas a los
diferentes grupos
poblacionales

5.4.3. Programa: Mecanismos de transicion hacia la paz a nivel nacional y territorial

Objetivo Programatico: Implementar acciones o estrategias a nivel nacional y territorial encaminadas
a la construccion y mantenimiento de la paz.

Liea  Mela

Producto ) Unidad de medida Descripcion base
Servicio de divulgacion de la|Numero de eventos ND -
cultura de paz y resolucion no
violenta de conflictos

Servicio de divulgacion en | Nimero de eventos ND 4
temas de derechos humanos y
construccion de paz

’:S rvicio de educacion informal | Nimero de eventos ND 4
des Servidores Plblicos en
| [ Pedagogia de Paz |

Q /
AV s
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5.4.4. Programa: Eficiencia en el Gasto Publico y Gestion efectiva de los riesgos

institucionales

Objetivo Programatico: Contar con una estructura de control de la gestion para construir y fortalecer
los Sistema de la administracion mediante acciones, métodos, procedimientos, mecanismos de
prevencion, verificacion y evaluacion para el mejoramiento de la gestion.

Producto Unidad de medida
Socializar, evaluar, adherir | Produccion
e implementar la gestion documental
documental de la
Administracion Municipal,
estableciendo criterios de
permanencia y disposicion
final frente a la normativa
archivistica vigente

Descripcion
Organizacion del
archivo municipal
de acuerdo con
las Tablas de
Gestion
Documental y
valoracion desde
la fecha de
actualizacion de
Tablas de
Retencion

Linea

base

Meta

Implementar el Modelo % de
Integrado de Planeaciony |implementacién
gestion MIPG MIPG

MIPG:
Planeacién,
ejecucion,
seguimiento,
control y
acciones de
mejora para
cumplir con los
resultados de
desarrollo con
mayor eficiencia
y eficacia

Implementar la estrategia Implementacion de
de implementacion de la Sistemas de

Ley 1712 de 2014 (ley de | Informacion y
transparencia) Gestion
Administrativa

Sistema
Electrénico para
la Contratacion
Publica
(SECOP),
Consolidador de
Hacienda e
Informacion
Publica y
Sistema General
de Regalias
(CHIP y SGR),
Sistema de
Informacion y
Gestion del
Empleo Publico
(SIGEP), Modelo
Estandar de
Control Interno
(MECI), Plan
Anticorrupcion y
Atencion al
Ciudadano
(PAAC), Sistema
Unico de
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Linea Mela
Producto P Unidad de medida Descripcion base
Informacion de
Tramites (SUIT)
Bases de datos de la Numero de hogares | Fortalecer la fase
tematica de Demografiay |encuestados de demanda del
Poblacion: Ampliar la SISBEN IV 5590 | 6.755
cobertura de la base de
datos SISBEN |V
Servicios de estratificacion | NUmero de servicios | Fortalecimiento
socioeconémica, Institucional
actualizacion territorial, plan
de desarrollo y 2 4
ordenamiento territorial,
sistemas de seguimiento y
evaluacion
Servicio de asistencia Numero de servicios | Fortalecimiento
técnica para el Institucional 8 8
fortalecimiento de la
capacidad estadistica
Servicios integrales de Numero de Reestructuracion,
evaluacion institucional y procesos reforma o
reorganizacion modificacién de 0 1
administrativa la planta de
personal
Servicio de asistencia Numero de Fortalecimiento
técnica y de actualizacion | estatutos tributarios | Institucional -
para el fortalecimiento de la | actualizados Servicios de | 1
capacidad de planeacién y modernizacion
financiera tributaria
Fortalecimiento de |la Numero de Fortalecimiento
cultura tributaria campanas Institucional 2 4
Ranking Desempefio Fiscal | Nimero de puntos | Mejorar la
- obtenidos en la calificacion del
calificacion ranking de 7449 | 71.00
desempeno fiscal
Servicios de promocién de | Numero de Gobierno 4X4,
espacios para accion civica |encuentros salida del 0 60
y ciudadana gabinete a todas
las veredas

5.4.5. Programa: Defensa Juridica

Objetivo Programatico: Desarrollar los lineamentos estrategicos y componentes requeridos para
una adecuada gestion del ciclo de defensa juridica (Prevencion de dafio antijuridico, Solicitudes de
conciliacion extrajudicial, Sentencias, Sistema de informacion o base de datos, Demandas en contra
de la entidad, Entrenamiento y actualizacién).
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Linea Meta

Producto Unidad de medida Descripcion base
Actividad judicial Namero de procesos ND 70%
judiciales gestionados
o tramitados/ Numero
total de procesos
judiciales activos

Solicitudes de conciliacion Numero de solicitudes ND 70%
de conciliacién
analizadas/ Numero de
solicitudes de
conciliacion recibidas

5.5. Organismos de Control
0oDs

16 Eisimuoms
SOUDAS

o

v

Metas de Resultado

Resultada Unidad de Medida Linea Base
Mejorar la Transparencia, Acceso a la Porcentaje 68.46 70.00
Informacion y lucha contra la Corrupcion
Mejorar el Servicio al ciudadano Porcentaje 59.19 65.00
Mejorar el Enfoque en la satisfaccion Porcentaje 61.90 65.00
ciudadana
Racionalizacion de Tramites Porcentaje 60.29 75.00
|dentificacion de mecanismos para el Porcentaje 53.34 70.00
seguimiento, control y evaluacion

5.5.1. Programa: Lucha contra la Corrupcion

Objetivo Programatico: Orientar y vigilar las acciones de los servidores publicos en relacion con los
recursos del Estado y la aplicacion de las medidas preventivas y sanciones ante casos de corrupcion.

Linea
base

Producto Unidad de medida Descripcion
de educacion | Numero de personas | Personas
capacitadas

Servicio
informal en materia de
transparencia y acceso a la
|informacién publica
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Linea Mala
Producto Unidad de medida Descripcion basc
Fortalecimiento de la | Numero de juntas de
democracia participativa a|accion comunal
través de la implementacion | conformadas
o desarrollo de mecanismos, ND 2
instancias o espacios de
participacion ciudadana
Promocion para la|Numero de
conformacion y desarrollo | veedurias 4
de las veedurias ciudadanas | ciudadanas ND
conformadas.
Servicio de divulgacién en|Numero de eventos | Eventos de
temas de lucha contra la|de divulgacion divulgacion en
corrupcion temas de lucha 0
contra la 4
corrupcion
realizados

5.6. Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano

0oDS

Metas de Resultado } 1
Resultada Unidad de Medida l.inea Base
Porcentajes catastro Porcentaje de
predios urbanos
Porcentajes catastro Porcentaje de 72,37 80.00
predios rurales
Porcentajes catastro Porcentaje de 29,37 40.00
avaluo catastral
urbano
Porcentajes catastro Porcentaje de 70,63 80.00
avalio catastral rural
5.6.1. Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano

Objetivo Programatico: Promover un modelo territorial equilibrado para el uso eficiente del suelo y
la provision de bienes y servicios urbanos y rurales, para lograr el ordenamiento planificado y
sostenible del territorio, el crecimiento econdmico y la inclusion social.
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Producto Unidad de Descripcion Linea Meta
Medida base
Actualizar el Plan Basico |Numero de
de Ordenamiento planes 0 1
Territorial actualizados
Realizar |a actualizacién | Porcentaje | Catastro
y/o conservacion actualizado 0 20%
dindmica de la base 2
catastral de municipio
Area municipal con Porcentaje 0 20%
cartografia actualizada actualizado ;
Servicio de estratificacion |Porcentaje | Predios con
socioeconémica actualizado | estratificacion 0 20%
socioeconomica
Servicio de Nomenclatura | Porcentaje | Predios con nomenclatura 0 50%
urbana Actualizado | actualizada !
Servicio de Informacién | Numero de | Sistema de informacion
Geografica - SIG sistemas geografica actualizado
con informacién para la 0 1
planeacién del municipio
y la gestion de riesgos
Estudios de preinversion |Numero de | Estudios y disefos del
e inversion estudios y parque principal del 0 1
disefios municipio de Choconta

5.7. Ambiente y Desarrollo Sostenible

OoDS

Metas de Resultado

Resultadd® !

Unidad de Medida

Linea Base

, _ , Namero de Eventos 13,00 10.00
Disminuir los incendios forestales '
Disminuir las inundaciones Numero de Eventos 10,00 8.00
Porcentaje de eventos: incendios Porcentaje 50,00
forestales ? 30.00
Porcentaje de eventos: inundaciones Porcentaje 38,46 20.00

|
J
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" Resultadd i T.l;m!;iEIIII~_F'-¢_1;-_rIu|.| Linea Base |  Mela
Reducir el indice de vulnerabilidad y riesgo Puntos 15.93
por cambio climatico ’ 10.00
Disminuir la vulnerabilidad y riesgo por Puntos 47 34
cambio climatico - Amenaza ' 40.00
Reducir la vulnerabilidad y riesgo por Puntos 13 44
cambio climatico - Vulnerabilidad ' 10.00

5.7.1. Programa: Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Objetivo Programatico: Cuidar, preservar y proteger el medio ambiente y los recursos naturales de
manera responsable y coherente con los ambitos econdémico y social para un desarrollo sostenible.

Producto Unidad de Medida Descripcion Linea baBe. | Mela

Servicio de | Hectareas de | Areas en proceso
restauracion de | areas de restauracion 8 15
ecosistemas
Servicio de | Hectareas de | Plantaciones
reforestacion de | plantaciones forestales 20 30
ecosistemas realizadas
Servicio de | Porcentaje  de | Extension de
recuperacion de | cobertura de|cuerpos de agua 59 20%
cuerpos de agua | cuerpos de agua |recuperados i ¢
lénticos y I6ticos
Servicio de produccion | Numero de | Plantulas
de plantulas en viveros | plantulas producidas 300.000 400.000
Capacitar a las | Numero de | Capacitacion
Asociaciones de | asociaciones técnica en calidad 28 28
usuarios del Acueducto | capacitadas de agua,
Veredales potabilizacion
Diseno de esquemas de | NUmero de | Herramientas =
pago por servicios | disenos instrumentos
ambientales (PSA) economicos  que
promueven el 0 2
Crecimiento Verde
- CAR

5.7.2. Programa: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y resiliente
al clima

Objetivo Programatico: Mitigar los Gases de Efecto Invernadero y adaptacion al cambio climatico.
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Producto | Unidad de Medida Descripcion Linea Meta
bas@
Servicio de divulgacién | Numero de Campanas de
de la informacion en campanas informacion en gestion
gestiéon del cambio de cambio climatico
climatico para un realizadas 8 30

desarrollo bajo en
carbono y resiliente al

clima

Servicio de Numero de

conocimiento y eventos

prevencion para la

gestién del riesgo de 0 4

desastres y la
adaptacion al cambio
climatico y social -
Colombia resiliente:

Servicio de Hectareas de Plantaciones
rehabilitacion y plantaciones forestales energéticas
conservacion de establecidas 20 30

ecosistemas con
especies forestales

Fortalecer el Sistema | Numero de Ejecutar el perfil

de Gestion Ambiental | sistemas de ambiental y la matriz

Municipal SIGAM gestion del plan de accion. 1 1
implementados

5.7.3. Programa: Gestion integral del recurso hidrico

Objetivo Programatico: Mantener la oferta y la calidad del recurso hidrico, conservando y
restaurando los ecosistemas responsables de la regulacion hidrica en el municipio, reconociendo el
agua como factor de productividad, competitividad, bienestar social y cumplimiento de la Sentencia
del Rio Bogota expedida por el Consejo de Estado.

Linea Meta

base

Producto | Unidad de Medida Descripcion

Procesos de optimizacion | Numero de Ptars |Mejoramiento de los

de la PTAR del municipio | Optimizadas vertimientos de aguas
residuales que se 1 1
realizan a los cuerpos
Hidricos - Consorcio
PTAR Choconta - CAR
Proceso de reconversion | Numero de
industrial de Sus | empresas del
vertimientos — Produccion | cuero (curtiembres)
limpia (curtiembres | legalizadas y con 8 8
verdes) proceso de
reconversion

industrial de sus
vertimientos
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Lines Mela
bas@

Unidad de Medida

Produclo

IJ:-';|.|1|JI,IIJH

Realizar la identificacion, | NGmero de | Estrategia de articulacion
delimitacion e inventario | documentos del PBOT con el
ylo priorizacion de las mantenimiento y manejo
areas de importancia de la cuenca alta del rio
estratégica: zonas de Bogota (POMCAS),
proteccion (paramos, areas estratégicas para
subparamos, nacimientos acueductos, zonas de 2 6
de agua y zonas de reserva declaradas por la
recarga de acuiferos). CAR, zonas de ronda
para el rio Bogotéa y otras
fuentes hidricas y los
demas instrumentos de
planeacion ambiental

5.7.4. Programa: Ordenamiento Ambiental Territorial

| Objetivo Programatico: Garantizar la sostenibilidad del crecimiento sectorial y del desarrollo
| territorial, por medio del fortalecimiento de los procesos de ordenamiento ambiental y la gobernanza
“ del territorio.

Froducto

Unidad de Medida I‘ll_'.nt':n;u:u n  Linda
| base

Servicio de generacién de [ Numero de|Sistemas de alertas 0 1
alertas tempranas para la | sistemas de alertas |tempranas para la

gestion del riesgo de |temprana gestion del riesgo de

desastres desastres disefados

Servicios para la atencion | Dotaciones a|Numero de organismos 0 3

y prevencion de desastres | organismos de | de socorro dotados
y emergencias con los |socorro

organismos de socorro

Servicios de | Numero de kits de |kits de emergencia: 0 2
implementacion del plan | dotaciones camillas, botiquines,

de gestion del riesgo de extintores, chalecos,

desastres radios, efc.

Servicio de promocion Campanias de NUumero de campanas 2 -

para la sensibilizacién y | promocion
conocimiento de la
gestion del riesgo dirigido
a la comunidad en

general.

Proyectos para la gestion | Nimero de Disefio e 0 1
de |a biodiversidad proyectos implementacion de

implementados programas

.~ Compra de Predios Numero de Predios de importancia 76 8
‘F;\- hectareas ambiental
A
ntenimiento, Numero de juntas | Llegar a 7 adicionales 18 25
Legalizacion y creacion de con empresas y
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Producto } Unidad de Medida Descripcion Line@ Meta
basé
juntas de acueducto particulares y con las 18
veredal asociaciones
actualmente constituidas

Conformacion de las Porcentaje de Cumplimiento de las 80% 90%
areas de manejo especial |cumplimiento de | ordenes de la Sentencia
los procesos de ordenes (incluye | del Rio Bogota expedida
reforestacion la compra | las judiciales) de la | por el Consejo de
de predios y el incremento | sentencia Estado
del muestreo y contra cumplidas

muestreo de aguas de la
actividad industrial y
agropecuaria.

Formulacion e Namero de planes | Disponibilidad de agua 0 2
implementacion de en toda la cuenca - CAR
Programas de uso
eficiente y ahorro de agua
(PUEAA).

6. ARTICULO 6. EJE ESTRATEGICO 2. REACTIVACION DE LA ECONOMIA Y GARANTIA EN
LA COBERTURA EN SERVICIOS PUBLICOS

6.1.Vivienda
oDS

B Feiem

v

Metas de Resultado

Resultadd® Unidad de Medida Linea Base
Cobertura de acueducto (Censo) Porcentaje 84,14 90.00
Cobertura de acueducto (REC) Porcentaje 75,1 78.00
Cobertura de alcantarillado (Censo) Porcentaje 53,14 60.00
Cobertura de alcantarillado (REC) Porcentaje 15,88 20.00
Déficit cualitativo de vivienda (Censo) Porcentaje 35,15 40.00
Déficit cuantitativo de vivienda (Censo) Porcentaje 10,09 12.00 .
/g <t 39 o ’:1
o'c
6.1.1. Programa: Acceso a soluciones de vivienda
s

+ 4
NChprr®
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[Eficiente de Agua PUEAA

Objetivo Programatico: Disminuir el déficit habitacional de los hogares en condiciones de pobreza,
pobreza extrema, desplazada por la violencia, victimas de desastres naturales, entre otros, que no
cuentan con una solucién habitacional.

|:ll.!.'-;{'il{'r(.lull | Ill'l'ﬂél |'J.‘BSB Meta

Produclo Unidad de

81 Medida i
Estudios de preinversion e |Numero de | Estudios o disefios realizados 0 2
inversion estudios vy

disenos

Servicio de apoyo a la|Numero de|Apoyo en gestion a Hogares 6 15
gestion  financiera  para | hogares beneficiados con construccion
construccion de vivienda en de vivienda en sitio propio
sitio propio

6.1.2. Programa: Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y saneamiento basico

Objetivo Programatico: Promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en
materia de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento basico en
las zonas urbanas y rurales del municipio.

Produclo Unidad de Descripoion Line@ base  Mela

: r\ﬂf-" }" #r‘
N |

Namero de | Usuarios conectados a la 14.?00 2.500

Servicio de Acueducto
usuarios red de servicio de acueducto
urbano
Servicio de Aseo Numero de | Usuarios con acceso al| 15.000 3.000
usuarios servicio de aseo
Servicio de Alcantarillado | Numero de | Usuarios conectados a la| 14.700 3.000
usuarios red de servicio de

alcantarillado

Acueductos construidos Numero de | Acueductos construidos 28 1
acueductos

Acueductos ampliados y | Numero de | Acueductos ampliados y 1 1
optimizados acueductos optimizados urbanos
Acueductos ampliados y/o | Numero de | Acueductos ampliados y/o 28 4
mejorados de acueductos | acueductos mejorados de acueductos
rurales rurales
Alcantarillados  ampliados | Numero de | Alcantarillados ampliados 1 1
y/o optimizados alcantarillados

Plan Maestro de Acueducto 0% 20%

Plan Maestro de Acueducto | Ejecucién Alcantarillado

Plan Maestro de Eiecucion Plan Maestro de 0% 20%
Alcantarillado ) Alcantarillado

0 0
vPrograma de Ahorro y Uso Nimero de plan Programa de Ahorro y Uso 0% 50%

Eficiente de Agua PUEAA

I\‘-.?"fg--l-*t"x -
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Producto Unidad de Descripcion Lined base!| Meta
Medida
Servicios de asistencia | Numero de | Personas asistidas 20 30
técnica en manejo de |capacitaciones |teécnicamente
residuos solidos
Servicios de Plan de Gestion Integral de 0% 80%
implementacion del Plande | .. .. Residuos Salidos
; Ejecucion ;

Gestion Integral ~ de implementado - CAR
Residuos Solidos PGIRS
Actualizar Plan de Gestion | Numero de |Plan de Gestion Integral de 0 1
Integral de Residuos Solidos | planes Residuos Solidos
PGIRS implementado - CAR
Servicios de apoyo | Numero de | Proyectos de acueducto y de 1 4
financiero para la ejecucion | Proyectos  de | manejo de aguas residuales
de proyectos de acueductos | acueducto y de |en area rural financiados
y de manejo de aguas|manejo de
residuales aguas residuales

en area rural

financiados
Servicios de seguimiento al | Sequimiento al{Con  los  respectivos 0% 30%
Plan de saneamiento y | plan premisos de vertimiento -
manejo de vertimientos CAR
PSMV
Estacion de clasificacion y | Namero de | Estaciones de clasificacion y 0 1
aprovechamiento de | estaciones aprovechamiento de
residuos sélidos construida residuos sdlidos construidas
Estudios de preinversion e | Numero de | Estudios 0 disefios 3 2
inversion estudios y | realizados. Se cuente con

disenos estudios para PTAR, PMA'Y

PMA

Unidades sanitarias con | Numero de | Viviendas beneficiadas con 100 100
saneamiento basico | viviendas la construccion de unidades
construidas sanitarias
Servicio de apoyo financiero | Numero de | Usuarios beneficiados con| 13.098 | 2.500
para subsidios al consumo | usuarios subsidios al consumo
en los servicios publicos
domiciliarios
Asistencia técnica | Numero de | Ampliar el conocimiento, 3 6
operacional en redes de | personas funcionamiento y estado de

acueducto (aduccion,
conduccion y redes de
distribucion)

capacitadas en
asistencia
operacional

las redes de los sistemas de
acueducto con el fin de que
se puedan generar
estrategias para la
reduccion de las perdidas
técnicas de los sistemas y
mejorar la calidad del agua
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Producto ] -. [jl"‘-;i]ﬁ.‘l 1on : Lined base = Meta
Medida

que se suministra a la
poblacion.

6.2 Transporte

0oDS

Metas de Resultado

Resultadd 75 ~ Unidad de Medida Linea Base
Red vial terciaria en buen estado Porcentaje ND
Red vial urbana en buen estado Porcentaje 7.3Km 7.4 Km

6.2.1 Programa: Infraestructura y servicios de logistica de transporte

Objetivo Programatico: Proveer la infraestructura y las condiciones que permitan la prestacion
adecuada de servicios de logistica de transporte.

~ Producto ¥ Unidad de l_‘!w_.-i:'ri|n'|nn ~ LineaBase ~ Mela
Meadida
Vias urbanas construidas | Metros lineales de | Vias urbanas construidas y/ 280 950
y/lo mejoradas para la|vias urbanas 0 mejoradas
operacion del servicio
publico de transporte
organizado
Vias terciarias | Metros lineales de | Vias construidas 720 2500
construidas vias
Vias terciarias mejoradas | Kilometros Vias mejoradas ylo 1 100
y/o mantenimiento lineales de vias | mantenimiento
Andenes de la red urbana | Metros lineales de | Andenes mantenidos 0 250
mantenidos andenes
Andenes de la red urbana | Metros lineales de | Andenes construidos 200 250
construidos andenes
»+, | Andenes de la red urbana | Metros lineales de | Andenes rehabilitados 0 20
« 74 rehabilitados andenes (rampas)

CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA iR
N
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Unidad de Descripcion Lineabase @ Mela

Medida

Servicio de | Numero de | Campanas realizadas
sensibilizacion a usuarios | camparnas
de los sistemas de 10

transporte, en relacion
con la seguridad al

desplazarse 0
Seguimiento y control a la | Nimero de | Operativos de  control ND 4
operacion de los sistemas | operativos ~ de | realizados
de transporte control
Servicio de informacion | Nimero de | Informes de seguridad vial ND 1
. de seguridad vial informes
Obras de Senalizacion | Numero de | Zonas escolares, 1 1
vial proyectos senalizacion y obras de
seguridad vial

Puente Construido Numero de | puentes vehiculares 0 1

puentes veredales
Elaborar el Plan de|Numero de | Coordinacion de 0 1
Movilidad planes politicas entre los

formulados sectores transporte,

urbanismo, medio
ambiente, desarrollo
econdémico, salud,
seguridad, etc.),

entre los niveles de
las autoridades locales y

. otros municipios.

Mejoramiento, Numero de  Mejoramiento, 4 6
mantenimiento y/o | proyectos mantenimiento y/o

adecuacion de adecuacion de

equipamientos de la equipamientos para el

infraestructura del fortalecimiento de la

municipio. infraestructura

administrativa y
operativas del municipio

Mejoramiento, Numero de | Mejoramiento. 15 10
mantenimiento y/o | proyectos Mantenimiento y/o
adecuacion de adecuacion de
infraestructura infraestructura educativa
educativa del municipio de centros educativos
de Choconta rurales y urbanos del
municipio de Choconta.
Mantenimiento y/o | NUmero de 1 1
adecuacion de | construcciones
infraestructura de

primera infancia

6.3 Agricultura y Desarrollo Rural
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Metas de Resultado

l‘.‘_v'-;uitnu;io_ i Unidad canbrlul.! L.Inea Base

Porcentaje del valor agregado por Porcentaje 51,42 50.00
actividades econémicas - Actividades
primarias

Porcentaje del valor agregado por Porcentaje 10,86 10.00
actividades econémicas - Actividades
secundarias

Porcentaje del valor agregado por Porcentaje 37,72 40.00
actividades economicas - Actividades
terciarias

Aumentar el porcentaje de unidades de Porcentaje 7,64 10.00
produccion agropecuaria con acceso a
maquinaria
Aumentar el porcentaje de unidades de Porcentaje 6,41 10.00
produccion agropecuaria con acceso a
infraestructura

Aumentar el porcentaje de unidades de Porcentaje 6,02 10.00
produccion agropecuaria con acceso a
crédito

Aumentar el porcentaje de unidades de Porcentaje 18,64 20.00
produccién agropecuaria con acceso a
riego

6.3.1 Programa: Asistencia técnica e inclusion productiva de pequenos productores rurales
(campesinos)

Objetivo Programatico: Mejorar las capacidades productivas, organizacion, acceso a activos y
mercados; conducentes a la generacion de ingresos sostenibles de pequefios productores rurales y
campesinos.

Producto 1 Unidad de Descrpeion ! Linga Mela

Medida hase

Fortalecimiento y creacion | Nimero  de 18 23
de empresas cooperativas, | empresas
microempresas, efc., que | creadas
30 ,.;gg_rmita el procesamiento de

prgductos agricolas
o
T
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Producto

Unidad de

Medida

Descripcion

Elaborar estrategias para la | Nimero  de | Disefio y la realizacion de 0 6
vinculacion y | estrategias actividades orientadas a
comercializacion de los | elaboradas investigar las
productos de los pequefios necesidades del
productores y campesinos al mercado, con la finalidad
mercado de disefar una oferta que
se adapte a tales
exigencias
Apoyar la comercializacion | Nimero  de 0 3
de los productos en ruedas | eventos
de negocios, ferias | apoyados
agropecuarias y show rooms
Servicio de  asistencia | Porcentaje de | Pequefios  productores | 25% 70%
técnica agropecuaria dirigida | cobertura rurales asistidos
a pequefios productores y | asistencia técnicamente
campesinos - Umata técnica
agropecuaria
de los
productores
rurales
Servicio de  educacion | Nomero  de | Formas  organizativas ND 8
informal en temas | asistencias capacitadas
administrativos y de gestion
financiera a  pequenos
productores y campesinos
Servicio de apoyo para el | Nomero  de | Asociaciones apoyadas 18 25
fomento de la asociatividad | asociaciones
Servicio de apoyo para el | Porcentaje de | Productores 5% 25%
fomento organizativo de la | productores agropecuarios apoyados
Agricultura Campesina, | agropecuarios
Familiar y Comunitaria del
sector rural
Servicio de acompafamiento | Porcentaje de | Unidades  productivas 5% 35%
productivo y empresarial unidades beneficiadas
productivas
Servicio de apoyo en la | Numero  de | Proyectos estructurados 3 3
formulacién y estructuracion | proyectos
de proyectos rurales
Servicio de apoyo a la|Numero  de | Organizaciones de 2 10
comercializacion organizaciones | productores formales
apoyadas
Acompanamiento de | Porcentaje de | Animales vacunados 20% 30%
vacunacién para especies | animales
animales de interés
agropecuario
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Producto

Unidad de
Medida

Descripeion

| il'lé.‘-
hase

3 Meta

Servicios de control de | Porcentaje de | Animales atendidos 16% 25%
parasitos para especies de | animales
interés agropecuario
Servicio de  asistencia | Porcentaje de | Productores  atendidos | 10% 25%
técnica agropecuaria productores con asistencia técnica
agropecuaria
Servicio de  extension | Porcentaje de | Productores  atendidos 0% 40%
agropecuaria productores con servicio de extension
agropecuaria
Realizar un diagnostico y/o | Porcentaje del | La falta de informacion y |  10% 25%
censo para determinar la | Censo la informalidad de la
situacion de los campesinos, propiedad rural dificultan
productores y el estado de Ia precisar las afectaciones
propiedad rural afectados de politica de proteccion
por las zonas de proteccion ambiental e impide
ambiental. cumplir con la Ley 373 de
1997 (uso eficiente y
ahorro del agua).
Catedra ambiental - | Nomero  de | Capacitar en temas de 0 4
Proyectos de Educacion | capacitaciones | educacion ambiental,
Ambiental no Formales e manejo  integral  de
Informales residuos solidos
celebracion del dia del
agua y promocion de uso
eficiente y ahorro de agua
-CAR

6.3.2 Programa: Infraestructura productiva y comercializacion

Objetivo Programatico: Establecer intervenciones destinadas a mejorar la capacidad de la
infraestructura para la competitividad fomentando la integracion regional.

Producto

Unidad de
Medida

Descripcion

L mE.

'1 I Mnlu

base

Disefiar un plan / modelo | Numeros de 1 1
productivo para la seguridad | planes 0

alimentaria de las familias | modelos

campesinas

Centros de acopio | Nimero  de | Descripcion: Banco de 1 1
disefiados y construidos | centros de | alimentos

(seguridad alimentaria) acopio

| Red de integracion regional | Numeros  de 0 3
empresarial para la gestion | redes

de la cadena de los | conformadas
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Producto Unidad de Descripcion
Medida
productos agricolas de la
region
Adecuacion Plaza de Ferias | Numero de | Plaza de Ferias, 1 1
plazas de ferias | adecuacion,

mantenimiento, ylo

ampliacion
Estudios y disefos para la | Numero de | Estudios y disefios para la 1 1
ampliacion de la planta de | estudios y | ampliacion de la Planta de
beneficio animal disefos beneficic animal  del

municipio
Traslado del Coso municipal | Numero de | Traslado del  Coso 1 1

COSO municipal

Servicio de sanidad animal | Numero de | Animales atendidos en el 28 84
en el coso municipal animales coso municipal
Actividades y servicios de | Capacitaciones | Numero de 0 B
Divulgacion y promocion de | realizadas capacitaciones
la cultura del respeto y
solidaridad con los animales

7. ARTICULO 7. EJE ESTRATEGICO 3. CHOCONTA UNA MARCA COMERCIAL Y DE TURISMO

7.1. Comercio, Industria y Turismo

OoDS

3i

Metas de Resultado

Resultadd Unidad de Medida Linea Base
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y Porcentaje 565,57 55.00
pesca (Valor agregado municipal)
Explotacion de minas y canteras (Valor Porcentaje 0,56 1.00
agregado municipal)
Industria manufacturera (Valor agregado Porcentaje 0,51 4,00
municipal)
Construccion (Valor agregado municipal) Porcentaje 9,35 10.00
Comercio, reparacion, restaurantes y Porcentaje 583 10.00
hoteles (Valor agregado municipal)

I
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Resultadd® | Unidad de Medida Linea Base

Transporte, almacenamiento y Porcentaje 7,19 _ 10.00
comunicaciones (Valor agregado

municipal)

Establecimientos financieros, seguros vy Porcentaje 9,72 10.00

otros servicios (Valor agregado municipal)

7.1.1.  Programa: Productividad y competitividad de las empresas colombianas

Objetivo Programatico: Aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas
colombianas a través de la implementacion de acciones que apunten a la correccion de fallas de
mercado.

— ﬁ_nsaun:l(m ) Linga * Meta
Medida base

F_-‘n:t]n:_l_::\_ 1] T Ummui_di?

3

Servicio de  asistencia | Nomero  de | Proyectos de alto impacto 3 7
técnica para mejorar la | proyectos asistidos para el
competitividad de  los fortalecimiento de
sectores productivos cadenas productivas
Servicio de apoyo para la | Cobertura de | Unidades  productivas | 10% 35%
transferencia ylo | las unidades | beneficiadas en la
implementacion de | productivas implementacion de
metodologias de aumento de estrategias para
la  productividad con incrementar su
sostenibilidad ambiental productividad — Economia
campesina potenciada -
CAR
Servicio de apoyo para la | Nomero  de | Personas formadas en 40 160
formacion de capital humano | personas habilidades y
pertinente para el desarrollo competencias
empresarial
Servicio de  asistencia | Numero  de | Empresas asistidas 0 3
técnica para emprendedores | empresas tecnicamente
ylo empresas en edad
temprana
Servicio de  asistencia | Nomero  de | Empresas asistidas 0 5
técnica a las Mipymes para | empresas técnicamente
1 el acceso a nuevos
mercados
1 Servicio de  asistencia | Numero  de | Capacitacion y asistencia 0 4
l tecnica para la actividad | eventos tecnica
| artesanal
o1 8ervicio de divulgacion de la | Numero  de | Eventos para la 0 3
Cacividad  comercial  y | eventos promocion de actividad
| productiva del municipio.
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Producto Unidad de Descripcion Meta
Medida
desarrollados en el
municipio
Formular el Plan de | Numero  de | Modificacion y 1
Desarrollo  Turistico del | planes actualizacion del
Municipio formulados diagnéstico y componente
estratégico
Crear rutas turisticas de | Nomero  de | Creacion de las 3 rutas 3
ecoturismo  aventura y | rutascreadas | turisticas  garantizando
termales normatividad y turismo
sostenible.
Dotacion, Construccion y | Nomero  de | Mantenimiento 2
mantenimiento de lugares | intervenciones | adecuacion construccion
turisticos en el municipio y  ampliacion  para
parques turisticos
paradores miradores Y
corredores turisticos del
municipio.
Servicio de  educacion | Nuomero  de | Formacion y 4
informal en asuntos | capacitaciones | emprendimiento en
turisticos, culturales y de servicios turisticos,
gobierno mantenimiento de
atractivos naturales vy
agropecuarios.
Servicio de  promocion | Numero  de | Realizar campanas para 7
turistica campanas impulsar la gastronomia
realizadas autoctona
Sefializacion y | Nomero  de | Dotacion del espacio 14
amueblamiento turistico sefales turistico con sefalizacion
instaladas adecuada al entorno
Servicio de asistencia | Nimero  de | Asistencias realizadas 10
técnica a unidades | asistencias
artesanales comerciales y
productivas para acceder a
mercados electronicos

7.2. Deporte y Recreacion

0oDS

3G
5
|
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Metas de Resultado
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Inversion promedio per cita municipal Pesos
para el deporte y la recreacién

Uso de los escenarios deportivos, Porcentaje ND 100%
recreativos y de actividad fisica del
municipio

7.2.1. Programa: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte

Objetivo Programatico: Fomentar en nuestra poblacion la practica del deporte, la
recreacion la actividad fisica, el aprovechamiento del tiempo libre en beneficio de la
salud como eje principal en la prevencion de diferentes enfermedades,
cardiovasculares, osteo musculares, prevencién de la obesidad, Asi mismo, el
apoyo y fomento de la educacion fisica en las instituciones publicas de la zonas
rurales y urbanas para contribuir a la formacién integral de los nifios, nifias y
jovenes.

Producto Wnidad de Medida Descripeion Linea

hase

Servicios en programas | Nimero de | Personas 5.364 7.000
escolares en actividad | personas beneficiadas
fisica y deporte a través
de procesos pedagogicos.
Servicio de organizacion | Nimero de | Escuelas Deportivas, | 7.165 10.940
de eventos deportivos | personas Escuela y encuentros
comunitarios de padres,
vacaciones
recreativas,  juegos
campesinos y
comunales,
campamentos,
interdependencias,

intermunicipales,

actividades  recreo
deportivas, gimnasio
municipal y centro de

reclusion
Servicio de apoyo a la|Numero de|Ciclovia, actividad| 1500 1.650
actividad  fisica, la|personas fisica, discapacidad,
recreacion y el deporte adulto mayor, croosfit,
etc.
Servicio de Escuelas o|Numero de | Apoyo en la 5 3
. Clubes deportivos personas conformacion de
b [ 3\ clubes deportivos
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Producto Unidad de Medida Descripcion Linea

base

Servicio de dotacion y|Numero de [ Dotacion al gimnasio R 2
fortalecimiento a | dotaciones municipal
programas deportivos
Escenarios  deportivos | NUmero de | Escenarios deportivos 1 2
mantenidos ylo | escenarios municipales
adecuados mantenidos ylo

adecuados
Estudios y disefios de|Numero de | Estudios y disefios 0 1
infraestructura  recreo- | estudios y disefios | elaborados pista de
deportiva BMX
Construccion, ampliacion, | Numero de | Construccion, 0 4
adecuacion y/o | parques ampliacion,
mejoramiento de Parques | intervenidos adecuacion,
infantiles mejoramiento de

parques infantiles,

zonas verdes,

parques lineales

7.2.2. Programa: Formacion y preparacion de deportistas

Objetivo Programatico: Mejorar la organizacion y capacidad de gestion vy
financiacién de los organismos que conforman el deporte asociado, con el fin de
garantizar que los procesos de desarrollo de los talentos deportivos cuenten con
condiciones optimas para su preparacion y competicion deportiva.

Producto Unidad de Medida Descripcion Linea Meta

base
Servicio de identificacion | Numero de |Personas con talento 10 15
de talentos deportivos personas deportivo identificadas
Servicio de asistencia en | NUmero de | Sensibilizacion a la 0 3.810
promocion y prevencion | personas comunidad infantil, juvenil y
de la salud a través de la | beneficiadas adultos en el autocuidado.
cultura del deporte

7.3.Cultura

0oDS

| BN "-'i-‘l-.—h

Metas de Resultado
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| gestion  del

Resultada® |

VIt ntin(_! de Medida Linea Base ¥ Mela

para la cultura

Inversion promedio per céita municipal

6.364

Pesos 7.000

municipio

Uso de los escenarios culturales del

Porcentaje ND 100%

7.3.1.  Programa: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Objetivo Programatico: Apoyar las politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer

las condiciones necesarias

para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas

artisticas y culturales y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales,
desde la perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad, reconciliacion y convivencia.

Producto

Servicio de promocién de
actividades culturales

Unidad de Medida

Nimero de eventos
de promocion de

) [I:ar':m iclon

Eventos de promocion de
actividades realizadas en

[ _ined
base

Meta

actividades
culturales

el municipio como cine en
casa, cultura al parque, en
mi vereda también hay
artistas, entre otros.

Servicio de mantenimiento | Numero de aulas | Infraestructura  cultural 0 3
de la infraestructura intervenida (aulas)
cultural
Servicio de apoyo para la | Nimero de [Personas en proceso de| 1368 1800
organizacion y | personas formacion  artistica y
participacion del sector cultural
artistico, cultural y la
ciudadania
Bibliotecas dotadas Namero de | Dotacion material 4 4
dotaciones bibliografico, equipos
tecnologicos  inmobiliario
para la biblioteca Rafael
Bernal Medina
Servicio de acceso a|Numero de | Campanas para incentivar| 36 36
materiales de lectura camparias la lectura en familia en
realizadas zona rural y urbana
Escuelas de formacion | Nimero de | Dotacion de escuelas de 3 3
dotadas escuelas dotadas | formacion  artisticas  y

culturales del municipio
para el mejoramiento de la
prestacion de servicios.

Servicio de asistencia
técnica en el manejo y
patrimonio
afqueoldgico,
antropoldgico e historico
o/

Numero de | Velar por la conservacion 0 1
asistencias del patrimonio historio y
realizadas arqueolégico

NChgra® s
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Producto } Unidad de Medida Descripcion Linéa Meta
base

Creacion, produccion y | Namero de|Las actividades que 0 2
distribucion de bienes Yy | servicios conforman la Economia
servicios de contenido | implementados Naranja son aquellas que
cultural 'y  creativo. hacen parte de las artes y
(Economia Naranja) el patrimonio  cultural

material e inmaterial, las
industrias culturales y las
creaciones funcionales.

7.4. Minas y Energia
oDS

Metas de Resultado

Resultada® Unidad de Medida Linea Base

Aumentar la cobertura de alumbrado Porcentaje de
publico cobertura

7.4.1. Programa: Consolidar los servicios publicos a nivel residencial, comercial e industrial.

Objetivo Programatico: Orientado a garantizar la generacion de servicios publicos, la ampliacion de
. la cobertura y el mejoramiento de la calidad de estos servicios

Producto ' Unidad de Medida Descripcion

Mantener la cobertura y |Porcentaje de Redes de alumbrado
ampliacion del alumbrado | cobertura publico del municipio
publico del municipio

7.5. Trabajo
oDS
)
§ =
r
i
Metas de Resultado

Resultada Unidad de Medida Linea Base

Aumentar la cobertura de afiliados al Porcentaje de 8.190 8.500
regimen contributivo cobertura
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Resultada® | Unidad de Medida Linea Base

Aumentar el porcentaje de personas 1 10.00%

ocupadas formalmente con respecto a la
poblacion total

7.5.1. Programa: Formacion para el trabajo

Objetivo Programatico: Apoyar la formacién de trabajadores con programas de
pertinencia y calidad para mejorar la empleabilidad, la inclusiéon social, la
competitividad de las empresas y la movilidad laboral.

Produclo - Unidad de Descripeion Tinea Meta }

i Medida EET
Servicio de formacion para el |Numero  de ND 4
trabajo en competencias para | eventos
la insercion laboral

Servicio de formacion informal | Niomero  de | Unidades Productivas Rurales 0 3
para el emprendimiento rural | unidades creadas
Servicios de identificacion y|Numero  de | Unidades productivas creadas| ND 1
formulacion de planes de |unidades por poblacion victima del
Emprendimiento desplazamiento  por la

violencia
Servicio de apoyo para la|Numero  de|Numero de personas| ND 30
poblacion migrante laboral personas apoyadas
Servicio de asistencia técnica |Nimero  de | Planes de negocio formulados 0 5

para la generacion y|planes
formalizacion de empresa

Servicios de  educacion |[NUmero  de ND 4
informal en economia solidaria | eventos

Servicio de investigacion, [Numero  de | Proyectos de innovacion y 0 3
desarrollo e  innovacion | proyectos desarrollo tecnolégico

tecnologica orientados a la cofinanciados

competitividad del mercado del

trabajo

7.6. Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

OoDS

A BB B =C |
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Metas de Resultado

Resultaddll Unidad de Medida LineaBase | T MMeta
Mejorar la Gestion del Conocimiento Porcentaje 59.10 65.00
Aumentar el Gobierno Digital Porcentaje 66,97 70.00
Aumentar la Seguridad Digital Porcentaje 70,63 80.00

7.6.1. Programa: Acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

. Objetivo Programatico: Facilitar el acceso y uso de todos los habitantes del municipio a las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, la gestion y promocion de las TIC, asi como su
implementacion teniendo como fines el servicio universal, la proteccion de los usuarios y la garantia
de la libre competencia.

Producto _ Unidad de Descripcion Meta
Medida
Servicio de acceso Zonas Wifi |[Numero  de | Zonas Wifi en el municipio con 2 3
zonas wifi redes terrestres instaladas,
zonas digitales urbanas y/o
rurales -
Servicio de educacion informal | Niumero  de | Personas  capacitadas  en
en tecnologias de la|personas tecnologias de la informaciény | 1200 1600
informacion y las las comunicaciones

. comunicaciones.
Servicio de apoyo en|Numero  de|Estudiantes de sedes

tecnologias de la informacion y | talleres educativas oficiales
las comunicaciones para la beneficiados con el servicio de 0 6
educacion basica, primaria y apoyo en tecnologias de la
secundaria informacion y las

comunicaciones para la

educacion B
Servicio de educacion formal |[Nimero  de |Personas  certificadas  en 0 15
para fortalecer las habilidades | personas estudios relacionados con la
en Gobierno Digital implementacion de la

Estrategia de Gobierno digital i

ARTICULO 8. EJE ESTRATEGICO 4. TRUEQUE PARA EL DESARROLLO (GESTION)

8.1. Otros Sectores
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Metas de Resultado

"1 F"#‘."'.II”}.I-*flJ “Unidad de l".-‘llfff_ltf.-l [ ml,;;il_.‘l;-i!-‘.l!_ ¥T _Ml'.*l.'-l

Mejorar la Gestion Preupuestal Porcentaje 60.38 70.00

Eficiencia del Gasto Publico

y

8.1.1. Programa: Asuntos estratégicos para el desarrollo territorial.

Objetivo Programatico: Impulsar y articular a través de la gestion de proyectos el desarrollo
econémico y ambiental de la Provincia de Almeida

Descripeion

Producto ' TUnidad de Medida [ IE{BBS& Meta i

8

Gestionar un banco Numero de
geneético para el bancos 3 10
mejoramiento de las geneticos
razas de ganado |
Gestionar y/o crear la Numero de
red de participacion redes 0 1
civica
Gestionar la dotacion Numero de
para la seguridad - dotaciones 0 4
FONSECON |
Gestionar el Sistema Numero de
Integrado de sistemas
Emergencias y 0 1
Seguridad -
FONSECON |
Gestionar la Numero de
construccion de Centros | construcciones
de Integracion 0 1
Ciudadana -
FONSECON |
Gestionar la Numero de
implementacion del programas
programa “Sacudete 0 1
Crea" - Ministerio del
Interior. i
Gestionar con Numero de Apoyo a las
entidades el orden asociaciones asociaciones
Nacional y apoyadas campesinas en analisis
Departamental del de suelos, rotaciones

|apoyo alas agricolas, agricultura por 0 18

‘s @asociaciones contrato, semillas

K ﬁampesinas del certificadas, mejora
mtrnicipio genética, fertilizantes,
kits agricolas, vias
L, / terciarias, etc. |




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA

Nit. 832006104-3

Continuacion Acuerdo 003- 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENOMINADO UNIDOS Y
COMPROMETIDOS POR CHOCONTA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2020 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Pagina 47 de 64 =

Producto

Unidad de Medida

Lineabase @ Meta

Gestionar el Centro Numero de Infraestructura, empleo,
Regional / Provincial de | centros subsidios, teletrabajo, 0 1
Vida - Discapacidad construidos etc. i
Gestionar dotaciones Numero de Insumos hospitalarios y
para el Hospital San dotaciones convenio con el Hospital 0 4
Martin de Porres Regional de Zipaquira
(red Hospitalaria) i
Gestionar con entidades | NUmero de
del orden Nacional y |placa huellas
Departamental placa 0 9
huellas para vias
terciarias A
Gestionar los servicios | Numero de Conexiones
de apoyo financiero Conexiones Intradomiciliarias
para proyectos de Intradomiciliarias | apoyadas
conexiones apoyadas financieramente 0 100
intradomiciliarias y/o financieramente
agua y saneamiento en
casa |
Gestionar con el Numero de
entidades del orden dotaciones
Nacional y 0 3
Departamental dotacion
para defensa Civil, Cruz
Roja y Bomberos |
Gestionar con Entidades | Numero de Apoyo en capital semilla
del Orden Nacional y |proyectos (emprendimientos)
Departamental financiados 0 3
proyectos productivos /
empresariales il
Gestionar con el Numero de Vereda Guanguita
Departamento de acueductos
Cundinamarca la construidos 0 1
construccion de
acueductos veredales i
Gestionar con Numero de Buscar la conformacion
entidades del orden combos de para la adquisicion de
Nacional y magquinaria los combos de
Departamental la maquinaria por parte de 0 80%
adquisicion de combos entidades de orden
de maquinaria Nacional o
Departamental |
Gestionar el estudios, Numero de
disefio y construccion construcciones 1 1
sostenible para la plaza
de mercado 4
Gestionar la adecuacion | Porcentaje de Realizar la adecuacion ’
de la infraestructura del |adecuacion del vivero, cerramientos,
vivero municipal construccion de
invernaderos y 0% 50%
optimizacioén de su
infraestructura B
Gestionar la viabilidad | Numero de Consolidar volumen de
de conformar el centro | documentos oferta de productos y 0 1
de acopio Regional / elaborados carga (transporte).
Provincial ]
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Producto FUnidad de Medida : Descripcion Lilkabase Mela i

i

Gestionar el servicio de | Numero de Hogares beneficiados

apoyo financiero para hogares con mejoramiento de 0
mejoramiento de una vivienda 100
vivienda

Gestionar con el Numero de

Departamento de dotaciones

Cundinamarca la 0 4

dotacién de menajes
para restaurantes
escolares - PAE
Gestionar de estudios, | Numero de
disefio y Construccién |estudios y
de puente vehicular disefios 0 1
para mejorar el acceso
al municipio y fortalecer
la economia

Gestionar la adecuacion | Numero de
de la infraestructura con | adecuaciones

energias alternativas y 0 1
red de servicios
publicos. 1
Gestionar recursos ante | Numero de Proyectos en
FONTUR para el sector |proyectos competitividad
turismo formulados (Planificacion turistica,
Estudios e

implementacion de
estudios para el
desarrollo competitivo
del

sector, calidad turistica,
innovacion, seguridad
turistica, formacioén,
capacitacion y
sensibilizacion
turistica), infraestructura 0 2
(estudios y disefios de
infraestructura turistica

| y/o obras de
infraestructura turistica)
y promocion y mercadeo
(mercadeo y promocion
turistica Nacional,
Regional e
Internacional,
informacion turistica,
investigacion de
mercados, y promocion
y difusién de

calidad turistica).

Gestionar aeronaves Numero de Las entidades
remotamente tripuladas | Drones territoriales podran
(RPAS) “Drones”. adquirir aeronaves no
/30 MU, tripuladas para dotar a
PN las 0 2

estaciones de policia,
con el fin de aumentar la
vigilancia de los puntos
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Producto Unidad de Medida Descripcion Lintabase Meta

criticos. El centro de
mando del servicio de
policia de vigilancia es la
estacién de policia.

Tecnologia para
prevenir y dar respuesta
mas rapida y eficaz

Nuamero de
sistemas
interoperados

Los Ministerios de
Interior y de Defensa
Nacional, en
coordinacion con los
entes territoriales,
desarrollaran estrategias
que permitan generar
interoperabilidad de los
sistemas de informacién,
a partir del uso de
inteligencia artificial,
orientada a
georreferenciar riesgos,
delitos, denuncias,
recurrencia y acciones
microfocalizadas en
zonas de mayor riesgo
social y situacional.

Gestionar el Centro
Regional integrado de
justicia

Numero de
centros
construidos

Concentrar capacidades
mejorara la articulacion
interagencial y la
respuesta del Estado
ante el delito. Deberan
concurrir al menos la
Fiscalia General de la
Nacion, jueces de
control de garantias,
Instituto de Medicina
Legal, policia para
adolescentes, comisaria
de familia y un centro de
detencion temporal

Gestionar ante la CAR
la dotacion de equipos
de laboratorio para
monitorear |la calidad del
tratamiento en el
sistema (operador Ptar)

Numero de Kits
de laboratorio

Plan de Aseguramiento
la dotacién de
herramientas que
permiten mejorar los
indicadores de los
vertimientos y contribuir
a la descontaminacion
de las fuentes hidricas y
capacitar al operador de
la planta Ptar - Cumplir
con la Resolucion 631

Procuraduria General
de la Nacién (PGN) la

Procuradurias

de 2015 - CAR |
Gestionar con la Numero de
Gobernacion de cadenas
Cundinamarca el productivas 10
acceso al Plan Maestro |vinculadas
de abastecimiento de
Bogota il
Gestionar ante la Numero de
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Producto

Unidad de Medida

Descripcion

creacion de la provinciales

Procuraduria Provincial |creadas

de Choconta

Gestionar con la Numero de Gestionar la ampliacion

Secretaria de las TIC de
la Gobernacion de
Cundinamarca —

conexiones de
internet

de la conectividad de los
centros educativos con
los entes a nivel

departamental
Estudios, Disefio y/o Numero de
construccion para la construcciones
infraestructura
institucional.
Gestionar los estudios, |Numero de
disenos y/o construccion | estudios,
del centro de Atencion | disenos y/o
Integral para el Adulto | construccion
Gestionar ante la Rama | Numero de
Judicial la construccion | entidades
del Palacio de Justicia | construidas
Gestionar ante el Invias | Numero de
la creacion de la entidades
Direccién Regional en
Choconta
Gestionar la primera Numero de Fase |
fase del Plan maestro acueductos

de Alcantarillado con la
Gobernacidn de
Cundinamarca

construidos

fo P

Gestionar con la Numero de
Gobernacién de kildmetros
Cundinamarca la
construccion de 5
kildbmetros de via entre
Choconta - Ubaté
Gestionar con la NuUmero de
Gobernacion de pistas
Cundinamarca la construidas
construccion de la pista
de BMX
Gestionar los estudios y | Nimero de
disefos para el sistema |estudios y
acustico del teatro disenos
municipal
Gestionar el disefio y Numero de
construccion Pista de construcciones
atletismo en el estadio
municipal
Gestionar ante la CAR y | Numero de
la Gobernacion de kilometros
Cundinamarca el mantenidos
mantenimiento vial
veredal con la

., explotacion de las

‘7| receberas localizadas

en el municipio
Gestionar los disefios y |NUmero de
construccion de proyectos
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Producto

captacion de niebla en
zona de paramos y en
épocas de heladas

¥ FUnidad de Medida

Descripcion

Linealbase

Meta |

formalizacion de la
pequena propiedad
rural

Gestionar la estacion de | Numero de

Clasificacion y estaciones 0 1

Aprovechamiento ECA

(reciclaje y compostaje)

Gestionar la Porcentaje de Adelantar las acciones

construccion de la ampliacion de la | correspondientes con

ampliacién de la Ptar en | Ptar entidades de Orden

el municipio ante el Nacional o

Fondo Nacional Departamental para la 0% 50%

Ambiental (FONAM) o el ampliacion y

Fondo de construccion de la Ptar

Compensacion del municipio.

Ambiental

Gestionar la ampliacién | Numero de

de planta de tratamiento | ampliaciones

de agua potable PTAP, 0 1

para garantizar un

servicio 6ptimo y de

calidad

Gestionar con la Numero de

Empresa de Licores de |infraestructuras

Cundinamarca la casas

adecuacion del bien adecuadas ’ 1

inmueble del

departamento para

museo, restaurante,

casa turistica o similar.

Gestionar servicios de | Numero de

dotacion y movilidad vehiculos 0 1

terrestre

Estudios, Disefio y Numero de

construccion para la construcciones

Sede de Educacién 0 1

Superior regional

(SENA) y servicios

conexos

Gestionar la Numero Mejoramiento de los

conformacion de un procesos y

equipo de apoyo para la procedimientos en el 0 1

inspeccion de policia marco de las
competencias

Gestionar una salade | Numero de Espacio con condiciones

audiencias salas adecuadas para una 0 1
sala de audiencia

Gestionar un programa |Numero de

de asistencia técnica y |programas

juridica para la gestionados 0 1

)
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PARTE Ill
PLAN DE INVERSIONES.
TITULO Il
DEL PLAN FINANCIERO, EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSONES Y EJECUCION DEL
PRESUPUESTO

CAPITULO 1. PLAN FINANCIERO

ARTICULO 9. El Plan Financiero Plurianual y el Plan Plurianual de Inversiones del
presente Plan de Desarrollo, se fundamenta en primer lugar en el analisis justo de
las proyecciones en materia economica y tributaria, bajo presupuestos ecuanimes
sin generar compromisos etéreos en la comunidad, dado al diagndstico de la
situacion fiscal del Municipio de Choconta.

De acuerdo con los objetivos, programas y metas del presente Plan Municipal de
Desarrollo 2016-2019 en la formulacién del Plan Plurianual de Inversiones - PPI, es
el resultado de la proyeccion de los costos y fuentes de financiacion de los
principales programas y proyectos de inversion publica contemplados en la parte
estratégica del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos
por Choconta” y su correspondiente eje estratégico y sectores.

En la elaboracion del PPI, se tuvieron en cuenta los programas y proyectos que por
ley se deben ejecutar y que tienen fuente especifica de recursos, en particular los
que tiene que ver con los recursos del Sistema General de Participaciones, los
recursos propios y del Sistema General de Regalias, como asignaciones directas y
los recursos del Fondo de Compensacion para proyectos locales agrupadas ellas
en la fuente SGR.

El valor del Plan Plurianual proyectado computa las fuentes convencionales del
Marco Fiscal de Mediano Plazo- MFMP, y se hace una estimacion conservadora de
los recursos contingentes, cuyas metas y su correspondiente ejecucion solo son
viables en la medida de contar con los recursos para los proyectos definidos en el
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por Choconta”.

En las proyecciones de los ingresos propios de la alcaldia de Choconta se utilizo
para la estimacion de la vigencia 2020 el principio de caja en los ingresos, es decir
los que efectivamente se estiman recibir y/o los que se tienen la certeza de recaudo;
igualmente se realizé el analisis 2016-2019 para determinar el comportamiento de
los principales ingresos. Por su parte, se aprovisiona lo relacionado con los gastos
para el funcionamiento de la administracion y el saldo se computa como inversion,
todo bajo el formato de operaciones efectivas.

Para la proyeccion de los recursos se parte de la informacion histérica y se realizan
unos supuestos encaminados a elaborar prondsticos conservadores, que permitan
optimizar la captacién de los ingresos para determinar un monto real de estos. Las
metas financieras estan encaminadas a mantener la solvencia y viabilidad fiscal del
municipio, teniendo en cuenta la realidad, el comportamiento de la economia, la
inflacion esperada y el cumplimiento normativo, por ejemplo, para algunas
proyecciones se utilizaran los supuestos macroeconémicos que son consistentes
con las metas del Gobierno Nacional, sustentadas por el Departamento Nacional de

, +“co"Planeacion y el Banco de la Republica.
o O N < /1:

A}
\

La fstimacién inicial de los ingresos 2020-2030 se realizé con base en una

proyeccion sobre lo corrido de 2016-2019 (presupuesto definitivo y recaudo

\%, o/
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efectivo) y se concluyd que los ingresos propios para el periodo 2020-2023
ascienden a la suma de $40.452 millones corrientes.

Es preciso indicar que, en lo corrido de 2020, se viene presentando la pandemia de
Covid-19. Al respecto la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en alocucion de
apertura del Director General en la rueda de prensa sobre la COVID-19 celebrada
el 11 de marzo de 2020 declard que la infeccion causada por el nuevo Coronavirus
SARS-Cov-2 (COVID-19) puede considerarse una pandemia y animé a todos los
paises a tomar las medidas apropiadas para prepararse para ello. En desarrollo de
esta alerta el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion 385 de
2020, declard la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 30 de
mayo de 2020 y adoptdé medidas tendientes a prevenir y controlar la propagacion
del coronavirus COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos. Que se
materializé a nivel nacional en el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 se declaré el
. estado de emergencia econémica, social y ecoldgica en todo el territorio nacional por
el término de treinta (30) dias, con el fin de conjurar la grave calamidad publica que
afecta al pais por causa del nuevo coronavirus COVID-19.

Entre muchas otras medidas, decretadas por el gobierno nacional, mediante decreto
No. 457 del 22 de marzo de 2020 “Por el cual se imparten instrucciones en virtud de
la emergencia sanitaria general por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden publico” decretd el aislamiento preventivo obligatorio de
todas las personas en Colombia y limitacién total a la libre circulacion de personas y
vehiculos en el territorio nacional a partir de las 00:00 horas del 25 de marzo de 2020
hasta las 00:00 horas del 13 de marzo de 2020, con una primera prorrogada hasta el
27 de abril de 2020, y con una prorrogada por segunda vez hasta el 11 de mayo de
2020.

La situacion derivada emergencia sanitaria general por la pandemia del Coronavirus
COVID-19, el aislamiento voluntario y las medidas de paralisis generalizada de las
. actividades econdmicas en el municipio, se estima un impacto directo en una
reduccién del recaudo propio del municipio cercano a los $1.500 millones en los
ingresos propios generados por el municipio con el siguiente detalle:

Tabla 1 Impacto Covid-19 en ingresos propios 2020
Millones de pesos

NOMBRE DE CONCEPTO Impacs Y
TOTAL INGRESES BROPOPIOS 1400 § |
TRIBUTARIBS] 1154 8 B
Impuesto Predial Unificado 647
Impuesto de Industria y Comercio 137
Sobretasa Consumo Gasolina Motor 160

Otros Ingresos Tributarios 210

Tass. Multas, Contribuciones, Venta de servicios,
Arrendamientos y Sanciones 231

Otros No Tributarios 105

Se insiste, que este presupuesto refleja en gran medida la nueva realidad financiera
del municipio toda vez que las finanzas dependeran en gran medida de las
gestiones de recaudo, la optimizacion los ingresos propios, la calidad del gasto y las
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gestiones que se realicen para reducir la vulnerabilidad financiera de los pasivos
contingentes.

La estimacion de los ingresos 2020-2030 se realizdé con base en una proyecciéon
sobre lo corrido de 2016-2019 (presupuesto definitivo y recaudo efectivo) y se
concluyé que los ingresos propios para el periodo 2020-2023 ascienden a la suma
de $28.965 millones corrientes. A nivel de ingresos propios los recursos proyectados
para el periodo de vigencia del Plan son los siguientes:

Tabla 2 Estimacion de los ingresos propios 2020-2023

NOMBRE DE CONGEPTO 00 0N 02 AB go0h
TOTAL INGRESOS PROPOPIGS | B.180 8960 10259 108567 . 38.965 |
TRIBUTARIOS 1 5925 7201 7510 78 0 28.462 |
Impuesto Predial Unificado 666 |
Impuesto de Industria y Comercio 779 | 943 972 1.001 4610
Sobretasa Consumo Gasolina Motor 538 | 822 847 872 3.977

Otros Ingresos Tributarios _
NOTRIBUTARIOS =~ W | 2.255 2669

Tasas, Multas, Contribuciones, Venta de
servicios, Arrendamientos y Sanciones 1.308 | 1.585 1633 1.682 7.748
! Otros No Tributarios 947 | 1.083 1.116 1.149 5.347

Fuente: Calculos equipo PMD 2020-2023

Los criterios utilizados para los ingresos diferentes a regalias presentan variaciones
inestables y por lo tanto se toma el monto aprobado o recaudado mas la proyeccion
anual para 2020 y afios se aplica un factor de crecimiento establecido de manera
coherente para cada uno de los ingresos e igualmente ajustado con el plan
financiero del plan de desarrollo.

Frente a los recursos del SGP se estiman los recursos de conformidad a la guia:
“Recomendaciones para la Proyeccion y Estimacion de los Recursos del Sistema
General de Participaciones” elaborada por el Departamento Nacional de Planeacion
(DNP). En SGP educacion, se tienen en cuenta para la distribucion de los recursos
son el tamafo de la poblacion atendida, el de la poblacion por atender en
condiciones de eficiencia y el de equidad’, en este componente preocupa que la
financiacion de la educacién con los recursos proyectados del SGP, son
insuficientes para garantizar el funcionamiento del sistema educativo, aunado a que
la capacidad de complementar el municipio con recursos propios es muy baja y
demandara acciones el préximo afio para redefinir las responsabilidades, las cargas
y estrategia financiera para atender es forma eficiente el servicio educativo.

La participacion del SGP para salud financia los siguientes componentes de gasto:
financiacion o cofinanciacion de subsidios a la demanda, de manera progresiva
hasta lograr y sostener la cobertura total. (Régimen Subsidiado). ii) Prestacion del
servicio de salud a la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda
(PPNA) y iii) Acciones de salud publica, definidos como prioritarios para el pais. Por
su parte, la participacion de agua potable y saneamiento basico financia las

* (i) Pablacion atendida: Es una variable que se determina anualmente a partir de la asignacion por alumno, de acuerdo con las tipologias educativas
definidas. Estas ultimas son &l conjunto de variables que caracterizan la prestacion de servicio educativo en los niveles preescolar, basico y media, de
acuerdo con metodologias diferenciadas por zona rural y urbana. Para su definicion se tienen en cuenta los costos de |a prestacion del servicio educativo
n los diferentes niveles diferenciados por zonas urbana y rural, ciclos de educacion de adultos y condiciones especiales para municipios creados por la

" Constitucién Palitica de 1991 y (ii) Poblacion por atender: Los recursos que se asignan por este criteno son residuales, y corresponden a la suma asignada

para ampliacion de la cobertura. Si en la entidad ternitorial el 100% de la poblacion objetivo se encuentra matriculada, esta no recibe recursos adicionales
par concepto de eficlencia, el cual se encuentra implicito en la definicion. Su calculo se realiza teniendo en cuenta la variacion de la matricula oficial de
|a vigencia actual con respecto a la matricula de la vigencia anterior, descontando la reduccion de la matricula no oficial. Un tercer criteno de distribucion
es el de un indicador de pobreza. &l cual debe ser certificado por la entidad territorial correspondiente
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competencias asignadas a los amentos, distritos o municipios sefnaladas en los
articulos 7 y 8 de la Ley 1176 de 2007.

Es preciso indicar que para efectos de esta proyeccion se considera un escenario
conservador considerando las medidas de transicion para la aplicacion de los
resultados del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018, con el proposito de
mitigar los efectos derivados de las variaciones de los datos censales en la
distribucién de los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP 2020
impartidas por el DNP?, segun las cuales el Gobierno nacional, consciente de la
importancia que tiene el SGP para la financiacion de los principales rubros de
funcionamiento e inversion de las Entidades Territoriales, se encuentra realizando
los analisis que permitan adoptar medidas para mitigar los posibles efectos
derivados de las variaciones de los datos censales en la distribucion de los
componentes del SGP.

. Las estimaciones de recursos por concepto de recursos Sistema General de
Participaciones 2020-20239 corresponden a la suma $35.529 pesos corrientes con
el detalle de sectores y uso que se presentan a continuacion:

Tabla 3 Proyeccion recursos del Sistema General de Participaciones 2020-2023
Millones de pesos

- TOTAL
Conceplo 2020 2021 2022 2023 2020-2023
Educacion 613 613 614 64 B B B
Calidad 613 613 614 614 2.453
Calidad (Gratuidad) 305 305 306 306 1.222
Calidad (Matricula
Salud ' = f
Régimen Subsidiado 4.092 4.094 4096 4.098 16.379
Salud Publica 101 101 101 101 406
Agua Potable ) 1122
' Proposito General : 2.802 A . .
Libre Destinacion 1.176 1176 1177 1177 4,706
Deporte 130 130 130 130 520
Cultura 97 97 98 98 390
Libre Inversion 1.396 1.397 1.398 1.398 5.589
Alimentacion Escolar 131 13 131 131 523
TOTAL SGP | 8.876 8.880 8.885 8.889 35529}

Fuente: Célculos equipo PMD 2020-2023.

No se incluye en las proyecciones los recursos provenientes del SGR salvo los
recursos seguros y disponibles para 2020, su incorporacion al presupuesto
dependera de la aprobacion de proyectos por parte del 6rgano colegiado de
administracion y decision (OCAD). Sin embargo, también se presenta un estimativo
de estos recursos para el plan de recursos vigente pare el periodo 2020-2023, por
la suma de $6.224 millones con el siguiente detalle por asignaciones y fondos:

Tabla4 Proyeccion recursos del Sistema General de Regalias 2020-2023

 DNP (2020), Con la comunicacion de los resultados del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV) 2018 por parte del DANE se
actualiza la informacion de Ia estructura poblacional del pais. Como resultado de este proceso de actualizacion de informacion se han encontrado cambios
importantes, entre los que se destaca la disminucian en el Indice de Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), que ha pasado a nivel nacional de 27,7%
en 2005 a 14,13% en 2018. El Sistema General de Participaciones (SGP) utiliza para realizar la distribucion de recursos un conjunto amplio de variables,
entre las que se encuentran la poblacion y el NBI de las Entidades Territoriales, y por ello, |a aplicacion del CNPV 2018 implicara cambios significativos
en los resultados de la distribucion del SGP. El Gobierno nacional, consciente de la importancia que tiene el SGP para la financiacion de los principales
rubros de funcionamiento e inversion de las Entidades Termitoriales, se encuentra realizando los analisis que permitan adoptar medidas para mitigar los
posibles efectos derivados de las variaciones de los datos censales en la distribucion de los componentes del SGP*

hitps.//colaboracion.dnpgo 20 DT/nversiones%20y%20finanzas®:20pblicas/Documentos %20GFT/Distribugic
%6200e%20Distribuci%CI%B3n%e05C 12 2020 pdf
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TOTAL
2020-2023

2020 2021 2022 2023

ASIGNACIONES DIRECTAS (AD) - = < = | .
FONDO DE COMPENSACION REGIONAL (FCR) 1415 | 1.366 | 1.349 | 1425 | 5555
+ Fondo de Compensacion Regional (FCR) ->60% . - - -]

+ Fondo de Compensacién Regional (FCR) ->40% (Especificas) 1415 | 1.366 | 1.349 | 1425

5.555

FONDO DE AHORRO PENSIONAL TERRITORIAL (FONPET) 179 163 156 170 669
ASIGNACION PAZ

1594 1529 1506 1595 6.224

Fuente: DNP. Plan de recursos 2019-2018. ntps //sicodis anp gov co/Reportes/Rep PlanDeRecursos aspy

No se estiman recursos de cofinanciacion por ser recursos extraordinarios y que su
consecucion depende en buena medida de la gestion externa que haga el municipio
y la presentacién de proyectos, desde luego esta sera una importante fuente
complementaria a los recursos del sistema general de regalias. .I

Se debe hacer un control a la ejecucion de los presupuestos anuales, con politicas
de austeridad y eficiencia en el gasto manteniendo la cultura del ahorro en los
| gastos corrientes. Para el efecto debe incorporar una estrategia de reduccion de
costos, mejorando el control en los gastos, evitando los aumentos
desproporcionados de la némina y la estandarizacion del trabajo, buscando con ello
fortalecer la gestion pulblica, sostenible y eficaz, orientada a resultados en
condiciones razonables de costos.

El total de gastos para el periodo 2020-2023 ascendera a la suma de $121.282
millones correspondiente a $23.203 millones de funcionamiento $98.078 millones
para gastos en los sectores de inversion (Salud, educacién, vias, vivienda, etc.) y
los distintos sectores previstos en el presente Plan de Desarrollo con las siguientes
fuentes de inversion estimadas:

Tabla 5 Fuentes de Financiacion plan de desarrollo Municipio de Choconta 2020-2023

TOTAL
2020-2023

NOMBRE DE CONCEPTO 2023

 Ingresos Corrientes de Libre Destinacion - ICLD 3.365 | 5.001 | 5151 | 5.305 18.821
 Ingresos Corrientes de Destinacion Especifica - ICDE | 5.787 | 5960 | 6.139 | 6.323 24.210
SGP Educacion 613 613 614 614 2.453
SGP Salud 4212 | 4214 | 4216 | 4218 16.860
SGP Agua Potable y Saneamiento Basico 1121 | 1122 | 1122 | 1123 4.488
SGP Propésito General 1623 | 1624 | 1625 | 1.626 6.499
SGP Asignaciones Especiales 131 131 131 131 523

Sistema General de Regalias - SGR 1594 | 1529 | 1506 | 1.595 6.224
Cofinanciacion 3.000 | 4000 | 5.000 | 4.000 16.000
Otros 500 500 500 500 2.000

TOTAL RECURSOS PARA INVERSION 21.946 24.694 26.003 98.078
Fuente Célculos equipo PMD 2020-2023.

|I Si se presentan recursos complementarios, éstos se asignaran de acuerdo con las

prioridades del Plan de Desarrollo y orientados al cumplimiento de las metas
l establecidas en el mismo y contemplando las destinaciones y porcentajes de
inversion establecidos por la ley, por fuera del siguiente plan financiero 2020-2023
estimado en la suma NOVENTA Y OCHO MIL SETENTA Y OCHO MILLONES
($98.078 millones) con el siguiente detalle:

Tabla 6 Plan Financiero - Choconta - Cundinamarca 2020-2023
(millones de pesos)
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0D OMBRE DE CO PTO 170 0 0 0 ke
D20-20
0 RESOS ¢ 0.40
. RIBUTARIO g 9 ) 36 8.46
BF_111.2 Impuesto Predial Unificado 3.666 4.443 4,576 4.713 21.7112
BF_11.13 Impuesto de Industria y Comercio 779 943 972 1.001 4510 |
BF_1.118 Sobretasa Consumo Gasolina Motor 638 822 847 872 3.977 |
BF_11.1.12 Otros Ingresos Tributarios 841 1.083 1.116 1.149 5.242
' NO TRIBUTARIBS 2255 2669 27490 "2.8H '
Tasas, Multas, Contribuciones, Venta de
BF_1.1.2.1 servicios, Arrendamientos y Sanciones 1.682 7.748 |
BF_1122 Otros No Tributarios 947 1.083 1.116 1.149 5.347
- = A . AL, 4 718 4.4 4.6 i 4.83 B.093
BF_1.1.3.1 Transferencias Para Funcionamiento 1.257 1.295 1.334 1.374 5.269 |
BF_1.13.1.1 Del Nivel Nacional 1.257 1.285 1.334 1.374 5259
BF_11312 Del Nivel Departamental 0 0 0 0 0]
. BF_11313 Otras Transferencias Para Funcionamiento 0 0 0 0 0]
BF_1.1.32 Transferencias Para Inversion 12961, 13.122| 13.289| 13.461 52333
BF 1.1.321 Del Nivel Nacional 12961 13122| 13289| 13.461 52333
BF 1.1.32.1.1 Sistema General de Participaciones 7.700 7.704 7.708 7.712 30823
Sistema General de Participaciones -
BF_113211.1 | Educacion 613 613 614 614 2453
Sistema General de Participaciones -
BF_11321.12 | Salud 4.212 4.214 4.216 4.218 16.860 |
Sistema General de Participaciones -
BF_1.1.32113 | Agua Potable y Saneamiento Basico 1.121 1.122 1.122 1.123 4.488 |
Sistema General de Participaciones -
BF 1132114 | Proposito General - Forzosa Inversion 1.623 1.624 1.625 1.626 6.499 |
Otras del Sistema General de
BF 1.1.321.15 |Parlicipaciones 131 131 13N 131 523 |
| BF 113212 Fosyga / Coljuegos / Cajas 5.261 5419 5.581 5.749 22.010
BF 1.1.3.26 Otras Transferencias para Inversion 0 0 0 0 0
F RESOS D APRIT Al 094 5.028 006 5,085 : ﬂ
BF 4.1 Cofinanciacién 3.000 4.000 5.000 4.000 16.000 |
BF 4.2 Regalias y Compensaciones (SGR Directas) - - - - 0]
. BF 43 Regalias Indirectas (SGR - Fondos) 1.594 1.529 1.506 1.595 6224 |
BF_44 Rendimientos Financieros 0 0 0 0 0]
BF_45 Excedentes Financieros 0 0
BF_46 Desahorro FONPET 500 500 500 500 2000 |
Otros Recursos de Capital (Donaciones,
BF 47 Aprovechamientos y Otros) 0 0 0 0 0]
BF_8.1.1.1 Desembolsos de crédito 0 0 0 0 0
BF_8.3 Venta de Activos 0 0 0 0 0
3 @A L) 40 B84 | H.0b" |
BF 2.1.1 FUNCIONAMIENTO 5.546 5.713 5.884 6.06 23.203 |
BF_2111 Gastos de Personal 2435 2.508 2.584 2.661 10.189
BF 2112 Gastos Generales 1.866 1.922 1.980 2.039 7.808
BF 2.1.1.3 Transferencias 1.245 1.282 1.320 1.360 520
OTAL R RSOS PARA RSI0 946 4.bY94 b. UL ] J8.0/ 8

Fuente: Calculos equipo PMD 2020-2023

14  CAPITULO 2. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

ARTICULO 10. El Plan plurianual de inversiones 2020 — 2023, en concordancia con
los procesos de planeacion, el Presupuesto Municipal debera expresar y traducir en
apropiaciones, que guarden coherencia con los Programas, Obijetivos, y Metas del
Plan de Desarrollo. Por ello y de conformidad con la proyeccién de ingresos y gastos
totales en el Plan Financiero, se presenta la distribucion a través de sectores:

Tabla7 Sectores de Inversion - municipio de Choconta 2020-2023
Millones de pesos
Sector Inversion 2020 2021 2022 2023 2020-2023
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Educacion 613 613 614 614 2.453
Salud y Proteccion Social 9473| 9633| 9798 9967 38.870
Gobiemo Territorial 2279| 2813| 3049 289 11.036
 Organismos de Control 204 205 205 205 818
Vivienda 1.367 | 1.391 1402 1.396 5.556
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano 430 535 582 552 2,099
Transporte 2431| 3.271| 3643 3403 12.747
Ambiente y Desarrollo Sostenible 416 518 563 534 2.031
| Agricultura y Desarrollo Rural 733 913 992 941 3.578
Comercio, Industria y Turismo 125 139 145 141 549
Deporte y Recreacion 280| 280 280 280 1.120
Cultura 297 297 298 298 1.190
Inclusion Social 2036 | 2534| 2755| 2612 9,937
Minas y Energia 944| 1176| 1.278| 1.212 4.610
Trabajo 152 170 177 172 671
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 166 207 225 213 812

TOTAL PROGRAMAS
Fuente: Calculos equipo PMD 2020-2023

21.946

24.694

26.003

25435

98.078

Por ultimo, se presenta la misma distribucion de los recursos para el periodo 2020-2023 por sectores

y para cada uno de los programas de inversion:

Tabla 8 Programas de Inversion - municipio de Choconta 2020-2023
Millones de p

SECTORES

es0S

2022

Educacion 613 613 614 614
Programa: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, "
prescolar, basica y media 613 613 614 614 2453
Salud y Proteccion Social 9473 | 9633 | 9798 | 9.967 | 38.870
Programa: Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud 9372 | 9531 | 9.696 | 9.866 38.465
Programa: Salud Publica 101 101 101 101 406
Gobiemo Territorial 2279 | 2813 | 3.049 | 2.89 11.036
Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la sequridad
ditidadana 1.038 | 1.293 | 1405 | 1.332 5.069
Programa: Pacto por la legalidad: seguridad efectiva y justicia
transparente para que todos vivamos con libertad y en democracia. 297 369 401 381 1.448
;ﬁgg;?ir;}a: Mecanismos de transicion hacia la paz a nivel nacional y 148 185 201 190 794
Rrogmma: E_Eﬂc!encia en el Gasto Publico y Gestion efectiva de los 688 856 931 883 3358
riesgos institucionales
Programa: Defensa Juridica 108 110 110 110 433
Organismos de Control 204 205 205 205 818
Programa: Lucha contra la Corrupcion 204 205 205 205 818
Vivienda 1.367 | 1.391 | 1.402 | 1.39 5.556
Programa: Acceso a soluciones de vivienda 246 269 280 273 1.068
Progmrqa: Accgs_o de la poblacion a los servicios de agua potable y 1121 | 1422 | 1122 | 1123 4488
saneamiento basico
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano 430 535 582 552 2.099
Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano 430 535 582 552 2.099
Transporte 2431 | 3271 | 3643 | 3.403 12.747
Programa: Infraestructura y servicios de logistica de transporte 2431 | 3271 | 3643 | 3.403 12.747
Ambiente y Desarrollo Sostenible 416 518 563 534 2.031
.+©_sPrograma: Conservacion de la biodiversidad y sus servicios
‘echaistémicos 104 130 141 134 508
rogkama: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en ,
carbona y resiliente al clima r 62 s &4 g 305
}

o/

I

- ¥
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UK 20U | | | VA
D20<2U
Programa: Gestion integral del recurso hidrico 166 207 225 214 813
Programa: Ordenamiento Ambiental Territorial 83 104 113 107 405
Agricultura y Desarrollo Rural 733 913 992 941 3578
Programa: Asistencia técnica e inclusion productiva de pequefios
productores rurales (campesinos) o3 933 624 659 2509
Programa: Infraestructura productiva y comercializacion 220 274 298 282 1.074
Comercio, Industria y Turismo
Programa: Productividad y competitividad de las empresas
colombianas
Deporte y Recreacion 280 280 280 280 1.120
| Programa: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte 182 182 182 182 728
Programa: Formacion y preparacion de deportistas 98 98 98 98 362
Cultura 297 297 298 298 1.190
u. Programa: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y 297 297 298 298 1190
artisticos . B
Inclusion Social 2036 | 2534 | 2.755 | 2.612 9.937

Programa: Atencion integral de poblacion en situacion permanente de a
desproteccion social y/o familiar 611 780 626 784 2961

Programa: Atencion, asistencia y reparacion integ ral a las victimas 407 507 551 522 1.987
;’;cgi:;?a: Desarrollo Integral de Nifios, Nifias, Adolescentes y sus 712 887 964 914 3478
Programa: Jovenes con oportunidades 204 263 275 261 994
Programa: Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion :
d8 yulnarabilidad 102 127 138 131 497
Minas y Energia 944 1176 | 1.278 | 1.212 4610
Programa: Consolidar los servicios publicos a nivel residencial,
comatiial & indusirial 944 1176 | 1.278 | 1.212 4610
Trabajo 277 308 322 313 1.221
Programa: Formacion para el trabajo 277 308 322 313 1.221
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 166 207 225 213 812
Programa: Acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las 166 207 225 213 812

Comunicaciones

TOTAL PROGRAMAS 21946 24.694 26,008 25435 98.078

Fuente: Calculos equipo PMD 2020-2023.

CAPITULO 3. INSTRUMENTOS DE EJECUCION Y FINANCIAMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 11. Los recursos disponibles para la ejecucion del Plan de Inversiones
dependeran de la implementacién de las acciones planteadas en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo. En el evento que los ingresos proyectados no alcancen los niveles
aqui establecidos, el gobierno municipal podra ajustar el Plan de Inversiones a los
recursos disponibles a través del Marco Fiscal de Mediano Plazo y los presupuestos
anuales, para lo cual considerara la importancia que cada Programa tenga en las
inversiones de los sectores afectados por el recaudo insuficiente de las fuentes de
ingreso y los niveles y capacidad de ejecucion de las entidades, promoviendo asi la
asignacion eficiente de los recursos y su impacto en los niveles de gasto. En el
evento que los ingresos proyectados no alcancen los niveles aqui establecidos, la
administracion tendra la facultad expresa que ajustar por decreto las metas
senaladas y el Plan de Inversiones a los recursos disponibles a través del Marco
Fiscal de Mediano Plazo y los presupuestos anuales, para o cual se considerara la
importancia que cada programa tenga en las inversiones de los sectores.

ARTICULO 12. Instrumentos financieros de ejecucion y financiamiento del plan de
desarrollo. El Alcalde municipal, previa autorizacion expresa del Concejo
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Municipal, podra gestionar y contratar los empréstitos que sean necesarios para el
cumplimiento de las metas y programas incluidos dentro del Plan Municipal de
Desarrollo 2020-2023 aprobado mediante el presente acuerdo: conforme a las
disposiciones legales vigentes, en especial las contenidas en el Decreto 1333 de
1996, la Leyes 358 de 1997, 617 de 2000, Ley 819 de 2003, Ley 1483 de 2011 y
demas normas concordantes, El Alcalde Municipal hard uso de la facultad
extraordinaria otorgada por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 678 de
2020 para la adquisicion de créditos de tesoreriay realizacion de operaciones
de crédito publico, siguiendo los procedimientos y cumpliendo los requisitos
alli establecidos.

ARTICULO 13. Incorporacion de nuevos programas y proyectos, para la
modificacion o adicién de nuevos programas, subprogramas y/o metas, o
modificaciones al Plan de Inversiones, del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Unidos y Comprometidos por Choconta”, se tendra en cuenta lo contemplado en
los articulos 44 y 45 de la Ley 152 de 1994. Para la ejecucion de los programas y
proyectos del Plan Plurianual de Inversiones se requiere la viabilidad técnica,
ambiental y socioeconémica de los mismos. En cualquier momento podran incluirse
en el Plan Plurianual de Inversiones los programas o proyectos que sean
susceptibles de asignacion de recursos, siempre cuando cuenten con el aval técnico
de Planeacion municipal, y el aval financiero de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 14. Proyectos de impacto regional, el Alcalde Municipal podra concertar
con la Nacion, el departamento, otros departamentos y/o municipios, proyectos de
inversion de impacto regional, que muestren beneficios comunes para las partes.
Sera prioridad del Gobierno Municipal la gestién ante los 6rganos colegiados de
administracion y decision de los Fondos del SGR la viabilizacién, aprobacién y
priorizacion de los proyectos estratégicos de impacto regional y de ciencia y
tecnologia que se contemplan en el presente plan de desrrollo, desde su fase de
preinversion hasta la ejecucion y evaluacién de las inversiones.

ARTICULO 15. Fondo de Contingencias del Municipio. Facultese al alcalde del
Municipio de Choconta, por el término de seis (06) meses a partir de la vigencia del
presente acuerdo, para crear y reglamentar el Fondo de Contingencias del municipio
de Choconta, destinado a cubrir los pasivos contingentes por concepto de
sentencias y conciliaciones en contra del municipio como una cuenta especial sin
personeria juridica.

El Fondo de Contingencias se constituira con el producto de la venta y
arrendamiento de activos de propiedad del municipio y los demas aportes que se
apropien en el presupuesto. Los recursos del Fondo de Contingencias se destinaran
para cubrir las mesadas pensionales, bonos pensionales, conciliaciones y fallos
judiciales en firme, en virtud de esta autorizacién, podra crear patrimonios
auténomos para el pago de las mesadas pensionales y atender los pasivos
contingentes por concepto de sentencias y conciliaciones.

El municipio estructurara como proyecto prioritario de inversién, la identificacion,
cuantificacion, contabilizacion y financiacion de las obligaciones contingentes en su
contra.

ARTICULO 16. Fondo de gestion del desarrollo facultese al alcalde del Municipio
o e Choconta, por el término de seis (06) meses a partir de la vigencia del presente
AaCioe " acuerdo, para crear y reglamentar el Fondo de Gestién del Desarrollo del Municipio
1 -~ de Choconta, como un instrumento de gestion de recursos privados, de
cofinanciacion, de colaboracién, aporte en especie y de cooperacion interna o
externa. Este Fondo de naturaleza especial, sera una cuenta sin personeria juridica,

.
att
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administrado por la Secretaria de Hacienda Municipal o la dependencia que haga
sus veces. Estara constituido con los recursos provenientes de las diferentes
fuentes de financiacién que en él concurran y sus recursos se destinaran al
cumplimiento de los acuerdos, objetivos, metas y resultados de cooperacion y
aporte privado para el desarrollo del municipio. Los recursos diferentes a aquellos
asignados en el Presupuesto Municipal que concurran a este Fondo ingresaran en
calidad de deposito y se ejecutaran conforme a los mecanismos que se acuerden
para cada caso, los proyectos se ejecutaran en el marco los acuerdos de
cooperacion que se gestion por parte de la administracion municipal.

ARTICULO 17. De la armonizacién, los gastos de inversion que se hubieren
realizado entre el 01 de enero del 2020 hasta la fecha de aprobacién del presente
acuerdo se entenderan incorporados a los postulados programaticos del presente
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por Choconta”.

ARTICULO 18. El Gobierno Municipal ajustado a la disponibilidad de recursos
presupuestados, ejecutara los programas y proyectos del Plan de Desarrollo
Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por Choconta" y promovera en todo
momento su cofinanciacion con recursos de entidades del orden local,
departamental y nacional. Autoricese expresamente al alcalde del Municipio para
que incorpore al Plan Municipal de Desarrollo 2016-2019 Plan de Desarrollo
Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por Choconta” todo programa,
proyecto u obra que resulte procedente y necesaria, y sustituir las fuentes sefialadas
procurando la concordancia con el Plan de Desarrollo Nacional y Departamental con
previo conocimiento de los honorables concejales.

ARTICULO 19 Contratos plan y alianzas, el alcalde municipal quedara facultado
para celebrar los contratos plan que se requieran y realizar las alianzas publico-
privadas para la obtencién de recursos que permitan financiar proyectos
estratégicos de desarrollo y el aprovechamiento de las potencialidades fiscales que
demande el cumplimiento del presente Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Unidos y Comprometidos por Choconta™.

ARTICULO 20. Armonia entre el esquema de ordenamiento territorial y el plan de
desarrollo, como mecanismo para garantizar la concrecion de la politica territorial
de largo plazo, a través de las inversiones de las administraciones durante sus
respectivos periodos de gobierno, atendiendo los procedimientos sefalados por la
Ley 388 de 1997, sedebera adelantar el proceso de revision y ajuste al esquema
de ordenamiento territorial del municipio como proyecto estratégico de inversion.

ARTICULO 21.- Para dar cumplimiento a las metas financieras contempladas en el
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por Choconta’se
estipula como estratégica una asesoria y capacitacion permanente en temas del
manejo presupuestal y financiero, asi como en temas afines, dirigidos a los
funcionarios municipales encargados del manejo presupuestal, asi mismo para el
manejo de las metas de ajuste fiscal que es soporte de la viabilidad financiera del
municipio.

Paragrafo. - Para lograr la viabilidad financiera del municipio en el marco del paquete de ajuste fiscal y en
especial de las Leyes 617/00 y 715/01 que imponen y reglamentan planes de ajuste fiscal y el manejo de las
finanzas territoriales, se consideran inversiones estratégicas las tendientes a garantizar dicha sostenibilidad y
viabilidad fiscal.
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TITULO IV.
DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

1.2 CAPITULO 1. DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

ARTICULO 22. Del seguimiento y evaluacion, sera la Secretaria de Planeacion o
la que haga sus veces, la encargada de monitorear a tiempo el proceso ejecucion,
seguimiento, control y evaluacion, para el cumplimiento de las Metas en el marco
de los Ejes Estratégicos, sus Programas, Objetivos para que a su vez la informacién
obtenida facilite las decisiones oportunas y correctivas frente a la evaluacién para
determinar los avances en resultados propuestos y tomar decisiones para mejorar
la eficacia e impacto de en los programas y proyectos.

De igual manera se constituirda como seguimiento, control, evaluacién y
acompafamiento las que se realicen de manera activa a través del Honorable
Concejo Municipal, el Consejo Municipal de Planeacién, Veedurias Ciudadanas y
Ciudadania en general.

Ordénese dar continuidad al proceso de planeacion de conformidad con el literal j)
del Articulo 3° de la Ley 152 de 1994, la Administracion a través de la Secretaria de
Planeacion, o quien haga sus veces, definira la metodologia, formatos, fechas de
reporte, instrumentos y demas aspectos para el seguimiento, monitoreo y
evaluacion del Plan de Desarrollo, dentro de los Cuatro (04) meses siguientes a la
aprobacion del presente Plan de Desarrollo Municipal

PARAGRAFO PRIMERO. Seran herramientas gerenciales de gestion y monitoreo a los resultados del Plan de
Desarrollo, entre ofros: el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI), el Plan Indicativo para los 4 afios, el
Banco de Proyectos, el Plan de Accion Anual, EI Marco Fiscal de Mediano Plazo y los instrumentos que se
disenen por parte del Departamento Nacional de Planeacion para el proceso de seguimiento y evaluacion a
cada uno de los indicadores, los Informes de gestion y la rendicion de cuentas.

PARAGRAFO SEGUNDO. La programacion, analisis y evaluacion de los agregados financieros y respectivos
indicadores de seguimiento estara liderada por la Secretaria de Hacienda o la que haga sus veces, apoyada
por la Secretaria de Planeacion y seran fundamentales para sincronizar la ejecucion presupuestal de
conformidad a las asignaciones, ejecuciones, seguimientos, evaluaciones y mejoramientos continuos que
permita resultados mas eficaces y equitativos en el logro del cumplimiento estratégico y presupuestal del Plan
de Desarrollo Municipal: Unidos y Comprometidos por Choconta.

ARTICULO 23. Rendicién de cuentas a la comunidad, para efectos de evaluacion y
seguimiento del presente Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023, el gobierno
municipal contara con el Consejo Territorial de Planeacion, como la principal
instancia social, para garantizar los medios y espacios de participacion ciudadana,
concertacion, control social de la gestion y el gasto publico en la ejecucién del
presente Plan.

Para este efecto, en los Acuerdos anuales del presupuesto se debe garantizar los
recursos para el apoyo administrativo y logistico que sea indispensable para el
funcionamiento del Consejo Territorial de Planeacion de conformidad con el decreto
028 de 2008.

En el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 152 de 1994 y en el articulo 90 de Ia
Ley 715 de 2001, el Secretaria de Planeacion presentara el balance de gestion y
“u, cumplimiento para cada vigencia ademas de elaborar un informe semestral de
\ ~evaluacion de la gestion y la eficiencia, con indicadores de resultado y de impacto
de la actividad local, ya sea directa o indirectamente con recursos de inversion,
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dicho proceso y con los instrumentos que el gobierno nacional establezca para tal
efecto.

TITULO V.

DE LOS PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO SIN FUENTE
ASEGURADA.

' CAPITULO 1. DE LAS METAS DE PRODUCTOS DE PROYECTOS SIN
FUENTE DE FINANCIACION ASEGURADA.

ARTICULO 24. Metas de producto de proyectos sin fuente asegurada (metas de
gestion), las metas de producto definidas como metas de gestion en el articulo
octavo (8) del Eje Estratégicos “Trueque para el Desarrollo” de la Parte Estratégica
haran parte integral del presente plan de desarrollo “Unidos y Comprometidos por
Choconta” una vez los proyectos de inversion obtengan una fuente de financiacion
asegurada correspondiente a: Contratos Plan, Asociaciones Publico Privadas,
Delegacién de Competencias, Asociatividad, Cofinanciacion  (nacional,
departamental o municipal), Sistema General de Regalias, Operaciones de Crédito
Publico, donaciones o cualquier fuente de financiacion establecida en el Sistema
Presupuestal.

TITULO VI.
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 25. Para el cumplimiento Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Unidos y Comprometidos por Choconté los presupuestos de ingresos y gastos del
municipio de Choconta en las respectivas vigencias se deben elaborar y ejecutar
conforme a lo establecido en el presente Plan de Desarrollo Municipal.

Paragrafo. Prelacion legal del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por
Choconta”. De conformidad con establecido en el literal 3° del articulo 313 de la Constitucion Politica y el
capitulo X de la ley 152 de 1994, el presente Acuerdo que contiene el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Unidos y Comprometidos por Choconté” tendré prelacion sobre los demas Acuerdos expedidos por el Concejo
Municipal.

ARTICULO 26.- Para la ejecucién de los programas y proyectos del Plan Plurianual
de Inversiones del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos vy
Comprometidos por Chocontd” se requiere la viabilidad técnica, ambiental y
socioecondémica de los misSmos.

ARTICULO 27.- De la gestién, el Alcalde Municipal, por el término de vigencia del
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Unidos y Comprometidos por Choconta’,
hard uso de sus atribuciones conferidas por el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, para la celebracion de convenios y contratos que no requieran
autorizacién previa y expresa del Concejo. El alcalde municipal queda autorizado
para suscribir convenios de cooperaciones e interadministrativas pertinentes
ante entidades publicas, privadas, entidades sin animo de lucro, gobiernos
extranjeros y entidades multilaterales y de cooperacion internacional, con la
finalidad de gestionar recursos para complementar los programas y proyectos
incluidos en este Acuerdo. Los contratos alos que se hace referencia paragrafo
4 del articulo 32 de laley 136 de 1994, adicionado por el articulo 18 de la ley
1551 de 2012 requeriran autorizacidn previa y expresa del Concejo y quedaran

sometidas al procedimiento establecido en el acuerdo Municipal No 01 de
2017.
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TITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS.

CAPITULO 1. DE LA ARMONIZACION DEL PRESUPUESTO CON EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL.

ARTICULO 28. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la ley 152 de
1994, se autoriza al alcalde municipal para que dentro de los dos (2) meses
siguientes a la sancion del presente acuerdo, realice la armonizacion del
presupuesto anual de la vigencia fiscal 2020-2023, con el Plan Plurianual de
inversion para hacerlo coherente con los programas y proyectos aprobados en
el presente plan de desarrollo. Elproceso de armonizacion le permitira al alcalde
realizar las modificaciones presupuestales pertinentes dentro del plazo sefialado

ARTICULO 29. El presente Acuerdo estara vigente hasta tanto se apruebe un nuevo
Plan de Desarrollo Municipal, en los términos establecidos en la Ley Organica del
Plan de Desarrollo; rige a partir de su sancién y publicacion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO 30. Adopcién del Plan Territorial de Salud. Adodptese el Plan Territorial
de Salud 2020-2023 del Municipio de Choconta, documento anexo que hace parte
integral del presente Acuerdo, cuyo objeto es establecer el plan estratégico y
sectorial especifico para el sector salud, acorde con la estructura y los lineamientos
del Ministerio de Salud y el Plan Decenal de Salud, orientado a evitar la progresién
y ocurrencia de desenlaces adversos de la enfermedad, enfrentar los retos del
envejecimiento poblacional y la transicién demografica, como también disminuir las
inequidades territoriales en salud para ser ejecutadas durante el periodo del actual
gobierno Vigencia.

Articulo 31. El Presente Acuerdo rige a partir de su sancién y publicacién y deroga
las disposiciones que le sean contrarias. Hacen parte integral del presente Acuerdo
los documentos anexos al mismo, entre otros, el Concepto Técnico de la
Corporacion Ambiental — CAR, el Plan Territorial de Salud, el Plan Plurianual de
Inversiones, el documento del Plan de Desarrollo Municipal.

0

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal, a lostreintay un (31) dias del
mes de mayo de dos mil veinte (2020)

CCp o,
‘. SMARITZA
/ Secretaria €

ORQUEZ
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LA SUSCRITA SECRETARIA )
DEL CONCE]JO MUNICIPAL DE CHOCONTA

HACE CONSTAR:

Que el acuerdo No. 003 de fecha 31 de mayo de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENOMINADO UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR
CHOCONTA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2020 - 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

“fue aprobado de la siguiente manera:

PRIMER DEBATE: 23 de mayo de 2020; en sesiones ordinarias del mes de mayo de
2020

SEGUNDO DEBATE: 31 de mayo de 2020; en sesiones ordinarias del mes de mayo
de 2020

En constancia se firman a los dos (02) dias del mes de junio de 2020 .

Secretaria

Provecto, elaboro: Maritza Forero Bohorquez

"

)(
Falacio Municipal carverd 5 no 5- 19, segundo piso Chocontd ~Cundinamarca. Telefax (1) 8562352/ .-
Fagina web http://concejo-choconta-cun f.fn;iu.'.'m‘;t.gm-.c:[
Correo clectronico  concejomunicipalchocontaiz hotmail.comConcejoi choconta-cundinamarca. gov.co
Gobierno en linea www.choconta-cundinamarca.gov.co link otras entidades, Concefo
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Siglas

ASIS: Analisis de la Situacion de Salud

APH Atencién Prehospitalaria

APP Alianzas Publico Privadas

APS Atencion Primaria en Salud

APSR Atencion Primaria en Salud Resolutiva

AVPP: Afos de Vida Potencialmente Perdidos

BDUA Base de Datos Unica de Afiliados

CAC: Cuenta de Alto Costo

CAR: Corporacion Auténoma Regional

CIE10: Clasificacion Internacional de Enfermedades, version 10

COVID 19: Enfermedad infecciosa causada por el coronavirus

DANE: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

Dpto.: Departamento

DSS: Determinantes Sociales de la Salud

EDA: Enfermedad Diarreica Aguda

ESI: Enfermedad Similar a la Influenza

ESAVI: Eventos Supuestamente Atribuidos a la Vacunacion o a la Inmunizacion
ERC: Enfermedad Renal Cronica

. ETA: Enfermedades Transmitidas por Alimentos

ETS: Enfermedades de Transmision Sexual

ETV: Enfermedades de Transmitidas por Vectores

GWh: Gigavatio Hora

Ha: Hectarea

Hab: Habitantes

HTA: Hipertension Arterial /Eseo; %
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IC95%: Intervalo de Confianza al 95%

INS: Instituto Nacional de Salud

IRA: Infeccion Respiratoria Aguda

IRAG: Infeccién Respiratoria Aguda Grave
Km: Kilometro

LI: Limite ivferior

LS: Limite superior

MEF: Mujeres en edad fértil

Mpio.: Municipio

Msnm: Metros Sobre el Nivel del Mar

MSPS: Ministerio de Salud y Proteccién Social
NBI: Necesidades Basicas Insatisfechas

No: Numero

ODM: Objetivos de Desarrollo del Milenio
OMS: Organizacién Mundial de la Salud

OPS. Organizacién Panamericana de Salud

RIPS: Registro Individual de la Prestacién de Servicios

RAP: Riesgo Atribuible Poblacional
PIB: Producto Interno Bruto

SISBEN: Sistema de Identificacion y Clasificacién de Potenciales Beneficiarios para

los Programas Sociales.

SGSSS: Sistema General de Seguridad Social en Salud
SISPRO: Sistema Integral de Informacion de la Proteccién Social

SIVIGILA: Sistema de Vigilancia en Salud Publica

TB: Tuberculosis
TGF: Tasa Global de Fecundidad

VIH: Virus de Inmunodeficiencia Humano.

UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA

es de todos

Email: contactenos@choconta-cundinamarca.gov.co
Nicanmilin: Farrars T #E 10




La salud
es de todos

1. Presentacion

1.1El PTS plan territorial en salud, en cumplimiento de la Ley 152 de 1994, por la
cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo; pone a consideracion
al municipio de Choconta y de sus habitantes el Plan Territorial de Salud (PTS)
para el periodo 2021-2023, el cual fue formulado de acuerdo con los
lineamientos y directrices del Ministerio de Salud y Proteccion Social
establecidos para los entes territoriales en el contexto del proceso de planeacion
integral para la salud, reglamentado con la Resolucion 1536 de 2015 segun las
Leyes 100 de 1993, 715 de 2001, 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

Como punto indispensable se tomé en cuenta el ASIS del municipio de

Choconta 2.019 y eje central del PTS 2016-2020 que cuenta con el Programa de

Gobierno “Unidos y Comprometidos por Choconta’, el cual, a su vez, se

. articula con el Plan de Desarrollo Municipal, en sus Pilares, Metas, Objetivos,
' Programas, Proyectos y Estrategias transversales.

En particular, el Plan Territorial de Salud del municipio de Choconta, presente,
contribuye con uno de los principios con mayor importancia Inclusién Social, en
el cual se propicia la igualdad favoreciendo la inclusion social mediante la
implementacion de estrategias y ejecucion de programas e inversiones
orientados prioritariamente a la poblacién mas vulnerable y necesitada, con el fin
de lograr la reduccion de diferenciales en las dimensiones y riesgos en salud,
por medio de los Programas de salud publica y Afiliacion al Sistema de
Seguridad Social en Salud. Igualmente se participa de manera integral a través
del restablecimiento de las condiciones para el buen gobiemo de la salud del
municipio.

El presente Plan Territorial en Salud, se construy6 siguiendo los lineamientos de
’ la estrategia “PASE a la Equidad en Salud” que se entiende como un conjunto
de procesos relacionados entre si, vinculados al Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, que permiten definir las acciones de formulacion,
implementacién, monitoreo, evaluacion y control del Plan Territorial en Salud.

Asi conforme a lo establecido en la Resolucion 1536 de 2015 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, por la cual se establecen disposiciones sobre el
proceso de planeacion integral para la salud, Para elaborar la priorizacion en
salud publica, las entidades territoriales utilizaran la metodologia de la
“‘Estrategia PASE a la Equidad en Salud” en los pasos (1) uno al (8) ocho de la
ruta logica y los procedimientos y las herramientas Hefinidas por el Ministerio de e
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Salud y Proteccién Social para tal fin. (MinProteccion, 2015a, Cap. 3, art. 19), de
esta manera este plan apunta a impactar positivamente los determinantes en
salud de toda la poblacién rural y urbana en el municipio de Choconta.

2. Ficha Técnica

ENTIDAD MUNICIPIO DE CHOCONTA
TERRITORIAL:
NIT: 899999357-3
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPIO DE CHOCONTA

NOMBRES Y RODRIGO ARAMANDO CHIQUASUQUE FERNANADEZ
APELLIDOS:
DEPENDENCIA/CARGO: | ALCALDIA / ALCALDE MUNICIPAL
DIRECCION: CARRERA 5 N° 5-45
TELEFONO: 8562125

APROBACION
APROBADO POR: CONCEJO MUNICIPAL
NUMERO DE
APROBACION:
FECHA DE
APROBACION:

VISION

En el afno 2023 Chocontéd sera reconocido como el municipio Unido en pro del
desarrollo comunitario y social, generador de oportunidades laborales y econémicas
para sus habitantes, en fortalecimiento de esto promueve las prioridades en las
dimensiones de salud, reduciendo los indices de morbi-mortalidad de las necesidades
mas prevalentes, ademas sera ente territorial referente para el tratamiento y control en
el manejo de las enfermedades cronicas en el departamento, esto se lograra generando
valor a los habitos y entornos de vida saludable, simultdneamente articulando los

sectores socio ambiental, destacando a la poblacién de infancia y protegiendo al adulto
mayor en esta etapa de la vida.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD

Aplicacion y desarrollo del Modelo de Atencidn Integral Termitorial, impulsando los

diferentes actores intersectoriales obteniendo avances en el logro de las metas del
municipio.

Garantizar la cobertura del aseguramiento al SGSS del régimen subsidiado,
implementando estrategias que busquen acercarse, a ampliar a la poblacién vy
comunidades mas vulnerables del drea rural de municipio de Choconta.

Generar condiciones que favorezcan de manera eficaz, el control de los factores de
riesgo a la salud de la poblacién, mediante acciones a nivel de familiar, integrando la
participacion comunitaria en los diferentes entornos.

UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA
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Fortalecer los programas de promocion de la salud, prevencion y gestion de riesgos, y
asi poder promover estilos de vida favorables que permitan mantener y disminuir las
tasas, de morbilidad en las enfermedades crénicas prevalentes y condiciones no
transmisibles.

3. Antecedentes

3.1 El Plan Decenal de Salud Publica PDSP, 2012-2021, es producto del Plan
Nacional de Desarrollo 2010-2014, y busca la reduccién de la inequidad en salud,
planteando los siguientes objetivos: 1) avanzar hacia la garantia del goce efectivo
del derecho a la salud; 2) mejorar las condiciones de vida que modifican la situacion
de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente; 3) mantener cero
tolerancia frente a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitable. Uno de los
mayores desafios del Plan Decenal de Salud Publica PDSP, 2012-2021, es afianzar
el concepto de salud como el resultado de la interaccién armoénica de las
condiciones bioldgicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con
su entorno y con la sociedad, a fin de poder acceder a un mejor nivel de bienestar
como condicion esencial para la vida.

Como la salud publica es un compromiso de la sociedad con su ideal de salud, el
Plan Decenal de Salud Publica PDSP, 2012-2021, es un pacto social y un mandato
ciudadano que define la actuacion articulada entre actores y sectores publicos,
privados y comunitarios para crear condiciones que garanticen el bienestar integral y
la calidad de vida en Colombia. El Plan Decenal de Salud Publica PDSP, 2012-
2021, es la carta de navegacion que plantea la linea de trabajo para dar respuesta a
los desafios actuales en salud publica y para consolidar, en el marco del sistema de
proteccion social, las capacidades técnicas en los ambitos nacional y territorial para
la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacidn de las intervenciones, de
acuerdo con los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ONU, 2000); asi mismo,
plantea estrategias de intervencion colectiva e individual, que involucran tanto al
sector salud como a otros sectores, dentro'y fuera de los servicios de salud.

La construccién e implementacion del plan territorial de salud 2016-2020 del
municipio de Choconta, tuvo como punto de partida preservar el goce efectivo del
derecho a la salud y mejorar las condiciones de vida, asi como también esfuerzos
por lograr la cero tolerancias de discapacidad y mortalidad evitables.

En el presente Plan Territorial de Salud, PTS posee un gran valor porque se
constituye a un instrumento para lograr la recuperacién y transformacion del sistema
de salud del municipio y el departamento, centrandose en superar las dificultades
que enfrenta, alcanzar la participacion comunitaria, buscando eliminar las barreras
entre regimenes, planes de beneficios y formas de financiacién y alcanzar la
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eficiencia en el uso de los recursos, tal como lo prometiera en su campana el
Alcalde "Unidos y Comprometidos por Choconta“.

Desde la Constitucion Politica de 1991 se ha desarrollado un conjunto normativo
que ha regulado la salud publica (Ley 10 de 1990, Ley 60 de 1993, Ley 100 de
1993, Ley 152 de 1994, Decreto 1757 de 1994, Resolucion 5165 de 1994, Ley 715
de 2001, Ley 1122 de 2007, Decreto 3039 de 2007, Resolucion 425 de 2008 y Ley
1438 de 2011, Decreto 4107 de 2011 y Resolucion 4110 de 2012).

El derecho fundamental a la salud, consagrado en la Constitucion Politica de
1991, en la Sentencia T-760 de 2008 y en la Ley 1450 de 2011, es finalidad esencial
del Plan Decenal de Salud Publica.

El PDSP responde a las politicas de salud priorizadas por el Plan de Desarrollo
2012-2021 Prosperidad para Todos, soportadas en el Analisis de la Situacion de
Salud en Colombia

FASE DE APRESTAMIENTO

;Revigién de normatividad vigente, revision del Plan Territorial de Salud
\vigencias anteriores, evaluacion de capacidades del territorio en salud y
{resultados de |a gestion de la salud pdblica del municipio.

B e gt L g g s e

FASE DE CONSULTA

N . -

|lnv1'tacson a participar activamente a la comunidad vy a los diferentes actores que =
lntemenen en el sector salud del municipio, para darle legitimidad y ﬁ;b
gobemabfﬁdad al PDSP Municipal.

R R T e T e R A et e e

FASE DE FORMULACION

ISe precisa Ia \nsion, los objetwos estrateglcos los ob;etivos sanitarios por cada B
|dlrr|en5|6n las metas, las estrategias, los recursos, los responsables, indicadores, b
|mecanismos de seguimiento y evaluacion, las necesidades de gestidn sectorial,
\transectorial y comunitaria.

mwm;@”
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’hmmﬂnddin del asududesaluddela pohhr.idm \
'Reviskh del ASIS; estructuracin de la metodologia PASE A LA EQUIDAD EN SALUD.

'[Deﬁniddn de las dimensiones prioritarias y transversales.

|Andlisis de los Determinantes Sociales en Salud en las dimensiones prioritarias del PDSP.

FASE DE VALIDACION

FASE DE REGLAMENTACION

s e e T, S, e
’. :SedlwmﬁFmienmalu pedidas por el Mi io correspondlentes para la puesta en marcha
; {de! PDSP Municipal

i

FASE DE PRESENTACION Y DIVULGACIC'JN

;Estrategia de exposicion y difusién con participacién
ilde las entidades de salud territoriales.

V- S S

FASE DE INSTAURACION

. . . G, SR,
. 'Estrategla de gestion del PDSP, la cual contempla acompafiamiento, asesoria técnica y i

capamtadon al talento hurnano en los territorios; procesos de planeacion (coordinacion
‘transectorial, formulacién cada cuatro afios del Plan Territorial de Salud y del Plan Operativo
‘Anual, asi como el monitoreo y evaluacién de los mismos).

I g P

4. Marco Normativo

4.1 El plan territorial en salud de Chocontd “Unidos y Comprometidos por
Choconta”, cumplira con la normatividad vigente para avanzar en la organizacion
de los servicios de salud de manera que la poblacion de Choconta, pueda contar
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con una atencion integral permanente, oportuna y accesible, bajo el enfoque de los
lineamientos Pase A la Equidad En Salud asi:

Establece la atenciéon en salud y el saneamiento
Constitucion Politica de ambiental son servicios puablicos a cargo del
Colombia de 1991. Estado...”, quien debe garantizar a todas las personas
Articulo 49 del territorio nacional, el acceso a los servicios de
promocién, proteccién y recuperacion de la salud.

Por medio de la cual se crea el Sistema General de
Seguridad Social que incluye el Sistema de Salud, el
Ley 100 de 1993 Sistema General de Pensiones, El Sistema General de
Riesgos Profesionales y los servicios sociales
complementarios.

Establece los procedimientos y mecanismos para la
elaboracion, aprobacion, ejecucion, seguimiento,
_. Ley 152 de 1994 evaluacién y control de los planes de desarrollo y la
planificacién, para su aplicacién en el ambito de la Nacion,
las entidades territoriales y los organismos publicos de todo
orden.

Ley 715 de 2001 Reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Realiza ajustes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, teniendo como prioridad la evaluacion por

Ley 1122 de 2007 resultados a todos los actores del Sistema de Salud, el
mejoramiento en la prestacién de los servicios a los
usuarios.

Reglamentada parciaimente por el Decreto Nacional 313
de 2008, Reglamentada parcialmente por el Decreto
Ley 1176 DE 2007 Nacional 276 de 2008 Por la cual se desarrollan los
articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones.

Fortalece el Sistema General de Seguridad Social en
. Salud, a través de un modelo de prestacion del servicio
publico en salud, en el marco de la estrategia de Atencion
Ley 1438 de 2011 Primaria en Salud, promoviendo la‘integracion del gobiemo
con las instituciones y la sociedad, consolidando las redes
integradas de servicios de salud, a fin de desarrollar una
propuesta a nivel territorial que afecte los determinantes
sociales expresados de forma diferencial en el proceso
salud enfermedad de la poblacion.

Por la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica
Resolucién 1841 de 2013 | 2012 — 2021 (contenido en el Anexo Técnico que forma
parte integral de la presente resolucién, el cual sera de

obligatorio _cumplimiento tanto para los integrantes del
w
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Sistema General de Seguridad Social en Salud -SGSSS,
como del Sistema de Proteccién Social, en el ambito de
sus competencias y obligaciones.)

Circular 039 de 2014

DETERMINACION DE LAS METAS DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO EN EL MARCO DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA PDSP 2012-2021
(Resolucion 1841 de 2013).

Decreto 859 de 2014

Establece que "Para los efectos de coordinacion créese
una Comisién Intersectorial de Salud Publica que se
reunira cada seis (6) meses para hacer seguimiento a las
acciones para el manejo de determinantes en salud, la cual
informara al CONPES" es necesario generar un espacio
para la coordinacién de acciones encaminadas a intervenir
los determinantes en salud que incluya la participacion de
diferentes entidades, instituciones y sectores del pais asi
como las diferentes Comisiones Intersectoriales
relacionadas con salud publica.

Resolucion 518 de 2015

Se dictan disposiciones en relacion con la Gestion de la
Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC

Resolucion 429 de 2016

Por medio de la cual se adopta la Politica de Atencién
Integral en Salud

Decreto 1536 2016

Por el cual se modifica el Titulo 4 de la Parte 6 del Libro 2
del Decreto Nimero 1068 de 2015 en lo concemiente al
Formulario Unico Territorial, se reglamentan los Articulos
31 de la Ley 962 de 2005 y 188 de la Ley 1753 de 2015,y
se dictan otras disposiciones.

Resolucion 3202 de 2018

La cual se adopta el Manual Metodolégico para la
elaboracién e implementacién de las Rutas Integrales de
Atencion en Salud — RIAS, se adopta un grupo de Rutas
Integrales de Atencién en Salud desarrolladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social dentro de la Politica
de Atencion Integral en Salud —PAIS

Circular 412 de 2018

Instrucciones para la ejecucion de las acciones de salud
publica en el marco de la ley de garantias electorales (ley
996 2015)

Resolucion 2063 de 2017

Se adopta la politica de participacion social en salud —
PPSS.

Resoluciéon 3280 de 2018

Se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la
ruta integral de atencién para la promocion y
mantenimiento de la salud y de la ruta integral de atencion
en salud para la poblacién martefio perinatal.

Resolucién 276 de 2019

Por la cual se modifica |la Resolucién 3280 de 2018. EL
MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

#
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5. ANALISIS DE LA SITUACION EN SALUD

5.1 A partir del ASIS 2019, presentado al municipio de Choconta, se realizé el
analisis de la mortalidad por las grandes causas, especifica por subgrupo y materno
— infantil y de la nifiez, asi como la morbilidad atendida y los determinantes de salud
intermediarios y estructurales.

El analisis incorpora variables desde los datos utilizados del afo 2017, utilizando
como linea base las actualizaciones de los indicadores de 2.018, que causen
gradientes como el género, el nivel educativo, area de residencia, afiliacion, etnia,
desplazamiento, migracion y condicion de discapacidad.

En este apartado se pretende condensar los resultados de los andlisis donde se
priorizan las principales causas de morbi — mortalidad de la poblacién del municipio
. de Choconta.

Tabla 1. Prioridades de salud por dimensiones del Plan Decenal, municipio de

Choconta, 2019
Grupos de
Dimension Plan Decenal Prioridad Riesgo
(MIAS)
1. Riesgo alto de contaminacion hidrica
2. Riesgo alto de agotamiento del
) recurso hidrico
.Salud Ambiental
3. Tasa de mortalidad por accidente de 001
transporte terrestre
. 4. Cobertura de alcantarillado del 15% 000
1. Tasa de mortalidad enfermedades 001
isquémicas del corazon

Vida saludable y 2. Tasa deen;:;r:?lidad tumor de 007

enfermedades no ago
transmisibles 2. Tasa de mortalidad tumor de 007

prostata
3. Tasa de mortalidad enfermedades 002 0!
cronicas de las vias respiratorias §
[
\\
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Grupos de
Dimensién Plan Decenal Prioridad Riesgo
(MIAS)
inferiores
4. Tasa de morbilidad por condiciones 001
orales
5.Tasa de morbilidad por enfermedad 001
cardiovascular
6. Tasa de morbilidad por hipertension 001
arterial
7. Tasa de morbilidad por diabetes 001
mellitus
ﬁ. 1. Trastornos mentales y del
Convivencia social y salud comportamiento
mental 2. Tasa de violencia intrafamiliar y
contra la mujer
1. Tasa de mortalidad por infecciones 009
Vida saludable y respiratorias agudas
enfermedades transmisibles 2 Coberturas no Utiles de vacunacion

en ninos

Salud publica en

emergencias y desastres 1. Alto riesgo de incendio

1. Proporcion de discapacidad por

. ) alteraciones del sistema nervioso
Gestion diferencial en

. poblaciones vulnerables 2. Proporcién de discapacidad por
o~ alteraciones en el movimiento del
cuerpo, manos, brazos, piermnas

3. El 12,8% de la poblacion del
municipio tiene alguna pertenencia
étnica

En Choconta la salud ambiental y de emergencias se destaca por los riesgos que
representan amenaza en el municipio de acuerdo a sus caracteristicas fisicas
incendio forestal, pero también antrépicos como la mala disposicion de residuos de
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fabricas, conllevando a la contaminacién del agua, asi como las limitantes en el
tratamiento de las mismas.

El alcantarillado también se convierte en una necesidad, afectando principalmente la
zona rural, dado que su déficit conlleva a riesgo de contraer enfermedades
trasmisibles como la diarrea, disenteria, fiebre tifoidea, hepatitis A.

Las enfermedades del sistema cardiocirculatorio, e isquémicas, son las causas que
més muertes provocan en la poblacion residente del municipio de Choconta sin
diferenciacion entre sexos, igualmente la principal causa de atencién en morbilidad
corresponde al grupo de enfermedades no transmisibles, siendo la primera las
enfermedades cerebro-cardiovasculares, las condiciones orales también se
convierten en una prioridad dado que su comportamiento en los ultimos anos ha
venido en incremento,

En el municipio de Choconta la mortalidad por tumores de estdmago y tumor de
prostata tendencia en aumento importante en afo 2019, al igual que la morbilidad
por hipertension arterial y diabetes.

Las bajas coberturas de vacunacién se convierten en un riesgo para la poblacion
menor de 5 afos para desarrollar estas infecciones, asi como otras enfermedades,

tales como varicela, parotiditis, tosferina, difteria, tuberculosis, sarampion, entre
otras.

En las vias principales y aledafias del municipio de Choconta, la alta tasa de
mortalidad por accidente terrestre son la primera causa en el grupo de causas
externas, con un comportamiento ascendente se convierte en un aspecto importante
en fortalecer las campafas de trabajar en seguridad vial y prevencion
comportamental con los peatones y conductores, pues esta es una causa principal
de muertes prematuras en la poblacion.

Choconta, registra en la dimensién de convivencia social y salud mental, es la
violencia contra la mujer, cuya incidencia es mayor que el nivel departamental, y que
ademas se relaciona estrechamente con la violencia intrafamiliar donde las
principales victimas son las mujeres y los nifios y siendo el escenario familiar donde
generalmente se presenta las situaciones violentas en contra por de las mujeres, de
igual forma los trastornos mentales y del comportamiento se convierte en la
principal causa de morbilidad en salud mental en todas las etapas del ciclo vital.
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Tabla: Resultados de la Priorizacion de la Caracterizacién de la Poblacion Afiliada a

las EAPB 2.018 Choconta
REGIMEN CONTRIBUTIVO
NOMBRE GRUPO DE
EAPB RIESGO INDICADOR PRIORIZADO

:I?:::gg:e?n nesgo o Prevglencia de Hipertension

COMPENSAR | cardio — cerebro — vascular— | 40500 o1 Personas
s : e 18 a 69 anos

metabdlicas manifiestas

Poblacién con riesgo o Captacion de Diabetes
Medimas EPS | cardio — cerebro — vascular — g‘l:]:';u: gg zggs;onas
S.AS metabdlicas manifiestas
CONVIDA -
ENTIDAD
PROMOTORA | Poblacién con riesgo o Tasa ajustada de mortalidad

. DE SALUD alteraciones _ por enfermedades

DEL cardio — cerebro — vascular— | del sistema circulatorio
REGIMEN metabdlicas manifiestas
SUBSIDIADO
EPSS
CONVIDA
EPS Tasa ajustada de mortalidad
FAMISANAR Poblacién con riesgo o por tumor maligno de la
LTDA presencia de cancer prostata
SERVICIO
OCCIDENTAL Tasa ajustada de mortalidad
DE SALUD SA | Poblacion con riesgo o por tumor maligno del cuello
SOS presencia de cancer del utero

Poblacién en riesgo o

presencia de alteraciones Prevalencia de obesidad en
EPS SANITAS | nutricionales personas de 18 a 64 anos

Poblacién con riesgo o Tasa ajustada de mortalidad
NUEVA EPS presencia de cancer por neoplasias

REGIMEN CONTRIBUTIVO
NOMBRE GRUPO DE
EAPB RIESGO INDICADOR PRIORIZADO

CONVIDA -
ENTIDAD Poblacién con riesgo o Poblacién con riesgo o
PROMOTORA | alteraciones cardio — cerebro — | alteraciones cardio — cerebro
DE SALUD vascular — metabdlicas — vascular — metabdlicas
DEL manifiestas manifiestas
REGIMEN
SUBSIDIADO
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EPSS
CONVIDA
Poblacién con riesgo o Poblacién con riesgo o
COMPENSAR | alteraciones cardio — cerebro — | alteraciones cardio — cerebro
vascular — metabolicas — vascular — metabolicas
manifiestas manifiestas
EPS Poblacién en riesgo 0 Poblacion en riesgo o
FAMISANAR presencia de alteraciones presencia de alteraciones
LTDA nutricionales nutricionales
Poblacion en riesgo 0 Poblacién en riesgo o
presencia de alteraciones presencia de alteraciones
NUEVA EPS nutricionales nutricionales
DIRECCION Poblacién con riesgo o Poblacién con riesgo o
DE SANIDAD | alteraciones cardio — cerebro — | alteraciones cardio — cerebro
POLICIA vascular — metabdlicas — vascular — metabdlicas
NACIONAL manifiestas manifiestas
. DIRECCION Poblacién con riesgo o Poblaciéon con riesgo o
- GENERAL DE | alteraciones cardio — cerebro — | alteraciones cardio — cerebro
SANIDAD vascular — metabdlicas — vascular — metabodlicas
MILITAR manifiestas manifiestas
UNIDAD DE
SERVICIOS
DE SALUD Poblacién con riesgo o Poblacion con riesgo o
UNISALUD DE | alteraciones cardio — cerebro — | alteraciones cardio — cerebro
LA vascular — metabdlicas — vascular — metabadlicas
UNIVERSIDAD | manifiestas manifiestas
NACIONAL DE
COLOMBIA

Dimensioén Vida Saludable y Condiciones no Transmisibles

L

TENSION ACTUAL

TENSION TRANSFORMADA

En el municipio de Choconta la deficiente actividad
fisica, los habitos de consumo de carbohidratos,
grasas, az(cares, y bebidas alcohdlicas, la falta de
recursos economicos para una dieta
balanceada generan enfermedades crénicas, entre
ellas hipertensién, que para el afio 2018 tuvo una
tasa de mortalidad del 20,5.

La baja cobertura en los programas de prevencién y
deteccion temprana, deficiente seguimiento a la
poblacién identificada con riesgo aumenta el riesgo
de presencia de cancer entre ellos cancer de mama
con una tasa de mortalidad de 9,73 y prostata 15.29.

Para el 2023 Choconté reduce la mortalidad por
enfermedades hipertensivas a 18,5; la mortalidad por
cancer de mama a 8,3 y aumenta la cobertura en
higiene oral a 28,59 gracias a la implementacion de
habitos de vida saludables, el aumento en la cobertura
de los programas de promocion de la salud y la

implementacion de las rutas integrales de atencion -

para pacientes cronicos.
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Los deficientes habitos de higiene oraly las limitantes
economicas inciden en el aumento de la tasa
de morbilidad por condiciones orales, que afectan a la
poblacién en todos los momentos de curso de vida.
Estas situaciones se agravan por la dispersion de la
poblacién en édreas rurales que dificultan el acceso a
los servicios de salud, la entrega inoportuna de
medicamentos a pacientes cronicos, patrones
culturales y sociales, baja frecuencia de cepillado y
uso de seda dental.

Sin embargo el municipio cuenta con escuelas de
formacién deportiva y cultural, campo deportivo
urbano, programas de promocién y prevencion a
cargo de las instituciones prestadoras de servicios de
salud presentes.

Dimensién Convivencia Social y Salud Mental

TENSION ACTUAL ] TENSION TRANSFORMADA

[
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En el municipio de Choconta las
escasas herramientas que tiene la poblacion para el
manejo asertivo de situaciones personales, familiares,
o sociales; et consumo de sustancias psicoactivas, la
intolerancia, la violencia intrafamiliar e interpersonal;
junto con los algunos habitos nocivos para la salud;
hace que se afecte la salud mental, la convivencia
social y se aumente el riesgo individual y colectivo de
los problemas y trastornos mentales; ademas,
potenciar el impacto que generan las diferentes
formas de violencia sobre la paz del territorio.
Lo que explica la presencia de siete casos de Intento
de suicidio, de los cuales tres se presentaron en
adolescentes, entre los 10 a 19 afio, 116 casos de
Violencia interpersonal, 4 homicidios, 14 casos de
violencia contra nifios, nifias y adolescentes, 37
casos de violencia de pareja y 17 presuntos casos de
violencia sexual; lo anterior para el afio 2018.
ituacion que es agravada por la presencia de
‘:ﬂores como: la falta de espacios que contribuyan al
- esarrollo de oportunidades y capacidades de la
poblacion, la gestion e intervencion integral de los
riesgos asociados a la salud mental y la convivencia
social. Aunque, cabe destacar que el territorio cuenta
con factores liberadores como: el desarrollo de
diferentes capacitaciones, encuentros y talleres como
"Siento luego Expreso”, u "Orientando con amor y
Limites" para el reconocimiento, expresion vy
transformacion de emociones, el desarrolio de
estrategias de EDUCOMUNICACION y la realizacion
de Tamizajes dirigidos a la poblacién identificada con
riesgo de consumo de SPA.
Esta situacion afecta principalmente a la poblacién
vulnerable, con discapacidad, nifios nifas,
adolescentes, mujeres y personas adultas mayores.
La situacién es similar para todo el departamento,
pero los eventos se concentran principalmente en: la
vereda de Capellania, Lo anterior esta ocurriendo
esde hace mas de 10 afios Con implicaciones tales
‘mo: tener unas tasas de intento de suicidio del
5,70, violencia intrafamiliar del 45,2, y violencia
contra nifios, nifias y adolescentes con una tasa de
61,96.

La salud

es de todos

Para el 2023 el municipio de Choconta, cuenta con
espacios que contribuyen al desarrollo de oportunidades
y capacidades de la poblacion; se gestiona e interviene
de manera integral los riesgos asociados a la salud
mental y la convivencia social, lo que ha mejorado
el manejo de situaciones personales, familiares y
sociales, ha disminuido el consumo de sustancias
psicoactivas, ha propiciadoe la tolerancia y ha
disminuido la violencia intrafamiliar e interpersonal;
logrando asi la reduccion de los diferentes indicadores
de salud mental y conciencia social.

Dimensién Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos

TENSION ACTUAL

TENSION TRANSFORMADA
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En el municipio de Choconta, las condiciones
sociales presentes en el municipio como son
familias disfuncionales, familias padres
ausentes, adolescentes y jovenes sin proyectos de
vida, falta de actividades para ocupar el tiempo
libre, falta de autoestima, generan embarazo en los
adolescentes que para el afio 2019 fue de 38,62%,
aumentando las enfermedades de transmision
sexual, desercion escolar, el riesgo de bajo peso al
nacer, complicaciones del recién nacido, mortalidad
perinatal y mortalidad materna; esta situacion se
viene presentando hace mas de 10 afios y se
agrava por el desconocimiento o creencias y mitos
frente a planificaciéon familiar, derechos sexuales y

Choconta al 2023 reduce el embarazo en adolescentes
a 33,62 y mantiene en cero la mortalidad materna, por
las acciones intersectoriales que promueven el
desarrollo del proyecto de vida para adolescentes del
municipio y la implementacion de la
ruta materno perinatal impulsa la educacion de
derechos sexuales y reproductivos minimizando el bajo
peso al nacer y las complicaciones del embarazo.

reproductivos y violencia intrafamiliar. El municipio
adelanta actividades de educaciéon en promocion de
derechos sexuales y reproductivos y en articulacion
con las IPS se direccionan a los adolescentes a los

programas de servicios amigables.
_-.- Dimension vida saludable y enfermedades transrgisibles
TENSION ACTUAL TENSION TRANSFORMADA

En el municipio de Choconta, la poblacién de primera
infancia del municipio corresponde al 11,2% del total
de la poblacion, y las mayores causas de morbilidad
estan asociadas con las infecciones respiratorias
agudas, situacién que se complica por las bajas
coberturas de vacunacién con esquema completo
para el afio 2019 fue de 86,95%, aumentando el
riesgo de contraer
enfermedades inmunoprevenibles, secuelas de
algunas enfermedades que limitan el desarrollo de los
nifios o riesgo de aumentar la tasa mortalidad en
menores de 5 afios, para el afios 2019 fue de
11,2. Esta situacion se viene presentando desde
hace mas de 10 afios y la baja cobertura se asocia a
creencias culturales, malestares por aplicacion del
biolégico, incursién de las mujeres en el ambito

boral y traslado a sus lugares de trabajo. Esta

uacién se agrava por la dificultad de
.esplazamiento hasta las IPS que estén ubicadas en
el casco urbano, barreras de acceso a los servicios
de vacunacién, falta de disponibilidad de los
biolégicos en los puntos de vacunaciéon, también es
importante tener en cuenta que el municipio al igual
que el pais, esta en riesgo por la pandemia de Covid-
19, con corte al 26 de abril no hay reportes de casos
positivos. El municipio adelanta en coordinacién con
las IPS jornadas de vacunacién, realiza seguimiento a
los menores con esquema de vacunacién incompleto
y realiza visitas domiciliarias a través de las gestoras
de bienestar.

Choconta a 2023 reduce la mortalidad por infeccion
respiratoria aguda a 4,5 y la mortalidad en menores de 5
anos a 10, asociada al seguimiento permanente a las
cohortes de recién nacidos y el de coberturas Utiles de
vacunacion en menores de 5 afios y el acceso efectivo a
los servicios de salud. ]
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Dimensién Seguridad Alimentaria y Nutricional

TENSION TRANSFORMADA

TENSION ACTUAL
En el municipio de Choconta, el consumo
inadecuado e insuficiente de alimentos,

los habitos alimentarios incorrectos, la falta de
recursos economicos para surtirla canasta
familiar; hace que no se cuente con el bienestar
nutricional necesario para la salud de la poblacién.
Lo que explica que mas de 3.846
personas fueran atendidas por  Condiciones
transmisibles y nutricionales, la presencia de mas
de 2.238 casos de riesgo nutricional por
sobrealimentacion, 425 casos de obesidady dos
casos de mortalidad por deficiencias nutricionales
y anemias, para el afio 2018.

Situacion que es agravada porla poca ofertay
qmistro de alimentos saludables. Aunque cabe
“Wstacar que el territorio cuenta con factores
noeradores tales como: el desarrollo
de estrategias de informacién, educaciéon vy
comunicacion, la promocion de la lactancia
materna, y el acompanamiento tiendas escolares
saludables.

La situacion es similar para todo el municipio, pero
los eventos se concentran principalmente en las
veredas de Pueblo Viejo Alto, Puente De
Ubaté y Retiro De Blancos

Lo anterior esta ocurriendo desde hace 10 anos,
con implicaciones tales como tener una Tasa de
mortalidad por desnutricion en menores de 5 afos
del 39,11, que el 1047% de los nacidos vivos del
municipio tengan bajo peso al nacery poblacién
joven y adulta con exceso de peso.

E

En el 2023 el municipio de Choconta desarrolla as
acciones que contribuyen aaumentar la oferta y
suministro de alimentos saludables, o cual ha
mejorado los habitos alimenticios de la poblacion;
logrando asi  bajos niveles de desnutricién vy
obesidad en el Municipio.

Dimensién Salud y Ambito Laboral Salud Mental

TENSION ACTUAL

TENSION TRANSFORMADA

En el municipio de Choconta, la informalidad laboral,
las barreras de acceso a servicios de salud de calidad
y a programas de prevencion de riesgos laborales;
junto con el reducido uso de herramientas y articulos
de proteccién hace que se tengan condiciones poco
saludables en el entorno laboral, tanto formal como
informal en el municipio. Lo que explica la presencia
que alrededor del 81,80% (DANE) de los hogares
tengan como integrantes personas sin condiciones
laborales favorables, y a su vez se regisiren casos de

Para el 2025 En el municipio de Choconta cuenta
con una clara identificacion y Caracterizacion de los
riesgos en salud laboral de los trabajadores
informales del municipio, la promocion habitos y
estilos de vida saludables como el uso
de herramientas y articulos de
proteccién; ha mejorado las condiciones laborales
de los hogares, logrando asi que se tengan
condiciones saludables en entorno laboral tanto
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accidentalidad laboral por encima de la media de los
municipios del departamento.

Situacion que es agravada por la falta de identificacion
y caracterizacion de los riesgos en salud laboral de los
trabajadores informales del municipio. Aunque, cabe
destacar que el temitorio cuenta con factores
liberadores tales como: actividades de promocion y
prevencién en otras dimensiones que repercuten en el
la salud laboral.

Esta situacién afecta principalmente a hombres entre
los 18 y 50 afos, la situacién es similar para todo el
Municipio, pero los eventos se concentran
principalmente en: las veredas de Cérdoba y EI
Carmen

Lo anterior esta ocurriendo desde hace mas de 10
afios con implicaciones tales como: el aumento de
accidentes de trabajo, que para el 2018 se registraban
142 y de enfermedades laborales con dos casos

riioftados

formal como informal con la reduccion en 5% de la
accidentalidad laboral.

Dimensién gestion diferenci

al de poblaciones vulnerables

TENSION ACTUAL

TENSION TRANSFORMADA

En el municipio de Choconta, los deficientes
mecanismos de proteccién a la primera infancia,
que corresponde al 11,2% del total de la poblacion del
municipio, e evidencia en la tasa de mortalidad de
menores de 1 afio que para 2018 fue de 5,51, aunado
a la falta de condiciones basicas de acueducto y
alcantarilado que aumentan el riesgo de contraer
enfermedad diarreica aguda e infecciones respiratorias,
lo cual se presenta hace mas de 10 afios. Esta
situacion se ve agravada por la falta de herramientas
que favorezcan el desarrollo integral de los nifios, el
desconocimiento de los cuidadores frente a signos de
alarma, alta ruralidad que dificulta el acceso a los
servicios de salud, deficientes coberturas de
vacunacion. El municipio realiza programas sociales de
primera infancia en apoyo nutricional y capacitaciones

iires y cuidadores.

Choconta a 2023 reducira la mortalidad en menores de
un afo a 4% gracias a las acciones intersectoriales en el
mejoramiento de vivienda, coberturas de acueducto y
alcantarillado. Asi mismo la implementacion de
estrategias comunitarias educa a cuidadores y les
permite identificar signos de alarma ante enfermedad
diarreica aguda e infecciones respiratorias.

Dimension Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria

TENSION ACTUAL

TENSION TRANSFORMADA

En el municipio de Choconta, la poblacion del
municipio refiere barreras de acceso a los servicios de
salud, asociadas a dificultades econdmicas,
administrativas, falta de aseguramiento, desarticulacién
en la prestacién de servicios, falta de continuidad e
integralidad. El municipio de Chocontd tiene una
cobertura de aseguramiento del 97,5%, en total 19.732
afiliados, distribuidos asl 41,5% régimen
contributivo, 55,4% régimen subsidiado y 3% régimen
especial, adicionalmente se han identificado 59

A 2023 Choconta mantiene las  coberturas de
aseguramiento en 97,5 y promueve la actualizacion de
bases de datos para avanzar en la oportunidad del
aseguramiento, y la garantia de acceso a los servicios de
salud con continuidad e integralidad a través del modelo
de atencién en salud.
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personas migrantes que también han solicitado
servicios de salud, situacién que se viene presentando
desde hace 4 afos atras. Esta situacion se agrava por
la deficiente oferta de empleos formales en el municipio
y la falta de oportunidad en actualizacion de
novedades y afiliacion os tramites administrativos para
casos de movilidad a falta de recursos de destinacion
especifica para el aseguramiento, asi mismo la falta de
articulacion, continuidad e integralidad en la prestacion
de servicios de salud. La secretaria de desarrollo social
adelanta actualizacién de listados censales vy
articulacion con las entidades municipales para
identificar poblacién pobre no asegurada y garantizar el
acceso a los servicios de salud, también tiene
incipientes avances en la implementacion del sistema
de afiliacion transaccional.

9

Configuracién y Priorizacién en Salud

Poblacion total

En 2019 Choconta de acuerdo a la proyeccion poblacional DANE es un municipio
conformado por 27.927 habitantes, un 43,1% (8.415 habitantes) mas poblado que
en 2005 (19.512 habitantes); el 50,7% (14.151) de la poblacion son hombres y el
restante 49,3% mujeres (13.776). Aporta aproximadamente el 1% al total de la
poblaciéon de Cundinamarca (2.845.668).

Poblacion por area de residencia urbano/rural

Segun las proyecciones de poblacion DANE para el afio 2019 el municipio cuenta
con una poblacién de 27.927 habitantes. Actualmente, la mayor parte de la
poblacion del municipio se ubica en la zona urbana con una diferencia de 3 puntos
porcentuales (847 habitantes) distribucion que no presenta diferencias significativas
pero que si aumenta el grado de urbanizacion del municipio pasando del 50,3% en
el afo 2012 al 51,5% en el 2018.

Tabla 2. Poblacion por area de residencia, Municipio de Choconta, 2019

Y i Grado de
Poblacion urbana Poblacion rural Poblacion Al X
Municipio urbanizacion

Pablacion Porcentaje Poblacion  Porcentaje Total Porcentaje

Choconta 14.387 51,5% 13.540 48,5% 27.927 51,5%

Fuente: proyecciones de poblacion DANE 2019
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Estructura demografica

La piramide de poblacién del municipio de Choconta es tipo regresiva, para el ano
2019 muestra disminucién de la poblacion comparada con el afo 2005
destacandose los grupos de 5 a 19 afios y de 35 a 44 arios, se ve un leve descenso
en la natalidad y fecundidad, reflejandose mas alta esta disminucién en las mujeres
menores de 5 afos su proyeccion es estacionaria, se proyecta el mismo
comportamiento hasta el afio 2020; la proyeccion para los afos 20 a 34 de esta
etapa del ciclo muestra un aumento con respecto al afio 2005, sin embargo para el
afo 2020 se proyecta una ligera reduccion de la poblacion entre los 20 y 24 anos.
La poblacién adulta de los 45 afios en adelante aument6é en el afo 2019 con
respecto al afio 2005; para el afio 2020 la tendencia para la poblacion mayor de 60
afnos aumentara, esto debido al proceso natural de envejecimiento y a la transicion
demografica en la que se encuentra el municipio.

Figura 1. Piramide Poblacional, Choconta 2005, 2019, 2020

80Y MAS
75-79
70-74

Fuente: Censo DANE 2005 y proyecciones de poblacion 2019 y 2020
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Poblacion por grupo de edad

Las etapas del ciclo vital presentadas en este documento obedecen a la
reglamentacion generada en las diferentes politicas publicas en el territorio nacional,
por lo tanto, se entendera como primera infancia a los menores de 5 afos de edad,
infantes a los nifos y nifias entre 6 a 11 anos, adolescentes a las personas entre 12
a 18 anos, jovenes a personas entre 14 a 26 anos, adultos entre 27 a 59 anos y
persona mayor a los mayores de 60 afios (Ministerio de Salud y Proteccion Social).

Tabla 3. Proporcion de la poblacion por etapa del ciclo vital, Choconta 2005,
2019 y 2020
2005 2019 2020

Ciclo vital Numero Frecuencia Numero Frecuencia Numero Frecuencia
absoluto relativa absoluto relativa absoluto relativa

Primera
infancia(0a5 2.262 11,6 3.120 11,2 3.184 1.1
anos)
Infancia
(6 a 11 afios) 2.448 12,5 2.951 10,6 3.021 10,5
Adolescencia
(12 a 18 afios) 2.723 14,0 3.210 1.5 3.269 11,4
Juventud
(14 a 26 4013 20,6 5.957 21.3 6.025 21
anos)
Adultez
(27 a 59 afios) 7.086 36,3 10.561 37,8 10.917 38,1
Persona
mayor (60 2.850 14,6 4.398 18,7 4.543 15,9
anos y mas)
Total 19.512 100 27.927 100 28.639 100

Fuente: elaboracion propia a partir de datos sobre proyecciones de poblacién
DANE, edades quinquenales municipios

La etapa del ciclo vital con mayor proporcion en la poblacion es la de los adultos
durante el periodo analizado, con una tendencia hacia el incremento en el tiempo, lo
que representa al municipio un crecimiento y sostenibilidad econémica progresiva
dado que es alli en donde se concentra la poblacién econémicamente activa. Las
etapas primera infancia, infancia_y. adolescencia presentan una disminucion a lo
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largo del tiempo, siendo mas discreto este descenso en los menores de seis afos,
mientras tanto la etapa juventud tiene un comportamiento oscilante estacional, por el
contrario, el ciclo vital persona mayor presenta aumento a través de los aros.

Movilidad Forzada
El desplazamiento forzado interno constituye una violacion de los Derechos
Humanos, el Derecho Internacional, los derechos constitucionales y la dignidad.

Para el afio 2019, se encuentran en el Registro Unico de Victimas 427 personas
registradas como victimas de desplazamiento en el municipio de Choconta. La
mayor cantidad de poblacion victima en condicién de desplazamiento esta
concentrada en el quinquenio entre los 20 y 24 afos (16,2%) seguido de los
quinquenios de la adolescencia 10 a 14 y 15 a 19 afios (13,3% para cada uno) y el 5
a 9 anos (11,7%); las diferencias por sexo muestran un porcentaje mas alto en
mujeres con el 51,9% frente al 48,1% en los hombres.

Tabla 4. Poblacién victima de desplazamiento por edad quinquenal y sexo,
Choconta, 2019

_ No Total
Grupo de Edad Hombres Mujeres definido fies -
De 0 A 4 Anos 1 6 0 17 40
De 05 A 09 Anos 16 34 0 50 11,7
De 10 A 14 Afos 22 34 1 57 13,3
De 15 A 19 Afos 28 29 0 o7 13,3
De 20 A 24 Afios 30 39 0 69 16,2
De 25 A 29 Afos 19 15 0 34 8,0
De 30 A 34 Afios 20 15 0 35 8,2
De 35 A 39 Aros 18 8 0 26 6,1
De 40 A 44 Aros 9 10 0 19 4.4
De 45 A 49 Anos 11 13 0 24 56
De 50 A 54 Arios 4 4 0 8 1.9
De 55 A 59 Aros 6 0 8 1,9
De 60 A 64 Aros 1 2 0 3 0,7
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i No Total

Grupo de Edad Hombres Mujeres definido : o
0. (]

De 65 A 69 Anos 3 0 6 14
De 70 A 74 Anos 3 2 0 5 12
De 75 A 79 Arfos 1 0 1 0,2
De80 Aflos o 3 5 0 8 1.9

Mas

Total 204 222 1 427 100

Fuente: MSPS. Sispro, Registro Unico de Victimas — RUV, Fecha de corte 02-09-
2019

Dinamica Migratoria

Para el afio 2018, en el municipio de Choconta se registran 58 personas extranjeras
atendidas en los servicios de salud, de los cuales no se tiene identificado el pais de
procedencia, se destaca un aumento importante para este ultimo afio comparado
con el 2017 (3 migrantes). En cuanto el 62,1% son mujeres, En cuanto a la edad el
39,7% se encuentran en las edades de los 20 y 24 afos, y el 20,7% entre los 25 y

34 anos.

El municipio aporta el 0,8% de los extranjeros identificados en el departamento de
Cundinamarca, que en su mayoria son mujeres (65,2%) y se concentran en el grupo
de edad de 20 a 39 afos de edad (53,1%), es decir, en su mayoria en edad

productiva.
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Figura 2. Piramide poblacional de personas extranjeras atendidas en los
servicios de salud, Choconta, 2018
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Fuente: Reporte informacién Circular 029 de 2017 MSPS. Consultado en Bodega de
datos del SISPRO 16/09/2019

%. Configuracién y priorizacién en salud
Choconta Apartada “Aquel Municipio visto desde el satélite, que por medio de sus ondas
contamino el rio y las ganas de luchar por encontrar una mejor calidad de vida”

Choconta es un municipio del departamento de Cundinamarca que hace parte de la
region denominada Sabana Norte y/o Provincia de las Almeidas la cual es cabecera
del circuito judicial, integrada por los municipios de Suesca, Sesquilé, Villapinzon,
Manta, Tibiritd y Machetd, regionalmente intercomunicadas por carreteras
nacionales de primer orden que les permite una facil articulacion con el resto del
pais y particularmente con el Distrito Capital. El municipio pertenece a la didcesis de
Zipaquira, al Distrito judicial de Bogotd y a la circunscripcion electoral de
Cundinamarca; es cabecera de los circuitos, judicial y de registro.
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7.1. Configuracion actual
Metafora actual

El servicio de salud del municipio de Choconta es como la construccién de la iglesia Nuestra
Sefiora de la Salud en su primera fase, un elefante blanco de casi cien afios de edad
devorando recursos, tiempo, y la salud de sus habitantes.

7.1.2. Configuracion deseada

El servicio de salud del municipio de Choconta es como la etapa de la finalizacién de
construccion de la iglesia Nuestra Sefiora de la Salud, buena planeacién, aprovechamiento
eficiente de los recursos, agilidad, en el logro de los objetivos y como objetivo fina, un
beneficio para toda su poblacion.

SR A eI e S e e e L T T e e e e e
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7.2. Ventajas y oportunidades
* Oportunidades

Ambiental

Las descargas contaminantes de las industrias de curtiembres, que se asientan en este en
el municipio de Choconta, por esta razén es importante abordar las condiciones ambientales
para poder mejorar la salud de las familias que se encuentran ubicados en estas zonas
rurales.

= Ventajas
Se caracteriza por las explotaciones de carbdn en el municipio de Choconta.

Reservas Forestales Protectoras Nacionales: El Hortigal: situada en jurisdiccion de los
municipios de Macheta y Choconta, con una extension de 216 ha, a una altura entre 2.500 y
3.400 msnm alli nacen varios drenajes que aportan sus aguas a la quebrada Aguablanca.

(Choconta).
N

Existen ademas pequefios humedales que debido a la intervencién y a los procesos
naturales de sedimentacion solo conservan espejo de agua en época de lluvia.

8. Componente Estratégico de Mediano Plazo del Plan

Territorial de Salud
Resultados y productos en salud

MAPAS 1. Metas de Resultado y Producto PTS Municipio Choconta

Dimensiones META DE LINEA
PDSP RESULTADO INDICADOR BASE META META DE PRODUCTO
Aumentar en 5% las
Aumentar en 5% la Proporcién de actividades de promocion y
cobertura de educacién  personas con prevencién y educacion en
en higiene oral en la control de 23,59 2476 higiene oral, dirigidas a los
,. poblacién del Municipio placa grupos de primera
de Choconta bacteriana infancia e infancia de manera
5 e v integral.
imension Vida . Tasa ajustada
Saludable y ‘::duw Sninaste de mo:taﬁdad Realizar la deteccion
Condicio a de mortalidad por .
nes por temprana del riesgo de
no Transmisibles enfermedades T.97 6,45

enfermedades hipertension en 2% de la

hipertensi
ipertensivas en el poblacién entre 18 y 69 afios.

municipio de Choconta

hipertensivas
Reducir en un 5% la Tasa ajustada Ejecutar 8 movilizaciones de
: de mortalidad 9,73 925 prevencion y deteccion -
tasa de mortalidad por : A e
tumor maligno temprana de cancer mama,; “
l
UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA \%
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cancer de mama

de la mama de
la mujer

cuello uterino, colon y
préstata.

Generar cuatro planes de
intervencion en salud mental
para el manejo de situaciones

personales, familiares,
sociales, o de salud publica,

CD|m§n5|or_1 especialmente en poblacion
onvivencia vulnerable, con discapacidad,
Social y nifios nifias, adolescentes y
Salud Mental adulta mayar..

Disminuir en 4 puntos
la tasa de intento de
suicidio en el Municipio

Disminuir en 5 puntos

la tasa de violencia
interpersonal en el

Tasa de intento
de suicidio

Tasa Violencia

Adoptar en 100% la politica
de salud mental del
departamento, en relacion a
las particularidades del
territorio.

2570 217

Impactar 5000 adolescenteS
y jovenes con programas de
salud mental y convivencia
social , para la prevencién del
consumo de sustancias
psicoactivas y habitos nocivos
para la salud

Implementar y adaptar al
100% las Rutas de atencion

42588 420,88 integral en casos de violencia

municipio de Choconta ~ Nterpersonal desde un enfoque familiar y
comunitario
Dimension Reducir en 2 puntos el Porcentaje de Gezrf ;g:‘ze;gl;] ?t;::t(;)ey
Seguridad bajo peso al nacer en nacidos vivos )
Alimentaria y los menores del con bajo peso 10,47 8,47 et:te;nctnézs 455 z;i;?s yas
Nutricional municipio al nacer g nnutﬁggr"lzlres em
Alcanzar el 50 % de las
Reducir en un 5% los Namero de ve::d;s:nie; ;neun;c:zls dc:;n
Dimension ~ Casosdeobesidadde  cascs de alemagtaiia SHigto TS
Seguridad la poblacién obesidadenla 100 - St i i
Alimentariay  adolescente y joven del poblacién entre msm::'zn? " I l;can e
Nutricional municipio de Choconta 12y 28 aiios B Al

para la prevencion de la
obesidad y desnutricion. —

T R R e e e P e Y e T e
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Adoptary adaptar en 100%

. » la Politica Publica de
ggﬁ?ﬂ;’g S.eguridad Alimentaria y
Alimentaria y Nutricional del Departamento,
Nutricional en relacién a las
particularidades del territorio.
Dimensién Mantener en 0 la razon Razén de Gansniizar ol seguimiento gl
Sexualidad, de mortalidad materna mortalidad ] 190% dejies gestan?e.s .
Derechos on el Municipio de . 0,0 0,00 identificadas en el municipio,
Sexuales y Choconta dias acorde a la rutz_a integral
Reproductivos materno perinatal.
Dimensih e _ Tagia ds Irnplﬁrr;entar 8 car]'ipa:a]s de
; educir en e 2 y prevencion de
Sg;u:;:ﬁ ;‘: ' embarazo en mujeres :E;]::;d:g ?E 389:562 33°f8 embarazo y enfermedades de
Sexuales y de 10 a 19 afios. 2 106008 transmision sexual 50%
__.eprod uctivos adolescentes y jovenes.
Tasa de
Disminuiren 5% latasa mortalidad en |plernentar 8 campanas ‘de
Dimension Vida 99 morteikiad poe Fiflos yiniftas prevencion y deteccion
Saludsbley  |Moccionrespiiaoda  menoresdeS g9 gg  jumncnade tubsroulosis
Enfermedades ~ 29Uuda en la poblacion afes por ‘ ‘ enfermedad de Hansen,
Transmisibles del Municipio de Infeccion Covid-19 '
Choconta Respiratoria )
. Aguda
Tasa de Alcanzar el 95% de
Dimension Vida  Reduciren 5% latasa  mortalidad en coberturas Utiles de
Saludable y de mortalidad en nifios la nifiez 11,02 10,47 vacunacion con todos los
Enfermedades menores de 5 afios. (menores de 5 biolégicos seglin esquema
Transmisibles afos) PAL.
Nimero de
’ accidentes de Desarrollar un plan de
, trabajo, identificacion y
Diinenaltn Saki Reducir en 5% la calificados 142 13 Caracterizacion de los
y Ambito Laboral accidentalidad laboral como de origen trabajadores informales del
laboral y municipio y riesgos en salud
reconocidos laboral
por la ARL
t?:::\?:rlségl Reducir en un %5 la i Implementar en el 50% de las
gestion tasa de mortalidad en moralidad en 5,51 523 vered.as del m-unicipio la
diferencial de menores de 1 afio. i estrategia Atencién Integrada
poblaciones de enfermedades prevalentes
UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA X

\
Email: contactenos@choconta-cundinamarca.gov.co



La salud o e A
es de todos [ HEUSEEY ;

vulnerables ano de la infancia (AIEPI)
comunitario
Dimensién
transversal
gestion politica
diferencial de
poblaciones
vulnerables
Dimensién
transversal Mantener la afiliacién del
T (7
f°“a'§§"[:‘°“t° Ma"‘igi;;’;rgagf"’ @ Porcentajede 9975 99,75 99,75% de la poblacion pobre
Autoridad asemunriaris aseguramiento % % no asegurada identificada en
Sanitaria . ' el municipio, al SGSSS.
para la gestion
de la salud
_. Implementar al 100% las
) ) formas de participacion social
Dimensién Implementar al 100% y comunitaria
" “ﬁg:‘s‘fef_sa't el modelode atencion
0 ecimiento 2
de la intagral ‘en sslud implementacio 0 100%
Autoridad acorde a las B . :
Sanitaria competencias Ejecutar al 100% las acciones
para la gestién municipales. de vigilancia, seguimiento y
de la salud geston de las actividades en
salud publica y de los eventos
de interés
8.1. Vision

En el afio 2023 Choconta sera reconocido como el municipio Unido en pro del
desarrollo comunitario y social, generador de oportunidades laborales y econémicas
para sus habitantes, en fortalecimiento de esto promueve las prioridades en las
dimensiones de salud, reduciendo los indices de morbi-mortalidad de las

. necesidades mas prevalentes, ademas sera ente territorial referente para el
tratamiento y control en el manejo de las enfermedades crénicas en el
departamento, esto se lograra generando valor a los habitos y entornos de vida
saludable, simultaneamente articulando los sectores socio ambiental, destacando a
la poblacion de infancia y protegiendo al adulto mayor en esta etapa de la vida.

8.2. Objetivos estratégicos PDSP _
% Alcanzar mayor equidad en salud, es el razonable beneficio que requiere <30 MU
cada individuo para el desarrollo de su potencial de vida con el goce de un - "

bienestar integral, en ausencia de diferencias evitables e injustas (Gémez,
s S e T e e e e e e e s e e e e = ]

UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA
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2002), como valor ético inherentemente normativo, a través de la accion
sinérgica de todos los sectores involucrados en la determinacion social de la
salud.

% Mejorar las condiciones de vida y salud de la poblacién son los medios
materiales (vivienda, servicios, trabajo, escuela, entornos, alimentacion e
ingresos), necesarios para la supervivencia, evitar la miseria y contribuir al
desarrollo humano sostenible y saludable (Allardt, 1976). Estan influenciadas
por los estilos de vida, que son las formas sociales culturalmente aceptadas
por las personas. La sinergia entre condiciones y estilos de vida se conoce
como el modo de vida, circunstancias que estan influenciadas por el acceso
a los servicios basicos de salud y de proteccién social.

8.2.1 Objetivos estratégicos PTS .

*» Aplicacién y desarrollo del Modelo de Atencién Integral Territorial, impulsando los
. diferentes actores intersectoriales obteniendo avances en el logro de las metas del

municipio.

£ Garantizar la cobertura del aseguramiento al SGSS del régimen subsidiado,

implementando estrategias que busquen acercarse, a ampliar a la poblacion y

comunidades mas vulnerables del area rural de municipio de Choconta.

<» Generar condiciones que favorezcan de manera eficaz, el control de los factores de

riesgo a la salud de la poblacién, mediante acciones a nivel de familiar, integrando la

participacion comunitaria en los diferentes entornos.

% Fortalecer los programas de promociéon de la salud, prevencion y gestion de

riesgos, y asi poder promover estilos de vida favorables que permitan mantener y

disminuir las tasas, de morbilidad en las enfermedades crénicas prevalentes y

condiciones no transmisibles.

R e e e T T ey e T T T e S s s e T e M S SR TS T
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Ejo Estratégico 1

Plan Municipal de Desarrollo 2020-2023
Alcaldia municipal de Choconta - Cundinamarca

Estrategia de desarrollo Social

Unidos v comprometidos por Choconta

Fuentes (millones § de 2020)

Ingresos :
Programa Programa Presupuestal - PP CodigoPP  Corrientes de _Sn_ﬁuow um“.ﬁwﬂﬁ SOP  coney. SOPAguaPotabley SGPPropdsito SGP Asignaciones SistomaGeneralde oo . s
Destinacion- ¢ ineo.icpg  Eucacion A8 sancamiento Basico  General Especisles Regallas - SGR St redito
Programa: Calidad, coberlra y ok o de | b Inicial,
Programa 1 orestolai, basica y Mo n 613 613
Programa 2 Programac Afifacion &l Siclema de Seguridad Social en Salud 18901 1.938 4111 3000 8372
Programa 3 Prograrma Satud Piibca 1902 m 1m
Programa: Alencion inlegral de poblacidn en siuacion pormanents da "
Programa 4 |dasprateccion social yio temillar pdind 224 2 L "
Programa 5 Programa: Alencion, ssisisnaia y reparacidn infegral a las vicimas 4102 148 188 mn 407
Programa 6 Programa: Desamollo Integral de Mifios, Nifas, Adolescentes ¥ sus Familias 4103 208 n m ™ 72
Prog T Programa: Jovenes con oporfunidadas 4104 74 24 i) 204
Programa: Inckision social y productiva para la poblacién en situacion de
Programa 8 dnarabilidad 4105 a 47 18 102
Prog 9 |Programa: Fortalecamento de la copvivencia y la seguridad cudadana 4501 an AB0 162 1.038
Programa: Pacto por la legalidad: seguridad ofectiva y justicia iransparonle
Programa 10 arn gue lodos vivamos con fibettad v en democracia e o w - 297
Programa 1 Programar Mecarnismos de mneicion hacin a paz o nivel adonal y terilorisl 4503 54 68 X 148
Programa 12 T__S.__..E.E Eficiencia en ol Gaslo Piblico y Geslidn glectiva de los riesgos 4504 249 118 120 18
instilucionales
Prog 13 Programa: Defansa Jutidica 4505 4] A7 X2 108
Prog 14 Programa Lucha conlra la Corupd 1001 8 a7 ) 2
_._._.on—ﬁ._._m 15 O 2 tormional y d flo urbana 1001 15 199 75 430
Programa 16 da la blodiversidad y 30 18 104
Programa 17 Programa Gestioh del cambilo dimilics pata un desantollo bajo en cabono y B2 1 6
Progi 18 |Pr - Geslion integral dal recurso hidrico 3203 -]
Programa 19 {Programa Onjsnamienio Ambiental Terrilodal 3204 14 7 i
TN SUBTOTALEIES i v L s P ] iy

Eje Estratégico 2

Programa

Reactivacitn de la economia y garantia en la cabertura en servicios pablicos

Programa Presupuestal - PP

Cadigo PP

Ingresos
Cormientes de
Libre Destinacion -
ICLD

Ingresos Corrientes
de Destinacian
Especifica - ICDE

SGP
Educacién

SGP Salud

Fuentes (millones § de 2020)

SGP Agua Paotabley SGP Propdsito

Saneamiento Basico

General

SGP
Asignaciones
Especiales

Sistema General de
Regalias - SGR

Cofinanciacion

Crédito

Otros

Asstanaa lcnica # incusdn produciiva de pequefios productores 1702 168
OGS,
F frassdnich i, 17 .1} =
e AR L S 1 208 e B S T E T et
DIF




Les .

A es
Progr 1 Prog Prodk ¥ compatitividad de las 35M M - 100 125
Programa 2 Programa: Fomenio a Ls recreacion, la aclividad fisica y ol deporta 4301 T 78 M 182
Programa 3 Programa Formacion y preparacidn de dep 43 3 42 18 [
Programa 4 Programe: Promocion y sccaso aleciivo a procesos cullurales y arfisticos 3301 114 128 55 257
Programa ”ﬁu:.o&%fggﬂgnzzl%_nﬂi&u 2101 135 740 0 =7
Programa b Programa F para el irabajo 3601 104 49 152
Bitocieih T .”“”H._._u..ﬁgﬂesno_mm Tecnologias de ki Infermacian y las 2301 129 7 166
SR SUBTOTAR B I i 614 88| ) W] R e Y e 1945

DIF

a [a i

L) 5
Programa 1 Frograma: Asuntos estralégicos para el desarrdllo lemitorial 1001 - =
ok ] | = - s T ! £

TOTAL EJES




Ingresas Corrientes de

T Ty O X
e R e e AL

Ingreses Corrientes de

Ingresos Corrientes de Libre A i = SGP Agua Potable y SGP Propésito SGP Asignaciones  Sistema General de o Mot Ingresos Corrientes de Libre o, 3
Destinacion - ICLD onm:awn___"Mumm%S_ﬁ_S i S e Saneamiento Basico General Especiales Regafias - SGR SO Eeion Destinacién - ICLD umﬂ__._mn_._um_ﬁ_mmaunn_anu :
1898 4112 - . 3169 3 953 1.259
101 - % . 101
320 324 107 780 33 30
N0 216 n 7 % =3
54 281 - 101 13 320 sar 56 e
121 1 £ ] 53 125 15
60 48 18 127 62 58
188 494 162 420 1293 194 404
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735 120 B56 758 52
20 - 110 i)
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U
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Fuentes (millones $ de 2020)

Ingresos Cormientes de
Destinacion Especifica - SGP Educacion
ICDE

. Ingresos Corrientes de ™ - : ;
Ingresos _aa:._.nam de Destinacian Especifica SGP Educacion SGP Salud SGP Agua Potable y SGP Propbsito SGP Asignaciones  Sistema General de
Libre Destinacién - ICLD

ICOE

Cofinanciacion Ingresos Corrientes de

Saneamiento Basico General Especiales Regalias - SGR Libre Destinacion - ICLD




(millones § de 2020)

- . . - Ingresos Corrientes de
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] g 2 2 . I ph
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TOTAL 2020 - 2023

SGP Asignaciones Sistema General de Regalias Cofir Crédito Otros

Especiales -SGR

319

38 465

406

2981

1667

LRl

31478

261

994

3

497

40

1332

5.069

3

1.448

124

3.358

438

819

2099

SGP Asignaciones
Especiales

2023

Sistema General de
Regalias - SGR

Cofinanciacian

Otros

TOTAL 2020 - 2023

1123 4488
1585 i 403 12747
. 3 6% 2505

&
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TOTAL 2020 - 2023

SGP Asignaciones Sistema General de S :
Especiales Regalias - SGR Cofinanciacion Crédito

248 1,189

52 - 1212 4610
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REPUBLICA DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE CHOCONTA
899999357-3
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PROYECTO PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CHOCONTA 2020 -
2023 “UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA”

“Por medio del cual se Adopta el Plan de Desarrollo Municipal denominado Wnidos y

comprometidos por Chocontd para el periodo constitucional 2020 — 2023"

CONCEJO MUNICIPAL DE CHOCONTA

HONORABLES CONCEJALES

EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia y las
Leyes 136 de 1.994 y 152 de 1.994, presento a consideracion del Honorable Concejo
Municipal de Choconté el Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se Adopta el Plan de
Desarrollo Municipal denominado Unidos y Comprometidos por Choconta para el periodo

constitucional 2020 — 2023",

El Plan armoniza y tiene coherencia con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018 — 2022
“PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”, las estrategias articuladoras de PAZ -
EQUIDAD - EDUCACION vy los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y las directrices

dispuestas por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

El Gobierno Municipal respondiendo al mandato ciudadano y popular que se expresé en las
elecciones del pasado 27 de uctubre de 2018, ha construido el proyecto de Plan de Desarrollo con
un proceso de participacidn, concertacion y socializacion con la comunidad urbana y rural de
nuestro municipio. De igual manera recoge las propuestas hechas en el Programa de Gobierno
que presenté a los electores en las pasadas elecciones el cual fue inscrito en la Registraduria

del Estado Civil.

El documento se basa en la recopilacidn, andlisis y sintesis del estado actual de la entidad
Territorial, estudiado de las situaciones positivas y negativas, identificando problemas de
nuestra poblacién, y lo mas importante de acuerdo a los aportes realizados por la

“UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA”
Carrera 5 N2 5-19 Tel, 856 2125, Fax. 856 1352/ Cddigo postal 250801

www.choconta-cundinamarca.gov.co /email: alcaldia@choconta-cundinamarca.gov.co
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comunidad en las 11 mesas de trabajo conjunto realizadas a nivel urbano, rural vy
departamental.

El documento preliminar fue presentado ante el Consejo Territorial de Planeacién y la Corporacién
Autdnoma Regional como lo ordena Ia ley.

El Plan de Desarrollo “Unidos y Comprometidos por Chocontd 2020 - 2023”, promueve el
desarrollo integral de la comunidad, encaminado a alcanzar el bienestar de la poblacién, por lo
tanto, se enmarca en un proceso productivo, sostenible e incluyente, teniendo en cuenta la
situacion actual Municipal, Departamental, Nacional, esto bajo cuatro Ejes estratégicos:

1. Estrategia de desarrollo Social

2. Reactivacion de la economia y garantia en la cobertura en servicios publicos
3. Chocontd una marca comercial y de turismo

4, Trueque para el desarrollo

Para abordar cada uno de estos ejes se conformo un equipo asesor y de gobierno
interdisciplinar, que permitié afrontar temas sectoriales y transversales del desarrollo de
manera integral con el fin de trazar objetivamente este instrumento de planificacién.

En mérito de lo expuesto, dejo a consideracién el presente proyecto de acuerdo a la
Corporacion para que se convierta en nuestra carta de navegacién para el periodo 2020 -
2023 y asi poder contribuir con el desarrollo de Nuestro bello Municipio y el mejoramiento
de la calidad de vida de los Chocontanos.

Presentado por,

RODRI@GO ARMAN SUQUE FERNANDEZ
ALQALDE MUNICIPAL

“UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA”
Carrera 5 N2 5-19 Tel. 856 2125, Fax. 856 1352/ Cédigo postal 250801
www.choconta-cundinamarca.gov.co /email: alcaldia@choconta-cundinamarca.gov.co
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CARLOS PAIPA

SECRETARIO DE PLANEACION

CARLOS EDUARDO

Tel: 8562125, Cel: 3223484858

Carrera 5 5 19 Vereda Casco Urbano
choconta@planeacion-cundinamarca.gov.co
Choconta (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20201114387: RADICACION PLAN DESARROLLO
MUNICIPAL DE CHOCONTA

Cordial saludo sefior alcalde:

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR,

CONSIDERANDO:

Que articulo 1° del Decreto 1865 de 1994, establece que las Corporaciones Auténomas
Regionales elaboraran los Planes de Gestién Ambiental Regional - PGAR, en armonia con
la planificacién en la gestion ambiental de los Departamentos, distritos y municipios.

Que el articulo 3 del Decreto 1865 de 1994, se establece que en el proceso de preparacion
de los Planes de Desarrollo departamentales, distritales y municipales en lo relacionado con
la gestion ambiental a que se refieren los numerales 1, 2 y 3 del articulo 39 de la Ley 152 de
1994, se adelantara con la asesoria de las Corporaciones, las cuales deberan suministrar
los datos relacionados con los recursos de inversién disponibles en cada departamento,
distrito o municipio, atendiendo los términos establecidos en la precitada ley.

Que la Corporacién Auténoma Regional — CAR, adelanté en sus catorce Direcciones
Regionales, igual nimero de Talleres de “Armonizacion de los Instrumentos de Planificacién

y Gestion Ambiental y los Planes de Desarrollo Municipal", con invitacion de participacion de
los 104 Municipios de su jurisdiccién.

Que la Corporacion mediante el proceso de acompariamiento de los Municipios de su
Jurisdiccién, sefialé a los Municipios las lineas, programas y proyectos estratégicos
contenidas en los Planes de Manejo y Ordenamiento de Cuencas (POMCA), los Planes de
Accion y los compromisos ambientales de los Planes de Ordenamiento de cada Municipio, a
efectos de que fueran consideradas en forma arménica dentro de los PDM.
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Direccién Regional Aimeidas y Municipio de Guatavita
Republica de Colombia

Frofeqnies Aohmedne e s

Que el numeral 2 del articulo 3 del Decreto 1865 de 1994, establece que simultaneamente a
la presentacién del proyecto de plan al Consejo de Gobierno o cuerpo que haga sus veces
a que se refiere el numeral 4 del articulo 39 de la Ley 152 de 1994 se enviara copia del

proyecto a la Corporacién Auténoma Regional o de Desarrollo Sostenible con jurisdiccion
en las respectivas entidades territoriales.

Que la Direccién de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional Ambiental —
SINA del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS), emitié la denominada
‘Guia para orientar la elaboracién del concepto ambiental de los Planes de Desarrollo
Territorial 2020 — 2023 Versién 1.0" la cual fue enviada al correo electrénico bajo radicado
N° 02202100780 el dia 18-02-2020 al correo electrénico
alcaldia@choconta-cundinamarca.gov.co y al correo electrénico

alcaldia@choconta-cundinamarca.gov.co el dia 24-02-2020, bajo radiado N° 02202100857
El cual dice lo siguiente:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1865 del 3 de agosto de 1994,
me permito remitir los siguientes Link:

link del de busqueda https.//www.car.gov.coffiltrarcontenido y digitar POMCA

asi mismo se puede consultar en linea el PGAR, el cual se encuentra en el
link https://www.car.gov.co/uploads/files/5ac22faf27f5a.pdf

Con el fin de que se tengan en cuenta a la hora de formular el Plan de Desarrollo Municipal - PDM el cual se
debe "Armonizar con los Instrumentos de Planificacién Ambiental adoptados por la CAR”, en el marco
de lo establecido en el Decreto 1200 de 2004, compilado en el Decreto Unico Nacional 1076 de 2015.

Anexo:

1. Matiz de armonizacién POMCA PARA ALEMIDAS Y GUATAVITA

2. CARTILLA PARA ORIENTACIONES MADS PARA PDT

3. LINEAMIENTOS PARA ARMONIZACION

4. PGAR - Plan de Gestién Ambiental Regional PGAR 2012 —
Que el Municipio mediante radicado CAR N° 20201114387 de fecha 24 de marzo de 2020,
presenté ante la Corporacién — Direccién Regional Almeidas y municipio de Guatavita -

DRAG, copia del proyecto del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “UNIDOS Y
COMPROMETIDOS POR CHOCONTA". .

Que la Corporacién procedié dentro de los plazos establecidos a revisar técnicamente los
contenidos ambientales del proyecto de Plan y su armonizacién con los instrumentos de
Planificacién y Gestién Ambiental Regional.

Que con base en lo anterior y teniendo en cuenta las competencias otorgadas para el efecto
en el numeral 3 del articulo 3° del decreto 1865 de 1994, procede a emitir el respectivo:

Que se realizé el acompafiamiento al municipio el dia 24 de febrero de 2020 con el fin de

CRQIQIOIC)
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR

i Direccién Regional Almeidas y Municipio de Guatavita
Republica de Colombia
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brindar apoyo para la realizacién de la Armonizacion de los Instrumentos de Planificacion
Institucional de la CAR y el Plan de Desarrollo Municipal — PDM.

Que el dia 24 y 26-02-2020 se remitieron los siguientes documentos para que se tengan en
cuenta al momento de realizar el PDM:

los siguientes Link:
link del de busqueda https:/www.car.qov.co/filtrarcontenido y digitar POMCA

asi mismo se puede consultar en linea el PGAR, el cual se encuentra en el
link https://www.car.qgov.co/uploads/ffiles/5ac22faf27f5a.pdf

Matiz de armonizacién POMCA PARA ALEMIDAS Y GUATAVITA
CARTILLA PARA ORIENTACIONES MADS PARA PDT
LINEAMIENTOS PARA ARMONIZACION

PGAR - Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR 2012 - 2023

CONCEPTO:

CRITERIOS PARA EL ANALISIS DE LA DIMENSION AMBIENTAL EN LOS PLANES DE
DESARROLLO - ANEXO 2 - MADS

Tematica Si/No Observaciones
Incorporacién de la informacién suministrada por la Sl
Autoridad Ambiental y otras fuentes
¢ Se articula con otros instrumentos de planificacion y Sl CON EL PGAR Y EL
desarrollo territorial? (PGAR, POMCA, PIGCC, etc.) POMCA RIO BOGOTA
¢Incorpora estrategias para el cumplimiento de las Si

acciones, objetivos y metas definidas en el PND 2018 -
2022 — Equidad para todos?

¢Contiene referentes que den cuenta de su articulacion S|
con el Plan de Desarrollo Departamental o de otros
municipios  aledafios con los cuales comparta
problematicas o potencialidades de desarrollo?

(Articula elementos de la gestion previa a partir de S|
informes de gestion de la administracién anterior que
garantice la continuidad de proyectos clave para el
municipio o departamento?

Sobre el Diagnostico

RGO
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR

i Direccién Regional Aimeidas y Municipio de Guatavita
Republica de Colombia

diagnéstico?

¢ Se incluye la problematica real del territorio en términos S

ambientales?

Los diferentes sectores exponen dificultades o falencias en S

materia ambiental.

¢Qué fuentes de informacion fueron utilizadas para su S|

construccion?

¢(Los objetivos son coherentes con la problematica descrita Sl

en el diagnéstico?

(Reflejan la apuesta de desarrollo para el municipio? Sl
Sobre la Estrategia

¢De acuerdo con el andlisis realizado, cual es la principal NA

apuesta y enfoque del plan de desarrollo territorial?

¢El plan presenta la gestién ambiental como un capitulo, SI

componente o esta formulado bajo una dimension

ambliental ya que se puede observar la transversalizacién

en todos los sectores analizados?

,Los objetivos estratégicos responden a las problematicas NA

definidas en el diagndstico, cual es la principal tendencia

de estos? (ejemplo: educacién, vivienda, salud, ambiente,

gestion de riesgos, etc.)

¢Presenta una estructura clara de las estrategias o S|

lineamientos para la ejecucién de los programas,

subprogramas, proyectos y actividades?

,En términos generales en qué consisten? NA

Sobre las Metas

¢En cada uno de los objetivos se establecieron metas? S|

¢Qué tipo de metas se incluyen? ¢De producto? ¢De NA

resultado?

¢Las metas tienen indicadores verificables (; cuantitativos, Sl

temporales y especiales, que permitan medir eficiencia,

efectividad, impacto y sostenibilidad? ¢Incluyen un valor

de punto de partida?

(Las metas guardan coherencia con los objetivos y el Sl

CRQIAIGIO
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Direccién Regional Almeidas y Municipio de Guatavita
Republica de Colombia

Pretucion Ambign(sl.. Rtsomtica of Tude

Sobre los programas y Subprogramas

Estructura de programas y subprogramas (por ejes, por SI
componentes, por estrategias) ;La gestion ambiental esta
incluida como uno de estos o se evidencia de manera

transversal?

¢Cada programa y subprograma tiene objetivos y metas Si
acordes con la tematica abordada, ;son de facil
interpretacion?

Las metas tienen indicadores verificables (;cuantitativos,
temporales y especiales, que permitan medir eficiencia,
efectividad, impacto y sostenibilidad? ¢Incluyen un valor
de punto de partida?

¢ Se observa coherencia, oportunidad y armonia entre los NA
objetivos, programas y subprogramas?

Balance General

¢Se incluye mecanismos de participacién ciudadana en el NA
seguimiento a la ejecucioén del plan de desarrollo?

¢Cuenta con un plan de seguimiento al avance en la Si
implementacion del plan?

¢ Cuél es el enfoque del PDT? NA
Seguimiento a la ejecucién de las actividades del plan y NA
del presupuesto de inversion

¢Se incluye un componente de seguimiento? NA
¢Como se estructura este componente? NA
¢Contiene indicadores de gestion, de desempefio? NA
¢Los indicadores permiten evidenciar el avance en la SI

ejecucioén de los programas y presupuestal?

CRITERIOS PARA IDENTIFICACION DE APORTES EN MATERIA AMBIENTAL DESDE
CADA UNO DE LOS SECTORES ABORDADOS EN EL PDT.

En el proyecto de Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de CHOCONTA, presentado a la
Corporacién Auténoma Regional — CAR se incorporaron dentro de la propuesta desde los
distintos sectores, en forma arménica con los Instrumentos de Planificacion y Gestion
Ambiental Regional, de acuerdo con los lineamientos de la Corporacién, los siguientes

CHAIIO
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Direccion Regional Almeidas y Municipio de Guatavita
Replblica de Colombia

CAR™

irceme Link ity

programas Yy proyectos:

Iguaimente se conceptia que los siguientes proyectos fueron recomendados por la
Corporacién para su incorporacién en el PDM, as:

POMCA RIO BOGOTA
-:' -, e r 4 3l 5 :
Y iy
Pum DE unazmclén Y maio*uscu ~F¢HI:A
- . | estratecias IAS DEL
————— '_ ——1 PLAN DE DESARROLL
e Pt < ) el Rl [ MHNIBIPAL g 2 “"" " "*' g
Linea Estratéglea = o 7 i ﬁ%ﬂ e
AT T S A 5 /- Aty X o
PML y Curtlembres en la CRB, municiplo Proceso de reconversién
de Villapinzén, Choconté y Localldad de Industrial de sus
Tunjuelito en Bogota Gestldn Integral | vertimientos —
del recurso Producclén [impia
Reconversién Industrial hidico __§ (curtiembres verdes)
Disefio y la realizacién de | Inclusitn
aclividades orlentadas a productiva de Elaborar una a:ammgla
invastigar las necesidades | pequefios para la vinculacién y
::;n :;' g:&cgoer:;gﬁap;u piiin:r?: oo del mercado, con la productiva de comerclalizaclén de los
finalidad de disefiar una pequafios productos de los
oferta que se adapta a productores pequefios productores al
talss exigenclas rurales mercado
Desarrollo de formas de turismo ligado a la
naturaleza: ecoturismo, agroturismo, Crear la ruta turistica de
Tecnificacién Agropecuaria | Productividad y | {ecoturismo, aventura y
STRANTIY PSS sohigicoe. rasponsable competitividad | termales)
Programa de i
Orientacién Amblental
Productiva Dissfio.eimplementacién deactividades Proceso de reconvarsién
rrnctuullmﬂam}ﬂoadas'y:dmpmdundén Industrial de sus
impia:en:sectoras:industriales. Gestidn Integral | verimlentos =
v Reconversidn Industrial de | del recurso Produccion limpla
sus vertimiento hidrico {curtiembres verdes)
Inclusién
productiva de Elaborar unal usltl;alagia
- e . Elaborar una estrategia pequefios para la vinculacién y
L";mm;’ggam;m:im para la vinculacién y productiva de comerciallzacion de los
: i comerclalizacién de los pequefios productos de los
productos de los pequefios | productores pequefios productores al
productores al mercado rurales mercado
Inclusién
producliva de
Asistanclaitécnica:al campasinopara pequefios
optimizar los:recursos:de-produscidn. productiva de
Productores atendidos con pequefios
asistancia téenica productores Servicio de asistencia
agrapecuaria rurales técnica agropecuaria
Estrategia de articulaclén
del PBOT con el Plan de
ordenamiento y mansjo de
la cuenca alta del Reallzar |a Identificacién,
rio Bogota (POMCA), delimitacitn e inventario
Gestionar acclones Interinstitucionales para éreas estratégicas para ylo priorizacién de las
Institucionalidad ejecuclén de los proyectos del POMCA dal acueductos, zonas de éreas de Importancla
rio Bogot4. reserva declaradas por la estratégica: zonas de

A
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CAR, zonas de
ronda para el rio Bogota y
ofras fuentes hidricas y los

demas instrumentos de

Gestion integral
del recurso

Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Direccién Regional Almeidas y Municipio de Guatavita
Republica de Colombia

proteccion (paramos,
subpéramos,
nacimientos de agua y
zonas de recarga de

planeacién ambiental hidrico aculferos).
Capacitar en temas de Inclusion
educacion productiva de
Formulacion & implementacion de ambiental,manejo integral | pequefios
Programas de uso eficlente y ahorro de | de residuos sélidos productiva de
agua (FUEAA), celebracion del dia del pequefios
£ agua y promocién de uso | productores
eficiente y ahorro de agua | rurales Catedra ambiental
Inclusién
productiva de
Formulacién e implementacidn de pequefios Formulacién e
Programas de uso eficlants y ahorro de productiva de implementacion de
agua (PUEAA), Determinacién de la pequefios Programas de uso
dDisponibilidad de agua en | productores eficiente y ahorro de
toda |a cuenca rurales agua (PUEAA).
Realizar un diagnéstico
Inclusién y/o censo para
Formulacién & implamentacion de isioinsatilll b sl i
‘Programas de uso aficlents y shorro da - paques e o e et
(PUEAA), Determinacion del productiva de estado de la propiedad
Rgual cumplimiento de la Ley 373 | pequefios rural afectados por las
de 1887 (uso eficiente y productores zonas de proteccitn
ahomo del agua). _rurales ambiental.
Inclusién
productiva de
Cumplimiento de los pequefios
-ﬁmm:ﬁo"“ do agua y tramites y requisitos productiva de
exigidos comesponden a pequefos Solicitud de concesiones
los lineamientos del MADS | productores de
-CAR rurales agua
Compra de predios y pago por servicios .
ambientales en pradios de. : Ordenamiento
mﬂw sn el Determinacion de predios | Ambiental
de Importancia Territorial Compra de Predios
Acclones para la proteccion de la Ordenamiento | Proyectos para la gestién
biodiversidad y ecosistemas estratégicos Ambiental de Ia biodiversidad
estion de |a biodiversidad | Territorial implementados
Proteccitn y Canservacion de Arsas Consyacicn
estratégicos. Establecimiento de Areas | sus servicios | Servicio de restauracién
en proceso de restauracion | ecosistémicos | de ecosistemas
Conservacion
Proleceién y Conservacisn de ﬁwas dela
Protegidas de la Cuenca y de Ecosistemas biodiversidad y
sstratégicos. Establecimiento de sus sarvicios | Servicio de reforestacion
: Plantaciones forestales ecosistémicos | de ecosistemas
Viveros. Una experiencia comunitaria para
la sostenibilidad y fomento de la Conservacion
conectividad ecolégica en la Cuenca: dela
“Establecer viveros de especies que blediversidad y
ofrezcan la ventaja de manejar especies Establecimiento de sus servicios Servicio de produccidon
nativas locales de gran valor ecolégico Plantulas ecosistémicos | de pléntulas en viveros
; Plan de Aseguramiento la
dotacién de herramientas
que permiten mejorar los
Indicadores de |os
Diseflo, construcelén, operaclén y vertimientos y cantribuir a
mantenimiento de infrasstructura de |a descontaminacion de las Gestionar ante la CAR la
saneamiento (PTAR). fuentes hidricas y capacitar | Asuntos dotacién de equipos de
» al operador de la planta | estratégicos laboratorio para
Ptar - Cumplir con la para el maonitorear la calidad del
Resolucién 631 de 2015 - desarrollo tratamiento en el sistema
CAR territorial (operador Ptar)
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- b Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
i Direccién Regional Almeidas y Municipio de Guatavita
Replblica de Colombia

Gestionar con la CAR,
Disefio, construccién, operacién y linowm“:fn? A;nblentnl M;’:‘T'
mantenimiento de Infraestructura de Co 9 ::dn el esiratégicon
saneamlanto (PTAR). mpensaclon para el Gastionar |la construceién .
Amblental la construccién desarrollo de una nueva Ptar an gl
de una nueva Ptar territorial municipio
Acceso de la
pablacién a los
Ampliacién de coberturay mejoramiantode | Establecimlento de nuevos | servicios de
los:sistemas de-acueductoy aleantarilado. | usuarios conectados a la agua potable y
red de serviclo de saneamiento
acusducto bésico Servicio de Acueducto
Acceso de la
poblacién a los
Manejo.de residuos sélidos:ordinarios y servicios de Soluciones de
peligrosos Establecimlento de agua potable y | disposicién final de
soluciones de dispesiclién | saneamiento residuos sélidos
final de residuos sélidos basico construidas
Acceso de la
Aluste @ implementacién de PGIRS y poblacién a los
PSMV Municipales (con los sarvicios de Servicios de
correspondlentes parmisos de Plan de Gestion Integral de | agua potabley | implementacién del Plan
vertimientos) Residuos Sdlidos saneamianto de Gestién Integral de
Implementado bésico Residuos Sélidos PGIRS
Acceso de la
Ajuste e implementacién de PGIRS y poblacién a los
PSMV Municlpales (con los sarvicios de Serviclos de seguimiento
correspondlentes permisos de Plan de Gestién Integral de | agua potable y | al Plan de Gestién
vartimiontos) Reslduos Sélidos saneamiento Integral de Residuos
implementada bésico Sélidos PGIRS
Acceso de a
Ajuste e implementacion de PGIRS y poblacién a los | Servicios de seguimiento
PSMV Municlpales (conios Obtencién de los serviclos de al
corraspondientes permisos de respectivos premisos de agua polable y | Plan de saneamiento y
vertimientos) vertimiento y manejo de saneamiento manejo de vertimlentos
ciclo de materiales basico PSMV
Disefio:eimplementacién:de
Equipamiantos-Piblicos. (Plazas de
mercado, cementerios, Plantas:de Establecimiemto de la Productividad y | Contruccién de la plaza
Beneficio. plaza de mercado compelitividad | de mercado
. Gestién del
cambio
climético para
Implementacidn:del:SIGAM y-del un desarrollo
Expediante:Municipal. bajo en
Ejecutar el perfil amblental carbono y Implementar e| Sistema
y la matriz del plan de reslilents al de Gestidn Ambiental
accién clima Municipal SIGAM
Estrategia de articulacién
del PEOT con el Plan de
ordenamiento y mansjo de
la cuenca alta del Reallzar la [dentificacién,
flo Bogotd (POMCA), delimitacién e Invar;amﬂc
dreas aslratégicas para ylo priorizacién de las
:%‘;.I;L&gg.r‘é“g%' o acusductos, zonas de dreas de Importancia
. : reserva degjaradas por la estratégica: zonas de
CAR, zonas de proteccldn (paramos,
ronda para el rio Bogoté y subpdramos,
ofras fuentes hidricas y los | Gesti6n Integral | nacimientos de agua vy
demas instrumentos de dal racurso zonas de recarga de
planeacién amblental hidrico aculferos).
Ordenamiento
Ravisién y ajustes del POT Actualizacién del Plan territorial y Actualizar el Plan Bésico
(POT,PBOT,EOT) Béslco de Ordanamiento desarrollo de Ordenamiento
Territorlal urbano Terrltorial
Establecimiento de Conservacién | Servicio de control y
Control'y vigilancia.del'medio-ambiente, operativos de control y dela vigllancia a los recursos
(Funcién municipal segin Ley88/83-art. vigliancia de los recursos | biodiversidad y | naturales, ambientales y
B5numerales 8%y 79). naturales, ambientales y sus servicios | al tréfico llegal de
de especies ecosistémicos | especies
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Notas:

No apropia recursos ni tampoco porcentaje de los mismos.
Para el POMCA del Rio Suarez, no presenta diligenciada la matriz de armonizacion.
Para el POMCA del Rio Garagoa, no presenta diligenciada la matriz de armonizacion.

Agradecemos de antemano que, el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
2.2.8.6.1.2. del decreto 1076 de 2015, se informe a esta Corporacion, si no fueron
acogidas las observaciones formuladas por parte de esta entidad, al interior del Consejo
Territorial de Planeacion, y en caso tal, se nos informe sobre la remisién realizada por ese
érgano al consejo municipal, en los términos establecidos en dicho precepto.

Finalmente, solicitamos de manera atenta que, una vez adoptado el Plan de Desarrollo por
parte de ese municipio, se envie copia del mismo a esta entidad, junto con sus respectivos

anexos, con el objeto de constatar la debida incorporacién de los aspectos ambientales
planteados por parte de esta Corporacién.

En estos términos damos por atendida su solicitud, cualquier informacién adicional
gustosamente la brindaremos.

Atentamente,

£ .?Ps

HERNAN ROGELIO GARZON SANCHEZ
Director Regional

Respuesta a: 20201114387 del 24/03/2020

Elaboro: Francisco Javier Ortiz Puentes / DRAG
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FAMILIAR Centro Zonal Choconta

Anélisis de la inclusién de la primera infancia, la infancia, la adolescencia
y las familias en los proyectos de planes de desarrollo territorial 2020-
2023

A continuacion, se presentan unas orientaciones y recomendaciones técnicas sobre la inclusion de los temas de primera
infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en los proyectos de planes de desarrollo territorial 2020-2023 que se
estan formulando en alcaldias y gobernaciones

lA. Identificacion del proyecto de plan de desarrollo territorial

Departamento: Cundinamarca

Municipio del Plan, de Desarrollo Revisado: CHOCONTA

Nombre del Plan de Desarrollo: “UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA"
Version del Plan del Desarrollo (Fecha): 7 de mayo 2020

Fecha de lectura: 8/5/2020

B. Estado General del Plan de Desarrollo

Dentro del documento aportado por la administracién municipal de Choconta, se observa que las acciones
plasmadas en el plan estratégico se establecen con base en diagnéstico realizado tras obtener
informacién de bases de datos nacionales de entidades como Kit Territorial-DNP, Oficina de Planeacion
municipal, Choconté 2014, PND, Secretaria de Desarrollo Social 2019, Sisbén Municipal, DANE 2020,
Informe de Gestidon 2016-2019 Chocontd, entre Otros.

El plan de desarrollo “UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA”, cuenta con 4 lineas estratégicas: 1.
de desarrollo social, 2. Reactivacién de la economia y garantia en la cobertura en servicios publicos, 3.
Chocontd una marca comercial y de turismo y 4. Trueque para el desarrollo (gestién).

Dentro de la primera linea, se encuentra programa exclusivo para el desarrollo Integral de Nifios, Nifias,

Adolescentes y sus Familias, sin embargo, en metas de otras Iineas estratégicas, se sefialan acciones
dirigidas a esta poblacién.

Si bien, se evidencia dentro del documento cumplimiento en la inclusién de acciones dirigidas a los nifios,
nifias, adolescentes y sus familias, de conformidad con el cédigo de infancia y adolescencia (ley 1098 de
2006 y la Directiva 002 de febrero de 2020; es preciso sefialar que desde el nivel nacional se establecieron
5 lineas estratégicas (detalladas al final del presente documento) priorizadas para tener en cuenta:

Linea 1: Atencién Integral a la primera infancia, infancia y adolescencia

Linea 2: Apoyo vy fortalecimiento a las familias

Linea 3: Prevencidn y atencidn de violencias hacia los nifios, nifias, y adolescentes.

Linea 4: Prevencién y atencidn salud mental y derechos sexuales y reproductivos de los nifios,
nifas y adolescentes

Linea 5: Garantfa del derecho a la alimentacién y nutricién de los nifios, nifias y adolescentes

- : "”p—ﬂ-:‘{: 4 A = :_"I;',-;'.' » _ ‘s i ¢ }:F
Direccién Centro Zonal Choconta Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 ext. 178000 a 178013 01 8000 91 8080 U
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C. Anilisis de las partes constitutivas del plan de desarrollo territorial

Sobre el Diagnéstico:

1.

10.

No se evidencian los resultados del proceso de didlogos por curso de vida con la primera
infancia, infancia y adolescencia que se debieron adelantar durante el primer trimeéstre
del afio.

Es preciso describir, el estado actual de la politica pdblica de primera infancia, infancia y
adolescencia territorial,

Hacer verificacién del funcionamiento de las mesas de participacién de nifios, nifias y
adolescentes en el territorio, como han venido operando; y si existen otros espacios que
promuevan la participacidn para esta poblacién.

Describir el funcionamiento de las instancias de decisién, operacién y técnicas del
municipio, cémo han venido operando, si han tenido acciones exitosas en sus planes de
accién.

En el andlisis de la situacién de la primera infancia, infancia y adolescencia deberan
tenerse en cuenta las lineas estratégicas que desde el nivel nacional se han priorizado en
este proceso de planeacion:

Linea 1: Atencidn Integral a la primera infancia, infancia y adolescencia

Linea 2: Apoyo y fortalecimiento a las familias

Linea 3: Prevencién y atencién de violencias hacia los nifios, nifias, y adolescentes.

Linea 4: Prevencién y atencién salud mental y derechos sexuales y reproductivos de los
nifios, nifias y adolescentes

Linea 5: Garantfa del derecho a la alimentacién y nutricién de los nifios, nifias y
adolescentes

Cada una de estas lineas estratégicas contiene indicadores de bienestar que dan cuenta
de los avances en el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia
y las familias, y adicionalmente se encuentran algunos indicadores complementarios que
podria utilizar el municipio en caso de que los requiera. (se envia archivo adjunto)

La entidad territorial cuenta con informacién base para la construccién del diagnéstico,
puede acceder al informe del proceso de rendicién publica de cuentas 2016-2019,
puede ingresar a la pagina: http://suin-snbf.gov.co/suin/Default.aspx en donde
encontrard el Sistema Unico de Informacién de la Nifiez del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar para realizar el andlisis de los indicadores y adicionalmente, debe
tener en cuenta las consultas o didlogos que se han realizado con nifios, nifias y
adolescentes, sus familias y comunidades.

B Direccién Centro Zonal Chocont4 I Linea gratuita nacional ICBF
| Telefono: 4377630 ext. 178000 a 178013 01 8000 91 8080,
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Sobre el Plan Estratégico:

1. Dentro del documento es preciso resaltar, si existe un objetivo especial de alto impacto (o
programa bandera) que sea el sello distintivo del mandatario relacionado con los nifios, nifias y
adolescentes. Por ejemplo “Edificaciones para la atencion integral a la primera infancia
construidas” o si existe alguna otra meta innovadora.

2. Primera Infancia: se encuentran acciones de proteccién integral, estado de salud y nutricion,
entornos que favorecen el desarrollo, sin embargo, se debe tener en cuenta que segun la Ley
1804 de 2016 que existen diferentes atenciones dirigidas a la poblacién de cero a 6 afios
(Incluyendo a las madres gestantes) y que no se evidencian en el documento.

3. Infancia y adolescencia: se encuentran acciones de atencién integral pero no se evidencia la
totalidad de atenciones para este curso de vida que segin la politica pUblica nacional de
infancia y adolescencia deben estar incluidas.

Se sugiere establecer si existen acciones que atn no han quedado dentro del plan estratégico,
que promuevan la garantfa de derechos de NNA y sus familias, bajo teméticas descritas a
continuacién que podrfan aplicar para el contexto del municipio y ser consecuente con lo
evidenciado en el diagnéstico:

* |dentidad: Apoyo para la consecucién de registro civil y tarjetas de identidad.

® Participacion: Creacion y consolidacién de espacios participativos.

® Salud: Acceso de nifias y nifios a servicios de salud, prevencién de mortalidad por causas
externas.

® Integracion de las nifias, nifios y adolescentes migrantes en riesgo.

® Atenciones, servicios y oferta para nifios, nifias (infancia) y adolescentes con discapacidad.
* Programas o estrategias de prevencién del suicidio.

* Estrategias de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas.

* Atencion especializada para prevenir muertes por desnutricién.

* Controles de crecimiento y desarrollo,

pero no se ha establecido el curso de vida al que va dirigido, por tanto, se sugiere especificarlo en tal
caso, para garantizar la atencién integral de toda la poblacién a la hora de implementar las estrategias.
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Resumen de metas e indicadores encontrados

LINEAESTRATEGICA

Linea 1: Atenclén Integral a
la primera Infancla, Infancla
y adolescencla

TEMATICAS

PRIMERA INFANCIA

[CUALES TIENEN UNAMETA D'
UNINDICABORDE |
PRODUGTO.

*  Salud: Aseguramiento, vacunacién, valoracién y mantenimiento de la salud;
prevencion de mortalidades prevenibles en nifios y nifias menores de 5 afios y en
muleres gestantes.

ASEGURAMIENTO:

Mantener la cobertura de la
afillacion al régimen subsidiado.
PREVENCION MORTALIDAD:
Reducir |a tasa de mortalidad en
nifios menores de 5 afios.
Reducir la tasa de mortalidad en
menores de 1 afio,

»  Educacién Iniclall Preescolar: Iniclativas propias de ampliacién de
coberturas, dotacién para ambientes pedagbgicos en aulas de preescolar,
formacién del recurso humana (acompafiamiento situada)

COBERTURAS:
Servicio:de-atencion Integral
parala primera:infancia

Senvicio de atencién tradicional a
la primera Infancia.

Edificaciones para |a atencién
‘Integral a |a primera infancia
construidas, Mantenimiento y/o
adecuacién de Infraestructura de
primera Infancia.

*  Recreaclén y cultura: Dotacién de colecciones.especializadas y:reposicién
da estas,

Construccién, ampliacion,
adecuacién y/o mejoramiento de
Parques Infantlles.

Senvicio de asistencia en
promocién y prevencién de la
salud & Iravés de la cultura del
deporte.

Bibliotecas doladas

» _Identidad: Apoyo:para‘la-consecucion de registrowcivil.

*  Programas:deidentificacin temprana de tipos de discapacidad.

Servicios de atencién Integral a
poblacién en condicién de
discapacidad (Aplicacién de
pruebas tamiz a la primera
infancia escolar)

INFANCIA Y ADOLESCENCIA

. Salud: Acceso de nifias y nifios a servicios de salud, prevencién de
martalidad por causas:extemas.

- Educaclén: Iniciativas propias de ampliacion de coberturas, estrategias
para disminuirla desercién y repitencia, transporta escolar, dotacién de aulas,
etnoaducacion, programas para acceso a educacion técnica y universitaria.

DOTACION: Infraestructura
educativa dotadas.
Infraestructura aducativa
mejorada.

DESERCION: Servicio de apoyo
a |a permanencia con
elimentacién escolar.

Senvicio de fomento para la
permanencia en programas de
educacién formal (Desercitn
escolar).

TRANSPORTE: Servicio de
apoyo a la permanencia con
fransparte escolar

ACCESO TECNICO Y
UNIVERSITARIO:

Serviclos educativos de
promocion del bllinglismo

Direccidn Centro Zonal Choconta
Telefono: 4377630 ext. 178000 a 178013
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Servicio de articulacién entre [a
educacién media y el sector
productivo,

Servicios de apoyo a la
implementacién de modelos de
innovacién yio calidad educativa:
Feria de trabajo juvenil:
Companente comercial y
académico. (Ley 1014 de 2006)

implementacion de RIAS, y gestidn de ofertas)

Servicio de educacion informal
(técnicos y tecndlogos).
Servicios de calidad y fomento
de la educacion superior,
Servicio de apoyo en tecnologlas
de la informacion y las
comunicaciones para la
educacion basica, primaria y
secundaria

- Cultura, recreacién y deporte: Fomento de actividades culturales, | Servicios en programas

artisticas, deportivas y recreativas. escolares en actividad fisica y
deporte a través de procesos
pedagdgicos.

*  Nutricion: Programa PAE. Gestionar con el Departamento
de Cundinamarca la dotacidn de
menajes para restaurantes
escolares - PAE

- Participacion: Creacion y consolidacién de espacios participativos.

*  Identidad: Apoyo para la consecucién de tarjetas de identidad,

=  Alenciones, servicios y oferta para nifios, nifias y adolescentes con

discapacidad.

=  Afenciones, servicios y oferia para nifios, nifias y adolescentes éinicos.

= Integracion de las nifias, nifios y adolescentes migrantes en riesgo.

*  Gestibn de poliica piblica (Formulacién de documento de politica, | Servicios de seguimiento y

evaluacion de la Politica Publica
Integral de Nifos, Nifias,
Adolescentes y sus Familias del
municipio de Choconta

Linea 2: Apoyo y +  Convivencla democratica: Espacios de convivencia y bienestar en familia,
fortalecimlento a las y prevencion de violencia intrafamiliar.

CONVIVENCIA Y BIENESTAR:
Servicio de creacion para el
fortalecimiento de escuelas de
padres.

Servicio de promocion de
actividades de integracion y
fortalecimiento familiar en el
marco de.

Servicios de promocion y
socializacion del delito de
violencia intrafamiliar (Ley 1959
de 2019).

Servicio de acceso a materiales
de lectura.

Gestionar el servicio de apoyo
financiero para mejoramiento de
vivienda

*  Reconocimiento y proteccion social: Proyectos de productividad y
empleo, vivienda digna, y acceso a servicios publicos

Disefiar un plan / modelo
productivo para |a seguridad
alimentaria de las familias
campesinas

.
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*  Afectaclones y Emergencias: Prevencldn de desastras y emergenclas,y | Servicio de apoyo para la
atencién a la poblacién migrants. poblacidn migrante laboral
Linea 3: Prevencién y »  Programas o estrategias de prevencién del rabajo Infantil, Sarviclo de educacién informal
atencién de violenclas para la preVencion Integral del
hacla los nifios, nifias, y trabajo infaniil

adolescantes, »  Estrategias de prevencién de uso, ulilizacién y reclutamiento de nifios, nifias
y adolescentes.

»  Programas o esirateglas de prevencldn de las violenclas. Servicio de divulgacién para la
promocidn y prevencién de los
derechos de los nifios, nifias y
adolascentes.
Servicio de proteccion para el
restablecimiento de derechos de
nifios, nifias, adolescentes y
|6venas
«  Programas de prevencion del delito cometidos:poradolescentes, y Servicios:dirigidos a la atencidn
programas ds atencién dirigidos a los adolescente y |6venes vinculadosial | denifios, nifias, adolescentas y
SRPA (Infraestructura, servicios, y oferta educativa y de salud), Jévenes, con enfoque
pedagbgico y restaurativo
encaminados a la inclusién
soclal
=  Eslirategias de prevencién de violencias en el entomoa digital. Pravencién de los delitos en el
ciberespacio
+  Apoyo de servicios de proteccltn como: Hogares de paso, comisarias y Comisarlas de famllia dotadas.
familla, centros transitarios. Senvicios para prevenir,
garantizar, restablecer y reparar
los derechos de los miembros de
un niicleo famillar en el que se
hayan presentados casos de
violencia - Comisarla de familla,
Servicios de dotacidn para
prevenir, garantizar, restablecer
y reparar los derechos de los
miembros de un nicleo frente a
casos de violancla.
»  Programas de prevencién de la explotacitn sexual comerclal de nifias, Servicios de informacin para
nifios'y-adolescentes. prevenir todas las formas de
discriminacion contra la mujer,
normas para apoyar de manera
especial a la mujer cabeza de
familia, proteger el derecho a la
libertad sexual y |a dignidad
humana y no la libertad y el
pudor sexuales, medidas para
prevenir y contrarrestar la
explotacién, la pomografia y el
turismo sexual con menores.

Llrlaal:: Pn|nnclénay »  Eslrateglas ds prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.
atenclén salud mentaly | Isuid Disminuiren 4 |a tasa da
i el «  Programas o estrategias de prevencidn del suicidio, tnt:ITtonda aulddp;r;?al
reproductivos de los nifios, Municipio
nifias y adolescentes «  Programas de acceso a informacién y servicios de sakid sexualy Servicio de gestién del riesgo en
reproductiva (servicios amigables). temas de salud sexual y
reproductiva (Dimenslén
Sexualidad, Derechos Sexuales
y Reproductivos)
»  Estrategias de prevenclén del embarazo en |z adolescencla. Reducir an 5% el embarazo en
mujeres de 10 a 19 afios.
Linea 5: Garantia del »  Desarrollo de Programas nulriclonales, PREVENCION NUTRICION:
derecho a la alimentacién y Reducir an 2 puntos sl bajo peso
. nutricién de los nifios, al nacer en los menores del
A ICEFColombia [ acsrcoomte B acttcoomsactaa
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nifias y adolescentes municipio.
Servicio de gestion del riesgo
para temas de consumo,
aprovechamiento biologico,

calidad e inocuidad de los
alimentos (Dimension Seguridad
Alimentaria y Nutricional)

»  Atencion especializada para prevenir muertes por desnutricin.
»  Controles de crecimiento y desarrollo.

Sabre el Plan de Inversiones

Se evidencian fuentes de financiacién para los programas de primera infancia, infancia y
adolescencia.
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Chocontd, Mayo 22 del 2.020

Doctor

RODRIGO CHICUAZUQUE FERNANDEZ
Alcalde Municipal
Chocontd

ASUNTO: Concepto técnico Plan de Desarrollo
“Unidos y comprometidos por Choconta”2.20-2.023

EL CONSEIO TERRITORIAL DE PLANEACION, del Municipio de Chocontd, dada la situacién de
confinamiento, mediante comunicacién virtual, y con el fin de emitir concepto, conocié y discutié
EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: “UNIDOS Y COMPROMETIDOS POR CHOCONTA”, 2.020-
2.023; de acuerdo a lo establecido en la Ley 152 de 1.994, el reglamento interno de la corporacién
y demds normas concordantes, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1-El 2 de Mayo del afio en curso, recibimos por correo electrénico el preliminar ACUERDO PDM
Congejo Municipal, contentivo del Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se Adopta el Plan de

Desarrollo Municipal denominado Unidos y comprometidos por Chocontd para el periodo
constitucional 2020 - 2023"

2.- Se envié copia del proyecto de Acuerdo, Programa de Gobierno del Sefior Alcalde y copia del
Concepto de la CAR, a los correos registrados por cada uno de los Consejeros territoriales, para su

estudio y concepto, con..indicaciones de los principales parémetros a tener en cuenta en su
andlisis. '

3.- Como resultado de dicho andlisis, telefdnicamente, se obtuvieron los siguientes comentarios:

a)

b)

EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL esta integrado por Cuatro (4) ejes dados por los
lineamientos y directrices del Departamento Nacional de Planeacién con construccién

participativa y propositiva: La estructura del Plan se consolida en cuatro (4} Ejes
Estratégicos:

1.- Educacién como compromiso y estrategia de desarrollo

2.- Reactivacién de la economia y garantia en la cobertura en servicios plblicos
3.- Chocontd una marca comercial y de turismo

4, - Trueque para el desarrollo.

EL PROYECTO DE PLAN DE DESARROLLO, incluye como eje adicional a su programa de
Gobierno el “ Trueque para el Desarrollo” (gestidn).

El Plan de Desarrollo cuenta con un diagnéstico, una parte estratégica y un plan de
inversiones.




d)
e)

f)
g

h)
i)
)

k)

m)

n)

o)

p)

q)

En las lineas estratégicas se definen objetivos claros, medibles y logrables en el
periodo de gobierno.

La parte estratégica del plan cuenta con programas y/o sectores asociados a las
diferentes lineas estratégicas.

Los programas formulados en el Plan se orientan al bienestar de la comunidad.

Los programas/sectores planteados en el Plan tienen definidos indicadores de
bienestar (resultado) y sus posibles metas asociadas.

Los sectores y/o programas incorporaron productos alineados al logro de los
indicadores de bienestar propuestos.

Se establecieron las posibles fuentes de recursos y el estimativo de inversién para el
cuatrienio.

El plan de inversiones establece fuentes de financiacién para la estructura estratégica
del Plan,

Queda establecido ‘que el seguimiento al Plan se efectuard a través de la Oficina de
Planeacién Municipal.

El Plan de Desarrollo no informa sobre proyectos y programas iniciados y no
terminados en administraciones anteriores que deberian ser incluidos en el presente
Plan de Desarrollo.

Las politicas, programas y proyectos no responden al diagnéstico del Municipio,
debido a inconsistencias en la informacién estadistica y en la obsolescencia de la
misma, tales como la distancia del Municipio a Bogot4, la distancia a las veredas, el
nimero de veredas, la delimitacién de los barrios, el censo poblacional, los sitios de
interés turistico, nimero de empresas a nivel loca l, etc.

Dada la emergencia sanitaria que vive el pais y el mundo, se deberian contemplar
programas y/o proyectos que permitan el saneamiento del Presupuesto y el ajuste de
los proyectos y/o programas proyectados.

El Plan de Desarrollo no contempla un programa o proyecto a través del cual la
Administracién pueda brindar el apoyo logistico y administrativo del CONSEIO
TERRITORIAL DE PLANEACION.

No se tuvieron en cuenta programas fundamentales, tales como: Creacién de una
oficina o centro estadistico para el Municipio, elaboracién del plan vial municipal,
compra de predios para acueductos rurales, villa .olimpica, zonas verdes y/o
recreativas del Municipio, programas para siembra de drboles en el perimetro urbano
y mejoramiento del entorno, embellecimiento de los monumentos histéricos y
exaltacion del arte, etc.

Haciendo un anélisis financiero del Municipio y sus resultados en los Ultimos anos, el
CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION observa que los recursos han venido
aumentando en los Gltimos afios y que la situacién econdmica es lo bastante sélida
como para emprender proyectos de gran envergadura que muestren un verdadero
desarrollo del Municipio, ademas que se puede usar la cofinanciacién y la capacidad

de endeudamiento para satisfacer la visién de desarrollo y el bienestar de los
habitantes de Choconta.




EL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION no tiene ninguna objecién al informe
presentado por la CAR sobre el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “UNIDOS Y
COMPROMETIDOS POR CHOCONTA” 2.020-2.023

Finalmente, solicitamos de manera atenta que, una vez adoptado el Plan de
Desarrollo por parte del municipio, se envie copia del mismo a esta entidad,
junto con sus respectivos anexos, con el objeto de efectuar el seguimiento y
evaluacidn establecidos por la Ley.

En términos generales el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: "UNIDOS Y
COMPROMETIDOS POR CHOCONTA” 2.020-2.023 es viable pero liviano en la
vision y el compromiso.

Atentamente:

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

JOSE SAUL DUARTE RIANO
Secretario







