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EL BIENESTAR DE LOS ONZAGUEÑOS, NUESTRO OBJETIVO 



JOSÉ DEL CARMEN HERNÁNDEZ ABRIL 

ALCALDE - ONZAGA 

¡CON MI ACCIÓN ONZAGA GANA! 







COMPONENTE DE SEGURIDAD 

1. Recomendar al Alcalde las políticas 

relacionadas con la conservación 

del orden público y aplicación de 

las normas policivas en los 

trámites de su competencia. 



Durante el año 2012 se han realizado consejos 

de seguridad, donde participan las diferentes 

autoridades civiles y administrativas, con el fin 

de debatir situaciones y hechos que se 

presentan en el municipio. 

CONSEJOS DE SEGURIDAD 

REALIZADOS 

12 



2. Coordinar y orientar los procesos 
administrativos garantizar la 
ejecución de conformidad a los 
instrumentos establecidos en la 
normatividad. 

De acuerdo a la ejecución del plan 
indicativo de gestión de la secretaria 
de gobierno, 2012-2015, viene 
trabajando en cada uno de los 
programas institucionales de orden 
Municipal, Departamental y Nacional, 
respetando los lineamientos básicos 
y orientadores, trazados por la 
política publica Estatal.        
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METAS A CARGO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO 

Mejoramiento y Modernización  de las herramientas 

tecnológicas del municipio bases de datos-Gobierno 

en línea;   lograr que  Instituciones educativas, JAC  y 

centros de atención EPS  adopten  habilidades en 

tecnologías de la información y las comunicaciones 

TIC'S  

ESTRATEGIA 

Permanente actualización de 

la pág.. Web  
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Estrategia Gobierno en 

Línea en el Municipio 
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Durante el 2012 se identificaron los Trámites y Servicios 

que nuestra entidad implementará en su portal Web 

para servicio de todos sus ciudadanos entre los que 

están: 

 

• Licencia de Inhumación 

• Certificado de Residencia. 

• Registro de Publicidad Visual Exterior 

• Concepto del uso de suelos. 

 



Familias En Acción 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL AÑO 2012 

Instalación de los  aplicativos del SIFA, de 

novedades y reclamos; SIRC-OFF, SIRC-

WEB para la verificación de compromisos  

y la actualización escolar del año 2012,  

para  dar continuidad  al programa y  a los 

pagos de los subsidios  a las familias 

beneficiarias. 

Se realizó la verificación de compromisos para ser 

enviada al SIFA.  

 

De igual manera se realizaron los respectivos pagos a 

los beneficiarios. 
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 Se realizaron 10 encuentros de cuidado mensualmente  

para las madres beneficiarias del programa familias en 

acción y reportados al DPS. 

 Se realizaron las actas de madres líderes, actas de 

validación y actas comité municipal de certificación y 

se enviaron al DPS (departamento de la prosperidad 

social) 

 Se realizaron las 

inscripciones del programa 

más familias en acción los 

días 15,16,17 de noviembre 

del año en curso y 

obtuvimos un total de 502 

familias beneficiarias. 
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IDENTIFICACIÓN DE LOS BENEFICIARIOS  DEL 

PROGRAMA MAS FAMILIAS EN ACCIÓN 

Los beneficiarios del programa 

más familias en acción son todas 

aquellas madres cabezas de 

familia que fueron inscritas los 

Días 15,16 y 17 de Noviembre, el 

Departamento  para la Prosperidad 

social se encuentra realizando  la 

verificación de la información 

enviada del proceso que se llevó a 

cabo y así ingresarlas a este  

programa.  

En el Municipio de Onzaga, hubo un total de 502  

Familias Inscritas. 

 

http://www.google.com.co/url?sa=i&source=images&cd=&docid=tZK_j-zarLZLcM&tbnid=no7qbf2UrR8laM:&ved=0CAgQjRwwADgI&url=http%3A%2F%2Fmarsella-risaralda.gov.co%2Fnoticias.shtml%3Fapc%3DCnxx-1-%26x%3D1916130&ei=cKMJUbeyG4rC9gTJyoG4Bw&psig=AFQjCNEYKQRpnwLYg6eyBguPNF51DpkYBA&ust=1359672560490714


Inscripciones Programa 

Más Familias 

En Acción. 

Se realizaron 120 encuentros 

de cuidados, en los que se 

trataron temas de: salud, 

vacunas, desarrollo y 

crecimiento de los niños, 

valoración de los jóvenes 



(SISTEMA DE SELECCIÓN Y CLASIFICACION DE POTENCIALES BENEFICIARIOS DE 

PROGRAMAS SOCIALE)S SISBEN NET, SE REALIZARON LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES: 

 Instalación de la nueva plataforma Sisben  net en el municipio de Onzaga. 

Envió de los cinco (5) cortes de la base de datos del Sisben del municipio 

de Onzaga al  Departamento Nacional de Planeación cumpliendo con las 

fechas y  requerimientos estipulados por el DNP. 

 Inclusión de personas y de hogares a la base de datos del municipio. 

 Modificar fichas por corrección de datos, nombres, fechas de nacimiento, 

tipo de documento, número de documento, etc. 

Solicitudes de retiro de personas y de fichas por cambio de domicilio. 

Encuestas nuevas en el área rural y urbana del municipio por cambio de 

municipio, primera vez,  e inconformidad con el puntaje.  

Actualización y cambio de versión  de la base de datos del Sisben 

municipal según orientaciones del DNP. 

Entrega de certificaciones a los usuarios para educación, salud, 

programas sociales, etc. 

Se les dio respuesta y solución a los usuarios que presentaron 

interrogantes e  inconformidades 



Juntas de acción comunal 

 Se realizo la renovación de los directivos de las treinta y nueve (39) 
juntas de acción comunal del municipio, incluyendo la ASOJUNTAS; 
dando cumplimiento a  la ley 743 de 2002. 

 A cada organismo de acción comunal se les oriento en la apertura 
de la cuenta de ahorros y se les consigno quinientos mil pesos             
($ 500.000) a cada una como apoyo de sus convites y trabajos 
comunales en el año. 

 Se les está tramitando a cada junta de acción comunal y 
representante legal  el registro único tributario RUT. 

 Se organizo con las juntas de acción comunal las actividades de     
alcaldía al campo propuestas en el plan de desarrollo municipal. 

 Se les brindo  a los presidentes de junta soluciones, orientaciones y 
asesorías necesarias en los diferentes interrogantes e 
inconvenientes presentados. 

 

 

 



Programas sociales 

PROGRAMA “COLOMBIA MAYOR” PLAN DE SOLIDARIDAD CON EL 

ADULTO MAYOR:  

 Recepción de Documentos para la posible inscripción de 

beneficiarios en el Programa. (fotocopias Cédulas de Ciudadanía y 

de Certificación del Sisbén). 

  

 
 Envío de novedades al  

Consorcio Prosperar para la 

Inclusión y exclusión  de 

Beneficiarios conforme al listado 

de priorización o las diversas 

causales de bloqueo. Fechas: 

Marzo 12    - Julio 11    - Julio 24    

- Agosto 22    - Noviembre.  

 

Adulto Mayor 



Envío de los correspondientes listados de priorización a la Ciudad de 

Bogotá para la posible inclusión de los Adultos Mayores relacionados 

en dichas fichas. Se realizó el respectivo envío el mes de Junio con 

125 beneficiarios y en el mes de Noviembre con 146 beneficiarios. 

                                                                                                                                                       

Publicación de las respectivas 

nóminas para el pago del subsidio a 

los 422 beneficiarios. En el mes de 

Noviembre hubo ampliación de 

Cobertura para el municipio con 26 

cupos activos. Meses de pago:  

 - Marzo - Mayo - Julio     - Septiembre    

- Noviembre    - Diciembre 

Adulto Mayor 



INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 

 PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) 

Recepción de Inscripciones y documentación para los beneficiarios al 

Programa  

Supervisión de minutas y listas de mercado para el Restaurante 

Escolar Central. (carpetas)  

Acompañamiento de lunes a viernes en el Horario de 12:30 a 2:00 p.m. 

en el Restaurante Escolar Central (fotografías y planillas de asistencia 

firmadas por las manipuladoras) 

Debido recibimiento a las diversas interventoras por parte del 

Consorcio y del ICBF. 



SUMINISTRO DE BIENESTARINA 

Verificación del número de Lote, fecha de 

vencimiento, estado y cantidad de los 

bultos de Bienestarina al ser entregados 

por parte del Consorcio encargado del 

Suministro de la misma. 

Se realizó la respectiva entrega durante el año lectivo (febrero a 

noviembre) y conforme a las planillas de distribución recibidas 

directamente del ICBF Centro Zonal San Gil. De lo cual existen las 

respectivas planillas de entrada, salida y entrega del producto.  

 

Atención a las Interventorías por parte del ICBF. 



PROGRAMA DESAYUNOS INFANTILES CON AMOR (DÍA) 

 

Recepción del suministro correspondiente para el municipio de 

Onzaga. Verificación de la cantidad de leches, galletas y bienestarina 

recibida, número de lote y fecha de vencimiento de cada uno de 

dichos productos. 

Envío de los Desayunos a las veredas de: Padua, El Carmen y Susa 

Realización de las respectivas capacitaciones a Padres de Familia 

Beneficiarios del Programa, conforme a las directrices recibidas del 

ICBF Centro Zonal San Gil. Fechas de Realización: 

Junio 05 

Julio 05 

Julio 26 

Agosto 16 

Septiembre 06 

Octubre 11 

Noviembre 08 

Diciembre 06 



IDENTIFICACIÓN DE LOS BENEFICIARIOS 

 
“COLOMBIA MAYOR”: adultos mayores con edades de 52 en 

adelante para mujeres y 57 en adelante para hombres. Cantidad total 

de beneficiarios a nivel municipal: 448 adultos mayores. 

 

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR: estudiantes con 

edades entre los 05 y 18 años tanto en la zona rural como en la 

urbana con una cobertura del 100% a nivel rural y en el casco urbano 

según la necesidad del servicio.  

 

SUMINISTRO DE BIENESTARINA: hogares de Bienestar 

modalidad FAMI, tradicional, agrupados; Programa de Alimentación 

Escolar (desayunos y Almuerzo); hogar Gestor de la Vereda El Uval. 

 

DESAYUNOS INFANTILES CON AMOR (DIA): infantes con 

edades entre los 06 meses y 4 años 11 meses. Cobertura: 127 

usuarios Desayunos Tipo II y 07 usuarios Desayunos Tipo I para un 

total de 130 usuarios.  



EL VALOR  DE LA INVERSIÓN  

 
 En el programa de Alimentación Escolar (PAE) hubo una inversión de 

$3.000.000 por parte de la alcaldía municipal, los cuales fueron 

invertidos en el suministro de mercado para el Restaurante Escolar 

con el fin de suplir la necesidad presente en el municipio. 

ACTIVIDADES REALIZADAS SEGÚN EL PLAN DE DESARROLLO 

CON MI ACCIÓN ONZAGA GANA  2012-2015 

Capacitaciones a los padres de familia beneficiarios del Programa 

DÍA, en las que se trataron temas tales como Lactancia Materna, 

Derechos y deberes de Niños, ¿qué es reciclar?, problemas de Salud 

Pública, Vacunas, entre otros, con el fin de garantizar el bienestar de 

las familias Onzagueñas principalmente, los infantes y adolescentes 

de nuestro municipio.  

  



El acompañamiento en el Restaurante Escolar Central se realizó 

con el fin de garantizar a los estudiantes una buena alimentación y 

así evitar la mal nutrición en la juventud Onzagueña, igualmente 

para hábitos de higiene antes de las comidas, y el no desperdicio de 

los alimentos que se les proporciona. 

 

 

Verificar el cumplimiento de los padres de familia con el esquema 

de vacunas y crecimiento y desarrollo de sus hijos, garantizando de 

esta forma el bienestar integral de cada uno de los beneficiarios de 

los diversos programas.  

Capacitaciones Durante 2012 



RECREACIÓN Y DEPORTES 



ق ONZAGA SE RECREA EN 

EL DEPORTE 

PROYECTO: Fomentar, ampliar, promover y fortalecer 

la educación física y la cultura física de las escuelas de 

formación, diferentes disciplinas deportivas 

Estrategia: Escuelas de Formación Deportiva (5 

Disciplinas) Ciclismo, Atletismo, Baloncesto, 

Microfútbol, Voleibol y Acondicionamiento Físico 

(Aeróbicos). 



Onzaga se Recrea en el Deporte 

ATLETISMO 



MICROFUTBOL 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



BALONCESTO 

ICBF GUARDERIAS 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



Las disciplinas Deportivas están creadas en dos categorías, 

niños y adolescentes de 10 – 14 años. Se están realizando  

entrenamientos deportivos en Microfútbol, Atletismo y 

Baloncesto; se inicio con tres disciplinas por ahora. 

 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



PROYECTO: Promover y generar actividades recreodeportivas en 

el área rural y urbana encaminadas al buen aprovechamiento del 

tiempo libre. 

ESTRATEGIA: Realización de Alcaldía al campo (Rural) con 

actividad física para todos, realizar torneo de Microfútbol Femenino y 

masculino, torneo de Baloncesto Femenino y Masculino, torneo de 

futbol  Masculino, trabajo con el adulto mayor actividad física, danza 

y aérobicos, cuatro Ciclo paseos al vecino Municipio de San Joaquín 

en el año, una ciclo vía al parque.  

Olimpiadas campesinas, deportes individuales (atletismo, ciclismo), 

en Conjunto Microfútbol y Baloncesto. 

Recreo al atrio Ajedrez (tardes de lunes – Viernes),  recreación a 

hogares infantiles  Del ICBF. 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



ADULTO MAYOR 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



 Se realizaron siete Alcaldías al campo en con total cubrimiento de 

las zonas rurales del municipio en donde se hizo entrega de 

implementos 

 Deportivos, charlas de actividad física (ejercicios) y torneos 

relámpagos de microfútbol y baloncesto. 

 Se realizo actividad física con el adulto mayor tales como: 

ejercicios de fortalecimiento MMSS y MMII, además danzas 

folclóricas y revista 

 Rítmica o gimnasia en la celebración del día del adulto mayor. 

 Se participó en las primeras olimpiadas del adulto mayor en San 

Gil. 

 Se realizo un campeonato de Futbol Masculino Única. 

 Se realizo un campeonato de Baloncesto y Microfútbol masculino y 

femenino en el casco urbano. 

 Se llevo a cabo las olimpiadas campesinas, fase I eliminatorias en 

las veredas, Fase II finales realizadas en el mes de Diciembre. 

 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



ALCALDIA AL CAMPO 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



CAMPEONATO DE FUTBOL 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



CAMPEONATO DE MICROFUTBOL  M 

CAMPEONATO DE MICROFUTBOL F 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



Onzaga se Recrea en el Deporte 

CAMPEONATO DE BALONCESTO 



Onzaga se Recrea en el Deporte 

OLIMPIADAS CAMPESINAS 



CICLO-PASEO 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



PROYECTO: Apoyar a los deportistas en el municipio de 

Onzaga. 

ESTRATEGIA: Organización de juegos Intercolegiados 

núcleo 5 provincia Guanentina (Mayo de 2012), Juegos 

Intercolegiados Provincia Guanentina fase zonal (Julio 

2012 San Gil). 

Participación de selección Onzaga categoría única en 

campeonato de Futbol en el municipio de Mogotes. 

 

Onzaga se Recrea en el Deporte 



Onzaga se Recrea en el Deporte 

INTERCOLEGIADOS 

INTERNADO 



Onzaga se Recrea en el Deporte 

PROYECTO: Adecuación, mejoramiento de escenarios 

lúdico-deportivos. 

ESTRATEGIA: Mejoramiento del Coliseo Cubierto Teresa de 

Urdos (Pintura, baños, y parque Infantil), mejoramiento 

cancha de Fútbol (poda, drenaje, nivelación). 

 

Se esta realizando el Proyecto para el arreglo general de 

la piscina municipal con agua tratada por medio del 

Indersantander. 



Onzaga se Recrea en el Deporte 



Onzaga se Recrea en el Deporte 



Onzaga se Recrea en el Deporte 

ONZAGA EN MOVIMIENTO DEPORTIVO 

“ EL CAMINO DE LA GENTE ” 



CULTURA Y TURISMO 



PROMOCIÓN DEL ARTE Y LA CULTURA EN 

ONZAGA 

Fortalecimiento y creación de las escuelas de 

formación artística y cultural del municipio de Onzaga 

CREACION GRUPOS DE DANZAS PARA NIÑOS  Y 

JOVENES 





IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

LUDICAS RECREATIVAS Y CULTURALES EN LOS ENTES 

EDUCATIVOS Y JAC 

CAPACITAR A DOCENTES RURALES EN DANZA FOLCLORICA COLOMBIANA 

PARA QUE TRANSMITAN ESTE CONOCIMIENTO A LOS ESTUDIANTES 



LLEVAR MATERIAL DE LECTURA A LOS ENCUENTROS DE ALCALDIA 

AL CAMPO PARA QUE LOS NIÑOS, JOVENES Y ADULTOS 

ENCUENTREN UN RATO DE APRENDIZAJE  



PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA A TRAVES DE 

PROGRAMAS DE ESTIMULOS A LOS ARTISTAS ONZAGUEÑOS 

IDENTIFICAR A LOS ARTISTAS ONZAGUEÑOS CREADORES DE  

OBRAS QUE GENEREN IMPACTO EN LA IDENTIDAD DEL MUNICIPIO 



PROMOCION DE JORNADAS CULTURALES, FOLKLORICAS Y 

ARTISTICAS EN EL MUNICIPIO. 

LLEVAR A LAS JORNADAS DE ALCALDIA AL CAMPO LAS 

EXPRESIONES DE DANZA QUE DE HAYAN DESARROLLADO 

CON LOS JOVENES EN EL CASCO URBANO 



APOYO Y SOSTENIMIENTO A LAS COSTUMBRES DEL 

FESTIVAL DEL MAIZ  

PROMOVER E INCENTIVAR A LOS CAMPESINOS 

PARA QUE PARTICIPEN DE FORMA ACTIVA CON LA 

CREACION DE CARROZAS, PRESENTACION DE 

ARTESANIAS, GASTRONOMIA, MUSICA. 

 

 

 

VII ENCUENTRO CULTURAL CACIQUE 

HUNZAA, FESTIVAL DEL MAIZ Y EL 

FIQUE 2012 





DANZAS 

CONCURSO DE REINAS 





Concurso de carrozas 



Contribuir al desarrollo integral de los niños, 

promoviendo el ejercicio de los derechos culturales, a 

través de los lenguajes expresivos y estéticos  

Crear talleres de pintura y dibujo en los 

establecimientos donde se encuentren agrupados 

los niños, en las salidas de alcaldía al campo 



Identificación, inventario, reconocimiento y 

recuperación de los bienes de interés cultural, histórico, 

religioso y patrimonial 



FIESTAS DE FIN DE AÑO 

CONCURSO MEJOR 

COMPARSA 



MUSICA EN VIVO 





OBJETIVOS 

 Dar a conocer a la comunidad las actividades 

desarrolladas por la Secretaría de la Protección Social y 

Salud durante el segundo Semestre de 2012. 

 

 Analizar la ejecución de actividades de acuerdo al Plan de 

Desarrollo Municipal. 

 

 Determinar dificultades presentadas en el desarrollo de 

las actividades e identificar posibles soluciones a las 

mismas. 



ACTIVIDADES  REALIZADAS 

 Contrato 001 de 6 de marzo de 2012 con la ESE – 

Hospital Integrado San Vicente de Paul (IPS 

municipal) para ejecutar el PSPIC. 

 Seguimiento a la ejecución del PIC, e interventorías 

trimestrales. 

 Reuniones mensuales de COVE. 

 Reunión semestral de COVECOM. 

 Reactivación del Comité de SAN. 

 Conformación de las veedurías en salud  



E.S.E HOSPITAL  

SAN VICENTE DE PAÚL 



ACTIVIDADES  REALIZADAS 

 Reactivación del Comité de Discapacidad. 

 Participación en el Comité de Infancia. 

 Participación en Red de Apoyo. 

 Gestión para la consecución de un espacio físico 

en COLFATIMA para desarrollar el Programa 

Servicios Amigables. 

 Participación en la Junta Directiva de la ESE – 

Hospital Integrado San Vicente de Paul.  



ACTIVIDADES  REALIZADAS 

 Vigilancia y Control del Régimen Subsidiado. 

 Notificación semanal a la Secretaría de Salud Departamental 

de los eventos de vigilancia epidemiológica en el Municipio. 

 Participación junto con la Comisaría de Familia y Psicología 

en Escuela de Padres. 

 Actualización de la base de datos (fallecidos y nacidos vivos). 

 



ACTIVIDADES  REALIZADAS 

 Interventoría bimensual a las actividades realizadas por la 

EPS – Salud Vida. 

 Seguimiento al Plan de Mejoramiento propuesto por la 

Auditora del Régimen Subsidiado. 

 Apoyo a la gestión de recuperación de cartera a favor de la 

IPS municipal por parte de Salud Vida. 

 Aplicación de encuestas de satisfacción a Usuarios del 

Régimen Subsidiado. 



VR. INICIAL CONTRATO 42.243.953,00 

ADICIÓN PRESUPUESTO 10.266.538,75 

VALOR TOTAL 52.510.491,75 

VALOR EJECUTADO                                             

26.538.651                                                                                

SALDO POR EJECUTAR 

25.971.840,75 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN  50,5% a septiembre de 

2012 

 RECURSOS PIC   

EL VALOR DE LA ADICIÓN CORRESPONDE A RECURSOS NO EJECUTADOS EN LA 

VIGENCIA 2011. 



Ejecución y Análisis de Actividades  

 

 

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS VIGENCIA 2012 

INFORME FINAL 

MUNICIPIO DE ONZAGA - SANTANDER 

PROYECTO VALOR CONTRATADO VALOR EJECUTADO NO EJECUTADO 
PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

Salud Infantil $11.600.000 $10.790.000,75 810.000 93 % 

Enfermedades 

Transmisibles TBC - 

Lepra $5.154.953  

$ 

4.111.845,625 $1.043.107,375 80% 

Nutrición $ 5.950.000 $ 4.416.500 $ 1.533.500 74 % 

Salud Oral $ ,5.600.000 $ 2.850.000 $ 2.750.000 50.1% 

Salud Sexual y 

Reproductiva $ 5.065.538 $ 4.082.633,56 $ 982.904,44 80.6% 

Salud Mental $ 12.801.000 $ 9.508.880 $ 3.292.120 74.3% 

Enfermedades 

Crónicas y 

Discapacidad $ 6.339.000 $ 0000 $ 6.339.000 0% 



Metas propuestas en el Plan de Desarrollo y 

Cumplimiento de las mismas 

 Mantener al 100% la cobertura de la población afiliada al 

Régimen Subsidiado. 

 La meta está cumpliéndose en un 100%. 

 

 Ampliar en 4% la cobertura de niños y niñas que asisten a 

CCyD y que reciben lactancia materna exclusiva. 

 La línea base es de 91%  y se pretende al finalizar el 

cuatrienio sea del 95% 

 Durante el semestre la ESE Municipal ha realizado 

actividades con el fin de apalancar el Programa de Control 

de Crecimiento y Desarrollo en el municipio. 



Metas propuestas en el Plan de Desarrollo y 

Cumplimiento de las mismas 

 Ampliar la cobertura de vacunación al 95%  

 Se han realizado tres (3) jornadas de vacunación, vacunación 

extramural, vacunación diaria y gratuita con todos los 

biológicos objeto del PAI. 

 

 Mejorar la Salud Sexual y Reproductiva de los Onzagueños.  

 A través de la estrategia IEC, se han realizado cuñas radiales, 

talleres en instituciones educativas, visitas domiciliarias, 

asistencia personalizada con Psicología en el área urbana y 

rural.  

 

 Realizar acciones de captación, canalización, seguimiento e 

intervención al 100% de las Gestantes y Puérperas. 

 Se realiza búsqueda activa de las Gestantes urbanas y rurales 

con el fin de vincularlas al Programa de Control Prenatal. 



Metas propuestas en el Plan de Desarrollo y 

Cumplimiento de las mismas 

 Fortalecimiento de la estrategia  AIEPI  Clínico. 

 Se han realizado talleres a los funcionarios de la ESE con el 

fin de asegurar el desarrollo oportuno y eficiente de la 

estrategia. 

  

 Fortalecimiento al Programa de Salud Oral en la población 

infantil. 

 Se ha detectado un alto porcentaje de Fluorosis en niños y 

niñas de 7 a 10 años, especialmente en el área rural. 

 Se realizan actividades de concientización y buenas 

prácticas de higiene oral a través de la Radio, el apoyo de 

los docentes y Odontólogos rurales. 



Metas propuestas en el Plan de Desarrollo y 

Cumplimiento de las mismas 

 Vigilar la seguridad alimentaria y nutricional del 30% de la 

población menor de veinte (20) años. 

 Se ofrece Desayuno Escolar, Restaurante Escolar, 

Bienestarina, para los escolares con Sisben 1 y 2. 

 

 Implementación del Plan Local de SAN 

 Se reactivo el Comité de SAN con los diferentes actores 

(Umata, Planeación, ICBF, ESE, SSM). 

 Actualmente se trabaja en la actualización del plan. 



Metas propuestas en el Plan de Desarrollo y 

Cumplimiento de las mismas 

 Disminuir la Violencia Intrafamiliar, Abuso Sexual y Maltrato 

Escolar. 

 Puesta en marcha del Plan Haz Paz. 

 Promoción de la denuncia de todo tipo de maltrato. 

 Seguimiento a los casos de Violencia Intrafamiliar y Abuso 

Sexual. 

 Fortalecimiento de la Escuela de Padres en interacción con la 

Autoridad Eclesial, Autoridad Policial, Instituciones Educativas, 

de salud y de la Administración Municipal. 

 Sensibilización a través de la estrategia IEC, con el fin de 

desestimular el consumo de alcohol y sustancias psicoactivas 

por parte de la población municipal. 



Metas propuestas en el Plan de Desarrollo y 

Cumplimiento de las mismas 

 Levantamiento Línea de Base sobre la población que presenta 

condición de discapacidad en el Municipio. 

 Se está levantando información para establecer el Censo de 

población en condición de discapacidad. 

 

 Fomentar en la población municipal la implementación de 

hábitos saludables (actividad física).   

 Se realizan actividades tendientes a cumplir ésta meta como 

campeonatos de micro y baloncesto, caminatas ecológicas, 

tardes lúdicas, aeróbicos y rumbaterapia.  

 



Propuestas  

 Viabilizar los fondos presupuestados para dotar de ayudas 

técnicas (sillas de ruedas, muletas, caminadores, etc) a parte 

de la población con discapacidad. 

 

 Gestionar a Nivel Departamental ayudas para las personas en 

condición de discapacidad. 

 

 Planear la contratación del PIC con la ESE a partir de Enero de 

2013. 

 Hacer del plan  de SAN Una realidad para el municipio. 

 

 Continuar con el trabajo interdisciplinario iniciado en el 2012 

relacionado con Escuela de Padres. Adquirir el softwar para el 

trabajo de régimen subsidiado. 





OBJETIVOS 

Las COMISARIAS DE FAMILIA Son entidades Distritales 

o  Municipales o intermunicipales de carácter interadministrativo e 

interdisciplinario, que forman parte del Sistema Nacional de Bienestar 

Familiar. 

Prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los 

miembros de la familia conculcados por situaciones de violencia 

intrafamiliar y las demás establecidas por la ley. 

El Instituto Colombiana de Bienestar Familiar como entidad 

Coordinadora del Sistema Nacional de Bienestar familiar será el 

encargado de dictar la línea técnica a las Comisarías de Familia, en 

todo el país. 

Posteriormente con la puesta en vigencia de la ley  1098 de 2006, LEY 

DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA  y ante la importancia de fortalecer 

las Comisarías de Familia se cuenta con una Psicóloga. Se está 

trabajando en la creación y puesta en funcionamiento de  los Hogares 

Sustitutos y los Hogares de paso, además de darle mayor relevancia a 

los niños, niñas y adolescentes en el Plan de Desarrollo Municipal. 



ACTIVIDADES REALIZADAS 

Denuncias Penales 

Programa Haz Paz 

Conciliaciones  

PAIPI 

Apoyo al ICBF 

Apoyo a Red Unidos 

Apoyo a Programas Sociales 



DENUNCIAS PENALES 

Se atendió 26 casos. 

CONCILIACIONES 

 

10 Familias por alimentos 

 



PAIPI 

Se atendieron 108 Niñ@s, con el programa de 

Atención Integral a la Primera Infancia. 

APOYO AL ICBF 

3 visitas (Uval, Cortaderas, Chaguacá) 

APOYO A RED UNIDOS 



APOYO A PROGRAMAS SOCIALES 

Se atendieron 108 Niñ@s, con el programa de 

Atención Integral a la Primera Infancia. 

PLAN OPERATIVO 

 HAZ PAZ 

Consultas individuales. 

Talleres a Padres de Familia (pautas de crianza, 

autoridad, normas, comunicación, Ruta Critica de 

Atención de Violencia Intrafamiliar) 

Charlas Activo participativas (convivencia pacífica, 

desarrollo de la personalidad). 





PSICOLOGÍA 

Actividades Realizadas:  
ATENCIÓN.  

Capacitaciones  

Visitas Domiciliarias.  

Trabajo con el Adulto Mayor. 

Clausura de Guarderías. 

Trabajo en Red con otras 

Dependencias 

Restablecimiento de 

Derechos. 

Participación en diferentes 

Comités 

Campañas de Promoción y 

Prevención. 



ATENCIÓN 

 Recepción de Casos. 

 Orientación. 

 Intervención. 

 Seguimiento. 

 Remisión.  

 Psicopedagogía. 



PROBLEMÁTICAS 

 Psicopedagogía 

 Abuso Sexual 

 Violencia Intrafamiliar 

 Negligencia o Abandono 

(Desnutrición) 

 Duelo 

 Trastorno Bipolar 

 Separación 

 Terapia de Pareja 

 Intoxicación por Consumo de 

Bebidas Alcohólicas) 

 Vacíos Emocionales. 



CAPACITACIONES 

Desarrollo de la Personalidad Infantil. 

Comunicación Asertiva entre Padres e Hijos. 

Delitos con menores de edad (abuso sexual). 

Educar: responsabilidad primaria de padres y/o 

cuidadores. 



CAPACITACIONES 

Convivencia Pacífica. 

Reconocimiento de Motivaciones Personales. 

Sentido de Pertenencia. 

Conocimiento adecuado de los Hijos. 

ESCUELA DE PADRES. 

Educar para la no violencia. 

Taller de Manualidades: elaboración de 

caballitos de palo. 

Celebración Día del Niño (octubre). 

Explotación Infantil. 

Terapia Cognitiva (concentración, atención y memoria) Adulto 

Mayor. 

Arte terapia. 

Terapia de Relajación. 



VISITAS DOMICILIARIAS 

 Cortaderas 

 Padua 

 Chaguaca 

 Siachía 

 El Carmen 

 Altamira 

 Ganivita 

 Área Urbana 



CAMPAÑAS  

DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

 Pólvora 

 Hábitos Saludables 

 Ley Seca 

 Día Mundial de La Salud 

Mental 

 Día Mundial de la Diabetes 



La comisaría de familia ratifica una vez mas su compromiso con la 

niñez y adolescencia del municipio de Onzaga; atendiendo, 

orientando a los niños, la niñas y las adolescentes  y demás miembros 

del grupo familiar  en ejercicio  y restablecimientos de  sus derechos. 





BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION VIGENCIA 2012-2015 

CON MI ACCION … ONZAGA GANA! 

MUNICIPIO DE ONZAGA -SANTANDER 



BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION 

VIGENCIA 2012-2015 



BANCO DE PROYECTOS DE 

INVERSION VIGENCIA 2012-2015 



BANCO DE PROYECTOS DE 

INVERSION VIGENCIA 2012-2015 



BANCO DE PROYECTOS DE 

INVERSION VIGENCIA 2012-2015 




