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Respetuoso Saludo,

La Administración Municipal de Betéitiva, en cabeza del Alcalde

Municipal, Edwin René Pava Rincón, agradece la participación y

asistencia a la primera rendición de cuentas del periodo de gobierno

2020-2023.

Este primer año, se dio inicio con grandes expectativas de trabajado

incansablemente de la mano de los habitantes del Municipio a través

de la unión e inclusión, con el fin de llevar bienestar y servicio a los

ciudadanos, comerciantes, campesinos, niños, niñas, adolecentes,

mujeres, personas con discapacidad y todos aquellos que nos

acompañan para avanzar como un municipio pujante y con visión de

desarrollo.

Aunque es un año atípico, la lucha por el bienestar la población se

hizo presente desde el primer día de gobierno, es por ello que nos

permitimos informar las acciones adelantadas en cumplimiento al Plan

de Desarrollo “Betéitiva Unida Incluyente y Renovadora”.

Gracias
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Daisy Jinneth León Rincón
Secretaria de Hacienda

Yuber Fernando Montañez Cárdenas
Secretario de Planeación e Infraestructura

Denis Javier Cristancho Pérez
Jefe Unidad de Servicios Públicos Domiciliarios

Amanda Lucia Camargo Jiménez
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El Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Betéitiva, Unida Incluyente y Renovadora”,
está constituido por dimensiones, líneas
estratégicas, programas y metas que deben
ser desarrolladas y/o ejecutadas durante el
cuatrienio.

Visión

COMPONENTE ESTRATÉGICO

DIMENSIÓN SOCIAL

DIMENSIÓN ECONÓMICA

DIMENSIÓN MEDIO AMBIENTE

DIMENSIÓN INSTITUCIONAL

Betéitiva para el año 2030 será un municipio
prospero, acogedor, incluyente, con una
economía dinámica, una distribución justa y
equitativa de los recursos públicos, donde
predomine el bienestar social, conllevando a la
población a un modelo de desarrollo integral
para el departamento de Boyacá.



Plan de Desarrollo “Betéitiva Unida, Incluyente y Renovadora”

Dimensiones Sectores Plan de Desarrollo 







Gestión Presupuestal

Presupuesto de 
Rentas y Gastos 

Presupuesto de Ingresos 

Presupuesto de Gastos de 
Inversión y Funcionamiento

Disposiciones 
Generales 

DESCRIPCIÓN 
Apropiación

inicial

Apropiación

definitiva

INGRESOS 5,434,926,000.00 8,802,569,046.66

PRESUPUESTO DE GASTOS 5,434,926,000.00 8,802,569,050.66



Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Ingresos
DESCRIPCIÓN 

Apropiación
inicial

Apropiación
definitiva

Recaudo a 30 de 
noviembre

% 
recaudo

INGRESOS 5,434,926,000.00 8,802,569,046.66 5,947,146,734.54 67.56

INGRESOS CORRIENTES 5,416,426,000.00 6,970,657,410.84 4,261,145,290.42 61.13

INGRESOS TRIBUTARIOS 182,200,000.00 182,200,000.00 146,519,592.00 80.42

IMPUESTOS DIRECTOS 39,000,000.00 39,000,000.00 21,818,847.00 55.95

IMPUESTOS INDIRECTOS 143,200,000.00 143,200,000.00 124,700,745.00 87.08

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 100,400,000.00 100,400,000.00 62,171,542.00 61.92

TRASFERENCIAS 3,655,200,000.00 5,111,019,305.18 3,200,565,983.00 62.62

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 3,639,200,000.00 5,095,019,305.18 3,180,726,025.00 62.43

S.G.P EDUCACION 77,200,000.00 85,029,129.00 51,121,823.00 60.12

S.G.P Alimentacion escolar 13,200,000.00 13,200,000.00 9,213,841.00 69.80

S.G.P AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 520,000,000.00 522,958,538.00 332,075,755.00 63.50

S.G.P PROPOSITO GENERAL 3,042,000,000.00 4,487,031,638.18 2,797,528,447.00 62.35

OTRAS TRANSFERENCIAS 16,000,000.00 16,000,000.00 19,839,958.00 124.00

Transferencias ISAGEN 16,000,000.00 16,000,000.00 19,839,958.00 124.00

FONDOS ESPECIALES 1,478,626,000.00 1,577,038,105.66 851,888,173.42 54.02

FONDO LOCAL DE SALUD 1,442,526,000.00 1,540,938,105.66 835,944,894.42 54.25

FONDO DE GESTION DEL RIESGO 5,600,000.00 5,600,000.00 00.00 00.00

FONDO DE SEGURIDAD 30,500,000.00 30,500,000.00 15,943,279.00 52.27



Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Ingresos
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Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Gastos de Inversión y 
Funcionamiento

Numero Nombre
Apropiación

definitiva
Compromisos % de ejecución

2 PRESUPUESTO DE GASTOS 8,802,569,050.66 4,982,000,463.97 56.60%

21
GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO
1,093,034,305.44 817,095,794.16 74.75%

22 GASTOS DE INVERSION 6,132,496,639.56 2,857,481,147.45 46.60%

23 FONDOS ESPECIALES 1,577,038,105.66 1,307,423,522.36 82.90%
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Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Gastos de 
Inversión y Funcionamiento

Gastos de Funcionamiento

Numero Nombre
Apropiación

definitiva
Compromisos % de ejecución

2 PRESUPUESTO DE GASTOS 8,802,569,050.66 4,982,000,463.97 56.60%

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1,093,034,305.44 817,095,794.16 74.75%

211 CONCEJO MUNICIPAL 112,559,166.44 103,007,730.00 91.51%

212 PERSONERIA MUNICIPAL 131,670,450.00 106,698,388.00 81.03%

213 ADMINISTRACION CENTRAL 709,190,066.00 506,473,661.33 71.42%

0.00 400,000,000.00 800,000,000.00 1,200,000,000.00

CONCEJO MUNICIPAL

PERSONERIA MUNICIPAL

ADMINISTRACION CENTRAL

2
1

1
2

1
2

2
1

3

Gastos de Funcionamiento
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Numero Nombre
Apropiación

definitiva
Compromisos

% de 
ejecución

2 PRESUPUESTO DE GASTOS 8,802,569,050.66 4,982,000,463.97 56.60%

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1,093,034,305.44 817,095,794.16 74.75%

213 ADMINISTRACION CENTRAL 709,190,066.00 506,473,661.33 71.42%

2131 SERVICIOS PERSONALES 445,990,066.00 323,007,524.00 72.42%

2132 GASTOS GENERALES 263,200,000.00 183,466,137.33 69.71%

214
UNIDA DE SERVICIOS 

PUBLICOS DOMICILIARIOS
139,614,623.00 100,916,014.83 72.28%

2141 SERVICIOS PERSONALES 69,814,623.00 46,212,166.00 66.19%

2142 GASTOS GENERALES 69,800,000.00 54,703,848.83 78.37%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

SERVICIOS PERSONALES

GASTOS GENERALES

UNIDA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

SERVICIOS PERSONALES

GASTOS GENERALES

Gastos de Funcionamiento Administración Central

Series2 Series3 Series4

Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Gastos de 
Inversión y Funcionamiento

Gastos de Funcionamiento 
Administración Central



Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Gastos de 
Inversión y Funcionamiento

Gastos de Inversión por Sectores

Nombre
Apropiación

definitiva
Compromisos

%
AGROPECUARIO 289,500,000.00 219,489,818.00 76

AMBIENTAL 93,500,000.00 20,543,924.00 22

EDUCACION 403,715,659.40 309,330,244.00 77

EQUIPAMIENTO 93,000,000.00 5,000,000.00 5

FONDO DE GESTION DEL RIESGO 5,600,000.00 0 0

FONDO DE SEGURIDAD 30,500,000.00 16,812,860.00 55

FONDO LOCAL DE SALUD 1,540,938,105.66 1,290,610,662.36 84

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 496,707,850.00 289,653,500.00 58

GRUPOS VULNERABLES 330,500,000.00 278,591,990.00 84

JUSTICIA 124,000,000.00 86,673,646.00 70
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES 44,000,000.00 18,000,000.00 41
SECTOR AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO 524,958,538.00 46,058,765.00 9

SECTOR CULTURA 500,992,274.36 355,665,406.00 71

SECTOR DEPORTE Y RECREACIÓN 175,789,699.82 91,357,211.76 52
SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A 

ACUED. ALC. Y ASEO 111,930,235.00 46,762,112.00 42

TRANSPORTE 621,400,000.00 386,839,218.15 62
VIVIENDA 290,000,000.00 150,078,709.65 52

TOTAL 5,677,032,362.24 3,611,468,066.92 64
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Gestión Presupuestal 

Presupuesto de Gastos de 
Inversión y Funcionamiento

Fondos Especiales

Nombre
Apropiación

definitiva
Compromisos

% de 
ejecución

FONDOS ESPECIALES 1,577,038,105.66 1,307,423,522.36 82.90%

FONDO LOCAL DE SALUD 1,540,938,105.66 1,290,610,662.36 83.75%

FONDO DE GESTION DEL RIESGO 5,600,000.00 0 0.00%

FONDO DE SEGURIDAD 30,500,000.00 16,812,860.00 55.12%

0.00 500,000,000.00 1,000,000,000.00 1,500,000,000.00 2,000,000,000.00

Apropiación definitiva

Compromisos

Fondos Especiales

FONDO DE SEGURIDAD FONDO DE GESTION DEL RIESGO FONDO LOCAL DE SALUD





A continuación, se proceden a
presentar las acciones adelantadas por
la Administración Municipal en el año
2020, teniendo como guía las
dimensiones y sectores plasmados en
el Plan de Desarrollo “Betéitiva Unida,
Incluyente y Renovadora 2020-2023”.



DIMENSIÓN 

SOCIAL



DIMENSIÓN 

SOCIAL

CANTIDAD PERSONAS

1.312

273

505

2.090

Como primera medida, para detallar la situación en contexto,

el Municipio se permite informar las acciones adelantadas a

través de la Plataforma SISBEN, definido como un mecanismo

que permite identificar a potenciales familias beneficiarias de

programas sociales, estos mismos son los que definen los

principales criterios de focalización para cada subsidio, como:

• Régimen subsidiado en salud

• Jóvenes en acción 

• Subsidio de vivienda

• Familias en acción 

• Adulto mayor

• Educación 

SISBEN

NIVEL 1
63%

NIVEL 2
13%

NIVEL 3
24%

NIVELES EN LA POBLACION

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3





INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

I.E. TECNICO AGROPECUARIO SANTA 
RITA DE CASIA

I.E. TECNICA NUESTRA SEÑORA DE LA O

NOMBRE DIRECCIÓN ESTADO 

I.E. TECNICO 

AGROPECUARIO SANTA 

RITA DE CASIA - SEDE 

PRINCIPAL 

KR 1 4 01 ANTIGUO-ACTIVO 

ESC RURAL BUNTIA VDA DE BUNTIA ANTIGUO-ACTIVO 

ESC RURAL DIVAQUIA 

VDA DE 

DIVAQUIA 
ANTIGUO-ACTIVO 

ESC RURAL SAURCA 

VDA DE 

SAURCA 
ANTIGUO-ACTIVO 

ESC RURAL VILLA 

FRANCA 

VDA DE 

VILLAFRANCA 
ANTIGUO-ACTIVO 

 

NOMBRE DIRECCIÓN ESTADO 

I.E. TECNICA NUESTRA 
SEÑORA DE LA O - SEDE 

PRINCIPAL 

VDA DE 
OTENGA 

ANTIGUO-ACTIVO 

ESC RURAL LAS 
PUENTES 

VDA DE 
OTENGÁ 

(SECTOR LAS 
PUENTES) 

ANTIGUO-ACTIVO 

ESC RURAL SOIQUÍA 
VDA DE 
SOIQUÍA 

ANTIGUO-ACTIVO 

 

Fuente: MINEDUCACIÓN



ESTUDIANTES MATRICULADOS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 

I.E. TECNICO AGROPECUARIO SANTA 
RITA DE CASIA

I.E. TECNICA NUESTRA SEÑORA DE LA O

Jornada Alumnos

COMPLETA 101
FIN DE SEMANA 0

Total: 101

Jornada Alumnos

FIN DE SEMANA 6

UNICA 123

Total: 129

Fuente: Ministerio de Educación

Educación



El plan de alimentación complementaria Escolar “PAE”,

busca dar cumplimiento alimentario en la jornada escolar

contribuyendo con un mejor desempeño escolar, el cual

beneficia a un total de 226 niños, niñas, adolescentes y

jóvenes estudiantes pertenecientes a 2 instituciones

educativas oficiales y 6 sedes educativas. Teniendo en

cuenta la contingencia sanitaria actual se garantizó la

alimentación mediante ración preparada en casa (RPC), de

tal forma que se garantizara asistencia a los estudiantes
desde los hogares.

PLAN ALIMENTARIO ESCOLAR CONVENIOS/CONTRATOS 
SUSCRITOS PARA GARANTIZAR 

LA ALIMENTACIÓN ESCOLAR

CONTRATO/CONVENIO VALOR

MB-MC-PS-001-2020 $24,351,800.00

RE-ESAL-001-2020 $60,392,464.00

RE-ESAL-002-2020 $60,501,420.00

TOTAL $145,245,684.00

PLAN ALIMENTARIO ESCOLAR 

El servicio de transporte escolar fue suspendido teniendo en
cuenta la situación de emergencia provocada por el virus
COVID 19.



PLAN ALIMENTARIO ESCOLAR 





AFILIADOS AL REGIMEN SUBSDIADO 2020
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REGIMEN AFILIADOS

SUBSIDIADO 1061

CONTRIBUTIVO 291

REGIMEN ESPECIAL 86

SIN AFILIAR 1

TOTAL 1439

Aseguramiento y Prestación del Servicio de Salud



FINANCIAMIENTO REGIMEN SUSBIDIADO VIGENCIA 2020

AFILIADOS 

BDUA  (MAYOR  

ENERO –

NOVIEMBRE 

2019)

SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONE

S DE DEMANDA -

ESTIMADO

RECURSOS 

ART 217 

L100/93 

ADMINISTRAN 

DIRECTAMENT

E LAS CCF  Y 

LEY 1438 DE 

2011

ESTIMADO 

RECURSOS 

ESFUERZO 

PROPIO                  

MUNICIPIO -2020

COLJUEGOS

SIN SUTIACION 

DE FONDOS

TOTAL RECURSOS 

ESFUERZO 

PROPIO 

DEPARTAMENTO  

ENERO -

DICIEMBRE 2020

PGN- ADRES  

ENERO-

DICIEMBRE 2020

1.061 403.831.309,00 0 5.429.502,00 89.290.201,42 851.038.516,72

TOTAL: $ 1.349.589.529,14

Según matriz publicada por el Ministerio de Salud y Protección Social para la

vigencia 2020 se asignó un valor de $1.349.589.529,14, cuyo valor de UPC es

por la suma de $1.211.251,00 por afiliado. La tabla relacionada, presenta

valores por fuentes de financiación, los cuales están sujetos a modificación de
acuerdo al incremento o variación del número de afiliados en el municipio.

Aseguramiento y Prestación del Servicio de Salud



Aseguramiento y Prestación del Servicio de Salud

Salud Pública

En el Municipio está encargado de las acciones de
salud pública la dirección local de salud en cabeza
de la oficina de planeación, por medio de quien se
realiza la gestión para la contratación de
actividades de salud Pública con enfoque
poblacional y Colectivo así:

Actividades PIC: (Plan de Intervenciones Colectivas)
en donde se contratan actividades
correspondientes al 70% con la ESE Municipal para
abarcar competencias y satisfacer necesidades de
la población en las 10 Dimensiones de que trata el
plan decenal de salud Publica (Dimensión
ambiental, No transmisibles, Transmisibles,
Nutricional, Salud sexual y reproductiva, Salud
mental, Atención a poblaciones vulnerables,
laboral, Fortalecimiento de la autoridad sanitaria).
Estas actividades se contratan con la ESE Municipal

Además, se realizan actividades de gestión de la salud
Pública, en las cuales se contratan actividades con
profesional de la salud especializada con 30% de recursos
de SGP.

Por otro lado, y en un esfuerzo del Municipio por mejorar
la salud Publica de los Betoyanos, además de fortalecer la
cooperación interinstitucional y mejorar la situación de
riesgo financiero de la ESE Municipal se suscribieron
convenios con la ESE Municipal para:

- Realización de visitas casa a casa según metodología
Atención Primaria en Salud y SIBACOM
- Convenio para apoyo traslado asistencial básico
- Fortalecimiento programa Adopta un abuelo
- Programa para atención a las Mujeres Betoyanas
- Programa de Fortalecimiento para la atención a personas
con discapacidad y sus familias



EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO

Prestación de Servicios de Salud

DIMENSIONES ATENDIDAS

DIMENSIÓN DE SALUD AMBIENTAL

DIMENSIÓN DE VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES

DIMENSIÓN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

DIMENSIÓN SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES

DIMENSIÓN SALUD Y ÁMBITO LABORAL

DIMENSIÓN TRANSVERSAL GESTIÓN DIFERENCIAL DE 

POBLACIONES VULNERABLES

PLAN DE  INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC PLAN DE SALUD TERRITORIAL

DIMENSIÓN

DIMENSIÓN DE VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES

SALUD INTEGRAL CON CALIDAD Y EXCELENCIA

SALUD INTEGRAL CON CALIDAD Y EXCELENCIA

PROGRAMA MUJER Y GENERO

SALUD INTEGRAL CON CALIDAD Y EXCELENCIA

SALUD INTEGRAL CON CALIDAD Y EXCELENCIA



Prestación de Servicios de Salud

Salud Pública

DIMENSIÓN AMBIENTAL
Se han priorizado aquellas que buscan el mantenimiento de los factores ambientales, las fuentes hídricas y el

saneamiento básico, favoreciendo entornos saludables y reduciendo así enfermedades que tienen como foco común
factores ambientales (Enfermedad Diarreica Aguda, Infección Respiratoria Aguda).

DIMENSION VIDA SALUDABLE Y 
ENFERMEDADES TANSMISIBLES

Frente a las enfermedades transmisibles, observándose que es una de las dimensiones más afectadas frente a la carga

de enfermedad dada por enfermedades transmisibles (COVID- TB); además de la prevalencia de enfermedades
inmunoprevenibles.

DIMENSIÓN SEXUALIDAD, DERECHOS 
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Dentro de las estrategias definidas para esta dimensión se incluyeron actividades de fortalecimiento a la práctica de los

deberes y derechos, el auto reconocimiento, toma de decisiones y se ratificó con estrategias como consulta diferenciada,
actividades dentro de la semana andina de prevención de embarazo y zonas de orientación escolar.

DIMENSIÓN DE VIDA SALUDABLE Y 
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

Se establecieron estrategias para dar respuesta a las enfermedades crónicas HTA Diabetes, aun en situación de
pandemia, se garantizaron los controles por medio de visitas domiciliarias, así como la entrega oportuna de tratamientos

DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA 
Y NUTRICIONAL

Una de las situaciones en salud más representativas en el Municipio y que ha requerido intervención, tiene que ver con

la soberanía y seguridad alimentaria. Por lo cual el Municipio planteo el Plan de SAN en el marco de la política Municipal
de Nutrición, la cual plantea el plan de acción basado en los componentes de intervención en el Municipio.

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y 
SALUD MENTAL

Se desarrollaron varias actividades encaminadas a mejorar la salud mental de la población, para este efecto se

desarrolló el plan de salud mental del Municipio en sus componentes de prevención y promoción de la salud mental y el
fortalecimiento del buen trato; por otro lado también se elaboró el plan de drogas.

DIMENSIÓN SALUD PÚBLICA EN 
EMERGENCIAS Y DESASTRES

En este aspecto se organizó la respuesta de la institucionalidad frente a las posibles emergencias y desastres que se analizan
en el Municipio. Se fortaleció el PMU para la atención ante situaciones determinadas por COVID19.

DIMENSIÓN SALUD Y AMBITO LABORAL se abordaron temas de sensibilización a la población en general acerca de la promoción de conductas saludables para la
prevención de accidentes laborales.



Prestación de Servicios de Salud

PLAN DE  INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC PLAN DE SALUD TERRITORIAL



ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD PARA

ATENDER SITUACIÓN DE PANDEMIA POR COVID 19 EN EL MUNICIPIO DE BETEITIVA

Prestación de Servicios de Salud

Mascarilla facial de eficiencia KN95. 95. Monitor de signos vitales IM8 EDAN

Monogafas protectoras. Desfibrilador MINDRAY D1.

Polainas desechables. Glucómetro

Tapabocas quirúrgico desechable.  Tiras de glucómetro c x 50 unidades

Bata desechable antifluido larga. Paquetes toallas papel desechable x 100 unidades

Hisopo punta de rayón pte. Bolsas rojas tipo B 

Sonda nasofaríngea calibre 8 para aspirado

nasofaríngeo.

Gorros quirúrgicos x 100 unidades 

SONDA NELATON no 8. Medio de transporte viral. 

Careta protectora.  Acetato visor de protección 

facial, con soporte para ajuste a la cabeza

Termómetro  infrarrojo  memoria de 100 

mediciones

Tubo endotraqueal Overoles en material antifluido blanco.  

Mascarilla laríngea. Bolsa para cadáveres con cremallera 

Bolsa de rehinalacion manual Laringoscopio para adulto con fibra óptica

compuesto de tres espátulas curvas

Mascarilla facial de oxigeno Recipiente secundario para enviar tubo con

muestras nasofaríngeo

Termohidrometro digital termohigrometro digital.

- Sonda impermeable

Frasco recolector de baciloscopia x unidades.

Termometro digital termometro digital de punta

flexible, para toma de temperatura corporal

Overoles de caucho para procesos de desinfección



CODIGO 

CONTRATO
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO

MB-CI-002-2020

AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

CONSAGRADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL

MUNICIPIO DE BETEITIVA PARA EL AÑO 2020

$14,000,000.00

MB-PS-037-2020

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES DE GESTIÓN DE LA SALUD PÚBLICA DETERMINADAS EN EL

DOCUMENTO COAI – PAS 2020 PARA EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA -

BOYACÁ

$6,000,000.00

MB-Cl-001-2020
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE

PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, INCLUIDAS

EN EL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE BETEITIVA

$110,000,000.00

MB-PS-073-2020

ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE

GESTIÓN DE CARGUE Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE SALUD PUBLICA PTS

2020 – 2023 EN EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA – BOYACÁ

$6,000,000.00

MB – CI – 004–

2020

AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES ADICIONALES

TENDIENTES A FORTALECER EL DESARROLLO PLAN DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA 2020

$20,578,928.00

MB-PS-079-2020

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA SEGUIMIENTO Y APOYO

AL DESARROLLO LAS ACTIVIDADES ADICIONALES TENDIENTES A

FORTALECER EL DESARROLLO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

EN EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA - BOYACÁ

$8,819,541.00

Salud Pública

Recursos contratos actividades salud publica 





SERVICIO VALOR

Acueducto $ 4.724.929

Aseo $4.548.873

Alcantarillado $912.955

TOTAL $10.186.757

Dando cumplimiento a las estratégicas adoptadas en el

Plan Nacional de Desarrollo “Mejoramiento de la calidad

del aire, agua y del suelo y Economía circular y ciudades

sostenibles” y al Objetivo del Desarrollo Sostenible No. 6

“Garantizar la disponibilidad de agua y su gestión

sostenible y el saneamiento para todos” el Municipio de

Betéitiva periódicamente realiza el aporte a los subsidios

en el fondo de solidaridad y redistribución del ingreso.

AGUA PARA TODOS

SUBSIDIOS FONDO DE SOLIDARIDAD Y 

REDISTRIBUCIÓN DEL INGRESO

Los fondos de solidaridad y redistribución de ingresos creados por la Ley 142 de 1994, buscan canalizar
los recursos destinados a sufragar subsidios para que personas de menores ingresos puedan pagar los
servicios públicos domiciliarios



AGUA CON CALIDAD

Índice de Riesgo para la 

calidad de agua 

potable

ACUEDUCTO Nivel de Riesgo
2019

Nivel de Riesgo 
2020

Cabecera Municipal Medio
18.13

Sin Riesgo
0.00

Vereda Otenga-Sector la
Rinconada

Inviable
Sanitariamente

Alto 

Asociación de
suscriptores de
acueducto Chorro Blanco
Vereda Villafranca

Alto Alto 



Con el objetivo de suministrar el servicio de

agua potable de calidad se realizo compra

de la bomba sumergible.

Adquisición Bomba Sumergible

AGUA CON CALIDAD

Recursos Invertidos: $17,846,668.00



La entidad realizo seguimiento y adecuaciones necesarias para el funcionamiento de
los acueductos, así mismo se revisó el estado de la documentación que los ameritan
como asociaciones conformadas legalmente según las normas vigentes.

AGUA CON CALIDAD

Acueductos 



Con el fin de garantizar el servicio de acueducto se realizan permanentemente

campañas de adecuaciones al sistema de acueducto, desde la captación hasta el

tanque de almacenamiento de agua potable ubicado en la cabecera municipal.

MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES DEL SISTEMA DE 

ACUEDUCTO

AGUA CON CALIDAD



CONVENIO ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO,
QUEBRADA EL ARENAL VEREDA DE DIVAQUIA

Aunar esfuerzos institucionales, comunitarios,
administrativos, económicos y sociales para el
mejoramiento de la infraestructura del acueducto
quebrada el arenal de la vereda de Divaquia.

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO DE
BETÉITIVA Y LA ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO
QUEBRADA EL ARENAL VEREDA DE DIVAQUÍA

Aunar esfuerzos institucionales, comunitarios,
administrativos, económicos y sociales para garantizar las
acometidas hasta las viviendas de los usuarios del
acueducto quebrada el arenal de la vereda de Divaquia.

AGUA CON CALIDAD



RESIDUOS SOLIDOS

Caracterización de residuos sólidos, con el objetivo de

optimizar la disposición final en el relleno sanitario “Terrazas

del porvenir”, tarea que se desarrolla luego de la recolección

tanto en zona rural (Centro poblado de Otengá) como en la

cabecera municipal, se analizan por separado para identificar

oportunidades de aprovechamiento.

Se ha realizado entrega de material reciclable a la

empresa de asociación gremial de recuperadores

unidos E.S.P,” AGREUNIDOS E.S.P” donde se

obtuvieron los siguientes resultados De enero a julio

2020.

Vidrio :300 kg

Cartón:200 kg

Archivo: 300 kg

Aluminio: 60 kg

Chatarra: 50 kg

Convenio COOSERVICIOS: $1.500.000



CARACTERIZACIÓN DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

RESIDUOS SOLIDOS

Recolección de residuos sólidos por método 
acera

Centro poblado Otengá Cabecera Municipal

Cuarteo de residuos sólidos



CARACTERIZACIÓN DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

RESIDUOS SOLIDOS

SEPARACIÓN DE RESIDUOS POR TIPO



TONELADAS DE RESIDUOS DISPUESTOS EN RELLENO SANITARIO 

TERRAZAS EL PORVENIR 

RESIDUOS SOLIDOS

TONELADA

10

10.5

11

11.5

12

12.5

13

2019 2020

COMPARATIVO RESIDUOS GENERADOS AÑOS 2019 Y 2020 

AÑO TONELADA 

2019 12.68

2020 10.93



El Municipio de Betéitiva durante el año 2020 realizo el cambio de tecnología del

alumbrado publico de pantallas a vapor de sodio de 70 watios 4500 lumines por

pantallas de 60 watios, 6900 lumines led en el casco urbano y Centro Poblado de

Otenga, con el objetivo de fortalecer la prestación del servicio de alumbrado publico
a los habitantes de la zona urbana y rural.

Alumbrado Publico

Recursos Invertidos: $23,590,727.00





Debido a la situación generada por la

propagación del virus COVID, atendiendo

a las exigencias del Gobierno Nacional y

Ministerio de Salud se suspendieron las

actividades presenciales, sin embargo,

bajo los debidos protocolos de seguridad,

buscando la forma de generar espacios

para la practica del deporte y

aprovechamiento del tiempo libre a través

de jornadas en la zona urbana y rural del

Municipio realizando acompañamiento a

la población Betoyana.

Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores



Desarrollo de actividades en la escuela de formación deportiva “Cacique Betancin” y

coordinación de actividades deportivas en el municipio de Betéitiva, inicialmente se

desarrollaron de forma virtual, sin embargo, con el paso de los días, la entidad inicio

con los procesos de forma presencial con diferentes grupos poblacionales, acatando

los debidos protocolos de bioseguridad de forma responsable.

Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores

Desarrollo actividades deportivas

Población Beneficiada: 

Niños y Niñas
Jóvenes y Adolescentes 

Adultos
Adulto Mayor



Desarrollo actividades recreativas

Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores

Vacaciones Recreativas

En cooperación con las
instituciones publicas y
privadas del Municipio, se
coordino el desarrollo de
vacaciones recreativas.



Desarrollo actividades recreativas

Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores

Ruta Cine Dulce

Con el objetivo de garantizar
recreación a los niños, se llego a
las veredas y sectores del
Municipio, en trabajo articulado
con varias dependencias del
Municipio, Policía Nacional y
Personería Municipal.



Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores

CAMINATAS ECOLÓGICAS 

Con grupos específicos atendiendo la situación de

pandemia que se presenta en el País en coordinación del

Instructor de Deportes y enlace de Adulto Mayor.

Se busco vincular a familias, de tal forma que se

garantizara el desarrollo de actividades recreativas,

como una actividad propuesta dentro del Comité

Municipal de Política Social.



Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores

Ciclo Paseo “Santa Rita de Casia”

Fomento al Deporte, incentivando la

participación de los deportistas, de tal

forma que se garantice el

aprovechamiento del tiempo libre.

Partiendo de la cultura y tradición, se

realizo la organización y desarrollo de

ciclo paseo denominado “Santa Rita de

Casia”.



Recreación y deporte para Niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, adultos y adultos mayores

Talleres de Pintura

En coordinación con la oficina de Planeación, se realizo el diseño y
pintura de murales alusivos a la cultura del Municipio de Betéitiva,
por otro lado, se realizaron talleres a cargo del profesional
contratado dirigido a los niños, niñas y jóvenes del Municipio.





Este sector fue uno de los mas afectados en la presente

vigencia debido a la situación de emergencia ocasionada

por la propagación del virus COVID 19, lo que genero la

eliminación de actividades tradicionales que incluían la

aglomeración de personas.

Sin embargo se continuo con la contratación de instructor

para el fortalecimiento de la Banda sinfónica infantil y

prestación de servicios en las bibliotecas tanto en el casco

urbano, como en el Centro Poblado de Otenga, así mismo,

cumpliendo con lo estipulado en el Plan de Desarrollo del

Municipio, se dio inicio a la formación e instrucción de

cuerda pulsada a partir de la música tradicional dirigida a la

niños, niñas y jóvenes, otro impulso por parte de la entidad

se baso en la realización de murales y talleres de pintura

en varios sitios estratégicos del Municipio.

Fortalecimiento a la cultura Municipal



Festividades 
Tradicionales Otenga

Fortalecimiento a la cultura Municipal

En cumplimiento al fomento a la cultura y las
expresiones artísticas, para el desarrollo de los
eventos en el marco de las festividades
tradicionales en el Centro Poblado de Otenga,
el Municipio realizo un aporte de
$126.961.000, los cuales fueron
representados a través de presentaciones
artísticas y culturales.



Día Boyacensismo

Fortalecimiento a la cultura Municipal

Reconocimiento de la identidad cultural. 



Formación Banda sinfónica
infantil del Casco Urbano

Fortalecimiento a la cultura Municipal

Se fomenta la participación de
niños, niñas y adolescentes del
Municipio de Betéitiva.

Temas tratados: 
Motricidad,  Coordinación y Disfrute
Recorrer, Deletrear partituras. 
Participación actividades culturales
Desarrollo de actividades de forma virtual y 
presencial. 



Formación Banda Sinfónica

Centro Poblado de Otenga

Fortalecimiento a la cultura Municipal

Recursos Invertidos: 
$24,200,000.00 



Cuerda pulsada a partir de la música tradicional
En cumplimiento a los objetivos establecidos en
el Plan de Desarrollo, este primer año se dio inicio
a la formación a niños, niñas y adolescentes en
música tradicional.

Así mismo, se realizo la compra de instrumentos
de cuerda para el fortalecimiento a esta
formación.

Fortalecimiento a la cultura Municipal



Fortalecimiento a la cultura Municipal

Concurso de Comparsas  

Acatando los debidos protocolos de bioseguridad, se realizo Concurso de Comparsas en las veredas del
Municipio, buscando garantizar espacios de tradición, evitando aglomeraciones masivas que afecten a la
población.

Rescate de tradiciones Decembrinas, incentivando la cultura, la
tradición y la historia en la población Betoyana.



Fortalecimiento a la cultura Municipal

Formulación proyectos Cultura Convocatoria Nacional de Concertación Cultural

Proyecto 1: Actividades artísticas de 

duración limitada. 

Proyecto 2: Programa presencial, 

semipresenciales y/o virtuales de 

formación artística, cultural y de la 

economía naranja



Fortalecimiento a la cultura Municipal

Homenaje al 
Campesino Betoyano.

Promueven el desarrollo y
valores de la población en el
Municipio de Betéitiva.

ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS 
E INSUMOS PARA EL 

RECONOCIMIENTO DE LOS 
CAMPESINOS BETOYANOS EN 

HONOR A SU DÍA DEL 
MUNICIPIO DE BETÉITIVA 

BOYACÁ

$118.746.250

Proyecto dirigido a 
1200 Campesinos del 

Municipio





En el primer año de gobierno atendiendo a los propósitos establecidos en

el Plan de Desarrollo la entidad realizo convocatoria para proyecto de

mejoramiento de vivienda y construcción de vivienda nueva rural y

urbana, para la población de escasos recursos a través de la pagina web

del Municipio de Betéitiva, a la cual se recibieron 31 inscripciones, acto

seguido la entidad procedió a realizar verificación y evaluación de

requisitos junto con necesidades priorizadas de la población.

CONSOLIDADO PRESUPUESTO

MIRIAM ROJAS HABITACIÓN

NELLY RINCÓN HABITABILIDAD

RODRIGO CELY HABITABILIDAD

LEONOR LEÓN HABITABILIDAD

BLANCA AZUCENA RINCÓN HABITABILIDAD

LUCILA CELY DE ALBARRACIN COCINA

FLOR ELVA BERDUGO JOYA HABITACIÓN

REINALDO TRIANA BAÑO

GILMA ARAQUE ARAQUE COCINA

ALCIBIADES VERDUGO HABITACIÓN

LUCIA MONTAÑEZ CELY HABITABILIDAD

ARMANDO ROJAS HABITACIÓN

ROSA HELENA TOLEDO COCINA

ANA CELIA CELY LOZANO COCINA

Mejoramiento de Vivienda



Mejoramiento de Vivienda 



Con el objetivo de minimizar el impacto generado por la

situación de pandemia ocasionada por la propagación del

virus Covid 19, el Municipio realizo acciones enfocadas a la

promoción y vinculación de la población en diferentes

actividades que buscaron fortalecer la inclusión en diferentes

entornos, desarrollando programas dirigidos a diferentes tipos

de población.



COMPOS

Consejo Municipal de Política Social – COMPOS

Desde la Secretaría de Gobierno y Asuntos Administrativos, se lidera el

Consejo Municipal de Política Social – COMPOS, definida como una instancia

de Coordinación Interinstitucional e intersectorial para la definición,

concertación, seguimiento y evaluación de la política social, la toma de

decisiones sustentada en la responsabilidad de la articulación funcional del

Sistema Nacional de Bienestar Familiar. El COMPOS impulsa políticas,

programas y proyectos para los grupos poblacionales tanto por en el ciclo vital

como por situaciones especificas con actividades de atención integral en salud

mental, educación, seguridad alimentaria y nutricional, protección y restitución

de derechos, uso del tiempo libre, derechos sexuales y reproductivos que

contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la población.

Es por ello, que durante el año 2020, se lideraron planes, estrategias y

programas encaminados al fortalecimiento del bienestar de la población, a

través del desarrollo de actividades encaminadas al cumplimiento de metas y

objetivos propuestos en cada agenda, dichos programas se encuentran

directamente relacionados con la promoción social, es por ello que en

articulación del Consejo Municipal de Policita Social – COMPOS, a

continuación se resumen las principales actividades desarrolladas por la

entidad, en cooperación con diferentes instituciones del Municipio.



El Municipio de Betéitiva, a través del talento humano contratado ha realizado

acompañamiento a la población adulto mayor en la zona urbana y rural, con el

desarrollo de actividades lúdicas, recreativas, deportivas y culturales con el fin de

realizar la estimulación cognitiva, física y mental, mediante actividades que permiten

mantener la estabilidad en la salud, tanto física, como mental en busca de mejorar el
bienestar familiar, la calidad de vida de esta población

Día Internacional de las personas de edad. Liderado por el 

Enlace Municipal del Adulto Mayor.

Adulto Mayor



Tardes Lúdicas y Recreativas

(Talleres, juegos lúdicos,

Parques, Ajedrez, Bolos,

Domino, entre otros) Liderado

por el Enlace Municipal del

Adulto Mayor.

Adulto Mayor



Actividades artísticas y

culturales con las personas

Adultas Mayor. Liderado por el

Enlace Municipal del Adulto

Mayor.

Adulto Mayor



Visitas de Seguimiento y

acompañamiento a los

hogares de adultos mayores.

Liderado por el Enlace

Municipal del Adulto Mayor

en conjunto con la E.S.E

centro de salud

Adulto Mayor



Acompañamiento pago nomina Colombia Mayor 

De forma permanente, la entidad ha
acompañado el desarrollo de pago de
nomina Colombia Mayor a través de
cronogramas y zonas que permitan garantizar
pagos bajo el cumplimiento de los
respectivos protocolos de bioseguridad.

Adulto Mayor



Asistencia y atención por centros de protección

Adulto Mayor

En la lucha por la garantía de los

derechos de los adultos mayores en

situación de vulnerabilidad y abandono,

garantizo la asistencia a dos adultos

mayores que por situaciones adversas

no cuentan con red de apoyo, a través

de asistencia y atención por centros de

protecciónQEPD



Programa Colombia Mayor

Adulto Mayor



Durante la vigencia 2020, la entidad realizo asistencia y acompañamiento a la población victima del

conflicto armado en conjunto con el Comité de Justicia Transicional, a través del mismo se logro la

consolidación de proyectos productivos para fortalecer las acciones en búsqueda de la

preservación de los derechos adquiridos y fortalecimiento en la mejora de la calidad de vida de esta

población.

Beneficiarios proyectos productivos:

Blanca Guerrero

Sandra Russy

Sandra Peña

Juan Maria Rojas

Blanca Cardenas

Atención y reparación a la 
población Victima



Mujer Betoyana
empoderada

En búsqueda de la generación de espacios que contribuyan al

reconocimiento de la mujer como un eslabón importante para el desarrollo

de la sociedad, es por ello que en búsqueda del empoderamiento de la

misma la entidad realizo campaña en búsqueda de la eliminación de la

violencia contra la mujer, promoviendo la participación de la población, con

el objetivo de promover el respeto a la vida de la mujer Betoyana.



Mujer Betoyana
empoderada

En el mes de marzo, con el objetivo de reconocer la importancia de la mujer se realizo

reconocimiento a través de la campaña “Soy Generación, Igualdad por los Derechos de

las Mujeres”, en conmemoración del día Internacional de la Mujer a través de charla

sobre equidad, genero y derechos fundamentales.

Reconocimiento Día Internacional de la Mujer



Mujer Betoyana
empoderada

Dando cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo, el

Municipio suscribió convenio con la Empresa Social del Estado E.S.E

Centro de Salud Betéitiva, el cual tiene el objetivo de fortalecer y

empoderar la población femenina.



Mujer Betoyana
empoderada

Principales estrategias adelantadas por el grupo
interdisciplinar Comisaria Familia

Campaña virtual "VIDA CON

SENTIDO" a fin de prevenir el

suicidio y promover de la Salud

Mental en victimas de diferentes

tipos de violencia.

Campaña de prevención de violencia

intrafamiliar por una Betéitiva libre de

violencia

Campaña “NO A LA VIOLENCIA

DOMESTICA SOBRE LA

CUARENTENA”

Campaña prevención del

suicidio promoción del factor

protector “redes sociales

tejedoras de vida”



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

El Plan de Nacional Desarrollo establece dentro del “Pacto por la equidad: política

social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a

mercados”, la estrategia “Primero las niñas y los niños: desarrollo integral desde

la primera infancia hasta la adolescencia”, según esta estrategia las familias

juegan un rol esencial en la política social moderna para lograr el proceso de

inclusión social y productiva de sus miembros.

Conmemoración Día Universal del niño y la niña



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

Programa Crianza Amorosa

Con el objetivo de busca motivar una gran transformación cultural que 
contribuya a cambiar las prácticas de crianza existentes en el país, que 
nos lleve a generar un consenso de cero tolerancia con la violencia, y a 
crear una cultura de Crianza desde el respeto, el juego en familia y el 
diálogo.



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

Homenaje a niños y niñas a través de la entrega de material didáctico

Desarrollo de habilidades y destrezas desde del hogar. 



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

Ejecución de la Política Publica de infancia y adolescencia del municipio “BETEITIVA

COMPROMETIDA POR LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES 2013-2023”

Mesas de participación de niños, niñas y adolescentes donde su objetivo

fue educar en el derecho a la participación como eje fundamental para la

construcción de ciudadanos activos.



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiarCelebración de la Navidad Niños y Niñas 



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

Talleres para la promoción de buen trato familiar

La Comisaria de familia realizó diferentes

actividades de juego para compartir y aprender

en familia durante un mes, enfatizando

diferentes temáticas como pautas de crianza,

hábitos saludables durante y después de la

emergencia, la importancia de poner límites con

amor y firmeza, trabajo en equipo, la

importancia de compartir en familia, la familia

como entorno protector; entre otros.



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

Distinción a los mandatarios comprometidos con la niñez y la
adolescencia.

El Municipio de Betéitiva, gracias al trabajo
articulado con las diferentes dependencias recibe
reconocimiento a nombre del alcalde municipal,
como uno de los mas comprometidos con la
Infancia a nivel Nacional, a su vez, por liderar con
responsabilidad y dar cumplimiento a la
implementación del derecho al juego y la
movilización social a favor de la Crianza Amorosa
+ Juego.

Reconocimiento otorgado por la Consejería

Presidencial para la Niñez y la Adolescencia, y la

Corporación Juego y Niñez, por su arduo trabajo y

compromiso con la niñez y la adolescencia
Betoyana.



Protección y atención integral a la 
Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y fortalecimiento familiar

Desarrollo Semana Andina para la Prevención del Embarazo en la Adolescencia

Semana Andina de Prevención del Embarazo en la Adolescencia,
bajo un enfoque que aborda la respuesta sobre los efectos de la
pandemia y las medidas sobre la salud sexual y reproductiva de los
adolescentes.



Atención a personas en situación de 
discapacidad

Entrega de paquete nutricional 
y detalle en conmemoración

Con el objetivo de reconocer la importancia de esta población, realiza entrega de complemento

nutricional y detalle con el objetivo de garantizar apoyo permanente y asistencia a este sector

de la comunidad.





DIMENSIÓN ECONÓMICA





Atendiendo al programa “Turismo como generador de desarrollo local”, se busca

promocionar las riquezas de la región, de tal forma que se logre atraer turistas, se

fomenten ideas de negocios, atención al cliente, generación de nuevos mercados, entre

otros. Como punto inicial, se realizo contratación de profesional para apoyar la

consolidación y recopilación de información para la construcción de un nuevo panorama

turístico sobre el Municipio, a través visitas en los lugares y/o sitios de interés, entrevistas

a personas del Municipio para ampliar la información sobre las costumbres,

peregrinaciones y demás actos tradicionales de la comunidad, recolección y registro

fílmico de zonas de interés, establecimiento de los posibles senderos y/o caminos para

las personas residentes y los visitantes del Municipio de Betéitiva.

Se realizo la producción y realización de

jingle y video promocional, con el fin de

dar a conocer el Municipio de Betéitiva a

través de diferentes plataformas

virtuales haciendo uso de las nuevas
tecnologías.



Turismo como generador de desarrollo local

Como primera medida se logran establecer aspectos importantes para el
fortalecimiento al turismo en el Municipio de Betéitiva.
Es importante fortalecer este sector e incentivar la inversión en este sector.

Artesanías



Turismo como generador de desarrollo local

Mercado Verde 
Exposición de productos del Municipio como 
muestra de tradición y desarrollo. 





El sector primario de la economía del municipio de Betéitiva la comprende

la producción agrícola la cual es principalmente minifundista y el pecuario

en el que predominan razas de ganado de doble propósito, bovino,

porcino, avícola, caprino y ovino.

Desarrollo rural productivo y 
sostenible

Formulación Programa Agropecuario Municipal

Para la identificación de

proyectos para el fortalecimiento

del sector agropecuario, se

formularon las siguientes

alternativas.

RENOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE 

PRADERAS PROYECTO SILOPASTORIL

MEJORAMIENTO GENÉTICO BOVINO Y 

OVINOCAPRINO

SEGURIDAD ALIMENTARIA PRODUCCIÓN 

AGROECOLÓGICA HUERTA CASERA Y 

ESCOLAR

FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE 

ALFALFA MEDIANTE LA AMPLIACIÓN DE 

ÁREAS DE PRODUCCIÓN Y DESARROLLO DE 

PROCESOS AGROINDUSTRIALES EN EL 

MUNICIPIO DE BETEITIVA BOYACÁ

DISEÑO Y GESTIÓN DISTRITO DE RIEGO 

MUNICIPIO DE BETEITIVA

ADECUACIÓN PLANTA PARA MANUFACTURA 

Y TRANSFORMACIÓN DE PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS

PROYECTO ESTRATÉGICO AMPLIAR LA 

PRODUCCIÓN APÍCOLA EN EL MUNICIPIO.

IDENTIFICAR ZONAS ESTRATÉGICAS PARA LA 

PRODUCCIÓN DE FRUTALES HE 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

Servicio de Extensión Agropecuaria y Fortalecimiento 
Proyectos Productivos

En lo relacionado del servicio de extensión agropecuaria, el

Municipio de Betéitiva a través de EPSEA durante el

segundo semestre del 2020, luego de aprobado el Plan de

Desarrollo y Plan Agropecuario Municipal dio inicio al

desarrollo de actividades encaminadas al fortalecimiento del

sector agropecuario a través de la asistencia de

profesionales en la zona rural, garantizando a atención a

través de bienes y servicios.

ACTIVIDAD

Jornada de  vacunación   contra el carbón sintomático.

Jornada de desparasitación y vitaminización bovina.

Inseminación artificial

Ecas escuelas de formación en buenas practicas ganaderas

Ecas escuelas de formación sobre inseminación artificial

Jornada de desparasitación y vitaminización ovina caprina.

Jornada de esterilización canina y felina.

ECA escuelas de campo cultivo de uchuva.

Parcelas demostrativas de uchuva

Parcelas demostrativas Durazno

Huertas caseras entrega de plántulas

Proyectos productivo frutales

Proyecto productivo especies menores

Fortalecimiento a la cadena productiva de Alfalfa con fines industriales en la vereda de 

Saura municipio de Betéitiva.

Fortalecimiento de la cadena productiva de apicultura con fines industriales en la vereda 

de Otenga municipio de Betéitiva

Actividades complementarias

Recursos Invertidos: $189,898,750.00 



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

JORNADA DE 

DESPARASITACIÓN Y 

VITAMINIZACIÓN 

BOVINA



JORNADA DE 

DESPARASITACIÓN Y 

VITAMINIZACIÓN 

OVINAS 

Desarrollo rural productivo y 
sostenible



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

INSEMINACIÓN 

ARTIFICIAL 



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ESTERILIZACIÓN  

CANINOS Y FELINOS



PARCELAS 

DEMOSTRATIVAS 

FRUTALES

Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ESCUELAS DE 

FORMACIÓN



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ENTREGA DE APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS ESPECIES MENORES



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ENTREGA DE APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS FRUTALES



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ENTREGA DE APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS FRUTALES



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ENTREGA DE PLANTULAS PARA HUERTAS



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

PROYECTO APOYO UNIDAD PRODUCTIVA DE INDUSTRIALIZACIÓN DE ALFALFA 



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

PROYECTO APOYO UNIDAD PRODUCTIVA DE APICULTURA



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

PROYECTO DE UCHUVA LAS PUENTES



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

SEGUIMIENTO GENERAL PROYECTO DE EXTENSIÓN BETÉITIVA



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

SEGUIMIENTO GENERAL PROYECTO DE EXTENSIÓN BETÉITIVA



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

ACOMPAÑAMIENTO A PROYECTOS 
PRODUCTIVOS



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

Maquinaria Agrícola 

Durante el año 2020, la maquinaria agrícola fue sometida a mantenimientos y adecuaciones.
Una vez realizadas estas actividades se garantizo el préstamo a la población según
requerimientos realizados.



Desarrollo rural productivo y 
sostenible

Entrega de fertilizantes del Programa de a damnificados por heladas, liderado por la
Gobernación de Boyacá , Ministerio de Agricultura, Secretaria de Agricultura del
departamento, Unidad Departamental de Gestión del Riesgo de desastres y
Fedepapa por su gestión

Apoyos Entidades Departamentales 
y del Orden Nacional





Vías y movilidad para la 
competitividad

Mantenimiento periódico con maquinaria municipal 

Para garantizar el mantenimiento periódico de las vías, el
Municipio realizo la contratación de operario, de tal forma
que se lograra atender las necesidades apremiantes de la
entidad.



Vías y movilidad para la 
competitividad

Limpieza de Alcantarillas

Antes Después Antes Después 

LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS CON DIÁMETRO MENOR O IGUAL A Ø= 36",
INCLUYE RECTIFICACIÓN DE DESCOLES, Y RETIRO DE SOBRANTES A UNA
DISTANCIA DE 5 KM

M2 104

Recursos Invertidos: $24,450,000.00 



Vías y movilidad para la 
competitividad

Rocería de Vías

Recursos Invertidos: $24.376.023,75



De acuerdo con los objetivos plasmados en el Plan de Desarrollo “Betéitiva Unida,

Incluyente y Renovadora 2020-2023”, este primer año de gobierno se suscribió como

convenio solidario con la Junta de Acción Comunal de la vereda de Saurca para el

desarrollo de actividades para el mejoramiento de vías rurales en dicho sector, lo cual

contribuye no solo al mejoramiento del sistema de transporte, sino también a la

generación de empleo y la inclusión de las Juntas de Acción Comunal en los procesos
de desarrollo formulados por la entidad

Vías y movilidad para la 
competitividad

CONVENIO JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL DE LA 
VEREDA SAURCA

CONSTRUCCIÓN DE SISTEMA DE DRENAJE Y PROTECCIÓN EN EL SECTOR 
QUE CONDUCE A LA VEREDA SAURCA EN EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA



Vías y movilidad para la 
competitividad

En conjunto con la Junta de Acción Comunal de Saurca y
la Alcaldía Municipal se adelantan actividades para la
construcción de Puente.

CONVENIO JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL DE LA 
VEREDA SAURCA

CONSTRUCCIÓN DE SISTEMA DE DRENAJE Y PROTECCIÓN EN EL SECTOR 
QUE CONDUCE A LA VEREDA SAURCA EN EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA

Recursos Invertidos: 24,427,640 



Vías y movilidad para la 
competitividad

Protección y recuperación de
la bancada vía Sector Buntía
Abajo.



Vías y movilidad para la 
competitividad

Actualmente el Municipio de Betéitiva tiene en ejecución contrato por

valor de $223,841,447.58 para el mejoramiento de vias Rurales.





Campañas de sensibilización y capacitación de

separación de residuos sólidos de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el PGIRS

Campañas que incentiven la importancia de cuidar 
el medio ambiente.

Protección, restauración y conservación de ecosistemas del 
Municipio



Prevención, atención a desastres y adaptación al 
cambio climático

Durante toda la vigencia 2020, la alcaldía mantuvo activo convenio con

el Cuerpo de Bomberos voluntarios del Municipio de Betéitiva, con el

objetivo de contar de forma permanente con personal preparado para la

atención y prevención de desastres, acatando las disposiciones del

Gobierno Nacional en materia de desastres.

Acompañamiento Cuerpo de Bomberos 





DIMENSIÓN 

INSTITUCIONAL



Equipamiento municipal y bienes públicos

Gestión Administrativa

Buen Gobierno

A lo largo del año 2020, con el objetivo
de garantizar el cumplimiento de metas
y estrategias definidas en el Plan de
Desarrollo Municipal, se considero
viable y necesario contar con talento
humano en diversas áreas, asignando
responsabilidades que apuntan a un
mismo fin, desarrollo y bienestar para
el Municipio de Betéitiva.



Gestión Administrativa

Fortalecimiento de la asesoría técnica, administrativa y 
jurídica, para apoyo a la gestión

Durante el año 2020, el Municipio de Betéitiva realizo a vinculación de personal a través

de contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, los cuales

fueron distribuidos por áreas y dependencias de acuerdo a las necesidades de la entidad.

Contratación Asistencia Jurídica y Judicial Gobierno en Línea

Gestión Financiera y 
Presupuestal 

Salud Publica 
Planeación y Gestión de 

Resultados

Servicios Públicos Gestión Contable Gestión Administrativa 

Regalías
Operación Maquinaria y 

Vehículos 
Capacitación y Formación 



Gestión Administrativa

Plan estratégico de talento humano

Línea estratégica de gestión 
del talento humano

En el año lectivo solo ocurrió una novedad en el cargo vacante de comisario

de familia de código 202 en provisionalidad, se presento una renuncia; el

cargo se cubrió oportunamente para seguir con las funciones establecidas.

Línea de clima organizacional

La entidad estableció elaborar los formatos de encuestas e implementación y

sus respectivos análisis. Estos se diseñaron tomando la guía de los

instrumentos para medir el clima laboral y adaptación al cambio

organizacional por el Departamento Administrativo de la función pública del

2018

Línea estratégica, de 

Formación Del Talento 
Humano

Se determinó documentar el Plan Anual de Capacitación, fortaleciendo las

capacidades, conocimientos y habilidades de los servidores en el puesto.

Esta línea se desarrollo en un avance, de acuerdo a la documentación de la

estrategia del plan de capacitación

Línea estratégica de sistemas 

de información y 
comunicación

Se llevo a cabo por medio de la política de Integridad, socializando y dando a

conocer el nuevo código de Integridad, donde se pretende fomentar la cultura

organizacional, a través de actividades presenciales con dinámicas, talleres

de indagación de información ante los Servidores Públicos , de los cuales se

recibió mucha información, varias observaciones ante diferentes situaciones



Gestión Administrativa

Plan Participación Ciudadana

Durante el año 2020, se atendió a través de los canales vía

telefónica, correo electrónico y pagina web, las solicitudes,

derechos de petición, entes de control quejas y reclamos con un

total de 480 en las diferentes solicitudes. Dando cumplimiento al

servicio adecuado de las mismas.
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Plan anual de vacantes

Gestión Administrativa

En la Alcaldía Municipal de Betéitiva actualmente sigue presentando los empleos

vacantes, también sigue con el acompañamiento de la CNSC para proveer las

vacantes que a continuación se relacionan y que se encuentran en vigencia en el

ACUERDO No. CNSC– 20191000005386 del 14-05-2019



Gestión Administrativa

Plan de bienestar e incentivos

La secretaría de Gobierno y Asuntos Administrativos, lideró las actividades del plan de Bienestar e

Incentivos de la Administración Municipal de Betéitiva en el año lectivo, se procuró implementar las

actividades pese a la emergencia sanitaria (COVID19), cumpliendo con los protocolos de

Bioseguridad.

DESCRIPCIÓN INDICADOR
% 

CUMPLIMIENTO

Integración de trabajadores Charla Clima 

Organizacional y celebración de cumpleaños 

de trabajadores, mensual.

Numero de meses celebrados

No. Meses al año
58%

Realizar pausas activas para todos los 

funcionarios

No. de meses implementado

No. De meses al año
70%

Caminata Ecológica
No. De veces ejecutado

Actividades Establecidas
50%

Actividades Deportivas
No. de actividades ejecutadas

Actividades planteadas
70%

Realizar integración de fin de año para los 

funcionarios de la Administración Municipal.

No. de actividades ejecutadas

Actividades planteadas
100%

Novena navideña
Actividades ejecutadas

Actividades establecidas
100%



Plan de tecnologías de la información y las

comunicaciones

Gestión Administrativa

DESCRIPCIÓN % CUMPLIMIENTO

Se deben realizar copias de seguridad de las aplicaciones,

base de datos y bodegas de archivos alojados en equipos de

la administración Todos los equipos de cómputo e impresoras

de la entidad se deberán apagar o poner en estado de

suspensión cuando no estén en uso.

95%

Cuando el usuario se retire de su puesto de trabajo se debe

bloquear el equipo, y utilizar protector de pantalla protegido

con contraseña para que el bloqueo sea automático después

de unos minutos de inactividad.

95%

Serán instalados extintores, sensores y/o alarmas en áreas

críticas, como centros de procesamiento de datos y de

cableado para el control de incendios e inundaciones.

97%

Implementación de los sistemas de cableado estructurado y

eléctrico para los sistemas de cómputo

96

Cambio semestral de claves de acceso a las diferentes

plataformas, incluyendo la red inalámbrica

80%

En la actualidad, la entidad se encuentra desarrollando

algunas actividades para fortalecer la política de las

Tecnologías e información.



Plan institucional de archivo pinar

Gestión Administrativa

DESCRIPCIÓN

% 

CUMPLI

MIENTO

Implementación de herramientas tecnológicas e Informáticas. 40%

Realizar capacitaciones a los trabajadores de la Administración Municipal. 20%

Asignar recursos para el fortalecimiento de la gestión documental 90%

Expedientes organizados. 75%

Asistencia técnica para la implementación y/o actualización de las TRD, TVD y formulación y
actualización de los procesos de gestión Documental.

30%

Asesorías en Procedimientos, guías, instructivos y/o protocolos en temas archivísticos. 30%

Realizar la organización, clasificación y descripción documental en todas las fases del ciclo vital. 65%

Intervenir el fondo acumulado documental y elaborar la tabla de valoración documental. 30%

Contratar una persona calificada para que realice los procedimientos archivísticos y sea un apoyo
para el personal de las dependencias y procesos requeridos en el control de la documentación.

90%

Implementar sistemas de señalización y/o ubicación de extintores y/o instalación de alarma
contra incendio donde se encuentran los documentos.

20%

Generar acciones de mejora para mitigar el impacto de la mala conservación documental 40%

Mejorar la infraestructura física y ambiental del depósito de archivo. 50%

En el resultado del indicador, podemos observar que la ejecución

de las actividades es baja, sin embargo, durante el segundo

semestre del año 2020, la entidad realizo contratación para la

organización y asistencia del archivo, de tal forma que se mejore la

gestión del archivo municipal, de tal forma que en el año 2021 se

puedan adelantar todas las actividades, ante las actuales

normativas y misión establecida por el Archivo General de la Nación

- AGN y con el acompañamiento del mismo, para fortalecer la

política de Gestión Documental en el Marco del proceso de

implementación de la política de gestión documental, ante la

implementación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión –
MIPG, ya que se realizó la solicitud ante el AGN por la entidad



La entidad realizo la instalación de parques biosaludables para incentivar

el desarrollo de actividad física por parte de la población adulta, esto con el

objetivo de incentivar el aprovechamiento del tiempo libre y la practica del

deporte con actividad que fomenta el desarrollo de de entornos saludables.

Así mismo, para evitar riesgos por parte de la población se realizo la
instalación de barandas alrededor del parque.

Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Fortalecer la infraestructura Cultural, deportiva, recreativas y estilos de vida saludable.



Compra e Instalación Parque Infantil 

Destinada para la recreación y
aprovechamiento del tiempo libre en el
Municipio.

Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Fortalecer la infraestructura Cultural, deportiva, recreativas y estilos de vida saludable.



“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE CUBIERTA DEL
POLIDEPORTIVO UBICADO EN EL PREDIO
DENOMINADO VILLA SANTA RITA EN EL
MUNICIPIO DE BETÉITIVA – BOYACÁ”

Infraestructura Deportiva

Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Fortalecer la infraestructura Cultural, deportiva, recreativas y estilos de vida saludable.



Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Infraestructura Deportiva



ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA
LA CONSTRUCCIÓN DEL SALÓN CULTURAL Y
ZONA DE PARQUEADEROS EN LA PARTE
CENTRO DEL MUNICIPIO DE BETÉITIVA -
BOYACÁ.

Infraestructura Cultural

Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Fortalecer la infraestructura Cultural, deportiva, recreativas y estilos de vida saludable.



Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Durante el año 2020, para el cumplimiento de las funciones asignadas a la entidad,

se realizo la contratación para la adquisición de bienes para el fortalecimiento al

funcionamiento de la Administración Municipal, como lo es la compra de equipo y

mobiliario para las diferentes dependencias de la Alcaldía, logrando mejorar la

gestión administrativa, a continuación se resumen algunos compras o

adquisiciones realizadas.

Adquisición de Equipos de Computo e Impresión 

Compra de Mobiliario

Compra de elementos de papelería, 
cafetería y aseo 

Compra de pólizas

Compra de Dotación (Vestido y Calzado)



Gestión Administrativa

Equipamiento Municipal y Bienes Públicos 

Formalización de Predios Municipales

Actualmente la entidad se encuentra desarrollando

estudio jurídico de la tradición a aproximadamente 40

predios de los bienes inmuebles de propiedad del

municipio de Betéitiva, esto teniendo en cuenta que el

saneamiento de la propiedad pública inmobiliaria es la

consolidación de la propiedad y titularidad de los bienes

inmuebles en el patrimonio de las entidades de derecho

público del orden nacional, departamental, distrital o

municipal, así mismo, los instrumentos para el

saneamiento de la propiedad pública inmobiliaria pueden

determinarse por Escritura Pública, Resoluciones

administrativas, actas, normas, procedimientos

administrativos y actos de la nación.

- LOS PINOS, identificado con matrícula

inmobiliaria No. 092-6142 y Numero

catastral 001004127000, de propiedad del

Municipio de Betéitiva.

- EL CHORRO, identificado con matrícula

inmobiliaria No. 092-24430 y Numero

catastral 2412, de propiedad del Municipio

de Betéitiva

Predios en proceso declarativo de pertenecía:



Seguridad y Orden

En coordinación con el Comité de Orden Publico, el Municipio de

Betéitiva realizo contratación para contribuir y mejorar la seguridad y

convivencia a la población urbana y rural del municipio, para la

presencia de la fuerza pública de dichos sectores para el cumplimiento

de sus actividades de vigilancia e inspección y demás del Municipio.

Suministro de Combustible

Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Parque Automotor

ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA Y/O
PRESTACIÓN DE SERVICIO DE LA POLICÍA NACIONAL CON
JURISDICCIÓN EN EL MUNICIPIO DE BETÉITIVA BOYACÁ



Seguridad y Orden

FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN

INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA – PISC

En coordinación con la Secretaría de Gobierno, se realizo la formulación el

Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana– PISCC, el cual fue

aprobado en Comité de Orden Publico, esta herramienta permite

identificar a partir de diagnósticos cuantitativos y cualitativos las

situaciones que alteran la convivencia y la seguridad ciudadana, así

mismo, establece los programas, proyectos y planes para dar respuesta a

los retos de convivencia y seguridad ciudadana.

Campañas Adelantadas por la entidad en coordinación

con las Inspecciones de Policía Urbana y Rural

Campaña de promoción y sensibilización en las tiendas y establecimientos

comerciales para para controlar el consumo de cigarrillo y otras sustancias

psicoactivas lo mismo que el consumo de alcohol

Campaña cero quemados por pólvora según circular N°268 emanada de la

Secretaria de Salud de Boyacá la cual señala las directrices para la

vigilancia e intensificación de lesiones por pólvora.

Cumplimiento de las recomendaciones en el marco de la emergencia

sanitaria por causa del COVID 19 y el distanciamiento para salvar vidas.





El año 2020 ha sido uno de los años más difíciles en términos económicos. La situación de

pandemia generada por la propagación del virus COVID-19 ha ocasionado la mayor crisis

sanitaria, económica y social del último siglo, es por ello que el Municipio de Betéitiva,

atendiendo a las directrices del Gobierno Nacional y Ministerio de Salud, desarrollo acciones

para mitigar y prevenir contagios masivos por coronavirus.

Medidas de aislamiento preventivo 
El Municipio de Betéitiva, acatando las mediadas, se acogió a los Decretos
Nacionales y Departamentales que ordenaron el aislamiento obligatorio de
todos los ciudadanos del territorio nacional.

Entrega de Kits de Aseo Personal y del Hogar
Dirigida a los hogares Betoyanos con el propósito de promover y atender la 
situación de pandemia generada por el COVID 2019

Adquisición de Equipos Biomédicos y 
elementos de bioseguridad 

Adquisición de paquetes alimentarios
(Mercados)

Dirigidos a la población afectada por la situación de pandemia en 
el Municipio de Betéitiva.

Para el fortalecimiento de la Empresa Social de Estado para 
garantizar a prestación oportuna de los servicios de salud. 



Concientización Medidas de Autocuidado 
Inicio propagación Virus COVID



Medidas de aislamiento preventivo Simulacro Aislamiento Preventivo



Entrega de Kits de Aseo Personal y del 
Hogar 



Instalación puntos de desinfección 



Desinfección Espacios Públicos 



Entrega Material Biomédico  y 
Elementos de Bioseguridad Centro de 

Salud 



Entrega de paquetes alimentarios (Mercados)



Suscripción Convenio Supernotariado y 
Registro 

Formalización de Predios y legalización de 
predios. 



Formulación Proyecto
Convocatoria DPS 

MEJORAMIENTO DE LA VÍA TERCIARIA MEDIANTE LA CONSTRUCCIÓN DE
UNA PLACA HUELLA, DESDE LA QUEBRADA DE OTENGA SECTOR COSGUA
HASTA LA ESTACIÓN DE POLICÍA DEL MUNICIPIO DE BETÉITIVA,
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ. POR VALOR DE $4.177.057.019

Apoyo y 
Fortalecimiento 

sector agropecuario 

Entrega de abonos a la población afectada por las heladas en el
Municipio de Betéitiva a través de la Gobernación de Boyacá y Unidad
de Gestión del Riesgo de Desastres.

Ayudas Humanitarias 
Dirigidas a la población vulnerable, no vinculados ningún programa
social, coordinado por la Unidad Nacional de Gestión del Riesgo, Alcaldía
Municipal y Secretaria de Planeación

Continuación 
Construcción 

Tanques Zamorano

Dirigido a pequeños productores, a través de la construcción de
reservorios para la producción agrícola y pecuaria del Municipio.





Contratación
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Directa Convocatorias
Decreto 092/2017

Minima Cuantia Selección
Abreviada -

Subasta

Selección
abreviada -Menor

Cuantia

CONTRATACIÓN POR MODALIDAD

Modalidad Cantidad Valor 

Directa 90 $1,187,418,278.77
Convocatorias Decreto

092/2017 3 $248,446,884.00
Minima Cuantia 35 $531,220,626.78

Selección Abreviada -
Subasta 3 $295,450,390.00

Selección abreviada -
Menor Cuantia 5 $554,605,117.58

TOTAL 136 $2,817,141,297.13



Sector Cantidad Valor 
Fortalecimiento

Institucional 31 $350,279,200.00

Adulto Mayor 4 $32,310,000.00

Agropecuario 3 $32,000,000.00

Ambiental 1 $16,000,000.00

Cultura 14 $154,719,266.00

Deporte 1 $22,000,000.00

Educación 1 $9,050,000.00

Funcionamiento 6 $104,556,331.00

Justicia 2 $20,820,000.00

Equipamiento 1 $5,000,000.00
Prevención y atención de 

desastres 1 $21,000,000.00

Grupos Vulnerables 3 $53,900,000.00

Salud 6 $165,398,469.00

Servicios Publicos 7 $51,140,500.00
Transporte (Vias y 

Movilidad) 4 $43,277,639.77

Turismo 2 $15,000,000.00

Atención Covid 3 $90,966,873.00

TOTAL 90 $1,187,418,278.77
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Educación Promoción Social/Cultura/Deporte

Convocatorias Decreto 092/2017

CANTIDAD VALOR

SECTOR CANTIDAD VALOR 

Educación 2 $120,893,884.00

Promoción
Social/Cultura/Deporte 1 $127,553,000.00

TOTAL 3 $248,446,884.00

Contratación



Contratación
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Minima Cuantía

Series1 Series2

SECTOR CANTIDAD VALOR 

Acueducto, Alcantarillado y
Aseo 3 $28,503,483.93

Adquisición de Bienes y
Servicios Funcionamiento 10 $119,784,575.00

Agropecuario 1 $24,348,750.00

Alumbrado Publico 1 $23,590,727.00

Cultura 2 $33,980,867.00

Deporte 1 $24,450,067.00

Educación 2 $43,608,800.00

Grupos vulnerables 5 $32,849,490.00

Residuos Solidos 1 $23,837,842.00

Seguridad 3 $29,919,577.44
Transporte (Vias y
Movilidad) 5 $128,367,530.75

Turismo 1 $17,978,916.66

TOTAL 35 $531,220,626.78



Contratación
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Transporte (Vias y Movilidad) Cultura

Selección Abreviada - Subasta

Series1 Series2

SECTOR CANTIDAD VALOR 

Transporte (Vias y 
Movilidad) 2 $176,703,850.00

Cultura 1 $118,746,540.00

TOTAL 3 $295,450,390.00



Contratación

SECTOR CANTIDAD VALOR 

Educación 1 $90,131,100.00

Agropecuario 1 $134,750,000.00

Transporte (Vias y 
Movilidad)

2 $267,553,717.58

Deporte 1 62170300

TOTAL 5 $554,605,117.580
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Movilidad)

Deporte

Selección abreviada -Menor Cuantia 

Series1 Series2





Gracias 


