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PRESENTACIÓN. 
 

El día que decidí aspirar a la Alcaldía del Municipio de Bagadó, no lo hice movida por el 
deseo de tener poder, ni mucho menos por el deseo de conseguir dinero, pues siempre 
he creído que no se debe anhelar tener más de lo que humildemente Dios nuestro señor 
pueda darnos.  
 
Fundamenté mis aspiraciones a ser elegida como la Primera Mujer que llega a este 
despacho por voto popular, a través de mi silenciosa pero constante y perseverante 
estadía detrás de cada uno de los escritorios que me asignaban año tras años, sentía una 
inmensa frustración por ver que a pesar de los aparentes esfuerzos que hacían cada uno 
de los mandatarios de turno, el futuro, progreso y desarrollo del Municipio de Bagadó, se 
veía estancado;  “Sin una clara posibilidad de salir del atolladero en el que día tras día 
nos íbamos sumiendo”.  
 
Pero mi frustración se tornaba más grande cuando  desde mi humilde opinión, yo veía 
que los esfuerzos podían ser mayores y que en realidad no se estaba trabajando con ese 
amor de patria que se desligara de la tradición política. 
 
Entonces los anhelos de cada uno de los mandatarios al sentarse en la silla, no era ¿qué 
puedo yo hacer, por este pedacito de tierra que pide a gritos que la ayuden?, sino cómo 
manejar los pocos recursos que llegaban, de forma que se fuera asegurando la situación 
personal, la de los pocos allegados y el triunfo para las próximas elecciones y de esa 
forma no perder el poder como alegremente se decía. 
 
Fue así, como al cumplir una cantidad de años considerables dentro de la Administración, 
donde  a través de concurso para carrerea administrativa inicie siendo Secretaria de 
Comisaría de Familia , con el difunto comisario Medardo Pérez Valencia, (q.e.p.d.) 
persona con la que aprendí mucho sobre la vida y al ir recorriendo algunos cargos,  sentí 
que ya era hora de partir de la Administración por aquello del deber cumplido, pero un 
día, alguien me vende la idea de aspirar a la Alcaldía y vi en una oportunidad de salir 
como  debía ser… por la puerta grande.   
 
Es decir, si dedique los mejores años de mi vida, mi juventud, mi fuerza, mi vitalidad, mi 
todo, para  ayudar a todas las personas que día tras día eran mis jefes, si cada día 
adquiría experiencia y me tocaba utilizarla para ayudar, cuidar y proteger personas que 
en ocasiones no tenían ningún conocimiento de la cosa administrativa; 
 
 
 



   

Al preguntarme ¿por qué entonces no darme esa oportunidad, de ser la que un día 
dirigiera los destinos del Municipio, encaminándolos a un real y progresivo cambio? 
Comprendí entonces, que no era una idea descabellada y que realmente el destino me 
venía preparando lentamente, para dar ese gran paso que nunca antes una mujer se 
atrevió a dar y aunque sabía que la lucha no era nada fácil, decidí arriesgarme; con el 
acompañamiento  de un gran grupo de personas que aceptaron darme sus manos para 
que me apoyara en la nueva causa a emprender, eran personas de todos los partidos 
políticos, a los cuales yo llamé los excedentes y los consideré MI EQUIPO de trabajo, 
un equipo que igual que yo,  buscaba otra oportunidad, era un equipo de personas sin 
esperanzas y desconfiadas, que marcados por los muy regulares gobiernos que se habían 
hecho en el Municipio año tras año, buscaban una esperanza en una opción diferente y 
a esa opción diferente decidieron darle el nombre de MUJER.  
 
Sí….., estábamos dispuestos a jugárnosla una vez más, pero esta vez la oportunidad era 
para el pueblo y fue así como el día 25 de Octubre del año 2015, me convertí en esa 
primera Dama dispuesta a darse duro contra el mundo, a experimentar los riesgos y 
dificultades que traía consigo el hecho de gobernar un pueblo machista y acostumbrado 
a los malos tratos, pero era consciente que valía la pena tomar todos esos riesgos y 
soportar el sufrimiento posible, con tal de ver un día mi Municipio tomando un rumbo 
diferente y es así como mi principal objetivo se convirtió en llegar a la Alcaldía para 
Construir Progreso y Desarrollo para Todos y luchar por empezar a construir el 
Bagadó que muchos soñamos. 
 

 
 
 
 
MARNELA PALOMEQUE SERNA 
ALCALDESA 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



   

 
 
 
 
 

 

Misión 

 

Nuestro compromiso es aunar esfuerzos con la comunidad Bagadoseña, 
instituciones e instancias comunitarias (COCOMOPOCA y Resguardo Tahamí 
del Alto Ándagueda), locales, regionales, nacionales e internacionales, para 
que CONSTRUYAMOS PROGRESO Y DESARROLLO PARA TODOS. 
 
 
 

Visión 

 

Para el año 2025 el Municipio de Bagadó, será reconocido en la región por 
su fortaleza productiva a nivel agropecuario, forestal y minero con aplicación 
de procesos de desarrollo sostenible, en donde exista una gestión pública 
transparente y honesta, generadora de empleo y comprometida con el 
desarrollo social, ambiental y económico contribuyendo así a una paz 
territorial duradera». 

 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

INFORME DE GESTIÓN 
 

INTRODUCCIÓN 

El alcance de este Informe tiene como fundamento dar cumplimiento a los 

parámetros establecidos para el proceso de rendición de cuentas de los entes 

territoriales es decir, dar a conocer de forma general cómo encontramos la 

administración municipal y las diferentes actividades desarrolladas bajo el 

Direccionamiento de la Dra. MARINELA PALOMEQUE SERNA, Alcaldesa del 

Municipio, 2016-2019, basados en el marco central del Plan de Desarrollo 

“CONSTRUYENDO PROGRESO Y DESARROLLO PARA TODOS”.   

 

Este informe contiene una serie de pasos, instrumentos y herramientas que 

han permitido facilitar la consolidación de una gestión de acciones por 

dependencia los cuales nos evidencian una serie de resultados, facilitado 

interactuar con la comunidad, sociedad civil, instituciones entre otras. 

 

En cumplimiento de su función misional y de acuerdo a las normas 

Constitucional y legales, en ejercicio de su función pública se  presenta el 

informe de gestión y de resultados vigencia 2016 – 2017.  

 

Este informe, contiene un estudio de las finanzas, relación de los proyectos 

y su nivel de  ejecución, al  igual  los programas y  su  impacto en la 

comunidad  para las vigencias antes mencionadas,   lo que permitirá tomar 

acciones de corto, mediano y largo plazo, especialmente aquellas que se 

orientan a fortalecer la capacidad de gestión financiera, administrativa y de 

contratación bajos los principio de transparencia y  buen gobierno. 

 

 

 

 



   

SECRETARIA DE HACIENDA – TESORERIA 

 

 

INFORME DE GESTIÓN Y DE RESULTADOS  2016 – 2017 

 

La Secretaria de Hacienda del Municipio de Bagadó, es responsable del 

cumplimiento de la estrategia financiera del Plan de Desarrollo y de la 

sostenibilidad de las finanzas municipales, mediante las cuales se garantizan 

los recursos que requiere la entidad para cumplir con sus metas. 

 

 

SITUACIÓN ENCONTRADA:  Se encontró un municipio con una situación 

presupuestal y financieramente lamentable, en el sentido que no existía 

archivo de los soportes de los hechos económicos público-social realizados 

durante el periodo administrativo, mucho menos  la información 

presupuestal e informes pendientes de elaborar y rendir ante los Organismos 

Estatales correspondientes y como si fuera poco los insumos 

correspondiente para elaborar dichos informes tampoco existían; a nivel 

financiero la situación fue igualmente difícil y complicado por cuanto sus 

estados financieros indican una situación igual o peor que la presupuestal, 

en el entendido que existen hasta hoy periodos de corte de información 

contable publica de vigencias anteriores, que aún no se han publicado, es 

decir no se han rendido por medio de la plataforma establecida por el estado 

la cual es la plataforma CHIP. 

 

Dentro del análisis financiero hemos podido evidenciar que sus indicadores 

son totalmente inciertos en tanto que sus cifras no son consistentes con la 

realidad lo que hace que no dejaría realizar  análisis razonables que permitan 

tomar decisiones en pro de mejorar una determina situación económica 

público-social. 



   

Además de lo anteriormente expuesto, la Administración saliente, no entregó 

nada de documentación, archivos, cuentas, soportes, libros, entre otros 

respecto a la vigencia fiscal 2015, lo que ha dificultado atender las solicitudes 

de Entidades de Control y Personas Naturales. 

 

Por otro lado, encontramos que, a los funcionarios nombrados y contratados, 

se les quedó debiendo 8 meses correspondiente a salarios,  encontramos 

que el Fondo Nacional de Regalías le cobra a la Administración Municipal de 

Bagadó, una deuda que asciende a más de 2.500 millones de pesos, por 

Proyectos ejecutados y no liquidados para las vigencias fiscales 1998 – 2012. 

 

En Cuanto al Área de Almacén y Archivo, encontramos una dependencia muy 

desordenada e insegura, las oficinas de la Administración Municipal, todas 

presentaban carencia de elementos necesarios para cumplir con sus 

funciones y atender a la población en general. 

 

COMO HEMOS AVANZADO: Las primeras acciones adelantadas en 

materia financiera fue la firme decisión de la administración municipal 

liderada por la Dra. Marinela Palomeque Serna, alcaldesa Municipal y su 

Equipo Financiero, de trazar una hoja de ruta a través de la elaboración del 

Marco Fiscal de Mediano Plazo. 

 

De igual manera se actualizo el estatuto tributario, en ese orden de ideas, 

se determinó el formato de declaración de  

 

Impuesto de Industria y Comercio y se elaboró el calendario tributario 

municipal, consecuente con lo anterior se  realizó una reunión de 

sociabilización sensibilización con los comerciante la importancia de pagar 

los impuesto municipales,   los cuales tiene como fin último mejorar la 

capacidad de recaudo de la secretaria de hacienda y Tesorería a través de 



   

la puesta en marcha de las normas aplicables en materia impositiva a los 

sujetos pasivo por actividades gravadas realizadas en el municipio. 

 

Cumplir con el objetivo central del Plan de Desarrollo Municipal 2016–2019 

“Construyendo Progreso y Desarrollo para Todos”, requiere de un alto 

nivel de inversiones, así como de una gerencia pública eficiente y trasparente 

que ejecute adecuadamente los recursos públicos. Para ello, como parte de 

la gestión de la Secretaría, se diseñó en su plan de Acción 2016 y 2017, una 

estrategia financiera que busca fortalecer y generar nuevas fuentes de 

ingreso, reducir la evasión, atraer el capital, optimizar, racionalizar y priorizar 

el gasto público y realizar un manejo responsable del endeudamiento; de tal 

forma que se obtengan los recursos necesarios para realizar las inversiones 

sociales y de infraestructura propuestas en este plan de desarrollo. 

 

Logramos levantar la medida de suspensión en el Sistema General de 

Regalías, el cual estábamos suspendidos desde vigencias anteriores, y como 

prueba de ello, a hoy estamos construyendo el primer proyecto con Recursos 

de Regalías que es el Parque y mas adelante iniciaremos con la Construcción 

de la Ludoteca, también con recursos de Regalías. 

 

Pudimos lograr la Certificación de cumplimiento de ley 617/2000, por la 

contraloría general de la nación de los periodos 2016 y 2017, también hemos 

mantenido la certificación para seguir administración los Recursos de Agua 

Potable y Saneamientos Básico del Municipio. 

 

Hoy contamos con una oficina de almacén y archivo, organizada y segura, 

de acuerdo a la Ley General de Archivo; las dependencias de la Alcaldía sin 

que se quede una por fuera, están dotadas de todo lo necesario para que 

los funcionarios podamos cumplir con eficiencia y eficacia con  



   

Nuestras funciones encomendadas y realizar una excelente atención al 

público, también se han dotado a las Instituciones Educativas del Municipio 

de Bagadó, de medios tecnológicos que permiten brindar una Educación de 

calidad a los niños, niñas, jóvenes y adolescentes de nuestro municipio. 

 

El Municipio de Bagadó, presentaba una deuda de vigencias anteriores con 

FINDETER, hoy gracias a las buenas gestiones e inversiones adelantadas por 

la Alcaldesa y su equipo colaborador, en el Sector de Victimas y Desplazados, 

se logró la condonación de la misma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

INGRESOS 

 

A continuación, presentamos los reglones rentísticos con los cuales la 

administración municipal ha venido y continuara financiando su programa 

de gobierno:  

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTIDAD

Bagadó - Chocó 2015 2016 2017

TRIBUTARIOS     1,240,202,000    1,639,211,377       1,660,643,702 

TRANSFERENCIAS  S.G.P    8,550,972,608    8,974,131,251     10,330,945,850 

Educación 789,010,301 760,999,369 855,300,950

      Calidad  789,010,301 760,999,369 855,300,950

          Matrícula Gratuidad 103,066,491 106,537,737 97,247,238

          Matrícula Oficial 685,943,810 654,461,632 758,053,712

Salud 2,645,155,078 2,793,148,707 3,196,725,446

      Régimen Subsidiado 2,472,499,052 2,641,446,736 3,030,310,144

      Salud Pública 172,656,026 151,701,971 166,415,302

Agua Potable 779,645,098 836,751,440 932,623,107

Propósito General - Destinación 3,170,565,558 3,390,064,465 4,075,937,806

      Libre Destinación 1,320,044,200 1,414,593,673 1,712,265,785

      Deporte 82,249,590 82,249,588 91,720,803

      Cultura 61,687,192 61,687,193 68,790,601

      Libre Inversión  1,623,489,144 1,744,425,088 2,203,160,617

      Fonpet 83,095,432 87,108,923 0

Alimentación Escolar 177,201,161 179,130,609 218,318,051

Resguardos Indígenas 631,844,257 693,272,816 769,544,303

Fonpet 248,191,174 219,240,912 188,588,245

Primera Infancia 109,359,981 101,522,933 93,907,942

OTRAS TRANFERENCIAS

VIGENCIAS

CUADRO COMPARATIVO DE RECAUDOS



   

De las rentas presentadas en el cuadro anterior nos permitimos presentarles 

los análisis realizados a los ingresos efectivamente recaudados en las 

vigencias 2015, 2016 y 2017, para poder comprender el desempeño o 

comportamiento de cada reglón de las rentas del municipio de Bagadó en 

los años de estudio descritos anteriormente en el presente cuadro 

comparativo de ingresos. 

 

 
 

Como se podrá observar, analizar y comprender los ingresos del actual 

periodo de gobierno 2016 y 2017 parcialmente, han sido efectivamente 

superiores comparados con el último año del gobierno anterior, es decir, 

vigencia 2015; de donde podemos analizar la tasa de crecimiento y el nivel 

de participación de cada uno de los renglones rentísticos y el total de la tasa 

de crecimiento como también el promedio total de participación de los 

ingresos de la alcaldía municipal de Bagadó durante estos tres últimos años. 

A continuación, exponemos a consideración del público interesado las 

mismas cifras del cuadro anterior de manera gráfica. 

 

 

 

ENTIDAD

CONCEPTO / 

VIGENCIAS 2015 2016 2017 =D3/C3 =E3/D3

PROM

EDIO TOTAL

T/ INGRESOS 10,336,297          13,219,230          13,559,320           1.28              1.03              1.79  100  100 100 100

TRIBUTARIOS                1,240,202               1,639,211                1,660,643 1.32              1.01              1.83  0.12 0.12   0.12 0.28 

TRANSF/  S.G.P               8,550,970               8,974,126             10,330,942 1.05              1.15              1.63  0.83 0.68   0.76 1.76 

Educación 789,010 760,999 855,300 0.96              1.12              1.53  0.08 0.06   0.06 0.15 

Salud 2,645,155 2,793,148 3,196,725 1.06              1.14              1.63  0.26 0.21   0.24 0.55 

Agua Potable 779,645 836,751 932,623 1.07              1.11              1.63  0.08 0.06   0.07 0.16 

Propósito G. 3,170,565 3,390,064 4,075,937 1.07              1.20              1.67  0.31 0.26   0.30 0.66 

Al/ Escolar 177,201 179,130 218,318 1.01              1.22              1.62  0.02 0.01   0.02 0.04 

R/ Indígenas 631,844 693,272 769,544 1.10              1.11              1.65  0.06 0.05   0.06 0.13 

Fonpet 248,191 219,240 188,588 0.88              0.86              1.31  0.02 0.02   0.01 0.05 

P/ Infancia 109,359 101,522 93,907 0.93              0.92              1.39  0.01 0.01   0.01 0.02 

TRANS/  S.G.R 545,125 130,604 231,680 0.24              1.77              1.13  0.05 0.01   0.02 0.07 

OTRAS/CIAS 0 2,475,289 1,336,055 #¡DIV/0! 0.54              ##### -   18.95 5.77 ####

CUADRO COMPARATIVO DE RECAUDOS DE INGRESOS (en miles de pesos)

BAGADO TASA DE CRECIMIENTO PARTICIPACION

PROMEDIO



   

 

 

De donde es fácil observar, analizar, comprender y concluir, que nivel de 

crecimiento o decrecimiento y el nivel de participación de cada renta, como 

su promedio anual estuvo el municipio de Bagadò durante los dos últimos 

años (observar y analizar gráfico). 

 

GASTOS 

 

A continuación, presentaremos los conceptos sub agregados de los gastos 

de funcionamientos mediante los cuales la administración municipal ha 

ejecutado el porcentaje del recurso de libre destinación durante las dos 

vigencias pasadas. 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIDAD 

EJECUT

ORA

CODIGO NOMBRE

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Mile

s)

OBLIGACIONES(

Miles)
PAGOS(Miles)

1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO    1,618,827.00    1,445,202.00    1,093,326.00 

1.1 GASTOS DE PERSONAL      750,604.00      634,241.00      282,365.00 

1.1.1 
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA 

NOMINA 
     447,276.00      366,013.00        22,852.00 

1.1.3 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS      163,898.00      128,798.00      120,083.00 

1.1.4 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA      139,430.00      139,430.00      139,430.00 

1.1.4.1 AL SECTOR PÚBLICO        29,019.00        29,019.00        29,019.00 

1.1.4.2 AL SECTOR PRIVADO        72,953.00        72,953.00        72,953.00 

1.1.4.3 APORTES PARAFISCALES        37,458.00        37,458.00        37,458.00 

1.2 GASTOS GENERALES      665,448.00      657,700.00      657,700.00 

1.2.1 ADQUISICIÓN DE BIENES      538,000.00      538,000.00      538,000.00 

1.2.2 ADQUISICIÓN DE SERVICIOS      127,448.00      119,700.00      119,700.00 

1.2.2.3 SEGUROS        28,000.00        28,000.00        28,000.00 

1.2.2.6 SERVICIOS PÚBLICOS          3,000.00          2,500.00          2,500.00 

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES      202,775.00      153,261.00      153,261.00 

P
E

R
S

O
N

E
R

IA

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO        96,643.00        85,223.00        62,860.00 

C
O

N
C

E
J
O

 

M
U
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A

L

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO        96,643.00        85,223.00        62,860.00 

217327073 - Bagadó 
MUNICIPIOS 

01-01-2015 al 31-12-2015
FUT_GASTOS_FUNCIONAMIENTO 

GASTOS_FUNCIONAMIENTO 
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UNIDAD 

EJECUT

ORA

CODIGO NOMBRE

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Mile

s)

OBLIGACIONES(

Miles)
PAGOS(Miles)

1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO    1,697,763.00    1,695,400.00    1,548,984.00 

1.1 GASTOS DE PERSONAL      656,139.00      656,139.00      569,144.00 

1.1.1 
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA 

NOMINA 
     394,216.00      394,216.00      328,990.00 

1.1.3 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS      171,506.00      171,506.00      149,737.00 

1.1.4 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA        90,417.00        90,417.00        90,417.00 

1.1.4.1 AL SECTOR PÚBLICO        26,377.00        26,377.00        26,377.00 

1.1.4.2 AL SECTOR PRIVADO        36,546.00        36,546.00        36,546.00 

1.2 GASTOS GENERALES      609,889.00      607,527.00      564,995.00 

1.2.1 ADQUISICIÓN DE BIENES      247,637.00      247,637.00      247,637.00 

1.2.2.3 SEGUROS        16,605.00        16,605.00        16,605.00 

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES      343,607.00      343,606.00      326,717.00 

1.4 PAGO DÉFICIT DE FUNCIONAMIENTO        88,128.00        88,128.00        88,128.00 

P
E

R
S

O
N

E
R

IA

1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO      121,722.00      121,722.00      121,722.00 

C
O

N
C

E
J
O

 

M
U

N
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IP
A

L

1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO        99,668.00        99,668.00        99,668.00 

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IÓ

N
 C

E
N

T
R

A
L
 

01-10-2016 al 31-12-2016
GASTOS_FUNCIONAMIENTO 



   

 
 

 
 

En observación de las ejecuciones anteriores detalladas en sub agregados 

los conceptos del gasto de funcionamiento de la alcaldía de Bagadó durante 

cada uno de los tres últimos periodos descritos anteriormente (2015, 2016 

y 2017 parcialmente). 

 

UNIDAD 

EJECUT
CODIGO NOMBRE

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Pesos)

OBLIGACIONES(Pes

os)
PAGOS(Pesos)

  1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO     2,491,515,313     1,489,830,326     1,291,750,965 

  1.1 GASTOS DE PERSONAL     1,030,162,314        619,342,646        480,874,384 

  1.1.1 
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA 

NOMINA 
       564,654,209        363,160,506        251,722,163 

  1.1.3 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS        205,705,182        154,819,736        127,789,817 

1.1.4 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA        259,802,923        101,362,404        101,362,404 

1.1.4.1 AL SECTOR PÚBLICO          41,139,695          10,369,473          10,369,473 

1.1.4.2 AL SECTOR PRIVADO        170,543,489          64,821,869          64,821,869 

1.2 GASTOS GENERALES        587,231,279        361,599,435        317,598,171 

1.2.1 ADQUISICIÓN DE BIENES        260,727,758        171,532,800        171,532,800 

1.2.2 ADQUISICIÓN DE SERVICIOS        321,353,521        190,066,635        146,065,371 

1.2.2.3 SEGUROS          21,388,779          21,388,779              337,929 

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES        635,613,685        293,004,831        277,394,996 

1.4 PAGO DÉFICIT DE FUNCIONAMIENTO        221,000,000        215,883,414        215,883,414 

P
E

R
S

O
N

E
R

IA

1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO        135,812,531          90,541,687          90,541,687 

C
O

N
C

E
J
O

 

M
U

N
IC

IP
A

L

1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO        100,418,209          66,945,474          66,945,474 

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IÓ

N
 C

E
N

T
R

A
L
 

01-01-2017 al 30-09-2017
GASTOS_FUNCIONAMIENTO 

VIGENC

IAS

PRESUPUEST

O 

DEFINITIVO(

Miles)

OBLIGACION

ES(Miles)

PAGOS(Mile

s)

NIVEL DE 

EJECUCION

NIVEL DE 

CUMPLIMIE

NTO

NIVEL DE 

CUMPLOIEN

TO LEY 

617/200

2015   1,618,827   1,445,202   1,093,326 0.89        0.76            -   

2016   1,697,763   1,695,400   1,548,984 1.00        0.91         0.53 

2017   2,491,515   1,489,830   1,291,750 0.60        0.87 0.44

RESUMEN DEL GASTO PUBLICO MUNICIPIO DE BAGADO



   

 

De donde podemos observar, analizar y comprender su nivel de ejecución, 

el nivel de cumplimiento de los compromisos adquiridos y además contempla 

el porcentaje de cumplimiento de ley 617/2000, certificado por la contraloría 

general de la nación de los periodos 2016 y 2017, dejando claro que durante 

el 2015 no hubo certificación de la contraloría, debido a que la información 

fue inconsistente. 

 

No obstante, a lo anterior exponemos de manera gráfica para facilitar la 

comprensión del cuadro anterior por parte de los interesados. 

 

 
 

GASTO PÚBLICO SOCIAL (INVERSION) 

 

A continuación, presentamos las ejecuciones presupuestales para que se 

pueda observas los sectores del gasto por medio de los cuales la 

administración municipal de Bagadó ha venido ejecutando el presupuesto y 

cumpliendo las metas establecida en el plan de desarrollo municipal. 

 

 



   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

CODIGO NOMBRE

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Mil

es)

TOTAL 

OBLIGACIONES

(Miles)

PAGOS(Miles)

% 

EJECUCI

ON

A TOTAL INVERSIÓN   11,961,391      9,080,818    9,080,818 100

A.1 EDUCACIÓN     1,073,467         641,876       641,876 0.07    

A.2 SALUD     5,285,285      2,837,945    2,837,945 0.31    

A.2.1 RÉGIMEN SUBSIDIADO     5,009,577      2,687,944    2,687,944 0.30    

A.3 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BÁSICO  (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 

VIS) 

    1,366,885      1,064,052    1,064,052 
0.12    

A.4 DEPORTE Y RECREACIÓN        161,984         115,600       115,600 0.01    

A.5 CULTURA        456,783         437,000       437,000 0.05    

A.6 

SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A 

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y 

ASEO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 

VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL) 

       261,211         259,101       259,101 

0.03    

A.7 VIVIENDA          57,049          17,200         17,200 0.00    

A.8 AGROPECUARIO          21,173                 -                  -   -      

A.9 TRANSPORTE        551,908         432,217       432,217 0.05    

A.10 AMBIENTAL          70,104          34,200         34,200 0.00    

A.14 
ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES - 

PROMOCIÓN SOCIAL 
    1,065,413         179,384       179,384 

0.02    

A.15 EQUIPAMIENTO         176,900         120,400       120,400 0.01    

A.16 DESARROLLO COMUNITARIO          20,000                 -                  -   -      

A.17 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL     1,017,216         221,614       221,614 0.02    

A.18 JUSTICIA Y SEGURIDAD        344,013          32,285         32,285 0.00    

217327073 - Bagadó 
MUNICIPIOS 

01-01-2015 al 31-12-2015
FUT_GASTOS_DE_INVERSION 

GASTOS_DE_INVERSION 



   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CODIGO NOMBRE

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Mil

es)

TOTAL 

OBLIGACIONES

(Miles)

PAGOS(Miles)

% 

EJECUCI

ON

A TOTAL INVERSIÓN   14,493,840    12,250,484   10,007,460      100 

A.1 EDUCACIÓN     1,025,020         666,789       485,584 0.05

A.2 SALUD     6,607,221      6,325,139    6,325,139 0.52

A.2.2 SALUD PÚBLICA           429,339         151,599       151,599 0.01

A.3 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BÁSICO  (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 

VIS) 

    1,255,516      1,183,587       969,868 
0.10

A.4 DEPORTE Y RECREACIÓN        237,262         180,484       180,484 0.01

A.5 CULTURA        364,700         364,700       364,700 0.03

A.6 

SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A 

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y 

ASEO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 

VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL) 

         17,700          17,700                -   

0.00

A.8 AGROPECUARIO          76,173          76,153         38,076 0.01

A.9 TRANSPORTE     2,013,124      1,936,799       364,300 0.16

A.13 PROMOCIÓN DEL DESARROLLO           3,800            3,800           3,800 0.00

A.14 
ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES - 

PROMOCIÓN SOCIAL 
       532,097         234,147       176,647 

0.02

A.15 EQUIPAMIENTO         581,559         234,684       234,684 0.02

A.16 DESARROLLO COMUNITARIO        885,000                 -                  -   0.00

A.17 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL        569,182         569,182       446,982 0.05

A.18 JUSTICIA Y SEGURIDAD        325,486         305,721       265,597 0.02

01-01-2016 al 31-12-2016
GASTOS_DE_INVERSION 



   

 

 
 

A continuación se presenta el resumen total del gasto de funcionamiento de 

las tres últimas vigencias fiscales  (2015,2016 y 2017 –parcialmente). 

 

 
 

En el mismo orden de ideas representaremos de manera gráfica el cuadro 

anterior tendiente a facilitar la observación, analizar y comprensión de la 

CODIGO NOMBRE
PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Pesos)

TOTAL 

OBLIGACIONES(Pes

os)

PAGOS(Pesos)

% 

EJECUCI

ON

A TOTAL INVERSIÓN    15,500,234,778     9,018,079,210     7,311,453,598      100 

A.1 EDUCACIÓN     1,606,918,582     1,026,858,521        687,305,716 0.11

A.2 SALUD     7,250,119,351     4,830,575,903     4,827,775,903 0.54

A.3 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 

BÁSICO  (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 

VIS) 

       932,623,107        334,982,663          35,383,163 
0.04

A.4 DEPORTE Y RECREACIÓN        205,421,328          79,077,125          48,077,125 0.01

A.5 CULTURA        113,929,794          82,323,333          77,223,333 0.01

A.6 

SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A 

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y 

ASEO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 

VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL) 

       142,710,666          91,472,199          58,198,399 

0.01

A.9 TRANSPORTE        746,502,289        172,937,108        172,937,108 0.02

A.10 AMBIENTAL        225,104,150          39,675,000          19,175,000 0.00

A.11 CENTROS DE RECLUSIÓN            3,000,000                       -                         -   0.00

A.12 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES 
       558,250,000        518,542,400        398,544,400 

0.06

A.14 
ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES - 

PROMOCIÓN SOCIAL 
       622,054,515        205,520,000        202,920,000 

0.02

A.15 EQUIPAMIENTO      1,082,496,170        277,901,106          57,503,110 0.03

A.16 DESARROLLO COMUNITARIO        401,500,000        370,812,911                       -   0.04

A.17 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL        857,508,049        767,315,437        603,523,893 0.09

A.18 JUSTICIA Y SEGURIDAD        596,965,961        220,085,504        122,886,448 0.02

01-07-2017 al 30-09-2017
GASTOS_DE_INVERSION 

VIGENCI

AS
NOMBRE

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO(Miles)

 

OBLIGACIONES(Mil

es)

PAGOS(Miles)

% 

EJECUCI

ON

NIVEL DE 

CUMPLI

MIENTO

2015 TOTAL INVERSIÓN BAGADO          11,961,391            9,080,818            9,080,818 0.76    1.00     

2016 TOTAL INVERSIÓN BAGADO          14,493,840          12,250,484          10,007,460 0.85    0.82     

2017 TOTAL INVERSIÓN BAGADO          15,500,234            9,018,079            7,311,453 0.58    0.81     

RESUMEN DE EJECUCION DE INVERSION



   

ejecución de gastos de inversión durante las vigencias de estudios (201,2016 

y 2017), de donde fácilmente podemos concluir su nivel de ejecución por 

cada vigencia y su nivel de cumplimiento de las obligaciones contraídas. 

 

 

 
 

De esta manera podemos concluir que el municipio de Bagadó según los 

registros oficiales publicados en la página del departamento nacional de 

planeación nacional relacionado con los gastos de inversión para el periodo 

2015, presento una ejecución del 76% y del valor ejecutado estuvo un 

cumplimiento del 101%. 

 

Así mismo se observa analiza y comprende, que durante la vigencia 2016, la 

administración municipal de Bagadó adquirió obligaciones por $12.250.484 

(cifras en miles de pesos), de los cuales cancelo en la misma vigencia 

$10.007.460, cifra que representa el 82%.  

 



   

Lo que significa que el porcentaje restante 18% quedo como cuenta por 

pagar para la vigencia siguiente, siendo este un mecanismo y actuación legal 

propia de una administración pública. 

 

Por último, se observa las cifras que arroja la ejecución parcialmente del 

2017, la cual nos parece prudente no hacer mayor esfuerzo por describir su 

resultado por cuanto a un no se ha hecho cierre definitivo del periodo. 

 

De otra parte, al interior de los estados financiero además de venir 

cumpliendo trimestralmente con la elaboración de los informes 

presupuestales y la información contable publica en la preparación y 

publicación de los estados financieros ante los organismo del nivel Nacional 

( DNP,CGR,CGN), nos hemos dado la tarea  de realizar análisis a los estados 

financieros y producto de ello se ha tomado la firme decisión de realizar 

depuraciones contables a ciertas cuentas que no exigen de elaboración de 

estudios de actualización de costos  y depreciaciones como el caso de la 

clase uno (1) del grupo de  la propiedad planta y equipo o cuenta dieciséis 

(16), por su naturaleza no hemos generado ningún cambio en ninguna de 

sus cuentas excepto la incorporación de nuevos valores como consecuencias 

de compras u adquisición o donación muebles y enseres. A demás de lo 

anterior en este grupo no se ha aplicado las depreciaciones debidas que no 

existe la historia de los bienes inmuebles y bienes muebles existentes con 

su debida hoja de existencia y vida útil para obtener la información 

correspondiente del punto o fecha de inicio de su vida útil,  a partir de ese 

hecho realizar las depreciaciones individuales según el caso. 

 

En esa misma clase uno (1) en el grupo de los disponibles especial mente la 

cuenta del grupo 11, subcuenta 1110-Deposito en entidades financieras, se 

pudo constatar que las diferencias eran abismales frente a la realidad y los 

registros existentes en los estados financieros, los cuales mediante 



   

confrontaciones de los documentos fuentes (Extractos) y demás soportes de 

tesorería, se han venido realizando los ajustes contables correspondientes, 

lo que hoy podemos afirmar que existe un promedio de exactitud por encima 

del 95% en  dichas cuentas. 

 

En el grupo 13-cuentas por cobrar y parcialmente la cuenta del grupo 14 

Deudores, se pudo determinar que existían supuestas cuentas por cobrar 

por cifras significativas las cuales hacían ver unos activos cuantiosos, los 

cuales fueron depurados al no encontrar documentalmente los responsables 

de dichas acreencias o deudores en favor del municipio de Bagadó. 

 

Así las cosas ha generado cambios cuantiosamente significativos y 

relativamente ajustados a realidad del ente municipal, han sido los grupos 

de cuentas donde más se ha podido avanzar en términos de depuración 

contable. 

 

En la clase dos (2)-Pasivos se han hecho cuantiosos ajustes pero aún nos 

falta, pero las ganas de avanzar en un trabajo con más eficiencia y exactitud 

en los grupos de cuentas de esa clase, no nos quedara difícil. 

 

De esta manera podemos concluir que hoy contamos con unos estados 

financieros menos cuantitativos, pero si más cualitativamente y razonable 

en lo contable. 

 

Hoy la Secretaría de Hacienda, cuenta con una nueva oficina, más amplia, 

dotada con todos los equipos tecnológicos, necesarios para avanzar con las 

tareas de esta área, de una manera eficiente y eficaz. 

 

 

 



   

LOGROS:  

 

 Se obtuvo la certificación para el periodo julio 2016-julio 2017 de los 

indicadores de ley 617/2000. 

 Avanzamos en la depuración de los estados financieros  sin entrar en 

erogaciones presupuestales y económicas por parte del ente municipal 

y fortalecer a la secretaria de hacienda y tesorería en las herramientas 

necesarias para la aplicación de la ley en términos de imposición del 

impuesto a  los sujetos pasivo sobre las actividades gravadas. 

 

 La Administración Municipal va al día con el pago de salarios, pagos de 

seguridad social, pagos a la DIAN, 

 

 Presentación de informe en las fechas requeridas a los entes de 

Control. 

 

 Se modificó la forma como se consignaba la información referente a 

las conciliaciones bancarias, ya que actualmente se realizan a través 

del programa Excel. 

 

 

 Realización de la situación de tesorería, la cual es información esencial 

para la rendición de algunos informes que se presentan por esta 

dependencia a través de su asesor financiero. 

 

 Se crearon las cuentas maestras, las cuales han permitido que el pago 

a los empleados y proveedores sea oportuno y eficaz y el pago se 

realiza a través de medios electrónico. 

 



   

 Se ha logrado la digitalización de la relación de pago, de manera 

adecuada y oportuna. 

 

 llevar un respaldo de toda la información contractual y que reposan en 

esta dependencia de manera digitalizada, tanto de los años anteriores 

como el actual con el objetivo de trasladarla y hacer entrega formal en 

la oficina de almacén y archivo como también para conservarla. 

 

 Se adoptaron nuevas estrategias para la presentación y pago de la 

declaración de retención en la fuente en la DIAN, a través la 

actualización del programa en el computador personal evitando tener 

que desplazarse hasta la ciudad de Quibdó para realizar este trámite. 

 

Una de las acciones, a adelantar para seguir fortaleciendo nuestra gestión 

administrativa, nos propendemos por mejorar en: 

 Implementar un software contable. 

 Mejorar el recaudo de los impuestos municipales 

 Consecución de un archivo amplio y grande que nos permita un 

mejor manejo del archivo. 

 

 

 
 

 
 
 

 

 

 



   

INFORME DE LA GESTIÓN 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS MUNICIPIO DE BAGADÓ 

DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

 

 

 

 

 

VIGENCIA 2016- 2017 

 

 



   

La secretaria de planeación y obras públicas presenta a la ciudadanía del Municipal de 

Bagadó y en general el “Informe de Gestión de las vigencias 2016-2017”, los resultados 

logrados durante las mismas, que son el reflejo de un trabajo en conjunto de todos los 

funcionarios, encaminados en el progreso y desarrollo territorial de las comunidades. 

Este proceso tiene como finalidad la búsqueda de la transparencia de la gestión, de la 

Administración Municipal de Bagadó   y a partir de allí reflejar la adopción de los principios 

de Buen Gobierno, eficiencia y transparencia, en la cotidianidad del servidor público. 

 

PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL “CONSTRUYENDO PROGRESO Y 

DESARROLLO PARA TODOS”. 2016-2019 

El plan de desarrollo como una herramienta de planeación en el municipio de Bagadó 

orienta la inversión de los recursos públicos de todas las dependencias de la 

administración municipal en aras de cumplir con los compromisos adquiridos por la 

mandataria durante su periodo de gobierno. 

Para ello recorrimos el territorio, conceptualizando y estructurando con las corporaciones 

asentadas en la Municipalidad y por fuera de ella como ACDI/VOCA – unión Temporal / 

DCG & Fundación Universidad Del Valle Sede Pacifico, Consejo Municipal de Bagadó, 

instituciones educativas, comunidades afro e indígenas, EPS dentro del territorio, entre 

otras. 

Como resultado de ello concebimos una propuesta, donde se concentra en el avance del 

Desarrollo Territorial, en el ser humano, la comprensión y protección del entorno y el 

fortalecimiento institucional con grandes logros como ejes fundamentales del desarrollo; 

en la visión de los Próximos cuatro años, en pro de que Construyamos Progreso y 

Desarrollo Para Todos en el Municipio de Bagadó.  

 

En la actualidad el plan de desarrollo está conformado por 4 líneas estratégicas: 

 Objetivo Estratégico 1:  

Bagadó socialmente educado, saludable en pro de la consolidación de la paz.  

 Objetivo Estratégico 2: 

 Infraestructura para el desarrollo social, económico y la competitividad 



   

 Objetivo Estratégico 3:  

Articulación de la ciencia y la tecnología para el desarrollo comunitario e 

institucional.  

 Objetivo Estratégico 4:  

Sostenibilidad ambiental y crecimiento verde.  

 

Cada objetivo estratégico tiene una seria de programas y sub programas que permiten 

en rutar los proyectos y así trazar lineamientos de la política públicas que nos permitirán 

avanzar hacia la construcción de un Municipio en paz y equitativo. 

 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

 

 

Situación encontrada 2015.: La secretaria de planeación y obras para la vigencia de 

2015 se encontraba realizando una baja gestión administrativa, producto de ello se tenía 

rezagado la gran mayoría de los procesos de mejoramiento e intervención del territorio 

y una calificación desfavorable ante los organismos auditores y de cooperación Nacional. 

Los servicios de recolección de aseo no se realizaba lo cual había generado una crisis 

ambiental por la focalización de residuos sólidos en los lugares de esparcimiento tales 

como las playas, parques, calles, ronda del Rio Ándagueda, barrios y lotes baldíos, entre 

otros.  

Esta situación aunada a la incertidumbre administrativa influyó en el índice de desempeño 

integral llevando a los últimos lugares a la administración.  

 

 

 

 

 

 



   

MEDICION DEL PLAN DE DESARROLLO 2016-2017 
 

Objetivos estrategicos Porcentaje 
% 

Nota 

Objetivo 
Estratégico 1:  
 
 

Bagadó socialmente educado, 
saludable en pro de la 
consolidación de la paz 

26.9 

En esta linea re 
reflejan la gran 
mayoria de 
acciones cumplidas  

Objetivo 
Estratégico 2: 
  

Infraestructura para el 
desarrollo social, económico y 
la competitividad 
 

3.39 

 

Objetivo 
Estratégico 3:  
 

Articulación de la ciencia y la 
tecnología para el desarrollo 
comunitario e institucional.  
 

14.51 

 

Objetivo 
Estratégico 4:  
 

Sostenibilidad ambiental y 
crecimiento verde.  
 

1.85 

En esta linea hay 

que realizar un 

mayor esfuerzo  

Total   46.65 % 

 

En materia de infraestructura la administración Municipal de Bagadó ha venido realizando 

un gran esfuerzo técnico financiero y administrativo para mejorar la calidad de vida sus 

pobladores y hacer de esta ciudad digna. 

Es por ello que hemos iniciado una serie de proyectos que se encuentra relacionados a 

continuación:  

 

 

 

 

 



   

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VIGENCIA 2016-2017 

 

N° 
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 

VIGENCIA 2016-2017 
VALOR 

AÑOS EMPLEOS 
GENERADOS 

ESTADO 

2016 2017 

  

1 EL MEJORAMIENTO Y REPARACIÓN DEL ALA 
IZQUIERDA DE LA CASA DE LA CULTURA DEL 
MUNICIPIO DE BAGADO - CHOCO. 

$227,000,000 
 

x  
20 directos 

11 indirectos 

 
Ejecutado al 

100% 

2 CONSTRUCCIÓN DE 336 METROS DE PAVIMENTO 
RÍGIDO EN LA VÍA QUE COMUNICA EL BARRIO 
MEDIA LUNA CON EL BARRIO ESTEBAN ZAPATA EN 
EL MUNICIPIO DE BAGADO – CHOCO 

$934,560,000 

 x 
 

25 directos 
16 indirectos 

 
Ejecutado al 

100% 

3  
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO SANITARIO Y TRATAMIENTO DE 
LAS AGUAS RESIDUALES EN EL CORREGIMIENTO 
DE ENGRIVADÓ MUNICIPIO DE BAGADO -CHOCO 

$263,293,498 

x  
 

33 directos 
18 indirectos 

 
Ejecutado al 

100% 

 
4 

 
EL MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO 
DEL CORREGIMIENTO DE ENGRIVADÓ MUNICIPIO 
DE BAGADO - CHOCO 

 
. 
$280,000,000 
 
 

x  
 

30 directos 
18 indirectos 

Ejecutado al 
100% 

5 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS CENTRO 
DE INTEGRACIÓN FAMILIAR EN LA CABECERA 
MUNICIPAL DE BAGADO, Y EN EL CORREGIMIENTO 
DE SAN MARINO EN EL MUNICIPIO DE BAGADO 
DEPARTAMENTO DEL CHOCO. 

 
$115,000,000 
 x  

 
24 directos 

15 indirectos 

Ejecutado al 
100% 

6 ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA (AGRICOLA-
PECUARIO-MINERO Y FORESTAL) A LOS PEQUEÑOS 
Y MEDIANOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE 
BAGADÓ - CHOCO. 

 
$76,153,500 
 

x  
8 directos 

15 indirectos 
Ejecutado al 

100% 

7 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA CANCHA DE 
BALONCESTO Y MICROFUTBOL, UBICADA EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE LA 
CANDELARIA EN LA CABECERA MUNICIPAL DE 
BAGADÓ – CHOCÓ 

$19,287,114 
 

x  
10 directos 
8 indirectos 

Ejecutado al 
100% 

8 CONSTRUCCIÓN DE LA CUBIERTA Y 
MANTENIMIENTO DE LAS DOS GRADAS DE LA 
CANCHA DE FUTBOL DE LA CABECERA MUNICIPAL 
DE BAGADÓ - CHOCÓ 
 

$19,225,246 

x  

8 directos 
6 indirectos 

Ejecutado al 
100% 

 
 
En estos proyectos podemos destacar que antes de contratar cualquier obra de 
infraestructura se realizan los estudios correspondientes para optimizar recursos y 
garantizar la calidad en las obras  

 



   

PROYECTOS DE CONSULTORÍAS E INTERVENTORÍAS 

VIGENCIA 2016-2017 

 

N
° 

INTERVENTORÍA / CONSULTORÍAS VALOR 
AÑOS EMPLEOS 

GENERADOS 
ESTADO 

201
6 

201
7 

INTERVENTORIA   

1 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, OPERATIVA Y LEGAL AL CONTRATO 
CUYO OBJETO ES: ¿EL MEJORAMIENTO DEL SISTEMA 
DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y TRATAMIENTO DE 
LAS AGUAS RESIDUALES EN EL CORREGIMIENTO DE 
ENGRIVADÓ MUNICIPIO DE BAGADO – CHOCO 

 

$26,329,349 
x  

 
6 directos 

4 indirectos 

Ejecutad
o al 

100% 

2  
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, OPERATIVA Y LEGAL AL CONTRATO 
CUYO OBJETO ES: ¿LA CONSTRUCCIÓN DE 336 
METROS DE PAVIMENTO RÍGIDO EN LA VÍA QUE 
COMUNICA EL BARRIO MEDIA LUNA CON EL BARRIO 
ESTEBAN ZAPATA EN EL MUNICIPIO DE BAGADO – 
CHOCO 

$65,440,000 
  x 

 
8 directos 

6 indirectos 

Ejecutad
o al 

100% 

ESTUDIOS , DISEÑO Y CONSULTORIAS   

1 CONSULTORÍA PARA REALIZAR LOS ESTUDIOS Y 
DISEÑOS Y FORMULACIÓN DEL PROYECTO PARA LA 
¿CONSTRUCCCIÓN DEL CENTRO DE SALUD MUNICIPIO 
DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

$150,000,000 

 
 x 

 
4 directos 

6 indirectos 

Ejecutad
o al 80% 

2 CONSULTORÍA PARA REALIZAR LA ACTUALIZACIÓN 
DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS 
SÓLIDOS -PGIRS- DEL MUNICIPIO DE BAGADO 
DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

  
$79,956,000 
 

x  

10 directos 
8 indirectos 

Ejecutad
o al 
100% 

 

PROYECTOS DE CONSULTORÍAS E INTERVENTORÍAS 

VIGENCIA 2016-2017 

N
° 

INTERVENTORÍA / CONSULTORÍAS VALOR AÑOS EMPLEOS 
GENERADOS 

ESTADO 

201
6 

201
7 

CONSULTORÍA  

1 ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL 
CORREGIMIENTO DE PLAYA BONITA EN EL MUNICIPIO 
DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

$102,917,392 
 

x  8 directos 
6 indirectos 

Ejecutado 
al 100% 

2 ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 
LOS ALCANTARILLADOS DE LOS CORREGIMIENTOS DE 
SAN MARINO, CUCHADÓ Y SAMPER EN EL MUNICIPIO 
DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

 
$160,000,000 

 

 x 8 directos 
6 indirectos 

Ejecutado 
al 100% 



   

3 ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE SANEAMIENTO Y 
MANEJO DE VERTIMIENTOS –PSMD– DEL MUNICIPIO 
DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

$60,000,000 
 

x  8 directos 
6 indirectos 

Ejecutado 
al 100% 

4 ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA 
SEDE ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE BAGADÓ 
DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

$199,860,496 
 

 x 8 directos 
6indirectos 

Ejecutado 
al 100% 

INTERVENTORÍAS  

1 INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DEL 
RESTAURANTE DE LA ESCUELA RURAL MIXTA DEL 
CORREGIMIENTO DE ENGRIVADO EN EL MUNICIPIO DE 
BAGADO – CHOCÓ 

$20,584,376 
 

 x 6 directos 
4 indirectos 

En 
Ejecución 

2 INTERVENTORIA DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 
ADECUACIÓN Y REMODELACION DEL PARQUE CENTRAL 
EN LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADÓ, CHOCÓ, 
OCCIDENTE 

47,454,820 
 

 x 6 directos 
4 indirectos 

En 
Ejecución 

3 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, OPERATIVA Y LEGAL AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES: “LA CONSTRUCCION DEL CENTRO DE 
INTEGRACIÓN CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE 
BAGADÓ - CHOCO”. 

$28,000,000 
 

 x 6 directos 
4 indirectos 

En 
Ejecución 

4 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, OPERATIVA Y LEGAL AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES: “LA CONSTRUCCION DE LA CASA COMUNAL 
EN LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADO MUNICIPIO 
DE BAGADO - CHOCÓ”. 

$20,482,280 
 

 x 6 directos 

4 indirectos 
En 

Ejecución 

5 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, OPERATIVA Y LEGAL AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES “LA CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE 
ALCANTARILLADO DE EL CORREGIMIENTO DEL SALTO, 
EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ - CHOCÓ”. 

$18,359,320 
 

 x 6 directos 
4 indirectos 

En 
Ejecución 

6 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, OPERATIVA Y LEGAL AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES: “LA CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE 
ESCOLAR DE LA ESCUELA MIXTA RURAL DEL 
CORREGIMIENTO DE PIEDRA HONDA EN EL MUNICIPIO 
DE BAGADO – CHOCÓ” 

$20,646,852 
 

 x 6 directos 
4 indirectos 

Ejecutado 
al 100% 

 

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 
 

N° OBRAS DE INFRAESTRUCTURA  VALOR 
AÑOS EMPLEOS 

GENERADOS 

ESTADO 

2016 2017 

1 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE 
INTEGRACIÓN FAMILIAR EN LA COMUNIDAD 
INDIGENA DE CONONDO EN LA ZONA 1- AGUASAL, EN 
EL RESGARUDO INDIGENA TAHAMI ALTO 
ANDAGUEDA, EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ – CHOCÓ   

 
$79,141,400 
 x  

10 directos 
8 indirectos 

En 
ejecución 

2 CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE LA CASA 
COMUNAL EN LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADO 
MUNICIPIO DE BAGADO - CHOCÓ 

. 
$370,812,896 
 

 x 

10 directos 
8 indirectos 

En 
Ejecución 



   

3 ADECUACIÓN Y REMODELACION DEL PARQUE 
CENTRAL EN LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADÓ, 
CHOCÓ, OCCIDENTE 

$678,246,114 
  x 

10 directos 
8 indirectos 

En 
Ejecución 

4 CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE 
ALCANTARILLADO DEL CORREGIMIENTO DEL SALTO 
EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL 
CHOCÓ 

$335,917,634   
 

 x 

10 directos 
8 indirectos 

En 
Ejecución 

 

ROCERIAS VIGENCIA 2016-2017 

N

° 
INTERVENTORÍA / CONSULTORÍAS VALOR 

AÑOS 

EMPLEOS 

GENERADOS 
ESTADO 

2

0

1

6 

2

0

1

7 

INTERVENTORIA   

1 APERTURA DE VIA, ROCERÍA Y DESMONTE EN 

TODA LA EXTENSION ALREDEDOR DEL RELLENO 

SANITARIO DONDE SE REALIZA LA DISPOSICION 

FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN EL 

MUNICIPIO DE BAGADO DEPARTAMENTO DEL 

CHOCO. 

 
$19,298,04
4 

 

x  

 

6 directos 

4 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

2 RECOLECCION, LIMPIEZA, REUBICACION Y 

RECUBRIMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS 

DISPUESTO DE MANERA INADECUADA EN EL 

RELLENO SANITARIO EN EL MUNICIPIO DE 

BAGADO DEPARTAMENTO DEL CHOCO. 

 
$19,298,50
0 
 

X  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

3  
ROCERÍA, LIMPIEZA Y DRENAJE DEL CAMINO QUE 

CONDUCE DESDE EL BARRIO SEXTO SECTOR LA 

PLAYITA HASTA EL BARRIO VILLA NUEVA EN 

BAGADÓ CABECERA MUNICIPAL.   

 
$17,790,00
0 
 

X  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

4  

ROCERÍA Y LIMPIEZA A LA REDONDA DEL SITIO 

DONDE ESTA UBICADA LA PLANTA DE 

TRATAMIENTO DEL ALCANTARILLADO NUEVO, 

HASTA LA ORILLA DEL RIO BAGADÓ EN LA 

CABECERA MUNICIPAL 

 

$18,885,00
0 
 

X  10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 



   

5 ROCERÍA Y LIMPIEZA DEL CEMENTERIO EN TODA 

SU EXTENSIÓN HASTA LA QUEBRADA DEL LLANO 

EN BAGADÓ CABECERA MUNICIPAL. 

 
$ 
19,198,000 
 

x  10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

6 ROCERÍA Y LIMPIEZA DESDE EL BARRIO LA 

CANDELARIA HASTA EL BARRIO LOS LAURELES 

SECTOR LA LAGUNA EN BAGADÓ CABECERA 

MUNICIPAL 

 
. 
$19,160,00
0 
 

x  10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

7 ROCERÍA, LIMPIEZA Y ADECUACIÓN DE LA 

CANCHA DE FUTBOL GRANDE Y LA CANCHA 

PEQUEÑA DENOMINADA CHIPICHIPI Y SUS 

ALREDEDORES EN LA CABECERA MUNICIPAL DE 

BAGADÓ - CHOCÓ. 

$19,240,68
0 

 

x  10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

8 ROCERÍA, CORTE DE ÁRBOLES, DESTRONQUE Y 

LIMPIEZA DE LA GRANJA ESCOLAR DE LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA DE SAN ISIDRO DE SAN 

MARION EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ 

DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

$19,140,47
0 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

 

 

ROCERIAS BOCATOMAS ACUEDUCTO  2016-2017 

N

° 
ROCERÍAS, BOCATOMAS Y QUEBRADAS  VALOR 

AÑOS 
EMPLEOS 

GENERADO

S 

ESTADO 
201

6 

201

7 

INTERVENTORIA   

1 ROCERÍA, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LA 

BOCATOMA DEL ACUEDUCTO DEL 

CORREGIMIENTO DE ENGRIVADÓ EN EL 

MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL 

CHOCÓ 

 
$19,212,
465 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

2 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DE LA LÍNEA 

DE CONDUCCIÓN A LA BOCATOMA DEL 

ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE 

ENGRIVADÓ EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ 

DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 
$19,240,
000 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 



   

3  
ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DE LA LÍNEA 

DE CONDUCCIÓN A LA BOCATOMA DEL 

ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE CUAJANDÓ 

EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO 

DEL CHOCÓ 

 
.  
$19,227,
000 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

4 ROCERÍA, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LA 

BOCATOMA DEL ACUEDUCTO DEL 

CORREGIMIENTO DE CUAJANDÓ EN EL MUNICIPIO 

DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

 
. 
$19,231,
335 

 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

5 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DE LA LÍNEA 

DE CONDUCCIÓN A LA BOCATOMA DEL 

ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE PLAYA 

BONITA EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ 

DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

$19,253,
000 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

6 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DE LA LÍNEA 

DE CONDUCCIÓN A LA BOCATOMA DEL 

ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE LA SIERRA 

EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO 

DEL CHOCÓ. 

$19,110,
000 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

7 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DE LA 

QUEBRADA TINAJA EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ 

DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

$19,175,

280 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

8 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DE LA 

QUEBRADA DENOMINADA CUAJANDÓ EN EL 

CORREGIMIENTO DEL MISMO NOMBRE CON EL 

PROPOSITO DE GARANTIZAR EL INGRESO DE LA 

COMUNIDAD Y VISITANTES A LA CASCADA EN EL 

MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL 

CHOCO.    

$19,190,
000 
 
 

 x 10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 



   

RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS 

N

° 
ROCERÍAS, BOCATOMAS Y QUEBRADAS  VALOR 

AÑOS 
EMPLEOS 

GENERADO

S 

ESTADO 
201

6 

201

7 

  

1 RECOLECCIÓN Y LIMPIEZA DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS QUE SE ENCUENTRAN DEPOSITADOS EN 
TODA LA CABECERA MUNICIPAL INCLUIDOS LOS 
BOTADEROS QUE ESTÁN LOCALIZADOS EN EL 
SITIO DENOMINADO LOS TRANCONES DEL RÍO 
ANDAGUEDA, EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ 
DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 
$17,370,
000 
 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

2 ROCERÍA, DESTRONQUE Y LIMPIEZA DEL PEÑÓN 
UBICADO EN EL BARRIO SANTA TERESITA A 
ORILLAS DEL RÍO ANDAGUEDA EN LA CABECERA 
MUNICIPAL DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL 
CHOCÓ. 

 
| 
$19,000,
000 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

3 ROCERÍA, DESTRONQUE, BACHEO Y LIMPIEZA 
POR UN SECTOR DE LA URBANIZACIÓN POR EL 
TANQUE DEL ACUEDUCTO. 

 
$19,000,
000 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

4 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DEL CAMINO 
VECINAL QUE DE LAS DOS BOCAS CONDUCE AL 
SITIO DENOMINADO ALTO DE PIEDRA HONDA EN 
LIMITE CON EL MUNICIPIO DE TADÓ EN EL 
MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL 
CHOCO. 

 
$19,134,
000 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

5 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DEL CAMINO 
QUE DE CUCHADÓ CONDUCE A LA CANAL EN EL 
CORREGIMIENTO DE CUCHADÓ EN EL MUNICIPIO 
DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

 
. 
$19,070,
000 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

6 ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DEL CAMINO 
QUE DE SAN MARINO CONDUCE A CHURINA EN EL 
MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL 
CHOCO. 

$19,263,
000 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

7  
ROCERÍA, LIMPIEZA Y DESTRONQUE DEL CAMINO 
VECINAL QUE DE BOCA DE SAN VICENTE 
CONDUCE A LAS DOS BOCAS DEL CAMINO QUE VA 
DESDE EL CORREGIMIENTO DE ENGRIVADÓ A LA 
VEREDA DE MAMBÚ EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ 
DEPARTAMENTO DEL CHOCO. 

$19,134,
000 
 

x  
10 directos 

8 indirectos 

Ejecuta

do al 

100% 

 
 
 



   

SUMINISTRO DE TRANSFORMADORES MONOFÁSICOS CONVENCIONAL Y POSTES DE 
MADERA PARA MEJORAR Y RESTITUIR LAS CONDICIONES DE FLUIDO DE ENERGÍA Y 
ALUMBRADO EN LAS COMUNIDADES DEL SALTO Y CUCHADO EN EL ALTO ANDAGUEDA 
EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ.  

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DOTACIÓN PEDAGÓGICA COMPUESTA POR SEIS (6) 

TELEVISORES DE 48 PULGADAS Y SUS RESPECTIVOS SOPORTES CON DESTINO A LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE LA CANDELARIA Y (7) TELEVISORES 

DE 48 PULGADAS Y SUS RESPECTIVOS SOPORTES CON DESTINO A LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA COMERCIAL CORAZÓN DE MARIA, PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE 

LOS ESTUDIANTES E IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO AULAS SIN FRONTERAS EN EL 

MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 



   

ELECTRIFICACIÓN DE LAS COMUNIDADES DEL ALTO ANDÁGUEDA PROYECTO 
PRESENTADO MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍAS – ESTADO DEL PROYECTO EN 
EJECUCIÓN. EJECUTOR DEL PROYECTO EMPRESA DISPAC POR UN VALOR $ 
6.247.254.410 Y EL MUNICIPO REALIZO LA FORMULACION DEL PROYECTO  

 

MEJORAMIENTO Y REPARACION DEL RESTAURANTE ESCOLAR DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA COMERCIAL CORAZON DE MARIA EN EL MUNICIPIO DE BAGADO  

  

   Antes  de la intervención                    después de la intervención  



   

REPARACIÓN PUENTE DEL CORREGIMIENTO   PLAYA BONITA Y EL CORREGIMIENTO 

DEL SALTO EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

              Antes de la intervención                      Después de la intervención 

 

REPARACIÓN PUENTE DEL CORREGIMIENTO PIEDRA HONDA EN EL MUNICIPIO DE 

BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

  

                    Antes de la intervención                 Después de la intervención 



   

REPARACIÓN DEL PUENTE DEL CORREGIMIENTO CUAJANDO EN EL MUNICIPIO DE 

BAGADÓ DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ. 

 

 

 

 

 

 

 

                       

 Antes de la intervención                          Después de la intervención 

 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA CANCHA DE BALONCESTO Y MICROFUTBOL, 

UBICADA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE LA CANDELARIA EN 

LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADÓ – CHOCÓ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Antes de la intervención                               Después de la intervención 



   

CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION EN LA SEDE DE LA ESCUELA 
ESTEBAN ZAPATA EN EL MUNICIPIO DE BAGADO- CHOCO. $189,830,573 

 
              Antes de la intervención                           Después de la intervención 
 
EL MEJORAMIENTO Y REPARACIÓN DEL ALA IZQUIERDA DE LA CASA DE LA CULTURA 
DEL MUNICIPIO DE BAGADO - CHOCO. $227,000,000 

 
             Antes  de la intervención                   Después de la intervención 
 



   

CONSTRUCCIÓN DE 336 METROS DE PAVIMENTO RÍGIDO EN LA VÍA QUE COMUNICA 
EL BARRIO MEDIA LUNA CON EL BARRIO ESTEBAN ZAPATA EN EL MUNICIPIO DE 
BAGADO – CHOCO. 

           Antes de la intervención                                    Después de la intervención 

CONTRATAR LA REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS CENTRO DE INTEGRACIÓN 
FAMILIAR EN LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADO, Y EN EL CORREGIMIENTO DE SAN 
MARINO EN EL MUNICIPIO DE BAGADO DEPARTAMENTO DEL CHOCO. 

             Antes  de la intervención                             Después de la intervención     

 
 

 



   

 

              Antes de la intervención                           Después de la intervención 

   
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA CANCHA DE BALONCESTO Y MICROFUTBOL, 

DE LA CANCHA DE SAN MARTIN, EN LA CABECERA MUNICIPAL DE BAGADÓ – CHOCÓ. 

 

 

 



   

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA CANCHA DE BALONCESTO Y MICROFUTBOL, 

UBICADA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA COMERCIAL CORAZÓN DE MARIA EN LA 

CABECERA MUNICIPAL DE BAGADÓ – CHOCÓ. 

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA VÍA BAGADÓ - CARMELO. 

CONTRUCCIÓN DE LA CASA COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE BAGADO. – EN 

EJECUCIÓN. 

 

   



   

CONSTRUCCIÓN DEL RESTAURANTE ESCOLAR DE LA ESCUELA RURAL MIXTA EN EL 

CORREGIMIENTO DE LA SIERRA MUNICIPIO DE BAGADÓ. 

CONSTRUCCIÓN DEL RESTAURANTE ESCOLAR DE LA ESCUELA RURAL MIXTA EN EL 

CORREGIMIENTO DE LA PIEDRA HONDA MUNICIPIO DE BAGADÓ. 

CONSTRUCCIÓN DEL PAVIMENTO RÍGIDO EN EL BARRIOS LOS LAURELES, MUNICIPIO 

DE BAGADÓ. - EN EJECUCIÓN. 

 



   

 

Además de todos estos procesos realizados, la Administración Municipal ha venido 

liderando y presentado proyectos a nivel Departamental y Nacional los cuales se están 

ejecutando o se van a ejecutar en el Municipio como son: 

CONSTRUCCIÓN DE 2 KILÓMETROS DE PAVIMENTO RÍGIDO EN LA VÍA QUE DE BAGADÓ 

– CARMELO PRESENTADO Y EJECUTADO ANTE LA GOBERNACIÓN DEPARTAMENTAL DEL 

CHOCÓ.  

        

 

 



   

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE INTEGRACIÓN CIUDADANA CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO CON EL MINISTERIO DE INTERIOR- FONSECON FIRMADO 

SEPTIEMBRE DEL 2016 – EN EJECUCIÓN.   $1,030,921,234 

REMODELACIÓN Y CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE CENTRAL DE LA CABECERA 

MUNICIPAL DE BAGADÓ APROBADO EN OCAD DEPARTAMENTAL – EN PROCESO DE 

EJECUCIÓN. 

         

 



   

REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO HUKPREVENTIVO DE 18 KILÓMETROS DE LA VÍA 

BAGADÓ- PLAYA DE ORO PRESENTADO ANTE EL COMITÉ DEPARTAMENTAL DE 

GESTIÓN DE RIESGO – EJECUTADO 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

PROYECTO CONSTRUCCIÓN CENTRO ADMINISTRATIVO 

MUNICIPAL (FORMULADO) 

  

 

 

PROYECTO CONSTRUCCIÓN BIBLIOTECA LUDICA MUNICIPAL 

(FORMULADO) 

 

 

 
 



   

 
GESTIONES ADELANTADAS DESDE LA SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y 

OBRAS PÚBLICAS 

 

CONSTRUCCIÓN DE LA CARRETERA SAN MARINO MARMOLEJO PRESENTADO ANTE EL 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE LA PROSPERIDAD – PRESENTADO. 

 

 

 

 

 

 



   

OTRAS GESTIONES ADELANADAS POR LA SERETARÍA DE 

PLANEACIÓN 

 

 

N
° 

GESTIONES ADELANTADAS DESDE LA 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y OBRAS 

PUBLICAS 

VALOR 

AÑOS EMPLEOS 
GENERAD

OS 

ESTADO 20
16 

20
17 

 

1 CONSTRUCCIÓN DEL HOSPITAL MUNICIPAL 

DE BAGADÓ PRESENTADO ANTE LA 
GOBERNACIÓN DEPARTAMENTAL Y EL 

MINISTERIO DE SALUD –PRESENTADO.  

 x  

20 directos 

15 

indirectos 

En trámite  

2 CONSTRUCCIÓN DE LA BIBLIOTECA 
MUNICIPAL DE BAGADÓ PRESENTADO ANTE 

OCAD MUNICIPAL -  APROBADO. 
  x 

15 directos 

11 
indirectos 

Aprobado  

3 AMBULANCIA MEDICALIZADA ACUÁTICA 

PRESENTADA ANTE EL  MINISTERIO DE 

SALUD – APROBADO 

  x 
5 directos 

8 indirectos 
Aprobado 

4 CONSTRUCCIÓN DE MURO DE 

CORREGIMIENTO DE ENGRIVADO, 
PRESENTADO ANTE EL COMITÉ 

DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DE RIESGO – 

PRESENTADO. 

 x  
20 directos 

15 

indirectos 

En trámite 

5 CONSTRUCCIÓN DE MURO CONTENCIÓN Y 

MALECÓN EN LA CABECEARA MUNICIPAL DE 

BAGADÓ, PRESENTADO ANTE EL COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DE RIESGO – 

PRESENTADO. 

 x  

20 directos 

15 
indirectos 

En trámite 

6 CONSTRUCCIÓN DEL ACUEDUCTO DEL 

CORREGIMIENTO DEL SALTO –PRESENTADO 

ANTE FONDO DE ADAPTACIÓN – EN 
EJECUCIÓN.  

 x  
16 directos 

11 

indirectos 

En 

ejecución  

7 CONSTRUCCIÓN DEL ACUEDUCTO DEL 

CORREGIMIENTO DEL PIEDRA HONDA –
PRESENTADO ANTE FONDO DE ADAPTACIÓN 

–EN EJECUCIÓN.  

 x  

16 directos 

11 
indirectos 

En 
ejecución 

8 CONSTRUCCIÓN DE 2. KILÓMETROS DE 

PAVIMENTO RÍGIDO EN LA VÍA QUE DE 

BAGADÓ – CARMELO, PRESENTADO ANTE 
OCAD DEPARTAMENTAL. 

 x  
25 directos 

11 

indirectos 

Ejecutado 

al 100% 

9 CONSTRUCCIÓN DE 38 VIVIENDAS POR OLA 

INVERNAL DE 2016 PROYECTO GESTIONADO 
ANTE COMFACHOCO, EN EJECUCIÓN. 

 

  
 

x 

30 directos 

15 
indirectos 

En 
ejecución 



   

INFORME DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL 

MUNICIPIO DE BAGADO 

 

INTRODUCCION 

La Secretaria General y de Gobierno, es una dependencia que cumple 

infinitas responsabilidades en el marco del manual de funciones, por ser 

estructuralmente un cargo de articulación y  autoridad en materia de 

funcionamiento administrativo y orden publico dentro de la estructura  

Administrativa en la alcaldía de Bagadó.  

 

GESTION ADMINISTRATIVA 

PERSONAL 

Esta secretaria tiene obligaciones desde la parte administrativa en lo 

relacionado con el  manejo y coordinación de la planta de funcionarios de la 

administración  tanto nombrados como contratados. 

MODALIDAD DE 
VINCULACION 

CANTIDAD SEGREGADOS 

Func. Nombrados 25 Func. Adm.8 
Func.tecn. 2 
Func. Asist.15 

Func. Contratados 20 Numerarios 14 
Asesores 6 

 

 

 



   

Cabe resaltar que esta administración tuvo que implementar y diseñar un 

programa para la organización de la historia laboral del personal que 

actualmente labora en la Alcaldía, en la actualidad contamos con un banco 

de  hojas de vida de todo el personal que labora en la entidad con el ánimo 

de llevar el control en la administración del recurso humano;  Con el 

propósito de trabajar en forma articulada y coordinada en el marco de los 

objetivos establecidos en el plan de desarrollo logrando mayor  eficacia en 

la realización y ejecución de sus funciones. 

REALIZACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS  

Esta dependencia se encarga de la realizar y coordinar la formulación  de  

los actos administrativos como: 

Actos 
administrativos 

#  De ACTOS 
ADM. 

AÑOS 

  2016 2017 

Resoluciones  500 512 

Decretos  500 600 

Acuerdos para la 
aprobación del 
concejo 

   

circulares    

 

 

 

 

 

 

 



   

ATENCION AL USUARIO 

Así  las  también tiene la responsabilidad de atención al público, colaborar 

con todas las solicitudes que la comunidad solicite en la medida de lo posible. 

 
# Solicitudes 

 
# Respuestas 

# usuarios 
atendidos  

AÑO 

0 0 0 2015 

1026 1000 400 2016 

1209 1150 450 2017 

 

Estas solicitudes se recepcionan, se toma la información y se procede a darle 

trámite a la solicitud. 

Según la percepción expresada por los usuarios la atención brindada es la 

adecuada, aspiramos seguir mejorando en la prestación del servicio al 

usuario. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

PROCESOS JUDICIALES 

 
Nº 

 
TUTELAS 

AÑOS  
COSTO 2016 2017 

1 GILMAR EFRAIN MORENO  23.270.290 0,0 23.270.290 

2 OVEL DE JESUS 
CORDOBA 

10.000.000 14.000.000 24.000.000 

3 MARIA CARLINA 
CORDOBA 

4.000.000   
5.000.156 

  9.000.156 

4 HORTENCIA GUEVARA 2.729.720 0,0   2.729.720 

5 EDITH CORDOBA  2.584.237 0,0   2.584.237 

6 FRANCISCO CORDOBA M. 3.000.000   
7.325.984 

10.325.984 

7 YOSELINA ASPRILLA  0,0   
3.644.526 

  3.644.526 

8  ANGEL MORENO Y 
OTROS 

0,0 3.962.549 30.962.549 

 TOTAL 45.584.247 60.933.212 106.517.459 

 

Se les recomienda a los funcionarios dar respuesta oportuna para que las 

solicitudes no llegan a instancias de procesos judiciales y así se evitara 

generar detrimento patrimonial a la administración municipal de Bagadó. 

 

 

 

 

 

 



   

GESTION DE GOBIERNO Y ORDEN PÚBLICO 

Entre los programas de Gobierno y Orden Publico se enmarcan todas las 

acciones que vayan encaminadas a garantizar la seguridad y bienestar de 

los ciudadanos. Es por ello que desde esta cartera se articulan con las 

autoridades del orden para garantizar su protección. 

Entre ellos la policía nacional, ejército de Colombia, Personería municipal, 

unidad de víctimas, unidad de restitución de tierra, defensoría del pueblo, 

ICBF, COCOMOPOCA, Corporación internacional, ministerio de defensa, 

entre otros.  

Entre las actividades en conjunto y escenarios de discusión para las políticas 

públicas tenemos: 

 

CONSEJO DE SEGURIDAD. 

La administración municipal realiza un número aproximado de un consejo de 

seguridad cada mes de manera ordinaria, siempre y cuando no haya hechos 

que ameriten en la localidad hacer alguno extraordinario, con el propósito 

de analizar la situación de orden público de nuestro municipio y socializar 

estrategias que permitan  lograr una convivencia sana y pacífica, en nuestros 

habitantes. 

 

 

 

 

 



   

COMITE DE JUSTICIA TRANSICIONAL  

Entre las vigencias 2016 y 2017 se realizaron 4 comités de justicia 

transicional, con el propósito de abordar temas entre ellos la situación de 

retorno y reubicación de los indígenas del reguardo TAHAMI, con miras a 

garantizarles los derechos fundamentales en sus territorio. Teniendo en 

cuenta la sentencia Nº 007, y el auto 051 de 2014. 

 

OTORGAMIENTO DE PERMISOS Y AVISOS 

En este programa se les da respuesta a aquellos usuarios que solicitan el 

debido permiso para la realización de eventos o actividades concernientes a 

los conceptos detallados a continuación. 

 

 

 

 
CONCEPTO 

Nº DE 
PERMISOS 

Extensión de 
horario 

30 

Uso de pólvora 5 

Eventos  10 

Espacio publico 0 

perifoneo 0 

Vallas y publicidad 0 



   

 INSPECCION DE POLICIA EN COORDINACIÓN SECRETARIA 

GENERAL 

Por parte de la inspección de policía bajo la coordinación y supervisión de 

la Secretaria general y de Gobierno se realizan las siguientes actividades. 

 Se realizan visitas a los establecimientos de servicio público y se hace 

la adecuada revisión y control de los productos que se encuentran 

vencidos, por lo cual no pueden ser comercializados. 

 Se toman medidas de control  por ruido, en el año 2016 se expidió un 

decreto por medio del cual se reglamenta el horario de funcionamiento 

de los establecimientos abiertos al público. 

 Se logró reducir casi en un 90% la actividad minera de forma ilegal en 

el municipio de Bagadó. Esta actividad se pudo controlar por la 

implementación de medidas como la restricción de venta de ACM con 

fines mineros 

   En cuanto a la explotación forestan desde el 2016 se ha trabajado 

para reducir en su totalidad la tala indiscriminada de árboles, se le ha 

solicitado ayuda a CODECHOCO para tratar de controlar esta 

situación 

 Se realizó sellamiento en compañía de la secretaria de salud 

departamental del CDI EL PALOMAR, por encontrarse en condiciones 

no apropiadas para su funcionamiento. 

 En cuanto a la implementación del nuevo código de policía, en el año 

2017, se realizaron campañas de sensibilización a la comunidad 

 En ese mismo orden se implementó el trabajo comunitario como 

medida correctiva para los adolescentes del municipio que cometen 

alguna falta. 

 

 



   

COMISARIA DE FAMILIA EN COORDINACIÓN SECRETARIA 

GENERAL 

La comisaria de familia como dependencia de las siguientes actividades: 

En el municipio de Bagadó, incluyendo zona rural y urbana, hay 

aproximadamente 1.100 entre niños, niñas y adolescentes.  

 Esta comisaria realizo entre el año 2016 y 2017 actividades con los indígenas 

relacionadas con el restablecimiento de los derechos de unos niños indígenas que 

se encontraban viviendo solos, sin alimentación y ningún apoyo por parte de un 

adulto. La comisaria de familia con el apoyo de BIENESTAR FAMILIAR ZONAL 

TADO, ubico a sus familiares y mensualmente se le entrega ayuda alimentaria. 

 En ese mismo sentido se realizó un proceso de recuperación con los niños 

indígenas que se encuentran en etapa de desnutrición, en este caso se trabaje en 

colaboración con el centro de salud  

  Realización de los CONSEJOS MUNICIPALES DE POLITICA SOCIAL 

(CONPOS), los cuales se deben realizar cuatro veces en el año y pasar informe a 

BIENESTAR FAMILIAR. 

 Se implementó y adopto la política pública de primera infancia, infancia, 

adolescencia y familia del municipio de Bagadó 

 Se realizaron visitas periódicas a madres comunitarias y a los CDI, Con el propósito 

de conocer y participar de las actividades con los niños 

 Se organizó reuniones con los dueños de los establecimientos para que impidan el 

ingreso de menores de edad a estos sitios abiertos al público. 

 Se crearon dos (2) comités  los cuales  

1- Comité Interinstitucional para la prevención y erradicación del 

trabajo infantil y la protección del joven trabajador del municipio de 

Bagadó. 

2- Comité Municipal de convivencia escolar 

 

 

 



   

REUNIONES GENERALES CON LA COMUNIDAD  

En este sentido se articulan con la comunidad de algún proyecto en 

ejecución, de igual forma se integra las acciones con los líderes barriales y 

fortalecimiento de las mismas en sus comunidades.  

En la actualidad hemos realizado un número de aproximado ___  

MESA DE TRABAJO EN LA CIUDAD DE BOGOTA, SOCIALIZANDO 

SOBRE EL ALISTAMIENTO PARA EL RETORNO DE LAS FAMILIAS 

INDIGENAS ACENTADAS EN LA CIUDAD DE BOGOTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

INFORME DE GESTION 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINACIÓN DE SALUD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MUNICIPIO DE BAGADÓ 

VIGENCIA 2016 - 2017 

 

 



   

INFORME DE GESTION 

 

Desde la coordinación de salud del municipio de Bagadó se enfatizó en los 

objetivos de planear, organizar, dirigir y controlar la implementación de 

programas y proyectos tendientes a garantizar la prestación de servicios de 

salud pública en promoción de la salud y prevención de la enfermedad, 

vigilancia y seguimiento de la salud y participación social, y así poder 

coadyuvar a una mejor calidad de vida a la comunidad bagadoseña. 

 

cabe resaltar que la coordinación de salud municipal no tiene responsabilidad 

directa en la ejecución de los recursos de este sector ya que el Municipio de 

Bagadó es de sexta categoría y la salud se encuentra desertificada al igual 

que el resto de los municipios del departamento del Chocó excepto Quibdó. 

 

En el año 2016 identificamos algunas acciones importantes al rescatar entre 

ellas seguimiento a la dinámica de funcionamiento del centro de salud en la 

cabecera municipal de igual forma mediante el consejo de política social se 

avanzaron en la elaboración de oficios en conjuntos para tener consolidado 

y actualizado carnet de vacunación, crecimiento y desarrollo atreves de la 

IPS Santa Indígena, del mismo modo se elaboraron los oficios necesarios 

ante la secretaria de salud departamental del chocó para los reportes de 

eventos en salud publica en la zona indígena. 

 

El trabajo realizado en esta dependencia se ha basado en la búsqueda del 

acceso a los subsidio en salud para el logro de la cobertura en la afiliación 

de la población Municipal en el régimen subsidiado. 

 

 

 



   

 
 

de igual forma se ha enfocado en actividades y acciones dirigidas a mejorar 

las condiciones de salud  a la población, desarrollando acciones para la 

promoción de la salud y calidad de vida, previniendo los riesgos,  superando 

los daños, vigilando y gestionando integralmente el desarrollo operativo del 

plan nacional de salud pública implementando proyectos encaminados a 

mejorar la calidad de vida de toda la población del municipio como: la salud 

infantil (Programa Amplio de Inmunización PAI, AIEPI, IAMI); salud oral, 

enfermedades transmisible, Enfermedades no transmisibles y 

discapacidades, salud sexual y reproductiva, prevención y control de 

enfermedades de transmisión vectorial (ETV), vigilancia  y control de 

enfermedades zoonoticas, nutrición, vigilancia en salud pública y gestión 

para el desarrollo operativo y funcional del plan de salud territorial. 

 

 

 

 

 

 



   

 

 
 

SALUD PÚBLICA - SUPERVICION PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS (PIC) Y CONCURRENCIA. 

 

En cumplimiento a la normatividad vigente, las acciones contempladas en el 

plan de intervenciones colectivas en salud pública fueron contratadas en el 

100% con la IPS SALUD Y VIDA DEL PACIFICO por un valor de 15101.971. 

A continuación se presentan los proyectos ejecutados y las actividades 

realizadas, las cuales fueron supervisadas por la Profesional  Universitaria de 

Salud del Municipio de Bagadó. 

 

SALUD INFANTIL: 

Se realizó la actividad referente a las jornadas de vacunación a través de 

perifoneo, se aplicaron los biológicos en las zonas dispersas, transporte de 

los vacunadores. 

 

 

 

 



   

Se apoyó a las jornadas de vacunación que se realizaron en el mes de marzo 

y julio avisándole a la comunidad por medios de comunicación, estrategias 

de divulgación en las zona rurales avisándole a los promotores de salud y 

gobernadores. 

 

Se realizó capacitación a las IPS del Municipio en AIEPI clínico de igual forma   

formamos  a  líderes comunitarias, madres comunitarias y docentes de los 

hogares infantiles en AIEPI comunitario. 

 
Se logró la cobertura de los biológicos trazadores: 
BCG: del 71.4%superando la meta;  
PENTAVALENTE 3: 38.4%  
TRIPLE VIRAL DE 1 AÑO: 56.4%  
Superamos  la meta esperada hasta la fecha, Se logró completar esquemas 
ideales de vacunación. Permitiendo llegar a la cobertura trazada por la 
secretaria de salud departamental, dejando satisfacción en la población con 
la brigada de vacunación especialmente en zonas de difícil acceso.  
 
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA: 

  Se realizaron talleres en salud sexual y reproductiva dirigido a los 

alumnos de los grados 9,10 y 11 de la cabecera municipal 

 Se realizó sensibilización a la comunidad en general mediante la 

estrategia IEC en derechos sexuales y reproductivos. 

 

 



   

MATERNIDAD SEGURA: 

  Se realizó capacitación a las parteras indígenas de la zona III del 

municipio de Bagadó.  

 

PLANIFIACION FAMILIAR: 

 Promover la utilización de métodos anticonceptivos modernos, 

mediante la inducción a la demanda, eliminar barreras de acceso en 

los programas de prevención de enfermedades de trasmisión sexual a 

las IPS del Municipio.  

 Se realizó una capacitación  del uso del condón y entrega de condones 

a la población en general del Municipio de Bagadó.  

 

SALUD ORAL: 

 Se realizó la entrega de kit de odontologías a 1.000 niños y niñas 

según población objeto de 2 a 5 años 

 Se brindó educación a los niños de 2 a 5 años sobre la  manera 

correcta del cepillado. 

 

SALUD MENTAL: 

  Se desarrolló estrategias IEC en prevención del consumo de 

sustancias psicoactivas en todo el municipio 

 Se realizó una capacitación en la prevención del consumo de 

sustancias psicoactivas a los jóvenes de los grados 9, 10 y 11 de las 

dos instituciones educativas del municipio. 

 Se realizó una tamizaje del consumo de sustancias psicoactivas a los 

jóvenes de 10 y 11 de las instituciones educativas 

 

 

 

 



   

ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES 

  Se realizó un tamizaje de presión arterial y glucemia a los adultos 

mayores de la cabecera municipal y los corregimientos afros. 

 

NUTRICION 

  Se realizó un diagnostico nutricional 

  Tamizaje de peso y talla a los niños y niñas menores de 5 años 

 Jornada de desparasitación a la población infantil de 6 meses a 5 años. 

 

ENFERMEDADES DE TRASMISION VECTORIAL 

  Se desarrolló estrategia IEC con enfoque etno-cultural para promover 

la detección temprana y tratamiento oportuno de ETV como 

tuberculosis, malaria y zoonosis.  

 Se desarrolló una capacitación de sintomáticos respiratorios en la IPS 

del Municipio  

 Se realizó un actividad de búsqueda de sintomáticos respiratorios en 

la zona rural.  

 

DISCAPACIDAD 

 Actualización del censo de la población con discapacidad en la 

cabecera municipal. 

 

VICTIMAS DE VIOLENCIA 

 Capacitación a las IPS en rutas y protocolos de atención a las mujeres 

víctimas de violencia sexual.  

 Se realizó una capacitación sobre rutas de atención y asistencia para 

las víctimas del conflicto armado en el Municipio de Bagadó.  

 

 

 



   

CONCURRENCIA – VIGILANCIA EPIDEMIOLOGIA COMUNITARIA 

 

Se contrató un enfermero profesional para que realizara la vigilancia 

epidemiológica comunitaria en la zona rural dispersa exactamente en el 

Resguardo Indígena Tahamí en las 4 zonas por un valor de 53.379.31 

 

ACTIVIDADES QUE REALIZAMOS: 

Caracterización de la zona 1, 2 y 3. De los puestos de salud, gobernadores, 

promotores de salud y jaibaná 

                           

                      

Realizar visitas domiciliarias con fines de diagnósticos nutricionales  a niños 

y niñas menores de cinco años en la zona 2 y 3 del Resguardo Indígena 

Tahamí del Alto Ándagueda. Se atendieron 180 niños y se brindó asesorías 

a los cuidadores o padres de familia en razón de los hallazgos encontrados 

a cada menor durante la valoración realizada a estos. 



   

                

 

 

Realizar jornada de capacitación sobre hábitos saludables y potabilización de 

agua para el consumo en el hogar a líderes, promotores de salud, madres 

comunitarias, parteras, profesores y gobernadores indígenas. 

 

 

 

 



   

 

 

          

 

Socialización de eventos de interés en salud pública y entrega de 
pendón en los puestos da salud  
 
 
 

 



   

 

 

 
 
CAPACITACION EN HABITOS ALIMENTICIOS, ENTREGA DE 
REFRIGERIO, E INSUMOS PARA LA PREPARACION DE COMIDA 
COMUNITARIA  

             
 

 

 



   

 

SE REALIZÓ CAPACITACIÓN DEL ADECUADO LAVADO DE MANOS 

 

 

  
 

De acuerdo al plan de desarrollo por parte del Sector Salud con el programa 

municipio saludable para todos y todas con el fin de mejorar las condiciones 

de salud de todos los bagadoseña y disminuir los casos de morbi – 

mortalidad en niños y madres gestantes y adultos mayores realice lo 

siguiente: 

 

 

 

 

 



   

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA 

PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SALUD. 

 

 Se realizó una capacitación por parte de la Profesional de Salud a 

las madres del Programa Mas familias en acción del Municipio en el 

cual se dictaron los siguientes temas: 

1. Salud sexual y reproductiva 

2. Pubertad 

3. Planificación familiar. 

 

Se dictaron estos temas con el fin de que las madres y padres del programa 

apoyen a sus hijos en todos los cambios físicos y  psicológicos que ellos 

tienen al llegar a la juventud y para que tengan más conocimiento en la 

planificación familiar para evitar embarazos no deseados en nuestra 

juventud bagadoseña. 

 

 Se celebró en la Cabecera Municipal por parte de la profesional de 

salud  y la alcaldía Municipal el DIA MUNDIAL EN CONTRA DE LA 

HEPATITIS, se desarrolló en el centro de salud y un Stan en la 

alcaldía con el fin de dar información y dar a conocer la enfermedad. 

Se entregó un folleto donde especificaba la enfermedad, causas, 

tipos de hepatitis y como prevenirla. 

 

 

 

 

 

 

 



   

DIA MUNDIAL EN CONTRA DE LA HEPATITIS 

 

 
 

 Se realizó por parte de la alcaldía y otras instituciones del municipio 

como el hogar infantil san Martin de Porres, centro de salud y el 

programa desarrollo infantil medio familiar, la celebración de la 

semana de la lactancia materna en el mes de agosto se dictaron: 

 

1. capacitaciones a las mujeres gestantes del municipio  

 

2.  se realizó una caminata por la lactancia materna en la cabecera 

municipal. 

 

 

 

 

 

 



   

 

CAPACITACION A MADRES GESTANTES Y CAMINATA POR 

LA LACTANCIA MATERNA 

 

 
 

 

    Por parte de la profesional U. de salud y con apoyo de la alcaldesa 

Marinella Palomeque Serna se creó el grupo jóvenes para jóvenes que 

es un proyecto donde los jóvenes son multiplicadores de información 

esto con el fin de que sean ellos que les brinden las capacitaciones a 

los mismo jóvenes y adultos del municipio. El grupo se llama AGENTES 

COMUNITARIOS EN SALUD SEXUAL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 

son 20 jóvenes de las diferentes instituciones del Municipio. 

  En el mes de Septiembre se realizó en el Municipio la celebración de la 

Semana Andina por la prevención de embarazos en adolescentes. Por 

parte de la alcaldía y el grupo de jóvenes. se ejecutó una capacitación 

donde desarrollamos temas como salud sexual y reproductiva y 

planificación familiar. 

 

 

 

 



   

SEMANA ANDINA EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ. 
POR LA PREVENCION DE EMBARAZOS EN ADOLESCENTES 
 

  

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

FORTALECIMIENTO EN LA CALIDAD DE LA PRESTACION DE 

SERVICIO DE SALUD 

 

   La profesional U. de Salud inspecciono las jornadas de vacunación 

nacional que se realizaron en el centro de salud del Municipio. 

   La profesional U. de salud asistió a la jornada de retroalimentación  

y avances del Plan Territorial de Salud 2016-2017  

  En el mes de septiembre asistió a la socialización de los lineamientos 

de los recursos de concurrencia  

  La Profesional de Salud realizo dos reuniones con los médicos en el 

mes de septiembre con el fin de mejorar la calidad del servicio ya 

que se estaban presentando quejas por el servicio que estaban 

prestando en el centro de salud. 

 

AMPLIAR ACCIONES EN SALUD, EN LA ZONA RURAL 

 

  Del 10 al 16 de septiembre se realizó una Brigada Interinstitucional 

en la zona indígena en el resguardo tahamí. La alcaldía de Bagadó, 

gobernación del choco, secretaria de salud departamental, secretaria 

de educación departamental, DPS, secretaria de cultura departamental 

con el fin de: 

1. Verificación de aseguramiento de la población rural disperso 

2. Realizar encuesta a la comunidad sobre las EPS Y IPS del 

Municipio 

3. Verificación de los puestos de salud  

 

 

 

 

 



   

BRIGADA INTERINSTITUCIONAL EN LA ZONA INDIGENA                                           

 

 
 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó una asamblea con las autoridades indígenas para concretar y 

establecer los acuerdos y compromisos entre la administración 

municipal, autoridades indígenas y DPS para la implementación del 

programa más familias en acción. Por parte de la Profesional U. de 

Salud se dio la garantía para el comienzo del programa y se realizó 

reunión con la IPS Santa brindándoles los conocimientos y las 

directrices que deben de llevar para que el programa de crecimiento y 

desarrollo funcione como lo solicita el programa de más familias en 

acción. 

 

 

 

 

 

 

 



   

ASAMBLEA MAS FAMILIAS EN ACCION EN LA ZONA 1 DE 

LA COMUNIDAD INDIGENA 

 

 
 

 En el mes de octubre los días 28 de octubre al 2 de noviembre del 

presente año ingrese a la zona indígena del alto Andágueda al 

resguardo tahamí con una brigada de atención a la comunidad por 

parte de la secretaria de salud departamental del choco con el fin de 

verificar la problemática que se estaba presentando unos 

fallecimientos de niños y niñas menores de 5 años se realizó lo 

siguiente: 

 

 

1. Búsqueda institucional de pacientes que ingresaron con la misma 

sintomatología 



   

2. Búsqueda activa de pacientes que tuvieran la misma 

sintomatología en la comunidad 

3. Investigación de campo se realiza a las familias de los niños y 

niñas fallecidas con el fin de realizar las unidades de análisis  

4. Búsqueda activa de pacientes con tuberculosis se realizaron 

pruebas de BK 

5. Búsqueda activa de malaria se realizaron pruebas rápidas para 

diagnosticar malaria y los pacientes que lees resulto positiva se 

les suministraba el medicamento. 

6. Vacunación a felinos y caninos de las zonas visitadas 

7. Se realizó visita a las tiendas de las zonas visitadas, a los CDI 

para decomisar alimentos vencidos y dañados. 

 

 

 

 

 



   

BRIGADA DE ATENCION 

 
 

 



   

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 

 

 El sistema de Vigilancia Epidemiológica es una estrategia esencial 

para la detención de enfermedades y llevar a cabo programas de 

prevención, control o erradicación de las mismas. Nos permite 

desde el municipio documentar las solicitudes para obtener el 

estatus libre de enfermedades o infecciones, proporcionar datos 

para apoyar el proceso de análisis de riesgo, para fines de salud 

pública y justificar la lógica de las medidas sanitarias. 

 El reporte del sivigila se realiza cada 8 días y se envía a la secretaria 

de salud departamental del chocó. 

 El total de Eventos notificados a la semana 1 hasta la semana 52. 

 

EVENTOS EN SALUD PUBLICA 
INDIVIDUALES 

TOTAL 

MALARIA 417 

DESNUTRICION AGUDA EN MENORES DE 5 
AÑOS 

22 

MORTALIDAD POR EDA 0 -4 AÑOS 10 

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE LAS 
VIOLENCIAS DE GENERO 

9 

DENGUE 5 

SIFILIS GESTACIONAL 4 

ACCIDENTE OFIDICO 3 

TUBERCULOSIS 3 

VIH/SIDA 3 

MORTALIDAD POR IRA 1 

 

 

 

 

 



   

GLOSARIO 

 

 PAI: Plan amplio inmunizado 

 AIEPI: Atención integral a las enfermedades prevalentes de la infancia 

 IAMI: Instituciones amigas de la mujer y la infancia 

 ETV: Enfermedades transmitidas por vectores  

 BCG: es una preparación de bacterias vivas atenuadas derivadas de un cultivo de 

bacilos de Calmette y Guérin (Mycobacterium bovis), es la vacuna que se utiliza 

para la protegerse de la tuberculosis. 

 PENTAVALENTE: Es una vacuna combinada, contiene diferentes sustancias que son 

parte de las bacterias y virus contra los que protege la vacuna: el toxoide diftérico 

(contra la Difteria), el toxoide tetánico (contra el Tétanos), el toxoide pertússico 

(contra la Tos ferina), los virus de la poliomielitis inactivados tipos I, II y III; y una 

proteína de la bacteria Haemophilus influenzae tipo b.  

 TRIPLE VIRAL: La vacuna triple vírica o vacuna triple viral (conocida también como 

SPR y SRP)es una mezcla de tres componentes virales atenuados, administrados 

por una inyección para la inmunización contra el sarampión (vacuna del 

sarampión), la parotiditis o paperas (vacuna de parotiditis) y la rubéola (vacuna de 

rubéola). 

 IEC: Información, educación y comunicación  

 IPS: Instituciones prestadoras de servicio 

 EPS: Entidades promotoras de salud 

 DPS: Departamento para la prosperidad social 

 BK: Examen de laboratorio que busca microbios que causen tuberculosis  

 CDI: Centro de Infancia  

 SIVIGILA: Dirección de vigilancia y análisis de riesgo en salud publica 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

INFORME VIGENCIA 2016- 2017 
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 

 

 
 
La secretaria de integración social es la encargada de realizar y/o 
implementar proyectos y actividades sociales que involucren a toda la 
población del municipio de Bagadó.  
 
Entre las funciones de esta secretaria se encuentra la coordinación de los 
programas sociales que se ejecutan en el municipio los cuales son:  

 Más Familias en acción 

 Colombia Mayor 
 Leche para la paz  

 
Teniendo en cuenta el plan de desarrollo municipal 2016-2019, las acciones 
de esta secretaria están enmarcadas en el programa educación para la paz 
territorial con enfoque diferencial por ello ha venido desarrollando diferentes 
acciones para el cumplimiento de las metas planteadas.  



   

MÁS FAMILIAS EN ACCION 
 
Es un programa del estado en el cual consiste en la entrega condicionada y 
periódica de una transferencia monetaria directa para complementar el 
ingreso y mejorar la salud y educación de los menores de 18 años de las 
familias que se encuentran en condición de pobreza y vulnerabilidad, cuyo 
objetivo es contribuir a la superación y prevención de la pobreza y la 
formación del capital humano. Este programa se viene ejecutando en el 
municipio de Bagadó gracias al convenio interadministrativo entre la alcaldía 
y prosperidad social.   
 
Este programa contribuye a mejorar la economía del municipio ya que son 
669 familias beneficiadas de la población sisben, unidos y desplazada del 
municipio donde se entregan más de 70.000.000 millones de pesos cada dos 
meses.  
 
Actividades realizadas:  
 
Asamblea de elección y reconocimiento de madres líderes  
 
 

Esta asamblea es de gran importancia ya 
que se resalta la labor de las madres y 
padres líderes del programa, que 
desempeñan una gran tarea en sus 
barrios y veredas. 
 
Con la participación de 500 beneficiarios 
del programa llevo a cabo este evento 
dando a los beneficiarios información 
sobre los procesos de verificación salud y 

educación y demás novedades del programa.  
 
 
 



   

CONSOLIDADO DE FAMILIAS BENEFICIARIAS. 

AÑOS  CANTIDAD NOTA 

2015 614 
Dic 

2016 657 

2017 669 Oct 

 

  
 

 Inclusión de 50 familias desplazadas al programa más familias en 

acción, levantamiento de suspensión a más de 20 familias. 

 

 Con el acompañamiento de la profesional en salud de la alcaldía 

municipal de Bagadó, se realizó el encuentro pedagógico para 

capacitar y orientar a las madres en salud sexual y reproductiva con el 

objetivo de educarlas para que apoyen a sus hijos en las diferentes 

etapas de su desarrollo además de dar a conocer los diferentes 

métodos de planificación familiar y erradicar algunos mitos sobre el 

uso de los mismos. En esta participaron 97 beneficiarias. 

 

 

 

 

 

 



   

  
 capacitaron en hábitos y estilos de vida saludables 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El propósito de esta actividad es buscar que las familias tengan un estilo de 

vida saludable buscando un equilibrio en la dieta alimentaria, actividad física, 

intelectual, recreación al aire libre, descanso, higiene y paz espiritual. Esta 

capacitación fue brindada por una Funcionaria de Manos a la Paz, a través 

de un taller teórico-práctico a 26 madres de los barrios los laureles y las 

brisas. 

 

 



   

 Mesas temáticas de salud y educación 

 

 

 

 

 

 

 

El objetivo principal de estas mesas es establecer acuerdos y acciones, con 

el fin de fortalecer los procesos de verificación del programa en salud y 

educación con una articulación institucional eficiente.  

 Campaña de Matricularon  

 

 

 

 

 

 

 

Los días 6 y 7 de julio de 2017 se realizó la jornada denominada matriculaton 

con el propósito de incentivar a jóvenes y adultos a realizar sus estudios 

académicos de primaria y secundaria, jornada liderada por la alcaldía 



   

municipal, estudiantes del grado 11, 2 docentes y coordinadora del Simat 

del colegio corazón de maría. 

 Proceso de bancarización: para las beneficiarias del programa más 

familias en acción los días 27 y 28 de julio del 2017, con un total de 

465 familias que realizaron el procedimiento para obtener su cuenta 

con el Banco Agrario. 

       

 Asamblea de concertación con las autoridades indígenas para la 

implementación del programa más familias en acción en el resguardo 

indígena Tahami del Alto Andagueda, en agua sal del 16 al 19 de 

octubre del 2017.  

 
 

 

 

 

 



   

 Proceso de preinscripción de la población indígena de zona 1 y 2 del 

resguardo indígena tahami del alto Andagueda realizadas entre el 27 

de noviembre y el 3 de diciembre de 2017, logrando la preinscripción 

de 799 familias.  

               

Después de registrar las preinscripciones en la plataforma Sifa este es el 
resultado detallado por comunidad: 

 

COMUNIDAD 
Total familias 

inscritas en SIFA 

Total personas 

inscritas en SIFA 

AGUASAL 113 513 

ALTO ANDIADO 7 27 

ALTO MOINDO 8 26 

ALTO PLAYA 4 36 

BAJO CHICHIDO 4 24 

BAJO CURRIPIPI 43 227 

BRISAS 24 87 



   

CASCAJERO 31 129 

CEVEDE 87 410 

CHURINA 10 50 

CONONDO 123 547 

CURRIPIPI 3 11 

DOS QUEBRADAS 9 43 

EL SALTO 16 62 

IGUANERO 5 22 

IRAKAL 49 217 

KIMPARA 4 21 

MATECAÑA 1 3 

MAZURA 36 169 

MOJARRITA 4 26 

OCOTUMBO 2 9 

PALMA 9 44 

PALMIRA 1 3 

PASAGUEDA 20 79 

PENINSULA 3 14 

PESCAITO 52 237 

QUEBRADA MONTE 15 59 

RIOCOLORADO 1 5 

URIPA 23 111 

VIVICORA 13 55 

Total general 720 3266 

 



   

COLOMBIA MAYOR: Población beneficiaria: 182 adultos mayores.  

Es un programa del gobierno nacional que busca proteger a las personas 

de la tercera edad, mediante la entrega bimestral de un subsidio 

económico equivalente a 150.000 mil pesos que contribuya a mejor sus 

condiciones de vida.  

 

La secretaria de integración social tiene a cardo la coordinación de este 

programa la cual garantiza el buen funcionamiento de este programa en el 

municipio con el envió de las novedades cada que se requiera. Se 

desarrollaron las siguientes actividades:  

 Se logró el desbloqueo de 22 cupos del programa Colombia mayor con 

una comunicación efectiva y envió oportuno de novedades de retiros 

de personal fallecidas en febrero y marzo del 2016.  

 

 Realización de proceso de priorización a posibles beneficiarios del 

programa Colombia mayor en toda la Zona Afro del municipio de 

Bagadó desde la cabecera municipal hasta piedra Honda desde marzo 

2016 hasta junio del 2017, dejando un resultado de 127 adultos en 

lista de espera para ingresar al programa Colombia mayor.  

 

 Procesos de enrolamiento y cambio de punto de pago para los adultos 

del programa Colombia Mayor con el fin de seguirles brindando una 

excelente atención al momento de realizar el cobro del subsidio.  

En 2017 se logró una efectividad en la ejecución del programa del 100%, 

es decir que se alcanzó la meta propuesta en no dejar personas 

suspendidas en el programa ni cupos vacíos.  

 

 



   

 

 

 

 

 

A continuación se mostrara un cuadro comparativo de cómo estaba el 

programa al finalizar cada año. 

 

 2015 2016 2017 

Cupos del 
programa 

182 182 182 

Beneficiario 
activos 

159 177 182 

Cupos vacíos 1 0 0 

Suspendidos 22 5 0 

Ejecución del 
programa 

87.36% 97.25% 100% 

 

PROGRAMA LECHE PARA LA PAZ: Población beneficiaria 200 familias 

En este programa se atiende a adultos mayores, madres gestantes, madres 

lactantes y menores de 17 años. Se realizaron dos entregas en enero y junio 

del 2017. 



   

 

  

Otras Acciones: 

 

 DISCAPACIDAD  

 

Esta secretaria realizo acompañamiento a la actualización del censo de 

discapacidad de la cabecera municipal, con el objetivo de identificar esta 

población en el municipio para poder implementar proyectos y actividades 

encaminadas a este grupo poblacional para mejorar su calidad de vida.  

 

En la actualidad se tienen identificados un número de 38 discapacitados en 

la cabecera municipal, en las próximas vigencias proyectamos realizar el 

censo en las zonas rurales. 



   

 

 Activación de las rutas de atención de violencia sexual      

 

 

 

 

 

Esta con la finalidad que las diferentes entidades del municipio nos 

preparemos para garantizar la atención oportuna, integral y de calidad a la 

población más allá de la ocurrencia de los eventos que constituyen la 

violencia sexual y evitar la re-victimización de las mismas logrando el 

restablecimiento de los derechos de las víctimas.  

 Charlas de salud sexual y reproductiva para combatir las diferentes 

problemáticas que se viven en el municipio con los embarazos a 

temprana edad, con los jóvenes de 9,10 y 11 de las instituciones 

educativas de la cabecera municipal. 

  



   

 Recomendaciones para mejorar  

 

 Fortalecer los grupos juveniles del municipio de acuerdo a la política 

pública de juventud  

 Creación del comité de discapacidad del municipios  

 Elaborar y/o formular proyectos que generen impacto social en el 

municipio de Bagadó. 

 Articulación de las diferentes dependencias de la alcaldía alrededor de 

las dinámicas sociales en el municipio.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



   

INFORME DE GESTIÓN SECRETARIA DE AMBIENTE, 

AGRICULTURA SOSTENIBLE Y GESTION DEL RIESGO DE 

DESASTRE VIGENCIA 2016-2017 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

SECRETARÍA MUNICIPAL DE AMBIENTE Y 
AGRICULTURA SOSTENIBLE 

 



   

 

INFORME DE GESTIÓN SECRETARIA DE AMBIENTE, 

AGRICULTURA SOSTENIBLE Y GESTION DEL RIESGO DE 

DESASTRE VIGENCIA 2016-2017.

La secretaría de Ambiente y Agricultura Sostenible se crea por medio del 

acuerdo N. 002 de 2017 del Consejo Municipal de Bagadó, a través de la 

excelente gestión de la alcaldesa del municipio de Bagadó, la doctora 

Marínela Palomeque Serna y entra en funcionamiento con el 

nombramiento del Secretario de Ambiente y Agricultura Sostenible, el señor 

Pablo Andrés Machado Palacios de profesión Administrador 

Ambiental y su equipo técnico, el día 17 de octubre del presente año; Para 

el desarrollo de todas las actividades que permitan mejorar las condiciones 

del municipio en materia de ambiente, gestión del riegos y desarrollo 

agropecuario. 

La secretaria de Ambiente y Agricultura sostenible es una dependencia que 

tiene por propósito contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la 

población del municipio de Bagadó de acuerdo a lo establecido en el plan de 

desarrollo y sus líneas estratégicas (Bagadó socialmente educado, saludable 

en pro de la consolidación de la paz, Infraestructura para el desarrollo social, 

económico y la competitividad y Sostenibilidad ambiental y crecimiento 

verde), a través de la implementación de las políticas ambientales,  

agropecuarias, la gestión integral del riesgo de desastre y adaptación al 

cambio climático, así como la planeación diseño, coordinación ejecución y 

evaluación de estrategias que busquen la sostenibilidad ambiental, 

asistencia técnica, la participación comunitaria, generación de empleo 

agropecuario, innovación tecnológica y el establecimiento de un sistema de 

información agroambiental.  

 



   

 

A continuación se evidencia las principales actividades desarrolladas en la 

Secretaria de Ambiente y Agricultura Sostenible: 

1. Estado de la dependencia 

El estado de la dependencia por su prematura creación y marcha en el 

funcionamiento ha sido poco, a partir de que hay poca información respecto 

a temas municipales sobre Agropecuario, Ambiental y de Gestión de Riesgo 

de Desastre, pero a pesar de todo se realizaron tres actividades desde los 

enfoques de Gestión del Riesgo de Desastre, Agropecuario y Ambiental: 

Actividad N°1. Visita de Campo Agropecuaria a comunidades de La 

Sierra y Muchichi. 

El área agropecuaria es muy importante para el municipio de Bagadó, por 

lo tanto desde la Secretaria de Ambiente y Agricultura Sostenible, producto 

de la visita de reconocimiento técnico a 8 predios con un número de 

beneficiarios de alrededor de 16 persona, se prestará la asistencia técnica y 

apoyo al pequeño y medio productor como iniciativa que surge de la prueba 

piloto tal como lo contempla la ley 607 de 2000 y de esta manera aportar a 

la reactivación del campo, además de aportarle al desarrollo y progreso de 

las comunidades vulnerables y el fortalecimiento de la soberanía alimentaria 

en el territorio. 

La actividad se desarrolló el día 29 de octubre de 2017 con los estudiantes 

del SENA y un equipo de profesionales en el área de agricultura, además se 

encontraron cultivos de plátano, primitivo, popocho, cacao, caña de azúcar, 

yuca, guayaba entre otros; en el área de piscicultura se encontró cultivo de 

trucha y tilapia, por último se realiza aprovechamiento forestal para 

subsistencia. 



   

 

 
Descripción: Acompañamiento a pequeños y medianos productores. 

 
Actividad N°2. Visita de campo a balnearios con potencial 
ecoturístico en la zona rural de la cabecera municipal. 

La visita de inspección a los balnearios de El Manantial y Peladero se realizó 

el 26 de octubre del presente año, con el acompañamiento de un grupo 

gestor de la alcaldía municipal que participo activamente en todas las labores 

de campo con el propósito de evidenciar la situación actual y se propuso un 

proyecto piloto de mejoramiento y rehabilitación de estos sitios de 

esparcimientos comunitarios, adicionalmente se evaluó las posibles medidas 

de mitigación para las zonas degradas por la minería ilegal. 

 



   

 

 
Descripción: inspección a sitios con potencial turístico y recreativo. 

2. Acciones para el mejoramiento de la dependencia 

 

 Se elaboró un Plan de Acción con base en el Diagnostico Situacional y 

el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019, esto permitirá dar 

respuesta a las problemáticas estructurante en Gestión del Riesgo de 

Desastre, Agropecuario y Ambiental para ser ejecutado 

satisfactoriamente entre los años 2018 y 2019.  

Para cumplir los objetivos propuestos por el Plan de Desarrollo Territorial 

2016 - 2019: “CONSTRUYENDO PROGRESO Y DESARROLLO PARA 

TODOS”, desde el objetivo misional de la Secretaria de Ambiente y 

Agricultura Sostenible, enfatizamos en el desarrollo del campo a través de 

asistencia técnica y capacitaciones que permitan al campesinado desarrollar 

las actividades productivas con el apoyo de la Administración Municipal y 

consientes de la responsabilidad en el uso sostenible de los recursos 

naturales renovables en el municipio de Bagadó. 

 

 



   

 

INFORME DE GESTION COORDINACIÓN MUNICIPAL DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES VIGENCIA 2017  

Desde la llegada de la doctora Marínela Palomeque Serna se ha 
preocupado en fortalecer e implementar todo lo correspondiente a la gestión 
del riesgo de desastres, por lo cual desde sus inicios delego un equipo de 
trabajo encargado de articular todas aquellas acciones bajo la coordinación 
de la secretaria de planeación en la vigencia 2016.  

Por lo anterior se hace necesario oficializar la creación de la coordinación 
municipal de gestión del riesgo de desastres para cumplir las acciones 
enmarcadas en el plan de desarrollo “CONSTRUYENDO PROGRESO Y 
DESARROLLO PARA TODOS”, con el ánimo de dinamizar las acciones en 
torno a la línea estratégica de Sostenibilidad ambiental y Crecimiento 
verde y el programa “territorios adaptados, planificados y 
sostenibles para la construcción colectiva” lo que ha permitido dar 
respuesta efectiva a las comunidades y personas afectadas o en estado de 
vulnerabilidad por la materialización de los riesgos asociados a los 
fenómenos climáticos y de origen geológico en el área urbana y rural del 
municipio, de acuerdo con los procesos (conocimiento, reducción del riesgo 
y manejo de desastres) enmarcados en la ley 1523 de año 2012. 

En el desarrollo de actividades para la gestión del riesgo de desastres 

 Manejo de las emergencias por inundación ocurrida el 20 de 
abril de 2017, se realizaron todos los procesos para solicitar las 
ayudas ante la UDGRD para un número aproximado de 270 familias 
damnificadas que fueron atendidas con las respectivas ayudas en el 
alto Andagueda y casco urbano. 



   

 

 
Descripción: Apoyo actividades de entrega de ayuda humanitaria. 

 De igual manera se realizaron las adecuaciones para el albergue de 15 
familias indígenas damnificadas, teniendo en cuenta la adecuación de 
las áreas más afectadas por el fenómeno de inundación de esa 
temporada. 

 Participamos en las capacitaciones para el reporte de los instrumentos 
de planificación municipal (PMGRD, EMRE, FMGRD) ante la UNGRD.  

 Cabe resalta que el municipio cuenta con un plan municipal de gestión 
del riesgo (PMGRD) y la estrategia municipal de respuesta a 
emergencias (EMRE) actualizados de acuerdos a lo establecido en 
plan de desarrollo. 

 Cumplimos con diligenciar y reportar a tiempo el formulario obligatorio 
para los municipios, en el cual se esboza la realidad del mismo, entorno 
a la gestión del riesgo. 

 



   

 

 
Descripción: Capacitaciones y a talleres CDGRD-UNGRD. 

 
 Se atendió un caso de emergencia por vendaval que se registró el mes 

de julio y que afecto los corregimientos del Salto, Playa Bonita y 
Cuajandó dejando como resultado un total de 27 familias dentro de las 
cuales se encontraron 67 personas damnificadas, de manera 
simultánea se reportó la afectación en la cubierta de un (1) centro de 
salud, dos (2) escuelas y un (1) comedor infantil.  

 En el mes de agosto de 2017 atendemos dos emergencias por 
inundación, la primera el día 13 y la según el día 18 del mes en 
mención, sin embargo se realizó la inspección respectiva en el casco 
urbano y los corregimiento afectados (La Canal, San Marino y 
Cuajando) con la salvedad de que estas emergencias no revistieron 
gravedad alguna.  

 



   

 

 
Descripción: Atención a emergencias por inundaciones. 

 
 Participamos en la primera (I) reunión de consejos municipales de 

gestión del riego los días 7 y 8 del mes de septiembre en el municipio 
de Acandí, en conferencias, talleres de capacitación y socialización en 
materia de legislación para la gestión del riesgo (ley 1523) lleno de 
requisitos y documentación para el manejo de las situaciones de 
emergencia por fenómenos naturales, antrópico y tecnológicos (EDAN, 
Actas, Solicitudes de apoyo y PAE ),declaración de calamidad pública, 
fondos municipales, departamentales y nacionales.  
 

 
Descripción: Encuentros interdepartamentales PMGRD EMRE. 

Para el mes de octubre la coordinación municipal de gestión del riesgo de 
Bagadó, el día 3 de mes de octubre atiende una emergencia producto de las 
fuertes y prolongadas precipitaciones (lluvias) que ocasionó un gran 



   

 

deslizamiento de tierra, aproximadamente de 20 a 25 m3 de material (Rocas, 
lodo y palizada), que deja como resultado el cierre parcial de la vía (entre el 
Km 6 y 7) que comunica al municipio de Bagadó con el municipio de Tadó. 

 Para ello se realizó el procedimiento respectivo para solicitar ante la 
gobernación y el CDGRD, el apoyo con el banco de maquinaria para la 
habilitación y adecuación de algunos puntos de la vía. 

 coordinación municipal de gestión del riesgo con el apoyo 
indispensable de la señora alcaldesa Marínela Palomeque Serna, 
se llevó a cobo el primer ejercicio de evacuación a nivel municipal, en 
el marco de 6° Simulacro de Atención a Emergencias el día 25 de 
octubre, en el cual se pudo contar con la participación de las juntas de 
acción comunal (JAC) de 7 barrios que se encuentra en zonas 
propensas o en alto riesgo por inundación, el apoyo de la Defensa Civil 
Colombiana, la Iglesia Católica, Policía Nacional, las instituciones 
educativas Corazón de María, Nuestra Señora de la Candelaria, El 
hogar infantil San Martin de Porres, la empresa de servicios 
públicos(APC) y la Alcaldía municipal de Bagadó, dando como 
resultado la evacuación de aproximadamente 877 personas, un 
número muy significativo para la primera participación del municipio 
en un ejercicio a escala nacional 

 

 

 



   

 

 

Descripción: Primer simulacro atención a Emergencias Bagadó (6°). 

 Para el mes de noviembre de año 2017 se desarrollaron las acciones 
respectivas para la creación de acuerdo Fondo Municipal de Gestión 
del Riesgo de Desastres (FMGRD) para ser presentado al honorable 
concejo municipal de Bagadó y que fue aprobado por dicha 
corporación como un instrumento que facilita y agiliza la gestión para 
el desarrollo de los procesos de conocimiento (capacitación y 
sensibilización), prevención del riesgo (obras preventivas y de 
mitigación, inversión para el SAT comunitario entre otros) y manejo de 
emergencias o desastres (Fortalecer protocolos de atención inmediata, 
dotación a organismos de socorro). 

Adicional a las actividades directas del cargo, por afinidad en el perfil 
profesional se ha realizado acompañamiento a delegados del ICA, IDEAM, 
COMFACHOCÓ, y en el diligenciamientos de las evaluaciones 
agropecuarias (EVA) vigencias 2016 y 2017. 

 

Finalmente dentro de las cosas a mejorar para cumplir con los objetivos 
según lo establecido en el plan de desarrollo “CONSTRUYENDO 
PROGRESO Y DESARROLLO PARA TODOS”, es seguir desarrollando las 
actividades que permitan fortalecer los sistemas de Gestión Ambiental, 
Agropecuarios y de Gestión del Riesgo de Desastre en el municipio. 
  



   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Descripción: Tabla de acciones desarrolladas por la Coordinación de GRD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acciones desarrolladas por la 
coordinación de GRD 

Proceso GR Acciones Descripción 

Conocimiento 8 
Taller y 
capacitación  

 
Reducción 

5 
Obras de 
adecuación  

M. de 
desastres 

7 
Inundaciones 
y 
deslizamientos  



   

 

 
 

Informe de gestión Vigencias 2016 – 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINADORA DE LA OFICINA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 

INFORME DE GESTIÓN VIGENCIAS 2016 - 2017 
OFICINA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 

 
En este gobierno fue creada la oficina de la mujer mediante el decreto Nª  
….. De …. En el año 2016, este ente territorial sintió la necesidad de 
garantizar la inclusión y participación efectiva e igualdad de oportunidades 
a las mujeres, en los cargos de decisión y mando según lo expuesto en la 
Ley 581 de 2000. 
 
Esta oficina es uno de los grandes retos que se ha planteado esta 
administración, pues las mujeres Bagadoseñas, ya que en otros tiempos 
eran no incluidas y poco escuchadas en el Municipio. Cabe resaltar que la 
actual alcaldesa ha sido la primera mujer elegida por voto popular, acción 
que nos motiva a realizar una mayor incidencia  en este sector. 
  
Para cumplir los objetivos estratégicos contemplados en el plan de 
desarrollo durante la vigencia 2016-2017, esta oficina planteo las 
siguientes actividades descritas a continuación. 
 
 
1). IDENTIFICACION DE LAS ORGANIZACIONES O 
ASOCIACIONES DE MUJERES EXISTENTES. 
 
En esta actividad, se identificaron tres grupos de mujeres activos:   
ASOMUEMBA: Asociación de Mujeres Emprendedoras de Bagadoseñas 
 
FUSCMAE: fundación, social, cultura de mujeres afro emprendedores  
 
GRUPO DE MUJERES BAGADOSEÑAS: estas mujeres trabajan en el barrio 
las brisas tienen una panadería, la cual trabajan los días martes y viernes 
de cada semana, pero no están legalmente constituidas como asociación. 
 
 
 
 
 



   

 

 
Registro fotográfico: grupo de mujeres identificadas 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
2). CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN. 
 
En este programa podemos mencionar una serie de talleres y 
capacitaciones a nuestras mujeres, con el fin de lograr mayor participación 
de manera activa en la toma de sus decisiones. Entre los talleres que se 
realizaron se destacan  
Taller sobre “Violencia de Género” confeccionado por RUTA PACIFICA, 
MANOS A LA PAZ Y LA OFICINA DE LA MUJER MUNICIPAL DE 
BAGADO, en los registros fotográficos evidenciamos que tuvimos una 
participación aproximada de …… en las cuales mediante una ruta 
metodológica ellas expresaron ideas, opiniones, sentimientos etc. 
 

Seminario – taller de formulación de la Política Pública De Equidad De 
Género para las mujeres del Departamento del Chocó: en esta actividad 
logramos articular una serie de esfuerzos con un conjunto de actores 
presentes en el territorio con el fin de caracterizar la situación de las 
mujeres del Departamento y la construcción de un marco de referencia 
conceptual, que permitirá identificar los lineamientos para la formulación 
de la política pública de equidad de género. 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
Registro fotográfico: 

Reuniones informativas y de articulación laboral con instituciones como la 
RED DEPARTAMENTAL DE MUJERES CHOCUOANAS Y RUTA PACIFICA, con 
el fin de dar a conocer el tipo de trabajo que llevaría a cabo ésta Oficina y 
la necesidad de trabajo en conjunto con las mismas con la finalidad de 
fortalecer las mujeres del municipio de Bagadó en dirección de Políticas de 
Género de la Municipalidad y la unidad funcional de género, niñez y 
adolescencia de este Municipio. 

 
   
 
 
 



   

 

 
 
 
3). COMITÉ INTERSECTORIAL DE SEXUALIDAD, DERECHOS 
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL MUNICIPIO DE BAGADO.  
 
Esta iniciativa, como propuesta de  la administración municipal, tienen 
como propósito articular una serie de instituciones y profesionales expertos 
en temas de salud sexual y reproductiva, para que a través de este 
escenario se puedan discutir mecanismos, para la prevención de 
embarazos en adolecentes, enfermedades de transmisión sexual, uso 
adecuado de los anticonceptivos entre otros, para ellos se destinó una 
profesional de la salud, por parte del municipio, para que hiciera 
acompañamiento a la dinamización de  las estrategias. 
En esta actividad pudimos integrar un número aproximado de 20 personas.  
Registro fotográfico: 
 

 
 
4). DÍA DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 
    
El día 25 de noviembre del año 2017, se realizó una marcha, en 
conmemoración al “día de la no violencia contra la mujer” este evento 
causo un impacto positivo, pues  es la primera vez que se realiza en este 
municipio un acontecimiento de esta magnitud, el cual también es 
conmemorado en todo el territorio nacional.  
 
 



   

 

 
 
Esta actividad estuvo bajo la coordinación de la asociación de mujeres 
ASOMUEMBA, red Departamental de mujeres, Ruta pacifica Y la oficina de 
la mujer. 
El cual tuvo una participación aproximada de 30 personas. 
Registro fotográfico: 
 

   
 
 
RECOMENDACIONES 
 
Invitar a las mujeres Bagadoseñas, para participar de una reunión de 
integración y diagnóstico sobre las problemáticas y necesidades existentes 
en nuestro Municipio, con el fin, de identificar las diferentes situaciones 
que más afectan a la comunidad en general y poder sugerir entre todas 
soluciones a las mismas desde nuestras capacidades y nuestros saberes.   
 
Recomiendo que para este año, haya acompañamiento de una profesional 
psicosocial, para que apoye las charlas comunitarias sobre violencia 
intrafamiliar y otros  
 
Realizar un recorrido en la zona urbana y rural para recopilar información 
de todo el Municipio, que nos sirva para el diagnóstico de la política Pública 
de la Mujer y Equidad de Género. 
 



   

 

 
 

 INFORME DE LA OFICINA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC) 
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INTRODUCCIÓN 
 

Las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC), se han 
convertido en un apoyo sustancial para los procesos administrativos, de 
manera que se han logrado posicionar como elementos fundamentales en 
el desarrollo social y cultural del país, así mismo, han contribuido en el 
cambio de paradigma en la enseñanza y la manera en que ésta responde 
a las necesidades de la sociedad contemporánea. 
 
Debido a lo anteriormente dicho queda sentado como cuestión de suma 
importancia para la construcción de una vía amplia para el desarrollo y 
evolución de la sociedad, en específico la del municipio de Bagadó; se 
encuentran las TIC como un sistema conector de puentes no solo en el 
ámbito propio o tecnológico si no que se vuelven esencial en actividades 
sociales la cuales son las que le competen a la administración siendo su 
principal objetivo, servir a la comunidad a la cual pertenece. 
 
Con las tecnologías de información y comunicación presente en cada área 
de una entidad administrativa ya sea pública o privada se logra facilitar las 
actividades de la misma. Con ello la oficina de las TIC en el municipio es 
la herramienta indicada para la agilización de cualquier función pendiente 
a realizar.  
 
A continuación se presenta el informe por el cual se da  a conocer los 
planes, proyectos y la manera en la que estos están siendo llevados a cabo 
después de la consolidación de la oficina de las TIC. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 

OBJETIVO GENERAL 

 
Consolidar el sistema de planificación y gestión de los recursos TIC en las etapas de 
apropiación, adaptación, integración, producción y evaluación del impacto en los 
procesos formativos, investigación, trasferencia, servicios, y la gestión institucional, en 
concordancia con el Plan de desarrollo Municipal (PDM) “Construyendo progreso y  
desarrollo para todos”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
INFORME DE LA GESTIÓN 

 
Desde la coordinación de las Tecnologías de Información y 
Comunicaciones (TIC), actualmente hacemos énfasis en articular una 
gama amplia de servicios desde los programas tecnológicos e informáticos 
para bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros 
habitantes. 
 
Cabe resaltar que la oficina municipal de las TICs fue creada mediante 
acuerdo 001 del 11de mayo de 2017, del concejo municipal.    
 
Entre las acciones adelantadas por esta dependencia resaltamos las 
siguientes. 
 
“FORTALECER LAS TECNOLÓGIAS Y LOS SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ”; en este programa 
venimos realizando una serie de actividades tendientes a garantizar la 
seguridad, licenciamiento, estabilidad, rendimiento y alta disponibilidad de 
los habitantes del municipio de Bagadó, con el fin de brindar apoyo 
eficiente al cumplimiento de la misión institucional. Entre estas actividades 
tenemos: 
 
a). La evaluación territorial: Gobierno en Línea, mediante la 
evolución que se realizó a través de esta plataforma se obtuvo un resultado 
satisfactorio de 74, 79% ocupando el quinto puesto entre los municipios 
evaluados del departamento; esto nos permite trazarnos la meta de seguir 
mejorando para las próximas vigencias. 
 
Este proceso evaluativo es con miras en encajar en un buen 
posicionamiento dentro de la estrategia de gobierno en línea ante el 
ministerio de las TIC.  
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
b). PROMOCIÓN URBANA DE LAS TIC A TRAVÉS DE LA ZONA WI-
FI GRATIS PARA LA GENTE. Desde esta iniciativa se han realizados 
esfuerzos para sacar adelante el proyecto de la implementación de las 
Zonas Wi-Fi en pro del Beneficio de los Bagadoseños. En la actualidad el 
proyecto se encuentra en la etapa de ejecución, en los próximos días se 
iniciamos el proceso de instalación en alianza con el ministerio de las tic. 
 
Quiero informar a la comunidad bagadoseña que con este programa se 
beneficiaran facilitando el acceso a la comunicación y aprovechamiento de 
buen uso que brinda el internet. Cabe resaltar que estaremos llegando a 
un número aproximado de beneficiarios de trescientas (300) personas de 
manera directa e indirecta habitantes de casco urbano. 
 
Con iniciativas como esta seguiremos trabajando para estar a la par de los 
avances tecnológicos y conectar nuestras comunidades y su gente con el 
mundo moderno. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c). REGLAMENTA LA LOCALIZACIÓN, INSTALACIÓN Y 
REGULARIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y REDES DE 
TELECOMUNICACIONES EN EL MUNICIPIO DE BAGADÓ: 
 
Desde la administración municipal en coordinación con las oficinas de las 
Tic y la secretaria de planeación se logró formular este proyecto y en la 
actualidad esta iniciativa se encuentra en su etapa de estudio. 
 
Quiero informar que con este proyecto se beneficiara tanto la cabecera 
municipal como la rural, arrojando un número de habitantes el cual 
asciende a trece mil trescientos treinta y cuatro (13.334). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

ANTENAS DE TELECOMUNICACION 
 
 
 

 
d). Otras. Entre las funciones con las que cuenta la oficina de las Tic está 
la responsabilidad sobre todos los procesos relacionados  al régimen 
subsidiado (SISBEN), en el cual se realizan acciones tales como 
modificaciones, inclusiones y retiros de los habitantes del municipio de 
Bagadó.  
 
Actualmente contamos con una base de datos de 4.729 afiliados entre el 
año 2016 y 2017. 
 

AÑOS 2016 - 2017 

FICHAS 1.342 

HOGARES 1.351 

HABITANTES 4.729 

 
 
e). BDUA: Estos son reportes de personas fallecidas en el municipio cada 
mes, esto hacen a través de la plataforma adres.gov.co DEL 
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION (DNP). 
 
 
       
 
 

 



   

 

 

 

Informe de Gestión Vigencias 2016 – 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINADORA DE CULTURA Y BIBLIOTECA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BAGADÓ - CHOCÓ 

 
 



   

 

 
 

INTRODUCCIÓN 

 
Desde el inicio de esta administración, la coordinación de Cultura ha tenido 

como objetivo promover procesos de formación, creación, conservación, y 

cuidado de los bienes  culturales del Municipio. 

En este sentido empezamos por identificar y relacionar los sitios turísticos 

del ente territorial para su debida intervención. 

Otro de los propósitos es  mantener un enfoque cultural permanente 

teniendo en cuenta modalidades como la música, es por ello que se 

reactivó  la escuela de música, con objeto de mejorar  su radio de acción 

y capacidad en niños, niñas y adolescentes, este programa se ha 

convertido en un espacio de enseñanza,  convivencia, aprendizaje y paz, 

teniendo en cuenta que para el año 2009 habían  15 participantes y en la 

actualidad dicha participación fue aumentada a 70 entre los  años  2016 y 

2017, gracias al apoyo decidido a la  Alcaldesa de la localidad Dra. 

MARINELA PALOMEQUE SERNA y su sensibilidad por los temas culturales. 

Para conservar y proteger nuestro patrimonio  cultural logramos construir 

la reseña histórica de nuestras fiestas patronales, VIRGEN DE LA 

CANDELARIA, sistematizando un documento donde se puede acceder  a 

través del portal WEB de la administración municipal.   

Así mismo, hemos intervenido y participado en todas y cada una de las 

fiestas patronales del Alto Ándagueda, con recursos logísticos y 

financieros. 

 

 

 



   

 

 

Por otro lado la  biblioteca pública municipal de Bagadó  “CARLOS ARTURO 

BORJA MORENO”, Esta Direccionada a seguir unos lineamientos 

estratégicos y organizacionales, que contribuyen al mejoramiento de 

objetivos propuestos dentro del Plan de Desarrollo.  

Para la Coordinación de  Cultura Municipal y la Biblioteca pública durante 

los años  2016 y 2017 se avanzó en distintos procesos desde  la educación  

formal y no formal   y el fortalecimiento de las acciones que permitan 

cumplir con los indicadores establecidos en nuestra política cultural, 

teniendo en cuenta la falta de espacio de esparcimiento y promoción 

cultural para nuestros habitantes.  

 

INFORME DE GESTIÓN  DE LOS AÑOS 2016 Y 2017 DE LA 

OFICINA DE  CULTURA 

De acuerdo a las funciones descritas en el plan de desarrollo 2016-2019 y 

de acuerdo a nuestra presentación realizamos muchas actividades.  

 CAPACITACIÓN PARTERAS Y PARTEROS 

TRADICIONALES 

Además de fortalecer la formación artística, también le apostamos a la 

conservación de nuestros saberes ancestrales y fue por ello que logramos 

que los parteros y parteras del Alto Andagueda, participaran en el primer 

(I) seminario de las voces de la partería y octavo (VIII) encuentro de 

parteras y parteros tradicionales del Departamento del Chocó, con la 

finalidad de pudieran tecnificar sus conocimientos, el número de 

participantes fue de 8 miembros, por un valor de $1.700.000 

 

 

 



   

 

 

 

 DÍA DE LA NIÑEZ Y LA RECREACIÓN 

Con el objetivo de atender y vincular a los niños y niñas en la oferta cultural 

del municipio, la Administración Municipal de Bagadó, celebro durante los  

años 2016 y 2017 el día de la niñez y la recreación, en la cual se 

beneficiaron 1050 en 2016 y 980 en 2017. 

Valor  2016 $ 51.636.000 

Valor  2017 $ 83.720.000 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 REACTIVACIÓN ESCUELA DE MÚSICA 

Con objeto de mejorar  su radio de acción y capacidad en niños, niñas 

y adolescentes, este programa se ha convertido en un espacio de 

enseñanza,  convivencia, aprendizaje y paz, teniendo en cuenta que 

para el año 2009 habían  15 participantes y en la actualidad dicha 

participación fue aumentada a 70 entre los  años  2016 y 2017, gracias 

al apoyo decidido a la  Alcaldesa 

Costos escuela de música 

Detalles Valor 

Valor pago de 
instructor 

$ 11.723.333 

Arreglo de 
instrumentos 

$   7.000.000 

Compra de 
instrumentos 

$   9.938.000 

GRAN TOTAL $ 28.661.333 

 

 

         

 

 

 



   

 

 

 PROGRAMA DE LECTURA EN VOZ ALTA, COMPRENSIÓN DE 

LECTURA Y ESCRITURA 

Con este programa posibilitamos que los niños y niñas se motivaran por 

la lectura pasando de leer 0 libros por niño al año a leer 4 libros por 

cada niño, el cual beneficio un número aproximado de 100 niños en 

jornada mixta de las dos instituciones educativas de la cabecera 

municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 PARTICIPACION EN LA CELEBRACION DE LOS 70 AÑOS 

DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCÒ 

Hicimos parte de la celebración de los 70 años de la institucionalidad del 

Departamento del Chocó, donde participamos con tres (3) delegaciones, 

entre ellas  escuela de música Municipal, un grupo de baile y una reina 

quien represento las 3 Instituciones educativas del Municipio de Bagadò 

por un valor de $10.000.000Mcte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 ACTIVIDADES REALIZADAS CON NIÑOS DE PRIMERA 

INFANCIA (0-6 AÑOS)  

Se realizaron actividades con los niños y niñas del hogar infantil San 

Martín de Porres donde se les proyecto un video se les hizo un dramatizado 

se les dio a conocer los espacios que tiene nuestra biblioteca en donde 

ellos se fueron muy felices de cambiar de ambiente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LECTURA  

Durante el periodo 2016 -2017 fueron realizadas cuatro jornadas de lectura 

24 horas de lectura en homenaje a Rafael Pombo, Jairo Aníbal Niño, 

Gabriel García Márquez y la última fue realizada con lecturas libres de 

autores Boyacenses. Actividad organizada por la biblioteca pública 

municipal, en la cual se integró comunidad, estudiantes y funcionarios de 

la administración municipal. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 



   

 

 

INFORME AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 2016-2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA PARA LAS VICTIMAS, PAZ 

Y POSCONFLICTO 

 

 

 

ALCALDÍA MUNICPAL DE BAGADÓ 

 



   

 

 

INTRODUCCIÓN 

 

El Municipio de Bagadó no ha sido ajeno a la historia de conflictividad por 

la que ha atravesado el país; más de cuatro décadas de conflicto armado 

interno han dejado como consecuencia un gran número de víctimas en 

todo nuestro territorio Colombiano. En el marco de la Política Pública de 

Víctimas (ley 1448 de 2011) y sus decretos reglamentarios, el Municipio 

de Bagadó, se ha sumado al gran compromiso de las administraciones 

nacional, departamental y municipal de garantizar la atención y restitución 

de derechos para la población víctima del conflicto armado interno. Es por 

ello, que en el año 2016 la Administración municipal que dirige la doctora 

Marínela Palomeque Serna, presenta un proyecto de acuerdo para la 

creación y puesta en funcionamiento de la Secretaria para las víctimas, Paz 

y Posconflicto,  como una estrategia de corresponsabilidad, y una 

dependencia que brindará un espacio pensado para la atención a las 

personas víctimas del conflicto armado interno y la coordinación 

interinstitucional para el cumplimiento efectivo de las medidas de 

rehabilitación, indemnización, satisfacción, restitución y garantías de no 

repetición; el principal aliado en la coordinación es la Unidad para la 

Atención y Reparación Integral a las Víctimas – UARIV. A través del Plan 

de Desarrollo “Construyendo progreso y Desarrollo para todos 2016 –

2019”, el municipio de Bagadó estableció ocho (8) líneas estratégicas, en 

donde la política pública en favor de las víctimas se desarrolla 

transversalmente con las diferentes dependencias que integran la 

administración municipal, esto con el fin de garantizarla atención, 

asistencia y coordinación para que la víctimas gocen plenamente de sus 

derechos y que por razones ajenas a su voluntad han sido vulnerados a 

causa del conflicto, acentuando las desigualdades económicas, sociales y 

políticas hacia esta población y abriendo cada vez las brechas de 

inequidad. 



   

 

 

Como Secretaria para las Victimas, Paz y Posconflicto, estamos seguros 

que una de las funciones primordiales como administradores, es la de 

informar con propiedad y oportunidad a la ciudadanía sobre las acciones 

que se desarrollan en el marco de la implementación de la política pública 

en favor de las víctimas, y con el gasto público a fin de que sean ellos 

quienes hagan el seguimiento a los programas realizados por la 

administración municipal de Bagadó, enmarcados dentro del Plan de 

Desarrollo “Construyendo Progreso y Desarrollo para todos 2016 –2019”.  

 

A la fecha el balance de la Secretaria para las Victimas, Paz y Posconflicto, 

es satisfactorio, estamos convencidos que la razón de ser es hacer visible 

lo intangible y entregar bienestar a cada una de las familias bagadoseños,  

adicionalmente, durante este tiempo nos hemos consolidado como una de 

las dependencias de la administración con mejores resultados, teniendo 

como prioridad en todos los procesos  la atención pensada siempre en 

favor y en la satisfacción de la  comunidad, especialmente en favor de las 

víctimas del conflicto armado, puesto que estas son nuestra razón de ser, 

y más si se tiene en cuenta que secretaria fue creada pensando en las 

victimas, y  en direccionar la política pública en favor de todas ellas. 

 

Hoy podemos decir que el Municipio de Bagadó, es una entidad 

gubernamental abierta a la ciudadanía y preocupada por la transparencia 

en aras de brindar tranquilidad a sus habitantes y de fomentar la 

participación ciudadana, para que sean ellos los protagonistas y la esencia 

de nuestros servicios. 

 

 



   

 

 

Dentro del Plan de Desarrollo “Construyendo progreso y Desarrollo para 

todos 2016 –2019”, se encuentran dos líneas estratégicas en donde 

directamente están enmarcadas los lineamientos y acciones a desarrollan,  

con miras a garantizar el goce efectivo de los derechos de las víctimas del 

conflicto armado; estas líneas estratégicas  son Bagadó socialmente 

educado, saludable en pro de la consolidación de la paz, y articulación de 

la ciencia y la tecnología para el desarrollo comunitario e institucional, en 

donde cada eje está con sus programas, metas, indicadores, acciones 

programáticas, entre otros aspectos que permitan el cumplimiento de los 

objetivos propuestos. Si bien nuestro plan de desarrollo cuenta con  líneas 

estratégicas direccionadas a las víctimas, es de anotar que es un plan en 

donde todas las acciones que se realicen van transversalizadas y 

direccionadas en favor de las víctimas de nuestro municipio, con que 

buscan ofrecer una mejor calidad de vida para los Bagadoseñas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

ANTECEDENTES 

 

La Secretaria para las víctimas, paz y posconflicto, fue creada por iniciativa 

de la doctora Marínela Palomeque Serna, Alcaldesa Municipal de Bagadó,  

quien de acuerdo a la transversalización del plan de desarrollo, y para el 

cumplimiento de la política pública en favor del goce efectivo de los 

derechos de las victimas del municipio de Bagadó, delega en el Secretario 

de Gobierno  Doctor Jair Enrique Guerrero Córdoba, la elaboración y 

presentación del proyecto de acuerdo ante el honorable Consejo Municipal 

para su respectivo estudio y posterior aprobación. 

 

Es así  como a través del proyecto de acuerdo 011 del 30 de noviembre de 

2016, se crea la Secretaria para las víctimas, con el objeto de Planear, 

dirigir, articular, implementar y controlar las acciones del municipio de 

Bagadó en la relación a la Política Pública de Atención y Reparación a las 

víctimas de violaciones de derechos humanos. A demás de brindar una 

atención personalizada con eficiencia y calidad a todas nuestras víctimas. 

 

Por ello y en concordancia con la implementación efectiva de la política 

pública en favor de nuestras víctimas, el 5 de julio de 2017, es puesta en 

funcionamiento la Secretaria para las víctimas, logrando así, que esta 

población vulnerable sienta el respaldo y priorización que la administración 

municipal tiene para con ellas,  enviando con ello un mensaje claro de 

compromiso a las demás entidades que hacen parte del SNARIV, ya que 

el municipio de Bagadó es el único ente territorial en el Departamento del 

Chocó que cuenta con una de pendencia para la atención exclusiva de sus 

víctimas. 



   

 

 

FUNCIONES  

 

 Coordinar las políticas, planes y programas adoptados por el departamento 
para garantizar la implementación de las herramientas transicionales 
previstas por la ley, tendientes a la atención integral de la población 
víctima del conflicto, con las entidades públicas, privadas y comunitarias 
que ejecutan planes, programas, proyectos y acciones.  
 

 Dirigir y coordinar la elaboración y ejecución de los Planes de Acción para 
garantizar la aplicación y efectividad de las medidas de prevención, 
asistencia, atención y reparación integral a las Víctimas en esta jurisdicción, 
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes y de conformidad con los 
principios de concurrencia, complementariedad y simultaneidad. 
 

 Garantizar el apoyo a las víctimas en todas las etapas del proceso para que 
pueda acceder a la justicia, la verdad y lograr su reparación integral 
conforme a las disposiciones legales en esta materia. 
 

 Asegurar en coordinación con las demás entidades públicas del sector que 
las de medidas adoptadas a favor de las víctimas sean sostenibles 
fiscalmente y aplicadas gradual y progresivamente. 
 

 Coordinar la entrega de ayudas humanitarias a las víctimas para que 
puedan sobrellevar las necesidades básicas e inmediatas que surgen tras 
la victimización. 
 

 Establecer y dirigir escenarios de diálogo institucional y comunitario donde 
participen todos los integrantes del Sistema Nacional de Atención y 
Reparación a las Víctimas, facilitando la implementación y seguimiento de 
la política pública de prevención, atención y reparación integral. 
 



   

 

 Coordinar con las autoridades competentes la implementación de medidas 
de protección integral a las víctimas, testigos y a los funcionarios públicos 
que intervengan en los procedimientos administrativos y judiciales de 
reparación y en especial de restitución de tierras, según requerimientos 
que se le realicen. 
 

 Implementar en el municipio de Bagadó todas las acciones que según la 
competencia de esta entidad territorial deban asumirse en torno a la 
ejecución y consolidación de las metas del Plan Nacional de Atención y 
Reparación Integral a las Víctimas. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

MARCO CONCEPTUAL IMPLEMENTACIÓN POLITICA PÚBLICA EN 
FAVOR DEL GOCE EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LAS 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, LEY 1448 DE 2011-LEY DE 
VICTIMAS 

 

 Ley de víctimas y restitución de tierras (1448 de 2011). Es una 

ley por medio de la cual se dictan medidas de atención, asistencia y 

reparación integral a las víctimas del conflicto armado interno 

colombiano. Cuyo objeto principal es establecer un conjunto de 

medidas judiciales, administrativas, sociales y económicas, individuales 

y colectivas, en beneficio de las víctimas de las violaciones como 

consecuencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o 

de violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de 

derechos humanos, ocurridas en ocasión del conflicto armado interno. 

 

 Víctimas. Se consideran víctimas, para los efectos de la ley 1448 de 

2011, aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido 

un daño por hechos ocurridos a partir del 1º de enero de 1985, como 

consecuencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o 

de violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de 

Derechos Humanos, ocurridas con ocasión del conflicto armado 

interno. 

 

 Ayuda humanitaria. Las víctimas, recibirán ayuda humanitaria de 

acuerdo a las necesidades inmediatas que guarden 

relación directa con el hecho victimizante, con el objetivo de socorrer, 

asistir, proteger y atender sus necesidades de alimentación, aseo 

personal, manejo de abastecimientos, utensilios de cocina, atención 

médica y psicológica de emergencia, transporte de emergencia y 

alojamiento transitorio en condiciones dignas, y con enfoque 



   

 

diferencial, en el momento de la violación de los derechos o en el 

momento en el que las autoridades tengan conocimiento de la misma.  

 
 Asistencia. Se entiende por asistencia a las víctimas el conjunto 

integrado de medidas, programas y recursos de orden político, 
económico, social, fiscal, entre otros, a cargo del Estado, orientado a 
restablecer la vigencia efectiva de los derechos de las víctimas, 
brindarles condiciones para llevar una vida digna y garantizar su 
incorporación a la vida social, económica y política. 

 
 Atención.  Entiéndase por atención, la acción de dar información, 

orientación y acompañamiento jurídico y psicosocial a la víctima, con 
miras a facilitar el acceso y cualificar el ejercicio de los derechos a la 
verdad, justicia y reparación. 

 
 Retorno. El retorno es el proceso mediante el cual la persona o el 

hogar víctima de desplazamiento forzado deciden regresar al sitio del 
cual fueron desplazados con el fin de asentarse indefinidamente.  
 

 Reubicación.  La reubicación es el proceso mediante el cual la 
persona o el hogar víctima de desplazamiento forzado deciden 
asentarse en un lugar distinto del que se vieron forzados a salir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

ESTRUCTURA DE NUESTRO 

PLAN DE DESARROLLO 

 

El propósito del Plan de Desarrollo 

Territorial 2016 - 2019: 

CONSTRUYENDO PROGRESO Y 

DESARROLLO PARA TODOS, es el 

de construir un Municipio en paz, 

equitativo, educado,   y sin 

marcadas diferencias 

socioeconómicas que permite la 

convivencia pacífica,  que facilite las condiciones de formación en capital 

humano. 

 

Nuestro plan de desarrollo cuenta con cuatro líneas estratégicas, cinco (5) 

programas, cinco (5) objetivos, diecisiete (17) sectores, dieciocho (18) 

metas de impacto, cincuenta y tres (53) acciones programáticas, cincuenta 

y seis (56) indicadores y cincuenta y seis (56) metas de gestión o 

resultados.  

 

 

 

 

 

 



   

 

 

Por ello, el énfasis de nuestro Plan de Desarrollo, es el ser humano, la 

comprensión y protección del entorno y el fortalecimiento institucional con 

grandes logros como ejes fundamentales del desarrollo; en la visión de los 

próximos cuatro años en pro de que construyamos progreso y desarrollo 

para todos en el municipio de Bagadó. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LINEAS ESTRATÉGICA Y PROGRAMAS EN FAVOR DE LA 

VICTIMAS. 

 

En este sentido se destaca la tranversalización del Plan de desarrollo, con 

la implementación de la política pública, para garantizar el goce efectivo 

de los derechos de las victimas del municipio, es así, que existen dos líneas 

estratégicas, dos programas, tres acciones  programáticas y  metas de 

gestión o resultados enfocadas directamente en favor de las víctimas. Ver 

imágenes. 

 



   

 

 

Línea estratégica N° 1: Bagadó socialmente educado, saludable 

en pro de la consolidación de la paz. 

 

Esta línea pretende el establecimiento y fortalecimiento de acciones 

encaminadas a la promoción social, una educación que contemple la 

búsqueda de horizontes de desarrollo para nuestros habitantes y las 

comunidades que integran, a través del desarrollo humano integral y que 

tenga como base fundamental la etnoeducación y la consolidación y 

aplicación de estrategias de respuesta rápida en el marco del posconflicto 

con un enfoque de derecho propio y pertinencia en el territorio, además 

de construir espacios que garanticen a la población bagadoseña una 

atención en salud digna y respetuosa de la vida humana, con el 

acompañamiento del ente territorial se promueva el predominio de las 

acciones preventivas en la comunidad. 

LINEA N° 1

Bagadó socialmente

educado, saludable

en pro de la 
consolidación de la 

paz.

Programa N°1 
Educacion para 
la paz territorial 

con enfoque 
diferencial

Accion 
programatica N° 1

Acompañamiento y 
orientación que 

garantice el acceso 
a la educación 

superior

Acción programatica 
N° 2

Bagadó pos sus victimas 
en la paz: prevención y 
protección , asistencia y 

atención, reparación, 
sistema de información



   

 

  

Programa N° 1: Educación para la paz territorial con enfoque 

diferencial. Con este programa se busca una población con miembros 

conscientes de que la base del desarrollo está en la puesta en práctica del 

conocimiento adquirido académica y familiarmente, dado que este le 

permitirá comprender las tendencias múltiples de la sociedad y a partir de 

ellas emprenda alternativas de crecimiento personal y comunitario basadas 

en el respeto a su entorno natural, cultural, que propendan a la 

consolidación y permanencia de la paz.   

   

Objetivo Programático: Desarrollar acciones tendientes desde la 

educación para la consolidación de paz territorial que contenga todos los 

grupos poblacionales que existen en el territorio.    

Línea estratégica 3. Articulación de la ciencia y la tecnología para 

el desarrollo comunitario e institucional.  

 

Esta línea pretende fomentar la investigación en la población, de manera 

tal que se generen diferentes alternativas de desarrollo comunitario, 

teniendo como base la tecnología y las múltiples posibilidades que esta 

representa en el mundo de hoy que no vayan en contravía de las 

costumbres y el que hacer de COCOMOPOCA y el Resguardo Tahamí de 

Alto Ándagueda.  

  

 

 

 



   

 

 

Programa N° 4. Ordenando y viviendo el Territorio para el 

progreso de todos y todas. Con este programa se busca generar las 

herramientas y espacios de participación comunitaria que permitan la 

vinculación de la comunidad en la toma de decisiones que incidan 

positivamente en su desarrollo. 

   

Objetivo Programático: Promover la organización del territorio y sus 

instituciones como pilares de confianza que generan desarrollo para el 

municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LINEA N° 3

Articulación de la 
ciencia y la 

tecnología para el 
desarrollo 

comunitario e 
institucional..

Programa N°4 Ordenado 
y viviendo el territorio 

para el progreso de 
todos

Acciones programaticas N° 6

Educación en el riesgo de 
municiones sin explotar en el 
municipio, y otras acciones de 
estrategia de respuesta rápida

Meta de Gestión o resultado N° 6

Numero de campañas de prevención 
de accidentes en minas 

antipersonal/munición sin explotar, 
artefactos explosivos improvisados



   

 

 

CUMPLIMIENTO LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y PROGRAMAS PARA EL GOCE 

EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS 2017 

 

Línea estratégica N° 1: Bagadó socialmente educado, saludable en pro de la 

consolidación de la paz. 

Programa N° 1: Educación para la paz territorial con enfoque diferencial. 

Acción programática N° 2. Bagadó por sus víctimas en la paz: prevención y 

protección, asistencia y atención, reparación, sistema de información. 

 

COMPONENTE DE ASISTENCIA 

Las acciones realizadas en favor de las víctimas en este componente durante la 
vigencia 2016-2017, se enmarcan  en el conjunto integrado de medidas y 
programas realizados por la administración municipal, orientado a restablecer el 
goce efectivo de los derechos de las víctimas, brindarles condiciones para llevar 
una vida digna y garantizar su incorporación a la vida social, económica y política, 
es así que desde la oficina del Enlace de víctimas y desde el momento en que fue 
creada la Secretaria para las Victimas, paz y Posconflicto, se han realizado una 
serie de acciones programáticas.  

Acompañamiento Retorno desplazados Medellín 

Entre el 24 y el 28 de noviembre de 

2016, se realizó el recibimiento y 

acompañamiento al resguardo Alto 

Andágueda de las familias que 

retornaron desde la ciudad de 

Medellín después de más de 4 años 

de haber abandonado su territorio a 

causa del conflicto armado, en esta 



   

 

oportunidad retornaron 62 familias, compuestas por 292 personas (ver Tabla 

N°3), siendo la administración municipal de Bagadó la única entidad que los 

acompañó a sus lugares de origen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jornada de Preacuerdos Sujeto de Reparación Colectiva Resguardo 
Indígena Tahami del Alto Ándagueda. 

 
En esta jornada se establecieron los preacuerdos que asumirían las entidades 
frente a las medidas de reparación colectiva y las acciones establecidas en el Plan 
Integral de Reparación Colectiva del Sujeto de Reparación Colectiva del 
Resguardo del Alto Ándagueda, municipio de Bagadó, dicha actividad fue 
realizada en las instalaciones del DPS, municipio de Quibdó, el 4 de noviembre de 
2016, en donde se presentaron los resultados de la Caracterización del Daño en 
el sujeto de reparación colectiva, las medidas establecidas y las acciones para el 
Plan de Reparación Colectiva. 

En este contexto se abordaron tres ejes fundamentales  para la reparación 
colectiva del resguardo Alto Ándagueda, el eje Productivo y ambiental, el de 
seguridad y Protección, y el social cultural, los cuales están compuestos por una 
serie de acciones acordadas y socializadas con la población sujeto de reparación. 

 

 

Tabla 3. Estadísticas  Retornados  
2016 

 
Edad 

Genero 

Femenino  Masculino Total 

0-5 43 32 75 

6-17 44 48 92 

18-
59 

57 54 111 

>60 7 7 14 

Total  151 141 292 



   

 

 

EJE PRODUCTIVO Y AMBIENTAL   

Está compuesto por seis (6) acciones, 1. Repoblamiento de peces silvestres, 2. 
Recuperación del suelo mediante la siembra de plantas generadoras de nitrógeno, 
3. Realizar proceso de recuperación hídrica mediante la siembra de material 
vegetal.      4. Realizar proceso de reforestación de las áreas degradadas por 
minería, los bombardeos y la tala indiscriminada de árboles,            5.  
Implementar proyectos productivos de tipo agrícola y pecuario.         6. 
Fortalecimiento de la seguridad alimentaria de las 34 comunidades. 
 
EJE DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN 
 
Está compuesto por seis (6) acciones,       1. Exhumar los cadáveres, dotar a la 
guardia con uniformes y medios de comunicación, 2.  Capacitación a la Guardia 
Indígena y Autoridades respecto a Gobierno propio y política organizativa, 3. 
Acercamiento entre Guardia Indígena y Fuerza Pública, 4. Implementación del 
Plan Local de Acción Integral Contra Minas Antipersonal – PLAICMA, 5.  Realizar 
Educación en el Riesgo de Minas en las comunidades en riesgo,         6. Realización 
de Desminado Humanitario. 
 
EJE SOCIOCULTURAL 
 
Está compuesto por trece (13) acciones,  donde se destacan: 1. Capacitación a 
mujeres para el fortalecimiento de espacios propios,     2. Construcción y dotación 
de seis (6) casas de armonización, 3. 
Realizar 350 sesiones de formación 
para el fortalecimiento de Jaibanás. 4. 
Realización de  sesiones de formación 
para el fortalecimiento de 35 
hierbateros. 5. Realizar 3 jornadas de 
formación para el fortalecimiento de 
36 parteras, 8. Recuperación de los 
sitios sagrados. 

 

 



   

 

 

COMITÉ TERRITORIAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL 

ABRIL 5 DE 2016 

 

Durante el año 2016 se realizaron 3 comités de Justica transicional, en el mes de 

abril se realiza el primero el cual tuvo como objeto Seguimiento cumplimiento de 

compromisos Sentencia 007 de septiembre 23 de 2014 de Restitución de 

Derechos Territoriales de la población indígena del resguardo Tahamí del Alto 

Ándagueda Municipio de Bagadó y  cauto 051 de 2013, donde se lograron 

establecer los siguientes compromisos: 

 

1. Se aprobó el concepto de seguridad para la actualización del plan de retorno 
que incluye a la población. 
 
2. Realizar una mesa de trabajo en la ciudad de Quibdó para tratar el tema, 
específicamente el componente de salud, de acuerdo a lo ordenando en la 
sentencia 007 de 2014. 
 

3. La Defensoría del Pueblo requerirá a las 
instituciones de orden nacional y 
departamental sobre el incumplimiento a la 
convocatoria al comité territorial de justicia 
transicional realizado por la administración 
municipal de Bagadó. 4. La Procuraduría 
General cumplirá la vigilancia del 
cumplimiento y el seguimiento del plan de 
retorno de la sentencia 007 de 2014. 5. 
Que en el próximo comité de justicia 
transicional que se desarrolle se tenga 
claro el avance de ejecución en porcentaje 
y cifras por partes de las instituciones a que 
hace referencia la sentencia 007 de 2014.  



   

 

 
6. Que cada una de las instituciones nacionales, policivas, civiles y regionales 
alleguen copia de sus respectivos informes al municipio de Bagadó donde se 
demuestra detalladamente los proyectos y avances que se han realizado para 
garantizar el retorno de la comunidad y el cumplimiento de la sentencia 007 del 
23 de septiembre de 2014. 
 
7. Compromiso por parte de la EPS – IPS, de garantizar la prestación efectiva de 
servicio de salud en la población indígena. 
 
8. Las entidades que hacen parte del UARIV, deberán generar la red institucional 
necesaria para brindarle a la población que retorne a su territorio y también 
cuando se dé el cumplimiento de la nueva sentencia a la COCOMOPOCA. 

 

COMITÉ DE JUSTICIA TRANSICIONAL SEPTIEMBRE 23 DE 2016 

 

Este comité, tuvo como objetivo Tratar asuntos relacionados con Seguimiento al 

avance en el cumplimiento de la Sentencia 007 y auto 051 de 2013 en el marco 

de la actualización del plan de retornos y reubicaciones del municipio de Bagadó 

y definición de acciones institucionales específicas para el acompañamiento de las 

familias Embera Katio en Medellín y Bogotá que regresarán al territorio.   

 



   

 

 

Antes de la realización del comité, se realizaron diferentes mesas de trabajos con 

el ánimo que las entidades que les corresponde cada una de las temáticas de 

acuerdo a las órdenes impartidas mediante la sentencia 007 de 2014, hicieran un 

análisis sobre el cumplimiento de los compromisos y dieran a conocer a la plenaria 

los avances o retrocesos en las mismas, en este sentido se establecieron 

diferentes espacios de deliberación:  Mesa Generación de ingresos, Trabajo y 

Seguridad Alimentaria, Mesa de Vivienda, Saneamiento Básico, Servicios Públicos, 

Vías, Mesa Educación y Orientación Ocupacional, Mesa de Salud, Atención 

Psicosocial, Primera Infancia e Identificación, Mesa de Seguridad y Protección. 

Conclusiones y compromisos: 1. Se aprueba el concepto de seguridad para la 

zona 1 y 2, dejando pendiente por aprobar el concepto de la zona 3 y las 

comunidades afrodescendientes. 2. Se establece como fecha del posible retorno 

el 15 de noviembre de 2016. 3. La Secretaria de salud Departamental Realizará 

mesa de salud  para socializar el modelo de salud y analizar la situación de salud 

del resguardo Tahamí del Alto Andágueda. 4. Las entidades del sector salud se 

comprometen una vez se defina la fecha del retorno a definir un plan operativo  

para garantizar la atención en salud a las familias que retornaran de Medellín y 

Bogotá. 5. Las entidades que tiene responsabilidad en el cumplimiento de la orden 

III de la sentencia 007 de 2014, informaran a las autoridades indígenas y a la 

administración municipal todas y cada una de las actividades que se pretendan 

realizar y que se realicen en el territorio, especialmente en el resguardo Tahamí 

del alto Andágueda. 6. Las instituciones que tiene responsabilidad en el 

cumplimiento de la orden III de la sentencia 007 de 2014, entregaran a la 

administración municipal de Bagadó un informe de los avances de las actividades 

realizadas a más tardar el día miércoles 28 de septiembre de 2016. 7. Convocar 

el subcomité de prevención y protección para tratar las situaciones de amenazas 

que se presentan en contra de las autoridades indígenas y tomar acciones para 

salvaguardar la integridad  y la vida de estas autoridades. 8. La UNP realizará 

estudio de seguridad por la situación de amenazas que se presentan en contra 

de los líderes indígenas.   



   

 

Comité de Justicia Transicional 

Octubre 13 de 2016 

 

Esta actividad tuvo como objeto Socializar y aprobar del Plan de Acción Territorial 

para la Prevención, Atención, Asistencia y Reparación Integral a las Víctimas del 

Conflicto Armado del Municipio de Bagadó 2016-2019, ya que a través del plan 

de contingencia podemos fortalecer la respuesta institucional frente aquellos 

escenarios que constituyen un riesgo de violación a los DDHH o infracción al DIH, 

mientras que el plan de acción  permite implementar en desarrollo de cada uno 

de los componentes de la política pública  de  víctimas durante el cuatrienio, 

indicando los responsables directos, la meta que se pretende alcanzar y el periodo 

de tiempo en que se pretende materializar cada una de ellas.   

 

Las conclusiones de esta jornada de trabajo se resumen de la siguiente manera: 

1. Por unanimidad se aprueba los Planes de 

Acción y de Contingencia. 2. El Comité 

Municipal de Justicia Transicional autoriza al 

señor Alcalde para que realice los trámites 

administrativos para la adopción de los Planes 

de Acción y de Contingencia. 3. Revisar el 

decreto de creación CJT y realizar los ajustes 

correspondientes. 4. En aras de fortalecer el 

funcionamiento del CTJT, gestionar ante la 

UARIV Territorial Chocó la realización de una 

jornada de asistencia técnica a los miembros 

del CTJT del Municipio de Bagadó. 4. Enviar a La Unidad de Victimas Chocó el 

Plan de Contingencia para su revisión y posterior ajustes. 

 

 



   

 

COMPONENTE DE ASISTENCIA VIGENCIA 2017 

Jornada de registro e identificación 

Buscando garantizar el derecho a la 
identificación de todos los habitantes del 
resguardo indígena del  Alto Ándagueda, 
haciendo énfasis principalmente en los 
niños, niñas y adolescentes, y dándole 
cumplimiento a lo estipulado en el código 
de infancia y adolescencia y a las órdenes 
impartidas en la sentencia 007 de 2014, 
se realizó la jornada de registro e 
identificación entre el 13 de febrero de 
2017 y el 15 de marzo de 2017, en las 
comunidades de Aguasal (zona 1), 
Pescadito (zona 2), Vivicora (zona 3) y 

Cascajero (zona 4), en donde se realizaron 263 registros, 508 tarjetas de 
identidad y 274 cedulas de ciudadanías para un total de 1.045 tramites, os cuales 
se resumen en la  tabla número 1.

Cabe resaltar que la jornada de 
registro e identificación, además de 
garantizar el derecho a la 
identificación de la población indígena, 
también permite el acceso al sistema 
de seguridad social en salud, al 
sistema educativo y a participar de los 
diferentes programas sociales que 
tiene el estado colombiano (familias en 
acción, familias en su tierra, etc.), y en 
especial los direccionados a la 
población víctima del conflicto 
armado. 
 

 



   

 

 

 

 

 

 

 
Tabla 1. ESTADISTICA JORNADA DE IDENTIFICACIÓN RESGUARDO 

INDIGENA BAGADÓ 

 
 

 
 

ZONA 

 
 

Tipo 
documento 

  
GENERO/EDAD 

  
FEMENINO 

 
MASCULINO 

 
RC 

 
TI 

 
CC 

 
Total 
atenc

ión 

 
 
0-
5 

 
 
6-
17 

 
 
18-
59 

 
 
>
60 

 
 
0-
5 

 
 
6-
17 

 
 
18-
59 

 
 
>
60 

 
AGUA 
SAL 

 
96 

 
24
8 

 
11
4 

 
458 

 
51 

 
133 

 
57 

  
36 

 
124 

 
57 

 

 
CASCAJ
ERO 

 
43 

 
73 

 
59 

 
175 

 
19 

 
31 

 
25 

  
21 

 
45 

 
34 

 

 
PESCAI
TO 

 
98 

 
12
6 

 
73 

 
297 

 
44 

 
57 

 
38 

  
46 

 
73 

 
39 

 

 
VIVICO
RA  

 
26 

 
61 

 
28 

 
115 

 
15 

 
28 

 
11 

  
10 

 
34 

 
17 

 

 
TOTAL  

 
26

3 

 
50

8 

 
27

4 

 
1.04

5 

 
12

9 

 
24

9 

 
131 

  
11

3 

 
276 

 
147 

 



   

 

Asamblea de concertación y preacuerdos para 

Preinscripción al Programa Más Familias en Acción 

 

En el marco de la implementación 

del  programa más familias en 

acción en el Resguardo Alto 

Andágueda, entre los días 16 al 

21  de octubre de 2017,en la 

comunidad de Aguasal, se llevó a 

cabo la  jornada de concertación, 

con el objeto de realizar la 

asamblea con autoridades 

indígena para establecer los 

acuerdos y compromisos entre 

Administración Municipal, 

autoridades indígenas y DPS, para la implementación del Programa Más 

Familias en Acción en las comunidades indígenas del municipio de Bagadó 

se efectuó la asamblea de socialización y concertación, para establecer 

compromisos y responsabilidades, tendientes a poder hacer realidad  la  

preinscripción de este grupo 

vulnerable. 



   

 

 

La Asamblea contó con la participación de las autoridades y líderes del 

resguardo, secretaria de Salud Departamental, Prosperidad Social y Alcaldía 

de Bagadó; a esta asamblea fue invitado el señor personero de Bagadó, más 

sin embargo este no hizo presencia. 

 

Jornada Preinscripción al Programa Más Familias en Acción 

 

Dando cumplimiento a los postulados de la Administración municipal de 

Bagadó, entre el 20 de noviembre y el 5 de diciembre de 2017, en el 

Resguardo Alto Ándagueda, se llevó a cabo la preinscripción al programa 

Más familias en Acción, con lo cual se da cumplimiento a la orden tercera 

de la sentencia 007 de 2014, logrando así la inclusión de esta población 

en dicho programa. 

Durante el proceso se atendieron 29 de las 35 comunidades que 

conforman el resguardo Tahamí del Alto Ándagueda, inscribiendo   un total 

de 3266 personas y 803 familias, de 

las cuales 81 familias no pasaron el 

filtro,  de estas 24 ya estaban en el 

programa, 22 presentan 

inconsistencia en los documentos  o 

están vencidos, 6 presentan 

novedades y 29 no adjuntaron los 

documentos para la inscripción, por 

lo que al final de la jornada se 

inscribieron en el SIFA 722 familias. 

Tabla N° 2. 

 

 



   

 

 

COMPONENTE DE ATENCIÓN 

 

Las acciones programáticas realizadas 
de acuerdo a lo estipulado en el Plan 
de Desarrollo, están orientadas  a dar 
información, orientación y 
acompañamiento a las víctimas, con 
miras a facilitar el acceso y cualificar 
el ejercicio de los derechos a la 
verdad, justicia y reparación. 

 

Jornada Interinstitucional de 
seguimiento Sentencias y 
retornos 

 

La administración municipal de 
Bagadó lideró jornada 
interinstitucional de seguimiento al 
cumplimiento de los compromisos 
asumidos con las familias retornadas 
de Bogotá y Medellín al  resguardo 
Tahamí del alto Andágueda  zona 1 y 
2– municipio de Bagadó – Chocó, en 
el marco del cumplimiento a la 
sentencia 007 de 2014, ley 1448 de 
2011 y decreto étnico 4633 de 2011, 
dicha jornada fue realizada entre el 10 
y el 16 de septiembre de 2017, y contó con la participación de La Unidad 
de victimas del Chocó, Codechocó,  Secretaria de educación, Secretaria de 
Cultura, Secretaría de salud Departamental, ICBF zonal Tadó, Prosperidad 
Social nivel nacional.  



   

 

 

Así mismo, en el marco de la presencia institucional que realizó la 
administración municipal de Bagadó, en cabeza del Secretario para las 
Victimas y la profesional Universitaria en salud, durante las reuniones 
sostenidas con las diferentes autoridades y líderes comunitarios, se dio 
respuesta a los interrogantes y preocupaciones de cada uno de ellos, al 
igual que se tomó atenta  
nota de las peticiones formuladas a la administración municipal de Bagadó, 
con el ánimo de darle una pronta solución a sus demandas. 
 
En esta misma jornada se realizó un encuentro deportivo entre las 
comunidades de Aguasal y Conondo,  con el ánimo de fortalecer los lazos 
de hermandad entre estas dos comunidades que han sufrido sin querer los 
estragos de la guerra. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



   

 

 
Reunión desplazados Andes-Antioquia 

 
Con el propósito de realizar acercamiento y atender las peticiones de las 
familias indígenas que se encuentran desplazadas en el municipio de 
Andes-Antioquia,   el 10 de noviembre de 2017, se participó en reunión 
con funcionarios de la Alcaldia de Andes y representantes de la población 
indígena que se encuentra desplazada en dicho municipio, en donde se 
abordaron temas relacionados con el posible retorno  y reubicación  de 
estas familias, logrando los siguientes avances: 

 
1. La administración municipal de 
Bagadó realizará Comité de Justicia 
Transicional en donde se abordará la 
situación de la población indígena 
desplazada en Bogotá, Pereira y 
especialmente la que se encuentra en 
Andes-Antioquía.   
2. Los representantes  de las familias 
desplazadas en el municipio de 
Andes-Antioquía, realizarían reunión 
con las familias que lideran para 
suscribir las actas donde expresen de 

manera libre, voluntaria e informada su deseo de ser reubicados o de 
retornar a sus territorios.  
 
3. Una vez recibida las actas por parte 
de la Administración municipal de 
Bagadó, se iniciaran los procesos 
administrativos en el marco de la ley 
1448 de 2011 y el decreto reglamentario 
4633 de 2011, para lograr la reubicación 
y  retorno voluntario de las familias que 
así lo deseen. 
 

 



   

 

 

4. La administración municipal de Bagadó se compromete a realizar una 

visita interinstitucional a fin de determinar el actual estado de 

vulnerabilidad en el que se encuentra la comunidad Indígena Embera Katio 

del Alto Andágueda Bagadó, con especial prioridad del sector niñez y en 

caso tal, si la ley así lo permite, proceder a realizar las gestiones que 

correspondan ante las entidades del SNARIV. 

Jornada de Capacitación Rutas de Atención y Asistencia para la 
Población Víctima del Conflicto Armado 

 
Capacitación que se realizó el seis 

(6) de septiembre de 2017, tuvo 

por objeto brindar herramientas 

conceptuales a la población víctima 

del conflicto armado, que les 

permita conocer  aspectos 

relevantes  de atención y asistencia 

de la política pública en favor de 

víctimas, especialmente los 

estudiantes de los grados 11° de las 

Instituciones Educativas Nuestra 

Señora de la Candelaria y Corazón de María, y a integrantes de la 

Asociación de Mujeres Emprendedoras de Bagadó; en esta actividad 

participaron 34 víctimas, 21 estudiantes, 11 mujeres de la Asociación de 

emprendedoras y 2 pasantes del Programa Manos  a la Paz y, en donde se 

abordando temas específicos relacionados con:  Ruta de declaración 

individual e inclusión en el registro único de víctimas. 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 Ruta general para desplazamiento forzado. 

 Ruta general para  hechos victimizantes diferentes al desplazamiento. 

 Ruta de atención de niños, niñas y adolescentes víctimas de 

reclutamiento ilegal en el municipio de Bagadó. 

 Ruta de censo e inclusión masiva en el registro único de víctimas. 

.Cabe mencionar que dicha jornada 

de capacitación fue realizada en el 

marco del Programa de 

Intervenciones Colectivas (PIC) para 

la vigencia 2017. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 

SUBCOMITÉ DE PROTECCIÓN Y PREVENCIÓN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con el objetivo de coordinar acciones para transportar las ayudas 

humanitarias en alimento para las familias indígenas retornadas al 

Resguardo Tahamí del Alto Andágueda desde la ciudad de Medellín en 

noviembre de 2016, la Administración municipal de Bagadó, lideró la 

realización del subcomité de Protección y Prevención, para instar que las 

entidades que hacen parte del SNARIV le den cumplimiento a los 

compromisos adquiridos en el marco del retorno realizado, teniendo en 

cuenta que un retorno no solo conlleva a devolver a una persona o grupo 

de personas a su territorio, si no brindarle garantías de dignidad, y darle 

estricto cumplimiento a los compromisos adquiridos, lo que garantizará el 

éxito o no del retorno, evitando que estas familias quieran regresar a la 

ciudad. 

 

 

 



   

 

 

En el marco del subcomité liderado por la secretaría para las víctimas, se 

establecieron entre otros, los siguientes compromisos, tendientes a 

garantizar la entrega inmediata de las ayudas humanitarias por parte de 

la unidad para las víctimas del Chocó. 

La Unidad  de Victima se compromete a entregar la A.H siempre y cuando 

se garantice  el transporte de la misma. 

La Alcaldia se compromete a aportar económicamente para transportar las 

A.H 

La Alcaldía municipal de Bagadó solicitará al Ministerio de Transporte si 

existe estudio de factibilidad para la vía carreteable al  Resguardo alto 

Ándagueda.   

Las Instituciones se comprometen entregar acta una semana después de 

realizar las reuniones. 

La UARIV y la Gobernación del Chocó comunicaran el día 12 de octubre de 

2017,  a las demás entidades sobre la decisión adoptada por el Ejército 

Nacional, en relación al apoyo helicoportado para el transporte de las 

ayudas humanitarias para los retornados del noviembre de 2016. 

La Defensoría del Pueblo regional Chocó, oficiará al Ejército y Policía 

Nacional sobre la responsabilidad que les asiste por ser partes del SNARIV, 

en relación a la política pública de víctimas. 

La Gobernación del Chocó reiterará al General Moreno, la solicitud de 

apoyo helicorportado para el transporte de las ayudas humanitarias para 

los retornados del noviembre de 2016. 

 

 



   

 

La Gobernación del Chocó se compromete a incluir en el PAT 

Departamental un proyectos de seguridad alimentaria y otro de transporte 

(mulas) comunitario que garantice la entrega oportuna de las ayudas 

humanitarias para la población retornada del Alto Ándagueda. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

JORNADA DE  SENSIBILIZACIÓN EN FAVOR DE LA PAZ 

En el marco de la responsabilidad 

institucional en favor de la 

consolidación de una Paz estable y 

duradera, la Secretaria para las 

Victimas, realizó   la jornada de 

sensibilización  “YO ME DESARMO”, 

logrando con ello que los estudiantes 

de las instituciones educativas se 

vincularan a  través de la elaboración 

de carteleras donde expresaban en 

favor de que se  desarmarían, con esta 

actividad se logró involucrar aproximadamente 350 estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

JORNADA DE CAPACITACIÓN PLANES DE ACCIÓN (PAT) 

Y PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA ATENCIÓN A 

VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

Con el propósito de recibir la información necesaria y contar con 

herramientas conceptuales para la Actualización de los planes de Acción y 

de contingencia de acuerdo a lo estipulado en la ley de víctimas, se 

participó activamente en capacitación realizada en el municipio del Carmen 

de Atrato.   

Esta capacitación fue de vital importancia, ya que se pudo interactuar con 

los representantes de la mesa Departamental y las mesas municipales de 

víctimas, logrando escuchar de primera mano sus planteamientos y 

preocupaciones, sobre las falencias de los entes territoriales en la 

implementación de la policía pública en favor del goce efectivo de los 

derechos de las víctimas. 

 



 
 

 

 

 

ESTADISTICA SERVICIO DE ATENCIÓN A LAS VICTIMAS  

VIGENCIA 2016-2017 

 

En este aspecto es importante mencionar que de las vigencias 2015, 

2016 y hasta mitad de 2017 no se cuenta con datos que permitan 

hacer una comparación estadística de atención y de servicios 

prestados a las víctimas, de allí que solo nos limitaremos a presentar 

los datos obtenidos en el segundo semestre de 2017, teniendo como 

presente que entre el  primero de enero de 2016 hasta el cinco (5) 

de junio de 2017, los servicios a las víctimas eran prestados por la 

Secretaria de Integración social quien hacia las veces de enlace de 

victimas del municipio de Bagadó; a partir del 6 de junio de 2017, 

entro en funcionamiento la Secretaria para las Victimas, Paz y 

Posconflicto, con lo que mejoró considerablemente la atención a las 

víctimas de nuestro municipio. 

 

Es así que hoy gracias al direccionamiento que ha dado la señora 

Alcaldesa de Bagadó Doctora Marínela Palomeque Serna, podemos 

decir que las victimas están siendo atendidas de manera 

personalizada y prioritaria, lo que se ve reflejado en la tabla N°4. 

 

 

   

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 4. Servicios solicitados a 
la Secretaria para las 

Victimas, Paz y Posconflicto, 
segundo semestre de 2017 

Servicios Victimas 
atendidas 

2017 

Solicitud Ayuda H. 275 

Orientación 99 

Verificación Turno 162 

Notificación ayuda 
H. 

252 

Actualización 
Documentos 

52 

Notificación Actos 
Administrativos 

136 

Total 976 

V. TURNO; 
162; 17%

ORIENTACI
ON; 99; 

10%

S.A.H; 275; 
28%

NOTIFICACI
ON; 136; 

14%

NOTI. A.H; 
252; 26%

ACT. DOC; 
52; 5%

VICTIMAS ATENDIDAS  
SEGUNDO SEMESTRE DE 2017



 
 

 

 

 

GASTOS IMPLEMENTACIÓN POLITICA PÚBLICA DE 

VICTIMAS 

A continuación se presentan algunos gastos relacionados con la 

implementación de la política pública en favor de las víctimas, cabe 

resaltar  que teniendo en cuenta la transversalización  del plan de 

desarrollo “Juntos Construyendo Progreso para Todos 2016-2019”, 

existen sectores que han realizado acciones en pro del bienestar de 

la victimas del municipio de Bagadó. 

 

MARINELA PALOMEQUE SERNA  

ALCADESA MUNICIPAL DE  BAGADO.  

TABLA 5. GASTOS IMPLEMENTACIÓN POLITICA PÚBLICA 
DEVICTIMAS 

CONCEPTO 2016 2017 TOTAL 

SALARIO 
EMPLEADO 

$23.760.000 $24.840.000 $48.600.00 

COMISIONES 
CUMPLIMIENTO 
SENTENIAS 007 

DE 2014 

 
$8.738.464 

 
$35.560.000 

 
$44.298.464 

JORNADA DE 
REGISTRO E 

IDENTIFICACIÓN 

  
$32.000.000 

 
$32.000.000 

ASAMBLEA 
CONCERTACIÓN 

M.F.A 

  
$6.300.000 

 
$6.300.000 

REALIZACION 
COMITÉ DE 
JUSTICIA 

TRANSICIONAL 

 
$23.400.000 

 
$9.000.000 

 
$32.400.000 

ELABORACIÓN PAT $40.000.000   

TOTAL $95.898.464 $107.700.000 $203.598.464 


