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PRESENTACION Y EXPOSICION DE MOTIVOS

El proyecto de acuerdo de Plan de Desarrollo 2020 - 2023 “GARZON, SI SOMOS
EL CAMBIO” se constituye como una herramienta de planeacién que traza la ruta
de trabajo de los proximos cuatro (4) afios de la actual administracion municipal,
donde a través del cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en cada uno
de los programas, encaminard la construccion del progreso y desarrollo del
municipio de Garzon con transparencia, e igualdad de oportunidades, generando
entre todos una sociedad justa, incluyente, productiva, responsable, donde “todos
ponen” y “todos ganan”, donde la igualdad se crea y nuestro patrimonio cultural y
artistico se atesora; una sociedad donde la institucionalidad vela por el bien comun
sin diferenciar partido politico, donde todos podemos ser productivos respetando las
reglas y buscando siempre un bienestar comun.

La construccion del proyecto de acuerdo de Plan de Desarrollo Municipal 2020 —
2023 se estructuro bajo los lineamientos y normativas vigentes a nivel nacional,
como la Constitucion Politica de Colombia de 1991, la ley 152 de 1994, el Plan
Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, pacto por la equidad 2018-2022", el
Plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023 “Huila Crece”, el Plan de Gobierno
Municipal y las guias y lineamientos establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP), a través del KIT Territorial. En el plan encontrara el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos:

- Capitulo | - Generalidades del plan

- Capitulo Il - Diagnéstico General

- Capitulo Il - Plan estratégico.

- Capitulo IV - Plan Plurianual de inversién

- Capitulo V - Articulacion del Plan — Otras Disposiciones

En la primera parte del documento se describen las generalidades del plan de
desarrollo, enfocadas en la descripcion de los componentes, objetivos, misién,
vision, principios y valores.

En la segunda parte del documento se definen nueve (9) lineas estratégicas
encargadas de guiar y centrar las acciones necesarias en programas y productos,
a los cuales se le realizara el seguimiento y evaluacion de su cumplimiento. En las
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lineas estratégicas se agruparon 18 sectores identificados de acuerdo al FUT y a
las necesidades de la administracion.

Como estrategia para la elaboracion y andlisis del diagndstico de la situacion actual
del municipio, se disefiaron y desarrollaron talleres con toda la comunidad de la
zona rural y urbana, lideres comunitarios, gremiales, organizaciones sociales,
infancia y adolescencia en donde se establecieron las siguientes 5 mesas de
trabajo:

llustracién 1 — Mesas de Trabajo

4 N/ \/ \
Il Il
S
SALUD PLANEACION || CONVIVENCIAY || EDUCACION, | rq) oo o
APSB/Senicios || PARTICIPACION DEPORTE, SOCIAL
Infraestructura/ blizos Vivienda/ CIUDADANA CULTURAY
Seguridad P ; o TURISMO DDHH/Adulto mayor
alimentaria Agropecuario / Participacion /Mujery genero/
nariay Ambiental / ciudadana/Juventud Infraestructura P b|J 5 g|_GTB|/
nutricién / Equipamiento / - I oblacion
. . quip ! / Centros de reclusion Educacion / Habitante de calle /
Primera Infanciay Gestion del Riesgo / / Seguridad / Transporte / Nutricién o s
- >0l : 9 p Victimas / Poblacion
Familia / Laboral Territorios fronterizos Proteccion animal / | Deporte y en condicién de
/Infraestructura/ Buen Gobierno/TIC/ || recreacién / Turismo / Discanacidad /
Transporte Transito / Hacienda Cultura P
IDENTIFICACION DE PROBLEMAS, CAUSAS Y CONSECUENCIAS

.
Fuente: Elaboracién propia

En total se realizaron 23 talleres de participacién ciudadana en el municipio de
Garzén, contamos con la participacion de 1.387 adultos y 300 nifios y adolescentes
para un total de 1.687 personas tanto de la zona rural como urbana. Por medio del
desarrollo de las mesas de trabajo se logré identificar la situacion actual, las
necesidades conjuntas de la poblacién y las oportunidades y retos a los cuales la
administracion municipal se enfrentara.
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llustracién 2 — Participacion Ciudadana

Participacion Ciudadana

860
527
. .

ADULTOS INFANCIAY ADULTOS INFANCIAY
ADOLESCENCIA ADOLESCENCIA
ZONARURAL ZONA URBANA

Fuente: Registros de asistencia

Una vez identificadas todas las necesidades de la poblacién, se realizd la
priorizacién de las mismas y se establecid la linea base como punto de partida para
definir las metas en el corto, mediano y largo plazo.

En la tercera parte del documento se describe el plan estratégico en el cual se
establecieron los indicadores para medir los resultados de las lineas estratégicas,
asi mismo se definio el alcance de las intervenciones que la administracién busca
alcanzar durante el cuatrienio. En dicho plan se establecio la siguiente informacion:

- Cadigo de linea estratégica
- Linea estratégica

- Sector

- Programa

- Objetivo del programa

- Meta de resultado

- Indicador de resultado

- Linea base
- Producto
- Indicador de producto
- Meta
r e . , - . Codigo Postal Garzon
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En la cuarta parte del documento se describe el Plan Plurianual de Inversion por
vigencias, en el cual encontrara la estrategia que plantea la administracién municipal
para financiar los programas y productos priorizados, con base en los recursos
disponibles y en la realidad financiera y fiscal de la entidad territorial.

En la quinta parte del documento se describe la articulacion del plan y otras
disposiciones cuyo objetivo es dar funcionalidad al Plan de Desarrollo entre todos
sus componentes de similares o distintos érdenes, basicos, directos, transversales,
originando asi, operatividad y certeza.

De acuerdo a los requerimientos de ley se realizé el tramite respectivo ante la
Corporacion Auténoma del Alto Magdalena CAM, el Consejo Territorial de
Planeacién y el Honorable Concejo Municipal a quienes se les recibe los respectivos
conceptos y recomendaciones en cada uno de los sectores, los cuales son tenidos
en cuenta.

Con el desarrollo de los componentes mencionados anteriormente, se construyo el
proyecto de acuerdo Plan de Desarrollo Territorial 2020 — 2023 “GARZON, S|
SOMOS EL CAMBIO”, que encontrara en detalle a continuacion.
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ACUERDO No. 007 DE 2020
(29 MAYO)

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal para
el periodo 2020 — 2023: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO”.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GARZON,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas
por los articulos 313, 339 y 345 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos
37, 38,39y40de laLey 152 de 1994 Ley Organica del Plan de Desarrollo y articulo
21y 29 de la ley 1551 de 2012.

CONSIDERANDO

Que el Articulo 339 de la Constitucidn Politica de Colombia establece que los entes
territoriales deben adoptar planes y programas de desarrollo para cada periodo
constitucional de gobierno, con el fin de asegurar el uso eficiente de los recursos y
facilitar el desempeno adecuado de las funciones que le corresponde a las
entidades territoriales.

Que la Ley 152 de 1994 consagra la obligacion de adoptar planes de desarrollo en
los entes territoriales y establece los procedimientos para su formulacién,
aprobacioén, evaluacién y seguimiento.

Que la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012 Régimen Politico
Municipal establece que el Alcalde, debe presentar oportunamente al Honorable
Concejo Municipal el proyecto de Acuerdo sobre el Plan de Desarrollo Municipal
para su periodo de gobierno, el cual debera estar articulado con el Plan Nacional y
Departamental de Desarrollo.

Que el Articulo 40 de la Ley 152 de 1994 establece que el Plan de Desarrollo sera
sometido a consideracién del Honorable Concejo Municipal dentro de los primeros
cuatro (4) meses del periodo del Alcalde para su aprobacion y que el Concejo
debera decidir dentro del mes siguiente a su presentacion y, si transcurre ese lapso
sin adoptar decisidn alguna, el Alcalde podra adoptarlo mediante decreto.
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Que el Seior Alcalde convoco la conformacion e instalacion del Consejo Territorial
de Planeacion de Garzén, como una Instancia de Planeacion Municipal, en los
términos del articulo 33 de la Ley 152 de 1994.

Que el Sefor Alcalde con su equipo de gobierno elabord, presentd y puso a
consideracion del Consejo Territorial de Planeacion de Garzon el proyecto de
acuerdo del Plan de Desarrollo para el periodo 2020 — 2023 denominado:
“GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO” tal y como lo establece la Ley 152 de 1994; y
dicho Consejo Territorial de manera responsable, oportuna y pertinente presenté su
concepto y emitio recomendaciones dentro de los términos que establece el articulo
39 de la Ley 152 de 1994.

Que también fue entregado oportunamente el proyecto de acuerdo del Plan de
Desarrollo Municipal 2020 - 2023 a la Corporacion Autbnoma Regional del Alto
Magdalena CAM para lo de su competencia, el cual emitié su concepto técnico.

Que una vez realizado el proceso de encuentros de participacioén con la comunidad
de la zona urbana y rural, lideres comunitarios, gremiales y organizaciones, se
consolido el proyecto final del Plan de Desarrollo para que surta su tramite ante el
Honorable Concejo Municipal.

ACUERDA

ARTICULO 1°. ADOPTESE. Para el Municipio de Garzén, Departamento del Huila
el Plan de Desarrollo para el periodo constitucional 2020 - 2023, denominado:
“GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO”.

El Plan de Desarrollo ha sido estructurado conforme la metodologia establecida por
el Departamento Nacional de Planeacién, incluye los temas que por mandato legal
debe contener y recoge todas las recomendaciones que el Gobierno Nacional ha
sugerido para el presente periodo constitucional.

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A L 1 l P I ‘iﬁ !
Telefono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

34



Gapitulo 1

GENERALIDADES
DEL PLAN

Objetivo

Definir los lineamientos estratégicos
en el cual se enmarcara y articulara
la construccion el plan de desarrollo
municipal 2020-2023.
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1.1 MISION Y VISION

ARTICULO 2°. El Plan de Desarrollo del Municipio de Garzon para la vigencia 2020
- 2023, denominado: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO”, tendra como mision y
vision la siguiente:

1.1.1 MISION

El municipio de Garzoén es la entidad territorial que representa los intereses de la
comunidad bajo jurisdiccién, cuya mision es servir de instrumento para el ejercicio
de la participaciébn democrética local, a partir de la cual se procura la Optima
utilizacién de los recursos disponibles con el propésito de afrontar las situaciones
problematicas colectivas y potenciar las ventajas competitivas del territorio
desarrollando la funcién administrativa con criterios de transparencia eficiencia y
responsabilidad.

Consolidar un proceso continuo de mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del Municipio de Garzén, fundamentado en la provision equitativa de los
servicios sociales basicos a la poblacién, el desarrollo de las competencias
ciudadanas, de la sociedad en su conjunto y la promocion de procesos productivos
y sostenibles para la generacion de bienestar social, riqueza y oportunidades de
relacion personal del individuo en su territorio.

1.1.2 VISION

En el afio 2023, Garzén sera un municipio reconocido por su gestidn transparente,
caracterizado por su progreso, innovacion, inclusién y participacion ciudadana, que
les permite a sus ciudadanos un desarrollo integral y mejor calidad de vida.

1.2 PRINCIPIOS

ARTICULO 3°. El Plan de Desarrollo del Municipio de Garzon para la vigencia 2020
- 2023, denominado: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO” se rige por los siguientes
principios:
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- Solidaridad: Atendiendo siempre a las necesidades de nuestra comunidad
basandonos en la cohesion social que apunta a la superacion de la pobreza,
generacion oportunidades para todos y una mayor equidad.

- Participacion: En nuestro gobierno, el equilibrio de las relaciones fraternas
entre vecinos contribuye para asumir los retos transformadores del cambio
gue proponemos para nuestro municipio.

- Innovacién: Ir a la par con los avances y desarrollos tecnolégicos que
permitan procesos eficientes y eficaces.

- Seguridad: Ejerciendo rigurosamente la autoridad y las funciones propias
del cargo asignadas por la normatividad colombiana, y dando cumplimiento
a las leyes constitucionales.

1.3 VALORES

ARTICULO 4°. El Plan de Desarrollo del Municipio de Garzon para la vigencia 2020
- 2023, denominado: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO” esta regido por los
siguientes valores:

- Tolerancia: Nuestro gobierno actuara con respeto a la libertad de
pensamiento, teniendo como base la armonia entre toda la comunidad.

- Equidad: Siempre procuraremos que a través de nuestras politicas y la
participacion ciudadana exista una mejor calidad de vida para todos.

- Confianza: Para que nuestra comunidad cumpla a cabalidad con sus
proyectos a corto y largo plazo lo cual sea reflejado en crecimiento
econdémico y progreso.

- Transparencia: En las relaciones entre los inversionistas y el Municipio, en
los contratos, en la solucion de disputas, en la tributacion.
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1.4 COMPONENTES DEL PLAN

ARTICULO 5°. El Plan de Desarrollo del Municipio de Garzon para la vigencia 2020
- 2023, denominado: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO”, esta estructurado en los
siguientes capitulos:

- CAPITULO | “GENERALIDADES DEL PLAN”

- CAPITULO Il “DIAGNOSTICO GENERAL”

- CAPITULO Ill “PLAN ESTRATEGICO”

- CAPITULO IV “PLAN PLURIANUAL DE INVERSION”

- CAPITULO V “ARTICULACION DEL PLAN — OTRAS DISPOSICIONES”

1.5 OBJETIVO GENERAL

ARTICULO 6°. El Plan de Desarrollo del Municipio de Garzon para la vigencia 2020
- 2023, denominado: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO” esta regido por el
siguiente objetivo:

- Contribuir con el progreso y desarrollo del municipio de Garzén, con
transparencia e igualdad de oportunidades para todos, a través del
cumplimiento de las metas establecidas en cada uno de los sectores, que
garanticen una sociedad justa, incluyente, productiva y responsable.

1.6 ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 7°. El Plan de Desarrollo del Municipio de Garzon para la vigencia 2020
- 2023, denominado: “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO” se articula al Plan
Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, al
Plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023 “Huila Crece” y a los objetivos de
desarrollo sostenible de la ONU.

1.6.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022

La estructuracion del plan de desarrollo municipal para el periodo 2020 — 2023 se
encuentra articulado con las estrategias, lineas y programas contemplados en el
Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad”, garantizando asi que el Plan de desarrollo municipal pueda ser financiado
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con recursos del gobierno nacional dependiendo de las diferentes necesidades que
se requieran.

1.6.2 PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2020 - 2023

La estructuracion del plan de desarrollo municipal para el periodo 2020 — 2023 se
encuentra articulado con las estrategias y programas definidos en el Plan de
Desarrollo Departamental 2020 — 2023 “Huila Crece”, garantizando asi un esfuerzo
comun en pro del crecimiento econémico y social del departamento, asi como el
apoyo de cofinanciacién por parte del gobierno departamental dependiendo de las
diferentes necesidades que se requieran.

1.6.3 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

En la Cumbre para el Desarrollo Sostenible, que se llevé a cabo en septiembre de
2015, los Estados Miembros de la ONU aprobaron la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, que incluye un conjunto de 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) para poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad y la
injusticia, y hacer frente al cambio climatico.

llustraciéon 3 — Objetivos de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa, de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos.

Poner fin a la pobreza en todas sus
formas en todo el mundo.

Poner fin al hambre, lograr la segurida
alimentaria y la mejora de la nutricion
promover la agricultura sostenible.

Lograr la igualdad entre los géneros
empoderar a todas las mujeres y niias.
37 Garantizar la disponibilidad de agua y su

| gestion sostenible y el saneamiento para
todos.

Garantizar una vida sana y promover ¢
" bienestar para todas las edades.
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Garantizar el acceso a una energia
asequible, segura, sostenible y moderna
para todos.

Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

—_—

TRARAID DECENTE

iU Promover el crecimiento econdmico : ' Lograr que las ciudades y los
sostenible el empleo pleno y productivo = .1 asentamientos humanos sean inclusivos,

y el trabajo decente para todos. seguros, resilientes y sostenibles.

a

sﬁ_ Construir infraestructuras resilentes ﬂ% - =
: Garantizar modalidades e consumo y

promover la industrializacion inclusiva y = :
& sostenible y fomentar la innovacion. CX) produccionsostnibles,

13 Mtom i 16 {iicines
Atopianegmotiidas g urienine yu parn CT sl Promover sociedades justas, pacificas e

9 combatir el cambio climatico y sus T _
efectos. L inclusivas.

Conservar y utilizar en forma sostenible [ i L . ;
los océanos, los mares y los recursos bl Reavitalizar la Alianza Mundial para el
£}

marinos para el desarrollo sostenible. desarrollo sostenible.

ﬁ?a. Gestionar sosteniblemente los bosques,

luchar contra la desertificacion, detner e é(‘i OB J ETIV é‘"’i DE DESARROLLO
)~ invertir la degradacion de las tierras y {435 % 7
detener la pér%ida de blodiversidad, | S ' SOSTENIBLE

e

Fuente: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD

Las metas establecidas en los objetivos estimularan la accion de los gobiernos
nacionales y territoriales para el desarrollo sostenible alrededor de esferas que
constituyen aspectos criticos para la humanidad y el planeta tales como: las
personas, la paz, la prosperidad, el planeta, el medio ambiente y las alianzas.

Los 17 Obijetivos de Desarrollo Sostenible y sus 169 metas demuestran la magnitud
que pretenden hacer realidad los derechos humanos de todas las personas y
alcanzar la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres 'y
nifias. Los Objetivos y las metas son de caracter integrado e indivisible y conjugan
las tres dimensiones del desarrollo sostenible: econémica, social y ambiental.

El plan de desarrollo adopta como referente en su marco estratégico la
incorporacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, con lo cual se articula al
propdsito de la comunidad internacional de naciones de consolidar territorios
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présperos y sostenibles en el mediano y largo plazo, asi como encaminar al
municipio en senda del desarrollo incluyente, sostenible y resiliente.

1.7 PROCESO DE CONSTRUCCION DEL PLAN

Se indican las etapas ejecutadas para la construccion del Plan de Desarrollo

Municipal 2020 — 2023:

* PROGRAMADE
GOBIERNO

FEBRERO - MARZO
2020

* DIAGNOSTICO
GENERAL

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

NOVIEMBRE -

DICIEMBRE 2019

* PROCESO DE
EMPALME

MARZO -ABRIL 2020

* ESTRATEGIA-PPAI

« PRESENTACION
CTP

ENERO 2020

+ CONFORMACION
DE EQUIPO

MAYO 2020

+ PRESENTACION
CONCEJO
MUNICPAL
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Gapitulo 2

DIAGNOSTIGO
GENERAL

Objetivo

Describir en detalle la situacién actual del municipio,
asi como identificar las problematicas, oportunidades
y retos a los cuales se enfrentara la administracion.

Leonardo Valenzuela Ramivez Sl
ALCALDE @ EPEI&%ISBW |
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ARTICULO 8°. Para el Plan de Desarrollo municipal “GARZON, SI SOMOS EL
CAMBIQ”, se definieron 9 lineas estratégicas fundamentales para el logro de los
objetivos.

2.1 DEFINICION DE LINEAS ESTRATEGICAS

El diagnéstico de la situacion actual del municipio, se enmarca en las siguientes 9
lineas estratégicas, las cuales guian y centran las acciones necesarias para la
estructuracion de los programas, objetivos, indicadores y productos del plan
estratégico y del plan plurianual de inversiones.

llustracién 4 — Lineas Estratégicas
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Fuente: Elaboracion propia

ARTICULO 9°. Para el Plan de Desarrollo municipal “GARZON, SI SOMOS EL
CAMBIO?”, se desarrollo un diagnéstico integral de la situacion actual de cada una
de las problematicas sectoriales del Municipio.

2.2 DIAGNOSTICO

El diagndstico se estructuro con base en la informacién recogida en cada una de las
mesas de trabajo con la comunidad de la zona rural y urbana, con proyecciones del
DANE y con la recopilacion y analisis de informacion del Departamento
Administrativo de Planeacion suministrada por el KIT de Planeacion Territorial.
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El diagndstico muestra la situaciéon actual del municipio, evidenciando las
problematicas mas relevantes que afecta a las comunidades en cada uno de los
sectores. Asi mismo se determinaron las causas, las oportunidades y retos para la
estructuracion del plan estratégico.

Como metodologia para hacer participe a la poblacion, se realizaron 5 mesas de
trabajo, las cuales se desarrollaron en un total de 23 talleres, en donde se planted
a la comunidad alrededor de 45 preguntas que abarcaron diferentes sectores
establecidos previamente. Se generd el espacio adecuado para que las personas
opinaran y hablaran abiertamente en cada una de las preguntas realizadas y
manifestaran las necesidades requeridas como comunidad. Paralelamente
funcionarios de la administracion registraban dichas necesidades, las cuales fueron
acordabas en cada mesa al final de cada sesion.

Al finalizar las mesas de trabajo cada coordinador (funcionario de la administracién)
socializo las conclusiones de cada uno de los sectores con el fin de que toda la
comunidad estuviera de acuerdo.

En la zona rural se realizaron 12 talleres en los diferentes corregimientos y centro
poblados, en los cuales contamos con la participacion de 860 personas adultas y
230 niflos y adolescentes, para un total de 1.090 personas.

llustracién 5 — Participacion ciudadana adulta zona Rural

Participacion Zona Rural

104
85
76
61
I 49 .

C.PLAJAGUA CAGUANCITO  SANANTONIO C.PMAIO EL MESON ZULUAGA PROVIDENCIA EL RECREO PARAISO SANGERARDO SANTA DESCANSO
DEL PESCADO MARTHA

Fuente: Diario de campo zona rural
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llustracién 6 — Participacion ciudadana nifios, nifias y adolescentes

NNA participantes por edades zona rural
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Fuente: Diario de campo zona rural

llustracién 7 — Registro fotogréfico zona rural
ZONA RURAL
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En la zona urbana se realizaron 11 talleres con la comunidad, gremios
(Transportadores, comerciantes, hoteleria y turismo Yy Piscicultores) vy
organizaciones del municipio contando con la participacion de 527 personas adultas
y 70 nifios, nifias y adolescentes, para un total de 597 personas.
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llustracién 8 — Participacion ciudadana adulta zona urbana

Participacion Zona Urbana

920
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44
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JUAN PABLOII COMUNEROS 20 RIVERAS DE INDEPENDENCIA GREMIOS MINUTO DE POR LA MUJER JOVENES POBLACION CON
DEJULIO GARZON DIOS DISCAPACIDAD

Fuente: Diario de campo zona urbana

llustracién 9 — Participacién ciudadana Nifios, Nifias y Adolescentes zona urbana

Participantes NNA por edades zona urbana
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Fuente: Diario de campo zona urbana

llustracién 10 — Registro fotogréfico zona urbana
ZONA URBANA
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En total se cont6 con la participacién de 1.687 personas tanto en la zona urbana
como en la zona rural. En los anexos se encuentran las evidencias del ejercicio
participativo realizado como las planillas de asistencia, diario de campo diligenciado

y el registro fotogréafico y filmico de los talleres de participacion.

2.2.1 CARACTERIZACION MUNICIPIO

llustracién 11 — Caracterizacion del municipio

Terridata DANE Censo Nacional de Poblaciéon y Vivienda

Codigo DANE: 41298

Regidén: Centro Sur

Subregidn

(SGR):
Centro

N

.

Poblacion:
74.136 Categoria Ley
habitantes 617 de 2000:6
(2020)

J

.

Entorno de

Desarrollo Superficie: 692
(DNP): Km2

Intermedio

J

Densidad
poblacional:

107,13

hab/km2

(2020)

Fuente: Terridata con datos DANE CNPV 2018 — Proyecciones de Poblacion 2020

2.2.2 UBICACION GEOGRAFICA

Garzén es un municipio colombiano, localizado en el suroriente del departamento
del Huila a una distancia de 112 kilbmetros de la capital, Neiva, y a 73 km del
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municipio de Pitalito. Es conocida como la Capital Diocesana del Huila por ser la
primera didcesis catodlica de la region de la cual se crearon las actuales.

Garzon limita por el norte con el municipio de Gigante, por el sur con el municipio >0
de Guadalupe, al suroeste con el municipio de Altamira; por el oriente con el
departamento del Caqueta y por el occidente con el municipio de Agrado.

llustraciéon 12 — Ubicacion Geografica

R
SAN ANCRES Y PROVOENCIA
ATANNCO
frooien
CESAR
! BOLIVAR
) ‘°"’°T MORTE DE SANTANCER
-
-
ANTIOOUA  SANTAMCER ARALICA .~
o BoVACA o
CALDAS, CASAMARE v .a
ReSARAL Of IO RS e = Ay N
asicho . [
TOUMA | L
VALLE DEL CAUCA K ETA e
. S J—
GARA e £
cAUCA s, (e
Guavase SN AL e
PARENO Poct
o Gagetn
PUTAATE  CAGUETA vALPES A e et
Iy » oS
R o
e a7 ,
AMIONAS g e S o

Fuente: Gobernacion del Huila

Sus tierras se distribuyen entre los climas célido, templado y frio, la humedad
relativa promedio anual es de 84% y la temperatura promedio anual es de 20,1°C,
siendo marzo el mes de mayor temperatura y julio el de menor.
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2.2.3.1 INSPECCIONES Y CORREGIMIENTOS
- Centro Poblado Zuluaga
- Centro Poblado El Paraiso
- Centro Poblado La Jagua
- Centro Poblado San Antonio del Pescado
- Corregimiento Majo
- Corregimiento El Descanso
- Corregimiento Caguancito
- Corregimiento El Recreo
- Corregimiento EI Meso6n
- Corregimiento Providencia
- Corregimiento Santa Marta
- Corregimiento San Gerardo
- Corregimiento El Caguan
2.2.3.2 VEREDAS
llustracién 13 — Relacion de veredas
No. Vereda No. Vereda No. Vereda No. Vereda No. Vereda No. Vereda
1 |Agua blanca 18 |El Descanso 35 |La Aurora 52 |Los Alpes 69 |Potrerillos 86 |Villa Hermosa
2 [Albania 19 |El Libano 36 |La Azulita 53 |Los Guaduales 70 |Primavera 87 |Villa Rica
3 |Alejandria 20 |El Meson 37 [La Cabafia 54 [Los Medios 71 [Providencia 88 [Zuluaga
4 |Alto Fatima 21 |El Mirador 38 [La Cafiada 55 [Los Milagros 72 |Puerto Alegria 89 [Zuluaguita
5 |San Isidro 22 |El Paraiso 39 [La Esmeralda | 56 |Los Pinos 73 [Puerto El Oasis 90 |Sector Filo Rico
6 |Alto Sartenejo | 23 |El Pescado 40 |La Esperanza | 57 |Los Robles 74 |San Antonio 91 |Sector Huacanas
7 |Balseadero 24 |El Progreso 41 |La Florida 58 |Los Sauces 75 |San Gerardo 92 |Sector Las Ceibas
8 |Bellavista 25 |El Recreo 42 |La Jagua 59 |Majo 76 |San Jose de la Florida | 93 |Sector las Mercedes
9 |Buenos Aires | 26 |El Rosario 43 |La Orquidia 60 |Mesitas 77 |San Luis 94 |Perimetro Urbano
10 |Caguancito 27 [El Socorro 44 |La Pita 61 |Miraflores 78 |San Miguel
11 [Campo Bello 28 |El Vergel 45 |La Soledad 62 |Mocoa 79 |San Pedro
12 |Claros 29 |El Viso 46 |La Trinidad 63 |Monserrate 80 |San Rafael
13 |El Balseral 30 [Fatima 47 [La Ulama 64 [Nueva Floresta 81 [Santa Helena
14 |El Barzal 31 |Filo de Guayabal 48 [Las Brisas 65 [Nuevo Horizontes | 82 |Santa Marta
15 |El Batan 32 |Filo de Platanares | 49 |Las Delicias 66 [Paloguemado 83 [Unidn Aguacaliente
16 [El Caguan 33 |Filo de Pompeya 50 |Las Mercedes [ 67 |Pan de Azucar 84 |Vega de Platanares
17 [El Cedral 34 |Jagualito 51 |Las Palmitas 68 |Panorama 85 |Villa Florida
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2.2.3DIVISION POLITICA
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Garzoén se divide en 93 veredas (9 corregimientos y 4 centros poblados).
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2.2.3.3 BARRIOS

Independencia Universitario Rodrige Lara Bonilla Las Vegas Villa Karal

Las Colinas Canada Nuevo Horizonte Villa Prado Primavera

Bosque del Caracoli | Minuto de Dios Las Americas Villa Constanza Villas del Café

Calima Pio XII Alamos Los Samanes Nueva Holanda 52

El Monasterio Los Samaritanos San Isidro Los Pinos Valle de Casaloma

Santa Clara El Progreso Los comuneros Los Olivos Bajo Sartenejo

La floresta Las Mercedes Veinte de Julio Villa Cafe La Carclina

Los Canelos El Centro Julio Bahamon Villa Alejandra Jorge Enrigue Pulido

Nazareth Provivienda La Libertad El Fontanar Brisas del Sur

San Cayetano Rafael Mendez Granjas La Florida Villa Sol

Maria Auxiliadora La Gaitana Chapinero g::rra Esperanza Las Orguideas

El Bosgue El Obrero Los Guaduales I, 11,11l Las Palmeras Los Laureles

Las Palmas El Jardin Aguazul Orquidea Real Los Nogales

Santa Lucia El Rosario Villa Garzén Los Andes MNueva Colombia

Luis Carlos Galan San Vicente de Paul | El Limonar Villa Laura San Lorenzo

Ciudad Real Juan Pablo ||l etapa | Agustin Sierra Cristo Rey La Sagrada Familia

Los Cerros Santa Teresa Cinco de Noviembre Villa Francia Ciudadela Sabambu

LasTermitas El Carmen Los Fundadores Riberas de Garzon
2.2.4 DEMOGRAFIA Y POBLACION
2241 INFORMACION GENERAL
Segun las proyecciones de Terridata con datos DANE Censo Nacional de Poblacién
y Vivienda 2018 — Proyecciones de poblacion, el municipio de Garzén cuenta con
una poblacion total de 74.136 habitantes tanto de la zona rural como urbana. Se
evidencia que en una proporcién muy baja hay mas habitantes de sexo femenino
con un total de 37.096 con respecto al sexo masculino con un total de 37.040. En la
piramide poblacional se observa que los porcentajes mas alto de poblacion se
encuentra entre el rango de edad de 05 — 09 afios (9,38%) y entre el rango de 00 y
04 (9,34%) afos.
La zona rural posee la poblacion mas alta con el 53,34%, con respecto a la zona
urbana con el 46,66%.
En las siguientes gréficas se relacionan y desagregan los diferentes grupos de
poblacién por sexo, area urbana y rural, poblacion étnica, resguardos indigenas.
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llustracién 14 — Informacion general demografia y poblacion

Poblacion desagregada por sexo

Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - 2020 53

Piramide poblacional

Fuente: DANE - Censa Nacional de Pablacian y Vivienda - 2020

80-mds 0,82% 1,03%
75-79 0,66% 0,72%
70-74 1,01% 1,08%
65-69 1,46% 1,51%
60-64 1,95% 2%
55-59 2,33% 2,5%
50-54 2,47% 2,74%
45-49 2,53% 2,76%
40-44 2,82% 2,88%
35-39 3,19% 3,33%
20-34 3,38% 3,55% Garzén Garzon

25-29 3,75% 3,8% 37040 370@6

20-24 4,31% 4,02%
15-19  4,81% 4,37% ( S0,0%) ( 50,0%)

10-14  4,87% 4,51% : -
05-08 as3e iy, Colombia Colombia

00-04  4,78% ) 4,57% 24594882 25777542
& rl:;[:nbres e o e Mujeres e & ( 4 8,8%) ( 5 } ,2%)

Poblacion desagregada por area
Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacién y Vivienda - 2020

Poblacion urbana 39.544 (53,34%)
Poblacion rural 34.592 (46,66%)

Fuente: Terridata con datos DANE Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018 — Proyecciones de poblacion

2.2.4.1.1 GRUPOS ETNICOS

Respecto a la poblacion indigena, segun caracterizacion de los resguardos
presentes en el departamento del Huila por el Consejo Regional Indigena del Huila
CRIHU, es menor del 5% presentando una variedad étnica reducida en comparacion
al resto del pais. En el Departamento del Huila existen actualmente 2 asociaciones
indigenas legalmente constituidas y reconocidas por el Ministerio del Interior y de
Justicia, estas son: 1) la Asociacion de Cabildos Indigenas del Huila—ACIHU y 2) el
Consejo Regional Indigena del Huila —CRIHU. En cuanto a la poblacién negra,
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afrocolombiana, raizal y Palenquera, en el Departamento del Huila se cuenta con 8
organizaciones reconocidas por el Ministerio del Interior- Direccion. EI municipio
actualmente no cuenta con resguardos indigena reconocidos.
llustracion 15 — Poblacién Etnica

Poblacion étnica
Fuente: DAMNE - Censo Macional de Poblacion y Vivienda - 2018

b.T5 030 1%

Poblacion indigena 44 (0,06%)

Paoblacion negra, mulata o 259 (0,36%)
afrocolombiana

| Poblacién raizal 0 (0,00%)
Poblacidn rom 4(0,01%)
- Poblacién palenquero 1(0,00%)
Poblacion étnica total 308 (0,43%)
Poblacion de origen étnico en resguardos Numero de resguardos indigenas en el
indigenas territorio
Fuente: DNP a partir de informacion del DANE y del Ministerio Fuente: DNP a partir de informacion del DANE y del Ministerio
del Interior - 2017 del Interior - 2017
Garzon BGarzén
0 0
(0,0%)
Fuente: Terridata con datos DANE Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018 — Proyecciones de
poblacion
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llustracién 16 — Distribuciéon poblacion étnica Huila

1 Hulls cuenta 0on 10 resguandos ndigenas R Pyao i wicsn
o0 un aprox. 507 personas. ¥
© Regyusrdos ascrios Asociacion de Vitave
cabiidos Indigenas del Huila -ACIHU EE T
1 P b Tatacoa ubicads inspection la M
Victoria, veede San Nioolas & Vilavie) A
Nelva
MARIO MESA
Presidente Consejo Regional
Ty P .
Poteris Lafebma Ly o Indigenadel Huila
Evtncdn Toage Jusn Tema |
W P PRE ), S
¥ Noweo Ararecer %
v © Rasguardo adscrin Concap Regonal Indgena
asmadis 1 3 dol Hutla - CRMU- 3 (Potrerios, La Reforma, Nasa
0 A Pez do Hula, La Estactn Talaga, Juan Tama
Saigain® t 4} Rumiyaco, Nasa Piez PIC KUE IKH Nogvo
Fuente: www.crihu.org
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2.2.5INFORMACION FINANCIERA

Ingresos y gastos totales per capita (Pesos corrientes)
Fuente: DMP a partir de informacian del FUT y DANE, 2010-2018

- g o o
s o O o g
e o= P ) 18
- Gastos Totales Macion Gastos Totales Garzdn
Ingresos Totales Macion - Ingresos Totales Garzén

Fuente: Terridata con datos DANE Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018 — Proyecciones de poblacion

Rubros de operaciones efectivas de caja a nivel per cépita (Pesos corrientes)
Ingresos totales per capita
Fuente: DNP a partir de informacidn del FUT y DANE - 2018

e, 1R
Garzén S 746.444
Huila 4 794.064
Colombia $1.571.575

Fuente: Terridata con datos DANE Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018 — Proyecciones de poblacion

2.3 ANALISIS DE LOS SECTORES

Se identificaron y analizaron un total de 18 sectores, los cuales se articularon a cada
una de las 9 lineas estratégicas definidas, que se describen a continuacion:
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Sf Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 _ oﬁﬁé‘\
EL CAMBIO paging IWeb: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: contactenos@garzon-huila.gov.co e C




P E WAL W WAy s Tanlv

LINEAESTRATEGICA SECTOR - S,
EDUCACION |
JUNTOSRENOVANDO LA SOMOS
EDUCACIONY EL DEPORTE |[ DEPORTEY EL CAMBIO
RECREACION
LINEAESTRATEGICA SECTOR - LINEAESTRATEGICA SECTOR - 57
2 || carzonPARAVIVIRMAS Y || SALUDY PROTECCION ® || sisTEMAINSTITUCIONAL W 2
J’ MEJOR SOCIAL 5 || SEGUROY TRANSPARENTE =
el = [TraBAID ][ 36
3 || BIENESTAR, DESARROLLO 7 || bESEMPEROE INNOVACION INEORMACION
HUMANO Y CALIDAD DE INCLUSION SOCIAL 41 INSTITUCIONAL, AL SERVICIO 4
G’ VIDA DELDESARROLLO ESTADISTICA
4 || TERRITORIOS E [ viviENDA || 40
INFRAESTRUCTURA
— | COMPETITIVA, MEJORANDO LA || MINAS Y ENERGIA [| 21 | POR UNAMEJOR TRANSPORTE 24
@ CALIDAD DE VIDADE LOS ~ || MOVILIDAD VIAL
GARZONERNOS | TRANSPORTE || 24 ||\&
AGRICULTURAPARAEL
5 || PRODUCTIVIDAD, DESARROLLO SOCIAL 17| 9 || carRzON,DESTINOIDEAL || CULTURA 33
— | COMPETITIVIDAD Y MEDIO — | COMO CENTRO CULTURAL
AMBIENTE AMBIENTE Y DESARROLLO s |[:6:]| v arTISTICO COMERCIO, INDUSTRIA || ..
SOSTENIBLE W Y TURISMO

Fuente: Elaboracion propia
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2.3.1 LINEA ESTRATEGICA 1: JUNTOS RENOVANDO LA EDUCACION Y EL

DEPORTE
LINEAESTRATEGICA SECTOR COD
1 EDUCACION 22
JUNTOSRENOVANDO LA
EDUCACIONY ELDEPORTE || DEPORTEY 43
RECREACION

2.3.1.1 SECTOR EDUCACION
23.11.1 NORMATIVIDAD

Ley 715 de 2001, titulo Il, capitulo II, articulo 8: “Por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos
151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se
dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de
educacion y salud, entre otros.”; Ley 115 de 1994: “senala las normas generales
para regular el Servicio Publico de la Educacién que cumple una funcién social
acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la familia y de la
sociedad. Se fundamenta en los principios de la Constitucion Politica sobre el
derecho a la educacién que tiene toda persona, en las libertades de ensefianza,
aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter de servicio publico.”; y, por
ultimo, el Decreto 1075 de 2015, articulos 2.3.10.4.5; 2.3.10.4.6 “por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién”

2.3.1.1.2 DIAGNOSTICO
2.3.1.1.2.1Instituciones educativas
El sistema educativo municipal esta conformado actualmente por 14 instituciones

educativas, de las cuales 4 son urbanas y 10 rurales. Existen 9 instituciones
educativas de caracter privado en el area urbana.
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Tabla 1 - Instituciones educativas oficiales del municipio de garzén
Zona Institucion Educativa Sedes
- GAITANA COMUNEROS
JENARO DIAZ JORDAN - HOGAR DE LA NINA
- JENARO DIAZ JORDAN
- VEINTE DE JULIO
- LAS MERCEDES
LUIS CALIXTO LEIVA - LUIS CALIXTO LEIVA
- PEDRO JOSE RAMIREZ
- RAFAEL MENDEZ
URBANA - BARRIOS UNIDOS
BARRIOS UNIDOS - SOLEDAD HERMIDA
- GABRIEL GONZALEZ
- LA JAGUA
- INDEPENDENCIA
SIMON BOLIVAR - NAZARETH
- SAN CAYETANO
- SANTA LUCIA
- SIMON BOLIVAR
- CLAROS
- MONSERRATE
- AGROPECUARIO DEL HUILA
- CABANA
- FATIMA
AGROPECUARIO DEL - FLORIDA
HUILA - LA CANADA
- LA VEGA
- LAS MERCEDES
- LIBANO
- LOS PINOS
- MESON
- PROVIDENCIA
- SAN JOSE DE LA FLORIDA
- SAN RAFAEL
- BUENOS AIRES
- CAGUANCITO
- EL CAGUAN
- EL MIRADOR
CAGUANCITO - EL SOCORRO
RURAL - LA ULAMA
- PANORAMA
- PUERTO ALEGRIA
- SAN ISIDRO
- EL DESCANSO
- FILO DE GUAYABAL
EL DESCANSO - LA AURORA
- LA ORQUIDEA
- NUEVO HORIZONTE
- EL RECREO

59
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Zona Institucion Educativa Sedes
- FILO DE PLATANARES
EL RECREO - LAS DELICIAS
- MESITAS

- PAN DE AZUCAR

- ALTO SARTENEJO

- BAJO SARTENEJO
MAJO - JAGUALITO

- MAJO

- SANTIAGO Y PALACIO

- BALSERAL
- EL PROGRESO
- FILO DE POMPEYA

- LA SOLEDAD

- LAS BRISAS
RAMON ALVARADO - LOS GUADUALES
SANCHEZ - LOS MILAGROS

- PALOQUEMAO

- POTRERILLOS
- RAMON ALVARADO SANCHEZ
- VILLA HERMOSA

- AGUA CALIENTE- UNION

- ALBANIA

- CAMPOBELLO

- EL PESCADO

SAN ANTONIO DEL - EL ROSARIO

PESCADO - EL VISO

- LA TRINIDAD

- LA ESPERANZA

- LAS MERCEDES DE SAN
ANTONIO

- SAN ANTONIO DEL PESCADO

- SAN LUIS

- SAN PEDRO

RURAL - SANTA HELENA

- AGUA BLANCA
- ALTO FATIMA

- EL CEDRAL
SANTA MARTA - LA ESMERALDA
- LOS SAUCES

- SANTA MARTA
- VILLARICA

- ALEJANDRIA

- BELLAVISTA

- EL BATAN

- LA AZULITA
SAN GERARDO - LAPITA

- LAS PALMITAS
- LOS ALPES
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MUNICIPIO DE GARZON
A NIT: 831180022-6 - Codigo Dane: 41298
Zona Institucion Educativa Sedes
- SAN MIGUEL

- SAN GERARDO
- EL VERGEL
- LOS MEDIOS

TULIO ARBELAEZ - MIRAFLORES

- TULIO ARBELAEZ
- ZULUAGUITA

Tabla 2 - Instituciones educativas privadas del municipio de garzén
ITEM INSTITUCIONES
COLEGIO COOPERATIVO LA PRESENTACION
COLEGIO JUAN SABALO SCHOOL
COLEGIO CAMPESTRE PEDRO MARIA RAMIREZ RAMOS
AMERCIAN LANGUAGE SCHOOL
COLEGIO COLOMBO INGLES
GIMNASIO MINUTO DE DIOS
INSTITUTO JOSE CELESTINO MUTIS
JARDIN INFANTIL ARCO IRIS

N[O UAWIN|F-

llustracion 17 - Distribucion de sedes educativas por sector
Distribucion de sedes educativas por sector

Ministerio de Educacion - 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales

No oficiales: 7.5% (7.5)

Oficiales: 92.5% (92.5)

Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP
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En la grafica se refleja que la distribucion por sector supera ampliamente con el

92.5% de las instituciones oficiales a las privadas.
2.3.1.1.2.2 Cobertura de educacion

llustracién 18 — Cobertura total

Matricula
SIMAT 03-03-2020

14351

12000

ZONA RURAL ZONA URBANA TOTAL OFICIAL ZONA URBANA

MATRICULA OFICIAL MATRICULANO
OFICIAL

Fuente: Sistema de Matricula Estudiantil, anexo 6A 03-02-2020 - SIMAT

Se registra en el Sistema de Matriculas Estudiantil un total de 14.351 estudiantes
matriculados en instituciones educativas oficiales y un total de 2008 estudiantes en

instituciones educativas no oficiales.

llustracién 19- Desagregacion de coberturas netas en educacion
Desagregacion de coberturas netas en educacion
Ministerio de Educacién Nacional - 2018

70 Unidad de medida: Puntos porcentuales

65

60
55
50
45
40
35
30 [ e

Transicion Primaria Secundaria Media Basica

Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP
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Una vez realizada la desagregacion en la educacion local, observamos que la
participacion en cada uno de los componentes es sobresaliente, presentan cifras
por encima del 50%, la Media proyecta un porcentaje la desercion escolar, que
refleja es progresiva, siendo asi 32,4% la mas baja. En primaria 63,6 % y
Secundaria 61,7 estan dentro del promedio que se presenta durante los Ultimos

anos.
llustracién 20— Coberturas educativas por genero

Matricula oficial por género

16000
14000 14351
12000
10000
8000 6968
6000
4000

2000

FEMENINO MASCULINO TOTAL

Fuente: Sistema de Matricula Estudiantil, anexo 6A 03-02-2020 — SIMAT

La tabla refleja participaciéon y cobertura por género, mostrando indicadores
semejantes, con participacion de Hombres del 51% y participacion de mujeres del
49% lo cual indica que la cobertura por género es homogénea.

llustracién 21- Nifios y nifias con educacion inicial

Nifios y nifias con educacion inicial
Ministerio de Educacién - 2015-2018
Unidad de medida: Nifios y nifias

2,335
2333

2,330
2,325

2,320

2,315
2014 2016 2018 2020

—— Garzén
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Fuente: Kit de Planeaciéon Territorial - DNP

No existen diferencias considerables en la cobertura en la educacion inicial, el afio
2015 se presentaron 2.333 nifios y nifias. Sin embargo, en el afio 2019 se presenta
una minima diferencia 17 nifios por cobertura, puesto que este afio se registran
2.316, manteniéndose los niveles. El objetivo es elevar los indices de cobertura con
prioridad a la primera infancia.

Se recomienda promover proyectos y programas que fortalezcan el papel de las
familias como garantes de un entorno de afecto, seguro, garantizandole los
derechos a la nifiez, tales como: educacion, salud, nutricion, identidad y proteccion.
En todos los escenarios de nuestra administracion, la nifiez tendrd un protagonismo
y una atencion especial.

llustracién 22- Tasa Analfabetismo

Tasa de analfabetismo

Departamento Administrativo Nacional de Estadfstica - DANE - 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales

7.5

6.5

79
5.5

45 =G

39
3.5
Total Urbana Rural

Fuente: Kit de Planeacién Territorial - DNP

En la grafica vemos que la tasa de analfabetismo del area rural se eleva a una
puntuacion aproximada al 7.9, mientras que, en el area urbana, se registra una
puntuacion de 3.9, para un total de linea base de 5.6. Con formacién de calidad, los
maestros estan preparados para ser agentes de cambio, acercar la lectura a las
comunidades rurales para que los nifios, jovenes y sus familias rompan el circulo
de esta problematica.
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llustracion 23 - Matricula educativa oficial

MATRICULAS OFICIALES

MINISTERIO DE EDUCACION 2014-2019

UMIDAD DE MEDIDAS MATRICULAS

Garzdn

17000

16000

15000

14000

13000

12000

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Fuente: Kit Territorial DNP y SIMAT anexo 6A 03-02-2020 — SIMAT

En la grafica se reflejan resultados diversos respecto a las matriculas en
instituciones oficiales durante los ultimos cuatro afios. Podemos observar, que para
el aflo 2012 se registraron 15.135 matriculas, mientras que para el afio 2019, la
cifra fue de 14.351. Aunque hubo una recuperacion en el afio 2018 con 15.670, este
ndamero no se sostuvo para el dltimo afio. Es necesario fortalecer la cobertura
educativa en los establecimientos publicos, mediante inversion en infraestructura y
dotacion, asi como con planes progresivos de calidad educativa orientados al
desemperio, eficiencia y ambiente escolar.

llustracién 24- Matricula educativa rural

Matricula educativa rural
Ministerio de Educacién
Unidad de medida: Matriculados

8000 7955
7899

7800

7600
1524
7455

7400 7399

7200 7157 7206

7000 7013
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Garzén

Fuente: Kit de Planeacién Territorial - DNP y SIMAT anexo 6A 03-02-2020
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Se recomienda gestionar recursos para no solo ofrecer igualdad de oportunidades
de acceso a la educacion, sino para lograr garantizar su permanencia, un proceso
de aprendizaje digno y ofrecer igualdad de condiciones para sus estudiantes.

llustracién 25- Porcentaje de personas entre 5y 24 afios que asisten a una institucion

Educativa

Porcentaje de personas entre 5 y 24 afios que asisten a una
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70
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67
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65

64

63

institucion educativa

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE - 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales

70.9

67.6

Total Urbana Rural

Fuente: Kit de Planeacién Territorial — DNP

En la anterior ilustracién, podemos observar que el porcentaje de personas entre
los 5y los 24 afios pertenecientes al area rural es inferior respecto al porcentaje del
area urbana, siendo la primera de 63.8 puntos porcentuales, mientras que la
segunda es de 70.9, para un total de 67.6 de poblacién total en este rango de edad.
Algunos de los factores que influyen en que la puntuacion del &rea rural sea menor
son entre otras las dificultades con rutas de transporte que no alcanza la cobertura

de toda el area.
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llustracién 26 — Poblacion con necesidades educativas especiales

Poblacién con necesidades educativas especiales
SIMAT 03-02-20

220

200
150
100

50

1

Fuente: Sistema de Matricula Estudiantil, anexo 6A 03-02-2020 SIMAT

De acuerdo al SIMAT, se registra un total de 220 personas con necesidades
educativas especiales, entre las cuales se encuentran personas con problemas
visuales, trastorno del espectro autista, auditivo, movilidad, sisteméatica, voz y habla,
entre otros.

llustracién 27- Porcentaje de ingreso a la educacion superior

Tasa de transito inmediato entre educaciéon media y superio
Ministerio de Educacién - 2015-2017
Unidad de medida: Puntos

0.58
0.56 e
0.54
0.52
0.50
0.48
2015 2016 2017
Garzon
Fuente: Kit de Planeacién Territorial - DNP
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En la grafica anterior, se puede observar que para el afio 2017 solo el 0.49 de
estudiantes ingresaron a instituciones de educacion superior, cifra menor respecto
al afo 2015 que registré una puntuacion de 0.56. Esto refleja la poca cobertura
educativa universitaria del municipio, por lo cual, se hace necesario el apoyo al
fortalecimiento del sector a través de convenios con las instituciones universitarias
que ofrezcan distintas modalidades: presencial, virtual y a distancia, con el fin de
contribuir a una mayor cobertura, tanto en el &rea urbana como rural.

2.3.1.1.2.3 Desercion y reprobacion escolar

Es necesario fortalecer la cobertura educativa y disminuir los indices de desercién
escolar con especial énfasis en la zona rural del Municipio, para lo cual se
recomienda priorizar programas como el transporte escolar hacia las sedes
principales de las instituciones educativas en forma oportuna y bien razonada;
mantenimiento del restaurante escolar y mejoramiento nutricional para los
estudiantes, asi como explorar todas las posibilidades interinstitucionales que
permitan fortalecer la cobertura.

llustracién 28- Tasa de desercién intra-anual del sector oficial en educacién basicay media

Tasa de desercion intra-anual del sector oficial en

educacion basica y media
Ministerio de Educacion Nacional - 2011-2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales

6.5

6.26

5.5 537

5 478 4,83 485
456

4.5

4,22

3

3.5
2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018

Garzon

Fuente: Kit de Planeacién Territorial - DNP
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Segun el Ministerio de Educacion Nacional, la tasa de desercion intra- anula del
sector oficial en educacion basica y media en el municipio para el afio 2018 fue de
4.56 puntos, la cual es menor respecto al afio 2016 que registré un total de 6.26.
Es necesario que, para disminuir esta cifra, se implementen medidas que faciliten
el acceso a la educacion para los nifios y jévenes que residen en la zona rural.
Como se menciond anteriormente, la ampliacién de una ruta de transporte escolar
es vital para impedir que aumente la tasa de desercion; la continuacion del
programa de alimentacion escolar, entre otros, son incentivos para facilitar el
acceso a la educacion.

llustracién 29- Tasa de reprobacion total

TASA DE REPROBACION
SECRETARIA DE EDUCACION DEL HUILA
Unidad de medida: Puntos porcentuales

7,5

ESTUDIANTES MATRICULADQS = ESTUDIANTES REPROBADOS

Fuente: Sistema de Matricula Estudiantil, anexo 6A 03-02-2020 — SIMAT

La tasa de reprobacion en el municipio de Garzon, aunque se refleje minima en
comparacién con la cobertura total, es una cifra elevada representada en 1.077
estudiantes sobre los 14.351 matriculados, por lo cual, se recomienda establecer
procesos de identificacion de estudiantes en riesgo de reprobacion y mejorar la
permanencia escolar.

La reprobacion en la educacion en Garzén, se encuentra en los indices mas
elevados al inicio de la educacion basica en los grado 6°, 7° y 8°, se reconocen
como las principales causas de desercibn escolar: hogares que cambian
constantemente de domicilio o sitio de trabajo, poco gusto e interés por el estudio,
falta de compromiso por parte de los padres de familia o cuidadores, apoyo
transporte escolar, escuelas o colegios en zonas lejanas a los hogares, maternidad-
paternidad, union libre o matrimonio, trabajo infantil, entre otros.
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Se recomienda focalizar esfuerzos y recursos para promover planes, programas y
proyectos con lineas de accidén especificas para prevenir y erradicar el trabajo
infantil, armonizadas con los lineamientos técnicos emitidos por el Comité
interinstitucional de prevencién y erradicacion del trabajo infantil (CIET)
gestionando la inversion en un centro multicultural (Biblioteca), que permita el
desarrollo amplio y adecuado de las actividades extracurriculares que tienen que
ver con la ciencia, el conocimiento y el arte.

2.3.1.1.2.4Pruebas saber

El Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ICFES (Saber 11),
examen que pretende medir las competencias basicas de los estudiantes de grado
11 en la educacion en Colombia, es un requisito indispensable para obtener el titulo
de bachiller e ingresar a la educacion superior. El objetivo de las pruebas es
contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion, de competencias y
componentes de los estudiantes, como indicador de calidad del sistema educativo,
buscando brindar elementos para orientar la elaboracion o los ajustes a los planes
de mejoramiento institucional.

Tabla 3 — Resultados pruebas Saber

. Informacién de la entidad territorial
Fechas que debe tener en cuenta: (ET

Fecha de presentacion del 11 agosto 2019 E_nt|dad terr_ltonal HUILA

examen Tipo de entidad Departamento

Fecha de corte del SIMAT septiembre 2019 Num_e_ro. de . 37

municipios adscritos
Fecha de actualizacién de datos 23 noviembre Numero .de. 250
0019 establecimientos
) Promedio
INSTITUCION EDUCATIVA ESTUDIANTES Puntaje Comparacion PG
Global

COLOMBIA 471174 253

HUILA 10960 263 Similar

GARZON 839 255 Similar

IE SAN GERARDO 21 245 Mayor

IE AGROP. DEL HUILA 35 235 Mayor

IE LUIS CALIXTO LEIVA 76 259 Mayor
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) Promedio
INSTITUCION EDUCATIVA ESTUDIANTES Puntaje Comparacion PG
Global

IE TULIO ARBELAEZ 27 265 Similar
IE SIMON BOLIVAR 185 269 Menor
IE RAMON ALVARADO SANCHEZ 37 244 Mayor
IE BARRIOS UNIDOS 80 240 Mayor
IE CAGUANCITO 44 255 Mayor
GIMNASIO MINUTO DE DIOS 23 292 Menor
IE SANTA MARTA 25 257 Mayor
IE JENARO DIAZ JORDAN 157 243 Mayor
COLEGIO CAMPESTRE PEDRO

MARIA RAMIREZ RAMOS 19 252 Mayor
IE SAN ANTONIO DEL PESCADO 32 242 Mayor
COL. COOP. LA PRESENTACION 45 299 Menor
IE EL DESCANSO 15 208 Mayor
IE EL RECREO 18 253 Mayor

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES

Si
SOMOS

llustracién 30— Resultados por institucion Oficiales, Privadas (Saber 11°)

290
280
270
260
250
240
230

PUNTAJE

SABER 11- 2019
SECRETARIA DE EDUCACION DEL HUILA
Unidad de Medida: Puntaje

281

255

. .

PG POR INSTITUCION

B PG Garzon MPromedio Instituciones Oficiales ¥ Promedio Instituciones Privadas

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion — ICFES
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El promedio de las instituciones privadas supera los resultados mejorando el PG
Garzén. Sin embargo, a partir del resultado se puede observar que la desviacion
de los colegios privados es mayor, es decir, los resultados de estos estudiantes son
mas heterogéneos. En contraste, el puntaje promedio obtenido por los colegios
oficiales es mas disperso.

llustracion 31- Resultado de Planteles zona Urbana, Rural (Saber 11°)

SABER 11-2019

SECRETARIA DE EDUCACION DEL HUILA
Unidad de Medida: Puntaje

260
255

w 255 253
<
'—
E 250
2 245

245

240

PUNTAJE POR UBICACION
B GP Garzon M Intituciones Oficiales Urbanas

Inatituciones Oficiales Rurales

Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES

Se evidencia gran disparidad en los puntajes de las instituciones urbanas y las
instituciones rurales. Es importante Implementar Planes Progresivos de Calidad por
Institucion Educativa, que nos lleven a orientar los recursos de inversiéon social al
mejoramiento planificado, coherente, sistemético y sostenible de la calidad
educativa, con una destinacién suficiente que nos lleve a superar los resultados de
las pruebas, planes que van encaminadas en disminuir las brechas existentes entre
el campo y ciudad.
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llustracién 32- Puntaje promedio en las pruebas Saber 11 por género
Puntaje promedio en las pruebas Saber 11 por género

DNP a partir de informacion del ICFES - 2018
Unidad de medida: Puntaje

) )

50
40
30
20
10

0

Puntaje promedio de la prueba Saber 11 Puntaje promedio de la prueba Saber
en Lectura Critica 11 en Mateméticas

. Mujeres - Hombres . Total

Fuente: Kit de Planeacion Territorial — DNP

En la grafica podemos identificar que no se presenta una diferencia significativa
entre géneros, en la prueba de lectura critica tiene un porcentaje en mujeres (51.1)
y (47,7) en los hombres, la prueba de matemética en mujeres (52,6) y (51,4) en
hombres. Refleja resultados que ratifican el desarrollo intelectual semejantes a la
hora de hablar de género, Implementar estrategias en torno al mejoramiento de la
cobertura y calidad en la educacion.

llustracién 33 - Puntaje promedio Pruebas saber 11- Mateméticas

Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Matematicas

DNP a partir de informacion del ICFES - 2010-2018
Unidad de medida: Puntos

52
50
48.0
46.0
44.0
Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP
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La grafica refleja que hay una estabilidad en los resultados en esta area, lo que
permite que los establecimientos educativos, la secretaria de educacion y la
sociedad en general, conozcan cuales son las fortalezas y debilidades y, a partir de
las mismas, poder definir planes de mejoramiento en sus respectivos ambitos de

actuacion.
lustracion 34- Puntaje promedio Pruebas Saber 11- Lectura Critica

Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Lectura critica

DNP a partir de informacion del ICFES - 2010-2018
Unidad de medida: Puntos

54

51.94

52 5151 5178
50.09 033
50.0 4946,
48.0 AT 4Y
46.59
46.07
46.0
2010 2012 2014 2016 2018

Garzén

Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP

La grafica evidencia el notable progreso de los estudiantes en las Gltimas pruebas
con respecto a lectura critica. Se sabe de la necesidad de formar estudiantes mas
autbnomos y creativos en todas las ramas del saber, dotados de habilidades del
pensamiento que les permitan relacionarse con los conocimientos y la realidad con
un criterio propio.

2.3.1.1.2.5Transporte escolar

En los ejercicios de participacion ciudadana, la comunidad manifesto la carencia
del transporte escolar en toda la zona rural, lo que genera una de las principales
causas de desercion escolar.

2.3.1.1.2.6 Infraestructura

Se deberda identificar y priorizar las necesidades en materia de infraestructura
educativa, gestionando recursos que permitan la inversion en infraestructura y
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dotacion, con el objeto de que los establecimientos educativos publicos cuenten
con la capacidad instalada en condiciones de pertinencia, seguridad, comodidad y
accesibilidad que permita la implementaciéon de las estrategias en torno al
mejoramiento de la cobertura y calidad en la educacion.

En cuanto a infraestructura educativa en la zona rural, la comunidad manifesto las
siguientes necesidades:

Las Instituciones educativas no cuentan con un sitio adecuado para la
prestacion del servicio de restaurante escolar.

La infraestructura de algunas Instituciones educativas carece de
cerramientos, aulas escolares adecuadas y suficientes (hacinamiento de
estudiantes), techos en mal estado, baterias de bafios en malas condiciones,
carencia de aulas de sistemas informéticos, etc.

En la mayoria de las Instituciones no cuentan con polideportivos en las
condiciones adecuadas y de calidad, que les permita el disfrute a los
estudiantes en su hora de recreo y de clases de educacion fisica (cubiertas,
placas).

Ausencia de parques infantiles.

En cuanto a infraestructura educativa en la zona urbana (colegios oficiales), la
comunidad manifesté las siguientes necesidades:

Carencia de cocina y comedor infantil en algunas sedes educativas.

Falta cubierta al patio de recreo

Insuficientes y en mal estado baterias sanitarias.

Necesidades en obras de infraestructura: mantenimiento, techado e
iluminacion del polideportivo, falta de mantenimiento al Parque Infantil
Obras requeridas para evitar la inundacion de instituciones educativas en
época de invierno.

Carencia de auditorios centrales

Carencia de instalaciones y equipos para laboratorios de fisica y quimica

2.3.1.1.3 RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES

Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

De acuerdo a las necesidades identificadas anteriormente, se deberan
priorizar en materia de infraestructura educativa, apalancando recursos que
permitan la inversion en infraestructura y dotacion, con el objeto de que los
establecimientos educativos publicos cuenten con la capacidad instalada en
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condiciones de pertinencia, seguridad, comodidad y accesibilidad que
permita la implementacion de las estrategias en torno al mejoramiento de la
cobertura y calidad en la educacion.

Apoyo al fortalecimiento de la Educacion Superior, generar convenios con
las instituciones de educacion superior presencial, a distancia y virtuales,
con el fin de contribuir al mayor acceso posible de los residentes de Garzon,
a la educacion superior. Gestion, CERES, Generacion E componente
Equidad.

Realizar las gestiones necesarias para implementar la certificacion al
municipio para la operacion de la educacién que garantice su pleno
desarrollo y funcionamiento para el afio 2023.

Fortalecer la cobertura educativa para disminuir los indices de desercién
escolar con especial énfasis en la zona rural del Municipio, a través del
fortalecimiento de transporte escolar hacia la sede principal de las
instituciones educativas del Municipio en forma oportuna y bien razonada;
restaurantes escolares y mejoramiento nutricional para el escolar y
posibilidades interinstitucionales que nos permitan fortalecer la cobertura de
la poblacion en edad escolar.

2.3.1.2 SECTOR DEPORTE Y RECREACION
23121 NORMATIVIDAD

El sector deporte y recreacion se encuentra dentro del marco de las siguientes leyes
dictadas por el Senado (Senado de la Republica de Colombia, s.f.):

Ley 181 de 1995, en concordancia con el articulo 1, donde se dictan sus
objetivos: “Los objetivos generales de la presente Ley son el patrocinio, el
fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la
ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la educacion
extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los niveles y estamentos
sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el
libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la
implantacion y fomento de la educacion fisica para contribuir a la formacion
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integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz
de sus obligaciones como miembro de la sociedad.” (Senado de la Republica
de Colombia, s.f.).

- Ley 1967 de 2019, “por la cual se transforma el departamento administrativo
del deporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo
libre (coldeportes) en el ministerio del deporte”, es relevante para
comprender este sector.

2.3.1.2.2 DIAGNOSTICO

El deporte y la recreacion para el municipio de Garzén han sido fundamentales
para el desarrollo de la integridad social y cultural su comunidad, siendo una de las
grandes herramientas para mejorar la calidad de vida, promoviendo actividades
saludables de gran participacion y sano esparcimiento con el buen uso del tiempo
libre, contribuyendo a hacer efectiva la prevencion social del delito, evitar la adiccion
a sustancias que afecten el desarrollo fisico, mental y social de nuestros nifios y
jovenes, por estas y otras razones, es indispensable realizar inversion de recursos
humanos y econdmicos en estas importantes areas.

La formacion deportiva a desarrollar en el municipio reunird a las instituciones
educativas publicas y privadas, escuelas de formacion deportiva, y demas grupos
juveniles, tanto del sector urbano como del rural del municipio, a participar en las
diferentes disciplinas: Atletismo, Ajedrez, Natacion, Tenis de Mesa, Futbol,
Baloncesto, Voleibol, Futbol de Saldn, y en los deportes alternativos como el rugby
y ultimate frisbee, deportes que han tomado fuerza, y desarrollan procesos
formativos en nuestro municipio.

El municipio de Garzén cuenta actualmente con las siguientes escuelas de
formacion, clubes deportivos y procesos deportivos organizados:

Tabla 4 - Grupos de formacién deportiva

LOCALIDAD DISCIPLINA
INPEC FUTBOL-PESAS-CROSSFIT
|.E EL DESCANSO FUTBOL SALA
PARAISO COL RAMON ALVARADO FUTBOL SALA
PAN DE AZUCAR FUTBOL SALA
SAN ANTONIO DEL PESCADO FUTBOL
PUERTO ALEGRIA FUTBOL SALA
LA JAGUA FUTBOL
LAS CEIBAS VOLEIBOL - FUTBOL
Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A1/ N2( ‘iﬁ £
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LOCALIDAD DISCIPLINA
SAN GERARDO FUTBOL
GARZON, GAITANA FUTBOL
GARZON PATINAJE
ZULUAGA PATINAJE 78
MESITAS FUTBOL DE SALON
MAJO FUTBOL
GARZON NATACION
GARZON BALONCESTO
GARZON BALONCESTO (DISCAPACIDAD)
GARZON NATACION (DISCAPACIDAD)
GARZON ATLETISMO (DISCAPACIDAD)
Tabla 5 — Clubes Deportivos del Municipio
ACTIVOS FUTBOL
N° NOMBRE DEL | REPRESENTANT | RECONOCIMIENTO | RECONOCIMIENTO | CELULA
CLUB DEPORTIVO E LEGAL DEPORTIVO GOBERNACION R
1 |CLUB DEPORTIVO DIANA
LA CEIBAFUTBOL | CLEMENCIA | RES/004- 16/02/2017 A azy 31259533
CLUB PEROMO
CLUB DEPORTIVO | LUIS ENRIQUE RES/040 -
2 | KADIMAR OROZCO ROJAS | RES/016 - 25/10/2016 16/02/2017
CLUB DEPORTIVO o
3 |GARzON FuTBOL | ALRIOMUNOZ | peqin15 06/10/2016 | N°0573 -30/11/2016 | 32223052
CLUB ARTUNDUAGA 65
CLUB DEPORTIVO | NILTON FAVIAN
4 |ATLETICO CAICEDO RES/002 -11/03/2016 | N°0260 -20/05/2016
GARZON F. C. ESPITIA
CLUB DEPORTIVO
5 |INDEPENDIENTE | TAVERTIQUE | pEs/005- 24/02/2017 | N°0191 -02/12/2020
: BAUTISTA
GARZON
CLUBES DEPORTIVOS CON RECONOCIMIENTO DEPORTIVO VENCIDO Y RECONOCIMIENTO
JURIDICO
CLUB DEPORTIVO | RUBEN DARIO RES/1009 -
6 |DEFUTBOL C.D.G | RIVERA VARGAS | RES/018-30/11/2018 22/11/2012
CLUB DEPORTIVO DANIELA
DE FUTBOL ANDREA
” | NUEVOS VALORES VASQUEZ RES/014- 25/09/2018
TRIUNFADORES MOLANO
CLUB DEPORTIVO
8 | DE FUTBOL REAL MAELN%XEAZNSE$|Z RES/015- 07/04/2017
GARZONF. C.
CLUB DEPORTIVO GERARDO
9 |ACADEMIA BUENDIA
COOFISAM F.C. CHICUE
CLUB DEPORTIVO DIEGO
10 | TAMAS DE ARMANDO RES/014 - 25/11/2014
GARZON REYES ROCHA
r i . . L. . . . odigo Posta rzo
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A

CLUB DEPORTIVO
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11 | DE FUTBOL JOSE IGNACIO | peqinng. 10/08/2014 | N°261 -20/11/2014 | 31223580
MORERA PUYO 98
COSMOS
CLUB DEPORTIVO | ALEXANDER
12 | ESPERANZA GONZALEZ | RES/013- 29/08/2013
OPITA TRUJILLO
ACTIVOS CICLISMO
CLUB DEPORTIVO
DE CICLISMO MIGUEL 31180979
13 VALDERRAMA | RES/019- 04/12/2018 | N°0211 -30/12/2019
RECREATIVO DeRsA 07
"CICLOMILENIO"
CLUB DEPORTIVO DENYCE
14 | ROTAMUNDOS VASQUEZ | RES/010 - 15/03/2017 | N°0177 -05/06/2017
BIKE MUNOZ
CLUB DEPORTIVO
HAMILTON LUGO RES/0256 -
15 | TROCHEROS MTB | "AWILTON LUSO | RES/016- 11/05/2017 AP
GARZON
CLUBES DEPORTIVOS CON RECONOCIMIENTO DEPORTIVO VENCIDO Y RECONOCIMIENTO
JURIDICO
CLUB CICLO EFRAIN 41032249
16 | RECREATIVO DE CALDERON | RES/012 - 08/07/2018 2
GARZON CALDERON
"CIREGAR"

VARIAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS

CLUB DEPORTIVO

PROMOTOR
: ISABEL CRISTINA
INSTITUCION DECRETO 1647 -
17 | EDUCATIVA Q\L/J/TSSQEA RES/006- 24/02/2017 20/09/2016
JENARO DIAZ
JORDAN
CLUBES DEPORTIVOS CON RECONOCIMIENTO DEPORTIVO VENCIDO Y RECONOCIMIENTO
JURIDICO
CLUB DEPORTIVO
DE
18 | DISCAPACITADOS FERNEY RES/020- 31420725
FISICOS DE GARZON 217/12/2018 84
GARZON
"DIFIGAR"
NATACION
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CLUB DEPORTIVO | EDWIN JAVIER RES/0293 -
19 |NATACION SALCEDO RES/006- 17/05/2019 18/07/2019
MARLIN'S IGLESIAS
VOLEIBOL
CLUB DEPORTIVO | JOSE DE JESUS RES/0517 -
20 | GARZON VOLEY ROMERO RES/005- 14/08/2015 19/10/2016
CLUB GVC MORALES

TEJO

21

CLUB DEPORTIVO
DE TEJO PICASSO
GARZON

RAMIRO DUSSAN

RES/009- 10/06/2019

BALONCESTO

22

CLUB DEPORTIVO
DE BALONCESTO
CELESTE GARZON

CONSUELO
HERMOSA
SANCHEZ

RES/023- 17/08/2017

TENIS DE MESA

23

CLUB DEPORTIVO
DE TENIS DE
MESA DRAGON
SPIN

MARTHA MILENA
MURCIA
PALOMARES

RES/006- 26/04/2013

PATINAJE

24

CLUB DEPORTIVO
DE PATINAJE
FENIX

LILIANA JIMENEZ
TORRES

RES/007- 08/07/2016

FUTSALON

25

CLUB DEPORTIVO
ALMA DEL HUILA

JUAN MANUEL
HOYOS OSSO

RES/004- 02/06/2016

CLUBES DEPORTIVOS CON RECONOCIMIENTO DEPORTIVO VENCIDO Y RECONOCIMIENTO

JURIDICO
LILIANA CASTRO RES/001- N°032 -
26 RAMOS 02/04/2013 24/01/2014
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CLUB HANSOO
TAEKWONDO TEAM
GARZON
CLUBES DEPORTIVOS SIN PERSONERIA JURIDICA o1
Ne NOMDBEITDEOI;_EHLVCOZLUB REPRII_EEEE'II_'ANTE CELULAR
RECONOCIMIENTO | PERSONERIA
DEPORTIVO JURIDICA
RES/005-
7 EDGAR HERNAN 29/06/2016
CLUB DEPORTIVO YAMAHA | RIVAS CLAROS
MOTO GARZON
CLUB DEPORTIVO MARIO RES/004-
MOTOCLUB LOS FERNANDO 15/04/2013 -
28 | GARZONES SANCHEZ VENCIDA
ANACONA
RES/020-
GUILLERMO 27/06/2017
29 ANDRES RAMON
MOTO CLUB DEPORTIVO SANCHEZ
HUILA EXTREMO ENDURO.
RES/017
12/05/2017
MAURICIO
30 | CLUB REAL OPITAGARZON | | Fo /i oe
RES/012-
31 | CLUB DEPORTIVO DE LE(?(')\',\'TSEDO 04/11/2014
CICLOMONTARNISMO MTB GUTIERREZ
RES/015-
3, | CLUB DEPORTIVO FLORENTINO 10/12/2014
GURKHAS Garzén RAMIREZ NAVIA
RES/024-
CLUB DE PATINAJE FOUR CRISTHIAN 17/08/2017
33 | £ EMENTS EDUARDO
GOMEZ CUBILLOS
RES/001
CLUB DE AJEDREZ LOS MEDARDO 19/01/2017
34| GARZONES ORREGO
POLANIA
RES/004
35 | CLUB DEPORTIVO UNION JOSE LUIS_ 14/08/2015
HUILA PIZARRO PENA
r i S s . . i odigo Posta Fi
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A02( 473 !
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 #05 DG ITA
EL CAMBIO paging Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: contactenos@garzon-huila.gov.co °q




MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

82

39

CLUB DEPORTIVO DE
NATACION OLAS

HECTOR PLAZAS

RES/003-
CLUB DEPORTIVO NUEVOS JHON FREDY 28/09/2010
36 TALENTOS HERRAN
TRUJILLO
RES/015-
37 CLUB DEPORTIVO DE ANA MLORENA 08/10/2019
FUTSALA SOL Y LUNA MORENO SOSA
RES/002-
13/02/2019
CLUB DEPORTIVO DE SIMON LARA
38 | DISCO VOLADOR SELE ROJAS
Garzon ULTIMATE FRISBEE
RES/005-
05/03/2020

ESCUELAS DEPORTIVAS

CERTIFICADO

RC.

N° | NOMBRE DE LA ESCUELA DIRECTOR MPAL. INDERHUILA CEL

ESCUELA DEPORTIVA FRANCISCO JAVIER
1 |bicar DIAZ MORALES 26/10/2013 Sl

ESCUELA DEPORTIVA

FUTBOL NUEVO VALORES
> | TRIUNFADORES DANIELA ANDREA sI

VASQUEZ MOLANO
4 CONSUELO

3 | CENTRO DE INICIACION Y 24/08/2011 NO

FORMACION DEPORTIVA | HERMOSA SANCHEZ

DEL CLUB DEPORTIVO DE

BALONCESTO CELESTE

Alcalde

ESCUELA DEPORTIVA

4 MUNICIPIO DE GARZON Leonardo V,alenzuela EN PROCESO
Ramirez

ESCUELA DEPORTIVA DE WILSON ENRIQUE

5 | FUTBOL DE SALON SERRANO 26/10/2011 NO
CLUBES DEPORTIVOS INACTIVOS
r i . . L. . . . odigo Posta rzoH
Sl Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 102061 B
SOMOS Teléfono; 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 P

EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co




MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

83

RES/001-
1 | CLUB DEPORTIVO LAS RUBER TRIVINO 13/05/2010 NO
AGUILAS BAQUIRO
RES/004-
CLUB DEPORTIVO DE 14/10/2010
2 |FUTBOL DE SALON EL W'L'C:g'aj’;gg'ao NO
PARAISO
RES/001-
~ 02/20/2009
3 | CLUB DEPORTIVO ISRAEL PENA OSSA NO
DEPORTISTAS UNIDOS DE
GARZON
RES/002-
GUILLERMO ANDRES | 29/01/2014 RES/093-
4 | CLUB DEPORTIVO RAMON SANCHEZ 28/02/2014
GARZON ENDURO MOTO
CLUB
RES/011-
WILLIAM CHAVARRO | 0°/08/2008
5 ESCOBAR NO
CLUB DEPORTIVO
GARZON MOTO CLUB
RES/02-
CLUB DEPORTIVO DE MARIA GABRIELA 15/03/2007
6 | BOXEO INSTITUCION GARCIA GARGIA NO
EDUCATIVA LA JAGUA
CLUB DEPORTIVO DE 2;5;’23&
- | BOXEO INSTITUCION JOSE LIBARDO NO
EDUCATIVA BARRIOS GOMEZ ROJAS
UNIDOS
CLUB DEPORTIVO RES/005-
GUERREROS DEL LEONOR CHINCHILLA | 25/04/2008
8 | SILENCIO CON CASANOVA NO
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD AUDITIVA
HECTOR RES/265-
9 SANTOFIMIO 27/08/2007
LIGA HUILENSE DE JIMENEZ
BOXEOQ"LIHUIBOX
RES/010-
17/09/2012
10 NO
CLUB DEPORTIVO CARLOS ALBERTO
PENSIONES .COM POLANIA PENAGOS
RES/005-
29/11/2010
11 | CLUB DEPORTIVO REAL TEJLEQZN f&%ﬁio NO
BASKET CLUB DE
GARZON
r i . . L. . . . odigo Posta rzo
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RES/001-
12 CLUB ALIANZA HUILA ULADISLAO GORRON 20/01/2014 LIQUIDADO
UTRAHUIILCA GARZON TOLEDO
RES/011- N°089 -
27/09/2012 19/02/2013
13 | CLUB DEPORTIVO DE YOLIMA MOSQUERA LIQUIDADO

TAEKWONDO KORIO MAMIAN

GARZON

RES/001- N°032 -

LILIANA CASTRO 02/04/2013 24/01/2014

14 | CLUB HANSOO RAMOS

TAEKWONDO TEAM
GARZON

2.3.1.2.3 ACTIVIDADES Y EVENTOS

Actualmente, el municipio de Garzon esta implementando diferentes estrategias,
con el fin de motivar a nifios, jévenes y adolescentes en la practica de las diferentes
disciplinas deportivas, en pro de los buenos hébitos de vida contribuyendo a la
disminucion de problemas asociados al sedentarismo, como enfermedades
cardiovasculares, dolores articulares, la obesidad y el bajo estado de animo.

El municipio ha desarrollado diferentes eventos y actividades a lo largo de los afios,
manteniendo y fortaleciendo la participacién por medio de campeonatos y torneos
gue se desarrollan dentro del municipio de Garzon, con participacién de equipos
locales y de otros municipios. De igual manera en la zona rural de manera local e
inter-veredal.

ZONA RURAL

Las olimpiadas campesinas se desarrollan las diferentes veredas, con gran
participacion en las siguientes Disciplinas deportivas:

Afio 2019

odigo Posta rzo
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Nro. de Nro. de Disciplinas Juegos inter Festivales | Participan
veredas deportistas | deportivas colegiados deportivos | de garzén
89 participantes | FUTBOL — instituciones escuelas | en eventos
3000 BALOCESTO F, M | participan oficialesy | de talla
- PUBLICAS Y | privadas Nacion y
FUTSALON F,M- PRIVADAS: 8 internacional
VOLEIBOL 17 16
MIXTO- (14
TEJO- PUBLICAS -3
MICROTEJO- PRIVADAS)
ATLETISMO,
BILLAR.
Actividades 8
de
capacitacion
2.3.1.2.4 ESCENARIOS DEPORTIVOS
Instalaciones recreativas y deportivas
ESTADIO gﬁ¥§gf‘ BASQUETBOL VOLEIBOL MICROFUTBOL
URBANO [RURAL |URBANO |RURAL|URBANO| RURAL |URBANO |[RURAL|URBANO| RURAL
1 0 5 5 47 106 48 106 47 106
PISCINA PARQUES
INFANTIL SEMI - INFANTIL RECREATIVO ATLETISMO
OLIMPICA
URBANO |RURAL|{URBANO|RURAL|URBANO| RURAL |URBANO|RURAL |URBANO|RURAL
3 3 2 0 5 4 1 0 1 0

85

2.3.1.2.5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se requiere aumentar la participacion de la ciudadania en practicas deportivas y
culturales como alternativa de utilizacion del tiempo libre.

- Creacion de escuelas deportivas municipales en diferentes disciplinas
(futbol, fatbol de salon, patinaje, atletismo, baloncesto, voleibol, natacion,
Ultimate Frisbee y Rugby) tanto en el area rural y urbana de Garzon,
adaptando estos deportes a la nifiez, poblacion con capacidades especiales
y adulto, por medio de la gestion de recursos y asistencia técnica, para lograr

Si
SOMOS
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MUNICIPIO DE GARZON
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una mayor oferta en todas las disciplinas deportivas, de esta manera obtener
una mayor participacion y una mejor cobertura de los intereses de nuestra
comunidad.

Apoyar e incentivar todas las escuelas de formacion y clubes deportivos
legalmente constituidos para nifio, jovenes y adolescentes, con la dotacion
propicia para su funcionamiento y rendimiento tales como la indumentaria de
entrenamiento, y todo el equipamiento deportivo adecuado para el pleno
desarrollo de la practica y desarrollo formativo.

Desarrollar OLIMPIADAS CAMPESINAS como mecanismo de incentivo a la
poblacion rural para el aprovechamiento del tiempo libre, la recreacion y el
deporte, ademas servird como incentivo a las nuevas generaciones para
incursionar en las diferentes disciplinas deportivas.

Fomentar la practica del deporte desarrollando programas y actividades que
permitan la recreacion, la educacion fisica y el aprovechamiento del tiempo
libre, mediante rutas activas de ciclo paseo una vez al mes. De igual manera
institucionalizar anualmente la realizacion de una carrera atlética competitiva
y recreativa en el marco de la celebracién del dia de la mujer, y todas las que
se generen en pro de la actividad fisica y la recreacion ciudadana, ofreciendo
un espacio gratuito y seguro para el aprovechamiento del tiempo libre.

Adecuar y mejorar la infraestructura de los escenarios deportivos, que
existen en la zona urbana y de los centros poblados (veredas y
corregimientos).

Garantizar el correcto mantenimiento y promocion del buen uso de los
escenarios deportivos municipales especialmente, la Villa Olimpica Orlando
Losada Buendia y el patinédromao.

Construccién de instalaciones y nuevos espacios deportivos: parques para
realizar actividad fisica de forma gratuita, gimnasios al aire libre (zona de
barras de Parques de Calistenia), o con maquinas (Parques Biosaludables,
tanto en el area rural como en el area urbana), que garanticen mejores
espacios para que todos los Garzonefios nifios, jovenes, adultos y personas
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MUNICIPIO DE GARZON
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del a tercera edad puedan salir a los parques de sus barrios a realizar
ejercicio y un entrenamiento fisico adecuado que mejore la calidad de vida
de la comunidad.

Apoyar el desarrollo de actividades fisicas en los ambientes naturales que
brinda nuestro municipio: caminatas, senderismo y excursiones, como
nuevos planes de recreacion, apostandole a la sana convivencia y a un estilo
de vida saludable.

Apoyar todos los demas eventos deportivos que promuevan la recreacion y
la actividad fisica, los buenos hébitos y estilos de vida saludables en las
diferentes disciplinas deportivas que se desarrollen en nuestro municipio,
brindandoles todas las herramientas y materiales necesarios para llevar a
cabo las actividades por ellos programadas.

Uno de los grandes factores que influye en que las personas logren hacer
parte de un proceso deportivo es la creacion de escuelas de formacion y
clubes deportivos legalmente constituidos en el municipio. A estas, se les
debe brindar apoyo y acompafiamiento continuo fortaleciendo el desarrollo
de cada uno de sus procesos, dotandolos con el equipamiento requerido y
apropiado, de la misma forma, generar, habilitar, mejorar y adecuar los
diferentes espacios deportivos que se requieran para la practica de las
actividades fisicas, desarrollo de procesos formativos, y para la organizacion
de los diferentes eventos.

Actualmente, la Villa Olimpica Orlando Losada Buendia, es un escenario
deportivo que se encuentra en muy malas condiciones en su infraestructura,
por lo cual, se recomienda gestionar recursos para realizar inversiones
significativas con el fin de adecuarla. Es necesaria la iluminacién de
graderias y en las diferentes zonas de la practica de atletismo, ejercicio en
barras y la zona de patinaje en tabla (skate).

Promover y apoyar encuentros deportivos para las personas con
discapacidad, faciltando los materiales pertinentes, asi como su
entrenamiento y acompafnamiento técnico durante la preparacién, camparfas
desarrolladas dentro del marco de la equidad e inclusién.
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Realizar campeonatos y torneos en las diferentes veredas del municipio
como mecanismo de incentivo a la poblacion rural para el aprovechamiento
del tiempo libre, integracion familiar, la recreacion y el deporte lo que sera
un incentivo a las nuevas generaciones para incursionar en las diferentes
disciplinas deportivas y propiciar espacios de vida saludable.

Gestionar e implementar actividades de capacitacién y formacion por medio
de profesionales en cada materia, a todos los entrenadores y miembros,
dirigentes, profesores de Educacion Fisica, jueces en formacion deportiva, y
demas deportistas de todas las disciplinas deportivas sin exclusion alguna,
gue deseen capacitarse, para de esta manera mejorar los procesos tanto
administrativos como formativos de cada una de las escuelas y clubes
deportivos.

Garzén le apuesta al deporte como actividad integral para incentivar y
cultivar la participacion deportiva y recreativa como un estilo de vida
saludable para toda la comunidad, por medio de actividades fisicas en el
tiempo libre e implementando la parte competitiva en campeonatos y torneos
deportivos, contribuyendo directamente con la salud de la comunidad, la
formacion integral del ser Humano y con una mejor calidad de vida para
todos, enfocado a las practicas para una sana convivencia y la paz.

Los espacios deportivos y de recreacidn para los nifios, nifias, adolescentes
y comunidad en general, se deben priorizar como eje principal del deporte
en el municipio de Garzoén, en cuanto al mantenimiento correctivo y
preventivo, mejoramiento y adecuacion de cada uno de sus escenarios, ya
constituyen en lugar para el esparcimiento deportivo y la recreacion de toda
la comunidad Garzonefia. Con lo anterior, se busca fortalecer el vinculo
familiar.

De igual manera, se hace necesaria una mayor implementacion de
programas recreativos para toda la poblacién infantil, desplazados y demas
poblaciones vulnerables como estrategia para la inclusion social en toda la
poblacién del municipio de Garzon.
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2.3.2 LINEA ESTRATEGICA 2: GARZON PARA VIVIR MAS Y MEJOR

LINEAESTRATEGICA SECTOR COD

2 , .

GARZON PARAVIVIRMAS Y SALUD Y PROTECCION 19
”’p MEJOR SOCIAL
N\

2.3.2.1 SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL
23211 GENERALIDADES

El Plan de Desarrollo “Garzén, si somos el cambio” para la vigencia 2020-2023,
constituye la apuesta por la busqueda del bienestar general de los garzonerios,
respaldada en una gestion publica transparente, eficaz, eficiente y con garantia de
gobernabilidad del territorio, con el propdsito de alcanzar una mejor calidad de vida
para todos los habitantes de nuestro Municipio, buscando mitigar y dar solucion a
las probleméticas en seguridad, movilidad, vivienda, generacion de empleo,
educacion, salud, desarrollo agropecuario, cultura, y medio ambiente, entre otros.
Ahora bien, el Plan Territorial en Salud, como parte integral del Plan de Desarrollo,
pretende sumarse a ese esfuerzo de la administracion municipal, por garantizar una
mejor calidad de vida para los garzonefios, siendo este propoésito desde el sector
salud, el de garantizar el goce efectivo del derecho a la salud, segun lo dispuesto
en la Ley 1751 de 2015.

El Plan Territorial en Salud constituye la apuesta por una formulacién y planeacion
estratégica de los propésitos trazados para el pais en el sector salud, delineados en
el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 (PDSP 2012-2021) y aterrizados a las
realidades particulares de las regiones, requiriendo para ello una amplia
participacion de actores sectoriales, intersectoriales y comunitarios.

Su elaboracién hace parte de las responsabilidades de los entes territoriales frente
a la planeacion territorial en salud, respondiendo a lo dispuesto en la Resolucion
1536 de 2015. Es una tarea de los gobiernos entrantes cada 4 afios en su primer
afo y debe plasmar alli los objetivos trazados por el municipio para dar respuesta
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a sus necesidades en salud teniendo como perspectivas, ademas, aportar a la
resolucién de los problemas en salud del departamento y del pais.

El proceso de construccion esta orientado por la metodologia PASE a la Equidad
en Salud del Ministerio de Salud y Proteccién Social en la que se describen con
detalle el paso a paso a seguir, mediante dos fases iniciales denominadas fase de
Alistamiento y fase de Ruta Ldgica para la formulacion de los Planes Territoriales
de Salud, agrupando una serie de cinco momentos que van llevando
progresivamente a los entes territoriales por el camino para la planeacion integral.
En la fase de alistamiento se dan los momentos de organizar y dinamizar, en donde
se definen los responsables del proceso, se revisan los recursos, se convoca a
mas actores, se va haciendo un reconocimiento del municipio con la revision de los
ASIS (Analisis de Situacion en Salud) y demas documentos que permitan el
conocimiento del municipio y se va ambientando el camino a seguir.
Posteriormente, con la revisién de los documentos y la reunion con los equipos de
trabajo se da el momento de identificar que consiste en el reconocimiento amplio y
detallado de la realidad del municipio,; seguidamente ya habiendo identificado a
profundidad el territorio, se procede a realizar una comprensién del mismo
vinculando las dindmicas del desarrollo (poblacional, social, ambiental y
econdémica) con las dimensiones en salud del PDSP 2012-2021, para evidenciar
las interacciones que han llevado a las probleméticas existentes o tensiones, en
lenguaje PASE a la equidad. Una vez lograda esa comprension se procede al
momento de responder, en donde el equipo de trabajo debe plantear las
alternativas de solucion a lo identificado con la elaboracién del componente
estratégico y seguidamente con la asignacion de recursos y la formulacién del
componente de inversion.

Hasta aqui, se ha elaborado el Plan Territorial en Salud, pero contindan
posteriormente otras tres fases que lo van a hacer realidad y van a permitir su
realimentacion, dentro de un ciclo PHVA de mejoramiento continuo. La fase de
gestion operativa comprende el Componente Operativo Anual y la elaboracion del
Plan de Accion en Salud (PAS), en el cual finalmente se materializa de manera
concreta y en acciones, aquello que hemos definido y planeado para buscar el
cumplimiento de los objetivos definidos en el componente estratégico.

Finalmente, el proceso culmina con las fases de monitoreo y evaluaciéon y de

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 1140208

90



AR SH0EAS . o Do

rendicion de cuentas. En la primera, vemos coOmo vamos y con la segunda
contamos como hemos ido, para recibir la retroalimentacion y empezar el nuevo
afio con la reformulacion del PAS que fuera necesaria, 0 con la implementacion de
lo que se viene ejecutando, de acuerdo al logro de las metas propuestas. Este ciclo
se repite anualmente hasta el final del periodo de gobierno esperando que se hayan
hecho todos los ajustes que finalmente me permitan alcanzar las metas
propuestas.

No es una tarea facil, pero si, muy enriquecedora e indispensable para realizar los
mejores planteamientos posibles para dar respuesta a las necesidades en salud
de la poblacion. El camino apenas empieza.

2.3.2.1.1.1Normatividad

- Constitucion Politica de 1991. Define a Colombia como un estado social
de derecho y entre cuyos fines del estado estan el servir a la comunidad y
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion.

- Ley 100 de 1993: "Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral
y se dictan otras disposiciones y crea como uno de sus componentes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), teniendo al
aseguramiento como uno de los aspectos centrales en su estructura.

- Ley 152 de 1994 y Resolucion 5165 de 1994: Elaboracion de los planes de
desarrollo. Tiene como proposito establecer los procedimientos y
mecanismos para la elaboracion y control de los planes de desarrollo, asi
como la regulacion de los demas aspectos contemplados por el articulo XlI
de la Constitucién Politica

- Ley 1122 de 2007: Establece propésitos de la salud publica en el pais,
cambio del Plan de Atencién Basica al Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PSPIC), entre otros.

- Sentencia T-760 de 2008 (Corte Constitucional): Aborda el derecho a la
salud.

- Ley 1438 de 2011. Reforma al SGSSS y tiene como objeto el

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A T 1 l P I ‘iﬁ !
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

91



Y

Si

SOMOS
EL CAMBIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

AR SH0EAS . o Do
fortalecimiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud a través
de un modelo de prestacion del servicio publico en salud que en el marco
de la estrategia Atencion Primaria en Salud permita la accién coordinada del
Estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la
creacion de un ambiente sano y saludable, que brinde servidos de mayor
calidad, induyente y equitativo, donde el centro y objetivo de todos los
esfuerzos sean los residentes en el pais.y en su articulo 6 sefiala que el
Ministerio de Proteccion Social elaborara un Plan Decenal de Salud Publica.

Resolucion 1841 de 2013: Adopta el Plan Decenal de Salud publica PDSP
2012-2021.

Resolucion 1536 del 11 de mayo de 2015: Disposiciones sobre el proceso
de planeacion integral para la salud y describe los lineamientos de la
metodologia PASE a la Equidad en Salud como instrumento fundamental
para la Planeacién Territorial en Salud.

Resolucion 0518 de 2015: Disposiciones con la gestidon de la salud publica 'y
directrices para la ejecucién, seguimiento y evaluaciéon del Plan de Salud
Publica de intervenciones colectivas —PIC.

Resolucion 0429 del 17 de febrero de 2016: Por medio de la cual se adopta
la Politica de Atencion Integral en Salud (PAIS). Aunque fue derogada por
la Resolucion 2626 de 2019

Resolucion 3280 de 2018. Define los lineamientos técnicos y operativos de
la Ruta Integral de Atencion para la Promociény el Mantenimiento de la Salud
y la Ruta Integral de Atencion en Salud para la Poblacion Materno-Perinatal
estableciendo lasdirectrices para su operacion y sefialando como sujetos de
atencion a las personas, las familias, y las comunidades. Y ademas como
elementos centrales destaca el abordaje en entornos (comunitario, hogar,
institucional, laboral y educativo) mediante acciones articuladas
intrasectorial e intersectorialmente en intervenciones individuales, colectivas
y poblacionales.

Resolucion 2626 de 2019. Modifica la Politica de Atencién Integral en Salud
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-PAIS y se adopta el Modelo de Atencion Integral Territorial-MAITE, modificd
la Resolucion 429 de 2016 (la deroga).

- El PDSP responde a las politicas de salud priorizadas por el Plan de
Desarrollo 2010- 2014 Prosperidad para Todos, soportadas en el Andlisis
de la Situacion de Salud en Colombia.

2.3.2.1.1.2Vision

Para el 2023 el municipio de Garzon sera un territorio mas equitativo en sus
determinantes sociales de la salud que garantiza una mejor calidad de vida a sus
habitantes mediante la promocion efectiva de formas de convivencia arménicas
consigo mismo, con los otros y con el medio ambiente, e incluyentes, gracias a
una gestién fortalecida y eficiente de la autoridad sanitaria en el ejercicio pleno de
sus funciones para la gestion de la salud publica y gestion del riesgo en salud, y
gracias a una prestacion de servicios en salud mas humanizados y de calidad,
buscando alcanzar el goce efectivo del derecho a la salud y promoviendo el
desarrollo humano integral de sus habitantes.

2.3.2.1.1.3 Objetivos estratégicos

- Fortalecer la autoridad sanitaria para el 6ptimo ejercicio de sus competencias
y el pleno desarrollo institucional permitiendo una eficiente gestion de la salud
publicay de la gestion del riesgo en salud.

- Mejorar las condiciones de vida de la poblacion afectando positivamente de
los determinantes sociales mediante la implementacion de intervenciones
eficientes en salud publica que se traduzcan en un mejoramiento de la
convivencia y en mejores condiciones de salud para la poblacion en el marco
de un enfoque diferencial y de derechos.

- Lograr una adecuada gestion del riesgo para la atencion de la pandemia
COVID-19, implementando una estrategia de respuesta adaptada a las
necesidades y capacidades locales, mitigando los efectos sobre la salud de
la poblacion y sus grupos de riesgo y sobre su economia, conservando la
capacidad de respuesta de sus servicios de salud.

- Brindar una adecuada prestacion de servicios de salud mediante el
fortalecimiento del aseguramiento en salud y la implementacion de las lineas
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de accion del MAITE y de las Rutas Integrales de Atencién como garantia
de una atencién integral y cumpliendo los atributos de calidad.

2.3.2.1.2 ANALISIS DE SITUACION DE SALUD
2.3.2.1.2.1Abordaje de los efectos de salud y sus determinantes
2.3.2.1.2.1.1 Mortalidad general por grandes causas

La tasa de mortalidad ajustada en el municipio de Garzén para el afio 2017 muestra
que las “enfermedades del sistema circulatorio” son la principal causa de muerte,
con una tasa de 121,5/100.000 hab. con tendencia a disminuir en comparacion al
afio anterior.

La segunda causa de mortalidad registrada corresponde a “demas causas’
(enfermedades que no estan clasificadas dentro de los grandes grupos, p. €j.
diabetes, deficiencias nutricionales y anemias nutricionales, trastornos mentales y
del comportamiento, etc.), con una tasa de 108,6/100.000 hab. para el afio 2017,
también con tendencia a disminuir en comparacion al afio anterior.

El tercer lugar en mortalidad general por grandes causas, lo ocupa el grupo de las
“neoplasias” con una tasa de 85,3/100.000 hab. para el afio 2017, con tendencia a
disminuir en comparacion al afio 2016.
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llustracién 35 — Tasa de Mortalidad ajustada por edad 2005 - 2017
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Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.

Discriminadas por sexo, para la poblacion masculina, las tres primeras causas
registradas en al afio 2017 son, en su orden, enfermedades del sistema circulatorio
(124/100.000 hab.) con tendencia a la disminucién, las demas causas
(110,9/100.000 hab.) con tendencia a la disminucion y causas externas
(95,1/100.000 hab.) con tendencia al incremento. Para la poblacion femenina, por
Su parte, lo son las enfermedades del sistema circulatorio (119,4/100.000 hab.) con
tendencia a la disminucion, las demés causas (107,5/100.000 hab.) con tendencia
al incremento y neoplasias (81,1/100.000 hab.) con tendencia a la disminucion.
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llustracién 36 - Afios de Vida Potencialmente Perdidos — AVPP por grandes causaslista 6/67
Municipio de Garz()n, 2005 -2017
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Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.

Por Afios de Vida Potencialmente Perdidos — AVPP por grandes causas, para el
afio 2017, en el municipio de Garzén la mortalidad por el grupo de las causas
externas generd 1757 afios de vida potencialmente perdidos, con tendencia a
aumentar, seguido del grupo de las demas causas con 1339 afios y, en tercer lugar,
las enfermedades del sistema circulatorio generaron 976 afnos.

Discriminado por sexo, los hombres presentaron el mayor nimero de AVPP por la
mortalidad del grupo de causas externas (1386 afios), comparado con las mujeres,
que los presentaron por la mortalidad del grupo de las demas causas (737 afos).

2.3.2.1.2.1.2 Mortalidad especifica por subgrupos

Enfermedades transmisibles: Este grupo incluye entre las principales causas de
mortalidad en hombres a las infecciones respiratorias agudas, las enfermedades
infecciosas intestinales y la septicemia, excepto neonatal. La primera de estas
causas fue la que present6 el mayor nimero de muertes en el periodo 2005 a 2017.
En mujeres, siguen siendo las infecciones respiratorias agudas la primera causa de
mortalidad, seguidas de septicemia, excepto neonatal y resto de enfermedades
infecciosas y parasitarias.
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Neoplasias: Discriminadas por sexo, en los hombres, para el afio 2017, tumor
maligno de estdmago (tasa 22,31/100.000) representdé la primera causa,
evidenciando una tendencia a la disminucion con respecto al periodo anterior. Le
siguieron, en su orden tumores in situ, benignos y los de comportamiento incierto o
desconocido y el tumor maligno de la traquea, los bronquios y el pulmoén. En las
mujeres, por su parte, tuvieron mayor ocurrencia los tumores malignos de otras
localizaciones y de las no especificadas (tasa 16,22/100.000), con tendencia al
incremento. Seguidos de, en su orden, tumor maligno de la mama de la mujer (tasa
14,40/100.000), con tendencia al incremento y el tumor maligno de los érganos
digestivos y del peritoneo, excepto estdbmago y colon (tasa 10,36/100.000), con
comportamiento irregular (aumento y disminucion intermitente).

Enfermedades del sistema circulatorio: En hombres, para el 2017, la principal
causa de mortalidad en este grupo corresponde a las enfermedades isquémicas
del corazén (tasa 52,70/100.000) con tendencia creciente durante el periodo de
2005 a 2017, seguida de las enfermedades cerebrovasculares y las enfermedades
hipertensivas, en segundo y tercer lugar, respectivamente. En mujeres, para el
mismo periodo, la principal causa de muerte correspondié a las enfermedades
isquémicas del corazon (tasa 49,26/100.000) con tendencia a la disminucion en
comparacion al periodo anterior; seguida de las enfermedades hipertensivas y las
enfermedades cerebrovasculares, en segundo y tercer lugar, respectivamente,
ambas con tendencia al incremento.

Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal: En la poblacion
masculina, durante el periodo de 2005 a 2017, la mortalidad en el periodo perinatal
se presentd, en primer lugar, en 2017 por trastornos respiratorios especificos del
periodo perinatal. En segundo, se presentd mortalidad por feto y recién nacido
afectados por complicaciones obstétricas y traumatismo del nacimiento. En la
poblacién femenina, para el periodo de 2005 a 2017, las muertes en el periodo
perinatal se presentaron en 2017 por trastornos respiratorios especificos del
periodo perinatal con dos casos de mortalidad. Hay una reduccién significativa de
casos pasando de cuatro mortalidades en el 2016 a una mortalidad en el 2017.

Causas externas: En hombres, para el afio 2017, las agresiones (homicidios)
aportaron la mayor tasa de muertes (28,27/100.000) y se evidencié un aumento en
la tasa en el 2017 comparado con el 2006. En segundo lugar, los accidentes de
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transporte terrestre (tasa 17,73/100.000), con tendencia a disminuir en
comparacion al periodo anterior, y en tercer lugar las lesiones autoinflingidas
intencionalmente (suicidios) con (tasa de 11,46/100.000). En mujeres, para el
mismo periodo, las principales causas de mortalidad fueron accidentes de
transporte terrestre (tasa 6,72 / 100.000), seguido de agresiones (homicidios) con
una tasa de 6,04/100.000 y los demas accidentes (tasa 3,08/100.000).

Demas causas: En hombres, las enfermedades crénicas de las vias respiratorias
inferiores son la causa mas frecuente de mortalidad de este subgrupo, con una tasa
de 30,41/100.000 para el 2017, con una tendencia al incremento con respecto al
afio anterior. Le siguen, en su orden, las enfermedades del sistema urinario (tasa
25,07/100.000) y el resto de enfermedades del sistema digestivo (tasa
14,24/100.000). En mujeres, para el mismo periodo, el resto de las enfermedades
(tasa 16,95/100.000) es la primera causa, mostrando una tendencia al incremento
con respecto al afio anterior. El resto de enfermedades del sistema digestivo (tasa
16,15/100.000 y diabetes mellitus (tasa 15,51/100.000) corresponden a la segunda
y tercera causa, respectivamente.

A continuacién, se presenta el andlisis de tendencia de las tasas de mortalidad por
causas especificas del municipio de Garzon para el periodo de 2005 a 2017, como
sigue:
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llustracién 37 — Semaforizacion de las tasas ajustadas de mortalidad por causas especificas
municipio de Garzén, en Comparacién con el departamento 2005-2017
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Fuente: ASIS Municipal Garzdn 2019.

2.3.2.1.2.1.3 Mortalidad materno infantil y de la nifiez

En los nifios menores de un afo, la principal causa de mortalidad en el 2017, esta
dada por ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal, mientras que en
nifias corresponde a enfermedades del sistema respiratorio.

En los nifios de 1 a 4 afios del municipio de Garzén, para el afio 2017, se registraron
casos de mortalidad por enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas y
por enfermedades del sistema respiratorio. En comparacién a los afios 2014, 2015
y 2016, donde no se presentaron eventos de mortalidad. En las nifias del mismo
grupo etario, se presentaron 3 eventos de mortalidad, en el afio 2017 por

S
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enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas, enfermedades del sistema
respiratorio y por causas externas de morbilidad y mortalidad.

Durante el periodo de estudio 2005 — 2017, en el municipio de Garzon, se
registraron 223 mortalidades en menores de cinco afos, de los cuales el 33,6%
(75 mortalidades) fueron causadas por el subgrupo ciertas afecciones originadas
en el periodo perinatal, seguido del subgrupo malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosémicas con 20,6% de frecuencia (46
malformaciones) y, en tercer lugar, el subgrupo de causas externas de morbilidad
y mortalidad.

llustracién 38 - Semaforizaciéon y tendencia de la mortalidad materno — infantil y nifiez,
Municipio Garzén, 2005- 2017.
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Mortalidad materna: El municipio de Garzén, durante el periodo de 2005 a 2017,
ha tenido un comportamiento irregular; en la razén de mortalidad materna. Para los
afios 2005, 2010, 2011 y 2015, la razén de la mortalidad materna de Garzoén, fue
superior a la del departamento. En el 2016 y 2017, no se presentaron casos.

Mortalidad Neonatal: En 2017 se present0 una tasa (3,67) con valor inferior a la
tasa (5,10) del departamento. Solo en el afio 2013, la tasa del municipio de Garzon,

presento un comportamiento superior a la tasa del departamento.

Mortalidad infantil: EI municipio de Garzén en 2017, presentd una tasa (7,30) de
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mortalidad infantil, con valor inferior a la tasa (5,10) del departamento. En los afios
2006, 2011 y 2013, el municipio de Garzoén tuvo tasas superiores a los valores de
la tasa departamental.

2.3.2.1.2.2 Anélisis de la Morbilidad

2.3.2.1.2.2.1 Grandes causas de morbilidad por ciclo vital

Primera infancia: La primera causa de consulta en los servicios de salud, en el
2018, corresponde a las condiciones transmisibles y nutricionales (43,58%) y con
un aumento de 1,86 puntos porcentuales comparado con el afio 2017; la segunda
causa de morbilidad para este grupo son las enfermedades no transmisibles
(31,59%) para el afio 2018, con una disminucion de -1,43 puntos porcentuales con
respecto al 2017 y la tercera causa son las condiciones mal clasificadas (18,35%)
en el 2018 y con un aumento de 0,65 puntos porcentuales comparado con el 2017.

Infancia: Las tres primeras causas de consulta a los servicios de salud, en el 2018,
son en su orden enfermedades no trasmisibles (40,88%) evidenciando una
disminucién con respecto al afio 2017 de -3,45 puntos porcentuales; las
condiciones transmisibles y nutricionales (30,56%) evidenciando un aumento con
respecto al 2017 de 1,50 puntos porcentuales y las condiciones mal clasificadas
(21,02%) evidenciando un aumento de 2,11 puntos porcentuales comparado con el
2017.

Adolescencia: la primera causa de consulta en los servicios de salud, en el 2018,
corresponde a las enfermedades no transmisibles (51,43%) con una disminucion
de -1,35 puntos porcentuales comparado con el 2017; la segunda causa son las
condiciones mal clasificadas (21,71%) para el afio 2018 con un aumento de 2,69
puntos porcentuales con respecto al 2017, y la tercera causa son las condiciones
transmisibles y nutricionales (14,92%) con un aumento de 1,33 puntos
porcentuales comparado con el 2017.

Juventud: Las tres primeras causas de consulta a los servicios de salud, en el
2018, son, en su orden, las enfermedades no trasmisibles (52,13%) mostrando una
disminucién de - 1,09 puntos porcentuales con respecto al afio anterior; las
condiciones mal clasificadas (21,01%) mostrando un aumento de 4,07 puntos
porcentuales con respecto al afio anterior; y las condiciones transmisibles y
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nutricionales (12,89%) mostrando un aumento de 0,22 puntos porcentuales
comparado con el 2017.

Adultez: la primera causa de consulta en los servicios de salud, en el 2018,
corresponde a las enfermedades no trasmisibles (69,43%) con una disminucién de
-2,32 puntos porcentuales con respecto al 2017; la segunda causa de morbilidad
son las condiciones mal clasificadas (14,61%) con un incremento de 1,69 puntos
porcentuales con respecto al afio 2017 y la tercera causa son las condiciones
transmisibles y nutricionales (9,64%) con un aumento de 0,66 puntos porcentuales
comparado con el 2017.

Persona mayor: la primera causa de consulta en los servicios de salud,
corresponde a las enfermedades no trasmisibles (83,45%) para el afio 2018 y con
una disminucion de -1,38 puntos porcentuales con respecto al 2017, la segunda
causa corresponde a las condiciones mal clasificadas (8,40%) con un aumento de
0,88 puntos con respecto al 2017 y la tercera causa son las condiciones
transmisibles y nutricionales (5,36%) y un aumento de 0,46 puntos porcentuales
comparado con el 2017.
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2.3.2.1.2.2.2 Principales causas de morbilidad en mujeres

llustracién 39 - Distribucion de proporcion de la morbilidad atendida en la poblacién

masculina por grandes causas, Garzon Huila 2009-2018
Mujeres
Ciclo vlal Gran causa de morbilidad App2018-
a9 w0 WM M2 wB A4 WS W6 w7 W
e 1 13330003 N
Condiciones perinatales 16 | 09 | 230 | 218 | 25 | 246 | 246 | 15 | 150 | 24 2
Erfermedades no bansmisles W Wy Boe Bos Be Be e e s By 17
Lesiones [ 22 | 2 | szr | a8t | a6 | 43 | 43 | 226 | 355 | 5@
Condiciones mal clasiicadas lozz Wozs Wugo Bz Buxn WMo Bao §oz B e {68
Infancia . 5 2
% Condiciones ransmisibles ynufricionales 74 19 12 479 55 19 4 66 13 Hl
(B~ 11 afios)
Condiciones matemas 000 o1t 003 000 003 02 0 046 0% 03 17
Enfarmedadss no ransmisibles WStk WE WSEe SR NSH: SR SSDc MM N ML 4
Lesiones | 328 | 253 | ea0 | ag0 | 508 | 569 | 415 | ss6 | sgr | 566 24
Condiciones mal clasiicadas Joos Wiz Wosmr Bz Wessr s Bon By Boos Bes
Adolescencia X i s
{12-18 s Condiciones ransmisibles y nufricionales 79 1950 Q1855 Q1486 W1594 W 1300 H1328 Q474 Q1143 Q05
Condiciones malemas | 467 | 220 | st0 | set | o7s2 Jorae Booaa |75 | as | 48 10
Erfermedades no Fansmisbles i R N R N S N e R 78
Lesiones [ 231 | 326 | 548 | 405 | 4 | 505 |ss2 |7 |6 |6z 06
Condiciones mal clasifcadas Bz Bus Boee Bwuo Beg Bee Ben B2z Box B 4
e Condiciones Fransmisibies y nuticionales |1s;ss I1s.1z Iazu In,ss |1m |1o,4& Inm In,u Inza In.u 4.‘9
i 1
Condicianes malemas Boz Jew Boudo Buts Wizes Weses Messe Bues Bzs | o %
Enfarmedadzs no ransmisiles R W aE R S R O NS N S 62
Lesiones 200 | 235 | oaor | oaxs | oam | o3m | osa | oas | 40 | 3m 59
Condiciones mal clasiicadas Jotw Buzs Buoe Bus Box Doz Bus Bus Bexs Bze
Muliez 4 R 2
-k Condiciones ransmistvesynuticonales Jl 1245 § 1013 § 920 J sor foost | 7o Jame | ess | oess | 9w 9
Condicianes matemas 146 | 13 | 19 |1t | o200 |28 | 3p | 4w | o1 | 2
Enfirmedades no ransmisbles NEE R RSN N N S eE N N e 24
Lesiones 178 0 181 | o280 | 250 |z |27 | oam | 28t | 2m0 | 2m2 02
Condiciones mal clasiicadas Bowo Doos Nwoer Bosr Mg Boog Bezor Bugr Bisg Biss
PR —- Condiciones ransmisides ymuticionales | 734 | 528 | 571 I 58 | 847 ‘ 481 | sm | ) | 4% | 53
(Mayores de 60 afios)
Condiciones matemas 002 000 000 000 00t 03 000 060 000 00 00
Erfermedades no ransmisbies CeM BB B B3 B e BSE Be A Me
Lesiones [ 219 | 178 | 23 | 244 | 286 | 208 | 200 | 23 | 25 | 2% 16
Condiciones mal clasifcadas | spa | 509 |eos | sst lere Dear loss Dass o2 |76

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.
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2.3.2.1.2.2.3 Principales causas de morbilidad en hombres

llustracién 40 - Distribucion de proporcion de la morbilidad atendida en la poblacién

masculina por grandes causas, Garzon Huila 2009-2018
Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019
Hombres
Ciclwtal Gran causa de morbildad App2018-

2009 2010 a1 2012 2013 2014 2015 2016 217 2018

217

Pimerainfancia  Condicicnes ransmisbies y
(0 - 5afios) nutricionales

Condiciones pernataies ! 1 | 44 ! \ |
Enfrmedadesmovansmisbies TS s MRost R BRx BBy e By Ba B 86
Lesiones | 240 | 465 | 606 | 554 | 53 | 546 | 507 1es2 |62 | 52 02
Condicicnss mal clasAcadas I ot Missc Miess Muee Hiae H1z2o Wust Mirss Wiex Wirse 1k

Fanca Condicicnes ransmisbles y
ora, s o o o o o B B B B B

Condcionss matemas 000 060 000 000 000 006 017 056 | 0% 048 28
Enformedades novansmisbies  [SHB0 MME2c NSGbo NSEH: MEpe WSS MESR: Mo s Do 3t
Lescnes | 400 1640 M11os | 708 Hoe Dsss Des Doz Dewo | s 8

Condiciones mal clasicadas B Bz Buas B Bun Bon Buee Boex Bos Bies 1

fdolescenca  Condiciones ransmisbles y
(12418a%08)  nubicionales '8.03 l5.77 '2027 I1ﬁ,75 Izo.w |1sm I16.13 I17AG I16.97 I16,03 |,93

Condiciones makernas 0,00 0,00 0,04 000 000 005 000 012 0,06 023 17

Enfermedadesrovansmisiles  [NBSHC SEE: MSORo NSGE WSZRc S0 MG NN SOR  NSONs
Lesicnes | sat | ss6 Misss Hitee B2ze Ha2az Mirss Mures s B 33
Condcionss mal clasfcadss Bi12e Brsts Wis2o Misse Misze Woss B WMoz Bes Bog ik

1
i
Juventud Condiciones ransmisbies
i 2o Im.m Iw.os I1s.sr Iu,ss Isus Ims |14z1 |1257 Iw.os Imn

(14-26af0s)  nuiicionales

Condicionss maternas 017 000 013 000 000 000 000 003 02 0,08 12
Erfemedadosmovansmisbios  [EHES SSE: SEBe NEOEe WSSE MERE: MSSH MR- MSSh SR 17
Lesines | 7st Bt W1ese Brass Bas Huz B Bnss Buos Biase 27

Condcicoss mal clasAcadss Bow Miste Mg W13z Hizee Hrogo Woro Weezo Wissz Wiss 1

fdutez  Condciones ransmisbies y I I I I I l I I I '
14 1246 § 1062 957 1 10 1nn 10, 9,89 10,86
(27-59afos}  nulicionales G 5 o 2 o

Condiciones maternas 000 080 000 000 000 002 004 000 000 0
Enemedadesnovansmisbies  [NEEE OSSS NEEEZ ESE - S e NesE e - 11
Lesones | 533 | 790 Jooe §edo J oot Jesz Boo Hues Bz | s afr
Condcionss mal clascadas Pos2 Doz Boss BHose Boast Hoxs Boze Bizso Hizss Wiz 1

Personamayoe  Condiciones bansmisbles y

it i et I 893 | 580 | 541 | 531 I 769 l 542 | 550 | 538 I 484 | 540
Cendiciones maternas 000 000 00O 000 000 0P 000 000 00
Enfermedades no kansmisiblos ---------- 86
Lescnes | 266 | 242 | 404 | 313 | 286 | 296 | 3% | 340 | 308 | 342
Condiciones mal clascadas | so0 Dese I 740 Doz I7as |ezs Do Dosa Dz 0ae
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2.3.2.1.2.2.4 Morbilidad especifica por subgrupo

Condiciones transmisibles y nutricionales: la primera causa de atencion en este
grupo son las infecciones respiratorias la cual representa el 62,89% para la
poblacion general de la primera infancia (nifios 63,57% vs. nifias 66,12%), el
63,14% para la poblacion total de la infancia (nifios 62,62% vs. nifias 63,76%), el
52,18% de la poblacion total de la adolescencia (hombres 51,54% vs. mujeres
50,86%). En la juventud, cambia la primera causa de morbilidad en este subgrupo
siendo esta las enfermedades infecciosas y parasitarias representando el 54,74%
(hombres 59,18% vs. 51,87% mujeres); el 50,03% de la poblacion total de la adultez
(hombres 53,98% vs. mujeres en las cuales cambia la primera causa a infecciones
respiratorias con 51,06%); para el subgrupo de la persona mayor cambia la primera
causa de morbilidad a las infecciones respiratorias con 57,64% de la poblacion total
(hombres 29,98% vs. mujeres 55,98%).

Condiciones maternas y perinatales: en este subgrupo, las condiciones
derivadas durante el periodo perinatal son la principal causa para la poblacion
general de la primera infancia con una frecuencia del 100%, corresponde también
a la primera causa en nifios y nifias, la infancia (100%) sin cambios por sexo. En la
adolescencia, la primera causa son las condiciones maternas que representa el
95,83% de la poblacion total, siendo igualmente la primera causa para las mujeres
(98,48%), mientras que para los hombres lo son las condiciones derivadas del
periodo perinatal (75,86%); en la juventud continla siendo la primera causa las
condiciones maternas las cuales representan el 99,25% de la poblacién total (con
diferencias por sexo siendo las condiciones derivadas del periodo perinatal la
principal causa en hombres vs. las condiciones maternas en mujeres 99,65%);
también lo son en la poblacion total de la adultez representando el 100% (hombres
no se presentaron eventos en este subgrupo vs. mujeres 100%) y en el subgrupo
de la persona adulta mayor no se presentaron eventos relacionados con
condiciones maternas y perinatales.

Enfermedades no transmisibles: En primer lugar, esta el subgrupo de
condiciones orales que representa el 19,57% para la poblacion general de la
primera infancia (nifios (18,04% vs. nifias 21,23%); el 22,83% para la poblacion
total de la infancia (nifios 22,79% vs. nifias 22,88%); el 18,49% para la poblaciéon
total de la adolescencia, hay diferencias por sexo siendo para los hombres las
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condiciones neuropsiquiatricas la primera causa 24,51 vs. las enfermedades
genitourinarias con 21,35% para las mujeres; para la poblacién total de la juventud
son las enfermedades genitourinarias la primera causa de morbilidad
representando el 23,85% (con diferencias por sexo siendo las condiciones
neuropsiquiatricas la primera causa en hombres 19,73% vs. as enfermedades
genitourinarias con 29,86% en mujeres). En la poblacion total de la adultez cambia
la primera causa de morbilidad en este subgrupo, siendo las enfermedades
cardiovasculares con 18,99% (hombres 18,40% vs. mujeres 19,25%); en el
subgrupo de la persona mayor contindan siendo las enfermedades
cardiovasculares la primera causa con 46,60% de la poblacion total (hombres
43,18% vs. mujeres 48,92%).

Lesiones: Este grupo es muy inespecifico y corresponde a traumatismos de todo
tipo que se agrupan en su mayoria en la categoria de traumatismos,
envenenamientos u algunas otras consecuencias de causa externa. Sin embargo,
no se describe con claridad la causa de la lesidbn, su mecanismo O Ssu
intencionalidad, puede incluir desde heridas por arma de fuego, hasta
escoriaciones en rodillas y también las lesiones derivadas de las violencias
intrafamiliar, interpersonal o cualquier otro tipo de violencia. Durante el afio 2018,
la principal causa de morbilidad de las lesiones son los traumatismos,
envenenamientos 0 algunas otras consecuencias de causas externas el cual
representa el 88,89% para la poblacién total de la primera infancia, (nifios 90,25%
vs. nifias 87,17%), el 88,56% de la poblacion total de la infancia (nifios 89,25% vs.
nifias 82,06%); el 87,44% de la poblacion total de la adolescencia (hombres 92,58%
vS. mujeres 79,23%), el 85% de la poblacion total de la juventud (hombres 90,16%
VS. mujeres 76,52%); el 88,52% de la poblacidn total de la adultez (hombres 91,33%
vs. mujeres 84,25%); el 91,33% de la poblacion total de las personas mayores
(hombres 90,95% vs. mujeres 91,72%).

Morbilidad Subcausas salud mental: Para el afilo 2019 el documento Analisis de
Situacion en Salud ha incorporado el reporte y analisis de algunos eventos de
interés de la dimension convivencia social y salud mental. En el periodo 2009 —
2018 en el municipio de Garz6n Huila, para la poblacién total en todos los
momentos del curso de la primera causa de morbilidad son los trastornos mentales
y del comportamiento con frecuencias que superan el 50%; la segunda causa esta
la epilepsia y los trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de
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sustancias psicoactivas no se registra en la primera infancia, la infancia y en la
adolescencia, y en los demas cursos de vida no superan el 10% de frecuencia. En
la poblacién masculina para el afio 2018, la primera causa es Trastornos mentales
y del comportamiento con las mayores proporciones en la primera infancia con
89,25% y en la vejez con 90,54%. Los Trastornos mentales y del comportamiento
debidos al uso de sustancias psicoactivas estuvieron presentes con la mayor
frecuencia en la juventud, 23,93%. El comportamiento en la poblacién femenina
para el afio 2018, el comportamiento es similar, la primera causa es Trastornos
mentales y del comportamiento con su mayor frecuencia en la Infancia, 81,78%, la
epilepsia como segunda causa y su mayor exponente es en la juventud con 36,76%
y los Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de sustancias
psicoactivas con su mayor registro en la vejez con 24,09%.

Morbilidad de eventos de alto costo: Para el afio 2018 en el municipio de Garzon,
no se presentaron casos en los eventos de alto costo priorizados, segun lo reportado
en SISPRO.

llustracién 41 - Semaforizaciéon y tendencia de los eventos de alto costos del municipio de
Garzon Huila, 2006 — 2018
[ Comportamiento

§REE

Evento Huila Garzdn

2010
11
202
2013
2014
2015
2016
2017
MR

Prevalencia en Diagnosticados

de la enfermedad renal crénica

en fase cinco con necesidad de 1,20 0,00
terapia de restitucidn o
reemplazo renal.

Tazsa de incidencia de
enfermedad renal cronica en
fase cinco com necesidad de
terapia de restilucidn o
reemplazo renal por 100.000
afiliados

Tasa de incidencia de VIH

notificada 15,81 0,00

Tasa de incidencia de leucemia
aguda pediatrica mieloide 1,11 0,00 I R T TR R
(menores de 15 afos) (2017)

Tasa de incidencia de leucemia
aguda  pedidtrica  linfoide 6,64 0,00 N A AR
[menoras de 15 afas) (2017)

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.

9,82 000 - = = = = = = = = = = -

Morbilidad de eventos precursores: Corresponden a este subgrupo la
hipertension arterial (HTA) y la diabetes mellitus (DM). Se evidencia para el afio
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2018, que la prevalencia de diabetes mellitus en el municipio de Garzén esta con
un comportamiento inferior al departamento y en la prevalencia de hipertension
arterial, el municipio tiene un valor superior en comparacion con el nivel
departamental. Para los dos indicadores, se observa tendencia al aumento.

llustracién 42 - Eventos precursores del departamento, 2011-2018

Evento Huila Garzon £ & © T 2 &2 - 2

2018 2018 § 8§ & & 8 |8 /8 ®

Prevalencia =~ de 5,69 243 s s 2 A 0N o2 o» s
diabetes mellitus ! !

Prevalencia de 5.90 9,04 F Y Y Y

hipertensidn arterial

Fuente: ASIS Municipal Garzon 2019,

2.3.2.1.2.2.5 Morbilidad de eventos de notificacion obligatoria

Evento de Enfermedades Transmisibles por Vectores - ETV: Para el municipio
de Garzon, se presentd letalidad por dengue, en el 2016 de 0,34 y letalidad por
dengue grave en el 2016 de 12,50. Ocurri6 letalidad de 50 x 100 casos en el afio
2008, letalidad por leishmaniasis mucosa, en el afio 2008, de 100%. Para los demas
eventos de interés. en salud publica de este grupo, no se presentaron letalidades
en el periodo de 2005 a 2017.

Eventos asociados a factores de riesgo ambiental: El municipio de Garzon,
presentd letalidad especificamente por intoxicaciones, en los afios 2008, 2010,
2013 y 2015. No se presentaron letalidades por otros eventos asociados a factores
de riesgo ambiental en el periodo de 2007 a 2017 segun bodega de datos SISPRO.

Eventos por Transmisién aérea y contacto directo: Se presentd letalidad
especificamente por infeccibn respiratoria aguda, durante los afos
correspondientes al periodo de 2009 a 2017. En el afio 2010, con una tasa de 2,02
x 100 casos, se presento en el municipio de Garzon, la mayor letalidad del periodo
de 2007 a 2016 y en el 2016 se presento una tasa de 0,97 x 100 casos.

Eventos por micobacterias: El municipio de Garzén, presentd letalidades por
micobacterias en el periodo de 2007 a 2017, en tuberculosis extrapulmonar; en los
afios 2011 (12,5%), 2013 (100%) y 2017 (50) y en tuberculosis pulmonar en los
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afos 2011 (5,56%), 2013 (12,5%) y 2015 (4,76%).
Eventos de zoonosis: En el municipio de Garzon, no se presentaron letalidades
por eventos de zoonosis en el periodo de 2007 a 2017 segun bodega de datos
SISPRO.

Eventos de infecciones de transmision sexual (ITS): El municipio de Garzén,
no presento letalidades por infecciones de transmision sexual en el periodo de 2007
a 2017 segun bodega de datos SISPRO.

Anadlisis de la poblacién en condicion de discapacidad: En el afio 2018 se
registraron en el municipio de Garzén 3733 personas con discapacidad, siendo la
causa mas frecuente de discapacidad la alteracién permanente en el movimiento
del cuerpo, manos, brazos o piernas con un peso porcentual del 49,33%, le siguen
en frecuencia las alteraciones del sistema nervioso, 46,58% y luego la
discapacidad en los 0jos, 26,49%.

2.3.2.1.2.2.6 Identificacion de prioridades principales en la morbilidad

llustracién 43 - Prioridades identificadas en la morbilidad atendida, eventos de alto costo,
eventos precursores y eventos de notificaciéon obligatoria municipio de Garzén Huila

109

" - Huila Garzon .| Riesgo
Causa de morbilidad priorizada 2017 2017 Tendencia MIAS
Condiciones transmisibles y nutricionales 345,036 | 38,087 Aumentar 0
Enfermedades no transmisibles 1.859.491 | 181.248 | Aumentar 1]
Morbilidad por
grandes Materno perinatales 57,081 5274 Aumentar 0
causas
Lesiones 162.552 14624 Aumentar 0
Mal clasificados 427,071 43138 Aumentar 12
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. . Huila Garzén .| Riesgo
Causa de morbilidad priorizada 2017 2017 Tendencia MIAS
Tranﬁ?misilales y nutricionales: Infecciomes 168.279 | 21639 Aumentar 12
Respiratorias Agudas
Condiciones Matemo Perinatales:
Especifica por | Condiciones maternas 49,962 4760 Aumentar 0
subcausas 0 | No transmisibles. Enfermedades
subgrupos | cardiovasculares 310845 | 43362 | Aumantar 0
Lesiones: Traumatismos, envenenamientos
u algunas ofras consecuencias de causas 146.216 1419 Disminuir 0
externas
Alto costo Diabetes mellitus 2,69 243 Aumentar 0
Precursores | |inertension arterial 5,90 904 | Aumentar | O
E'.re.nlosltrie Ilnfar.:::iﬁn respiratoria aguda grave (IRAG 6.56 33,33 Aumentar
notificacién | inusitado) 133 50.0 Aumentar 0
obligatoria Tuberculosis extrapulmonar ’ ’
Movimiento, cuerpo, manos, brazos 46,43 49,53 Aumentar 0
Ojos 33,44 26,49 Aumentar 0
Discapacidad | Sistema nervioso 35,53 46,58 Aumentar 0
Qidos 16,54 14,36 Aumentar 0
Voz y habla 16,20 19,21 Aumentar 0

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.

2.3.2.1.2.2.7 Andlisis de los determinantes intermediarios de la salud y
estructurales de las inequidades en salud

Andlisis de los determinantes intermedios de la salud

llustracién 44 - Determinantes intermedios de la salud - condiciones de vida de Garzén -

Si
SOMOS

Huila.

Determinantes intermediarios de la salud Huila Garzon
Cobertura de servicios de electricidad (2016) 86,31 98,22
Cobertura de acueducto (2018) 60,6
Cobertura de alcantarillado (2018) 51,6
Indice de riesgo de la calidad del agua para consumo
humano (IRCA) (2018) 4TA 4920
Porcentaje de hogares sin acceso a fuentes de agua 216
mejorada (DMP-DAME 2005) '

Porcentaje de hogares con inadecuada eliminacidn 17.9

de excretas (DNP-DANE 2005)
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Determinantes intermediarios de la salud Cabecera Resto

Cabertura de servicios de electricidad 100 96,64

Cobertura de acueducto 52,74
Cobertura de alcantarillado ] 52,7

Fuente: ASIS Municipal Garzon 2019,

Disponibilidad de alimentos:

Porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer: En cuanto a
porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer, en el 2017, el
departamento del Huila presenta 6,87% en comparacion con el municipio
gue muestra un 2,50%, valor favorable para el municipio.

Prevalencia de desnutriciéon global en menores de cinco afios: En
cuanto, a prevalencia de desnutricién global en menores de cinco afios, para
el afio 2018, el departamento del Huila presenta 2,5% indicador superior
comparado con el municipio de Garzon que tiene un 2,2%. Fuente.
Indicadores SSDH, 2019.

Prevalencia de desnutricion croénica: En cuanto a prevalencia de
desnutricion crénica, para el afio 2018, el departamento del Huila presenta
9,0% comportamiento mayor en comparacion con el municipio de Garzén que
tiene un 8,1%. Fuente. Indicadores SSDH, 2019

Porcentaje de exceso de peso en nifios, nifias y adolescentes de 5a 17
anos: Este indicador para el 2018, en el departamento del Huila tuvo un
24%, valor ligeramente superior en comparacion con el municipio de Garzon
que presentd un 23,1%. Fuente. Indicadores SSDH, 2019

Condiciones factores, psicoldgicos y culturales:

Tasa de incidencia de violencia intrafamiliar: En cuanto a la tasa de
incidencia de violencia intrafamiliar, el departamento del Huila presenta una
incidencia de 60,5, superior a la del municipio de Garzén que presentd una
tasa de incidencia de 30,21 x 100.000 habitantes segun fuente Forensis
2018.
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Sistema sanitario:

Determinantes
intermedios de la
salud

Huila

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Garzon

Garzén

Comportamiento

=3

200

2007)

2008
2009

2010

2011
2012
2013

2014

2015

2016
2017,
2018

Porcentaje de
hogares con
barreras de
acceso a los
servicios para
cuidado de la
primera infancia
(DNP-DANE
2005)

Porcentaje de
hogares con
barreras de
acceso a los
sernvicios de salud
(DNP- DANE
2005)

Cobertura de
afiliacion al
SGS5SSS (MSPS
2018)

Coberturas
administrativas de
vacunacion con
BCG para nacidos
vivos (MSFS
2018)

Coberturas
administrativas de
vacunacion con
DPT 3 dosis en
menores de 1 afio
(MSPS 2018)
Coberturas
administrativas de
vacunachkén con
polio 3 dosis en
menores de 1 afio
{MSPS 2018)
Coberturas
administrativas de
wvacunachon con
triple viral dosis en
menores de 1 afio
(MSPS 2018)
Porcentaje de
nacidos vivos con
cuatro o mas
consultas de
control prenatal
{EEVV-DANE
2017)

Cobertura de
parto institucional
{EEVV-DANE
2017)

Porcentaje de
partos atendidos
por personal
calificado (EEVV-
DANE 2017)

18.7

7.5

80,89

95,12

90,04

92,22

954

90,71

98.6

28.7

23,77

10,79

79,24

92,83

95,15

95,15

98,78

89,70

99,30

99,30

»

w

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.
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Tasa de incidencia de violencia de pareja contra la mujer: En cuanto a
la tasa de incidencia de violencia contra la mujer, el departamento del Huila
presenta una tasa de 56,1 en comparacion con el municipio de Garzon, que
tuvo una incidencia estadisticamente significativa de 194,04 x 100.000
mujeres segun Forensis 2018.

llustracién 45 - Determinantes intermedios de la salud Sistema sanitario del municipio de
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2.3.2.1.2.3 Cobertura de afiliacion

llustracién 46 — Cobertura de afiliacion municipio de Garzén, 2018

Contributivo Excepcion Subsidiado Total
No de afiliados % Mo de afiliados % No de afiliados S No de afiliados %

17,509 18,58% 1,460 1,54% 55,688 59,10% 74,657 79,24%
' Fuente: ASIS Municipal Garzé6n 2019.

Otros datos del sistema sanitario:

En el municipio de Garzdn segun consulta REPS de diciembre de 2018 se cuenta
con cinco IPS, tres entidades con Objeto Social Diferente a la Prestacion de
Servicios de Salud y 24 inscritos como Profesional Independiente. Dos de las IPS
son entidades publicas: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARIA AUXILIADORA
DE GARZON y E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL
DE GARZON

2.3.2.1.2.4 Andlisis de los determinantes estructurales de las inequidades en
salud

Proporcién de poblacion en necesidades béasicas insatisfechas: El municipio
presenta unas necesidades basicas Insatisfechas del 30,93% en la poblacion total,
en el area de la cabecera municipal de 18,53 y en el area del resto de 42,73%. En
comparacion al departamento es ligeramente menor, ya que este tiene la proporcién
en 32.62%.

Proporcién de poblacién bajo la linea de pobreza: El 63,89% de la poblacién se
encuentra en condiciones de pobreza

Proporcion de poblacion en miseria: La poblacion en estado de miseria es del
10.96% en el total de la poblacion en el area de la cabecera municipal es de 3,41y
en el resto de 18,14. En el departamento para la poblacidon total es de 11.59%
siendo superior a la del municipio.

Proporcién de poblacion en hacinamiento: La proporcion de poblacién en
hacinamiento del Municipio es de 7,51% en el total de la poblacion, en la cabecera
municipal es de 4,08% y en el area rural de 10,77%. En el departamento para la
poblacion total es de 9.13% siendo superior a la del municipio.

odigo Posta rzo
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llustracién 47 - Otros indicadores de ingreso, municipio de Garzén Huila

Indicadores de ingreso

Proporcién de poblacién en necesidades basicas insatisfechas

Incidencia de pobreza multidimensional

Proporcidn de poblacidn en miseria

Proporcién de poblacién en hacinamiento

Linea de indigencia* 77,85 | 81,24 | 8182 | 8598 | 89,34

Coeficiente de Gini para ingresos* 056 | 058 | 057 | 055 | 056
Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019

Cobertura Bruta de educacion:

llustracién 48 - Tasa de cobertura bruta de educacion del Municipio de Garzén 2005 — 2018

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.

Huila Garzon , ©o ~ @ © © + o ®
o o (=] o o - - L -

2018 208 3 R R 8 8 R R R R

2014
2015
2016
2017
2018

Porcentaje

de hogares

con

analfabetism 20,6 109s -
o (DNP-

DANE 2005)

Tasa de

cobertura

bruta de

Educacion 100,7
categoria

Primaria

(MEN 2018)

Tasa de

cobertura

bruta de

Educacion 1014 85,54 2 2 Y N Ve ~ i ~ v 7 A Ve Ve ™
Categoria

Secundario

(MEN 2018)

Tasa de

cobertura

bruta de

Educacion 74,72 58,30 2 ok A N Ve 2 N ~ Vs 2 N Ve ~ A
Categoria

Media (MEN

2018)
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Tasa de desempleo:

llustracién 49 - Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo Huila 2009 —
2018

~
(=}
»nN
v

TasaTGP - TO

1.0

Tasa TD

10

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Afo
=TGP =~8~TO =-@=TD

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019

2.3.2.1.2.5 Priorizacion de los efectos de salud

Reconocimiento de los principales efectos de salud identificados
previamente

Se hace el reconocimiento de los problemas identificados en el primer y segundo
capitulo, para delimitar su definicion debe ser formulado como una situacion
negativa que debe ser modificada, se debe definir la poblacién afectada,
consecuencias y magnitud expresada de acuerdo con los indicadores estimados en
los capitulos uno y dos.

Priorizacion de los efectos de salud

A continuacion, se describe la priorizacion de problemas en cada dimension del
Plan Decenal de Salud Publica, de acuerdo a los determinantes en salud:

Cadigo Postal
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llustracién 50 - Priorizaciéon de los problemas de salud Municipio de Garzén, 2018

. . Grupos de
Dimonsion Plan Prioridad Riesgo
(MIAS)
1. Implementacion de estrategia de enformos saludables 0
2. Implementar acciones preventivas para mortalidad por accidentalidad por transporte 12
. temestre
1.Salud Ambiental
3. Tasa de incidencia de dengue superior a la departamental ]
4. Implementar acciones preventivas para rabia y enfermedades zoondticas 10
2. Vida saludable y ;;&Enlggda lasa de mortalidad por cancer de estdmago, de cuello uterino, de mama, de 7
ﬁﬁ;ﬂ“ﬁsﬁz o 2. Elevada Moralidad por disbetes e hipertension arterial y elevada morbiidad por 1
enfermedades cardiovasculares.
3. Elevada tasa de morbilidad por condiciones orales &
1. Ocurrencia de suicidio 5
3. Canvivencin sacial y 3. Ocurrencia de violencia confra la mujer 12
salud mental
4, Ocurrencia de violencia intrafamiliar 12
1. Elevado porcentaje de nacidos vives con bajo peso al nacer ]
4.Seguridad alimentaria | 2. Implementar acciones preventivas de mortalidad por desnutricidn en menores de 5 afios 3
y nutricional {per caso en el afio 2011)
3. Implementar plan de seguridad alimentaria y nutricional 0
1. Implementar acciones preventivas porque la razon de mortalidad matema en 2015 fue 8
superior a la deparamental
5. Sexualidad, derechos 2. Alta tasa de fecundidad en poblacion de 10 a 19 afios 8
seicuales y reproducivos 3. Mantener en cero la sifilis congénita ]
4, Mantener cero transmisiones materno infantil de VIH 8

SOMOS
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en la Resolucién 518 de 2015

1. Elevada tasa de |etalidad por dengue grave (12,50 en afio 2016) 9
6. Vida saludable y 2. Disminuir resgo de enfermedades inmunoprevenibles a través de fortalecimiento de g
. VAcunacion
enfermedades
transmisibles 3. Mantener en cero la mortalidad por IRA y EDA en menores de 5 afios 9
4. Mantener en cero la mortalidad por tuberculosis y lepra g
1. Presencia de zonas de amenaza sismica en el municipio 0
7. Salud publica en
BMErgencias y 2. Presencia de zonas de amenaza ambiental en &l municipio ]
desastres
3. Fortalecimiento de |a capacidad de respuesta en salud piblica frente a emergencias y 0
desastres
Eh?}arLTd Y Ambito 1. Alto porcentaje de empleo informal en &l municipio 1
1. Fortakecer la implementacion transversal de la gestion de nifios, nifias y adolescentes ]
Q'Gm.m difuincial en 2. Fortalecer la implementacion transversal de la gestion de personas con discapacidad 0
poblaciones vulnerables
3. Fortalecer la implementacion transversal de la gestion de vejez y envejecimiento 0
4. Fortalecer la implementacion transversal de la gestion de salud y género 0
5. Fortalecer la implementacion transversal de la gestion de victimas de conflicto armado 0
6. Fortalecer la implementacion transversal de la gestion de salud en poblaciones étnicas 0
1. Mantener cobertura de régimen subsidiado y aseguramianto en salud 0
2. Establecer planes de mejoramiento con las EAPB para eliminar barreras de acceso a los 0
senvicios de salud
10. Fortalecimiento de la 3. Mantener la implementacion del PAMEC municipal 0
autoridad sankteria 4. Garantizar |a atencidn a la PPNA 0
5. Implementar proyectos de fortalecimiento institucional en la ESE Maria Auxiliadora de 0
BGarzdn y en la ESE Hospital San Vicenle de Padl
6. Fortalecer la implementacion de los 13 procesos de gestion de salud pablica establecidos 0

Fuente: ASIS Municipal Garzén 2019.

2.3.2.1.2.6 Resultados de la priorizacién de la caracterizacién de la poblacion
afiliada a las EAPB

De acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién 1536 de 2015, el Plan Territorial de
Salud comprende como uno de sus componentes, la caracterizacion poblacional
de las EAPB. A continuacién, se presenta la informacién relacionada con la
distribucion del aseguramiento en el municipio, la estructura demografica, la

SOMOS
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caracterizacion territorial y demografica, la caracterizaciéon de la mortalidad, la
caracterizacion de la morbilidad, caracterizacion de los determinantes sociales de

la salud y el ejercicio de priorizacion de acuerdo a esta caracterizacion.

118
Distribucion del aseguramiento en el municipio
El aseguramiento en salud del municipio de Garzon, segun fuente del area de
aseguramiento de la Secretaria de Salud Departamental tiene la siguiente
distribucién por régimen y aseguradora.
llustracién 51 - Aseguramiento en salud por régimen y EAPB. Garzén y Huila a 31/12/2019
Garzon Huila
R Usuarics % ?otdaell Usuarios % nf::r't::ﬁl
Subsidiado 550714 | 143% = 716567 | 68,0% =
COMFAMILIAR - CCF024 31.325 56, 0% 41,6% 417.370 54,5% 39,6%
MEDIMAS EPS SUESI - EPS545 14.126 252% 18,5% 36.959 11,4% &,3%
ASMETSALUD - ESS062 5.002 3.9% 5, 6% 121.085 15,8% 11,5%
MEDIMAS EPS MOV SUB - EPS544 2305 4.3% 32% | 27773 | 3.6% 26%
AIC - EPSI03 2153 3.8% 20% | 47332 | 62% 4,5%
NUEVA EPS MOV SUB - EP5537 725 1.3% 10% | 13877 | 13% 1.3%
SANITAS EPS MOV SUEB - EPS505 235 0.4% 0,3% 1.959 0,3% 0,2%
MUEVA EPS SUESIDIADO - EPSS541 12 0.0% 0, 0% 251 0,0% 0,0%
COMPARTA - ESS5133 1 0.0% 0, 0% 1 0,0% 0,0%
Contributivo 17034 | 238% = 32612 | 29,7% | 29.7%
EPS044 - MEDIMAS EPS S AS_CONTRIB 6037 | 387% | 238% | 101.134 | 31,0% | 06%
EPS005-EP5 SANITAS 5374 | 300% | 92% | 81365 | 250% | 1.0%
EPS037 - NUEVAEPS S5.A 3219 | 235% | 7.1% | 108455 | 333% | 103%
CCFC24 - COMFAMILIAR HUILA -CM MOV 1.169 6.5% 5,6% 17284 5,3% 1,6%
ESSC52 - ASMET SALUD -CM MOVILI 106 0.6% 1,6% 2.544 0,8% 0,2%
EPS045 - MEDIMAS EPS 5.4 5. -CM MOVIL 7T 0.4% 0.1% 589 0,2% 01%
EPSIC3 AIC -CM MOVILI 50 0,3% 0,1% 1.209 0,4% 0,1%
EPS010__ -  MEDICINA  PREPAGADA
SURAMERICANA S.4. 1 0,0% 0,1% 5 0,0% 0,0%
EPS013 - SERVICIO QCCIDENTAL DE SALUD -
5.0.5 1 0.0% 0,0% 17 0,0% 0,0%
Excepcion/Especial 1411 1.9% 0,0% 24.125 2,3% 2.3%
Total general 75.319 | 100,0% 1.053.324 | 100,0%
Fuente: Secretaria de Salud Departamental.
El municipio cuenta con 75.319 personas aseguradas en alguno de los regimenes
y 335 personas en PPNA. De acuerdo a la poblacion DANE (segun censo 2018)
para el afio 2020 (se toma 2020 porque los datos de aseguramiento corresponden
al 31/12/2019), el municipio contaba con 74.136 habitantes, para una cobertura
del 102%. En el régimen subsidiado Comfamiliar (56,0%), Medimas (25,2%) y
Asmet Salud (8,9%) representan el 90% de los asegurados, y en el contributivo
Medimas (38,7%), Sanitas (30,0%) y Nueva EPS (23,5%) aportan el 92% de los
si Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina ‘“ 1 l P I ‘iﬁ £
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usuarios.

En cuanto al aseguramiento por EAPB, Comfamiliar asegura entre subsidiado y
contributivo al 43,2% de la poblacion garzonefia, y Medimas el 31,2,0% y en orden
de aporte contindan Sanitas con 7,1%, Asmet Salud con 6,6% y Nueva EPS con

5,6%. Las demas aseguradoras aportan menos del 3% al aseguramiento.

llustracién 52 - Aseguramiento por régimen y PPNA. Garzén 31/12/2019

Excepcion; PPNA;

1411;1,87% ‘ 335;0,44%

Fuente: Elaboracion propia con datos SSDH.

A continuacion se presenta la informacion consolidada de consulta en la pagina
web SISPRO del MinSalud
(http://rssvr2.sispro.gov.co/caracterizacionpoblacional/(S(ky5ekuanukndj4w44zxe
d2ne))/d efault.aspx)

Se presenta el aseguramiento de los afios 2015 a 2018, para conocer los
antecedentes de la afiliacion previas al estado actual del municipio de Garzon.

Codigo Postal Garzon
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Tabla 6 - Aseguramiento en salud por régimen y EAPB. Garzén, 2015 a 2018

Sl
SOMOS

120
COLOMBIA 44.633.196 | 44.370.670 | 44.450.035 | 45.036.553
HUILA 1071933 | 1.064.281 | 1.063.662 | 1.080.724
GARZON 72432 71762 71754 73210
Subsidiado
SALUD TOTAL 7 0 ] 0
CRUZ BLANCA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD § T 0 0 0
CAPRECOM 7 0 ] 0
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA 108 74 a7 198
NUEVA EPS SA —CM 505 555 741 760
CAFESALUD EPSS SA 1473 1523 ] 0
COMPARTA 7730 7531 7554 7092
ASMET SALUD 1395 1405 1443 1715
CAFESALUD 15.959 15.059 0 0
COMFAMILIAR HUILA 29 455 79243 79.555 31145
EPS FAMISANAR LTDA D 3 3 5
NUEVA EPS SA D 0 1 7
MEDIMAS Movilidad D 0 1947 1979
MEDIMAS Subsidiado 0 0 14542 14586
CAPITAL SALUD D 0 0 1
Contributivo
COOP. DE SALUD COMUNITARIA COMPARTA 1 11 77 55

SALUD TOTAL 1 0 0 1
SALUDVIDA 1 [ 0 D
505 1 1 7 3
ASOCIACION MUTUAL LA ESPERANZA ASMET § 7 16 3 a7
FAMISANAR 17 7 7 7
CAFESALUD EP.S. SACM 50 710 0 0
COMFAMILIAR HUILA EPS -CCF 173 376 553 551
SANITAS 7193 3599 3788 1439
NUEVA EPS 3547 1108 3.912 3932
CAFESALUD 1621 9544 0 D
COMPENSAR D 7 0 7
CRUZ BLANCA D 0 1 D
MEDIMAS Movilidad 0 0 312 7
MEDIMAS Contributivo D 0 5115 5103
Fuente. SISPRO MinSalud
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2.3.2.1.2.6.1 Caracterizacion y estructuracion demogréfica

Indicadores Demograficos 2018
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Tabla 7 - Indicadores demograficos EAPB del régimen subsidiado Garzén, Huila 2018
COLOMBIA 24 2 239 4,1 97,5 33,9
HUILA 28,5 256 i1 100.6 kTl
GARZON 295 28,3 6,4 109.8 456 5
ASMET SALUD 295 26,6 70 97,5 372
CAPITAL SALUD 1000 0.0 0,0 0.0 0.0
COMFAMILIAR HUILA 273 261 4,0 95,7 36,6
COMPARTA 2410 278 75 1122 294
EPS SANITAS 5A 28,8 3598 15 76,8 35,7
EPS FAMISANAR LTDA 0,0 40,0 0,0 150.0 0.0
MEDIMAS Movilidad 223 269 2,0 927 30,9
MEDIMAS Subsidiado 28,7 275 4,2 95,3 319
NUEVA EPS SA 14,3 28,6 0,0 6000 0.0
NUEVA EPS 5A — CM 20,4 251 30 159 4 453
Fuente: SISPRC Minsalud
Se evidencia que Garzon tiene una mayor poblacion infantil y mas juventud que
Huila y Colombia, por el contrario, tiene una menor poblacién mayor de 65 afos, y
las principales aseguradoras del régimen tienen un comportamiento similar.

Tabla 8 - Indicadores demogréaficos EAPB del régimen contributivo. Garzon, Huila 2018.
COLOMBIA 242 239 ] 97,5 339
HUILA 26,5 25,6 7 1006 377
GARZON 285 25,3 6.4 109,58 46 5
ASOCIACION MUTUAL LA ESPERANZA ASMET 5 10,5 44 8 0.0 76,3 158,58
COMFAMILIAR HUILA EPS -CCF 129 393 0.9 1205 16,3
COMPENSAR 0.0 0.0 0.0 100,0 0.0
COOP. DE SALUD COMUNITARIA COMPARTA 1.8 41,8 3.6 2056 5.9
FAMISANAR IUUEI EI,I] 0.0 100.0 0.0
MEDIMAS Contributivo 19.1 727 116 95,3 74.5
MEDIMAS Movilidad 7.7 64,7 0.0 1429 0.0
NUEVA EPS 15,5 73,1 141 99,3 718
SALUD TOTAL 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0
SANITAS 20,2 7232 8.0 90,3 745
505 66,7 0.0 333 0.0 0.0

Fuente: SISPRC Min Salud
Por el contrario, en el régimen subsidiado, las principales aseguradoras Medimas,
Sanitas y Nueva EPS, presentan unos bajos indices de infancia con valores por
debajo de 20 y en el indice de vejez soOlo Sanita tiene un valor por debajo de 10 y
o . . igo Postal Garzd
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: B31T80022-6 - Cdigo Dane. 47298

su relacion niflos/mujer es cercana a la mitad de la observada en el municipio y en
las aseguradoras del régimen subsidiado, en donde en promedio el indicador es de
30 nifios menores de 5 afios por cada 100 mujeres de 15 a 49 afios, frente a 18,6

del régimen contributivo. En promedio, en el régimen subsidiado por cada 100

122

mujeres hay cerca de 12 nifios méas que en el régimen contributivo.

Tabla 9 -indice de dependencia del adulto mayor

COLOMBIA 11,4 116 11,9 12,2
HUILA 10,6 10,8 10,9 11,1
GARZON 10,1 10,2 10,3 10,3
Subsidiado

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SAMNITAS SA 0,0 sD SD 272

NUEVA EPS SA—-CM 11 16 249 41

CAFESALUD EPSS SA 29 438 5D ]
ASMET SALUD 95 10,4 11,6 115
COMPARTA 10,0 10,0 10,3 11,2
CAFESALUD 121 123 SD sD
COMFAMILIAR HUILA 12,2 128 128 1248
NUEVA EPS SA —CM sD sD 29 sD
MEDIMAS Movilidad S0 =D [ 7,0

MEDIMAS Subsidiado S0 sD 12,8 13,1
Contributiva

CAFESALUD E.P.5. 5.A.-.CM 0,0 08 SD sD
COMFAMILIAR HUILA EPS -CCF 0,0 0.4 1.2 1,2

COOP. DE SALUD COMUNITARIA COMPARTA 0,0 2272 10,0 359
CAFESALUD 13,0 0,0 SD sD
SANITAS 15,0 10,4 10,3 11,4
NUEVA EPS 17,8 147 196 204
MEDIMAS Movilidad 0,0 0,0 34 ]
MEDIMAS Contributivo 0.0 0,0 16,8 171

Fuente: SISPRO MinSalud
La dependencia del adulto mayor es mas alta en el régimen contributivo con un

promedio de 16,3 mayores de 65 afios por 100 jovenes y adultos de 15 a 64 afios.
En el régimen subsidiado este alcanza 12,5 en las 3 principales aseguradoras.
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GARZON

Tabla 10 - indice de dependencia del adulto mayor por aseguradora. Garzén, 2015 a 2018

|
SOMOS
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COLOMBIA 405 40,0 305 302
HUILA 450 457 445 440 123
GARZON 537 520 51,3 507
Subsidiado
NUEVA EPS SA - CM 115 16,0 233 298
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA 256 348 41,4 41.3
CAFESALUD EPSS SA 2748 309 S0 5D
COMPARTA 04 376 35,7 384
COMFAMILIAR HUILA 50,2 504 45 1 47 5
ASMET SALUD 50,4 50,5 521 L8
CAFESALUD 516 505 0.0 0.0
CAPRECOM 75,0 0,0 0,0 0.0
EPS FAMISANAR LTDA 0.0 700,0 0.0 0.0
MEDIMAS Movilidad 0,0 0,0 33,5 335
MEDIMAS Subsidiado 0,0 0,0 494 461
NUEVA EPS 5A 0,0 0,0 0.0 16,7
Caontributivo
ASOCIACION MUTUAL LA ESPERANZA ASMET S 0,0 143 7.3 11,7
COOP. DE SALUD COMUNITARIA COMPARTA 0.0 sD S0 1.9
CAFESALUD E.P.5. 5.A.-CM 8,7 30,5 S0 sD
COMFAMILIAR HUILA EPS —CCF 177 321 272 25,3
NUEVA EPS 23 239 245 2472
SANITAS 7.7 30,4 30,5 30.8
CAFESALUD 37 323 S0 sD
FAMISANAR 142 9 100,0 100,0 sD
MEDIMA S Movilidad S0 sD 272 21,4
MEDIMA S Contributivo S0 sh 31,8 31.0
Fuente: SISPRO MinSalud
En el régimen subsidiado el promedio aproximado del indice de dependencia
infantil es de 46 nifios y adolescentes menores de 15 afios por cada 100 jévenes
y adultos de 15 a 64 afios; en el contributivo este valor es de 28,6; es decir, en el
régimen subsidiado hay 20 nifios y adolescentes mas por cada 100 personas en
edad econémicamente activa respecto al régimen contributivo para el afio 2018.
Cédigo Postal Garza
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Caracterizacion demografica

Tabla 11 - Tasas brutas de mortalidad por aseguradora (por 1.000 habitantes). Garzén 2015 a

2018 124
COLOMBIA 46 45 a5
HUILA 49 c0 a7
GARZON 30 a0 35
Subsidiado
CAFESALUD EPS5 SA 0,0 19 0,0 0,0
NUEVA EPS SA—CM 0,0 15 0,0 13
ASMET SALUD 21 16 1,1 23
COMPARTA 27 36 16 26
COMFAMILIAR HUILA 33 34 3 27
CAFESALUD 38 3.5 0,0 0,0
CAPRECOM 14286 0.0 0,0 0,0
MEDIMAS Movilidad 00 0,0 0,0 05
MEDIMAS Subsidiado 0.0 0,0 0,0 20
Contributivo
CAFESALUD (K] 32 0,0 00
SANITAS ] 1,1 0.9 03
NUEVA EPS 75 3.2 EX] a1
MEDIMAS Contributive 0.0 0.0 0.0 3.0
Fuente: SISPRO MinSalud.
La aseguradora que presentd la mayor tasa bruta mortalidad en el afio 2018 fue la
Nueva EPS con (4,1) en el régimen contributivo y en el régimen subsidiado
Comfamiliar con 2,7 por cada 1000 habitantes.
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: 531180022-6 - Codigo Dane: 41298

Tabla 12 — Tasas brutas de natalidad por aseguradora (por 1.000 nacidos vivos). Garzén

2015 a 2018.
COLOMBIA 137 133 13.3 125
HUILA, 16,9 16,6 16,6
GARZON 143 146 143
Subsidiado
CAFESALUD EPSS SA 41 759 0.0 0.0
NUEVA EPS SA_CM 49 10,7 7.5 224
COMPARTA 140 154 13.7 11,3
CAFESALUD 147 17,3 0.0 0.0
COMFAMILIAR HUILA 18,8 18,7 9.7 118
ASMET SALUD 20,3 70,0 10,8 12,3
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA 278 2.3 13.6 30,3
CAPRECOM BB571 0,0 0.0 0.0
EPS FAMISANAR LTDA 0.0 3333 0.0 0,0
MEDIMA S Movilidad 0.0 0.0 0.0 126
MEDIMA S Subsidiado 0.0 0,0 0.0 11,0
NUEVA EPS SA 0.0 0,0 0.0 1429
Contributivo
CAFESALUD E.P.5. S.A.CM 0.0 45 0.0 0.0
COMFAMILIAR HUILA EPS _CCF 0.0 18,4 £ 55
CAFESALUD 16 141 0.0 0,0
NUEVA EPS 135 13,8 17 13
SANITAS 16,9 114 ] 57
FAMISANAR E5.3 0,0 0.0 0,0
SALUD TOTAL 1000.0 0,0 0.0 0,0
MEDIMA S Contributivo 0.0 0,0 0.0 74
MEDIMA S Movilidad 0.0 0,0 0.0 7353

Fuente: SISPRO MinSalud

En el afio 2018 se observ6é una mayor tasa de natalidad promedio en el régimen
subsidiado frente al régimen contributivo. Sin embargo, el comportamiento es muy
variable, dependiendo del nimero de afiliados para cada afio en las diferentes
aseguradoras.
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Tabla 13 - Tasas brutas de natalidad por aseguradora (por 1.000 nacidos vivos). Garzén

2015 a 2018
l = l 126
Adolescentes de 10 a 14 anos

COLOMBIA 29 2.7 238 sD
HUILA 35 3.8 3.8 sD
GARZON 24 24 35 sD
Subsidiado

CAFESALUD 21 22 0,0 0.0
COMFAMILIAR HUILA 43 55 1,9 2.4
ASMET SALUD 4.7 9.4 0,0 0.0
COMPARTA G0 0,0 0,0 7.9
MEDIMAS Subsidiado 0.0 0,0 0,0 37
Contributivo

MEDIMA S Contributivo 0.0 0,0 0.0 6.6

Adolescentes de 15 a 19 anos

COLOMBIA 64,0 61,6 [N sD
HUILA a2.7 ad 6 43,6 sD
GARZON 743 78,1 T35 sD
Subsidiado

EPS SANITAS SA 0,0 5000 0,0 0.0
NUEVA EPS SA-CM 0.0 789 71,4 0.0
CAFESALUD EPSS SA 40.0 od 3 0,0 0,0
CAFESALUD 55.2 67,0 0,0 0.0
COMPARTA 57 A 548 599 45 4
ASMET SALUD 7.7 1210 9.1 A
COMFAMILIAR HUILA ar.r 9.3 47 1 524
CAPRECOM B000.0 0,0 0,0 0.0
MEDIMAS Movilidad 0.0 0,0 00 13.3
MEDIMAS Subsidiado 0.0 0,0 0,0 524
Contributivo

CAFESALUD E.P.5. 5.A.-CM 0,0 909 0,0 0.0
CAFESALUD 23 344 0,0 0.0
SANITAS 74 7.0 6,5 148
NUEVA EPS 392 2373 140 0.0
FAMISANAR S00.0 0,0 00 0.0
MEDIMA S Contributivo 0.0 0,0 0,0 127

Fuente: SISPRO MinSalud

En el municipio de Garzén, durante 2018 la aseguradora que presento la tasa mas
alta de fecundidad entre el intervalo 10 a 14 afos fue la EAPB Comparta (7,9), en
el intervalo de 10 a 19 afios las EAPB Comfamiliar Huila y Medimas subsidiado con
52,4 por cada 1000 adolescente por cada grupo de edad.
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Tabla 14 - Tasa General de Fecundidad por EAPB. (nacimientos por 1.000 mujeresen edad
fértil), Garzén 2015 a 2018

COLOMBIA £33 50,9 E13 =] 127
HUILA 56,0 54.9 65,0 =]
GARZON 63,2 51,9 625 sD
Subsidiado
CAFESALUD EP5S5 SA 11.3 73.2 0.0 0.0
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S5A 222 727 492 47 &
NUEVA EPS SA_CM 78,0 453 73,5 o4, 7
COMPARTA 435 575 45,7 35,7
CAFESALUD 49,8 ZE.6 0.0 0.0
COMFAMILIAR HUILA 63,7 539 75 447
ASMET SALUD 50,9 78.0 433 44,9
CAPRECOM 18666, 7 0.0 0.0 0.0
MEDIMAS Movilidad 0.0 0.0 0,0 351
MEDIMA S Subsidiado 0.0 0.0 0.0 376
Contributivo
CAFESALUD E.P.5. 5.A..CM 0.0 128 0.0 0.0
COMFAMILIAR HUILA EPS —-CCF 0.0 49 6 15,5 23,0
CAFESALUD 50 451 0,0 0.0
SANITAS 434 321 141 76,6
NUEVA EPS 51,5 541 17,9 20,1
FAMISANAR 166,71 4000,0 0,0 0.0
MEDIMAS Contributivo 0.0 0.0 0.0 26 6
MEDIMAS Movilidad 0.0 0.0 0,0 5714
Fuente: SISPRO MinSalud

El comportamiento de la Tasa General de Fecundidad por EAPB en municipio de

Garzoén en el 2018 esta centrado en régimen subsidiado, las EAPB con las tasas

mas altas son: Nueva EPS (94.7) y Entidad promotora de salud Sanitas SA

(47,6%), nacimientos por 1.000 mujeres en edad fértil.

2.3.2.1.2.6.2 Caracterizacion de la mortalidad

A continuacion, se presenta la informacion compilada de las principales

caracteristicas de mortalidad por aseguradora en el municipio de Garzén, de

acuerdo a las series disponibles en la plataforma SISPRO del MinSalud.
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Mortalidad materna, mortalidad perinatal y mortalidad infantil

Tabla 15 - Mortalidad materna a 42 dias y mortalidad perinatal por aseguradora. Garzoén,

2015 a 2017 128

COLOMBIA 53,71 21,27 51,01 13,93 13,73 13,9
HUILA 25,58 30,87 20,32 10,08 11,96 11,8
GARZON 76,45 1] 1] 1213 7.56 12,36
Subsidiado

CAFESALUD 414 94 1] 1] 1277 379 13,99
COMPARTA 0 25 64 2857
MUEVA EPS SA -CM 0 [i] 76,92
COMFAMILIAR HUILA 3,61 366 13,79
CAPRECOM 20,83 [i] [i]
ASMET SALUD 2247 [i] 20,83
Contributivo

MUEVA EPS 0 17 54 [i]

Fuente: SISPRO MinSalud

Respecto a la mortalidad materna a 42 dias en el municipio de Garzon fue de cero
(0) para los afios 2016 y 2017. La tasa de mortalidad perinatal en el afio 2017 mas
alta fue de (76,92) con EAPB Nueva EPS SA- CM, tasa que sobre pasa la media

nacional y departamental.

Tabla 16- Tasa de mortalidad infantil (por 1.000 nacidos vivos) por EAPB. Garzén, 2015 a

2018

F M T F M T F M T F M T
COLOMBIA 98 122 | 110 100 122 ] 11,2 95 118 | 10,7 ] sD sD
HUILA T3 1.5 95 1041 106 | 105 8.7 949 9.3 sD sD sD
GARZON 33 57 46 129 58 9.1 7.9 6,8 7.3 sD sSD sD
ASMET SALUD 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 357 | 208 0,0 M7 182
CAFESALUD 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0
CAPITAL SALUD 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CAPRECOM 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
COMFAMILIAR HUILA 00 33 159 39 0,0 159 0,0 00 0.0 0,0 0,0 0.0
Contributivo
CAFESALUD 0,0 0.0 00 17,0 0.0 76 0,0 (XY 0.0
MEDIMAS Contributivo 0o 35| 175

F: Femenino, M: Masculino, T: Total
Fuente: SISPRO MinSalud.

En el municipio de Garzon para afio 2018, la tasa de mortalidad infantil mas alta
fue la presentada por la aseguradora Asmet salud con (59,9) por cada 1000
nacidos vivos. Se resalta el menor valor del indicador para el municipio de Garzon

comparativamente frente a departamento y el pais.
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MUNICIPIO DE GARZON
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Mortalidad por subgrupos

Tabla 17 - Tasas ajustadas de mortalidad (por 100.000 habitantes) por subgrupos de la lista
6/67 de OMS/OPS por EAPB. Garzon, 2015 a 2017Tasas ajustadas de mortalidad (por 100.000 129
habitantes) por subgrupos de lalista6/67 de OMS/OPS por EAPB. Garzén, 2015 a 2017

Tasas ajustadas de mortalidad por enfermedades transmisibles (codigo 100) por EAPE.
Garzon, 2015 a 2017

F M T F M T F 1] T
COLOMBIA 28,37 40,9 3316 | 2672 sD 3443 | 2577 | 4082 | 3282
HUILA 31,31 45,11 | 38.04 [ 3514 sD 39,06 28,7 427 35,26
GARZON 26,71 6435 | 4567 | 3794 SD 38,39 | 3605 | 3934 | 3751
Subsidiado
CCFD24 - COMFAMILIAR HUILA [ 1434 | 5753 | 3566 | 2123 | 5318 | 3658 | 2626 108 16,68
EPS5503 — CAFESALUD 24,61 331 2766 | 9463 | 4306 | 6791 0 ] ]
ES5062 - ASMET SALUD [ 52,3 27,08 [ 100,84 | 5562 0 [ [
Contributivo
EPS037 - NUEVA EPS 63,79 | 9127 | 7501 1] sD ] 2041 | 841 52,34
EPS005 — SANITAS 722 | 10786 | 6877 [ SD 0 [] [] []
EPS003 — CAFESALUD [1] 21,67 932 21,27 sD 12,03 [] [] []

Tasas ajustadas de mortalidad por neoplasias (codigo 200) por EAPB. Garzon, 2015a 2017

F M T F M T F ] T
COLOMBIA a8.7 1023 932 875 1024 937 8,3 1043 949
HUILA 1070 1"Mre | 1116 [ 1025 1181 109.5 99,4 1143 1086,2
GARZON 101,7 1236 | 1125 | 11438 1373 1260 81,1 85,5 83,5
Subsidiado
CCF024 - COMFAMILIAR HUILA| 756 1028 89,8 1304 1206 1250 518 1173 840
ESS062 - ASMET SALUD 1292 | 2699 | 2116 [ 1945 63.3 123.3 55,9 741 241
F M T F M T F M T
EPSS03 — CAFESALUD 140,2 541 95,9 82,7 2126 | 1496 0.0 0.0 0.0
EPSS37 - NUEVA EPS SA-CM 0,0 0,0 0,0 1516,7 0,0 206,58 | 14800 0.0 4933
ESS133 - COMPARTA 0.0 0,0 0,0 0,0 160,3 92,2 2953 60,4 133.4
Coniributivo
EPS003 - CAFESALUD 16,4 0,0 93 79,2 1306 | 1022 0,0 0,0 0,0
EPS005 - SANITAS 51,9 0,0 38,1 457 50,0 65,8 100.7 69,1 89,3
EPS03T - NUEVA EPS 1457 | 1782 [ 1830 [ 1015 556 93.4 0.0 86,7 386

Tasas ajustadas de mortalidad por enfermedades del sistema circulatorio (codigo 300) por
EAPB. Garzdn, 2015 a 2017.

F M T F M T F M T

COLOMBIA 1325 | 1799 [ 1539 | 1273 [ 1797 | 1508 | 1277 | 1781 1503
HUILA 161,1 2013 | 180,3 [ 1511 2008 [ 1746 [ 1521 1976 | 1735
GARZON 1306 | 1605 [ 1502 | 1534 | 1490 [ 1520 | 1194 [ 1240 [ 1215
Subsidiado

COMFAMILIAR HUILA 0628 | 1590 [ 1314 | 1578 | 1766 | 1674 | 1115 | 1444 | 1291
CAFESALUD 1373 95,4 1158 [ 1879 [ 1493 [ 1677 0.0 0.0 0.0
ASMET SALUD 1779 539 1255 60,4 619 50,0 4215 472 211.2
COMPARTA 1795 | 1189 | 1725 | 1851 71,3 1286 944 60,4 73,7
Contributiva

CAFESALUD 10,0 433 246 56,6 70,1 64,0 0,0 0.0 0.0
NUEVA EPS 431 354 436 1047 64,7 33,8 0,0 163.3 70,1
SANITAS 0,0 405,1 188,5 437 53,9 58,9 50,8 0,0 323

Tasas ajustadas de mortalidad por afecciones del periodo perinatal (codigo 400) por EAPB.
Garzon, 2015 a 2017

COLOMBIA 7.8 S0 7.7 SO
HUILA 69 SD 76 S0
GARZON 27 S0 4.4 sD
Subsidiado

CCFD24 - COMFAMILIAR HUILA 9.6
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: 531180022-6 - Codigo Dane: 41298

Tasas ajustadas de mortalidad por causas externas (codigo 500) por EAPB. Garzén, 2015

a 2017
F 1] T F [ T F 1] T

COLOMBIA 175 | 1010 583 | 170 | 937 | 568 | 179 | 1000 | 580 130
HUILA 252 | 1087 | 668 | 235 | 1086 | 660 | 200 | 1052 | 6272
GARZON 273 | 1030 | B635 | 176 | 658 | 430 | 201 | 651 556
Subsidiada

COMFAMILIAR HUILA 224 | 903 | 539 | 134 | &2 | 450 184 | 1084 | 596
ASMET SALUD 688 | 523 | 506 00 | 1787 | 7435 0,0 11 241
CAPRECOM 0,0 | 6040,0] 102750] 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
COMPARTA 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 764 | 417
EPS SANITAS SA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 | 13180 | 5492
Contributivo

CAFESALUD 10,0 0,0 B0 409 | 2338 | 1326 | 0,0 0,0
NUEVA EPS 00 | 2312 1135] 00 365 | 203 0,0 341 05
FAMISANAR 0.0 00 | 71500] 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
SANITAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 302 | 402 | 450
COMFAMILIAR HUILA EPS -CCF| 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 00 | 2108 | 903
Tasas ajustadas de mortalidad por demas causas (codigo 600) por EAPB. Garzén, 2015 a
2017

F M T F M T F [ T

COLOMBIA 1107 | 1365 | 1221 | 1086 | 1352 | 1203 | 1072 | 1072 | 1184
HUILA 1362 | 1559 | 1458 | 1365 | 1575 | 1460 | 1198 | 1198 | 133.2
GARZON 99,9 | 1074 | 1042 | 972 | 1277 | 1123 | 107,5 | 107,5 | 1086
Subsidiado

CCF024 - COMFAMILIARHUILA | 635 | 670 | 645 | 905 | 1586 | 1228 | 92,5 | 1253 | 1091
EPS503 - CAFESALUD 71,2 | 662 | 702 | 645 | 781 | 708 0,0 0.0 0,0
ESS062 - ASMET SALUD 0,0 13,1 21,1 | 664 | 3047 | 1807 | 1856 | 1424 | 1618
E55133 - COMPARTA 00 | 1298 [ 793 | 944 | 629 | 755 00 [ 1253 | 767
EP5020 - CAPRECOM 0,0 0,0 | 82200 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
EPSMO3 - CAFESALUD EPSS SA| 00D 0,0 D0 | 3775 | 00 | 2157 | 00 0,0 0,0
Contributiva

EPS005 — SANITAS 56,3 | 767 | 974 | 1148 | 0.0 B58 | 315 | 375 | 224
EPS037 - NUEVA EPS 2131 | 1515 | 1833 | 848 0,0 491 | 788 | 7es | 924
EPS003 — CAFESALUD 0,0 0,0 0,0 59,0 | 1086 | 805 0,0 0,0 0,0
COMFAMILIAR HUILA EPS—CCF| 00 0,0 0.0 0.0 | 5033 [ 3179 | 00 0.0 0.0

F: Femenino, M: Masculino, T: Total
Fuente: SISPRO MinSalud

El comportamiento de la tasa de mortalidad por subgrupos en el municipio de
Garzén para el afio 2017 fue la siguiente; la tasa ajustada de mortalidad por
enfermedades transmisibles con un valor de (52, 34 por cada 1000 habitantes) y la
mortalidad por neoplasias (493,3 con un valor de 1000 habitantes) mas alta la
obtuvo la aseguradora Nueva EPS. La Tasa ajustada de mortalidad por
enfermedades del sistema circulatorio (211, 2) y la Tasa ajustada de mortalidad por
demas causas (161,8) por 1000 habitantes, correspondi6 a la aseguradora Asmet
Salud. La Tasa ajustada de mortalidad por causas externas (549, 2) correspondio
a la EAPB de Sanitas.
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Mortalidad por algunas neoplasias: tumor maligno de estémago, de mamay
de cérvix.

Tabla 18 - Tasa ajustada de mortalidad (por 100.000 habitantes) para algunas neoplasias por 131

aseguradora. Garzén, 2015 a 2017

| Tas.:d ajustaﬂa por tu_mor maligno de estdmago por aseguradora. Garzon, 2015 a 2017. |

F M T F M T F M T
COLOMBIA SD SD S0 76 SD 10,8 sD 14,7 10,8
HUILA SD SD sD 17,4 SD 215 S0 291 204
GARZON SD SD sD 328 SD 278 S0 223 12,4
Subsidiado
CCF024 - COMFAMILIAR HUILA 8.3 A 204 273 27,3 278 sD 354 18,6
EP5503 - CAFESALUD 14,8 0,0 76 11,1 38,3 250 sD 0,0 0,0
ES5062 - ASMET SALUD 0.0 1124 62,0 &0 4 0,0 296 sD 0,0 0,0
EP5537 - NUEVA EPS SA -CM 0.0 0,0 0,0 1516,7 0,0 2068 sD 0,0 0,0
ES55133 - COMPARTA 0.0 0,0 0,0 0,0 65,3 38,0 sD 0,0 0,0
Contributivo
EPS037 - NUEVA EPS SD SD sD 21,0 SD 12,0 S0 376 18,7
EP 5003 — CAFESALUD SD SD 3D 389 SD 19,6 3D 0,0 0,0

F: Femenino, M: Masculino, T: Total

Tasa ajustada de mortalidad por tumor maligno de mama y de cérvix por EAPB. Garzdn

2015 a 2017.

COLOMBIA 115 12 4 126 6,6 6,8 6,6
HUILA 13,7 12,3 11,8 11,6 103 a9
GARZON 97 11,8 14,4 9.1 5,6 0,0
Subsidiado

COMFAMILIAR HUILA 7.1 15,6 15,6 0.0 G4 0,0
CAFESALUD 14,8 14,0 1472 0.0 0,0
ASMET SALUD 0,0 0,0 35,5

Contributivo

NUEVA EPS 417 293 70,8 293 0,0

Fuente: SISPRO MinSalud.
La tasa de mortalidad en el municipio de Garzon en el afio 2017 de tumor maligno
de estbmago fue (12,4 por 1000 habitantes) y las aseguradoras que presentaron
tasa de mortalidad fueron la Nueva Eps y Comparta con un valor de 18,7 y 18,6
por cada 1000 habitantes respectivamente.
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Morbilidad

Tabla 19 Morbilidad por algunas enfermedades precursoras y de alto costo por régimen y
EAPB. Garzén, 2012/2013 132

COLOMBIA 133 0,05 589 0,15 0,10
HUILA 1,36 0,06 578 0,10 0,06
GARZON 110 0,05 454 0,06 0,04
Subsidiado
ASMET SALUD 0,52 0,06 346 0,05 0,03
CAFESALUD 0,58 0,03 43 0,03 0,02
CAPRECOM 0,08 0,09 2,58 0,00 0,00
COMFAMILIAR HUILA 0,52 0,05 3,29 0,07 0,05
COMPARTA 0,13 0,00 1,02 0,00 0,00
Contributivo
ALANSALUD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COOMEVA 0,00 0,00 571 0,00 0,00
EPS SURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FAMISANAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HUMANA VIVIR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUEVA EPS 1,56 0,08 4 80 0,00 0,00
SALUDCDOP 404 0,12 11,85 07 0,00
SANITAS 0,78 0,00 445 0,00 0,03
SOLSALUD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10

Nota: DM2 — 2012; Prevalencia de DMZ2 en persona de 15 a 69 afios, afio 2012; ERC E5S — 2012: Prevalencia de ERC en fase
cinco con necesidad de terapia de resfitucion o reemplazo renal, ano 20121 HTA — 2012: Prevalencia de HTA en personas de
1% 3 69 afios; VIH 15 a 48 A — 2013: Prevalencia registrada de VIH/SIDA en personas de 15 a 49 anos; VIH — 2013 Prevalencia
registrada de VIH/SIDA.

Fuente: SISPRO Minsalud

Tabla 20 - Bajo peso al nacer por aseguradora (por 100 nacidos vivos). Garzén, 2015 a 2017

COLOMBIA a,04 910 9,10
HUILA 6,95 715 6,87
GARZON 758 715 6,39
Subsidiado

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD ORGANISMO COOD 0,00

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA 0,00 0,00 0,00
MUEVA EPS SA-CM 0,00 0,00 15,38
COMPARTA 513 513 8,57
CAFESALUD 5,38 7,05 7 69
COMFAMILIAR HUILA 7,05 6,59 5,21
CAPRECOM 833

ASMET SALUD 10,11 973 6,25
CAFESALUD EPSS SA 16,67 233 12,50
EPS FAMISANAR LTDA 0,00

Contributivo

SALUDCOOP 8,51

CAFESALUD 10,53 6,62 4,55
MUEVA EPS 12,50 1,75 0,00
SANITAS 13,51 244 0,00

Fuente: SISPRC Minsalud
El bajo peso al nacer en el municipio de Garzoén en el afio 2017 fue de 6,39 por

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina E’d-l'gipﬁafﬁﬂ

Sl
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 D!ﬂ:ii DIG ITAE
EL CAMBIO psging Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: contactenos@garzon-huila.gov.co Qg




Si
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cada 100 nacidos vivos, las aseguradoras que no sobrepasaron este valor fueron
Comfamiliar del Huila, Asmet salud, y Saludcoop y las aseguradoras con mayores
tasas de bajo peso al nacer fueron; Nueva EPS (15,38) y Cafesalud (12,50) por
cada 100 nacidos vivos.

Caracterizacion de los determinantes sociales de la salud

Tabla 21 - Comportamiento de eventos de cuenta de alto costo por aseguradora. Garzén

2012/2013

DM 2-2012 HTA2012 TTO VIH-2013 | TTO-WIH-2013 | DIALISIS-2012
COLOMEBIA 441 26,7 932 E] 204
HUILA 4573 235 952 957 16,5
GARZON 390 27 0956 950 143
Subsidiado
ASMET SALUD 234 15,2 100,0 100,0 50,0
CAFESALUD 109 190 100,0 100,0 250
CAPRECOM 22 11,3 250
COMFAMILIAR HUILA 2373 14,4 9,7 ar s 231
COMPARTA 36 45
SOLSALUD 00
Contributivo
ALIANSALUD 0,0 00
COOMEVA 0,0 250
EPS SURA 0.0 0,0
FAMISANAR 0,0 00
HUMANA VIVIR 0,0 0.0
NUEVA EPS 23,2 21,0 100,0 0,0
SALUDCOOP 1154 5149 100.0 100,0 0,0
SANITAS 223 19.5
SOLSALUD 0,0 o0

Mota: DM2-2012: Captacion de Diabetes Mellitus de personas de 18 a 69 afies, ano 2012; HTA-2012: Captacion de
Hipertension Arterial de personas de 18 a 69 afios, afo 2012; TTO VIH-2013: Cobertura de tratamiento anfirretroviral en
personas con VIH/Sida, afio 2013; TTO VIH 15 a 493-2013: Cobertura de fratamiento anfirretroviral en personas con VIH/Sida
de 15 a 49 afos, afio 2013; DIALISIS-2012: Porcentaje de pacientes en dialisis con catetertemporal.
Fuente: SISPRC MinSalud
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MUNICIPIO DE GARZON
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Tabla 22 - Indicadores de la atencion materna por aseguradora. Garzéon, 2015 a 2017

COLONBIA 5.4 5.4 577 %50 55,0 52.9
HUILA 531 574 50.7 56 54 555
GARZON 358 EEE T 57 T8 553
ASMET SALUD 576 79.4 513 100.0 5,9 100,0
CAFESALUD 5.1 570 50.9 06 577 503
CAFESALUD EPSS SA 533 976 700.0 100.0 700.0 100.0
CAPRECOM 3.3 0.0 0.0 579 .0 0.0
COMFAMILIAR AUILA 56 5.7 50,3 5.7 53 5.7
COMPARTA 755 18 974 100.0 700.0 100.0
ORCANIED Cr ORADESALUD 44 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD

ATITAS Sh 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
EPS FAMISANAR LTDA 00 00 00 00 00,0 00
NUEVA EPS SA_CM 100.0 B 590 100.0 700.0 700.0
CAFESALUD 000 %3 55 00,0 00,0 00,0
CAFESALUD EP.S. SACH 00 100.0 100.0 00 T00.0 100.0
COMFAMILIAR HUILA EPS CCF 0.0 100.0 6.7 0.0 700.0 100.0
FAMISANAR 100.0 00 0.0 100.0 00 3.0
NUEVA EPS o33 T30 783 100.0 00,0 00,0
SALUD TOTAL 100.0 0.0 0.0 T00.0 00 0.0
SALUDCOOP .5 0.0 0.0 100.0 0.0 00
SANITAS 393 T8 1 544 100.0 00,0 00,0

Fuente: SISPRO MinSalud.

La atencién materna en el municipio de Garzéon 2017 fue 99.3%, tanto en el
régimen contributivo y subsidiado las aseguradoras pasaron atender el 100%.

Excepto Cafesalud con 99.3%.

Tabla 23 Seguimiento actividades proteccion especificay deteccion temprana Resolucién
4505 de 2012. Garz6n, 2016 a 2018
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2016 2017 2018
Indicad
" o n d v n d v n d v
oo Tgs““ﬁ:maﬁ“gﬁﬁm 72 | 1447 | 498 | 41 | 1774|231 | 111 | 1597 | 65
E;m?:lﬁﬂf mwﬂ“tg{' ETL S 638 | 1417 |4502| 198 | 1.774 [11.16| 907 | 1.597 | 56.79
[roporcion de gestantes con consejenade| g5 | 1447 |18,31| 814 | 1774 |4589| 613 | 1507 | 38,38
g‘eﬂmﬁ;?ﬁhf‘f nies consiflis | sp | sp | s | 5 |2000] 0 3 | 000
Froporcion de gestantes con suministrode| 7. | 41 447 | 5128 | 1.095 | 1774 |61.72| 1.039 | 1597 | 65,06
l;"":pf:::;“é‘ de gestantes con amizaje pama | 4, | 4447 | 325 | 47 | 1774 | 265| 93 | 1507 | 582
gioporcion de gestantes con tamizaje pam | i | 1447 (37,94 355 | 1774 [2001| 401 | 1.597 | 2511
mp‘“i““ de gestanies contamizaje para | o, | 5447 | 20 | 57 | 1774 | 321 | 122 | 1507 | 7639
E'rgcmﬂtlf fnenores con ingreso a 7.156 | 14.479 | 49,42 | 7.119 | 14.406 | 49,42 | 7.794 | 13.722| 56,80
Fp'[.?lf!‘“ﬁ ion de mujeres con consultade | 4 550 | 19212 | 973 | 2640 | 19.502 | 13.47 | 5528 | 19.476 28,38
o N o Cédigo Postal Garzé
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2016 2047 2048
fincli n d v n d W n d Ui
Proporcion de muj inistro de -
.P"‘"“I :Ef‘m“!‘ﬁ'-l“ign“g‘m‘:-i';:“ 1483 | 19.212| 7.82 | 1.365 | 10502 | 697 | 4.280 | 10.475 | 2188 135
Proporcion de muj toma de -
cmﬁﬁmgq“‘.- S Con 3510 | 17.080( 2080| 4.535 | 17.6808| 26.76 | 10,800 19.267 | 56.05
Proporcion de muj toma de
m”'z’ﬂ"r“’“ & MUJeres con 203 | 7082 | 287 | 489 | 7411 | 633 | 1.438 | 8.550 | 18.83
Proporcion de mujeres que requieren toma
de colposcopia y cumplen el estandar de ] b 0,00 0 T 0,00 3 21 14.29
oportunidad
Proporcion de mujeres que requieren toma
de colposcopia y cumplen el estandar de 7 169 | 414 | 8 185 | 3077 24 B47 | 528
oportunidad
Proporcion de personas con consulta del 7 35 | 182 | 121 | 417 [2ooz| 17e | es7 |30
mﬁ;’d"’““mmm“h*' 1354 | 7881 | 1782 7e7 | 20| 037 | 1382 | 2510 | 180e
mﬂm"’““m"mm“h"e' 165 | 1181 | 1307| 208 | 1193 2484 784 | 1181 | @580
mﬂm“d“mmm“h“‘!' 8108 | 27.282| 22,38 | 2852 | 27e04| 954 | 5428 | 28285 | 1os0
Proporcion de personas con consulta por -
oftaimalopia 4 240 | 187 | 5 a0 | 182 23 2 | 735
Proporcion d Ita
mﬂ:ﬂﬂgaemmmm por 12 | 4571 | 020 | 142 | 4g38 | 28s| 188 | 5321 | 318
Proporcion d control de
plmmfg;“eﬁ;umm“ 1180 | 3076 | 3265 @23 | 3103 | 2201 2002 | 2208 | 6250
Proporcion d control de
plmmfh‘;';f‘eﬁ;umm“ 8248 | B3.274| 12,08 | 13.808 | 68.835 | 19.74| 23.427 | 60.784 | 3357
Proporcion d tamizaje d
anug';"z‘:z'i‘“‘:lmm“ Izaje oe 57 466 | 1223 10 455 | 220 | 114 | 457 | 2485
Proporcion d tamizaje d -
_agum'::z'i‘mzlm"““ Izaje de 1.315 | 10.033| 13,11 950 | 10291| 923 | 1.788 | o750 | 1235
Proporcion de poblacion con valoracion & | y oqn | 5471 | 5275| 2274 | 2103 | 7122 2018 | 2208 | 015
intervencion del riesgo
Proporcion d lacia aloracia
imﬁﬂ““.}ngﬂ"?ﬁ‘;‘;’“m' OFacion e | -5 oz | 70638 | 50,05 | 51.218| 72.413| 70.87 | 81.710| 72.158 | 85 52
Razan de condones entregados a personas 10 15 087 1 a 05 3 14 021
{:nn!‘l’ﬁ ' ) '
E:ﬁ#sde condones entregados a personas 2 a4 0,02 4 57 0,07 25 204 0,14
Mota: n: numerador, d: denominador, v valor.
Fuente: SISPRO MinSalud 2019, Consulta 20/04/2020
Las actividades con una cobertura menor al 50%, Proporcion de gestantes con
consejeria de lactancia materna (23,3%), Proporcién de gestantes con tamizaje
para Hepatitis B (24,8%), Proporcion de mujeres con consulta de planificacion
familiar (14,7%), Proporcion de mujeres con suministro de método de planificacién
familiar (30,6%), Proporcion de personas con consulta del adulto (29,8%),
Proporcion de personas con consulta del joven (24,3%), Proporcion de mujeres con
toma de mamografia (10,5%), Proporcion de mujeres que requieren toma de
colposcopia y cumplen el estandar de oportunidad (6, 3%) y Proporcion de
personas con consulta por oftalmologia (1, 3%).
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Priorizacion de las aseguradoras

Tabla 24 — Priorizacién de las aseguradoras. Garzén 2018

- Subsidiado Contributivo i
Grupo de riesgolindicador [ T Fpssat | ESS062 | CCFCZA] EPSUTS] EPS037] EFS044] E55062| RESO0] RE
Poblacion con riesgo o alteraciones cardio — cerebro — vascular — metabolicas manifiestas
Captacion  de  Diabstes
Mellitus de personas de 18 a
34 anos
Captacion de Hipertension
Arterizl de personas de 18 3
39 afios
Porcentaje de  persomas
atendidas por enfermedades
na transmisibles por EAFE
Prevalencia de  [Diabstes
Mellitus en personas de 18 a
34 anos
Frevalencia de Hipertension
Arterial en personas de 183
34 anos

Tasa anustada de mortalidad
por diabetes melfitus
Cobertura d=  tratarmiento

antirretroviral en personas.con
WIH'Sida

Total

Poblacion con riesgo o infecciones

resencia de cancer
Tasa anstada de mortalidad
par turnor maligno de ls 1
prostata

Poblacion en condicion materno —perinatzl

Porcentaje de mujeras de 15
48 anos con uso actual de
algun metndo anficonceptive

Porcentaje  de  persomas
atendidas por condiciones
transmisibles y nutricionales
par EAPE

Prevalencia de obesidad en
personas de 18 a 64 afos

Regirnen subsidisdo: CCF024: COMPAMILIAR HUILA: EPES541: MUEVA EPS; ESS0E2 ASMET Salud EPS SAS

Regimen contributivo: SCFC24: COMPAMILIAR HUILA; EPSD1 8: SERMICIO OCCIDEMTAL DE SALUD 54 S05; EPE03T:
NUEVA EPS; EPS044: Medipnas EPS SAS; ESSCEE ASMET Salud EPS SAS.

Eﬁ“‘rﬂ.ﬂﬁ% o Ta;-"l.:lllg: RES0D1: DIRECCION DE SANIDAD POLICLA MACIONAL, RES002 DIRECCION  GEMNERAL  [DE
Fuenta: Archivo Reporte Caractenzacion EAPE 2018 Cargue 2018d=x en carpeta carsclerzacion-poblacional, disponible en
hittps: fwasser. minsalud gov.cofsaludpubli

idemiclogia'Paginss/caracterizacion-de- blacion-afilisda-s-las-EAPH. aspx

La prioridad mas frecuente fue la Captacion de Diabetes Mellitus de personas de
18 a 69 afos, seleccionada por 3 aseguradoras del régimen contributivo y 1
aseguradora del régimen subsidiado (Asmet Salud). De igual manera el grupo con
mas priorizaciones fue el de riesgo cardiovascular con 6 eventos y 11 veces
seleccionados por las aseguradoras. Contindian en su orden la poblacion en riesgo
de alteraciones nutricionales con 2 indicadores relacionados. También se
contemplaron priorizacion en riesgo de infecciones incluyendo el VIH, el CA de
prostata, y en el componente materno-perinatal la planificacion familiar.
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2.3.2.1.2.6.3 Configuracién y priorizacion en salud

El municipio de Garzén present6 una dinamica poblacional particular entre los afios
2005y 2018. Para el afio 2005, en el censo de ese afio se contabilizan un total de
69.923 habitantes, y de acuerdo a las proyecciones realizadas, afio a afio se
esperaba un incremento poblacional de 2,3 a 2,4%. Con base en la estimacion de
ese crecimiento, para el afio 2018 se esperaban un poco mas de 94.000 habitantes.
Sin embargo, el censo DANE 2018 identificé para el municipio de Garzén un total
de 72.382 habitantes, 23% menos habitantes de lo esperado, y valor que
representd un crecimiento total entre 2005 y 2018 de apenas un 3,7%.

Este comportamiento, debe ser advertido dado que la modificacion importante en
la base poblacional, afecta de manera significativa los indicadores que tienen esta
base en su denominador para el calculo como las tasas de natalidad o de
mortalidad. Ahora bien, intentando explicar un poco el fenébmeno observado, no hay
mas explicaciones que la fuerte dinAmica emigratoria que debe haber tenido el
municipio en los ultimos 13 afios.

En una breve descripcidn de la configuracion del territorio, se advierte que Garzén
es la tercera ciudad en importancia del departamento, municipio central de la
regional Centro. Ha tenido unas tasas de natalidad con tendencia al descenso en
los dltimos afios y una tasa de mortalidad que venia con tendencia estacionaria,
pero con los cambios poblacionales advertidos, se observé un incremento
importante en los dos ultimos afios 2018 y 2019. Su poblacién ha disminuido el
aporte de nifios, y ha aumentado el aporte de personas adultas mayores
evidenciado en sus indices de infancia y de envejecimiento. Adicionalmente, en los
altimos 13 afos, se invirti el aporte urbano/rural, actualmente con un 53,3% de
poblacién en cabecera municipal, situacién que ha presionado crecimiento sobre
zonas suburbanas de riesgo y la aparicion de asentamientos urbanos en diferentes
lugares de la ciudad.

El territorio no cuenta con buenas coberturas de saneamiento basico en el area
rural, situacion que se convierte en factor de riesgo para enfermedades
transmisibles y mortalidad en menores de 5 afos. Adicionalmente, algunas
actividades econ6micas derivadas de la agricultura y otras de tipo pecuario,
también han generado presién ambiental, sumado a la afectacion antrdpica en
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zonas urbanas no adaptadas para ello. Continuando con el ambiente construido,
la poblacion manifestd la carencia de escenarios deportivos o recreativos para la
actividad fisica, al igual que una muy limitada oferta para el entretenimiento y la
cultura. Adicionalmente, la movilidad, aunque con cifras que van tendiendo a la
mejoria, aun sigue dejando victimas mortales en las vias que pudieran ser evitables
0 pacientes con discapacidades en diferente grado de severidad.

Entre los principales aspectos observados en las dimensiones en salud, se
advirtieron las altas tasas de mortalidad por enfermedades no transmisibles,
destacando el grupo de enfermedades del sistema circulatorio, el EPOC vy la
diabetes mellitus. A esto se suman, unas altas tasas de prevalencia de cancer,
siendo los principales el CA de estbmago, mama cérvix y prostata.

El dengue continda siendo la principal morbilidad en el grupo de las enfermedades
transmisibles, sumado a los ya conocidos problemas de EDA e IRA en menores de
5 afios. Sin embargo, el afio 2020 pasara a la historia por la aparicién del COVID-
19, infeccion respiratoria aguda que se convirti6 en pandemia, que presenta
distintos grados de severidad, desde los casos asintomaticos hasta los casos de
mortalidad, y que actualmente constituye un reto presente y futuro para los paises
y las regiones. Tampoco se dejara de prestar atencion a la Tb, que aungue viene
mejorando su numero de casos y sus cifras de mortalidad, es una enfermedad
siempre emergente.

En el frente de la salud sexual y reproductiva, el embarazo en adolescentes continta
siendo una problematica que debe sumar los esfuerzos sectoriales e
intersectoriales para su intervencion efectiva en el marco de un enfoque de
derechos. El VIH, al igual que la Th, tampoco debe olvidarse de la agenda, aunque
las tasas de morbimortalidad no sean muy significativas.

En salud mental, la convivencia, la conducta suicida y la violencia de género,
intrafamiliar y sexual, son los temas prioritarios. El uUltimo ocasionando una
importante preocupacion por su alto numero de casos notificados al SIVIGILA en
los dos ultimos afios, superando para 2019 los seiscientos casos en total.

Finalmente, las teméaticas relacionadas con las condiciones laborales dentro de las

dindmicas de subempleo e informalidad desprotegen al trabajador, al no brindarle
las condiciones de seguridad adecuadas para su desempefio, especialmente en las
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actividades agricolas.

Por otra parte, se ha advertido en el ejercicio diagndstico la necesidad de atencion
de las poblaciones vulnerables. El nUmero de victimas de desplazamiento forzado y
de la violencia en el municipio es importante, al igual que el nimero de personas
en situacion de discapacidad, advirtiendo ademés la necesidad de visibilizar a otras
poblaciones vulnerables como los nifios, la vejez y la poblacion LGTBI, esta ultima
ademas cargando un estigma social gracias a las creencias culturales y religiosas,
gue han llevado histéricamente a discriminacion y rechazo social.

Por ultimo, se ha advertido la impajaritable necesidad de fortalecer a la autoridad
sanitaria para el ejercicio eficiente de sus competencias, mediante un adecuado
desarrollo de capacidades y acciones parala gestion en salud publicay de la gestién
del riesgo, apoyado en el empoderamiento y la participacion social. Ademas del
necesario e indispensable respaldo y atencion a la prestacion de servicios de salud,
en el marco de la implementacion juiciosa y comprometida de las RIAS articuladas
en el MAITE.

2.3.2.1.2.6.4 Configuracion deseada

Garzén serd un municipio comprometido con la transformacion de sus
determinantes sociales y con el cierre de brechas urbano/rural, especialmente en
las condiciones sociosanitarias. Situacion que debera influir de forma importante
en la disminucibn de la presentacion de enfermedades transmisibles,
especialmente el dengue, la EDA y la IRA. El municipio trabajard de manera
decidida en la transformacion de factores socioculturales para la generacion de
una convivencia arménica con cada uno, con los demas y con el ambiente. Habra
controlado el comportamiento del embarazo de sus adolescentes, a través del
empoderamiento de los jévenes frente al ejercicio responsable de sus deberes y
derechos sexuales y reproductivos, afectando también de manera positiva la
presencia de ITS. El municipio actuard decididamente en alcanzar un ambiente
amable con las diferencias y con el individuo, que promueva y estimule los habitos
y estilos de vida saludable buscando disminuir la morbimortalidad por
enfermedades no transmisibles y cancer, siendo necesario sefialar que el cancer
gastrico debe constituir un reto para la salud publica del municipio dada su histérica
alta prevalencia. Para lograr ello, la Direccion Local de Salud sera fortalecida en su
gestion y desempefio, garantizando el logro de resultados en salud y la adecuada

139

dificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina »

| Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esq 1140200

SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 %05 DG ITA
EL CAMBIO psging Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: contactenos@garzon-huila.gov.co Qg



%
SO
EL

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

prestacion de servicios en el municipio.

Ejes estructurantes deseados (desafios/prioridades)

MOS
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Existe una autoridad sanitaria fortalecida, con alineacion entre sus estructuras
organica, funcional y por procesos con recurso humanos suficiente y con
capacidades desarrolladas para el ejercicio de sus competencias en salud
en el ente territorial, generando una eficiente gestién de salud publica y
colectiva del riesgo, logrando obtener una adecuada respuesta a las
estrategias implementadas para la intervencion en salud.

Existen adecuadas condiciones sanitarias y de infraestructura del ambiente
construido, disminuyendo la vulnerabilidad y marginalidad de algunos grupos
sociales, generando inclusién social, contrarrestando la presentacion de
enfermedades no transmisibles y transmisibles, y facilitando el acceso para
la interaccién con el ambiente y sus entornos por parte de algunos grupos
sociales, especialmente en la poblacion en situacion de discapacidad.

El municipio de Garzén es un territorio con avances importantes en la
superacion de la pobreza, con cambios positivos en sus dinamicas
poblacionales y gestion del reasentamiento y del habitat en zonas urbanas
formalizadas, favoreciendo el desarrollo humano y social. Lo anterior se
traducira en control de las tasas de embarazo en adolescentes,
empoderamiento frente a las acciones de IEC para la promocion de la salud
y la prevencion de la enfermedad logrando efectividad de las intervenciones
en salud publica y con una mayor generacion de empleo y formalizacion
laboral.

El municipio de Garzén habra logrado una adecuada gestion del riesgo para
la atencion de la pandemia COVID-19, implementando una estrategia de
respuesta adaptada a las necesidades y capacidades locales, mitigando los
efectos sobre la salud de la poblacion y sus grupos de riesgo y sobre su
economia, conservando la capacidad de respuesta de sus servicios de
salud.

Existen intervenciones efectivas de diversos factores socioculturales que
logra un mejoramiento de la convivencia socio familiar y con el ambiente,
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evidenciado por la disminucion de las tasas de violencia de género e
intrafamiliar y de la mortalidad por accidentes de transito, conducta suicida y
homicidios.

Ventajas y oportunidades

Ventajas
- Poblacion predominantemente joven con capacidad de trabajo
- Amplia vocacién agropecuaria del municipio.
- Region rica en recursos hidricos
- Buena cobertura de educacion bruta.
- Talento humano de la administracién municipal con compromiso
- El municipio cuenta con una ESE municipal, una ESE departamental y una
variada red de prestadores y de servicios habilitados en el municipio.

Oportunidades
- Normatividad restrictiva para la seguridad vial.
- Laimplementacion de las RIAS.
- Laimplementacion del MAITE.
- Su localizacion geografica como municipio principal de la
zona centro del departamento.
- Sus gentes amables y cordiales.

2.3.2.1.2.7 Componente Estratégico de Mediano Plazo del Plan Territorial de
Salud
Visién

Para el 2023 el municipio de Garzon sera un territorio mas equitativo en sus
determinantes sociales de la salud que garantiza una mejor calidad de vida a sus
habitantes mediante la promocion efectiva de formas de convivencia arménicas
consigo mismo, con los otros y con el medio ambiente, e incluyentes, gracias a una
gestion fortalecida y eficiente de la autoridad sanitaria en el ejercicio pleno de sus
funciones para la gestion de la salud publica y gestién del riesgo en salud, y gracias
a una prestacion de servicios en salud mas humanizados y de calidad, buscando
alcanzar el goce efectivo del derecho a la salud y promoviendo el desarrollo
humano integral de sus habitantes.
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Objetivos estratégicos (desafios/prioridades)

Fortalecer la autoridad sanitaria logrando la alineacion de sus estructuras
organica, funcional y por procesos, contando con recurso humano suficiente
y con adecuado desarrollo de capacidades, generando una eficiente gestion
de salud publicay colectiva del riesgo, logrando mejores resultados en salud
y una prestacion de servicios humanizada y de calidad.

Promover la accion intersectorial para mejorar las condiciones sanitarias y
la infraestructura del ambiente construido para disminuir vulnerabilidad y
marginalidad en algunos grupos sociales, generando inclusion social y
disminuyendo la presentacion de enfermedades no transmisibles y
transmisibles, y facilitando el acceso para la interaccién con el ambiente y
sus entornos, especialmente en la poblacion en situacion de discapacidad.

Promover la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud
para aportar al desarrollo humano y social, controlando las tasas de
fecundidad en adolescentes, logrando empoderamiento social frente a las
acciones de IEC para la promociéon de la salud y la prevencion de la
enfermedad logrando mayor efectividad de las intervenciones en salud
publica.

Lograr una adecuada gestion del riesgo para la atencion de la pandemia
COVID-19, implementando una estrategia de respuesta adaptada a las
necesidades y capacidades locales, mitigando los efectos sobre la salud de
la poblacién y sus grupos de riesgo y sobre su economia, conservando la
capacidad de respuesta de sus servicios de salud.

Gestionar la implementacion de intervenciones efectivas de diversos
factores socioculturales que logra un mejoramiento de la convivencia socio
familiar y con el ambiente, evidenciado por la disminucion de las tasas de
violencia de género e intrafamiliar y de la mortalidad por accidentes de
transito, conducta suicida y homicidios.

Objetivos estratégicos PDSP

Avanzar hacia la garantia del goce efectivo del derecho a la salud
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Mejorar las condiciones de vida y salud de los habitantes
Mantener cero tolerancia con la mortalidad y la discapacidad evitables

Metas estratégicas del PDSP:

La equidad en salud,
La afectacion positiva de los determinantes de la salud y
La mitigacion de los impactos de la carga de la enfermedad.

Objetivos estratégicos PTS

Fortalecer la autoridad sanitaria para el Optimo ejercicio de sus
competencias y el pleno desarrollo institucional permitiendo una eficiente
gestion de la salud publica y de la gestion del riesgo en salud,

Mejorar las condiciones de vida de la poblacion afectando positivamente de
los determinantes sociales mediante la implementacion de intervenciones
eficientes en salud publica que se traduzcan en un mejoramiento de la
convivencia y en mejores condiciones de salud para la poblacion en el marco
de un enfoque diferencial y de derechos.

Lograr una adecuada gestion del riesgo para la atencion de la pandemia
COVID-19, implementando una estrategia de respuesta adaptada a las
necesidades y capacidades locales, mitigando los efectos sobre la salud de
la poblacién y sus grupos de riesgo y sobre su economia, conservando la
capacidad de respuesta de sus servicios de salud.

Brindar una adecuada prestacion de servicios de salud mediante el
fortalecimiento del aseguramiento en salud y la implementacién de las lineas
de accion del MAITE y de las Rutas Integrales de Atencion como garantia
de una atencién integral y cumpliendo los atributos de calidad.

2.3.2.1.3 RESULTADOS (METAS SANITARIAS DE DIMENSION O

RESULTADO)

Las metas sanitarias de dimension o resultado y sus metas de producto, de
acuerdo a direccionamientos del Departamento Nacional de Planeacién en
Kit de Planeacion Territorial (KPT) fueron armonizadas entre el Plan
Decenal de Salud Publica y esta metodologia. En consecuencia, las metas
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e indicadores de resultado y de producto se presentan bajo la metodologia
KPT, asociadas a las dimensiones del PDSP.

- Es importante sefialar, que para algunos indicadores las lineas bases son 1
aportadas por el ASIS del municipio de Garzon del afio 2019 que se
construye con informacion aportada por el nivel nacional, la cual en
ocasiones no se presenta tan actualizada. Para los indicadores, en donde se
puede contar con informacién propia del municipio, se cuenta con estas
lineas bases.

2.3.2.1.3.1Cddigo de programa: 1903
Programa: Inspeccion, vigilancia y control Objetivo del programa
Realizar la inspeccion, vigilancia y control de las politicas del sector Salud y
Proteccion Social, asi como la coordinacion de procesos participativos con otras
entidades que ejercen inspeccion, vigilancia y control en salud.
Objetivo del programa
Realizar la inspeccién, vigilancia y control de las politicas del sector Salud y
Proteccién Social, asi como la coordinacién de procesos participativos con otras
entidades que ejercen inspeccion, vigilancia y control en salud.
Dimensién transversal fortalecimiento de la autoridad sanitaria
. . . o Meta de Gtz ol
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente . programa
cuatrienio
presupuestal
Tasa de mortalidad general 45@%;;;&%20 2018 EEVV-DANE 4}]%%?:&1%&220 1903
el g Producto cl:r?giig;dtcl)fl lnelieEola: 6 et L/-i\:ga e | EEEs MTec:;aLJ
producto de producto producto Base Base cuatrienio 2023
Documentos de Docume_ntos técnicos
1903001 lineamientos técnicos 190300100 publicados y/o 13 2019 SSM 13 13
socializados
1903011 Servicio de inspeccion, | 194301100 | visitas realizadas 48 | 2019 | sSM 48 48
vigilancia y control
1903016 Servicio de auditoria y 190301600 | Auditoriasy visitas 4 2019 | SsM 16 16
visitas inspectivas inspectivas realizadas
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Servicio de implementacion Estrategias para el
1903025 de es_tra_teglas para el 190302500 fortalemm@nto del 4 2019 SSM 4 4
fortalecimiento del control control social en
social en salud salud implementadas
Servicio de informacion de Informes de evento
1903031 . ) ) S 190303100 generados en la 48 2019 SSM 48 48 145
vigilancia epidemioldgica vigencia

Servicio de gestion de Preguntas Quejas

1903028 | peticiones, quejas, reclamos | 190302800 %ee"rﬁrr‘]‘:izsy 100% | 2019 | SSM 100% 100%
y denuncias Gestionadas

*Secretaria de Salud Municipal

2.3.2.1.3.2Cddigo de programa: 1905

Programa: Salud Publica

Objetivo del programa

Generar condiciones que favorezcan el control de los factores de riesgo a la salud
de la poblacién, mediante acciones a nivel de individuos, familias, comunidades y
organizaciones.

Dimensién salud ambiental

Meta de Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente e programa
presupuesta
|
Tasa de mortalidad general 4&2%;&%{{%20 2018 EEVV-DANE 4&%&(&1&220 1905
o r Caodigo del . . Afio Total
Cdédigo de . Indicador de Linea . Meta del
producto L d:ang:gﬁ?jgo producto Base Eg:: Fuente cuatrienio Ma?ta
2023
Camparias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo para
riesgo para abordar abordar situaciones
1905024 situaciones de salud 190502400 | de saludrelacionadas 0 2019 SSM* 4 4
relacionadas con con condiciones
condiciones ambientales ambientales
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Dimension vida saludable y condiciones no transmisibles
Meta de Caédigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente - programa
presupuestal
r 4 e L. . . . odigo Posta rzo
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20,25 x Disminuir en un
Tasa de mortalidad prematura por 100.000 hab 15% la tasa
diabetes (en poblacion de 30 a 70 d '30 70 ' 2018 EEVV-DANE ajustada de 1905
afos) esva mortalidad por
anos diabetes
146
&1 Cédigo del q p Afio Total
C?g('ﬁfcg)e Producto Indicador Ind:gzﬂc;ode Iélggs Linea | Fuente C’:fg:ﬁsnﬁlo Meta al
p de producto p Base 2023
Servicio de gestion del Can;zlarri\::gci)epg?;uon
1905023 riesgo para abordar 190502300 | abordar condiciones 4 2019 | SSM 4 4
condiciones crénicas crénicas prevalentes
prevalentes implementadas
Campafias de
. - promocién de la salud
Servicios de promocion de ¥ prevencion de
1905031 lasalud y prevencionde | 1q0503109 | riesgos asociados a 4 2019 | SSM 4 4
riesgos asociados a condiciones no
condiciones notransmisibles L
transmisibles
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Cadigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente AT programa
presupuestal

Porcentaje de nuevos casos de
cancer de mama en estadios SD SD SD 80% 1905
tempranos (i-iia)

o Cédigo del . . Afio Total
Cdédigo de . Indicador de Linea ) Meta del
producto producto ase cuatrienio
d Producto dLng:gzﬂg'[o d B Iélgse: Fuente . Mzeég?’al
Campafias de
Servicios de promocion de proygrcelsgndc?élg jzlud
1905031 la fi:'slgdo)s’ ggi‘é?:&')‘;”ade 190503100 | riesgos asociados a 4 2019 | SSM 4 4
condiciones notransmisibles condlmo_n_es no
transmisibles
implementadas
Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente Met.a_\ d‘? programa
cuatrienio presupuestal
Porcentaje de personas con cancer
de préstata en estadios sD SD SD 80% 1905
tempranos identificados (0, iy ii), al
momento del diagnéstico
o Cédigo del . . Afio Total
Gl el Producto Indicador Indicador de Linea Linea | Fuente Meta} de_l Meta al
producto de producto producto Base Base cuatrienio 2023
Campafias de
. - promocién de la salud
Servicios de promocion de ¥ prevencion de
1905031 la rsiée"slédog ggi‘é?;gg’s”ade 190503100 | riesgos asociados a 4 2019 | SSM 4 4
condiciones notransmisibles condluo_n_es no
transmisibles
implementadas
r e L. . . . odigo Posta Fi
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Dimension salud mental y convivencia social

Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afo base Fuente SUETETE programa 147
presupuestal
Tasa de mortalidad general 4&2%@%&? 2018 EEVV-DANE 45%%&;#220 1905
o Cddigo del . . Afio Total
C?gé%%g)e Producto Indicador Indrlgzﬂc;:ode II_BIQSZ Linea | Fuente chlfg;[?iednﬁlo Meta al
P de producto P Base 2023
Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo en temas
1905022 riesgo en temas de 190502200 de trastornos 4 2019 SSM 4 4
trastornos mentales mentales
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente cuatrienio programa
presupuestal
Porcentaje de personas con abuso o
dependencia de cualquier sustancia SD NA NA NA 1905
ilicita
o Caédigo del . q Afio Total
Cdédigo de . Indicador de Linea . Meta del
Producto Indicador Linea | Fuente . Meta al
producto de producto producto Base B cuatrienio 2023
Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo en temas
1905020 riesgo en temas de_ 190502000 de consumo de 4 2019 SSM 4 4
consumo de sustancias sustancias
psicoactivas psicoactivas
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
. Codigo del . . Afio Total
C?gé%%g)e Producto Indicador Ind:gzclij?:::e I;;s: Linea | Fuente c'\:gttgedrﬁlo Meta al
P de producto P Base 2023
Documentos de
planeacién en
epidemiologia y
1905015 | Documentos de planeacién | 190501503 demografia 0 2019 | SSM 1 1
elaborados (estudio
consumo de
sustancias
psicoactivas)
Dimension seguridad alimentaria y nutricional
Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente AiEE programa
presupuestal
r i . . L. . . . odigo Posta rzo
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Mantener en O la
tasa de
: i mortalidad por
Tasa ﬂﬁ?g:ﬂgﬁgrggziesg%tggon 0 2018 ASIS 2019 desnutricion 1905
9 aguda en
menores de 5
afos 148
Cddigo del . . Afo Total
. Indicador de Linea . Meta del
Producto Indicador Linea | Fuente . Meta al
de producto producto Base Base cuatrienio 2023
Campafias de gestion
Servicio de gestion del del rfjggﬁ:&;éemas
riesgo para temas de a rovechamier’no
1905028 consumo, aprovechamiento | 190502800 bic?lé ico. calidad e 4 2019 SSM 4 4
biolégico, calidad e inoguidf;ld de los
inocuidad de los alimentos ;
alimentos
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente AETETE programa
presupuestal
Disminuir en un
o .
Prevalencia de desnutriciéon aguda 0.87% 2018 ASIS 2019 (:;OA) la _pr_e’valencdla 1905
en menores de 5 afios O esnutricion aguda
en menores de 5
afios
_— Cédigo del . . Afio Total
Caédigo de . Indicador de Linea . Meta del
Producto Indicador Linea | Fuente P Meta al
producto de producto producto Base Base cuatrienio 2023
Camparias de gestion
Servicio de gestion del del rhesgo paratemas
) e consumo,
riesgo para temas de aprovechamiento
1905028 consumo, aprovechamiento | 190502800 bi pl 50 lidad 4 2019 SSM 4 4
biolégico, calidad e oo e s
inocuidad de los alimentos )
alimentos
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Caédigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente cuatrienio programa
presupuestal
Disminuir en un
10% el
Porcentaje de nacidos vivos con bajo o g porcentaje de
peso al nacer a término 2,98% 2018 EEVV-DANE nacidos vivos 1905
con bajo peso al
nacer
o Cddigo del . . Afio Total
Cédigo de . Indicador de Linea p Meta del
Producto Indicador Linea | Fuente . Meta al
producto de producto producto Base Beee cuatrienio 2023
r i . . L. . . . odigo Posta rzo
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Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo para temas
N de consumo,
riesgo para temas de aprovechamiento
1905028 consumo, aprovechamiento 190502800 ap P . 4 2019 SSM 4 4
biolégico, calidad e

biolégico, calidad e inocuidad de los
inocuidad de los alimentos ] 149
alimentos
implementadas

*Secretaria de Salud Municipal

Dimension sexualidad, derechos sexuales y reproductivos

Meta de Caodigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente cuatrienio programa
presupuestal
Tasa de mortalidad materna 0 2018 ASIS 2019 0 1905
q Cédigo del q q Afo Total
Céd:jgo tde Producto Indicador Indlczdo; el Iélnea Linea | Fuente Me:? de] Meta al
proaucto de producto proaucto ase Base cuatrienio 2023
Campafias de gestion

Servicio de gestion del del riesgo en temas
1905021 riesgo en temas de salud 190502100 de salud sexual y 4 2019 SSM 4 4
sexual y reproductiva reproductiva
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Cédigo del
. : . ~ Meta de
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente CUairianio programa
presupuestal
Tasa especifica de fecundidad en 2,72 x 1.000 %f/m'lgu'.lr_;: 22
adolescentes de 10 a 14 afios (por mujeres de 10 a 2018 EEVV-DANE ) 1905
f ) o = adolescentes de
cada mil mujeres de 10 a 14 afios) 14 afios 10 a 14 afios
o Cadigo del ] . Afio Total
C?gég%:joe Producto Indicador Indrlggd(;:e ;'2:: Linea | Fuente CMZ:?S:.L Meta al
[PIeE de producto [PIREH Base el 2023
Camparias de gestion

Servicio de gestién del del riesgo en temas
1905021 riesgo en temas de salud 190502100 de salud sexual y 4 2019 SSM 4 4
sexual y reproductiva reproductiva
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Cédigo del
. : . ~ Meta de
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente cuatrienio programa
presupuestal
Disminuir en un
. - 84,76 X 1.000
'I_'asa de fecundidad especifica en mujeres de 15 a 2018 EEVV-DANE 10% la TEF en 1905
mujeres adolescentes de 15 a 19 afios 19 afios adolescentes de
15 a 19 afios
o Cddigo del . . Afio Total
C?g:j%%td: Producto Indicador Ind:gzigode II;;:: Linea | Fuente chtf::ﬁgneilo Meta al
P de producto P Base 2023
r 4 e L. . . . odigo Posta rzo
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Servicio de gestion del

Campafias de gestion
del riesgo en temas

1905021 riesgo en temas de salud 190502100 de salud sexual y 4 2019 SSM 4 4
sexual y reproductiva reproductiva
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente SETERE programa
presupuestal
No sobrepasar
la tasa de
. 4,14 x 100.000 mortalidad por
Tasa de mortalidad por VIH/SIDA habitantes 2018 EEVV-DANE VIH en 4,14 1905
100.000
habitantes
q Cédigo del q p Afio Total
C?g:j%ocg)e Producto Indicador Ind:gzclijc; ode 'é'gss Linea | Fuente c'\::ttﬁ edrﬁlo Meta al
p de producto p Base 2023
Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo en temas
1905021 riesgo en temas de salud 190502100 de salud sexual y 4 2019 SSM 4 4
sexual y reproductiva reproductiva
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Dimension vida saludable y enfermedades transmisibles
Codigo del
. . . ~ Meta de
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente Cuatrienio programa
presupuestal
No sobrepasar el
Letalidad por dengue 0% 2019 S(';V'G',LA 2% de letalidad 1905
arzon por dengue
o Cadigo del f p Afio Total
C?g('jgu%tdoe Producto Indicador Ind:gztlij(;[:e E'Q;: Linea | Fuente C’\Sae:ﬁgnﬁlo Meta al
p de producto p Base 2023
Campafias de
Servicio de gestién del gesg?:adscl)rr:;srgo
riesgo para abordar it P iones d lud
1905029 situaciones de salud 190502900 | Stuaciones desal 4 2019 | SSM 4 4
relacionadas con reIaC|onaQas con
condiciones ambientales condluones
ambientales
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente AETETE programa
presupuestal
No sobrepasar
. . . 34,5 X 100.000 SIVIGILA incidencia de
Incidencia de tuberculosis hab. 2018 Garzon TB de 34,5 x 1905
100.000 hab.
o Cddigo del . . Afio Total
C?g;ﬁj%ge Producto Indicador Indrlgzt:c;:(;ie I;g:: Linea | Fuente chtf::ﬁgneilo Meta al
P de producto P Base 2023
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Campafias de gestion
Servicio de gestion del delfnesg(cj) pdara
riesgo para enfermedades eniermecaces
1905026 190502600 emergentes, 4 2019 SSM 4 4
emergentes, reemergentes y
desatendidas reemergen_tes y
desatendidas
implementadas 151
*Secretaria de Salud Municipal
Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afo base | Fuente ctﬂa(?ttﬁei?o programa
presupuestal
No sobrepasar
. . . 345X SIVIGILA incidencia de
Incidencia de tuberculosis 100.000 2018 Garzon TB de 34,5 x 1905
hab. 100.000 hab.
L Codigo del . . Afio Total
Cédigo de : Indicador de Linea . Meta del
Producto Indicador Line Fuent . = | Meta al
producto de producto producto Base a A cuatrienio 2023
Bas
e
Campafias de
Servicio de gestion del gestion del riesgo
riesgo para enfermedades para enfermedades
1905026 190502600 emergentes, 4 2019 SSM 4 4
emergentes, reemergentes
y desatendidas reemergentes y
desatendidas
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente Cuatrienio programa
presupuestal
Mantener en 0 la
Tasa de mortalidad por EDA en . tasa de
menores de 5 afios 0 2018 ASIS Huila mortalidad por 1905
EDA
o Cédigo del . . Afio Total
Codago tde Producto Indicador Indlczdo; dle Iélnea Linea | Fuente Me:a} de_l Meta al
producto de producto producto ase Base cuatrienio 2023
Camparias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo para
1905027 riesgo para enfermedades 190502700 enfermedades 4 2019 SSM 4 4
inmunoprevenibles inmunoprevenibles
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Caédigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente byl rograma
cuatrienio
presupuestal
Disminuir en un
Tasa de mortalidad por IRA en Z?ﬁiz]éelsogéogo 2018 SIVIGILA 10% la tasa de 1905
menores de 5 afios ~ Municipal mortalidad por
afos IRA
AT Cédigo del f q Afio Total
Cdédigo de . Indicador de Linea . Meta del
producto el dclang:ggﬂ?::o producto Base 'g;:: oG cuatrienio M;égsa]
1 e o . o . odigo Posta rzo
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Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo para
1905027 riesgo paraenfermedades 190502700 enfermedades 4 2019 SSM 4 4
inmunoprevenibles inmunoprevenibles
implementadas
" - —
Secretaria de Salud Municipal 152
Meta de Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente - programa
cuatrienio
presupuestal
No sobrepasar
el 50% de
Prevalencia de COVID-19 0 2019 SIVIGILA poblacion 1905
Garzon afectada
establecido por
la OMS.
o Cadigo del . . Afio Total
Caédigo de . Indicador de Linea . Meta del
Producto Indicador Linea | Fuente . Meta al
producto de producto producto Base B cuatrienio 2023
Servicios de atencién en Personas en
1905030 salud publica en situaciones | 190503000 capacidad de ser SD NA NA 36.646 36.646
de emergencias y desastres atendidas
*Secretaria de Salud Municipal
Dimensién Salud Pablica en Emergencias y Desastres
Meta de Cadigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente P programa
cuatrienio
presupuestal
. 4,60 x 1.000 4,60 X 1.000
Tasa de mortalidad general habitantes 2018 EEVV-DANE habitantes 1905
. Cédigo del . . Afio Total
C?gé%%g)e Producto Indicador Ind:gzﬂg;:e II_?,Q;: Linea | Fuente C’\Sae:ﬁgneilo Meta al
p de producto P Base 2023
Servicios de atencién en Personas en
1905030 salud publica en situaciones | 190503000 capacidad de ser SD NA NA 100% 100%
de emergencias y desastres atendidas
*Secretaria de Salud Municipal
Dimension salud y ambito laboral
Meta de Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base | Afio base Fuente cuatrienio programa
presupuestal
) 4,60 x 1.000 4,60 X 1.000
Tasa de mortalidad general habitantes 2018 EEVV-DANE habitantes 1905
Gt i Producto ?r?giiggdifl LHELII e L'?:ga Fuente | Metadel MTe?.-taa.-laJ
producto de producto producto Base Base cuatrienio 2023
Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo para
1905025 ~ riesgo para abordar 190502500 abordar situaciones 4 2019 SSM 4 2
situaciones prevalentes de prevalentes de origen
origen laboral laboral
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
r e L. . . . odigo Posta Fi
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Dimension transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables.

Meta de Cddigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente ETTERE programa
presupuestal 153
No sobrepasar
la tasa de
Tasa de mortall_dad mfantll por 1.000 11,0(_) por :I_..OOO 2018 EEVV-DANE ) mo_rtalldad 1905
nacidos vivos nacidos vivos infantil en 11,00
por 1.000
nacidos vivos.

o Cédigo del . . Afio Total
Gl dle Producto Indicador (GEEREL Be Linzz Linea | Fuente Meta_ de_l Meta al
producto de producto producto Base Base cuatrienio 2023

Campafias de gestion
Servicio de gestion del del riesgo para
1905027 riesgo para enfermedades 190502700 enfermedades 16 2019 SSM 16 16
inmunoprevenibles inmunoprevenibles
implementadas
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afo base Fuente P programa
cuatrienio
presupuestal
No sobrepasar
la tasa de
Tasa de mortalidad en menores de 5 | 13.36 por 1.000 2018 EEVV-DANE | Mortalidad en la 1905
afos (ajustada) nacidos vivos nifiez en 13.36
1.000 nacidos
Vivos.

. Cddigo del . . Afio Total
Coielign dle Producto Indicador e ez Linea | Fuente Met"’? de] Meta al
producto de producto producto Base Base cuatrienio 2023

Servicio de educacion
1905019 informal en temas de salud 190501900 | Personas capacitadas 12 2019 SSM 16 16
publica
*Secretaria de Salud Municipal
Meta de Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente AETETE programa
presupuestal
. 4,60 x 1.000 4,60 X 1.000

Tasa de mortalidad general habitantes 2018 EEVV-DANE habitantes 1905

o Cddigo del . . Afio Total
C?g('jgu%tdoe Producto Indicador Ind:gztlij(;[:e II_BI.':;: Linea | Fuente chtfae:ﬁgneilo Meta al

p de producto p Base 2023

Estrategias

Servicio de gestion del implementadas de

riesgo para abordar gestion del riesgo sD NA SSM 4 4

poblaciones con enfoque para el abordaje de
diferencial poblaciones
diferenciales

*Secretaria de Salud Municipal
r e L. . . . odigo Posta Fi
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2.3.2.1.3.3Programa del programa: 1906

Programa: Prestacion de servicios
154

Objetivo del programa

Dar cumplimiento a la politica de universalizacion del aseguramiento y prestacion
de los servicios médicos en condiciones de equidad y proteccion financiera de la
poblacion afiliada.

Dimensioén transversal Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria

Meta de Cédigo del
Indicador de Bienestar Linea base Afio base Fuente o programa
cuatrienio
presupuestal
Porcentaje de personas que
consideran que la calidad de la
presta(;l(_)n del servicio de_ ;alud 80,74% 2018 Censo DANE 95% 1906
(medicina general, medicina 2018
especializada, odontologia, etc.) fue
“buena” o "muy buena"
o Cédigo del . . Afio Total
Codigo de . Indicador de Linea . Meta del
Producto Indicador Linea | Fuente Froret Meta al
producto de producto producto Base Breee cuatrienio 2023
Servicio de asistencia Instituciones
1906029 técnica a Instituciones 190602900 sprr\?imiadodraS d|ed 1 2019 | SSM 1 1
Prestadoras de Servicios de ervicios oe salu
lud _ asistidas
sa técnicamente
*Secretaria de Salud Municipal
. Cédigo del . . Afio Total
C?gé%%g)e Producto Indicador Ind:gzﬂg;:e 'I‘B'gss Linea | Fuente C’\Sae:ﬁgneilo Meta al
p de producto P Base 2023
. . . Hospitales de primer
1906006 Hospitales de primer nivel | ;94600600 | nivel de atencion 0 2019 | SsM 2 2
de atencion modificados modificados
o Codigo del
Indicador de Bienestar Linea base k’:‘;S% Fuente c'L\JA:ttriiiei(ieo programa
presupuestal
Porcentaje de poblacion afiliada al sistema de salud 100% 2019 | SSDH 100% 1906
Caédigo Caédigo del -
) . Afio Total
i Producto InEHEEGEey Indicador de producto Linea Linea | Fuente Meta_ de_l Meta al
product de Base cuatrienio
Base 2023
0 producto
Servicio de promocién de
1906032 - ) 190603200 capacidad de pago SD NA Asegura 10% 10%
General de Seguridad Social de -~ )
’ afiliadas miento
las personas con capacidad de
pago
*Secretaria de Salud Municipal
1 e o . o . odigo Posta rzo
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2.3.3 LINEA ESTRATEGICA 3: BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y

CALIDAD DE VIDA

LINEA ESTRATEGICA SECTOR COD

155

3 BIENESTAR, DESARROLLO
HUMANO Y CALIDAD DE INCLUSION SOCIAL 41

6’ VIDA

2.3.3.1 SECTOR INCLUSION SOCIAL
2.3.3.1.1 NORMATIVIDAD

La Constitucion Politica de 1991 consagré la igualdad como uno de los derechos
fundamentales, y estableci6 como obligaciones del Estado las de promover
condiciones para hacerla real y efectiva, proteger y adoptar las medidas a favor de
grupos discriminados o marginados, especialmente de aquellas personas que, por
su condicidbn econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancias de
debilidad manifiesta, y sancionar los abusos o maltratos que contra ellas se
cometan. Los Articulos 1° y 13° de la Constitucion Politica de 1991 consagran la
identidad del Estado como un Estado Social de Derecho, con el derecho
fundamental a la igualdad, términos asociados directamente con la condicion de
vulnerabilidad. Articulo 1° CP: “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto
de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran
y en la prevalencia del interés general”, lo que traduce que la accion del Estado
debe dirigirse a garantizarle a los ciudadanos condiciones de vida dignas,
contrarrestar las desigualdades sociales existentes y ofrecerle a todos las
oportunidades necesarias para desarrollar sus aptitudes y para superar los
apremios materiales.” Articulo 13° CP: “Todas las personas nacen libres e iguales
ante la ley, recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de
los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o
filosofica.”
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2.3.3.1.2 DIAGNOSTICO

Se entiende como poblacion vulnerable a aquellas personas o grupos poblacionales
que, por su naturaleza o determinadas circunstancias, se encuentran en mayor
medida expuestos a sufrir maltratos contra sus derechos fundamentales (exclusion

social,

pobreza y los efectos de la inequidad y la violencia de todo orden),

requiriendo un esfuerzo adicional para incorporarse a las actividades relacionadas

con el
La wvul

desarrollo normal de sus vidas.
nerabilidad se refiere especificamente a poblaciones que presentan las

siguientes condiciones:

Institu

cionales:

Poca o nula presencia del Estado o imposibilidad de acceso a los servicios
gue éste debe prestar.

Carencia de un desarrollo institucional en las escalas local y regional que
atienda las necesidades béasicas de las poblaciones.

Dificultades de comunicacion y relaciones de dependencia y desequilibrio
con la economia de mercado.

Asentamientos en zonas de dificil acceso y de alto riesgo, rurales dispersas
o urbano marginales.

Ambientales y del entorno:

Salud:
- Problemas graves de seguridad alimentaria.
- Problemas de desnutricién y anemia.
si Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina ‘“ 1 l P I ‘iﬁ £
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Ausencia de manejo sostenible del medio ambiente, deterioro de
ecosistemas por fendmenos de extraccion indiscriminada de recursos
naturales.

Presencia de cultivos ilicitos que degradan los ecosistemas, intensificando
todo tipo de problemas econémicos, sociales y culturales.

Presencia de condiciones de extrema pobreza.

Expansion de situaciones de violencia armada y desplazamiento forzoso.
Para zonas de frontera, factores como la falta de documentacion y el
contrabando.
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- Altos indices de mortalidad, que afectan especialmente a nifios y nifias,
mujeres y ancianos

Culturales:

- Situacién de discriminacion o riesgo de extincibn no solo en términos
biolégicos, sino sociales y culturales.

- En el caso de las poblaciones étnicas, la vulnerabilidad esta relacionada con
las afectaciones a la integridad y a la capacidad de pervivir, transformar
condiciones de vida y lograr legitimidad en su interaccién con el resto de la
sociedad, sin perder su cohesion, autonomia e identidad.

Educativas:

- Bajos indices de escolaridad.
- Dificultades frente a los procesos de aprendizaje.

2.3.3.1.2.1Mujer y género
Generalidades

A través del tiempo el género femenino ha sido bastante azotado en términos de la
violacion de sus derechos fundamentales a nivel mundial. Si bien atn hay brechas
relevantes por reducir, en las Ultimas décadas Colombia ha alcanzado importantes
conquistas en relacibn a la promocion de la igualdad de género y el
empoderamiento de la poblacién femenina.

La Politica Publica Nacional de Equidad de Género para las Mujeres plantea
estrategias de intervencién sectorial y multisectorial, de fortalecimiento institucional
y de transformacién cultural que permitan en conjunto la superacion de las
inequidades de género que afectan a las mujeres y les garanticen igualdad de
oportunidades, siendo necesario adelantar tareas que conlleven al cumplimiento de
es0s compromisos adquiridos.

En ese sentido, la Ley 1257 de 2008, establece un marco institucional para
garantizar a todas las mujeres una vida libre de violencia tanto en el ambito publico
como en el privado, el ejercicio de los derechos reconocidos en el ordenamiento
juridico interno e internacional, compromete a todas las instancias del Estado a

odigo Posta rz0
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nivel nacional y territorial y ordena incorporar las politicas y acciones de equidad de
género e igualdad de oportunidades en todas las instancias y acciones del Estado.

Diagnostico

En el Municipio de Garzon, teniendo en cuenta la informacion sobre proyeccién
demografica del 2020 suministrada por el DANE (Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda 2018), el total de poblacion femenina de todas las edades es de
aproximadamente 37.096, es decir, el 50% del total de la poblacién.

llustracién 53- Poblacidon femenina Municipio de Garzon 2018 - 2020
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Fuente: Terridata con datos de DANE CNPV 2018 - proyecciones de poblacion

La lucha mundial de diversos grupos a favor de la libre y equitativa participacion de
la mujer en los diferentes ambitos sociales, ha llevado a que la poblacion femenina
poco a poco se acerque mMas y tome parte de diferentes actividades que
anteriormente eran exclusivas de los hombres.

En la tabla siguiente se relaciona la participacion de las mujeres y los hombres en
las diferentes Juntas de Accion Comunal, tanto en la zona urbana como rural del
Municipio de Garzoén.

Tabla 25- Participacion de mujeres y hombres en JAC (Presidentes) del Municipio de

Garzon
Zona Mujeres Hombres
Urbana 10 29
Rural 10 78
r e L. , ;. . Cadigo Postal
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Fuente: Elaboracion propia

Como se evidencia a continuacion, en la zona urbana la participacion de la mujer
en asumir la presidencia de las JAC se limita a un 26% del total de Juntas de Accion
Comunal activas. En la zona rural la participacion de las mujeres es de tan solo el
11% del total de las Juntas de Accion Comunal vigentes en dicho sector.

llustracion 54 - Participacion de mujeres y hombres en las JAC (Presidentes) del
Municipio de Garzon

90
80
70
60
50
40
30

29
20
10 10
., m ]
0

Zona urbana Zona rural

u Mujeres ®Hombres

Fuente: Elaboracién propia

El 31 de julio de 2017 fue creado mediante Resolucion N° 0726 el Consejo
Comunitario de Mujeres del Municipio de Garzon, sujeto al Articulo 8 del Acuerdo
No 019 de 2005, instaurado con una vigencia de 3 afios desde la fecha de su
creacion.

El 20 de noviembre del afio 2019 se radicé ante al honorable concejo municipal el
proyecto de acuerdo No. 036 de 2019, por medio del cual se modifica parcialmente
el acuerdo No. 019 de 2005, el cual adopta el Consejo Comunitario de Mujeres del
Municipio de Garzén.

El Consejo Comunitario de Mujeres tiene como objeto promover la participacion
politica de las mismas, la construccion de ciudadania y la consolidacion de redes
contra la violencia, la participacion activa de la mujer en escenarios trascendentales
para el desarrollo, equidad de género y politica publica en los campos

Cadigo Postal
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administrativos, social, econémico y cultural, propendiendo de esta manera, por una
activa, eficiente y eficaz presencia de las mujeres en los ambitos de la accion
publica y social.

El Consejo Comunitario de Mujeres cuenta con la participacion de varios grupos
especificos que representan en conjunto al género femenino. Esta conformado de
la siguiente manera:

- Representacion de mujeres elegida por voto popular.

- Representacion de mujeres cabeza de familia.

- Representacion de mujeres de la tercera edad.

- Representacion de mujeres Afrocolombianas.

- Representacion de mujeres victimas.

- Representacion de mujeres jévenes.

- Representacion de mujeres en situacion de discapacidad.
- Representacion de mujeres de poblacion LGBTI.

- Representacion de mujeres lideres de Organizaciones.

- Delegada de mujeres Consejo Territorial de Planeacion.

Es importante resaltar la participacion de la mujer en los diferentes ambitos
sociales. Para la vigencia 2017 en el Municipio de Garzén se registraron 22
asociaciones de mujeres artesanas, quienes realizaban actividades de reciclaje,
tejidos, bordados, encaje de bolillo, pintura en tela, pintura en 6leo, manualidades,
mufiequeria, arte country, arte manual y pintura de sombreros.

La zona rural del Municipio también ha evidenciado participacion en las diferentes
asociaciones de mujeres creadas lo ultimos afios. En la tabla continua se relacionan
el total de 10 asociaciones de mujeres rurales que se encontraban activas para el
afio 2017.

Tabla 26- Grupos Asociativos de mujeres rurales vigencia 2017

ftem Asociacién

1 Grupo Asociativo Familia Nuevo Horizonte

Asociacion Panelera La Garzonefa

Asociacion Piscicola Los Delfines de San Antonio

Grupo Asociativo Las Picapiedras

Asociacion de Mujeres Cafeteras Serrania de Las Minas

Asociacion de Mujeres Cafeteras del Centro Del Huila

N~ WwW|N

Cooperativa de Productores y Comercializadores de Cafés Especiales
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item Asociacion
8 Asociacion de Mujeres Rurales del Rosal del Caimital
9 Asociacion de Mujeres Productoras de Café Con Aroma de Mujer
10 Grupo Asociativo de Café Especial de Tarqui 161

Fuente: Convocatoria INFIHUILA 2017

De igual manera, el conflicto armado y los demas tipos de hechos victimizantes
ocurridos en el territorio municipal han provocado la union de diversos grupos de
mujeres victimas, creando 12 asociaciones con diferentes actividades productivas,
con el gran objetivo de dejar atras sus pasados, mejorando la calidad de vida propia
y la de sus familias.

Tabla 27 - Asociaciones de mujeres victimas

item Asociacion
1 Asociacion La Gaitana
2 Asociacién Prosperar en Garzén
3 Asociacion Tierras un Mejor Futuro para Todos
4 Asociacién Asoprosperar
5 Asociacién Revivir Zuluaga
6 Asociacion Renacer El Paraiso por un Buen Futuro
7 Asociacion La Nueva Esperanza
8 Asociacion Estrellas Del Oriente
9 Asociacion Garzon Bet - El
10 Asociacion El Porvenir
11 Asociacion Victimas Nuevo Horizonte
12 Asociacion ASFAVICA

Fuente: Informacion suministrada por la Oficina de Desarrollo Social

El programa de apoyo a las mujeres lideres en situacion de vulnerabilidad (apoyo
familias en accion), desarrolld estrategias a favor del bienestar de las mujeres del
Municipio, reglamentados mediante el decreto 105 del 4 de septiembre de 2014,
fecha en la cual se establecen disposiciones para la puesta en marcha de una
politica Municipal Integral de Equidad de Género para garantizar los derechos
humanos integrales e interdependientes de las mujeres y la igualdad de género

Problematicas

En el taller de participacion ciudadana, la comunidad identificO y manifesto las
siguientes problematicas:
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Tabla 28- Identificacion de problemas Mujer y Género

item Problematica
Salud
1 A las mujeres del area rural se les dificultad el acceso a citas médicas 162
2 Deshumanizacion de los servicios hacia la mujer.
3 Carencia de espacios dentro de las entidades prestadoras de servicios de salud para
madres lactantes, embarazadas.
4 El PAE no cumple con las expectativas.
5 Se realizan trabajos de manera informal, sin afiliacién a ARL.
6 El PIC no genera el impacto en la comunidad, para lo cual fue creado.
Planeacién
7 La mujer es excluida en campafias ambientales.
8 Falta de apoyo a la mujer para acceder a planes de vivienda.
9 Desatencion por parte de la administracion municipal al sector agropecuario

10 Las corporaciones de mujeres no tienen apoyo por parte de entidades publicas.
Convivenciay Participacién ciudadana

11 Creciente consumo de SPA en la poblacion juvenil

12 Hay inseguridad en el area rural.

13 Carencia de espacios publicos para las mujeres y los nifos.

Educacién, Deporte, Culturay Turismo

14 Debilidad en la infraestructura de las IE en general.

15 Falta de identidad cultural.

16 Falta de conocimiento del tema turistico y de los impactos que genera en el
territorio.

17 Mal estado de los escenarios deportivos que se encuentran en la Villa Olimpica.
18 No hay parques infantiles.

19 Falta de programas aerobicos en los barrios.

Desarrollo social

20 Se vulneran los derechos de la mayor parte de la poblacion.

21 Falta de oportunidades laborales para las mujeres.

22 Ausencia de programas de formacién educativa.

23 Exclusién de la poblacién LGBTI.
Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

Conclusiones y Recomendaciones

De acuerdo a las problematicas identificadas en conjunto con el equipo de mujeres,
la comunidad plantedé las siguientes soluciones y recomendaciones a la
administracion municipal:

- Creacion de la oficina de la mujer y género por parte de la administracion
municipal, la cual se encargue de velar los derechos de las mujeres.
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- Velar para que los presidentes de JAC reconozcan a la mujer como miembro
activo de la comunidad.

- Construccion de un hogar de paso para mamas de nifios que se encuentran
en UCI o Unidad de pediatria.

- Adecuacion de espacios en entidades de salud, para garantizar la
comodidad e intimidad de las mujeres embarazadas, lactantes y recurrentes
a servicio de pediatria.

- Crear proyectos productivos dirigidos a las mujeres.

- Realizar un diagnostico sobre la poblacion femenina sin vivienda en el
sector, con el fin de tener en cuenta dicha poblacion en los futuros proyectos
de vivienda.

- Formular e implementar la Politica publica nacional de equidad de género
para las mujeres en el Municipio.

- Activar el Consejo Consultivo Municipal de mujeres.

- Campafas de no violencia contra la mujer.

2.3.3.1.2.2 Poblacion LGBTI

Normatividad

A continuacion, se sefiala el marco normativo nacional, debido a que la
normatividad para ésta poblacion es escasa:

- Art. 1. Colombia es un Estado Social de derecho, (...) fundada en el respeto
de la dignidad humana, (...).

- Art. 5. (...) Las autoridades de la republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia en su vida, (...).

- Art. 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley (...).

- Art. 16. Todas las personas tienen derecho al libre desarrollo de su
personalidad (...).

- Art. 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en igualdad de condiciones, (...). El estado
reconoce la igualdad y la dignidad de todas las personas que conviven en el
pais.

- Decreto 2893 de 2011 Art. 13, Numeral 2. Disefiar programas de asistencia
técnica, social y apoyo para las comunidades Indigenas, Rom, y poblacion
LGBTI.

odigo Posta rzo

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 11402061 B
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43
Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

163



AR SH0EAS . o Do
Art. 13, Numeral 5. Coordinar con las instituciones gubernamentales la
elaboracion, ejecucién y seguimiento de las politicas publicas dirigidas a
comunidades (...) y el ejercicio de las libertades y derechos de la poblacién
LGBTI
Sentencia C-075/07 Tema: Reconocimiento de patrimoniales de
compafieros permanentes homosexuales y union marital de hecho
Sentencia C-811/07 Tema: Derecho de afiliacion como beneficiarios al
régimen de seguridad social a parejas del mismo sexo
Sentencia C-336/08 Tema: Derecho a la pension de sobrevivientes en
parejas de homosexuales.
Sentencia C-283/11 Tema: Reconocimiento del derecho de porcién conyugal
a las parejas del mismo sexo que viven en union libre.
Sentencia T-314/11 Tema: Accion de tutela contra particulares que
organizan eventos, sobre la negativa de ingreso de personas transgeneristas
a establecimientos o eventos abiertos al publico.

Conceptos claves (Tomado de Profamilia)

Sexo: Conjunto de caracteres fisicos y genéticos, primarios o secundarios
de una persona que ayudan a diferenciar entre lo masculino y lo femenino.

Género: Conjunto de roles, caracteristicas y responsabilidades atribuidas a
las personas por las normas culturales y sociales a partir del sexo, que
también contribuye a la diferenciacion entre lo masculino y lo femenino.

Orientacion sexual: se refiere a la direccién hacia la cual se dirige la
atraccion o el interés erdtico o afectivo.

Identidad de género: Se refiere a la forma en que cada persona se percibe
a si mismay a como desea ser percibida por los demas, independientemente
del sexo con el que nacio6 o del género que le fue asignado.

Heterosexual: Persona que se sienten atraida, erotica y afectivamente, por
las personas del sexo contrario.

Homosexual: Persona que se siente atraida, erotica y afectivamente, por
las personas de su mismo sexo.
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Lesbiana: Mujer que siente atraida afectiva y eréticamente hacia otras
mujeres.

Gay: Hombre que siente atraido afectiva y eroOticamente hacia otros
hombres.

Bisexual: Personas que se pueden sentir atraidas, erotica y afectivamente,
por personas de ambos sexos.

Transgénero: Personas que transitan en la identidad de género, de
maneras no convencionales. Dependiendo de la frecuencia o de la
intensidad con la cual realizan este transito.

Transformista: personas que eventualmente asumen conductas o
comportamientos asignados a las personas del sexo contrario.

Travesti: personas que de manera permanente asumen conductas o0
comportamientos asignados a las personas del sexo contrario.

Transexual: personas que saben definitivamente que su cuerpo no
corresponde a la persona que desean ser.

Intersexual: personas que tienen ambigliedad genital (caracteristicas
sexuales simultaneas de hombre y de mujer).

Generalidades

En Colombia legalmente se ha avanzado mucho a favor de la comunidad LGBTI
(Lesbianas, Gays, Bisexuales, Transexuales, Intersexuales) con la afirmacion
constante de las Cortes en Colombia de los derechos de todas las personas
independientemente de sus preferencias sexuales, de sus expresiones de género
y de sus formas de organizar familia. Sin embargo, es extrafio que aln tengamos
gue realizar ese gesto. Actualmente se cuenta con plena libertad para ejercer la
sexualidad y la manera de vivir.
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Aunqgue se cuente con lo anterior, aun existen retos enormes para que la comunidad
LGBTI pueda vivir plenamente en la esfera social, cultural y en la aplicacion de los
derechos institucionales.

En el municipio de Garzoén, a la fecha no se cuenta con una caracterizacion
completa de la comunidad LGBTI, por mdultiples factores, entre ellos la no
aceptacion de muchas personas de la realidad en cuanto a su orientacion sexual.
Actualmente se cuenta con el registro formal de 130 personas LGBTI residentes en
el municipio de Garzoén, y se estima un promedio de alrededor de 600.

Actualmente la oficina de Desarrollo Social viene adelantando una ardua labor por
iniciar dicho proceso de caracterizacion, el cual se ha enfocado en visibilizacion de
la comunidad, realizar un mayor acercamiento para escuchar sus necesidades
principales, las cuales puedan articularse a los programas establecidos o a la
creacion de nuevos.

La administracion municipal cuenta con un equipo de trabajo con el conocimiento y
experiencia en el manejo de grupos vulnerables, razén por la cual se ha
evidenciado el proceso de planeacion de diversas actividades.

Adicional se cuentan con una valiosa oportunidad y es la existencia de
representantes activos de la comunidad LGBTI, los cuales han demostrado su
interés por trabajar en conjunto con la administracibn en pro del respeto y
cumplimiento de sus derechos.

Sistema de salud

A través del Plan de Intervenciones Colectivas, la ESE Maria Auxiliadora realiza
actividades culturales, apoya en capacitaciones frente a la prevencion de
enfermedades de transmisién sexual, homofobia, VIH, proyecto de vida, entre otros.

Institucion educativa

Los colegios se vuelven un actor fundamental para la creacion de conciencia y
respeto hacia la diversidad y lo que esto nos aporta, ya que es positivo e inspirador
comprenderla y aceptarla. De esta manera, se lograria un avance significativo en
la erradicacion del matoneo en general, del cual hoy son victimas miles de jovenes
en el mundo. Hay que hacer un esfuerzo muy grande para hacerle entender a todo
el mundo los valores de la diversidad y los colegios son una gran oportunidad.
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Programas implementados

De acuerdo a informaciéon suministrada adun no se reportan capacitaciones
realizadas a la poblacién sobre los derechos de la poblacion LGBTI, como tampoco
programas de emprendimiento dirigidos a dicha poblacion.

Panorama laboral

La orientacion o identidad de género sigue siendo una gran barrera para conseguir
empleo u obtener algun ascenso, disminuyendo sus oportunidades laborales en
Colombia, ya que es un motivo de discriminacion para muchas empresas y
directivos. Aln no se cuenta con un estudio nacional, departamental o municipal
gue proporcione cifras respecto a la empleabilidad de esta poblacion.

Lo que si se evidencia es el desconocimiento de mas del 50% de las directivas de
talento humano de las empresas por abordar temas de diversidad sexual en el
entorno laboral, segun un estudio del Centro Nacional de Consultoria y la Camara
de Comerciantes LGBTI de Colombia, en donde sefiala que en Colombia existen
tres grandes barreras para esta poblacién a la hora de buscar trabajo, todas por su
orientacion o identidad de género:

- Impedimento para ascender
- Despidos por manifestacion abierta
- Convocatorias o0 procesos de seleccion discriminatorios.

Se evidencia que la poblacién transexual y transgénero es la poblacién més limitada
laboralmente, debido a que es la que mas experimenta discriminacion a la hora de
buscar empleo.

Logros en Colombia

- Matrimonio igualitario
- Fallo de la Corte Constitucional que afirma que ninguna persona homosexual
podra ser excluida de un tramite de adopcion.
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Problematicas identificadas

En las mesas de participacion ciudadana realizadas en la zona urbana y rural, se
contd con la asistencia y participacion activa de representantes de la comunidad, 168
los cuales manifestaron las necesidades que actualmente les aqueja y las posibles

soluciones.

Las problematicas identificadas y manifestadas por la comunidad en las mesas de
participacion ciudadana fueron:

Iltem Probleméticas

1 Los derechos de la Poblacion LGBTI son més vulnerados actualmente.

> No se cuenta con una caracterizacion real de la comunidad LGBTI en el Municipio
que les permita creacion de politicas publicas que garanticen sus derechos.

3 Temor en la comunidad LGBTI para expresar libremente sus preferencias
sexuales.

4 Estigmatizacion de la comunidad LGBTI.

5 Se discriminan y excluyen de todos los grupos deportivos.

6 Falta de conciencia, educacion, tolerancia y respeto hacia la comunidad LGBTI
garzonena.

7 Inexistencia de programas o alianzas para vincular la comunidad en el area
laboral, garantizando espacios libres de discriminacién

8 Rechazo de las familias de personas LGBTI.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

Conclusiones y recomendaciones
De acuerdo a las problematicas identificadas anteriormente, la comunidad planteo
las siguientes recomendaciones:

- Fortalecer los programas de apoyo a la poblacién méas vulnerable, promover
escenarios culturales y deportivos donde se incluya la poblacion LGBTI.

- Creacion y desarrollo de politicas publicas que garanticen los derechos de
la comunidad LGBTI.

- Caracterizacion completa de la comunidad LGBTI.

- Implementar programas de capacitacion educativa.

- Acceso oportuno y con calidad de las personas LGBTI al sistema de salud.

- Trabajar por el reconocimiento y fortalecimiento de la comunidad LGBTI.

Si
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2.3.3.1.2.3 Poblacion en condiciéon de discapacidad

La discapacidad es aquella que resulta de la interaccion que se da entre las
deficiencias fisicas y mentales de un individuo y las barreras que se encuentran en
su entorno, las cuales impiden su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con los demas.

El Sistema Nacional de Discapacidad se reglamenta mediante la Ley 1145 de 2007,
la cual contiene un conjunto de orientaciones, normas, actividades, recursos,
programas e instituciones que permiten la puesta en marcha de los principios
generales de la discapacidad. El objetivo es impulsar la formulacion e
implementacion de la politica publica en discapacidad, en forma coordinada entre
las entidades publicas del orden nacional, regional y local, las organizaciones de
personas con y en situacion de discapacidad y la sociedad civil, con el fin de
promocionar y garantizar sus derechos fundamentales, en el marco de los
Derechos Humanos.

Tabla 29 - Poblacidn con discapacidad Municipio de Garzén 2019

Zona Hombres Mujeres Total
Cabecera municipal 462 429 891
Centro poblado 232 199 431
Rural disperso 389 274 663

Total 1.083 902 1.985

Fuente: DANE Direccion de Censos y Demografia
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En el Municipio de Garzon la poblacion con discapacidad es de aproximadamente
1.985 personas, 891 residentes en la cabecera municipal, 431 en los centros
poblados y 663 en la zona rural dispersa. Asi mismo, del total de poblacion
discapacitada 1.083 son hombres, y 902 mujeres.
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llustracién 55- Poblacién total con discapacidad segin grupos de edad
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Fuente: DANE Direccion de Censos y Demografia

Teniendo en cuenta la informacion de la ilustracion anterior, la gran mayoria de

poblacion en condicidon de discapacidad residente en el territorio mu
aguella con un rango de edad igual o mayor a 60 afios.

Tabla 30 - Poblacién segun tipo de discapacidad 2019

nicipal es

. Cabecera Centro Rural
Estructuras o funciones corporales S .
municipal poblado disperso
El sistema nervioso 362 150 239
Los ojos 272 105 193
Los oidos 161 61 117
Los demas 6rganos de los sentidos (olfato, tacto,
15 5 7

gusto)
La voz y el habla 197 54 143
El sistema cardiorrespiratorio y las defensas 142 71 107
La digestion, el metabolismo, las hormonas 66 33 49
El sistema genital y reproductivo 67 24 45
El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 441 195 326
La piel 31 15 14
Otra 45 24 17

Fuente: DANE Direccion de Censos y Demografia

Los tipos de discapacidad de la poblacion garzonefia mas recurrentes son la que
afectan el movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas (25%), seguido de la
discapacidad del sistema nervioso (20%), los ojos (15%) y la voz y el habla (10%).
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llustracién 56 - Tipos de discapacidad en la poblacién del Municipio de Garzén 2019
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u La piel

u Otra

Fuente: DANE Direccién de Censos y Demografia

En la tabla continua se presenta la relaciéon del total de la poblacién con
discapacidad, segregada por género, grupos de edades y afiliacion al sistema de
salud

llustracién 57 - Poblacion con discapacidad segun condicion de afiliacion a salud

H Con afiliacién a salud

H Sin afiliacion a salud

Fuente: DANE Direccion de Censos y Demografia
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2.3.3.1.2.4Programa Colombia Mayor
Diagnostico

Segun cifras del DANE (Censo Nacional de Poblacién y Vivienda - CNPV 2018), en
el Municipio de Garzon existe una poblacion aproximada de 9.081 personas
pertenecientes a la poblacion de Adulto Mayor, es decir, personas mayores de 60
afos de edad.

El Municipio de Garzon hoy por hoy cuenta con cierta participacion en el Programa
de Proteccion Social al Adulto Mayor “Colombia Mayor”, el cual busca aumentar la
proteccion a los adultos mayores que se encuentran desamparados, que no
cuentan con una pension o viven en situacion de calle; por medio de la entrega de
una ayuda econdmica, las cuales son entregadas como subsidio econémico directo
(Se giran directamente a los beneficiarios a través de la red bancaria o de entidades
contratadas para este fin), o como subsidio econémico indirecto (se otorgan en
Servicios Sociales Basicos, a través de Centros de Bienestar del Adulto Mayor y
Centros Diurnos).

Tabla 31 - Adulto mayor Municipio de Garzén

Adulto Mayor Total
Proyeccién de poblacion 9.081
Beneficiarios programa CM 3.246
Beneficiarios compensacion IVA 321

Fuente: DANE CNPV 2018 y Programa Colombia Mayor

Actualmente, del total de la poblacion Adulta Mayor existente en el Municipio de
Garzon, tan soOlo 3.246 personas son beneficiarias del Programa de incentivos
Colombia Mayor (36%). En el 64% restante se encuentran aquellas personas que
son beneficiarios de otros programas del Gobierno Nacional, y las deméas que no
pertenecen a ningun tipo de programa especial.
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llustracién 58 - Poblacién beneficiaria Programa Colombia Mayor

AM

M Beneficiarios programa

M Poblacion AM restante

Fuente: DANE CNPV 2018 y Programa Colombia Mayor

A continuacion, se expone el total de la poblacion adulta mayor del Municipio y su
clasificacion aproximada segun grupos quinquenales de edades.

llustracién 59 - Clasificacion por edades de la poblaciéon adulta mayor del Municipio
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Fuente: DANE CNPV 2018

En la gréfica continua se presenta la comparacion entre aquella poblacion Adulta
Mayor perteneciente al Programa Colombia Mayor y a los beneficiarios del
programa de Compensacion del IVA.
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Actualmente el Municipio cuenta con los siguientes hogares:

- Refugio Santa Rosa: En la actualidad cuenta con aproximadamente 40
adultos mayores. De ellos 21 son mujeres y 19 corresponde a hombres, de
los cuales aproximadamente 19 en total se encuentran en condicién de
discapacidad. El hogar se encuentra en buen estado gracias a la
intervencion de un grupo de voluntarias del Municipio. De igual forma se
requiere la intervencion y aporte por parte de la administracion.

- Hogar de paso Fundacién Hermana Berta: Atiende a 50 adultos mayores
domiciliados en la Jagua y 100 adultos mayores domiciliados en Garzon, a
guienes se les apoya con un refrigerio y almuerzo diario de lunes a viernes.
Requieren de legalizacion del lote en la Jagua (4 Has 0,86 m?), la
implementacion del mini distrito de riego y fortalecimiento de la granja
agropecuaria.

Probleméticas identificadas
Dentro de las probleméaticas identificadas por la comunidad, plantearon las
siguientes:

Tabla 32 - Identificacion de problemas poblacién Adulto Mayor

Item Problematicas
1 Cupos Colombia Mayor limitados.
2 Desconocimiento de los programas dirigidos al adulto mayor.
3 Dificultad en el cobro de beneficios en la zona rural
Poblacion adulto mayor carece de oportunidades laborales y acompafiamiento de la
4 administracién municipal.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.
Conclusiones y Recomendaciones
Como recomendaciones para la estructuracion de programas y productos:

- Gestion para facilitar puntos de pago del beneficio econdmico Colombia
Mayor en el corregimiento.
- Fortalecer programa de adulto mayor.
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2.3.3.1.2.5 Habitante de calle
Normatividad

Programa que se rige bajo la Ley 1641 de 2013 y el Decreto No. 0156 del 20 de
diciembre de 2017, por la cual se establecen los lineamientos para la formulacion
de la politica publica social para habitantes de la calle y se dictan otras
disposiciones.

Perfil psicosocial

La gran mayoria de la poblacion Habitante de Calle es consumidora de Sustancias
Psicoactivas. La persona siente un deseo o necesidad invencible (compulsion) de
seguir consumiendo la droga y de obtenerla por cualquier medio, asi como también
tiene tendencia a aumentar la dosis consumida. Es necesario tener en cuenta las
diferentes formas en que se manifiestan los efectos del consumo de drogas; puede
decirse que hay dependencia psicoldgica y generalmente fisica, por lo tanto, se
genera inseguridad ciudadana debido al deseo de adquirir dichas sustancias por
cualquier medio y asi satisfacer su compulsion por la misma, sin importar el dafio
que puedan causar a terceros.

Adicionalmente, se genera violencia entre los mismos Habitantes de calle por varios
factores como: el territorio donde duermen y donde consumen; violencia por parte
de las autoridades civiles; por el micro trafico de estupefacientes y por los mismos
efectos del estado de alucinacion durante el consumo (delirios de persecucion).

Las personas habitantes de calle pasan por un proceso de habituacion a las
condiciones propias de ésta y, finalmente, la convierten en su habitat y espacio de
creacion de relaciones sociales y de desenvolvimiento en todas sus esferas vitales
(independientemente de su clase social), es claro que la calle en si misma
constituye un espacio de riesgo personal y colectivo para quienes habitan en ella,
generando relaciones y lasos afectivos entre si, lo cual propicia la creacion de
nuevas culturas y un nuevo léxico con el cual se sienten identificados. Este riesgo
no solo debe ser entendido en términos de la seguridad personal como lo
mencionamos anteriormente (lesiones o actos de violencia), sino también en
términos de la salud publica (enfermedades emergentes, enfermedades
prevalentes, ITS, VIH y enfermedades Infecto contagiosas, entre otras).
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Otro factor importante se enmarca desde la vivencia de la sexualidad / afectividad
y el consumo de sustancias psicoactivas, propiciando un ambiente favorable para
la infeccidn por VIH, la cual se ha venido aumentando en los ultimos afios, puesto
que las practicas de consumo o los grupos en los que se organizan, generan
comportamientos asociados con la falta de autocuidado frente a las infecciones de
transmision sexual, ademés de que no se encargan de realizar los tratamientos
correspondientes para su prevencion y/o superacion. Asimismo, se evidencia que
las mujeres habitantes de la calle practican intercambios sexuales con el fin de
obtener sustancias psicoactivas, propagando de manera acelerada estas
enfermedades de trasmision sexual.

Actualmente se encuentran caracterizados por la oficina de Desarrollo Social un
total 80 habitantes de calle.

Dentro de las probleméticas identificadas por la comunidad en el ejercicio
participativo manifestaron las siguientes:

Item Problematicas
1 Falta de caracterizacién de la poblacién habitante de calle.
2 Carencia de programas recreativos, de aseo e higiene.

Falta de acompafiamiento a la poblacién habitante de calle, a las fundaciones sin
3 animo de lucro que destinan sus esfuerzos a cooperar en los procesos de
desintoxicacion y reinsercién social.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

Dentro de las recomendaciones manifestadas por la comunidad se encuentran:

- Implementar medidas de prevencion, promocion y educacién para fomentar
el bienestar fisico, mental y social de la poblacion habitante de calle.

- Implementar acciones para garantizar la igualdad de oportunidades y no
discriminacion a las personas habitantes de calle, considerando sus
condiciones particulares de salud, enfermedad, caracteristicas personales
y/o sociales, ademas de otras que pudieran incidir en su normal desempefio
de actividades dentro del acuartelamiento.

- Fortalecer los programas de rehabilitacion y reintegracion.

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 1140208
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2.3.3.1.2.6 Programa mas Familias en Accion

Es el programa de Prosperidad Social que entrega a todas aquellas familias en
condicion de pobreza y pobreza extrema, con nifios, nifias y adolescentes, un
incentivo econdémico condicionado que complementa sus ingresos para la
formacion de capital humano, la generacion de movilidad social, el acceso a
programas de educacion media y superior, la contribucién a la superacion de la
pobreza y pobreza extremay a la prevencion del embarazo en la adolescencia.

El apoyo monetario es otorgado directamente a la madre beneficiaria, fijado al
cumplimiento de compromisos por parte de la familia. EI programa tiene como
objetivo contribuir a la permanencia escolar de los nifios y jovenes entre 7 y 17 afios
mediante la entrega de un subsidio educativo condicionado a la asistencia regular
al colegio.

Actualmente en el municipio se cuenta con un total de 6.204 familias beneficiadas,
que a la fecha de abril se les ha girado un monto de $850.328.200 m/cte

2.3.3.1.2.7Programa Jévenes en Accion

Jévenes en Accion es un programa de Prosperidad Social que apoya a los jovenes
en condicion de pobreza y vulnerabilidad, con la entrega de transferencias
monetarias condicionadas —TMC-, para que puedan continuar sus estudios
técnicos, tecnolégicos y profesionales.

Los jévenes elegibles (potenciales participantes) del Programa Jovenes en Accion,
son jovenes bachilleres entre 16 y 24 afios de edad y que adicionalmente se
encuentren registrados en por lo menos uno de los siguientes listados
poblacionales:

- Estar en el SISBEN llI, con uno de los puntajes.

- Estar registrado en Sena, IES.

- Estar registrado en el Registro Unico de Victimas - RUV en condicién de
desplazamiento en estado "INCLUIDQO".

- Estar registrado en las listas censales de jévenes indigenas.

- Estar registrado en las listas censales para jovenes con medida de
adoptabilidad o responsabilidad penal del ICBF.
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Actualmente se cuenta con 1.190 joévenes garzonefios beneficiarios de este
programa en el municipio, de los cuales 750 son del Sena y 440 estudiantes de
Instituciones de Educacion Superior.

llustracién 60 — Beneficiarios Jévenes en Accién

Jovenes en Accion
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Fuente: Informacion suministrada por Secretaria General y Convivencia Ciudadana

Desde el 27 de marzo del 2020 hasta 15 de abril se realiz6 la primera entrega de
incentivos del programa jovenes en accion para los estudiantes del Sena y de
Universidades Publicas que cumplieron con los compromisos. Mas un incentivo
EXTRA OFICIAL decretado por el Gobierno Nacional de 356.000 pesos.

Los incentivos actualmente se pueden retirar a través de la aplicacién de Daviplata
y mediante giro por Efecty.

Se realiz6 la primera jornada de PRE REGISTRO para los estudiantes de primer
semestre de la Universidad Surcolombiana quienes cumplian con los requisitos
establecidos por Prosperidad Social, el total de pre registrados fueron de 89
estudiantes nuevos. Vale la pena resaltar que los PRE REGISTROS para
estudiantes SENA se encuentran abiertos por todo el afio 2020, los cuales hasta el
momento son 19 de forma virtual, debido a la emergencia sanitaria COVID -19, para
un consolidado total de 108 nuevos PRE REGISTRO.
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2.3.3.1.2.8Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

La Convencion internacional de los derechos del nifio y de la nifia, definen que el
grupo poblacional de los nifios, nifias y adolescentes esta conformado por la
poblacion que transita el rango etario de cero a 17 afios. Entendiendo que la primera
infancia comprende la franja poblacional que va de los cero a los seis afios, nifio o
nifia las personas entre los 0 y los 12 afos, y adolescente las personas entre 12 y
17 afos de edad.

El sector de infancia y adolescencia se encuentra reglamentado mediante la Ley
1098 de 2006 (Ley de infancia y adolescencia), la cual tiene como finalidad
garantizar a los nifios, nifias y adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para
gue crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad,
amor y comprension, prevaleciendo el reconocimiento a la igualdad y la dignidad
humana, sin discriminacion alguna.

En Colombia la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia tiene como Unica
finalidad la de contribuir al desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y
por ende, el gran compromiso de crear estrategias y mecanismos para generar las
condiciones sociales, humanas y materiales que se requieran para favorecerlo. Es
asi como se reconoce a las nifias, nifios y adolescentes como sujetos prevalentes
de derechos y ordena la apuesta social del Estado alrededor del desarrollo integral.

El Municipio de Garzén ha venido desarrollando diferentes actividades que
promueven y garantizan los derechos de la Primera Infancia, la infancia y la
adolescencia. Este programa vela por el cumplimiento y garantia de los derechos
fundamentales de la primera infancia, infancia y adolescencia.

Tabla 33 - Poblacién Total Primera Infancia, Infancia, Adolescencia

L, Poblaciéon
Descripcién Rango de edad
2018 2019 2020
Primera infancia 0ab 8.300 8.323 8.318
Infancia 6all 8.277 8.314 8.349
Adolescencia 12a17 8.314 8.317 8.318
Total 24.891 24.954 24.985

Fuente: DANE CNPV 2018 - Proyecciones de poblacién

De acuerdo a las proyecciones del DANE CNPV 2018, para la vigencia 2020 se
tiene una poblacion aproximada de 24.985 nifios.
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llustracién 61 — Poblacién por rango de edades

Poblacién Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia
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Fuente: DANE 2018 - Proyecciones de poblacion

El instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene a disposicion de la
comunidad en general diferentes programas de apoyo y proteccion a la infancia y
adolescencia, entre ellos esté el programa FAMI (Familia, Mujer e Infancia), CDI
(Centro de Desarrollo Infantil), jardines infantiles, entre otros.

Actualmente el ICBF posee en el Municipio 8 puntos de distribucién de bienestarina,
alimento de entrega gratuita y con gran aporte nutricional. De igual manera, cuenta
con un Centro Zonal dentro del casco urbano, el cual se encarga de coordinar y
velar por el cumplimiento de cada una de las estrategias y planes planteados por el
ICBF a favor del bienestar de la poblacién de infancia y adolescencia.

Dentro de primera infancia, infancia y adolescencia se esté trabajando actualmente
en las siguientes actividades:

- Erradicacion trabajo infantil y sus peores formas

- Campafas de prevenciéon de ICBF

- Prevencion de abuso sexual

- Celebracién dia del nifio

- Mesa de participacion nifias, nifios y adolescentes con ICBF
- Mesa de primera infancia, infancia, adolescencia
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De acuerdo al informe de rendicion de cuenta del periodo de gobierno 2016-2019,
para el programa de primera infancia, infancia y adolescencia se reportan las
estadisticas para los siguientes derechos fundamentales.

- Derecho alaidentidad: derecho a poseer una identidad oficial, es decir, a
tener un nombre, un apellido, una nacionalidad y a conocer la identidad de
Sus progenitores.

llustraciéon 62 - Nifios registrados en el Municipio 2018
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Fuente: DANE 2018 — Proyecciones de Poblacién

- Derecho a la salud: obliga al Estado a garantizar a los ciudadanos la
posibilidad de poder disfrutar del mejor estado de salud que sea posible.

llustracién 63 - Cobertura SGSS
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Fuente: Informe rendicion de gestién publica de cuentas sobre la garantia de los derechos de la primera infancia, infancia,
adolescencia y juventudes 2016-2019
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Anualmente la administracion ha venido realizando 2 jornadas masivas de afiliacion
al SGSS en articulacion con las entidades administradoras de los planes de
beneficio EAPBs del Municipio. Se evidencia a 2018 el aumento de la cobertura de
afiliacion a SGSS.

- Derecho a la educacion: derecho a adquirir conocimientos y alcanzar una
vida social plena. En esta fase, los nifilos aprenden a leer y a escribir gracias
a la educacién primaria y al apoyo de los padres. Es una etapa esencial que
permitird al nifio continuar con su formacion e integrarse en la educacion
secundaria y superior, para lograr el desarrollo econdmico, social y cultural.

llustracién 64 - Cobertura educacion
Estudiantes Matriculados
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Fuente: SIMAT Anexo 6, 03-02-20

- Derecho a la integridad personal: Es el derecho al resguardo de la
persona, bien sea en su aspecto fisico como mental. Implica la conservacion
de todas las partes del cuerpo; no recibir tortura ni tratos crueles, inhumanos
o degradantes; no ser objeto de procedimientos que afecten la autonomia
psiquica, y ser respetado en las mas profundas convicciones.
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llustracién 65 - Tasa de Violencia

Tasa de Violencia
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Fuente: Informe rendicién de gestién publica de cuentas sobre la garantia de los derechos de la primera infancia,
infancia, adolescencia y juventudes 2016-2019

En la anterior ilustracion, podemos observar que para el afio 2015 la tasa de
violencia fue altisima registrando 16.958 casos, principalmente en infancia;
mientras que para el afio 2018, esas cifras presentaron una disminucién
considerable a 2.849 casos. Vemos también, que la violencia entre parejas
menores de 18 afios también presenta cifras considerables, principalmente
durante los aflos 2017 y 2018 siendo 7.690 y 5.048 casos, respectivamente.

llustracién 66 - Tasa de homicidio
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Fuente: Informe rendicién de gestién publica de cuentas sobre la garantia de los derechos de la primera infancia,
infancia, adolescencia y juventudes 2016-2019

De acuerdo al informe de gestion, el desarrollo de acciones durante el
periodo estuvo dirigida a la promocion de los derechos de los nifios y nifias,
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y la prevencion de la violencia intrafamiliar, a través de campafas y
programas con enfoque diferencial dirigidos a las familias y comunidades de
nuestro municipio para visibilizar las garantias que tiene la poblacién de
infantes y fomentar la denuncia oportuna de los casos. Lo anterior se
evidencia con el descenso de las estadisticas reportadas a 2018.

Derecho a la proteccion: Amparo y defensa del ser humano, en especial
en el estado mas vulnerable que es la infancia, dado que por su condicion
un nifio necesita mayor atencion y proteccion especial.

llustracién 67 - Cobertura Vacunacion

Cobertura Vacunacion
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Fuente: Informe rendicion de gestién publica de cuentas sobre la garantia de los derechos de la primera infancia,
infancia, adolescencia y juventudes 2016-2019

Del afio 2017 al 2018 se observa una disminucién en la cobertura de
vacunacion en nifios menores de 1 afio del 4% para nacidos vivos, y un
aumento aproximadamente del 3% en cobertura para menores de 1 afio en
el mismo periodo. El reto de la administracion sera realizar las gestiones
necesarias para continuar ampliando dicha cobertura. Se debera continuar
con el seguimiento constante al Programa Ampliado de Inmunizacion - PAI
WEB.
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llustracién 68 — Victimas conflicto armado

Victimas Conflicto Armado
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Fuente: Informe rendicion de gestién publica de cuentas sobre la garantia de los derechos de la primera infancia,
infancia, adolescencia y juventudes 2016-2019

La poblacion de primera infancia, infancia y adolescencia que han sido
catalogados como victimas del conflicto armado ha venido presentando un
paulatino crecimiento a lo largo de los ultimos 5 afos, reportandose tan solo
100 casos en el afio 2015 en infancia, mientras que primera infancia presento
1711 casos y adolescencia 1318. Sin embargo, para el afio 2018 se presentd
un altisimo incremento en infancia a 8667 victimas; mientras que primera
infancia present6 1485 y adolescencia 1359.

Conclusiones y recomendaciones

De acuerdo a las recomendaciones, necesidades identificadas y a las
observaciones realizadas por la misma comunidad, se obtiene lo siguiente:

Gestion para la actualizacion de la politica publica de primera infancia,
infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar.

Actualizar la Ruta Integral de Atencion a la Primera Infancia Municipal.
Realizar campafias orientadas a la promocion de los derechos de los nifios
y nifias.

Fortalecer los procesos y programas establecidos por la administracion en
cuanto a trabajo infantil, prevencion del maltrato infantil, actividad cultural,
fisica, recreativa, ludica y de reconocimiento a los derechos dirigidos a la
primera infancia.
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- Continuar con apoyo a la atencién de los nifios del Centro de Desarrollo
Integral para la primera infancia Domingo Sabio anualmente.

- Apoyar los Centros de Desarrollo Integral y hogares comunitarios.

- Gestionar la construccion de un centro de desarrollo integral en la zona rural.

- Establecer programas que incentiven mas a las gestantes a asistir a los
controles prenatales.

- Fortalecer las campafias de sensibilizacion, formulacion de programas
complementarios.

- Incrementar las coberturas del SGSSS de la primera infancia, infancia y
adolescencia.

- Dar continuidad a las campafias orientadas a la promocion de los derechos
de los nifios y nifias en el Municipio y fortalecer la busqueda activa de nuevos
casos.

2.3.3.1.2.9Victimas

La poblacion victima se encuentra reglamentada mediante la ley 1448 de 2011, por
la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas
del conflicto armado interno y se dictas otras disposiciones.

Segun la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, un hecho
victimizante es un hecho asociado a infracciones al Derecho Internacional
Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de
Derechos Humanos, ocurridas con ocasion del conflicto armado interno y que se
enmarcan en la tipificacion reconocida en Registro Unico de Victimas.

En el Municipio de Garzén, segun informacién de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas, del total de la poblacion, aproximadamente
11.595 se encuentran categorizados oficialmente como victimas, y a su vez, del
total de victimas, 10.859 se encuentran sujetas a atencion por parte de la entidad
competente.

A corte de abril del afio 2020 se registré un total de 14.202 victimas de
desplazamiento forzado reportadas en el municipio, segun los datos consolidados
por el Registro Unico de Victimas — RUV y contenidos en la Bodega de Datos de
SISPRO.
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Tabla 34 - Poblacién Victima Municipio de Garzén 2019

Victimas Total
Poblacion victima oficial 11.595
Sujetas a atencién 10.859
Victimizadas 8.827
Declararon 14.988

Fuente: DANE y Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

A continuacion, se expone la proporcion de la poblacién victima total existente en
el Municipio de Garzon, la cual es del 16% frente a la poblacion total.

llustracién 69 - Poblacién victima total Municipio de Garzén 2019

M Poblacidn victima

M Poblacion restante

Fuente: DANE y Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas 2019

La ocurrencia hace referencia al lugar y fecha donde sucedieron los hechos que
llevaron a la victimizacion de las personas; la declaracion al lugar y fecha donde
la victima a través del Ministerio publico, hace conocer las causas, hechos y
circunstancias de su victimizacion; y la ubicacion al ultimo lugar de vivienda
conocido, extraido de las fuentes de informacion disponibles.

Teniendo en cuenta la informacién anterior, en la tabla siguiente se presenta la
cantidad total de victimas discriminadas segun ocurrencia, declaracién y ubicacion,
registrados en el Municipio de Garzén a diciembre de 2019.

Tabla 35— Poblacién Victima Municipio de Garzén segln hechos victimizantes registrados
por ocurrencia, declaracién y ubicacién 2019

Hecho victimizante Ocurrencia | Declaracion Ubicacién

Abandono o despojo forzado de tierras - - 4
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Hecho victimizante Ocurrencia | Declaracion Ubicacion
Acto terrorista 28 47 39
Amenaza 659 529 884
Delito contra integrar y libertad sexual 11 11 31
Desaparicion forzada 101 74 102
Desplazamiento forzado 7.788 14.243 10.811
Homicidio 972 582 919
Lesiones personales fisicas 5 7 15
Lesiones personales psicolégicas 5 - 20
Minas antipersonal 4 9 22
Perdida de bienes muebles e inmuebles 50 22 100
Secuestro 32 29 40
Tortura 6 14
Vinculacion de nifios y nifias en grupos armados 17 12

Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

El mayor hecho victimizante ocurrido y registrado en el Municipio de Garzon es el
desplazamiento forzado, tanto en los niveles de ocurrencia, declaracion y ubicacion,
con el 81%, 91,4% y 83,1% respectivamente.

llustracién 70 - Hechos victimizantes por ocurrencia
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Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas
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llustracién 71 - Hechos victimizantes por declaracion

Vinculacién de nifios y nifias en grupos armados 17
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Desplazamiento forzado GGG 14.243
Desaparicion forzada 74
Delito contra integrary libertad sexual 11
Amenaza W 529
Acto terrorista 47
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Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

llustracién 72 - Hechos victimizantes por ubicacién
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Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

A continuacion, se relaciona el valor entregado a los hogares y personas victimas,
desde el afio 2012 al 2019. El total de ayudas humanitarias entregadas en la
vigencia 2019 fue de $752°000.000.

Tabla 36 — Relacién de atenciéon humanitaria ($) a hogares y personas victimas

Afo Hogares Giros Valor ($)
2012 1.407 1.895 1.566.000.000
2013 1.094 1.183 825.000.000
2014 1.812 2.157 842.000.000

Cadigo Postal

Sf Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 o% DIGIT AE
EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co e C




Y

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Afo Hogares Giros Valor ($)
2015 2.585 2.887 1.237.000.000
2016 1.543 2.440 1.417.000.000
2017 2.142 2.782 1.555.000.000
2018 1.423 2.068 1.162.000.000
2019 975 1.284 752.000.000
Total 9.356.000.000

Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

llustracién 73 - Hecho Victimizante Poblacién Victima Municipio de Garzdn Corte abril 2020
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Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

Al referirse puntualmente al concepto de victima desarrollado por la Ley 1448 de
2011, se sefala que se contemplan dos categorias: victimas directas (esto es, las
que de manera personal hayan sufrido el dafio de cuya reparacion se trata), y
victimas indirectas (referida a familiares o personas proximas a las victimas

directas).
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llustracién 74 - Poblacién Victimizada, por género en Garzén Corte abril 2020

VICTIMAS POR SEXO
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Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas

En el Municipio de Garzén, con respecto a la proporcién de la poblacion victima
segregada por género, se evidencia un mayor porcentaje en la poblacion femenina
con un 51,66%, seguido de la poblacién masculina con un 48,09% y el porcentaje
restante (0,25%) corresponde a los datos no reportados. La poblacion victima de
mayor proporcion en las mujeres esta en el grupo de edad de 20 a 24 afos, que
corresponde al 14,07% y en los hombres esta en el grupo de 10 a 14 afios, con el
14,06%.

llustracién 75- Poblacion Victima Sujetas a Atencion Municipio de Garzén Abril -2020

VICTIMAS -2019

UNIDAD DE MEDIDA: PUNTO PORCENTUAL

= Sin atencién

= Sujetas a
atencion

Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas Abril -2020
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El desplazamiento forzado interno constituye una violacion de los Derechos
Humanos, el Derecho Internacional, los derechos constitucionales y la dignidad. En
consecuencia, es de interés reconocer este evento en el municipio de Garzén en
cuanto a condiciones como edad y género; pero también es necesario identificar
las condiciones sociales (enfrentamiento militar, las disputas por la tierra y la
usurpacion ilegal de predios, los grupos armados), y los efectos sobre el municipio
receptor como elevacién de indices de pobreza, agudizacién de los conflictos
armados internos, la modificacién en las formas de ocupacién y practicas culturales.

La llegada de més poblacion victima en el afio 2020 al Municipio de Garzon, ha
traido un gran impacto a nivel politico, econdmico y social. A nivel politico se ha
aumentado los datos de suministro en personas aptas para votar, el indice de
desempleo crecio, la venta callejera fue mas notoria, aumenté el nimero de
estudiantes y el de afiliacion por régimen contributivo. Las familias que llegaron a
declarar al Municipio son procedentes de diferentes partes, especialmente de los
departamentos limitrofes como, Caqueta y Cauca, al igual que los municipios
vecinos. Actualmente en el registro nacional de informacion de poblacion
desplazada por la violencia, hay un total de inscritos de 7.372 personas y 1.534 por
otros hechos victimizantes.

A raiz del desempleo aumento la delincuencia y la comercializacién de sustancias
psicoactivas, todo esto por el afan de suplir necesidades econémicas. De lo anterior
se resalta que la poblacién victima a raiz de la necesidad de vivienda ha iniciado
procesos de invasion en nuestro Municipio, lo cual conlleva a que asuman mas
riesgos, y en muchos casos nuevamente sean vulnerados sus derechos.

El municipio de Garzén cuenta con la Unidad de Atencion y Reparacion Integral a
las Victimas donde se les da a conocer las rutas municipales, departamentales y
nacionales con el fin de que accedan a todos los derechos que la Ley exige, y de
igual manera realicen los diferentes tramites que requieren los diferentes procesos;
adicional a ello la administracidbn municipal cuenta con un punto de atencion a la
poblacion victima del conflicto armado.

Asi mismo, las victimas del conflicto armado en el pais cuentan con un canal para
la atencidon de solicitudes, inquietudes, informacion y tramites que adelanta la
Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas. El 93.65% de las
victimas estan sujetas a atencion.
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Colombia ocupa el segundo lugar en numero de victimas de minas antipersonales
en el mundo, y segun cifras de la Direccion Contra Minas 11.099 personas han
resultado afectadas por el uso de estas minas por parte de los grupos armados. En

1997 el pais inicid el proceso de desminado con la firma de la Convencion de 193
Ottawa, un instrumento internacional que busca solucionar uno de los problemas
humanitarios mas graves.
llustraciéon 76 - Desminado en Operacion Militar Municipio de Garzéon 2019
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Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas
El acuerdo de desminado plantea detectar y desactivar junto al Ejecutivo
colombiano las minas antipersonales sembradas en al menos 668 de los 1.122
Municipios de Colombia.
llustracién 77 - Sospecha de Campo Minado Departamento del Huila 2018
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Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas 2018
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En el Departamento del Huila, en el periodo 2002 — 2007, la sospecha de campos
minados era muy baja, solo hasta mediados del 2007 se alertaron las sospechas
de campos minados, tanto asi que las cifras se elevaron a 3 y se ha ido minimizando
esta cifra gracias a los despejes y procesos que se llevan a cabo para tal fin.

Segun informacion de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas, cada vez hay un mayor nimero de nifios y nifias expuestos a la guerra,
el indice de ocurrencia de reclutamiento para nifios, nifias y adolescentes en
nuestro municipio en muy bajo, solo el 0,2% de probabilidad de que se presente,
esta cifra es baja gracias al hecho de no estar ubicados directamente en zonas de
conflicto armado permanente.

llustraciéon 78 - Incidencia de Conflicto Municipio de Garzén
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Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas

En general se observa una baja tendencia en la variable, solo en el afio 2003 se
presentd el indice méas elevado con un valor de 2,02. Desde el afio 2004 fue estable
hasta el 2010, a partir del cual la variable presenté un comportamiento por debajo
de 1. Esto teniendo en cuenta las caracteristicas particulares del conflicto armado
en nuestro municipio, las cuales se miden a partir de las siguientes seis variables:
acciones armadas, homicidio, secuestro, victimas de minas antipersonal,
desplazamiento forzado, etc.

El riesgo de victimizacion se entiende como la posibilidad de ocurrencia de
infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves, como la
posibilidad de que una amenaza en el municipio de Garzon se convierta en
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MINIGEED OFin Bereestit
violacion efectiva. En este sentido, el indice de riesgo de victimizacion para el
Municipio es Medio, posiblemente por estar rodeado por zonas donde
frecuentemente se presentan hechos de conflicto, lo cual provoca que las victimas
se desplacen hacia el territorio y sean registradas como posibles victimas.

llustraciéon 79 - Derechos no superados por victimas de desplazamiento Municipio de

Garzon
Condiciones y derechos no superados por la poblacion
desplazada
DP a partir de informacién de UARIV - 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales
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Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas

Las condiciones y derechos de la poblacion desplazada siguen siendo un flagelo,
tal como se aprecia en la grafica anterior, se refleja que la educacion, la generacion
de ingresos, la reunificacion familiar y vivienda son los derechos con menor
condicién de superacion presentados en los estudios realizados por la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas. Se evidencia que el retorno de
estas personas a una vida estable y productiva es complejo.

odigo Posta rzo
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2.3.4 LINEA ESTRATEGICA 4: TERRITORIOS E INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVA, MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LOS

GARZONENOS
196
LINEAESTRATEGICA SECTOR COD
4 TERRITORIOS E VIVIENDA 40
INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVA, MEJORANDO LA MINAS Y ENERGIA 21
CALIDAD DE VIDADE LOS
GARZONENOS TRANSPORTE 24

2.3.4.1 SECTOR VIVIENDA
23411 NORMATIVIDAD

El sector vivienda se encuentra reglamentado mediante la Ley 715 de 2001 art.
76.2, Ley 1537 de 2012 arts. 3-4, Ley 387 de 1997 art.17 y Decreto 1084 de 2015
art 2.2.7.1.5, las cuales se enfocan en el desarrollo de programas de vivienda,
promocién y apoyo de programas o proyectos de vivienda de interés social o de
interés prioritarios; toma de decisiones que promuevan la gestion, habilitacion e
incorporacion de suelo urbano en sus territorios que permitan el desarrollo de
planes de vivienda prioritaria y social, garantizando el acceso de estos desarrollos
a los servicios publicos; contribucion en la ejecucion de la politica habitacional para
las victimas del conflicto armado, afectadas por despojo, abandono, pérdida o
detrimento de la vivienda; y en la implementacion de un programa de alojamiento
temporal en condiciones dignas para los hogares victimas del desplazamiento
forzado, en los términos que define la ley.

2.3.4.1.2 DIAGNOSTICO

El sector vivienda reune todo lo relacionado con el acceso de la poblacion a los
servicios de agua potable y saneamiento basico, acceso a soluciones de vivienda
y ordenamiento territorial y desarrollo urbano.

A continuacion, se expone la informacion referente al sector vivienda de acuerdo a
los datos recopilados por el Departamento Nacional de Estadisticas DANE (a través
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del Censo poblacional del afio 2005 y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda -
CNPV 2018), y del DNP.

Tabla 37 - Déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda

Zona Total I_—Ioggr_es_ Hogz’ir_eg en Déf_icit_ Dé_fici_t
hogares sin déficit déficit cuantitativo cualitativo
Cabecera 8.486 7.037 1.449 809 639
Resto 7.877 3.135 4.742 598 4.144
Total 16.363 10.173 6.190 1.407 4.783

Fuente: DANE

Para el afio 2005 el total de hogares en el Municipio de Garzon fue de 16.363, de
los cuales un 52% corresponde a la cabecera municipal, y el 48% restante al area
catalogada como Resto. Por otro lado, el 38% del total de hogares se encontraban
en déficit de vivienda (6.190), lo cual implica que un 23% presentaban déficit
cuantitativo (sin vivienda) y el 77% restante déficit cualitativo (vivienda en malas
condiciones).

Tabla 38 — Viviendas segun areas (Cabecera, Centro poblado, Rural disperso y Total) y tipos

de vivienda
Tipo de vivienda Cabecera | Centro poblado |Rural disperso| Total
Casa 9.412 2006 8450 19.868
Apartamento 4.308 101 110 4,519
Tipo cuarto 575 62 193 830
i\rl]lg;gg(rj]: tradicional 0 1 3 4
Vivienda tradicional étnica 2 0 2 4
Otro tipo de vivienda 18 10 17 45
Total 14.315 2180 8775 25.270
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Fuente: DANE CNPV 2018.

Segun informacion del Censo Nacional De Poblacion y Vivienda del 2018, en dicho
periodo fueron censadas 25.270 viviendas de diversos tipos, de las cuales el 79%
eran casas, el 18% apartamentos, el 3% tipo cuarto, 0.016% vivienda tradicional
indigena, el 0.016% vivienda tradicional étnica y el 0.178% otros tipos de vivienda.
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llustracién 80 - Tipos de vivienda Municipio de Garzén 2019

u Casa o Apartamento
u Cuarto
Otro Tipo de Unidad de

Vivienda

® Casa Indigena

Fuente: SISBEN Corte diciembre de 2019.

En la grafica anterior se evidencia que para el afio 2019 aproximadamente el
93,18% de las viviendas presentes en el Municipio correspondian a casas 0
apartamentos, seguido de los cuartos con un 6,67%.

llustracién 81 - Tenencia de vivienda Municipio de Garzén 2019

u Arriendo
u Propia Pagando
m Propia Pagada

Otra Condicion

Fuente: SISBEN Corte diciembre de 2019.
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La principal forma de tenencia de vivienda en el Municipio para el afio 2019 fue la
no convencional con un 42% aproximadamente, mientras que el 31% figuraban con
casa propia pagada, y el 42% pagaban un arriendo.

Tabla 39 - Viviendas segln condicién de ocupacién por area

Ocupacion de viviendas Cabecera Resto Total
Con personas ausentes 309 33 342
De uso temporal 891 1.314 2.205
Desocupadas 1.621 1.119 2.740
Con personas presentes 11.494 8.489 19.983

Total 14.315 10.955 25.270

Fuente: DANE CNPV 2018.

Segun la tabla anterior, para el afio 2018 se contabilizaron 25.270 viviendas, de las
cuales el 57% estaban presentes en las cabeceras municipales, y el 43% restante

en el resto municipal (centros poblados y rural disperso).

Tabla 40 - Unidades de vivienda, hogares y poblacién censada

Zona Unidades de vivienda Hogares Personas
Cabecera 14.315 12.048 38.923
Resto 10.955 8.930 33.459

Total 25.270 20.978 72.382

Fuente: DANE CNPV 2018.

En el afio 2018 la poblacién fue de 72.382, el 54% perteneciente a la cabecera
municipal, y el 46% al resto. Por otro lado, la cantidad de viviendas fue mayor
(25.270) que la cantidad de hogares existentes en el municipio (20.978).

Tabla 41 — Personas en Hogares Particulares y Lugares Especiales de Alojamiento (LEA)

Zona Persggﬁt?cirllar:ggares Personas en LEA Personas total
Cabecera 36.174 594 38.923
Resto 29.145 398 33.459

Total 65.319 992 72.382
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Fuente: DANE CNPV 2018.

Del total de la poblacién el 99% se alojaban o habitaban hogares particulares, es
decir, en vivienda propia, conviviendo con familiares u otros hogares, o pagano
arrendamiento; mientras que el 1% restante habitaban lugares especiales de
alojamiento (instituciones privadas o publicas, paga diarios o lugares de consumo).
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2.3.4.1.2.1Vivienda de interés social

El Municipio de Garzén cuenta con el Fondo de Vivienda de Interés Social y
Reforma Urbana creado mediante Acuerdo Municipal No. 034 del 2 de diciembre
de 1992. A dicha entidad le compete el disefio, orientacion, coordinacion,
seguimiento y evaluacion de las politicas de vivienda municipal rural y urbana, el
cual fue creado con el propdsito de fomentar el apoyo de la vivienda de interés
social y contribuir al desarrollo de una Politica Municipal de Vivienda y al
establecimiento de un sistema de orientacion, gestion y seguimiento a los
programas habitacionales proyectados y apalancados por la administracion
municipal.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana del Municipio de Garzén, registra que el total de organizaciones de vivienda
inscritas y con respaldo juridico son 35 urbanas y 4 rurales, de las cuales 6
urbanizaciones cuentan con casas parcialmente construidas, 24 se encuentran en
proceso de construccion, 5 no poseen lote propio.

Segun datos tomados de los registros del Fondo de vivienda municipal, 2.461
Familias se encuentran afiliadas a Organizaciones legalmente constituidas, de las
cuales solo 365 viviendas tienen sus casas construidas mediante subsidios
otorgados por el Gobierno Nacional, mediante la modalidad de esfuerzo territorial,
esto equivale al 14,83%, presentandose un déficit de 2.096 viviendas para igual
namero de familias, lo que equivale al 85,17%.

A partir de la informacion captada en las mesas de trabajo realizadas con la
comunidad, en las cuales las personas expresaron las principales necesidades en
materia de vivienda de sus sectores de interés o residencia, la comunidad
manifesto:

Tabla 42 - Principales problematicas expresadas por la comunidad en materia de vivienda
ftem Principales problematicas
1 Existencia de una gran cantidad de viviendas en malas condiciones.
Presencia de hogares con condiciones especiales sin vivienda.
Falta de interés de lideres y de la administracion con el fin de gestionar recursos
para proyectos de mejoramiento de vivienda y construccién de vivienda nueva.

2
3
4 Insuficiente cobertura en servicio de acueducto y alcantarillado.
5

Dificultades en legalizacion de predios.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.
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La comunidad en general fue clara al manifestar la necesidad de la realizacion de
un diagnostico futuro puerta a puerta de los sectores mas vulnerables, con el
propoésito de priorizar y otorgar mejoramientos de vivienda y estudiar la viabilidad
de proyectos de construccion de vivienda nueva; de igual manera, la necesidad de
divulgar y socializar con la comunidad los proyectos de vivienda que se estén
gestionando para poder aspirar a ser beneficiarios.

Asi mismo, se hace necesaria la presentacion de proyectos y gestion de recursos
para obras de ampliacion de cobertura de los servicios de acueducto y de
alcantarillado, asi como también la puesta en marcha de la actualizacion del PBOT
con el fin de brindar soluciones en materia de legalizacion de predios, expansion
del territorio, entre otros.

2.3.4.1.2.2 Agua potable y saneamiento basico

Los servicios de agua potable y saneamiento basico son prestados por medio de
las Empresas Publicas de Garzon EMPUGAR E.S.P., la cual, en cumplimiento de
las disposiciones legales establecidas en las Leyes 152 de 1994, 489 de 1998, 1474
de 2011 y 1712 de 2014, en concordancia con la mision, vision y objetivos
estratégicos de la entidad, logré cumplir unas metas claras para el mejoramiento
de las coberturas, calidad y continuidad de los servicios publicos de acueducto y
alcantarillado en la zona urbana para la vigencia 2019. Segun el Informe de gestion
EMPUGAR E.S.P del afio 2019, se tienen los siguientes logros:

- Gestion operativa: realiz6 obras de construccion, mantenimiento y
reparacion de la infraestructura para garantizar la prestacion de los servicios
publicos de acueducto y alcantarillado en la zona urbana del Municipio de
Garzon-Huila (obras de expansién, reposicion, mantenimiento e instalacion
de redes en los sistemas de acueducto y alcantarillado del municipio).

Tabla 43- Logros en instalacion de redes de acueducto y alcantarillado 2018 - 2019

Descripcién Unidad Acueducto Alcantarillado
Red instalada Metros lineales 1.100 2.052
Costo de instalacién Pesos $ 1.000.000.000 $641.278.178
Poblacion beneficiada Personas 1.000 504
Sector beneficiado Zona Expansién urbana Urbana

Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019
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En términos de reparacion de las redes de acueducto y alcantarillado en la
zona urbana, durante el periodo 2018, se repararon 152 fugas en el sistema
de acueducto; como consecuencia se afectaron 60.337 suscriptores y un
total de horas de suspension del servicio de 370. En cuanto a alcantarillado,
se realizaron 510 revisiones y mantenimiento preventivo a pozos, se
limpiaron 359 sumideros y se realizaron 6 reparaciones a las redes. Para la
vigencia 2019, se realizaron 960 revisiones y mantenimiento preventivo a
pozos de alcantarillado, se limpiaron 690 sumideros y se realizaron 12
reparaciones a las redes de alcantarillado.

Gestion de tratamiento: Las Empresa Publicas de Garzén EMPUGAR
E.S.P., implement6é estrategias y acciones con el fin de asegurar la
continuidad y calidad del servicio de agua potable a la poblacién de la zona
urbana, de acuerdo al Decreto 1575 de 2007 y Resolucién 2115 de 2007.

Tabla 44- Produccion de agua potable de tratamiento

Periodo M3 captados M3 tratados M3 producidos
Enero 513.950 513.950 344.724
Febrero 478.830 478.830 365.017
Marzo 449.680 449.680 349.700
Abril 437.252 437.252 333.368
Mayo 415.839 415.839 306.520
Junio 419.544 419.544 322.283
Julio 419.272 419.272 318.923
Agosto 415.002 415.002 318.206
Septiembre 427.933 427.933 330.833
Octubre 420.562 420.562 322.170
Noviembre 414.202 414.202 331.174
Diciembre 414.202 414.202 331.174
Total 5.226.268 5.226.268 3.974.092
Promedio 435.522 435.522 331.174

Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.

Durante el afio 2019 fueron tratados en promedio 435.522 m? de agua
potable, de los cuales, teniendo en cuenta las horas de suspensién y lavado
de filtros, se produjeron aproximadamente 331.174 m?3, con caudal promedio
de salida de 200 litros/segundo.
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A la Planta de Tratamiento de Agua Potable — PTAP, durante la vigencia
2019, ingresaron en total 10.585 bultos de coagulante (Sulfato de aluminio
granulado tipo B en bulto de 25 Kg) y 17 contenedores de desinfectante
(Cloro gaseoso en contenedor de 900 Kg).

Durante la vigencia 2018 en la PTAP se puso en marcha la construccion Plan
maestro de Acueducto municipio de Garzén Fase 1. Camara de entrada o
Caja de distribucidén con renovacion total de la aduccion (tuberia desde los
desarenadores); optimizacion del canal de entrada (se cambid la estructura
a tipo Vertedero); construccién de una camara de contacto; construccion de
dos tanques de almacenamiento nuevos con capacidad de 3.300 m? entre
ambos (para un total de 4 tanques de reserva y 5.500m?3 de agua potable
aproximadamente).

En cuanto al afio 2019, se enfatiz6 en la adecuacién y remodelacién de
diferentes areas de la PTAP: Reubicacion de un bafio y adecuacién de esta
area para la instalacién de una ducha de seguridad con entradas de facil
acceso a los laboratorios microbiolégicos; ampliacién y optimizacion del
Laboratorio de Microbiologia (separacion fisica de las areas de siembra e
incubacion, mejoramiento del area de lavado e instalacién de un extractor de
aire, instalacion de puerta en aluminio y acrilico corrediza para el ingreso);
mejora del laboratorio Fisicoquimico (se reemplaz6é los gabinetes del
laboratorio de madera por otros de acrilico, se construyé una poceta de
lavado, instalacién eléctrica para el montaje de un Destilador); creacion del
area de recepcién de muestras, area de almacenamiento, central de residuos
sélidos, area de operadores y oficina de control; pintura de instalaciones;
entre otros.

Tabla 45 - Proporcion de agua no contabilizada y agua facturada

Descripcion Unidad Total
Agua producida Metros cubicos 331.174
Agua facturada Metros cubicos 200.779
Agua extra medida Metros cubicos 2597
Total agua facturada Metros cubicos 203.376
Diferencia Agua producida y Agua facturada Metros cubicos 127.798
Porcentaje Agua No Contabilizada Porcentaje 39
Porcentaje Agua Facturada Porcentaje 61

Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.
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Segun informacion de la tabla anterior, en la vigencia 2019 se facturé un 61%
del total del agua producida, quedando un 39% como porcentaje de agua no
contabilizada.

Gestion ambiental: Se llevo a cabo planes de control ambiental los cuales
se orientaban a resolver, mitigar y/o prevenir los problemas de caracter
ambiental que se pudieran presentar en la fuente de abastecimiento del
sistema de acueducto, asi como, en los vertimientos de aguas residuales,
con el proposito de lograr un desarrollo sostenible en la jurisdiccion: jornadas
de reforestacion; jornadas de limpieza; seguimiento a arboles plantados;
capacitaciones sobre ahorro y uso eficiente del agua; jornadas ludicas
ambientales; instalacién y entrega del eco parque infantil (Centro Poblado
La Jagua); gestion del Plan de Uso Eficiente y Ahorro del Agua y Plan de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

Gestion comercial: A 31 de diciembre de 2019 se aumento en un 5,9% los
suscriptores al servicio de acueducto con respecto al cierre del afio 2018
(94,43% del total de la poblacién), y aumento en un 6,1% los suscriptores al
servicio de alcantarillado con respecto al afio 2018 (94,22% del total de la
poblacién) en la zona urbana del Municipio de Garzén-Huila.

Tabla 46 - Suscriptores servicios de agua potable y alcantarillado

Servicio Afo 2018 | Afio 2019 | Porcentaje de variacion
Suscriptores Acueducto 13.505 14.301 5,9
Suscriptores Alcantarillado 12.548 13.317 6,1

Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.

Durante el periodo de 2019 se factur6 por concepto de prestacion de los
servicios de acueducto y alcantarillado la suma de $ 4.479°181.274 en total.

Tabla 47 - Facturacién servicios de acueducto y alcantarillado

Ano Facturacién Acueducto | Facturaciéon Alcantarillado | Total facturado
2018 3.129.462.870 1.322.308.706 4.451.771.576
2019 3.134.569.202 1.344.612.072 4.479.181.274

Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.
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llustracién 82— Comparacion facturacidn servicios de acueducto y alcantarillado

4.000.000.000

3.129.462 870 3.134.569.202
3.000.000.000
2.000.000.000 322.308.706 344.612.072

|
1.000.000.000 . .
2018 2019
mAcueducto mAlcantarillado

Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.

Durante el periodo de 2019 se recaudd por concepto de prestacion de los
servicios de acueducto y alcantarillado la suma de $ 4.227.339.655 en total.

Tabla 48 - Recaudo servicios de acueducto y alcantarillado

Afo Recaudo Acueducto | Recaudo Alcantarillado | Total Recaudado
2018 2.875.145.242 1.227.968.920 4.103.114.162
2019 2.933.674.354 1.293.665.301 4.227.339.655

Fuente: Informe de gestibon EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.

llustracién 83 - Comparacion recaudo servicios de acueducto y alcantarillado

3.500.000.000
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Fuente: Informe de gestion EMPUGAR E.S.P. vigencia 2019.

EMPUGAR E.S.P. durante la vigencia de enero a diciembre de 2019, logré
hacer una recuperacion de cartera por la suma de $100°786,500; quedando
a 31 de diciembre de 2019 una cartera morosa total de $377°267,900.
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A continuacion, se expone la informacion referente a agua potable y alcantarillado
de acuerdo a los datos recopilados por el Departamento Nacional de Estadisticas
DANE.

Tabla 49 - Comparacion cobertura de acueducto y alcantarillado afios 2005 y 2016

Afo Acueducto Alcantarillado

2005 78,80% 58%

2016 30,1% 27,7%
Diferencia 48,7% 30,3%

Fuente: DANE Censo 2005 y DNP a partir de informacion de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios — 2016.

La tabla anterior expone una diferencia notable en la tasa de cobertura de los
servicios de acueducto y alcantarillado en el Municipio de Garzén en el periodo
desde 2005 a 2016. En los diez afios transcurridos la cobertura del servicio de
acueducto disminuyo en un 48,7%, y la cobertura del servicio de alcantarillado se
redujo a un 30,3%; esto como consecuencia principalmente del aumento de la
poblacién, y por ende, aumento de las viviendas y nuevos barrios que se han ido
instaurando en todo el territorio municipal.

2.3.4.1.2.3 Ordenamiento territorial

El Plan Béasico de Ordenamiento Territorial (PBOT) es un instrumento técnico
politico de planificacion que permite establecer la localizacion de los usos del suelo
de la ocupacion y aprovechamiento del territorio. Permite identificar y programar la
inversion publica y regular la actuacion privada en el Municipio, dirigido a poner en
practica el modelo de ordenamiento territorial adoptado a largo plazo, el cual es
concebido como un proyecto de futuro deseable del Municipio. Debe ser un
mecanismo de participacion democratica, que ayude al fortalecimiento de la
sociedad para que en forma integrada cada sector aporte a la satisfaccion de
demandas y necesidades de desarrollo local.

Actualmente el PBOT no refleja fielmente la realidad del territorio. ElI Municipio de
Garzoén posee una gran cantidad de tierras aspirantes a ser catalogadas como area
de expansion, y de terrenos en zonas rurales aspirantes a ser reconocidos como
zona urbana. Por otro lado, existen diversas zonas con calificacion de riesgo
errénea, y paraddéjicamente, otras tantas que, si ameritan dicha calificacién y no la
tienen, lo cual dificulta la expansion y pone en riesgo la vida de muchos habitantes
del municipio. Los anteriores cambios y mejoras en la composicion del territorio se
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Area de . . o
influencia Componente de equipamiento Localizacion
Nazareth
Minuto de Dios
Local Esp_acios rgcreativos activos El Bosque
(polideportivos) Las Mercedes
La Gaitana
Juan Pablo Il
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encuentran contemplados en la actualizacion del PBOT que se realizara
préximamente, lo cual traera grandes beneficios para la poblacién en general.

2.3.4.1.2.4 Equipamiento

La normatividad mediante la cual se rige el sector equipamiento municipal abarca
el Articulo 311 de la Constitucion politica, la Ley 715 de 2001 art. 76.12, Ley 1551
de 2012 art. 6 y el Decreto 1084 de 2015 art. 2.2.6.6.3. Se encaminan
principalmente en el deber del municipio como entidad fundamental de la division
politico-administrativa del Estado, de construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que
le asignen la Constitucibn y las leyes; construir, ampliar y mantener la
infraestructura del edificio de la Alcaldia, las plazas publicas, el cementerio, el
matadero municipal y la plaza de mercado y los demas bienes de uso publico,
cuando sean de su propiedad; y garantizar la operacion y sostenimiento de los
Centros que sean creados por la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas.

El Municipio de Garzén cuenta con diversos espacios de reunidon y zonas de
esparcimiento y recreacion en todo el territorio, aunque gran parte de ellos se
encuentran en mal estado y presentan inactividad por la misma razén. Tanto en la
zona urbana como rural se evidencia la necesidad de dotar de mas espacios
deportivos, recreativos, ladicos, para reuniones comunitarias y de esparcimiento
familiar.

Tabla 50 - Componente de equipamiento zona urbana por areas de influencia y localizacién
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Area de . . o
influencia Componente de equipamiento Localizacién
Santa Teresa
Veinte de Julio
Los Samanes
Los Guaduales
Julio Bahamén Puyo
San Vicente de Palll
Independencia
. . Rondas de proteccion hidrica
Zonas de proteccion y conservacion "
y zonas de restriccion alta
Escenarios recreativos activos y pasivos Casco urbano
Patindédromo Oriente del casco urbano
Estadio de baloncesto Norte del casco urbano
Zonal Pargqe Central _ Barrio el Centro
Edificio Alcaldia Municipal Barrio el Centro
Plaza de mercado Sur del casco urbano
Cementerio Sur del casco urbano
Antiguo Matadero Municipal Occidente del casco urbano
Malecon ribera quebrada de Garzon Noreste del casco urbano
Centro Recreacional Manila Noroeste del casco urbano
Regional Cpncha Ac_ustica Ramiro Chavarro Vargas | Sur del casco urbano
Villa Olimpica Orlando Losada Buendia Sur del casco urbano

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la administracion municipal.

Después de escuchar las inquietudes de la comunidad residente en el municipio,

se llegd a la

siguiente informacion en cuanto a las principales problematicas o

carencias en materia de equipamiento en cada una de las zonas visitadas.

Tabla 51 - Principales problematicas expresadas por la comunidad en materia de
equipamiento municipal
item Principales problematicas
1 Parques infantiles en malas condiciones
2 Insuficientes parques infantiles a disposicion de la comunidad.
3 Casetas comunales en malas condiciones fisicas.
4 Carencia de casetas comunales en varias zonas del municipio.
5 Insuficientes espacios deportivos, de recreacion y esparcimiento familiar.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo

Expuestas las situaciones anteriores la comunidad solicita la revision y evaluacion
para la gestion de las siguientes necesidades:

Si
SOMOS

EL CAMBIO  pqing |Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenos@garzon-huila.gov.co Qg

odigo Posta rzo

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 1140208
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

=0

208



Y

EL CAMBIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

AR SH0EAS . o Do

- Mejoramiento de vivienda en zona rural.

- Estudios, disefios y construccion de ampliacion, optimizacion y construccion
de sistemas de acueductos y alcantarillados en la zona rural.

- Actualizacion al Plan Basico de Ordenamiento Territorial.

- Construccion de parques biosaludables, escenarios deportivos, casetas
comunales, entre otros.

- Mejoramiento de parques infantiles y espacio publico.

2.3.4.2 SECTOR MINAS Y ENERGIA
2.3.4.2.1 NORMATIVIDAD

El sector de minas y energia se reglamenta mediante el Decreto numero 1073 del
26 mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Minas y Energia. Ley 1530 de 2012 Numeral 8°, articulo
2, por el cual el Ministerio de Minas y Energia, en ejercicio de sus funciones,
incentivara el aprovechamiento y la explotacion integral de los recursos naturales
no renovables. Decreto 257 de 2004, por el cual se modifica la Estructura del
Instituto de Planificacién y Promocion de Soluciones Energéticas, IPSE, quien en
conjunto con el Ministerio de Minas y Energia debera elaborar los planes,
programas y proyectos de la infraestructura energética para las zonas no
interconectadas. Articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia, la cual
establece que los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado,
es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del
territorio nacional.

2.3.4.2.2 DIAGNOSTICO
2.3.4.2.2.1Servicio publico de gas

La empresa Alcanos de Colombia S.A. E.S.P. presta el servicio de red de
gaseoducto en la zona urbana y algunas zonas rurales del Municipio de Garzon;
sin embargo, todavia las empresas Gas Opita y Gas Pais ofrecen sus servicios con
pipeta en el area urbana y rural. Cabe resaltar que estas dos ultimas tienen mayor
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cubrimiento en las veredas, debido a que se presenta un amplio déficit del servicio
en el sector rural por carencia de red de gaseoductos.

El Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos Domiciliarios SUI arrojo las
siguientes cifras en materia del servicio del gas natural, en donde se puede
observar un crecimiento constante en la cantidad de suscriptores al servicio, entre
los periodos del 2017 al 20109.

Tabla 52 -Suscriptores servicio de gas natural

Suscriptores
Estrato
Afio 2017 Afo 2018 Ao 2019
1 3.971 4.264 4.816
2 7.290 7.776 8.380
3 1.889 1.910 1.961
4 239 260 271
5 1 1 -
6 1 - -
Total 13.391 14.211 15.428

Fuente: Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos Domiciliarios SUI

2.3.4.2.2.2 Servicio publico de energia

La prestacion del servicio de energia eléctrica estd a cargo de la empresa

Electrificadora del Huila — ELECTROHUILA S.A. E.S.P.

A continuacién, se relacionan la cantidad de suscriptores residenciales al servicio
de energia eléctrica en los afios 2017, 2018, y 2019. Se observa una notable

disminucién de suscriptores en el Estrato 1 y 2 desde el afio 2017 al 2019.

Tabla 53 - Suscriptores servicio de energia eléctrica residencial

Si
SOMOS

Suscriptores residenciales
Estrato = = ~
Afio 2017 Afo 2018 Afio 2019

1 5.089 3.963 4.030
2 10.084 8.246 8.528
3 2.590 2.564 2.597
4 502 532 531
5 1 1 1
6 2 1 1
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Suscriptores residenciales
Estrato = = =
Afo 2017 Afo 2018 Afno 2019
Total 18.268 15.307 15.688

Fuente: Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos Domiciliarios SUI

En la siguiente ilustracion se puede observar el porcentaje de la cobertura del
servicio de energia eléctrica en la zona rural del Municipio para el afio 2016, la cual
fue del 85%. Realizando la comparacion con la cobertura del Departamento y el
Pais, Garzén presenta un nivel alto de cobertura, la cual se espera alcanzar al
maximo del 100% en un futuro.

La cantidad de suscriptores no residenciales al servicio de energia eléctrica, es

llustraciéon 84 - Cobertura de energia eléctrica rural

85%

Garzon
Huila 90%
Colombia 87,8%

Fuente: DNP a partir de informacion del IDEAM y SGC — 2016

decir, las empresas del sector industrial, comercial, oficial y otros, no han tenido

grandes cambios en el periodo de 2017 a 2019. Se observa aumento en el sector
comercial y otros, mientras que los sectores industrial y oficial presentan una leve

disminucion.

Tabla 54 - Suscriptores servicio de energia eléctrica no residencial

Si
SOMOS

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
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Sector
Afo 2017 Afio 2018 Afo 2019
Industrial 73 74 70
Comercial 1.450 1.474 1.503
odigo Posta rzo
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Suscriptores no residenciales
Sector
Afo 2017 Afo 2018 Afo 2019
Oficial 117 87 85
Otros 50 105 115
Total 1.690 1.740 1.773

Fuente: Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos Domiciliarios SUI

El servicio de alumbrado publico de Garzon se encuentra a cargo del Municipio,
coordinado directamente por el Departamento Administrativo de Planeacién, Medio
Ambiente y Desarrollo Vial, quien es el encargado y/o responsable de realizar los
procesos de mantenimiento, reparacion, adecuacion, ampliacion y/o modernizacion
del mismo.

El ente comercializador que se encarga del suministro de energia eléctrica en el
Municipio de Garzén es la Electrificadora Del Huila - ELECTROHUILA S.A. E.S.P.,
quien a través de sus facturas mensuales realiza el recaudo por tarifa aplicada a
todos los usuarios inscritos al mismo, realizando al final de cada periodo el
correspondiente cruce de cuentas con la entidad.

La Electrificadora Del Huila S.A. E.S.P. dentro de las actas de cruces de cuentas
que presenta a la alcaldia municipal exhibe la informaciéon como sigue:

- Cincuentay siete (57) cuentas con medidor.
- Siete (7) cuentas por circuitos de aforo.

Dentro de esta informacién se encuentra detallado el nimero de cuenta, la cantidad
de kilovatios-hora (Kwh) consumidos y el valor facturado para cada periodo
correspondiente a la tarifa aplicada por el comercializador, como se detalla a
continuacion:

Tabla 55 - Informacién de consumo actas de cruce Electrificadora del Huila — Cuentas con

medidor
item Cédigo Kwh Valor

1 533941139 338 205.530

2 543617580 258 156.810

3 378520131 2.840 1.728.970

4 960028907 655 398.300

5 960027120 483 293.710

6 522328452 - -

7 522304506 - -

8 355948132 527 320.460

9 356072943 222 135.000
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Si
SOMOS
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item Cabdigo Kwh Valor
10 378728011 585 355.730
11 358431536 164 99.730
12 360449376 75 45.610
13 312502851 109 66.280
14 933873675 164 99.730
15 355952319 159 96.690
16 375045202 40 24.320
17 312369230 194 117.970
18 360033557 43 26.150
19 351044315 232 141.060
20 355949919 134 81.480
21 360422059 345 209.790
22 312484930 115 69.930
23 312481589 28 17.030
24 312488068 175 107.020
25 312483153 - -
26 411424588 83 50.470
27 411425263 84 51.080
28 312238979 89 54.120
29 312475748 - -
30 312476525 - -
31 371060529 132 80.270
32 419661497 82 49.860
33 379315502 3.896 2.369.110
34 379311474 - -
35 379317166 - -
36 383732570 295 179.390
37 695243573 274 166.620
38 695395469 10 6.080
39 695433328 64 36.920
40 696355722 31 18.850
41 695051354 213 129.520
42 695394782 - -
43 712888108 - -
44 712885311 - -
45 930904873 293 178.170
46 916248888 600 364.850
47 858588502 - -
48 888080982 136 82.700
49 921269785 71 43.170
50 712884534 8 4.970
51 953975014 - -
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item Cabdigo Kwh Valor
52 953974337 - -
53 953973550 - -
54 949952502 152 92.430 214
55 953972773 - -
56 953971996 - -
57 959284191 - 159.930
Total 14.398 8.915.810
Fuente: ELECTROHUILA S.A. E.S.P.
Tabla 56 - Informacion de consumo actas de cruce Electrificadora del Huila — Cuentas por
circuitos de aforo
item Cédigo Kwh Valor
1 392518788 9.172 4.581.540
2 258572737 58.256 29.099.670
3 392516114 13.036 6.511.860
4 392530270 14.666 7.325.870
5 392524529 52.837 26.392.610
6 392525206 6.988 3.490.600
7 392513873 54.361 27.154.060
Total Alumbrado 209.316 104.556.210
Fuente: ELECTROHUILA S.A. E.S.P.
El inventario base de luminarias de alumbrado publico del Municipio de Garzén
realizado por parte del mismo y la Electrificadora del Huila S.A. E.S.P. corresponde
a:
Tabla 57 - Inventario de aforo alumbrado publico Municipio de Garzén
o Circuito | Circuito Circuito Circuito Circuito Circuito Total
Circuito La Novena RJuraI La Lga La Pita G_arzon San' Zuluaga | Numero
agua Decima Rioloro | Antonio
Tipo W No. No. No. No. No. No. No. No.
70 ]1169 124 1293 430 229 83 229 3557
150 75 4 75 56 6 18 235
Sodio
250 1 1 4 37 1 4 1 49
400 0
125 1 73 9 3 26 112
Mercurio 250 4 15 19 11 50
400 4 64 68
Metal-halide | 400 57 11 135 15 22 16 256
Halégena 50 75 75
Shuos g o el 4140204% FISRERRN
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Circuito | Circuito Circuito Circuito | Circuito Circuito Total
Circuito La Novena Rural La La La Pita Garzon San Zuluaga | Numero
Jagua Decima Rioloro | Antonio 9
Tipo W No. No. No. No. No. No. No. No.
120 47 47
Bombillo 70 24 24
50 38 3 41
Total 1381 145 1474 793 264 132 325 4514

Fuente: ELECTROHUILA S.A. E.S.P 2020

Con base en lo anterior, se puede observar que el municipio cuenta con algunas
deficiencias en lo que refiere al sistema de alumbrado publico. En sus inventarios
hay una cantidad significativa de luminarias y equipos con muchos afios de servicio,
lo cual hace necesario que se realicen mantenimientos y reparaciones periodicas,
debido al dafio ocasionado en los dispositivos eléctricos existentes por deterioro
natural de los mismos en el tiempo y su uso.

De igual forma, se evidencia una gran falla en la actualizacion de los sistemas de
alumbrado publico por parte de la administracién municipal, correspondiente a la
carencia de instalacion de luminarias tipo Led, la cual es una tecnologia de bajo
consumo que tiene mejor eficiencia y que propicia el uso racional y eficiente de
energia URE en iluminacion.

La tabla continua presenta el saldo a favor del municipio o ingresos recibidos
durante los afios 2018 y 2019 por concepto de alumbrado publico. Se puede
observar que para el afio 2019 los ingresos fueron de aproximadamente el doble
de los recibidos el afio 2018.

Tabla 58 - Ingresos municipales por concepto de alumbrado puablico afio 2018 - 2019

215

. Saldo a favor del municipio
Periodo
Afio 2018 ($) Afio 2019 ($)
Enero 19.854.401 40.438.932
Febrero 27.785.410 32.258.928
Marzo 14.129.020 14.483.453
Abril 10.099.175 33.172.708
Mayo 18.294.867 32.559.607
Junio 12.364.655 25.837.878
Julio 11.008.600 35.126.322
Agosto 22.250.935 32.146.272
Septiembre 12.841.318 38.900.611
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. Saldo a favor del municipio
Periodo = =
Afo 2018 ($) Afo 2019 ($)
Octubre 8.885.970 45.049.891
Noviembre 15.100.316 43.742.083 216
Diciembre 29.118.086 67.871.517
Total 201.732.753 441.588.202
Fuente: ELECTROHUILA S.A. E.S.P.
2.3.4.2.2.3 CANTERAS
Segun el glosario técnico del Ministerio de Minas y Energia, cantera es el sistema
de explotacién a cielo abierto para extraer rocas o minerales no disgregados,
utilizados como material de construccion.
En el Municipio de Garzon actualmente hay 23 canteras como se evidencia a
continuacion:
llustracién 85 - Inventario de canteras Municipio de Garzén
item Cantera Vereda de ubicacion Estado Tramite Legal
1 |Agua Blanca Agua Blanca Activa No
2 | Mirado Agua Caliente Agua Caliente Activa Si
3 Ferrer Potrerillos Activa Si
4 Cuatro Vientos La Pita Activa Si
5 La Ulama La Ulama Activa No
6 Monserrate Monserrate Activa Vencida
7 Monserrate 2 Monserrate Activa No
8 El Recreo El Recreo Activa No
9 Pan de Azlcar Pan de Azlcar Inactiva No
10 | El Rosario El Rosario Activa No
11 |San Rafael San Rafael Activa No
12 |La Parabdlica La Cabafna Activa No
13 | Paloquemao Paloquemao Inactiva No
14 | San Luis Union Agua Caliente Activa No
15 | San Miguel San Miguel Inactiva No
16 |El Batan El Batan Inactiva No
17 |La Alejandria La Alejandria Inactiva No
18 |La Trinidad La Trinidad Activa No
19 | El Vergel El Vergel Activa No
20 | Sector Las Mercedes Sector Las Mercedes Activa No
21 |Vega de Platanares Vega de Platanares Inactiva No
22 | Filo de Guayabal Filo de Guayabal Activa No
23 | Monserrate Alto Monserrate Activa No
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Fuente: Oficina DAP - DAMA

De las 23 canteras existentes en el Municipio de Garzén, 17 se encuentran activas,
pero de esa cantidad tan s6lo 3 cuentan con su respectiva certificacion de

. ., 217
legalizacion.

En cada de unos de los talleres para la construccion del Plan de Desarrollo
realizados con la comunidad se evidenci6 una serie de probleméaticas concurrentes
en relacion a la oferta del servicio de alumbrado publico, canteras y principalmente,
en la oferta del servicio de gas natural.

Tabla 59 - Principales problematicas expresadas por la comunidad en materia de minas y

energia.
Item Principales probleméaticas
1 Insuficiente cobertura del servicio de alumbrado publico.

2 Gran cantidad de lamparas de alumbrado publico en mal estado.

3 Insuficiente cobertura de red de gas natural domiciliario en todo el
territorio municipal.

Insuficientes canteras certificadas y con su respectivo plan de manejo
ambiental.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

4

2.3.4.2.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Existe una marcada reclamacion por parte de la comunidad en cuanto a la carencia
del servicio de gas natural en varios sectores, principalmente de la zona rural; de
igual manera, se evidencio6 la necesidad de la ampliacion de la red de alumbrado
publico y el mantenimiento de la red existente en todo el municipio, y de la
realizacion de los tramites administrativos correspondientes para la certificacion de
las canteras existentes.

Dado lo anterior la comunidad recomienda revisar y evaluar:

- Gestion para la instalacion del sistema de gas natural domiciliario en la zona
rural.

- Mantenimiento en la red de alumbrado publico tanto en la zona rural como
urbana.

- Instalacién de alumbrado publico en varios sectores y zonas comunes del
casco urbano y zona rural (parques, polideportivos, etc.).
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- Certificacion de canteras para explotacion de materiales para construccion,
con su respectivo plan de manejo ambiental.

2.3.4.3 SECTOR TRANSPORTE - INFRAESTRUCTURA VIAL
2.3.4.3.1 NORMATIVIDAD

El sector Transporte se encuentra reglamentado a escala nacional por la Ley 715
de 2001 art. 76.4, la Ley 105 de 1993 arts. 19, 20y 38, la Ley 768 de 2002 art. 17,
la Ley 1617 de 2013 art. 80, y la Ley 1551 de 2012 art. 6. Las cuales establecen el
deber del orden nacional y de las entidades territoriales en cuanto a la construccion
y conservacion de la infraestructura vial municipal, la determinacion adecuada de
las prioridades municipales en términos viales, asi como el seguimiento a las
funciones de los municipios, donde se busque el desarrollo humano y econémico,
siendo las vias un pilar relevante en este aspecto.

2.3.4.3.2 DIAGNOSTICO

El municipio de Garzén goza de una red vial de orden nacional, departamental y
municipal, que conectan al municipio con el resto del pais, con el resto del
departamento, y el area urbana y rural del municipio, respectivamente, facilitando
la movilidad peatonal y vehicular de la poblacién en general.

En el ambito urbano las vias son la estructura generadora del proceso de
urbanizacion, en el Municipio se identifican las calles 7 y 6 generando el crecimiento
oriente - occidente y las carreras 7 y 10 orientando el crecimiento urbano hacia el
norte y sur, son estos ejes los que generan las zonas de expansion del Municipio.
No obstante, es importante resaltar que la carrera 10 es el eje que origina la
conectividad hacia el Norte con el Municipio de Gigante y por ende a la ciudad
capital Neiva, de donde se desprende su gran importancia como conector urbano-
regional, y al sur la carrera 11 como conector de las zonas veredales como la Jagua,
el cual es uno de los centros poblados de mayor importancia en la region.

Actualmente el casco urbano del Municipio de Garzon posee un aproximado de
93,6 Km de vias, las cuales estan pavimentadas en un 90%.
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La red vial de la zona rural del Municipio esta conformada por aproximadamente
120 Km de vias de segundo orden, 400 Km de vias de tercer orden y 325 Km de
ramales o vias de cuarto orden. Asi mismo, hoy por hoy se cuenta con
aproximadamente 8 Km de tramos construidos con placa huella. Los Centros
poblados de Zuluaga, San Antonio del Pescado y Paraiso cuentan con
aproximadamente 1,5 Km, 1 Kmy 0,7 Km de vias en concreto, respectivamente.

Tabla 60 - Listado de principales tramos viales del municipio y su estado.

Tramo vial Distancia (Km) Estado Pavimento
Garz6n —San Antonio del Pescado 26 Regular Parcial
Garzén — Miraflores —Zuluaga 22 Bueno Si
Garzén —El Paraiso — El Recreo 13.2 Regular Parcial
Garz6n —La Jagua 7.6 Bueno Si
Garzon — Filo de Platanares 20 Mal No
Garzon — El Balseadero 10 Bueno Si

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la administracion municipal.

La infraestructura vial del municipio de Garzén la cual conecta la zona urbana con
la rural, se conforma principalmente por los tramos citados en la tabla anterior, en
la cual se expone la distancia en kilometros, el estado de las vias y del pavimento.

La gran mayoria de las vias que comunican los diferentes sectores del municipio
se encuentran en malas condiciones; aunque se han adelantado obras de
mantenimiento y pavimentacion en el casco urbano y mantenimiento y construccion
de tramos de placa huella en la zona rural, aln es evidente la gran necesidad de la
comunidad por aumentar el nimero de proyectos para construccion de pavimento
en vias principales, mantenimiento y construccion de placa huella y obras de arte
en sectores estratégicos.

Tabla 61 - Principales problematicas expresadas por la comunidad en materia de
infraestructura vial

item Principales problematicas
1 Vias terciarias y ramales en mal estado (zona rural)
2 Vias principales en mal estado y sin pavimento (zona urbana y rural)
3 Tramos de vias en condiciones criticas que dificultan la movilidad en zonas rurales
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‘ 4 ‘ Carencia de obras de arte en diferentes vias del territorio

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

2.3.4.3.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 220

La comunidad en general del municipio expreso en las diferentes mesas de trabajo
que se realizaron, la necesidad de gestionar nuevos proyectos y obras para
mantenimiento de vias, construccion de pavimento, obras de arte y placa huella en
diversos sectores del territorio, lo cual beneficiar4 directamente a la comunidad
garzonefia, no solo en términos de movilidad, sino también en materia economica,
debido a que se facilitara y dinamizara el transporte de productos agricolas a los
centros de acopio y comercio.

2.3.5 LINEA ESTRATEGICA 5: PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y MEDIO
AMBIENTE

LINEAESTRATEGICA SECTOR COD

AGRICULTURAPARAEL

5 || PRODUCTIVIDAD, DESARROLLO SOCIAL 17
COMPETITIVIDAD Y MEDIO
AMBIENTE AMBIENTE Y DESARROLLO 32
SOSTENIBLE

2.3.5.1 SECTOR AGRICULTURA PARA EL DESARROLLO SOCIAL
23511 NORMATIVIDAD

El sector agropecuario del Municipio de Garzon se encuentra reglamentado
mediante Decreto 893 de 2017 art. 7, Ley 101 de 1993 y sus modificaciones, Ley
General de Desarrollo Agropecuario y Pesquero, Ley 1454 de 2011 Ley Organica
de Ordenamiento Territorial, Ley 715 de 2001 art. 76.3.1 - 76.3.2, Ley 1876 de 2017
arts. 24-40 y Ley 60 de 1994.

La reglamentacion anterior establece ordenar el territorio rural para un uso eficiente
y apropiado del suelo, segun vocacion y protegiendo los sistemas ecoldgicos
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estratégicos; promover la seguridad juridica sobre los derechos de propiedad en la
zona rural; cerrar las brechas urbano-rurales; inclusién productiva de la poblacion
rural; impulsar la competitividad rural; promover, participar y/o financiar proyectos
de desarrollo del area rural; prestar a la poblacion el servicio publico de extension
agropecuaria (acompafamiento integral orientadas a diagnosticar, recomendar,
actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoderar y generar competencias en los
productores agropecuarios); trabajar en el registro de usuarios de extension
agropecuaria; establecer y coordinar con los demas niveles de gobierno programas
y estrategias de promocion de proyectos productivos para la poblacion victima en
las zonas rurales, especialmente para los desplazados, que les permitan avanzar
en la superacion de su situacion de vulnerabilidad y en el goce efectivo de sus
derechos.

2.3.5.1.2 DIAGNOSTICO

La economia del Municipio de Garzon se basa principalmente en el sector Agricola;
genera aproximadamente unos 8.048 empleos permanentes; seguidos del sector
pecuario (ganaderia, piscicultura, especies menores, entre otros) que genera unos
175 empleos permanentes. El sector agricola tiene como producto insignia al café,
gue aporta el 42,81% del excedente empresarial agricola y ocupa el 69,8% del total
de las personas que estan vinculadas a alguna actividad. El trabajo no es exclusivo
de hombres, la mano de obra femenina y juvenil es empleada en la recoleccion de
todo tipo de cultivos como el tabaco, por ejemplo. Asi mismo se resalta que una de
las razones principales de movilidad poblacional en el municipio esta dada por el
empleo estacional, con la consecuente ocurrencia del desempleo y subocupacion
en ciertas épocas del afio, generando que los trabajadores temporales cambien
facilmente de actividad, lo que ocasiona una gran movilidad en algunos meses del
afo.

El municipio de Garzén presenta fuertes migraciones de veredas y de los
municipios cercanos para trabajar en época de cosechas; igualmente esta
migracion tiene que ver con la oferta en la calidad de los servicios de salud y
educacién, mayor oferta laboral urbana y rural en cultivos comerciales de café,
tabaco, arroz, cacao, entre otros. La pesca artesanal es otra actividad que genera
empleo en el municipio y se realiza principalmente en grupos familiares.

Tabla 62 - Total de unidades de produccion segun actividad productiva desarrollada
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- . Total area rural dispersa
Actividad productiva desarrollada UPA pUPNA
Transformacién de productos agropecuarios 38 40
Industria 2 10
Comercio 21 50
Servicios 563 119
Total 624 219

Fuente: DANE Censo Nacional Agropecuario 2014

Segun informacién del Censo Nacional Agropecuario 2014, fueron producidas en
total 624 unidades de produccion agropecuaria (UPA) y 219 unidades de
produccion no agropecuaria (UPNA), las cuales en su mayoria se produjeron en
una actividad productiva de servicio.

Tabla 63 - Total de unidades de produccidn con actividad de transformacién de productos
agropecuarios, segun tipo de actividad desarrollada

Actividad productiva desarrollada Total rea rural dispersa censada
UPA UPNA
Transformacién de productos agricolas 25 3
Transformacién de productos forestales 3 3
Transformacién de productos pecuarios 2 15
Elaboracion de alimentos y bebidas alcohdlicas 6 9
Elaboracion de artesanias 1 9
Elaboracion de biocombustibles 1 1
Total 38 40

Fuente: DANE Censo Nacional Agropecuario 2014

La informacion plasmada en la tabla anterior expone la cantidad de unidades de
produccion agropecuaria y no agropecuaria (UPA y UPNA) segun la actividad
productiva desarrollada. Del total de unidades producidas en UPA un 66%
pertenecen a transformacion de productos agricolas, el 8% a transformacién de
productos forestales y el 5% a trasformacién de productos pecuarios; asi mismo,
del total de unidades producidas en UPNA el 7,5% pertenecen a transformacién de
productos agricolas, otro 7,5% a transformacion de productos forestales y el 37,5%
a trasformacion de productos pecuarios.
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Tabla 64 - Convenio 819 - 2015, suscrito entre el FNGRD y el Ministerio de Agricultura

Departamento Huila
Numero de municipios atendidos 37
_ _ No. De afectados 375 223
Soluciones integrales para el acceso y uso beneficiarios
eficiente del agua a productores rurales en las -
regiones del pais afectadas por el fenémeno del Cantidad de 375
nifio reservorios
Valor inversion ($) 3.002.599.653
No. De afectados 14.382
Apoyo al fortalecimiento de pequefios y beneficiarios '
medianos productores agricolas afectados por
fendbmeno del nifio a nivel nacional (fertilizantes) Sacos de 50 kg 21.848
Valor inversion ($) 1.784.271.594
o Valor inversion inicial 1.814.250.230
Apoyo al fortalecimiento cafeteros afectados por | POr municipios ($)
fendmeno del nifio a nivel nacional (fertilizantes) 2
Matas de café a 8.782.695
intervenir
No. De gf_ect.ados 4.168
beneficiarios
Mantenimiento a ' la productividad al sector Toneladas
ganadero y bovino a productores rurales silos sacos de 50 k 0
afectados por el fenémeno del nifio mediante el 9
suministro de suplemento alimenticio para las Toneladas
diferentes lineas pecuarias concentrados sacos 1.334
de 40 kg
Valor inversion ($) 1.243.288.000
Total inversiones ($) 7.844.409.477
Fuente: Consolidado Anual de Emergencias reportadas por el SNGRD afio 2016.
En el afio 2015 se suscribio un Convenio entre el Fondo Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres - FNGRD vy el Ministerio de Agricultura, el cual tenia como
objeto ofrecer y brindar ayudas a la poblacion de la zona rural de los diferentes
municipios afectados por el fenomeno del nifio durante los afios 2015 y 2016. En la
tabla anterior se presenta el consolidado de recursos invertidos en todo el territorio
del Departamento del Huila.
En la tabla plasmada a continuacion se exponen las cifras concernientes a los
diferentes cultivos cuantificados en el Municipio para el afio 2018; se relacionan las
areas de produccion, toneladas producidas y el ciclo de cosecha de cada cultivo.
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pos de cultivos Municipio de Garzén 2018

. Area Sembrada Area Cosechada Produccioén Rendimiento .

Cultivo (ha) (ha) (ton) (ton/has) Ciclo de cosecha
Achira 2 2 4 2.2 Anual 224
Aguacate 133 101 1212 12 Permanente
Ahuyama 6 6 90 15 Transitorio
Arracacha 12 12 66 5.5 Anual
Arroz riego 20 20 113 5.8 Transitorio
Arveja 12 12 23 1.93 Transitorio
Badea 7 6 7 14 Permanente
Banano 11 11 121 11 Permanente
Cafia panelera 107 49 245 5 Permanente
Cebolla de bulbo 4 4 28 / Transitorio
Cebolla de rama 12 12 62 5.2 Transitorio
Citricos 161 117 1,053 9 Permanente
Curuba 7 S 33 6.5 Permanente
Durazno 25 18 126 7 Permanente
Frijol 46 46 63 1.38 Transitorio
Granadilla 86 86 1,29 15 Permanente
Guanabana 39 38 375 10 Permanente
Guayaba manzana 3 3 15 5 Permanente
Habichuela S S 25 S Transitorio
Hortalizas varias 10 10 45 4.5 Transitorio
Lulo 290 2711 1,762 6.5 Permanente
Maiz tecnificado 70 70 298 4.26 Transitorio
Maiz tradicional 540 540 1,217 2.25 Transitorio
Mango 14 13 130 10 Permanente
Maracuya 53 33 528 16 Permanente
Melén 10 10 160 16 Transitorio
Mora 102 102 663 6.5 Permanente
Papaya 38 36 576 16 Permanente
Patilla 5 5 70 14 Transitorio
Pepino cohombro 6 6 60 10 Transitorio
Pimentén 5 5 30 6 Transitorio
Pifia 140 140 1,96 14 Permanente
Pitahaya 26 26 383 15 Permanente
Platano 2,494 1,883 5,865 3.11 Permanente
Tabaco rubio 20 20 46 2.3 Transitorio
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. Area Sembrada Area Cosechada Produccioén Rendimiento .

Cultivo (ha) (ha) (ton) (ton/has) Ciclo de cosecha
Tomate 27 27 432 16 Transitorio
Tomate de arbol 36 27 149 5.5 Permanente
Uva 42 36 391 11 Permanente
Yuca 25 25 150 6 Anual

Fuente: Evaluaciones Agropecuarias Municipales — EVA 2018

2.3.5.1.2.1Sector Cafetero

A continuacion, se presenta la informacién relacionada con el gremio cafetero del
Municipio. Actualmente existe un total de 9.261 hectareas de café, en un total de
7.151 fincas entre unidades de produccion familiar hasta grandes productores
reconocidos en el sector cafetero.

Tabla 66- Cultivo de café en el Municipio de Garzén

Descripcion Total
Fincas cafeteras 7.151
Has. Sembradas 9.261
Caficultores 6.158
Has. Sembradas tecnificadas 7.715
Plantas para renovacion (envejecidos) 1.603

Fuente: Comité de Cafeteros 2019

llustracién 86 - Cultivo de café en el Municipio de Garzén
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Fuente: Comité de Cafeteros 2019

2.3.5.1.2.2 Sector cacaotero

En la tabla siguiente se exponen los principales datos correspondientes al gremio
de cacaoteros del Municipio.

0S
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Tabla 67 - Cultivo de Cacao en el Municipio de Garzén

Descripcién Total
Familias cacaoteras 105
Has. Sembradas 200
Has. Injertadas o clonadas 30
Has. Para siembra nueva 50

MOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 i o
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Fuente: Asociacion Cacaoteros de Garzéon 2019

Existe un total de 200 hectareas sembradas, distribuidas en 105 familias cacaoteras
gue actualmente tienen como medio de subsistencia la comercializacion del grano
de cacao.

llustracién 87 - Cultivo de Cacao en el Municipio de Garzén
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Fuente: Asociacion Cacaoteros de Garzén 2019

2.3.5.1.2.3 Sector Ganadero

En el Municipio de Garzén el alcance del sector ganadero disminuyé
progresivamente con la construccion de la Hidroeléctrica el Quimbo, la cual ocupo
varios predios destinados para tal fin.

A continuacion, se expone la informacién concerniente a cantidad de bovinos y su
tipo de explotacion en el Municipio:

Cadigo Postal
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Tabla 68 - Cantidad de bovinos Municipio de Garzén 2018

Cantidad de bovinos
Machos Hembras

0-12 13-24 0-12 13-24 > 24 Total @
Meses | Meses |~ 24 Meses | Total Meses Meses Meses Total

1.556 1.085 918 3.559 | 1.245 2.320 3.999 | 7.564 11.123

Tipo de explotacién y/o raza predominante
Ceba Lecheria Doble Propdsito
. . A Cantidad A Cantidad %
Cantidad animales Partlcr:pauo animales Partlcr:pamo animales Participacién
1.112 10,0 2.002 18,0 8.009 72,0

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018

llustracién 88 - Tipo de explotacion bovina 2018

H Ceba
M Lecheria

 Doble propdsito

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018

La ganaderia en el territorio se ha especializado en el doble propdésito
(comercializacion de carne y leche) con una representacion del 72%, productos los
cuales son comercializados en su mayoria con las industrias locales.
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Tabla 69 - Cantidad de fincas con bovinos Municipio de Garzén 2019

Cantidad de Bovinos Cantidad de fincas
la50 590
51a100 29
101 a 500 19
501 o més 0
Total 638

Fuente: ICA 2019

Segun informacion del ICA, dadas las condiciones del terreno y la cultura de la
region, el Municipio de Garzon no se ha categorizado como una zona fuerte en
cuanto al sector ganadero, en la tabla anterior se evidencia que la mayoria de
ganaderos no poseen mas de 50 cabezas de ganado en sus terrenos, lo cual ratifica
lo anterior.

Tabla 70 - Total &rea pastos, forrajes y silvopastoriles

Sistemas Cultivos Pasto de Pradera Pradera
silvopastoriles forrajeros corte tradicional mejorada Total
Area (Has) Area (Has) |Area(Has)| Area (Has) Area (Has)
210 800 120 30.000 2.000 33.130

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018

En la tabla anterior se evidencia la cantidad de hectareas sembradas con pastos
(de corte, tradicional y mejorada), cultivos forrajeros y sistemas silvopastoriles, para
un total de 33.130 Has. La mayoria de los ganaderos del Municipio ha optado por
implementar practicas tradicionales de manejo de praderas.

Tabla 71 - Produccién de leche por tipo de explotacién

Produccidén de leche por tipo de explotaciéon
Tipo de explotacion Promedio ,Lt Vacas~en Prodgcci(’)n~ Prepio
/vaca/ dia ordefio promedio Lt/afio | promedio ($/Lt)
Doble propésito 3 1.600 1.752.000
Lecheria especializada 25 260 2.372.500 1.042
Lecheria tradicional 5 550 1.003.750
Total 33 2.410 5.128.250

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018
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Como se citd anteriormente, la ganaderia en el territorio municipal se ha
especializado en el doble propoésito, es decir, en la venta de leche y carne. La
informacion recolectada por las Evaluaciones Agropecuarias del afio 2018 expone,
que, en produccion de leche para dicho periodo, existian aproximadamente 1.600
bovinos bajo la modalidad de explotacion de doble propdsito, 260 en lecheria
especializada y 550 en lecheria tradicional.

2.35.1.2.4 Sector Piscicola

La Industria piscicola ha tenido un gran avance con relacion a las demas
actividades agropecuarias. La situacién geogréfica privilegiada de Garzén, ha
propiciado el cultivo exitoso de especies de clima calido como la mojarra y la carpa,
hasta especies como la trucha que son de climas con mas de 2.500 metros de
altura. Existen aproximadamente 459.079 m? de espejo de agua en 51 veredas y
en la zona suburbana del Municipio. (Garzon, 2019)

Tabla 72 - infraestructura de produccién piscicola
Cantidad de estanques

Unidades productoras
Totales En uso Desocupados

95 820 570 250
Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018

De acuerdo a la informacion plasmada en las Evaluaciones Agropecuarias 2018,
para ese periodo se tenian identificadas un total de 95 unidades productoras, las
cuales cultivaban variedades como tilapia roja y plateada, cachama, carpa, trucha,
bocachico y séabalo.

Tabla 73 - Produccién piscicola Municipio de Garzén

Variedad cgsej(?hie(lg) No. Alevinos Peusr:)i dpa:gr(nGeglo
Tilapia roja 2.748.000 13.820.000 400
Tilapia plateada 156.000 890.000 400
Cachama 550.000 1.120.000 1000
Carpa 480.000 1.015.000 1000
Trucha 284.000 1.490.000 400
Bocachico 275.000 1.226.000 500
Sabalo 464.000 1.230.000 800

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018
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Como se cité anteriormente, gracias a la geografia del territorio, la especie piscicola
gue presenta mayor cultivo en el Municipio de Garzon es la tilapia roja, con una
participacion aproximada del 66% a comparacion de las demas especies
registradas.

llustracién 89 - Especies piscicolas cultivadas Municipio de Garzén

M Tilapia roja
M Tilapia plateada

Cachama

V W Carpa

66; 67% m Trucha
Bocachico

W Sébhalo

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018

2.3.5.1.2.5 Sector Apicola

Segun informacion otorgada por la Asociacion de Apicultores del Municipio de
Garzén "ASOAPIS", en los ultimos afios la produccion de miel del Municipio de
Garzén se vio gravemente afectada por la ocupaciéon de las tierras bajas de los
municipios de Garzon, Agrado y Gigante producto de la construccion del Embalse
El Quimbo, pues en esta zona se ubicaban aproximadamente 500 colmenas, de las
cuales se extraian unos 15.000 kilos de miel de alta calidad al afo.

Tabla 74 - Produccioén sector apicola
Nimero de colmenas Produccion miel Kg Precio al productor $/KI
1.150 36.800 35.000

Fuente: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - EVAS 2018

Conforme a los célculos plasmados en las Evaluaciones Agropecuarias 2018, para
dicha vigencia existian aproximadamente 1.150 colmenas, las cuales producian un
total de 36.800 Kg de miel. El precio promedio al productor por kilo de miel se estimé
en $35.000.

Codigo Postal Garzon
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Segun la Asociacion de Apicultores del Municipio de Garzén "ASOAPIS",
actualmente en el Municipio se tienen identificados 38 apicultores quienes poseen
aproximadamente 1.700 colmenas con una produccion aproximada de 22 kilos de
miel cada uno al afio.

Desde hace varios afios los apicultores de la regiéon han hecho énfasis en la
importancia del sector y los cuidados que se requieren para su adecuado
funcionamiento. Las colmenas en su gran mayoria estan localizadas en la zona
cafetera, a corta distancia de los cafetales, y por tratarse en la mayoria de casos
de minifundios cafeteros, esta cercania trae como consecuencia la muerte masiva
de abejas en temporadas de aplicacion de insecticidas para el control de las
enfermedades de cultivos de lulo y de café; lo anterior debido a la falta de educacion
y a la presiéon ejercida por el comercio, lo cual los lleva a realizar aplicaciones
indiscriminadas de productos quimicos, sin tener en cuenta la presencia de las
abejas en sus cafetales.

2.3.5.1.2.6 Sector Avicola

En la tabla siguiente se relaciona el comportamiento del sector avicola en el
Municipio en lo que refiere a aves de postura (comercializacion de huevos) y aves
de engorde (comercializacion de carne), conforme a la informacién suministrada
por las Evaluaciones Agropecuarias 2018 del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural. Se evidencia que en el territorio la cantidad de aves cultivadas para
comercializacion de carne es mucho mayor, en comparacién con la cantidad
albergada para comercializacion de huevos.

Tabla 75 - Produccién avicola Municipio de Garzén

Descripcion Aves de postura Aves de engorde
Total aves afio 50.000 576.000
Total huevos afio 14.500.000 -
Aves por ciclo - 115.200
Ciclos afio - 5
Total aves producidos - 518.400
Total carne (Kg) - 855.360
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2.3.5.1.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con el propésito de plasmar lo mas fiel a la realidad posible las necesidades y
problematicas de la comunidad del Municipio de Garzén en el presente Plan de
Desarrollo, la administracion municipal realizé un taller en el cual los diferentes
gremios de los sectores agropecuarios participaron en las mesas de trabajo,
expresando sus principales inquietudes con respecto a sus temas de interés.

Segun las probleméticas expuestas por la comunidad, se planteé la necesidad de
la realizacion de lo siguiente:

- Gestionar e impulsar proyectos productivos que beneficien a todos los
sectores agropecuarios, asi como también la realizacion de talleres de
emprendimiento en donde se les capacite en la elaboracion de los mismos.

- Realizacién de talleres sobre educacion en el manejo de productos para el
agro (insecticidas, abonos, etc.) y los cuidados necesarios en su uso con el
fin de no afectar otras especies.

- Entrega de material o0 materias primas agropecuarias como incentivo a los
diferentes gremios.

- Gestionar registros y certificaciones de calidad para los diferentes sectores
agropecuarios.

- Promover la implementacion de las buenas practicas agricolas y
ambientales.

- Implementar jornadas de capacitacion dirigidas a los productores y a la
comunidad en general sobre temas agropecuarios.

2.3.5.2 SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

23521 NORMATIVIDAD

El sector Ambiente y Desarrollo sostenible se reglamenta principalmente mediante
el Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015, modificado en su articulo 2.2.11.1.2 del
Capitulo 1 del Titulo 11 de la Parte 2 del Libro 2 por el Decreto 446 de 2020, decreto
anico reglamentario del sector, el cual es una compilacion de las normas expedidas
por el Gobierno Nacional en cabeza del Presidente de la Republica. De igual forma
la Ley 99 de 1993 art. 44, 55, 61, 65, 66, 111, por la cual se crea el Ministerio del
Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestiéon y
conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza
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el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones y la
Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 79 en donde se consagra que
todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano, siendo la Ley
quien garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan
afectarlo, asi como también es deber del Estado proteger la diversidad e integridad
del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la
educacion para el logro de estos fines.

De igual manera, el Articulo 80 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 715
de 2001 arts. 74.9 - 76.5, Ley 1454 de 2011 (Ley Orgéanica de Ordenamiento
Territorial), Ley 1876 de 2017 art. 24 — 25, Ley 870 de 2017 art. 15, Ley 1551 de
2012 art. 6, Ley 1931 de 2018 art. 6, Decreto 1007 de 2018 art. 2.2.9.8.4.1.,
Resolucion 2254 de 2017 y el Decreto 953 de 2013 Titulo Il Art 8-12, definen otras
reglamentaciones y directrices en pro del cuidado y el adecuado manejo de todos
los temas relacionados con el sector Ambiente y Desarrollo sostenible a nivel
Nacional.

2.3.5.2.2 DIAGNOSTICO

El municipio de Garzon se encuentra ubicado en la parte centro oriental del
departamento del Huila a 830 msnm, conformado por dos unidades morfolégicas:
una al este, montafiosa, que corresponde al flanco occidental de la cordillera
Oriental, y otra al oeste, plana, que hace parte del valle del rio Magdalena.

Con una extension de 692 km? y Basados en el Estudio General de Suelos del
Departamento del Huila, Santafé de Bogota, IGAC. 199, los suelos del municipio
presentan las siguientes capacidades de uso: 17.652,683 Has, que representan el
25,78% del area total del municipio de Garzon, poseen suelos que generalmente
son escarpadas, con limitaciones de uso muy severas tanto por condiciones
climaticas, como por la erosion; estas tierras no son utiles en la agricultura y deben
ser empleadas para el crecimiento de la vegetacion nativa y la proteccion de la vida
silvestre. El 20,28%, es decir, 13.885,387 Has poseen tierras escarpadas en clima
medio y hiumedo; las principales limitantes son las pendientes y la susceptibilidad a
la erosion; son aptas para cultivos multiestrata (diferentes niveles de altura) y
pastos de corte; se debe mantener la superficie de suelo cubierto, sembrar en
franjas y curvas de nivel con barreras vivas, fertilizar, controlar malezas y plagas
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como préacticas de manejo. Otro 17,21% del territorio posee tierras escarpadas en
climas célido y frio, y muy humedo; tienen limitaciones de uso de tipo climatico, de
profundidad efectiva y/o pendientes fuertes; deben dedicarse a la proteccion y
conservacion de la vegetacion natural, pero en areas de menor pendiente se
pueden implementar cultivos y pastos para ganaderia con practicas fitosanitarias y
de rotacion. El 9,57% del municipio posee tierras fuertemente quebradas, en los
climas calido y seco, presentan déficit de humedad; sin embargo, son aptas para
cultivos de cafeé, frutales, platano, cafla de azlcar, pastos de corte, entre otros;
deben implementarse practicas de conservacion y regeneracion de la vegetacion
natural, tan solo el 1,01% presenta tierras planas a onduladas en clima calido y
suelos superficiales; tiene como limitantes de uso la profundidad efectiva moderada
determinada por el nivel freatico; son terrenos aptos para cultivar café, citricos,
tomate, hortalizas, arracacha, pepino, yuca, cafia de azUcar.

Tabla 76 - Caracteristicas de temperatura y humedad Municipio de Garzén

La precipitacion promedio para el Municipio es de 1355 mm/afio, con 100
a 200 dias con lluvia. En cuanto a los totales medios mensuales de
precipitacion, los picos maximos se registran en los meses de abril y
noviembre, mientras que, en los meses de enero, y agosto se registran
los picos minimos.

Se establece que el valor promedio anual de la temperatura media es de
Temperatura 20.01°C, la temperatura media maxima es de 27.5°C en el mes de febrero,
la temperatura media minima es de 12.4°C en el mes de septiembre.

Se presentan valores minimos oscilando entre 82% y 83% y valores
Humedad Relativa | maximos oscilando entre 85% y 86%; presentando un promedio anual de
Humedad Relativa Media de 84.3%

El clima mas predominante es el Clima Calido Seco con el 28,85% del
area, que se halla en altitudes menores a los 1000 msnm, con una
temperatura media de 25 a 28 °C. Por otra parte, el 29,67% del area
municipal presenta Clima Frio y muy Hamedo con una temperatura de 12
a 18 °C, en altitudes de 2000 a 3000 msnm; un 22,68% posee Clima Medio
Clasificacion Climatica | y Himedo entre los 1000 a 2000 msnm, con temperatura promedio de 18
a 24 °C; el 17,45% del territorio presenta un Clima Medio y Himedo en
transicion a medio seco sobre los 1000 a 2000 msnm, con temperaturas
entre los 18 y 24 °C; por ultimo el clima medio muy himedo con
temperatura media de 18 a 24 °C, se halla en el 1,35% del territorio
municipal.

Precipitacion

Fuente: Elaboracién propia con informacién de ASIS Garzén-Huila 2019.
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2.3.5.2.2.1 Hidrologia — Cuencas

El municipio de Garzon cuenta con una gran cantidad de afluentes hidricos que
bafian sus tierras haciéndolas mas prosperas y ricas para el cultivo y el bienestar
de sus habitantes en general. El recurso hidrico de mayor importancia para el
municipio es el Rio Magdalena, el cual posee un caudal medio de 223.20 m?/Seg.
El valor minimo mensual de caudal para un periodo de retorno de 5 afios es de
203.99 Lt/Seg y el valor del caudal minimo mensual respecto al caudal medio
multianual es de 0.91 Lt/Seg. El valor del rendimiento multianual es 22 Lt/Seg/Km2,
y su rendimiento minimo mensual es de 34.25 Lt/Seg. /Km2.

Los principales afluentes o subcuencas del Rio Magdalena que recorren el
municipio son las quebradas Voltezuela, Garzon, Majo, Rioloro, Las Damas,
Jagualito, La pescada, Aguacaliente, un sector del Rio Suaza y las pequefias
subcuencas aferentes directas al Rio, ubicadas en alturas que van desde 790- 3600
m.s.n.m. Estas quebradas presentan una contaminacion acelerada generada
principalmente por residuos del beneficio del café de 79 veredas cafeteras, por
aguas residuales provenientes de vivienda y de estanques piscicola; ademas por
mal uso de agroquimicos y la deforestacion.

Tabla 77 - Informacidn Subcuencas Municipio de Garzén

Subcuenca Area (m?) Perimetro (m) Cota Min Cota Max |Distancia Max
Rioloro 107.692.334 78.460 700 3.366 38.201
Voltezuela 26.987.684 32.482 700 1.550 17.268
Majo 128.507.867 74.173 700 1.347 11.928
Garzon 113.167.912 57.034 700 2.797 29.836
Las Damas 82.218.720 53.441 748 2.344 26.436
Aguacaliente 63.018.958 46.458 752 2.593 22.316
La pescada 37.352.216 43.769 848 2.540 20.866

Fuente: Elaboracion propia con datos tomados de PDM 2016-2019 Garzén-Huila.

La central hidroeléctrica EI Quimbo estd situada entre las cordilleras central y
oriental, a 70 Km al sur de Neiva, en el rio Magdalena, sobre la via que comunica
al Municipio de Garzén con el Municipio del Agrado, en el antiguo sector
denominado El Balseadero. Su ubicacién permite el aprovechamiento de las aguas
de los rios Magdalena y Suaza, por lo cual, el area de influencia abarca los
municipios de Gigante, Garzon, El Agrado, Altamira, Paicol y Tesalia. El embalse
tiene un area aproximada de 8.586 Has, y su llenado ocupd tierras de las veredas
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del municipio como: Alto San Isidro, Monserrate, Balseadero, Jagualito, Barzal, Los
Medios, y el centro poblado La Jagua (que hacen parte de area de influencia
directa). Del area de influencia directa del embalse, al municipio de Garzén le
corresponde un 16,76%. Las alteraciones que la central hidroeléctrica introdujo en
las dinamicas productivas del area de influencia directa, se encuentran en la base
del descontento de la comunidad por poner en riesgo la seguridad alimentaria y sus
medios de subsistencia.

En cuanto a los nacimientos de agua (humedales), pequefias quebradas y
zanjones, se identifican aproximadamente 294 (entre humedales, pequefias
quebradas y zanjones); se hace notorio el alto grado de contaminacion generado
por las actividades agricolas y domeésticas.

Segun el plan de manejo ambiental de paramos y humedales en el departamento
del Huila, identificando informacién contenida en los planes de Planes de
Ordenamiento Territorial (POT), el Plan de Ordenacion y Manejo de la Cueca Alta
de Rio Magdalena (POMAM), los Planes de Manejo de los Parques Naturales
Municipales y Regionales y el Plan de Contingencia de Incendios Forestales del
Departamento del Huila, documentos que fueron suministrados por la CAM,
encontramos que en el municipio de Garzén contiene informacién relacionada al
respecto.

De igual forma, el municipio de Garzon sobresale por la riqueza hidrica de su
territorio, encontrandose gran cantidad de nacimientos y cuerpos de agua
distribuidos a lo largo de toda su extension. En la Tabla relacionada a continuacion
se encuentran los humedales reportados por diferentes fuentes bibliograficas,
presidentes de junta de accion comunal y participantes del Taller Regional Centro.

Tabla 78. Inventario de humedales del municipio de Garzén
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Vereda Nombre Origen Fuente Fase
Buenos Aires (5) Natural JAC, Taller Regional | Registrado
Centro
Buena Vista (6) Natural JAC Visitado
Gerardin (2) Natural JAC, Taller Regional | Registrado
Santa Marta Centro
San Lorenzo (4) Natural JAC, Taller Regional | Registrado
Centro
Eden (6) Natural JAC, Taller Regional | Registrado
Centro
Las Perlas (4) Natural JAC Visitado
Nacimiento Buenos Aires Natural JAC Visitado
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Vereda Nombre Origen Fuente Fase
Nacimiento los Cedros Natural JAC Visitado
Nacimiento las damas Natural Taller Regional Registrado
Centro 537
Finca el Balso Natural Taller Regional Registrado
Alto San Isidro Centro
Finca Luis Triana (2) Natural Taller Regional Registrado
Centro
Nacimiento de la Natural Taller Regional Registrado
Zurumba Centro
La Pita - Azulita La Pita Natural PBOT Garzoén Visitado
La Pita La Pita 2 Natural JAC Visitado
Los Medios La Laguna Artificial | JAC Visitado
Los Medios Estanques San Antonio Artificial | JAC Visitado
(2)
Miraflores Finca Jose Sierra Natural Taller Regional Registrado
Centro
Laguna el Libano Natural PBOT Garzén Registrado
Laguna la Trinidad Natural PBOT Garzén Registrado
Zuluaga La Magola Natural Taller Regional Registrado
Centro
Zuluaguita Nacimiento Q. la lobricera Natural Taller Regional Registrado
Centro
Villarica Finca Raul Berjan - Natural Taller Regional Registrado
Municipio Centro
Las Vueltas POMAM Registrado
Fuente: Plan de manejo ambiental de paramos y humedales en el Departamento del Huila, Cam.
En cuanto a requerimientos y usos del agua, el maximo consumo se presenta en el
uso para los acueductos tanto de la cabecera municipal como del sector rural, y en
menor cantidad el uso para labores agropecuarias, principalmente ganaderas,
piscicultura y cultivos de arroz.
En el acueducto municipal la fuente de abastecimiento del agua la constituye la
bocatoma de la quebrada Garzén, el agua es transportada por gravedad hasta la
planta de tratamiento ubicada via al Meson 500 metros adelante del Barrio La
Independencia, y de ahi es distribuida a la zona urbana. En la zona rural existen
cerca de 65 acueductos entre veredales y regionales que benefician
aproximadamente a 3959 Familias, las bocatomas estan ubicadas al oriente del
Municipio en las veredas: El Vergel, El Libano, Las Palmitas, Santa Marta, La
Florida, San José, Villa Hermosa, Los Milagros, La Trinidad; estos acueductos no
disponen de planta de tratamiento.
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La Industria piscicola es la que mas avance ha tenido con relacién a las demas
actividades agropecuarias, debido a la ubicacién geografica privilegiada del
municipio es propicio el cultivo de especies de clima calido como la mojarra y la
carpa, hasta especies como la trucha que son de climas con mas de 2.500 metros
de altura.

También se hace uso del agua para riegos de cultivos agricolas como café, arroz,
cacao, cafia y otros, utilizando la mayoria de las fuentes hidricas. El Municipio
cuenta con diversos distritos y minidistritos de riego que benefician a las diferentes
veredas del territorio municipal.

2.3.5.2.2.2 Zonas de proteccion de recursos naturales

Sistema de Transicion Andino — Amazoénico: Este sistema se extiende por el flanco
occidental de la Cordillera Oriental, entre la zona de amortiguamiento del Parque
Nacional Natural (PNN) Cueva de Los Guacharos y el Cerro de Miraflores incluido.
Comprende los Municipios de Suaza, Guadalupe, Gigante y Garzon. Los
ecosistemas ubicados dentro de este sistema y pertenecientes al Municipio de
Garzén son los siguientes:

- Reserva San Guillermo: Localizado en la vereda El Recreo del Municipio,
posee un area de 32 Km?2. Se halla a 2900 — 3200 msnm, en el Bosque Muy
Humedo Montano Bajo (BmH —Mb), posee un relieve ondulado/quebrado,
con una pendiente del 12% al 25 %. La vegetacion estd fundamentada en
arboles de escasos 25m de altura, con copas pequefias. La zona de San
Guillermo — El Recreo, es una zona exclusivamente de reserva la cual ha
comenzado a presentar un aumento considerable de la colonizacion,
provocando la disminucion del bosque original por deforestacion para el
establecimiento de pastos y cultivos agricolas, ocasionando erosién y
contaminacion de fuentes hidricas.

- Cerro Paramo De Miraflores: Ubicado entre los municipios de Garzon,
Gigante y Algeciras, y en el departamento del Caqueta en los municipios de
Florencia, Pauijil, Doncello, y Puerto Rico; con un area aproximada de 200
Km2 (aprox. 20.000 Has) de bosque andino virgen o medianamente
intervenidos. Este Cerro est4 ubicado desde la altura de 2000 M.S.N.M. e
involucra area de las veredas: La Alejandria, Alto Fatima, El Batan, El Cedral,
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El Libano, ElI Meson, El vergel, La cafiada, la Esmeralda, La Florida, Las
Mercedes, Las Palmitas, Los Alpes, Los pinos, Los sauces, Providencia, San
José, San Miguel, Santa Martha, Sector Filo Rico, Villa florida y Villarrica; es
el habitat de especies animales como el Oso Andino, el Venado del Paramo,
el Tigre Mariposa, el Tigrillo, el Puma, el Ocelote, la Boruga, Pavas, Gallito
de Roca, Aguilas, Colibries, Anfibios, e insectos. En cuanto a la flora, habitan
en estos ecosistemas especies como el Pino Colombiano, Cedro Negro,
Roble, Palmas, Orquideas, Frailejon, y otras plantas aun sin clasificar.

- Parque Natural Aguacaliente: Forma parte de las areas de conservacion
del municipio, catalogado como parque natural municipal, ubicado en las
microcuencas de las quebradas Las Damas, Aguacaliente y la Pescada del
municipio de Garzén, con una extension aproximada de 5.453 hectareas.

En términos ambientales, la comunidad garzonefia manifesté su descontento en
cuanto a la existencia de diversos problemas que desde mucho tiempo afrontan los
escenarios de conservacion y/o zonas de proteccidon, a las fuentes hidricas,
parques naturales, y al medio ambiente en general, entre otras, que han aquejado
a toda la poblacién; a continuacion, se relacionan las mas importantes:

Tabla 79 - Principales problematicas expresadas por la comunidad en materia de medio
ambiente y desarrollo sostenible

ftem Principales problematicas
1 Contaminacién de fuentes hidricas.

Contaminacién de zonas verdes y areas comunes.

Insuficiente educacion ambiental.

Tala de arboles.

albhiwiN

Carencia de delimitacion de areas protegidas y areas de cultivo.

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

2.3.5.2.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las principales necesidades expuestas a partir de las problematicas planteadas por
la comunidad en las mesas de trabajo fueron:

- Realizar periddicamente jornadas y talleres de educaciéon ambiental que
permitan dar a conocer las pautas, hormas y reglamentaciones que existen
en pro del adecuado manejo de aguas residuales y residuos sélidos, con el
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fin de evitar contaminacion de cuerpos de agua y zonas verdes, tala
indiscriminada de arboles, caza de especies animales endémicas de la
region.

- Gestion para el apoyo por parte de las diferentes entidades y autoridades 240
ambientales en cuanto a una adecuada delimitacion de todas las zonas de
proteccion existentes, con el fin de evitar invasion del terreno por parte de
terceros y destruccion de las especies al usar las tierras para cultivo.

- Gestion para la construccion de Plantas de Tratamiento de Aguas residuales
(PTAR’s) en la zona urbana y rural del municipio.

- Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

- Capacitacion para la conservacion de las zonas estratégicas y el medio
ambiente en términos generales.

2.3.6 LINEA ESTRATEGICA 6: SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y
TRANSPARENTE

LINEAESTRATEGICA SECTOR -

| JUSTICIAY DERECHO

| TECNOLOGIA DE INFORMACION |
SISTEMAINSTITUCIONAL MH
SEGUROY TRANSPARENTE

LTRABAIO JL_36_1

4444
LLLL

2.3.6.1 SECTOR JUSTICIA Y DERECHO
236.1.1 NORMATIVIDAD

El alcalde representa la primera autoridad de la Policia del municipio, el cual
propendera por conservar el orden publico. Este sector se enfoca en el estado de
la seguridad de la comunidad en la zona rural y urbana, en la presencia del crimen
y el delito, tomando como punto de partida el concepto y las realidades de la
seguridad humana.

El sector se rige bajo la normatividad legal de la constitucién politica, articulo 315,
ley 62 de 1993 articulo 16, ley 715 de 2001 articulo 76.15, ley 1474 de 2011 articulo
73, ley 1551 de 2012 articulo 6, ley 1801 de 2016 decreto 660 de 2018 articulo
2.4.1.7.2.2, decreto 4912 de 2011 articulo 2 principio 4.
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A continuacioén, se presentan las estadisticas que se tienen a la fecha, emitidas por
el DNP en el KIT Territorial a partir de otra entidad como el DANE, INMLCF, entre
otros.

2.3.6.1.2 DIAGNOSTICO

De acuerdo al informe de empalme de la Secretaria General y de Conviviencia
Ciudadana, en el periodo 2016 — 2019 se instalaron los siguientes equipos y
herramientas como estrategia para garantizar y fortalecer la seguridad del municipio
de Garzon:

- Implementacion de 23 alarmas comunitarias

- Compra de 15 camaras de seguridad

- Compra de 6 equipos de computo para donar a la Estacién de Policia

- Compra de dispositivos eléctrico (taser x2)

- Adquisicion de 79 vallas de seguridad

- Instalacion de 5 alarmas comunitarias.

Actualmente el municipio cuenta con un Consejo de Seguridad encabezado por el
Alcalde, el Secretario de Gobierno, Comandante de la estacion de policia Garzén,
Comandante del batallén de infanteria No. 26 “Cacique Pigoanza”, director del CTI,
0 sus delegados.

2.3.6.1.2.1 Homicidios

En el transcurso del afio 2019 se presentd un total de 10 homicidios, de los cuales
fueron ejecutados en 2 en canchas de futbol, 3 en fincas, 1 en quebrada y 4 en vias
publicas.

De los 10 homicidios, 9 fueron de personas del sexo masculino y 1 del sexo
femenino. De los 10 homicidios, 2 fueron realizados en la zona urbana y 8 en la
zona rural.

llustracién 90 - Homicidios

odigo Posta rzo
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Homicidios (Dia semana)
Media Afio 2019

Lunes Martes Miercoles Viernes Domingo

Fuente: Informe Insumos estratégicos Policiales, Departamento de Policia Huila

2.3.6.1.2.2 Lesiones personales
En el transcurso del 2019 se presentaron 224 casos de lesiones personales, de los
cuales 161 fueron en la zona rural y 63 en la zona urbana. Se presentaron 185

casos en personas de sexo masculino y 39 casos en personas del sexo femenino.

llustracion 91 — Lesiones Personales

Lesiones Personales
Afo 2019

2 1 1
p

Atraco Porcejeo Porte Quemaduras Rifias

Fuente: Informe Insumos estratégicos Policiales, Departamento de Policia Huila
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2.3.6.1.2.3 Violencia familiar

De acuerdo a las estadisticas del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses - INMLCF en el afio 2017 se presento la segunda cifra mas alta desde el
aflo 2006 con 90 casos de violencia de pareja en el municipio. Asi mismo se
presentd en el 2018 segun estadisticas del DANE y Ministerio de Defensa Nacional
la cifra més alta en los ultimos afios en violencia intrafamiliar, con 145 casos por
cada 100 mil habitantes contra nifios de 15 a 19 afios. En cuanto a la violencia de
pareja, registran segun el INMLCF 76 casos en contra de mujeres y 5 casos en
contra de hombres.

llustraciéon 92 — Casos de Violencia Familiar

Casos de violencia de pareja

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses - INMLCF - 2003-2017
Unidad de medida: Casos

100
a2 80
81 81
80
i3
69
63,
60 o
40 5L .
z23
24
20
2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018
Garzén
Fuente: Kit de Planeacién Territorial - DNP
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llustracién 93 — Tasas de Violencia intrafamiliar por grupos de edad

Tasas de violencia intrafamiliar por grupos de edad

DNP a partir de informacién de Ministerio de Defensa Nacional y DANE - 2003-2019
Unidad de medida: Casos por cada 100 mil habitantes

200
150
100
50
2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018
~— Contra nifios de 15-19 afios  —— Contra nifios de 10-14 afios
—— Contra nifios de 5-9 afios —— Contra nifios de 0-4 afios

Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP

llustracién 94 — Casos de violencia de pareja por sexo

Casos de violencia de pareja por sexo

Instituto Macional de Medicina Legal y Ciencias Forenses - INMLCF - 2014-2016

Unidad de medida: Casos
80

70
60
50
40
30
20
10
0 I

Violencia de pareja

. Mujeres . Hombres . Total

Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP
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2.3.6.1.2.4 Hurtos

llustracién 95 — Hurtos

En lo corrido del afio 2019, se presento un total de 202 casos de hurto a personas
en diferentes situaciones que se describen en las graficas a continuacion, de las
cuales 122 fueron a personas de sexo masculino y 80 a personas de sexo femenino.
Adicional se present6 un total de 33 casos de hurto a comercio y 57 casos de hurto
de motocicletas.

Hurto a Comercio

16

Atraco Engafio  Oportunidad Llave Cosquilleo  Ventosa Violacion
maestra cerradura

Fuente: Informe Insumos estratégicos Policiales, Departamento de Policia Huila

Hurto a Personas
Afio 2019

L

Violacion  Supuesto  Rifias  Raponazo  Fleteo  Engafio  Cajero  Afraco
cerradura  ganador Automatico
loteria

Fuente: Informe Insumos estratégicos Policiales, Departamento de Policia Huila
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Hurto Motocicletas

p ﬁ
f/r
-

Halado Oportunidad Engafio Atraco

\|

Fuente: Informe Insumos estratégicos Policiales, Departamento de Policia Huila

2.3.6.1.2.5 Delitos sexuales

En delitos sexuales se presentan 80 casos por cada 100 mil habitantes, cifra
demasiado alta, por lo cual se recomienda tomar medidas que contribuyan al
descenso de la curva. La violencia hacia la mujer registra 145 casos, mientras que
la violencia en hombres registra 25 casos por cada 100 mil habitantes.

llustracién 96 — Delitos sexuales

Tasa de delitos sexuales

DNP a partir de informacion de Ministerio de Defensa Nacional y DANE - 2003-2019
Unidad de medida: Casos por cada 100 mil habitantes

200
150

100

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018

~— Hacia hombres por cada 100.000 hombres
—— Hacia mujeres por cada 100.000 mujeres

—— Por cada 100.000 habitantes
Fuente: KIT de Planeacion Territorial - DNP
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2.3.6.1.2.6Centros de reclusién

En el municipio se cuenta con un Establecimiento Penitenciario y Carcelario (EPC)
de Garzon, llamado “Las Mercedes”, el cual esta en funcionamiento desde hace
varios afos, prestando el servicio de reclusion para hombres y mujeres, segun
orden judicial administrada por funcionarios del INPEC.

De acuerdo a lo manifestado por la comunidad en las mesas de participacion
ciudadana, la infraestructura requiere de mantenimiento en las celdas, pasillos,
terrazas, oficinas, al igual que requiere fortalecer los centros de reclusion con
docentes idéneos para propiciar espacios de aprendizaje, procesos progresivos de
rehabilitacion y aprovechamiento adecuado del tiempo.

2.3.6.1.2.7 Convivenciay seguridad ciudadana

Comportamientos contrarios a la convivencia, aplicacion del codigo nacional de
Policia, casos presentados entre 2017 — 2019:

odigo Posta rzo
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Tabla 80 — Comportamientos en contra del Cédigo Nacional de Policia

. ARTICULO COMPORTAMIENTO 2018

Nom, 7 = Consumir bebidas aloohalicas, sustancias

psicoactivas o prohibidas en estadios, colisaos,
centras deportives, parques, hospltales, centros de 16 B 47
salud y en general, en el espacio piblico, excepto en
las actividades autorizadas por la autaridad
compétente

Art, 140 - Compartanlentos
contrarios al cuidado a integridad
del espacio pdblico

| Mdm. E - Portar sustancias prohibldas en el espacio 10 41 a7

piiblico
Miim. 1 - Refiir, incitar o incurrir &n confrontaciones a2 a7
vlolentas gue puedan dertvar an agresiones flsicas.

3z

Nim. 2 - Agredir fisicarmente a personas por 4 2 7
cuabyuier medio R
Mirm. & - Portar armas, elementos cortantes,
punzantes o semajantes, o sustancias peligrosas, en
dreas comunes o lugares ablertos al pdblico. Se
exceptla a quien demuastre que tales elementos o
Art. 27 - Comportamisntos que sustancias  constituyen  una  herrarmienta de su
ponen en riasgs la vida o integridad | actividad deportiva oficio, profesidn o estudia
Mum, 7 - Portar armas neumdticas, de aire, da
foguesn, de letalidad reducida o sprays, rociadores,
aspersores 0 aercsoles de pimlenta o cualguler
@lErman to qué s¢ asimile a armas de fuegs, en lugares
abiertos  al  poblice donde e desarrollen z 1 [
aplomaracionas de parsonas o en aquellos donde sa
consurman bebidas embriagantes, o se advierta su
utilizacién  Wregular, o se incurr@  en  un
compartamienta contrarko a la comvivencia.

133 11E 131

Hidm. 1 - Irrespetar a las autoridades de policia 9 22 23
Art. 35 - Comportamientos qua Miim. 2 - Incumpli, desacater, desconocer e impedin 1 23 13
afectan kas rakaciones entre las la funclén o la orden de pollcia
persanas y las autoridades WNim. 3 - Impedir, dificultar, obstaculizar o resistirse
a procedimiento de identificacion o g 4 1
Individualizacidn, por parte de las autoridades de
policia
r; ? iy p:nmn I curnplic cualguiers de los requisitos establacides en 14 ) 17
HEHL s < e ¥ . la normatividad vigente
sctividad econdmica
4 i
Mdm. 1 - Comprar, abquilar o usar equipe terminal |
Art. 55 - Compartamiantos que :Ihﬂld'ﬁ;ttﬂﬁ F‘elx:lrte de hurio yv'o extravio en la hnsn:_- i
afectan |a seguridad de las persanas LEE 1.1:; EER:D;‘: da qua trata el articulo 106 da b
v sus bienes relacionados ean il y E;d t'ﬁt:;c'smp; terminal mdvll cuyo 27 16 &5
quipos terminales mdviles et fi Hizlco o electrénico haya
sida reprogramado, remarcado, modificada o
suprimido

Fuente: Informe insumos estratégicos policiales — Departamento de Policia Nacional
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2.3.6.1.2.7.1 Insumos estratégicos policiales

A continuacion, se relaciona los insumos contenidos en el informe de insumos
estratégicos policiales del Departamento de Policia Nacional.

2.3.6.1.2.7.2 Modelo nacional de vigilancia comunitaria por cuadrantes

Un cuadrante es un sector geogréfico fijo que a partir de sus caracteristicas
delictivas, contravencionales, sociales, demogréficas, geograficas y econémicas
recibe distintos tipos de atencion de servicio policial bajo los principios de
responsabilidad misional, priorizacibn y focalizacion, complementariedad,
corresponsabilidad, polivalencia, desconcentracion, participacion y orientacion a la
solucion de problematicas de convivencia y seguridad ciudadana en el ambito
urbano y rural.
llustracion 97 — Cuadrantes en Garzén

4 Cuadrantes en (( »
e /
BGarzdn de F sy ﬁf_f(w( "/r
e
Cuadrantes del MNVCC en el \ b '.\ b %
departamento del Huila A 1\&

®  Municipios con | cuadrante

N
{ \\ g\ K : ©  Municipios con 2 cuadrantes

@ Municipios con 4 cuadrantes
© Municipios con 7 cuadrantes

2
DISTRITOS DE ESTACIONES DE SUBESTACIONES
POLICIA POLICIA OE POLICIA
San Antonio del Pescadn,
3 Barzdn | Maito

Fuente: Informe insumos estratégicos policiales — Departamento de Policia Nacional
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2.3.6.1.2.7.3 Grupos de redes y participacién civica

Actualmente el municipio cuenta con 4 grupos de prevencién y educacion
ciudadana, los cuales se encargan de promover la interaccion, movilizacion e
iniciativa de las comunidades, interaccion con el sector publico y privado y
organizaciones econémicas y sociales, intervenir en riesgos sociales.

- Red de apoyo y solidaridad ciudadana
- Red de apoyo y comunicaciones

- Frentes de seguridad empresarial

- Frentes de seguridad

2.3.6.1.2.7.4 Oferta institucional Policia Nacional
La oferta institucional se enfoca en:

- Seccional de investigacion criminal (SIJIN)
- Seccional de inteligencia Policial (SIPOL)
- Grupo de prevencion y educacion ciudadana (PRECI)
- Grupo de carabineros
- Seccional de proteccion y servicios especiales (SEPRO)
a. Grupo de proteccion a la infancia y adolescencia
b. Grupo de proteccion al turismo y patrimonio nacional
c. Grupo de proteccion a personas e instalaciones
d. Unidad béasica de investigacion criminal DIPRO DEUIL

2.3.6.1.2.7.5 Iniciativas estratégicas de la Policia Nacional para la
Gobernabilidad corresponsable

Acciones encaminadas a prevenir, intervenir y reducir las causas que favorecen
escenarios de violencia, riesgos sociales, delitos y comportamientos contrarios a la
convivencia priorizadas en la jurisdiccion. De acuerdo al informe de insumos
estratégicos policiales, se resumen las iniciativas estratégicas:
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Liderar la construccion participativa de politica publica en materia de
seguridad y convivencia ciudadana por medio de Plan Integral de Seguridad
y convivencia ciudadana (PISCC).
Tener en cuenta el analisis integral de seguridad ciudadana liderado por la
Policia Nacional, como herramienta diagndstica, lo cual genera una vision
holistica de todos los fendmenos de violencia que afectan la jurisdiccion y
potencializa la formulacion de lineas de accion e intervencion
interinstitucional.
Operacionalizar los instrumentos para la gestion territorial de la seguridad
con énfasis en el analisis prioritario de las probleméaticas que afectan la
seguridad y convivencia ciudadana, desde el ambito social y situacional;
estableciendo compromisos de corresponsabilidad vinculante, con
indicadores de evaluacion.
Fortalecimiento de los programas de prevencién y educacion ciudadana,
como mecanismo mitigador de causas generadoras y facilitadoras de
escenarios de violencia y criminalidad.
Promover el despliegue integral del Codigo Nacional de Policia y convivencia
Ciudadana, en aras de consolidar la construccion de espacios de solidaridad
y convivencia comunitaria.
Integracién de Alcaldia, comisaria de familia, ICBF, lideres comunales,
rectores de instituciones educativas, Ministerio Publico, Policia de Infancia 'y
Adolescencia y comunidad en general, para disefar y ejecutar un plan de
intervencion a los entornos de venta.
Atender de manera integral con alcaldia, inspeccion de policia, Ministerio
Pudblico, la invasion de espacio publico en el sector comercio, galeria,
parques del municipio, buscando alternativas de reubicacion y organizacion
de vendedores ambulantes e informales, ofreciendo una alternativa de
trabajo y ocupacién laboral productiva. Aunado a la expedicion de decretos
de restricciones y prohibiciones al uso y ocupacion indebida del espacio
publico.
Estructurar un plan de trabajo solido, con las entidades politicas,
administrativas, ICBF e instituciones educativas, para fomentar programas
gue contribuyan a prevenir y controlar el consumo de bebidas alcohdlicas en
los niflos, nifas y adolescentes.
En coordinacién con la secretaria General, inspeccion de Policia y Policia
Nacional, realizar la revision de cada establecimiento publico, a fines de
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establecer la legalidad de cada uno, verificar exceso de ruido, plan de
insonorizacion y establecer con argumentos y analisis de problematica en
cada sector, el horario de apertura y cierre.

En los talleres de participacion ciudadana tanto para la zona rural como para la
zona urbana, la comunidad manifest6 que uno de los mayores problemas que
atraviesa la comunidad es el incremento del indice de inseguridad, el cual se ve
reflejado en los constantes robos, uso de armas de fuego y amenazas a miembros
de la comunidad por informar sobre los hurtos presentados. La comunidad
manifesto la falta de comunicacion entre la fuerza publica y la poblacion en general,
como también las demoras en la atencion de los llamados realizados.

En la zona rural, la comunidad manifiesta la ausencia de la fuerza publica en la
mayoria de las veredas, indican que no acuden en muchos casos a los llamados
que se les hace al presentarse algun evento de inseguridad, que la delincuencia
comun y el consumo de sustancias psicoactivas en los jovenes, son los hechos que
mas se presentan en esta zona.

En la zona urbana la comunidad manifiesta que los indices de inseguridad van en
linea ascendente, debido a los constantes robos y atracos a mano armada a plena
luz del dia.

La comunidad manifiesta que, aunque los frentes y grupos de apoyo que ofrece la
Policia Nacional son muy amplios y abarcan todas las estrategias establecidas por
la entidad, no se cuenta con la cantidad suficiente de personal en la institucion, que
puedan atender de forma inmediata todos los casos que se presentan tanto en la
zona rural como urbana.

Los riesgos a los que se enfrentan los grupos sociales, que amenazan sus habitos
y practicas culturales, los cuales se encuentran enmarcados en dinamicas
econdmicas Yy politicas sociales son riesgo de delitos como homicidio, lesiones
personales y riesgos sociales como intolerancia y factor de oportunidad.

En este sector se recomienda tener en cuenta las fuentes de financiacion
especificas y articulacion con la fuerza publica, para atender los problemas de
violencia, delincuencia, asi como las alteraciones del orden publico en el ambito
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territorial, la dinamizacion de procesos de coordinacion interinstitucional con algun
énfasis territorial.

De acuerdo a lo indicado por la comunidad a continuacion se relacionan las
principales probleméticas que se presentan:

Tabla 81 - Principal Problematica expresadas por la comunidad

Item Principal Problematica

Incremento constante de los indices de inseguridad (hurto, extorsion,
lesiones personales, homicidios)

Extorsiones provenientes de centros carcelarios

Incremento en el consumo de alucinégenos entre los jovenes

Fuente: Diario de campo

Segun las probleméticas expuestas anteriormente, como recomendaciones y
necesidades puntuales manifestadas por comunidad para atacar de raiz el
problema tanto de la zona rural como urbana hacia la administracion municipal, que
les ayude a combatir los indices de inseguridad se centra en:
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Mayor presencia de la policia en los Centros Poblados y corregimientos.
Instalaciébn de cdmaras de seguridad y alarmas comunitarias en centros
poblados y corregimientos.

Implementacion de canales de comunicacion efectivos entre la Policia y la
comunidad.

Instalacion de un CAl o estacion de policia en el centro poblado de Zuluaga.
Fortalecimiento de programas gubernamentales como estrategia para la
incidencia delictiva.

Proyeccion presupuestal para la adquisicion de equipamiento logistico y
tecnolégico y formulacion de proyectos que permitan la prestacion de
servicio del personal policial (Fonset).

Revisar y evaluar la demolicion de sitios abandonados donde se opta por el
consumo, con el fin de eliminar factores de accidn a los sujetos activos del
delito.

Implementacion de programas de cultura ciudadana con enfoque diferencial
gue permita la cohesién de los actores sociales en conflicto.

Articulacién con el INPEC para garantizar condiciones dignas a los reclusos,
asi como el mejoramiento de las instalaciones.
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TECNOLOGIA

COMUNICACIONES
2.3.6.2.1 DIAGNOSTICO

2.3.6.2.1.1 Gobierno digital

los siguientes servicios:

DE

LA INFORMACION Y

Actualmente la administracion en el area de tecnologia e informacion, cuenta con

LAS

Servicio

Descripcion

Internet

Brindar un medio de comunicacion
para la trasmision y recepcion de
informacion (voz, datos, videos e
imagenes.) con el exterior.

Intranet

Establecer un sistema de gestion y
comunicacion interna para todas las
areas

Correo electrénico

Permitir a los wusuarios de Ila
Administracion Municipal de Garzoén el
intercambio de mensajes, a través de
una cuenta de correo electronico
institucional, que facilite el desarrollo
de sus funciones.

Pagina Web

Ofrecer a todos los procesos de
Administracion Municipal del Garzén, a
través de tecnologia web, la
divulgacion de su gestidn e interaccion
con la ciudadania.

Sistemas de informacion

Ofrecer al usuario sistemas de
informacion que apoyen la gestion
(Sistema Contable)

Sistema de de

correspondencia

gestion

Proporcionar de manera eficiente un
servicio para la gestion de Ila
correspondencia oficial de
Administracion Municipal del Garzon

Soporte técnico

Brinda a los usuarios asistencia a los
usuarios al tener algun problema al
utilizar un producto o servicio, ya sea
este el hardware

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43
EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

odigo Posta rzo

qUZ0L

254



Y

Si
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43
EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

El Gobierno en Linea actualmente se encuentra en funcionamiento, la Pagina Web
es de gran servicio para la comunidad, ofrece formularios en el pago de impuestos,
la impresion de las facturas de las mismas y se alimenta diariamente con cada
informacion que es suministrada por cada dependencia.

llustracion 98 —Gobierno Digital

indice de desempefio de Gobierno Digital

Funcién Publica - 2018

Unidad de medida: Puntaje
75

70
65

60
55 715 43

635
50 59.8

65.7

45

£

40

DGD
ECME
IFAEGTI
IFSPI
1SDCC
IDSD

Fuente: DNP Kit de Planeacion Territorial

Sin embargo, se recomienda fomentar el desarrollo de aplicaciones, software y
contenidos digitales para impulsar la apropiacion de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) en este periodo de administracion. Las
TIC s son una gran oportunidad para mantener a la ciudadania informada de todas
las gestiones en tiempo real.

2.3.6.2.1.2Seguridad de la informacion

La Alcaldia de Garzon, tiene establecido un esquema de seguridad de la
informacion en donde existen roles y responsabilidades definidos para cada una de
las areas o dependencias de la administracion, que consideren actividades de
administracion, operacion y gestion de la seguridad de la informacion.

odigo Posta rzo
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En la actualidad los sistemas de seguridad con los que dispone la administracion
municipal informéatica son bastante precarios, ya que no estan definidos los
protocolos de seguridad informéatica de forma correcta, hay carencia de corta
fuegos, servidores, dominios especificos, manejo que los usuarios realizan en los
equipos de la entidad, red de datos obsoletas, entre otros temas importantes que
conforman la seguridad de la informacion, mas aun cuando se tiene conocimiento
de ataques cibernéticos y secuestro de informacion presentados en la entidad.

2.3.6.2.1.3Gesti6on de la informacién

En cuanto al sistema de administracion documental de la alcaldia, se observa que
no se encuentra en las mejores condiciones, esta es un area de suma importancia
para la gestion y en la cual se puede aplicar un buen desarrollo e inclusion en las
TIC. Actualmente cuentan Unicamente con un espacio reducido para el
almacenamiento de la informacion fisica, sin las herramientas necesarias para la
disposicion y conservacion de los mismos. No se cuenta con una plataforma digital
la cual se encargue de almacenar, conservar y poner al servicio de todos los
documentos de la administracion municipal de forma digital.

Adicional se evidencia que el espacio fisico destinado para el archivo en cuanto a
su infraestructura se encuentra bastante deteriorada, no cuenta con los equipos
necesarios para su administracion, ni con la circulacion de aire requerida. Los
funcionarios que se encuentran laborando en dicha area pueden llegar a presentar
problemas de salud debido a la alta humedad que presenta el lugar y a la cantidad
de polvo almacenado en muebles demasiado antiguos y en los documentos.

Dado lo anterior se recomienda implementar un proyecto para la modernizacién del
archivo municipal.

Los principales problemas identificados por la comunidad en el sector de ciencia,
tecnologia e informacion se centran en:

Tabla 82 - Principales probleméticas

item Principales problematicas

Reprocesos en la gestion documental que se realiza en la
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item Principales problematicas

Ausencia de cobertura de internet y de equipos de cOmputo en la zona
rural

Falta de programas de implementacion tecnoldgica y protocolos de
3 seguridad informatica para aumentar el desempefio laboral de los

funcionarios publicos

2.3.6.2.2 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Segun las problematicas expuestas anteriormente y las revisiones realizadas con
el area de tecnologia, la comunidad y el &rea de tecnologia recomienda la revisiéon
de las siguientes actividades que se requieren:

- Instalacién de puntos digital en zona rural

- Cambio de redes de datos, voz y potencia.

- Transformador eléctrico para la alcaldia.

- Mejoramiento de infraestructura tecnolégica (impresoras de alto rendimiento,
servidor, equipos de computo)

- Seguridad digital (implementacion de hardware y software acordes a las
necesidades de la entidad).

- Licenciamiento de software.

2.3.6.3 SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL
2.3.6.3.1 DIAGNOSTICO
2.3.6.3.1.1Participacién ciudadana
Juventudes

Dentro de los datos estadisticos recolectados en el Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda — CNPV realizado en el afio 2018, recolectados por el DANE, para el
municipio de Garzon- Huila arrojan en su plataforma la siguiente informacion:
correspondiente a la poblacidon juvenil en el municipio arroja un total de 17.500
personas incluyendo hombres y mujeres, para la desagregacion por sexo
encontramos gue la informacion corresponde a 9.067 Hombres y 8.433 Mujeres.
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Plataforma de Juventudes

Se debe garantizar a todos los jovenes el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil
en los &mbitos, civil o personal, social y publico, el goce efectivo de los derechos
reconocidos en el ordenamiento juridico interno y lo ratificado en los Tratados
Internacionales, y la adopcion de las politicas publicas nacionales necesarias para
su realizacién, proteccion y sostenibilidad; y para el fortalecimiento de su
capacidades y condiciones de igualdad de acceso que faciliten su participacion e
incidencia en la vida social, econdémica, cultural y democratica de un pais.

La Plataforma de juventudes del municipio de Garzon se registré ante la Personeria
Municipal el dia 28 de abril de 2014, la cual estaba conformada por un equipo de 10
personas del municipio. Actualmente la plataforma no se encuentra en
funcionamiento, pero la administracion para el periodo 2020 — 2023 esta iniciando
con el proceso de actualizacion de dicha plataforma y ejecutando acciones para su
activacion, la cual sera un escenario de encuentro que fomenta la interaccion entre
las juventudes, de caracter autbnomo, cuyas funciones deberan ser:

- Ayudar a conformar y organizar a los jovenes generando interaccién y
atendiendo a sus diversas formas de expresion, todo esto con el objetivo de
trabajar en defensa de sus intereses colectivos.

- Participan en el disefio y desarrollo de Agendas Municipales, Distritales,
Departamentales y Nacionales de Juventud.

- Las plataformas también ejercen veeduria y control social de los planes de
desarrollo, politicas publicas de juventud, y que ademas se ejecuten las
agendas territoriales de las juventudes, los programas y proyectos
desarrollados para los jovenes por parte de las entidades publicas del orden
territorial y nacional.

- Son interlocutores validos ante la administracion y las entidades publicas del
orden nacional y territorial y ante las organizaciones privadas, en los temas
concernientes a juventud.

- Deben actuar proponiendo a las respectivas autoridades territoriales,
politicas, planes, programas y proyectos necesarios para el cabal
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente Ley y demas
normas relativas a juventud.
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De acuerdo a la Ley 1622 de 2013, se establecio la Semana Nacional de la
Juventud, la cual se debe realizar la segunda semana del mes de agosto, y que
tendra como propdsito promover actividades para la discusion y analisis de las
necesidades de las juventudes, asi como las alternativas de solucién a las mismas.

De acuerdo a las mesas de participacion ciudadana, la comunidad identifico los
siguientes problemas que se presentan en el sector juventudes:

Tabla 83 — Problematicas expuestas por la comunidad

ltem Problematicas

1 Falta de oportunidades laborales a la poblacién juvenil, carencia de
programas culturales y deportivos.

2 Alto indice de consumo de SPA.

3 Falta de escenarios deportivos y culturales en los cuales los jévenes
puedan concentrar su tiempo libre.
4 Falta de liderazgo en los jovenes.

5 Carencia de actividades dirigidas a los jovenes.

Fuente: Diario de campo

De acuerdo a los problemas anteriormente expuestos, la comunidad recomienda lo
siguiente:
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Creacién de una politica publica de juventud priorizada a la poblacion joven
vulnerable.

Actualizar la plataforma de juventudes

Establecer un programa dirigido a la juventud Garzonefia, denominado
“‘GARZON JOVEN” donde se estableceran beneficios e informacion para
esta poblacion, enfocado en el desarrollo econémico, académico y social.
Crear un observatorio de juventudes en el municipio de garzén

Apoyo en la creaciéon de grupos de jovenes en donde se puedan realizar
actividades culturales, deportivas y de emprendimiento fortaleciendo los
programas para ocupar el tiempo libre de los jévenes

Gestidon con el Sena e instituciones educativas para la oferta educativa en
programas técnicos y tecnologos relacionados al sector y presencia directa
en el corregimiento

Creacion de programas de emprendimiento donde se forme y se capaciten
a los jovenes y adultos de la comunidad

Realizar campafas y programas a los jovenes a traves del clero, colegio,
psicopedagogos con de rutas de atencion en drogadiccion, implementacion
del tiempo libre, abuso sexual y prevencion de embarazos tempranos
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- Gestionar convenios interadministrativos con entidades publicas y privadas
para emplear la poblacion juvenil.
- Hacer participe a los lideres juveniles de las Juntas de Accion comunal.

Juntas de Accion Comunal

La accién comunal en Colombia fue institucionalizada mediante la ley 19 de 1958.
Es decir, para el afio 2008 se cumplieron 50 afios de trabajo comunitario a través
de las juntas de accién comunal, identificadas como organizacion social de base.
La Ley 19 en su articulo 23, establece que el Gobierno fomentara por los sistemas
gue juzgue mas aconsejables y de acuerdo con las autoridades departamentales y
municipales, la cooperacién de los vecinos de cada municipio para construir
carreteras, puentes y caminos vecinales, viviendas, mejorar escuelas, administrar
aguas, entre otras tareas voluntarias en obras de infraestructura y prestacion de
servicios.

Mediante Resolucion No. 000938 del 19 de junio de 1974, se constituye la
Asociacion Municipal de Juntas De Accion Comunal de Garzon, siendo su primer
presidente el reconocido lider comunitario Lino Almario Otalora. Como organizacion
comunal de segundo grado, logro asociar las Juntas de Accion Comunal del
Municipio y de esta forma lograr una importante gestion a nivel local y Nacional, lo
que daria como resultado la construccién de La Casa Campesina, obra liderada por
José del Carmen Yepes.

Actualmente la Asociacion Municipal de Juntas de Garzon se reglamenta mediante
el Acuerdo No 018 del 29 de junio del 2017, por medio de la cual se crea la politica
publica para la Accion Comunal en el Municipio de Garzén, credndose e
institucionalizandose el Programa para la Promocion y Fortalecimiento de las
organizaciones comunales y comunitarias del Municipio de Garzoén.

Los objetivos especificos del programa son los siguientes:

- Promover la creacion e incentivar el fortalecimiento de las organizaciones
comunales del municipio de garzén.

- Generar, apoyar y financiar procesos de planeacion participativa que
conduzcan a planes de desarrollo estratégicos, comunal de mediano y largo
plazo.
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- Implementar politicas de estimulos y apoyo a iniciativas y planes de trabajo
orientados a las organizaciones comunales de primero, segundo y tercer

grado.

261

Desde su fundacién en 1974, la Asociacion Municipal de Juntas de Garzon ha
liderado el desarrollo comunal del Municipio de Garzén, con importantes proyectos
de Capacitacién y acompafiamiento a las Juntas Comunales asociadas; teniendo
como Mision “Promover, fortalecer y acompafar la gestion Social y Comunitaria a
través de las Juntas de Accion Comunal, generando sentido de pertenecia en las
Veredas y Barrios del Municipio de Garzén, con el fin de lograr un cambio de actitud
frente al compromiso del Estado y alcanzar un desarrollo sostenible en esta region

del Huila”.

El Organigrama de la Asociacion se conforma de la siguiente manera:

llustracion 99 — Organigrama Asociacion Municipal de Juntas Comunales de Garzon

[ ASAMBLEA GENERAL }

[ JUNTA DIRECTIVA ]

PRESIDENTE ] [ VICEPRESIDENTE ] [ TESORERO ] [ SECRETARIO GENERAL

FISCAL ]

)

—

[ COMITE CONCILIADOR - C.C. J

)

[ CC.1 (Efe,d] ]

DELEGADOS-D.

[ ,[ SECRETARIA EJECUTIVA

D.1

S.E. VIVIENDA

[
[
[
[
[

)
)
)
J

[ S.E. AMBIENTAL

Fuente: Pagina web Asociacion Municipal de Juntas de Garzén.

Actualmente en el Municipio existe un total de 127 Juntas de Accion Comunal
legalmente constituidas tanto en la zona urbana como rural. A continuacion, se

relaciona el listado de presidentes de accion comunal de 88 veredas:

odigo Posta
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Tabla 84 - Juntas de Accién Comunal Zona Rural Municipio de Garzén

item Vereda Presidente JAC

1 |V.AguaBlanca Jaime Correa

2 | V. Albania Rodolfo Zambrano Truijillo

3 | V. Alejandria Angel Gabriel Pefia

4 | V. Alto Fatima José Daladier Fierro Yucuma

5 | V. Alto San Isidro Bernabe Triana Martinez

6 | V. Alto Sartenejo Adolfo Luna Luna

8 | V. Bajo Sartenejo Arnulfo Sanchez Diaz

11 | V. Bellavista Luis Eduardo Balcazar Murillo
12 | V. Buenos Aires Rafael Nafiez Popayan

13 | V. Caguancito Héctor Ceballes Oviedo

14 | V. Campo Bello Orlando Nieto Gaitan

15 | V. Claros Eduardo Rivera Mayorca

16 | V. Batan José Luis Manjarrez Almario
17 | V. El Caguan Elmer Jairo Calderén

18 | V. El Cedral José Nelson Bustos Ceballes
19 | V. El Descanso Celso Cano Angucho

20 | V. El Libano Edgar Caicedo Vargas

21 | V. El Meson Henry Calderén Mora

22 | V. El Mirador Samuel Guerrero Guerrero

23 | V. El Paraiso Héctor Alonso Rodriguez Lépez
24 | V. El Pescado Héctor Angel Plaza Rivas

25 | V. El Progreso José Guillermo Angarita Dussan
26 | V. El Vergel Wilson Ruiz Ruiz

27 | V. ElViso Julio Cesar Restrepo Bonilla
28 | V. Fatima Haidi Pastuso Morales

29 | V. Filo De Guayabal Tarquino Trujillo Parra

30 | V. Filo De Pompeya Jairo Sanchez Alvarez

31 | V. De Platanares Joaquin Antonio Sanchez Carvajal
32 | Centro Poblado La Jagua Hernando Rojas Becerra

33 | Centro PobladoEl Recreo Sadi Martin Lobaton Calderén
34 | V. Providencia Jhon Freddy Ramirez Vasquez
35 | V. San Antonio del Pescado Joseé Libardo Paramo

36 | V. Zuluaga Jonh Henry Cicery Barrios

37 | V. Jagualito Luis Hernando Ramos Molina
38 | V. La Azulita Rafael Cardenas Patifio

39 |V.LaAurora Luz Maritza Escobar Pérez

40 | V. La Cabaria Luis Alberto Parra Fierro

41 | V. La Cafiada Luis Jacinto Calderén Rubiano
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42 | V. La Esmeralda Liberto Penagos Parra

43 | V. La Esperanza Liberto Penagos Parra

44 | V. La Florida Tiberio Valencia Vargas

45 | V. La Orquidea Héctor Sanchez Mora

46 | V. LaPita Ruber Bustos Ramirez

47 | V. Primavera Melida Cordoba Claros

48 | V. La Soledad José Alcides Orozco Cortes
49 | V. La Trinidad Rodolfo Barrera Urriago

50 |V.LaUlama Rosaura Triana Carvajal

51 | V. Las Brisas Armando Mufioz Ramirez

52 | V.Las Delicias Francisco Cortes Vanegas
53 | V. Las Mercedes Angélica Maria Sanchez Lépez
54 | V. Las Palmitas Ferney Aldana Londofio

55 | V. Los Alpes Carlos Julio Rojas

56 | V. Los Guaduales Ederley Arias Salazar

57 | V. Los Medios Arturo Ramirez Calderén

58 | V. Los Milagros José Alvaro Martinez

59 | V. Los Pinos Liliana Vanegas Bautista

60 | V. Los Sauces Omar De Jesus Tangarife Aguirre
61 | V. Majo Francy Elena Parra Beltran
62 | V. Mesitas Sain Gregorio Cortes Molina
63 | V. Miraflores Fabio Pefia Moreno

64 | V. Mocoa William Quintero Yucuma

65 | V. Monserrate Octavio Parra Rivera

66 |V .Nuevo Horizonte Jovanny Ramirez Hincapie
67 | V. Paloguemao Enrique Mora Cubillos

68 | V. Pan De Azucar Javier Jiménez Lasso

69 | V. Panorama Eduardo Ramirez Cardozo
70 | V. Sector Las Vegas Rodrigo Parra Marin

71 | V. Potrerillos Genrry Martinez Ramos

72 | V. Puerto Alegria Yeny Ayde Segura Silva

73 | V. San Gerardo Lino Herrera Torres

74 | V. San José José Anibal Tapias Pacheco
75 | V. San Luis Edwin Jovan Garzo6n Carvajal
76 | V. San Miguel Luis Carlos Camacho Bustos
77 | V. San Pedro Luis Alexander Rayo Guillermo
78 | V. San Rafael Maria Nidia Lépez Lépez

79 | V. Santa Marta Elcira Murcia Alvarez

80 | V. Sector Las Mercedes Camilo Urriago Ramos

81 | V. Huacanas José Daniel Quimbaya

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 1140208

Telefono: 096 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

EL CAMBIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

263



MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

82 | V. Filo Rico José Luis Suarez Aldana

83 | V. Union Aguacaliente Arley Urriago Ramos

84 | V. Vega De Platanares Mario Ruiz

85 | V. Villa Florida Joseé Vicente Diaz Devia

86 | V. Villa Hermosa Pedro Ossa

87 | V. VillaRica Maria Aleixi Nifio Rios

88 | V. Zuluaguita Carlos Alberto Ballesteros Manjarrez

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Administracién municipal 2020.

En la zona rural se encuentran legalmente constituidas 39 Juntas de Accion
Comunal, como se muestra a continuacion:

Tabla 85 - Juntas de Accion Comunal Zona Urbana Municipio de Garzén

item Barrio Presidente JAC

1 Agustin Sierra Edgar Gasca

2 Aguazul Carlos Humberto Cabrera Gémez
3 El Jardin Maria Mercy Cuellar Morera

4 Juan Pabloll Etapal JesusMariaPérez Medina

5 Julio Bahamon Jairo Enrique Perilla Martinez

6 La Gaitana José Enrique Artunduaga Losada
7 La Independencia Laura Catherine Ramos Bravo

9 Las Mercedes Teresa Sanchez Ortiz

10 Las Palmas Sandra Milena Villabon Bravo

11 Las Vegas Manuel Antonio Toledo Perdomo
12 Los Fundadores Diego Armando Cortes Medina
13 Los Guaduales Nolberto Sotto Cruz

14 Los Comuneros Luis Albeiro Mulcue Sarrias

15 Los Pinos Julian Mauricio Duque Ramoén
16 Los Samanes Combely Morera Cabrera

17 Canelos Vianey Segura Losada

18 Minuto De Dios Sixto Rincén Pardo

19 Nazareth Hernan Castro Roa

20 | Rodrigo Lara José Edgar Losada Buendia

21 San Isidro Susana Calderon Tierradentro

22 San Vicente Orlando Méndez Valencia

23 Santa Clara Sin dato

24 Santa Lucia Miguel Vanegas Cortes

25 | Veinte De Julio Alfredo Guayan Caviedes

26 El Balseral Ercilia Ledn Urbina

27 La Nueva Floresta Reinaldo Calderon Urriago

28 Puerto Oasis Sandra Lopez Pava
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29 El Bosque Sin dato

30 V. Santa Helena Francisco Javier Paramo

31 Vi 5 De Noviembre Guillermo Ramos Celis

32 Alto Garzon Isfrey Trujillo Castafieda

33 Ciudad Real Sin dato

34 Nuevo Horizonte Joseé Ignacio Parra Bermudez
35 Vda Sector El Encanto Rigoberto Gale6bnCardenas

36 | Villa Alejandra Yineth Garcia Lasso

37 Chapinero Cristian Camilo Chavez Delgado
38 Sec. Campo Amor De La
Vereda De Majo

Sector lll del Barrio Los

39 Guaduales Luz Marina Cruz De Vargas

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Administracién municipal 2020.

José Gerardo Plazas Aranda

El Municipio de Garzén actualmente posee un total de 192 divisiones
administrativas (Barrios y Veredas), de las cuales un 54% pertenecen a la zona
rural, y el 46% restante a la zona urbana del territorio. Asi mismo, de ese total
existen tan so6lo 127 Juntas de Accidon Comunal creadas y constituidas legalmente.

llustracién 100— Comparacion entre cantidad de divisiones administrativas y de JAC en el
Municipio de Garz6n

Zona Rural Urbana Total
Cantidad Veredas/Barrios 103 89 192
Cantidad de JAC 88 39 127
Total diferencia 15 50 65

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Administraciéon municipal 2020.

Como se aprecia en la siguiente ilustracion, en la zona rural el 85% de las veredas
cuentan con Juntas de Accion Comunal, mientras que en la zona urbana sélo el
44% poseen Juntas de Accion Comunal, cifra que preocupa a las diferentes
autoridades debido al desinterés de dichas comunidades por contar con un lider
gue represente su comunidad o0 su sector y que se encargue de velar por los
intereses comunes de la poblacién.

llustracién 101 - Proporcion de JAC en zona rural y zona urbana del Municipio de Garzén
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ZONA RURAL ZONA URBANA
M Veredas con JAC M Veredas sin JAC M Barrios con JAC M Barrios sin JAC

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Administracion municipal 2020.

2.3.6.3.1.2 Derechos humanos

De acuerdo a lo estipulado por las naciones unidas, los derechos humanos son
derechos inherentes a todos los seres humanos, sin distincién alguna de raza, sexo,
nacionalidad, origen étnico, lengua, religion o cualquier otra condicion. Entre los
derechos humanos se incluyen el derecho a la vida y a la libertad; a no estar
sometido ni a esclavitud ni a torturas; a la libertad de opinion y de expresion; a la
educacion y al trabajo, entre otros muchos. Estos derechos corresponden a todas
las personas, sin discriminacién alguna.

De acuerdo al decreto 024 de 2018 se crea y estructura el consejo municipal de
paz, reconciliacion y convivencia del municipio de Garzon, el cual estara
conformado por:

- Alcalde municipal, quien lo preside,

- Secretario General y de Convivencia Ciudadana Municipal
- Directo Departamento Administrativo de Planeacion

- Secretario de Hacienda

Organos Colegiados Territoriales
- Representante de concejo municipal

Organos de Control
- Personero municipal

' . . , » . Codigo Postal Garzon
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Rama Jurisdiccional

Juez primero promiscuo de familia

Sociedad civil

Representante iglesia catélica

Representante de las demas iglesias y confesiones religiosas existentes en
el municipio

Representante de las organizaciones de desplazados y victimas de conflicto
armado

Gerente de la ESE Maria Auxiliadora, o su representante

Representante sector cultural debidamente organizado

Representante del sector comercial debidamente organizado

Delegado de la poblacién LGTBI

Representante de grupos asociativos 0 asociaciones campesinas

Delegado de los rectores de las de las instituciones educativas rurales y
urbanas.

Representante de las madres lideres del programa familias en accion

El comandante de la estacion de policia local

Representante de las instituciones prestadoras de servicio publicos
domiciliarios

Representante de los personeros estudiantiles

Representante de las juventudes

Representante de las organizaciones de la poblacion en situacion de
discapacidad

Representante adulto mayor

Delegado de asociacion de JAC

Delegado de Agencia Colombiana para la Reintegracién

Representante de la comisaria de familias en accién

Enlace municipal de victimas

Coordinador de plan de intervenciones colectivas — PIC

Son funciones del consejo municipal de paz, reconciliacion y convivencia del
municipio de Garzon:
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Asesor y consultor del gobierno municipal en materia de consecucion de paz.
Facilitador de la colaboracion armoénica de las entidades y organos del
estado.

odigo Posta rz0
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El Consejo Municipal de paz, reconciliacion y convivencia del municipio tendra los
siguientes comités:

Comité de Derechos Humanos y Derecho internacional humanitario: Se
encarga de definir, disefiar y promocionar, orientar, articular, implementar,
hacer seguimiento y evaluar en aquello que corresponda la politica integra
de derechos humanos y derecho internacional humanitario en el nivel
territorial, a través de su incorporaciéon en el plan de desarrollo y su
respectivo plan de inversion. El comité estara regulado por el decreto
nacional 1216 de 2016.

Comité de posconflicto, reconciliacion y convivencia para la paz: Se
encargara de orientar, promocionar, articular y hacer seguimiento a los
procesos de reconciliacion, desarrollo y paz duradera en el territorio y
promovera la construccion de una politica publica para la convivencia
pacifica de los habitantes del municipio en el postconflico.

Comité operativo: El objetivo del comité serd el de 6rgano ejecutor del
consejo municipal de paz, reconciliaciébn y convivencia del municipio de
garzon, y sus funciones seran las que le delegue el alcalde y el mismo
consejo de conformidad con su reglamento.

De acuerdo a lo mencionado por la Secretaria General, este comité a la fecha no
se ha conformado, razén por la cual se recomienda revisar y gestionar su
conformacién de acuerdo a lo estipulado en el decreto 024 de 2018.

2.3.6.3.1.3 Proteccién animal

Actualmente el municipio no cuenta con un sistema de proteccion al animal
demasiado robusto. Se evidencio que en el ultimo semestre del afio 2019 contaron
con un albergue para animales domésticos (perros y gatos) pero dicho contrato fue
finalizado a finales del afio 2019.

La administracion municipal por medio de la secretaria de salud, viene realizando
constantemente las jornadas de vacunacion en las diferentes zonas del casco
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urbano y rural. Pero actualmente no cuenta con ningun otro tipo de gestién adicional
en pro de la proteccion animal.

La comunidad del Municipio de Garzon manifesto diversos problemas relacionados
con sanidad animal:

Tabla 86 - Principales problematicas expresadas por la comunidad

ftem Principales problematicas
1 Abandono constante de animales domeésticos
2 Maltrato animal
3 Caza ilegal de animales en la zona rural

Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.

Segun las problematicas expuestas anteriormente, la comunidad recomienda
revisar y evaluar la ejecucion de las siguientes gestiones:

- Continuar con las jornadas de vacunacion y realizar las gestiones necesarias
para establecer algunas jornadas de esterilizacion a los animales durante el
cuatrienio.

- Creacion de albergues.

- Realizar capacitaciones sobre la tenencia responsable de mascotas.

- Se recomienda la adquisicion de un predio o arrendamiento de alguno,
donde se efectuen las labores del COSO.

- Instalacién de comedores para animales en condicién de calle.

2.3.6.3.1.4 Gestion del riesgo de desastres
2.3.6.3.1.4.1 Normatividad

La gestion del riesgo de desastre se reglamenta mediante: Ley 1523 del 24 de abril
de 2012 la cual adoptd la Politica y el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres en Colombia y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres. Decreto 2157 del 20 de diciembre de 2017 por medio del cual se
adoptan directrices generales para la elaboracion del plan de Gestion del Riesgo
de Desastres de las entidades publicas y privadas. Decreto/Ley 019 de 2012, art
189 por el cual se incorpora la gestion del riesgo en la revision de los Planes de
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Ordenamiento Territorial. Decreto 4147 de 2011 por medio del cual se crea la
Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, se establece su objeto y
estructura.

Acatando la Ley 1523 de 2012, y mediante Decreto Municipal N° 094 del 08 de
agosto de 2014, se acogio el Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastre
— CMGRD en el Municipio de Garzon - Huila. De igual forma, mediante Decreto
Municipal N° 165 del 2 de diciembre de 2015, se adopto la Estrategia Municipal de
Respuesta a Emergencia — EMRE y mediante Acuerdo Municipal N° 004 del 28 de
febrero de 2015, se conformé y organiz6 el Fondo Municipal de Gestion de Riesgo
de Desastres.

2.3.6.3.1.4.2 Diagnéstico

El Consejo Municipal para la Gestién del Riesgo de Desastre de Garzon, como
instancia superior de coordinacién, asesoria, planeacién y seguimiento, destinado
a garantizar la efectiva articulacién de los procesos de conocimiento, reduccion del
riesgo y el manejo de desastres, calamidades publicas y emergencias, que se
generen por fenébmenos de origen natural o antrépica; quedd conformado por:

- El Alcalde o su delegado, quien lo preside.

- El funcionario designado Coordinador del CMGRD o su delegado.

- Los Gerentes de las Empresas Prestadoras de servicios publicos o sus
delegados.

- El Director Territorial Centro de la Corporacion Auténoma Regional del Alto
Magdalena — CAM o haga su delegado.

- El Presidente de la Defensa Civil Colombiana en Garzén o quien haga sus
veces.

- El Coordinador de la Cruz Roja Colombiana en Garzon o quien haga sus
veces.

- Elcomandante del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzon o quien haga
Sus veces.

- El Secretario General y de Convivencia Ciudadana.

- El comandante de Policia Nacional, estacion Garzén, o su delegado.

El Municipio cuenta con el apoyo de tres (3) Organismos de Socorro: Cuerpo de
Bomberos Voluntarios (C.B.V.G.), Defensa Civil Colombiana y Cruz Roja
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Colombiana; los cuales hacen parte del Consejo Municipal para la Gestién del
Riesgo de Desastre — CMGRD, asi como conforman la Comision Municipal para el
Manejo de Desastres.

Zonas de Riesgo

Segun el documento “Plan basico para el analisis de la amenaza, vulnerabilidad y
riesgo”, elaborado por el municipio de Garzén (2005), como soporte para el Plan de
Ordenamiento Territorial, en el municipio se presentan las siguientes amenazas,
entendiéndose como amenaza el peligro latente de que un evento fisico de origen
natural, causado o inducido por la accibn humana de manera accidental, se
presente con una severidad suficiente para causar pérdida de vidas, lesiones o
impactos en la salud, asi como también dafios y pérdidas en los bienes, la
infraestructura, los medios de sustento, la prestacién de servicios y los recursos
ambientales.

- Amenaza hidrometeorolégicas: En la zona rural se han presentado
inundaciones en predios cercanos a la quebrada Garzén, Las Damas,
Caguancito, entre otras, y en la zona urbana las inundaciones han ocurrido
por desbordamientos de la quebrada Garzon afectando los barrios
Provivienda, Comuneros, 20 de Julio, El Jardin, Julio Bahamon, Las
Américas; La Quebrada la Cascajosa en época de lluvia intensa ha inundado
sectores de los Barrios Santa Lucia, Minuto de Dios, Canadd, Termitas.

llustracién 102 - Amenaza por fendmenos hidrometereoldgicos
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Area amenazada Area(Hectareas) (%)

Area de la entidad 50.224,6Ha (82,57%)
territorial amenazada

por fendmenos

hidrometereolégicos

Area de la entidad 10.599,9Ha (17,43%)
territorial no

amenazada por

fenémenos

hidrometereoldgicos

Fuente: DNP a partir de informacion del IDEAM y SGC — 2016

La ilustracion anterior expone que el 82,57% del territorio se encuentra bajo
amenaza por fenédmenos hidrometereoldgicos.

Amenazas por remocion en masa: En cuanto a los suelos del Municipio de
Garzon, las laderas que delimitan el perimetro urbano, localizadas en el area
suburbana deberan ser objeto de reforestacion, por presentar suelos con
erosion laminar no aptas para desarrollos urbanisticos a gran escala. La
Erosidn se convierte en amenaza cuando la tasa de recuperaciéon del suelo
es menor que la de desgaste, los tipos de erosion que se manifiestan a
simple vista son los mas preocupantes, pues indican un alto grado de
degradacion. Los procesos erosivos mas comunes en el municipio de
Garzon son:

a. Deslizamientos, golpes de cuchara y derrumbes: Afectan
Ganicamente la capa superficial del terreno, la vereda mas afectada es
La Cafnada donde Aproximadamente 200 Has presentan derrumbes
afectando cultivos y encontrandose en riesgo aproximadamente 15
familias.

Teniendo en cuenta la informacion recopilada en las veredas con la
comunidad se relacionan las veredas en las cuales se ha presentado
amenazas por erosion generalmente causadas por derrumbes o
deslizamientos en predios, vias, zona de quebrada entre otros;
afectando un é&rea aproximada de 228,05 Has: Agua Blanca, El
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Caguan, Las Palmitas, Los Milagros, La Cafiada, Santa Marta, San
José, La Florida, El Vergel, ElI Batan, San Miguel, La Jagua, Majo,
Alejandria, Puerto Alegria, ElI Socorro, Los Guaduales, Sector Las
Mercedes, El Rosario, La Ulama, Mocoa, Monserrate, Los Medios,
San Luis, La Esperanza, Union Aguacaliente, La Aurora, El Descanso,
Nuevo Horizonte, El Libano, Potrerillos, San Rafael, El Progreso, Los
Sauces, Sector Filo Rico, La Azulita, La Pita, Los Pinos, Las Delicias,
Filo de Pompeya, Villa Hermosa, Pan de Azucar, Los Robles.

Amenazas por avalanchas: Deslizamiento y avalancha en el sector rio
Magdalena - Rio Suaza. Los principales efectos por la ocurrencia de
crecientes y avalanchas en el sector rio Magdalena - rio Suaza serian los
siguientes: Aporte de sedimentos al embalse El Quimbo por el rio Magdalena
y sus afluentes. Deslizamiento y avalancha por las cuencas de las quebradas
La Viciosa y en el rio Suaza. Afectacion a la poblacion de La Jagua por
localizarse en la desembocadura del rio Suaza, en este sitio podria formarse
un dique natural que eventualmente podria regresar al rio e inundar. De la
cuenca alta del rio Magdalena solamente se tienen registros histéricos de
crecientes en la zona de la cuenca del rio Timané. También se presentan en
especial sobre la Quebrada Majo, Garzon y Rioloro; que en épocas de
invierno prevalece causando dafos por Torrencialidad e inundaciones.

Amenazas por sismos: Segun el estudio “Aptitud Preliminar del uso del
Suelo para el area Urbana y Suburbana del Municipio de Garzon”
(Universidad de Caldas, Dpto. de Ciencias de la Tierra, Manizales. 1998): “El
marco tectonico local, esta conformado por un tren de fallas, que hacen parte
del sistema de fallas Suaza - Garzon localizado al borde de la cordillera
oriental y el cual divide la zona en dos morfologias diferenciables a simple
vista: Zona montafiosa conformada por el macizo de Garzon perteneciente
a la cordillera oriental; ademas la zona de colinas bajas y abanicos
cuaternarios pertenecientes al valle del Magdalena. A este sistema estan
asociados los sismos ocurridos en cercanias a la zona, en los afios de 1827
y 1967 los cuales registraron magnitudes de 6.6 y 7.1 respectivamente en la
escala de Ritchter (Ramirez 1975).

Reportes de emergencias
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El Municipio de Garzon presenta especiales condiciones de vulnerabilidad debido
en gran parte a sus caracteristicas fisicas, ambientales y socioculturales; por tal
razon cuenta con la Oficina del Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de
Desastres de Garzén — CMGRD, la cual por medio de diversos mecanismos
contribuye a la articulacién de la planificacién para el desarrollo y el ordenamiento
territorial, con los procesos de Gestion del riesgo, ya que son el insumo para evaluar
la vulnerabilidad de las amenazas de tipo natural y antrépicos que afectan a la
poblacidn, articulando los programas y proyectos para mitigar o reducir los riesgos
gue se puedan presentar en el Municipio.

Tabla 87 - Reporte de emergencias al UNGRD Municipio de Garzén afio 2016 - 2017

Afectacion
= Cantida Viviendas ez
Afio Evento dde | persona | Familia destruida s via | Acueduct | Hectarea | Otr
reportes s s s averiada | s 0 S o
s
Incendio forestal 3
2016 [ncendio 5 5 1 18 1
estructural
Deslizamiento 2
Vendaval 3
2017 | Creciente sUbita 1 390 78 1 76 1 1 1
Inundacion 2
Incendio forestal 1

Fuente: Consolidado Anual de Emergencias reportadas por el SNGRD por afio.

La informacion anterior expone la cantidad de reportes realizados por el municipio
de Garzoén a la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres durante
los afios 2016 y 2017; de igual manera se relaciona el niumero de afectaciones
causadas por los diversos eventos reportados.
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llustracién 103 - Eventos de desastres 2010-2017

P
. 275
Desastre por tipo de Frecuencia (%)
evento
Avenidas torrenciales 0,0
Movimientos en masa 8,0 (17,39%)
\ Erupciones volcanicas 0,0
Incendios forestales 26,0 (56,52%)
" Inundaciones 12,0 (26,09%)
Sequias 0,0
Sismos 0,0
Total acumulado de 46,0
eventos de desastres
Fuente: DNP a partir de informacién de la Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres — 2017
La ilustracién anterior presenta los eventos de desastres que mas ocurrieron en los
periodos entre 2010 — 2017, los cuales fueron movimientos en masa (17,39%),
incendios forestales (56,52%) e inundaciones (26,09%).
La comunidad del Municipio de Garzén manifestd diversos problemas relacionados
con la Gestién del Riesgo de Desastres del Municipio; a continuacion, se relacionan
las mas importantes:
Tabla 88 - Principales problematicas expresadas por la comunidad en materia de Gestién
del Riesgo de Desastres
item Principales probleméaticas
1 Presencia de viviendas en zonas de riesgo
5 Existencia de edificaciones en malas condiciones con alto riesgo de
derrumbe
Riesgo de inundaciones y derrumbes en riberas de las diferentes
fuentes hidricas
4 Riesgo de derrumbes y taponamientos de vias
Fuente: Diario de campo mesas de trabajo PDM 2020.
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2.3.6.3.1.4.3 Atencidn de la Migracion desde Venezuela

De acuerdo con los datos de Migracion Colombia, al 30 de septiembre del 2018,
Colombia contaba aproximadamente con 1.032.016 de venezolanos residiendo en
su territorio, los cuales han venido migrando al pais, en gran parte, por la dificil
coyuntura econOmica, politica y social del vecino pais. En los ultimos 16 meses, la
migracion venezolana se ha mas que quintuplicado, pasando de 171.783 migrantes
provenientes de Venezuela en mayo del 2017 a 1.032.016 en septiembre de este
afo (Migracion Colombia, 2018). La poblacion migrante procedente de Venezuela
incluye también victimas del conflicto armado interno colombiano y retornados, que
salieron del pais, y como consecuencia de la coyuntura econémica, politica y social
que atraviesa Venezuela han retornado a Colombia, enfrentdndose a serias
dificultades de acceso a bienes y servicios, debido a una insuficiente cobertura
estatal y barreras de acceso a las medidas para el restablecimiento de derechos.
El aumento en el numero de migrantes desde Venezuela ha generado necesidades
de atencion para esta poblacién en materia de salud, educacién, vivienda, agua y
saneamiento basico, e insercion laboral, entre otros (Conpes 3950).

llustracion 104 — Nimero de migrantes Venezolanos en Colombia

1.032.014
935.593

870,093
759922

171.783

5demayo 27 dejunic 23 de 31de  31demarzo 15dejulic  30de 30 de
de 2017  de 2017 octubre de diciembrede de 2018 de 2018 agostode septiembre
207 207 2018 de 2018

Fuente: Migracion Colombia, 2018

El 52% de la poblacion migrante en Colombia corresponde a gente joven entre los
20y 39 aflos y el 18% corresponde a nifios entre los 0 y 9 afios.

odigo Posta rzo

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 1140208

276



Y

SOMOS

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

llustracién 105 — Principales municipios receptores de migrantes
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Fuente: RAMY, 2018,

En la anterior grafica se evidencian los principales municipios o ciudades receptores
de migrantes, no obstante, existen muchos mas donde se encuentra poblacion
migrante venezolana en una proporcion mucho menor.

De acuerdo a lo indicado por el Conpes 3950, las principales necesidades de
atencion a la poblacion migrante en el pais se centran en: i) salud; ii) educacion; iii)
infancia, adolescencia y juventud; iv) vivienda y agua; v) insercion laboral y
emprendimiento; vi) atencion diferenciada para grupos con autorreconocimiento
étnico; vii) victimas del conflicto armado, y viii) seguridad y manejo de
conflictividades.

Actualmente, segun lo reportado por el Departamento Administrativo de Planeacion
el municipio cuenta con una poblacién venezolana de 52 personas.

Codigo Postal Garzon
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llustracién 106 — Proyeccién Poblacién Venezolana

Proyeccién de numero de venezolanos
Migracion Colombia - 2019
Unidad de medida: Personas

52

Fuente: Kit de Planeacion Territorial - DNP

2.3.6.3.2 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las principales necesidades expuestas a partir de las problematicas planteadas por
la comunidad en las mesas de trabajo fueron:

Reubicacion de varias viviendas que se encuentran en zona de riesgo.
Realizacion de estudio y diagnostico de edificaciones y construcciones en
malas condiciones fisica

Realizacion de diagnostico de arboles que representan riesgo de
derrumbamiento o caida natural

Construccién de muros de contencion en las riberas de las quebradas y vias
principales.

Se recomienda revisar y realizar una adecuada articulacién entre la oficina
del Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres de Garzén —
CMGRD y la comunidad; esto con el fin de intercambiar oportunamente toda
la informacion relacionada con los eventos de riesgo o que amenacen la
integridad fisica de las personas y demas.

Revisar y evaluar las acciones para la poblacidon migrante venezolana

2.3.6.4 SECTOR CIENCIA Y TECNOLOGIA

23641 NORMATIVIDAD
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El sector se rige bajo la normatividad de la ley 1286 de 2009 articulos 4, 5, 6, 7, 20,
decreto 584 de 2017 y decreto 1500 de 2012.
2.3.6.4.2 DIAGNOSTICO

Este sector se enfocd en el diagnostico actual de la zona rural y urbana, en cuanto
a las posibilidades de acceso en ciencia, tecnologia, asi como a la identificacion de
las oportunidades y retos de la administracién municipal.

Vive Digital

El municipio de Garzon cuenta con un Punto Vive Digital de tipo B, localizado en el
Centro Comercial Paseo del Rosario, en alianza con la Gobernacién del Huila.

En algunas zonas rurales se encuentran puntos de Vive Digital que a la fecha no
se encuentran en funcionamiento.

Ciberparques

Los ciberparques son una estrategia disefiado por el programa huila vive digital,
que permite a la comunidad garzonefia acceder a las herramientas tecnologias
mediante el aprendizaje, en ellos sus usuarios pueden acceder de manera gratuita
a internet, participar en los seminarios, talleres de ciencia y tecnologia y divertirse
con las diferentes actividades a través del uso de las TIC. Actualmente este
proyecto no se encuentra en funcionamiento ya que se requieren adecuaciones
locativas y dotacion. Es una oportunidad para la administracion municipal revisar y
evaluar si es posible reactivar, para generar aprendizaje a los jévenes y adulto
sobre tecnologia.

Infraestructura educativa

La situacion actual de la presencia de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - TIC en las comunidades del municipio es muy precaria,
especialmente en toda la zona rural del municipio.

Las pocas instituciones educativas de la zona rural que cuentan con sala tecnologia
presentan hacinamiento en ellas, ya que no cuentan con la disponibilidad de
equipos de computo suficiente para el 6ptimo desarrollo de sus labores educativas.
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Se evidencio a través de los talleres de participacion ciudadana que la mayor parte
de la zona no cuenta con acceso a internet, ni a equipos de computo en las mejores
condiciones. En algunas veredas se realiz6 la instalacion de puntos vive digital,
pero manifestaron en varios lugares que actualmente dichos puntos no se
encuentran en funcionamiento. Asi mismo se identificé que la mayoria de la
poblacion adulta no tiene el conocimiento en el manejo de la tecnologia y algunos
jovenes en el mejor de los casos solo cuentan con este servicio en horario de clase
de sistemas.

En los talleres de mesas de trabajo tanto para la zona rural como para la zona
urbana, la comunidad manifesté que uno de los mayores problemas que atraviesa
la comunidad es la falta de acceso a equipos tecnoldgicos e internet.

Tabla 89 - Principales problematicas manifestadas por la comunidad

item Principales probleméaticas
Ausencia de cobertura de internet y de equipos de computo en la zona
1 rural
2 Puntos Vive Digital sin funcionamiento

Fuente: Diario de campo
2.3.6.4.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como recomendaciones y necesidades principales manifestadas por la comunidad
se centraron en de la zona rural, ya que son los que cuentan con los minimos
recursos tecnoldgicos:

- Instalacién y reactivacion de Puntos Vive Digital en zona rural.

- Salas tecnologicas dotadas de equipos, internet

- Jornadas de capacitaciones en uso y manejo responsable de las TIC, con
acceso a todo tipo de publico.

En cuanto a la administracion municipal, se recomienda poner en marcha el
proceso de Gestion Documental con sus respectivos aplicativos.
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2.3.6.5 SECTOR TRABAJO

2.3.6.5.1 NORMATIVIDAD

Este sector se encuentra regido bajo la constitucionalidad, dando cumplimiento a
las siguientes leyes:

Ley 1857 de 2017, cuyo objeto es “fortalecer y garantizar el desarrollo integral de
la familia, como nucleo fundamental de la sociedad”, y por medio de la cual se
modificé la ley 1361 del 2009 para adicionar y complementar las medidas de
proteccion de la familia y se dictan otras disposiciones; Ley 1823 de 2017, “Por
medio de la cual se incentiva la adecuada atencion y cuidado de la primera infancia,
se modifican los articulos 236 y 239 del Cddigo Sustantivo del Trabajo y se dictan
otras disposiciones.”; y, por ultimo, Ley 1780 de 2016 “Por medio de la cual se
promueve el empleo y el emprendimiento juvenil, se generan medidas para superar
barreras de acceso al mercado de trabajo y se dictan otras disposiciones”.
(Ministerio de Trabajo , 2017).

2.3.6.5.2 PRINCIPALES SECTORES ECONOMICOS GENERADORES DE
EMPLEO

Los sectores agropecuario y financiero son los que mas dinamizan la economia del
Municipio generando empleo. Sin embargo, un alto porcentaje de poblacién trabaja
en la economia informal. El desarrollo del Proyecto Hidroeléctrico EI Quimbo, y el
sector petrolero también generaron empleo temporal. No obstante, no existe
industria demasiado grande, y se ejecuta poca transformacion de materia prima.
En los ultimos afos, se ha logrado un dinamismo en el sector hotelero y turistico
gue genera algunos empleos nuevos. Asi mismo, la inversion publica genera un
buen porcentaje de empleo, aunque en casi ninguno de estos sectores es
permanente, estable, o de larga duracion.

2.3.6.5.3 PRINCIPALES BARRERAS PARA LA GENERACION DE EMPLEO

La ausencia del desarrollo de la industria, y la baja inversion de empresarios no
permiten la creacion de nuevos puestos de empleo ya que no existe total seguridad
laboral para la comunidad. No hay tampoco un facil acceso al crédito lo que dificulta
aun mas la inversion por parte de pequefios empresarios o0 emprendedores, y muy

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A T 1 l P I ‘iﬁ !
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

281



Y

| dificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina ) »
Si Edif pal - D Carrera 8 No. 7-74 Esg 1140200
SOM Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 E-ﬁ:u
EL CAMBIO  pqing |Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenos@garzon-huila.gov.co Qg

MUNICIPIO DE GARZON

NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298
pocos proyectos financiados con capital semilla. Las anteriores administraciones,
no han tenido claridad sobre los programas que se deben implementar para la
generacion de un mayor numero de puestos de trabajo con garantias para la
poblacion.

La administracién formalmente no cuenta con un area administrativa encargada de
adelantar acciones para generacion de empleo, ya que ésta se ejerce a traves del
Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila SENA, y otras entidades
privadas, lo cual dificulta los procesos de vinculacion en este sector.

Otra problematica que persiste como barrera para la demanda de empleo de
calidad, es la limitada oferta académica por parte de la universidad tanto publica
como privada, y no solamente la falta de programas dentro de estas, sino que los
costos no son alcanzables para una poblacion con baja tasa de empleo, y en la
cual, el area rural ocupa un importante porcentaje poblacional, lo que obliga a
fortalecer y garantizar, en primera instancia, el estado de las vias y el transporte
publico para el facil desplazamiento de los jévenes y adultos con proyecciones
académicas, y que no se encuentran dentro del &rea urbana.

2.3.6.5.4 TRABAJO INFANTIL

En el Municipio, al caracterizarse por su sector agropecuario en las zonas rurales,
el trabajo infantil es muy comun, ya que estas actividades se desarrollan dentro del
nacleo familiar. Por otro lado, en el area urbana, esta misma problematica se ve
reflejada en ventas callejeras de alimentos ya sea en puestos fijos o puerta a
puerta.

El Municipio de Garzon, cuenta con herramientas institucionales para atender
problematicas de trabajo infantil, ya que a través de la sede de la zona centro del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, da cumplimiento a la normatividad
respectiva. Igualmente, la Comisaria de Familia ejerce sus obligaciones, lo que ha
permitido que dentro de la administracion se haya fortalecido la Oficina de
Desarrollo Social y juzgado de familia, ambos organismos institucionales que
permiten atender estas variables.
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2.3.6.5.5 PROGRAMA DE BENEFICIOS ECONOMICOS

El gobierno nacional ha creado y desarrollado, a través de Colpensiones, el
programa de Beneficios Economicos (BEPS), el cual es un programa de ahorro
voluntario, disefiado para proteger a las personas, a quienes sus recursos no les
alcanza para cotizar la pension, lo que les permite construir el capital que les
permitira disfrutar en su vejez de un ingreso econémico de por vida. Este programa,
“es flexible y permite a los ciudadanos ahorrar de acuerdo a sus capacidades
econdmicas de manera diaria, semanal o mensual.” (Colpensiones, 2020).
llustracion 107BEPS 1 llustracion 108 BEPS 2

Nimero de ahorradores en el programa de Beneficios NUmero de anualidades vitalicias de Beneficios Econdémicos

Economlcosl Per!odl_cos - BEPS Periédicos - BEPS otorgadas
Colpensiones- Vicepresidencia BEPS - 2019 Colpensiones- Vicepresidencia BEPS - 2013
Unidad de medida: Ahorradores Unidad de medida: Anualidades
1,600 35 ‘
1,400 30
1,200 25
1533
1,000 20 #
800 15
922 18
13
600 = 10
Ahorraderes - Total Aharradores - Hombres  Aharradores - Mujeres Otorgadas - lotal Otorgadas - Hombres Otorgadas - Mujeres

llustraciéon 109 BEPS 3

Numero de anualidades vitalicias de Beneficios Economicos
Periédicos - BEPS otorgadas

Colpensiones- Viceprasidencia BEPS - 2019
Unidad de medida: Anualidades
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Fuente: KIT de Planeacion Territorial - DNP

Dentro de este programa el nimero de anualidades vitalicias otorgadas a los
ahorradores, refleja un indice muy bajo frente al nimero de ahorradores que se
encuentran inscritos, y aunque el mayor niamero de esto son hombres, el porcentaje
mayor de beneficiados, tanto anual como periddicamente, se encuentra dentro del
rango de las mujeres.

2.3.6.5.6 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Dado el fendmeno de desempleo, o empleo sin garantias del sector informal, que
se refleja en este diagndstico, se hace necesario en primera instancia que se
desarrollen sistemas de informacién para andlisis del mercado laboral. Por otro
lado, es muy importante que se cree un area dentro de la Alcaldia Municipal que
facilite los procesos de vinculacién laboral.

Ademas de lo anterior, la comunidad propone que se disefien programas de
formacion, capacitacion, y emprendimiento a las mujeres tanto en el area urbana
como rural. Es importante también, que se creen vinculos con el sector financiero
que expanda programas crediticios que le permita a los emprendedores hacer
inversiones que generen nuevas ofertas laborales.

2.3.7 LINEA ESTRATEGICA 7 DESEMPENO E INNOVACION
INSTITUCIONAL, AL SERVICIO DEL DESARROLLO

LINEAESTRATEGICA SECTOR 610]D)
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2.3.7.1 SECTOR INFORMACION ESTADISTICA

2.3.7.1.1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Mediante el DECRETO 107 de 2018, se adopta el organigrama de la Alcaldia de
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Garzoén, el cual se refleja en la siguiente imagen. ElI municipio cuenta con un
manual especifico de competencias laborales para los empleados de planta, bajo
el decreto 102 de 2018.

Si
SOMOS
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A continuacién, se muestra la actual estructura administrativa con que se cuenta
para instrumentar y ejecutar el Plan de Desarrollo Municipal durante la vigencia del
actual periodo de gobierno, a partir de la disposicion de recursos técnicos y
humanos de una manera eficiente, transparente y con compromiso.
llustraciéon 110 - Organigrama
DESPACHO
ALCALDE
Asesores de Asesores de
Despacho Control Interno
[ [ [ [ [ \
Depmam-emo Secretaria de Secretaria Secretaria de Departamento
Administrativo de Secretaria de ; Secretaria de Generaly de Educacién, -
Planezcion, Medio Salud Transito y hacienda Convivencia Deporte y Administrativo
Ambiente, \nfraestructura Transporte Ciudadana Recreacion Juridico
y Desar|r0||0 vial
Banco de programas y
Proyectos
Fuente: Decreto 107 de 2018 de Garzén
Actualmente la administracion municipal tiene un personal de planta fija de 76
funcionarios.
Tabla 90 — Personal contratado por dependencia
TOTAL
PERSONAL POR DEPENDENCIAS PERSONAL
DESPACHO
ALCALDE
ASESOR DESPACHO /SECRETARIO PRIVADO
SECRETARIA EJECUTIVA
CONDUCTOR 7
ASESORA DESARROLLO SOCIAL
JEFE CONTROL INTERNO
ADMINISTRADORA PLAZA DE MERCADO
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PERSONAL POR DEPENDENCIAS

TOTAL
PERSONAL

PLANEACION

DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
INFRAESTURCTURA Y MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO PLANEACION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO PLANEACION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO

TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE PLANEACION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO PLANEACION

ASESORA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DTO PLANEACION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

12
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HACIENDA

SECRETARIA DE DESPACHO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TESORERO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SEC DE HACIENDA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TRANSITO

SECRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

AGENTE DE TRANSITO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SEC DE MOVILIDAD

GUARDA DE TRANSITO

GUARDA DE TRANSITO

GUARDA DE TRANSITO

GUARDA DE TRANSITO

JURIDICA

DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO

ASESORA CONTRATACION
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PERSONAL POR DEPENDENCIAS

TOTAL
PERSONAL

SECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIO DE EDUCACION DEPORTE Y RECREACION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

287

EDUCACION Y DEPORTE

SECRETARIA

SECRETARIA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO

DIRECTOR DE BANDA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TECNICO ADMINISTRATIVO SEC DE EDUCACION

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

SECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GUARDIAN

CONDUCTOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSPECTOR DE POLICIA

SECRETARIO

COMISARIA DE FAMILIA

SECRETARIA

ALMACENISTA GENERAL

AYUDANTE

SECRETARIA

17

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA DE SALUD

JEFE DE SANEAMIENTO

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina

Telefono: 096 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

odigo Posta

A0

g
1%72] 5 . GoBIERN
EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co Y



%
SO
EL

MOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43
EL CAMBIO paging Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: contactenos@garzon-huila.gov.co Qg

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

288

PERSONAL POR DEPENDENCIAS PETROST(S“,\'I‘AL
TECNICO AREA DE SALUD

TECNICO AREA DE SALUD

TECNICO AREA DE SALUD

TECNICO AREA DE SALUD

CONCEJO

SECRETARIO EJECUTIVO 1
PERSONERIA

PERSONERO 1
TOTAL 76

Las tareas asignadas a cada dependencia son coherentes y corresponden a las
responsabilidades y competencias que le han sido delegadas a la entidad territorial.
No obstante, se recomienda realizar un estudio técnico para evaluar si se requiere
realizar un redisefio institucional con el fin de modernizar a la administracion
municipal de acuerdo a las competencias que desarrolla el ente territorial y asi
hacer mas eficiente la ejecucion de diferentes procesos y la comunidad de nuestro
municipio tenga una atencion y respuesta inmediata a sus solicitudes, lo cual
redundaria en beneficio de todos los garzonefios.

La sede administrativa del Municipio de Garzén es una construccion que se
encuentra en un alto deterioro sus instalaciones fisicas causando a sus
servidores(as) publicos(as) y visitantes incomodidades. Algunas dependencias
carecen de los elementos minimos de dotacién y espacio para el normal
desempefio de sus empleados y la adecuada atencion al publico, situacién
generalizada en todo el edificio.

La cubierta del edificio en dias de invierno permite que se produzcan goteras y esto
genera incomodidad especialmente al area de archivo, ya que en ocasiones han
tenido dafio en varios documentos.

La parte eléctrica se encuentra en mal estado, por lo anterior se hace necesario de
forma inmediata adelantar un estudio eléctrico del edificio municipal.

Es de urgencia un Ascensor para darle cumplimiento a la norma que establece de
facilitar el acceso a los lugares publicos de la poblacion con discapacidad, pero
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debido a que la parte eléctrica no se encuentra en Optimas condiciones, no se ha
podido adelantar el proceso correspondiente para dicha urgencia.

El mejoramiento del ambiente laboral, entendido como la adecuacién de los
espacios de trabajo y el suministro de los elementos minimos para el desarrollo
de tareas cotidianas, es un punto que se debe analizar a fondo para producir un
cambio positivo en el desempefio laboral.

Aungue existe un aceptable nivel de dotacion de equipos de computo, algunos de
ellos se encuentran en estado de obsolescencia.

2.3.7.1.2 MODULO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL MIPG

Este Mddulo se ha desarrollado logrando avances importantes, ya que se cuenta
con los programas anuales de auditoria, los informes pormenorizados de cada
vigencia, los resultados de los informes ejecutivos anuales, asi como con un
procedimiento de auditoria interna y los informes de las auditorias internas
realizadas.

Existe la herramienta se encuentra definida para la construccion de los planes de
Mejoramiento, y los documentos que evidencian el seguimiento a los mismos.

Eje transversal: informacion y comunicacion del MIPG

Este eje transversal ha presentado un desarrollo importante al terminar el
cuatrienio con la implementacion de la ventanilla Unica, ya que no se contaba con
un mecanismo eficaz que permitiera identificar la informacion externa. Solo se
contaba con un buzén de sugerencias poco utilizado por el cliente externo y
encuestas de satisfaccion.

Dentro de las fuentes internas de informacion, se cuenta con manuales, informes,
actas, actos administrativos, que pese a no encontrarse sistematizados (fisico) son
de facil acceso.

Se realiza la rendicion de cuentas anual, que cuenta con la participacion de
distintos sectores de interés, veedurias y ciudadania.
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No se ha dado cumplimiento con la Ley de archivos, ni se cuenta tampoco con las
tablas de retencion documental. Al finalizar esta vigencia, se realizé contratacion
para dar inicio con la organizacion del archivo en un minimo porcentaje.

La oficina de control interno realiza seguimiento periédico a los derechos de
peticion presentados por los usuarios, con el fin de verificar la oportunidad de sus
respuestas.

Existen herramientas tecnoldgicas que permiten el manejo organizado, Yy
sistematizado de los recursos fisicos, financieros y tecnoldgicos de la entidad.

Se han implementado recursos como carteleras de caracter informativo y buzén de
sugerencias.

2.3.7.1.3 ACTUALIZACION CATASTRAL

En la actualidad no existe ningun registro de informacién catastral en el Municipio,
por lo cual se hace necesario realizar la actualizacion correspondiente, tanto en la
zona rural como urbana.

2.3.7.1.4 EVALUACION Y SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION

En el Municipio esta formulado el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
para la vigencia 2020, en adelante PAYAC, (Alcaldia Municipal , 2020) bajo los
pardmetros de la Ley 1474 de 2011, la cual establece los seis componentes que se
deben cumplir a cabalidad: Gestion del Riesgo de corrupcién y mapa de riesgo;
Racionalizacién de tramites; Rendicion de cuentas; Atencion al ciudadano;
Transparencia y acceso a la informacion e iniciativas propias. Todo esto con el
objetivo de implementar estrategias y actividades que permitan optimizar las
practicas de buen gobierno en el marco de la legalidad y la ética.

Algunos de los cambios realizados fueron: eliminar el tramite de “Retiro de la base
de datos del Sisbén” amparado por la circular del DNP 20195380213981 del 3 de
abril de 2019. (Alcaldia Municipal , 2020, pag. 7)

En cuanto al punto de Rendicién de cuentas, se dio continuidad a la garantia de
acceso a la informacion a las personas con discapacidad auditiva, contratando a
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una persona capacitada para comunicar a través del Lenguaje de Sefas
Colombiano (LSC).

La administracion de la Alcaldia Municipal dispuso un espacio fisico que permitiera
prestar el servicio de atencion al Ciudadano. Sin embargo, este espacio no estaba
en las condiciones adecuadas, por lo cual, a partir del PAYAC que entra en vigencia
se implementaran las medidas necesarias para eso.

Por otro lado, también se observa que el personal desconoce todo lo relacionado
con el PAYAC, lo que impide el eficiente desempefio de actividades
correspondientes. Como respuesta a esta problematica se elabord, ademas, un
Manual y Protocolo de Atencién al Servicio del Ciudadano, el cual fue aprobado por
el Comité de Institucional de Gestion y Desempefio.

Para el cumplimiento del PAYAC propuesto para el afio en curso, la oficina de
Control Interno realizard un seguimiento trimestral, la que se encargara de la
revision de cada una de las actividades correspondientes en cada uno de los
componentes que lo conforman.

2.3.7.1.5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

- Se revisara y actualizara el mapa de procesos vigente de tal forma que se
ajusten a los procesos y procedimientos de acuerdo con la normatividad
vigente.

- Se recomienda construir los indicadores por proceso para lograr su medicion
correspondiente

- Es necesario actualizar el Manual de Contratacion Municipal y realizar la
reestructuracion de la Planta Personal, la actualizacion del Estatuto
Tributario, formular e implementar estrategias de recaudo, formular e
implementar estrategias de fiscalizacion, actualizar las normas NIIF,
actualizar el software de sistemas, actualizar e innovar el Banco de
Proyectos Municipal.
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2.3.8 LINEA ESTRATEGICA 8: POR UNA MEJOR MOVILIDAD VIAL

LINEAESTRATEGICA SECTOR COD >

PORUNAMEJOR
MOVILIDAD VIAL

TRANSPORTE 24

2.3.8.1 SECTOR TRANSPORTE
23811 NORMATIVIDAD

El sector de Transporte en Colombia se rige bajo la normatividad colombiana,
dando cumplimiento a la Ley 769 de 2002, mediante la cual se expide el Cédigo
Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras disposiciones, y la cual, a su vez,
fue modificada mediante la Ley 1397 del 2010; y también, el decreto 1079 del 2015,
mediante el cual por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Transporte.

2.3.8.1.2 DIAGNOSTICO

Las Empresas de Transporte Publico que hay actualmente en Garzon para prestar
el servicio de transporte publico colectivo Municipal de pasajeros e individual son
COOMOTOR LTDA, COOTRANSGAR LTDA; operando las cuatro rutas que les
fueron modificadas y adicionadas mediante Resolucién No.731 de 1992. No en su
totalidad el recorrido, sino, que de acuerdo con la demanda y utilizacién de los
usuarios las han ido modificando. Actualmente no tienen vigencia por la
normatividad expedida por el Ministerio de Transporte.

Los temas de movilidad a nivel local, se encuentran en cabeza de la Secretaria de
Transito del Municipio; por lo que es pertinente visualizar la composicion actual, y
el funcionamiento de esta dependencia.

Finalmente, el problema de gestion adecuado de la infraestructura existente por la
utilizacién de los sentidos viales, los cuales, si se planifican de una forma mas
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coherente y unido a otro tipo de medidas, pueden mitigar los problemas de
congestion, movilidad y de seguridad.

Al revisar el direccionamiento de algunas vias, se puede observar como algunas de
ellas deben ser objeto de estudio, de tal manera, que se permita modificarlo, ya que
la forma en que estdn construidas, puede conllevar a confusiones a quienes
transiten, lo que a su vez puede ocasionar accidentes.

Sistema de transporte publico

El Municipio cuenta con transporte publico colectivo urbano de pasajeros, el cual
se presta a través de una empresa legalmente constituida y autorizada que posee
un conjunto de ocho rutas con un radio de accién municipal, cubriendo de esta
manera, la zona urbana y suburbana del Municipio. Sin embargo, la cobertura del
servicio no abarca algunas zonas, y los horarios estan limitados a la demanda de
pasajeros de las zonas que cubre actualmente.

Ademas de lo anterior, se cuenta con servicio publico de transporte mixto:
actualmente este tipo de servicio prestado por los vehiculos, camperos, camionetas
y mixtos, que pertenecen a la empresa Cootransgar, la cual presta el servicio de
transporte a las veredas del Municipio en rutas reglamentadas y aprobadas por la
Secretaria de Transito y el ministerio de transporte.

Datos de accidentalidad en el municipio de Garzon

Los datos registrados sobre la accidentalidad en el Municipio es la siguiente:
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llustracién 111 Fallecidos por Siniestros Viales

Fallecidos por siniestros viales

Agencia Nacional de Seguridad Vial - 2016-2019
Unidad de medida: Personas

25

20

2016 2017 2018 2019

Garzon

Fuente: Kit de Planeacién Territorial — DNP

En la grafica anterior, se puede observar que del afio 2018 al afio 2019, bajo
considerablemente la tasa de mortalidad por siniestros viales de 18 a 6,

respectivamente.

llustracién 112Tasa ajustada de mortalidad por accidentes de transporte terrestre

Tasa ajustada de mortalidad por accidentes de transporte

terrestre
Ministerio de Salud y Proteccion Social - MSPS - 2017

Unidad de medida: Defunciones por cada 100.000 habitantes
18 140

12.6

6.7

Global Hombres Mujeres

Fuente. Kit de Planeacién Territorial
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Segun el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la tasa de mortalidad por
accidentes para el afio 2017 en el municipio, estuvo representada principalmente
por los hombres con una puntuacion de 17.7, mientras que las victimas que fueron
mujeres tiene un registro de 6.7, para un total global de 12.6 en ese afio.

También se encuentra que del afio 2016 al afio 2019, la tasa de personas
lesionadas y a las cuales se han declarado con incapacidades permanentes por
siniestros viales ha bajado considerablemente de 76 a 19.

llustracién 113 — Personas Lesionadas

Personas lesionadas con incapacidades permanentes por

siniestros viales
Agencia Nacional de Seguridad Vial - 2016-2019
Unidad de medida: Personas

80
60
40

20

2016 2017 2018 2019

Garzén

Fuente. Kit de Planeacion Territorial.

Perfil de los responsables de los accidentes de transito.

Segun la Secretaria de Transito del Municipio, entre los afios 2006 y 2010, de los
486 accidentes de transito ocurridos y reportados por la secretaria de Transito, con
y sin victimas, el 81% de los accidentes han sido causados por hombres, frente a
un 19% generado por mujeres.

A pesar de la evolucion positiva en el total del nUmero de accidentes con victimas
en la ciudad de Garzon, y de las victimas mas graves (fallecidos y heridos graves)
gue han pasado de 85 a 100 (2012 — 2014) lo que supone un crecimiento del 18%.
Se identifican los siguientes problemas:

En el andlisis de la accidentalidad con algun tipo de gravedad, las distribuciones
presentan que la motocicleta es el vehiculo mas involucrado en estos siniestros con
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una participacion del 43.9% de los mismos.

La interaccion mas frecuente es motocicleta- motocicleta con el 25% de los casos,
sigue en su orden, motocicleta- automévil con el 11.4% y motocicleta peatén con el
8.3%.

Los accidentes por embriagues y exceso de velocidad son el segundo motivo de
accidentes, suponen alrededor del 22% de los accidentes de la ciudad, un total de
107 infracciones en el mismo periodo. Durante el periodo 2012-2015 como
consecuencia de los accidentes de transito se presentaron 63 casos de victimas
fatales.

Sefalizacién

Existen 59 reductores de velocidad, una cantidad de sefiales verticales por
establecer, sefiales de piso deficientes. Por los nuevos desarrollos, se hace
necesario la instalacion de nuevas sefiales de transito y la reubicacién de otras. El
municipio cuenta con cruces semaforicos ubicados en la calle 7 con carrera 10,
calle 7 con carrera 11 carrera 11 con calle 3, y carrera 12 con calle 8. El
mantenimiento de la red semaférica se adelanta a través de la Secretaria de
Transito Municipal.

2.3.8.1.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con lo anteriormente expuesto y de acuerdo a lo expresado por la comunidad se
sefalan las siguientes recomendaciones:

- Ejecutar proyecciones para reparacion y mantenimiento de vias, mejoras a
través de placa huella, obras de ampliaciébn del pavimento, ya que
constituyen un factor importante para la movilizacion desde las diferentes
veredas.

- Asi mismo, es necesario ejercer control por parte de la secretaria de transito,
en aspectos como la velocidad maxima permitida, exigencia de licencias de
conduccion, y construir mas y mejores reductores de velocidad.

- Resulta de vital importancia también, adelantar un estudio de movilidad para
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el municipio de Garzon que permita planear y ordenar el sistema de
transporte publico de carga y pasajeros y muy especialmente las rutas de
transporte urbano, y satisfacer las necesidades de movilizacion de la
poblacion con la adjudicacion de rutas y horarios ajustados a la demanda
existente, y potencial maxime que hay que prestar el servicio a los usuarios
que llegan al Parador Terminal y a los habitantes de los barrios nuevos que
guedan alejados del centro del Municipio.

2.3.9 LINEA ESTRATEGICA 9: GARZON, DESTINO IDEAL COMO CENTRO
CULTURAL Y ARTISTICO

LINEAESTRATEGICA SECTOR (6{0]D)

9 || GARZON, DESTINOIDEAL CULTURA 33
— | COMO CENTRO CULTURAL
s || YARTISTICO COMERCIO, INDUSTRIA -
S Y TURISMO

2.3.9.1 SECTOR CULTURA
2.3.9.1.1 NORMATIVIDAD

Este sector se encuentra regido bajo las Ley 397 de 1997 en concordancia con los
articulos constitucionales 70, 71, y 72, mediante los cuales se busca promover la
creacion y la promocion artistica, y se establece lo relacionado con patrimonio
cultural, fenémenos, y estimulos a la cultura; Ley 1185 DE 2008, por medio de la
cual se dictan otras disposiciones de la ley anterior; y, por ultimo, la Ley 1379 de
2010 en relacion a las bibliotecas publicas, especificamente en los articulos 4, 8,
15,y 36.

2.3.9.1.2 DIAGNOSTICO

Garzoén, es la capital diocesana y cultural del Departamento del Huila, sede de la
primera diocesis del Huila, se instaura una hermosa arquitectura religiosa.
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El municipio cuenta con una rica y variada diversidad cultural representada en la
artesania, gastronomia, turismo, artes musicales y manifestaciones culturales
tradicionales representadas en culinaria, celebraciones y festivos, mitos y
creencias, asi como eventos colectivos en cada una de estas.

Existe también, un gran nimero de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos
que participan del servicio social de la cultura a través de escuelas de formacion
artistica, para educaciéon no formal continuada en las areas de mausica (viento,
Cuerdas, percusion, teclado, coro), Artesania y Manualidades, principalmente. Asi
mismo, se cuenta con organismos no gubernamentales de caracter cultural, tales
como La Agrupacion Artistica Danzart, La Fundacién Escuela Internacional de
Teatro Callejero y Técnicas de Circo en la Jagua, La Fundacion para el desarrollo
del Campo y su Gente, La Fundacién Cultural Baracoa cuyo fin es formar artistas
culturales en el canto y la musica, La Fundacion Artes del Huila, entre otros, y se
encuentra ademas que varias de estas estan en cese de actividades.

La poblacién atendida en el proceso de formacion artistica se contempla entre las
categorias de edades de los 6 a 12 afios, de 13 a 17, de 18 a 26 afios y mayores
de 27 afios.

El Municipio también se caracteriza por diversos oficios artesanales, a través de los
cuales podemos desarrollar la cultura del emprendimiento que posibilite al sector
dinamizar la economia local. Podemos destacar los siguientes oficios: Carpinteria,
Ebanisteria, Marqueteria, Trabajo en Bambu, Talabarteria Encuadernacion,
Tejeduria en telar, Tejidos, Bordados, Aplicaciones en tela, Costura, e Instrumentos
Artesanales.

En el Instituto de Cultura de Garzon, se desarrolla los procesos de las escuelas de
formacién (Danza, Banda de viento, Mdusica tradicional y de percusion, Técnica
vocal) y manualidades asi mismo, se encuentra el programa de formaciéon en
valores Cultivarte (Convenio Municipio- Davivienda) que cuenta con sala
audiovisuales, taller de artes, sala de internet y ludicas, y esta disefiado para nifios
y jévenes entre los 6 y los 17 afios.

El municipio de Garzon cuenta con un potencial cultural alto, el cual no ha sido
explorado por falta de apoyo y gestion institucional, dirigido a fomentar e incentivar
las manifestaciones culturales y artisticas mediante la capacitacion, promocion y
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estimulos a los talentos tales como: Literatura, poesia, oratoria, escritura, musica,
danza, teatro, artes plasticas, escultura y arte en general; sin embargo, el municipio
en el afo anterior desarroll6 los siguientes proyectos de formacién artistica:

Danzas

184 nifios y nifias, de las cuales 125 fueron mujeres y 59 hombres. La
mayoria de los participantes estan en el rango de edad de 7 a 13 afios,
seguido del rango de edad de 13 a 18 afios con 136 y 28 para mayores de
18 afios, en condicion de discapacidad 20, Segun la informacion, se observa
gue durante el cuatrienio hay una oscilacién de participantes, tendiendo a
bajar; sin embargo, es la formacién artistica mas solicitada ocupando el
primer puesto de las ocho escuelas de formacién artisticas y culturales
realizadas, para un total de 368.

Banda

215 personas, de las cuales 56 fueron mujeres y 159 hombres. En condicién
de discapacidad: no se presentaron. La mayoria de los participantes son de
edad entre los 13 y 18 afios con 99 participantes, seguido del rango de edad
de 7 a 13 afos y siguen los mayores de 18 afos. Segun la informacion, se
observa que durante el cuatrienio hay una fluctuacion de participantes,
manteniéndose un promedio de aproximado de 54 personas; sin embargo,
es la segunda formacién artistica mas solicitada.

Pintura

181 personas, de las cuales 146 fueron mujeres y 35 hombres. En situacion
de discapacidad: No se presentaron. La mayoria de los participantes se
encuentran en un rango de edad de 7 a 13 afios, Segun la informacién
suministrada, se dictd en los dltimos tres afios con un buen numero de
participantes las diferentes formaciones artisticas programadas Yy
ejecutadas.

Percusion

124 personas, de las cuales 42 fueron mujeres y 82 hombres. La mayoria de
los participantes estan en el rango de edad de 7 a 13 afios alcanzando un
segundo rango de edad de 13 a 18 afios, seguido por mayores de 18 afos.
Segun la informacién suministrada, se dicté en el Gltimo afio con un buen
namero de participantes. Guitarra 155 personas, de las cuales 31 fueron

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A T 1 l P I ‘iﬁ !
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

299



MINIGEED OFin Bereestit

mujeres y 124hombres. La mayoria de los participantes son jovenes entre
13 y 18 afios alcanzando un segundo rango de edad de 7 a 13 afios y luego
para mayores de 18 afios. Segun la informacion suministrada, se dicto en los
Gltimos tres afios con un buen nimero de participantes. Artes y oficios 232
personas, de las cuales 144 fueron mujeres y 88 hombres. La mayoria de
los participantes son mayores de 18 afios. Se observa un promedio de
participacion afo tras afio de 58 personas de las cuales el mayor porcentaje
es de mayores de 18 afios. Es la segunda modalidad de formacién artistica
mas solicitada. En general, se observa la tendencia de la poblacion
beneficiada en los proyectos de escuelas de formacion artistica a aumentar
afo tras afo en el dltimo cuatrienio con un total de 996 alumnos, clasificados
asi: Por género: 544 mujeres - 547 hombres en condicion de discapacidad:
42 personas Por Formacion Artistica: Danzas: 485 personas Banda: 215
personas Pintura: 181 personas Percusion: 124 personas Guitarra: 155
personas Coro: sin informacion Artes y oficios: 232 personas En este
momento las escuelas de formacidn se encuentran en proceso de iniciacion
y de inscripcion.

Con lo anterior, se puede observar, que si bien se han desempefiado diferentes
dindmicas culturales, no obstante, coexisten con algunas probleméticas
encontradas en el sector, como la no continuidad de los procesos artisticos
culturales, deficiencia de infraestructura cultural, falta de gestion administrativa,
poca capacitacion del Consejo Municipal de cultura, deficiente dotacién técnica,
pocos programas de capacitacion, Instalaciones deterioradas, carencia de dotacion
a las areas artisticas, pocos estimulos a la actividad artistica local y ausencia de
dindmicas que incluyan otras artes tales como literatura, artes plasticas, artes
escénicas y pintura.

El municipio cuenta con los siguientes bienes inmuebles de interés historico,
arquitectonico y cultural:

- Lalglesia de La Catedral
- Lalglesia del Rosario

- Lalglesia de Nazareth

- Parque Cementerio

- Molino el Triunfo
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- El Palacio Episcopal

- Convento de las Hermanas Clarisas Monasterio del Ave Maria.
- Seminario Conciliar Maria Inmaculada

- Lalglesia de la Jagua

- Zona urbana central (parque Bolivar)

- Iglesia de Monserrate

Actualmente, el municipio cuenta con el Instituto Municipal de Cultura, cuya
infraestructura se encuentra en proceso de reparacion y mantenimiento de la fase

El municipio de Garzon, actualmente cuenta con un potencial cultural significativo,
el cual no ha sido explotado hasta el momento por los diferentes entes
responsables. Se deberan crear proyectos en busqueda de cofinanciacion ante los
diferentes entes privados y publico, con el fin de potencializar las oportunidades
con las que se cuenta tales como: Literatura, poesia, oratoria, escritura, muasica,

danza, teatro, artes plasticas, escultura y arte en general.

De acuerdo al ejercicio de participacion ciudadana realizada con la zona rural y

urbana, la comunidad manifesté los siguientes problemas:

Iltem

Problematicas

1

Desaprovechamiento de las oportunidades culturales del Centro
poblado La Jagua, ya que la Casa de teatro y museo se encuentran
actualmente sin operar.

N

Falta de formacion artistica desde los colegios

Falta incentivar el fortalecimiento de las diferentes manifestaciones
culturales

Falta de conocimiento de la identidad cultural

(G205

Deficiencia en infraestructura cultural, donde se forme a la gente es
aspectos culturales

6

Mantenimiento y reparacion a infraestructura existente

De acuerdo a las anteriores problematicas identificadas, la comunidad expreso las

siguientes conclusiones:
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Apoyar a la comunidad en eventos de circulacion de las manifestaciones
artisticas y culturales, resaltando la idiosincrasia Garzonefa.
Realizar dotaciones a la Biblioteca Municipal en temas culturales.
Implementar el programa Nacional de lectura y escritura “Leer es mi cuento”
para fomentar la lectura en el Municipio.
Mantener los programas de formacion artistica y cultural ofertados por el
Municipio.
Crear el Consejo de Cultura.
Realizar encuentros culturales, artisticos folcléricos y/o festivales patronales
dentro del Municipio.
Reactivar las escuelas de formacion artistica integral
Salvaguardar el patrimonio arquitecténico del centro poblado La Jagua como
riqueza cultural
Creacion de escuelas de formacion en la zona rural
Continuar con el proceso de reparacion y mantenimiento de la Casa de La
Cultura
Apoyar el rescate y participacion de las fiestas de san pedro por parte de la
poblacién de la zona rural
Fortalecer los procesos de musica, danzas, teatro en las instituciones
educativas.
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2.3.9.2 SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURSIMO

23921 INDUSTRIA'Y COMERCIO

Actualmente segun los registros del sistema HAS sqgl con corte a abril de 2020, se

encontraron 2.886 empresas registradas en los sectores comercial, industrial,
financiero y servicio.

odigo Posta rzo
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llustracién 114—Industriay Comercio
Industria y Comercio
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SECTOR SECTOR SECTOR SECTOR SERVICIOS
COMERCIAL INDUSTRIAL ENTIDADES
FINANCIERAS

Fuente: Sistemas HAS sql abril 2020

2.3.9.2.1.1Comercial

Se evidencio que en garzon se cuenta con un total de 1.677 empresas registradas
en el municipio dedicadas a actividades comerciales, las cuales se detallan por
sector comercial a continuacion:

Tabla 91 — Empresas Registradas sector comercial

Z
o

SECTOR COMERCIAL

TODAS LAS ACTIVIDADES

172

COMERCIAL, CARNICERIAS

44

COMERCIAL, RANCHO, VIVERES Y ABARROTES

140

COMERCIAL, BEBIDAS GASEOSAS, REFRESCOS Y OTRAS

14

COMERCIAL, PANADERIAS

52

COMERCIAL, OTROS ALIMENTOS EXCEPTO BEBIDAS

37

COMERCIAL, ESTACIONES DE SERVICIO, LUBRICANTES Y SIMILARES

10

COMERCIAL, DISTRIBUIDORES DE GAS

O |N[O |0 [~ |WIN |-

COMERCIAL, OTROS COMBUSTIBLES Y SIMILARES

10

COMERCIAL, ELEMENTOS DE FERRETERIAS, MATERIALES PARA
CONSTRUCCION, DEPOSITOS DE MADERA

51

11

COMERCIAL, TIENDAS

243

12

COMERCIAL, SUPERMERCADOS DE CADENA

13

COMERCIAL, CONCESIONARIA DE VEHICULOS Y REPUESTOS

12

14

COMERCIAL, CONCESIONARIA Y/O DISTRIBUIDORA DE VEHICULOS Y
REPUESTOS

15

COMERCIAL, VEHICULOS USADOS

16

COMERCIAL, OTROS AUTOMOTORES Y REPUESTOS

Si
SOMOS
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No SECTOR COMERCIAL
17 | COMERCIAL, TELAS Y CONFECCIONES EN GENERAL 39
18 | COMERCIAL, ZAPATOS, ARTICULOS EN CUERO 53
19 | COMERCIAL, OTRAS PRENDAS DE VESTIR 174 304
COMERCIAL, BIENES EN MADERA, MUEBLES DE HOGAR, OFICINA'Y
20 | ELECTRODOMESTICOS 28
21 | COMERCIAL, FLORISTERIAS, LIBRERIAS, DROGUERIAS Y PAPELERIAS 96
22 | COMERCIAL, JOYERIAS, RELOJERIAS, PERFUMERIAS Y COSMETICOS 17
23 | COMERCIAL, INSUMOS AGROPECUARIOS, PRODUCTOS AGRICOLAS 49
24 | COMERCIAL, CONCENTRADOS PARA ANIMALES 8
25 | COMERCIAL, COMPRA VENTAS DE CAFE Y CACAO 26
26 | COMERCIAL, AGENCIA DE LOTERIAS 1
27 | COMERCIAL, VENTAS DE CIGARRILLOS Y LICORES, ESTANCOS, ETC 40
28 | COMERCIAL, DEPOSITO DE LICORES 3
29 | COMERCIAL, OTRAS 297
TOTAL 1677

2.3.9.2.1.2Servicios

Se evidencio que en Garzon se cuenta con un total de 1.094 empresas registradas
en el municipio dedicadas al sector de servicios, las cuales se detallan a por sector
comercial a continuacion:

SECTOR SERVICIOS

SERVICIOS, RESTAURANTES, CAFETERIAS, HELADERIAS Y ASADEROS

216

SERVICIOS, FUENTES DE SODA Y OTRAS

36

SERVICIOS, OTROS ALIMENTOS

19

SERVICIOS, TIENDAS DE VIDEO Y SALONES DE VIDEO JUEGOS

11

SERVICIOS, CANCHAS DE TEJO

10

SERVICIOS, JUEGOS DE AZAR Y BILLARES

20

SERVICIOS, DISCOTECAS

SERVICIOS, DISCOTECAS, BARES, CAFES Y CANTINAS

104

OO (N[O~ |W|N(F|O

SERVICIOS, CASAS DE CITAS, LENOCINIO, MOTELES

SERVICIOS, OTRAS DIVERSIONES

17

SERVICIOS, SALONES DE BELLEZA, PELUQUERIAS, GIMNASIAY ESTETICA

100

SERVICIOS, PELUQUERIAS

SERVICIOS, LAVANDERIAS DE PRENDAS Y VEHICULOS

OTROS SERVICIOS DE BELLEZA'Y ASEO

10

SERVICIOS, ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION FORMAL PRIVADA

12

SERVICIOS, ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION NO FORMAL

11

SERVICIOS, CASAS DE EMPENO, PRESTAMO Y COMPRAVENTA CON
PACTO DE RETROVENTA

w

SERVICIOS, OTRAS COMPRAVENTAS

=

Si
SOMOS
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No SECTOR SERVICIOS

19 | SERVICIOS, RADIODIFUSORAS 5
20 | SERVICIOS, TRANSPORTADORES Y CARGA 15
21 | SERVICIOS, TELECOMUNICACIONES Y MENSAJERIA 65
22 | SERVICIOS, CARGA 2
23 | SERVICIOS, TV POR CABLE 4
24 | SERVICIOS, OTRAS COMUNICACIONES Y PUBLICIDAD 45
25 | SERVICIOS, MECANICA AUTOMOTRIZ 22
26 | SERVICIOS, ELECTRICOS EN GENERAL 11
27 | SERVICIOS, MONTALLANTAS 8
28 | SERVICIOS, MECANICA DE MOTOS 31
29 | SERVICIOS, OTROS TALLERES 57
30 | SERVICIOS, INGENIERIAY AFINES 18
31 | SERVICIOS, FINANCIERAS Y CONTABLES

32 | SERVICIOS, ADMINISTRATIVAS

33 | SERVICIOS, JURIDICAS

34

SERVICIOS, SISTEMAS

35

OTROS SERVICIOS DE CONSULTORIA

36

SERVICIOS, LABORATORIOS

37

SERVICIOS, CLINICAS, LABORATORIOS Y CENTROS MEDICOS

38

SERVICIOS, VETERINARIOS

39

OTROS SERVICIOS DE SALUD

40

SERVICIOS, FOTOCOPIAS

41

SERVICIOS, HOTELES Y PENSIONES

42

SERVICIOS, VIGILANCIA

43

SERVICIOS, AGENCIAS DE EMPLEO

44

SERVICIOS, ENSENANZA DE CONDUCCION

45

SERVICIOS, FUNERARIOS

46

SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

47

SERVICIOS, PARQUEADERO

48

SERVICIO, AGENCIAS DE TURISMO

49

CONSTRUCTORAS

= W= {N w
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50

SERVICIOS PRESTADOS POR TRANSPORTE DE PASAJERO Y/O CARGA,
MENSAJERIA.

51

SERVICIOS DE TELEFONIA FIJS Y/O MOVIL, INTERNET,
RADIODIFUSION, TELEVISION, ENERGIA Y GAS.

52

SERVICIO DE ASEO, ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

53

OTROS SERVICIOS.

54

JURIDICAS

55

SISTEMAS

TOTAL

1094

Si
SOMOS
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2.3.9.2.1.3Industrial

Se evidencio que en Garzon se cuenta con un total de 92 empresas registradas en

el municipio dedicadas al sector industrial, las cuales se detallan a por sector

comercial a continuacion:

306

SECTOR INDUSTRIAL

INDUSTRIAL, CONCENTRADOS ANIMALES

INDUSTRIAL, OTROS ALIMENTOS

INDUSTRIAL, ZAPATOS, BOLSOS, CARTERAS

INDUSTRIAL, PRODUCTOS DE TALABARTERIA

INDUSTRIAL, OTROS ARTICULOS DE CUERO

INDUSTRIAL, MUEBLES DE HOGAR Y OFICINA

INDUSTRIAL, INSTRUMENTOS MUSICALES

INDUSTRIAL, BOLSAS DE PAPEL

o|o(N|jo|o|N|lw|N|R]|O

INDUSTRIAL, TIPOGRAFIA

INDUSTRIAL, OTROS PRODUCTOS DE MADERA Y PAPEL

INDUSTRIAS METALICAS Y DE ORNAMENTACION

INDUSTRIAL, OTROS PRODUCTOS METALICOS

INDUSTRIAL, FABRICA DE VELAS Y SIMILARES

INDUSTRIAL, LADRILLERAS Y OTRAS

TOTAL

©(n N
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2.3.9.2.2 ENTIDADES FINANCIERAS

Se encuentran registradas 23 entidades financiera y otras cooperativas, dedicadas
al sector financiero en el municipio de Garzon.

No SECTOR ENTIDADES FINANCIERAS
1 | FINANCIERA, BANCOS 11
2 | FINANCIERAS, OTRAS 12
TOTAL 23
TOTAL 23

2.3.9.2.3 TURISMO

El turismo actualmente no es el fuerte del Municipio, por lo cual no existen
empresas turoperadoras, guias de turismo, oficinas de prestacion turistica, parques
tematicos, hostales ni centros vacacionales. Solo existen algunos lugares que
impulsan la llegada de turistas en épocas vacacionales.

Si
SOMOS
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Dentro de las actividades que fortalecen el turismo en el Municipio se encuentran:

Artesanias: Se destacan los tejidos de fique ubicados en el centro poblado
La Jagua; artesanias en guadua, utilitarios, infraestructura en Loma Chata;
los tejidos de las Monjas Clarisas son muy apreciados, artesanias en
cerdamica, mufiequeria, adornos navidefos, etc.

Escultura: En el Municipio, mas exactamente en La Jagua, se encuentra el
taller del maestro de Emiro Garzén, el cual es reconocido por sus esculturas
y monumentos que se encuentran expuestas en plazas y sitios publicos en
varios municipios del departamento del Huila.

Sitios Naturales: En Garzon hay algunos sitios turisticos donde se puede
practicar el deporte extremo y recreativo como el Rio Magdalena, Rio Suaza,
cascada Las Damas, termales en Agua Caliente. En el Cerro Monserrate se
realiza Rappel y senderismo. La Loma Chicora, también en sitio de
encuentro.

El embrujo de la Jagua: El Centro Poblado de La Jagua se encuentra al
sur de La capital Diocesana del Huila, esta encierra belleza, magia
creencias, religiosidad e historia en un mismo lugar. Sus calles empedradas
dejan a su paso las casas en bareque y teja de barro que hacen de este
lugar un sitio de ancestro inmemorable.

Segun los registros de la Camara de Comercio se encuentran este tipo de servicios:

llustracién 115 - Censo de Empresas Turisticas

TIPO DE SERVICIOS CANTIDAD
HOTELES 8
RESTAURANTES 1
ALOJAMIENTO RURAL 2

Fuente: Camara de Comercio

El municipio esta desaprovechando actualmente un potencial turistico enorme, los
cuales deberan ser intervenidos y reestructurados, para ofrecer a Garzén como un
atractivo turistico:
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Centro Recreacional Manila: actualmente el municipio cuenta con una
infraestructura bastante abandonada y deteriorada, la cual representa una
oportunidad turistica para el municipio. Es un espacio de esparcimiento para
las familias, instituciones educativas, jovenes, la cual genera toda clase de
actividades de diversion, que se pueden articular con el deporte.

El centro dispone de piscinas, tobogan, juegos para nifios, canchas de
baloncesto, microfatbol, tenis, tejo, lagos, kioscos, los cuales su
infraestructura fisica se encuentran en mal estado y requieren intervencién
para su reactivacion.

Fincas de descanso: Lomachata, Costello Campestre, Villa Juana, La
Primavera, y otras.

Paisajes zonarural: la zona rural (Zuluaga, San Antonio del Pescado, Santa
Martha, El Recreo, entre muchos otros) cuenta con innumerables destinos
turisticos ecologicos en donde las montafias, quebradas, cascadas son un
atractivo incalculable.

Zona cafetera: el municipio cuenta con una de las zonas cafeteras mas
grandes del pais, ideal para la practica del agroturismo.

Hidroeléctrica el Quimbo: el municipio cuenta con unos de los espejos de
agua mas grande del pais, ideal para promover el turismo.

Otra oportunidad con la cual cuenta el municipio de Garzon actualmente es el apoyo
del Sena a proyectos emprender, se recomienda apoyo en la formulacion de
proyectos turisticos para presentar para su financiacion.

Dentro de los principales problemas expresadas por la comunidad en las mesas de
participacion ciudadana expresaron:

MOS
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Tabla 92 — Problematicas expuestas por la comunidad

Item Probleméticas
1 Falta de estrategias que conlleven a la promocion de la Jagua como
destino turistico.-
2 Escasez de personal bilinglie para la comunicacién con visitantes
extranjeros.
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Item Problemaéticas
3 Desconocimiento del tema de turismo y de las oportunidades
existentes por parte del mayor porcentaje de la comunidad
4 Falta de docentes del area artistica (pintura, manualidades, teatro,
danza)

Fuente: Diario de campo

Sibien en Garzon este sector no esta explotado, tiene todas las ventajas para lograr
un desemperio eficiente en el sector. Se necesita una fuerte inversion que permita
explotar los diferentes lugares que podrian ser aptos para el turismo. Hay que
enfocarse en los siguientes puntos principalmente:

Conclusiones y recomendaciones

De acuerdo a las anteriores probleméticas identificadas, y al informe de la MESA
DE PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS, desarrollada en la Camara de
Comercio de Neiva, Sede Garzon, el dia 03 de marzo de 2020, cuyo propdésito es
posicionar al municipio como destino turistico de eleccion en el departamento del
Huila, y a nivel nacional estar integrado dentro de las apuestas del corredor turistico
central, con acciones claras que contribuyen con su desarrollo econémico y mejorar
la calidad de los habitantes y de la region, se expuso evaluacion de los siguientes
items, los cuales son herramientas que permitiran llevar a cabo el objetivo principal:

1. Generar las condiciones institucionales para el turismo.

- Actualizacion del plan sectorial/ de desarrollo turistico.

- Incorporar en el PBOT Garzoén, el uso de suelo de vocacion turistica
de los atractivos turisticos.

- Creacion de la Secretaria de Turismo para el Municipio de Garzon.

- Atrticulacion con las entidades de orden departamental y regional para
la proteccién y conservacion del paramo de Miraflores como atractivo
natural. Garzén Municipio verde y sostenible.

- Implementar el Plan de ordenamiento Ambiental de la cuenca de la
Quebrada de Garzon y Miraflores y Plan de manejo Cerro Paramo de
Miraflores.

- Zuluaga, el paraiso, y el balseadero como siguientes anclas turisticas.

- Mayor numero de policias de turismo para Garzon.

- Consejo de Turismo del Municipio de Garzén.
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2. Mejoramiento de la Competitividad del Destino:

Garzon como destino turistico sostenible.

Articulacion y gestion de la Alcaldia, Camara de Comercio, SENA,
Universidades para programas de fortalecimiento empresarial.
Fortalecer el posicionamiento del centro poblado La Jagua como
atractivo ancla del turismo en el Centro del Huila.

Disefio de rutas — circuitos turisticos para Garzon con teméticas
como: aviturismo, turismo de aventuras, y agroturismo.

Turismo de experiencias con infraestructura de apoyo (condiciones
necesarias en Garzon para el turismo: seguridad, infraestructura,
vias, movilidad.)

Cultura Ciudadana (¢,Qué hay para hacer en Garzén? creérnosla).
Acompafiamiento en la implementacion de NTS a los prestadores de
servicios turisticos.

Capacitacion a los transportadores, educadores, comerciantes,
hoteleros, restaurantes en turismo (¢,Qué hay para hacer en
Garzén?).

Claster del turismo del centro del Huila, con Garzéon como ciudad
Region.

Aprovechamiento multipropdsito del embalse del Quimbo.

3. Fortalecimiento de la promocidn turistica e informacion eficiente:

Punto de informacion turistica de Garzoén: fortalecer el punto que
existe en el terminal de transportes. (Gestion de la informacion).

4. Mejoramiento de la infraestructura Turistica:

Mediciones de la capacidad de carga de los atractivos turisticos de
Garzon (La Jagua, Paramo de Miraflores, etc.)

Sefializacion Turistica.

Grandes proyectos de Infraestructura: aeropuerto de Garzén, centro
de eventos y feriales.

2.4 SITUACION FINANCIERA

2.4.1 DESEMPENO FISCAL Y FINANZAS PUBLICAS

El panorama fiscal y financiero del Municipio de Garzon para los préximos afios no
resulta nada favorable para adelantar grandes proyectos de infraestructura que
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requiere la comunidad.

2.4.2 SITUACION PRESUPUESTAL

311
Para efectos metodologicos del diagnostico se tomé el comportamiento
presupuestal de los ingresos y gastos durante los ultimos 4 afios.

Para iniciar el analisis financiero, en primer lugar, se toman los ingresos de
acuerdo con los reportes que reposan en entidades como el DNP,
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION y SECRETARIA DE HACIENDA
MUNICIPAL, el total de ingresos de los afios 2016 a 2019 fueron de $281.773
millones de pesos y el comportamiento presupuestal se refleja en la siguiente tabla:

Tabla 93 — Comportamiento (Variacion Porcentual de Ingresos)

COMPORTAMIENTO (VARIACION PORCENTUAL DE INGRESOS
Cifras en miles de pesos colombiznos

Tasa
Crecimiento
2016 2017 2018 2019 promedio
TI INGRESOS TOTALES 60, 340,050| 68,548,071 | 75,672,421 77,213,111 4.0%
TLA INGRESODS CORRIENTES 50,003,712 58,209,949 | 57,637,287 66,235,613 B.0%
TLAL TRIBUTARIOS 5,243,545 9,923,456 | 9,814,239 11,232,168 5.0%
IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO SOERE
TI.A1.1 | VEHICULOS DE SERVICIOPUBLICO 72,683 75,402 64 288 102,137 14.0%
TI.A.1.10 | IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS MUNICIPAL 2,630 2.166 900 1,152 2.0%
TI.A.123 | DEGUELLO DE GANADO MENOE. 5,886 7,861 7,382 3,614 -9.0%
TI.A.125 | S0BFETASA BOMEERIL 346,723 305,557 319,416 369423 1.0%
SOBFETASA AMEIENTAL 472 326 485,817 308,389 358472 30%
TI.A.126 | SOBEETASA ALA GASOLINA 2660464 | 2609400 2672991 2709 43 0.0%
TI.A.128 | ESTAMPILLAS 487,541 390,776 606,334 [ 1419977 32.0%
TRPUESTO S0OERE EL SERVICIO DE ALURMEREADD
TI.A. 129 | FUBLICO 1265636 | 1340963 | 1306197 1606481 7.0%
TILA.1.3 | IMPUESTOPREDIAL UNIFICADO 1,553,415 | 1,656,568 | 1,613,303 1,729.019 3.0%
CONTRIBUCION SOERE CONTRATOS DE OBRAS
TI.A.130 | PUBLICAS 245 808 444 670 255,179 136,986 17.0%
TI.A.140 | OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 33,883 93 441 123 616 113,171 14.0%
TILA 15 | IMPUESTODE INDUSTRIAY COMERCIO 1,826,349 | 2,013,933 | 2082404 | 2091 809 3.0%
TLAL6 | AVISOSY TAELEROS 233972 269,850 238,459 231,663 3.0%
TIL.AL§ | IMPUESTODE DELINEACION 8,609 27,032 15,381 6,818 22.0%
TLA.Z NO TRIBUTARIDS 40,760.167| 45,266,493 | 47,823,048 55,003,444 8.0%
TI.A21 | TASAS Y DERECHOS 16,481 23,084 27113 59,924 34.0%
EXPEDICION DE CERTIFICADOS ¥ PAZ Y BALVOS 97.364 107 817 110,941 104 186 0.0%
TLA22 | MULTAS Y SANCIONES 803,186 739,717 861,738 701,747 -7.0%
TI.A.Z.4 | VENTADEBIENES Y SERVICIOS 721,962 695,087 353,750 471,971 -3.0%
TIL.A.25 | RENTAS CONTRACTUALES 60,530 47403 36,643 34,743 -7.0%
TLA.1.6 | TRASFERENCIAS 39,060,644 46,673,383 | 46,232,863 | 53,630,873 9.0%
TI.A 261 | TRANSFERENCIAS DE LIBREDESTINACION 1,749 816 | 2,007,263 | 2,019,796 | 2302250 7.0%
TI.A261 | TRASFERENCIAS PARA INVERSION 37.310,828| 44,666,120 | 44 213.067| 31 328 623 9.0%
TLB INGRESOSDE CAPITAL 10,336.338| 10,338,122 | 18,035,134 ]| 10.977.498 -11.0%

Fuente: Reporte FUT — DNP afios 2016a 2019
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Se evaluo6 el comportamiento promedio de las rentas durante los ultimos 4 afios,
con el fin de evidenciar los incrementos o disminuciones. Se toma la sumatoria de
los ingresos de los ultimos 4 afios y sacamos la tasa de crecimiento o disminucion
en la siguiente tabla:

Tabla 94- Tasa de crecimiento promedio desde 2016 a 2019
(Cifras en miles de pesos colombianos)

TABLA RESUMEN DEL MUNICTPIO DE: GARZON

TOTAL TASA DE TENDENCIA ANALISIS
TIPO DE INGRESO INGEESO 1016~ CRECIMENTO (INDICADOR . — ANALISIS COMPARATIVO
2019 PROMEDIO SEMAFORO)

VERTICAL

INGRESOS TOTALES 181,773,653 100.00%

INGRESOS CORRIENTES 232,086,561 positiva §2.37%
Paso porcentnal da los ingrasos
TRIBUTARIOS 40,213,408 3% positiva 17.33% | tributariosen =l total delosingrasos
corrisntes
IMPUESTO DE CIRCULACION ¥
TRAMSITO S80BRE VEHICULOS DE 114,509 7% positiva 0.78%
SERVICIO PUELICO
IMPUESTO DE ESFECTACULOS ) ) )
PURLICOS MUSICTRAL 6,548 -11% positiva 0.02%
DEGUELLO DE GANADO MENOR 79,742 % negativa 007%
SOBRETASA BOMBERIL 1,341,118 % positiva 334%
SOBRETASA AMBIENTAL 2,033 004 4% positiva 511%
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SOBRETASA ALA GASOLINA 10,652,200 0.3% positiva

ESTAMPILLAS 3,105,009 1% positiva

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE - - - .

ALUMERADOPUBLICO 3,319,258 4% ECeiing

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 6,352,304 % positiva

CONTRIBUCION SOBRE ) )

CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS 1,206,644 I PR

OTROS INGRES0S TRIBUTARIOS 384,111 4% nezativa

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y , ) )

COMERCIO 8,014,716 2% positiva

AVISOS ¥ TABLERDS 373945 0.01% negativa

IMPUESTO DE DELINEACION 57,839 &% nezativa
Los ingrasos no tributarios tisnsn.

NO TRIBUTARIOS 191873153 3% positiva mayor representacion an los inprases
cofrisntas

TASAS ¥ DERECHOS 126.602 25% positiva

LICENCIAS Y PATENTES 0 0% constanta

§ﬁ?§ﬂ?§g§3 CERTFICADOS Y 420,308 12% negativa

FUBLICACIONES [ 0% constanta

MULTAS Y SANCIONES 3,106,388 2% negativa

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 244271 T negativa

RENTAS CONTRACTUALES 179,311 5% negativa

TRASFERENCIAS 183,597,763 &% positiva

TRANSFERENCIAS DE LIBRE o . )

DESTINACION 8,079,125 3% positiva

%‘_’,‘E‘gﬁ%ﬁm‘“ FARA 177518638 6% . 25 65%

INGRESOS DE CAFITAL 49,687,092 3% negativa 17.63%

Fuente: Cilculos Propios

Tabla 95- Comparativo de Gastos 2016 - 2019

ASA DE TENDENCIA
CRECIMENTO (INDICADOR
PROMEDIO SEMAFORO)

TOTAL GASTO
2016-2019

ANALISIS

TIFO DE GASTO VERTICAL

TOTAL GASTOS 245,746 6 5.08% 100%

ANALISIS
COMPARATIVO

TOTAL INVERSION 213272590 10% 86.79%
TOTAL GASTOSDE

FUNCIONAMIENTO 32,473,661 -0.31% 13.21%
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

ADMINISTRACION CENTRAL 30,370,033 -0.70% 100.00%
GASTOS DE PFERSONAL

ADMINISTRACION CENTRAL 16,633,169 4.16% 93.33%

GASTOS GENERALES

ADMINISTRACION CENTRAL 4,710,866 B.11% 54.83%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ADMINISTRACION CENTERAL 9,007,000 -11.74% 13.51%

CONCEJO - SOLO MUNICIFIOS

TOTAL GASTOSDE

FUNCIONAMIENTO 1,074,060 0.23% 19.66%

CONCEJO - SOLO MUNICIFIOS GASTOS

DE FERSONAL B36.138 2.79% 331%
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CONCEJO - SOLO MUNICIFIOS GASTOS
GENERALES 217,921 -9.30%

PERSONERIA - S0L0O MUNICTPIOS
TOTAL GASTOSDE

FUNCIONAMIENTO 418,908 1.79%
PERSONEFILA - S0LO MUNICIFIOS
GASTOS DE FERSONAL 38B.048 2.78%

FERSONMERIA - 50L0 MUNICIFIOS
GASTOS GENERALES 30.860 -10.61%

79.71%

20.29%

1.29%

921.63%

UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS -
S0LO MUNICTPIOS TOTAL GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO 609,658 21.20%

UNIDAD DE SERVICIOS FUBLICOS -
SOLOMUNICIFIOS GASTOS DE
FERSONAL 609 638 21.20%

Fuente: Calculos Propios

137%

1.88%

En promedio los ingresos totales crecieron a una tasa del 4% anual mientras que
los gastos totales promedio lo hicieron al 5.8% anual.

Los ingresos tributarios, aquellos generados por el esfuerzo fiscal propio del
municipio, crecieron a una tasa promedio del 3% mientras que los gastos de
funcionamiento lo hicieron al -0.31% promedio.

2.4.3 TASA DE CRECIMIENTO

Es importante observar el comportamiento presupuestal afio a afio para establecer,
mediante graficas, el impacto que tiene para las finanzas publicas del Municipio la
falta de planeacion financiera.

Tabla 96— Tasa de Crecimiento 2016 - 2019

Tasa de crecimients  Tasa de crecimiente  Tasza de crecimisnto

CODIGO real promedio de real promedio de real promedio de
ingreso 2016/2017 ingreso 2017/2018 ingreso 2018/2019

TI INGRESOS TOTALES 7% £% 1%
TLA INGRESOS CORRIENTES 8% 0% 7%
TLAL TRIBUTARIOS 4% -1% 7%
IMPUESTO DE CIRCULACION ¥ TRANSITO SOBRE 79 8% 6%
TLALIl VEHICULOS DE SERVICIOPUBLICO
TLAL10 | IMPUESTODE ESPECTACULCS PUBLICOS MUNICIPAL 9% -36% 13%
TLA 123 | DEGUELLODE GANADOMENOR 6% -3% -13%
TI.A125 | SOBRETASA BOMBERIL -6% 2% 8%
TLA.1.04 | SOBRETASA AMBIENTAL 1% 2% 8%
TI.A126 | SOBRETASA ALAGASOLINA -1.0% 1.2% 0.7%
TIA128 | ESTAMPILLAS 10% 1% 533,
TMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMNBRADO 2% 1% 1%
TI.A129 | PUBLICO
TLAl3 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 3% -1% 4%
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CONTRIBUCION S0BRE CONTRATOS DE OBRAS

TIA13 | PUBLICAS 33% -24% 0%
TLA 140 | OTROSINGRESOS TRIBUTARIOS 32% 15% 4%
TLALS INMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 3% % 0%
TLALG AVIS0S ¥ TABLEROS T% -6% -1%
TLALS INPUESTO DE DELINEACTON 7% -25% 33% 315
TLA2 NO TRIBUTARIOS 9% 0% T4%
TLAZ1 TASAS Y DERECHOS 18% 8% 49%
0 | EXPEDICION DE CERTIFICADOS ¥ PAZ ¥ SALVOS 5% 1% 3%
TLAZ2 MULTAS ¥ SANCIONES -4% 8% -10%
TLAZ4 VENTA DE BIENES YV SERVICIOS -2% -11% -8%
TLAZS RENTAS CONTRACTUALES -12% -12% -3%
TLALE TRASFERENCIAS 9% 0% §04
TLA261 | TRANSFERENCIAS DE LIBREDESTINACION 7% 0% T4
TIA262 | TRASFERENCIAS PARA INVERSION 9% -1% 8%
ILB INCRESOSDE CAPITAL 0% 32% -22%

Fuente: Cilculos propios
Se puede observar las diferentes variaciones presentadas en casi todos los rubros
de ingresos lo que puede evidenciar una inadecuada planeacion y proyeccion de
Ingresos.

Debemos hacer mas andlisis de los diferentes tipos de ingresos que tiene el
municipio a saber.

2.4.4 ANALISIS COMPARATIVO INGRESOS CORRIENTES VS RECURSOS DE
CAPITAL

Como se observa, los ingresos del municipio estan compuestos por los ingresos
corrientes que representan el 82.4 % y los recursos de capital tienen una
participacion del 17.6% segun los valores en la siguiente tabla:

Tabla 97— Analisis comparativo de ingresos corrientes
TOTAL INGRESOS

§ 49.687.092

INGRESOS CORRIENTES

§ 30,003,712

T 33200040

§ 37637347

5

56135613

§ 232.086.561

TOTALINGRESOS

S 60,340,050

S 68,548,071

§ 75672421

§ 77213111

8 281.773.653

Porcentaje de participacion
recursos de capital

17.6%

Porcentaje de participacion
ingresos corrientes

81.4%

Si
SOMOS
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llustracién 116— Comparativo Ingresos corrientes con ingresos de capital

COMPARATIVO INGRESOS CORRIENTES CON
$90,000,000,000 INGRESOS DE CAPITAL
$80,000,000,000
$70,000,000,000
$60,000,000,000
= INGRESOS CORRIENTES
= INGRESOS DE CAPITAL

$50,000,000,000
$40,000,000,000
$30,000,000,000
$20,000,000,000
$10,000,000,000
s.

2016 2017 2018 2019

En la gréfica se observa los ingresos corrientes con tendencia positiva y los
recursos de capital con tendencia negativa.

2.4.5 ANALISIS DE INGRESOS CORRIENTES

Los ingresos corrientes de la vigencia 2016-2019 fueron $232.086 millones de
pesos, muestran una tasa de crecimiento real promedio del 5% debido a que se
presentaron variaciones en la apropiacibn de estos recursos con tendencia
positiva. Los ingresos corrientes se clasifican en tributarios y no tributarios, dentro
de los que encontramos las transferencias. En los Ultimos 4 afios los ingresos
tributarios representan el 17% y los ingresos no tributarios el 83% como se muestra
a continuacion:

Tabla 98— Andlisis de ingresos corrientes

(Cifras en miles de pesos Colombianos)

2016 2017 2019 TOTAL
INGRESOS
INGRESOS v n e . . .
TRIBUTARIOS § 0243544 |  § 9023453 § 9,814230 § 11.232.169 840,213 407
INGRESOSNO _ _ 10 _ . 55,003 44 $101.873.154
TRIBLTARION 5 40.760.168 | §48286.404 § 47,823,048 § 55.003.444
Total inpresos $232.086.361

Peso porcentual mgreses 17%

Tributarios

) 83%
Peso porcentual inpresos
Ne tributarios

Fuente: Beporte FUT — DNP afios 2016 a 2019-Cilculos propios
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En la grafica siguiente se puede ver de manera mas clara que los ingresos no
tributarios tienen mayor participacion en los ingresos corrientes.

llustracién 117- Ingresos corrientes 2019 - 2019

INGRESOS CORRIENTES VIGENCIA 2016 A 2019

m INGRESOS TRIBUTARIOS
mINGRESOS NO TRIBUTARIOS

llustracién 118 — Ingresos tributarios 2016 - 2019

INGRESOS TRIBUTARIOS 2016-2019

$15,000,000,000 T"’_ —_—
$10,000,000,000 |+ ——

| —_— ® INGRESOS
$5,000,000,000 ! — TRIBUTARIOS

§- +/_’:__“r:— e

T 7
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Los ingresos tributarios fueron de $40.213 millones de pesos presentando una
tasa de crecimiento promedio del 3% y se visualiza a continuacion:

A su vez los ingresos tributarios se dividen en impuestos Directos e Indirectos, con
mayor participacion de los impuestos indirectos con un 82% y los indirectos con el
18% dentro de los cuales se encuentra el impuesto predial unificado que merece
un andlisis particular con el fin de poder incrementar dicho recaudo en favor del
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municipio.

llustracién 119 — Ingresos tributarios 2016 - 2019

INGRESOS TRIBUTARIOS VIGENCIA 2016 A 2019

= [MPUESTOS DIRECTOS

u [MPUESTOS INDIRECTOS

2.4.6 ANALISIS DE LOS IMPUESTOS DIRECTOS: (CIFRAS EN MILES DE

PESOS COLOMBIANOS)

Ya sabiendo que los ingresos Directos tienen una participacion de soélo el 18% y
se componen de los siguientes rubros:

Tabla 99 — Analisis de impuestos directos

%

DMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO
S0ERE
VEHICULOS DE SERVICIO PUBLICO

2019

102,137

TOTAL

314510

participacion

PLUSVALIA URBANISTICA

JUEGOSDESUERTE ¥ AZAR A Y TODA
CLASEDE
APUESTAS Y JUEGOS PERMITIDOS

VEHICULOS AUTOMOTORES

IMPUESTOPREDIAL UNIFICADO

1,553.415

1,656,568

1,613,302

1,728.019

6,552,304

93%

TOTALINGRESOSPOR
IMPUESTOS DIRECTOS

1,626,008

1,731,970

1,677,590

1,831,156

6,866,814

100%

Vemos que el 95% de los ingresos por impuestos directos son por el impuesto
predial unificado, no registran en los ultimos 4 afios ingresos ni por impuestos de
plusvalia, ni por impuestos a vehiculos automotores y juegos de suerte y azar. En
la siguiente grafica se puede observar claramente el peso de cada impuesto directo.

S
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llustracién 120 — Impuestos directos 2016 - 2020

IMPUESTOS DIRECTOS VIGENCIA (2016-2019)

2016

2017

2018

2019

2,000,000,000 = IMPUESTO DE CIRCULACIONY
$1,800,000,000 TRANSITO SOBRE VEHICULOS DE
41,600,000,000 SERVICIO PUBLICO

r r r
$1,400,000,000 ® PLUSVALIA URBANISTICA

r r r
$1,200,000,000

$1,000,000,000 B JUEGOS DE SUERTEY AZAR A Y TODA
CLASE DE APUESTAS Y JUEGOS

$800,000,000 PERMITIDOS

$600,000,000 = VEHICULOS AUTOMOTORES
$400,000,000

$200,000,000

= IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO
3. |

2.4.7 ANALISIS DE LOS IMPUESTOS INDIRECTOS

Tabla 100 — Analisis impuestos indirectos

Eepxalobakisa
PUBLICOS MUNICIP. 2.630 2.166 900 1.152 6848 0.02%
DEGUELLODE GANADU MENOR, N

8,886 7,861 7,382 5,614 29,743 0.09%
SOERETASA BOMBERIL
346,723 305336 | 319416 269,423 141118 101%
[SOERETASA AMEIENTAL - N N
472326| 483,817 308,389 388,472 2055004 616%
SOERETASA ALA GASOLINA
2660464 | 2,609.400 | 2,672,991 270943 | 1052300 31.94%
ESTAMPILLAS = — - -
487,941 590,776 | 606,333 1,419,977 3105009 931%
TMFUESTO SOBRE EL SERVICIO DE
ALUMBRADO FUBLICO 1,265,656 | 1,340,963 | 1,306,197 1,606,481 5.519.297 16.55%
CONTRIEUCION SOERE
CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS 249.808| 444,670 | 235179 236,986 1.206.643 3.62%
UTROS INGRESOS TRIEUTARIOS N R
53,883 93.441| 123,616 113,171 184111 L15%
F FERIERY
1826349 | 1,013,933 | 2,082404 2,091,809 £014.715
At { TABL T3 IT%
AVISOSYTABLERDS 233972 269,830 | 238459 211,663 yI3 3 9%
[TRFUESTODE DELIVEA = 5 T 175
oW 8,609 27032 13381 6,818 STEAD 0.
TOTAL 7617447 8,101,485 | 8,136,649 0,401,003 | 33346594

llustracién 121 — Impuestos indirectos 2016 - 2019
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IMPUESTOS INDIRECTOS VIGENCIA
(2016-2019)

$3,000,000,000
$2,500,000,000
$2,000,000,000
$1,500,000,000
$1,000,000,000

$500,000,000
s
2016 2017 2018
®IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS MUNICIPAL
m DEGUELLO DE GANADO MENOR
B SOBRETASA BOMBERIL
B SOBRETASA A LA GASOLINA
u ESTAMPILLAS
= IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO
u CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS
= OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS
= IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
B AVISOS Y TABLEROS
= IMPUESTO DE DELINEACION

2019

La mayor fuente de estos ingresos son La sobretasa a la Gasolina con el 31.94% y
el Impuesto de Industria y Comercio con el 24.03%

2.4.8 ANALISIS DE INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Los ingresos No tributarios (sin Transferencias) para la vigencia 2016-2019
fueron por la suma de $6.275 millones de pesos, compuestos por los siguientes
ingresos que se observan a continuacion:

S
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Tabla 101 — Analisis de ingresos no tributarios

{Cifras en miles de pesos Colombianos)

2018 2019 TOTAL

TASAS Y DERECHOS 516481 23,084 5 27113 5 39923 § 126603

LICENCIAS Y PATENTES 5 - 51 3 -l 5 -1 8§ -

EXPEDICION DE CEETIFICADOS 507364[ § 107,817 5 110,941 5 104.186| 5 420508 6.7%

TPAZY SALVOS

PUELICACIONES 5 - 5] § - 5 - 5

MULTASY SANCIONES § 803.186| 5 739,717 5 861,738 S T01,747| §3,106.338 49.5%

VENTADEBIENES Y § 711.962 S 695,087 S 553,750 S 471971 52,442,770 38.9%

SERVICIOS

BENTAS CONTRACTUALES § 60330 5 47405 5 36643 5 34743 5 29%
179321

TOTALES ANO s 1,699523( S 1.613,110| § 1,590.185| § 1,371,572 | §6.275390 100 %

Ahora los ingresos por transferencias son recursos transferidos por la nacion o el
departamento, u otra entidad descentralizada al municipio, para la destinarlos en
sectores como salud, educacién, alimentacion escolar, cultura, recreacion y
deporte, Agua potable y saneamiento basico o en forzosa inversion o libre
destinacion. Dependen de la legislacion y reglamentaciéon normativa que rija sobre
ellas. En la siguiente tabla se observan los valores en miles de pesos, valor
presente neto de las transferencias por afio para la vigencia 2016-2019:

Tabla 102 — Valor presente neto de transferencia 2016 - 2019

TOTAL TRASFERENCIAS § 35.060.644 § 46,673,383 § 46,232,863 § £3,630,873
T LLT4EE T I007.263 T 015,796 T II0II50
TRANSFERENCIAS DE LIBRE
DESTINACION
TFASFERENCIAS FARA TITIT0EIE T 34,866,110 T34 TT3 087 T STIIER13
DNVERSION
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
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llustracién 122 — Transferencias 2016 - 2019

Titulo del eje

$60,000,000,000.00
$ 50,000,000,000.00
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$30,000,000,000.00
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TRANSFERENCIAS 2016-2019

-

/\/

2016

2017

2018 2019

—— TRASFERENCIAS

En la grafica se muestra que el comportamiento de las transferencias tiene una
curva positiva tendiente al alza.
Por otra parte, a continuacioén, vemos el valor porcentual o peso que tienen los
ingresos por transferencias en el municipio y que su dependencia promedio es del
97% para realizar inversiones: (calculos propios).

TIPO DE INGRESOS

TRASFERENCIAS

Tabla 103 - Ingresos por transferencia

46,673,383

46,232,863

5
33,630,873

TERANSFERENCIASDE
LIEFE DESTINACION

2.007.263

2,019,786

g
2302230

TRASFERENCIASPARA
INVERSION

37.310.828

44,666,120

44.213.067

5
31,328,623

INGRESOSNO

§
40,760,168

48.286.493

47.823.048

5
35,003 444

5
1,699 524

1613110 | §

1,590,185

5
1372571

6%

7%

7%

08%

%DELOS INGRESOS NO
TRIBUTARIOS SIN
TRANSFERENCIAS

4%

3%

3%

2%

Y en la siguiente grafica se observa la dependencia del municipio con los recursos
de transferencias.
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llustracién 123 — Composicidn de los ingresos no tributarios
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2.49 COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS

2014

1%

9T

2019

%

AEW

A continuacién, se hara un analisis detallado de los gastos del municipio
correspondiente a los ultimos 4 afios periodo 2016-2019 con el fin de poder
establecer las variantes que nos indiquen y nos guien hacia donde van las finanzas
y de qué manera se puede mejor los aspectos de eficiencia del gasto publico.

Los gastos del municipio se componen en Gastos de Funcionamiento y Gastos de
Inversion. Durante la vigencia 2016-2019, el municipio comprometié y pago
recursos por $245.746 millones de pesos; el 86.79% correspondio a los gastos de
Inversion y el 13.21% correspondio a los gastos de funcionamiento. En la siguiente
tabla veremos los valores comprometidos en dicha vigencia afio a afio:

Tabla 104 — Gastos de funcionamiento y gastos de inversion 2016 - 2019

NOMEBRE

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

{Cifras en miles de pesos Colombianos)

5 7086314 1367783 § 9245431 8773633 | 8 32.473,661
TOTAL INVERSION 5 41728410 33.883,708| § 34683404 62963378 | § 213,272,990
TOTAL GASTOS 5 43815124 61253491 5 63938915 T1,7T39.011 | & 145,746,651

Fuente: Reporte FUT — DNP afios 2016a 2019
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

2.4.9.1 ANALISIS DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Los gastos de funcionamiento del municipio para los afios 2016 a 2019 fueron de
$32.473 millones de pesos y muestran una tendencia de crecimiento positiva y su
tasa de crecimiento real promedio durante esta vigencia fue de -0.31%. En la

siguiente tabla se muestran como estan clasificados los gastos de funcionamiento:
Tabla 105 - Gastos de funcionamiento

TOTAL GASTOSDE S|S  9245431| § E,773,833| § 32,473,660
FUNCIONAMIENTO 57,086514 7,367,782
TOTAL GASTOSDE S| % E,680,156| 5 B,193472| & 30,371,034
FUNCIONAMIENTO $6.65L670 6,845,736
ADMINISTRACION CENTRAL
GASTOS DE FERSONAL 5 R EENE 5 1663310
ADMINISTRACTON CENTEAL 53,686,146 4,008,799 4,301,918
GAETOS GENERALES 5 T 5 13663W| 5  4.10.564
ADMINISTRACION CENTRAL $1.117269 1,075,294 1,051,371
TRANSFERENCIAS CORFIENTES 5 T[F  LOT0ZE| § 9,007,000
ADMINISTRACION CENTRAL §1,848233 1,761,643 3,326,567
CONCEJO - SOLO MUNICIPIOS § 151,006 5 5 ] 5 1.074,060
TOTAL GASTOSDE 257472 285,136 280,446
FUNCIONAMIENTO
CONCETOD - SOLO MUNICIFIOS 5 193068 515 213 342 5 5 536,139
GASTOS DE FERSONAL 204430 235399
CONCETOD - SOLO MUNICIFIOS 5 IR 5 ] 5 5 17521
GASTOS GENERALES 53,042 61,594 45,047
PERSONERIA - SOLO § 9B.212 5 5 5 5 418,908
MUNICIPIOS TOTAL GASTOSDE 59,044 107,352 114,260
FUNCIONAMIENTO
PERSONERIA - S0L0 MUNICIFIOR Y 90T 5 g L I 5.3 T
GASTOS DE PERSONAL 89429 97326 110,260
PERSOHERTA - SOLO MUNICIFIOS AN 5 5 5 5 30,880
GASTOS GENEFRALES 9.615 10,0686 4,000
UNIDAD DE SERVICIOS § BE.9I6 5 5 5 5 609,658
PUBLICOS - SOLO MUNICIPIOS 165,530 172,747 185,455
TOTAL GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO
URIDAD DE SERVICIOS PUBLICTS T 550 TS DLTE T] 5 609,658
- SOL O MUNICIFIOS GASTOSDE 165,530 185,435
PERSONAL
UNIDAD DE SEEVICIOS FPUBLICOS 5 5 5 5 5 -
- SOLO MUNICIFIOS GASTOS - - - -
GENERALES
UNIDAD DE SERVICIOS FUBLICOS 3 3 5 3 5 -
-SOLOMUNICIPIOS COSTOS Y - - -
GASTOS ASOCIADOS ALA
OPERACION, FRODUCCION Y
COMERCTALIZACHON
Reporte FUT — DNP afios 20162 2015
4 ] s . v i odigo Posta rZoi
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MUNICIPIO DE GARZON

MNIT: 8311800226 - Codign Dane: 41208
Con respecto al estado de la cuenta de tesoreria con referencia a los gastos de
funcionamiento para el afio 2019, con relacion a los recursos comprometidos con
los pagados, el municipio tuvo un déficit de tesoreria de algo mas de $91 millones

de pesos. 32
En la siguiente grafica de observa la participacion de los gastos de
funcionamientopor unidad:
llustracién 124 — Gastos de funcionamiento
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
(2016-2019)
$10,000,000,000.00
$9,000,000,000.00
$ 8,000,000,000.00
$7,000,000,000.00
$6,000,000,000.00
$ 5,000,000,000.00
$4,000,000,000.00
$3,000,000,000.00
$2,000,000,000.00
$1,000,000,000.00
$-
1 2 3 4 5 ] 7
B TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION CENTRAL
m CONCEJO - SOLO MUNICIPIOS TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
@ PERSONERIA -SOLO MUNICIPIOS TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
= UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS - SOLO MUNICIPIOS GASTOS DE PERSONAL
2.4.9.2 ANALISIS DE LOS GASTOS DE INVERSION
Durante el periodo del presente analisis el municipio tuvo gastos de inversion por
un total de $213.272 millones de pesos, con una tasa de crecimiento real del 10%.
En la siguiente tabla mostramos el valor de cada rubro y su peso porcentual,
evidenciandose que el de mayor peso fueron los gastos de inversiéon en Salud con
el 73.3%, veamos:
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Tabla 106 — Gastos de Inversion

£ {(Cifras en miles de pesos Colombianos)

NOMEBRE 2016 2017 2018 2019 TOTAL PESO %
TOTAL INVERSION 41,728410 53,885,708 |  54,693494| 62,065,378|  213,272990
EDUCACION TR THIFT TEEAS| IS4 T80T 579
PROMOCION DEL DESARROLLD CERILE) R U399 9957 02 015
TENTRGS DE RECLUSION T TIEIT ] EE TSR 0.0%
ANMEIENTE ¥ FREVENCION Y ATENCION DE TS0 TI85.579 SITATS [ TIT0.05E TIEID 195G
DESASTRES
ATENCION A GRUFOS VULNERABLES - CELRAES TEIIT RITE|  ®I55 TEIET 1%
FROMOCTON S0CIAL
EQUIPANIENTO TTED IR AR TEOTEn | J05.758 590 0 ) R
DESARROLLO COMURITARID T0ETE TI397 T9.T7% 59TS TSI 005

TITET A ET O [ T.085.850 TR 155

FOETALECIMIENTO INSTITUCIONAL
TOSTICIA TET.0% TTI00 E3:F 00 O ) TS558 0%
TALUD ITIT3.963 WS 30.8E0TR0| TSI 583508 75 5%
AGUA FOTABLE Y SANEAMIENTOBASICO (5IH TSI T TEITIA [ IR AT 55%
INCLUIE FROYECTOS DE VIS)
DEFORTE TRECREACION 93T LR Rl Pk ) TINS 11
TULTURA 535 TIEOHE TIE[ 69E TIEEE | L0
TERVICIOR PUBLICOS DIFERENTES & TOIETH T30 TII0E0 | 1399080 IIAE | 13
ACUEDUCTO ALCANTARILLADOY ASEQ (SIN
INCLUIR PROYECTOS DE VIVIENDA DE IMNTEFES
SOCTAL)
VIVIENDA RN R EIgE R TEIED WIFE 015
AGROPECUARIO T B3I eS| 5190 &0 03%
TRANSPORTE P RERLL] 730,553 TS IH [ 136851 FE0IEE| 31%

Fuente: Reporte FUT — DNP afios 2016a 2019

En la siguiente tabla también se puede ver el comportamiento y peso que tienen los
diferentes rubros de inversion ejecutados durante el periodo 2016-2019:
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MUNICIPIO DE GARZON
! NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

llustracién 125 —-Analisis de Inversiéon 2016 - 2020
ANALISIS GASTOS DE INVERSION 2016-2019
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= CENTROS DE RECLUSION
AMBIENTE Y PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
s ATENCION A GRUPOS VUULNERABLES - PROMOCION
SOCIAL
# EQUIPAMIENTO
WDESARROLLO COMUNITARIO
®MFORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
®mJUSTICIA
BSALUD
mAGUAPOTABLE Y SANEAMIENTO BASICO (SININCLUIR
PROYECTOS DE VIS)
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®CULTURA

= SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES AACUEDUCTO
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VIVIENDADE INTERES SOCIAL)

VIVIENDA
AGROPECUARIO

» TRANSPORTE

2.4.10 COMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL

Los indicadores de desempefio fiscal muestran el comportamiento de las finanzas
publicas del municipio, y la gestion fiscal de los mandatarios. Dicha informacién es
de gran importancia ya que permite observar la situacion financiera de la entidad
territorial desde la informacion reportada por la misma a Entidades Nacionales
como el Departamento Nacional de Planeacion -DNP-, la Contaduria General de la
Nacion y la Contraloria General de la Republica.
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298
La metodologia para el analisis del desempefio fiscal planteada por el DNP, se
estructura en el analisis de seis indicadores los cuales son:

- Autofinanciacion de los gastos de funcionamiento.

- Respaldo del servicio de la deuda.

- Dependencia de las transferencias y regalias de la Nacion.
- Generacion de recursos propios.

- Magnitud de la inversion.

- Capacidad de ahorro.

A continuacion, se presentara el analisis de dichos indicadores segun la situaciéon
presupuestal del municipio.
Comportamiento del indicador
Funcionamiento:

La Ley 617 del 2000 establece en su articulo 4 y 6 los limites maximos de gastos
de funcionamiento para los Departamentos; Distritos y Municipios de 62 categoria
son hasta un 80%. EI comportamiento presentado en los ultimos 4 afios demuestra
gue su tendencia es al alza, 0 sea a superar este margen minimo como podemos
observar en el siguiente cuadro:

de Autofinanciacibn de los gastos de

Tabla 107 — Comportamiento de indicadores de desempefio fiscal
(Cifras en miles de pesos Colombianos)

COMPORTAMIENTO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2016-2019 INGRESOS Y GASTOS PROYECTADOS 2020-2023

RELACION DE
CUMPLIMIENTO LEY 617 2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 ANAUISIS

Ingresos corrientes de

" P 9,853,948
libre destinacion

10,352,964 10,401,591 10,605,727 10,923,899 11,251,616 11,589,164 11,936,839

Gastos de
funcionamiento
Administracion Central

6,651,670 6,845,736 8,680,156 8,193,472 8,521,211 8,862,059 9,216,542 9,585,203

Gastos de
funcionamiento del
Concejo

Gastos de
funcionamiento de la
Personeria

251,006 257,472 285,136 280,446 291,664 303,330 315,463 328,082

98,212 99,044 107,392 114,260 118,831 123,584 128,527 133,668

el municipio excederifa estos limites en
los afios 2020-2023, por lo tanto el
municipio no estaria en capacidad de
ampliar su Planta de Personal de ser
necesario

% CUMPLIMIENTO LEY
617

71.05% 69.57% 87.22% 80.98% 81.76% 82.56% 83.36% 84.17%

Fuente: Reporte FUT — DNP afios 2016 a 2019 y calculos propios
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Segun el comportamiento historico de las financias del municipio se estima que el
municipio excederia estos limites en los afios 2020-2023, por lo tanto, el municipio
no estaria en capacidad de ampliar su Planta de Personal de ser necesario como
se observa en la siguiente gréfica:

Tabla 108 — Porcentaje cumplimiento ley 617 de 2000 2016 - 2019

85.00%

84.00%

83.00%

82.00%

81.00%

80.00%

79.00%

% cumplimiento ley 617 de 2000 entre los
afos 2019-2023
>

2019 2020 2021 2022 2023
—=—% CUMPLIMIEMTO LEY 617
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2.4.10.1 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE RESPALDO DE SERVICIO
A LA DEUDA

Dicho indicador mide la capacidad de respaldo financiero en cuanto a la solvencia
y sostenibilidad que tiene el municipio para adquisicion de deuda. Conforme a la
Ley 358 de 1997 y 819 de 2003 el andlisis de estos indicadores permite observar
que la deuda total no supere la capacidad de pago de la Entidad ni comprometa su
liquidez en el pago de otros gastos.
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Tabla 109 - comportamiento futuro de estos indicadores

(Cifras en miles de pesos Colombianos)

Intereses

5 194065

5 I76.T49

5 I13.8E3

5 141,983

Ahorro Operaconal

5 6133338

5 5623493

5 5,700,933

§ 5.831.709

AHORRO
OPERACIONAL

%

5%

4%

1%

Saldo de Deuda

3,880,099

2,974,733

2,474,733

1,974,733

1,474,733

Ingresos corrientes

66,235,613

67,616,333

69,643,032

71,734 403

73,886,435

%% RELACION
SALDO DEDEUDA
AINGRESOS
CORRIENTES

SEMAFORO TOTAL

6%

4%

4%

3%

1%

SEMAFORO VERDE

SEMAFORO VEEDE

SEMAFORO VEEDE

SEMAFORO VEEDE

SEMAFORO VERDE

Segun la Ley 358 de 1997 en el Art. 6, no se puede realizar nuevas operaciones de
crédito publico cuando la relacion de intereses/ahorro operacional supere el 60%,
segun lo indicado anteriormente el municipio puede realizar nuevas operaciones de
créditos ya que esta relacion registra o podra registrar en los préximos 4 afios un
indice promedio del 4% y también se registrar en la misma Ley que no se puede
realizar nuevas operaciones de crédito publico cuando la relacion saldo de
deuda/ingresos corrientes supere el 80%, lo cual también se demuestra que la
proyeccién de los préximos afios no superaria mas del 5% promedio.

En la siguiente grafica se observa el comportamiento de la relacion de intereses
con respecto al ahorro operacional del municipio con tendencia a la baja sin realizar
nuevas operaciones de créditos.
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

llustracién 126 — Relacién intereses a ahorro operacional 2019 -2023
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En la siguiente grafica se observa el comportamiento de la relacién de saldo de
Deuda a Ingresos Corrientes durante el periodo 2019-2023 con tendencia a la baja
sin realizar nuevas operaciones de crédito.

llustracién 127 — Relacion saldo de deuda a ingresos corrientes 2019 - 2023
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2.4.10.2 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE LA DEPENDENCIA DE
LAS TRANSFERENCIAS DE LA NACION

La dependencia de las transferencias indica la importancia que estos recursos
tienen en relacion con el total de los ingresos. Un indice por encima de 60% sefiala
que la entidad territorial financia sus gastos principalmente con recursos de

odigo Posta rzoH
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transferencias. En la tabla a continuacion se observa el comportamiento de dicho

indicador en cada vigencia:

MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Tabla 110- Comportamiento del indicador dependencia de transferencia de la nacién

(Cifras en miles de pesos Colombianos)

ITEM 2016 2017 2018 2019
Ingrasos Corrientes 50,003,712 58,209,949 57,637,287 66,235,613
Transferancias 39,060,644 46,673,383 46,232,863 53,630,872
Ingresos Corrientes - Transferencias 10,943,068 11,536,566 11,404,424 12,604,741

En la siguiente grafica se observa que el municipio financia sus gastos

principalmente con recursos de transferencias:

llustracién 128- Dependencia de ingresos corrientes a transferencias 2016 - 2019
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En conclusion, en los udltimos 4 afios el municipio ha dependido en un 80% de las

transferencias para cubrir sus gastos.
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

2.4.10.3 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE LA GENERACION DE
RECURSOS PROPIOS

El indicador de generacion de recursos propios mide el peso de los ingresos @
tributarios y no tributarios en el total de ingresos corrientes. En la siguiente tabla se
observan cuales han sido sus indices anuales durante la vigencia 2016-2019:

Tabla 111 — Comportamiento Indicador generacidn recursos propios

RELACION ESFUERZO FISCAL

Ingrssos Corrientas 50,003,712 58,209,949 57,637,287 66,235,613
Ingrssos Tributarios 9,243,544 9,923,456 9,514,239 11,232,169
Ingrssos no Tributarios 40,760,168 48,286,493 47,823,048 55,003,444

En la siguiente gréafica Se observa que el municipio no ha realizado un esfuerzo
fiscal significativo por lo tanto se reporta una tendencia negativa.

llustracién 129 — Calculo indicador de la generacién de recursos propios 2016 - 2019
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298
2.4.10.4 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE LA MAGNITUD DE
INVERSION PUBLICA

El indicador de magnitud de la inversion publica, mide los recursos comprometidos
por el municipio para la inversion, respecto del gasto total. Se espera que este
indicador sea superior a 50%. A continuacion, se detalla el comportamiento de
dicho indicador durante la vigencia 2016-2019 en cada afio:

Tabla 112 — Comportamiento indicador de magnitud de inversién publica

(Cifras en miles de pesos Colombianos)

NOMBRE
Gastos ds Inversién 47,204,084 56,602,635 56,326,976 62,965,378
Gasto total 54,290,598 63,970,418 £5,572.408 71,738,011

En la grafica a continuacién Se observa que el municipio cumple con el indice
esperado ya que compromete mas de la mitad de los recursos para inversion:

llustracién 130 — Célculo indicador magnitud de inversién 2016 - 2019
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

2.4.10.5 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR DE LA CAPACIDAD DE
AHORRO

El indicador de capacidad de ahorro es el balance entre los ingresos corrientes y @
los gastos corrientes, y es igual al ahorro corriente como porcentaje de los ingresos
corrientes. En el siguiente cuadro se observa la diferencia negativa que se viene
presentando en los ultimos 4 afios reflejando un déficit primario en cada afio en
promedio del 10% indicando que los ingresos corrientes no estan alcanzando para

cubrir los gastos corrientes:

Tabla 113 — Comportamiento indicador capacidad de ahorro

NOMEBRE
Ingrasos Corriantas 50,003,712 58,209,849 57,637,287 66,235,613
Gastos Corrisntas 54,290,598 63,970,415 65,572,408 71,739,011

Veamoslo representado en la siguiente grafica donde se observa el
comportamiento de dicho indicador durante la vigencia 2016-2019 y muestra que el
municipio no cuenta con solvencia para generar excedentes propios que se
destinen a inversidon, complementariamente al uso de transferencias de la Nacion y
las regalias como se muestra a continuacion:

llustracion 131 — Calculo indicador capacidad de ahorro 2016 - 2019
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INGRESOS TOTALES 78,923,378 81,291,079 83,720,811 86,241,706
INGRESDS CORRIENTES 67,616,555 69,645,052 71,734,403 73,886,436
TRIBUTARIOS 10,963,008 11,291,898 11,630,655 11,979,575
IMPUESTO DE CIRCULACION ¥ TRANSITOSOBRE . . .
VEHICULOS DE SERVICIOFUELICO 105,201 108,358 111,608 114,958
IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS 1187 Lm 1258 1297
MUNICIPAL Y el - =
DEGUELLO DE GANADOMENOR 5,782 5,956 £,135 £,319
SOBRETASA BOMBERIL 180,505 391,921 403,678 415,788
SOBRETASAALAGASOLINA 2,790,728 2,874,450 2,960,683 3,049,504
ESTAMPILLAS 1,462,577 1,506,453 1,551,647 1,598,197
IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMBRADO A . -

PORLICO 1,654,675 1,704,316 1,755,445 1,808,108
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 1,780,890 1,834,316 1,889,146 1,946,006
CONTRIBUCION SOERE CONTRATOS DE OBRAS .\ . N
PORLICAS 264,696 272,636 280,816 289,240
4 ] s . v i odigo Posta rZoi
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2.4.11 PROYECCION DE INGRESOS

Teniendo en cuenta lo establecido por el Banco de la Republica, y conforme a las
recomendaciones del Departamento Administrativo Nacional de Planeacion y del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico se utilizé la inflacion como variable de
proyeccion de los ingresos. Teniendo en cuenta esto los Ingresos del Municipio en
pesos para la vigencia 2020-2023 estarian estimados en: $330.186 millones de
pesos.

En la siguiente tabla se detallan los ingresos en miles de pesos colombianos:

Tabla 114 — Proyeccién de ingresos
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 116,566 120,063 123,663 127,375
IMPUESTODE INDUSTRIA Y COMERCIO 2,154,563 2,219,200 2,285,776 2,354,350 ’
AVISOS Y TABLEROS 238616 245774 153,147 260,742
IMPUESTODE DELINEACION 7,022 7,233 7.450 7,673
NO TRIBUTARIOS 26,653,547 £8,353,154 60,103,748 61,906,861
TASAS ¥ DERECHOS 61,723 63,574 65,481 67,446
EXPEDICION DE CERTIFICADOS ¥ PAZ ¥ SALVOS 107,311 110,531 113,847 117,262
MULTAS ¥ SANCIONES 722,799 744,483 766,818 789,822
VENTA DE BIEMES Y SEEVICIOS 486,130 500,714 515,735 531,208
RENTAS CONTRACTUALES 35,785 36,859 37,965 39,104
TRASFERENCIAS £5,239,799 £6,896,993 58,602,902 60,362,019
TRANSFERENCIAS DE LIERE DESTINACION 2,371,317 2,442,457 2,515,730 2,591,202
TRASFERENCIAS PARA INVERSION 52,868,482 54,454,536 56,088,172 57,770,817
INGRESOS DE CAPITAL 11,306,823 11,646,027 11,995,408 12,355,270
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PLAN ESTRATEGICO

CAPITULO

Objetivo

|dentificar y priorizar indicadores para
medir los resultados de las lineas
estratégicas y definicion del alcance
de las intervenciones que la
administracion realizara durante el
periodo 2020 — 2023.
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

ARTICULO 10°. Para el Plan de Desarrollo municipal, se definio el siguiente Plan
Estratégico para cada una de las lineas estratégicas, que se describe a
continuacion:

339
3.1 LINEA ESTRATEGICA 1: JUNTOS RENOVANDO A EDUCACION Y EL
DEPORTE
. Meta
s Objetivo e EeCEr V’alor del Indicador Meta del
ector Programa de Linea . Producto >
Programa By Y cuqtnen Producto cuatrienio
io
Garantizar el Porcentdje de
derecho a la ATeaner al 50% de estudlgntgs
educacién estudiantes en el | atendindidos
inicial, programa de | en el programa 50%
preescolar, alimentacion dg 5
bdsica y escolar alimentacion
media de anualmente escolar
todos los | tasa  de anualmente
nifios,  nifas, | desercion Beneficiar al 18% | porcentaje de
adolescentes, | intra- de nifos de la | estudiantes
jovenes y | anual  de poblacién beneficiados
adultos, a | educacio 4,56% 4,20% | vulnerable con el | con el servicio 18%
tfravés de la|n servicio de | de transporte
Calidad, |implementaci | preescolar transporte escolar | escolar
cobertura |6n  de las|, bdsica y anualmente anualmente
y diferentes media
fortalecimi | estrategias de
Educacion ento de.I,G calidad, Dotar @ 60 sedes NUmero de
educacioén | cobertura, educativas Sedes '
inicial, permanencia durante el Educativas 60
prescolar, |y gestion cuatrienio doToc?Ios_ en el
bdsicay | territorial, asi cuatrienio
media como del
mejoramientfo Generar cuatro (4)
de 185 | |ncrement espacios para el | Numero de
competencia | o el entrenamiento de | espacios
sy elbienestar | nromedio pruebas saber 11 | generados
de 05 | el en las dreas de | para el
estudiantes, puntaje matemdticas y de | entrenamiento
docentes, global en| 255 258 lectura critica, | de pruebas 4
directivos las con el fin de|saberpro1len
docentes v | pryebas elevar el nivel de |las dreas de
adminisfrafivo | sqper 11 desempefio de los | matemdticas y
s ) aue | del estudiantes en las | de lectura
permitan Municipio pruebas de | critica
construir una estado.
r i . . L. . . . odigo Posta rzoH
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

sociedad en | Espacio
paz con | publico
equidad e | construido
igualdad de |,
9 : . Numero de
oportunidade | mejorado . .
s Ampliar, mejorar | Sedes
’ Y . y/o mantener | educativas
mantenid . )
cincuenta (50) | ampliadas,
o para 107 50 N K 50
sedes educativas | mejoradas y/o
fortalecer ]
. durante el | mantenidas
la calidad .
y I cuatrienio durante el
cuatrienio
cobertura
de la
educacié
n.
Formular e
implementar una | Numero de
Entornos . .
educativo estrategia para la | Instituciones
s, para el promociéon del | educativas 14
. para € idioma ingles en | fortalecidas en
fortalecimi T L
ento  de las instifuciones | inglés
educativas
las
competen ND 20 Numero de
cias en Fortalecer el )
i i desarrollo integral espacios en
Ciencia, de los alumnos o | Instituciones
tecnologi . educativas
a e fravés de la .
! 5 adecuacion  de fortalecidas 6
e seis (6) espacios o
n e inglés. para el
para el o
- aprendizaje en
aprendizaje. S
el cuatrienio.
Realizar una
estrategia  anual
para divulgar y | Numero de
promocionar los | estrategias
programas elaboradas e 4
ofertados de | implementada
Tasa de educacion s anualmente.
cobertura superior o terciaria
en en el Municipio
educacié Suscribir cuatro (4
cac 049 | 052 : (4)
n técnica, convenios con
tecnologi universidades y/o
ca institutos para ,
- NUmero de
superior fortalecer el .
convenios
acceso a la . 4
. realizados en el
educaciéon s
P cuatrienio.
técnica,
tecnolégica y/o
profesional en el
municipio
Suscribir 2
fasa de convenios con
analfabeti TR NUmero de
smo  para instituciones convenios
pa 5,6 5.4 educativas  para . 2
poblaciéon ST suscritos en el
= disminuir el L
de 15 anos . cuatrienio.
. analfabetismo en
y mds N
el Municipio
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Coordinar con la
Garantizar entidad "Comisiéon
la de la Verdad" el NUMEro de
continuida desarrollo de|. .. .
. instituciones
d de la espacios educativas
catedra 107 107 pedagdgicos en fortalecidas en 14
para la las instituciones catedra ara
paz educativas  para la Paz P
durante el fortalecer la '
cuatrienio. catedra para la
Paz.
Realizar 12 Numero de
Espacio mantenimientos a escenarios
Sl los escenarios :
Ublico
(F:)onstruido deportivos del %?eprsrehr:/iglias el .
y/o Municipio en el cuatrienio
mejorado cuatrienio.
o ara dofacion de cinco olideportivas
forToIch):er ND 12 (5) . Placas Eonsfr&dos y/o 5
la calidad deportivas dotadas
la Municipio el Municipio el
14 cuatrienio. 1Pl
cobertura cuatrienio.
del
deporte y Construir 2 'C\I:Lcjirr?(?lf](;s de
la canchas multifuncionale
Orientad recreacio multifuncionales s construidas 2
nefn -é’ e |CJ n. Municipio o Municipio el
contriour a a cuatrienio. 1P
construccién cuatrienio.
del tejido Realizar 30
SQC'OL jornadas y/o | NUmero de
Fomento g | Yinculando eventos de | jornadas  y/o
la las  diversas actividad  fisica, | eventos 30
recreacion, | [€9ONes del recreacién  y/o | realizados en el
Deporfeﬂy la pais a fraves deporte en el | cuatrienio.
recreacion actividad de B la cuatrienio.
fisicay el | FECreacion, la -
depoXTe actividad Realizar ) d4
fisica, el campeonatos de
deporte integracién glgnr:ereoonmoosle 4
social el comunitaria reoliz%dos
deporte durante el
formativo y el Poblacién cuatrienio
juego. que Realizar 4 eventos
realiza . . | Numero de
Lo Juegos supérate:
actividad ND 5000 | juegos Juegos
f!S'CO ensu Intercolegiados vy superate:
tiempo Juegos
. Juegos .
libre Estudiantiles Intercolegiados 4
involucrando Esfudion#ilfeigos
poblacién  Nifos, .
Nifics y reohzgdc?s en el
Adolescentes cuatrienio
Fortalecer 4
escuelas de ,
L NUmero de
formacion
deportiva escuelas de
Ieg%lmeme formacion 4
constituidas en el So?fpz)olgggos
Municipio en el
cuatrienio
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: B91180022-E - Codigo Dane: 41298

Apoyar una
delegaciéon
erorhvo con el NUMEro de
fin de que puedan del .
participar en | 9€t€gaciones 4
. deportivas
competencias apoyadas 342
Departamentales
y/o Nacionales
anualmente
Realizar 4
dotaciones de | Numero de
implementos dotaciones 4
deportivos realizadas en el
durante el | cuatrienio
cuatrienio
3.2 LINEA ESTRATEGICA 2: GARZON PARA VIVIR MAS Y MEJOR
s Objetivo luellEet ey V’qlor Meta.de.l Indicador Meta del
ector Programa de Linea | cuatrieni Producto >
Programa e o . o Producto cuatrienio
Porcentaje Aumentar en un
de 10% la cobertura
poblacion del SGSSS | Porcentaje de
affiada al 79.24% 89,24% | (Sistema General | aumento  de 10%
sistema de de Seguridad | cobertura.
Orientado al Social en Salud)
e salud L
cumplimient en el Municipio
o de la
politica  de
universalizaci Porcentaje
6n del | 4e
aseguramien | hersonas
Saludy Prestacion Torestc:cién Y que
proteccién | de servicios ze los consideran
social de salud - que la
serviclos calidad de
médicos en | |4 o
condiciones prestacién Se.rV|C|o. de Numerp de
de equidad y | 4el servicio o,smgnao Instituciones
profeccion | ge  salud | 80,74% | 95% | °SMicd @ | Prestadoras de ]
financiera de (medicina Instituciones Servicios o de
la poblacién general Prestadoras de sglud asistidas
aofiliada. medicinlo Servicios de salud | técnicamente
especializa
da,
odontologi
a, efc.) fue
"buena" o
"muy
buena”
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Sector

Programa

Objetivo
Programa

Indicador
de
bienestar

Valor
Linea
Base

Meta del
cuatrieni
o

Producto

Indicador
Producto

Meta del
cuatrienio

Inspeccién,
vigilancia y
control

Orientado a
la
inspeccion,
vigilancia vy
confrol de las
politicas  del
sectorSaludy
Proteccién
Social, asi
como la
coordinacién
de procesos
participativos
con otras
entidades
que ejercen
inspeccion,
vigilancia vy
control en
salud.

Auditorias
en
Inspeccion,
vigilancia y
control

Desarrollar el
100% del
conjunto de
acciones
establecidas en
el Plan Territorial
de Salud Publica
en el programa
de Inspeccién,
vigilancia y
control

Porcentaje de
cumplimiento
anualmente

100%

Plan Bienal
de
Inversiones
PUblicas en
Salud

Incluye los
proyectos de
inversion
formulados
por
Empresas
Sociales
Estado,
Alcaldias
Municipales y
el
Departament
o, destinados
a
infraestructur
a, dotacién o
equipos
biomédicos
que el
Ministerio de
Salud y
Proteccion
Social
determine
como
control
especial
oferta

las

del
las

de

de

Cenfros de
atencién
en
dotados
y/o
adecuado
s.

salud

ND

Ejecutar 2
proyectos de
infraestructura
aprobados en el
Municipio que
hacen parte del
Plan Bienal en
Salud.

NUmero de
proyectos

ejecutados
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

ClEe || MELEERET PREIE | LG Indicador | Meta del
Sector Programa de Linea | cuatrieni Producto -
Programa . Producto cuatrienio
bienestar Base o
Desarrollar el
100% del
comet % porceniae ge
A cumplimiento
E:eos::]ifgos de la dimension 100%
o Y| anualmente
especificas) de la
dimension  salud
ambiental
Desarrollar el
100% del
conjunto de
acciones Porcentaje de
(estrategias cumplimiento
comunes y - . 100%
o de la dimension
especificas) de la anualmente
dimension  vida
Orientado a saludable y
generar condiciones no
condiciones fransmisibles
que Desarrollar el
favorezcan el 100% del
confrol de los conjunto de
factores de | Ejecutar el acciones Porcentaje de
riesgo a la|100% del (estrategias cumplimiento
Salud salud de la|Plan comunes y . g 100%
A ! o ND 100% P de la dimension
publica poblacién, Territorial especificas) de la anualmente
mediante de Salud dimension
acciones  a | PUblica convivencia
nivel de social 'y salud
individuos, mental
comunidade Desarrollar el
S y 100% del
organizacion conjunto de
s accrones Porcentaje de
(estrategias cumplimiento
comunes y - = 100%
oo dela dimension
especificas) de la anualmente
dimension
seguridad
alimentaria y
nutricional
Desarrollar el
100% del
conjunto de
acciones Porcentaje de
(estrategias cumplimiento 100%
comunes y | dela dimension °
especificas) de la | anualmente
dimension
derechos y
sexualidad
- Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina v
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

ClEe || MELEERET PREIE | LG Indicador | Meta del
Sector Programa de Linea | cuatrieni Producto -
Programa . Producto cuatrienio
bienestar Base o
Desarrollar el
100% del
conjunto de
acciones Porcentaje de
(estrategias cumplimiento
comunes y - = 100%
o de la dimension
especificas) de la anualmente
dimension  vida
saludable y
enfermedades
fransmisibles
Desarrollar el
100% del
conjunto de
acclones Porcentaje de
(estrategias cumplimiento
comunes y . g 100%
P de la dimension
especificas) de la anualmente
dimension  Salud
PUblica en
emergencias  y
desastres
Desarrollar el
100% del
conjunto de
acciones Porcentaje de
(estrategias cumplimiento 100%
comunes y | de la dimension
especificas) de la | anualmente
dimension en
salud 'y dmbito
laboral
Desarrollar el
100% del
conjunto de
acciones
(estrategias Porcentaje de
comunes Y cumplimiento
especificas) de la de la dimension 100%
dimension
fransversal de anuaimente
gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: B91180022-E - Codigo Dane: 41298

3.3 LINEA ESTRATEGICA 3: BIENESTAR, DESARROLLO

CALIDAD DE VIDA

346
Objetivo | Indicador de V’alor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Formular e
implementar en
un 30% la Politica | Porcentaje de
publica de | implementacio
envejecimiento n de la politica 30%
humano y vejez | durante el
del Municipio | cuatrienio.
durante el
cuatrienio
. Fortalecer
Orientado anualmente el Progromg
a las Colombia
) ) programa
intervencio Colombia Mayor Mayor 4
nes mediante el apoyado
gsocmdoslo apoyo v logistica. anucimente
IncILgS|on inclusion o Realizar B una
social y social y Dirigir adecuacioén Numero de
productiva productiva acciones anual durante el | adecuaciones
. para Ig para ol | POr@ .el cuatrienio del | realizadas  al 4
Inclu§|on poblaciéon mejoramie reconocimie 9.081 14,384 Centro B qe Centro dia
social en nto de las nfo de la proteccién social | para el adulto
situacién o poblacién de dia para el | mayor
condicione
de L del Adulto adulto mayor
... |s de vida -
vulnerabilid Mayor realizar 4
ad ge L la dotaciones al Numero de
poblaciéon dotaciones
Centro de ;
o roteccién social realizadas ol
situacion P - Centros de dia 4
de de dia para el
qult para el adulto
vulnerabilid aautio mayor mayor durante
d durante el S
a Lo el cuatrienio.
cuatrienio
Realizar 8
acciones de
atencion Integral | NUmero de
dirigidos a la | acciones
poblacién Adulto | ejecutadas 8
Mayor en la zona | durante el
urbana y rural | cuatrienio
durante el
cuatrienio.
4 ] s . v i odigo Posta rZoi
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SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 s GOBIERN

EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co




MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

s Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Articular
anualmente  las
actividades
programadas y
establecidas por
el programa mds | Programa mds
familias en | familias en
accién y apoyar | accién 4
Garantizar el los procesos de | apoyado
acceso novedades para | anualmente
permanente entrega de
de la incentivos a
poblacién fitulares del
vulnerable a mismo en el
la oferta de cuatrienio
2 2 -
programas Articular
establecidos anualmente  las
por la actividades
enfidad programadas y
Prosperidad establecidas por
Social en el el gobierno | Programa
Municipio nacional para | Jévenes en
entregar las | accién 4
tfransferencias apoyado
monetarias anualmente
condicionadas —
T™MC- del
programa
Joévenes en
accioén.
Crear la oflcmo Oficina de Ia
de la Mujer vy X .
Género  en el Mujer y Género 1
N creada
Municipio.
Desarrollar Crear el comité
acciones de de Red de | Comité de Red
empoderami mujeres en el|de mujeres 1
ento para la municipio (zona | creado
atencién 37.096 11,544 | rural y urbana)
integral y la
garantia  de Formulor €
los derechos |mplementor“en
de la mujer un 50% la Politica
publica Porcentaje de
municipal de | implementacid 50%
equidad de | n de la politica °
género para las | en el cuatrienio
mujeres en el
Municipio en el
cuatrienio
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Activary sostener
el . Consejo Consejo Activo
Consultivo
e durante el 1
Municipal de .
. cuatrienio.
mujeres durante
el cuatrienio.
Realizar 4
capacitaciones
de NUmero de
emprendimiento | capacitacione 4
y liderazgo | s realizadas en
dirigido a mujeres | el cuatrienio.
durante el
cuatrienio.
Realizar 8
eventos y/o
campanas de | NUmero de
"no violencia | eventos 8
contra la mujer e | realizados.
igualdad de
género'.
Realizar 12
Proyectos
productivos
dirigidos a las
mujeres del | NUmero de
municipio como | proyectos
medio de | realizados 12
incorporacién al | durante el
mercado laboral | cuatrienio.
\ tejido
empresarial
durante el
cuatrienio.
Fortalecer 4
asociaciones
productivas  de | Numero de
mujeres asociaciones 4
(diferente a | fortalecidas
produccion
agropecuaria)
Incorporar en los
proyectos de
vivienda .
Porcentaje de
ofertados por la .
- " mujeres
Administracién
. postuladas
Municipal el para ser
ber_1ef|C|o a las beneficiadas 10%
mujeres en e
con vivienda
estado de ropia durante
vulnerabilidad | ProP!a aun
-~ .| el cuatrienio
del municipio
durante el
cuatrienio.
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Crear la Mesa de
Porhapoaoq de Mesa  Creada
la comunidad en el cuatrienio ]
LGTBI en el
cuatrienio
Realizar la
caracterizacion o
.. | Caracterizacio
de la poblacion n realizada en 4
LGTB del -
L el cuatrienio
municipio
anualmente
Realizar 8
eventos y/o
campanas de
sensibilizacion
que promuevan | NUmero de
el eventos y/o
reconocimiento | campanas 8
de la poblacién | durante el
LGTBI como | cuatrienio.
parte  de la
sociedad
3 durante el
Inclusion  de cuatrienio.
la poblacion Beneficiar a la
LGTBI en los poblacién  LGTBI
proyectos 130 300 con ) la
propuestos incorporacion
por la del 10% de la|Porcentdje de
Administracio comunidad  en | poblacién 10%
n Municipal. los proyectos | LGTBI °
ofertados por la | beneficiada
Administraciéon
Municipal
durante el
cuatrienio.
Apoyar un
proyecto de | NUmero de
emprendimiento | proyectos de 4
propuesto por la | emprendimient
poblacién LGTBI | o apoyados
anualmente
Generar 4
espacios de
p_orhapoc:lon NUMEro de
ciudadana .
. Espacios
incluyente, que
f : generados 4
permita la libre
! durante el
expresion de cuatrienio
talentos por :
parte de la
comunidad LGTBI
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
durante el
cuatrienio.
Formular e
implementar en .
un 50% la Politica mg;:g%gg
JPS\EE;:]TCL g (jtj n de la politica 50%
Municipio en el en el cuatrienio
cuatrienio
Activar el
Consejo Conseio
Municipal de . Jd |
Juventud del activado en e 1
e cuatrienio
Municipio en el
cuatrienio
Actualizar la
Plataforma
plataforma de las actualizada en 1
. juventudes en el L
Garantizar a L el cuatrienio
los jovenes la cuatrienio
participacion Formulor e
e incidencia implementar una
en la  vida estrategia  para
social, el S
econémica, acompanamient
cultural  y| 100% 18% | °© a .
democrdtica construccion de | Estrategia
segin  lo los planes de | formulada e 1
estipulado en vida de los | implementada
el Estatuto de estudiantes  de | en el cuatrienio
Ciudadania los . grados
Juveni  (Ley decimo y once
1622 de 2013) de las
instituciones
educativas en el
cuatrienio
Realizar 4
capacitaciones
en coordinacién
con la cdmara
de comercio NUMEro de
para orientar a Y
| " capacitacione
oS JOVENSS | ¢ redlizadas en 4
emprendedores el cuatrienio
en el proceso de
creacion y
constitucién  de
empresas en el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
Realizar 8
eventos y/o | Numero de
encuentros eventos y/o
sociales, encuentros
culfurales y/o | sociales, 8
deportivos culturales  y/o
dirigidos a la | deportivos en
poblacién juvenil | el cuatrienio
en el cuatrienio
Realizar 8
divulgaciones
para fomentarlos
beneficios
tributarios que | Numero de
obtienen las | divulgaciones 8
empresas que se | realizadas en el
acogen a la Ley | cuatrienio
del primer
empleo (Ley 2010
de 2019) en el
cuatrienio
Formular y
gestionar el
proyecto
proyecto formulado y
SACUDETE en el R 1
S gestionado en
municipio s
el cuatrienio
durante el
cuatrienio
Coordinar con la
secretaria de
salud  municipal
la realizacién de
8 campanas de
orientacién  y/o
charlas
educativas  en
Numero de
temas de salud =
- campanas
publica ) 8
L realizadas en el
(Drogadiccién, s
: cuatrienio
alcoholismo,
embarazo
adolescente,
enfre ofros...)
dirigidos a la
poblacién juvenil
del municipio en
el cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
Garantizar un
espacio de
alojamiento
Numero de
temporal para las )
espacios de
personas en T
- - alojamiento
situacién de
. temporal 4
calle, habitante .
garantizados
de calle y
) durante el
poblacién L
cuatrienio
vulnerable
durante el
Acciones cuatrienio.
que Realizar 12
contribuyan actividades de
a la atencion integral
recuperacio para personas en | NUmero de
n de la situacion de | Actividades
dignidad calle, habitante | realizadas 12
humana e de calle y | durante el
inclusion 80 80 poblaciéon cuatrienio.
social de vulnerable
personas en durante el
situacién de cuatrienio.
calle, Implementar 8
habitante de acciones de
calle y educaciéon
poblacién dirigidas  a la
vulnerable. poblacién
genergl PArAl \umero de
garantizar la .
) acciones
igualdad y la no | .
s . implementada 8
discriminacion de
S en el
personas en .
! . cuatrienio
sifuacion de
calle, habitante
de calle y
poblacién
vulnerable en el
cuatrienio
Apoyo en
Intervencion Educacion A
es asociadas inclusiva con | POYOs a
. > educacién
a la inclusién enfoque ) . 4
. . . inclusiva en el
social y diferencial para L
. cuatrienio.
productiva personas con
para el discapacidad.
mejoramient 4,583 916 Acfuollzor e
o de laos implementar en
condiciones un 30% la Politica .
- e Porcentaje de
de vida de la publica implementacié
poblacién Municipal de P 30%
. . n durante el
con discapacidad e s
. . . T . cuatrienio
discapacida inclusion  social
d. durante el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

s Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
Instalacién de un
parque Numero de
incluyente para
las personas en |Fr)1 (:trglgzsos 1
condicion de durante el
discapacidad .
cuatrienio
durante el
cuatrienio.
Formular y
ejecutar un Proyecto
proyech formulado y
productivo para ejecutado 1
emprendedores durante el
de discapacidad .
cuatrienio
durante el
cuatrienio
Adecuar 4
espacios
publicos Para |\ umero de
mejorar la espacios 4
calidad de vida
adecuados
de las personas
en condicién de
discapacidad.
Crear e
implementar una
estrategia
dirigida  a la | Estrategia 1
atencion integral | Implementada.
de las personas
en condicién de
discapacidad.
Formular e
implementar un
proyecto de
comunicacion
inclusiva (sistema
iconico o Proyecto
signado)  como implementado 4
herramienta ’
para la inclusion
social de las
personas en
condicion de
discapacidad.
Realizar 8
convocatorias
dirigidas  a la
poblacién en | Numero de
condicion de | convocatorias 8
discapacidad realizadas
para apoyar la
conformacion de
grupos
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
deportivos
paralimpicos
Formular y
gestionar los
recursos del
proyecto para la proyecto
construcciéon del
formulado y 1
centro de -
. - gestionado
infegracion para
personas en
condicion de
discapacidad
Desarrollar 12
actividades para
apoyar la
conformacion de
grupos NUmero de
deportivos Actividades 12
paraolimpicos realizadas.
por género en las
distintas
disciplinas
deportivas
Conmemorar el
dia internacional
de las personas | Numero de
con conmemoraci 4
discapacidad en | ones realizadas
el Municipio
anualmente
Realizar un
evento anual
uve romueva Numero de
a P Eventos 4
los deportes .
L realizados.
paralimpicos en
el Municipio
Proceso de Formular la
inclusiéon y Politica  Publica
reconocimie Integral de Politica bublica
nto de la libertad religiosa P
. . ND 4 formulada en 1
diversidad y de cultos S
L. - el cuatrienio
religiosa, de municipal
cultos y de durante el
conciencia cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Base o Producto cuatrienio
355
Realizar 4
campanas de
sensibilizacion
dirigidas a la
poblacién en
general para (l;lgmerc:)ms de
garanfizar la reoliz%dos enel 4
libertad religiosa, cuatrienio
de cultos y de
conciencia en el
municipio
durante el
cuatrienio.
Atencién de 200
ninos y ninas en el
Centro de | NUmero de
Desarrollo Nifos y nifas 200
Integral para la | atendidos
primera infancia | anualmente
domingo  sabio
Br nder anualmente
pc?rpizl goce Recliz'or. 2
efectivo de Am'phocpnes y/o
mejoramientos
los derechos /o Numero de
Orientado | de la Primera Y . . Ampliaciones
- acondicionamie
a promover |h.f~OI’1CIO - ntos a I y/o' )
los ninos y ninas | g 4,0 6.654 instalacion mejoramiento 5
derechos de 0 a5 anos, . y/o
donde funciona - .
de los | como el Centro de acondicionami
Desarrollo niNos, estrategia de Desarrollo ento realizadas
Intearal de ninas, desarrollo Intearal dominao | €" el cuatrienio
I adolescent | integral para 9 9
Nifos, sabio en el
- es (NNA) y | el futuro del -
Ninas, I L cuatrienio
Adolescent | $YS familias, | municipio
o5y sUs asi  como Actualizar y
o para socializar la Ruta o
Familias prevenir los Integral de ig%ﬂ!éi%?\n Y
riesgos y Atencién a la reqlizada en el 1
amenazas Primera Infancia cuatrienio
de sU Municipal en el
vulneracié cuatrienio
n.
Actualizar e
Propender .
or el goce implementar en
por € g un 80% la politica
efectivo de S
PUblica de .
los derechos f . ; Porcentaje de
. : primera infancia, | . -
de lainfancia infancia implementacio
y 16.667 10000 odolescéncio n de la politica 80%
adolescenci . Y| durante el
fortalecimiento Lo
a, como " cuatrienio
: familiar del
estrategia de S
Municipio
desarrollo
integral para durante el
grat p cuatrienio
r e L. . . . odigo Posta rzo
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A02( 4?2»
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 & SOBIERN

EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co




MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
el futuro del Realizar 4
municipio seguimientos a la
polm'cg PUblica NUMEro de
municipal de -
- . - | seguimientos
primera infancia, -
: . realizados 4
infancia,
. durante el
adolescencia vy L
L cuatrienio
fortalecimiento
familiar  durante
el cuatrienio
Realizar un (1)
proceso 'de Rendicion
rendicién publica "
publica de
de cuentas de
2 . cuentas 4
ninos, ninas, "
realizada
adolescentes vy
= anualmente
jévenes
anualmente
Elaborar e
implementar una
estrategia de
acompanamient
o y | Estrategia
fortalecimiento formulada e
) 4
de la mesa de | implementada
participaciéon de | anualmente
ninos, ninas y
adolescentes del
municipio
anualmente
Realizar 2
dotaciones a los
Centros de | Numero de
Desarrollo dotaciones 9
Integral y | realizadas en el
hogares cuatrienio
comunitarios en
el cuatrienio
Construir un (1) | Centro de
centro de | Desarrollo
Desarrollo Integral en la
Integral  en la|zona rural del 1
zona rural  del | Municipio
Municipio en el | construido en
cuatrienio el cuatrienio
Realizar 4
campanas para |\, nerg de
la erradicacion Cambanas
del frabajo o 4
. . realizadas en el
infantl  en el s
S cuatrienio
municipio en el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
Realizar 4
campanas de
prevencién  de | Numero de
delitos dirigidas a | campanas
adolescentes vy | realizadas 4
jévenes en el |durante el
municipio cuatrienio
durante el
cuatrienio
Realizar 4
campanas para | Numero de
la prevencién del | campanias 4
maltrato infantil | realizadas en el
en el municipio | cuatrienio
en el cuatrienio
Realizar 16
acciones
integrales de
actividad
cultural, fisica, | NUmero de
recreativa, IUdica | acciones
. 16
y de | realizadas en el
reconocimiento | cuatrienio
a los derechos
dirigidos a la
primera infancia
en el cuatrienio
Formular e
implementar en
un 20% la Politica | Porcentaje de
PUblica de | implementacio
b 20%
. Victimas n en el
Orientado L L
municipal cuatrienio
a atender, .
brindar Acciones durante el
L. - . dirigidas a la cuatrienio
Atencion, | asistencia y prevencion
asistencia y | reparacién atencién ! Desarrollar 4
reparacién |integral Osisfenci(; y 12398 8000 campafias  de
linfe’g;glcl Ié:s victimas reparacion p.reveh,dén de
asvicimas | ae integral a las violacién de
conflicto | c 1 s, derechos y |Numero  de
grmodo proteccién  de | campafas 4
interno. personas, grupos | realizadas en el
y comunidades | cuatrienio
victimas del
conflicto armado
durante el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 & SOBIERN
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Fortalecer el Punto de
Punto de -
. Atencion a
Atencion al
L Victimas 4
Victimas del ;
A fortalecido
municipio
anualmente
anualmente
Acompanar y/o
asesorar  a la
. Numero de
poblacién S
P acompanamie
victima del ntos /o
conflicto armado . Y 600
- asesorias
para garantizar .
realizadas en el
los derechos .
o cuatrienio
prioritarios en el
cuatrienio
Realizar 8
campanas de
divulgacién
sobre el proceso | Numero de
de obtenciéon de | campanas
la libreta militar | realizadas 8
de la poblacién | durante el
victima del | cuatrienio
conflicto armado
durante el
cuatrienio
Actualizar e
implementar
anualmente el | Porcentaje de
Plan de Atencidn | implementacid 100%
Territorial de | n anualmente
Victimas del
Municipio
Realizar 4
plenarias de | Numero de
participacion de | plenarias 16
la mesa técnica | realizadas
de victimas | anualmente
anualmente
Realizar 8
campanas de
divulgacién de la
informacién de la | Numero de
oferta campanas
N ) 8
interinstitucional | realizadas en el
formulada por las | cuatrienio
entidades  que
hacen parte del
Sistema Nacional
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 & SOBIERN
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
De Atencién vy
Reparacion
Integral las
Victimas - SNARIV
en el cuatrienio
Actualizar e
implementar el
Plan de
Conhngepuo de Porcentaje de
los medidas de implementacié
proteccion P 100%
! n en el
integral en el L
cuatrienio
proceso de
restitucion de
fierras  en el
cuatrienio
Actualizar e
Implementar el | Porcentaje de
Plan de Retorno y | implementacio
- = 100%
Reubicacion del | n en el
Municipio en el | cuatrienio
cuatrienio
Realizar 3 | NUmero de
convocatorias comités de
del Comité de | Justicia
. o 12
Justicia Transicional
Transicional convocados
anualmente anualmente
Crear una
estrategia  para
fortalecer los .
. Estrategia
sistemas de
N L. creada e
informaciéndela | . 1
- implementada
poblacién
o anualmente
victimas del
conflicto armado
anualmente
Beneficiar a 160
personas victimas
del conflicto
armado del en | NUmero de
los proyectos | personas 160
productivos Beneficiadas
ofertados por la | en el cuatrienio
Administracion
Municipal en el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
N 2] —
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 & SOBIERN
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Elaborar y
ejecutar Un | Nomero de
proyecto de
g Proyectos
atencién
- elaborados vy 4
humanitaria .
. . ejecutados
inmediata (ley anualmente
1448 de 2011)
anualmente
Conmemorar el
Dia Nacional de | NUmero de
la Memoria y la | eventos 4
solidaridad  con | realizados
las victimas | anualmente
anualmente
Actudlizar la ruta .
.| NUmero de
de atencion N
actualizacione
Integral de . 4
oo S realizadas
Victimas
anualmente
anualmente
Realizar 4
socializaciones Numero de
de la ruta de | Socializaciones 4
atencién Integral | realizadas en el
de Victimas en el | cuatrienio
cuatrienio
Garantizar la
asistencia
funeraria a las | Porcentaje de
victimas del | victimas
conflicto cuando | beneficiadas
) . 100%
esta sea | con asistencia
requerida, segun | funeraria en el
la ley 1448 de | cuatrienio
2011 en el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 & SOBIERN
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MUNICIPIO DE GARZON

3.4 LINEA ESTRATEGICA 4:
COMPETITIVA MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LOS

NIT: B91180022-E - Codigo Dane: 41298

TERRITORIOS E

INFRAESTRUCTURA

GARZONENO
361
Objetivo | Indicador de V’alor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Construir y/o | Numero de
ampliar y/o | sistemas
optimizar 20 | acueductos
. - 20
sistemas de | construidos y/o
Acueductosen el | ampliados y/o
Municipio optimizados
Realizar la
) tfransferencia del
Orientado 100% de los
a promover recursos
esquemas | ~pertura en financieros  de | Porcentaje de
que acuveducto | 3194% | 33.54% | subsidios a la | transferencia 100%
proporcion entidad realizada.
en prestadora  del
soluciones servicio  publico
Acceso de | efectivas y de acueducto
la sostenibles anualmente.
poblacion en materia Reolizqr B Ia
a los | 9& acceso, actualizacién del
VIVIENDA | servicios de SO”T'”LIJ.'SO g catastro deredes |, o o e
agua y calida de acueducto N 1
9 de los realizada
potable 'y cenvicios de en la zona rural y
saneamien urbana del
to bdsico 09$0b| Municipio.
porable 'y porcentaje de
saneamien Construir la | avance en la
to  bdsico planta de | Construccién
en las tratamiento  de | de la planta de 100%
ZOnas agua residual en | tfratamiento de °
urbanas ) el casco urbano | agua  residual
rurales - del dporct;rﬂfo!g del municipio en el casco
de 24% 40% Realizar 3 Estudios
tfratamiento y disefios .p,oro la
. construccién de
residual Numero de
Plantas de estudios
Tratamiento  de | & =2 Y 3
; disenos
agua Residual - reqlizados
PTAR en la zona
rural del
municipio
4 ] s . v i odigo Posta rZoi
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A02( 473
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 s GOBIERN
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Realizar la
transferencia del
100% de los
recursos
financieros  de | Porcentoje de
subsidios a la | transferencia 100%
entidad realizada.
prestadora  del
servicio publico
de alcantarillado
anualmente.
Cobertura en Construir /o Numero de
alcantarillad | 29.22 31.22 . Y sistemas de
ampliar y/o .
o - alcantarillados
optimizar 10 ] 10
; construidos y/o
sistemas de )
. ampliados y/o
alcantarillado -
optimizados
Realizar la
actualizacién del
catastro de redes | presentada de
y/o plan maestro | Actualizacién 100%
de alcantarillado | realizada en el °
en la zona rural y | cuatrienio
urbana del
Municipio.
Realizar el
seguimiento  al
Plan de Gestidon | Numero de
Integral de | seguimientos 4
Residuos  Sélidos | realizados
PGIRS
anualmente
Realizar la
Cobertura en transferencia del
aseo 27.52 30 100% de los
recursos
financieros de | Porcentaje de
subsidios a la | transferencia 100%
entidad realizada.
prestadora  del
servicio publico
de aseo
anualmente
Formular una
Residuos gsfrofgglo para
P identificar la
solidos . .
municipales dlfernativa - mas Estrategia
P ND 2000 favorable  para o 1
aprovechad - formulada
optimizar la
os en : T
disposicion de
toneladas : e
residuos  solidos
del municipio.
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina !
N 2] —
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 & SOBIERN
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Si
SOMOS

EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
363
Formular una
estrategia de
Qprovechomlent Estrategia
o de residuos 1
L formulada
sélidos
reciclables en el
municipio
Construir 500 NUMero de
viviendas VIP y/o | .~
viviendas 500
VIS en el constfruidas
Orientado municipio
a los
hogares en Formular y
condicione gestionar un
S de proyecto para la
pobreza, Déficit compra de un | proyecto
pobreza eT'ITCIT' 846 8.1 predio destinado | formulado y 1
extrema, guorjn fra |(\j/o ’ ' a la construccién | gestionado en
desplazad € vivienda de vivienda VIP | el cuatrienio
a por la y/o VIS en el
violencia, municipio en el
victimas de cuatrienio
Acceso g | desastres Realizar 2 Estudios
soluciones naturales, de pre inversién e | Numero de
de vivienda entre otros, inversién para la Es_Tuinos o 9
que no construccién de | disefos
cuentan vivienda en el | realizados
con una municipio
soluciéon
habitacion Mejorar 500 .
L NUmero de
al. Se viviendas rurales | .°.
: viviendas 500
orienta a y/o urbanas en el )
L mejoradas
disminuir el municipio
déficit Déficit
habitacion etict Realizar los
al urbano y dcuo.lltgh\éo 29.2 28.7 Estudios de pre
e vivienda . -
rurgl del inversion para el Numero de
pais. mejoramiento de estudios 4
viviendas rurales )
realizados
y/o urbanas en el
municipio
anualmente
Promocién Mejorar y/o
de un adecuar 20
modelo espacios
Ordenamie Terrlt.c?rlol Mejoramient .pUb"COS. ave | Numero de
equilibrado incluyen: Plazas, ;
nto oy/o espacios
s para el uso L Parques, zonas| ..
territorial y - . adecuacion 10 20 publicos 20
eficiente . verdes y zonas :
desarrollo de espacios . Mejorados  y/o
del suelo y P desplazamiento
urbano iy publicos. adecuados
la provision peaftonal en el
de bienesy sector urbano y
servicios rural del
urbanos y municipio
e L. . . . odigo Posta rzo
Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A02( 4?2»
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43



MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o 364
rurclesl, Construir, mejorar
ploro ograr y/o adecuar la
grdenom’e Primera Numero de
nt : segunda fase de | fases 2
Io ficad la Plaza de | construidas
y sostenible Mercado
del Municipal
territorio, el
crecimient Construir, mejorar
° o y/o adecuar la | Construccion
economlclo Primera fase de |de la primera 1
Y Usi a la Villa Olimpica | fase
Inclusion Municipal
social.
Construir, mejorar
y/o adecuar la
Primera Numero de
segunda fase de | fases 2
la Parque | construidas
Principal
Municipal
Realizar la
Actualizacié actualizacién del Actualizacion
n del PBOT 0 1 Plan Bdsico de . 1
- R realizada
Municipal. Ordenamiento
territorial - PBOT
Modernizar  y/o
ampliar la red de | Modernizacion
) alumbrado y ampliacién
Orientado publico de la|de la red de 4
a . zona rural  y | alumbrado
garantizar urbana del | publico
la y Municipio realizada
generacion |« yrantizar anualmente
Consolidac de energia ve el
- eléctrica, que Mantenimiento Mantenimiento
lon . la servicio de preventivo y | preventivo y
MINAS Y | productiva s alumbrado . .
ampliaciéon 81% 86% correctivo del | correctivo 8
ENERGIA | del sector se preste de .
- | de la alumbrado realizado
de energia manera h
e cobertura 'y Lo publica anualmente
eléctrica ol optimay
mejoramie eficiente. Formular o
nto de la implementar una
calidad de estrategia  que Estrategia
este fortalezca el
a servicio de formulada e 1
servicio implementada
alumbrado
publico en el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina .
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 Bob hed-Ldion,
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

SOMOS

EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Base o Producto cuatrienio
365
Realizar un
estudio  técnico
de la red de
alumbrado Estudio 1
publico de la|realizado
zona rural y
urbana del
municipio
Orientado Gestionar
a anualmente con
garantizar los proveedores
el accesoy del servicio de
abastecimi gas natural la | Numero de
ento de ampliacién  de | Gestiones 4
gas natural las redes de | realizadas en el
y gas Gestionar distribucién para | cuatrienio
Consolidar | licuado de con 105 aumentar la
el mercado | petrdleo roveedores cobertura en la
de gas | (GLP), la c?l icio | zona rural  del
combustibl | ampliacion eiservicio la municipio
. ampliaciéon 94% 94,70%
e a niveljde la dela Suscribir un
residencial, | coberturay b d .
comercial | el cobertura de convenio con
- ) . . gas natural entidades
e industrial | mejoramie o L,
nto de Ia domiciliario. publicas y/o
calidad de pnvogﬁos PArY Y convenio
ampliar la . 1
este suscrito
servicio @ cobertura de gas
nivel natural
domiciliario domiciliario en la
industrial y zona rural  del
;:omerciol. municipio
Acompanamient
o y asesoria en el
proceso de la
expedicion  del
cerfificado  del
Orientado registro  minero
a meiorar otorgado por la
! y Agencia
las Titulos en Nacional de
Consolidac | condicione | explotacion Mineria (ANM) Numero de
ion S de | otorgados con el fin de canteras
productiva | competitivi por la 9 1 estimular la formalizadas 1
del sector|dad de la Agencia formalizaciéon de durante el
minero cadena de | Nacional de las  actividades cuatrienio
produccid Mineria =
n del sector de explo.rlouon y
minero explotacién legal
de materiales de
consfruccion de
canteras en el
municipio
durante el
cuatrienio
e L. , ;. . Cadigo Postal
Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina .
Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 Bob hed-Ldion,



MUNICIPIO DE GARZON
NIT: 891180022-6 - Cioctigo Dane: 41208

Objetivo | Indicador de V,alor Meia.de'l Indicador Meta del
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar - 2 Producto cuatrienio
C.o,nSTrU'r 20 NUmero de
Kildmetros de | ..
kildmetros
Placa huellaen el .
o construidos 20
municipio
durante el
durante el L
L cuatrienio
cuatrienio
Realizar 1
mantenimiento
prevenflvo y/0 Numero de
correctivo de la .
S mantenimiento
maaquinaria . 4
! S realizados
amarila  de la
. - anualmente
administracion
municipal
anualmente
Formular y
Orientado gestionar un
a proveer proyecto para la | proyecto
la adquisicién  de | formulado  y
infraestruct Maquinaria gestionado 1
ura de amarila  en el | durante el
transporte Municipio cuatrienio
de la red durante el
vial cuatrienio
regional, Realizar
Infraestruct | para Infraestructor mejoramiento )
TRANSPORT | ura red vial | contribuir a il 572 572 y/o NUmero de
E regional la avia mantenimiento kildmetros
conectivid periédico de 2| mejorados y/o 2
ad entre las Kildbmetro de Vias | mantenidos
regiones, urbanas  en el | durante el
en el municipio cuatrienio
marco del durante el
Plan cuatrienio
Maestro de Realizar 2
Transporte kilbmetros de | NUmero de
Intermodal. apertura de | kidmetros de
caminos en la | apertura de 2
zona rural  del | caminos
municipio durante el
durante el | cuatrienio
cuatrienio
Realizar
mantenimiento .
o NUmero de
periodico y/o kilbmetros
rutinario de 200 ) 800
L mantenidos
Kildmetros de
. - anualmente
Vias terciaria en
el municipio
anualmente
e L. , L ) Codigo Postal Garzon
Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina -I 402 I 472
MOS Teléfono: 098 533 20 00 - Fax; 098 833 39 43
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Linea | cuatrieni Producto

Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o

Sector Programa
367

Construir dos (2)

e ; NUmero de
Kilbmetros de vias

kildmetros
urbanas en el .
L construidos 2
municipio
durante el
durante el L
L cuatrienio
cuatrienio
Formular un

proyecto para la
constfruccion de
via alterna para | Proyecto

mejorar la | formulado 1
accesibilidad  y | durante el
conectividad del | cuatrienio

municipio

durante el

cuatrienio

3.5 LINEA ESTRATEGICA 5: PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y MEDIO

AMBIENTE
Objetivo | Indicador de V,ulor Meta.de.l Indicador Meta del
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar e o Producto cuatrienio
Brindar extension
Herramient agropecuaria a
as y las
servicios de organizaciones
indole y/o productores
financieray agropecuarios
de apoyo en temas de
Servicios que . cosecha,
. . NUmero de
financieros | promueva postcosecha, .
estiéon | n el acceso productores acceso a Nu_mero_ de
AGRicuLtu | ¥ | 9€ con - asistencias
del riesgo | a los . créditos y acceso )
RAY . prestacion realizadas con
para las | servicios de s 1258 1300 a recurso  no 40
DESARROLL s . S de servicios reporte de
actividade | financiami Py rembolsables ;
O RURAL de extension cierre de
s entoy ala . para el
- agropecuari . . proceso
agropecua | gestion de a mejoramiento de
riasy rurales | riesgos la productividad
naturales y enfocada en la
de generacion  de
mercado valor agregado y
del sector la consolidacién
agropecua de cadenas de
rio y rural. valor
anualmente.
r i . . L. . . . odigo Posta rzo
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina »
, 414020 2. o~ GOBIERN
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 o
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Realizar 4
proyectos
productivos para | NUmero de
reactivar y/o | proyectos
fortalecer el | productivos 4
programa de | realizados
mujer rural  del | durante el
municipio cuatrienio
durante el
cuatrienio
Adelantar 8
acciones que
promuevan la
formalizacion, el
forToIeam'lean, y NUmero de
la consolidacion .
acciones
de las cadenas .
realizadas 100
de valor y/o los
. durante el
cluster cafetero, L
Y cuatrienio
piscicola y
turistico
municipal
durante el
cuatrienio
Apoyar y/o
fortalecer a 8
grupos
asociativos
agropecuarios Numero de
mediante la
) . grupos
cofinanciacion R
R asociativos 8
de ideas .

. fortalecidos
productivas que /6 apoyados
garanticen la|” poy
sostenibilidad de
los asociados
durante el
cuatrienio

Productores Fgrmulor Y
g ejecutar 4
beneficiados .
proyectos  que | NUmero de
conrecursos fortalezcan la | proyectos
financieros 193 220 > . 4
ara produccion ejecutados
P agropecuaria del | anualmente
proyectos A
. municipio
productivos.
anualmente
. | Orientado Numero de
Ordenamie - .
- a aquellas Acompanary acompanamie
nto social y | . ) .
Uso intervencio | Informalidad asesorar el ntos y/o
productivo nes para d? la 98,90% 98% proceso d(.e, asesorias 40
del mejorar el | propiedad formgllzoaon de |readlizadas en
L acceso, rural predios en el temas de
territorio L R
uso y municipio formalizacion
rural X
aprovecha de predios
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o 369
miento
adecuado
de las Crear la Oficina | Oficina de
fierras de Desarrolio Desarrollo Rural .
rurales. Rural Municipal | Municipal
en el cuatrienio creada
Construir 2 Numero de
sistemas de riego Sisternas 5
en la zona rural .
s construidos
del municipio
UPA con
sistema de 18.5% 20%
riego
realizar un | omero de
diagndstico  de distritos que
los distrifos  de 4
: . cuentan con
riego existente en diaanostico
el municipio S
Realizar Realizar 3 ferias
encuentros agropecuanas, |\ mero de
de comerciales y ferias
asociaciones ?rfesonol_es realizadas en 3
y grupos Expo feria el cuatrienio
campesinos Garzén”, durante
para la 2 3 el cuatrienio
promociény Apoyar el
divulgacién funcionamiento Numero de
dela del el Consejo ADOYOS 4
produccion Municipal de poy
X realizados
agropecuari desarrollo rural
a anualmente
Orientado Actualizar el | Inventario de
a conservar Inventario de | fuentes 1
Conservaci | y promover ) fuentes . h@ncos hldncqs
< dreas de del municipio actualizado
6n de lafel uso A
AMBIENTEY | ~. . . . ecosistemas
DESARROLL biodiversid | sostenible estratéaicos
o ad y sus|de la Coﬁ 42978 | 4317,8
servicios biodiversid | . ) Realizar 8
SOSTENIBLE ecosistémi |ad y sus mT.er\t/enolon capacitaciones
cos servicios es integraies en temas de | Numero de
ecosistémi conservacién de | capacitacione 8
Cos. zonas s realizadas
estratégicas
hidricas
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

s Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Formular y
ejecutar 3
proyectos parala
proteccion  de
fuentes hidricas NG
I Jmero de
el Municipio
proyectos 3
(Incluye ejecutados
Unidades
sanitarias en
zonas
estratégicas  de
interés hidrico)
Realizar 12
Jornadas de
ornato y
embellecimiento | Numero de
de espacios | jornadas 12
publicos en la | realizadas
zona urbana 'y
rural del
municipio
Instalar 20 puntos
ecolégicos  en | NUmero de
lugares Puntos
. . - 20
Acciones estratégicos de | ecoldgicos
para la importancia Instalados
preservacion ambiental
Yoo ND 5 Realizar
recuperacio anualmente  la
n de los socializacién de N g
recursos los comparendos | oo o C¢
naturales. ambientales  a Socializaciones 4
. realizadas
fravés de los
medios de
comunicacion
Promover e
implementar 10
Proyectos
ambientales Numero de
escolares - PRAES | PRAES 10
en las | implantados
instituciones
educativas  del
municipio
Fortalecimi | Orientado Tasa de Reforestar y/o
ento del|a que los | desforestacio arborizar 12
desempen | diferentes n en dreas hectdreas en | NUmero de
o sectores de 15,67% 15% zonas afectadas | hectdreas 12
ambiental | econdmico | proteccion por recuperadas
de los | s ambiental en deforestacion en
sectores incorporen | el Municipio el cuatrienio
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
productivo | en SUs Realizar 8
s procesos acciones para la ,
- P NUmero de
productivo recuperacion de acciones
sla variable las fuentes .
. o realizadas 8
ambiental. hidricas del
s durante el
municipio Lo
cuatrienio
durante el
cuatrienio
Crear un programa
programa de creado e 1
guardabosques | .
- implementado
voluntarios
Construir 800
estufas
agroecoldgicas | Numero de
en la zona rural | estufas 800
del municipio | construidas
para disminuir la
deforestacion
Orientado
amantener
la oferta y
la calidad
del recurso
hidrico,
conservan
do y
restaurand Adquirir 120
o los hectdreas de
ecosistema dreas de
s - Numero de
.. S Adquisicion proteccion, -
Gestion R . hectdreas
infegral del responsabl de,predlos resTourocpr’w y adquiidas v
es de la| endreasde 0 2 conservacion de . 120
recurso - . A ) legalizadas
L regulacion interés ecosistemas
hidrico = o o durante el
hidrica en hidrico estratégicos de L
. cuatrienio
el pais, las fuentes
reconocien hidricas durante
do el agua el cuatrienio
como
factor de
productivid
ad,
competitivi
dad y
bienestar
social.
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: B91180022-E - Codigo Dane: 41298

3.6 LINEA ESTRATEGICA 6: SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y
TRANSPARENTE
Objetivo | Indicador de V’alor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto P
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Realizar 20
acciones de
garantias de
derechos de la
poblacién
Garzonena, a | NUmero de
fravés de los | Acciones 20
programas de la | Realizadas
inspeccién de
policia, comisaria
de familia vy
alcaldia
municipal.
. Realizar 8
2”?2:%?& capacitaciones
e para la
imolement promocioén y
Orpe ede defensa de los
DDHH
manera S
. individuales y
coordinad .
a, poliicas c_o_le_chvos Numer_o ) de
L dirigidos a los | capacitaciones 8
publicas . p .
N Espacios lideres realizadas
L dirigidas a -
Promocién superar las para comunitarios,
JUSTICIAY | al acceso dispﬁmos fomentar los 78 642 6292 Juntas de accién
DERECHO | de la Derechos de ! ! comunal,
ST barreras )
justicia ve los Consejos
que Habitantes sectoriales
impiden la
durante el
futela Lo
X cuatrienio
efectiva de :
los Realizar una
d capacitaciéon en
erechos y L
Justicia
el acceso Transicional
de foda Y
ersona derechos
personc humanos a los o
la justicia. . . Capacitacién
funcionarios de " 1
las realizada
dependencias
de la
administracion
Municipal en el
cuatrienio
Activar el .
) Consejo
Consejo L
T Municipal de
Municipal de
paz, derechos
paz, derechos 1
humanos y
humanos y
derecho
derecho ) .
internacional internacional
r i . . L. . . . odigo Posta rzoH
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina A02( 473 !
- L= 0
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

s Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
humanitario en el | humanitario
cuatrienio activado
Realizar 4
plenarias del
Consejo
Municipal de NUMero de
paz, derechos .
plenarias 4
humanos y .
realizadas
derecho
infernacional
humanitario en el
cuatrienio
Crear el comité | Comité del
del posconflicto, | posconflicto,
reconciliaciéon vy | reconciliacién y .
convivencia convivencia
paralapazenel |para la paz
cuatrienio creado
Convocar 4
plenarias del | Comité del
comité del | posconflicto,
posconflicto, reconciliacion 'y 4
reconciliacion y | convivencia
convivencia para la  paz
para la paz en el | creado
cuatrienio
Realizar 4
campanas  para
la garantia de los
derechos
humanos
enfocados en
temas de | Numero de
prevencion  de | campaias 4
violencia realizadas
intfrafamiliar y
violencia contra
ninos, ninas vy
adolescentes en
el municipio en el
cuatrienio
Actualizar la
politica  publica
para la - accion Actualizaciéon
comunal en el . 1
L realizada
municipio de
Garzén en el
cuatrienio
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Base o Producto cuatrienio
Implementar en
un 50% la politica
pub!lg:o parala Porcentaje de
accién comunal | . -, 50%
L implementacion
en el municipio
de Garzén en el
cuatrienio
Convocar el comité
Territorial de
Seguridad y Numero de
Convivencia convocatorias 8
Ciudadana (FONSET) | realizadas
minimo 2 veces al
afio
Apoyar la labor
operativa de los
. organismos  de
Orientado seguridad del
a la L Numero de
o municipio con 4 .
difusion, Procesos de dotaciones 4
mp!ement dotacion en realizadas
grcﬁlccz)[:lociéy elementos y/o de
9 | apoyo durante el
n " g o8 cuatrienio
Promocion gﬁ:o os Ejecutar el Gestionar el
. 100% del Plan aumento a 10 ,
de los | resolucion . .~ | NUmero de
. de Seguridad personas del pie L .
metodos de de fuerra de la policias efectivos 10
de conflictos Convizencio 0% 100% olicia Nacional | nveves durante
resoluciéon | entre los : P el cuatrienio
de Ue e Ciudadana durante el
" a para el cuatrienio
conflictos desatacan C
la cuatrienio Instalar 10
conciliacié olormo_s .
n el comunitarias en | Numero de
arbifrcje y el casco urbano glormos 10
la y rural del | instaladas y
amigable Municipio funcionando
composicid d”“’“?‘e. el
n cuatrienio
Instalar 10
elementos
tecnoldgicos en
el casco urbano | NUmero de
y  rural para | elementos 10
fortalecer la | tecnoldgicos
seguridad del | instalados
municipio
durante el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o @
Adquirir 5
vehiculos para la
fuerza ' publica NUMero de
fortaleciendo la .
: vehiculos 5
seguridad adquiridos
Municipal 4
durante el
cuatrienio
Implementar en
un 100% el Plan
integral de
seguridad y
convivencia Porcentaje de
. ) » 100%
ciudadana implementacion
(PISCC)
municipal
durante el
cuatrienio
Formular e
implementar el
50% del plan
maestro de | Porcentaje
) . ) 50%
espacio publico | implementado
municipal
durante el
cuatrienio
Construir la
Estacion de
Policia en el Estacion
Centro Poblado . 1
construida
de Zuluaga
durante el
cuatrienio.
Formular e
implementar una
estrategia  para
mejorar la
reaccion Estrategia
. 1
oportuna de los | implementada
organismos  de
seguridad
municipal en el
cuatrienio
TECNOLOG | Fomento Orientado Crear la oficina
IAS DELA | del a impulsar | indice de de rensa Oficina de
INFORMACI | desarrollo el desarrollo del P ) M prensa y
2 ) 63.5 70 comunicaciones . . 1
ONYLAS |de desarrollo y gobierno = comunicaciones
. . L P Municipal en el
COMUNIC | aplicacion | operacion electronico cuatrienio creada
ACIONES | es, de
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

s Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
software y | aplicacion Formular e
contenidos | es, sistemas implementar una
para de estrategia  para .
impulsar la | informacié la modernizacién E;:rrgfgé% e 1
apropiacié | n, software del sector TIC de | .
o implementada
n de las|y servicios acverdo a Ley
Tecnologia | conexos, 1978 de 2019 en
s de la|contenidos el cuatrienio
Informacié | digitales, Formular e
n vy las|asicomola implementar un
Comunica | gestion vy Plan de | Plan de
ciones (TIC) | promocién comunicacion comunicacion 1
de las TIC, municipal implementado
el durante el
desarrollo cuatrienio
de Gestionar con el
procesos ministerio de las
de TIC'S la
formacion ampliacién  de
con cobertura del
impacto servicio de
econémico infernet  en la | Respuesta de
social 'y zona rural  del | aprobacién y/o :
para el municipio a | rechazo del
Gobierno, fravés de los | proyecto
promovien Programas
do la establecidos en
adopcion el Plan de TIC "Bl
de una futuro digital es
cultura TIC de todos" en el
en foda la cuatrienio
sociedad e
impulsando
programas,
servicios y
esquemas
para el
emprendim
iento, la i
colaboraci Reqllzgr . 2
on, la socmhzoooneg
;e : de los puntos vive | Numero de
participaci . L
on, la d!gltol,. socpllzoaoneS 2
innovacion d|spQQ|ples el en | realizadas
publica Munl(;lpl_o en el
digital, el cuatrienio
fortalecimi
ento de la
industria  y
generacion
de talento
humano
TIC.
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Sector

Programa

Objetivo
Programa

Indicador de
bienestar

Valor
Linea
Base

Meta del
cuatrieni
o

Producto

Indicador
Producto

Meta del
cuatrienio

CIENCIA Y
TEGNOLOG
1A

Consolidac
i6bn de una
institucional
idad
habilitante
para la
Ciencia
Tecnologia
e
Innovacion
(CTI)

Orientado
al diseno,
seguimient
o y
evaluacion
de los
instrumento
s para la
Ciencia
Tecnologia
e
Innovacion
(CTI);
implement
acién  de
estrategias
para
canalizar
mayores
recursos
provenient
es de ofras
entidades
del Sistema
Nacional
de
Competitivi
dad,
Ciencia,
Tecnologia
e
Innovacion
y del sector
privado, de
banca
Multilateral
y de fondos
sectoriales;
y en la
promocion,
desarrollo y
uso del
marco
normativo
de la
Ciencia,
Tecnologia
e
Innovacion

Fortalecer la
ciencia, la
tecnologia y
la innovacién
enla
administracid
n municipal

ND

Mejorar y/o
renovar la
infraestructura
tecnolégica de
la administracion
municipal en el
cuatrienio

Infraestructura
tecnoldgica
Mejorada
renovada

y/o

Implementar el
sistema de
seguridad digital
en la alcaldia
municipal en el
cuatrienio

Sistema de
seguridad digital
implementado

Repotenciar el
sistema eléctrico
de la alcaldia
municipal en el
cuatrienio

Sistema eléctrico
de la alcaldia
municipal
repotenciado

SOMOS

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
378
Desarrollar 4
jornadas de | NUmero de
voluntariado de | jornadas de
esterilizacién en | voluntariado de 4
el Municipio | esterilizacion
durante el | realizadas
cuatrienio
Realizar 48
capacitaciones
de tenencia
responsable de | Numero de
mascotas capacitaciones 48
dirigidas  a la | readlizadas
poblacién en
. general durante
Orientado el cuatrienio
IO promover Realizar 48
a . jornadas de
porhupou vacunacion
Oind dan antirrdbicas  en | Numero de
cludadana las zonas urbana | capacitaciones 48
g:’;eremes y rural del | realizadas
Participaci ambitos de municipio
6n | durante el
ciudadana | ¢ » cuatrienio
o interaccion -
y politica y oublica Disponer de un
GOBIERNO {c?:peto PO | socia Proteccion ND 1000 hg?c? e CFJ)SOISST(I)r NUmero de
TERRITORIAL mediante animal pa .
derechos el animales animales 1
humanos y . callejeros en el | asistidos.
: X cumplimien BT
diversidad to Municipio
de § L anualmente.
. proteccion
creencias Crear e
restablecim |mtheTme:nTor una
iento de los estratega  para .
la alimentacion | Estrategia
derechos d imal imol tad 1
establecid e” ' cmlmoesI implementada
os en la ffr?ei“i’s e'; e|
constitucié cquTr?eF;i% en €
litica. :
n poitica Crear una
pdgina en redes
sociales para
dwu_lggr los P&gina de redes
servicios de ! 1
. sociales creada
proteccion
animal realizados
en el municipio
en el cuatrienio
Realizar 12
actualizaciones a
la pdgina creada Numero de
pag actualizaciones 48
para la :
. . realizadas
divulgaciéon  de
los servicios de
- . . . » . Cadigo Postal
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- L= 0 —
SOMOS Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43 Bob hed-Ldion,

EL CAMEIO Pagina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenosi@garzon-huila.gov.co




MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

s Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
proteccion
animal realizados
en el municipio
anualmente
Realizar 12
jornadas de
vigilancia a los | Numero de
expendios de | jornadas de 12
. carne en | vigilancia
Cs(;r;ﬁgg’y municipio realizada
bienestar d““”?‘e. .
: 1 1 cuatrienio
social Realizar 12
%L?r:i?:idzlc)) supervisiones de
P la guia sanitaria | Numero de
de movilizacién | Supervisiones 48
de ganado en el | realizadas
municipal
anualmente
Formular e
implementar en
un 29% la politica Porcentaje de
publica de|. L
o - implementacion 20%
participacion .
. en el cuatrienio
ciudadana (Ley
1757 de 2015) en
el cuatrienio
Coordinar con la
unidad nacional
de  proteccién
(UNP) 4
capacitaciones
y/o asesorias en
temas de lucha
contra la .
. NUmeros de
Participacion comupcion capacitaciones
. ND 120 dirigidos a los p 4
ciudadana lideres y/o asesorias
realizadas
comunales,
sociales y
defensores de
derechos
humanos en el
municipio
durante el
cuatrienio
Realizar con los
lideres
comunales, 4 | NUmeros de
capacitaciones | capacitaciones 4
y/o asesorias en | y/o asesorias
temas de funcién | realizadas
publica,
rendicién de
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
cuentas y
procesos de
eleccion en el
cuatrienio
Realizar la
rendicién de
cuentas del Plan
de desarrollo
Municipal,
generando Numero de
espacios de | rendicion de 4
didlogo con la | cuentas
comunidad realizada
(Interaccién  de
Pregunta-
respuesta y
aclaraciones)
anualmente
Publicar el
cronograma  de
audiencia
publica de . L
rendicién de Pub'hcooon 4
realizada
cuentas en la
pdgina Web
municipal
anualmente
Actualizar la | Estrategia
estrategia municipal de
municipal de | respuesta a 1
respuesta a | emergencias
emergencias actualizada
Implementar el
100% de la
estrategia Porcentaje  de
L . L 100%
municipal de | implementacion
Orientado respuesta a
L a fortalecer Cambio emergencias
Prevencion g N n
S |la gestion | climdticoy Actualizar e
y atencion X y .
d del riesgo | gestion del implementar
e 8 - h
ante riesgo 36,9 33,9 plan  municipal | Porcentaje  de
desastres y ) .. . L 100%
J | eventos de | (capacidad de gestion del | implementacion
emergenci . -
origen de riesgo de
as
natural o | respuesta) desastres
antrépico Realizar 8
capacitaciones
a la comunidad
en general, | Numero de
acerca del | capacitaciones 8
conocimiento readlizadas en el
del riesgo, su | cuatrienio
reduccion y el
manejo de los
desastres
r e L. , ;. . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

s Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
ector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
asociados  con
fendmenos  de
origen  natural,
socio natural y
humano no
intencional.
Implementar  al
30% el Plan de
Ordenamiento
de la cuenca Porcentaje de
hidrogrdfica de | . P 30%
implementacion
la quebrada
Garzén (POMCA)
durante el
cuatrienio
Realizar 4
campanas de
socializacién  y | Numero de
sensibilizacion campanas 4
contra en | realizadas
cambio
climdtico
Formular un
proyecto  para
dotar al cuerpo
de bomberos del
L Proyecto
municipio de 1
. formulado
Garzébn con una
maquina
extintora durante
el cuatrienio
Realizar 4
dotaciones a los | Numero de
organismos  de | dotaciones 4
SOCOITO del | realizadas
municipio
Realizar 4
estudios y disenos
para la
construccién de | Numero de
obras de | Estudios y
o L S 4
mitigacién de | disenos
riesgos para | realizados
controlar
fendmenos
naturales
- Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
Elaborar un
programa  para
la adquisicién y Programa
entrega de 1
elaborado
ayudas
humanitarias  en
municipio
Construir y/o
mantener y/o | NUmero de
adecuar 10 obras | obras civiles
civiles de | Construidas  y/o 10
reducciéon y | mantenidas y/o
mitigaciéon de | adecuadas
riesgos
Atencién ala Formular una ruta
emergencia para la atencién
social que se de la poblacién
viene migrante Ruta formulada
presentando 52 52 venezolana para . 1
en el cuatrienio
con respecto la afrontar el
alos fendbmeno
migrantes migratorio en el
venezolanos cuatrienio
Orientado
al L.
mejoramie Gengrooon _
de sistema Sistema
nto de la TR .
. de ayuda institucionalizado | ..
calidad del | . . "7 Sistema
ol | institucional 0 1 para imolementado 1
empleoyla para formalizacién del P
formalizaci R
. formalizaciéon empleo
6n laboral,
; del empleo.
mediante
la
seguridad
social y el
subsidio
.. | familiar,
Generacio
n y enfre ofros
TRABAJO | formalizaci elementos. Plan de
P Involucra el G
on del .. | capacitacio
fortalecimi
empleo nes con Formular e
ento de las -
X empleo implementar el
capacidad | .
informal en plan de | Plan de
es para la G o
L temas de 0 4 capacitaciones | capacitaciones 1
generacion R )
de i legalizaciéon para la | implementado.
e ingresos - N
.| yobtencion legalizacion  del
(a  través ; -
de permisos empleo informal.
de apoyo a
la poro.el
asociativid frabajo.
ad, el
emprendim
iento y el
empresaris
mo), asi
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Linea | cuatrieni Producto

Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o

Sector Programa
383

como
servicios de
infermedia
cion
laboral
para
mejorar la
relacién
entre la
oferta y la
demanda
de frabagjo.

Orientado
a la
formaciéon
de
frabajador
es con
programas
de Plan
pertinencia educativo
y calidad para el
para fomento de
mejorar la mano
empleabili técnica,
dad, la | tecnoldgica
inclusion cdlificada.
social, la
competitivi
dad de las
empresas y
la
movilidad
laboral.

Plan  educativo
formulado para | Plan educativo
0 1 fomento de | formulado e 1
mano de obra | implementado.
calificada

Formacién
para el
frabajo

3.7 LINEA ESTRATEGICA 7: DESEMPENO E INNOVACION INSTITUCIONAL,

AL SERVICIO DEL DESARROLLO

Objetivo | Indicador de V,alor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto A
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base (]
Mejorar el | Orientado | Garantizar el Realizar 8
Informacié | desempen | a la | cumplimient seguimiento  al | NUmero de
n o del | generacién o de los 4 8 Plan de | seguimientos 8
Estadistica | Municipio |y compromisos Desarrollo realizados.
en el | transferenc de la Municipal.
4 ] s . v i odigo Posta rZoi
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 114020 473 !
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

Si
SOMOS
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Telefono: 096 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

Objetivo Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
384
ejercicio ia de | Administracid
de sus | conocimie n Pudblica
funciones a | ntos conla
fravés del | mediante comunidad
fortalecimi | la Garzonena.
ento investigaci Dar
Instituciona | én, cumplimient Actualizar e | Banco de
I desarrollo e oalos 1 1 innovar el Banco | Proyectos 1
innovacioén | lineamientos de Proyectos | Actualizado e
, en el uso, | establecidos Municipal. innovado.
acceso  y | porel DNP
aplicacion Actualizar el Plan | Plan
de los | Mejorar el 1 1 Anticorrupcién Anticorrupcion 1
sistemas de nivel de Municipal. Actualizado.
informacio confianza Implementar en | Porcentaje de
n i conla 4 8 un 100% el Plan | implementacié 100%
geogrdfica | ciydadania Anticorrupcién n Plan °
Y . Municipal. Anticorrupcion.
tecnologia oali I toalizacie
s afines Actualizar el | Actualizacion
ara Ic; Modelo del Modelo
ploniﬁcoci Integrado de | Integrado  de 1
f’))n a Planeacién y | Planeacién vy
Y gestion - MIPG gestion - MIPG
foma de -
decisi Realizar 4
ecisiones seguimiento  al
de los L Mgdelo NUmero de
diferentes | Medicion del Intearado de | seguimientos 4
sectores Desempeho 0 1 grado realizados.
del pais. Institucionall Planeacion y
gestién - MIPG
Fortalecer el
servicio de 2
Numero de
entes
. entes 2
descenftralizados .
L fortalecidos
del municipio de
Garzén
Fortalecimien Realizar 4 apoyos
al Consejo
to del - Numero de
. Territorial de
Consejo L Apoyos
o Planeacién en su . 4
territorial de : . realizados al
7 funcionamiento y
Planeacion . CTP
e capacidad de
Municipal
respuesta
Realizar una | Actualizaciéon
actualizaciéon Catastral en la
Actualizacié Catastral en la|zona rural vy
0 1 1
n Catastral zona rural  y | urbana del
urbana del | Municipio
Municipio. realizada.
Actualizacié . Porcentaje de
Actualizar el N
ny actualizacién
L software de
mantenimien ) de software de
0 1 sistemas de la| - 100%
to de sistemas
Planta .
Software de s R realizados en el
. Administrativa L
sistemas cuatrienio
. . L. . . . odigo Posta rzoH
Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 102061 B
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BI1180022-6 - Coaigo Dane: 41298

Objetivo | Indicador de V’ulor Meta_de! Indicador Meta del
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto -
Programa bienestar Producto cuatrienio
Base o
para un 6ptfimo
funcionamiento.
Actualizacié Reestructurar la
ndela Planta de | Planta de
Estructura 0 1 Personal de la | Personal 1
Administrativ administracion reestructurada
a municipal
Actualizacio Actualizar El | Manuales de
n del Manual L
Manual de | Contratacion
de 0 1 . o 1
L Contratacion Municipal
Contratacion o ;
- Municipal Actualizado.
Municipal
Mogfl;;ﬂezloa Modernizar el zgﬁsgcje de
; 0 1 Archivo e 100%
Archivo Municinal Municipal
Municipal pal. modernizado.
Apoyar
anualmente las
dependencias
Recurso Recurso
de la
Humano - L Humano para el
administracion o=
para el municioal  con fortalecimiento
fortalecimien 10 10 P de 10
recurso Humano .
to de competencias
. para el
competenci . de Ley
fortalecimiento
as de Ley de contratado.
competencias
de Ley
Numero de
Formular e .
. Estrategias
implementar 4
: formuladas e 4
estrategias de | .
implementadas
Recaudo.
Formular e Numero de
indice de : Estrategias
Z implementar 4
Desgmpeno 52,6% 55% estrategias de formulodos e 4
Fiscal " R implementadas
Fiscalizacion.
Actualizar El | Estatuto
Estatuto Tributario 1
Tributario. Actudlizado
Actualizar Las | Normas NIIF 1
normas NIIF actualizadas
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: B91180022-E - Codigo Dane: 41298

3.8 LINEA ESTRATEGICA 8: POR UNA MEJOR MOVILIDAD VIAL

386
Objetivo | Indicador de V’alor e .de'l Indicador e 'de'l
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto cuatrieni
Programa bienestar Producto
Base o o
Orientado Formular e
a la implementar el Porcentaie de
ejecucién, Plan estratégico | N 100%
X N mplementacion
contfrol vy de seguridad vial
seguimient Municipal
o de Formular e
estrategias, implementar el Porcentaie de
planes y | Establecer Plan de control m Iemeiﬂocién 100%
acciones lineamientos contra la P
dirigidos @ de ilegalidad
dar educaciény Realizar 2
cumplimien | responsabilid socializaciones NE d
fo a los ad social del Plan soucr;;elirz(;ciones © 2
. objetivos ara la toma Yol
Seguridad deJ v las P de esfrot%ggo del realizadas
Transporte | de . o 6 5 segurida via
T politicas de | decisiones Municipal
ransporte X -
seguridad de Realizar 4
vial en los | desplazamie capacitaciones | NUmero de
diferentes | nfoy uso de pedagdgicas vy | capacitaciones 4
modos de | la via publica de sensibilizacion | realizadas
fransporte (Muerte por en seguridad vial
\ con | accidentalid
incidencia ad)
en los Formular un
diferentes plrtoyec:o de t
actores alternativa de ]t’royec (o) 1
involucrad parqueo ormulado
os en todo municipal (Zonas
el territorio azules)
nacional.
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON

3.9 LINEA ESTRATEGICA 9:

GARZON,

NIT: B91180022-E - Codigo Dane: 41298

DESTINO SOSTENIBLE

RESPONSABLE COMO CENTRO CULTURAL Y TURISTICO

Y

387
Objetivo | Indicador de V’alor 2] _de! Indicador ek _de!
Sector Programa . Linea | cuatrieni Producto cuatrieni
Programa bienestar Producto
Base o o
Garantizar la
Son las %Zr}itceT:'\;:g?S Disponer de un
politicas, . espacio NUmero de
planes quienes ermanentes espacios con
! accedan a 100% 100% P P 1
proyectos y los servicios para la | Acceso a
actividade de la conectividad a | Internet
S e interneft.
orientadas i)/l‘bllgfgc?
a fortalecer ynicipa -
las Realizar 4 N d
- dotaciones a la | mero e
condicione - dotaciones 4
Biblioteca -
s S realizadas
necesarias Municipal
para el Implementar el
desarrollo, programa
conocimie | Fomento de Nacional de
nto la lectura a lecturay escritura Programa
acceso vy fravés de la 1 2 "Leer es mi m glememodo 1
disfrute de | Piblioteca cuento” para P
las Municipal fomentar la
» practicas lectura en el
Promocién arfisticas y Mumclplo. _
Y QCCesO | . turales y Construir y/o | NUmero de
Cultura | €fectivo a 4o los adecuar 2 | bibliotecas )
procesos bienes y bibliotecas en el | construidas  y/o
culturales y | o cios Municipio adecuadas
artisticos '
en los
diversos Formular e
contextos Implementar en
territoriales un 100% el
y programa de
poblacion generar las Porcentai
e je de
gfg des?:i?—:! %OndlC'%?:;E%f implementacién 100%
la Fomentar el circulacién y
perspectiv | acceso alas acceso  a la
a de los| actividades | ND 59.680 |cultura de los
derechos culturales y territorios
culturales artisticas
en un
marco de Formular e
equidad, Implementar en
reconciliaci un 100% el pocentgie  de
on 4 programa implementacion 100%
convivenci mejoramiento de
a. la infraestructura
artistica y cultural
4 ] s . v i odigo Posta rZoi
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

- . Valor | Meta del 5 Meta del
Objetivo | Indicador de . Py Indicador P
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto cuatrieni
Programa bienestar Producto
Base o o
388
Formular e
Implementar en
un 100% el
programa
fomento apoyo y | Porcentaje de
PN . ) 100%
difusion de | implementacién
eventos y
expresiones
artisticas y
culturales
Formular e
Implementar en
un 100% el
programa )
fortalecimiento EorcenTOJe .’de 100%
.| implementacion
de la promocién
turistica e
informacion
eficiente
Formular e
Fomentar el implementar en
acceso alas un 20% el Plan de .
- Porcentaje de
OCT'V.'dOdeS ND 26.524 De§qrrollo implementacién 20%
Turisticas en Turistico del .
BV e en el cuatrienio
el Municipio. Municipio
durante el
cuatrienio
Formular e
Implementar en
un 100% el
programa de
mejoramiento de | Porcentaje de 100%
la implementacion °
competitividad
del destino
"Garzén, el alma
del Huila"
Orientado Actualizar e
a Parficioacion implementar en
Productivid | aumentar P un 20% la
del valor
ad y|la agenda .

. ! . agregado . Porcentaje  de
Comercio, | competitivi | productivid Municinal en prospectiva para imolementacion
Industriay | dad de las | ad y P 4,5% 4,7% la productividad P 20%

. e ! valor e durante el
Turismo empresas competitivi y competitividad L
- agregado . cuatrienio
colombian | dad de las de Garzén y el
. Departament .
as unidades al centro del Huila
productiva 2032 durante el
S cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

- . Valor | Meta del . Meta del
Objetivo | Indicador de . Py Indicador P
Sector Programa m Linea | cuatrieni Producto cuatrieni
Programa bienestar Producto
Base o o
colombian Implementar una
as a través campana de
de la visibilizacion  de
N Numero de
implement productores y ~
> = campanas
acion  de promocién  del | . 4
. . | implementadas
acciones consumo local
. anualmente
que Garzébn compra
apunten a Garzén"
la anualmente
correcciéon Implementar el
de fallas de centro de
mercado. atencién
empresarial CAE;
para facilitar la Centro de
apertura de =
empresas  y la otenmon.
o L empresarial CAE 1
simplificacion de | .
P implementado
frdmites N
. en el cuatrienio
mercantiles,
fributarios 'y de
seguridad social
durante el
cuatrienio.
Realizar 4
capacitaciones
a la poblacion
en general en
temas de
emprendimiento | Numero de
empresarial y capacitaciones
formalizacién de | realizadas 4
empresas con el | durante el
apoyo de la cuatrienio
cdmara de
comercio del
municipio
durante el
cuatrienio
- . . . » . Cadigo Postal
Sl Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No. 7-74 Esquina i
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Objetivo :

Definir el plan de financiamiento del plan de desarrollo,
con el fin con el fin de establecer el alcance de los programas
para garantizar el bienestar de la poblacion
municipal en el periodo 2020 — 2023.

Gapitulo 4

PLAN PLURIANUAL
DE INVERSION

Leonardo Valenzuela Ramiez SI
SOMOS |
ALCALDE EL CAMBIO &g

MUNICIPIO DE GARZON




Y

MUNICIPIO DE GARZON

MNIT: 8311800226 - Codign Dane: 41208
ARTICULO 11°. Para el Plan de Desarrollo municipal 2020 - 2023, se definio el
siguiente Plan Plurianual de Inversion para cada una de las vigencias 2020 - 2023,
con base en la metodologia establecida por DNP en el KIT Territorial, la cual se

describe a continuacion:

Cadigo Postal
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ato: Plan

Departamento:

Municipio:

Educacion

2201

de il i 2020

DNP

El futuro Departamento

es de tod

JUNTOS RENOVANDO LA EDUCACION Y EL DEPORTE

Calidad, cobertura y

tasa de desercion intra-anual de educacion preescolar,
bésica y media

Incrementar el promedio del puntaje global en las pruebas
saber 11 del Municipio

Espacio publico construido, mejorado y mantenido para
fortalecer la calidad y la cobertura de la educacion.

fortalecimiento de la educacién
inicial, prescolar, basica y media

Entornos educativos, para el fortalecimiento de las
competencias en Ciencia, tecnologia e innovacion e inglés.

Tasa de cobertura en educacion superior

tasa de analfabetismo para poblacion de 15 afos y mds

Garantizar la continuidad de la catedra para la paz durante el
cuatrienio.

i
Nacional de Planeacion

120,00

$

2.509,00

Portal
Territorial
de Golombia.

$

|

2.629,00

Deporte y recreacion.

Fomento alarecreacion, la
actividad fisica y el deporte

Espacio publico construido, mejorado y mantenido para
fortalecer la calidad y la cobertura del deporte y la
recreacion.

Poblacién que redliza actividad fisica en su tiempo libre

575,00

575,00

- GARZON PARA VIVIR MAS Y MEJOR

Aseguramiento al sistema general de | .o de poblacion afiliada al sistema de salud 25.468,00 $ 19.046,00 $ 24.514,00
seguridad social en salud
én, vigilancia y control Auditorias en Inspeccion, vigilancia v control 177,00 $ 177,00
Plan bienal de inversiones publicas en )
o Centros de antencion en salud dotados y/o adecuados. s 48000 s08.00 s o000 s 1.906,00
1905 Salud publica Elecutar el 100% el plan de intervenciones colectivas

- BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA

Dirigir acciones para el reconocimiento de I poblacion del Adulto Mayor

Programas disefiados para la superacién de la pobreza extrema B 73,00 $73,00|
Desarrollar acciones de empoderamiento para la atencién integral y Ia
) P N P graly $ 55,001 $55,00
garantia de los derechos de la muier
Inclusién de la poblacién LGTBI en los proyectos propuestos por la
sion de la poblacic proy prop P $ 18,00 $18,00
Municipal.
Inclusién socialy productiva para la | G2rantiar a 0s jovenes la partcipacidn e incidencia en a vida social,
poblacién en situacion de econémica, :ultur‘al y democratica, segin lo estipulado en el Estatutode | $ 50,00} $50,00
vulnerabilidad Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)
‘Acciones que contribuyan a la recuperacion de la dignidad humana
inclusén social de personas en situacién de calle, habitante de calle y $ 12,00 $12,00
poblacién vulnerabl
Intervenciones asociadas a la inclusion social y productiva para el
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién con s 55,00 $55,00
Proceso de inclusion y reconocimiento de la diversidad religioss, de cultos
e neusieny € B 5,00 $5,00
v de conciencia
Propender por el goce efectivo de los derechos de la Primera Infancia -
nifios y nifias de 0.a 5 afios, como estrategia de desarrollo integral para el
o Nifs |futuro del municipio
Desarrollo Integral de Nifios, Nifias, - ——
€ > Propender por el goce efectivo de los derechos de la infancia y s 135,00 s 135,00
Adolescentes y sus Familias k A "
adolescencia, como estrategia de desarrollo integral para el futuro del
municipio
‘Atencion, asistencia y reparacion ‘Acciones dirigdas a la prevencion, atencion, asistenia y reparacion
! encia y rep ! asaapi Ve s 122,00 $122,00
integral a las victimas integral a las victimas.
- TERRITORIOS E INFRAESTRUCTURA COMPETITIVA MEJORANDO ALIDAD DE VIDA DE LOS GARZONI
Cobertura en acueducto
. - ie de poblacion con sistema de residuales
Acceso de la poblacién a los servicios
Aguay Saneamiento Basico 4003 . oo |Cobertura en s 3.213,00 $ 3.213,00
de agua potable y bisico
Cobertura sector aseo
Residuos solidos en toneladas
Vivienda 4001 Acceso a soluciones de vivienda ~ [2efSIt de viviends s 55,00 $ 55,00
Defisit cualitativo de vivienda
) — Ordenamiento territorial y desarrollo | Meiorami i i icos.
Ordenamiento Territorial 4002 v vio de espacios publicos. s 132,00 s 140000| $ 1.532,00
urbano del PBOT Municipal.
Consolidacién productiva del sector de | Garantizar que el servicio de alumbrado se preste de manera optima
2102 lidacion pr 2 o P ptimay 1.753,00 $ 1.753,00
energia eléctrica eficiente.
Servicios Pdblicos Diferentes Consolidar el mercado de gas cest \ dores del servicio la ampliacion de fa coberts
: estionar con los proveedores del servicio la ampliacion de la cobertura
A Acueducto Alcantarillado Y 2101 combustible a nivel residencial, provee P $ 25,00 $ 25,00
cuee” otivle a nivel de gas natural domiciliario.
Aseo (Sin Incluir Proyectos De comercial e industrial
Vivienda De Interés Social) 2402 red vial regional infraestructura vial S 885,00 $ 1.500,00 | § 2.385,00
Consolidacion productiva del sect
m?::‘:c‘ acion productiva delsector | 7itulos en explotacién otorgados por la Agencia Nacional de Mineria $ 22,00 $ 22,00

S
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- PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y MEDIO AMBIENTE

.""\

1703] Servicios financieros y gestion del|Creditos otrogados a productores
1703 fiesgo para las actividades | productores beneficiados con recursos financieros para 143,00 $ 143,00
agropecuarias y rurales proyectos productivos.
1704] Informalidad de la propiedad rural
Agropecuario 1704 UPA con sistema de riego
1704]  ordenamientosocialyuso | UPA Cor? asistencia técnica de buenas practicas agricolas y . s w000] $ 505,00
productivo del territorio rural pecuanas i ' ’
Redlizar encuentros de asociaciones y grupos campesinos
1704 para la promocién y divulgacion de la produccion
agropecuaria
Fortalecimiento del desempefo
3201|ambiental de los sectores drea deforestada en la entidad temitorial $ 280,00 $ 280,00
productivos
Conservacion dela dreas de ecosistemas estratégicos con intervenciones
3202 |biodiversidad y sus servicios N A g
e integrales (pdramos y humedales ramsar)
ecosistémicos
. $ 575,00 $ 575,00
Amblente Conservacion dela Acciones para la preservacion y recuperacion de los recursos
3202 |biodiversidad y sus servicios P P Y P
gz naturales.
ecosistémicos
so03|revencion, miigacion ¥ Cambio climatico y gestion del riesgo.
——— = $ 113,00( $ 459,00 $ 572,00
spoa|Sestionniegral deliecuso | aqquiion e predios en areas de interes hicrico

- SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y TRANSPARENTE

Jusficia, convivencia 1202 Promocién al acceso a la justicia |Espacios para fomentar los Derechos de los Habitantes $ 132,00 $ 132,00
ciudadana. Promocién de los métodos de  |Ejecutar el 100% del Plan de Seguridad y Convivencia
o " N o $ 445,00 $ 445,00
resolucion de conflictos Civdadana para el cuatrienio
Fomento del desarrollo de
. aplicaciones, software y
TECNOLOGIAS DE LA . +
INFORMACION Y LAS confenidos p‘m’l "“Tpu's‘"l‘“ _ |indice de desarolio del gobierno electrénico s 5,00 $ 5,00
COMUMIGACIONES apropiacion de las Tecnologias
de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC)
Consolidacién de una
CIENCIAY TEGNOLOGIA insitucionaiidad habilitante para |Fortalecerla ciencia, la fecnologia y la innovacién en la s 1000 s 10,00
la Ciencia Tecnologia e administracién municipal
Innovacién (CTI)
Participacién ciudadanay | Proteccion animal B 20,00 $ 20,00
politica y respeto por los . . . -
derechos humanos y diversidad Sanidad, consumo y bienestar social (Matadero municipal) $ 5,00 $ 5,00
de creencias Participacién ciudadana s 500 $ 5,00
Gobiemo territorial Cambio climdatico y gestién del riesgo (capacidad de B 500 s 5,00
.. . respuesta) 3 1
Prevencion y atencion de
desastres y emergencias | Atencion a la emergencia social que se viene presentando
- B 10,00 $ 10,00
con respecto alos migrantes Venezolanos
Generacién de sistema de ayuda insfitucional para < 500 s 5,00
" o formalizacién del empleo.
Generacién y i6n del
empleo itaci i
TRABAJO Pl Plan de_car_;fzcnmcnonesson emp\eo_ informal en Oemc_xs de s 5,00 $ 5,00
legalizacién y obtencién de permisos para el trabajo.
Formacién para el frabajo Plan educativo purore[fomertv‘o de mano técnica, s 500 s 5,00
tecnolégica calificada.

- DESEMPENO E INNOVACION INSTITUCION, SERVICIO DEL DESARROLI

Fortalecimiento
Institucional

Meijorar el desempefio del
Municipio en el ejercicio de sus
funciones a fravés del
fortalecimiento Institucional.

Garantizar el cumplimiento de los compromisos de la s 21,00
Administracion Publica con la comunidad Garzonefa. .

Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el DNP $ 50,00 $ 50,00
Mejorar el nivel de confianza con la Ciudadania $ 15,00 $ 15,00
Medicién del Desempefio Institucional $ 15,00 $ 15,00
Fortalecimiento del Consejo tenitorial de Planeacion Municipal | $ 10,00 $ 10,00
Actualizacién Catastral $ 50,00 | $ 0,10 50,10
Actualizacién y mantenimiento de Software de sistemas $ 50,00 50,00
Actualizacién de la Estructura Administrativa S 50,00 50,00
Actudlizacién del Manual de Contratacion Municipal $ 10,00 10,00
Modernizacion del Archivo Municipal $ 20,00 20,00
f:\;:urso Humano para el fotalecimiento de competencias de s 200,00 200,00
Indice de Demperio Fiscal $ 15,00 $ 15,00

u EL CAMBIO CAMBIO Pégina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: contactenos@garzon-huila.gov.co

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina

Teléfono: 098 B33 20 00 - Fax: 098 833 39 43

[ |
393/’



- POR UNA MEJOR MOVILIDAD VIAL

R
B

_
(2]

Establecer ineamientos de educacion y responsabilidad social
Seguridad de Transporte para la toma de decisones de desplazamiento y uso de la via
publica

- GARZON, DESTINO IDEAL COMO CENTRO CULTURAL Y ARTISTICO

Garantizar la conectividad de internet a quienes accedan a los servicios de
Ia biblioteca Municial
Promaocién y acceso efectivo a procesos : ol G
Cutura 3301 v ctivo ap Fomento de a lectur 3 través de f bibloteca Municpal s 0000 § 285,00 s 485,00
culturales y artisticos Fomentar el acceso a s actividades culturales y artisticas en el
Municipi
Fomentar el acceso a las act Turisticas en el Municipio.
) - ftividad de las i6n del valor agregado Municipal en valor agregado
Comercio, Industria y Turismo V<o eree P Bree s 14,00 $ 14,00
empresas Departamental

wg Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 414‘020?’:’
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Portal
Territorial
de Colombia

DNP
Departamento
Nacional de Planeacién

El futuro
es de todos

Departamento:

Municipio:

JUNTOS RENOVANDO LA EDUCACION Y EL DEPORTE

STTIETTOr 81 ProMeqio Uer pUMTaje. gionar efTias Pruenas Saner 11
Calidad, cobertura y ESPUCTO PUBTCO COTSITURIT; TIE[oraas Y TANTETas Para TOTTOETaT T
Educacion 2201 fortolecl.rple'n!okde la TTo SAUCTNVOS, PO STTOOECITIETIG 08 105 COMpETerC s ST s 12240| s s 2ssous| s s s s s 2.681,58
educacion inicial,
prescolar, basica y media Tasa de cobenurq en educacién su.tzenor _ _
fasa de analfabetismo para poblacion de 15 afios y mas

TFOMENTO O o TECTETCTON, [ ESpUCIo PUDICT COMSTUKT, TMEJOTaas Y TanTenias pard TorTaieTeT 1

Deporte y recreacion. 4301 la actividad fisica y el TR — - — — - $ -ls 586,50 | $ - s - s -8 -l s B 586,50
A 1y Poblacién que realiza actividad fisica en su tiempo libre

GARZON PARA VIVIR MAS Y MEJOR

Salud

BI

Aseguramiento al sistema

general de seguridad social en | porcentaje de poblacién afiliada al sistema de salud $ -s 25.977,36| $ -s 19.42692( $ A s -1 s EE 45.404,28

salud

Inspeccion, vigilancia y control | Auditorias en Inspeccion, vigilancia y control $ 1 18054 $ - s A s s s 180,54

Plan bienal de inversiones Centros de antencion en salud dotados /o adecuados

publicas en salud v - $ 49368 $ 51816 $ s 932,28 § s s s 1.944,12
1905]Salud publica Eiecutar el 100% el plan de intervenciones colectivas

ENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA

Dirigir acciones para el reconocimiento de la poblacién del Adulto Mayor , $485,52
Programas disefiados para la superacién de la pobreza extrema s 74,86] $ s - 18 s R - $74,46
Desarrollar acciones de empoderamiento para la atencion integral y la garantia de los
56,10 - - - - - - 3
derechos de la mujer s ¢ ¢ ¢ N $56,10
Inclusion de la poblacion LGTBI en los proyectos propuestos por la Administracion
- P proyectos propuestos p s 1836 $ 1 g {8 | s 1 g $18,36
Municipal.
Inclusin social y productiva | 2rantizar a los jovenesla participacion e incidencia en la vida social, econémica,
para la poblacién en situacién cultural y democratica, segun lo estipulado en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley $ 51,00( $ A s - As A s A0S - $51,00
de vulnerabilidad 1622 de 2013)
Acciones que contribuyan a la recuperacion de la dignidad humana e inclusén social
12,24 - - - - - - ,
de personas en situacién de calle, habitante de calle y poblacion vulnerable. $ $ s g g s s12.24
Intervenciones asociadas a la inclusion social y productiva para el mejoramiento de las
56,10 - - - - - - 3
condiciones de vida de la poblacién con discapacidad. s s ¢ ¢ ¢ N $56,10
Proceso de inclusion y reconocimiento de la diversidad religiosa, de cultos y de
5,10 - - - . . . ,
conciencia s s s ¢ ¢ N $510
Propender por el goce efectivo de los derechos de Ia Primera Infancia - nifios y nifias
Desarrollo Integral de Nifios, |9¢ 02 5 2105, como estrategia de desarrollo integral para el futuro del municipio
Niffas, Adolescentes y sus s 137,70 $ -1s - -8 - s -l s -$ 137,70
Familias Propender por el goce efectivo de los derechos de la infancia y adolescencia, como
estrategia de desarrollo integral para el futuro del municipio
Atencion, asistencia y . L N e o
reparacion integral a as Acciones dirigdas a la prevencion, atencién, asistencia y reparacion integral a las s 12200 $122,00
victimas. ! ’
victimas

- TERRITORIOS E INFRAESTRUCTURA COMPETITIVA MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LOS GARZONENOS

L&

Cobertura en acueducto
Acceso de la poblacién a los je de poblacion con sistema de residuales
Agua y Saneamiento Basico 4003 servicios de agua potabley  [Cobertura en S -ls -ls - - 3.277,26( $ -1 -$ 3.277,26
bisico Cobertura sector aseo
Residuos solidos munici en toneladas
Vivienda 4001 Acceso a soluciones de vivienda [2fISt de vivienda $ 5610 $ -l - -8 -ls -l s HE 56,10
Defisit cualitativo de vivienda
= - — - - -
Ordenamiento Territorial 4002 territorialy v/o de espacios publicos. $ 13504 § s - s s <|s 1432208 156724
desarrollo urbano del PBOT Municipal.
2102 Consolidacién productiva del__| Garantizar que el servicio de Se preste de manera optima y eficiente. s s i7msoss s s s s S 178806
Consolidar el mercado de gas )
Servicios Publicos Diferentes A 101 combustible a mvel residendtal, |GeStionar con los proveedores del servicio la ampliacion de la cobertura de gas natural | ¢ 2550 |6 s s s s s s 2550
: e domiciliario.
Acueducto v comercial e industrial
Aseo (Sin Incluir Proyectos De —
Vivienda De Interée Socil) 2402 red vial regional vial s 02,70 | $ s s s s - |s 1s:000 |8 243270
Consolidacion productiva del |1 - o eolotacién otorgados por la Agencia Nacional de Mineria s 2443 - ls -8 -l - s - s - s 22,44
sector minero

¥
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- PRODUCTIVIDAD, PETITIVIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Creditos ofroaados a productores 145,86
1703 gestion del riesgo para las |27 2 ’
: 04] 5 . Informalidad de la propiedad rural
Agropecuario Ordenamiento social y uso UPA con sistorna de riego
productivo del ferritorio lema de flegc — . - EERTY IS s s ls s s 20000 $ 515,10
rural UPA con asistencia técnica de buenas précticas agricolas y pecuarias
ToTAECITIeMO BET | [érea deforestada en _la entidad territorial 0 285,6) 0 0 of 0 o[ $ 285,60
COTTSETVaTTon Og T TETS T& ECOSTETNAS ESTATEYICOS TOM MISTVETTIOTES TTEgrare
Ambiente t TVOCTOTTae 1O ACCIoNes PAra 10 PreservaCon y Tect TOE 05 TECUTSOS 0 586,5 o o o o o $ 586,50
3003 TEVETCTOT MMOOCTON ¥ [compio cimatico y gestion del riesgo.
Gesnonmegrar aer — " = — $ 15,26 $ 468,18 | $ -8 -l s -l s - s -8 583,44
AP Adquision de predios en areas de interes hidrico

- SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y TRANSPARENTE

Jusficia, convivencia 1202 Promocion  acceso 19 | eqpacios para fomentar los Derechos de los Habilantes s 13464 $ s s s s s s 130,60
civdadana.
FTOTTOCTON T 105 TMeTOTos [E[ECUTTT el TUU% TeT PIATT e SEgUIciT Y COMVIVETICITT CIUTTene pord |~ T 45350 § TS Ts T T Ts 253,90
N - TOoTeTTo et 9t ® |indice de desarrollo del gobiemno electronico S 510 $ -1 -ls -8 -1 s -1 HE) 5,10
O CIENCIaY, 10 TECTOogT Y
CIENGIA Y TEGNOLOGIA COMSOTIOCTOnT T UreT TOTTCreCer T TGV OCTO ST T aTNISTTITTOTT |~ T020] 6 T T T T T Ts 10,20
r:'c',lm'é’:;"r’e';g;‘;“;;"‘;v Proteccion animal s 2040[ $ s s s s | -Is 20,40
derechos humanos y SGH'I.d.Gd, consumo y bienestar social (Matadero municipal) S :,iz S -1 -1 s -8 -1 s -1 - : ;,ig
Gobierno teritorial diversidad de i Parf |<:|f>q¢{onrc.|udodonc‘:l : . S 3 S -1 s -l s -1 -1 s -1 - ),

" " Cambio climdtico y gestién del riesgo (capacidad de respuesta) S 510] $ -8 -ls -1s -ls -1 s -1$ 5,10

Prevencion y atencion de — - — N
desastres y emergencias |Atencion a la emergencia social que se viene presentando con s 1020] s s s s s s s 10,20

respecto a los migrantes Venezolanos

Generaciony GETETOCTON Te STeTT e OyUdd TS MUCTonOT i TOOZacTorT e ¢ o10] s Ts TS Ts T Ts T3 5,10
TRABAJO formalizacion del empleo | TTOTT 08 CUPTCITATIONES COM SMPIES TMTOTTIOT BT TETTTOs Ue TegaNzZacion |~ s10] s T T T T T Ts 5.0
Formacion para o rabaio PRI E0UCTNVS 7l STTOTTeTTo 08 TIno TECTies, Tecnoogea s s10] S T T T T T Ts 5,10

- DESEMPENO E INNOVACION INSTITUCIONAL, AL SERVICIO DEL DESARROLLO

Garantizar el cumplimiento de los compromisos de la Administracion s s s s s s
PUblica con la comunidad Garzonefia.

Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el DNP $ 51,00 | $ - s - s - 18 ] - s -|$ 51,00
Meiorar el nivel de confianza con la Ciudadania S 1530 |$ - s - s - 1S - s -5 - 1$ 15,30
Mejorar el desempefio del |Medicién del Desempefio Institucional $ 1530 |$ - 1S - s - 1s - [$ - 18 -1$ 15,30
Fortalecimiento Municipio en el ejercici'o Fortalecimiento del Consejo territorial de Planeacion Municipal $ 10,20 | $ -8 - 18 -8 - s - 1S -1$ 10,20
Institucional 0405 de sus funciones a fraves | Actualizacion Catastral S 51,00 |$ 010($ - I8 - s -8 L - 18 51,10
del fortalecimiento | Actyalizacion y mantenimiento de Software de sistemas s 51,00 [$ s s s -l - [s K 51,00
Insfifucionl. Actualizacion de la Estructura Administrativa s 5100 [ s s s s s s 51,00
Actualizacion del Manual de Contratacién Municipal S 10,20 [$ e - [s - s - [s - ls -1s 10,20
Modernizacion del Archivo Municipal B 20,40 [ - s - s - s BB BB - s 20,40
Recurso Humano para el fotalecimiento de competencias de Ley S 204,00 | - s - s L] - s -5 - 1$ 204,00
Indice de Dempefio Fiscal S 1530 | $ E L] - IS - 1s - s -1 15,30

- POR UNA MEJOR MOVILIDAD VIAL

Establecer lineamientos de educacion y responsabilidad social para la s

Movilidad 2409 |Seguridad de Transporte: 28560 | $ S B B $ $ $ 285,60

toma de decisones de desplazamiento y uso de la via publica

- GARZON, DESTINO IDEAL COMO CENTRO CULTURAL Y ARTISTICO

la ividad de internet a quienes accedan alos servicios de la
Promocion y acceso efectivo a i
Cultura 3301 v ctivo 2| Fomento de la lectura a través de la biblioteca Municipal R 20800 § 20070 s s s s s s 494,70
procesos culturales y artisticos
Fomentar el accesoa las
Fomentar el accesoa las .
Comercio, Industria y Turismo ividad y competitividad | Participacion del valor agregado Municipal en valor agregado s 1428 s -[s - [s - Is - Is - [s 14,28
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Formato: Plan Plurianual de inversiones 2022

Departamento:

Municipio:

El futuro

Departamento
es de todos Nacional de Planeacién

JUNTOS RENOVANDO LA EDUCACIGN Y EL DEPORTE

tasa de desercion infra-anual de educacion preescolar, bésica y media

Incrementar el promedio del puntaje global en las pruebas saber 11 del Municipio

Calidad, cobertura y

Espacio publico construido, mejorado y mantenido para fortalecer la calidad y la
cobertura de la educacion.

Portal
Territorial
ci Colombia.

Poblacién que realiza actividad fisica en su fiempo libre

. ela
Educacion 2201 L 12485 ¢ -|s 261036 $ -ls oS -l s -ls 2.735,21
educacién inicial, prescolar. | Entornos . para el de las comp en Ciencia,
basica y media e innovacioén e inglés.
Tasa de cobertura en superior
tasa de analfabetismo para poblacién de 15 afios y mds
Garantizar la continuidad de la catedra para la paz durante el cuatrienio.
Espacio publico consiruido, mejorado y mantenido para fortalecer la calidad y la
Deportey Fomento a la ion. la del deporte yla i . . . . . .
recreacion. 4301 actividad fisica y el deporte $ 9823 § $ s s s $ 598,23

GARZON PARA VIVIR MAS ¥ MEIOR

salud

| sistema general " filiada al i
d - 496, - 4 | | - .
1906 e i social om salut al sistema de salud $ 2649691 $ $ 19.815.45| $ s s $ 46.312,37
Inspeccion, vigilancia y control [ Auditorias en Inspeccién, vigilancia y control s 184,15 $ | s o s s s -|s 184,15
Plan bienal de inversiones publicas|
o ool Centros de antencion en salud dotados y/o adecuados. so3ss| s sms2| s s as093| § s 1 1s 1.983,00
1905 [salud piblica Ejecutar el 100% el plan

BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA

Dirigir acciones para el reconocimiento de la poblacién del Adulto Mayor 59,30 $ 43593| $ s s s s - $495,23]
Programas disefiados para la superacién de la pobreza extrema 7595 s 1 s s | 1 : $75,95]
Desarrollar acciones de empoderamiento para la atencion integral y la garantia de los derechos de la mujer 57,22 § s s s s s - $57,22
Inclusién de la poblacién LTI en los proyectos propuestos por la Administracion Municipal. 173 s 1 1 s | 1 : $18,73]
Inclusién social y productiva para ! . o “ i | econts oty demor
Ja poblacién en situacion de | 272N1Izar @ 105 Jovenes la paticpacidn e incdencia en a vida social, econdmica,cultural y democrdtia, 02| I 1 1 1 I 1 s
segun lo estipulado en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)
vulnerabilidad
buyan ala de la dignidad h lusén social de personas en situacion
12,48 - - - - - - 12,48
de calle, habitante de calle y poblacién vulnerable. $ $ $ s s $ $
d: la productiva para el de vida de
57,22 - - - - - -
la poblacién con discapacidad. $ $ $ s s $ $57,22
Proceso de inclusién v la di de cultos v de conciencia i 1 1° 1 0 1 | $5.20
Propender por el goce efectivo de los derechos de la Primera Infancia - nifios y nifias de 0 a 5 afios, como
estrategia de desarrollo integral para el futuro del municipio
Desarrollo Integral de Nifos,
Desartn o mearal e Mnow 142045 § s s s s s -1s 140,45
Nifias, Adolescentes y sus Fami
Propender por el derechos de la infanciay
integral para el futuro del municipio
e sstr 1D | s g vencen ssistencia  reparacién tera s victimas. q0aa s 1 s I s 1 ] s12084
: -
Cobertura duct
Acceso dela poblacin alos [ porcentaje de poblacion con sistema de tratamiento residuales
Agua y Saneamiento
" 4003 servicios de agua potable s s s -Is EEREAN I - 3.342,81
Basico . & W v Cobertura ¢
Il toneladas
Vivienda 4001 Accesoa vivienda | Defisit cuantitativo de vvienda sz s | s s s | s 57,2
Defisit cualitativo de vivienda
Grdenamento oo Ordenamiento territorialy e espacios publ o T sl s merem
Territorial desarrollo urbano PBOT Municipal.
2102 ::33""“”" productivadel | oot que el servicio de alumbrado se preste de manera optima y eficiente. s 182382 [$ s s s s s 1.823,82
Servicios Publicos
’ Consolidar el mercado de gas
Alcantariiado Y Aseo 2101 combustible a nivel residencial, | Gestionar con los proveedores del servicio la ampliacion de la cobertura de gas natural domiciliario. 2601 | s s s S s S s K 26,01
(Sin Incluir Proyectos comercial e industrial
De Vivienda De Interés
Socian 2002 ed vl regional 22075 | s s s s s 156060 | $ 2.481,35
Consolidaci roductiva del
neolidacion productive det Titulos en explotacién otorgados por la Agencia Nacional de Mineria 289 ¢ s s s - s s - s 22,89
|sector minero.
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Creditos ofrogados a

gestién del riesgo para las 178 . . . 1878
1703 iados con recursos financieros para proyectos ivos. -

" '
1704 idad de la propiedad rural -\
1704 |uPA con sistema de riego | 39 E

1704| Ordenamiento social y uso |UPA con asistencia fécnica de buenas précficas agricolas y pecuarias . N s s s s iR w508 8 S50
del teriforio rural
1os Reaizor er de asoci ¥ grupos parala v
dela
Fortalecimiento del
3201 |desemperio ambiental de | érea deforestada en Ia entidad feitoricl 0 w131 o 0 o o o s 201,31
Jos sectores productivos
Conservacién de[a Greas de ecosi égicos coni infegrales (pramos y humedales
iodi y sus servicios o P Y
ramsar)

ecosistémicos
Ambiente 0 598,23 0 o 0 o 0 $ 508,23
Conservacion de la
3202| biodiversidad y sus servicios | Acciones para la preservacion y recuperacion de los recursos naturales.
ecosistémicos

3203 Zr’evenc\on, m‘mgqclon y

enclon del fiesao Cambio climatico y gesfion del riesgo.

cion B wsr|s asa| s s s B s s 595,11
30| GsTOn nfegral AelECUSO. | gquision e predios en areas de inferes hidrico
T —
- 1202 Promocién al acceso ala | cios para fomentar los Derechos de los Habitantes s 13733 § s ols s s s $ 137,33
Justicia, justicia
convivencia — -
ciudadana. Promaocién de 1os m&fodos | r el 100% del Plan de Seguridad y Convivencia Ciudadana para el cuatienio s -|s a2 § s s s s s 462,98
de resolucién de confiictos
Fomento del desarrollo de
TECNOLOGIAS DE comenicor b mptorla
A ‘NF?&T‘;C‘ON apropiacion de las indice de desarrollo del gobiemo electrénico s s20f s s s s s s s 520
COMUNICACIONES Tecnologias de [a
Informacién y las
Comunicaciones (TIC)
Consolidacién de una
CIENCIA Y insfitucionalidad habilitante - - ” R
a E . . . . .
e o et |Fortalecer a ciencia a yio enla municipol s 1040 s s B B B B $ 1040
& Innovacion (CT)
ipacion c ¥ [Proteccion animal s 2081 5 s s s s s s 2081
olffica y respefo porlos
P rachos o ! y" |sanidad, consumoy bienestar social (Matadero muricipal) s s20| s s s s s s s 520
diversidad de creencias 5 ol s 5 5 5 5 5 5 520
Gobiemo teritorial - _,, -
Cambio climdtico y gesfién del riesgo (capacidad de respuesia) s s s B B B B s 520
y atencién de
desastres y i 5 o soci i i
Afencion ala social que se viene presentando con respecto alos migrantes | ¢ a0 s . s s s s 1040
Venezolanos
Generacién de sistema de ayuda institucional para formalizacién del empleo. s s20|s s s s s s s 520
neraciény forma
TRABAJO del empleo Plan de capacitaciones con empleo informal en temas de legalizacién y obtencién de | ¢ s20| s s s s s s s 520
permisos para el frabajo.
Formacion para el trabajo Plan educativo para el fomento de mano técnica, fecnolégica caiificada. s s20|s s s s s s s 520

] DESEMPERO € INNOVACION INSTITUCIONAL AL SERVICIO DEL DESARROLLO

el i »' de los isos de la inis ion Publica con la s a6 |$ s s s s s s 22,66

Dar iimiento  los i i idos por el DNP $ 52,02 |$ s s - s s - s -l 52,02

Meiorar el nivel de confianza con la Ciudadk s 1561 |5 s s - s $ s s 15,61

Medicion del D ituci s 1561 [$ s s s s s K 15,61

Mejorar el desempefio del |Fortalecimiento del Consejo territorial de Planeacién Municipal $ 1040 | $ $ B $ $ $ k] 10,40
Fortdecimionto | g5 |Municiplo en el crcicio de o : ww s onls : : : : s ¥
y iimi de Software de sistemas $ 52,02 |$ $ B S $ $ k] 52,02

de la Estructura s 5202 [$ s s s s s K 52,02

del Manual de C i6n Municipal $ 1040 | $ $ B S $ $ k] 10,40

del Archivo Municipal s 2081 |5 s s s s s K 20,81

Recurso Humano para el fotalecimiento de competencias de Ley $ 208,08 | $ $ $ $ $ $ ] 208,08

Indice de Dempefio Fiscal $ 1561 % $ $ $ s s ) 15,61

- POR UNA MEIOR MOVILIDAD VAL

) ineamientos de i6n y responsabilidad social para la foma de
2409|Seguridad de Transporte | 4o ices de desplazamiento y uso de la via publica
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S Teléfono: 098 833 20 00 - Fax; 098 833 39 43 24
EL CAMBIO p40ing Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico: contactenos@garzon-huila.gov.co




I GARZON, DESTIND DEAL COMO CENTRO CULTURALY ARTISTICO

Garantizar la conectividad de internet a quienes accedan a los servicios de la biblioteca Municial
i Fomento de |a lectura a través de la biblioteca Municipal
Pr ior
Cultura 3301 romocion ¥ o N s 208,08 | 20651 Als s s s s 504,59
procesos culturales y artisticos | Fomentar el acceso a las actividades culturales y artsticas en el Municipio.
Fomentar el acceso a las actividades Turisticas en el Municipio.
P Participacién del valor agregado Municipal en valor

Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina
S Teléfono: 098 833 20 00 - Fax: 098 833 39 43

4140204
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ato: Plan i de i i 2023
Departamento:

El futuro DN
Departamento
Munleipio: esdetodos  wacional de Planeacitn

- JUNTOS RENOVANDO LA EDUCACION Y EL DEPORTE

tasa de desercion infra-anual de educacion preescolar,
bdsica y media

Incrementar el promedio del puntaje global en las pruebas
saber 11 del Municipio

Espacio publico construido, mejorado y mantenido para

fortalecer la calidad y la cobertura de la educacion.
Calidad, cobertura y M

Educacion 2201 fortalecimiento de la educacién ) o
inicial, prescolar, basica y media |Enfornos educativos, para el forfalecimiento de las

competencias en Ciencia, tecnologia e innovacion e inglés.

$ 127,34 S 266257| S -8 -ls SR B 2.789,92

Tasa de cobertura en educacion superior

tasa de analfabetismo para poblacion de 15 afos y mas

Garantizar la continuidad de la catedra para la paz durante
el cuatrienio.
Espacio publico construido, mejorado y mantenido para
Fomento a la recreacién, la fortalecer la calidad y la cobertura del deporte y la

i y : $ HE 610,19
acfividad fisica y el deporte recreacion.
Poblacién que realiza actividad fisica en su tiempo libre

w
=
=
=
=
=

Deporte y recreacion. 4301 610,19

GARZON PARA VIVIR MAS Y MEJOR

1906| AseBuramiento al sistema generalde || 1o de poblacin afiliada al sistema de salud s s 27.0%685| s s 202177 s 1 1 1s 47.238,61
seguridad social en salud
salud Inspeccidn, vigilancia y control Auditorias en Inspeccién, vigilancia y control $ s 187,83| $ s s s s -$ 187.83
Plan bienal de inversiones publicas en )
calud Centros de antencion en salud dotados y/o adecuados. s s1362| 5 s3900| § 1s  ossea s s s s 2.022,66 B
1905 Salud publica Ejecutar el 100% el plan de intervenciones colectivas l'—

BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA

Dirigir acciones para el reconocimiento de la poblacién del Adulto Mayor | $ 60,49 $ a5 $ s s s s - $ 505,14
Programas disefiados para la superacion de la pobreza extrema s 7747 1 s 1 s 1 - $77.47
Desarrollar acciones de empoderamiento para la atencion integral y a B 837 s 1B e 1B e 1B i 58,37
garantia de los derechos de la mujer
InclusiGn de a poblacién LGTB en los proyectos propuestos por la B 1010] s 1 1 1 1 1 i $19,10
Municipal.
Inclusién socialy productiva para la | G2r2Ntizar a los jovenes la participacin e incidencia en la vida social,
culturaly egun I lado en el Estatuto de s 5306 $ s s s s s R $53,06|

poblacién en situacién de

vulnerabilidad Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013)

(Acciones que contribuyan a la recuperacion de la dignidad humana e
inclusén social de personas en situacién de calle, habitante de calle y $ 27| $ s s s s s - $12,73]
poblacién vulnerable.

Intervenciones asociadas a a inclusion social  productiva para el

o i oot s s837| § 1s s | s | - $58,37

Proceso de inclusién y reconocimiento de la diversidad religiosa, de cultos
v de conciencia

Propender por el goce efectivo de los derechos de la Primera Infancia -
nifios y nifias de 0 a 5 afios, como estrategia de desarrollo integral para el
futuro del municipio

$ 531 $ s s s s s R $531

Desarrollo Integral de Nifios, Nifas,
€ ! Propender por el goce efectivo de los derechos de la infancia y B 14326 $ s s s s s s 143,26
Adolescentes y sus Familias " ‘
como estrategia de desarroll I para el futuro del
municipio
Atencién, asistenca  reparacién Accones dirgdas a I prevencion,atencion, asistenciay reparacion s o] s T 1 T 1 T i s12693
integral a las victimas integral a las victimas.
- TERRITORIOS E INFRAESTRUCTURA COMPETITIVA MEJORANDO ‘ALIDAD DE VIDA DE LOS GARZONENOS
Cobertura en acueducto
ncceso de a poblacién a 0s servicios je de poblacion con sistema de tratamiento residuales
Aguay Saneamiento Basico 4003 o petable 2 sert ™ %€ Cobertura en alcantarillado $ s ls s S| 340068 s s s 3.409,66
v Cobertura sector aseo
Residuos solidos munici toneladas
Vivienda 4001 Accesoasoluciones devivienda  [OEISit vivienda B 5837| $ $ s -s s -s s 58,37
Defisit cualitativo de vivienda
Ordenamiento territorial y desarrollo | Mei decuaci o5 publi
Ordenamiento Territorial 4002 rdenamiento territorialy desarrollo de espacios publicos. $ 7.740,00 s 900800 § 16.748,00
urbano izacion del PBOT Municipal.
1or Consolidacién productiva del sector de_|Garantizar que el sericlo de alumbrado se preste de manera optimay | s L0m0 | s s s s s s 186030
energia eléctrica eficiente.
Servicios Pblicos Diferentes A\ Consolidar el mercado de gas et \ dores del servicio la ampiacion de fa cobertura d
estionar con los proveedores del servicio la ampliacion de Ia cobertura de.
Acueducto Alcantarillado Y 2101 combustible a nivel residencial, s prov P $ 2653 | $ - s -8 - s - s - s - ls 26,53
gas natural domiciliario.
Aseo (Sin Incluir Proyectos De comercial e industrial
Vivienda De Interés Social) 2402 red vial regional infraestructura vial s 93917 | § s s s s s tsover|s 253098
Consolidacion productiva del sect
m?::a' acion productiva delsector  |1it.1los en explotacion otorgados por la Agencia Nacional de Mineria $ 2335 | s s s o s s 2335
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- PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Servicios financieros y gestiéon del | Creditos ofrogados a productores
1703 fiesgo para las actividades  [Productores beneficiados con recursos financieros para s 15175 $ $ -l s - s -ls -8 K 151,75
agropecuarias y rurales proyectos productivos.
1704, Informalidad de la propiedad rural
Agropecuario 1704, 3Ei con slsfe'mc fje'rllegja pes = =
. . con asistencia técnica de buenas practicas agricolas y
1704 Ordenamiento social y uso N
323,67 - - - - 212,24 ,
productivo del feritorio rural  {ESSUAMOS $ $ $ $ $ $ $ 535,91
Realizar encuentros de asociaciones y grupos campesinos
1704 para la promocién y divulgacion de la produccién
agropecuaria
Fortalecimiento del desemperio
3201 |ambiental de los sectores drea deforestada en la enfidad terriforial 0| 297,13824| of 0| of 0| of $ 297,14
productivos
Conservacién de la . N - . y
(N . areas de ecosistemas estratégicos con intervenciones
3202|biodiversidad y sus servicios : 3
versie infegrales (paramos y humedales ramsar)
ecosistémicos
5 0 610,1946 0 0 0 0 $ 610,19
Amolente Conservacién de la Acciones para la preservacién y recuperacion de los recursos
3202|biodiversidad y sus servicios e P P yrecup
ecosistémicos 3
3203 Z’f;‘i?;r'\"gém:‘f"oc“’” v Cambio climatico y gesfion del fiesgo.
Gestion 1 S ! $ 119,92 $ 487,09 $ S $ -l $ -1s 607,01
3203 hig:i:l:on infegral del recurso Adquision de predios en areas de inferes hidrico

- SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y TRANSPARENTE

Fortalecimiento
Institucional

0405

Mejorar el desempefio del
Municipio en el ejercicio de sus
funciones @ fravés del
fortalecimiento Institucional.

- DESEMPENO E INNOVACION INSTITUCION, L SERVICIO DEL DESARROLLO

Justicia, convivencia 1202 Promocién al acceso a la justicia | Espacios para fomentar los Derechos de los Habitantes s 14008 $ - s -l s -1 s -l s -1 s -s 140,08
civdadana. i6 & i i i i
Promocion de los mélodos de | Ejecutor el 100% del Plan de Seguridad y Convivencia < s s s 1s s 1s s B 42,24
resolucion de conflictos Ciudadana para el cuatrienio
Fomento del desarrollo de
aplicaciones, software y
TECNOLOGIAS DE LA contenidos para impulsar la g . .
INFORMACION Y LAS P T " indice de desarrollo del gobierno electrénico $ 531 $ -l s - s -l s -l s -l s -1$ 531
COMUMICACIONES apropiacién de las Tecnologias
de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC)
Consolidacion de una
CIENCIA Y TEGNOLOGIA |nsm_ucm_nchdad hak')\lnome para Fcnc_le_cer \ONCIEHCIG., _Ic tecnologia y la innovacién en la s 1061 $ s s s s s s 1061
la Ciencia Tecnologia e administracién municipal
Innovacién (CTI)
Parficipacién ciudadanay  [Profeccién animal $ 2122| § $ $ $ -s $ -1$ 21,22
politica y respeto por los N N N .
derechos humanos y diversidad Sanidad, consumo y bienestar social (Matadero municipal) B 531 $ $ $ $ -l $ Bk 531
de creencias Parficipacién civdadana s 531 § s s s | $ -|s 531
Gobierno territorial oAt ” " -
Cambio climatico y gestion del riesgo (capacidad de s s s s s s 1s s 1s 531
o . respuesta)
Prevencién y afencién de
desastres y emergencias i6 i i i
y emerg Afencién ala emergencia social que se viene preseniando | ¢ 1081 s s s s s s s 1061
con respecto a los migrantes Venezolanos
Generacién de sislema de ayuda insfitucional para s s s s s s 1s s 1s 531
= formalizacién del empleo.
Generaciény del
empleo itaci i
TRABAJO 3 Plan de copacitaciones con empleo informal en femas de | ¢ sal s s s s s s s 531
legalizacion y obfencién de permisos para el frabajo.
Formacion para el frabajo Plon educafivo para el fomento de mano técnica, $ 531 $ s s s s -|s 5,31
tecnoldgica calificada.

Garanfizar el cumplimiento de los compromisos de la 4351
Administracién Publica con la comunidad Garzonefia. "

Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por e/ DNP | $ 53,06 (S -8 $ - ls - s - ls -s 53,06
Meiorar el nivel de confianza con la Ciudadania $ 1592 | L) $ - s L] - s -1$ 15,92
Medicién del Desempefio Institucional $ 1592 | L] $ - s L] - s -1$ 15,92
Fortalecimiento del Consejo territorial de Planeacion Municipal | $ 1061 | - s $ s - ls s - 10,61
Actualizacion Catastral $ 5306 | S 011 |3 $ - s L] - s - 53,17
Actualizacion y mantenimiento de Software de sistemas $ 5306 | S L] $ - s L] - s - 53,06
Actualizacion de la Estructura Administrativa $ 5306 | S L] $ - s L] - s - 53,06
Actualizacion del Manual de Contratacion Municipal $ 1061 |$ L) $ - s L] - s - 10,61
Modernizacién del Archivo Municipal $ 2122 |$ - s $ - s - s - s - 21,22
f;/curso Humano para el folalecimiento de competencias de | 224 | s s s R s s 12,2
Indice de Dempeio Fiscal $ 1592 | L] $ -1 -1 -1 -1s 15,92

2409/

Seguridad de Transporte

- POR UNA MEJOR MOVILIDAD VIAL

Establecer ineamientos de educacion y responsabiidad
social para la foma de decisones de desplazamiento y uso de

$

a via poblica
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- GARZON, DESTINO IDEAL COMO CENTRO CULTURAL Y ARTISTICO

Garantizar la conectividad de internet a qui edan a los servicios
Ia biblioteca Municial
Cultara 3301 Promocidn y acceso efectivo a procesos [ Fomento de la lectura a través deIa biblioteca Municipal s 1224 s 0204 s s s s s s 514,69
culturales y artisticos . et P
Fomentar el acceso a las actividades culturales y artisticas en el Municipio.
Fomentar el acceso a las actividades Turisticas en el Municipio.
itivi de las icipacion del valor agregado Municipal en valor agregado
Comercio, Industria y Turismo v Breg P Bree: $ 1486 |$ S s S s S s -l 14,86

Linea Estratégica 1 3.204,00 | 3.26808 | $ 333344 |$ 3.400,11 \¥ _/
Linea Estratégica 2 46.597,00 [ 4752894 | $ 48.479,52 | $ 49.449,11 -
Linea Estratégica 3 879,00 | 896,58 | $ 914,51 |$ 932,80
Linea Estratégica 4 8.963,00 [ 9.142,6 [ $ 9.32511 |$ 9.511,61
Linea Estratégica 5 2.075,00 [ $ 2116550 | $ 215883 |$ 2.202,01
inea Estratégica 6 647, 659,94 673,14 686,60
inea Estratégica 7 511, 521,32 531,75 542,38
inea Estratégica 8 280, 285,60 291,31 297,14
inea Estratégica 9 485, 494,70 504,59 514,69
AL $ 63.641,10 | § 64.913,92 | $ 66.212,20 | $ 67.536,44

% Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No. 7-74 Esquina 41'4020?1
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Objetivo :

Dar funcionalidad al Plan de Desarrollo entre todos sus
componentes de similares o distintos 6rdenes, basicos,

directos, transversales, originando asi, operatividad y

certeza. Reforzar lo anterior acogiendo y sefialando
la normatividad de operacién y cierre.

--------

Gapitulo 5

ARTICULACION DEL PLAN
OTRAS DISPOSIGIONES

Leonardo Valenzuela Ramirez Si
SOMOS i}
ALCALDE EL CAMBIO &

MUNICIPIO DE GARZON
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MUNICIPIO DE GARZON

ARTICULO 12°. PLANES DE ACCION. De conformidad con el Articulo N° 41 de la
Ley 152 de 1994, bajo la Coordinacion del Departamento de Planeacion Municipal
de Garzon, cada uno de los Secretarios(as) de Despacho, elaborard su
correspondiente Plan de Accién, el que debe ser sometido a consideracion y
aprobacién del Consejo de Gobierno Municipal. El Secretario(a) de cada proceso
respondera con su equipo, por la ejecucion y resultados.

404

ARTICULO 13°. EVALUACION. Atendiendo el Articulo N° 42 de la Ley 152 de
1994, La Direccion de Planeacion Municipal, respondera por la evaluacion de
gestion y resultado de los Planes y Programas de Desarrollo e inversion contenidos
en el Plan “GARZON, SI SOMOS EL CAMBIO”.

ARTICULO 14°. INFORMES. De conformidad a la normatividad vigente, se
presentara informes a los ciudadanos e instancias establecidas, sobre la ejecucion
y resultado del Plan de Desarrollo, incluyendo la inversion anual.

ARTICULO 15°. ARMONIZACION CON EL PRESUPUESTO. El Alcalde municipal,
queda autorizado y facultado, para que, en el término de 50 dias habiles, a partir
de la fecha de aprobacién del presente acuerdo, haga los procedimientos
legalmente establecidos por la normatividad y leyes vigentes, para armonizar los
presupuestos en los que se refleje el Plan Plurianual de Inversion.

PARAGRAFO PRIMERO: En ninguna circunstancia el presente articulo sera para
la obtencién de créditos, en caso de ser necesario la obtencion de créditos, se
surtira el proceso en el concejo municipal tal como lo indica la LEY.

ARTICULO 16°. ARTICULACION Y AJUSTE DE LOS PLANES. Correspondiendo
a lo ordenado por la Ley 152 de 1994, en su Articulo N° 45, el Plan “GARZON, Sl
SOMOS EL CAMBIO” se ha alineado los Planes del Orden Nacional y los del
Orden Departamental, por lo cual aplicaran las Politicas, estrategias y programas
que son de interés mutuo, para que sean coherentes y leales entre si. Si llegasen
a haber nuevos Planes en las entidades de nivel mas amplio, el Alcalde podra
presentar al Concejo, ajustes a su Plan Plurianual de Inversiones, para hacerlo
consistentes con aquellos, los nuevos Planes.

: o . P Cadigo Postal Garzs
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MUNICIPIO DE GARZON

MIT. 83118002246 - Codigo Dane: 41268

ARTICULO 17°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion,
publicacion y deroga todas las disposiciones anteriores que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Salon de Sesiones “ALVARO CUELLAR BOTELLO” del Honorable
Concejo de Garzén (Huila), a los veintinueve (29) dias del mes de mayo del afio
2020.

MANUEL CERQUERA DURAN YESID SANCHEZ
PRESIDENTE SECRETARIO GENERAL

r Codigo Postal Garz
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MUNICIPIO DE GARZON
NIT: BH1T80022-6 - Codign Dane; 41298

CREDITOS DE FOTOGRAFIA

Las fotografias utilizadas en este documento corresponden al registro visual de
las mesas técnicas de participacion ciudadana para la construccién del Plan de
Desarrollo 2020 — 2023 Garzon, si somos el cambio.

Foto: Sergio Alberto Garcia Oliveros — Alcaldia de Garzon Huila
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