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ACUERDO No. 042

(Noviembre 30 de 2011)

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO
GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
ZAPATOCA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2.012

EL CONCEJO MUNICIPAL DE ZAPATOCA — SANTANDER,

En uso de sus atribuciones legales, y en especial las que le confiere el articulo 313
Numeral 5 de la Constitucion Politica, leyes 136 de 1994, 617 de 2000, ley 715 de 2001,
acuerdo municipal N. 016 de 2008 y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

A. Que de conformidad con el Decreto No. 111 de Enero 15 de 1996 en sus articulos
51 al 55 y el acuerdo municipal N. 016 de 2008 Estatuto Organico de presupuesto
articulos 8, 47 y 48 corresponde al Alcalde Municipal presentar a Consideracion
del Concejo Municipal el Proyecto de Presupuesto de rentas y gastos para la
vigencia fiscal siguiente.

B. Que el valor calculado de ingresos y egresos, es el resultado de un estudio
minucioso y detallado por parte de la Administracién, mostrando un equilibrio
presupuestal y financiero.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- Calculese los ingresos del Municipio de Zapatoca para la
vigencia fiscal 2.012 en la suma de CUATRO MIL NOVECIENTOS CUATRO MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCTE
($4.904.158.963,00), de acuerdo al siguiente detalle:
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PRIMERA PARTE
1.3 INGRESOS $ 4.904.158.963,00
1.1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS $ 775.350.000,00
1.1.1.1 Impuestos directos $ 361.000.000,00
1.1.1.1 Impuestos indirectos $ 414.350.000,00
1.1.2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 168.700.000,00
1.1.2.1 Tasas, tarifas, derechos y contribuciones $ 167.300.000,00
1.1.2.2 Ingresos Ocasionales $ 1.400.000,00
1.1.3 FONDOS ESPECIALES $ 844.455.399,00
1.2 SIST. GENERAL DE PARTICIPACIONES $ 2.300.279.510,00
1.3 OTRAS TRANSFERENC IAS Y RECURSOS DE
COFINANCIACION §000.074.054,00
1.4 RECURSOS DE CAPITAL $ 6.300.000,00
TOTAL INGRESOS $ 4.904.158.963,00
SEGUNDA PARTE

ARTICULO SEGUNDO.- Apropiese para atender los gastos de funcionamiento e
inversién del Municipio de Zapatoca durante la vigencia fiscal 2.012, una suma
equivalente a la del célculo de los ingresos determinado en el articulo anterior por la
suma CUATRO MIL NOVECIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCTE ($4.904.158.963,00) de

acuerdo a lo siguiente:
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2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

$ 787.899.175,00

21 CONCEJO MUNICIPAL

$ 95.924.665,00

2.1.1 SERVICIOS PERSONALES

$ 94.243.815,00

2.1.2 GASTOS GENERALES

$ 1.680.850,00

2.2 PERSONERIA MUNICIPAL

$ 83.553.600,00

2.2.1 SERVICIOS PERSONALES

$ 75.360.500,00

2.2.2 GASTOS GENERALES

$ 8.193.100,00

2.3 ADMINISTRACION CENTRAL

$ 608.420.910,00

2.3.1 SERVICIOS PERSONALES

$ 427.381.682,00

2.3.2 GASTOS GENERALES

$ 173.239.228,00

2.3.3 TRANSFERENCIAS

$ 7.800.000,00
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3. GASTOS DE INVERSION

$ 3.277.804.389,00

3.1 SECTOR SALUD

$ 1.772.351.738,00

3.2 SECTOR EDUCACION $ 205.309.330,00
3.3 SECTOR ALIMENTACION ESCOLAR $ 12.599.795,00
3.4 SBEACSng AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO $ 289.345.372,00
3.5 SECTOR DEPORTE $ 46.408.849,00
3.6 SECTOR CULTURA $ 89.847.154,00
3.7 SECTOR SERVICIOS PUBLICOS $ 147.000.000,00
3.8 SECTOR VIVIENDA $ 35.000.000,00
3.9 SECTOR AGROPECUARIO $ 68.200.000,00
3.10 ?ﬁACLTOR TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA $ 228.044.888,00
3.11 SECTOR MEDIO AMBIENTE $ 42.000.000,00
3.12 SECTOR CENTROS DE RECLUSION $ 2.000.000,00

3.13 SECTOR PREVENCION DE DESASTRES

$ 21.700.000,00

3.14 SECTOR PROMOCION DEL DESARROLLO $ 14.000.000,00
3.15 SECTOR ATENCION A GRUPOS VULNERABLES $ 75.500.000,00
3.16 SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL $ 23.000.000,00
3.17 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO $ 8.000.000,00

3.18 SECTOR JUSTICIA

$ 135.528.000,00

3.19 SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

$ 61.969.263,00




4. GASTOS DE FONDOS DESTINACION
ESPECIFICA

$ 143.000.000,00

AHORRO DE EST. FINANCIERA

4.01. FONDO DE MAQUINARIA $ 85.000.000,00
4.02 CASA DE MERCADO Y MATADERO $ 36.000.000,00
4.03 FONDO DE PASIVO PENSIONAL $ 20.000.000,00
4.04 FONDO DE CONTINGENCIAS Y $ 2.000.000,00

5. UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS SERVIZAPATOCA

$ 695.455.399,00

5.01 SERVICIO DE ACUEDUCTO

$ 300.754.117,00

5.02 SERVICIO DE ALCANTARILLADO

$ 115.356.364,00

5.03 SERVICIO DE ASEO

$ 279.344.918,00
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TERCERA PARTE

DISPOSICIONES

GENERALES

DISPOSICIONES GENERALES:

ARTICULO TERCERO.- Las disposiciones generales del presente acuerdo son
complementarias del decreto 111 de 1996, ley 819 de 2003, y del acuerdo municipal 016
de 2008 (Estatuto Organico del presupuesto) y deben aplicarse en armonia con éste.

CAMPO DE APLICACION: Las disposiciones generales rigen para el Concejo Municipal,
Personeria Municipal, la unidad de servicios publicos domiciliarios SERVIZAPATOCA y la
Administracién Municipal.

CONTROL: Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos y obligaciones que
afecten el presupuesto de gastos cuando no reuna los requisitos legales, no se siga el
conducto regular o se configuren como hechos cumplidos.

Para efectos de la ejecucion del presupuesto las apropiaciones liquidas para el afio dos
mil doce (2.012) se clasificaran de la siguiente manera:

I. INGRESOS DEL MUNICIPIO:
La ejecucion del presupuesto general de ingresos del Municipio de Zapatoca sera de caja.

Segun lo establecido en el articulo 13 de la ley 617/00, si durante la vigencia fiscal 2012,
el recaudo de los ingresos corrientes de libre destinacién, resulta inferior a la
programacioén en que se fundamenté el presupuesto de rentas del Municipio de Zapatoca,
la Administracién Municipal efectuara las reducciones o supresiones al Presupuesto
General del municipio, de manera que en la ejecucion efectiva del gasto se respeten los
limites establecidos en la mencionada ley.

El presupuesto de ingresos y rentas del Municipio de Zapatoca estd compuesto por
Ingresos corrientes, los recursos de capital, fondos especiales, Unidad de servicios
publicos domiciliarios SERVIZAPATOCA y cualquier otra renta o recurso que reciba el
municipio durante el afio fiscal.

INGRESOS CORRIENTES:
Son los recursos que percibe el Municipio en desarrollo de lo establecido en las

disposiciones legales, por concepto de la aplicacion de impuestos, tasas, multas,
transferencias y contribuciones, siempre que no sean ocasionales.
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Los tributarios son aquellos que obtiene el municipio por concepto de impuestos, en este
caso los que la ley establece a favor de los municipios, sin que el contribuyente reciba una
contraprestacion o beneficio directo por su pago.

IMPUESTOS DIRECTOS: Comprende los fributos creados por norma legal que recaen
sobre la renta o la riqueza de las personas naturales o juridicas, consultando la capacidad
de pago de estas. Se denominan directos porque dependen de la renta de cada persona.
Dentro de este grupo se encuentra:

Impuesto Predial: el cual es un tributo anual de caracter municipal que grava la
propiedad inmueble, tanto urbana como rural y que fusiona los impuestos predial, parques
y arborizacién, estratificacion socioecondémica y la sobretasa de levantamiento catastral,
como Unico impuesto general que puede cobrar el municipio sobre el avallio catastral
fijado por el Instituto Geografico Agustin Codazzi u Oficina de Catastro correspondiente.

Im sobre vehicul m : Son recursos provenientes del Impuesto sobre

vehiculos automotores creada por la Ley 488 de 1988, cuyos propietarios 0 poseedores
informen como domicilio el municipio de Zapatoca y corresponde al 20% del impuesto
pagado.

IMPUESTOS INDIRECTOS: Son los tributos que recaen sobre la produccién, extraccién,
venta, transferencia, arrendamiento o aprovisionamiento de bienes y prestacién de
servicios y los que en general gravan una actividad y no consultan la capacidad de pago
del contribuyente.

Dentro de esta clasificacion encontramos:

Impuesto de Industria y comercio: Es un gravamen de caracter general y obligatorio,
cuyo hecho generador lo constituye la realizacién de actividades industriales, comerciales
y de servicios, incluidas las del sector financiero, directa o indirectamente, por personas
naturales, juridicas o sociedades de hecho, ya sea que se cumplan en forma permanente
u ocasional, en inmuebles determinados como establecimientos de comercio o sin ellos,
las tarifas aplicables a cada actividad se encuentran establecidas en el estatuto municipal
de rentas (Acuerdo 029 de 2005). El impuesto de industria y comercio y su
complementario de avisos y tableros comenzard a causarse desde la fecha de iniciacién
de las actividades objeto del gravamen.

Patentes nocturnas: Es un gravamen que se causa por el funcionamiento de los
establecimientos comerciales y de servicios que presten asistencia al publico en horarios
noctumos o mixtos. La tarifa es del ciento por ciento (100%) del impuesto de industria y
comercio.

Avisos y tableros : En cumplimiento de lo contempiado en el articulo 14 de la Ley 140
del 23 de junio de 1994, se autoriza a los concejos municipales, distritales y de las
entidades territoriales indigenas que se creen, establecer el impuesto a los avisos,
tableros y vallas publicitarias en sus respectivas jurisdicciones, de tal forma que les
permita gravar a los responsables del impuesto de industria y comercio con el impuesto
complementario de avisos y tableros, y a los no responsables, con el impuesto a la
publicidad exterior visual, siempre que se produzca el hecho generador, en el municipio
se aplica la tarifa del 15% sobre el valor del impuesto de industria y comercio.

Pesas y medidas: Este impuesto lo constituye el uso de pesas, basculas, romanas,
metros, contadores, o cualquier otra unidad de medida utilizada en los establecimientos
de comercio. Su tarifa es del 5% sobre el valor del impuesto de industria y comercio.

Degilello de ganado menor: Recae sobre las actividades necesarias para el sacrificio de
ganado ovino, porcino, caprino y demas especies menores, en la jurisdiccién del
Municipio de Zapatoca. La tarifa es de un SMLDV.
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Degiielio de ganado mayor: Es el valor que se cobra por toda cabeza que se sacrifique
dentro de la jurisdiccién del Municipio de Zapatoca. Es una renta departamental que fue
cedida a los municipios de 5° y 6° categoria. La tarifa es de un SMLDV.

Ocupacién de vias, plazas y lugares pablicos: Se basa en la ocupacion de vias
publicas con materiales de construccion, andamios, campamentos y otros elementos
durante el tiempo que dure la construccion debidamente autorizada, asi como también las
ventas ambulantes estacionarias o de caracter ocasional o permanente y por
semovientes en derrota o implementos de toda clase que obstaculicen el transito. Su
tarifa est4 fijada en salarios vigentes establecidos en el acuerdo 029 de 2005.

Espectaculos Publicos: Se causa sobre la presentacion de toda clase de espectaculos
publicos tales como, exhibicién cinematografica, teatral, circense, musicales, taurinas,
hipica, gallera, exposiciones, atracciones mecéanicas, automovilistica, exhibiciones
deportivas en estadios, coliseos, corralejas y diversiones en general, en que se cobre por
la entrada y cuya base gravable es el valor de cada boleta.

Casinos y juegos Permitidos: Es un gravamen que recae sobre todo juego mecénico o
de accion que dé lugar a un ejercicio recreativo, donde se gane o se pierde con el
propésito de entretenerse, divertirse, recrearse, 0 ganar dinero y que se encuentra
autorizado por las ley y las normas vigentes. Su tarifa depende de la clase de juego y se
encuentra definida en el codigo de rentas municipal (Acuerdo 029 de 2005)

Extraccién De materiales: Es un gravamen que recae sobre toda extraccién de
materiales que se realice en la jurisdiccion del Municipio y mediante declaracion.

Delineacién Urbana: Corresponde a la expedicién de la licencia para la construccion,
ampliacién, modificacién, adecuacién y reparacién de obras y urbanizacién de terrenos. El
impuesto se calcula sobre el monto total del presupuesto de la obra o construccion.

Servicio de planeacién y urbanismo: Toda actividad que necesite concepto, aprobacion
o inscripcién por parte de la Oficina de Planeacion e Infraestructura, debe cancelar un
valor el cual es liquidado por esta oficina. La tarifa a aplicar esta definida en salarios
vigentes y estan discriminados en el acuerdo 029 de 2005.

Sobretasa a la gasolina Motor: El hecho generador de esta sobretasa lo constituye la
venta al publico de gasolina motor extra y corriente por los distribuidores minoristas,
grandes consumidores y estaciones de servicio en la jurisdiccion del Municipio.

Estampillas municipales: El municipio adopté las estampillas de pro-anciano y de pro-
cultura segin las leyes 687/01 y 397/097 respectivamente, las cuales se encuentran
reglamentadas en el estatuto municipal de rentas (Acuerdo 029 de 2005), en cuanto a su
base gravable, tarifa, destinacion y excepciones y en los acuerdos de modificacion N. 029
y 032 de 2009

Servicio de alumbrado pablico: Es un tributo creado por la Ley 97 de 1913 y la Ley 84
de 1915, por medio del cual los Concejos Municipales estan facultados para autorizar en
su jurisdiccién el cobro del impuesto sobre el servicio de alumbrado publico, el valor
cobrado recae sobre la tarifa correspondiente aplicada al valor facturado por concepto de
consumo de energia eléctrica de cada usuario que se encuentre dentro de la jurisdiccion
del municipio.

. Creada mediante acuerdo municipal N. 022 de 2009 como
gravamen complementario del impuesto de industria y comercio cuya tarifa aplicable sera
del 15% sobre el valor de dicho impuesto.
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IMPUESTOS NO TRIBUTARIOS:

Los no tributarios son aquellos producidos por la contraprestacion de servicios (tasas y
tarifas), explotacion de bienes, multas y sanciones, aportes y participaciones del
departamento y las transferencias de la nacién.

TASAS: Son los ingresos que percibe el municipio por la prestacion directa de los
servicios publicos y administrativos; como casa de mercado, matadero publico,
movilizaciéon de ganado, transporte de muebles y enseres, expedicion de certificados y
paz y salvos, papeleria y recibos oficiales, tasa de sistematizacién, publicacion de
contratos, impuesto de rifas, apuestas y similares, arrendamientos, servicio de
polideportivo, intereses de impuesto predial y de industria y comercio, marcas y herretes,
entre otros.

Plaza de Mercado: El servicio de la plaza de mercado es la tarifa que cobra el Municipio
por el servicio que presta a través de los puestos y locales existentes en la misma, los
cuales son dados en arrendamiento a los expendedores de productos alimenticios y de
mercancias, establecido en el acuerdo 029 de 2005 y modificado por el acuerdo 003 de
2006.

Matadero Publico: Son la tarifas que cobra el municipio por el uso de zona de sacrificio
de ganado mayor y menor, examen de animales y de la carne, vigilancia, servicios
publicos y demas labores servidas en el matadero de su propiedad.

Transporte de muebles y enseres del hogar: Tarifa cobrada por el municipio por el
permiso expedido por la inspeccion de policia para el transporie de muebles y enseres
dentro y fuera del departamento, dada en salarios minimos legales vigentes.

Expedicién de paz y salvos, constancias y certificaciones: Es el cobro que realiza la

Administracién por concepto de las constancias, paz y salvos y certificados expedidos por

las diferentes dependencias.

Papeleria y recibos oficiales: Es el cobro que realiza el municipio por los recibos
oficiales generados por el cobro de impuestos y tasas y por el valor de los contratos
firmados entre el municipio y personas naturales o juridicas, establecidos en el acuerdo
municipal 029 de 2005.

Tasa de sistematizacion: esta tasa la constituye la expedicion de todo recibo oficial que
expida la Oficina de Hacienda y Tesoro Municipal, por concepto de ingresos de Impuesto
Predial y Complementarios, y de Industria y Comercio. La tarifa es de el 25 % de SMLDV
Publicacién de Contratos: Es el valor que cobra el Municipio por la publicacion de
contratos, trabajos o servicios a las personas naturales o juridicas que presta o desarrolla
alguna actividad para el Municipio a partir de contratos por valor del 10% de la minima
cuantia.

Rifas, apuestas y similares: Es un gravamen que recae sobre toda rifa y apuestas
mutuas, estas actividades pueden ser locales o foraneas. Su tarifa equivale al 14% de los
ingresos brutos.

Arrendamiento bienes inmuebles: Son los arrendamientos que el municipio cobra sobre
bienes inmuebles de propiedad del municipio. El valor del canon se fijara de acuerdo a
los criterios de oferta y demanda.

Servicio de polideportivo: Es el valor cobrado por el servicio prestado por parte del
Municipio, en las instalaciones del polideportivo Municipal, como servicio de piscina,
sauna v para la practica de deportes. o para el descanso de la Familia.




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | Cédigo: PRESIDENCIA |

|

 amm— : . i ‘

ﬁ | Versién: 1 |
@ i ACUERDOS i — 1

= S ]

H. Concejo Municipal de |

Marcas y herretes: es la tarifa cobrada por el registro de marcas, herretes y otros
métodos de identificacion dentro de la jurisdiccion del Municipio de los ganados y que
contienen monogramas, simbolos o signos que particularizan su propiedad.

Expedicion de guias sanita movilizacién: corresponde al porcentaje establecido
del recaudo por concepto de guias de movilizacién de ganado que sean expedidas por la
UMATA segun convenio suscrito con el INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO
ICA.

INGRESOS OCASIONALES: en los cuales se clasifican las multas y los reintegros y
aprovechamientos.

Multas: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen a quienes infrinjan
o incumplan disposiciones legales y cuya atribucién para su imposicién esta conferida a
las autoridades locales. Entre otras estan transito y transporte, recargos, multas por
ocupacion de vias, extemporaneidad en la presentacién de la declaracién del impuesto de
industria y comercio, comparendo ambiental entre otros.

Reinteqros y aprovechamientos: recaudos ocasionales producto de recursos a favor del

municipio provenientes de personas naturales o juridicas.

FONDOS ESPECIALES:

Constituyen fondos especiales del Municipio los ingresos creados y definidos en la ley
para la prestacién de un servicio publico especifico o rentas de destinacion especifica, asi
como los pertenecientes a fondos sin personeria juridica. Entre estos se encuentran el
fondo de vivienda, fondo de seguridad ciudadana, fondo verde, fondo de maquinaria,
fondo de pensiones y/o pasivo pensional y fondo de contingencias y estabilidad financiera,
asi como los recursos de la unidad de servicios publicos domiciliarios del municipio
SERVIZAPATOCA, los cuales se clasifican asi:

ACUEDUCTO:

Cargo Fijo de Acueducto: Equivale al costo en que incurre la empresa para garantizar
la disponibilidad permanente del servicio, se utilice o no, de tal manera que cubra los
gastos de administracion, facturacion, medicién y demas actividades permanentes.

De acuerdo a la clasificacion por estrato, se tomo la tarifa plena a ésta se le descont6 el
subsidio y se multiplicd por la cantidad de usuarios, se hace la sumatoria y se proyecté a
12 meses

Ingresos por Consumo de Acueducto: Es el precio que el usuario paga por la Unidad
de Servicio consumido por metro cubico de agua y para efectos del presupuesto de
ingreso el valor que se presupuesto fue el total de la tarifa por el promedio del consumo
de los Gltimos 6 meses, y con el cual se busca retribuir los demas costos de la prestacion
del servicio, como son los costos de operacién, de mantenimiento, de inversion y costos
ambientales.

: Corresponde al valor que la
Empresa prestadora del servicio puede cobrar al suscriptor por la conexién de cada
inmueble al sistema o red existente, y debe corresponder a los costos directos de
conexion del usuario del servicio. Y para efectos del presupuesto de ingresos de la
vigencia 2012 se proyecté de acuerdo a lo reconocido en la ejecucién presupuestal con
corte a septiembre 30 de 2011.

Ingreso por otros servicios de Acueducto: Corresponde a los ingresos que se captan

por reconexiones, dafios presentados y corresponden al usuario cancelar se calcularon y
proyectaron de acuerdo a la ejecucién presupuestal con corte a septiembre 30 de 2011.
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mb'dosdelaAdmmstrauénMunmpdporlos subsudnosotomadosatodosloses«atos
de menores ingresos y fue calculado de la siguiente manera a la tarifa plena del cargo fijo
y de consumo se le aplico el porcentaje de subsidio de acuerdo a cada estrato
residencial, adicionalmente se tuvo en cuenta un promedio de 12 M® y se multiplico por la
cantidad de usuarios de cada estrato y se proyect6 a 12 meses.

ALCANTARILLADO
| [} rel de Alc llado: El ingreso por tarifa de alcantarillado se fija

como aquel valor equivalente a un precio unitario, que aplicado a los vertimientos liquidos
transportados genera ingresos para cubrir los costos de inversién, operacién y
mantenimiento. Para efectos del calculo del presente presupuesto se tomo la tarifa plena
a esta se le descont6 el subsidio y se multiplico por la cantidad de usuarios, se hizo la
respectiva sumatoria y se proyecto a 12 meses.

Ingresos por consumo de Alcantarillado: El calculo de ingresos para el presupuesto
por este rubro se hizo tomando el total de la tarifa por el promedio del consumo facturado
de los Uitimos seis meses.

' arillado: Equivale al
mgreso de subsldlos que la Admmlstraaén Mumclpal otorga a los usuarios de mas bajos
recursos y se calculo aplicandolo a la tarifa plena de cargo fijo y de consumo el porcentaje
de subsidio de acuerdo a cada estrato, adicionalmente se calculo por un promedio de
12M°y se multiplicé por la cantidad de usuarios de cada estrato y se proyecto a 12 meses.

ASEO

Ingresos por Barrido y Limpieza: Este ingreso se genera por el barrido de las aéreas
publicas, calles principales y parques, se calculo para efectos de este presupuesto
tomando la tarifa de acuerdo al estrato se multiplico por el nimero de usuarios y se
proyecto a 12 meses.

Ingresos por recoleccion y transporte: Este se genera por la recoleccion y el
transporte de los residuos sélidos generados por la comunidad se calculo tomando la
tarifa de acuerdo al estrato multiplicada por el nGmero de usuarios y proyectada por los
doce meses.

Ingresos por disposicion final de residuos: Consiste en aislar y depositar los residuos
sblidos en forma definitiva, de manera tal que no presenten dafios o riesgos a la salud
humana o al medio ambiente, el calculo se realiz6 tomando la tarifa de acuerdo al estrato
se multiplico por el total de usuarios y se proyecto a doce meses.

Ingresos por Tramo Excedente: El tramo excedente es la distancia que se debe
recorrer para disponer los residuos sélidos en el relleno sanitario y se calculo tomando la
tarifa de acuerdo al estrato se multiplico por el nGmero de usuarios y se proyecto a 12

508 p0: Equivale al ingreso
de subsndlos que la Admnmstraclén Munlclpal otorga a los usuarios de mas bajos
recursos y se calculo aplicandole a la tarifa plena el porcentaje del subsidio aprobado en
el acuerdo municipal por cada estrato se multiplico por el nimero de usuarios y se
proyecto a doce meses.



12

E H. Concajo Municipal de i SISTEMA INTEGRADO DE GESTION E Cédigo: PRESIDENCIA 4
[’ : ' : a ¥ = - = - ] ——— — Hv‘E
| | 3 Versién: 1 |
| ; ACUERDOS — e memecie
| i . . —— i R —
TRANSFERENCIAS:

TRANSFERENCIAS PARA INVERSION: Recursos transferidos con destinacion
especifica los cuales deben financiar la inversién piblica local.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES: Corresponde a los recursos distribuidos
por el CONPES Social, comunicados al municipio por concepto de las asignaciones
especiales para los municipios riberefios y alimentacién escolar, participaciones para
educacion, salud, agua potable y saneamiento bésico, y forzosa inversién de propdsito
general; ademas incluye los recursos de Propésito General Libre Destinacién.

OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL NACIONAL: Constituidos por aquellos recursos
que aporta la nacién a los municipios y que no puedan ser clasificados en los renglones
anteriores, como son:

Fosyga: Son los recursos que percibe el municipio del Fondo de Solidaridad y garantia —
FOSYGA- para la financiacién del Régimen Subsidiado de Seguridad Social en Salud.

Transferencias De Etesa: Son los recursos transferidos por Empresa Territorial para la
salud ~-ETESA-.

TRANSFERENCIAS DEL NIVEL DEPARTAMENTAL: Son recursos que el

departamento aporta al municipio como participacién en rentas y recursos del
presupuesto departamental para la financiacion y/o cofinanciacién de proyectos de
inversién en el nivel local. Tales como aportes para régimen subsidiado de la poblacién
cafetera, continuidad en régimen subsidiado, Etesa obligatoria destinacién entre otros.

RECURSOS DE CAPITAL:

Son recursos extraordinarios originados en operaciones contables y presupuestales,
recursos de vigencias anteriores, en la variacion del patrimonio, en la creacién de un
pasivo o en actividades no directamente relacionadas con las funciones y atribuciones del
municipio.

Los recursos de capital comprenderan:

» Los rendimientos por operaciones financieras.

» Los recursos del balance.

» los recursos del crédito interno y externo con vencimiento mayor a un afio de
acuerdo con las autorizaciones dadas por el Concejo Municipal.

» Las donaciones.

RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS.

Corresponde a los ingresos obtenidos por la colocacién de los recursos en el mercado de
capitales, en cuentas de ahorro o titulos valores. Los rendimientos generados por rentas
de destinacién especifica conservaran la misma destinacién del recurso que la generé o
la que le haya dado la ley.

El Municipio puede administrar y manejar sus dineros a través de cuentas corrientes,
depdsitos a término, cuentas de ahorro, y otras inversiones financieras como titulos,
bonos y cedulas de capitalizacion.

La Oficina de Hacienda Municipal fijara los criterios técnicos, para el manejo de los
excedentes de liquidez del tesoro municipal acorde con los objetivos monetarios,
cambiarios y de tasa de interés a corto y largo plazo.
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Ingresos resultantes de la liquidacién del ejercicio fiscal del afio inmediatamente anterior.
Es importante tener en cuenta que existen recursos del balance de libre destinacion y de
forzosa inversion, resultantes de los recursos no comprometidos ni ejecutados a 31 de
diciembre de la vigencia anterior.

RECURSOS DEL CREDITO:

Son los ingresos provenientes de empréstitos o colocacién de papeles en el mercado
financiero con vencimiento mayor a un afio concedidos directamente al Municipio.

No se podra otorgar disponibilidades con cargo a los recursos del crédito, sino se
encuentran debidamente perfeccionados y registrados en la Direccion general de Crédito
Puablico del Ministerio de Hacienda y crédito Pblico.

ll. GASTOS DEL MUNICIPIO:

Toda seccion y 6rgano del Presupuesto General del Municipio de Zapatoca, por
intermedio del ordenador del gasto, debera solicitar Certificado de Disponibilidad
presupuestal al Jefe de la Unidad de Presupuesto o a quien haga sus veces, a la
Secretaria de Hacienda, antes de proceder a comprometer algin recurso del presupuesto,
a fin de garantizar la existencia de apropiacion suficiente para atender el gasto requerido.

Una vez obtenido dicho certificado, el ordenador del gasto podra solicitar Registro
Presupuestal, ante el mismo funcionario, informando nombre o razén social, cédula o Nit
del beneficiario, el objeto del gasto y el monto total de la partida que es necesario
comprometer.

Ningun funcionario podra obligarse a hacer gastos, ni contraer obligaciones con cargo a
apropiaciones inexistentes, o que no tengan saldo disponible en el momento de contraer
la obligacién. Cuando se incremente un servicio imputable a una partida determinada del
Presupuesto, debera adicionarse simultaneamente la apropiacion presupuestal
correspondiente a un valor igual al del nuevo gasto.

El Secretario de Gobiermno elaborara el programa anual de compras, que requiera para su
funcionamiento la Administracién Municipal, y lo sometera a consideracion del Sefior
Alcalde.

Los ordenadores del gasto solamente podran autorizar avances para viaticos, gastos de
viaje y gastos urgentes que requieran ser cancelados inmediatamente.

Cuando se presente la necesidad de celebrar contratos que comprometan mas de una
vigencia fiscal, se debera solicitar autorizacion al Concejo Municipal, cuando se trate de
autorizaciones para Gastos de Inversion, se requerira certificacién de la Secretaria de
Planeacién Municipal en la que se indique la inclusién del Proyecto a realizarse en el Plan
anual de Inversiones.

El Municipio de Zapatoca no sera responsable de los compromisos que se adquieran a
nombre de la administracién, si éstos no tienen amparo presupuestal. Por lo tanto el
funcionario que actuare sin sujecibn a esta norma, sera responsable personal y
pecuniariamente por la obligacién que implique el compromiso o0 negociaciéon que se
realice sin el amparo presupuestal.

La ejecucién del presupuesto se hara con base en el programa anual de caja - PAC
elaborado por el Secretario de Hacienda Municipal y aprobado de conformidad con las
disposiciones establecidas en el estatuto orgénico del presupuesto, Acuerdos y sus
decretos reglamentarios.
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Prohibase tramitar actos administrativos y obligaciones que afecten el presupuesto de
gastos cuando no reuna los requisitos legales o se configure como hechos cumplidos. El
ordenador del gasto o en quienes este haya delegado responderan disciplinaria, fiscal y
penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

i

Para las modificaciones en la planta de cargos del personal de las entidades que
conforman el presupuesto general del municipio, que impliquen incrementen en los costos
actuales, serd requisito indispensable y previo la obtencién del certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por el coordinador de presupuesto en que se
garantice la disponibilidad de los recursos.

Con el propésito de hacer un uso eficiente de los recursos las disponibilidades
presupuestales que se generen por parte de la coordinacién de presupuesto tendran una
vigencia de cinco (5) meses, transcurrido este plazo seran canceladas automaticamente,
y haran parte del recorte de PAC de gastos. Estas disponibilidades presupuestales si se
requieren nuevamente deben ser solicitadas por la respectiva dependencia.

CLASIFICACION DE LOS GASTOS:

El presupuesto de Gastos se compone de los gastos de funcionamiento, El servicio de la
deuda publica y de los gastos de inversion.

Cada uno de estos presupuestos de gastos se presentan clasificados en diferentes
secciones, las cuales corresponden al Concejo Municipal, Personeria Municipal,
administracion Central, el servicio de la deuda, gastos de inversion y fondos especiales.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Son todos aquelios gastos en que incurre la entidad y que son necesarios para atender el
desarrollo normal de las actividades encomendadas a la administracidn durante un
periodo fiscal. Comprende la remuneracion salarial y prestaciones de los funcionarios
para desarrollar adecuadamente las funciones, los aportes y subvenciones a que esta
obligada cada entidad.

Los gastos de funcionamiento se dividen en:

» Servicios personales

» Gastos Generales

» Transferencias corrientes
> Servicio de la deuda.

SERVICIOS PERSONALES:

Corresponde a aquellos gastos que debe hacer el Municipio como contraprestacién de
los servicios que recibe, bien sea por una relacion laboral o a través de contratos,
los cuales se define como sigue:

» SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA: Comprende la
remuneracion a los empleados publicos correspondiente a las diferentes
categorias de empleo para retribuir la prestacién de los servicios de los mismos,
vinculados a la entidad, tales como:

a. Sueldo de personal de Némina: Comprende la asignacién basica, para

retribuir de los servicios de los empleados publicos y trabajadores oficiales
debidamente posesionados en los cargos de planta. Incluye los
incrementos de dichos conceptos. Ver asignaciones salariales vigencia
2012 anexo 5.
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b. Prima de Navidad: Corresponde al pago que tiene derecho los empleados
publicos y trabajadores oficiales, liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado y se cancelara en la primera quincena del mes de diciembre,
equivalente a 1 salario mas las doceavas partes de la prima de servicios y
de vacaciones.

c. Prima de servicios: Es el pago a los empieados publicos de acuerdo a las
normas que regulan el régimen salarial y prestacional y segun lo contratado
a los trabajadores oficiales en forma proporcional al tiempo laborado,
equivale a 1 salario.

d. Prima_de Vacaciones: Comprende el pago que se reconoce a los
empleados publicos y trabajadores oficiales al servicio de la entidad, al
hacer uso de las vacaciones a que tenga derecho, de acuerdo con las
normas que regulan el régimen salarial para los empleados publicos,
pagaderos con cargo al presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de
su cancelacion, equivale a 15 dias de salario mas la doceava parte de la
prima de servicios por cada afo de servicio.

e. Indemnizacion de vacaciones: Compensacion en dinero por vacaciones
causadas y no disfrutadas que se paga al personal que se desvincula del

Municipio 0 a quienes por necesidad del servicio no pueden tomarlas en
tiempo, equivale a 15 dias habiles.

f. Intereses a las cesantias: Pago del 12% anual sobre las cesantias de los
trabajadores al servicio del Municipio de conformidad con las normas
vigentes, pagaderos durante el primer mes del afio siguiente.

g. Dotaciones: Se refiere al costo previsto para el suministro de la dotacion
anual de los empleados publicos y oficiales a que tienen derecho por estar
vinculados por némina al municipio.

» SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS: Son gastos destinados al pago de
servidores publicos que no tienen el caracter de empleados y para atender la
contrataciébn de personas juridicas y naturales para que presten servicios
calificados o profesionales (Asesoria Contable y financiera) cuando no pueden ser
desarrollados con personal de planta. Igualmente incluye la remuneracién de
personal que se vincule en forma ocasional para desarrollar actividades
netamente temporales o para suplir a los servidores publicos en caso de licencias
o vacaciones, dicha remuneracion cubrird las prestaciones sociales a que tenga
derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar.

PARAGRAFO 1.- Los empleados al servicio del Municipio tendran derecho a quince (15)
dias habiles de vacaciones por cada ario de servicio.

PARAGRAFO 2.- Las primas y vacaciones a que tienen derecho los empleados y
trabajadores del Municipio de Zapatoca a su servicio, se cancelardn en una Némina
general, pero si se tratara de funcionarios que han quedado retirados del servicio y
tienen derecho al pago de estas prestaciones, se liquidara una vez se produzcan su
desvinculacién laboral.

PARAGRAFO 3. - Los secretarios de despacho que por razones del servicio necesiten
personal para laborar en horas extras o en dias no habiles, daran compensatorios de
tiempo establecidos por la Ley. En ninaln caso se paqaran horas extras.
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GASTOS GENERALES:

Son los gastos relacionados con la adquisicién de bienes y servicios necesarios para el
nommal funcionamiento de la administracion municipal, personeria, Concejo Municipal
fondo de maquinaria, fondo de casa de mercado y matadero y unidad de servicios
publicos domiciliarios SERVIZAPATOCA.

ADQUISICION DE BIENES: Corresponde a la compra de bienes muebles destinados a
apoyar el desarrollo de las funciones del 6rgano, tales como:

a) Compra de equipo: Adquisicién de bienes tangibles de consumo duraderc gue
deben inventariarse. Las adquisiciones se haran con sujecién al plan de compras.

b) Materiales y suministros: Adquisicion de bienes tangibles e intangibles de
consumos finales o fungibles que no se deban inventariar por las diferentes
dependencias y no sean objeto de devolucién. Las anteriores adquisiciones se
harén con sujecién al plan de compras. Por este rubro se deben incluir, cd’s,
disquetes, llantas, repuestos y accesorios, adquisicion de Aceite, grasas y
lubricantes, combustibles, elementos para alumbrado, elementos de aseo y
desinfeccién, elementos de cafeteria, (tiles de escritorio, oficina, dibujo y
papeleria, arreglos florales, libros para registro y contabilidad, medicamentos,
botiquines, material fotografico, tinta y papel para la fotocopiadora, elementos
para campafas agricolas, fotocopias.

ADQUISICION DE SERVICIOS: Comprende la contratacion y el pago de personas
juridicas y naturales que complementa el desarrollo de las funciones del érgano y
permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo,
asi como 1os pagos por concepto de tasas a gue estén sujetos los Srgancs. Incluye entre
otros el Mantenimiento mobiliario y equipo, seguros pélizas y primas, impresos y
publicaciones, el pago de servicios publicos, arrendamientos de inmuebles, viaticos y
gastos de viaje, gastos bancarios diferentes al servicio de la deuda, comunicaciones y
transporte, mantenimiento,  reparacién  de vehiculos, llantas y repuestos, combustible
y lubricantes, dotaciones, conciliaciones y sentencias, gastos electorales, seguros,
matriculas e impuestos de vehiculos y maquinaria, imprevistos, pago a asociaciones,
fondos, premio al mérito estudiantil gastos concejo municipal tales como seguros de vida,
seguridad social y transporte de concejales.

a) Mantenimiento: Se refiere a las erogaciones por concepto de conservacion y
reparacién de bienes muebles e inmuebles. Por este rubro se afecta:
Conservacién y reparacion de muebles, adquisicion de repuestos, reparaciéon y
adecuacién de oficinas y locales al servicio del Municipio, servicic de asec por
contrato, servicio de vigilancia por contrato.

b) Seguros: Corresponde al costo previsto en los contratos o pélizas para amparar
los hienes, muebles e inmuebles, de propiedad del municipio. La administracién
deber4 adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en caso de
siniestro se reconozca la indemnizacién pertinente. Este incluye las pélizas que
amparan los riesgos profesionales, a empleados de manejo, ordenadores y
cuentadantes, cuyo valor debe ser proporcional a la responsabilidad de su manejo,
y seguros de vida que de conformidad con la ley que deben tomarse para los
concejales, personero Municipal y alcalde Municipal.

c) Viaticos y gastos de viaje: Por este rubro se le reconoce a los empleados
publicos y, segun lo contratado, a los trabajadores oficiales del respectivo organo,
los gastos de alojamiento, alimentacion y transporte, cuando previa resolucion,
deban desempefiar funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo. No
se podran imputar a este rubro los gastos correspondientes a la movilizacién
dentro del perimetro urbano de cada ciudad, ni vidticos y gastos de viaje a
contratistas.
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d) Imprevistos: Erogaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito de
inaplazable e imprescindible realizaciéon para el funcionamiento de la entidad

e) Impresos y publicaciones: Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos

por edicion de formas, escritos, publicaciones, revistas y libros, trabajos
tipogréficos, sellos, autenticaciones, suscripciones, adquisicién de revistas y libros,
Pago de avisos y videos de televisién.

f) Comunicaciones nsporte: Se afectan gastos por concepto de Servicio de

9) Servicios Pablicos: Por este concepto se imputan las erogaciones de servicio de
acueducto y alcantarillado, recoleccién de basuras, servicio de energia, servicio
telefonico local y larga distancia, servicio de celular, servicio de instalaciones y
traslados de teléfonos. (los servicios publicos se afectaran al presupuesto vigente
cualquiera que sea el afio de su causacion.)

mantenimiento y conservacién de los vehiculos de uso oficial del municipio, asi
como el pago de suministro de combustible y lubricantes a los mismos.

| Gastos Bancarios: Con cargo a este rubro se atienden los gastos que se generen
de las operaciones financieras, compra de chequeras diferentes al servicio de los
generados por servicio de la deuda.

Honorarios lfzacién de predios oficiales: se refiere a las erogaciones por
concepto de pago de servicios de notariado y registro asi como pago de servicios
de avallos de predios que sean de propiedad del municipio o que se vayan a
adquirir.

| Matriculas, sequros, impuestos vehiculos y maquinaria: Corresponde al costo
previsto para el pago de matriculas, SOAT e impuestos de los vehiculos de
propiedad del municipio de Zapatoca.

Conciliaciones y sentenc udiciales: Corresponde a los pagos que debe
efectuar el municipio para el cumplimiento de los acuerdos conciliatorios
celebrados por la administracién Para el reconocimiento econémico de derechos

Los fallos de tutela y las sentencias con cargo a este rubro para ser cancelados se
deben efectuar los traslados Presupuestales requeridos con cargo a los saldos de
apropiacioén disponibles en la vigencia.

Premio al merito estudiantil: Pago destinado a incentivar a los estudiantes de|
Municipio buscando mejorar el nivel académico.

S .
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n) Asociacién de municipios, fondos y otros: Pago destinado al pago de las
cuotas de sostenimiento de la federacion de municipios y a la Asociacién de
municipios AMAY.

o) Arrendamientos: Corresponde al pago de los contratos de arrendamiento que el
municipio suscriba con un particular con el fin de prestar un servicio a la
comunidad.

p) Gastos electorales: Es la apropiacién que el municipio debe destinar para la
realizacion de las diferentes jornadas electorales en cuanto a transporte,
alimentacién de jurados, papeleria, entre otros. que se celebren dentro de la
jurisdiccion del mismo incluyendo los corregimientos.

a) wwdmdpagodebssegumdevﬁadem
honombbsconcejaies,alpagodeiaseguﬁdadsodaiya!transpoﬂeseg&nio
requiera de los mismos.

MPUESTOS,TASASYWLTAS:Conwrgoaestembro se atiende las erogaciones
que legalmente debe hacer el organismo por estos conceptos. Incluyen estampillas de
timbre nacional, gastos notariales y de registro, peajes, efc.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

Son recursos que transfieren del Municipio a entidades publicas o privadas, con
fundamento en un mandato legal. Estd conformada por los gastos de pensiones de
jubilacién.

SERVICIO DE LA DEUDA:

Los gastos por concepto de servicio de la deuda publica tienen por objeto atender el
cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago de capital, intereses,
comisiones y los demas gastos originados en operaciones de crédito publico.

GASTOS DE INVERSION:

Son gastos de inversion aquellas obligaciones que se caracterizan por su retorno en
termino del beneficio no inmediato sino en el futuro, siendo susceptibles de causar
créditos o de ser algan modo econdmica o socialmente productiva 0 que tengan cuerpo
de bienes de utilizacién perdurable, llamados también de capital por oposicion a los de
funcionamiento, que se extinguen con su empleo. Asi mismo incluye aquellos gastos
destinados a crear infraestructura social.

Respecto a los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones, deben
enmarcarse por la Ley 715/01, 1176/07, los documentos conpes expedidos por el
Departamento Nacional de Planeacion y las demas normas pertinentes.

FONDOS ESPECIALES:

Los fondos especiales deben ser creados por ley o por su autorizacion expresa u estaran
sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la constitucién palitica, el estatuto
organico de presupuesto, el presente acuerdo municipal y las demas normas que
reglamentan los 6rganos a los cuales pertenece.

Los fondos especiales sin personeria juridica, la ordenacion del gasto y demés actos
propios de la ejecucion presupuestal son de competencia def aicalde municipal o su
delegado y se sujetaran a las disposiciones previstas en el estatuto orgéanico de
presupuesto. ; i
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ARTICULO CUARTO.- Autorizase al alcalde municipal para adicionar por decreto los
recursos provenientes de las reservas de la vigencia fiscal 2011, a ejecutar en el afio

ARTICULO QUINTO.- Facultase al Alcalde Municipal para corregir los errores
gramaticales, aritméticos, de calculos porcentuales y equilibrio presupuestal que con base
a ias disposiciones iegaies tenga ei presenie acuerdo.

ARTICULO SEXTO.- Ademas de los preceptos contenidos en este Acuerdo seran
aplicables a la gestion presupuestal, las normas constitucionales y demas disposiciones
iSgaiss y isglamenianas sobic la maisiia.

ARTICULO SEPTIMO.- los anexos correspondientes al detalle del presupuesto de

ingresos y de gastos de la administracién central, concejo municipal, personeria municipal
y unidad de servicios publicos domiciliarios SERVIZAPATOCA asi como los de

del presupuesto para la vngencaé del afio 201é con las~ tﬁ;diﬂcaciones real‘i.zadasm;.;i
comisién y segundo debate Yy aprobadas por la corporacién.

ARTICULO OCTAVO ( FI pfesente acuerdo rige a partir de su publicacién v surte efectos
Nﬁfscales a partir del 1 de enerp del afio 2012.

ES GOMEZ OLARTE
Secretaria

LOS SUSCRITOS PRESIDENTE Y SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE ZAPATOCA SANTANDER

CERTIFICAN

Que el presente Acuerdo fue leido Yy aprobado en dos debates celebrados en dias
distintos de conformidad con lo establecido en el articulo 73 de Ia Ley 136 1994, asi:



DETALLE DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL 2012

ANEXO 1. DETALLE DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

PESUPUEST INICIAL
1. | PRESUPUESTO DE INGRESOS | 4.904,158,963.00
1.1 INGRESOS CORRIENTES 4,904,158,963.00
1,11 INGRESOS TRIBUTARIOS 775,350,000.00
1,111 IMPUESTOS DIRECTOS 361,000,000.00
1,1,1,1,01 Impuesto predial Vigencia actual 310,000,000.00
1,1,1,1,02 Impuesto predial vigencias anteriores 45,000,000.00
1,1.1,1.03 impuesto sobre vehiculos automotores 4,000,000.00
1,1,1,2 IMPUESTOS INDIRECTOS 414,350,000.00
1,1,1,2,01 Impuesto de Industria y Comercio 55,000,000.00
1,1,1,202 Impuesto Patentes Nocturnas 1,000.000.00
L1, 1,203 Impuesto Complementario de avisos, tableros y vallas 8,500,000.00
1,1,1,2.04 Impuesto de pesas y medidas 1,200,000.00
1LIT.2.08 IMPUEsio CAsinGs v juegos permilidos 1,200.000.00
1,1,1,2.06 Impuesto de espectaculos publicos 200,000.00
1,0.132.07 Impuesto de Deglellc de ganado Menor 400,000.00
1,1,1,2,08 Impuesto de degiello de ganado mayor 16,000,000.00
1,1,1,2.09 Impuesto de ocupacidn de vias, plazas y lugares piblicos 150,000.00
1.1.1:2.10 Impuesto sobre extraccién de materiales 10,000.000.00
1.1:1:271] Impuesto de delineacién urbana 500,000.00
LLI202 | impuests de plansssiSn y usaine 1508058960
ILLZI3 l!smmmw@lmwmd@ g GESING! st ' T
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11.1.1.2,14 ESTAMPILLAS MUNICIPALES 60,000,000.00
1.1.1.2.14.01 | Estampilla Bienestar del adulto mayor ) 35,000,000.00
1.1.1.2.14.02 | Estampilla Pro-cultura 25,000,000.00
1:1:1:2:15 Sobretasa Bomberil 10,000,000.00
1.1:1.2.16 Impuesto sobre el servicio de alumbrado publico 140,000.000.00
1.1:1.2.17 Otros ingresos tributarios 200,000.00
1,1.2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 168,700,000.00
1,1.2,1 TASAS, TARIFAS, DERECHOS Y CONTRIBUCIONES 167,300,000.00
1,1,2,1,01 Servicio de Casa de mercado 25,000,000.00
1.1,2,1,02 Servicio de Matadero Publico 10.000,000.00
1.1,2,1.03 Ofros servicios de matadero y casa de mercado 1,000,000.00
1.1.2,1,04 Transporte de muebles y enseres de hogar 200,000.00
1:.1.2,1.05 Expedicion de paz y salvos, constancias y certificaciones 10.000,000.00
1,1.2,1,06 Papeleria y recibos oficiales 55,000,000.00
1,1,2,1.07 Tasa de sistematizacién 18,000,000.00
1,1.2,1,08 Publicacién de confratos 12,000,000.00
1,1,2,1,09 Impuesto de Rifas, apuestas y similares 200,000.00
1,1.2,1,10 Arrendamiento de bienes inmuebles 300.000.00
V200 Servicio de Polideportivo 4,000,000.00
1,1.2,1,12 intereses impuesto predial 30,000,000.00
1.1:2:1.13 Intereses de impuesto de industria y comercio 700,000.00
1,1.2,1.14 Ciros inferesss 106,000.00
1:1:2:.%5 Impuesto de marcas y herretes 400,000.00
1,1.2,1.16 Expedicién de guias sanitarias de movilizacion 200.000.00
1,1.2,1,17 Ofros ingresos no tributarios 200,000.00
1,1.2.2 INGRESOS OCASIONALES 1,400,000.00
1.1.2.2.01 Reintegros y aprovechamientos 500.,000.00
1.1.2.2.02 MULTAS $00,000.00
1.1.2.2.02.01 | Multas de gobierno 300.000.00
1.1.2.2.02.02 | Multas de planeacion 300.000.00
1.1.2.2.02.03 | Multas de hacienda 300,000.00




1.1.3 FONDOS ESPECIALES 844,455,399.00
1,1.3.,01 Fondo de vivienda 25,000,000.00
1.13.02 Fondo de Seguridad Ciudadana Ley 418 14,000.000.00
1,1.3.03 Fondo Verde 3,000.,000.00
1,1,3.04 Fondo de maquinaria 85,000.,000.00
1,1,3,05 Fondo de Pensiones y/o pasivo pensional 20,000,000.00
1.1.3.06 Fondo de contingencias y ahorro de estab. Financiera 2,000,000.00
UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
1.1.3.07 SERVIZAPATOCA 695,455,399.00
1.1.3.07.1 SERVICIO DE ACUEDUCTO 300,754,117.00
1.1.3.07.1.01 | Cargo Fijo Acueducto 77.518,243.00
1.1.3.07.1.02 | Consumo Acueducto 149,540,658.00
1.1.3.07.1.03 | Conexiones Acueducio 10,244,541.00
1.1.3.07.1.04 | Otros Servicios de Acueducto 9,036.319.00
1.1.3.07.1.05 | Recursos Subslidios Fondo de Solidaridad Acueducto 54,414,356.00
1.1.3.07.2 SERVICIO ALCANTARILLADO 115,356,364.00
1.1.3.07.201 | Carge fijo Alcantarillado 30.611,600.00
1.1.3.07.2.02 | Consumo Alcantarillado 64,421,856.00
1.1.3.07.2.03 | Recursos Subsidio Fondo de Solidaridad Alcantarillado 20.322.908.00
1.1.3.07.3 SERVICIO DE ASEO 279,344,918.00
1.1.3.07.3.01 |Barrido y Limpieza TBL 19,180,074.00
1.1.3.07.3.02 | Recoleccién y Transporte TRT 71.887,544.00
1.1.3.07.3.03 | Disposicién Final TDT 47,448,295.00
1.1.3.07.3.04 | Tramo Excedente TTE 67.650,201.00
1.1.3.07.3.05 | Facturacion y Recaudo TFR 28,573,136.00
1.1.3.07.3.06 | Recursos Subsidios Fondo Solidaridad Servicio de Aseo 44,604,968.00
1,2 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES- LEY 1176/07 2,300,279,510.00
1,21 $.G.P. EDUCACION 175,009,330.00
1.2.1.01 Educacién - calidad 118,822.330.00
1.2.1.02 Educacién - gratuidad 56,187,000.00
122 $.G.P. ALUMENTACION ESCOLAR 12,599.795.00
1,23 $.G.P PROPOSITO GENERAL 911,947,329.00
1,23.01 S.G.P PROPOSITO GENERAL- LIBRE DESTINACION 377,230,965.00
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S.G.P PROPOSITO GENERAL- INVERSION FORZOSA 534,716,364.00
11.2.3.0201 SGP Deporte 31.408,849.00
1.23.02.02 | SGP Cultura 23,556,636.00
1.2.3.02.03 | SGP Otras inversiones 479,750,879.00
1.24 SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 288,745,372.00
1.2.5 SGP SALUD PUBLICA 49,433,598.00
1.2.6 REGIMEN SUBSIDIADO 862,544,086.00
1.2.6.01 REGIMEN SUBSIDIADO SIN SITUACION DE FONDOS 862,544,086.00
1.2.6.01.01 Ré&aimen subsidiado Continuidad 362,544,086.00
1.2.6.01.02 | Régimen subsidiado ampliacién -

OTRAS TRANSFERENCIAS Y RECURSOS DE
1,3 COFRINANCIACION 809,074,054.00
131 NACIONALES 731,947,291.00
1.3.1.01 ETESA 35.000,000.00
1.3.1.02 FOSYGA 696,947,291.00
1.3.1.02.01 FOSYGA SIN SITUACION DE FONDOS 696,947,291.00
1.3.1.02.01.01 | Fosyga corriente 451,333,407.00
1.3.1.02.01.02 | Fosyga futuro 245,613,884.00
132 DEPARTAMENTALES 77,126,763.00
1.3.2,0% Cofinanciacién Departamento régimen subsidiado 77,126,763.00
14 RECURSOS DE CAPITAL 6,300,000.00
14,1 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 6,300,000.00
141,01 RECURSOS DE INVERSION FORZOSA 5,800,000.00
1.4.1.01.01 Rendimientos de agua potable y Saneamiento Basico 600,000.00
1.4.1.01.02 | Rendimientos de régimen subsidiado 3,000,000.00
1.4.1.01.03 Rendimienios saiud publica 300,000.00
1.4.1.01.04 Rendimientos educacién 300.000.00
1.4.1.01.05 | Rendimientos de forzosa inversidn 1,500,00C.00
1.4.1.01.06 | Otros rendimientos 100,000.00
1,4,1,02 Recursos de Libre destinacion 500,000.00
1,42 RECURSOS DEL BALANCE -




| PRESUPUESTO.

2, PRESUPUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 95,924,6465.00
211 | GASTOS CONCEJO MUNICIPAL 95,924,665.00
21,1 SERVICIOS PERSONALES 94,243,815.00
21,11 PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA 13.295,364.00
2,1,1,1.01 Sueldo Personal de Némina 10.026.432.00
24:1:1,02 Prima de Servicios 835,536.00
2.1,1,1,03 Prima de iNavidad 946,000.00
2,1,1,1,04 Prima de Vacaciones 487,396.00
2,1.1,1.05 Indemnizacién de vacaciones 100,000.00
2,1,1,1,06 Dotacién de personal $00,000.00
2112 PERSONAL INDIRECTO 76,099.451.00
2.1.1.20} Honorarios Concejales 76,099,451.00
21,13 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 4,849,000.00
2,1,1,3,01 Aportes a caja de compensacion familiar 492,000.00
2:,153.02 Apories a .C.B F 372,000.00
2.1,1,3.03 Aportes a SENA 62,000.00
21,1304 Aportes a ESAP 62,000.00
251,305 Apartes a institutos técnicos 124,000.00
2,1,1.3.06 Aportes a salud 1,046,000.00
2,1,1.3.07 Aportes a pensidn 1,476,000.00
2.1.1,3.08 Aportes a riesgos profesionales 65,000.00
2.1.1.3.09 Cesaniias e infereses a las cesantias 1.150.000.00
212 GASTOS GENERALES 1,680,850.00
21,21 ADQUISICION DE BIENES 1,000,000.00
2:1.2,1.01 Materiales y suministros 1.000.600.00
21,22 ADQUISICION DE SERVICIOS 680,850.00
2,1,2.201 Servicios publicos 280,850.00
2:1,2:2,02 Cuota FENACOM 400,000.00
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coniGo | CONCEPTOPORFONDOS | valor

22 |GASTOS FUNCIONAMIENTO PERSONERIA MUNICIPAL | 83.553.600.00
2,21 GASTOS DE PERSONAL 75,360,500.00
2211 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 56,704,000.00
2.2:1.) Sueldo Personal de Némina 44,118,000.00
2.2.1.2 Prima de Servicios 3,677,000.00
22313 Prima de Navidad 4,162,000.00
2214 Prima de Vacaciones 2,145,000.00
22,045 Indemnizacién de Vacaciones 1,902,000.00
22,16 Dotacién de personal 700.000.00
2212 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 18,656,500.00
221,201 | Aportes G cajc de compensacién familiar 1,765,000.00
221202 |Aportesal.CBF 1,681,000.00
2,2,1,203 |Apories a SENA 221,000.00
2.2,1,204 | Aportes a ESAP 221,000.00
2.2,.1,205 | Aportes ai insiftuto Técnico Sarfo Torras 442,060.00
2.2,1,206 |Aportes asalud 3,751,000.00
2,2,1,207 | Aportes a pensién 5,295,000.00
22,1208 | Aportes ariesgos profesionales 231.000.00
22,1209 |Cesantias e intereses a las cesantias 5,049,500.00
222 GASTOS GENERALES 8.1%3.100.00
2,221 COMPRA DE BIENES 2,800,000.00
2,222,101 | Materiales y suministros 1,800,000.00
2,222,102 | Compra de eqguipos, muebles y enseres 1,000,000.00
2222 ADQUISICION DE SERVICIOS 5,393,100.00
2,2,2,201 |Impresos y Publicaciones 100,000.00
2,2,2,202 | Comunicaciones y Transporte 1.00C,000.00
2,2.2,203 | Capacitacién 500,000.00
22,2204 | Vidticos y gastos de vigje 2,743,000.00
2,2,2,205 ! Mantenimiento de equinos, muebles v enseres 460,100.00
2,2,2,206 | Gastos activ. Divulgacién Derechos Humanos 150,000.00
2,2,2,207 |Sentencias, conciliaciones y laudos 100,000.00
22,2208 |Imprevistos 40,000.00
22,2209 |Sostenimiento afiliacién Fenalper 100,000.00




CODIGO _CONCEPTO POR FONDOS PRESUPUESTO
CONTABLE j INICIAL
(2,3 GASTOS FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION CENTRAL 608,420,910.00
2,31 SERVICIOS PERSONALES 427,381,682.00
2311 PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA 280,392,682.00
23.1,1.01 Sueldo Personal de Némina 196,999.644.00
2,3.1,1.02 Prima de Servicios 16.416,638.00
2:3,1.1.03 Prima de Navidad 18.583.000.00
2,3,1,1,04 Prima de Vacaciones 9.578,000.00
2,3,1,1,05 Indemnizacién de vacaciones 6,000,000.00
2,3,1,1.06 Bonificacién de direccién 22,815,400.00
2,3.1,1,07 Dotacién de personal 10,000,000.00
23,12 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 62,400,000.00
2,3.1.201 Remuneracién servicios técnicos, profesionales y
personales 62,400,000.00
2313 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 84,589,000.00
2.3.1.3.01 Aportes a caja de compensacion familiar 8.364,000.00
2.3.1.3.02 Aportes a .C.B F 7.460,000.00
23.1,3.03 Aportes a SENA 1,108.000.00
2.3.1,3.04 Aportes a ESAP 1,108,000.00
2.3,1,3.05 Aportes a institutos técnicos 2,216,000.00
2,3,1.3.06 Aportes a salud 16,745,000.00
231307 Aportes a pension 23,640,000.00
2,3.1.3,08 Aportes a riesgos profesionales 1,400,000.00
2,3,1,3.09 Cesantias e intereses a las cesantias 22,548,000.00
232 GASTOS GENERALES 173,239,228.00
23,21 ADQUISICION DE BIENES 22,418,000.00
232,101 Compra de equipos 7.418,000.00
2.3,2.1.02 Materiales y suministros 15,000,000.00
2322 ADQUISICION DE SERVICIOS 147,821,228.00
2,.3.2,2,01 Mantenimiento de equipos, muebles y enseres 8,000,000.00
23,2202 SEGUROS Y POLIZAS 16.100,000.00
2.3.2.2.02.01 [Seguro de vida del alcalde 2,100,000.00
2.3.2.2.02.02 | Seguro de amparo de bienes 6.000,000.00
2.3.2.2.02.03 | Otros seguros y pdlizas 8,000,000.00
2.3.22,03 Vidticos y Gastos de Viaje 17,000,000.00
23,2204 Impreyvistos 800,000.00
232,205 Impresos y Publicaciones 9,000,000.00
2.3.2.2,06 Comunicaciones y Transporte 9,000,000.00
232,207 Servicios PUblicos 36.813,728.00
2,3.2.2.08 Mto.Reparacion Vehiculos, llantas y repuestos 7.000,000.00
23,2209 Gastos Bancarios 4,000,000.00
2.3.2,2,10 Matriculas, Seg. Imptos Vehiculos y Maquinaria 6,000,000.00
232,211 Conciliaciones y sentencias 6,000,000.00
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23.2,2,13

Premio al mérito estudiantil

557,500.00
23,2214 Asociacién de Municipios, fondos y otros 8.,000,000.00
23,2215 Honorarios, iegalizacion de predios oficiaies 1,000,000.00
232216 GASTOS CONCEJO MUNICIPAL 15,050.000.00
2.3.2.2.16.01 | Seguro de vida honorables concejales 6,500,000.00
2.3.2.2.16.02 | Gastos de salud Concejales 7.550,000.00
2.3.2.2.16.03 | Transporte concejales 1,000,000.00
2323 IMPUESTOS TASAS Y MULTAS 3,000,000.00
2:3.2.3.01 impuesios, tasas y mulias 3.000.000.00
2,33 TRANSFERENCIAS 7,800,000.00
23302 Pensiones y jubilaciones 7.800.000.00




CODIGO DETALLE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO INICIAL
3. GASTOS DE INVERSION  3.,277,804,389.00
3,01 SECTOR SALUD 1,772,351,738.00
3,011 !‘;i(s:;gk SALUD CON RECURSOS DEL $.G.P LEY 911,977,684.00
3,01,1,01 PLAN DE SALUD TERRITORIAL 49,433,598.00
3.01.1.01.01 Salud infantil 19,233,598.00
3.01.1.01.02 Salud sexual y reproductiva 5,000,000.00
3.01.1.01.03 Salud oral 3.000,000.00
3.01.1.01.04 Salud mental y lesiones violentas evitables 4,000,000.00
3.01.1.01.05 Enfermedades fransmisibles y zoonosis 3,000,000.00
3.01.1.01.06 Enfermedades crénicas no transmisibles 5,000,000.00
3.01.1.01.07 Nutricién 7,000,000.00
3.01.1.01.08 'S(;aé;;r;clicd en el frabajo y enfermedades de origen 200,000.00
3.01.1.01.09 Modeio de aiencion primaria en saiud 3,000,000.00
3.01,1,02 SUBSIDIO A LA DEMANDA REGIMEN SUBSIDIADO 862,544,086.00
3.01.1.02.1 Régimen subsidiado Continuidad 862.544,086.00
3.01.1.02.2 Régimen subsidiado- Ampliacién -
SECTOR SALUD OTROS RECURSOS NACIONALES Y
3,01,2 DEPARTAMENTALES 809,074,054.00
3,01,2,01 INVERSION FONDO LOCAL DE SALUD - ETESA 35,000,000.00
3,01,2,02 FOSYGA - REGIMEN SUBSIDIADO 696,947.291.00
3.01.2.02.1 FOSYGA Corriente 451,333,407.00
3.01.2.02.2 FOSYGA Futuro 245,613,884.00
COFINANCIACION DEPARTAMENTO REGIMEN
3.01,2,03 SUBSIDIADO 77,126,763.00
3,013 fggg&waD CON RECURSOS I.C.L.D PROPOSITO 48,000,000.00
3,01,3.01 SUBSIDIO A LA DEMANDA - REGIMEN SUBSIDIADO 30.000,000.00
3.01,3.02 AMPLIACION DE SERVICIOS 18.,000,000.00
3,01,3,02,1 Brigadas de salud 3,000,000.00
3.01.3.02 INTERVENTORIA CONTRATOS REGIMEN SUBSIDIADO 15,000,000.00
3,01,6 SECTOR SALUD CON RENDIMIENTOS FINANCIEROS 3,300,000.00
3.01.6.01 SALUD PUBLICA 300,000.00
3.01.6.02 SUBSIDIO A LA DEMANDA REGIMEN SUBSIDIADO 3,000,000.00
3,02 SECTOR EDUCACION i 205,309,330.00
3,021 S. EDUCACION CON RECURSOS S.G.P LEY 715/01 175,009,330.00
COFINANCIACION, CONSTRUCCION , AMPLIACION
402,101 Y ADECUACION INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 18,000,000.00
3.02,1,02 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 31,000,000.00
3.02,1,03 PROVISION DE LA CANASTA EDUCATIVA 13.000,000.00
3,02,1,04 APOYO A PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS 30,822,330.00




3,02,1,05 TRANSPORTE ESCOLAR 21,000,000.00

3,02,1,06 FORTALECIMIENTO OTROS PROCESOS EDUCATIVOS 5,000,000.00

3.02,1.06.1 g::za al bachillerato SAT, prog Post-primaria y 3,000,000.00

3,02,1,06,2 Integracion SENA -Educacion media técnica 2,000,000.00

3.02,1,07 GRATUIDAD EDUCATIVA 56,187,000.00

3,02,4 S. EDUCACION CON RECURSOS PROFIOS ICLD 30,000,000.00
DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS

3.02,4,01 PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE - KIT 12,000,000.00
ESCOLARES

3,02,4,02 COFINANCIACION CURSO PRE ICFES 4,000,000.00

3,02,4,03 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 8.,000,000.00

3,02.4,04 CONTINUIDAD PROGRAMA SANTANDER DIGITAL 6,000,000.00

3,02,6 $. EDUCACION CON RENDIMIENTOS FINANCIEROS 300,000.00

3.02.6.01 PROVISION DE LA CANASTA EDUCATIVA 300,000.00

303 ALMENTACION ESCOLAR » 12,599,795.00

3,031 ;1 :/;I:AENTACQON ESCOMR CON REC S G.P LEY 12,599,795.00
SUBSIDIO ALIMENTARIO PARA NINOS DE ESCASOS

3.03,1,01 RECURSOS 12,599,795.00
Apoyo, furalecimienio nuliicional a Programas de

303,101 alimentacion escolar para nifos y nifas 10099.793.00
Transporte, administracién y monitoreo a prog.

3.03,1,01.,2 U ioncies 2,000,000.00

3.03,1,01,3 Dotacidn de Restaurantes escolares 500,000.00

3.04 SECTOR AGUA PO!AI&!\'WEWOWCO  289,345,372.00
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

3.04.1 CON REC SGP LEY 1176/07 288,745.372.00

3.04.1.1 INVERSION EN ACUEDUCTO 37.000,000.00

3.04.1.1.01 Preinversién en disefios e interventorias 4,000,000.00
Construccion, rehabillitacién y mantenimiento de

3.04.1.1.02 sistemas de Acueducto 15.000,000.00
Construccién, ampliacion, rehabilitacién , y

S04.1.1:08 mantenimiento sistemas de potabilizacién de agua 8,000,000.00

3.04.1.1.04 Soluciones alternas de acueducto 10,000,000.00

3.04.1.2 INVERSION EN ALCANTARILLADO 39,302,091.00

3.04.1.2.01 Preinversién en disefios e interventorias 3,000,000.00
Construccion, ampliacién y rehabilitacién sistemas

3.04.1.2.02 esrilecmirelints. 8,000,000.00

3.04.1.2.03 Unidades sanitarias 28,302,091.00

3.04.1.3 INVERSION EN ASEO 8,000,000.00

3,04.1,3,01 Proyecto de gestion integral de residuos sdlidos 8,000,000.00
CONSTRUCCION, RECUPERACION Y

3.04.1.4 MANTENIMIENTO DE OBRAS DE SANEAMIENTO 31,196,058.00
BASICO RURAL
TRANSFERENCIAS PARA EL PLAN DEPTAL DE AGUA

3.04.1.5 POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO {De confoimidad 173.247,223.00

con la ley 11746/07)




SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Y ARTBTICOS

3,046 O Ve 400,000.00
SUBSIDIO  FONDO  DE  SOUDARIDAD Y

304.601 REDISTRIBUCION DEL INGRESO 600,000.00

3,051 5. DEPORTE CON RECURSOS DEL $.G.P LEY 1176/07 31,408,849.00
COFINANGIACION, CONSTRUCCION,
ADECUACION, AMPLIACION Y MANTENIMIENTO

305.1.01 DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS { 11.000.000.00
Incluye estudios e interveniorias)
APOYO A ACTIVIDADES DEPORTIVAS JUNTA

3.05.1.02 MUNICIPAL DE DEPORTES 10.000,000.00
PAGO PERSONAL CONTRATADO PARA LA

3,05,1.03 EJECUCION DE PROYECTOS DEPORTIVOS Y 4,000,000.00
RECREATIVOS
FOMENTO, DESARROLLO Y PRACTICA DEL DEPORITE,

3.05.1,04 L ARECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO 2.000,000.00
LIBRE
DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS E

305.1.05 IMPLEMENTOS PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE 4408,849.00

3,054 S. DEPORTE CON RECURSOS PROPIOS 15,000,000.00
APOYO Y FOMENTO AL DEPORIE Y

305.4.01 APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 10.000.000.00
DOTACION DE ESCENARIOS DEPORIVOS E

3.05.4.02 IMPLEMENTOS PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE 5.000,000.00

s S. ARTE Y CULTURA CON RECURSOS 5.G.P LEY P
1176/07 :
FOMENTO, APOYO Y DIFUSION DE EVENTOS Y

3.06.1.01 EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES 5056.636.00

3,06,1,02 PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL 1,000,000.00
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y ADECUACION

3.06.1.03 DE LA INFRAESTRUCTURA ARTISTICAS Y CULTURAL 10.500.000.00

— glovo ESCUELA DE MUSICA (acuerdo Mpal 019- ————
S. ARTE Y CULTURA CON RECURSOS 1.C.LD

3.06.3 OO GRAL 18,378,018.00
FORMULACION, ORIENTACION Y EJECUCION DE

306,301 PROGRAMAS, PROYECTOS Y EVENTOS CULTURALES 7,000,000.00
Y ARTISTICOS .

3,06,3.02 FOMENIO AL TURISMO 11.378,018.00

3.064 S. ARTE Y CULTURA CON RECURSOS PROPIOS 22,912,500.00
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y ADECUACION

306,401 DE LA INFRAESTRUCTURA ARTISTICAS Y CULTURAL 6.500,000.00
(incluye pago servicios publicos)

206,402 APOYD FESTIVAL FOLCLORICO Y CULTURAL 2,500,000.00
FORMULACION, ORIENTACION ¥ EJECUCION DE

306403 PROGRAMAS, PROYECTOS Y EVENTOS CULTURALES 5,000,000.00
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3.06.4.04 DOTACION GRUPOS ARTISTICOS Y CULTURALES 2.912,500.00
APOYO A LA BIBUOIECA PEDRO GOMEZ
3.06.4.05 VALDERRAMA 5,000,000.00
3.06.5 :’3 ARTE vcimmu CON RECURSOS DESTINACION 25,000,000.00
306501 ESTAMPILLA PROCULTURA i x 25.000.000.00
3.06.501 .01 Apoyo a lo biblioleca Pedro Gomez Valdenoma 7.500.000.00
Sossove | |MGMCIIeRIGn ¥ ERIem S mermmmee 3,500,000.00
3.06.501.03 Apoyo a artistas y grupos artisticos y culturales 3,000,000.00
3.06.501.04 Seguridad sociol del creadorn y gestor cultural 2.500,000.00
Eecucidbn de programas, proyecios y eventos
3.06.501.05 culturles y artisticos 5,000,000.00
3.06.501.06 l Dotodén,de infraestructura, mejoramiento © 3,500,000.00
OTRAS INVERSIONES 861,942,151.00
307 SERVICIOS PUBLICOS-ELECTRIFICACION 147,000,000.00
3,071 fl ;ig;ClOS PUBLICOS CON RECURSOS $.G.P LEY 7.000,000.00
CONSTRUCCICN, AMPLIACION Y REHABIUTACION
3,07,1,01 DE LA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS - 7,000,000.00
ELECTRIFICACION
3.07.1.01.01 ng(l:r;:cn:loclén proyectos de infraestructura 3.000.000.00
3.07,1,01,02 Preinversion, disefos e interventorias 3,000,000.00
Cofinanciacién, mantenimiento, adecuacidn
SO7101 | redes de alumbrado piblico urbano. R
$. SERVICIOS PUBLICOS CON RECURSOS
3.07.5 DESTINACION ESPECIFICA 140,000,000.00
PAGO DE CONVENIOS O CONIRATOS DE|
SUMINISTRO DE ENERGIA ELECIRICA  PARA EL
SERVICIO , MANTENIMIENTO, Y AMPLIACION DEL 140,000.000.00
3.07.5.01 ALUMBRADO PUBLICO
308 VIVIENDA 35,000,000.00
3,081 S. VIVIENDA CON RECURSOS 5.G.P LEY 1176/07 10,000,000.00
PLANES Y PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE
3.08,1.01 VIVIENDA Y SANEAMIENTO BASICO 10.000.000.00
3,081,011 R PIOGTT S Qo TieRIame i de 5,000,000.00
3.08.1.01.2 f/ult:;sfdbs para construccidn y mejoramiento de 5,000,000.00
3,08,5 :s :’Ié\élli:g: CON RECURSOS DESTINACION 25,000,000.00
3.08.5.01 FONDOQ DE VIVIENDA 25,000,000.00




32

3,09 AGROPECUARIO 68,200,000.00

3,09.1 S. AGROPECUARIO RECURSOS §.G.P LEY 1176/07 61,000,000.00
ASISTENCIA TECNICA A PEQUENOS AGRICULTORES

3,09.1,01 Y GANADEROS. 61,000,000.00
Pago personal médico-veterinario, técnico

3,09.1.01.1 agricola y oficial de campo para asistencia 50,000,000.00
técnica directa rural
Promocién de mecanismos de Asociacion y

3.09.1.01.2 Alianzas de Pequerios y Medianos Productores 5.000.,000.00
Programas y proyectos de asistencia técnica

3,09,1,01.3 agropecuaria 6,000,000.00

3,094 S. AGROPECUARIO RECURSOS PROPIOS 7,200,000.00

3.09.4.01 CONVENIO L.C.A 200,000.00
PROMOCION, PARTICIPACION Y FINANCIACION DE

aUna07 PROYECTOS DE DESARROLLO RURAL TS S0.08

3,10 SECTOR TRANSPORTE E INFRAESTUCTURA VIAL 228,044,888.00

3,101 S. TRANSPORTE CON RECURSOS S.G.P LEY 1176/07 121,753,616.00

3.10,1,01 MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL 68,000,000.00
Mantenimiento periédico y rutinario de las vias

3,10.1.01.1 infermunicipales (San Vicente, Betulia, Galén) 25.000,000.00
Mantenimiento, construccién y conservacion de

3,10,1,01.2 calles urbanas y suburbanas en el Municipio de 25,000,000.00
Zapatoca
Apertura, Mantenimiento, rehabilitacion,

3,10,1,01,3 conservacién de la red terciaria, caminos y 18,000,000.00
puentes del Municipio de Zapatoca

3.10.1.02 SERVICIO DE LA DEUDA MANTENIMIENTO DE VIAS 38,753,616.00

3.10.1.02.1 Amortizacién a Capital - 30,729,751.00

3.10.1.02.2 Intereses - 8,023,865.00
SERVICIO DE LA DEUDA ADQUISICION

3.10.1.03 MOTONIVELADORA 150000000

3,10,1,03,1 Amortizacién a Capital - 10,000,000.00

3,10,1,03,2 Intereses - 5,000,000.00

3,103 zgfoSPORT E CON RECURSOS 1.C.L.D PROPOSITO 37,791,272.00
SERVICIO DE LA DEUDA ADQUISICION

3,10,3,02 MOTONIVELADORA 37.791,272.00

3,10.3.02,1 Amortizacién a capital 26,481,102.00

3,103,022 Intereses 11,310,170.00
S. TRANSPORTE CON RECURSOS PROPIOS LIBRE

3,104 DESTINACION 67,000,000.00
MANTENIMIENTO PERIODICO Y RUTINARIO DE LA

3.10.4.01 MALLA VIAL 10,000,000.00

3.10.4.02 SERVICIO DEUDA ADQUISICION MOTONIVELADORA 57,000,000.00

3.10.4.02,1 Amortizacién a capital 40,000,000.00

3.10.4.02,2 Intereses 17.000,000.00
SECTOR TRANSPORTE CON REC. RENDIMIENTOS

3,106 FINANCIEROS 1,500,000.00

3,10,6,01 MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL 1,500,000.00




3n SECTOR MEDIO AMBIENTE 42,000,000.00
$. MEDIO AMBIENTE CON RECURSOS S.G.P LEY

3,111 Py 26,000,000.00
ADECUACIONY  RECUPERACION  DE  AREAS

311.1.01 URBANAS Y RURALES INTERVENIDAS 1500200000

3.11,1.01,1 /}decuacron de dreas urbanas y ruraies de alto 1,000,000.00
nesgo

3,11,1.02 EDUCACION AMBIENTAL 4,000,000.00
CONSERVACION DE MICROCUENCAS,

3,11,1,03 PROTECCION NACIMIENTOS, REFORESTACION Y 11,000,000.00
ARBORIZACION CUENCAS.
ADQUISICION DE PREDIOS DE RESERVA HIDRICA Y .

3.11.1.04 ZONAS DE RESERVAS NATURALES 10.000.000.00

314 S. MEDIO AMBIENTE CON RECURSOS PROPIOS 13,000,000.00
ADQUISICION DE PREDIOS DE RESERVA HIDRICA Y

911401 JONAS DE RESERVAS NATURALES 13.000,000.00

, S. MEDIO AMBIENTE CON RECURSOS DESTINACION N

3,115 ey s 3,000,000.00

311,501 FONDO VERDE 3,000,000.00

312 SECTOR CENTROS DE RECLUSION 2,000,000.00

-, f} ;::/h(l’t;os RECLUSION CON RECURSOS $.G.P LEY Pp——

312101 MANTENIMIENTO DE LA CARCEL LOCAL 1.000,000.00
VIGILANCIA Y ALIMENTACION PARA LAS PERSONAS

312,102 b 1,000,000.00

313 SECTOR PREVENCION DE DESASTRES 21,700,000.00

- ié ;I:El\;iNCION DESASTRES CON RECURSOS §.G.P P——

3,13.1.01 PROGRAMA PREVENCION DESASTRES 5,000,000.00

3,13,1,02 APOYO CUERPO DE BOMBEROS 3,000,000.00
S. PREVENCION DESASTRES CON RECURSOS

3,134  eaHOR D) 3,700,000.00
APOYO A DEFENSA CIVIL PARA ATENCION

313,401 sl 3,700,000.00
S. PREVENCION DESASTRES CON RECURSOS

3,135 DESTINACION ESPECIFICA 10.000,000.00

3.13.501 SOBRETASA BOMBERIL 10,000,000.00

314 PROMOCION DEL DESARROLLO 14,000,000.00
S. PROMOCION DESARROLLO CON RECURSOS $.G.P

3,14,1 o 12,000,000.00

A PROMOCION DE MECANISMOS DE GENERACION Pep——

DE EMPLEO




ApPOY0 Q lecnaiogias y copacitocion para el

| adecuacibn de mataderes municinales

314,101 ,)
empioo 12000.000.00
3144 :». roa:&ocnon DESARROLLO CON RECURSOS 2500000
3.14.4.01 PROMOCION DEL DESARROLLO TURISTICO 2.000,000.00
315 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 75,500,000.00
3151 f'l ;;:/l;;os VULNERABLES CON RECURSOS S5.G.P LEY 25.500,000.00
3.15.1,01 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 25,500,000.00
3.15,1.01.1 :gg:mos de atencién para la poblacidn adulta 3,000,000.00
3151012 Programa de atencion pora ko poblocion infantil 2,000.000.00
3151013 Apoyo a Hogares Comunitarios y Fami. 5,000.000.00
Apoyo ¢ los discapacitados en dotacién,
3.15,1.01.4 capacitacién en artes y oficios y creacién de 2.000,000.00
microempresas
Programa de atencién para poblacidn
3151015 Hesplazada 2,500,000.00
3.15,1.01.6 Apoyo financiacion politica de juventud 2,000,000.00
Apoyo a la poblacién infantil para atencién en
3,15,1,01,7 hogares de paso y hogares sustitutos 1,000,000.0
Defensa de los derechos de la Infancia,
”3.15,1 01,8 adolescencia y fanvlic 1.000.0009
$. GRUPOS VULNERABLES CON RECURSOS PROP
3153 GRAL ICLD 9.,000,000.00
PROGRAMA DE ATENCION PARA POBLACION
3.15.3.02 DESPLAZADA 5,500,000.00
APOYO FINANCIACION POLITICA PUBLICA PARA LA
315,303 POBLACION ADULTA MAYOR 3.500.000.00
3154 ?é:;DRUPOS VULNERABLES CON RECURSOS PROPIOS 4,000,000.00
3.154.01 INHUMACION DE CADAVERES 2,000,000.00
3.15.4.02 &R&(&%CMA DE ATENCION PARA LA POBLACION 1.000.000.00
3.15.4.03 SRO%?A.';AMA PARA LAS MUJERES CABEZA DE 2,000.000.00
3.154.04 APOYO A PROGRAMAS SOCIALES 1,.000,000.00
$. GRUPOS VULNERABLES CON RECURSOS
3,155 DESTINACION ESPECIFICA 35,000,000.00
315501 ESTAMPILLA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 35,000,000.00
316 SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 23,000,000.00
3,161 S.EQUIPAMIENTO CON RECURSOS $.G.P LEY 1176/07 23,000,000.00
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
3110 MUNICIPIO DE ZAPATOCA 23.000.000.00
Cofinanciacidn, Construccion, ampliacien y
mantenimiento de infraestructura de la alcaldic
3161010 Municinal, casa de mercado, Cementerio | 12.000,000.00
Andenes , PICEas PUCIICAS ¥ GEMGES Fmyseies ge
w50 pUbico
3161012 Cofinanciacion, ConsteIon MRS Y 3OS,




Cofinanciacion, construccion, adecuacion de

Riglal g parques publicos en el Municipio de Zapatoca 8600000.00

317 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO 8,000,000.00
S. DESARROLLO COMUNITARIO CON RECURSOS

3171 5.G.P LEY 1176/07 8,000,000.00
PROMOCION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION

3,17,1,01 COMUNITARIA 8,000,000.00
Capacitacion y fratamiento de conflictos, de

3.17.1:01;1 derechos humanos, y espacios de participacion 8,000,000.00
ciudadana y comunitaria

318 SECTOR JUSTICIA 135,528,000.00

3,181 S. JUSTICIA CON RECURSOS 5.G.P LEY 1176/07 121,528,000.00
PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

218,101 INSPECTORES DE POLICIA 46,/00,90.00
PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

3,18.1.02 COMISARIO DE FAMILIA 82.160,000.00
GRUPO INTERDISCIPLINARIO PARA APOYO

S8 10 COMISARIA DE FAMILIA 4254500000
S. JUSTICIA CON RECURSOS DESTINACION

3,185 ESPECIFICA 14,000,000.00

3,18.5.01 FONDO SEGURIDAD CIUDADANA 14,000,000.00

3.19 SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 61,969.263.00
S/. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL CON

3191 RECURSOS $.G.P LEY 1176/07 53,969,263.00
CAPACITACION PARA DESARROLLO EFICIENTE DE

3.19,1,01 LAS COMPETENCIAS 53,969,263.00
Capacitacién, asesoria, asistencia técnica y

9i12:1.01,1 programa de gestién Municipal 50.969.263.00
Conftrol, seguimiento y evaluacion de los

319.1.01.2 programas de gestidon municipal 3.000.000.00

3,194 .IS(.:{'())RTALECIWEN'{O INSTITUCIONAL REC. PROPIOS 8,000,000.00

3,19.4,01 CAPACITACION, ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA 8,000,000.00

Y PROGRAMAS DE GESTION M/PAL
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CODIGC CONCEPTC POR FONDOS PRESUPUESTO
CONTABLE i ‘ * INICIAL
4. GASTOS FONDOS DESTINACION ESPECIFICA 143,000,000.00
4.01 FONDO DE MAQUINARIA 85,000.000.00
4.01.1 SERVICIOS PERSONALES 53,397,511.00
4.01.1.01 PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA 37,469.511.00
4.01.1.01.01 | Sueldo Personal de Némina 28,108,164.00
4.01.1.01.02 | Prima de Servicios 2,342,347.00
4.01.1.01.03 | Pima de Navidad 2,652,000.00
401.1.01.04 | Prima de Vacaciones | 1,367.000.00
4.01.1.01.05 | Indemnizacién de vacaciones 1,000,000.00
4.01.1.01.06 | Dotacidn de personal 2,000,000.00
4.01.1.02 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1,000,000.00
4.01.1.02.01 | Remuneracién servicios técnicos, profesionales y personales 1,000,000.00
4.01.1.03 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 14,928,000.0C
4.01.1.03.01 | Aportes a caja de compensacién familiar 1,200,000.00
4.01.1.03.02 | Aportesa LC.B F 1.065,000.00
4.01.1.03.03 | Aportes a SENA 150,000.00
4.01.1.03.04 | Aportes a ESAP 150,000.00
4.01.1.03.05 | Aportes a institutos técnicos 300.,000.00
4.01.1.03.06 | Aportes a salud 2,390,000.00
4.01.1.03.07 | Aportes a pensiéon 3,373.000.00
4.01.1.03.08 | Apories a riesgos profesionales 1,300,000.00
4.01.1.03.09 | Cesantias e intereses a las cesantias 5,000,000.00
4.01.2 GASTOS DE OPERACION Y MANTENIMIENTO 31,402,489.00
4.01.2.01 Gastos de operacion y mantenimiento 31,602,489.00
402 'CASA DE MERCADO Y MATADERO MUNICIPAL 34,000,000.00
4.02.1 SERVICIOS PERSONALES 25,556,332.00
4.02.1.01 PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA 18,358,332.00
4.02.1.01.01 | Sueldo Personal de Némina 14,562,768.00
4.02.1.01.02 | Prima de Sepvicios 1.213.564.00
4.02.1.01.03 | Prima de Navidad 1,374,000.00
4.02.1.01.04 | Pima de Vacaciones 708,000.00
4.02.1.01.05 | Indemnizacion de vacaciones 500.000.00
4.02.1.02 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 500,000.00
4.02.1.02.01 | Remuneracion servicios técnicos, profesionales y personales 500,000.00
4.02.1.03 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 6,698,000.00
4.02.1.03.01 | Aportes a caja de compensacion familiar 583,000.00
4.02.1.03.02 | Aportesa .C.B F 536,000.00
4,02.1.03.03 | Aportes a SENA 73,000.00
4.02.1.03.04 | Aportes a FSAP 73.000.00
4.02.1.03.05 | Aportes a institutos técnicos 146,000.00
4.02.1.03.06 | Aportes a salud 1,238,000.00
4,02.1.03.07 | Aportes a pensién 1,748,000.00
4.02.1.03.08 | Aportes a riesgos profesionales 634,000.00
4.02.1.03.09 | Cesantias e intereses a las cesantias 1,667,000.00
4.02.2 GASTOS GENERALES 10,443,668.00
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4.02.2.01 ADQUISICION DE BIENES 300,000.00
4.02.2.01.01 | Materiales y suministros 300.000.00
4.02.2.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 10,143,668.00
4.02.2.02.01 | Mantenimiento 500,000.00
4.02.202.02 | Imprevistos 50,000.00
4.02.2.02.03 | Servicios Piblicos 8,393.668.00
4,02.2.02.04 | Dotaciones 1,200,000.00
4.03.01 Fondo de pasivo pensional 20.000,000.00
404

4.04.1 Fondo Contingencias 2.000,000.00




CODIGO DESCRIPCION NUMERAL PRESUPUESTO
PRESUPUESTO INICIAL
& PRESUPUESTO DE GASIOS 495,455,399.00
5.1 SERVICIO DE ACUEDUCTO 300,754,117.00

5.1.01.01 SERVICIOS PERSONALES | 72,290,328.00
5.1.01.01.01 PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA 47,169,172.00
5.1.01.01.01.1 |Sueldo Personal de Nomina 37.538,160.00
5.1.01.01.01.2 |Prima de Servicios 3,128,180.00
5.1.01.01.01.3 | Prima de Navidad 3,540,926.00
5.1.01.01.01.4 | Prima de Vacaciones 1.824,771.00
5.1.01.01.01.5 |indemnizacion de Vacaciones 1,137,135.00
5.1.01.01.02 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 9.000,000.00
Prestacion de Servicios Personales Tecnicos Yy Profesionales,
5.1.01.01.02.1 |Personales 2.000,000.00
5.1.01.01.03 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 16,121,156.00
5.1.01.01.03.1 | Aportes a Caja de Compensacion Familiar 4% 1,841,281.00
510101032 |Aportes ICRF 3% 1.380,941.00
5.1.01.01.03.3 | Aportes SENA 0.5% 230,160.00
5.1.01.01.03.4 | Aportes ESAP 0.5% 230,160.00
5.1.01.01.03.5 | Aportes a Instituto tecnico 1% 460,320.00
5.1.01.01.03.6 | Aportes a Salud 3.190.744.00
5.1.01.01.03.7 | Aportes a Pension 4,504,579.00
5.1.01.01.03.8 | Aportes a Riesgos Profesionales 195,949.00
5.1.01.01.03.9 | Cesantias e intereses a cesantias 4,087,002.00
5.1.01.02 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 41,000,000.00
5.1.01.02.01 ADQUISICION DE BIENES 3,000,000.00
5.1.01.02.01.1 | Compra de muebles,enseres y equipos 2,000,000.00
5.1.01.02.01.2 |Materiales y suministros 1,000,000.00
5.1.01.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 38,000,000.00
5.1.01.02.02.01 | Mantenimiento de equipos y muebles 250,000.00
5.1.01.02.02.02 | Seguros y polizas, pimas, otros 200,000.00
5.1.01.02.02.03 | Viaticos y Gastos de Vigje 700,000.00
5.1.01.02.02.04 | Imprevistos 250,000.00
5.1.01.02.02.05 | imprescs y publicaciones 4600,000.00
5.1.01.02.02.06 | Comunicacion y Transporte 300.000.00
5.1.01.02.02.07 | Servicios Publicos 1,900,000.00
5.1.01.02.02.08 | Dotaciones 1,600,000.00
5.1.01.02.02.09 | Impuestos, fasas y multas 1,200,000.00
5.1.01.02.02.10 | Sentencias, conclliaciones y laudos 1,000,000.00

11113,326,305.00

|

5.1.02.01

SERVICIOS PERSONALES

97.826,305.00



5.1.02.01.01 PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA 72,041,835.00
5.1.02.01.01.1 |Sueldo Personal de Nomina 50,593.812.00
5.1.02.01.01.2 | Prima de Servicios ] 4,216,151.00
5.1.02.01.01.3 | Prima de Navidad 4,772.450.00
5.1.02.01.01.4 | Pima de Vacaciones 2,459,422.00
5.1.02.01.01.6 | Recargos Nocturos y Dominicales 10,000,000.00
5.1.02.01.02 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 4,000,000.00
Prestacion de Servicios Personales Tecnicos y Profesionales,
5.1.02.01.02.1 | Personales 4,000,000.00
5.1.02.01.03 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 21,784,470.00
5.1.02.01.03.1 | Aportes a Caja de Compensacion Familiar 4% 2,481,673.00
5.1.02.01.03.2 | Aportes ICBF 3% 1,861,255.00
5.1.02.01.03.3 | Aportes SENA 0,5% 310,209.00
5.1.02.01.03.4 | Aportes ESAP 0.5% 310,209.00
5.1.02.01.03.5 |Aportes a Instituto tecnico 1% 620,418.00
5.1.02.01.03.6 |Apocrtes a Salud 4,300,474.00
5.1.02.01.03.7 | Aportes a Pension 6,071,257.00
5.1.02.01.03.8 | Aportes a Riesgos Profesionales 264,100.00
5.1.02.01.03.9 |Cesantias e intereses a las cesantias personal operativo 5,564,875.00
5.1.02.2 GASTOS GENERALES DE OPERACION 15,500,000.00
5.1.02.2.2.01 | Servicios PUblicos 9,000,000.00
51.022202 |Dotaciones 4,500,000.00
5.1.02.2.2.03 |Tasa de recursos hidrico 2.,000.000.00
5.1.03 GASTOS DE INVERSION ‘ 74,137,484.00
5.1.03.01 Potabilizacion de agua pard consurmo hurmano 34,000,000.00
5.1.03.02 Reposicidn redes del acueducto drea urbana 7.637.484.00
5.1.03.03 Sistema de micro-medicion 1,000,000.00
Mantenimiento y reposiciéon de equipo de planta de tratamiento de
5.1.03.04 agua potable 16,000,000.00
5.1.03.05 Estudios y andlisis de agua 4,500,000.00
5.1.03.06 Materiales para mantenimiento y adecuacién de redes 11,000,000.00
5.2 ISERVICIO DE ALCANTARILLADO l 115,356,364.00
5.2.01.01 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 6.000,000.00
Prestacion de Servicios Personales Tecnicos y Profesionales,
5.201.01.01 Personales 6,000,000.00
5.2.01.02 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 35,502,952.00
5.2.01.02.01 Materiales y suministros 10,200,000.00
5.2.01.02.02 Mantenimiento equipo de oficina 2,000,000.00
5.2.01.02.03 Vidticos y gastos de viaje 2,200.,000.00
5.2.01.02.04  |Seguros 600,000.00
5.2.01.02.05 Impresos y publicaciones 1,000,000.00
5.2.01.02.06 Imprevistos 600,000.00
5.2.01.02.07 Comunicacion y Transporte 1,000,000.00
5201.02.08 |Impuestos, tasas y multas 500,000.00
5.2.01.02.09 Amrendamientos 100,000.00
5.2.01.02.10 capacitacion 4,302,952.00




52010211 Tasc refribuiiva 10,000,000.00
52010212 | Compra de muebles.enseres y eqJipos 3.000.000.00
5.2.02.01 | SERVICIOS PERSONALES | 33,445,139.00
5.202.01.01 | PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA | 18,726,780.00
520201011 |Swelkso Merscnal de Nomina | 152712600
520201012 |Prima de Seevicios 1,272.40800)
520001012 | Pima de Navidod 1,440 22200
15.202.01.01.4 | Prima de Vocociones 74235400
5.2.02.01.02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS §,000,000.00
Remuneracion secvicios fécnicos, profesionakes y  personales,
52020102,1 |IPmales personal supemumerario 5,000.000.00
5.2.02.01.03 CONITRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA | 9,738,359.00
520201031 |Aportes a Cajo de Compernsacion Famibar 4% 74907100
5.202.01.03.2 |Aportes ICaF 3% 56180300
520201083 | Apores SENA 0.5% AT SR Sv— 93,434.00
520201 03.4 | Aportées ESAP 0.5% ¥3,634.00
5.202.01 03.5 |Apartes a Instiuto tecnico 1% 187.268.00
5202010684 |Apores a Salud 1,298.040.00
520201007 lAportesaPension - 1,832,554.00
520201038 |Apories a Riesgos Profesionales 7970600
320201035 | ZENKE 6 Bimeess O ks Casonias panonal DRATHYD 4842617.00
5.2.02.2 GASTOS GENERALES DE OPERACION | 22,500,000.00
5.2,02.02.01 | ADQUISICION DE BIENES 18,000,000.00
5.1022201.1 |Compras de equipos 15,000,000.00
5,102.2.2.01.2 | Materlates y suminlstros operativos 3.000.000.00
.2 ADQUISICION DE SERVICIOS 4,500,000.00
520202021 | Dotaciones 4,000,000.00|
520202022 | Impuestos, tasas y muitas 50000000
A liTh : LR | ./..;'n T SO WELAT \. - 3 .'._.,_. »I' ~-;..\.' - ."..
5203 GASTOS DE INVERSION RECURSOS ALCANTARILLADO 1788827300
52000) Mantenimiento y ampiocion de reces de alkcaniaritads 15.858.275.00
5.2.03.02 Eshxdios de costos y tarifas 1,000,000.00
5.3 | SERVICIO DE ASEO {279.304.918.00
5.3.01.01 GASTOS PERSONALES 15,660.894.00
5301011 Mesadas Pensionales 15446089400
5.3.01.02 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION  20,800,000.00
5.301.02.01 Matericles y suminisircs 4.000.000.00
5301.0202 | Vidticos y gastos de vigje 1,000,000.00
53010203 | Mantenimientc de equipes 1.000,00000
53.01.02.04 |Imprevisios 1.000.000.00)
53010205 |Impresos y publicaclones 20000000
53010206 | Comunicacion y Transporte 500.00080
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53.00 0207 Servicios POLHCOs 2,000,000.00
52010208 Impuastos, tasas y mudtas 100.000.00
52010209 | Seguros y PoRos 9.000,000.00
52010210 | Metriculos, seguros @ impuasto de vehicuios | __2.000000.00
53.02.01.01 | PERSONAL ASOCIADO A LA NOMINA | 53.591,821.00
530201.01.) |Suelkdo Personal de Nomino - 43,259.565.00
530201012 |Pima de Servicios 360455400
530201013 |Primade Navidad 4.068.100.00
5.302.01.01.4 | Prima de Vocaciones 1,952,690,
530201015 | ndemnizacidn de Vacaciones P& A9% 00
15.3.02.01.02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 10 .00
Remuneracion  sanvickes técnicos, profesionales y  personchas,
53020102, |PMes ¥ personal supemumeraio 10.000.000.00
£.3.02.01.03 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 18,696.323.00
530201.03,) | Aportes g Cajo de Compensacidn Famtior 4% 2.115.413.00
5.302.01.03.2 | Apories ICSF 3% 1,586,560.00
53.0201.03.3 | Aportes SENA 0,5% 264,427 00
530201034 | Aportes ESAP 0.5% 264 427 00
530201035 |Apories a insiilulo 1écnico 1% 52885300
530201084 | Aportes & Salud ) 367706300
530201037 | Aportes o Pensidn 519114800
530201038 | Aportes a Riesgos Profeticnales 22581500
530201039 | Cesontias e infereses a las cesantias personal operative 4,842,617
53.022 | GASTOS GENERALES DE OPERACION = 57,595,880.00
5.3.02.02.02 | ADQUISICION DE SERVICIOS 57,595,880.00
15,2020202.1_| Dotaciones 3,500,000.00
520202022 | Mantenimiento y Reporocisn de Vehiculos 52,000.,000.00
520202023 | Estudios Torfarios 2,095,880.00
5303 GASTOS DE INVERSION R AR e o A n B g
_sé_’@!_Lt:ts;x:s&c~ : iény tratamien i fo final de residucs sbidos 52000000.00
LADEUDAASEO ~1791,000.000.00}
SERVICIO DE LA DEUDA LEASING FINANCIERO VERCULOC
5.304.01 COMPACIADON 21,000.000.00
530302 | Amortizacién a Copitol - 43,500,000.00
530303 Interases - 27,500.000.00
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Senor

OCTAVIO GUTIERREZ RUFEDA

Alcalde Municipal v
Ciudad ; \

Cordial saludo.

En atencion a que en sesion del dia hunes 21 de noviembre del
presente ano se dio primer debate y en plenaria al proyecto de
acuerdo No. 046 por medio del cual se establece el presupuesto
general de rentas y gastos del municipio de Zapatoca para la
vigencia fiscal 2012, me permito allegar unas inquietudes vy
sugerencias para en cuanto si es posibie sean tenidas en cuenta
para el sequndo debate que serd la semana proxima.

« [En el sector medio ambrente numeral 3.11 para este afo se
presupuestaron $47.000.000,00, para el afo 2012 se
presupuestaron $42.000.000,00, la inquietud es que se
presupuestd menos poi tanto se sugiere proyectar si es
posible mas recursos, siendo este tema de suma importancia
nara nuestra comunidad ya que en ella se contempla io de los
recursos hidricos.

'« Sector programa atencion  poblacion desplazada numeral
3.15.3.02, segun instructivo No. 057 del 18 de octubre de 2011
de la Procuraduria Provincial de Bucaramanga hace referencia a
que este sector teniendo en cuenta e! articulo 58 de la ley 921
de 2004, expresa que las entidades responsables de la atencion
integral de la poblacion despiazada por la violencia en los niveles
nacional, departamentai, municipal y distrital, dardn prioridad en
la ejecucidn de sus respectivos presupuestos a la atencion de la
poblacion desplazada por la violencia, de acuerdo con el plan
disefiado por el Gohierno Nacional en desarrollo de la sentencia
T-025 de 2004 proferida nor 18 h. Corte Constitucional. Por 1o
tanto el valor del presupuesto asignado para esta poblacion
debe ser progresivo mas no restrictivo. De igual manera se
redunda aue este iubro debe ser solo para la poblacién
desplazada, no debe incluirse alli peblacion vulnerable. El omitir
la aplicacion legal y constitucional sefialada puede acarrear la
activacién de la competencia disciplinaria. Luego sefior alcalde
en el presupuesto presentado para el 2011 se proyectaron
47.500.000,00, para ei 2012 se proyvectan $7.500.000,00 el
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valor del rubro est3 igual, pero la norma dice que no debe ser
restrictivo que debe ser progresivo iuego se debe aumentar el
rubro, ademds esta dentro del sector grupos vulnerables y la
norma dic que no sea en grupos vulnerables.

En lo que respecta al numerai 1.1.1.2.12 impuesto de
planeacién y urbanismo se proyectaron $15.000.000,00, se
tiene conocimiento que el municipio cada dia va progresando
en la parte urbanistica luego se manifiesta que parece como
poco este valor.

En el numeral 3.13.4.01 que es apoyo a la defensa civil para
atencién de desastres se proyectaron $3.700.000,00 |Ia
sugerencia es que el valor estd inferior al del presente afio
y este organismo desempefa una labor muy interesante en
la comunidad, por tanto en cuanto sea posible subir de valor
el sector.

En el numeral 1.1.3.02 fondo de seguridad ciudadana se
proyectaron $14.000.000,00, teniendo en cuenta todos los
contratos y obras que se avecinan y desarrollan en el
municipio al parecer se proyecta poco valor en el rubro.
Observamos que en Ia pagina 21 en lo que respecta a
servicios personales asociados a |a némina, en la parte
teodrica dice ver asignaciones salariales vigencia 2012 anexo 5
y no viene anexo 5 dentro de! presupuesto.

En lo que respecta a la parte de sentencias numeral
5.1.01.02.02.10, se ve proyectado muy poco valor, solo
$31.000.000,00 y se tiene conocimiento de varias demandas
en contra del municipio; por ejemplo la del sefior Héctor
Vesga y otras mads, por tanto se solicita aumentar el valor del
rubro presupuestado; igualmente se solicita el listado del
estado de los procesos que el municipio tiene en su contra.

La parte correspondiente al numeral 1.2.6 régimen
subsidiado incrementa el valor del presupuesto, y pues se
tiene conocimiento que el Viceministro Técnico del Ministerio
de la Proteccibn Social el dr. Gamboa hacia una
teleconferencia con todas las autoridades donde se explicaba
que estos recurses ya no flegan a los municipios luego seria
importante saber por qué estan incluidos dentro de este
presupuesto, en la parte de ingresos.

El rubro correspondiente al fondo de vivienda se proyectan
POCOS recursos para la vivencia 2012, siendo esto una
necesidad muy sentida en la comunidad, por tanto se sugiere
reconsiderar este rubro.

Referente al presupuesto de servicios publicos se observa en
el numeral 5.3.03 gastos de inversion un valor
$97.095.880,00 correspondiente a disposicién y tratamiento
final de residuos sélidos, mantenimiento y reparacion
vehiculos, estudios tarifarios, seguros y pdélizas, matrieu i
seguras e impuesto de vehiculos, se sugiere considerar estos’
numerales pues ne son de inversion, pues se conoce que uNa

1
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inversion es compra de maquinaria, bienes muebles e
inmuebles y la misma tecnologia o prestacién de servicios pero
tienen que ser cuantificados y calificados.

» Se solicita continuidad en los acuerdos aprobados como
fueron el tema de Ia prevencion de embarazos en
adolescentes y falta crear 1a red de prevencién del embarazo
en adolescentes que este afo no se realizd ninguna actividad
al respecto; también lo correspondiente a la politica publica
de equidad de género, y la caracterizacion de la poblacion
pobre y vulnerable que estdn por acuerdo municipal y estan
pendientes que se apropien 10s recursos necesarios.

» Esta la parte de la juventud, para este afio se aprobaron
$2.500.000,00 y para el afic 2012 se bajé a $2.000.000,00
luego seria importante aumentar el rubro porque se solicita
desde ya el apoyo al consejo municipal de juventudes y la
celebracion del dia de los nifios, nifias y adolescentes
concejalitos.

e El numeral 3.02.1.06.2 integracion Sena-educacion media
técnica se proyecté por valor de $2.000.000,00, se sugiere
aumentar el rubro ademas de mantenerio.

« Encontramos el numeral 3.14.1.01.1 apoyo a tecnologias y
capacitacion para el empleo por $12.000.000,00, se sugiere
mantener y aumentar dicho rubro ademas no hacerle ningun
traslado de este fondo, al contrario aumentario y continuar
con ei apoyo a la técnica en enfermeria que esta en Curso.

* En el numeral 3.15.4.03 programa para mujeres cabeza de
hogar se proyectaron $2.000.000,00, parece como pcco este
valor ya que existe un acuerdo municipal por medio del cual
se debe institucionalizar el sistema de caracterizacion de la
mujer cabeza de familia.

* En el rubro 3.05 sector deporte seria importante apropiar si
es posible un poco mas de recursos a este numeral ya que el
deporte es parte fundamental en nuestro Municipio y poco se
hace por el misma.

* En lo que respecta al numeral 3.01.1.01.02 salud sexual y
reproductiva, recordarle a la administracion que termina y a
la administracion que Hega para este cuatrienio, tener en
cuenta este rubro ya que es un proyecto que hace parte del
plan de salud territorial, ademas si es posible aumentar los
recursos proyectados para la vigencia 2012.

» En la parte tedrica de pagina 14 (muitas) incluir dentro de
esas multas o correspondiente a multas por comparendo
ambiental.
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presente afo.
Sin otro particular e Sus¢ribo,

Atentamente,

ALt <'/" [;',;..1.-
NESTOR DU GOMEZ
Presidente H, Conc. Mphi

/

/

Chdiga: PRESIDENCIA

Versian: |

encarecida |a



VONET O RRINN MY WY VU NIRRT

+4 |
| , OF 010

o

L edlg Codign: G O 222 Nersian: Pagina 4 de 3

Zapatoca. noviembie 28 de 201 1

CONCEJAL :

NESTOR DURAN GOMEZ / L

PRESIDENTE H. CONCEJO MUNICIPAL 4 ety
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Cordial saludo 28 -11-¢
e WV

En atencion al oficio relacionado en el asunto me permito dar respuesta a su¢.
sugerencias en cuanto al proyecto de acuerdo N 046 de 2011 por medio del cua
se establece el presupuesto para ia vigencia fiscal 2012

& En la proyeccion del presupuesto de gastos primordialmente se debe tener er
cuenta la proyeccion de los gastos de personal y el servicio de la deuda ; ¢
partir de alli se proyectan los gastos generales y gastos de inversion I
presupuesto proyectadoc para otras inversiones es por valor dz ¢
861.942.151,00 el cual debe distribuirse en 13 sectores de inversion en donde
se encuentra el sector transporte e infraestructura vial para el cual se proyecic
el servicio de la deuda para el pago de las cuotas de los créditos de
mantenimiento de vias y adquisicion de la motoniveladora por valor di §
148.544.888,00, y el sector justicia el cual son gastos de personal pa
inspectores y comisaria de familia por § 135.528.000,00 quedanco ¢
A77.869.263,00 para asignarlos en inversion de los trece sectores, comi
podemos ver son muy pocos recursos para ias necesidades del municipio p2rc
no podemos proyectar unos ingresos que nos sean dificil de recaudar car el fir
de que los gastos puedan tener mayores recursos y que al final de la vigenci:
se presente un déficit por darle este manejo. Por lo tanto para los sectores
medio ambiente, prevencion de desastres (Defensa Civil), promoeion de
desarrcllo (Capacitacion para el empleo), grupos vulnerables (juventudes
mujer cabeza de hogar) se recomienda que cuando al municipio le se:
notificado los recursos correspondientes a la ultima doceava, once doceavi:
2012 y se haga el cierre fiscal 2011 se tengan en cuenta estos sectores pa:
adicionar recursos y reforzar dichos numerales  Ademas estos gastos hacer
parte de la inversion, v teniendo en cuenta que hay cambio de administracior
como primera medida se debe establecer el Plan de Desarrallo y ol plar
Operativo 2012 ern el cual determina que inversiones se van a realizar er |z
vigencia 2012 y siguientes

« En cuanto a los recursos proyectados para atencion a la poblacion desplazuid:
se esta dando cumplimiento al instructive N. 057 de octubre de 2011. I

jJuventud y Progreso!

Carrera@ Mo 20 - 36 Telafonas. 6252055 252033 Fax 6252801
municipiozapatoca @ yahoo com
Zapatnra - Santander - Colombia
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poblacion en situacion de dgesplazamiento es considerada como un grupo
vulnerable por lo tanto se crea un rubro dentro del sector grupos vulneratles,
exclusivo para la inversion de recursos en esa poblacién.  Por lo tanto e
recursos asignados a este numeral se han ejecutado y se deben ejecutar unic:
y exclusivamente en este grupo poblacional, para dar cumplimiento 2 tod: [¢
normatividad existente en este tema. Fl ncremento de estos recursos se
puede hacer una vez se realice el clerre de vigencia y se tengan los recurscs.
asignados por Planeacion Nacional en los documentos CONPES.

¢ La proyeccion para los ingresos por el impuesto de planeacion y urbanismo fue
realizada teniendo en cuenta el comportamiento de estos durante los Ultimos °.
anos vy el recaudado a septiembre 30 de 2011 que es de $ 9.827.841,00. lo que
Nos arrojo un promedio de $ 15.000.000,00, sin embargo si- al evaluar un:
ejecucion presupuestal de ingresos se ha recaudado mas de esta canticlac
presupuestada se elabora el provecto de acverdo para hacer la adicior

, Presupuestal de los recursos

Y Al igual que en la respuesta anterior para el rubro de seguridad ciudadanz s
presupuesta teniendo en cuenta el comportamiento tradicional de estc:
numerales, sin incluir los proyectos con recursos de la nacion, la gobernacior.
ya que estos son provenientes de la gestion que realice el Alcalde. 3ir

, embargo se adicionaran los recursos que en su momento presenten supe-avil
¢ Se envia anexo a la presente las asignaciones salariales vigencia 2012 sequ
/se relacicnaba el anexo 5.

» en la unidad de servicios publicos SERVIZAPATOCA en ei rubre sentencias v
conciliaciones se presupuestaron $ 31.000.000,00 debido a que los ingresce.
por servicio de Acueducto deben ser destinados a pagos de personsl
operacion e inversion de este sector Se aumentarian los recursos una ver se
realice el cierre fiscal 2011 en donde se determinaran que saldos quedarcn er
este sector, y los mas recomendable para la administracién entrante o3 T
estos recursos sean adicionados para cubrir los costos de los procesos er

/contra del municipio.

v En cuanto a los recursos de regimen subsidiado en sesién del dia viernge 2t

de noviembre la Dra. Elizabeth Arenas Contadora del municipio aclara est:

‘/’inquietud.

El rubro de fondo de vivienda se almenta de los recursos de los credites
otorgados anteriormente a empleados del municipio, los cuales en su mayciric
han cancelado, queda por realizar el cobro a quienes a la fecha no se
encuentran vinculados con la alcaldia. lo cual nos llevo a proyectarlo por vals
de $ 25.000.000,00. Para fortalecer el sector vivienda se recomienda adicio
recursos del Sistema General de Participaciones que son asignados
municipio por los documentos CONPES,

« Del presupuesto de la unidad de servicios publicos SERVIZAPATOGA ¢
organizaron los gastos de inversion presentados ajustandolos a gastos de
operacion: mantenimiento y teparacion de vehiculos v los estudios tarifario:, ;

iJuventud y Progreso!

Carrera 9 No 20 - 36 Teléfonos: 6252055 - 6252033 Fax: 6252801
municipiozapatoca@ yahoo com
Zapatoca - Santander Colombia
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a gastos generales los seguros v polizas v las matiiculas SegUIros e impueslc
de vehiculos segun correspondia se anexan los folios 68 y 69 para st
modificacion.
Para los acuerdos aprobados en el tema de nrevencién de embarazos er
adolescentes, red de prevencion del embarazo politica publica de equidad de
género y caracterizacidn de Ia poblacion pobre vulnerable se informara 2 I
administracion entrante para que sean lenidos en cuenta en el pian de
desarrollo y proyectados en los respectivos presupuestos en las vigencias jue
.‘seran ejecutadas.
El rubro de integracion SENA -~ Educaciéon Media Técnica se provecto por ur
valor de $ 2.000.000,00 con el fin de dar continuidad a esta inversian, sir
embargo en la presente vigencia a la fecha no se ejecutaron los recurse:
dejando la salvedad que existieron durante todo el ano libre de afectacior
presupuestal,
El sector deportes se proyecto con los recursos recibidos y asignados noi e
documentos CONPES, queda pendiente la adicion de los recursos de a ultime
doceava y los respectivos ajustes que se realicen durante la vigencia 2012
Asi mismo los recursos del seclor deportes que no se ejecuten en la vigenci
2011 seran adicionados a este sector ya que deben seguir teniendo la misms
destinacion. Se proyecto también la financiacion de $ 15.000.000 de recurses
propios con el fin de fortalecer ios recursos asignados por la nacion.

" Los recursos del plan de Salud Terntorial v sus diferentes ejes programatioc:

se elabora cada afio a comienzos de ia vigencia. uno de esos ejes es el de

salud sexual y reproductiva, por lo tanto esto debe ser tenido en cuenta - o

comité que elabora este plan y que esta en cabeza de la oficina de Desarrolic
/ Social y Comunitario.

Incluir en la pagina 14 subtitulo multas los nyresos por este concepto por @

comparendo ambiental.

Teniendo en cuenta el cambio de administracion y el proceso de empalme que s¢
esta realizando, e! oficio recibido del Concejo Municipal y esta respuesta daca >
la administracion en cuanto a las observaciones realizadas ai presupuestc g2
anexada al acuerdo municipal que aprueba e presubuesto para la vigencia 2012 s
entregada a la administracion entrante para su conocimiento y si es posible saar
tenidos en cuenta en la slaboracion del vian de Desarrollo 2012 - 2015,

Atentamente,

T >

OCTAVIO GUTIERREZ RUEDA
ALCALDE

iJuventud y Progreso!
Carrara 9 No 20 — 36 Teléfonos: 6252055 — 6252033 Fax: 6252801
municipiczapatoca @ yakioo.com
Zapatoc? - Santander - Colombia
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Recibido a los cinco (05) dias del mes de Diciembre de 2011, procedente del Honorable Concejo
Municipal de Zapatoca el presente Acuerdo No. 042 de Noviembre 30 de 2011, “Por medio del cual
se establece el presupuesto general de rentas y gastos del Municipio de Zapatoca para la vigencia
fiscal 2.012, y pasa al despacho del sefior Alcalde, hoy seis (08) de Diciembre de dos mil once
(2011).

JEFFER EDWIN MENESES PORRAS
Jefe Oficina General y de Gobierno

Visto el anterior Acuerdo No. 042 de Noviembre 30 de 2011, y por no presentar inconsistencias e
inconveniencias y ajustarse a normas de Ley; désele la respectiva sancién y promulgacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

de Dos Mil Once (2011).

“-kc’_gj?/
OCTAVIO GUTIERREZ RUEDA
Alcalde Municipal

Zapatoca, Diciembre seis (

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO
DE ZAPATOCA SANTANDER

CERTIFICA:

Que el anterior Acuerdo No. 042 de Noviembre 30 de 2011; fue leido y publicado por un medio
de alta difusién publica, en concordancia a lo establecido por los Articulos 115 y 117 del Decreto
1333, Ley 136 de 1994 y Ley 617 de 2000,

Zapatoca, Diciembre siete (07) de dos mil Once (2011).

JEFFER EDWIN MENESES PORRAS
Jefe Oficina General y de Gobierno







