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“POR FIL CUAL SE ADODTA F1. PLAN DE DESARROLLO DFL
MUNICIDIO DE CAMPOHERMOSO-BOYACA 20202023
PARTICIPACION, FQUIDAD Y DESARROLL O™

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CAMPOHERMOSO EN USO DE SUS
FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL, LAS QUE
CONFIERE EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 313 DE LA CONSTITUCION POLITICA,
NUMERAL 5 DEL ARTICULO 315 DE LA CONSTITUCION POLITICA, ARTICULO 74
DE LA LEY 136 DE 1994, ARTICULO 91 DE LA LEY 1551 DE 2012, ARTICULO 37, 38,
39Y40DE LALEY 152 DE 1994 Y,

CONSIDERANDO:

1) Que la Constitucion Politica establece en los articulos 2° y 209 que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,

celeridad, imparcialidad y publicidad.

2) Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucion Politica establece que
corresponde a los Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econdémico y social.

3) Que el articulo 339 de la Constitucion Politica precisa el contenido y el
propésito del Plan de Desarrollo, asi como la obligatoriedad municipal en su
adopcion.

4) Que el articulo 340 constituye el Sistema Nacional de Planeacion y con él los
Consejos de Planeacion como instancia de Participacion Ciudadana en el
proceso.

5) Que el articulo 342 de la Constitucion Politica prevé que en la adopcién del
Plan de Desarrollo se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su
elaboracion, a través del Consejo Territorial de Planeacion, instancia consultiva

a la que se le remitio el Plan de Desarrollo para su estudio y concepto.

6) Quela Ley 152 de 1994 determina que el Plan de Desarrollo estda compuesto
por una Parte Estratégica y un Plan de Inversiones.
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7) Que el Proyecto de Plan de Desarrollo se formulo teniendo en cuenta la
participacion de la comunidad, mediante las mesas de trabajo.

8) Que la ley 1098 de 2006 en su articulo 204 establece que el Alcalde, en los
primeros cuatro meses de su mandato debe elaborar un diagnostico sobre los
temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida
“(...) con el fin de establecer los problemas prioritarios y las estrategias que se
implementaran en el Plan de Desarrollo (...)", requerimiento que también es
solicitado por la Procuraduria mediante la Directiva 0012 de 31 de marzo de

2020.

9) Que la formulaciéon del plan de Desarrollo se trabajo utilizando la metodologia
del Departamento Nacional de Pianeacion — DNP, incorporada en la
herramienta denominada Kit Territorial.

10) Que el Plan de Desarrollo en su Parte Estratégica define cinco (5) lineas
estratégicas: Social, Econémica, Ambiental, Buen Gobierno y Convivencia, de
los cuales se desagregan Sectores, Programas e Indicadores y contempla un
Capitulo Financiero a desarrollar en el cuatrienio del presente Gobiemno
Municipal.

11)Que en cumplimiento a las normas legales la Alcaldia dentro del término radico
el documento Plan de Desarrollo ante el Consejo Territorial de Planeacion y
ante la Corporaciéon Auténoma Regional de Chivor CORPOCHIVOR, y de
acuerdo a los conceptos técnicos emitidos se realizo el analisis y ajustes
pertinentes en reunién de Consejo de Gobierno.

12)Que dando cumplimiento al articulo de la ley 152 de 1994 la Alcaldia radico y
sometié a la aprobacion del Concejo Municipal el Plan de Desarrolio Municipal
2020-2023 “PARTICIPACION EQUIDAD Y DESARROLLO".

En merito de lo anteriormente expuesto el Concejo Municipal,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO:-ADOPCION. Apruébese y adoptese el Plan de Desarrollo
del Municipio de Campohermoso Periodo 2020-2023 “PARTICIPACION,
EQUIDAD Y DESARROLLO", conformeal documento anexo que contiene
Diagnostico, Parte Estratégica, Plan de Inversion, Monitoreo, Seguimiento y

Evaluacion y Anexos.
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
MESA DIRECTIVA
BRISENO MORA VACA
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Representante de deportistas
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Representante de los sectores econémicos
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Representante de exalumnos
NOMBRES Y APELLIDOS SECTOR
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EFRAIN DONCEL ROJAS R daries det > Municioal
JAIRO ALONSO DIAZ HUERTAS d:‘gg::‘r ;{(‘)e;urgl e
miiQLAQDIA FRANCO VEGA )
YURY KARINA CARDENAS LUNA Represente de los profesionales A
Representante de los trabajadores de
.I"BSO JOSE CONTRERAS MEDINA construcciéon (Maestros y Albafiiles)
LUIS HERNANDO DIAZ RODRIGUEZ | Representante de los ebanistas.
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| CECILIA GALINDO TOLOSA P
JULITSA VALENTINA APONTE Representantes de los estudiantes de
| VARGAS secundaria (Colegio Publico)
ﬁg‘:ﬁ?;%%SOLEDAD PRI Representantes de los educadores de
"MARIA NAIDU GARZON MORA B la concentracién urbana.
t JOSE ALBERTO GOMEZ LADINO Representantes de los educadores del
T Colegio Nacionalizado de
| PABLO SANABRIA Campohermoso
' GELVER ALBERTO ROJAS Representante de los educadores
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MIGUEL ANGEL PORTILLA Colegio de los Cedros
GUSTAVO AMAYA RUIZ Representantes veredas que
conforman el municipio de
FABIO LEONEL MELO MEDINA Campohermoso
CAMILO ANTONIO MONROY s
FRANSY ANED GlIRIDES RIITRAGO Representantes veedurias ciudadanas.
‘éﬂﬁsfé\: g STA MOREND Representantes del sector ecologico
MARIA ESTELA PEDREROS ROA Representantes de las madres
. CAROLINA SARMIENTO SALGADO comunitarias B
EMILSE HUERTAS BOHORQUEZ Representantes de musicos y
ABELINO ORTEGA artesanos
CESAR FABIAN BARRERA LEON Representantes de deportistas

WILSON ISAIRIAS VARGAS
CLAUDIA MARELIS LOPEZ AMAYA

Representantes del Secior saiud

ANGELICA MARIA TORRES MELO Representantes de exalumnos
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METODOLOGIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
CAMPOHERMOSO 2020-2023 “PARTICIPACION, EQUIDAD Y
DESARROLLO”

La ley Organica del Plan de Desarrollo, ley 152 de 1994, establece los
procedimientos y mecanismos para la elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacién y control de los planes de desarrollo. Asi mismo el

articulo 339 de la constitucion politica menciona: “Las entidades territoriales
elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional,
planes de desarrollo con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados
por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”

El Plan de Desarrollo “Participacién, Equidad y Desarrollo 2020 - 2023" se formulé
teniendo en cuenta la normatividad vigente, la metodologia propuesta por el
Departamento Nacional de Planeacion a través del Kit de Planeacion Territorial
(https.//portalterntorial. dnp gov.co/kpt/), el Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad 2018-2022", el proyecto del Plan Departamental
de Desarrollo 2020-2023 “Pacto Social por Boyaca: Tierra que Sigue Avanzando”,
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, las directrices expedidas por el Gobierno
Nacional para los diferentes sectores, el Esquema de Ordenamiento Territorial y
otros estudios que soportan informacién secundaria para la construccion del Plan
de Desarrollo.

La ley 152 de 1994, en su articulo 3, expone: "Durante el proceso de discusién de
los planes de desarrollo, las autoridades de planeacién velaran porque se hagan
efectivos los procedimientos de participacion ciudadana (...)"; por tal razén para la
construccion del plan de desarrollo se implementd una metodologia participativa e
incluyente en donde se realizaron mesas de trabajo que lievaron a la reflexion y
concertacion de la comunidad Campohermosefia en el area urbana y rural del

municipio, quienes desde sus vivencias y experiencias manifestaron los problemas
mas sentidos en los diferentes sectores y los cuales se deben atender en el corto,
mediano y largo plazo, para mejorar la calidad de vida a través de la planificacion,
la organizacion del territorio, la proteccion del medio ambiente y la participacion
activa de la comunidad.

Participacion Comunitaria — “"Encuentros de Dialogo Popular”
Los talleres de participacion comunitaria se llevaron a cabo a través de encuentros
de dialogo popular, éste fue un espacio en el cual la comunidad del sector urbano
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y rural manifest6 las necesidades mas sentidas en los diferentes sectores, ya que
la expresion de quienes viven en territorio y encuentran dificultades para el
desarrollo de su proyecto de vida en diferentes ambitos es parte fundamental para
construir el Campohermoso que queremos.

Los encuentros de dialogo popular se desarrollaron conforme al cronograma
anexo y abordando para cada encuentro las siguientes fases:

e Fase de Introduccion

Plenaria: presentacion de los participantes, objetivos del taller, agenda de trabajo.
e Fase de profundizaciéon

Trabajo en grupos: para motivar la participaciéon y profundizar el analisis de
determinados temas alrededor de la construcciéon conjunta de algunos de los
instrumentos participativos. A cada grupo se le asigndé una tematica especifica

(medio ambiente, salud, saneamiento basico, vivienda etc.)

Alli se desarrollaron las siguientes preguntas que tenian como finalidad determinar
los principales problemas que afectan a la comunidad, reconocer las causas y
efectos que dan origen al problema; proponer las soluciones y reflexionar acerca
de la contribuciéon que desde el rol desempefado en la sociedad puede influir en la
solucion. La recopilacion de la informacion se plasma en el diagnostico al final de
cada sector.

< ldentificacién y descripcién del problema.

< Causas que dan origen al problema.

< Consecuencias y efectos del problema.

< Soluciones propuestas.

< Contribucién a la solucion.

e Fase de discusion y retroalimentacion

Se realizé socializacion del trabajo grupal y la discusion colectiva de los
resultados.
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llustracion 1. Participacién comunitaria

T
.. , ! ’ , ,
. ! A
Encuentro de Dialogo PopularCampo hermoso
Centro y veredas cercanas (22/02/2020)

Encuentro de Dialogo Poptilar Corregimiento Los
Cedros y Veredas cercarias (1 9/02/2020)

Encuentro deDiIogo Popular VeredaEncuentro de Dialogo Popular
Teguas y Veredas cercanas (18/02/2020) Vereda Teguas y Veredas cercanas (18/02/2020)

Encuentro de Dialogo Popuiar Vereda Vistahermosa y Veredas cercanas (23/02/2020)
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Enctientro de Dialogo Popular Vereda Vistahemosa (23002/2020)
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llustracion 3. Metodologia para la Formulacién Plan de Desarrollo

CORPOCHIVOR
Ley 99 ge 1993
Ley 152 de 1994

DE PLANEACION
Ley 152 de 1994 At 30

SOCIALIZACION PLAN
PLURIANUAL DE
INVERSIONES
Ley 1909 de 2018
At 22

MUNICIPAL
Loy 152 de 1004 At 40

.~

Fuente: Autores
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1. DIAGNOSTICO

1.1. CONTEXTO GEOGRAFICO

El Municipio de Campohermoso esta situado en el sur oriente de la provincia de
Lengupa, en el Departamento de Boyaca, Colombia. Dista a 132 Km. de la capital
del departamento y 143 Km. de Bogota, localizado sobre las estribaciones de la
cordillera oriental. Limita por el Norte con los municipios de Paez y Miraflores, al
Occidente con los municipios de Garagoa y Macanal, al Sur con los municipios de
Santa Maria y San Luis de Gaceno, y al Oriente con los municipios de Paez, San
Luis de Gaceno.

Segun informacion del EOT 2000, el Municipio cuenta con una extension de 302
Km cuadrados.La division politica del Municipio definida por el IGAC y tomada
para la formulacion de EOT 2000 son 20 veredas, pero la comunidad identifica 27,
como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 1. Divisiéon Politica Municipio de Campohermoso

04

s
|

[ Yoleguenge ~[ Vistahermosa

1
2 Puerto Triunfo
2 | Colombia 1253 3 Colombia
S San José 1148 B San José
4 San Agustin 11.41 5 San Agustin
5 Radeo 17.69 6 Rodeo
] Guamal 133 7 Guamal
7 |Limén 10.70 8 Limon
8 Sabanetas 1594 9 Sabanetas
9 Hoya Grande 2218 10 Hoya Grande Armiba
11 Haoya Grande San José
10 | Cedros Centro 7.82 12 Cedros Centro
" Cafadas 1411 13 Canadas-
14 Curapo
12 | Choma 922 15 Choma
13 | Paimichal 19.04 16 Palmichal
14 | Toldo 20.34 17 Toldo Amiba
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18 Toldo Abajo

15 | Castafal 18.10 19 Castafial

16 | Centro Rurai 879 20 Cenitro Rural

17 | Macanaiito 17.80 21 Macanalito Centro
22 Macanalito Norte

16 | Encenmo 1543 23| Encenwn

19 | Teguas 24.30 24 Teguas

20 | Huerta Vieja 1585 25 Huerta Vieja. Abajo
26 Huerta vieja. Amiba
27 Aguslarga

Total 3019

Mediante acuerdo No, 027 de 19 de diciembre de 2011 se crea el Corregimiento “Los
Cedros”, el cual esta conformado por las siguientes veredas: Cedros Centro, Cedros
Rural, Limén, Guamal, Sabanetas, Teguas, Curapo, Choma, Palmichal, Hoya Grande San
José, Hoya Grande Arriba y Cafadas.

De otra parte, de acuerdo al EOT en el area urbana no hay division legal, sin
embargo, existen sectores que se definieron para la realizacién de festividades
religiosas y que los identifican como tal con nimeros del uno al siete, basicamente
por costumbre de la poblacion.

Entre los sectores conocidos tenemos:

Tabla 2. Division Politica Urbana

_ SEGTORES =~ | = LOCALIZACION : v
Sector 1 tieespnmeraacuaﬂayémreaamasegun aya
salida al municipio de Pasz
Sector 2 Entre la carreratercera a segunda y entre |a calle primera a la
salida a la vereda de Macanalito
Sector 3 Entra carrera cuarta a tercera y calle primera a tercera
Entre carreras cuarta a tercera y calle cuarta a sexta y las
Sector 4 viviendas de influencia la carrera cuarta entre calles tercera y
cuarta
Sector 5 Entre Ia calle pnmera a tercera y carrera cuarta y quinta
Sector § Entre carrera quintza a sexta y calle primera acalle quinta
Entre carrera sexta hacia la salida a los cedros y calle primera
Sector 7 & B

Fuente: EQT 2000
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1.2. ANALISIS POBLACIONAL

El DANE en su proyeccion de poblacion 2018- 2023 por sexo, determina que para
el ano 2020 el Municipio cuenta con una poblacion de 3061, de los cuales el 51%
son del género masculino con 1567 y el 49 % del género femenino con 1.494.

llustracién 4. Poblacion Desagregada por Sexo

Fememine « Masculing

Fuente: Actualizacion DANE 30 de enero de 2020, proyecciones de poblacion con base en el Censo
Nacional de Poblacién y Vivienda 2018

Asi mismo el DANE en su proyeccion por area determina que para el afio 2020
el Municipio cuenta con una poblacion de 3061 de los cuales 789 se ubican el
area urbana y 2263 en la zona rural lo que corresponde respectivamente al
26% y al 74%. Se evidencia una alta concentracion de la poblacion en el area

rural.

llustracién 5. Poblacién por Area

ST g = F

Fuente: Actualizacion DANE 30 de enero de 2020, proyecciones de poblacion
con base en el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018

Se puede observar que la poblacién total ha venido disminuyendo con respecto
al afo 2005, 2015 Y 2020. A partir de los 40 a 44 anos la poblacion va

aumentado y se espera que continte en aumento.

Al analizar el comportamiento demografico municipal por medio de la piramide
poblacional tomada del ASIS 2018, ésta muestra una disminucion de la
poblacién con respecto al afo 2005, 2015 y 2020, a partir de los 40 a 44 anos
la poblacion va aumentando, mientras que la poblaciéon de 0 a 19 afios va
disminuyendo, fo cual puede ser explicado por la migracién de la poblacién y el
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desplazamiento de la poblacion asociado a fenémenos educativos, laborales,
culturales, entre otros

]
ey e |

llustracién 6. Piramide poblacional, Municipio Campohermoso, 2005 - 2015 - 2020

" Fuente: ASIS 2018
1.3. ANALISIS SITUACIONAL

Al analizar la pobreza en el municipio basado en el indice de necesidades basicas
insatisfechas (NBI), la proporcién de personas en NBI es del 20,96%, en donde la
variable mas critica es el componente de vivienda (Viviendas inadecuadas y
Viviendas con hacinamiento critico) con un 12,94%, mostrando la necesidad de
direccionar acciones para mejorar este indicador e impactar directamente en las
cifras de pobreza del municipio.

’Es un indicador indirecto sobre los niveles de ingreso. Se clasifican aqui, las viviendas en los cuales haya
mas de tres personas por miembro ocupado y el jefe tenga, como maximo, dos afos de educacién primaria
aprobados
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A continuacion, dependencia econémica’ con 7,99%, mientras que el componente
de servicios inadecuados presenta 1,40%. El componente menos critico es el

componente de inasistencia® con 0,48. Es importante denotar que al revisar la
desagregacion de este indice por ubicaciébn geogréfica (cabecera - centros
poblados y rural disperso), las mayores necesidades se concentran el sector rural.

Componente dependencia economica 7.99
- awi

Componente Inasistenca II 0,48

Componente Servicios inadecuados m 1,40

CAMpBARSHES Vivignta 10,68

o]
W

10 15 20 25

llustracion 7Necesidades Basicas Insatisfechas (NBl) Campohermoso
Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV) DANE 2018

La proporcion total de personas en NBI para el municipio de Campohermoso
(20,96%), es muy superior al registrado para el Departamento de Boyaca
(10,04%).

indice de Pobreza Multidimensional
De otro lado alrevisar el Indice de Pobreza Multidimensional (IPM)® para el
municipio de Campohermosoes de 52,3 %, en la cabecera de 18,4% y en los

2M|de la satisfaccion de necesidades educativas minimas para la poblacién infantil. Considera las viviendas
con, por lo menos, un nific mayor de 6 afios y menor de 12, pariente del jefe y que no asista a un centro de
educacion formal.

3EEI Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) identifica miltiples carencias & nivel de los hogares y las
personas en los ambitos de la salud, ia educacion y el nivel de vida, El IPM refleja tanto la prevalencia de las

carencias multidimensionales como su intensidad, es decir. cuantas carencias sufren las personas al mismo
tiempo. El IPM ofrece un valioso complemento a las herramientas de medicion de fa pobreza basadas en los

25
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centros poblados y rural disperso de 63,0%, es decir, el porcentaje de personas en
situacion de pobreza multidimensional en centros poblados y rural disperso fue 3,4
veces el de las cabeceras.

llustragién 8. Medida de Pebreza Multidimensienal Munieipal

630

wToral @ Cabeceras m Centms poblados y rural disperse

Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV 2018)
Fecha de publicacion: 31 de enero de 2020

Los indicadores del IPMpara el municipio de Campohermoso se presentan a
continuacion, observandose un alto porcentaje de trabajo informal (89,8%); bajo
logro educativo (77,3%); sin acceso a fuente de agua mejorada (55,4%); tasa de
dependencia (49,3%), siendo Trabajo la dimensién mas afectada.

ingresos.Los hogares sonconsiderados pobres multidimensionalmente cuando tienen privacion en por lo
menos el 33%de los indicadores. Composicion IPM: 5 dimensiones, 15 indicadores (Fuente de informacién
Encuesta Nacional deCalidad de Vida (ENCV))
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llustracién 9. Privaciones por hogar segtn variable

CAMPOHERMOSO
Brivasianes por varable Total Cabsearas ERntios patklades y
rural disperso
Analfabetismo 137 66 166
Bajo logro educativo 773 521 875
Barreras 3 sério0s para (uidado de @@ prunera infancis 14 07 17
Bamécas e aCCeid o SEn00s de salud 94 0 128
Tasa o¢ dependencia 493 483 457
Hagingmveno critico 38 63 28
INadecudda eliminacon de excretas 152 24 20,3
Inasistencia escolar 40 a) 54
Materigl hadecuaits Be parsdes peterines oe ar ns
’Ma!e—:al NAGECLATs de Pisos 233 35 £ R
Hezago escolv 192 123 9
S aCceso A fusnie de agua mejorada 554 07 773
Sin aseguramiento en w@iud B 83 5
Tradajo intanti) 18 00 &5
Trabajo informal 898 718 (29

Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV 2018)
Fecha de publicacion: 31 de enero de 2020

Cierre de Brechas

Se refiere a la labor que busca disminuir las desigualdades entre diferentes grupos
sociales con el fin de que todos los ciudadanos puedan acceder a las mismas
oportunidades, sin diferenciar entre estrato socio-econémico, credo, raza, lugar de
nacimiento. El grupo de estudios territoriales y la Direccién de Desarrollo Territorial
Sostenible, disefio una metodologia enfocada en el cierre de brechas

socioeconomicas dentro del territorio nacional. La metodologia tiene como objetivo
especifico establecer metas para los municipios mas rezagados, las cuales deben
ser fijadas bajo unos parametros acordes a las capacidades de las entidades
territoriales, tanto municipales como departamentales. El objetivo es partir de
metas realistas y logrables, sin desconocer que debe realizarse un esfuerzo
superior al reportado a través de los anos, esto con el fin de que realmente se
generé algin cambio y no se continie con la dinamica tendencial. *

Tabla 3. Indicadores cierre de brechas

e Cobertura Neta Educacion
Educacion Media (MEN 2018) 31.3% 44 98%
| Educacién | Prusbas Saber 11 Matematicas | 5156% |  54.08% | 50,42%

4Pmpue-sta metodologica para el cierre de brechas territoriales
27
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(ICFES 2018) -
: Tasa analfabetismo mayores a
Educacién 15 afios (D !}NE 16.2%7 10.1%‘ 8.4%
Salud Tasa de nzgg?l;?é infantil ND 8.4% 10.7%
= Cobertura vacunacion DTP ===
Salud (MSPS 2016) 103,33% 95,01%
Acueducto | Cobertura acueducto (2018) | 43.8% 85.55 86.4%
Vivienda Deéficit Cuantitativo (2005) 5.4% 7.1% 12.4%
Vivienda Déficit Cualitativo (2005) 65,5% 33.5% 238%
1.4. DIMENSION SOCIAL

1.4.1. Educacion

El municipio de Campohermoso no se encuentra certificado en educacion, por ello
sus competencias en el sector se limitan a administrar y distribuir los recursos
provenientes del Sistema General de Participacion de forzosa inversion. La politica
educativa es direccionada por la secretaria de educacion del Departamento de
Boyaca, al igual que la autoridad sobre el recurso humano del sector.

Cobertura

En cuanto a la cobertura bruta del municipio para el afio 2018, se evidencia que
las coberturas son inferiores al 70 %, por lo que se deben focalizar esfuerzos
hacia el aumento de ésta.

Tabla 4. Cobertura Bruta y Neta Municipio de Campohermoso 2018

COBERTURABRUTA m NETA
Indicador Tasa Tasa
oL S SUWTWR MU | oqw || Mede f?"e"“'“ neta Educacion | g0 7o,
[ EUULaLIUI PreeSLUiar P eIl
Tasa de cobertura bruta Tasa de cobertura neta Educacion
Educacién primaria SHE8% primaria £H0%
Tasa de cobertura bruta Tasa de cobertura neta Educacion
Educacion secundaria 65,5% secundaria 44,03%
Tasa de cobertura bruta Tasa de cobertura neta Educacién
Educacion Media 98.67% Media 31,33%
Educacion - Total 60.79 % | Educacion - Total 52.58 %

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - 2018

La tasa de analfabetismo del Municipio es superior al promedio departamental en
5,1 puntos, este indiciador debe ser decreciente, por lo que se debe apoyar el

e ———————————— e
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desarrollo de proyectos de alfabetizacién en articulacién con fas instituciones
Educativas del Municipio.

Tabla 5. Tasa de Anaﬂa_beﬁsmo -
 Municipio | Departamento | Region |
15.2% 10,1% 8.4%
Fuente: DANE 2005

Tasa analfabetismo mayores a 15
| aﬁos_(‘mOS)

Calidad

Las pruebas saber 11° tiene entre otros objetivos comprobar el grado de desarrollo
y competencias de los estudiantes que estan por finalizar el grado undécimo,
proporcionar elementos al estudiante para la realizacién de su autoevaluacion y el
desarrollo del proyecto de vida

El desempefio del Municipio de Campohermoso en el afio 2018 respecto a estas
pruebas fue el siguiente:

llustracion 10. Pruebas a Saber 11 Matematicas y Lectura Critica

EalamBia 8a.43 B caspaneimess 57.58
Campohermaaoc ‘:- 1 ,éo Colombia SR.79
S Boymcs 54.68 B =oveca 543 .48 el
Departamento, pero por encima del desempefno nacional. Sin embargo, el
municipio debe continuar centrando esfuerzos para fortalecer los recursos y

medios que promueven la calidad educativa.

Tasa de Desercioén Intra-anual en Educacién basica y media

Mide la proporcion de estudiantes que una vez se han matriculado en un grado
determinado abandonan el estudio antes de finalizar el afio lectivo

llustracién 11. Tasa de Desercion Intra-anual en Educacion Basica y media

29
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Fuente: Ministerio de Educaciéon Nacional 2011-2018

2004 2006 2008 2010 2092 2014 2016 2018

Campaohsrmoso

Para el ano 2016 la Tasa de desercion Intra-anual en el Municipio presentaba un
valor de 5, disminuyendo a un valor de 3,37 en el afio 2017 y 1,83 en el afio 2018,
A pesar que el Municipio estuvo en el afio 2018 por debajo de las cifras nacionales
es importante que la entidad territorial continie implementando estrategias que
contribuyan a seguir disminuyendo este indicador.

Para el ano 2018 el porcentaje de personas entre 5 y 24 afios que asistieron a una
institucion educativa en el area urbana fue de 74,9 mientras que en el area rural
65,1. Es necesario indagar porque un alto porcentaje no asisten a las instituciones
educativas y de esta manera generar acciones tendientes a incrementar este
indicador,

30
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llustracion 12. Porcentaje de personas

74

72
70

68

f
iz s

B
Total Urbang Fanal

Fuente: DANE 2018

Infraestructura Educativa

El Municipio cuenta con 26 Centros Educativos. En la cabecera municipal se
presta el servicio de educacion prescolar, primaria y secundaria, para ello se
cuenta con la Institucion Educativa Nacionalizada Tecnica Agropecuaria y la
Concentracion Urbana Mixta.

La zona rural cuenta con 24 sedes Educativas:

Tabla 6. Instituciones Educativas Oficiales

INSTITUCION SEDE ZONA ESTUDIANTES

ET MARIA | LE. TECNICA MARIA AUXILIADORA -

B AS)Z?I%ORAR A SEDE PRINCIPAL RUARAL L)
ESC CENTRO RURAL a1
ESC RURAL PALMICHAL RURAL 8
ESC RUR CHOMA RURAL 4
ESC RUR CURAPO RURAL 4
ESC RUR HOYA GRANDE ARRIBA RURAL 5
ESC RUR HOYA GRANDE SAN JOSE RURAL 7
ESC RUR TEGUAS RURAL 9
'ESC RUR SABANETAS RURAL 7
ESC RUR LIMON RURAL 8
ESC GUAMAL RURAL 6

3
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Se requiere mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura educativa.

Conectividad

i |
Fuente: Sistema integrado de Matricula — SIMAT Corte Febrero 01 de 2020.
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Subtotal 207
I.E. NACIONALIZADA |1 E NACIONALIZADA TECNICA
TECNICA AGROPECUARIA CAMPOHERMOSO URBANA 110
AGROPECUARIA | SEDE PRINCIPAL
CAMPOHERMOSO | CONCENTRACION URBANA MIXTA URBANA 52
ESC RUR MACANALITO CENTRO RURAL 4
ESC RUR HUERTA VIEJA ABAJO RURAL 9
ESC RUR HUERTA VIEJA ARRIBA RURAL 16
ESC RUR CASTANAL RURAL 7
ESC RUR YOTEGUENGUE RURAL 22
ESC RUR COLOMBIA RURAL 6
ESC RUR AGUALARGA RURAL 5
{ ESC RUR PUERTO TRIUNFO RURAL 6
' ESC RUR ENCENILLO RURAL 3
'ESC RUR SAN AGUSTIN RURAL 3
ESC RUR EL RODEO RURAL 4
ESC RUR TOLDO ARRIBA RURAL 9
ESC RUR TOLDO ABAJO RURAL 7
Subtotal 269
Total 478

Las Instituciones educativas Nacionalizada Tecnica Agropecuaria Campohermoso

- Sede Principal y Tecnica Maria Auxiliadora - Sede Principal cuentan con serivicio
de internet, las sedes adscritas a estas instituciones educativas no tienen servicio
de internet de manera continua, situacion que limita a los estudiantes al
acercamiento de las Tecnologias de la Informacién y comunicacion.

llustracién 13. Porcentaje de matricula Oficial con conexién a internet
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Fuente: Ministerio de Educaciéon 2017

Segun el Ministerio de Educacion Nacional el porcentaje de matricula oficial con
conexion a internet es de 0,6 siendo este un porcentaje muy bajo para el
Municipio. La entidad territorial debe realizar las gestiones correspondientes para

ampliar la cobertura de internet a las instituciones Educativas oficiales.

Transporte Escolar

El servicio de Transporte Escolar esta destinado para estudiantes del sector rural.
En el presente afio se presta el servicio con 13 Rutas, que benefician a 148
estudiantes beneficiados.

Tabla 7 Rutas Tnnspone Escolar

VEREDA PALMICHAL SECTOR EL CHORRERON LE. MARlA AUXILIADORA INSPECCION LOS
CEDROS.

VEREDA TEGUAS SECTOR FINCA DE ALFONSO MONROY - |.E. MARIA AUXILIADORA
INSPECCION LOS CEDROS.

VEREDA HOYA GRANDE SECTOR LEOPOLDO FERNANDEZ EN EL RECORRIDO DE LA

MANANA TIENE QUE IR HASTA EL RIO TUNJITA. - L.E. MARIA AUXILIADORA INSPECCION LOS
CEDROS.

VEREDA GUAMAL SECTOR PUENTE SOBRE RIO LENGUPA - VEREDA PALMICHAL - | E. MARIA
AUXILIADORA INSPECCION LOS CEDROS.

VEREDA ENCENILLO SECTOR PARAMO - COLEGIO NACIONALIZADO TECNICO
AGROPECUARIO DE CAMPOHERMOSO.

VEREDA VISTAHERMOSA - VEREDA COLOMBIA - VEREDA SAN JOSE - VEREDA CENTRO -
COLEGIO NACIONALIZADO TECNICO AGROPECUARIO DE CAMPOHERMOSO.

VEREDA TOLDO ABAJO SECTOR FINCA CARLOS JIMENEZ HASTA LA VEREDA PALMICHAL.

CEDROS CENTRO -CHOMA

MACANALITO - COLEGIO NACIONALIZADO TECNICO AGROPECUARIO DE CAMPOHERMOSO.

10

VEREDA TEGUAS SECTOR ALFONSO MONROQY - SECTOR PUENTE LIMON- RUTA ADICIONAL
(ESCUELA VEREDA SABANETAS)

"

HUERTA VIEJA ABAJO - COLEGIO NACIONALIZADO TECNICO AGROPECUARIO DE
CAMPOHERMOSO.

SECTOR LA *Y* MACANALITO - ESCUELA VEREDA CASTANAL

13

SECTOR SALITRE - HACIA ESCUELA EN EL SECTOR ALTO DE LA VEREDA TEGUAS

Fuente:Secretana de Obras y Servicios Publicos 2020
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Nota: Las rutas se ampliaron con respecto a la cobertura del afio 2019, debido a la
demanda de estudiantes existente.

Educacion Superior

El municipio de Campohermoso cred mediante Acuerdo No. 018 de 2012, el fondo
educativo que busca apoyar a jovenes de escasos recursos con un subsidio
economico de 1.5 SMMLV de manera semestral previo cumplimiento a los
requisitos establecidos en el acuerdo, para realizar carreras técnicas, tecnologicas

y profesionales.
Tabla 8. Beneficlarios Educacién Suirlor

2016 32
2017 34
2018 31
2019 i 31
TOTAL 128 .
| Inversién 2016- 2019 | $261°844 999° |

Fuente: Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Gestion Ambiental en las Aulas

La politica Nacional de Educacion Ambiental, es el resultado de un esfuerzo
conjunto entre el ministerio de Medio ambiente y el Ministerio de Educacion
Nacional, cuyo proposito fundamental es proporcionar un marco conceptual y

metodolégico basico que oriente las acciones que en materia educativo-ambiental
se adelanten en el pais, buscando el fortalecimiento de los procesos participativos
y la proyeccién de la educacion ambiental hacia horizontes de construccion de una
cultura ética y responsable en el manejo sostenibie del ambiente.

Es aqui en donde la administracién Municipal evidencia la necesidad de incluir la
gestion ambiental en las aulas de clase, ya que desde pequefos cada individuo
debe ser consciente de la responsabilidad que tiene con el planeta

Por tal razén se planteara el programa “Pilas con la Educacién®, el cual busca

educar a los nifios y jovenes en la separacion adecuada de pilas desde el colegio,
de esta manera se le podra dar un manejo ambiental adecuado a este tipo de

5Fureme. Informe de Gestién 2016- 2019
Glnicialiva del programa Pilas con el Ambiente

——————— e ——
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residuos y contribuir en el cambio de habitos de los consumidores y participar
activamente en el sostenimiento y mejoramiento de nuestros recursos naturales.

Problematlca identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION |
CIUDADANA EDUCACION
COMUNIDAD [

PROBLEMA ' Desatension & los alumnos de las institugiones eduealivas en la erentacien de &u

== proyecto de vida
CAUsAs Falta orientacnbn profesional a los alumnas de los colegios del Municipio
EFECTOS °  Falta de un profasional que pueda realizar la orientacion vocacional a los
= | estudiantes de las Instituciones Educativas del Municipio
SOLUCION  ° Realizar. la contratacion pe nte de un docente en el area de psicologia
APORTEALA | ©  Cumpliry brindar colaboracion al profesional
. SOLUCION e =
PARTICIPACI
GIUDADANA | EDUCACION gflhERlOR , B
COMUNIDAD | e '

PROBLEMA Dlﬁcunades para continuar con el desarrollo profaoonal y social para los adolescentes
|y jovenes que terminania educacion media _
CAUSAS °  Falta de opottunldadespara los adolescentes y }évenes cuando terminan el
- ___colegio D e
EFECTOS °  Jovenes sin proyecciones educativas
_*  Desempleo Juvenil
¢ Buscar G’M! P!f! que Instituciones EQUQ!?W“ m ol §Qﬂ§ “3909’\ al
fuRicpio y formen educativamente a los jovenes

i SOLUCION *
‘ = Apoyara los jon scon incentivos para continuarcon estudios superiores
APORTEALA | °  Obtenemotas favorables
SOLUCION

El Municipio de Campohermoso debe crear estrategias para que los estudiantes
puedan acceder a una educacion en donde se les brinde herramientas

complementarias como el bilingliismo, el acceso a las tecnologias de informacién
y comunicacion y la promocién de la ciencia y la tecnologia, de esta manera seran
mas competitivos y podran obtener mejores resultados en las pruebas de estado.
Asi mismo fomentar el acceso a la educacion superior, para que los jovenes del
municipio puedan continuar con sus estudios de tal manera que puedan alcanzar
el desarrollo profesional.

1.4.2. Salud

En el Municipio de Campohermoso se encuentran Operando las siguientes EPS
35
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Tabla 9 EP que operan en el Municipio

COOSALUD RS_MARC
LA NUEVA EPS-S EPSS41

EPS REG EXCEPCION

FIDUPREVISORA SA NORMAL
Informe de Gestidn Municipal 2016-2019

De acuerdo al seguimiento realizado por la auditoria a la satisfaccion del usuario
frente a los servicios prestados por las EPS se obtiene un porcentaje de
satisfaccion BUENO para la EPS COOSALUD que no amerita acciones
preventivas ni plan de mejora, sin embargo, se hacen las recomendaciones
pertinentes de acuerdo a los hallazgos.

Por el reducido nimero de usuarios afiliados a LA NUEVA EPS y la baja demanda
de servicios de salud por parte de los afiliados no se puede tomar una muestra
aceptable para evaluar la satisfaccion del usuario en el municipio.”

Régimen Subsidiado

De acuerdo al informe de Gestion Municipal 2016-2019 en el Municipio de
Campohermoso se encuentran vinculados al régimen subsidiado 2168 personas,
Mientras que 173 persona se encuentra afiliadas al régimen contributivo y 22 al
régimen especial. Asi mismo 383 registros se encuentran afiliados al SGSSS en
otros municipios del pais.

En la actualidad el municipio no tiene poblacién pobre no afiliada, las personas
que son focalizadas mediante encuesta SISBEN una vez son avaladas por el
DNP, inmediatamente son orientadas para que libre y voluntariamente escojan
una EPS, asi mismo para las poblaciones especiales o listados censales una vez
son identificados inmediatamente se orienta para que escojan libremente una
EPS.

" Informe de Gestion Municipal 2016-2019
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ACTIVOS | TOTAL | ACTIVOS | TOTAL | ACTIVOS | TOTAL |  TOTAL
173 173 22 22 2168 2168 383
Fuente: Informe de Gestion 2016-2018 con corte al mes de septiembre de 2019

Los porcentajes de cobertura por régimen son los siguientes:

Tabla 11. Porcentaje de Cobertura por Régimen

b Informe de Gestion 2016-2019 con corte al mes de septiembre de 2019
Segun el informe de Gestion Municipal 2016-2019 el 100% de la poblacién se

encuentra afiliada al SGSSS.
Salud Publica

Analisis determinantes de la Salud Publica

Al hacer un andlisis sobre los principales determinantes de la salud publica del
municipio y compararlo con el departamento, los resultados de Campohermoso en
vacunacién DPT, polio, triple viral y cobertura atendida por personal calificado,
muestra cifras por encima a las cifras departamentales, solo siendo inferior en el
porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas consultas de control prenatal,
Cobertura de parto institucional y la Coberturas administrativas de vacunaciéon con
BCG para nacidos vivos la cual, también es la menor cobertura en la variables
analizadas en el municipio, por lo que se debe identificar acciones que permitan
incrementar su alcance.

De las varables analizadas, las relacionadas con la cobertura de parto
institucional y partos atendidos por personal calificado estan por encima del 90%,
lo que evidencia las buenas acciones de la administracién. En cuanto al tema de
coberturas en vacunacion en menores de un afio, la mas alta es la triple viral con

37
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112,90%, DPT y polio con el 103,33%, y la BCG con tan solo el 23,33%,
haciéndose necesario identificar nuevas estrategias que permitan incrementar
estos porcentajes, redoblando esfuerzos en las vacunas con menores porcentajes,
como lo es la BCG.

Tabla 12. Determinantes Intermedios de la Salud - Sistema Sanitario, Municipio de
Campohermoso, Boyacé 2005 - 2017

Beterminantes Intermedios De La Salud ey émoh':n:o
Coberturas administrativas de vacunacién con BCG para 94 2 2333
nacidos vivos (MSPS 2016) g !
Coberturas administrativas de vacunacion con DPT 3 dosis 95.01 103.33
en menores de 1 ano (MSPS 2016) ) X
Coberturas administrativas de vacunacion con polio 3 dosis 95.01 103.33
en menores de 1 afio (MSPS 2016) ' :
Coberturas administrativas de vacunacion con triple viral 95.69 112.90
dosis en menores de 1 afo (MSPS 2016) ' i
Parcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas consultas de 90.29 67.86
control prenatal (EEVV-DANE 2016) : s
Cobertura de parto institucional (EEVV-DANE 2015) 98 92 9583
Porcentaje de partos atendidos por personal calificado 99.18 100
(EEVV-DANE 2015) v

Fuente: Analisis de la situacion de salud Campohermoso 2018

Morbilidad

Segun el ASIS 2018, Segun el comportamiento de las grandes causas de
morbilidad, durante el periodo 2009 — 2017, la gran causa que ocupé el primer
lugar correspondi6 a la enfermedad no transmisible con el 75,84%, en segundo
lugar, se categoriza la gran causa condiciones mal clasificada con el 10,93%,
seguida de la gran causa condiciones transmisibles y nutricionales con el 8, 79%.
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llustracion 14. Distribucién porcentual grandes causas de morbilidad Municipio de
Campohermoso, Boyaca 2009 - 2017

158

B Condicions tramumnibley y
MUt COnales

W Conmaones ponnatales

o Fofermedades no
transmsibles

® (omficooes mal clasificadas

Fuente: ASIS 2018

El comportamiento del nimero de atenciones por grandes causas de morbilidad

segun sexo en el periodo 2009 - 2017 mostrd que el sexo femenino recibio el
mayor numero de atenciones (17,122), comparado con el sexo masculino quien
recibié 12,7666 atenciones. La grafica muestra que el sexo femenino consulté mas
por grandes causas como, enfermedades no transmisibles, condiciones mal
clasificadas y condiciones transmisibles y nutricionales mientras que el sexo
masculino consulté en mayor medida por la gran causa enfermedades no

transmisibles. Las condiciones mal definidas fueron atribuidas en mayor nimero al
sexo femenino con 2,072 atenciones
Al analizar las principales causas de morbilidad por ciclo vital se concluye:

Primera Infancia (0-5 anos). La causa que demandé mayor atencion esta
asociada a las condiciones transmisibles y nutricionales la cual represent6 el 50,68
del total de atenciones brindadas a este ciclo vital, mostrando un comportamiento
fluctuante a lo largo del periodo evaluado, las cuales para el 2017 se evidenci6 un

porcentaje de 42,41 mostrando un aumento de -1,83 puntos porcentuales con
respecto al ano 2016; la segunda causa fueron las relacionadas con las
condiciones perinatales las cuales representaron el 33,20% durante el periodo en
estudio, mostrando un comportamiento con tendencia al ascenso, las cuales para
el ano 2017, evidencid un porcentaje de 36,71 mostrando un aumento de 4,98
puntos porcentuales con respecto al afio 2016.

Infancia (6-11 afos): La causa por la que mas se consultd, esta asociada a las
Enfermedades no transmisibles a la cual representé el 65,14% del total de
atenciones brindadas a este ciclo vital, mostrando un comportamiento fluctuante a

39

concgjocampohenmase. micolombyadigital gov. coE-mail: copcejo@campohermoso-boyaca. gov.co
Direccién: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




CODIGO | RG-GD-100 | VERSION | 0 |

REGISTRO ACUERDO N°004-2020

PAGINA 40 de 225

lo largo del periodo evaluado, las cuales para el 2017 se evidencié un porcentaje
de 49,32 mostrando un aumento de 1,44 puntos porcentuales con respecto al afio
2016; la segunda causa fueron las relacionadas con las Condiciones transmisibles
y nutricionales, las cuales representaron el 20,59% durante el periodo en estudio,
mostrando un comportamiento con tendencia al descenso, las cuales para el afo
2017, evidencié un porcentaje de 27,03 mostrando una disminucion de -

5,37puntos porcentuales con respecto al afio 2016.

Adolescencia (12-18 afos): La causa que demanddé mayor atencion esta
asociada a las Enfermedades no transmisibles la cual representé el 72,05% del
total de atenciones brindadas a este ciclo vital, mostrando un comportamiento
hacia el aumento a lo largo del periodo evaluado, las cuales para el 2017 se
evidenci6 un porcentaje de36,73 mostrando un aumento de 10,07 puntos

porcentuales con respecto al afio 2016; la segunda causa fueron las relacionadas
con las Condiciones mal clasificadas las cuales representaron el 14,44% durante
el periodo en estudio, mostrando un comportamiento con tendencia al ascenso,
las cuales para el afo 2017, evidencié un porcentaje de 48,98 mostrando una
disminucion de -13,69 puntos porcentuales con respecto al afio 2016.

Juventud (14-26 anos): La causa por la que mas se consultd, esta asociada a las

Enfermedades no transmisibles la cual representd el 68,24% del total de
atenciones brindadas a este ciclo vital, mostrando un comportamiento fluctuante a
lo largo del periodo evaluado, las cuales para el 2017 se evidencié un porcentaje
de 42 86 mostrando un aumento de 7,72 puntos porcentuales con respecto al afio
2016; la segunda causa fueron las relacionadas con las Condiciones mal
clasificadas las cuales representaron el 13,55% durante el periodo en estudio,
mostrando un comportamiento con tendencia al ascenso, las cuales para el afo
2017, evidencié un porcentaje de38,33 mostrando una disminuciéon de 23,42

puntos porcentuales con respecto al afio 2016.

Adultez (27-59 anos): La causa que demandd mayor atencion esta asociada a las
Enfermedades no transmisibles la cual representd el 76,37% del total de
atenciones brindadas a este ciclo vital, mostrando un comportamiento oscilante a
lo largo del periodo evaluado, las cuales para el 2017 se evidencié un porcentaje
de 68,24 mostrando un aumento leve mente de 0,09 puntos porcentuales con

respecto al afio 2016; la segunda causa fueron las relacionadas con las
Condiciones mal clasificada, las cuales representaron el 10,99% durante el
periodo en estudio, mostrando un comportamiento con tendencia al ascenso, las
cuales para el afo 2017, evidencid6 un porcentaje de 12,26 mostrando un
disminucion de -12,39 puntos porcentuales con respecto al afio 2016.
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Persona Mayor (60 afos o mas): La causa que demand6 mayor atencién esta
asociada a las Enfermedades no transmisibles la cual representé el 87,84% del

total de atenciones brindadas a este ciclo vital, mostrando un comportamiento en
el que mantienen a lo largo del periodo evaluado, las cuales para el 2017 se
evidencié un porcentaje de 87,96 mostrando un aumento de 1,25 puntos
porcentuales con respecto al ano 2016; la segunda causa fueron las relacionadas
con las Condiciones mal clasificadas, las cuales representaron el 6,23% durante el
periodo en estudio, mostrando un comportamiento con tendencia al ascenso, las

cuales para el afio 2017, evidencié un porcentaje de 5,35 mostrando un
disminucién de -5,10 puntos porcentuales con respecto al afio 2016
Morbilidad de eventos de alto costo

El municipio de Campohermoso a través del tiempo se ha observado que la
tendencia de los eventos de alto costo ha sido a mantenerse en 0 por lo que la
situacion de salud de la leucemia linfoide y mieloide y de la situacion de VIH-SIDA
en el municipio muestran un buen indicador.

Morbilidad de eventos precursores

Para el Municipio de Campohermoso, durante el periodo comprendido entre el afio
2011 y 2017, el comportamiento de la prevalencia de la diabetes mellitus presenté
tendencia a la disminucién. En el ano 2017 la tasa de diabetes fue de 0,9 por 100
personas de 18 a 69 afos, cifra que comparada con la tasa del departamento es
mas baja y que segun la diferencia de tasas, el municipio se encuentra en mejor

situacion que el departamento.

El comportamiento de la prevalencia de la hipertension arterial para el Municipio
de Campohermoso, mostré un comportamiento con tendencia a la disminucion;
para el afo 2017 tuvo una tasa de 6,3 por 100 personas de 18 a 69 arios, cifra que
comparada con la tasa del departamento es mas baja y que segun diferencia de
tasas, pone al municipio en mejor situacion que el departamento.

Morbilidad de eventos de notificacion obligatoria

En el Municipio de Campohermoso, durante el periodo en estudio (2007 - 2016) se
registré letalidades por 2 eventos de notificacion obligatoria: infecciones
respiratorias aguda y Chagas cronicos, pertenecientes al componente Letalidad de
Infeccion Respiratoria Aguda y Chagas cronico y agudo; para los demas

componentes no se presentod letalidades.
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Tasa de Mortalidad

La tasa de mortalidad por cada 1000 habitantes para el ano 2017 en el Municipio
fue de 3,17 siendo inferior a la de Colombia y a la del departamento

llustracion 15. Tasa de Mortalidad (x cada 1000 habitantes)

Colombia
4,62

Boyacé
5,01

Earipaheriass
317

Fuente: Ministerio de Proteccion Social 2017

Para el periodo comprendido entre 2005 y 2016, las enfermedades del sistema circulatorio
fueron la principal causa de muerte en el municipio de Campohermoso observandose un
comportamiento fluctuante y una tendencia gradual al aumento a través de los anos, las
cuales presentaron su mayor tasa de mortalidad ajustada por edad de 531,2 por 100.000
habitantes en 2007, como segunda causa de muerte se consolidé el grupo de las demas
causa que con una dinamica oscilante, muestra su mayor tasa de mortalidad ajustada por
edad en el afic 2006 con 89,7 muertes por 100.000 habitantes seguidas de las
neoplasicas con un comportamiento fluctuante siendo el afio 2006 el que aportd la mayor
tasa con 103,3 por 100.000 habitantes.

En el ano 2016 la principal causa de mortalidad se presenté por enfermedades del
sistema circulatorio con una tasa de 224,2 por cada 100.000 habitantes, seguida
de las demas causas con133,9 por 100,000 habitantes y en tercer lugar se
observo a las neoplasias con 51,6 por 100,000 habitantes.

Tabla 13. Tendencla de la mortalidad Materno - infantll y Niflez, Municiplo de Campohermoso

: Municipio
Causa de muerte Departamento de Boyaca | Campohermioso
(2016)
Razon de mortalidad B 32,99 0,00
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materna
Tasa de mortalidad
neonatal

— b Tt s M T o IV abaiad lalalal

1282 Ge monanaad nrant .10 U,uu
Tasadem?nahdadenla 11.74 0,00
nifnez
‘Tasa de mortalidad por IRA
‘en menores de cinco afos
~ Tasa de mortalidad por
EDA en menores de cinco 0.00 0,00
anos
Tasa de mortalidad por
desnutricion en menores de 0,00 0,00
’ cinco afos

541 0,00

8,39 0,00

Proporcion de muertes
infantiles asccladas a la 280 0,00
desnutricion

Fuernte: ASIS 2018

Oferta_de Prestadores de Servicios de Salud Habilitados ESE Centro de
Salud Campohermoso

En la siguiente tabla se relacionan los indicadores del Sistema Sanitario del
municipio Campohermoso para el periodo 2015 - 2018, haciendo un analisis de los
servicios en salud ofertados respecto a su poblacion Prestadores de Salud
presentes en el municipio (IPS, Prestadores Independientes, Prestadores con
Objeto social diferente a la prestacion de servicios de salud y Transporte Especial
de Pacientes), asi como también las sedes de las diferentes IPS dentro del mismo

municipio.

El municipio cuenta con 4 Servicios de Apoyo Diagnostico y Complementacion
Terapéutica, 7 servicios de Consulta Externa,11 servicios de Proteccion Especifica
y Deteccion Temprana, 1 de Transporte Asistencia Basico y 1 servicios de
procesos, los cuales son del nivel basico, siendo primordiales en la oferta de
servicios de Salud de una poblacién.

Tabla 14. Otros Indicadores del Sistema Sanitario. Municipio de Campohermoso, Boyaca

2015 - 2018.
AREA Y SERVICIO CANTIDAD
APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA 4
706-LABORATORIO CLINICO -9
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~ 714-SERVICIO FARMACEUTICO

|

741-TAMIZACION DE CANCER DE CUELLO UTERINO

CONSULTA EXTERNA

312-ENFERMERIA

328-MEDICINA GENERAL

334-ODONTOLOGIA GENERAL

- 359:-CONSULTA PRIORITARIA

- ] N ] N -, ] -

~ 398-MEDICINAS ALTERNATIVAS - HOMEOPATIA

|
1
{

404-MEDICINAS ALTERNATIVAS - NATUROPATIA

PROCESOS

e Bt Bt

950-PROCESO ESTERILIZACION

PROTECCION ESPECIFICA Y DETECCION TEMPRANA

-
-

| 908-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION AL RECIEN NACIDO

~ B0B-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL ERECIMIENTO Y
DESARROLLO (MENOR A 10 ANOS)

JOVEN ( DE 10 A 29 ANOS)

910-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL DESARROLLO DEL 1

911-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO

45 ANOS)

‘912-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO ( MAYOR A 1

913-DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLQO UTERINO

914-DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO

916-PROTECCION ESPECIFICA - VACUNACION

917-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD BUCAL

HOMBRES Y MUJERES

1
-
- B15-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL =)
1
1
1

918-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIFICACION FAMILIAR

TRANSPORTE ASISTENCIAL

601-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO

"TOTAL GENERAL

Fuente: Registro Entidades Prestadoras de Salud-REPS MSPS

Gestion Integral de Residuos Generados en la Atencién en Salud

La Gestion integral de los residuos generados en la Ese Centro de Salud de
Campohermoso se debe realizar de acuerdo con el Decreto 351 del 2014. Esta
Gestion implica la planeacion y cobertura de todas las actividades relacionadas
con el manejo seguro de los residuos desde la generacion hasta la disposicion
final, asi como la implementacion de estrategias de minimizacion de Residuos
Peligrosos; ya que es responsabilidad de la ESA gestion integral de los residuos
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generados en la atencién en salud y otras actividades, se concertara un espacio
para que la ESE informe acerca de la gestion realizada con estos residuos.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION |
CIUDADANA  SALUD

G%gg&hf Geﬂegimiema ias Gedros, Haya Grande, Vislahermesa, Yeleguengue, Agua Larea
2 ‘5§6§i’.§iﬁi\%

Petsonalhsuﬁderﬂepamiaa&enewndelsmdesam

Deterioro de la Planta Fisica del Centro de Salud los Cedros

Faita de Presupuesto ‘

Falta de Atencion oportuna en caso de emergencia

Ausencia de instalaciones fisicas adecuadas para la prestacion del servicio

Auundld.pmondmmeoydoenhmﬂa pomnmnhpomhmmlondo

casos prioritarios en salud

; Faﬂaﬁem&ﬁmdefﬁansmmelﬁslaeademaﬁaleafemedesdelas
viviendas hacia los sitios donde se presta la atencion

" Ausencia de Equipo y dotacién para la prestacion de primeros Auxilios (Camillas, ‘
Medicamentos esenciales, equipo para la toma de presion y diabetes)

" Deterioro de ia infraestructura del puesto de salud existente (vereda |
Yoteguengue)

®  Insuficiente dotacion del puesto de salud existentes (vereda Yoteguengue)

*  Falta de personal meédico calificado para las areas de salud general, odontologia,
optometria entre otros, 7

° Para adquirr una cita en la Nueva EPS, los afiliados deben trasladarse al

- Municipio de Mirafiores para la orden y nusvamente lrasladarse para la cita, ya
que no hay oficina de la nueva EPS en el Municipio

’ ¢ Existe un riesgo de aumento de cancer de seno en la poblacién por falta de

CAUSAS

uaoooao'

chequeos periodicos a causa de las distancias y los costos

% Alho Riesgo de mortalidad
" Contagio por enfermedades no controladas oportunamente
“  Potencializacion de riesgo de muerte u otros darics & ta salud
" Baja calidad de atencion
- © Alestaeien en la eseneia de la familia
¢ En zonas rurales hay poblacion con problemas dentales graves
" Embarazos en adolescentes
‘ ©  Traslados, demoras, enfermedades, gastos economicos entre otros
| Incremento de mujeres con cancer de seno por no deteccion a tiempo _
“’ Designar personal calificado en salud para atencion en el corregimiento los |
Cedros

EFECTOS

SOLUCION
¢ Aportar Dotacién para el Centro de Salud del corregimiento los Cedros
*  Reguerimiento de un enfermero permanente
Y Domqonqemmmenm necesarios para pmwelsmiqodeaam
*  Mantenimiento de vias para facilitar el acceso de |a prestacion de los semvicios en
‘ 5 salud
“  Presencia de vehiculo disponible para trasiado de pacientes
' °  Presencia de médicos especialistas y brigadas de salud
® ConstmccianentmdeSaludenelCorregwmemdetosCedros
°__Equipar a la vereda de Agualarga con camilla y botiquin
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e © & & o

APORTEALA -
SOLUCION  »

<

|

Capacitar a una persona de la vereda en atencin de primeros auxifios
Construccién y dotacién de un centro de salud.

Campafas de prevencion de embarazo no deseado

Campanas de higiene oral

Que la Administracion MumcipalreaboemconveniooonlanuevaEPSpamque \
desde el centro de salud se facilite los proceses a los afiliados a esta entidad. ‘
©  Generar brigadas de salud para evitar el cancer de seno £ |
Asistir a Campanas de Salud

Acudir a los serviclos médicos

Participar en las convocatoras a las campafas de prevencion

Mejor utilizacion del servicio

Concientizacion y convocatoria a las mujeres del municipio para la prevencion del
cancer de Seno

La comunidad expresa que la infraestructura existente, la dotacion y los
profesionales de la salud son insuficientes para la prestacion de los servicios,
solicitan construccion y dotacion de un centro de salud, brigadas de salud y mayor
atencion en salud en los corregimientos del Municipio.

1.4.3. Cultura

Las actividades culturales estan direccionadas por la Secretaria de Planeacion y
Desarrollo Territorial.

Eventos artisticos y culturales

Tradicionalmente

se realizan los siguientes eventos artisticos y culturales

alternados, los cuales son un espacio para rescatar y preservar las tradiciones
propias del municipio y la region.

Tabla 15 Eventos artisticos y culturales

Rewnado de ia | nada Foicionica g
Feria Ganadera Bienal |
Festival de la Tradicional Bienal

Semana Cultural {Corregimiento los Cedros) Anual |

Fuente: Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territonial

Escuelas de formacion cultural

Mediante el acuerdo No 015 de Agosto de 2016 se creo la Escuela de Formacion
artistica "EFA" del Municipio de Campohermoso. Alli se contemplaron las

siguientes areas:

Artes musicales, escenicas y visuales: Musica tradicioal folclorica, coro, banda,
teatro, danza, narracion oral y titeres.
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Artes visuales: Pintura, dibujo, escultura y fotografia,

Escenarios culturales

Existe una casa de cultura, ubicada en el sector urbano del Municipio, en la cual
funciona el Punto Vive Digital, ésta requiere intervenciones de mantenimiento para
mejorar su estado y conservacion, con el fin de usar parte de este espacio para la
recuperacion de tradiciones, culturas, saberes y quehaceres del municipio.

Patrimonio Cultural

El municipio de Campohermoso cuenta con un patrimonio material € inmaterial,
festividades y eventos que le proporcionan una identidad cultural importante de
forma nacional y regional.

Tabla 16. Patrimonio Cultural Material

TIPOLOGIA GRUPO TOTAL
Templo parroquial de San Roque y Santa Ana,
il Templo parroquial San Antonio de los Cedros,
‘_" GRUPO Alcaldia Municipal, Biblioteca Pablica Municipal Pedro
g ARGUITECTONICO | Gustavo Huertas Ramirez, Casa de la Cultura, 10
=3 Manga de Coleo la Cardefiosa, Polideportivo
éi Municipal, Saién Soclal y Cultural Juan de San
' d Martin, Puentes Celganies, Puentes Metdlices.
: Corregimiento los cedros, calles con nombres de
i E ISS: :LOD%ng% capitanes Teguas, Parque central cacique Pirazica, 4
TE parque central los cedros.
i -4 GRUPO Ruinas antiguo pueblo de Teguas Monolitos de
o ARQUEOLOGICO sabanetas 2

E‘l % & | Oleo a ia Cardefiosa, Oleo al cacique Pirazica, relieve al cacique Pirazica, auto
g" gl-‘!g de fundacién del Antiguo pueblo de Teguas, piaca al libertador Simon Bolivar, 8
a ~ & | Piace al capitan Juan de Ban Mariin

TOTAL 22

Fuente: Tesis de grado Turismo Sostenible para el Municipio de Campohermeso: Irma Yaneth Velandia
Sandoval (2012)

Cultura Tegua

Campohermoso es un territorio con un potencial cultural inigualable al que no se le
ha dado la importancia que merece. La comunidad conoce y ha oido mencionar
sobre los indigenas Teguas, pero en ningin momento manifiestan un sentido de
identidad hacia sus antepasados, por esta razén muchas costumbres que
hubieran podido pasar de generacion a generacion, se han perdido
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definitivamente. No obstante se busca realizar un proceos de recuperacion de la
Cultura Tegua aprovechando personalidades representativas del municipio en
estos temas.

Biblioteca Municipal
El municipio cuenta con dos bibliotecas, una ubicada en el casco urbano del

municipio y la segunda en el corregimiento de los Cedros, éstas pertenecen a la
red nacional de bibliotecas.

La biblioteca “Pedro Gustavo Huertas Ramirez” ubicada en el casco urbano,
presenta deterioro en su infraestructura y por lo tanto requiere mantenimiento. Asi
mismo se requiere renovar y realizar mantenimiento al mobiliario existente.

Tabla 17. Personas ingresan a ia biblioteca

“Pedro Gustavo Huertas Ramirez” Periodo 2016-2019

2016 —— 480

2017 495

2018 562

2019 978
TOTAL 2515

Fuente: informe de Gestion Municipal 2016-2019
La biblioteca del corregimiento de los Cedros, segin el Informe de Gestion
Municipal 2016-2019 a la biblioteca, le faita actualizacion ya que hace mas de 5
afos no se realizan bajas de materiales que ya no existen y otros que esta en mal
estado.

Tabla 18. Personas que se benefician programas de lectura bibliotecas (Los Cedros-
Camholmoso) periodo 2016-2019

PRIMERA INFANGIA
[ INFANCIA [ 189 | 205 | 212 | 281 |
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= otgggiges v 145 160 289 305
ADULTO 77 89 32 159
ADULTO MAYOR 03 65 72 99
TOTAL 573 618 715 985

Fuente: Informe de Gestion Municipal 2016-2019

Cultura Ecolégica

Teniendo en cuenta que el Municipio de Campohermoso se encuentra
comprometido con la sostenibilidad ambiental en la semana cultural promovera
una actividad en torno al reciclaje, con el fin de incentivar a la poblacién a realizar

separacion en la fuente y un adecuado manejo de los residuos aprovechables.
Problematica identificada en los "Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION | = - .
CIUDADANA CULTURA

Rural: Visla Hermosa, Colombia, Agua larga, Puerto Triunfo
COMUNIDAD ;

AFECTADA | ° Yibanio: Centro

Baja participacion y acceso de la poblacion rural eventos culturales.

PROBLEMA  Perdida de las tradiciones eullurales del munisipie.
° FaNadeslﬁosespedﬁcospmeidesanoﬂodeacuwdadesamsmasymmles
?  Falta de instructores musicales

° Falta de Espacios para el aprovechamiento de la practica cultural.

CAUDAS Falta de instructores cuiturales

= Pérdida de identidad

EFECTOS " Perdida del tiempo libe

" Perdida de la identidad cultural
SOLUGION Crear escuslas sulturales (Danza, musiee)

. Contratar instructores culturales (Danza, teatro, instrumentos y demas)
Difundir la informacion
APORTE A LA | ' Asistir las clases
\

SOLUCION “  Que fa comunidad se comprometa a participar en los eventos programados
| ° Cuidar los espacios e instrumentos

La comunidad en las mesas de participacion sugiere la creacion de las escuelas
de formacion cultural que hagan presencia en la vereda Teguas e inspeccion
Vistahermosa, asi mismo rescatar la identidad cultural del municipio a través de la

promocion de la cultura y tradiciones Tegua.
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1.4.4. Recreacion Y Deporte

Entre las principales actividades programadas anualmente estan los Juegos

Escolares e Intercolegiados, Juegos Campesinos, Juegos Recreativos de la
Tercera Edad, Juegos Regionales Interadministraciones, Campeonatos en
diferentes disciplinas deportivas a nivel local.

Formacion Deportiva

Segun el informe de Gestion Municipal 2016-2019 se venian realizando seis
programas deportivos articulados con las escuelas de formacion de: Baloncesto,
Futbol de Salén Ciclismo, Voleibol, Patinaje y Coleo.

Recreacion y deporte para todos

En el periodo 2016-2019 se ejecutaron ocho programas recreativos dentro del
Municipio:

« Vacaciones recreativas

« Caminatas ecoldgicas

* Piscina

« Ciclo paseos nocturnos y familiares.
e Cine al parque.

« Master chef infantil,

« Rally de destrezas fisicas
* Juegos tradicionales.

Deporte Competitivo

Durante el cuatrienio se realizaron 4 programas de deporte competitivo como son:
« Campeonatos municipales.
o Campeonato 72 horas de futbol de salon.

« Campeonato regional juegos de la paz.
* Juegos interadministrativos.

Se ejecutaron en total 3 programas especificos para el sector rural como son:
» Programa Llevando sonrisas a tu hogar para personas con capacidades
excepcionales.
e Juegos campesinos
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« Torneos Inter veredales.

Es necesario descentralizar los eventos deportivos con el fin de vincular
activamente a la poblacion rural y potencializar las habilidades deportivas de la
poblacion infantil juvenil.

En cuanto a las escuelas de formacién deportiva es importante consolidarias y
buscar participacion de los deportistas en diferentes disciplinas a nivel regional,
departamental y nacional.

Infraestructura Deportiva
El Municipio cuenta con tres polideportivos ubicados en el sector urbano,

corregimiento los Cedros e inspeccion de Vista Hermosa respectivamente, éstos
requieren algunos mejoramientos para garantizar condiciones adecuadas para la
practica deportiva.

Existen limitaciones para el desarrollo de la practica deportiva ya que no es
posible practicar dos disciplinas deportivas simultaneamente por la ausencia de
escenarios depotivos de caracter publico en el sector Urbano, los Cedros y
Vistahermosa. Los demas escenarios deportivos estan ubicados en las
instituciones educativas rurales cuyo estado se precisa a continuacion:

Tabla 19. Infraestructura deportiva de Campohermoso

iseg Canitra Efmoso ultican: Guerias en ma astado
IETMA Sede Primana Multicancha 1 Regular
IETMA Sede Secundaria Multicancha 1 Bueno
IENTAC Sede Secundaria Multicancha 1 Bueno
IENTAC Sede Primaria Multicancha 1 Bueno
Reguiar estado de la
Escuela Toldo Arriba Mutticancha 1 placa del campo
deporiivo
Regular estado de la
Escuela de Huera vieja Abajo Multicancna 1 placa del campo
deportivo
Inspeccién de Vistahermosa Parque y Muiticancha 1 Regular
Escuela de Agualarga Multicancha 1 Bueno
g:ncu;j:;imegmbn ciudadana Parque y Multicancha 4 ;:tg;:restadotedwcon
Regular estado de la
Escuela de Paimichal Multicancha 1 placa del campo
deportivo.
Escuela de Castafial Multicancha 1 Regular estado de la
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placa del campo
deportivo
Escuela de Colombia Multicancha 1 Bueno
Reguilar
’ Falta cambiar aros y
Escueia de Guamal Multicancha 1 placa de! campo
deportivo
Erriinin deo Do LY I L S SN 4 [ = PR Sa-
CoLueia g nuucy Wi uLat uiia ) noguml
Escuela de Choma Multicancha 1 Bueno
Regular estado de la
Escuela de Puerto triunfo Multicancha 1 placa def campo
deportivo
Escuela de Vistahermosa Multicancha 1 Buena
Regular estado de la
Escuela del Encenillo Multicancha 1 placa del campo
deportivo y los aros
Regular estado de la
Escuela de Macanalito Multicancha 1 placa del campo
deportivo
Huerta Vieja arriba Multicancha 1 Bueno
Escuela de San Agustin Multicancha 1 Regular
Escuela de Sabanetas Multicancha 1 Reguilar
- i Regular estado de la
Escuela de Limén Multicancha 1 astnicturs melalica
Escuela de Teguas Multicancha 1 Bueno '
Ferniala re f‘.nrﬁ:‘\n Miultirancha 1 R
|bwu\ﬂ« AR way — R AR R LR ) . A
Regular estado de la
Escuela de Hoya grande arriba Multicancha 1 placa del campo
deportivo.
Escueia de Toldo Abajo Multicancha 1 Bueno
E:gela de Hoya grande San Multi e 1 Biano

Fuente: EOT 2000 Actualizado informe de Gestion Municipal 2016-2019

Adicionalmente se cuenta con un gimnasio municipal ubicado en el sector urbano del

municipio, éste cuenta con 2 caminadoras, 1 maquina multifuerzas, equipo de pesas, 2
elipticas 2 bicicletas estaticas, se requiere realizar mantenimiento a los equipos existentes
y ampliar la dotacién ya que este servicio tiene importante acogida por parte de la
poblacion.

Ejercicio y Recreacion Ecologica
Es importante concientizar a los habitantes del Municipio que realizan practicas

deportivas y recreativas al aire libre sobre la proteccion del medio ambiente.
Practicas sencillas como no arrojar los residuos al piso y cuidar la vegetacion
conllevan a generar buenos habitos ecologicos. El Municipio debe gestionar la
compra e instalacion de puntos ecolégicos con el fin de promover en la seleccién

en la fuente.
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Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

' PARTICIPACION | ioctesits
CIUDADANA DEPORTE Y RECREAC!ON

COMUNIDAD ['® s:ralz corregimiento los Cedros, Colombia, Agua Larga, inspeccion de Vista

AFECTADA deiocpibe o

| " Urbana: Centre
Hﬁ(}BjLﬁEMIA \ Dificultad tad para el desarrollo de actividades deportivas y recreativas

| 9 Ausencia de escenarios deportivos y recreativos

" Escasos recursos destinados para atender el sector
°  Deterioro de campos deportivos en todo el sector (pintura, tableros, alumbradao,

mallas)
“  Faita de elementos deportivos
°  Faita de Eventos deportivos (estilo semana cultural)
“  Falta de espacios para la practica deportiva de la comunidad
¢ Falta de Instructor de danza y deporte

Desviaeién de la Rifiez a preblemas de alsehelismes y dregadiecian.
Potencializacion de riesgo de accidente para los deportistas por realizar
actividades en sitios inadecuados.

“  Problemas de convivencia.

EREI0s “  No hay actividades para los nifios en el tiempo libre.

_ Bajo desarrollo de los nifios.
Medidas Correctivas poudepomvo
Mejoramiento de escenarios deportivos de las instituciones educativas.
Construccion de pargues blosaludables e Infantlies.

Instructor Fisico para la comunidad.

Eubierta caneha parque pancipal Los Badros

Dotacion de implementos deportivos a toda la comunidad (malia, balones) ‘

Gestionar con Ja alcaldia los arreglos a los campos deportivos

Construccion de Escenarios deportivos.

Construccion de canchas sintética para futbol, pista ciclistica, pista de patinaje ‘
~ Contratar un profesor para cultura y deportes ‘

Cuidado por parte de la comunidad una vez realizado el mejoramiento

Jornadas de trabajo voluntarias, acompanamiento de los padres de familia a

c
§
o © OOOOOWOOQGIU

APORTE A LA eventos deportivos.
SOLUCION  ° Guidade de les eseenarins deperives
" Acompafnamiento a los nifios

La comunidad manifiesta que presenta dificultad para el desarrollo de actividades
deportivas y recreativas, por lo tanto solicitan la construccién, mejoramiento y
adecuacion de escenarios deportivos y parques recreativos, asi mismo ladotacion
de articulos deportivos y la implementacién de las escuelas deportivas, todo con el
fin de generar oportunidades para la inclusion social de la poblacién
Campohermosenos.
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1.4.5. Atenciéon Grupos Vulnerables

1.4.6.1 Aduito Mayor

La Ley 1276 de 2009 en el articulo 7 define al Adulto Mayor como aquella persona
que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas. A criterio de los especialistas
de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de este rango,
siendo menor de 60 afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste
fisico, vital y psicolégico asi lo determinen.

En el Municipio de Campohermoso los adultos mayores representan el 20,32% del
total de la poblacién proyectada por el Dane para el afio 2020 (3.061).

La proyeccién muestra una tendencia creciente con una variacion positiva

promedio anual de 11 personas; para todos los afnos es superior la cantidad de
mujeres con respecto a la cantidad de hombres.

Tabla 20. Proyeccion adulto mayor

615 615 622 636 651 668
305 304 307 313 318 326
310 a 316 323 332 342

- Fuente:Proyecciones de Poblacion 2018-2023, total municipal por grupos quinquenales de edad y sexo

De otra parte, al revisar la base datos del SISBEN Municipal (enero 2020), se

registran 568 adultos mayores, 280 son hombres y 288 mujeres, de esta ficha se

analiza la siguiente informacion:

Tabla 21. Variables aduito mayor
PRSP

Ubicacion 133 37 398 568

Sl 66 18 199 283
Ingresos
NO 87 19 199 285

Fuente: Autor con base en Ficha SISBEN
El 23% de los adultos mayores reside en la cabecera Municipal, es decir, 133
personas; el 7%, 37 personas en centro poblado y el 70% es decir 451 personas
en el area rural dispersa; la mayor parte de la poblacion se ubica en el area
urbana, sin bien se deben fortalecer los programas existentes dirigidos hacia este
grupo poblacional en el area urbana y centros poblados no se puede dejar de
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ladoel resto de la poblacién en el area rural, especialmente con programas de
seguridad alimentaria y espacios de integracion social a través de recreacion,
deporte y cultura.

Asi mismo de informacion tomada de la base de datos del SISBEN Municipal

(enero de 2020) se observa que un total de 285 Adultos mayores no perciben
ingresos.

Respecto a la oferta institucional, el Municipio dispone de tres programas para
atender a los Adultos Mayores a fin de garantizar los derechos humanos,
econdémicos, sociales y culturales para esta poblacion, a continuacion, hace una
breve alusion de cada uno:

Programa Colombia Mayor: Tiene por objetivo proteger al adulto mayor que se
encuentra en estado de indigencia o de pobreza extrema mediante entrega de un
subsidio econémico de acuerdo a la regulacion del Decreto 3771 de 2007 vy
Decreto 455 de 2014. En promedio de beneficiarios 2016- 2019 es 249; al ser este
programa direccionado por el Gobierno Nacional, el papel del Municipio se refiere
al seguimiento para la efectiva ejecucion del programa, garantizando que los
beneficiados accedan oportunamente al subsidio.

Programa Centro de Bienestar del Adulto Mayor: Tiene por objetivo brindar
proteccion, asistencia, promocion y atencion integral a los adultos mayores en
condicion de vulnerabilidad, a través del “Hogar Geriatrico Casa Vida del Padre
Abraham’, creado mediante acuerdo No. 065 de 21 de diciembre de 2012, ubicado
en el sector urbano del municipio, priorizando la atencion para adulto mayores que
no cuentan con recursos econdémico suficientes y pertenecen a los niveles 1y 2

del Sisbén y listado censal. En la actualidad atiende 24 aduitos mayores con
atencion integral y 8 Unicamente en alimentacion.

Programa Centro Vida: Se realizé6 atencion a través del centro vida
peribdicamente en cada uno de los centros poblados.

Con el fin de asegurar la ingesta necesaria, a nivel proteico-calorico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor
se realiza entrega de complemento nutricional en la modalidad de mercados.

Tabla 22. Mercados Entregados Adulto Mayor 2016-2019

Mercado Adulto Mayor 2016 mensual 100

Mercado Adulto Mayor 2017 mensual

Mercado Aduito Mayor 2018 mensual
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7 Mercado Adulto Mayor 2019 mensual

| |

Fuente: Secretaria de Obras Publicas

Mediante acuerdo No. 010 de 01 de junio 2015 se adopta la “POLITICA PUBLICA

DE SOCIAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ DEL MUNICIPIO DE

CAMPOHERMOSO - BOYACA. 2.014 - 2.024", ésta constituye un marco de

planeaciéon estratégica que sera retomada en el segundo capitulo de este

documento.

Problematica identificada en los "Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPAGION
CIUDADANA

ADULTO MAYOR

COMUNIDAD
AFECTADA

1o

Urbano; Centro
Rural: Yoteguengue, Teguas, Los Cedros

' Baja atencion del adulto mayor

Alto nivel de vulnerabilidad de los AduitosMayores

| APORTE A LA
SOLUCION

0

o

L]

o
D
o
o

Abandono adulte mayor

Losadultosmayoresnoeuentanooneisemcaodesdudaoordeasus

necesidades

Ausengia de ayudam&atalea para los adulies mayeres (Bubsidie esanémice,
mercados

Mala calidad de vida

Desnutricion, estrés y enfermedad

Los adultos mayores no son visitados por ias entidades medicas del estado

Talleres de motivacion

Generar proyectos productivos

Cuando un adulto mayor este enfermo se e deberia enviar una ambulancia para

lievarlo a un centro de salud.

L. Brigada de salud deberian realizar jordanas de prevencién y atencion en salud

en {as veredas dal municipio

Verificar ia base de datos y ampliar ayudas de mercados para adultos mayores

Ayudas socialesy de salud :

Presencia, mano de obra

Asistencia oportuna

Cumplir con los compromisos

Utilizar las ayudas estatales adecuadamente
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1.4.6.2 Discapacitados

De acuerdo a informacion de la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial el
total de Poblacién en condicion de discapacidad corresponde a 278%; con base en
la informacién disponible en el Registro de Localizaciéon y caracterizacion de las

personas con discapacidad se concluye que del total de la poblacién del Municipio
de Campohermoso (3061) el 9% presentan algun tipo de discapacidad

A través de la E.S.E CENTRO DE SALUD DE CAMPOHERMOSO, en el afo 2018
se realizd proceso de caracterizacion de la poblacion en condicion de
discapacidad, determinando que del total mencionado anteriormente (nicamente
se identifican 122 personas con y/o en situacién de discapacidad®. De esta
poblacion 74 son hombres y 48 mujeres; 30 personas estan ubicados

geograficamente en la Cabecera Municipal y 92 restante en el area rural.
De la base de datos proporcionada por la E.S.E municipal, se extrae la siguiente
clasificacion respecto al tipo de limitacion y la frecuencia para cada una:

Tabla 23. Tipo de limitacion

Tipo de Discapacidad Total Tipo de Discapacidad Total
Retartdo psicometor 19 Trastorno afective bipolar 2
Esquizofrenia 12 Trastorno psicotico 2
Sordomudez 8 ACV con posterior hemiparesia izquierda 1
Hipoxia neonatal 7 Alteracion desarrollo psicomotor 1
Retardo mental 6 Artrosis, secuela de trauma raquimedular 1
Sindrome de Dawn 6 Demencia senil 1

BN AR R s
Caguens 8 izquierda en estudio 1
Hipoacusia oido izquierdo, malformacién Episodios de ansiedad caracterizados por
congéniia de las costillas protruidas en 4 agitacion psicomotora insomnio, 1
union con esternon, escoliosis esquizofrenia

Hemiplefia de hemicuerpo izquierdo,
Rafrasamental 4 secuelas de ACV, HTA )
Gonartrosis de cadera derecha limitante 3 Retraso en el desarrolio cognitivo 1

8Registro de Localizacion y caracterizacion de las personas con discapacidad. Fecha de diligenciamiento 7 de
enero de 2020.
9Aﬂ'u:ulo 2 Ley 1618 de 2013 1. Personas con y/o en situacion de discapacidad. Aquellas personas que
tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a mediano y largo plazo que, al interactuar
con diversas barreras incluyendo las actitudinales, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”.

57

e e

concejocampohermoso. micolombiadigital gov coE-mail: concelo@campohermaosa-boyana gov.co
gjocan NENMOSL ! CL CONCEIONLC: SlMoS L

Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




| CODIGO | RG-GD-100 | VERSION | 0
REGISTRO ACUERDO N°004-2020
PAGINA 58 de 225
Emiplejia 3 Retraso mental severo y epllepsia 1
Epilepsia 3 Retraso psicomotor moderado 1
Gonartrosis 3 Secuelas de poliomielitis 1
Traufia eranesencefdlies ean sesueias, :
dordormis 3 Secusias motoras por ACY |
Amputacion traumatica de piemna 2 Sindrome de Ducheni 1
Deéficit cognitivo moderado 2 Sindrome de Marfan 1
Displasia de cadera 2 Sordera 1
Epoc dependiente 2 Trastorno bipolar, epilepsia |
Hipertension arterial, diabetes mellitus
no insulinodependienie, hiperplasia| 2 Trenomo, 09 ansieded,: Mpetenson,|
tica beniana, mislaids v artraia artrosis.
Paralisis facial izquierda. hipoacusia 2 Ulceras varicosas en miembro inferior |
severs izquierdo dependiente
Secuela de ACV 2

Fuente. Base de datos caracterizacion poblacién en condicion de discapacidad realizadapor la E-S.E Centro
De Salud de Campohermoso

La tabla anterior muestra que el 16% presenta patologias de retardo de
psicomotor, 10% esquizofrenia y 7% sordomudez, las acciones de intervencion se
deberian realizar segun el tipo de discapacidad.

Tabla 24. Gmposde Edad Culdador sidador y Apoyo

15a19 ai’sos 4

20 a 59 aflos 39

Mayor de 60 afios 29
e S e e,

Fuente. Base de datos caracterizaam poblacibnenoondsdénde realizadapor la E.S.E Centro
De Salud de Campohermoso

Al analizar el rango de edad de esta poblacién la mayor concentracion esta entre
20 y 59 anos,; del total de la poblacion analizada el 60% requiere cuidador y el

61% no recibe ningln tipo de ayuda por la condicién en la que se encuentra.
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En lo referente a accesibilidad, ambiente fisico y social se evidencian grandes
limitaciones para la poblaciéon en condicion de discapacidad, ya que las viviendas
no se encuentran adecuadas al tipo de discapacidad, son muy pocos los espacios
y escenarios publicos que tienen condiciones apropiadas.

Mediante acuerdo municipal No. 012 de 01 de junio de 2015 se adopta “LA
POLITICA PUBLICA DE INCLUSION SOCIAL PARA LAS PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD 2014-2024 EN EL MUNICIPIO DE
CAMPOHERMOSO". Asi mismo se cuenta con el Comité Municipal de
Discapacidad -CMD, creado mediante decreto 049 de 17 de septiembre de 2013,

reglamentado a los 14 dias del mes septiembre de 2016, este comité deberia
sesionar bimensualmente y ser un espacio participativo, que focalice acciones
hacia esta poblacion a través de sesiones periddicas.

Se requiere crear proyectos productivos para mejorar la calidad de vida de las
personas en discapacidad y sus acompanantes, que les garantice percibir

ingresos extra a fin de mejorar la economia del hogar, continuar con la semana
social y disenar actividades de participacion e inclusiéon de personas en condicion
de discapacidad, entre otras estrategias que contribuyan a propiciar una mejor
calidad de vida, a través de la inclusién social y productiva en los diferentes ejes
de gobierno en el marco de la Ley 1618 de 2013.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION | =
CIUDADANA | PIBCAPACITADOS

COMUNIDAD | ° Urbano: Centro
~ AFECTADA “  Rural Yoteguengue, Teguas, Los Cedros

~ PROBLEMA Ba)a atencion a la poblacion discapacitada
T Fanadesooahzaaéndepolmcapubhca
| % Falta intervencion de las EPS para que cada persona en condicion de
discapacidad sea valorada y carnetizada.
'®  Faita de dotacion y atencidn para las personas en condicion de discapacidad |
CAUSAS * (sillas de ruedas - bastones)
*  Faltan espacios idoneos donde reciban atencion y cuidado
Falian pregraimas adecuades paia el aprendizaje y educaeion

—— R ——— = —

Los discapacitados no pueden acceder a ningin tipo de beneficio
Aislamiento
Problemas de salud
*  Deterioro de la calidad de vida
EFECT
= ?  Abandono
L.os adultos mayores no son visitados por las entidades medicas de! estado
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Que esta poblacion obtenga subsidios del estado
Mejorar las condiciones de vida de esta poblacion
Gestionar dotacion

Destinar un lugar para la atencion de cada uno de los discapacitados

Inclusion a programas

Generar programas y proyectos en beneficio de esta poblacion

Grear espacios idoneocs para que esta peblamén feciba ateneion tntegral
Nt WL _recreacion, cultura, manualidades. _
APORTE A LA Participacion
SOLUCION  ©  Motivacion

SOLUCION

ES © o @ 9 9 o

‘|

La comunidad manifiesta reiterativamente la inconformidad porque no hay
continuidad en los procesos de rehabilitacion e inclusion social, asi como

descentralizacion de estrategias para el sector rural.
1.4.6.3 Victimas del Conflicto Armado

El Municipio de Campohermoso cuenta con 43 nucleos familiares integrados por
140 personas, conforme a proceso de caracterizacion realizado en el afio 2018."°
Los principales hechos victimizantes conforme al contenido del Plan de Accion
Territorial 2016- 2019 son:

e Desaparicion forzada
e Desplazamiento Forzado
¢ Homicidios

Siendo la mayor proporcion el desplazamiento forzado (71%). el 64% de esta
poblacion corresponde a hombres y 36% a mujeres, gran parte de las familias se
encuentran ubicadas en el sector rural.

Aunque en el gobierno anterior se intentaron desarrollar iniciativas productivas con
esta poblacion, no se concretaron.

Es necesario establecer estrategias en cuanto a atencién, asistencia, reparacion
integral, verdad y justicia para las victimas caracterizadas en el municipio de
Campohermoso, las cuales se plasmaran en el Plan de Atencion Territorial (PAT),
conforme a los lineamientos de la Ley 1448 de 2011.

Asi mismo se requiere fortalecer a la Mesa de Participacion de Victimas Municipal,
garantizando las condiciones logisticas y técnicas para el desarrolio de sus
funciones, como parte del cumplimiento de los principios de la democracia
representativa y participativa.

Problematica identificada en los “"Encuentros de Dialogo Popular”

"% Fuente. Informe de Gestién 2016-2019
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PARTICIPACION T
CIUDADANA ‘ VICTIMAS DEL CONFLICTO
~ COMUNIDAD | ?  Rural: Yoteguengue
AFECTADA {2 ®  Urbano: Centro

PROBLEMA J Baja atencisn y participacion de la pob!aoénvictim del conflicto armado

| b e ey

| e

| cAusas |,

EFECTOS  °

. SOLUCIBN |

‘, o

APORTEALA | _
SOLUCION

Baja calidad de vida

Incumplimiento de los compromisos pactados en la mesa de victimas
Falta de actividades econémicas que mejoren su calidad de vida

y desconocimiento de los derechos constitucionales de la

pablasién vistima
Desnutricion
Incrementa de la pobreza

Realizacion de seguimiento por parte de la mesa de victimasjunto con el enlace |

municipal, personaria para que las victimas puedan acceder a ayudas eficientes

Formulacion de proyectos productivos
Becas para educacion superior
Mejoramiento y subsidm de vivienda
Asistir a las reunienes

Organizar proyectos productivos
Buscar canales de comercializacion

1.4.6.5 Mujer y Equidad de Género

Tal como se indicé en la parte inicial del documento de acuerdo a la proyeccion

DANE para el afio 2020"", el 49% de la poblacion del Municipio son mujeres, es
decir 1494, en contraste con esto al verificar la base de datos del Sisben
Municipal, se encuentran registradas 1337 mujeres, al realizar la comparacion de
la poblacién femenina de la proyeccion del DANE con respecto a la registrada en
la base de datos del SISBEN Municipal se observa una diferencia de 157 mujeres
mostrando una referencia cercana con respecto a las dos fuentes de informacion.
Al indagar la distribucién por grupo de edad se observa que la mayor cantidad se
encuentra concentrada en el rango de 27 a 59 afos, edad que se considera

altamente productiva, siendo preciso generar estrategias para la inclusion

productiva del género femenino del municipio.

Tabla 25. Ra de edad lacién fem

T 0-6 125

"' Censo DANE 2018

del Municipio

-—
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Fuente: Base de Datos SISBEN

707

:‘"“ -
i)
}

Hombres

3339

Mueres

llustracion 16. Jefatura de hogar segtin sexo
Fuente: Autor con base en ficha SISBEN

Tomando como referencia fa informacion del SISBEN Municipal (enero 2020) para
analizar la Jefatura de Hogar segun sexo, de los 1046 hogares registrados en el SISBEN,
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7-14 163

15-17 66 ,

18-26 211 j

27 -54 454 |
Mas de 60 288
1337

el 68% de la jefatura de hogar la ejercen los hombres, y el 32% las mujeres.

Tasa de incidencia de violencia contra la mujer: Para el afio 2017 en el
Municipio de Campohermoso la tasa de violencia contra la mujer fue de 0 casos
por cada 100.000 habitantes, siendo inferior a la reportada por el Departamento de
Boyaca la cual fue de 2046 para el mismo afio. Esto puede deberse al sub

registro de este evento sin mostrar la realidad del municipio ',

Tabla 26.Determinantes Intermedios en Salud - Factores Conductuales, Psicolégicos y

Culturales, Municipio de Campohermoso, Boyaca 2017

Analisis de situacién de salud (ASIS) 2018
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Comportamiento
Determinantes intermedios de la
! e Socasse e
i §EEEEREzaz¢%
————— Q i S S §
Tasa de modencia de viclencia 2046 00 C po
contra la myjer (Forensis 2017) ¢ Py P
IR B §
Tesa de incidencia de wolencia Db 2
intrafamiiar (Farensis 2017) 2 N -

Fuente: Medicina Legal y Ciencias Forenses, Forensis 2017 Datos para la vida.

De ofra parte, al revisar la tasa de violencia intrafamiliar, para el afio 2017 en el
Municipio de Campohermoso fue de 26,4 siendo inferior a la reportada por el
Departamento de Boyaca de 312,8".

Dentro del informe de empalme no se muestran resultados respecto a las
principales brechas en términos de oportunidades para el desarrollo entre
hombres y mujeres (brecha laboral, accesos a activos productivos, participacion
politica y social, violencia basada en género). La gestion adelantada se enmarca
en las acciones adelantadas a través del Plan de Intervenciones Colectivas y la

Comisaria de Familia, no obstante, no se observa el impacto y la cobertura de las
mismas.

Asi mismo,a fin de concienciar a la nifias, adolescentes en temas relacionados con
respeto a la dignidad humana, la igualdad y la no discriminacion a través de las
Instituciones educativas se pretende desarrollar procesos de sensibilizacion en
donde las mujeres se proyecten como lideres constructoras de su propio
desarrollo multidimensional, ya que estudios han demostrado que la igualdad de

género trae beneficios sociales y econdomicos a través del aumento de la
productividad y la competitividad del pais. Por lo tanto, su consecucion es
fundamental para la construccidbn de una sociedad mas equitativa, incluyente,
préspera y democratica'.

A través de acuerdo No. 011 de 01 de junio de 2015 se adopta la “POLITICA
PUBLICA DE MUJER Y EQUIDAD DE GENERO PARA EL MUNICIPIO DE
CAMPOHERMOSO. BOYACA 2014-2024", dicha politica se cumplié el 67%, de
las seis lineas estratégicas contenidas en la politica’.

PAnalisis de situacion de salud (ASIS) 2018
"*CONPES Social 161 del12 de marzo de 2013. Equidad de Género para las Mujeres
“Informe de Empaime 2016 - 2019
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El objetivo de Desarrollo Sostenible No. 5 referente a la equidad de género
plantea: lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las ninas,
para aportar en el cumplimiento de las metas propuestas para este objetivo el
Gobierno municipal centrara sus acciones en la prevencién y atencion de las

mujeres victimas de violencia y en la promocion del acceso de las mujeres a
proyectos de empleo, formacion empresarial y fomento del liderazgo.
Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION
CIUDADANA
COMUNIDAD 7
AFECTADA  foenc: Gerto |
PROBLEMA _  Deficiente atencion integral a la mujer
“  Machismo
CAUSAS | ° Mujeres dependientes
*  Embarazos a temprana edad
*  Violencia intrafamiliar
*  Desigualdad en los trabajos
.7 Mujeres con baja autoestima
~ Empoderar a la mujer
®  Capacltar sobre pautas de crianza
g

MUJER

EFECTOS

SOLUCION Chailas motivacionales

Proyectos productivos para mujeres

SRS <ol
APORTE A LA Educar desde la casa
SOLUCION  ©  Articulacion entre instituciones

1.4.6.5 Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y Familia.

Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

De acuerdo con informacion del Sisbén municipal (enero 2020), existen 706 nifias,
nifios y adolescentes entre los 6 y 17 anos, un 25% del total de la poblacién
registrada en esta base (2782); entre los 6 a los 11 afnos, un total de 236 en el
ciclo de infancia, y en adolescencia, de los 12 a los 17 aros, 265.

Tabla 26. Pablacién per Giele Vida

Primera infancia(0 a 5 afos) 99 106 205
Infancia (6 a 11 afios) 115 121 236
Adolescencia (12 a 17 afos) 138 127 265
Jovenes (18 a 28 afos) 309 245 554
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Fuente: Autores con base en registro Sisbén (enero 2020)

La garantia de derechos de la primera infancia, infancia y adolescencia tomara
referencia la “POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y FORTALECIMEINTO FAMILIAR CAMPOHERMOSO
BOYACA 2020-2031", aprobada mediante acuerdo No. 020 de 2019'%, para las
siguientes categorias de derechos'”:

-
f

!
\

Dentro del objetivo general de la politica se plantea: “Establecer una linea de
accion para garantizar la atencion integral de los nifios, nifias, adolescentes y las
familias de Campohermoso en el marco de cumplimiento de sus derechos,

asumiendo el interés superior como eje transformador”, en coherencia con esto la
administracion municipal 2020- 2023, esta comprometida con la promocién y
divulgacion de los derechos de los nifios, nifas y adolescentes
campohermosefos, para su reconocimiento como sujetos de derechos.

Las acciones prioritarias a ejecutar en articulacion con la politica publica seran
plasmadas en la parte estratégica especificamente en los sectores de salud,
cultura, educacion, recreacion y deportes, alimentacion escolar y grupos
vulnerables (Nifios, nifias, adolescentes y familia).

Con base en el informe de rendicion publica de cuentas de primera infancia,
infancia, adolescencia, juventud y fortalecimiento familiar del periodo 2016-2019,
teniendo en cuenta el enfoque de derechos y enfoque poblacional en documento
anexo se retoman los indicadores plasmados en este informe, asi como las
estrategias para mantener o mejorar los resultados obtenidos en el cuatrienio
anterior (Ver Anexo).

]

Existencia J Desarrollo

[ Ciudadaniaj Proteccion

Primera Infancia

"®Acuerdo 020 de 24 de diciembre de 2019: “POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO N° 011
DE SEPTIEMBRE 27 DE 2013 Y SE REALIZA AJUSTES A LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA,

INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR CAMPOHERMOSO BOYACA 2020-2031"

'7Exlstencia: Promover la salud materna de manera integral y en todos los momentos de la gestacién;
Reducir la mortalidad infantil mediante el fortalecimiento de programas de atencion integral a la madre e hijo.
Desarrollo: Construir e implementar el plan educativo municipal; fortalecer los espacios de promocion,
aprovechamiento y formacion deportiva, lodica y cultural del municipio. Proteccion: Promover acciones
intersectoriales e interinstitucionales que permitan reducir el trabajo infantil y sus peores formas (comercio
sexual infantil)

65
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La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases
para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Desde la primera
infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en
los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en el Cédigo de Infancia
y Adolescencia. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencion
en salud y nutricién'®, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra
los peligros fisicos y la educaciéon inicial. En el primer mes de vida debera
garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

En cuanto a la oferta institucional, para primera infancia se desarrollan los
siguientes programas bajo las directrices del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar:

Tabla 27. Oferta Institucional para ia primera infancia

Nifios, Nifias
Oferta Institucional Beneficiadas
Rural Urbana
Hogares Comunitanos de Bienestar Agrupados - 36
Hogares Comunitanos de Bienestar — FAMI (2 Rurales, 3 urbanos) 20 33
Togares Comunitarios de Bienestar tradicionales 10 -
Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF) 40 .
Total 70 69

Fuente: Comisaria de Familia
De la base de datos del Sisbén se obtiene que el total de niflos y nifas entre 0 y 5
anos corresponde a 205 y la atencién para la primera infancia solo asciende a
139, es decir la cobertura es del 68%. Se debe fortalecer la articulacion
interinstitucional queconlleve agarantizarmayor atenciéon y proteccién de ésta
poblacion.
Infancia
La Comisaria de Familia tiene como mision prevenir, garantizar, restablecer y
reparar los derechos de los miembros de la familia conculcados por situaciones de
violencia intrafamiliar y las demas establecidas por la ley; es oportuno continuar
fortaleciendo el equipo interdisciplinario de la comisaria de familia de acuerdo a lo
establecido en la ley 1098 de 2006 y en el decreto 4840 de 2007. Es necesario
continuar construyendo para la Comisaria de Familia un Protocolo de Atencion
Integral que agilice y permita garantizar realmente los derechos de los miembros
de la familia que por alguna razén hayan sido vulnerados.

Lo referente a la garantia de derechos en salud se ubica en la matriz dei mismo sector.
66
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A fin de promover los valores familiares y la reconstruccion de tejido social, la
Comisaria de Familia desarrollara estrategias para educar y reconstruir principios y
valores morales al interior de las familias Campohermosefias del area rural como
urbana, mediante un proceso de sensibilizacion continuo.

Es importante reactivar el Comité de Convivencia Escolar con el propésito de
generar espacios para la sana discusion de problematicas estudiantiles en el
marco de los valores y la paz; de la misma manera es importante propiciar
espacios de dialogo entre los padres e hijos a través de escuelas de padres, esto
con el fin de prevenir fenémenos como el “bulling”.

e Trabajo Infantil

El trabajo infantil puede entenderse como: Toda actividad, remunerada o no,
realizada en forma independiente o al servicio de otra persona, por personas
menores de 18 afios de edad y las cuales les resulten peligrosas por su por su
naturaleza o condicion. Es importante comprender que el trabajo infantil impide el
desarrollo escolar de los nifios, nifas y adolescentes e implica un dafio para su
salud, al tratarse de actividades que los ponen en peligro de sufrir dafios fisicos,
morales y psicolégicos.

Tabla 28. Trabajo Infantil en Colombia

TOTAL, NACIONAL

Concepto IV - 2018 IV - 2019

% pobiacion de 5 a 17 anos 224 222

Tasa de Trabajo Infantil (TT1) 59 54

Poblacion total 48.586 49105

PoblsoiéndeSa 17 afios 10.864 10.911
,mML&-\-« Hl.u.‘ﬁ-u-mu el pogar por 1, poras

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - Modulo de Trabajo Infantil
La Tasa de Trabajo Infantil (TTIl) en Colombia para el tltimo trimestre del 2019 fue
5.4. A nivel departamental para el mes de febrero de 2018'® Unicamente se
registran 5 casos, por lo que se creeria existe un subregistro de esta informacion

En lo que se refiere a la problematica del trabajo infantil en el Municipio de
Campohermoso no hay casos denunciados o identificados; vale la pena aclarar
que, si bien la TTI es cero, es factible el trabajo infantil en el Municipio por ser
predominante la tenencia de fincas, cultivos, ganado y actividades domeésticas en

las que los nifios participan con frecuencia. A través de la Comisaria de familia se
desarrollaran campanas para prevenir dicha problematica, promover la

1 .
gmtps www . icbf gov.colcampana-contra-trabajo-infanti!
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escolarizacion y aumentar la expectativa de los nifios, nifias y adolescentes hacia
la formacion de un proyecto de vida que garantice su desarrollo integral.

Adolescentes
« Sistema de responsabilidad penal para adolescentes

La informacion respecto al sistema penal de adolescentes, es de uso exclusivo de
la policia de infancia y adolescencia, fiscalias y juzgados de infancia y
adolescencia.

« Sistema penal para adolescentes

A traves de la Comisaria de Familia el municipio de Campohermoso participa en
el restablecimiento de derechos de adolescentes infractores, vinculandolos al
sistema educativo y programas sociales en cultura, deporte, artisticos etc. que

ofrece el municipio.

» Embarazos en Adolescentes

Del porcentaje de embarazos en mujeres adolescentes menores de 18 arios,
respecto al total de mujeres gestantes de todas las edades del municipio se tiene

lo siguiente:

Tabla 29. Nacimiento por grupo de edad 2018

Departamento y Grupo de edad de la madre
municipio de Total De De De De De De De De De Sin
residencia de la 1014 | 1619 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 3539 | 40-44 | 4549 | 50-54 inkaemnadidn
, ;n;dw | | Anes | Anos | Anes | Anos | Anos | Aies | Anes | Anes | Anos
Campohernions: 29 4] 8 9 5 5 = 0 0 0 0
Fuente: DANE

Para el ano 2018 se presentaron 6 embarazos de mujeres de 15 a 19 afios lo que
representa un 21% de los embarazos registrados para esa vigencia. Es
fundamental articular las acciones entre las instituciones Educativas, el ESE y la

Comisaria de Familia para prevenir embarazo en nifias y adolescentes.

= Consumo de Alcohol y Sustancias Psicoactivas
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El municipio de Campohermoso durante el cuatrienio 2016- 2019 no detecté
situacion de consumo de drogas ni comercializacion de las mismas, sin embargo,
en conjunto con la Policia Nacional se realiza la prevencion para que esta
problematica no afecte a la comunidad; se llevaron a cabo campafias contra el

consumo en las entidades y establecimientos educativos y charlas contra el
consumo de estupefacientes.

Por otra parte, la administracion informa que en la zona rural del Municipio vereda
de Choma se han desmantelado dos (02) cristalizadores de base de coca,
logrando la incautacién y destruccion de maquinaria y quimicos para el
procesamiento de la base de cocaina®.

Mediante Decreto No. 045 de 14 de agosto de 2018, se crea el comité de
reduccion del consumo y control de la oferta de alcohol y otras sustancias
psicoactivas en el Municipio. De Campohermoso como espacio para la
coordinacién interinstitucional e intersectorial para la formulacién, implementacion
y evaluacion de planes, programas y proyectos relacionados con la Politica
Nacional de Reduccion del Consumo de sustancias psicoactivas.

Es preciso impulsar proyectos enfocados hacia la prevencion del consumo de
estas sustancias, a través de la deteccion temprana; asi mismo, involucrar
activamente a los nifos y jovenes en diversas actividades para el
aprovechamiento del tiempo del tiempo libre a través de actividades deportivas,
recreativas, artisticas y culturales.

En articulacion con laestrategia“Territorios Amigos de la Ninez" (TAN),promovida
por el gobierno nacional, la cualbusca fortalecer la realizacion de los derechos de
las nifias, nifios y adolescentes, el municipio de Campohermososera un Territorio
donde todos y cada una de las nifias, los nifios y adolescentes son queridos,
cuidados y protegidos por la familia, la comunidad y el Estado, quienes los
reconocemoscomo el centro de sus prioridades e incorporamos sus voces para
garantizar su pleno desarrolio y felicidad.

Juventud

La poblacion entre 18 y 28 afios de acuerdo a la base de datos del Sisbén
corresponde a 554 jovenes (309 hombres y 245 mujeres).

Mediante Decreto 082 de 16 de diciembre de 2015 se adoptd la “Politica Publica
de Juventud para el municipio de Campohermoso — Boyaca 2015- 2020°, si bien
es este documento establece lineas estrategias, no cuenta con diagnéstico que

20k Jente. informe de Gestion 2016- 2019
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soporten las acciones a desarrollar, tampoco se cuenta con el seguimiento y
evaluacién de la politica publica.

El municipio tiene conformada la plataforma de Juventud, con registro ante la
personeria municipal acta de conformacion, plan de accion y linea base la cual se
actualizé el 10 de abril de 2019.

Es importantes garantizar a todos los jovenes campohermoserios el goce efectivo
de los derechos para el fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de
igualdad de acceso que faciliten su participacion e incidencia en la vida social,
gg:ggrmca y cultural de la ciudad, conforme a lo establecido en la Ley 1622 de

Poblacion Migrante

El municipio de Campohermoso no registra poblacién migrante; no obstante, en
caso de identificarse se garantizara los derechos fundamentales, atencién en
salud, vinculacion al sistema educativo para la poblacion en edad escolar y
articulacion entre entidades para responder a las demandas de las nuevas

dinamicas migratorias (en especial de la migracion proveniente de Venezuela), en
coherencia con el CONPES 3950 de 2018.

Problematica identificada en los "Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION -

CIUDADANA

. COMUNIDAD % e
Bajo desarrelie Cognitive de algunes nifes

PROBLEMA Deficiente atencion integral a la primera infancia

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

®  Falta de apoyo a psicologico
©  Ninos con enfermedades congénitas
°  Ausencia de Jardines Infantiles, Fami
_— ®  No se cuenta con nan@nmggjccionadmel ICBF

EFECTOS °  Rendimiento académico bajo

- | Retraso en el desarrollo cognitive, social afectivo de la pnmera infancia ,
' °  Realizar campafias de ayudo para el desarolio de! aprendizaje

SOLUCION . EnYoieguengueseabradpmgramadebaSaﬁoequepuedobeneﬁcfarlosoon
. famisyatencitn através de profesionales _
APORTE A LA “  Asistir a brigadas realizadas

SOLUCION  ©  Garantizar que los nifios asistan

2’1Por Medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de
las personas con discapacidad
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1.4.6.9 Red Unidos y Familias en Accion.

El programa red unidos trabajo con 250 familias en pobreza extrema rurales
urbanas implementando las politicas del estado y 238 madres cabeza de hogar
vinculadas al programa familias en accién.

1.4.6. Vivienda

Segun el indice de necesidades basicas insatisfechas 2018% el componente de
Viviendas inadecuadas registra un 10,5* y Viviendas con hacinamiento 2,44%*.

Las cifras de la base de datos del SISBEN con corte a enero de 2020, arroja un
total de 1046 hogares en el municipio, de los cuales el 56% vive en arriendo, el
43% en vivienda propia y un 1% en otra condicion. Estos indicadores muestran la
necesidad de fortalecer el acceso a vivienda propia de los hogares, para lograr
disminuir las cifras de déficit cuantitativo.

Tabla 30. Déficit de vivienda 2020

Urbano Rual Total
Arriendo 142 439 581
Propia pagando 148 303 451
Propia pagada 0 4 4
Otra condicion 6 - 10
Total Hogares 296 750 10486

Fuente: Elaboracién autores basado en SISBEN corte enero 2020

Hacinamiento

2 ente: Informacion Censo nacional de poblacion y vivienda 2018
23Viviendas inadecuadas: Este indicador expresa las caracteristicas fisicas de viviendas consideradas
impropias para el alojamiento humano. Se clasifican en esta situacion separadamente las viviendas de las
cabeceras municipales y las del resto.
24Viviendas con hacinamiento critico: Con este indicador se busca captar los niveles criticos de ocupacion
de los recursos de la vivienda por el grupo que la habita. Se consideran en esta situacion las viviendas con
mas de tres personas por cuarto (excluyendo cocina, bafio y garaje).
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En Campohermoso la base de datos del SISBEN reporta de los 1046 hogares el
11% vive en un cuarto. La mayor proporcion de los hogares en esta condicion se
localiza en el area rural dispersa, seguido del sector urbano.

Tabla 31. Numero de hogares por cantidad de cuartos en sus viviendas

Area urbana 0 23 69 67 137 296

Centro poblado 0 1 19 29 26 85

Area rural 0 84 186 146 249 665
Total 0 118 274 242 412 1046

Fuente: Elaboracion autores basado en SISBEN corte enero 2020

Analisis condiciones fisicas de las viviendas

liustracion 17. Material de ias paredes de las viviendas en el municipio

Fuente: Elaboracion Autores basado en SISBEN corte enero de 2020

El 40% de la poblaciéon del municipio habita en viviendas adecuadas con paredes
de ladrillo, piedra, madera pulida, o material prefabricado. El 60% en condiciones
inadecuadas, en donde los materiales son de tapia pisada, adobe, bahareque,
tabla, tablon, guadua, cafia, esterilla, zinc, tela, carton, entre otros; y de este
porcentaje hay 3 hogares en el area rural que habitan sin paredes.
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Tabla 32. Condiciones fisicas paredes y pisos por sector

Paredes
Urbano ] Rural Dispersa [ Centros Poblados
Adecuado | Inadecuado | Adecuado | Inadecuado | Adecuado | Inadecuado
193 103 196 469 36 49
Pisos
Urbano Rural Dispersa Centros Poblados
Adecuado | Inadecuado | Adecuado | Inadecuado | Adecuado | Inadecuado
264 32 305 360 63 22

Fuente: Elaboracion autores basado en SISBEN corte enero 2020

En el area urbana del municipio se localiza el menor nimero de poblacion con
condiciones adecuadas en sus paredes 193 hogares, es decir, mas de la mitad de
la poblacion que habita en condiciones inadecuadas en lo referente a paredes esta
ubicado en el area rural del municipio.

En cuanto al material de los pisos, el 60% de los hogares residen en viviendas con
pisos adecuados o aceptables, y el 40% lo hace en pisos de madera burda, tierra
u otro material no apto. La mayor proporcién de hogares con pisos inadecuados se
localiza en el area rural con 368 hogares.

En cuanto al servicio sanitario que utiliza en la vivienda, a través del Sisbén

municipal 204 hogares en su gran mayoria de la zona rural dispersa indican que
no cuentan con este servicio.

Respecto a la oferta de construccion y mejoramiento de vivienda en el periodo
2016- 2019 se tiene.

Tabla 33. Oferta de Vivienda 2016- 2019

Urbano Rural
Mejoramiento 9 30”
Construccion 70° 5

Fuente: Autor con base en Informe de Gestién 2016- 2019

2BGestionados ante el DPS, en proceso de construccion.
Z’GGe:rstioc'uadas. no han sido entregadas
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En cuanto al déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda, segtin el DANE en el
municipio se presenta un déficit cuantitativo de vivienda del 5,4% y cualitativo de
65,3%; cifras que a pesar de que se encuentran por debajo de las nacionales es
necesario reducirlas en el Municipio.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION | VIVIENDA

CIUDADANA |
COMUNIDAD ' ;
| AFEETADA -~ | SO e G
' PROBLEMA | Défictt cualitativo y cuantitativo de vivienda - a
°  Faltade fugares dignas para vivir
CAUSAS 2 Falta de legalizacion de predios
-1 | ©  Ausencia de unidades basicas habitacionales =
*  Pobreza
_ ' Malas condiclones de vida
EFECTOS °  Problemas de salud
7 7onas de alie riesge
- ngmmasdesubsnduosyme;oramecﬁodevmenda
SOLUCION ©  Subsidios de vivienda
¢ Mayores programas y proyecios de vivienda nueva, mejoramiento y construccion
de unidades basicas habitacionales
(S = Focalizar correctamente los verdaderos necesitados =
APORTE A LA ° Aporte de mano de obra
SOLUCION " Apoyo en transporte a lomo de mula

| ?_ Mano de obra no calificada

En coherencia con la informacion documental recopilada, la comunidad manifiesta
la necesidad especialmente de contar con mejores condiciones habitacionales.

1.4.7. Agua Potable, Saneamiento Basico
El servicio publico domiciliario es aquel que reciben las personas en su domicilio o

lugar de trabajo y sirven para satisfacer las necesidades basicas de bienestar y
salubridad de la poblacién, los cuales son y de conformidad con el articulo 1° de la
Ley 142 de 1994 los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica
distribucion de gas combustible, telefonia publica basica conmutada y la telefonia
local.

La Prestacion de los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para el area
urbana y corregimiento los Cedros, se encuentra bajo la responsabilidad de la
Unidad de Servicios publicos, a cargo de la Secretaria de Obras y Servicios
Puablicos, bajo las siguientes condiciones:
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Acueducto
e Cobertura

Tabla 34. Cobertura asueduete urbane y Centro Poblades les Gedres

Usuarios Acueducto Sector Urbano 341
Usuarios Corregimiento Los Cedros 98
Fuente: Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Se estima que tanto para el sector urbano como para Los Cedros la cobertura es
del 100%.

e Calidad

El Indice de Riesgo de la Calidad del Agua Para Consumo Humano — IRCA-. Es el
grado de riesgo de ocurrencia de enfermedades relacionadas con el no
cumplimiento de las caracteristicas fisicas, quimicas y microbiologicas del agua

para consumo humano. De acuerdo a la clasificacion del nivel de riesgo
establecido por la resolucién 2115 de 2007 se considera que entre 0-5 el agua es
apta para consumo humano ya que no tiene ningln nivel de riesgo; las muestras
tomadas por la Secretaria de Salud del Departamento de Boyaca para cada uno
de los meses del afio 2018, muestra un IRCA, sin riesgo (2,083 Promedio) lo que
indica que el agua que llega a las viviendas del sector urbano y el corregimiento
Los Cedros es apta para el consumo humano, se debe dar continuidad a las
acciones de vigilancia y control que se vienen llevando a cabo.

Se cuenta con el programa de uso eficiente y ahorro del agua (PUEAA), para el
acueducto urbano del municipio, aprobado por la Corporacion mediante Ia
resolucion 417 de fecha 26 de agosto de 2013, su vigencia era por 5 afos el cual
vencio en el afio 2017. El Plan Departamental de Aguas realizé la actualizacion de
este documento a finales del afo 2019, el municipio se encuentra realizando el
tramite para aprobacion por parte de la autoridad ambiental.

¢ Infraestructura

El abastecimiento se realiza a través | Para el Corregimiento Los Cedros el

N b o F s T o b Am Lo iabhende Malacasda Alopades b i b e el o b A
Mudsweciinenne Ug La wWutiauad Lulbiadd |veIigUud | dUuasteciieing se ediidd a Luaved ue

Macanalito Norte) la "Quebrada L.a Roca" (Los Cedros)
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Planta de
Tratamiento de

Agua Potabie

Planta de tratamiento de filtracién
lenta (FIME), el caudal actual de
operacion es 2 L/Seqg.

Se requiere tanques para proceso de
floculacién y sedimentacién ya que

lenta, aireacion u oxigenacion, y
cloracion o desinfeccion. El agua es
apta, pero se deben mejorar los
parametros de turbiedad y color. Se
cuenta con red alterna de aduccion
de la misma fuente.

actuaimente tiene filtracion rapida y

Planta de tratamiento compacta con
filtros elevados, el caudal actual de
operacion de 1,5 L/Seg. Se requiere
sistema de macro medicion de
entrada y salida; para la época verano
una red de aduccion de otra fuente y
un tanque adicional de
almacenamiento de capacidad de 50
m3.

Almacenamiento

El sistema cuenta con dos (2)
tanques de almacenamiento de agua
potable de 50 m3.

El sistema cuenta con un (1) tanque
de almacenamiento de agua potable
de 50 m3.

Micro medidores

Fn al sectar urhann  todns

- - -

ins
usuarios cuentan con sistemas de
micro medicion.

A nesar ale se cienta con

L e L

micro
medicién no se encuentran en buen
estado, se cobra tarifa estandar.

Indice de Agua
no
contabilizada™

No existen fraudes, las pérdidas

lavado.

estan asociadas a procesos de

No es posible determinar el indice de
agua no contabilizada pues se tiene
macro medicién,

Laboratorio

Se requiere espacio para laboratorio
de la planta de tratamiento de agua
potable.

Cuenta con laboratono, sin embrago
se requiere equipo de prueba de
jarras

Alcantarillado

‘Urbano

Las tuberias no estdn separadas
aguas negras Y lluvias.

Se requiere hacer la separacibn de
aguas negras y lluvias en su totalidad.
No se cuenta con planta de
tratamiento de agua residual (PTAR)
Existen dos emisarios uno en el Caio
el Chircal (Recoge el 70% de las
aguas residuales) el ofro en Caro
Hondo que desemboca al rio Lengupa.
El proyecto de construccion de PTAR
§& encuentra en el plan de

Se requiere reposicion de tuberia de la
red de alcantarillado ya que un 80%
aproximadamente estd en asbesto

gemente

No existe alcantarilado de aguas
lluyias. La totalidad el alcantarillado es
combinado.

No hay planta de tratamiento, las
aguas residuales desembocan al rio
Tun|ita,

2
registrada en los micro

medidores de los usuanos

7ElIndneedaAguammbMdewwmmmmmmdssmmdMnqumes
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saneamiento y manejo de
vertimientos.

Se requlere reposicion de tuberia de la
red de alcantarillade ya que un 50% |
aproximadamente estd en asbesto 1
cemento. i

En la actualidad el municipio cuenta con un plan de saneamiento y manejo de
vertimientos - PSMV, adoptado mediante la resolucion 934 del 13 de noviembre de
2009 el cual se encontraba vigente hasta el afio 2019. El Plan Departamental de
Aguas realizd la actualizacion de este documento, el municipio se encuentra

realizando el tramite para aprobacion por parte de la autoridad ambiental.

Residuos Sélidos
Segun el PGIRS Regional 2016-2027 los residuos inservibles se disponen

finalmente en el Relleno Sanitario de Pirgua en la ciudad de Tunja, los residuos
organicos se tratan y aprovechan en la Planta de Aprovechamiento de Residuos
Solidos del municipio de Campohermoso, asi mismo los residuos reciclables son
empacados y embalados en bodegas de la planta por un término de tiempo hasta
completar una cantidad considerable para transporte hacia la planta de
aprovechamiento de residuos sélidos regional.

Los residuos organicos se recolectan de manera selectiva los dias lunes en la
manana, posteriormente son transportados en volqueta hacia la Planta de Manejo
y Aprovechamiento de Residuos Solidos del municipio de Campohermoso donde
se cuenta con un sistema de compostaje de area aproximada de 40 m?.

B L LILLLS

Fuente:Carpachivor
Como se observa en la grafica el Municipio de Campohermoso presenta un buen

porcentaje de aprovechamiento de residuos siendo su porcentaje mas alto en el

afio 2014.

En el afo 2018 Corpochivor reconocid la labor realizada por la Institucion

Educativa Técnica Agropecuaria por su proyecto ambiental escolar "Guardianes
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de la Naturaleza”, proyecto que se destaco por la 6ptima separacion en la fuente
de residuos, conformacion de abonos organicos y transformaciéon de plasticos,
entre otros.?*

Es importante que la Administracion Municipal continie apoyando iniciativas
ambientales a través de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES) y los
Proyectos Ciudadanos de Educacién ambiental (PROCEDAS), como estrategias
que contribuyen a conservar y preservar el medio ambiente.

* Residuos Sélidos Especiales

La Corporacion Ambiental Regional de Chivor CORPOCHIVOR viene realizando

alianzas estratégicas con las empresas generadoras y productoras de este tipo de
elementos como es la Campo Limpio de la ANDI, Eco-Computo, Lumina, Cierra el
Ciclo, Rueda Verde y Pilas con el Ambiente para lo cual se busca brindar
acomparnamiento en la implementacion de los Planes de Gestion de Devolucion de
Productos Pos consumo y las empresas responsables realizan capacitacion,
transporte y disposicion final de cada uno de los residuos a recolectar.

Teniendo en cuenta que los compuestos presentes en los residuos especiales
pueden ser accidentalmente liberados al ambiente lo cual representa un peligro
para la salud humana y para el ambiente en caso de que no se realice una
adecuada gestion de estos, el Municipio de Campohermoso debe implementar
estrategias como capacitacion, campanas de sensibilizaciéon y recoleccién con el
fin de ensefar y concientizar a la poblacion sobre el adecuado manejo y

disposicion de esta clase de residuos.
* Residuos Sélidos Peligrosos

Segun, Corpochivor en el Municipio se han identificado nueve generadores de
residuos peligrosos.

ZBCam'lla logros ambientales dei suroriente de Boyaca — Corpochivor
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llustracién 19. Establecimientos Generadores de Residuos Peligrosos

okl
g% =

BW BTN

% WAL LRt AETSET I
G Y i
¢ Maniyes
Fuente:Corpochivor

¢ Residuos de Construccion y Demolicion (RCD)

Segun el PGIRS Regional 2016-2027 todos estos residuos son aprovechados y
dispuestos finalmente en sitios o predios privados previa autorizacion del

propietario con el fin de realizar rellenos o nivelar la topografia del terreno y no
existe una cuantificacion histérica de su generacion segun informacion
suministrada por la Unidad de Servicios Publicos.

Sin embargo, el Ministerio de Medio Ambiente mediante la resolucion 472 del ano
2017 reglament6 la gestién integral de los residuos generados en las actividades
de construcciéon y demolicion (RCD). Por lo tanto, el municipio debe incluir en la

actualizacion del PGIRS las directrices que se emitieron para esta clase de
residuos.
* Implementacién y seguimiento del PGIRS

El municipio de Campohermoso adopté mediante Acuerdo 05 de diciembre de
2015 el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos, aunque fue formulado para
un periodo de 12 afos, requiere ser actualizado acorde con lo establecido en la
Resoluciéon 754/2014.

Segun el informe de Gestion Municipal 2016-2019 en este cuatrienio se
implementd el PGIRS en un 40%. Teniendoc en cuenta lo anterior el Municipio
debe actualizar el PGIRS y seguir avanzando con su implementacion.

El municipio cuenta con un fondo de solidaridad y redistribucién de ingresos para
los servicios de acueducto alcantarillado y aseo para otorgar subsidios a los
usuarios de estos servicios.

Acueductos, Alcantarillado, Aseo Rural
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Segun el documento "DESARROLLO DE LAS DETERMINANTES AMBIENTALES
DE SUELO RURAL" (2018) emitido por Corpochivor en el Municipio de
Campohermoso existen las 17 asociaciones de acueducto.

Tabla 35. Acueductos rurales del Municipio de Campohermoso

Vereda Concesion | Tratamiento | Usuarios | Funcionamiento
Castafal Si No 0 | s
Choma No No 15 s
Encenilio No No 102 Si
| Hoya Grande Ariba Si N | 12 Si ]
| Hiya Grands San Jose | 6 Na ¥ | &
Limén No No 9 s
Los Cedros S| No 85 si
Macanalito Si No 22 Si
Palmichal No No 28 si
Papayal No No 25 s
Rodec T WNe No e No
| San Jose — S| No 21 =
| Teguas Ne Ne . si
YT I T Y T —
| Vistaheimons Né No L | Si

Fuente: Corpochivor

Servicio de alcantarillado Corregimiento de los Cedros

Segun el Plan Maestro de Acueducto y alcantarillado, el corregimiento Los Cedros
cuenta con una red de alcantarillado para 68 usuarios construida a finales de 1998
y terminada a principios de 1999. Consta de 11 cajas de inspeccion, un tanque
séptico, 19 pozos de inspeccién y una red de 893.85 m distribuidos en tuberia de
cemento de 12" (417.46 m.), 10" (332.79 m) y 8" (143.60 m.).

Servicio de alcantarillado Inspeccién Vistahermosa®

En la inspeccion de Vistahermosa 31 viviendas cuentan con pozo séptico y no
existe servicio de alcantarillado. Otras aguas servidas como las de lavaderos,

29pian Maestro de Acueducto y alcantarillado 2008
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cocinas, duchas, y aguas lluvias van por drenajes afectando en su recorrido otras
fuentes de aguas limpias.

Las demas veredas del municipio no tienen servicio de alcantarillado
Gestion de Residuos en Area Rural®

El municipio de Campohermoso cuenta con 20 veredas reconocidas por el IGAC
delas cuales tan soélo el corregimiento Los Cedros y la Inspeccion de Vistahermosa
se benefician del servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de residuos
Solidos.

En la actualidad, el prestador del servicio publico de aseo recoge los residuos
solidos generados en los cedros una (01) vez la semana y los residuos solidos
generados en Vistahermosa cada quince dias, sin embargo, estos residuos solidos
no se tienen cuantificados por separado de los generados en el area urbana.

Problematica identificada en los "Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION —
CIUDADANA AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

COMUNIDAD ° Rural: Los Cedros, Hoya Grande, Vista Hermosa, Teguas, Toldo Abajo. San

AFECTADA = Agustin, Huerta Vieja, San José
EMA Deficiente prestacion de servicios de acueducto

v ( Ba;a calidad del agua para consumo humano

Ausencia de Sistema de Acueduto en [a vereda Hoya Grande
¢ [Escases de agua efi veraiio
®  Inadecuada ubicacion de los tanques de almacenamiento en los cedros
°  Existe una Unica fuente de almacenamiento para el acueducto del pueblo, lo cual
no garantiza un caudal minimo de consumo
CAUSAS %  Vereda Toldo abajo, Vereda San Agustin, vereda Huerta vieja no hay
‘ acueductos, pero ya existe estudios topograficos.
\ °  Falta el mejoramiento de la bocatoma de captacion en la vereda San José
°  Falta de Planta de tratamiento de agua potable vereda Teguas
- ?  Falta de acueducto vereda Teguas

*  Preblemas de Balud Publisa

°  Aumentos costos por acceso a servicio de salud

“  Generacion de enfermedades por consumo de agua no apta para consumo
humano

?  Generacion de enfermedades

¢ No hay continuidad en la prestacion del servicio

“  En algunas fincas en época de verano se secan los nacimientos de agua y se
requieren otra fuente de suministro.

EFECTOS

¥plan de Gestion Integral de Residuos solidos Regional 2016-2027
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Canalizacion Cafio Los Pantanos
Ampliacion acueducto Los Cedros entre calie 3y 5 y Calle 1.
Censtruesion de Emisarle final aguas reslduales corregimiento de Cedros
Separacion agua servida de aguas lluvias corregimiento los cedros.
Reestructuracién de Ja Planta de Tratamiento y buscar otra fuente abastecedora
SOLUCION  para el acueducto corregimiento los cedros , |
g ConsuuceiéndeTanquedgaknaoawniemoydsuibudondeTubedavereda}
hoya grande
| ©  Construccién de una planta de tratamiento de agua potable y su respectivo
acueducto vereda Teguas
Tomar conciencia del manejo y ahorro del agua
Mano de Obra
Ber mederades en el consume de agua
Solucionar las fugas de agua que cada usuario tenga en su vivienda

e o e 0 8

8 = ¢ &« = 9

APORTE A LA Permisos en los predios para construir el acueducto
SOLUCION Mano de Obra
- Cuidar la infraestructura - -
PARTICIPACION | ROy TR — |
CIUDADANA | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
- COMUNIDAD |, ‘
AFECTADA | Rural: Vistahermosa . 7 :
PROBLEMA Deficiencia en Ia Prestacion del Servicie de Acueduelo intermunicipal- Ase Aguas (4
_veredas beneficiadas) ’
? FaﬂadelanquedeﬁOOOmelaescueladerstaHennosaYoteguengue
Ghis °  Falta de Proteccion de la zona de captacion de agua |
| " “Falta pozo séptico en escuelas Agua Largay Puerto Triunfo B 7}
EFECTOS “  No hay continuidad en la prestacion del servicio |
52 AneglodeBowﬁomaAcuedudonstahemosaymddeacueductovetedaVista
Hermosa
®  Revisar el Alcance de acueducto por falta de presion
8OLUBIBN  ©  Gestionar son Ecopetral
? Revisar disefio de las alcantarillas y asi poder identificar las posibles soluciones
... |7 Construccion de tranque de Almacenamientopara acueducto de Vista Hermosa |
Ago: Ll !ucl e .?-)NLA | 5 Cuidaj df la mfmesgctura

Es fundamental que el Municipio realice el mantenimiento y/o adecuacién de las
plantas de tratamiento de agua potable; optimizacién de acueductos veredales y la

implementacion del Plan de Uso eficiente y ahorro de Agua (PUEAA).
Asi mismo la Gestion para la construccion de planta de tratamiento de agua
residual (PTAR), para la cabecera municipal.
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1.4.8. Otros Servicios Publicos

Servicio de energia eléctrica
De acuerdo a informacion del Censo DANE 2018 existe una cobertura promedio

del 93,9%, esto es, 98,8% en el sector urbano y 89% en el sector rural, es decir se
tiene un déficit de 11% en viviendas sin el servicio de energia, lo que se traduce

en baja calidad de vida para esta poblacion.

llustracion 20. Porcentaje de viviendas ocupadas con personas presentes que tienen acceso
a servicio de energia eléctrica

»
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Fuente: Departamento Administrativo nacional de Estadistica — DANE- 2018

Gas Natural Domiciliario

Existe una cobertura en el sector urbano del 79,4% del servicio de gas natural, la
red de gas domiciliario se encuentra distribuida en la malla vial del area urbana del
municipio y en el sector rural del 3,6%, se cuenta con servicio de gas en varias
viviendas ubicadas en el area rural colindantes a la via que conduce del municipio
de Campohermoso a Paez, viviendas que cuentan con el servicio debido a la
cercania con tubo de distribuciéon y transporte, situacion que favorecié para

quecontaran conpunto de acceso.

llustracion 21.Porcentaje de viviendas ocupadas con personas presentes que tienen acceso
a servicio de gas
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Fuente: Departamento Administrativo nacional de Estadistica — DANE- 2018

Otros Servicios

El municipio no cuenta con servicio de television publica debido a esto la
comunidad se ve obligada a contratar un servicio de television privada.

El municipio tiene una emisora comunitaria, pero esta solo funciona un 30% de su
cobertura, por falta de recursos no se ha podido aumentar situacion que genera
desinformacion a gran parte del municipio.

Energias Renovables e iluminacion Ecolégica LED

Las energias renovables son recursos limpios he inagotables que proporciona la
naturaleza. Estas energias, a diferencia de los combustibles fésiles, no
producen gases de efecto invernadero ni emisiones contaminantes, por lo que no
afectan al medio ambiente.

La Ley 1715 de 2014 promueve la utilizacion de las fuentes no convencionales de
energia’, principalmente aquellas de caracter renovable. La Resolucion 030 del
2018 regula las actividades de autogeneracion a pequefia escala y de generacion
distribuida en el Sistema Interconectado Nacional, entre otros aspectos.

El desarrollo de las energias limpias es imprescindible para combatir el cambio
climatico y limitar sus efectos; teniendo en cuenta que en el Municipio de
Campohermoso se presenta déficit de conexiones eléctricas domiciliarias, se hace

necesario implementar estrategias de energias renovables en los sitios apartados
con el fin de brindar acceso a este servicio.

Segun el Informe de Gestion Municipal 2016 - 2019 durante el cuatrienio el
municipio logro celebrar un Contrato de cooperacion con la Comarca Renana de
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Neuss Alemania, con el fin de realizar proyectos de proteccion climatica en donde
se realizé instalacion de paneles solares en viviendas que no estan en zonas de

electrificacion. Es importante que se les dé continuidad a estos proyectos.

Asi mismo es indispensable tomar acciones tendientes a disminuir el consumo de
energia eléctrica, para lo cual se propone el cambio de las luminarias de sodio por
tecnologia mas sostenible y eficiente. La tecnologia LED permite una mejor
regulacion de la potencia de iluminacion.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION | —
CIUDADANA @ Energia Eléctrica — Alumbrado Publico
COMUNIDAD

 AFECTADA Vistahermosa

PROBLEMA  Bajo Acceso al servicios de energia eléctrica y alumbrado publico en Vista Hermosa
| Ausencia de servicio de Red Eléctrica en las 4 veredas (Aproximadamente 30 |

CAUSAS familias) :
" crgeres | ° Melacalidad devida |

EFEATO8 o poesa

SOLUCION | ° Amplarlareddealumbradopiibico
APORTEALA  ° Mano de obra para realizar trabajos

SOLUCION

1.4.9. Estructura Ecolégica Principal

Ecosistemas es icos

De acuerdo con el MADS, los ecosistemas estratégicos corresponden a areas de
especial importancia ecologica que se caracterizan por mantener equilibrios y
procesos claves para la conservacion de la biodiversidad, ademas garantizan la
oferta de bienes y servicios ambientales esenciales para el desarrollo sostenible.

« Areas protegidas -RUNAP

Segun el Documento emitido por CORPOCHIVOR en el ano 2018 “Determinantes
ambientales de suelo rural como insumo de los planes de ordenamiento territorial
de los municipios de la jurisdiccion”, el Municipio de Campohermoso cuenta con
un area protegida.
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- Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Cuchillas Negras y
Guanaque

El DRMI de Cuchillas Negras y Guanaque esta ubicado en los municipios de
Santa Maria, Chivor, Macanal y Campohermoso.

En materia normativa el DRMI Cuchillas Negras y Guanaque fue creado por medio
del Acuerdo No. 20 del 26 de Noviembre de 2014 “Por el cual se declara, reserva,
delimita y alindera el Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Cuchillas
Negras y Guanaque, en los municipios de Santa Maria, Chivor, Macanal y
Campohermoso, en jurisdiccion de la Corporaciéon Autonoma Regional de Chivor —
CORPOCHIVOR"; respecto al plan de manejo ambiental, fue adoptado por medio
de Acuerdo No. 23 de 18 de Diciembre de 2015.

Tabla 36. Areas protegidas

NOMBRE | AREA(ha)
Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Cuchillas 19.303
Negras y Guanaque )

Fuente: Determinantes ambientales de suelo rural como insumo de los planes de ordenamiento territorial de
los municipios de |a jurisdiccion de CORPOCHIVOR 2018

El Municipio de Campohermoso debe velar por la conservacion de las areas
protegidas presentes en el territorio, por tal razén en la Revision y Actualizacion

del Esquema de Ordenamiento Territorial se deberan incorporar y armonizar los
instrumentos de planificacion ambientales con lo es el Plan de Manejo Ambiental
de Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Cuchillas Negras y Guanaque,
con el fin de garantizar la preservacion de estos ecosistemas de gran importancia
ambiental.

+ Humedales

Los Humedales son ecosistemas de gran importancia ya que desempefan
funciones de recarga y descarga de acuiferos (aguas subterraneas), e,
igualmente, actian como reguladores hidricos, toda vez que contribuyen a
controlar inundaciones.

CORPOCHIVOR realizo el inventario de Humedales priorizando tres en el
Municipio de Campohermoso dado su importancia en la conservacion, a nivel

sociocultural, para la investigacion y la educacion.
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En el Municipio de Campohermoso se definieron tres Humedales: Laguna Brava,
laguna los Romeros y Laguna de Teguas.

Tabla 35. Humedales Municipio Campohermoso

—

|
O o ann Cuenca rio Lenqupa, Cuchilia | ., . ___ ., _ ,
Laguna orava 1,891 Buenavi SQH, Municiplo de NO Se reponan. |
Laguna los Campohermoso, vereda
Romeros 0,07 M fito. No se reportan. ‘
Desarrolio de actividades
Cuenca rio Lengupd, | pecuarias (pastoreo de
Laguna de Teguas 0,425 ecosislema bosque muy | ganado) que ocasionan

htumedo montano bajo, pérdida de capacidad de
carga del suelo.
Fuente: Atlas para el Desarrollo Ambiental y Social. Corpochivor 2016

La laguna de Teguas se constituye con el segundo humedal del Municipio que cuenta con
mayor area, sin embargo, este reporta amenaza por el desarrollo de actividades pecuarias
que ocasionan pérdida de capacidad de carga del suelo, por tal razén es importante
implementar estrategias de conservacion y seguir concientizando a la poblacion a través
de campafias de educacion ambiental sobre la importancia de este ecosistema.

« Areas forestales de proteccion para la preservacion

En marzo de 2019 (Acuerdo del Consejo Directivo No. 005 de ese afio), CORPOCHIVOR
adopto el ajuste y actualizacién del Plan General de Ordenacion Forestal (PGOF) ahora
Plan de Ordenacién Forestal (POF), dentro del proceso de uso y manejo sostenible de los
bosques naturales y tierras de aptitud forestal.

Este es un instrumento de planificacion de responsabilidades compartidas, que busca la
conservacion y proteccion de los bosques naturales, ademas de la administracion
apropiada de las tierras forestales, partiendo de los principios de la silvicultura en el
contexto administrativo, técnico, cientifico, juridico, biofisico, economico, cultural vy
social.*'

En el proceso de ordenacion forestal se decidid establecer como Unidad de
Ordenacién Forestal (UOF) en el territorio que abarca la jurisdiccion de
CORPOCHIVOR. Dentro de ella se definieron tres Unidades Administrativas de

Ordenacion Forestal (UAOF): Cuenca alta, cuenca media y piedemonte.

31Atlas para el Desarrollo Ambiental y Social. Corpochivor 2016
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El Municipio de Campohermoso corresponde a la Unidades Administrativas de
Ordenacion Forestal Piedemonte, en donde se establece 1754 ha de areas

forestales de proteccion (protecciéon de los suelos, aguas, vida silvestre y el medio
ambiente) y 8374 ha de area forestal de produccion (para la produccién de bienes
y servicios)

Tabla 37. Areas Forestales UAOF
=7 . AREA FORESTAL DE | AREA FORESTAL DE
NOMBRE UAOF | AREA UAOF(ha e i
- ) | PROTECCION(ha) | PRODUCCION(ha) l
PIEDEMONTE 10.128.8 1.754.7 8.374 1 i
Fuente: Plan General de Ordenacion Forestal (POF) Corpochivor 2018

El Municipio debe continuar implementando acciones conjuntas junto con
CORPOCHIVOR para velar por la proteccion de las areas de proteccién, promover el
desarrollo de sistemas productivos sostenibles con base en los bosques, para la
generacion de ingresos en favor de las poblaciones locales y establecer determinantes

para la planificacion territorial y sectorial que considere la conservacion de los bosques.

¢ Parques naturales Municipales

Los parques naturales municipales — PNM son estrategias para la conformacion de los
subsistemas de areas protegidas locales, emprendidas por los municipios, que mediante
la adquisicion de predios buscan la conservacion y manejo de areas con presencia de
recursos naturales o de interés para el ecoturismo y la recreacion, asi como la proteccion
de la infraestructura de servicios publicos.

Tabla 38. Parque Natural Municipal Campohermoso
ACUERDO

RE AREA (5]
PNM vereda Macanaiilo | /'S 17+6 de sepliembre 184,0

| | ae 2003 | |
Fuente: CORPOCHIVOR, 2018

Segun el Documento emitido por CORPOCHIVOR en el afio 2018 “Determinantes
ambientales de suelo rural como insumo de los planes de ordenamiento territorial
de los municipios de la jurisdiccion”, el Municipio de Campohermoso mediante
acuerdo Municipal en el afio 2003 declaro Parque Natural Municipal un area de

184 hectareas en la vereda de Macanalito, teniendo en cuenta que es considerado
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un area protegida se debe realizar seguimiento a las acciones que se han
desarrollado alli para su cuidado y preservacién, asi mismo identificar las areas

que estén en amenaza, degradacion o deterioro ambiental y gestionar la creacién
de corredores de conservacion (cinturones verdes).

« Areas no reglamentadas

Corresponden a unidades de ecosistemas estratégicos que han sido delimitados y
caracterizados por CORPOCHIVOR, sin embargo, no se encuentran reglamentados.
Estos ecosistemas se identifican como biomas de montafia y se localizan entre los 1.000
y 2.800 msnm y son considerados estratégicos principalmente por su riqueza en
biodiversidad, ademas de ser reguladores de caudales, por lo cual requieren el
establecimiento de medidas de manejo para su proteccion y conservacion

Tabla 39. Areas no reglamentadas en jurisdiccién de CORPOCHIVOR

_ Cuchilla Buenavista Campohermoso - Macanal 562831
Camponenmioso
Cuchilla San Agustin San Luis de Gaceno 6.040,21
Santa Maria

Fuente: Determinantes ambientales de suelo rural como insumo de los planes de ordenamiento territorial de
ios municipios de la jurisdiccion de CORPOCHIVOR 2018

El Municipio de Campohermoso cuenta con 2 areas no reglamentadas, estas limitan con
otros Municipios, se debe realizar las gestiones correspondientes ante la autoridad
ambiental para definir su reglamentacion.

Recursos Hidricos

Segun, el EOT 2000 en el Municipio de Campohermoso se establece la existencia de 3
cuencas importantes: Lengupa, Upia y Tunjita.

De estas tres cuencas la que tiene mayor aporte a nivel municipal es el Lengupa y que a
su vez es el mas contaminado ya que capta en su recorrido todas las aguas negras de los
municipios por donde pasa. El rio Upia que posee un caudal mayor al del Lengupa por la
amplitud de su cuenca es menos propenso a tener problemas de contaminacion ya que la
actividad humana en su area es menor y que no capta aguas residuales de cascos
urbanos.

El rio Tunjita que nace en las estribaciones del paramo de Garabato en jurisdiccion del
municipio de Miraflores presenta problemas de contaminacion a raiz de la actividad
agropecuaria, aunque esta es una tendencia normal de todos los rios y quebradas a nivel
municipal y veredal.
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Por lo tanto, el estado actual en el que se encuentran las fuentes hidricas del Municipio,
deja ver la necesidad de guiar acciones y medidas urgentes tendientes a recuperar,
proteger y conservar los recursos agua, sueio y bosque, debido a su avanzado estado de
deterioro, expresado en contaminacion hidrica, bajos caudales, pérdida de cobertura
vegetal y deterioro del suelo.

Tabla 40.lnvemarlo de cuencas
Yoteguenge Rro Lengupé Colombia
Rio Upia Jotana continuacion Tigrana
El Moral Playonera
El Presidio Blanca
laCiesta Colorada
Rio Tunjta  [Blanca Chiguanza
Cascajal Tolduna
Choma Colorada
El Saiitre Encenillo
Estoraque La Negra
Aguardiente Chifonera
Curapo Los Brazos
Rio Lengupé | Paimichal Limonera
Chorreron Yeguera
Esmeraldera Paima
Volcanes Hondana

« Predios de Interés Hidrico (PIH)

Fuente: EOT 2000

CORPOCHIVOR en el afio 2019, realizé la identificacion de los predios de interés hidrico
de los municipios de la junsdiccion. La estructuracion de los datos generados fue basada
en la Resolucion 1781 de 2014 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
Finalmente se determind la relacion de ias fuentes hidricas asociadas a los PIH
identificados para cada municipio, como se presenta a Continuacion
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llustracién 22. Cantidad de predios de interés hidrico para los municipios de la jurisdiccién de CORPOCHIVOR
Fuente: Determinantes ambientales de suelo rural como insumo de los planes de ordenamiento territorial de
los municipios de la jurisdiccion de CORPOCHIVOR 2018

Para el Municipio de Campohermoso se identificaron 14 predios de interés Hidrica, asi
mismo se identificaron que las corrientes hidricas asociadas a los predios son: Quebradas
Colorada, Blanca y Choma.

Segun el articulo 111 de la ley 99 de 1993. “Los departamentos y municipios dedicaran
durante quince afios un porcentaje no inferior al 1% de sus ingresos, de tal forma que
antes de concluido tal periodo, haya adquirido dichas zonas”. Este articulo fue modificado

por el articulo 210 de la Ley 1450 de 2011, en donde se dispuso: “Declarense de interés
publico las areas de importancia estratégica para la conservaciéon de recursos hidricos
que surten de agua los acueductos municipales, distritales y regionales. Los
departamentos y municipios dedicaran un porcentaje no inferior al 1% de sus ingresos
corrientes para la adquisicion y mantenimiento de dichas zonas o para financiar
esquemas de pago por servicios ambientales”.

Por el estado actual y potencial de los recursos naturales renovables, se requiere de
mecanismos para la conservacion y recuperacion de las areas de importancia estratégica
que surten de agua los acueductos municipales, distritales y regionales que beneficia a la
poblacion.

Por tal razén, el Municipio de Campohermoso debe establecer directrices para la
adquisicion y mantenimiento de las areas de interés hidrico o para la financiacion de los
esquemas de pago por servicios ambientales.

Predios adquiridos por el municipio para reserva y proteccion del recurso
hidrico

El Municipio de Campohermoso ha realizado la adquisicion de predios con el fin
de proteger la reserva hidrica y forestal.

A continuacion, se relacionan los predios adquiridos por el Municipio.

Tabla 41. Predios Adquiridos en el Municipio

RESERVA FORESTAL HIDRICA
LA RESERVA R | MACANALITO | RESERVA FORESTAL HIDRICA | 15.900.000,00 | 95.000 M2
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LA LAGUNA R MACANALITO LAGUNA ENCANTO 8.000.000.00 45000 M2 |
EL MANANTIAL R TOLDO ABAJO | RESERVA FORESTAL HIDRICA |  3.500.000.00 10,000 M2 |
BELLAVISTA R SAN AGUSTIN | RESERVA FORESTAL HIDRICA | 1215500000 | 142,914,896 M2 |
YERBA BUENA R HUERTA VIEJA | RESERVA FORESTAL HIDRICA | 59.500.000,00 | 940,000 M2
VISTA HERMOSA R SAN AGUSTIN | RESERVA FORESTAL HIDRICA | 20.700.000,00 86,000 M2
MONSERRATE R MACANALITO | RESERVA FORESTAL HIDRICA |  16.000.000,00 160,000 M2
EL RECREO R CHOMA RESERVA FORESTAL HIDRICA |  25.000.000,00 76000 M2
EL PINO R MACANALITO | RESERVA FORESTAL HIDRICA |  12.000.000,00 12000 M2
LA SERRANIA R CASTANAL | RESERVA FORESTAL HIDRICA | 12.000.000,00 160,000 M2
SANTA CECILIA R MACANALITL | RESERVA FORES 1AL MIURILA | 20.500.000,00 BU7 U0 Mz
LA ALCANTARILLA u CENTRO CANO CANALIZADO 3.600.000,00 88,25 M2
EL RECUERDO u CENTRO CANO CANALIZADO 5.000.000,00 144 M2
221.855,000
Fuente: Corpochivor
Fauna

Entre las especies de animales que mas predominantes en el municipic se encuentran:
aguila, pava, armadillo, zorro y cachicamo; vale la pena anotar que dichas especies se
encuentran en via de extincién por la practica de la caceria para consumo humano.

Tabla 41. Especies Mas Comunes en el Municipio de Campohermoso

Flora

m MAS COMUNES mno DE CAMPOHERMOSO
AVES MAMIFEROS
GAVILAN ARMADILLO
AGUILA 0SOS HORMIGUEROS
PAVA CACHICAMO
PERDIZ CAFUCHE
LORO ZORRO
MIRLA CONEJO
AZULEJO ERIZO
CARPINTERO SERPIENTES
COLIBR CORAL
CHAFIRO ZAPA
COPETON TAYA
MUCHILERO CAZADORA
COCHA TOCHA

Fuente: EOT 2000

El Municipio cuenta con una gran variedad de recursos floristicos entre ellas:
plantas ornamentales, plantas aromaticas, frutales, narcoticas y maderables, entre

otras.
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Las condiciones climaticas del Municipio de Campohermoso (piso térmico
templado y microclimas) favorecen la diversidad de fauna y flora. Entre las
especies arbéreas existentes las de mayor predominancia son: Encenillo, Jaque,
Jalapa, Siete cueros o Nazareno, Colorado, Canelo, Sauce, Guamo, Cenizo,

Chizo, Cafetero, Cordoncillo, Pomarroso, Yarumo, Lanzo, Guayabo, Helechos,
Cucharo, entre otros.
Explotacion de Recursos Naturales

Explotacion de Madera
Segun el EOT 2000, las especies arboreas existentes son las siguientes:

Encenillo, Gaque, Jalapo, Sietecueros o Colorado, Canelo, Sauce, Guamo,
Cenizo, Chizo, Cafetero, Cordoncillo, Pomarroso, Yarumo, Lanzo, Guayabo,
Helecho, Cucharo, Sietecueros.

La explotacion de madera en el municipio ha ido disminuyendo la vegetacion en
estas partes altas, debido al poco control ejercido. Los madereros sin conciencia
ecolégica y con pensamiento Unicamente monetario destruyen las especies
arbéreas que aun guedan y que sirven de proteccion a las cuencas hidrograficas;
entre las especies explotadas se encuentran el Amarillo, Cedro, Aceituna, Caucho,

Colorado, Encenillo, Aguacatillo y Arrayan.
Cobertura boscosa y dinamica de la deforestacion

Segun CORPOCHIVOR, La tendencia histérica de la cobertura boscosa para el periodo
1990 a 2012 para el Municipio de Campohermoso se evidencia una cobertura boscosa de
8.752 ha y 17.552 ha de deforestacion. Asi mismo en el afio 2014 se evidencia una

reduccién de la cobertura boscosa a 6.446 ha 2.306 ha menos que el periodo 1990-2012
y la tendencia muestra que seguira disminuyendo la cobertura boscosa.

Tabla 42. Tendencia histérica de cobertura boscosa y deforestacion Municipio de

— Campohermoso
COBERTURA | DEFORESTACION | COBERTURA \
__BOSCOSA(ha) (ha) BOSCOSA(ha) Disminuir (
8.752 17.652 8.446

Fuente: Atlas para el Desarrolio Ambiental y Social. Corpochivor 2018

En el periodo 2016- 2019 se reforestd la cuenca media de la quebrada La Colorada, con

el apoyo de Corpochivor y la plataforma de Juventudes del Municipio.
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Es necesario continuar implementando estrategias de reforestacion con el fin de restaurar
suelo degradado, asi mismo seguir con la compra de predios de interés hidrica y
ambiental.

Explotacion de Minas de Arena

Segun el EOT 2000, en ef Municipio existe explotacién de Minas de Arena en las veredas
de Huerta Vieja y Centro que aprovisionan material para las construcciones de la
comunidad. Estas no generan impactos de gran magnitud al medio ambiente.

Segun el Atlas para el Desarrollo Ambiental y Social CORPOCHIVOR 2016 en el
Municipio de Campohermoso se otorgaron dos titulos Minercs para la explotacién de
arena.

Educacién Ambiental

Segln el Ministerio de Educacion Nacional los Comités Técnicos Interinstitucionales de

Educacidén Ambiental (CIDEA) son espacios intersectoriales para aunar esfuerzos
técnicos, financieros y de proyeccion, en pro de una cultura ética en el manejo sostenible
del ambiente. Su principal preocupacion es la definicion y gestion de planes de educacion
ambiental, para contextualizar la Politica Nacional de Educacion Ambiental y adecuarla a
las necesidades de mejoramiento de los perfiles ambientales, regionales y locales.

Mediante el Decreto 53 del afio 2011 se reglamenta el Comité Interinstitucional de
Educacion Ambiental en el Municipio de Campohermoso. Anualmente se realiza el plan
operativo, en donde se plasman los proyectos y actividades a realizar, a estos se les
realiza un sistema de seguimiento y evaluacion.

El CIDEA ha facilitado la participaciéon de la comunidad en temas ambientales, asi mismo
a vinculado a las instituciones educativas en la concertacion de actividades y estrategias
de formacién, para mejorar la calidad de los impactos de las acciones de las comunidades
sobre el medio ambiente a nivel municipal.

El Municipio de Campohermoso a través de la educacion, capacitacion y concienciacion
ambiental de sus habitantes debera promover el fortalecimiento de los procesos de
institucionalizacion de la educacién ambiental, vinculando diferentes grupos de poblacion,
de instituciones, de organismos u otros que se encuentran localizados en la jurisdiccion
municipal con el fin de realizar un adecuado manejo de los recursos naturales y el
cumplimiento de las normas ambientales. Para logrario es indispensable que continte con

el fortalecimiento del Comité Interinstitucional de Educacién Ambiental (CIDEA). y
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fomentar la creacion de los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental
(PROCEDAS)

1.4.10. Gestion del Riesgo y Cambio Climatico

El riesgo aparece cuando en un mismo territorio y en un mismo tiempo, coinciden
eventos amenazantes, que pueden ser de origen natural o creados por el hombre,
con unas condiciones de vulnerabilidad dadas. El riesgo alude a una situacion
latente o potencial y por lo tanto es posible intervenirlo actuando sobre sus
elementos constitutivos (conocidos como amenaza y vulnerabilidad), con el fin de
evitarlo o de reducir el nivel esperado de pérdidas y danos. Estas actuaciones

hacen parte de una serie de acciones, iniciativas y procedimientos que constituyen
la denominada Gestiondel Riesgo.

Segun el Indice Municipal de Riesgo de Desastres de Colombia emitido en el afio
2018 por el Departamento Nacional de Planeacién en el Departamento de Boyaca
confluyen dos tipos de amenazas hidrometeorologicas: movimientos en masa y
flujos torrenciales.

llustracién 23. Amenazas Hidrometeoroldgicas Departamentos de Colombia

Fuente: Indice Municipal de Riesgo de Desastres de Colombia DNP 2018
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®inundaciones Lentas ¢ Movimeentos en Masa & Flujos Torrenciales

Asi mismo, la ley 1523 del afio 2012, indica que los Municipios deben realizar tres
procesos fundamentales: Proceso de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo
y el manejo de Desastres. El Municipio de Campohermoso, mediante su Plan
Municipal de Gestion del Riesgo planteado en el ano 2012, identifico los
escenarios de riesgo:
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Remocién en masa — Deslizamientos: El movimiento en masa y deslizamientos
de los terrenos debido a las intensas lluvias presentada en la jurisdiccion del
municipio, puede causar entre otros represamientos, inundaciones y avalanchas
sobre los rios: Lengupa, Tunjita y Upia principaimente.

Se han identificado movimiento en masa en las veredas de Teguas, San Agustin,
Sabanetas, Guamal, Rodeo, San José, Colombia, Centro Zona Urbana, Encenillo,
Toldo, Castanal, Canadas, Choma, este movimiento causa dafios en viviendas,
cultivos, ganaderia, desplazamientos, vias carreteables, caminos de herradura e
intercambio comercial servicios publicos.

Sequias: Este escenario ocurre en temporada seca y se pueden presentar en la
totalidad del municipio en los periodos de verano ocurridos en meses de:

Diciembre, enero, febrero, marzo y abril, afectando las reservas forestales sobre la
cordillera San Agustin y la cordillera Buenas Vista, asi como los sitios de Choma,
Curapo y Teguas, afectando principalmente las actividades de Ganaderia,
Cultivos, Pastos, Viviendas y Flora y Fauna nativas de la region.

Econémico y Social. a.)festividades municipales: Teniendo en cuenta que en el
municipio de Campohermoso se lleva a cabo el Festival del folclore llanera y
concurso nacional de la cancion inédita (enero), Celebracion de la Semana Santa,
dia del nifio, semana cultural y deportiva de los Cedros, feria Ganadera y
Aguinaldo navidefo. b.) Actividades agropecuarias: Teniendo en cuanta que la
region es Agricola y Ganadera se presentan brotes de plagas y enfermedades que
afectan la economia y salud de los habitantes. ¢) Servicios Publicos: Acueducto:
Contaminacién de las fuentes hidricas y mala dosificacion de los productos

quimicos para el tratamiento del agua, deslizamiento de terrenos que pueden
conllevar a que las redes de distribucion, conduccion y las estructuras sufran
deterioro lo cual impide que las plantas de tratamiento puedan tratar y almacenar
agua potable. Alcantarillado: Se puede presentar contaminacion del medio
ambiente, conllevando a que se presenten enfermedades en la poblacion humana
por la mala disposicion del agua servida. El deslizamiento de terrenos que pueden

conllevar a que se presenten fracturas, danos a lo largo de la red de los colectores
lo cual puede incidir en que se presenten socavacion y deslizamientos mayores
que ponen en riesgo a la poblacion humana.
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A continuacion, se realiza un analisis histérico 2012 — 2019 de los eventos
sucedidos en el municipio de Campohermoso y reportados ante la Unidad

Nacional De Gestion Del Riesgo y Desastres™.

Segun la base de datos de la Unidad Nacional de Gestion Del Riesgo y Desastres
en el ano 2012 en el Municipio de Campohermoso se presentd una inundacion en
el mes de abril y un deslizamiento en el mes de Julio del afio 2013 al 2018 no se
reportan emergencias. En el afio 2019 se reporta un incendio de cobertura vegetal
qgue deja una afectacion de 15 hectareas.

Tabla 43 Reporte de Eventos alal la UNGRD 2012-2019

27-abr-12 Inundacion Lluvia torrencial, informo CREPAD de Boyaca I
Deslizamiento, afectando la via a Paéz, 1 puente peatonal, afectado,
31-jul-12 Deslizamiento dejando, incomunicadas, las veredas: Huerta Vieja - Encenillo,
informo consejo departamental de geshén del riesgo de Boyaca.
17-feb-19 Incendio de | COGRD Boyaca informa: municipio: Campohermoso— vereda el
cobertura vegetal | limon evento: incendio forestal - liquidado afectacion: 15 hectareas

Fuente: Bases de datos de la Unidad Nacional de Gestion del Rnesgo de Desastres (UNGRD)

En el afio 2013 CORPOCHIVOR llevo a cabo el proyecto “Realizar cien (100)
estudios por fenémenos de remocion en masa, orientados a la incorporacién de la
gestion del nesgo en los ordenamientos teritoriales en los municipios de la
jurisdiccién de Corpochivor.”. Las areas en donde se llevaron a cabo los estudios

detallados para el Municipio de Campohermoso fueron las veredas Centro, San
José, Castafal y Huerta Vieja, alli se propusieron una serie de obras de
estabilizacion con el fin de propender por la reduccion del riesgo.

En el afio 2016 por cada uno de los fenémenos naturales CORPOCHIVOR obtuvo
un mapa regional, en el cual se identifican las areas que requieren estudios
detallados. Cada mapa permite determinar la necesidad y la posibilidad de mitigar
los riesgos en esas zonas.

Los mapas se generaron a partir de métodos heuristicos que se apoyan en
sistemas de informaciéon geografica y que tienen en cuenta las caracteristicas
especificas o variables internas y externas de los suelos y sus estructuras
naturales asociadas, que permiten el desarrollo de cada fenomeno cuando se
presenta un detonante.

Zpases de datos de la Unidad Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD)
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Tabla 44. Fenémenos naturales Campohermoso

MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO ALTA | MODERADA BAJA
Sugceplibilidad a incendios en coberturas vegetales X
Amanarn nar incandine an rahartiirae uanatslon v
SIS A P I D T LA LS 'EMQMO -~

| Riesgo econdmico por incendios en coberturas vegetales
Riesgos eco sistémicos por incendios en coberturas

| vegetales

Amenaza por inundaciones y avenidas torrenciales

Amenaza por sismica

Amenaza por Remocién en masa X

Fuente: Atlas para el Desarrollo Ambiental y Social Corpochivor 2016

X x| X X

Segun CORPOCHIVOR es necesario contar con una estrategia para reducir los
impactos generados por este tipo de fendmenos, teniendo como medio de
prevencion instrumentos que permitan la evaluacion y la adopcion de medidas de
mitigacion.

La primera fase en la prevencién de este fenomeno es la identificacion y la
caracterizacion en forma cartografica por medio de mapas de susceptibilidad que

involucren la valoracién de diferentes variables y ayudando a la generacion de
mapas de amenazas como herramienta para la toma de decisiones en la
planificacion del territorio.

El Documento de Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias 2014, los
Principales fenomenos que en principio pueden representar amenaza para la

poblacién, para los bienes y el ambiente en el municipio de Campohermoso en el
orden de prioridad estan en la siguiente tabla:

Tabla 45. Fenomenos que pueden Presentar Amenaza en el Municipio

1. Deslizamientos, remocién en ; I 15 destruccion de recurso
masa 8- Plagesy € naturales (fauna y flora)
o Avennlt 1 o o -
L. AvVaRINGIIaD € DU aui ied 5
; nto de Pluvi wia 9. Sismos 16. redes de Alcantarillado

3 i 17. Incremento de pacientes para
3. Sequias, Incendios forestales 10. Vientos y Borrascas la ESE
4. Conglomeracion masiva de 65 elactrs 18. gasoducto, Oleoducto,
personas o Poliducto, Derrames
géngiep densas. par Chagss: ¥ 12. descargas eféclricas 19. uso de articulos pirotécnicos,
6. Contaminacion por agua | 13. Explotacion de Esmeraldas, ; 3
inaldisat Exvictadian de 20. Incremento de flujo vehicular
A7 et i 7 .. . |14, contaminacion de fuentes | _. S9 Ui ! Rase 4

[ /. Intoxicacion con licor adulterado l hidti l 21. accidentes de transito |

98

e e e e e ————
concejocampohermoso.micolombiadigital gov.coE-mail: concejp@campohenmoso-boyaca.qov.co
Direccién: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




CODIGO | RG-GD-100 | VERSION | 0

REGISTRO ACUERDO N°004-2020

PAGINA 99 de 225

Fuente: Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias 2014

Aungue el Plan de Gestion del Riesgo plantea las acciones o proyecios a
desarrollar para la reduccion del riesgo, en la actualidad el municipio de
Campohermoso no ha desarrollado en su totalidad estas acciones. Ademas, los
escenarios de riesgos identificados en el Plan Municipal de Gestién del Riesgo,
deben ser objeto de un estudio mas amplio y de tareas de cartografia a escalas
mas detalladas con el propésito de implementar las medidas preventivas, de
mitigacién, de control, y de restauracion, segun sea el caso.

Cabe resaltar que la ley 1523 de 2012, enfatiza en que se incluya en los planes de
ordenamiento territorial, los analisis de riesgo en lo biofisico, econémico y socio
ambiental, ya que el riesgo de desastres sera considerado como un condicionante
para el uso y la ocupacién del territorio, a fin de evitar nuevas condiciones de
riesgo.

Segun el Informe de Gestion Municipal 2016-2019, durante el presente gobierno
se realizaron los estudios basicos para la inclusion del de la gestion del riesgo al

EOT, el cual se encuentra en revision por parte de Corpochivor. Es indispensable
realizar la actualizacion del EOT del Municipio de Campohermoso y buscar
cofinanciamiento para poder llevar a cabo dicho proceso ya que la actual
administracién no lo pudo realizar debido a las limitaciones financieras, mas sin
embargo adelanto un insumo como lo fueron los estudios basicos para la
incorporacion de la Gestion del Riesgo al EOT.

indice de Riesgo Ajustado por Capacidades

El indice Municipal de Riesgo de Desastres ajustado por Capacidades tiene como
objetivo medir a los municipios segun el riesgo que tiene la poblacion ante eventos
relacionados con inundaciones, flujos torrenciales y movimientos en masa y las
capacidades de las entidades territoriales para gestionario.

El indice se compone del compenente de riesgo (amenaza, exposision y
vulnerabilidad) y el componente de capacidades (financiero, socio-economico y
gestion del riesgo). El indice de riesgo ajustado por capacidades, asigna valores
de cero (0) a cien (100), donde el cero esta asociado a un municipio con menor
riesgo y mayor capacidad, y cien, a un municipio con mayor riesgo y baja
capacidad.
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Segun el Departamento Nacional de Planeacion el municipio de Campohermoso
tiene un indice de 61,3 es decir presenta un riesgo alto y baja capacidad. Por lo
tanto debe tomar acciones para disminuir el riesgo e incrementar la capacidad de
respuesta ante fenomenos amenazantes.

llustracién 24. indice de Riesgo Ajustado por Capacidades

613

Fuente: DNP 2018

Fortalecimiento de las Organizaciones para la gestion del Riesgo

Con el fin de fortalecer la capacidad de respuesta en la atencién a emergencias. la
Administracion Municipal del municipio de Campohermoso, debe fortalecer los
organismos de socorro, de esta manera se garantizara una oportuna atencion a la
comunidad en caso de una contingencia.

Cuerpo de Bomberos de Campohermoso

Mediante acuerdo Municipal se cred el cuerpo de Bomberos del Municipio de
Campohermoso.

Sin embargo, se presenta un déficit en herramientas, equipos y elementos de

proteccion personal. Ademas, no cuentan con ningln tipo de vehiculo para el
adecuado cumplimiento de la atencion de emergencias.

Teniendo en cuenta las consecuencias que ha dejado el cambio climatico
reflejadas en las diferentes emergencias que ocurren y que uno de los objetivos
planteados en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022, pacto por la
sostenibilidad es asegurar la corresponsabilidad territorial y sectorial en la
reduccion del riesgo de desastres y la adaptacion a la variabilidad y al cambio
climatico se hace necesario y fundamental que la administracion municipal le
brinde a los organismo de socorro del municipio un fortalecimiento continuo en
cuanto a equipo, herramientas y capacitaciones, de esta manera se garantizara la
adecuada y oportuna prevencion y atencion de emergencias.

Cambio Climatico

La Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, define el
Cambio Climatico como un "cambio de clima atribuido directa o indirectamente a la
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actividad humana que altera la composicion de la atmosfera mundial y que se
suma a la variabilidad natural del clima observada durante periodos de tiempo
comparables”.

El cambio climatico es una realidad, y tiene importantes efectos en el desarrollo
socio-econémico del pais. Como respuesta a esta problematica, el Gobierno
nacional de Colombia formuld el Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico
(PNACC) que busca reducir el riesgo y los impactos socio-economicos asociados

al cambio y a la variabilidad climatica.

Asi mismo, el documento CONPES 3700 emitido en el afio 2011 expone la
estrategia institucional para la articulacion de politicas y acciones en materia de
cambio climéatico en Colombia.

En el ano 2018 se expidio la ley 1931, por la cual se establecen directrices para la
gestion del cambio climatico, esta tiene por objeto establecer las directrices para la

gestion del cambio climatico en las decisiones de las personas publicas y
privadas, la concurrencia de la Nacion, Departamentos, Municipios, Distritos,
Areas Metropolitanas y Autoridades Ambientales principalmente en las acciones
de adaptacion al cambio climatico, asi como en mitigacidon de gases efecto
invernadero, con el objetivo de reducir la vulnerabilidad de la poblacién y de los
ecosistemas del pais frente a los efectos del mismo y promover la transicion hacia
una economia competitiva, sustentable y un desarrollo bajo en carbono.

Teniendo en cuenta lo anterior el cambio climatico es uno de los retos mas
importantes que afronta la humanidad en la actualidad; la comunidad cientifica y
un numero creciente de grupos sociales, empresariales y politicos de diversos
paises, estan convencidos que el cambio climatico originado por las actividades
antropicas constituye uno de los mayores desafios ambientales en las metas

enfocadas al desarrollo sostenible. Por esta razén, es importante generar
estrategias orientadas a la mitigacion y adaptacion del cambio climatico, buscando
reducciones en las emisiones de gases efecto invernadero, cambios en los
patrones de produccion y consumo, que orienten de forma racional y sustentable
las actividades antropicas, contemplando los escenarios de riesgo asociados a la
variabilidad y el cambio climatico.
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Escenarios de cambio climatico - Tercera Comunicaciéon Nacional de Cambio
Climatico

Los Escenarios de Cambio Climatico para Colombia siguen las rutas
metodologicas propuestas por el Panel Intergubernamental de Cambio Climatico
(IPCC, Intergubernamental Panel onClimate Change). Para su desarrollo los
cientificos del IDEAM tomaron los 16 modelos globales que mejor representan el

clima de referencia de Colombia (1976-2005) y que modelan la temperatura y la
precipitacion hasta el afio 2100%.

La Tercera Comunicaciéon Nacional de Cambio Climatico (IDEAM, PNUD, MADS,
DNP, CANCILLERIA), indica para Colombia que el cambio climatico no se va a
sentir igual en todo el pais. Esta prospectiva implica el establecimiento de medidas
diferenciadas por territorios o regiones para hacer frente al cambio climatico

Escenarios Cambio Climatico Municipio de Campohermoso

Tabla 46. Situacion frente al clima
Escenario de Temperatura 2011-2040 | Escenario de Temperatura 2041-2070

Para el perids 2011 - 2040 se espera | Para el perieds 2041 - 2070 se estifa
un cambio en la temperatura media | YN cambio en la temperatura media
anual de 0,81 = 1‘0°C para 'a mayor anua' de 1,21 = 1,6°C pal’a 6' MUnICIPIO.

parte del Municipio

Nuevos escenarios de cambio climatico para Colombia 2011-2100
102
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Escenario de Precipitacion 2011- | Escenario de Precipitacién 2041-
2070

Para el periodo 2011 - 2040 se espera | Para el periodo 2041 - 2070 se espera
un cambio en la precipitacion media de | Un cambio en la precipitacién media de
9% a 10% en la mayor parte del|-9% a 10% en la mayor parte de
Municipio, municipio.

Fuente: Herramienta para la accion climatica Ministerio de Medio Ambiente
Indicadores de Ada ion

* Diversidad de cultivos

Este indicador, mide el numero total de cultivos existentes en cada municipio con
relacion al nimero maximo de cultivos a nivel municipal reportado para cada afo.
Incluye los cultivos anuales, semipermanentes, permanentes y transitorios
reportados en Agronet.

En el marco de la variabilidad y cambio climatico se parte de la premisa que, a
mayor diversidad de cultivos, mayor capacidad del ente territorial para adaptarse a
la variabilidad y el cambio climatico. Esto teniendo en cuenta que una mayor
diversidad de cultivos brinda mayor resistencia frente a enfermedades y plagas,
genera mas opciones de mercado y empleos, permite la conservacion genética de
especies autéctonas, fomenta la aplicacion de buenas practicas agropecuarias,
involucra mayores capacidades técnicas, promueve mejores inversiones, permite
la implementacién de conocimientos y practicas culturales diversas, y genera
seguridad alimentaria.
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llustraciéon 25.Diversidad de Cultivos

Fuente: Herramienta para la accién climatica Ministerio de Medio
Ambiente

Para el Municipio de Campohermoso, este indice es medio. Se recomienda
monitorear este indicador a través del tiempo, para determinar si hay disminucién

de diversidad de cultivos en los municipios.
« indice de Presién Hidrica al ecosistema

El Indice de presién hidrica en los ecosistemas (IPHE) es la relacion que existe
entre la Huella Hidrica Verde total (sector agricola y pecuario) y la Disponibilidad

de agua verde - DAV.
Calcular el indice de presion hidrica en los ecosistemas nos permite determinar si

existe la suficiente cantidad de agua verde para sostener las areas de importancia

ambiental. Los valores criticos de este indicador sefialan que se consume mas de
lo que se ha determinado como disponible para uso humano o para una misma
unidad geografica.

7"5
i
/

Fuente: Herramienta para la accién climatica Ministerio de Medio Ambiente
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Este indicador a la luz de los escenarios de cambio climatico prevé que ante
eventuales cambios de temperatura y de uso del suelo por crecimiento de
agroindustria y sectores, podria igualmente aumentar la evapotranspiracion, es
decir se acentuaria la presion sobre la disponibilidad de agua. En este sentido, el
indicador permite orientar medidas para la gestion de RH fundamental para la
conservacion de los ecosistemas estratégicos en la provision de servicios
ecosistémicos.

Para el Municipio de Campohermoso, este indice es medio, es decir Alerta, existe
evidencia de una demanda de agua verde.

. indice de Aridez

Este indicador permite medir el grado de suficiencia o insuficiencia de la
precipitacion para el sostenimiento de los ecosistemas de una region. ldentifica
areas desprovistas o excedentes de agua, calculadas a partir del balance hidrico
superficial.

El valor del indice de aridez, calculado con los promedios anuales, es

recomendado por la FAO para identificacion de areas propensas a la
desertificacion. En este sentido aporta elementos esenciales para la toma de
decisiones en procesos de ordenacion de cuencas hidrograficas y del recurso
hidrico.

Fuente: Herramienta para la accion climatica Ministerio de Medio Ambiente

Para el Municipio de Campohermoso, este indice es menor a 0,15, altos
excedentes de agua, es decir el Municipio presentasuficiencia de la precipitacion
para el sostenimiento de los ecosistemas.

* Riesgo de Colapso ecosistémico

106

L ————————— e e
conceiocampohermose micolombiadigital gov.coE-mail: concelofcampohermoso-boyaca qov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089801 -3124881407




CODIGO | RG-GD-100 | VERSION | 0

REGISTRO ACUERDO N°004-2020

PAGINA 106 de 225

Este indicador sefiala el riesgo de colapso de los ecosistemas terrestres de
Colombia, teniendo en cuenta criterios como la reduccion del area, procesos de
transformacién y fragmentacion y posible reduccién de estos por cambio climatico.

liustracion 28. Riesgo de Colapso ecosistémico

Fuente: Herramienta para la accién climatica Ministerio de Medio Ambiente

Este indicador al suministrar informacion de las areas que estan sometidas a un
proceso mayor de transformacion, orienta a tomadores de decisiones que deberan
considerar estas areas como prioritarias para la conservacion, ya que brinda
insumos para la delimitacion de areas de conservacion y ordenamiento del
territorio.

Para el Municipio de Campohermoso el riesgo de colapso ecosistémico es alto.
Analisis de vulnerabilidad al cambio climatico™

Segun CORPOCHIVOR en los estudios que realizo esta entidad en el ano 2016
sobre el analisis de vulnerabilidad del cambio climatico para la jurisdiccion se
observoque siete municipios (Santa Maria, San Luis de Gaceno,Campohermoso,
Chivor, Macanal, Nuevo Colén yPachavita) tienen una vulnerabilidad muy alta o
alta, porlo tanto, seran los mas propensos a verse afectados negativamentepor el
cambio climatico.

Por lo tanto, es necesario que el municipio de Campohermoso fortalezca la
capacidad existente para reducir el riesgo de desastres en el corto, mediano y

“Ammummnwysmtcmmms
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largo plazo. Ademas, incluir en la revision, ajuste y actualizaciéon del EOT el
componente de cambio climatico, como instrumento estratégico para la toma de
decisiones para planificar el uso del territorio.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

CIUDADANA
- COMUNIDAD |
|AFECTADA | Cewm-Vemdw L
. Deterioro del medio ambiente y los recursos naturales
PROBLEMA Pérdida progresiva de suelos y materia organica
Dl.mmuclén Mmm del recurso Hidrico

' e—, : Aeuﬁ i6A ae Pﬁ&taueg golidos
| o Pirbmanos
o Altas temperaturas :
o Quemas en areas de alta pendiente:
o Deforestacion.
' o Cambio Climatico |
o Contaminacion en las riberas de los afluentes
Intervencion por parte de la comunidad en las rondas hidricas establecidas.
Erosién
Deterioro de I3 gg? la fauna. bosgues nativos Y fuentes hidrca
- Bajgde praductividad 36&668&1383
\ « Baja cobertura Vegetal"
EFECTOS o Agotamiento de los recursos naturales.
o Disminucion de la productividad agropecuaria. \
o Afectaciones en la salud publica 1
o Aplicar el codigo de policia y la normatividad \
oAdqmsiamdemvehtwlodeimemaonmdameluansponede‘
|
\

| PARTICIPACION J Memo AMBIENTE

LA =

| CAUSAS

herramientas, equipos y personal.

o Fortalecimiento del cuerpo de bomberos

o Implementacion de programas de conservacion de suelos.

o Aplicacion de abones organicos a cambio del uso de agroquimices
D
O

Programe de reforestacion en areas de influencia.

Capacil  sobre la importancia de conservar el recurso hidrico
Cufias radiales con el fin de concientizar a la comunidad.
Capacitacion a la comunidad.

Garantizar la prestacion dei servicio por parte de las unidades del cuerpo de

‘ bomberos

= Congientizar a los habitantes del Municipio

j o Promover campafias  invitar a |a comunidad a participar activaments

o Generando conciencia ambiental,

o Apoyo a programas de reforastacion
o Invitacién a la comunidad para que participen en las actividades

\
| APORTE A LA
SOLUCION

PARTICIPACION |
. CIUDADANA

COMUNIDAD
! AFECTADA | Cento. =St :
PROBLEMA | Movimientos en masa, movimientos teliricos y sismicos

GESTION DEL RIESGO
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|
CAUSAS ' o Deforestacion, Esquema de ordenamiento territorial desactualizado
EFECTOS o Avatanchas Desplazamiento de : habitantes por pérdnda de viviendas.
o Proyectos agricolas y pecuarios afectados
o {apasitacién a la cemunidad
SOLUCION o Adquisicién de equipos y herramientas de rescatey comunicacién, con el fin de
- . prestar un servicio eficiente ante un posible evento eatas«éﬁco
APORTE A LA 0 Capac:tacsén a la comunidad en atencion de desastres.
SOLUCION

1.5. DIMENSION ECONOMICA

1.5.1. Vias, Movilidad y Espacio Publico

El municipio de Campohermoso cuenta con 137,65 km de red terciaria que
intercomunica las veredas con el casco urbano y son la unica infraestructura de
transporte existente en la zona, estas vias presentan un alto grado de deterioro,
en especial en temporada invernal, esto genera taponamientos debido a

deslizamientos y pérdida de la calzada.

Debido al bajo flujo vehicular y al estado de las vias no se permite desarrollar
grandes velocidades, por tal motivo el indice de accidentalidad es minimo. Sin
embargo, en el Casco urbano se cuenta con reductores de velocidad en puntos
estratégicos para reducir el riesgo de accidentes.

El municipio cuenta con servicio de transporte publico hacia Tunja por Miraflores y
hacia Bogota por Guateque, se cuenta con 4 rutas hacia Tunja y 1 hacia Bogota.

Tabla 47. Inventario vias terciarias

| CRUCE DIVINO NINO - TEGUAS 146
TEGUAS - PUENTE EL CHIFONIO : 25

| ATO DE CHOMA - ESCUELA DE CHOMA 1.7

| {0S CENROS CENTRN - HOVA GRANDE 123
PALMICHAL - GUAMAL 1.8
LUIS TORRES - PUENTE SAN PERRO 52
CRUCE PUERTO TRIUNFO - PUERTO RATON - RIO l_J;IA 47
CAMPOHERMOSO - COLOMBIA - PUERTO TRIUNFO 22
CRUCE VISTAHERMOSA PAEZ - AGUALARGA 4.1
CRUCE OVELIO MAHECHA ESCUELA SAN JOSE 1.7
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| CAMPOHERMOSO - HUERTA VIEJA - ENCENILLO 12,7
CRUCE ESCUELA ENCENILLO - CRUCE CON LA VIA C/HERMOSO A PAEZ 5,1
CAMPOHERMUSO - VIA MAGANALITO 56
TOLDO ARRIBA (ALTO DEL OSO) - TOLDO ABAJO 7.3
VIA GUAMAL - VIA TEGUAS 3,85
CRUCE BARRO BLANCO - TOLDO ABAJO 35
SABANETAS - LIMON - GUAMAL 10.3
VIA SAN AGUSTIN - RODEO 47
TEGUAS - BOCAS 78
CRICE CURARe -ERcusA cuinaDn £
CRUCE MACANALITO CENTRO - BOCATOMA 26
CRUCE MACANALITO CENTRO - MACANALITO NORTE 16
CRUCE CASTANAL - ESCUELA CASTANAL 5
TOTAL 137,65

Fuente: Secretana de Obras y Servicios Publicos
En cuanto a vias con pavimento, el municipio de Campohermoso presenta este
tipo de vias en el Casco urbano, en el corregimiento Los Cedros y la inspeccion de
Vistahermosa, correspondiendo estas al 87% y sin pavimento 13% restante, tal
como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 48. Inventario Vial

3.665 100 552 100 908 100 3115 85 540 98 817 90

Fuente: Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Estrategia Colombiana de Desarrollo Bajo en Carbono (ECDBC)

Es un programa de planeacion y desarrollo a corto, mediano y largo plazo que
busca desligar el crecimiento de las emisiones de gases de efecto invernadero del
crecimiento econémico nacional. Logrando maximizar la carbono-eficiencia de la
actividad econémica del pais y contribuyendo al desarrollo social y econémico
nacional. A través de la ECDBC el pais busca establecer un pilar de crecimiento
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economico que promueva la competitividad, el uso eficiente de los recursos, la
innovacion y el desarrollo de nuevas tecnologias.*

El Municipio de Campohermoso no cuenta con inventario de gases efecto
invernadero (GEl), para lo cual se ha establecido como primordial la revision
ajuste y actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial que incluya el
componente de cambio climatico. Sin embargo, el Municipio reiterando su
compromiso con la proteccién del medio ambiente debe establecer acciones
tendientes a la mitigacion de! cambio climatico y promover el transporte limpio

reduciendo el uso del transporte privado e incentivando el uso de la bicicleta y las

caminatas de esta manera se reduciran los gases de efecto invernadero y por lo
tanto la contaminacion local.

" PARTICIPACION | =
| CIUDADANA VIAS Y MOVILIDAD
' COMUNIDAD | Los Cedros, Yoteguengue, Toldo abajo, Teguas, Curapo, Limén, San José
AFECTADA | Huerta Vieja, Encenillo
Baja intereanexion vial
' PROBLEMA Déficit en la movilidad

Difieultad para |a transitabilidad en la zena rural
_  Dificultad para movilizarse sobre la via el alto de Tegua o el sector las bocas
o Fa&tapuentepeatonalsibolasislassobreelmLengupé(PuemepeatonalM
CAUSAS metros de luz)
Noexistepuemepealonalsobm la quebrada Chuscalera por la central
No existe puente peatonal sobre la quebrada Jotana para la circulacion de
estudiantes. ‘
Vias en mal estado toldo abajo- Alto del oso 3 km
Construccion de alcantarilla quebrada Tigrana |
Construccion piaca huella sector el Higueron 200 m
Beteriore de la via
Alcantarillado inexistente
‘Mat estado de ias vias
' o Falta de mantenimiento de careteras |
Falta de recebo y alcantarilias del puente hasta la escuela de limon
Vias en mal estado (San José - La Escuela)
Inexistencia de la via en el tramo San José- Agualarga
Se inunda la via por el incremento del nivel de la quebrada a Chingaza fo que no
permite el transito vehicular
' o Lavia Campohermoso - Humvmﬂumuyungomylomnmmmlas
o Aumento en les costes de transperte
o Incremento en los tiempos de viaje
o Desmejoramiento de la calidad de vida de la poblacion rural
=~ Nao se puede hacer deporte con las vias existentes
EFECTOS o Dafos en la via
o No se puede transitar
\ o No sube la ruta de la queseria
o Eninviemo seinundalavia

o0 @O0 < O

C o000

3'r)Ministm*ic:: de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS
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"o Construccion puen | sitio las islas sobre el rio Lengupa (Puente
S A

} o Construccidn puente peatonal sobre la quebrada Chuscalera por la central

‘ 7 | o Construccién puente peatonal sobre la quebrada Jotana para la-circulacion de

 SOLUCION © estudiantes

‘ ‘ Realizar mantenimiento de vias existente y construir alcantarillado y placa huella

Realizar mantenimiento a las vias

Reaﬁzarmtﬁenmentominnm una vez al afio en tiempo de verano.

Apertura de la via San José- Agualarga aproximadamente 5 kilémetros

Construccion de via o puente.

Cada duefio de su finca realice el ce comspondlontoencieﬂos

saemsde!awapafaquemmmwweﬂmwswmeeidetpeﬁon {alte de

Teguas)

o Que se construyan las alcantarillas que se requieren en el sector (alto de Teguas) |
« Posible aporte mano de obra

APORTE A LA o Lacomunidad aporta con limpieza de las cunetas y la guadafia

SOLUCION o Existe topografia realizada por la administracion Municipal

o Mantener limpio el sistema de desaglie como cunetas y alcantarillas.

0 ¢ 0000

PARTICIPACION -

GIUBABANA | VIAS Y MOVILIDAD

COMUNIDAD ‘ Macanalito, San Agustin, Sabanetas, Colombia, Agua Larga, Vista Hermosa, Puerto
| AFECTADA | Trivnfo .
‘ Ba;a interconexion vial
‘ PROBLEMA Déficit de movilidad de los vehiculos en a via puente limon a Sabaneta (8 km)

| Apertura del ramal de donde Alcibiades a Marco Emilio Mendoza

Dificil transitabilidad las veredas Colombia, Agua lLarga, Vista Hermosa, Puerto
Triunfo

"o No existe la via Macanalito - Encenllio: Haela Mirafleres
CAUSAS o Failta de Mejoramiento en la via Macanalito Centro- Quebrada Blanca hacia la
; laguna del encanto
No existe via de Macanalito - Salén comunal - Teneria
Falta terminacion placa huella de 70 m (Macanalito)
Falta de construccion puente Quebrada Blanca ‘
Construccién puente Quebrada Colorada \
Puentes peatonales (la laguna del encanto)
Via detericrada (5 km de la quebrada a la escuela), hlupuomonobroh
quebrada Yeguera.
Abandsns de la adminisiracion Munisipal
\ o No existe el puente (vereda San Agustin)
\ o Falta de obras de arte Vereda Sabaneta (alcantarillado, recebo, puentes, placa |
huella, box colvert)
o Mal estado de las vias terciarias |
o Alcantarilias Deterioradas

& & 0 0 0 ©

€T

: = Falta seguridad en el Puente Peatonal Puerto Triunfo sobre la Quebrada
‘ Palmarefia
| , o Falta de cunetas, recebo y obras de arte en la Vereda Agua larga

o Aumento en los coslos de transporte

\ o Incremento en los tiempos de viaje
. EFECTOS o Dafosen la Via
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"o No se puede transitar o
o N6 puade pasar futd escolar e epoca de IRVIemna.
| o Realizar la via Macanalito - Encenillo- Hacia Mirafores
o Falta de Mejoramiento en la via Macanalito Centro- Quebrada Blanca hacia la
laguna del encanto
"o Construir la via de Macanalito - Salon comunal - Teneria
SOLUCION @ Falta terminacion placa huelia de 70 m
' & Construccion puente Quebrada Blanca
Construccion puente Quebrada Colorads
o Puentes peatonales (a laguna del encanta)
o Construir puente Vereda San Agustin
o Realizar mejoramiento de la via
o Realizar mantenimiento en época de verano (Minimo un mantenimiento anual)
o Construccion de Placa Huella Salida del Caserio hacia la Salida El Secreto
o Terminacion y ampliacion de la Via Agua larga - San Agustin
o Construccion de Placa Huella en la Y (100 m aprox.)
Ampkac«én y mane;o de aguas 2 arriba de la hondada en Cascejo Negro
"o Lacomunidad aporta limpieza cuneta, limpieza de la via.
APORTE A LA s Mane de Obra Na ealificada (Parieipasion de la Cemunidad)
SOLUCION o Permisos para apertura de vias

o

1.5.2. Desarrollo Agropecuario

Asistencia Técnica

La prestacién de la asistencia técnica agropecuaria a pequefios y medianos
productores del municipio se realiza a través de la oficina de asistencia técnica
agropecuario municipal.

Segun el informe de Gestion Municipal 2016-2019 la asistencia técnica se presto
para los pequefios y medianos productores agropecuarios, en el cuatrienio se
realizaron 720 visitas a productores agricolas en las diferentes veredas del
municipio, se realizaron 3 brigadas de atencion agropecuaria en la inspeccion de
vista hermosa, corregimiento de los Cedros y vereda Teguas.

Sistema Econémico del Municipio®®

El municipioc de Campohermoso es netamente agropecuario; las actividades
generales son: El 70% de la poblacién se dedica al sector pecuario en la cria y
ceba de ganado bovino; el 30% de la poblacion restante se basa en el sector
agricola con tendencia a aumentar. Los cultivos predominantes son: maiz
asociado con frijol, seguido yuca, cafia miel y platano.

3'EProye'::to Plan Agropecuario Municipal (PAM) 2020-2023
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El area total del municipio es de 30.164 hectareas, el area del sector agricola es
de 919,64 Hectareas que equivalen al 3,05 % del area total. El area de pastos es
15.412.41 hectareas (el 51,10 % del area total del municipio); en estanques
piscicolas se encuentra un espejo de agua 4,89 Hectareas (0,02% del area total).
El area otros (13.827.1 hectareas) se encuentra conformada por vertientes
hidricas, vivienda, zonas improductivas y bosque equivale ai 45,83 % del area total

del 100% del municipio.

En el sector agricola se encuentra que el 57,05% son cultivos permanentes, el
23,76 % son anuales y el 19,20% son transitorios. Las perdidas presentadas de
los cultivos son ocasionadas por factores climaticos, plagas y enfermedades.

Las principales veredas productoras de los cultivos permanentes son: Castanal,
Toldo, Palmichal, Hoya Grande y San Agustin Obtienen una rentabilidad en lulo de
112,76%, cana de 101,59% y Café de 28,15%. Las veredas productoras de
cultivos anuales son: Yoteguengue, Toldo, Rodeo, Huerta Vieja y Castafal, como
productoras de cultivos transitorios se encuentran las veredas de Toldo, Los
Cedros Centro, Macanalito, Guamal y Yoteguengue. El principal cultivo transitorio
es el maiz, le siguen en importancia frijol, hortalizas y tomate; el cultivo de maiz se
encuentra solo o asociado en otros casos se encuentra con varios productos, pero

la principal asociacion del maiz la realiza con el frijol.

Lineas Productivas®
Linea productiva ganaderia doble propésito cadena lactea
Segun el Plan General de Asistencia Técnica Agropecuaria, en el municipio los

ultimos afios se han realizado mejoramientos genéticos a diferentes ganaderos de
la regién a través de la inseminacion artificial (IA). En la ultima década el sector
lechero en el municipio ha tenido un gran desarrollo en sus niveles de produccion
debido a que ha tenido una importante comercializacion a traves de la empresa El
CHUZQUIN, ubicada en el Corregimiento de Los Cedros. Otros sectores del
municipio la venden a otras empresas fuera del municipio, esto dado a su cercania

y a la facilidad de trasporte del producto.
Sin embargo, el desconocimiento de los productores sobre asistencia técnica,
asesoria en produccion y comercializacion, situacion del mercado, normatividad,

3 blan General de Asistencia Técnica Agropecuaria — PGAT (2016- 2019)
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costos de produccion y proyeccion del negocio; hace que sea aln mas dificil
alcanzar volimenes y estandares de produccion que hagan rentable y competitiva
la leche de la region.

Por lo tanto, es indispensable que el Municipio garantice una oportuna asistencia
técnica agropecuaria que contribuya a mejorar la produccion, comercializacion y
competitividad agropecuaria y por ende la calidad de vida de los productores

agropecuarios.

Cadena productiva cacao

El cacao era uno de los cultivos que se plantaban en forma tradicional; pero dado
el avance tecnolégico y las mejoras de las plantaciones, se ha venido
incrementando el area de una forma importante y se ha empezado a posicionar en
el mercado.

Es fundamental que se creen estrategias para seguir impulsando este producto,
asi como la busqueda de ayudas interinstitucionales que contribuyan con
capacitacion y nuevos canales de comercializacion

Cadena productiva platano

El cultivo del platano en esta regién, se caracteriza principaimente por ser un
cultivo en asocio o como explotacion secundaria con café y pequefias areas como

mono cultivo; bajo este sistema el destino principal de la produccion es para el
autoconsumo y una gran parte para el comercio local. El nivel tecnologico aplicado
en este tipo de cultivo tradicional, es bajo el sistema de asocio, no corresponde a
las exigencias de la plantacion, por cuanto la tecnologia de explotacion es dirigida
hacia la especie principal, por lo tanto, los rendimientos y la calidad del producto
obtenido son bajos y asi mismo los ingresos obtenidos por éste.

Cadena productiva frijol

El frijol es uno de los cultivos que en la actualidad se ha venido implementando, en
algunos sectores y Veredas del Municipio. De acuerdo con el PGAT, los
principales problemas en el frijol son el uso inadecuado de fertilizantes y la
inadecuada seleccion de semilla, el alto costo de los insumos, la comercializacion
y los precios bajos e inestables.

Cadena productiva Lulo

El lulo es uno de los cultivos que se han venido desarrollando en los ultimos afos

y que inicialmente inicio en las Veredas de Hoya Grande del Corregimiento de Los
Cedros y luego se extendiendo hacia otras veredas del municipio, con una buena
productividad y rentabilidad a los productores; pero finalmente fue decayendo por
la presencia de enfermedades y el alto costo de los insumos que este requiere

para su produccion.
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Segun el PGAT, La problematica que presentan los productores Agropecuarios de
Campohermoso, son los altos costos de los insumos y la dificil comercializacion de
sus productos, debido a las distancias de los centros de produccion y carencia de
vias en buen estado, lo cual incrementan los costos en transporte que ocasionan
que los precios de produccion y venta no sean competitivos.

Otro inconveniente es el desplazamiento, especialmente en la poblacion joven,

debido a la falta de oportunidades de trabajo y ayudas especiaimente al sector
agropecuario, disminuzsendo la oferta laboral del sector rural.

Prodiccion P :

La actividad pecuaria principal en el municipio de Campohermoso es la ganaderia,
siendo dentro de esta la ganaderia doble propésito la que mas difundida esta,
seguida de la ganaderia de tipo carne, y en muy pocos casos la venta de genética
por parte de algunos productores locales, para esta produccion se tienen

destinadas 3451.50 hectareas (RUEA 2020), y alrededor de 18.831 cabezas en
todo el municipio), cabe resaltar que los datos obtenidos del area destinada la
ganaderia son tomados de los registros de extension agropecuaria actuales y no
corresponden al total de hectareas utilizadas para este fin en Campohermoso. La
actividad ganadera se desarrolla principalmente en pequefias fincas, y un aito
porcentaje de los productores cuentan con menos de 50 animales, siendo
considerados pequefios productores, de los cuales un 60% cuentan con el registro
del predio ante ellnstituto Colombiano Agropecuario ICA.

Las principales deficiencias identificadas en las producciones ganaderas del
municipio radican en que existe un mal manejo de praderas, lo cual se ve refiejado
en las épocas de sequias, donde la comida escasea y las intoxicaciones por
consumo de plantas toxicas y las enfermedades por déficit de nutrientes aumentan
como lo son el carbén y las infecciones por hemoparasitos, otra dificultad es que
los precios de los insumo para esa produccidon son muy costosos, teniendo en
cuenta la misma circunstancia anterior el hecho de complementar la dieta con
alimentos concentrados balanceados se hace muy costoso, y al no tener claras las
buenas précticas ganaderas, no se prevé la creacion de un banco de proteina que
supla las necesidades del animal en tiempo de escases y ayude a disminuir los
costos de produccion, tampoco se llevan registros productivos que contribuyan en
la toma de decisiones frente a casos individuales o generales del hato.

En cuanto a otros campos de la produccién pecuaria el municipio de
Campohermoso cuenta con una produccion porcicola de 64 animales en sistema

38F'lan Agropecuario Municipal 2020-2023
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estabulado, aproximadamente 250 cerdos de traspatio; la produccion avicola
estabulada es de alrededor de 8000 aves y de traspatio son 10259

El inventario total de équidos del municipio es de 1658 ejemplares, la produccion
cunicola es de 150 ejemplares al igual que los ovinos con 150 animales
aproximadamente, los caprinos cuentan con un inventario de 35 animales y las
producciones cunicolas cuentan con 20 animales también se existen 5 granjas
dedicadas a la apicultura.

Analizando la informacién en cuanto a especies menores del municipio, se puede
concluir que hay un potencial productivo amplio, del cual se puede usar para
autoconsumo o buscar mercados para establecer una produccion constante y asi
dinamizar la economia municipal, esto se logra con el acompanamiento de la
administracién municipal y su sistema de extincion realizando capacitaciones,
charlas técnicas y escuelas de campo donde se ensefie al productos los
pormenores de la actividad pecuaria a desarrollar.

Produccion Agricola

La produccion agricola del municipio se basa principalmente en los cultivos
permanentes como café, cacao, platano, cafia de azlcar, y cultivos
semipermanentes y transitorios como son la yuca, lulo, frijol, maiz.

_ Tabla 49. Ag ola 7”- ohermoso

La variedad predomminante és la castilia igualmente existe tipica,

caturra, colombiaj
ib Las veredas en donoe se cuttiva el care son | 00, PaImichal, Learos,
1o 185 Ha 152 Halah Puerto triunfo, Vistahermosa, Aguatarga, Macanalito, Castanal
S Ton/afio Colombia, San Agustin,Choma Huerta Vieja, Encenilio, Centro

De acuerdo @ la informacidn proporcionada por {a Federacion de
cafeteros “SICA" existen 720.000 plantas sembradas en el municipio
La cosecha se realiza entre los meses de octubre y noviembre
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CACAO
&
&

13 ton/Ha

0.5 ton/Ha

La mayoria del materiat que se encuentra son clones

Se estima que el 85% de los cultivos se encuentran en etapa de
produccion y e 15% en época de levante

Las veredas productoras son Toido abajo, Castafal, Puerto triunfo,
Colombia, Centro

La cosecha se realiza dependiendo del manejo técnico del cultivo.

132 Ha

PLATAMIO

1058
ton/afic

9 ton/Ha

La variedad que se cosecha es Hartdn y dominico hartén
| a2 mavnr ronrentraciAn de cultivae en anctaniran an Iss uemadac de

AT I e it L M WS M W AT A e e T Bl W

Toldo.Castatal, Teguas.Puero triunfo, en general en la mayoria de
veredas se siembra el piatano.
La cosecha se realiza practicamente durante todo el afio.

25 Ha

CARA
PANELERA

100
ton/afic

Las variedades predominantes son las jabas, RD,

Las veredas con mayores cultivos son las de, Encenillo, Macanalito,
Castafal, Toldo, Teguas

La cafia se cultiva para obtener agua miel y panela, y eventualimente
como forraje para el ganado.

La cosecha se realiza a través de todo el afio.

yuc A
3
3

aen

tonjafo

Ton/Hal/ah

La variedad predominante €s la Antioquefia

Las veredas productoras son Palmichal,Macanalito, Toido arriba,
Castanal y Rodeo,

15Ha

LULO

300 Ton

20 Ton/Ha

El cultivo se desarrolia principalmente en ias veredas de Hoya Grande,
Enceniilo y corregimiento de Los Cedros

FRIOL
CARGAMANT
0
&

&

35 Ton

1 Ton/Ha

El cultivo de frijol cargamanto se desarrolia en el segundo semestre del
afio

Las principales veredas productoras son Hoya grande, Macanaiito,
Agualarga, Palmichal , Toldo arriba

Las siembras se realizan entre los meses de agosto y septiembre.

Se cosecha y comercializa en grano seco,

35 Ha

FIRIJOL BOLO
ROJO

35 Ton

1 TorvHa

El cultivo de frijo! cargamanto se desarrolia en el segundo semestre del
afio

Las principales veredas productoras son Hoya grande, Macanalito,
Agualarga, Palmichal Toldo arriba

Las siembras se realizan en el mes de agosto y septembre

Se cosecha y comrcializa en seco.

AMARILLO
8
&

MAlZ

10 Ton

05
Ton/Ha

El cultivo de maiz amarillo se desarrolia en el pnmer semestre del afio
Se cosecha en mazorca y grano seco

Las veradas en donde se siembra son Palmichal, Encenilio, Centro,
Castafial, Toldo y Puerto triunfo principaimente

Fuente: Informe de Gestion Municipal 2016-2019

Agremiaciones Municipales
Las agremiaciones municipales son muy importantes para establecer un orden y
encaminar las necesidades y peticiones de una comunidad a un ente
gubernamental que pueda contribuir a solucionar dicha problematica, siendo
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consecuentes con ello, para Campohermoso se cuenta con la fortuna de tener
agremiaciones de productores agropecuarios, artesanal y cultural.

llustracién 29. Agremiaciones Municipales

( Clase Nombra de la Asociacion . Sigla ‘

‘ . et ‘de_ R —— e d’e' = - a |

| Asropecusdo | campohemoso. 5 il

- Agropecuario Asociacion de Proguctclré;_—de'@cab | ASPROCACAM |
Agropecuario Campohermoso . e ASOGANACAMPO

| Agropecuario Asociacién de Productores de los Cedros | ASPOCEDROS |

 Artesanal Asociacion Casa de la Mu;er = 2 U
Cultural Operadora Turistica Camino Teguas TEGUATUR

Fuente: Proyecto Plan Agropecuario Municipal 2020-2023

Mercados Campesinos
En el periodo 2016 2019 se logré el restablecimiento del mercado campesino para

el municipio de Campohermoso, llevandose a cabo 2 mercados campesinos en el
parque central del municipio, mediante la participacion activa de los productores
agropecuarios, las asociaciones y la poblacién en general estimulando el comercio
del municipio.

Sequridad Alimentaria y Nutricional

El documento CONPES Social 113 de marzo de 2007 establecid la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PSAN) y determind como una de
las estrategias, la necesidad de construir y ejecutar un Plan Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (PNSAN), 2011, con el fin de contribuir a generar
decisiones de Politica Publica y orientar a los actores publicos, privados y
comunitarios, para asegurar un crecimiento equilibrado y conveniente, que
favorezca la produccién, transformacién, distribucién y consumo adecuado de
alimentos.

El Municipio de Campohermoso acogiendo las directrices nacionales por medio
del Decreto 043 de agosto de 2018 creé el Comité Municipal de Seguridad

Alimentaria y Nutricional, el cual tendra a su cargo la formulacién, implementacion
y seguimiento del plan local de seguridad alimentaria y nutricional, siendo
instancia de concertacion entre los diferentes sectores involucrados en el
desarrollo de la misma e inmerso en el Consejo de Politica Social. Desde la
creacion del comité se llevaron a cabo a dos reuniones soportadas en las
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correspondientes actas, sin embargo, no existe trazabilidad de los compromisos
plasmados.

Es fundamental que el Municipio formule e implemente el Plan Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional atendiendo lo estipulado en el documento
CONPES 113 de 2007 en articulacion con las directrices departamentales y de
esta manera promover una cultura de planeacion en seguridad alimentaria y
nutricional, teniendo en cuenta la vocacion y produccion agropecuaria, el uso del
suelo, las tradiciones culturales y la sostenibilidad ambiental del territorio.

Sostenibilidad Agroambiental

El Municipio debe impulsar politicas agroambientales dirigidas primordiaimente a
minimizar los impactos ambientales negativos y a maximizar los impactos positivos
de las actividades agricolas y pecuarias. También pueden ser utilizadas para
facilitar a los productores rurales una insercion exitosa en los mercados nacionales
e internacionales, premiando su esfuerzo por adoptar practicas y tecnologias
amigables con la naturaleza.

Por lo tanto, se propone utilizar estrategias como: negocios verdes, comercio
biosostenible y practicas agropecuaria de produccion mas limpia.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dislogo Popular”

PARTICIPACION |

CIUDADANA = AGROPECUARIA |

| 20Fsmmn:1> | Centro, Teguas, Vistahemosa, Sabanetas |
P Baja productividad agropecuaria

PROBLEMA Déficit de conocimiento en buenas précticas ganaderas

 Difiuitad son guias de mevilizaeien de ganade

"o Enfermedades en animales domestico por consumo de agua no apta

Costos de produccion Elevados

Disminucion de produccion agricola y pecuaria \

No existe distritos de riegos para la produccion pecuaria. |

No hay apoyo en mercadeo y comercializacion

No hay dinamismos en mercados agropecuarios locales como las ferias |

ganaderas. ‘

No hay un esquema de ordenamiento territorial actualizado.

No huyeontormdoumuoopmtlva o centro de acopio de leche.

Ne se senece Rada sebre ia transferencia de embriones

No se corrigen quirirgicamente animales enfermos en el Municipio.

No hay tecnologia de vanguardia en genética

Falta de inversion por parte de la administracion Municipal en formular un buen
plan de extension agropecuaria que ayude a mitigar estas falencias

No hay oficina de ICA en el Municipio de Campohermoso, a aloshabuamesde!

119

' CAUSAS

00 0O CO

g0 C@® O C

lo

‘7

concejocampohermoso. micolombiadigital gov coE-mail: concsip@campoheimose-boyaca goy co

Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




CODIGO | RG-GD-100 RSION
REGISTRO ACUERDO N°004-2020 0 VERSION| 0
PAGINA 120 de 225
g Municipio les toca tra arse a otros Municipios para adquirir la guia
@ Pérdldaseconénﬁcasgfaves
EFECTOS o Desaparecen productores pecuarios y agricolas por no tener recursos para
sostenerse

‘ Se pierde la oportunidad de subsidios por parte de entidades publicas y privadas.
No hay mercado estable del producto

Pérdidas econdmicas en producciones Pecuarias

No hay mejoras genéticas de vanguardia en el Municipio

Indices productivos bajos, bajos Ingresos para los productores y en muchas

0O

v o

O ¢

66asiones perdidas economieas ‘

\ o Asesorias Técnicas, Chaﬂascapacﬂaoomeswetasdacampoenlossedcres
SOLUCION | vulnerables y donde se solicita

o Hacer un nueve convenio con la federacion de Cafeteros

o Contratacién de mayor recurso humano capacitado en areas agropecuarias

o Crear distritos de riego’

| © Capwtwonesenasoaaﬁwdadyaoompaﬁamuemohastaensuslaboresde
‘ ' o Cmumfenaagmndusﬁdeadazmmmdfesmaldelamm

; Realizar una ferla ganadera Anual."

o Actualizacion del Esquema de ordenamiente territorial

o Crear una cooperativa de lecheros

o Capacitacion en BPG Y BPPL

- o Compra de instrumental quinirgico e insumos

o Capacitaciones en transferencia de embriones para conocer mas del tema

o Los profesionales del sector agropecuario deben realizar charlas, capacitaciones

; y escuelas de campo en donde se fomenten las buenas practicas ganaderas.

o Que el Municipio cuente con oficinas como ICA que brinde estos servicios K

~ |
O

Compromiso de asistir a las charlas y eventos de capacitacion agropecuarna
Permiso y mano de obra en la construccion de los distritos de riego.
SOLUGION o Gempromises de preparacion de animales y paricipaeion en (as feras.
o Compromiso de asistir a ferias y capacitaciones impartidas para mejorar aspectos
\ deportivos.
o Proveer el acompafiamiento a la actualizacion de EOT.
o Proporcionar la informacién adecuada y veraz y acatar lineamientos ambientales
‘ propuestos.
o Compromisos en aporte a la creacion de la cooperativa lechera y en asistencia y
capacitacion en BPG y BPPL
o Asistencia a las capacitaciones de transferencia de embriones
o Prestar los predios y animales para las practicas, compromiso por parte de los
praduetores para asistir & las capaeiaciones.
o La comunidad aporta la solucion el comercio interno y de esta manera generar
__ingresos al Municipio.

%
>
5

1.5.3. Promocion del Empleo y el Desarrollo

La Ley 1429 de 2010 tiene por objeto la formalizacién y la generacion de empleo,
con el fin de establecer incentivos a la formalizacion en las etapas iniciales de la

creacion de empresas; de tal manera que aumenten los beneficios y disminuyan
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los costos de formalizarse. Concede la posibilidad a la empresas de descontar del
impuesto de renta los pagos realizados por aportes parafiscales y contribuciones
al FOSYGA y al fondo de garantia de pension minima generados por la
vinculacion laboral de jovenes menores de 28 afos, personas en situacion de
desplazamiento, proceso de integracion o en condicién de discapacidad, mujeres
mayores de 40 afos que no hayan tenido un contrato de trabajo en los 12 meses
anteriores a su vinculacion, y/o personas cabeza de familia que estén en los
niveles 1y 2 del SISBEN.*°

De otra parte, el Decreto 722 de 2013*', en el articulo 22 viabiliza la posibilidad
que los municipios sean prestadores de servicios de gestion y colocacion de
empleo. “Los municipios podran ser prestadores del servicio publico de empleo,
para lo cual deberén obtener la correspondiente autorizaciéon del Ministerio del

Trabajo, como agencia publica de gestion y colocacién de empleo”.

Por lo tanto, la Administracion Municipal debe articular estrategias con el sector
productivo del municipio para generar empleos formales, potencializando entre

otras las riquezas artisticas y culturales.
1.5.4. Desarrollo Turismo

El municipio de Campohermoso tiene un amplio potencial para el desarrollo
turistico, al poseer gran riqueza paisajistica, variedad de recursos naturales con
biodiversidad de flora, fauna y recursos naturales, gran oferta hidrica para uso de
actividades recreativas un clima excepcional Clima de la regidon, riqueza
paisajistica, practica de deportes acuaticos.

Segun el EOT 2000, existen los siguientes sitios turisticos:

« El cementerio de los Teguas: Ubicado en la vereda del nombre, se
encuentra el lote donde se enterraban los restos humanos de la tribu
Tegua.

e Chorreron: Sitio de gran renombre por sus caidas, se ubica sobre la
carretera que va de Toldo a Palmichal.

e Vereda de Hoya Grande: Tiene grandes sitios para el turismo desde
ecologistas hasta productores; la belleza de caida de sus cascadas, las

ey de Formalizacion y Generacion de Empleo (Ley 1429 de 2010)
“'por el cual se reglamenta la prestacién de! Servicio Publico de Empleo, se conforma la red de operadores
del Servicio Publico de Empleo y se reglamenta la actividad de intermediacion laboral
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cuevas del diablo, el puente natural y los cultivos de lulo, aromatizan la
belleza de esta vereda. La quebrada la chuscalera con caida de gran
belleza de forma arqueada.

e Vereda del Rodeo: se encuentra los sitios de turismo como son la

Pichonera y el puente natural.
« Vereda de Macanalito: Laguna del Encanto a 8 kilbmetros del municipio y
piscina natural de la quebrada Colorada.

La informacion del EOT se complementa con la identificada en la tesis de grado
“Turismo Sostenible para el Municipio de Campohermoso™

Tabla 50. Inventario Turistico Ambiental

Montaiias Mirador del llano
lonti Laguna Brava, Laguna Teguas, Piscina Natural
Aguas manantial, Piscina Natural la Colorada, Charco azul 8
oemns | El Chorreron de la Tolduma, la Cristalina, -
wasLaua < ” =4
Aguss Loticas puente Natural, La Colombiana, La Brasilera
. , Colorada, Blanca, Hondana, La Chuscalera,
La Tolduma, El Presidio s
Rio Lengupa, Upia, Tunjita 3
Areas protegidas Reserva Natural El Encanto 1
Observacion de Flora y Fauna El Garcero 1
Tunel de la Pichonera
Formaciones Cérsicas La eieva del Diaki 2
TOTAL 24
Fuente: Tesis de grado Turismo Sostenible para el Municipio de Campohermoso: Irma Yaneth Velandia
Sandoval (2012)

Sin embargo, una de las dificultades para el desarrollo del turismo en el municipio
es el mal estado de las vias de acceso a los sitios de interés y la distancia

existente del municipio con la capital de departamento y del pais, situacion que es
poco atractiva a los turistas para visitar el municipio, por tal motivo el turismo es un
sector que representa muy bajos ingresos econémicos al municipio de
Campohermoso.

Asi mismo municipio no cuenta con un inventario turistico adoptado ni con un plan
de desarrollo turistico lo que impide un adecuado direccionamiento de la actividad,
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sumado a esto los destinos ecoturisticos no cuentan con senalizacion vial ni
turistica parar llegar a los sitios, poco reconocimiento de los habitantes de la zona
de los atractivos, y no se ha capacitado a las personas para que el turismo se

desarrolle como actividad econdmica.
Ecoturismo

El ecoturismo es una de las actividades en las cuales se hace mas viable la
implantacion de modelos de desarrollo sostenible; a través de él se ofrece al
visitante la posibilidad de disfrutar de la oferta ambiental de un area geografica,
representada ya sea en su diversidad biologica o eco sistémico o en sus paisajes.

Teniendo en cuenta la variedad de sitios turisticos naturales con los que cuenta el
Municipio de Campohermoso es indispensable que se impulse el ecoturismo, este
proceso debe ir acomparfiado de capacitaciones (ecoturismo, marketing turistico y
buenas practicas turisticas, turismo de naturaleza y aventura), programas de
embellecimiento y ornato del municipio, creacién y captacion de eventos, ferias
regionales y departamentales todo esto encaminadoc a promocionar a

Campohermoso a nivel nacional.

Finalmente, para que el Municipio de Campohermoso sea un destino turistico
reconocido debera estimular a los inversionistas del turismo para que ejecuten
proyectos turisticos e impulsar el emprendimiento en los habitantes del municipio y
sus areas rurales para que incursionen en la industria turistica.

PARTICIPACION
CIUDADANA

COMUNIDAD
AFECTADA | Centro

TURISMO

PROBLEMA Bajo Desarrollo del Tunsmo en el Municipio

o Falta de oportunidades para el crecimiento economico famifiar 1
CAUSAS o gto gm una actividad econémica que garantice Ingresos pars el sostenimiento
& las familias

EFECTOS o Decadencia actividades economicas: comercio, pmductwldad agropecuana

| o Adecuacion y sefializacion de senderos T

| © Apoyar a la consolidacion de organizaciones que promuevan la investigacion y el

: dmnolbdepdﬂwasquewﬂnbuyanaoonsoﬁdaraimnicsplocmdestmo

; turistico \
SOLUCION | o Hacer de la cultura tegua el icono para promover el turismo.
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1.6. DIMENSION INSTITUCIONAL

1.6.1. Institucional

El Municipio de Campohermoso entidad territorial de sexta categoria, cuenta con
una reducida planta de personal, atendiendo a las restricciones de gastos de
funcionamiento impuestas por la Ley 617 de 2000. En ese orden de ideas, cuenta
en total con 12 empleos, distribuidos en los diferentes niveles administrativos de la

siguiente manera:
Tabla 51. Personal de planta Alcaldia Municipal

Nivel - DENOMINACION DEL EMPLEO | CODIGO | GRADO | No. CARGOS
Alcalde Municipal TONA | 08 | (Unoy1
e o Sacralans (a) dé Despacho e | 67 | (fes)s
i PROFESIONAL { Comisaria de familia | 202 | 07 | (Uea)1
1 Inspector de Policia 6 cat. | 303 | 05 | Una) 1
2 TECNICO | i< g B8] | [ pARS
@ - g [ Técmg:oAdmimstrahvo 7 ‘ _4Q7 ; 0.27 | (Uno) *1__
g | Secretario ejecutivo del despacho del alcalde | 438 05 | (Uno) 1
< ' ~ Conductor | 480 | 05 | (uno)yd
é ASIETENCIAL Operanta 487 o1 (Una) 1
& ‘ Auxiliar Administrativo " a07. | 6@ \ (Dos) 2
~ Auxiliar Administrativo =~~~ | 4707_ 02 | (uno)1 ‘
~ TOTAL PLANTA i Ry T Doce (12)

Fuente: Plan anual de vacantes (enero 2020)
Sin embargo, la planta no es suficiente para atender todas las necesidades

administrativas de la Alcaldia, por lo que las administraciones han venido

recurriendo al sistema de contratacion de prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la gestion para atender diversos asuntos.

Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestién

Segun el Informe de Gestion Municipal 2016-2019 a través de acto administrativo
(Decreto No. 057 de 02 de octubre de 2018) se crearon el Comité Municipal de
Gestibn y Desempefio y el Comité Institucional de Gestion y Desempefio;
mediante Decreto 016 de 11 de abril de 2019 se adoptéd el Cédigo de Integridad
del Servicio Publico para la Administracion Central del Municipio de
Campohermoso, como un instrumento para orientar las actuaciones de los
servidores y establecer pautas concretas de como debe ser su comportamiento en
su labor.
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Asi mismo se implementé el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién de la
entidad como el marco de referencia para planear, dirigir, ejecutar, hacer
seguimiento, evaluar y controlar la gestion de la entidad, con el fin de generar
resultados para el cumplimiento de la misién institucional.

Para iniciar con la operacion de Modelo Integrado de Planeacion y Gestion en la
Administracion Central del Municipio de Campohermoso, se han realizado
diferentes acciones entre las que se destacan la aplicacion de las herramientas de
autodiagnostico, la formulacion del plan de accién por cada una de las politicas de
gestion y desempefio, y la implementacion de algunas de las actividades previstas
en el plan de accion para la vigencia 2019.

A continuacién de presentan los resultados consolidados obtenidos por dimension
y cuestionario de cada politica operativa del modelo, asi como el promedio de
implementacion consolidado y el promedio general del ejercicio de autoevaluacion:

Tabla 52. Resultados por Dimensiéon MIPG

Puntaje Puntaje
No. Dimension Politica Operativa Obtenido Promedio por
Dimension
Gestion del Talento Humano 205
1 TALENTO HUMANO Integridad 198 20,15
DIRECCIONAMIENTO Planeacion Institucional 52,6
: Em%%z* Plan Anficorrupcion g1.0 78
: Gestion Presupuestal 84,6
Gobiemo Digital .
A Defensa Juridica -
3 O Aoas " Servisio al Gusadang 3,6 474
Tramites 40
Participacion Ciudadana 269
Rendicion de Cuentas 46,0
4 EVALUACION DE Seguimiento y Evaluacion del 830 53.0
RESULTADOS Desempefio Institucional i Y
Gestion Documental 48.2
. INFORMACION Y Transparencia y Acceso a la 544
COMUNICACION Informacién Publica y Lucha 62,6 '
Contra la Corrupcion
s GESTION DEL Gestion del Conocimiento y ia 260 26.0
CONOCIMIENTO Innovacion : )
7 CONTROL INTERNO Control interno 62,4 82,4
PUNTAJE PROMEDIO EN LA IMPLEMENTACION DEL MODELO 47,87
Fuente: Informe de Gestion Municipal 2016-2019
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Banco de programas y proyectos

El banco de programas y proyectos de inversion municipal es un instrumento
dinamico de la planeacion que registra los programas y los proyectos viables
técnica, ambiental, socio-econémica y legalmente susceptibles de ser financiados
con recursos publicos en el territorio municipal. Permite concretar, dar coherencia
a los planes de desarrollo, asi como realizar labores de analisis y ejecucion de las
inversiones publicas, y del seguimiento y evaluacion de los resultados, es por eso
que se requiere fortalecer la capacidad institucional en cuanto al talento humano,
procesos y procedimientos que redunden en la consecucion eficiente de recursos.

Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT)

El Esquema de Ordenamiento Territorial de Campohermoso fue adoptado a través
del Acuerdo Municipal No. 037 del 23 de diciembre de 2000. En consecuencia, se
ha ejecutado durante tres (3) periodos constitucionales, de la siguiente forma:

» Corto plazo: Periodo comprendido desde la adopcion del EOT (2000) hasta
el final del periodo constitucional 2001-2003.

* Mediano plazo: Periodo constitucional 2004-2007.

» Largo plazo: Periodo constitucional 2008-2011.

Para haber estado vigente durante tres (3) periodos administrativos, y en razén a
que se ha vencido su contenido estructural, este debe ser objeto de
actualizacion*.

Durante el periodo 2016- 2019 se realizaron los estudios basicos para la inclusion
del componente de gestion del riesgo al EOT, los cuales se encuentran en revision
por parte de Corpochivor. Es indispensable realizar la actualizacion del EOT del
Municipio de Campohermoso y buscar cofinanciamiento para poder lievar a cabo
dicho proceso ya que la actual administracion no lo pudo realizar debido a las
limitaciones financieras. Mientras no haya un acuerdo municipal en donde se
adopte la actualizacién del Esquema de Ordenamiento territorial sigue vigente el
aprobado en el afo 2000.

Mediciéon de Desempeiio Municipal

42, torme de Gestion 2016- 2019
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Con el animo de incentivar una mejor gestion, calidad en el gasto publico y una
inversion orientada a resultados en las entidades territoriales, la Medicion de
Desempenio Municipal (MDM) tiene como objetivo medir, comparar y ordenar a los
municipios segun su desempefio municipal entendido como capacidad de gestion
y resultados de desarrollo teniendo en cuenta sus dotaciones iniciales. El
Municipio de Campohermoso se encuentra ubicado en el grupo de capacidades
iniciales G2- Nivel Medio alto, con el siguiente desempeiio para la vigencia 2018:

Tabla 53. Ppptuacién Medicion Dgsempeﬂo Municipal

-1 —0F " Puntaje | .
Componenta Puntaje Posicion | Promédio Posicion
Grupo Cl Nacional
. Grupo Cl
[ Gesﬁén’ AN | 50.26 | : 144 ‘ ‘52,8‘4 | 51 8
Resultados | ez | 18 87.64 796
~ Indice Final Metodologia = | -'
e 8374 | 139 | 85282 | 488
a&smasﬁa municipal | ‘

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion — DNP 2018

Respecto al Componente de Gestion se observa un rezago importante en el uso y
recaudo por ordenamiento territorial el cual mide el uso de estos instrumentos para
aumentar la importancia de los recursos propios de la entidad territorial y la

planificacion en el uso del suelo. En cuanto a movilizacion de recursos propios que
mide la capacidad para obtener recursos provenientes del recaudo de las rentas
del municipio y usarla para generar capital social e infraestructura por lo que se
promovera entre otros ingresos tributarios y no tributarios per capita, recaudo por
instrumentos de OT de la vigencia y Participacion de los recursos propios en la
inversion.
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llustracion 30. Componente de Gestion

Moviiandn de recursas

100

GRbeerno DI y
Iranspalenea

asag 0 3347 EXECUCHIN BE rexisrsas

R aundo con b umenton
AT

WL

Depariamento Nacional de Planeacion — DNP 2018

Fortalecimiento Institucional Ambiental
El Municipio de Campohermoso en coherencia con las politicas ambientales
nacionales, debe implementar estrategias ambientales para el fortalecimiento

institucional que contribuyan a reducir la contaminacién ambiental y el cuidado de
los recursos naturales.
Acciones tales como realizar uso racional del papel promoviendo el ahorro,
correcta utilizacion y reduciendo el maximo el uso del mismo, ademas el uso
eficiente de la energia (lluminacion eficiente de bajo consumo y ahorro de
energia).

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

" PARTIGIPAGION
CIUDADANA INSTITUCIONAL
COMUNIDAD
‘ AFECTADA o Centro
. PROBLEMA | Bajos niveles de planificacion urbana y rural ) .
o Falta de recursos {
CAUSAS o Esquema de Ordenamiento Territorial Desactualizado ‘
. o Desinterés de los gobermantes
o Uses Inadecuades del suelo
EFEGTOS o Retraso de los proyectos productives
Falla de identificacion de zonas de nesgo

“SOLUCION Realizar actualizacion del Esquema de Ordenamiento de Municipio
"APORTE A LA
SOLUCION

o Acompanamiento a reuniones donde se socializan estos temas

1.6.2. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)
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Las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC juegan un papel
fundamental en el desarrollo de los territorios, en cuanto que constituyen una herramienta
idénea para la inclusion de éstos a la sociedad de la informacién, el conocimiento y la
tecnologia. En este contexto, las TIC contribuyen al cierre de brechas econémicas y
sociales, a través de la generaciéon de capacidades para el desarrollo de sus habitantes.

El municipio cuenta con una infraestructura TIC conformada por: un punto vive digital -
PVD en la zona urbana del municipio de tipologia "D" que presta sus servicios de lunes a
sabado, un Kiosco vive digital en el corregimiento de Los Cedros y la inspeccion de
Vistahermosa localizados en Ias instituciones educativas.

A nivel institucional se cuenta con conectividad en la Institucion Educativa Nacionalizada
Técnica Agropecuaria, La empresa Social del Estado - ESE y Alcaldia Municipal.

Segun el DANE 2018 el nimero de viviendas ocupadas con persona presentes que tienen
acceso a servicio de internet en el area urbana es de 13,6% y en el area rural 0,2%, se
deben desarrollar acciones con el fin de incrementar este indicador.

llustracion 31. Porcentaje de viviendas ocupadas con personas presentes que tienen acceso
a servicios de internet

0 _a
Total Urbara Rurd

Fuente: DANE 2018

La politica TIC 2018-2022 "El Futuro Digital es de Todos" se enfoca en el cierre acelerado
de las brechas sociales, estableciendo a las TIC como un instrumento habilitador del
emprendimiento, la legalidad y la equidad para lograr un pais mas productivo. La politica
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“El Futuro Digital es de Todos” se compone de cuatro ejes: entorno TIC para el desarrollo
digital, ciudadanos y hogares empoderados del entorno digital, inclusion social digital, y
transformacion digital sectorial y territorial. Por lo tanto, el Municipio debe articular
acciones que promuevan el uso y apropiacion de las TIC.

Estrategias como “ciudadania digital” permite el cierre de brechas, en donde voluntarios y

estudiantes que cursan grado 9, 10, y 11 puedan prestar su servicio social obligatorio
instruyendo sobre el uso de las herramientas digitales, de esta manera mas personas
obtendran las competencias necesarias para la inclusion en el uso de nuevas tecnologias.

Las TIC y el Medio Ambiente

El Gobierno Nacional en cabeza del MADS formulé y promulgé la Politica Nacional

de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE)en el afio 2017. Esta
Politica recoge los principios, objetivos, componentes y acciones que establecio la
Ley 1672 de 2013. En donde se estipula que los RAEE son residuos de manejo
diferenciado y prohibe su disposicién final en rellenos sanitarios, para que sean
recolectados y gestionados por los productores y para priorizar su
aprovechamiento mediante empresas gestoras que cuenten con licencia ambiental
para ello. Teniendo en cuenta lo anterior el Municipio de Campohermoso debe
promover e implementar la ejecucion de estrategias encaminadas a la prevencion,
la sensibilizacién y la educacion para la adecuada gestion integral de los RAEE

Gobierno Digital

Gobierno Digital es la politica publica liderada por el Ministerio de Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones - MinTIC, que tiene como objetivo “Promover
el uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones para consolidar un Estado y ciudadanos competitivos, proactivos,
e innovadores, que generen valor publico en un entorno de confianza digital".43
Segun el informe de Gestion Municipal 2016-2019, la medicion de la
implementacion de politica para el afio 2018 sobrepaso el 50%, mientras que para
el ano 2019 tan solo seguridad de la informacién alcanzo un valor mayor a 50%,
los demas componentes se encuentran por debajo de 42%.

Tabla 54. Medicion de la implemntzn_t:_ién de la Politica de Gobierno Digital 2018-219

Subindices 2018 Subindices 2019
Seguridad de la informacion 53,00% 62,50%
Arquitectura 57,40% 1,00%
| Servicios digitales de confianza 54,30% 16,30%

“* Manual de Gobiemo Digital
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Empoderamiento ciudadano a
través de un Estado Abierto 64.2% 41,20%

Fuente: Informe de Gestion Municipal 2016-2019

En este mismo informe se establecié las fortalezas y debilidades de la Entidad en
Gobierno Digital

Tabla 55. Fortalezas y debilidades de la entidad en Gobierno Digital
[ FORTALEZAS DEBILIDADES

I Apoyo de la alta direccion para la
implementacion del Modelo de|Falta de presupuesto.
Seguridad y Privacidad de la|Debilidades  organizacionales
Informacion. Lejania y distancia geografica
Seguridad de la
informacion | Actualmente esta en proceso de
ejecucidon un contrato para el
desarrollo de los entregables del

Modelo de Seguridad y Privacidad
de la Informacién.

Apoyo de la alta direccion. | Falta de presupuesto.
Actualmente se estd estructurando | Debilidades  organizacionales
Arquitectura |3 primera  versién del  Plan | Lejania y distancia geografica

Estratégico de Tecnologias de ia

Informacion (PETI)
| ‘s“"::f;e , Fata tie prosunusei.
d 9“: Apoyo Alta Direccion Debilidades organizacionales
confianza Lejania y distancia geogréafica
Empoderamiento Falta de presupuesto.
::ri:‘:izi::z : Apoyo Alta Direccion Ee_bili;jad? orgainizacion:%es
R sy ejania y distancia geogréafica

I | | l
Fuente: Informe de Gestion Municipal 2016-2019

As| mismo el Municipio dando cumplimiento a lo establecido en la politica elaboro los documentos
estratégicos de gobierno digital

Tabla 56. Documentos estratégicos de Gobierno Digital
NOMBRE DEL PLAN DESCRIPCION ESTADO
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Plan Estrategico de | Este plan contiene la informacién de la
Tecnologias de estrategia de crecimiento en materia de | Inicial -en Desarrollo
Informacién (PETI) | tecnologia para la Alcaldia

Plan de seguridad y | El plan contiene el proceso y el alcance de
privacidad de la la implementacion del Modelo de/|Inicial -en Desarrollo
informacion Seguridad y Privacidad para la Alcaldia

Plan de tratamiento de | En este plan se identifican los controles a T O AR APEREe

HoLIQr S wToal i wing

resgos implementar para mitigar los riegos
P:;gxmpm 6"::8 ! Se debe cumplir con lo establecido en ia
SRy guia de datos abiertos publicada en |, . .
comumcac»ény https:/igobiernodigital. gov.co/623/articles- Inicial -en Desarrollo
monitoreo de datos 9407 qui
tartos _guia_datos. pdf

Fuente: Informe de Gestion Municipal 2016-2019

17.1. Equipamiento Municipal

Dentro de las competencias asignadas a la entidad territorial en materia de
equipamiento municipal estan: construccién, ampliacién y mantenimiento de la
infraestructura del edificio de la Alcaldia, las plazas publicas, el cementerio, el
matadero municipal y la plaza de mercado y los deméas bienes de uso publico,
cuando sean de su propiedad™.

Existen 3 parques localizados de la siguiente manera:

» Parque principal casco urbano denominado “Parque Pirazica" el cual se
encuentra en perfecto estado.

» Parque principal corregimiento Los cedros, se encuentra en buen estado,
sin embargo, requiere jardineria.

« Parque principal inspeccion de Vistahermosa el cual se encuentra en buen

estado tiene un parque biosaludable en buen estado, pero requiere
jardineria.

De otra parte, la administracion 2012-2015 se realizd remodelacion parcial del
Palacio Municipal que consistié en mejoramiento de pisos acabados y division de
oficinas, no obstante, se requiere intervencion en su cubierta la cual se aprecia en
regular estado, remodelacion de unidades sanitarias, construccion de auditorio

4%, ey 715 de 2001, Asticulo 72.12
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para reuniones, cuarto especial para archivo y una bodega. El Palacio Municipal
cuenta con espacio suficiente para la construccion de estos moédulos importantes
para su adecuado funcionamiento; asi mismo es necesario implementar
mecanismos de integraciéon para las personas con movilidad reducida para el
acceso a la infraestructura publica.

Se tienen 5 salones comunales distribuidos en el territorio asi:

Tabla 57. Salones Comunales

Centro

inspeccion Vistahermosa
Carregimiento Los cedros
Vereda Encenillo,

Vereda Macanalito
Fuente: Secretaria de Obras y Servicios Publicos Municipio de Campohermoso

Los salones comunales del Centro, inspeccion Vistahermosa y corregimiento los
Cedros requieren mantenimientos locativos (redes de agua potable, sanitarias,
eléctricas cubiertas), asi mismos la construccibn nueva de salones que
contribuyan a fomentar la integracién social y comunitaria contando con
escenarios democraticos, seguros y sostenibles, para el desarrollo de las
potencialidades de los residentes de las diferentes veredas.

En el periodo 2016-2019, se realizd la construccion de salones comunales en las
Veredas Encenillo y Macanalito.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

PARTICIPACION |

CIUDADANA | EQuipamiento

COMUNIDAD

AFECTADA | Viishermosa .

PROBLEMA .“Espacoos pubhoos madecuados para el desarrollo de acﬁvidades soclales =
~ CAUSAS o Faﬂadenmtenmwntodelsa!éncommalde Vistahermosa 1

EFECTOS o No se puaden llevar a cabo la reuniones o aventos comunitarios
Deterioro de los espacios con los que cuentan las comunidades
Perdida del lefide social & interascion aen la camunidad.

Realizar mantenimiento al Salén comunal de Vistahermosa
Reauarmamemmentoalosespaciospubhcosdaln&umcup!o

l 0 Cmdadodelosbnenespubhcos
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1.7.2. Justicia y Seguridad

Seqguridad y convivencia
El alcalde es la primera autoridad de policia en el Municipio y tiene como mision

institucional coadyuvar a la convivencia pacifica, la protecciéon de los derechos
fundamentales, la seguridad y el orden publico, el respeto por la vida, las normas y
leyes, la resolucion pacifica y concertada de los conflictos, el ejercicio de la
democracia y el desarrollo integral dentro de una atmosfera de equidad y
solidaridad.

Servicios de justicia sequridad y convivencia

La informacion de la Dijin - Policia Nacional con corte a 2 de abril de 2020
evidencian el cumplimiento de los principales retos en materia de seguridad y
convivencia en el Municipio de Campohermoso, esto supone el mantenimiento del
orden publico en beneficio de todos los ciudadanos.

DAD OF | Bl
MRLONES § 14
¥ ATRERENCTINES COR THOOA \ O e 1108 0 [ VALOK MILLORAS DF §
ooy ey vy 9 2 ADULTERADO INCAUTADO WA D3 WILLONES OF 1
= s
R0 a— ] 0 SRS ki oy . AL | |
L LR 0 [+ rutun o o
RVCR AT R AN AT pin on et ¢ 5
ibhonndSN IO !
ST
mm;-_ s o TOLIMOMEINE N COMSY CRAMNITIO  OC T 0 [ I&
POLICIA RROIOMA,  [AROR SO TS RGAMITAUS (X E'] ) o o
0 X 0 0
mw o JOmO0AN O UWNTTUS (Pustten o 0
JARTIrACTIOS OERACTIVADOS |1 e ] (1] 9
T iom e /] 0 0
variOa N LS & 0 0
o Ll 0 0
Vo sen s 4
b= 0 = | 0 o
om0 WL ONER § 0 [ P 3 3
Fuente: Dijin- Policla Nacicnal (2 de abril de 2020)
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llustracion 33. Delitos de Impacto Municipio de Campohermoso
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Fuente: Dijin- Policia Nacional (2 de abril de 2020)
Las acciones para continuar cumpliendo los retos en convivencia y seguridad

seran plasmadas especificamente en el Plan Integral de Convivencia y Seguridad
Ciudadana (PISCC) el cual establece un conjunto de estrategias trazadas de
manera conjunta por las autoridades competentes en el Departamento y
Municipio, para atender las problematicas y los hechos que atentan contra la
convivencia y la seguridad ciudadana del municipio.

Problematica identificada en los “Encuentros de Dialogo Popular”

" PARTICIPACION =

CIUDADANA | JUSTICIA Y SEGURIDAD
COMUNIDAD |

. AFECTADA o Urbano ,

i | Altos indices de Rifias y Lesiones personales

| PROBLEMA | Altos indices de consumo de aicohol

- R B O i T

o Consumo de bebidas
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CAUSAS "o Intolerancia K
o
o Violencia lntmfamnlmr violencia entre vecinos
EFECTOS o Persenas que eonducen baje el efeeto de bebldas embriagantes
g | o Accidentes de transito -
SOLUCION o  Capacitacién sobre convivencia ciudadana
= | o Intervencion por parte de las autoridades —at:
( Respetar a ias autoridades
APORTE A LA i Informar oportunamente a las autonidades
SOLUCION o Concientizar a los habitantes del Municipio

1.7.3. Desarrollo Comunitario

Los procesos de desarrollo de la comunidad, a la luz de sus principios y
fundamentos, requieren para su desenvolvimiento la creacion y consolidacién de
organizaciones comunitarias, entendidas como el medio adecuado para fortalecer
la integracion, autogestion, solidaridad y participacion de la comunidad con el
propésito de alcanzar un desarrollo integral para la transformacién positiva de su

realidad particular y de la sociedad en su conjunto®.

La Ley 715 de 2001 en el articulo 76sefiala que son competencia del Municipio
Ademas de las establecidas en la Constitucion y en otras disposiciones, promover
el desarrollo comunitario a través de la generacidbn de mecanismos de
participacion comunitaria para lo cual podra convocar, reunir y capacitar a la
comunidad, haciendo uso de los recursos propios, del Sistema General de

Participaciones u otros recursos.

Juntas De Accion Comunal

La junta de accién comunal es una organizacion civica, social y comunitaria de
gestion social, sin animo de lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica
y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los residentes de un lugar que
aunan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo integral, sostenible y

sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia participativa.

En la actualidad en el Municipio de Campohermoso existen 25 Juntas de Accion
Comunal con la misiéon de representar los intereses de los sectores: Agua Larga,
Campohermoso Centro, Castanal, Choma, Colombia, Curapo, Encenillo, Guamal,
Hoya Grande Arriba, Hoya Grande San José, Huerta Vieja, Limon, Los Cedros —
Centro, Macanalito — Centro, Macanalito Norte, Palmichal, Puerto Triunfo, Rodeo,

5| ey 743 de 2002
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Sabanetas, San Agustin, San José, Teguas, Toldo Ariba, Toldo Abajo y
Vistahermosa.

El interés del gobiero municipal es promover, proteger y garantizar el derecho a
participar en la vida politica, administrativa, econémica, social y cultural de la
poblacion del municipio de Campohermoso, empoderando a los miembros de las
instancias de participaciéon vigentes (Juntas de Accién Comunal, Veedurias) para

que se conviertan en actores visibles en las fases de planeacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion de la gestion publica y control politico.

Eco comunidades

Las Juntas de accién comunal juegan un papel de gran importancia en el territorio,
su importancia radica en que es reconocido como el primer interlocutor del Estado
con la ciudadania, de ahi la importancia en brindarles capacitacién en principios
ecologicos, sostenibilidad ambiental y planificacion ambiental rural promoviendo

estilos de vida mas sostenibles y amigables con el medio ambiente.
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2. PARTE ESTRATEGICA

2.1. PRINCIPIOS DEL PLAN DE DESARROLLO
e Servicio: Servir a mi pueblo con responsabilidad, transparencia y respeto.

» Transparencia: Como un proceso de rendicién de cuentas con Informacién
oportuna, adecuada, precisa y veraz.

» Unidad: Construido con personas en forma abierta, participativa y concertada.

« Participacion: Generar espacios para que los ciudadanos de manera
individual o colectiva participen y ejerzan el control social en las distintas

etapas de |a gestion publica.

* Inclusiéon Social: Mejoramiento de la calidad de vida teniendo en cuenta la
equidad para favorecer el desarrollo integral de los mas humildes, con
cubrimiento y oportunidad, para todos

o Celeridad: Como un proceso de rendicion de cuentas con Informacién
oportuna, adecuada, precisa y veraz.

« Eficacia: Cumplir con los objetivos propuestos para conseguir las metas con
todos los recursos disponibles

« Eficiencia: Generar valor agregado con el uso 6ptimo de los recursos
disponibles.

* Gestion: Realizando acciones que permitan utilizar los recursos humanos,
materiales y financieros a fin de alcanzar todas las metas propuestas.

llustracion 34. Principios Plan de Desarrolio

TEUN B rancin Unidxd
Participacidn

Ericacin ESeLtion

Fuente. Programa de Gobierno Participacion, Equidad y Desarrollo
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2.2. VALORES DEL PLAN DE DESARROLLO

» Compromiso: Como herramienta para el cumplimiento de la “palabra’

concertada que conlleva al desarrollo de acciones reales y concretas en
beneficio de la comunidad en general.

» Honestidad: Para manejar de manera adecuada los recursos publicos.

« Respeto: Aceptando y comprendiendo las particularidades de cada persona,
valorando sus cualidades y diferencias

* Responsabilidad: Para cumplir los compromisos adquiridos con los
Campohermosenos.

« Sencillez: Servir al pueblo con calidez y humildad.

llustracion 35, Valores Plan de Desarrollo

Compromiso

Fuente. i Programa de
Gobierno Participacion,
Equidad y 3 ' Desarrollo

Respeto

2.3. VISION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO

En el afo 2023 el Municipio de Campohermoso Boyaca sera un territorio
productivo, competitivo, sostenible integrado regionalmente y atractivo para el
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desarrollo agropecuario y turistico generando oportunidades para las familias y
garantizando el acceso digno a los servicios, en el marco de una verdadera
democracia participativa.

2.4. ARTICULACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

En cumplimiento del Articulo 45 de la Ley 152 de 1994, la articulacién entre los
diferentes niveles de gobierno, “nacional y departamental®, dentro del marco de
sus competencias, se constituyd en la premisa fundamental para la construccion
del Plan de Desarrollo Municipal “Participacion, Equidad y Desarrollo”.

En tal sentido y sin el perjuicio del principio de autonomia, se consideraron las
directrices emanadas del Plan de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia,
pacto por la equidad’ Este Plan, tiene como objetivo "sentar las bases de
legalidad, emprendimiento y equidad que permitan lograr la igualdad de
oportunidades para todos los colombianos, en concordancia con un proyecto de
largo plazo con el que Colombia alcance los Objetivos de Desarrollo Sostenible al
2030".

La legalidad se constituye como un principio ético y moral, que busca derrotar la
corrupcion, inseguridad y todo tipo de violencia, pero también pretende la

aplicaciéon objetiva de justicia en donde cualquier persona que trasgreda la ley
tiene que responder por ella. E/ emprendimiento, cualidad de todos los
colombianos que a diario buscan construir un mejor futuro para sus familias
superando dificultades y brindando lo mejor de si para la construccion de nuevas
oportunidades y finalmente una sociedad equitafiva es una sociedad sin marcadas
diferencias socio-economicas que permite la convivencia pacifica y facilita las
condiciones de formacién en capital humano.

e s
10T e EMPRENDIMIENTO

2.5. ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

El proyecto Plan de Desarrollo del Departamento de Boyaca 2020- 2023 “Pacto
Social por Boyaca: Tierra que Sigue Avanzando”, con base en el programa de
gobierno y la propuesta para el desarrollo territorial, plantea 8 dimensiones:
Humana y de capacidades, socio ecolégica, econdmica, cultural, conocimiento e
Innovacion, territorial, institucional, Transporte y logistica; un enfoque diferencial
y sistémico; 5 politicas rectoras como marco para el desarrollo territorial
boyacense: sostenibilidad, equidad, inteligencia colectiva, conocimiento, ética y
proyectos estratégicos en los cuales se enmarca la plataforma ideologica.
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llustracion 36. Articulacion del Plan de Desarrollo con otros niveles de Gobierno
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COLOMBIA,
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LA EQUIDAD 2 -
2018 - 2022 Pacto por fa Pagto por transpade. . Pacto por la epeiil
Pacto po la Gonca. e |y logatcoprala | REOPER  [catdan y ehcencial o Mo
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INTEGRACION REGIONAL
Fuente. Autores
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2.6. ARTICULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son un llamamiento mundial a la
accion para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y asegurar que todos los
seres humanos disfruten de paz y prosperidad. Estos 17 objetivos globales
comprenden 169 metas y orientaran las politicas y la financiaciéon de los proximos

15 afnos. Sobre la base de los éxitos obtenidos mediante los Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM), los ODS incluyen nuevas esferas, como la
desigualdad economica, la innovacion, el cambio climatico, el consumo sostenible,
la paz y la justicia, entre otras. Los ODS son universales e inclusivos y reflejan un
firme compromiso con las personas y el planeta.

Todos los programas establecidos en el Plan de Desarrollo “Participacion,
Equidad y Desarrollo” le apuntan a cumplir metas especificas de los objetivos de
desarrollo sostenible.

2.7. ARTICULACION ACUERDO DE PAZ

En noviembre de 2016, el Gobierno de Colombia y las Fuerzas Armadas
Revolucionarias de Colombia (FARC-EP) firmaron "ACUERDO FINAL PARA LA
TERMINACION DEL CONFLICTO YLACONSTRUCCIONDEUNAPAZESTABLEY

DURADERA". Aunque el acuerdo parte de la idea de que la negociacion es
para lograr el abandono de las armas y el fin del conflicto armado, y de que la
transformacién que el pais requiera debe ser el resultado de la confrontacion
politica pacifica dentro de las reglas democraticas, aborda dos temas especiales

por la relacion muy estrecha que han tenido con el conflicto armado en las tltimas
décadas: el problema de la tierra y el del trafico de drogas.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Campohermoso 2020-2023 “Participacion,
Equidad y Desarrollo” plantea como eje transversal la construccion de la paz, esto
permitira al municipio potenciar su desarrollo productivo y competitivo a través de
ambientes mas seguros para la inversion y una adecuada atencién a las
prioridades en temas fundamentales como la reduccidon de la pobreza,
concentrando esfuerzos en atender cada uno de los componentes del indice de
Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), por tal razén todos los programas del
Plan de Desarrollo estéan orientados a reducir las desigualdades, fortalecer el
proceso de construccion de paz e integrar al territorio y a sus comunidades para
contribuir al cierre de brechas poblacionales y sociales.

2.8. PILARES Y ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL CAMPOHERMOSO

El Plan de Desarrollo del Municipio de Campohermoso 2020-2023,
"PARTICIPACION, EQUIDAD Y DESARROLLO" propone la articulacion de tres
pilares que constituyen la base para lograr los retos propuestos en temas sociales,
econdmicos, ambientales e institucionales.
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La participacion, generando espacios propositivos y participativos en donde la
voz y las ideas de las comunidades sean tenidas en cuenta y de esta manera
administrar juntos, con todos y para todos, mas alld de ideologias y partidos

politicos; el Capital Humano es fundamental para forjar herramientas que permitan
dar respuesta eficiente a las necesidades de las comunidades veredales y
urbanas; la Equidad en donde se logre el bienestar colectivo para las
comunidades del Municipio y el Desarrollo, basado en el aprovechamiento de las
potencialidades y ventajas comparativas del Municipio en turismo y el agro, en un
escenario integral, de cooperacion y emprendimiento de todos los sectores
sociales y productivos.

De los pilares se desagregan las lineas estratégicas conforme a lo propuesto en el
programa de gobierno y de alli los sectores, de acuerdo a las competencias del
municipio; finalmente, ejes transversales necesarios para generar bienestar
integral a la pobiacion del Municipio de Campohermoso.

......
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El Plan Territorial de Desarrollo desde su componente estratégico se estructura
asi:
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2.8.1. Linea Estrategica: Social

28.1.1.

Sector: Educacion

Objetivo: Garantizar la cobertura y calidad del servicio educativo permitiendo a los
nifos y nifias adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para

participar en actividades productivas,

de emprendimiento, accediendo a

herramientas que propenden por una mejor calidad de vida y el desarrollo de sus

aptitudes.

* Programa No. 1: Acceso a educacion con equidad

Reducir la tasa de desercion
] 3 Tasa de desercion intra anual de
intra  anual de educac:én adcmuhnnrmmlarhﬁsmavmmﬁa 183 1
I pr lor basica y media | Smor p e mmmie ) G
Reducir la tasa de Cobertura | 1o5a de Cobertura Bruta 60.79 % 62%
Reducirlatasa de Cobertura | 1a54 ge Cobertura Neta 52.58% 54%
5
indicadorde | Linea

i Porcentaje de
S | Servicio de anovn a la ! Dias de atenciin
S | permanencia con | anual del servicio | 100% 100% 100% X X
& | transporte escolar de transporte

escolar,

Porcentaje de

poblacion  escolar
§ Servicio de apoyo a la | beneficiada
o | permanencia con anualrpente con | 100% 100% 100% X X
';i, ANTISTHACION SSCONET SEIVICIO ue

alimentacion

escolar

Porcentaje de

poblacion en edad
g | Poblacién en edad escolar :‘?“" de
| de instituciones educativas hlua_ones
o | oficiales beneficiadas con m 100% 100% 100% X X
& | gratuidad beneficiadas con

gratuidad

anualmente

‘GEI codigo de cada uno de los indicadores de producto es tomado de acuerdo a lo registrado en la
plataforma del kit territorial hitps /portalierritonal dnp gov ca/kpt/
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Namero de
g | Servicio de fomento para el | instituciones
5 | accesa a la educacion | educativas  con 2 28 = « .
§ inicial, preescolar, basica y | pago anual de
5 | media. servicios publicos

Pilar

Desarrollo social:
Educacion rural

<Mejorar e% Puntaje Wo

gﬁr:ec:a a saber 11 lectura lechira erttica 51,58 54
Mejorar el Puntaje promedio taj i

prueba a saber 1 :amplulnedin pscba & " 51,56 54
v mnbonown Al mom

Himelhausas

Mejorar el desempefio de las 5

Instituciones Educativas  dei | Promedio de puntaje global Pruebas | s
municipio de Campohermaso | *2 9"32 Cmmm““""“ educativas

en las Pruebas saber grado 11 v v polennase

c
d Producto Produet Bika
Porcentaje de
& estudiantes de
2 primarnia
& | Serviclos educativos de "
a beneficiados con 0 100% 100% X X
5 promocion del bilingUismo estrategias de
promocion del
bilingtismo”*’

*Teste indicador se llevara a partir del afio 2021.
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dotadas con 10 26 26 X X

220108902
g

Elomenios  de S0 | o g iados con

PEGAZOGICO 01 et e umo 54% 100% 100% X X
entregados a la poblacion :
o pedagdgico  (kit)

221P17:1110

Infraestructura  educativa

mantenida 19 * 26 X X

Z201082¢
Q

Infraestructura  educativa ‘a"" fll ;
mejorada LE. Nacional

220105200

Infraestructura  educativa | escolares
construida construidos en la

2105105

|
0
%
E
L

3 ‘.hw_v' 4 ans
Tiddit L.']I | Pacto por la Equidad DS S0

Educacion rural

|

P
. .\:,{.‘\.,),.,A.\c. AN i TR l\

r el Porcemage de ﬁoroe!ﬁage d;pe:sonas e;tre Sy 24'
personas entre 5 y 24 afios que anos que asisten a una institucion
asisten a una institucién Educativa

SR PR
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[ Educativa ] | [
: R
d Firciaio Producto
' NoOmero de
Bimnmis &
estrategias o
Servicio de fomento para el
gaccesoalaedumcim mm':;‘“mﬁm 200 328 X X
& | superior o terciaria Micaso pa la

educacion superior
olerciaria | _

1 ‘l A POIRLIA
- L - . ¥ Desallo“o sm’ ':
WMiT Facto por-ia Equidad Educacion rural

'» I e e ey Ty T

ta iy

ln?:r—ementar el Porcenta}e de

matricula oficial con conexién a

internet

Implementar estrategias para Estrateai i R
egias para el cuidado del Medio

&l cuidado dal Medio smblente | . iaite  desde fas.  instilclones | SD® i

uoouo

| eduwuvasm DU ITD l § tivas l I I

Porcentaje de matricula oficial con
conexion a intarnet

{03
& Producto Indicador de Linea
Nomero de
Servicio de | instituciones
‘acondicionamiento de | Educativas  con 0
ambientes de aprendizaje Servicio de
Internet

221P7 187

“83in Datos
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Namero de
estrategias
desarrolladas para
,,,,,, 1 promover la
g aeovn.m ue HW,U H =] c‘m y
e innovacion | tecnologia en el | 0 4 3 A %
& dticaiice proceso Educativo
(Olimpiadas  del
Saber y semana
de Ciencia y
Tecnologia)
Numero de
g Capacitaciones
| Servicio de educacion | Realizadas en 0 20 20 X X
2| informal motivacion
& empresanal a los
estudiantes
Numero de
Instituciones
- educativas con la
& Implementacion  de la Estalode oa e
&1 Estrategia programa “Pilas 0 4 4 X X
§| con la Educacion” :W"w“"?" da
pilas
implementada
Responsable Secretaria de Obras y Servicios Publicos

| 4
- it 1!.1

12 i’

L3t 0

QO

2.8.1.2. Sector: Salud

Pacto la
ngﬁeaefa

uidad

Pacto de Sostenibilidad

Desarrollo sogial:
Educacion rural

Objetivo: Mejorar la calidad de la prestacion del servicio, estableciendo la
estrategia de atenciéon primaria en salud como mecanismo de promocion de la
salud y prevencion de la enfermedad.

 ————————
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e Programa No. 1: Salud Publica
bt . nen S e

Tmplemeniar el Pian de salud | Poreniaje de Implementasien del Flan de
Territonial durante &l Cuatrienio salud Territorial en el Cuatrienio

g . Indicador de Linea custnnio
2 Porcentaje de

| sovonensad | aooal e pan | 100% | 100%
g ' a6616A ef 58l

10

I i SO0
B LA MOmE2s Y RERE TR

LY R

REDGOT0N O (A
VGO DAE

@

* Programa No. 2: Aseguramiento
“Implementar el Pla
Territonal durante el Cuatnienio salud Territonial en et Cuatnenio
c o . Meta
6 indicador de Linea | Cuatrienio
t‘l Producto Base 20202023
=] Porcentaje de
2 | Servicio de atencién en | personas
;ﬁ’ salud a la poblacién vinculadas g o o
a régimen subsidiado l \
! | o
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Nimeo  de
acompanamiento,
seguimientos,
veriﬁeadbp .
g Senvicio de auditoria y evaluacion de la

&

8

operaciéon del 4 4 4 X l X
Réqi

! Subsidiado en la
ERlidad ‘
anualmenie en el '
| | cuatrienio

Responsable MMd&MyMTmnﬂ

_________

LA 101 SLCOON K § A
‘A A oA Y BENEETAR ‘

Teddil -/\/\/\v G Pacto por la Equidad  Desarrollo social: Salud

2.8.1.3. Sector: Vivienda

Objetivo: Garantizar viviendas en condiciones de habitabilidad adecuadas para
las familias mas vulnerables del municipio, contribuyendo a disminuir el indice de
necesidades basicas insatisfechas (NBI).

* Programa No.1: Mejoramiento del habitat para la equidad

Obistivo Priorizado Indicador de bienestar LineaBase | o 00
Reducr el défiel cuanliaivo e | Delicl cuantlaive 08 vivienda | ., TS
vivienda urbana y rural urbana y rural " :
Reducir ef déficit cualitativo de | Déficit cualitativo de vivienda urbana 105 7
vivienda urbana y rural y rural X
c : ; : T
g samon Producto Base
Numero de
& Gestion para la construccién FRUSCIoN
= gestionados para 1
a G- viyieica oeva la construccion de
¥ vivienda nueva J ’
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' Namero de |
8 . | Viviendas de

Viviendas de Interés Social | V" .
i Wt o | 0 | w | x|
§ UL AIED 1SV auad ¢ | ‘ ’
Responsable Secretaria de Obras y Servicios Pablicos

l-h
M LA PTIDNN 2A
4 o2 =

Tt el

2.8.1.4. Sector: Deporte

Pacto por la Equidad

Desarrollo social:
vivienda y agua pofable

Objetivo: Fomentar el deporte, la recreacion y la actividad fisica, propendiendo
por la participacion de actores publicos y privados, con un enfoque incluyente y
diferencial que garantice la participacion de toda la poblacién, en espacios

suficientes y adecuados.
e Programa No. 1: Escuelas de formacion
% A ':". e S '.":‘; L 9T S =% ‘w‘ £
 Promover la actividad fisica en | Nifios, niftas y adolescentes que realizan 80 20
los nifios, nifiasy adolescentes actividad fisica en su tiempo libre
G
3 Producto Indicador de Linea
d ' v Producto Base
Nimero  de
Escuelas
'@ | Servicio de  Escuelas | deportivas 3 3 3 % x
' 8 | Deportivas implementadas en
3 el cuatrienio
= — anualmente
| Namero de
g o ol caonis”® | deportivas 1 2 3 x | x
= adquinidas en el |
cuatrienio i e |
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‘m A PODNY 74 un,,.\i

fiddit ‘Af\/\ v

Pacto por la Equidad

Desarrollo social:

Educacion rural

Bnndar escenanos Depm‘tiyos
en condiciones adecuadas para | Escenanos Deportives en condiciones 20% 70%
la practica del deporte y la | adecuadas
recreacion
Implementar estrategiaspara la -
proteccién y cuidadodel medic | ETategiaspara ia proteccion y cuidadodel |, 1
Lﬁ[ﬂbiﬂﬂiﬂ medio ambiente
6 Produ Indicador de
d Producto Products
g Numero de
g <
= | Escenarios deportivas | 557
-2 deportivos 1 4 5 X X
% construidos y dotados truid y
dotados
e Ntmero de
5 : Escenarios
= | Escenarios .
| 2 p deportivo 6 3 9 X X
;% adecuados y/o mejorados ' i yio
mejorados
o
& Farques infaniios: | e de |
o8 n 1
o . Parques infantiles 0 3 3 X X
% construidos truidos ‘
2 - Nimero de Pumos N
@ | Puntos ecologicos | ecolégicos
E instalados en escenarios | instalados en 0 2 2 X X
& | deportivos escenarios
£ e N deportivos —
Responsable Secretaria de Obras y Servicios Publicos
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Pacto por fa Equidad Desarrollo social:
Pacto con fa Educacion rural
sostenibifidad

* Programa No. 3. Mas Deporte, Mas Salud

N LR [ e =3
be ';‘;:A.» e e 'L:;‘_:A:l,_;:‘- '.f_ 3 e '_, Dl s "‘ i 115 30
Reducir el nesgo de adquirir | Personas mayores de 1B afios con riesgo
enfermedades no transmisibles | de adquirir enfermedades no transmisibles
| por Inactividad fisica per inactividad fisica = =
3 Numero de
S Dotaciones
E Gimnasio municipal dotado | realizadas al
£ Gimnasio
Municipal '
| Numero de |
3 | Servicio de promocion de la | Campeonatos  de
& actividad fisica, la | caracter regional 2 2 4 X X
2 recreacion y el deporte realizados en &l |
e | cuatrienio
Numero de
g Servicio de organizacion de mos
2 | eventos recreativos GotaURRariaE 5 5 10 X X
§ | comunitarios ' realizados en el
|  Guatrenio |

SR
Y SEAES AR

Desarrolio social:

Pactd por ia Equidad Educacion rural
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2.8.1.5. Sector: Cultura

Objetivo: Preservar y recuperar las expresiones artisticas y culturales para
posicionar a Campohermoso como un destino obligado en la agenda de los
visitantes del Departamento, a partir del fomento y promocién del talento
Campohermosefio en un marco de respeto e inclusién de las manifestaciones
artisticas y culturales.

* Programa No. 1: Mas Lectura, Mas Desarrollo

Incrementar €l nimero de
personas lectoras en el 978 1200
municipio

c
'8 ‘ Linea

d Producto Indicador de Producto Base

. Numero de gestiones

o | Gestion para la | realizadas para la

= | Construccion de Biblioteca | Construccion de

= 'para la wvereda Vista | Biblioteca para Ia 0

% Hermosa con la respectiva | vereda Vista Hermosa

| Dotackin con Ia  menactiva
o Dotacién (i S -

g Nimero de | |

2 | Bibliotecas publicas | Bibliotecas publicas 1 2 P X X
5 | adecuadas ylo mantenidas | adecuadas ylo '

" mantenidas

g N de bibliotecas

g . umero

g Servicios bibliotecarios operio SRUMTents: 2 2 2 X X
= I |
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* Programa No. 2. Desarrollando el folciore Campohermosefio
| Objetivo Priorizade Indiador debienestar | LineaBase | guiieniy
Incrementar el namero de nifos, | Nomero de nifios, nifas vy
nifias y adolescentes que acceden | adolescentes que acceden 50 200
efectivamente a procesos culturales y | efectivamente a procesos culturales
artisticos y artisticos

Céd.

Indicador de Producto

Servicio de educacion
informal en areas
artisticas y culturales

GiP122730

Nomero de procesos
de farmasion
artishca y cultural
operando

anualmente en los
tres centros

! Sanvicin e

NN MRS M e Al e ket e

el acceso de la oferta
cultural

oP752 6

Procesos
formacion artistica y
cultural impulsados
_por el municipio

m«m,mm

Al

' L) PO 2 oW

Fiddit

]0(1:1

¢l

Desarrollo social:
Educacion rural

+ Programa Ne. 3: Reeuperacion y preservacion de la identidad eultural

Objetivo Priorizado Indicador de bienestar 'uB"aﬂ“'g c ua“ﬂe,@nio
Promover el acceso a espacios | Porcentaje de Poblacion Campohermosefia 70% 70%
culturales que accede a espacios culturales
Garantizar la  proteccion del | Bienes y manifestaciones del patrimonio 0 1
patrimonio cultural cultural reconacidos y protegidos

Indisador de: Linea
Cad. Praducte emseseaive Base
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' gﬁ a Numero de a ?
Infraestructuras
B Infraestructura cultural
i ) 0 1 1 X
§ manienida o mejorada fnuam?:as 6 ‘
| mejoradas |
Nimero de ]
g | Construccion de museo | Constiucciones  de | |
2 | Tegua tpo maloca para | P TS9N TR 1 1 X |
& recuperar la  identidad recuperar pala ,
8 | cultural Tegua identidad  cultural | |
1 B | Tegua  — o— et
§ ' Numero de eventos |
: de promocion de
g mmmp'm“'mm ) de | o ctividades 5 5 5 X X
2 culturales realizadas )
en ef cuatrienio .
Numero de eventos
nuales realizados
2 | Eventos realizados para a
5 reconocer las tradiciones | P22 reconocer las ‘
~ tradiciones 1 1 1 X
& | culturales del Campesing | . oioe del | | |
3 | Campohermosefio, Cainpasio ‘
= Campohermosefio. {
Responsable W&Mymm

Pacto por la Equidad

Pammcto po,l‘la dem nts.cciuaén y Desarrollo social:
ion de nues 2

cultura y desarrollo Educacion rural
de |a economia naranja

2.8.1.6. Sector: Agua Potable y Saneamiento Basico

Objetivo: Asegurar la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado, aseo con calidad y continuidad fomentando la
estructuracion de esquemas sostenibles de acceso y saneamiento con énfasis en
inversiones en infraestructura en las zonas rurales.

e Programa No. 1. Acueducto

~ TS ATy 2 _ ~ — ‘V;A._:_ \_;-:;4 I = C \ ota <
St it duidarades ...,-‘.— = IR T SCC LN LA 1 @fo
"?‘5.'@";“‘3’ @l dafemm ge Pereem;a de wwendss aeupadas E6R
YIVIOIICES, QEUPBCEE  CON_Porsonas personas presentes que tienen acceso | 438 % 46 %
preserﬁesquebenenacoesoaasei“ Jacto
servicio de acueducto
157
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: Producto Prod Cuatr

Numers de

Acueductos
o ‘ ] Mejorados,
@ | Acueductos mejorados, | mantenidos % 3 3 3 X
& | mantenidos y operando operando (Centro,

los Cedros, e

intermunicipal)

anualmente
o Numero de
2 » Seiw
g_ Acueductos optimizados optimizados  (Los 1 2 2 X
3 cedros y centro)

Numero de

Esquemas
2 | Esquemas organizacionales prganilzadtznales‘
S |para la prestacion de s:ra a_prestacion " . . "
a | servicios publicos roLp o
- I L puDlCOS
2 | domiciliarios domiclisdice

fortalecido

anuaimente
§ Numero de Micro
= | Micro medidores instalados medidores 0 98 98
s instalados

Numero de
8 Gestiones
X M onnbilhnn wwmen in . 1A (B ~ e e L
~ SThuui pala 1a wpauuwun icaliZauas> paila a 1 1 1
& | de un acueducio interveredal | construccion de un
2 acueducto

Interveredal
3 Namero de
& _| Acueductos optimizados en | acueductos 6 12 18
a | el sector rural optimizados en el
s sector rural

Numero de Planes
% Documentaos de planeacion de' 130 zﬁede':\':u; 1 1 1 X
& implementados (PUEAA)

implementados

Numero de

Usuarios
2 | Servicio de apoyo financiero | beneficiados  con
™~

para subsidios al consumo | subsidios al :

g de Acueducto, alcantanillado | consumo de | 9 | 49 439 X
« | yaseo Acueducto,

alcantariliado y
! S ssecanuaimente | Ll | ___

Responsable Bearetaria de Obras y Servicios Pblices
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=5 Pilar

- SALL
] S LA 21 Y BEMSTR

22 s 3 Pacto por la Equidad . Desarrollo social: vivienda
-'i"iﬂ _4’\/' y agua potable
* Programa No. 2: Alcantarillado
— 3" T Ve T ,,:A._:v——. ;".73.'-_,‘4 }-"_',’

Incrementar el Aporoen;talé “de

viviendas ocupadas con personas )
personas presentes que tienen acceso 87.3% 89%

o “d,q";;,',';'n',}mmm” 5 | 2 senicio de alcantarillado en el 4rea

drea urbana i
cod Indicador de | Linea
Nimero de
Gestiones
Gestion para la | realizadas para
g construccion de planta de | construccion de
- | tratamiento de  agua | planta de 0 1 1 X
£ |residual (PTAR) para la | tratamiento de
¥ cabecera municipal agua residual
(PTAR), para Ia
cabecera municipal
2 Metros Lineales de
& | Alcantarillados construidos | '@ to L
X alcantariflado 651 300 a51 X X
O Mggoraios construidos o
= mejorados
Responsable Secretaria de Obras y Servicios

f MM

Pacto por la Equidad . Desarrollo social:
vivienda y agua potable
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e Programa No. 3: Aseo

e oty S e e e T TS e B () m'{ e
Psfm de Residuos solides :
FuRIEiEales aprovachados 47% B4%
c S _ Meta
o Indicador de Linea atriens
Porcentaje de
= o-_.m <2 ;.....c..........u._ mmn
oo'ivIC ue e aton
S 'del Plan de Gestion Integral anuel del Plan de | 1o0% | 100%
2| de Residuos Solidos PGIRS ion |
v Gestion ntegml.de
Residuos sélidos
Numero de
Proyectos
ol Proyecto amblental | Ambientales
§ ascolares, pata I8 QOABON | uol iones da ta| 1 1 1 X X
%! integral de los residuos ", para la
S| golidos fortalecido ioiiam meaza’,
gestion integral de
los residuos solidos
| fortalecido | " [ | |

Pacto por la E
Paclo. ;?agrf laaa%dad y
eficiencia de servicios

publicos: agua y energia . Desarrollo social:
para promover la vivienda y agua potable
competitividad y el bienastar
de todos
Pacto por la sostenibilidad

2.8.1.7. Sector Grupos Vulnerables

Objetivo: Lograr la inclusion social de la poblacion en condicion de vulnerabilidad
mediante la priorizacién en los diferentes programas municipales, velando por la
igualdad de condiciones, sin ningln tipo de discriminaciéon, considerando un
enfoque diferencial y un enfoque basado en derechos humanos.
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* Programa No. 1. Victimas constructoras de paz y desarrollo

Objetivo Priorizado Indicador de bienestar u’m" ;cmm"‘“o
Contribuir a la superacion de
vulnerabilidad de la | Victimas que han superado la condicién de 20% 70%
pobtacion victima del | vulnerabilidad
conflicto.

|
|

Eod. Preducto Indicador de Producto
= ' Nomero de
g [Seweo de | Eventosrealizadosanualmente
g |@sistoncia  leenica | oo e moracion del dia
& | pam la pgmapaabn nacional de la memoriay
=]
sl solidaridad con las victimas 1
& | Servicio de apoyo | .. |
& |para Ia generacion | Numero de  Proyecios | 2 0 % | %
% deingrasos productivesimplementados |
I
Servicios de ’
implementacion de
= | medidas de | Numero de Planes de Accion
g satisfaccion y | Territorial (PAT) formulado e 1 1 1 X X
5 | acompafamiento a  Implementado en el cuatrienio
‘ las victimas del
, conflicto armado —= |
Responsable Cemisaria de Familia

105

Bt |

(E

— de Paz Culturadela  Reparacion integral para
. legalidad, convivencia, la construceion de Paz
estabilizacion y victimas

* Programa No. 2: Adultos Mayores constructores de paz y desarrollo

Objetivo Priorizado Indicador de bienestar Base Cuatrieni
romater: proteger, testablece” ¥ | Adullas mayores con geee efeciiva de
ﬁfemf los dersehes de las aracl a traves de esirategias 413 460
ultos mayores de municipales
_Campohermoso.
[Céd. | Producto | Indicador de Producto | Lines | Meta

concaiecamponennoso
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= Base | Cuatrienic
- 12020-2023
e . Nimero de Centros
5 | Servcios de alencon | viga y Centros de |
“ | proteccion  integral al Blanasiar - Operando 2 2 |
o
€ | edulto mayor anuaimente :
. f Aiimarn LY | L
Complementos
Complementos nutricionaies
g | nutricionales entregados a | entregados a los |
5 los adultos mayores como | adultos mayores .
I | parte de la estrategia de | como parte de la 5500 2500 7920 A X
S | seguridad alimentaria y | estrategia de
| nutricional (SAN) seguridad
alimentaria y|
| | nutricional (SAN) N (-
1 Porcentaje de '
g \ Politica Publica de qul y annial dal Pian da l I
- | envejecimiento et S PR | 10086 | 100%
E implementada Accion de la Politica

Publica de Vejez y

Envejeckmenlo | \

mam;vmuonm

100%JXX

‘ .ia NI 12 -.H.\ ’ 10 ui " ‘."‘l" 7

Tkl —’v\/\ »

(= Pacto por la Equidad ~ eparacion integral para

la construccién de Paz

* Programa No. 3: Poblacién Discapacitada constructora de paz y desarrollo

S L L e R R ) =2 m
Objetivo Priorizado indicador de bienestar LineaBase | o Weta
1 , restabl o .
dotarer o eranoe oY | Discapacitados con goce efectivo de
poblacié en  condichn  de derechos a lravés de estrategias ND 228
Discapacidad del municipio, IsRepalas
[ e e e 1 =

162

A
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| Numero de | B .
estrategias
\ implementadas
2 138.".{2& ds  stasikn anualmente  para |
b v ue alen (1]
g integralapobladbp_engx::mmgh 1 1 1 X X
£ | condicion de discapacidad blacio i
condicion de
discapacidad
- (Semana Social) |
Porcentaje . de
P Pl gg) Teememcs
o | inclusion social para las | 2Nua del Plan de
E | canciday ndieon 9 | puplica de inclusion | 100% | 100% |  100% ¥ | X
S | implementada durante el | S0¢i@l para  las
cuatnenio PESSONIS o
condicidn de
, . discapacidad. I v
Responsable Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial

MEDUO0N X 48
T DGOACOAN

m SUE
08 18 PURSLZA ¥ QSIS 1

Pacto por la Equidad

S oo Pacto por la inclusion de  Reparacion integral para
ee:T —"/\/\’ (= todas las personas con  la construccion de Paz
discapacidad

e Programa No. 4: Mujeres constructoras de paz y desarrolio

Objetivo Priorizado Indicador de bienestar Linea Base

Cuatrienio
Estrategias para Prevenir la violencia
mtrafamiliar propiciando ambentes de ND 3
respsto, solidaridad y paz

Implementar estrategias para Prevenir la
violencia intrafamiliar propiciando
ambientes de respeto, solidaridad y paz

Mantener en cero la tasa de

Tasa de incidencia de violencia 0 0
Incidencia de violencia contra la mujer

contra la mujer

Servicio de asistencia mos
Wonica  para. el | i pmentados que | ©
= | ﬂpm"fm“’w vinculen a la mujer.

OIR77100

concejocampohermoso. micolombiadigital gov.coE-mail: cancejo@campahemoso-boyaca gov ¢o
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[ I Porcentaie de |
= ; : implementacién
2 Z‘Z.';';'f'fs ot dq | @nual del Plan de 100% | 100% | 100% X X
3 M e Accion de la Politica 6
% GEneio impiemeniada. Pablica de mujer y
equldaddegémm. B B
Talleres realizados para zamsm!'e'°d° talieres
8 fomentar el liderazgo vy fomentarellider:zm
§ | empoderamiento e 2 4 6 X X
& | femenino en el area ¥ i | &
: | urbanay rural emenino en el area
B g urbana y rural. ===
Responsable Comisaria de Familia

5 [
o M

]
1 (B LA POBM/A

hitd - &

Pacto por la Equidad
Pacto de equidad para las
mujeres

Pilar

Reparacion integral para
la construceion de Paz

* Programa No. 8: Nifias, nifios adolescentes, jovenes y familia

mam

Generar espacios para el
desarrollo integral de la poblacién
infantil

Numero de espac:os generados para el
desarrollo integral de la poblacion

infantil

1

Reducir la tasa de violencia
intrafamiliar

Tasa de violencia intrafamiliar

284

20

Garantizar la proteccion de nifios,
nifias y adolescentes

Porcentaje de niflos, niflas vy
adolescentes con proteccion integral y
restablecimiento de derechos

100%

100%

Mantener en cero la tasa de
vio!enciaoontraniﬁosyn&nasdeo

a 5 afos

Tasa de violencia contra nifos y nifias

Ae N A B

e uaoanos

Mantener en cero la tasa de
suicidios entre 0 y 28 afos

Tasa de suicidios entre 0 y 28 afnos

Implementar  estrategias  para
conservar la union familiar en el
municipio

Estrategias para conservar la unién
familiar en el municipio

SD

Mantener en cero la Tasa de
Trabajo Infanti (TTI) en el
municipio

Tasa de Trabajo Infantil en el municipio

6éd.

Indieader de Produets

Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407
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| Servicio de divulgacion

0IP77430

0IP77480

para la promocion y
prevencion de los
derechos de los nifios,

Numero de jomadas
ladico  recreativa

| cultural para la nifez

| nifias y adolescentes | ComPohermosefia

| para la promocion y
prevencion  de  los
derechos de los nifos,
nifas y adolescentes

0IP7745

0IP77460

o

Servicio de Hogar de
Paso

Servicio de divulgacion |

11 X X

Numero de servicios
anuales de Hogar de
Paso

Servicio de proteccion
para el
restablecimiento  de
derechos de nifios,
nifias, adolescentes y
jovenes

411P173210

Politica Publica de
primera infancia,
infancca adolescencia.

fortalecimiento
famlliar implementada

411173249

Campanas realizadas
para prevenir el trabajo
infartil, promover la
escolarizacion y
aumentar la
expectativa de los
NNA
fnnnanic’\n da

proy;;t; de vlda que
garantice su desarrollo
integral.

l“’l

hacia la

| Porcentaje

Numero de Convenios

cnerritne antiaimants
WA AL L DU P

para la atencion integral
del menor infractor vy
Centro de Servicios
Judiciales Para

| Adolescentes - CESPA

de
implementacién  anual
del Plan de Accién de ia
Politica Publica de
primera infancia,
infancia, adolescencia y
fontalecimiento familiar

Numero de Campanas
realizadas

100% X X

43IPT7700

Edificaciones para la
atencion integral a la
primera infancia
| construidas

Numero de salones para |

la atencion integral a la
primera infancia
construidas

12173220

]

41

Servicios dirigidos a
jovenes, con enfoque
pedagobgico y
restaurativo

sncamtnados a la

Numero de Plataformas
juveniles operando
éﬁu fod e o s

goncejocampoliermaso micolombiadiaital gov.coE-mall: concelo@campohermose-boyaca gov.co
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o | Servicios dirigidos a | .
§ | brer ot e ‘
P~
z g‘e‘dc:gn?gico y resz:uranvl: juveniles operando 1 1 1 X ‘ X
< | inclusion social anuamente ] |
' Pofoenta;e de |
2 | Politica Publica  de | implementacion
= | Juventud implementada | anual del Plan de 100% 100% 100% X X
£ | en el cuatrienio Accibn de la Politica
Publica de Juventud
Numero de
gestiones 1
realizadas para la ,
=] Construccion  del
& | Goctinnora sonctnunsian | CeNtro SACUDETE
": R LA DT T = AR AD M N m e' ﬁn de 0 1 1 [ X
& | deCentros SACUDETE | O !
» oportunidades para
| la inclusion social y |
productiva de los
o jovenes. : - =
Numero de
_ Jomadas de
3 Jomadas de integracién | integracion para
@ para el rescale y | rescate y promocion o 4 4 X X
o promocion de los valores | de  los  valores
3 | familiares familiares (Dia de
las Familias
_Campohennosoﬁa) 1
Namero
Programa de
Servicio de | familias en Accion
g acompafiamiento familiar = operando 1 1 1 X X
o y comunifario para la anuaimenie con ,
S | superacion de lapobreza | apoyo de  la [
adminisasien | | L
municipal I l ——
Comisaria de Familia

A7 LA POSRLIS

Pacto por la Equidad

Reparacion integral para
la construccion de Paz

Pilar

166
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2.8.1.8. Sector Otros Servicios

Objetivo: Promover el desarrollo sostenible a través de la utilizacién y el consumo
de energias limpias y renovables que redunden en una mejor calidad de vida de la

poblacién.

* Programa No. 1. Olros servicios Publicos

i\:"'f' 'v.*-"." ’“ s [L' - e ‘:"i. ;s . -
Mejorar la prestacion de servicio | Cobertura de servicios de alum
de alumbrado publico con | pdblico con tecnologia amigable con el 0 100%
tecnologia amigable con el | medio ambiente en los 3 centros SO =t
medio ambiente poblados
Incrementar el porcentaje de '
viviendas ocupadas con | Porcentaje de viviendas ocupadas con
personas presentes que tienen | personas presentes que tienen acceso 93.9% 95
acceso a servicio de energla | a servicio de energia eléctrica
eléctrica
A Mota Meta
Cod Producto Indicador de ‘Linea | cuatrienio | Acumulad:
: | Produco | e rawwn | 3
Namers de
o |Redes de alumbrado | UTI0ANBS 5
g publico mejoradas con Ianscumlégwa: o ia 0 224 224 X X
& | tecnologia led
a tres centros
g poblados
Numero de
§ Hogares con fuentes | Hogares con
% | atemativas de energia | fuentes alternativas | SD* 5 5 X
a imnlamantada o anarnia
= MGG ru o . L~ L
- implementada
Servicio de  apoyo | ,,.
8 financiero  para ja: | Nmern d
5 financiacion de proyectos ﬁl m’ef luls 0 1 1 X
o de infraestructura para el
) servicio pablico de gas l

“*sD: Sin datos

167
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Pacto por la Equidad

Pacto por la calidad y
eficiencia de servicios
publicos: agua y energla
para promover la
competitividad y el
bienestar de todos
Pacto para la
sostenibilidad

2.8.2. Linea Estratégica: Ambiental

2821.

Sector: Medio Ambiente

Infraestructura y

adecuacion de tierras.

Objetivo: Garantizar el cuidado del medio ambiente y la proteccion y conservacién
de los recursos naturales, implementando iniciativas de mitigacion y adaptacion al
cambio climatico y promoviendo la educacion ambiental como eje fundamental del

territorio.

* Programa No. 1: Campohermoso con sostenibilidad y Educacién ambiental

e ——————————— e —

conuajocampohermoss micolombiadiaital.gov.coE-mail: con

lpampohermoso-boyaca.gov co

Direccién: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407
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Realizar Procesos de
ractaiwanidn aralAnicra an Araac Araae an nracocn e raotoriranidn cn IN0L
TN O OWWM CH acos mMIcas G »PIMBU MO ICosa ALYy . “N
de interés ambiental
Sensibilizar a la poblacion del | Personas  sensibilizadas en la
Municipio en la proteccion del | proteccion del medio ambiente y el ) 300
medio ambiente y el cuidado de | cuidado de los recursos naturales
los recursos naturales

Hectareas

reforestadas  con
o especies nativas,
@ | Servicio de reforestacion | mantenimiento  y 2 3 B X
E_ de ecosistemas aislamiento  para
» proteger las fuentes

abastecedoras de

acueductos

Numero de Predios

adquiridos con el
=]
3 g5 2 fin de proteger los
S ms""!"s;g,f:s'“’a“'m" % | ecosistemas  de | 14 1 15 X
z fuentes

abastecedoras de

acueducto
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Nimero de
Servicio de educacin | ProYectos
2 ciudadanos de
g | fomal en ol marcode la | o ucisn 0 1 1 X X
a HHOsson y ea -
3 ambiental{PROCE
conocimiento ambiental DAS)f ad -
implementados
Servicio de educacion | Comité .
formal en el marco de la | Interinstitucional de
§ informacion y el | Educacién 1 1 1 X X
4 conocimiento ambiental Ambiental (CIDEA)
o operando
= anuaimente

= 135 s |
b= el sy ‘Ordenamiento social de
& &H O » Pasto por la sestenibiidad  la propisdad rural y use

del suelo

2.82.2. Sector: Prevencion y Atenciéon de Desastres

Objetivo: Prevenir y proteger de los impactos negativos generados por
fenémenos amenazantes a la poblacion Campohermoseia, a partir del fomento e
implementacion de estrategias de conocimiento, reduccién, manejo del riesgo que
apoyadas en un cambio cultural transformador permitan lograr un desarrolio
sostenible, con bienestar y calidad de vida para los habitantes.

* Programa No. 1: Gestién del Riesgo para el desarrollo y la productividad

— o - ﬁW» — —
Mejorar el indice municipal de | o i -
riesgo de desastres ajustado por | [TOIce _ municipal g 61,3 57
capacidades desastres ajustado por capacidades
-
= ro Indicador do | Linca

concejocampohermosc micolombiadigital.agy.coE-mail; concelo@campohenmeso-boyaca gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407
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Numero de
Cuerpos de
8 Bomberde
= | Cuerpos de Bomberos | voluntarios 1 1 1 X X
& | voluntarios fortalecido fortalecido a través
= de celebracion de
convenios
anualmente
Numero de
gestiones
- s
2 | Gestionar la adquisicion de reskzacas p:;a 1.::
z un vehiculoparaequerpo madq.mcubs'm"pam u“ 0 1 1 X X
5 de Bomberos Voluntano Cuerpo de
Bomberos
Voluntario
Numero de Planes
il de gestion del
Servicios de |
riesgo de desastres
3 desastres y estrategia para | SSalegia para la | 1 1 1 X X
8 respuesta a
* |la respuesta a emergencias
omergencias implementados en
el cuatrienio
& Numero de
g Hogares en
g | Seviclo de alenclon A | gpiacin da resan | 80 | 10 10 x | ox
g emergencias y desastres atandidos en‘ceso
de emergencia
2 Numero de Planes
f.g Plan de accion especifico | de aceion 0 1 1 X X
z | COVID 18 implementado especifico COVID -
s 19 implementados
Numero de
capacitaciones
o realizadas en
% | Servicioc de educacion | preparacion y 3 3 " 5 v
§ i F | sef\sii .l. .: - ‘o - A A
degestion de riesgo
de desastres a la
comunidad
§ giovs Numero de cuerpos
S || amatiacion ‘de: SUSTR | hidricos 1 2 3 X
%4 canalizados

Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorlal

concejocampohermoso. micolombiadigital gov. coE-mail: conceju@campohermosc-boyaoa gav.co
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2.8.3. Linea Estratégica: Econémica

2.83.1.

Objetivo: Garantizar el buen estado de la malla vial con el fin de fortalecer la
competitividad y el desarrollo econémico, promoviendo medidas ecoeficientes en
cada uno de los procesos que se llevan a cabo, asi mismo garantizar la

sostenibilidad ambiental en la movilidad a través del uso de transporte limpio con

Sector Vias y Movilidad

Pacto por la sostenibilidad  Ordenamiento social de

la propiedad rural y uso
del suelo

el fin de reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

e Programa No. 1: Transporte y Vias para el desarrollo y la sostenibilidad

Incrementar la red vial terciana en .

Sinen astoo Red wvial terciaria en buen estado 80% 100%
Reducir fas emisiones de gases Emisi fect

de efecto invernadero a nivel de gases'de 30,28 30

territorial
i Producto Produsto
Kilometros de Via
& |Via terciaria con | terciaria con
& | mejoramiento y | mejoramiento y | 137,65 | 137,85 137.85
£ | mantenimiento rutinano mantenimiento
rutinano
Maguinania destinada al | ... .
u PR NUmero ae
% | mejoramiento de vias | E9UIPOS y
R maquinana 6 6 6 X
urbanas y rurales del y
: municipio operando | o aimente
anualmente

171
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Numero de
2 | Maquinaria adquirida para m‘f:::am ol
E el  mantenimiento y/o mantenimiento y/o 0 1 1 X X
5 | MEOIaieno e 13 e Vi L orilo. 8
la red vial
g Nimero de Placa
g Placa huella construida huellas 2 5 7 X
& construidas
g Namero de
S | Puentes construidos Puentes 5 a 9 X
7 construidos
=4
S | Apertura y ampliacion de | Kilbmetro de red 0 10 10 X
& | redvial de vial ampliados
-
o~
é Gestion para la | Namero de
38 construccién de 3 km de | Gestiones 0 1 1 X
& pavimento realizadas
Gestion para la
p i R NG de
§ | denominado “Puente | oo
- 4 Gestiones 0 1 1 X
& | Ratén" sobre el rio Upia, toalzaits
% | entre las veredas Puerto
Triunfo de Campohemoso
y Canales de Paez
g Metro lineal de
- \ia nirhana m::mada Vias nrhanas n 40N ANN X
N R e s . s R R - S T
3 mejorada
Numero de
Servicio de divuigacion de | Jomadas de
; i . sensibilizacion
§ fa infoomacidn en gestion para promover ef
¢ | del cambio climatico para A
& : transporte limpio y 2 2 2 X
& | un desamollo bajo en eihcettin de
S | carbono y resiliente al emisicnes
clima oaes
efecto

concejocampohatmoso. micolombiadigital gov coE-mail: conceio@campohermoso-boyaca gov.co
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! sostenibilidad: producir Infraestructura y

i
<y .
A _—

2.8.3.2. Sector Agropecuario

conservando y conservar  adecuacion de tierras
produciende

Objetivo: Fortalecer la vocacion agricola del municipio dotando a la poblacion

campesina de capacidades, infraestructura, herramientas e insumos que les
permitan consolidar la producciéon, comercializacion local y regional y el desarrollo

rural sostenible.

» Programa No. 1: Asistencia Técnica para la productividad y
Competitividad
—— 7 T = .r:t." (‘:: X
e A e SN SN AR 1l : ' -m L:r
Brindar asistencia técnica a los
uctores agropecuarios del 80% 0%
uniciplo.
od Producto Md- Linea
Namero de
2 | Servicio de  asistencia | Pequerios y
2 | técnica agropecuaria dirigida | medianos
§ |a pequeios y medianos | productores rurales | 120 800 1520 X X
= | productares asistidos
— técnicamente | |
ici Numero de
g | Servicio de apoyo para el
S [cmso o mequeana y petinaiessron| | g | g | x| x
& UIpos operal
5| anualmente
Numero de
. Capacitaciones
. petcplregoo SR Sty G s g o
g |informal  en  Buenas | Buenas Practicas
§ Practicas  Agricolas  y | Agricolas y| 8 40 48 % %
5 | ganaderas, produccién | ganaderas,
sostenible y cambio climatico | produccién
sostenible y cambio
climatico
173
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Namero de

2 Inseminaciones

& | Mejoramiento genético | para el

£ | bovino realizado mejoramiento 408 | 300 709 X X

N genético  bovino
realizadas

z Numieio b

# | Campafias en sanidad | campadas de | ” o . .

& | animal realizadas sanidad animal

- realizadas

s Secretaria de Obras y Servicios Publicos

M "' . 'o.

12 e 13 s Pacto por el
HITINASES e' -' |P°mw Produccion agropecuaria
sk abaitilinak o8 y Economia solidaria y
: e 0 Pacto por la sostenibilidad cooperativa

; ve . i '
) - iy asteay otz g e o = i A
fBe;nng:eraf p eemmﬂvldadp;re.l :ile"mpetume' s ”wa'; e vt ﬂ'; 0 2
sector agropecuario Bprepesus
c
6 Broduct Indicador de
d i Producto
2 Mifrs cvn dee Mlaam e
E INUIIIRIL U Fialas
g Plaza de Ferias adecuada | de Ferias | 0 1 1 X
= adecuadas
9 Numero de corrales
© | Corrales comunales con | comunales con | 4 4 6 X
E embarcadero construidos embarcadero
= construidos

174
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Numero de Planes
Municipales de
5 | Realizacion Segundad
g implementacion del Plan Alimentaria y 0 1 1 X X
& | Municipal de Seguridad | Nutricional
S | Alimentana y Nutricional realizado e
implementado
anuaimente

Pacto por el Produccién
emprendimients agrepeeuaria y
Pacto por la sostenibilidad  Economia solidaria y
cooperativa

El articulo 72 de la Ley 1955 de 2019, por medio la cual se expide el Plan Nacional
de Desarrollo "Pacto Por Colombia, Pacto por la Equidad®, cre6 el Sistema
Nacional de Competitividad e innovacion (SNCI), con el objetivo de mejorar la
coordinacién y articulacion de las estrategias y acciones en materia de
competitividad y productividad.

Ilguaimente, dicho articulo establecié que las distintas instancias regionales,
departamentales y territoriales de los sistemas que tratan asuntos de
competitividad, se articularan bajo las Comisiones Regionales de Competitividad e
Innovacion (CRCI), cuya funcion es articular proyectos e iniciativas de las agendas
departamentales de Competitividad e innovacion con el Plan Nacional de
Desarrollo®

2.8.3.3. Sector: Promocion del Desarrollo

Objetivo: Promover la generacion de empleo apoyando estrategias de
emprendimiento que contribuyan al desarrollo y la competitividad del municipio.

*Numeral 6 del articulo 2.1.8.3.4 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el decreto 1651 de 2019.
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e Programa No. 1: Mas Empleo Mas Desarrollo

S AT RA s TR T ] (T
Reducir |a tasa de desempleo
Incentivos tnbutarios
£ | establecidos para
;.3 empresas que generen
& |empleo o  proyectos
especiales proyectos
especiales
Numero de
& | Proyectos articulados con | Proyectos
@ | la Estrategia de Economia | articulados con la 0 3 3 X X
£ | naranja Estrategia de
Economia naranja
n_-_-_--m-: s i_ i d'a I"-_«- yzﬁ""'i"‘:ﬁ’l I‘_"’

'

Predueeisn agropecuana
y Economia solidaria y
cooperativa

en la industna turistica

Incrementar la poblacion ocupada

c
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Documentos de lineamientos
lécnicos

OIPaLiEsn

Numero de Planes

<

-

Servicio de  promocion
turistica

0IP208360

Eventos anuales realizados

para promover la integracion
en tomo a la época navidefa

Fortalecimiento del sector
artesanal a través de
Capacitacion para
promoveria formacion

tecnica a nivel anesanal en
el municipio y apoyo a para
la participacion en fenias

351 P206370

Numero de

del sector artesanal
a través de

Capacitacion para
promoveria

formacion técnica a
nivel arlesanal en

el  municipio y
apoyo a para la
participacién

en
ferias
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2.8.4. Linea Estratégica: Buen Gobierno

284.1.

Sector; Fortalecimiento Institucional

Pacto por la sostenibilidad
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C cm
Paio per el Preduesién agropesuaria
emprendimiento y Economia solidaria y

cooperativa

Objetivo: Realizar una adecuada planificacion del territorio garantizando la
sostenibilidad social, econémica y ambiental del municipioestableciendo como eje
fundamental la planeacion enfocada en los resultados y promoviendo un gobiemo

basado en la integridad, probidad y transparencia, de tal manera que se dé
garantia de una gestion publica cercana a la ciudadania, con un servicio orientado
al cuidado y una administracion dispuesta a rendir cuentas y a mantener un
didlogo continuo, constante, cercano y participativo con todos los actores sociales.
e Programa No. 1: Gobiemo Transparente y Eficiente

Mejorar el Desempefio Municipat

c
od

QIP153080

Documentos de planeacion

Numero de
revisiones, ajustes
y actualizaciones
del Esquema de
Territorial
incluya

componente de
cambio climatico

que
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Numero de Planes
% de Bienestar y
“é Servicio de apoyo para el | Capacitacion
w | fortalecimiento de la gestion | implementados 1 1 1 X
& | de las entidades publicas anualmente  que
incluya medidas de
ecoeficiencia.
Porcentaje de
g | Modeio Integrado de | Implementacion del
§ | Planeacion y  Gestién | Modelo Integrado | 47.87 70 70 X
% | implementado anualmente de Planeacion y
Gestion
Nomero de
Fortalecimientos
Servicio de apoyo para el | anuales de la
fortalecimiento de la gestion | capacic 1 1 1 X
de las entidades plblicas institucional de la
Secretaria de Planeacién y Desarrolio Territorial

Dbjetiva de Desarrolio Sastenibie {ODS)

felRcanasdo

Articutacion Plan Nacional

| de Desarrolio "PACTO FOR |
| COLOMETA PA(‘TU POR L A

Pacto por una gestiéon
publica efectiva
Pacto por la sostenibilidad participacién ciudadana

|| Articidacion Acuerdo Final
para s teminanon de
fonﬂ-dw Y cmhw‘t:»m de

Mecanismos
democraticos de

Incrementar el Indice de Gobierno
Digital

c
6d

e e
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Servicio de difusion para | Nomero de Puntos
g generar competencias en | vive digital

Tecnologias de la | operando 1 1 1 X
E Informacién v las anualmmta(zonas
¥ | Comunicaciones digitales urbanas)

Servicio de  educacion | Numero de
& | informai en tecnologias de la | ciudadanos
= | informacion y las | digitales 0 20 20 X X
§ comunicaciones. certificados

Campafas realizadas para | Nomero de

la gestibn integral de | campafas
2 residuos de aparatos | realizadas para la
3 | eléctncos  y  electronicos | gestion integral de sD 1 1 X X
i | (RAEE) residuos de
& aparatos eléctricos

y electronicos
(RAEE)

Procesos fortalecidos con el | Numero de
& | componente TIC para el | procesos
& | Estado fortalecidos con el 2 2 2 X X
a componente  TIC
& para el Estado

Secretaria de Obras y Servicios Publices.

Articulacitn Plan Naclonal | Amticllacion Actierdo Final
| deDesartollo "PACTO POR | para la tesmminacion de
| COLOMBIA PACTQ POR LA | conflicto y constuccion de
EQUIDAD! una paz estable v duradema

Objetivo de Desarmolio Sostenible (ODS)
relacionado

= L Pacto Pilar
1 Sexeonss 1 16 ke Pacto por la
_" :i'.'." g transfermasién Digital de Mecanismes
= | Y Pacto por una gestion ___democrdticos de
o publica efectiva participacion ciudadana

Pacto por la sostenibilidad

2.8.4.2 Sector: Equipamiento

Objetivo: Proporcionar bienes y espacios publicos adecuados para el goce y
disfrute de la poblacion Campohermosefia del sector urbano y rural.
e Programa No. 1: Equipamiento para la participacion

A Fairraead il

; inmuebles publicos en | . eiies piiblicos en buen estado

buen estado que pemmiten el | _ " T T e i A o oA
e tro icb' de la que pem_men €1 encuenuo propao oe o v
co“rmwenl'.'l ; o 7 la comunidad
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c ‘
od Producto .
g Numero de Salones
2 | Salén comunal construido comunales
g construidos
2 Numero de Salones
8 smmm comunales | omunales 0 1 1 X
3 mejorados

Namero de
- D rers vmm mvaninemdenn comﬂm Los n el el v
| T aIguea 1epurauu Cedros e u & < ~
§ Inspeccion A
g Numero de
A . Vehiculos
£ | Vehiculos adquiridos para el g
5 2 10 insti adqum@osie “‘:l;fa el Q 1 1 X
g Semieniolnstiuconsl | foralecin

N B .
o
% | Gestion para la construccion mm di:
§ de Hospitales de primer nivel | Lo s 1 1 X X
o & FIUDPEED ue
§ | e mtenciin primer nivel de

Unidad Basica de Atencion X
en Salud construida

3
§ Adecuaciones realizadas al

Dujetivo de Dasamolic Sostenibie {0DS)
rioRano

Articulacion Plan Nagional
de Desamalio "PACTO POR
| COLOMEIA PACTO PORLA
t M’J ()

Articulasion Acuerdo Fival
para ja lerminidcion de
conlitto y oonstruccin de
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mmuxm g
Pacto por una gestién Mecaniemos
publica efectiva (OIS fe
participacion ciudadana

2.8.5. Linea Estratégica: Convivencia

2.85.1. Sector Justicia y Seguridad

Objetivo: Garantizar el orden publico y la convivencia pacifica en el marco de
losprincipios constitucionales, la organizacion politica del Estado, los Derechos
Humanos (DDHH), fortaleciendo las instituciones del orden municipal de manera
que los ciudadanos encuentren posibles soluciones a los distintos conflictos que a
diario enfrentan, promoviendo estrategias que contribuyan a una atencion cercana,

oportuna y efectiva.

* Programa No. 1: Consolidacion de la Paz, Seguridad y Convivencia

Reducir la Tasa de hurtos (x cada | Tasa de hurtos (x cada 100.000
100.000 habitantes) habitantes)

26.4 0

Arﬁcu!adénparalaaplicabiﬁdadde!CédgoNadonaldeSeguﬂdédy
s (kadatons

Estrategia Comunicacional policial para la prevencion de la comision de los
de!ltoschtporhmoeMocomanosalaconvwendaquemésaquejanal
municipio

Fortalecimiento de los programas de participacion ciudadana para mejorar
la convivencia y seguridad ciudadana.

Despliegue de oferta institucional en prevencién para la proteccién de la
poblacoénvulnembleafectadaporlavidendaylacnmhaﬁdadenparhwlaf

los NNA, y las mujeres.

Robustecer las capacidades tecnologicas, logisticas e infraestructura
institucional aplicadas al servicio de policia en las calies, como herramientas
para la prevencion de delitos.

Fortalecimiento de la infraestructura institucional para el servicio de policia
que aporte a una mejor atencion al ciudadano.

Implementar las estrategias operativas del servicio de policia orientadas a
reducir los delitos que orientan la convivencia y seguridad ciudadana y
prevenir la atomizacion y su mutacion

Poficia: Nesional

¢ indicador de Lines
&d Producto Producto Base
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. Niumero de
> Camaras de  seguridad Camaras g
e | seguridad 2 6 8 X
g | insinges instaladas en el
cuatrienio
Nimero de
§ T o e | e K 2 2 2 x | X
p acceso a -
$ | justicia i oo R
. FUONGE  Operanuo
anualmente
Numero de planes
Integrales de
g segundad y
H Documentos de planeacién ac%dadana"me"da(PISCC) 1 1 1 X X
E formulados e
implementados en
el cuatrienio
Numero de Eventos.
de drvulgaclbn
- 2 -.- .l..- m a'
2 | Senvicio de divuigacion para cuntnenio p::
¥ | promover los métodos de | PIATCSC Sl 4 5 X X
o
2 | resolucion de conflictos resolucion de
Responsable

Objeivo de Cesarrolio Sostenible

(ODS) miacionado

ArticUiagian Plan Nagionat'de |
Desamralio ‘PACTO POR
I COLOMBIA PACTO POR LA

2.8.5.2. Sector: Centros de Reclusion

e Programa No. 1:Centros de Reclusion

Pacto por |a legalidad

Articiiacion Aciierda Final
para i lerminacion de
coniiclo y constuceion de

Mecanismos
aemccraﬁcos de
Dﬁﬁiﬁibﬂﬁmﬂ éiudadana

concetocampohermaesa micolombiadigital gov.coE-mail: concejo@campohermoso-bovaca gov.co

Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407



2 CODIGO | RG-GD-100 | VERSION | 0
REGISTRO ACUERDO N°004-2020
PAGINA 185 de 225

Apoyar el sostenimiento vy
vigilancia de las carceles para las
personas detenidas | Numero de acciones para fortalecer 4
preventivamente y condenadas | los centros de reclusion
paf peniravensiones gque
impliquen pnivacion de la libertad.
o Producto s a

- Nﬁq‘lero de apoyos

& Apoyo 8 I8 Gperacion -de realizados

= x anualmente para la 1 1 1 - -
& Centro de reclusion o cibn a6

- Centro de reclusion

2.8.5.3. Sector: Desarrollo Comunitario

Objetivo: Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana a través de
procesos integrales de capacitacion y de interaccion con las juntas de accién
comunal para que las comunidades sean verdaderos actores en la gestion

municipal.

* Programa No. 1: Participacion ciudadana y respeto por los derechos humanos

—f
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e - ! § PRSI oo buhdonaca® » 7& A

Fortalecer la participacion | Instancias de participacion ciudadana "
ciudadana ortalecidas
Promover la conservacion de la Sectores que ‘“°°'P°“?“ ahtervativas
biodiversidad y sus servicios paa ls. conservacion (de a SD
U TR biodiversidad y sus  serviclos

ecosistémicos !
Céd Indicador de
@ Numero de
& | Emisoras  dotadas y | emisoras dotadas y 0 1 1 X {
& operando operando l
o anualmente

Numero de kits
g Kits entregados para el | entregados para e
¥ | fortalecimiento de las | fortalecimiento de | 0 25 25 X
% | juntas de accion comunal | las  juntas  de

accion comunal
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Numero de Visitas
Visitas Comunales Pgmmzmmlldes
e 'é:onstmyendo » Cémpohemmo"
2 | realizadas para posibilitar m el o 30 30 % | X
£ | al ciudadano facil acceso At tacil
a la administracion 00RO a a
municiont administracion
municipal
Numero de
2 [Fasien. shtie do. | MGy
$ e L ue .
2 | cuentas realizadas gu“b“"“m mmd:: 3 4 7 X X
= (PT
% | durante el cuatrienio e el
cuatrienio
Numero de
§ acciones anuales
o | Foralecimiento Consejo | realizadas para el 0 9 4 X
a | Territorial de Planeacion fortalecimiento del
8 Consejo territorial
de Planeacion.
Namero de
Capacitaciones
realizadas a las
b |comptr o con (S e Re ||
i ambiental y participacion | 0 i
ambiental rural vy
atencion de
emergencias

Anticulacidn Plan Naciona! Articuilaman Acverdia Final

\ | de Deés o PACTO POR AL
Dbjativo de Desaryollo Sostanible (ODS) 1| £9 BREISITON : W HOTR AR S e

| COLOMBIA PACTO POR LA | 'conflicto y construccion de

relacionado EQUIDADT iz eptabie y duraders

6 S | 16 1%

HRRESINLS n Meganismos
& Pacto per |a legalidad democraticos de
: - Pacto por la sostenibilidad particinacion viidadana

La PARTICIPACION es uno de los tres pilares sobre los que se basara las
actuaciones del gobierno municipal en el periodo 2020-2023. La participacion de
diversos actores presentes en el territorio legitima el quehacer politico, por esta
razén en el marco de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 1474 de 2011, Ley
1767 de 2015 se lograra involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la

186
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sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de la gestién
publica, a través del fortalecimiento de las siguientes instancias de participacion:

T

 Por medio dot o1 8e conforma y

Conssio municipal de gestin gt | De0ret0 0033 de 1 iy ot concain municinal de gestisn |
riesgo de desastres de 03 dg;;‘g'o Ge del riesgo de desastres de
- Campohermoso - CMGRD
Decreto 018 de 01 ; )
. ) P Por medic del cual se crea el Consejo
Consejo Gerontolégico de septiembre de g
1 o9 2014 Gerontologico
‘ o 0%?%'3:':’;:87 Ppr medio del cual de crea veeduria
Veeduria Ciudadana e SR e ciudadana para el aduito mayor del
de dwzl?)r{\:m de Municipio de Campohermoso
F Por medio del cual se crea el Comité del
oM e i saiud ;":‘;'e;:tg‘:edzeolg buen trato y salud Mental del municipio de
9 Campohermoso
Comité municipal de Seguridad | Decreto 043 de 14 mmméegﬁxd“ﬁ;émf
Alimentaria y Nutricional de agosto de 2018 b y
Nutricional
: . Por medio del cual se crea el comité de
Comité de reduccion del > '
consumo y control de la ofertade | oG s oy | |t oo ¥ control de la
Y ¢ ue 14U ayuaig vigh e ue o i Y VUaS duSLal tuias
alcohol V.°mﬁ§"aim“°‘as de 2018 psicoactivas en el Municipio de
| PN Campohermoso
Comité Municipal de Decreto_049 da:17 Por medio del cual se crea el Comité
de septiembre de
Discapacidad ~-CMD, 2013 Municipal de Discapacidad -CMD.
Por medio del cual se modifica el acuerdo
e Acuerdo No. 008 | *“yn ‘ania de 1005 v ol aryerdn 014 de
Congejo Municipal de Cultura de 22 ggmayo a8 2009, mediante el cual se crea el Consejo
Municipal de Cultura
: > Y Decreto 066 de 20 | Por medio del cual se modifica el Consejo
Consejo Musnotc!cp;l de Polftica de octubre de Municipal de Politica Social del Municipio
2014 en el Municipio de Campohermoso
Mesa técnica municipal para la Decreto 067 de 1 Por medio de la mesa técnica municipal
atencion integral a la primera #e PovisTbNG: 36 para la atencion integral a |la primera
infancia, infancia, adolescencia y 2014 infancia, infancia, adolescencia y juventud
juventud y familia ~ y familia
Decreto No. 53 de Por medio del cual se integra y
Comite 1€eCnIco INtennsuwuciona 3 e ackiibre da regiamenta e COmite 1ecnico
de Educacion Ambiental (CIDEA) 2011 Interinstitucional de Educacién Ambiental
(CIDEA)
Decreto 012 de26 2 )
; i ; Por medio del cual se actualiza el
Consejo Territorial de Planeacion de feét())r;(;o de Consejo Territorial de Pla 6N
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2.9. EJES TRANSVERSALES PARA EL DESARROLLO DE CAMPOHERMOSO

Para materializar la vision del Plan de Desarrollo 2020-2023 y dar cumplimiento a
la propuesta programatica, se requiere esfuerzos transversales para avanzar en
temas de importancia estratégica que contribuyan a fortalecer los procesos sobre
la base de la autonomia y capacidad efectiva para asumir las competencias:

2.9.1. Las Familias Campohermosefias

La familia es el nucleo fundamental de la sociedad, y como tal el ente que va a

contribuir en el desarrollo integral de la persona; se constituye por vinculos
naturales o juridicos, por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer
matrimonio o por la voluntad responsable de conformarias!.

Las familias son fundamentales para el desarrollo integral de la sociedad. Familias
fuertes, saludables y sostenibles, derivan en sociedades fuertes, saludables y
sostenibles®. Por el contrario, un debilitamiento de las estructuras y dinamicas

familiares impacta desfavorablemente en la sociedad, al provocar problematicas
que afectan los indicadores de bienestar en los miembros de los hogares,
especialmente de los menores de edad. Por esto es importante reconocer, apoyar,
proteger y promocionar a las Familias Campohermosenas a través de las
siguientes estrategias:

* Recuperar los valores, el respeto, el dialogo en las familias

Campohermosefias que generen cambios culturales y rompan paradigmas
sociales.

« Proveer a las familias y a sus integrantes, herramientas para potenciar sus
recursos afectivos, econdmicos y culturales.

» Articular acciones con entes departamentales y nacionales con el fin de
fortalecer capacidades de las familias, dada su fragilidad como entorno
protector.

» Institucionalizar el dia de familia e integrarla alrededor de practicas sociales,
deportivas y culturales.

» Fortalecer la participacién social, institucional y cultural de las mujeres
garantizando el goce efectivo de sus derechos contribuyendo a la
construccion de una ciudad mas equitativa, inciluyente, préspera vy
democratica.

51 ey 1361 de 2009.
52Ignasi de Bofarull, Instituto de Estudios Superiores de la Familia, Universidad Internacional de
Catalufia
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2.9.2. Ciencia, Tecnologia e Innovacion

La sociedad y la economia del futuro estaran fundamentadas en el conocimiento,

Por eso los diferentes niveles de gobiemo deberian invertir mas en ciencia,
tecnologia e innovacién (CTEIl), ademas de mejorar la eficiencia de esta inversion.
La CTEI esta en la base de la productividad, el crecimiento, la sostenibilidad, el
bienestar y la convivencia. Por esto desde el municipio de Campohermoso se
fortaleceran tres componentes:

« [ncentivar la vocacion cientifica en nifos y jovenes.

o Fomentar el uso, comprension e interaccion con la CTEI
» Mentalidad y cultura para el crecimiento empresarial, el emprendimiento y la
innovacion.

2.9.3. Ambiente y Desarrollo Sostenible

El medio ambiente es un eje transversal, a través del cual el Municipio busca

promover el cuidado, la proteccién, conservacion de los recursos naturales y la
mitigacion del cambio climatico, integrando interinstitucionalmente cada uno los
elementos de las dimensiones del desarrollo territorial en donde se promueven
acciones que conllevan a una adecuada planificacion ambiental y que permita
elevar la competitividad y productividad del territorio. Asi mismo implementando
estrategias para que los sectores productivos sean mas sostenibles y reduzcan
impactos ambientales, generando nuevas oportunidades econémicas sostenibles,
reduciendo la deforestacion y propiciando espacios participativos con las
comunidades sobre educacién ambiental, cambio climatico y gestion del riesgo.

2.9.4. Integracion Regional

La integracion regional es un proceso multidimensional cuyas expresiones
incluyen iniciativas de coordinaciéon, cooperacion, convergencia e integracion
profunda, y cuyo alcance abarca no solo las tematicas econémicas y comerciales,
sino también las politicas, sociales, culturales y ambientales®.

Desde el gobierno municipal se mejoraran los canales de comunicacién, la
integracién y desarrollo de proyectos en conjunto con municipios limitrofes como
Paez, Miraflores, Garagoa, Macanal, con miras a impulsar estrategias para la
inclusion socioecondmica, la generacion de empleo y el incremento de la
competitividad territorial.

Lo anterior en coherencia con el Plan Nacional de Desarrolio 2018 — 2022: PACTO
POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD, el cual propone una nueva vision
del desarrollo regional que busca aprovechar las potencialidades territoriales como

Shitps:/iwww.cepal orgles/publicaciones/36733-integracion-regional-estrategia-cadenas-valor-inclusivas
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motor de crecimiento y equidad de todas las regiones; teniendo como base la

regulacion que se derivara de la ley 1962 de 28 de junio de 2019.
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3. PLAN DE INVERSIONES
3.1. PLAN FINANCIERO Y PLURIANUAL DE INVERSIONES

A través del Plan de Desarrollo se busca un adecuado balance entre objetivos y
limitaciones para incrementar en forma eficiente el bienestar de la poblacion, La
Administracion Municipal tiene en el Plan Financiero —PF- un instrumento de
planificacion y gestion financiera, que tiene como base las operaciones efectivas y

considera la proyeccion de los recursos financieros de ingresos, para la
financiacion y ejecucion de los gastos programados, compatibles con la
programacion anual de caja (PAC). A través de él se establece el monto total por
vigencia de los recursos disponibles para la ejecucién de los programas y
proyectos del Plan de Desarrollo y su valor total para el periodo de Gobierno. El
Plan Financiero en esencia es un Programa Plurianual que armoniza los ingresos
y gastos de caja con sus posibilidades de financiamiento, para propiciar la
materializacion de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo.

Gracias al Kit de Planeacion Territorial herramienta creada por el DNP para apoyar
a los gobiernos municipales y departamentales en la construccion de su Plan de
Desarrollo Territorial (PDT), se compone de una serie de guias orientadoras,
acompanadas formatos, videos explicativos, un conjunto de contenidos de apoyo y
una plataforma tecnolégica que facilitaran la formulacién del PDT 2020-2023.

Este instrumento se elabora en sintonia con las disposiciones consignadas en las
leyes de sostenibilidad fiscal, bajo el riguroso monitoreo de los indicadores
previstos en dichas normas. Por ello guarda consistencia con las metas de
superavit primario, de sostenibilidad del gasto de funcionamiento y del
endeudamiento publico, bajo el contexto de las previsiones para la economia
regional, nacional e internacional.

En materia de ingresos, las proyecciones son el resultado de analisis técnicos y de
la aplicacion de diversas metodologias estadisticas de reconocida validez e
idoneidad. A partir de la estimacién de ingresos, se hace la distribucion del gasto
priorizando el componente de inversion social como eje central del Plan de
Desarrollo, el uso eficiente de los recursos para la operaciéon del Municipio y el
cumplimiento oportuno de las obligaciones financieras, respetando todas las
obligaciones legales en materia de destinacion de fuentes.
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El Plan Financiero del Municipio de Campohermoso para el cuatrienio 2020-2023
que se presenta a continuacion, comprende la proyeccion de todos los recursos
financieros disponibles para atender el Plan Plurianual de Inversiones, mediante
los programas y proyectos, a través de los cuales se ejecutara el Plan de
Desarrollo "Participacion, Equidad y Desarrollo."

3.2. SITUACION FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO

Sobre la medicion de Desempefio Fiscal realizada por el Departamento Nacional
de Planeacion - DNP, en la ultima década el municipio de Campohermoso ha
obtenido calificaciones entre 70 y 80 puntos, permitiéndole ubicarse en el rango
‘sostenible” representa el modelo de Evaluacion Desempefio Integral de los
Municipios (https://www.dnp.qov.co/programas/desarrollo-territorial/Estudios-
Territonales/Indicadores-y-Mediciones/Paginas/desempeno-fiscal. aspx)

descentralizacion fiscal basada en la politica de trasferencias y en la autonomia
que se les dio a los municipios para generar recursos propios, cumple con los
limites de gasto de la Ley 617 de 2000, genera ahorro corriente, el gasto de
inversion es alto, sus ingresos le permiten tener un respaldo del endeudamiento.

No obstante, lo anterior, los indicadores proyectados a 10 afios, reflejan que en el
medianc plazo es necesario mantener unas claras estrategias financieras, a fin de

mantener la senda y evitar riesgos de incumplimiento en cuanto a solvencia y

sostenibilidad y cumpliendo con la recomendacion del Gobierno Nacional en tener
una postura conservadora en cuanto al crecimiento de los ingresos.

El Municipio no se encuentra en reestructuracion de pasivos segin Ley 550 de
1999.

El Municipio de Campohermoso esta dando cumplimiento con los limites Ley
617 de 2000, 56,77% sobre un limite de 80%.
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Tabla 58. Comportamiento de Ingresos vigencias anteriores valores en miles de pesos

6851 2.
102 1324 1008 1436
L BUBTHI/ SAREISES WEN T 1451 1815 B3 W7H 87
1.1.3 SOBRETASA A LA GASOLINA 338 258 307 00 86
119 OTROS 26380 19696 26187 24967 25876
~1.2.INGRESOS NO TRIBUTARIOS - 6201 3628 2678 2018 6930
1.3 TRANSFERENCIAS 10487 104908 1.0557 10251 11468
1.3.1.DEL NIVEL NACIONAL - 9972 9480 10278 9972 10634
- SGP LIBRE DESTINACION 9972 9480 9847 9875 10574
- OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL

NACIONAL 0,0 00 431 96 60
1320TRAS 515 1018 279 279 ;

RS . 248 8 : c3e ﬂ i,
—WWWS(W eic ) 35935 35557 3a74o 37272 43045
- SGP EDUCACION , 1792 1128 1105 1015 100.9
-SGPSALUD 6494 6772 6994 7458 8743
- SGP AGUA POTABLE 3826 4064 4174 4457 4858
-_l_’_R_Ol’OSlTO GENERAL = 1.4157 1.3509 13616 1.3815 1.460,2
______-SGPDEPORTE 74 774 61,9 59.0 60,2
- SGP GULTURA ) 58,1 58,1 465 442 452
= gquaas INVERSION 12802 12154 12532 12783 13546
- SGP FONP O _ — 0.0 0,0 00 00 00
> ASWR&GN!S‘ESFEEMLES 1588 m 7 1039 16,0 17.8
- SGP ALIMENTAGION ESCOLAR - 132 17.2 48 188 178
- SGP FONPET AE == 125 124 76 60 06
- SGP PRIMERA INFANCIA AE 207 194 17.8 0,0 00
~ -OTRAS - 809.9 8688 11813 10366 13656
4.3 COFINANCIACION 14544 1172 3271 0.0 64,9

44 OTROS = 1.827.9 11230 4594 10894 8898
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llustracién 37. Comportamiento de Ingresos Historico valores en miles de pesos

INGRESOS, HISTORICO (2015-2019)
14,0000
12.000.0
10.000.0
8.000,0
60060
4,000,0 -
2.m°'° -
0.0
2017 2018 2019
w11 INGRESOS TRIBUTARIOS = 1.2, INGRESOS NO TRIBUTARIOS
w13, THANSEERENCEIAS w44 REGALIAS
m 4.2, TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) w - SGP FONPET AE
® - 5GP PRIMERA INFANCIA AE m- OTRAS
& 4.3. COFINANCIACION m 4.4, OTROS

Fuente:

Tabla 58. Comportamiento de Ingresos vigencias anteriores valores en miles de pesos

2015
10.951.8

2016
9.467.3

2017 2018

9,695,

2018
11.310,8

2 1. FUNCIONAMIENTO

2 1.1 SERVICIOS PERSONALES 5574 6777 7020 7241 7950
"2.12. GASTOS GENERALES 3446 4355 3363 3585 3401
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS (NOMINA Y A

'ENTIDADES)
2 ZINTERE

5.1 FORMACION BRUTAL DE GAPITAL
52 RESTO INVERSIONES 43044 4 186@ 5 166 6 56010 66842
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llustracion N°38. Comportamiento de Egresos Histérico valores en miles de pesos

GASTOS, HISTORICO (2015-2019)

2017 2019

Fuente: hitps //portalterritorial. dnp.gov.co/kpt/diagnostico publico

3.3.DATOS DEL PLAN FINANCIERO PARA LAS SIGUIENTES CUATRO VIGENCIAS

Como se detalla en la tabla No. 59, para la financiacién del Plan de Desarrollo 2020-2023

“Participacion, Equidad y Desarrollo” se estima un disponible de recursos que ascenderan
a $49,777.894 miles de pesos el cual se compone en 31,58% por ingresos corrientes con
un monto de $15,719.642 miles de pesos , conformados en mayor proporcién por
ingresos tributarios (66%) provenientes de la aplicacion de impuestos como el Predial
Unificado y el impuesto de Industria y Comercio, transporte de hidrocarburo. Esta
proporcion denota gran parte del esfuerzo fiscal propio del municipio para apalancar su

gasto y la corresponsabilidad de la ciudadania a partir de una fuerte cultura de pago.

Para la proyeccion de las finanzas se considerd un incremento promedio 3% entre las
vigencias lo anterior teniendo en cuenta las recomendaciones Marco Fiscal de Mediano
Plazo y los diferentes Documentos de Distribuciéon del SGP. (SGP-46-2020
DISTRIBUCION PARCIAL DE LAS DOCE DOCEAVAS DE LA PARTICIPACION PARA
EDUCACION (CALIDAD MATRICULA Y CALIDAD GRATUIDAD), VIGENCIA 2020),
(SGP-45-2020 DISTRIBUCION DE LAS ONCE DOCEAVAS DE LA PARTICIPACION
PARA SALUD DE LOS COMPONENTES PARA REGIMEN SUBSIDIADO Y SUBSIDIO A
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LA OFERTA, Y DE LAS CINCO ONCEAVAS DEL COMPONENTE PARA SALUD
PUBLICA, VIGENCIA 2020)

“...Este documento presenta la distribuciéon parcial de los recursos
correspondientes a las doce doceavas de la vigencia 2020 de la participacion
sectorial para Educacioén, la cual, de acuerdo a la comunicacion del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico (MHCP)1 , contiene el ajuste negativo
‘correspondiente a la diferencia en el promedio de la varacion porcentual de
los ingresos corrientes de la Nacién 2015 - 2018 de 8,77% inferior al promedio
con el cual se programd el presupuesto 2019 de 10,2%, por diferencia entre

aforo de rentas y recaudo efectivo de Ingresos Corrientes de la Nacién 2018"
de conformidad con el inciso 2 del articulo 86 de la Ley 715 de 20012 . La
presente distribucion corresponde al criterio de calidad (matricula oficial y
gratuidad educativa)”

“..Impacto de los nuevos datos censales. Para realizar el célculo de la
distribucion de los recursos del SGP se utiliza un conjunto amplio de variables,

entre ellas la informacion de poblacién y pobreza, medida esta dltima, por el
Indice de Necesidades Basicas Insatisfechas (NBIl) de las entidades
territoniales, las cuales son certificadas por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE). Para la vigencia 2020, el DANE certific al
DNP la informacién comrespondiente a los resultados del Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda (CNPV) 2018, actualizacion que implica cambios
significativos en la distribucion del SGP. Por lo anterior, el Gobierno nacional
se encuentra analizando la necesidad de definir medidas de transicién para la

aplicacion del CNPV 2018 que permitan mitigar los efectos negativos derivados
de las variaciones de los datos censales en la distribucion...”.

“...Mediante el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 se deciar¢ el Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecologica en todo el territorio nacional por el

termino de treinta (30) dias, con el fin de conjurar la grave calamidad publica
que afecta al pais por causa del nuevo Coronavirus COVID-19.

Implementar estrategias para una mejora continua de procesos clave como la

fiscalizacion, el control de la evasion y elusion, la normalizacion de cartera y en el

manejo eficiente de la informacién contable, presupuestal y fiscal del municipio.
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Tabla 59. Proyeccion de Ingresos 2020-2023 en miles de pesos

PROYECCION

2023 2020 - 2023

11

. 'NGRESIR!M&RAQS 2810, 1469 82
“11.1. PREDIAL : 102610 105689 404 841
112 INDUSTRIA Y COMERCIO 0 88.400 a1 osg 93784 96598 369 834
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 27017 27828 28663 29.523 113.031
1.1.6. OTROS 1822832 2510430 2585744 2663315 9582321
RE S mea&m NG TRIBUTARIOS 115.014 = 116409 116884 123480 472 301
13, TRANSFERENCIAS 1141836  1.176.081 1211373 1.247.714  4777.014
13.1. DEL NIVEL NACIONAL 1141836 1176081 1211373 1247714 4 777.014

- SGP LIBRE DESTINACION , 1135836 1169911 1205008 1241158 4751913
NAc:dNaLTRAS THANERENOIITEL ML 6.000 6.180 6.365 6556 25,101
‘4, INGRESOS DE CAPITAL 6.188.285  7.601.445 10585135 9‘5&3)587 34.058.252

4.1 REGALIAS - - 450.000 450,000
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP,etc) 4700730 4841751 4987005 6. 136.613 19,666,069
- SGP EDUCACION 121488 25112 128886 132732 808178
§GE 55;9977 I 887675 914 305 @41736 669987  3713jeR
- SGP AGUA POTABLE B 457072 470784 484908 499455 1812219
- PROPOSITO GENERAL 1568.536 1.615.502 1.664.060 1.713.981  6.562.169
- SGP DEPORTE - B 66.370 68.361 70412 72524 277667
- 5GP CULTURA 49.777 51270 52.808 54.392 208247
- SGP LIBRE INVERSION 1452389 1495961 1540840 1587.065  6.076255
- ASIGNACIONES ESPECIALES 15.540 16.006  16.486 16.981 65.013
- SGP ALIMENTACION ESCOLAR AE 15540 16.006 16.486 16.981 65.013
- OTRAS o 1850430 1600.052 1.780.050 1.803477  6.504.818
43 COFINANCIACION . 224460 2208694 2618130 4446774 0499058
44 OTROS = 1 PG3065 550060 2630060 2020 - 4443685

Fuente: Elaboracion Autores

3.4.FUENTES DE FINANCIACION DEL PLAN DE INVERSIONES

Dentro de las fuentes de financiacion de la inversion en las entidades territoriales, estan:

1. Los recursos propios de libre destinacion: son aquellos recursos sobre los cuales el
municipio puede decidir su destino de inversion y por lo tanto tienen la mayor flexibilidad
para el cumplimiento de su programa de Gobierno. Provienen principalmente de las rentas
Tributarias y No tributarias.

2. Los recursos propios con destinacion especifica: son aquellos que, por Ley, se destinan
a un gasto especifico y que deben ser forzosamente invertidos en un determinado sector.

198

7-~

Direccion: Carrera 5 No 223 Cel., 3102089901 -3124881407




eoDIco nccmoﬂ VERSION | 0

REGISTRO ACUERDO N°004-2020

PAGINA 199 de 225

3. Las transferencias de la Nacion: Son aquellos recursos gue la Nacion entrega a las
entidades territoriales para que sean destinados de acuerdo con la Ley que los ampara,
tales como: Sistema General de Participacion (SGP) que se utiliza para los Sectores de
Educacion, Salud y Agua Potable y Saneamiento Béasico, que son para el cumplimiento
las funciones sociales.

4. Los recursos del credito: son los desembolsos esperados por endeudamiento. Algunos
de estos creditos pueden tener destinacion especifica cuando son adquiridos en el marco
de un convenio o programa especifico con bajas tasas de interés, como los créditos con la

banca multilateral para infraestructura o créditos con la Banca comercial a una mayor tasa
de interés. El Municipio de Campohermoso adquirié una deuda con INFIBOY por valor de
$450 millones de pesos, en junio de 2011, para la Construccién del acueducto
intermunicipal en las veredas de Paez - Campohermoso, pagadero en cuotas trimestrales,
con un plazo de 7 afios, es decir se proyecta el pago de la ultima cuota para el mes de
julio del afio 2018. Se estima solicitar un empréstito de $550.000 miles de pesos para

compra de maquinaria y equipo necesaria para la construccién y conservacion de la
infraestructura de transporte de la entidad territorial.

5. Recursos de los fondos de regalias: Estos recursos provienen de tres fondos
diferentes, pero no se incorporan en el presupuesto del Plan plurianual de inversiones,
aunque si al Plan de Desarrollo ya que son recursos propios y ciertos del Municipio, de
acuerdo con la normativa vigente del SGR. Para el caso del Municipio de Campohermoso
proviene del Fondo de Compensacion Regional plantea la posibilidad de que los
municipios formulen proyectos para acceder a él.

6. Los recursos de gestion: corresponden recursos o gestiones realizadas por el Gobierno
Municipal ante diferentes organismos Nacionales e internacionales.

7. Recursos de Cooperacion Internacional: los cuales se tramitan principalmente con
diferentes organismos internacionales, como la Cooperacion Descentralizada o con
organismos como USAID, uniendo estos recursos a los que seran ejecutados por la

Presidencia de |la Republica en el marco de las zonas que han sido afectadas por el
conflicto pueden ser una fuente adicional de recursos.

8. Recursos del Balance: Ingresos resultantes de la liquidacion del ejercicio fiscal del afo
anterior. Se tiene en cuenta la naturaleza de los recursos. Diferencia entre el recaudo de
ingresos incluidos los no presupuestados y las disponibilidades iniciales en efectivo frente
a la suma de los pagos, reservas presupuestales y cuentas por pagar legaimente
adquiridos a 31 de diciembre de la vigencia 2019.
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3.5. ESTRUCTURA DEL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

La estructura del gasto se presenta con Gastos de funcionamiento, servicio de la deuda
publica e inversion

El gasto de funcionamiento lo integran los Servicios personales, los Gastos generales y
las Transferencias. El Gasto de Funcionamiento presenta comportamiento estadistico de
los uitimos cuatro (4) afios como se refleja en el documento del Diagnostico financiero,
cabe advertir que el gasto de funcionamiento debe ser proyectados con los limites

establecidos en la ley 617 de 2000 y los rubros de obligatorio cumplimiento con IPC como
es el caso de las mesadas pensionales. El Municipio de Campohermoso se encuentra en
Categoria Sexta, por tanto, debe dar cumplimiento al limite maximo permitido de Gastos
de Funcionamiento hasta el 80% de los ingresos corrientes de libre destinacion.

La proyeccion en Gastos personales se ajusta a la austeridad del Gasto publico, maxime
cuando los ingresos corrientes de libre destinacion se encuentran afectados en su gran
mayoria por la situacién coyuntural que vive el pais y la recuperaciéon econémica a nivel
general va a presentar niveles bajos de incrementos y en su gran mayoria va a decrecer
la econémica en los diferentes sectores, por tanto en la vigencia de 2020 y la vigencia de
2021 se acentua recuperacion econoémica a partir de 2022 dado que el nivel de ingreso
tiende a su recuperacion con incremento representativo en el afio 2022 y 2023 y desde
luego hacia el futuro, con incidencia en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Se prevé Servicio de la Deuda desde la vigencia 2022, corresponde al pago del capital,
los intereses y algunos gastos asociados a la cancelacion de la deuda publica que
mantiene la entidad territorial. Su estimacion depende de las condiciones contractuales en
que se pacta el crédito tales como la tasa de interés, el plazo, el periodo de gracia y la
programacion de los desembolsos.

El endeudamiento pablico surge ante la necesidad de financiar la parte del plan de
desarrollo que no se puede atender con el ahorro propio y las rentas destinadas por la
constitucion y la Ley al gasto de inversién.

Se establece claramente que si, se cumplen los limites legales al endeudamiento, a la
sostenibilidad de la deuda tanto evidenciado en el Marco Fiscal de Mediano Plazo, como
analisis y calculos de la Ley 358 de 1997 y Ley 819 de 2003, y no se ve afectada Estado
de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.

En resumen

Monto: Quinientos Cincuenta millones de pesos (550.000.000, co)
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Plazo de Financiacion: 84 meses Fecha de Inicio 30/03/2021 fecha Finalizacion
30/03/2028

Tasa: DTF+2

Destino del Crédito: Adquisicion de Maquinaria

Amortizacion a Capital: Trimestral

Pago de Intereses: Trimestral

Sector: Vias

Fuente de Financiacion: Ingresos Corriente de Libre Destinacién.

Tabla 60. Proyeccion de Deuda 2020-2023 en miles de pesos

Amorlizccion 5892" : 78572 4 ’857? - /85"2 78572 78572 /85’27 19639

Infereses 27041 31498 24135 20774 Aj 15414 10082 4401 a3
Saido 491071 412499 33397 255385 174783 98211  19.639 )

Fuants Eobarocen Autoes I:'AWMMUMMnmnMahWhMWMuM

Al priorizar la inversion cuatrienal, se tuvieron en cuenta los programas y proyectos que
tienen fuente especifica de recursos y los demas que por ley se deben ejecutar. Para la
distribucion de los demas recursos disponibles se realizo un ejercicio de priorizacion, bajo

el filtro vinculante del Programa de Gobierno.

Ademas de las asignaciones priorizadas para cada una de las lineas estratégicas, fueron
priorizados las necesidades observadas en el proceso de Presupuesto Participativo.

Tabla 61. Proyeccion de Egresos en miles de pesos

GASTON TOTALES  9.478.104 1182287 14837303 13849716 43777894

FUNCIONAMIENTO 1.209.531 1.254328 1149107 1347900 4950854

DEUDA PUBLICA 84070 110070 104707 300.847

INVERSION 8248573 10282475 13568026 12397109 44514183
Fuente: Elaboracién Autores

El cumplimiento de las metas programadas en el presente Plan de Desarrollo esta sujeto

al recaudo del valor total de recursos que conforman el Plan Plurianual de Inversiones
2020-2023.
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A continuacién, se presenta el Plan Plurianual de Inversiones para el ejecutar presente
Plan de Desarrollo “Participacion, Equidad y Desarrollo."
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Tabla 63. Peso porcentual de los Sectores de Inversion en el Plan de Desarrollo
Campohermoso a 2020-2023.

gglszaw:otabb y saneamie 6,40%

SFECN T

Total Porcentaje 100,00%
Fuente Elaboracion Autores

De los 18 sectores que componen este Plan se observa que el sector Salud ocupa

el 24 12% (de este corresponde al 96,83% que son recursos sin situacion de
fondos). Le sigue en proporcion el Sector Educacion con 12,65%, se observa
como la inversion es significativa en sectores como la Transporte 12,28%,
Poblacion Vulnerable y Deporte con 10,84% y 9,89% respectivamente sectores
que son los mas significativos. Lo anterior muestra que la distribucién de recursos
ha sido priorizada en coherencia con las necesidades y problematicas
identificadas.

3.6. ACCIONES Y MEDIDAS DE SOSTENIBILIDAD DEL PLAN DE DESARROLLO QUE
SUSTENTAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

e e
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El Objetivo de la proyeccion a mediano plazo es asegurar las metas de Superavit
Primario que garanticen la sostenibilidad de la deuda, coherente con los limites de

gasto legales.

El conjunto de acciones llevadas a cabo, a través de la Secretaria de Hacienda
lograran sostener el control sobre las finanzas publicas. Entre las acciones
emprendidas en el area fiscal se destacan aquellas orientadas a incrementar y
sostener los ingresos. El comportamiento de las rentas propias, indica que las
politicas de recaudo y estrategias implementadas por la entidad territorial,
permiten que los ingresos del Municipio ademas de crecer a un mayor ritmo,
mantengan su tendencia positiva. Uno de los objetivos primordiales dentro de Ia
actual administracion es incrementar la solidez de las finanzas, es por esto que la
administracion debe orientar su politica econémica al fortalecimiento y generacion
de ingresos, mediante programa de fortalecimiento de ingresos y acciones
encaminadas a frenar la evasion y omision fiscal.

La Administracion Municipal debe hacer esfuerzos en la consecucion de los recursos
propios, en cuanto a los ingresos de impuesto predial, industria y comercio, esperando
cumplir con todos los compromisos necesarios para el funcionamiento de la
administracion municipal con el fin de cumplir con las metas establecidas en las

proyecciones de ingresos.

Dentro de las politicas se deben implementar:

= Fortalecimiento de la Gestion Tributaria.

= Verificacion de Estatuto de Rentas del Municipio, realizando el proceso de
actualizacion.

= Gestibn de cobro oportuno de los valores a favor del Municipio, por
concepto de impuestos, tasas, contribuciones y demas obligaciones

tributarias a través de la eficiencia, eficacia y efectividad del Manuel de
procesos y procedimientos que se adelantan en la Secretaria de Hacienda.

= Enviar liquidaciones oficiales del impuesto predial unificado.
» Enviar oficios persuasivos correspondientes a las vigencias anteriores.

* Incentivar a los contribuyentes a cancelar sus impuestos.

e ———————————— e —
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* Realizar Acuerdos de Pago, ofreciendo al contribuyente facilidades en el
pago de sus impuestos.

= Visitas a los contribuyentes, con el fin de revisar si se encuentran
matriculados (Industria y Comercio).

* Iniciacion procesos de Fiscalizacion a los contribuyentes del impuesto de
industria y comercio.

* Actualizar la base de contribuyentes del impuesto de industria y comercio.

* Con el fin de mantener el superavit primario se implementaran estrategias
en el gasto, de funcionamiento de debe continuar con el manejo austero de
los recursos tanto a los gastos de servicios personales, generales y
transferencias. Es importante la estimacion que se le ha dado al tope
maximo de cumplimiento de los limites establecidos por la Ley 617 del
2000.

= Para los gastos de inversion debe ser un compromiso de las
administraciones Municipales que los programas de inversion sean
armonizados, consistentes con el Plan de Desarrollo, Planes Sectoriales y
financieros, combinando la parte técnica con efectiva participacion de los

actores sociales, de tal forma que la inversion realizada garantice el mayor
impacto positivo en la calidad y nivel de vida de los habitantes.

* Se debe asegurar la sostenibilidad de los proyectos, garantizando recursos
para su ejecucion, mantenimiento y operatividad como la consecuciéon de
las Cofinanciacién Nacional, Departamental, Internacional y gestién con
Privados.

* Ejecutar debidamente el presupuesto mediante la observancia de las
normas que lo regulan.

* Interaccion continua entre la Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Territorial, que es la encargada de garantizar la ejecucion del Plan de

Desarrollo y hacer seguimiento y evaluacion con la Secretaria de Hacienda
del plan anual de inversion. Por su parte la Secretaria de Hacienda
Municipal responde por el manejo financiero del municipio, promoviendo
decisiones que en materia fiscal y financiera adopte el municipio,

concajocarmpoharmaso micolombiadigital.goy. coE-mail: concejo@campohermeso-boyaca. gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407
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* Formulacion del Esquema de Ordenamiento Territorial Municipal, el cual
preve el desarrollo integral del municipio bajo los principios de equidad,
sostenibilidad y competitividad, de tal forma que se logra mejorar la
planificacién y administracion del territorio, acceso a recursos adicionales

de financiacion y cofinanciacién por parte de entidades del Estado,
ejecucion de proyectos y obras de infraestructura, acceso a Subsidios para
Vivienda de Interés Social, uso equitativo y racional del suelo, preservacion
del patrimonio ecolégico y cultural, prevencion de desastres, ejecucion de
acciones urbanisticas eficientes. Reparto equitativo de cargas y beneficios,
mejoramiento continuo de la calidad de vida de sus habitantes.

= Mas alla de elaborar instrumentos para cumplir con una obligacién legal y
evitar incurrir en una presunta irregularidad por incumplimiento de los
deberes consagrados en el Codigo Unico Disciplinario (Ley 734 de 2002),
es comprender la importancia que tiene cada uno de estos instrumentos en
el mejoramiento de la gestion.
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MONITOREO, CAPITULO
SEGUIMIENTO Y 4

EVALUACION
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3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO 2020 -2023
“PARTICIPACION, EQUIDAD Y DESARROLLO” MUNICIPIO DE
CAMPOHERMOSO

El Seguimiento y monitorec del Plan de Desarrollo Municipal de Campohermoso
posibilita al Gobierno Municipal y a la ciudadania en general verificar el
cumplimiento de las propuestas programaticas expuestas en el programa de

Gobierno denominado “Participacion, Equidad y Desarrollo” y contenidas en su
totalidad en este documento a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley 131
de 1994 y la ley 152 de 1994.

El seguimiento y monitoreo del Plan Territorial de Desarrollo se llevara a cabo con
un enfoque sistematico de recoleccion y andlisis de informacion que permitira
determinar el grado de avance de metas establecidas y su contribuciéon a los
resultados propuestos, asi como a la toma de decisiones de retroalimentacion y
mejora de los procesos.

El monitoreo y seguimiento del Plan de Desarrollo se regira por los siguientes
principios®*:

e Coordinacion: se requiere de una gestion coordinada al interior y entre las
instituciones responsables de desarrollar los programas y proyectos del
Plan de Desarrollo

e Responsabilidad: Cada dependencia de la Administracion Central o entes
descentralizados debe constituirse en estructuras basada en
responsabilidad y dirigir su gestion al cumplimiento de los compromisos
adquiridos respecto al logro conjunto e individual de los objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo.

e Transparencia: La informacion generada por los procesos de seguimiento y

evaluacién realizados en cumplimiento de los principios, acciones,
procedimientos sera de conocimiento publico.

4.1. INSTRUMENTOS Y METODOLOGIA
e Instrumentos

La Administracion Municipal en cabeza de la Secretaria de Planeacion y
Desarrollo Territorial establecera una herramienta informatica a través de la

*Con base en Decreto 1290 de 2014 Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Evaluacion de
Gestion y Resultados -Sinergia
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cual se realice el registro de informacién para obtener y/o consolidar el avance
fisico y financiero del Plan Territorial de Desarrollo, se propendera por la
consolidacion de una herramienta dinamica, la cual se articulara con el Plan
Indicativo y los Planes de Accién; asi mismo se estableceran de ser necesario
instrumentos adicionales como fichas técnicas de indicador o de programa,
entre otros.

e Metodologia

Se estableceran rutinas de seguimiento teniendo en cuenta las siguientes etapas®”
Captura de la informacion.
> Cargue de la informacién en la herramienta de administracion.

> Revisién la calidad de la informacién generada en la captura y la alimentacion.

> Uso la informacién para la toma de decisiones
> Generacion de informacién sobre cémo va la ejecucion

La cadena de reporte hace referencia a los distintos eslabones que participan en
la generacion de informacion referente al avance de una meta. En esta cadena de
reporte una fuente basica de generacién de informaciéon son los proyectos.

Es importante que contractualmente se vincule la necesidad de generar
informacion para el sistema de seguimiento en la ejecucion de los proyectos, a
través de clausulas especificas en las minutas de los contratos o en el manual
especifico de contratacion.

El Municipio incluira los procedimientos, manuales, guias o instructivos que defina
ampliamente las directrices del sistema de Monitoreo y seguimiento del Plan de
Desarrollo Municipal, las cuales se incorporan al Modelo Estandar de Control
Interno- MECI.

4.2. PERIODICIDAD

La labor de seguimiento se realizara trimestraimente y servira de base para los
procesos de participacion comunitaria, veedurias ciudadanas, rendicion de
cuentas y proceso de seguimiento interno para la deteccion de alertas. Los
resultados del seguimiento seran difundidos a través de la pagina web del
Municipio y dados a conocer al Consejo Territorial de Planeacion, Concejo
Municipal, Juntas y Asociaciones de Juntas.

4.3. ACTORES Y ROLES

Para realizar monitoreo y seguimiento al Plan de Desarrolio Municipal se
identifican los siguientes roles y responsables:

**DNP- DSEPP. 2014. Orientaciones para que un alcalde o gobemador logre implementar un sistema de
seguimiento a su plan de Desarrolio. 2014,
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J

GERENTE
GENERAL

e Analizar el estado de avance del Plan de Desarrolio
Municipal

s Revisar &l cumplimiento de indicadores (tableros de
control)

e Examinar el cumplimiento de metas (ejecuciones
presupuestales-Pl)

e Evaluar el desempeiio de cada secretaria o gerente de
programa.

- Hear i=5 infAarmaciAn da Qonnimianta an al aiarnisnia da
* UDal G HHUHIGUIVI T UT JTYUII IS W G ©F GOl viuiv UG

rendicion de cuentas e informe de gestion
e Tomar decisiones con base en la informacion
suministrada

Alcalde Municipal

CONSEJO DE
GOBIERNO

e Analizar el estado de avance del Plan de Desarrollo
Municipal

e Revisar el cumplimiento de indicadores (tableros de
control)

o Examinar el cumplimiento de metas (ejecuciones
presupuestales-Pl)

» Usar la informacion de Seguimiento en el ejercicio de

Consejo de Gobierno

LIDER DE
SEGUIMIENTO

e Administrar el sistema de seguimiento

e Recibir la informacion de los gerentes de programa en
los periodos asignados.

e Verificar la calidad de la informacién capturada.

» Dar tratamiento a la informacion.

e Generar informes cuantitativos y cualitativos sobre los

avanrac A roranne dal nlan
AYAILED U 1SLayUd UG piail.

o Validar la informacion y los reportes con el responsable.

e Brindar asesoria y acompafiamiento para la
presentacion de los informes ante el consejo técnico de
seguimiento.

Secretaria de

Planeacion y

Naecarrnllan Tarmtnrial
WITO@ U U A

GERENTE DE
PROGRAMA

e Recibir la informacion capturada por el gerente de meta
en los periodos asignados.

e Verificar y validar la calidad de la informacion
suministrada por el gerente de meta.

e Reportar la informacién recolectada al equipo de
sequimiento para su ftratamiento en los tiempos

- o - -

asignaaqos.

Secretarios de
Despacho o
delegados

GERENTE DE
META

e Capturar la informacidon en los periodos de tiempo
asignados.

o Cargar la informacion recolectada en los formatos
disefiados para el efecto.

e Mantener actualizada la2 informacién de indicadores y
programas.

- Qitminictrar la infarmaciAn ol aocronta da araarama
- PV IR RTIR ey = 1) e LLRLASIR R RE = LR LWl E=1 sglmllﬁ “o Plvslﬂ‘llo

verificando su calidad.

Personal de planta
de o contratista
designados

VEEDORES

Son los principales usuarios de informacion producida por el
Sistema de Monitoreo y seguimiento, por tal razdon estara
disponible a través de diversos medios entre ellos la pagina
web, facilitando la verificacion de los avances de las metas
establecidas en el Plan Territorial de Desarrolio -PTD,

Ciudadania

‘
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cumpliendo asi con los principios de transparencia vy

rendicion de cuentas
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ANEXOS
ANEXO 1

CRONOGRAMA PARTICIPACION COMUNITARIA
“ENCUENTROS DE DIALOGO POPULAR"

VEREDA/ SECTOR FECHA - HORA
VEREDA TEGUAS (CURAPO, SABANETAS. LIMON, 183e "?b{g,’gode 2020
, Lugar: Escuela Teguas
CORREGIMIENTO LOS CEDROS (HOYA GRANDE 19 de febrero de 2020

SAN JOSE, HOYA GRANDE ARRIBA, PALMICHAL,
CHOMA, CANADAS, GUAMAL)

Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Salén Social

CAMPOHERMOSO - CENTRO (RODEO, SAN
AGUSTIN, SAN JOSE, TOLDO ARRIBA, TOLDO
ABAJO, CASTANAL, MACANALITO, HUERTA VIEJA
ARRIBA, HUERTA VIEJA ABAJO, PAPAYAL,
ENCENILLO)

22 de febrero de 2020
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Salén Social

VEREDA VISTAHERMOSA (COLOMBIA, AGUA
LARGA, PUERTO TRIUNFO, VISTA HERMOSO)

23 de febrerode 2020
Hora: 9:00 a.m

Lugar: Saion Social

ASOCIACIONES (PRODUCTORES DE CACAO,
GANADEROS, CANICULTORES, FRIJOLEROS,
CORPORACION CAMINO TEGUA ARTESANAS CASA
DE LA MUJER, MADRES COMUNITARIAS,
BOMBEROS,COMERCIANTES, ASOJUNTAS Y

R ————

ESTUDIANTILES, JOVENES)*

16 de marzo de 2020
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Salon Social

*La ltima reunion programada no fue posible llevarla a cabo debido a las condiciones de
emergencia econdmica, social y ecoldégica por las que atraviesa el pais con ocasién de la
pandemia del COVID 19, no obstante, mediante oficio se solicité a las asociaciones manifestaran
por escrito 0 a través de correo electrénico sus necesidades, de esta manera, se recibieron

algunas inquietudes de estos sectores.

A
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ANEXO 2

ESTADO DE LOS INDICADORES DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES

(RENDICION DE CUENTAS PRIMERA INFANCIA, INFANCIA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD2016- 2019)

~ Enfoque de
Derechos — Ciclo de
Vida

Indicado

2015

201?

2018

DERECHO A LA
IDENTIDAD

Primera Infancia

Namero de nifios y
nifias menores de
1 afho con registro
civil por lugar de
residencia.

17

24

Concientizar a los padres de
familia que el registro de los
recién nacidos se debe
realizar en el sitio de
residencia desde la

ejecucion de convenios can
la ESE CENTRO SALUD y
continuar haclendo
publicidad por los medios de
comunicacion del Municipio
como lo son pagina Web y
emisora.

Realizar jornadas de entrega
de documentos en los

ek it P L
< > uel

-~ b -

cenios
municipio,
Jornadas, capacitaciones y
difusion de  informacion
acerca del cuidado del
documento de identidad
enfocado a los mencres de
edad

DERECHO A LA

SN

Primera Infancia

Porcentaje de
nacidos vivos con
4 § Mas controles

prenatales

78,26

67,85

El municiplo debe continuar
con la sensibilizacion de la
peblacin para que se
acerguen a los controles
prenatales y cambien
practicas socioculturales
Mejorar y amptiar la atencion
de las brigadas en el area
rural para asi captar
oportunaménte las
gestantes y garantizar los
coniroies prenataies
Fortalecer la emisora para
garantizar el cubrimiento en
la totalidad de las veredas
del Municipio de
Campohermoso Boyaca.
Capacitar a los padres jefes
de nogar en cuanto a curses
Sico profilactices, educacion

e .
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pre concepcional,
preparacion de pario debido
a la cultura de fa poblacion
que no presenta ningun
interés de parte del género
masculino. La difusién de
informacion radial en las
veredas Hoya Grande, Hoya
Grande San Joseé, Puerto
tiunfo y una parte de
Sabanetas debido a que ia
emisora con tiene
cubnimiento en las veredas
en mencion.
Primera Infancia | NUMErOdeNINOS Y | 483 | 476 | 192 | 187 | E! municipio de continuar
ninasde0Das’ con la sensibilizacion de a
Infancia afios afiliados al 269 232 239 poblacion para que se
SGSSS-Numero acerquen a la administracion
de para poder realizar el tramite
pertinente para garantizar el
Adolescencia 326 304 293 270 | gervicio de salud y el
derecho a la salud que tiene
la poblacion en general,
Razon de Capagcitacion  continua &l
martalidad reeurso humane een el fin
matema por 0 0 0 0 | de fortalecer la aplicacién de
100.000 nacidos la estrategia AIEPI,
DERECHO A LA vivos Fortalecer a la ESE Centro
VIDA Tasa de de Salud por medio de ja
mortalidad en celebracion de convenies
menores de 1 afio | 19,28 | 19,22 0 0 que permitan focalizar vy
(por mil nacidos mejorar la atencion a la
vivos poblacion de las &reas
Tasa de dispersas.
mortalidad por
ERA en nifios y
ninas menores de 0 0 0 0
5 afios por cada
100.000 menores
. de 5 afios
Primera Infancia Tats 06
mortalidad por
EDA en niios y
nifias menores de 0 0 0 0
5 afios por cada
100.000 menores
de 5 affos
Los siguientes indicadores no presentan ningun valor (0) las vigencias 2016, 2017, 2018, 2019:
Categoria de
Derecho Indicadores Estrategias

e —————————————— e —
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Tasa de violencia contra nifios y | Diseniar estrategias de prevencion articuladas con
Rifas de B@aBanas-64 11 anes | el plan de aceidA de la mesa téenisa de prmea
- 12 a 17 anos infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento
Tasa de homicidios en nifios y familiar, que permitan el trabajo intersectornial con
niftas de 0 a 5 anos - 6 a 11 afios | intervenciones periodicas para nifos y nifas de
- 12 a 17 anos primera infancia, para asl obiener resultados
Tasa de muertes por accidentes | optimos en la disminucion de los factores de
de transito en nifios y niflas de 0 a | riesgo de los nifios y nifas perienecientes al
Safios-6a11aflos-12a17 curso de vida de primera Infancia.
aflos
Tasa de examenes medico | Onenlar 1as intervencionas de prevencion an la
legales por presunto delito sexual | negligencia parental, permitiendo que la
contra nifos y nifias de 0 a 5 aflos | comunidad reconozca este aspecto como un tipo
-6a 11 afios - 12 a 17 afios de maitrato infantil que de no ser atendido a
DERECHO A LA Porcentaje de nifios y nias de 0 | iempo puede conlievar a consecuencias graves
INTEGRIDAD aSaiios-6a11afos-12a 17 aplosmenores.puesgldescuidarelbienestarget
PERSONAL Y anos victimas del conflicto nifio y la nifia se les pnvg de cuidado y proteccion
PROTECCION armado ocasionando la vulneracion de sus derechos.
Pareeniaje de nifes y nifas de 0
NTRInAL 553:2??63 11,5:3-12317 Fortalecer las escuelas de padres de familia
anos victimas del desplazamiento | fideradas por las instituciones Educativas
forzado garantizando la intervencion no solo de los
Tasa de suicidios en nifos y nias | Profesionales de la Comisaria de Familia, sino

de 6 & 11 afios - 12 a 17 anos

demas entidades que velan por el bienestar de
este grupo poblacional, siguiendo un cronograma
de trabgjo  interinstitucional  previamente
establecido que garantice la participacion
multidiseiplinar. Pese & que cada afie se efestian
actividades de prevencion con las Instituciones
educativas.

Estrategias encaminadas a la orientacion sobre
equidad de género.

indice de adolescentes inmersos
en ef Sistema de Kesponsapmaad
para Adolescente (SRPA).

Continuar la suscripcion de convenios inter

.-

FIDEL SUAREZ, quienes son los especializados

en el desarrollo del tema de la integridad personal |

DERECHO en el Sistema de Responsabilidad Penal para
PROTECCION adolescentes.

INTEGRAL

(SRPA) Campanas  publicitarias  permanentes  por

diferentes medios de informacion comunitana

(radio y redes sociales), no se tuvo la posibilidad

de disefadores de estrategias publicitarias con

| espectalidad
Derecho Estrategias

DERECHO A LA El funcionamiento de las ‘mesas de pmﬁcipadbn_mupicipal no fue‘muy

PARTICIPACION constante y carecio de actividad por falta de organizacion Admur!lstratwa y

en algunas veces por falta de interés de los menores. Debido a dificultades

‘«
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presupuestales no se pudo tener participacion en el en centro departamental
de voceros.

Se debe seguir los lineamientos establecidos en la politica publica de
Infancia y Adolescencia, donde por medio de ella se garantizara el derecho
de participacion efectiva de los menores de edad del municipio. Se debe
seguir teniendo participacion en la mesa de participacion Departamental ya
que es un escenario interesante en el momento de formular peticiones
desde |as carencias del municlplo para este gb:po pebiacional Fortalecer la
plataforma de juventudes en sus acliidades ambientales, deportivas y
turisticas.

Por dificultades en la elaboracion del cronograma de trabajo, quedaron
pendientes por visitar algunas personas en condicion de discapacidad con
movifidad reducida, ubicadas en zona rural dispersa. De igual forma se
relaciona la necesidad de contratar especialisias para chequeo médico y
actividades que se deben desarroliar segun tipo de discapacidad,

Para mejorar la atencion al cliente es necesario efectuar procesos de
capacitacion con enfogue diferencial a servidores publicos (educacion,
salud, cultura, deporte, sector productivo) responsables de la atencién a
pablagién mener de 28 afes en candician de |

DERECHO A LA
IGUALDAD

d.
para jovenes y adolescentes en el municipio debido |
a que la ese Centro de salud carece de infraestructura y dotacion para poder
prestar estos senvicios.
Reforzar educacion a los padres y adolecente por medio de continuar la
celebracion del Programa de intervenciones colectivas y proteccion
especifica y deteccion temprana.

Crear unidad ami folescen

DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

En cuanto a los derechos culturales, a la recreacion el deporte, éstos se abordan especificamente en las

respectivas sectoriales, preponderando la actividad cultural y deportiva para la poblacién infanti y
adolescente, del sector rural

Ciclo de Vida Indicador 2015 | 2016 | 2017 | 2018 Estrategias
Porcentaje de Es importante que las campafas
jovenes (18 - 28 preventivas se efectien
afios) afiiados al | 100> | 100% | 100% | 100% | o oiodicaments, con  mayor
SGS presencia en las escuelas de
Cobertura padres a fin de orientar en temas
educacion 0 0 0 |0 aversos para prevenir
tecnologica problematicas al interior de las
Tasa de familias. De igual forma se
violencia de requiere de incrementar los
pareja cuando la 0 0 0 o puestos de control para prevenir
DERECHOS DE victima esta accionantes de transito por
LA JUVENTUD | entrelos 18y 28 negligencia de los conductores,
jovenes 18 - 28 anos (ODM) exigiendo el uso de casco y
anos Tasade demas elementos de proteccion,
examenes
por presunto
delito sexual 0 0 0 -
cuando la
victima esta
entre 18 y 28
anos (ODM)
Tasa de suinidins
G T 0 0 0

| (18-28a0s) |
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ANEXO 3

RADICADO PROYECTO PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023
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ANEXO 4

RADICADO PROYECTO PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023
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ARTICULO SEGUNDO:-OBLIGATORIEDAD. La elaboracion y ejecucion del
presupuesto, asi como todas las demas acciones que en adelante el Gobierno
Municipal realice, se cefiran a lo previsto en el Plan de Desarrollo Municipal.

ARTICULO TERCERO:- INVERSIONES Y FINANCIACION. Adoptense el Plan
Financiero, plan Plurianual de Inversiones y sus fuentes de Financiacion.

ARTICULO CUARTO:-Una vez aprobado el Plan de Desarrolio “PARTICIPACION,
EQUIDAD, Y DESARROLLO", la Administracion Municipal debera formular su
plan Indicativo de Gestién y anualmente los correspondientes Planes de Accion

Sectoriales, conforme a la reglamentacion establecida, en coherencia con el
sistema de seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo que el municipio
reglamente.

ARTICULO QUINTO:- APRUEBESE EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD. Siendo el
instrumento estratégico de politica publica que hace parte integral del Plan de

Desarrollo “PARTICIPACION, EQUIDAD Y DESARROLLO” y que permite
incorporar la salud de manera transversal a todas las politicas publicas
territoriales. Define la propuesta estratégica y operativa que orienta las acciones
sectoriales, transectoriales y comunitarias relacionadas con la salud a fin de
alcanzar la mayor equidad en salud y desarrolio humano sustentable en
concordancia con el marco estratégico del Plan Decenal de Salud Publica.

ARTICULO SEXTO:- E| Ejecutivo Municipal presentara al Concejo Municipal para su
aprobacion los ajustes a los cuales sea sometido el presente Plan de Desarrollo,
segun sus respectivas evaluaciones.

ARTICULO SEPTIMO:- Enviese copia del presente Acuerdo Municipal a la Oficina
Juridica de la Gobernacién de Boyaca para lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO:- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
aprobacién, sancién y publicacion.

DADC EN Tl DECINTCO DEL CONCEJO MUNICIDATL ANCTT WILLIAM NOYOA
' (Dl(: D CAMPOHTIEMOSO POYACA, FL DIA YVIINTINULDYE (29)

OTOLOZA
Secretaria Concejo Municipal

e ——————————————————
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FIL. PRESIDENTE Y SECRETARIA DEL CONCESO
MUNICIPDAL DFE CAMPOHERMOSO BOYACA

CERTIFICAN:

Que el Acuerdo N° 004 DE 2020 “POR F1L. CUAL SE ADOPTA EL. PLAN
DEF DESARROLLO DEFL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO-

BOYACA 20202023, PADRTICIPACION, EQUIDAD Y

DESARDROLLO™. Fue aprobado por los Honorables Concejales en los dos (02)
debates reglamentarios de Ley en Sesiones Ordinarias durante los dias Dieciocho
(18) y Veintinueve (29) de Mayo de Dos Mil Veinte (2020).

/ —_— (-__—,-—A
( I / -y P "V% : < )
DARIO MON! PENA PILAR hl RRETO TOLOZA
Presidente Concejo Municipal Secretaria Concejo Municipal

concejocampohermose micolombiadigiial gov coE-mail: goncejo@campohgimaso-hoyaca gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407
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SECRETARIA ALCALDIA
CONSTANCIA DE RECIBIDO. - El presente Acuerdo No. 004 de 2020, se recibe
hoy cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020), procedente de la Secretaria del

Honorable Concejo Municipal de Campohermoso, en la misma fecha pasa al
despacho del sefior Alcalde para su conocimiento y respectiva sancion.

Al b

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAMPOHERMOSO - BOYACA

Campohermoso, diez (10) de junio de dos mil veinte (2020).

Por considerar que el presente Acuerdo No. 004 de fecha 10 de junio de 2020, “POR
EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO-
BOYACA 2020-2023, “PARTICIPACION, EQUIDAD Y DESARROLLO”, se ajusta a las

normas Constitucionales y Legales se le imparte la respectiva.

SANCION

/ ‘
JAIME YESID R GUEZ ROMERO

Alcalde Municipal
NOMBRE CARGO FECHA “FIRMA
ELABORO Yalile Martin M. Secretaria Ejecutiva | 10- 06-2020 A
REVISO Jaime Y. Rodriguez R Alcalde Municipal 10- 06-2020 I\ ==
APROBO | Jaime Y. Rodriguez R |  Alcalde Municipal 10-062020 | < S
www.campohermoso-boyaca gov.co \
E-mail: aicaldia@campohe 080-boyada.gov.co
Direccién: Carrera 5 No 2-23. Cédigo Postal: 152640 Cel. 3203479438,

RG-GD-043 version 1



PERSONERIA MUNICIPAL
CAMPOHERMOSO-BOYACA ASUNTO: ACUERDO No. 004-2020

PROCESQO: COMUNICACION PUBLICA | PROCEDIMIENTO: CERTIFICACION DE PUBLICACION No. PMC 004-2020

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE CAMPOHERMOSO-BOYACA
CERTIFICA

Que, el Acuerdo No. 004 de fecha 10 de junio de 2020 emanado del Concejo
Municipal de Campohermoso “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO-BOYACA 2020-2023
"PARTICIPACION, EQUIDAD Y DESARROLLO", se publico en Cartelera de la
Alcaldia Municipal de Campohermoso el dia once (11) de junio de 2020 siendo las
8:00 a.m. y se desfijo el dia dieciséis (16) de junio del afio en curso siendo las 6:00
p.m. conforme lo establece el Articulo 24 Numeral 9 de la Ley 617 de 2000.

La presente certificacion se expide en Campohermoso-Boyaca a los diecisiete (17)
dias del mes de junio dos mil veinte (2020).

v qurn 'Bw\f‘%b @
SE JOAQUIN BUITRAGO RAMIREZ
Personero Municipal

Eflabord: JIBR/Yamile R R

Humana, Participativa y Eficaz
Oficina del Ministerio Publico
Cra. 5 No, 2-23 Celular No, 3.22.7.45.71.91/3.21,3.71.79.31
Correo Electrénico. personena@@campohermoso-boyaca gov,co — Codigo Postal 152640
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ANEXO PTS AL PDM 2020-2023

Plan Territorial de Salud 20202023
Metodologia A | a lLa Fauidad En Salud

Alcalde
JAIME YESID RODRIGUEZ ROMERO

“UN GOBIERNO CON PARTICIPACION,
EQUIDAD Y DESARROLLO”

Elaboro
LUZ MARINA CEPEDA

ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA

Impreso

29 de mayo de 2020
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1. FICHA TECNICA

i MUNICIPIODE CAMPOHERMOSO
[ ENTIDAD TERRITORIAL: | ALCALDIA MUNICIPAL =

j NIT: | 800.028.393-3

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
(FUNCIONES DIRECTOR LOCAL DE SALUD)

NOMBRES Y APELLIDOS: 1 JONATHAN ALEJANDROMARTINEZ CRUZ

' SECRETARIO DE PLANEACION Y DESARROLLO
DEPENDENCIA/CARGO: ‘TERR‘TOR‘ AL

— —eef

CARRERA 5 N.° 2-23
3203479438
APROBACION

ALCALDE: JAIME YESID RODRIGUEZ ROMERO

APHO!ADO PON: CONCEJQ MUNIC’PAL DE CAMFOHERMOSQ
NUMERO DE APROBACION: N° 004 -2020
" FECHA DE APROBACION: |29-05-2ozo
B =T VISION

Aprovechando los paisajes y buen clima que tiene nuestro municipio a finales del afo 2023
Campohermoso tendré fortalecidas las ventajas ambientales competitivas existentes, creando otras
. Que ademas de ser necesarias, tengan el caracter de estratégicas con ! fin de oblener sin gran
- lengilud en el tiempe, progrese y desarrollo de manera que el turisla o empresario inveraionista g |

vea atraldo por nuestro municipio en términos de bienestar y buena calidad de vida.
- N OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PTS
Reducir la carga de enfermedades producidas por la contaminacion ambiental, y disminuir la

‘ incidencia de fenémenos hidrometereolbgicos a raiz de la mala utilizacion de los diferentes
ecosistemas y recursos presentes en el municipio

DIRECCION:
TELEFONO:

L—-‘»‘_<
|

D:smmu:r las enfennedades pmducodas por los inadecuados habitos de vida saludable, manejo
inadecuado de los alimentos (lavado. cocinado, aimacenamiento, entre otros) y evitar la evoiucion |
de pacienies cronicos.

Disminuir los indicadores de los diferentes tipos de violencia presentes en el municipio 1
(intfrafamiliar, autolesiones, violencia de género, enlre otras) y diferencia cada tipo, as/ mismo
disminuir los embarazos en menores de 18 afios e incluir en los cuidados de gestacion y post parto
al rol masculino. educar a toda la poblacion en derechos sexuales y reproductivos.

Mmgar las lesiones causadas a partir de labores informales en la poblacién no asegurada en ARL
mediante la el uso de elementos de proteccion personal adecuados y pausas aclivas, que a su vez
disminuyan la incidencia de incapacidades evitables.

Mantener los indicadores de 0 casos de enfermedades trasmitidas por vectores, enfermedades
zoondticas y reemergentes en el municipio de Campohermoso, continuando con las campafias de
difusion activas de sintomas, prevencion y lratamientos de cada una de ellas,

e e e e ——————
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2. INTRODUCCION

Teniendo en cuenta las diferentes dimensiones que se presentan en salud, y la
propuesta de gobiemo de la actual administracion 2020-2023 PARTICIPACION
EQUIDAD Y DESARROLLO, en el cual, ademas de las proyecciones de mejora a
la infraestructura en salud del municipio se busca minimizar la morbi-mortalidad
prevenible a traves del fortalecimiento del personal humano y administrativo en
salud, el fomento de habitos de vida saludable y estrategias de educacion

impartidas en poblacion clave que entren a ser sujetos de derecho y asi mismo
replicadores del conocimiento adquirido en todo el territorio; estrategias que no
solo se basen en el fortalecimiento de capacidades fisiologicas, sino que también
incluya el fortalecimiento intelectual, actitudinal y aptitudinal que fortalezca
conjuntamente ramas como dinamizacion de la economia fomentando la
competitividad, el liderazgo y la corresponsabilidad, la educacion, el medio
ambiente, infraestructura, desarrollo social entre otros.

Luego del analisis realizado a los diferentes documentos en salud como el Asis

2019, Plan de desarrollo 2016-2019, Terridata, secretaria de salud, datos SISBEN
para conocer bases de datos de los diferentes grupos poblacionales, datos
suministrados por la ESE municipal, por comisaria de familia, entre otras
dependencias municipales y compararlas con datos nacionales y departamentales
y teniendo en cuenta instrucciones normativas impartidas por ministerio de salud y
secretaria departamental de salud, se extrajo las problematicas mas notorias que
tiene el municipio a fin de priorizarlas y mejorar la situacion en salud del territorio.

El municipio de Campohermoso, segun lo encontrado en los datos anteriormente
mencionados y basandose en la Ley 1122 de 2007 que establece como prioridad
la salud publica como un conjunto de politicas que buscan garantizar de manera
integrada, la salud de la poblaciéon por medio de acciones de salubridad dirigidas
de manera individual y colectiva, y que los resuitados se constituyen en
indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais; el sistema
de salud del municipio se enfrenta a diferentes retos en la provision efectiva e

incluyente de servicios de calidad y aseguramiento, principalmente para los grupos
poblacionales menos favorecidos y vulnerables.

Con el desarrollo del Plan Territorial de Salud 2020-2023 el municipio de
Campohermoso, busca como lo establece en el lema de gobiemo, lograr una
participacion equidad y desarrollo en este caso especifico en lo que refiere a los
temas en salud que abarca el municipio, estableciendo objetivos, metas y
actividades que se trabajaran en integracion con los diferentes entes territoriales, a
fin de mejorar la situacion y calidad de vida de nuestros ciudadanos vy
conjuntamente, buscara garantizar el aseguramiento en el 100% de la poblacién
campohermosena.

congejocampohermose. micolambiadigital gov. coE-mall: concsio@campohermoso-boyEca gov co
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-100 ]
REGISTRO | PLAN TERRITORIAL DE SALUD CcODIGO | RG-GD VERSION 9_

2020-2023 PAGINA 9 de 57

Ilguaimente, y teniendo en cuenta el concepto y campo de accion de la salud
publica, en el territorio municipal se busca un trabajo intersectorial con los
diferentes ambitos de la intervencion publica y buscar también una colaboracién
con diferentes instituciones puablicas y/o privadas que puedan generar un impacto
favorable en las condiciones de salud de la poblacion.

Resumiendo lo anteriormente mencionado, se busca que los campohermoserios
entienda la salud no solo como ausencia de enfermedades o el buen
funcionamiento fisiologico del cuerpo humano, sino como el conjunto de diferentes

factores que repercuten en cada individuo de diferentes maneras desde ambitos
que pueden ser adquiridos de manera negativa desde la presion social,
economica, familiar, individual, entre otros, como perjudiciales para la salud mental
y fisica y que se pueden trasmitir a toda una comunidad de forma desfavorable si
no se trata correctamente.

Dentro de los principales retos en salud que debe enfrentar la actual
administracion, estan el de disminuir las enfermedades crénicas prevalentes,
dados a raiz de los malos habitos de vida saludable de los pobladores y el de la

prestacion de los servicios publicos basicos, para los que la administraciéon actual
presenta diferentes propuestas enfocadas a mejorar los servicios de agua potable,
saneamiento basico, alcantarillado y servicios de aseo, para lograr tener las
condiciones minimas para una vida saludable, ya que la higiene personal, familiar
y ambiental son condiciones basicas para reducir el riesgo de contraer
enfermedades transmisibles, y de que se agudicen las problematicas en salud ya

existentes, pero que presentan una dificultad alta pues la poca conciencia que
tienen los ciudadanos sumado a que pese a los ingresos que tiene la
administraciéon estos no son suficientes para cubrir la totalidad del territorio.

La elaboracion se dio con la participacion continua de la comunidad, los
funcionarios de la administracion municipal, los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud presentes en el municipio, los gremios, estudiantes y

organizaciones sociales. La participacion de los diferentes actores permitio la
identificacion de las problematicas y el disefio de estrategias ajustadas a la
realidad del municipio, ampliando la vision adquirida ya desde los documentos
suministrados por entidades territoriales, lo que conlleva a que la administracion
municipal, establezca alianzas estratégicas, planes de manera conjunta con los
diferentes actores con el fin de canalizar recursos y ser mas eficientes en el logro
de las metas y resultados y todo esto articulado al analisis situacional en salud
elaborado por la E.S.E centro de salud Campohermoso logrando la identificacion
de las necesidades a partir de la percepcion de los distintos actores.

Adicionalmente, se tiene en cuenta la estrategia “PASE a la Equidad en Salud”
como metodologia que permite el desarrollo integral del Plan Territorial de Salud
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en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021. A través de esta
herramienta se busca identificar las brechas existentes entre los diferentes grupos
poblacionales, con el propésito de establecer acciones precisas relacionadas
directamente con las condiciones especificas del territorio, también se busca
integrar los diferentes modelos de atencién y normatividad vigente en salud como
el Uso de la Plataforma SAT, la implementacion del modelo de atencién integrado

en salud territorial MAITE, las diferentes plataformas tecnolégicas y el convenio
con diferentes instituciones publicas y o privadas que faciliten el mejoramiento de
la situacion en salud y la implementacion de las diferentes politicas propuestas a
nivel departamental y que son adaptadas a nivel municipal.

La estrategia "PASE" es un conjunto organico de elementos normativos,
conceptuales, metodologicos, técnicos y operativos necesarios para garantizar la
formulacion integral del Plan Territorial de Salud, de esta forma se garantiza que el
Plan aporte efectivamente a la transformacion de las condiciones sociales,

economicas y culturales con el fin de disminuir la discriminacion y la segregacion
social. Se trata asi de remover barreras tangibles e intangibles que les impiden a
las personas aumentar sus posibilidades en la eleccion de su proyecto de vida,
gozando de un mejor nivel de salud; buscando que los ciudadanos accedan a las
oportunidades y desarrollen sus capacidades para mejorar sus condiciones de
vida, independientemente de su identidad de género, etnia, orientacion sexual,
capacidades diferentes, preferencias politicas, religiosas, culturales, estéticas etc.

3. MARCO NORMATIVO

REFERENTE NORMATIVO INTERNACIONAL

3.1.1 Declaracion Internacional de Derechos Humanos de 1948".

Aprobada y proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas la
Declaracion Internacional de Derechos Humanos se establece como un ideal
comun para todos los pueblos y las naciones del mundo. La administracion
municipal busca plasmar en su apuesta por el bienestar de la comunidad, las
acciones para que tanto los individuos como las instituciones presentes en el
municipio tengan injerencia en su desarrollo, asegurando de forma progresiva, el

reconocimiento y la aplicacion efectiva de los articulos contemplados en la
Declaracion, reduciendo las inequidades, y reconociendo la salud como un
derecho fundamental teniendo en cuenta el Articulo 25 que resuelve que: "Toda
persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su
familia, la salud y el bienestar, y en especial la alimentacion, el vestido, la vivienda,

'Resolucion 217 A (I1). Declaracion Universal de los Derechos Humanos, Organizacion de
Naciones Unidas. 10 de diciembre de 1948.
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la asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene asimismo derecho a
los seguros en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez y otros
casos de perdida de sus medios de subsistencia por circunstancias
independientes de su voluntad”.

3.1.2 Agenda de Salud para las Américas 2008-2017>.

La Agenda de Salud para las Américas fue firmada en la ciudad de Panama el 3
de junio del 2007 por los Ministros y Secretarios de Salud de las Américas. Esta
agenda refleja el interés de los paises signatarios por trabajar en conjunto en favor
de la salud y el desarrollo de los pueblos. Dentro de la Agenda se incluyen ocho
areas de accion especificas enfocadas a: Fortalecer la autoridad sanitaria
nacional, abordar los determinantes de salud, aumentar la proteccion social y el
acceso a los servicios de salud de calidad, disminuir las desigualdades en salud,
reducir los riesgos y la carga de la enfermedad, fortalecer la gestion y el desarrollo
de los trabajadores de la salud, aprovechar los conocimientos, la ciencia y la

tecnologia y finalmente fortalecer la seguridad sanitaria. Estas acciones incorporan
y complementan la agenda global incluida en el Undécimo Programa General de
Trabajo de la Organizacion Mundial de la Salud, aprobado por los Estados
Miembros en la 59 Asamblea Mundial de la Salud en mayo de 2006 y los
Objetivos de Desarrollo del Milenio que tuvieron vigencia en el periodo del afio
2000 al ano 2015. Esta Agenda puede ser considerada un instrumento politico de
alto nivel en aspectos de salud.

3.1.3 Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales®:

Este pacto fue firmado en la ciudad de Nueva York por los estados presentes en la
Asamblea General de Naciones Unidas. El Congreso Colombiano aprobd el pacto
a través de la Ley 74 de 1968. Dentro de este documento cabe resaltar algunos
articulos que tienen incidencia directa en el planteamiento de las politicas de

salud, entre estos cabe resaltar el Articulo 12.1 de la Parte | que reconoce el
derecho de toda persona al disfrute del mas alto nivel posible de salud fisica y
mental adoptando medidas como la reduccién de la mortalidad y el sano desarrollo
de los nifios, el mejoramiento en todos los aspectos de la higiene del trabajo y del
medio ambiente, la prevencion y el tratamiento de las enfermedades epidémicas,

*Agenda de Salud de las Américas 2008 — 2017 Ciudad de Panama, Panama, 3 de junio de 2007.

*Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, Nueva York, Estados Unidos, 16 de
diciembre de 1966

L —————————— e ————————
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endémicas, profesionales y de otra indole y la lucha contra ellas y finalmente la
creacion de condiciones que aseguren a todos asistencia médica y servicios
medicos en caso de enfermedad. Adicional a este articulo, son relevantes en el
ambito de salud otros articulos que contemplan la necesidad de garantizar de
manera equitativa y sin desigualdad alguna los derechos establecidos a todos los
individuos, a raiz de esto los Estados se comprometen a fomentar y adoptar el
desarrollo de una legislatura incluyente.

3.1.4 Protocolo de Kioto*:

Importante compromiso internacional, suscrito en diciembre de 1997 tomando
como base la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico hecha en Nueva York en 1992. El protocolo fue ratificado por Colombia
mediante la Ley 629 de 2000. El fin principal de este protocolo fue vincular a los

paises, especialmente a los desarrollados en el establecimiento de leyes y
politicas encaminadas a la reduccién y estabilizacion de las emisiones de gases
de efecto invernadero, teniendo en cuenta que esta es una medida indispensable
para disminuir el cambio climatico. La segunda fase de este protocolo entro en
vigor en 2012 y sera tenida en cuenta hasta el 2020.

Este protocolo debe tenerse en cuenta, ya que entre las mayores preocupaciones
se encuentran los efectos en la salud que pueden ser provocados por el cambio
del clima, como: 1) cambios en la morbimortalidad en relacion con la
temperatura; 2)efectos en la salud relacionados con eventos meteorolégicos
extremos (tornados, tormentas, huracanes y precipitaciones
extremas); 3) contaminacion atmosférica y aumento de los efectos en salud
asociados; 4) enfermedades transmitidas por los alimentos y el agua, y5)
enfermedades transmitidas por vectores infecciosos y por roedores.

Incluso si todos los paises del mundo cumplieran con el Protocolo de Kioto,
algunas consecuencias de los cambios en el clima seran inevitables, entre ellas
algunas que tendran efecto negativo sobre la salud. Es por esto que los paises
deben adaptar estrategias de respuesta para minimizar los efectos del cambio
climatico y para reducir, con el minimo costo, los efectos adversos sobre la salud.

Desde la salud publica se puede y se debe desempenar un papel relevante en la
comprension de los riesgos para la salud de los cambios del clima, a través del
disefio de sistemas de vigilancia para evaluar los posibles efectos, en el
establecimiento de sistemas para prevenir o reducir los dafos y en la identificacion
y desarrollo de necesidades de investigacion.

3.1.5 Objetivos de Desarrolio Sostenible®:

* protocolo de Kioto, Naciones Unidas, Kioto, Japon, 11 de diciembre de 1997.

e —————— e ————————
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El marco normativo internacional que adopta el Plan Territorial de Salud del
(Boyaca), se fundamenta en el cumplimiento de los diez y siete Objetivos de
Desarrollo Sostenible - ODS definidos en el afio 2015 en la Cumbre para el
Desarrollo Sostenible, tomando como base los ocho Objetivos de Desarrollo del
Milenio que tenian como periodo de ejecucion del afio 2000 al afio 2015. Esta
nueva agenda esta establecida para el periodo de 2015 a 2030 y comprende las

siguientes metas por cumplir: 1) Fin de la pobreza, 2) Hambre cero, 3) Salud y
Bienestar, 4) Educacién de calidad, 5) Igualdad de género, 6) Agua limpia y
saneamiento, 7) Energia asequible y no contaminante, 8) Trabajo decente y
crecimiento econdmico, 9) Industria, Innovacién e Infraestructura, 10) Reduccion
de las desigualdades, 11) Ciudades y comunidades sostenibles, 12) Produccion y
consumo responsable, 13) Accion por el clima, 14) Vida submarina, 15) Vida de
ecosistemas terrestres, 16) Paz, justicia e instituciones solidas y 17) alianzas para
lograr los objetivos.

Teniendo en cuenta que se presentaron grandes avances a raiz de las metas
acordadas en los Objetivos de Desarrollo del Sistema, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible son planteados con el fin de fomentar y dar mayor trascendencia a
politicas mundiales que favorezcan el desarrollo y mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion.

3.1.6 Reglamento Sanitario Internacional®:

El Reglamento Sanitario Internacional (RSl) es un instrumento juridico
internacional de caracter vinculante para 194 paises, que tiene como objetivo
principal ayudar a la comunidad internacional a prevenir la propagacion de
enfermedades, afrontando los riesgos de salud publica que sean susceptibles de

traspasar fronteras y amenazar a comunidades en todas partes del mundo.

Teniendo en cuenta que las fronteras son cada vez mas permeables, el riesgo de
que la crisis sanitaria en un pais pueda afectar la calidad de vida y la economia de
muchas partes del mundo, es cada vez una realidad mayor. En los Gltimos afos se
ha incrementado la propagacién de enfermedades, especialmente de indole
infeccioso como el virus del Ebola, Zika, entre otros.

El RSl entré en vigor el 15 de junio de 2007, y representa un cambio de paradigma

ya que plantea el control de las emergencias y los riesgos para la salud publica
desde el origen a diferencia de protocolos anteriores que se centraban como tal en
el control de las fronteras.

5Transfonnando nuestro mundo: Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.
®Reglamento Sanitario Intemacional. Organizacion Mundial de la Salud.
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Este reglamento obliga a los paises a reforzar los medios actuales de vigilancia y
respuesta sanitaria para poder detectar, notificar y controlar las eventualidades
presentadas en materia de salud publica a tiempo y de manera clara con el fin de
brindar seguridad a todos los habitantes.

3.2. Referente Normativo Nacional

3.2.1 Constitucion Politica de Colombia de 1991:

La Constitucion Politica de Colombia como maxima ley del Estado establece en su

Articulo 49, inciso primero: “...la atencion en salud y el saneamiento ambiental son
servicios publicos a cargo del Estado...”, que debe garantizar a todas las personas
del territorio nacional, el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la salud.

De igual forma, hace visibles los derechos de las comunidades, con especial
atencién sobre los grupos poblacicnales en condicion o situacion de
vulnerabilidad.

3.2.2 Ley 9 de 1979:

Mediante esta Ley se dictan las Medidas Sanitarias y se establece el Codigo
Sanitario Nacional. Incluye dentro de su objeto normas generales constituyéndose
como base de las disposiciones y reglamentaciones necesarias para preservar,
restaurar o mejorar las condiciones en lo referente a la salud humana. De igual
forma se establecen procedimientos y medidas que se deben adoptar para la
regulacion, legalizacion y control de las descargas de residuos y materiales que
afectan o pueden afectar las condiciones sanitarias del ambiente.

Dentro de esta Ley se establece también la normativa general en materia de Salud
Ocupacional, manejo de desastres, control y vigilancia epidemiolégico, manejo de
drogas y medicamentos, saneamiento de edificaciones, entre otros lineamientos
basicos que hacen de esta Ley un documento trascendental en materia de politica

y programas de salud.
3.2.3 Ley 10 de 1990:

Ratificada y profundizada con la Constitucion Politica de Colombia de 1991, la Ley
10 de 1990 reorganiza el Sistema Nacional de Salud considerando que la
direccion de salud publica debe estar garantizada por el Estado y ligada
directamente al control ejercido por las autoridades municipales vy
departamentales.
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3.2.4 Ley 100 de 1993.

Por medio de la cual se crea el Sistema General de Seguridad Social Integral,
establece el mandato constitucional en lo referente al sistema general de
pensiones, al sistema general de seguridad social en salud, al régimen solidario de
prima media y al régimen de ahorro individual fomentando los principios de

eficiencia, privatizacion, libre escogencia, competencia universalidad,
compensacion y solidaridad social. La ley define los actores del sistema
(reguladores, aseguradores y prestadores) con sus roles y responsabilidades,
establece los planes de beneficios y el modelo de financiacion a traves del
aseguramiento e instituye el concepto de subsidios, en un marco de solidaridad y
subsidiariedad. Simultaneamente, se establecié un sistema de competencias y
recursos para financiar los sectores sociales, entre ellos el de salud, con la ley 60
de 1993.

3.2.5 Acto Legislativo 001 de 2001 y Ley 715 de 2001.

Este acto ademas de reestructurar el sistema de transferencias originados en
recursos fiscales y parafiscales para financiar la salud y la educacion, también
reajusta las competencias de los entes territoriales en materia de salud y ordena,
entre otros aspectos, reorganizar el régimen subsidiado, determina que el ente

territorial debe reasumir funciones de salud publica y promover la conformacion de
redes de prestacion de servicio.

3.2.6. Ley 1122 de 2007.

Esta Ley realiza nuevos ajustes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
teniendo como prioridad la evaluacion por resultados a todos los actores del
sistema de salud y el mejoramiento en la prestacion de los servicios a los
usuarios. Con este propésito se hacen reformas en los aspectos de direccion,
universalizacion, financiacion, equilibrio entre los actores del sistema,
racionalizacibn y mejoramiento en la prestacion de servicios de salud,
fortalecimiento en los programas de salud puablica y de las funciones de
inspeccion, vigilancia y control. Esta Ley ratifica ademas el mandato de
organizacion y funcionamiento de redes para la prestacion de servicios de salud.

3.2.7 Sentencia T-760 de 2008:

A través de esta sentencia se resuelven veintidos acciones de tutela que exigian el
respeto y la defensa de la salud como derecho fundamental. Ordenando al
Ministerio de la Proteccién Social, a la Comision de Regulaciéon en Salud y al
Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud adoptar las medidas pertinentes
para superar las fallas de regulacion en los planes de beneficios, incentivando que

L ———————— e
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las EPS y las entidades territoriales garanticen a las personas el acceso a los
servicios de salud a los cuales tienen derecho. Esta sentencia ordena ademas que
la Comision Nacional de Regulaciéon en Salud realice una actualizacion integral de
los Planes Obligatorios de Salud (POS).

3.2.8 Ley 1393 de 2010:

Por la cual se definen rentas de destinacion especifica para la salud, se adoptan
medidas para promover actividades generadoras de recursos para la salud, para
evitar la evasion y la elusiéon de aportes a la salud, se re direccionan recursos al
interior del sistema de salud y se dictan otras disposiciones.

3.2.9 Ley 1438 de 2011:

Se ocupa de reformar y fortalecer el Sistema General de Seguridad Social en

Salud, a través de un modelo de prestacion del servicio publico en salud, que en el
marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud y las redes integradas de
servicios de salud, permita la accion coordinada del Estado, las instituciones y la
sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacién de un ambiente sano y
saludable, que brinde servicios de mayor calidad con caracter incluyente y
equitativo, donde el centro y objetivo de todos los esfuerzos sea la poblacion
residente en el pais.

3.2.10 Decreto 3518 de 2006:

Reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Publica y tiene como objetivo crear
y reglamentar el Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA), para la
provision en forma sistematica y oportuna, de informacion sobre la dinamica de los
eventos que afecten o puedan afectar la salud de la poblacién, con el fin de
orientar las politicas y la planificacién en salud publica; tomar las decisiones para
la prevencion y control de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el
seguimiento y evaluacion de las intervenciones; racionalizar y optimizar los
recursos disponibles y lograr la efectividad de las acciones en esta materia,
propendiendo por la proteccion de la salud individual y colectiva,

3.2.11 Resolucion 1536 de 2015:

Por la cual se establecen disposiciones sobre el proceso de planeacion integral

para la salud. Tiene por objeto establecer disposiciones sobre el proceso de
planeacion integral para la salud a cargo de las entidades territoriales del nivel
departamental, distrital y municipal, asi como de las instituciones del gobierno
nacional, igualmente, establecer las obligaciones que para contribuir con éste
propoésito, deben cumplir las Entidades Promotoras de Salud -EPS, las demas

L ————————— e e ————
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Entidades Administradoras de Planes de Beneficios -EAPB y las Administradoras
de Riesgos Laborales - ARL, que seran de obligatorio cumplimiento, en el ambito
de sus competencias, por lo que deben acoger e integrar los insumos que
permitan su ejecucion.

3.2.12 Ley 1955 de 2019:

Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”. tiene como objetivo sentar las bases de
legalidad, emprendimiento y equidad que permitan lograr la igualdad de
oportunidades para todos los colombianos, en concordancia con un proyecto de
largo plazo con el que Colombia alcance los Objetivos de Desarrollo Sostenible al
2030

3.2.13 Ley 9 de 1989:

Por la cual se dictan normas sobre planes de desarrollo municipal, compraventa y
expropiacion de bienes y se dictan otras disposiciones.

3.2.14 Ley 388 de 1997 con sus respectivas modificaciones:

Corresponde al ordenamiento territorial, comprende un conjunto de acciones
politico administrativas y de planificacién fisica concertadas, emprendidas por los
municipios o distritos y areas metropolitanas, en ejercicio de la funciéon publica que
les compete, dentro de los limites fijados por la Constitucion y las leyes, en orden
a disponer de instrumentos eficientes para orientar el desarrollo del territorio bajo
su jurisdiccion y regular la utilizacion, transformacion y ocupaciéon del espacio, de
acuerdo con las estrategias de desarrollo socioecondémico y en armonia con el

medio ambiente y las tradiciones histéricas y culturales.

3.2.15 Ley 152 de 1994. Ley Organica de Planificacion:

Establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracion, aprobacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacién y Control de los planes de desarrollo, asi como
la regulacion de los demas aspectos contemplados por el Articulo 342, y en
general por el Articulo 2 del Titulo XIl de la Constitucion Politica de Colombia de

1991 y demas normas constitucionales que se refieren al Plan de Desarrollo y la
planificacion.

3.2.16Ley 1438 de 2011:
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Brinda la orientacion que debera seguir el Sistema General de Seguridad Social
para generar condiciones que protejan la salud y lograr que el bienestar del
usuario sea el eje central y nacleo articulador de las politicas en salud.

En su Articulo 5° modificé y adicion6 al articulo 43 de la Ley 715 de 2001 en lo que
corresponde a las competencias de los entes territoriales departamentales y
municipales, con lo que se fortalecen las responsabilidades del Ente Territorial

Departamental en su condicion de Autoridad Sanitaria y rector del sistema general
de seguridad social en su jurisdiccion frente a los Entes territoriales Municipales y
las Empresas Responsables de pago (ERP) o Administradoras de planes de
beneficio (EAPB).

De igual forma establece en el tema de redes integradas de servicios de salud
(RISSS) constituida por la entidad prestadora de servicios de salud plblica (ESE)
del Municipio. De otra parte, y teniendo en cuenta que las Entidades Promotoras
de Salud deberan garantizar y ofrecer a su poblacion afiliada una red de servicios

que cubra todas sus necesidades, de manera integral, continua, coordinada y
eficiente, con portabilidad, calidad y oportunidad, a través de las redes de servicios
y que el Ministerio de Salud podra delegar en los departamentos el proceso de
habilitacién, de acuerdo con la reglamentacion que expida.

4. ANALISIS DE SITUACION DE SALUD

El Analisis de Situacidn de Salud se define como una metodologia analitico-
sintética que comprende diversos tipos de analisis, tanto descriptivos como
analiticos, que permiten caracterizar, medir y explicar el perfil de salud-
enfermedad de la poblacion del municipio de Campohermoso, incluyendo los
danos, riesgos y los determinantes la salud que los generan. Los ASIS facilitan la
identificacion de necesidades y prioridades en salud, asi como la identificacion de
intervenciones y programas apropiados y la evaluaciéon de su impacto en salud”
(Organizacion Panamericana de la salud, 1999), asi mismo es un insumo
fundamental en la formulacién y monitoreo de politicas en salud publica y la

evaluaciéon de su impacto en salud.

CAPITULO |. CARACTERIZACION DE LOS CONTEXTOS TERRITORIAL Y
DEMOGRAFICO

En el primer capitulo se describe el municipio de CAMPOHERMOSO en los

contextos territorial y demografico, a través de la descripcion de sus
caracteristicas principales: localizacién, hidrografia, riesgos y vias de
comunicacion entre ofras y en su contexto demografico: estructura y dinamica
poblacional. Se busca conocer la relacion entre la poblacion, el territorio, su
ambiente y la sociedad, lo que permitira visualizar los factores determinantes del
estado de salud de la poblacién.
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1.1. Contexto territorial

Se define Como la localizacién y la division politico administrativa del municipio,
las vias de comunicacion, las caracteristicas fisicas del territorio, su relacion con la
poblacién y su potencial influencia sobre la salud.

1.1.1 Localizacion

Descripcion Fisica: Campohermoso es un municipio situado en el sur oriente de la
provincia de Lengua, en el Departamento de Boyaca, Colombia. Distancia a 132
Km. de la capital del departamento de Boyaca y 143 Km. de Bogota, localizado
sobre las estribaciones de la cordillera oriental.

Limites del municipio: Limita por el Norte con los municipios de Paez y Miraflores,
al Occidente con los municipios de Garagoa y Macana, al Sur con los municipios
de Santa Maria y San Luis de Gaceno y al Oriente con los municipios de Paez y
San Luis de Gaceno. Extension total: 300 Km2 Altitud de la cabecera municipal
(metros sobre el nivel del mar): Altitud de 1.100 msnm Temperatura media:
temperatura de 23 grados centigrados °C Distancia de referencia: Dista a 132

Km2. de la capital del departamento (Tunja) y 143 Km2. de Bogota D.C.

MUNICIPO DE CAMPOHERMOSO
DIVISION POLITICA

. —— - -

concejocampohermoso. micolombiadigital. gov.coE-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccién: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




PLAN TERRITORIAL DE SALUD ! CODIGO | RG-GD-100 [VERSION! 0 |

REGISTRO

2020-2023 | PAGINA 20 de §7

Extension Territorial: La extension del area urbana es de 0,2385 Km2
corresponde al 0,08%, mientras que el area rural es de 300,5183 Km2 con un
porcentaje del 99 ,92%; considerandose un municipio de alta ruralidad.

Tabia 1 Distnbucion de Jos municipios por extension temtonal y area de residencia. Municipio de
Campohermoso, Boyaca 2018

CAMPOHERMOSO | 02335 | 008% | 3005183 | 9992% | 3007568 |  100%
Fuente Carlografia Institulo Geografico Agustin Codazzi - IGAC 7

1.1.2Caracteristicas fisicas del territorio Altitud de la cabecera municipal
(metros sobre el nivel del mar): Altitud de 1.100 msnm. Temperatura media:
Temperatura de 23 grados centigrados °C Distancia de referencia: Dista a 132
Km2. de la capital del departamento (Tunja) y 143 Km2. de Bogota D.C.

Actualmente el municipio de Campohermoso esta conformado por las siguientes

veredas: Castanal, Encenillo, Huerta Vieja Arriba, Huerta Vieja Abajo, Macanalito
Centro y Norte, San Agustin, San José, Colombia, Rodeo, Toldo Abajo, Toldo
Arriba, Los Cedros, Curapo, Choma, Palmichal, Teguas, Guamal, Limén,
Sabanetas, Hoya Grande Arriba y Hoya Grande San José, Cafadas,
Vistahermosa, Puerto triunfo, Agualarga.

Tabla 2. Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kilometros
desde el municipio hacia los municipios vecinos

Distancia en Tipo de Tiempo estimado del
1 Kilometros transporte traslado entre el
Municipio Municipio entre el entre el municipio al municipio
vecino municipio y su municipio y el vecino®
municipio municipio horas minutos
vecino® vecino”
Campohermoso  Paez 18 Vehiculo 40
Campohermose Mirafleres B0 Vehieule 2
Campohermoso Garagoa 74 Vehiculo 3
Campohermoso Macanal 45 Vehiculo 2
Campohermoso Santa 60 Vehiculo 3
Maria
Campohermoso San Luis 80 Vehiculo 4

Fuente: Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial
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Tabla 3. Tiempo de trasiado y tipo de transporte, desde la vereda hacia la
cabecera municipal,
Municipio de Campohermoso, 2015

Vereda

Macanalito Norte
Curapo

Los cedros rural
Cafadas

Yoleguengue

San José

Limén

Agualarga

Hoya Grande Arriba
VISTAHERMOSA
Chema

Huerta Vieja
Puerto Triunfo
Toido Abajo
Rodeo

Celombia

Haya grande San José

San Agustin
Centro rural
Guamal
Macanalito Centro
Paimichal

LOS CEDROS
Castafal
Encenillo

Toldo Arriba
Teguas

Tiempo de llegada
desde la vereda al
casco urbano, en
minutes.

20

20°

45’
60°
80’
40"
80'
40
45

60’

50
30°
60’
120°
45’
45
30

80

40

Tipo de transporte desde la
vereda al casco urbano

Vehiculo automotor, cabatllo o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie

Vehicule autemeter, caballe o a pie
Vehiculo automotor, caballo 0 a pie
Vehiculo automotor, cabalio o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo 0 a pie
Vehleule autemetor, eaballe o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo ¢ a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, cabalio o a pie
Vehiculo automotor, cabalio o a ple
Vehiculo automotor, cabalio o a pie
Vehiculo automotor, caballo ¢ a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo 0 a pie
Vehicule autometor, caballo 0 a pie
Vehiculo automotor, caballo ¢ a pie
Vehicuio automotor, caballo o a pie
Vehiculo automotor, caballo 0 a pie
Vehiculo automotor, cabalio o a pie
Vehiculo automotor, caballo o a pie
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Mapa 4 Vias de comunicacidn, Municipio de Campohermoso Boyaca 2018

Fuente. Instituto Geografico Agustin Codazar - IGAC, 2011, Departamento Admimstrativo Nacional de
Estadistica -DANE. 2015 Generd Modulo Geogréafico SISPRO 2018105

Hidrografia: El municipio de Campohermoso esta rodeado del rio lengua.
Temperatura y humedad: La altitud del municipio de Campohermoso es de 1.100
msnm con una temperatura promedio de 23°C, ademas posee una humedad
relativa del 85% con precipitaciones de 3400 mm al afo, estas caracteristicas que
favorecen la presencia de enfermedades transmitidas por vectores y otras
enfermedades asociadas al comportamiento climatico.

Zonas de Riesgo: La tala indiscriminada de bosques, la quema de praderas, la
falta de proteccion de las fuentes hidricas son algunas de las amenazas presentes
en el municipio, y a pesar de que existe una legislacion ambiental existe falta de
conciencia a nivel ciudadano para preservar la biodiversidad y los ecosistemas y
para denunciar a las personas que atentan contra ellos (Plan de Desarrollo
Municipio de Campohermoso) las vereda del rodé, puerto triunfo y las vias de
Campohermoso centro a los cedros y Campohermoso centro Enecillo presentan
inestabilidad y deslizamientos en temporadas invernales.

Grado de urbanizacion
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El grado de urbanizacion esta definido como el porcentaje de la poblacion del
municipio que vive en el area urbana, segtn las proyecciones del censo DANE,
para el afio 2019 el grado de urbanizacion del municipio de Campohermoso es de
26,1% de la poblacion.

Nuamero de viviendas y Nimero de hogares
Segun la informacion del Departamento Nacional de Estadisticas- DANE, censo

poblacional 2018, el municipio de Campohermoso cuenta con un total de 1,379
viviendas y 1,006 hogares, indicando que cada vivienda es ocupada por 0,73
hogares, siendo mayor al nimero de viviendas respecto al nimero de familias. En
cuanto al tamafio de la familia se encuentra que el nimero promedio de
integrantes es de 2,69 personas por hogar.

Figura 1 Hogares, vivendas y personas, Municipio de Campohermaso, Boyaca 2018

VIVIENDAS
viy UM

HOGARES PERSONAS
Fuente Departamento Nacional de Estadistica DANE. Censo Nacional de Poblacion v Vivienda 2018

Segun Censo DANE 2018 y las condiciones de vivienda, para el municipio de
Campohermoso, se registro que el 69% de viviendas se encontraban con
personas presentes,0% con personas ausentes,21% se clasificaron como viviendas
de uso temporal y el 11 % correspondieron a viviendas desocupadas. Esto se debe a
que la poblacion que se encuentra en el municipio de Campohermoso es porque el
ciclo vital de la juventud emigra con la finalidad de conseguir trabajo e ingresan
algunas familias de otros municipios o departamentos en busca de empleo no
formal.
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Figura 2 Viviendas segun condicon de ocupacon Municipo de Campohermoso, Bovach 2018
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Fuente Departamento Naconal de Estadistica DANE  Cermso Nacional de Poblacion y Vivienda 2018

La composicién de la poblacién del municipio refleja la necesidad de priorizar las
acciones de intervencion en salud en los grupos de 0 a 4 afios de 5 a 9 afios de 10
a 14 afios y de 15 a 19, debido a que cuentan con la mayor cantidad de poblacion

en este municipio.

Figura 3 Pramide poblacional. Municipio de Campohermoso. Boyacd 2005 - 2019 2020
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Fuente Censc DANE 2008 y prayecciones potldacionalos

La distribucién de la poblacion por sexo y grupo de edad del municipio de
Campohermoso para el afio 2019, muestra que la poblacion masculina es mayor
que la femenina concentrando el 53%, al interior de los grupos etarios el género
masculino predomina en las edades de 5 a 14, de 15 a2 24 y el de 24 a 44 afos y
el genero femenino es mayor en los grupos de edad de 5 a 14, de 15 a 24 y el de
24 a 44 anos.
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Figura 5 Poblacibn por sexo y grupo de edad Municipio de Campohermoso, Boyaca 2019
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Fuente Censo DANE 2005 y proyecoones poblacionales
1.2.2 Dinamica Demografica

Tasa Bruta de Natalidad:

Esta mide el efecto de los nacimientos sobre el crecimiento de la poblacion,
relacionando el nimero de nacimientos con la poblacion total; para el municipio de
Campohermoso este indicador para el ano 2017 reporté 7,13 nacimientos por
cada mil habitantes, presentando, durante el tiempo estudiado 2005 a 2017, un
comportamiento variable con tendencia a la disminucion, la tasa mas alta fue en el
afio 2006 con 12,38 nacimientos por cada mil habitantes, seguido del 2005 con
12.05 nacimientos por cada 1000 habitantes y la mas baja en afo 2015 con 5,98
nacimientos por cada mil habitantes.

Tasa Bruta de Mortalidad:

Se encuentra expresada por el numero de muertes frente al total de personas de
un municipio, en el afo 2017 la tasa fue de 3,17 muertes por mil habitantes y para
el periodo en estudio presento un comportamiento variable con tendencia a la
disminucion, las tasas de mortalidad mas altas se presentan en los anos 2006 con

7.92 muertes por mil habitantes y en el 2007 con una tasa de 6,20 muertes por
cada 1000 habitantes; Por otro lado la tasa de mortalidad mas baja se encontré en
el afio 2012 con 357 muertes por 1000 habitantes.

1.2.3 Movilidad forzada

L ———————— e —
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Segun el Reporte Unico de Victimas, con corte a septiembre de 2019, El municipio
de Campohermoso recibi6 195 personas victimas de desplazamiento, de los
cuales 108 son mujeres y 86 son hombres. Para la poblacion femenina los rangos
que presentan mayor grado de desplazamiento son de 10 a 14 con 17 victimas de
desplazamiento y para la poblacién masculina el mayor grupo de personas son de
10 a 14 con21 victimas de desplazamiento. Es importante recordar que en el

proceso de planeacion estas personas se deben caracterizar e integrar en los
programas sociales y de salud con el fin de promover una mejor calidad de vida
para sus familias.

Tabla 8 Poblacion vichmizada de desplazamento por grupo de edad, sexo, Muniapo de Campohermoso

Boyaca 2018
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vie. Registro Umico de Vidimas - MSPS-SISPRO Sepbembee 2018
2.1.1 Mortalidad general por grandes causas

En el periodo comprendido entre 2005 y 2017, el Municipio de Campohermoso

registro6 254 defunciones, siendo mas frecuentes en los hombres con un total de
157 muertes las cuales representan un 61,8%. La mortalidad se distribuy6 en
todos los grupos de grandes causas, de las cuales el grupo de las enfermedades
del sistema circulatorio ocup6 el primer lugar con el 49,21% (125) del total de
defunciones, la segunda causa correspondié a todas las demas causas siendo
responsable de 61 muertes correspondiente al 24,08%, y en tercer lugar las
causas externas (28 ) con un 11,2%; en menor proporcion se registraron muertes

o ——————————————— e ——
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asociadas a neoplasias (tumores) (21) con un 827% y enfermedades
transmisibles (12) con un 4,72%.

Tabla 10. Nimero de muertes por grandes causas y sexo, Municipio de Campohermoso, Boyaca 2005-
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Figura § Tasa de monahdad ajustada por eded Municipio de Campohermoso. Boyaca 2006 - 2017
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Anos de Vida Potencialmente Perdidos ~AVPP

Al analizar los AVPP del municipio de Campohermoso durante el periodo 2005 a
2017, se tiene un total de 4237 afos de vida perdidos, de los cuales el 66,1% lo
aportaron los hombres y el 33,9% las mujeres; en cuanto a las causas se observo
que el primer lugar lo ocupd el grupo de las demas causas con el 286% (1214

AVPP), en segundo lugar se registraron las enfermedades del sistema circulatorio
con el 27,8 % (1178 AVPP) y la tercera causa correspondi6 a las causas externas
con el 25.8% (1091 AVPP). El aio que aporté la mayor cantidad de AVPP fue el
2006 (633 AVPP) y el de menor AVPP fue el 2011 (118 AVPP).

Figura 18 Afias de Vida Potencialmente Perdidos —~ AVPP por grandes causas bsta 667 Municipo de

CAMPOHERMOSO. Boyaca 2005 - 2017.
e o i
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Fuente DANE Sistema Integral de Informacidn de Ia Protecoion Social - SISPRO - MSPS

2.2 Analisis de la Morbilidad

38 3853

Anos de Vida Pormncialmente Perdidos

20@1
2 037/

8
=

Durante el periodo 2009 — 2018 el comportamiento de las grandes causas de

morbilidad mostré que la gran causa que ocupd el primer lugar de atencién
correspondi¢ a enfermedades no transmisibles con el 76%, el segundo lugar fue
para la gran causa condiciones mal clasificadas con el 11%, seguida de la gran
causa condiciones transmisibles y nutricionales con el 9%.

e
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Figura 28 Distribucion porcentual grandes causas de morbiidad Municipio de Campohermoso, Boyaca 2009 -
2018

# Condiciones transmvisibles
y nutricionales
N Condiciones perinataies
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® Lesones

# Condiclones ma!
clasificadas

Fuente Bodega de Datos de SISPRO (SGD) - RIPS

El comportamiento del numero de atenciones por grandes causas de morbilidad
segun sexo en el periodo 2009 - 2018 mostré que el sexo femenino recibié el
mayor numero de atenciones (17,537), comparado con el sexo masculino quien
recibié 12,983 atenciones. La grafica muestra que la gran causa condiciones
transmisibles y nutricionales afecté en mayor medida al sexo femenino, la gran
causa condiciones maternas y perinatales afecté mas al sexo femenino, la gran
causa enfermedades no transmisibles afectd mas al sexo femenino, la gran causa
lesiones afectdé mas al sexo masculino y las condiciones mal definidas se
registraron con mayor proporcion en el sexo femenino.

Figura 26 Consullan por grandes causas de motbilidad en Hombres y Mujeres. Municipio de Campohermoso
Boyacs 2000 - 2018
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Analisis de la poblaciéon en condicién de discapacidad 2009 a 2018.

Para el municipio de Campohermoso se reportaron un total de 301 personas en
condicion de discapacidad que corresponden al 8,06% del total de la poblacion del
municipio (Campohermoso), esta informacién es importante debido a que
corresponde a poblacion que debe ser tenida en cuenta dentro de la formulacion
de politicas y programas del municipio. El abordaje de la discapacidad se debe
concebir desde el enfoque de derechos, por lo que las personas con discapacidad
deben gozar de autonomia e independencia individual y sus derechos humanos y
libertades fundamentales deben ser promovidos y protegidos por el Estado.

Figura 34 Piranude poblacion en situacon de discapacidad Municpno de Campohermaso, Boyaca 2019
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Fuente Reqwtro para la Locaizacon y Caractenzacidn de Personas con Discapacidad (RLCFPD) Datos
disponibies en el cubo de dscapacidad dei Minmsteno de Salud y Proteccion Social con corte a 25 de sep
2018

En el municipio de Campohermoso de las 301 personas en condicion de
discapacidad reportadas para el ano 2019, se evidencia que segun tipo de
discapacidad la mayor proporcion se debid a las alteraciones el movimiento del

cuerpo, manos, brazos y piernas presentes en 187 personas y equivalente al
62,1%, seguido de las alteraciones los ojos presentes en personas 181 (60,1%) y
en tercer lugar se ubicaron las enfermedades del sistema nervioso con
171personas (56,8%).

Enfermedades transmisibles

En el Municipio de -Campohermoso para la poblacién general en el periodo
comprendido entre los afos 2005 y 2017 para la gran causa enfermedades

e
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transmisibles, la principal subcausa de mortalidad correspondié a las infecciones
respiratorias agudas presente en 5 afos de los trece aiios analizados, con su tasa
mas representativa de 31,13 por 100.000 habitantes, registrada en el afio 2010 la
segunda subcausa fueron ciertas enfermedades transmitidas por vectores y rabia
con su tasa

mas representativa de 71,90 por 100.000 habitantes, reportada en el afio 2014; y
en tercer lugar se ubico la subcausa de las enfermedades infecciosas con una
tasa de 26,96 por 100,000 habitantes, reportada en el afio 2005.

La altitud de la cabecera municipal es de 1.100 msnm con una temperatura
promedio de 23°C, ademas posee una humedad relativa del 85% con
precipitaciones de 3400 mm al afo, caracteristicas que favorecen la presencia de
enfermedades transmitidas por vectores y otras enfermedades asociadas al
comportamiento climatico.

p——

5. ANALISIS POBLACIONAL Y DE SALUD SEGUN OTROS DATOS
4 Indice de riesgo de la calidad del agua para consumo humano IRCA

fabila 3. Ciasdicacion del mival 88 rieegs y acciones segun 1BCA por musstia ¢ [HCA
mensuad
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Fuoente: Resolucén 2115 de 2007, MPS y MAVDT

Cuando el puntaje resultante esta entre 0 y 5% el agua distribuida es Apta para
consumo humano y se califica en el nivel Sin Riesgo. Cuando el IRCA esta entre
5.1y 14% ya no es apta para consumo humano, pero califica con nivel de riesgo
Bajo; entre 14.1 y 35% califica con nivel de riego Medio y no es apta para
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consumo humano; cuando el IRCA clasifica entre 35.1 y 80% el nivel de riesgo es
Alto y entre 80.1 y 100% el agua distribuida es Inviable Sanitariamente.
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El dltimo dato encontrado fue del afio 2017, estos datos fueron recolectados de
diferentes fuentes como: Irca 2017, Informe nacional INCA, sistema nacional de
vigilancia de |a calidad del agua potable SIVICAP.

hitps://www. minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/SNA /ssa-inca-
2016.pdfl

4+ Informe red vial nacional

e e

concejocampohermaso. micolombladigital gov coE-mail: concejo@campohermoso-boyaca gov co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




REGISTRO PLAN TERRITORIAL DE SALUD CODIG,O RG-GD-100 | VERSION | 0
2020-2023 PAGINA 33 de 57
SUBDIRECCION DE ESTUDIOS E INNOVACION E
i dic-18

e
W eoroma PAVINENTADO Kims) SIN PAVIMENTAR rms| » RED TOTAL CALIFICADA
\Wn i EE TN s

1 =2
1| AN T opo]  eesl A oo 83 249 00a] 36207
2 [ ATUANTICO u,g{ T T 9 sw| 24| 80 om| 7300 ezl 00 68
|3 [BoAR 5l 46 -:m 0.000 a0 o) 2% o 7 24 2551 ooa  essa
|4 | BOYACA 20 0.00 R83]  1240) 19870 6] 8850 )28 i)
4 [TAHE sw m -m-m-.m-m-m-t: ool 00d 1198
H% FLN -w-m-m-n-m-m-%m 106 R
! il B e W o0 o L i 0 &g
| 8 | Cavca R L o T 100 anol fa) sy 30 0 4776
9 [ CESAR 4585|185, E IS 00| a0l g0l ogo] a3 820 000 &rem
Ao ohoch a,qi T aol om[  om] 77 I | m
11 | ChRD0ER et sam| 35l %21 35l 0.0} 1 2519 50| 101
$2°{ CUNDINAWARCA uie] 4073  eees M 28 137 [ T R 174
13 | GUANRA () V) ) T T ) ) #8542
] HUEA 413 08 i) 1 093] 2540 mﬁi 8%
15 | VAGGALENA Q% 71 4 Hrm
1 VETH 54
17 | NARNO zzm sm rsm[ ¥ 2681
{8 | W AESANTARBER]
9 | PUTUMATD awol 4374[ -
2| ouoro Yl nae s 0.0 ?
21 | RISARALDA am% Y om0 479
| SANTANDER 1152 3423 uuz 2, 754
| 23 [SUcRE &i:% E oﬁgjl 15341
L B mm' ms% [} 1143
| 2 | VALLE sn 20 1500 830,78
3 ) wgul smi 0,08
21 |$ ANDRES y PROV. i ¥ 0%

TOTAL RED ViAL

Segun los datos encontrados en las plataformas nacionales, se evidencia la falta
de informacion vial a nivel municipal en el departamento de Boyaca, sin embargo,
debido a las actividades realizadas e informacion obtenida mediante el ASIS
municipal se evidencia que, en comparacion a las viasnacionales, el municipio de
Campohermoso cuenta con vias con un alto deterioro que han sido poco
priorizadas y dificultan la movilidad de los habitantes.

https://www.invias.gov.co/index.php/component/content/article/2-uncategorised/57 -

estado-de-la-red-vial

4 Cobertura de aseguramiento en el municipio.
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Cifras del asequramiento en salud con corte marzo de 2020
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4 Informacién municipal obtenida de terridata
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Mediante la ayuda de esta herramienta se obtuvieron distintos datos que sirvieron
de comparativo para analizar los distintos factores que pueden llegar a incidir
negativa o positivamente en la salud de las personas.

https://terndata.dnp.gov.co/index-app. html#/perfiles/1 5135

& DATOS SIMAT 2018

‘
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Mediante la plataforma SIMAT se buscé focalizar grupos de jovenes segun, nivel
académico, etnia, jornada, discapacidad, entre otros que sirvieron de base para
priorizar o seleccionar los grupos a los cuales se quiere implementar las
estrategias educativas.

http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/planeacion-basica/iornada

6. RESULTADOS DE LA PRIORIZACION DE LA CARACTERIZACION DE
LA POBLACION AFILIADA A LAS EPS, DEMAS EAPB Y ARL
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7. CONFIGURACION Y PRIORIZACION EN SALUD

La falta de cultura y conocimiento sobre el cuidado del medio ambiente y su
relacion con algunas enfermedades es bajo en la poblacién, lo cual no genera
autocuidado a nivel individual, familiar ni colectivo La mayor parte de la
poblaciéon que padece enfermedades cronicas, son adultos mayores, quiénes han
adquirido estas enfermedades a través de costumbres o malos habitos de vida
como el consumo de alcohol, poco consumo de frutas y verduras, poca variedad
en su alimentacion entre otros. Dentro de los casos de intento de suicidio
reportados para el 2019, se caracterizaron por falta de redes de apoyo sélidas,
falta de comunicacion al nivel del hogar, orientaciéon sobre autoestima, buen trato

en relaciones interpersonales. Tradicionalmente la cultura alimentaria esta
basada en el consumo alto de carbohidratos (‘harinas”), dejando de lado el
consumo de frutas y verduras, y algunas cames o fuentes proteicas; en ocasiones
se acompana del consumo diario de bebidas con alto contenido de alcohol como
guarapo, chicha, cerveza que reemplaza el consumo de jugos de frutas, éstos
malos habitos alimentarios se han relacionado con la generacion de enfermedades
cronicas. En la actualidad los adolescentes y jovenes cuentan con una
informacion errdnea respecto de sus derechos sexuales y reproductivos, lo cual
genera inicios de su sexualidad a temprana edad, siendo un riesgo para los

embarazos en adolescentes y las enfermedades subyacentes. Adicionalmente se
relaciona con la falta de comunicacion al interior del hogar, por sus modelos
paternos, lo cual genera tabu al respecto y que sus fuentes mas cercanas sean
personas de su misma generacion. La falta de conocimiento de las madres y
cuidadores de pacientes con IRA (mayormente afectados los de primera infancia)
dificulta que disminuya la incidencia de casos anuales, asi como los costos de la

atencion cuando se convierte en una enfermedad que requiere mayores cuidados
a nivel institucional. Por cultura, se presentan dificultades para lograr que la
poblacion cuide su entorno, no obstante que buen nimero de habitantes estan
rodeados de informacion y conocimientos que los hacen conscientes del riesgo
que potencialmente se pueda presentar por cuestiones del mal manejo de las
tierra. Los cultivos mas representativos de la region, como el del Maiz, han sido
reconocidos ancestralmente como una practica de negocio familiar, y que no se ha
tenido en cuenta de implementos de proteccion para la produccion como: gorros,
guantes, camisa larga, etc. Que generan un mayor riesgo o exposicion a lesiones

relacionados con el trabajo. A pesar de que ya se tienen programas
implementados para la asistencia a grupos vulnerables, la sociedad en general
segrega a quienes padezcan de deficiencias a nivel mental o fisico, y a su vez son
las personas con mayor tasa de abandono. De pendiendo parte socio cultural de la
poblacion exige del gobierno municipal mayor atencion. Lo que hace a las
autoridades de salud mas fuertes o mas débiles ante el tiempo y calidad de la
respuesta.

e ———————— e —
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7.1. CONFIGURACION DESEADA

 Desde la administracion se implementara la asistencia técnica
agropecuaria, asi como el uso de practicas agroecologicas donde
la produccién de alimentos no requiera de agroquimicos. De igual

forma se protegeran los nacimientos de agua con corredores de
arboles benéficos para su cuidado y difusion de practicas para el
consumo de agua (uso de filtro de carbén, agua hervida, clorado
del agua, entre otros). Prevenir el impacto que tienen las
acciones erréneas del hombre sobre la naturaleza, a fin de
buscar la disminucion de Ila incidencia de fenémenos
hidrometeorolégicos y manteniendo siempre el plan de
contingencia siempre actualizado anualmente de salud publica.
Ademas de asegurar al 100% de la poblacién al sistema de salud

para la atencibn en caso de emergencias, consultas
especializadas y medicamentos.

» A través de la implementacion de la politica de SAN (Salud
alimentaria y nutricional) a nivel municipal, se espera que no
aumenten los casos de personas que padezcan enfermedades
cronicas como la hipertension arterial y diabetes. Asi mismo
llegue al 100% de la poblacién la informacion sobre el consumo
adecuado de alimentos, manejo de la produccion de los mismos
para autoconsumo y disminuir la venta total de los cultivos. Asi
mismo, se implementara un grupo de apoyo a los cuidadores de
personas con enfermedades cronicas, para disminuir la

cronicidad debido al cuidado que se tenga con el paciente.

» Se realizara un mayor acercamiento con la poblacion para que
diferencien los tipos de violencia que se pueden presentar, asi
como los sectores a los cuales se pueden acercar y solicitar
ayuda de forma oportuna. Asi mismo, Se sensibilizara a la
poblacion para abordar adecuadamente los momentos de crisis
de una persona con algun trastorno mental. Por otro lado, a nivel
de las instituciones educativas, se promovera en unién con la

psico orientadora, actividades de prevencion de autolesiones,
resolucion de conflictos, inteligencia emocional, con el fin de
disminuir los casos en menores de edad. Adicionalmente se
disminuira la prevalencia de embarazos en menores de 18 afios.
Asi mismo el 100% de la poblacién de adolescentes y jovenes
conoceran el Servicio amigable y las formas de acceder a él, por

e e
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medio de las diferentes entidades publicas y privadas existentes
en el municipio. Se tendra la participacion del género masculino
en la etapa de gestacion y posparto.

e Se disminuiran las lesiones causadas por las labores informales,
mediante la difusion del uso de elementos de proteccion laboral y
pausas activas adecuadas, y asi mismo disminuira el riesgo de la

evolucién de discapacidad evitables.

» Se continuara con las jornadas educativas sobre enfermedades
transmitidas por vectores como el Chagas y el dengue,
prevencion, signos de alarma, tratamiento, entre otras. Se
disminuira al 50% los animales domeésticos en estado de calle, y

se ofrecera el servicio de vacunacion y esterilizacion al 100% de
la poblacion de caninos y felinos presentes en el municipio. Se
mantendra el comportamiento estadistico de los uitimos 3 afios
de la tuberculosis, manteniendo la difusion activa sobre sintomas,
signos de alarma y tratamiento; Ademas, se permitira cumplir con
la cobertura de vacunacion de acuerdo con la poblacion existente
en el municipio y por grupo de edad, segin datos SISBEN.

7.1.1. MAPA METAFORA DESEADA
7.1.2. TEXTO DE LA METAFORA DESEADA

Si se hace una adecuada fertilizacion del suelo, como lo requiere el cultivo del
cacao, para dar plantas y frutos sanos, asi mismo un sistema de salud que brinde
los recursos suficientes, para mejorar instalaciones, para contratar talento humano

idoneo, brindar elementos necesarios para una tencién digna para la poblacion.

Dentro de municipio de Campohermoso, se encuentra el cultivo del cacao con una
participacion del 4.01% cultivo que pese a tener baja participacion, requiere de
cuidados especiales y se da con una calidad notoria en el municipio; se tomé
como metafora porque lo adaptamos a la situacién en salud municipal, la cual,
pese a la poca atencion e inversion gubernamental, se quiere a través de las

metas trazadas, mejorar para prestar un servicio humano de calidad a los
campohermosenos.

7.1.3. TENSIONES GENERADORAS DE RIESGO O DANO
(Desafios/Prioridades) | ERROR! MARCADOR NO DEFINIDO.

« Para la zona rural, dado que no se cuenta con servicio de alcantarillado,
qQue genera acumulacion de basuras como puntos de riesgo para

e ————
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proliferacion de roedores, mosquitos que son foco de enfermedades y/o
infecciones. Sin embargo, la poblacion a nivel urbano cuenta con servicio
de acueducto y alcantarillado, de igual forma la ESE junto con las entidades

municipales ha venido realizando campaias sobre proteccion de fuentes
hidricas, y de tratamiento de agua antes de su consumo.

« A nivel rural, estos residuos soélidos organicos, son utilizados en su
mayoria como alimento para animales (gallinas, cerdos, vacas, perros,
etc.), desconociendo su uso como en compost, 0 su separacion
adecuada para un mayor aprovechamiento. Actualmente la cabecera
municipal cuenta con servicio de recoleccion de basuras en un 98,37%.
Y desde la alcaldia se realizan actividades para la reutilizacion de
residuos.

« Se evidencia contaminacion del ecosistema, principalmente las fuentes
hidricas como los nacimientos, dado que, si en zonas aledafias existe
ganado, cultivos que se fumiguen constantemente, tala indiscriminada, o
siembra de especies de arboles no aptas para el tipo de suelo

especifico, se generan cambios irreparables en la composicion del agua
a nivel fisico, quimico y bioldgico. Desde la alcaldia y dentro del PIC, se
hacen campanfas de limpieza, manejo adecuado de fuentes hidricas.

e El cuidado del medio ambiente es fundamental para disminuir la
incidencia de enfermedades respiratorias (subcausa que para el 2018
fue de 56,53%, en el 2018;). Asi mismo, existe letalidad por infeccién

respiratoria aguda de 33,33% para el 2018. Relacionadas con mal
manejo de agua para consumo humano, empozamientos. Desde la
alcaldia se implementan capacitaciones para el tratamiento de agua
para consumo humano.

e Las malas practicas alimentarias se han relacionado con diabetes,
hipertension, obesidad, etc. por lo cual se hace necesario que la
comunidad conozca lo fundamental de tener un estilo de vida saludable,
a través de actividades con el PIC, grupos de apoyo como el club de

cronicos.

* Dado que la cultura alimentaria y de habitos saludables no conscientes,
permite la prevalencia de la morbi-mortalidad sea por enfermedades
crénicas (diabetes e hipertension, como primera y segunda causa en el
municipio), es necesario que se tenga en cuenta a los cuidadores de las
personas con estas patologias, asi como a la comunidad en general
para mejorar el autocuidado y el manejo de crisis por estas
enfermedades.

‘—‘;
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» Para el 2019, pese a que no se tiene registro de casos por autolesion o
intento de suicidio en la poblacion campohermosefia, desde la
administraciéon se busca fomentar el trato inclusivo, el auto cuidado de la
persona la vigilancia desde el sector educativo, econémico, laboral,
familiar y personal fortaleciendo la salud mental a través del comité de
buen trato.

« "Para el afio 2019 la tasa de violencia intrafamiliar fue de 26,4 casos por
cada 100.000 Hbts. Desde la alcaldia se han realizado actividades a
través del comité de buen trato, para que la comunidad reconozca los
diferentes tipos de violencia (fisica, psicologica, laboral, sentimental,
familiar, entre otras), y como actuar frente a una posible crisis que se
presente en una persona vulnerable mentalmente, dado que

generalmente se tiende a juzgar a las personas y segregarlas,
exacerbando sus comportamientos negativos llevandolos en caso
extremo a atentar contra su propia vida o la de los demas.

» EI 100% de la produccion de alimentos se destina a la venta e ingreso
econémico, sin embargo, Dentro del municipio se cuenta con produccion
Frijol, Maiz (transitorios) Yuca, Platano, Cafa miel, y Otros (como

permanentes). Lo cual abarca los grupos de alimentos de leguminosas,
cereales, tubérculos y platano, azlcares, quedando a expensas del
comercio con otros territorios, para el acceso a verduras, carnes, leche y
huevos. A traves del comité de SAN se gestionara para educar a la
poblacion sobre la produccién para autoconsumo.

* Para el municipio de Campohermoso, se encontré que la Hipertension
arterial presenté una prevalencia en el ano 2018 de 1554 por 100
personas de 18 a 69 afos), y diabetes que presenté una prevalencia

para el 2018 de 1,03 por 100 personas de 18 a 69 aifios.
Relacionandose con el consumo alto de carbohidratos (“harinas”),
dejando de lado el consumo de frutas y verduras, y algunas cames o
fuentes proteicas; en ocasiones se acompafia del consumo diario de
bebidas con alto contenido de alcohol como guarapo, chicha, cerveza
que reemplaza el consumo de jugos de frutas. Por parte de la entidad
territorial y dentro de las actividades planteadas en PIC, anualmente se
tiene en cuenta la promocion de Habitos de vida saludable que
disminuyan la prevalencia de estas enfermedades cronicas.

o Durante el 2019, se presentaron 2 casos de embarazos, en
adolescentes menores de 18 afios, en los cuales sus parejas se
ausentan durante el ciclo de gestacion y posparto, dado que

e
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culturalmente se asigna el rol de cuidado, gestacional y postparto a la
mujer, y es necesario que se cuente con el rol masculino de apoyo y
cuidado para la diada mujer-recién nacido; Por parte de la entidad

territorial y a través del comité de buen trato se incluyen temas sobre
salud sexual y reproductiva para jovenes, apoyo psicologico de la
institucion educativa y prestacion del servicio amigables para
adolescentes y jovenes del municipio.

e Durante el 2019, se presentaron 2 casos de embarazos, en
adolescentes menores de 18 afios, y que relacionaban el inicio de su
actividad sexual con una mejora en su ingreso monetario dado el nivel
econdémico de su companero sentimental de momento, encontrando que

hay una falta de red de apoyo sélida a nivel familiar, y que generan
relaciones sociales externas al nucleo familiar para suplir la necesidad
de afecto. Por parte de la entidad territorial y a través del comité de buen
trato se incluyen temas sobre salud sexual y reproductiva para jovenes,
apoyo psicologico de la institucién educativa y prestacion del servicio
amigables para adolescentes y jovenes del municipio.

« En el 2017, se presenté 1 caso de tuberculosis, se continia con la
educacion a la poblacion, teniendo esto en cuenta el ministerio de salud,
bajo lineamientos destacod la necesidad de tener en cuenta aquellas
enfermedades que puedan reaparecer y tener propagacion rapida, para
que la comunidad reconozca los sintomas, manejo en casa, y signos de
alarma para prever una crisis epidémica y tratamiento eficaz, por lo cual
se plantea una actividad de comunicacion en salud anualmente dentro
del PIC.

e |La poblacion solicitada anualmente por entes departamentales y
nacionales no concuerda con la poblacion existente en el municipio,
dificultando el cumplimiento de las metas establecidas, por lo cual se
toma los datos de SISBEN, para dar cumplimiento con el 100% de los
nifos y adolescentes vacunados segun su edad.

« La tasa de incidencia mas alta de Chagas fue en 2014, con 2 casos, asi
mismo el dengue 11 casos para el 2017. Desde |a secretaria de salud se
establece la interacciéon con el técnico de saneamiento, quién realiza la
vigilancia, inspeccion y control de vectores, a través de los seguimientos
con la entidad de salud territorial.

» Existe en el municipio un alto desinterés de los ciudadanos por el
cuidado de sus mascotas, asi como un alto indice de animales en
abandono, lo cual genera un alto riesgo del contagio de enfermedades

L ————————————— e e ——
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zoonoticas, pese a que las administraciones anteriores, han realizado
campanas de vacunacion y esterilizacion para mitigar su propagacion.

* El 100% del territorio es amenazado por eventos Hidrometereoldgicos:
Inundaciones 50%, Movimientos en masa 50%. Adicional a la poca
cultura y sobreutilizacion de los ecosistemas por parte de la comunidad,
que puede generar incendios incontrolados, o la construccion en zonas
de riesgo de inundaciones que generen perdidas ya sea econémicas o
en un grado mayor de vidas humanas, o lesiones incapacitantes, entre

otras, aumenta la probabilidad de incidentes que desde Ia
administracién municipal se trata de mitigar el riesgo mediante un plan
de contingencia para salud publica anual.

* Debido al poco presupuesto que se destina para salud, y la falta de
interés en este sector que es transversal para la poblacion, Se ha
evidenciado la dificultad para responder ante una emergencia o

desastre, pues no se cuenta con los recursos humanos, infraestructura,
elementos de proteccion o auxilio, pese al esfuerzo de las entidades de
salud territoriales por planear anualmente actividades de promocion y
prevencion en todos los ambitos y dimensiones para garantizar el
acceso a un servicio de salud digno.

e La poblacion rural (75,98%) cuenta con una cobertura en régimen
subsidiado de 91,67% y es la poblacion mas expuesta a sufrir lesiones
relacionadas con su actividad laboral, dado que no cuentan con
implementos de proteccion adecuados, ni aseguramiento a ARL, como
se menciona en los lineamientos de seguridad y salud en el trabajo. En
caso de presentarse un accidente en la realizacion de sus labores
agropecuarias, la entidad de salud territorial, atendera la urgencia en los
tiempos determinados o remitira a una entidad de mayor nivel de
atencion.

» Es insuficiente el recurso econdémico para que a través de programas de
informacion y rehabilitacion se ayude a la poblacion de nifios y
adolescentes con alguna discapacidad o en condicién de vulnerabilidad.
Aunque se ha garantizado que el 100% de esta poblacién cuente con su
acceso a salud, educacién, aseguramiento, entre otros.

« "Existe un alto indice del adulto mayor con discapacidad, 301 personas
en total, Observando que el sexo Femenino es el que concentra la
mayor cantidad de personas con discapacidad con el 51,83%, Los
grupos con mayor porcentaje de esta poblacion fueron los de 80 y mas
anos y los de 75-79 afnos acumulando el 13% y 6% respectivamente.

e ———————— et —————————————
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Por parte de la administracién municipal se ha implementado el centro
vida y los programas del gobierno."”

* El acceso a la atencidon especializada para rehabilitacion en casos de
mejorar la movilidad (terapias fisicas), no es posible dentro del
municipio, pues no se cuenta con esa especialidad, pero a cambio se
tienen implementados algunos programas como planes de cuidado
especial, club de salud mental, entre otros.

e A raiz de la problematica actual en salud, se ha evidenciado la
negligencia que tiene el sistema frente a la salud publica, dentro de los
cuales se encuentra: la faita de cobertura en aseguramiento al 100% de
la poblaciéon, desconocimiento de los derechos y deberes como
afiliados, la falta de implementos para la atencién en salud, baja
capacidad para implementar nuevas directrices con el talento humano
para atender eventos coyunturales de salud, infraestructura poco
adecuada e insuficiente para una atencién adecuada para la poblacién
que resulte afectada y, adicionalmente no se cuenta con un sistema
eficaz de notificacion y seguimiento epidemiolégico. Por otro lado, se
han implementado directrices sobre actividades de promocion vy
prevencion a través de PIC y gestion en salud publica (GSP).

7.1.4. TRANSFORMACIONES + CALIFICACION

Descripcion de las Tensiones cuando hayan sido superadas Balance
esperado
7Acueducto veredal en el 100% de la zona rural, acceso a recoleccion de 1,25
| e .4 e wl ENM) Ju: Voo Bl it Koo idi e d
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adecuado mancjo de residuos solidos (para compost). Se vitaria la |
compra de productos con alta cantidad de plastico. No se utilizarian
agroquimicos gracias al uso de residuos sélidos orgdnicos.

La poblacién tendrda mas conciencia del uso adecuado del suelo, hard 1,25

siembra de drboles acorde con el tipo de suelo. No habra deforestacion.

La poblacion hara un adecuado tratamiento del agua antes de su 1,25
| consumo. I
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La poblacion implementard la alimentacion tipo cesa: Completa, 1.25

Equilibrada, Suficiente y Adecuada, acorde con la disponibilidad del
territorio, su produccion de pan coger y su estado de salud.

Existiran grupos de apoyo para los cuidadores de personas con 1
enfermedades créonicas

Disminuiran las personas con autolesiones y se incluird con el total de 1.25
la poblacion a través de los programas implementados en ¢l municipio
Disminuir los casos de todo tipo de violencia, asi como la denuncia 1.5

oportuna en caso de presentarse. Se fortaleceran las redes de apoyo de
los adolescentes y jovenes

[a poblaciéon implementa la produccién para alimentos, con un 70% 1,25
para la venta y 30% para autoconsumo.

Disminuira la prevalencia de hipertension y diabetes, a través de la 1,25
implementacién de una alimentacion variada

Se disminuira la prevalencia de embarazos en un 50% en menores de 1,25

18 afios. y los que se presenten seran acompafiados durante la gestacion
Y posparto.

Reforzar con los adolescentes v jovenes temas sobre derechos sexuales 1.5
y reproductivos, para sensibilizar sobre la responsabilidad de un
embarazo v la compatibilidad con un provecto de vida.

Se mantendra el indice del afio 2017, de 1 caso de tuberculosis, en 1,25
donde no se presentan casos de enfermedades transmisibles
reemergentes. Ademas, la poblacion reconocera la forma adecuada de
la tenencia de amimales domésticos. cumpliendo con vacunacion y
esterilizacion en los tiempos recomendados y acorde a cada especie.

Se seguird cumpliendo el esquema de vacunacion para el 100% de la | B
poblacion de acuerdo a la edad.

0 casos de enfermedades transmitidas por vectores 1,25
En el municipio anualmente, se realizan campaiias de vacunacion y 1,25

esterilizacion, y a su vez se reduce el indice de animales callejeros

La poblacion realiza reforestacion, cuidado de las fuentes hidricas, en 1,25
¢época de incendio no usa hogueras, es consciente de las consecuencias
de arrojar basura a las alcantarillas.
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Realizar capacitaciones de actualizacion a todo el talento humano de
las instituciones de salud territorial, para enfrentar situaciones
coyunturales en salud como emergencias por fenémenos naturales,
accidentes, etc.

1,75

Se incentivara a la poblacién a utilizar los implementos de proteccion
necesarios para prevenir lesiones y accidentes propias de la labor

agricola.

1,25

Continuar con el aseguramiento y seguimiento a la poblacion de
Jovenes discapacitados y aumentar la inclusion a programas sociales.

L,75

Keforzar el seguimiento a ios aduiios mayores, que se encueniran sin
proteccion, para garantizar el acceso a servicio de salud, alimentacion,
v subsidios del gobierno

Continuar con los seguimientos y planes de cuidado especial, asi como
el club de salud mental, para las personas con discapacidad

175

Cobertura del 100% de la poblacion, planes de contingencia en salud
pablica actualizados, politicas publicas de salud implementadas al
100% que lleguen a la poblacion que mas lo requicra.

7.2. VENTAJAS Y OPORTUNIDADES

VENTAJAS OPORTUNIDADES

Cuentan  con

economica

Se han implementado programas para el
100% de la poblacion en condicion de
discapacidad del municipio.

una ayuda
(programa social del adulto mayor), y
alimentacién asegurada, por la

impicmenmcién del centro vida

Dentro del municipio ya se cuenta con el
comité de SAN, para gestionar, coordinar y
ejecutar actividades en pro de la adopcion
de la politica de SAN

A través de éste comité se busca, disminuir
la prevalencia de las enfermedades
cronicas, implementar practicas agricolas
acorde con el suelo y clima

Educar a la pobiacion para ia produccion de
alimentos y la  importancia del

L ——————————————— e ——————
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El  municipio cuenta con Diferentes
ecosistemas con acceso a fuentes hidricas a
lo largo de todo el territorio, lo que permite
el acceso a este recurso por parte de la

A anraa

acueducto.

practicas agroecologicas adecuadas.
Implementar acueductos veredales, utilizar
agua para consumo realizando un
tratamiento previo.

A partir del 2020, se implement6 en cada
colegio la contrataciéon de uma
psicoorientadora, la cual es un apoyo para
los jovenes que presenten necesidades de
informacidn sobre derechos sexnales v
reproductivos, salud mental, entre otros.

Conocimiento al 100% de los servicios por
parte de los jovenes, y disminucion en los
casos de embarazos en adolescentes.

Los colegios con educacion media bésica y
técnica, se encuentran en el casco urbano,
lo que hace mas féacil a la hora de focalizar
los jovenes para compartir informacion
sobre salud.

Realizar un acercamiento mas ameno con
los jovenes, asi como reducir el indice de
embarazos en menores de 18 afios.

El municipio cuenta con diversos espacios
deportivos a nivel urbano y rural, lo cual

AAkags ama

actividad fisica

Poblacion mas saludable, con menos
enfermedades cardiovasculares v menos
riesoa de sufrir dishetes e hinertension.

Se priorizan las actividades deportivas, con
personal idoneo y calificado, para escuelas
deportivas como la de fatbol. baloncesto,
| voleibol y patinaje.

Los jovenes y adolescentes cuentan con
aprovechamiento del tiempo,

principalmente quienes viven en el casco
urbano.

8. COMPONENTE ESTRATEGICO DE MEDIANO PLAZO DEL PLAN

TERRITORIAL DE SALUD

8.1. VISION

Al finalizar el cuatrienio de gobierno en el afo 2023 los habitantes de
Campohermoso, Boyaca, gocen de un sistema de salud centrado en el individuo,
la familia y la comunidad, gestionando el acceso efectivo a la prestacion de los
servicios, mediante la ejecucion del Modelo Integral de Atencién en Salud, y la
intervencién de todos los actores del SGSSS, basado en la cometido integral del
riesgo haciendo énfasis en la atencion primaria en salud, esto con el fin de
disminuir las fisuras historicas de inequidad, para alcanzar una mejor calidad de
vida y lograr resultados efectivos en salud.

o ——————————— e ———————————
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8.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS (Desafios/Prioridades)

8.2.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS PTS (DESAFIOS)

» Reducir la carga de enfermedades producidas por la contaminacion
ambiental, y disminuir la incidencia de fenomenos hidrometereol6gicos a
raiz de la mala utilizacion de los diferentes ecosistemas y recursos
presentes en el municipio.

« Disminuir las enfermedades producidas por los inadecuados habitos de vida
saludable, manejo inadecuado de los alimentos (lavado, cocinado,
almacenamiento, entre otros) y evitar la evolucion de pacientes cronicos.

« Disminuir los indicadores de los diferentes tipos de violencia presentes en el
municipio (intrafamiliar, autolesiones, violencia de género, entre otras) y
diferencia cada tipo, asi mismo disminuir los embarazos en menores de 18
anos e incluir en los cuidados de gestacion y post parto al rol masculino,
educar a toda la poblacién en derechos sexuales y reproductivos.

e Mitigar las lesiones causadas a partir de labores informales en la poblacion
no asegurada en ARL mediante la el uso de elementos de protecciéon
personal adecuados y pausas activas, que a su vez disminuyan la
incidencia de incapacidades evitables.

= Mantener los indicadores de 0 casos de enfermedades trasmitidas por
vectores, enfermedades zoondticas y reemergentes en el municipio de
Campohermoso, continuando con las campafnas de difusién activas de
sintomas, prevencion y tratamientos de cada una de ellas.

8.2.2. OBJETIVOS PRODUCTO PTS

» Mantener 0 casos de enfermedades trasmitidas por vectores propagados
por la aglomeracion de residuos solidos.

o Proteger las fuentes hidricas mediante una reforestacion anual en convenio
con corpochiver y el apoyo de las juntas de accidon comunal para su
siembra algunas fuentes hidricas del municipio.

* Disminuir la incidencia de enfermedades producidas por la baja calidad del
agua (parasitarias, gastrointestinales, entre otras) mediante el adecuado
tratamiento del recurso antes de ser consumido.
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» Mantener los indicadores de pacientes con enfermedades cronicas
(hipertension y diabetes) disminuir la tasa de morbo-mortalidad prevenible
producida a raiz de malos habitos de vida saludable.

e Mantener los Indices de cronicos y evitar la evolucion de estas
enfermedades brindando apoyo a sus cuidadores sobre manejo adecuado
de la enfermedad, modos de actuar ante una posible eventualidad y
maneras de disminuir el riesgo de comorbilidades.

« Disminuir las autolesiones e intentos de suicidio, procurando incluir a las
personas con problemas mentales dentro de la sociedad.

 Sensibilizar a la poblacion sobre los diferentes tipos de violencia

existentes, (intrafamiliar, de género, psicolégica, fisica, entre otros) las rutas
de atencion, redes de apoyo e incentivar a la denuncia oportuna.

e Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la buena alimentacion
y de la distribucion de los diferentes tipos de alimentos, obteniendo muchos
de estos en su vivienda mediante huertas caseras y/o dejando parte de lo

que se produce para venta, también para consumo.

 Generar conciencia sobre la importancia que tiene obtener productos
agricolas libres de quimicos y que conjuntamente apoyen la economia de la
region para implementar una alimentacion CESA: Completa Equilibrada
Suficiente y Adecuada, que a su vez mejoren los indices de enfermedades
prevenibles trasmitidas por alimentos (mal nutricion, enfermedades
cronicas, carga bacteriana alimenticia, entre otras) utilizando huertas
caseras e intercambio de productos cosechados en la region.

o Desarraigar de manera progresiva la cultura de asignar el cuidado de
gestacion y post parto Unicamente a la mujer desde la educacion a los
jovenes y divulgar los derechos sexuales y reproductivos a fin de disminuir
los indices de embarazos en adolescentes.

* Lograr que los jévenes y adolescentes conozcan y accedan a los diferentes
programas de educacion sexual y reproductiva.

e Mantener el indice de 0 casos de enfermedades reemergentes
desatendidas presentado durante el 2018 y 2019.

o Evitar las enfermedades inmune-prevenibles en los grupos poblacionales
de acuerdo a la edad.
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Mantener el indice de 0 casos de enfermedades trasmitidas por vectores y
el alto conocimiento de la poblacion para prevenir la incubacion del
trasmisor.

Reducir los indices de enfermedades por rabia en el municipio y disminuir la
incidencia de animales en estado de calle, concientizando a la poblacién la
importancia de vacunar, esterilizar, educar y cuidar correctamente sus
mascotas.

Vigilancia y control de la condicién nueva reemergente a fin de mitigar el
impacto que tiene la actual pandemia producida por el COVID-19,
educando a la poblacién sobre prevencion, sintomas posible tratamiento,
factores de riesgo, medios de propagacion, que es la enfermedad y que

implica tenerla o que llegue a presentarse en el municipio.

Disminuir el impacto negativo que tienen las acciones del hombre sobre el
medio ambiente que a su vez lleva a una mayor probabilidad de ocurrencia
de fenébmenos hidrometereolégicos.

Tener una capacidad de respuesta alta en cada uno de los integrantes del
comité de emergencias y desastres ante una posible eventualidad, con
conocimiento de cada una de las areas de riesgo y atencion.

Crear una poblacién mas consiente sobre el cuidado y uso de elementos de
proteccion (camisa de manga larga, uso de gorras, bloqueador solar, botas,
guantes tapabocas, maquinaria adecuada, entre otros) que disminuyan la
incidencia de factores de riesgo y lesiones causadas a raiz de su actividad
laboral mayormente agricola.

Generar una poblacién infantil saludable en todos los aspectos y con
acceso a todos los servicios y programas sociales.

Obtener una base de datos de los adultos mayores en condicién de
discapacidad sin proteccion e incluifos en los programas sociales
existentes.

Promover la atencién intersectorial en los adultos mayores con
discapacidad del territorio urbano y rural del municipio.

Caracterizar la salud mental del 100% de ia poblacién victima del conflicto
armado y abordarla acorde con la necesidad encontrada.
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8.3.

A través del comité de Vigilancia epidemiolégica, intersectorialmente se
hara seguimiento a la notificaciéon oportuna de los eventos con importancia
en salud publica.

Realizar busqueda activa de las personas que no se encuentran afiliadas al
SGSSS para hacerlas participes en los diferentes programas y servicios
presentes en el municipio.

Formar lideres sociales como sujetos de derecho en pro de la defensa del
derecho digno a la salud y sus deberes como conciudadanos y que a su
vez sean replicadores de dicha informacién en el 100% del territorio.

RESULTADOS (METAS SANITARIAS DE DIMENSION O
RESULTADO)

Meta Sanitaria de Dimensién (Resultado)

Capacitar al 50% de los lideres comunitarios, mediante estrategias
educativas y/o sobre uso adecuado de recursos soélidos, separacion y
reutilizacion de los mismos, y disminucién de consumo a productos con alto

contenido de plastico, para mantener los indices de 0 Chagas, 0 dengue y 0
tuberculosis.

Realizar campanas de reforestacién en convenio con Corpochivor y con el
50% de los lideres comunitarios existentes durante el cuatrienio a fin de
conservar las fuentes hidricas y disminuir el impacto negativo que tienen las

acciones erroneas del hombre a nivel ambiental.

Educar al 50% de las juntas de accion comunal existentes durante el
cuatrienio en el municipio, sobre uso de filtros caseros, potabilizaciéon del
agua con pastillas de clorado, hervido, lavado de tanques, condiciones
sanitarias de la vivienda, entre otros.

Educar al 90% de los pacientes con patologias cronicas identificados segun
los RIPS, sobre consumo adecuado de alimentos, estilos de vida saludable,
e implementacion de productos de pan coger.

Educar al 70% de los cuidadores de pacientes cronicos identificados seguin
las RIPS, sobre cuidado, prevencién, tratamientos, modos de actuar ante
posibles signos de alarma, y alimentacion adecuada.

A:

concejocampohermoso.micolombiadigital, gov coE-mail: concejo@campohenmoso-boyaca. qov €0

Direccion; Carrera 5 No 2-23 Cel. 3102089901 -3124881407




REGISTRO

PLAN TERRITORIAL DE SALUD | CODIGO | RG-GD-100 | VERSION | 0

i PAGINA|  55de57

|

Implementar la politica de salud mental municipal para apoyar y disminuir
los indices de autolesion e intento de suicidio, buscando estrategias para
incluir a las personas con trastornos mentales en la sociedad.

Continuar con las diferentes redes de apoyo a la comunidad, educar al 80%
de las madres comunitarias y el 50% de los acudientes de los beneficiarios
a estos programas sobre los diferentes tipos de violencia, modos de actuar
y como denunciar 0 a que entidades asistir en caso de ser victima o
conocer un caso de violencia.

Continuar con el comité de seguridad alimentaria y nutricional, creando a su
vez su plan de accion.

Implementar la politica SAN municipal.

Reducir la prevalencia los embarazos en menores de 18 e incluir al 50% de
las parejas de gestantes en actividades educativas sobre cuidados en la
gestacion y el post parto, tanto a las madres como al bebé.

Continuar las redes de apoyo y programas de educacion sexual (servicio
amigable, comité de salud mental, ZOE, entre otros) y lograr que el 50% de
los jovenes conozcan las estrategias de salud sexual y reproductiva.

Realizar campafias pedagogicas sobre prevencion, sintomas y tratamiento
de las enfermedades reemergentes a poblacion con factores de riesgo.

Mantener el 100% de la cobertura de vacunaciéon segin datos SISBEN.

Disminuir la prevalencia las enfermedades transmitidas por vectores
(Chagas y dengue) a través de campanas pedagégicas sobre difusién de
sintomas, prevencion, signos de alarma y tratamiento, al 80% de las
asociaciones comunitarias.

Disminuir la prevalencia de enfermedades zoonéticas trasmitidas por rabia
mediante campafias de vacunacion, esterilizacion y estrategias
pedagogicas de prevencion.

Implementar los diferentes protocolos de bioseguridad que se van exigiendo
desde ministerio de salud, crear el plan de contingencia y tener capacidad
de respuesta ante las diferentes problematicas que conileva la presencia
del virus en el municipio.

et ——————
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« Implementar estrategias pedagoégicas implementadas al 90% estudiantes
de grado 11 sobre acciones agravantes que llevan a una mayor
probabilidad de ocurrencia de fenémenos hidrometereoldgicos,
reforestacion correcta, identificacion de facetes de riesgo, entre otros temas
que generen un impacto positivo en la poblacion.

+ Capacitar al 80% de los integrantes del comité de gestion del riesgo de
emergencias y desastres sobre capacidad de respuesta rapida ante
emergencias y desastres visto desde todas las dimensiones (salud publica,

salud, infraestructura, social, entre otros).

» Caracterizas los trabajadores informales del municipio bienalmente y
conformar 2 grupos de trabajadores e implementar estrategias educativas
sobre uso adecuado de elementos de proteccion e importancia de los
mismos, pausas activas y conocimiento de las normas de seguridad y salud
en el trabajo que lieguen al 20% de esta poblacion.

« Garantizar la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
implementando estrategias educativas que despierten habilidades en el
100% de esta poblacion.

* Incluir en el 100% de los programas sociales los adultos mayores sin
proteccion de la zona urbana y rural del municipio y brindar asistencia
especial.

* Inclusion social en promocion y prevencion al 100% de las personas adulto
mayor en discapacidad del municipio e implementaciéon de estrategias
pedagogicas que favorezcan el mejoramiento de su condicion.

e Inclusion social en promocion y prevencion para el 100% de la poblacién
caracterizada como victimas del conflicto armado.

* Realizar seguimiento al 100% de los eventos en salud publica, que se
presenten en el municipio para cumplir con los tiempos establecidos de
notificacién ya tencién oportuna a la poblacién que lo requiera e
implementar la politica de participacion social en salud y el Modelo integral
de atencion territorial MAITE.

e ———— e e —
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e Garantizar la afiliacion al SGSSS de 95% de la poblacién para hacerlos
participes del derecho a la salud dignamente.

» Ejercer acciones de inspeccion y vigilancia responsables de la gestion de
riesgo y prestacion de servicios a fin de disminuir las barreras de acceso a
los servicios de salud.

Enumere los resultados (prioridades) sectoriales e intersectoriales, de la cadena
de valor publico.

9. COMPONENTE OPERATIVO Y DE INVERSION PLURIANUAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD

i —————
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