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LA PARTICIPACION CIUDADANA

PILARES DE LA GESTION MUNICIPAL

MARULANDA, COMPROMISO DE TODOS



LA PLANEACION:

Se formulard e Plan de Desarrollo Municipal con una amplia convocatoria y
participacion comunitaria en su elaboracion, discusi 6n y gorobacion. B Plan tendra
la egtructura de Programas y Proyectos Prioritarios, y la proyeccion de recursos
para su gjecucion.

EL PRESUPUESTO:

La Eficienciay la Transparencia serén la prioridad en la asignaci 6n y gecucion de
los recursos.

EL CONTROL:
La Comunidad Organizada a través de Veedurias Ciudadanas redizard la

Fiscaizaciony el Seguimiento a las Inversiones.

El presente Programa de Gobierno contiene nueve (9) Dimensiones que son
fundamentales parael Desarrollo del Municipio:
1) EMPLEO:

OBJETIVO: Mejoramiento de los Ingresos para la atencién de necesidades
Bésicas. Selogrardatravés de:

Apoyo ala Generacion de Empleo de Mano de Obra No Calificada, através de
alianzas con entidades Cofinanciadoras para e desarrollo de Programas como:
Vivienda, Vias, Proteccion de Microcuencas.

Fomento a Organizaciones para e Desarrollo de Proyectos Productivos
Competitivos.

Fortalecimiento de las Famiempresas y Microempresas existentes 'y apoyo a la
creacion de nuevas unidades de producci 6n.
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Apoyo a los Proyectos Agroindustriales del Distrito Alto Oriente como
aternativa de Desarrollo Rural.

EDUCACION:

OBJETIVO: Acceso a conocimiento para la toma de decisiones de calidad. Se
lograr datravés de:

Capacitacion a Estudiantes, Profesores y Comunidad en e mangjo de las
herramientas  informéticas actuales, como € Internet, para acceder a
conocimiento que permita motivar la investigacion y contar con la informacion
actualizada de los sucesos culturales, cientificosy politicos del mundo.

Fomento de las Videotecas y otros medios de investigacion, informacion y
consulta.

Apoyo a las Casas Juveniles como centro de aencién de nifios y nifias del
campo para que puedan continuar estudios de bachillerato.

Apoyo a estudiantes a través de Restaurantes Escolares, Transporte, Paguete
Escolar y Seguro de Accidentes.
SALUD:

OBJETIVO: Brindar condiciones que permitan mantener una poblaci6n
saludable y productiva. Se logrardatravés de:

Coordinacion con los Directores de las Entidades Promotoras de Salud —
E.P.S., y de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Saud —I.P.S., para
establecer Programas de cobertura de servicios de salud.

Mejoramiento de la Infraestructurade las 1.P.S. Locales.

Apoyo abrigadas de salud.

Apoyo a Hogares Comunitarios.

Desarrollo de Programas en Prevencion de la Drogadiccion.
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Desarollo de Programas en Disminucién y Prevencién de la Desnutricion
Infantil, para asegurar una poblacién sanay productiva.

Desarrollo de Programas de Saneamiento B &sico: Pozos Sépticos, Acueducto y
Alcantarillado, Reciclgjey Disposicion Fina de Residuos Sélidos.
RECREACION, DEPORTE Y CULTURA:

OBJETIVO: Brindar espacios de expresion cultural fortaleciendo e Sentido de
Pertenencia. Se logrard atrav és de:

Construccién de Escenarios Recretivos y Deportivos.

Apoyo a Eventos de Integracion Deportiva

Apoyo d desarrollo de habilidades de Talentos Deportivos y Artisticos.
Apoyo a Eventos Culturales y Artisticos.

Promover la Identidad Cultural del Municipio.

VIVIENDA:

OBJETIVO: Mejorar las condiciones de habitabilidad y disminucién del
Hacinamiento. Selograra a través de:

Construcci 6n y Mejoramiento de Vivienda.

AGROPECUARIA:

OBJETIVO: Mejoramiento de las Técnicas Productivas con criterio
Competitivo. Selogrard a través de:
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Asdistencia T écnica a Pequefios Productores Agropecuarios.
Promocion en la Organizacion de Productores a través de Asociaciones
legalmente establecidas y Capacitadas en Técnicas de Mercade .

7) MEDIO AMBIENTE:

OBJETIVO: Proteccion de los Recursos Naturales garantizando la preservacion
de todas las expresiones de vida. Selogrardatravés de:

Proteccion y recuperaci 6n de los Recursos Hidricos.
Proteccion de los Recursos de Faunay Flora

Apoyo a Programas de Investigacion y Capacitacion en Biodivesidad del
Municipio.

Educaci 6n Ambiental en Alianzas con Organizaciones Ambientalistas.

8) INFRAESTRUCTURA:

OBJETIVO: Disponer de medios de apoyo para la redizacion de actividades
complementar ias de |as otras Dimensiones del desarrollo. Selogrard a través de:

Gestion para el desarrollo dela via que permitala comunicacion terrestre directa
entre el Corregimiento de Montebonito y la Cabecera Municipal.

Gestién para e desarrollo de vias que comuniquen a Corregimiento de
Montebonito con la Zona Cafetera.

Continuacion de la Sede para el Concejo Municipa.

Restauracion de la Alcaldia Municipal.

9) DESARROLLO INSTITUCIONAL:
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OBJETIVO: Fortalecimiento de la Capacidad de Gestion de los Funcimarios
Publicos para el Mejoramiento de la Calidad en la Prestacion de los Servicios a
la Comunidad. Se logrard a trav és de:

Capacitacion a Funcionarios en Normatividad y Gesti 6n Administrativa
Fortalecimiento a los Comités Municipales.

Promocion ala Organizacién Comunitaria.

Capacitacion a la Comunidad Organizada para que participen activamente en el
desarrollo del Municipio.

Actudizacion del Sistema de Identificacion y Clasificacion de Potenciales
Berdficiarios para Programas Socidles — SISBEN, y de la Estratificacion
Socioeconémica como Instrumentos de Planificacion y toma de Decisiones.

Se redlizaré la Gestion con las Entidades Cofinanciadoras parad desarrollo de los
Programas 'y Proyectos que permitan €l logro de los Objetivos de las Dimensiones
anteriormente relacionadas.

La prioridad en la Inversion ser & la atencion de las necesidades mas sentidas de la
poblacién mas pobre y vulnerable del Municipio.
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