Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

6.3 CUADRO RESUMEN OBJETIVOS ESTRATREGICOS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

1. OBJETIVO DE DESARROLLO: Construir conjuntamente condiciones dptimas y eficientes para el DESARROLLO.

OBJETIVO
ESRATEGICO

META

PROGRAMAS

PROYECTOS

INDICADORES

SECTOR - RUBRO

RESPONSABLE

1. Construir un modelo
Institucional
administrativo

que conduzca a
estructuras
participantes para la
planeacioén y el
desatrrollo,

en el territorio Municipal.

Aumentar el numero de
habitantes que participen
en la construccion de las
decisiones Municipales.

Organizar las
comunidades campesinas
alrededor del desarrollo
local.

Capacitar a las
comunidades en
priorizacion, ejecucion y
veeduria de proyectos.

Construir un modelo
participativo para la
creacion de los Consejos
zonales de planeacién y
desarrollo. COPLADE

Disefio, estructuracion y puesta
en marcha de los COPLADE.

COPLADE (Consejos zonales
de planeacion y desarrollo) con

Agrario y Minero:
Fortalecimiento

SECRETARIA DE

(Consejos zonales de oo P . - GOBIERNO
e Cobertura territorial municipal. socioecondmico Rural
planeacion y desarrollo).
S(;;aucr:(i)dna)(; ?:Eninzgﬁ:n de la Organizacion gremial por cada | Desarrollo
P actividad de los diferentes Comunitario: UMATA

productiva.

sectores de la economia.

Desarrollo Comunitario

Fortalecimiento y capacitacion
para la conformacion de los
Comités Locales de veeduria.

Permanencia y ampliacién de
los miembros, en los Consejos
zonales de planeacién y
desarrollo.

2. Reestructuracion
administrativa en
direccion,

sentido y proyeccion del
ordenamiento,
desatrrollo,

convivencia y
transparencia.

Coordinar operativamente
el desarrollo con la labor
de administrar y ejecutar
el recurso publico.

Estructuracion
administrativa y operativa
para la planeacion del
desarrollo y elaboracion
de planes estratégicos.

Seguimiento y consecucion a
Planes de Ordenamiento y
Desarrollé Municipal.

Elaboracion y seguimiento a
Planes de Desarrollo Turistico,

Ordenamiento de Cuencas, VIS,

Educacion Municipal.

Operatividad del Banco de
proyectos y banco de

Funcionamiento y operacién del
Banco de proyectos y banco de

Elaboracién y puesta en marcha
de Planes de Desarrollo
Turistico, Planes de manejo de
Cuencas, Plan Educativo, Plan
Parcial de VIS.

Fortalecimiento
Institucional:
Planeacién y
Ordenamiento del
Desarrollo Territorial

SECRETARIA DE
GOBIERNO

SECRETARIA DE
PLANEACION

SECRETARIA DE
PLANEACION
OFICINA DE
TURISMO

SECRETARIA DE

tierras. (Organizacion y tierras PALNEACION
soporte técnico). )
Descentralizacion y Estructuracion, creacién y S - . SECRETAR’jA DE
puesta en funcionamiento | Creacion Corporacion funcionamiento auténomo de la ﬁ:;iikijefg?:lz %%T'gg;?g:ig PLANEACION
de la Corporacion turistica | Municipal de Turismo. Corporacion Municipal de Turismo de Villa derl)_e = OFICINA DE
de Villa de Leiva. Turismo. v TURISMO

Eficiencia y operatividad
de procesos y

Modelo objetivo y légico
para el seguimiento y
calificacion del servicio

Indicadores de gestiéon de

Fortalecimiento

o administrativo a partir de A . Institucional: SECRETARIA DE
procedimientos en la S L eficiencia (Control interno) en la P
" ” indicadores de gestion - L L Capacitacion a GOBIERNO
ejecucion del recurso " Administracion municipal. : ;
e basados en la proyeccién funcionarios
publico.
consecuente del
desarrollo.
3. Incentivar y Formacion y capacitacion en
. N, ) o ] Desarrollo
estructurar mecanismos organizacion empresarial Creacion de diez (10) Comunitario: UMATA
para la creacion y na (Turistica, cultural, hotelera, organizaciones productivas . ’ OFICINA DE
9 Construccion del S ” : . p Promocioén al empleo y
conformacion de . Capacitacion y educacioén | artesanal, comercial, minera, empresariales. L TURISMO
P desarrollo productivo I N o N minimizar el desempleo
organizaciones i solidaria, organizacion y agropecuaria e industrial).
remiales, O . asociacion. Formacion y capacitacion en ha Aoyl . .

g : participacion gremial. aclon y cape Creacion y consolidacion de Agrario y Minero:
empresariales y organizacion social cinco organizaciones sociales Fortalecimiento UMATA
solidarias para el autosuficiente (Seguridad i . -
desarrollo. alimentaria) autosuficientes. socioeconémico rural
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

OBJETIVO
ESRATEGICO

META

PROGRAMAS

PROYECTOS

INDICADORES

SECTOR - RUBRO

RESPONSABLE

4. Convivencia
ciudadana y resolucion
de conflictos

Establecer un ambiente
de confianza y seguridad
generalizada a partir de la
resolucion de conflictos
mas frecuentes.

Programa municipal de
seguridad ciudadana.

Disminuir en un 20% los
conflictos sociales mas
frecuentes

Justicia Y Seguridad
Ciudadana:

Seguridad ciudadana y
resolucion de conflictos

SECRETARIA DE
GOBIERNO

Valoracion generalizada
del recurso hidrico a partir

Programa integral para
uso y manejo del recurso

Plan de concietizacion
Municipal sobre el agua. (Agua

Disminuir en un 25% los
conflictos presentados por

Medio Ambiente:
Recuperacioén y
sostenibilidad de las

SECRETARIA DE

del derecho de todos y el g que no haz de beber y cate que e PLANEACION
e hidrico. . maltrato al recurso hidrico. cuencas y
respeto al territorio. no la vi). MiCroGUENcas
nggareg,:gmg? i Propiedad territorial, Custodiar y/o proteger el Cultura:
" ’ - Sy patrimonio de y para Programa de capacitacion de patrimonio cultural y natural de | Proteccion,
[PEEES (FEUETELSS todos. (derechos organizaciones comunitarias todos para programas de conservacion OFICINA DE
custodiadas por las i y 9 para prog y TURISMO

comunidades y por el
Estado.

deberes).

para custodiar el patrimonio.

investigacion y conocimiento

publico.

recuperacion para el
patrimonio cultural

OBJETIVO DE DESARROLLO: Construir conjuntamente condiciones éptimas y eficientes para la SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL.

OBJETIVO
ESRATEGICO

META

PROGRAMAS

PROYECTOS

INDICADORES

SECTOR - RUBRO

RESPONSABLE

1. Por encima de todo
garantizar la
sostenibilidad del
recurso hidrico

Participacion,
construccién, seguimiento
y resultados del proceso
(accion - investigacion)
para fundamentar la
reconstruccion y
sostenibilidad del
Territorio Ri6 Cane e
Iguaque. Plan de
Ordenamiento y manejo
de la Cuenca.

Planes de Ordenamiento y
manejo de las Cuencas
principales.

Cuenca del Rio Cane.

Iniciar el proceso (accion -
investigacion) para
fundamentar la
reconstruccion del
Territorio Rié Leyva. Plan
de Ordenamiento y
manejo de la Cuenca.

Planes de Ordenamiento y
manejo de las Cuencas
principales.

Cuenca del Rio Leyva.

Construccion del Plan y

ejecucion de por lo menos tres
procesos Interinstitucional en

desarrollo.

Medio Ambiente:
Recuperacién y
sostenibilidad de las
cuencas y
microcuencas.

Elaborar en forma
conjunta (Villa de Leyva y
Gachantiva) el Plan de
manejo y ocupacion del
area de La Periquera.

Manejo integral para la
recuperacion del area
rural la Periquera.

Construccion del Plan e
iniciacion del proceso
Interinstitucional.

Medio Ambiente:
Recuperacién y
sostenibilidad de las
cuencas y
microcuencas.

SECRETARIA DE
PLANEACION
UMATA
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OBJETIVO
ESRATEGICO META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE
Disefio de aplicacion e
implementacion de las Villas
Implementar modelos y/o Integrales productivas: Agrario y Minero:
. : Implementacion de Villas | Capilla: Agraria, agroforestal y _— . MR
consolidar los existentes I . : Como minimo estructurar 5 Asistencia técnica
- f ntegrales productivas. pecuaria o X . UMATA
sistemas colectivos de Sabana: P ia turistica casos de productividad rural. agraria y minera
productividad rural. a ana: ecuaria, Em.s municipal
Ritoque: Minera, turistica,
Llano Blanco: Agraria, pecuaria,
turistica.
Formacnqn Y gapa0|ta0|on Organizacion y capacitacion en Cultura: - OFICINA DE
. ’ en organizacion = empresa turistica de servicio. A — ] Fomento artistica y TURISMO
Capacitar en sistemas o empresarial (Turistica, P Capacitar como minimo treinta cultural
procesos de organizaciéon | cultural, hotelera, multiplicadores en desarrollo Agrario y Minero:
empresarial. artesanal, comercial, Capacitacién en Sistemas de empresarial. Asistencia técnica
minera, agropecuaria e organizacion productiva. agraria y minera
industrial). municipal
Formacion y capacitacion
en organizacion social
autosuficiente (Seguridad
alimentaria).
Organizacién empresarial y
comunitaria. (Vda. Ritogue).
Aplicacion de un modelo Acompafiamiento en la
integral de explotacion construccion del Plan de
minera a cielo abierto. manejo ambiental. UMATA
Aplicar sistemas (Travertino). Recuperacién geomorfologica. | Como minimo estructurar cinco | Medio ambiente:
productivos auto Mitigacion de impactos casos aplicados de Areas de proteccion
sostenibles. negativos generados. autosostenibilidad. ambiental
Aplicacién de granjas auto
sostenibles de tecnologia limpia
por clase agrolégica.
Implementacion de las Capilla: Agraria, agroforestal y
granjas auto sostenibles pecuaria.
en tecnologia limpia. Sabana: Pecuaria, turistica.
Ritoque: Minera, turistica.
Llano Blanco: Agraria, pecuaria,
turistica.
Restablecer de verde el
paisaje degradado, 3 hecta .
: M o ectareas como minimo de
aplicando como principio ) . Programg de capagltaC|on, para | o eloen recuperacion por
2. Implementar la de ocupaqg’)n territorial la Manejo y tr’a_tam|ento de la seleccion de residuos. degradacién, por afio
o.cupacién con recuperacion de suelos residuos solidos. ’ ’ Agua Po_table y ESVILLA
recuperacion y degradados. Saneamiento Basico:
: ; Disminuir los impactos Tratamiento de residuos Tratamiento y
mejoramiento de los - i . L .
suelos. ggr}erados por fuerzas organicos para recuperacion de Plantacién coordinada de 3 dI'SPOSICIOI’l de residuos
edlicas a los suelos. suelos. ma q solidos
Plan para la Cercas vivas en Zona seca k||on_1etros e perl_metros
Disminuir los impactos . ” . prediales estratégicos con
generados por fuerzas |mplement§9lon, . , cobertura vegetal (cortaviento). UMATA
cillieEs & los Sels, cpnsohdamon ’de cercas Cercas vivas Zona sub-humeda.
vivas y otras técnicas.
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

OBJETIVO
ESRATEGICO META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE
Plan Municipal de Viveros: Vivero_s efscolares. (Segun Medio ambiente;
Fonologia de las . requen'm|e_ntos y voluntaq’ Area_s de proteccién
especies, bancos de cgmunltana ensu selecglon). ambiental
semillas, dispersion o V|Ilas,lntegrale_s produchvas.
propagacion de especies (Segdin feq”e”".“ef?ms y Agrario y Minero:
o (dinamogenética). voluntgfj comunitaria en su Asistencia técnica
3. Conocimiento y seleccion). agraria y minera
recuperacion conjunta Montaje de viveros en el Revegetacion, municipal
del territorio para el uso | Territorio Municipal de fortalecimiento de suelos A .
sostenible de su acuerdo a su especificidad | restauracién natural. g DSV T2 LI Cles
biodiversidad. como zona de vida. Divulgacion y educacion
en sistemas de uso
sostenible del suelo. Medio Ambiente: UMATA
Aplicacion de estudios Areas de protecci;')n
para métodos ambiental
sucesionales y
revegetacion de acuerdo a
condiciones especificas.
4. Definir sistemas [deniicany apl_icar
productivos sostenibles loscls aprop|ad_qs para L . . .
en el territorio a partir de zonas Qe produccion ApI|cqcmn de modelos . Tres casos aplicados = Ag_rarlo y Mlne_ro:
las diferentes unidades |-Pecuara. a}pro_p|ados de produccion apropladamt_ante a la produccién AS|st‘e.nC|a técnica
de paisaje ylo unidades Identificar y aplicar limpia con sello verde. agro-pecuaria. municipal
agrolbgicas. modelos_ para zonas de
produccién agraria.
Aplicar el Plan de . . Localizacion de. pararrayos de Equipo conformado para la :
contingencia y atencion de Atencion y prevencion de | largo al_cance, areas de atencién inmediata a desastres SECRETARIA DE
RS amenazas naturales. afectacion y estudio de la falla . GOBIERNO
) sismica. (Tabacal). )
5. Fortalecimiento y Iniciar la recuperar las Prevencion y
prevencion para las hectareas en area de Recuperacién de areas Atencion de
contingencias y atencién | amortiguamiento incendiadas en Desastres: UMATA

de desastres

afectadas por el incendio
de 2002.

amortiguacion del SFFI.

Contar con los elementos
suficientes para la
prevencion de eventuales
amenazas. CLOPADE

Conformacion del equipo base
para la atencién y prevencion
de desastres naturales.

Equipo base logistico (20% de
lo requerido) presto para el
servicio en atencion de
desastres.

Prevencion y atencion
de desastres

SECRETARIA DE
GOBIERNO

OBJETIVO DE DESARROLLO: Construir conjuntamente condiciones 6ptimas y eficientes para el CRECIMIENTO ECONOMICO.
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

OBJETIVO
ESRATEGICO

META

PROGRAMAS

PROYECTOS

INDICADORES

SECTOR - RUBRO

RESPONSABLE

1. Integracion del territorio por medio de la unificacién de cordones econémico- ambientales.

1.1. Consolidacion de la
estructura vial regional e
intermunicipal para la
implementacién y
reactivacioén del sector
primario de la economia,
permitiendo asi la
consolidacion y
dinédmica econémica del
Territorio de Ricaurte.

Gestionar y participar en
el mantenimiento y
mejoramiento de la red
vial de la Provincia de
Ricaurte. Anillo
estructurante del
desarrollo socio
econdémico de la Region.

Infraestructura Vial:
Apertura, ampliacion y
sefializacion de vias

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL

1.2. Conformacién del
anillo interno Municipal
que permitira en forma
objetiva su integracion,
desarrollo, proteccion y
consolidacioén.

Mantenimiento,
embellecimiento y
recuperacion vial e iniciar
la unificacién del circuito
vial Villa de Leyva.

Mantenimiento de las vias
en las areas degradas y
de pendientes que
generen deslizamientos,
su factibilidad se iniciara
con el tratamiento de sus
taludes por medio de la
rehabilitacion y
restauracion natural.

Mantenimiento Total segun ver
cuadro: PROGRAMA DE
MANTENIMIENTO.

Por afio mantener por lo menos
150 kms de via.

Infraestructura Vial:
Mantenimiento de vias

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL

Legalizacién de las vias
municipales, teniendo en
cuenta sus respectivos
aislamientos y
tratamientos. Plan de
recuperacion y
legalizacion de la
infraestructura vial.

Legalizacién de vias urbanas.

Legalizacién de vias del sector
rural.

Legalizacién y recuperacion de
Caminos reales e indigenas.

Resolver por lo menos cinco
casos de legalizacion de vias y

ocupacion de caminos antiguos.

1.3. Consolidar la
estructura vial urbana
recuperando y
estructurando su
ejecucion bajo los
principios de la
participacion y la
transparencia.

Mejoramiento,
mantenimiento,
embellecimiento y
recuperacion vial e iniciar
la unificacién del circuito
vial municipal y urbano en
Villa de Leyva.

Plan de mejoramiento de
los circuitos urbanos y
municipales.

Vias construidas parcialmente y
por finalizar su totalidad

cuadro: Vias Construidas
parcialmente y por finalizar

Construccion de puentes

Construccion puente via
perimetral — fundadores.

Adecuacion de puentes

Disefio y construccion de
red vial para el transito de
bicicletas y peatones.
(Bulevares de acceso
urbano).

Mejoramiento de accesos
urbanos. (Peatonalizacion,
ciclo-via y tratamiento del
espacio publico).

Un kilémetro de via mejorada
en el espacio urbano.

Infraestructura Vial:
Apertura, ampliacion y
sefializacion de vias

SECRETARIA DE
GOBIERNO
PERSONERIA
MUNICIPAL

Infraestructura Vial:
Construccion puentes

Infraestructura Vial:
Adecuacion puentes

Infraestructura Vial:
Apertura, ampliacion y
sefializacion de vias

Contar con un servicio éptimo
del Terminal de transporte
para el municipio.

Disefios para la ampliacion y
terminacion del terminal de
transporte

Terminacion total del Terminal

de Transporte de Villa de Leyva.

Equipamiento
Municipal:

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA MUNICIPAL
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

OBJETIVO
ESRATEGICO META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE
Establecer un sistema de Adecuacion terminal de
transito en el casco urbano, transportes
consecuente al plan vial
propuesto, permitiendo un
equilibrio consecuente con los
diferentes flujos presentados:
Transporte de carga, particular
(Taxis), turistico.
Creacioén de sociedades
L agricolas de transformacién
Fortalecimiento para la (SAT Ley 811 de junio de 2003).
consolidacion de — -
organizaciones gremiales Conformacion gremial de
Conformacién de propendiendo por su profesionales y técnicos del Diez organizaciones gremiales | » . .
organizaciones gremiales | permanencia en el tiempo | 2970 campesinas conformadas grario y Viinero:
; P~ — Py . Fortalecimiento UMATA
y campesinas. y su sostenibilidad Conformacion y/o consolidacion | durante el periodo : o
empresarial. de asociaciones campesinas administrativo. socioecondmico rural
(Productividad por Villa.
agropecuaria, industrial y | Asociacion de mineros por
minera). licencia emitida y plan de
manejo integral y conjunto de
explotacion a cielo abierto.
2. Estructurar Granja municipal auto
condiciones de servicio Capacitacién al pequefio sostenible (Proyecto piloto).
tal que permitan Organizacion y puesta en | productor dirigido a la Granjas agro ecoldgicas y Dos granjas agro ecolégicas UMATA
conformar y dinamizar | fyncionamiento las coordinacion y autosuficiente que multipliquen | conformadas en las diferentes OFICINA DE
las Villas Productivas. granjas agro-ecologicas. | planificacion de fincasy | conocimiento en las veredas la | villas productivas. TURISMO
granjas agro-ecoldgicas. | Capilla, Monquira, Sabana,
Cardonal, Llano Blanco y el
Roble.
Alternativas de produccion Agrario y Minero: UMATA

Aumentar el numero de
hectareas de produccion
pecuaria.

Gestion para la creacion y
busqueda de alternativas
para la produccion
pecuaria.

bovina para carnes.

Programas por Villas para el
mejoramiento de pastos.

Programa de produccion agraria
en suelos degradados como
produccion forrajera.
(Leucaena, maralfalfa y otros).

Asistencia técnica
agropecuaria programada
y dirigida al pequefio
productor y al campesino.

Asistencia técnica de parte de la
UMATA, al 100% en los 4 afios
(estratos 1y 2).

Asistencia técnica
municipal.

3. Orientar la produccion
agropecuaria dirigida al
procesamiento y

Puesta en marcha de
alternativas para
potencializar el agro.

Potencializacion del agro
a partir de la creacion y
fortalecimiento de la
agroindustria.

Programa para incentivar la
produccion de uva, frutales,
aromaticas, lacteos, entre otros.

Cinco alternativas visibles que
permitan multiplicar resultados.

Agrario y Minero:
Fortalecimiento
socioeconémico rural.
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Muni cipio de Villa de Leyva
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OBJETIVO

ESRATEGICO META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE
transformacion, Dinamizar mercados de
generacién consumo tendientes a la

agroindustrial en la
busqueda de modelos
econdémicos a escala.

modificaciéon de patrones
de produccion y
comercializacion.

4. Integracion del sector
primario y terciario para
el fortalecimiento de la
economia local.

Estructuracion del Plan de
Desarrollo Turistico con el
fortalecimiento del sector
rural. Integrando la
Provincia de Ricaurte.

Disefio e
institucionalizacién de
rutas oficiales y
programadas de flujo
turistico.

Ordenamiento y desarrollo
del sector turistico con
visién Provincial.

Base de informacion del total

del servicio turistico.

Base de informacion de
atractivos y rutas turisticas.

Estructura para el ordenamiento

turistico en el sector rural.

Disefio oficial de servicio y

seguridad de rutas turisticas.

geologia, paleontologia,
arqueologia, ecoldgicas,
paisajistica, entre otras

Elaboracién del Plan de
Desarrollo Turistico.

Fortalecimiento
Institucional:
Planeacioén y
ordenamiento del
desarrollo territorial

SECRETARIA DE
PLANEACION
OFICINA DE
TURISMO

Capacitacion para la
organizacion y buen
servicio del sector turismo.

Fortalecimiento, capacitacion y
organizacion comunitaria para

el desarrollo turistico rural y
urbano

Promocion Internacional,
nacional y regional
turistica.

Construcciéon documental y
manejo de su imagen

internacional de la Villa. (Pag.
w.w.w., videos, documentacion

escrita y grafica, cartografia
oficial, entre otras).

Eventos nacionales e
internacionales.

Sefializacion de puntos de
interés turistico y centros
de servicio turistico.

Sefializacion de puntos de
interés turistico y centros de
servicio turistico urbano.

Sefializacion de puntos de
interés turistico y centros de
servicio turistico rural.

La conformacion del anillo
vial municipal sera la base
estructurante del circuito
Regional turistico y sus
servicios complementarios
a reglamentar en el
tiempo.

Puesta en funcionamiento del
50% de las rutas turisticas en el

sector rural.

SECRETARIA DE

PLANEACION
Cultura: OFICINA DE
Fomento artistico y TURISMO
cultural

OFICINA DE

TURISMO
Iggrlr:l;:]?c:) artistico y '?l'jll:gISNMAODE

cultural

Infraestructura Vial:
Apertura, ampliacién y
sefializacion de vias

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL

5. Fortalecer, consolidar
y generar los
instrumentos suficientes
para la conformacién y

Ampliar el numero de
empresas artesanales de
innovacioén en el
Municipio.

Programa integral de
desarrollo artesanal
articulado al ordenamiento
y desarrollo turistico.

Disefio e inicio en la ejecucion
de La Plazoleta artesanal y de
exposicion para el turista en el
Parque del Carmen y Plaza de

mercado.

Como minimo tres empresas

artesanales de innovacion.

Equipamiento
Municipal:
Adecuacion plaza de
mercado

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL
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OBJETIVO
ESRATEGICO META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE
dinamica innovatoria de (Mercado, innovacion, Capacitacion para el )
la industria artesanal. st ol desamalls 6l calidad, competitividad, mejoramiento y creacién de Desarrollo DIRECCION DE
. . cobertura, empresa, productos artesanales. Comunitario: NUCLEO EDUCATIVO
espacios propios para el ) ,
o A organizacion, entre otras). | (Cometas, artesania basada en Programas de OFICINA DE
y : la amonita, esparto, ceramica, fortalecimiento social TURISMO

entre otras).

OBJETIVO DE DESARROLLO: .Construir condiciones éptimas y eficientes para el mejoramiento de la CALIDAD DE VIDA.

OBJETIVO
ESRATEGICO META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE

1. Establecer sistemas Plan maestro de . " .

; P Ejecucién de la primera etapa
sostenibles, técnicos, acueducto urbano. del proyecto
operativos y Elaboracién e inicio en la (Gestion y ejecucion ’
administrativos que X . programada). Iniciacién y ejecucion de la

ermitan una éptima RIS Gl [ Unificacién administrativa rimera etapa del Plan maestro
prestacién de lgs Maestro del acueducto operativa del sistema ge acueduc?o urbano Agua Potable y ESVILLA
gen/icios iblicos urbano. ﬂrbZno de acueducto a la ’ Saneamiento Basico: | SECRETARIA DE
P . Construccion de INFRAESTRUCTURA

Empresa de Servicios
publicos de Villa de Leyva.
(ESVILLA).

Instalacion total de
contadores urbanos.

Programa de instalacion
de contadores urbanos.

Instalacion total de contadores
domiciliarios en el servicio del
acueducto urbano.

acueductos

FiSICA MUNICIPAL

Capacitacion a Juntas
Administradoras Locales
para la elaboracién del
Plan Integral de manejo

de los acueductos rurales.

Capacitacion en Planes y
sistemas de operacion y
manejo a acueductos
rurales.

Fortalecimiento a los
sistemas operativos de
acueducto rural. Plan
calidad optima.

Tratamiento y potabilizacion de
las aguas para consumo rural.

Ampliacién y optimizacion de

sistemas de acueducto rural.

Optimizacién y regulacion
de acueductos rurales.
Unificacion desde la
bocatoma. (Estudios e
impactos).

Capacitacion al total de Juntas
Administradoras de Acueductos
rurales.

Agua Potable y

Saneamiento Basico:

Programas de
Saneamiento Basico

Agua Potable y

Saneamiento Basico:

Mantenimiento de
acueductos

Agua Potable y

Saneamiento Basico:

Construccion de
acueductos

ESVILLA
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA MUNICIPAL

Elaboracién e inicio en la
ejecucion del Plan
maestro de aguas
residuales del area
urbana.

Disefio del Plan Maestro
para los residuos liquidos
en el municipio de Villa de
Leyva y Sistema y
tratamiento de las aguas
lluvias.

Ejecucién de la primera fase del

Proyecto. (Segun
disponibilidad).

Disefio y ejecucion de la etapa
inicial del Plan maestro de
alcantarillado y tratamiento de
residuos liquidos.

Agua Potable y

Saneamiento Basico:

Tratamiento y
disposicion de aguas
residuales.

ESVILLA
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA MUNICIPAL
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

N META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE
Asistencia técnica dirigida
Disminuir el impacto 2;;(:2222@2?3 la
ambiental generado por consrzrucciér? de sistemas Sistemas aplicados segun Cincuenta casas campesinas Agua Potable y
las aguas residuales a ara la disposicion final caracterizacion fisiografica en el | con tratamiento de residuos Saneamiento Basico:
corrientes de agua del p P tratamiento de residuos liquidos. Programas de
A . Py ylo tratamiento de aguas PR . -
Sistema hidrografico. residuales segun las liquidos. Saneamiento Basico
caracteristicas
fisiograficas existentes.
e e e EsviA
ejecucion. (Seguimiento técnico SECRETARIA DE
i INFRAESTRUCTURA

Establecer un sistema
6ptimo y equitativo para el
tratamiento de residuos
sélidos que garantice la
generacion de abonos
organicos para la
recuperacion de suelos.

Evaluacion de resultados
y toma de decisiones en el
tratamiento de los
residuos sélidos.

con suficiencia e idoneidad
profesional).

Establecer programas
educativos en direccion de la
recoleccion, clasificacion y
tratamiento de los residuos
sélidos.

Orientar, capacitar y encaminar
esfuerzos para cambiar el
comportamiento colectivo
entorno al manejo y
clasificacion de los residuos
sélidos (Territorio Cultural).

Tratamiento del 30% de
residuos organicos producidos
en el &rea urbana.

Agua Potable y
Saneamiento Basico:
Tratamiento y
disposicion de residuos
sélidos

FISICA MUNICIPAL

ESVILLA

Ampliacién de la cobertura
del servicio de energia
eléctrica en el municipio

Gestionar, cofinanciar la
ampliacién de coberturas
y capacidad de carga en
areas rurales.

Repotenciacion de la
electrificacion rural segiin
participacion y costo beneficio
social.

Ampliacién de coberturas, poder
llegar al 95% de cobertura
Municipal.

Ampliacion de la cobertura del
servicio de energia eléctrica
para las vereda Capilla
(Boquerdn).

El presente proyecto se llevara a
cabo a partir de recursos de
entidades descentralizadas,
Departamento y/o Nacion.

Consolidacion del 95% de
cobertura.

Electrificacion:
Ampliacién de
cobertura.

Ampliacion de la
instalacién subterranea
del Centro Historico.

Programa para construir el
disefio y puesta en
marcha de la
electrificacion subterranea
en el Centro Histérico de
la ciudad.

Etapa de ejecucion de la
electrificacion del Centro
Historico.

Ciento cincuenta metros de
ejecucion.

Electrificacion:
Electrificacion
subterranea Centro
Histérico.

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL

2. Garantizar que el
espacio publico
responda a su funcién
estructurante dentro del

Ampliar en un 20% los
indicadores de espacio
publico existentes y
funcionales en areas de
recreacion.

Programa para la
recuperacion de las
caracteristicas
paisajisticas de las plazas
fundacionales.

Renovacion:
Parque Narifio

Porcentaje de espacio publico
construido para la recreacion
20% de los existentes.

Equipamiento
Municipal:
Construccion y
adecuacion de
espacios publicos.

SECRETARIA DE
PLANEACION
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA MUNICIPAL
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

OBJETIVO
ESRATEGICO

META

PROGRAMAS

PROYECTOS

INDICADORES

SECTOR - RUBRO

RESPONSABLE

ordenamiento urbano en
coherencia con las
caracteristicas propias
del modelo de ciudad.

Implementar el Plan
parqueaderos

Implementacion y puesta
en marcha el Plan
Parqueaderos.

Parque escuela ITINAR

Un parqueadero en
funcionamiento y ejecutado.

Implementar el Plan
estacionamientos y
paraderos rurales

Desarrollo del plan de
estacionamientos publicos
ylo paraderos

El Pino (Vereda Capilla).

Alto de los Migueles (Vereda El
Roble o Monquird).

Dos estacionamientos y
paraderos rurales de los
definidos en el PBOT.

3. Recuperar y
aprovechar para uso
recreativo,
contemplativo y/o
paisajistico los
elementos que
conforman la Estructura
Ecoldgica Principal.

Todo espacio publico
construido, recreativo y
deportivo debe ser
ejemplo de manejo e

intervencion paisajistica.

Disefio y puesta en
marcha la ejecucion de
Parques Urbanos.

Disefios e inicio de ejecucion:
Parque EI Camping

Disefio y construccién por
etapas del equipamiento
para el desarrollo del
espacio publico y el
deporte.

Coliseo cubierto. Proyecto
integralmente relacionado con
el Parque el Camping.

Disefio y construccién por
etapas del equipamiento
para el desarrollo del
servicio social y atencion
publica.

Barios publicos en el entorno
inmediato de la Plaza Principal.
(Estudio de alternativas de
localizacién).

Disefio y construccion de los
bafios publicos.

Parques construidos
fundamentados en el manejo y
especialidad de sus funciones
en el Paisaje Natural.

Recreacion y
Deporte:
Construccion,
adecuacion y
mantenimiento de
escenarios deportivos

Equipamiento
Municipal:
Construccion bafios
publicos

SECRETARIA DE
PLANEACION
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA MUNICIPAL

Salén comunal EI Carmen

Construccién del salén comunal
El Carmen

Terminacién del salén comunal
El Carmen

Equipamiento
Municipal:
Salén comunal

Matadero municipal

Mejoramiento del matadero
municipal

Terminacion primera fase de
mejoramiento

Equipamiento
Municipal:
Adecuacion matadero
municipal

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL

Plan de Atencién Basica

4. Mejoramiento de Servicios de Salud.

Salud:

SECRETARIA DE
DESARROLLO

PROYECTO | ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION DEL POS PARA LA POBLACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO A CARGO DE LOS MUNICIPIOS
® RESULTADOS ESPERADOS POR ANO
N OBJETIVO META O RESULTADO ESPERADO 2004 2005 2006 2007
Garantizar la realizacién de las acciones de promocién y Evaluar la gestion del municipio a través de la medicién
1 prevencioén establecidas en el Acuerdo 229 del Consejo trimestral de los indicadores de cumplimiento de las 100% 100% 100% 100%
Nacional de Seguridad Social en Salud de acuerdo a los intervenciones de proteccion especifica y deteccion
parametros establecidos en la resolucion 968 de 2002. temprana

PROYECTO

ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION DEL POS PARA LA POBLACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO A CARGO DE LOS MUNICIPIOS

OBJETIVO

Garantizar la realizacion de las acciones de promocion y prevencion establecidas en el Acuerdo 229 del Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud de acuerdo a
los parametros establecidos en la resolucion 968 de 2002.

N°_[ACTIVIDAD

UNIDAD DE_|

N° DE

VALOR | VALOR |

DISTRIBUCION DEL COSTO TOTAL POR UNIDAD DE GASTO

| FUENTE DE | FECHA INICIO
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Muni cipio de Villa de Leyva
Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

MEDIDA

ACTIVIDADES | UNITARIO

(Cantidad)

Revision y andlisis de la programacion de procedimientos de
proteccion especifica y deteccion temprana en el POSs, con
cargo al 4.01%.

Programacion
revisada

1

Determinar el volumen de intervenciones a ser contratadas,

actividades y

segun matrice

2 |segun matrices de programacion y poblacién afiliada, para su L de
contratacién por parte del municipio. procedimientos programacion
Establecer estrategias de demanda inducida segun actividades, estrategias segln

3 |procedimientos e intervenciones de Proteccion especifica y utilizagas poblacion
deteccién temprana y de acuerdo a la poblacién objeto. objeto.
Realizar la contratacion de las actividades, procedimientos e
intervenciones de promocion de la salud integral de nifios,
adolescentes y tercera edad, salud sexual y reproductiva,
promocion de la convivencia pacifica,(@mbito intrafamiliar),

4 desestimulacion de la exposicidn al tabaco, alcohol y sustancias
sicoactivas, promocion de las condiciones sanitarias del
ambiente intradomiciliario, incrementar el conocimiento de los
derechos y deberes en salud, el uso adecuado de los servicios
de salud y la conformacién de organizaciones y alianzas de
usuarios.

Realizar la construccion de los indicadores del sistema de . M_edlmon de

5 |fortalecimiento de la gestion de las entidades territoriales, segin mdlcac_if)res de 1

contratacion establecida Gestion por
contrato
Calificar la gestion de las entidades contratadas en referencia a Informe de la Segun

6 [los indicadores de cumplimiento en las intervenciones de calificacion de contratos
proteccion especifica y deteccién temprana. la gestion. suscritos
Elaborar informe de evaluacion técnica trimestral de la gestion de N° dei Segun

N o o " e informes

7 |la Entidad Territorial y remitir informe a la Subgerencia de Salud elaborados contratos

Publica del Instituto Seccional de Salud de Boyaca. suscritos

VALOR TOTAL (IDENTIFIQUE EL VALOR DEL 4.01 % DE LA UPC-s CORRESPONDIENTE A LA

POBLACION AFILIADA AL REGIMEN SUBSIDIADO EN SU MUNICIPIO)

TOTAL
(MILES)

TALENTO INSUMOS Y
HUMANO SERVICIOS

(MILES) SUMINISTROS

25.236.970

EQUIPOS

TRANSPORTE Y |FINANCIACION

GASTOS DE
VIAJE

| FECHA _
TERMINACION

PROYECTO |

PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS

RESULTADOS ESPERADOS POR ANO

N° OBJETIVO META O RESULTADO ESPERADO
2004 2005 2006 2007
Desarrollar estrategias para la reduccion integrada de factores de riesgoy  |Reducir en un 3% la morbimortalidad por
1 [fomento de estilos de vida saludable segun las orientaciones técnicas de enfermedades crénicas en la poblaciéon en 3% 3% 3% 3%
ISALUB y el Ministerio de la Proteccién Social en el 100% de los municipios. |riesgo
PROYECTO PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS
Desarrollar estrategias para la reduccién integrada de factores de riesgo y fomento de estilos de vida saludable segun las orientaciones técnicas de ISALUB y
OBJETIVO arro’ar : ! aca
el Ministerio de la Proteccién Social en el _municipio.
N° JACTIVIDAD UNIDADDE | NDE [ VALOR |VALOR| DISTRIBUCION DEL COSTO TOTAL POR UNIDAD DE GASTO | FUENTE DE |FECHA INICIO
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Muni cipio de Villa de Leyva

Monunent o Naci onal

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

MEDIDA ACTIVIDADES| UNITARIO | TOTAL | TALENTO INSUMOS Y TRANSPORTE Y (FINANCIACION /| FECHA
(Cantidad) (MILES) | (MILES) | HUMANO SERVICIOS SUMINISTROS EQUIPOS! GA\S/T;SSEDE TERMINACION

Construir la linea de base sobre comportamientos, actitudes, practicas .
(CAP) y demas factores de riesgo y protectores asociados a N°® de 04-04-2004
enfermedades crénicas, por medio de la aplicacién de encuesta, personas -04-

1 procesamiento, analisis de datos y mapas de riesgo, a poblacion en caracterizada 100 3.000  1300.000 300.000 SGP 31-12-2004
riesgo de enfermedades crénica, dirigido a poblacién entre 30 a 50 s
anos del drea urbana
Formular y concertar un plan municipal intersectorial, de enfoque N° de mesas 04-04-2004
comunitario, orientado a la reduccién integrada del tabaquismo, . -04-

2 inactividad fisica y alimentacion no saludable por medio de mesas de de trabajo 1 120.000 |120.000 120.000 SGP 31-12-2004
trabajo dirigidas a los integrantes del Consejo municipal de politica social. [F€@lizadas
Disefiar, Implementar y evaluar con los sectores de educacién, salud y
demas, estrategias que promuevan el control y mantenimiento de un No. de 04-04-2004

3 |peso corporal adecuado, para la reduccion del sobrepesoy la h. | 2 100.000 (200.000 200.000 SGP 31-12-2004
obesidad, por medio de charlas educativas, dirigida ala poblacién charlas cle
adulta.
Implementar en coordinacién con educaron, trabajo y demas sectores
comprometidos , las estrategias de Instituciones Educativas, lugares |No de
de trabajo y espacios publicos libres de HUMO, por medio de la Instituciones 04-04-2004

4 |socializacion de lineamientos a través de reuniones a escolares, con 6 100.000 [600.000| 600.000 SGP 31-12-2004
profesores, comunidad educativa, funcionarios de las diferentes implementacion - len
entidades, poblacion en general) y emision de acto administrativo por|de la estrategia
Institucion.

TOTAL - 1.220.000 1.220.000
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD MENTAL Y REDUCCION DEL IMPACTO EN SALUD DE LA VIOLENCIA
Ne OBJETIVO META O RESULTADO ESPERADO 5 OEESULTAEZ’(?OS,J_ ESPERA?&% POR AN(;O =
. - Implementar una politica municipal de promocién del buen trato y

Formular e implementar politicas en salud mental para i p : o 30 20 20 10
desarrollar acciones de promocién de la salud mental de prevencion de .Ia }/lol'enma Intrafamiliar — -
caracter intersectorial que propicien a nivel Intra familiar el For@alecer las |nst|tuc!c3n§s del orden municipal encargadas_ de realizar

1 desarrollo de fortalezas, que prevengan condiciones de riesgo accilones de pre\{e?0|9n |nte|gra|mdel colnsurno de sustancias 15 20 25 25
psicosocial para violencia intra familiar, consumo de sustancias psicoactivas con ,e'_n asisen a ninez y 1os J°Ye“es — —
psicoactivas (SPA), y enfermedad mental. Implementar politica de Salud Mental, fortaleciendo la atencién primaria 10 30 20 20

en salud mental

PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD MENTAL Y REDUCCION DEL IMPACTO EN SALUD DE LA VIOLENCIA
OBJETIVO Formular e implementar politicas en salud mental para desarrollar acciones de promocién de la salud mental de caracter intersectoria al que propicien a nivel Intrafamiliar el desarrollo de
fortalezas, que prevengan condiciones de riesgo psicosocial para violencia intrafamiliar, consumo de sustancias psicoactivas (SPA), y enfermedad mental
NS EE N° DE VALOR VALOR DISTRIBUCION DEL COSTO TOTAL POR UNIDAD DE GASTO HUERTE B FECHA INICIO
N° |ACTIVIDAD MEDIDA ACTIVIDADES | UNITARIO TOTAL TALENTO INSUMOS Y TRANSPORTE Y FINANCIACION / FECHA
(Cantidad) | (MILES) | (MILES) | HumaNo |SERVICIOS|giymiNisTROs | EQUIPOS | GASTOS DE TERMINACION
Realizar un estudio  sobre el tipo de sustancias No. de
psicoactivas que consume la poblacién no escolarizada investigacion 01-04-2004
1 teniendo en cuenta la edad, ubicacion geografica en el a desarrollar 1 400.000 | 400.000 400.000 SGP-2003 31-12-2004
municipio para definir estrategias de intervencion. y resultados
Articular y promover a través del Consejo Municipal de Acto
Politica Social de una Politica de convivencia . : 01/04/2004
2 lintrafamiliar con la participacién de: Educacion , ICBF, adrl:l!nlstratlvo 1 ° B ) SGP-2003 31-12-2004
Ministerio Publico, Medicina Legal, Salud. Politica
Realizar el diagnostico situacional de salud mental del 01-04-2004
3 |municipio tomando una muestra del 10% de la poblacién |Diagnostico 240 30.000 (7.200.000 7.200.000 31-12-2004
por unidad familiar realizado por Psicologa capacitada Tlen
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Muni cipio de Villa de Leyva

Monunent o Naci onal

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

Desarrollar politicas publicas Saludables : Fomentar el
cumplimiento de no venta de alcohol y tabaco para
menores de edad, practicas responsables de consumo de Acto 01/04/2004
4 |alcohol " Aprender a tomarse unos tragos”, " entregar las . . 1 0 0 1-12-2004
llaves a través de la implementacion de estrategias de administrativo 31-12-200:
control, previamente concertadas con entes judiciales,
fiscales y policiales en el marco de una politica saludable.
En familias identificadas con problemas de violencia
intrafamiliar y/o abuso sexual involucrar en grupos de apoyo, Familias en 01/04/2004
para fomentar el buen trato, la equidad de genero, el ejercicio
5 de una sexualidad sanay la proteccion de los derechos grupo de 600 1.000 600.000 600.000 31-12-2004
humanos , visitas reaizadas por Educador Familiar programa apoyo
del ICBF, que ha iniciado en nuestro municipio
TOTAL PROYECTO 8.200.000
PROYECTO | FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES EN EL NIVEL LOCAL
Ne OBJETIVO META O RESULTADO ESPERADO RESULTADOS ESPERADOS POR ANO
2004 2005 2006 2007
1 |Promover y fortalecer el Fortalecimiento, adecuacién y mantenimiento del 100% |a Cadena de Frio Municipal. 50% 100% 100% 100%
Programa Ampliado de i i6 o, i i e
2 | grama / | Apoy_o para la |mple_meptaC|on del 100% del sistema de informacién del Programa 100% 100% 100% 100%
nmunizaciones en e ampliado de Inmunizaciones del orden local.
Municipio con el fin de lograr [ . . . N .
3 [coberturas Utiles de D|fu5|o_n_de Informacion, Comgnl_cauon y Educacién al 100% de la Comunidad local de 100% 100% 100% 100%
\vacunacion en el afio 2004. |las actividades para el fortalecimiento del PAI local.
PROYECTO | IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Ne OBJETIVO META O RESULTADO ESPERADO RESULTADOS ESPERADOS POR ANO
2004 2005 2006 2007
1 Implementar el 25% la Politica de Salud Sexual y Reproductiva en el municipio 25% 50% 75% 100%
2 Implementar la Politica Nacional Implementar en un 20% estrategias de informacién, educacién y movilizacién social en SSR en el municipio 20% 40% 60% 80%
3 [de Salud Sexual y Reproductiva ImpI‘ementar en »lel 100% de las IPS publicas y privadas las Normas Técnicas y Guias de Atenciéon en SSR 70% 80% 90% 100%
a nivel Municipal, teniendo en  [segun_Resolucién 0412/200.
cuenta las siguientes lineas de [100% de las IPS publicas y privadas con cumplimiento de los requisitos esenciales para la atencion o o o o
4 intervencion: Maternidad prenatal, parto y puerperio, toma y lectura de citologia en el municipio. 100% 100% 100% 100%
segura; Planificacion Familiar; 1100% de las IPS publicas y privadas que prestan servicios de Atencion Integral a los y las Adolescentes en
5 |Salud Sexual y Reproductiva de|SSR en el municipio. 20% 40% 70% 100%
los y las adolescentes; Identificar el 20% de poblacién en edad reproductiva, madres gestantes, adolescentes, ujeres de 25 a 69
6 |Deteccion tempra‘na del Cancer |30, no asegurados en poblaciones en condicién de desplazamiento, zonas marginadas y de riesgo para 20% 40% 60% 80%
dtel CP?"% Utlenr}?r’SP/r?/\lllin/CIon Y |ser cubiertos con micro nutrientes, anticonceptivos y citologia cervicouterina, en el municipio.
—Jatencién de las - ~ - - - -
R N P El 50% de cobertura en mujeres de 25 a 69 afios con toma y lectura de citologia cervicovaginal en el o o o o
7 SIDﬁélwolenma doméstica y municipio, segin _esquema _1-1-3. 50% 70% 80% 100%
Al .
> Implementar Red de proteccion y apoyo social a las victimas de violencia y abuso sexual e intrafamilia en el o o o o
8 S SR 30% 50% 70% 100%
municipio en coordinacién con los sectores e instituciones responsables.
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
UNBAD BE N° DE VALOR VALOR DISTRIBUCION DEL COSTO TOTAL POR UNIDAD DE GASTO HUENTE BE FECHA INICIO
N° [ACTIVIDAD MEDIDA ACTIVIDADES| UNITARIO | TOTAL | TALENTO INSUMOS Y TRANSPORTE Y FINANGIAGION | AFECHA
(Cantidad) | (MILES) | (MILES)| Humano [SERVICIOS| siminisTRos | EQUIPOS GA\S”T/SSE RE TERMINACION
1 |Disefio, desarrollo y evaluacién de estrategias de Informacion, No de 6 40.000 [240.000 240.000 SGP 01-04-2004
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Educacién y Comunicacion(IEC) para la difusién, promocién y proteccion
de los derechos y deberes sexuales y reproductivos, la Maternidad
segura, prevencion de los embarazos no deseados, aborto, ITS / VIH/
SIDA, el cancer de cuello uterino, el maltrato y abuso sexual. a través de
programas radiales

programas
radiales

31-12-2004

Articular la Politica Nacional de Salud Sexual y Reproductiva dentro del
Consejo de Politica Social del Municipio, a través de reuniones y mesas
de trabajo interdisciplinario e intersectorial para su implementacion y
toma de decisiones relacionadas con la SSR.

No.
reuniones

50.000

50.000

50.000

SGP

01-04-2004
31-12-2004

Promover la vinculacién de los padres y madres de familia ,
adolescentes y comunidad en general a las ligas y asociaciones de
usuarios de las EPS y ARS, comités de salud y su participacion activa
orientada a exigir servicios de salud integral y el cumplimiento de las
Normas de Atencién dentro del POS en Salud Sexual y Reproductiva.

No.
reuniones

50.000

200.000

200.000

SGP

01-04-2004
31-12-2004

Realizar censos para identificacion de mujeres en edad reproductiva
(10-49) y de 25 a 69 aseguradas y no aseguradas al SGSs , para
conocer el comportamiento de los eventos relacionados con la
SSR(Adolescentes, embarazadas, vacunacion, planificando y con qué
métodos, parto institucional, bajo peso al nacer, cobertura de citologia,
mortalidad materna y perinatal entre otros) que permita tomar
decisiones y/o reorientar acciones en el POS y el PAB. segun formato
establecido.

No.
Censos
realizados

60000

600.000

600.000

SGP

01-04-2004
31-12-2004

Identificar y orientar hacia los servicios de salud para las mujeres de 25
a 69 afios vinculadas y cabeza de familia, para la deteccién temprana
del cancer de cuello uterino a través de la toma y lectura de la citologia
cervicouterina, facilitindoseles el reporte oportuno, diagnoéstico,
tratamiento y seguimiento a las usuarias. Apoyo a la lectura de citologia

de vinculadas .

No de
mujeres
identificadas

100

5.000

500.000

500.000

SGP

01-04-2004
31-12-2004

TOTAL PROYECTO

1.590.000

PROYECTO

SALUD INTEGRAL PARA LA POBLACION MENOR DE 10 ANOS

OBJETIVO

Fortalecer la salud integral de la poblacién menor de 10 afios en el municipio.

RESULTADOS ESPERADOS POR ANO

N° |OBJETIVOS ESPECIFICOS META O RESULTADO ESPERADO
2004 2005 2006 2007
Reducir la incidencia de las enfermedades prevenibles  [1. Disminuir o mantener los indicadores de salud de la poblacién infantil, en lo
mas frecuentes en la infancia (EDA, IRA, Desnutricién, |relacionado a las enfermedades prevalentes a través de la asistencia en la disminuir en | disminuir en | disminuir en | disminuir en

1 |enfermedades inmunoprevenibles, enfermedad de los implementacion de las politicas, normas técnicas y guias de atencién relacionadas 29, 29, 29 29,
tejidos dentarios duros, maltrato infantil, accidentalidad  |con la salud integral del nifio menor de 5 afios. ° ° ° °
en el hogar) y la muerte ocasionada por ellas.

Fortglgcimiento, adecuacion 'y mantenimiento del 100% la Cadena de Frio 50% 100% 100% 100%
Promover y fortalecer el Programa Ampliado de g\/lunlmpal. - — S " - —

2 |Inmunizaciones en el Municipio con el fin de lograr poyo para la implementacion del 100% del sistema de informagién del Programa 100% 100% 100% 100%
coberturas Utiles de vacunacion en el afio 2004. ampliado de Inmunizaciones del orden local.

Difusién de Informacién, Comunicacion y Educacion al 100% de la Comunidad 100% 100% 100% 100%
local de las actividades para el fortalecimiento del PAI local.

3 |Contribuir al mejoramiento de la situacion alimentariay  [Formular y ejecutar el Plan municipal de alimentacion y nutricion 1 1 1 1
nutricional de la poblacion con NBI 'y vulnerable del Cobertura de gestantes vinculadas que reciben suplementacién con 50% 60% 70% 80%
Departamento de Boyaca, mediante la ejecucion de micronutrientes ° o ° °
acciones integrales e intersectoriales donde participen  |copertura de menores de 5 afios vinculados de hogares de bienestar y familias en
los sectores de salud, agricultura, ICBF, medio ambiente, 3¢cign inscritos en programas de desparasitacion y suplementacién con 30% 40% 50% 60%
Educacion y el sector privado micronutrientes

Cobertura de complementacién nutricional de menores de 3 afios de estratos 1y 2,
no afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud, no inscritos en otros 40% 50% 60% 70%

programas de complementacion nutricional.
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No de proyectos productivos encaminados a la seguridad alimentaria

en

ejecucion ! ! ! !
Disminuir la Incidencia de las enfermedades de los
tejidos dentarios duros, poliparasitismo, Desnutricion,
4 emdatztcr:tti(\)/ ;22?':&:222;2:;??&3;r'f:z :;S:ggl?zlgr;ie;n de Disminuir la prevalencia de las enfermedades en un 20% 5% 5% 5% 5%
acciones de promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad.
PROYECTO SALUD INTEGRAL PARA LA POBLACION MENOR DE 10 ANOS
OBJETIVO Fortalecer la salud integral de la poblacién menor de 10 afios en el municipio.
DISTRIBUCION DEL COSTO TOTAL POR UNIDAD DE GASTO
N° DE VALOR | VALOR FECHA INICIO
Ne ACTIVIDAD O EOAT  [ACTIVIDADES|UNITARIO| TOTAL  |TALENTO INSUMOS Y TRANSPORTE( K |/ FECHA
(Cantidad) | (MILES) | (MILES) |HumANO|SERVICIOS|s minisTROS[EQUIPOS|Y GQ/?;?ES DE TERMINACION
AIEPI (ATENCION INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES EN LA INFANCIA)
Elaborar el diagnéstico de la situacion de salud de la poblacién menor de
5 afos de acuerdo a la informacién obtenida en la ejecucién del PAB
2003, que incluya recopilacién de la informacién referente a
Poblacion por atender y su afiliacion, Datos recientes de morbilidad y/o ~ [Documento en el
mortalidad por IRA, EDA, inmunoprevenibles, maltrato infantil y formato 01-04-2004 31-
enfermedades de los tejidos dentarios, Coberturas de vacunacion, establecido por el 1 300.000 | 300.000 300.000 sep 12-2004
Cobertura de las acciones de deteccién temprana de alteraciones de ISSB.
crecimiento y desarrollo en < 10 afios desarrolladas dentro del POS.,
Censo de organizaciones que atienden al < 5 afios, Identificacién de
factores de riesgo y Mapeo por vereda de los riesgos encontrados.
Evaluacion del _estado alimentario y nutricional mediante:
-Sri?‘ln;f?lia;iign aclass(gué:gcuon Nutricionala poblacién menor de cinco afios., No. De tamizajes 300 3.500 1.050.000 1.050.000
Realizar reunion intersectorial para exponer el diagnéstico acta de reunion
elaborado 2003, presentar la metodologia e importancia de la estrategia ue incluya el 01-04-2004 31-
AIEPI, establecer compromisos intersectoriales condensados en un glan de Ayccién 1 100.000 100.000 100.000 SGP 12-2004
documento que sera el plan operativo AIEPI (Curso de Organizacion concertado
Local) y realizar seguimientos para la evaluacion respectiva.B15
Replicar en cuatro dias del curso departamental recibido, a los Agentes
comunitarios en salud del municipio (madres y lideres comunitarios,
promotores de salud, madres lideres de familias en accién y educadores No de agentes
familiares, principalmente en las veredas de Monquira, Salto y la comunitgrios 01-04-2004 31-
Lavandera, Sopota, El Roble, cafiuela y Ritoque con mayores indices capacitados en el 10 50.000 500.000 500.000 SGP-2003 12-2004
de morbimortalidad en < 5 afios. Incluye sensibilizacién para la municipio
conformacion por vereda de las Unidades de rehidratacion oral
comunitarias (UROC) y Unidades de atencion de infecciones respiratorias
comunitaria (UAIRAC)
Adquirir material educativo para fortalecer el trabajo de cada agente No de paquetes
comunitario (paquete A) refernte a: Guia para la evaluacién y atencién i~ SGP-2003 Y (01-04-2004 31-
del nifio de 2 meses a 4 afios, rotafolio para agentes comunitarios ,y g;ﬂgﬂ:ggﬁs Y 10 105.000 | 1.050.000 1.050.000 SGP -2004 12-2004
juego de video educativos.
Realizar seguimiento y evaluacion a los ACS capacitados mediante No de visitas de 01-04-2004 31-
acompafiamiento por parte de los profesionales capacitados en la seguimiento y 10 10.000 100.000 100.000 SGP-2003 12-2004
realizacion de al menos una visita a una familia de la zona asignada. evaluacion
Reunién de evaluacién con las ACS capacitados, liderada por los |No. De 01-04-2004 31-
profesionales capacitados, para motivar y establecer puntos de reuniones de 1 100.000 100.000 100.000 SGP 12-2004
mejoramiento evaluacion
Realizar minimo tres visitas domiciliarias de 45 minutos a cada familia/ |No. de guias
afio por ACS capacitado en la estrategia AIEPI para identificar riesgos en |para la 200 12.000 | 2.400.000 2.400.000 sGP 01-04-2004 31-
el hogar y orientar a la poblacion < 5 afios a los servicios de salud evaluacion y . ! . e 12-2004
loportunamente, en las Veredas de Llano del Arbol, Monquira, Salto y [atencién del nifio

“ Adm ni straci on y

Transparenci a para el

Canbi 0”

265



Muni cipio de Villa de Leyva

Monunent o Naci onal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2004 — 2007

la Lavandera y Caiiuela, a razén de $4000 cada visita.

de 2 meses a 4
afos
diligenciadas y su

respectivo
control.
Compra de materiales necesarios para el funcionamiento de las
UAIRACS y UROCS consistente en:
sueros de rehidratacion oral *reloj con segundero * termémetro
*acetaminofén en gotas o jarabe *Formatos de atencioén, control y UAIRAC/UROC 01-04-2004 31-
8 remision segun lo establecido por el ISSB. * Jarra plastica de un litro con |dotadas 3 300.000 | 900.000 900.000 sep 12-2004
tapa *cuchara de palo * un trapero, una escoba, un balde y una bolsa de
ljabon en polvo (1000gr)., en las Veredas de Capilla |, Monquird y
Sabana
No de
Adquirir material educativo "manual para el voluntariado responsable de |documentos 01-04-2004 31-
° las UROC y UAIRAC " de acuerdo al establecido ‘por el ISSB. adquiridos y 3 16.000 48.000 48.000 sep 12-2004
distribuidos
Reallizar dos visitas de seguimiento a cada una de las UROC Y UAIRAC No Qe visitas
N . realizadas
conformadas por parte de un profesional ( medico o enfermera ) I
capacitado en la estrategia, que permita generar la notificacion continua notificacién 01-04-2004 31-
10 : y . . h o trimestral de los 6 32.000 192.000 192.000 SGP
de los casos atendidos en las mismas y envio a la direccion local de salud " 12-2004
. I . . N casos atendidos
quien la condensara y remitira trimestralmente al Instituto Seccional de .
. L . en las unidades ,
Salud de Boyaca segun formato establecido por este Ente.
de 4 horas
Asistencia a la capacitacion del curso clinico DEPARTAMENTAL [No. De
11 . h - 2
para dos profesionales del sector salud (Enfermera y medico) profesionales
No. de
12 Repl_lc_a _del curso Depar?amental _rembo a profesionales en salud del funmo_nanos 10 30.000 300.000 300.000 sGP 01-04-2004 31-
municipio de las IPS publicas y privadas capacitados en 12-2004
el municipio
Adquisicion de material educativo para fortalecer el trabajo del
personal de salud que corresponde al Paquete B: Un documento 01-04-2004 31-
13 técnico del curso clinico por Institucién, una cartilla de cuadro de No de paquetes 4 200.000 | 800.000 800.000 SGP 12-2004
procedimientos y un juego de videos educativos por Institucion de salud
publica_y privada en el municipio.
Informar y educar a padres y / o cuidadores a través de programas
radiales sobre factores protectores y de autocuidado, control de factores
de riesgo, que permitan mejorar la salud de la poblacién < 5 afios, en
temas referentes a: *Uso adecuado y oportuno de los servicios de salud a
los que tiene derecho dentro del SGSSS con énfasis en actividades de
proteccion especifica (Vacunacion y atencién preventiva en salud bucal), |No. De 01-04-2004 31-
14 |deteccién temprana de alteraciones de crecimiento y desarrollo, programas 20 40.000 800.000 800.000 SGP
. , . N : 12-2004
‘Adecuada manipulacién de agua y alimentos , Pautas saludables de |radiales
crianza, habitos de higiene corporal en los jardines infantiles,
aprovechamiento del tiempo libre, tenencia adecuada de mascotas
intradomiciliarias, prevenciéon de accidentes en el hogar, identificacion e
induccion a los servicios de salud de los casos de maltrato infantil, EDA
e IRA, desnutricion.
SUBTOTAL PROYECTO 8.640.000
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES
Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipo de la red de frio Mantenimientos 1cada 5 01-04-2004 31-
15 destinado para mantenimiento de bioldgico. realizados meses 50.000 100.000 100.000 sep 12-2004
Presentacion al Consejo Territorial de Seguridad Social del andlisis de reuniones 01-04-2004 31-
16 coberturas de vacunacion local. efectuadas 8 65.000 195.000 195.000 il 12-2004
Informacién, motivacion y orientacion a la poblacién hacia el programa
regular de vacunacion y Jornadas Departamentales y/o Nacionales a No de cufas 01-04-2004 31-
17 través de mensajes radiales de comunicacion., teniendo en cuenta radiales 8 40.000 320.000 820.000 sep 12-2004
Calendario de Jornadas
18 Realizacion de Monitoreo Rapido de Coberturas de Vacunacion Rural No. Monitoreos 2 150,000 | 300.000 300.000 sGP 01-04-2004 31-

Contratado con la entidad que ejecute el Convenio para acciones de

Rural realizado

12-2004
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Vigilancia en Salud Publica de la vigencia (incluye talento humano,
Transporte y Papeleria).
Realizacién de Jornadas de actualizacion dirigida a Docentes, Madres
Comunitarias, Lideres comunitarios, Padres de Familia en Esquema de
vacunacion, comportamiento y caracteristicas principales de la 04 _
19 enfermedad prevenibles por Vacuna, Horarios de atencién programa glé'c‘t{?arg:gas 5 100.000 | 500.000 500.000 SGP o1 %_22%%131
regular e identificacion signos y sintomas de reacciones post vacunales
(incluye ayudas técnicas, auditorio, talento humano capacitado, copia
esquema de vacunacion)
SUBTOTAL PROYECTO 1.415.000
FORTALECIMIENTO DEL PLAN NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION
Realizar reuniones intersectoriales con el consejo de politica social para
realizar analisis de la situacion alimentaria y nutricional teniendo en 01-04-2004 31-
20 cuenta los resultados de los tamizajes nutricionales del afio 2003, los Acta de reunién 1 96.625 96.625 96.625 SGP
. . 12-2004
datos existentes en las IPS municipales y en el ICBF, los factores de
riesgo y las posibles soluciones
Elaborar Plan Municipal intersectorial de alimentacioén y nutricion Plan de
de acuerdo al documento CONPES 2847, Politica de seguridad Alimentacion 01-04-2004 31-
21 alimentaria nacional, mediante la utilizacion del software suministrado P y 1 300.000 | 300.000 300.000 SGP
; N . i Nutricién para 12-2004
por el ICBF, a través de inclusion de base de datos, actualizacion, )
- 2 AN Villa de Leyva
seguimiento y evaluacion a cargo de una nutricionista.
Implementar y asesorar en coordinacién con la UMATA huertas
escolares ciclicas, previa capacitacion sobre nutricién e importancia de 01-04-2004 31-
22 las mismas en las Escuelas rurales de Llano del Arbol, Salto y la No. De Huertas 4 300.000 | 1.200.000 1.200.000 sGP 12-2004
Lavandera, El Roble y Sabana
Conformar grupos o redes de apoyo a la lactancia materna y para la reuniones de
>3 |d§nt|f|car_:|on de sﬁuacpr}es que ponen en riesgo el estado nut_rlmonal Y |entrenamiento y Py 100,000 | 200.000 200.000 seP 01-04-2004 31-
alimentario de la poblacion a través de reuniones de entrenamiento con 12-2004
L N - X red conformada
Instituciones educativas, Hogares comunitarios y con la comunidad.
Desparasitacion de nifios menores de 5 afios y sus grupos familiares que
pertenezcan al estrato 1y 2 y no estén asegurados al SGSSS,
o4 prlolrlzgndo nifios inscritos en hogares de blenest?r famlllar oque no No de fan_'\lhas 177 3.500 620.000 620.000 sGP 01-04-2004 31-
estén inscritos en el programa de desayunos infantiles, acompafiado |desparasitadas 12-2004
de actividades educativas sobre manejos de agua y alimentos y lo realice
un profesional medico o enfermera.
Suplementacién con micronutrientes a gestantes y menores de 5 afios a |No de gestantes
nifios de hogares de bienestar familiar, nifios no beneficiarios del y menores de 5 01-04-2004 31-
25 programa de desayunos infantiles de los estratos 1y 2, no afiliados al afios a los que se 50 6.000 300.000 300.000 SGP
N ) . Y 12-2004
sistema General de seguridad social en salud de acuerdo a protocolos del|les suministro
Ministerio de la proteccion social. micronutrientes
Cofinanciacion con la UMATA'Y ICBF para brindar un programa de
complementacion nutricional a nifios y nifias menores de tres afios de
26 estratqs 1y2, lNINOS FELICES" no afll’ladps aIlS|stema General de No. dg nifos 50 50.000 | 2.500.000 2.500.000 sSGP 01-04-2004 31-
Seguridad Social en Salud que no estén inscritos en otros programas |beneficiarios 12-2004
de complementacion nutricional, segun el protocolo definido por el
Ministerio de la Proteccion Social.
Instruccion, comunicacion y capacitacion dirigida a Padres de familia de 01-04-2004 31-
27 las trece(13) escuelas del municipio, sobre aspectos generales y No. De talleres 13 200.000 | 2.600.000 2.600.000 SGP 12-2004
relevantes de la nutricién, utilizando las guias alimentarias.
SUBTOTAL PROYECTO 7.816.625
ESCOLAR SANO
28 Reorganizacion del Comité Municipal de Escuelas Saludables. Acta de reunién 2 01_3‘;__22%%‘231_
29 Sensibilizaciion a docentes sobre la estrategia Escuelas Saludables y |No. de talleres 1 50.000 50.000 50.000 SGP-2003  |01-04-2004 31-
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Habilidades para la vida

12-2004

Reproduccién y entrega de material a los docentes para el desarrollo de
la estrategia habilidades para la vida

No documentos
entregados

20 10.000

200.000

200.000

SGP-2003

01-04-2004 31-

12-2004

Complementacion de los tamizajes integrales en salud (Tamizaje visual,
Tamizaje Nutricional, Tamizaje Auditivo, Tamizaje bucal) y Psicoscial
(Valoracién maltrato infantil, abuso sexual, consumo de sustancias
psicoactivas, falta de afecto) por cada escolar mayor de 5 afios y
consolidacion de la informacion en coordinacién con otros sectores que
incluye: Identificacién del régimen de seguridad social de los estudiantes,
Vacunacion segin esquema del Programa Ampliado de Inmunizaciones -
PAI, en las Escuelas Sabana, Llano del Arbol, Camilo Torres.

No tamizajes

400 8.000

3.200.000

3.200.000

SGP

01-04-2004 31-

12-2004

32

Realizar diagnoéstico de infraestructura fisica a las Instituciones
educativas de basica primaria de Cardonal, Sabana, Camilo Torres,
Salto y la Lavandera, Llano del Arbol, Monquira, con alternativas de
solucién a los problemas encontrados por parte de la oficina de
Infraestructura del municipio

Informe de
diagnostico y 6
recomendaciones

01-04-2004 31-

12-2004

33

Implementacion de la metodologia SONRISAS BRILLANTES FUTUROS
BRILLANTES y promocién de habitos de higiene corporal "HIGIENE Y
SALUD VAN DE LA MANO - MANOLO" mediante la realizacion de
jornadas con contenidos educativos sobre promocién de la salud oral,
prevencion de la caries y enfermedad periodontal , fomento de la higiene
corporal en nifios utilizando la técnica Decir, mostrar, hacer (*se incluye
material didactico correspondiente para cada nifio). Jornadas
educativas de una hora, dirigida a 1500 nifios, de las en
cofinanciacion con Colgate Palmolivea las Escuelas de primaria del
municipio.

Jornadas
Educativas

9 100.000

900.000

900.000

SGP

01-04-2004 31-

12-2004

34

Actividad interactiva y cognoscitiva de concursos, juegos y dinamicas,
dirigida a estudiantes de grados, noveno, décimo y once de instituciones
educativas del municipio, a docentes y padres de familia, relacionada con
programas de salud sexual, realizada por Psicélogo o personal de salud

No de

con especialidad en SSR.

actividades

2 250.000

500.000

500.000

SGP-2003

01-04-2004 31-

12-2004

TOTAL SUBPRIOYECTO

4.850.000

TOTAL PROYECTO

22.721.625

PROYECTO

PROTECCION DE LA SALUD DE LOS MENORES TRABAJADORES

OBJETIVO

Fortalecer la salud integral de la poblacién menor de 10 afios en el municipio.

Ne

OBJETIVO ESPECIFICO

META O RESULTADO
ESPERADO

RESULTADOS ESPERADOS POR ANO

2004

2005

2006

2007

Promover la salud integral de los menores de 14 afios que
desempefian alguna actividad laboral y delos jovenes
trabajadores, mediante el desarrollo y articulacion de
politicas publicas en salud, educacion, trabajo, uso del
tiempo libre y fortalecimiento institucional en los diversos
lsectores municipales

Politica publica
implementada dentro del
marco del Plan Nacional
para la Erradicacion del
trabajo infantil y la proteccion
del joven trabajador

Avance en
diagnéstico de
la poblacion
infantil y juvenil
que trabaja en
un 80%

60% de avance en lineas de
intervencion para la
implementacion de politica
publica para la erradicaciéon
del trabajo infantil y proteccién
del joven trabajador

80% del avance en lineas de
intervencion para la
implementacion de politica
publica para la erradicacion
del trabajo infantil y
proteccion del joven trabajador

100% de
politica
publica
implementa
da
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OBJETIVO
ESRATEGICO

META

PROGRAMAS

PROYECTOS

INDICADORES

SECTOR - RUBRO

5. Mejoramiento de
Bienestar Social

Disminucion del indice de
violencia intra familiar y de
nifios laborando.

Oportunidades de
formacion en relacion intra
familiar y pautas de
crianza y valores

Talleres educativos en pautas
de crianza y valores.

Disefio y construccion, Casa
del Menor Desprotegido.

Familias asumiendo sus
roles.

Detencion de menores
trabajadores

Campaiias de sensibilizacion
para el cumplimiento de roles
en la familia

Prevencion de trabajo infantil

Disminucion en un 30% de
casos de violencia intra familiar
reportados.

Iniciacion en un 20% la
ejecucion de la Casa del Menor
Desprotegido.

Poblacion Pobre y
Vulnerable:
Programas poblacién
pobre y vulnerable

Disminucién del indice de
oferta y demanda de
sustancias psicoactivas.

Programas para la
reduccion de oferta y
demanda de sustancias
psicoactivas.

Consolidacion a la poblacion
entorno a la cultura y el deporte.
Sostenibilidad y Cultura.

Mantenimiento y
funcionamiento de la Plata

Operatividad de la UAI

Disminucién en un 30% de
casos de oferta y demanda de
sustancias psicoactivas.

Poblacion Pobre y
Vulnerable:
Programas de apoyo
rehabilitacién menor
infractor

Poblacion Pobre y
Vulnerable: UAI

SECRETARIA DE
DESARROLLO

Formar a las juventudes
para el desarrollo de la
cultura y el deporte.

Organizar y estructurar el
proyecto de Escuelas de
Formacioén Deportiva en
las diferentes Disciplinas
para que tengan el
maximo de cobertura.
(Profesionales idéneos).

Escuela de futbol de saldn,
baloncesto, voleibol, natacion,
atletismo, ajedrez, tenis de
campo, tenis de mesa.

Apoyo a los clubes y
organizaciones deportivas
para la realizacion de
eventos (Pre-infantil,
infantil y juvenil) y apoyo a
la juventud.

Participacion en eventos de
caracter Departamental y
Nacional.

El 20% de la poblacién menor
involucrada en la actividad
deportiva.

Deporte y recreacion:
Escuelas de formacién
deportiva

SECRETARIA DE
DESARROLLO

Juegos intercolegiados.

Iniciar dos proyectos que

Integraciéon comunitaria
por medio del deporte.

Consolidar sociedad
entorno a la actividad
cultural y el deporte.

Organizar y ejecutar
programas recreativos y
deportivos para el
campesino, la tercera
edad y otros grupos
especiales.

Deporte y recreacion:
Apoyo para la recreacion

SECRETARIA DE

dinamicen y apoyen el DESARROLLO
desarrollo de las juventudes. y el deporte

Realizacién de los juegos

campesinos.

Realizacion de programas Poblacion pobre y SECRETARIA DE
recreativos y deportivos para la | Vulnerable: DESARROLLO

tercera edad.

Apoyo tercera edad

6. Mejoramiento de
Servicio Educativo

La urgente necesidad de
construir parametros que
permitan a la comunidad de
Villa de Leyva construir
progresivamente el
mejoramiento de su calidad
escolar, ver su
infraestructura educativa

Disponer para el

Fortalecimiento

SECRETARIA DE

desarrollo Municipal de un dCeoln;It;lrJ]Cﬁ:toengF;rgglpatlva Plan Integral de Educacién en :;‘I:::;:?ig:?l' PALNEAQION
Plan integral de Educacion ejecucion. ordenamiento del DIRECCION DE
Educacion. : P NUCLEO EDUCATIVO
desarrollo territorial
Ampliacién y Infraestructura ampliada y Educacion: i
SECRETARIA DE

Ampliar y mejorar la
infraestructura educativa
existente.

mejoramiento de la
infraestructura educativa
municipal.

Ver Cuadro:
Adecuacion de Instituciones
Educativas

mejorada en un 10% de
requerimientos actualmente
inscritos en la Secretaria de

Terminacion y
adecuacion de
establecimientos

INFRAESTRUCTURA
FISICA MUNICIPAL

;‘;ggf’s’;”ggégsc’i a n“’dos sus Obras e infraestructura. educativos
estudiando y tener una base | Optimizar y garantizar el Transporte escolar para Compra de Bus Escolar. Garantizar el transporte escolar | Educacion: SECRETARIA DE
“ Adm ni straci on y Transparencia para el Canbi 0”
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fuertemente sélida para
encaminar todo esfuerzo a
un desarrollo integral del
territorio y a de su sociedad,
se propone entonces
construir El Plan integral de
Educacion fundamentado en
el Concepto de Territorio
Cultural

transporte a los
estudiantes en el area
Municipal.

estudiantes.

Estrategia de transporte
escolar.

a un 70% de la poblacion
requerida.

Transporte escolar

elementos basicos para
su funcionamiento.

funcionamiento de los
restaurantes escolares.

escolares segun
requerimientos.

escolares segun necesidades.

Garantizar que 100% de Cubrimiento del 100% de Restaurantes
estudiantes sean provistos | Alimentacién para todos. estudiantes de alimentacién Escolares:
de alimentacién escolar. escolar. Alimentacién escolar
Dotar a los restaurantes Dotacion de elementos " Restaurantes

o Dotacién de Restaurantes A Moet] X
escolares de los basicos para el Dotacion basica a restaurantes | Escolares:

Dotacién para
restaurantes escolares

Adecuacion y puesta en
funcionamiento la
ludoteca municipal

Construccién ludoteca municipal

Cultura:
Ludoteca municipal

Banda municipal de Villa
de Leyva

Compra de instrumentos y
capacitacion

Cultura:
Banda municipal

DESARROLLO

7. VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL:
MEJORAMIENTO Y
VIVIENDA NUEVA.
Identificar las
verdaderas necesidades
entorno a la vivienda de
interés prioritaria para
habitantes del area
urbana y de esta
manera garantizar la
planeacion integral de
proyectos que deban ser
armonizados y
articulados con la ciudad
en cumplimiento de sus
necesidades.

Disminuir la necesidad de
vivienda de interés
prioritario en el area
urbana para residentes.

Vivienda digna para la
Ciudad de Villa de Leyva,
Programa de vivienda
nueva con prioridad para

madres cabeza de familia.

Plan de vivienda digna para la
ciudad patrimonio dirigido a
residentes y madres cabeza de
familia.

Treinta unidades de vivienda de
interés prioritario en el area
urbana. (Vivienda Nueva)

Vivienda:
Vivienda de interés social

Disminuir el impacto
negativo producido por la
disposicion de aguas
residuales con base en el
mejoramiento de vivienda
rural.

Programa de
mejoramiento de vivienda
a partir de la disposicion
de sus aguas residuales.

Construccion sistemas para la
disposicién de aguas residuales
para veinte viviendas.

Veinte viviendas rurales con
disposicion de aguas
residuales.

Agua potable y
programa de
saneamiento basico:
Programas de
saneamiento basico

Implementacion de
programas de
mejoramiento de vivienda
rural y urbano basados en
la recuperacion y respeto
del patrimonio
arquitectonico.

Plan adobes para el
mejoramiento de vivienda
que aun conserva su
patrimonio arquitectonico.

Disefios y ejecucién para
mejorar 20 unidades de
vivienda patrimonial.

20 unidades de vivienda
mejoradas.

Vivienda:
Mejoramiento de
vivienda

SECRETARIA DE
PALNEACION
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA MUNICIPAL
ESVILLA

OBJETIVO DE DESARROLLO: Articular el Territorio Cultural y el Patrimonio con CONOCIMIENTO Y CIENCIA.
Eoaaao META PROGRAMAS PROYECTOS INDICADORES SECTOR - RUBRO RESPONSABLE

1. Estructurar
mecanismos que
permitan la valoracion

Cada habitante es veedor
de patrimonio de todos.
(Vigias del Patrimonio).

Vigias del patrimonio,
somos todos.

Vigias escolares, comunitarios y
especializados
(multiplicadores).

Conformacion de los Vigias del
patrimonio, somos todos.

Cultura:
Escuela de artes y oficios

del territorio
fundamentado en
establecer sentido de
pertenencia y
apropiacién en sus
habitantes. Integrar el
patrimonio a la custodia

Aumentar el conocimiento
a toda la ciudadania sobre
la caracterizacion,
valoracion, operatividad y
manejo que se debe dar a
nuestro territorio como
patrimonio de todos.

Formacién y capacitacion
especializada en
patrimonio.

Patrimonio arquitectonico
Colonial.

Patrimonio arqueoldgico
precolombino.

Patrimonio paleontolégico.

Patrimonio mueble.

Patrimonio paisajistico.

Veinte multiplicadores con
calidad en el conocimiento
territorial patrimonial.

Cultura:
Fomento artistico y
cultural

SECRETARIA DE
PLANEACION
OFICINA DE TURISMO

“ Adnmi ni straci 6n y Transparencia para el
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de la sociedad civil e
implementar por
valoracion cultural y
ambiental las reglas que
permitiréan su
permanencia en el
tiempo.

Resaltar publicamente los
aportes a la conservacion,
proteccion, y recuperacion
de nuestro patrimonio

Programa y/o premios
para resaltar los aportes a
la proteccion de nuestro
patrimonio.

Publicacion especial y /o
informativa sobre el patrimonio
y su estado.

Publicacion de cuatro premios a
la conservacion, proteccion, y
recuperacion de nuestro
patrimonio cultural y natural.

2. Encaminar el
patrimonio histérico,
cultural y arquitecténico
como elemento integral
de la fortaleza territorial
en su enlistamiento en
primera instancia como
Patrimonio natural y
cultural Local,
Departamental, Nacional
y consecuentemente
(recuperando) Mundial.

Declaratorias publicas de
nuestro patrimonio Local y
formulacion y
presentacion a ser
Patrimonio
Departamental.

Ampliacién de la
Declaratoria del
Monumento Nacional a
areas rurales de interés
cultural.

Declaratorias publicas de
nuestro patrimonio

Priorizacion, elaboracién y
formulacion de proyectos ante
el Departamento y la Nacion.
(Ruinas de Monquira, Centro
astronémico Muisca, Casas de
Hacienda, molinos, areas para
la investigacion paleontolégica,
entre otras).

Dos declaratorias legitimadas
por las comunidades y la
Municipalidad para proponer su
declaratoria al Departamento y
la Nacion.

Cultura:

Proteccion, conservacion
y recuperacion para el
patrimonio

SECRETARIA DE
PLANEACION
OFICINA DE TURISMO

3. El Territorio local hace
parte de una estructura
estratégica de
dinamizacioén y uso
l6gico y consecuente del
Patrimonio
arquitecténico
urbanistico, histérico y
natural que es el
"Territorio Cultural”.
Todo como un aula, una
gran aula de clase.

Todo establecimiento que
custodia el patrimonio
cultural y generador de
ciencia y conocimiento
como multiplicador social
de su saber.

Plan Integral de

Educacion para la
consolidacion del
Territorio Cultural.

Cinco organizaciones que
custodian el patrimonio cultural
y generadores de ciencia y
conocimiento, como
multiplicador social de su saber.

Cultura:
Escuela de artes y oficios

OFICINA DE TURISMO

4. Un llamado a la
conciencia y al mundo
por la perdida de
nuestras riquezas
patrimoniales ya que
muchos inmuebles
arquitectoénicos de la
Epoca Colonial, se
encuentran en alto
deterioro, por lo tanto se
declara como
Patrimonio en
emergencia El Claustro
de San Francisco.

Continuar restauracion del
Claustro de San
Francisco. Emergencia
patrimonial.

Construccion del proyecto
para la consecucién de
recursos.

Elaboracion del proyecto
Restauracion del Claustro San
Francisco.

Presentacion del proyecto para
la consecucion de recursos.

Cultura:

Proteccion, conservacion
y recuperacion para el
patrimonio

OFICINA DE TURISMO
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5. Establecer como
sector dinamizador de la
imagen local, el Centro
Historico, hacia el
mundo salvaguardando
su estructura y sus
componentes como
modelo y espacio de alto
valor urbano y cultural.
Mejorar la calidad
ambiental del Centro
Histérico y frenar la
excesiva ocupacion del
suelo, incidiendo en la
recuperacion de su
riqueza espacial
patrimonial.

Construir en forma
concertada, equilibrada,
técnica y consecuente el
Plan Especial para el
Centro Histérico. (Min. de
Cultura, Gobernacion de
Boyaca, Municipio).

Plan Especial del Centro
Histérico. Cofinanciado.

Plan Especial del Centro
Historico elaborado.

Cultura:

Proteccion, conservacion
y recuperacion para el
patrimonio

OFICINA DE TURISMO

6. Exposicién y
consolidacién
documental de la
historia y de resultados
de procesos culturales
en beneficio de la
ciencia, el conocimiento,
la verdad, el arte y el
territorio.

Publicacion de
investigaciones, obras
literarias que resalten la
ciencia y la cultura de
nuestro pueblo.

Publicaciones especiales
de ciencia y cultura
producto de la
investigacion elaborada
en y/o para Villa de Leyva.

Dos publicaciones y obras de

especial significado para la
ciencia y la cultura.

Cultura:
Fomento artistico y
cultural

OFICINA DE TURISMO
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