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PROGRAMA DE  GOBIERNO

DESARROLLO FÍSICO, URBANISTICO Y AMBIENTAL
DESARROLLO RURAL

Fortalecimiento Agropecuario
Conformar y trabajar con el Consejo Municipal de Desarrollo Rural para atender y resolver las diferentes 
necesidades del sector. 
Fomentar las huertas caseras y comunitarias

EDUCACIÓN AMBIENTAL
Educación y Medio Ambiente

Optimizar la utilización del parque Ecológico y Recreatico Municipal la Romera en lo turístico, hidrográfico y 
ecológico, fomentando la investigación y la educación ambiental.

EQUIPAMIENTO URBANISTICO E INFRAESTRUCTURA
Equipamientos públicos

Adecuar y construir bahías en las vías veredales buscando una mejor y segura circulación para personas 
y. vehiculos.
Construcción de andenes y antejardines en el Municipio, ampliando y mejorando los espacios para el 
bienestar de la comunidad
Construcción de casetas para pasajeros de buses y busetas para protección de los usuarios.
Continuar la construcción de la unidad deportiva de la zona Norte.
Mejorar instalaciones locativas de los hogares comunitarios.
Terminar la construcción y dotación de la Institución Educativa Rafael J. Mejía

Infraestructura Vial
 
Continuar la Construcción de la doble calzada de la Avenida Las Vegas
Gestionar la construcción de la estación del metro en Sabaneta

ESPACIO PÚBLICO
Espacio público para la gente

ANEXO  N° 2
PLAN DE DESARROLLO 2004-2007

"UNA GERENCIA SOCIAL CON TRANSPARENCIA"
 PROGRAMA DE GOBIERNO EN EL PLAN DE DESARROLLO
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DESARROLLO FÍSICO, URBANISTICO Y AMBIENTALESPACIO PÚBLICOEspacio público para la gente
Acompañar las diferentes acciones de planeación y organización que se establecen en los planes 
sectoriales a nivel metropolitano, departamental y nacional.
Construcción y adecuación de espacios urbanos para fácil acceso y movilidad de personas discapacitadas

Construir  parques recreativos y de convivencia ciudadana e incrementar las zonas verdes para el disfrute 
de los habitantes del Municipio 
Construir un parque que contribuya al desarrollo motriz de los niños
Construir un parque recreativo y cultural en la vereda María Auxiliadora.
Continuar el mantenimiento y adecuación de jardines, antejardines, glorietas, plazoletas y parques
Continuar la construcción de jardines, antejardines, glorietas, plazoletas y parques.

MOVILIDAD Y TRANSPORTE
Tránsito y Transporte para la gente

Construcción de pista didáctica para normas de transito
Elaborar el Plan Vial para el Municipio
Establecer convenios para fortalecer los ingresos de la Secretaría de Tránsito y Transporte
Mejoramiento prestación servicio Transporte Urbano y Rural

REFORESTACIÓN
Municipio verde

Continuar la construcción, mantenimiento y adecuación  de jardines, antejardines, glorietas, plazoletas y 
parques.

Reforestacion
Reforestar con especies nativas las cuencas hidrográficas e implementar programas de reforestación y de 
protección especialmente en zonas de alto riesgo.

SANEAMIENTO, AGUA POTABLE Y SERVICIOS PÚBLICOS
Alumbrado Público

Alcanzar una cobertura del 100% del alumbrado público en el Municipio.
Servicios Públicos domiciliarios

Establecer un manejo gerencial de los acueductos veredales.
Mejorar la red de acueducto y alcantarillado en el sector rural a través de cofinanciación departamental y 
nacional.
Otorgar los subsidios para el pago de los servicios públicos domiciliarios conforme a la ley.

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
Ambiente sostenible

Controlar los niveles de ruido que afectan la tranquilidad de la comunidad.
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DESARROLLO FÍSICO, URBANISTICO Y AMBIENTALSOSTENIBILIDAD AMBIENTALAmbiente sostenible
Establecer políticas en la separación, manejo y recolección de los residuos sólidos, mejorando el aseo del 
Municipio.
Fortalecimiento del programa "separito" en la comunidad como estrategia para el manejo adecuado de los 
residuos sólidos, la protección del ambiente y la generación de empleo.
Promover el uso adecuado de los recursos hídricos.
Realización de campañas educativas y de gestión con la industria y el comercio para establecer convenios 
de desarrollo sostenible
Realizar y ejecutar el plan paisajístico de las quebradas en su recorrido urbano

VIVIENDA
Comunidad asesorada y capacitada

Promover la creación de Organizaciones Populares de Vivienda (OPV) en los niveles uno y dos. 
Fortalecimiento del FOVIS

Crear el banco de herramientas para facilitar la posibilidad de empleo para las personas con un arte u oficio.

Fortalecer el centro de materiales.
Zonas de alto riesgo

Continuar con el seguro catastral para las viviendas del Municipio y reubicar las viviendas asentadas en 
zonas de alto riesgo.

Construcción  de vivienda
Construir 100 viviendas dignas para las personas de los niveles uno y dos.

Crédito para construccion 
Fortalecer los programas del FOVIS en los temas de vivienda

Mejoramiento de vivienda
Fortalecer los programas del FOVIS en los temas de vivienda
Realizar mejoramiento de viviendas en los sectores rural y urbano.

Legalizacion de inmuebles
Fortalecer los programas del FOVIS en los temas de vivienda

Reubicación de viviendas  
Continuar con el seguro catastral para las viviendas del Municipio y reubicar las viviendas asentadas en 
zonas de alto riesgo.

ECONÓMICO
EMPLEO

Empleo para la Gente
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ECONÓMICOEMPLEO Empleo para la GenteCrear un banco de herramientas para apoyar las artes y oficios en personas desempleadas
Impulsar la creación de cooperativas de la industria de la confección principalmente conformadas por 
mujeres

Nueva empresa
Estimular con apoyo financiero el desarrollo de propuestas artesanales.

Mejoramiento cultura empresarial
Realizar la feria de la creatividad y la tecnología como una estrategia de difusión, desarrollo cientifico y 
creación de proyectos productivos.

Dignificacion del empleo
Generar 400 empleos directos a través del apoyo a microempresas

FINANZAS PÚBLICAS
Finanzas e inversiones

Establecer condiciones favorables para el sector productivo que permita el asentamiento de nuevas 
empresas que generen empleo para los habitantes del Municipio.
Fortalecer los incentivos del acuerdo 040, Código de Bienes y Rentas, y establecer otros, que lleven al 
incremento de la ocupación de mano de obra de personas del Municipio.
Gestionar recursos a nivel Departamental, Nacional e Internacional para fortalecer las finanzas del 
Municipio, para realizar una mayor inversión social.

PRODUCTIVIDAD
 Desarrollo empresarial e industrial.

Adelantar programas de apoyo con asesoría y crédito para microempresas para personas con 
discapacidad.
Fortalecer la pequeña y mediana industria a través del establecimiento de cadenas productivas (mercadeo y 
producción)
Fortalecer los grupos asociativos y productivos del Municipio para generar nuevos empleos.

EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
ADULTO MAYOR

Atención integral al adulto mayor
Apoyo a CAITES, AGRUTES, Cabildo adultos mayores.
Ejecutar plan estratégico adulto mayor
Fortalecimiento de grupos de la tercera edad a travez de la capacitación, formación y desarrollo de 
actividades lúdicas.
Mejores condiciones visuales, auditivas y  dentales.
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EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDACULTURA
 Plan de Desarrollo Cultural 2002-2012

Promover y dar cumplimiento a los proyectos del Plan de Desarrollo Cultural
Actividades y expresiones culturales

Ampliar y consolidar el programa de escuelas de música 
Convertir la casa de la cultura la Barquereña en un espacio de formación, creatividad, expresión artistica y 
promoción de talentos jovenes
Descentralizar la retreta municipal
Fortalecer los semilleros artísticos  
Promover la práctica de la cultura como uso y aprovechamiento del tiempo libre

Plan Desarrollo Turístico
Apoyar el Plan de Desarrollo Turístico del Municipio 

DEPORTE Y RECREACIÓN
Deporte y recreación en acción

Apoyar la realización de los juegos del magisterio
Apoyar la realización olimpiadas deportivas. al adulto mayor y personas con discapacidad
Apoyar los clubes deportivos existentes y facilitar la creación de nuevos
Facilitar la creación de los Comités Deportivos Municipales 
Fortalecer el COMURE

Deporte y recreación para la gente
Adoptar el Plan de Desarrollo Deportivo
Apoyo a deportistas destacados  y sobresalientes
Optimización escenarios deportivos y descentralización de programas. 
Promover la práctica del deporte y la recreación como uso y aprovechamiento del tiempo libre
Realización anual de los juegos comunales, barriales y veredales conjuntamente con ASOCOMUNAL
Realizar y participar en los juegos y eventos de carácter regionales,  nacionales y departamentales 

Deporte y rendimiento en acción
Capacitar a líderes y personas al servicio del deporte y la recreación.

EDUCACIÓN
Apoyo al proceso educativo

Apoyar la realización de los juegos intercolegiados y festivales escolares
Brindar tutorías para los estudiantes en proyectos de vida y el programa de Lideres Siglo XXI
Construir el programa de cultura ciudadana que involucre la ciudad educadora
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EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDAEDUCACIÓN Apoyo al proceso educativo
Gestionar el proyecto de red de Biblioteca Pública Municipal, especializada y temática y el fortalecimiento de 
la biblioteca virtual
Gestionar una nueva sede para la Institución Educativa Adelaida Correa Estrada
Implementación del programa de aprendizaje acelerado para niños y jovenes en extraedad
Mantener el programa extracurricular en artes y deportes y crear el de oficios
Trabajar con la familia y con la comunidad educativa como actora fundamental en el proceso educativo y del 
saber

Construcción y mantenimiento de instituciones educativas
 
Terminar la construcción y dotación de la Institución Educativa Rafael J. Mejía

Educación para todos
Facilitar el acceso del adulto mayor a la educación básica y media.
Fortalecer del fondo de credito para la educación superior - ICETEX
Implementar estrategias que eviten la deserción escolar
Subsidios a personas de escasos recursos para ingresar al sistema educativo publico
Útiles escolares para estudiantes de escasos recursos

Mejoramiento del Sistema educativo
Crear y estimular la formación de semilleros de acuerdo con la preferencia de los estudiantes en las áreas

Dinamizar el Plan Educativo Municipal
Fortalecer centro de iniciación, formación deportiva y crear programa de estimulación temprana
Fortalecer los procesos de investigación en el sector educativo
Gestionar la certificación del Municipio en Educación
Promover las olimpiadas del saber en la instituciones educativas
Reestructurar administrativamente la Secretaría de Educación y Cultura
Responder a las necesidades de capacitación de los docentes.

EMPLEO
Educación para el empleo

Crear el Consejo Municipal para el Empleo
Generar 400 empleos directos a través del apoyo a microempresas

Educación para el empleo del bachiller
Crear un banco de herramientas para apoyar las artes y oficios en personas desempleadas

FAMILIA
Familia con atención
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EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDAFAMILIA Familia con atenciónConformar un comité interdisciplinario para mejorar la convivencia familiar
Establecimiento Programa  Formación de Valores
Fomentar la realización de encuentros padres y/o  familia.
Fortalecer la familia  como base del desarrollo municipal, como nucleo del proceso educativo y dinamizador 
en la construcción de proyectos de vida.
Fortalecer los servicios y programas de la comisaría  de familia, descentralizando sus actividades. 

JUVENTUD
Comunidad participativa

Creación programa "jóvenes lideres"
Ejecución Plan estratégico de juventud
Establecer una sección exclusiva  para los jovenes  dentro de la página web del Municipio
Fomento , educación, motivación, autoestima y principios morales.
Fomento a creación grupos juveniles
Promoción interacción jóvenes en Ong's

MUJER
Atención integral a la mujer

Apoyo capacitación, generación empleo, asesoria y organización, mujeres cabeza de familia
Establecer programas de capacitación para las madres comunitarias  

Comunidad participativa
Apoyo a los programas y proyectos de la Asociación de Mujeres de Sabaneta.
Conformar empresas asociativas para buscar beneficios en seguridad social.

NIÑEZ
Alimentación a escolares

Fortalecer los restaurantes escolares para estudiantes de escasos recursos, previo estudio, como factor 
importante en la nutrición y desarrollo de los niños

Niñez atendida
Establecer evaluación nutricional a población infantil y sus familias,
Promoción de  crecimiento Y  desarrollo   de niños   0 - 7 años,

PERSONAS DISCAPACITADAS
Atención integral personas con discapacidad

 Apoyo olimpiadas personas discapacitadas
 Articulación centro discapacitados y la UAI
Adopción plan estratégico de personas con discapacidad
Gestión para centro educativo, atención de niños con necesidades educativas especiales.



COMPONE
NTE

ELEMENTO 
ESTRATÉGICO

PROGRAM
A

PROGRAMA DE  GOBIERNO

EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDAPREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES
Acciones de prevención y atención de desastres

Evaluaciones de zonas de alto riesgo y cuencas hidrográficas.
Prevención y atención de desastres

Apoyar y capacitar al Comité Local para la Atención y Prevención de Desastres (CLOPAD)
Apoyo al Cuerpo de Bomberos Voluntarios  del Municipio
Articulación de acciones entre los entes Mples. y nacionales 
Desarrollo campañas de sensibilización y  capacitación para la prevención de desastres.
Promover con la Cruz Roja diferentes acciones descentralizadas en los sectores del Municipio.

SALUD
Apoyo al crecimiento Hospital Venancio Diaz  H.V.D.D

Capacitar la liga de usuarios y crear el manual del usuario del hospital.
Mejorar la calidad de los servicios que brinda el hospital y priorizar la contratación del Municipio con la E.S.E

Plan de Atención Básico -  P.A.B
Definir y ejecutar acciones de prevención para los diferentes sectores de la población
Priorización de acciones del PAB
Realizar acciones descentralizadas de salud integral y articularlas al programa de Municipio Saludable

Sistema general de salud
Aprovechar la información focalizada del SISBEN para atender necesidades prioritarias de la población
Colaboración y capacitación a la industria y el comercio
Establecer un plan integral de manejo de mascotas
Establecer un programa de prevención de madre-solterismo, bulimia y anorexia.
Garantizar que el servicio del SISBEN cubra la población mas vulnerable dandole prioridad a los niños y al 
adulto mayor
Integrar un mayor número de beneficiarios al club de la salud

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Comunidad participativa

Adelantar programas de capacitación, sensibilización y comunicación en valores y liderazgo.
Crear estrategias de difusión de los simbolos patrios
Difusión capacitación código de convivencia ciudadana de Antioquia
Fomento red comunitaria para el mejoramiento de la convivencia

Gestión con la comunidad
Establecer encuentros periódicos entre la administración y la comunidad.
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EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDASEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANAGestión con la comunidadFortalecer conversatorios comunitarios y la aplicación de los principios básicos de convivencia
Orden público

Articulación de redes de buena vecindad en barrios y veredas
Controlar permanentemente el transito de caballos en las zonas céntricas del Municipio
Implementación operativos de control en diferentes sectores del Municipio
Instalación de cámaras y alarmas comunitarias para brindar seguridad a los habitantes.
Realizar operativos para el control del espacio público, especialmente los días Martes y fines de semana.

Seguridad municipal
Gestionar la destinación de mayor personal de la fuerza pública para apoyar la vigilancia y el control de 
seguridad en barrios y veredas

TRANSITO Y TRANSPORTE
Educación y seguridad vial

Formular un Plan de Educación y Seguridad Vial
Realizar señalización diferentes zonas del municipio
Semaforizar puntos neurálgicos previo estudio de circulación vehicular 

ADMINISTRATIVO - INSTITUCIONAL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Imagen institucional
Creación línea directa atención usuario

Institución al Día
Aprovechar la modernización tecnológica para lograr mejor eficiencia, eficacia y efectividad en los 
procesos administrativos
Extender el sistema de Gestión de la Calidad a todas las dependencias de la Administración
Optimización funcionamiento administración municipal

Administracion con calidad
Extender el sistema de Gestión de la Calidad a todas las dependencias de la Administración

Gestion para la cooperacion
Gestión internacional ciudades hermanas

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA
Administración al día

Establecer un sistema de indicadores de desarrollo en el Municipío
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ADMINISTRATIVO - INSTITUCIONALMODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVAAdministración al día
Mantener la calificación permanente del talento humano buscando un mejor desempeño en el cumplimiento 
de sus funciones

Sistemas de información
Establecer un sistema de indicadores de desarrollo en el Municipío

PARTICIPACIÓN  Y ORGANIZACIÓN
APOYO INSTITUCIONAL PARTICIPATIVO

Comunidad estimulada
Adelantar acciones y apoyar la Corporación Visión Sabaneta 2020 para darle  cumplimiento a la visión del 
Municipio.
Establecer el premio estímulo a la Gestión Social de las Organizaciones.
Impulsar la contratación con las juntas de acción comunal para la ejecución de obras, la rocería y los 
trabajos menores.
Promover la creación de una emisora comunitaria.

DESARROLLO COMUNITARIO Y ORGANIZACIÓN
Comunidad organizada

Acompañamiento y capacitación a las Juntas de Acción Comunal en los temas de interés comunitario
Apoyar la labor cívica, cultural social, deportiva y recreativa de las diferentes organizaciones sociales.
Conformación y funcionamiento de los diferentes Consejos Municipales por ley  y acuerdos Municipales.

Implementación de las estrategias planteadas por organizaciones sociales

Total general
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DESARROLLO FÍSICO, URBANISTICO Y AMBIENTAL 17.958
DESARROLLO RURAL 105

Fortalecimiento Agropecuario 105
Conformar y trabajar con el Consejo Municipal de Desarrollo Rural para atender y resolver las diferentes 
necesidades del sector. 5
Fomentar las huertas caseras y comunitarias 100

EDUCACIÓN AMBIENTAL 200
Educación y Medio Ambiente 200

Optimizar la utilización del parque Ecológico y Recreatico Municipal la Romera en lo turístico, hidrográfico y 
ecológico, fomentando la investigación y la educación ambiental. 200

EQUIPAMIENTO URBANISTICO E INFRAESTRUCTURA 6.920
Equipamientos públicos 2.420

Adecuar y construir bahías en las vías veredales buscando una mejor y segura circulación para personas y. 
vehiculos. 500
Construcción de andenes y antejardines en el Municipio, ampliando y mejorando los espacios para el 
bienestar de la comunidad 120
Construcción de casetas para pasajeros de buses y busetas para protección de los usuarios. 1.200
Continuar la construcción de la unidad deportiva de la zona Norte. 0
Mejorar instalaciones locativas de los hogares comunitarios. 300
Terminar la construcción y dotación de la Institución Educativa Rafael J. Mejía 300

Infraestructura Vial 4.500
 1.000
Continuar la Construcción de la doble calzada de la Avenida Las Vegas 3.500
Gestionar la construcción de la estación del metro en Sabaneta 0

ESPACIO PÚBLICO 4.100
Espacio público para la gente 4.100

Acompañar las diferentes acciones de planeación y organización que se establecen en los planes 
sectoriales a nivel metropolitano, departamental y nacional. 700
Construcción y adecuación de espacios urbanos para fácil acceso y movilidad de personas discapacitadas

2.200
Construir  parques recreativos y de convivencia ciudadana e incrementar las zonas verdes para el disfrute 
de los habitantes del Municipio 0

ANEXO  N° 2
PLAN DE DESARROLLO 2004-2007

"UNA GERENCIA SOCIAL CON TRANSPARENCIA"
 PROGRAMA DE GOBIERNO EN EL PLAN DE DESARROLLO



DESARROLLO FÍSICO, URBANISTICO Y AMBIENTALESPACIO PÚBLICOEspacio público para la genteConstruir un parque que contribuya al desarrollo motriz de los niños 800
Construir un parque recreativo y cultural en la vereda María Auxiliadora. 0
Continuar el mantenimiento y adecuación de jardines, antejardines, glorietas, plazoletas y parques 400
Continuar la construcción de jardines, antejardines, glorietas, plazoletas y parques. 0

MOVILIDAD Y TRANSPORTE 442
Tránsito y Transporte para la gente 442

Construcción de pista didáctica para normas de transito 40
Elaborar el Plan Vial para el Municipio 50
Establecer convenios para fortalecer los ingresos de la Secretaría de Tránsito y Transporte 32
Mejoramiento prestación servicio Transporte Urbano y Rural 320

REFORESTACIÓN 500
Municipio verde 200

Continuar la construcción, mantenimiento y adecuación  de jardines, antejardines, glorietas, plazoletas y 
parques. 200

Reforestacion 300
Reforestar con especies nativas las cuencas hidrográficas e implementar programas de reforestación y de 
protección especialmente en zonas de alto riesgo. 300

SANEAMIENTO, AGUA POTABLE Y SERVICIOS PÚBLICOS 1.041
Alumbrado Público 200

Alcanzar una cobertura del 100% del alumbrado público en el Municipio. 200
Servicios Públicos domiciliarios 841

Establecer un manejo gerencial de los acueductos veredales. 130
Mejorar la red de acueducto y alcantarillado en el sector rural a través de cofinanciación departamental y 
nacional. 711
Otorgar los subsidios para el pago de los servicios públicos domiciliarios conforme a la ley. 0

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 360
Ambiente sostenible 360

Controlar los niveles de ruido que afectan la tranquilidad de la comunidad. 80



DESARROLLO FÍSICO, URBANISTICO Y AMBIENTALSOSTENIBILIDAD AMBIENTALAmbiente sostenible
Establecer políticas en la separación, manejo y recolección de los residuos sólidos, mejorando el aseo del 
Municipio. 0
Fortalecimiento del programa "separito" en la comunidad como estrategia para el manejo adecuado de los 
residuos sólidos, la protección del ambiente y la generación de empleo. 120
Promover el uso adecuado de los recursos hídricos. 0
Realización de campañas educativas y de gestión con la industria y el comercio para establecer convenios 
de desarrollo sostenible 40
Realizar y ejecutar el plan paisajístico de las quebradas en su recorrido urbano 120

VIVIENDA 4.290
Comunidad asesorada y capacitada 20

Promover la creación de Organizaciones Populares de Vivienda (OPV) en los niveles uno y dos. 20
Fortalecimiento del FOVIS 760

Crear el banco de herramientas para facilitar la posibilidad de empleo para las personas con un arte u oficio.
300

Fortalecer el centro de materiales. 460
Zonas de alto riesgo 20

Continuar con el seguro catastral para las viviendas del Municipio y reubicar las viviendas asentadas en 
zonas de alto riesgo. 20

Construcción  de vivienda 2.000
Construir 100 viviendas dignas para las personas de los niveles uno y dos. 2.000

Crédito para construccion 800
Fortalecer los programas del FOVIS en los temas de vivienda 800

Mejoramiento de vivienda 350
Fortalecer los programas del FOVIS en los temas de vivienda 100
Realizar mejoramiento de viviendas en los sectores rural y urbano. 250

Legalizacion de inmuebles 100
Fortalecer los programas del FOVIS en los temas de vivienda 100

Reubicación de viviendas  240
Continuar con el seguro catastral para las viviendas del Municipio y reubicar las viviendas asentadas en 
zonas de alto riesgo. 240

ECONÓMICO 1.961
EMPLEO 881

Empleo para la Gente 150



ECONÓMICOEMPLEO Empleo para la GenteCrear un banco de herramientas para apoyar las artes y oficios en personas desempleadas 0
Impulsar la creación de cooperativas de la industria de la confección principalmente conformadas por 
mujeres 150

Nueva empresa 20
Estimular con apoyo financiero el desarrollo de propuestas artesanales. 20

Mejoramiento cultura empresarial 11
Realizar la feria de la creatividad y la tecnología como una estrategia de difusión, desarrollo cientifico y 
creación de proyectos productivos. 11

Dignificacion del empleo 700
Generar 400 empleos directos a través del apoyo a microempresas 700

FINANZAS PÚBLICAS 700
Finanzas e inversiones 700

Establecer condiciones favorables para el sector productivo que permita el asentamiento de nuevas 
empresas que generen empleo para los habitantes del Municipio. 0
Fortalecer los incentivos del acuerdo 040, Código de Bienes y Rentas, y establecer otros, que lleven al 
incremento de la ocupación de mano de obra de personas del Municipio. 700
Gestionar recursos a nivel Departamental, Nacional e Internacional para fortalecer las finanzas del 
Municipio, para realizar una mayor inversión social. 0

PRODUCTIVIDAD 380
 Desarrollo empresarial e industrial. 380

Adelantar programas de apoyo con asesoría y crédito para microempresas para personas con discapacidad.
0

Fortalecer la pequeña y mediana industria a través del establecimiento de cadenas productivas (mercadeo y 
producción) 100
Fortalecer los grupos asociativos y productivos del Municipio para generar nuevos empleos. 280

EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA 34.466
ADULTO MAYOR 671

Atención integral al adulto mayor 671
Apoyo a CAITES, AGRUTES, Cabildo adultos mayores. 70
Ejecutar plan estratégico adulto mayor 340
Fortalecimiento de grupos de la tercera edad a travez de la capacitación, formación y desarrollo de 
actividades lúdicas. 257
Mejores condiciones visuales, auditivas y  dentales. 4



EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDACULTURA 770
 Plan de Desarrollo Cultural 2002-2012 300

Promover y dar cumplimiento a los proyectos del Plan de Desarrollo Cultural 300
Actividades y expresiones culturales 270

Ampliar y consolidar el programa de escuelas de música 120
Convertir la casa de la cultura la Barquereña en un espacio de formación, creatividad, expresión artistica y 
promoción de talentos jovenes 30
Descentralizar la retreta municipal 80
Fortalecer los semilleros artísticos  40
Promover la práctica de la cultura como uso y aprovechamiento del tiempo libre 0

Plan Desarrollo Turístico 200
Apoyar el Plan de Desarrollo Turístico del Municipio 200

DEPORTE Y RECREACIÓN 2.838
Deporte y recreación en acción 405

Apoyar la realización de los juegos del magisterio 0
Apoyar la realización olimpiadas deportivas. al adulto mayor y personas con discapacidad 150
Apoyar los clubes deportivos existentes y facilitar la creación de nuevos 100
Facilitar la creación de los Comités Deportivos Municipales 35
Fortalecer el COMURE 120

Deporte y recreación para la gente 2.346
Adoptar el Plan de Desarrollo Deportivo
Apoyo a deportistas destacados  y sobresalientes 66
Optimización escenarios deportivos y descentralización de programas. 1.230
Promover la práctica del deporte y la recreación como uso y aprovechamiento del tiempo libre 0
Realización anual de los juegos comunales, barriales y veredales conjuntamente con ASOCOMUNAL 250
Realizar y participar en los juegos y eventos de carácter regionales,  nacionales y departamentales 800

Deporte y rendimiento en acción 87
Capacitar a líderes y personas al servicio del deporte y la recreación. 87

EDUCACIÓN 12.981
Apoyo al proceso educativo 5.764

Apoyar la realización de los juegos intercolegiados y festivales escolares
Brindar tutorías para los estudiantes en proyectos de vida y el programa de Lideres Siglo XXI
Construir el programa de cultura ciudadana que involucre la ciudad educadora 4.324



EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDAEDUCACIÓN Apoyo al proceso educativo
Gestionar el proyecto de red de Biblioteca Pública Municipal, especializada y temática y el fortalecimiento de 
la biblioteca virtual 800
Gestionar una nueva sede para la Institución Educativa Adelaida Correa Estrada
Implementación del programa de aprendizaje acelerado para niños y jovenes en extraedad 640
Mantener el programa extracurricular en artes y deportes y crear el de oficios
Trabajar con la familia y con la comunidad educativa como actora fundamental en el proceso educativo y del 
saber

Construcción y mantenimiento de instituciones educativas 50
 50
Terminar la construcción y dotación de la Institución Educativa Rafael J. Mejía

Educación para todos 3.330
Facilitar el acceso del adulto mayor a la educación básica y media. 560
Fortalecer del fondo de credito para la educación superior - ICETEX
Implementar estrategias que eviten la deserción escolar
Subsidios a personas de escasos recursos para ingresar al sistema educativo publico 2.770
Útiles escolares para estudiantes de escasos recursos

Mejoramiento del Sistema educativo 3.837
Crear y estimular la formación de semilleros de acuerdo con la preferencia de los estudiantes en las áreas

Dinamizar el Plan Educativo Municipal 507
Fortalecer centro de iniciación, formación deportiva y crear programa de estimulación temprana
Fortalecer los procesos de investigación en el sector educativo
Gestionar la certificación del Municipio en Educación 3.020
Promover las olimpiadas del saber en la instituciones educativas
Reestructurar administrativamente la Secretaría de Educación y Cultura 310
Responder a las necesidades de capacitación de los docentes.

EMPLEO 2.920
Educación para el empleo 1.420

Crear el Consejo Municipal para el Empleo 0
Generar 400 empleos directos a través del apoyo a microempresas 1.420

Educación para el empleo del bachiller 1.500
Crear un banco de herramientas para apoyar las artes y oficios en personas desempleadas 1.500

FAMILIA 810
Familia con atención 810



EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDAFAMILIA Familia con atenciónConformar un comité interdisciplinario para mejorar la convivencia familiar 40
Establecimiento Programa  Formación de Valores 50
Fomentar la realización de encuentros padres y/o  familia. 20
Fortalecer la familia  como base del desarrollo municipal, como nucleo del proceso educativo y dinamizador 
en la construcción de proyectos de vida. 100
Fortalecer los servicios y programas de la comisaría  de familia, descentralizando sus actividades. 600

JUVENTUD 1.307
Comunidad participativa 1.307

Creación programa "jóvenes lideres" 100
Ejecución Plan estratégico de juventud 900
Establecer una sección exclusiva  para los jovenes  dentro de la página web del Municipio 95
Fomento , educación, motivación, autoestima y principios morales. 30
Fomento a creación grupos juveniles 142
Promoción interacción jóvenes en Ong's 40

MUJER 299
Atención integral a la mujer 275

Apoyo capacitación, generación empleo, asesoria y organización, mujeres cabeza de familia 250
Establecer programas de capacitación para las madres comunitarias  25

Comunidad participativa 24
Apoyo a los programas y proyectos de la Asociación de Mujeres de Sabaneta. 0
Conformar empresas asociativas para buscar beneficios en seguridad social. 24

NIÑEZ 3.320
Alimentación a escolares 3.000

Fortalecer los restaurantes escolares para estudiantes de escasos recursos, previo estudio, como factor 
importante en la nutrición y desarrollo de los niños 3.000

Niñez atendida 320
Establecer evaluación nutricional a población infantil y sus familias, 80
Promoción de  crecimiento Y  desarrollo   de niños   0 - 7 años, 240

PERSONAS DISCAPACITADAS 648
Atención integral personas con discapacidad 648

 Apoyo olimpiadas personas discapacitadas 48
 Articulación centro discapacitados y la UAI 100
Adopción plan estratégico de personas con discapacidad 400
Gestión para centro educativo, atención de niños con necesidades educativas especiales. 100



EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDAPREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES 1.102
Acciones de prevención y atención de desastres 192

Evaluaciones de zonas de alto riesgo y cuencas hidrográficas. 192
Prevención y atención de desastres 910

Apoyar y capacitar al Comité Local para la Atención y Prevención de Desastres (CLOPAD) 150
Apoyo al Cuerpo de Bomberos Voluntarios  del Municipio 500
Articulación de acciones entre los entes Mples. y nacionales 200
Desarrollo campañas de sensibilización y  capacitación para la prevención de desastres. 60
Promover con la Cruz Roja diferentes acciones descentralizadas en los sectores del Municipio. 0

SALUD 2.686
Apoyo al crecimiento Hospital Venancio Diaz  H.V.D.D 0

Capacitar la liga de usuarios y crear el manual del usuario del hospital. 0
Mejorar la calidad de los servicios que brinda el hospital y priorizar la contratación del Municipio con la E.S.E

0
Plan de Atención Básico -  P.A.B 40

Definir y ejecutar acciones de prevención para los diferentes sectores de la población 0
Priorización de acciones del PAB 40
Realizar acciones descentralizadas de salud integral y articularlas al programa de Municipio Saludable 0

Sistema general de salud 2.646
Aprovechar la información focalizada del SISBEN para atender necesidades prioritarias de la población 1.600
Colaboración y capacitación a la industria y el comercio 0
Establecer un plan integral de manejo de mascotas 0
Establecer un programa de prevención de madre-solterismo, bulimia y anorexia. 0
Garantizar que el servicio del SISBEN cubra la población mas vulnerable dandole prioridad a los niños y al 
adulto mayor 300
Integrar un mayor número de beneficiarios al club de la salud 746

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 2.184
Comunidad participativa 192

Adelantar programas de capacitación, sensibilización y comunicación en valores y liderazgo. 50
Crear estrategias de difusión de los simbolos patrios 12
Difusión capacitación código de convivencia ciudadana de Antioquia 40
Fomento red comunitaria para el mejoramiento de la convivencia 90

Gestión con la comunidad 72
Establecer encuentros periódicos entre la administración y la comunidad. 60



EDUCACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDASEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANAGestión con la comunidadFortalecer conversatorios comunitarios y la aplicación de los principios básicos de convivencia 12
Orden público 1.820

Articulación de redes de buena vecindad en barrios y veredas 70
Controlar permanentemente el transito de caballos en las zonas céntricas del Municipio 0
Implementación operativos de control en diferentes sectores del Municipio 200
Instalación de cámaras y alarmas comunitarias para brindar seguridad a los habitantes. 1.550
Realizar operativos para el control del espacio público, especialmente los días Martes y fines de semana.

0
Seguridad municipal 100

Gestionar la destinación de mayor personal de la fuerza pública para apoyar la vigilancia y el control de 
seguridad en barrios y veredas 100

TRANSITO Y TRANSPORTE 1.930
Educación y seguridad vial 1.930

Formular un Plan de Educación y Seguridad Vial 1.500
Realizar señalización diferentes zonas del municipio 260
Semaforizar puntos neurálgicos previo estudio de circulación vehicular 170

ADMINISTRATIVO - INSTITUCIONAL 2.210
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1.880

Imagen institucional 200
Creación línea directa atención usuario 200

Institución al Día 1.000
Aprovechar la modernización tecnológica para lograr mejor eficiencia, eficacia y efectividad en los procesos 
administrativos 1.000
Extender el sistema de Gestión de la Calidad a todas las dependencias de la Administración 0
Optimización funcionamiento administración municipal 0

Administracion con calidad 600
Extender el sistema de Gestión de la Calidad a todas las dependencias de la Administración 600

Gestion para la cooperacion 80
Gestión internacional ciudades hermanas 80

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA 330
Administración al día 330

Establecer un sistema de indicadores de desarrollo en el Municipío 100



ADMINISTRATIVO - INSTITUCIONALMODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVAAdministración al día
Mantener la calificación permanente del talento humano buscando un mejor desempeño en el cumplimiento 
de sus funciones 230

Sistemas de información 0
Establecer un sistema de indicadores de desarrollo en el Municipío 0

PARTICIPACIÓN  Y ORGANIZACIÓN 790
APOYO INSTITUCIONAL PARTICIPATIVO 140

Comunidad estimulada 140
Adelantar acciones y apoyar la Corporación Visión Sabaneta 2020 para darle  cumplimiento a la visión del 
Municipio. 40
Establecer el premio estímulo a la Gestión Social de las Organizaciones. 20
Impulsar la contratación con las juntas de acción comunal para la ejecución de obras, la rocería y los 
trabajos menores. 30
Promover la creación de una emisora comunitaria. 50

DESARROLLO COMUNITARIO Y ORGANIZACIÓN 650
Comunidad organizada 650

Acompañamiento y capacitación a las Juntas de Acción Comunal en los temas de interés comunitario 200
Apoyar la labor cívica, cultural social, deportiva y recreativa de las diferentes organizaciones sociales. 400
Conformación y funcionamiento de los diferentes Consejos Municipales por ley  y acuerdos Municipales.

20
Implementación de las estrategias planteadas por organizaciones sociales 30

Total general 57.385


