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´CADA GENERACIÐN SE CREE  

PREDESTINADA A REHACER  EL MUNDO, 

SIN EMBARGO  LA MIA  

SABE QUE NO LO REHARÉ 

PERO TAMBIeN QUE SU  OBLIGACIÐN ES MAYOR: 

IMPEDIR QUE EL MUNDO SE DESHAGAµ 

 

 

ALBERT CAMUS. 



 
 

 
 

PRESENTACIÐN 

 

El presente Plan de Desarrollo denominado ´EL CAMPO Y EL PUEBLO  

UNIDOS PARA EL CAMBIOµ  es la expresiyn de un sentimiento 

recogido durante  mi vida como   hija de estas tierras y como 

candidata a la Alcaldta  para el pertodo 2001-2003. 

 

Conocer las necesidades  de las diferentes veredas en los recorridos 

poltticos  y exponer propuestas de soluciyn a travps de la trocha 

ciudadana posibilitaron  que estos planteamientos se constituyeran  en 

mi propuesta programitica  y se consolidara bajo los lineamientos de 

la Ley 152 /94 y en atenciyn a exigencias  constitucionales en el Plan 

de Desarrollo de  la primera administraciyn del siglo xxI. 

 

Es de resaltar la amplia participaciyn ciudadana con  que  conty la 

fase de  diagnystico y de formulaciyn. Organizaciones sociales, 

gremios y funcionarios p~blicos y privados  aportaron sus 

conocimientos y experiencias para que los lineamientos de esta carta 

de  navegaciyn administrativa acogiera  iniciativas que beneficien a 

toda la comunidad sin ning~n tipo de exclusiyn traducidas  pstas en  



 
 

 
 

estrategias que alcancen los objetivos trazados  para el desarrollo   y 

cristalizados posteriormente como programas  y proyectos. 

 

El compromiso para su ejecuciyn  permite convocar a  la sociedad  

civil, organizaciones, entidades p~blicas y privadas, instancias 

gubernamentales nacionales  y regionales para que  con su 

participaciyn se alcancen los objetivos  definidos en el Plan. 

 

En su estructura, el  Plan presenta una primera parte estratpgica que 

define los objetivos del desarrollo  planificados a un  horizonte definido 

a 9 axos, donde juega un papel  importante el Plan Bisico de 

Ordenamiento Territorial. Se plantean las estrategias considerando  

las ventajas comparativas  que  ofrece la  regiyn en el contexto 

departamental previo el anilisis de los objetivos del desarrollo  

deseados. Una segunda parte  consolida la propuesta programitica 

haciendo  pnfasis en objetivos  sociales de mejoramiento de calidad de 

vida  con criterios de equidad. 

 

Es importante el reconocimiento que se  hace por el bienestar  social 

de grupos que por axos  estuvieron alejados  de los intereses  locales 

como son las mujeres,  la nixez  y la familia, los jyvenes, la tercera 



 
 

 
 

edad y la poblaciyn discapacitada, con quienes la clase  dirigente local 

mantenta  una deuda a pesar de  las importantes leyes aprobadas por 

el  gobierno nacional para  su beneficio. 

 

Consciente de las limitaciones financieras   con las que  recibo la 

administraciyn y de  mi funciyn como ejecutora de los recursos 

p~blicos para la inversiyn, tengo bien clara mi responsabilidad  asi 

como  la que espero de todos  los actores poltticos, econymicos y 

sociales para la construcciyn del  futuro  soxado. 

 

Destaco el trabajo  y el esfuerzo  del  equipo coordinador de la 

Secretarta de Planeaciyn asi como  de los delegados de  las  diferentes 

organizaciones y entidades p~blicas y privadas que hicieron realidad 

esta  propuesta de Plan de Desarrollo ´El Campo y el Pueblo Unidos 

para el Cambioµ. 

 

 

SONIA MARIA SANCHEZ RUEDA 
Alcaldesa 



 123

 
 
 
 

 

AREA  : ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1  Reestructuraciyn  
Administrativa Municipal
1.2 Disexo y funcionamiento de  
manuales de funciones, 
procedimientos, reglamentos
1.3 Proyectos para el 
fortalecimiento organizacional
1.4 Motivaciyn del recurso 
humano hacia  un mayorsentido 
de pertenencia

3.2 Proyectos de  cooperaciyn 
Internacional

TOTALES 370,000.0 165,000.0 120,000.0 85,000.0

3.1 Convenios inter-
institucionales

3. NUEVO MODELO DE GESTION SECRETARIA DE 
PLANEACION, OTRAS 

SECRETARIAS

1. MODERNIZACION  DE LA 
ESTRUCTURA  ORGANICA

ALCALDESA

2. GERENCIA ESTRATEGICA ALCALDESA, 
SECRETARIA DE 

PLANEACION

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

AREA  : PROGRAMA DE GENERO
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1  Capacitaciyn en legislaciyn 
de gpnero
1.2 Fortalecimiento formaciyn 
acadpmica
1.3 Participaciyn comunitaria
1.4 Ejercicio de libertades y 
derechos
2.1  Capacitaciyn laboral
2.2 Proyectos productivos
2.3 Microempresas para el 
desarrollo de gpnero

TOTALES * * *

*  Comparte presupuesto con 
sector Salud, Desarrollo 
Comunitario, Secretaria  
General y de Hacienda

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

1.EQUIDAD DE GENERO SECRETARIA DE 
GOBIERNO, 
SECRETARIA DE 
PLANEACION

2. PROMOCION PARA LA 
ACTIVIDAD LABORAL

ALCALDIA, 
SECRETARIA DE 
PLANEACION

3. MEJORAMIENTO Y PROMOCION 
SOCIAL DE GENERO

COORD PAB, DIR 
NUCELO, INDERSA, 
ALCALDIA

3.1 Salud, educaciyn, recreaciyn, 
cultura, vivienda
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AREA  :  JUVENTUD
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 Ampliaciyn de cobertura  
nixos y jyvenes  que estpn por 
fuera del sistema formal.
Convenios  interinstitucionales 
para capacitaciyn en artes y 
oficios
2.1 Proyectos de Atenciyn y 
Prevenciyn PAB

Coordinadora PAB, ARS, 
IPS,

2.2 Acciones preventicas en el 
uso de  sustancias sicoactivas.

Comisaria de Familia

2.3 Salud  sexual  y reproductiva Colegios, Asociaciyn 
Padres de Familia

Prevenciyn del consumo de 
sustencias  Psicoactivas

4.1 Creaciyn de 3 clubes 
juveniles (2 clubes axo 2002, 1 
club axo 2003)

Alcaldia- ICBF 

4.2 Proyectos culturales, 
deportivoss y recreativos 
coordinados por INDERSA

INDERSA

5.1 Fortalecimiento escuela de 
padres 
5.2 Sensibilizaciyn para la 
formaciyn ciudadana 
5.3 Valores humanos
6.1 Proyectos autosostenibles 
6.2 Empresas didicticas 
6.3 Granjas integrales 

TOTALES * * *

*  Comparte presupuesto con 
el sector Salud, Secretaria  
General y de Hacienda, 
Umata, Direcciyn de N~cleo

3. RESOCIALIZACION DE JOVENES COMISARIA DE 
FAMILIA

3.1 Atenciyn terape~tica 
especializada: Sicylogo-
Trabajador social

4. CULTURA, DEPORTE Y 
RECREACION JUVENIL

5. FORMACION EN VALORES 
HUMANOS, DEMOCRACIA, 
HABILIDADES SOCIALES Y 
CONSERVACION DEL MEDIO 
AMBIENTE
6. PROMOCION DE SISTEMAS DE 
PRODUCTIVIDAD JUVENIL Y DE  
VINCULACION LABORAL

2.  SALUD  INTEGRAL

1. PROGRAMA A PROCESOS 
EDUCATIVOS FORMALS  Y NO 
FORMALES

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

DIRECCION DE  
NUCLEO, JUME, MESA 
EDUCATIVA

DIRECCION DE 
NUCLEO, 

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

DIRECCION DE 
NUCLEO, CABILDO 
VERDE,  UMATA, 

ALCALDIA
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AREA  : EDUCACION
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.  Fotalecimiento de la Junta 
Municipal de Educacion-JUME-
2. Modernizaciyn del Sistema 
Organizacional de la Educaciyn 
Municipal
3. Integraciyn de los niveles 
educativos bisica, media y 
vocacional
4. Comunicaciyn Educativa
5. Recursos Educativo
1. Formaciyn en valores para la 
comunidad educativa
2. Modernizaciyn de los 
curriculos y procesos 
pedagygicos
3. Capacitaciyn y actualizaciyn de 
los Educadores
4. Mejoramiento de los espacios 
fisicos y recreativos
5. Modernizaciyn de la gestiyn 
educativa
6. Fomento del  bienestar 
institucional
7. Redes de Investigaciyn
1. Sistema de correspondencia 
permanente entre lademanda y la 
oferta educativa de acuerdo con 
la  dinamica  del comportamiento

2. Educaciyn  No Formal

4. MANTENIMIENTO 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS URBANOS Y 
RURALES

1. Mantenimientos parciales 
escuelas urbanas y rurales

5. NOMINA DE DOCENTES 1. Pago salarios y prestaciones 
sociales a docentes Municipales 
urbanos y rurales

6. DOTACION 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS

1. Compra de pupitres, material 
didictico y equipos para 
establecimientos educativos 
urbanos y rurales

ALCALDIA  Y  
DIRECCION DE 

NUCLEO
TOTALES 3,020,294.7 85.1446.0 1052.926.5 1115.928.1

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

3. AMPLIACION DE LA 
COBERTURA

ALCALDIA  Y  
DIRECCION DE 
NUCLEO

1. INTEGRACION Y 
MODERNIZACION DEL 
SISTEMA EDUCATIVO 
MUNICIPAL

ALCALDIA 
MUNICIPAL y  
JUME

2.  CUALIFICACION DE LA 
EDUCACION MUNICIPAL

ALCALDIA 
MUNICIPAL y  
JUME

ALCALDIA  Y  
DIRECCION DE 
NUCLEO
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AREA  : CULTURA
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1. Simbolos
2. Identificaciones y 
sexalizaciones
3. Promociyn

4. PROGRAMA DE RECUPERACION 
Y PROMOCION DE LA CULTURA 
POPULAR

1. Arraigo ALCALDIA MUNICIPAL 
Y CASA DE LA 
CULTURA

5. PROGRAMA, CIUDADANIA 
DEMOCRATICA Y DESARROLLO 
HUMANO

1. Cultura para la sana 
convivencia

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y CASA DE LA 
CULTURA

6. PROGRAMA PROMOCION DE LA 
LITERATURA

1. Un pueblo que piensa, lee y 
escribe

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y CASA DE LA 
CULTURA

7. PROGRAMA CREACION DE 
ESCUELA DE APRENDIZAJE 
CULTURAL

1. Gestiyn cultural ALCALDIA MUNICIPAL 
Y CASA DE LA 
CULTURA

8. PROGRAMA CREACION  
FOMENTO, APOYO Y ACCESO A 
LOS MEDIOS DE COMUNICACIÏN 
COMUNITARIOS

1. Medios ALCALDIA MUNICIPAL 
Y CASA DE LA 
CULTURA

9. PROGRAMA DE 
REHABILITACION, 
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO 
Y DOTACION DE ESCENARIOS  
APROPIADOS PARA LA CREACION, 
PRACTICA, Y PRESENTACION DE 
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y

1. Inversiones en infraestructura 
fisica.

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y CASA DE LA 
CULTURA

TOTALES 338,336.9 157,709.1 83,994.1 96,633.7

3. PROGRAMA DE EXTENSION 
CULTURAL

ALCALDIA MUNICIPAL  
y  CASA DE LA 
CULTURA

1. Tiempo Rosa

MATRIZ DE PROGRAMAS

1. Artres escpnicas, visuales, 
m~sica, literatura y audiovisuales

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

1. PROGRAMA DE EDUCACION 
ARTISTICA

ALCALDIA MUNICIPAL  
y  CASA DE LA 
CULTURA

2. PROGRAMA DE RESCATE Y 
PRESERVACION DE VALORES 
CULTURALES

ALCALDIA MUNICIPAL  
y  CASA DE LA 
CULTURA

AREA  : ADULTO MAYOR
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

4. PROGRAMA DE SERVICIOS 
BASICOS

Adecuaciyn de Dotaciyn ALCALDIA   
SECRETARIA DE 
PLANEACION

TOTALES * * * *
*  Comparte presupuesto con 
el sector Salud, Indersa, 
sector Cultural

MATRIZ DE PROGRAMAS

Promociyn y fortalecimiento de 
Asociaciones

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

1. CREAR ASOCIACIONES DE 
APOYO EN BENEFICIO DEL 
ADULTO MAYOR

ALCALDIA   
SECRETARIA DE 
PLANEACION

Salud, educaciyn, cultura, 
recreaciyn, proyectos productivos

2. SERVICIOS SOCIALES 
COMPLEMENTARIOS PARA EL 
ADULTO MAYOR

INDERSA, COORD 
PAB, CASA DE LA 
CULTURA

3. CREACION DE SISTEMA DE 
INFORMACION EN BENEFICIO DEL 
ADULTO MAYOR

SECRETARIA DE 
PLANEACION

Sistemaciyn de la Informaciyn
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AREA  : MEDIO AMBIENTE
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1Plan de Manejo Ambiental
1.2 Prevenciyn y Atenciyn de 
Desastres
1.3 Areas de manejo Ambiental
2.1 Implementaciyn de sistemas 
de producciyn sostenible

2.2 Agricultura orginica
3.1 Creaciyn de fondos de crpdito

3.2 Producciyn de material 
vegetal para el fomento
3.3 Reforestaciyn productora

4. DIVULGACION LEGISLATIVA 
PARA EL MEDIO AMBIENTE

4.1 Capacitaicyn y Legislaciyn CABILDO VERDE

5.1 Formaciyn ambiental 
escuelas y colegios

CABILDO VERDE

5.2 Formaciyn ambiental  
comunidades urbanas y rurales

CABILDO VERDE

6.1 Conservaciyn y protecciyn de 
ambientes urbanos  

CABILDO VERDE

6.2 Adquisiciyn y mantenimiento 
de areas de reserva

CABILDO VERDE

6.3 Embellecimiento y 
mantenimiento de parques, zonas 
verdes y vias p~blicas. Parques 
Infantil: Garces Parra-Unidos-
Progreso- Pavas- Principal- 
Comuneros

ALCALDIA  CABILDO 
VERDE

6.4 Reforestaciyn Protectora CABILDO VERDE
7. PREINVERSION OBRAS DE 
PROTECCION

7.1 Preinversiyn obras de 
protecciyn

TOTALES 354,137.8 164,137.8 105,000.0 85,000.0

5. EDUCACION AMBIENTAL

6. PROGRAMA DE PROMOCION 
PARA LA CONSERVACION Y 
PROTECCION DE LAS AREAS  DE 
INTERES  PUBLICO Y AMBIENTAL 
URBANOS Y RURALES

3. APOYO A INICIATIVAS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE

CABILDO VERDE

1. ESTUDIO AMBIENTAL CABILDO VERDE 
ALCALDIA

2. TRANSFERENCIA DE 
TECNOLOGIA APROPÎADA

UMATA  CABILDO 
VERDE

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS
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AREA  : DEPORTE
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 Coordinar actividades con los 
comites deportivos y clubes 
1.2  Apoyo a deportista de alto 
rendimiento
1.3 Control para la mediciyn de 
rendimiento deportivo y escuela  
de iniciaciyn
1.4 Crear un sistema de 
Informaciyn
2.1 Crear espacios  de desarrollo 
deportivo
2.2 Organizar periydicamente 
talleres
2.3 Promover encuentros 
deportivos 
3.1 Crear los comitps 
municipales  de Deporte, clubes, 
colegios de jueces y escuelas de 
iniciaciyn deportiva
3.2 Disexar e implementar 
programas de recreaciyn y 
aprovechamiento del tiempo libre

3.3 Establecer convenios de 
participaciyn
3.4 Vacaciones recreativas ALCALDIA    

4. PROGRAMA DE DESARROLLO DE 
INFRAESTRUCTURA FISICA

4.1 Inventario de la 
Infraestructura Deportiva
4.2 Impulsar la terminaciyn  de la 
construcciyn del Estadio 
Municipal de Futbol y  
construcciyn de Coliseo 
Deportivo
5.1 Elaborar calendario deportivo, 
recreativo y de utilizaciyn del 
tiempo libre
5.2 Convenios con los diferentes  
establecimientos educativos
5.3 Seguimiento a las diferentes 
programaciones
6.1 Implementar la biblioteca  
deportiva 

6.2 Crear un archivo deportivo de 
nuestro municipio

TOTALES 966,505.4 326,563.6 310,991.1 328,950.7

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

1. PROGRAMA DE DEPORTE 
ASOCIADO

INDERSA

2.  PROGRAMA DE DEPORTE 
FORMATIVO

INDERSA

6.  PROGRAMA APOYO A LA 
GESTION  DEPORTIVA Y  

RECREATIVA 

3. PROGRAMA DE DEPORTE 
SOCIAL COMUNITARIO

5. PROGRAMA DE DESARROLLO 
DEL TALENTO HUMANO

INDERSA

INDERSA

ALCALDIA

ALCALDIA INDERSA

AREA  : VIVIENDA
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1. GESTION DE SUBSIDIOS 
ESTATALES PARA LA 
CONSTRUCCION DE UNIDADES DE 
INTERES SOCIAL

1.1 Gestiyn de subsidios 

estatales para la construcciyn  de 

unidades de  interps social

ALCALDIA

2. LEGALIZAR  LA SITUACION DE 
LOS BALDIOS

2.1  Legalizacion de predios 
baldios

SECRETARIA DE 
GOBIERNO

3. PROGRAMA DE SANEAMIENTO 
BASICO Y MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA RURAL

3.1 Programa de saneamiento 
bisico y  mejoramiento de 
vivienda rural

SECRETARIA DE 

PLANEACION
TOTALES 655,215.0 197,958.2 197,256.8 260,000.0

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS
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AREA  :  NIfEZ Y FAMILIA
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.ATENCION PROFESIONAL 
ESPECIALIZADA  A NIfOS, 
JOVENES  Y DISCAPACITADOS 

Sicyloga, Terapista fisica, 
Fonoaudiyloga, Educadora 
Especial, Trabajadora Social

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y COMISARIA DE 
FAMILIA

2.1  Ludotecas
2.2 Proyecto  ROCIN;  HAZ PAZ 

Parque Hogar Infantil Rin Rin 
Renacuajo
3.1 Sede atenciyn a la familia
3.2 Creaciyn  2 Hogares 
sustitutos
4.1 Requerimientos Nutricionales 
en minuta patryn para  675  nixos 
x 200 dias
4.2 Prevenciyn parasitaria
4.3 Complementaciyn Alimentaria 
Hogares  ICBF-FAMI

4.4  Restaurantes escolares (50 
dias mas al axo ) a 1.341  nixos
4.5 Ampliar cobertura 
Restaurante Escolar a 100 nixos 

TOTALES * * *
* Comparte presupuesto con 
sector Educaciyn,  Comisarta 
de Familia, Indersa, Direcciyn 
de N�cleo

COMISARIA DE 
FAMILIA, I.C.B.F. 
DIRECCION DE 

NUCLEO, 
COORDINADOR PAB

COMISARIA DE 
FAMILIA 

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

2. INSTITUCIONALIZACION DE 
PROGRAMAS CULTURALES EN 
BUSCA DE LA MEJOR UTILIZACION 
DEL TIEMPO LIBRE

COMISARIA DE 
FAMILIA, INDERSA, 
DIRECCION DE 
NUCLEO

3. SEDE ATENCION  A LA FAMILIA, 

4.  CONTINUIDAD DE PROGRAMAS 
IMPLEMENTADOS POR EL I.C.B.F. 
EN SABANA DE  TORRES
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AREA  : AGROPECUARIA
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 Salud: suministro informaciyn 
bisica para  la iniciaciyn del 
proyecto
1.2 Producciyn Agropecuaria: 
Producir lo necesario para el 
consumo familiar
1.3 Educaciyn: Mano de obra 
calificada para el sector, 
convenios  interinstitucionales 
Mpio-Universidades, 
Reconversiyn PEI  
establecimientos educativos
2.1 Proteina animal: camuros, 
peces, pollo, y especies menores

2.2 Proteina vegetal: frijol, soya, 
leguminosas
2.3 Vitaminas y minerales: 
Zanahoria, repollo, tomates
2.4 Carbohidratos: Yuca-papa-
plitano-arroz, maiz- arracaya
3.1 Uso del suelo
3.2 Equipos y maquinaria
3.3 Tipo de semillas
3.4 Labores culturales
3.5 Cosecha y poscosecha

4.  PROGRAMA AMBIENTAL 4.1 Tpcnicas ambientales de 
manejo que permitan  la 
sostenibilidad

CABILDO VERDE 
UMATA

5.1 Gestiyn para la financiaciyn y 
cofinanciaciyn de proyectos 
agropecuarios
5.2 Organizaciyn Empresarial
6.1 Ejecuciyn proyectos  PAB
6.2  Evaluaciyn y seguimiento

7. APOYO A PROGRAMAS 
AGROPECUARIOS

7.1 Apoyo programas 
agropecuarios

UMATA

8. APOYO PROYECTOS MUJER 
CAMPESINA

8.1 Apoyo proyectos mujer 
campesina

UMATA

9. ASISTENCIA TECNICA 
AGROPECUARIA

9.1 Asistencia tpcnica 
agropecuaria

UMATA

TOTALES 555,000.0 295,000.0 110,000.0 150,000.0

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

1. SEGURIDAD ALIMENTARIA 
"SONIA"

ALCALDIA MUNICIPAL, 
DIRECCION DE 
NUCLEO,  DIRECCION 
SALUD

2. PRODUCCION DE PROTEINA UMATA

6.  PROGRAMA  DE SALUD DIRECCION SALUD 
SECRETARIA DE 

PLANEACION

3. PROGRAMA COMPONENTE  
TECNICO-TECNOLOGICO

5.  PROGRAMA  ECONOMICO-
FINANCIERO

UMATA

ALCALDIA, UMATA
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AREA  : ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BASICO
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 Mantenimiento de filtros en la 
Planta de Tratamiento
1.2  Campaxa de concientizaciyn 
de ahorro del agua y la cultura del 
no pago
1.3 Construcciyn y dotaciyn de 
laboratorio
1.4 Mantenimiento y  
Conservaciyn de la cuenca
1.5 Mantenimiento tanques apreo 
y subterrineo
2.1 Construcciyn de un tanque 
de almacenamiento de 1000 M3
2.2 Construcciyn de un pozo 
profundo en las instalaciones de 
la Planta de Tratamiento
2.3 Instalaciyn de vilvulas para 
sectorizar la Red
2.4 Pasar el sistema de medida 
de la electricidad de baja a alta 
tensiyn en la represa y planta de 
tratamiento
2.5 Compra de 800 medidores 
para reponer los averiados y 
daxados
2.6 Cambio de 3.500 m de 
tuberta de 4" y 6"
2.7 Asesoria en disexo y 
construcciyn de acueductos 
veredales
3.1 Construcciyn de Tramos de 

alcantarillado en el casco urbano
3.2  Construcciyn planta de 
aguas residuales
4.1 Ampliaciyn y adecuaciyn de 
la Planta de Residuos Sylidos
4.2 Adecuaciyn del equipo de 

transporte de los residuos sylidos
4.3  Elevar la concientizaciyn de 
los usuarios del servicio de aseo
4.4Adquirir un incinerador para la 
disposiciyn final de los Residuos 
Sylidos
5.1 Compra  y adecuaciyn de 
equipo de cymputo
5.2Adquisiciyn de equipo  para 

toma de lectura de computadores
TOTALES 3,270,869.8 1,147,691.0 1,030,941.2 1,092,237.6

3. MEJORAMIENTO Y AMPLIACION 
DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
ALCANTARILLADO URBANO Y 
RURAL

5.  MODERNIZACION 
ADMINISTRATIVA

1.MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL AGUA

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y ESPUSATO

2. MEJORAMIENTO Y AMPLIACION 
DE LA INFRAESTRUCTURA DEL 
ACUEDUCTO URBANO Y RURAL

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y ESPUSATO

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y ESPUSATO

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y ESPUSATO

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y ESPUSATO

ALCALDIA MUNICIPAL 
Y ESPUSATO

4.  PROMOVER EL MANEJO 
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS
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AREA  : INFRAESTRUCTURA VIAL
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1. PROGRAMA DE MANTENIMIENTO 
VIAL RURAL

1.1  Mantenimiento vias rurales SECRETARIA DE 
PLANEACION

2. PROGRAMA DE INTEGRACION 
DE CENTROS DE POBLACION 
MARGINADOS A LOS CENTROS  DE 
PRODUCCION

2.1 Inegraciyn  de Centros 
Poblados marginados  a los 

centros de producciyn

SECRETARIA DE 
PLANEACION

3. PROGRAMA DE ARTICULACION 
DE LOS CENTROS DE POBLACION 

VEREDALES A LOS CENTOS DE 
CONSUMO

3.1 Articulaciyn  de los centros 
veredales  a los centros de 
consumo

SECRETARIA DE 
PLANEACION

4. PROGRAMA DE MANTENIMIENTO 
VIAL URBANO

4.1 Mantenimiento vial urbano SECRETARIA DE 
PLANEACION

5. SEfALIZACION VIAL 4.1 Sexalizaciyn y demarcaciyn 
vias urbanas

SECRETARIA DE 
PLANEACION

TOTALES 3,303,684.3 945,000.0 1,286,684.3 1,072,000.0

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

AREA POLITICA:  
MONTO DE

SECTOR PROGRAMAS RESPONSABLE RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 SISTEMA DE 
COMUNICACIONES PARA LA 
ATENCION Y PREVENCION 
DE DESASTRES
1.2  CAPACITACION Y 
SENSIBILIZACION PARA LA 
ATENCION DE DESASTRES
1.3  BOMBEROS 
VOLUNTARIOS
1.4  CONVENIOS DE AYUDA 
MUTUA CON ENTIDADES 
PUBLICAS Y PRIVADAS

TOTALES 410,000.0 165,000.0 135,000.0 110,000.0

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

1. PREVENCION Y 

ATENCION DE 

DESASTRES

ALCALDIA 
SECRETARIA DE 

GOBIERNO CABILDO 
VERDE SECRETARIA 

DE PLANEACION
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AREA POLITICA:  
MONTO DE

SECTOR PROGRAMAS RESPONSABLE RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 FORMACION EN CULTURA 
POLITICA Y PARTICIPACION 
CIUDADANA
1.2  FUNDAMENTACION 
HUMANA
1.3 CONVICENCIA SOCIAL
1.4 PEDAGOGIA PARA EL 
TRABAJO COMUNITARIO
1.5 ULTURA ECONOMICA-
AMBIENTAL
1.6 DERECHOS HUMANOS Y 
DE PAZ
1.7 ESCUELA DE LIDERAZGO
1.8 CENTRO DE 
DOCUMENTACION  
CIUDADANA E INFORMACION
1.9  CONSTITUCION DE UN 
CENTRO PARA LA 
FORMACION CIUDADANA
2.1 CAPACITACION PARA 
ELEVAR LA CAPACIDAD 
PRODUCTIVA DE LA 
POBLACION  Y DE 
INICIATIVAS EMPRESARIALES 
ORIENTADAS A LA 
INCORPORACION SOCIAL
2.2  ATENCION 
HUMANATARIA Y 
FORTALECIMIENTO DE 
DERECHOS HUMANOS 
(Asistencion sicolygica y social a 
victimas, rehabilitaciyn de 
lisiados, capacitaciyn vocacional 
y  vinculaciyn a actividades 
prod cti as)2.3 PROGRAMAS DE 
ADAPTACION SOCIAL Y 
LABORAL A JOVENES
2.4 CUANTIFICACION Y 
CUALIFICACION  DE LA 
POBLACION DESPLAZADA
2.5 PROGRAMA DE 
INVERSION SOCIAL EN 
INFRAESTRUCTURA BASICA 
(AGUA POTABLE, 
SANEAMIENTO BASICO, 
EDUCACION FORMAL, 
VIVIENDA. SALUD )
2.6 PROMOCION DE LA 
CONVIVENCIA PACIFICA
2.7.PROMOCION DE LA 
SOSTENIBILIDAD AMIBIENTAL
2.8 EDUCAR SOBRE 
MECANISMOS 
ALTERNATIVOS DE 
2.9 FORTALECIMIENTO DE 
VALORES Y PATRONES DE 
COMPORTAMIENTO Y ORDEN 
SOCIAL

TOTALES 94,500.0 54,500.0 20,000.0 20,000.0

1. PARTICIPACION 
CIUDADANA

2. POLITICA DE 
DERECHOS HUMANOS

ALCALDIA, 
SECRETARIA DE 

GOBIERNO, CABILDO 
VERDE, SECRETARIA 

DE PLANEACION

SECRETARIA DE  
GOBIERNO

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS

 PARTICIPACION CIUDADANA,  DERECHOS HUMANOS
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AREA  : ELECTRIFICACION
PROGRAMAS DESCRIPCION RESPONSABLE MONTO DE

RECURSOS
2001 2002 2003

1.1 Mantenimiento extensiyn 
redes elpctricas
1.2 Construcciyn red elpctrica

TOTALES 1,036,470.6 208,235.3 210,000.0 618,235.3

1.ELECTRIFICACION  URBANA Y 

RURAL

ALCALDIA MUNICIPAL

MATRIZ DE PROGRAMAS

VIGENCIAS
MILES DE PESOS


