LEY 743 DE 2002
(junio 5)
por la cual sedesarrolla el articulo 38 dela
Constitucion Poalitica de Colombia en lo referente
a los organismos de accién comunal.
El Congreso de Colombia
DECRETA:

TITULO PRIMERO
DEL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD
Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por
objeto promover, facilitar, estructurar y fortalecer la
organizacién democrética, moderna, participativa y
representativa en los organismos de accién comuna

en sus respectivos grados asociativos y a la vez,
pretende establecer un marco juridico claro para sus
relaciones con € Estado y con los particulares, asi
como para el cabal gercicio de derechosy deberes.
Articulo 2°. Desarrollo de la comunidad. Para
efectos de esta ley, d desarrollo de la comunidad es
e conjunto de procesos econdmicos, poaliticos,

culturales y socides, que integran los esfuerzos de
la poblacion, sus organizaciones y las del Estado,

paramejorar lacalidad de vida de las comunidades.

Articulo 3°. Principios rectores del desarrollo
de la comunidad. El desarrollo de la comunidad se
orienta por los siguientes principios:

a) Reconocimiento y afirmacion del individuo en
su derecho a ser diferente, sobre la base del respeto,
tolerancia ala diferencia, a otro;

b) Reconocimiento de la agrupacion organizada
de personas en su carécter de unidad socid

alrededor de un rasgo, interés, elemento, propdsito o
funcién comin, como @ recurso fundamental para
el desarrollo y enriquecimiento de la vida humanay
comunitaria, con prevalencia del interés comun
sobre d interés particular;

c) El desarollo de la comunidad debe
construirse con identidad cultural, sustentabilidad,
equidad y justicia socia, participacion social y
politica, promoviendo € fortaecimiento de la
sociedad civil y sus instituciones democréticas,

d) El desarrollo de la comunidad debe promover
la capacidad de negociacion y autogestion de las
organizaciones comunitarias en gercicio de sus
derechos, a definir sus proyectos de sociedad y
participar organizadamente en su construccion;

€) El desarrollo de la comunidad tiene entre otros,
como principios pilares, la solidaridad, la
capacitacion, la organizacién y la participacion.

Articulo 4°. Fundamentos del desarrollo de la
comunidad. El desarrollo de la comunidad tiene los
siguientes fundamentos:

a) Fomentar la construccion de comunidad como
factor de respeto, tolerancia, convivencia y
solidaridad para € logro de la paz, para lo que se
requiere € reacomodo de las précticas estatdes y la
formacion ciudadana;

b) Promover la concertacion, los didlogos y los
pactos como estrategias del desarrollo;

c) Vdidar la planeacion como instrumento de
gestion del desarrollo de la comunidad;

d) Incrementar la cepacidad de gestion,
autogestion y cogestion de la comunidad;

€) Promover la educacion comunitaria como
instrumento necesario para recrear y revaorizar su
partic ipacion en los asuntos locales, municipales,
regionales y nacionales,

f) Promover la construccion de organizaciones
de base y empresas comunitarias,

g) Propiciar formas colectivas y rotatorias de
liderazgo con revocatoria del mandato.

Articulo 5°. Los procesos de desarrollo de la
comunidad, alaluz de sus principios y fundamentos,
requieren para su desenvolvimiento la creacion y
consolidacion de organizaciones comunitarias,
entendidas como & medio adecuado para fortalecer
la integracion, autogestion, solidaridad 'y
participacion de la comunidad con € propésito de
dcanzar un desarrollo integral para la
transformacion positiva de su reaidad particular y
de la sociedad en su conjunto.

TITULO SEGUNDO
DE LASORGANIZACIONES DE ACCION
COMUNAL
CAPITULOI
Definicion, clasificacion, denominacion,
territorioy domicilio

Articulo 6°. Definicion de accion comunal. Para
efectos de esta ley, accion comunal, es una
expresion social organizeda, auténoma y solidaria
de la sociedad civil, cuyo propésito es promover un
desarrollo  integral, sostenible y sustentable
congtruido a partir dd gercicio de la democracia
participativa en la gestion del desarrollo de la
comunidad.

Articulo 7°. Clasificacion de los organismos de
accién comunal. Los organismos de accion comunal
son de primero, segundo, tercero y cuarto grado, los



cuales se dardn sus propios estatutos segun las
definiciones, principios, fundamentos y objetivos

consagrados en estaley y las normas que le sucedan.

Articulo 8°. Organismos de accién comunal:

a) Son organismos de accion comuna de primer
grado las juntas de accién comuna y las juntas de
vivienda comunitaria. La junta de accion comunal
€S una organizacion civica, social y comunitaria de
gestién social, sin animo de lucro, de naturaleza
solidaria, con personeria juridica y patrimonio
propio, integrada voluntariamente por |os residentes
de un lugar que alinan esfuerzos y recursos para
procurar un desarrollo integral, sostenible y
sustentable con fundamento en e egercicio de la
democracia participativa

La junta de vivienda comunitaria es una
organizecion civica sin animo de lucro, integrada
por familias que se relnen con € propésito de
adelantar programas de mgoramiento o de
autoconstruccion de vivienda. Una vez concluido €
programa se podra asimilar a la Junta de Accion
Comuna definida en € presente articulo s fuere
procedente;

b) Es organismo de accion comunal de segundo
grado la asociacion de juntas de accién comunal.
Tienen la misma naturaleza juridica e las juntas de
accion comunal y se constituye con los organismos
de primer grado fundadores y los que
posteriormente se filien;

c) Es organismo de accién comund de tercer
grado la federacion de accién comunal, tiene la
misma naturaleza juridica de las pintas de accion
comuna y se congtituye con los organismos de
accion comunal de segundo grado fundadores y que
posteriormente se filien;

d) Es organismo de accion comunal de cuarto
grado, la confederacion nacional de accién comund,
tiene la misma naturaleza juridica de las juntas de
accion comunal y se constituye con los organismos
de accién comunal de tercer grado fundadoresy que
posteriormente se filien.

Parégrafo. Cada organismo de accién comunal,
se dara su propio reglamento conforme d marco
brindado por est aley y las normas que le sucedan.

Articulo 9°. Denominacion. La denominacion de
los organismos de que trata esta ley a més de las
palabras “Junta de accion comuna”, “Junta de
vivienda comunitaria’, “Asociacion de juntas de
accion comuna”, “Federacion de accién comunal”
0 “Confederacion naciond de accion comunal”, se

conformard con & nombre legal de su territorio
seguido del nombre de la entidad territorial ala que
pertenezcay en la cua desarrolle sus actividades.

Articulo 10. Cuando por dsposicion legd varie
la denominacién del territorio de un organismo
comunal, quedara a juicio de éste acoger la nueva
denominacion.

Articulo 11. Cuando se autorice la congtitucion
de mas de una junta en un mismo territorio, la nueva
gue se constituya en éste debera agregarle a
nombre del mismo las paabras “Segundo sector”,
“Sector alto”, “ Segunda etapa’ o similares.

Articllo 12. Territorio. Ceada junta de aodén comurd
desardlard sus adtividedes dentro de un taritorio ddimitado
N lassSguientes orientadones

a) En las capitdes de departamento y en la
ciudad de Santa Fe de Bogota, D. C., se podra
condtituir una junta por cada barrio, conjunto
residencial, sector o etgpa dd mismo, segln la
divison esablecida por la correspondiente
autoridad municipal;

b) En las demés cabeceras de municipio y en las
de corregimientos o inspecciones de policia podra
reconocerse mas de una junta S exisen las
divisiones urbanas a que serefiere d literal anterior;

c) En las poblaciones donde no exista
delimitacidn por barrios la junta podra abarcar toda
e area urbana sin perjuicio de que, cuando se haga
alguna diviséon de dicho género, la autoridad
competente pueda ordenar que se modifique €
territorio de una junta constituida;

d) En cada caeserio o vereda solo podra
condtituirse una junta de accion comunal; pero la
autoridad competente podra autorizar, mediante
resolucién motivada, la congtitucién de més de una
junta s la respectiva extensiéon territoria o
aconsgjare;

e) El territorio de la junta de vivienda
comunitaria lo congtituye € terreno en donde se
proyecta o desarrolla € programa de construccién o
mejoramiento de vivienda;

f) El territorio de la asociacion sera la comuna,
corregimiento, localidad o municipio, en los
términos del Codigo de Régimen Municipd;

g El territorio de la federacion de accion
comunal serd e respectivo departamento, la ciudad
de Santa Fe de Bogota, D. C., los municipios de
categoria especia y de primera categoria, en los
cudes s haya dado la division territorid en
comunas y corregimientos y las asociaciones de



municipios y las provincias cuando edtas Ultimas
sean reglamentadas;

h) El territorio de la confederacién naciona de
accion comunal es la Republicade Colombia.

Pardgrafo 1°. Por éea urbana y rurad se
entendera la definida en e Codigo de Régimen
Municipal.

Parégrafo 2°. En los asentamientos humanos
cuyo territorio no encaje dentro de los conceptos de
barrio, vereda o caserio, la auto ridad competente
podra autorizar la congtitucion de una junta de
accion comund, cuando se considere conveniente
para su propio desarrallo.

Parégrafo 3°. Cuando dos o més territorios
vecinos no cuenten con e numero suficiente de
organismos comunaes de primer grado para
constituir sus propias asociaciones, podran solicitar
ante la entidad competenterla autorizacion para
organizar su propia asociacion o para anexarse a
una ya existente, siempre y cuando medie solicitud
de no menos del sesenta por ciento (60%) de los
organismos comunales ddl respectivo territorio.

Articulo 13. El territorio de los organismos de
accion comuna podra modificarse cuando varien
las delimitaciones territorides por disposicion de
autoridad competente.

Articulo 14. Domidlio. Para todos los dfettos legdes d
tenitorio delasjuntasy esbdadones deleminad domidlio de
las mismes B domidilio de lajunta de vivienda comunitaria
sga d munidpio en donde s addate d programa de
vivienda B domidlio de las federadiones sera la capitd dela
repedtiva entided teritorid y d de la confederadon, Sata Fe
deBogaia, D. C.

Parégrafo. Cuando se congtituya més de una
federacion de accién comunal, en un departamento,
el domicilio de la departamenta o determinard su
asamblea general.

CAPITULO I
Organizacién

Articulo 15. Constitucion. Las organizaciones de
accion comunal estarén constituidas, segiin € caso,
de acuerdo con los indices de poblacion y
caracteristicas de cada region o territorio.

Articulo 16. Forma de congtituirse. Los
organismos de accidn comunal estardn constituidos
de lasiguiente manera:

a) La junta de accion comunal estara constituida
por personas naturales mayores de 14 afios que
residan dentro de su territorio;

b) La junta de vivienda comunitaria estara
condituida por familias que se reinen con €
proposito de adelantar programas de mejoramiento
0 de autoconstruccion de vivienda;

¢) La asociacion de juntas de accién comunal
estard congtituida por las juntas de accién comunal
y las juntas de vivienda comunitaria cuyo radio de
accion se circunscribaa de lamisma;

d) La federacion de accion comuna estara
constituida por las asociaciones de accién comunal
cuyo radio de accidn se circunscriba a de lamisma;

€) La confederacién naciona de accién comuna
estard congtituida por las federaciones de accién
comunal cuyo radio de accion se circunscriba a
territorio nacional.

Pardgrafo 1°. Ninguna persona natural podra
afiliarse a més de un organismo de accién comunal.

Paragrafo 2°. La determinacion de los requisitos
y dd nimero minimo de &filiados y/o filiadas con
gue pueda constituirse y subsistir un organismo de
accion comunal sera reglamentada por € Gobierno
Nacional.

Parégrafo 3°. Los organismos de accion comunal
podran hacer dianzas estratégicas con personas
juridicas en procura de dcanzar € bienestar
individual y colectivo y d desarollo de la
comunidad, en los términos definidos por la
presente ley. Iguamente, podran establecer
relaciones de cooperacion con personas juridicas
publicas o privadas del nivel internacional.

Articulo 17. Duracién. Los organismos de
accion comunal tendrdn una duraciéon indefinida,
pero se disolverdn y liquidaran por voluntad de sus
afiliados o por mandato legal.

Articulo 18. Estatutos. De acuerdo con los
conceptos, objetivos, principios y fundamentos del
desarrollo de la comunidad establecidos en la
presente ley, y con las necesidades de la comunidad,
los organismos de accién comunal de primero,
segundo, tercer y cuarto grado se daran libremente
SUS propios estatutos.

Parégrafo 1°. Los estatutos deben contener,
ComMo minimo:

a) Generdidades: denominacién, territaio,
domicilio, objetivos, duracion;

b) Afiliados. cdidades para diliarse,
impedimentos, derechos y deberes de los &filiados;

c) Organos: integracion de los érganos, régimen
de convocatoria, periodicidad de las reuniones
ordinarias, funciones de cada uno;



d) Dignatarios. calidades, formas de eeccion,
periodo y funciones,

€) Régimen econdémico y fiscal: patrimonio,
presupuesto, disolucion y liquidacién;

f) Régimen disciplinario;

g) Composicion, competencia, causales de
sancién, sancionesy procedimientos;

h) Libros. clases, contenidos, dignatarios
encargados de llos;

i) Impugnaciones. causales, procedimientos.

Pardgrafo 2°. Para garantizar € caracter
democratico de la estructura interna y €
funcionamiento de los organismos de accion
comunal, la postulacion a cargos sera por e sistema
de planchas o listas y la asignacién por cuociente
electoral.

CAPITULO I
Objetivosy principios

Articulo 19. Objetivos. Los organismos de
accion comunal tienen los siguientes objetivos:

a) Promover y fortalecer en € individuo,
sentido de pertenencia frente a su comunidad,
localidad, distrito 0 municipio através del gercicio
de la democracia participativa;

b) Crear y desarrollar procesos de formacion
para€l gercicio de lademocracia;

c¢) Planificar & desarrollo integral y sostenible de
la comunidad;

d) Establecer los canaes de comunicacion
necesarios para el desarrollo de sus actividades,

€) Generar procesos comunitarios autébnomos de
identificacidn, formulacion, gjecucion,
administracion y evaluacion de planes, programasy
proyectos de desarrollo comunitario;

f) Cdéebrar contratos con empresas publicas y
privadas del orden internacional, naciond,
departamental, municipal y locd, con d fin de
impulsar planes, programasy proyectos acordes con
los planes comunitarios y territoriales de desarral 10;

g) Crear y desarrollar procesos econdmicos de
carécter colectivo y solidario para lo cua podran
celebrar contratos de emprégtito con entidades
nacionales o internacionales;

h) Desarrollar procesos para la recuperacion,
recreecion y fomento de las diferentes
manifestaciones culturales, recreativas y deportivas,
que fortalezcan laidentidad comuna y nacional;

i) Construir y preservar la armonia en las
relaciones interpersonales y colectivas, dentro de la

comunidad, a partir del reconocimiento y respeto de
la diversdad dentro de un clima de respeto y
tolerancia;

j)  Lograr que la comunidad egé
permanentemente informada sobre e desarrollo de
los hechos, politicas, programas y servicios de
Estado y de las entidades que incidan en su
bienestar y desarrollo;

k) Promover y gercitar las acciones ciudadanas
y de cumplimiento, como mecanismos previstos por
la Condtitucion y la ley, para d respeto de los
derechos de |os asociados,

[) Divulgar, promover y velar por € gercicio de
los derechos humanos, fundamentales y del medio
ambiente consagrados en la Condtitucion y laley;

m) Generar Yy promover procesos de
organizacion y mecanismos de interaccion con las
diferentes expresiones de la sociedad civil, en
procura del cumplimiento de los objetivos de la
accion comund;

n) Promover y facilitar la participacion de todos
los sectores sociades, en especia de las mujeres y
los jovenes, en los organismos directivos de la
accién comund;

0) Procurar una mayor coberturay calidad en los
servicios publicos, buscar d acceso de la
comunidad a la seguridad social y generar una
mejor calidad de vida en su jurisdiccion;

p) Los demas que se den los organismos de
accion comuna respectivos en € marco de sus
derechos, naturalezay autonomia.

Articub  20. Principios. Los organismos
comunales se orientan por |os siguientes principios:

a) Principio de democracia: participacion
democrdtica en las ddliberaciones y decisiones;

b) Principio de la autonomia: autonomia para
participar en la planeacién, decision, fiscalizaciony
control de la gestion publica, y en los asuntos
internos de la organizacion comunitaria conforme a
sus estatutos y reglamentos;

¢) Principio de libertad: libertad de &filiacion y
retiro de sus miembraos,

d) Principio de igualdad y respeto: igualdad de
derechos, obligaciones y oportunidades en la
gestion y beneficios alcanzados por la organizacion
comunitaria. Respeto a la diversidad: ausencia de
cualquier discriminacién por razones politicas,
religiosas, sociales, de género o énicas,



€) Principio dela prevalencia del interés comun:
prevalencia del interés comun frente a interés
particular;

f) Principio de la buena fe: las actuaciones de los
comunales deben cefiirse a los postulados de la
buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones
que aquéllos addlanten;

g) Principio de solidaridad: en los organismos
de accion comuna se aplicara siempre, individua y
colectivamente € concepto de la ayuda mutua como
fundamento de la solidaridad;

h) Principio de la capacitacion: los organismos
de accion comuna tienen como ge orientador de
sus actividades la capacitacion y formacion integral
de sus directivos, dignatarios,  voceros,
representantes, afiliadosy beneficiarios;

i) Principio de la organizacion: € respeto,
acatamiento y fortalecimiento de la estructura de
accion comuna, construida desde las juntas de
accion comunal, rige los destinos de la accidn
comunal en Colombig;

j) Principio de la participacion: la informacion,
consulta, decision, gestion, gecucion, seguimiento y
evaluacion de sus actos internos constituyen €
principio de la participacion que prevalece para sus
diliados y beneficiarios de los organismos de
accion comunal. Los organismos de accion comunal
podran participar en los procesos de elecciones
populares, comunitariasy ciudadanas.

CAPITULO IV
Delos afiliados

Articulo 21. Requisitos:

1. Son miembros de la junta de accién comunal
los residentes fundadores y los que se dilien
posteriormente.

2. Son miembros de las juntas de vivienda
comunitaria las familias fundadoras y las que se
afilien posteriormente.

3. Son miembros de la asociacion de juntas de
accion comuna las juntas de accion comuna
fundadoras y las que se &filien posteriormente.

4. Son miembros de las federaciones de accion
comunal las asociaciones de accion comunal
fundadoras y las que se &filien posteriormente.

5. Son miembros de la confederacion naciona de
accion comuna las federaciones de accion comuna
fundadoras y las que se &filien posteriormente.

Articulo 22. Derechosdelosafiliados. A masde
los que determinen los estatutos, son derechos de
los afiliados:

a) Elegir y ser elegidos para desempefiar cargos
dentro de los organismos comunales o0 en
representacion de éstos;

b) Participar y opinar en las deliberaciones de la
asamblea general y 6rganos, a los cuales pertenezca,
y votar paratomar las decisiones correspondientes,

¢) Fiscalizar la gestion econdmica de la entidad,
examinar los libros o documentos y solicitar
informes al presidente 0 a cualquier dignatario de la
organizacion;

d) Asistir a las reuniones de las directivas en las
cuales tendra voz pero no voto;

€) Participar de los beneficios de la organizacion;

f) Participar en la elaboracién del programade la
organizacion y exigir su cumplimiento;

g) Participar en la revocatoria del mandato a los
elegidos, de conformidad con lo preceptuado sobre
la materia en los estatutos,

h) A que se le certifique las horas requeridas en
la prestacion del servicio social obligatorio, siempre
y cuando haya redizado una labor meritoria 'y de
acuerdo con los parametros trazados por €
Ministerio de Educacién Nacional, para obtener €l
titulo de bachiller.

Articulo 23. Afiliacién. Congtituye acto de
ailiacion, la inscripcion directa en e libro de
dfiliados.  Excepcionalmente  procedera la
inscripcion mediante solicitud escritay radicada con
la firma de recibido por € secretario de la
organizacion o e organismo interno que los
estatutos determinen 0 en su defecto ante la
personeria loca o la entidad publica que gerce
control y vigilancia.

Parégrafo 1°. Es obligaciéon e dignatario, ante
quien se solicita la inscripcion, o quien haga sus
veces, inscribir a peticionario, a menos que, segln
los edtatutos, exista justa causa para no hacerlo,
situacion que debera resolver €l comité conciliador
dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes. S
dentro de este término no hay pronunciamiento
aguno, se inscribirh  automé@icamente  a
peticionario.

Articulo 24. Deberes de los afiliados. A més de
los que determinen los estatutos, son deberes de los
afiliados:

a) Edtar inscrito y p@rticipar activamente en los
comités y comisiones de trabgo;



b) Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos
y resoluciones de la organizecion, y las
disposiciones legales que regulan la materia;

c) Asistir a la asamblea genera y participar en
sus deliberaciones, votar con responsabilidad y
trabgjar activamente en la gecucion de los planes
acordados por la organizacién.

Articulo 25. Impedimentos. Aparte de los que
determinen los estatutos, no podran pertenecer a un
organismo de accién comunal:

a) Quienes estén dfiliados a otro organismo de
accion comuna del mismo grado, excepto cuando
se trate de unajunta de vivienda comunitaria;

b) Quienes hayan ddo desfiliados o
suspendidos de cualquier organismo de accién
comuna mientras la sancion subsista.

Articulo 26. Desafiliacion. Ademas de los que
determinen los estatutos, la calidad de afiliado a una
organizacion de accidn comunal, se perdera por:

a) Apropiacion, retencién o uso indebido de los
bienes, fondos, documentos, libros o sdlos de la
organizacion;

b) Uso arbitrario del nombre de la organizacion
comunal para campafias politicas o beneficio
persondl;

c) Por violacién de las normas legales vy
estatutarias.

Pardgrafo. La sancidn procedera una vez exista
un fdlo de instancia competente, previo debido
proceso.

TITULO TERCERO
NORMAS COMUNES
CAPITULOI

Deladireccion, administracién y vigilancia

Articulo 27. Organos de  direccion,
administracion y vigilancia. De conformidad con €
nimeo de dfiliados o diliadas y demas
caracteristicas propias de cada region, los
organismas comunales determinaran los érganos de
direccién, administracién y vigilancia con sus
respectivas funciones, los cuales podran ser entre
otroslos siguientes:

a) Asamblea Generdl;

b) Asamblea de Delegados;

¢) Asamblea de Residentes,

d) Consgjo Comundl;

€) Junta Directiva;

f) Comité Asesor;

g) Comisiones de Trabgjo;

h) Comisiones Empresariales;

i) Comision Conciliadora;

j) Fiscalig;

k) Secretaria Generdl;

[) Secretaria Ejecutiva;

m) Comité Centra de Direccidn;

n) Directores Prov inciaes,

0) Directores Regionales,

p) El comité de fortaecimiento a la democracia
y participacion ciudadanay comunitaria.

Parégrafo. Como érgano consultivo para la toma
de decisiones que afecten o sobrepasen la cobertura
de los intereses exclusivos de los organismos de
accion comuna de primer grado, y como érgano
para latoma de decisiones de carécter genera en las
gue participen los afectados, se podra convocar ala
asamblea de residentes en la cua participaran, con
derecho a voz y voto, ademas de los dfiliados a
organismo de accion comuna respectivo, las
personas naturales con residencia en € territorio de
organismos de accion comuna y con interés en los
asuntos atratar en lamisma.

Articulo 28. Periodicidad de las reuniones. Los
organismos de primer y segundo grado como
minimo se reunirdn en asamblea general por lo
menos tres (3) veces a afio, para los organismos de
tercer y cuarto grado como minimo se reuniran en
asamblea genera dos (2) veces d afio
semestralmente. Lo anterior para  asambleas
ordinarias, para las extraordinarias cuando las
circunstancias |o ameriten.

CAPITULOII
Dd quérum

Articulo 29. Validez de las reuniones y validez
de las decisiones. Los Organos de direccion,
administracion, gecucion, control y vigilancia de
los organismos de accion amunal, cuando tengan
mas de dos (2) miembros, se reunirdn y adoptaran
decisiones vdlidas siempre y cuando cumplan con
los siguientes criterios:

a) Quérum deliberatorio: los organismos de los
diferentes grados de accién comunal no podran abrir
sesiones ni deliberar, con menos del veinte por
ciento (20%) de sus miembros,

b) Quoérum decisorio: los 6rganos de direccion,
administracion, eecucion, control 'y vigilancia,
cuando tengan mas de dos (2) miembros, se
instalarén vaidamente con la presencia de por lo
menos la mitad més uno de los mismos.



Si alahora sefidada no hay quérum decisorio, €
organo podra reunirse una hora més tarde y €
quérum se conformara con la presencia de por lo
menos € treinta por ciento (30%) de sus miembros
savo los casos de excepcion previstos en los
estatutos;

€) Quérum supletorio: s no se conforma €
guérum decisorio, € dia sefidado en la
convocatoria, € o6rgano deberd reunirse, por
derecho propio dentro de los quince (15) dias
siguientes, y € qubérum decisorio, sdlo se
conformara con no menos del 20% de sus miembros:

d) Validez de las decisiones por regla generdl,
los organos de direccion, administracion, gecucion,
control y vigilancia tomaran decisiones validas con
la mayoria de los miembros con que se ingtdo la
reunion. S hay més de dos dternativas, la que
obtenga el mayor nimero de votos sera valida s la
sumatota de votos emitidos, incluidalavotacién en
blanco, es igua o superior a la mitad mas uno del
nimero de miembros con que se formé d quérum
ddiberatorio. En caso de empate en dos votaciones
vélidas sucesivas sobre € mismo objeto, e comité
de convivencia 'y conciliacién determinara la forma
dedirimirlo;

€) Excepciones al quérum supletorio: solamente
podra instdarse la asamblea de dfiliados o
delegados, con mo menos de la mitad méas uno de
sus miembros y se requiere € voto afirmativo de
por o menas los dos tercios (2/3) de éstos cuando
deban tomarse las siguientes decisiones:

1. Constitucién y disolucién de los organismos
comunales.

2. Adopcion y reforma de estatutos.

3. Los actos de disposicién de inmuebles.

4. Afiliacion a organismo de accion comunal del
grado superior.

5. Asamblea de las juntas de accibn comunal,
cuando se opte por asamblea de del egados.

6. Asambleade las juntas de vivienda.

7. Reuniones por derecho propio.

CAPITULO I

De los dignatarios
Articulo 30. Periodo de los directivos y los
dignatarios. El periodo de los directivos y
dignatarios de los organismos de accién comuna es
el mismo de las corporaciones publicas naciona y
territoriales, seglin e caso.

Articulo 31. Procedimiento de eleccion de los
dignatarios. La eleccion de dignatarios de los
organismos de accion comuna serd hecha por los
organos de la misma o directamente por los
diliados, segin lo determinen los estatutos y
conforme al procedimiento que éstos establezcan,
bien sea por asamblea de los é&filiados o de
delegados.

Pardgrafo 1°. Quince (15) dias antes de la
eleccion de dignatarios, para cualquier organismo
de accién comunal, cada organizacion constituira un
tribunal de garantias, integrado por tres (3) dfiliados
a la misma, quienes ni deben aspirar, ni ser
dignatarios.

Parégrafo 2°. Las funcionesy los mecanismos de
eleccidn se edtipulardn en los estatutos. De todas
maneras la asignacion de cargos sera por cuociente
y en por lo menos cinco (5) blogues separados a
saber: directivos, delegados, secretarias gjecutivas,
0 comisiones de trabgjo, fiscal y conciliadores.

Articulo 32. Fechas de eleccion dignatarios. A
partir del 2001 la éeccién de nuevos dignatarios de
los organismos de accién comunal se llevara a cabo
en e afio siguiente a agquel en que se celebren las
elecciones para corporaciones publicas territoriales,
en las siguientes fechas:

a) Junta de accién comuna y juntas de vivienda
comunitaria, € ultimo domingo del mes de abril y
su periodo inicia el primero de julio del mismo afio;

b) Asociaciones de juntas de accién comund, €
Ultimo domingo del mes de julio y su periodo inicia
e primero de septiembre del mismo afio;

c) Federaciones de accion comunal, € dltimo
domingo del mes de septiembre y su periodo inicia
el primero de noviembre del mismo afio;

d) Confederacién nacional de accién comunal, €
tltimo domingo del mes de noviembre y su periodo
iniciael primero de enero del afio siguiente.

Pardgrafo 1°. Cuando sin justa causa no s
efectlie la eleccion dentro de los términos legales la
autoridad competente podra imponer las siguientes
sanciones:

a) Suspension del registro hasta por 90 dias;

b) Desefiliacion de los miembros o dignatarios.

Junto con la sancion se fijara un nuevo plazo
para la eleccion de dignatarios cuyo incumplimiento
acarreard la cancelacion ddl registro.

Parégrafo 2°. Cuando exidiera justa causa,
fuerza mayor o caso fortuito, para no redizar la
eleccion, € organismo de accion comunal podra



solicitar autorizacién para elegir dignatarios por
fuera de los términos establecidos. La entidad
gubernamental que gerce € control y vigilancia,
con fundamento en las facultades desconcentradas
mediante las Leyes 52 de 1990 y 136 de 1994,
puede otorgar e permiso hasta por un plazo
maximo de dos (2) meses.

Parégrafo 3°. Cuando la eleccion de dignatarios
de los organismos de accién comunal coincidaen €
respectivo mes con la eleccion de corporaciones
publicas, Presidente de la Replblica, gobernadores
0 dcddes municipaes, la fecha de deccién se
postergara para e Ultimo sabado o domingo del mes
siguiente.

Articulo 33. Calidad de dignatario. La cdidad
de dignatarios de un organismo de accién comunal
se adquiere con la eleccion efectuada por € 6rgano
competente y se acredita de acuerdo A
procedimiento establecido por los estatutos, con
sujecion a principio de la buenafe.

Articulo 34. Dignatarios de los organismos de
accion comunal. Son dignatarios de los organismos
de accién comundl, los que hayan sido elegidos para
el desempefio de cargos en los 6rganos de direccién,
administracion, vigilancia, conciliacion  y
representacion.

Parégrafo 1°. Los estatutos de los organismos de
accion comunal sefidaran las funciones de los
dignatarios.

Parégrafo 2°. Para ser dignatario de los
organismos de accién comunal se requiere ser
afiliado.

Parégrafo 3°. Incompatibilidades:

a) Entre los directivos, entre éstos y @ fisca o
los conciliadores no puede haber parentesco dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y primero civil, o ser conyuges o
compafieros permanentes. Casos especides en lo
rural, podran ser considerados por € organismo
comunal de grado superior;

b) En la contratacion y/o en la adquisicion de
bienes muebles o inmuebles, regird la misma
incompatibilidad con quien(es) se pretenda redizar
e acto;

C) El representante lega, € tesorero o d
secretario de finanzas, € vicepresidente y e fiscal
deben ser mayores de edad y saber leer y escribir;

d) El administrador del negocio de economia
solidaria no puede tener antecedentes de sanciones
adminigtrativas o judiciaes;

€) Los conciliadores de los organismos de grado
superior, deben ser delegados de distintos
organismos dfiliados.

Articulo 35. Derechos de los dignatarios. A més
de los que sefiden los estatutos, los dignatarios de
los organismos de accién comuna tendran los
siguientes derechos:

a) Quien gerza la representacion legal de un
organismo de accién comunal podra percibir gastos
de representacion provenientes de los recursos
propios generados por € organismo, previa
autorizacion del organismo de direccion respectivo;

b) A ser atendido por o menos dos (2) veces a
mes en dias no laborables por las autoridades del
respectivo municipio o localidad.

CAPITULO IV
Definicion y funciones de los 6rganos de
direccion,
administracion y vigilancia

Articulo 36. Las autoridades del Ministerio del
Interior o de los nivees secciona o local
competentes para gercer la inspeccion, control y
vigilancia de los organismos de accién comunal a
los cudes se refiere la presente ley, podran
suspender las elecciones de dignatarios en todo o0 en
parte de su jurisdiccion, por motivos de orden
publico o cuando se presenten hechos o
circunstancias constitutivas de fue rza mayor o caso
fortuito.

Articulo 37. Asamblea general. La asamblea
genera de los organismos de accion comuna es la
maxima autoridad del organismo de accion comunal
respectivo. Esta integrada por todos los afiliados o
delegados, cada uno de los cuales actlia en ella con
voz y voto.

Articulo 38. Funciones de la asamblea. Ademéas
de las funciones establecidas en los estatutos
respectivos, corresponde a la asamblea genera de
los organismos de accion comunal:

a) Decretar la condtitucion y disolucién del
organismo;

b) Adoptar y reformar los estatutos;

¢) Remover en cudquier tiempo y cuando lo
considere conveniente a cualquier dignatario y
ordenar, con sujecién alaley, laterminacion de los
contratos de trabgo;

d) Determinar la cuantia de la ordenacion de
gastos y la naturaleza de los contratos que sean de
competencia de la asamblea general, de la directiva,
dd representante legal, de los comités de trabgo



empresarialesy de los administradores o gerentes de
las actividades de economia socid;

€) Elegir comité central de direccién regiona,
departamental, y del Didrito Capitd, consgo
comunal, fiscal y conciliadores,

f) Elegir los dignatarios,

g) Adoptar y/o modificar |os planes, programasy
proyectos que los o6rganos de administracion
presenten a su consideracion;

h) Aprobar en la primera reunién de cada afio las
cuentas y los estados de tesoreria de las
organizaciones;

i) Apraber o improber los estedos finendercs, balancesy
cuantas guele presntenlas directives d fiscd o quienmange
recursos delas organizadones

j) Las demas decisiones que correspondan a las
organizacionesy no estén atribuidas a otro 6rgano o
dignatario.

Articulo 39. Convocatoria. Es € llamado que se
hace a los integrantes de la asamblea por los
procedimientos estatutarios, para comunicar € sitio,
fecha y hora de la reunién o de las voteciones y los
demas aspectos establecidos para el efecto.

Parégrafo. La asamblea general puede reunirse
en cualquier tiempo sin necesidad de convocatoria,
siempre que concurra, cuando menos, la mitad més
uno de quienes laintegran.

Articulo 40. Directivas departamentales. En los
departamentos en los cuales exista més de una
federacion, se creard una directiva departamental
con funciones de planificacién, asesoria y
capacitacion hacia las federaciones y asociaciones y
de comunicacion hacia la confederacion.

Articulo 41. Comisiones de trabajo. Las
comisiones de trabgo son los 6rganos encargados
de gecutar los planes, programas y proyectos que
defina la comunidad. El nimero, nombre y
funciones de las comisiones deben ser determinados
por la asamblea genera. En todo caso los
organismos de accion comuna tendran como
minimo, tres (3) comisiones que serén elegidas en
asamblea a la que por lo menos deben asistir la
mitad mas uno de los miembros, o0 en su defecto,
por e organismo de direccion. Su periodo sera de
un (1) afio renovable.

Parégrafo. La direccién y coordinacion de las
comisiones de trabgo estard a cargo de un
coordinador elegido por los integrantes de la
respectiva comision. Cada comision se dara su
propio reglamento interno de funcionamiento, €

cud se someterd a la aprobacion dd consgo
comunal.

Articulo 42. La junta directiva o @ consgo
comunal para quienes lo adopten, es € érgano de
direccion y administracion de la junta de accién
comunal.

Articulo 43. Funciones de |a junta directiva y/o
del consgjo comunal. Las funciones de la junta
directiva 0 dd consgo comunal, segin € caso,
ademés de las que se establezcan en los estatutos
seran:

a) Aprobar su reglamento y € de las comisiones
de trabgjo;

b) Ordenar gastos y celebrar contratos en la
cuantia y naturdeza que le asigne la asamblea
generd;

C) Elaborar y presentar € plan estratégico de
desarrollo de la organizacion a consideracion de la
asamblea genera. Este plan consultara los
programas sectoriales puestos a consideracién por
los candidatos a la junta directiva o0 consgo
comunal, seglin e caso;

d) Convocar a foros y eventos de encuentro y
deliberacion en su territorio sobre asuntos de interés
generdl;

€) Las demés que le asignen la asamblea, los
estatutos y € reglamento.

Paragrafo. En de optarse por € consgo
comuna como drgano de direccion, ademas de las
funciones anteriores, éste elegird entre sus
integrantes. presidente, vicepresidente, secretario y
tesorero.

Articulo 44. Conformacion dela junta directiva
0 del consgio comunal. La junta directiva de los
organismos de accibn comuna se integrara
conforme se define en sus estatutos. En el evento de
optar por € consgo comunal, éste estara integrado
por un nimero de dfiliados definido por la asamblea
genera. En cualquier caso su nimero no podra ser
inferior a nueve (9) miembros, quienes en lo posible
representaran, entre otros, a los siguientes sectores:
mujeres, jovenes, trabgadores, comerciantes,
economia solidaria, productores, ambientalistas,
cultura, recreacion, deporte y educacién, segin lo
determine la asamblea general.

Cada uno de estos sectores determinados por la
asamblea general, tendra representacion en €
consgjo comunal, con un (1) delegado, de acuerdo
con los candidatos que postulen los dfiliados
pertenecientes a los respectivos sectores. La



escogencia de los candidatos se podrd hacer por
parte de los &filiados que tengan interés en dicho
sector. Parala designacion de los demas consejeros,
se aplicard e cuociente electoral.

CAPITULOV
De la conciliacion, lasimpugnaciones y nulidades

Articulo 45. Comisdon de convivencia y
conciliacion. En todas las juntas de accion comunal
existira una comision de convivenciay conciliaciéon,
gue se integrara por las personas que designe la
asamblea general.

En todos los organismos de accién comuna de
segundo, tercer y cuarto grado, habra una comision
de convivencia y conciliacién integrada por €
nimero de miembros que se determine en sus
estatutos.

Articulo 46. Funciones de la comision de
convivencia y conciliacion. Corresponde a la
comision de convivenciay conciliacion:

a) Congruir y preservar la armonia en las
relaciones interpersonales y colectivas dentro de la
comunidad a partir del reconocimiento y respeto de
la diversidad, para lograr  ambiente necesario que
facilite su rormal desarrollo;

b) Surtir la via conciliatoria de todos los
conflictos organizativos que surjan en & ambito del
correspondiente organismo de accién comunal;

c) Avocar, mediante procedimiento de
conciliacion en equidad, los conflictos comunitarios
gue sean susceptibles de transaccién, desistimiento,
querellay conciliacion.

Parégrafo 1°. Las decisiones recogidas en actas
de conciliacion, prestaran mérito gecutivo 'y
trascienden a cosa juzgada.

Parégrafo 2°. Durante la primera instancia se
tendran quince (15) dias como plazo maximo para
avocar € conocimiento y cuarenta y cinco (45) dias
maximo para resolver. Vencidos los términas,
avocara € conocimiento € organismo de accién
comunal de grado jerarquico superior para € cua
regiran los mismos términos. En su defecto, agotada
la ingancia de acciébn comuna, asumirq €
conocimiento la entidad del gobierno que gerza €
control y vigilancia de conformidad con los
términos del Cédigo Contencioso Adminigtrativo.

Articulo 47. Corresponde a organismo comunal
de grado inmediatamente superior o en su defecto a
la entidad que gjerce la inspeccion, vigilancia y
control:
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a) Conocer de las demandas de impugnacion
contra la eleccion de dignatarios de los organismos
comunales o contra las demés decisones de sus
Organos,

b) Una vez se haya agotado la via conciliatoria
en d nivd comuna correspondiente, conocer en
primera instancia sobre los conflictos organizativos
gque se presenten en las organizaciones de grado
inferior.

Paragrafo. Las entidades sefidl adas en €l presente
articulo asumiran las funciones una vez agotadas las
instancias comunales.

Articulo 48. Impugnacion de la eleccion. Las
demandas de impugnacion sdlo podran  ser
presentadas por quienes tengan la calidad de
dfiliados. El nimero de los mismos, € término para
la presentacion, las causales de impugnacion y €
procedimiento en general serén establecidos en los
estatutos de cada organismo comunal.

Articulo 49. Nulidad de la eleccion. La
presentacion y aceptacion de la demanda en contra
de la deccién de uno o més dignatarios de una
organizacién comuna no impide € registro de los
mismos siempre que se cumplan los requisitos a
efecto.

Declaradala nulidad de la eleccién de uno o mas
dignatarios se cancdlara € registro de los mismos y
la autoridad competente promovera una nueva
eleccion.

Articulo 50. Las entidades competentes de
sistema dd interior egercerdn la inspeccion,
vigilanciay control sobre el mangjo del patrimonio
de los organismos de accion comunal, asi como de
los recursos oficides que los mismos reciban,
administren, recauden o tengan bgo su custodia y
cuando sea del caso, instaurardn las acciones
judiciales, administrativas o fiscales pertinentes.

Si de lainspeccion se deducen indicios graves en
contra de uno 0 mas dignatarios, la autoridad
competente del sistema del interior podra suspender
temporalmente la inscripcion de los mismos hasta
tanto se conozcan los resultados definitivos de las
acciones instauradas.

CAPITULO VI
Régimen econdmico y fiscal

Articulo 51. Patrimonio. El patrimonio de los
organismos de accidon comuna estard constituido
por todos los bienes que ingresen legalmente por
concepto de contribuciones, aportes, donaciones y



las que provengan de cualquier actividad u
operacion licitas que ellos redlicen.

Parégrafo. El patrimonio de los organismos de ac
cién comuna no pertenece ni en todo ni en parte a
ninguno de los dfiliados. Su uso, usufructo, y
destino se acordara colectivamente en los
organismos comunales, de conformidad con sus
estatutos.

Articulo 52. Los recursos dficiales gque ingresen
a los organismos de accion comund para la
redizacion de obras, prestacién de servicio o
desarrollo de convenios, no ingresaran a su
patrimonio y € importe de los mismos se mangjara
contablemente en rubro especial.

Articulo 53. Los recursos de los organismos de
accibn comunad que no tengan destinacion
especifica se invertiran de acuerdo con lo que
determinen los estatutos y la asamblea generdl.

Articulo 54. A los bienes, beneficiosy servicios
administrados por los organismos de accién
comuna tendrén acceso todos los miembros de la
comunidad y los miembros activos y su familia de
conformidad con sus estatutos y reglamentos.

Articulo 55. Conforme a articulo 141 de laLey
136 de 1994, las organizaciones comunales podran
vincularse a desarrollo y mejoramiento municipal,
mediante su participacién en € gercicio de sus
funciones, la prestacion de servicios, o la gecucion
de obras publicas a cargo de la administracién
central o descentralizada.

Los contratos o convenios que celebren los
organismos comunales se regularan por € régimen
vigente de contratacion para organizaciones
solidarias.

Articulo  56. Presupuesto. Todas las
organizaciones comunales deben llevar contabilidad,
igualmente elaborar presupuesto de ingresos y de
gastos e inversiones para un periodo anud, € cua
debe ser aprobado por la asamblea generd y del que
formard parte € presupuesto de las empresas de
economia socia que les pertenezcan. Sin embargo,
la ordenacion del gasto y la responsabilidad del
sistema de contabilidad presupuestal recae sobre los
representantes legal es de estas empresas.

Articulo 57. Libros de registro y control. Los
organismas de accion comunal, a més de los libros
que autoricen la asamblea general y los edtatutos,
llevaran los siguientes:

a) Detesoreria: en @ constard e movimiento del
efectivo de la respectiva organizacion comunal;
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b) De inventarios deben registrarse en este libro
los bienes y activos fijos de la organizacion;

c¢) De actas de la asamblea, del comité central y
del consgjo comunal: este libro debe contener €
resumen de los temas discutidos en cada reunion,
los asistentes y votaciones efectuadas,

d) Deregistro de afiliados. contiene los nombres,
identificacion y direccion de los afiliados, asi como
las novedades que registran en lo que respecta a
sanciones, desdfiliaciones, deegaciones ante
organismos publicos o privados.

CAPITULO VII
Disolucién y liquidacién

Articulo 58. Las organizaciones de accion
comuna se disolveran por mandato legal, previo
debido proceso o por decision de sus miembros.

Disuelta una organizacion por mandato legdl, la
entidad gubernamental competente nombrard un
liquidador y depositario de los bienes.

Articulo 59. La disolucién decretada por la
misma organizacion requiere para su validez la
aprobacion de la entidad gubernamental competente.

En d mismo acto en € que la organizacién
apruebe su disolucion, nombrara un liquidador, o en
su defecto lo serd d dltimo representante legal
inscrito.

Articulo 60. Con cargo d patrimonio de
organismo, € liquidador publicaratres (3) avisos en
un periodico de amplia circulacion nacional,
dejando entre uno y otro un lapso de quince (15)
dias, en los cuaes se informard a la ciudadania
sobre @ proceso de liquidacion, instando a los
acreedores a hacer valer sus derechos.

Articulo 61. Quince (15) dias después de la
publicacion ddl Ultimo aviso, se procedera a la
liquidacion en la siguiente forma: en primer lugar se
reintegraran a Estado los recursos oficiaes, y en
segundo lugar se pagaran las  obligaciones
contraidas con  terceros  observando  las
disposiciones legaes sobre prelacidn de créditos.

Si cumplido lo anterior, queda un remanente del
activo patrimonial, éste pasard a organismo
comuna que se establezca en los estatutos, a de
grado superior dentro de su radio de accién oen su
defecto a organismo gubernamental de desarrollo
comunitario existente en € lugar.

CAPITULO VIII



Competencia de la Digedacp o de la entidad del
Estado
gue haga susveces

Articulo 62. La atencion administrativa a los
programas de accion comuna se adelantara
mediante € trabajo en equipo de los funcionarios de
las diferentes dependencias nacionales,
departamentales, digtritales, municipales y los
establecimientos publicos creados para la atencion
de la comunidad.

Articulo 63. Los organismos de accién comunal
a que s refiere esta ley, formaran una persona
disinta de sus miembros individuamente
considerados, a partir de su registro ante la entidad
gue gerce su inspeccion, vigilancia y control, de
conformidad con lo dispuesto en € pardgrafo
primero dd articulo 3°delalLey 52 de 1990 y en €
articulo 143 de la Ley 136 de 1994. Sus edtatutos y
sus reformas, los nombramientos y eleccion de
dignatarios, los libros y la disolucién y liquidacion
de las personas juridicas de que trata esta ley, se
inscrbirdan ante las entidades que gercen su
inspeccion, vigilanciay control.

La exisencia y representacion legal de las
personas juridicas a que se refiere esta ley, se
aprobaran con la certificacion expedida por la
entidad competente para la realizacion del registro.

Articulo 64. El registro de personeria juridica,
inscripcion  de  estatutos, nombramiento  de
dignatarios o administradores, libros, disolucion y
liquidacion, certificacion de existencia 'y
representacion y registro de los organismos de
accion comunal, se realizard ante las entidades que
gjercen control y vigilancia sobre los organismos
comunales, de conformidad con laLey 136 de 1994,
hasta tanto € Gobierno Naciona en concertacion
con las organizaciones comunales estructure una
camarade registro para organizaciones comunaesy
solidarias.

Articulo 65. El gercicio de las funciones
seflaladas en € articulo anterior esta sujeto a la
inspeccion y vigilancia dd Ministerio ddl Interior,
en los mismos términos que preceptlian las Leyes
52 de 1990, 136 de 1994 y e Decreto 2035 de 1991,
con respecto a los departamentos y Didtrito
Capital de Bogota, o normas que lo sustituyan.

Articulo 66. Las peticiones presentadas por las
comunidades relativas a las materias sefidadas en la
presente ley deberdn ser resueltas en un término de
treinta (30) dias.

Articulo 67. Los recursos de apelacién que
procedan contra los actos dictados con fundamento
en las facultades sefidladas por la presente ley, seran
avocados de la siguiente manera: s proceden de los
alcaldes municipales, p or e gobernador del
departamento respectivo; y s proceden de los
gobernadores, Alcalde de Bogot, D. C., o entidades
delegatarias de éstos, por e Director General para el
Desarrollo de la Accion Comund y la participacion
del Ministerio del Interior o quien haga sus veces.

Articulo 68. Las autoridades seccionaes y del
Distrito Capital de Bogota remitiran trimestralmente
ad Minigerio dd Interior un registro de las
novedades administrativas expedidas conforme a
articulo precedente, a fin de mantener actualizada la
informacion naciond de accion comunal.

Articulo 69. La direccion generd paa €
desarrollo de la accion comunal y la participacion o
quien haga sus veces, prestard a las
administraciones seccionales y de Bogot, D. C., y
demas entidades encargadas del programa de accion
comuna, la asesoria técnica y legal para €
cumplimiento de las funciones de su competencia y
las vistara periédicamente para supervisar €
cumplimiento de las funciones delegadas.

Paragrafo. Paratodos |os efectos, cuando se diga,
Digedacp, entiéndase como Digedacp o la
institucion del Estado que haga sus veces.

CAPITULO IX
Disposicionesvarias

Articulo 70. Los organismos de accién comunal
podran constituir empresas 0 proyectos rentables
con d fin de financiar sus programas en beneficio
de la comunidad. La representacion lega de los
organismos comunales estard a cargo de su
presidente, pero para efectos de este articulo, la
representacion la ejercera el gerente o administrador
de la respectiva empresa o proyecto entable. Los
afiliados alos organismos comunal es que participen
activamente en d gercicio de actividades
economicas de la organizacion podran percibir
edimulos especiales y participacion de los
beneficios.

Articulo 71. Dentro del marco establecido por la
ley y los edtatutos, cada uno de los érganos de la
junta se dara su propio reglamento.

Articulo 72. Facultese al Gobierno Nacional para
que expida reglamentacion sobre:



a) Normas generales sobre & funcionamiento de
los organismos de accioén comunal, con base en los
principios generales contenidos en esta ley;

b) El plazo dentro dd cua las organizaciones de
accion comunal adecuaran sus estatutos a las
disposiciones legales;

¢) Empresas o proyectos rentables comunales;

d) Creacion del Banco de Proyectos y Base de
Datos comunitarios;

€) Impugnaciones;

f) Promover programas de vivienda por
autogestion en coordinacion con € Inurbe, € Banco
Agrario y las demés entidades con funciones
smilares en €& nivel naciona vy teritorid,
particularmente las consagradas en la Ley 546 de
1999, y demés actividades especides de las
organizaciones de accion comunal;

g) Numero, contenido y demas requisitos de los
libros que deben Ilevar las organizaciones de accion
comunal y normas de contabilidad que deben
observar;

h) Determinacion, mediante concursos, de
estimulos y reconocimiento a los dignatarios y
organismos de accion comunal que se destaguen por
su labor comunitaria, con cargo a los fondos
nacionaesy territoriales existentes, creados a futuro
y con presupuesto publico para estimular | a
participacién ciudadanay comunitaria;

i) Bienes de |os organismos de accion comund;

j) Las facultades de inspeccién, vigilancia y
control;

k) El registro de los organismos de accion
comunal.

Articulo 73. A partir de lavigencia de estaley, €
segundo domingo del mes de noviembre de cada
ano, se celebrard en todo el pais el Diade la Accion
Comunal, evento que serd promovido por €
Ministerio del Interior, la Gobernacion de cada
departamento y la Alcaldia de cada municipio.

Articulo 74. Correspondera a los gobernadores,

alcaldes municipales y Alcalde Mayor de Bogotd, D.

C., en coordinacion con funcionarios y los
promotores que atienden € programa de desarrollo
de la comunidad de las entidades oficides y de
sector  privado, la elaboracién de programas
especiaes que exdten los méritos y laboriosidad de
las personas dedicadas ala accion comunal.

Articulo 75. Los gobernadores, alcaldes
municipales y & Alcalde Mayor de Santa Fe de
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Bogotd, D. C. adoptaran las providencias
necesarias para dar cumplimiento y realce nacional
ala celebracion civica de que trata esta ley.

Articulo 76. Hagta tanto sea expedida la
reglamentacion de la presente ley, las
organizaciones comunales continuaran funcionando
con base en sus estatutos.

Articulo 77. Congreso Nacional de Accion
Comunal. Cada dos (2) afios, a partir de 1996, en
sede que se degira democraticamente, se redlizara
el Congreso Naciona de Accién Comunal. A este
evento, de carécter programético e ideoldgico,
asigtiran los delegados de los organismos comunales
exisentes, en nimero y proporcion equivalente a
nimero de juntas y asociaciones que existan en la
entidad territorial  municipal, departamental 'y
distrital, cada comité organizador reglamentara lo
pertinente.

Le corresponde a la confederacion comunal
naciona de accion comunal, en coordinacién con €
Ministerio del Interior y los organismos de tercer,
segundo y primer grados comuna de la entidad
territoriadl donde se celebren los congresos
nacionales de accién comunal, congtituir e Comité
Organizador y velar por la caba redizacion del
maximo evento comund.

Articulo 79. La presente ley rige a partir de la
fecha de su promulgacion.

El Presdente del honorable Senado de la
Republica,

CarlosGarcia Orjuela.

El Secretario Genera (E.) & honorable Senado
de la Republica,

Luis Francisco Boada Gomez.

El Presidente de la honorable Camara de
Representantes,

Guillermo Gaviria Zapata.

El Secretario Genera de la honorable Camara de
Representantes,

Angelino Lizcano Rivera.

REPUBLICA DE COLOMBIA-GOBIERNO

NACIONAL
Publiquese y cimplase.
Dadaen Bogot4, D. C., a5 de junio de 2002.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro dd Interior,



GOBERNACION DE BOYACA
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE GOBERNABILIDAD Y
ADMINISTRACION LOCAL

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCION COMUNAL

CAPITULO |

ARTICULO 1° - DENOMINACION: La
Entidad regulada por estos Estatutos, se
denominara JUNTA DE ACCION COMUNAL

ARTICULO 2°.- NATURALEZA: Edsa Junta
de Accion Comuna, que en adeante
[lamaremos smplemente  JUNTA, es una

organizacion civica, social y comunitaria de gestion
social, sin &imo de lucro, de naturaleza solidaria,
con personeria juridica y patrimonio propio,
integrada voluntariamente por los residentes de un
lugar que allnan esfuerzosy recursos, para procurar
un desarrollo integral, sostenible y sustentable con
fundamento en la democracia participativa.

ARTICULO 3° - TERRITORIO: La Junta
desarrollara sus  actividades  dentro  de
territorio comprendido entre los siguientes limites:

POR EL ORIENTE:

POR EL OCCIDENTE:

POR EL NORTE:

POR EL SUR:

ARTICULO 4°. - DOMICILIO: Paratodos
los efectos legaes, € domicilio de la Junta,

Es e Municipio de
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ARTICULO 5°- OBJETO: La Junta de Accion
Comunal se congtituye para trabgar por €
Sector, fomentar procesos de participacion
Comunitaria logrando un ngjoramiento continuo de
laredidad de la zona

ARTICULO 6°- DURACION: La Junta tendra
una duracion indefinida, pero  se disolvera y
liquidara por disposicion de la Asamblea, conforme
a los Edatutos, o cuando la Entidad competente
cancele su inscripcion, previa investigacion o
informe de Organo que eerce & Control y
vigilancia de este organismo comunal.

PARAGRAFO 1 CAUSALES DE
DISOLUCION: Son causdes de disolucion de la
Juntade Accion Comunal las siguientes:

1.- Cuando € NUmero minimo de &filiados sea
inferior a nimero requerido para su conformacion,
de acuerdo con la deimitacion del territorio,
establecida en € articulo 12 de la Ley 743 de 2002
que establece lo siguiente:

a. LaJunta de Accién Comunal que se congtituya
por Barrios, conjunto residencid, sector o etapa
del mismo, en las capitales de Departamento y
en la ciudad de Bogotg, D. C., se requiere un
nimero minimo de setenta y cinco dfiliados
(75).

b. LaJuntade Accion Comunal que se congtituya
en las divisones Urbanas de las demas
cabeceras  de municipios y en las de
corregimientos e inspecciones de policia,
requiere un numero minimo de cincuenta (50)
afiliados.

c. Lajuntade Accién comuna que se congituya
en las poblaciones en que no exista delimitacion
por Barrios, requiere un nimero minimo de
treinta (30) Afiliados.

d. LaJuntade Accién Comuna que se congtituya
en los caserios 0 veredas requiere minimo de
veinte (20) afiliados.

2.- Cuando la autoridad competente le cancele la
personeriajuridica.
PARAGRAFO 2: Paralaliquidacion dela

Junta de Accién Comuna de




Del Municipio de
la comunidad nombrard por mayoria absoluta un
liquidador quien gozara de los poderes suficientes y
procedera de acuerdo alalegidacion vigente para e
efecto.

ARTICULO 7. NUMERO MINIMO PARA
SUBSISTIR: Ningun organismo de accién comunal
de primer grado podra subsistir con un nimero de
diliados inferior a cincuenta porciento (50%) del
requerido para su constitucion.

PARAGRAFO: En € eento en que la
organizacion comunal no cuente con nUMero
minimo para subsistir, se entendera suspendida su
personeria juridica. El representante legal esta
obligado a informar € hecho a la entidad de
ingpeccion control 'y vigilancia correspondiente
dentro de los tres meses siguientes a su ocurrencia,
sin perjuicio de que pueda hacerlo cualquiera de los
dignatarios del organismo comuna. Una vez se
produzca € hecho generador de la suspension,
quienes obren en representacion del  organismo
comunal. Responderan individual y
patrimoniamente ‘por las obligaciones contraidas y
los perjuicios que se llegaren a causar.

La personeria Juridica de la organizacién comunal
que no cumpla con los requisitos sefidados por la
ley durante un periodo de dos meses, sera
cancelada por la unidad de inspeccién control y
vigilancia.

ARTICULO 8°. -OBJETIVO: Los Objetivos de
la Junta son:

a. Promovery fortalecer en € individuo, € sentido
de pertenencia frente a su comunidad localidad
distrito o municipio a través del gercicio de la
democraciaparticipativa

b. Crear y desarrollar procesos de formacion para
el gercicio delademocracia

c. Panificar € desarrallo integra y sostenible de
lacomunidad

d. Establecer los candes de comunicacion
necesarios para el desarrollo de sus actividades.

e. Generar procesos comunitarios auténomos de

identificacidn, formulacion, gecucion,
administracion  y evaluacién de planes,
programas 'y  proyectos de desarrollo
comunitario.
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Capacitar ala Comunidad para que participe en
e decicio de los Deberes y derechos
ciudadanos.

Celebrar contratos con empresas publicas y
privadas del orden internacional, Naciona
Departamental, Municipd y Local, con € fin de
impulsar planes programas y proyectos acordes
con los planes comunitarios y territoriales de
desarrollo.

Crear desarrollar procesos econdémicos de
carécter colectivo y solidario para lo cud
podran celebrar contratos de emprégtito con
entidades Nacionales o internacionales.
Desarrollar procesos para la recuperacion la
recreacion y fomento de las diferentes
manifestaciones  culturdes, recredtivas y
deportivas que fortalezcan la identidad comunal
y naciond.

Buscar la amonia en las relaciones
interpersonales dentro de la Comunidad, para
lograr € ambiente necesario que facilite su
normal desarrollo.

Lograr que lacomunidad este permanentemente
informada sobre e desarrollo de los hechos,
politicas, programas y servicios del estado y de
las entidades que incidan en su bienestar y
desarrollo.

Promover y gercer las acciones ciudadanas y de
cumplimierto como mecanismos previstos por
la condtitucion y la ley para € respeto de los
derechos de |os asociados.

. Divulgar, promover y velar por € gercicio de

los derechos humanos, fundamentales y del
medio ambiente consagrados en la constitucion
y laley,

Generar y promover procesos de organizacion

y mecanismo9s de interaccion con las diferentes
expresiones de la sociedad civil, en procura del

cumplimiento de los objetivos de la Accion
comunal.

Promover y facilitar la participacion de todos
los sectores sociales, en especia de las mujeres
y los jovenes, en los organismos directivos de la
Accion Comundl.

Procurar una mayor cobertura y calidad de los
sarvicios plblicos, buscar € acceso de la
comunidad ala seguridad socia y generar una
mejor calidad de vidaen su jurisdiccién.

Los demés que se den los organismos de accion
comunal respectivo en & marco de sus derechos,
naturaleza y autonomia.



ARTICULO 9°. - PRINCIPIOS:
orienta por los siguientes principios:

La Junta se

a. PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Participadén
democrdtica en las deliberaciones y decisiones.

b. PRINCIPIO DE Autonomia autonomia para
participar en la planeacién  decision,
fiscalizacion y control de la gestion publica y
en los asuntos internos de la organizacion
comunitaria conforme a sus estatutos y
reglamentos

c. PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de
afiliacién y retiro de sus miembros

d. PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO:
Iguddad de derechos, obligaciones. Y
oportunidades en la gestion y beneficios
alcanzados por la organizacibn comunitaria.
Respeto a la Diversidad: ausencia de cuaquier
discriminacion por razones politicas, religiosas,
sociales de genero o de étnica.

e. PRINCIPIO DE PREVALENCIA: Prevaencia
dd interés comdn, frente d interés particular.

f. PRINCIPIO DE BUENA FE: Las actuaciones
delos comunal es deben cefiirse alos postulados
de buena fe la cua se presumira en todas las
gestiones que aquellos adel anten.

g. PRINCIPIO DE CAPACITACION: Los
organismos de Accién Comunal tiene como ge
orientador de sus actividades la capacitacion y
formacion  integra  de sus  directivos,
Dignatarios, Voceros, representantes, afiliados
y beneficiarios.

h. PRINCIPIIO DE LA ORGANIZACION: El
respeto, acatamiento y fortdecimiento de la
estructura de Accion Comuna; construida
desde las juntas de accién comunal, Rige los
destinos de la accion comuna en Colombia.

i. PRINCIPPO DE PARTICIPACION: La
informacion, consulta  decisidon,  gestion.
Ejecucion, seguimiento y evaluacion de sus
actos internos constituyen € principio de la
participacion que prevalece para sus afiliados y
beneficiarios de los organismos de accion
comunal. Los organismos de accion comunal
podran participar en los procesos de elecciones
populares comunitarias y ciudadanas.

CAPITULO 11
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DE LOSAFILIADOS

ARTICULO 10°.- REQUISITOS:. Paradfiliarse

alaJuntade Accién Comunal serequiere:

Ser persona naturd.

Ser mayor de catorce (14) afios.

Residir dentro del territorio de la Junta

No estar incurso en ninguna causa de

impedimento de las contempladas en € articulo

25 delaLey 743 dd 2002.

e. Losresidentes fundadores y los que se &filien
posteriormente.

f.  Poseer documento de identificacion.

oo oo

PARAGRAFO. Para efecto de la aplicacion del
literal ) se entenderd por residencia € lugar donde
estd ubicada la vivienda permanentemente de la
persona que necesita la afiliacion o desarrolle
actividad econdémica permanentemente en calidad
de propietario de un establecimiento de comercio
ubicado en € teritorio de la Junta de Accidn
Comunal.

ARTICULO 11° - IMPEDIMENTOS PARA

AFILIARSE: AUn cuando se llenen los requisitos

dd Articulo 10°. , no podrén diliarse a la Junta, las

personas que se encuentren en las siguientes

situaciones:

a. Estar dfiliado a otra Junta de Accion Comunal,
excepto cuando se trate una junta de vivienda
comunitaria.

b. Estar desdfiliado o suspendido por cuaquier
organismo comuna y mientras la sancion esté
vigente.

c. Los funcionarios de las doficinas oficiales de
Accion Comund o dependencias que gerzan €
control fiscal sobre las Juntas y de las
pagadurias oficiales de cuaquier clase de
auxilios para las mismas, y en generd los
funcionarios con jurisdiccion y mando en €
Municipio.

d. Quienes hayan sido sancionados penamente y
no hayan cumplido la sancién.

ARTICULO 12° . - CAUSALES DE
DESAFILIACION: Ademas delos que determinen

los estatutos, la calidad de d&filiado a una
organizacion de Accién comunal, se perderd por:
a Apropiacion, retencion o Uso indebido de
los bienes, fondos, documentos, libros o
Sdllos de la organizacion.



0. Uso arbitrario del nombre de la organizacion
comuna para campafias politicas o beneficio
personal.

h. Por violacion de
estatutarias.

las normas legdes y

ARTICULO 13°. -
AFILIADOS:

derechos;

DERECHOS DE LOS
El &filiado tiene los siguientes

a. Elegir y ser elegido para desempefiar cargos
dentro de la Junta 0 en representacion de ésta.

b. Participar y opinar en las ddiberaciones de la
asamblea genera y drganos a los cuales
pertenezca y gercer € voto para la toma de
decisiones.

c. Fiscalizar la gestion econémica de la entidad,
examinar los libros 0 documentos y solicitar
informes a cualquier dignatario de la Junta.

d. Asstr a las reuniones de la Directiva, en las
cuales tendra voz pero no vato.

e. Tener acceso preferencia, con la familia, a los
servicios publicos administrados por la Junta.

f. Participar en la elaboracion del programa de la
organizacion y exigir su cumplimiento.

g. Participar en la revocatoria del mandato a los
elegidos, de conformidad con lo preceptuado
sobre lamateria en |os estatutos.

h. A que le Certifique las horas requeridas en la
prestacién de servicio socil obligatorio siempre
y cuando haya redizado una labor meritoria y
de acuerdo con los pardmetros trazados por €
ministerio de Educacién Naciond, para obtener
é titulo de bachiller.

i. Lasdemas que puedan determinar los Estatutos.

ARTICULO 14°. -DEBERES DE
AFILIADOS: Son deberes de los Afiliados:

LOS

a. Esar inscritos y participar en los comités y
comisiones de trabgjo.

b. Asgdir a las reuniones de los 6rganos de la
Junta, de las cuales forma parte y votar con
responsabilidad. Trabagjar activamente en los
planes y programas acordados por la Junta.

c. Conocer y cumplir los Estatutos y Reglamentos
de la Junta de Accion Comunal y las
disposiciones legales que regulen la materia.

d. El Presidente, é Vicepresidente, e Tesorero, €
Secretario y e Fiscal no estaran dligados a
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inscribirse en los Comités de Trabgjo, mientras
permanezcan en € cargo.
e. Lasdemés que puedan determinar |os Estatutos.

ARTICULO 15° - AFILIACION: Congituye
acto de dfiliacion  La inscripcion directa en € libro
de dfiliados. Excepcionalmente procedera la
inscripcion mediante solicitud escrita 'y radicada
con la firma de recibido por € secretario de la
organizacion o € organismo interno  que los
estatutos determinen o0 en su defecto ante la
Personeria local, o la entidad publica que gerce
control y vigilancia.

PARAGRAFO: Esobligacion del Dignatario, ante
quien se solicita la inscripcion, o quien haga sus
veces inscribir a peticionario a menos que, segin
los estatutos, exista justa causa para no hacerlo,
situacion que debera cumplir € comité conciliador
dentro de los (3) dias habiles siguientes. Si dentro
de este término no hay pronunciam8iento algiin. Se
inscribird autométicamente a peticionario.

CAPITULO I11I
ORGANOSDE LA JUNTA
ARTICULO 16° - ORGANOS DE
DIRECCION; ADMINISTRACION Y

VIGILANCIA: De conformidad con € nimero de
afiliados o dfiliadas y demés caracteristicas propias
de cada region, los organismos comunaes
determinaran  los  drganos de  direccion,
adminigtracion y vigilancia con sus respectivas
funciones, los cuales podran ser entre otros los
siguientes:

La Asamblea Generdl.

Asamblea de Delegados.

Asamblea de Residentes

Consgjo Comuna

Juntadirectiva

Comisiones de Trabgjo

Comisiones Empresariales

Comisién Conciliadora

Fiscdia

El comité de fortalecimiento ala Democraciay
participacion Ciudadanay comunitaria.

T oSe@meoooTe

PARAGRAFO. Como érgano consultivo para la
toma de decisiones que afecten o sobrepasen la



cobertura de los intereses exclusivos de los
organismos de accion comuna de primer grado, y
como Organo paralatoma de decisiones de carécter
genera en las que participen los afectados, se podra
convocar a asamblea de residentes en la cud
participaran, con derecho a voz y voto, ademas de
los dfiliados a organismo de accién comuna
respectivo, las personas naturales con residencia en
e territorio de organismos de accion comunal y con
interés en los asuntos a tratar en lamisma.

}

CAPITULO IV

DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 17°. - DEFINICION Y
FUNCIONES: La Asamblea General de los
organismos de accion comuna es la méxima

autoridad de la Junta. Esta integrada por todos los
afiliados o delegados, Cada uno de los cuaes actlia
en ella con voz y voto y como ta tiene las
siguientes atribuciones:

a. Decretar la Congtitucion o disolucion de la
Junta.
b. Adoptar y reformar los Estatutos, los cuales

solamente entraran a regir cuando Sean
aprobados y registrados en la Entidad
competente.

c. Remover en cuaquier tiempo, cuando lo
condgdere conveniente a los dignatarios o
empleados de la Junta.

d. Determinar la cuantia de la ordenacion del gasto
y la naturdeza de los contratos que sean
competencia de la asamblea, Directiva,
Presidente, Comité Empresarial, Comités de
Trabgjo, Geentes de las actividades de
Economia Socidl.

e. Aprobar la afiliaciéon de la Junta a la respectiva
Asociacion Comuna del Municipio.

f. Elegir los dignatarios.

g. Determinar € nimero, nombre y funciones de
los Comités de Trabgo.

h. Crear los Comités Empresaridles y eegir sus
miembros, cuyo nimero seré de cinco (5.
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i. Aprobar los reglamentos internos de la
Asamblea, Directiva, Comités Empresariales y
Comité Conciliador.

j. Elegir Comité central de direccion regional,
Departamental, y del Distrito Capital. Consgjo
comunal, Fiscal y conciliadores.

k. Aprobar o modificar los planes, programas y
proyectos que los organos de administracion
presenten a su consideracion.

I.  Aprobar y modificar € orden del dia.

m. Aprobar o improbar los Estados financieros,
baances y cuentas que presente la Directiva, €
Fiscal y los Coordinadores de Comités.

n. Aprobar o improbar en la Primera Reunion de
cadaAfio lascuentasy estados detesoreria de
|as organizaciones.

0. Aprobar previamente |os gastos superiores a

. 0.

Determinar las partidas designadas a obras varias.

p. Elegir los Delegados ala Asociacion, Miembros
del Comité Empresarial.

g. Las demas decisiones que correspondan a la
Junta y no estén atribuidas a otro drgano o a
algun dignatario.

PARAGRAFO. Para ser delegado ante un

organismo comunal de grado superior se requiere:

a.  Ser dfiliado a un organismo de accién comunal.

b.  Ser elegido como tal por e Grgano competente
dd organismo comunal de conformidad con
los estatutos.

c. Edtarinscritoy reconocido cono delegado por
parte de la entidad que gerce e control y
vigilancia  quién expedird la respectiva
certificacion.

d. Lasdemaés que establezcan los estatutos.

ARTICULO 18. - COMPOSICION: La
Asamblea esta integrada por todos los &filiados de
la Junta.

ARTICULO 19° CONVOCATORIA: La
convocatoria es € llamado que se hace a todos los
integrantes de la Asamblea, para que concurran a
sus reuniones, en € cua se relacionan los puntos
del orden del dia.

La convocatoria sera ordenada por € Presidente.

Cuando € Presidente no convoque debiéndolo hacer,
lo requeriran por escrito: e Fiscal, la Directiva, €



Comité Conciliador o € diez por ciento (10%) de
los afiliados.

Si pasados cinco (5) dias del requerimiento alin no
se ha ordenado la convocatoria, la ordenara quienes
lo requirieron.

PARAGRAFO: La DIRECCION DE
GOBERNABILIDAD 'Y ADMINISTRACION
LOCAL, por Resolucién motivada, también podra
ordenar la convocatoria, previo requerimiento. La
convocatoria serd comunicada por € Secretario de
la Junta.

S & Secretario no comunica la convocatoria, €l

ordenador de la misma designara un Secretario Ad-
Hoc.

ARTICULO 20°. - COMO SE HACE LA
CONVOCATORIA: La convocatoria se efectlia
mediante avisos publicos, por atavoces o demas
medios de comunicacion masiva, cada una de las
cuales debera tener:

a. Nombre y cdidad dd ordenador de la
convocatoria.

Sitio, fechay horade la reunion.

Asunto atratar.

NUmero de filiados de la Junta.

Firmadel Secretario.

Fecha de publicacion del aviso.

~0Qo0C

ARTICULO 21°. - CUANDO SE HACE LA
CONVOCATORIA: La convocatoria debera
efectuarse con antelacion no inferior aocho (8) dias
de lafechade lareunion.

El Libro de Registro de Afiliados, quedara cerrado
ocho (8) dias antes de la Asamblea, sin excepcion,
hasta d dia siguiente a aquel en que se efectle la
reunion. El cierre del libro debera ser refrendado
por € Fiscal.

ARTICULO 22°. - REUNIONES POR
DERECHO PROPIO: La Asamblea podra
reunirse en cualquier tiempo por derecho propio, sin
necesidad de convocatoria, cuando concurra no
menos de la mitad mas uno de los miembros que la
integran.

RTICULO 23°. - REUNIONES ORDINARIAS
Y EXTRAORDINARIAS La Asamblea Generd
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se reunira ordinariamente cada semestre y
extraordinariamente podra reunirse cuando sea
convocada por quienes tienen autoridad para ello.

CAPITULO YV
EL QUORUM

ARTICULO 24° - QUORUM: LaDirectivase
reunira véidamente con la presencia de por lo
menos la mitad més uno de sus miembros, tomara
decisiones con no menos de la mitad mas uno del
ndmero de Directivos con que se instald la reunion.

ARTICULO 25°. VALIDEZ DE LAS
REUNIONES Y VALIDEZ
DESICIONES

Los organos de Direccion, administracion,
gecucion control y vigilancia de las Juntas de
Accion Comunal, cuando tengan més de dos
miembros, se reunirdn y adoptaran decisiones
vélidas siempre y cuando cumpa con los siguientes
Articulos 26, 27, 28, 29 y 30.

DE LAS

ARTICULO 26°. - QUORUM
DELIBERATORIO: Los organismos de los
diferentes grados de accién comuna no podran abrir
sesiones ni deliberar con no menos del veinte por
ciento (20%) de sus miembros

iDARAGRAFO: Savo los casos de excepcion
previstos en € reglamento que expida e
Ministerio del Interior.

ARTICULO 27°. - QUORUM DECISORIO:
Los érganos de direccién, administracidn, gecucion,
control y vigilancia, cuando tengan més de (2)
miembros, se instalara validamente con la presencia
de por o menos la mitad mas uno de los mismos.

S ala hora sefialada no hay quérum decisorio, €
Organo podra reunirse una hora mas tarde y €
quérum se conformara con la presencia de por lo
menos €l treinta por ciento (30%) de sus miembros
savo los casos de excepcion previstos en los
estatutos;

ARTICULO 28° - QUORUM SUPLETORIO: S
no se conforma el quérum decisorio, € dia sefiadlado
en la convocatoria, € oOrgano debera reunirse, por



derecho propio dentro de los quince (15) dias
siguientes, y e quérum decisorio, sdlo se
conformarda con no menos de (20%) de sus
miembros:

ARTICULO 29 . - NULIDAD DE
REUNIONES: Las determinaciones de la
Asamblea General serdn nulas cuando con
posterioridad a la convocatoria se modifique sitio,
fecha y hora de reunion, a menos que la Asamblea
ya se hubiere instalado vdlidamente y por motivos
justificados haya determinado la modificacion.

ARTICULO 30°.-VALIDESDE LAS
DESICIONES: Por regla general, los 6rganos de
Direccion, administracion, eecucién, control 'y
vigilancia tomardn decisiones vdlidas con la
mayoria de los miembros con que se ingtad la
reunion. S hay més de dos aternativa, la que
obtenga e mayor nimero de votos serd valida s la
suma total de votos emitidos, incluida la votacion
en blanco, esigua o superior alamitad més uno del
nimero de los miembros con que se formé €
quérum deliberatorio. En caso de empate en dos
votaciones vélidas sucesivas sobre el mismo objeto,
el comité de convivenciay conciliacion determinard
laformade dirimirlo;

ARTICULO 31°. - EXCEPCIONES: Al Quérum
supletorio solamente podran instalarse la asamblea
de &filiados o delgados con no menos de la mitad
més uno de sus miembros y se requiere @ voto
afirmativo de por 1o menos dos tercios(2/3) de estos
cuando deban tomarse las siguientes decisiones

a. Consgtitucion y disoluciéon de los organismos

comunales

b.  Adopciény reformade Estatutos.

c. Actosde disposicion de inmuebles

d. Afiliacién a organismo de Acciéon Comunal
del grado superior

e. Asamblea de las juntas de accion comuna
cuando se opte por asamblea de delegados.

f.  Reuniones por derecho propio.

ARTICULO 320 - DIRECCION DE
REUNIONES: La direccion de las reuniones de
Asamblea general estard a cargo del Presidente,
salvo cuando se trate de cuestionar su gestion y
decidir s debe 0 no permanecer end cargo.
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CAPITULO VI
DE LA DIRECTIVA

ARTICULO 33°. - PERIODO: El Periodo de los
directivos y dignatarios de |os organismos de accion
comunal es e mismo de las corporaciones publicas
nacionalesy territoriales seglin e caso.

ARTICULO 34° - INTEGRACION: La
Directiva estd compuesta por e Presidente, €
Vicepresidente, d Tesorero, Secretario,
Coordinadores de Comités de Trabgo vy
Coordinadores de Comités Empresariales.

A las ddiberaciones de la Directiva podran
concurrir todos los afiliados a la Junta, con derecho
avoz pero no a voto.

ARTICULO 35° - FUNCIONES:. LaDirectiva
cumplird las siguientes funciones:

a. Ordenar gastos o la celebracidn de contratos en
la cuantiay en la naturaleza que se asigne en la
Asamblea.

b. Ordenar gastos por:

c. Aprobar los reglamentos internos de los
Comités de Trabgjo.

d. Estudiar las solicitudes de inscripcién de
dfiliados y ordenar su inscripcién o someterla a
consideracion de la Asamblea segin € caso.

e. Conceder a cudquiera de los dignatarios, los
permisos que crea convenientes y encargar a
otro &filiado para desempefiar € cargo mientras
dure € permiso de titular.

f. Elaborar los programas y planes de accidn,
estudiar las obras que deben acometerse de
acuerdo con las normas trazadas por la
Asamblea y determinar € Comité de Trabajo a
cual corresponde su gecucion.

g. Coordinar los distintos Comités de Trabajo para
laredizacion de las labores de la Junta.

h. Buscar la integracion y la cooperacion de los
arganismos oficiales, semioficiales o privados
en e desarrollo de las obras o campafias que
sean de interés de la Comunidad.



i. Fjar la cuantia de la fianza que debe prestar el
Tesorero para € mangio de los fondos propios
de la Junta

j. Llevar a cabo los censos de recursos
economicos y humanos de la Comunidad, de
sus necesidades y de las obras gjecutadas, en
construccion y en proyecto.

k. Aprobar o improbar los presupuestos que le
sean presentados por los Comités de Trabgjo.

I.  Rendir informe general de sus actividades ala
Asamblea en cada una de sus reuniones
ordinarias.

ARTICULO 36° - REUNIONES: LaDirectiva
debera reunirse cada trimestre.

ARTICULO 37°. - CONVOCATORIA: La
convocatoria serd ordenada por e Presidente, o por
d resto de los Directivos y comunicada
personalmente por € Secretario a cada uno de los
miembros de la Directiva.

CAPITULO VII
DE LOSDIGNATARIOS
ARTICULO 38°. - Los Dignatarios de la Junta son:

Presidente.

Vicepresidente.

Tesorero.

Secretario.

Fiscal.

Conciliadores.

Coordinadores de Comités de Trabgjo.
Coordinadores de Comités Empresariales.
Dedegados de la Junta ante la Asociacién
Comunal.

ST a0 o

ARTICULO 3%. - REQUISITOS: Para ser

elegido como Dignatario o para permanecer en €

cargo, se deben llenar los siguientes requisitos.

A. PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
TESORERO Y FISCAL.

Estar dfiliado ala Junta

Ser mayor de dieciocho (18) afios.
Saber leery escribir.

No tener antecedentes de mala conducta.
Poseer Cédula de ciudadania

aghwNE
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B. SECRETARIO:

1. Edar dfiliado ala Junta.

2. Saber leery escribir.

3. Poseer Cédula de ciudadania

C. DELEGADOSA LA ASOCIACION:
1. Edr dfiliado alaJunta.

2. Saber leery escribir.

3. Ser mayor de dieciocho (18) afios.
4. Poseer Cédula de ciudadania

D. CONCILIADOR:

1. Edar dfiliado alajunta

2. Ser mayor de dieciocho (18) afios.
3. Poseer Cédula de ciudadania

E. COORDINADOR DE COMITE DE
TRABAJO

1. Estar dfiliado ala Junta.

2. Poseer Cédula de ciudadania

F. COORDINADOR DEL COMITE

EMPRESARIAL.

Estar afiliado ala Junta.

Saber leer y escribir.

Ser mayor de dieciocho (18) afios.
Poseer Cédula de ciudadania

AN

ARTICULO 40° INCOMPATIBILIDADES,

a- Entrelos directivos, entre éstos y € fiscal o los
conciliadores no puede haber parentesco dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad primero civil, o s conyuges o
compafieros permanentes. Casos especiaes
podran ser considerados por € organismo de
accion comuna de grado superior;

b- En la contratacion y/o en la adquisicion de
bienes muebles o0 inmuebles. Regird la misma
incompatibilidad con quien(es) se pretenda
redizar € acto;



c- El representante legal, e tesorero o € secretario
de finanzas, € vicepresidente y € fisca deben
ser mayores de edad y saber leer y escribir;

d- El administrador del negocio de economia
solidaria no puede tener antecedentes de
sanciones administrativas o judiciales.

ARTICULO 41° DERECHOS DE LOS
DIGNATARIOS; A méas de los que sefidan los
edtatutos, los dignatarios de los Juntas de Accién
Comuna tendran los siguientes derechos:

a- Quien gezan la representacion legal de la
Junta de Accion Comuna  podra percibir
gastos de representacion provenientes de los
recursos propios generados por € organismo,
previa autorizacion del organismo directivo;

b- A ser atendido por lo menos dos (2) veces d
mes en dias laborales por las autoridades del
respectivo municipio o localidad.

ARTICULO 42 PERIODO DE LOS
DIRECTIVOSY DIGNATARIOS: El Periodo de

los directivos y de los dignatarios de las Juntas de
Accion Comuna es  mismo de las corporaciones
publicas nacionalesy territoriales, segin el caso.

ARTICULO 43 PROCEDIMIENTO DE
ELECCIONESDE LOSDIGNATARIOS:

La elecciéon de dignatarios de la junta de accion
comuna seré hecha por los mismos &filiados, segiin
lo determine y conforme a procedimiento a los
presentes estatutos, bien sea por asamblea de
afiliados o delegados.

PARAGRAFO 1. Quincedias antes delaéeccion
de dignatarios, la organizacion constituira un
tribunal de garantias, integrado por tres afiliados de
la misma, quienes ni deben aspirar, ni ser
dignatarios.

PARAGRAFO 2 Laasgneacion de cargos sera por
cuociente y en por lo menos cinco bloques
separados a saber:  Directivos, Delegados,
Secretarias  gjecutivas, 0 comisiones de trabgo
Fisca y conciliadores.

ARTICULO 44°. - INSCRIPCION: Los
Dignatarios estan obligados a solicitar  su
inscripcion 'y registro ante la DIRECCION DE

GOBERNABILIDAD Y ADMINISTRACION
LOCAL, dentro de los dias siguientes a su
eleccion.

A solicitud de inscripcion debe anexarse fiel copia
del acta de eleccion.

En nombre de todos o parte de los Dignatarios, la
solicitud podrd ser presentada por € Presidente y
Secretario de la Junta.

CAPITULO VI

DE LOSDIRECTIVOS

ARTICULO 45°. - DEL PRESIDENTE: H
Presdente de la Junta tiene las siguientes
atribuciones:

a. Ejercer la representacion legal de la Junta, y
como tal suscribira los actos y contratos en
representacion de la misma y otorgard los
poderes necesarios para la cabal defensa de los
intereses de la Entidad.

b. Segun la naturaleza y cuantia de los contratos,
el Presidente se sujetara a las autorizaciones de
laAsambleg, Directivay Comités.

c. Por derecho propio ser delegado ante la
Asociacion.

d. Preddiry dirigir las sesiones de la Directiva

e. Preddir las reuniones de Asamblea Generdl,
salvo cuando se trate de cuestionar su gestion y
decidir sobre su permanenciaen € cargo.

f. Convocar las reuniones de Asamblea General o
de Directiva

g. Aprobar gastos hasta por

h. Autenticar las Actas de Directiva y firmar la
correspondencia.

i. Suscribir junto con @ Tesorero y € Fiscd, los
cheques y demés 6rdenes de pago que hayan
sido previamente aprobados por € Dignatario u
Organo competente.

j. Elaborar € orden dd dia tanto para las
reuniones de Directiva como Asamblea.

k. Cooperar con los Comités de Trabgjo para €
cumplimiento de las obligaciones que le
competen.



. Las deméds que le sefide la Asamblea, la
Directiva o € reglamento de la Directiva.

ARTICULO 46°. - DEL VICEPRESIDENTE:
El Vicepresidente tiene las siguientes atribuciones:

a. Reemplazar d Presidente en sus ausencias
temporales o definitivas.

b. Por derecho propio hacer parte de los Comités
Empresariales.

c. Coordinar los Comités de Trabgjo.

d. Ejercer las funciones que le deegue €
Presidente.

e. Coordinar la gesion de los delegados a la
Asociacion.

f. Las demés que le encomiende la Asambles, la
Directiva o € reglamento.

PARAGRAFO: El Vicepresidente podra
reemplazar a Presidente en ausencia definitiva,
siempre y cuando sea ratificado por la Asamblea
General y se nombre un nuevo Vicepresidente; para
lo cual deberan alegar los documentos a la entidad
competente, para la inscripcion y registro, dentro
de los mismos términos del Articulo 36°. De estos
Estatutos.

ARTICULO 47°. DEL TESORERO:
Corresponden a Tesorero:

a. Recaudar y cuidar los bienes y fondos de la
Junta, los aportes de cuaquier naturaeza y
congtituir las fianzas 0 garantias que le sean
exigidas por la Directiva 0 por los organismos
oficides. La prima seré cubierta con fondos de
la Entidad.

b. Firmar conjuntamente con € Presdente y d
Fsca los cheques y documentos que implique
e mango de dinero o de bienes previamente
impartida por € drgano o dignatarios
competentes.

c. Llevar a dia los libros de Tesoreria e
Inventarios registrados, anotar las entradas y
sdidas, consarvar los recibos de los asentos
contables debidamente fechados, numerados,
firmados y entregados a la respectiva
contraloria o a Tesorero que lo reemplace.

d. Rendir a la Directiva en cada una de las
reuniones un informe de los movimientos de
Tesoreria.
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e. Permitir larevisd n de loslibros por parte de los
funcionarios de la Entidad competente.

f. Cuando se efectta cambio de Tesorero,
presentara los libros & funcionario asignado por
la Entidad competente, para que éste verifique
a dia correctamente llevados y que no tengan
ningun vicio de ilegalidad.

g. Las demés que sefide la Ley, la Asamblea, la
Directiva o € Reglamento.

ARTICULO 48°. - DEL SECRETARIO: EH
Secretario de la Junta cumplird las siguientes
funciones:

a. Comunicar la convocatoria a reuniones de
Asamblea Generd y de Directiva.

b. Tener bgo su cuidado y diligenciar los libros de
Actas, de Asamblea Generd y de Directiva, de
Registro de Afiliados, registrados efectuando en
elos anotaciones que determine la Ley y los
Estatutos y entregarlos a Secretario que lo
reemplace.

c. Llevar, custodiar y organizar e archivo y
documentos de la Junta.

d. Junto con & Fiscal, certificar sobre lacondicion
de los &filiados de los miembros de la Junta.

e. Llevar d control de &filiados suspendidos, asi
como las personas sancionadas con la
desdfiliacion.

f. Servir de Secretario (@) en las reuniones de
Asamblea, de la Directiva, asi como del Comité
Conciliador.

g. Cooperar con los Comités de Trabgo en la
rendicion de sus informes.

h. Suministrar los libros a los funcionarios que la
Entidad competente asigne, o de otras agencias
oficiales autorizadas paradllo.

i. Las demas que le sefide la Asamblea, la
Directiva, €& Comité Conciliador y los
reglamentos.

ARTICULO 49°. DE LOS COORDINADORES

DE LOSCOMITESDE TRABAJO:

a. Convocar y presidir las reuniones del Comité.

b. Nombrar de entre los inscritos a dfiliado que
gjerzala secretaria del Comité.

c. Ordenar gastos en la cuantia que determine la
Asamblea.

d. Crear las comisiones de trabgjo.

e. Rendir informes de las gestiones del Comitéala
Directivay ala Asamblea.



f. Junto con & secretario llevar las estadisticas de
las labores gecutadas por € Comité, las que
estén en gecucién y las proyectadas.

g. Elaborar presupuestos para la gecucion de las
labores que le encomienden la Asamblea o la
Directiva.

h. Las demés que le asigne la Asamblea o €
reglamento.

ARTICULO 50°. -DE LOS COORDINADORES

DE LOSCOMITESEMPRESARIALES:

Los Coordinadores de los Comités Empresariales,

cumpliran las mismas funciones de los Comités de

Trabajo, sefialados en & Articulo anterior.
CAPITULO IX

DEL FISCAL
ARTICULO 51°.- CALIDADES

fiscal se requieren los mismos requisitos
gue para ser Presidente.

Para ser

ARTICULO 52°. -PERIODO Y EJERCICIO: H
Fiscal tendra e mismo periodo de la Directiva y
sera elegido a mismo tiempo pero en forma
separada.

ARTICULO 53° SUPLENCIA'Y REEMPLAZO:

Junto con la eeccion del fisca Principal, se
nombrard un suplente por e mismo periodo. El
suplente reemplazard a Fisca Principal en caso de
ausencia definitiva o temporal.

Cuando €l Fisca sea inactivo, incompetente, se le
imputen malos mangjos 0 se haya ausentado por
cualquier tiempo y sin autorizacion, la Directiva los
suspendera u llamara d suplente por € resto del

periodo, debiendo convocar de inmediato a érgano
encargado de su eleccion, a que le dara cuentas de
su determinacion. S € drgano no se reline 0 no
toma decisones en un lapso de un (1) afio,
Suplente quedara confirmado y se procedera a
comunicarlo a la Entidad competente, para su
inscripcion.

ARTICULO 54° - FUNCIONES: El Fiscal cela

Junta cumplird las siguientes funciones:

a.  Firmar conjuntamente con e Presidentey con €
Tesorero, los cheques y demés Ordenes de
egreso de dineros, paralo cud observara que las
autorizaciones se hayan otorgado por € 6rgano
dignatario competente.
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b. Vear por los recaudos y cuidado de los dineros
y bienes de la Junta, asi como por su correcta
utilizacion.

c. Vigilar que @ Presidente y @ Tesorero cobren
oportunamente los aportes y donaciones que se
le confieran a la Junta, y que lainverson de los
mismos se hagan conforme a la Ley y a las
decisiones de |os érganos competentes.

d. Rendir informe a la Asamblea y a la Directiva
sobre € recaudo, cuidado y mango de la
inversén de los bienes que forma parte de
patrimonio de la Junta y denunciar ante €
Comité Conciliador o ante las autoridades
adminigtrativas o judiciaes las irregularidades

que se observen en € manejo patrimonia de la
Junta.

CAPITULO X
DE LOSDELEGADOSA LA ASOCIACION

ARTICULO 55°. -NUMERO: Apraobada por la
Asamblea la afiliacion de la Entidad Comuna de
segundo grado, se procedera a la eleccion de los
delegados, para lo cud se tendran en cuenta las
siguientes reglas:

a. El Presidente delaJunta por derecho propio, es
Delegado ante la Asociacion.

b. Los restantes Delegados se elegran por €
sistemade planchas o listas.

c. El nimero de Delegados es de cuatro, cadauno
con voz y voto (Articulo 9° Literd A Decreto
(2350 20/08/2003).

ARTICULO 56°. -FUNCIONES: LosDeegados

ala Asociacion cumpliran los siguientes deberes:

a. Representar ala Junta, defender sus derechosy
prerrogativas.

b. Asdir puntuamente a los drganos de la
Asociacion de los cuales forma parte.

c. Participar y votar con responsabilidad.

d. Mantener informada a la Junta, sobre las
decisiones y resoluciones de la Asociacion.

e. Las demés que le sefidle la Asamblea, la
Directivay los reglamentos

CAPITULO Xl

COMITES DE TRABAJO



ARTICULO 57°. - Los Comités de Trabgjo de la
Junta son los 6rganos encargados de gecutar 1os
planesy programas que defina la Comunidad.

El nimero, nombre y funciones de los Comités,
deben ser determinados por la Asamblea. En todo

caso la Junta tendrd como minimo tres (3) Comités,
w’.

a. Comité de Educecion: Cuyos objetivos son los
de programar, dirigir y coordinar la realizacién
de cursos, encuentros y seminarios o foros que
la Comunidad recibida participacion en materia
de organizacion de la Comunidad, legidacion
comunal, empresas de economia social, planes
de vivienda por autogestion comunitaria, etc.
Procurar que en la Comunidad se creen,
fortalezcan los establecimientos de educacion
forma y no forma para los habitantes del
territorio de la Junta.

b. Comité de Obras. Su funcion es la de procurar
la redizacion de las obras materides de
beneficio comin para cuyo efecto podra
solicitar e cncurso de las entidades oficiales o
semioficiales especiaizadas.

c. Comité de Sdud: Cuyos objetivos son los de
procurar la vinculacion de Entidades oficides o
semioficidles 0 semioficides especiadizadas
mediante la realizacién de foros 0 seminarios
gue beneficien a los habitantes del territorio de
la Junta. Procurar e fortadecimiento o la
creacion de establecimientos que presten
servicios de sdud a los miembros de la
comunidad.

PARAGRAFO.- El periodo de las comisiones de
trabajo serade un (1) afio renovable

ARTICULO 58°. - Ladirecciony coordinacion de
los Comités de Trabago estardn a cargo dd
Coordinador. Cada Comité daborara su propio
reglamento interno de funcionamiento, € cua se
sometera a la aprobacion de la Directiva

CAPITULO XII
COMITESEMPRESARIALES
ARTICULO 59°. -Cuando la Comunidad reunida

en la Asamblea determine que la Junta adelante
actividades comerciales destinadas a financiar sus
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inversiones de beneficio comun y la generacién de
empleo, creard los Comités Empresariades
encargados de su direccion y orientacién.

ARTICULO 60° -Cada Empresa de Economia
Socid estard a cargo de un Comité Empresaria,
Organo que gercera las siguientes atribuciones:

a. Tomar decisones empresariales de especia
importanciaen € giro del negocio.

b. Designar a Gerente, Auditor y demas
empleados de la Empresa, a quienes e fijara sus
funciones y atribuciones. Los contratos con €
Gerente y Auditor serdn suscritos por €
Presidente de la JuntalLos contratos con los
demés empleados de la Empresa, serén
firmados por € Gerente.

c. Determinar la proporciéon de utilidades que le
entregaran a la Junta para € cumplimiento de
sus objetivos y la que dedinard para
recapitalizacion de la Empresa. Esta funcion se
gercerd anuadmente a cierre de gercicio
econémico.

d. Estas funciones dd Comité y las demés que
sean necesarias para su funcionamiento interno
se consignardn en un reglamento que deberd
someterse a aprobacion de la Asamblea.

ARTICULO 61° - REPRESENTACION: La

representacion legal de las Empresas de

Economia Socid, estard a cargo de los Gerentes.

El sistema contable de las Empresas de Economia

Socid serdindependiente del sistema contable de la

Junta. Los dineros que por cualquier concepto

ingresen a las Empresas de Economia social, ro se

contabilizaran en la Tesoreria de la Junta.

ARTICULO 62°. - QUORUM: El Comité

Empresarial se reunira validamente con la presencia
de no menos de la mitad mas uno de sus miembros

y tomard decisiones por mayoria.
Cada reunién dd Comité Empresarid debera
elaborar un acta suscrita por todos los asistentes.

CAPITULO X111



COMISION DE CONVIVENCIA'Y
CONCILIACION

ARTICULO 63°. - DEFINICION: Lacomisién
de convivencia y conciliacion es e 6rgano de la
Junta, encargado de velar porque todos y cada uno

de los &filiados cumplan con las Leyes que rigen la
Accion Comunal, los Estatutos y los Reglamentos.

DIRECCION Y VACANCIA: En reunion de
Comité Conciliador, se repartira la direccion de
coordinacion del Comité para periodos de doce (12)
meses. El Coordinador del Comité serd
encargado de convocar y presidir las reuniones, asi
como de firmar con & Secretario los digtintos fallos.
Iguadmente & Coordinador prescribird  los
mecanismos para que a cada uno de los
Conciliadores se les reparta € trabgjo y para que se
presenten alas reuniones |os proyectos de fallos.

S hay vacancias provegra € cargo(s) € drgano
elector delos Conciliadores.

ARTICULO
ORGANIZATIVOS.
Se entiende por conflictos organizativos aguellos
gue se presentan a interior de un organismo
comuna entre los dignatarios, entre éstosy los
diliados o dfiliadas y que tienen como causa
asuntos de caracter comunal.

Las actuaciones se desarollan con  plena
observancia de los principios de informalidad,
celeridad y gratuidad.

64°. -CONFLICTOS

ARTICULO 65° - FUNCIONES:

Congtruir y preservar la armonia en las relaciones
interpersonaes y colectivas dentro de la comunidad
a patir de reconocimiento y respeto de la
diversidad, para lograr € ambiente necesario que
facilite su normal desarrollo;

Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos
organizativos que surjan en e ambito dd
corresponde organismo de accién comunal;

Abocar, mediante procedimiento de conciliacién en
equidad, los conflictos comunitarios que sean
susceptibles de transaccion, desistimiento querdlay
conciliacion.

PARAGRAFO.- Las decisiones recogidas en actas
de conciliacion, tendran merito gecutivo 'y
trascienden a cosa juzgada.
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ARTICULO 66°. - TERMINOS. Durante la
primera instancia se tendran quince ( 15) dias, que
se contaran a partir de la presentacion de la solicitud
ante la Comision de Convivencia y Conciliacion,
para determinar s e conflicto puesto a su
consideracion es 0 no de su competencia. La
solicitud debera presentarse por escrito y anexando
las pruebas que | as partes consideren pertinentes.

En d evento de avocarse conocimiento del
conflicto, la Comision tendrd un termino méximo de
cuarenta y cinco ( 45) dias para addantar las
audiencias conciliatorias 'y recaudar los elementos
de juicio que estimen necesarios a fin de intentar
que las partes lleguen a un acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 67°. - CITACION: End momento
en que se avogque conocimiento del conflicto, la
Comision citard alas partes a audienciaindicando €
objeto, hora 'y fecha de lamisma. En € evento en
gque una de las partes 0 ambas no asistan a la
audiencia conciliatoria, la Comision fijara nueva
fecha y hora para su redizacion. La inasstencia a
ésta segunda audiencia hard presumible la
inexistencia de animo conciliatorio y la Comision
ordenard por medio de acta € archivo de la
solicitud. En caso de judtificarse lainasistencia a la
audiencia conciliatoria, la Comision podra fijar una
tercera y Ultima fecha para la redizacion de la
misma, siempre y cuando no exceda € término de
cuarenta y cinco ( 45) dias que tiene la Comision
para procurar € acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 68°. -
AUDIENCIA:
Reunidas la Comisién Convivencia Conciliacion y
las partes, éstas Ultimas tendran la paabra para
exponer los hechos que originaron € conflicto y las
pruebas que sustentan su versién; a continuacion la
Comision andizara las declaraciones y los
elementos de prueba

Y expondra una formula conciliatoria de arreglo.
Las partes tendran la facutad de acoger en todo o
parcidmente la férmula expuesta o de rechazar
totalmente la formula conciliatoria. S las partes
acogen en su totalidad |a formula presentada por la
Comision, suscribiran un acuerdo de compromiso y

DESARROLLO DE LA

e dada por terminado &  procedimiento
conciliatorio.
PARAGRAFO: En d evento en que las partes

acojan parcidmente la formula conciliatoria
expuesta por la Comisién o la rechacen tota mente,



la Comision fijard una nueva fecha y hora para
adelantar una nueva audiencia con e objeto de
lograr & acuerdo sobre la totalidad del conflicto,
sempre y cuando no se exceda d término de
cuarenta'y cinco ( 45) dias previstosen laley. Una
vez transcurrido éste  término sin que se haya
logrado un acuerdo total, la Comisién dard tradado
al organismo comuna de grado inmediatamente
superior, 0 en su defecto a la entidad edtata
encargada de la ingpeccién, control y vigilancia
respectiva, quienes aplicardn e procedimiento
previsto en los anteriores articul os.

ARTICULO 69°. CONFLICTOS
COMUNITARIOS: Para efectos de reglamentar la
competencia de la Comision de Convivencia y
Conciliacion, éstos se entenderdn como aquellos
que se presentan entre  los miembros de la
comunidad dentro del territorio en € cua d
organismo comuna €erce su accién, que sean
susceptibles de  transaccién, conciliacion,
desistimiento o querella.

PARAGRAFO: Para conocer de éstos conflictos,
se requiere que los miembros de la Comision de
Convivencia y Conciliacion se capaciten como
conciliadores en equidad de conformidad con lo
establecido en laley 23 de 1991 y 446 de 1998.

ARTICULO 70°. - CONCILIADORES EN
EQUIDAD: La Asamblea Generd de los
organismos comunales seleccionara entre  sus
afiliados las personas a ser formadas y nombradas
como conciliadores en equidad. Los miembros
designados serédn puestos en consideracion del
Tribunal  Superior del  Distrito  Judicial
correspondiente 0 del Juez Primero de mayor
jerarquia dd municipio, quienes los eegiran de
conformidad con lo establecido. El nhombramiento
de los conciliadores en equidad por parte de las
autoridades judiciales antes mencionadas se hara
una vez cumplido € proceso de formacion de los
mismos, € cua podrd s desarollado por
organizaciones civicas interesadas o por autoridades
municipales o departamentales, teniendo en cuenta
e marco tedrico de capacitacion fijado por €
Ministerio dd Interior y de Justicia.

PARAGRAFO.-La autoridad judicial nominadora
de los conciliadores en equidad podra suspenderlos
de oficio, a peticion de parte o por solicitud del
Ministerio del Interior y de Justicia, tempora o
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definitivamente, en € gercicio de sus facultades
para actuar, en |los siguientes eventos:

1. - Cuando decidan sobre la solucién de un
conflicto, sin observar los principios que rigen la
conciliacion en equidad.

2. - Cuando cobren emolumentos por € servicio de
la conciliacion.

3. - Cuando tramiten asuntos genos a su
competencia.

ARTICULO 71°. -PROCEDIMIENTO: H
procedimiento a seguir por parte de la Comisiéon de
Convivencia y Conciliacién de los organismos
comunales en materia de conciliacion en equidad
frente a los conflictos comunitarios debera regirse
por principios de informaidad y celeridad que
orienten a las partes para que logren un arreglo
amigable.

ARTICULO 72°. - ACTAS: De la actuacion
adelantada por la Comisién de Convivencia y
Conciliacion 'y por las partes, en desarrollo de los
procedimientos de conciliacion, se dejara constancia
en actas que seran suscritas por los intervinientes.

ARTICULO 73°. - ARCHIVO: Las Comisones
de Convivencia y Conciliacion deberan llevar un
archivo de las solicitudes y de las actas de las
audiencias redizadas. Las partes podran pedir
copias de las mismas, las cudes se presumiran
auténticas.

ARTICULO 74°.
HONOREM:

El gercicio de las funciones del conciliador en
equidad se redizara en forma gratuita, teniendo en
cuenta que & nombramiento constituye especia
reconocimiento a ciudadano de connotadas
calidades.

EJERCICIO AD

CAPITULO XIV
DE LASIMPUGNACIONES

ARTICULO 75°. - ASUNTOS SUSCEPTIBLES
DE IMPUGNACION

De conformidad con laley 743 de 2002, podran ser
objeto de impugnacion:

a.- Laeeccion de dignatarios comunales



b.- Las decisiones adoptadas por los érganos de
direccion, administracién y vigilancia de los
organismos comunal es.

ARTICULO 76°. - INSTANCIAS: El proceso de
impugnacion se desarrollaré en dos instancias. La
primera sera adelantada por € organismo comunal
de grado inmediatamente superior y la segunda, en
caso de apelacion, sera de conocimiento de la
entidad encargada de la ingmeccién, control y
vigilancia del organismo comuna o que desarrollo
laprimeraingtancia.

PARAGRAFO 1°. - El falo de primera instancia
debe ser expedido en un término no mayor de cuatro
( 4) meses, contados a partir del momento en que se
avoque € conocimiento por parte del organismo de
grado superior.

PARAGRFO 2°. - S laimpugnacién se presenta
contra una decision de los érganos de direccion,
administracion y vigilancia de la Confederacion
Neciond de Accion Comund, €& proceso se
desarrollard ante e Ministerio del Interior y de
Jugticia como entidad encargada de ejercer la
inspeccion, vigilancia 'y control de dicho organismo
comunal.

PARAGRAFO 3°. -Si la impugnacion se presenta
contra la eleccion de dignatarios o una decisiéon de
un 6rgano de direccidn, administracion o vigilancia
de un organismo de primer, segundo o tercer grado
gue carezca de organismo comunal de grado
inmediatamente superior, € proceso se desarrollara
en primera instancia por la entidad encargada de
gercer la ingpeccion, control y  vigilancia,
respectiva, y en caso de apdacion se aplicara lo
dispuesto en @ articulo 67 de laley 743 de 2002.

ARTICULO 77°.- IMPEDIMENTOS: No podrén
conocer € proceso de impugnacién contra la
eleccion de dignatarios o contra las decisiones
adoptadas por los drganos de direccion,
administracion y vigilancia de los organismos de
accion comuna, quienes sean conyuges O
comparieros permanentes o tengan relacion de
parentesco hasta € cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil con €
impugnante, e dignatario cuya eleccion se impugna
0 los dignatarios que expidieron la decisién atacada.
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ARTICULO 78°.- REUNIONES Y
DECISIONES: El Comité Conciliador debera
reunirse por lo menos cada tres (3) meses para
andizar e cumplimiento de los deberes de todos y
cada uno de los &filiados y tomar las respectivas
decisiones de su competencia.

A las reuniones del Comité Conciliador deberan
adggir como minimo la mitad mas uno de los
Conciliadores y las decisones se tomardn por
mayoria.

ARTICULO ®° - CALIDADESY NUMERO
DE DEMANDANTES. Paa impugnarse s
requiere la cdlidad de dfiliado y haber asigtido a la
reunién donde se tomd la decision que se impugna.

La demanda de impugnacion debera ser suscrita por
no menos de cinco (5) afiliados.

ARTICULO 80°. -CONTENIDO DE LA
DEMANDA: la demanda de impugnacién debe
contener por lo menos lo siguiente:

a.  Unrelato cronoldgico de |os hechos.

b. Descripcion de la causa de Impugnacion,
mencionando las normas legaes o estatutarias
gue se estimen violadas.

c. Direccion para notificaciones de demandantes y
demandados.

d. Nombre, identificacion y firmas de quienes
suscriben la demanda.

e. La demanda debe dirigirse a la Secretaria del
Interior de Boyacd, anexando los siguientes
documentos:

f. Copia dd Acta de eleccion o manifestacion de
que no fue entregada por & Secretario de la
Junta.

ARTICULO 81°. - CAUSALESDE SANCION:

Son causales de sancion; Apropiacion, retencién o

uso indebido de los hienes, fondos, documentos,

sdllos o libros de la Junta.

a. Por uso dd nombre de la Junta para campafias
politicas partidistas.

b. Por violacion de
estatutarias.

c. Cuando € dfiliado no concurra a tres citaciones
consecutivas de los 6rganos de los cuaes forme
parte, sin causasjustificadas

las normas legdes o

ARTICULO 82° -CLASES DE SANCION:
Seguln la gravedad de la fata y las modalidades del



hecho, el Comité Conciliador puede imponer las

siguientes sanciones:

a. Suspension de la dfiliacién hasta por tres (3)
meses; 0

b. Desdfiliacion hasta por veinticuatro (24) meses.

ARTICULO 83°. -EFECTO DE LA SANCION:
Los dfiliados suspendidos no podréan gercer los
derechos que en su favor establezcan los Estatutos
y no se tendran en cuenta para efectos del quérum
en los érganos de la Junta de los cuales forma parte.

ARTICULO 84°.- PROCEDIMIENTO: Con
base en la queja de los &filiados o por conocimiento
dentro de la misma Comision se seguira € siguiente
procedimiento:

a A la residencia que tenga registrada €
inculpado en € libro de registro de &filiados, la
Comision de Convivencia 'y Conciliacion, el
organo de grado superior le enviara por escrito
e pliego de cargos, en d cua constaran los
hechos que se le atribuyen a las normas legales,
edtatutarias 0 reglamentarias que se estimen
violadas. En este mismo pliego se fijard la
fecha y hora para que € inculpado rinda sus
descargos y presente o solicite pruebas.

b. La rendicion de descargos puede hacerse
verbalmente o por escrito.

c. La fecha y hora para recibir € escrito de
descargos o la defensa verbal, se fijara dentro
de los tres (3) a cinco (5) dias siguientes a la
fecha del pliego de cargos.

d. S d inculpado solicita pruebas, éstas se
practicaran dentro de los tres (3) dias siguientes.

e. La no-presentacion de descargos se apreciara
como indicio grave en contra del incul pado.

f. La decison de la Comisién de Convivencia y
Conciliacion se llamara falo, se tomara por
mayoriay se natificara al interesado.

ARTICULO 85°. - RECURSOS: Contralas
decisiones de la Comisién de Convivencia y
Conciliacion procederan los recursos de reposicion

y apelacion que pueden interponerse por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
notificacion del fdlo.

El objeto de los recursos es la modificacion,
aclaracion, adicién o revocacion de los fallos del la
Comision Conciliadora.

Conoce @ Recurso de Reposicion la misma
Camison de la Asociacion Comuna de Juntasy. El
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Recurso de Apelacion corresponde ala Comision de
Convivenciay Conciliacion de la Federacion. Si no
existe Asociacién o § ésta no ha reformado sus
Estatutos, los Recursos serdn  resudtos por la
Entidad competente.

Los recursos de Reposicion y Apelacion serén
presentados ante la Comision de Convivencia y
Conciliaciéon de la Asociacion, la cual tendré cinco
(5) dias hébiles para resolver y para remitir e de
apelacién ante la Entidad que deba decidir.

CAPITULO XV

PERIODO Y ELECCIONES

ARTICULO 86°. PERIODO: El periodo de
la Directiva, € Fisca, los Conciliadores, Delegados
a la Asociacion y miembros del Comité
Empresarial. A partir del 2001, es e mismo de las
corporaciones publicas nacional y teritoriales,
seglin el caso.

ARTICULO 88°. - PROCEDIMIENTO DE
ELECCION DE LOS DIGNATARIOS La
eleccion de los dignatarios de los Organismos de
accion comunal serd hecha por los érganos de la
misma o directamente por los dfiliados, £gin lo
determinen los estatutos y conforme a
procedimiento que estos establezcan, bien sea por
asamblea de los &filiados o de delegados.

ARTICULO 8%°.-  EPOCA DE ELECCION:
Los Directivos, Fiscal, Conciliadores, Delegados a
la Asociacion y  comités empresariaes, a partir del
2001, se llevara acabo en € afio siguiente aaquel en
que se celebren las elecciones para corporaciones
publicas territoriaes, d dltimo domingo del mes de
abril y su periodo inicia @ primero de julio de
mismo afo.

PARAGRAFO 1° - Quince dias antes de la
eleccion de dignatarios, para cualquier organismo
de accion comuna, cada organizacién constituira
un tribunad de garantias, integrado por tres (3)
diliados a la misma, quienes ni deben aspirar, ni
ser dignatario.

PARAGRA FO 2° Las funciones y los mecanismos
de eeccion se estipulardn en los estatutos, De todas



maneras la asignacion de cargos sera por cuociente
y en por lo menos cinco (5) blo9ques separados a
saber: Directivos, delegados, secretarias g ecutivas,
0 comisiones de trabgjo. Fisca y conciliadores.

PARAGRAFO 1Cuando sin justa causa no se
efectlie la eleccion dentro de los términos legales la
autoridad competente podra imponerlas siguientes
sanciones:

a. Suspensiéndd registro hasta por 90 dias;

b. Desdfiliacion de los miembros o dignatarios,
Junto con la sancién se fijara un nuevo plazo parala
eleccibn de dignatarios cuyo incumplimiento
acarreara la cancdlacion dd registro.

PARAGRAFO 2° Cuando existiera justa causa,
fuerza mayor o caso fortuito, para no redizar la
eleccion, € organismo de accién comunal podra
solicitar autorizacién para elegir dignatarios por
fuera delos términos establecidos. La entidad
gubernamental que eerce € control y vigilancia,
con fundamento en las facultades desconcentradas
mediante las leyes 52 de1990 y 136 de 1994, puede
otorgar € permiso hasta por un plazo maximo de
dos(2) meses.

ARTICULO 90°. ORGANOS
NOMINADORES: LosDignatarios de la Junta
serdn  elegidos por los siguientes érganos:

ASAMBLEA GENERAL:
Presidente.

Vicepresidente.

Tesorero.

Secretario.

Fiscal.

Conciliadores.

Delegados ala Asociacion.
Miembros del Comité Empresarid.

ONo~WONE>

®

COMITES DE TRABAJO.
1. Coordinadores de Comité.

ARTICULO 91° -CANDIDATIZACION: Paa
la eleccién de Dignatarios que le corresponde a la
Asamblea se utilizara e Sistema de cuociente
electoral que es & nimero total devotos dividido en
entre e nimero de cargos a provesr.

ARTICULO 92°. -SISTEMA DE ELECCION:
La eleccion se hara por € sistema de planchas y
listas de la siguiente manera:

a. POR PLANCHAS Una Vez se determinan
los cargosa proveer, se elaborara un formato el
cual debe contener los siguientes datos: Cargo,
nombre, nimero de registroco9mo dfiliado,
documento de identidad firma, fecha y hora de
presentacién, firma de los  dfiliados
queredspaldanla plancha y firma de3 las
personas autorizadas para recibirla

b. LISTAS Paa ta caso los formatos deben
contener: nombre, documento de identificacion,
ndmero de registro como &filiado y firma. Se
debe anotar para que drgano se efectlia la
candidatizecion. Las listas deben contener
candidatos aigual nimero de cargos a proveer.

Efectuado € Escrutinio y definida la lista ganadora,
corresponde a sus integrantes la asignacion de cada
uno de los cargos, acto que seredlizard € mismo dia
de las decciones o con poderioridad, en la fecha
gue estos acuerden, se elaborardq un acta para ser
adjuntada a la solicitud de inscripcién de nuevos
dignatarios.

PARAGRAFO: Un candidato no podré aparecer en
dos planchas o listas, con excepcion de los
delegados ala Asociacion.

ARTICULO93°.-  VALIDEZ DE LA
ELECCION: Para que la eleccion sea vélida, se
requiere que la votaciéon emitida por los candidatos
mas la votacion en blanco seaigua o superior ala
mitad mas uno dd ndmero de personas que
contestaron a lista.

ARTICULO 949, -RECUSACION O
INCULPACION: Cuando s presenta la
recusacion contra uno o més Conciliadores, sera la
Directiva la que resudva s 2 dd 0 no éta
recusacion.

Si admite la recusacion, es necesario cambiar a los
recusados, cambio gue debe efectuar la Directiva.
Cuando la inculpacién recae sobre un Conciliador,
serala Directivala que designe €l o los reemplazos.

CAPITULO XVI
LIBROSY SELLOS



ARTICULO 95°. - Ademés de los que autorice la
asambleay de los que sefialen en |os reglamentos de
los Comités Empresariales, la Junta tendra los
siguientes libros debidamente registrados en olas
respectiva entidades de inspeccion  control
y6vigilancia. :

Registro de Afiliados

Actas de Asamblea o Directiva
Tesoreria

Inventarios.

Actasdel Comité Conciliador.

Pao Ty

PARAGRAFO: Las Juntas de Accion comuna en
materia contable deberan aplicar los principios o
normas de contabilidad generalmente aceptadas en
Colombiay en lo que corresponda a su naturaeza,
las disposiciones del Decreto 2649 de 1993 y demas
normas que lo modifican o adicionen.

f. ARTICULO 96°. - LIBRO DE REGISTRO
DE AFILIADOS: Contiene d nombre,

identificacion y direccion de los dfiliados, asi
como las novedades que registran en lo que
respecta a sanciones  desdfiliaciones  ante
organismos publicos y privados.

Este libro deberd contener por lo menos las
siguientes columnas:

NUmero de orden.

b..Fecha

Nombre y apellidos del Afiliado.

Edad de Afiliacion.

NUmero y clase de documento de identidad.
Direccion y Teléfono (nombre de la finca, en
caso rurdl.

g. Profesiony ocupacion.

h. Comité de Trabgo.
i.

j-

P Qo0 TP

Firma o huellade &filiado.
Observaciones.

El trazado de estas columnas podra hacerse hasta
en dos (2) péginas dd libro.

En caso de error, en una 0 més columnas, éste
deberd salvarse por anotacion del secretario de la
Junta, quien tiene € mango exclusvo y quien
estampara su firma junto con el Fiscal.
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PARAGRAFO: Cadavez que se registren nuevos
Afiliados, debera alegarse e listado con los datos
requeridos a la Entidad competente.

g. ARTICULO 97°. LIBROS DE ACTAS DE
ASAMBLEA Y DIRECTIVA:

End libro de actas se dgard constancia de los
asuntos mas importantes de cada reunién, € nimero
de asigtencia, las votaciones, y de las decisiones
gue en ella se tomen.

A cada reunion debera corresponder un Acta, lacud

debera contener cuando menos |os siguientes puntos:

NUmero del Acta.

Lugar, fechay hora de la reunion.

Determinacion de quien ordend la convocatoria.

NUmero de asistentes y nimero de miembras

gue componen la Junta o la Directiva, segun €

caso.

e. Nombre de Presidente y Secretario de la
Reunion.

f.  Orden dd dia

g. Desarollo de orden del dia y decisones
adoptadas, determinando en cada caso las
votaciones.

h. Firmay sdlo del Presidente y Secretario de la
reunion.

i. No deben dejar espacios en blanco entre las
firmas a determinar la reunién y e comienzo
dd Actasiguiente.

oo oTpw

ARTICULO 98°. - LIBRO DE TESORERIA:

En € libro de Tesoreria se registraran todos los
movimientos del dinero. En este libro se registrara
e dinero que posee lajunta, anotaciones que se hara
en las siguientes columnas. Fecha, razén o detalle,
entradas, sdlidasy saldo.

ARTICULO 99. - LIBRO DE INVENTARIOS:
En este libro seregistrardn con exactitud y detalle
los bienes, deudas y acreencias delaEntidad. En é
se consignaran también € baance que sirve como
medio de entrega de la Tesoreria.  Este libro
constarade las siguientes columnas: Fecha, detalle,
entradas, sdidas y saldo. Cada movimiento debe
estar respaldado con un comprobante, con un Acta
de Bgjao deAlta

ARTICULO 100°. - REGISTRO: El Registro de
los Libros se solicitara a la Entidad competente.
Para efectos del registro bastar& que se presente por
¢ dignatario a cuyo cargo estad libro.



ARTICULO 101°.- REEMPLAZO DE LIBROS
REGISTRADOS: Los libros registrados podran
reemplazarse en |os siguientes casos:

aoop

(0]

PARAGRAFO 1. -
bastara con aportar d libro utilizado para

Por utilizacion total.

Por extravio o hurto.

Por deterioro.

Por retencion; y

Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

En d caso dd literd ),
que

en e nuevo se continlien registrando los datos.

PARAGRAFO 2. -Para d literd b), junto con €
nuevo libro debe adjuntarse copia del denuncio

penal respectivo.

PARAGRAFO 3. -Para los literdes c) y d), debe
adjuntarse € nuevo libro donde deben aparecer
insertos los datos ciertos refrendados con la firma
dd fiscal.

PARAGRAFO 4. -
anexarse copia del falo del Comité

Para € literal d), debe

Conciliador

en € cual conste lasancion al afiliado, retenedor del
libro.

ARTICULO 102°. - SELLOS: LaJuntallevara
los siguientes sellos:

ARTICULO 103°. -

moow»

Presidente.
Tesorero.
Secretario.

Fiscal.

Comité Conciliador.

CAPITULO XII
DEL PATRIMONIO

El activo patrimonia de la

Junta, esta congdtituido por todos los bienes que
ingresen por concepto de contribuciones, aportes,
donaciones y los que provengan de cualquier
actividad u operacion licita que €los realicen.

PARAGRAFO:

El patrimonio de la Junta no

pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los
dfiliados. Su uso, usufructo y destino se acordara
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colectivamente en la junta de accién comuna, de
conformidad con sus estatutos..

ARTICULO 104° Los recursos oficides que
ingresen a la Junta para la redlizacion de obras,
prestacién deservicios o desarrollo de convenios, no
ingresardn a su patrimonio y € importe de los
mismos se mangard contablemente en rubro
especial.

ARTICULO 105°. - Los recursos de los
organismos de accién comunal que no tengan
destinacion especifica se invertiran de acuerdo con
lo que determine los etatutos, y la asamblea en
generdl.

ARTICULO 106°. - Las tarifas de los servicios
publicos administrados por la Junta, se sujetaran a
las reglamentaciones.

ARTICULO 107°. - Conforme a articulo 141 de la
ley 136 de 1994, las organizaciones comunaes
podran vincularse a desarrollo y mejoramiento
municipal, mediante su participacion en gercicio de
sus funciones, la prestacion de servicios, o la
gecucién de obras publicas a cargo de la
administracion central o descentralizada.

ARTICULO 108°. - PRESUPUESTO: Todas las
organizaciones comunales deben llevar contabilidad,
igualmente elaborar presupuesto de ingresos y de
gastos e inversiones para un periodo anua, € cud
debe ser aprabado por la asamblea genera y del que
formard parte @ presupuesto de las empresas de
economia social que les pertenezcan. Sin embargo,
la ordenacion del gasto y la responsabilidad del

sistema de 2ontabilidad presupuestal recae sobre los
representantes legal es de estas empresas.

CAPITULO XII

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 109. - LaJuntade Accion Comunal,
se disolverd por Mandato Legal previo proceso o
por decision de sus miembros.

PARAGRAFO 1. - S sehace por Mandato Legdl,
la Entidad que geza € Control y Vigilancia,
nombrara un liquidador y depositario de los bienes.



PARAGRAFO 2. - Ladisolucion decretada por la
Junta, requiere para su validez aprobacion de la
Entidad que gjerza e control y vigilancia.

PARAGRAFO 3. - Ladisolucion decretada por la
Junta, y aprobada por la Entidad que eerza €
control y vigilancia, en € mismo acto que la Junta
apruebe su disolucién, nombrard un liquidador o en
su defecto, lo serda e Ultimo Representante Lega
inscrito.

ARTICULO 110°. - Con cargo a patrimonio de la
Junta, € liquidador publicara los tres (3) avisos, en
un periédico de amplia circulacion naciona o local,
dgiando

Un lapso de quince (15) dias entre uno y atro, en los
cuales informara sobre € proceso de liquidacion,
instando alos acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 111° - Quince (15) dias después de
la publicacion del Ultimo aviso, se procedera a
liquidar asi: Primero se reintegraran al Estado, los
aportes oficiales, en segundo lugar se pagarén las
obligaciones contraidas con terceros.

PARAGRAFO: S cumplido lo anterior, queda un
remanente del activo patrimonial, éste pasaraala
organizacion comuna que se establezcan los
edtatutos, a de grado superior dentro de su radio de
accion o en su defecto a organismo gubernamental
de desarrollo comu7nitario existente en € lugar.
Municipio. (Decreto 1930/79.

ARTICULO 112°. - DE LA INSPECCION
CONTROL Y VIGILANCIA: La entidad
encargada por delegacion nacional para gercer la
inspeccion control 'y vigilancia a las juntas de
accion comuna del  depatamento sa la
Gobernacion de Boyaca, através de la Direccion de
Gobernabilidad y Administracion local.

Estos estatutos fueron aprobados en reunion de
Asamblea General efectuada el dia del

mes de , Segun constaen &

ActaN°

PRESIDENTE

SECRETARIO ASAMBLEA

Estos Estatutos fueron elaborados por la direccion
de Gobernabilidad y administracion Local, Basados
en ultima modificacién de normas canunales segln
Ley 743/2002 y Decreto reglamentario 2350 /2003



Ciudad y Fecha

Sefiores
SECRETARIA DEL INTERIOR DE BOYACA
Tunja

Atentamente y de conformidad con la Resolucion N° 2070 del 11 de Junio de 1987, emanada del
Ministerio de Gobierno (hoy Ministerio del Interior), solicitamos a Ustedes, se sirva ordenar a quien
corresponda, la aprobacion de los nuevos Edtatutos que rigen a la Junta de Accion Comuna
del Municipio de , ,» Departamento de

Boyaca
La anterior Junta se encuentra reconocida juridicamente mediante Resolucion

No. de fecha emanada de




Parata efecto adjuntamos en original y copia

1. Actade Aprobacién de Estatutos.
2. Edatutos

Presidente de la Junta Secretario de la Junta

ACTA NoO.----------

DE ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL

, MUNICIPIO DE DEPARTAMENTO

DE BOYACA, CONVOCADA POR , PARA ESTUDIO Y
APROBACION DE ESTATUTOS, CONFORME A LOS DECRETOS 1930 DE 1979, 300 DE
RESOLUCION 110 DE 1996 Y DECRETO 463 DE 1998, LEY 537 DE 1999 Y DECRETO 492 DEL
2000

Siendo las d dia del mesde de 2002, en ,

se reunieron los &filiados de esa Organizacidn, con € fin antes indicado, para lo cud se presentd €
siguiente orden del dia:

1. HHIMNO NACIONAL DE ACCION COMUNAL.

2. LLAMADA A LISTA'Y VERIFICACION DEL QUORUM.
3. LECTURA'Y DISCUSION DEL ACTA ANTERIOR.

4. LECTURA, ESTUDIO Y APROBACION DE ESTATUTOS.

5. CLAUSURA.



Orden del dia que puesto a consideracion de la Asamblea, fue aprobado por unanimidad.

DESARROLLO:
1. LaAsambleainterpreto e Himno Naciona de Accién Comundl.

2. Sellamé aligta, contestaron delos legalmente inscritos verificandose €
Quérum.

3. Sedio lecturaa Actaanterior, la que siendo discutida fue aprobada.

4. El Secretario procedi6 a dar lectura alos Estatutos, 1os que estudiados Capitulo por Capitulo

Y Articulo por Articulo, fueron aprobados por la Comunidad, con un total de votos afavor.
5. Sendo las , se dio por terminada lareunién y para constancia se firma
Presidente de la Junta Secretario de la Junta



