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PRESENTACION. El presente informe se organiza a partir de los tres grandes componentes del Contrato No 023 suscrito entre la SECAB y Bernardo Mesa como ejecutante:

1. Convocar y movilizar las diferentes entidades e instituciones con presencia en la región que puedan vincularse a las actividades del PSNCM.

2. Establecer conjuntamente con el PSNCM y con las gobernaciones de Caldas y Risaralda, el cronograma de ejecución de actividades previstas y en especial aquellas contempladas en los respectivos planes de Capacitación Municipal; y

3. Cumplir con todas las actividades y objetivos derivados del objeto contractual y que sean necesarios para su cabal cumplimiento.

DESARROLLO.

A.
Actividades desarrolladas en cumplimiento del primero y segundo objetivos:

	Actividad
	Fecha
	Objeto
	Resultado

	Actividad 1.

Reuniones con los Doctores Mauricio Vasco y Marco Aurelio Zuluaga (SENA) Pereira
	
	Ofrecimiento de la Coordinación, definición de parámetros y entrega de documentos
	Aceptación.

	Actividad 2.

Lectura de documentos referenciales sobre actividades de la Escuela de Gobierno, actividades desarrolladas y logros.
	IX-02
	Análisis y propuesta de propuesta de trabajo
	Propuesta borrador para la discusión con el PSNCM, los Gobernadores, las Secretarias de Planeación, la ESAP y los Alcaldes Municipales

	Actividad 3.

Reunión con la Gobernadora del Departamento de Risaralda, Doctora Elsa Gladis Cifuentes Aranzazu. 
	03-IX-02
	Presentación como nuevo Coordinador del PSNCM en Risaralda y Caldas.

Comentarios sobre esquema del trabajo, de los objetivos en el marco de las Escuelas de Gobierno.
	Visto bueno para:

- Propuesta de trabajo

- Apertura a nuevos actores.

- Revisión de la Ordenanza “Escuela de Gobierno”,  y apertura a nuevos actores

	Actividad 4. 

Reunión con le Gobernador de Caldas y el Dr. Mario Calderón y el Doctor Cesar Vallejo.
	04-IX-02
	Presentación como nuevo Coordinador del PSNCM en Risaralda y Caldas.

Reenfoque del trabajo y de los objetivos, e el marco de las Escuelas de Gobierno y relación con el programa Ecorregión Estratégica del Eje Cafetero
	Aceptación del esquema y de la relación entre los proyectos y sus objetivos.

	Actividad 5.

Reunión con gremios, Cámaras de Comercio, ANDI, Universidades etc.
	IX-02
	Presentación y posible vinculación al PSNCM y a la Escuela de Gobernabilidad
	Interés declarado, vinculación pendiente de citación de los Gobernadores, compromisos y documento preliminar.

	Actividad 6. 

Reunión Gobernador de Caldas y Absalón Machado, 


	18-IX-02
	Discusión sobre los Distritos Agroindustriales como prioridad de la Escuela de Gobierno en Caldas
	El Gobernador delega en el Dr. Arboleda, Secretario Privado, ante llamado de la Presidencia de la República y quedamos en espera de concertar reunión.

	Actividad 7.

Reunión en Bogotá con los Doctores Vasco y Zuluaga
	02-03-IX-02
	Presentación y discusión sobre reenfoque de actividades en la Escuela de Gobierno Caldas-Risaralda
	Se plantea la posibilidad de incidir en el tema del desarrollo económico local y medio ambiente para lo cual se decide trabajar con énfasis en cada uno de los deptos. Así: 

Caldas: Distritos Agroindustriales.

Risaralda: Distritos en Servicios (medio ambiente-seguridad alimentaria).

Quindío: Distritos Agroturisticos.

Los demás temas trabajados en la Escuela de Gobierno seguirán su curso adecuándolos a procesos medibles.

Para el año 2003, los diferentes procesos deberán pensarse y diseñarse pensando en el año político, esto es involucrar candidatos, precandidatos y relacionarlos con el PSNCM.

La Coordinación realizará un documento referencial.

	Actividad 8.

Reunión con la Secretaria de Planeación Risaralda y su equipo “Escuela de Gobierno”


	17-IX-02
	Presentación reenfoque del PSNCM y la Escuela de Gobierno para Risaralda.
	Afianciamiento de los programas trabajados:

Planes de desarrollo.

Planes de acción.

Seguimiento y evaluación.

Hacienda pública.

Control social.

Capacitación indígena.

Se anexan los temas:

Desarrollo económico local y medio ambiente temas interrelacionados con seguridad alimentaria y desarrollo sostenible.

El tema de presupuesto público para el proceso de presupuestos participativos anexándole negociación, concertación y liderazgo. El martes 24 de septiembre se trabajará la programación para el resto del año y se proyectará el año 2003. 

	Actividad 9.

Reunión de programación de actividades con el departamento de Caldas
	25-IX-02
	Presentación propuesta de trabajo del PSNCM y la Escuela de Gobierno para Caldas
	Énfasis en Caldas en actividades y procesos que refuercen el concepto Distrital.

Se establece programación octubre-diciembre por periodos semanales y al año 2003 por periodos mensuales.

Requerimiento sobre implementación-ejecución y seguimiento a los POTs (Mindesarrollo), actividad programada y en retrazo.

Se reprograma capacitación en Ley 70 para mujeres en Asofelisa.

Se integran Cultura de la Planificación, Gestión de proyectos de Inversión y Desarrollo Económico en una actividad a ser desarrollada en la cuarta semana de noviembre a manera de Congreso (actividad a programar) 


B. Actividades desarrolladas en cumplimiento del objetivo tres:

	Actividad
	Fecha
	Objeto
	Resultado

	Actividad 1.

Presentación de los reenfoques encuentro anual de secretarios de planeación de los municipios del depto. de Risaralda


	30-VIII-02
	Conferencia sobre desarrollo sostenible en el marco global e Informar sobre reenfoque y énfasis de la Escuela de Gobierno en Risaralda
	Once municipios enterados de los cambios y la relación de estos, con el proceso de presupuestos participativos en el cual se distinguen tres grandes acciones relacionadas:

Seguridad alimentaria;

Servicios públicos; y

Las organizaciones

	Actividad 2.

Reunión de trabajo en Bogotá, con los Doctores Marco A. Zuluaga, Mauricio Vasco, Absalón Machado, Edgar Sardi y Luis G. Amaya (E.G. Cundinamarca) 


	02-03-IX-02
	Análisis y discusión sobre tendencias de la Escuela de Gobierno en Caldas y Risaralda, para reenfoque septiembre-diciembre y año 2003
	Se decide dar énfasis en cada departamento en:

Caldas: Distritos Agroindustriales

Risaralda: Distritos en Agroservicios

Se incluye Quindío: Distritos Agroturisticos.

Acciones que refuercen y fortalezcan la descentralización y a integración subregional (integración entre municipios).

Identificación de acciones relacionadas con el medio ambiente y equidad de género.

Posibilidades de actuar en asocio con el Minagricultura en las cadenas productivas (Dllo. Económico Local).

Acercamiento a SIMTE y posibilidades de llevarlo de lo municipal a los Distrital.

	Actividad 3.

Reunión Gobernador de Caldas


	09-IX-02
	Análisis de reenfpoque y relación con el Proyecto Ecorregión Eje Cafetero
	Visto bueno a actividades, trabajar con Planeación cronograma.

Fortalecimiento a los Distritos Agroindustriales,

Diplomados relacionados con su fortalecimiento.

	Actividad 4. 

Taller de indicadores de evaluación Subregión 2 Risaralda
	11-IX-02
	
	

	Actividad 5.

Presentación SIMTE, por parte del Dr. Edgar Sardi, ante DNP, secretaria de planeación Risaralda y otros.
	12-IX-02
	Lograr que los participantes entiendan la estructura y los contenidos del SIMTE
	Aceptación plena, se decide trabajar con el instrumento y su relación con le SIETE (sistema departamental)

Actividades por programar por parte del Dr. Sardi

	Actividad 6.

Participación en la reunión con DNP, Secretaria de planeación Risaralda y Escuela de Gobierno, solicitada por la Dra. Claudia García Secretaría de Planeación de Risaralda
	13-IX-02
	Análisis y relaciones con el sistema de información y la propuesta de evaluación del PSNCM, ante lo propuesto por Risaralda. 
	La Dra. Claudia García reconoce la potencialidad de SIMTE y lo acogen.

Cuestiona la propuesta del PSNCM de evaluación (lectura correcta), pero luego es aceptada como complementaria ante las explicaciones del Dr. Raúl Castro.

Se pacta entre la Escuela de Gobierno y planeación Deptal. el analizar con anticipación (un día antes) los contenidos de las capacitaciones.  

	Actividad 8.

Reunión con la Secretaria de Planeación Risaralda y su equipo “Escuela de Gobierno”


	17-IX-02
	Presentación reenfoque del PSNCM y la Escuela de Gobierno para Risaralda.
	Se trabajará en:

Desarrollo económico local a partir de los programas de seguridad alimentaria, servicios públicos y el fortalecimiento de las organizaciones.

En servicios públicos trabajo subregional.

En desarrollo económico local y seguridad alimentaria a partir de la alianza con la Corporación Autónoma Regional, la ANDI, la Cámara de Comercio, la Federación Departamental de ONGs y el Consejo territorial departamental,  en la elaboración del Plan estratégico de gestión ambiental de Risaralda

	Actividad 9.

Reunión Gobernación de Caldas con el Gobernador y el Dr. Absalón Machado.
	18-IX-02
	Enterar a l Gobernador del énfasis en los Distritos Agroindustriales y comunicarlo a la secretaria de Agricultura
	Reunión con encargado, Dr. Arboleda, Secretario Privado, por viaje del Gobernador a Bogotá, reunión pendiente de fecha.

	Actividad 10.

Invitación del DNP y la Secretaría de Planeación Departamental.
	19-IX-02
	Análisis del documento sobre “Bases Conceptuales y  analíticas para la construcción de una Visón de desarrollo nacional” 
	Me incluyen en el equipo de trabajo para ajustes desde la región Caldas-Risaralda.

(reunión Caldas viernes 27)

	Actividad 11.

Jornada de trabajo en seminario Plan estratégico de gestión ambiental para Risaralda
	21-IX-02
	Estructurar y capacitar a los multiplicadores del trabajo a nivel municipal en los esquemas pedagógico y didáctico del Seminario permanente.

Cátedra Ecorregión como marco regional del Plan.
	55 multiplicadores capacitados, de los catorce municipios.

Conformación de equipos de apoyo a los conversatorios (estudiantes U. Tecnológica y Libre)

Asignación de responsabilidades a Delegados CARDER y estudiantes.

Reglas del juego. 

	Actividad 1.

Reunión de programación de actividades Escuela de Gobierno Risaralda, septiembre-diciembre y año 2003
	24-IX-02
	Concertación de actividades.
	Cronograma de actividades ajustado y concertado.

	Actividad 12.

Reunión de programación de actividades Escuela de Gobierno Caldas, septiembre-diciembre y año 2003
	25-IX-02
	Concertación de actividades.
	Cronograma de actividades ajustado y concertado.

	Actividad 13.

Preparación informe mensual
	26-IX-02
	
	


C. Comentarios Generales.

Las actividades programadas pretenden en está fase reforzar los planteamientos centrales del documento “Programa Escuelas de Gobierno”, en el cual, se establece el contexto general del programa, los enfoques, los programas y las perspectivas para el año 2003.

De su lectura vale la pena resaltar:

· La necesidad de reforzar los procesos de descentralización en el marco del fortalecimiento del desarrollo regional y Municipal (local).

· Redefinición (reforzamiento) de las relaciones entre el departamento y los municipios.

· Reforzar y estimular las tendencias de integración subregional (asociaciones de municipios, proyectos regionales etc.).

· Generar capacidades de autogestión en los municipios: eficiencia en la prestación de los servicios públicos, participación de las comunidades, las instancias privadas; rescatando la importancia del medio ambiente, el desarrollo sostenible y el tema de género en el gobierno local.

· Énfasis en la relación de “Gobernabilidad”, por medio de la integración de gobierno, lo privado y las organizaciones sociales.

· Tejido de alianzas a través de la identificación de acciones conjuntas de carácter estratégico para el desarrollo económico subregionl.

· Concertar con las administraciones el Plan de Capacitación 2003. (se realizó parcialmente, pero puede ser reafirmado.)

· Enfatizar el tema de gestión para el desarrollo económico local y regional dentro del contenido de las actividades del Programa de Escuelas de Gobierno.

Para el cumplimiento de estas líneas estratégicas se han programado diferentes actividades así:

· Eje de operación en el Departamento de Caldas: Distritos Agroindustriales (es necesario que desde Bogotá se programe una reunión en la cual se oficialice mi participación ante todo con la sec. de agricultura), para lo cual se proponen actividades como: Sistema de información Distrital, Administración de los servicios públicos distritalizados, producción, comercialización y consumo de alimentos (abasto y bodegaje) por Distritos etc.

· En Risaralda: Distritos en Agroservicios, para lo cual se trabajará en la consolidación de dos experiencias piloto: Acueducto regional peñas blancas y Disposición y tratamiento de residuos sólidos; así mismo se trabajará en la consolidación del desarrollo económico local, subregional y regional (Eje Cafetero)  

