
ESAP – UNIÓN EUROPEA 
PLAN NACIONAL DE CAPACITACIÓN INDÍGENA 

ASESORES: Ayda Jacanamijoy Muyuy 
         Luis Ortega Miticanoy 

DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION 
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA  – ESAP   

CAPACITACION INDIGENA 
 

PLAN DE ACCION 2002  
 
I. OBJETIVOS 
 

 Facilitar elementos tendientes al fortalecimiento institucional de los pueblos indígenas en su 
relación con el Estado y la sociedad, desde la perspectiva académica y en el marco de la 
interculturalidad y diálogo de saberes. 

 
 Ofrecer instrumentos técnicos, jurídicos y prácticos que permitan fortalecer la descentralización 

político administrativa, afrontar los retos de la globalización, con propuestas alternativas desde 
la construcción colectiva de los Planes Integrales de Vida de cada pueblo o etnia. 

 
 Difundir los avances y espacios sociales, políticos y jurídicos en derechos indígenas a nivel 

mundial y nacional, los cuales deben ser conocidos por indígenas y funcionarios públicos, a 
través de la estrategia de la  capacitación de doble vía. 

 
 Capacitar prioritariamente a los pueblos y comunidades indígenas más vulnerables, por su 

situación cultural, económica, social, política y ambiental. 
  

 Actualización en: legislación indígena, Sistema General de Participaciones, elaboración de 
planes de inversión y los contratos de inversión; identificación, elaboración, evaluación de 
proyectos de inversión social; procesos de construcción colectiva de los planes integrales de 
vida y capacitación a capacitadores. 

 
II.   DURACION:  Año 2002. 
 
III.  EJES TEMATICOS 
 
1. Acompañamiento e identificación de necesidades de capacitación y concertación 
 
2. Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el 

Acto Legislativo 01 y la Ley 715 de 201. 
 
3. Refuerzo en identificación, formulación y evaluación de proyectos de inversión social. 
 
4. Capacitación a capacitadores indígenas. 
 
5. Acompañamiento al proyecto Tierradentro. 
 
6. Legislación Indígena:  Leyes generales. 

Leyes especiales. 
Jurisdicción indígena. 

 
7. Diplomado en derecho y legislación indígena. 
 
8. Acompañamiento y seguimiento para la formulación de los planes de vida. 
 
9. Gestión de proyectos y entidades cooperantes. 
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IV. BENEFICIARIOS 
 

 
N° 

 

 
DEPARTAMENTO 

 
LUGARES SEDE 

 
INDIGENAS 

 
1 

 
Amazonas   

 
Leticia u otros lugares del Trapecio  

 
Ticunas, Cocamas, Yaguas, Murui 

 
2 

 
Antioquia 

 
Comunidad Indígena de Saundó  

Chigorodó, Medellín 

 
Embera-Katío, Embera-chamí, zenú, 

tule 
 
3 

 
Caldas 

 
Riosucio 

 
Embera-chamí 

 
4 

 
Cauca 

 
Tierradentro:  Inzá – Belalcázar 

 
Paez 

 
5 

 
Córdoba-Sucre 

 
Resguardo Indígena de San Andrés de 

Sotavento 

 
Zenú, Embera-Katío 

 
6 

 
Guajira 

 
Maicao, Manaure, Uribia 

 
Wayúu 

 
7 

 
Nariño 

 
Cumbal 

 
Pastos 

 
8 

 
Putumayo 

 
Pasto, Santiago 

 
Ingas, Kamëntsá 

 
9 

 
Tolima 

 
Coyaima, Chaparral, Ortega 

 
Pijaos 

 
 
V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  
 
Acompañamiento e identificación de necesidades de capacitación y concertación 
 

 
N° 

 
DEPARTAMENTOS 

 
MUNICIPIO O 

COMUNIDADES SEDES 

 
INDÍGENAS 

 
FECHAS 

 
1 

 
Antioquia 

 
Medellín 

 
Embera-katío, Embera-

chamí, zenú, tule 

 
Marzo 11 

 
2 

 
Caldas 

 
Riosucio 

 
Embera-chamí. 

 
Febrero 3 

 
3 

 
Cauca 

 
Tierradentro 

 
Paez 

 
Define el proyecto 

 
4 

 
Córdoba-Sucre 

 
Resguardo de San 

Andrés de Sotavento 

 
Zenú 

 
Febrero 26 

 
5 

 
Guajira 

 
Uribia 

 
Wayúu 

 
Abril 10 

 
6 

 
Nariño 

 
Cumbal 

 
Pastos 

 
Febrero 21 

 
 

7 
 

Putumayo 
 

Santiago 
 

Ingas 
 

Febrero 17 
 

8 
 

Tolima 
 

Coyaima, Chaparral 
 

Pijaos 
 

Definió la Territorial 
 
Nota:  Los costos de estos eventos los asumió la Unión Europea. 
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VI.  EVENTOS A REALIZARSE EN ABRIL Y MAYO  
 
1. Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el 

Acto Legislativo 01 y la Ley 715 de 20.   
 
2. Refuerzo en identificación, formulación y evaluación de proyectos de inversión social. 
 
 

CUADRO RESUMEN  
 
Los siguientes costos se proyectan según cotizaciones enviadas por las autoridades 
indígenas beneficiarias de la capacitación 

 
 

Nº 
 

Lugares 
 

 
Fechas 

 
Responsable 

 
Valor $ 

 
1 

 
Riosucio (CRIDEC), Caldas 

 
Abril 8 y 9 

 
Luis Ortega 

 
1.592.800 

 
2 

 
La Montaña, Riosucio 

Caldas 

 
Abril 16, 17 y 18 

 
Luis Ortega 

 
2.607.800 

 
3 

 
Apartadó,  Antioquia 

 
Abril 17, 18 y 19 

 
Ayda Jacanamijoy

 
2.292.500 

 
 
4 

 
Medellín, Antioquia. 

 
Abril 29, 30 y  
1º de mayo 

 
Territorial 

 
3.492.500 

 
5 

 
Cumbal, Nariño 

 
Abril 22, 23 y 24 

 
Luis Ortega 

 
3.050.400 

 
6 

 
Santiago, Putumayo 

 
Abril 23, 24, 25 y 26

 
Ayda Jacanamijoy

 
3.650.500 

 
7 

 
Nazareth – Leticia, 

Amazonas 

 
Mayo 1, 2 y 3 

 
Ayda Jacanamijoy

 
3.200.500 

 
8 

 
San Andrés de Sotavento 

 
Mayo 1, 2 y 3 

 
Luis Ortega 

 
3.050.400 

 
9 

 
Uribia, Guajira 

 
Mayo 8, 9 y 10 

 
Ayda Jacanamijoy

 
3.050.400 

 
10 

 
Tierradentro, Cauca 

 
Mayo 

  
* 

 
11 

 
Chaparral, Tolima 

 
Abril  

  
** 

 
Total 

 
25.987.800 

 
*    Los costos de este evento (y otros que se programarán) los asumirá el Proyecto Tierradentro con sede en Popayán. De 

igual manera ellos confirmarán las fechas de las capacitaciones. La ESAP-UNIÓN EUROPEA colaborará enviando a 
uno de los asesores de Capacitación Indígena. 

 
** La Territorial Tolima cubrirá el costo del evento. La ESAP-UNIÓN EUROPEA colaborará enviando a uno de los 

asesores de Capacitación Indígena. 
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VII.  COSTOS DE LOS EVENTOS 
 

Los eventos programados se pagarán con recursos trasladados desde la ESAP 
Bogotá a las Territoriales, a excepción de los del Cauca, Tolima y Amazonas. 
 
 
a)  CALDAS  

 
PRIMER EVENTO 

 
 

R I O S U C I O  
Consejo Regional Indígena de Caldas - CRIDEC 

 
 

Acto Legislativo 01, Ley 715 de 2001, normas reglamentarias y 
 elaboración de contrato de conformidad con la nueva normatividad 

 
Asistentes 

 

 
Fechas 

 
 

70 dirigentes de los 5 resguardos Embera-chamí  
 

Abril  8 y 9 
 
 

COSTOS  
Concepto 

 
Descripción 

 
Cantidad 

 
Valor  unitario  

Subtotales 
  

Transporte materiales 
 

1 caja 
 

25.000 
          

  25.000 
 

Marcadores 
 
8 

 
2.000 

 
16.000 

 
Papelería 

 

 
60 pliegos 

 
   150 

 
9.000 

   
70 desayunos 

 
2.500 

 
175.000 

 
140 almuerzos 

 
3.500 

 
490.000 

   
  70 comidas 

 
3.500 

 
245.000 

 
280 refrigerios 

 
1.500 

 
420.000 

 
 
 
 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
 
 

 
 
 

Alimentación para 70 
asistentes durante 2 

días 

 
IVA alimentación (1.330.000 X 16%) 

 
212.800 

 
Total 

  
$   1.592.800  * 

 
Responsable taller: Luis Ortega Miticanoy – Asesor Capacitación Indígena 
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Caldas 
 
* Estos costos se soportan con la cotización enviada por las autoridades indígenas de Riosucio. 
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CALDAS - SEGUNDO EVENTO 
 

 
R I O S U C I O  

Resguardo Nuestra Señora Candelaria de La Montaña 
 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001. Inicio del acompañamiento al proceso del Plan de Vida de los 

embera chamí del Resguardo Nuestra Señora de La Montaña 
 

 
Asistentes 

 

 
Fechas 

 
 

70 dirigentes de los 5 resguardos Embera-chamí 
 

Abril  16, 17, 18 
 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  unitario 
 

Subtotales 
  

Transporte materiales 
 

1 caja 
 

25.000 
          

  25.000 
 

Marcadores 
 
8 

 
2.000 

 
16.000 

 
Papelería 

 

 
60 pliegos 

 
   150 

 
9.000 

   
140 desayunos 

 
2.500 

 
350.000 

 
210 almuerzos 

 
3.500 

 
735.000 

   
  140 comidas 

 
3.500 

 
490.000 

 
420 refrigerios 

 
1.500 

 
630.000 

 
 
 
 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
 
 

 
 
 

Alimentación para 70 
asistentes durante 2 

días 

 
IVA alimentación (2.205.000 X 16%) 

 
352.800 

 
Total 

  
2.607.800 * 

 
Responsable taller: Luis Ortega Miticanoy – Asesor Capacitación Indígena 
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Caldas 
 
 
* Estos costos se soportan con la cotización enviada por las autoridades indígenas de Riosucio 
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B)  ANTIOQUIA 
 

PRIMER EVENTO 
 

 
Comunidad indígena, Apartadó 

 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001.  Refuerzo en identificación, formulación y 

 evaluación de proyectos de inversión social 
 

 
Asistentes 

 
Fechas 

 
50 personas de las comunidades embera-katío, embera-chamí, zenú, tule 

 
Abril 17, 18 y 

19 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  
unitario Subtotal 

 
Transporte materiales 

 
caja 

 
25.000 

 
25.000 

 
Marcadores, 

 
5 

 
2.000 

 
10.000 

 
papelería 

 

 
50 pliegos 

 
    150 

 
7.500 

 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
  

 
Alimentación para 

50 asistentes durante 3 días

 
 150 desayunos 
 150 almuerzos 

150 comidas 
 

 
 

  5.000 
 

 
 

2.250.000 

 
Total                                                                                                                         $   2.292.500 *

 
Responsable taller:   Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Antioquia – Chocó 
 
 
* Se anexa cotización 
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ANTIOQUIA - SEGUNDO EVENTO 
 
 

 
 MEDELLÍN 

OIA, Cabildo Chibcariwak, Consejería Indígena Departamental 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001.    Refuerzo en identificación, formulación y evaluación de 

proyectos de inversión social 
 

 
Asistentes 

 
Fechas 

 
50 personas de las comunidades embera-katío, embera-chamí, zenú, tule 

 
Abril  29, 30 y 
1º de mayo 

 
COSTOS 

 
Concepto 

 
Descripción 

 
Cantidad 

 
Valor  

unitario  
Subtotal 

 
Transporte materiales 

 
1 caja 

 
25.000 

 
           25.000

 
Marcadores, 

 
5 

 
2.000 

 
           10.000

 
papelería 

 

 
50 pliegos 

 
    150 

 
             7.500

 
 
 
 

APOYO LOGÍSTICO 
O 

GASTOS GENERALES
  

Alimentación para 50 
asistentes durante  

3 días 

 
 150 desayunos 
 150 almuerzos 

150 comidas 
 

 
  5.000 
cada 

servicio 

 
      2.250.000

 
Gastos personales: 
Pago  conferencista 

 
24 horas 

 
1 

 
$50.000 

 
$ 1.200.000 

 
TOTAL  

 
$ 3.492.500 

 
 
Responsable taller:   Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Antioquia – Chocó 
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C) NARIÑO 
 
 

 
Cumbal, Resguardo Panan 

 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001. Refuerzo en identificación, formulación y evaluación de 

proyectos de inversión social 
 

 
Asistentes 

 
Fechas 

 
 

70 personas de las comunidades pastos 
 

Abril 22, 23 y 24 
 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  unitario 
 

Subtotal 
 

Transporte materiales 
 

1 caja 
 

25.000 
 

25.000 
 

Marcadores 
 
6 

 
2.000 

 
12.000 

 
Papelería 

 

 
60 pliegos 

 
    150 

 
9.000 

 
140 desayunos 

 
 4.000 

 
560.000 

 
210 almuerzos 

 
  4.000 

 
840.000 

 
140  comidas 

 
  4.000 

 
560.000 

 
 
 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
 

 
 
 

Alimentación para 70 
asistentes durante 3 días

 
420 refrigerios 

 
1.500 

 
630.000 

       
 
 

 
IVA alimentación (2.590.000 x 16%) 

 
414.400 

 
Total      

 
$3.050.400 

 
Responsable taller: Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Nariño – Putumayo 
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d) PUTUMAYO 
 
 

 
Cabildo Inga de Santiago 

 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001.   Refuerzo en identificación, formulación y 

 evaluación de proyectos de inversión social e inicio del acompañamiento al proceso del Plan de 
Vida del pueblo inga del Valle de Sibundoy 

 
 

Asistentes 
 

Fechas 
 

 
60 personas de las comunidades ingas 

 
Abril 23, 24, 25 y 

26 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  
unitario Subtotal 

 
Transporte materiales 

 
1 caja 

 
25.000 

 
25.000 

 
Marcadores, 

 
8 

 
2.000 

 
16.000 

 
papelería 

 

 
60 pliegos 

 
   150 

 
9.000 

 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
  

Alimentación para 60 
asistentes durante 3 días

 
240 desayunos
240 almuerzos 
240 comidas 

 
 5.000 

cada servicio 
 

 
3.600.000 

 
Total    

  
$   3.650.500

 
Responsable taller:  Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Nariño-Putumayo 
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e)  AMAZONAS 
 
 

 
Nazareth - Leticia, Amazonas 

 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001.  Refuerzo en identificación, formulación y 

 evaluación de proyectos de inversión social 
 

 
Asistentes 

 
Fechas 

 
 

70 personas  Ticunas, Yaguas, Cocamas, Murui 
 

Mayo 22, 23 y 
24 

 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  
unitario  

Subtotal 
 

Transporte materiales 
 

1 caja 
 

30.000 
    

        30.000 
 

Marcadores, 
 
5 

 
2.000 

 
           10.000 

 
papelería 

 

 
70 pliegos 

 
    150 

 
            10.500 

 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
 

 
Alimentación para 70 

asistentes durante 3 días

 
 210 desayunos 
 210 almuerzos 

210 comidas 
 

 
 

  5.000 
cada servicio 

 
      3.150.000 

 
Total                                                                                                                          

 
$ 3.200.500 

 
Responsable taller:   Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: ESAP Central 
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f) CÓRDOBA - SUCRE 
 
 

 
Resguardo Zenú de San Andrés de Sotavento 

 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001. Refuerzo en identificación, formulación y evaluación de 

proyectos de inversión social 
 

 
Asistentes 

 
Fechas 

 
 

70 personas de las comunidades zenú 
 

Mayo 1, 2 y 3 
 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  unitario 
 

Subtotal 
 

Transporte materiales 
 

1 caja 
 

25.000 
 

25.000 
 

Marcadores 
 
6 

 
2.000 

 
12.000 

 
Papelería 

 

 
60 pliegos 

 
    150 

 
9.000 

 
140 desayunos 

 
 4.000 

 
560.000 

 
210 almuerzos 

 
  4.000 

 
840.000 

 
140  comidas 

 
  4.000 

 
560.000 

 
 
 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
 

 
 
 

Alimentación para 70 
asistentes durante 3 días

 
420 refrigerios 

 
1.500 

 
630.000 

       
 
 

 
IVA alimentación (2.590.000 x 16%) 

 
414.400 

 
Total      

 
$3.050.400 

 
Responsable taller: Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: Bolívar (Cartagena) 
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g)  GUAJIRA 
 
 

 
Uribia: Comunidades wayúu o clanes de los municipios de Manaure, Maicao y Uribia 

 
 

Planeación, presupuesto, plan de inversión, firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y la Ley 715 de 2001. Refuerzo en identificación, formulación y evaluación de 

proyectos de inversión social 
 

 
Asistentes 

 
Fechas 

 
 

70 personas de las comunidades wayúu 
 

Abril 22, 23 y 24 
 
 

COSTOS 
 

Concepto 
 

Descripción 
 

Cantidad 
 

Valor  unitario 
 

Subtotal 
 

Transporte materiales 
 

1 caja 
 

25.000 
 

25.000 
 

Marcadores 
 
6 

 
2.000 

 
12.000 

 
Papelería 

 

 
60 pliegos 

 
    150 

 
9.000 

 
140 desayunos 

 
 4.000 

 
560.000 

 
210 almuerzos 

 
  4.000 

 
840.000 

 
140  comidas 

 
  4.000 

 
560.000 

 
 
 
 
 

APOYO 
LOGÍSTICO 

O 
GASTOS 

GENERALES 
 

 
 
 

Alimentación para 70 
asistentes durante 3 días

 
420 refrigerios 

 
1.500 

 
630.000 

       
 
 

 
IVA alimentación (2.590.000 x 16%) 

 
414.400 

 
Total      

 
$3.050.400 

 
Responsable taller: Asesor Capacitación Indígena  
Responsable del trámite para el pago del evento: Territorial Atlántico 
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PLAN DE ACCION 2002 
 

 
TEMAS 

 
INDÍGENAS 

 

 
DEPARTAMENTOS 

 
MUNICIPIOS SEDES  

 
FECHAS 

 
 

Acompañamiento e identificación de 
necesidades de capacitación y concertación. 

Medellín, Riosucio, San 
Andrés de Sotavento, Uribia, 
Cumbal, Santiago. 

 
 
Febrero, marzo 

 
Planeación, presupuesto, plan de inversión, 
firma de contrato de conformidad con el Acto 
Legislativo 01 y Ley 715 de 2001. 

 
Marzo, abril, 

mayo 

 
Refuerzo en identificación, formulación y 
evaluación de proyectos de inversión social. 
 

 
Marzo, abril, 

mayo 

 
Capacitación a capacitadores indígenas.
(Temas por definir) 
 

 
 
 
 
 
Emberá katío, emberá 
chamí, tules, zenú, 
wayúu, pastos, inga, 
tukano. 
 
 
 

 
 
 
 
 
Antioquia, Caldas, 
Córdoba-Sucre, Guajira, 
Nariño, Putumayo, Tolima 
 
 
 

 
 
 
Medellín, Riosucio, San 
Andrés de Sotavento, Uribia,  
Cumbal, Santiago, San José 
del Guaviare, Ortega,  
Coyaima, Chaparral 

Abril  a 
noviembre 

 
Acompañamiento al Proyecto Tierradentro 
(El Proyecto y los paeces definirán fechas) 

 
Paeces 

 
Cauca 

 
Inzá - Belalcázar 

 
Abril, mayo, 
junio, julio 

 
Legislación:    Leyes generales  

Leyes especiales 
Jurisdicción indígena. 

 

 
Se concertará con los 
autoridades indígenas 

 
 

II semestre 

 
Diplomado 

 
 

Cobertura Nacional 

 
Bogotá 

 
II semestre 

 
Acompañamiento y seguimiento para la 
formulación de los planes de vida. 
 

 
Embera chamí e 

Ingas 

 
Caldas y 

Putumayo 

 
Riosucio y Santiago 

 

 
II semestre 

 

 
 
Gestión de proyectos y entidades 
cooperantes 

 
Zenú, wayúu, embera 
chamí, pasto, inga, 
tukano. 

 
Córdoba - Sucre, Guajira, 
Caldas, Putumayo, Nariño, 
Guaviare. 
 

 
Medellín, Riosucio, San 
Andrés de Sotavento, Uribia,  
Cumbal, Santiago, San José 
del Guaviare. 

 
 
 

II semestre 

 


