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RISARALDA

PROCESOS DE PLANEACION

Modelos

Planeacion
Integral de
Desarrollo

Planeacion
Participativa

Planeacion
Estratégica

Estrategia
Situacional

Prospectiva

(Construccion
de
escenarios)

Fundamento

Validacion

Dominio / tiempo

Fundamentada en la
vision holistica.

Relaciona el proceso
de desarrollo con los
otros subprocesos.

Privilegia el largo y
mediano plazo.

Integracion del ente
gubernamental y la
sociedad.

Propicia y fortalece
cambios en la
estructura de poder.

Mediano y Corto
plazo

Planificacion de productos y
mercados y la posicion
competitiva en el medio.

Relacién de la cultura,
Mision, Vision,
Objetivos, Valores.

Mediano - largo
plazo (DOFA).

Teoria de juegos
semicontrolados.

Aborda el concepto de
la gobernabilidad del
ser humano sobre las
situaciones.

El gobernante puede
decidir sobre las
variables que
controla.

sFuturos posibles
sEscenarios probables
=El futuro es multiple
sIncierto

=No es prolongacion del

@gdo REVOLUCION PUBLICA

Confrontacion de la
vision y determinismos
del pasado, los
proyectos y las
alternativas del

cambio.
PLA

CON RESULTADOQS

Esta abierto a que
se construya
mediano y largo
plazo.

N DE DESARROLLO




AISARALDA
PLAN DE MODELO DE ESTILO DE
ulf GOBERNADOR | hecARROLLO | DESARROLLO LIDERAZGO LOGROS RETO
y - - ANALISIS Y
[ ROBERTO PROCESAMIEN | CONSTRUCCION
goumcas o ey RISARALDA el COLECTIVADE | FORMACION MASA | FORMACION MASA
__UNAEMPRESA| oot te | DESARROLLO. CRITICA CRITICA EN LA
CON FUTURO "MEJORAMIENTO | INSTITUCIONAL COMUNIDAD
1992-1994 CALIDAD CoONTINUG
TOTAL
DIEGO PATING EL COMPONENTE
AMARILEG 1005, | DESARROLLO | ADMINISTRAR | MEJORAMIENTO | INFRAESTRUCTURA | SOCIAL ALREDEDOR
1007 AL SERVICIO DE | PROCESOS CONTINUO FISICA DE LA
LA GENTE INFRAESTRUCTURA
-LA
EDUCACION
COMO EJE
CARLOS ESTRUCTURAN | CENTRALIZADOR | o inens o
ARTURS Lopez | ES TIEMPO DE TE DEL . LRI ) EJERCICIO VISION
19052500 SEMBRAR DESARROLLO- | TRABAJO POR NG 2017
CIENCIA Y OBJETIVOS
TECNOLOGIA. -
MEDIO
AMBIENTE
RISARALDA:
DESARROLLO
CON ROSTRO | DESARROLLO
E(L:lsFAU(ém'E;S HUMANO Y HUMANO. DELEGACION PRESUPUESTO AggECE'T_M,\:'IEVNETLO
0010005 SOCIAL EN DERECHOS CONCENTRICA PARTICIPATIVO A CIONAL
IGUALDAD DE HUMANOS
OPORTUNIDAD
ES
EVALUACION Y IMPACTAR
INDICADORES EN
CARLOS REVOLUCION | SEGUIMIENTO NUTRICION
ALBERTO oA EARoN | ALMENOS DE | CONSTRUCCION e FOCALIZACION DE
BOTERO 2004- 10 COLECTIVA ’ LA INVERSION
RESULTADOS SEGURIDAD Y
2007 INDICADORES
DE GESTION CULTURA
CIUDADANA
PLAN DE DESARROLLO
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wrsanaios O DEL PLAN “HACIA UN ESTADO
Tez;if OMUNITARIO” AL PLAN RISARALDA
I~~~ 1REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS”

ESTRUCTURANTES
= 1. LO SOCIAL. Vida saludable,
1. SEGURIDAD DEMOCRATICA. educacion integral, vivienda,
Violencia, inseguridad, secuestro, servicios publicos, cultura, deporte,
narcotrafico. fortalecimiento de la identidad

étnica y cultural, gestores sociales,

primero la familia, seguridad y
2. REACTIVACION ECONOMICA. Convivencia.

Desempleo urbano, bajos crecimientos
PIB, reduccion de la inversion publica y

privada, déficit fiscales, disminuciones = 2.LO PRODUCTIVO
de las exportaciones, reduccion de las
areas sembradas. = 3.LO AMBIENTAL.
S" FIQEA.CL!CAdC'ON SOCIAL. Ee.tefiom = 4. GESTION PUBLICA EFICIENTE.
ebostln Ica 0163 s?glades, Iajas Fortalecimiento institucional interno
gglu?:;(lzjig?ms’ drgge?n Cpe}eloarur6arI] gl tas y externo, fortalecimiento financiero
. ; ¢ lal, e Interno y externo, agenda de
garlfas_ endlos servicios publicos, déficit integracion regional, sistemas de
€ vivienda. /' informacion.
4. RENOVACION DEL ESTADO. = 5. SEGURIDAD Y CULTURA
Burocracia, ineficiencia, poca ClUDADANA
credibilidad
SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
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RISARALDA

77| PRINCIPIOS RECTORES

i
e o

Camblio de Actitud

La transformacion cultural de los risaraldenses es elemento fundamental para
el cambio ciudadano en lo colectivo y en lo individual.

Prosperidad Colectiva

Una Administracion al servicio de la comunidad y del interés colectivo para
mejorar la calidad de vida de todos los risaraldenses.

Respeto a la Comunidad

Respeto y reconocimiento de las distintas formas de organizacion social y
rendicion de cuentas a la comunidad.

Alianzas Estratégicas

Cooperacion intersectorial que permita el desarrollo de las prioridades
gubernamentales.

Gobierno Responsable

La honestidad, la lealtad, las ganas y el conocimiento para hacer las cosas
seran los principios rectores del desempeno del equipo de gobierno.

SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTO DE RISARALDA



77| LAS PRIORIDADES

SOIFRNETOE CDW
RESULTADOF

s l. SEGURIDAD ALIMENTARIA
Y NUTRICION

s 2. LA GENERACION DE
EMPLEO. MAYORES
INGRESOS

s 3. LA SEGURIDAD Y LA
CULTURA CIUDADANA
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RISARALDA

77 |EJE SOCIAL

PROG 1.|SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL

PROG 2. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTION DE LAS
DIRECCIONES TERRITORIALES DE SALUD.

PROG 3. COBERTURAS EN SALUD

PROG 4. FORTALECIMIENTO INST DE LA RED HOSPITALARIA
PROG 5. RED HOSPITALARIA

PROG 6. PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
PROG 7. CALIDAD EN LA EDUCACION

PROG 8. COBERTURAS EN EDUCACION

PROG 9. ACCESO A INTERNET

PROG 10. LA CULTURA FACTOR DE DESARROLLO

PROG 11. DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA
PROG 12. CONSOLIDACION DPTO — COMUNIDAD

PROG 13. IMPULSO A LA VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

PROG 14. SOSTENIBILIDAD, CALIDAD, COBERTURA SERVICIOS
PUBLICOS

PROG 15. APOYO A INICIATIVAS COMUNITARIAS

SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTO DE RISARALDA



/ IEJE PRODUCTIVO

TADOS
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= PROG 16. DESARROLLO RURAL

= PROG 17. FOMENTO AL DESARROLLO
ECONOMICO

= PROG 18. OBRAS PUBLICAS Y MEJORAMIENTO
DE LA CONECTIVIDAD VIAL

SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO



7 1 EJE AMBIENTAL

TADOS
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= PROG 19. CONSERVACION DE AGUAS,
SUELOS, AREAS PROTEGIDAS Y
DESARROLLO FORESTAL

= PROG 20. MANEJO INTEGRAL DEL AGUA.
COMPRA DE PREDIOS

SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO



D

D

D

4 EJE GESTION PUBLICA

==z | EFICIENTE

PROG 21. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE LOS MUNICIPIOS

PROG 22. INTEGRACION REGIONAL

PROG 23. SISTEMAS DE INFORMACION PARA
LA COMPETITIVIDAD

ROG 24. PLANEACION SECTORIAL
ROG 25. PACTO FISCAL POR RISARALDA

ROG 26. ADMINISTRACION PUBLICA

MODERNA Y COMPETITIVA

ECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
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; EJE SEGURIDAD Y

=== | CULTURA CIUDADANA

= PROG 27. SEGURI
= PROG 28. DERECH

DAD DEMOCRATICA
OS HUMANOS Y PAZ

= PROG 29.PARTICI
PARA LA APROPIA
CONTROL SOCIAL

PACION CIUDADANA
CION DE LO PUBLICO Y
A LO PUBLICO

= PROG 30. CULTURA CIUDADANA

= PROG 31. MEDIOS DE COMUNICACION
SOCIAL. LUGAR DE ENCUENTRO PARA EL

CAMBIO.

SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
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EJE SOCIAL

L |

PROGRAMA 1
T ——

PROGRAMA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

PROGRAMA 2

GESTION ESTRATEGICA DE LAS DIRECCIONES DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Subprograma 2.1

Consolidaciéon del sistema de informacioén territorial en salud

Subprograma 2.2

Vigilancia, inspeccion y control de los actores del sistema general de
seguridad social en salud

PROGRAMA 3

ASEGURAMIENTO EN SALUD DE LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Subprograma 3.1

Gestién y cofinanciacion para la ampliacion Cobertura y vigilancia del
aseguramiento en salud de la poblacion del departamento de Risaralda

Subprograma 3.2

Accesibilidad a los servicios de salud del primero, segundo, tercer nivel y
de alto costo, de la poblacion pobre y vulnerable del departamento de
Risaralda sin seguridad social y no POS-S

PROGRAMA 4

DESARROLLO Y OPTIMIZACION DE LA RED PUBLICA DE
SERVICIOS DE SALUD

Subprograma 4.1

Desarrollo de la estructura de prestacién de servicios de salud del sector
publico para la poblacién risaraldense

Subprograma 4.2

Consolidacién de los procesos de la prestacion de los servicios de salud y
apoyo administrativo al interior de los prestadores publicos

PROGRAMA 5

RISARALDA Y SU NUEVA VISION DE LA SALUD PUBLICA.

Subprograma 5.1

Gestion de la salud publica en el departamento de Risaralda, en los
procesos de asistencia técnica, monitoreo y evaluacién

Subprograma 5.2

Promocion de la salud, prevencién y control de las enfermedades de
interés en salud publica

Subprograma 5.3

Desarrollo del sistema de vigilancia en salud publica

Subprograma 5.4

Salud ambiental en procura de un entorno saludable

SECRETARIA DB A
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RISA
PROGRAMA 6

PREVENCION, ATENCION Y RECUPERACION EN CASO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

]
?&f Ja
i
a -

Fortalecimiento del sistema departamental para la atencién y

FESU
==PROGRAMA 7.

PROGRAMA 8.

PROGRAMA 9.

PROGRAMA 10

PROGRAMA 11

Subprograma 6.1 rehabilitacién en caso de emergencias y desastres
CALIDAD: EDUCAR PARA EL DESARROLLO INDIVIDUAL Y
COLECTIVO
| Subprograma 7.1 La educacién dual
Subprograma 7.2 Los prqyectos pedagogicos una estrategia para articular escuela
comunidad
Subprograma 7.3 Formacion e inspeccion y vigilancia del servicio educativo.
Subprograma 7.4 Ciencia y Tecnologia e investigacion.
MAYORES POSIBILIADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
SISTEMA EDUCATIVO
Subprograma 8.1 Acceso a la educacion de calidad disminuyendo diferencias.
Mas educacién y mas temprano, una alternativa para ampliar la cobertura,
Subprograma 8.2 . . .
manteniendo altos niveles de calidad
Subprograma 8.3 Fomento y apoyo a la gratuidad de la educacion en todo el departamento
Subprograma 8.4 Educacion Superior
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA
Subprograma 9.1 Gerencia moderna
Subprograma 9.2 Acceso a Internet, Sistemas de Informacion y Nuevas Tecnologias.
LA CULTURA FACTOR DE DESARROLLO
Subprograma 10.1 L_as escuelas populares de arte en busca del desarrollo integral de los
risaraldenses
Subprograma 10.2 Fomento y rescate de las expresiones artisticas y culturales
DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA CON UN PROPOSITO
Subprograma 11.1 Deporte de altos logros
Subprograma 11.2 Deporte y recreacion para todos
Subprograma 11.3 Formando deportistas con resultados
Subprograma 11.4 Control biomédico y actividad fisica para la salud.
L LN L X ol WY . ¥ | [ WS W oo N ST oo Y T o YL 0o 7 YO o ¥ oo 0 SO N o ool o OO e ol . W oo W, i W 0 RL AN DR DESA RO
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PROGRAMA

12.

PEDAGOGIA SOCIAL PARA LA CONSOLIDACION DEPARTAMENTO -

COMUNIDAD Y GENERACION DE CONCIENCIA COLECTIVA

HIaANMALIFA

Disefio y puesta en marcha de la politica integral del desarrollo comunitario

. ,-"j Subprograma 12.1 para el departamento de Risaralda
¥ Creacién, apoyo y fortalecimiento a la Escuela Departamental de Gobierno
5 -4 Subprograma 12.2 o S
IJ,—J'.___.-__ y Escuela de Formacion comunitaria
cor Subprograma 12.3 Proyectos productivos comunitarios y solidarios
RESULTADOS
PROGRAMA 13 IMPULSO A LA VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
Subprograma 13.1 Obras de urbanismo para la construcciéon de vivienda nueva en Risaralda
Subprograma 13.2 Construcmor.] y mejoramiento de vivienda en zonas urbana, suburbana y
rurales de Risaralda
PROGRAMA 14 SOSTENIBILIDAD, CALIDAD Y ECONOMIA DE ESCALA EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
Subprograma 14.1 Apoyo_gl f_ortalemmlento institucional de las empresas de servicios
domiciliarios
Subprograma 14.2 Apoyo_ a Io:§ procesos d_e_f_ort_alemmlento y participacion ciudadana, en los
servicios publicos domiciliarios
Preinversién e inversion fisica en electrificacion, saneamiento basico y
Subprograma 14.3
agua potable.
PROGRAMA 15 APOYO A INICIATIVAS COMUNITARIAS
EJE PRODUCTIVO
PROGRAMA 16 DESARROLLO RURAL
Subprograma 16.1 Planeacion agropecuaria
Subprograma 16.2 Sistema Nacional de Proteccién Agropecuaria “SINPAGRO"”
Subprograma 16.3 Iniciativas agroecolégicas del sector agropecuario y agroindustrial
Subprograma 16.4 Diversificacion y comercializacion de productos agricolas
Subprograma 16.5 Nutricion y seguridad alimentaria
PROGRAMA 17 FOMENTO AL DESARROLLO ECONOMICO
Subprograma 17.1 Empleo productivo para el desarrollo
Subprograma 17.2 Fomento Empresarial
Subprograma 17.3 Risaralda: destino turistico de los colombianos
Subprograma 17.4 Legalizacién y fortalecimiento del sector minero del departamento
%UQP.EOAQJ.Q{K‘.G‘ 17.5 - kEspacios para la productividad .Y-La“(&ﬂlab'“@ﬁq\k. DE-RESARROLO
SECRETARIA DB A ] T B (S R N R I e e B L B LN o B e S AR R @ @
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PROGRAMA 18 OBRAS PUBLICAS y MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD VIAL

B _.l'l ., . . . . . . e, g
~W=y S ubprograma 18.1 Const_rgcm_czn, mejc'>ram|ento y manter_nmlento manual, rutinario, periédico y
’ ¥ rehabilitacion de vias, puentes y caminos de Risaralda
Fa R Mejoramiento de espacios comunitarios fisicos para la nutricién de grupos
! e cow | PUDpPrograma 18.2
RESULTADOS vulnerables
supprograma 18.9  |ODbras de la infraestructura fisica de Risaralda
bubprograma 18.4 Estudios de preinversion para vias y obras de infraestructura fisica

PROGRAMA 19 USO SOSTENIBLE DE BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES

Recuperacién de aguas y suelos — Proyecto de recuperacion de aguas y

Subprograma 19.1 | /0105 - PROCAS

Subprograma 19.2 Sistema de Areas Naturales Protegidas

Subprograma 19.3 Desarrollo Forestal

PROGRAMA 20 MANEJO INTEGRAL DEL AGUA

Ordenamiento y manejo de cuencas hidrograficas con énfasis en cuencas

Subprograma 20.1 com partidas

Subprograma 20.2 Saneamiento basico ambiental

EJE GESTION PUBLICA EFICIENTE

PROGRAMA 21 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS

Subprograma 21.1 Modernizacion de la gestion publica

Subprograma 21.2 La academia, los gremios y el gobierno vinculados al desarrollo municipal

Capacidad institucional de resguardos y entidades territoriales indigenas

Subprograma 21.3 _ETIS.

Subprograma 21.4 Gestion institucional de los POTs

PROGRAMA 22 ASOCIATIVIDAD TERRITORIAL

Subprograma 22.1 Integracion regional

Subprograma 22.2 Gestidon de proyectos estratégicos

bpr 22.3 Sistema regional de innovacion
SECRETARIA EEHL&PJ&&&?&? Y 7 om Y ) |mlr\|\|g\| ) lq\l\ r\l:]\l\l l_\I_QI ] T
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PROGRAMA 23

SISTEM AS DE INFORMACION PARA LA COMPETITIVIDAD
REGIONAL

e

’ i bubprograma 23.1

Fortalecimiento del sistema de informacion territorial

Conectividad municipal

el Subprograma 23.2
[ e -

PROGRAMA 24

PLANEACION SECTORIAL

bubprograma 24.1

Observatorio de politicas publicas

N

Subprograma 24.

Gerencia del plan

Subprograma 24.3

Presupuesto comunitario

PROGRAMA 25

PACTO FISCAL POR RISARALDA

Subprograma 25.1

Programa interinstitucional para minimizar el contrabando y la adulteracién
de licor. - Contrabando y adulteracién: cero tolerancia.

Subprograma 25.2

Sistematizacién del control y recaudo de las rentas departamentales. -
Sistematizacién: Innovacién para dinamizar la recaudacion.

Subprograma 25.3

Control preventivo al recaudo de la sobretasa a la gasolina. - Risaralda:
territorio legal.

PROGRAMA 26

ADMINISTRACION PUBLICA, MODERNA Y COMPETITIVA

Subprograma 26.1

La informacién al servicio de la administracién departamental

Subprograma 26.2

Administracion eficiente de los recursos fisicos en el Departamento de
Risaralda.

Subprograma 26.3

Fortalecimiento institucional para el desarrollo del talento humano en el
Departamento de Risaralda

Subprograma 26.4

Sistema de gestion de calidad

Subprograma 26.5

Mejoramiento de la atencién a la comunidad

EJE SEGURIDAD Y CULTURA CI

UDADANA

PROGRAMA 27.

SEGURIDAD DEMOCRATICA, CONVIVENCIA CIUDADANA PARA UNA
GOBERNACION CON RESULTADOS

Subprograma 27.1

Plan maestro de seguridad 2004 - 2010

Subprograma 27.2

Fortalecimiento de los organismos de control, seguridad y justicia

£ Bk [ Bk

SECRETARIA DE-fMHAMEACHON R
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PROGRAMA 28.

DERECHOS HUMANOS Y PAZ, CONSTRUCTORES DE DESARROLLO
SOCIAL

Subprograma 28.1

Politica Departamental de Derechos Humanos, Observatorio para los
derechos humanos y la paz

I."
Tl
RESULTADOS

SUDPTOgTama 282

_Modelo pedagdégico y metodoldégico para la interaccion autoridad — sociedad civil,
gue impacte la politica publica en materia de Derechos Humanos

PROGRAMA 29.

PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA APROPIACION DE LO
PUBLICO Y FORTALECIMIENTO DEL CONTROL SOCIAL A LA
GESTION PUBLICA

Subprograma 29.1

Creacion,fortalecimiento y reorganizacion de los Consejos y comités
acorde con las politicas y directrices del Gobierno tanto Departamental
como Nacional.

Subprograma 29.2

Redes interinstitucionales y de la sociedad civil, tendientes a coordinar
acciones articuladas.

Subprograma 29.3

Apoyo y fortalecimiento del control social a la Gestion Publica

PROGRAMA 30

CULTURA CIUDADANA

Subprograma 30.1

El crecimiento personal como fundamento del desarrollo armdnico del
nucleo familiar y comunitario

Subprograma 30.2

La participaciéon ciudadana generadora del sentido de pertenencia e
identidad por lo publico

Subprograma 30.3

La cultura de la prevencion promotora de los habitos y comportamientos
saludables

Subprograma 30.4

Brigadas Vecinales

PROGRAMA 31

CULTURA CIUDADANA Y MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL:
LUGAR DE ENCUENTRO PARA EL CAMBIO

Subprograma 31.1

Comunicaciéon al servicio del Control social

QLo T AN LA NN

Subprograma 31.2

DL _ANIE A LA ] o)

Los medios de comunicacion como complemento de estrategias de cultura
ciudadana _

DL ARNL INE IO AR AL L
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PLAN PLURIANUAL DE
INVERSIONES

500.000,0 —MLZQQJ
450.000,0 4M1LiﬂN%

400.000,0 -

350.000,0

458.976,0

300.000,0 -

250.000,0

200.000,0

150.000,0 -
100.000,0 -

50.000,0 -

0,0 -

100.579,3 109.205,9

126.336,9 122.853,9

2004 2005 2006 2007 TOTAL

SECRETARIA DE PLANEACION
DEPARTAMENTO DE RISARALDA
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RISARALDA

TOTAL 458.976

Otros * [[9.961 FINANCIACION POR FUENTE

MILLONES
Fdo. Nal. Regalias |0

SGP Salud -74 407

DESTINACION
ESPECIFICA

RENTAS CEDIDAS -47.626

RECURSOS PROPIOS _ 62.350

0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000 300.000 350.000 400.000 450.000 500.000

SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
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wss  PLAN PLURIANUAL DE
L7 | INVERSIONES 2004-2007

RESULTADOS
\
l 12] %2865‘3137
TOTAL 109.206 '
579
0
Otros * -
1o8e MILLONES
0
Fdo. Nal. Regalias
0 12007
| 02006
66 ]87624'213
SGP - Educacién 61.91i ] 2005
| 325 @ 2004
20.266
SGP salud 1%_94-%33
17.490
1.642
DESTINACION ESPECIFICA %ggg
1.260
12,657
RENTAS CEDIDAS 1111_-081‘93
12.127
114.004
RECURSOS PROPIOS 152—3]723-685
e
0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000 140.000
SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
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LA INVERSION POR EJES

ArsARALDA
- | ESTRUCTURANTES. MILLONES

ERTULTADOE
450.000

408.500
400.000 +
350.000 A
300.000 -
250.000 A
200.000 A
150.000 -
100.000 41
50.000 - 21 482

17.636 3280 . 8 078
EJE SOCIAL - EJE PRODUCTIVO EJE AMBIENTAL EJE GESTION PUBLICA EJE SEGURIDAD Y
EFICIENTE CULTURA CIUDADANA
SECRETARIA DE PLANEACION REVOLUCION PUBLICA CON RESULTADOS PLAN DE DESARROLLO
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= LA ITNVERSION POR EJES
~L | ESTRUCTURANTES. MILLONES

450.000
408.500

400.000 +

350.000 A SIN SGP

300.000 -+

250.000 -+
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RESULTADOF

El fortalecinjiento del nucleo familiar, la transformacion cultural y el desarrollo de un gobierno
social en contacto permanente con la comunidad, nos permitira como Departamento
liderar una revolucidon cuantitativa y cualitativa en materia de indicadores sociales.

Para lograrlo desarrollaremos un ambicioso programa de nutricién y seguridad alimentaria
dirigido a las familias y nifios mas pobres para reducir significativamente los indices de
desnutricion. Dotaremos al departamento de una red de salud publica que opere con
calidad, oportunidad y eficacia. En materia educativa fomentaremos la formacion en
valores desde la familia y la escuela e implementaremos un novedoso programa de
Educacion Dual que le brinde a los estudiantes mayores habilidades en artes y oficios
facilitando su acceso al trabajo.

Lideraremos una Agenda Comun Departamental en materia de empleo orientada a reducir los
indices de desocupacion en Risaralda por debajo del promedio nacional, a través de
programas de reentrenamiento laboral, promocion de los emprendlmlentos juveniles,
Inversion publica de impacto, apoyo a la pequefia y mediana empresa, reactivacion de la
economia agropecuaria y exportadora y el desarrollo conjunto de un Plan Regional de
Turismo fundado en nuestra rigueza ambiental y paisajistica. La sostenibilidad de estos
logros estara soportada en una politica de seguridad que le devolvera la tranquilidad,
transitabilidad y gobernabilidad en el territorio.

Recuperaremos la credibilidad y autoridad del Estado a través de un gobierno departamental
comprometido con el bienestar ciudadano, la interlocucion directa con las comunidades y
sus representantes, el progreso de los municipios y la eficiencia fiscal y administrativa.
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