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PROYECTO DE ORDENANZA No. 004

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL 2012 - 2015 “GOBIERNO DE TODOS Y PARA TODOS”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CALDAS,

En uso de sus facultades Constitucionales y legales y en especial las
que le confieren los articulos 259, 300 numeral 3, 305 numeral 4 y 339 de
la Constitucion Politica y las leyes 152 de 1994 y 131 de 1994.

CONSIDERANDO:

e Que la Administracion Departamental como defensora del Estado
Social de Derecho, al que aspiramos conforme a lo establecido en la
Constitucion Nacional, y en acatamiento a la ley 152 de 1994,
comprometido con la comunidad caldense, inicio todas las acciones
tendientes a la construccion del plan de desarrollo departamental.

e Que la planeacion es uno de los temas relevantes, relacionada con
los principios fundamentales, que aluden a los fines esenciales del
Estado, lo que nos lleva al proceso de priorizacion, por parte de
éste, ahora representado por el ente territorial DEPARTAMENTO DE
CALDAS, que debe desarrollar un cumulo de actuaciones,
articuladas de forma tal, que su desarrollo sea consistente,
ordenado y coherente (art 2 ley 152 de 1994).

e Que la Administracion Departamental, ha dado estricto
cumplimiento a lo establecido en la ley 152 de 1994, en cuanto a la
construccion del plan de desarrollo se refiere, materializando el
mecanismo de la participacion ciudadana en sus diversos
escenarios, llevando a cabo 7 encuentros subregionales, con amplia
participacion de los distintos sectores que representan a la
comunidad, se procedio de igual manera a la conformacion del
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE PLANEACION, con participacion
activa del mismo, y la posterior inclusion de sus sugerencias en el
plan de desarrollo 2012 - 2015.

e Que la Corporacion Autonoma Regional de Caldas, también
presento concepto, el cual fue atendido y evaluado por los actores
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del proceso de construccion del plan de desarrollo, incorporando
las que se consideraran pertinentes.

e Que el Consejo de Gobierno en las sesiones convocadas para la
construccion del Plan de Desarrollo, participé activamente en el
estudio, modificacion y analisis del contenido del Plan y aprobo el
contenido del mismo mediante acta numero 11 del 30 de abril de
2012

e Que conforme a lo establecido en el art 339 de la C.N. el plan de
desarrollo estara compuesto por una parte estratégica, y un plan de
inversion de corto y mediano plazo que se vera reflejado en el
programa de inversion.

e Que el CODFIS aprobé mediante acta numero 005 la consistencia
financiera del Plan de Desarrollo, expresada en la Matriz Plurianual
de Inversiones

e Que el plan de desarrollo establecera los elementos basicos, que
comprendan la planificacion como una actividad continua, teniendo
en cuenta la aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

e Que el plan de desarrollo 2012 - 2105 refleja el compromiso
adquirido con la poblacion caldense en el programa de gobierno,
esta articulado con las politicas, programas propuestos, e
instrumentos de los diferentes niveles de  gobierno, nacional,
departamental, municipal, alineado con los objetivos de desarrollo
del  milenio, agenda de competitividad, indice de desarrollo
humano, la mision para una estrategia de reduccion de la pobreza
y la desigualdad.

e Que es funcion legal de la Asamblea Departamental de Caldas,
conforme a lo establecido en el art 40 de la ley 152 de 1994,
aprobar mediante ordenanza el PLAN DE DESARROLLO 2012 -
2015 DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS “GOBIERNO DE TODOS Y
PARA TODOS”.
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ORDENA

ARTICULO PRIMERO: Adoptase el Plan de Desarrollo Departamental
2012 - 2015 Caldas compromiso de todos que esta contenida en el
documento homoénimo que sigue a las firmas de esta ordenanza.

ARTICULO SEGUNDO: BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION DEPARTAMENTAL: No se podra ejecutar ningiin programa o
proyecto que haga parte del respectivo Plan de Accion Sectorial, hasta
tanto no se encuentre viabilizado y registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Departamental.

ARTICULO TERCERO: ARMONIZACION DEL PLAN: Puesta en vigencia la
presente Ordenanza, la Entidad Territorial posteriormente armonizara el
presupuesto del Departamento para el ano 2012 con el Plan Plurianual de
Inversiones para la misma vigencia. Los presupuestos departamentales
para los anos 2013, 2014 y 2015 reflejaran las prioridades y previsiones de
inversion contempladas en el Plan de Desarrollo Departamental.

ARTICULO CUARTO: ESTRATEGIA FINANCIERA:

El plan plurianual de inversiones publicas tendra un valor de UN
BILLON SEICIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y CINCO
MILLONES ($ 1688.055.000.000) Financiados de la siguiente manera:

FINANCIACION PLAN DE DESARROLLO 2012 - 2015

COSTO TOTAL | REC PROPIOS SGP Ng.lc_::q%'\lSY COFINANCIACION CREDITO
1,688,055.00 282,231.00 910,748.00 278,364.00 189,712.00 27,000.00

La estrategia financiera esta determinada por las acciones y medidas
tomadas por la Administracion Departamental para garantizar la
financiacion del Plan de Desarrollo (ver anexo)

ARTICULO QUINTO: Autorizase al gobernador del departamento para
llevar a cabo la venta o enajenacion de los inmuebles que considere
necesarios para financiar en parte el plan de desarrollo 2012 - 2015, para
lo cual podra utilizar los mecanismos juridicos consagrados en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes con la materia.

Compromiso | Bisaor,, Curiisin
deTodos | Y.




'\ GOBERNACION DE

£d CALDAS

\1 Secrelaria de Planeacion

ARTICULO SEXTO: FACULTADES AL GOBERNADOR: Se autoriza de
manera expresa al gobernador del departamento para suscribir convenios
y contratos de ejecucion de cooperacion y cofinanciacion regional, de
ciencia y tecnologia, de encargos fiduciarios, y para celebrar alianzas
estratégicas nacionales o internacionales, cuya finalidad sea el
cumplimiento de politicas, programas, subprogramas y metas del plan
de desarrollo.

Se autoriza al gobernador de Caldas, para que gestione empréstitos
internos y externos necesarios para la financiacion de los programas,
subprogramas y proyectos que se desprendan del plan de desarrollo

ARTICULO SEPTIMO: Para la ejecucion del plan de desarrollo 2012 —
2015 la administracion departamental, sus entidades descentralizadas,
emprendera acciones para obtener recursos de cofinanciacion de otros
niveles territoriales, atraer inversion extranjera, y gestionar la creacion de
estimulos para que el sector privado participe en la ejecucion de las
actividades, que pueda asumir eficientemente.

ARTICULO OCTAVO: los programas contenidos en el plan de desarrollo
2012 - 2015, se asumen Yy entienden ajustados a las prioridades de la
comunidad en cuanto a bienestar general se refiere, segin lo establecido
en el art 366 de la Constitucion Nacional, y en lo consignado en el
programa de gobierno.

ARTICULO NOVENO: Los recursos contenidos en el plan de desarrollo
2012 - 2015 se ejecutaran teniendo en cuenta las recomendaciones del
CONPES Social 100 sobre focalizacion del gasto publico social.

ARTICULO DECIMO: El plan operativo anual de inversiones, guardara
estricta concordancia con el plan plurianual de inversiones, para su
elaboracion y modificacion se aplicaran las disposiciones presupuestales
pertinentes y vigentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: EJECUCION DEL PLAN DE
DESARROLLO: Dentro de los tres meses siguientes a la aprobacion del
presente plan de desarrollo, todas las dependencias de la administracion
departamental, en coordinacion con la Secretaria de Planeacion ajustaran
el correspondiente plan de accion para el presente ano, y formularan el
plan indicativo, para cada uno de los anos del periodo constitucional
2012 - 2015, y lo someteran a la aprobacion de Consejo de Gobierno.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: INFORMES SOBRE LA EJECUCION O
DEL PLAN DE DESARROLLO: El Gobernador de Caldas presentara a la T
Asamblea Departamental de Caldas un informe anual de la ejecucion del B
<
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plan de desarrollo, para efectos del control politico, y realizara audiencias
publicas para efectos del control social.

ARTICULO DECIMO TERCERO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION: El
plan de desarrollo del Departamento sera evaluado anualmente en sus
resultados e impactos por la Secretaria Departamental de Planeacion,
conforme a lo establecido en la ley 152 de 1994, en particular con los
lineamientos del Plan Indicativo, sin perjuicio de la evaluacion que realice
la Contraloria de Caldas, la Oficina de Control Interno, y entidades
ejecutoras.

El Plan Indicativo es un instrumento gerencial cuyo objetivo es permitir a
la administracion conocer el estado de avance de su gestion (avances
fisicos y financieros), tomar las decisiones acertadas en tiempos reales,
basado en informaciéon oportuna y de calidad, establecer correctivos,
rendir cuentas a la comunidad y promover el control social.

La Secretaria de Planeacion efectuara con el concurso de la Oficina de
Control Interno el seguimiento y evaluacion a los planes de accion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DIVULGACION DEL PLAN DE
DESARROLLO: El departamento de Caldas disenara y aplicara una
estrategia de comunicacion para la divulgacion de los contenidos del plan
de desarrollo, para facilitar su articulacion con organizaciones de
diversa indole que se tienen que vincular en su ejecucion, labor que sera
liderada por la Secretaria de Planeacion y la oficina de prensa.

ARTICULO DECIMO QUINTO: UNIDAD: Hacen parte de la presente
ordenanza como elementos complementarios: sus anexos y los
diagnosticos sectoriales.

ARTICULO DECIMO SEXTO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS: El Plan de
Desarrollo Departamental 2012 — 2015 “ GOBIERNO DE TODOS Y PARA
TODOS” estara vigente hasta tanto no se apruebe un nuevo plan de
desarrollo en los términos establecidos en la ley organica del plan de
desarrollo , rige a partir de su publicacion en la gaceta del Departamento
de Caldas, y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

GUIDO ECHEVERRI PIEDRAHITA JOSE FERNANDO MANZUR MACIAS
Gobernador Secretario de Planeacion

TOMAS FELIPE MORA GOMEZ
Secretario Juridico
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OBJETIVO GENERAL

“Disenar los lineamientos estratégicos para que Caldas retome su
posicionamiento en el contexto nacional, introduciendo dinamicas de
crecimiento en las subregiones en alianza con instituciones y empresas
privadas; privilegiando la investigacion aplicada y la innovacion como
motores de desarrollo y a la educacion como eje central de ampliacion de
posibilidades individuales. Ejerciendo una gestion eficiente y con
resultados, a través del fortalecimiento institucional regido por los
principios del Buen Gobierno.”

VISION

Para el ano 2015, el Departamento de Caldas se destacara por su
liderazgo en la integracion y planificacion regional, con una visible
potencializacion y optimizacion de recursos existentes en el
Departamento que coadyuven a mediano y largo plazo al bienestar
social de los habitantes del departamento de Caldas, en armonia
con el medio ambiente sostenible, el fortalecimiento de los servicios de
salud, educacion, servicios basicos y comunicacion, la inclusion social y
la recuperacion del liderazgo en la nacion. Sera un departamento integrado
a una estrategia de desarrollo regional conformada por los Departamentos
de CALDAS, QUINDIO Y RISARALDA.

MISION:

Implementar un proceso estratégico y gerencial orientado a la optimizacion
y potencializarian de los recursos existentes en el Departamento
orientados al mejoramiento de la calidad de vida y prosperidad de los
caldenses, promoviendo su autodesarrollo en armonia con el medio
ambiente.

Compromlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
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PRINCIPIOS ORIENTADORES

Los principios generales que rigen las actuaciones de las autoridades
nacionales, regionales y territoriales, en materia de planeacion son:

a) Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran libremente
sus funciones en materia de planificacion con estricta sujecion a las
atribuciones que a cada una de ellas se les haya especificamente
asignado en la Constitucion y la ley, asi como a las disposiciones y
principios contenidos en la presente Ley organica;

b) Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes de
desarrollo se tendran en cuenta, para efectos del ejercicio de las
respectivas competencias, la observancia de los criterios de concurrencia,
complementariedad y subsidiariedad;

c) Coordinacion. Las autoridades de planeacion del orden nacional,
regional y de las entidades territoriales, deberan garantizar que exista la
debida armonia y coherencia entre las actividades que realicen a su
interior y en relacion con las demas instancias territoriales, para efectos de
la formulacion, ejecucion y evaluacion de sus planes de desarrollo;

d) Consistencia. Con el fin de asegurar la estabilidad macroeconémica y
financiera, los planes de gasto derivados de los planes de desarrollo
deberan ser consistentes con las proyecciones de ingresos y de
financiacion, de acuerdo con las restricciones del programa financiero del
sector publico y de la programacion financiera para toda la economia que
sea congruente con dicha estabilidad;

e) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion
progresiva del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacion, en la elaboracion, aprobacion y ejecucion de los planes de
desarrollo de la Nacion y de las entidades territoriales se debera tener
como criterio especial en la distribucion territorial del gasto publico el
numero de personas con necesidades basicas insatisfechas, la poblacion y
la eficiencia fiscal y administrativa, y que el gasto publico social tenga
prioridad sobre cualquier otra asignacion;

f) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes,
programas y proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo
nacionales y de las entidades territoriales, las respectivas autoridades de
planeacion propenderan porque aquéllos tengan cabal culminacion;

g) Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de
desarrollo, las autoridades de planeacion velaran porque se hagan
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efectivos los procedimientos de participacion ciudadana previstos en la
presente Ley;

h) Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-
economico en armonia con el medio natural, los planes de desarrollo
deberan considerar en sus estrategias, programas y proyectos, criterios
que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir
las acciones que garanticen a las actuales y futuras generaciones una
adecuada oferta ambiental,

i) Desarrollo armoénico de las regiones. Los planes de desarrollo
propenderan por la distribucion equitativa de las oportunidades y
beneficios como factores basicos de desarrollo de las regiones;

j) Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los elementos
basicos que comprendan la planificacion como una actividad continua,
teniendo en cuenta la formulacion, aprobacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion,;

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en
cumplimiento de los planes de accion se debera optimizar el uso de los
recursos financieros, humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta
que la relacion entre los beneficios y costos que genere sea positiva;

1) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo
deben ser factibles de realizar, segin, las metas propuestas y el tiempo
disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de
administracion, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible
acceder;

m) Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben
tener una relacion efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en
éste;

n) Conformacion de los planes de desarrollo. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 339 de la Constitucion Nacional, los planes de
desarrollo de los niveles nacional y territorial estaran conformado por una
parte general de caracter estratégico y por un plan de inversiones de
caracter operativo.

lanza\ es, Caldas (Colombia)
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PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

Los planes de desarrollo de las entidades territoriales por su naturaleza
politica y técnica deben tener ciertas caracteristicas, las cuales garantizan
la calidad técnica de su contenido.

» Correspondiente con el Programa de Gobierno. Los compromisos
establecidos en los programas de gobierno registrados por el entonces
candidato a la Gobernacion, deben estar incluidos en el Plan de
desarrollo.

» Orientado a resultados. Los planes de desarrollo deben mostrar con
claridad cuales son los efectos e impactos que pretende alcanzar el
gobierno territorial en forma conjunta con otros niveles de gobierno y
con la corresponsabilidad de la sociedad.

» Diferencial e incluyente. Los planes de desarrollo deben responder a
las caracteristicas y situaciones particulares de la poblacion,
especialmente de aquella en condiciones de discriminacion, violencia o
vulnerabilidad, generando oportunidades y capacidades para el goce de
derechos de acuerdo con su sexo, edad, etnia, localizaciéon en el
territorio, situaciéon de desplazamiento, condiciones socioeconémicas o
discapacidad.

» Estratégico. Los planes de desarrollo deben identificar, cuantificar y
proponer acciones para i) solucionar los problemas prioritarios que
afronta la entidad territorial, y tomar ventaja de los potenciales y
oportunidades en las diferentes dimensiones del desarrollo; ii)
garantizar los derechos y libertades ciudadanas, y iii) fortalecer la
democracia participativa y pluralista.

= Evaluable. Los planes de desarrollo deben definir indicadores y metas
cuantificables de resultado y producto que permitan realizar el
seguimiento y la evaluacion a la gestion adelantada por las
administraciones municipales, distritales y departamentales.

= Prospectivo. Los planes de desarrollo deben reflejar que son el
resultado de la exploracion de alternativas de futuro o escenarios
posibles y probables que las entidades territoriales pueden llegar a
construir y que orientan los objetivos y estrategias del periodo de
gobierno.
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» Eficiencia en los procesos y en la asignacion de recursos. En los
planes de desarrollo debe quedar claramente establecida la utilizacion
eficiente de los recursos; es decir, alcanzar la maxima cantidad de
productos, resultados e impactos con el uso racional de los insumos
disponibles. Esto es muy importante porque de forma directa incide en
la ejecucion, el seguimiento y la revaluacion, y la rendicion de cuentas.

» Articulador. El Plan de Desarrollo como politica publica de desarrollo
local integra la lectura comprensiva de lo que sucede en el territorio.
Debe articular de forma coherente todas las politicas del desarrollo
territorial, cuyo proposito es el de dar respuesta a situaciones
socialmente relevantes.

» Promotor de equidad. El plan de desarrollo debe promover una justa
distribucion y acceso a los recursos, las oportunidades y el poder para
toda la poblacion en condiciones de igualdad, teniendo en cuenta sexo,
etnia o cualquier otra condicion de vulnerabilidad o exclusion.

CRITERIOS

La equidad social. Se aplicaran todas las estrategias del Plan mediante la
focalizacion de la inversion publica social, preferentemente en las zonas
rurales y en las zonas urbanas marginales de todos los Municipios del
Departamento, de cara a lograr mayores niveles de inclusion social de
todas sus comunidades.

La equidad de género se constituye, por la trascendencia del rol
protagonico de la mujer en todos los procesos de desarrollo, en garantia
para que todas las politicas se ejecuten acentuando la igualdad de
oportunidades para todos los caldenses.

La competitividad. La economia debera articularse con las oportunidades
que brinda el proceso de nacionalizacion e internacionalizacion en cuanto
hace referencia a la colocacion de sus productos en los mercados externos
y de cara a esos objetivos, las politicas del Plan se orientan a generar las
condiciones competitivas que se requieren para viabilizar la ampliacion de
la base productiva departamental y responder a la necesidad de
generacion de empleo para los caldenses.

La sustentabilidad y sostenibilidad. Dadas las condiciones especificas
del Departamento en cuanto a su amplia base rural y reconociendo un
grupo de zonas con caracteristicas sociales y ecologico- geograﬁcas
diferentes, todas las politicas del Plan se aplicaran atenr"‘
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marcado énfasis rural y consultando las particularidades de las distintas
“Subregiones” del Departamento asegurando el aprovechamiento
perdurable de su amplia base natural.

La integracion regional. A partir del reconocimiento de las multiples
relaciones que nos unen con las entidades territoriales que conforman la
Ecorreregion Cafetera, y de la necesidad de crear sinergias de cara al
aprovechamiento de las ventajas competitivas derivadas de su posicion
geoestratégica y de la cooperacion con otros Departamentos vecinos, se
han incorporado al Plan de Desarrollo acciones especificas tendientes a
consolidar alianzas estratégicas en la Ecorregion cafetera y los demas
Departamentos vecinos, asi como con la region del Magdalena Medio
Colombiano y la Cuenca del pacifico.

La integracion Subregional. En el proceso de construccion y aplicacion
del plan de desarrollo se profundizara en los procesos subregionales que
han llevado a la formulacion de la propuesta de los Distritos
Agroindustriales, como una alternativa de desarrollo subregional que
pretende a partir de la agroindustria, activar un nuevo modelo de
desarrollo sostenible para el Departamento.

La gerencia estratégica. Con el propodsito de garantizar la maxima
rentabilidad social en la aplicacion de los recursos disponibles y de
concretar los rumbos que le permitan recuperar su lugar como
Departamento modelo, se seguiran los siguientes lineamientos:

a) Adoptar las normas y practicas universales del buen gobierno en el
ejercicio de toda la administracion Departamental.

b) Respetar rigurosamente los estatutos legales de contratacion de
bienes y servicios y facilitaremos su seguimiento por parte de la
ciudadania, mediante la adopcion expresa de mecanismos externos
de seguimiento, control y veeduria ciudadana especializados.

) Trabajar para que la corrupcion o la duda sobre su existencia, no
tenga cabida en Caldas por su desastroso efecto en la formacion de
nuestra democracia.

d) Lograr mediante el ejemplo y programas especializados de educacion
y capacitacion, que tanto los administradores como los ciudadanos,
en su condicion de contratistas usuarios de los servicios, entiendan
la hacienda publica como el patrimonio comun destinable, con la
mayor eficacia, solo a la atencion de las necesidades colectivas mas
apremiantes.
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e) Observar y exigir la mayor austeridad en el gasto publico y en el uso
de los bienes del Departamento.

f) Garantizar de acuerdo con la ley, la participacion ciudadana en la
formulacion de los presupuestos, la vigilancia y control en su
ejecucion, no solo mediante la rendicion de las cuentas como lo
exigen las normas, sino presentando informes periodicos completos,
acerca del origen, recaudo y ejecucion de los recursos
presupuestales.

Los objetivos del milenio. En cumplimiento de los compromisos
internacionales a los cuales Colombia ha adherido en cuanto la
eliminacion de la pobreza extrema para el ano 2015, desde el
Departamento de Caldas se asumira el seguimiento de dichos propoésitos
orientados por el documento “LOS OBJETIVOS DEL MILENIO Y SUS
METAS”, en concordancia con el contenido pleno del documento suscrito
por 189 paises y del cual se hara amplia difusion para su aplicacion
durante el periodo 2004-2007.

}Pégina 1 5
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REFERENTES ESTRATEGICOS

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

En todos los sectores del Plan de Desarrollo se encuentran incorporados
los 8 objetivos de desarrollo del Milenio, sus 18 metas y sus 48 indicadores
y a partir de la alianza estratégica con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, le haremos seguimiento a los alcances que para el ano
2011 tendran cada uno de sus objetivos.

El Informe de Desarrollo Humano.

Como referente de desarrollo tendremos en cuenta los elementos aun por
concretar contenidos en “Un pacto por la region” derivado del primer
informe de desarrollo humano presentado a la region en el ano 2004. De
otra parte estaremos atentos al avance de la elaboracion del segundo
Informe de Desarrollo Humano concertado y suscrito con el PNUD desde el
ano 2007.

Vision Colombia 2019.

A efecto de garantizar el ejercicio de alinear los propodsitos de desarrollo de
mediano plazo entre la Nacion y el Departamento, avanzaremos en la
definicion para Caldas de las metas de desarrollo contenidas en el
documento “Colombia Vision II Centenario” y en los desarrollos que desde
la Nacion se propongan para discusion y aplicacion.

Comision Nacional de Competitividad 2032.

Como una vision estratégica de largo plazo propuesta por la Nacion en la
agenda interna para la productividad y la competitividad, y que
textualmente senala:

“En 2032 Colombia sera uno de los tres paises mas competitivos de
América Latina y tendra un elevado nivel de ingreso por persona
equivalente al de un pais de ingresos medios altos, a través de una
economia exportadora de bienes y servicios de alto valor agregado e
innovacion, con un ambiente de negocios que incentive la inversion local y
extranjera, propicie la convergencia regional, mejore las oportunidades de
empleo formal, eleve la calidad de vida y reduzca sustancialmente los
niveles de pobreza”.

Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad para todos”

En sintesis, el sueno de llegar a ser un pais con prosperidad para todos:
con mas empleo, menor pobreza y mas seguridad. e

Compromiso | o,
deTodos | .
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Con esta gran oportunidad de llevar a Colombia a cumplir el sueno de ser
un pais mas prospero, viene atada inevitablemente una enorme
responsabilidad. La responsabilidad de disenar y seguir una hoja de ruta
que nos lleve a cumplir este sueno, identificado ocho grandes pilares:
Convergencia y desarrollo regional, crecimiento y competitividad, igualdad
de oportunidades, consolidacion de la paz, innovacion, sostenibilidad
ambiental, buen gobierno y relevancia internacional.

ENCUENTROS SUBREGIONALES

Se llevaron a cabo siete encuentros subregionales (Magdalena Caldense,
Alto Oriente, Centro Sur, Occidente Alto, Norte, Occidente Bajo y
Manizales). El resultado detallado de estos ejercicios se encuentra
relacionado al final de este documento (Anexo 2), y se refleja en algunos
Proyectos Estratégicos, ademas de ser un insumo fundamental para la
formulacion de los Planes de Accion.

79 92
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PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DE
CALDAS 2012-2015

. AREA

1. Area. SECTOR

.1.1.Area. Sector. PROGRAMA

1.1.1. Area. Sector. Programa. SUBPROGRAMA

e )

1. DESARROLLO SOCIAL

1.1 SECTOR EDUCACION
Objetivo:
Fortalecer la gestion de los establecimientos educativos de los municipios
no certificados de Caldas, a través de planes, programas y proyectos que
conduzcan al mejoramiento de las prdcticas educativas y de los ambientes
escolares para la prestacion de un servicio de calidad ingreso Yy
permanencia de ninos y jévenes en el sistema educativo.

1.1.1 COBERTURA, ACCESO Y PERMANENCIA

Objetivo

Facilitar las condiciones de acceso y permanencia en la educacion inicial,
preescolar, basica y media con la implementacion de las diferentes
estrategias de inclusion

1.1.1.1 Apoyo a la atencion integral a la primera infancia

L Programa de
3 . objetivos del | Propuestas de A
METAS Linea Base Indicador Producto: L Gobierno
milenio los Encuentros
LE
Brindar asistencia técnica a 1000
nuevos Agentes educativos y familias 1000 agentes
en categorias de derechos, y en| 500 Agentes | educativosy | 2-3-4- 5 5
competencias para la educacion inicial| asesorados familias 5
en el marco de la atencion integral a la asesorados
primera infancia.

ComPromiso |t 7
deTodos | ::.
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1.1.1.2

y atencion a poblacion vulnerable.

Sostenibilidad de la Cobertura, Mejoramiento de la Permanencia

objetivos del

Propuestas de los

Programa de

de proyectos dirigidos, supervisados,
capacitaciéon docente, y certificacion de
competencias a estudiantes.

METAS Linea Base Indicador Producto: milenio Encuentros Gobierno LE
Asesorar acompafiar al 100% de las
y acompa s 192 sedes 192 sedes
sedes de posprimaria que existen en el ) . 2-3 4 5
posprimaria asesoradas
Departamento.
Fortalecer y ampliar la educacién media
rural con competencias laborales 80 sedes
P X 75 sedes . 2-3 9 5
generales en 80 sedes educativas del educativas
departamento
Fortalecer y ampliar el proyecto de
Universidad en el Campo en 34 34 Instituciones
Instituciones educativas donde se ofrece la| 24 Instituciones [ con competencias 1-2-3 9 5
educacién media rural con competencias laborales
laborales generales
Fortalecer y ampliar el proyecto de Escuela 243 Sedes 263 sedes rurales
Virtual a traves de la implementacion de| . . asistidas en
R . i asistidas escuela 2-3 22 5
acciones de acompafiamiento, asesoria y virtual proyecto escuela
capacitacién docente en 263 sedes rurales virtual
Fortalecer e Implementar el proyecto de
Escuela y Café en 150 sedes de educacion
de basica y media, a traves de la ejecuciéon
v ! 140 150 1-2-3 5

1.1.1.3 Apoyo a la educacion rural (modelos educativos flexibles)

Compromiso | oz, <
de TOdOS Eomait -
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objetivos del |Propuestas de los Programa de

METAS Linea Base Indicador Producto: N N N
milenio Encuentros Gobierno L.E

A O,
Asesorar y acompanar el 100% de las 657 sedes 657 sedes

sedes educativas rurales que cuentan con ) 2-3 3 5
educativas asesoradas

el programa Escuela Nueva.

Fortalecer e Implementar 183 sedes
rurales que ofrecen educacién de 4° a 9°
grado con el programa escuela y seguridad
alimentaria, mediante el fortalecimiento
de los proyectos dirigidos y supervisados, y
certificacion de competencias a

183 183 1-2-3 5

capacitacién a 1200 Docentes del area
rural en diferentes tematicas relacionadas
con la |mp|ementaC|o.n de los progltamas 1200 1200 2.3 5
que desarrolla la Alianza Secretaria de
Educacion - Comité de Cafeteros de
Caldas en los proximos cuatro afos

1.1.2 CALIDAD DE LA EDUCACION

Lograr que los estudiantes del departamento de Caldas, desarrollen sus
competencias bdsicas y construyan su proyecto de vida a través de la
implementacion de metodologias de enserfianza y aprendizaje. Formacion y
cualificacion de los educadores. Implementaciéon de sistemas de evaluacion.
Articulacion de los ciclos y niveles educativos y el fortalecimiento de la
gestion escolar con criterios de equidad e inclusion.

1.1.2.1 Mejoramiento de la calidad educativa

Com romiso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

de I odos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
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GP 127-1 SC 3762-1



(y

GOBERNACION DE

DAS

Secrelana de Planeacion
) ) objetivos del | Propuestas de Progrz?ma de
METAS Linea Base Indicador Producto: o Gobierno
milenio los Encuentros LE
Reducir la tasa de analfabetismo en el
6,04% Reduccion del 4% 2-3 5
departamento de Caldas al 4%
2001 nuevos
| b del cupos que
Incrementar la cobertura del servicio . o
. R 8006 estudiantes| representaria=
educativo en los ciclos de Adultos Il al VI ) 10007 2-3 5
25% atendidos
enun o beneficiarios
entre los CLEI Il AL
Apoyar la transformacion de la calidad
educativa en Seis instituciones focalizadas .
. - 6 Instituciones
para mejorar el desempefio en las areas de 0 apovadas 2-3 5 5
lenguaje y matematicas en las pruebas POy
saber 5.
implementar en los 169 Establecimientos 169 Instituciones
educativos el sistema de informacion de 113 educativas con 2-3 7 5
Gestion de Calidad educativa - SIGCE SIGCE
Brindar asistencia tecnica a los 169
Establecimientos  Educativos en los o
procesos de evaluacion educativa para 169 169 IE asistidas 2-3 21 >
Directivos docentes, Docentes, estudiantes
y establecimientos educativos oficiales del
Departamento.
Com rom|so Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT 360/362
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
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e Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: objet.wo.sdel Propuestas de Gobierno
milenio los Encuentros LE

Sostener, asesorar y acompafiar a 169
Establecimientos educativos para la
implementaciéon del modelo de gestidon 20 169 IE asesoradas 2-3 24 5
institucional con miras a la certificacidon
y/o acreditacion de calidad
Acompainar y asesorar 25 Experiencias
nuevas  significativas de  directivos 77 Experiencias

& 32 P 2-3 27 5
docentes y docentes para su asesoradas
sistematizacion y fortalecimiento.
Intervenir ocho instituciones educativas en 12 8 Insituciones 2.3 5
el cuatrenio Educativas
Brindar asistencia tecnica a los 169
Establecimientos educativos para la
reconceptualizacién, resignificacion vy 102 169 IE asistidas 2-3 26 5
recontextualizacion de los proyectos
educativos institucionales

1.1.2.2 Formacion para la calidad.

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

objetivos del | Propuestas de Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: ) . N P Gobierno
milenio los Encuentros LE
fortalecer en los 169 establecimientos
educativos los programas transversales : )
L. prog L. . 169 169 IE fortalecidas 2-3 5
educacién sexual , educacién ambiental y
competencias ciudadanas
1919 nifios, nifias
Atender en condiciones de calidad el y jovenes con
100% de nifios, nifias y jovenes con necesidades
. . . 1919 ) 2-3 5
necesidades educativas especiales educativas
reportados en el SIMAT . especiales
atendidos
3932 nifos, nifas
Atender en condiciones de calidad al 100% y jovenes
de nifios, nifias y jovenes caracterizados 3932 caracterizados 5.3 5
como poblacién victima del conflicto como poblacion
armado, en el SIMAT - victima del
conflicto
Implementar Un Programa de prevencion N
a problemas de drogadiccién, alcoholismo, 26 Municipios con
reclutamiento forzado, menor trabajador, (o] programas 2-3 5 N
entre otras problematicas sociales en los implementados g
26 muncipios no certificados de Caldas. ED
(T
A,
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objetivos del | Propuestas de Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: ) . P Gobierno
milenio los Encuentros LE

2 modelos
0 flexibles 2-3 5
implementados

fortalecer el disefio e implementacion de
Modelos flexibles ethoeducativos

240
F 240 Et d d | )
o s I sio | anosducatores |23 s
¥ prop formados
Sostener, complementar y apoyar la
Cualificacién a los Directores de Bandas,
la dotacién instrumental, y la participacion 44 Bandas
en eventos departametnales, nacionales e 44 apoyadas 2-3 19 >
internacionales de las 44 Bandas
estudiantiles de musica del Departamento
1.1.2.3 Ambientes escolares
Propuestas | Programa de
Indicador objetivos
METAS Linea Base ) o de los Gobierno
Producto: del milenio
Encuentros L.E
Intervenir ocho instituciones educativas en 12 8 Insituciones 5.3 5
el cuatrenio Educativas

1.1.3 Innovacion y pertinencia

Objetivo:

Desarrollar competencias relacionadas con los desafios de la era
contempordnea como el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y
la comunicacion — Tic’s, manejo del inglés como lengua extranjera en
docentes y estudiantes y la formacion en competencias especificas y
espiritu emprendedor a los jovenes para su desempeno en el mundo
laboral y su continuidad en la cadena de formaciéon y , asi ofrecer
educacion de calidad que responda a criterios de pertinencia, innovacion,
inclusion y eficiencia.

1.1.3.1 Fortalecimiento de la competencias basicas, comunicativas,
investigativas, artisticas, de innovacion tecnologica

COMPIOMISO | S, Ty -
Web: Der
de TOdOS E-?nail:

S.gov.co
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I Programa de
N . objetivos del | Propuestas de .
METAS Linea Base Indicador Producto: . N Gobierno
milenio los Encuentros LE
aumentar a 132 las Instituciones L
educativas beneficiadas con el proyecto 132 Instituciones
57 educativas 1-2-3 13 5
CALDAS VIVE DIGITAL conectadas a .
. beneficiadas
internet en banda ancha.
Formar 1000 Docentes en MTIC con la
K 1000 docentes
estrategia computadores para Educar - 200 .. 1-2-3 13 5
) i beneficiados
Secretaria de Educacion Departamental .
Aumentar a 63 los establecimientos .
) . L. 63 EE con medios
educativos con los medios tecnoldgicos 21 X 1-2-3 8 5
. P tecnologicos
como herramienta pedagdgica
Fortalecer 200 proyectos de investigacion 200 proyectos de 1-2.3 16 5
mediante la Red de las MTIC investigaciéon
Beneficiar 85 establecimientos educativos 85 EE
con el proyecto jornada escolar 62 beneficiados 1-2-3 17 5
complementaria CALDAS VIRTUAL

1.1.3.2 Articulacion de la Educacion Media con la
y con la educacion para el trabajo y el desarrollo humano

Educacion Superior

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

362

'1anwzaJ:s. Caldas (Colombia)

das gov.co

objeti del | P tas d Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: je.IVO.S € ropuestas ce Gobierno
milenio los Encuentros LE
Brindar asesoria y acompafiamiento a los 70 169
169 establecimientos educativos del - -
L, establecimientos| establecimientos
Departamento para la elaboraciéon de . 1-2-3 17 5
i educativos asesorados y
propuestas curriculares conducentes al ~
. asesorados acompafiados
fomento de la cultura del emprendimiento
Incrementar en un 25% las Instituciones de
. L > 2000 certificados| 8000 egresados
educacion media integradas al SENA y/o la - s
) A por afo - 80 certificados - 100
educacion superior , aumentando el . . _ . . _ 1-2-3 5
. . instituciones instituciones
numero de egresados certificados en las . .
. . . o integradas integradas.
competencias de cada instituciéon.
Apoyar las 14 Instituciones Educativas 14 instituciones Obi: ﬁ-‘
beneficiadas con la infraestructura 14 instituciones apoyadas 1 ZJ- 3 5
tecnolégica ARCANO pedagdgicamente C\r]U
e
o—
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objetivos del

Propuestas de

Programa de

nivel de desempefiio pre-intermedio B1, en
las pruebas saber 11 area de INGLES

METAS Linea Base Indicador Producto: milenio los Encuentros Goll)-iirno
Formar a 6500 personas de la Comunidad
educativa caldense en el idioma ingles. (13
municipios) y lograr que el 5% de los 192 estudiantes| 6500 - 644 en 1-2-3 5
estudiantes del grado 11, alcancen un en el nivel B1 nivel B1

1.1.4 Eficiencia
Objetivo:

Mejorar la capacidad de gestiéon de la secretaria de educaciéon departamental para
apoyar y fortalecer a las secretarias de educacién municipal y establecimientos
educativos en sus procesos de modernizaciéon y en el cumplimiento de metas de los

ejes de politica educativa.

1.1.4.1 Mejoramiento de la gestion educativa

L Programa de
) . objetivos del | Propuestas de .
METAS Linea Base Indicador Producto: . Gobierno
milenio los Encuentros LE
Brindar Asistencia tecnica a los 169| 169 Rectores
rectores a través de capacitacidon para la realizaron 169 EE evaluados
Rendicion de cuentas y Evaluar el 100% de| rendicion de y con rendiciéon | 1-2-3-8 5
los EE del Departamento con fin es de cuentasy de cuentas
control evaluados
Realizar un seminario por afio de
Inspeccién Y Vigilancia para| 1l Seminario cada| 1 seminario por 1-2-3-8 5
Establecimientos que se crean por primera dos afios afio
vez
Fortalecer los programas de induccion y
reinduccion para el personal docente y . .
. . ) . . ) 3 reinduccidnes
directivo docente de la planta financiada| o reinducciones . 1-2-3-8 5
. en el cuatrenio
con recursos del Sistema General de
Participaciones
Realizar 7 capacitaciones para el personal| Diagnostico de
administrativo con el fin de fortalecer las| necesidades de | 7 capacitaciones | 1-2-3-8 5
competencias laborales. capacitacién

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

23 Manizales, Cal
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) objetivos | Propuestas| Programa
. Indicador .
METAS Linea Base del de los de Gobierno
Producto: . .
milenio |Encuentros L.E
Brindar asesoria y acompafiamiento a
los 169 establecimientos educativos del 70 169
Departamento para la elaboraciéon de establecimien [establecimientos 1-2-3 17 5
propuestas curriculares conducentes al |tos educativos| asesoradosy
fomento de la cultura del asesorados acompafados
emprendimiento
Incrementar en un 25% las Instituciones 2000 8000 d
. L . egresados
de educacion media integradas al SENA | certificados . g
. . - certificados - 100
y/o la educacion superior, aumentando | por afio - 80 o K 1-2-3 5
., e S instituciones
el numero de egresados certificados en | instituciones X
. e . integradas.
las competencias de cada institucion. integradas
A las 14 Instituci Ed i 14 instituciones
oyar las nstituciones Educativas .
P y. i . 14 apoyadas Obj:
beneficiadas con la infraestructura . L . 5
L. instituciones | pedagdgicament| 1-2-3-
tecnolégica ARCANO e

1.1.4.3 Fortalecimiento de competencias comunicativas en inglés como
lengua extranjera - Caldas Bilingtie 2012-2019

A objetivos | Propuestas| Programa
R Indicador .
METAS Linea Base del delos |de Gobierno
Producto: -
milenio |Encuentros L.E

Formar a 6500 personas de la
Comunidad educativa caldense en el
idi i (1 icipi | 192
idioma ingles. (13 mun.|C|p|os) y lograr 9 6500 - 644 en
que el 5% de los estudiantes del grado | estudiantes nivel B1 1-2-3 5
11, alcancen un nivel de desempefio preq en el nivel B1
intermedio B1, en las pruebas saber 11
area de INGLES

1.1.4.4 Fortalecimiento del proyecto de modernizacion.

Can

1 (

Direccion:
Teléfono PBX:

E-mail:

Web: WWW

%)

era 21 Calles 22 -

2" I\
) (6) 8842400 EXT: 36
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. objetivos | Propuestas| Programa
. Indicador .
METAS Linea Base del delos |de Gobierno
Producto: L.
milenio [Encuentros L.E
Mejorar la eficiencia y Eficacia| 63 EE con 169
institucional de las 169 EE del Modelo .
Establecimientos| 1-2-3 5
Departamento con el modelo estandar| Estandar de .
] Educativos
de control interno - MECI control Interno
Apoyar a las 26 Secretarias de
Educacion de los municipios no| O Secretarias | 26 Secretarias 1-2-3
certificados del Departamento para su| de Educaciéon | de Educacién 3 5
modernizacién en Gestidn, con fines de| Municipales Municipales
Certificacion de Calidad.

1.1.4.5 Sostenibilidad, actualizacion y armonizacion del Sistema de
Gestion de la Calidad de la Secretaria de Educacion Departamental.

. objetivos | Propuestas| Programa
. Indicador .
METAS Linea Base del delos [de Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Mantener la certificacion de calidad ISO S(;ll’etarl.al de Sic(:lretarlélde 1-2-3- s
9001:2008 c%Jz?\aon U.C?CIOI"I 8
Certificada Certificada

1.1.4.6 Fortalecimiento de los sistemas de informacion.

. objetivos | Propuestas| Programa
. Indicador .
METAS Linea Base del de los de Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E

Actualizar y/o modernizar 80 equipos 80 Equipos de| 80 Equipos de

. computo computo

de computo, con sus respectivas . .
. . . . desactualizad | actualizados y/o
licencias y herramientas requeridas por dernizad 1-2-3- 5
la SED y GARANTIZAR EL CONTINUO o t°fc y mo Ietm;za oSy 8
FUNCIONAMIENTO DE LA PLATAFORMA te:ni‘)lzrr:;aa ai’i:ﬁig
TECNOLOGICA DE LA SED EN UN 98%. o8 zacay

actualizada operando

1.1.4.7 Fortalecimiento de la transparencia y eficiencia de los EE. (Control
y rendicion de cuentas de la gestion).

| 1amzaJes. Caldas (Colombia)

Direccion: I 3

COMPromiso | e e e o
Web: W gok ciond das.gov.co

de TOdos E-?nail: mcmw}ooniﬂllcﬂiiaof*ra no@go beq?ﬁmo; ndecaldas.gov.co
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A objetivos | Propuestas| Programa
. Indicador R
METAS Linea Base del delos [de Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E
Brindar Asistencia tecnica a los 169| 169 Rectores 169 EE
rectores a través de capacitacion para| realizaron
evaluadosycon| 1-2-3-
la Rendicién de cuentas y Evaluar el| rendicién de dicién d 3 5
rendicion de
100% de los EE del Departamento con| cuentasy
. cuentas
fin es de control evaluados
Realizar un seminario por afio de
Inspeccién y Vigilancia paral 1Seminario | 1 seminariopor | 1-2-3- 5
Establecimientos que se crean por|cada dos afios afio 8
primera vez
1.1.4.8 Gestion del talento humano.
) objetivos | Propuestas| Programa
. Indicador R
METAS Linea Base del de los de Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E
Fortalecer los programas de inducciény
reinduccién para el personal docente y . L,
. . . . 3 reinduccidnes 1-2-3-
directivo docente de la  plantao reinducciones . 5
. R . en el cuatrenio 8
financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones
Realizar 7 capacitaciones para el| Diagnostico de 1-2-3-
personal administrativo con el fin de|necesidades de |7 capacitaciones 3 5
fortalecer las competencias laborales. capacitacion

1.2 SECTOR SALUD

Objetivo:
Universalizar

la cobertura del aseguramiento en el Departamento y la

unificaciéon de los planes de beneficio, garantizando el seguimiento a las
empresas promotoras de salud y la inspeccion, vigilancia y control de los
procesos marcos que lo conforman, asi como el acompanamiento a las
administraciones municipales.

Veeduria a la red prestadora de servicios de salud, modulando la adecuada
prestacion de los servicios que se deberdan brindar con oportunidad,
eficiencia y calidad, con altos estdndares cientificos y técnicos, reforzando la
capacidad de respuesta de la red ptublica y privada.

Operativizar el Plan Decenal de Salud Publica con énfasis en:
Implementacion de un modelo integral a la primera infancia reduczendo

brechas, hacia un acceso universal y con alta calidad, fort

Compromiso
deTodos

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

Manizales, Caldas
360/362
1S ”(‘\\/ cO
»bernaciondecaldas

(Colombia)

gov.co

GP 127-1

SC 3762-1
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accion intersectorial, estrategias IEC. Promocion de hdbitos de vida
saludable; adecuada gestion del riesgo; priorizacion de las acciones
colectivas en salud sexual y reproductiva, enfermedades croénicas y las
transmisibles, salud ambiental, salud mental, nutricion y enfermedades
transmitidas por vectores. Todo ello enmarcado en la estrategia de atencion
primaria.

Posicionar la promociéon social como un eje transversal a todos los
programas del Sector Salud, con énfasis en la participacion comunitaria
integral e incluyente. Estimular en el Departamento la prevencion, vigilancia
y control de los riesgos profesionales, en colaboraciéon con la Territorial del
Trabajo.

1.2.1 Aseguramiento de la poblacion

Objetivo:

Garantizar la cobertura universal del aseguramiento en nuestro
Departamento, para superar el 95% de conciudadanos debidamente
afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud, en el Régimen
Subsidiado y Contributivo, garantizando la calidad, oportunidad y eficiencia
en el acceso a la red de servicios de salud, asi como la inspecciéon, vigilancia
y control de las empresas promotoras de salud del régimen subsidiado y
contributivo. La atencién oportuna y eficiente a las personas no aseguradas,
asi como la debida atenciéon de los eventos en salud no POS (Plan
Obligatorio de Salud)

1.2.1.1 Continuidad de la afiliacion al Régimen Subsidiado de la poblacion
sin capacidad de pago, para acceder a la prestacion de los servicios de

salud.
. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E
. N 94% de
Sostener la continuidad de la afiliacion 510.000
.. - cobertura en . 1 2
al Régimen Subsidiado. ) habitantes
aseguramiento

1.2.1.2 Garantizar la atencion del 100% de los usuarios responsabilidad
de la DTSC, realizando el seguimiento a los contratos por medio de
interventorias y auditorias.

Compromiso | i, (7%
de TOdOS \!’Ev?r?all

GP 127-1 SC 3762-1
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objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador J P 8 .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio [Encuentros L.E
Realizar el seguimiento a la ejecucion
de los contratos de prestacion de 80% de los 9 5
servicios de salud de la red contratos.
departamental y nacional

1.2.1.3 Promocion de la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
en Salud.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del delos Gobierno
Producto: L
milenio |Encuentros L.E

Utilizar diferentes medios de .88% 955,488
comunicacion para motivar la afiliacion equivalente a habit.antes 1 2
de |a poblacidn no afiliada al SGSSS 857.990

habitantes

1.2.1.4. Asesoria, asistencia técnica, seguimiento y evaluacion a los
actores del sistema, a nivel municipal en los procesos del Régimen

Subsidiado.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio |Encuentros L.E
Cubrir los 27 municipios del 100% de los
Departamento con Asesoria, Asistencia municipios | 27 municipios 1 4 5
Técnica, Seguimiento y Evaluacién en equivalente a cubiertos
todos los procesos del Régimen 27

1.2.2 Prestacion y desarrollo de servicios de salud.

Objetivo:

Brindar acompanamiento, asesoria técnica, desarrollo y fortalecimiento en
infraestructura y dotaciéon de la red publica hospitalaria, reorganizacion y
redisernio de las IPS publicas, y las actividades de inspeccién, vigilancia y
control a la red Hospitalaria del Departamento, y de la prestacion de los
servicios de salud, con el fin de mejorar su capacidad resolutiva. Evaluacion
Yy seguimiento a los municipios del Departamento. Desarrollo y
fortalecimiento del recurso humano, aplicacién del Sistema Obligatorio de la

Garantia de la Calidad.

Direccion: a
Teléfono PBX: 1 (¢
Web: A
E-mail:
GP 127-1

SC 3762-1
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1.2.2.1 Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios de la salud.

. objetivos | Propuestas| Programa de
A Indicador R
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
. . ., 100% de los
Realizar una visita anual de evaluacién A
, municipios
de la capacidad de gestion en salud a . P .
. o certificados en | 9 municipios 1 2
los Municipios certificados del
salud
Departamento de Caldas .
equivalente a 9.
Cumplir en un 70% el programa de
dotacion de la red publica hospitalaria,
P prtats 50% de la Red 15 IPS
acorde con el Plan Bienal de Inversiones . L 11 2
o, Publica publicas
en salud y la priorizacién de proyectos.
(Plan Pendiente de reformulacién).
Realizar una visita de inspeccion,
canzat peccior 89% de los
vigilancia y control y/o asistencia -
- . municipios no o
técnica anual a los 18 municipios no - 18 municipios 1 2
- certificados en
certificados del Departamento de
salud
Caldas,
. Indicador objetivos | Propuestas Progr:.:lma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Realizar un programa de educacién
continuada y dotacion bajo la 14 municipios. | 27 municipios 1 2
modalidad de telemedicina
Vigilar anualmente el 25% de la 15% de la
tecnologia biomédica de la red tecnologia 1 2
hospitalaria biomédica

1.2.2.2 Mejoramiento de la calidad en la atencion.

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

Carrera 21 Calles 22 - 23

1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
www.gobernaciondecaldas.gov.co
atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

3 Manizales, Caldas (Colombia)
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- Indicador objetivos | Propuestas Progr?ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E

Instruir y resolver las investigaciones
administrativas por incumplimiento del 50% de las
sistema obligatorio de garantia de la Investigacione 2
calidad en los términos establecidos por s
la Ley .
Habilitar el 100% de los prestadores del
servicio de salud teniendo en cuenta los 100% 1000 visitas en 5
criterios del Ministerio de Salud y habilitado el cuatrienio
Proteccidn Social
Supervisar la implementacion del Red Publica 257
PAMEC en la red publica y privada y en 40% Red Instituciones
las direcciones locales de salud Privada 30% - | supervisadas 2
brindando la asistencia técnica Direcciones en el
requerida Locales de cuatrienio
Monitorear semestralmente el sistema .

. . . 100% 30 Hospitales 2
de informacion de la calidad en salud

1.2.2.3 Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud
y sostenibilidad financiera de las IPS.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Realizar evaluacién del desempefio de . i
g . . 18 Hospitales | 18 Hospitales 2
la red publica hospitalaria

1.2.3 Plan Departamental de Salud Publica.

Objetivo:

El Plan Departamental de Salud Publica de Intervenciones Colectivas,
pretende contribuir al mejoramiento de la salud de la poblacién caldense a
través del desarrollo de acciones de vigilancia de la salud publica, control de
factores de riesgo del ambiente fisico-biolégico y del comportamiento, asi
como acciones colectivas de promocién y prevencion, teniendo como
principios: la organizacion, la participacion social, la intersectorialidad y la
uniwversalidad. Utilizando la herramienta de medicion “Funciones esenciales
de salud publica” FESP, se analizaran los estados de avances para el
cuatrienio 2008-201 1.

bernaciondecaldas.gov.co
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1.2.3.1 Mejoramiento de la salud infantil

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Mantener la mortalidad en menores de o
" ortatl 11.6 por 1000 | 106 nifios
1 afo, por debajo de 14 muertes por 4 8 2
. . N.V anualmente
1.000 nacidos vivos.
M | li if
antener la m~orta idad en n_mos 13,9 por 1000 130 nifios
menores de 5 afios, por debajo de 17 4 8 2
) . N.V anualmente
muertes por 1.000 nacidos vivos.
Lograr coberturas de vacunacién anual | 100% de nifios
con Polio superiores al 95% en nifios y y nifias 10.040 nifios 4 g )
nifias menores de 1 afio (con menores de un| anualmente
denominador nacidos vivos). afio con
Lograr coberturas de vacunacién con 100% de nifos
. o - . L
DPT superiores ?I 95% en .nlnos y nifas y nifas 10.040 nifios
menores de 1 afio (denominador menores de un 4 8 2
. . e . N anualmente
nacidos vivos).DPT Difteria, tosferina, afio con
Tétano. vacuna DPT
Lograr coberturas de vacunacion con 92,8% de nifios
Triple Viral superiores al 95% en nifios y | y nifias de un | 10.500 nifios 4 8 5
nifias de 1 afio (con denominador afio con anualmente
nacidos vivos). vacuna Triple
1.2.3.2 Mejoramiento de la salud sexual y reproductiva.
' Indicador objetivos | Propuestas Progre.ama de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Reducir por debajo de 56,95 por cien mil Tasa de 5 muertes
nacidos vivos la tasa de mortalidad mortalidad maternas por 5 8 2
materna en el cuatrienio. materna en 66.45 afo
Reducira 10 i il muj |
educira Ror cien ml, mujeres la 12,84 por cien |50 mujeres por
tasa de mortalidad por cancer de cuello . . o 5 8 2
. mil mujeres afio
uterino.

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

1(5

- 23 Manizales, Caldas (Colombia)
) (6) 8842400 EXT JLO 362

www.gobernaciondecaldas.gov.co
atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador Jetv pu g .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |[Encuentros L.E
Mantener por debajo de 1.5 hijos por
mujer, la fecundidad global en mujeres 1,02 hijos 5 8 2
entre 15 y 49 afos.
Detener el crecimiento del Porcentaje
~J 13% de embrazo
de adolescentes menores de 18 afios 1.443
. ) en adolescentes
que han sido madres o estan en embarazos en 5 8 2
) . menores de 18
embarazo, manteniendo esta cifra por afios adolescentes
debajo del 15%.
10.290 partos
Mantener el porcentaje de atencién del 98% de parto | . .p
. . . institucionales 5 8 2
parto institucional por encima del 98%. institucional N
por afio
99% Partos 10.395 partos
Mantener por encima del 99% el atendidos por | atendidos por
Porcentaje de atencién del Parto por personal personal 5 8 2
personal calificado (medico). calificado de calificado de
Salud Salud
50.000
Mantener por encima de 4 el numero
controles
de controles prenatales por 6 controles 5 8 2
prenatales
embarazada.
anaules
90 pacientes
A t ima del 95% |
umentar por enum.a e A a . 93,6% de corlw
cobertura de tratamiento anti-retroviral . tratamiento 6 8 2
. . . tratamiento R
en pacientes VIH-SIDA diagnosticados. integral
anualmente
6,25% de
Reducir por debajo del 4% la ° L, o o
s . transmision 1 Nifio por afio 6 8 2
transmision vertical del VIH. .
vertical del VIH.
0,60%
_ 0,75% la prevalencia de
Mantener o reducir en 0.75% la . VIH en
. .. prevalencia de »
prevalencia de VIH en poblacion de 15 a .| poblacién de 6 8 2
- VIH en poblaciéon N
49 afos. N 15 a 49 afios,
de 15 a 49 afios.
de acuerdo a
estudios

Compromiso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

SC 3762-1
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1.2.3.3 Mejoramiento de la salud oral.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Mantener por debajo de 2,7 el indice de
dientes cariados, obturados y perdidos |2,8 Indice COP |2,7 Indice COP 2
(COP) en menores de 12 afios.
; -
Lograr y mantener el 40% de los dientes 25% de los 13 dientes
dientes permanentes
permanentes en los mayores de 18 2
afios permanentes | por persona
presentes mavores de 18

1.2.3.4 Disminuir las enfermedades transmisibles y la zoonosis.

R objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Implementar el plan estratégico para el
fortalecimiento de la estrategia DOTS-
TAS (Tratamiento Acortado 27 municipios | 27 municipios 2
Estrictamente Supervisado) en los 27
municipios del Departamento.
Lograr el tratamiento exitoso de mas 150 pacientes
del 85% de los casos de tuberculosis 71,2% de P
. . . . curados por 2
pulmonar baciloscopia positiva tratamientos afio
Lograr que el 100% de los laboratorios .
J q. . ° . o 95% de 65 laboratorios
que realizan baciloscopia participen ; N 2
o Laboratorios por afio
anualmente en la Evaluacion Externa
Mantener por debajo del 1 por 10.000
, P Jodel 2 b 0,01 por 10.000 | 4 casos por
habitantes la prevalencia de lepra en el . o 2
habitantes afio
Departamento de Caldas.
Mantener por debajo de 4 por afio el N
, . 1 caso 1 caso por afio 6 2
numero de muertes por malaria.
Mantener por debajo de 4 por afio el 2 casos por
, 2 casos o 6 2
numero de muertes por dengue ano
Disminuir por debajo del 2% la tasa de
. . 2 muertes por
letalidad por dengue grave, para el 40% de letalidad afo 6 2
cuatrienio.

Compromiso Peiétone PEX: 1
de TOdOS \é\{?r?:;n: ‘

23

w.gobernaciondecaldas.gov.co

atencionalciudadano@gobernacionde

Manizales, Calda
Z«uO EXT: 360/362

caldas.gov.co

s (Colombia)
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jeti P P
. Indicador objetivos | Propuestas rogr?ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio |[Encuentros L.E
Reducir la tasa del mor_bllldad de 42,4 por 100 mil | 412 casos por
dengue a un valor inferior a la tasa . o 6 2
> habitantes afio
mediana 2006 - 2010.
R irl ili
e.duar a. ta.sa de’morbl idad por 16 por 100.000 | 156 casos por
Leishmaniasis cutanea a un valor . . 2
. . - habitantes ano
inferior a la tasa mediana 2006-2010.
Mantener por debajo de 2 casos las
. T 0 casos 0 casos 2
muertes por Leishmaniasis Visceral.
Mantener por debajo de 0,2 la tasa de
. . 0 casos 0 casos 2
morbilidad por rabia humana.
. 73.000
Mantener coberturas de vacunacion de | 89% de perros y perros
. y gatos 2
perros y gatos por encima del 85%. gatos vacunados
vacunados

1.2.3.5 Disminuir las enfermedades cronicas no transmisibles y las

discapacidades.
. indicador objetivos | Propuestas Progr?ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E

Aumentar la Prevalencia de la actividad 234.122
fisica por encima del 42,6% en personas 38,60% personas por 2
de 18 a 64 afios. afio
Aumentar la edad de inicio del consumo . )

. . . 12,3 afios 1 Estudio 2
cigarrillo por encima de 16 afios

292 I\

Compromiso Direccion: Can;era 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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1.2.3.6 Mejorar la situacion nutricional.
objetivos | Propuestas| Programa de
A Indicador Jetiv pu g A
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Py —
Disminuir a 13% el porcentaje de nifios 15% nifos 1500 nifios de
menores de 5 afios con desnutricion menores de 5 acuerdo a 1 6 2
- afios con encuesta
crénica
desnutricién auinauenal
Py o
Disminuir a 4.8% el porcentaje de nifios >,8% nifios 750 nifios de
menores de 5 afios con desnutricion men~ores de 5 acuerdo a 1 6 2
global afos con' encuesta
desnutricidn auinauenal
3% nifios 750 nifios de
Disminuir a 2% el porcentaje de nifios 0
N L menores de 5 acuerdo a
menores de 5 afios con desnutricion ~ 1 6 2
afios con encuesta
aguda. L .
desnutriciéon quinquenal
S -
. 6% p9~rcentaje 247 nifos con
Mantener por debajo del 6% el de nifios con .
. . . bajo peso al 1 6 2
porcentaje de bajo peso al nacer bajo peso al o
nacer nacer por afo

1.2.3.7 Vigilancia de la salud publica del departamento de Caldas.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Mantener la cobertura de la vigilancia
por laboratorio de la calidad del agua 27 Municipios | 27 Municipios 5
para consumo humano en el 100% de
los municipios del Departamento.
Mantener la cobertura de la vigilancia
I i | li I
pér aboratorio de |a calidad de c.>s' . 27 Municipios | 27 Municipios 2
alimentos en el 100% de los municipios
del Departamento.
Mantener la Vigilancia por laboratorio
del f dades de interé
© las entermecades de Interes en 27 Municipios | 27 Municipios 2
salud publica en el 100% de los
municipios del Departamento.
Mantener por encima del 95% la
. ”p ! . A’_ 27 unidades 27 unidades
notificacién semanal obligatoria al
. . . . generadoras | generadoras 2
Sistema de Vigilancia en Salud Publica-
de datos de datos
SIVIGILA
Mantener el perfil epidemioldgico
actualizado en el 100% de los 27 Municipios | 27 Municipios 2

municipios del Departamento.

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

lles 22 - 23 Manizales, Cal

00 EXT: 360/362

da

das (Colombia)
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1.2.3.8 Mejorar la seguridad sanitaria ambiental.

. objetivos | Propuestas Programa de
. Indicador R
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: R R
milenio |Encuentros L.E
Garantlz”ar Ialllnvestlgacc:on, Vigilancia y 9.630 9,630
Control _IV_C en el 100% de If)s_ Establecimient | Establecimient 2
establecimientos que comercializan y os os
expenden alimentos )
Garantizar la IVC en el 100% los 971 971
establecimientos generadores de Establecimient | Estableciminet 2
residuos hospitalarios os. os
Garantizar la IVC de la calidad del Agua
9 28 acueductos

para consumo humano en el 100% de 28 Acueductos >
los acueductos urbanos del urbanos.
Departamento de Caldas
Garantizar la IVC de la calidad del Agua 341
para consumo humano en el 65% de los 341

acueductos 2
acueductos rurales del Departamento Acueductos

rurales.
de Caldas
1 O,

Garantlz?r !a IVC en el 100% (.:Iellos 127 127
establecimientos que comeruallzanly Establecimient | Establecimient >
expenden plaguicidas, la distribucién y os os
la aplicacion
Garantizar la IVC en el 100% de los
esta ble'(:llrrnentos qued prod:.cetr?b 614 614
comc.arua fzan, e)fpen eny _IS ribuyen Establecimient |Establecimient 2
medicamentos, fitoterapeuticos, os os
homeopaticos, productos de aseo, ’
higiene y limpieza

1.2.3.9 Fortalecer la gestion para el desarrollo operativo funcional del Plan

Departamental de Salud Publica.

. objetivos | Propuestas| Programa de
i Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio |[Encuentros L.E
Planes Territoriales de Salud Publica,
. 27 Planes de
adaptados al Plan Nacional de Salud 27 Planes Ly 2
. Salud Publica
Publica
i . i 2 investigaciones
Coordinar con las universidades al L
X X i con 2 Investigaciones
menos 2 investigaciones en salud . . . 2
- L Universidades en terminadas
publica en el cuatrienio. o
salud Publica

- 5 - :

COMPromisSo | e e e
Web: www.gobernac jecaldas.g

de TOdos E-?nail: v.gobernaciondecaldas.gov.co

Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)

atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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1.2.3.10 Salud mental y farmacodependencia.

sustancias psicoactivas adaptados a la
Politica Nacional de Salud Mental.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio [Encuentros L.E
100% de los municipios del
Departamento con Planes de Salud
Mental y de reduccién del consumo de | 27 municipios | 27 Municipios 2

1.2.4 Promocion social.
Objetivo:

Promover acciones para la prevencion del riesgo y atencion especial a la
poblacién menos favorecida en lo relacionado a educacion, salud y
capacitaciéon para el empleo, y asi contribuir al mejoramiento de la calidad

de vida.

1.2.4.1 Impulsar la promocion social en el departamento de Caldas.

estrategia Red Unidos.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio |Encuentros L.E
Lineas de base de Politicas Publicas
para poblaciones vulnerables
adaptadas a los lineamientos 0 1 Estudio 5 2
nacionales, construidas en el
Departamento.
Promocionar el acceso de la prestacién
de los servicios de salud obligatorios, | 100% de las
colectivos e individual al 100% de las familias 2
familias vulnerables beneficiarias de la | vulnerables

1.2.5 Prevencion,
Objetivo:

vigilancia y control de riesgos profesionales,

Promover acciones de inspeccion, vigilancia y control de los riesgos
profesionales para mejorar la salud y la calidad de vida de los empleados y
fortalecer el ambiente laboral en las empresas del Departamento.

Compromiso Taeiono PeX: 1
de TOdOS \!’Ev-?r?z;ilz

atencionalciuda

Vianizales,
362

gov.co

Caldas (Colombia)

@gobernaciondecaldas.gov.co
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1.2.5.1 Promocidn de la salud y calidad de vida en ambitos laborales.

) objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .

milenio |Encuentros L.E
Promocionar los Programas de Salud
Ocupacional y los Riesgos Profesionales 0 5 Municipios 5
en las Empresas del Departamento de por afio
Caldas.

1.2.6 Emergencias y desastres.

Objetivo:
Fortalecer la Red de Urgencias y Emergencias en el Departamento para la
priorizacién de los riesgos y mitigacion de las emergencias y desastres.

1.2.6.1 Gestion para la Identificacion y Priorizacion de los Riesgos de
Emergencias y Desastres, articulando las acciones intersectoriales para el
desarrollo de los planes preventivos, mitigacion y superacion de las

emergencias y desastres.

. objetivos | Propuestas| Programa de
3 Indicador )
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E
Plan de Emergencias Departamental en
| | iali IP
Sa’ us:l, e abor.ado y socia |zadf) _con S 0 1 Plan 10 5
Publicas y Privadas (con servicios
criticos y de urgencias).
9 reuniones .
. " . 6 reuniones
Operativizar el Comité Departamental operativas del .
. L, operativas 10 2
de Urgencias. Comité
anuales
Departamental

1.2.6.2 Acciones de fortalecimiento de la Red de Urgencias.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
3600 pacientes
Mejorar los Procesos de Referencia y 30% de los p.
referenciados por 2 2
Procesos

Contrarreferencia. N
afio

Mejorar la Infraestructura y Dotacién
del Centro Regulador de Urgencias y
Emergencias “CRUE”

Infraestructura y
Dotacion al 25%

| 1amzaJes. Caldas (Colombia)

Direccion:
Compromiso | Direccion ;
Web: \ gok ciond das.gov.co
de TOdos E-?nail: mcmw}ooniﬂllcﬂiiaof*ra no@go beq?ﬁmo; ndecaldas.gov.co

SC 3762-1
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1.2.7 Desarrollar plan piloto de equipos extramurales de promociéon y
prevencion.

Objetivo:

Con el fin de acercar aun mas los servicios de salud a las comunidades, y
realizar las actividades de atencidon primaria, se conformardn equipos
extramurales con funcionarios de diferentes disciplinas, para que
interactuen con voluntarios de la comunidad, y asi optimizar la prestacion
de los servicios, eliminando las barreras que todavia persistan.

1.2.7.1 Estrategias de atencion primaria en salud en el departamento de
Caldas.

, objetivos | Propuestas| Programa de
) Indicador ]
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros LE
Implementar |a estrategia de Atencion 0 5 municipios £ g )
Primaria en Salud en el Departamento . por afio '

1.2.8 Desarrollo institucional.

Objetivo:

Ejercer las funciones propias de direccion del sector salud en el
Departamento, coordinando las acciones relacionadas con la gestion de los
recursos financieros, humanos y fisicos de la entidad, de conformidad con la
Ley 715 de 2001 y demas normas que rigen la materia.

1.2.8.1 Fortalecimiento fiscal y financiero de la Direccion Territorial de
Salud de Caldas.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio |Encuentros L.E
Cumplir con el pago de las mesadas
pensionales a los beneficiarios a cargo | 115 Usuarios | 115 Usuarios 2
de la DTSC

GP 127-1 SC 3762-1
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1.2.8.2 Fortalecimiento, apoyo y financiacion de los procesos de la
Direccion Territorial de Salud de Caldas.
. Indicador objetivos | Propuestas Progra_:ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Formular y ejecutar proyectos que 3 3
brinden apoyo en las actividades Macroproyecto |Macroproyecto 3 2
misionales de la entidad. s s
0, 1 H
Operativizar el Sistema de Gestion de 30.A_de L SISt?,ma de
. operativizacién| Gestiéon de 2
Calidad . .
del sistema Calidad
Apoyar estrategias para el control del
recaudo de.los recursos del sector salud 12 Operativos | 12 Operativos
con las entidades responsables del - - 2
L, por afio por afio
control de la evasién: Edsa, Rentas
Departamentales.
Implementar la Estrategia de Gobierno .
20% 1 Estrategia 2

en Linea y Ley Antitramites.

1.2.9.
Objetivo:

Integracion y mejoramiento de sistemas de informacion.

Implementar un sistema de informacion dgil y eficiente que integre la red
hospitalaria publica y privada del Departamento con miras a mejorar la
confiabilidad de los datos y la validez de la informacion.

1.2.9.1 Montaje del Sistema Integral de Informacion en Salud.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio |Encuentros L.E
Construir un sistema de informacion a 10% del
nivel central y en los 27 municipios del Sistema de 1 Sistema 2
Departamento de Caldas Informacion

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

deTodos

gobernaciond

dmrmomlcwmiaf*a 10@gob

| 1amzaJes. Cal

das.gov.co

da

das (Colombia)

ernaciondecaldas.gov.co
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1.3 SECTOR CULTURA

Objetivo:

Impulsar y estimular procesos, proyectos y actividades que promuevan la
cultura en todas sus expresiones, la conservaciéon y promocion del
patrimonio cultural como factor de integracion social de formacion y
superacion personal de la primera infancia, infancia, adolescencia y
juventud para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y el
aprovechamiento del tiempo libre.

1.3.1 Desarrollo artistico y cultural.

Objetivo:

Adoptar y ejecutar programas y proyectos que valoricen y fortalezcan todas
las dimensiones de las prdcticas artisticas, formacién, investigacion,
creacion, produccion, circulacién, divulgacién, gestion, apropiaciéon en todo el
Departamento, ademds de Fortalecer el conjunto de instancias, espacios de
participacion 'y procesos de desarrollo institucional, planificacion,
financiacién, formacién, e informacion articulados entre si, que faciliten el
acceso de la comunidad a los bienes y servicios culturales.

1.3.1.1 Fomentar los procesos de Formacion artistica y Creacion
Cultural.

Indicador objetivos del

Propuestas | Programa de

METAS Linea Base . de los Gobierno
Producto: milenio
Encuentros L.E
Capacitar 1,300 nifios, adolescentes y jovenes en 1300 nifios,
programas artisticos, ludicos y culturales en todo 500 nifios adolescentes y 8 59 5
el Departamento de Caldas, para mejorar la capacitados  |jovenes
utilizacién del tiempo libre capacitados

24 programas
0 disefiados e 8 6
implementados

Disefio e implementacién de 24 Programas de
estimulos Culturales, a través de becas y premios

Implementacion y Fortalecimiento de 3
programas Departamentales de Musica para la

. A ] 3 programas de
Convivencia, creacion de la Preorquesta de 19 escuelas de

. . . . L. . musica 8 45 5
Camara juvenil, creacion del Programa musica tradicional |,

) implementados
Departamental de Coros Infantiles y las Escuelas
de Musica tradicional.

3 Manizales, Caldas (Colombia)
LD 362
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Propuestas | Programa de
. Indicador objetivos del .
METAS Linea Base ) . de los Gobierno
Producto: milenio
Encuentros L.E
Cofinanciar 160 iniciativas culturales 160 actividades
representadas en (festivales, fiestas municipales, 70 actividades culturales 11
jornadas, eventos, producciones, encuentros, apoyadas ) .
financiadas
salones de arte)
1 6
Apoyar la realizacidon de 80 conciertos y 1 Orguesta de 320 Conciertos
audiciones didacticas por afio a traves de la C:mara de audiciones
Orguesta de Camara de Caldas didacticas
Crear y/o renovar los 33 consejos de
participacidon ciudadana como instancias de 34 consejos
concertacién entre el Estado y la Sociedad civil 1 consejo municipales de 8 6
para liderar las politicas culturales del cultura creados
departamento.
Generar 24 cupos en formacion de
emprendimiento cultural, 78 en planificacién y 102 C_pros en
gestion cultural con el fin de articular los 20 personas formamor.\ ) de 1
procesos de planeacion, seguimiento y formad-as‘en emprendimient 10
evaluacién de la gestién cultural en los emprendimiento |o N c.u’IturaI
municipios de Caldas y generar la creacién de cultural pIan}flcamon Y 5
nuevas empresas creativas, mediante planes de gestion
negocios que direccionen sus estrategias de
forma competitiva.
Elaborar los 26 planes de desarrollo cultural en 1 plan de 26 planes de
los 26 municipios del departamento y el Plan desarrollo Desarrollo 9
decenal de Cultura del Departamento elaborado elaborados
Sostener en un 100% actualizados los 12 modulos 12 médulos
. . u
y registros en el Sistema de Informacién Cultural 12 médulos actualizdos 8
de Caldasy el libro total.
Impulsar 8 proyectos que valoran la diversidad
cultural de Caldas, el didlogo intercultural, la . .
> . B ) 2 Investiga ciones
construccién de ciudadania. (Comunidades
- . sobre 8 proyectos
indigenas y afro descendientes del . . 1 5
, . ) comunidades impulsados
Departamento), a través de intercambios indigenas
culturales, formacion artistica y cultural y g
procesos de investigacion.
L L. 1 plan
Desarrollar 6 procesos de formacién, gestién, y
R . departamental de |6 procesos
divulgacion enfocados a la cultura, pazy 1 5
) L culturay desarrollados
convivencia ciudadana . .
convivencia
Gestionar ante organismos nacionales e 2 brovectos
internacionales los recursos para la puesta en 1 intercambio . P . .y
. viabilizados y 1 5
marcha de 2 proyectos culturales que cultural realizado
R . con recursos
promocionen la riqueza cultural de Caldas.
Desarrollar 720 programas por afio distribuidos
en franjas musicales y de contenidos culturales
orientados a satisfacer necesidades de 2880
comunicacion del Estado con los ciudadanos y .
. 1 emisora F.M programas 1 5
comunidades, la defensa de los derechos emitidos
constitucionales, la proteccién del patrimonio
cultural y natural del Departamento a tavés de la ﬁ"
emisora cultural. ﬂ-‘
T
8 obras de E
Procurar la edicién y reedicidon de 2 obras de 1 publicaciéon : al 5 %D
autores N
autores caldenses por afio anual
P caldenses 7= A
Com romiso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia) +3 @
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362 § = li:Net =
de I odos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co S R0l Qﬁ
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co m

SermiFIchS>
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1.3.2 Lectura y escritura.

Objetivo:

Impulsar la lectura y la escritura en los ninos, ninas, adolescentes y jovenes
del Departamento y facilitar la circulacion y el acceso al conocimiento, la
informaciéon y al entretenimiento de manera adecuada para reforzar la
identidad, las manifestaciones culturales y la creaciéon de tejido social.

1.3.2.1 Fortalecimiento de los servicios de las bibliotecas publicas

municipales.
. Indicador objetivos | Propuestas Progra.lma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E

Capacitar 33 Bibliotecarios Publicos

Municipales,con el desarrollo de 16 33

o, L 33 . .
programas de capacitacion (seminarios, | | . . . bibliotecarios 12 5
. ., bibliotecarios .

talleres, jornadas, de promocién a la capacitados

lectura y manejo bibliotecario)

Dotar a las 26 Bibliotecas Publicas 26 bibliot 26 bibliotecas 6

fe ibliotecas

Municipales de material bibliografico dotadas

Impl tar 5 t

mplementar 5 programas permam.en es 5  programas 1

de fomento a la lectura y a la escritura, .

o » 2 programas |implementado

dirigidos a los nifios, y adoloscentes del s

departamento

Creacidn de una Red Departamental de 5

Lectura y Bibliotecas, que permita
coordinar los recursos técnicos, y
humanos vy bibliograficos de todas las
Bibliotecas Publicas del Departamento

31 bibliotecas
publicas

1 red creada

1.3.3 Infraestructura cultural.

Objetivo:

Mejorar los espacios y dotaciones culturales para la expresion de la
creatividad e innovacién de las personas y colectivos.

1.3.5.1 Mejoramiento de la infraestructura cultural del Departamento

GP 127-1

SC 3762-1

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Apoyar la construccion y/o adquisicion
poy ) v/ q 22 casas de la
de 4 espacios de uso cultural en el LN
culturaen |4 casas de la
Departamento de Caldas para que los . . 1 6 <
o funcionamient |cultura nuevas <
26 municipios cuenten con sus casas de o bl
la Cultura o
[aW)
Compromiso | oo Toler
Teléfono PBX: = |:Net
Web: 0 V.CO
deTOdOS E-mail: atenc \')mlmmh ian bernaciondecaldas.gov.co
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1.3.4 Patrimonio e identidad cultural de Caldas.

Objetivo:

Fortalecer en la comunidad caldense, la identidad cultural, mediante la
apropiacién de la historia y memoria del patrimonio cultural, a partir de
acciones de formacién, divulgacion, identificacién, valoraciéon y preservacion
de nuestro legado cultural.

1.3.4.1 Apropiacion social del patrimonio cultural del departamento de

Caldas.
objetivos | Propuestas| Programa de
) Indicador 1otV pu g .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E
Capacitar, fortalecery consolidar
mediante la realizacion de cuatro
encuentros departamentales de vigias, 4 encuentros
. . ) 4 encuentros
el programa nacional de participacion Deptales Deptales 1 42 5
ciudadana "VIGIAS DEL PATRIMONIO P realizados
CULTURAL" en el Departamento de
Caldas.
Disefio, desarrollo e implementacién de 2  rutas de
dos rutas de turismo cultural en las 1 ruta de los [turismo 1 60 6
subregiones del Departamento de colonizadores |implementada
Caldas. s

1 revista Destino
Caldas, 1 modulo
inociado en el

| 27
. S C.C y . 5 poyectos
investigaciones . 1 6
. . consolidados
de historia y
geografia de los
municipios de
Caldas.

Realizar y consolidar cinco proyectos
para divulgar y promover el patrimonio
cultural del Departamento de Caldas a
traves de publicaciones impresas,
programas de radioy TV y médulos
virtuales en el SICC e institucionalizar
la celebracién de la creacion del
Departamento de Caldas.

12 municipios
con la fase | de

., . inventarios, 12 . .
Elaboracion y registro de dos 2 inventarios y

. ] . munciops
inventarios y dos planes especiales de . 2 planes de
. o, . . registrados en el . 1 46
manejo y proteccion del patrimonio manejo
SICC y 40
cultural del Departamento de Caldas. . . elaborados
fichasinmuebles
registrados en el
SIPA
L L, 12 bienes de
Conservacion, preservacion, : ,
L L . interés
mantenimiento y restauracion de 12 5 Bienes de
. . , . . , culturas 1 60, 46
bienes de interés cultural materiales e interés cultural
. . . conservados y
inmateriales en estado de riesgo.
restaurados

%)

Com romlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1(57) (6 2400 tXT JLJ 362
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

GP 127-1 SC 3762-1

Pégina4‘ 6




N\ GOBERNACION DE

fo20 CALDAS
\ 4

Secrelaria de Planeacion

1.3.4.2 Gestion y ejecucion de proyectos del plan de manejo del Paisaje
Cultural Cafetero

Propuestas | Programa de

Indicad bjetivos del
METAS Linea Base ndicador ° ]e.IVO'.S € de los Gobierno
Producto: milenio
Encuentros L.E
1 Plan de Manejo
Gestidn y ejecucion de proyectos del plan de ) 2 objetivos

manejo del Paisaje Cultural Cafetero.

aprobado por

UNESCO desarrollados

Objetivo:

1.4 SECTOR DEPORTE

Facilitar y asesorar los procesos de planeacién, organizacion, desarrollo y
evaluacién, para que los organismos del sistema nacional del deporte y los
municipios del Departamento logren sus objetivos y propdsitos sociales a
través programas deportivos, recreativos, actividad fisica y educacion fisica
para el buen aprovechamiento del tiempo libre en los diferentes segmentos,
zonas Yy sectores de la comunidad.

1.4.1 Fomento al deporte.

Objetivo:

Fortalecer las prdcticas deportivas del sistema asociado, para mejorar el
rendimiento y logros deportivos en las competencias donde participe el

Departamento.

1.4.1.1 Apoyo a los planes y programas del deporte asociado.

Compromiso
deTodos

)
=
o=
oly]
AT
Ay
Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362 m li:Net &
Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co Q‘ g@éf
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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bjeti P t P d
) Indicador objetivos | Propuestas rogr?ma e
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: A )
milenio | Encuentros L.E
Apoyar la participacion de las 32 ligas
deportivas del departamento en eventos 30 ligas
locales, regionales, nacionales e apoyadas 32 ligas 40 6
internacionales en el cuatrienio con una hasta el apoyadas
cobertura de 1000 deportistas momento
beneficiados
Clubes
esc elaz 40 clubes y/o
u
Dotar de implementacidn deportiva a 40 R escuelas
L, deportivas de R
clubes y/o escuelas de iniciacién de los . deportivas
. L 26 municipos 6
diferentes municipios del departamento . apoyados con
beneficiados vy | . L.
de Caldas implementacién
2 resguardos .
s deportiva
indigenas
. 30
Apoyar eventos deportivos de 30 .
) N 20 eventos Corporaciones
Corporaciones y/o asociaciones L
) i apoyados y/o asociaciones
deportivas y recreativas del R 6
. hasta el deportivas y
departamento de Caldas para beneficiar .
. . momento recreativas
a 2000 nifios y nifias del departamento.
apoyadas
Apoyar la participaciéon en los Juegos
Paralimpicos y Juegos deportivos 293 180 deportistas 40 41 6
Nacionales a 180 deportistas del deportistas apoyados ’
departamento de Caldas
Evaluar y controlar los planes de 32 ligas 32 ligas
entrenamiento de las 32 ligas del evaluadas y evaluadas y 56 6
departamento de Caldas controladas controladas
Asistir de manera integral a 2800
deportistas del Departamento de 2400 2800 d rtist
eportistas
Caldas en areas afines a la salud ( deportistas X p 13, 56 6
. - . T - asistidos
medicina general - fisioterapia - fisiatria asistidos
- odontologia - sicologia - nutricion )

1.4.1.2
deportiva.

Adecuacion, remodelacion y construccion de infraestructura

METAS

Linea Base

Indicador
Producto:

objetivos

del
milenio

Propuestas
de los
Encuentros

Programa de
Gobierno
L.E

Apoyar a los 27 municipios del
Departamento con adecuacién y/o
remodelacién de infraestructura
deportiva (Remodelacién de escenarios
para la practica del futbol, baloncesto,
voleibol, fatbol de saldn, atletismo,
ciclismo, patinaje, natacién; y
adecuacidén de escenarios deportivos
con graderias, camerinos, pintura,
drenajes, demarcacion, y otros
requerimientos mas)

25 Municipios
apoyados al
momento

27 Municipios
apoyados
asistidos

23

Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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Secrelaria de Planeacion

1.4.2 Fomento a la recreacion y tiempo libre.

Objetivo:

Incrementar la participacion comunitaria en actividades y procesos de
sano esparcimiento

1.4.2.1 Diseno y ejecucion de los juegos recreativos en los diferentes
sectores de la comunidad y asistencia técnica en recreacion a los
municipios.

objetivos | Propuestas| Programa de
del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E

Indicador

METAS Linea Base
Producto:

Apoyar a los 27 municipios del
departamento de Caldas con
actividades recreativas y deportivas
para beneficiar a 320.000 caldenses 22 Municipios
entre nifos, nifias, jévenes, adultos y
adultos mayores hombres y mujeres de
las zonas urbanas y rurales.

27 municipios

22, 38 6
apoyados

Realizar el programa campamentos
Juveniles en cada uno de los 27
municipios del departamento de Caldas | 18 Municipios
beneficiando a 1000 jévenes hombres y
mujeres.

27 Campamentos
juveniles

Asistir a los 27 municipios del

departamento de Caldas con Asesoria,
capacitacion y promocion de programas L 27 Municipios
. - . 27 Municipios -
recreativos y de actividad fisica con asistidos
proceso, beneficiando 6000 lideres

recreo-deportivos.

1.4.3 Apoyo a la educacion fisica.

Objetivo:

Apoyar el sector educativo en la practica de la educacion fisica con
cofinanciacién, asistencia y capacitacion.

1.4.3.1 Promocion y apoyo de los programas de educacion fisica en el
sector educativo.

GP 127-1 SC 3762-1
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. Indicador objetivos | Propuestas Progre-\ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E

Realizar los Juegos Intercolegiados en 400
el departamento de Caldas con establecimient
participacion de 480 instituciones os educativos |480 instituciones 38 6
educativas, en cualquiera de sus fases, |en el programa educativas
beneficiando a 45.000 estudiantes de hasta el
Caldas. momento
Implementar 26 Semilleros deportivos .

X i 19 Municipios L
con la Infancia y adolescencia en cada . 26 Municipios

L con semilleros .
uno de los municipios del departamento deporti con semilleros 6
eportivos ya
de Caldas beneficiando a 3.000 nifos y P . ¥ deportivos
. establecidos

nifas del departamento.
Apoyar 108 Instituciones educativas del
departamento de Caldas en Educacion 70 I.E.
Fisica para la basica primaria con Apoyadas al |[108 I.E. apoyadas| Obj: 8 38, 37 6
beneficio para 12.000 nifios y nifias de momento
la primera infancia y adolescencia.

1.5 DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

Objetivo:

Promover la articulacién interinstitucional e intersectorial y ejecutar acciones
para la implementacion de la politica social del Departamento, con el fin de
mejorar las condiciones de vida de la poblacion mas vulnerable.

1.5.1 Fortalecimiento de la politica Social para la promocion del
desarrollo de la poblacion vulnerable

Objetivo:

Articular planes, programas y proyectos dirigidos a la poblacién vulnerable

del Departamento.

1.5.1.1 Articulacion con los programas sociales del estado (Red Unidos -

Prosperar).

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

%)

ra 21 Calles 22 -
2400 EXT JLJ 362

W GOD rnaciondecaldas gov.co

atcncwon Iciudadano@gobernacionde

Manizales, Calda

s (Colombia)

caldas.gov.co
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objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno

milenio |Encuentros L.E
Pemitir el acceso a la pensién a 300
trabajadores Urbanos - Rurales vy 500 en el 300 Beneficiarios 6
Discapacitados inscritos en el programa| Periodo anterior atendidos
subsidiaridad pensional

1

Apoyar 4 campafias de Identificacion
(Registro Civil, Tarjeta ,Identidad, 1 Campafia 4 Campafias 6
Cedula de ciudadania,Libreta militar) a
la poblacién del Departamento.

1.5.1.2 Apoyo a programas Institucionales que atiendan Poblacion
Vulnerable y capacitacion a organizaciones de usuarios de servicios

publicos
objetivos | Propuestas
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los
milenio |Encuentros
Apoyar 27 iniciativas institucionales y/o Solicitudes
POy . . v/ 27 Iniciativas (1 por
comunitarias (1 por municipio) que hechas por las L
. . . Municipios)
beneficien la poblacion vulenerable. comunidades
750 personas de 1
.. P ., 1050 personas
Incrementar en un 40% la poblacién la poblacién .
. . capacitadas en
vulnerable atendida en competencias vulnerable se .
. . competencias
ocupacionales atendieron en la .
. . ocupacionales
vigencia pasada
. . Implementacion de 4
Fortalecer la estrategia de reduccion de | 3 parcelas de P
. proyectos
la pobreza a traves de 4 proyectos aprendizaje en . 1 7
. productivos en zona
productivos zona rural
rural
1.5.1.3 Socializacion y articulacion interinstitucional para la
implementacion de la Politica Social y la promocion de los derechos
humanos
Com romlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (5 2400 EXT: JLJ 362
Web: vww.gobernaciondecaldas.gov.co
deTOdos E-mail: atcncwon Iciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio [Encuentros L.E
600 200 Lideres
- . ) Organizaciones comunitarios
Sensibilizar y capacitar 200 lideres &
o comunales encargados de
comunitarios encargados de la
o o, encargadas del | acueductos rurales 7 6
administracién de los acueductos >
manejo de los | en el Departamento
rurales en el Departamento o
acueductos sensibilizados y
rurales capacitados
30 Organizaciones
. 10 Asociaciones Creadas y/o
Constituir y/o Fortalecer 30 . ) v/
L ) . de Usuarios de | Fortalecidas y 1000
Organizaciones de Usuarios de Servicios . 7 61 6
- R servicios Personas formadas
Publicos Domiciliarios o L,
publicos en participacion
comunitaria

1.5.2 Implementar acciones tendientes al cumplimiento de la Ley
1257 de 2008 y Ley 1098 de 2006.

Objetivo:

Coordinar interinstitucionalmente la implementaciéon de programas para la
promocién de los derechos de los nirfios, ninas, adolescentes y mujeres
desde la perspectiva de géneros en el de Departamento

1.5.2.1 Socializacion y Articulacion interinstitucional para la
implementacion de la Politica Social
objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio [Encuentros L.E
. » Plan de accién del
Elaborar - Ejecutar y evaluar Nuevo Plan de accién . .
L. . " . Consejo de Politica
Plan de Accién del Consejo de Politica | ejecutado en la . 5 6
. . . . Social elaborado -
Social vigencia anterior| .
ejecutado y evaluado
Disefiar e Implementar un Sistema de Necesidad de 1 Sistema de
informacién de la Primera Infancia, consolidar un Informacion 54 6
Infancia, Adolescencia, Juventud y la Unico sistema de Disefiado e
poblacién vulnerable de Caldas informacion Implementado

Direccion:
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

1(5

www.gobernaciondecaldas.gov.co

atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

Manizales, Caldas (Colombia)
) (6) 8842400 EXT JLO 362

SC 3762-1

GP 127-1

QEEPégina 5 2




N\ GOBERNACION DE

(22¢0 CALDAS
\ 4

Secrelaria de Planeacion
1.5.2.2 Promocion y difusion de los Derechos Humanos en el
Departamento
objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
Plan de
Crear y fortalecer el Comite Departamental | 1 Comite Creadoy 36 6
Departamental de Derechos Humanos de Derechos operando
Humanos
Capacitar a 200 personas del Decreto 0146 de 200 P.ersonas
Departamento en Derechos Humanos 19 de octubre de capacitadas en 6
2009 Derechos Humanos

1.5.2.3 Sensibilizaciéon para la prevencion de la violencia contra las
mujeres y fortalecimiento de proyectos productivos con perspectiva de

género.
objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E

2450 Mujeres
350 mujeres participantes en las
Realizar 8 actividades de sensibilizacion| participantes en | 8 Actividades de

en Derechos de las mujeres y espacios | un encuentro de Sensibilizacion
de participacién en los 27 municipios sensibiliacion de | realizadas en los 3 6
del Departamento de Caldas la Ley 1257 de Municiipios del
2008 Departamento de
Caldas

Pagina 5 3

Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)

i Direccion:
Compf0m|SO Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

de I odos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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1.5.2.4 Promocion de los Derechos y Deberes de Infancia y Adolescencia

objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio [Encuentros L.E
Oportunidad
para mejorar la
L 27 Proyectos
condicion de ductivos Creados
Crear y fortalecer 27 Proyectos vida de la pr/oo gccntalecidos en
productivos en los municipios del poblacién v L 3 24 6
los municipios del
Departamento de Caldas Caldense a
. Departamento de
partir de la
L. Caldas
autogeneracién
de ingresos
8 Programas y/o
600 nifios, nifas arF:'rco'yZi:t'c;Tqii Ia
Realizar 8 programas y/o proyectos de | y adolescentes pard IP !
s, L. .. promocion y usos de
participacion y promocién de los que participaron
. ., | los derechos de los
Deberes y Derechos de la Primera enla promocion nifios. nifias 6
Infancia , Infancia y la Adolescencia en |de los Deberes y 1hos, i Y
adolescentes
el Departamento Derechos de la )
. . realizados en el
Primera Infancia
Departamento de
Caldas
1.5.3 Implementacion de la politica publica de juventud en el

departamento de Caldas.

Objetivo:

Articular interinstitucionalmente planes, programas y proyectos dirigidos a
la poblacién juvenil del Departamento.

Compromiso
deTodos

28]
£
o]
Ny
A
Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362 = li:Net &
Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co V
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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1.5.3.1 Concertacion de acciones para promover la participacion juvenil.

vencimiento del
periodo para el
que fueron
electos.

en el Departamento
de Caldas

objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
Se realizara 1 (Un
Una (Un)
. Plan Decenal de
caracterizacion Juventud, 6 ( Seis)
Elaborar, Publicar y Socializar el Plan del desarrollo !
. . Agendas
Decenal de Juventud, las Agendas humano juvenil .
. . . Subregionales de
subregionales de desarrollo juvenil y en Caldas y 17 )
. . L Desarrollo Juvenil y 6
realizar caracterizacion de municipios con .
- . . N 10 municipios con
organizaciones juveniles en 10 caracterizacion o
T caracterizacion de
municipios. de o
. organizaciones
organizaciones . .
R . juveniles para el
juveniles. .
trabajo en red.
26 Consejos
Municipales de
Juventud con 27 Consejos
procesos de Municipales de
Elegir 27 Consejos Municipales de gestion Juventud elegidos 21 6
Juventud. concluido al | por votacidn popular

1.5.3.2 Apoyar acciones productivas, culturales y ludicas de los jovenes

del Departamento.

Direccion:

Compromiso
deTodos

Web:
E-mail:

Teléfono PBX:

Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)

1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

www.gobernaciondecaldas.gov.co
atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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juventud (consumo, reclutamiento,
violencia, etc). Y promover su difusion a
través de medios comunicacion
alternativa orientados por los jovenes.

apoyadas en la
vigencia anterior

socializadas a través

de medios
alternativos (radio,

internet, tv, escrito).

objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
6 iniciativas
productivas juveniles
S . fortalecidas
Fortalecer 6 iniciativas productivas L . Y
. . Tres iniciativas | autosostenibles de
juveniles en el Departamento de . . i 1 6
Caldas productivas acuerdo al interés
del joveny de la
vocacion del
municipio.
10% de la poblacion
. -, . . beneficiada con los
Incluir a la Poblacién en situacion de
L . . . rogramas
exclusion (Igtbi, desvinculados, etnias, . prog
. ejecutasdos por la
infractor de la ley penal) en los . . 6
. . unidad de juventud
proyectos ejecutados por la Unidad de t
ertenecen a grupos
Juventud del Departamento de Caldas P . . ,g P
en situacién de
exclusién
20 Iniciativas
Fortalecer 10 iniciativas juveniles y/o juveniles y/o
institucionales como estrategia de 10 Iniciativas institucionales
reduccién de riesgo asociados a la juveniles y/o apoyadas y/o
institucionales fortalecidas y 29 6

1.5.4 Fortalecer la participacion ciudadana, comunitaria y asociativa
y de cooperacion internacional.

Objetivo:

Promover y fortalecer la participacion ciudadana, comunitaria, solidaria y la

cooperacion internacional en el Departamento de Caldas.

Compromiso | Direccion
de TOdOS \év.?:;n:

Carrera 21 Calles

L)
ZL

23
1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

Www.go bernacion

atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

decaldas.gov.co

3 Manizales, Caldas (Colombia)
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1.5.4.1 Promocion de la participacion ciudadana y comunitaria en el
departamento de Caldas - Leyes 134 de 1994, 454 de 1998. 743 de 2002,
Decretos 2350 de 2003 y 890 de 2008.

objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
1487 Juntas de
Fortalecer las Juntas de Accion Accion (T‘omunal
L atendidas y
Comunal en los 26 municipios de 1487 Juntas de .
L, fortalecidas en 26 6
Caldas. accion comunal A
municipios del
Departamento de
Caldas
80 Organismos de
Fortalecer 14 organismos de 66 Organlsn.ﬁos Integra‘cmn
-, : de Integracion Fortalecidos y
Integracién vy vincularlos a los CONES ; )
. . Fortalecidos y Vinculados a los 1 6
de economia solidaria en el )
vinculados a los CONES enel
Departamento de Caldas
CONES. Departamento de
Caldas
1.5.4.2 Proyectos de cooperacion internacional.
objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
5 Proyectos de
Cooperacion 8 Proyectos de
Gestionar Ocho (8) proyectos de Internacional Cooperacion
cooperacion internacional ante la Gestionados Internacional 6
Embajada del Japon. ante la Gestionados ante la
Embajada del | Embajada del Japén
japon
9 Voluntarios
8 Solicitudes de
X . Japoneses y 8 .
Gestionar ante JICA Ocho (8) Solicitudes becas Voluntarios
de Voluntarios japoneses y Ocho (8) . Japoneses y 8
N - gestionadas para o 6
Solicitudes de Becas de formacién en Solicitudes de becas
. ) el Departamento .
diferentes areas. . . gestionadas ante
en a vigencia
. JICA.
anterior

Compromiso | Direccion
de TOdOS \ilsv.?:;n:

Carrera 21 Calles 22 -

1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
www.gobernaciondecaldas.gov.co
atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

23 Manizales, Caldas (Colombia)
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1.5.5 Apoyo a la poblacion en situacion de riesgo del departamento de
Caldas.

Objetivo:
Fortalecer los procesos psicosociales y/o productivos de la poblacion en
riesgo del Departamento.-

1.5.5.1 Implementacion de politicas publicas de envejecimiento y vejez,
discapacidad, desplazados, trata de personas, hijos huérfanos de padres
vivos y atencion a ninos, ninas y jovenes vulnerables institucionalizados.

objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E

Apoyo a 27
instituciones de
nifios, nifasy
jovenes en situacion 6

1 Institucion con
nifios, nifas y
jovenes en
situacion de

Apoyo técnico y financiero en los 27
municipios a los nifios, nifias y jovenes

Institucionalizados

vulnerabilidad
apoyada en la
vigencia anterior

de vulnerabilidad en
el Departamento de
Caldas

1.5.5.2 Apoyo en procesos técnico productivos a la poblaciéon en situacion

de riesgo
objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio [Encuentros L.E
200 Personas
Atender a 175 personas en situacion de 25.Pers?nas en d|sca?aC|tadas
. . situacion de Atendidas en el 28 6
discapacidad. . .
Discapacidad Departamento de
Caldas

1.5.5.3 Dinamizacion de los procesos socioculturales y/o productivos de
la comunidad Indigena.

)
=
olY]
AT
A,
Com romiso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362 m li:Net &
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co Q‘ g@éf
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base (Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
3 Parcialidades
Capacitary asesorar a 4 Parcialidades ) 7 parcialidades
- e s Indigenas L
indigenas para su constitucion en ) indigenas 6
cumpliendo
resguardos del Departamento de Caldas o asesoradas
requisitos
1 Comunidades
. L indigenas 13 Procesos
Apoyar 12 Comunidades indigenas en g .
. Apoyadas en | socioculturales y/o
procesos socioculturales y/o ] 1 47 6
. procesos productivos
productivos i
socioculturales apoyados
y/o productivos

1.5.5.4 Fortalecimiento de acciones que permitan el Desarrollo Politico,
Social y/o productivo de la comunidad Afro en el Departamento de Caldas

objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base Indicador Producto: del de los Gobierno
milenio |Encuentros L.E
Capacitar |
p y”asesorar para.a .a 3 Consejos
Conformaciény Fortalecimiento de 3 Decreto 1745 de o
R . Comunitarios 1 6
Consejos Comunitarios de las 1995
. asesoradas
Comunidades Afro
6 Municipios con
Fortalecer 5 municipios con 1 Municioi Comunidades Afro
unicipios con
Comunidades Afro en procesos p en procesos 1 47 6
. . Comunidades )
productivos,y/o socio-culturales productivos, y/o
socio-culturales

1.6 SECTOR VIVIENDA

Objetivo:

Reducir el déficit de vivienda, teniendo en cuenta los indicadores de calidad
y cantidad, que se presentan en el departamento de Caldas, articulando y
facilitando los medios para que las familias accedan a los subsidios y
aportes de entidades ptblicas y privadas.

1.6.1 Vivienda digna para los caldenses.

Objetivo:

Reducir el déficit de vivienda, teniendo en cuenta los indicadores de calidad
y cantidad, que se presentan en el Departamento de Caldas, articulando y
subsidios y

facilitando los medios para que las familias accedan a los
aportes de entidades publicas y privadas.

Com romlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 57 2400 tXT JLJ 362
de Todos Web: vww.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atcncwon Iciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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1.6.1.1 Gestion y ejecucion de proyectos de vivienda nueva y titulacion.

. objetivos | Propuestas| Programa de
A Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio [Encuentros L.E
Deficit cuantitativo de
vivienda en caldas es 4.000 viviendas
4.000 viviendas construidas, tituladas y |de 16.268 (segun censo| X
K construidas y 1 63, 64 65 6
legalizadas dane 2005) - 976 )
- . tituladas
viviendas construidas
en el cuatrienio anterior
Deficit cualitativo de
vivienda en caldas 1.000 viviendas
Mejorar las condiciones de 37.838 (censo dane con mejores 1 63 6
habitabilidad de 1.000 viviendas 2005) - 7183 viviendas | condiciones de
mejoradas en el habitabilidad
cuatrienio anterior
) ) 280 familias -
Mejoramiento del entorno urbano de - 100 familias
beneficiadas en el . 1 6
VIP L . beneficiadas
cuatrienio anterior
50 proyectos de
50 proyectos de vivienda de interés 40 proyectos vivienda de 1 6
social formulados formulados interes social.
formulados

1.6.1.2 Gestion, formulacion y ejecucion de proyectos de mejoramiento de
condiciones de habitabilidad de la vivienda y entornos urbanos

Compromiso

deTodos
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Indicad objetivos | Propuestas| Programa de
X ndicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio [Encuentros L.E
DEFICIT CUALITATIVO DE 1000 VIVIENDAS CON
MEIORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD  |VIVIENDA EN CALDAS 16.268 | - o ¢
DE 1.000 VIVIENDAS EN EL DEPARTAMENTO DE (CENSO DANE 2005) - 7183 CONDICIONES DE 1 1,2 6
CALDAS VIVIENDAS MEJORADAS EN EL
HABITABILIDAD
CUATRIENIO ANTERIOR
280 FAMILIAS
BENEFICIADAS EN EL
MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO DE VIP  |100 FAMILIAS BENEFICIADAS 1 1,2 6
CUATRIENIO
ANTERIOR

1.6.2 Fortalecimiento del sector vivienda.
Objetivo:

Generar estrategias de trabajo para dinamizar la gestion y ejecucion de
proyectos de construccion de vivienda o mejoramiento de condiciones de

habitabilidad.
1.6.2.1 Conformacion y/o fortalecimiento de organizaciones populares de
vivienda.
- Indicador objetivos | Propuestas Progra.\ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: L
milenio |Encuentros L.E
95
organizaciones 50
50 organizaciones populares de conformadas | organizaciones 1 6
vivienda conformadas y/o fortalecidas y/o conformadas y/o
fortalecidas fortalecidas
2008-2010

1.6.2.2 Creacion y puesta en funcionamiento del banco inmobiliario de
tierras de tierras y del banco virtual de materiales

Compromiso | Direccion
de TOdOS \!’Ev-?r?a:ilz

Carrera

21 Calles 22 -

1 (67} (6) 8842400 EXT: 360/362
vww.gobernaciondecaldas.gov.co

atencxonalcwd dano@gobe

23 Manizales, Caldas (Colombia)

ernaciondecaldas.gov.co

GP 127-1

SC 3762-1

Pégina6 1




'\ GOBERNACION DE

( CALDAS
Qy

Secretaria de Planeacion
objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador ) p 8 X
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: .
milenio [Encuentros L.E
1.Construcci
1 banco de .
i 1b 6n de obras
. A . ierras anco
Crear 1 banco inmobiliario de tierras de K Y de
. . . 0 virtual de 1 . . 6
tierras y 1 banco virtual de materiales . mejoramien
materiales
p to de
operando .
P vivienda.

1.6.2.3 Fondo cuenta de vivienda de interés social Credivivienda.

Compromiso

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio [Encuentros L.E
50 microcreditos de vivienda asignados 0 1 6

2. DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO

2.1 SECTOR DESARROLLO EMPRESARIAL
Objetivos:

Implementar politicas orientadas al desarrollo de las cadenas productivas
subregionales incentivando el modelo cooperativo, a través de la articulacion
regionales, nacionales e

empresarial con los mercados subregionales,
internacionales.

2.1.1 Consolidacion de las cadenas productivas de Caldas.
Objetivo:

Fomentar los encadenamientos productivos subsectoriales hacia acciones

integradas en cadenas de produccion.

2.1.1.1 Apoyo al
famiempresas en todo el Departamento

Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 \*/ (6) 8842400 EXT JLJ 362

Web: t ol e
deTOdOS E_?na“: v.gobernaciondecaldas.gov.co

atcncwonalm idadano@gobernaciondecaldas.gov.co

GP 127-1
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. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador J P 8 .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio [Encuentros L.E
. 200 empresas
Acompariar a 200 empresas de Caldas .
N . acompafiadas en
para la formacién, produccion y
o .| 200 empresas procesos de
comercializacion de productos a través o . 1 25 6
o i acompafiadas | formacion para
de la consolidacion de alianzas .,
) o produccion y
gremiales. (Red de emprendimiento) o
comercializacion

2.2 SECTOR COMERCIO INTERNACIONAL
Objetivos:
Se propone trabajar desde la perspectiva de alianzas ptblico-privadas para
el acompanamiento de los gremios, empresarios (grandes, medianos,
pequenos y micro) y sociedad civil, en el fortalecimiento sus procesos de
gestion internacional.

2.2.1 Procesos de internacionalizacion para el departamento.
Objetivo:

Realizar alianzas publico-privadas para el acomparniamiento de los gremios,
empresarios (grandes, medianos, pequerios y micro) en el fortalecimiento sus
procesos y la ampliacion de mercados y consolidar para Caldas y sus
municipios una institucionalidad de apoyo a la gestion exterior para el
desarrollo regional desde lo local.

2.2.1.1 Apoyo y fomento de la internacionalizacion.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E

Fortalecer procesos de comercio
exterior de los empresarios
exportadores y con potencial exportador
a partir de las vocaciones productivas 0 5 1
en el departamento. Mediante la
realizacion de 4 cuatro eventos y una

alianza

2.2.1.2. Fomento y desarrollo de programas tendientes a la
recursos de cooperacion internacional

captacion de

Direccion: Caldas (Colombia)
Teléfono PBX:
Web:

E-mail:

23 Manizales,
2

Oomiso
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Programa de
. Indicador objetivos del Propuestas de .
METAS Linea Base ) o P Gobierno
Producto: milenio los Encuentros LE
Gestion para el fortalecimiento de
capacidades en las empresas en
paci > empres 1 60% 8
materia de comercio exterior con
aliandos nacionales e internacionales.
Dar operatividad al sistema de
Cooperacidn internacional de Caldas 1 1 5 6
mediante la realizacién una alianza
publico privada
Capacitacion a empresarios en tratados 1 1
de libre comercio

2.3. SECTOR TURISMO

Objetivos: Impulsar el departamento de Caldas como un destino sostenible
altamente productivo y competitivo en el marco del Paisaje Cultural Cafetero
Yy sus complementarios, gestionando el mejoramiento de la infraestructura
turistica, cualificando el talento humano al servicio del sector y estandares
de calidad en la prestacién de los servicios turisticos, generacion de empleo
a través de la concentracion de los esfuerzos tanto publicos como privados
durante el cuatrienio.

2.3.1 Gestion publica y privada encaminada al desarrollo y
fortalecimiento de la competitividad turistica en el departamento de
Caldas.

Objetivo:

Gestionar e implementar proyectos para el mejoramiento de la
infraestructura turistica que contribuyan al desarrollo y promocion de las
diferentes tipologias de las subregiones y al fortalecimiento de la
competitividad del sector, durante el periodo de gobierno.

Compromiso Direccion: Carl;era 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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2.3.1.1 Formulacion de proyectos enfocados a la construccion,
remodelacion, mejoramiento de la productividad, competitividad,
cualificacion del sector y aprovechamiento del paisaje cultural cafetero en
el departamento.

. . Programa de
) Indicador objetivos del Propuestas de J )
METAS Linea Base 0. Gobierno
Producto: milenio los Encuentros LE
Gestionar e implementar tres
megaproyectos en las subregiones
centro sur, magdalena caldense 3 proyectos que
s s X . 3 megaproyectos
(Sefalizacion y desarrollo de Producto | articulan la region ;
. , implementados
Turistico: Embalse Amani, Laguna San centro-sur
Diego, La Habana y Buenavista) y bajo
occidente del departamento de Caldas
2.000.000 d ve 2 “e
. .000. e
Incrementar anualmente en un 30% los | 386.234 visitantes en i
L. o vistantes en el
visitantes que llegan al departamento. el afio o
cuatrienio
Articular el sector a la aplicacidon de las
politicas de sostenibilidad ambiental
. . 0 0
con Corpocaldas y Entidades afines al
tema cambio climatico
Fortalecer cinco eslabones de la
cadena productiva del turismo en
astronomia, operacion turistica
g . P . ! 5 Eslabones
alojamiento en los municipios 5 eslabones K 1,8 4
L - fortalecidos
convocaciénturistica en el
departamento durante el cuatrienio.
Plan turistico

2.4 SECTOR CIENCIA Y TECNOLOGIA E INNOVACION

Objetivos:

Diseniar e implementar la orientacién estratégica del Sistema Regional de
Innovacién de Caldas en articulacién con el eje cafetero y sus instrumentos
de desarrollo que aporte a la competitividad de la regiéon

2.4.1 Desarrollo y consolidacion del Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e innovacion de Caldas.

Objetivo:
Fortalecer las capacidades locales para el desarrollo de estrategias del
CODECTI (ciencia, tecnologia e innovacion) en el departamento de Caldas.

3 Manizales, Caldas (Colombia)
3CO 362

de I odos Web: VWW aobﬂma((omﬂoca das.gov.co
E-mail: atencmnalcxud dano@gobernaciondecaldas.gov.co
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2.4.1.1 Promover la implementacion de programas, proyectos o acciones
que incrementen la investigacion, la innovacion aplicada y la masificacion
de las tics en el departamento que puedan ser financiados por regalias,
otros recursos nacionales o cooperacion internacional.

Programa de

LAS TIC EN CALDAS

) Indicador objetivos del Propuestas de )
METAS Linea Base 0. Gobierno
Producto: milenio los Encuentros LE
Desarrollar 3 proyectos anuales que
promuevan la investigacion, desarrollo
. .. 12 proyectos
e innovacion en el departamento de 3 proyectos 4
. s desarrollados
Caldas que impulsen la competitividad
en el eje cafetro.
1 1
o - . .
perat|V|.zlar baj.o la fastrategla de Un Plan
cooperacién Universidad Empresa . .
L. i X 1 Plan estrategico estrategico 4
Estado, el plan estratégico de Ciencia,
. L. operando
Tecnologia e Innovacion de Caldas
Implementar 3 instrumentos que
promuevan la articulacién regional para
el desarrollo de proyectos estratégicos 1 instrumento en
Lo P L. 3 Instrumentos
de ciencia, tecnologia e innovacién que proceso de . 1 1 4
) X . -, implementados
puedan ser financiados por Regalias, reglamentacion
otros recursos nacionales o cooperacion
Internacional
SISTEMA DE INFORMACION 0 Un sistema 1 1
TERRITORIAL operando
Promoveer 2 proyectos anuales para el
. 8 proyectos
acceso, uso y apropiacion de las TIC en 2 proyectos 1 1
desarrollados
el departamento de Caldas
i ) 1 instrumento en
Implementar estrategias e instrumentos 3 Instrumentos 4
. proceso de . 1 1
para la apropiacion de las TIC en Caldas L, implementados
reglamentacién
IMPULSAR LA FORMULACION DE
PROYECTOS E IMPLEMENTACIONES DE 0 0 1 1

Direccion:

Compromiso
deTodos

Web:
E-mail:

Teléfono PBX:

Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

www.gobernaciondecaldas.gov.co

atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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2.5 SECTOR AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

Objetivos:
Adelantar los procesos necesarios para articular de manera eficiente los
eslabones de las diferentes cadenas productivas priorizadas en Caldas.

2.5.1 Productividad y competitividad de las cadenas productivas
agropecuarias y agroindustriales.

Objetivo:
Fortalecer los procesos productivos y asociativos de las cadenas productivas

del sector agropecuario, elevando su eficiencia desde todos sus eslabones.

2.5.1.1 Fortalecimiento de las cadenas productivas en Caldas.

Pégina6 7
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LINEA
PROPUESTAS
OBJETIVOS DEL ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: ENCUENTROS PROGRAMA DE
MILENIO SUBREGIONALES
GOBIERNO
Articular 11 cadenas productivas 25. Retomar plan de
: : desarrollo 2008-2011
(5 agricolas, 2 pecuarias , 3 . )
3 Cadena 11 cadenas proyectos mas Bienestar Social

forestales 1 agroecologica) en el
Departamento de Caldas

Intervenir 4850 hectareas de las
diferentes cadenas productivas
agricolas

2283,5 hectareas

4850 hectdreas

Erradicar lapobreza
extremay el hambre

votados: cadenas
productivas, cafia
panelera, incremento
de hectareas de
produccion de
hortalizas,entre otras

Reconvertir 500 ha de pastos en
otros sistemas productivos

0 hectareas

500 hectdreas

Intervenir 8650 hectareas en
arreglos forestales, cauchoy
guaduales

36360 hectareas

8650 hectdreas

Apoyar la conformacion de 4
asociaciones de productores
organicos

6 asociaciones

4 asociaciones

25. Retomar plan de
desarrollo 2008-2011
proyectos mas
votados: cadenas
productivas, cafia
panelera, incremento
de hectareas de
produccion de
hortalizas,entre otras

Fortalecimiento del sector
productivo mediante el apoyo a
la adquisicion de seguros de
cosecha para 1000 hectareas
agropecuarias del Departamento

1000 hectareas
aseguradas

Implementacidn de 3 protocolos
en buenas practicas agricolas y
realizacién de 10 capacitaciones
en Buenas practicas ganaderas

0 protocolos

13 protocolos

Garantizarla
Sostenibilidad
Ambiental

Brindar acompafiamiento socio
empresarial a 239 asociaciones
de productores agropecuarios

en el Departamento de Caldas
(12 en condicién de
desplazamiento, 27 de mujeres y
200 de pequefios productores)

188 asociaciones

239 asociaciones

Mejorar las técnicas de
mercadeo de 120 productos
agropecuarios yagroindustriales
del Departamento de Caldas
para ser comercializados en
mercados especializados

50 Productos
agropecuarios y
agroindustriales

120 Productos
agropecuarios y
agroindustriales

Establecimiento de alianzas
publico-privadas para el
mejoramiento de las Plantas
Agroindustriales del
Departamento

0 Plantas
agroindustriales

6 Plantas
agroindustriales

Compromiso
deTodos

Web:

Direccion:
Teléfono PBX:

E-mail:

Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
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2.5.2 Cofinanciacion para la capitalizacion e inversion

Objetivo:
Cofinanciar proyectos productivos aprobados de las diferentes convocatorias
del orden nacional

2.5.2.1 Participacion en convocatorias publico-privadas del orden nacional
y de cooperacion

) ] OBJETIVOS DEL PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: MILENIO ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO

Cofinanciar 100 proyectos Erradicar |la pobreza

roductivos aprobados de las 56 proyectos 100 proyectos extremay el hambre.
Z'f ¢ P torias del productivos productivos Promover la equidad
iferentes convocatorias de )
aprobados aprobados de géneroyla

orden nacional

autonomia de la mujer

2.5.3. Fondo de desarrollo agropecuario - FORAD-

Objetivos:
Fortalecer el sector agropecuario facilitando el acceso a crédito a productores
del Departamento de Caldas

2.5.3.1 Fortalecimiento del Fondo de Reactivacion Agropecuaria
Departamental FORAD -

) ] OBJETIVOS DEL PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: MILENIO ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO

Fortalecer el sector agropecuario
facilitando el acceso a crédito a Erradicar| b

5333 Productores 7000 Productores fracicaria pobreza
7000 productores del extremayel hambre.
Departamento de Caldas

2.5.4. Programa de seguridad y soberania alimentaria

Objetivo:

Facilitar el acceso a alimentos mediante la producciéon para autoconsumo,
venta de excedentes de cosecha y soberania alimentaria para el
Departamento de Caldas.

2.5.4.1 Apoyo al establecimiento de proyectos productivos de Seguridad y
soberania Alimentaria

Pégina6 9
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Com romlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT JLO 362
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Secrelaria de Planeacion
PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
. " OBIJETIVOS DEL
METAS Linea Base Indicador Producto: MILENIO ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
Beneficiar 2000 familias del
Departamento de Caldas con . - 7’PleN DE
i 1600 familias 2000 familias ACOMPANAMIENTO A

programas de seguridad y

berania alimentaria FAMILIAS ¥
20 Prp— - COMUNIDADES PARA
Apoyo a la siembra de 3200 ha SUPERAR CONDICIONES
en cultivos que garanticen la 339 hectéreas 3200 hectireas Erradicar la pobreza DE INSEGURIDAD
Soberania y Seguridad extrema y el hambre. ALIMENTARIA
alimentaria de los Municipios

26. Recuperacion de

Establecer 2 bancos de semillas i ici

. O bancos de 2 bancos de semillas d_let_as t_radlc'onal_es'
nativas en el Departamento de X R | priorizacion de cultivos

semillas nativas nativas .
Caldas nativos (no
transgenicos)

2.5.5. Fortalecimiento del sistema de informacion geografico agropecuario

Objetivo:

Implementar un Sistema de Informacién Geogrdfico, Socioecondémico, Agropecuario
y Ambiental del Departamento de Caldas, como medio de apoyo a la toma de
decisiones

2.5.5.1 Integracion y administracion del Sistema de Informacion
Geografico del sector Agropecuario de Caldas

PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
OBJETIVOS DEL
METAS Linea Base Indicador Producto: ENCUENTROS PROGRAMA DE
MILENIO SUBREGIONALES GOBIERNO

Implementar un Sistema de
Informacion Geografico,

i L. i 0Sistema de 1 Sistema de
Socioecondmico, Agropecuario y L, ..
i Informacion Informacion
Ambiental del Departamento de e -
Geografico Geografico

Caldas, como medio de apoyo a
la toma de desiciones

2.5.6 Fortalecimiento institucional

Objetivo:
Articular y dinamizar los procesos administrativos e institucionales del
sector agropecuario

2.5.6.1 Apoyo al servicio de asistencia técnica, capacitacion y organizacion
comunitaria

Pagina 7 0
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PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
OBIJETIVOS DEL
METAS Linea Base Indicador Producto: ENCUENTROS PROGRAMA DE
MILENIO SUBREGIONALES GOBIERNO

Cofinanciar 26 Municipios del

Departamento en el tema de 5 Municipios 26 Municipios
asistencia técnica

Poner en funcionamiento los 27 20 Consejos 27 Consejos
Consejos Municipales de Municipales de Municipales de
Desarrollo Rural Desarrollo Rural Desarrollo Rural
Apoyar la legalizacién y/o

formalizacién de 1000 predios 1385 Predios 1000 Predios rurales
rurales en el Departamento de rurales

Caldas

2.5.7 Consolidacion de areas de desarrollo rural.

Objetivo:
Impulsar el desarrollo econémico en la zona rural del departamento

2.5.7.1 Apoyo a la conformacion de Areas de Desarrollo Rural

. ) OBJETIVOS DEL PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: ENCUENTROS PROGRAMA DE
MILENIO SUBREGIONALES GOBIERNO
Identificacién, selecciény
consolidaciéon de 3 Areas de 0 areas de desarrollo |3 areas de desarrollo
Desarrollo Rural en el Rural Rural Erradicar la pobreza
Departamento de Caldas extremay el hambre.
Lmn;c)llaeme ntacion de 3 proyectos 0 Proyectos ancla 3 Proyectos ancla

2.6 SECTOR MINERO
Objetivos:
Promover e implementar la mineria legal, sostenible y socialmente
responsable en todo el territorio caldense.

2.6.1 Fortalecimiento de la institucionalidad minera y promocion en
el Departamento de caldas

Objetivo:

Mejorar la institucionalidad minera y alcanzar la optimizacién de los
procesos de soporte de la actividad minera y elevar el nivel de la
productividad y la competitividad de las explotaciones mineras
tradicionales con énfasis en la mineria local de pequena y mediana escala.

| 1amzaJes. Caldas (Colombia)
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2.6.1.1 Procesos de soporte para

actividad minera.

el control y documentacion de la

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador R
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: I

milenio |Encuentros L.E

Legalizar y controlar 500 titulos mineros ,
& y 307 titulos 3

del Departamento de Caldas dando legalizados al 500 titulos 7 4
estricto cumplimiento a las obligaciones & 2011 legalizados.
contractuales y legales
Generar un sistema de informacion Bases de datos 3 4
concerniente a la actividad minera existentes

2.6.1.2 Contribucion a la solucion de problemas sociales, econémicos,
técnicos y ambientales causados por la mineria.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Diagnosticar, cuantificar y clasificar el
grupo poblacional y la cadena de
abastecimiento que deriva su sustento 1,3 4
directa e indirectamente de la actividad
minera
Realizar dos eventos para Mejorar las
técnicas de extraccién y transformacion
de los recursos naturales no renovables 7 4
con el fin de mitigar el impacto
ambiental
Fortalecimiento de las cadenas
productivas y la asociatividad a traves dos ferias y dos 13 4
de la realizacion de dos ferias y dos capacitaciones ’
capacitaciones.
Realizar 4 capacitaciones en el
L L Cuatro
cuatrienio sobre cumplimiento a las L o
R o X 1 capacitacion | capacitaciones en 7 4
normas de seguridad e higiene minera y o
) el cuatrienio
salud ocupacional
Formular tres proyectos de extension
o o . Trs proyectos
comunitaria para el distrito minero de L .
1 Distrito minero | formulados y uno 1 4
Marmato y desarrollar al menos uno de )
ellos ejecutado

Compromiso | Direccion
de TOdOS \ilsv.?:;n:
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3. FISICO TERRITORIAL

3.1 SECTOR AGUA POTABLE
Objetivo:

Apoyar a los municipios y a la comunidad teniendo como eje articulador y
conectores de desarrollo el agua y el saneamiento, en el marco de los
Objetivos del Milenio apuntando al mejoramiento de la calidad de vida en el

departamento de Caldas.

3.1.1 Habitabilidad sostenible.
Objetivo:

Garantizar la habitabilidad del territorio departamental apuntando al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad urbana y rural,
optimizando y armonizando la prestacion de los servicios publicos

domiciliaros con nuestro entorno natural y antrépico.

2.7.1.1 Conservacion y proteccion del recurso hidrico.

Indicador objetivos | Propuestas| Programa de
METAS Linea Base del delos Gobierno
Producto: oL
milenio |Encuentros L.E
Adquisicion de 600 hectareas para |a
proteccion, conservacion y 600 hectareas ey
mantenimiento de las microcuencas  |4630 ha adquiridas| adquiridas (800 '5 '6 '7 ' 61 6
abastecedoras de los acueductos ha) "
municipales
2.7.1.2 Fortalecimiento del sector.
) Indicador objetivos | Propuestas Progr?ma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio [Encuentros L.E
260 personas
120 personas capacitadas en planes de capacitadas en 120 personas 1234
seguridad del agua, fortalecimiento temas capacitadas - 120 '5 ’6 '7 ! 61 6
empresarial, educaciéon ambiental relacionados con personas r
el sector

2.7.1.3 Agua para la prosperidad.

Compromiso ?;:zfsn“;’,".;ax-
de TOdOS \f’zvfr?;n:
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. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador ) P & i
METAS Linea Base del delos Gobierno
Producto: .
milenio |Encuentros L.E
725263 personas | 14000 personas
Incrementar en 14000 el numero de . .
. . atendidas conel | atendidas con el
personas atendidas con el servicio de . . 1,234,
servicios de servicios de 2 7
acueducto en las zonas urbanas y 56,7
acueductoenla | acueductoenla
rurales
zona urbana  |zona urbana vy rural
. objetivos | Propuestas| Programa de
) Indicador ) P g )
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio [Encuentros L.E
792892 personas 5000 personas
Incrementar en 5000 el numero de atendidas con el atendidas con el Y
personas atendidas con el servicios de servicios de servicios de ’5 ,6 '7 ’ 2 7
alcantarillado en la zona urbana y rural | alcantarillado en | alcantarillado en t
la zona urbanay | la zona urbanay
1 rellenos 4 rellenos
o . o o 1,2,3,4,
4 rellenos sanitarios optimizados sanitarios sanitarios 56 7 2 7
optimizado optimizados T
N2 de cabeceras
. 5 plantas rurales y .
Una planta de tratamiento de aguas municipales con | 1, 2, 3, 4,
i 2 en cabeceras i 2 7
residuales L tratamiento de 5,67
municipales )
aguas residuales
El Departamento
i Metros lineales d
Optimizacidn y reposicion 5000 metros tiene 80? km de etros |2eates € 1,2,3,4, 2 2
lineales de acueducto tuberia en aafe .uc ° 56,7
acueducto de la optimizado
cual el 15% (121.2)
El Departamento
. s i Metros lineales d
Optimizacién y reposicion 2000 metros tiene 439 etros |nelza es de 1,2, 3,4,
: . kilometros de alcantarillado 2 7
lineales de alcantarillado ) o 56,7
tuberia de optimizado
alcantarillado de
. 40 EMPRESAS
Fortalecer con apoyo tecnolégico y
. . .. FORTALECIDASEN| 1, 2, 3, 4,
administrativo en procesos de gestion a 2 7
. PROCESOS DE 56,7
40 empresas prestadoras de servicio
GESTION
Com romlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencxonalcwdadano @gobernaciondecaldas.gov.co
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3.2 SECTOR VIAL Y TRANSPORTE

Objetivo:

Impactar positivamente la movilidad en la red vial e integrar los corredores
viales turisticos y agroindustriales, continuar con la conexion vial entre las
cabeceras municipales, centros poblados, veredas, corregimientos
integrando a los diferentes gremios, instituciones, sociedad civil y demas
niveles del estado para contribuir al mejoramiento de las calidad de vida de
las poblaciones y facilitar el desarrollo social y econémico de las
subregiones del Departamento

3.2.1 Mantenimiento de la red vial departamental.
Objetivo:
Garantizar la transitabilidad o conexion permanentemente de las vias

para que los usuarios puedan circular diariamente por ellas.

3.2.1.1 Mantenimiento rutinario de la red vial departamental.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador X
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Realizar mantenimiento rutinario a 671 . 671 Kms atendidos
) . . 671 Kms atendidos 1
Kms de la red vial de importancia anualmente
estrategica anualmente y 1107 km de 1,3 1
red de importancia media y baja en
N 1107 Kms
cuatro afios 1107 Kms )
. atendidos en los 1
atendidos -
cuatro afos
1.100 kms
. L L X 900 Kms
realizar mantenimiento periodico a 900 atendidos ) " 1 1
. ) atendidos por afio
km de red vial en afirmado anualmente anualmente.
y atender la totalidad de las
emergencias de la red vial . 134 tramos viales
Atencion de .
departamental . de red vial
emergencias a 1
. Departamental
134 tramos viales
conectados
Apoyar el mantenimiento periodico de . 2800 Kms
. 558 kms atendidos .
la red terciaria del departamento de atendidos en los 4 3 1
anualmente. o
caldas fos

3.2.2 Conservacion de la red vial departamental.

Objetivo:

Mejoramiento e integracion de la red vial aunando esfuerzos en seguridad,
fluidez al circular por la red vial y favoreciendo el desarrollo econémico de
las subregiones en el Departamento.

3 Manizales, Caldas (Colombia)
LD 362
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3.2.2.1 Conservacion y mantenimiento de la malla Vial.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador R
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
i Al
Atender los 80 puntos criticos de la red | | So.a.tlenen t?r.\der 80 puntos
) . identificados 701 | criticos en cuatro 1,7 1
vial departamental priorizados . N
puntos criticos afos.
3.2.2.2 Pavimentacion acceso a cabeceras municipales
_ Indicador objetivos | Propuestas Progra_lma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
564 kms de vias . .
. . . . ] Mejoramiento y
Continuar con la ejecucion del plan vial | pavimentadas de . -
. . pavimentacion de 1,7 1
de Caldas, pavimentando 140 kms. la red vial -
35 Km afio
departamental
Sostener la generacién de empleos 3.500 | mantener los
. empleos
directos en las regiones del . P 3.500 empleos 1,3 1
directos generados
departamento generados.

3.2.3 Desarrollo institucional

Objetivo:

Orientar la gestion y alcanzar mejores resultados que se traduzcan en
mantener una condicion predeterminada en buenas condiciones de la red

vial.

3.2.3.1 Desarrollo de tecnologias para la infraestructura vial

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador R
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o

milenio [Encuentros L.E
Actualizar el Sistema de Informacion Sistema de

Geografico de la Red Vial Red vial de Caldas informacion 1
Departamental y el plan maestro de | al 100% en el SIG geografico
infraestructura operando

3.2.3.2 Realizacion de estudios de preinversion

Compromiso
deTodos

)
=
o=
olY]
AT
A,
Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
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bjeti
' Indicador objetivos | Propuestas Progra'zma de
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
102 Km con
estudios y disefios
de

Realizar estudios y
disefios a 38 km
de la red de alto 1

impacto en los
primeros 3 afios.

pavimentacionde
la red vial de alto
impacto, faltan 38

kms por disefar
Realizar estudios y disefios para el para completar el

mejoramiento y pavimentacion de 38 | 100%. De la meta
Kms y a 40 sitios criticos de la Red vial | de pavimentacion
del Departamento de caldas

701 sitios criticos
del Departamento | Estudios y disefios

de Caldas que [a 10 sitios criticos 1
requieren estudios anualmente
y disefios.

3.2.3.3 Implementacion del sistema de valorizacion.

. objetivos | Propuestas| Programa de
A Indicador i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Derrame de
. Dos proyectos de L
Relizar derrame a 2 proyectos de . valorizacion a 2
. valorizacion con
Infraestructura por el sistema de estudio de proyectos con 1
valorizacion factibilidad estudio de
factibilidad.
Proyectos
. _y Dos proyectos de
incluidos en el L
Impulsar 2 proyectos nuevos por el valorizacion con
. L Plan maestro de ] 1
sistema de valorizacion estudio de
Infraestructura .
. factibilidad.
Vial 2009 - 2018

3.3 MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD VIAL

Objetivo:

Impactar positivamente la movilidad en la red vial e integrar los corredores
viales turisticos y agroindustriales, continuar con la conexion vial entre las
cabeceras municipales, centros poblados, veredas, corregimientos
integrando a los diferentes gremios, instituciones, sociedad ciwil y demas
niveles del estado para contribuir al mejoramiento de las calidad de vida de
las poblaciones y facilitar el desarrollo social y econémico de las
subregiones.

%)
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3.3.1 Prevencion y seguridad vial

Objetivo:
3.3.1.1 Regulacion y control del transito en vias del orden departamental.

R objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador X
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Sefializar horizontal y verticalmente 24 .
" - - . 24 sitios
sitios de alta vulnerabilidad. 6 sitios atendidos . 3
atendidos
Realizar 16 campafias de educaciony
sensibilizacion en el control del transito 10 campafias 16 campafias 3
y la seguridad vial del Departamento de desarrolladas desarrolladas
Caldas.

3.3.1.2 Fortalecimiento Institucional de la Unidad de Transito.

R objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Articulacié | i T ito al
r‘tl(.:U aus)n.de a U.nldad de ran.srco a 80% de 100 % de
Registro Unico Nacional de Transito - . . . L, 3
migraciones migracion
RUNT
20 Asesorias y asistencias técnicas a 5 municipios 20 asesorias a 3
municipios asesorados y municipios del
>
3.4 GESTION DE RIESGOS
Objetivos:

Dirigir la implementacién de la gestion del riesgo de desastres, atendiendo
las politicas de desarrollo sostenible, y coordinar el funcionamiento y
desarrollo continuo del Sistema Nacional de Prevencién y Atencion de
Desastres en Caldas.

3.4.1 Conocimiento y evaluacion de riesgos de origen natural y/o
antropico.

Objetivo:
Fortalecer la red de alarmas y monitoreo a la mitigacién de riesgos.

3.4.1.1 Consolidacion e instalacion de nuevas redes, procedimientos y
sistemas de deteccion y alerta para la vigilancia y aviso oportuno a la
poblacioén.

3 Manizales, Caldas (Colombia)
LD 362
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. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador ) P g i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Realizar el mantenimiento de la red de
alerta temprana instalada en eL . 4 Estaciones con
4 Estaciones o 6
departamento de Caldas en las 4 mantenimiento
estaciones existentes
Conectar los 27 municipios a la red de o .
L " . 14 municipios 27 municipios
comunicaciones del Comité Regional de
. conectados a la conectados a la 6
Emergencias del Departamento de
red red
Caldas
27 Planes de
o . 27 Planes de desarrolloy
Incorporar criterios preventivos y de R
. desarrolloy Ordenamiento
seguridad en los 27 planes de . . 7 6
. - Ordenamiento territorial con
desarrollo y ordenamiento territorial . . .,
territorial incorporacion de
criterios
Realizar - cada afio - un estudio de
Riesgo y Definicion de obras de 4 municipios 4 Nuevos estudios
mitigacion en sitios criticos del acompanfados en de riesgo 7 6
Departamento de Caldas en un estudios de riesgo realizados

3.4.2 Reduccion de riesgos
Objetivo:

Ocuparnos de los peligros naturales, geologicos y meteorologicos para

reducir riesgos

3.4.2.1 Fortalecimiento del Desarrollo Institucional de

las entidades

pertenecientes al Comité Regional de Emergencias del departamento de

Caldas

i Direccion: Carrera 21 Calles 22 -
Comprom|SO T;:ch:r:%nPBx: 1 (5”76;(6‘» 88424eOO EXT: 360/362
I Web: www.gobernaciondecald
de odos E-‘:ﬂa”: /Ww.gobernaciondecaldas.gov.co

23 Manizales, Caldas (Colombia)
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objetivos | Propuestas| Programa de

. Indicador .
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Capacitar a 27 Comites locales de "
p R 27 Comités
emergencia del Departamento de .
. capacitados en
Caldas en temas relacionados con la
temas

gestion del riesgo y Actualizacion de los 27 Comités . 64 6
. relacionados con
27 Planes Locales de emergencia en

. la gestion del
cada uno de los municipios del .
riesgo
Departamento
Fortalecer las entidades pertenecientos
L 4 nuevos
al CREPAD caldas con la adquisicién de
. 4 programas del programas
elementos que incrementen la c 6
A CREPAD caldas [fortalecimiento del
capacidad de respuesta para atender
. . CREPAD d
emergencias, calamidades y desastres
Realizar anualmente una Supervision
Departamental de Bomberos , de
4 Nuevas

acuerdo a lo establecido en la .

. . . - Supervisiones a
normatividad vigente y capacitar a los 4 Supervisiones 6

. los 29 Cuerpos de
29 Cuerpos de Bomberos existentes en
. Bomberos

el Departamento en temas relacionados
con la atencion de emergencias.

3.4.2.2  Socializacién de la reduccion del riesgo de desastre en las
Comunidades Caldenses

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E

Capacitar y actualizar a 15 comunidades

15 comunidades
vulnerables del Departamento de

15 comunidades capacitadas y 6

Caldas con el fin de lograr comunidades .
actualizadas

mas resilentes,

Emitir Cuatro publicaciones 4 publicaciones
actualizadas relacionadas con la 4 publicaciones [actualizadas sobre 6
gestion del riesgo gestion de riesgo

3.4.3 Manejo de emergencias, calamidades y desastres.
Objetivo:
Asegurar respuestas rapidas a los eventos de desastres.

3.4.3.1 Cofinanciar los procesos de reparacion, rehabilitacién, mitigacion
reubicacion y/ o reconstrucciéon, debido a la ocurrencia de un eventos
adversos durante los cuatro anos.

Com romlso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT JLO 362

1 (9F)

de I odos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co
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. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador ) P g i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Cofinanciar anualmente dos proyectos
especiales cuyo objeto sea realizar
procesos de reubicacion, 2 Nuevos
) e 2 proyectos
reconstruccion, rehabilitacion, . ; proyectos 6
o ' . cofinanciados . ]
mitigacion debido a la ocurrencia de cofinanciados
eventos adversos durante el cuatrenio
en Departamento de Caldas
Realizar cada afio un programa de 4 Nuevos
L - 4 programas de
reubicacion de viviendas en un ., programas de
S reubicacion de . 65 6
municipio diferente del Departamento . reubicacion de
viviendas L
de Caldas viviendas

3.4.3.2 Abastecer anualmente

la

bodega de productos de ayuda

humanitaria para situaciones de emergencia, calamidad y/o desastre.

. objetivos | Propuestas| Programa de
. Indicador i
METAS Linea Base del de los Gobierno
Producto: o
milenio |Encuentros L.E
Bodega
Adaquirir con un. riodici nual ratégi
.dqu. con una periodicidad anua 6 est a.teg ca Asistencia a 1600
Kits diferentes de elementos necesarios | abastecida con 6 familias con 6
para la asistencia humanitaria en kits diferentes de | .. .
. . Kits diferentes de 6
atencion de las emergencias elementos para
. h elementos de
presentadas en el departamento de asistencia .
- . ayuda humanitaria
Caldas a 400 familias humanitaria a 400
familias

4. DEFENSA Y SEGURIDAD

4.1. CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Objetivo: Consolidar la seguridad e intensificar la lucha contra los grupos

al margen de

la ley brindandole las herramientas para propiciar un

ambiente de seguridad y de convivencia ciudadana.

4.1.1 Defensa, seguridad, orden publico y convivencia ciudadana.

Objetivo:
Brindar atencién integral con estrategias de seguridad y convivencia 0
ciudadana a los habitantes del Departamento. =
B0
AT
(=W
Com romlso Direccion: 3 | 1anwzaJes. Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: I::Net

deTodos

gobernaciond das gov co
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4.1.1.1 Fortalecimiento de los organismos de seguridad

P d
) Indicador objetivos del | Propuestas de los rogréma €
METAS Linea Base . Gobierno
Producto: milenio Encuentros LE
Bodega
A.dqulhrlr con una periodicidad anual 6 estra.teglca Asistencia a 1600
Kits diferentes de elementos necesarios | abastecida con 6 familias con 6
para la asistencia humanitaria en kits diferentesde | ..~ .
X . Kits diferentes de 6
atencion de las emergencias elementos para
X h elementos de
presentadas en el departamento de asistencia -
. o ayuda humanitaria
Caldas a 400 familias humanitaria a 400
familias
Elaborar e implementar el Plan Integral . X
R . L 1 Diagnostico 1 Documento Plan 8,6 3
de seguridad y convivencia ciudadana
18.000 personas
’ , atendidas /a traves Linea 106 y SIS
Fortalecer el SISy la linea 106 a través de la linea
s ) . operando y 9 3
del recurso humano y tecnolégico sicosocial, 4 R
) fortalecidos
repetidoras y 7
enlaces
Fortalecimient logisti | organismos de 5 organismos de
ortalecimiento y apoyo logistico a los
X yap .y J seguridad del seguridad 10 3
organismos de seguridad .
Depto atendidos
4.1.2 Promocion de los derechos humanos y del derecho

internacional humanitario DIH.
Objetivo:

Fortalecer los derechos humanos y el derecho internacional humanitario a

con del mejoramiento de una sana convivencia en el Departamento.

4.1.2.1 Apoyo a las instituciones carcelarias.

Programa de
) Indicador objetivos del | Propuestas de los 8 ]
METAS Linea Base o Gobierno
Producto: milenio Encuentros LE
Coordinar los 28 ité
y apoyar o:s : comités N 28 comités
departamental y municipales de 28 comités apovados 3
atencion a la poblacién desplazada poy
Actualizar e implementar los 28 Planes
. L 28 Planes
Integrales Unicos PIU para poblacion 28 Planes . 3
actualizados
desplazada
Fortalecer fondo especial para atencion 1 Fondo
humanitaria de emergencias de 1 Fondo fortalecido y en 3
poblacion desplazada operatividad

Direccion:

Compromiso

de I odos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

Teléfono PBX:
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4.1.2.3 Aplicacion y apoyo a la ley de victimas

. . Programa de
) Indicador objetivos del | Propuestas de los 3 .
METAS Linea Base o Gobierno
Producto: milenio Encuentros LE
Un PIU Formulado
y actualizado al Un blan territorial
n plan territoria
afio 2011. dp o
e atencion
. . Un Comité de R ¥
Formular - implementar y ejecutar el Justicia reparacion a
plan territorial de atencién y reparacion = Victimas 3
L Transicional
a las victimas. R formulado e
instalado imol tad
implemen n
mediante Decreto ple el adoe
e
Deptal 0015 del 20
de febrero de 2012
L 1 Fondo
Crear un fondo para atencion integral a K
e . . 0 fortalecidoy en 3
victimas de la violencia .
operatividad

4.1.2.4 Apoyo divulgacion y prevencion de accidentes

de minas

antipersonal
. i Programa de
. Indicador objetivos del | Propuestas de los )
METAS Linea Base . Gobierno

Producto: milenio Encuentros LE

Sensibilizar y capacitar en el tema de

prevencidn en el riesgo de minas .

. L . _— 3 municipios

antipersonales y municiones sin 3 Municipios . 3

priorizados

explotar, en 3 municipios de mayor
riesgo en el departamento.

4.1.2.5 Programas de rehabilitacion al menor infractor

Programa de

) Indicador objetivos del | Propuestas de los .
METAS Linea Base L Gobierno
Producto: milenio Encuentros LE
498 jovenes 498 jovenes
Atencidn integral al menor infractor ciudadela los ciudadela los 3 3
Zagales Zagales atendidos
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5. DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetivo:

Incrementar la capacidad de gestién en cada una de las unidades de la
administracion departamental; el logro de un Estado -creciente de
sostenibilidad financiera y de solvencia fiscal, y la concreciéon de mayores
niveles de interaccion entre los actores publicos y privados del desarrollo en
el Departamento y la Region.

5.1 Planeacion, gobierno y desarrollo institucional

Objetivo:

Articular las unidades de la administracion departamental en un proceso de
planificacion articulado para toma de decisiones, establecer objetivos
precisos y orientar los recursos disponibles que permita propdsitos de
desarrollo y propicie el mejoramiento del factor humano, generando valor
agregado al desempeno individual y colectivo.

5.1.1 Fortalecimientos de los procesos de planificacion para la toma
de decisiones.

Objetivo:

Garantizar la efectividad del proceso de planificacion integral
departamental, haciéndolo mas agil y funcional.

Obtener una visién general del panorama de riesgos en el departamento,
con el fin de generar procedimientos para la toma de decisiones
encaminadas a la gestién de riesgos.

5.1.1.1 Fortalecimiento de la Gestion administrativa, fiscal y financiera de

los Municipios del departamento. Aplicabilidad al articulo 8 de la ley 1450
y ley 1454 de 2011
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PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: OBJS:—:\QISODEL ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
Asistir a los 27 municipios
del Departamento para 27 municipios 27 Municipios
Mejorar el desempefio fiscal. asistidos asisitdos

Capacitar y fortalecer el
Consejo Departamental de
Planeacidény los Consejos
Municipales de Planeacién

Crear y poner en marcha la
RED de Consejeros de
planeacién territoriales para Red de CTP
construir una red Nacional creada
que genere un proyecto
piloto.
Apoyar, asistir y evaluar a los
27 municipios del Depto en
desempefiio Integral

Asesorar los 6 territorios L 6 resguardos
6 Territorios

1 28 CTP asistidos

27 municipios 27 Municipios
asistidos asisitdos

indigenas, en procesos de - Indigenasindige
e e K indigenas o
planificacién financiera nas asistidos
Capacitar y asesorar a los
funcionarios delos 27
municipios del Departamento . . 400
y de la administracion 400 Funcionarios Funcionarios

Departamental en capacitados

planificacién y formulacién
de proyectos.

capacitados

Realizar seguimiento A
L, 8 v 4 Seguimientos y

evaluacién  al Plan de 4 Informes L.
evaluacion

Desarrollo Departamental

Fortalecer fisica y secretaria de

tecnolégicamente la planeacién

secretaria de planeacién modernizada

8 Informes de|8 Informes de
rendidicién de|rendidicion de
cuentas cuentas

Rendicidon publica de cuentas
e informes de gestion.

Acompafiamiento y
asistencia técnica a la
actualizaciéon de los 27|27 Expedientes

. - 27 POT
Planes de  Ordenamiento|Municipales

- - . actualizados
Territorial de los municipios|construidos

del Departamento en los
cuatro afos
Construccion y aprobacidn de

los determinantes

departamentales de

Ordenamiento territorial Un  documento
Indicador de Resultado: 0 elaborado y
Departamento con aprobado
determinantes de

Ordenamiento territorial

Apoyar y direccionar el
comité de integracion
territorial de la subregidn
Centro Sur del

departamento y las demas
que se conformen.

Un comité de
integracion con
apoyo de la Sria
de Planeacion

Municipios del Departamento,
diagnosticados fiscal y
financieramente durante los| 27 municipios
cuatro afios y formulacién de evaluados y
la estrategia fiscal y| diagnosticados
financiera para los
municipios

27 municipios
con estrategia
fiscal y
financiera
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5.1.1.2 Implementacion de sistemas de Informacion para la toma de

decisiones en la Administracion Departamental.

PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto:| OBJ;—II-LI\éﬁISODEL ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
™ -
i ontar’ uh sistema  de 10 sistemas de[Un sistema de
informacién integral con el|. ., . L,
L informacion informacion
apoyo de otros entes publicos| . .
K aislados. integral
y privados.
Elaborar y|Elaborar y
Elaborar y actualizar cartalactualizar cartalactualizar carta
estadistica cada dos afios estadistica cada|estadistica cada
dos afios dos afios
Procesa, analizar e
interpretar la informacidn . Informes
producida en todos los 50 informes estadisticos
sectores del Departamento de

5.1.2 Gestion del riesgo y adaptacion del cambio climatico

Objetivos: Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la
reduccion del impacto del cambio climatico en la poblacion y su entorno

5.1.2.1

Estrategias

de educacion, formacion y sensibilizacion de

poblaciones para la adaptacion al cambio climatico de acciones de politica
publica en gestion del riesgo y adaptacion al cambio climatico

28]
£
o]
Ny
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PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
. N OBJETIVOS DEL
METAS Linea Base Indicador Producto: MILENIO ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
Apoyar en el disefio de la politica publica Una politica departamental de
departamental y trabajo en las areas técnicas en adaptacién al cambio climatico,
materia de mitigacion, adaptacion y transversalidad elaborada en coordinaciéon con
del cambio climatico, con base en la informacién el por Comité Técnico Obj: 7 6
cientifica y técnica suministrada por el IDEAM vy Intersectorial, cumpliendo
otras instancias del orden departamental, nacional e estdndares y lineamientos
internacional. internacionales.
Regular el funcionamiento del Comité Técnico o
. L " Lo Todas las Instituciones
Intersectorial de mitigacion del cambio climatico,
. L . . departamentales conformando el
como equipo consultivo interinstitucional auténomo R ) X
Lo - L Comité técnico Intersectorial de Obj: 7 6
que incida positivamente en la toma de decisiones y L, i .
. - - . gestion del riesgo y adaptacion
la construccidn de politica publica ambiental y de| A o
. . . al cambio climatico
Cambio Climatico en el departamento.
. . L 100% de las secretarias y entes
Lograr acciones de planeacién para la prevencion y X
L, - , descentralizados, con
reduccién  de vulnerabilidad asi como el
oo . L. componente  transversal de
fortalecimiento de capacidades de preparacion, L, . L,
R gestion del riesgo y adaptacion
alerta y respuesta ante consecuencias adversas al ) ) ] ) .
. Lo . . al cambio climatico incluyen Obj: 7 6
cambio climdtico, de poblaciones vy sistemas . »
N X acciones para la reduccién de la
humanos, naturales y productivos e infraestructura, o .
. vulnerabilidad y de cambio
bajo una sola estructura de orden departamental que N N
R climatico en sus planes vy
cumple con los mandatos nacionales.
programas
n L, . . . Una estrategia de educacidn,
Coordinacién sectorial para la implementaciéon de -, 8 o
. . . e formacién y  sensibilizacién
estrategias de educacion, formacion y sensibilizacion disefiad | idad d
P L. . L. isefiada por la unida e .
de publicos sobre gestion del riesgo y adaptacion al X ,p Obj: 7 6
. . - comunicaciones con
cambio climatico con un plan de seguimiento de o e
acompafiamiento y seguimiento
resultados. o,
por parte de sec. Planeacion.
Fortalecer instrumentos de analisis de politica
publica, con evaluacion y seguimiento del Plan 17 planes de accion queincluyen
Nacional de adaptacién al cambio climatico (PNACC) actividades para la gestion del Obi: 7 6
revisando que los programas de corto, mediano y riesgo y adaptacion al cambio ):
largo plazo den cumplimiento a los acuerdos climético.
nacionales einternacionales.
Elaborar y publicar, considerando los distintos Atlas
. X . . Un Atlas Departamental de
de Riesgo producidos por diversas entidades, el . i
. - vulnerabilidad ante el Cambio
primer Atlas Departamental de Vulnerabilidad ante el o 3
A S K . . Climético elaborado y publicado .
Cambio Climatico, que incluya lineamientos para A Obj: 7 6
A siendo referente  para la
reestructurar el  sistema departamental  de .,
. . elaboracion de los POT
ordenamiento de asentamientos humanos e L
. municipales.
infraestructuras.
Disefiar una herramienta preventiva, a partir de las . o
. . P . rap . Una herramienta disefiada para
normas internacionales, mediante la cual se evalten L, . .
los i y i iti | it evaluacién de impacto ambiental
os impactos negativos y positivos que las politicas X ) n
| P 8 ye " a P b I‘ de los proyectos inscritos en el Obj: 7 6
anes, programas royectos generan sobre el
p R p g, yop y' & ) banco de proyectos del
medio ambiente, proponiendo medidas para
. A o departamento
ajustarlos a niveles de aceptabilidad.
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5.1.3 Gobierno Transparente.

Objetivos: Basados en el PND en su componente "Gobierno en Linea",
como estrategia del Buen Gobierno, se debe estimular el desarrollo de
servicios en linea que se presta al usuario, con la ampliacion de nuevos
canales y el aprovechamiento de las nuevas tecnologias, fomentando la
participacion democratica de los ciudadanos a través de medios
electronicos, preservando ademas el medio ambiente donde se proyecta
una cultura de cero papel.

5.1.3.1 Dinamizacion de Gobierno en linea y fortalecimiento de las

comurnicaciones
PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
BJETIV! DEL
METAS Linea Base Indicador Producto: o JMILE(I\)H% ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
Generar estrategias de participacidon ciudadana a
través de los medios electronicos, permitiendo a los
ciudadanos interactuar permanentemente con los
gobernantes, cor?trlbulr vi rtualltnente y a traves _d,e las o Un sistema operando Obj: 8 6
nuevas tecnologias en el manejo de la planeacion de|
los servicios y fortaleciendo las expresiones
asociativas para fomentar asi una cultura ciudadana
atraves dela tecnologia
19 municipios
Municipios del Departamento en Linea y operando han iniciado el[27 municipios en linea Obj: 8
proceso
4  eventos de
P L, . rendicién de|4 Eventos de rendicién de .
Difusién y promocidn de |a gestion departamental Obj: 8
cuwentas cuentas
realizados
Racionalizaciéon de tramites y procedimientos al
interior de la Gobernacién utilizando las nuevas
tecnologias y servicios compartidos para la 0 Obj: 8
disminucién del consumo de papel como aporte al
sostenimiento del medio ambiente

5.1.4. Fortalecimiento Institucional.

Objetivos: Consolidar y propiciar el desarrollo integral el talento humano
de la administracion, como el sostenimiento y conservacion de los bienes
muebles e inmuebles, el patrimonio cultural y arquitectonico y a su vez
propender por la modernizacion y actualizacion de los sistemas de
informacion en las diferentes dependencias.
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5.1.4.1. Modernizacion Administrativa Estructura Organica y Funcional de
la Gobernacion de Caldas.

mas competentes y eficientes en la Administracion
Departamental.

PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: OBJE:\ég%DEL ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
Reacomodacion de los 413 funcionarios de planta
global de la Administracion central de acuerdo con
los perfiles laborales y profesionales, buscando ser 6

5.1.4.2 Fortalecimiento del Talento Humano (Bienestar Social, Estimulos,

Programa de Incentivos-

Gobernacion de Caldas

Salud Ocupacional y Capacitacion)

en la

METAS

Linea Base

Indicador Producto:

OBJETIVOS DEL
MILENIO

PROPUESTAS
ENCUENTROS
SUBREGIONALES

LINEA ESTRATEGICA
PROGRAMA DE
GOBIERNO

Darle cumplimiento al programa de incentivos en la
gobernacion de Caldas, de acuerdo con la ley 909 de
2004, a traves de la entrega de siete (7)
reconocimentos anuales, de acuerdo con el codigo,
nivel y grado de los funcionarios de carrera
administrativa

Desarrollar una actividad anual de bienestar social
para todos los funcionarios de la Administracion
Departamental

Realizacidn de 10 capacitaciones por afio en
programas de (informatica, competencias laborales,
contratacion, calidad), dirigidos a los funcionarios
de la Administracion Departamental

5.1.4.3 Mantenimiento, Adecuacion y Conservacion de Bienes Inmuebles
de la Gobernacion de Caldas.

Direccion:

de TOdOS E el

Teléfono PBX:

Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362
www.gobernaciondecaldas.gov.co
atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

GP 127-1

SC 3762-1

Pégina8 9




_\) GOBERNACION DE
(a*@® CALDAS

\ Y

Secrelaria de Planeacion
PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: OBJ'\IZT\ég%DEL ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO
Realizar una obra de conservacion, restauraciony
adecuacion por afio, en uno de los cuatro edificios
(Licorera, Palacio Departamental, casa de la Culturay 6
Secretaria de Deporte), donde funciona la parte
administrativa de la Gobernacidn de Caldas

5.1.4.4. Modernizacion de los Sistemas Informacion y Comunicaciones en

la Gobernaciéon de Caldas.

PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
METAS Linea Base Indicador Producto: OBJ'\I;I'II\éE)ISODEL ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO

Adquisicén de 80 equipos de computo con los
accesorios como software y medios de comunicacion
acordes con las necesidades de la Administracion
Departamental.

5.1.4.5. Mantenimiento y Sostenimiento del Sistema de Gestion Integral
(MECI, NTC GP 1000:2005 e ISO 9001:2008) en la Gobernacion de Caldas.

Metas: Realizar un soporte técnico y administrativo por ano al sistema de
gestion integral de calidad (Auditoria de certificacion, seguimiento al
programa y capacitacion) en la Gobernacion de Caldas, ajustado a la

normatividad vigente existente en la materia.

5.1.4.6. Fortalecimiento institucional de

departamentales.

la gestion de

ingresos

PROPUESTAS
ENCUENTROS
SUBREGIONALES

OBJETIVOS DEL

METAS MILENIO

Linea Base Indicador Producto:

LINEA ESTRATEGICA
PROGRAMA DE
GOBIERNO

Mejorar el sistema de gestién de recaudos de los
ingresos departamentales a un 80% de su
funcionalidad, en cuanto a los procesos de
determinacion, liquidacion, fiscalizacion, recaudo,
cobro y sanciones de los diferentes ingresos de la
Administraciéon ~ Departamental, generando la
infraestructura y dotacién logistica requerida por,
cada &rea.

Generacion, dotacién y mantenimiento de la
Infraestructura tecnolégica, (equipos, bases de
datos, y generacién de plataformas web) que
permitan mejorar en un 40% los procesos de
gestion de ingresos de los diferentes impuestos
departamentales facilitando la atencién y el acceso
al pago electrénico masivo por parte de los
contribuyentes.
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5.1.4.7. Incremento de la capacidad de gestion financiera de la entidad.

METAS

PROPUESTAS LINEA ESTRATEGICA
Linea Base Indicador Producto: OBJETEE’EDEL ENCUENTROS PROGRAMA DE
SUBREGIONALES GOBIERNO

Sostenibilidad y desarrollo de la plataforma
Financiera de la entidad.

2. PROYECTOS ESTRATEGICOS

2.1 Area Metropolitana

2.2 Plan Departamental de Aguas

2.3 Puerto Multimodal de La Dorada

2.4 Via Manizales —Honda

2.5 Reconexion Férrea

2.6Autopista de la Montana

2.7 Zonas Francas

2.8 Proyectos Hidroenergéticos

2.9 Hidromiel II

2.10 OVOP

2.11 Los Demas proyectos incluidos en el Plan Nacional de Desarrollo
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EXPOSICION DE MOTIVOS

HONORABLES DIPUTADOS

El gobierno Departamental en  cumplimiento de los mandatos,
establecidos en los articulos 339 y siguientes, y los legales
contemplados en la ley 152 de 1994 somete a consideracion de esta
Honorable Corporacion publica el proyecto de ordenanza por el cual se
expide el PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 2012 - 2015
“GOBIERNO DE TODOS Y PARA TODOS”.

En el Plan de desarrollo departamental estan inmersas todas las
propuestas realizadas en el programa de gobierno del Dr GUIDO
ECHEVERRY PIEDRAHITA, quien fue respaldado mayoritariamente en
las pasadas elecciones de mandatarios territoriales y buscando un mayor
bienestar para los caldenses, definid como lineas estratégicas: mejor
infraestructura; salud al alcance de todos; consolidacion de la seguridad
ciudadana; mejor economia entorno financiero e institucional; educacién con
calidad pertinente e influyente para el futuro; y bienestar social. Todas
ellas enmarcadas bajo los postulados de un Estado Social de Derecho
como el pregonado en nuestra Constitucion Nacional.

El proceso de elaboracion del PLAN DE DESARROLLO “GOBIERNO DE
TODOS Y PARA TODOS” se ha venido construyendo bajo la estricta
coordinacion de la Secretaria de Planeacion del Departamento con la
participacion activa y deliberante de cada uno de los representantes de
la sociedad civil e instituciones que trabajan diariamente en los sectores
definidos dentro del proceso de planeacion departamental. El mecanismo
de participacion ciudadana, se vio reflejado en los cinco encuentros
subregionales, donde se discutieron temas de interés general para la
comunidad y se recogieron propuestas que alimentaron la definicion de
programas del Plan de Desarrollo. De igual manera, durante los meses de
marzo y abril se recogieron las inquietudes y sugerencias del Consejo
Territorial de Planeacion y Corpocaldas, las cuales se utilizaron como
insumo fundamental para la definicion de este proyecto de ordenanza.

Los retos que enfrenta la actual Administracion se enmarcan en un
proceso complejo de actuacion: por un lado, pese a una mejor dinamica
del crecimiento econémico colombiano, Caldas crece a un ritmo inferior a
la nacion, el porcentaje de poblacion pobre por ingresos y el desempleo es
superior al del pais y por otro lado sus finanzas publicas no permite la
respuesta contraciclica que se requiere para alcanzar un mayor desarrollo.

pernaciondecaldas.gov.co
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No obstante, tal como lo establece la ley (art. 341 C.Pol. art. 22 de la Ley
152 de 1994) el Plan de Desarrollo debe preservar el equilibrio financiero.
Para ello, la programacion financiera se ajustéo a las posibilidades de
financiacion, garantizando su ejecucion y tomando como principios de
especial relevancia los contenidos en la ley 152 de 1994 en su articulo
tercero: consistencia; prioridad del gasto publico social; continuidad;
desarrollo armonico de las regiones; proceso de planeacion; eficiencia;
viabilidad y coherencia.

Dentro del proceso de ejecucion del PLAN DE DESARROLLO “GOBIERNO
DE TODOS Y PARA TODOS”, Caldas debera rendir cuentas ante el pais y
el mundo del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio -
ODM, para ello, el actual Plan se ha articulado en su contenido estratégico
para garantizar su monitoreo y cumplimiento a través de los diferentes
programas y subprogramas sectoriales.

El Plan de Desarrollo esta integrado por los siguientes componentes:

e Un componente general, donde se indican las politicas sectoriales,
objetivos, programas, subprogramas y metas disenados para
impulsar el desarrollo

e Un plan de inversiones publicas, reflejado en la matriz plurianual,
que contiene una proyeccion de los recursos con los que se financia
el componente estratégico, especificando las fuentes de recursos
correspondientes.

El objetivo del plan de desarrollo 2012 — 2015 es:

“Disenar los lineamientos estratégicos para que Caldas retome su
posicionamiento en el contexto nacional, introduciendo dindmicas de
crecimiento en las subregiones en alianza con instituciones Yy empresas
privadas; privilegiando la investigacién aplicada y la innovacion como
motores de desarrollo y a la educacién como eje central de ampliacion de
posibilidades individuales. Ejerciendo una gestién eficiente y con resultados,
a través del fortalecimiento institucional regido por los principios del Buen
Gobierno.”

Estas acciones conllevaran a un desarrollo mas equilibrado entre los
diferentes = municipios, mejorando su estructura econdmica e
incrementando el bienestar individual.

Dentro del contenido programatico se dio especial énfasis a la
armonizacion con las politicas nacionales, en especial las referidas a los
temas de derechos humanos; la Politica Nacional para la atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno
en Colombia; la ley de infancia, adolescencia y juventud; la estrategia
juntos para la reduccion de pobreza entre otras. s,
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Com romiso Direccion: Carrera 21 Calles 22 - 23 Manizales, Caldas (Colombia)
p Teléfono PBX: 1 (57) (6) 8842400 EXT: 360/362

de Todos Web: www.gobernaciondecaldas.gov.co
E-mail: atencionalciudadano@gobernaciondecaldas.gov.co

GOBERNACION DE

CALDAS

Secretlaria de Planeacion

Asi, honorables diputados se les hace entrega del presente documento,
con sus respectivos anexos, dentro de los términos legalmente
establecidos, para que con base en su ilustrado criterio, se fortalezca el
mismo y  podamos emprender el arduo trabajo para incrementar el
bienestar nuestra comunidad caldense.

GUIDO ECHEVERRI PIEDRA
Gobernador %

%&As FELIPE MORA GOMEZ

Secretario Juridico
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