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Principales aportes al PNDE

La visión que los habitantes del departamento de Putumayo tienen respecto a la educación de la próxima década es formar hombres constructores y forjadores del desarrollo intelectual, social, ambiental y comunitario, multiplicadores de conocimientos y saberes, que busquen acabar con el analfabetismo y la pobreza nacional, que conduzcan al progreso con testimonios de esfuerzo y grandeza, cuyo resultado sea una vida digna comprometida con la convivencia y la tolerancia, como parte de la garantía a los derechos de los colombianos.

El departamento plantea que para que el país, los departamentos y los municipios, cumplan con los estándares de calidad, eficiencia y cobertura, deben manejar las inversiones educativas con equidad, basadas en los diagnósticos institucionales, teniendo en cuenta el entorno y el contexto, independientemente de las filiaciones políticas.

En Putumayo los ciudadanos desean formar un capital humano competitivo, con formación integral y modelos globalizantes capaces de articularse a la dinámica económica, social, cultural, nacional e internacional, brindando una educación de excelencia, basada en la práctica y vivencia de valores, entregando a la sociedad personas competentes, capaces de convivir e interactuar eficazmente en el ámbito personal, social, familiar y profesional.

De los diez temas propuestos para el debate público, siete fueron abordados por los representantes de Putumayo durante nueve meses. Estos son: ciencia y tecnología integradas a la educación; renovación pedagógica desde y uso de las TIC en la educación; formación, desarrollo profesional y dignificación de los y las docentes y directivos docentes; más y mejor inversión en educación; educación en y para la paz, la convivencia y la ciudadanía y, equidad: acceso, permanencia y calidad. En adelante se enuncian las propuestas para cada uno de los temas.
Ciencia y tecnología integradas a la Educación

· Utilizar racionalmente las nuevas tecnologías minimizando los impactos ambientales.
· Dotación de una adecuada y mínima infraestructura tecnológica.  

· Capacitación permanente a comunidad educativa sobre el manejo de la infraestructura tecnológica.  

· Apropiar las tecnologías correctas en cada uno de los espacios donde se desarrollen las distintas actividades educativas.

· Gestionar recursos para la adquisición de nuevas tecnologías. 

· El Estado debe contar con recursos de última tecnología, ampliar la cobertura de internet en las zonas rurales y capacitar a los docentes para su correcto manejo.
· Aplicar la ciencia y la tecnología en todos los campos de estudio.
· Tecnificar y enseñar ciencia y tecnología desde la infancia.
· Elaborar un plan de masificación de talleres de tecnología.
· El país requiere una masificación de talleres y laboratorios para el desarrollo, experimentación y aplicación de conceptos tecnológicos, de artes y oficios. 

· Sembrar en los estudiantes la necesidad de capacitarse en las diferentes ramas de la ciencia, utilizando adecuadamente la tecnología. 

· Adecuar la infraestructura física en torno a la ciencia y la tecnología acordes a cada contexto. 

Renovación pedagógica desde y uso de las TIC en educación
· Crear en las instituciones educativas un medio que permita diagnosticar de manera precisa cual es la vocación de los estudiantes desde temprana edad. 
· El sistema educativo nacional debe garantizar y establecer de manera obligatoria la escuela para padres. 
· Evitar la parcelación en el conocimiento, se debe procurar la integración de todos las áreas del conocimiento.
· Diseño anual del Plan Nacional De Capacitación Docente con recursos por fuera del Sistema General de Participaciones.  
· Conjugar aula presencial y aula virtual, donde haya mayor uso de los diferentes medios de comunicación.

Formación, desarrollo profesional y dignificación de los y las docentes y directivos docentes
· Propiciar espacios de formación académica y en valores que permitan el desempeño del docente. 

· Ejecución de un Plan Estratégico De Formación y Capacitación Docente, de acuerdo a las verdaderas necesidades e intereses de las regiones.  

· Conformar una comisión interinstitucional para que haga seguimiento, control y evaluación a los procesos de implementación y ejecución del Plan Decenal.  

· Evaluar las instituciones educativas y al personal de educación para el mejoramiento educativo.  

· Reivindicar y dignificar la profesión docente, reconociendo un salario profesional, valorando y estimulando su labor pedagógica. 

· Mantener las conquistas alcanzadas (bonificaciones, estímulos, escalafón y  régimen especial). 

· Creación de un fondo de apoyo para la educación, la vivienda y la recreación. 

· Establecer planes, programas y proyectos como estrategias para lograr el mejoramiento de la educación.  

· Crear incentivos para los docentes que laboran en zonas de difícil acceso o que sean afectadas por el narcotráfico y grupos al margen de la ley.  

· Diseñar políticas educativas coherentes con la realidad de nuestro país.  

· Incrementar la planta de personal para cualificar la educación.

· Incorporar a la planta de personal directivos, docentes y administrativos teniendo en cuenta la meritocracia.  

Más y mejor inversión en educación

· Incrementar políticas educativas y financieras consolidadas que garanticen la asignación de recursos necesarios para la sostenibilidad de los planteles educativos de Colombia. 

· Bonificación en las transferencias para los municipios con menos de 20.000 habitantes y alto porcentaje de población con necesidades básicas insatisfechas. 

· Subsidiar a los estudiantes de los estratos de 0 - 3 en educación superior. 

· Ampliación de cupos del premio Andrés Bello, asignando el premio por municipios.
· Ampliación del porcentaje de inversión en recursos financieros para la optimización del servicio educativo en infraestructura, equipamiento, transporte, restaurante escolar y capacitación. 

· Implementar recursos para el fortalecimiento de estrategias activas para los procesos educativos.  

· Crear un fondo de compensación que garantice el derecho al libre acceso a la educación de los mejores estudiantes.  

· Invertir recursos en asesoría y capacitación para la construcción de currículos de los pueblos indígenas.  

· Impulsar el acceso a la educación superior financiada por becas del ICETEX. 

· Garantizar la estabilidad de los internados escolares como apoyo a estudiantes de zonas de difícil acceso.  

· Crear políticas para la administración de los recursos educativos con transparencia y honradez.  

· Distribuir con equidad los recursos de educación según las necesidades de los estamentos educativos, el entorno y contexto, para construir un pensamiento crítico y productivo en la niñez y juventud.

· Concentrar mayor atención del gobierno nacional en las zonas apartadas del país asignando más recursos para la capacitación de docentes, educandos y comunidad en general con el fin propiciar la actualización de conocimiento.
Educación en y para la paz, la convivencia y la ciudadanía
· Sensibilizar e implementar políticas específicas a la familia sobre las responsabilidades que tienen frente a la formación integral de sus hijos.
· Crear espacios a través de proyectos transversales y de aula para fortalecer la sana convivencia y práctica de valores.
· Promover y difundir el código de infancia, familia, la ley de las juventudes y las herramientas de participación ciudadana.  

· Difusión y apropiación del manual de convivencia institucional. 

· Promover los valores desde el campo social a través de los medios de comunicación.

· Mayor inversión y control de recursos para programas dirigidos a la niñez y juventud.  

· Fortalecer y apoyar la orientación escolar.
· Reorientar la programación dirigida a la niñez y juventud con horario especial y que promuevan los valores, la ciencia, la tecnología y la espiritualidad.  

· Retomar la cátedra ciudadana como área y otorgarle la debida importancia.  

Equidad: acceso, permanencia y calidad

· Modificar el Decreto 230 en cuanto al sistema de evaluación para erradicar la mediocridad en el rendimiento académico. 

· Transferencias directas de recursos a los municipios no certificados y de estos a las instituciones educativas y centros educativos para una inversión más racional y consecuente con las necesidades y fortalecimiento de entes de control y veeduría. 

· Ampliación del porcentaje de inversión en recursos financieros para la optimización del servicio educativo en infraestructura, equipamiento, transporte, restaurante escolar y capacitación. 

· Hacer efectivo el artículo 67 de la Constitución Política de Colombia en todos sus aspectos, con el objeto de aumentar la cobertura, disminuir la deserción y mejorar la calidad del servicio educativo. 

· Hacer efectivas las normas constitucionales, leyes y decretos relacionados con la etnoeducación. 

· Expedir políticas públicas para la educación media técnica, a partir de  experiencias significativas institucionales y regionales para articularla al mundo laboral y competitivo.
· Ofrecer garantías para el acceso a la educación superior en las universidades estatales.  

· Reestructurar técnicamente el sistema educativo colombiano para hacer realidad la cobertura integral, disponiendo los recursos necesarios y suficientes para tal efecto. 

· Fortalecer la educación formal en todos los niveles. 

· Fortalecer el consenso público social por una educación pública gratuita y de alta calidad. 

Fines y calidad de la educación en el siglo XXI (globalización y autonomía)
· Revisar el enfoque de las tareas del conocimiento en la educación básica y media para formar al joven integralmente y para la vida, teniendo en cuenta su potencialidad (inteligencia) y formación en valores (emocional). 

· Buscar estrategias para vincular directamente al padre de familia al proceso de formación de sus hijos. 

· Diseñar un plan de incentivos para los mejores estudiantes y docentes que se destaquen por su desempeño. 

· Reestructuración del sistema curricular y planes de estudio en los diferentes niveles de educación. 

· Mejoramiento en la planeación por niveles en la educación.  

· Garantizar una formación permanente a los educadores orientándolos hacia los nuevos retos que impone el siglo XXI a través de la globalización.  

Este texto presenta las síntesis de los aportes planteados por las mesas de trabajo del departamento de Putumayo, provenientes de diversos sectores de la sociedad que, durante los últimos nueve meses, participaron en el proceso de construcción del Plan Nacional Decenal de Educación 2006 - 2016. Esta síntesis, refleja las principales tendencias acerca de las expectativas y propuestas en materia de educación para los próximos diez años. Queremos invitarlo a usted, como líder de Putumayo, a que incorpore las conclusiones de este ejercicio de concertación nacional dentro de sus propuestas educativas para la región.  


El documento completo, puede encontrarlo en la página Web del Plan www.plandecenal.edu.co 
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