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PRESENTACION

El Presente documento corresponde al borrador preliminar del Plan de Desarrollo Municipal
2024 - 2027, el cual se ha formulado de manera participativa, tal como lo sugiere la Ley
1757 de 2015 bajo el lema “RENOVEMOS CHACHAGUI". A través de asambleas
comunitarias en la zona rural y urbana, se abridé un espacio de dialogo y concertaciéon para
que toda la poblacion, incluidas las diferentes organizaciones sociales, las instituciones
publicas y privadas que existen y/o hacen presencia en el territorio, contribuyeran a
identificar y/o ratificar los principales problemas o desafios que se deben afrontar; no
obstante, también se avanzé en la identificacion de la posible alternativa de solucion del
problema o superaciéon del desafio.

El Municipio de Chachagli, Nariio en los Ultimos cuatro afios adelantd acciones
importantes para avanzar en el desarrollo de un mayor bienestar social, econémico,
ambiental e institucional de toda su comunidad. Sin embargo, ain quedan muchas cosas
por implementar, construir y mejorar. En este sentido el Plan de Desarrollo Municipal 2024
- 2024 “Renovemos Chachagli’, va a ser la herramienta de planificacion territorial que
direccione los esfuerzos y acciones que se deben realizar en el presente periodo de
gobierno para contribuir con la construcciéon de los pilares que van a sostener el desarrollo
del municipio para beneficio de sus habitantes en los préximos afios. La idea fundamental
es “construir sobre lo construido”, manteniendo, implementando y mejorando las buenas
practicas administrativas, y de la mano siempre de la participacién comunitaria.

En términos especificos, es importante resaltar los valiosos aportes de las comunidades
rurales y urbanas; sin lugar a duda, fueron un insumo importante, pues brindaron pistas en
la estructuracion de la parte estratégica del plan. En ese sentido, es importante comunicar
a la opinién publica y a la comunidad en general, que los aportes brindados en las
asambleas comunitarias y mesas tematicas, y que quiza no se vislumbran de manera literal
en el presente plan, se encuentran inmersos en los programas y metas de producto
identificados.

En términos de numeros, durante el mes de febrero de 2024 se logré realizar 8 (8)
asambleas comunitarias (2 en la zona urbana y 6 en la zona rural). Y durante el mes de
marzo y abril se desarrollaron 17 mesas tematicas sectoriales, En estos espacios de
dialogo participaron un total de 947 personas (434 en la zona urbana 46% y 513 en la zona
rural 54%). Ahora bien, queremos igualmente resaltar la participacién de diferentes
poblaciones generacionales en la formulacion del plan de desarrollo municipal; por ejemplo,
jévenes, mujeres, deportistas, comerciantes, educadores, artistas, juntas de accion comunal,
ambientalistas, animalistas, funcionarios publicos, etc.

En el presente documento se encontrara: el diagnostico general y linea base, plan
estratégico, plan plurianual de inversiones, plan de inversiones de regalias y un sistema
de seguimiento y evaluacion del plan. Esperamos con todo ello, cualificar la gestion y los
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resultados, de la administracion municipal de Chachagui.

En definitiva, la Administracion Municipal 2024 - 2027, presenta el Plan de Desarrollo
Municipal, con lineas estratégicas, sectores de inversion, programas incluyentes y metas
de producto, con sus respectivos indicadores, extendemos una invitacién a todos los
sectores y comunidad en general del Municipio a trabajar juntos, para que al final del
periodo se haya contribuido a construir un escenario de desarrollo sostenible y que en el
afio 2027 el Municipio de Chachaglii , tenga los mejores porcentajes en disminucién de
brechas sociales, logrando asi un territorio tranquilo para el disfrute de las actuales y
futuras generaciones de nuestro municipio.

FRANCISCO ENRIQUE ALVAREZ
ALCALDE MUNICIPAL 2024 - 2027
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UNIDAD 1

1.DIAGNOSTICO

1.1 CONTEXTO TERRITORIAL

El municipio de Chachagli se encuentra ubicado al norte del departamento de Narifio. Tiene
una extension territorial de 152 km2, su altura promedio es de 1.950 msnm y tiene una
temperatura media de 20° C. Sus limites municipales son: al norte con Taminango y San
Lorenzo, al sur con San Juan de Pasto, al oriente con Buesaco y al occidente con El Tambo y
La Florida.

Es un municipio de sexta categoria de acuerdo con su poblacién e ingresos corrientes de libre
destinacion. De acuerdo con el Censo 2018, tiene una poblacion de 15.949 habitantes, los
cuales en su mayoria se encuentran ubicados en la zona rural. Los principales productos de
comercializacién son: maiz, frijol, café, tomate de arbol, citricos, lulo y fique. Las principales
actividades pecuarias que se desarrollan son: ganado bovino, porcino, cuyes y gallinas.

llustracién 1. Divisién politica de Chachagiii
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Fuente: https://www.chachagui-narino.gov.co/mapas-879026/mapa-politico-del-municipio-de-
chachagui

En Chachagli, los veranos son cortos, cdmodos y nublados y los inviernos son cortos, frescos y
mayormente nublados. Durante el transcurso del afio, la temperatura generalmente varia de
12 °C a 22 °C y rara vez baja a menos de 10 °C o sube a mas de 24 °C.
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llustracion 2. Localizacion Municipio de Chachagdi
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Fuente: https://fes.m.wikipedia.org/wiki/Archivo:Colombia_-_Nari%C3%B10_-
_Chachag%C3%BC%C3%AD.svg

CONSIDERACIONES GEOGRAFICAS
RELIEVE

El relieve urbano muestra un en el territorio cafiones en v, escarpes, zonas montafiosas,
cuchillas, mesetas. En la zona se presenta un relieve montafioso con cafiones profundos que
cortan depdsitos volcanicos situados sobre un basamento de rocas pertenecientes al Grupo
Diabéasico y que conforman el nucleo de la Cordillera Central de Colombia.

Las zonas de laderas donde se localizan la mayor parte de asentamientos nuevos estan
sometidas a un proceso natural de transformacion constante de las formas del relieve, debido a
la accion frecuente de las lluvias y a la fuerza erosiva de los cursos de agua.

PARAMO Y SUBPARAMO
Loma puerta del Paramo, 100 hectareas, ubicadas en Casabuy. Bosque en su gran mayoria en
buen estado y una parte en pino.

HIDROGRAFIA

En Chachagli nos encontramos a 2 grandes cuencas hidrograficas de las cuales hace parte
el municipio, la cuenca hidrografica del Rio Pasto y la cuenca Hidrografica del Rio
Juanambu, ya que todos sus afluentes desembocan en estos cuerpos de agua, cabe resaltar
que posee una microcuenca dada por el paso del Rio Bermudez.

RENOVEMOS CHACHAGUI
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CLIMA

En Chachagli, los veranos son alargados medianamente, existencia de temporadas
nubladas y los inviernos son cortos, frescos y mayormente nublados. Durante el transcurso del
afio, la temperatura generalmente varia de 12 °C a 22°C y rara vez baja a menos de 10 °C o
sube a mas de 25 °C. su promedio son20°C dado por la ubicacién geografica y su altura de
1950 m.s.n.m

La temporada templada dura 1,3 meses, del 24 de agosto al 3 de octubre, y la temperatura
maxima promedio diaria es mas de 22 °C. El mes mas célido del afio en Chachagui es abril,
con una temperatura maxima promedio de 21 °C y minima de 13 °C.

La temporada fresca dura 2,0 meses, del 19 de mayo al 20 de julio, y la temperatura maxima
promedio diaria es menos de 21 °C. El mes mas frio del afio en Chachagli es julio, con una
temperatura minima promedio de 12 °C y maxima de 21 °C.

1.2 CONTEXTO POBLACIONAL

Es importante abordar el analisis de las dinamicas demograficas que presenta el municipio de
Chachaglii, para ello, se ha utilizado la proyeccion poblacional con base en el Censo del 2018 y
recolectado y sistematizado por el Departamento Nacional de Planeacion, en la plataforma
Terridata, en donde para el 2024, la mayor poblacion de hombres se encuentra en el rango de
edad de los 20 a los 30 afios de edad, mientras que las mujeres presentan su pico mas grande
entre los 29 y los 34 afios, mientras que la menor poblacion en el municipio es de los 80 afios
hacia adelante.

RENOVEMOS CHACHAGUI
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llustracion 3. Piramides Poblacionales (2024)
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Fuente: DANE- Proyecciones de poblacidén con base en el censo 2018

Es importante sefialar que la poblacién en el municipio de Chachagli presenta una paridad
entre hombres y mujeres, teniendo solo una diferencia del 1 por ciento, sin embargo, en el
acceso a oportunidades las mujeres tienen brecha mas amplia con los hombres, escenario que

debe propenderse por reducir.
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llustracion 4.Poblaciéon desagregada por sexo (2024)
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Fuente: DANE- Proyecciones de poblacidon con base en el censo 2018

Respecto a la desagregacion por area, se denota que la mayor poblacién del municipio se
encuentra ubicada en el sector rural, respectivamente con el 71% del total de la poblacion,
mientras que en el sector urbano la poblacién es del 29%), resaltando la importancia de atender
con acciones desde la administracion municipal al sector rural del municipio, sin embargo, se
refleja que en el municipio existe una concentraciéon en el casco urbano, dado que el area es de
10 km? para los 4.630 habitantes, escenario distinto que se evidencia en el sector rural, dado
que los 11.319 pobladores se encuentra distribuidos en una area de 121 km?, lo que provoca
tener poblacién muy dispersa en el territorio.
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llustracion 5. Poblacién desagregada por area (2024)
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Fuente: DANE- Proyecciones de poblacion con base en el censo 2018

Ahora bien, Chachagli cuenta con una poblaciéon étnica asociada indigena que alcanza los 17
habitantes y una poblacién étnica asociada a negra, mulata o afrocolombiana que alcanza los
80 habitantes de acuerdo a las proyecciones del 2024, siendo un total de 97 personas
representando el 0,61% de la poblacién.
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llustracion 6. Poblacion étnica
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Fuente: DANE- Proyecciones de poblacidén con base en el censo 2018

En relacion a los registros del SISBEN |V, la mayor poblacién del municipio de Chachagii se
encuentra clasificada en el Grupo A, con 7.507 personas, es decir, personas con menor
capacidad de generacién de ingresos o poblacion con extrema pobreza, seguidamente estan
los del Grupo B que representan 4.245 personas, los cuales tienen mayor capacidad de
generar ingresos, sin embargo, siguen estando en pobreza moderada, posteriormente se
encuentran los del Grupo C. representado en 714 personas que constituyen a un grupo
poblacional en riesgo de caer en condicion de pobreza, es decir en vulnerabilidad y finalmente
se encuentran los del grupo D conformado por poblacién no pobre que representan 209
personas del municipio.
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llustracion 7. Distribucion de registros en SISBEN |V
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Fuente: DANE- Proyecciones de poblacidén con base en el censo 2018
INFANCIA Y NINEZ

Seglin Censo nacional de poblacion y vivienda del DANE 2018 en Chachagii tiene 2,447
menores de 12 afios: 1,187 nifias (48.5%) y 1,260 nifios (51.5%). Los menores de 12 afios
representan el 15.3% de la poblacién total de Chachagli en 2024.

En el municipio de Chachagiii, el proceso de atencion a la primera infancia, se relaciona en la
tematica de salud y educacidn, aunque se hace evidencia debilitamiento en el trabajo con los
hogares comunitarios, asi mismo para garantizar los derechos de los nifios y su proteccién
integral, se pone en evidencia la necesidad de fortalecer un trabajo concertado y articulado
entre los diferentes sectores, las instituciones y la sociedad civil, construyendo contextos ricos
en oportunidades y posibilidades para el desarrollo humano de los nifios, nifias y sus familias,
partiendo de sus capacidades y responsabilidades y favoreciendo espacios para la formacién
de nuevas practicas culturales y formas de relacién de todos los actores vinculados en el
desarrollo del mismo.
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llustracion 8. Poblacién Chachagii por Edad

Menos de 12 afios
12 a 17 afios
18 a 24 afios
25 a 29 afios
30 a 34 afios
35 a 30 afos
40 a 44 afios
45 a 49 afios
50 a 54 afios
55 a 50 afios
60 a 64 afios
65 afios o mas

Fuente: DANE- Proyecciones de poblacidon con base en el censo 2018

ADOLESCENCIA

Desde el orden nacional el enfoque juvenil comprende implementar politicas, planes y
programas que contribuyan a la promocién social, econémica y politica de juventud, para
ello promueve la coordinacién y concertacion de todas las agencias del Estado y de las
deméas organizaciones sociales, civiles y privadas, en funcion del pleno desarrollo del
Sistema Nacional de Juventud establecido en la Ley 375 de 1997 y de los sistemas
territoriales de atencion interinstitucional a la juventud, impulsando la organizacién vy
participacion juvenil en el campo econdmico, tecnoldgico, politico, social y cultural y la
viabiliza la implementacion de la Politica Nacional de Juventud, cuyo objeto es el desarrollo
de capacidades en los j6venes que les permita asumir la vida de manera responsable y
auténoma en beneficio propio y de la sociedad, es asi que se hace necesario fortalecer y
propender por un sector juvenil con oportunidades y espacios de productividad competentes y
pertinentes con la regién de la mano de una implementacién de la politica juvenil con
programas nacionales y departamentales que sean acordes a las necedades de la
poblacion.

En el campo de adolescencia y juventud se hace necesario el fortalecimiento de los
programas que traten tematicas preventivas en salud sexual y reproductiva, prevencion de
embarazos a temprana edad, consumo de sustancias psicoactivas, prevencién de todo tipo
de violencia, estando las mujeres menores de edad en mayor riesgo en quedar en
embarazo lo que colocaria en riesgo su salud, supervivencia y desarrollo.
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ADULTO MAYOR

En 2022 Chachagii tenia 2,786 adultos mayores: 1,454 mujeres (52.2%) y 1,332 hombres
(47.8%). Los adultos mayores representaban el 17.7% de la poblacion total de Chachagi
en 2022, Total de Beneficiarios de Colombia mayor 857. También se desarrolla la atencion
integral Propuesta de participacion democratica, que permite a las personas Mayores ser
incluidas en los procesos de planificacion del desarrollo municipal, generando espacios de
debate, didlogo y concertacién con la comunidad, la sociedad civil y el estado, todo ello
fundamentado en un enfoque de derechos y deberes.

MUJER

Como se observa en Censo nacional de poblacién y vivienda del DANE 2018, el 50,5% de
la poblacion estd constituida por la mujer, lo que posibilita el riesgo de maltrato,
discriminacion de los derechos, y problematica en la accesibilidad para el trabajo.

A partir de una perspectiva de género, es necesario en el municipio de Chachagii
desarrollar eficientemente programas que beneficien a la mujer, para articularla en los
procesos de desarrollo, pues aln persisten problemas como la denominada feminizacion de
la pobreza, debido a que las mujeres trabajan en actividades poco productivas y mal
remuneradas.

Entre los objetivos que se busca fortalecer estan:

e Incidiren los procesos de planeacion y gestién del desarrollo humano sostenible en
el territorio, garantizando la inclusién del enfoque de género y el reconocimiento de
las mujeres como sujetos de derechos y actoras importantes del desarrollo.

e Generar procesos de transformacién social, politica, econdmica y cultural que
favorezcan el reconocimiento de lo femenino, la representacién de lo masculino y
transformaciéon de las desiguales relaciones de género, en las practicas sociales,
personales, institucionales y comunitarias.

e Establecerlineas de politica publica desde un enfoque de derechos de las mujeres,
promoviendo la adopcion de medidas que fortalezcan la igualdad de oportunidades
para las mujeres en todos los espacios de decision, transversalidad de género en
los ejercicios de planeacion, definicion de presupuesto, y control social del desarrollo
local y regional,

o Realizar la proteccion y promocién de los derechos econémicos y laborales de las
mujeres, promocion de servicios financieros y crediticios para las mujeres de los
diferentes sectores, proteccion de los derechos de las mujeres a una salud integral
y al disfrute sin restricciones de los derechos sexuales y reproductivos, difusion,
divulgacién y capacitaciéon en salud sexual y reproductiva.
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e Eliminacion de los estereotipos de género en el sistema educativo, promover un
mayor acceso de las mujeres a la formacion técnica y profesional.

e Protecciéon de los derechos humanos de las mujeres a través de la atenciéon y
prevencion integral a las violencias basadas en genero con el fin de lograr la
restitucion de derechos y la reduccién del clima de discriminacion, miedo, violencia
e inseguridad contra las mujeres.

El programa de las naciones unidas para el desarrollo, PNUD, considera que el Desarrollo
Humano Sostenible, es un desarrollo que no solo genera crecimiento, sino que distribuye
sus beneficios equitativamente, regenera el medio ambiente en vez de destruirlo, potencia
a las personas en vez de marginarlas, amplia las opciones y oportunidades de las personas
y les permite su participaciéon en las decisiones que afectan sus vidas. La equidad, en la
concepcion de Desarrollo Humano Sostenible, no sé6lo tiene que ver con las distribuciones
de beneficios para hombres y mujeres sino con la prioridad generacional en el tratamiento
y valoraciéon que una sociedad brinde a sus nifios, jévenes y adultos mayores.

POBLACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Los PDT son instrumentos que permitirdn transformar las subregiones definidas por las
l6gicas del conflicto armado, en zonas libres de violencia y con importantes oportunidades
para generar desarrollo social y econédmico incluyente.

Ademas, los PDT promueven el dialogo social y la prevencién de nuevas formas de
violencia, porque en el proceso de formularlo y de acuerdo con lo que se incluya en él,
puede fomentar la integracion comunitaria, la inclusién, la convivencia pacifica, el dialogo,
la concertacién social, y la identificacion y construccion de visiones colectivas de paz y
desarrollo. A partir del PDT, ademaés, podran ponerse en marcha estrategias para la
transformacion de conflictos, el cumplimiento de acuerdos, la rendicion de cuentas y la
transparencia.

El conflicto armado interno que enfrenta el pais, intensificado en los Ultimos afios por medio
de la accion de los grupos al margen de la ley, ha obligado a familias completas a ser
victimas privandolas de sus formas tradicionales de vida y enfrentdndolas a nuevos
contextos que no ofrecen reales posibilidades de rehacer sus vidas.
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Datos En el municipio de Chachagui

TABLA N°1
Hechos Victimizantes Desagregado
Victimas Victimas Victimas | Sujetosde Numero
Hecho Victimizante . .. . ., de
Ocurrencia | Declaracién | Ubicacion | Atencién
Eventos

Acto terrorista / Atentados /
Combates / Enfrentamientos 5 3 15 13 6
/ Hostigamientos
Amenaza 51 7 90 89 51
Delitos contrala libertad y la
integridad sexual en 3 174 10 10 3
desarrollo del conflicto
armado
Desaparicion forzada 5 3 33 31 5
Desplazamiento forzado 517 1.738 1.703 1.452 529
Homicidio 70 65 128 111 70
Minas Antipersonal,
Municién sin Explotary 0 0 4 3 0
Artefacto Explosivo
improvisado
Secuestro 8
Tortura 0 4 5 0
Vinculacidn de Nifios Nifias y
Adole‘scentes a Actividades 0 ) 4 4 0
Relacionadas con grupos
armados
Abar.wdono o Despojo Forzado 0 0 ) ) 0
de Tierras
Perdida de Bienes Muebles o 7 1 39 38 27
Inmuebles
Lesiones Personales fisicas 1 19 6 6 1
Le5|on’es Personales 0 0 3 3 0
psicolégicas
Confinamiento 0 3 3
Sin informacion 3 2 2

Fuente: Red Nacional de Informacién Fecha Corte: domingo, 31 de diciembre de 2023.
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1.3 SECTOR AMBIENTAL

La topografia del terreno en Chachagili es montafiosa en su mayor parte y corresponde a la
cordillera de los Andes, con alturas que alcanzan los 3.00 metros sobre el nivel del mar,
donde se destacan las lomas del Medio, la Cruz y Sanchez, el alto El Chicoral y el cerro Pefia
Negra.

Recorren el territorio numerosas corrientes de agua, entre ellas el rio pasto y las quebradas
La Guasca, La Toma y La Rinconada. Sus tierras se distribuyen entre los climas templado y
frio, la humedad relativa promedio anual es de 78% y la temperatura promedio anual es de 18
a 26°C, siendo agosto el mes de mayor temperatura y noviembre el de menor. La
precipitacion media anual es de 1.253 mm, esta asociada a la Zona de Convergencia
Intertropical (ZCIT) y se distribuye en un régimen bimodal que se extiende entre los meses de
enero a mayo y octubre a diciembre, siendo octubre y noviembre los meses mas lluviosos.

En el Municipio de Chachagli las zonas de importancia ecoldégica contribuyen al equilibrio y a
la preservacién del patrimonio natural. Se destacan las areas de bosque secundario que
abarcan 955 hectareas equivalentes al 6,48% del area total del municipio, estas areas se
encuentran en varias veredas como La Victoria, El Comun, Las Palmas, Casabuy, Hato Viejo,
Portachuelo y La Tebaida.

El municipio posee un reservorio de agua, lo que permite tener todo un sistema que alimenta
los caudales de riachuelos y quebradas, proveedoras de agua del municipio. Reservas
Naturales como:

Rosa de los Andes: 105 hectareas. Nacen las quebradas Chiribio, La Calabaza, Portachuelo
y 3 vertientes mas. Bosque primario de Roble.

Bosque EI Comin: 52 hectareas. Nacen Quebradas Las Vueltas, EI Helechal. Bosque
primario Roble (Quercus Homboldtii) 30 has y 22 has de Bosque secundario. En comodato a
la Institucion Educativa Chachagui.

La Tebaida: 202 hectareas. Aqui nace el rio Salado y la quebrada La Tebaida. Habitat de
numerosas especies de flora y fauna, al igual que las otras reservas naturales, son altamente
amenazadas por la deforestacion, carbon y contaminacion de agua.

Zona de Reserva Forestal:

Loma Puerta del Paramo: 100 hectareas. Se ubica en Casabuy. Bosque en su gran mayoria
en buen estado y una parte en pino.

Reserva Natural Comunitaria Matarredonda: 25 Has de bosque, se realizan actividades
complementarias de conservacion-produccién, de turismo rural comunitario. La comunidad
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declaré los bosques dentro de la vereda como reserva natural comunitaria.

Chachagli presenta una disminucion de la oferta hidrica en sus cuencas abastecedoras por
lo que se establece que en los proximos afios va a disminuir la oferta de agua disponible. Esta
es la problematica que se evidencio en las asambleas y se relacionan con el estudio en
mencion, dentro de las causas estan la falta de control ambiental y programas de educacién
sobre el uso racional del agua, ademas, altos indices de contaminacion sobre las cuencas
abastecedoras de agua, seguido de la disminucion de las coberturas vegetales y ecosistemas
que regulan el ciclo hidrolégico en la cuenca y la presencia de alto consumo de agua en las
actividades productivas entre otros.

TABLA N°2
PROBLEMA CAUSAS ALTERNATIVAS
PRINCIPAL PRINCIPALES
FALTA DE CONTROL DE | REALIZACION DE CAMPANAS DE
LAS AUTORIDADES | EDUCACION Y CONTROL PARA
AMBIENTALES EVITAR LOS DANOS CONTRAL EL
MEDIO AMBIENTE
DISMINUCION  DE PROGRAMAS DE EDUCACION
LA OFERTA | BAJO NIVEL DE | AMBIENTAL DIRIGIDOS A ELEVAR
HIDRICA EN LAS | IMPORTANCIA A LA | LA CONCIENCIA AMBIENTAL Y LA
CUENCAS EDUCACION AMBIENTAL Y | GENERACION DE PROYECTOS
ABASTACEDORAS |EL USO RACIONAL DEL | AMBIENTALES EN
DEL MUNICIPIO DE | AGUA INSTITUCIONES Y CENTROS
CHACHAGUI EDUCATIVOS

ALTOS INDICES
CONTAMINACION SOBRE
LAS CUENCAS
ABASTECEDORAS DE
AGUA

DE

ARTICULACION CON TODOS LOS
SECTORES Y ACTORES
AMBIENTALES PARA LA
PROTECCION DE LOS RECURSOS
NATURALES

Fuente: construccion propia

1.4 SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

En cuanto a la cobertura de calidad de agua se obtienen con los datos del indice de Riesgo
de Calidad del Agua para el consumo humano IRCA que para el caso de Chachaglii es la

siguiente:
TABLA N°3

Aio | Codigo Nombre Codigo Nombre Ubicacion | Muestras IRCA Nivel de
Departamento Departamento Municipio Municipio Analizadas Riesgo
2022 |52 NARINO 52240 CHACHAGUI | URBANO 7 (11,4335 | Riesgo
Bajo
2022 |52 NARINO 52240 CHACHAGUI RURAL 16 | 15,6793 | Riesgo
RENOVEMOS CHACHAGUI
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| | | | | | | ] Medo ]

Fuente : instituto nacional de salud
1.5 ACUEDUCTO

EMPOCHACHAGUI fue la entidad encargada de los servicios de agua y alcantarillado en
Chachagli, atendiendo a 3,692 usuarios en la zona urbana y suburbana. Los acueductos
rurales y comunitarios contaron con 2,273 suscriptores y beneficiaron a 11,334 personas.
Segun el POMCA2017, el acceso al agua potable fue del 100% en la zona urbana y del 0%
en la zona rural. La disposicion final de residuos sdlidos se realizé6 mediante un convenio con
la empresa EMAS, con recolecciéon de basuras en la zona rural tres veces por semana.
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llustracion 9. Acueductos comunitarios Chachagii

1 L Montana X8 114 Firca La Montana [Predio Colective)

1 | Saladeto ar an El Saladito

1 Balla Vitts BE 430 Balla vista, Colagio Sagrados Corazones
L [EFL T S E S T 120 17 Matarredanda

5 La Victoria n a0 La Victoria

& Casabuy s 1573 Casabuy, Robles, Praders y San juan

7 B Cundur bl ] 130 El Cundur

] L Floresta 1 100 Sector La Floresta [Bajo - Alto)

b Eobies bt 193 Kodiles

1o HEtD i TR 2 Hato Viejo

13 L4 losmitas a5 185 S8 Lorento - Lk Lomitas

12 Wenge Alto 13 L+ vergal Ao

13 Portachusio =] 4o Portachusio

14 Chamano 140 a0 Higuaran, Roble, Santa Teresita y Chamana
15 Shncher El Convento 195 2093 Sdncher, Conwento, Merlo y Pasizars
16 Pasirara 52 1.a%0 Guayabillos, Pasizara

17 La Moravia E7 m La Moravia

18 Trisagio 0 a0 Trsagio

15 Hatllo Fatua NuewD ] 1250 Mtadoca, Fadua, El Chagulin

0 Hatilla Pagus &4 150 Sactor Hatilla 1 y Hatilla 2

n m L] 150 Hatilby 1 y la Germania

n Hatillo Artigue L 140 Hatilio

i | Pairmay Bags 54 240 Palmas Bajo

24 La Crup 33 B3 Sectores La Crue, Huedo de San Lorenta, E| Tabldn
% Faimas Alto 70 180 Falmas Altas

2% MF:?;:;& G b L &0 Hato Viejo Alto San Francisco

n Bela Vista Casabuy k1] 10 Sector Fatima Corregamiento de Casatiuy
8 B Cinrmuin n 198 Viereda El Comun

Fuente: diagnostico acueductos rurales Chachagti - Narifio 2018
1.6 ALCANTARILLADO

Para comenzar el diagnostico de la red de alcantarillado del municipio de Chachagii, es
fundamental destacar que el municipio carece de un plan maestro de alcantarillado
actualizado. Esta carencia ha dificultado la implementacion de soluciones efectivas para el
sistema a lo largo de los ultimos afios, ya que la poblacién continua en crecimiento y
expandiéndose, generando frecuentes inundaciones en el Municipio.
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Actualmente el 95% de la poblacién urbana tiene acceso al sistema de alcantarillado,
mientras que en las zonas rurales la cobertura es del 30% aproximadamente. El municipio de
Chachagli no cuenta con una planta de tratamiento de aguas residuales, lo que representa
un grave problema para la salud publica, el medio ambiente y el desarrollo sostenible del
municipio. Es fundamental tomar medidas urgentes para abordar esta deficiencia y garantizar
un tratamiento adecuado de las aguas residuales para proteger la salud y el bienestar de la
comunidad y el medio ambiente.

1.7 ASEO

El municipio de Chachagli cuenta con un servicio de recoleccion de residuos solidos,
gestionado por la empresa de aseo EMAS. La cobertura del servicio de recoleccién alcanza el
100% de la poblacion urbana, mientras que en las zonas rurales la cobertura es limitada,
llegando solo al 30% de las comunidades. En cuanto a la frecuencia de recoleccion de
residuos sélidos en el area urbana es de tres veces por semana, lo que permite mantener una
adecuada limpieza de las calles y espacios publicos; sin embargo, en las zonas rurales la
frecuencia de recoleccién es menor, con solo una vez por semana, lo que puede resultar
insuficiente para algunas comunidades, especialmente aquellas con alta generacién de
residuos sélidos.

El municipio enfrenta desafios en la gestion integral de residuos sélidos, incluyendo la
separacién en la fuente, la disposicién final y el tratamiento adecuado de los desechos. Existe
una falta de conciencia ambiental en la poblacién respecto a la separacion de residuos en
organicos e inorganicos, lo que dificulta el proceso de reciclaje y compostaje.

1.8 SECTOR GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

El presente informe de gestidn tiene como objetivo presentar un resumen de los avances,
logros y desafios de la administracion del municipio de Chachagti en la implementacion de la
politica publica de gestién de riesgo. Ademas, se pretende orientar la formulacién de nuevos
programas y proyectos en el marco de los planes de desarrollo locales.

Para contextualizar, es crucial comenzar describiendo la situacion actual del municipio en lo
que respecta a la gestion de riesgo. Esto incluye identificar los riesgos mas relevantes a los
que se enfrenta la localidad, asi como los avances y desafios previos a la administracién
actual.

El municipio de Chachagii experimenta dos periodos climaticos distintos. Durante los
periodos lluviosos, que abarcan los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, octubre,
noviembre y diciembre, las temperaturas promedio oscilan alrededor de los 17.1°C a 17.7°C.
Por otro lado, los periodos de verano, que se extienden de junio a septiembre, se caracterizan
por temperaturas promedio que varian entre 21°C y 21.7°C.

En lo que respecta a la situacion actual del municipio de Chachagii en cuanto a los posibles
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riesgos que enfrenta, es importante destacar que, debido a su variado clima, se encuentra
expuesto a diversas amenazas. Entre estas amenazas se incluyen deslizamientos de tierra,
caidas de arboles, inundaciones, incendios estructurales y de cobertura vegetal, entre otros.

La presencia de estas amenazas plantea desafios significativos para la administracién
municipal, ya que puede dar lugar a la necesidad de destinar recursos financieros
considerables para abordar las consecuencias de estos eventos. Entre las acciones tomadas
se encuentran la provision de subsidios de arrendamiento, la cooperacion con los bomberos,
y la entrega de materiales a las personas afectadas por fendmenos climaticos como El Nifio o
La Nifia.

1.9 SECTOR SALUD

Chachagli cuenta con la oferta de servicios habilitados en la ESE Centro de Salud Nuestra
Sefiora de Fatima de primer nivel de complejidad, que hace parte de las 64 ESE nivel 1, de la
red publica del servicio de salud del departamento. Aqui se cubren los servicios basicos
sujetos al plan obligatorio de salud (POS), establecido por el sistema de seguridad social en
salud y la prevencién de enfermedades con los servicios de promocion y prevencién en salud,
servicio de urgencias y transporte asistencial.

El sector salud y proteccion social en el municipio de Chachagii ha sido un area de enfoque
crucial para mejorar la calidad de vida y el bienestar de la comunidad. EIl objetivo principal
contribuir en niveles proporcionales y sistematicos en la prestacion de los servicios sociales a
la poblaciéon del municipio de Chachagiii, en especial a las mas vulnerables. En este aspecto,
se enfatiza la necesidad de una contribucion constante y equitativa en la entrega de servicios
sociales en el municipio de Chachagli, priorizando especialmente a los grupos mas
vulnerables. Se busca brindar ayuda y programas de manera proporcional y continua a toda la
poblacién, poniendo un énfasis particular en aquellos que enfrentan mayores dificultades,
como una forma de mejorar su calidad de vida y reducir las disparidades sociales en la
comunidad.

En Colombia la afiliacion en salud se efectia en el régimen contributivo o subsidiado, a través
de las Entidades Promotoras de Salud - EPS.
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llustracion 11. Cifras de afiliados en Salud

Nacional Departamento Municipio
Narifio Chachagiii

diciembrede diciembre de marzo de diciembrede diciembre de marzo de diciembrede  diciembre de
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023

£77.506

marzo de 2024

Contributive 270,389 1174 1173 1142

Subsidiste 1175619 .iz3 2412 5.433
Excepcitn & Especales 35591 35.086 25 35 37
Afiliados 0.620 10.612
Poblacion DANE 15344
Cobertura £8,31% 68,21%
Afiliados Subsidiado sin SISBEN IV 203 865
Afil, Pab. zsps;;i;ﬁ ls\n:hsid it sin 174322 123 212 213
Afiliados de Oficio sin SISBEN IV 204 204 4 ek 2
Afiliadas Régimen Sub. No Pobre, No 20z s 55322 =3 s = - 4 a

Wulnerable

Fuente: MINSALUD
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL SECTOR SALUD

Los servicios de salud se presentan a través del Centro de Salud- Nuestra Sefiora de Fatima
E. S. E. Cuenta con cinco (5) puestos en : Sanchez, Casabuy, El Convento, Pasizara y
Cimarrones. Cuenta con personal designado en : odontologia, salud oral, psicologia,
laboratorio clinico y farmacia.

El crecimiento natural o vegetativo de una poblacion es la diferencia entre el numero de
nacimientos y el numero de defunciones de una poblacién; si el niumero de nacimientos en un
afio es superior al numero d defunciones en ese mismo afio se dice que la tasa de natalidad
es mayor a la de mortalidad, es decir, la poblacion aumenta.

En el municipio de Chachagui la tasa de natalidad para el afio 2016 corresponde a 11,31 x
1000 hbaitant4es y la tasa de mortalidad corresponde a 4,97 x 1000 habitantes, al hacer una
comparacion entre tasa de natalidad y defunciéon con corte al afio 2016 se encuentra que es
mayor el nimero de nacimientos que las personas que fallecen, entonces la tasa de
crecimiento natural se considera alta ya que se encuentra en un 6. 34, sin embargo, a medida
que ha pasado el tiempo desde el afio 2005 a 2016 el indicador de crecimiento natural o
vegetativo ha ido disminuyendo.

Tasa de mortalidad Tasa de mortalidad Tasa de mortalidad

snutricid infeccid
Penores o 5 afios, /N porenfermedad 4% IRA por nfeccén
pa ' ) diarreicaEDA 1 o o,
ﬁ 0 0/0 en menores de 5 anos. 0 0/0
X 100 mil habitantes O 'D/D X mil nacides vives
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llustracion 12. Cifras de mortalidad en menores a 5 afios

Fuente: MINSALUD

La tasa de mortalidad por diabetes mellitus la tasa es 10,43%; por otro lado la tasa de
mortalidad ajustada por edad por agresiones (homicidios) también se encuentra en rojo con
una tasa mas alta de 36,01%.

La tasa por tumor maligno del cuello uterino es de 11,02% y finalmente la mortalidad por tasa
de mortalidad ajustada por edad por tumor maligno del estdtmago que se encuentra en una
tasa de 11,40. Las estrategias futuras se deben dirigir a la prevencién y educacion y
responsabilidad vial, asi mismo seguir trabajando en un diagnostico oportuno de cualquier
clase de tumores

Tasa de fecundidad Tasa ajustada por
en mujeres entre tumor maligno Tasa ajustada de mortalidad
de mama

@ 15y 19 afios. por tumor maligno de

P 66.4 % b 17.4 % $0 %

X cada mil mujeres entre Defunciones X cada

100 mil mujeres

15 y 19 afos. Esta tasa Est fasa Defunciones X cada 100 mil mujeres
esta por encima de la esta por encima de la Esta tasa esta por debajo de la
departamental 50.4% departamental 8% departamental 6.2%

Incidencia del virus

Tasa ajustada de mortalidad Tasa ajustada por de inmunodeficiencia
por tumor maligno de lesiones autoinfligidas humana (VIH)

E prostata = . JEA 0
1 2 3 0/ intencionalmente suicidios 9 " 9 /{J
e @@ 0 %
Defunciones X cada 100 mil hombres 0 casos X c?_da 100 mil hahltacl;lles
Esta tasa esta por encima de la el 20.5% en hombres y 0%

departamental 9% X cada 100 mil habitantes en mujeres

Fuente : MINSALUD

1.10 DIAGNOSTICO FINANCIERO

Para determinar la parte financiera del Plan de Desarrollo 2024-2027 “RENOVEMOS
CHACHAGU{”, la administracién Municipal de Chachagli, tomo en cuenta el Marco Fiscal de
Mediano Plazo, que es el instrumento que sirve de referencia para que el Plan de Desarrollo
sea viable financieramente porque, de manera indicativa, presenta la proyeccion de los
recursos financieros disponibles en la entidad territorial, con perspectiva de 10 afios, lo cual
permite que de manera mas acertada la Administracién programe los pagos a sus acreedores,
el servicio a la deuda y sus gastos de funcionamiento e inversién. Este instrumento también
se constituye en uno de los principales insumos para definir las estrategias financieras que
adoptara el Municipio y que serdn plasmadas en Plan de Desarrollo. En otras palabras, el

RENOVEMOS CHACHAGUI
31



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

costo de los programas y proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo (el plan plurianual
de inversiones), debe ser consistente con los recursos definidos en el MFMP.

Se presenta un analisis global de los resultados fiscales obtenidos por el municipio durante
los ultimos afios, de tal forma que se puedan conocer sus condiciones financieras, e
identificar sus problemas, causas y consecuencias, con miras a establecer posibles lineas
de accion que hagan viable el financiamiento del Plan de Desarrollo Municipal. De igual
manera se deberd Incrementar las acciones de recuperacion de cartera dandole continuidad
al proceso de gestion de cobro efectivo, Iniciar campafias agresivas de sensibilizacién a
través de la radio, pagina web, redes sociales, Aplicar amnistias en intereses que declara el
gobierno nacional, Realizar actualizacion de censos a los establecimientos de comercio y
ejecutar los respectivos cobros.

Para el afio 2023

se estima el presupuesto de ingresos en la suma de VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS
VEINTISIETE MILLONES TRECIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN
PESOS M.L. ($29.827.306.771), de los cuales los ingresos tributarios representan el 21 %,
los ingresos no tributarios representan el 67% y los recursos de capital representan el 12%,
De los ingresos tributarios los més representativos son el impuesto Predial, el impuesto de
industria y comercio, las Estampillas y la sobretasa a la gasolina, de los No Tributarios los
mas representativos son las transferencias de la Nacion en el componente Sistema General
de Participaciones y las transferencias Nacionales para salud.

Ingresos 2023

S
3.464.276.913,00 S
;12% 6.430.523.298,00
. . :21%

= [NGRESOS TRIBUTARIOS
= [NGRESOS NO TRIBUTARIOS
= RECURSOS DE CAPITAL

Fuente: construccién propia
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INGRESOS 2020 2021 2022 2023
INGRESOS TRIBUTARIOS 4.951.257.704 3.816.258.367,00 4442936451 $ 6.430.523.298,00
INGRESOS NO TRIBUTARIOS  |14.423.108.042 17.157 265.744,00 19217290372 $ 19.932.506.560,00
RECURSOS DE CAPITAL 1.695.130.446 4.755.470.948,00 2502965449 $3.464.276.913,00

Fuente: construccién propia

VARIACION DE INGRESOS EN EL
CUATRENIO

3,5E+10
3E+10 25728995059 26163192272

2,5E+10
2E+10
1,5E+10
1E+10

SE+H09 22%
0

2021

VALOR INGRESOS TOTALES s VARIACION

Fuente: construccién propia
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MARGEN DE COMPARACION DEL
CUATRENIO

3,5E+10 0897306
29827306771
3E+10
2,5E+10 21069496192
2E+10
1,5E+10
1E+10
SE+09

92

Seriesl m Series2

Fuente: construccién propia

Del analisis anterior se observa que el Municipio de Chachagii depende en un grado
medio-alto de las transferencias de la nacién para su funcionamiento y el logro de las metas
propuestas en el plan de desarrollo.

CONTEXTO
TABLA N°4
LEY 550 de 1999
i Se encuentra en reestructuracion de pasivos? (Ley 550 de NO
1999)
Usa recursos SGP para la reestructuracion NA
Usa recursos de Regalias para la reestructuracion NA
DESEMPENO FISCAL
Dependencia de las transferencias 71,95
Ahorro Corriente 55,69
Nuevo IDF 46,41
*la informacion fue calculada con datos a corte 2021

Fuente: SISPT DNP

TABLA N°5

COLOMBIA s . Ficha de Proyecciones — Vigencia 2024

POTENCIADEL A Spays Departamento Nacional . e )

VlDA \‘i‘-/ de Planejcion - DNP Sistema General de Participaciones

Pesos Corrientes
DEPARTAMENTO NARINO Volver al Inicio
MUNICIPIO CHACHAGUI
CODIGO DANE 52240
Tasa de crecimiento
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Fuente: DPIP —Subdireccidn de Distribucién de Recursos Territoriales, Septiembre 2023

5,0%

Participacion | Fuente Valor Base 2023 Proyeccion 2024
1 — Educacién 302.578.477 317.707.401
1.1 Poblacién Atendida Doce Doceavas 2023 - -
1.4 Calidad (Gratuidad) Doce Doceavas 2023 156.935.571 164.782.350
1.5 Calidad (Matricula) Doce Doceavas 2023 145.642.906 152.925.051

2 — Salud

4.185.420.841 4.394.691.883

2.1 — Régimen Subsidiado

Once Doceavas 2023

3.744.418.192 3.931.639.102

2.2 —Salud Publica— No incluye eficiencia Once Doceavas 2023 213.418.736 224.089.673
2.3 - Subsidio a la Oferta Once Doceavas 2023 227.583.913 238.963.109
3 — Agua Potable y Saneamiento Basico 951.791.978 999.381.577
3.1 APSB - No incluye eficiencia Once Doceavas 2023 951.791.978 999.381.577
4 — Propdsito General 3.214.033.897 3.374.735.592
4.1 Poblacion —Menor 25mil hab Once Doceavas 2023 704.170.728 739.379.264
4.2 Pobreza - Menor 25 mil hab Once Doceavas 2023 604.993.560 635.243.238
4.3 Poblacion —General Once Doceavas 2023 541.897.269 568.992.132
4.4 Pobreza - General Once Doceavas 2023 1.362.972.340 1.431.120.957
5 — Alimentacién Escolar — No_incluye eficiencia Once Doceavas 2023 62.078.208 65.182.118
6 — Riberefios del Rio Grande del Magdalena Once Doceavas 2023 - -
Total SGP 8.715.903.401 9.151.698.571

Nota: Tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 76 del proyecto de Ley del
Presupuesto General de la Nacion vigencia 2024, relacionado con el esquema de
transicion por los datos censales.

Poblacién DANE
vigencia 2024

15.949

Sin observacién

Fuente: SISPT DNP
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TABLA N°6

COLON DH:AA ——— Sistema General de Participaciones
PN TY N ") |de Planeacién - DNP Participacion para Propodsito General
() ' Vigencia 2024
EFICIENCIA FISCAL Volver al Inicio
DEPARTAMENTO NARINO RESULTADO REFRENDACION
MUNICIPIO CHACHAGUI Municipio refrendado
DANE 52240 SIN OBSERVACION
Vigencia de Calculo Afio Refrendado Ingresos Tributarios** Poblacién DANE Per Capita RESULTADO*
2021 2019 3.821.377 15.328 249,31 A
2022 2020 4.849.572 15.303 316,90 A
2023 2021 4.160.107 15.299 271,92 A
2024 2022 4.514.108 15.316 294,73 A
Crecimiento Pér Cdpita 7,10% AAAA
*"A" corresponde a Refrendado por la CGN - "B" No Refrendado por la CGN.
** Cifras en miles de pesos |
Este municipio serd beneficiario de los recursos de eficiencia
fiscal en 2024
I I

CONDICIONES PARA RECIBIR RECURSOS DE EFICIENCIA FISCAL

Las entidades territoriales son beneficiarias de estos recursos, sicumplen dos condiciones: i) sean refrendadas por la Contaduria General de la Nacion para
el afio 2021 y ii) cuenten con un crecimiento positivo de sus ingresos tributarios per cépita en las Ultimas tres vigencias fiscales reportadas.

Nota: Las ET que cuenten con concepto favorable del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico sobre el cumplimiento del respectivo Acuerdo de
Reestructuracién de Pasivos y/o Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, tendran como indicador de eficiencia el promedio nacional del respectivo
indicador.

I I I I I
RESTRICCION EN LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS DE EFICIENCIA FISCAL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
Articulo 79 Ley 715 de 2001 vy Articulo 23 Ley 1176 de 2007
Los recursos asignados por los criterios de eficiencia fiscal y eficiencia administrativa NO pueden superar el 50% de lo asignado por los criterios de poblacion
y pobreza relativa de la bolsa del 83% de propdsito general.

Fuente: SISPT DNP
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llustracion 13. Asignaciones Sectoriales
Asignaciones Sectoriales
Cifras en millones de pesos corrientes
= I - il
4,6 Mil ___ cm==——"" i s J:ll——-...,___ 4,7 mil
— mi = e A— T
_dd-,ﬁ mil ____,.___'____,_,_,____-- ..___I
T o e e o e e 4,5 mi
_._...-..e-;-;-u—“' "
— g
4,0 mib-="
-
3,6 mil
1,3 mil
1,0 mil e e
-—n—--—-..-—.---'--_--_----n-—--—_-—--—i-vﬂ'-”d-‘.
0,9 mil L Ol
0,3 mil 0,3 mil
0,3 mil 0,1 mil
2020 2021 2022 2023
Variable Educacion @ Salud ® Agua Potable @ Propdsito General
Afio: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacién
Fuente: SISPT DNP
llustracién 14.Asignaciones Especiales
Asignaciones Especiales
Cifras en millones de pesos corrientes
- o — -
0,::'2_11!____-——-- 0,2 "’c-‘l‘l
I" ,
-~ Y
P S
rd N
P .
rd -
& g
P »,
& .
0,1 mil P N §
= pd 0,1 mil . 0,1 mil
prg RS
4 -
V4 0,1 mil *\
& -
P -
¥ i3 ~
# “a
0,0 mil b
.
‘-
0,0 mil 0,0 mil 0,0 mil 0,0 mil
2020 2021 2022 2023
wvariable Alimentacién Escolar @ Riberefios @ Resguardos Indigenas @ Fonpet 2,9%
Afio: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Fuente: SISPT DNP
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Concepto 2020 2021 2022 2023

IEducacién 328 316 316 126
Prestaciéon Servicios 0 (o] 0 0
Calidad (Gratuidad) 237 172 i62 126
Calidad (Matricula) 91 144 154 (o]
|Salud 4.010 4.296 4.431 4.653
Régimen Subsidiado 3.664 3.871 3.973 4,137
Salud Publica 151 201 229 266
Subsidio a la Oferta 195 224 229 250
lAgua Potable 877 1.038 982 1.263
Propésito General 3.574 4.566 4,917 4.486
Libre Destinacion LS50 1.918 2.065 i1.884
Deporte 71 115 125 a3
Cultura 53 86 94 70
Libre Inversion 1.868 2.305 2.478 2.323
Fonpet 81 143 156 116
Alimentacion Escolar 77 73 66 75
Riberenos 0 (o] (o] o]
Resguardos Indigenas 6] (o] (o] (o]
Fonpet 2,9% 38 163 175 17
Total SGP 8.904 10.453 i10.888 10.620
Estos son recursos que la Nacion transfiere a las entidades territoriales y resguardos indigenas para la financiacion de servicios
come educacion, salud, agua potable y los de propésito general (asignaciones sectoriales), asi como alimentacion escolar,
riberefios, resguardos indigenas y Fonpet 2,9% (asighaciones especiales).

Afo: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Fuente: SISPT DNP llustracion 15. Transferencias
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Ingresos Totales
Cifras en millones de pesos corrientes

0,7 mil (3,0%) |
2,1 mil (8,7%)

4,5 mil (18,7%) ——

— 16,8 mil (69,6%)

@ Ingresos de capital ® Ingresos tributarios @ Transferencias corrientes @ Ingresos no tributarios

Afio: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacién
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llustracion 16. Gastos Totales

Fuente: SISPT DNP

Gastos Totales
Cifras en millones de pesos corrientes

0,2 mil
2,9 mil (12,0%) —Q"g%) |

21,3 mil (87,1%)

@ Gastos de capital ® Gastos de funcionamiento ® Intereses de la deuda publica

Afio: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Fuente: SISPT DNP

llustracién 17. Déficit o superavit Total y Financiamiento

Dé&ficit o Superavit Total y Financiamiento
Cifras en millones de pesos corrientes

Gastos totales 24,5 mil

Ingresos totales 24,1 mil

Financiamiento 0,3 mil

De&ficit o superavit total -0,3 mil

Si los gastos son mayores que los ingresos, se tiene un déficit, mientras que si los ingresos son
mayores que los gastos, se tiene un superavit.
El financiamiento son los recursos necesarios para compensar el déficit o superadvit.

Afio: 2023; Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Fuente: SISPT DNP

1.11 ENFOQUE POBLACIONAL
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De acuerdo con la poblacién, su diversidad, sus problematicas y por supuesto a los
lineamientos de politica nacional, se enmarcan necesidades, potencialidades, vy
posibilidades de sostenibilidad poblacional, haciendo visible las poblaciones en situaciones
de riesgo, de vulnerabilidad, de exclusion, y condiciones de pobreza extrema, asi como
también, en los casos necesarios la poblacion victimas de la violencia, esto hace necesario
priorizar el enfoque poblacional y el desarrollo de todas la lineas, sectores y programas a
las familias en condicién de victimas, ademas de dirigir los recursos como minimo en el
porcentaje que esta poblacién representa. Este enfoque, abre la posibilidad de tomar
acciones positivas, tendientes a la protecciéon y garantia de derechos de grupos vulnerables.

e Victimas: Ley 1448 de 2011. Acciones integrales y sostenibles procurando un
enfoque diferencial, es decir reconociendo que diferentes tipos de poblacion
requiere soluciones adecuadas a su situacién especifica, productos de acciones
violentas y de violaciones a los derechos fundamentales. Esta ley cre6 en Colombia
un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar integralmente a las
victimas del conflicto en el pais. En el municipio de Chachaglii se encuentran
ubicadas 1.828 Victimas (11,5 % de la poblacién total). Fuente:
https://fichaestrategica.unidadvictimas.gov.co/Boletin/BoletinCompacto.

e Equidad de Género: Ley 1257 DE 2008 y Decreto 3445 de 17 de septiembre de
2010. Garantizar los derechos humanos integrales e interdependientes de las
mujeres y la igualdad de género. Promover espacios de interlocucion con las
organizaciones de mujeres y de la sociedad civil. Garantizar el Derecho de las
mujeres a vivir una vida libre sin Violencia. En el municipio de Chachagii habitan
8053 mujeres (50,5 % de la poblacién total). Fuente: DANE

e Primera infancia, nifiez y adolescencia: Ley 1098 de 2006. Inclusién de la politica
publica de sujetos y garantia de derechos para los Nifios, Nifias y Adolescentes.
En 2024 Chachagui tiene 2,447 menores de 12 afios: 1,187 nifias (48.5%) y 1,260
nifios (51.5%). Los menores de 12 afios representan el 15.3% de la poblacion total
de Chachagui en 2024. En Colombia, de acuerdo con el Cddigo de la Infancia y la
Adolescencia, los adolescentes son las personas que tienen de 12 a 17 afios. En
2024 Chachagui tiene 1,330 adolescentes: 629 mujeres (47.3%) y 701 hombres
(52.7%). Los adolescentes representan el 8.3% de la poblacién total de Chachagui
en 2024. Fuente: https://telencuestas.com/censos-de-
poblacion/colombia/2024/narino/chachagui.

e Pobreza extrema: Ley 1450 de 2011, Estrategia territorial para superacion de la
pobreza extrema, Gestion, elaboracion e inclusién de linea de base diagnostica de
la situacion de la poblacion en pobreza extrema. La Incidencia de la pobreza
multidimensional en el municipio de Chachagiii, el porcentaje de Poblacion pobre
por IPM es de 74,05%. Fuente: https://www.dnp.gov.co

e El enfoque diferencial étnico: se sustenta en la Constitucion Politica de 1991 que
reconoce al pais como pluriétnico y multicultural, y consagra derechos
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fundamentales relacionados con la diversidad cultural y linglistica, la identidad, la
participacion y la autonomia de los grupos étnicos. De esta manera el Estado
consagra, el derecho a ser reconocidos y protegidos en el marco de la diversidad
étnica y cultural del pais. Poblacion étnica total en el municipio de Chachagli es
de 97 personas, 0,61 % del total. Fuente: Terridata DNP

e Discapacidad: Ley 1145 de 2007. Reconocimiento de los derechos de las personas
con discapacidad y sus familias y promocion del respeto e inclusién social, su
registro, localizacion y caracterizacion. En el municipio de Chachagiii se cuenta
con 241 personas con discapacidad con informacién actualizada hasta la fecha.
Fuente: direccion local de salud municipal.

e Adulto mayor: Ley 2055 de 2020. Los Estados Parte adoptarén todas las medidas
necesarias para garantizar a la persona mayor el goce efectivo del derecho a la vida
y el derecho a vivir con dignidad en la vejez hasta el fin de sus dias, en igualdad de
condiciones con otros sectores de la poblacion. En Colombia, los adultos mayores
son las personas que tienen 60 afios de edad o mas. En 2024 Chachagli tiene
2,943 adultos mayores: 1,548 mujeres (52.6%) y 1,395 hombres (47.4%). Los
adultos mayores representan el 18.5% de la poblacién total de Chachagii en 2024.
Fuente: https://telencuestas.com/censos-de-
poblacion/colombia/2024/narino/chachagui.

e Juventud: Ley 375 de Julio 4 de 1997. El Estado colombiano reconoce y garantiza
a la juventud de las comunidades afrocolombianas, indigenas, raizales vy
campesinas el derecho a un proceso educativo, a la promocién e integracion laboral
y a un desarrollo sociocultural acorde con sus aspiraciones y realidades étnico-
culturales. En le municipio de Chachagui se encuentran censados 4334 jovenes.
Fuente: https://telencuestas.com/censos-de-
poblacion/colombia/2024/narino/chachagui.

e Campesinos: Acto Legislativo 01 De 2023. Los campesinos son libres e iguales a
todas las demas poblaciones y tienen derecho a no ser objeto de ningun tipo de
discriminacion en el ejercicio de sus derechos, en particular las fundadas en su
situacion economica, social, cultural y politica. El municipio de Chachagli la
poblacién en su mayoria se encuentra ubicado en el sector rural, personas que se
dedican a labores del campo, del total de la poblacién el 71% habita en la parte
rural. EI 71% equivale a 11319 personas.

a. ENFOQUE GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL

El desarrollo integral es catalogado como un derecho y un proceso multidimensional,
sistémico, sostenible, diferencial e incluyente que permite en los territorios desarrollar de
manera organizada estrategias para lograr mejorar la calidad de vida de la poblacién de
manera sostenible y en armonia con el ambiente (natural y construido), lo sociocultural, lo
economico, y lo politico administrativo en el territorio, incorporando la interaccién de nuestro
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territorio dentro de un contexto global mas alla de los limites del municipio, teniendo en
cuenta dos elementos estructurales: el Territorio, y la interaccién entre la poblacién del
municipio con el territorio.

Desde esta perspectiva, el territorio ofrece oportunidades, pero también implica algunas
restricciones, por ejemplo, su topografia, el cambio climatico, fendmenos naturales o zonas
de riesgo que pueden ocasionar situaciones de desastre. La unién de territorio y poblacion
les da forma y estructura a las areas de planeaciéon del municipio. En la lédgica anterior,
nuestro Municipio hace parte de la regién costanera de la regidén. Por su parte, el municipio
para efectos de la formulacion y la planificacion se puede considerar que esta constituida
por la cabecera municipal (12 Barrios), 5 centros poblados y 6 Corregimientos.

b. ENFOQUE DE DERECHOS

Este enfoque considera a los derechos humanos como fines constitutivos de los procesos
de desarrollo y sirve de referente para la definicién de los grandes lineamientos que orientan
las acciones estratégicas de la administracion Municipal en la busqueda del desarrollo
humano integral y sostenible de todos sus habitantes. Como marco conceptual, guia las
actuaciones tendientes a la garantia, promocion, proteccidén, prevencion de la vulneracién
y restitucién de los derechos de la poblacién. Su propdésito es asumir las desigualdades
sociales y probleméticas del desarrollo, corrigiendo aquellas practicas que impiden alcanzar
el bienestar de las personas y el desarrollo territorial. La expansién de capacidades, por su
parte, alude al proceso de promocion de las potencialidades de la poblacién y de su
capacidad de actuacién como sujeto activo y participante del desarrollo social, cultural,
econdmico, ambiental y politico del territorio Municipal.

De igual manera, el enfoque se fundamenta en el conjunto de valores, principios y normas
universales sobre los derechos humanos, cuya estrategia central consiste en fortalecer las
capacidades de los ciudadanos para exigirlos y de las instituciones para que los garanticen.
El fin ultimo, por tanto, consiste en mejorar las condiciones de vida de las personas
mediante intervenciones sistematicas que prioricen procesos y resultados, lo cual exige
adoptar una vision integral de lo que acontece a nivel individual, familiar, comunitario y
social para ofrecer también una respuesta ajustada a las problematicas y realidades
territoriales.

c. ENFOQUE DE COORDINACION DE LA GESTION PUBLICA

La concrecion de acciones y gestion de programas y proyectos requiere de una
coordinacion y articulacion intersectorial, interinstitucional y entre niveles de gobierno
nacién, departamento y municipio, igual con el sector privado, y de cooperacién
internacional, y en todos los casos requiere la coordinacion con la comunidad receptora de
programas, proyectos y acciones del estado; esto con el fin de aunar esfuerzos, evitar
duplicidad de funciones, ahorrar recursos y en suma lograr mayor eficiencia y eficacia en la
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gestion de las entidades de los diferentes érdenes y resultados oportunos y favorables para
la comunidad en su conjunto.

d. ENFOQUE DE INCLUSION Y FOCALIZACION EN EL GASTO SOCIAL

Ley 715 de 2001 y Ley 1176 de 2007. Asignacion del gasto social de acuerdo con lo
establecido en la Ley, considerando que los recursos del municipio son escasos, y que los
proyectos y necesidades para satisfacerse a la comunidad en su conjunto superan las
capacidades reales del municipio; priorizacién de la presupuestacién y resultados para el
periodo de gobierno en el plan de desarrollo municipal, plan operativo y planes de accién
anuales.

1.12 POLITICAS PUBLICAS
a. LA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD:

Esta enmarcada dentro de la politica nacional, la cual se ha convertido en un propdsito para la
administracién municipal, trabajo donde fue necesaria la participacién de todos los actores
involucrados en el tema, La Discapacidad demanda condiciones y oportunidades de crecer en
un municipio donde se respeten sus derechos, en el que sea posible participar, aprender a
escuchar y a ser escuchado, un Municipio donde prevalezca el interés por los discapacitados
y se le brinden las mejores opciones en las diferentes formas de discapacidad, es decir, se
propone una politica publica que contribuya a hacer de Chachagui un Municipio con inclusién
Social donde puedan actuar e interactuar los Discapacitados, hablar de derechos y pensar en
los derechos, tiene que comportar otras caracteristicas diferentes a la mera informacién de los
mismos, es necesario encontrar estrategias de accion que permitan la participacion de la
comunidad en situacién de Discapacidad o sus representantes debido a las diferentes
discapacidades. Su principal objetivo es Garantizar a los discapacitados del Municipio de
Chachagli el bienestar emocional, fisico y econdmico, social, familiar, de inclusion con el fin
de posicionar sus derechos y mejorar la calidad de vida de estos de acuerdo con la situacién
del Municipio de Chachagliy a sus recursos y capacidad Instalada.

b. POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD Y GENERO:

Las lineas estratégicas se han organizado segun los cuatro ejes tematicos que se proponen
en el Conpes 161. Se han integrado los dos ejes asociados a todas las formas de violencia
contra las mujeres y se ha incluido uno, orientado a la transversalizacion del enfoque de
género en la administracién municipal, en funcién del logro de este propésito y del
fortalecimiento institucional de la direccién de salud Municipal. Cada linea estratégica
obedece a uno de los Objetivos especificos del plan de accidén y contiene ademas acciones
concretas que deben emprenderse para el logro de cada uno de ellos. Su objetivo principal
es Ampliar y cualificar la participacion de las mujeres en el mercado laboral, fortaleciendo el
trabajo en equipo, promover el mejoramiento de las condiciones de vida y la autonomia
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econdémica de las mujeres, a través de programas integrales de empoderamiento que
garanticen el acceso de ellas a recursos y activos viables, mediante el reconocimiento del
trabajo productivo y reproductivo y del aporte que ellas realizan a la economia, mediante
préstamos blandos y trabajo en grupo.

c. POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE PRIMERA INFANCIA:

Busca articular las acciones de las instituciones, tanto publicas como privadas existentes en
el Municipio y de la sociedad civil, con el propésito de favorecer integralmente a la totalidad de
infantes, con procesos de transformacion econdmica, social, politica, cultural y ambiental.
Esperando que la nifiez sea incluida en la planeacién y materializacién del desarrollo municipal
disfrutando de todos los derechos sociales, culturales, politicos, civiles y econdmicos.

d. POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE INFANCIA, ADOLESCENCIA
Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR:

Esta Politica Publica favorece el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes de
Chachagli, a través de la promocion, prevencion, restablecimiento y garantia de sus
derechos desde las acciones conjuntas y coordinadas del Gobierno municipal, la sociedad
civil y la familia. Forjar a Chachagli como un municipio responsable y amigo de los nifios,
nifias y adolescentes donde se protejan integralmente, se garantice que tengan derecho a un
municipio que les reconoce como el eje del desarrollo social, econémico, ambiental y se
priorice la inversiébn en acciones encaminadas a la promocién, prevencién, garantia y
restablecimiento de sus derechos humanos. Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de
la infancia y la adolescencia de acuerdo con sus intereses, potencialidades y caracteristica,
etapas de desarrollo y el contexto familiar, comunitario y social en el que se desenvuelven.
Implementar un sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion de las acciones
emprendidas a favor de la infancia y la adolescencia que impulse mecanismos de control
social y vigilancia estatal y vele por la realizaciéon efectiva de los derechos.

e. POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE ADULTO MAYOR:

Las Personas Mayores del municipio de Chachagli han alcanzado una magnitud la cual
constituye un aumento poblacional, en donde se requiere de una accion cooperativa y
solidaria que trace politicas y estrategias gubernamentales tendientes en la participacion,
organizacion y autogestion de esta poblacion efectuado nuevas politicas de asistencia social
a nivel departamental las cuales estan orientadas a mejorar la calidad de vida en esta
poblacién.

f. POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE JUVENTUD:

Los Jévenes constituyen un segmento importante de la poblacién residente en el municipio,
es por esto que al observar histéricamente el comportamiento de este grupo poblacional,
nos encontramos con que a menudo no participan en los ambitos de decision politica,
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presentan bajas tasas de insercion al mercado laboral, condiciones restrictivas en el acceso
a la educacion, limites en el acceso diferencial del sistema de salud, uso inadecuado del
tiempo libre y bajo grado de proyeccion en el plan de vida, entre otros factores que
condicionan el desarrollo de este grupo poblacional.

g. POLITICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL:

La seguridad alimentaria y nutricional se hace de esta manera “principio organizador del
desarrollo, que busca integrar acciones intersectoriales, interinstitucionales e
interdisciplinarias con el propésito de erradicar la pobreza, el hambre y la malnutricién”. Bajo
esta mirada, la seguridad alimentaria y nutricional debe entenderse en un sentido amplio, en
el que tienen participacion los diferentes actores sociales municipales.

Corresponde al municipio ejercer el liderazgo en el mejoramiento de condiciones de SAN,
sensibilizar a todos los funcionarios publicos, a los lideres comunitarios y a la comunidad en
general sobre la importancia y los beneficios de la Politica de SAN Municipal, ajustada a la
realidad geografica, econdmica, cultural y sociopolitica e integrando acciones
multisectoriales e interinstitucionales donde participen todos los actores del desarrollo local.

h.POLITICA DE SALUD MENTAL

En tiempos recientes, antes del contexto de la emergencia sanitaria, en el campo de la
Salud Publica, y en el nivel nacional, se ha generado una mayor relevancia de la Salud
Mental, vista como un patrimonio colectivo, que toma mayor interés en las agendas publicas
y que se ve reflejada desde la Sancién de la Ley Nacional de Salud Mental, Ley 1616 de
2013 cuyo objetivo se concentra en trazar una ruta para el desarrollo de proyectos y
programas de manera coordinada con diferentes actores para la promocién y la atencién de
la Salud Mental.

Dentro de su componente estratégico, la Politica Publica de Salud Mental de Chachagii
tiene como objetivo general establecer las acciones de caracter sectorial, intersectorial y
comunitarias, que permitan alcanzar la salud mental de forma integral a través de la
promocion, prevenciéon y atencion integral de la salud mental, los trastornos mentales, la
epilepsia y el consumo de SPA siendo sensibles a la inclusidn social.

i. POLITICA AMBIENTAL

Uno de los grandes retos a nivel mundial es la conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales no renovables, que va en contravia de la degradacion de los ecosistemas
que se evidencia en otras acciones, en la deforestacion de los bosques, agotamiento y
contaminacion de los recursos hidricos, la inadecuada segregacion de residuos generados,
el consumo excesivo de recursos, entre otros.

Las instituciones tanto publicas como privadas tienen la responsabilidad de crear
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estrategias para la conservacion de los recursos naturales y minimizar el impacto ambiental
derivado de las actividades que desarrollan para el cumplimiento de su mision institucional.

Es por esto porlo que la Alcaldia Municipal de Chachaguiimplementara la politica ambiental y
establecera lineamientos que deben ser implementados al interior de la administracién, en
busca de una adecuada utilizacién de los recursos como la disminucion del consumo de
papel, la correcta seleccion de los residuos que se producen, reduccion del consumo

energético, y el ahorro del agua.

1.13 MARCO LEGAL

La normatividad constitucional y legal vigente aplicada para la formulacién y adopcién de

los planes de desarrollo se identifica conforme se enuncia y se expone en la tabla siguiente:

TABLA N°7

Constitucion Politica

El Articulo 339 precisa el contenido y el propdsito del
plan de desarrollo. El Articulo 340 por su parte,
constituye el Sistema Nacional de Planeacion, y con

él los consejos de planeacion como instancia de
participacion ciudadana en el proceso.

Ley 152 de 1994

Establece los procedimientos para elaborar, aprobar,
ejecutar y evaluar los planes de desarrollo conforme a
las prioridades de los grupos sociales que conforman
la entidad territorial y el programa de gobierno.
También define los mecanismos para su armonizacion
e interrelaciéon con los procesos presupuestales, y las
funciones de cada dependencia e instancia que
participa en el proceso, enfatizando en la participacién
de la Sociedad Civil.

Ley 388 de 1997

El Articulo 6 complementa la planeacion econémica y
social con la planificacion fisica, para orientar el
desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones
sobre el territorio y orientar su desarrollo vy
aprovechamiento  sostenible. Establece como
instrumentos para ello los Planes o esquemas de
ordenamiento territorial.

Decreto 1865 De 1994

y
1200 de 2004

El Decreto 1865 de 1994 estableci6 los planes
regionales ambientales de las Corporaciones
Autonomas Regionales, y a su vez los procedimientos
para la armonizacion de la planificacion en la gestién
ambiental de los departamentos, distritos y
municipios, al que se refieren los Numerales 1,2 y 3
del Articulo 39 de la Ley 152 de 1994.
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El Articulo 204 establece que el Gobernador(a) y el
alcalde(sa), en los primeros cuatro meses de su
mandato deben elaborar un diagnéstico sobre los
temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en
cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos, con el fin de establecer
los problemas prioritarios y las estrategias a corto,
mediano y largo plazo que se implementaran en el plan
de desarrollo para atenderlas. Asi mismo, determina
que el DNP y los Ministerios de laProteccion Social y
Ley 1098 de 2006 Educacién Nacional, con laasesoria técnica del ICBF
deben disefiar lineamientos técnicos minimos que
deberan contener los planes de desarrollo en materia
de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta
el ciclo de vida, el enfoque de garantia vy
restablecimiento de derechos. Las Asambleas y los
Concejos, por su parte, deben verificar, para su
aprobacion, que el plan de desarrollo

e inversion corresponda con los resultados del
diagndstico realizado.

En su Articulo 33 referente a Plan Nacional de Salud
Publica establece que El Gobierno nacional definira el
Plan Nacional de Salud Publica para cada cuatrienio,
el cual quedara expresado en el Plan Nacional de
Desarrollo. Su objetivo sera la atencion y prevencién de
los principales factores de riesgo para la salud, al igual
Ley 1122 de 2007 que la promocién de condiciones y estilos de vida
saludables. EI Paragrafo 2 dice que las EPS y las
entidades territoriales presentaran anualmente el Plan
Operativo de Accion, cuyas metas seran evaluadaspor
el Ministerio de la Proteccion Social, de acuerdo

con la reglamentacién expedida para el efecto.

El Paragrafo 2 del Articulo 9 de la Ley 1257 de 2008
por el derecho de las mujeres a una vida libre de
Ley 1257 de 2008 violencias establece que “los Planes de Desarrollo
Municipal y Departamental incluirdn un capitulo de
prevencion y atencion para las mujeres victimas de la
violencia”.

Se adoptan medidas para la prevencion del
desplazamiento forzado; la atencion, proteccion,
Ley 387 de 1997 consolidacion y esta estabilizacién socioeconémica
de los desplazados internos por la violencia en la
Republica de Colombia.
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Ley 418 de 1997

Segln esta Ley se entiende por victimas de la violencia
politica aquellas personas de la poblacion civil que
sufran perjuicios en su vida, o grave deterioroen su
integridad personal o en sus bienes, por razén de
atentados terroristas, combates, secuestros, ataques y
masacres, entre otros. (Muerte, incapacidad
permanente, lesiones personales,  secuestro,
amenazas, pérdida de bienes). Asimismo, establece
las diferentes ayudas a las que puede acceder la
poblacién beneficiaria del proceso de atencion.

Ley 975 de 2005

Tiene por objeto facilitar los procesos de paz y la
reincorporacion individual o colectiva a la vida civil de
miembros de grupos armados al margen de la ley,
garantizando los derechos de las victimas a la verdad,
la justicia y la reparacién.

Ley 1190 de 2008
Reglamentada porelDecreto
1997 de 2009

Ordena a los gobernadores y alcaldes: - Disefiar,
implementary aplicar una estrategia que logre mayores
compromisos presupuestales y administrativos a nivel
municipal y departamental dirigida a personas en
situacion de desplazamiento. - Disefiar e implementar
planes y programas con enfoques diferenciales
dirigidos a las personas que, en situacién de
desplazamiento, sean sujetos de especial proteccion
constitucional o que se encuentren en

mayor grado de vulnerabilidad.

Derogado por el Articulo 297
Decreto Nacional 4800 de
2011

Crea el Programa de Reparacién Individual por via
Administrativa para las Victimas de los Grupos
Armados Organizados al Margen de la Ley, el cual esta
a cargo de la Agencia Presidencial para la AcciéonSocial
y la Cooperacion Internacional-Accion Social. Este
programa tiene por objeto conceder un conjunto de
medidas de reparaciones individuales a favor de las
personas que con anterioridad a la expedicion del
presente decreto hubieren sufrido violaciéon en sus
derechos fundamentales por accion de los grupos
armados organizados al margen de la ley a los que se
refiere el Inciso 2° del Articulo 1°de laLey 975 de 2005.

Ley 1424 de 2010

Por la cual se dictan disposiciones de justicia
transicional que garanticen verdad, justicia vy
reparacion a las victimas de desmovilizados de grupos
organizados al margen de la ley, se conceden
beneficios juridicos y se dictan otras disposiciones.
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Ley 1408 de 2010

Esta ley tiene como objeto rendir homenaje a las
victimas del delito de desaparicion forzada, adoptar
medidas para su localizacion y plena identificacion, y
brindar asistencia a los familiares de las mismas
durante el proceso de entrega de los cuerpos o restos
exhumados.

Ley 1448 de 2011

Establece los lineamientos legales para |la
implementacion de las medidas de asistencia,
atencién y reparacion integral a las victimas de graves
y manifiestas violaciones a las normas internacionales
de Derechos Humanos e infracciones al Derecho
Internacional Humanitario en el marco del conflicto
armado interno, con enfoque diferencial, conocimiento
de la verdad y construccion de la memoria histérica,
ofreciendo herramientas para que las victimas
reivindiquen su dignidad y desarrollen su proyecto de
vida.

Decreto 2150 de 2007

Cre6 el Programa Presidencial para la Accion contra
las Minas Antipersonal -PAICMA-, el cual es
responsable de la coordinacién y regulacion de la
Accion Integral contra Minas Antipersonal (AICMA) en
Colombia. ElI programa ha establecido tres
componentes de acciéon (atencion a victimas,
Educacion en el Riesgo de Minas Antipersonal (ERM),
Desminado Humanitario), los cuales permiten mejorar
la respuesta frente a las situaciones que se
presenten, causadas por las MAP y MUSE.

Ley 985 de 2005

Su objeto es adoptar medidas de prevencion,
proteccion y asistencia necesarias para garantizar el
respeto de los derechos humanos de las victimas y
posibles victimas de la trata de personas, tanto las
residentes o trasladadas en el territorio nacional,
como los colombianos en el exterior, y para fortalecer
la accion del Estado frente a este delito.

Ley 446 de 1998

Desarrolla los mecanismos alternativos de soluciéon de
solucién de conflictos, define la conciliacion y los
asuntos pasibles de la misma, sefialando los efectos y
en sumomento elrequisito de procedibilidad. Ademas,
regula la conciliacidn contenciosa administrativa
judicial y prejudicial, la laboral extrajudicial y la
administrativa en materia de familia. En sus Secciones
5% y 62 se refiere a los centros de conciliacion y a los
conciliadores, y finalmente expone la conciliacién en
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equidad, no sin antes referirse a la

conciliacién judicial, particularmente en materia civil.
Ley 497 de 1999 Por la cual se modifican normas relativas a la
conciliacién y se dictan otras disposiciones.

Por la cual se desarrolla el Articulo 38 de la
Ley 743 de 2002 Constitucion Politica de Colombia en lo referente a los
Organismos de Accion Comunal.

Fuente: Construccién Propia

1.14 REFERENTES DEL PLAN

La presente administracion Municipal trabajara de la mano con la Administracion
Departamental y Nacional, generard las sinergias (asociatividad) necesarias con otros
municipios vecinos, de modo que nuestro ejercicio de gobierno no solo incorpore o
comprenda las interrelaciones requeridas al interior del Municipio, sino que también
comprenda y reconozca las dindmicas del entorno supramunicipal (regional, nacional e
internacional).

Dada la importancia que revisten la coherencia y la armonizacién programatica, junto a la
articulaciéon de la gestién publica en todos sus niveles, se trabajard en los siguientes
referentes de articulacion:

OBIJETIVOS
DE
DESARROLL
(0]
SOSTENIBLE

PLAN DE PLAN
DESARROLL NACIONAL
(0] DE
DEPARTAME DESARROLL
NTAL 2024 - 0 2022-

2027 2026
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Fuente: Construcciéon Propia

e PROGRAMA DE GOBIERNO ‘RENOVEMOS CHACHAGUI": instrumento
fundamental para el fortalecimiento de la democracia y la promocién del desarrollo
comunitario, el cual se construyd de forma participativa con representantes de los diferentes
sectores econémicos, sociales, comunitarios, productivos, académicos, culturales vy
deportivos, La propuesta de gobierno, construida colectivamente contiene todas las lineas
de inversion definidas por el Departamento Nacional de Planeacion, y se sintetiza en 4 ejes
que recogen la aspiracién de la comunidad, con miras a transformar y mejorar sus
condiciones de vida. Este programa de gobierno se ha estructurado teniendo en cuenta:
las potencialidades del Municipio de Chachagli y los enormes desafios que enfrenta
como ente territorial; los aportes valiosisimos de la comunidad Chachaguefia, que junto a
sus lideres y lideresas suefia con un mejor futuro y una transformaciéon de la cultura
politica y la administracion municipal; el Plan Nacional de Desarrollo, estadisticas del
D.N.P. y DANE, Informes de Gestién de la actual administracion, planes e informes
sectoriales territoriales, entre otros. De manera general, se presentaron ONCE (11)
APUESTAS en términos de propuestas claves para el bienestar de las comunidades
rurales y urbanas del municipio de Chachagli. En ese orden de ideas, se pondria en
marcha la plataforma politica; la que, a su vez, se consolidaria de acuerdo con los
lineamientos del Departamento Nacional de Planeaciéon, asi como otros referentes de
planificacion y politica publica (p.e. Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia
Potencia de la Vida”) y que se concretarian con acciones en el Plan de Desarrollo
Municipal 2024 - 2027. El Municipio de Chachagli cuenta con un presupuesto por
vigencia de $26.254 millones de pesos. Del total de este presupuesto, el 44,81%
corresponde al Sistema General de Participaciones, el 4,64% al Sistema General de
Regalias, el 15,1% a ingresos propios por recaudo de impuestos y el 35,54% restante a
transferencias del nivel departamental y nacional especificas para el sector salud-régimen
subsidiado. Para lograr el Programa de Gobierno planteado, se requiere ser disciplinados
en el recaudo tributario del municipio, pero lo méas importante, es necesario gestionar
activamente recursos de cofinanciacion con el nivel departamental y nacional, asi como
buscar cooperacion técnica y financiera internacional para apalancar proyectos de
inversién. La meta es aumentar los ingresos totales en un 30% durante el periodo de
gobierno y reducir la dependencia de las transferencias provenientes de la Nacion, las
cuales representan actualmente el 80% del presupuesto municipal. Esto permitird ganar
autonomia fiscal y financiera para respaldar la ejecucién del Programa de Gobierno
propuesto.

e PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: El propésito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026 (PND 2022-2026) Colombia, potencia mundial de la vida, es sentar las bases para
que el pais se convierta en un lider de la proteccién de la vida, a partir de la
construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y
exclusiones histéricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de
relacionarnos con el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el
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conocimiento y en armonia con la naturaleza.

Colombia se propone como un ejemplo mundial de lucha por la vida, de la humanidad y de
la naturaleza. Esta preocupacion por la vida tiene su razén de ser en la injusticia secular
que ha caracterizado el desarrollo nacional. Las injusticias son de muy diversa naturaleza:
econdmica, social, ambiental. Frente a esta realidad abundan los sentimientos de
indignacion; y quienes votaron por el cambio perciben que la situacién actual es
profundamente injusta, y que debe transformarse de manera sustantiva.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) en Colombia es un instrumento de planificacion que
establece las politicas, estrategias, programas y proyectos que guiaran el desarrollo del
pais durante el periodo de gobierno, permite a los planes de desarrollo departamental y
municipal alinearse en propdésitos para mejorar de manera conjunta la calidad de vida de
las personas.

Para la zona centro del departamento el plan nacional Se enfoca en impulsar un turismo
responsable y sostenible como fuente de ingresos, asegurando servicios publicos y la
construcciéon de nuevos espacios.

Probleméticas u oportunidades: Construccion de vivienda unifamiliar en sitio propio
dirigido a familias en situacién de vulnerabilidad.

Apuesta supramunicipal: Construccion de 500 unidades de vivienda de interés social que
busca solucionar la problematica de falta de vivienda en la zona rural.

e OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE: Para la estructuracion del Plan de
Desarrollo Municipal se tuvo en cuenta los objetivos de desarrollo sostenible, firmado
el 25 de septiembre de 2015 por 193 lideres mundiales, con el fin que en 15 afios se:
erradique la pobreza extrema, disminuir la desigualdad y la injusticia, mitigar el
cambio climatico.
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e PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL: Instrumento de gestion
administrativa que racionaliza la toma de decisiones sobre la asignacién y regulacién del
uso del suelo y es el instrumento basico para desarrollar el proceso de ordenamiento del
territorio municipal, contiene un conjunto de objetivos, directrices, politicas, estrategias,
metas, programas, actuaciones y normas adoptadas para orientar y administrar el
desarrollo fisico del territorio y la utilizaciéon del suelo.

PROGRAMA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL: En 2027 el departamento de Narifio
habra sentado las bases de la transformacion socioecondmica de su territorio, a partir de la
consolidacion de un Gobierno Amplio, técnico y participativo, que:

* Lidere la implementacion de una estrategia de ordenamiento territorial compatible con la
adaptaciéon al cambio climatico, que promueva la inclusion social y el Desarrollo Humano
Sostenible sin ningun tipo de distincion.

* Incentive la recuperacion econdmica y la reconversion productiva basada en el uso de la
educacion y el conocimiento como grandes pilares del CAMBIO.

* Trabaje porla conservacion, recuperacion, rehabilitacién de los ecosistemas estratégicos,
asi como el uso sostenible de su biodiversidad, a partir de la vinculacion de los saberes,
tradiciones y practicas de las comunidades campesinas, afro e indigenas, como medidas
indispensables para la consolidacion de la Paz Total que necesita nuestro departamento.

Nuestra propuesta de desarrollo se fundamenta en cuatro (4) grandes transformaciones:
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. Paz Total Con Inclusiéon Social

. Economias Para La Vida Digna

. Ordenamiento Territorial Con Justicia Ambiental
. Educacion Para El Cambio

1.15 ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CON LOS
REFERENTES
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2007
“RENOVEMOS CHACHAGUI”

LINEA ESTRATEGICA

LINEA 1: Renovando el
Bienestar Social

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026 PROGRAMA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

Ordenamien
todel  Seguridad Derecho Transformaci
territorio humana y humanoala  6n

Paz total ordenamient

Economias

Convergencia  con .
paralavida

SECTORES parael

inclusion con justicia

ambiental

S . regional
alrededor justica social alimentacion productiva

del agua

digna cambio

social

Salud y proteccion social

educacion

Cultura

inclusion social y

reconciliacion

Deporte y recreacidn

LINEA 2: Renovando el
Medio Ambiente y el
ordenamiento teritorial

ambiental y desarrallo
sostenible

Gobierno territorial

(Gestion del riesgo de
desastres y emergencias)

LINEA 3: Renovando el
Desarrollo Econdmico

Comercio, Industria y

Agricultura y Desarrollo

TRABAJO
DECENTE Y

Rural

CRECIMIENTD
FCONOMICD

Turismo

Empleo

Minas y energfa

Tecnologas de fa
Informacidn y

Comunicaciones

Transporte

Vivienda

Agua Potable y
Saneamiento Basico

LINEA 4: Renovando la
Institucionalidad y
Gobernabilidad

Justicla y Seguridad

Gobierno Territorial
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Fuente: construccion propia
1.16 SITUACION PROBLEMATICA

Teniendo en cuenta los resultados de las Mesas de participacion comunitaria donde se
priorizaron los problemas de cada sector mediante mesas tematicas de participacion, las
lineas base de los diferentes sectores y los enfoques de desarrollo, a continuacién, se
describe las situaciones problematicas en cada Sector que conforma el Plan de Desarrollo.

APORTES DE LA COMUNIDAD AL ANALISIS DE PROBLEMATICA Y
RECOMENDACIONES

TABLA N°8
- Dimensioén o . -
corregimiento L Necesidad o problematica
dindmica

terminacion de la pavimentacion de la via principal
conservacion y mantenimiento de vias que conectan con la cabecera
corregimental
adecuacion en placa huella de la via al estadio
construccion de drenajes y cunetas en la via pavimentada
construccion placa huella sector Fatima
construccion de pozos sépticos rurales para viviendas que lo necesiten
acciones tendientes a minimizar los impactos ambientales generados por los
galpones y EMAS
capacitacion al campesino para evita contaminacion de las fuentes de agua
por lavado de cabuya
construccion y mejoramiento de infraestructura educativa del corregimiento

. de casabuy

infraestructura

- agua potable |ampliacion del centro de salud con su respectiva dotacion

Casabuy X
y saneamiento cerramiento y construccion de graderias en el coliseo

basico : ; : — :
construccién de cierro y unidades sanitarias en el estadio

construccién de un centro de capacitacion e investigacion del café

compra de lote para construccién de cementerio

construccién de escenarios deportivos en las veredas del corregimiento

mejoramiento y construccidon de vivienda para poblacidon vulnerable

potabilizacion del agua y revision de redes de acueducto

estudio y diagndstico de dos acueductos

reforestacion y recuperacion de las fuentes de agua que abastecen el
acueducto

construcciéon del acueducto en la vereda san juan

localizacién o ubicacién de sefiales verticales y horizontales en diferentes
tramos de la via

reposicion de lamparas en mal estado e instalacion de lamparas nuevas
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seguridad para la comunidad

orientacion a la comunidad para hacer uso de los mecanismos de proteccién
a los derechos

no existe capacitacion a las juntas de accién comunal administrativa,
financiera y juridica

apoyo de la administraciéon a las JAC

ausencia de emisora comunitaria

ausencia del servicio de interneti. e

baja cobertura sefial movil celular

deficiente sala de computo i. e

no existe sala de computo comunitaria

economia

falta linea de comercializacion

no hay priorizacién a los productores regionales en el mercado

falta de capacitacion a los productores

falta de tecnologia en el sector agropecuario

falta de conocimiento del territorio

falta de guias turisticos

falta de promocién turistica

bienestar social

ausencia de escuelas de formacion artistica
cancha de futbol carece de cierros, unidades sanitarias y via de acceso

escuelas de formacién deportivas

falta de via de acceso coliseo y ampliacion cubierta coliseo

transporte adulto mayor

falta de recursos y reglamento para el carnaval

carencia parque infantil

coordinacidon pagos adulto mayor por sector

maltrato adulto mayor

falta de actividad fisica para adulto mayor

habilitacion y dotaciéon del centro de salud

nombramiento de médico permanente

brigadas de salud: médica, odontol6gica y psicologia (poblacién y
estudiantes)

atencion y servicio de ambulancia

implementar talleres sobre sexualidad, spa

atencion en urgencias sea mas eficaz y humana

que en la E.S.E se cuente con médicos especialistas

construccion del techo de la cancha centro educativo

creacion de grados 10°y 11

dotacion de la sala de informatica e internet

ampliar planta docente y psicélogo

programas de deporte y musica
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implementar programas para poblacion de inclusion

convenios con universidades

curso de inglés

seguimiento y mejoramiento del PAE

deforestacion en las microcuencas

falta de seguimiento a los proyectos de reforestacion

Sanchez

medio TR ,
ambiente contaminacién hidrica cuenca quebrada higuerones
mal manejo de aguas negras
caceria de fauna nativa
mejoramiento vivienda
construccién distrito de riego via al trapiche
construccion bloques de aulas centro educativo
ampliacion y dotacién centro de salud
potabilizacion de agua y cambio de redes de acueducto
construccién de alcantarillado
regalias terminacion pavimentacion via principal
construccién via san juan
construccion placa huella cancha de futbol y coliseo hasta cuatro esquinas
compra de predios y reforestacion
construccion plan turistico
construccion bioparque
construccion parque centro educativo
revision y estudio estructural puente quebrada Chichiguaza-via la gallera.
instalacion de peaje Pacosan.
mejoramiento de vias sectores: la montana- saladito- portachuelo - Trisagio-
chamano.
estudio y diagnostico de la captacidon del agua en los 5 acueductos
construcciéon de acueducto sector la montana
reposicion de tuberia de asbesto cemento acueducto Chamano
o R T = mejoramiento de vivienda para poblacién vulnerables.

agua potable y
saneamiento
basico

poner en funcionamiento (remodelacion) salon artes y oficios

mejoras locativas de escuelas y unidades sanitarias.

construccion escenario deportivo vereda saladito-vereda portachuelo

construccion salon multiple vereda saladito

construccion parque infantil sector la montana.

transporte para los nifios y adultos mayores del saladito y la montana.

construccion alcantarillado vereda saladito

construccién alcantarillado corregimiento Sanchez.

construccién y mejoramiento de beneficiaderos en el corregimiento de
Sanchez
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carencia de las canastas deportivas de baloncesto

sefializacion de rutas y senderos deportivos e identificacion del sector

escuelas de formacién artistica en danza, musica deporte y cultura y
adecuacion de parque infantil

capacitacion en programas productivos a través del Sena

adecuada atencion para las personas con discapacidad prioritariamente con
las victimas del conflicto armado

falta de recursos para gestionar proyectos productivos y de desarrollo para
la poblacién victima.

realizar de manera prioritario un escenario deportivo para el sector de la
montana

escuelas de formacién deportivas para nifios y adultos

mercado campesino reactivarlo

compra de lote para complejo deportivo vereda Chamano.

compra de lote para polideportivo en la vereda saladito

construccion de polideportivo vereda saladito

implementos deportivos vereda saladito

falta de talleres y recursos para las artesanas del fique y exposicion del
producto en las diferentes actividades del municipio

reactivar brigadas de salud-medica, odontolégica y de vacunacién

disponibilidad de auxiliar de enfermeria en los fines de semana.

atencion de programas de prevenciéon y promocidn se atiendan en el sector

disefiar estrategias de comunicacién telefénica con la E.S.E (folletos)

asignacion de citas de forma presencial y telefonica, sector rural.

solicitud de mejor atencidn por la gestora de la Eps Emssanar y ampliar
horario de atencién - casco urbano.

mejora servicio de ambulancia a los llamados de la comunidad.
(disponibilidad sectores)

mejoramiento de la infraestructura del puesto de salud.

solicitud de entrega de medicamentos el mismo dia atencién

atencion a personas con discapacidad

implementar talleres, de promocion y prevencién en temas de sexualidad,
violencia de

mejoramiento de cocina escolar-en sede educativa portachuelo

mejoramiento y/o construccion unidades sanitarias sede portachuelo.

mantenimiento de redes eléctricas en las sedes educativas: portachuelo,
Sanchez e higuerén

cerramiento en muro y malla de las sedes educativas.

solicitud de cambio de modalidad técnico o tecnélogo en los distintos
campos i.e. nuestra sefiora de las lajas.

legalizacién de predios y escritura de las sedes publicas educativas

implementar servicio de trasporte escolar para estudiantes vereda saladito y
montana
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fortalecer programas de educacién (alfabetizaciéon para adultos).

cofinanciaciéon de cursos técnicos y tecnologicos.

implementar basica primaria y bachillerato para adultos por ciclos.

capacitar con talleres de artesanias a las mujeres cabeza de familia

economia

escases de agua para riego

perdida de semillas tradicionales

(relevo generacional en la produccion agricola)

pérdida de cosechas

falta de canales y espacios de comercializacién
falta de legalizacion de predios

falta de internet en el corregimiento

no hay sefial en el corregimiento

falta de capacitacion para jovenes y adulto

falta de conocimiento sobre la riqueza natural del conocimiento

falta de conocimiento sobre prestadores de servicios turisticos

falta de sefializacion senderos

no hay dotacién de computadores y video beam para la escuela

ambiental

deforestacion y quemas.

contaminacion hidrica

mala disposicion de residuos

incentivos a productores que resguardan los recursos naturales

barreras vivas

jornadas de descontaminacion

carteles o vallas informativas sancionatorias

implementacion de biodigestores y filtros y plantas acuaticas

educaciéon ambiental integral

institucional

dotacion de juntas de accion comunal en materiales de oficina y
herramientas para mingas

capacitacion en proyectos para JAC y acompafiamiento

fortalecimiento a juntas conformadas y apoyo a conformacion de nuevas
juntas de accién comunal

capacitacion integral a miembros de las JAC en plan de accion y leyes que
las rigen, funcion es de los dignatarios

conformacion de veedurias publicas

regalias

construccion placa huellas y arreglo de vias

construcciéon de alcantarillas (55)

construccion de 4 puentes

construcciéon de tanques de

abastecimiento. (saladito- portachuelo -montana)

construccién y cambio de redes de acueducto
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*mejoramiento de vivienda.

* compra de predios para conservacion

* proyecto de reforestacion

* mejoramiento PTAR existente

* proyectos corredores turisticos

lote polideportivo (saladito)

construccién polideportivos

El Convento

infraestructura -
agua potable y
saneamiento
basico

ampliacion de infraestructura y adecuaciones locativas colegio convento

cerramiento y construccion graderias coliseo el convento

construccién escenario deportivo colegio el convento

mejoras de adecuaciones locativas de escuelas y unidades sanitarias

mejoras de adecuaciones locativas centro de salud

acueducto: diagnéstico y ampliacién acueducto convento

funcionamiento planta de tratamiento de agua potable

mejoramiento de vias la cruz - victoria- Moravia- tebaida- convento y
caminos veredales

explotacion de material para vias

construccion de drenaje para via pavimentada

ampliacion de la planta de tratamiento de aguas residuales colegio el
convento

alcantarillado corregimiento el convento

alcantarillado corregimiento el convento

servicio de ambulancia para centro de salud

mejoras de vivienda para poblacion vulnerable

economia

agua para riego

falta de asistencia técnica en la ganaderia

consumo de alimentos foraneos falta de comercializacién afectaciones de
pastos en verano contaminacion del agua por aguas negras de la ciénaga

bajo nivel genético

no hay asistencia técnica

falta de promocidn turistica

falta de guias turisticas y punto de informacion falta de un inventario
turistico

ambiental

contaminacién hidrica por aguas servidas

mal manejo de residuos sélidos, la Moravia y tebaida

quema de carbon y tala de bosques

institucional

capacitacion a JAC y dotacion a JAC

deficiencia redes moviles

falta de mantenimiento equipos de computadores

deficiente servicio de wifi

ausencia servicio internet

ausencia de emisora comunitaria
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asesorias juridicas para victimas

gestionar cursos de formacidn con el Sena teniendo en cuenta las
necesidades de la comunidad

transporte para los beneficiarios de adulto mayor de la Moravia y la tebaida
(total 15 personas)

actividades ludicas y recreativas con adulto mayor

paquete alimentario

creacion de centro geriatrico

servicios publicos para la casa del adulto mayor y terminacion de este

mingas comunitarias

promover formacién deportiva y cultural y adecuaciéon de escenarios
deportivos

distribucion de los recursos de las festividades del municipio sean
equitativos

bienestar social

disponer de un auxiliar de enfermeria las 24 horas con permanencia en sitio
de trabajo

implementar jornadas de salud médica, odontolégicas y psicolégicas

atencion completa por parte de las gestoras de las EPS

habilitar otra linea telefénica para sacar citas - ESE municipal

solicitar a la comunidad una persona exclusiva para coordinar programas de
discapacidad

disponer de un asesor juridico para realizar tramites "tutelas de la
comunidad"

oportunas autorizaciones para toma de exdamenes "EPS"

ampliar banco de ayudas técnicas para poblacién con discapacidad

prestar servicio de ambulancia zona rural

disponer atencién de morbilidad

escuelas saludables

generar proyectos para una buena salud mental

apoyo capacitacion pruebas saber ii en jornadas académicas

acompafiamiento de pruebas externas grados 3,5,7,10, y 11 para evaluary
fortalecer los procesos curriculares de docentes del centro educativo

dar funcionamiento al centro educativo ciudadela - Matarredonda

extension universidad de Narifio

vinculacion con el Sena

conectividad - internet en todas las sedes

regalias

proyecto reforestacion

compra predios - conservacion vias

vias

corredor turistico

parque agroecoldgico - sostenible

embotelladora de agua

vivero en la zona (especies propias)

tanque de almacenamiento
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mejoramiento de vivienda, construccién de vivienda

distrito de riego

PTAR - convento

Hato viejo

infraestructura -
agua potable y
saneamiento
basico

estudio y diagnosticos de acueductos veredales

compra de predios para proteccion de fuentes de agua

cambio de tuberias de tramos en asbesto del acueducto panamericano
(hatillo)

mejoramiento de la infraestructura de los acueductos existentes

funcionamiento planta de tratamiento de agua potable hato viejo

mejoramiento alumbrado publico en el corregimiento

mejoramiento y construccion de vivienda para poblacién vulnerable

construccién de escenarios deportivos y recreativos en el corregimiento

construccion de salon comunal para diferentes eventos

mejoras locativas de escuela y unidades sanitarias

reconstruccion y adecuaciones centro de salud

construccion de placa huella sector comun- bella vista (vueltas)

mejoramiento de vias veredales y caminos comunitarios

sefializacidn vias acceso al corregimiento y escuelas

apertura de retorno hacia la via panamericana en el sector palmas alto.

ambiental

hatillo existe deforestacion

no se ha tenido en cuenta la parte ambiental para expedir licencias de
construccion, la fuente se encuentra en el km

23 abastece la vereda el hatillo y abastece a 1000 personas.

existe mal uso de aguas por parte de los bloques

contaminacion hidrica por aguas servidas

quemas provocadas cerca de las fuentes hidricas

no existe cultura ciudadana respecto a la disposicion de los desechos
solidos

economia

falta de proyectos productivos

falta de acompafiamiento técnico productivo

falta de mantenimiento de vias de acceso de sectores turisticos

no existe inventario turistico

desconocimiento del territorio

falta de visibilizarian de los puntos turisticos

no existe identidad cultural

georreferenciacion de sitios turisticos

oferta de paquetes turisticos, ecoturismo, avistamiento de aves

institucional

falta de capacitacion en temas administrativos, financieros y de proyectos

las JAC carecen de dotacion basica de oficina y operativa

deficiencia en el servicio de internet

dotacion obsoleta de equipos de computo en i.e del sector
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ausencia de emisora comunitaria

bienestar social

falta de apoyo a eventos deportivos y culturales

carencia de parque infantil y gimnasio al aire libre

adecuacion de escenarios deportivos en materia de energia y pintura

falta de escuelas de formacién cultural y deportiva

falta un centro cultural para generar identidad

falta de espacios para poder visibilizar para parte artistica y gastronémica

carencia de polideportivo y parque infantil

falta de escuela de formacion artistica y de herramientas para el desarrollo
de estas

falta de apoyo socioculturales para el adulto mayor

implementar brigadas médicas odontoldgicas, psicoldégicas para la
comunidad

brigadas para adultos mayores, atencion domicilio

prioridad citas médicas para el sector rural que se les asigne un dia

atencion oportuna en area de urgencias

habilitacion del centro de salud

mejorar la atencion prestada en la ese

que la asignacion de citas también sea de forma presencial

medir la calidad del agua de los acueductos veredales: hatillo 1

mejoramiento infraestructura escuela "las palmas"

inclusion conectividad internet

dotacion para la escuela

implementacién restaurantes escolares

implementacion de bachilleratos técnicos

gestion Sena, universidades etc.

regalias

construccion plan turistico

proyecto lamparas solares

parqueadero zona centro municipio

compra de predios proteger los acueductos hatillo 1 y 2

mejoramiento via de acceso hato viejo

construccion acueducto el comun las vueltas

construccion placa huella el comun

construccion polideportiva el comun

construccion placa huella acceso escuela palmas bajo

mejoramiento acueducto palmas bajo

cimarrones

infraestructura -
agua potable y
saneamiento
basico

compra lote escenario deportivo y saléon comunal palmas bajo

terminacion de asfalto de la carretera principal hacia el sector el placer

mejoramiento de vias

construccion de via zona cano-Arizona

RENOVEMOS CHACHAGUI
64




Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

resistencia puente Arizona- cimarrones y guayabillos- cimarrones resistencia
de puentes

mantenimiento constante vias terciarias

mejoras o pavimentacion en las vias terciarias oasis - Arizona

tanque de almacenamiento de agua (oasis y en y de cimarrones) sequia

incrementar la red de acueducto y la presion

espacio para el adulto mayor para la concentracion y puedan desarrollar
actividades recreativas, y visitas de médicos (construccion centro dia)

auxilio de vivienda por problema de riesgo (solicitud de muro que se ha ido
socavando por aguas lluvias) viviendas en muy mal estado

salén comunal para desarrollar actividades

mejoramiento en instalaciones escolares (bafios, restaurante)

cierre del coliseo, para tener mejor adecuacion en tiempos de lluvia se
encuentra factible realizar eventos, mantenimiento total del coliseo — energia
eléctrica

mejoras de vivienda o proyectos para personal vulnerables

control de licencias de construccion (invadiendo espacio publico

manejo de aguas negras y su correcta destinacion

cambios de tuberia, realizar cunetas alrededor de la via y mejoras en el
alcantarillado

vertimiento de aguas negras y servidas

falta de agua para riego, el distrito de riego

acequia no le estan dando uso adecuado, falta de mantenimiento

los trabajadores estan saliendo a otros trabajos y no hay quien trabaje el
campo

no hay un inventario turistico

economia existen fincas turisticas que prestan servicio, que no pagan ningln impuesto
al municipio, no pagan servicio de basuras y no cuentan con RNT
falta de educacién para el turismo
no cumplimiento de las normas de seguridad en los taxis verdes
falta de acceso de a proyectos turisticos a nivel departamental y nacional
deficiencias en las redes moviles
deforestacion

ambiental falta de alcantarillado

deforestacion

bienestar social

mejorar la calidad de transporte escolar

mantenimiento de infraestructura de la escuela

mantenimiento del centro de computo

mantenimiento del parque escolar

implementacion de huertas caseras para estudiantes del centro educativo
en articulacion con UMATA

implementare ruta escolar para Arizona

gestionar proyectos escolares
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brigadas de salud, médicas y odontolégicas cada 8 dias

entrega de medicamentos el mismo dia de atencidn

establecer jornada para atencion

realizar implementacion de jornadas de aseguramiento 2 veces al afio con la
DLS

fortalecimiento de infraestructura del centro de salud

dotacion de equipos basicos de salud

servicio de ambulancia oportuno

estudio para aumentar el nivel de atencién

alquiler de fincas no controladas, genera inseguridad

control y prevencion de consumo de spa

solicitar compromiso del CAl en la zona, la policia no responde

incremento de hurtos

direccionar la educacion hacia actividades productivas para aprovechar la
region

capacitaciones en fortalecimiento principios cultura ciudadana necesidad de
presencia de instituciones como el Sena

actividades deportivas para evitar el consumo de spa

lectura recreacion danzas

adecuacion de espacios deportivos

cancha abandonada, la usan para vacas

priorizar cobertura adulto mayor

cobertura Sisbén

control sobre el consumo de agua

falta de coordinador adulto mayor

paquete alimentario o apoyo a adulto mayor

apoyo a personas consumidoras de spa y alcohol

institucional

ganado deambulante y sin control

identificar a los propietarios de los semovientes e imponer comparendos del
codigo de policia

educar a los propietarios con el fin de concientizarlos del problema

crear un lugar donde se pueda llevar a los semovientes aparentemente sin
duefio

falta de iluminacién en varios sectores alquiler de fincas sin control

revisar documentacion de dichas fincas para la prestacion de este servicio

regalias

terminacion de la pavimentacién sectores cimarrones bajo sector Arizona y
sectorlay

construcciéon de tanque de abastecimiento de agua potable sector
cimarrones y cano bajo

actualizacion del EOT

reubicacion del peaje cano bajo
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fortalecimiento de los proyectos turisticos con alianzas publico privadas y
publico populares

cofinanciacion de proyectos de energias limpias renovables (paneles
solares)

pavimento hasta las y de aproximado 4 km Pasizara

via en Matarredonda, la via en uso mejoramiento disefio de la via y placa
huella en las zonas criticas unir casco urbano con Matarredonda, via a
guayabillos mejoramiento de vias

placa huella sector la floresta- vereda la cruz

infraestructura - mejoramiento de vias

agua potable y

. la vereda la cruz, construccién de acueducto
saneamiento

basico en Pasizara sistema de captacion, sistema de potabilizacion existe un
caudal muy alto, planta de tratamiento PTAP
fuente alterna de captacién para Matarredonda y planta de tratamiento
acueducto, mantenimiento en bocatoma de Matarredonda
acueducto agua potable en guayabillos o planta de purificacion de agua
ampliacion de bocatoma y tuberia, tanques de almacenamiento
falta de agua para riego
falta de canales de comercializacién
consumo de productos contaminados con agroquimicos
consumo de alimentos foraneos
falta de mano de obra para trabajo en el campo
uso de semillas transgénicas de café, frijol, maiz, yuca, arracacha, batata
Pasizara . — ; ,
economia falta de conocimiento en el inventario
falta de capacitacion en temas administrativos, financieros y de proyectos
turismo ambiental de preservacion
falta de adecuadas vias
inadecuado manejo de estiércol de cerdo
inexistencia de infraestructura ganadera
falta de apoyo al proyecto de distrito de riego
mal manejo de residuos sélidos
no hay ruta de basuras en Matarredonda
inadecuado horario de recoleccion de basuras, debido a que la gente deja
sacando la basura el domingo y los perros riegan la basura.
falta de material para reforestacion
ambiental

priorizar proyecto de reforestacion en lote de la JAC - sector Pasizara

falta de procesos de educacion ambiental

falta de seguimiento en el manejo de residuos sélidos

contaminacién de quebrada y malos olores por el mal manejo de residuos
liquidos en la planta

fortalecimiento politico publica de spa y creacion de proyectos con entidades

bienestar social | ., . ,
publicas y privadas
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brigadas de salud medicas psicolégicas, odontolégicas P y P

falta de personal de salud, enfermeria por extension geografica del
corregimiento

implementacion de escuelas saludables

reubicacion del puesto de salud en el antiguo centro comunitario

entrega de medicamentos el dia de atencién

medico rural y odontélogo rural

servicio de ambulancia oportuno

mayor atencion de pacientes crénicos

agendamiento oportuno en asignacion de citas médicas y de laboratorio

mejorar la prestacion de servicios de salud en la ese nuestra sefiora de
Fatima

realizar estudio de retie, coliseo se encuentra sin energia

fortalecer espacios fisicos en articulacion con oficina de deportes

solicitar que en la escuela se fomente la cultura y el deporte una vez a la
semana

se coordine acompafiamiento en los procesos de formacién en cultura para
desarrollar las actividades

dotacion de implementos deportivos

gestionar recursos para la dotacion de implementos

compra de un lote para un escenario deportivo en guayabillos

mantenimiento de los escenarios deportivos

falta de apoyo econdmico para el desarrollo de las festividades

desarrollar mantenimiento de los escenarios deportivos articulado con la
secretaria de obras

adecuacién zona para realizar lavado de utensilios de cocina restaurante
escolar

mejoramiento de las zonas sanitarias sedes Pasizara y guayabillos

dotacion equipos de codmputo para educacion de los nifios

mejoramiento de la red de internet

mantenimiento de aulas escolares

construccion de la cubierta del patio zona escolar

implementacion de cursos técnicos en salud

implementacién de capacitacion de poblacion con discapacidad en el sector
rural

gestion de riesgo de desastres

capacitacion juntas de accion comunal para diferentes situaciones en
colegios escuelas y comunidad

reforestacion zona de riego y cuencas hidrograficas

brigadas de guardabosques

control de menores de edad en discotecas

operativos permanentes en lugares publicos
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camaras de seguridad en puntos estratégicos como coliseo

escuelas de padres

capacitaciéon padres e hijos en prevencién spa, embarazos a temprana
edad, pautas de crianza

incentivar emprendimientos juveniles

desarrollo de talento y habilidades, capacitar en proyectos de vida

regalias

construccion alcantarillado sector centro el carmelo por etapas

ampliacion acueducto

conservacion areas ambientales y estratégicas

construccion placas huellas vias Inter veredales circunvalar

corredor ecoturistico (macarena bosque el comun, rosa de los andes,
tebaida, Matarredonda y villa Loyola)

terminacion ciudadela

construccion polideportivos la cruz y el Cundur

infraestructura tecnolégica rural

construccién y mejoramiento vivienda

distrito de riego

zona urbana

infraestructura -
agua potable y
saneamiento
basico

*construccion vias de acceso al colegio la ciudadela

*parcheo en puntos especificos en concreto hidraulico en las vias urbanas

*ampliacion de espacio publico para el peaton en las vias urbanas y
panamericana

*construccion de vias alternas barrios: Guapiuy, villa maria, vergel y Fatima

*construccion de vias de conexiéon con municipios florida, tambo y Narifio

mejoramiento de vias no pavimentadas y accesos de caminos a centros
poblados barrios: villa maria y deportivo

*reubicacion y construccion de la plaza de mercado

*construccion de terminal de transporte de motos y vehiculos

*mejoras locativas en colegio y escuelas

*construccion parque infantil barrio bella vista

*mejoramiento de viviendas para poblacién vulnerables

*mejoramiento y adecuaciones de los polideportivos

*construccion estadio municipal

*construccion parque recreacional

*reubicacion de la estaciéon de policia

*construccion de un centro de atencion y bienestar animal

*recuperacion del puente peatonal barrio panamericano

revision y mantenimiento alumbrado publico en la cabecera municipal

*reposicion de tuberia hidraulica en tramos de asbesto

*construccion de acueducto bella vista

*estudio y diagndstico de los acueductos principales empochachagui, vergel
y ampliacién de estos

*canalizar aguas lluvias

*inundaciones
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*juegos infantiles en mal estado parque

*hidratantes de agua en barrios estratégicos

*dar a conocer rutas de atencion permanente a victimas de violencia

*falta de brigadas de emergencia, equipos y herramientas organismos de
S0COrro

*via panamericana muro

*muro sector la venta

alcantarillado vive digital, rebose de aguas negras

*inseguridad

*consumo sustancias psicoactivas barrio panamericano

*kiosco parque aguas claras

*actualizacion marco de riesgo

*reposicion de tuberia de alcantarillado que esta en concreto

*construccion de alcantarillado pluvial

*construccion de alcantarillado villa maria, vergel y sector de Matarredonda

*construccion de unidades sanitarias, orinales y lavamanos en el parque
principal aguas claras

*falta de participacion de las i.e y sus sedes en programas ambientales

*manejo inadecuado de residuos solidos

*mal manejo de aguas residuales

*falta de concientizacion en conservacion de zonas verdes de la zona
urbana

ambiental " p
caceria
*reivindicacion de la poblacion aledafia a las reservas y zonas de
produccién hidrica
*informacion prohibicién de actividades nocivas para el medio ambiente
*actualizacion EOT
*falta de capacitacion
*no existe plan turistico, ni inventario
*no existe reconocimiento, ni apoyo a las organizaciones turisticas del
municipio
*no hay puntos de comercializacion
*capacitacion en servicio al cliente

economia *falta de tratamiento de aguamieles de café

*deficiencia en cantidad de fertilizante menor a
1.3 ton y hectarea por afio
*deficiencia en infraestructura de beneficio de café
*falta de fortalecimiento a grupos productivos
*fortalecimiento en formacion de capacidades en produccion de alimentos y
empresarial
*falta de identificacion de grupos asociativos

L. *no existe un salén comunal

institucional

*no existe fortalecimiento a juntas de accién comunal

*falta de capacitacion a grupos asociativos y juntas de accién comunal
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*baja cobertura de internet en zona urbana y rural y de instituciones
educativas y zonas publicas

bienestar social

*falta de participacion juvenil

*consumo de spa

*falta de incentivos para recuperacion de medio ambiente

*falta de apoyo a programas de actividad fisica

*proteccion de animales

*carencia de programas de formacién deportiva

*carencia de escenarios deportivos

*escenarios deportivos de las instituciones estan olvidados, carencia de
implementos deportivos en sedes educativas, no hay docente de educacion
fisica

*no hay estadio municipal

*carencia de instrumentos musicales

*falta de mercado campesino, falta de talleres mesa de mujeres

*infraestructura educativa en sedes institucion educativa Chachagii

*mejoramiento de restaurante escolares; Cundur, comun, palmas alto,
palmas bajo, hato viejo, Matarredonda, la cruz

*mejoramientos unidades sanitarias, techos

*inversion en jornadas de capacitacion personal docente y administrativo en
tics, solucion de conflictos salud emocional

*realizar convenios con universidades e instituciones educativas para
promover educacion superior, técnica, tecnolégica y profesional (oficios)

*ciudadela educativa, via de acceso, zona deportiva, dotacion

*mejoramiento infraestructura sede primaria institucion educativa Chachagii

*transporte escolar debe cumplir medidas de seguridad y prevencion de
accidentes

*legalizacion de escrituras de cedes educativas para presentacion de
proyectos de inversion

*gestion de becas para educacién

*fomentar escuelas de padres de familia

*implementar educacion por ciclos

*servicio social debe cambiar enfoque

*construccion de zona de juegos infantiles para seccion preescolar de i.e.
Chachagiii, se cuenta con lote y cierre de este

* brigadas de salud, medica, oral y psicolégica para estudiantes de cedes
educativas

*manejo de rutas psicologicas desde la ese con el funcionario a cargo

*brigada mental, fisica, dentro del municipio por parte de la ese

*eficiencia de asignacion de citas y mejora atencion humana por parte de la
ese

*mejorar atencion en el area de urgencias por parte de la ese

*asignar mas lineas telefénicas para asignar citas medicas

*extender horario laboral para la atencion de usuarios por parte las gestoras
sanitas y Emssanar
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*comunidad solicita socializacion del nuevo proyecto del cementerio con las
doce familias en condiciéon de desplazamiento sector la venta y vereda
Matarredonda

*incluir programas para personas, poblaciéon con discapacidad, por falta de
una buena atencion, talleres y proyectos productivos

*implementacion de politicas publicas, de salud mental y prevencion
consumo spa

*jornadas de aprovechamiento tiempo libre

*mejoramiento de las instalaciones de la direccion local de salud

*talleres sobre salud sexual y reproductiva

*programas de atencion en salud de adolescentes y adulto joven

*talento humano iddneo profesionales ese

regalias

*alcantarillado bella vista y construccion petar

*planta reciclaje

*cambio redes acueductos y alcantarillado

*reubicacion estacion de policia

*construccion terminal de transporte

*construccion via ciudadela

*mejoramiento alumbrado publico

*proyecto reforestacion y alistamiento predio municipio

*actualizacion EOT

*mejoramiento alcantarillado la loma, Matarredonda

*mejoramiento de vivienda

*adecuacion vias centrales y andenes

*construccion vias alternas para descongestionar trafico urbano

*terminacion cementerio

*promocion turismo mejorar sitios vendedores patio

*elaboracion del plan de ordenamiento turistico

* reactivacion relleno sanitario

* construccion refugio animales callejeros

* construccion estadio

zona
suburbana

infraestructura -
agua potable y
saneamiento
basico

reubicacion del peaje

sefializacién vertical en la via cano bajo

pavimentacion de vias a centros poblados

construcciéon placa huellas chorrillo - santa Ménica

mejoramiento via. sector cocha cano

construccion placa huella camino la joya

control vial sector cano bajo (transporte carga pesada)

cerramiento y adecuacion coliseo el chorrillo

mejoramiento de vivienda para poblacién vulnerable

construccion polideportivo sector las lomitas

construccién alcantarillado sanitario en el pedregal

ampliacion red de alcantarillado el chorrillo
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construccién alcantarillado centros poblados la joya, cano bajo,
Guairabamba, lomitas

encausar aguas lluvias camino la joya

mantenimiento y mejoramiento del filtro de aguas negras alcantarillado el
chorrillo

mejoramiento de alumbrado publico en los centros poblados

reposicion de postes en madera por concreto

tarifa de impuestos de energia Unica para todo el municipio

zona susceptible a incendios (joya)

dificultad para sacar productos agricolas - mejoramiento genético bovinos

perdida de cultivos por estrés hidrico

ambiental - , , ,
caceria de especies nativas, fauna silvestre
riesgo de deslizamiento por falta de arboles
insensibilidad ante el cuidado de la fauna silvestre
no existe diferenciacion del territorio turistico al recreacional (norte -
recreacional)
junta de accion comunal con desconocimiento de funciones y de
i herramienta de gestién
economia falta de dotacién para las juntas en herramientas y dotacién de oficina
baja cobertura servicio de internet sectores las lomitas, Guairabamba, cocha
cano, santa Mdénica, y cano bajo
ausencia de emisora comunitaria
hurto a residencias sector cano bajo Guairabamba
incendios forestales sector cafién del Juanambu, cafién de la joya, santa
Ménica
incumplimiento en los horarios de los establecimientos publicos en el
pedregal y cano bajo
rifas y conflictos de convivencia con ciudadanos de nacionalidad
institucional |Venezolanas sector del pedregal y cano bajo

seguridad puente peatonal el chorrillo

venta y consumo de spa polideportivo el chorrillo

riesgo de colapso de tuberias en el sector la joya

riesgo de accidentes de transito con estudiantes del liceo san francisco y
peatonales

riesgo en la via peatonal de santa Médnica

bienestar social

falta de un escenario para juegos infantiles y adecuacion de la via de acceso

falta de escuelas de formacién deportiva y artistica

uso inadecuado de escenarios deportivos

inundacién en polideportivo en el sector pedregal y falta de implementos
deportivos

falta de apoyo en actividades deportivas en el liceo, san francisco de asis

adecuacién de escenarios y mantenimientos

falta de actividades deportivas y culturales

activacion oportunamente las rutas de atencion de salud en todos los
campos
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brigadas de salud mental en promocion y prevencion de spa

realizar convenios con especialistas en salud para brigadas en salud

solicitar a la ese la suscripcion de convenios nueva EPS

brindar atencion oportuna en temas de salud, poblacién afectada por
inconsistencia del Sisbén

atencion nuevamente de pacientes crénicos en la ESE municipal para
personas de bajos recursos

implementar en las instituciones educativas la modalidad bachillerato
técnico

tener en cuenta la politica de gratuidad que ofrece la UNAD suscripcién de
convenio para mejorar estudio de idiomas.

uso de las tics en centros educativos

compra lote junto a centro educativo liceo san francisco, sector chorrillo y
construccién de este mismo ampliamente

regalias

alcantarillado sector el pedregal

alcantarillado sector Guairabamba

alcantarillado sector el chorrillo

ampliacion redes acueducto

construccion placas huellas

pavimentar vias

mejoramiento vivienda

alumbrado publico

Fuente: construccién propia

RENOVEMOS CHACHAGUI
74




Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

UNIDAD 2
PLAN ESTRATEGICO

2.1 MISION: Propiciar la participaciéon ciudadana para gobernar con gerencia social al
municipio de Chachagii, aprovechando el potencial natural y humano, para poder generar el
desarrollo sostenible que requiere la comunidad para su bienestar y satisfacer las
necesidades basicas para brindar la opcién de tener una vida digna.

2.2 VISION TERRITORIAL: En el 2027 el Municipio de Chachagiii habrad reducido
notablemente las brechas sociales, especialmente en Educacién, Salud, Agua Potable,
Saneamiento Basico y Vivienda. Sera un modelo de desarrollo regional, con interconexion vial,
con talento humano competitivo, saludable y comprometido con los recursos naturales, se
habran implementado procesos agricolas innovadores, economia sostenible propia basada en
la agroindustria y el turismo integrando la riqueza paisajistica, con manejo gerencial,
participativo y transparente de los recursos publicos, integrado a la red tecnoldgica y digital de
la era moderna, generando calidad de vida, cultura ciudadana que contribuye al
mantenimiento de la paz y equidad de género a toda la poblacion especialmente a la infancia,
la adolescencia y la familia.

2.3 OBJETIVO DE DESARROLLO: Generar condiciones de desarrollo para nuestro
municipio sea productivo, préspero y sostenible, con politicas incluyentes, bajo los principios
de equidad, transparencia y respeto por las diferencias, fortaleciendo asi la participacién
ciudadana, el control social y donde el interés general prevalezca sobre el particular.

2.4 VALORES

a) COMPROMISO: Como herramienta para el cumplimiento de la “palabra” concertada
que conlleva al desarrollo de acciones reales y concretas en beneficio de la comunidad en
general.

b) SOLIDARIDAD: compartir equitativamente sin ningin tipo de discriminacion las
oportunidades que ofrece el entorno, focalizando los beneficios del estado a los estratos
sociales de menos ingresos.

c) RESPETO: Constituye la base para la organizacion de la sociedad y en él se sustenta
la mejor herramienta para construir un proyecto donde prime el interés general sobre el
particular.

d) JUSTICIA SOCIAL: Mejoramiento de la calidad de vida teniendo en cuenta la equidad
para favorecer el desarrollo integral de los méas humildes, con cubrimiento y oportunidad, para
todos
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2.5  PRINCIPIOS

a) TRANSPARENCIA: Como un proceso de rendicion de cuentas con Informacién
oportuna, adecuada, precisa y veraz.

b) EFICIENCIA: Generar valor agregado con el uso éptimo de los recursos disponibles.

c) LA PRIORIDAD DE LO SOCIAL Y LO HUMANO. De acuerdo con la Constitucién que
define que Colombia es un Estado Social de Derecho, en el Municipio se dara prioridad en la
inversion puablica social, que busque que comunidad logre la realizacion de sus
potencialidades en forma individual y colectiva, fortaleciendo el capital social como base para
construir un desarrollo integral y una mejor calidad de vida.

d) IDENTIDAD CULTURAL: Respeto, fortalecimiento y mantenimiento de los usos vy
costumbres propios de la cultura ancestral de nuestro municipio.

e) GOBERNABILIDAD: Conducir y convocar en armonia la relacién Gobernantes
gobernados, en la construccion social del municipio, sustentado en la Justicia, la Legitimidad,
la participacién, la ética, la transparencia y entrega.

f) EQUIDAD. Implica la igualdad de oportunidades y beneficios segun las caracteristicas
y necesidades de cada grupo social con criterio de justicia.

g) SOSTENIBILIDAD. Principio intrinseco al de la competitividad, que permite
incrementar los niveles de productividad para generar bienestar social en el presente, sin
degradar los recursos naturales, garantizando el uso, el goce y el disfrute de estos a las
generaciones futuras. Para ello es necesario formar y concientizar el talento humano en
educacion ambiental, proteccibn y manejo de los recursos naturales, estabilidad de
ecosistemas y el uso de tecnologias limpias, aspectos que se logrard a través de la
coordinacion interinstitucional y la participacién ciudadana.

2.6 LINEAS ESTRATEGICAS

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 como instrumento de planificacién y gestién, se
sustenta en cuatro grandes lineas estratégicas planteadas en coherencia con los lineamientos
del desarrollo en otras instancias o niveles territoriales y en correspondencia con el Programa
de Gobierno municipal; cada linea define, su nombre y objetivo. Con un planteamiento
estratégico y prospectivo de corto, mediano y largo plazo, frente a las alternativas de solucién
de los problemas identificados en la entidad territorial, propone el logro de resultados de
forma progresiva en el tiempo, una transicion en los cambios que demanda la sociedad, en la
garantia de los derechos de la ciudadania, el fortalecimiento democratico y la generacion de
oportunidades y capacidades, humanas y territoriales.

Nuestro proceso de formulacién, donde a partir de las propuestas plasmadas en el Programa
de Gobierno, se definieron 4 lineas estratégicas que orientaran la gestion del municipio en los
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proximos 4 afios, para asegurar un mayor bienestar de la poblacién a través del cierre de
brechas socioeconémicas y el desarrollo del municipio.

2.6.1 Renovando el Bienestar Social: Esta linea estratégica proyecta actuaciones ambiciosas
sobre determinantes clave de las capacidades y el bienestar de los ciudadanos como lo son;
la educacién pertinente, la salud de calidad, la convivencia, la inclusion social de todas las
poblaciones vulnerables, la cultura y el deporte, para la cohesion y el desarrollo humano
integral y la habitabilidad amable y salubre de nuestra comunidad.

2.6.1.1 Sectores Asociados a Renovando el Bienestar Social:

a. Salud y Proteccién social

b. Educacion

C. Cultura

d. Inclusién Social y reconciliacion
e. Deporte y Recreacién

2.6.2 Renovando el Medio Ambiente y el ordenamiento territorial: Esta linea estratégica
proyecta actuaciones de Proteccion, Conservacion y uso sostenible de la Biodiversidad,
ecosistemas estratégicos y areas protegidas, Gestién Integral del Recurso Hidrico, Gestidn
del Riesgo y de una estrategia regional para la mitigacién y adaptacion al Cambio Climatico,
Consolidacion de una Cultura Ambiental Comprometida.

2.6.2.1 Sectores Asociados a Renovando el Medio Ambiente y el ordenamiento territorial:
a. Ambiente y desarrollo sostenible
b. Gobierno territorial (Gestion del riesgo de desastres y emergencias)

2.6.3 Renovando el Desarrollo Econdémico: El objetivo fundamental es garantizar el
bienestar econémico de la poblacién, a través de buenas condiciones de infraestructura
competitiva, potenciar el desarrollo econémico que garantice a los ciudadanos empleo y
emprendimiento, buena calificacion de los empleos, y el fomento de la inversion, Potenciar y
modernizar los servicios locales de proximidad en el marco de una estrategia de desarrollo
turistico integral regional. Impulsar la planificacién, actuacion coherente y articulada de los
sectores de vivienda, agua potable y saneamiento basico, espacio publico e infraestructura
vial y comunitaria y otros servicios publicos bajo el concepto de “Municipio Amable vy
Sostenible”, proporcionando a nuestros habitantes, proyectos con calidad y oportunidad.

2.6.3.1 Sectores Asociados a Desarrollo Econdmico:
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Trabajo

Minas y energia

Transporte

Vivienda
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Agricultura y Desarrollo Rural

Comercio, Industria y Turismo

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Agua Potable y Saneamiento Bésico

2.6.4 Renovando la Institucionalidad y Gobernabilidad: El prop6sito es lograr la implantacion
efectiva de practicas, capacidades y una cultura de buen gobierno a todos los niveles de la
administracién Municipal, como condicién indispensable para garantizar la eficiencia, eficacia
y transparencia de todas sus acciones, en favor de los ciudadanos.

2.6.4.1 Sectores Asociados a Fortalecimiento Institucional:

a.

b.

Gobierno Territorial

Justicia y Seguridad

TABLA N°9

LINEAS ESTRATEGICAS

NOMBRE DEL EJE
ESTRATEGICO

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO

1. RENOVANDO EL
BIENESTAR SOCIAL

El Bienestar Social
renovado

Impulsar la inclusién social como
politica institucional de desarrollo
humano en el municipio de Chachagui

3. RENOVANDO EL
DESARROLLO
ECONOMICO

La Economia renovada

Aumentar la productividad con
mecanismos y tecnologia apropiada
que propicien al mejoramiento de la
calidad con la realizacién de alianzas

publico-privadas regionales y

nacionales que permita la mejor

utilizacion de los recursos disponibles
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Fortalecer el desarrollo institucional de
la administracion municipal con
practicas de buen gobierno, seguridad
y procesos oportunos que permitan el
reconocimiento y credibilidad local,
regional y nacional

4. RENOVANDO LA
INSTITUCIONALIDAD Y El buen gobierno renovado
GOBERNABILIDAD

Fuente: construccion propia
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INDICADOR DE ANO
LINEAS ODS ASOCIADO AL OBJETIVO DEL RESULTADO UNIDAD DE LINEA
ESTRATEGICAS SECTOR SECTOR PROGRAMAS PROGRAMA HOMOLOGADO CON | MEDIDA BASE LINEA | FUENTE
BASE
EL SISPT
Incluir a la totalidad Ministerio de
- de la poblacion en el
sindmmen | pocody " o | Sai ooboradel | pocanie | sozues | 202112 | Sy
aseguramiento en 9 al
salud Socia
Garantizar la
1.1.2 Prestacion | prestacion de los | Medicion de
de servicios de servicios en salud | desempefio municipal - | puntos 76,58 2022-12 DNP - SPT
salud para toda la | Salud
poblacion municipal
3 SALUD Y BIENESTAR: Disminuir los altos
1.RENOVANDO 1.1 SALUD Y Garantizar una vida sana indices de morbi-
EL BIENESTAR PI.QOTECCION y promover el bienestar mortalidad e
SOCIAL para todos en todas las implementar
p
edades L8 PIEID 61D programas de
Salud Publica de sequridad Salud - Promedio de Controles 63359 2020-12 Ministerio de
Intervenciones 9 ) controles prenatales prenatales ! Salud
. alimentaria,
Colectivas =
campafias de
sensibilizacion y
control sanitario en la
poblacion
1.1.4 Mortalidad
infantil, Reducir la tasa de |Salud - Tasa de Casos por Ministerio de
Seguridad mortalidad infantil en | mortalidad infantil en cada 1.000 7,8125 2020-12 Salud
Alimentaria y el Municipio menores de 5 afios nacidos vivos
Nutricional
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Convivencia y
Atender a la | seguridad ciudadana -
poblacion en general | Porcentaje de mujeres
115 Salud que presenten vwhmas de womnC@s _ sin Sin Sin
problemas y | de género con atencidn | Porcentaje . . . . . .
Mental trastornos mentales y | en salud fisica y mental informacion | informacion | informacion
los eventos | por sospecha de
asociados. violencia fisica,
psicoldgica y sexual
Garantizar a la
11.6 salud ZrbE;ﬁ;cgn gznigﬂ Salud _ Tasa de | Casos por Ministerio de
séiualy derechos fecundldaq b eaid caqa Jaee 44,1551 2016-12 Saludy
reproductiva relacionados con la 1.090 mujeres en edad | mujeres en ! Protec.cu'nn
sexualidad y Ia fértil) edad fértil Social
reproduccion
G . Salud - Porcentaje de
arantizar a la| .o S
L nilas y nifios en .
poblaciéon en general . - " Ministerio de
11.7 salud | el ejercicio de los prllmera” |quin0|a| con p tai sin 2021-12 Salud y
.1.7 salud ora derechos ;/a oracion integral para | Porcentaje informacion - Proteccion
relacionados con la | 2 promocion y Socia
salud oral mantenimiento de la
salud
Garantizar el acceso
Lerl) (O ermanencia al Porcentaje (el
permanencia a la Zigtema educativo de Educacion - Cobertura valor esté Ministerio de
educacion Ia obmcmﬁ neta en educacion - multiolicado 80,2596 2022-12 Educacion
formal, no formal POD Total P Nacional
4 EDUCACION DE A el poMnmamenm por 100)
CALIDAD: Asegurar un a escolarizada
] educacion inclusiva, de Mejorar la calidad
1.2 EDUCACION calidad y equitativa, educativa con
promover oportunidades implementacion  de
de aprendizaje 1.2.2 Calidad y estrategias que | Medicién de
permanente pertinencia de la | acerquen y | desempefio municipal - | puntos 51,2218 2022-12 DNP - SPT
educacion empoderen a padres | Educacion

de familia en la
educacion de sus
hijos
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Ofrecer  programas
de educacion Educacion - Tasa de Ministerio de
1.2.3 Educacion | superior I IR ' ' Educacion
superior estudiantes gSS?atgmlﬂrESd:itgra 5| perEeniEle 14,2857 RS2 Nacional
egresados de P (MEN)
educacion media
Apoyar los procesos | Cultura Tasa de
1.3.1 formacién, | de formacion y cobertura municipal
11 CIUDADES Y fomento, creaciéon | fomento de las con beneficiarios de orcentaie sin Sin Sin
COMUNIDADES y patrimonio expresiones artisticas | convocatorias publicas P ! informacién | informacion | informacion
SOSTENIBLES: Lograr | cultural y de creacion cultural [de las culturas, las
1.3 CULTURA que las ciudades y los en el Municipio artes y los saberes
asentamientos humanos T —
sean inclusivos, seguros ; N, o
o ’ A ’ lectura investigacion | Cultura - Bibliotecas s
resilientes y sostenibles | 1.3.2 lecturay y comunicacion a la | Itinerantes Nimero 1 gy || IIBE ¢
escritura I . Cultura
poblacion del implementadas
municipio
1.4.1 Atencion Ir?oplferlnn:egéar sociales Mercado laboral -
integral girigidos a la muier Colocaciones a ftravés Nimero sin sin Sin
incluyente para la rurgl urbana éel del Servicio Publico de informacion | informacion | informacion
Mujer e Empleo de mujeres
municipio
1 ERRADICACION DE 1.4.2 Atencién | Implementar
LA POBREZA: Poner fin :gtjgrz'me ara | ot Z‘r’;éan'zz Medicion de
a la pobreza en todas sus y 2 GICOS P desempefio municipal - | puntos 76,58 2022-12 DNP - SPT
f personas en |en situacion de
ormas y en todo el ) 9 . . Salud
1.4 INCLUSION mundo. Lograr la s!tuamon. te d|sca.p.af:|dad il
SOCIAL Y igualdad de género y discapacidad [TUNICIEIO
RECONCILIACION empoderar a todas las
) i o Implementar :
mujeres y las nifias. 1.4.3 Atencion 8 T Porcentaje (el
Reducir la desigualdad | integral girrc?gi:jaon;asa S:g:ﬁ:i: E:i?rr:zzs nige go valor esta 322 2018-12 DANE
ol log p:lllzess Y QI ;ndclﬁt%er?]t; [())a:ra el mayores del | multidimensional - IPM mourlt1|[())lg:)ado
' y municipio P
1.4.4 Atencion Implementar Mercado laboral -
integral programas sociales | Poblacién joven que ni Namero sin Sin Sin
incluyente para el | dirigidos a jovenes | estudia ni  trabaja informacion | informacion | informacion
joven del municipio (NINIS)
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1.4.5 Atencion

) Implementar .
:Etjgrzlnte ara la prog EmEs — SeEEles Z:brenzigas- Pr?irr':::sntaje sin Sin
cuyente para dirigidos nifios, nifias ’ y porcentaje n n . n DANE
primera infancia, adolescentes en informacion | informacion
; . y adolescentes del
infancia y municipio pobreza (proxy)
adolescencia
1.4.6 Atencién
integral Implementar Paz y victimas - indice
'n;mfigtne \E’i?:;iamlz zirrc?girdaon;az jggﬁ:gs de Incidencia del [ Numero 0,0114 2021-12 DNP
B . ng poblact Conflicto Armado - [ICA
del conflicto | victima del municipio
armado
1.4.7 Tejiendo Ln:op;:nfgéar sociales JAL::sut;ijo y der:ts:sgtos- Eg:ctgr?tuales 0 2021-12 '\ﬂ:itsiz‘is:oge
lazos en Familia |dirigidos a la familia famili (Escala de 0 i
del municipio amiliares a 100) Derecho
Ln:opg;?:nfgéadre Beneficiarios
151 Practi actividad en las participantes en . . .
.5.1 Practica diferentes ramas deporte, recreacion, numero sin Sin Sin
deportiva deportivas dirigido a actividad fisica y informacién | informacion | informacion
toda la poblacion del DO BT
3 SALUD Y BIENESTAR: muniep o compenentare.
1.5 DEPORTE y | Garantizar una vida sana Aprovechar el tiempo s:rr:ﬁ:figanr;g: en
RECREACION y promover el bienestar | 15 2 Recreacion | 12" UICLIENID deporte recreacion sin Sin Sin
para todos en todas las | 4efivi o programas idar (o ;| numero ; ; ; ; ; ;
y actividad fisica rA actividad fisica y informacion | informacion | informacion
edades deortivos Y| jornada escolar
P complementaria.
M . | Escenarios deportivos
1.5.3 antengr by Eemsls recreativos en . . L
9. y
nueva infraestructura . . sin Sin Ministerio del
Infraestructura fisica dedica a Ia condiciones de calidad [ numero inf . inf . Deport
Deportiva practica deportiva para el desarrollo de informacion | -informacion eporte
programas
Fuente: construccién propia
ANO
LINEAS ODS ASOCIADO AL OBJETIVO DEL INDICADOR DE UNIDAD DE LINEA
ESTRATEGICAS SECTOR SECTOR PROGRAMAS PROGRAMA RESULTADO MEDIDA | BASE LNeE | TUENTE
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Fuente: construcciéon propia

ANO
LINEAS 0DS ASOCIADO AL OBJETIVO DEL | INDICADOR DE |UNIDAD DE | LINEA
ESTRATEGICAS SECTOR SECTOR PROGRAMAS PROGRAMA RESULTADO MEDIDA BASE E'Z'SQ FUENTE
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Vivienda y acceso a
Atender las | servicios publicos -
. necesidades de | Nuevas personas . . .
3.8.1 servicio de sin Sin Sin
acueducto y agua |con acceso a | numero . . : . . .
acueducto potable urbana y |soluciones informacion | informacion | informacion
rural adecuadas de agua
potable
Vivienda y acceso a
T B8 Egles servicios publicos -
3.8 VIVIENDA - AGUA 6: AGUA POTABLE: residuales Nuevas P ersonas
POTABLE Y Garantizar la disponibilidad Ao mediante sistemas P " " .
o 3.8.2 servicio de : con acceso a sin Sin Sin
SANEAMIENTO de agua y su ordenacion lcantarillad de alcantarillado uci numero inf . inf . inf .
BAS'CO sostenible. alcantariifaao colectivos y Sg umor:jes | Intformacion | Intormacion | Intformacion
unidades sanitarias ?naenceu'z aze paarauaes
familiares rurales nej g
residuales
Manejar los
residuos solidos | Vivienda y acceso a
3.8.3 servicio de | organicos servicios publicos - .
aseo generados en la|Cobertura de aseo porcentaje 81,2701 2028-12 DANE
zona urbana del | (Censo)
municipio
Fuente: construccién propia
UNIDAD <
LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR  |ODS ASOCIADO AL SECTOR PROGRAMAS DE LINEA — 1ANO LINEA | pypyTE
BASE BASE
MEDIDA
16 PAZ, JUST!QIA E INSTITUCIONAES SOLIDAS: 4.'1'1 Seguridad y Convivencia TS 86,7977 2022-12 DNP - SPT
regiones pacificas e inclusivas para el desarrollo ciudadana
4,1 JUSTICIA'Y X o e
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y
SEGURIDAD . . o ) ) ) )
construir a todos los niveles instituciones eficaces e 41258 idad Vial sin Sin Sin
4. RENOVANDO LA inclusivas que rindan cuentas. 1.2 Seguridad Via puntos informacion | informacion | informacion
INSTITUCIONALIDAD Y
GOBERNABILIDAD 4.2.1 Fortalecimiento de la - 100 2022-12 DNP - SPT
4.2 GOBIERNO 11 CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES: gestion publica municipal P
5 Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
TERRITORIAL nclusi ilient tenibl
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. 4.2.2 Participacion ciudadana orcentaie &ir Sin Sin
y control social s ! informacion | informacion | informacion
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4.2.3 Cooperacion

municipal

Ifemesttonel puntos 57,6814 2022-12 DNP - SPT
4.2.4 Convenios humero sin Sin Sin
interadministrativos regionales informacion | informacion | informacion
4.2.5 Mejoramiento,

adecuacion y construccion de orcentaie sin Sin Sin
obra fisica institucional P ) informacion | informacion | informacion
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2.8 METAS E INDICADORES DE PRODUCTO

LINEA ESTRATEGICA

1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL

SECTOR DE INVERSION

1.1 SALUD Y PROTECCION

ANO
UNIDAD DE | LINEA META DEL
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO MEDIDA BASE II-BIRISEQ FUENTE CUATRENIO RESPONSABLE
111 Régimen Servicio de afiliaciones al régimen
-1 REg subsidiado del Sistema General de Personas afiliadas al régimen subsidiado numero 10474 2023 ADRES 10500 DLS
subsidiado . ;
Seguridad Social
reallgqrjornadas i el jornadas de salud realizadas numero 72 2023 Sz 96 DLS-ESE
municipales MPAL
Gestionar dotacion de equipos y . )
demas herramientas para las numero to DoEelenes e s e numero 1 2023 E2E 2 DLS
T instituciones prestadoras de salud MPAL
instituciones prestadoras de salud
1.1.2 Prestacion de gestionar la prestacion de servicios
Y- domiciliarios de salud para casos de | servicios domiciliarios para cronicos realizados | numero 0 2023 ND 24 DLS-ESE
servicios de salud o
morbilidad
gestllolnar el nEuEnieiie o CH s numero de CAPS mejorados numero 0 2023 ND 3 DLS-ESE
municipal
gesti(_)nar la constrqccion centro gestiones para la gonstruccion centro hospital e 0 2023 ND 1 DLS-ESE
hospital segundo nivel segundo nivel realizadas
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porcentaje de cumplimiento de actividades

Publica de ejecutar el Plan de Salud Publica de AT ' ESE
) . . programadas el Plan de Salud Publica de porcentaje 100 2023 100 DLS-ESE
Intervgnmones Intervenciones Colectivas ierenEemnes Colbsiee MPAL
Colectivas
apoyar jornadas de prevencion de la | Numero de jornadas de prevencion de la ESE
mortalidad por ERA en menores de 5 | mortalidad por ERA en menores de 5 afios numero 8 2023 MPAL 8 DLS-ESE
afos realizadas
apoyar jornadas de prevencion de la | Nimero de jornadas de prevencion de la ESE
mortalidad por EDA en menores de 5 | mortalidad por EDA en menores de 5 afios numero 8 2023 MPAL 8 DLS-ESE
afos realizadas
apoyar jornadas de vacunacion con Numero de jornadas de vacunacién con ESE
Pentavalente (DPT) en menores de 1 | Pentavalente (DPT) en menores de 1 afio numero 12 2023 MPAL 12 DLS-ESE
afo realizadas
1.1.4 Mortalidad
infantil, Seguridad
Alimentaria y apoyar jornadas de vacunacion con N . - .
. g s o e Umero de jornadas de vacunacion con Triple ESE
Nutricional ;’rglgle Viral (TV) en nifios y nifias de 1 Viral (TV) en nifios y nifas de 1 afio realizadas numero 12 2023 MPAL 12 DLS-ESE
apoyar jornadas de vacunacion con . . - .
nifos, nifias menores de un afo con Nllfmero 6e [EmELEs de~vacuna0|on gon ninos, numero 12 2023 E2E 12 DLS-ESE
BCG nifias menores de un afio con BCG realizadas MPAL
apoyar jornadas de vacunacion de Numero de jornadas de vacunacion de nifios y ESE
nifos y nifias menores de un afio con | nifias menores de un afio con Poliomielitis numero 12 2023 MPAL 12 DLS-ESE
Poliomielitis (VOP) (VOP) realizadas
apoyar jornadas de vacunacion en | . - "
ninos y nifias menores de afio con Nllfmero g Jornadas~de vacunacion en ninos y numero 12 2023 E2E 12 DLS-ESE
nifas menores de afio con Rotavirus realizadas MPAL

Rotavirus
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apoyar jornadas de vacunacion de Numero de jornadas de vacunacion de COVID ESE )
COVID todas las personas todas las personas realizadas numero 8 AU MPAL 12 Dls-EslE
promocionar controles prenatales Floreeniele i ninos con 4 0 mas controles porcentaje 100 2023 EElE 100 DLS-ESE
prenatales realizados MPAL
apoyar jornadas de vacunacion en Numero de jornadas de vacunacién en nifios y ESE
nifos y nifias menores de 1 afio con nifas menores de 1 afio con Neumococo numero 12 2023 MPAL 12 DLS-ESE
Neumococo realizadas
gestionar jornadas de capacitacion en | Nimero de jornadas de capacitacion en ESE
nutricion infantil para padres y nutricion infantil para padres y madres de familia [ numero 4 2023 MPAL 8 DLS-ESE
madres de familia desarrolladas
gestionar acciones para promoverla | Ndimero de acciones/intervenciones para
seguridad alimentaria (dlsponlbll!dad, promover !a seguridad alimentaria e 4 2023 ESE 3 DLS-ESE
acceso, consumo y aprovechamiento | (disponibilidad, acceso, consumo y MPAL
de los alimentos) aprovechamiento de los alimentos) realizadas
apoyar jornadas de valoracion del Numero de jornadas de valoracion del estado ESE
estado nutricional de nifios y nifias nutricional de nifios y nifias menores de 5 afios | numero 8 2023 MPAL 8 DLS-ESE
menores de 5 afios desarrolladas
promocionar jornadas de o - TR
P Numero jornadas de sensibilizacién para el

sensibilizacion para el aumento de : ESE

. aumento de meses de lactancia materna numero 8 2023 8 DLS-ESE
ESCE €6 [ASEME el (exclusiva en menores de 6 meses) realizadas AL
(exclusiva en menores de 6 meses)
promocionar programas de atencién a | Porcentaje de nifios con bajo peso al nacer . ESE )
nifos con bajo peso al nacer Atendidos POIEEE]D 100 e MPAL 100 DlLs-Eel
gestionar programas de atencioén a Porcentaje de nifios y nifias menores de 5 afios GG 100 2023 ESE 100 DLS-ESE
ninos menores de 5 afios con anemia | con anemia atendidos P ! MPAL
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Numero de Jornadas de capacitacion sobre

sobre resolucion pacifica de conflictos | resolucién pacifica de conflictos en la zona numero ND 2023 ND 8 DLS-ESE
en la zona urbana y rural urbana y rural realizadas
realizar Jornadas de capacitacion Numero de Jornadas de capacitacion sobre
sobre relaciones personales en las relaciones personales en las instituciones numero ND 2023 ND 8 DLS-ESE
1.1.5 Salud Mental | instituciones educativas educativas realizadas
;%a;)“rzaéfi%;g:ddaeﬁ ggniiﬁglzaemon Numero de Jornadas de capacitacion sobre
. . ! efectos del consumo de sustancias psicoactivas | numero ND 2023 ND 8 DLS-ESE
lsus.tanqas p3|coact|_vas el en las instituciones educativas realizadas
instituciones educativas
gestionar jornadas para la toma de . . .
examenes de citologia en la zona Num_ero d.e IBMEGES PEIE L8 fafie) e EXamenes | himero ND 2023 E2E 96 DLS-ESE
de citologia en la zona urbana y rural realizadas MPAL
urbana y rural
gestionar jornadas de educacién Numero de jornadas de educacion sexual ESE )
sexual realizadas numero 8 e MPAL . DlLs-Eel
canalizar a victimas de violencias de | Porcentaje de victimas de violencias de género ESE
género y violencias sexuales y violencias sexuales reportadas atendidas porcentaje 100 2023 MPAL 100 DLS-ESE
reportadas integralmente.
1.1.6 salud sexual y
reproductiva : . e . e I
gest.pnarjornadas de planificacién numero de jornadas de planificacion familiar e 8 2023 ESE 8 DLS-ESE
familiar realizadas MPAL
prgmomonar]ornadas de tamizaje de | numero d_e jornadas de tamizaje de préstata y e 8 2023 ESE 8 DLS-ESE
préstata y seno seno realizadas MPAL
promocionar jornadas e prevencion numero de jornadas e prevencion de VIH ESE )
de VIH realizadas UL . 2023 | ypaL . OISR
promocionar jornadas de promocién numero de jornadas de promocién de IV ESE )
de IV realizadas numero 8 2023 MPAL 8 DLS-ESE
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escolar(anual)

transporte escolar(anual)

Gobierno

gestionar jornadas de estrategia soy | numero de jornadas de estrategia soy ESE
generacion mas sonriente, generacion mas sonriente, disminucion de numero 0 2023 MPAL 12 DLS-ESE
disminucién de caries dental caries dental realizadas
1.1.7 salud oral gestionar jornadas de salud numero de jornadas de salud extramurales, ESE
extramurales, promocién y promocion y mantenimiento de la salud oral numero 0 2023 MPAL 12 DLS-ESE
mantenimiento de la salud oral realizadas
gestionar jornadas de salud oral en .
T h numero de jornadas de salud oral en las ESE
las |r)slt|tucwnes L instituciones educativas municipales realizadas numero 0 e MPAL 12 DlLs-Eel
municipales
Fuente: construccion propia
1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL
SECTOR DE INVERSION
1.2 EDUCACION
ANO
UNIDAD DE LINEA META DEL
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO MEDIDA BASE IBII\JISEIIE\ FUENTE CUATRENIO RESPONSABLE
PrOMEE @A B meiEL 6 Numero de alumnos matriculados Secretaria de
alumnos en las instituciones N ] numero 1981 2023 SEDN 7924 ;
1.2.1 Accgso y educativas municipales en las instituciones educativas Gobierno- IEM
permanencia a la
ion f |
educacmf;onrmo;:na yno beneficiar Estudiantes con Numero de Estudiantes Secretaria de Secretaria de
cobertura de transporte beneficiados con cobertura de porcentaje ND 2023 100

Gobierno
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numero de sedes educativas
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Secretaria de

internet de sedes educativas municipales con conectividad de numero 0 2023 IEM 2 Gobierno- IEM
municipales internet
- . Numero de Estudiantes ol )
B(_eneﬂmar_'Estudlantes con beneficiados con alimentacion porcentaje 1981 2023 GObema.glon 100 Seclretana o
alimentacion escolar (anual) escolar (anual) de Narifio Gobierno- IEM
Cresilonal Iz sosln s sylgos Numero de Instituciones y/o sedes
laboratorios, menajes y mobiliarios . > y Secretaria de
o educativas beneficiadas con numero ND ND ND 10 :
a las Instituciones y/o sedes dotacion Gobierno
educativas municipales
. . numero de cursos, técnicos y N
?eecs;l;gairacsu(r:z?]séltescglﬁs y tecnologias con el SENA numero ND ND ND 4 Seé;%tiirr':ode
g gestionados
. ) Numero de Instituciones y/o sedes
mejorar, ampliar y adecuar las . e )
Instituciones y/o sedes educativas egucatwg’s bene_ﬂmadgs o numero ND ND ND 24 secretar;)al_de obras
municipales adecuacion, mejoramiento y publicas
ampliacion
Gestionar la inversion, para la
terminacion de instalaciones y NUmero de proyectos de numero 1 2023 secretaria de 1 secretaria de obras
puesta en marcha de la ciudadela infraestructura gestionados obras publicas publicas
educativa municipal
1.2.2 Calidad y
pertinencia de la Gestionar la capacitacion de la tasa de cobertura de la planta

educacion planta docente municipal en docente con capacitacion en Numero de - ND ND 1 Secretaria de
diferentes areas del sector diferentes areas del sector capacitaciones Gobierno
educativo educativo
Er]s?ﬁi':;tlgscggz(;gggliq d:n Numero de Estudiantes de grado 11
técnicas y refuerzos tendientes a G PECLEEE G EEAITES §f ELLG 0 porcentaje ND ND ND 100 SR de

presentar las pruebas SABER
11(anual)

tendientes a presentar las pruebas
SABER 11(anual)

Gobierno
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otorggr becas para educacion Nume.ro de becas para educacion numero 7 2023 IEM 28 Secretlaria de
superior superior otorgadas Gobierno
1.2.3 Educacién
superior .
) numero de Convenios con )
Celebrar Convenios con instituci de ed - . ND ND ND 2 Secretaria de
instituciones de educacion superior Istiluclones de educacion superior | numero Gobierno
celebrados
Fuente: construccion propia
1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL
SECTOR DE INVERSION
1.3 CULTURA
UNIDAD ANO
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO DE LINEA ' | \NEA | Fuente | METADEL | pespoNsABLE
BASE CUATRENIO
MEDIDA BASE
implementar escuelas de formacion Numero escuelas de formacion Oficina de
cultural municipales (danza, teatro, cultural municipales (danza, teatro, numero 0 2023 3 Oficina de Cultura
» X L ; L . Cultura
1.3.1 formacion, pintura, musica, etc.) pintura, musica, etc.) implementadas
fomento, creacion y
patrimonio cultural ) . . . -
renovar e implementar el Concejo Concejo municipal de cultura numero 1 2023 Oficina de 1 Oficina de Cultura
municipal de cultura conformado y operando Cultura
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numero de Eventos culturales y

Oficina de

municipales artisticos municipales celebrados numero AU Cultura L (OBl E12 T
numero de gestiones para la

gestionar la construccién de escenarios | construccion de escenarios Oficina de -

o L Y L numero 2023 1 Oficina de Cultura

culturales y artisticos municipales culturales y artisticos municipales, Cultura
realizados

gestionar dotacion para la banda de numero de dotaciones para la banda Oficina de -

paz(marcial) municipal de paz(marcial) municipal realizadas numero e Cultura ! Oingig de e

gestionar Investigaciones sobre

arqueologla Pl ITAEGER i conocer B numero de gestiones realizadas numero 2023 etz g 1 Oficina de Cultura

trayectorias socioculturales antiguas Cultura

municipales.

gestionar el espacio fisico para el Oficina de

funcionamiento de la Casa de la Cultura | numero de gestiones realizadas numero 2023 Cultura 1 Oficina de Cultura

municipal

caract_enzgr y formalizar las - numero .d? organizaciones culturales numero 2023 Oficina de 1 Oficina de Cultura

organizaciones culturales municipales del municipio, formalizadas Cultura

elaborar e implementar una Agenda numero de Agenda cultural Oficina de -

cultural municipal implementada numero e Cultura ! Oingig de e

celebrar una Semana de la Cultural numero de Semanas Culturales Oficina de -

municipal realizadas numero 2023 Cultura 4 Oficina de Cultura

fortalecer la banda sinfénica municipal numero de sanis glnfomcas numero 2023 Diielis g 1 Oficina de Cultura
municipales fortalecidas Cultura
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gestionar la dotacién para la Biblioteca numero de Bibliotecas publicas biblioteca secretaria de
o s O numero 1 2023 . 4 )
publica municipal municipales dotadas Municipal gobierno
ggs_tionar I_a capaclitgcion de Num_e_ro de biinote_carios v 1 2023 biinqt(_aca 1 biblioteca Municipal
bibliotecarios municipales municipales capacitados Municipal
1.3.2 lectura y escritura
ofrecer programas de lectura a numero de programas de lectura biblioteca . -
poblaciones vulnerables implementados numero v e Municipal ! plBleeE WL ieze
realizar el mantenimiento locativo a la numero de bibliotecas municipales biblioteca secretaria de obras
e S - h numero 0 2023 - 1 .
biblioteca municipal con mantenimiento locativo Municipal publicas
Fuente: construccion propia
1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL
SECTOR DE INVERSION
1.4 INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
UNIDAD ANO
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO pE | LNEA ' INea | ruente | METADEL | pESPONSABLE
BASE CUATRENIO
MEDIDA BASE
- i - numero de Politicas Publicas : g
.1'4'1 Atencion mtegrgl formlullar y adoptar la Politica Publica municipales de Mujer | numero 0 2023 secret.ana de 1 secretlana de
incluyente para la Mujer | municipal de la Mujer formuladas gobierno gobierno
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gestionar cursos de capacitacion dirigidas
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Nimero de cursos de
capacitacion dirigidas

secretaria de

secretaria de

especificamente a mujeres, en diferentes e ; numero 2023 ) :
; Ay ’ especificamente a mujeres, obierno obierno
areas de aplicacion R J Y g
realizadas
celebrar eventos socioculturales municipales . secretaria de secretaria de
o . Numero de eventos celebrados | numero 2023 ) :
especificamente a mujeres gobierno gobierno
gestionar la  ejecucion de proyectos [ Numero de proyectos
productivos y de emprendimiento | productivos y de numero 2023 secretaria de secretaria de
microempresarial especificamente para | emprendimiento gobierno gobierno
mujeres microempresarial ejecutados
fortalecer y priorizar la participacion de la [ numero de asociaciones numero 2023 secretaria de secretaria de
asociacion de madres comunitarias fortalecidas gobierno gobierno
gestionar el establecimiento de un vivero a
pequefia escala ejecutado especificamente | numero de viveros establecidos | numero 2023 UMATA UMATA
por mujeres
fortalecer la mesa municial de muieres numero de mesas municipales numero 2023 secretaria de secretaria de
P ! de mujeres fortalecidas gobierno gobierno
gestionar programas de educacion formal [ numero de programas | oo 2023 secretaria de secretaria de
para la mujer rural gestionados gobierno gobierno
: o .. | numero de actualizaciones de )
actualizar la caracterizacién de la poblacion o : .\ secretaria de
; - . : la poblacion en situacion de | numero 2023 DLS :
en situacion de discapacidad . . . gobierno
discapacidad, realizadas
1.4.2 Atencidn integral
incluyente para personas
en situacion de
discapacidad Gestionar la ejecucion de proyectos ludicos | ,,. . :
o " o Numero de proyectos ludicos secretaria de
especificamente por personas en situacién de numero 2023 DLS

discapacidad

gestionados

gobierno
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numero de instalaciones

secretaria de obras

publicas para el acceso de la poblacion en | - . numero ND ND ND 2 .
situacion de discapacidad. pllieas BletuEeEs puloiEs
Numero de Jornadas de
1.4.3 Atencion integral . - atencion integral (salud, ocio . -
. realizar Jornadas de atencién integral - secretaria de enlace municipal de
incluyente para el adulto o productivo, culturales, numero 0 2023 ) 42
especificamente el adulto mayor : ) gobierno adulto mayor
mayor deportivas, recreativas)
realizadas
actualizar la Politica Publica municipal de numero de Politicas Publicas numero 0 2023 secretaria de 1 secretaria de
Juventud de Juventud actualizadas gobierno gobierno
numero de concejos . )
fortalecer el concejo municipal de juventud municipales de juventud numero 1 2023 secret_arla i 1 secretlarla i
: gobierno gobierno
fortalecidos
gestionar la formalizacion y apoyo para numero de Organizaciones secretaria de secretaria de
Lo ) ; e . . . numero 0 2023 : 2 :
Organizaciones juveniles municipales juveniles formalizadas gobierno gobierno
. . - numero de Festivales de secretaria de secretaria de
realizar el Festival de Juventud municipal - ) numero 1 2023 ) 4 :
1.4.4 Atencién integral Juventud municipal realizados gobierno gobierno
incluyente para el joven
fortalecer la plataforma juvenil municipal numero ie platafprmas numero 0 2023 secret_ar|a o 1 secretlarla e
juveniles fortalecidas gobierno gobierno
WIS (5 ECMEES SRl secretaria de secretaria de
realizar la semana de la juventud municipal de la juventud municipal numero 0 2023 ) 2 .
; gobierno gobierno
realizadas
estionar proyectos productivos y de IR (6 EREeEE
g - proy S P Y productivos y de secretaria de UMATA- secretaria
emprendimiento microempresarial, numero 0 2023 2

especificamente para poblacion joven

emprendimiento
microempresarial gestionados

gobierno

de gobierno
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numero de proyectos de

secretaria de

secretaria de

estionar de un proyecto de vivienda juvenil N, " A : numero 2023 . .
g proy ! vivienda juvenil gestionados planeacion planeacion
implementar la Ruta Integral de Atenciones — | numero de Rutas Integrales de secretaria de o .
] ; numero 2023 ) comisaria de familia
RIA Atencion - RIA implementadas gobierno
secretaria de
gestionar la realizacion de jornadas para | Numero de jornadas secretaria de gobierno -
. . ; numero 2023 ) : a
promover el derecho a la identidad gestionadas gobierno registraduria
municipal
realizar  jornadas ludicopedagicos de
programa de Circulo de padres, madres y/o . .
: " : numero de jornadas secretaria de o .
cuidadores en procesos psicoeducativos, | . numero 2023 ) comisaria de familia
o > 2 implementados gobierno
1.4.5 Atencion integral | habilidades para la vida, pautas de crianza y
incluyente para la practicas amorosas de cuidado
primera infancia, infancia
y adolescencia
realizar eventos municipales especificamente . secretaria de secretaria de
o numero de eventos realizados | numero 2023 A :
para nifios y adolescentes gobierno gobierno
R . . .. |Numero de jornadas de :
realizar jornadas de Prevencion y Erradicacion ” Y secretaria de - o
10 X y Prevencion y Erradicacion del | numero 2023 . comisaria de familia
del Trabajo Infantil . . ) gobierno
Trabajo Infantil realizadas
. : . - . . secretaria de secretaria de obras
realizar el mejoramiento del CDI municipal numero de mejoramientos numero 2023 A .
gobierno publicas
ionar | funcionamien | h r{namer h T retari retari
gestionar e uncionamiento de oga Umero de ogares | | ero 2023 | Secreta ade secretaria de

agrupado del corregimiento de Pasizara

funcionando

gobierno

gobierno
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gestionar la  construccibn de nueva
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namero de proyectos

secretaria de

secretaria de obras

infraestructura para la atencién de la primera . numero 2023 ) .
. L / . estionados obierno ublicas
infancia, infancia y adolescencia 9 g P
. ) ) . numero de parques infantiles secretaria de secretaria de obras
adecuacion de parques infantiles municipales numero 2023 ) )
adecuados gobierno publicas
Numero de Comités
renovar e implementar el Comité Territorial de | Territoriales de Justicia enlace de o
L e L numer 202 e nl victim
Justicia Transicional - CTJT Transicional - crJt |M™ ero vz victimas eulEde de g
implementados
. numero de mesas de
renovar e implementar la mesa de R . enlace de o
S o s participacion de victimas | numero 2023 " enlace de victimas
participacion de victimas municipal A victimas
municipal implementadas
1.4.6 Atencion integral " - Numero de eventos
incluyente para la TElzEr eventos conmemorativos conmemorativos enlace de
R especificamente para poblacion victima del . .. | numero 2023 - enlace de victimas
poblacién victima del pe! P P realizados (Reparacion victimas
, conflicto armado A
conflicto armado Simbdlica)
gestionar proyectos de construccion y/o [ Numero de proyectos de )
’ : - oo . f . enlace de secretaria de obras
mejoramiento de vivienda especificamente | construccion y/o mejoramientos | numero 2023 o .
U . f victimas publicas
para poblacién victima del conflicto gestionados
gestionar proyectos productivos y de
emprendimiento microempresarial, nuamero de proyectos numero 2023 enlace de secretaria de
especificamente para poblacién victima del gestionados victimas gobierno
conflicto
1.4.7 Tejiendo lazos en |apoyar evento de celebraciéon del dia Familia | . . secretaria de secretaria de
numero de eventos realizados numero 2023

Familia

municipal

gobierno

gobierno
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gestionar la implementacion de la casa de
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secretaria de

secretaria de

inclusién social numero de gestiones realizadas | numero 0 2023 gobierno 1 gobierno
gestionar la implementacion del programa de | numero de programas secretaria de secretaria de
S . . numero 0 2023 ) 1 :
rehabilitacion en comunidad gestionados gobierno gobierno
Fuente: construccion propia
1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL
SECTOR DE INVERSION
1.5 DEPORTE Y RECREACION
UNIDAD ANO
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO DE LINEA T | INea | ruente | METADEL 1 pespoNsABLE
BASE CUATRENIO
MEDIDA BASE
crear escuelas de formacion deportiva numero de escuelas de formacion oficina de -
municipales deportiva creadas numero 0 2023 deportes 2 BEITE GE EOIERES
- . . Numero de participaciones a juegos y -
participar en juegos y competencias . . ; oficina de -
o deportivas regionales competencias deportivas regionales numero 1 2023 deportes 1 oficina de deportes
1.5.1 Practica apoyadas
deportiva
realizar torneos deportivos municipales numero de torneos deportivos realizados | numero 2 2023 %féc;r;?tgse 20 oficina de deportes
realizar las olimpiadas campesinas N " - oficina de -
municipales olimpiadas campesinas realizadas numero 0 2023 deportes 4 oficina de deportes
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ﬁﬁgizcai;;?:sjuegos snLEles juegos comunales realizados numero 0 2023 %f;;g?tg: 4 oficina de deportes
realizar eventos recreativos y deportivos | Numero de eventos recreativos y numero 0 2023 oficina de 5 oficina de deportes
municipales deportivos realizados deportes P
mwupr:(iecr?pzr;tar Programa de actividad fisica gjueTjthdtiz Programas de actividad fisica e 1 2023 %f(lec;r;z;\tgse 1 oficina de deportes
gestionar el apoyo de instructor para las | numero de Instituciones educativas
clases de educacion fisica en las publicas con instructor de apoyo a la v 0 2023 oficina de 3 g o denares
instituciones educativas publicas clase de educacion fisica en la basica deportes P
municipales primaria.

1.5.2 Recreacion y | reestablecer las disciplinas deportivas numero de Disciplinas deportivas oficina de -

actividad fisica | tradicionales municipales tradicionales ofertadas numero 0 2023 deportes 3 eell i o denios

apoyar Nuevas tquenmas o deportes numerolde nuevas tendencias o deportes numero 0 2023 oficina de 2 oficina de deportes
alternativos municipales alternativos implementados deportes
apoyar a Clubes municipales con temas: oficina de -
juridico, logistico y técnico numero de Clubes apoyados numero 46 2023 deportes 23 oficina de deportes
gestionar la inclusion de Instructores numero de Instructores deportivos afiaing e
deportivos municipales para procesos de | municipales en procesos de formacion numero 0 2023 deportes 5 oficina de deportes

formacién deportiva

deportiva
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numero de Disciplinas deportivas para

Fuente: construccion propia

implementar Disciplinas deportivas para - . oficina de -
P pin P s P personas con condiciones especiales numero 0 2023 2 oficina de deportes
personas con condiciones especiales ; deportes
implementadas
implementar un programa de servicio de | numero de programas de servicio de Eco oficina de -
- 1 : : - numero 0 2023 1 oficina de deportes
Eco Vias activas y saludable Vias activas y saludable, implementados deportes P
realizar Jornadas de recreacion barrial y
veredal: (vacaciones creativas, Festival numero de Jornadas de recreacion barrial oficina de -
) X ; numero 0 2023 8 oficina de deportes
de Cometas, Caminatas, Festival y recreativas desarrolladas deportes P
Deportivo)
Adecuar, mantener y mejorar escenarios | NUmero de escenarios deportivos y numero 20 2023 oficina de 20 secretaria de obras
153 deportivos y recreativos municipales recreativos adecuados deportes publicas
Infraestructura
Deportiva . o . . . . - .
gestionar la construccion de escenarios Numero de escenarios deportivos y numero 0 2023 oficina de 3 secretaria de obras
deportivos y recreativos municipales recreativos nuevos construidos deportes publicas

2. RENOVANDO EL MEDIO AMBIENTE Y EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SECTOR DE INVERSION

2.1 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
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PROGRAMAS

META DE PRODUCTO

INDICADOR DE PRODUCTO

UNIDAD
DE
MEDIDA

LINEA
BASE

ANO
LINEA
BASE

FUENTE

META DEL
CUATRENIO

RESPONSABLE
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Fuente: construccion propia
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2. RENOVANDO EL MEDIO AMBIENTE Y EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL
SECTOR DE INVERSION

2.2 GOBIERNO TERRITORIAL - GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

ANO
LINEA FUENTE

UNIDAD

PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO DE LINEA

BASE

META DEL

CUATRENIO RESPONSABLE

MEDIDA BASE
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Fuente: construccién propia

3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION

3.1 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANO
UNIDAD DE | LINEA META DEL
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO MEDIDA BASE Iélll\lgé FUENTE CUATRENIO RESPONSABLE
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Fuente: construccién propia

3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR DE INVERSION
113



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

3.2COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO

ANO
LINEA FUENTE
BASE

UNIDAD DE | LINEA
MEDIDA BASE

META DEL

PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO CUATRENIO

RESPONSABLE
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Fuente: construcciéon propia

3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION

3.3 TRABAJO
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ANO
UNIDAD DE | LINEA META DEL
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO MEDIDA BASE IélxsEé\ FUENTE CUATRENIO RESPONSABLE

Fuente: construccién propia

3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION

3.4 MINAS Y ENERGIA

AfO
UNIDAD DE LINEA META DEL
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO MEDIDA BASE IEIESEQ FUENTE CUATRENIO RESPONSABLE
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Fuente: construccién propia
3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION

3.5 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

ANO
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE UNIDAD DE | LINEA | ‘N2 | C ENTe | META DEL

PRODUCTO MEDIDA | BASE | GChlcf CUATRENI0 | RESPONSABLE

Fuente: construccion propia
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3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION

3.6 TRANSPORTE

INDICADOR DE UNIDAD DE | LINEA ANO

PRODUCTO MEDIDA BASE

META DEL

PROGRAMAS META DE PRODUCTO CUATRENIO

LINEA FUENTE
BASE

RESPONSABLE

118



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

Fuente: construccién propia

3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION

3.7 VIVIENDA
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDIGADOR DE UNIDAD DE | LINEA LII\ITI?A FUENTE META DEL RESPONSABLE
PRODUCTO MEDIDA | BASE NS CUATRENIO

Fuente: construccién propia

3.RENOVANDO EL DESARROLLO ECONOMICO
SECTOR DE INVERSION
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3.8 VIVIENDA - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

UNIDAD ANO
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO DE
MEDIDA

LINEA
BASE

META DEL

LINEA FUENTE CUATRENIO

BASE

RESPONSABLE
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Fuente: construccién propia

4, RENOVANDO LA INSTITUCIONALIDAD Y GOBERNABILIDAD
SECTOR DE INVERSION
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ANO
UNIDAD DE | LINEA META DEL
PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO MEDIDA BASE IBIXISEQ FUENTE CUATRENIO RESPONSABLE
formulary ejecutar Plan integral de numero de planes formulados y secretaria de secretaria de
. . L . numero 1 2023 . 1 R
seguridad y convivencia ciudadana ejecutados gobierno gobierno
Dotar de equipos, combustible : . .
4.1.1 Seguridad y materiales y otros para la fuerza Nﬁgl]iggoeﬁrgoéz(::nes D) ) i numero 1 2023 secrit_ana & 2 secrit.a”a =
Convivencia ciudadana | publica P 9 el el
realizar jornadas de capacitacion en | Nimero de jornadas de capacitacion en secretaria de secretaria de
. L ) . s " numero 0 2023 . 8 R
convivencia ciudadana realizadas convivencia ciudadana realizadas gobierno gobierno
formullar e n_npleme_n?ar el Plan de numero de planes formulados humero 0 2023 secretar.la de 1 secretar.la de
seguridad vial municipal transito transito
realizar campafias pedagogicas numero de campafas pedagégicas
realizadas para la proteccion de realizadas para la proteccion de secretaria de secretaria de
. A . . numero 0 2023 R 16 .
usuarios mas vulnerables usuarios mas vulnerables transito transito
4.1.2 Seguridad Vial | (escuelas y colegios) realizadas
gest|_o_nar 2 SEIEEEBIE e numero de sefalizaciones realizadas numero 0 2023 Secreta't'a de 4 secretar.la de
municipal transito transito
geshongr Ia.elaborgc_mn gl numero de inventarios viales realizados | numero 0 2023 secretaltla de 1 secretar.la de
inventario vial municipal transito transito
2 PROGRAMAS 7 METAS DE PRODUCTO 7INDICADORES DE PRODUCTO

Fuente: construccién propia

4. RENOVANDO LA INSTITUCIONALIDAD Y GOBERNABILIDAD
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SECTOR DE INVERSION

4.2 GOBIERNO TERRITORIAL

Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

UNIDAD

ANO

PROGRAMAS META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO DE LMER | LINEA | FUENTE META DEL | cESPONSABLE
SE CUATRENIO
MEDIDA BASE
implementar el Modelo Integrado numero de modelos humero 0 2023 secretaria de 1 secretaria de
de planeacion y gestion MIPG implementados planeacion planeacion
4.2.1 Fortalecimiento de la formular, adoptar y monitorear numero de planes adoptados humero 1 2023 secretaria de 1 secretaria de
gestidn pablica municipal Plan de Desarrollo Municipal P P planeacion planeacion
implementar Programa de . ;

o7 o AT numero de programas secretaria de secretaria de
recuperacion de espacio publico i d numero 0 2023 . 1 )
municipal implementados planeacion gobierno

. » . y INFORME ficina d
fortalecer las juntas de accion numero de juntas de accion numero 43 2023 GESTION 43 p:rtliccli:;aaci(:sn
comunal municipales comunal fortalecidas EMPALME ciudadana

vl rof A numero de organizaciones de INFORME g
e e eicpal |PENEpAcn cudagans | numes | 0| 203 | GesmoN | 4
particip Pal | municipal EMPALME o
fortalecer Juntas o asociaciones numero Juntas o asociaciones INFORME secretaria de
administradoras de acueductos administradoras de acueductos numero 0 2023 GESTION 28 laneacion
comunitarios municipales comunitarios municipales EMPALME P
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INFORME oficina de
realizar talleres de gestion . s
participativa local 9 numero de talleres realizados numero 2023 GESTION participacion
EMPALME ciudadana
. X L INFORME .
realizar informes de rendicion de . . secretaria de
numero de informes realizados numero 2023 GESTION h
cuentas EMPALME gobierno
gestionar proyectos para gestion ¢ . .
i . 5 numero de proyectos secretaria de secretaria de
4.2.3 Cooperacion Internacional | de recursos de cooperacion . proy numero 2023 . .
Ty —_—" gestionados planeacion planeacion
4.2.4 Convenios establecer convenios numero de convenios numero 2023 secretaria de secretaria de
interadministrativos regionales interadministrativos regionales establecidos planeacion planeacion
realizar mantenimiento y numero de mantenimientos y secretaria de secretaria de obras
mejoramiento de instalaciones mejoramientos de instalaciones numero 2023 obras publicas ublicas
4.2.5 Mejoramiento, adecuacion fisicas institucionales municipales | fisicas institucionales realizados P P
y construccion de obra fisica
institucional municipal
gestionar construccion de obras de ob ionad secretaria de secretaria de obras
il A | - numero de obras gestionadas numero 2023 . .
isicas institucionales municipales obras publicas publicas

Fuente: construccion propia
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UNIDAD 3

3.1 COMPONENTE DE INVERSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO. PLAN
PLURIANUAL DE INVERSIONES DEL CUATRIENIO 2024-2027

El Plan Plurianual de Inversiones para el cuatrienio 2024-2027, considera el
comportamiento fiscal de la entidad territorial, sus indicadores de ley organica en el
desempefio, fuentes de recursos y destinaciones especificas, la asignacion del gasto
publico social por lineas y programas del Plan de Desarrollo Municipal.

Se atendid el ajuste correspondiente de prioridades, metas y recursos, con el
fortalecimiento de las lineas, sectores, programas y metas del PDM, acorde con el
enfoque humanista, de proteccién de derechos como la vida y la salud publica, haciendo
énfasis en la perspectiva poblacional y diferencial, ante las desigualdades y asimetrias
que afectan el municipio de Chachagii, Narifio.

El objetivo de una buena planeacion financiera es asegurar la planificacion de la gestién
operativa y administrativa, asi como la asignacion de los recursos necesarios para el
desarrollo de las metas de producto del plan de desarrollo municipal 2024 - 2027
‘Renovemos Chachagii”.

3.2 ASIGNACIONDE RECURSOS DE INVERSION POR LINEA ESTRATEGICA
Y PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO 2024 - 2027 “RENOVEMOS
CHACHAGUI",

El Plan de Desarrollo presenta una estructura de 4 Lineas Estratégicas, 17 sectores de
inversion, 55 Programas y 216 Metas de producto.

A continuacion, se presenta cada Linea Estratégica por sectores y programas de inversion
con su respectiva distribucion de recursos, en las vigencias del cuatrienio y fuentes de
financiacion:

RENOVEMOS CHACHAGUI
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VIGENCIA 2024

PLAN PLURIANUAL 2024

PRESUPUESTO 2024(millones)
LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS Pon
SGP | RP [SGR|COF |OTROS
1.1.1 Régimen subsidiado 4017 6828 10845
1.1.2 Prestacion de servicios de 250 250
salud
1.1.3 Plar) de Salud P}]blica de 374 86 460
Intervenciones Colectivas
1.1 SALUD Y PROTECCION 1.1.4 Mortalidad infantil,
Seguridad Alimentaria y 50 50
Nutricional
1.1.5 Salud Mental 50 50
1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL
1.1.6 salud sexual y reproductiva 50 50
1.1.7 salud oral 515 55
1.2.1 Acceso y permanencia a la
educacion formal, no formal e 450 200 650
informal
1.2 EDUCACION ' 22 Call , ,
2. Cg,hdad y pertinencia de la 150 150
educacion
1.2.3 Educacion superior 66 66
RENOVEMOS CHACHAGUI
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1.3.1 fgrmamoq, fomento, 200 | 431 30 661
creacién y patrimonio cultural
1.3 CULTURA
1.3.2 lectura y escritura 70 70
1.4.1 Atencion integral incluyente
para personas en situacion de 86 86
discapacidad
1.4.2 Atencion integral incluyente 38| 123 161
para el adulto mayor
1.4.3 Atencion integral incluyente 18 18
para el joven
1.4 INCLUSION SOCIAL Y 1.4.4 Atenlci()n in‘tegrallinclluyen¥e
RECONCILIACION para la primera infancia, infancia 20 20
y adolescencia
1.4.5 Atencion integral incluyente
para la poblacién victima del 76 76
conflicto armado
1.4.6 Atencion integral incluyente
X . 20 20
para la Mujer chachaguefia
1.4.7 Tejiendo lazos en Familia 20 20
1.5 DEPORTE Y RECREACION | 1.5.1 Practica deportiva 20 15 35
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1.5.2 Recreacion y actividad

fisica o o

1.5.3 Infraestructura Deportiva 50 100 150

TOTAL
2024

LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP | RP|SGR | COF |OTROS

20
20
101

20
20
30

100

126

LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS ﬁmﬁm OTROS T°2To“;';

197
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4.4:2 C'onstru.cmon Q(? vivienda 50 340 | 200 590
de interés social Municipal
4.5.1 servicio de acueducto 448 150 598
3.8 VIVIENDA - AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO . ;
BASICO 4.5.2 servicio de alcantarillado 228 150 378
4.5.3 servicio de aseo 170 | 57 227
TOTAL
LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP| RP |SGR |COF |OTROS 2024
4..1 .1 Seguridad y Convivencia 294 | 51 345
4.1 JUSTICIA Y SEGURIDAD |ciudadana
4.1.2 Seguridad Vial 67 | 106 173
4.2.1'Fort'allgcimient9 Qe la 200 200
gestion publica municipal
4.2.2 Participacion ciudadana y 50 50
4. RENOVANDO LA INSTITUCIONALIDAD control social
Y GOBERNABILIDAD 4.2.3 Cooperacion Internacional 25 25
4.2 GOBIERNO TERRITORIAL 49 4 Convenios
; L X . 25 25
interadministrativos regionales
4.2.5 Mejoramiento, adecuacion
y construccion de obra fisica 36 36
institucional municipal
Fuente: construccion propia SGP | RP |SGR | COF |OTROS
TOTALES 8433|1114 | 623 | 8108 0 18278
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PLAN PLURIANUAL 2025

PRESUPUESTO 2025(millones) | TOTAL
LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS
SGP | RP [SGR|COF [OTROS | 2025
1.1.1 Régimen subsidiado 4170 7087 11257
1.1.2 Prestacion de servicios de 260 0 260
salud
1.1.3 Plar) de Salud P}]blica de 388 89 0 477
Intervenciones Colectivas
1.1 SALUD Y PROTECCION
1.1.4 Mortalidad infantil,
Seguridad Alimentaria y 52 0 0 52
Nutricional
1.1.5 Salud Mental 52 0 0 52
1. RENOVANDO EL BIENESTAR SOCIAL 1.1.6 salud sexual y reproductiva 52 0 0 52
1.1.7 salud oral 57 0 0 57
1.2.1 Acceso y permanencia a la
educacion formal, no formal e 467 0 250 717
informal
1.2 EDUCACION 1 22 Cal , , |
2. C.a,|dad y pertinencia de la 156 01091 0 1247
educacion
1.2.3 Educacién superior 69 0 0 69
1.3 CULTURA [ e 208 | 447 40 695
creacion y patrimonio cultural
RENOVEMOS CHACHAGUI
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1.3.2 lectura y escritura 73 0 0 73
1.4.1 Atencion integral incluyente
para personas en situacion de 0| 89 0 89
discapacidad
1.4.2 Atencion integral incluyente 39| 128 0 167
para el adulto mayor
1.4.3 At.enmon integral incluyente 19 0 0 19
para el joven

% 1.4.4 Atenci6n integral incluyente

1.4 INCLUSION SOCIAL Y . . o X
para la primera infancia, infancia 21 0 0 21
RECONCILIACION y adolescencia
1.4.5 Atencion integral incluyente
para la poblacion victima del 79 0 0 79
conflicto armado
1.4.6 Atengon integral |n5:Iuyente 21 0 0 21
para la Mujer chachaguefia
1.4.7 Tejiendo lazos en Familia 21 0 0 21
1.5.1 Practica deportiva 21 0 30 51
1.5 DEPORTE Y RECREACION = —
;85'; Recreacion y actividad 62 0 0 62
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1.5.3 Infraestructura Deportiva ‘ 52 ‘ 0 ‘ ‘ 100 ‘ ‘ 152

TOTAL
2025

LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP | RP [SGR |COF |OTROS

26

26

187

26
26
30

100

131

LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS mﬂﬁm otros | 100k

204
52

52
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LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP | RP |SGR | COF [0TROS | 100k

4..1.1 Seguridad y Convivencia 305| 53 0 358
4.1 JUSTICIA Y SEGURIDAD |ciudadana
4.1.2 Seguridad Vial 70 | 110 0 180
4.2.1”Fort’ale.cimient<.) Qe la 208 0 0 208
gestion publica municipal
4.2.2 Partigipaci()n ciudadana y 59 0 0 59
control social
4. RENOVANDO LA INSTITUCIONALIDAD
Y GOBERNABILIDAD
4.2.3 Cooperacion Internacional 26 0 0 26
4.2 GOBIERNO TERRITORIAL
2545 COEITES . 26| 0 0 26
interadministrativos regionales
4.2.5 Mejoramiento, adecuacion
y construccion de obra fisica 37 0 0 37
institucional municipal
Fuente: construcciéon propia SGP | RP |SGR |COF |OTROS
TOTALES 8753 | 1156 | 1259 | 8494 0 19663
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PLAN PLURIANUAL 2026

LINEAS
ESTRATEGICAS

SECTOR

PROGRAMAS

PRESUPUESTO 2026(millones)

SGP

RP

SGR

COF

OTROS

TOTAL
2026

1.RENOVANDO EL
BIENESTAR SOCIAL

1.1 SALUD Y
PROTECCION

1.1.1 Régimen
subsidiado

4320

7343

11662

1.1.2 Prestacion de
servicios de salud

269

511

0

780

1.1.3 Plan de Salud
Publica de
Intervenciones
Colectivas

402

92

495

1.1.4 Mortalidad
infantil, Seguridad
Alimentaria y
Nutricional

54

54

1.1.5 Salud Mental

54

54

1.1.6 salud sexualy
reproductiva

54

54

1.1.7 salud oral

59

59

1.2 EDUCACION

1.2.1 Acceso y
permanencia a la
educacion formal, no
formal e informal

484

265

749

1.2.2 Calidad y
pertinencia de la
educacion

161

161

1.2.3 Educacion
superior

71

71

1.3 CULTURA

1.3.1 formacion,
fomento, creacion y
patrimonio cultural

215

463

45

724
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1.3.2 lectura y
escritura

75
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75

1.4 INCLUSION
SOCIAL Y
RECONCILIACION

1.4.1 Atencion
integral  incluyente
para personas en
situacion de
discapacidad

92

92

1.4.2 Atencidn
integral incluyente
para el adulto mayor

41

132

173

1.4.3 Atencion
integral incluyente
para el joven

19

10

29

1.4.4 Atencion
integral  incluyente
para la  primera
infancia, infancia vy
adolescencia

22

22

1.4.5 Atencion
integral  incluyente
para la poblacion
victima del conflicto
armado

82

82

1.4.6 Atencion
integral  incluyente
para la Mujer
chachaguefia

22

22

1.4.7 Tejiendo lazos
en Familia

22

22

1.5 DEPORTE Y
RECREACION

1.5.1 Practica
deportiva

22

35

57

1.5.2 Recreacioén y
actividad fisica

65

65
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1.5.3 Infraestructura

B e
LINEAS TOTAL
ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS 2026

LINEAS TOTAL
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4.5.1 servicio de
482 0 161 643
3.8 VIVIENDA - acueducto
AGUA POTABLE Y |4.5.2 servicio de
SANEAMIENTO | alcantarillado 219 0 300 545
BASICO ici
4.5.3 servicio de 183 61 0 244
aseo
LINEAS TOTAL
ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS 2026
4.1.1 Seguridad y
4.1 JUSTICIA Y Convivencia 316 55 0 371
SEGURIDAD ciudadana
4.1.2 Seguridad Vial 72 114 0 186
4.2.1 Fortalecimiento
de la gestion publica 215 0 0 215
municipal
4.2.2 Participacion
4 RENOVANDO LA (S;l)ucdi:fjana y control 54 0 0 54
INSTITUCIONALIDAD —
Y GOBERNABILIDAD 4.2.3 Co.operacmn 27 0 0 27
4.2 GOBIERNO Internacional
TERRITORIAL 4.2.4 Convenios
interadministrativos 27 0 0 27
regionales
4.2.5 Mejoramiento,
adecuacion y
construccién de obra 39 0 0 39
fisica institucional
municipal
SGP RP SGR COF OTROS
TOTALES 9069 1198 1166 9184 20616
Fuente: construccion propia
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VIGENCIA 2027

PLAN PLURIANUAL 2027

PRESUPUESTO 2027(millones) | TOTAL
LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS
SGP | RP |SGR |COF |OTROS | 2027
1.1.1 Régimen subsidiado 4480 7614 12094
1.1.2 Prestacion de servicios de 279 0 279
salud
1.1.3 Plar) de Salud P}]blica de 417 96 0 513
Intervenciones Colectivas
1.1 SALUD Y PROTECCION
1.j.4 Mor?alidad infgntil, Seguridad 56 0 0 56
Alimentaria y Nutricional
1.1.5 Salud Mental 56 0 0 56
1. RENOVANDO EL BIENESTAR .
SOCIAL 1.1.6 salud sexual y reproductiva 56 0 0 56
1.1.7 salud oral 61 0 0 61
1.2.1 Acceso y permanencia a la
educacion formal, no formal e 502 0 275 777
informal
1.2 EDUCACION ' 29 Cal , , |
2. C.ar idad y pertinencia de la 167 0 0 167
educacion
1.2.3 Educacioén superior 74 0 0 74
1.3 CULTURA 1.3.j formaci()n, fomento, creacion y 223 | 481 47 750
patrimonio cultural
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1.3.2 lectura y escritura 78 0 0 78

1.4.1 Atencion integral incluyente
para personas en situacion de 0| 96 0 96
discapacidad

1.4.2 Atencion integral incluyente

para el adulto mayor 42 | 137 0 180

1.4.3 Atencién integral incluyente

para el joven 20 L L 2y

1.4.4 Atencién integral incluyente
para la primera infancia, infancia y 22 0 0 22
adolescencia

1.4 INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION

1.4.5 Atencion integral incluyente
para la poblacion victima del 85 0 0 85
conflicto armado

1.4.6 Atencion integral incluyente

para la Mujer chachaguefia 22 Y Y &
1.4.7 Tejiendo lazos en Familia 22 0 0 22
1.5.1 Practica deportiva 22 0 36 59
1.5 DEPORTE Y RECREACION
1.5.2 Recreacion y actividad fisica 67 0 0 67
RENOVEMOS CHACHAGUI
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1.5.3 Infraestructura Deportiva ‘ 56 ‘ 0 ‘ ‘ 52 ‘ ‘ 108 ‘
TOTAL
LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS SGP | RP [SGR |COF [OTROS 2027

LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS mum otros | TOAL
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LINEAS ESTRATEGICAS SECTOR PROGRAMAS sGP | RP |SGR | COF [oTROS | TO7°L
4..1 .1 Seguridad y Convivencia 328 | 57 0 385
4.1 JUSTICIA Y SEGURIDAD |ciudadana
4.1.2 Seguridad Vial 75| 118 0 193
4.'2.1. Fortale.c?miento de la gestidn 223 0 0 223
publica municipal
4.2.2 Partigipaci()n ciudadana y 56 0 0 56
4.RENOVANDO LA control social
INSTITUCIONALIDAD Y
GOBERNABILIDAD 4.2.3 Cooperacion Internacional 28 0 0 28
4.2 GOBIERNO TERRITORIAL
4.2.4 Convenios interadministrativos
regionales 2 L L 2
4.2.5 Mejoramiento, adecuacion y
construccion de obra fisica 40 0 0 40
institucional municipal
SGP | RP |[SGR |COF |OTROS
TOTALES 9404 | 1242 | 1173 | 9190 0 21005
VIGENCIAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2024 8433 1114 623 8108 0 $ 18.278
2025 8753 1156 1259 8494 0| S 19.663
2026 9069 1198 1166 9184 0| $ 20.616
2027 9404 1242 1173 9190 0| S 21.005
TOTAL CUATRENIO S 79.562
Fuente: construccién propia
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UNIDAD 4
4.1 CAPITULO DE INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

El municipio de Chachagiii - Narifio, dando cumplimiento al Articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, “Por
medio del cual se regula la organizacion y funcionamiento del sistema general de regalias’,
estructura el capitulo de inversiones con cargo a los recursos del sistema general de regalias - SGR
de manera participativa, con los grupo poblacionales y comunitarios.

Lo anterior, permitié identificar, valorar y priorizar los proyectos de inversion con cargo al SGR que
estarian de primera mano en la agenda del gobierno municipal para el periodo 2024-2027; esta
priorizacion se llevd a cabo a través de 8 mesas de participacién comunitaria.

Para la construccion del presente capitulo, es imprescindible sefialar aspectos como:

1. Se desarrollé teniendo en cuenta las disposiciones metodoldgicas, conceptuales y normativas
que propone el DNP.

2. Fue construido de manera técnica y procedimental, con el fin de mantener una rigurosidad en su
formulacion.

3. El presente capitulo, cuenta con una articulacién al Plan de Desarrollo adecuada, de modo que
cada una de las iniciativas incluidas en el presente Capitulo, se integran a una Linea Estratégica y
sus objetivos asociados, a un sector y programa particular y una meta de producto especifica con su
respectivo indicador, para brindar armonizacion técnica y financiera con los objetivos y metas del
Plan de Desarrollo 2024 -2027. Asi mismo, las iniciativas planteadas en este Capitulo quedan
integrados en el plan indicativo y los planes de accion de las dependencias ejecutoras de proyectos
del SGR.

4. Las mesas de participacion ciudadana y socializacién que se llevaron a cabo, permitieron dialogar
con actores sociales, institucionales y politicos estratégicos, con el fin de recopilar las propuestas
para la aplicacion de los recursos disponibles del SGR.

Finalmente, se indican a continuacién las asignaciones proyectadas realizadas al municipio de
Chachagii, como entidad beneficiaria de los recursos del SGR, segun la Ley 2072 de 2020 y sus
modificaciones y adiciones.

VIGENCIA Asignacion para la Inversion | Asignacion para la Inversion
Local segun NBI y cuarta, | Local - Ambiente y Desarrollo
quinta y sexta categoria Sostenible

2024 $539.904.760 $82.895.311
2025 $1.091.494.965,93 $167.922.302,45
2026 $1.011.215.789,63 $ 155.571.659,94
2027 $1.056.327.468,76 $162.511.918,27

Fuente: construccion propia

Relacién: metas plan de desarrollo 2024-2027 - matriz plurianual del plan de desarrollo - Sistema
General de Regalias - SGR.
La matriz plurianual del plan de desarrollo 2024-2027 reune lineas estratégicas, sectores,
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programas y metas producto que se deben financiar con recursos del Sistema General de Regalias,
SGR, las cuales se ilustran a continuacion:
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4.2.5

Mejoramiento,
4. RENOVANDO LA adecuacion Ejecutar 1 proyecto de
INSTITUCIONALIDA | 4.2 GOBIERNO L. v ) A e 0q

construccion de construccion de obra fisica 500
DY TERRITORIAL obra fisica institucional municipal
GOBERNABILIDAD L B

institucional
municipal
Fuente: construccién propia
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UNIDAD 5

5.1 CAPITULO ESPECIAL DE PAZ

El capitulo especial para la paz y reconciliacion queda plasmado en el presente
documento, “Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 RENOVEMOS CHACHAGUI", a
través del cual la poblacion victima del conflicto armado accederda a importantes
beneficios en pro de su bienestar y dignificaciéon. Se han establecido metas de producto
claves para las victimas del conflicto armado dentro de nuestro Plan de Desarrollo
Municipal.

Se han establecido compromisos y tareas, para la gestion para poder implementar
diferentes programas para la empleabilidad y el emprendimiento, becas de educacion
superior para jévenes victimas, vivienda, entre otros.

Ademas se establece como actividad institucional la creacién y adopcién del consejo
municipal de paz, reconciliacién y convivencia del municipio de Chachagii.

A continuacion se relacionan las metas de producto establecidas en el “Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027 RENOVEMOS CHACHAGUI":

PROGRAMAS META DE PRODUCTO N oabiera. | cOAtRENDD
renovar e implementar el Mmern g Comies
s ‘mp . .| Territoriales de Justicia
Comité Territorial de Justicia - 1
. Transicional - CTJT
Transicional - CTJT .
implementados
. numero de mesas de
renovar e implementar la mesa articipacion de
de participacion de victimas particip - 1
municioal victimas municipal
P implementadas
realizar eventos Nimero de  eventos
conmemorativos )
T " conmemorativos
1.4.6 Atencion integral | especificamente para | o lizados (Reparacion 4
incluyente para la poblacion victima del conflicto Simbdlica) P
poblacion victima del |armado
conflicto armado gestionar proyectos de Nimero de provectos
construccion y/o mejoramiento proy
L e de construccion  ylo
de vivienda especificamente meioramientos 1
para poblacién victima del 10
. gestionados
conflicto
gestionar proyectos
productivos y de
emprendimiento nimero de proyectos 1
microempresarial, gestionados
especificamente para
poblacion victima del conflicto
Fuente: construccion propia
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UNIDAD 6
6.1 EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL

6.1.1 INDICADORES Y MECANISMOS PARA EL SEGUIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

El monitoreo del Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 “RENOVEMOS CHACHAGU/",
permite al gobierno municipal y a la ciudadania conocer el avance en la implementacion
de los programas y sus metas, lo que posibilita mejorar la efectividad y eficiencia de la
Politica municipal.

El Seguimiento se desarrolla en el marco del Sistema Nacional de Evaluacién de Gestién
y Resultados (Sinergia) y su estrategia para construir y monitorear planes de desarrollo a
nivel municipal.

Los resultados del Monitoreo del Plan de Desarrollo seran reportados periédicamente al
Consejo Territorial de Planeacién, Concejo municipal, entidades departamentales vy
nacionales que desarrollan sus actividades en el municipio y en general a la comunidad
de Chachagli, en la via de promover una cultura de rendicion de cuentas de la
administracion, informacion publica y gestion orientada a resultados.

El esquema de monitoreo del Plan de Desarrollo esta estructurado en tres niveles:

o Nivel estratégico: en el cual el gobierno municipal monitoreara las prioridades en
las que su ejecucion corresponde al consejo de gobierno.

e Un segundo nivel se monitorea los temas sectoriales cuya ejecucién corresponde
a una dependencia o secretaria en particular, lo que permitirda conocer el avance
de las responsabilidades asignadas a cada una de ellas.

e Tercer nivel los indicadores de gestion, que permiten establecer el desempefio de
las secretarias o dependencias municipales, su eficiencia y mejoramiento en
funcién de las metas sectoriales o estratégicas, lo que permitira establecer los
avances, responsabilidades y coherencia de las acciones de las secretarias y
dependencias con los propésitos del gobierno municipal.

La construccion del sistema de seguimiento tiene como referencia las cadenas de valor,
elaboradas para cada uno de los programas, en ellas se establecen la manera en que se
articulan los distintos momentos de la politica publica local, para alcanzar las metas
propuestas, que a su vez estan alineadas con las tres prioridades del gobierno nacional
relacionadas con: menos pobreza, mas empleo y més seguridad.

Para la implementacion del proceso de monitoreo, la Administracién Municipal, cuenta con
personal profesional, técnico y de servicios vinculado mediante la modalidad de contrato o
nomina a cada una de las secretarias y dependencias de la entidad publica local.

El monitoreo al Plan de Desarrollo sera una tarea prioritaria para la Alcaldia Municipal de
Chachagli, por la importancia que reviste para el alcalde el tema de transparencia,
rendicion publica de cuentas e informaciéon ciudadana, en este sentido se propendera por
la realizaciéon de rutinas de consejo de gobierno para proceder al analisis mensual, en los
que se establecera el estado de avance de las metas prioritarias, sectoriales y de gestion.
Los indicadores tendran seguimiento bajo la responsabilidad de cada uno de los
secretarios o secretarias y jefes de dependencia de acuerdo con los planes asignados, en
la medida en que se dé cumplimiento a las metas y seran consolidados por la secretaria
de planeacion en el tablero de control.
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Tableros de Control para Monitoreo de Plan de Desarrollo Municipal.

Programa Indicador Linea de Meta 2024 Meta 2025 Avance
base
1...
Fuente: construccién propia
PRODUCTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
La entidad
Nivel Nombre delproducto Descripcion obtener este .usuarlos”de - producto
ducto d informacion del
producto de (Mes o meses de
seguimiento? producto cada afio)
(SI/No)
Técnicamente es
Informe de un balance de
rendicion de resultado cuya
cuentas I)(:'gg:ntacién de Sl Comunidad 1 vez al afio
lenguaje ‘ y
didactica se
constituyen en un
instrumento de
comunicacion
haciala ciudadania
Estratégico respecto de los
avances
del PDT.
Lo presentan los
Informe general de la | alcaldes a los
administracion Sr(i)nrl(;eriaos esnesi(')lﬁ S| Funcionarios 1 vez al afio
ordinaria de cada
afio, de acuerdo
con lo dispuesto en
la Ley 1551 de
2012 sobre
organizacion y
funcionamiento
de los municipios.
El balance de
Balance de resultados es un ) N
rosultados informe  ejecutivo S| Comunidad 1 vez al afio
que presenta los
resultados y
avances obtenidos
frente PDT durante
un afio fiscal, el
cual puede ser
publicado en
medjos
masivos de
comunicacion
Reportgla la reporte anual sobre
Evaluacion del los avances de los
Desempefio Integral planes de desarrollo Sl DNP 1 vez al afio
delDNP y el desempefio de
las entidades
territoriales que se
realizaal DNP
Reportes que se Entidades Segun los
Reporte a entes de ::[[?dea”des a las Nacionales plazos decada
control y entidades territoriales  desdel S| ylo Organos ente de control
nacionales cada sector de de Control
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inversion, naciona
y/o los Organos de|
Control del Estado

Maximo 4 hojas
para que e
Informe Ejecutivo mandatario  revise
como va el plan, 4 Sl Municipal Y
partir de la| )
consolidacion de la Comunidad
informacion de
avance, en e
cumplimiento de lag
metas de producto
resultado.
El informe de
seguimiento es un Concejo

Informe de documento escrito Municipal, 1 vez al afio

o que describe mes S|
Seguimiento ames los avances CTPY
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VEEDURIAS CIUDADANAS

La veeduria ciudadana es un mecanismo de control social, mediante el cual los
ciudadanos vigilan, fiscalizan y controlan la administracién y gestion de lo publico y
también del sector privado que maneje recursos publicos o desarrolle actividades de
interés publico.

Las veedurias ciudadanas son mecanismos de control social, mediante los cuales los
ciudadanos ejercen su derecho de participacion para el seguimiento, vigilancia vy
fiscalizacion de la gestién puablica, tienen caracter civico, voluntario, independiente y
neutral.

Las veedurias ciudadanas son de caracter temporal y no constituyen organos de
dependencia del consejo de participacién ciudadana y control social ni de la entidad
observada, su objetivo central es la prevencién de actos de corrupcién.

Funciones de las Veedurias ciudadanas:

- Vigilar los procesos de planeacion, presupuesto y ejecucion del gasto publico, conocer
los planes proyectos, programas, contratos, recursos presupuestarios asignados, metas
fiscales y financieras, procedimientos técnicos y administrativos y los cronogramas de
ejecucion previstos para los mismos desde el momento de su iniciacion.

- Vigilar que los procesos de contratacion se realicen de acuerdo con las normas legales
vigentes.

- Ejercer sus funciones en todas las entidades publicas de cualquier nivel o sector de la
administracion y sobre particulares que tengan vinculo con el sector publico en la
ejecucion de un plan, programa, proyecto o contrato de prestacién de un servicio publico.
- Evaluar las obras fisicas y los servicios publicos en los impactos o afectacién a la calidad
de vida.

- Solicitar informacién o documentos necesarios para el desempefio de su actividad a
cualquier funcionario publico o persona natural o juridica que tuviera vinculacion con el
objeto de la veeduria, asi como, a interventores, autoridades contratantes y a aquellas
personas que tuvieran alguna vinculacién con el cumplimiento de los respectivos
programas, contratos o proyectos.

- Realizar el acompafiamiento, seguimiento y vigilancia del proceso, proyecto, programa,
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politica antes durante y después.

Vigilar que los procesos de seleccién, concursos publicos de oposicién y méritos,
contratacion, designacién de autoridades, conformacion de comisiones ciudadanas de
seleccién, evaluacién, etc., se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y
legales vigentes.

- Informar ante el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, las actuaciones,
hechos y omisiones de los servidores publicos y de los participantes que ejerzan
funciones publicas, que configuren posibles delitos, contravenciones, irregularidades o
faltas en materia de contratacién estatal y en general en el ejercicio de funciones
administrativas o en prestacion de servicios publicos.

- Aportar con sus conocimientos, experiencias y criterios para el correcto desarrollo del
proceso, plan, programa, etc. Objeto de la veeduria.

RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas es un proceso que busca la transparencia de la gestion de la
administracion publica y la adopcién de los principios de Buen Gobierno, eficiencia,
eficacia y transparencia en todas las actuaciones de los servidores publicos.

La rendiciéon de cuentas es una obligacion de la actual administracién de informar y
explicar los avances y los resultados de su gestion, asi como el avance en la garantia de
derechos a los ciudadanos y sus organizaciones sociales, a través de espacios de didlogo
publico. (Ver Conpes 3654 de 2010 y Ley 1757 de 2015).

A la vez, la rendicién de cuentas implica la capacidad y el derecho de la ciudadania a
pedir informacién, explicaciones y retroalimentar al gobierno, con evaluaciones y
propuestas de mejora o con incentivos para corregir la gestion, premiar o sancionar los
resultados.

Se busca generar una mejor percepcion del sector publico, trabajar con mayor
transparencia y con ello, aumentar los niveles de credibilidad y confianza ciudadana, de
igual forma, se busca el mejoramiento continuo de la gestiéon con base en las propuestas
y evaluaciones de los usuarios y grupos de interés directos.

La rendicion de cuentas a los ciudadanos se fundamenta en tres (3) elementos basicos:

1. Informacién de calidad y en lenguaje claro sobre los avances y resultados de la gestién
publica, asi como sobre derechos garantizados.

2. Dialogo para explicar, escuchar y retroalimentar la gestién.

3. Incentivos para la construccién de la cultura ciudadana y servidores publicos.

Objetivos de la rendiciéon de cuentas

e Fortalecer el sentido de lo publico.

e Recuperarla legitimidad para las Instituciones del Estado.

o Facilitar el ejercicio del control social a la gestion publica.

e Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participaciéon ciudadana en el
manejo de los recursos publicos.

e Constituir un espacio de interlocucion directa entre los servidores publicos y la
ciudadania, trascendiendo el esquema de que ésta es sb6lo una receptora pasiva
de informes de gestion.

e Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de accién de manera que
responda a las necesidades y demandas de la comunidad para la construccion de
la cultura de servidores como una forma motivacién de los servidores publicos y a
los ciudadanos.
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Para ello, los potenciales espacios que se estima emplear para el proceso de rendicion de
cuentas son:

a.) Consejos comunitarios

b.) Foros de discusién por proyectos, temas o servicios

c.) Mesas tematicas de trabajo o por grupos de poblacion

d.) Reuniones y foros virtuales

e.) Pagina web, chats y/o redes sociales

f.) Audiencias publicas de rendicién de cuentas

Se fomentara la interaccion directa con los diferentes espacios e instancias de
participacion ciudadana, como son: Consejo Territorial de Planeacién, Consejo Municipal
de Desarrollo Rural, Mesa Municipal de Victimas, Comité Interinstitucional de Educacion
Ambiental, Consejo Municipal de Cultura, Mesa Municipal de Mujeres, Consejo de la
Juventud, Juntas de Accion Comunal, Juntas Administradoras de Acueducto entre otras.
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