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PRESENTAC IÓN

E l P resente documento corresponde a l borrador pre lim inar de l P lan de Desarro llo Munic ipa l
2024 – 2027, e l cua l se ha formulado de manera partic ipa tiva , ta l como lo sug iere la Ley
1757 de 2015 ba jo e l lem a “RENOVEMOS CHACHAGÜ Í”. A través de asambleas
com unita rias en la zona rura l y urbana, se abrió un espacio de d iá logo y concertac ión para
que toda la pob lac ión , inc lu idas las d ife ren tes organ izac iones socia les, las instituc iones
púb licas y privadas que exis ten y/o hacen presencia en e l te rrito rio , contribuyeran a
identificar y/o ra tificar los princ ipa les prob lem as o desafíos que se deben afron tar; no
obstan te , también se avanzó en la identificac ión de la posib le a lte rna tiva de so luc ión de l
prob lem a o superac ión de l desafío .

E l M un ic ip io de Chachagüí, Nariño en los ú ltim os cuatro años ade lan tó acc iones
im portan tes para avanzar en e l desarro llo de un mayor b ienestar soc ia l, económ ico ,
am bienta l e instituc iona l de toda su com unidad. S in em bargo, aún quedan muchas cosas
por im p lem entar, constru ir y m ejorar. En este sentido e l P lan de Desarro llo Munic ipa l 2024
– 2024 “Renovem os Chachagüí”, va a ser la herram ienta de p lan ificac ión territo ria l que
d irecc ione los esfuerzos y acciones que se deben rea lizar en e l presente periodo de
gob ierno para contribu ir con la construcc ión de los p ila res que van a sostener e l desarro llo
de l m un ic ip io para benefic io de sus hab itan tes en los próxim os años. La idea fundamenta l
es “constru ir sobre lo constru ido”, m anten iendo, im p lem entando y m ejorando las buenas
prácticas adm in is tra tivas, y de la m ano siem pre de la partic ipac ión comunita ria .

En térm inos específicos, es im portan te resa lta r los va liosos aportes de las comunidades
rura les y urbanas; s in lugar a duda, fueron un insum o im portan te , pues brindaron p is tas en
la estructurac ión de la parte estra tég ica de l p lan . En ese sentido , es im portan te comunicar
a la op in ión púb lica y a la com unidad en genera l, que los aportes brindados en las
asam bleas com unita rias y m esas temáticas, y que qu izá no se vis lum bran de manera lite ra l
en e l presente p lan , se encuentran inm ersos en los program as y m etas de producto
identificados.

En térm inos de números, durante e l m es de febrero de 2024 se log ró rea lizar 8 (8)
asam bleas com unita rias (2 en la zona urbana y 6 en la zona rura l). Y durante e l m es de
marzo y abril se desarro lla ron 17 m esas temáticas sectoria les, En estos espacios de
d iá logo partic iparon un to ta l de 947 personas (434 en la zona urbana 46% y 513 en la zona
rura l 54% ). Ahora b ien , queremos igua lm ente resalta r la partic ipac ión de d ife ren tes
pob lac iones generac iona les en la formulac ión de l p lan de desarro llo m unic ipa l; por e jem plo ,
jóvenes, mujeres, deportistas, comerciantes, educadores, artistas, juntas de acción comunal,
ambientalistas, animalistas, funcionarios públicos, etc.

En e l presente docum ento se encontrará: e l d iagnóstico genera l y línea base, p lan
estra tég ico , p lan p lurianua l de invers iones, p lan de invers iones de rega lías y un sis tema
de segu im iento y eva luación de l p lan . Esperamos con todo e llo , cua lificar la gestión y los



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
11

resu ltados, de la adm in is trac ión m unic ipa l de Chachagüí.

En defin itiva , la Adm in is trac ión Munic ipa l 2024 – 2027, presenta e l P lan de Desarro llo
Munic ipa l, con líneas estra tég icas, sectores de invers ión , program as inc luyentes y m etas
de producto , con sus respectivos ind icadores, extendem os una invitac ión a todos los
sectores y com unidad en genera l de l M un ic ip io a traba jar jun tos, para que a l fina l de l
periodo se haya contribu ido a constru ir un escenario de desarro llo sosten ib le y que en e l
año 2027 e l Mun ic ip io de Chachagüí , tenga los m ejores porcenta jes en dism inución de
brechas socia les, log rando así un territo rio tranqu ilo para e l d is fru te de las actua les y
fu turas generaciones de nuestro municip io.

FRANCISCO ENRIQUE ÁLVAREZ
ALCALDE MUN IC IPAL 2024 – 2027
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UN IDAD 1

1. D IAGNÓSTICO

1.1 CONTEXTO TERR ITOR IAL
E l m unic ip io de Chachagüí se encuentra ub icado a l norte de l departam ento de Nariño . T iene
una extensión territo ria l de 152 km 2, su a ltu ra promedio es de 1.950 m snm y tiene una
tempera tura media de 20° C . Sus lím ites m unic ipa les son: a l norte con Tam inango y San
Lorenzo, a l sur con San Juan de Pasto , a l o rien te con Buesaco y a l occ idente con E l Tam bo y
La F lorida .

Es un m unic ip io de sexta categoría de acuerdo con su pob lac ión e ing resos corrien tes de lib re
destinac ión . De acuerdo con e l Censo 2018, tiene una pob lac ión de 15.949 hab itan tes, los
cua les en su m ayoría se encuentran ub icados en la zona rura l. Los princ ipa les productos de
com erc ia lizac ión son: m aíz, fríjo l, ca fé , tomate de árbo l, cítricos, lu lo y fique. Las princ ipa les
activ idades pecuarias que se desarro llan son: ganado bovino , porc ino , cuyes y ga llinas.

Ilus trac ión 1 . D iv is ión po lítica de Chachagü í

Fuente: h ttps://www.chachagui-narino .gov.co/mapas-879026/mapa-politico-del-m unicip io-de-
chachagui

En Chachagüí, los veranos son cortos, cómodos y nublados y los inviernos son cortos, frescos y
mayormente nublados. Durante e l transcurso del año, la temperatura generalm ente varía de
12 °C a 22 °C y rara vez baja a menos de 10 °C o sube a más de 24 °C .



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
13

Ilustración 2. Loca lizac ión Mun ic ip io de Chachagü í

Fuente: https://es.m .w ik ipedia.org /w ik i/A rchivo:Colombia_-_Nari%C3%B1o_-
_Chachag%C3%BC%C3%AD .svg

CONSIDERAC IONES GEOGRÁFICAS

RELIEVE

E l re lieve urbano muestra un en e l territorio cañones en v, escarpes, zonas montañosas,
cuchillas, m esetas. En la zona se presenta un relieve montañoso con cañones profundos que
cortan depósitos vo lcánicos situados sobre un basamento de rocas pertenecientes al G rupo
D iabásico y que conforman e l núcleo de la Cordillera Centra l de Colombia.

Las zonas de laderas donde se localizan la mayor parte de asentam ientos nuevos están
sometidas a un proceso natura l de transformación constante de las formas de l re lieve , debido a
la acción frecuente de las lluvias y a la fuerza erosiva de los cursos de agua.

PARAMO Y SUBPARAMO
Loma puerta de l Páramo, 100 hectáreas, ubicadas en Casabuy. Bosque en su gran mayoría en
buen estado y una parte en p ino.

H IDROGRAFÍA

En Chachagüí nos encontramos a 2 grandes cuencas h idrográficas de las cuales hace parte
e l m unicip io, la cuenca h idrográfica del R ío Pasto y la cuenca H idrográfica de l R ío
Juanambú, ya que todos sus afluentes desembocan en estos cuerpos de agua, cabe resaltar
que posee una m icrocuenca dada por e l paso del R ío Bermúdez.
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CLIMA

En Chachagüí, los veranos son a largados medianamente, existencia de temporadas
nubladas y los inviernos son cortos, frescos y mayormente nublados. Durante el transcurso del
año, la temperatura generalm ente varía de 12 °C a 22°C y rara vez ba ja a menos de 10 °C o
sube a más de 25 °C . su promedio son20°C dado por la ubicación geográfica y su a ltura de
1950 m .s.n.m

La temporada templada dura 1,3 meses, de l 24 de agosto al 3 de octubre, y la temperatura
máxima promedio diaria es más de 22 °C . E l mes más cálido del año en Chachagüí es abril,
con una temperatura máxima promedio de 21 °C y m ínima de 13 °C .

La temporada fresca dura 2,0 meses, del 19 de mayo a l 20 de ju lio , y la temperatura máxima
promedio d iaria es menos de 21 °C . E l mes más frío del año en Chachagüí es ju lio , con una
temperatura m ín im a promedio de 12 °C y máxima de 21 °C .

1.2 CONTEXTO POBLAC IONAL

Es importante abordar el anális is de las dinám icas demográficas que presenta e l municip io de
Chachagüí, para ello , se ha utilizado la proyección poblaciona l con base en e l Censo del 2018 y
recolectado y sistematizado por e l Departamento Nacional de P laneación, en la p lataforma
Terridata, en donde para e l 2024, la mayor población de hombres se encuentra en e l rango de
edad de los 20 a los 30 años de edad, m ientras que las mujeres presentan su pico más grande
entre los 29 y los 34 años, m ientras que la menor población en e l municip io es de los 80 años
hacia adelante.
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Ilus trac ión 3 . P irám ides Pob lacionales (2024)

Fuente: DANE- P royecciones de población con base en el censo 2018

Es importante seña lar que la población en e l municip io de Chachagüí presenta una paridad
entre hombres y mujeres, teniendo solo una d iferencia del 1 por ciento, sin embargo, en e l
acceso a oportunidades las mujeres tienen brecha más amplia con los hombres, escenario que
debe propenderse por reducir.
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Ilustración 4.Pob lac ión desagregada por sexo (2024)

Fuente: DANE- P royecciones de población con base en el censo 2018

Respecto a la desagregación por área, se denota que la mayor población del municip io se
encuentra ubicada en el sector rura l, respectivamente con el 71% del tota l de la población ,
m ientras que en e l sector urbano la población es del 29% , resaltando la im portancia de atender
con acciones desde la adm inistración municipal a l sector rura l del m unicip io, sin embargo, se
refle ja que en e l municip io existe una concentración en e l casco urbano, dado que el área es de
10 km ² para los 4.630 habitantes, escenario d istin to que se evidencia en e l sector rura l, dado
que los 11.319 pobladores se encuentra d istribuidos en una área de 121 km ², lo que provoca
tener población muy d ispersa en el territorio .
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Ilustración 5 . Pob lac ión desagregada por á rea (2024)

Fuente: DANE- P royecciones de población con base en el censo 2018

Ahora b ien, Chachagüí cuenta con una población étn ica asociada indígena que a lcanza los 17
habitantes y una población étn ica asociada a negra, mulata o afrocolombiana que a lcanza los
80 habitantes de acuerdo a las proyecciones del 2024, siendo un tota l de 97 personas
representando e l 0 ,61% de la población.
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Ilustración 6 . Pob lación é tn ica

Fuente: DANE- P royecciones de población con base en el censo 2018

En re lac ión a los reg is tros de l S ISBEN IV , la m ayor pob lac ión de l m un ic ip io de Chachagüí se
encuentra c las ificada en e l G rupo A , con 7.507 personas, es decir, personas con menor
capacidad de generac ión de ing resos o pob lac ión con extrema pobreza, segu idam ente están
los de l G rupo B que representan 4.245 personas, los cua les tienen m ayor capacidad de
generar ing resos, s in em bargo, s iguen estando en pobreza m oderada, posterio rmente se
encuentran los de l G rupo C . representado en 714 personas que constituyen a un grupo
pob lac iona l en riesgo de caer en cond ic ión de pobreza, es decir en vu lnerab ilidad y fina lm ente
se encuentran los de l grupo D conform ado por pob lac ión no pobre que representan 209
personas de l m un ic ip io .
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Ilustración 7 . D is tribuc ión de reg is tros en S ISBEN IV

Fuente: DANE- P royecciones de población con base en el censo 2018

INFANC IA Y N IÑEZ

Según Censo naciona l de pob lac ión y viv ienda de l DANE 2018 en Chachagüí tiene 2,447
m enores de 12 años: 1 ,187 n iñas (48.5% ) y 1,260 n iños (51.5% ). Los m enores de 12 años
representan e l 15 .3% de la pob lac ión to ta l de Chachagüí en 2024.

En e l m un ic ip io de Chachagüí, e l p roceso de atención a la prim era in fanc ia , se re lac iona en la
temática de sa lud y educación , aunque se hace evidencia deb ilitam iento en e l traba jo con los
hogares comunita rios, así m ismo para garantizar los derechos de los n iños y su pro tecc ión
in tegra l, se pone en evidencia la necesidad de forta lecer un traba jo concertado y articu lado
entre los d ife ren tes sectores, las instituciones y la sociedad civ il, construyendo contextos ricos
en oportun idades y posib ilidades para e l desarro llo hum ano de los n iños, n iñas y sus fam ilias,
partiendo de sus capacidades y responsab ilidades y favorec iendo espacios para la fo rm ación
de nuevas prácticas cu ltu ra les y form as de re lac ión de todos los actores vincu lados en e l
desarro llo de l m ismo.
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Ilustración 8. Pob lac ión Chachagü í por Edad

Fuente: DANE- P royecciones de población con base en el censo 2018

ADOLESCENC IA

Desde e l orden naciona l e l en foque juven il com prende im plem entar po líticas, p lanes y
program as que contribuyan a la promoción socia l, económ ica y po lítica de juventud, para
e llo promueve la coord inac ión y concertac ión de todas las agencias de l Estado y de las
demás organ izac iones socia les, c iv iles y privadas, en función de l p leno desarro llo de l
S is tem a Naciona l de Juventud estab lec ido en la Ley 375 de 1997 y de los s is temas
territo ria les de atención in te rinstituc iona l a la juventud, im pu lsando la organ izac ión y
partic ipac ión juven il en e l cam po económ ico, tecno lóg ico , po lítico , soc ia l y cu ltu ra l y la
viab iliza la im p lem entac ión de la Po lítica Naciona l de Juventud, cuyo ob je to es e l desarro llo
de capacidades en los jóvenes que les perm ita asum ir la vida de m anera responsab le y
autónoma en benefic io prop io y de la sociedad, es así que se hace necesario fo rta lecer y
propender por un sector juvenil con oportunidades y espacios de productiv idad competentes y
pertinentes con la reg ión de la m ano de una im plem entac ión de la po lítica juven il con
program as naciona les y departam enta les que sean acordes a las necedades de la
población .

En e l cam po de ado lescencia y juventud se hace necesario e l fo rta lec im iento de los
program as que tra ten temáticas preventivas en sa lud sexua l y reproductiva , prevención de
embarazos a temprana edad, consumo de sustancias psicoactivas, prevención de todo tipo
de vio lenc ia , estando las m ujeres menores de edad en mayor riesgo en quedar en
em barazo lo que co locaría en riesgo su sa lud , supervivencia y desarro llo .
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ADULTO MAYOR

En 2022 Chachagüí ten ía 2 ,786 adu ltos m ayores: 1 ,454 m ujeres (52.2% ) y 1,332 hombres
(47.8% ). Los adu ltos m ayores representaban e l 17 .7% de la pob lac ión to ta l de Chachagüí
en 2022, Tota l de Benefic ia rios de Colom bia m ayor 857. También se desarro lla la a tención
in tegra l P ropuesta de partic ipac ión dem ocrá tica , que perm ite a las personas Mayores ser
inc lu idas en los procesos de p lan ificac ión de l desarro llo m unic ipa l, generando espacios de
debate , d iá logo y concertac ión con la comunidad, la sociedad civ il y e l estado, todo e llo
fundamentado en un enfoque de derechos y deberes.

MUJER

Como se observa en Censo naciona l de pob lac ión y viv ienda de l DANE 2018, e l 50 ,5% de
la pob lac ión está constitu ida por la m ujer, lo que posib ilita e l riesgo de maltra to ,
d iscrim inación de los derechos, y prob lemática en la accesib ilidad para e l traba jo .

A partir de una perspectiva de género , es necesario en e l mun ic ip io de Chachagüí
desarro lla r e fic ien temente program as que benefic ien a la m ujer, para articu la rla en los
procesos de desarro llo , pues aún pers is ten prob lemas com o la denom inada fem in izac ión de
la pobreza, deb ido a que las m ujeres traba jan en activ idades poco productivas y m al
remuneradas.

Entre los ob je tivos que se busca forta lecer están :

 Inc id ir en los procesos de p laneación y gestión de l desarro llo hum ano sosten ib le en
e l te rrito rio , garantizando la inc lus ión de l en foque de género y e l reconocim iento de
las m ujeres com o su je tos de derechos y actoras im portan tes de l desarro llo .

 Generar procesos de transformación socia l, po lítica , económ ica y cu ltu ra l que
favorezcan e l reconocim iento de lo femenino, la representac ión de lo m asculino y
transformación de las desigua les re lac iones de género , en las prácticas socia les,
persona les, instituc iona les y com unita rias.

 Estab lecer líneas de po lítica púb lica desde un enfoque de derechos de las m ujeres,
promoviendo la adopción de m edidas que forta lezcan la igua ldad de oportun idades
para las m ujeres en todos los espacios de decis ión , transversa lidad de género en
los e jerc ic ios de p laneación , de fin ic ión de presupuesto , y contro l soc ia l de l desarro llo
loca l y reg iona l,

 Realizar la pro tecc ión y promoción de los derechos económ icos y labora les de las
m ujeres, promoción de servic ios financie ros y cred itic ios para las m ujeres de los
d ife ren tes sectores, pro tecc ión de los derechos de las m ujeres a una sa lud in tegra l
y a l d is frute s in restricc iones de los derechos sexua les y reproductivos, d ifus ión ,
d ivu lgac ión y capacitac ión en sa lud sexua l y reproductiva .
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 E lim inación de los estereotipos de género en e l s is tema educativo , promover un
m ayor acceso de las mujeres a la formación técn ica y pro fes iona l.

 Protecc ión de los derechos humanos de las m ujeres a través de la a tención y
prevención in tegra l a las vio lenc ias basadas en genero con e l fin de log rar la
restituc ión de derechos y la reducción de l c lim a de d iscrim inación , m iedo, vio lenc ia
e inseguridad contra las m ujeres.

E l program a de las naciones un idas para e l desarro llo , PNUD , considera que e l Desarro llo
Humano Sosten ib le , es un desarro llo que no so lo genera crecim iento , s ino que d is tribuye
sus benefic ios equ ita tivam ente , regenera e l m ed io am biente en vez de destru irlo , po tencia
a las personas en vez de marg inarlas, am plia las opciones y oportun idades de las personas
y les perm ite su partic ipac ión en las decis iones que afectan sus vidas. La equ idad, en la
concepción de Desarro llo Humano Sosten ib le , no só lo tiene que ver con las d is tribuc iones
de benefic ios para hombres y m ujeres s ino con la prio ridad generac iona l en e l tra tam iento
y va lorac ión que una sociedad brinde a sus n iños, jóvenes y adu ltos m ayores.

POBLAC IÓN VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Los PDT son instrumentos que perm itirán transform ar las subreg iones defin idas por las
lóg icas de l conflic to armado, en zonas lib res de vio lenc ia y con im portan tes oportun idades
para generar desarro llo soc ia l y económ ico inc luyente .

Además, los PDT promueven e l d ia logo socia l y la prevención de nuevas form as de
vio lenc ia , porque en e l proceso de form ularlo y de acuerdo con lo que se inc luya en é l,
puede fomentar la in tegrac ión com unita ria , la inc lus ión , la convivencia pacífica , e l d iá logo,
la concertac ión socia l, y la identificac ión y construcc ión de vis iones co lectivas de paz y
desarro llo . A partir de l PDT, además, podrán ponerse en m archa estra teg ias para la
transform ación de conflic tos, e l cum plim ien to de acuerdos, la rend ic ión de cuentas y la
transparencia.

E l conflic to armado in terno que enfren ta e l país , in tens ificado en los ú ltim os años por m edio
de la acc ión de los grupos a l m argen de la ley, ha ob ligado a fam ilias com ple tas a ser
víc tim as privándo las de sus form as trad ic iona les de vida y enfren tándo las a nuevos
contextos que no ofrecen rea les posib ilidades de rehacer sus vidas.
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Datos En e l m un ic ip io de Chachagüí

TABLA N°1

Hechos Victimizantes Desagregado

Hecho Victimizante
Víctimas

Ocurrencia
Víctimas

Declaración
Víctimas
Ubicación

Sujetos de
Atención

Número
de

Eventos

Acto terrorista / Atentados /
Combates / Enfrentamientos
/ Hostigamientos

5 3 15 13 6

Amenaza 51 7 90 89 51
Delitos contra la libertad y la
integridad sexual en
desarrollo del conflicto
armado

3 174 10 10 3

Desaparición forzada 5 3 33 31 5
Desplazamiento forzado 517 1.738 1.703 1.452 529
Homicidio 70 65 128 111 70
Minas Antipersonal,
Munición sin Explotar y
Artefacto Explosivo
improvisado

0 0 4 3 0

Secuestro 0 8 5 4 0
Tortura 0 4 5 5 0

Vinculación de Niños Niñas y
Adolescentes a Actividades
Relacionadas con grupos
armados

0 2 4 4 0

Abandonoo Despojo Forzado
de Tierras

0 0 2 2 0

Perdida de BienesMuebles o
Inmuebles

27 1 39 38 27

Lesiones Personales físicas 1 19 6 6 1
Lesiones Personales
psicológicas

0 0 3 3 0

Confinamiento 0 0 3 3 0
Sin información 3 0 2 2 3

Fuente : Red Naciona l de In formación Fecha Corte : dom ingo, 31 de d ic iem bre de 2023.
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1.3 SECTOR AMBIENTAL

La topogra fía de l te rreno en Chachagüí es m ontañosa en su m ayor parte y corresponde a la
cord ille ra de los Andes, con a ltu ras que a lcanzan los 3.00 m etros sobre e l n ive l de l m ar,
donde se destacan las lom as de l Med io , la C ruz y Sánchez, e l a lto E l Ch icora l y e l cerro Peña
Negra .

Recorren e l te rrito rio num erosas corrien tes de agua, entre e llas e l rio pasto y las quebradas
La Guasca, La Toma y La R inconada. Sus tie rras se d is tribuyen entre los c lim as templado y
frio , la hum edad re la tiva promedio anua l es de 78% y la tempera tura promedio anua l es de 18
a 26°C , s iendo agosto e l m es de mayor tempera tura y noviem bre e l de m enor. La
prec ip itac ión m edia anua l es de 1.253 mm , esta asociada a la Zona de Convergencia
In te rtrop ica l (ZC IT ) y se d is tribuye en un rég im en b im oda l que se extiende entre los m eses de
enero a mayo y octubre a d ic iem bre , s iendo octubre y noviem bre los m eses más lluv iosos.

En e l Mun ic ip io de Chachagüí las zonas de im portanc ia eco lóg ica contribuyen a l equ ilib rio y a
la preservac ión de l pa trim on io natura l. Se destacan las áreas de bosque secundario que
abarcan 955 hectáreas equ iva len tes a l 6 ,48% del área to ta l de l m un ic ip io , estas áreas se
encuentran en varias veredas com o La V icto ria , E l Común, Las Pa lm as, Casabuy, Hato V ie jo ,
Portachue lo y La Teba ida .

E l mun ic ip io posee un reservorio de agua, lo que perm ite tener todo un sis tema que a lim enta
los cauda les de riachue los y quebradas, proveedoras de agua de l m un ic ip io . Reservas
Natura les com o:

Rosa de los Andes : 105 hectáreas. Nacen las quebradas Chírib io , La Calabaza, Portachue lo
y 3 vertien tes más. Bosque prim ario de Roble .

Bosque E l Común : 52 hectáreas. Nacen Quebradas Las Vue ltas, E l He lecha l. Bosque
prim ario Rob le (Quercus Hombold tii) 30 has y 22 has de Bosque secundario . En com odato a
la Instituc ión Educativa Chachagüí.

La Tebaida: 202 hectáreas. Aquí nace e l rio Sa lado y la quebrada La Teba ida . Háb ita t de
num erosas especies de flo ra y fauna, a l igua l que las otras reservas natura les, son a ltam ente
am enazadas por la deforestac ión , carbón y contam inación de agua.

Zona de Reserva Foresta l:

Lom a Puerta del Páram o: 100 hectáreas. Se ub ica en Casabuy. Bosque en su gran m ayoría
en buen estado y una parte en p ino .

Reserva Natura l Comunitaria M atarredonda: 25 Has de bosque, se rea lizan activ idades
com plementarias de conservación-producción , de turism o rura l comunita rio . La com unidad
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declaró los bosques dentro de la vereda com o reserva natura l com unita ria .

Chachagüí presenta una d ism inución de la o ferta h ídrica en sus cuencas abastecedoras por
lo que se estab lece que en los próxim os años va a d ism inu ir la o ferta de agua d ispon ib le . Esta
es la prob lemática que se evidenció en las asam bleas y se re lac ionan con e l estud io en
m ención , dentro de las causas están la fa lta de contro l am bienta l y program as de educación
sobre e l uso rac iona l de l agua, además, a ltos índ ices de contam inación sobre las cuencas
abastecedoras de agua, segu ido de la d ism inución de las cobertu ras vegeta les y ecosis temas
que regu lan e l c ic lo h id ro lóg ico en la cuenca y la presencia de a lto consumo de agua en las
activ idades productivas entre o tros.

TABLA N°2
PROBLEMA
PR INC IPAL

CAUSAS
PR INC IPALES

ALTERNATIVAS

D ISM INUC IÓN DE
LA OFERTA
H ÍDR ICA EN LAS
CUENCAS
ABASTACEDORAS
DEL MUN IC IP IO DE
CHACHAGÜ Í

FALTA DE CONTROL DE
LAS AUTOR IDADES
AMBIENTALES

REALIZAC IÓN DE CAMPAÑAS DE
EDUCAC IÓN Y CONTROL PARA
EVITAR LOS DAÑOS CONTRAL EL
MED IO AMBIENTE

BAJO N IVEL DE
IMPORTANC IA A LA
EDUCAC IÓN AMBIENTAL Y
EL USO RAC IONAL DEL
AGUA

PROGRAMAS DE EDUCAC IÓN
AMBIENTAL D IR IG IDOS A ELEVAR
LA CONC IENC IA AMBIENTAL Y LA
GENERAC IÓN DE PROYECTOS
AMBIENTALES EN
INSTITUC IONES Y CENTROS
EDUCAT IVOS

ALTOS ÍND ICES DE
CONTAM INAC IÓN SOBRE
LAS CUENCAS
ABASTECEDORAS DE
AGUA

ART ICULAC IÓN CON TODOS LOS
SECTORES Y ACTORES
AMBIENTALES PARA LA
PROTECC IÓN DE LOS RECURSOS
NATURALES

Fuente : construcción prop ia

1.4 SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAM IENTO BÁSICO

En cuanto a la cobertu ra de ca lidad de agua se obtienen con los datos de l Índ ice de R iesgo
de Calidad de l Agua para e l consumo humano IRCA que para e l caso de Chachagüí es la
s igu ien te :

TABLA N°3
Año Código

Departam ento
Nombre
Departam ento

Cód igo
Municip io

Nombre
Municip io

Ub icación Muestras
Analizadas

IRCA N ivel de
R iesgo

2022 52 NAR IÑO 52240 CHACHAGU I URBANO 7 11,4335 R iesgo
Bajo

2022 52 NAR IÑO 52240 CHACHAGU I RURAL 16 15,6793 R iesgo
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Medio

Fuente : institu to naciona l de sa lud

1.5 ACUEDUCTO

EMPOCHACHAGÜ Í fue la entidad encargada de los servic ios de agua y a lcantarillado en
Chachagüí, a tend iendo a 3,692 usuarios en la zona urbana y suburbana. Los acueductos
rura les y com unita rios contaron con 2,273 suscrip to res y benefic ia ron a 11,334 personas.
Según e l POMCA2017, e l acceso a l agua potab le fue de l 100% en la zona urbana y de l 0%
en la zona rura l. La d isposic ión fina l de res iduos só lidos se rea lizó m ediante un conven io con
la em presa EMAS, con reco lecc ión de basuras en la zona rura l tres veces por sem ana.
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Ilustración 9 . Acueductos comun ita rios Chachagü í

Fuente : d iagnostico acueductos rura les Chachagüí – Nariño 2018

1.6 ALCANTAR ILLADO

Para comenzar e l d iagnóstico de la red de a lcantarillado de l mun ic ip io de Chachagüí, es
fundamenta l destacar que e l m un ic ip io carece de un p lan m aestro de a lcantarillado
actua lizado. Esta carencia ha d ificu ltado la im p lementac ión de so luc iones efectivas para e l
s is tema a lo la rgo de los ú ltim os años, ya que la pob lac ión continua en crec im iento y
expand iéndose, generando frecuentes inundaciones en e l Mun ic ip io .
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Actua lm ente e l 95% de la pob lac ión urbana tiene acceso a l s is tema de a lcantarillado,
m ientras que en las zonas rura les la cobertu ra es de l 30% aproxim adamente . E l m un ic ip io de
Chachagüí no cuenta con una p lan ta de tra tam iento de aguas residua les, lo que representa
un grave prob lem a para la sa lud púb lica , e l m ed io am biente y e l desarro llo sostenib le de l
m un ic ip io . Es fundamenta l tomar m edidas urgentes para abordar esta defic ienc ia y garantizar
un tra tam iento adecuado de las aguas res idua les para pro teger la sa lud y e l b ienestar de la
com unidad y e l m ed io am biente .

1.7 ASEO

E l m unic ip io de Chachagüí cuenta con un servic io de reco lecc ión de res iduos só lidos,
gestionado por la em presa de aseo EMAS. La cobertu ra de l servic io de reco lecc ión a lcanza e l
100% de la pob lac ión urbana, m ientras que en las zonas rura les la cobertu ra es lim itada,
llegando so lo a l 30% de las com unidades. En cuanto a la frecuencia de reco lecc ión de
res iduos só lidos en e l área urbana es de tres veces por sem ana, lo que perm ite m antener una
adecuada lim p ieza de las ca lles y espacios púb licos; s in em bargo, en las zonas rura les la
frecuencia de reco lecc ión es m enor, con so lo una vez por semana, lo que puede resu lta r
insu fic ien te para a lgunas com unidades, especia lm ente aque llas con a lta generac ión de
res iduos só lidos.

E l m un ic ip io enfren ta desafíos en la gestión in tegra l de res iduos só lidos, inc luyendo la
separac ión en la fuente , la d isposic ión fina l y e l tra tam iento adecuado de los desechos. Exis te
una fa lta de concienc ia am bienta l en la pob lac ión respecto a la separac ión de res iduos en
orgán icos e inorgán icos, lo que d ificu lta e l p roceso de recic la je y com posta je .

1.8 SECTOR GESTIÓN DEL R IESGO DE DESASTRES

E l presente in fo rme de gestión tiene com o ob je tivo presentar un resumen de los avances,
log ros y desafíos de la adm in is trac ión de l m un ic ip io de Chachagüí en la im p lem entac ión de la
po lítica púb lica de gestión de riesgo. Además, se pre tende orien tar la fo rm ulac ión de nuevos
program as y proyectos en e l m arco de los p lanes de desarro llo loca les.

Para contextua lizar, es cruc ia l com enzar describ iendo la s ituac ión actua l de l m un ic ip io en lo
que respecta a la gestión de riesgo. Esto inc luye identificar los riesgos más re levantes a los
que se enfren ta la loca lidad, así com o los avances y desafíos previos a la adm in is trac ión
actua l.
E l m un ic ip io de Chachagüí experim enta dos periodos clim áticos d is tin tos. Durante los
periodos lluv iosos, que abarcan los m eses de enero , febrero , m arzo, abril, m ayo, octubre ,
noviem bre y d ic iem bre , las tempera turas promedio osc ilan a lrededor de los 17.1°C a 17.7°C .
Por o tro lado, los periodos de verano, que se extienden de jun io a septiembre , se caracterizan
por tempera turas promedio que varían entre 21°C y 21.7°C .

En lo que respecta a la s ituac ión actual de l m unic ip io de Chachagüí en cuanto a los posib les
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riesgos que enfren ta , es im portan te destacar que, deb ido a su variado clim a, se encuentra
expuesto a d iversas amenazas. Entre estas am enazas se inc luyen deslizam ientos de tie rra ,
ca ídas de árbo les, inundaciones, incend ios estructura les y de cobertu ra vegeta l, en tre o tros.

La presencia de estas am enazas p lan tea desafíos s ign ifica tivos para la adm in is trac ión
m unic ipa l, ya que puede dar lugar a la necesidad de destinar recursos financie ros
considerab les para abordar las consecuencias de estos eventos. Entre las acc iones tomadas
se encuentran la provis ión de subsid ios de arrendam iento , la cooperac ión con los bomberos,
y la entrega de materia les a las personas afectadas por fenómenos clim áticos com o E l N iño o
La N iña.

1.9 SECTOR SALUD

Chachagüí cuenta con la o ferta de servic ios hab ilitados en la ESE Centro de Salud Nuestra
Señora de Fátim a de prim er n ive l de com ple jidad, que hace parte de las 64 ESE nive l 1 , de la
red púb lica de l servic io de sa lud de l departam ento . Aquí se cubren los servic ios básicos
su je tos a l p lan ob liga torio de sa lud (POS), estab lec ido por e l s is tema de seguridad socia l en
sa lud y la prevención de enferm edades con los servic ios de promoción y prevención en sa lud ,
servic io de urgencias y transporte as is tenc ia l.

E l sector sa lud y pro tecc ión socia l en e l m unic ip io de Chachagüí ha sido un área de enfoque
cruc ia l para m ejorar la ca lidad de vida y e l b ienestar de la com unidad. E l ob je tivo princ ipa l
contribu ir en n ive les proporc iona les y s is temáticos en la prestac ión de los servic ios socia les a
la pob lac ión de l m un ic ip io de Chachagüí, en especia l a las m ás vu lnerab les. En este aspecto ,
se enfa tiza la necesidad de una contribuc ión constan te y equ ita tiva en la entrega de servic ios
socia les en e l m un ic ip io de Chachagüí, p rio rizando especia lm ente a los grupos más
vu lnerab les. Se busca brindar ayuda y program as de manera proporc iona l y continua a toda la
pob lac ión , pon iendo un énfas is particu la r en aque llos que enfren tan m ayores d ificu ltades,
com o una form a de mejorar su ca lidad de vida y reducir las d isparidades socia les en la
com unidad.

En Colom bia la a filiac ión en sa lud se efectúa en e l rég im en contribu tivo o subsid iado, a través
de las Entidades P rom otoras de Salud – EPS .
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Ilus trac ión 11 . C ifras de a filiados en Sa lud

Fuente : M INSALUD

ESTRUCTURA INSTITUC IONAL SECTOR SALUD

Los servic ios de sa lud se presentan a través de l Centro de Salud- Nuestra Señora de Fátim a
E . S . E . Cuenta con cinco (5) puestos en : Sánchez, Casabuy, E l Convento , Pasizara y
C im arrones. Cuenta con persona l designado en : odonto log ía , sa lud ora l, ps ico log ía ,
labora torio c lín ico y farm acia .

E l crec im iento natura l o vegeta tivo de una pob lac ión es la d ife rencia entre e l num ero de
nacim ientos y e l núm ero de defunciones de una pob lac ión ; s i e l núm ero de nacim ientos en un
año es superio r a l núm ero d defunciones en ese m ismo año se d ice que la tasa de nata lidad
es m ayor a la de m orta lidad, es decir, la pob lac ión aumenta .

En e l m unic ip io de Chachagüí la tasa de nata lidad para e l año 2016 corresponde a 11,31 x
1000 hba itan t4es y la tasa de morta lidad corresponde a 4,97 x 1000 hab itan tes, a l hacer una
com parac ión entre tasa de nata lidad y defunción con corte a l año 2016 se encuentra que es
m ayor e l núm ero de nacim ientos que las personas que fa llecen, entonces la tasa de
crec im iento natura l se considera a lta ya que se encuentra en un 6. 34, s in em bargo, a m edida
que ha pasado e l tiem po desde e l año 2005 a 2016 e l ind icador de crec im iento natura l o
vegeta tivo ha ido d ism inuyendo.



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
31

Ilustración 12. C ifras de morta lidad en menores a 5 años

Fuente : M INSALUD

La tasa de morta lidad por d iabetes m ellitus la tasa es 10,43% ; por o tro lado la tasa de
morta lidad a justada por edad por agres iones (hom ic id ios) también se encuentra en ro jo con
una tasa m ás a lta de 36,01% .

La tasa por tumor m aligno de l cue llo u terino es de 11,02% y fina lm ente la morta lidad por tasa
de morta lidad a justada por edad por tumor m aligno de l estóm ago que se encuentra en una
tasa de 11,40. Las estra teg ias fu turas se deben d irig ir a la prevención y educación y
responsab ilidad via l, así m ismo segu ir traba jando en un d iagnóstico oportuno de cua lqu ie r
c lase de tumores

Fuente : M INSALUD

1. 10 D IAGNOSTICO FINANC IERO
Para determ inar la parte financie ra de l P lan de Desarro llo 2024-2027 “RENOVEMOS
CHACHAGÜ Í”, la adm in is trac ión Munic ipa l de Chachagüí, tomo en cuenta e l Marco F isca l de
Mediano P lazo, que es e l instrumento que sirve de re ferencia para que e l P lan de Desarro llo
sea viab le financie ramente porque, de m anera ind ica tiva , presenta la proyección de los
recursos financie ros d ispon ib les en la entidad territo ria l, con perspectiva de 10 años, lo cua l
perm ite que de manera más acertada la Adm in is trac ión prog ram e los pagos a sus acreedores,
e l servic io a la deuda y sus gastos de funcionam iento e invers ión . Este instrum ento también
se constituye en uno de los princ ipa les insum os para defin ir las estra teg ias financie ras que
adoptará e l Mun ic ip io y que serán p lasm adas en P lan de Desarro llo . En otras pa labras, e l
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costo de los program as y proyectos contemplados en e l P lan de Desarro llo (e l p lan p lurianua l
de invers iones), debe ser consis ten te con los recursos defin idos en e l MFMP.

Se presenta un aná lis is g loba l de los resu ltados fisca les obten idos por e l m un ic ip io durante
los ú ltim os años, de ta l fo rm a que se puedan conocer sus cond ic iones financie ras, e
identificar sus prob lemas, causas y consecuencias, con m iras a estab lecer posib les líneas
de acción que hagan viab le e l financiam iento de l P lan de Desarro llo Munic ipa l. De igua l
m anera se deberá Increm entar las acc iones de recuperac ión de carte ra dándo le continu idad
a l proceso de gestión de cobro efectivo , In ic ia r cam pañas agres ivas de sensib ilizac ión a
través de la rad io , pág ina web, redes socia les, Ap licar am nistías en in tereses que declara e l
gob ierno naciona l, Rea lizar actua lizac ión de censos a los estab lec im ientos de com erc io y
e jecutar los respectivos cobros.

Para e l año 2023

se estim a e l presupuesto de ing resos en la sum a de VE INT INUEVE M IL OCHOC IENTOS
VEINTIS IETE M ILLONES TREC IENTOS SEIS M IL SETEC IENTOS SETENTA Y UN
PESOS M .L. ($29.827.306.771), de los cua les los ing resos tribu tarios representan e l 21 % ,
los ing resos no tribu tarios representan e l 67% y los recursos de cap ita l representan e l 12% ,
De los ing resos tribu tarios los m ás representa tivos son e l im puesto P red ia l, e l im puesto de
industria y com erc io , las Estampillas y la sobre tasa a la gaso lina , de los No Tribu tarios los
m ás representa tivos son las transferencias de la Nación en e l com ponente S is tema Genera l
de Partic ipac iones y las transferencias Naciona les para sa lud .

Fuente : construcc ión prop ia
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Fuente : construcc ión prop ia

Fuente : construcc ión prop ia
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Fuente : construcc ión prop ia

Del aná lis is anterio r se observa que e l Mun ic ip io de Chachagüí depende en un grado
m edio-a lto de las transferencias de la nación para su funcionam iento y e l log ro de las m etas
propuestas en e l p lan de desarro llo .

CONTEXTO
TABLA N°4

LEY 550 de 1999
¿Se encuentra en reestructurac ión de pasivos? (Ley 550 de
1999)

NO

Usa recursos SGP para la reestructuración NA
Usa recursos de Rega lías para la reestructuración NA
DESEMPEÑO FISCAL

Dependencia de las transferencias 71,95
Ahorro Corriente 55,69
Nuevo IDF 46,41

*la in fo rmación fue ca lcu lada con datos a corte 2021
Fuente : S ISPT DNP

TABLA N°5
Ficha de Proyecciones – Vigencia 2024
Sistema General de Participaciones

Pesos Corrientes

DEPARTAMENTO NARIÑO Volver al Inicio
MUNICIPIO CHACHAGUI
CÓDIGO DANE 52240

Tasa de crecimiento
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Fuente: DPIP – Subdirección de Distribución de Recursos Territoriales, Septiembre 2023 5,0%

Participación Fuente Valor Base 2023 Proyección 2024

1 – Educación 302.578.477 317.707.401
1.1 Población Atendida Doce Doceavas 2023 - -
1.4 Calidad (Gratuidad) Doce Doceavas 2023 156.935.571 164.782.350
1.5 Calidad (Matrícula) Doce Doceavas 2023 145.642.906 152.925.051
2 – Salud 4.185.420.841 4.394.691.883
2.1 – Régimen Subsidiado Once Doceavas 2023 3.744.418.192 3.931.639.102
2.2 – Salud Pública – No incluye eficiencia Once Doceavas 2023 213.418.736 224.089.673
2.3 – Subsidio a la Oferta Once Doceavas 2023 227.583.913 238.963.109
3 – Agua Potable y Saneamiento Básico 951.791.978 999.381.577

3.1 APSB – No incluye eficiencia Once Doceavas 2023 951.791.978 999.381.577
4 – Propósito General 3.214.033.897 3.374.735.592
4.1 Población – Menor 25mil hab Once Doceavas 2023 704.170.728 739.379.264
4.2 Pobreza – Menor 25 mil hab Once Doceavas 2023 604.993.560 635.243.238
4.3 Población – General Once Doceavas 2023 541.897.269 568.992.132
4.4 Pobreza – General Once Doceavas 2023 1.362.972.340 1.431.120.957
5 – Alimentación Escolar – No incluye eficiencia Once Doceavas 2023 62.078.208 65.182.118
6 – Ribereños del Río Grande del Magdalena Once Doceavas 2023 - -

Total SGP 8.715.903.401 9.151.698.571

Nota: Tener en cuenta lo dispuesto en el artículo 76 del proyecto de Ley del
Presupuesto General de la Nación vigencia 2024, relacionado con el esquema de
transición por los datos censales.

Población DANE
vigencia 2024 Sin observación

15.949

Fuente : S ISPT DNP
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TABLA N°6
Sistema General de Participaciones

Participación para Propósito General
Vigencia 2024

EFICIENCIA FISCAL Volver al Inicio

DEPARTAMENTO NARIÑO RESULTADO REFRENDACIÓN
MUNICIPIO CHACHAGUI Municipio refrendado

DANE 52240 SIN OBSERVACIÓN

Vigencia de Cálculo Año Refrendado Ingresos Tributarios** Población DANE Per Cápita RESULTADO*
2021 2019 3.821.377 15.328 249,31 A
2022 2020 4.849.572 15.303 316,90 A
2023 2021 4.160.107 15.299 271,92 A
2024 2022 4.514.108 15.316 294,73 A

Crecimiento Pér Cápita 7,10% AAAA
* "A" corresponde a Refrendado por la CGN - "B" No Refrendado por la CGN.

** Cifras en miles de pesos
Este municipio será beneficiario de los recursos de eficiencia

fiscal en 2024

CONDICIONES PARA RECIBIR RECURSOS DE EFICIENCIA FISCAL

Las entidades territoriales son beneficiarias de estos recursos, si cumplen dos condiciones: i) sean refrendadas por la Contaduría General de la Nación para
el año 2021 y ii) cuenten con un crecimiento positivo de sus ingresos tributarios per cápita en las últimas tres vigencias fiscales reportadas.

Nota: Las ET que cuenten con concepto favorable del Ministerio de Hacienda y Crédito Público sobre el cumplimiento del respectivo Acuerdo de
Reestructuración de Pasivos y/o Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, tendran como indicador de eficiencia el promedio nacional del respectivo

indicador.

RESTRICCIÓN EN LA ASIGNACIÓN DE LOS RECURSOS DE EFICIENCIA FISCAL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
Artículo 79 Ley 715 de 2001 y Artículo 23 Ley 1176 de 2007

Los recursos asignados por los criterios de eficiencia fiscal y eficiencia administrativa NO pueden superar el 50% de lo asignado por los criterios de población
y pobreza relativa de la bolsa del 83% de propósito general.

Fuente : S ISPT DNP
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Ilus trac ión 13. As ignaciones Sectoria les

Fuente : S ISPT DNP

Ilustración 14.As ignaciones Espec ia les

Fuente : S ISPT DNP
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Fuente : S ISPT DNP Ilustrac ión 15. T ransferencias
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Fuente : S ISPT DNP

Ilustración 17. Dé fic it o superáv it To ta l y F inanciam iento

Fuente : S ISPT DNP

1. 11 ENFOQUE POBLAC IONAL

Ilustración 16. Gastos To ta les

Fuente : S ISPT DNP
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De acuerdo con la pob lac ión , su d ivers idad, sus prob lemáticas y por supuesto a los
lineam ientos de po lítica naciona l, se enm arcan necesidades, potencia lidades, y
posib ilidades de sosten ib ilidad pob lac iona l, hac iendo vis ib le las pob lac iones en situac iones
de riesgo, de vu lnerab ilidad, de exclus ión , y cond ic iones de pobreza extrem a, así com o
también, en los casos necesarios la pob lac ión víc tim as de la vio lenc ia , esto hace necesario
prio rizar e l en foque pob lac iona l y e l desarro llo de todas la líneas, sectores y program as a
las fam ilias en cond ic ión de víctim as, además de d irig ir los recursos com o m ín im o en e l
porcenta je que esta pob lac ión representa . Este enfoque, abre la posib ilidad de tomar
acc iones positivas, tend ien tes a la pro tecc ión y garantía de derechos de grupos vu lnerab les.

 V íctim as: Ley 1448 de 2011. Acciones in tegra les y sosten ib les procurando un
enfoque d ife rencia l, es decir reconociendo que d ife ren tes tipos de pob lac ión
requ iere so luc iones adecuadas a su situac ión específica , productos de acciones
vio len tas y de vio lac iones a los derechos fundamenta les. Esta ley creó en Colom bia
un com ple to s is tema para pro teger, as is tir, a tender y reparar in tegra lm ente a las
víc tim as de l conflic to en e l pa ís . En e l m un ic ip io de Chachagüí se encuentran
ub icadas 1.828 V íctim as (11,5 % de la pob lac ión to ta l). Fuente :
h ttps://fichaestra teg ica .un idadvic tim as.gov.co /Bo le tin /Bo le tinCompacto .

 Equidad de Género : Ley 1257 DE 2008 y Decre to 3445 de 17 de septiembre de
2010. G arantizar los derechos humanos in tegra les e in te rdepend ien tes de las
m ujeres y la igua ldad de género . P romover espacios de in terlocuc ión con las
organ izac iones de mujeres y de la sociedad civ il. G arantizar e l Derecho de las
m ujeres a viv ir una vida lib re s in V io lenc ia . En e l m un ic ip io de Chachagüí hab itan
8053 mujeres (50,5 % de la pob lac ión to ta l). Fuente : DANE

 Prim era in fanc ia , n iñez y ado lescencia : Ley 1098 de 2006. Inc lus ión de la po lítica
púb lica de su je tos y garantía de derechos para los N iños, N iñas y Ado lescentes.
En 2024 Chachagüí tiene 2,447 m enores de 12 años: 1 ,187 n iñas (48.5% ) y 1,260
n iños (51.5% ). Los m enores de 12 años representan e l 15 .3% de la pob lac ión to ta l
de Chachagüí en 2024. En Colom bia , de acuerdo con e l C ód igo de la In fanc ia y la
Ado lescencia , los ado lescentes son las personas que tienen de 12 a 17 años. En
2024 Chachagüí tiene 1,330 ado lescentes: 629 m ujeres (47.3% ) y 701 hombres
(52.7% ). Los ado lescentes representan e l 8 .3% de la pob lac ión to ta l de Chachagüí
en 2024. Fuente : h ttps://te lencuestas.com /censos-de-
pob lac ion /co lom bia /2024/narino /chachagu i.

 Pobreza extrema: Ley 1450 de 2011, Estra teg ia te rrito ria l para superac ión de la
pobreza extrem a, G estión , e laborac ión e inc lus ión de línea de base d iagnostica de
la s ituac ión de la pob lac ión en pobreza extrema. La Inc idencia de la pobreza
m ultid im ensiona l en e l m un ic ip io de Chachagüí, e l porcenta je de Pob lac ión pobre
por IPM es de 74,05% . Fuente : h ttps://www .dnp.gov.co

 E l enfoque d ife rencia l é tn ico : se susten ta en la Constitución Po lítica de 1991 que
reconoce a l país com o plurié tn ico y m ulticu ltu ra l, y consagra derechos

https://telencuestas.com/censos-de-poblacion/colombia/2024/narino/chachagui
https://telencuestas.com/censos-de-poblacion/colombia/2024/narino/chachagui
https://www.dnp.gov.co
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fundamenta les re lac ionados con la d ivers idad cu ltu ra l y lingüística , la identidad, la
partic ipac ión y la autonom ía de los grupos étn icos. De esta m anera e l Estado
consagra , e l derecho a ser reconocidos y pro teg idos en e l m arco de la d ivers idad
étn ica y cu ltu ra l de l pa ís . Pob lac ión étn ica to ta l en e l m un ic ip io de Chachagüí es
de 97 personas, 0 ,61 % del to ta l. Fuente : Terrida ta DNP

 D iscapacidad: Ley 1145 de 2007. Reconocim iento de los derechos de las personas
con d iscapacidad y sus fam ilias y promoción de l respeto e inc lus ión socia l, su
reg is tro , loca lizac ión y caracterizac ión . En e l m un ic ip io de Chachagüí se cuenta
con 241 personas con d iscapacidad con in formación actua lizada hasta la fecha.
Fuente : d irecc ión loca l de sa lud m unic ipa l.

 Adulto m ayor: Ley 2055 de 2020. Los Estados Parte adoptarán todas las m edidas
necesarias para garantizar a la persona m ayor e l goce efectivo de l derecho a la vida
y e l derecho a viv ir con d ign idad en la ve jez hasta e l fin de sus días, en igua ldad de
cond ic iones con otros sectores de la pob lac ión . En Colom bia , los adu ltos m ayores
son las personas que tienen 60 años de edad o más. En 2024 Chachagüí tiene
2,943 adu ltos m ayores: 1 ,548 m ujeres (52.6% ) y 1,395 hombres (47.4% ). Los
adu ltos m ayores representan e l 18 .5% de la pob lac ión to ta l de Chachagüí en 2024.
Fuente : h ttps://te lencuestas.com /censos-de-
pob lac ion /co lom bia /2024/narino /chachagu i.

 Juventud: Ley 375 de Ju lio 4 de 1997. E l Estado co lom biano reconoce y garantiza
a la juventud de las com unidades afroco lom bianas, ind ígenas, ra iza les y
campesinas e l derecho a un proceso educativo , a la promoción e in tegrac ión labora l
y a un desarro llo soc iocu ltu ra l acorde con sus asp irac iones y rea lidades étn ico-
cultura les. En le municip io de Chachagüí se encuentran censados 4334 jóvenes.
Fuente : h ttps://te lencuestas.com /censos-de-
pob lac ion /co lom bia /2024/narino /chachagu i.

 Campesinos: Acto Leg is la tivo 01 De 2023. Los cam pesinos son lib res e igua les a
todas las demás pob lac iones y tienen derecho a no ser ob je to de n ingún tipo de
d iscrim inación en e l e jerc ic io de sus derechos, en particu la r las fundadas en su
situac ión económ ica, soc ia l, cu ltu ra l y po lítica . E l m un ic ip io de Chachagüí la
pob lac ión en su m ayoría se encuentra ub icado en e l sector ru ra l, personas que se
ded ican a labores de l cam po, de l to ta l de la pob lac ión e l 71% habita en la parte
rura l. E l 71% equiva le a 11319 personas.

a. ENFOQUE GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL

E l desarro llo in tegra l es cata logado com o un derecho y un proceso m ultid im ensiona l,
s is tém ico , sosten ib le , d ife rencia l e inc luyente que perm ite en los territo rios desarro lla r de
m anera organ izada estra teg ias para lograr m ejorar la ca lidad de vida de la pob lac ión de
m anera sostenib le y en armonía con e l am biente (natura l y constru ido), lo soc iocu ltu ra l, lo
económ ico , y lo po lítico adm in is tra tivo en e l te rrito rio , incorporando la in te racc ión de nuestro



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
43

territo rio dentro de un contexto g loba l más a llá de los lím ites de l m un ic ip io , ten iendo en
cuenta dos e lem entos estructura les: e l Territo rio , y la in te racc ión entre la pob lac ión de l
m un ic ip io con e l te rrito rio .

Desde esta perspectiva , e l te rrito rio o frece oportun idades, pero también im plica a lgunas
restricc iones, por e jemplo , su topogra fía , e l cam bio c lim ático , fenóm enos natura les o zonas
de riesgo que pueden ocasionar s ituac iones de desastre . La un ión de territo rio y pob lac ión
les da form a y estructura a las áreas de p laneación de l m un ic ip io . En la lóg ica anterio r,
nuestro Munic ip io hace parte de la reg ión costanera de la reg ión . Por su parte , e l m unic ip io
para efectos de la form ulac ión y la p lan ificac ión se puede considerar que está constitu ida
por la cabecera m unic ipa l (12 Barrios), 5 centros pob lados y 6 Correg im ientos.

b. ENFOQUE DE DERECHOS

Este enfoque considera a los derechos humanos com o fines constitu tivos de los procesos
de desarro llo y s irve de re ferente para la defin ic ión de los grandes lineam ientos que orien tan
las acc iones estra tég icas de la adm in is trac ión Munic ipa l en la búsqueda de l desarro llo
hum ano in tegra l y sosten ib le de todos sus hab itan tes. Como marco conceptua l, gu ía las
actuaciones tend ien tes a la garantía , p romoción , pro tecc ión , prevención de la vu lnerac ión
y restituc ión de los derechos de la pob lac ión . Su propósito es asum ir las desigua ldades
socia les y prob lemáticas de l desarro llo , corrig iendo aque llas prácticas que im piden a lcanzar
e l b ienestar de las personas y e l desarro llo te rrito ria l. La expansión de capacidades, por su
parte , a lude a l proceso de promoción de las potencia lidades de la pob lac ión y de su
capacidad de actuación com o su je to activo y partic ipante de l desarro llo soc ia l, cu ltu ra l,
económ ico , am bienta l y po lítico de l te rrito rio Munic ipa l.

De igua l m anera , e l en foque se fundamenta en e l con jun to de va lores, princ ip ios y normas
un iversa les sobre los derechos humanos, cuya estra teg ia centra l consis te en forta lecer las
capacidades de los c iudadanos para exig irlos y de las instituc iones para que los garanticen.
E l fin ú ltim o, por tan to , consis te en m ejorar las cond ic iones de vida de las personas
m ediante in te rvenciones sis temá ticas que prio ricen procesos y resu ltados, lo cua l exige
adoptar una vis ión in tegra l de lo que acontece a n ive l ind iv idua l, fam ilia r, com unita rio y
socia l para ofrecer también una respuesta a justada a las prob lemáticas y rea lidades
territoria les.

c. ENFOQUE DE COORD INAC IÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA

La concreción de acciones y gestión de program as y proyectos requ iere de una
coord inac ión y articu lac ión in te rsectoria l, in te rinstituc iona l y entre n ive les de gob ierno
nación , departam ento y m unic ip io , igua l con e l sector privado, y de cooperac ión
in te rnaciona l, y en todos los casos requ iere la coord inac ión con la com unidad receptora de
program as, proyectos y acciones de l estado; esto con e l fin de aunar esfuerzos, evita r
dup lic idad de funciones, ahorrar recursos y en sum a lograr m ayor e fic ienc ia y eficac ia en la



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
44

gestión de las entidades de los d ife ren tes ó rdenes y resu ltados oportunos y favorab les para
la com unidad en su con jun to .

d. ENFOQUE DE INCLUSIÓN Y FOCAL IZAC IÓN EN EL GASTO SOCIAL

Ley 715 de 2001 y Ley 1176 de 2007. Asignación de l gasto socia l de acuerdo con lo
estab lec ido en la Ley, considerando que los recursos de l m un ic ip io son escasos, y que los
proyectos y necesidades para satis facerse a la com unidad en su con jun to superan las
capacidades rea les de l m un ic ip io ; p rio rizac ión de la presupuestac ión y resu ltados para e l
periodo de gob ierno en e l p lan de desarro llo m unic ipa l, p lan opera tivo y p lanes de acción
anuales.

1. 12 POLITICAS PÚBLICAS

a. LA POLÍTICA PÚBLICA MUN IC IPAL DE D ISCAPAC IDAD :

Está enm arcada dentro de la po lítica naciona l, la cua l se ha convertido en un propósito para la
adm in is trac ión m unic ipa l, traba jo donde fue necesaria la partic ipac ión de todos los actores
invo lucrados en e l tema, La D iscapacidad demanda cond ic iones y oportun idades de crecer en
un munic ip io donde se respeten sus derechos, en e l que sea posib le partic ipar, aprender a
escuchar y a ser escuchado, un Munic ip io donde preva lezca e l in te rés por los d iscapacitados
y se le brinden las m ejores opciones en las d ife ren tes form as de d iscapacidad, es decir, se
propone una po lítica púb lica que contribuya a hacer de Chachagüí un Munic ip io con inc lus ión
Socia l donde puedan actuar e in te ractuar los D iscapacitados, hab lar de derechos y pensar en
los derechos, tiene que com porta r o tras caracterís ticas d ife ren tes a la m era in fo rmación de los
m ismos, es necesario encontrar estra teg ias de acción que perm itan la partic ipac ión de la
com unidad en situac ión de D iscapacidad o sus representantes deb ido a las d ife ren tes
d iscapacidades. Su princ ipa l ob je tivo es Garantizar a los d iscapacitados de l Mun ic ip io de
Chachagüí e l b ienestar em ociona l, fís ico y económ ico, soc ia l, fam ilia r, de inc lus ión con e l fin
de posic ionar sus derechos y m ejorar la ca lidad de vida de estos de acuerdo con la s ituac ión
de l Mun ic ip io de Chachagüí y a sus recursos y capacidad Insta lada.

b. POLITICA PÚBLICA DE EQU IDAD Y GÉNERO :

Las líneas estra tég icas se han organ izado según los cuatro e jes temáticos que se proponen
en e l Conpes 161. Se han in tegrado los dos e jes asociados a todas las form as de vio lenc ia
contra las m ujeres y se ha inc lu ido uno, orien tado a la transversa lizac ión de l en foque de
género en la adm in is trac ión m unic ipa l, en función de l logro de este propósito y de l
fo rta lec im iento instituc iona l de la d irecc ión de sa lud Munic ipa l. Cada línea estra tég ica
obedece a uno de los Obje tivos específicos de l p lan de acción y contiene además acciones
concre tas que deben emprenderse para e l logro de cada uno de e llos. Su ob je tivo princ ipa l
es Amplia r y cua lificar la partic ipac ión de las m ujeres en e l mercado labora l, fo rta lec iendo e l
traba jo en equ ipo , promover e l m ejoram iento de las cond ic iones de vida y la autonom ía



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
45

económ ica de las m ujeres, a través de programas in tegra les de empoderam iento que
garanticen e l acceso de e llas a recursos y activos viab les, m ed ian te e l reconocim iento de l
traba jo productivo y reproductivo y de l aporte que e llas rea lizan a la econom ía, m ed ian te
préstamos b landos y traba jo en grupo.

c. POLÍTICA PÚBLICA MUN IC IPAL DE PR IMERA INFANC IA:

Busca articu la r las acc iones de las instituc iones, tan to púb licas com o privadas exis ten tes en
e l Mun ic ip io y de la sociedad civil, con e l propósito de favorecer in tegra lm ente a la to ta lidad de
in fan tes, con procesos de transform ación económ ica, soc ia l, po lítica , cu ltu ra l y am bienta l.
Esperando que la n iñez sea inc lu ida en la p laneación y materia lizac ión de l desarro llo m unic ipa l
d is fru tando de todos los derechos socia les, cu ltu ra les, po líticos, c iv iles y económ icos.

d. POLÍTICA P Ú B L I C A MUN IC IPAL D E INFANC IA , A D O L E S C E N C I A
Y FORTALEC IM IENTO FAM IL IAR :

Esta Po lítica Púb lica favorece e l desarro llo in tegra l de los n iños, n iñas y ado lescentes de
Chachagüí, a través de la promoción , prevención , restab lec im iento y garantía de sus
derechos desde las acc iones con jun tas y coord inadas de l G ob ierno m unic ipa l, la soc iedad
civ il y la fam ilia . Forja r a Chachagüí com o un munic ip io responsab le y am igo de los n iños,
n iñas y ado lescentes donde se pro te jan in tegra lm ente , se garantice que tengan derecho a un
munic ip io que les reconoce como el e je de l desarro llo soc ia l, económ ico , am bienta l y se
prio rice la invers ión en acciones encam inadas a la promoción , prevención , garantía y
restab lec im iento de sus derechos humanos. Garantizar e l p leno e jerc ic io de los derechos de
la in fanc ia y la ado lescencia de acuerdo con sus in te reses, po tencia lidades y caracterís tica ,
e tapas de desarro llo y e l contexto fam ilia r, comunita rio y socia l en e l que se desenvue lven.
Im p lem entar un sis tema de monito reo , segu im iento y eva luación de las acc iones
em prend idas a favor de la in fanc ia y la ado lescencia que im pu lse m ecan ismos de contro l
soc ia l y vig ilanc ia esta ta l y ve le por la rea lizac ión efectiva de los derechos.

e. POLÍTICA PÚBLICA MUN IC IPAL DE ADULTO MAYOR:
Las Personas Mayores del m un ic ip io de Chachagüí han a lcanzado una magnitud la cua l
constituye un aumento pob lac iona l, en donde se requ iere de una acción coopera tiva y
so lidaria que trace po líticas y estra teg ias gubernamenta les tend ien tes en la partic ipac ión ,
organ izac ión y autogestión de esta pob lac ión efectuado nuevas po líticas de asis tenc ia socia l
a n ive l departam enta l las cua les están orien tadas a m ejorar la ca lidad de vida en esta
pob lac ión .

f. POLITICA PÚBLICA MUN IC IPAL DE JUVENTUD :

Los Jóvenes constituyen un segmento im portan te de la pob lac ión res idente en e l m un ic ip io ,
es por esto que a l observar h is tó ricam ente e l comportam iento de este grupo pob lac iona l,
nos encontram os con que a menudo no partic ipan en los ám bitos de decis ión po lítica ,
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presentan ba jas tasas de inserc ión a l m ercado labora l, cond ic iones restric tivas en e l acceso
a la educación , lim ites en e l acceso d ife rencia l de l s is tema de sa lud , uso inadecuado de l
tiem po lib re y ba jo grado de proyección en e l p lan de vida , en tre o tros factores que
cond ic ionan e l desarro llo de este grupo pob lac iona l.

g. POLITICA DE SEGUR IDAD AL IMENTAR IA Y NUTR IC IONAL :

La seguridad a lim entaria y nutric iona l se hace de esta m anera “princ ip io organ izador de l
desarro llo , que busca in tegrar acc iones in te rsectoria les, in te rinstituc iona les e
in te rd isc ip linarias con e l propósito de erradicar la pobreza, e l hambre y la m alnutric ión”. Ba jo
esta m irada, la seguridad a lim entaria y nutric iona l debe entenderse en un sentido am plio , en
e l que tienen partic ipac ión los d ife ren tes actores socia les m unic ipa les.

Corresponde a l m un ic ip io e je rcer e l liderazgo en e l m ejoram iento de cond ic iones de SAN ,
sensib ilizar a todos los funcionarios púb licos, a los líderes com unita rios y a la comunidad en
genera l sobre la im portanc ia y los benefic ios de la Po lítica de SAN Munic ipa l, a justada a la
rea lidad geográ fica , económ ica , cu ltu ra l y soc iopo lítica e in tegrando acciones
m ultisectoria les e in te rinstituc iona les donde partic ipen todos los actores de l desarro llo loca l.

h. POLITICA DE SALUD MENTAL

En tiem pos rec ien tes, an tes de l contexto de la em ergencia san ita ria , en e l cam po de la
Sa lud Púb lica , y en e l n ive l nac iona l, se ha generado una mayor re levancia de la Sa lud
Menta l, v is ta com o un patrim on io co lectivo , que toma mayor in te rés en las agendas púb licas
y que se ve re fle jada desde la Sanción de la Ley Naciona l de Sa lud Menta l, Ley 1616 de
2013 cuyo ob je tivo se concentra en trazar una ru ta para e l desarro llo de proyectos y
program as de manera coord inada con d ife ren tes actores para la promoción y la a tención de
la Sa lud Menta l.

Dentro de su com ponente estra tég ico , la Po lítica Púb lica de Salud Menta l de Chachagüí
tiene com o ob je tivo genera l estab lecer las acc iones de carácter sectoria l, in te rsectoria l y
com unita rias, que perm itan a lcanzar la sa lud m enta l de form a in tegra l a través de la
promoción , prevención y atención in tegra l de la sa lud m enta l, los trastornos m enta les, la
ep ileps ia y e l consumo de SPA siendo sensib les a la inc lus ión socia l.

i. POLITICA AMB IENTAL

Uno de los grandes re tos a n ive l m und ia l es la conservación de l m ed io am biente y los
recursos natura les no renovab les, que va en contravía de la degradación de los ecosis tem as
que se evidencia en otras acc iones, en la deforestac ión de los bosques, agotam iento y
contam inación de los recursos hídricos, la inadecuada segregación de res iduos generados,
e l consumo excesivo de recursos, en tre o tros.

Las instituc iones tan to púb licas como privadas tienen la responsab ilidad de crear
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estra teg ias para la conservación de los recursos natura les y m in im izar e l im pacto am bienta l
derivado de las activ idades que desarro llan para e l cum plim ien to de su m is ión instituciona l.

Es por esto por lo que la A lcaldía Municipal de Chachagüí im plementará la política ambienta l y
estab lecerá lineam ientos que deben ser im p lem entados a l in te rio r de la adm in is trac ión , en
busca de una adecuada utilizac ión de los recursos com o la d ism inución de l consumo de
pape l, la correcta se lecc ión de los res iduos que se producen, reducción de l consumo
energé tico , y e l ahorro de l agua.

1.13 MARCO LEGAL

La normativ idad constituc iona l y lega l vigente ap licada para la fo rm ulac ión y adopción de
los p lanes de desarro llo se identifica conform e se enuncia y se expone en la tab la s iguien te :

TABLA N°7

Constitución Política
E l A rtícu lo 339 prec isa e l conten ido y e l propósito de l
p lan de desarro llo . E l A rtícu lo 340 por su parte ,
constituye e l S is tem a Naciona l de P laneación , y con
é l los conse jos de p laneación como instancia de
partic ipac ión c iudadana en e l proceso.

Ley 152 de 1994

Estab lece los proced im ientos para e laborar, aprobar,
e jecu tar y eva luar los p lanes de desarro llo conform e a
las prio ridades de los grupos socia les que conforman
la entidad territo ria l y e l p rogram a de gob ierno.
Tam bién define los m ecan ismos para su armonizac ión
e in terre lac ión con los procesos presupuesta les, y las
func iones de cada dependencia e instancia que
partic ipa en e l proceso, enfa tizando en la partic ipac ión
de la Sociedad C iv il.

Ley 388 de 1997

E l A rtícu lo 6 com plementa la p laneación económ ica y
socia l con la p lan ificac ión fís ica , para orien tar e l
desarro llo de l te rrito rio , rac iona lizar las in te rvenciones
sobre e l te rrito rio y orien tar su desarro llo y
aprovecham iento sosten ib le . Estab lece como
instrumentos para e llo los P lanes o esquemas de
ordenam iento territo ria l.

Decreto 1865 De 1994
y

1200 de 2004

E l Decre to 1865 de 1994 estab lec ió los p lanes
reg iona les am bienta les de las Corporac iones
Autónom as Regiona les, y a su vez los proced im ientos
para la armonizac ión de la p lan ificac ión en la gestión
am bienta l de los departam entos, d is tritos y
m unic ip ios, a l que se re fie ren los Numera les 1, 2 y 3
de l A rtícu lo 39 de la Ley 152 de 1994.
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Ley 1098 de 2006

E l A rtícu lo 204 estab lece que e l G obernador(a) y e l
a lca lde(sa), en los prim eros cuatro m eses de su
m andato deben e laborar un d iagnóstico sobre los
temas de in fanc ia , n iñez y ado lescencia ten iendo en
cuenta e l c ic lo de vida , e l en foque de garantía y
restab lec im iento de derechos, con e l fin de estab lecer
los prob lem as prio rita rios y las estra teg ias a corto ,
m ed iano y la rgo p lazo que se im plem entarán en e l p lan
de desarro llo para atenderlas. Así m ismo, determ ina
que e l DNP y los M in is te rios de laP ro tecc ión Socia l y
Educación Naciona l, con laasesoría técn ica de l ICBF
deben d iseñar lineam ientos técn icos m ín im os que
deberán contener los p lanes de desarro llo en m ateria
de in fanc ia , n iñez y ado lescencia ten iendo en cuenta
e l c ic lo de vida , e l en foque de garantía y
restab lec im iento de derechos. Las Asambleas y los
Conce jos, por su parte , deben verif icar, para su
aprobación , que e l p lan de desarro llo
e invers ión corresponda con los resu ltados del
d iagnóstico realizado.

Ley 1122 de 2007

En su A rtícu lo 33 re ferente a P lan Naciona l de Sa lud
Púb lica estab lece que E l G ob ierno naciona l de fin irá e l
P lan Naciona l de Sa lud Púb lica para cada cuatrien io ,
e l cua l quedará expresado en e l P lan Naciona l de
Desarro llo . Su ob je tivo será la a tención y prevención de
los princ ipa les factores de riesgo para la sa lud , a l igua l
que la promoción de cond ic iones y estilos de vida
sa ludab les. E l Parágra fo 2 d ice que las EPS y las
entidades territo ria les presentarán anua lm ente e l P lan
Opera tivo de Acción , cuyas m etas serán eva luadaspor
e l M in is te rio de la P ro tecc ión Socia l, de acuerdo
con la reg lam entac ión exped ida para e l efecto.

Ley 1257 de 2008

E l Parágra fo 2 de l A rtícu lo 9 de la Ley 1257 de 2008
por e l derecho de las m ujeres a una vida lib re de
vio lenc ias estab lece que “los P lanes de Desarro llo
Munic ipa l y Departamenta l inc lu irán un capítu lo de
prevención y atención para las m ujeres víc tim as de la
vio lencia”.

Ley 387 de 1997

Se adoptan medidas para la prevención de l
desp lazam iento forzado; la a tención , pro tecc ión ,
conso lidac ión y esta estab ilizac ión socioeconóm ica
de los desp lazados in ternos por la vio lenc ia en la
Repúb lica de Colom bia .
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Ley 418 de 1997

Según esta Ley se entiende por víc tim as de la vio lenc ia
po lítica aque llas personas de la pob lac ión c ivil que
sufran perju ic ios en su vida , o grave deterio roen su
in tegridad persona l o en sus b ienes, por razón de
atentados terro ris tas, combates, secuestros, a taques y
m asacres, en tre o tros. (Muerte , incapacidad
permanente , les iones persona les, secuestro ,
am enazas, pérd ida de b ienes). As im ism o, estab lece
las d ife ren tes ayudas a las que puede acceder la
pob lac ión benefic ia ria de l proceso de atención .

Ley 975 de 2005

T iene por ob je to fac ilita r los procesos de paz y la
re incorporac ión ind iv idua l o co lectiva a la vida c iv il de
m iem bros de grupos armados a l m argen de la ley,
garantizando los derechos de las víc tim as a la verdad,
la justic ia y la reparación.

Ley 1190 de 2008
Reg lamentada por e l Decre to

1997 de 2009

O rdena a los gobernadores y a lca ldes: - D iseñar,
im p lem entar y ap licar una estra teg ia que log re m ayores
com prom isos presupuesta les y adm in is tra tivos a n ive l
m un ic ipa l y departam enta l d irig ida a personas en
situac ión de desp lazam iento . - D iseñar e im plementar
p lanes y program as con enfoques d ife rencia les
d irig idos a las personas que, en situac ión de
desp lazam iento , sean su jetos de especia l p ro tecc ión
constituc iona l o que se encuentren en
m ayor grado de vu lnerabilidad.

Derogado por e l A rtícu lo 297
Decre to Naciona l 4800 de

2011

C rea e l P rogram a de Reparac ión Ind ividua l por vía
Adm in is trativa para las V íctim as de los G rupos
A rm ados O rgan izados a l Margen de la Ley, e l cua l está
a cargo de la Agencia P res idencia l para la AcciónSocia l
y la Cooperac ión In ternaciona l-Acc ión Socia l. Este
program a tiene por ob je to conceder un con jun to de
m edidas de reparac iones ind iv idua les a favor de las
personas que con anterio ridad a la exped ic ión de l
presente decre to hub ieren sufrido vio lac ión en sus
derechos fundamenta les por acc ión de los grupos
armados organ izados a l m argen de la ley a los que se
refiere el Inciso 2° del A rtícu lo 1° de la Ley 975 de 2005.

Ley 1424 de 2010

Por la cua l se d ic tan d isposic iones de justic ia
transiciona l que garanticen verdad, justic ia y
reparac ión a las víc tim as de desm ovilizados de grupos
organ izados a l m argen de la ley, se conceden
benefic ios ju ríd icos y se d ic tan otras d isposic iones.
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Ley 1408 de 2010

Esta ley tiene como ob je to rend ir homena je a las
víc tim as de l de lito de desaparic ión forzada, adoptar
m ed idas para su loca lizac ión y p lena identificac ión , y
brindar as is tenc ia a los fam ilia res de las m ismas
durante e l p roceso de entrega de los cuerpos o restos
exhumados.

Ley 1448 de 2011

Estab lece los lineam ientos lega les para la
im p lem entac ión de las m edidas de asis tenc ia ,
a tenc ión y reparac ión in tegra l a las víc tim as de graves
y m anifiestas vio lac iones a las normas in ternaciona les
de Derechos Humanos e in fracc iones a l Derecho
In ternaciona l Humanita rio en e l m arco de l conflic to
armado in terno , con enfoque d ife rencia l, conocim iento
de la verdad y construcc ión de la m emoria h is tó rica ,
o frec iendo herram ientas para que las víc tim as
re ivind iquen su d ign idad y desarro llen su proyecto de
vida.

Decreto 2150 de 2007

Creó e l P rograma Presidencia l para la Acción contra
las M inas Antipersona l –PAICMA-, e l cual es
responsab le de la coord inac ión y regu lac ión de la
Acción In tegra l contra M inas Antipersona l (A ICMA) en
Colombia. E l programa ha establecido tres
componentes de acción (atención a víctim as,
Educación en e l R iesgo de M inas Antipersona l (ERM ),
Desm inado Humanita rio ), los cua les perm iten m ejorar
la respuesta fren te a las s ituac iones que se
presenten, causadas por las MAP y MUSE.

Ley 985 de 2005

Su objeto es adoptar medidas de prevención ,
pro tecc ión y asis tenc ia necesarias para garantizar e l
respeto de los derechos humanos de las víc tim as y
posib les víc tim as de la tra ta de personas, tan to las
res identes o tras ladadas en e l te rrito rio naciona l,
com o los co lom bianos en e l exterio r, y para forta lecer
la acc ión de l Estado fren te a este delito .

Ley 446 de 1998

Desarro lla los mecan ism os a lte rna tivos de so luc ión de
so luc ión de conflic tos, de fine la conciliac ión y los
asuntos pasib les de la m isma, seña lando los efectos y
en su m omento e l requ is ito de proced ib ilidad. Además,
regu la la conciliac ión contenciosa adm in is tra tiva
jud ic ia l y pre jud ic ia l, la labora l extra jud ic ia l y la
adm in is tra tiva en m ateria de fam ilia . En sus Secciones
5ª y 6ª se re fie re a los centros de conciliac ión y a los
conciliadores, y fina lm ente expone la conciliac ión en
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equ idad, no sin antes re ferirse a la
conciliac ión judic ia l, particu la rm ente en m ateria civil.

Ley 497 de 1999 Por la cua l se m odifican normas re la tivas a la
conciliac ión y se d ic tan otras d isposic iones.

Ley 743 de 2002
Por la c u a l se d e s a r r o l l a e l A r t í c u l o 38 d e la
Constituc ión Po lítica de Colom bia en lo re feren te a los
O rgan ism os de Acción Comunal.

Fuente : Construcc ión P rop ia

1. 14 REFERENTES DEL PLAN

La presente adm in is trac ión Munic ipa l traba jará de la m ano con la Adm in is trac ión
Departamenta l y Naciona l, generará las s inerg ias (asocia tiv idad) necesarias con otros
m unic ip ios vecinos, de m odo que nuestro e je rc ic io de gob ierno no so lo incorpore o
com prenda las in te rre lac iones requeridas a l in te rio r de l M un ic ip io , s ino que también
com prenda y reconozca las d inám icas de l en torno supramunic ipa l (reg iona l, nac iona l e
internacional).

Dada la im portanc ia que revis ten la coherencia y la armonizac ión program ática , jun to a la
articu lac ión de la gestión púb lica en todos sus n ive les, se traba jará en los s igu ien tes
re feren tes de articu lac ión :
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Fuente : Construcc ión P rop ia

 PROGRAMA D E GOBIERNO “RENOVEMOS CHACHAGÜ Í”: instrumento
fundamenta l para e l fo rta lec im iento de la dem ocrac ia y la promoción de l desarro llo
com unita rio , e l cua l se construyó de form a partic ipa tiva con representantes de los d ife ren tes
sectores económ icos, soc ia les, com unita rios, productivos, académ icos, cu ltu ra les y
deportivos, La propuesta de gob ierno, constru ida co lectivam ente contiene todas las líneas
de invers ión defin idas por e l Departamento Naciona l de P laneación , y se sin te tiza en 4 e jes
que recogen la asp irac ión de la comunidad, con m iras a transformar y m ejorar sus
cond ic iones de vida . Este program a de gob ierno se ha estructurado ten iendo en cuenta :
las potencia lidades de l Mun ic ip io de Chachagüí y los enormes desafíos que enfren ta
com o ente territo ria l; los aportes va liosís im os de la com unidad Chachagueña, que jun to a
sus líderes y lideresas sueña con un mejor fu tu ro y una transform ación de la cu ltu ra
po lítica y la adm in is trac ión m unic ipa l; e l P lan Naciona l de Desarro llo , estad ís ticas de l
D .N .P . y DANE, In formes de Gestión de la actua l adm in is trac ión , p lanes e in formes
sectoria les territo ria les, en tre o tros. De manera genera l, se presentaron ONCE (11)
APUESTAS en térm inos de propuestas c laves para e l b ienestar de las com unidades
rura les y urbanas de l m un ic ip io de Chachagüí. En ese orden de ideas, se pondría en
m archa la p la ta forma po lítica ; la que, a su vez, se conso lidaría de acuerdo con los
lineam ientos de l Departam ento Naciona l de P laneación , así com o otros re feren tes de
p lan ificac ión y po lítica púb lica (p .e . P lan Naciona l de Desarro llo 2022 – 2026 “Co lom bia
Potencia de la V ida ”) y que se concre tarían con acciones en e l P lan de Desarro llo
Munic ipa l 2024 - 2027. E l Mun ic ip io de Chachagüí cuenta con un presupuesto por
vigencia de $26.254 m illones de pesos. De l to ta l de este presupuesto , e l 44 ,81%
corresponde a l S is tem a Genera l de Partic ipac iones, e l 4 ,64% al S is tem a Genera l de
Rega lías, e l 15 ,1% a ing resos prop ios por recaudo de im puestos y e l 35 ,54% restan te a
transferencias de l n ive l departam enta l y naciona l específicas para e l sector sa lud-rég im en
subsid iado. Para log rar e l P rogram a de Gobierno p lan teado, se requ iere ser d isc ip linados
en e l recaudo tribu tario de l m un ic ip io , pero lo m ás im portan te , es necesario gestionar
activam ente recursos de cofinanciac ión con e l n ive l departam enta l y naciona l, así com o
buscar cooperac ión técn ica y financie ra in te rnaciona l para apa lancar proyectos de
invers ión . La m eta es aumentar los ing resos to ta les en un 30% durante e l período de
gob ierno y reducir la dependencia de las transferencias proven ien tes de la Nación , las
cua les representan actua lmente e l 80% del presupuesto m unic ipa l. Esto perm itirá ganar
autonom ía fisca l y financie ra para respa ldar la e jecución de l P rogram a de Gobierno
propuesto .

 PLAN NAC IONAL DE DESARROLLO : E l propósito de l P lan Naciona l de Desarro llo 2022-
2026 (PND 2022-2026) Co lom bia , po tencia m und ia l de la vida , es sentar las bases para
que e l país se convierta en un líder de la pro tecc ión de la vida , a partir de la
construcc ión de un nuevo contra to socia l que prop ic ie la superac ión de in justic ias y
exc lus iones h is tó ricas, la no repetic ión de l conflic to , e l cam bio de nuestra fo rm a de
re lac ionarnos con e l am biente , y una transform ación productiva susten tada en e l
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conocim iento y en armonía con la natura leza .

Co lom bia se propone como un e jemplo m und ia l de lucha por la vida , de la hum anidad y de
la natura leza . Esta preocupación por la vida tiene su razón de ser en la in justic ia secu lar
que ha caracterizado e l desarro llo naciona l. Las in justic ias son de muy d iversa natura leza :
económ ica , soc ia l, am bienta l. F ren te a esta rea lidad abundan los sentim ien tos de
ind ignación ; y qu ienes votaron por e l cambio perc iben que la s ituac ión actua l es
pro fundam ente in justa , y que debe transform arse de manera sustan tiva .

E l P lan Naciona l de Desarro llo (PND ) en Colom bia es un instrumento de p lan ificac ión que
estab lece las po líticas, estra teg ias, program as y proyectos que gu iarán e l desarro llo de l
pa ís durante e l periodo de gob ierno, perm ite a los p lanes de desarro llo departam enta l y
m unic ipa l a linearse en propósitos para mejorar de m anera con jun ta la ca lidad de vida de
las personas.

Para la zona centro de l departam ento e l p lan naciona l Se enfoca en im pu lsar un turism o
responsab le y sosten ib le com o fuente de ing resos, asegurando servic ios púb licos y la
construcc ión de nuevos espacios.

P rob lemáticas u oportun idades: Construcc ión de viv ienda un ifam ilia r en s itio prop io
d irig ido a fam ilias en situac ión de vu lnerab ilidad.

Apuesta supram unic ipa l: Construcc ión de 500 un idades de viv ienda de in terés socia l que
busca so luc ionar la prob lemática de fa lta de vivienda en la zona rura l.

 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTEN IBLE : Para la estructurac ión de l P lan de
Desarro llo Munic ipa l se tuvo en cuenta los ob je tivos de desarro llo sosten ib le , firm ado
e l 25 de septiem bre de 2015 por 193 líderes m und ia les, con e l fin que en 15 años se:
erradique la pobreza extrema, d ism inu ir la desigua ldad y la in justic ia , m itigar e l
cam bio c lim ático .
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Fuente :
h ttps://www .goog le .com /search?q=ODS&sca_esv=733dc95306283186&sxsrf=ACQVn09WNr
0 lJpuw5NgrMsZ8F31tDFk8_w :1714424534007& tbm

 PLAN BAS ICO DE ORDENAM IENTO TERR ITOR IAL: Instrumento de gestión
adm in is tra tiva que rac iona liza la toma de decis iones sobre la as ignación y regu lac ión de l
uso de l sue lo y es e l instrum ento básico para desarro lla r e l p roceso de ordenam iento de l
te rrito rio m unic ipa l, contiene un con jun to de ob je tivos, d irectrices, po líticas, estra teg ias,
m etas, program as, actuaciones y normas adoptadas para orien tar y adm in is tra r e l
desarro llo fís ico de l te rrito rio y la u tilizac ión de l sue lo .

 PROGRAMA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL: En 2027 e l departam ento de Nariño
habrá sentado las bases de la transformación socioeconóm ica de su territo rio , a partir de la
conso lidac ión de un Gobierno Amplio , técn ico y partic ipa tivo , que:

• L idere la im p lem entac ión de una estra teg ia de ordenam iento territo ria l com patib le con la
adaptac ión a l cam bio c lim ático , que promueva la inc lus ión socia l y e l Desarro llo Humano
Sosten ib le s in n ingún tipo de d is tinc ión .

• Incentive la recuperac ión económ ica y la reconvers ión productiva basada en e l uso de la
educación y e l conocim iento com o grandes p ila res de l CAMBIO .

• T raba je por la conservación , recuperac ión , rehab ilitac ión de los ecosis temas estra tég icos,
así como el uso sosten ib le de su b iod ivers idad, a partir de la vincu lac ión de los saberes,
trad ic iones y prácticas de las com unidades cam pesinas, a fro e ind ígenas, com o medidas
ind ispensab les para la conso lidac ión de la Paz Tota l que necesita nuestro departam ento .

Nuestra propuesta de desarro llo se fundamenta en cuatro (4) grandes transformaciones:
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• Paz Tota l Con Inc lus ión Socia l

• Econom ías Para La V ida D igna

• O rdenam iento Territo ria l Con Justic ia Ambienta l

• Educación Para E l Cambio

1. 15 ARTICULAC ION DEL PLAN DE DESARROLLO MUN IC IPAL CON LOS
REFERENTES

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027
“RENOVEMOS CHACHAGUI”

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026 PROGRAMA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL

LINEA ESTRATEGICA SECTORES

Ordenamien
to del

territorio
alrededor
del agua

Seguridad
humana y
justicia social

Derecho
humano a la
alimentación

Transformaci
ón

productiva

Convergencia
regional

Paz total
con

inclusion
social

Economias
para la vida
digna

ordenamient
o territorial
con justicia
ambiental

Educacion
para el
cambio

LÍNEA 1: Renovando el
Bienestar Social

Salud y protección social
educación
Cultura

inclusión social y
reconciliación

Deporte y recreación

LÍNEA 2: Renovando el
Medio Ambiente y el
ordenamiento territorial

ambiental y desarrollo
sostenible

Gobierno territorial
(Gestión del riesgo de

desastres y emergencias)

LÍNEA 3: Renovando el
Desarrollo Económico

Agricultura y Desarrollo
Rural

Comercio, Industria y
Turismo
Empleo

Minas y energía
Tecnologías de la
Información y

Comunicaciones
Transporte
Vivienda

Agua Potable y
Saneamiento Básico

LÍNEA 4: Renovando la
Institucionalidad y
Gobernabilidad

Justicia y Seguridad

Gobierno Territorial
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Fuente : construcc ión prop ia

1.16 S ITUAC IÓN PROBLEMÁTICA

Ten iendo en cuenta los resu ltados de las Mesas de partic ipac ión com unita ria donde se
prio rizaron los prob lem as de cada sector m ed ian te m esas temáticas de partic ipac ión , las
líneas base de los d ife ren tes sectores y los enfoques de desarro llo , a continuación , se
describe las s ituac iones prob lem áticas en cada Sector que conforma e l P lan de Desarro llo .

APORTES DE LA COMUNIDAD AL ANÁLIS IS DE PROBLEMÁTICA Y
RECOMENDAC IONES

TABLA N°8

corregimiento Dimensión o
dinámica Necesidad o problemática

Casabuy
in fraes tructu ra
- agua po tab le
y saneam ien to

básico

te rm inac ión de la pav im entac ión de la v ía princ ipa l

conservac ión y m anten im ien to de vías que conectan con la cabecera
correg im enta l
adecuac ión en p laca hue lla de la v ía a l es tad io
construcc ión de drena jes y cunetas en la v ía pav im entada
construcc ión p laca hue lla sec tor Fátim a
construcc ión de pozos sépticos rura les para viv iendas que lo neces iten
acc iones tend ien tes a m in im iza r los im pactos am bien ta les gene rados por los
ga lpones y EMAS
capac itac ión a l cam pes ino para evita contam inac ión de las fuen tes de agua
por lavado de cabuya
construcc ión y m ejoram iento de in fraes truc tu ra educativa de l correg im ien to
de casabuy
am pliac ión de l centro de sa lud con su respectiva dotac ión
cerram iento y construcc ión de grade rías en e l co liseo
construcc ión de c ie rro y un idades san ita rias en e l es tad io
construcc ión de un centro de capac itac ión e investigac ión de l ca fé
com pra de lo te para construcc ión de cem enterio
construcc ión de escenarios deportivos en las ve redas de l correg im ien to
m ejoram iento y construcc ión de viv ienda para pob lac ión vu lnerab le
potab ilizac ión de l agua y revis ión de redes de acueducto
estud io y d iagnóstico de dos acueductos
re fo res tac ión y recuperac ión de las fuentes de agua que abastecen e l
acueducto
construcc ión de l acueducto en la ve reda san juan
loca lizac ión o ub icac ión de seña les ve rtica les y horizon ta les en d ife ren tes
tram os de la via
repos ic ión de lám paras en m al es tado e ins ta lac ión de lám paras nuevas



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
57

instituc ional

seguridad para la com unidad
orien tac ión a la com unidad para hacer uso de los m ecan ism os de pro tecc ión
a los derechos
no ex is te capac itac ión a las jun tas de acc ión com una l adm in is tra tiva ,
financ ie ra y ju ríd ica
apoyo de la adm in is trac ión a las JAC
ausenc ia de em isora com unita ria
ausenc ia de l serv ic io de in te rne t i. e
ba ja cobertu ra seña l m óvil ce lu la r
de fic ien te sa la de cóm puto i. e
no ex is te sa la de cóm puto com unita ria

econom ía

fa lta línea de com erc ia lizac ión
no hay prio rizac ión a los productores reg iona les en e l m ercado
fa lta de capac itac ión a los productores
fa lta de tecno log ía en e l sec tor agropecuario
fa lta de conoc im ien to de l te rrito rio
fa lta de gu ías tu rís ticos
fa lta de prom oc ión turís tica

b ienesta r socia l

ausenc ia de escue las de form ac ión artís tica
cancha de fu tbo l carece de c ie rros , un idades san ita rias y v ía de acceso
escue las de form ac ión deportivas
fa lta de vía de acceso co liseo y am pliac ión cub ie rta co liseo
transporte adu lto m ayo r
fa lta de recursos y reg lam ento para e l carnava l
carenc ia parque in fan til
coord inac ión pagos adu lto m ayo r por sec tor
m altra to adu lto m ayo r
fa lta de activ idad fís ica para adu lto m ayo r
hab ilitac ión y dotac ión de l centro de sa lud
nom bram iento de médico perm anente
brigadas de sa lud : m éd ica , odonto lóg ica y ps ico log ía (pob lac ión y
estud ian tes)
a tenc ión y servic io de am bulanc ia
im p lem entar ta lle res sobre sexua lidad , spa
atenc ión en urgenc ias sea m ás eficaz y hum ana
que en la E .S .E se cuente con médicos espec ia lis tas
construcc ión de l techo de la cancha centro educativo
creac ión de grados 10° y 11
dotac ión de la sa la de in fo rm ática e in te rne t
am plia r p lan ta docente y ps icó logo
program as de deporte y m ús ica
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im p lem entar program as para pob lac ión de inc lus ión
conven ios con un ive rs idades
curso de ing lés
segu im ien to y m ejoram iento de l PAE

medio
am bien te

defores tac ión en las m icrocuencas
fa lta de segu im ien to a los proyectos de re fores tac ión
contam inac ión hídrica cuenca queb rada h iguerones
m al m ane jo de aguas neg ras
cacería de fauna nativa

regalias

mejoram iento viv ienda
construcc ión d is trito de riego vía a l trap iche
construcc ión b loques de au las centro educativo
am pliac ión y dotac ión centro de sa lud
potab ilizac ión de agua y cam bio de redes de acueducto
construcc ión de a lcan tarillado
term inac ión pav im entac ión vía princ ipa l
construcc ión v ía san juan
construcc ión p laca hue lla cancha de fú tbo l y co liseo hasta cuatro esqu inas
com pra de pred ios y re fo res tac ión
construcc ión p lan turís tico
construcción b ioparque
construcc ión parque centro educativo

Sanchez

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

revis ión y estud io es truc tu ra l puente quebrada Chich iguaza -v ía la ga lle ra .
ins ta lac ión de pea je Pacosan .
m ejoram iento de vías sectores : la m ontana - sa lad ito - portachue lo - T risag ío-
cham ano.
es tud io y d iagnóstico de la captac ión de l agua en los 5 acueductos
construcc ión de acueducto sector la m ontana
repos ic ión de tube ría de asbesto cem ento acueducto Cham ano
m ejoram iento de viv ienda para pob lac ión vu lne rab les .
poner en func ionam iento (rem ode lac ión) sa lón artes y o fic ios
m ejoras loca tivas de escue las y un idades san ita rias .
construcc ión escenario depo rtivo vereda sa lad ito -vereda portachue lo
construcc ión sa lón múltip le vereda sa lad ito
construcc ión parque in fan til sec to r la m ontana .
transporte para los n iños y adu ltos m ayo res de l sa lad ito y la m ontana .
construcción a lcantarillado vereda sa lad ito
construcción a lcantarillado correg im ien to Sánchez.

construcc ión y m ejoram iento de benefic iade ros en e l correg im ien to de
Sánchez



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
59

b ienestar soc ia l

carenc ia de las canastas deportivas de ba loncesto
seña lizac ión de ru tas y sende ros deportivos e identificac ión de l sec tor
escue las de form ac ión artís tica en danza , m ús ica deporte y cu ltu ra y
adecuac ión de parque in fan til
capac itac ión en program as productivos a través de l Sena
adecuada atenc ión para las personas con d iscapac idad prio rita riam ente con
las v íc tim as de l conflic to arm ado
fa lta de recursos para gestiona r proyectos productivos y de desarro llo para
la pob lac ión v íc tim a.
rea liza r de m anera prio rita rio un escenario depo rtivo para e l sec tor de la
m ontana
escue las de form ac ión deportivas para n iños y adu ltos
m ercado cam pes ino reactivarlo
com pra de lo te para com ple jo deportivo ve reda Cham ano.
com pra de lo te para po lideportivo en la ve reda sa lad ito
construcc ión de po lidepo rtivo ve reda sa lad ito
im p lem entos depo rtivos ve reda sa lad ito
fa lta de ta lle res y recursos para las artesanas de l fique y expos ic ión de l
p roducto en las d ife ren tes activ idades de l m un ic ip io
reactivar brigadas de sa lud-m ed ica , odonto lóg ica y de vacunac ión
d ispon ib ilidad de aux ilia r de enferm ería en los fines de sem ana.
a tenc ión de program as de prevenc ión y prom oc ión se atiendan en e l sec tor
d iseñar es tra teg ias de com unicac ión te le fón ica con la E .S .E (fo lle tos)
as ignac ión de c itas de form a presenc ia l y te le fón ica , sec tor ru ra l.
so lic itud de m ejor a tenc ión por la gestora de la Eps Em ssanar y am plia r
horario de atenc ión - casco urbano .
m ejora serv ic io de am bulanc ia a los llam ados de la com unidad.
(d ispon ib ilidad sectores)
m ejoram iento de la in fraes truc tu ra de l puesto de sa lud .
so lic itud de entrega de m edicam entos e l m ism o d ía a tenc ión
atenc ión a personas con d iscapac idad
im p lem entar ta lle res , de prom oc ión y prevenc ión en tem as de sexua lidad ,
v io lenc ia de
m ejoram iento de coc ina esco la r-en sede educativa portachue lo
m ejoram iento y/o construcc ión un idades san ita rias sede portachue lo .
m anten im ien to de redes e léc tricas en las sedes educativas : portachue lo ,
Sánchez e h iguerón
cerram iento en m uro y m alla de las sedes educativas .
so lic itud de cam bio de m oda lidad técn ico o tecnó logo en los d is tin tos
cam pos i.e . nuestra señora de las la jas .
lega lizac ión de pred ios y escritu ra de las sedes pub licas educativas
im p lem entar serv ic io de trasporte esco la r para estud ian tes ve reda sa lad ito y
m ontana
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fo rta lecer program as de educac ión (a lfabetizac ión para adu ltos).
co financ iac ión de cursos técn icos y tecno lóg icos .
im p lem entar bás ica prim aria y bach ille ra to para adu ltos por c ic los .
capac ita r con ta lle res de artesan ías a las m ujeres cabeza de fam ilia

econom ía

escases de agua para riego
perd ida de sem illas trad ic iona les
(re levo gene rac iona l en la producc ión agríco la )
pérd ida de cosechas
fa lta de cana les y espac ios de com erc ia lizac ión
fa lta de lega lizac ión de pred ios
fa lta de in te rne t en e l correg im ien to
no hay seña l en e l correg im ien to
fa lta de capac itac ión para jóvenes y adu lto
fa lta de conoc im ien to sobre la riqueza natu ra l de l conoc im ien to
fa lta de conoc im ien to sobre pres tado res de servic ios tu rís ticos
fa lta de seña lizac ión sende ros
no hay dotac ión de com putado res y video beam para la escue la

ambien ta l

defores tac ión y quem as.
contam inación hídrica
m ala d ispos ic ión de res iduos
incen tivos a productores que resguardan los recursos natu ra les
barre ras vivas
jo rnadas de descontam inac ión
carte les o va llas in fo rm ativas sanc ionato rias
im p lem entac ión de b iod iges tores y filtros y p lan tas acuáticas
educac ión am bien ta l in tegra l

instituc ional

dotac ión de jun tas de acc ión com una l en m ateria les de ofic ina y
herram ien tas para m ingas
capac itac ión en proyectos para JAC y acom pañam iento
fo rta lec im ien to a jun tas conform adas y apoyo a conform ac ión de nuevas
jun tas de acc ión com una l
capac itac ión in tegra l a m iem bros de las JAC en p lan de acc ión y leyes que
las rigen , func ión es de los d ignatarios
conform ac ión de veedurías púb licas

regalias

construcc ión p laca hue llas y arreg lo de vías
construcc ión de a lcan tarillas (55)
construcc ión de 4 puen tes
construcc ión de tanques de
abastec im ien to . (sa lad ito - portachue lo -m ontana)
construcc ión y cam bio de redes de acueducto
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*m ejoram iento de viv ienda.
* com pra de pred ios para conservac ión
* proyecto de re fores tac ión
* m ejoram iento PTAR ex is ten te
* proyectos corredores turís ticos
lo te po lidepo rtivo (sa lad ito )
construcc ión po lidepo rtivos

El Convento

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

am pliac ión de in fraes truc tu ra y adecuac iones loca tivas co leg io convento
cerram iento y construcc ión grade rías co liseo e l convento
construcc ión escenario depo rtivo co leg io e l convento
m ejoras de adecuac iones loca tivas de escue las y un idades san ita rias
m ejoras de adecuac iones loca tivas centro de sa lud
acueducto : d iagnóstico y am pliación acueducto convento
func ionam iento p lan ta de tra tam iento de agua potab le
m ejoram iento de vías la cruz - v ic to ria - M orav ia - teba ida - convento y
cam inos vereda les
exp lo tac ión de m ateria l para v ías
construcc ión de drena je para v ía pav im entada
am pliac ión de la p lan ta de tra tam ien to de aguas res idua les co leg io e l
convento
a lcan tarillado correg im ien to e l convento
a lcan tarillado correg im ien to e l convento
serv ic io de am bulanc ia para centro de sa lud
m ejoras de viv ienda para pob lac ión vu lne rab le

economía

agua para riego
falta de asistencia técnica en la ganadería
consumo de alimentos foráneos falta de comercialización afectaciones de
pastos en verano contaminación del agua por aguas negras de la ciénaga
bajo nivel genético
no hay asistencia técnica
falta de promoción turística
falta de guías turísticas y punto de información falta de un inventario
turístico

ambiental
contam inac ión hídrica por aguas servidas
m al m ane jo de res iduos só lidos , la M orav ia y teba ida
quem a de carbón y ta la de bosques

institucional

capacitación a JAC y dotación a JAC
defic ienc ia redes móviles
fa lta de m anten im ien to equ ipos de com putado res
defic ien te serv ic io de w ifi
ausencia servicio internet
ausencia de emisora comunitaria



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
62

asesorías ju ríd icas para vic tim as
gestionar cursos de formación con el Sena teniendo en cuenta las
necesidades de la comunidad
transporte para los benefic ia rios de adu lto m ayo r de la M orav ia y la teba ida
(to ta l 15 personas)
ac tiv idades lúd icas y recrea tivas con adu lto m ayo r
paquete a lim entario
creac ión de centro geriá trico
serv ic ios púb licos para la casa de l adu lto m ayo r y te rm inac ión de este
m ingas com unita rias
prom ove r fo rm ación deportiva y cu ltu ra l y adecuac ión de escenarios
deportivos
d is tribuc ión de los recursos de las fes tiv idades de l m un ic ip io sean
equ ita tivos

bienestar social

d isponer de un aux ilia r de enferm ería las 24 horas con perm anenc ia en s itio
de traba jo
im p lem entar jo rnadas de sa lud médica , odon to lóg icas y ps ico lóg icas
atenc ión com ple ta por parte de las gestoras de las EPS
hab ilita r o tra línea te le fón ica para sacar c itas - ESE m unic ipa l
so lic ita r a la com unidad una persona exc lus iva para coord ina r program as de
d iscapac idad
d isponer de un asesor ju ríd ico para rea liza r trám ites "tu te las de la
com unidad"
opo rtunas auto rizac iones para tom a de exám enes "EPS "
am plia r banco de ayudas técn icas para pob lac ión con d iscapac idad
pres tar serv ic io de am bulanc ia zona rura l
d isponer a tenc ión de m orb ilidad
escue las sa ludab les
generar proyectos para una buena sa lud m enta l
apoyo capac itac ión pruebas saber ii en jo rnadas académ icas
acom pañam iento de pruebas externas grados 3,5 ,7 ,10 , y 11 para eva lua r y
fo rta lecer los procesos curricu la res de docen tes de l centro educativo
dar func ionam iento a l centro educativo c iudade la - M ata rredonda
extens ión un ive rs idad de Nariño
vincu lac ión con e l Sena
conectiv idad - in te rne t en todas las sedes

regalias

proyecto re fo res tac ión
com pra pred ios - conservac ión v ías
vías
corredor tu rís tico
parque agroeco lóg ico - sos ten ib le
em bote llado ra de agua
vive ro en la zona (espec ies prop ias)
tanque de a lm acenam iento
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mejoram iento de viv ienda, construcc ión de viv ienda
d is trito de riego
PTAR - convento

Hato viejo

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

estud io y d iagnósticos de acueductos ve reda les
com pra de pred ios para pro tecc ión de fuentes de agua
cam bio de tube rías de tram os en asbesto de l acueducto panam ericano
(hatillo )
m e joram iento de la in fraes truc tu ra de los acueductos ex is ten tes
func ionam iento p lan ta de tra tam iento de agua potab le hato vie jo
m ejoram iento a lum brado púb lico en e l correg im ien to
m ejoram iento y construcc ión de viv ienda para pob lac ión vu lnerab le
construcc ión de escenarios deportivos y recrea tivos en e l correg im ien to
construcc ión de sa lón com una l para d ife ren tes eventos
m ejoras loca tivas de escue la y un idades san ita rias
reconstrucc ión y adecuac iones centro de sa lud
construcc ión de p laca hue lla sec tor común- be lla v is ta (vue ltas)
m ejoram iento de vías ve reda les y cam inos com unita rios
seña lizac ión v ías acceso a l correg im ien to y escue las
ape rtu ra de re torno hac ia la via panam ericana en e l sec tor pa lm as a lto .

ambiental

hatillo ex is te defores tac ión
no se ha ten ido en cuenta la parte am bien ta l para exped ir licenc ias de
construcc ión , la fuente se encuentra en e l km
23 abastece la ve reda e l ha tillo y abastece a 1000 personas.
ex is te m al uso de aguas por parte de los b loques
contam inac ión hídrica por aguas servidas
quem as provocadas cerca de las fuentes h ídricas
no ex is te cu ltu ra c iudadana respecto a la d ispos ic ión de los desechos
so lidos

economía

fa lta de proyectos productivos
fa lta de acom pañam iento técn ico productivo
fa lta de m anten im ien to de vías de acceso de sectores tu rís ticos
no ex is te inven tario tu rís tico
desconoc im ien to de l te rrito rio
fa lta de vis ib iliza rían de los pun tos tu rís ticos
no ex is te identidad cu ltu ra l
geo rre fe renc iac ión de s itios tu rís ticos
o ferta de paquetes tu rís ticos , eco turism o, av is tam iento de aves

institucional

fa lta de capac itac ión en tem as adm in is tra tivos , financ ie ros y de proyectos
las JAC carecen de dotac ión bás ica de ofic ina y opera tiva
defic ienc ia en e l serv ic io de in te rne t
do tac ión obso le ta de equ ipos de cóm puto en i.e de l sec tor
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ausenc ia de em isora com unita ria

bienestar social

fa lta de apoyo a eventos deportivos y cu ltu ra les
carenc ia de parque in fan til y g im nas io a l a ire lib re
adecuac ión de escenarios depo rtivos en m ateria de ene rg ía y p in tu ra
fa lta de escue las de form ac ión cu ltu ra l y deportiva
fa lta un centro cu ltu ra l para generar iden tidad
fa lta de espac ios para pode r vis ib iliza r para parte artís tica y gastronóm ica
carenc ia de po lidepo rtivo y parque in fan til
fa lta de escue la de form ac ión artís tica y de herram ien tas para e l desarro llo
de estas
fa lta de apoyo soc iocu ltu ra les para e l adu lto m ayo r
im p lem entar brigadas médicas odonto lóg icas , ps ico lóg icas para la
com unidad
brigadas para adu ltos m ayo res , a tenc ión dom ic ilio
prio ridad c itas m éd icas para e l sec tor ru ra l que se les as igne un día
a tenc ión opo rtuna en á rea de urgenc ias
hab ilitac ión de l centro de sa lud
m ejorar la a tenc ión pres tada en la ese
que la as ignac ión de c itas tam bién sea de form a presenc ia l
m ed ir la ca lidad de l agua de los acueductos vereda les : ha tillo 1
m ejoram iento in fraes truc tu ra escue la "las pa lm as"
inc lus ión conectiv idad in te rne t
do tac ión para la escue la
im plem entación restauran tes escolares
im p lem entac ión de bach ille ra tos técn icos
gestión Sena, un ive rs idades etc .

regalias

construcc ión p lan turís tico
proyecto lám paras so la res
parqueadero zona centro m un ic ip io
com pra de pred ios pro teger los acueductos hatillo 1 y 2
m ejoram iento via de acceso hato vie jo
construcc ión acueducto e l común las vue ltas
construcc ión p laca hue lla e l com ún
construcc ión po lidepo rtiva e l común
construcc ión p laca hue lla acceso escue la pa lm as ba jo
m ejoram iento acueducto pa lm as ba jo
com pra lo te escenario deportivo y sa lón com una l pa lm as ba jo

cimarrones

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

te rm inac ión de asfa lto de la carre te ra princ ipa l hac ia e l sec tor e l p lacer

m ejoram iento de vías
construcc ión de via zona cano-A rizona
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res is tenc ia puen te A rizona - c im arrones y guayab illos- c im arrones res is tenc ia
de puentes
m anten im ien to constan te vías te rc ia rias
m ejoras o pav im entac ión en las v ías te rc ia rias oas is - A rizona
tanque de a lm acenam iento de agua (oas is y en y de c im arrones) sequ ia
increm entar la red de acueducto y la pres ión
espac io para e l adu lto m ayo r para la concentrac ión y puedan desarro lla r
ac tiv idades recrea tivas , y vis itas de médicos (construcc ión centro d ía)
aux ilio de viv ienda por prob lem a de riesgo (so lic itud de m uro que se ha ido
socavando por aguas lluv ias) v iv iendas en m uy m al es tado
sa lón com una l para desarro lla r ac tiv idades
m ejoram iento en ins ta lac iones esco la res (baños, res tauran te)
c ie rre de l co liseo , para tener m ejor adecuac ión en tiem pos de lluv ia se
encuentra fac tib le rea liza r eventos , m anten im ien to to ta l de l co liseo – ene rg ía
e léc trica
m ejoras de viv ienda o proyectos para persona l vu lne rab les
contro l de licenc ias de construcc ión (invad iendo espac io pub lico
m ane jo de aguas negras y su correc ta destinac ión
cam bios de tubería , rea liza r cunetas a lrededo r de la via y m ejoras en e l
a lcan tarillado
ve rtim ien to de aguas neg ras y servidas

economía

fa lta de agua para riego , e l d is trito de riego
acequ ia no le es tán dando uso adecuado , fa lta de m anten im ien to
los traba jadores están sa liendo a otros traba jos y no hay qu ien traba je e l
cam po
no hay un inventa rio tu rís tico
ex is ten fincas turís ticas que pres tan servic io , que no pagan n ingún im puesto
a l m un ic ip io , no pagan servic io de basuras y no cuentan con RNT
fa lta de educac ión para e l tu rism o
no cum plim ien to de las norm as de seguridad en los tax is verdes
fa lta de acceso de a proyectos tu rís ticos a n ive l departam enta l y nac iona l
de fic ienc ias en las redes móviles

ambiental
deforestación
fa lta de a lcantarillado
deforestación

bienestar social

mejorar la ca lidad de transporte esco la r
m anten im ien to de in fraes truc tu ra de la escue la
m anten im ien to de l centro de com puto
m anten im ien to de l parque esco la r
im p lem entac ión de huertas caseras para estud ian tes de l centro educativo
en articu lac ión con UMATA
im plem entare ru ta esco la r para A rizona
gestiona r proyectos esco la res
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brigadas de sa lud , m éd icas y odonto lóg icas cada 8 d ias
entrega de m edicam entos e l m ism o d ía de atenc ión
estab lecer jo rnada para atenc ión
rea liza r im p lem entac ión de jo rnadas de aseguram iento 2 veces a l año con la
DLS
forta lec im ien to de in fraes truc tu ra de l centro de sa lud
dotac ión de equ ipos bás icos de sa lud
servic io de am bulanc ia oportuno
estud io para aum entar e l n ive l de atenc ión
a lqu ile r de fincas no contro ladas, gene ra inseguridad
contro l y prevenc ión de consum o de spa
so lic ita r com prom iso de l CA I en la zona, la po lic ía no responde
increm ento de hurtos
d irecc ionar la educac ion hac ia ac tiv idades productivas para aprovechar la
reg ión
capac itac iones en forta lec im ien to princ ip ios cu ltu ra c iudadana neces idad de
presenc ia de ins tituc iones com o el Sena
activ idades deportivas para evita r e l consum o de spa
lec tu ra recreac ión danzas
adecuac ión de espac ios deportivos
cancha abandonada, la usan para vacas
prio riza r cobertu ra adu lto m ayo r
cobertu ra S isbén
contro l sobre e l consum o de agua
fa lta de coord inado r adu lto m ayo r
paquete a lim entario o apoyo a adu lto m ayo r
apoyo a personas consum idoras de spa y a lcoho l

institucional

ganado deam bulan te y s in contro l
iden tifica r a los prop ie ta rios de los sem ovien tes e im pone r com parendos de l
cód igo de po lic ía
educar a los prop ie ta rios con e l fin de conc ien tiza rlos de l p rob lem a
crear un lugar donde se pueda llevar a los sem ovien tes aparen tem ente s in
dueño
fa lta de ilum inac ión en va rios sectores a lqu ile r de fincas s in contro l
revisar docum entac ión de d ichas fincas para la pres tac ión de este serv ic io

regalias

te rm inac ión de la pav im entac ión sectores c im arrones ba jo sector A rizona y
sector la y
construcc ión de tanque de abastec im ien to de agua potab le sector
c im arrones y cano ba jo
actua lizac ión de l EOT
reub icac ión de l pea je cano ba jo
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fo rta lec im ien to de los proyectos tu rís ticos con a lianzas pub lico privadas y
pub lico popu la res
cofinanc iac ión de proyectos de ene rg ías lim p ias renovab les (pane les
so la res)

Pasizara

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

pav im ento hasta las y de aprox im ado 4 km Pas iza ra
v ía en Mata rredonda, la v ía en uso m ejoram iento d iseño de la vía y p laca
hue lla en las zonas críticas un ir casco urbano con Mata rredonda, v ía a
guayab illos m ejoram iento de vías
p laca hue lla sec tor la flo res ta - ve reda la cruz
m ejoram iento de vías
la ve reda la cruz, construcc ión de acueducto
en Pas iza ra s is tem a de captac ión , s is tem a de potab ilizac ión ex is te un
cauda l m uy a lto , p lan ta de tra tam iento PTAP
fuente a lte rna de captac ión para Mata rredonda y p lan ta de tra tam ien to
acueducto , m anten im ien to en bocatom a de Matarredonda
acueducto agua potab le en guayab illos o p lan ta de purificac ión de agua
am pliac ión de bocatom a y tubería , tanques de a lm acenam iento

economía

fa lta de agua para riego
fa lta de cana les de com erc ia lizac ión
consum o de productos contam inados con agroqu ím icos
consum o de a lim entos foráneos
fa lta de m ano de obra para traba jo en e l cam po
uso de sem illas transgén icas de café , frijo l, m aíz, yuca , arracacha, ba ta ta
fa lta de conoc im ien to en e l inventa rio
fa lta de capac itac ión en tem as adm in is tra tivos , financ ie ros y de proyectos
tu rism o am bien ta l de preservac ión
fa lta de adecuadas vías
inadecuado m ane jo de estié rco l de cerdo
inex is tenc ia de in fraes truc tu ra ganade ra

fa lta de apoyo a l p royecto de d is trito de riego

ambiental

mal m ane jo de res iduos só lidos
no hay ru ta de basuras en Matarredonda
inadecuado horario de reco lecc ión de basuras , deb ido a que la gen te de ja
sacando la basura e l dom ingo y los perros riegan la basura .
fa lta de m ateria l para re fo res tac ión
prio riza r proyecto de re fores tac ión en lo te de la JAC - sector Pas iza ra
fa lta de procesos de educac ión am bien ta l
fa lta de segu im ien to en e l m ane jo de res iduos só lidos
contam inac ión de queb rada y m alos o lo res por e l m a l m ane jo de res iduos
líqu idos en la p lan ta

bienestar social fo rta lec im ien to po lítico pub lica de spa y creac ión de proyectos con entidades
púb licas y privadas
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brigadas de sa lud m edicas ps ico lóg icas , odonto lóg icas P y P
fa lta de persona l de sa lud , en ferm ería por ex tens ión geográ fica de l
correg im ien to
im p lem entac ión de escue las sa ludab les
reub icac ión de l puesto de sa lud en e l an tiguo centro com unita rio
entrega de m edicam entos e l d ía de atenc ión
m edico rura l y odon tó logo rura l
serv ic io de am bulanc ia oportuno
m ayo r a tenc ión de pac ien tes crón icos
agendam iento oportuno en as ignac ión de c itas m éd icas y de labora to rio
m ejorar la pres tac ión de servic ios de sa lud en la ese nuestra señora de
Fátim a
rea liza r es tud io de re tie , co liseo se encuentra s in ene rg ía
fo rta lecer espac ios fís icos en articu lac ión con ofic ina de deportes
so lic ita r que en la escue la se fom ente la cu ltu ra y e l depo rte una vez a la
sem ana
se coord ine acom pañam iento en los procesos de form ación en cu ltu ra para
desarro lla r las ac tiv idades
dotac ión de im plem entos deportivos
gestiona r recursos para la dotac ión de im plem entos
com pra de un lo te para un escenario depo rtivo en guayab illos
m anten im ien to de los escenarios depo rtivos
fa lta de apoyo económ ico para e l desarro llo de las fes tiv idades
desarro lla r m anten im ien to de los escenarios deportivos articu lado con la
secre ta ria de obras
adecuac ión zona para rea liza r lavado de utens ilios de coc ina res tauran te
esco la r
m ejoram iento de las zonas san ita rias sedes Pas iza ra y guayab illos
dotac ión equ ipos de cóm puto para educac ion de los n iños
m ejoram iento de la red de in te rne t
m anten im ien to de au las esco la res
construcc ión de la cub ie rta de l pa tio zona esco la r
im p lem entac ión de cursos técn icos en sa lud
im p lem entac ión de capac itac ión de pob lac ión con d iscapac idad en e l sec tor
ru ra l

institucional

gestión de riesgo de desastres
capac itac ión jun tas de acc ión com una l para d ife ren tes s ituac iones en
co leg ios escue las y com unidad
re fores tac ión zona de riego y cuencas h id rog rá ficas
brigadas de guardabosques
contro l de m enores de edad en d isco tecas
ope ra tivos perm anen tes en lugares púb licos



Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
69

cám aras de seguridad en puntos estra tég icos com o co liseo
escue las de padres
capac itac ión padres e h ijos en prevenc ión spa, em barazos a tem prana
edad, pau tas de crianza
incentivar emprendim ientos juven iles
desarro llo de ta len to y hab ilidades, capac ita r en proyectos de vida

regalias

construcc ión a lcan tarillado sector centro e l carm elo por e tapas
am pliac ión acueducto
conservac ión á reas am bien ta les y estra tég icas
construcc ión p lacas hue llas v ías In te r ve reda les c ircunva la r
corredor ecoturís tico (m acarena bosque e l común, rosa de los andes,
teba ida , M ata rredonda y villa Loyo la )
term inación ciudade la
construcc ión po lidepo rtivos la cruz y e l Cundur
in fraes truc tu ra tecno lóg ica rura l
construcc ión y m ejoram iento viv ienda
d is trito de riego

zona urbana

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

*construcc ión vías de acceso a l co leg io la c iudade la
*pa rcheo en puntos específicos en concre to h id ráu lico en las v ías urbanas
*am pliac ión de espac io púb lico para e l pea tón en las v ías urbanas y
panam ericana
*construcc ión de vías a lte rnas barrios : G uap iuy, v illa m aría , verge l y Fátim a
*construcc ión de vías de conex ión con m unic ip ios flo rida , tam bo y Nariño
m ejoram iento de vías no pav im entadas y accesos de cam inos a centros
pob lados barrios : v illa m aría y deportivo
*reub icac ión y construcc ión de la p laza de m ercado
*construcc ión de term ina l de transporte de m otos y veh ícu los
*m ejoras loca tivas en co leg io y escue las
*construcc ión parque in fan til barrio be lla v is ta
*m ejoram iento de viv iendas para pob lac ión vu lne rab les
*m ejoram iento y adecuac iones de los po lidepo rtivos
*construcc ión estad io m un ic ipa l
*construcc ión parque recreac iona l
*reub icac ión de la es tac ión de po lic ía
*construcc ión de un centro de atenc ión y b ienestar an im a l
*recupe rac ión de l puente pea tona l barrio panam ericano
revis ión y m anten im ien to a lum brado púb lico en la cabecera m unic ipa l
*repos ic ión de tubería h id ráu lica en tram os de asbesto
*construcc ión de acueducto be lla v is ta
*es tud io y d iagnóstico de los acueductos princ ipa les em pochachagu i, ve rge l
y am pliac ión de estos
*cana liza r aguas lluv ias
*inundaciones
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*juegos in fan tiles en m al es tado parque
*h id ra tan tes de agua en barrios es tra tég icos
*da r a conocer ru tas de atenc ión perm anen te a víc tim as de vio lenc ia
*fa lta de brigadas de em ergenc ia , equ ipos y herram ientas organ ism os de
socorro
*v ía panam ericana m uro
*m uro sector la ven ta
a lcan tarillado vive d ig ita l, rebose de aguas negras
*inseguridad
*consum o sustanc ias ps icoactivas barrio panam ericano
*k iosco parque aguas c la ras
*ac tua lizac ión m arco de riesgo
*repos ic ión de tubería de a lcan tarillado que está en concre to
*construcc ión de a lcanta rillado p luv ia l
*construcc ión de a lcanta rillado villa m aría , verge l y sec tor de Mata rredonda
*construcc ión de un idades san ita rias , o rina les y lavam anos en e l parque
princ ipa l aguas c la ras

ambiental

*fa lta de partic ipac ión de las i.e y sus sedes en program as am bien ta les
*m ane jo inadecuado de res iduos so lidos
*m al m ane jo de aguas res idua les
*fa lta de conc ien tizac ión en conservac ión de zonas ve rdes de la zona
urbana
*cacería
*re iv ind icac ión de la pob lac ión a ledaña a las reservas y zonas de
producc ión hídrica
*in fo rm ación proh ib ic ión de activ idades noc ivas para e l m ed io am bien te
*actua lización EOT

economía

*fa lta de capac itac ión
*no ex is te p lan turís tico , n i inven tario
*no ex is te reconoc im ien to , n i apoyo a las organ izac iones turís ticas de l
m un ic ip io
*no hay puntos de com erc ia lizac ión
*capac itac ión en servic io a l c lien te
*fa lta de tra tam iento de aguam ie les de café
*de fic ienc ia en cantidad de fertilizan te m enor a
1.3 ton y hectá rea por año
*de fic ienc ia en in fraes truc tu ra de benefic io de café
*fa lta de forta lec im ien to a grupos productivos
*fo rta lec im ien to en form ac ión de capac idades en producc ión de a lim entos y
em presaria l

institucional

*fa lta de identificac ión de grupos asoc ia tivos
*no ex is te un sa lón com una l
*no ex is te fo rta lec im ien to a jun tas de acc ión com una l
*fa lta de capac itac ión a grupos asoc ia tivos y jun tas de acc ión com una l
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*ba ja cobertu ra de in te rne t en zona urbana y rura l y de ins tituc iones
educativas y zonas púb licas

bienestar social

*fa lta de partic ipac ión juven il
*consum o de spa
*fa lta de incen tivos para recuperac ión de m edio am bien te
*fa lta de apoyo a program as de activ idad fís ica
*pro tecc ión de an im ales
*carenc ia de program as de form ac ión depo rtiva
*carenc ia de escenarios depo rtivos
*escena rios depo rtivos de las ins tituc iones están o lv idados, carenc ia de
im p lem entos depo rtivos en sedes educativas , no hay docente de educac ion
fís ica
*no hay estad io m unic ipa l
*carenc ia de ins trum entos m us ica les
*fa lta de m ercado cam pes ino , fa lta de ta lle res m esa de m ujeres
*in fraes truc tu ra educativa en sedes ins tituc ión educativa Chachagüí
*m ejoram iento de res tauran te esco la res ; Cundur, común, pa lm as a lto ,
pa lm as ba jo , ha to vie jo , M ata rredonda, la cruz
*m ejoram ientos un idades sanita rias, techos
*inve rs ión en jo rnadas de capac itac ión persona l docente y adm in is tra tivo en
tics , so luc ión de conflic tos sa lud em oc iona l
*rea liza r conven ios con un ive rs idades e ins tituc iones educativas para
prom ove r educac ión superio r, técn ica , tecno lóg ica y pro fes iona l (o fic ios)
*c iudade la educativa , v ia de acceso, zona deportiva , do tac ión
*m ejoram iento in fraes truc tu ra sede prim aria ins tituc ión educativa Chachagüí
*transporte esco la r debe cum plir m ed idas de seguridad y prevenc ión de
acc iden tes
*lega lizac ión de escritu ras de cedes educativas para presentac ión de
proyectos de invers ión
*gestión de becas para educac ión
*fom entar escue las de pad res de fam ilia
*im p lem enta r educac ión por c ic los
*serv ic io soc ia l debe cam biar en foque
*construcc ión de zona de juegos in fan tiles para secc ión preesco la r de i.e .
Chachagüí, se cuenta con lo te y c ie rre de este
* brigadas de sa lud , m ed ica , ora l y ps ico lóg ica para estud ian tes de cedes
educativas
*m ane jo de ru tas ps ico lóg icas desde la ese con e l func ionario a cargo
*brigada m enta l, fís ica , dentro de l m un ic ip io por parte de la ese
*e fic ienc ia de as ignac ión de c itas y m ejora a tenc ión hum ana por parte de la
ese
*m ejorar a tenc ión en e l á rea de urgenc ias por parte de la ese
*as ignar m ás líneas te le fón icas para as igna r c itas m ed icas
*ex tender horario labora l para la a tenc ión de usuarios por parte las gestoras
san itas y Em ssanar
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*com unidad so lic ita soc ia lizac ión de l nuevo proyecto de l cem enterio con las
doce fam ilias en cond ic ión de desp lazam iento sector la ven ta y ve reda
Mata rredonda
*inc lu ir p rogram as para personas, pob lac ión con d iscapac idad, por fa lta de
una buena atenc ión , ta lle res y proyectos productivos
*im p lem entac ión de po líticas púb licas , de sa lud m enta l y prevenc ión
consum o spa
*jo rnadas de aprovecham iento tiem po lib re
*m ejoram iento de las ins ta lac iones de la d irecc ión loca l de sa lud
*ta lle res sobre sa lud sexua l y reproductiva
*prog ram as de atenc ión en sa lud de ado lescentes y adu lto joven
*ta len to hum ano idóneo pro fes iona les ese

regalias

*a lcan ta rillado be lla vis ta y construcc ión peta r
*p lan ta rec ic la je
*cam bio redes acueductos y a lcan tarillado
*reub icac ión estac ión de po lic ía
*construcc ión term ina l de transporte
*construcc ión vía c iudade la
*m ejoram iento a lum brado púb lico
*proyecto re fo res tac ión y a lis tam ien to pred io m un ic ip io
*actua lización EOT
*m ejoram iento a lcan tarillado la lom a, M atarredonda
*m ejoram iento de viv ienda
*adecuac ión v ías centra les y andenes
*construcc ión vías a lte rnas para descongestionar trá fico urbano
* te rm inac ión cem enterio
*prom oc ión turism o m ejorar s itios vendedores patio
*e labo rac ión de l p lan de ordenam ien to tu rís tico
* reac tivac ión re lleno san ita rio
* construcc ión re fug io an im a les ca lle je ros
* construcc ión estad io

zona
suburbana

infraestructura -
agua potable y
saneamiento

básico

reub icac ión de l pea je
seña lizac ión ve rtica l en la v ía cano ba jo
pav im entac ión de vías a centros pob lados
construcc ión p laca hue llas chorrillo - santa M ónica
m ejoram iento v ía . sec tor cocha cano
construcc ión p laca hue lla cam ino la joya
contro l v ia l sec to r cano ba jo (transporte carga pesada)
cerram iento y adecuac ión co liseo e l chorrillo
m ejoram iento de viv ienda para pob lac ión vu lne rab le
construcc ión po lidepo rtivo sector las lom itas
construcc ión a lcan tarillado san ita rio en e l ped rega l
am pliac ión red de a lcan tarillado e l chorrillo
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construcc ión a lcan tarillado centros pob lados la joya , cano ba jo ,
G ua irabam ba, lom itas
encausar aguas lluv ias cam ino la joya
m anten im ien to y m ejoram iento de l filtro de aguas negras a lcantarillado e l
chorrillo
m ejoram iento de a lum brado púb lico en los centros pob lados
repos ic ión de postes en m adera por concre to
ta rifa de im puestos de ene rg ía ún ica para todo e l m un ic ip io

ambiental

zona susceptib le a incend ios (joya )
d ificu ltad para sacar productos agríco las - m ejoram iento gené tico bov inos
perd ida de cu ltivos por es trés h ídrico
cacería de espec ies nativas , fauna s ilves tre
riesgo de des lizam ien to por fa lta de arbo les
insens ib ilidad ante e l cu idado de la fauna s ilves tre

economía

no ex is te d ife renc iac ión de l te rrito rio tu rís tico a l recreac iona l (norte -
recreac iona l)
jun ta de acc ión com una l con desconoc im ien to de func iones y de
herram ien ta de gestión
fa lta de dotac ión para las jun tas en herram ientas y dotac ión de ofic ina
ba ja cobertu ra serv ic io de in te rne t sec tores las lom itas , G ua irabam ba, cocha
cano, santa M ónica , y cano ba jo
ausenc ia de em isora com unita ria

institucional

hurto a res idenc ias sector cano ba jo G ua irabam ba
incend ios fo res ta les sector cañón de l Juanam bú , cañón de la joya , santa
M ónica
incum plim ien to en los horarios de los estab lec im ien tos púb licos en e l
ped rega l y cano ba jo
riñas y conflic tos de conv ivenc ia con c iudadanos de nac iona lidad
venezo lanas sector de l pedrega l y cano ba jo
seguridad puente pea tona l e l chorrillo
venta y consum o de spa po lideportivo e l chorrillo
riesgo de co lapso de tube rías en e l sec tor la joya
riesgo de acc iden tes de tráns ito con estud ian tes de l liceo san franc isco y
pea tona les
riesgo en la v ía pea tona l de santa M ónica

bienestar social

fa lta de un escenario para juegos in fan tiles y adecuac ión de la via de acceso
fa lta de escue las de form ac ión depo rtiva y artís tica
uso inadecuado de escenarios depo rtivos
inundac ión en po lidepo rtivo en e l sec tor ped rega l y fa lta de im p lem entos
deportivos
fa lta de apoyo en activ idades depo rtivas en e l liceo , san franc isco de asís
adecuac ión de escenarios y m anten im ien tos
fa lta de activ idades depo rtivas y cu ltu ra les
activac ión oportunam ente las ru tas de atenc ión de sa lud en todos los
cam pos
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brigadas de sa lud m enta l en prom oc ión y prevenc ión de spa
rea liza r conven ios con espec ia lis tas en sa lud para brigadas en sa lud
so lic ita r a la ese la suscripc ión de conven ios nueva EPS
brindar a tenc ión oportuna en tem as de sa lud , pob lac ión afec tada por
incons is tenc ia de l S isbén
atenc ión nuevam ente de pac ien tes crón icos en la ESE m unic ipa l para
personas de ba jos recursos
im p lem entar en las ins tituc iones educativas la m oda lidad bach ille ra to
técn ico
tene r en cuenta la po lítica de gra tu idad que ofrece la UNAD suscripc ión de
conven io para m ejorar es tud io de id iom as.
uso de las tics en centros educativos
com pra lo te jun to a centro educativo liceo san franc isco , sec tor chorrillo y
construcc ión de este m ism o am pliam ente

regalias

a lcan tarillado sector e l ped rega l
a lcan tarillado sector G ua irabam ba
a lcan tarillado sector e l chorrillo
am pliac ión redes acueducto
construcc ión p lacas hue llas
pav im entar v ías
m ejoram iento viv ienda
a lum brado púb lico

Fuente : construcción prop ia
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UN IDAD 2

PLAN ESTRATEG ICO

2.1 M IS ION : P rop ic ia r la partic ipac ión c iudadana para gobernar con gerencia socia l a l
m un ic ip io de Chachagüí, aprovechando e l po tencia l na tura l y hum ano, para poder generar e l
desarro llo sosten ib le que requ iere la com unidad para su b ienestar y sa tis facer las
necesidades básicas para brindar la opción de tener una vida d igna.

2 .2 V IS IÓN TERR ITOR IAL: En e l 2027 e l Mun ic ip io de Chachagüí habrá reducido
notab lem ente las brechas socia les, especia lm ente en Educación , Sa lud , Agua Potab le ,
Saneam iento Básico y V iv ienda. Será un m ode lo de desarro llo reg iona l, con in terconexión via l,
con ta len to hum ano competitivo , sa ludab le y com prom etido con los recursos natura les, se
habrán im plem entado procesos agríco las innovadores, econom ía sosten ib le prop ia basada en
la agro industria y e l tu rism o in tegrando la riqueza pa isa jís tica , con m ane jo gerencia l,
partic ipa tivo y transparente de los recursos púb licos, in tegrado a la red tecno lóg ica y d ig ita l de
la era m oderna, generando ca lidad de vida , cu ltu ra c iudadana que contribuye a l
m anten im iento de la paz y equ idad de género a toda la pob lac ión especia lm ente a la in fanc ia ,
la ado lescencia y la fam ilia .

2 .3 OBJETIVO DE DESARROLLO : Generar cond ic iones de desarro llo para nuestro
m unic ip io sea productivo , próspero y sosten ib le , con po líticas inc luyentes, ba jo los princ ip ios
de equ idad, transparencia y respeto por las d ife rencias, fo rta lec iendo así la partic ipac ión
c iudadana, e l contro l soc ia l y donde e l in te rés genera l p reva lezca sobre e l particu la r.

2 .4 VALORES

a) COMPROM ISO : Como herram ienta para e l cumplim ien to de la “pa labra” concertada
que con lleva a l desarro llo de acciones rea les y concre tas en benefic io de la comunidad en
genera l.

b ) SOLIDAR IDAD : com partir equ ita tivam ente s in n ingún tipo de d iscrim inación las
oportun idades que ofrece e l en torno, foca lizando los benefic ios de l estado a los estra tos
socia les de m enos ing resos.

c) RESPETO : Constituye la base para la organ izac ión de la sociedad y en é l se susten ta
la m ejor herram ienta para constru ir un proyecto donde prim e e l in te rés genera l sobre e l
particu la r.

d ) JUST IC IA SOC IAL: Mejoram iento de la ca lidad de vida ten iendo en cuenta la equ idad
para favorecer e l desarro llo in tegra l de los m ás hum ildes, con cubrim iento y oportun idad, para
todos
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2.5 PR INC IP IOS

a) TRANSPARENC IA : Como un proceso de rend ic ión de cuentas con In formación
oportuna, adecuada, precisa y veraz.

b) EF IC IENC IA : G enerar va lo r agregado con e l uso óptim o de los recursos d ispon ib les.

c) LA PR IOR IDAD DE LO SOC IAL Y LO HUMANO . De acuerdo con la Constituc ión que
define que Colom bia es un Estado Socia l de Derecho, en e l Mun ic ip io se dará prio ridad en la
invers ión púb lica socia l, que busque que com unidad log re la rea lizac ión de sus
potencia lidades en forma ind iv idua l y co lectiva , fo rta lec iendo e l cap ita l soc ia l como base para
constru ir un desarro llo in tegra l y una m ejor ca lidad de vida .

d) IDENTIDAD CULTURAL: Respeto , fo rta lec im iento y m anten im iento de los usos y
costumbres prop ios de la cu ltu ra ancestra l de nuestro munic ip io .

e ) GOBERNABIL IDAD : Conducir y convocar en armonía la re lac ión Gobernantes
gobernados, en la construcc ión socia l de l m un ic ip io , sustentado en la Justic ia , la Leg itim idad,
la partic ipac ión , la é tica , la transparencia y entrega.

f) EQU IDAD . Implica la igua ldad de oportun idades y benefic ios según las caracterís ticas
y necesidades de cada grupo socia l con crite rio de justic ia .

g ) SOSTEN IB IL IDAD . P rinc ip io in trínseco a l de la competitiv idad, que perm ite
increm entar los n ive les de productiv idad para generar b ienestar soc ia l en e l presente , s in
degradar los recursos natura les, garantizando e l uso, e l goce y e l d is fru te de estos a las
generac iones fu turas. Para e llo es necesario fo rm ar y concien tizar e l ta len to hum ano en
educación am bienta l, p ro tecc ión y m ane jo de los recursos natura les, estab ilidad de
ecosis temas y e l uso de tecnolog ías lim p ias, aspectos que se log rará a través de la
coord inac ión in te rinstituc iona l y la partic ipac ión c iudadana.

2 .6 L ÍNEAS ESTRATÉG ICAS

E l P lan de Desarro llo Munic ipa l 2024 – 2027 com o instrum ento de p lan ificac ión y gestión , se
susten ta en cuatro grandes líneas estra tég icas p lan teadas en coherencia con los lineam ientos
de l desarro llo en otras instanc ias o n ive les territo ria les y en correspondencia con e l P rograma
de Gobierno m unic ipa l; cada línea define , su nom bre y ob je tivo . Con un p lan team iento
estra tég ico y prospectivo de corto , m ed iano y la rgo p lazo, fren te a las a lte rna tivas de so luc ión
de los prob lem as identificados en la entidad territo ria l, p ropone e l log ro de resu ltados de
form a progres iva en e l tiem po, una trans ic ión en los cam bios que demanda la sociedad, en la
garantía de los derechos de la c iudadanía , e l fo rta lec im iento dem ocrá tico y la generación de
oportun idades y capacidades, humanas y territo ria les.

Nuestro proceso de form ulac ión , donde a partir de las propuestas p lasm adas en e l P rograma
de Gobierno, se defin ie ron 4 líneas estra tég icas que orien tarán la gestión de l m un ic ip io en los
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próxim os 4 años, para asegurar un m ayor b ienestar de la pob lac ión a través de l c ie rre de
brechas socioeconóm icas y e l desarro llo de l m un ic ip io .

2 .6 .1 Renovando e l B ienestar Socia l: Esta línea estra tég ica proyecta actuaciones am bic iosas
sobre determ inantes c lave de las capacidades y e l b ienestar de los c iudadanos com o lo son;
la educación pertinente , la sa lud de ca lidad, la convivencia , la inc lus ión socia l de todas las
pob lac iones vu lnerab les, la cu ltu ra y e l deporte , para la cohesión y e l desarro llo hum ano
in tegra l y la hab itab ilidad am able y sa lubre de nuestra comunidad.

2 .6 .1 .1 Sectores Asociados a Renovando e l B ienestar Socia l:

a . Sa lud y P ro tecc ión socia l

b . Educación

c. Cu ltu ra

d . Inc lus ión Socia l y reconciliac ión

e. Deporte y Recreación

2.6 .2 Renovando e l Med io Ambiente y e l ordenam iento territo ria l: Esta línea estra tég ica
proyecta actuaciones de P ro tecc ión , Conservación y uso sosten ib le de la B iod ivers idad,
ecosis temas estra tég icos y áreas pro teg idas, Gestión In tegra l de l Recurso H ídrico , G estión
de l R iesgo y de una estra teg ia reg iona l para la m itigac ión y adaptac ión a l Cambio C lim ático ,
Conso lidac ión de una Cultu ra Ambienta l Comprometida .

2 .6 .2 .1 Sectores Asociados a Renovando e l Med io Ambiente y e l ordenam iento territo ria l:

a . Am biente y desarro llo sosten ib le

b . G ob ierno territo ria l (Gestión de l riesgo de desastres y em ergencias)

2 .6 .3 Renovando e l Desarro llo Económ ico: E l ob je tivo fundamenta l es garantizar e l
b ienestar económ ico de la pob lac ión , a través de buenas cond ic iones de in fraestructura
com petitiva , po tencia r e l desarro llo económ ico que garantice a los c iudadanos em pleo y
em prend im iento , buena ca lif icac ión de los em pleos, y e l fomento de la invers ión , Potencia r y
m odern izar los servic ios loca les de proxim idad en e l m arco de una estra teg ia de desarro llo
tu rís tico in tegra l reg iona l. Im pu lsar la p lan ificac ión , actuación coherente y articu lada de los
sectores de viv ienda, agua potab le y saneam iento básico , espacio púb lico e in fraestructura
via l y comunita ria y o tros servic ios púb licos ba jo e l concepto de “Munic ip io Amable y
Sosten ib le ”, p roporc ionando a nuestros hab itan tes, proyectos con ca lidad y oportun idad.

2 .6 .3 .1 Sectores Asociados a Desarro llo Económ ico:
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a. Ag ricu ltu ra y Desarro llo Rura l

b . Comercio , Industria y Turismo

c. T raba jo

d . M inas y energía

e . Tecno log ías de la In formación y Comunicac iones

f. T ransporte

g . V iv ienda

h. Agua Potab le y Saneam iento Básico

2.6 .4 Renovando la Instituc iona lidad y Gobernab ilidad: E l propósito es log rar la im p lan tac ión
efectiva de prácticas, capacidades y una cu ltu ra de buen gob ierno a todos los n ive les de la
adm in is trac ión Munic ipa l, com o cond ic ión ind ispensab le para garantizar la e fic ienc ia , e ficac ia
y transparencia de todas sus acciones, en favor de los c iudadanos.

2 .6 .4 .1 Sectores Asociados a Forta lec im iento Instituc iona l:

a . Justic ia y Seguridad

b. G ob ierno Territo ria l

TABLA N°9

L INEAS ESTRATEG ICAS NOMBRE DEL EJE
ESTRATEG ICO OBJET IVO DEL EJE ESTRATEG ICO

1. RENOVANDO EL
B IENESTAR SOC IAL

E l B ienestar Soc ia l
renovado

Im pu lsar la inc lus ión soc ia l com o
po lítica ins tituc iona l de desarro llo

hum ano en e l m un ic ip io de Chachagüí

2. RENOVANDO EL MED IO
AMB IENTE Y EL
ORDENAM IENTO
TERR ITOR IAL

E l m ed io am bien te y
ordenam ien to renovado

Asegu rar e l uso sosten ib le de los
recursos natu ra les , además de

estruc tu rar program as pedagóg icos
d irig idos a las ins tituc iones educativas

y organ izac iones soc ia les .

3. RENOVANDO EL
DESARROLLO
ECONÓM ICO

La Econom ía renovada

Aum entar la productiv idad con
m ecan ism os y tecno log ía aprop iada
que prop ic ien a l m e joram iento de la
ca lidad con la rea lizac ión de a lianzas

púb lico-privadas reg iona les y
nac iona les que perm ita la m ejor

u tilizac ión de los recursos d ispon ib les
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4. RENOVANDO LA
INST ITUC IONAL IDAD Y

GOBERNAB IL IDAD
E l buen gob ierno renovado

Forta lecer e l desarro llo ins tituc iona l de
la adm in is trac ión m unic ipa l con

prác ticas de buen gob ierno , seguridad
y procesos opo rtunos que perm itan e l
reconoc im ien to y cred ib ilidad loca l,

reg iona l y nac iona l
Fuente : construcc ión prop ia
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2.7 SECTORES Y PROGRAMAS

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR ODS ASOC IADO AL

SECTOR PROGRAMAS OBJETIVO DEL
PROGRAMA

IND ICADOR DE
RESULTADO

HOMOLOGADO CON
EL S ISPT

UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE

1. RENOVANDO
EL B IENESTAR

SOC IAL
1.1 SALUD Y
PROTECC ION

3 SALUD Y B IENESTAR :
Garantizar una vida sana
y prom over e l b ienestar
para todos en todas las

edades

1.1 .1 Régim en
subsid iado

Inclu ir a la to ta lidad
de la pob lac ión en e l
proceso de
aseguram iento en
sa lud

Salud - Cobertura de l
rég im en subsid iado Porcenta je 99,2468 2021-12

Ministerio de
Salud y

Protección
Social

1.1 .2 P restación
de servic ios de
sa lud

Garantizar la
pres tación de los
servic ios en sa lud
para toda la
pob lac ión m unicipa l

Medic ión de
desempeño municipa l -
Sa lud

puntos 76,58 2022-12 DNP - SPT

1.1 .3 P lan de
Salud Pública de
In tervenc iones
Colec tivas

D ism inu ir los a ltos
índ ices de morb i-
m orta lidad e
im plem entar
program as de
seguridad
a lim entaria ,
cam pañas de
sensib ilizac ión y
contro l san ita rio en la
pob lac ión

Salud - P rom edio de
contro les prenata les

Contro les
prenata les 6,3359 2020-12 M in is terio de

Salud

1.1 .4 Morta lidad
in fantil,
Seguridad
A lim entaria y
Nutric iona l

Reduc ir la tasa de
morta lidad in fantil en
e l Munic ip io

Salud - Tasa de
morta lidad in fantil en
m enores de 5 años

Casos por
cada 1.000
nac idos vivos

7,8125 2020-12 M in is terio de
Salud
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1.1 .5 Salud
Menta l

A tender a la
pob lac ión en genera l
que presenten
prob lem as y
trastornos m enta les y
los eventos
asociados.

Convivenc ia y
seguridad c iudadana -
Porcenta je de mujeres
víc tim as de vio lenc ias
de género con atenc ión
en sa lud fís ica y m enta l
por sospecha de
vio lenc ia fís ica ,
ps ico lóg ica y sexua l

Porcenta je sin
informacion

S in
in form ac ion

S in
in form acion

1.1 .6 sa lud
sexua l y
reproductiva

Garantizar a la
pob lac ión en genera l
e l e jerc ic io de los
derechos
re lac ionados con la
sexua lidad y la
reproducc ión

Salud - Tasa de
fecund idad (x cada
1.000 mujeres en edad
fértil)

Casos por
cada 1.000
mujeres en
edad fértil

44,1551 2016-12
M in is terio de

Salud y
P rotecc ión

Socia l

1 .1 .7 sa lud ora l

Garantizar a la
pob lac ión en genera l
e l e jerc ic io de los
derechos
re lac ionados con la
sa lud ora l

Sa lud - Porcenta je de
n iñas y n iños en
prim era in fancia con
va lorac ión in tegra l para
la prom oc ión y
m anten im iento de la
sa lud

Porcenta je sin
informacion 2021-12

M in is terio de
Salud y

P rotecc ión
Socia l

1.2 EDUCAC IÓN

4 EDUCAC ION DE
CALIDAD : Asegurar un a
educación inc lus iva , de
ca lidad y equ ita tiva ,

prom over oportun idades
de aprend iza je
perm anente

1.2 .1 Acceso y
perm anenc ia a la
educación
form al, no form al
e in form al

Garantizar e l acceso
y perm anenc ia a l
s is tem a educativo de
la pob lac ión
potencia lm ente
esco larizada

Educac ión - Cobertura
neta en educación -
Tota l

Porcenta je (e l
va lor está
m ultip licado
por 100)

80,2596 2022-12
M in is terio de
Educac ión
Nac iona l

1 .2 .2 Calidad y
pertinenc ia de la
educación

Mejorar la ca lidad
educativa con
im plem entación de
estra teg ias que
acerquen y
empoderen a padres
de fam ilia en la
educación de sus
h ijos

Medic ión de
desempeño municipa l -
Educac ión

puntos 51,2218 2022-12 DNP - SPT
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1.2 .3 Educac ión
superio r

O frecer program as
de educación
superio r a
es tud iantes
egresados de
educación m edia

Educac ión - Tasa de
tráns ito inm edia to a la
educación superio r

porcenta je 14,2857 2022-12
M in is terio de
Educac ión
Nac iona l
(MEN )

1.3 CULTURA

11 C IUDADES Y
COMUNIDADES

SOSTEN IBLES : Lograr
que las c iudades y los

asentam ientos humanos
sean inc lus ivos, seguros ,
res ilien tes y sosten ib les

1.3 .1 formación,
fomento, creación
y patrimonio
cu ltu ra l

Apoyar los procesos
de form ación y
fom ento de las
expres iones artís ticas
y de creac ión cu ltu ra l
en e l Munic ip io

Cultura - Tasa de
cobertura m unicipa l
con benefic ia rios de
convocatorias púb licas
de las cu ltu ras , las
artes y los saberes

porcenta je sin
información

S in
in form ac ion

S in
in form acion

1.3 .2 lectura y
escritura

O frecer servic ios de
lec tura inves tigac ión
y comunicación a la
pob lac ión de l
m unicip io

Cultura - B ib lio tecas
Itinerantes
im plem entadas

Número 1 2022-12 M in is terio de
Cultura

1.4 INCLUSIÓN
SOC IAL Y

RECONC IL IAC ION

1 ERRAD ICAC ION DE
LA POBREZA: Poner fin
a la pobreza en todas sus

form as y en todo e l
m undo. Lograr la

igua ldad de género y
empoderar a todas las
m ujeres y las n iñas .

Reduc ir la des igua ldad
en los países y entre

e llos .

1 .4 .1 A tenc ión
in tegra l
inc luyente para la
Mujer

Im plem entar
program as socia les
d irig idos a la m ujer
rura l y urbana de l
m unicip io

Mercado labora l -
Co locaciones a través
de l Servic io Público de
Empleo de mujeres

Número sin
informacion

s in
in form ac ion

S in
in form acion

1.4 .2 A tenc ión
in tegra l
inc luyente para
personas en
s ituac ión de
d iscapac idad

Im plem entar
program as socia les
d irig idos a personas
en s ituac ión de
d iscapacidad de l
m unicip io

Medic ión de
desempeño municipa l -
Sa lud

puntos 76,58 2022-12 DNP - SPT

1.4 .3 A tenc ión
in tegra l
inc luyente para e l
adu lto m ayor

Im plem entar
program as socia les
d irig idos a adu ltos
m ayores de l
m unicip io

Pobreza - Índ ice de
pobreza
multid im ens iona l - IPM

Porcenta je (e l
va lor está
m ultip licado
por 100)

32,2 2018-12 DANE

1.4.4 A tenc ión
in tegra l
inc luyente para e l
joven

Im plem entar
program as socia les
d irig idos a jóvenes
de l m unicip io

Mercado labora l -
Pob lación joven que ni
es tud ia n i traba ja
(N IN IS )

Número sin
informacion

S in
in form ac ion

S in
in form acion
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1.4 .5 A tenc ión
in tegra l
inc luyente para la
prim era in fancia ,
in fancia y
ado lescenc ia

Im plem entar
program as socia les
d irig idos n iños , n iñas
y ado lescentes de l
m unicip io

Pobreza - Porcenta je
de n iñas , n iños y
ado lescentes en
pobreza (proxy)

porcenta je s in
in form ac ion

S in
in form ac ion DANE

1.4.6 A tenc ión
in tegra l
inc luyente para la
pob lac ión v íc tim a
del conflic to
arm ado

Im plem entar
program as socia les
d irig idos a pob lac ión
víc tim a del m unicip io

Paz y víc tim as - Índ ice
de Incidenc ia de l
Conflic to A rm ado - IICA

Número 0,0114 2021-12 DNP

1.4 .7 Te jiendo
lazos en Fam ilia

Im plem entar
program as socia les
d irig idos a la fam ilia
de l m unicip io

Jus tic ia y derecho -
Acuerdo - Asuntos
fam ilia res

Puntos
porcentua les
(Esca la de 0
a 100)

0 2021-12
Ministerio de
Justicia y el
Derecho

1.5 DEPORTE Y
RECREAC IÓN

3 SALUD Y B IENESTAR :
Garantizar una vida sana
y prom over e l b ienestar
para todos en todas las

edades

1.5 .1 P ráctica
deportiva

Im plem entar
program as de
activ idad en las
d ife rentes ram as
deportivas d irig ido a
toda la pob lac ión de l
m unicip io

Benefic ia rios
partic ipantes en
deporte , recreac ión,
ac tiv idad fís ica y
jornada esco lar
com plem entaria .

num ero sin
información

Sin
informacion

Sin
informacion

1.5 .2 Recreación
y activ idad fís ica

Aprovechar e l tiem po
lib re m ediante
program as
recreativos y
deportivos

Benefic ia rios
partic ipantes en
deporte , recreac ión,
ac tiv idad fís ica y
jornada esco lar
com plem entaria .

num ero sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

1.5 .3
In fraestructura
Deportiva

Mantener y constru ir
nueva in fraes truc tura
fís ica ded ica a la
prác tica deportiva

Escenarios deportivos
y recreativos en
cond ic iones de ca lidad
para e l desarro llo de
program as

numero sin
informacion

Sin
informacion

Ministerio del
Deporte

Fuente : construcc ión prop ia

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR ODS ASOC IADO AL

SECTOR PROGRAMAS OBJETIVO DEL
PROGRAMA

IND ICADOR DE
RESULTADO

UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE
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2. RENOVANDO EL
MED IO AMBIENTE

Y EL
ORDENAM IENTO
TERR ITOR IAL

2.1 AMB IENTE Y
DESARROLLO
SOSTEN IBLE

13 ACC ION POR EL
CLIMA : P roteger,

res tab lecer y prom over e l
uso sosten ib le de los
ecos istem as terres tres

gestionar sosten ib lem ente
los bosques, luchar contra
la desertificac ión, detener e
invertir la degradac ión de
las tie rras y detener la

pérd ida de b iod ivers idad.

2 .1 .1 P rotección
de l recurso
natura l agua

P rom over la
conservac ión, e l uso
adecuado y e l
m ejoram iento de la
oferta de agua para e l
b ienestar soc ia l y e l
desarro llo económ ico.

Ambiente -
Porcenta je de
ingresos corrien tes
destinados a
adquis ic ión de
pred ios o PSA en
cuencas
abastecedoras de
acueducto

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

2.1 .2
Recuperac ión y
m anejo de l
recurso natura l
sue lo

P rom over la
conservac ión, e l uso
adecuado y e l
m ejoram iento de la
oferta de agua para e l
b ienestar soc ia l y e l
desarro llo económ ico.

Ambiente - Á rea
defores tada en la
entidad territo ria l

hectáreas sin
informacion 2016-12 IDEAM

2.1 .3
Conservac ión de
recurso natura l
Bosque y
B iod ivers idad

Realizar acciones que
contribuyan a la
conservac ión y e l
m anejo adecuado de
los bosques y la
b iod ivers idad de flo ra y
fauna asoc iada en e l
te rrito rio

Ambiente - Á reas
ba jo esquemas de
Pagos por Servic ios
Ambienta les (PSA ) e
incentivos a la
conservac ión

hectáreas sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

2.1 .4 Educac ión
pedagógica
ambienta l

Sensib ilizar y capacita r
a las comunidades en
e l área ambienta l para
reduc ir los im pactos
negativos sobre e l
m edio am biente

tasa de cobertura
con program as de
capacitación
ambienta l

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

2.1 .5 Cambio
c limá tico

P rom over y e jecutar
acciones para la
adaptac ión a l cam bio
c lim ático

Ambiente - Invers ión
en adaptación a l
cam bio c limá tico Pesos

corrientes

25595000 2020-12
DNP con

información
del FUT
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2.1 .6 P rogram a
de bienestar
an im al

Mejorar la re lac ión
humana –anim al, a
través de procesos que
contrarres ten la
d is func iona lidad
manifies ta en e l
m altra to y e l abandono
de los an im ales de
compañía

tasa de cobertura de
atención en tem as
de disfunciona lidad
de la re lac ión
Humano - an im al
/to ta l casos

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

2.1 .7
ordenam iento
territo ria l

Dotar a l m unicip io de
chachagu i de
herram ientas que
perm itan la
m ateria lizac ión de l
m odelo de municip io
desde los aspectos
fís ico-espacia les y
socio-cu ltu ra les

O rdenam iento
Territo ria l -
Porcenta je - Uso
adecuado

Porcentaje (el
valor está
multiplicado
por 100)

51,64 2012-12

DNP a partir
de

información
del IGAC

2.2 GOB IERNO
TERR ITOR IAL -
GESTIÓN DEL
R IESGO DE
DESASTRES

13 ACC ION POR EL
CLIMA : Adoptar m edidas
urgentes para combatir e l
cam bio c limático y sus

efec tos

2.2 .1 Gestión de l
R iesgo para e l
conocim iento ,
reducc ión y
atenc ión de
desastres

Forta lecer en e l área
Técn ica instituc iona l
ta lento humano en la
gestión de l riesgo para
la prevenc ión y
respuestas oportunas,
e ficaces y efec tivas
frente a eventos de
emergenc ia

Ambiente - P lan de
gestión de l riesgo de
desastres

puntos sin
informacion

Sin
informacion

Unidad
Nacional para
la Gestión del
Riesgo de
Desastres.

Fuente : construcc ión prop ia

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR ODS ASOC IADO AL

SECTOR PROGRAMAS OBJETIVO DEL
PROGRAMA

IND ICADOR DE
RESULTADO

UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE
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3. RENOVANDO
EL

DESARROLLO
ECONÓM ICO

3.1 AGR ICULTURA Y
DESARROLLO

RURAL

2 HAMBRE CERO : Poner fin
a l ham bre, lograr la seguridad
a lim entaria y la m ejora de la

nutric ión y prom over la
agricu ltu ra sosten ib le .

Garantizar m odalidades de
consumo y producc ión

sosten ib les .

3 .1 .1 Activ idad
agríco la y
pecuaria

Forta lecer la
ac tiv idad agríco la ,
pesquera y pecuaria
con propuestas de
producc ión
am igab les con e l
am biente en e l
te rrito rio

Econom ía - UPAs
entre 0 y 1 Ha numero 1156 2014-12

Censo
Nacional

Agropecuario,
DANE

3.1 .2 Desarro llo
agropecuario

Im plem entar e l
program a de
Desarro llo Rura l con
enfoque territo ria l
en e l Munic ip io

Econom ía -
Hectáreas
form alizadas

hectáreas sin
informacion 2023-12 ANT

3.1 .3 seguridad
y soberanía
a lim entaria

Forta lecer la
seguridad y
soberanía
a lim entaria en e l
Munic ip io

Econom ía -
P roducción en
cadenas agríco las
prio rizadas para e l
Derecho Humano a
la A lim entación

numero sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.2 COMERC IO ,
INDUSTR IA Y
TUR ISMO

12 PRODUCC ION Y
CONSUMO

RESPONSABLES: Constru ir
in fraes truc turas res ilien tes ,
prom over la industria lización

inc lus iva y sosten ib le y
fom entar la innovac ión.

3 .2 .1 Desarro llo
em presaria l

Im pulsar la
producc ión
económ ica
aprovechando el
potencia l de l
m ercado e
invo lucrando los
actores de l
desarro llo
económ ico

Econom ía - C réd itos
otorgados a
pequeño productor-
núm ero de
operac iones

numero 221 2022-12 Min
Agricultura

3.2 .2 A lianzas
estra tég icas
reg iona les

C rear las
cond ic iones
necesarias para
in tegrac ión y
estruc turac ión de
proyectos y
program as
reg iona les

% de estruc turación
de un program a de
invers ión reg iona l

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion
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3.2 .3 Turism o
sosten ib le

C rear las
cond ic iones para
desarro lla r la
cadena de turism o
de playa y turism o
comunitario en
nuestro m unicip io

Mercado labora l -
Personas ocupadas
en activ idades
asociadas a turism o

numero sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.3 TRABAJO

8 TRABAJO DECENTE Y
CONOCIM IENTO

ECONOM ICO : P rom over e l
c recim iento económ ico
sosten ido, inclus ivo y

sosten ib le , e l em pleo p leno y
productivo y e l traba jo
decente para todos.

3 .3 .1
Generac ión de
ingresos

P rom over los
escenarios y
d inám icas que
favorezcan e l
em pleo y la
generac ión de
ingresos
especia lm ente para
las pob lac iones más
vu lnerab les de l
m unicip io

F inanzas púb licas -
Recursos prop ios ,
B recha municipa l en
ingresos corrien tes
que corresponden a
recursos prop ios ,
según grupo de
capacidades

Pesos
corrientes

sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.4 M INAS Y
ENERGÍA

7 ENERG IA ASEQU IBLE Y
NO CONTAM INANTE :

Garantizar e l acceso a una
energ ía asequ ib le , fiab le ,
sosten ib le y m oderna para

todos.

3 .4 .1 Servic io
de energ ía
E léc trica .

Mejorar e l servic io
de energ ía e léc trica
de las zonas urbana
y rura l de l Munic ip io

V ivienda y acceso a
servic ios púb licos -
Cobertura de
Energía E léc trica
(Censo)

Porcentaje
(el valor está
multiplicado
por 100)

97,1597 208-12 DANE a partir
de Censo

3.4 .2 A lum brado
Publico

Mejorar e l servic io
de a lum brado
púb lico de las zonas
urbana y centros
pob lados de l
Munic ip io

Ambiente -
Capac idad en
operac ión comerc ia l
de generac ión
e léc trica a partir de
fuentes no
convenc iona les de
energ ía renovab le
(FNCER)

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.4 .3 O tros
servic ios
púb licos
dom icilia rios

P rom over e l acceso
a otros servic ios
púb licos
dom icilia rios en las
zonas urbana y

Tasa de cobertura
de l servic io de GLP
y/o gas natura l por
redes en e l
m unicip io .

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion
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centros pob lados

3.5 TECNOLOG ÍAS
DE LA

INFORMAC IÓN Y
COMUNICAC IONES

9 INDUSTR IA INNOVAC ION
E INFRAESTRUCTURA :

Lograr que las c iudades y los
asentam ientos humanos sean

inc lus ivos, seguros ,
res ilien tes y sosten ib les .

3 .5 .1
Tecno logías de
la in form ación y
comunicación
(T IC )

Replicar e l uso de
las tecno logías de la
in form ación y
comunicación (T IC )
en la zona rura l y
urbana de l
Munic ip io

C ienc ia , Tecno logía
e Innovac ión -
Accesos móviles a
In ternet

numero sin
informacion 2022-12 DANE - ECV

3.6 TRANSPORTE

11 C IUDADES Y
COMUNIDADES

SOSTEN IBLES: Constru ir
in fraes truc turas res ilien tes ,
prom over la industria lización

inc lus iva y sosten ib le y
fom entar la innovac ión.

3 .6 .1
In fraestructura
red V ia l
Munic ipa l

Recuperar, m ejorar
y constru ir la red
via l te rres tre rura l y
urbana de l
m unicip io

Tasa de cobertura
de malla via l
m unicipa l

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.6 .2
In fraestructura
red via l
secundaria

rea lizar a lianzas
estra tég icas de
construcc ión de red
via l reg iona l

Tasa de cobertura
de malla via l
reg iona l

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.7 V IV IENDA

11 C IUDADES Y
COMUNIDADES

SOSTEN IBLES : Lograr que
las c iudades y los

asentam ientos humanos sean
inc lus ivos, seguros ,

res ilien tes y sosten ib les .

3 .7 .1
Mejoram iento
de viv ienda de
in terés soc ia l
Munic ipa l

D ism inu ir e l défic it
cua lita tivo de
viv ienda en e l
m unicip io

V ivienda y acceso a
servic ios púb licos -
Défic it cua lita tivo de
viv ienda (Censo)

Porcentaje
(el valor está
multiplicado
por 100)

48,4189 2018-12 DANE

3.7 .2
Construcc ión de
viv ienda de
in terés soc ia l
Munic ipa l

D ism inu ir e l défic it
cuantita tivo de
viv ienda en e l
m unicip io

V ivienda y acceso a
servic ios púb licos -
Défic it cuantita tivo
de viv ienda (Censo)

Porcentaje
(el valor está
multiplicado
por 100)

7,1844 2018-12 DANE
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3.8 V IV IENDA - AGUA
POTABLE Y

SANEAM IENTO
BÁS ICO

6: AGUA POTABLE :
Garantizar la d ispon ib ilidad
de agua y su ordenac ión

sosten ib le .

3 .8 .1 servic io de
acueducto

A tender las
necesidades de
acueducto y agua
potab le urbana y
rura l

V iv ienda y acceso a
servic ios púb licos -
Nuevas personas
con acceso a
so luciones
adecuadas de agua
potab le

numero sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.8 .2 servic io de
a lcantarillado

T ratar las aguas
res idua les
m ediante s is tem as
de alcantarillado
co lectivos y
un idades san ita rias
fam ilia res rura les

V ivienda y acceso a
servic ios púb licos -
Nuevas personas
con acceso a
so luciones
adecuadas para e l
m anejo de aguas
res idua les

numero sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

3.8 .3 servic io de
aseo

Manejar los
res iduos só lidos
orgán icos
generados en la
zona urbana de l
m unicip io

V ivienda y acceso a
servic ios púb licos -
Cobertura de aseo
(Censo)

porcentaje 81,2701 2028-12 DANE

Fuente : construcc ión prop ia

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR ODS ASOC IADO AL SECTOR PROGRAMAS
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO LINEA
BASE FUENTE

4. RENOVANDO LA
INSTITUC IONAL IDAD Y

GOBERNAB IL IDAD

4.1 JUSTIC IA Y
SEGUR IDAD

16 PAZ , JUST IC IA E INSTITUC IONAES SOLIDAS:
reg iones pacíficas e inclus ivas para e l desarro llo

sosten ib le , facilita r e l acceso a la jus tic ia para todos y
constru ir a todos los n ive les ins tituc iones eficaces e

inclus ivas que rindan cuentas .

4 .1 .1 Seguridad y Convivenc ia
c iudadana puntos 86,7977 2022-12 DNP - SPT

4.1 .2 Seguridad V ia l puntos sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

4.2 GOB IERNO
TERR ITOR IAL

11 C IUDADES Y COMUNIDADES SOSTEN IBLES :
Lograr que las c iudades y los asentam ientos humanos
sean inc lusivos, seguros , res ilien tes y sosten ib les.

4 .2 .1 Forta lecim iento de la
gestión púb lica m unicipa l puntos 100 2022-12 DNP - SPT

4.2 .2 Partic ipac ión ciudadana
y contro l socia l porcentaje sin

informacion
Sin

informacion
Sin

informacion
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4.2 .3 Cooperac ión
In ternaciona l puntos 57,6814 2022-12 DNP - SPT

4.2 .4 Conven ios
in teradm in istra tivos reg iona les numero sin

informacion
Sin

informacion
Sin

informacion

4.2 .5 Mejoram iento ,
adecuac ión y construcc ión de
obra fís ica ins tituc iona l
m unicipa l

porcentaje sin
informacion

Sin
informacion

Sin
informacion

4 L INEAS 17 SECTORES 17 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTEN IBLE 55 PROGRAMAS

Fuente : construcc ión prop ia
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2.8 METAS E IND ICADORES DE PRODUCTO

LINEA ESTRATEG ICA

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

SECTOR DE INVERSION

1.1 SALUD Y PROTECC ION

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

1.1 .1 Régim en
subsid iado

Servic io de afiliac iones a l rég im en
subsid iado de l S istem a Genera l de
Seguridad Socia l

Personas afiliadas a l rég im en subsid iado numero 10474 2023 ADRES 10500 DLS

1.1 .2 P restación de
servic ios de sa lud

rea lizar jo rnadas de sa lud
m unicipa les jornadas de sa lud rea lizadas numero 72 2023 ESE

MPAL 96 DLS -ESE

Gestionar dotac ión de equ ipos y
demás herram ientas para las
ins tituc iones pres tadoras de sa lud

numero de Dotac iones rea lizadas para
ins tituc iones pres tadoras de sa lud numero 1 2023 ESE

MPAL 2 DLS

gestionar la pres tac ión de servic ios
dom icilia rios de sa lud para casos de
morb ilidad

servic ios dom icilia rios para crón icos rea lizados numero 0 2023 ND 24 DLS -ESE

gestionar e l m ejoram iento de CAPS
municipa l num ero de CAPS mejorados numero 0 2023 ND 3 DLS -ESE

gestionar la construcc ión centro
hosp ita l segundo nive l

ges tiones para la construcc ión centro hosp ita l
segundo nive l rea lizadas numero 0 2023 ND 1 DLS -ESE
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1.1 .3 P lan de Salud
Pública de
In tervenc iones
Colec tivas

e jecutar e l P lan de Salud Pública de
In tervenc iones Colec tivas

porcenta je de cumplim iento de activ idades
program adas e l P lan de Salud Pública de
In tervenc iones Colec tivas

porcenta je 100 2023 ESE
MPAL 100 DLS -ESE

1.1 .4 Morta lidad
in fantil, Seguridad

A lim entaria y
Nutric iona l

apoyar jo rnadas de prevenc ión de la
m orta lidad por ERA en menores de 5
años

Número de jornadas de prevenc ión de la
m orta lidad por ERA en menores de 5 años
rea lizadas

numero 8 2023 ESE
MPAL 8 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de prevenc ión de la
m orta lidad por EDA en menores de 5
años

Número de jornadas de prevenc ión de la
m orta lidad por EDA en menores de 5 años
rea lizadas

numero 8 2023 ESE
MPAL 8 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de vacunac ión con
Pentava lente (DPT) en menores de 1
año

Número de jornadas de vacunac ión con
Pentava lente (DPT) en menores de 1 año
rea lizadas

numero 12 2023 ESE
MPAL 12 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de vacunac ión con
Trip le V ira l (TV ) en n iños y n iñas de 1
año

Número de jornadas de vacunac ión con Trip le
V ira l (TV ) en n iños y n iñas de 1 año rea lizadas numero 12 2023 ESE

MPAL 12 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de vacunac ión con
n iños, n iñas m enores de un año con
BCG

Número de jornadas de vacunac ión con n iños ,
n iñas m enores de un año con BCG rea lizadas numero 12 2023 ESE

MPAL 12 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de vacunac ión de
n iños y n iñas m enores de un año con
Poliom ie litis (VOP)

Número de jornadas de vacunac ión de n iños y
n iñas m enores de un año con Poliom ie litis
(VOP) rea lizadas

numero 12 2023 ESE
MPAL 12 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de vacunac ión en
n iños y n iñas m enores de año con
Rotavirus

Número de jornadas de vacunac ión en n iños y
n iñas m enores de año con Rotavirus rea lizadas numero 12 2023 ESE

MPAL 12 DLS -ESE
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apoyar jo rnadas de vacunac ión de
COV ID todas las personas

Número de jornadas de vacunac ión de COV ID
todas las personas rea lizadas numero 8 2023 ESE

MPAL 12 DLS -ESE

prom oc ionar contro les prenata les Porcenta je de n iños con 4 o más contro les
prenata les rea lizados porcenta je 100 2023 ESE

MPAL 100 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de vacunac ión en
n iños y n iñas m enores de 1 año con
Neumococo

Número de jornadas de vacunac ión en n iños y
n iñas m enores de 1 año con Neumococo
rea lizadas

numero 12 2023 ESE
MPAL 12 DLS -ESE

gestionar jo rnadas de capacitación en
nutric ión in fantil para padres y
m adres de fam ilia

Número de jornadas de capacitación en
nutric ión in fantil para padres y m adres de fam ilia
desarro lladas

numero 4 2023 ESE
MPAL 8 DLS -ESE

gestionar acciones para prom over la
seguridad a lim entaria (d ispon ib ilidad,
acceso, consumo y aprovecham iento
de los a lim entos)

Número de acciones/in tervenc iones para
prom over la seguridad a lim entaria
(d ispon ib ilidad, acceso, consumo y
aprovecham iento de los a lim entos) rea lizadas

numero 4 2023 ESE
MPAL 8 DLS -ESE

apoyar jo rnadas de va lorac ión de l
es tado nutric iona l de n iños y n iñas
m enores de 5 años

Número de jornadas de va lorac ión de l es tado
nutric iona l de n iños y n iñas m enores de 5 años
desarro lladas

numero 8 2023 ESE
MPAL 8 DLS -ESE

prom oc ionar jo rnadas de
sensib ilizac ión para e l aum ento de
meses de lac tanc ia m aterna
(exc lusiva en menores de 6 meses)

Número jornadas de sensib ilización para e l
aum ento de meses de lactancia m aterna
(exc lusiva en menores de 6 meses) rea lizadas

numero 8 2023 ESE
MPAL 8 DLS -ESE

prom oc ionar program as de atención a
n iños con ba jo peso a l nacer

Porcenta je de n iños con ba jo peso a l nacer
A tend idos porcenta je 100 2023 ESE

MPAL 100 DLS -ESE

gestionar program as de atenc ión a
n iños m enores de 5 años con anem ia

Porcenta je de n iños y n iñas m enores de 5 años
con anem ia atend idos porcenta je 100 2023 ESE

MPAL 100 DLS -ESE
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1.1 .5 Salud Menta l

rea lizar Jornadas de capacitación
sobre reso lución pacífica de conflic tos
en la zona urbana y rura l

Número de Jornadas de capac itac ión sobre
reso lución pacífica de conflic tos en la zona
urbana y rura l rea lizadas

numero ND 2023 ND 8 DLS -ESE

rea lizar Jornadas de capacitación
sobre re lac iones persona les en las
ins tituc iones educativas

Número de Jornadas de capac itac ión sobre
re lac iones persona les en las ins tituciones
educativas rea lizadas

numero ND 2023 ND 8 DLS -ESE

rea lizar Jornadas de capacitación
sobre efectos de l consumo de
sustancias ps icoactivas en las
ins tituc iones educativas

Número de Jornadas de capac itac ión sobre
efectos de l consumo de sustancias ps icoactivas
en las ins tituciones educativas rea lizadas

numero ND 2023 ND 8 DLS -ESE

1.1 .6 sa lud sexua l y
reproductiva

gestionar jo rnadas para la tom a de
exámenes de cito logía en la zona
urbana y rura l

Número de jornadas para la tom a de exámenes
de c ito log ía en la zona urbana y rura l rea lizadas numero ND 2023 ESE

MPAL 96 DLS -ESE

gestionar jo rnadas de educación
sexua l

Número de jornadas de educación sexua l
rea lizadas numero 8 2023 ESE

MPAL 8 DLS -ESE

canalizar a víc tim as de vio lenc ias de
género y vio lenc ias sexua les
reportadas

Porcenta je de víc tim as de vio lenc ias de género
y vio lenc ias sexua les reportadas atend idas
in tegra lm ente .

porcenta je 100 2023 ESE
MPAL 100 DLS -ESE

gestionar jo rnadas de p lan ificación
fam ilia r

num ero de jornadas de p lan ificación fam ilia r
rea lizadas numero 8 2023 ESE

MPAL 8 DLS -ESE

prom oc ionar jo rnadas de tam iza je de
prós ta ta y seno

numero de jornadas de tam iza je de prós ta ta y
seno rea lizadas numero 8 2023 ESE

MPAL 8 DLS -ESE

prom oc ionar jo rnadas e prevenc ión
de V IH

numero de jornadas e prevenc ión de V IH
rea lizadas numero 8 2023 ESE

MPAL 8 DLS -ESE

prom oc ionar jo rnadas de prom oción
de IV

numero de jornadas de prom oc ión de IV
rea lizadas numero 8 2023 ESE

MPAL 8 DLS -ESE
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1.1 .7 sa lud ora l

ges tionar jo rnadas de estra teg ia soy
generac ión m as sonriente ,
d ism inución de caries denta l

num ero de jornadas de estra teg ia soy
generac ión m as sonriente , d ism inuc ión de
caries denta l rea lizadas

numero 0 2023 ESE
MPAL 12 DLS -ESE

gestionar jo rnadas de sa lud
extram ura les , prom oc ión y
m anten im iento de la sa lud ora l

num ero de jornadas de sa lud extram ura les ,
prom oc ión y m anten im iento de la sa lud ora l
rea lizadas

numero 0 2023 ESE
MPAL 12 DLS -ESE

gestionar jo rnadas de sa lud ora l en
las ins tituciones educativas
m unicipa les

numero de jornadas de sa lud ora l en las
ins tituc iones educativas m unicipa les rea lizadas numero 0 2023 ESE

MPAL 12 DLS -ESE

7 PROGRAMAS 36 METAS DE PRODUCTO 36 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

SECTOR DE INVERSION

1.2 EDUCAC IÓN

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

1.2 .1 Acceso y
perm anenc ia a la

educación form al y no
form al

prom oc ionar la m atrícu la de
a lum nos en las ins tituciones
educativas m unicipa les

Número de a lum nos matricu lados
en las ins tituciones educativas numero 1981 2023 SEDN 7924 Secre taria de

Gobierno- IEM

benefic ia r Estud iantes con
cobertura de transporte
esco lar(anua l)

Número de Estud iantes
benefic iados con cobertura de
transporte esco lar(anua l)

porcenta je ND 2023 Secre taria de
Gobierno 100 Secre taria de

Gobierno
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Gestionar la conectiv idad de
in ternet de sedes educativas
m unicipa les

numero de sedes educativas
m unicipa les con conectiv idad de
in ternet

num ero 0 2023 IEM 2 Secre taria de
Gobierno- IEM

Benefic ia r Estud iantes con
a lim entac ión esco lar (anua l)

Número de Estud iantes
benefic iados con a lim entac ión
esco lar (anua l)

porcenta je 1981 2023 Gobernac ión
de Nariño 100 Secre taria de

Gobierno- IEM

Gestionar la dotac ión con equ ipos ,
labora torios , m enajes y m obilia rios
a las Instituciones y/o sedes
educativas m unicipa les

Número de Instituc iones y/o sedes
educativas benefic iadas con
dotac ión

numero ND ND ND 10 Secre taria de
Gobierno

gestionar cursos , técn icos y
tecno logías con e l SENA

numero de cursos , técn icos y
tecno logías con e l SENA
gestionados

numero ND ND ND 4 Secretaria de
Gobierno

1.2 .2 Calidad y
pertinencia de la

educación

m ejorar, am plia r y adecuar las
Instituc iones y/o sedes educativas
m unicipa les

Número de Instituc iones y/o sedes
educativas benefic iadas con
adecuac ión, m ejoram iento y
ampliación

numero ND ND ND 24 secre taria de obras
pub licas

Gestionar la invers ión, para la
term inación de ins ta laciones y
puesta en marcha de la c iudade la
educativa m unicipa l

Número de proyectos de
in fraes truc tura gestionados numero 1 2023 secre taria de

obras pub licas 1 secre taria de obras
pub licas

Gestionar la capacitación de la
p lanta docente m unicipa l en
d ife rentes áreas de l sector
educativo

tasa de cobertura de la p lanta
docente con capacitación en
d ife rentes á reas de l sector
educativo

Numero de
capacitaciones ND ND ND 1 Secretaria de

Gobierno

financiar la capacitación de
Estud iantes de grado 11, en
técn icas y re fuerzos tend ientes a
presentar las pruebas SABER
11(anua l)

Número de Estud iantes de grado 11
capacitados en técn icas y re fuerzos
tend ientes a presentar las pruebas
SABER 11(anua l)

porcenta je ND ND ND 100 Secre taria de
Gobierno
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1.2 .3 Educac ión
superio r

o torgar becas para educación
superio r

Numero de becas para educación
superio r o torgadas numero 7 2023 IEM 28 Secre taria de

Gobierno

Celebrar Conven ios con
ins tituciones de educación superio r

num ero de Conven ios con
ins tituciones de educación superio r
ce lebrados

numero ND ND ND 2 Secretaria de
Gobierno

3 PROGRAMAS 12 METAS DE PRODUCTO 12 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

SECTOR DE INVERSION

1.3 CULTURA

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

1.3 .1 form ación,
fom ento , c reac ión y
patrim onio cu ltu ra l

im plem entar escue las de form ación
cu ltu ra l m unicipa les (danza, teatro ,
p in tura , mús ica , e tc.)

Número escue las de form ación
cu ltu ra l m unicipa les (danza, teatro ,
p in tura , m ús ica , e tc.) im plem entadas

numero 0 2023 O fic ina de
Cultura 3 O fic ina de Cultura

renovar e im plem entar e l Conce jo
m unicipa l de cu ltu ra

Conce jo m unicipa l de cu ltu ra
conform ado y operando numero 1 2023 O fic ina de

Cultura 1 O fic ina de Cultura
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ce lebrar Eventos cu ltu ra les y artís ticos
m unicipa les

número de Eventos cu ltu ra les y
artís ticos m unicipa les ce lebrados numero 4 2023 O fic ina de

Cultura 32 O fic ina de Cultura

gestionar la construcc ión de escenarios
cu ltu ra les y artísticos m unicipa les

numero de gestiones para la
construcción de escenarios
cu ltu ra les y artís ticos m unicipa les ,
rea lizados

numero 0 2023 O fic ina de
Cultura 1 O fic ina de Cultura

gestionar dotac ión para la banda de
paz(m arcia l) m unicipa l

num ero de dotaciones para la banda
de paz(m arcia l) m unicipa l rea lizadas numero 0 2023 O fic ina de

Cultura 1 O fic ina de Cultura

gestionar Inves tigac iones sobre
arqueo logía para indagar y conocer las
trayec torias sociocu ltu ra les antiguas
m unicipa les.

num ero de gestiones rea lizadas numero 0 2023 O fic ina de
Cultura 1 O fic ina de Cultura

gestionar e l espacio fís ico para e l
funcionam iento de la Casa de la Cultura
m unicipa l

num ero de gestiones rea lizadas numero 0 2023 O fic ina de
Cultura 1 O fic ina de Cultura

caracterizar y form alizar las
organ izac iones cu ltu ra les m unicipa les

numero de organ izac iones cu ltu ra les
de l m unicip io , fo rm alizadas numero 0 2023 O fic ina de

Cultura 1 O fic ina de Cultura

e laborar e im plem entar una Agenda
cu ltu ra l m unicipa l

num ero de Agenda cu ltu ra l
im plem entada numero 0 2023 O fic ina de

Cultura 1 O fic ina de Cultura

ce lebrar una Semana de la Cultura l
m unicipa l

num ero de Semanas Cultura les
rea lizadas numero 0 2023 O fic ina de

Cultura 4 O fic ina de Cultura

forta lecer la banda s in fón ica m unicipa l num ero de bandas s in fón icas
m unicipa les forta lecidas numero 0 2023 O fic ina de

Cultura 1 O fic ina de Cultura
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1.3 .2 lec tura y escritu ra

gestionar la dotación para la B ib lio teca
púb lica m unicipa l

num ero de B ib lio tecas púb licas
m unicipa les dotadas numero 1 2023 bib lio teca

Munic ipa l 4 secre taria de
gob ierno

gestionar la capacitación de
b ib lio tecarios m unicipa les

Número de b ib lio tecarios
m unicipa les capacitados numero 1 2023 bib lio teca

Munic ipa l 1 b ib lio teca Munic ipa l

o frecer program as de lectura a
pob lac iones vu lnerab les

numero de program as de lectura
im plem entados numero 0 2023 bib lio teca

Munic ipa l 1 b ib lio teca Munic ipa l

rea lizar e l m anten im iento locativo a la
b ib lio teca m unicipa l

num ero de b ib lio tecas m unicipa les
con manten im iento locativo numero 0 2023 bib lio teca

Munic ipa l 1 secre taria de obras
pub licas

2 PROGRAMAS 15 METAS DE PRODUCTO 15 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

SECTOR DE INVERSION

1.4 INCLUSIÓN SOC IAL Y RECONC IL IAC ION

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

1.4 .1 A tenc ión in tegra l
inc luyente para la Mujer

form ular y adoptar la Po lítica Pública
m unicipa l de la Mujer

num ero de Políticas Públicas
m unicipa les de Mujer
form uladas

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 1 secre taria de

gob ierno
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gestionar cursos de capac itac ión d irig idas
específicam ente a mujeres , en d ife rentes
áreas de ap licac ión

Número de cursos de
capacitación d irig idas
específicam ente a mujeres ,
rea lizadas

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 4 secre taria de

gob ierno

ce lebrar eventos sociocu ltu ra les m unicipa les
específicam ente a mujeres Número de eventos ce lebrados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 8 secre taria de
gob ierno

gestionar la e jecución de proyectos
productivos y de emprend im iento
m icroem presaria l específicam ente para
m ujeres

Número de proyectos
productivos y de
emprend im iento
m icroem presaria l e jecutados

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 2 secre taria de

gob ierno

forta lecer y prio rizar la partic ipac ión de la
asociación de madres comunitarias

numero de asoc iaciones
forta lecidas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

gestionar e l es tab lec im iento de un vivero a
pequeña esca la e jecutado específicam ente
por m ujeres

numero de viveros estab lec idos numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

forta lecer la m esa municipa l de m ujeres numero de mesas municipa les
de mujeres forta lec idas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

gestionar program as de educacion form al
para la m ujer rura l

num ero de program as
gestionados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

1.4 .2 A tenc ión in tegra l
inc luyente para personas

en s ituac ión de
d iscapacidad

actua lizar la carac terizac ión de la pob lac ión
en s ituac ión de d iscapac idad

numero de actua lizac iones de
la pob lac ión en s ituac ión de
d iscapacidad, rea lizadas

numero 0 2023 DLS 1 secre taria de
gob ierno

Gestionar la e jecución de proyectos lúd icos
específicam ente por personas en s ituac ión de
d iscapacidad

Número de proyectos lúd icos
gestionados numero 0 2023 DLS 1 secre taria de

gob ierno
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Adecuar las ins ta laciones ins tituciona les
púb licas para e l acceso de la pob lac ión en
s ituación de d iscapac idad.

num ero de insta laciones
púb licas adecuadas numero ND ND ND 2 secre taria de obras

pub licas

1.4 .3 A tenc ión in tegra l
incluyente para e l adu lto

m ayor
rea lizar Jornadas de atenc ión in tegra l
específicam ente e l adu lto m ayor

Número de Jornadas de
atención in tegra l (sa lud, oc io
productivo , cu ltu ra les ,
deportivas , recreativas)
rea lizadas

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 42 en lace m unicipa l de

adu lto m ayor

1.4 .4 A tenc ión in tegra l
inc luyente para e l joven

actua lizar la Po lítica Pública m unicipa l de
Juventud

numero de Políticas Públicas
de Juventud actua lizadas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

forta lecer e l conce jo m unicipa l de juventud
numero de conce jos
m unicipa les de juventud
forta lecidos

numero 1 2023 secre taria de
gob ierno 1 secre taria de

gob ierno

gestionar la form alizac ión y apoyo para
O rgan izac iones juven iles m unicipa les

numero de O rgan izac iones
juven iles form alizadas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 2 secre taria de
gob ierno

rea lizar e l Festiva l de Juventud m unicipa l num ero de Festiva les de
Juventud m unicipa l rea lizados numero 1 2023 secre taria de

gob ierno 4 secre taria de
gob ierno

forta lecer la p la ta form a juven il m unicipa l num ero de p la ta form as
juven iles forta lec idas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

rea lizar la sem ana de la juventud m unicipa l
num ero de semanas semana
de la juventud m unicipa l
rea lizadas

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 2 secre taria de

gob ierno

gestionar proyectos productivos y de
emprend im iento m icroem presaria l,
específicam ente para pob lac ión joven

número de proyectos
productivos y de
emprend im iento
m icroem presaria l ges tionados

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 2 UMATA - secre taria

de gob ierno
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gestionar de un proyecto de viv ienda juven il núm ero de proyectos de
viv ienda juven il ges tionados numero 0 2023 secre taria de

p laneac ion 1 secre taria de
p laneac ion

1.4 .5 A tenc ión in tegra l
inc luyente para la

prim era in fancia , in fancia
y ado lescencia

im plem entar la Ruta In tegra l de A tenc iones –
R IA

numero de Rutas In tegra les de
A tenc ión – R IA im plem entadas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 com isaria de fam ilia

gestionar la rea lizac ión de jornadas para
prom over e l derecho a la identidad

Número de jornadas
gestionadas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 4
secre taria de
gob ierno -

reg is traduría
m unicipa l

rea lizar jo rnadas lud icopedag icos de
program a de C írcu lo de padres , m adres y/o
cu idadores en procesos psicoeducativos,
hab ilidades para la vida, pautas de crianza y
prác ticas amorosas de cu idado

numero de jornadas
im plem entados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 4 com isaria de fam ilia

rea lizar eventos m unicipa les específicam ente
para n iños y ado lescentes numero de eventos rea lizados numero 1 2023 secre taria de

gob ierno 8 secre taria de
gob ierno

rea lizar jo rnadas de P revenc ión y E rrad icación
de l T raba jo In fantil

Número de jornadas de
P revenc ión y E rrad icación de l
T raba jo In fantil rea lizadas

numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 8 com isaria de fam ilia

rea lizar e l m ejoram iento de l CD I m unicipa l num ero de mejoram ientos numero 0 2023 secre taria de
gob ierno 1 secre taria de obras

pub licas

gestionar e l func ionam iento de l hogar
agrupado del correg im iento de Pasizara

número de hogares
funcionando numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno
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gestionar la construcc ión de nueva
in fraestructura para la atención de la prim era
in fancia , in fancia y ado lescenc ia

número de proyectos
gestionados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de obras
pub licas

adecuación de parques in fantiles m unicipa les numero de parques in fantiles
adecuados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 3 secre taria de obras
pub licas

1.4 .6 A tenc ión in tegra l
inc luyente para la

pob lac ión víc tim a del
conflic to arm ado

renovar e im plem entar e l Com ité Territo ria l de
Justic ia T rans ic iona l – CTJT

Número de Com ités
Territo ria les de Justic ia
T rans ic iona l – CTJT
im plem entados

numero 1 2023 enlace de
vic tim as 1 en lace de vic tim as

renovar e im plem entar la m esa de
partic ipac ión de víc tim as municipa l

num ero de mesas de
partic ipac ión de víc tim as
municipa l im plem entadas

numero 1 2023 enlace de
vic tim as 1 en lace de vic tim as

rea lizar eventos conmemorativos
específicam ente para pob lac ión víc tim a del
conflic to arm ado

Número de eventos
conmemorativos
rea lizados (Reparac ión
S im bó lica)

num ero 1 2023 enlace de
vic tim as 4 en lace de vic tim as

gestionar proyectos de construcción y/o
m ejoram iento de viv ienda específicam ente
para pob lac ión víc tim a del conflic to

Número de proyectos de
construcc ión y/o m ejoram ientos
gestionados

numero 0 2023 enlace de
vic tim as 1 secre taria de obras

pub licas

gestionar proyectos productivos y de
emprend im iento m icroem presaria l,
específicam ente para pob lac ión v íc tim a del
conflic to

número de proyectos
gestionados numero 0 2023 enlace de

vic tim as 1 secre taria de
gob ierno

1.4 .7 Te jiendo lazos en
Fam ilia

apoyar evento de ce lebración de l d ía Fam ilia
m unicipa l núm ero de eventos rea lizados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 4 secre taria de
gob ierno
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gestionar la im plem entación de la casa de
inclus ión soc ia l num ero de gestiones rea lizadas numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

gestionar la im plem entación de l program a de
rehab ilitación en comunidad

numero de program as
gestionados numero 0 2023 secre taria de

gob ierno 1 secre taria de
gob ierno

7 PROGRAMAS 37 METAS DE PRODUCTO 37 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

SECTOR DE INVERSION

1.5 DEPORTE Y RECREAC IÓN

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

1.5 .1 P ráctica
deportiva

crear escue las de form ación deportiva
m unicipa les

numero de escue las de form ación
deportiva creadas numero 0 2023 ofic ina de

deportes 2 ofic ina de deportes

partic ipar en juegos y competenc ias
deportivas reg iona les

Número de partic ipac iones a juegos y
competenc ias deportivas reg iona les
apoyadas

numero 1 2023 ofic ina de
deportes 1 ofic ina de deportes

rea lizar torneos deportivos m unicipa les numero de torneos deportivos rea lizados numero 2 2023 ofic ina de
deportes 20 ofic ina de deportes

rea lizar las o lim piadas campesinas
m unicipa les o lim piadas campes inas rea lizadas numero 0 2023 ofic ina de

deportes 4 ofic ina de deportes
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rea lizar los juegos comunales
m unicipa les juegos comunales rea lizados numero 0 2023 ofic ina de

deportes 4 ofic ina de deportes

1.5 .2 Recreación y
activ idad fís ica

rea lizar eventos recreativos y deportivos
m unicipa les

Número de eventos recreativos y
deportivos rea lizados numero 0 2023 ofic ina de

deportes 5 ofic ina de deportes

im plem entar P rogram a de activ idad fís ica
m unicipa l

num ero de P rogram as de activ idad fís ica
e jecutados numero 1 2023 ofic ina de

deportes 1 ofic ina de deportes

gestionar e l apoyo de ins truc tor para las
c lases de educacion fís ica en las
ins tituciones educativas púb licas
m unicipa les

numero de Instituciones educativas
púb licas con ins truc tor de apoyo a la
c lase de educación fís ica en la bás ica
prim aria .

num ero 0 2023 ofic ina de
deportes 8 ofic ina de deportes

reestab lecer las d iscip linas deportivas
trad ic iona les m unicipa les

numero de D isc ip linas deportivas
trad ic iona les ofertadas numero 0 2023 ofic ina de

deportes 3 ofic ina de deportes

apoyar Nuevas tendenc ias o deportes
a lte rnativos m unicipa les

numero de nuevas tendenc ias o deportes
a lte rnativos im plem entados numero 0 2023 ofic ina de

deportes 2 ofic ina de deportes

apoyar a C lubes m unicipa les con tem as:
ju ríd ico , log ís tico y técn ico numero de C lubes apoyados numero 46 2023 ofic ina de

deportes 23 ofic ina de deportes

gestionar la inc lusión de Instruc tores
deportivos m unicipa les para procesos de
form ación deportiva

numero de Instructores deportivos
m unicipa les en procesos de form ación
deportiva

numero 0 2023 ofic ina de
deportes 5 ofic ina de deportes
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im p lem entar D iscip linas deportivas para
personas con cond ic iones especia les

numero de D isc ip linas deportivas para
personas con cond ic iones especia les
im plem entadas

numero 0 2023 ofic ina de
deportes 2 ofic ina de deportes

im plem entar un program a de servic io de
Eco V ías activas y sa ludab le

numero de program as de servic io de Eco
V ías activas y sa ludab le , im plem entados numero 0 2023 ofic ina de

deportes 1 ofic ina de deportes

rea lizar Jornadas de recreac ión barria l y
vereda l: (vacac iones creativas , Festiva l
de Cometas, Cam inatas , Festiva l
Deportivo)

num ero de Jornadas de recreac ión barria l
y recreativas desarro lladas numero 0 2023 ofic ina de

deportes 8 ofic ina de deportes

1.5 .3
In fraestructura

Deportiva

Adecuar, m antener y m ejorar escenarios
deportivos y recreativos m unicipa les

Número de escenarios deportivos y
recreativos adecuados numero 20 2023 ofic ina de

deportes 20 secre taria de obras
pub licas

gestionar la construcc ión de escenarios
deportivos y recreativos m unicipa les

Número de escenarios deportivos y
recreativos nuevos constru idos numero 0 2023 ofic ina de

deportes 3 secre taria de obras
pub licas

3 PROGRAMAS 17 METAS DE PRODUCTO 17 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

2. RENOVANDO EL MED IO AMB IENTE Y EL ORDENAM IENTO TERR ITOR IAL

SECTOR DE INVERSION

2.1 AMB IENTE Y DESARROLLO SOSTEN IBLE
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PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

2.1 .1 P rotecc ión de l
recurso natura l agua

adquirir hec tá reas en zonas productoras
de agua (cabeceras de nac im ientos y
zonas de ronda)

Número de hectá reas en zonas
productoras de agua adquiridas numero 348 2023 UMATA 50 UMATA

P roteger m icrocuencas m unicipa les m icrocuencas pro teg idas (a is ladas) numero 2 2023 UMATA 2 UMATA

rea lizar cam pañas de uso rac iona l de l
agua en e l m unicip io

Número de campañas de uso
rac iona l de l agua en la zona urbana y
rura l rea lizadas

numero 1 2023 UMATA 4 UMATA

2.1 .2 Recuperac ión y
m anejo de l recurso

natura l sue lo
apoyar prác ticas de recuperac ión de l
sue lo en e l m unicip io

Número de in ic ia tivas apoyadas en
torno a prác ticas de recuperac ión de
los sue los desarro llados.

numero 0 2023 UMATA 12 UMATA

2.1 .3 Conservac ión de
recurso natura l Bosque y

B iod ivers idad

constru ir e l v ivero m unicipa l Número de viveros m unicipa les
constru idos numero 1 2023 UMATA 1 UMATA

produc ir árbo les en e l v ivero m unicipa l num ero de árbo les produc idos numero 0 2023 UMATA 20000 UMATA

gestionar proyectos de re fores tac ión con
monitoreo perm anente de las
comunidades y/o las sedes educativas

Número de proyectos de
re fores tación gestionados numero 0 2023 UMATA 4 UMATA

gestionar e l program a de bosques
ecoxubcerifitico

numero de program as de bosques
ecoxubcerifitico gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA
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gestionar la im plem entación de l
program a pago por servic ios am bienta les
- ecoestu fas renovab les

numero de program as gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

gestionar proyecto de a is lam iento de
hectáreas para la regenerac ión natura l Número de proyecto gestionados numero 0 2023 UMATA 4 UMATA

2.1 .4 Educac ión
pedagógica ambienta l

reac tivar e l Com ité In terinstituciona l de
Educac ión Ambienta l – C IDEA municipa l num ero de Com ités reactivado numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

apoyar proyectos ambienta les esco lares
- PRAE y de cambio climático

Número de proyectos ambienta les
esco lares - PRAE y de cambio
c lim ático form ulados e
im plem entados

numero 1 2023 UMATA 4 UMATA

im p lem entar proyectos c iudadanos de
educación ambienta l – PROCEDA
form ulados e im plem entados

Número de proyectos c iudadanos de
educación ambienta l – PROCEDA
im plem entados

numero 0 2023 UMATA 4
UMATA -

participación
ciudadana

gestionar proyecto de pago de servic ios
am bienta les por de captura carbono número de proyectos gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

gestionar proyectos que fom enten e l uso
de energ ías renovab les Número de proyectos gestionados numero 0 2023 UMATA 1 secretaria de obras

publicas

im p lem entar es tra teg ias comunicativas
en torno a l cam bio c lim ático

Número de estra teg ias
comunicativas im plem entadas numero 0 2023 UMATA 1 enlace gestion del

riesgo

gestionar Estud io de fauna y flo ra
asociadas a los corredores de
conectiv idad. (m icrocuencas)

numero de Estud ios gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

109

gestionar proyecto de Espac io púb lico
verde municipa l

núm ero de proyectos de Espac io
púb lico verde gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

recuperar Servidum bres eco lóg icas
m unicipa les

numero de Servidum bres eco lóg icas
recuperadas numero 0 2023 UMATA 6 UMATA

2.1 .5 P rogram a de
bienestar an im al

im plem entar program a de esterilizac ión
para Anim ales de compañía y
abandonados, que hab itan en e l
m unicip io

número de jornadas de esterilizac ión

numero

0 2023 UMATA 4 UMATA

gestionar la vincu lación de un médico
veterinario y/o pasante en e l m unicip io

número de médicos veterinarios
vincu lados numero

0 2023 UMATA 1 UMATA

gestionar e l apoyo a entidades s in án im o
de lucro cumplim iento ley 2054 DE 2020

número de entidades s in án im o de
lucro apoyadas

numero

0 2023 UMATA 1 UMATA

rea lizar cam pañas de rescate y entrega
vo luntaria de Ind iv iduos de fauna
s ilves tre

numero de campañas rea lzadas

numero

0 2023 UMATA 3 UMATA - POLICIA
AMBIENTAL

rea lizar cam pañas de sens ib ilizac ión
m unicipa l de b ienestar an im al num ero de campañas rea lizadas numero 0 2023 UMATA 4 UMATA

2.1 .6 ordenam iento
territo ria l

es truc turar partic ipa tivam ente la po lítica
m unicipa l am bienta l num ero de po líticas estruc turadas numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

gestionar la ac tua lizac ión de l
ordenam iento territo ria l (EOT) a lrededor
de l agua

numero de gestiones rea lizadas numero 0 2023 UMATA 1 secretaria de
planeacion

6 PROGRAMAS 27 METAS DE PRODUCTO 27 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia
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2. RENOVANDO EL MED IO AMB IENTE Y EL ORDENAM IENTO TERR ITOR IAL

SECTOR DE INVERSION

2.2 GOB IERNO TERR ITOR IAL - GESTIÓN DEL R IESGO DE DESASTRES

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

2.2 .1 Gestión de l R iesgo
para e l conocim iento ,

reducc ión y atenc ión de
desastres

form ular y e jecutar P lan Munic ipa l de Gestión
de l R iesgo

Numero de P lanes Munic ipa l
de Gestión de l R iesgo
Form ulados

numero 1 2023
enlace

gestion del
riesgo

1 enlace gestion del
riesgo

fo rm ular P lan Esco lar Munic ipa l de
Emergencia

numero de P lanes Esco lares
Munic ipa l de Emergenc ia
Form ulados

numero 0 2023
enlace

gestion del
riesgo

1 enlace gestion del
riesgo

gestionar e l apoyo a G rupos de atenc ión
inm edia ta (bom beros vo luntarios) con
equ ipos , herram ientas y tra jes de pro tección

numero de G rupos de
atenc ión inm edia ta apoyados numero 0 2023

enlace
gestion del

riesgo
1 secretaria de

planeacion

atender desastres ocurridos en e l m unicip io Porcenta je de desastres
atend idos porcentaje 100 2023

enlace
gestion del

riesgo
100 enlace gestion del

riesgo

gestionar la construcc ión de obras fís icas de
m itigac ión y reducción de l riesgo de
desastres en e l m unicip io

Número de obras fís icas de
m itigac ión y reducción de l
riesgo de desastres
constru idas

numero 0 2023
enlace

gestion del
riesgo

2 secretaria de obras
publicas
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gestionar la im plem entación de un s istem a de
A lerta Temprana municipa l, conectados a l
s istem a de in form ación de Gestión de l R iesgo
departam enta l y nac iona l

num ero de s istem as
im plem entados numero 0 2023

enlace
gestion del

riesgo
1 enlace gestion del

riesgo

1 PROGRAMAS 6 METAS DE PRODUCTO 6 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION

3.1 AGR ICULTURA Y DESARROLLO RURAL

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.1 .1 Activ idad
agríco la y pecuaria

benefic ia r a pequeños productores
m unicipa les con as is tenc ia técn ica
agropecuaria

numero de productores benefic iados
con servic io de as istencia técn ica
agropecuaria

numero 5131 2023 UMATA 1000 UMATA

rea lizar segu im iento y acompañam iento
em prend im ientos fam ilia res m unicipa les

numero de segu im ientos a
emprend im ientos fam ilia res rea lizados numero 0 2023 UMATA 20 UMATA

rea lizar segu im iento y acompañam iento a
emprend im ientos comunitarios
m unicipa les

numero de segu im iento
em prend im ientos comunitarios
rea lizados

numero 0 2023 UMATA 3 UMATA
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gestionar la financiac ión de proyectos
agropecuarios m unicipa les

Número de proyectos agríco las
gestionados numero 0 2023 UMATA 4 UMATA

gestionar la financiac ión de s is tem as de
trans form ación agropecuarios m unicipa les

Número de s istem as de trans form ación
agropecuarios gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

rea lizar m ercados campes inos
m unicipa les

numero de mercados campes inos
m unicipa les rea lizados numero 0 2023 UMATA 40 UMATA

gestionar e l espacio para un stand de
ventas de productos agropecuarios y
artesana les

numero de stand de ventas de
productos agropecuarios y artesana les numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

apoyar partic ipaciones en encuentros de
procesos productivos de carác ter reg iona l Número de partic ipac iones apoyadas numero 0 2023 UMATA 4 UMATA

fo rm alizar la m esa municipa l agraria numero de mesas form alizadas numero 0 2023 ND 1 Secretaria de
gobierno

renovar y reac tivar e l conse jo m unicipa l de
desarro llo rura l num ero de conse jos reactivados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

3.1 .2 Desarro llo
agropecuario

im plem entar program a de preparac ión de
terrenos en s istem a s ilvopastoril

Número de hectáreas para preparac ión
de terrenos en s is tem a silvopastoril
in terven idas

numero 0 2023 UMATA 50 UMATA

gestionar la construcc ión de S istem as de
dis trito riego municipa l

num ero de S istem as de dis trito riego
municipa l ges tionado numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

gestionar la lega lizac ión y titu lac ión
P red ios rura les

numero de P red ios rura les titu lados y
lega lizados numero 0 2023 UMATA 60 UMATA
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rea lizar Eventos de conmemoración y
económ icos agropecuarios m unicipa les

numero de Eventos de conmemoración
y económ icos agropecuarios
m unicipa les rea lizados

numero 0 2023 UMATA 8 UMATA

3.1 .3 seguridad y
soberanía a lim entaria

es tab lecer Parce las fam ilia res
demostra tivas con sem illas nativas ,

num ero de Parce las fam ilia res
demostra tivas con sem illas nativas ,
es tab lec idas

numero 0 2023 UMATA 300 UMATA

apoyar e l es tab lec im iento de huertas
esco lares m unicipa les Número de huertas esco lares apoyadas numero 0 2023 UMATA 8 UMATA

gestionar un proyecto de agricu ltu ra
urbana

numero de proyecto de agricu ltu ra
urbana gestionados numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

apoyar organ izac iones campes inas
m unicipa les para conservac ión de sem illas
trad ic iona les y nativas

numero de organ izac iones campes inas
apoyadas numero 0 2023 UMATA 1 UMATA

3 PROGRAMAS 18 METAS DE PRODUCTO 18 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION
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3.2 COMERC IO , INDUSTR IA Y TUR ISMO

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.2 .1 Desarro llo
em presaria l

apoyar a la creación de M icroem presas
m unicipa les

Numero de M icroem presas
apoyadas numero ND 2023 ND 80 secretaria de

gobierno

rea lizar feria em presaria l y de fom ento de
créd ito m unicipa l num ero de ferias rea lizadas numero 0 2023 secretaria de

gobierno 4 secretaria de
gobierno

gestionar un conven io fondo emprender
Sena

numero de conven ios
gestionados numero 0 2023 secretaria de

planeacion 1 secretaria de
planeacion

3.2 .2 A lianzas
estra tég icas
reg iona les

gestionar P royectos comercia les reg iona les
número de P royectos
comerc ia les reg iona les
gestionados

numero 0 2023 secretaria de
gobierno 1 secretaria de

gobierno

3.2 .3 Turism o
sosten ib le

P rom oc ionar Paquetes turís ticos
m unicipa les

Numero de Paquetes turís ticos
prom oc ionados numero 0 2023 ND 1 oficina de turismo

gestionar la creac ión de M icroem presa
comunitaria de l sector turís tico

numero de M icroem presas
comunitaria de l sector turís tico
creadas

numero 0 2023 ND 1 oficina de turismo

gestionar cursos para capacitación en e l
área de turism o Numero de cursos gestionados numero 0 2023 ND 2 oficina de turismo

gestionar A lianzas estra tég icas púb lico-
privadas y pub lico-popu lares para sector
turism o municipa l

Numero de A lianzas
estra tég icas pub lico privadas
gestionadas

numero 0 2023 ND 2 oficina de turismo

vincu lar organ izac iones socia les a l
desarro llo turís tico com unitario m unicipa l

Número de organ izac iones
socia les vincu ladas numero 0 2023 ND 1 oficina de turismo
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gestionar proyectos de desarro llo
turís tico m unicipa l

Número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 2 oficina de turismo

rea lizar eventos de turism o municipa les Número de eventos rea lizados numero 0 2023 ND 10 oficina de turismo

elaborar e im plem entar e l P lan de
desarro llo turís tico territo ria l núm ero de P lanes e laborados numero 0 2023 ND 1 oficina de turismo

elaborar e l inventario turifico m unicipa l num ero de inventarios
e laborados numero 0 2023 ND 1 oficina de trismo

prom ocionar S itios de in terés ambienta l,
cu ltu ra l y de memoria h is tórica m unicipa l

num ero de sitios
prom oc ionados numero 0 2023 ND 4 oficina de turismo

rea lizar Activ idades turísticas m unicipa les
de pro tección de la natura leza

número de activ idades
rea lizadas numero 0 2023 ND 4 oficina de turismo

gestionar la inc lusión de la ru ta turís tica
m unicipa l de l ca fé en las ru tas
departam enta les

numero de ru tas im plem entadas numero 0 2023 ND 1 oficina de turismo

3 PROGRAMAS 16 METAS DE PRODUCTO 16 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION

3.3 TRABAJO
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PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.3 .1 Generac ión
de ingresos

gestionar cursos de capacitación en e l área
de competencias labora les y/o hab ilidades
para e l em pleo

Número de cursos gestionados numero 0 2023 ND 2 secretaria de
gobierno

gestionar proyectos de desarro llo económ ico
reg iona les

Número de proyectos de desarro llo
económ ico reg iona les gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

gobierno

crear e l banco municipa l de convocatorias
labora les

numero de bancos de
convocatorias labora les creados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

planeacion

1 PROGRAMAS 3 METAS DE PRODUCTO 3 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION

3.4 M INAS Y ENERG ÍA

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.4 .1 Servic io de energ ía
E léc trica .

ges tionar proyecto de energ ía
e léctrica renovab le

Número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

planeacion

3.4 .2 A lum brado Publico gestionar proyecto de a lum brado
púb lico con energ ías renovab les

Número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

planeacion
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3.4 .3 O tros servic ios
púb licos dom icilia rios

gestionar la conexión de nuevas
viv iendas m unicipa les con gas
dom icilia rio

número de viv iendas nuevas con
gas dom icilia rio conectadas numero 0 2023 ND 40 secretaria de obras

publicas

3 PROGRAMAS 3 METAS DE PRODUCTO 3 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION

3.5 TECNOLOG ÍAS DE LA INFORMAC IÓN Y COMUN ICAC IONES

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE
PRODUCTO

UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.5 .1 Tecno logías de la
in form ación y comunicación

(T IC )

gestionar e l desarro llo de ap licación tecno lóg ica de
rend ic ión de cuentas ins tituciona l conectado a las
redes socia les y pag ina web ins tituciona l

num ero de ap licaciones
desarro lladas numero 0 2023 ND 1 secretaria de

gobierno

estruc turar y em itir un program a rad ia l v irtua l
ins tituciona l m unicipa l

num ero de program as
rad ia les es truc turados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

gobierno

gestionar proyecto de in ternet com unitario número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

planeacion

gestionar cursos en e l área de las T IC numero de cursos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

gobierno

1 PROGRAMAS 4 METAS DE PRODUCTO 4 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia
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3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION

3.6 TRANSPORTE

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE
PRODUCTO

UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.6 .1 In fraestructura red
V ia l Munic ipa l

repavim entar ca lles urbanas
municipa les

numero de metros líneas
urbanas repavim entadas numero 0 2023 ND 40 secretaria de obras

publicas

Realizar m anten im iento ru tinario a
v ías rura les m unicipa les

numero de Km de vías
rura les con manten im iento numero 140 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

120 secretaria de obras
publicas

gestionar proyecto de p laca hue lla
en vías rura les m unicipa les

número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de obras

publicas

gestionar un proyecto de
pavim entación via l m unicipa l

núm ero de proyectos
gestionados numero 0 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

1 secretaria de obras
publicas

constru ir y/o m ejorar cam inos
peatona les m unicipa les

numero de cam inos
peatona les constru idos numero 0 2023 ND 2 secretaria de obras

publicas

3.6 .2 In fraes tructura red
via l secundaria

gestionar proyecto de
pavim entación de vías de la red via l
secundaria

número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de obras

publicas

gestionar proyecto de
manten im iento de red via l
secundaria

número de proyectos
gestionados numero 0 2023 ND 1 secretaria de obras

publicas
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2 PROGRAMAS 7 METAS DE PRODUCTO 7 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION

3.7 V IV IENDA

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE
PRODUCTO

UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.7 .1 Mejoram iento de viv ienda
de in terés socia l Munic ipa l

rea lizar m ejoram ientos a
viv iendas m unicipa les

número de viv iendas de
municipa les m ejoradas numero 318 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

80 secretaria de obras
publicas

3.7 .2 Construcc ión de viv ienda
de in terés socia l Munic ipa l

Constru ir v iv iendas de
in terés socia l m unicipa les

número de viv iendas de
in terés socia l constru idas numero 0 2023 ND 10 secretaria de obras

publicas

2 PROGRAMAS 2 METAS DE PRODUCTO 2 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

3. RENOVANDO EL DESARROLLO ECONÓM ICO

SECTOR DE INVERSION



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

120

3.8 V IV IENDA - AGUA POTABLE Y SANEAM IENTO BÁSICO

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

3.8 .1 servic io de
acueducto

im plem entar es tra teg ia de
forta lecim iento con empresa de
servic ios púb licos

numero de estra teg ias im plem entadas numero 0 2023 ND 1 secretaria de obras
públicas - ESPD

actua lizar d iagnóstico de acueductos
m unicipa les numero de d iagnósticos actua lizados numero 0 2023 ND 1 secretaria de

planeacion

gestionar la construcc ión de nuevos
Acueductos m unicipa les

Numero de Acueductos m unicipa les
constru idos numero 0 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

2 secretaria de obras
publicas

rea lizar m ejoram iento para Acueductos
m unicipa les

Numero de Acueductos m unicipa les
m ejorados numero 4 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

13 secretaria de obras
publicas

constru ir Metros linea les de redes de
d is tribuc ión de acueductos m unicipa les

Numero de Metros linea les de red de
acueductos m unicipa les constru idos numero 0 2023 ND 500 secretaria de obras

publicas

3.8 .2 servic io de
a lcantarillado

gestionar la construcc ión de P lanta de
tra tam iento de aguas res idua les
m unicipa l

num ero de gestiones rea lizadas numero 0 2023 ND 1 secretaria de obras
publicas

gestionar la ins ta lac ión de filtros
b ilóg icos p ilo tos de tra tam iento de
aguas res idua les en e l sec tor rura l

num ero de filtros b ilóg icos p ilo tos
ins ta lados numero 0 2023 ND 8 secretaria de obras

publicas
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gestionar la construcc ión de
a lcantarillados m unicipa les Numero de A lcantarillados constru idos numero 0 2023 ND 2 secretaria de obras

publicas

gestionar la construcc ión de Unidades
san ita rias fam ilia res m unicipa les

Número de Unidades san ita rias
fam ilia res m unicipa les constru idas numero 0 2023 ND 100 secretaria de obras

publicas

3.8 .3 servic io de
aseo

form ular e im plem entar P lan de
gestión in tegra l de res iduos só lidos

P lan de gestión in tegra l de res iduos
só lidos form ulado y e jecutado numero 1 2023 oficina unidad

de aseo 1 oficina unidad de aseo

rea lizar conven ios de reco lecc ión y
d isposic ión de los res iduos só lidos Número de conven ios firm ados numero 1 2023 oficina unidad

de aseo 1 oficina unidad de aseo

rea lizar jo rnadas de capacitación en
manejo adecuado y aprovecham iento
de res iduos só lidos

Número de jornadas de capacitación en
manejo adecuado y aprovecham iento de
res iduos só lidos rea lizadas

numero 0 2023 oficina unidad
de aseo 12 oficina unidad de aseo

gestionar la creac ión de la asociación
de rec ic ladores m unicipa l

num ero de asociaciones de rec ic ladores
creadas numero 0 2023 oficina unidad

de aseo 1 oficina unidad de aseo

3 PROGRAMAS 13 METAS DE PRODUCTO 13 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

4. RENOVANDO LA INSTITUC IONAL IDAD Y GOBERNAB IL IDAD

SECTOR DE INVERSION
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4.1 JUSTIC IA Y SEGUR IDAD

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO UN IDAD DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

4.1 .1 Seguridad y
Convivenc ia c iudadana

form ular y e jecutar P lan in tegra l de
seguridad y convivenc ia c iudadana

numero de p lanes form ulados y
e jecutados numero 1 2023 secretaria de

gobierno 1 secretaria de
gobierno

Dotar de equ ipos , com bustib le
m ateria les y otros para la fuerza
pub lica

Numero de Dotaciones para la fuerza
púb lica entregadas numero 1 2023 secretaria de

gobierno 2 secretaria de
gobierno

rea lizar jo rnadas de capacitación en
convivenc ia c iudadana rea lizadas

Número de jornadas de capacitac ión en
convivenc ia c iudadana rea lizadas numero 0 2023 secretaria de

gobierno 8 secretaria de
gobierno

4.1 .2 Seguridad V ia l

fo rm ular e im plem entar e l P lan de
seguridad via l m unicipa l num ero de p lanes form ulados numero 0 2023 secretaria de

transito 1 secretaria de
transito

rea lizar cam pañas pedagógicas
rea lizadas para la pro tección de
usuarios más vu lnerab les
(escue las y co leg ios)

num ero de campañas pedagógicas
rea lizadas para la pro tección de
usuarios m ás vu lnerab les
rea lizadas

numero 0 2023 secretaria de
transito 16 secretaria de

transito

gestionar la seña lizac ión via l
m unicipa l num ero de seña lizac iones rea lizadas numero 0 2023 secretaria de

transito 4 secretaria de
transito

gestionar la e laborac ión de l
inventario via l m unicipa l num ero de inventarios via les rea lizados numero 0 2023 secretaria de

transito 1 secretaria de
transito

2 PROGRAMAS 7 METAS DE PRODUCTO 7 IND ICADORES DE PRODUCTO

Fuente : construcc ión prop ia

4. RENOVANDO LA INSTITUC IONAL IDAD Y GOBERNAB IL IDAD
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SECTOR DE INVERSION

4.2 GOB IERNO TERR ITOR IAL

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE PRODUCTO
UN IDAD

DE
MED IDA

LINEA
BASE

AÑO
LINEA
BASE

FUENTE META DEL
CUATREN IO RESPONSABLE

4.2 .1 Forta lecim iento de la
gestión púb lica m unicipa l

im plem entar e l Modelo In tegrado
de p laneac ion y gestion M IPG

numero de modelos
im plem entados numero 0 2023 secretaria de

planeacion 1 secretaria de
planeacion

fo rm ular, adoptar y m onitorear
P lan de Desarro llo Munic ipa l num ero de p lanes adoptados numero 1 2023 secretaria de

planeacion 1 secretaria de
planeacion

im p lem entar P rogram a de
recuperac ión de espacio púb lico
m unicipa l

num ero de program as
im plem entados numero 0 2023 secretaria de

planeacion 1 secretaria de
gobierno

4.2 .2 Partic ipación c iudadana y
contro l socia l

fo rta lecer las juntas de acción
comunal m unicipa les

numero de juntas de acc ión
comunal forta lec idas numero 43 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

43
oficina de

participación
ciudadana

fo rta lecer organ izac iones de
partic ipación c iudadana municipa l

num ero de organ izac iones de
partic ipac ión c iudadana
municipa l

numero 0 2023
INFORME
GESTION
EMPALME

4 secretaria de
planeacion

fo rta lecer Juntas o asociac iones
adm in istradoras de acueductos
comunitarios m unicipa les

numero Juntas o asociac iones
adm in istradoras de acueductos
comunitarios m unicipa les

numero 0 2023
INFORME
GESTION
EMPALME

28 secretaria de
planeacion
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rea lizar ta lle res de gestión
partic ipa tiva loca l num ero de ta lle res rea lizados numero 0 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

4
oficina de

participación
ciudadana

rea lizar in form es de rend ic ión de
cuentas numero de in form es rea lizados numero 4 2023

INFORME
GESTION
EMPALME

5 secretaria de
gobierno

4.2 .3 Cooperac ión In ternac iona l
ges tionar proyectos para gestion
de recursos de cooperac ión
in ternaciona l

núm ero de proyectos
gestionados numero 0 2023 secretaria de

planeacion 1 secretaria de
planeacion

4.2 .4 Conven ios
in teradm in istra tivos reg iona les

estab lecer conven ios
in teradm in is tra tivos reg iona les

numero de conven ios
estab lec idos numero 0 2023 secretaria de

planeacion 1 secretaria de
planeacion

4.2 .5 Mejoram iento , adecuación
y construcc ión de obra fís ica

ins tituciona l m unicipa l

rea lizar m anten im iento y
m ejoram iento de insta laciones
fís icas instituc iona les m unicipa les

numero de manten im ientos y
m ejoram ientos de insta laciones
fís icas ins tituciona les rea lizados

numero 0 2023 secretaria de
obras publicas 4 secretaria de obras

publicas

gestionar construcc ión de obras
fís icas instituc iona les m unicipa les numero de obras gestionadas numero 0 2023 secretaria de

obras publicas 1 secretaria de obras
publicas

5 PROGRAMAS 12 METAS DE PRODUCTO 12 IND ICADORES DE
PRODUCTO

TOTALES

55 PROGRAMAS 235 METAS DE PRODUCTO 235 IND ICADORES DE
PRODUCTO

Fuente : construcción prop ia
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UN IDAD 3

3.1 COMPONENTE DE INVERSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO . PLAN
PLUR IANUAL DE INVERSIONES DEL CUATR IEN IO 2024-2027

E l P lan P lurianua l de Invers iones para e l cuatrien io 2024-2027, considera e l
comportam iento fisca l de la entidad territo ria l, sus ind icadores de ley orgán ica en e l
desempeño, fuentes de recursos y destinac iones específicas, la as ignación de l gasto
púb lico socia l por líneas y program as de l P lan de Desarro llo Munic ipa l.

Se atend ió e l a juste correspond ien te de prio ridades, m etas y recursos, con e l
fo rta lec im iento de las líneas, sectores, program as y m etas de l PDM , acorde con e l
en foque humanista , de pro tecc ión de derechos como la vida y la sa lud púb lica , haciendo
énfasis en la perspectiva pob lac iona l y d ife rencia l, an te las desigua ldades y asim etrías
que afectan e l m un ic ip io de Chachagüí, Nariño .

E l ob je tivo de una buena p laneación financie ra es asegurar la p lan ificac ión de la gestión
opera tiva y adm in is tra tiva , así com o la asignación de los recursos necesarios para e l
desarro llo de las m etas de producto de l p lan de desarro llo m unic ipa l 2024 – 2027
“Renovem os Chachagüí”.

3 .2 AS IGNAC IÓN DE RECURSOS DE INVERSIÓN POR LÍNEA ESTRATÉG ICA
Y PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO 2024 – 2027 “RENOVEMOS
CHACHAGÜ Í”.

E l P lan de Desarro llo presenta una estructura de 4 Líneas Estra tég icas, 17 sectores de
invers ión , 55 P rogram as y 216 Metas de producto .

A continuación , se presenta cada Línea Estra tég ica por sectores y program as de invers ión
con su respectiva d is tribuc ión de recursos, en las vigencias de l cuatrien io y fuentes de
financiac ión :
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V IGENC IA 2024
PLAN PLUR IANUAL 2024

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS
PRESUPUESTO 2024(m illones)

TOTAL
2024

SGP RP SGR COF OTROS

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

1.1 SALUD Y PROTECC ION

1 .1 .1 Rég imen subs id iado 4017 6828 10845

1 .1 .2 P res tac ión de servic ios de
sa lud 250 250

1 .1 .3 P lan de Sa lud Púb lica de
In tervenc iones Co lectivas 374 86 460

1 .1 .4 Morta lidad in fan til,
Seguridad A lim en taria y
Nutric iona l

50 50

1 .1 .5 Sa lud Menta l 50 50

1 .1 .6 sa lud sexua l y reproductiva 50 50

1 .1 .7 sa lud ora l 55 55

1 .2 EDUCAC IÓN

1 .2 .1 Acceso y permanenc ia a la
educación fo rma l, no fo rma l e
in form al

450 200 650

1 .2 .2 Ca lidad y pertinenc ia de la
educación 150 150

1 .2 .3 Educac ión superior 66 66
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1 .3 CULTURA

1 .3 .1 fo rmac ión , fom ento,
c reac ión y pa trim onio cu ltu ra l 200 431 30 661

1 .3 .2 lectu ra y escritura 70 70

1 .4 INCLUS IÓN SOC IAL Y
RECONC IL IAC ION

1 .4 .1 A tención in teg ra l incluyen te
para personas en s ituación de
d iscapacidad

86 86

1 .4 .2 A tención in teg ra l incluyen te
para e l adulto m ayor 38 123 161

1 .4 .3 A tención in teg ra l incluyen te
para e l joven 18 18

1 .4 .4 A tención in teg ra l incluyen te
para la p rim era in fanc ia , in fanc ia
y ado lescenc ia

20 20

1 .4 .5 A tención in teg ra l incluyen te
para la población v íc tim a de l
conflic to a rmado

76 76

1 .4 .6 A tención in teg ra l incluyen te
para la Mu je r chachagueña 20 20

1 .4 .7 Te jiendo lazos en Fam ilia 20 20

1 .5 DEPORTE Y RECREAC IÓN 1 .5 .1 P rác tica deportiva 20 15 35
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1 .5 .2 Recreac ión y activ idad
fís ica 60 60

1 .5 .3 In fraes truc tura Deportiva 50 100 150

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2024

2 . RENOVANDO EL MED IO AMB IENTE Y
EL ORDENAM IENTO TERR ITOR IAL

2.1 AMB IENTE Y
DESARROLLO SOSTEN IBLE

2 .1 .1 P ro tecc ión de l recurso
na tura l agua 15 5 20

2 .1 .2 Recuperación y m ane jo de l
recurso na tu ra l sue lo 15 5 20

2 .1 .3 Conservac ión de recurso
na tura l Bosque y B iod ive rs idad 18 83 101

2 .1 .4 Educac ión pedagóg ica
am bienta l 15 5 20

2 .1 .5 Cam bio c lim ático 15 5 20

2 .1 .6 P rograma de b ienesta r
an im a l 30 30

2 .1 .7 o rdenam ien to te rrito ria l 100 100

2 .2 GOB IERNO TERR ITOR IAL -
GEST IÓN DEL R IESGO DE

DESASTRES

2 .2 .1 Gestión de l R iesgo para e l
conocim ien to, reducc ión y
a tenc ión de desastres

85 41 126

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2024

3 . RENOVANDO EL DESARROLLO
ECONÓM ICO

3.1 AGR ICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

3 .1 .1 Activ idad agríco la y
pecuaria 197 197
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3 .1 .2 Desarro llo ru ra l
ag ropecuario 50 50

3 .1 .3 seguridad y soberan ía
a lim enta ria 50 50

3 .2 COMERC IO , INDUSTR IA Y
TUR ISMO

3 .2 .1 Desarro llo em presaria l 10 10

3 .2 .2 A lianzas estratég icas
reg iona les 5 10 15

3 .2 .3 Turism o sostenib le 7 15 22

3 .3 TRABAJO 3 .3 .1 Generación de ing resos 10 10 20

3 .4 M INAS Y ENERG ÍA

3 .4 .1 Servic io de energía
E léc trica . 75 75

3 .4 .2 A lumbrado Pub lico 75 75

3 .4 .3 O tros servic ios púb licos
dom icilia rios 50 50

3 .5 TECNOLOG ÍAS DE LA
INFORMAC IÓN Y

COMUN ICAC IONES
3 .5 .1 Tecno log ías de la
in form ac ión y comun icac ión (T IC ) 30 30

3 .6 TRANSPORTE

4 .3 .1 In fraes truc tura red V ia l
M un ic ipa l 96 41 137

4 .3 .2 In fraes truc tura red via l
secundaria 10 10

3 .7 V IV IENDA 4 .4 .1 Me jo ram ien to de viv ienda
de in terés socia l M un ic ipa l 50 200 200 450
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4 .4 .2 Construcción de viv ienda
de in terés socia l M un ic ipa l 50 340 200 590

3 .8 V IV IENDA - AGUA
POTABLE Y SANEAM IENTO

BÁS ICO

4 .5 .1 servic io de acueducto 448 150 598

4 .5 .2 servic io de a lcan tarillado 228 150 378

4 .5 .3 servic io de aseo 170 57 227

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2024

4 . RENOVANDO LA INST ITUC IONALIDAD
Y GOBERNAB IL IDAD

4.1 JUST IC IA Y SEGUR IDAD
4 .1 .1 Seguridad y Convivencia
c iudadana 294 51 345

4 .1 .2 Seguridad V ia l 67 106 173

4 .2 GOB IERNO TERR ITOR IAL

4 .2 .1 Forta lecim ien to de la
gestión púb lica m un ic ipa l 200 200

4 .2 .2 Partic ipac ión c iudadana y
contro l soc ia l 50 50

4 .2 .3 Cooperac ión In te rnaciona l 25 25

4 .2 .4 Conven ios
in teradm in is tra tivos reg iona les 25 25

4 .2 .5 Me jo ram iento , adecuación
y construcción de obra fís ica
instituc iona l m unic ipa l

36 36

Fuente : construcc ión prop ia SGP RP SGR COF OTROS
TOTALES 8433 1114 623 8108 0 18278
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V IGENC IA 2025

PLAN PLUR IANUAL 2025

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS
PRESUPUESTO 2025(m illones) TOTAL

2025SGP RP SGR COF OTROS

1. RENOVANDO EL B IENESTAR SOC IAL

1.1 SALUD Y PROTECC ION

1 .1 .1 Rég imen subs id iado 4170 7087 11257

1 .1 .2 P res tac ión de servic ios de
sa lud 260 0 260

1 .1 .3 P lan de Sa lud Púb lica de
In te rvenc iones Co lec tivas 388 89 0 477

1 .1 .4 Morta lidad in fan til,
Seguridad A lim en ta ria y
Nutric iona l

52 0 0 52

1 .1 .5 Sa lud Menta l 52 0 0 52

1 .1 .6 sa lud sexua l y reproductiva 52 0 0 52

1 .1 .7 sa lud ora l 57 0 0 57

1 .2 EDUCAC IÓN

1 .2 .1 Acceso y permanenc ia a la
educación fo rma l, no fo rma l e
in form a l

467 0 250 717

1 .2 .2 Ca lidad y pertinencia de la
educación 156 0 1091 0 1247

1 .2 .3 Educación superio r 69 0 0 69

1 .3 CULTURA 1 .3 .1 fo rmac ión , fomento ,
c reac ión y pa trim on io cultu ra l 208 447 40 695
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1 .3 .2 lectu ra y escritura 73 0 0 73

1 .4 INCLUS IÓN SOC IAL Y
RECONC IL IAC ION

1 .4 .1 A tención in teg ra l inc luyen te
para personas en s ituación de
d iscapac idad

0 89 0 89

1 .4 .2 A tención in teg ra l incluyen te
para e l adu lto m ayor 39 128 0 167

1 .4 .3 A tención in teg ra l incluyen te
para e l joven 19 0 0 19

1 .4 .4 A tención in teg ra l inc luyen te
para la p rim era in fanc ia , in fancia
y adolescenc ia

21 0 0 21

1 .4 .5 A tención in teg ra l inc luyen te
para la pob lac ión víc tim a de l
conflic to a rm ado

79 0 0 79

1 .4 .6 A tención in teg ra l inc luyen te
para la Mu je r chachagueña 21 0 0 21

1 .4 .7 Te jiendo lazos en Fam ilia 21 0 0 21

1 .5 DEPORTE Y RECREAC IÓN
1 .5 .1 P rác tica deportiva 21 0 30 51

1 .5 .2 Recreac ión y activ idad
fís ica 62 0 0 62
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1 .5 .3 In fraes truc tu ra Deportiva 52 0 100 152

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2025

2 . RENOVANDO EL MED IO AMB IENTE Y
EL ORDENAM IENTO TERR ITOR IAL

2.1 AMB IENTE Y
DESARROLLO SOSTEN IBLE

2 .1 .1 P ro tecc ión de l recurso
na tura l agua 0 16 10 26

2 .1 .2 Recuperación y m ane jo de l
recurso na tura l suelo 0 16 10 26

2 .1 .3 Conservac ión de recurso
na tura l Bosque y B iodive rs idad 19 0 168 0 187

2 .1 .4 Educación pedagóg ica
am bienta l 16 0 10 26

2 .1 .5 Cam bio c lim á tico 16 0 10 26

2 .1 .6 P rogram a de b ienesta r
an im a l 0 0 30 30

2 .1 .7 o rdenam iento te rrito ria l 0 0 100 100

2 .2 GOB IERNO TERR ITOR IAL -
GEST IÓN DEL R IESGO DE

DESASTRES

2 .2 .1 Gestión de l R iesgo para e l
conoc im ien to, reducción y
a tenc ión de desastres

88 43 0 131

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2025

3 . RENOVANDO EL DESARROLLO
ECONÓM ICO

3.1 AGR ICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

3 .1 .1 Activ idad agríco la y
pecuaria 204 0

0
204

3 .1 .2 Desarro llo ru ra l
ag ropecuario 52 0 0 52

3 .1 .3 seguridad y soberanía
a lim enta ria 52 0 0 52
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3 .2 COMERC IO , INDUSTR IA Y
TUR ISMO

3 .2 .1 Desarro llo em presaria l 0 10 10 20

3 .2 .2 A lianzas estratég icas
reg iona les 0 5 10 15

3 .2 .3 Turismo sostenib le 0 7 25 32

3 .3 TRABAJO 3 .3 .1 Generac ión de ingresos 0 10 10 20

3 .4 M INAS Y ENERG ÍA

3 .4 .1 Servic io de energ ía
E léc trica. 78 0 0 78

3 .4 .2 A lumbrado Pub lico 78 0 0 78

3 .4 .3 O tros servic ios púb licos
dom ic ilia rios 0 0 50 50

3 .5 TECNOLOG ÍAS DE LA
INFORMAC IÓN Y

COMUN ICAC IONES
3 .5 .1 Tecno logías de la
in form ación y comun icac ión (T IC ) 0 31 0 31

3 .6 TRANSPORTE

4 .3 .1 In fraes truc tu ra red V ia l
M un ic ipa l 100 43 0 142

4 .3 .2 In fraes truc tu ra red via l
secundaria 10 0 0 10

3 .7 V IV IENDA

4 .4 .1 Me jo ram ien to de viv ienda
de in terés socia l M un ic ipa l 52 0 200 252

4 .4 .2 Construcción de viv ienda
de in terés socia l M un ic ipa l 52 0 200 252

3 .8 V IV IENDA - AGUA
POTABLE Y SANEAM IENTO

BÁS ICO

4 .5 .1 servic io de acueducto 465 0 156 621

4 .5 .2 servic io de a lcan tarillado 237 0 156 392

4 .5 .3 servic io de aseo 176 59 0 236
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L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2025

4 . RENOVANDO LA INST ITUC IONALIDAD
Y GOBERNAB IL IDAD

4.1 JUST IC IA Y SEGUR IDAD
4 .1 .1 Seguridad y Convivenc ia
c iudadana 305 53 0 358

4 .1 .2 Seguridad V ia l 70 110 0 180

4 .2 GOB IERNO TERR ITOR IAL

4 .2 .1 Forta lecim iento de la
gestión púb lica m unic ipa l 208 0 0 208

4 .2 .2 Partic ipac ión c iudadana y
contro l socia l 52 0 0 52

4 .2 .3 Cooperac ión In te rnacional 26 0 0 26

4 .2 .4 Conven ios
in teradm in is tra tivos reg iona les 26 0 0 26

4 .2 .5 Me jo ram ien to , adecuac ión
y construcción de obra fís ica
instituc iona l m unic ipa l

37 0 0 37

Fuente : construcc ión prop ia SGP RP SGR COF OTROS
TOTALES 8753 1156 1259 8494 0 19663
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V IGENC IA 2026

PLAN PLUR IANUAL 2026
L INEAS

ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS
PRESUPUESTO 2026 (m illones ) TOTAL

2026SGP RP SGR COF OTROS

1. RENOVANDO EL
B IENESTAR SOC IAL

1.1 SALUD Y
PROTECC ION

1.1 .1 Rég im en
subs id iado 4320 7343 11662

1.1 .2 P res tac ión de
servic ios de sa lud 269 511 0 780

1.1 .3 P lan de Salud
Púb lica de
In te rvenc iones
Colec tivas

402 92 0 495

1.1 .4 M orta lidad
in fan til, Seguridad
A lim enta ria y
Nutric iona l

54 0 0 54

1.1 .5 Sa lud Men ta l 54 0 0 54
1.1 .6 sa lud sexua l y
reproductiva 54 0 0 54

1.1 .7 sa lud ora l 59 0 0 59

1.2 EDUCAC IÓN

1.2 .1 Acceso y
perm anenc ia a la
educac ión form al, no
form al e in fo rm al

484 0 265 749

1.2 .2 Ca lidad y
pertinenc ia de la
educac ión

161 0 0 161

1.2 .3 Educac ión
superio r 71 0 0 71

1.3 CULTURA
1.3 .1 fo rm ación ,
fom ento , c reac ión y
patrim on io cu ltu ra l

215 463 45 724
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1.3 .2 lec tu ra y
escritu ra 75 0 0 75

1.4 INCLUS IÓN
SOC IAL Y

RECONC IL IAC ION

1.4 .1 A tenc ión
in tegra l inc luyente
para personas en
s ituac ión de
d iscapac idad

0 92 0 92

1.4 .2 A tenc ión
in tegra l inc luyente
para e l adu lto m ayo r

41 132 0 173

1.4 .3 A tenc ión
in tegra l inc luyente
para e l joven

19 0 10 29

1.4 .4 A tenc ión
in tegra l inc luyente
para la prim era
in fanc ia , in fanc ia y
ado lescenc ia

22 0 0 22

1.4 .5 A tenc ión
in tegra l inc luyente
para la pob lac ión
v íc tim a de l conflic to
arm ado

82 0 0 82

1.4 .6 A tenc ión
in tegra l inc luyente
para la M ujer
chachagueña

22 0 0 22

1.4 .7 Te jiendo lazos
en Fam ilia 22 0 0 22

1.5 DEPORTE Y
RECREAC IÓN

1.5 .1 P rác tica
depo rtiva 22 0 35 57

1.5 .2 Recreac ión y
activ idad fís ica 65 0 0 65
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1.5 .3 In fraes truc tu ra
Depo rtiva 54 0 500 50 604

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL

2026

2. RENOVANDO EL
MED IO AMB IENTE Y
EL ORDENAM IENTO

TERR ITOR IAL

2.1 AMB IENTE Y
DESARROLLO
SOSTEN IBLE

2.1 .1 P ro tecc ión de l
recurso natura l agua 0 16 20 36

2.1 .2 Recupe rac ión
y m ane jo de l recurso
natu ra l sue lo

0 16 10 26

2.1 .3 Conservac ión
de recurso natura l
Bosque y
B iod ive rs idad

19 0 155 0 174

2.1 .4 Educac ión
pedagóg ica
am bien ta l

16 0 5 21

2.1 .5 Cam bio
c lim ático 16 0 5 21

2.1 .6 P rog ram a de
b ienestar an im a l 0 0 30 30

2.1 .7 ordenam ien to
te rrito ria l 0 0 100 100

2.2 GOB IERNO
TERR ITOR IAL -
GEST IÓN DEL
R IESGO DE
DESASTRES

2.2 .1 G estión de l
R iesgo para e l
conoc im ien to ,
reducc ión y atenc ión
de desastres

91 44 0 135

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL

2026

3. RENOVANDO EL
DESARROLLO
ECONÓM ICO

3.1 AGR ICULTURA
Y DESARROLLO

RURAL

3.1 .1 Activ idad
agríco la y pecua ria 212 0 0 212

3.1 .2 Desarro llo ru ra l
agropecuario 54 0 0 54
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3.1 .3 seguridad y
soberan ía
a lim entaria

54 0 0 54

3.2 COMERC IO ,
INDUSTR IA Y
TUR ISMO

3.2 .1 Desarro llo
em presaria l 0 11 10 21

3.2 .2 A lianzas
estra tég icas
reg iona les

0 5 10 15

3.2 .3 Turism o
sosten ib le 0 8 25 33

3.3 TRABAJO 3.3 .1 G enerac ión de
ing resos 0 11 10 21

3.4 M INAS Y
ENERG ÍA

3.4 .1 Serv ic io de
energ ía E léc trica . 81 0 0 81

3.4 .2 A lum brado
Pub lico 81 0 0 81

3.4 .3 O tros serv ic ios
púb licos
dom ic ilia rios

0 0 50 50

3.5 TECNOLOG ÍAS
DE LA

INFORMAC IÓN Y
COMUN ICAC IONES

3.5 .1 Tecno log ías de
la in fo rm ac ión y
com unicac ión (T IC )

0 32 0 32

3.6 TRANSPORTE

4.3 .1 In fraes truc tu ra
red V ia l M un ic ipa l 103 44 300 447

4.3 .2 In fraes truc tu ra
red via l secundaria 11 0 0 11

3.7 V IV IENDA

4.4 .1 M ejoram iento
de viv ienda de
in te rés soc ia l
M un ic ipa l

54 0 200 254

4.4 .2 Construcc ión
de viv ienda de
in te rés soc ia l
M un ic ipa l

54 0 200 254
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3.8 V IV IENDA -
AGUA POTABLE Y
SANEAM IENTO

BÁSICO

4.5 .1 serv ic io de
acueducto 482 0 161 643

4.5 .2 serv ic io de
a lcan tarillado 245 0 300 545

4.5 .3 serv ic io de
aseo 183 61 0 244

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL

2026

4. RENOVANDO LA
INST ITUC IONAL IDAD
Y GOBERNAB IL IDAD

4.1 JUST IC IA Y
SEGUR IDAD

4.1 .1 Seguridad y
Conv ivenc ia
c iudadana

316 55 0 371

4.1 .2 Seguridad V ia l 72 114 0 186

4.2 GOB IERNO
TERR ITOR IAL

4.2 .1 Forta lec im ien to
de la gestión púb lica
m unic ipa l

215 0 0 215

4.2 .2 Partic ipac ión
c iudadana y contro l
soc ia l

54 0 0 54

4.2 .3 Cooperac ión
In te rnac iona l 27 0 0 27

4.2 .4 Conven ios
in te radm in is tra tivos
reg iona les

27 0 0 27

4.2 .5 M ejoram iento ,
adecuac ión y
construcc ión de obra
fís ica ins tituc iona l
m un ic ipa l

39 0 0 39

SGP RP SGR COF OTROS

TOTALES 9069 1198 1166 9184 0 20616
Fuente : construcc ión prop ia
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V IGENC IA 2027

PLAN PLUR IANUAL 2027

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS
PRESUPUESTO 2027(m illones) TOTAL

2027SGP RP SGR COF OTROS

1. RENOVANDO EL B IENESTAR
SOC IAL

1.1 SALUD Y PROTECC ION

1 .1 .1 Rég imen subs id iado 4480 7614 12094

1 .1 .2 P res tac ión de servic ios de
sa lud 279 0 279

1 .1 .3 P lan de Sa lud Púb lica de
In te rvenc iones Co lec tivas 417 96 0 513

1 .1 .4 Morta lidad in fan til, Seguridad
A lim en taria y Nutric iona l 56 0 0 56

1 .1 .5 Sa lud Menta l 56 0 0 56

1 .1 .6 sa lud sexua l y reproductiva 56 0 0 56

1 .1 .7 sa lud ora l 61 0 0 61

1 .2 EDUCAC IÓN

1 .2 .1 Acceso y permanenc ia a la
educación fo rma l, no fo rma l e
in form a l

502 0 275 777

1 .2 .2 Ca lidad y pertinencia de la
educación 167 0 0 167

1 .2 .3 Educación superio r 74 0 0 74

1 .3 CULTURA 1 .3 .1 fo rmac ión , fomento , c reación y
pa trim onio cu ltu ra l 223 481 47 750
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1 .3 .2 lectu ra y escritura 78 0 0 78

1 .4 INCLUS IÓN SOC IAL Y
RECONC IL IAC ION

1 .4 .1 A tención integ ra l inc luyen te
para personas en s ituación de
d iscapac idad

0 96 0 96

1 .4 .2 A tención in teg ra l incluyen te
para e l adu lto m ayor 42 137 0 180

1 .4 .3 A tención in teg ra l incluyen te
para e l joven 20 0 0 20

1 .4 .4 A tención integ ra l inc luyen te
para la p rim era infancia , in fanc ia y
ado lescenc ia

22 0 0 22

1 .4 .5 A tención integ ra l inc luyen te
para la pob lac ión víc tim a de l
conflic to a rm ado

85 0 0 85

1 .4 .6 A tención integ ra l inc luyen te
para la Mu je r chachagueña 22 0 0 22

1 .4 .7 Te jiendo lazos en Fam ilia 22 0 0 22

1 .5 DEPORTE Y RECREAC IÓN
1 .5 .1 P rác tica deportiva 22 0 36 59

1 .5 .2 Recreac ión y activ idad fís ica 67 0 0 67
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1 .5 .3 In fraes truc tu ra Deportiva 56 0 52 108

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2027

2 . RENOVANDO EL MED IO
AMB IENTE Y EL ORDENAM IENTO

TERR ITOR IAL

2.1 AMB IENTE Y DESARROLLO
SOSTEN IBLE

2 .1 .1 P ro tecc ión de l recurso na tura l
agua 0 17 21 37

2 .1 .2 Recuperación y m ane jo de l
recurso na tura l suelo 0 17 5 22

2 .1 .3 Conservac ión de recurso
na tura l Bosque y B iodive rs idad 20 0 162 0 182

2 .1 .4 Educación pedagóg ica
am bienta l 17 0 5 22

2 .1 .5 Cam bio c lim á tico 17 0 5 22

2 .1 .6 P rogram a de b ienesta r an im al 0 0 31 30

2 .1 .7 o rdenam iento te rrito ria l 0 0 104 100

2 .2 GOB IERNO TERR ITOR IAL –
GEST IÓN DEL R IESGO DE

DESASTRES

2 .2 .1 Gestión de l R iesgo para e l
conoc im ien to, reducción y a tenc ión
de desastres

95 46 0 141

L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2027

3 . RENOVANDO EL DESARROLLO
ECONÓM ICO

3.1 AGR ICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

3 .1 .1 Activ idad agríco la y pecuaria 220 0
0

220

3 .1 .2 Desarro llo ru ra l ag ropecuario 56 0 0 56

3 .1 .3 seguridad y soberanía
a lim enta ria 56 0 0 56
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3 .2 COMERC IO , INDUSTR IA Y
TUR ISMO

3 .2 .1 Desarro llo em presaria l 0 11 5 16

3 .2 .2 A lianzas estratég icas
reg iona les 0 6 10 16

3 .2 .3 Turismo sostenib le 0 8 26 34

3 .3 TRABAJO 3 .3 .1 Generac ión de ingresos 0 11 10 21

3 .4 M INAS Y ENERG ÍA

3 .4 .1 Servic io de energ ía E léc trica . 84 0 0 84

3 .4 .2 A lumbrado Pub lico 84 0 0 84

3 .4 .3 O tros servic ios púb licos
dom ic ilia rios 0 0 52 52

3 .5 TECNOLOG ÍAS DE LA
INFORMAC IÓN Y

COMUN ICAC IONES
3 .5 .1 Tecno logías de la in fo rm ac ión
y com unicac ión (T IC ) 0 33 0 33

3 .6 TRANSPORTE

4 .3 .1 In fraes truc tu ra red V ia l
M un ic ipa l 107 46 300 0 453

4 .3 .2 In fraes truc tu ra red via l
secundaria 11 0 0 11

3 .7 V IV IENDA

4 .4 .1 Me jo ram ien to de viv ienda de
in terés socia l M un ic ipa l 56 0 207 263

4 .4 .2 Construcción de viv ienda de
in terés socia l M un ic ipa l 56 0 207 263

3 .8 V IV IENDA – AGUA POTABLE
Y SANEAM IENTO BÁS ICO

4 .5 .1 servic io de acueducto 500 0 300 167 967

4 .5 .2 servic io de a lcan tarillado 254 0 411 311 976

4 .5 .3 servic io de aseo 190 64 0 253
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L INEAS ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2027

4 . RENOVANDO LA
INST ITUC IONALIDAD Y

GOBERNAB IL IDAD

4.1 JUST IC IA Y SEGUR IDAD
4 .1 .1 Seguridad y Convivenc ia
c iudadana 328 57 0 385

4 .1 .2 Seguridad V ia l 75 118 0 193

4 .2 GOB IERNO TERR ITOR IAL

4 .2 .1 Forta lecim iento de la gestión
púb lica m un ic ipa l 223 0 0 223

4 .2 .2 Partic ipac ión c iudadana y
contro l socia l 56 0 0 56

4 .2 .3 Cooperac ión In te rnacional 28 0 0 28

4 .2 .4 Conven ios in teradm in is tra tivos
reg iona les 28 0 0 28

4 .2 .5 Me jo ram ien to , adecuac ión y
construcción de obra fís ica
instituc iona l m unic ipa l

40 0 0 40

SGP RP SGR COF OTROS
TOTALES 9404 1242 1173 9190 0 21005

V IGENC IAS SGP RP SGR COF OTROS TOTAL
2024 8433 1114 623 8108 0 $ 18.278
2025 8753 1156 1259 8494 0 $ 19.663
2026 9069 1198 1166 9184 0 $ 20.616
2027 9404 1242 1173 9190 0 $ 21.005

TOTAL CUATRENIO $ 79.562
Fuente : construcc ión prop ia
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UN IDAD 4

4.1 CAP ÍTULO DE INVERS IONES CON CARGO AL S ISTEMA GENERAL DE REGAL ÍAS

E l m un ic ip io de Chachagüí - N a riño , dando cum p lim ien to a l A rtícu lo 30 de la Ley 2056 de 2020 , “Po r
m ed io de l cua l se regu la la organ izac ión y func ionam ien to de l s is tem a gene ra l de rega lías ”,
es truc tu ra e l cap ítu lo de inve rs iones con ca rgo a los recu rsos de l s is tem a gene ra l de rega lías – SGR
de m anera pa rtic ipa tiva , con los grupo pob lac iona les y com un ita rios .

Lo an te rio r, pe rm itió iden tifica r, va lo ra r y prio riza r los proyec tos de inve rs ió n con cargo a l SGR que
esta rían de prim e ra m ano en la agenda de l gob ie rno m un ic ipa l pa ra e l pe riodo 2024 -2027 ; es ta
prio rizac ión se llevó a cabo a través de 8 m esas de pa rtic ipac ión com un ita ria .

Pa ra la cons trucc ión de l p resen te cap itu lo , es im presc ind ib le seña la r aspec tos com o :

1 . Se desarro lló ten iendo en cuenta las d ispos ic iones m e todo lóg icas , concep tua les y no rm a tivas
que propone e l DNP .

2 . Fue cons tru ido de m ane ra técn ica y proced im enta l, con e l fin de m an tene r una rigu ros idad en su
form u lac ión .

3 . E l p resen te cap ítu lo , cuen ta con una articu lac ión a l P lan de Desa rro llo adecuada , de m odo que
cada una de las in ic ia tivas inc lu idas en e l p resen te Cap ítu lo , se in tegran a una L ínea Es tra tég ica y
sus ob je tivos asoc iados , a un sec to r y prog ram a pa rticu la r y una m e ta de produc to espec ífica con su
respectivo ind icado r, pa ra brinda r arm on izac ión técn ica y financ ie ra con los ob je tivos y m e tas de l
P lan de Desa rro llo 2024 -2027 . A s í m ism o, las in ic ia tivas p lan teadas en es te Cap ítu lo quedan
in teg rados en e l p lan ind ica tivo y los p lanes de acc ión de las dependenc ias e jecu to ras de proyectos
de l SGR .

4 . Las m esas de pa rtic ipac ión c iudadana y soc ia lizac ión que se lleva ron a cabo , pe rm itie ron d ia loga r
con ac tores soc ia les , ins tituc iona les y po líticos es tra tég icos , con e l fin de recop ila r las propues tas
pa ra la ap licac ión de los recu rsos d ispon ib les de l SGR .

F ina lm en te , se ind ican a con tinuac ión las as ignac iones proyectadas rea lizadas a l m un ic ip io de
Chachagüí, com o en tidad bene fic ia ria de los recu rsos de l SGR , según la Ley 2072 de 2020 y sus
m od ificac iones y ad ic iones.

V IGENC IA As ignac ión pa ra la Invers ión
Loca l según NB I y cua rta ,
qu in ta y sexta ca tego ría

A s ignac ión pa ra la Invers ión
Loca l - Am b ien te y Desa rro llo
Sos ten ib le

2024 $ 539 .904 .760 $ 82 .895 .311
2025 $ 1.091.494.965,93 $ 167.922.302,45
2026 $ 1.011.215.789,63 $ 155.571.659,94
2027 $ 1.056.327.468,76 $ 162.511.918,27

Fuente : construcc ión prop ia

Re lac ión : m e tas p lan de desa rro llo 2024 -2027 - m a triz p lu rianua l de l p lan de desarro llo - S is tem a
Gene ra l de Rega lías - SGR .
La m a triz p lu rianua l de l p lan de desarro llo 2024 -2027 reúne líneas es tra tég icas , sec to res ,



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
147

prog ram as y m e tas producto que se deben financ ia r con recu rsos de l S is tem a Gene ra l de Rega lías ,
SGR , las cua les se ilus tran a con tinuac ión :



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
148

L INEAS
ESTRATEG ICAS SECTOR PROGRAMAS IN IC IAT IVAS

PRESUPUESTO (m illones)

2024 2025 2026 2027

Invers ión
Loca l
según NB I

Invers ión
Loca l -
Am biente

Invers ión
Loca l
según
NB I

Invers ión
Loca l -
Am biente

Invers ión
Loca l
según
NB I

Invers ión
Loca l -
Am biente

Invers ión
Loca l
según
NB I

Invers ión
Loca l -
Am biente

1. RENOVANDO EL
BIENESTAR SOCIAL

1.2 EDUCACIÓN
1.2.2 Calidad y
pertinencia de la

educación

Ejecutar 1 proyecto de
Construcción de infraestructura

escolar Municipal
591

1.1 SALUD Y
PROTECCION

1.1.2 Prestación
de servicios de

salud

Ejecutar 1 proyecto de
Construcción de infraestructura

del sector salud
511

1.5 DEPORTE Y
RECREACIÓN

1.5.3
Infraestructura

Deportiva

ejecutar 1 proyecto de
Construcción de infraestructura

deportiva
500

2. RENOVANDO EL
MEDIO AMBIENTE

Y EL
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

2.1 AMBIENTE Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE

2.1.3
Conservación de
recurso natural

Bosque y
Biodiversidad

ejecutar 1 proyecto de
conservación de recurso natural

Bosque y Biodiversidad
83 168 155 162

3. RENOVANDO EL
DESARROLLO
ECONÓMICO

3.7 VIVIENDA

4.4.1
Mejoramiento de

vivienda de
interés social
Municipal

ejecutar 1 proyecto de
Mejoramiento de vivienda de

interés social Municipal
200

4.4.2
Construcción de
vivienda de
interés social
Municipal

ejecutar 1 proyecto de
Construcción de vivienda de
interés social Municipal

340

3.6
TRANSPORTE

4.3.1
Infraestructura

red Vial Municipal

Ejecutar 1 proyecto de
Construcción de red vial Municipal 300

3.8 VIVIENDA -
AGUA POTABLE

Y
SANEAMIENTO

BÁSICO

4.5.1 servicio de
acueducto

ejecutar 1 proyecto de
Construcción de acueducto

Municipal
300

4.5.2 servicio de
alcantarillado

ejecutar 1 proyecto de
Construcción de alcantarillado

Municipal
411



Plan de Desarrollo municipal 2024 - 2027

RENOVEMOS CHACHAGÜÍ
149

4. RENOVANDO LA
INSTITUCIONALIDA
D Y
GOBERNABILIDAD

4.2 GOBIERNO
TERRITORIAL

4.2.5
Mejoramiento,
adecuación y

construcción de
obra física
institucional
municipal

Ejecutar 1 proyecto de
construcción de obra física
institucional municipal

500

Fuente : construcc ión prop ia
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UN IDAD 5
5.1 CAP ÍTULO ESPEC IAL DE PAZ
E l capítu lo especia l para la paz y reconciliac ión queda p lasm ado en e l presente
docum ento , “P lan de Desarro llo Munic ipa l 2024 – 2027 RENOVEMOS CHACHAGÜ Í”, a
través de l cua l la pob lac ión víc tim a de l conflic to armado accederá a im portan tes
benefic ios en pro de su b ienestar y d ign ificac ión . Se han estab lec ido m etas de producto
c laves para las víc tim as de l conflic to armado dentro de nuestro P lan de Desarro llo
Munic ipa l.

Se han estab lec ido comprom isos y tareas, para la gestión para poder im p lem entar
d ife ren tes program as para la em pleab ilidad y e l em prend im iento , becas de educación
superio r para jóvenes víc tim as, vivienda, entre o tros.
Además se estab lece com o activ idad instituc iona l la creación y adopción de l conse jo
m unic ipa l de paz, reconciliac ión y convivencia de l m un ic ip io de Chachagüí.

A continuación se re lac ionan las m etas de producto estab lec idas en e l “P lan de Desarro llo
Munic ipa l 2024 – 2027 RENOVEMOS CHACHAGÜ Í”:

PROGRAMAS META DE PRODUCTO IND ICADOR DE
PRODUCTO

META DEL
CUATREN IO

1.4 .6 A tenc ión in tegra l
inc luyen te para la

pob lac ión víc tim a de l
conflic to arm ado

renovar e im p lem entar e l
Com ité Territo ria l de Justic ia
T rans ic iona l – CTJT

Núm ero de Com ités
Territo ria les de Justic ia
T rans ic iona l – CTJT
im plem entados

1

renovar e im p lem entar la m esa
de partic ipac ión de víc tim as
m unic ipa l

num ero de m esas de
partic ipac ión de
víc tim as m unic ipa l
im p lem entadas

1

rea liza r eventos
conm em ora tivos
específicam ente para
pob lac ión víc tim a de l conflic to
arm ado

Núm ero de eventos
conm em ora tivos
rea lizados (Reparac ión
S im bó lica)

4

gestionar proyectos de
construcc ión y/o m ejoram iento
de viv ienda específicam ente
para pob lac ión v íc tim a de l
conflic to

Núm ero de proyectos
de construcc ión y/o
m ejoram ientos
gestionados

1

gestionar proyectos
productivos y de
em prend im ien to
m icroem presaria l,
específicam ente para
pob lac ión v íc tim a de l conflic to

núm ero de proyectos
gestionados 1

Fuente : construcc ión prop ia
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UN IDAD 6

6.1 EVALUAC IÓN , SEGU IM IENTO Y CONTROL

6.1 .1 IND ICADORES Y MECAN ISMOS PARA EL SEGU IM IENTO AL PLAN DE
DESARROLLO MUN IC IPAL

E l m onito reo de l P lan de Desarro llo Munic ipa l 2024 - 2027 “RENOVEMOS CHACHAGU I”,
perm ite a l gob ierno m unic ipa l y a la c iudadanía conocer e l avance en la im p lem entac ión
de los program as y sus m etas, lo que posib ilita m ejorar la e fectiv idad y efic ienc ia de la
Po lítica munic ipa l.
E l Segu im iento se desarro lla en e l m arco de l S is tema Naciona l de Eva luación de Gestión
y Resu ltados (S inerg ia ) y su estra teg ia para constru ir y m onito rear p lanes de desarro llo a
n ive l m un ic ipa l.
Los resultados de l Mon ito reo de l P lan de Desarro llo serán reportados periód icam ente a l
Conse jo Territo ria l de P laneación , Conce jo m unic ipa l, en tidades departamenta les y
naciona les que desarro llan sus activ idades en e l m un ic ip io y en genera l a la com unidad
de Chachagüí, en la vía de promover una cu ltu ra de rend ic ión de cuentas de la
adm in is trac ión , in fo rmación púb lica y gestión orien tada a resu ltados.
E l esquema de monito reo de l P lan de Desarro llo está estructurado en tres n ive les:

 N ive l estra tég ico : en e l cua l e l gob ierno m unic ipa l m on ito reará las prio ridades en
las que su e jecución corresponde a l conse jo de gob ierno.

 Un segundo n ive l se m onito rea los temas sectoria les cuya e jecución corresponde
a una dependencia o secre taria en particu la r, lo que perm itirá conocer e l avance
de las responsab ilidades asignadas a cada una de e llas.

 Tercer n ive l los ind icadores de gestión , que perm iten estab lecer e l desempeño de
las secre tarias o dependencias munic ipa les, su efic ienc ia y m ejoram iento en
función de las m etas sectoria les o estra tég icas, lo que perm itirá estab lecer los
avances, responsab ilidades y coherencia de las acc iones de las secre tarias y
dependencias con los propósitos de l gob ierno m unic ipa l.

La construcción de l s is tema de segu im iento tiene com o re ferencia las cadenas de va lor,
e laboradas para cada uno de los program as, en e llas se estab lecen la manera en que se
articu lan los d is tin tos m omentos de la po lítica púb lica loca l, para a lcanzar las m etas
propuestas, que a su vez están a lineadas con las tres prio ridades de l gob ierno naciona l
re lac ionadas con: m enos pobreza, m ás empleo y m ás seguridad.
Para la im p lem entac ión de l proceso de monito reo , la Adm in is trac ión Munic ipa l, cuenta con
persona l pro fes iona l, técn ico y de servic ios vincu lado m ediante la m oda lidad de contra to o
nom ina a cada una de las secre tarias y dependencias de la entidad púb lica loca l.
E l m on ito reo a l P lan de Desarro llo será una tarea prio rita ria para la A lca ld ía Munic ipa l de
Chachagüí, por la im portanc ia que revis te para e l a lca lde e l tema de transparencia ,
rend ic ión púb lica de cuentas e in formación ciudadana, en este sentido se propenderá por
la rea lizac ión de ru tinas de conse jo de gob ierno para proceder a l aná lis is m ensua l, en los
que se estab lecerá e l estado de avance de las metas prio rita rias, sectoria les y de gestión .
Los ind icadores tendrán segu im iento ba jo la responsab ilidad de cada uno de los
secre tarios o secre tarias y je fes de dependencia de acuerdo con los p lanes asignados, en
la m edida en que se dé cum plim ien to a las m etas y serán conso lidados por la secre taria
de p laneación en e l tab le ro de contro l.
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Tab leros de Contro l para Monitoreo de P lan de Desarro llo Munic ipal.
Program a Ind icador L ínea de

base
Meta 2024 Meta 2025 Avance

1…
2… .
Fuente : construcc ión prop ia

PRODUCTOS DE SEGU IM IENTO Y EVALUAC IÓN

N ive l Nom bre de lp roduc to Descripc ión

La en tidad
te rrito ria l se

com prom ete a
ob tener es te
produc to de
segu im ien to?

(S I / No )

Pos ib les
usuarios de la
in fo rm ac ión de l

p roduc to

Period ic idad
de l

p roduc to
(M es o m e s e s de

cada año)

Estra tég ico

In fo rm e de
rend ic ión de
cuen tas

Técn icamente es
un ba lance de
resu ltado cuya
fo rm a de
presen tac ión ,
lengua je y
d idáctica se
constituyen en un
instrum ento de
comun icac ión
hac ia la c iudadan ía
respecto de los
avances
de l PDT .

S I C omun idad 1 vez a l año

In fo rm e genera l de la
adm in is trac ión

Lo presen tan los
a lca ldes a los
Conce jos en la
prim era ses ión
ord inaria de cada
año, de acuerdo
con lo d ispuesto en
la Ley 1551 de
2012 sobre
organ izac ión y
func ionam ien to
de los mun ic ip ios.

S I Func ionarios 1 vez a l año

Balance de
resu ltados

E l ba lance de
resu ltados es un
in fo rm e e jecu tivo
que presen ta los
resu ltados y
avances ob ten idos
fren te PDT duran te
un año fisca l, e l
cua l puede ser
pub licado en
med ios
masivos de
comun icac ión

S I C omun idad 1 vez a l año

Reporte a la
Eva luac ión de l

Desempeño In tegra l
de l DNP

reporte anua l sobre
los avances de los
p lanes de desarro llo
y e l desempeño de
las en tidades
te rrito ria les que se
rea lizaa l DNP

S I DNP 1 vez a l año

Reporte a en tes de
con tro l y en tidades

naciona les

Reportes que se
exigen a las
en tidades
te rrito ria les desde
cada secto r de

S I

En tidades
Naciona les
y/o Ó rganos
de Contro l

Según los
p lazos decada
en te de con tro l
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inve rs ión nac iona l
y /o los Ó rganos de
Contro l de l E stado

Opera tivo
In fo rm e E jecu tivo

Máxim o 4 ho jas
para que e l
m andata rio rev ise
cómo va e l p lan , a
partir de la
conso lidac ión de la
in fo rm ación de
avance, en e l
cum plim iento de las
m etas de producto y
resu ltado .

S I
C once jo

Munic ipal Y
Comun idad

1 vez a l año

In fo rm e de
Seguim iento

E l in fo rm e de
segu im ien to es un
documento escrito
que describe mes
a mes los avances
de l PDT. Ten iendo
como re fe ren te las
acc iones de cada
uno de los secto res
tanto a n ive l fís ico
como a nive l
financ iero .

S I

C once jo
Munic ipa l,
CTP Y

Comun idad

1 vez a l año

Fuente : construcc ión prop ia

VEEDUR ÍAS C IUDADANAS
La veeduría c iudadana es un mecan ism o de contro l soc ia l, m edian te e l cua l los
c iudadanos vig ilan , fisca lizan y contro lan la adm in is trac ión y gestión de lo púb lico y
también de l sector privado que maneje recursos púb licos o desarro lle activ idades de
in terés púb lico .
Las veedurías c iudadanas son m ecan ismos de contro l soc ia l, m edian te los cua les los
c iudadanos e jercen su derecho de partic ipac ión para e l segu im iento , vig ilanc ia y
fisca lizac ión de la gestión púb lica , tienen carácter cívico , vo lun tario , independ ien te y
neutra l.
Las veedurías c iudadanas son de carácter tempora l y no constituyen órganos de
dependencia de l conse jo de partic ipac ión c iudadana y contro l soc ia l n i de la entidad
observada, su ob je tivo centra l es la prevención de actos de corrupción .
Funciones de las Veedurías c iudadanas:
- V ig ila r los procesos de p laneación , presupuesto y e jecución de l gasto púb lico , conocer
los p lanes proyectos, program as, contra tos, recursos presupuestarios asignados, m etas
fisca les y financie ras, proced im ientos técn icos y adm in is tra tivos y los cronogram as de
e jecución previs tos para los m ismos desde e l m omento de su in ic iac ión .
- V ig ila r que los procesos de contra tac ión se rea licen de acuerdo con las normas lega les
vigentes.
- E je rcer sus funciones en todas las entidades púb licas de cua lqu ie r n ive l o sector de la
adm in is trac ión y sobre particu la res que tengan víncu lo con e l sector púb lico en la
e jecución de un p lan , program a, proyecto o contra to de prestac ión de un servic io púb lico .
- Eva luar las obras fís icas y los servic ios púb licos en los im pactos o afectac ión a la ca lidad
de vida .
- So lic ita r in fo rmación o documentos necesarios para e l desempeño de su activ idad a
cua lqu ie r func ionario púb lico o persona natura l o ju ríd ica que tuvie ra vincu lac ión con e l
ob je to de la veeduría , así com o, a in te rventores, au toridades contra tan tes y a aque llas
personas que tuvie ran a lguna vincu lac ión con e l cumplim ien to de los respectivos
program as, contra tos o proyectos .
- Rea lizar e l acom pañam iento , segu im iento y vig ilanc ia de l proceso, proyecto , program a,
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po lítica antes durante y después.
V ig ila r que los procesos de se lecc ión , concursos púb licos de oposic ión y méritos,
contra tac ión , designación de autoridades, conform ación de com is iones ciudadanas de
se lecc ión , eva luac ión , e tc ., se rea licen de acuerdo con las normas constituc iona les y
lega les vigentes.
- In formar ante e l Conse jo de Partic ipac ión C iudadana y Contro l Socia l, las actuaciones,
hechos y om is iones de los servidores púb licos y de los partic ipantes que e jerzan
funciones púb licas, que configuren posib les de litos, contravenciones, irregu laridades o
fa ltas en m ateria de contra tación esta ta l y en genera l en e l e je rc ic io de funciones
adm in is tra tivas o en prestac ión de servic ios púb licos.
- Aporta r con sus conocim ientos, experienc ias y crite rios para e l correcto desarro llo de l
proceso, p lan , program a, e tc . O b je to de la veeduría .

REND IC IÓN DE CUENTAS
La rend ic ión de cuentas es un proceso que busca la transparencia de la gestión de la
adm in is trac ión púb lica y la adopción de los princ ip ios de Buen Gobierno, e fic ienc ia ,
e ficac ia y transparencia en todas las actuaciones de los servidores púb licos.
La rend ic ión de cuentas es una ob ligac ión de la actua l adm in is trac ión de in formar y
exp licar los avances y los resu ltados de su gestión , así com o el avance en la garantía de
derechos a los c iudadanos y sus organ izac iones socia les, a través de espacios de d iá logo
púb lico . (Ver Conpes 3654 de 2010 y Ley 1757 de 2015).
A la vez, la rend ic ión de cuentas im plica la capacidad y e l derecho de la c iudadan ía a
ped ir in fo rmación , exp licac iones y re troa lim entar a l gob ierno , con eva luaciones y
propuestas de m ejora o con incentivos para correg ir la gestión , prem iar o sancionar los
resu ltados.
Se busca generar una m ejor percepción de l sector púb lico , traba jar con m ayor
transparencia y con e llo , aum entar los n ive les de cred ib ilidad y confianza ciudadana, de
igua l fo rm a, se busca e l m ejoram iento continuo de la gestión con base en las propuestas
y eva luaciones de los usuarios y grupos de in terés d irectos.
La rend ic ión de cuentas a los c iudadanos se fundamenta en tres (3) e lem entos básicos:
1 . In formación de ca lidad y en lengua je c la ro sobre los avances y resu ltados de la gestión
púb lica , así com o sobre derechos garantizados.
2 . D iá logo para exp licar, escuchar y re troa lim entar la gestión .
3 . Incentivos para la construcción de la cu ltu ra c iudadana y servidores púb licos.

Objetivos de la rend ic ión de cuentas
 Forta lecer e l sentido de lo púb lico .
 Recuperar la leg itim idad para las Instituc iones de l Estado.
 Facilita r e l e jerc ic io de l contro l soc ia l a la gestión púb lica .
 Contribu ir a l desarro llo de los princ ip ios constituc iona les de transparencia ,

responsab ilidad, e ficac ia , e fic ienc ia e im parc ia lidad y partic ipac ión c iudadana en e l
m ane jo de los recursos púb licos.

 Constitu ir un espacio de in terlocuc ión d irecta entre los servidores púb licos y la
c iudadanía , trascend iendo e l esquema de que ésta es só lo una receptora pasiva
de in formes de gestión .

 Servir com o insum o para a justar proyectos y p lanes de acción de m anera que
responda a las necesidades y dem andas de la com unidad para la construcc ión de
la cu ltu ra de servidores como una form a motivac ión de los servidores púb licos y a
los c iudadanos.
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Para e llo , los potencia les espacios que se estim a emplear para e l proceso de rend ic ión de
cuentas son:
a .) Conse jos comunita rios
b .) Foros de d iscusión por proyectos, temas o servic ios
c.) M esas temáticas de traba jo o por grupos de pob lac ión
d.) Reun iones y foros virtua les
e.) Pág ina web, chats y/o redes socia les
f.) Aud iencias púb licas de rend ic ión de cuentas
Se fomentará la in te racción d irecta con los d ife ren tes espacios e instancias de
partic ipac ión c iudadana, com o son: Conse jo Territo ria l de P laneación , Conse jo Munic ipa l
de Desarro llo Rura l, M esa Munic ipa l de V íctim as, Com ité In te rinstituc iona l de Educación
Ambienta l, Conse jo Munic ipa l de Cultu ra , Mesa Munic ipa l de Mujeres, Conse jo de la
Juventud, Juntas de Acción Comunal, Juntas Adm in is tradoras de Acueducto entre o tras.
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