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1. Presentación del Trabajo  

El presente documento académico fue desarrollado a través de la práctica 

administrativa en la Dirección de Fortalecimiento de la Territorial Boyacá Casanare de la 

Escuela Superior de Administración Pública (ESAP). El trabajo se enfoca en el diagnóstico de 

la población indígena del municipio de Paz de Ariporo, particularmente las comunidades del 

resguardo Caño Mochuelo. En este documento se analiza la situación actual de estas 

comunidades, se identifican sus necesidades y problemas, y se explican las solicitudes 

planteadas en sus planes de vida, los cuales detallan sus objetivos y estrategias de desarrollo 

sostenible. Además, se aborda la identificación y evaluación de comunidades indígenas 

migrantes presentes en la región, como los Givi, Achagua, Macaguán y otros grupos étnicos.  

A partir de este diagnóstico, se presentan recomendaciones generales a la 

administración municipal de Paz de Ariporo para mejorar la atención y los servicios a la 

población indígena, integrando sus planes de vida en el desarrollo municipal, garantizando la 

protección de sus derechos, fomentando su participación activa y apoyando la integración de 

las comunidades migrantes. Este enfoque integral busca contribuir al desarrollo equitativo y 

sostenible del municipio, respetando y valorando la diversidad cultural de sus habitantes. 
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2. Introducción  

La Escuela Superior de Administración Pública – ESAP en el desarrollo de sus objetivos 

misionales, proyecta la estrategia sistema de fortalecimiento e intervención institucional cuyo 

propósito es fortalecer la gestión pública en entidades territoriales del país, a través de la asesoría 

y acompañamiento en campo, orientado desde la construcción colectiva, como una entidad 

promotora del desarrollo y aliado estratégico del Estado. 

Desde el concepto de trabajar en armonía y desde el enfoque de escuela aplicada, se 

adelanta el diagnóstico de la población indígena, esto ayudara a planificación y desarrollo de 

políticas públicas efectivas que promuevan el desarrollo social, económico y cultural de estas 

comunidades, asegurando que sus derechos sean respetados. Además, contribuye a la preservación 

y promoción de la cultura, tradiciones y lenguas indígenas, fomentando su participación activa en 

la toma de decisiones y empoderamiento. 

Abordando las problemáticas presentes en el territorio, desde la construcción de un 

diagnóstico que permita conocer las causas y definir los problemas centrales, proponiendo 

alternativas de solución encaminadas a promover el desarrollo de planes programas y proyectos 

que atiendan de forma integral la población. 

Al tener en cuenta todas las comunidades indígenas en el diagnóstico del municipio de Paz 

de Ariporo es crucial por varias razones. Los planes de vida son documentos elaborados por las 

propias comunidades indígenas que delinean sus visiones, objetivos y estrategias para el desarrollo 

autónomo y sostenible, respetando sus valores culturales y formas de vida. Integrar estos planes 

en el diagnóstico permite que las políticas y programas municipales reflejen verdaderamente las 

aspiraciones y necesidades de estas comunidades, asegurando una mayor pertinencia y efectividad. 

Esto también fomenta el respeto y la valorización de la autodeterminación indígena, promoviendo 
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una relación más equitativa y colaborativa entre las autoridades municipales y las comunidades 

indígenas. 

3. Objetivos  

3.1. Objetivo General  

Diagnosticar las condiciones de las comunidades indígenas del resguardo Caño Mochuelo 

y migrantes en Paz de Ariporo, a través de la práctica administrativa en la Dirección de 

Fortalecimiento de la Territorial Boyacá Casanare de la Escuela Superior de Administración 

Pública, para identificar sus necesidades y planes de vida, y proporcionar recomendaciones a la 

administración municipal para mejorar su atención e inclusión en el desarrollo local. 

3.2. Objetivos Específicos 

 Comprender las condiciones de vida y las necesidades específicas de las comunidades 

indígenas del resguardo Caño Mochuelo. 

 Analizar las solicitudes y objetivos planteados en los planes de vida de cada una de las 

comunidades indígenas. 

 Identificar la situación de las comunidades indígenas migrantes presentes en el municipio. 

 Proporcionar recomendaciones generales a la administración municipal de Paz de Ariporo 

para mejorar la atención y los servicios brindados a la población indígena. 

4. Municipio De Paz De Ariporo, Casanare 

Paz de Ariporo es un municipio colombiano ubicado en el departamento de Casanare, en 

la región de la Orinoquia. Se encuentra situado al noroeste del departamento, limitando al norte 

con el departamento de Boyacá, al este con el municipio de Hato Corozal, al sur con el municipio 

de La Salina y al oeste con el municipio de Pore. 

8
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El clima de Paz de Ariporo es tropical de sabana, caracterizado por temperaturas cálidas 

durante todo el año. Las estaciones se dividen en una temporada de lluvias, que va de abril a 

noviembre, y una temporada seca, que va de diciembre a marzo. Las temperaturas promedio 

oscilan entre los 25°C y los 30°C. 

El municipio de Paz de Ariporo cuenta con una rica tradición cultural, influenciada por la 

herencia indígena. Entre las principales costumbres se encuentran las festividades religiosas, como 

la Semana Santa, en la que se realizan procesiones y celebraciones religiosas. También se destacan 

las fiestas patronales en honor a la virgen de Manare, patrona del municipio. 

La economía de Paz de Ariporo se basa principalmente en actividades agropecuarias y 

petroleras. La ganadería es una de las principales actividades, con la cría de ganado bovino y 

porcino. Además, se cultivan productos agrícolas como arroz, maíz, yuca y plátano. 

La explotación petrolera también es una fuente importante de ingresos para el municipio, 

con la presencia de varias empresas del sector que operan en la zona. Esta actividad ha contribuido 

al desarrollo económico y la generación de empleo en la región. 

4.1. Comunidades Indígenas Municipio Paz De Ariporo  

En el municipio de Paz de Ariporo se encuentra un resguardo Caño Mochuelo, en el cual 

está conformado por 10 comunidades, y ocho pueblos indígenas. Además, es de aclarar que con el 

pasar del tiempo han llegado al territorio tres comunidades indígenas, las cuales se detallaran a 

continuación.  

4.1.1. Caracterización Del Resguardo Indígena Caño Mochuelo  

Caño mochuelo se encuentra dentro de los municipios de Hato Corozal y Paz de Ariporo 

en el departamento de Casanare, extendiéndose a lo largo de la Orinoquia en 94.670 hectáreas. se 

encuentra conformada por 14 comunidades de 10 pueblos indígenas.  Esta fue declarada como 

10
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reserva de caño mochuelo en 1974 en favor de 5 pueblos “Cuiva, Masiguare, Tsiripú, Sáliva y 

Guahibo" (Wámonae, Maibén-Masiware, Tsiripu, Sáliba y Sikuani). Con la Resolución del 

INCORA n.º 003 de 1986 se confiere el carácter legal de resguardo, en beneficio de 9 pueblos: 

"Cuiva, Guahibo, Saliva, Tsiripú, Masiguare, Mariposos, Amorúa, Piapoco y Wipigui” (Wámonae, 

Sikuani, Sáliba, Tsiripu, Maibén-Masiware, Yamaleros-Yaruros, Amorúa, Piapoco y Waüpijiwi). 

Teniendo así aproximadamente 3500 integrantes. (Territorio | Resguardo Caño Mochuelo) 

Figura  1 

 Distribución y ubicación de los pueblos indígenas de caño mochuelo 

  

Nota. En esta figura se puede observar cómo se encuentra distribuido el resguardó caño mochuelo, 

tanto como se llama su comunidad indígena y territorio. Fuente: Territorio, Resguardo Caño 

Mochuelo. 

Figura  2  

Resguardo Caño Mochuelo Territorio Multicultural Y Biodiversidad 

 

2
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Nota. En esta figura encontramos los como en el resguardo de Caño Mochuelo, hay variedad de 

flora y fauna, así mismo de diferentes culturas y creencias. Fuente: Caño Mochuelo 

 

De acuerdo con los datos del Plan de Salvaguarda de los pueblos indígenas de Caño 

Mochuelo (2013) y la Encuesta Nacional de Situación de los pueblos Indígenas - ENSANI 2012-

2014, el 60% se ubica al norte del río Ariporo en las comunidades Mochuelo, Morichito, Mardue 

y Tsamani en jurisdicción del municipio de Hato Corozal; al sur del río se encuentra el 40%, 

restante en las comunidades Topochales, Quinto Patio, El Calvario, La Esmeralda, San José del 

Ariporo, Santa María de Irimene - Guafillal, El Merey, Belén de las Mañanitas, Tsamani II 

(Walakanu Tomara) y Betania, en jurisdicción del municipio de Paz de Ariporo. 

4.1.1.1.Descripción De Pueblos Indígenas Ubicados En Paz De Ariporo.  

4.1.1.1.1. Pueblo Indígena Yamalero. 

Están en las comunidades de: Topochales – Quinto Patio 

Otros nombres: Yamalero, Playero, Mayanero, apiri, Mariposo. 
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Población: 95 habitantes estas conforman 24 familias.   

El pueblo Yamalero es seminómada, El territorio Yamalero tiene una extensión de 6.060 

hectáreas, correspondientes al 6.43% del total del resguardo 

4.1.1.1.2. Pueblo Indígena Yaruro.  

Están en las comunidades de: El Calvario o Unama. 

Otros nombres: Pume o Yaruru 

Población: 95 habitantes estas conforman 23 familias 

El pueblo Yaruro hace parte de la familia lingüística chibcha, tienen sus orígenes en 

inmediaciones de los ríos Cinaruco y Capanaparo, desde donde se desplazaron a un lugar 

localizado en el Departamento del Vichada llamado Akane unünj, y de allí al resguardo Caño 

Mochuelo desde 1984, donde están asentados en la comunidad de El Calvario, en jurisdicción del 

municipio de Paz de Ariporo. Tradicionalmente practican la agricultura sedentaria. 

4.1.1.1.3. Pueblo Indígena Amorúa. 

Están en las comunidades de:  La Esmeralda  

Otros nombres: Hamarúa, Hamorúa, Jamarúa, Jamurawa, Aejamorúa, Wipiwe, Siripu, 

Mariposa 

Población: 278 habitantes estas conforman 58 familias.  

Este pueblo surge en el Cerro Malipana, entre los ríos Bita, Tomo y Orinoco en el municipio 

de Puerto Carreño, Vichada, de donde migra para ubicarse finalmente en 1982 en el río Aguas 

Claras. Los amorúas ocupan 12.303 hectáreas del resguardo y están asentados en la comunidad de 

La Esmeralda, en jurisdicción del municipio de Pa de Ariporo. Tradicionalmente practican la 

agricultura sedentaria. 

1

1

1
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4.1.1.1.4. Pueblo Indígena Maibén – Masiware.  

Están en las comunidades de: San José Del Ariporo – Betania. 

Otros nombres: Masiguare, Podipodikji, Podipodi, Masiwali, Maiba, Cuiba del Ariporo. 

Población:564 habitantes, distribuidos en 125 familias, 90 en San José y 35 en Betania.   

Es un pueblo de tradición nómada, cuyos territorios tradicionales se ubican en el área del 

resguardo y su periferia. Ocupan 21.497 hectáreas del resguardo y están asentados en las 

comunidades de San José del Ariporo y Betania, en jurisdicción del municipio de Paz de Ariporo. 

4.1.1.1.5. Pueblo Indígena Wipijiwi – Waüpijiwi. 

Están en las comunidades de: El Merey  

Otros nombres: Wipijiwi, Wipiwi, Wipiwe, Huupiwi, Guipiwi 

Población: 178 habitantes estas conforman 48 familias 

Originarios de Yumemuje, es un pueblo de tradición nómada. Su lugar de origen se 

encuentra en el Departamento de Vichada. El territorio del pueblo Waüpijiwi tiene una extensión 

estimada de 9.864 hectáreas, que equivalen a un 10,5% del total del Resguardo. Habita en la 

comunidad de El Merey, principal sitio de asentamiento de este pueblo, en jurisdicción del 

municipio de Paz de Ariporo. Sus viviendas se encuentran cerca de los ríos, aprovechando espacios 

no inundados. 

4.1.1.1.6. Pueblo Indígena Tsiripu. 

Están en las comunidades de: Santa María de Irimene – Guafiyal (guafillal)  

Otros nombres: Siripo, Siripuxi, Chiripo, Chiricoa 

Población: 87 habitantes, estas conforman 22 familias.  

Son un pueblo de tradición nómada, el cual tienen su sitio de nacimiento en Matabani 

(Marbella) a orillas del río Meta en inmediaciones del Caño Picapico, en el municipio de Paz de 

1

1

1



13 
 

 
 

Ariporo. Sus territorios tradicionales están ubicados en el área del resguardo y su periferia, 

actualmente ocupan 6.263 hectáreas del resguardo y están asentados en la comunidad de Santa 

María de Irimene - Guafillal, en jurisdicción del municipio de Paz de Ariporo. 

4.1.1.1.7. Pueblo Indígena Piapoco.  

Están en las comunidades de: Las Mañanitas 

Otros nombres: Wenàiwica, Dzase, Amarizanes, Kuipaco, Enegua, Yapoco. 

Población: 31 habitantes, estas conforman 10 familias.  

el resguardo indígena de Caño Mochuelo en el Departamento de Casanare, en la comunidad 

de Belén de las Mañanitas en jurisdicción del municipio de Paz de Ariporo, esta comunidad aún 

no está reconocido por el Ministerio del Interior. 

4.1.1.1.8. Pueblo Indígena Sikuani.  

Están en las comunidades de: Walakanu 

Otros nombres: Guahibos (connotación negativa), Guaiba, Guaibo, Jivi, Jiwi. 

Población: 118 habitantes, estas conforman 180 familias.  

Se distribuye por los ríos Meta, Muco, Vichada, Orinoco, Metica, Iteviare, Guaviare, 

Inírida, Casanare y Manapiare (Venezuela). Ocupan 19.300 hectáreas del resguardo y están 

asentados en las comunidades de Tsamani I, Tsamani II (Walakanu Tomara), en jurisdicción de los 

municipios de Hato Corozal y Paz de Ariporo. 

1

1
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Figura  3  

Población Caño Mochuelo  

Nota. Esta figura muestra cómo se encuentra distribuida la población del Resguardo, teniendo en 

cuenta los habitantes y familias que lo conforman. Fuente: Caño Mochuelo. 

4.1.1.2.Asamblea General Político-Administrativa Del Resguardo Caño Mochuelo. 

La Asamblea General Es La Máxima Autoridad Político-Administrativa Del 

Resguardo. Está compuesta por 20 representantes de cada pueblo y tiene la función de 

elegir la Junta de Cabildo, distribuir y ejecutar el presupuesto, y juzgar y sancionar en la 

jurisdicción del resguardo. 

Figura  4  

Gobierno Caño Mochuelo 

2
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Nota. En esta figura muestra el gobierno de Caño Mochuelo, así mismo como se encuentran 

organizada la asamblea general Fuente: Caño Mochuelo  

4.1.1.2.1. Consejo De Mayores.  

Está integrado por las principales autoridades tradicionales de cada pueblo, los mayores, 

quienes custodian, interpretan y transmiten la Ley de Origen, la historia, los conocimientos, usos 

y costumbres de sus culturas y territorio. 

4.1.1.2.2. Junta De Cabildo Indígena.  

La Junta de Cabildo representa legalmente al resguardo, gestiona recursos y vela por la paz 

y la convivencia en el territorio. Se compone del gobernador, el secretario, el comisario, el tesorero 

y los vocales. El fiscal hace parte de la Junta de Cabildo, pero se elige en una votación separada y 

no tiene funciones ejecutivas. 

2
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4.1.1.2.3. Capitanes y consejeros.  

Los capitanes y consejeros son las autoridades locales de cada comunidad del resguardo. 

Son enlaces con la Junta de Cabildo y otras personas y organizaciones que visitan las comunidades. 

Velan por la seguridad del territorio y tienen a cargo diversos aspectos de la organización 

comunitaria. Se eligen de acuerdo con las costumbres de cada pueblo y comunidad. (Gobierno 

Propio | Resguardo Caño Mochuelo) 

4.1.1.3.Ingresos por SGP Resguardo Indígena De Paz De Ariporo 

Los ingresos disponibles de asignación especial de los resguardos indígenas se componen 

de los recursos asignados anualmente por el Departamento Nacional de Planeación - Dirección de 

Inversiones y Finanzas Públicas, las cuales son distribuidas de la siguiente manera SGP resguardos 

indígenas- once doceavas vigencia actual + última doceava vigencia anterior y los recursos de 

vigencias anterior 

 Tabla 1  

Recursos por SGP Al Municipio De Paz De Ariporo – Resguardo Caño Mochuelo periodo 2020-

2023. 

Fuente: Datos tomados de SICODIS. 

AÑO 2020 2021 2022 2023 

RECURSOS DEL RESGUARDO 198.798.590 260.391.142 340.650.748 345.156.100 

2
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Figura  5 

Comparativo de recursos de SGP Hato Corozal – Paz de Ariporo 

Nota. Este grafico muestra la relación de los ingresos del sistema general de participación 

conforme los municipios de Hato Corozal y Paz de Ariporo. Fuente: Elaboración propia, ESAP 

2024. 

Tabla 2 

Población Y Hectáreas Pertenecientes A Cada Municipio 

Municipio  Población  Hectáreas  

Paz de Ariporo 920 (40%) 74.440 (79%) 

Hato corozal 1373(60%) 20.230 (21%) 

Nota. Esta tabla muestra la cantidad y el porcentaje de la población y hectáreas con las que cuenta 

el resguardo Caño Mochuelo, en los municipios de Hato Corozal y Paz de Ariporo. Fuente: 

Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Con lo anterior se puede evidenciar que en el presupuesto de los últimos cuatro años frente 

al sistema general de participación para el resguardo Caño Mochuelo, el municipio de Hato 
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Corozal ha tenido más ingresos en estas transferencias que el municipio de Paz de Ariporo, 

teniendo en cuenta que tiene el 40% de la población y el 79% del territorio de este resguardo.  

Pero se evidencia que en el periodo de 2020 al 2023, se han venido equiparando estos 

ingresos, ya que para Hato corozal han venido disminuyendo estas transferencias en 337. 655.095 

millones, esto quiere decir que ha tenido una disminución del casi cincuenta por ciento con 

respecto al año 2020 (46,51%). Y en el caso del municipio de Paz de Ariporo se tiene un aumento 

en los ingresos en el periodo estudiado de 146.357.510, equivale al 42.4% con respecto a los 

ingresos del 2020.  

Lo que hay que evaluar es que, frente a lograr igualar las transferencias para cada uno de 

los municipios, ha conllevado a una disminución de por lo menos una quinta parte de transferencias 

totales en comparación del año 2020 al 2023, trayendo esto menor inversión para este resguardo 

indígena.  

4.1.2. Pueblos Migrantes Del Municipio De Paz De Ariporo  

4.1.2.1.Pueblo Jivi – Comunidad Binacional (Venezuela).  

Integrantes: 17 familias – 57 personas  

El gobernador Juan García recibió a los presentes en un lugar de la administración 

municipal que, en su momento, es un sitio de encuentros deportivos. Actualmente, este lugar no 

ofrece mayores garantías, ya que solo cuenta con unas tejas en mal estado y con ciertos parches. 

El suministro de agua proviene del cuerpo de bomberos, quienes llenan un tanque zamorano de 

aproximadamente 1000 litros cúbicos. Además, el lugar donde se bañan los residentes es un pozo 

profundo ubicado cerca de sus viviendas. 

Figura  6  

Frente de la entrada de donde se ubica la comunidad Jivi. 
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Nota. Esta foto evidencia la entrada de cada de donde se encuentran ubicados en estos momentos 

la comunidad Jivi. Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Figura  7  

Dialogo con Juan García y comunidad Jivi 

 

Nota. Esta foto evidencia el momento en el cual se estaba llevando a cabo la recopilación de la 

información de la comunidad Jivi. Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Además, él informa que ellos salieron de su comunidad en Venezuela hace cinco años 

debido a la violencia. Manifestaron que no se les permitía realizar actividades agrícolas y 

ganaderas, y al verse amedrentados, se desplazaron por municipios como Aguazul, Yopal y Paz de 

Ariporo, residiendo en este último desde hace un año y medio. 

En cuanto al tema de salud, se menciona que aquellos con permiso de migración reciben 

atención en los centros de salud. Sin embargo, hay dos personas que no cuentan con el registro 
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necesario para la prestación de servicios de salud. Además, recalcan que el único medicamento 

que tienen a mano es el Yopo, utilizado para limpiar el espíritu. 

En cuanto al tema de educación dentro de esta comunidad indígena, se informa que solo 

hay una persona con educación secundaria, quien es el líder Juan García. Se ha observado que los 

niños en edad escolar asisten a las instituciones educativas del municipio, donde no reciben 

atención diferencial ni una pedagogía especial adaptada a sus necesidades. Para la conservación 

de su dialecto, la comunidad se comunica en Masiware dentro del resguardo y utiliza el castellano 

cuando están en contacto con personas externas. Cabe destacar que solo una persona, la abuela de 

la comunidad, se comunica exclusivamente en Masiware. 

Figura  8  

Comunidad Jivi 

 

 

 

 

Nota. Esta foto evidencia tres generaciones de esta comunidad Fuente: Elaboración Propia, 

ESAP 2024. 

En relación a la economía de esta comunidad, se informa que fabrican sombreros y 

abanicos con hojas de palma para cubrir sus gastos de primera necesidad y alimentación. Los 

miembros de la comunidad han manifestado que el hombre blanco suele aprovecharse, comprando 

estos productos a un precio inferior al habitual. Por ejemplo, los sombreros tienen un valor de 

25.000 pesos. Los ingresos generados son utilizados de manera conjunta para toda la comunidad, 

funcionando como un presupuesto general. 
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En cuanto a la alimentación, se señala que cuando no tienen recursos para comprar 

alimentos, los ancianos de la comunidad solicitan productos sobrantes en la plaza de mercado para 

cocinar. Es importante mencionar que tienen la costumbre de compartir el alimento entre las 

familias si hay más de cuatro cocinando al mismo tiempo. Entre sus alimentos autóctonos se 

encuentran el mañoco, casabe y yucuta, los cuales también se comercializan en algunos casos para 

obtener ingresos adicionales. 

Figura  9  

Artesanías elaboradas de la comunidad Jivi. 

 

Nota. Esta foto muestra uno de los sombreros que elabora la comunidad Jivi. Fuente: 

Elaboración Propia, ESAP 2024. 

4.1.2.1.1. Peticiones Comunidad Jivi  

  En cuanto a sus peticiones, la comunidad solicita al gobierno nacional que se les 

reconozca y se les brinden tierras donde puedan realizar actividades agrícolas y pecuarias, con el 

objetivo de mejorar su calidad de vida. Han dejado claro que, durante el proceso llevado a cabo 

con el Ministerio del Interior, lo más probable es que las tierras asignadas se encuentren en el 

departamento de Arauca. 
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4.1.2.2.Pueblo Macaguan – Fortul Y Arauquita  

4.1.2.2.1. Ubicación y Condiciones Actuales 

Esta comunidad se encuentra en un elefante blanco del municipio de Paz de Ariporo, en lo 

que originalmente iba a ser una biblioteca. Al intentar establecer contacto con ellos, el acceso 

resultó complicado debido a su estado de indisposición. Durante la visita, solo se encontraban tres 

personas presentes, dos de ellas menores de edad, durmiendo en chinchorros, y el líder indígena 

no estaba disponible, lo que impidió un diálogo más extenso. 

4.1.2.2.2. Resistencia a Regresar a su Territorio 

En la breve conversación que se logró, se pudo rescatar que la comunidad no desea regresar 

a su territorio de origen. Manifestaron que temen recibir castigos por parte de la guardia indígena, 

según se comentó en ciertos puntos de la conversación con Diana. 

4.1.2.2.3. Problemáticas Internas 

Diana destacó varias problemáticas dentro de la comunidad, tales como el alcoholismo y 

la alteración del orden público. También mencionó que existen problemas internos debido a la 

división en dos grupos. Ese día, se informó que el otro grupo se había dirigido hacia el municipio 

de Hato Corozal, posiblemente con la intención de regresar a su resguardo. 

Figura  10 

 Entrada de donde está ubicado el Pueblo Macaguan 
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Nota. Esta foto muestra la entrada en donde se encuentran los integrantes del pueblo Macaguan. 

Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

4.1.2.3.  Pueblo Achagua – Meta  

La comunidad liderada por la gobernadora Yuli Esperanza Ortiz Ballesteros ha tenido una 

presencia significativa en el municipio de Paz de Ariporo durante varios años. La gobernadora 

misma ha residido en el municipio por 17 años junto a su esposo e hijos, estableciendo un hogar 

en la región. Esta comunidad no está concentrada en un único sitio, sino que sus 47 miembros se 

distribuyen en 15 familias, habitando diversos lugares dentro de Paz de Ariporo. 

Una característica notable de esta comunidad es que la mayoría de las nuevas generaciones 

ya no hablan el dialecto tradicional, lo cual ha motivado la organización de reuniones con los 

cuatro mayores que aún conservan el conocimiento del idioma y algunas costumbres ancestrales. 

Además, se ha observado que muchos jóvenes han perdido rasgos indígenas y ahora presentan 

características como cabello rubio y ojos claros. 

En comparación con otras comunidades indígenas, esta comunidad se destaca por su alto 

grado de autosuficiencia. Es obligatorio el estudio para los jóvenes y niños en edad escolar, 

reflejando un compromiso con la educación dentro de sus valores fundamentales. También se ha 

identificado a un miembro de la comunidad que forma parte del ejército nacional, lo cual subraya 

su integración en diversas esferas de la sociedad. 
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En resumen, la comunidad dirigida por la gobernadora Yuli Esperanza Ortiz Ballesteros 

muestra una diversidad de características y una adaptación dinámica a los cambios socioculturales 

en Paz de Ariporo, manteniendo al mismo tiempo vínculos con sus tradiciones y valores 

fundamentales. 

4.1.2.3.1. Peticiones Comunidad Achagua 

 La comunidad, representada por la gobernadora Yuli Esperanza Ortiz Ballesteros, ha 

presentado varias peticiones a la administración municipal de Paz de Ariporo. En primer lugar, 

solicitan colaboración para gestionar ante el Ministerio del Interior el reconocimiento oficial como 

comunidad indígena o como cabildo urbano. Este reconocimiento es crucial para obtener apoyo 

institucional y recursos destinados a preservar su identidad cultural y promover el bienestar de sus 

miembros. 

Además, han expresado la necesidad de recibir ayudas para aquellos miembros de la 

comunidad que se encuentran en situaciones de necesidad. Aunque son pocos quienes requieren 

esta asistencia, es fundamental para mejorar su calidad de vida y fortalecer la cohesión social 

dentro del grupo. 

Figura  11  

Gobernadora Yuli Esperanza Ortiz Ballesteros 

 

Nota. Esta foto fue tomada al momento de llevar un dialogo con la Gobernadora Yuli Esperanza 

Ortiz Ballesteros.  Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 
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5. Descripción Departamental De Las Comunidades Indígenas  

Figura  12  

Distribución de las comunidades indígenas en el departamento de Casanare 

Nota. Esta figura muestra las diferentes etnias que se encuentran en el departamento de Casanare. 

Fuente: “Territorio” Etnias Indígenas Casanare 

Tabla 3  

Análisis Cuantitativo De Resguardos Indígenas En Casanare 

Resguardo  Etnia  Área (Ha) Área % 

Caño Mochuelo  Cuiba  93.429 63.05 

Chaparral Y Barronegro  

Tunebo (U 

‘Wa) 

16.506 11.14 

El Consejo  

Sáliba 

4.181 2.82 

El Medano  1.787 1.21 

El Suspiro El Rincón Del Socorro  1.981 1.34 

Macucuana  6.146 4.15 

El Saladillo  1.542 1.04 

7
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Nota. En esta tabla se encuentran cada uno de los resguardos que se encuentran en el departamento 

de Casanare, así mismo a que Etnia. Fuente: “Territorio” Etnias Indígenas Casanare 

Tabla 4  

 Análisis de áreas de resguardos indígenas por municipio 

Análisis Áreas Y Población Indígena Por Municipio 

Municipios 

Área del 

resguardo de 

cada municipio 

Área total del 

municipio en 

Hectáreas 

%Resguardos/área 

total de municipio 

Población total 

municipios 

Proyectada DANE 

2018 

Hato Corozal 27655,25 549527,35 5,03 12794 

Paz de Ariporo 74124,22 1207740,32 6,14 26357 

Sácama 4987,75 31202,86 15,98 2085 

Támara 3573,87 109039,78 3,28 7029 

Orocué 38138,94 474502,55 8,04 8424 

Nota. En esta tabla se evidencia la cantidad de hectáreas que tiene cada uno de los resguardos 

con respecto a cada uno de los municipios. Fuente: “Territorio” Etnias Indígenas Casanare 

Tabla 5  

Porcentaje De Área De Resguardos Sobre Área Total Municipal 

Porcentaje de área de resguardos 

sobre el área total municipal  

San Juanito, El Duya Y Paravare 22.606 15.26 

Total 148.179 100 

3

3
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Támara 3% 

Sácama 16% 

Hato Corozal 5% 

Orocué 8% 

Paz de Ariporo 6% 

Fuente: “Territorio” Etnias Indígenas Casanare 

El total de población en los resguardos indígenas identificados es de 3.420 personas, lo que 

corresponde a un 6,03% de la población total de los 5 municipios donde se localizan los resguardos, 

56.689 personas (proyección DANE 2018). La distribución de la población en los resguardos, 

muestra que la etnia con mayor población son los Cuiba con 2500 personas que equivalen al 19% 

del total de población en los resguardos, seguida por 649 de la etnia Sáliba (19%), y 271 personas 

de los Tunebo que equivalen al 8%. 

Figura  13  

Porcentaje de población por etnia en los resguardos indígenas 

 

 

 

 

 

 

Nota. Esta figura muestra con qué porcentaje de población cuenta cada una de las etnias en el 

departamento de Casanare, con respecto a la población total de las comunidades étnicas. Fuente: 

“Territorio” Etnias Indígenas Casanare 

73%

8%

19%

Porcentaje de población por etnia en los 
resguardos indígenas 
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6. Comunidad NARP – Paz De Ariporo  

En el municipio de Paz de Ariporo hay dos organizaciones de comunidades negras una 

Ecofraz, en donde la creación fue el 13 de marzo del 2013, por medio de la Resolución 149 del 16 

de diciembre del 2014 registro único ante el ministerio del interior, la cual la componen 26 

integrantes. y hay otra organización como lo es UBUNTU la cual cuenta con 18 integrantes, fue 

creada en el 2019 por medio de la Resolución 191 del 6 de agosto del 2020 registro único ante el 

ministerio del interior.  

Es de importancia resaltar que, dentro de la documentación del concejo municipal de Paz 

de Ariporo, se ha encontrado el acuerdo No.500.02 – 024, por la cual se adopta la política pública 

para la población negra afrocolombiana, raizal y palenquera residente en el municipio de Paz de 

Ariporo – Casanare la cual se denominará “Paz de Ariporo identidad y desarrollo humano integral 

afrocolombiano” 2023-2033.  

 La cual tiene un estado del arte, conformado por diagnóstico, parte histórica, identificación 

de algunos proyectos y actividades que se han llevado a cabo de parte de esta población. Así mismo 

tiene un plan de acción frente a las actividades que se quieren llevar a cabo frente a Economía y 

productividad, Rural y territorio, salud y seguridad social, Vivienda e infraestructura, Política y 

gobierno propio y Recreación y deporte.  

Este plan de etnodesarrollo tiene como objetivo; contribuir al mejoramiento de la calidad 

de vida y la atención integral de la población vulnerables y grupos minoritarios, con enfoque 

diferencial. Teniendo en cuenta unos principios como; Equidad, Solidaridad, Oportunidad, 

Participación horizontal, Sostenibilidad y Enfoque de derechos.  

Como pilares fundamentales y líneas estratégicas de este plan de etnodesarrollo están 

basados en el territorio, Identidad cultural, Autonomía, Desarrollo sostenible y Bienestar social.  

1
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Es de resaltar que con base a este plan de etnodesarrollo esta población manifiesta no tener 

necesidad de hacer alguna intervención por parte de la Escuela Superior de Administración 

Pública, ya que al ser adoptado este plan en el mes de noviembre del año 2023, no habría mayor 

evaluación de las actividades adelantadas, así mismo manifiestan que lo importante de este plan 

es que fue hecho con comunidades afrodescendientes para afrodescendientes negras, con 

conocimiento de causa de las necesidades y actividades de cada uno de ellos.  

Además resaltan la importancia de proyectos que se han gestionado con instituciones de 

orden nacional en los últimos tres años, con actividades como la gestión de vestuario típico de 

bailes de los afrodescendientes, así mismo gestión de 10 mejoramientos de vivienda y en los 

últimos días fueron beneficiados con 30 unidades productivas en temas de restaurantes, modistería 

y metal mecánica, muchas de ellas ya se encuentran puestas en funcionamiento y en otras los 

beneficiarios se encuentran en tiempo de capacitación con los diferentes instructores. Es 

importante que es estos momentos están llevando actividades concernientes a la capacitación de 

estas personas para gestionar proyectos productivos con el fondo emprender.  

Figura  14 

 Consuelo Golu Carabali líder de la Asociación ACOFROPAZ 

 

Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 
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7. Estudio de Proyecto de acuerdo Plan De Desarrollo “Es La Hora De Avanzar 2024 – 

2027” 

El plan de desarrollo tiene 5 líneas estratégicas, a partir de las cuales se realizó el 

diagnóstico de los diferentes sectores que hacen parte de las competencias del municipio. 

El proyecto de acuerdo cuenta con cinco líneas estratégicas para avanzar; Avanzar hacia la 

transformación productiva y sostenible para la vida, Avanzar con derechos hacia un municipio 

justo y equitativo para la vida y la paz, Paz de Ariporo avanza hacia la organización del territorio 

para la vida y la paz, Todos somos Paz de Ariporo conectados para avanzar y Paz de Ariporo, 

municipio justo y equitativo para vivir en paz.  

Aclarando que solo se van a tener en cuenta dos líneas estratégicas, como los son; Avanzar 

con derechos hacia un municipio justo y equitativo para la vida y la paz; Paz de Ariporo, municipio 

justo y equitativo para vivir en paz. Los cuáles encontraran en las siguientes páginas.   

7.1.Avanzar Con Derechos Hacia Un Municipio Justo Y Equitativo Para La Vida Y La 

Paz. 

Sector: Salud Y Protección Social 

Tabla 6  

Afiliados De Población Indígena 

EPS 

Área De Residencia Total 

Rural Urbana  

Eps025/Capresoca E.P.S. 1400 349 1749 

Epss05/Sanitas E.P.S. 3 1 4 

Epss37/Nueva E.P.S S.A. -Cm 5 2 7 
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Epss41/Nueva E.P.S S.A. 42 20 62 

  1450 372 1822 

Fuente: Plan de desarrollo, Paz de Ariporo.  

Base de Datos Única de Afiliados (BDUA)del Sistema de Información de la Protección 

Social (SISPRO). 

En la cual se planteó la siguiente meta de producto; Desarrollar acciones integrales de 

promoción de la salud y prevención del riesgo en salud en términos de calidad y oportunidad para 

población indígena conforme su cosmovisión, prácticas y saberes ancestrales, a través del plan 

anual de intervenciones colectivas municipal. 

Sector: Educación 

Calidad Y Cobertura 

Institución Educativa Yamotsinémü 

Presta servicio educativo en el resguardo indígena Caño Mochuelo, con 8 sedes 

anexas. La Institución Educativa del resguardo indígena de Caño Mochuelo es mixta y de 

enfoque académico. Está compuesta por ocho sedes rurales. En la sede central, se encuentra 

educación hasta el nivel de bachillerato, mientras que en las demás sedes se enfoca en la 

educación preescolar y primaria. Además, la institución implementa modelos educativos 

como Escuela Nueva y promueve la Etnoeducación, buscando integrar la cultura y 

cosmovisión de la comunidad indígena en el proceso educativo. 

Tabla 7  

Institución Educativa Yamotsinémü 

Nombre sede Zona Niveles 

No. 

Estudiantes 

2024 

1

1

1

13
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IE Indígena Yamotsinémü - Sede 

Principal 
Comunidad San José 

Preescolar A Media 

Completa 
  

Kaliwirnae 
Comunidad La 

Esmeralda 

Preescolar a media 

completa 
  

Atamaica 
Comunidad El 

Merey 
Básica Primaria   

Betania Comunidad Betania 

Preescolar A Básica 

Primaria 

  

Santa María De Irimene Comunidad Guafiyal 

Preescolar A Básica 

Primaria 

  

El Calvario 

Comunidad El 

Calvario 

Básica Primaria   

Topochales 

Comunidad 

Topochales 

Preescolar A Básica 

Primaria 

  

Fuente: Plan de desarrollo, Paz de Ariporo.  

Institución Educativa Kaliwirnae  

Presta su servicio en el resguardo indígena Caño Mochuelo, con 4 sedes anexas. Esta 

Institución Educativa ubicada en el resguardo indígena de Caño Mochuelo es mixta y de enfoque 

académico. Está compuesta por cuatro sedes rurales. En la sede central, se encuentra educación 

hasta el nivel de bachillerato, mientras que en las demás sedes se enfoca en la educación preescolar 

y primaria. Además, la institución implementa modelos educativos como Escuela Nueva y 

promueve la Etnoeducación, buscando integrar la cultura y cosmovisión de la comunidad indígena 

en el proceso educativo. 

Tabla 8  

Institución Educativa Kaliwirnae 

1

1
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Sede zona dirección Nivel 
No. estudiantes 

2024 

Kaliwirnae Rural Resguardo indígena Media Completa 204 

El Calvario Rural Resguardo indígena Básica Primaria 50 

Atamaica Rural Resguardo indígena Básica Primaria 44 

Mañanita Rural Resguardo indígena Básica Primaria 13 

Fuente: Plan de desarrollo, Paz de Ariporo. 

Paz De Ariporo, Municipio Justo Y Equitativo Para Vivir En Paz. 

Sector: Inclusión Social Y Reconciliación 

 

Se evidencia que frente a los GRUPOS ÉTNICOS – INDÍGENAS, se encuentra que en el 

proyecto de acuerdo se analizó que, “en el municipio no cuenta con un registro ni caracterización 

de nuestros pueblos indígenas, para establecer la población la información se tomó de la página 

web de Caño Mochuelo, cabe aclarar que mucha de la población que está en el territorio es 

registrada en el meta toda vez que en distancia es mucho más cerca. En las mesas de concertación 

y diálogo vinculante se logró un acercamiento muy positivo para la administración y los pueblos 

indígenas, en ella se escuchó a cada una de las comunidades, sus necesidades como agua potable, 

saneamiento básico, vías, vivienda, apoyo a procesos productivos, soberanía alimentaria, 

educación (mejoramiento de infraestructura y dotación), energía fotovoltaica, cultura y escenarios 

deportivos.” (Plan de desarrollo, Paz de Ariporo) 

Metas De Resultado Del Proyecto De Acuerdo Plan De Desarrollo 

 Gestión de recursos para el desarrollo de encuentros culturales, ambientales 

e históricos que resaltan la cultura indígena, llanera y raizal del municipio de Paz de 

Ariporo. 
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 Desarrollar acciones integrales de promoción de la salud y prevención del 

riesgo en salud en términos de calidad y oportunidad para población indígena conforme su 

cosmovisión, prácticas y saberes ancestrales, a través del plan anual de intervenciones 

colectivas municipal. 

Metas De Productos Del Proyecto De Acuerdo 

 Construcción de un centro cultural para correrías ancestrales del Municipio, 

en donde se tienen proyectados cincuenta millones de pesos con el fin de desarrollar esta 

meta de producto. 

 Apoyo a las actividades culturales y ancestrales de la población indígena del 

Municipio, en donde en el plan plurianual de inversiones se evidencia que se tienen 

proyectados 133,95 millones de pesos, en el cuatrienio.   

Frente a la línea estratégica 5, encontramos, el objetico Avanzar en la garantía de los 

derechos de la población indígena residente en el municipio, mediante el desarrollo de proyectos 

integrales, en el cual se encuentran dos metas de resultado que son; Acompañamiento técnico a los 

procesos de atención integral de la población indígena del Municipio. 

Con lo que respecta a las iniciativas propuestas con enfoque étnico se encontró lo siguiente; 

acciones de fortalecimiento de los procesos organizativos y propios de las comunidades y 

poblaciones indígenas. (Plan de desarrollo, Paz de Ariporo) 

8. Estudio Plan De Vida Del Resguardo Indígena De Caño Mochuelo Población De Paz 

De Ariporo. 

Teniendo en cuenta que la realización de este plan de vida se llevó a cabo de una manera 

distinta, ya que son dos documentos diferentes esto teniendo en cuenta que hay uno para las 

15
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comunidades que se encuentran en el Municipios de Paz de Ariporo y otro para las comunidades 

que se encuentran en Hato Corozal.  

Además, se aclara que este plan de vida se debe actualizar ya que esta tenía vigencia hasta 

el año 2020, por lo que tenía ya 14 años desde su realización, por lo que requiere del reajuste con 

las necesidades que se presentan ahora en el territorio.  

En cada una de las comunidades se tendrán unas propuestas en 7 ejes específicos como lo 

son salud, educación, desarrollo socioeconómico y ambiental, desarrollo social y 

comunitario/desarrollo socio cultural, saneamiento básico / vivienda, vías y comunicación, 

gobierno propio/ político administrativo.  

Ahora bien, es importante detallar como hay propuestas que ellos manifiestas como 

importantes en cada uno de los sectores:  

8.1.Eje Salud Plan De Vida Resguardo Caño Mochuelo – Paz De Ariporo  

Figura  15  

Eje Salud 
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Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Se evidencia que lo más importante en estos casos es el fortalecimiento y construcción de 

la SISPI, teniendo en cuenta que esto mejoraría la atención, así mismo el tratamiento de los 

pacientes de una manera ancestral teniendo en cuenta sus plantas medicinales fortaleciendo así las 

huertas caseras, además es importante es reconocimiento de cada uno de sus médicos y en casos 

de embarazo el reconocimiento de las parteras. Así mismo se manifiesta la importancia de las 

jornadas de promoción, promoción y capacitación conforme a los temas de enfermedades de 

tratamiento y prevención de las posibles enfermedades que puedan adquirir. Además, manifiestas 

la dificultad del traslado de los pacientes, suministro de agua potable, nombramiento de enfermero.  

8.2.Eje Educación Plan De Vida Resguardo Caño Mochuelo – Paz De Ariporo 

Figura  16  

Eje Educación 
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Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

 Conforme al sector educación las propuestas más relevantes en igual de cantidades son la 

dotación de materiales pedagógicos y así mismo la implementación del PEC (proyecto educativo 

de centro), esto con el fin de que se dé una educación diferencial, ya que se solicita que estos sean 

aterrizados a sus costumbres y enseñanza diferencial, lo que esto conlleva a tener educadores que 

sepan el dialecto propio de cada una de las comunidades y así mismo una cartilla propia sobre las 

actividades que se llevan a cabo en cada una de ellas.  

Además, manifestaron la importancia de que prosiga con el suministro del PAE (Plan 

alimentario escolar), la promoción e información para el acceso a la educación superior, la 

formación en la lengua castellana y dos sedes teniendo en cuenta su desarrollo de costumbres la 

construcción de unas granjas.  

8.3. Eje Desarrollo Socioeconómico Sostenible Y Ambiental Plan De Vida Resguardo 

Caño Mochuelo – Paz De Ariporo 

Figura  17  

Eje Desarrollo Socioeconómico Sostenible Y Ambiental 
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Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Teniendo en cuenta la anterior gráfica, podemos observar que estas comunidades dependen 

directamente de sus actividades agrícolas, pecuarias y artesanales, ya sea por el tema económico o 

de sostenibilidad, por lo que priman acciones frente a la promoción y fortalecimiento de las 

artesanías además el fortalecimiento del sector agrícola atendiendo a los productos que ellos 

cultivan en cada uno de sus territorios. En donde se tendría en cuenta que las anteriores actividades 

generarían una seguridad y soberanía alimentaria, y así mismo una deforestación de la palma de 

moriche y de los árboles maderables, por lo que se manifiesta también la importancia de fortalecer 

la siembra de estas plantas ya que de esto dependen los productos artesanales que producen.  

Añadiendo que se hace necesario tener en cuenta el manejo del calendario ecológico, el 

apoyo a proyectos productivos piscicultura, gallinas, cerdos y el fortalecimiento del sector 

pecuario.  
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8.4. Eje Saneamiento Básico Y Vivienda Plan De Vida Resguardo Caño Mochuelo – Paz 

De Ariporo 

Figura  18  

Eje Saneamiento Básico Y Vivienda 

 
Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Conforme al sector de saneamiento básico y vivienda, como propuestas primordiales se 

evidencia el mantenimiento de acueducto y alcantarillado, vivienda digna con entidad cultura y el 

tratamiento de residuos sólidos. Esto teniendo en cuenta que en algunos casos no se cuenta con 

estos servicios o hacen una prestación con algunas dificultades y no con las mejores calidades, 

esto entendido que es un bien público.   

Además, proponen que se haga una casa cultural y comunitaria, el suministro de unidades 

sanitarias, la implementación de la energía fotovoltaica, y cocinas ecológicas.  

8.5. Eje Vías Y Comunicación Plan De Vida Resguardo Caño Mochuelo – Paz De 

Ariporo 

Figura  19  

Eje Vías Y Comunicación 
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Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

Conforme a las propuestas que se encuentran plasmadas dentro del plan de vida, se 

evidencia que la mayor necesidad que se evidencia es la construcción y mejoramiento de las vías 

internas y ancestrales, teniendo en cuenta sus desplazamientos también se hace necesario la 

dotación de medios de transporte fluvial y terrestre, además de la mejora de las pistas aéreas para 

el transporte aéreo y así mismo la construcción de puentes para la comunicación entre las 

comunidades. Así mismo como propuestas para el tema de comunicación se solicitó el 

mejoramiento de la señal telefónica de internet, la emisora comunitaria y así mismo la dotación de 

radios de comunicación para la guardia indígena.  

8.6. Eje Gobierno Propio/ Político Administrativo Plan De Vida Resguardo Caño 

Mochuelo – Paz De Ariporo 

Figura  20  

Eje Gobierno Propio/ Político Administrativo 
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Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

En este sector se evidencia la importancia de brindarse capacitaciones tanto a la guardia 

indígena como a los integrantes de las comunidades en temas de liderazgo y de gestión de recursos, 

por otro lado, manifiestan la importancia del sistema de conocimiento propio en la aplicación de 

la justicia propia y la construcción de un reglamento interno en cada una de las comunidades. Esto 

con el fin de resaltar su autonomía en cada una de las decisiones que se toman dentro de cada una 

de sus comunidades. Además, manifestaron la importancia de un territorio integro frente a todas 

las comunidades que se encuentran.  

9. Inversión Para Población Indígena En El Municipio De Paz De Ariporo Boyacá 

Periodo 2020-2023. 

Tabla 9  

Contratos periodos 2020 - 2023  

Objeto Del Contrato Valor Fecha 

0 1 2 3 4 5 6 7

Eje Gobierno Propio/ Político Administrativo

Sistema de conocimiento propio en la aplicación de justicia propia

Capacitación y formación en liderazgo (gestión de proyectos)

Territorio integro

Construcción del reglamento interno
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apoyo a la gestión de servicios sociales para la población 

indígena de caño mochuelo perteneciente al municipio de Paz 

De Ariporo Casanare. 

9.960000 2020 

fortalecer los procesos de vigilancia en salud publica en el 

resguardo indígena de caño mochuelo en la jurisdicción de 

Paz De Ariporo. 

4.014.232 2020 

realizar acciones de atención integral a la población primera 

infancia, infancia, adolescencia con enfoque diferencial en el 

municipio de Paz De Ariporo. 

4.000.000 2020 

prestar servicios de apoyo a la gestión para el fortalecimiento 

de la estrategia red unidos y familias en acción en los pueblos 

indígenas habitantes del resguardo indígena de caño 

mochuelo perteneciente al municipio de paz de Ariporo-

Casanare. 

10.200.000 2020 

apoyar los procesos de vigilancia en salud publica en el 

resguardo indígena de caño mochuelo en la jurisdicción de 

Paz De Ariporo 

4.014.232 2020 

realizar acciones de asistencia técnica y acompañamiento 

tendientes a lograr fortalecimiento de las comunidades 

indígenas con presencia en el municipio 

8.000.000 2021 

realizar apoyo al desarrollo de acciones de fortalecimiento a 

la vigilancia en salud pública para el seguimiento a los 

eventos de salud que se reporten en la población del resguardo 

indígena de caño mochuelo en la jurisdicción del municipio 

de Paz De Ariporo. 

15.449.000 2021 

ejecutar los programas familias en acción y jóvenes en acción 

como enlace indígena municipal en el municipio de Paz De 

Ariporo 

14.000.000 2021 

implementar el plan de intervenciones colectivas asegurando 

las acciones diferenciales en salud pública de poblaciones 

vulnerables, tendientes a garantizar el goce efectivo del 

derecho a la salud y mejorar las condiciones de vida y salud 

mediante el fortalecimiento de la medicina tradicional 

indígena y la transmisión de saberes, para avanzar en la 

construcción del modelo de atención integral en salud de las 

comunidades indígenas del municipio de Paz De Ariporo 

Casanare 

100.000.000 2021 

fortalecer los procesos de vigilancia en los eventos reportados 

por las diferentes upgd para la vigilancia en salud publica en 

el resguardo indígena de caño mochuelo de la jurisdicción de 

Paz De Ariporo 

4.414.000 2021 

4

4

6
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establecimiento de material vegetal como estrategia 

agroalimentaria y de autoconsumo que contribuyan al 

fortalecimiento de la soberanía alimentaria del resguardo 

indígena caño mochuelo en el municipio de Paz De Ariporo 

49.999.200 2022 

prestar el servicio de transporte especial terrestre, para la 

realización de actividades de prevención al reclutamiento 

forzado en cumplimiento a la alerta n°050-19 y al PISCC, en 

trabajo articulado con las autoridades competentes, las cuales 

se realizarán en el resguardo indígena de caño mochuelo 

asentados en la jurisdicción del municipio de Paz De Ariporo- 

Casanare 

28,000,000 2022 

realizar apoyo a la vigilancia en salud pública, mediante el 

desarrollo de procesos de investigación, monitoreo, análisis y 

comunicación de los eventos de interés en salud pública, 

notificados al sistema si vigila, en la población del resguardo 

indígena de caño mochuelo, jurisdicción del municipio de Paz 

De Ariporo 

23.173.500 2022 

desarrollar acciones como enlace indígena para la ejecución 

de los programas familias en acción y jóvenes en acción en 

cumplimiento del convenio 385 del 5 de mayo de 2020 

firmado entre el departamento administrativo para la 

prosperidad social y el municipio de Paz De Ariporo 

6,000,000 2022 

garantizar la correría ancestral Wajtakju Namto Ponötsi del 

pueblo originario Maiben Masiware del municipio de Paz De 

Ariporo- Casanare 

28.000.000 2022 

prestar el servicio de transporte especial terrestre, para la 

realización de actividades de seguimiento al cumplimiento de 

órdenes judiciales del auto de sustanciación no 094 del 22-09-

2022, del juzgado civil del circuito especializado en 

restitución de tierras en trabajo articulado con las autoridades 

competentes, las cuales se realizarán en el resguardo indígena 

de caño mochuelo asentados en la jurisdicción del municipio 

de Paz de Ariporo- Casanare 

32.000.000 2023 

brindar la logística necesaria para realizar acciones que 

contribuyan al fomento y práctica del deporte en las 

comunidades indígenas del resguardo de caño mochuelo del 

municipio de Paz de Ariporo Casanare 

25.232.680 2023 

prestar servicios de apoyo técnico en las acciones de 

vigilancia en salud pública e investigación y seguimiento de 

los eventos notificados al sí vigila, en la población del 

resguardo indígena de caño mochuelo, jurisdicción del 

municipio de Paz de Ariporo. 

9.680.000 2023 

prestar servicios de apoyo técnico en las acciones de 

vigilancia en salud pública de los eventos notificados al sí 

vigila, en la población del resguardo indígena de caño 

mochuelo, jurisdicción del municipio de Paz de Ariporo. 

7,260,000 2023 

1

1

4

4

4

4

4



44 
 

 
 

mantenimiento acueducto de la comunidad el calvario del 

resguardo indígena de caño mochuelo, municipio de paz de 

Ariporo, Casanare. 

31.735.750 2023 

adquisición de ganado bovino para el fortalecimiento de la 

producción pecuaria y seguridad alimentaria de las 

comunidades indígenas merey, calvario, quinto patio, topocha 

les y el esmeralda resguardo caño mochuelo, mediante el 

repoblamiento de cría de ganado vacuno en el municipio de 

paz de Ariporo 

281.531.410 2023 

adquisición de dos motores fuera de borda para el 

fortalecimiento de la guardia indígena del resguardo indígena 

de caño mochuelo del municipio de paz de Ariporo, Casanare. 

31,000,000 2023 

prestar servicios de apoyo técnico en las acciones de 

vigilancia, investigación y seguimiento de eventos de interés 

en salud pública en la población del resguardo indígena de 

caño mochuelo, jurisdicción del municipio de paz de Ariporo 

4.517.334 2023 

suministrar kits alimenticios para apoyar el evento correría 

ancestral Wajtakju Namto Ponötsi del pueblo originario 

Maiben Masiware del municipio de paz de Ariporo- Casanare. 

32.280.000 2023 

brindar servicios de apoyo técnico para las labores de 

vigilancia en salud pública, investigación y seguimiento de los 

eventos informados al sí vigila, en la población del resguardo 

indígena de caño mochuelo del municipio de paz de Ariporo 

- Casanare. 

15.504.000 2024 

fortalecer las acciones de atención de las comunidades 

indígenas presentes en el municipio así mismo llevar a cabo 

la inclusión de la población rugbi/osad presentando asistencia 

profesional en el municipio de paz de Ariporo, Casanare 

33,600,000 2024 

Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

9.1.1. Contratos Ejecutados en el Año 2020.  

En el año 2020 se realizaron cinco contratos de prestación de servicios, los cuales 

corresponden a la asistencia de apoyo de gestión de servicios sociales, fortalecer los procesos de 

vigilancia de salud pública, atención integral a la población de primera infancia y para ser en el 

enlace de la estrategia red unidos con la comunidad caño mochuelo. Esto sumando un valor de 

$32.188.464.  

4

4

12



45 
 

 
 

Dejando claro que hubo un contrato que fue terminando anormalmente después de 

convocado, dejando claro que era un contrato que era sobre el suministro vegetal como estrategia 

agroalimentaria y de autoconsumo. Esta tenía un valor de 49.999.200.  

9.1.2.  Contratos Ejecutados en el Año 2021  

Para el año 2021 se llevaron a cabo se llevaron a cabo cinco contratos estos tienen que 

ver con las acciones de acompañamiento a la comunidad de caño mochuelo, en temas de salud 

familias en acción, y la vigilancia de salud pública. Y así mismo se realizó un contrato con el fin 

de implementar el plan de intervenciones colectivas para el resguardo caño mochuelo. Se tuvo 

una inversión de $141.863.000, dejando claro que para el contrato de implementación de PIC, 

fue de $100.000.000.  

9.1.3. Contratos Ejecutados en el Año 2022  

Conforme el año 2022, se realizaron cinco contratos uno con el fin de establecimiento de 

materia vegetal como estrategia agroalimentaria que tuvo un valor de 49.999.200, además una de 

prestación de transporte para realizar actividades referentes a la prevención de reclutamiento 

forzado, la contratación de enlace municipal de la población indígena del resguardo Caño 

Mochuelo, la vigilancia de salud pública y algo importante es que se comenzó a garantizar la 

correría ancestral Wajtakju Namto Ponötsi. Estos contratos sumaron la cantidad de 

$125.172.700. 

9.1.4. Contratos Ejecutados en el Año 2023  

Atendiendo a la plataforma SECOP I, en este año se llevaron a cabo nueve contratos esto 

con el fin de prestación de transporte especial con el fin del cumplimiento de órdenes judiciales 

del auto de sustanciación No 094 del 22 09 2022, logística para fomentar el deporte en el 

resguardo caño mochuelo, vigilancia de la salud pública, mantenimiento acueducto de la 
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comunidad El Calvario del resguardo Caño Mochuelo, adquisición de ganado bovino para el 

fortalecimiento de la producción pecuario, adquisición de dos motores fuera de borda para la 

guardia indígena y suministro de kit alimenticios como apoyo de la correría ancestral. Estos 

sumaron un monto de $416.977.174.  

9.1.5. Contratos Ejecutados en el Año 2024 

Para el año 2024 se han realizado tres contratos que corresponden al de vigilancia de 

salud pública y lo que corresponde a la prestación de servicios como enlace de comunidades 

indígenas, estos contratos suman un valor de $49.104.00.  

9.2.Descripción De Contratos Periodo 2020 – 2024 

Tabla 10  

Clase de Contrato 

CONTRATOS CANTIDAD DE CONTRATOS 

Servicios de Apoyo 15 

Suministro de Material 5 

Transporte 2 

Correría Ancestral 2 

Total, de Contratos 24 

Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 

10. Recomendaciones Para Tener En Cuenta En La Aprobación Del Plan De Desarrollo 

2024-2027 

Teniendo en cuenta a la práctica que se viene llevando a cabo en el municipio de Paz de 

Ariporo, la Escuela Superior de Administración Pública que conforme al programa 
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Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos, 

contratación del enlace municipal para la población indígena del municipio y además 

Construcción de un centro cultural para correrías ancestrales del Municipio, en donde se tienen 

proyectados, se propone que teniendo en cuenta el acuerdo No.500.02-011 de agosto 29 del año 

2022, por medio de la cual se institucionaliza la correría ancestral Wajtakju Namto Ponötsi Del 

Pueblo Originario Maiben Masiware Del Municipio De Paz De Ariporo y se dictan otras 

disposiciones, en el cual se encuentra en su primer artículo el “institucionalizar la correría ancestral 

Wajtakju Namto Ponötsi del pueblo Maiben Masiware como patrimonio inmaterial del Municipio 

de Paz de Ariporo” por lo que sería importante que quede dentro del plan de desarrollo el 

acompañamiento a esta correría con el fin de que se les garantice la estadía en condiciones 

de dignidad humana.  

Se propone también que se tenga en cuenta la cantidad de estudiantes que se tienen en 

la Institución Educativa Yamotsinémü, teniendo en cuenta que esto es de vital importancia con 

el fin de suministro de la alimentación escolar y así mismo las transferencias.  

Por otro lado se propone que se pueda ampliar más el diagnóstico de la Grupos Étnicos – 

Indígenas, ya que se es muy corta, teniendo en cuenta que solo se tuvo en cuenta  la población que 

hay en Caño Mochuelo y no la población indígena migrante que está en el casco urbano, además 

no se tuvo en cuenta el plan de vida del resguardo indígena de caño mochuelo, para las 

comunidades que se encuentran en jurisdicción de Paz de Ariporo, el cual fue aprobado en el año 

2023, en la cual se dejan claras sus necesidades en donde a continuación dejo unas de las 

propuestas importantes que se tienen dentro del plan de vida, para ver si de ustedes esta la atención 

y solución de estas problemáticas.  
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11. Recomendaciones para la Escuela Superior de Administración Pública.  

Teniendo en cuenta los planes de vida de las comunidades indígenas del Resguardo Caño 

Mochuelo, se recomienda que de parte de la territorial Boyacá – Casanare desde la dirección de 

fortalecimiento, se pueda seguir haciendo un apoyo de las diferentes comunidades étnicas de estos 

departamentos, ya sean NARP, indígenas, etc. Ya que esto documento evidencia la gran 

importancia de estas comunidades en los municipios en los cuales se encuentran presentes estas 

comunidades, así mismo es importante mirar la posibilidad que de parte de la dirección de 

capacitación se promuevan diplomados, cursos, que sean vinculantes a que estas comunidades 

puedan desarrollar sus planes de vida, esto con el personal idóneo, con el fin de que se dé una 

educación diferencial, ya que se solicita que estos sean aterrizados. Pero algo más importantes es 

que sean enfocados a lo referente de liderazgo y gestión de proyectos.  
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12. Cronograma De Trabajo Practica Administrativa  

 

Fuente: Elaboración Propia, ESAP 2024. 
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la práctica administrativa 

Presentación de informe de actividades 

hechas en la visita al municipio de Paz de 

Ariporo

Solicitud de Información sobre la 

Situación Actual y Proceso de Legalización 

de los Pueblos Indígenas Givi, Macaguan y 

Achaguas en Paz de Ariporo, Casanare - 

Investigación - Ministerio del Interior,  

Personería de Paz de Ariporo 

Visita al municipio de Paz de Ariporo, con 

el fin de recopilación de información para 

la práctica administrativa 

Visita al municipio de Yopal, para 

sostener un dialogo con la Tesorera del 

Resguardo Caño Mochueo, Sofia 

Lombana.

Participación del curso del ministerio del 

interior sobre formulación de proyectos 

con enfoque diferencial 

Solicitud del Proyecto de acuerdo Plan de 

Desarrollo 2024-2027 “ES LA HORA DE 

AVANZAR”

Se enviaron correos al ministerio de 

Hacienda y del interior con el fin de 

recopilar información de transferencias de 

SGP y pago de impuesto predial. 

Realización de documento Inclusión de 

Propuestas en el Programa de 

Fortalecimiento del Buen Gobierno para el 

Respeto y Garantía de los Derechos 

Humanos para el Plan de Desarrollo 2024-

2027 “ES LA HORA DE AVANZAR” 

Se realizó Documento con estudio de 

proyecto de plan de desarrollo Paz de 

Ariporo, plan de Vida Caño Mochuelo y 

diagnóstico del municipio 

Se acompañó de manera virtual las 

reuniones de Consejo de desarrollo 

territorial 

Se acompañó de manera virtual las 

sesiones de concejo municiapl en la 

discusión y aprbación de las propuestas 

enviadas 

Participación del 1° COLOQUIO 2024-I, 

socialización trabajos de grad, en la sede 

central Bogotá.

Ajuste de documento a entregar al 

municipio de Paz de Ariporo 

Entrega de documento final al municipio 

de Paz de Ariporo 

Entrega de documento academico a la 

territorial Boyacá - Casanare 

ACTIVIDAD

MARZO ABRIL MAYO JUNIO 9



50 
 

 
 

Referencias: 

Caño Mochuelo. (s. f.-a). 

https://www.resguardomochuelo.com/_files/ugd/0fe55e_ed24b72c5c6b4c8ea3dc1

fc993e50f79.pdf 

Caño Mochuelo. (s. f.-b). 

https://www.resguardomochuelo.com/_files/ugd/0fe55e_62ba0541c7da4a0d8ea14

e3d43eb6d5a.pdf 

Caño Mochuelo. (s. f.-c). 

https://www.resguardomochuelo.com/_files/ugd/0fe55e_e7a55656aea84195be3f1

4a699e7d70a.pdf 

Gobierno propio | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.-a). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/gobierno 

Gobierno propio | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.-b). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/gobierno 

ONIC - Maibén Masiware - Podipodi. (s. f.). ONIC. 

https://www.onic.org.co/pueblos/2025-maiben-masiware 

ONIC - Yamalero. (s. f.). ONIC. https://www.onic.org.co/pueblos/1161-yamalero 

ONIC - Yaruro. (s. f.). ONIC. https://www.onic.org.co/pueblos/1164-yaruro 

Pueblo Amorúa | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/amorua 

Pueblo Maibén-Masiware | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/maiben-masiware 
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Pueblo Piapoco | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/piapoco 

Pueblo Sikuani | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/sikuani 

Pueblo Tsiripu | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/tsiripu 

Pueblo Waüpijiwi | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/waupijiwi 

Pueblo Yamalero | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/yamalero 

Pueblo Yamalero Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). 

https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/yamalerocompressed_1.pdf 

Pueblo Yaruro | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/yaruro 

SICODIS Home. (s. f.). 

https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx 

Soporte. (s. f.). ONIC - Amorúa. ONIC. https://www.onic.org.co/pueblos/107-amorua 

Territorio | Resguardo Caño Mochuelo. (s. f.). Caño Mochuelo. 

https://www.resguardomochuelo.com/territorio#:~:text=Con%20la%20Resoluci%

C3%B3n%20del%20INCORA,Amor%C3%BAa%2C%20Piapoco%20y%20Wa

%C3%BCpijiwi 

“TERRITORIO” ETNIAS INDÍGENAS CASANARE. (s. f.). 

https://www.casanare.gov.co/Dependencias/Planeacion/Documentos%20POTDC
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Reporte de similitud

13% de similitud general
Principales fuentes encontradas en las siguientes bases de datos:

13% Base de datos de Internet 0% Base de datos de publicaciones

Base de datos de Crossref Base de datos de contenido publicado de
Crossref

2% Base de datos de trabajos entregados

FUENTES PRINCIPALES
Las fuentes con el mayor número de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se
mostrarán.

1
pazdeariporo-casanare.gov.co 5%
Internet

2
resguardomochuelo.com 2%
Internet

3
casanare.gov.co 2%
Internet

4
przetargi.info 2%
Internet

5
semillas.org.co <1%
Internet

6
candelaria-valle.gov.co <1%
Internet

7
casanare.gov.co <1%
Internet

8
arauca.gov.co <1%
Internet

Descripción general de fuentes

https://www.pazdeariporo-casanare.gov.co/Transparencia/Normatividad/PLAN%20DE%20DESARROLLO%20MUNICIPAL%202020-2023.pdf
https://www.resguardomochuelo.com/gobierno
https://www.casanare.gov.co/Dependencias/Planeacion/Documentos%20POTDCAS/2.%20Documento.%201.1%20CAP%20II.%20Territorios%20%C3%A9tnicos.pdf
https://www.przetargi.info/przetarg/realizar-apoyo-a-la-vigilancia-en-salud-publica-mediant...?searchProfileId=&token=&user=&uuid=7f30db48-f0be-4a55-90fd-d43e22fcda16
https://semillas.org.co/apc-aa-files/5d99b14191c59782eab3da99d8f95126/cartilla-caomochuelo_1.pdf
https://www.candelaria-valle.gov.co/NuestraAlcaldia/Documents/CONTRATISTAS%20A%20DIC%202019.xlsx
http://casanare.gov.co/Dependencias/Planeacion/PublishingImages/Paginas/Plan-de-Desarrollo-2024-2027/Anexo%203_PEDA_Plan%20Extensi%C3%B3n%20Agropecuaria%20Final.pdf
http://arauca.gov.co/media/37863/informe_departemental_de_evaluacion_de_la_gestion_municipal_periodo_anual_2012.pdf
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9
Universidad de Nebrija on 2020-05-29 <1%
Submitted works

10
Corporación Universitaria Minuto de Dios, UNIMINUTO on 2023-04-03 <1%
Submitted works

11
amlopeznuevostelecentro.blogspot.com <1%
Internet

12
contraloria.gov.co <1%
Internet

13
uniminuto on 2024-06-17 <1%
Submitted works

14
scielo.sa.cr <1%
Internet

15
Universidad de Antioquia on 2024-03-03 <1%
Submitted works

Descripción general de fuentes

http://amlopeznuevostelecentro.blogspot.com/
https://www.contraloria.gov.co/documents/20125/2589283/20220630_AUTO+1227+DE+CIERRE+IP+Y+APERTURA+DE+PRF+f.pdf/a59f13de-931f-0d77-9859-abc5304c42ff?download=true&t=1661988894281
https://www.scielo.sa.cr/scielo.php?pid=S0034-77442022000100768&script=sci_arttext
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Excluir  del Reporte de Similitud 

Material bibliográfico Material citado

Material citado Coincidencia baja (menos de 15 palabras)

Bloques de texto excluidos manualmente

BLOQUES DE TEXTO EXCLUIDOS

Análisis de áreas de resguardos indígenas por municipioAnálisis Áreas Y Població...
www.casanare.gov.co

Se excluyó del reporte de similitud


