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PROYECTO DE ACUERDO No. 01

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027 "UNA NUEVA
FORMA DE GOBERNAR” Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

EXPOSICION DE MOTIVOS
HONORABLES CONCEJALES.

Con fundamento en las normas que rigen la planeacion territorial a través de la Ley 152 de 1994,
presento a consideracion del Honorable Concejo Municipal el Proyecto de Acuerdo “POR EL CUAL
SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027, "UNA NUEVA FORMA DE
GOBERNAR’ Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, como instrumento que define la ruta de
trabajo para los préximos cuatro (4) y en el cual se describen las iniciativas que pretendo realizar
para contribuir al desarrollo territorial y ofrecer mejores oportunidades de acceso a los bienes y
servicios que han de satisfacer las necesidades de los ciudadanos, cumpliendo con las
disposiciones que la Constitucién Politica de Colombia establece en relacién a los fines esenciales
que, como representante del Estado, debo garantizar para el bien de la comunidad.

Con la estructura que se desarrolla en la formulacién del plan, atendiendo las orientaciones
metodoldgicas, se construyen los diferentes componentes que dan cuenta del diagnéstico territorial
con el cual se definen las propuestas de mejoras que incidiran en optimizar los indicadores sociales,
econdmicos e institucionales en el componente estratégico, priorizando oportunidades de servicios
con garantias de derecho, inclusién y con enfoque diferencial para todos los habitantes, con una
planeacién financiera acorde con la disposicion de los recursos del municipio, pensando siempre en
el rescate de un municipio que en los Ultimos afios ha pasado por grandes dificultades ante las
situaciones institucionales vividas, como consecuencia de tener gobiernos atipicos que no ayudaron
a avanzar en mejorar las condiciones del territorio para el beneficio de todos.

De igual manera, el plan de desarrollo propuesto esta encaminado a tener una articulacion con las
diferentes transformaciones del Plan Nacional de Desarrollo “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE
LA VIDA”, asi como de las iniciativas establecidas en las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo
Departamental “POR AMOR A NUESTRA GENTE DEL NORTE", con el fin de generar mayores
oportunidades que contribuyan al logro de nuestras propuestas para el bien de todos los habitantes
del municipio, teniendo en cuenta las grandes necesidades que se tienen y que requieren del
esfuerzo y participacion de todos los niveles de gobierno para mejorar las condiciones de vida de un
municipio azotado por la violencia y la conflictividad, como consecuencia del accionar de los
diferentes actores que viven de la economia ilegal.
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Siguiendo con las disposiciones legales y atendiendo la Metodologia desarrollada por el
Departamento Nacional de Planeacion DNP, para la construccion de los Planes de Desarrollo,
mediante el uso de las herramientas del Sistema de Planeacion Territorial — SisPT, una vez
posesionado como Alcalde y bajo la coordinacion de la Secretaria de Planeacion Municipal, se dio
inicio al proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Municipal 2024- 2027 “UNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR?”, con un dialogo participativo con las comunidades e involucrando al equipo de
gobierno en la recopilacién de la informacién, articulando con todos los sectores e instancias que
hacen parte de este proceso para formular el instrumento que seré la brujula de nuestra gestion, que
con sus aportes pretendemos llevar a cabo un trabajo con mas oportunidades y el uso eficiente de
los recursos publicos.

El Plan fue puesto a consideracion del Consejo Territorial de Planeacion, con sujecion a lo definido
en la Ley 152 de 1994, como instancia de planeacion, emitiendo el debido concepto de
recomendaciones con las observaciones que fueron tenidas en cuenta en el proceso de ajuste;
ademas de presentarse de igual manera a la autoridad ambiental con el fin de conocer sus
apreciaciones y recomendaciones necesarias para tener un documento acorde con las necesidades
del territorio.

De igual gorma, y atendiendo las disposiciones normativas del Ministerio de Salud y Proteccion
Social para establecer los procedimientos para la aprobacion del Plan Territorial de Salud, el cual,
por ser parte integral del Plan de Desarrollo Territorial, se aprobara de manera simultanea y se
cargara a través de la plataforma habilitada del SISPRO para ser integrado a dicho sistema. Por lo
tanto, el mismo proyecto de acuerdo pone en consideracion el estudio y aprobacion del Plan
Territorial de Salud para el periodo 2024 — 2027, con la inclusion de las iniciativas articuladas en
materia de Salud,

Adicionalmente, el Plan construido le apuesta la construccion de la paz con procesos de articulacion
para el cumplimiento de las iniciativas que estan dadas en los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial — PDET y los Planes de Accion para la Transformacion Regional — PATR, mediante
acciones dindmicas que nos permitan ser actores claves en el proceso de materializacion de los
acuerdos de Paz.

En este sentido, esperamos el compromiso y apoyo de todos los Concejales para realizar el estudio,
analisis y aprobacion del presente Proyecto de Acuerdo para su debida adopcién y disponer del
instrumento necesario que establecera nuestra ruta de trabajo para el periodo de gobierno.

Atentamente,

RICHAR CLARO
Alcalde
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PROYECTO DE ACUERDO No. 01

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027 "UNA NUEVA
FORMA DE GOBERNAR” Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

EL HONORABLE CONCEJO DEL MUNICIPIO DE TIBU, DEPARTAMENTO DE NORTE
DE SANTANDER, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial
las que conferidas por el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucién Politica y 40 de la
ley 152 de 1.994 en especial las conferidas en el articulo 313 numeral 2 de la constitucion
politica, el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, los articulos 37, 38, 39 y 40 de la Ley 152 de
1994, y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucién Politica establece que corresponde a los
Concejos Municipales, adoptar los correspondientes planes y programas de Desarrollo Econdémico y
Social.

Que, los articulos 339 y 340 de la Constitucion Politica, determinan como imperativo constitucional la
obligacion de elaborar y adoptar de manera concertada, entre ellas y el gobierno Nacional, los
Planes de Desarrollo Municipales con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que le hayan sido asignadas por la constitucion y la ley;
ademas de hacer efectiva la participacion ciudadana y todo los sectores sociales y econdmicos del
municipio en su elaboracion. El Plan de desarrollo Municipal estara conformado por una parte
Estratégica y un Plan de inversiones de mediano y corto plazo.

Que, el articulo 342 de la misma Constitucion, previd que la reglamentacion de lo relacionado con
los procedimientos para la elaboracion, aprobacion y ejecucion de los Planes de Desarrollo, se
estableceran en una Ley Organica, la cual debera determinar la efectividad de la participacion
ciudadana en la discusién de dichos planes.

Que, la Ley Organica 152 de 1994 establecio los procedimientos para elaborar aprobar, ejecutar y
evaluar los Planes de Desarrollo, conforme a las prioridades de los grupos sociales que conforman
la entidad territorial y el programa de gobierno.

Que, el Articulo 31 de la ley 152 de 1994, dispuso que los Planes de Desarrollo Municipales, estaran
conformados por una Parte Estratégica y un Plan de Inversiones a mediano y corto plazo.
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Que, en los términos sefialados en el Articulo 35 de la ley 152 de 1994, el Proyecto de Plan de
Desarrollo, fue sometido al analisis y discusion del Consejo Territorial de Planeacion, el cual emitid
su concepto favorable respectivo.

Que, el Articulo 36 de la Ley 152 de 1994, establece que, para elaborar, aprobar, ejecutar, hacer
seguimiento y evaluar los planes de desarrollo de las entidades territoriales de los Municipios, deben
aplicar, en cuanto sean compatibles, las mismas reglas previstas para el Plan Nacional de
Desarrollo.

Que, los Planes de Desarrollo Municipales, se adoptan para el uso eficiente de los recursos vy el
desempefio adecuado de las funciones Municipales, como lo establecio el Articulo 38 de la ley 152
de 1994.

Que, es competencia del Concejo Municipal, en los términos del Articulo 40 de la ley 152 de 1994,
decidir dentro del mes siguiente a su presentacion sobre la aprobacion del Plan de Desarrollo
Municipal presentado por el Alcalde del Municipio.

Que, para efectos del tramite de los Planes de Desarrollo, el Articulo 48 de la ley 152 de 1994,
establece que los Concejos Municipales son una instancia de Planeacién Territorial.

Que, el articulo 6° de la ley 388 de 1997, complementa la planificacién econdmica y social con la
planificacién fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones sobre el
territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

Que, el articulo 3° de la ley 136 de 1994, establece las funciones del municipio tales como:
administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley, ordenar el
desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal, promover la
participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de su habitantes, planificar el desarrollo
econdmico social y ambiental de su territorio, de conformidad con la ley en coordinacion con otras
entidades, solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental,
agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, transporte, grupos vulnerables, recreacion y
deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, las victimas, la tercera edad, y los sectores
discapacitados, directamente y en concurrencia, complementariedad y coordinacién con las demas
entidades gubernamentales, en los términos que defina la ley, velar por el adecuado manejo de los
recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad con la ley, promover el manejo econémico
y social de los habitante del respectivo municipio.

Que, el articulo 204 de la ley 1098 de 2006, establece que los mandatarios territoriales, en los
primeros cuatro meses de sus mandatos deben hacer un diagnostico sobre los temas de infancia,
nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantias y restablecimiento
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de derechos, con el fin de establecer los problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano y
largo plazo que se implementaran en el plan de Desarrollo para atenderlas.

Que, la administracién municipal adopt6 e implement6 todos los procedimientos y la metodologia
que consagra las normas constitucionales y legales que rigen la elaboracion y presentacion del Plan
de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 “UNA NUEVA FORMA DE GOBERNAR”.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: ADOPCION. Adoptese el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “UNA
NUEVA FORMA DE GOBERNAR?”, el cual constituye el instrumento destinado a orientar, regular y
promover en el periodo 2024 - 2027 todos las acciones en los sectores social, econémico, ambiental
e institucional, en procura del mejoramiento de las condiciones y de calidad de vida de los habitantes
de la jurisdiccidn el Municipio de Tibu, Departamento de Norte de Santander, mediante la aplicacién
con eficiencia, eficacia, racionalizaciéon y transparencia de los recursos econdmicos, fisicos y
humanos, los cuales se desarrollaran a través de los siguientes Lineas Estratégicas:

LINEA ESTRATEGICA1: GOBERNAR PARA UN DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO

LINEA ESTRATEGICA 2: GOBERNAR PARA UN ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA  ADMINISTRACION  EFICIENTE,
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ CON JUSTICIA
SOCIAL

ARTICULO SEGUNDO. ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO: El Plan de Desarrollo del
Municipio de Tibu 2024 — 2027, “UNA NUEVA FORMA DE GOBERNAR?”, esta conformado por una
parte estratégica, un plan de inversiones y el capitulo independiente de inversiones con recursos del
Sistema General de Regalias a corto y mediano plazo de acuerdo con lo establecido en el art. 31 de
la ley 152 de 1994.

ARTICULO TERCERO. Hacen parte integral del Plan de Desarrollo Municipal de Tibu, los siguientes
documentos:

¢ Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 “UNA UEVA FORMA DE GOBERNAR”
e Plan Territorial de Salud

ARTICULO CUARTO. El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 que se aprueba y adopta
mediante el presente Acuerdo Municipal, se describe a continuacion:

BRASA Bas R e e
! ‘ “L l \ ' 1. | “



-ﬁ'

p

Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

EQUIPO DE GOBIERNO

RICHAR CLARO
Alcalde

SECRETARIOS DE DESPACHO

JOHN JAIRO ORTEGA ATUESTA JOHN LIBARDO RODRIGUEZ MAYORGA
Secretario General y de Gobierno Secretario de Planeacién

MARIA FERNANDA GARCIA BAUTISTA EMEL ATUESTAROJAS
Secretaria de Desarrollo Social Secretario de Vias e Infraestructura

JEFES DE OFICINA, DIRECTORES Y COORDINADORES

ZOILA ROSA SANCHEZ LOPEZ JORGE TORRADO FLOREZ
Oficina de Control Interno Tesorero Municipal

EILBERTO ESTUPINAN SANCHEZ MARLY ZULEIMA SOLANO
Directora Centro Cultural Gerente de Maquiservit

MARLON ANDRES GARCIA RINCON FERMIN LIZCANO PEREZ
Gerente de Deportibui Gerente del Terminal

JOSE IVAN MAZO AGUDELO JAESON ORLANDO BERBESI QUINTERO
Gerente de Emtibu Corregidor de la Gabarra

VICTOR JULIO RODRIGUEZ CASTRO DIDIERS ESNNAIDER DIAZ AVELLANEDA
Corregidor de Campo Dos Corregidor de Pacelli




— a

Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

]
CONCEJO MUNICIPAL
HEYNER URIEL ORTIZ VACA
Presidente
DEINER ARNALDO CARRILLO QUICENO BLANCA ROSA GUERRERO LUN
Primer Vice Presidente Segundo Vice Presidente
JORGE ELIECER GARCIA BONILLA GUSTAVO DURAN CASADIEGOS
Concejal Concejal
JOHN ALEXANDER MORENO SARMIENTO ENNIFER KARINA SUAREZ BOTELLO
Concejal Concejal

MARIA ISABEL MONCADA JOSE VIRGILIO ORTEGA GARCIA
Concejal Concejal
JACKELINE GOMEZ TORRES GUSTAVO ALARCON BECERRA
Concejal Concejal
ALEXIS MARIMON GONZALEZ KELLY YOJANA PARADA CORTES
Concejal Concejal




-ﬁ’

Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
|

4

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION - CTP

LEIDY YESENIA MORA ALVAREZ MAGDA OFELIA PINTO COLLANTES
Presidente Vice Presidente
Consejero Representante Sector Victimas Consejero Representante Sector Universidades

WILSON ALBERTO CORONADO
Consejero
Representante Sector Microempresarios y Empresas
Entidades Servicios Publicos

DAVID BARBOSA BAUTISTA JOSE BELEN MONCADA LUNA
Consejero Consejero
Representante Sector Zona Rural Tres Bicas Representante Sector Zona Rural Campo Dos

CARLOS ALBERTO HENAO OCAMPO HENRY AGUSTIN BERMUDES CASTILLO
Consejero Consejero
Representante Sector Zona Rural La Gabarra Representante Sector Zona Rural La Gabarra

CARMEN PINEDA ARDILA PABLO EMILIO GIMENEZ NORIEGA
Consejero Consejero
Representante Sector Victimas Representante Sector Adulto Mayor

ALVARO GARCIA VELANDIA PEDRO ANTONIO MORENO RUIZ

MARIA LEONILDE BOHORQUEZ
Secretaria
Consejero Representante Sector Mujeres

Consejero Consejero
Representante Sector Reincorporados Representante Sector Zona Uno Rural Parte Alta

RUBEN DARIO YANEZ ALARCON
Consejero
Representante Sector Organizaciones Productores
Agrari

OSCAR MARTINEZ JOSE MAXIMILIANOORTIZ
Consejero Consejero
Representante Sector Asociaciones de Campesinos Representante Sector Diferentes Religiones

JOSE BELEN MOLINA
Consejero
Representante Sector Instituciones Educativas
Primaria y Secundaria

ALEXIS MONCADA FRANCISCO SOBERBERA
Consejero Consejero
Representante Sector Zona Tres Rural Representante Sector Indigenas

ACODORA AXDIBODORA LEIDY ANDREINA VANEGAS
Consejero Consejero
Representante Sector Indigenas Representante Sector Juventudes

REINEL RINCON RAMIREZ
Consejero
Representante Sector Zona Uno Urbana

CRIISTOBAL AREVALO PAVA
Consejero
Representante Sector Ecoldgico




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

TABLA DE CONTENIDO
PRESENTACION ....ooooouumrrreesssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees 21
1 ASPECTOS GENERALES...........coiriinss s 23
1.1, CONTEXTO TERRITORIAL......oooemeeeeeeeeeeeeee s 23
1.2. CONTEXTO POBLACIONAL DEL MUNICIPIO........coeeeeerrerreeeeeeeeessssssseeenns 26
1.3, CONTEXTO HISTORICO.........ovvvvevoressseeeeeeecsisessseesssesosss s 32
1.4, CONTEXTO GEOGRAFICO ... 33
1.5. CONTEXTO HIDROLOGICO ........oooooeeeeoeeeeieeeeeeeeveeseeeeesseeoesesesseesseessssesnssessssnssnsnee 33
1.6. CONTEXTO AMBIENTAL Y ECOLOGICO........oooovveeoeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeneeenesesesesseseineene 33
1.7. CONTEXTO ECONOMICO.........ooooeeeeeeeeeeeeoeeeoeeeeeeeeeeeeeeee e 34
1.8, CONECTIVIDAD ... 34
1.9. ORGANIZACION POLITICO — ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO ..........oovvoeveervrneeaee. 35
2. MARCO NORMATIVO ......cviiirirsrsssssssssssssss s s s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 38
3. MARCO CONCEPTUAL .....ccovertrtrisirisesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssnss 41
4. DIAGNOSTICO SITUACIONAL ......oourerersessesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssssssssssnssssssns 45
4.1, LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE..........ocvoeieeeeeeeeeeeiseeeisiins 46
4.2. CIERRE DE BRECHAS ...t 48
4.3. AVANCES DE LOS ACUERDQOS DE PAZ E INICIATIVAS PDET ......cvvveveeeeeeerinns 49
4.4. DIAGNOSTICO MUNICIPAL .........oovveoeeveeeeeeeeeseeeeeeeeeeseseeseseeeseseesnsesssesessnessssssessnsesnens 53
4.4.1. Desarrollo econdmICO Y PrOGUCEIVO ........c.vverieriiirisiisesisseseses s 54
4.4.1.1 Agricultura y desarrollo rUral............ccceciriririricie e 54
4.4.1.2 MINGS Y BNEIGIA.....c.ciiiiierereiiteie ettt e et s 58
B I =0 o] 4 (=TSRSS 58
4.4.1.4 Comercio, INAUSETIa Y tUMSMO .....c.overiiiieiceese s 60
4.4.1.5 Ciencia, tecnologia € iNNOVACION .............cceeriiiivereriiiiseee e 64
4.4.2. Ordenamiento del territorio y proteccion del ambiente ............cccoevverrnnnicnnncee 64
4.4.2.1. Informacion y estadistica............cccevrivirieeiiiiece s 64
4.4.2.2 Agricultura y desarrollo FUFAL...........ccooirreiieee s 66

Pagina 11 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

4.4.2.3 Ambiente y desarrollo SOSTENIDIE ...........cvcevriiiiiecicee s 67
4.4.2.4 Vivienda, ciudad Y termitorio .........ccivieiieiiceceses e 70
4.4.2.5 Gobierno termitorial ...........cccovieiiiiiiieecee e 74
4.4.3. Administracion eficiente, participativa € incluyente ...........ccccooveeiiiivcccciccsecen 76
4.4.3.1 GODIErNO tEITILONIAl .......c.cveveeeieieieicieeee e 76
4.4.4. Construccion de paz con justiCia SOCIal..........cccovrvrreeieriiiseeieiseeee s 95
4.4.4.1 Justicia y del derChO .......ccvcuiiicieece e 95
4.4.4.2 Salud y ProteCCION SOCIAL..........cururieiririiiririeieicieieie e 96
4.4.4.3 EQUCACION ..ot 100
4.4.4.4 Tecnologias de la informacién y las comunicaciones — TIC...........ccccevrrrrinnnne. 111
BAA5 CURUA ...ttt 113

A 448 TraDAJ0....oveieeeieeee ettt re s 115
4.4.4.7 Vivienda, ciudad Y territOri0 ..........ceeirireeeeee s 115
4.4.4.8 INCIUSION SOCIAL.......cvviiiieieiiei e 17
4.4.4.9 Deporte Y rECIEACION .........oueueuiieerieieiereresie ettt ettt 147
4.4.4.10 GObIerno TErmtOrial ..........cccevrirreeereree e 148

5. PROCESO PARTICIPATIVO ......cooiiririririnirisisssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnns 155
6. COMPONENTE ESTRATEGICO.........coouuumersessssmsssssssssssssssssssssssssssssssssansssssssssssnssssssssssens 161
6.1. ARTICULACION FRENTE AL DESARROLLO NACIONAL ........veovveeoeeeeeeeeeseeeoeevseer, 162
6.2. ARTICULACION FRENTE AL DESARROLLO DEPARTAMENTAL ......coovvveereeererererrene, 164
6.3. ARTICULACION FRENTE AL DESARROLLO REGIONAL ..., 166
6.4. ARTIQULAC{ON CON TEMAS TRANSVERSALES Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL DE LA
POBLACION INDIGENA.........oooeeeeeeeeeieie et snansnnnanas 167
6.5. ARTICULACION CON TEMAS TRANSVERSALES Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL CON
LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES ... 168
6.6. ARTICULACION CON LOS PLANES DE DESARROLLO COMUNITARIO......................... 168
6.7. RESULTADOS FRENTE A LA IMPLEMENTACION DE LOS ACUERDOS DE PAZ .......... 169
B.8. MISION ...t eee e 169
B.9. VISION. ...t ees s ses e 170
6.10.  PRINCIPIOS DEL PLAN........ooieiiiieeeeeeeetetee e 170
6.11.  OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO........oooocovvecorereernenne. 172

Pagina 12 de 245 E b}




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN ........ooevveoeeeeeseeeoseeeeeeeeeesseeeseseeseeeeenesnne 172
6.12.1.  LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO....coiuiiiiiiiiieieieeeeeeeeeee ettt 176
6.12.1.1 SECTOR: AGRICULTURA'Y DESARROLLO RURAL.......cccovrrirrriririririniniennn, 177
6.12.1.1.1. Programa: Inclusion productiva de pequefios productores rurales ............... 178
6.12.1.1.2 Programa: Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades
AQrOPECUAIIAS Y FUFAIES. .....ovviiiiiiieieieies ettt 179
6.12.1.1.3 Programa: Ciencia, tecnologia e innovacion agropecuaria. ...........ccccoeveveuene. 179
6.12.1.1.4 Programa: Infraestructura productiva y comercializacion. .............c.ccccovevnne. 180
6.12.1.2 SECTOR: MINAS Y ENERGIA ..o 180
6.12.1.2.1 Programa: Acceso al servicio publico de gas combustible.............c.ccvvevenene. 181
6.12.12.2 Programa: Consolidacion productiva del sector energia eléctrica................... 181
6.12.1.3 SECTOR: TRANSPORTE ..ot 182
6.12.1.3.1 Programa: Infraestructura red vial regional..............cccovvvveeiniiccceeicccne, 182
6.12.1.3.2 Programa: Seguridad de transSpore ... 183
6.12.1.4 SECTOR: COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO ......cooirirrriiirrsrsrsinee, 184
6.12.1.4.1 Programa: Productividad y competitividad de las empresas colombianas. ....184
6.12.1.5 SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ......covvveeeeeeereeereceeeseens 185
6.12.1.5.1 Programa: Fomento a vocaciones y formacion, generacidn, uso y apropiacion
social del conocimiento de la ciencia, tecnologia € innovacion ..., 185
6.12.2.  LINEA ESTRATEGICA, 2. GOBERNAR PARA UN ORDENAMIENTO DEL
TERRITORIO Y PROTECCION DEL AMBIENTE ......ccoviieiriririeireieieiseeeeeeeereeeeens 185
6.12.2.1 SECTOR: AGRICULTURA'Y DESARROLLO RURAL........ccoiirrrrrrrirsiinee, 186
6.12.2.1.1 Programa: Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural............... 187
6.12.2.2 SECTOR: AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE..........ccccovvvierririee, 187
6.12.2.2.1 Programa: Conservacion de la biodiversidad y sus ejercicios ecosistémicos. 188
6.12.2.2.2 Programa: Gestion integral del recurso hidrico............cocoevvncernnnccnnnne, 188
6.12.2.2.3 Programa: Ordenamiento ambiental territorial. .............cccoevvivvrcicinrccnn, 189
6.12.2.2.4 Programa: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y
FeSIlIENte @l ClIMAL ... 189
6.12.2.2.5 Programa: Educacion ambiental .............ccoceieiiiieciiicccecse e 190

I

Pagina 13 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

6.12.2.3 SECTOR: VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO ......cccoviririrrrrrsrresne, 190
6.12.2.3.1 Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano. ...........cccccooveveiinnne. 191
6.12.2.3.2 Programa: Acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y
SANEAMIENTO DASICO. ...ttt ettt 192

6.12.2.4 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL .......coeviveiiiiiiisicisssssee e 193
7.12.2.4.1 Programa: Gestion del riesgo de desastres y emergencias. ..........cccocevevenee. 193

6.12.3.  LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA ADMINISTRACION EFICIENTE,
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE ...ttt 194

6.12.3.1 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL ..ot 195
6.12.3.1.1 Programa: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
AErech0S NUMANOS. .........oviiiiiiec s 195
6.12.3.1.2 Programa: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
BEITIIOMIAL. ..o 196

6.124.  LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ
CON JUSTICIA SOCIAL ..ottt 197

6.12.4.1 SECTOR: JUSTICIAY DEL DERECHO.......c.coiirirrierrssses e, 199
6.12.4.1.1 Programa: Promocidn al acceso a la justicia. ..o 199
6.12.4.1.2 Programa: Justicia transicional.............cccoreeiennnecinneeeecseeeeseine 199
6.12.4.1.3 Programa: Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos
UMENOS. ...ttt 200

6.12.4.2 SECTOR: SALUD Y PROTECCION SOCIAL.........ccoverrrriririeesreieieieiesieieenn, 200
6.12.4.2.1 Programa: Salud pUbIICa ..........cccvrviveeiiisieee e 200
6.12.4.2.2 Programa: Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud .......... 202

6.12.4.3 SECTOR: EDUCACION ..o 202
6.12.4.3.1 Programa: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, DASiCa Y MEAIA. .......cvirieeeieree e 203
6.12.4.3.2 Programa: Calidad y fomento de la educacion SUPErior. .............ccccevvvvvevennnes 205

6.12.4.4 SECTOR: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES .205

6.12.4.4.1 Programa: Facilitar el acceso y uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en todo el territorio NACIONAL.............cceeveveeecececeeece e 206

6.12.4.4.2 Programa: Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para
impulsar la apropiacién de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC).

Pagina 14 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

6.12.4.5 SECTOR: CULTURA ..o 207
6.12.4.5.1 Programa: Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos. ..207
6.12.4.6 SECTOR: TRABAUJO .......ocoiiiiieeceeee st 208
6.12.4.6.1 Programa: Proteccion SOCIal...........ccccovrvrveeeiiiiieciisise e 208
6.12.4.6.2 Programa: Generacion y formalizacion del empleo. .........ccocoovvvvveiiiievicinnnn, 209
6.12.4.7 SECTOR: VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO ......ccooiiriririirssresene, 209
6.12.4.7.1 Programa: Acceso a soluciones de vivienda. ............ccccoeeevveincieniceresiennn 209
6.12.4.8 SECTOR: INCLUSION SOCIAL ......coveeeeeeeeeeeee e 210
6.12.4.8.1 Programa: Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas. ............. 210
6.12.4.8.2 Programa: Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes. .......212
6.4.12.8.3 Programa: Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de
VUINETaDIlIdAG. ... 213
6.12.4.8.4 Programa: Atencion integral de poblacion en situacion permanente de
desproteccion social Y/ familiar. ............cccciiii 214
6.12.4.9 SECTOR: DEPORTE Y RECREACION .........vvoovveeeeeeeeeeeeeseeeeseee e 215
6.12.4.9.1 Programa: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte. ............. 215
6.12.4.9.2 Programa: Formacion y preparacion de deportistas...........ccocovvveervrvriniennne, 216
6.12.4.10 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL .......ccoviiiiiiirieisnisisseis e 216
6.12.4.10.1 Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. .....217
6.12.4.11 PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL.................. 218
6.12.4.12 PROGRAMAS DE REINTEGRACION Y REINCORPORACION ..........cccooveenns 221

7. INVERSIONES CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS..........ccococrnnunen. 222
8. COMPONENTE DE INVERSIONES - PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES............c.ccconvu. 229
8.1. PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO ..........ovvoeeeeeeeecoeeeeseeeeeeeeeeeeeeseveeneeeneeeneens 229
8.2. RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO ......cocooeiresisisissisees s 230
8.3. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES ..........coooeeeeeeeeee e 231
8.4. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS ... 231
8.5. DEUDA PUBLICA Y ANALISIS DE SOSTENIBILIDAD .........ooc.oovveeoeereccereeceseeeeeneecssneees 231
8.6. SITUACION FINANCIERA ......oovooeveeeeeoeeveeeveeeeeeseeoseeeseseeneesseesssesssesenesssnessnsennnons 231
8.7. PROYECCION DE LOS INGRESOS........ooooeveeeeeoeeeoeeeeeeeeeeseeeseeeeeeeeeseeesesosseesnsesnnnes 232

Pagina 15 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

8.8, FUENTES DE INVERSION.........ooovvvvvvreseesvvoscssssesvossssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssseons 233
9. MECANISMO DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO .......cccovvummmmmnmmsmnssrmssssssssssseans 240
9.1. SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL A PARTIR
RESULTADOS IDENTIFICADOS EN CONSEJOS DE GOBIERNO..........ccccocovmienririricrnn 242
9.2. PASOS PARA REALIZAR CONSEJOS DE GOBIERNO CON RESULTADOS DE
SEGUIMIENTO......cocvetieteete ettt 242
9.3. MECANISMOS PARA REALIZAR LA EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO........ 243
9.4. REPORTE DE INFORMACION..........ovv.cosseevvrrressseesvossssessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssseess 244
9.5. COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES ..........coccooiimiiniicisicsiieistcsiceven 244

Pagina 16 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu

(Secretaria de Planeacion)
S

Departamento Norte de Santander

LISTA DE GRAFICOS

Grafico 1. Mapa de Ubicacion del MunicCipio de TiDU........ccooveeeeiiircceeeeee e 23
Grafico 2. Mapa municipios NOAO TiDU .......ccovvcueiiiciiccc e 25
Grafico 3. Mapa del EAT ASOMUNICIDIOS ....cvvvviveieiiirinieieeiseieiecsesie e seseenas 26
Grafico 4. Piramide poblacional del municipio de TibU ..........cccccevieiiicciiiicccee e 27
Grafico 5. Poblacion desagregada POr SEXO.........cuuuuiririririririnieeieie et 28
Grafico 6. Poblacion desagregada POr @rea............oovcvcveiieiieicieiciseeeee e 28
Grafico 7. Mapa de ubicacion comunidad indigena Motilon - Bari ... 29
Grafico 8. Distribucion de registros en SISBEN IV ... 30
Grafico 9. Estructura del Plan de DeSarmollo ............ccveeiririeinircrneeee e 43
Grafico 10. Objetivos de Desarrollo SOStENIbIE ............ccviriieiirircre e 46
Grafico 11. Avances ODS @ 2030 ........covruririririeieieieeieie e 47
Grafico 12. Mapa de muniCipios PDET ..........cccooiirinnncseee e sesenenas 50
Grafico 13. Ejecucion de proyectos articulados con iniciativas PDET...........ccccoovvveciinicicecieiinne 53
Grafico 14. Créditos otorgados a productores del MUNICIPIO ........coovoveveeririreeerereeeee e 57
Grafico 15. Valor agregado MUNICIPAL ...........c.ovcveuiiiiiicicies e 61
Grafico 16. Valor agregado total y por actividades ConOmICas ............ccovvveereririeeeiinesseeiesenienns 61
Grafico 17.Valor agregado del UItIMO @f0 ..........coueuiirieeirirricee e 62
Grafico 18. Establecimientos con registro de alojamiento ............ccceceeeieieeeneseeeeeeeeeas 63
Grafico 19. Hectéreas entregadas y formalizadas...........ccceeeeeenneccnceeceeeee e 67
Grafico 20. Estructura administrativa Alcaldia MUnICipal ............cccvoreeiernircceieceeee e 78
Grafico 21. Resultados del indice de desempefio fiscal - 2022 ...........ccccoveeereeineeeiesieeeeeenns 79
Grafico 22. indice de desempefio fiscal — Dimension de resultados fiscales ..............cooovcveerrereennee. 80
Grafico 23. indice de desempefio fiscal — Dimension de gestion financiera ...........ccoo..coovveeerreeennee. 80
Grafico 24. Resultados de la medicion de desempefio municipal = MDM ..........cccoeeivviiicecieiiiinns 81
Grafico 25. Resultado del indice de desempefio institucional 2022............cccoeeeerrninicsieeeeinnns 82
Grafico 26. Resultado ranking - quintil 2022...............ououeiiiiieeecs e 82
Grafico 27. Resultado del indice de desempefio institucional por dimensiones...........cccccevreeerennns 83
Grafico 28. Resultado del indice por politicas de gestion y desempefio..........ccccccveveevvvvcicciieiiinnes 83
Grafico 29. Cobertura de penetracidon de banda ancha en el muniCipio............ccocevreeieiererieieenene. 113
Grafico 30. Déficit cualitativo de VIVIENAA...........couvriiies e 116
Grafico 31. Déficit cuantitativo de VIVIENAA..........cccoviviieiiiicce e 116
Grafico 32. Indicadores de criminalidad en el MUNICIPIO ..........cccoevrrrirrerrcer e, 149
Grafico 33. Cultivos de coca registrados en el MUNICIPIO ........ccveriririerieririeeeeess e 150
Grafico 34. Indicadores de conflicto y posconfliCto..............coceueurrniccrrcc e 150
Grafico 35. indice de incidencia del conflicto armado - lICA..........ccoovvvoeveeiereeeeeee e 151
Grafico 36. Comportamiento del registro de personas victimas de AICMA............cccccovrerrienne, 152
Grafico 37. Comportamiento del registro de victimas MAP/MUSE ..............ccccooeiiiicieieiccece, 152
Grafico 38. Comportamiento en la disminucion de los eventos MAP/MUSE...............cccoovevevennee, 154

BRASA Bas R e e
! ‘ “L l \ ' 1. | “



Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

Grafico 39. Transformaciones del Plan Nacional de Desarrollo

Grafico 40. Articulacion con el Plan Nacional de Desarrollo

Grafico 41. Articulacion con el Plan de Desarrollo Departamental
Grafico 42. Articulacion con el Plan Estratégico EAT ................

Pagina 18 de 245

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!



Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

LISTA DE TABLAS
Tabla 1. indice de necesidades basicas — NBI Total MUNICIPIO ...............ovveeveereeeeeeeeeseesese e, 30
Tabla 2. indice de necesidades basicas — NBI Cabecera MUNICIPal ................coovveeevveemeeererrrereeenenes 31
Tabla 3. indice de necesidades basicas — NBI Centros Poblados y Rural Disperso...............c.......... 31
Tabla 4. Componentes de medicion de la pobreza multidimensional para el municipio de Tibu........ 31
Tabla 5. Conformacion politico — administrativa de la Cabecera Municipal ..............ccccooovieeiiiniiaee 36
Tabla 6. Conformacion politico — administrativa de la zona rural ............c.cccoeeveevieviccce e, 37
Tabla 7. Cierre de brechas municipio de TibU............ccceiiiiiiicciiecccce e 49
Tabla 8. Iniciativas PDET MUniCipio d& TiDU........ccvovieeeiirreeeesee e 91
Tabla 9. Evaluaciones Agropecuarias Municipales — EVA de TibU ........cccoeeieoirnciiinscceciee 55
Tabla 10. Unidades econdmicas MUNICIPAIES .............ceeriririeieriiiciee e 62
Tabla 11. Veredas beneficiarias de 10s procesos de intervenCion ............ccocveeeeeeneeseeseennnns 66
Tabla 12. Areas adquiridas de importancia estratégica en el MUNIGIPIO ............cc..vveereeererrerereeenenes 69
Tabla 13. Usuarios de los servicios publicos domiCiliarios .............ccoeeerrreienrreeeieresee e 71
Tabla 14. Clasificacion del SUBIO ..........cceuiiuiiiiiiieieee e 73
Tabla 15. Resultados del IDF por variables finales ............ocoeiiiirciiiiseeeceeeee e 81
Tabla 16. Comportamiento historico de 10S INGrES0S.........ccviveveiiiiiiceciese e 84
Tabla 17. Comportamiento hiStOrico de 10S INGIES0S.......c.cuvuiuiriiiiiriieieieeeeee e 89
Tabla 18. Cumplimiento metas financieras a corte 2023.............ccooeeireeieieeeeeee e 90
Tabla 19. Comportamiento histérico de 10S INgresos del SGP ... 92
Tabla 20. Comportamiento histérico de los ingresos del SGR ..o 93
Tabla 21. Relacion de proyectos priorizados con recursos del SGR..........cccccovvvvveciiinisecicieine 93
Tabla 22. Saldo de recursos SGR asignados a comunidades indigenas .............cccoevvrceerrnneenne 95
Tabla 23. indice de gestion de proyectos de regalias - IGPR ..........coc.ovveeeveereeeeeeeeeseeeeseseseeenenes 95
Tabla 24. Poblaciones afiliadas a los diferentes regimenes de salud.............cccccoverrrnniernnenn. 100
Tabla 25. Entidades promotoras de salud en el MUNICIPIO ............ceeririricieiiice e 100
Tabla 26. Matricula estudiante del muniCipio de TIDU .........ccccovrrreiineeee e 101
Tabla 27. Tasa de cobertura neta de educacion muNICIPal ............cccceeririeieiciiriseee e 104
Tabla 28. Tasa de cobertura bruta de educacion MunICIPal ...........cccooerreeieiinec e 104
Tabla 29. Tasa de desercion MUNICIPAL ............covreiriiiriii s 105
Tabla 30. Tasa de aprobacidn MUNICIPAL .........cccovririeriiece e 105
Tabla 31. Tasa de reprobacion MUNICIPAl ..........ccccviveeiiiiicceee s 105
Tabla 32. Tasa de repitencia MUNICIPAI ...........ccoovririeeiiiiicee s 106
Tabla 33. Beneficiarios del programa de alimentacion escolar en el municipio ..............ccccevvvevnene. 106
Tabla 34. Beneficiarios del servicio de transporte €SCOlar ...........cccvvvveeiiiirisseieieee e 110
Tabla 35. Otros indicadores del sector cultural (2022) ..........cccoriirrrnieneree s 114
Tabla 36. Registro de indice de presion poblacion VICima ...........cccccvvvveeiiiiicccccce e 118
Tabla 37. Estrategia de caracterizacion perfil territorial poblacion victima.............cccooeeiiiicninnn 118
Tabla 38. Evolucion del conflicto @rmado ..o 119
Tabla 39. Ayuda humanitaria inmediata — Mecanismo monto €n dinero ............ccccoevvvvecvrerniennne, 119




Alcaldia Municipal de Tibu

(Secretaria de Planeacion)
S

Departamento Norte de Santander

Tabla 40. Ayuda humanitaria inmediata — MeCanismo ESPECIE..........ccoovvveeereririeeeririeeee e 120
Tabla 41. Registro de victimas con subsidiaridad .............cceeirrrriirreeee e 120
Tabla 42. Proyectos de infraestructura social y comunitaria .............cccoeeeieriiseeienncseceeecc e 121
Tabla 43. ProyectoS agrOPECUAIIOS ........covviveieiiriieieeeisisie ettt nesenes 121
Tabla 44. Atencidn y ayuda humanitaria............ccccccevveiiieiicicce s 122
Tabla 45. Ayuda humanitaria por otros hechos diferentes al desplazamiento.............c.ccccevvvririnee. 122
Tabla 46. Puntos de atencion a poblacion ViCma ............cccvceviiiciicecce e 123
Tabla 47. Ayuda humanitaria por otros hechos diferentes al desplazamiento .............c.ccccevevrvrienee. 123
Tabla 48. Atencion psicosocial para 8s VICHMAS .........couoreriniircicee e 123
Tabla 49. Indemnizacion realizada .............ceeiiiririeeiiiee e 124
Tabla 50. Reparaciones realizadas ..............cocoeoirreriiinsee s 124
Tabla 51. Sujetos de reparacion COlECHIVA ...........ovivceiriiicceee s 125
Tabla 52. Hogares con acompafiamiento al retorno y reubicacion..............ccooveeenrreicienniniennnes 125
Tabla 53. Boletin de datos estadiStiCoS ..........couiiiiiiiiii s 126
Tabla 54. Caracterizacion POI PrOCESOS .......cvvrirereririeieieeeeeesee e e e sesssesssssssasnsessnaes 127
Tabla 55. Caracterizacidn de la poblacion por MURNICIPIO ........cccveveveiriririceei e 127
Tabla 56. Nifios menores de un afio Con registro CiVil...........ocoviiiiinnn s 129
Tabla 57. Casos de violencia de género registrados en 2022...........ccoeeeviviieeeiecceeeeeseeiene 144
Tabla 58. Casos de violencia de género registrados en 2023 ..o 145
Tabla 59. Poblacion migrante con oportunidades de aCCESO0 ..........cevrvrirerieirirnieeerreeee e 147
Tabla 60. Relacion de ocurrencia de accidentes por SECIOIES .........ccovvvvveeeririreeienirseee e 153
Tabla 61. Lineas estratégicas del plan de desarrollo municipal .............ccceoerirreeiennnseierreeenes 174
Tabla 62. Recursos del SGR para inversion 2023 — 2024 ............cccooeveeeeeeeieeceee e 225
Tabla 63. Plan de recursos SGR 2024 — 2027 ..ot 225
Tabla 64. Inversiones con recursos del SGR ... 226
Tabla 65. Fuentes financieras proyectadas para el Cuatrienio ...........ccoovvervririrereeiieieveseeiee s 233
Tabla 66. Inversiones por programas presupuesto geNEral ...........cccvvvrvrrereererisieeeneerseeese e 235
Tabla 67. Inversiones por lineas estratégicas presupuesto general............cccooevrnrnininnnrnincnns 237
Tabla 68. Inversiones por programas con cargo al sistema general de regalias — SGR.................. 237
Tabla 69. Inversiones por lineas estratégicas con cargo al sistema general de regalias — SGR.....238
Tabla 70. Inversiones totales por lineas estratégiCas...........ccccvvveiireiircieiciisec e 238

oA IRA BN BN AR SRS &
HIUNA NUEV L FORM,

.23 3

Pagina 20 de 245 IUNANUE

T

‘\\'J‘



Alcaldia Municipal de Tibu

(Secretaria de Planeacion)
S

Departamento Norte de Santander

PRESENTACION

Nuestro propésito fundamental es tener una nueva forma de gobernar para hacer de Tibl mas
grande, con méas oportunidades de servicios para el bienestar de nuestra gente, con inclusion
participativa y respeto por los derechos de todos, con una vocacion de servicio que conlleve a
generar mayores acciones para el desarrollo social y territorial de un municipio que requiere de la
constante inversion, no sélo del ambito local sino también de la intervencion de los gobiernos
nacional y departamental.

Hoy Tibu padece de una gran inversion social y del crecimiento de los diferentes fendmenos que
alteran el orden, la tranquilidad y la convivencia de nuestros habitantes, con violaciones de los
derechos humanos y la disminucién de una economia que afecta la estabilidad de las familias
tibuyanas, con una industria petrolera en decadencia que reduce las oportunidades laborales y de
generacion de ingresos y con aumento de la ilegalidad por cuenta de la presencia de los grupos
armados al margen de la Ley que ocasionan el deterioro de la tierra y la productividad en una region
rica en recursos naturales que nos hacen pensar en tener un futuro mejor.

Sin embargo, con el deseo de trabajar por un municipio que requiere el esfuerzo y la dedicacion de
todos, hemos hecho un ejercicio eficiente para formular un instrumento de planeacion que nos
permita lograr cambiar las dificultades por oportunidades, con mayor acceso a los bienes y servicios
que satisfagan las verdaderas necesidades de la poblacién, construyendo una mayor infraestructura
publica que beneficie a toda la comunidad tibuyana y se logre avanzar en la reduccion de los
indicadores de pobreza y de necesidades que mantienen al municipio con bajos niveles de
desarrollo, generando un crecimiento econdmico y productivo con el aprovechamiento de las
potencialidades locales, incentivando la inversion y proponiendo escenarios para lograr mejorar las
condiciones a parir de una nueva forma de gobierno en el que el bienestar de las comunidades sea
nuestro principal objetivo para que juntos y unidos construyamos un mejor territorio con eficiencia,
eficacia y transparencia en la administracion y ejecucion de los recursos publicos..

Seremos garantes por el respeto de los derechos humanos, de ser participes en la construccion de
la paz que se requiere para el territorio y ser articuladores de las iniciativas que se puedan generar
para lograr el tan anhelado suefio de tener una paz estable y duradera para nuestra region,
propiciando el dialogo permanente e involucrando a todas personas que han creido en lo posible
para lograr esos propdsitos, con un municipio en el que los cambios sean fundamentales para
fomentar la industria, la productividad, la economia y el bienestar social para todos.

De esta manera presento a todos los ciudadanos nuestro Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027,
‘“UNA NUEVA FORMA DE GOBERNAR’, con el cual proponemos nuestros propésitos de gobierno
para hacer de Tibu un territorio més prospero, mas inclusivo y con mayor inversion social
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encaminada a generar las grandes oportunidades que se requieren para mejorar las condiciones del
territorio, generando espacios de articulacion institucional para lograr mayor inversion que permitan
ejecutar proyectos encaminados a reducir los indices de insatisfaccion y mejoren las condiciones de
vida de toda la poblacién tibuyana.

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!
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1 ASPECTOS GENERALES

1.1.  CONTEXTO TERRITORIAL

Tibu, es un municipio de Norte de Santander, ubicado al nororiente del departamento, perteneciente
a la region Centro Oriente del Pais y a la Subregion Catatumbo, colindante con la frontera de la
Republica Bolivariana de Venezuela, con una extension de 2.737 Kilémetros Cuadrados que
representan el 0,2% con respecto a la del Pais y del 12,6% del departamento.

Grafico 1. Mapa de Ubicacion del Municipio de Tibu

© TIBU

Fuente: Construccion propia
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El municipio esta clasificado dentro de la Categoria Sexta, de acuerdo con su poblacidn, recursos
fiscales, importancia econémica y situacion geogréfica, acorde a los lineamientos fijados en la
Constitucion Politica de Colombia y reglamentada por la Ley 136 de 1994, que a su vez fue
modificada por la Ley 1551 de 2012.

La region del Catatumbo hasta hace relativamente poco tiempo era considerada como Tibu y de ella
se narran fantasticas historias. La densa selva, las tormentas eléctricas, los valientes indios
motilones, los animales salvajes y los caudalosos rios eran temas predilectos en las tertulias
familiares de principios y a mediados del siglo XX, en ciudades como Cucuta y Maracaibo. Al
referirse al Catatumbo, necesariamente hay que hablar del petrdleo y de la tribu Motilon-Bari, un
municipio que ofrece caracteristicas propias a tener en cuenta en procesos de planeacion y
desarrollo del territorio.

La ficha de caracterizacién supramunicipal como herramienta que proporciona informacién detallada
del municipio y municipios aledafios, abarca una serie de indicadores que abordan aspectos
fundamentales del territorio como el ordenamiento territorial, el catastro, las relaciones funcionales,
el desarrollo productivo y social, entre otros. Estos indicadores ofrecen una vision de las realidades
locales para formular los instrumentos de planeacion con caracter estratégico.

De acuerdo con esta ficha, Tibu se sefiala como el municipio considerado nodo representativo que
sobresale en términos de desarrollo econémico y demogréfico sobre los demas que hacen parte de
él, siendo once (11) los municipios que lo conforman, tal y como se describe en el mapa
correspondiente.

Pagina 24 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

Grafico 2. Mapa municipios nodo Tibu
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Fuente: Ficha de Caracterizacion Supramunicipal

Asi mismo, el municipio de Tibu hace parte del Esquema Asociativo Territorial de la Asociacién de
Municipios del Catatumbo, Provincia de Ocafia y Sur del Cesar - Asomunicipios, que busca la
colaboracién y coordinacién entre municipios vecinos o cercanos para trabajar en conjunto en

proyectos y programas de acuerdo con los hechos interjurisdiccionales que se definen en el Plan
Estratégico del EAT.
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Grafico 3. Mapa del EAT Asomunicipios
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Fuente: Asomunicipios
1.2. CONTEXTO POBLACIONAL DEL MUNICIPIO

En concordancia con la informacioén oficial dispuesta por la Ficha Territorial del Departamento
Nacional de Planeacién a través del Sistema de Informacién de Planeacion Territorial — SisPT, con
base en la plataforma TERRIDATA y de acuerdo con las proyecciones dadas por el Departamento
Nacional de Estadistica — DANE, tomando el censo poblacional de 2018 y proyectado a 2024, el
municipio de Tibu registra una poblacion total de 62.151 habitantes.

La pirdmide poblacional muestra el comportamiento por rangos de edad con proyecciones a 2024
que describen los siguientes registros de poblacion en el municipio:
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Grafico 4. Piramide poblacional del municipio de Tibu

Rangos de edad

Hombres Mujeres
5 4 3 2 1 0 1 2 3 4 5

Poblacidn en 2024 (%)
(Total: 682.151)

Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP — TERRIDATA Proyecciones DANE
Censo Poblacional 2028

La poblacion municipal se desagrega por sexo en un total de 32.521 Hombres y 29.630 Muijeres, de
acuerdo con las proyecciones estimadas por el DANE para el 2024, tal y como se describe
graficamente de la siguiente manera:

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!
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Grafico 5. Poblacién desagregada por sexo

29,630
(47,79%)

Fuente: DNP - TERRIDATA Proyecciones DANE Censo Poblacional

De acuerdo con el &rea de influencia, el municipio presenta la poblacién desagregada de la siguiente
manera:

Grafico 6. Poblacion desagregada por area

Rural
38.720

(62,3%)

Fuente: DNP - TERRIDATA Proyecciones DANE Censo Poblacional

Pagina 28 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

MUNICIPIO

El municipio cuenta con una poblacion étnica perteneciente a la comunidad indigena Motilon Bari
que, de acuerdo con el censo poblacional 2018 con proyecciones estimadas a 2024, esta integrada
por una poblacion de 874 habitantes indigenas que representan el 1.41% del total municipal, los
cuales se encuentran ubicados en el resguardo de la comunidad Bari Catalaura Karikachaboquira y
otras comunidades Motilon-Bari asentadas en el Corregimiento de la Gabarra como Beboquira e
Isthoda. Estos resguardos ocupan un area de 13.300 Hectareas del total definida del Parque
Nacional Natural Motilon — Bari.

Grafico 7. Mapa de ubicacién comunidad indigena Motilén - Bari

Fuente: Ministerio del Interior y Justicia

De ofra parte, segun la fuente de informacién de la misma ficha territorial, el municipio de Tibu
presenta una poblacién negra, mulata o afrocolombiana asentada en el territorio con presencia de 82
habitantes que representan el 0,13%, ademas de tener una informacion registrada de oblacién raizal
con un (1) habitantes y palenquera de San Basilio con un (1) habitante.
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v" Poblacion SISBEN
Segun el registro definido en la ficha territorial, el municipio cuenta con una poblacién sisbenizada

con corte a 2023 de 62.749 habitantes distribuidos en los siguientes grupos, tal y como se observa
en el siguiente grafico:

Grafico 8. Distribucion de registros en SISBEN IV

Grupo A
Grupo B 31880

B crupoc
M srupe o

Registros en SISBEN IV, 2023

Fichas 22897
T Hogares 22972
I Fersonas 62739
Fuente: DNP

Fuente: DNP - TERRIDATA
v Necesidades basicas insatisfechas — NBI

En cuanto a los indices de necesidades basicas suministrados por el Departamento Nacional de
Estadistica — DANE, el municipio de Tibu presenta los siguientes indicadores, segun recientes
agregaciones territoriales con publicacion a 30 de junio de 2022:

Tabla 1. indice de necesidades basicas — NBI Total Municipio

Componente
dependencia
economica

46,17 20,83 30,75 14,75 11,57 5,96 11,25

Prop. de Personas Prop. de Personas Componente Componente Componente Componente

en NBI (%) en miseria vivienda Servicios Hacinamiento Inasistencia

Fuente: DANE
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La anterior tabla muestra los indices totales del municipio en los componentes establecidos para su
medicién. Sin embargo, es importante anotar la descripcion de los mismos indicadores con registros
de resultados para la Cabecera Municipal que muestra los siguientes datos:

Tabla 2. indice de necesidades basicas — NBI Cabecera Municipal

Componente
dependencia
econdmica

27,63 8,90 15,04 541 6,64 4,42 8,02

Prop de Personas Prop.de Personas Componente Componente Componente Componente

en NBI (%) en miseria vivienda Servicios Hacinamiento Inasistencia

Fuente: DANE

Por su parte, los centros poblados y zona rural dispersa determinan los siguientes resultados en los
indicadores de necesidades, de la siguiente manera:

Tabla 3. indice de necesidades basicas — NBI Centros Poblados y Rural Disperso

Componente
dependencia
economica

Prop de Personas Prop de Personas Componente Componente Componente Componente

en NBI (%) en miseria vivienda Servicios Hacinamiento Inasistencia

57,09 27,86 40,01 20,25 14,48 6,87 13,15

Fuente: DANE
v" Pobreza multidimensional

De acuerdo con la informacién registrada igualmente por el Departamento Nacional de Estadistica,
el municipio de Tibu presenta una medida de pobreza multidimensional municipal de fuente censal —
Indicadores de 57,6%. Del indicador de medicion de pobreza se tiene un registro para la cabecera
municipal del 44,8%, mientras que para los centros poblados y rural disperso muestra un indicador
del 65,2%.

Estos registros son el resultado de la evaluacion de los componentes que permiten determinar el
indicador que, para el municipio de Tibu se basa en los siguientes datos:

Tabla 4. Componentes de medicion de la pobreza multidimensional para el municipio de Tibu

INDICADOR
HeLHEIATE TOTAL CABECERA @ CPYRD
Analfabetismo 21.2% 16.0% 24.5%
Bajo logro educativo 73.9% 61.9% 81.5%
Barreras a servicios para cuidado de la primera infancia 5.2% 4.2% 5.8%
Barreras de acceso a servicios de salud 3.7% 3.9% 3.5%
Tasa de dependencia 38.9% 37.2% 39.9%
Hacinamiento critico 18.8% 21.1% 17.4%
Inadecuada eliminacién de excretas 35.0% 18.5% 45.4%
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INDICADOR
e TOTAL CABECERA | CPYRD
Inasistencia escolar 11.7% 8.4% 13.8%
Material inadecuado de paredes exteriores 13.2% 25.4% 55%
Material inadecuado de pisos 12.3% 14.2% 43.7%
Rezago escolar 25.6% 21.4% 28.3%
Sin acceso a fuente de agua mejorada 29.5% 15.6% 38.3%
Sin aseguramiento en salud 24.0% 21.8% 25.4%
Trabajo infantil 4.5% 2.4% 5.9%
Trabajo informal 89.7% 85.7% 92.9%

Fuente: DANE

Los anteriores indicadores muestran variables que tienen incidencia en las condiciones generales
para determinar el indice de pobreza en el municipio y su nivel tanto en cabecera municipal como en
los centros poblados y rural disperso. Mediante estos resultados, se debe procurar por lograr
mejores condiciones con las propuestas e inversiones que puedan desarrollarse para garantizar un
mejor bienestar para la poblacién municipal.

1.3. CONTEXTO HISTORICO

El 25 de mayo de 1952, los padres Tomas Maria Vergara y Alfonso Gutiérrez, pertenecientes a la
Orden de predicadores o también conocida como Orden Dominicana, fundaron la parroquia
construyendo la catedral en estructura de hierro y concreto y trazaron las primeras calles,
distribuyendo los lotes para edificar las primeras casas, hechos por los cuales se les acredita la
fundacion de Tiba.

La actividad de explotacion petrolera, que se inicié en el hoy corregimiento auxiliar de Petrolea, se
fue extendiendo hacia el norte del departamento, donde se establecié el sitio Puente Barco o
kildmetro 60 que dio origen a las poblaciones que hoy en dia conforman la zona 4 de la Gabarra.

Las labores de explotacion petrolera que se inici6 en lo que hoy es conocido como corregimiento de
Petrolea, adelantada por la Colombian Petroleum Company (COLPET) hacia el afio de 1945,
condujeron a la conformacion de numerosas viviendas aisladas asentadas en los terrenos que
fueron adecuados a raiz del derribo de varias hectareas de montafia en donde hoy se encuentra
ubicado el casco urbano, ameritando que a través del Acuerdo 05 del 8 de marzo del mismo afio, el
Concejo Municipal de Cucuta, reconociera dicha zona como corregimiento de Tibu.

Posteriormente, hacia el afio de 1.971 el territorio adquirié el nombre de Unidad Piloto Administrativa
de Tibu, dadas las condiciones especiales que poseia y siendo posteriormente erigido en Municipio
mediante la Ordenanza No 03 de 1.977, emanada por la Asamblea del Departamento de Norte de
Santander, luego de haberse organizado en el afio de 1975 el Comité Pro Municipio de Tibd.

I
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1.4. CONTEXTO GEOGRAFICO

El municipio de Tibu tiene como coordenadas geogréficas son: 8° 50' y 9° 11’ de la latitud norte y los
meridianos 72° 57" y 73° 25’ de longitud oeste con respecto al meridiano de Greenwich. Con una
altitud en la cabecera municipal de 75 m.s.n.m. y una temperatura promedio de 30°C.

Ubicado en el valle del rio Catatumbo y sus afluentes, teniendo como limites al Norte y Oriente la
Republica Bolivariana de Venezuela; al Sur los municipios de Cucuta y Sardinata; al Occidente los
municipios de Teorama, El Tarra y San Calixto.

Tiene una distancia geografica de referencia de 717 km desde la capital del Pais, Bogota, 1.083 km
de Buenaventura, 541 km de Barranquilla y 158 km a la capital del departamento, la ciudad de San
José de Cucuta.

La topografia del terreno es montafiosa en su mayor parte y corresponde a la cordillera Oriental, con
alturas que alcanzan los 1.000 metros sobre el nivel del mar.

Se destaca en el municipio la presencia del faro o relampago del Catatumbo, siendo un fenémeno
meteoroldgico de la region del Catatumbo venezolano, el cual se muestra como un resplandor de
colores entre amarillos y rojizos sobre el cielo, mayoritariamente cuando es el atardecer en la zona,
unico en el mundo. El fendomeno natural tiene lugar en la desembocadura del rio Catatumbo en el
lago Maracaibo (Venezuela), y es visible desde el municipio de Tibu.

1.5. CONTEXTO HIDROLOGICO

Tibu es una regién rica en fuente hidricas que tiene como principales los rios Catatumbo, San
Miguel, Socuavo Norte, Chiquito, Sardinata, Nuevo Presidente, Tibl, Socuavo Sur y Rio de Oro,
ademas de numerosas corrientes menores.

Algunos de ellos, asi como de otras fuentes existentes en la region, se convierten en fuentes de
suministro para los sistemas de acueductos urbanos y rurales del municipio.

1.6. CONTEXTO AMBIENTAL Y ECOLOGICO

Las caracteristicas del territorio son propicias para alojar a los ecosistemas. que a su vez
contribuyen a la presencia de la gran cantidad de especies de flora que hay en Tibu, que
actualmente cuenta con 15.000 especies de plantas y animales, segun registros de estudios
realizados por varias entidades que se dedican a los temas de estudios y proteccién ambiental.
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El municipio cuenta con area de reserva forestal protegida en los bosques que cubren sus cerros y
cuchillas, donde nacen rios y quebradas que surten la cuenca del Rio Socuavo, cuenca del Rio Loro
y directos al Catatumbo y la Cuenca del Rio Oro.

Con el 59% de su area en cobertura de bosque natural denso, 18% de bosque fragmentado y el 3%
de arbustos y matorrales, el &rea presenta un grado estable de conservacion, las zonas intervenidas
(mosaicos de cultivos, pastos y espacios naturales, pastos limpios, pastos enmalezados o
enrastrojados, Playas, arenales y dunas) que se presentan en el proceso de la socializacion pueden
ser excluidas de la propuesta final del area protegida (Corponor).

Por su parte, el municipio ha definido el 35% del area propuesta como area de Significacion
Ambiental con usos de conservacion. Asi mismo, el Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo
Sostenible declar6 el 84% de la zona como Reserva Natural Temporal en el del Decreto 1374 de
2013.

1.7.  CONTEXTO ECONOMICO

Las caracteristicas particulares de los sectores y sus unidades econémicas son determinantes en la
solidez y competitividad del tejido empresarial del territorio de acuerdo con las investigaciones que
se realizan, incluso desde la Camara de Comercio de Cucuta.

Particularmente en la economia de Tibu la actividad petrolera tiene una importante influencia. Tibu
es considerado como un territorio rico en recursos naturales renovables y no renovables con
vocacion agropecuaria, piscicola, forestal, comercial, minera y turistica.

De acuerdo con los registros establecidos por el Departamento Nacional Estadistico, el 63% de las
unidades econdmicas del municipio estan dedicadas al comercio, el 27% a servicios, el 6% a la
industria y el 4% a otras actividades econdmicas.

La oferta de los sectores de comercio y servicios se caracteriza de acuerdo con su composicién por
unidades econdmicas en actividades orientadas a satisfacer necesidades de consumo como tiendas,
cigarrerias y almacenes de ropa, asi como de prestacién de servicios con poco nivel de
especializacion como restaurantes y cafeterias; por lo tanto, la generacién de valor representado en
productos finales e intermedios y la construccion de competencias productivas especificas en el
tejido empresarial se resumen en el sector industrial.

1.8. CONECTIVIDAD

La conectividad con el municipio es generalmente por via terrestre a través de la via secundaria que
conecta con la ciudad de Cucuta, como capital del Departamento de Norte de Santander a través del
trayecto Cucuta — El Zulia — La Y de Astilleros y Tibu, ademas de tener la posibilidad de conectarse
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con el corredor que une a la ciudad de Ocafia con el trayecto de Tibu — El Tarra — Convencion —
Ocafa, con el cual podria acceder al interior del Pais y la Costa Caribe, sin embargo, es un
recorrido arduo toda vez que en su mayoria y en alto porcentaje las condiciones de la via es
destapada con el terreno natural de su construccion y en regular estado de transitabilidad, pese a
que el trayecto de Convencién — Ocafia se encuentra pavimentado.

Desde el Gobierno Nacional, se ha previsto la ejecucién del proyecto de construccion del tramo vial
que conecte la capital del departamento con el municipio y la Costa Caribe a través del trayecto Tibu
- El Tarra — Convencion — La Mata (Departamento del Cesar), pero desafortunadamente ha sido un
proyecto que ha quedado en promesas y sin avanzar en gran medida.

El municipio cuenta con una pequefia area para el transporte area, pero ubicada en instalaciones
privadas que solo se utiliza para el transporte de personal propio de las empresas industriales que
hacen presencia en el territorio municipal.

1.9. ORGANIZACION POLITICO - ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

El Municipio de Tibu se encuentra dividido en cuatro zonas administrativas que se describen de la
siguiente manera:

ZONA LOCALIDAD
) Casco Urbano
Zona 1:
Tres Bocas
Zona 2 Campo Dos
Zona 3: Pacelli
Zona 4: La Gabarra

De acuerdo con la conformaciéon corregimental, el municipio cuenta con los siguientes
corregimientos:

v" Corregimiento Especial de La Gabarra
v' Corregimiento Especial de Pacelli

v" Corregimiento Especial de Campo Dos
v' Corregimiento Auxiliar de Versalles

v" Corregimiento Auxiliar de La Silla

v" Corregimiento Auxiliar de La Llana

v" Corregimiento Auxiliar de Petrolea

v" Corregimiento Auxiliar de Rio de Oro
v" Corregimiento Auxiliar de Campo Giles
v" Corregimiento Auxiliar de Tres Bocas
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La Cabecera Municipal esta constituida por 29 barrios y 7 asentamientos humanos en el que residen

varios de sus habitantes.

Tabla 5. Conformacion politico — administrativa de la Cabecera Municipal

1 | BARRIO ONCE DE FEBRERO

2| BARRIO ELIAS TORRES

3| BARRIO BARCO

4| BARRIO BUENOS AIRES

5 | BARRIO CAMILO TORRES

6| BARRIO DIOCESANO

7| BARRIO DIVINO NINO

8 | BARRIO EL BOSQUE

9 | BARRIO EL CARMEN

10| BARRIOEL LIMON

11| BARRIO EL PROGRESO

12| BARRIO EL TRIUNFO

13| BARRIO INTERMEDIO

14| BARRIO KENNEDY

15| BARRIO LA ESPERANZA

16| BARRIO LA PERLA

17| BARRIO LA UNION

18| BARRIO LAS DELICIAS

19| BARRIO LIBERTADORES

20| BARRIOLOS PINOS

21| BARRIO MIRAFLORES

22| BARRIO SAN MARTIN

23| BARRIO SANTANDER BAJO

24| BARRIO TECNICO

25| BARRIO VILLA CECILIA

26| BARRIO VILLA PAZ LA CEIBA

27| BARRIO/SANTANDER ALTO

28| BARRIO LUIS MADRID MERLANO

29| BARRIO SECTOR VILLA NUEVA

30| ASENTAMIENTOS POBLADOS. SIETE DE ABRIL
31| ASENTAMIENTO POBLADOS LOS ACACIOS

32| ASENTAMIENTO POBLADO BRISAS DE VILLA PAZ
33| ASENTAMIENTO POBLADO BRISAS DEL CATATUMBO
34| ASENTAMIENTO POBLADO EL PARAISO

35| ASENTAMIENTO POBLADO. VILLA PAZ ESPERANZA
36| ASENTAMIENTO.POBLADO. GARCIA PEREZ

La zona rural municipal esta conformada por un total de 180 veredas, las cuales se describen de la

siguiente manera:

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social Municipal
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Tabla 6. Conformacién politico — administrativa de la zona rural

SONA RURAL VEREDAS
Zona Uno Rural Tres Bocas 35 veredas 1 Asentamiento
Zona Uno Rural Parte Alta 13 veredas
Zona Tres Corregimiento de Pacelli 11 veredas
Zona Dos Corregimiento de Reyes Campo Dos 45 veredas 3 Asentamientos
Zona Cuatro Rural la Gabarra 44 veredas 1 Asentamiento
TOTAL, VEREDAS Y ASENTAMIENTOS | 153

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social Municipal

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!
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2. MARCO NORMATIVO

La Constitucion Politica de Colombia determina la formulacién y aprobacion del plan de desarrollo,
precisando en el articulo 339 el contenido y el propdsito del plan de desarrollo. El articulo 340, por su
parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacion, y con él los consejos de planeacion como
instancia de participacion ciudadana en el proceso.

Adicionalmente, la Carta Magna hace referencia a la rendicion de cuentas sefialando la entrega de
informacion a la ciudadania. El articulo 209 define el principio de la publicidad, obligando a la
administracion a poner en conocimiento de sus destinatarios los actos administrativos para que
éstos se enteren de su contenido, los observen y puedan impugnarlos de ser necesario. Por su
parte, el articulo 270 responsabiliza a la ley de organizar formas y sistemas de participacion
ciudadana que permitan vigilar la gestion publica.

Ademas de los preceptos definidos en la Constitucion Politica de Colombia, existen otros pardmetros
normativos que regulan el proceso de la planeacién y de mas procesos que inciden en la formulacién
de los planes de desarrollo de las entidades territoriales, los cuales se describen a continuacion:

Ley 152 de 1994 Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo, que
tiene como como propdsito establecer los procedimientos y
mecanismos para la elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control de los planes de desarrollo, asi
como la regulacion de los demas aspectos contemplados por el
articulo 342, y en general por el articulo 2 del Titulo XII de la
constitucion Politica y demas normas constitucionales que se
refieren al plan de desarrollo y la planificacion.

Ley 388 de 1997 Ley de Ordenamiento Territorial. El articulo 6 complementa la
planificacién econémica y social con la planificacién fisica, para
orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones
sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento
sostenible.

Ley 617 de 2000 Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley organica de
presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas
tendientes a fortalecer la descentralizacién, y se dictan normas para
la racionalizacion del gasto publico nacional.

| Ley 715 de 2001 || Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y |
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competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357
(Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de
educacion y salud, entre otros.

Ley 819 de 2003 Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones.
Ley 1454 de 2011 Por la cual se distan normas organicas sobre el ordenamiento

territorial (LOOT). Establece diferentes formas de asociatividad de
las entidades territoriales, donde los planes de desarrollo son el
instrumento por medio del cual se articula los respetivos modelos de
planificacién integral.

Ley 1551 de 2012

Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion vy el
funcionamiento de los municipios.

Ley 1757 de 2015

Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y
proteccion del derecho a la participacion democratica.

Ley 1909 de 2018

Por medio de la cual se adoptan el estatuto de la oposicion politica y
algunos derechos a las organizaciones politicas independientes.

Ley 2272 de 2022

Por medio de la cual se modifica, adiciona y prorroga la ley 418 de
1997, prorrogada, modificada y adicionada por las leyes 548 de
1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010, 1738 de 2014 y
1941 de 2018, se define la politica de paz de estado, se crea el
servicio social para la paz, y se dictan otras disposiciones.

Ley 2294 de 2023

Por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2022- 2026
‘COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA".

Decreto 1865 de 1994

Por el cual se regulan los planes regionales ambientales de las
Corporaciones Autéonomas Regionales y de las de Desarrollo
Sostenible y su armonizacion con la gestion ambiental territorial

Decreto Ley 111
1996.

de

Estatuto Organico de Presupuesto. Adaptado en las entidades
territoriales en sus estatutos presupuestales, en los términos
definidos en los articulos 8 y 49 del Decreto; es decir, que el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI), debe sefialar los proyectos
de inversion clasificados por sectores, 6rganos y programas, y debe
guardar concordancia con el Plan de Inversiones. EI POAI, una vez
aprobado, debe incluirse en el Proyecto de Presupuesto.

Decreto 893 de 2017

Por el cual se crean los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial -PDET, que tiene por objeto la creacion de los Programas
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de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) como un instrumento
de planificacion y gestiéon para implementar de manera prioritaria los
planes sectoriales y programas en el marco de la Reforma Rural
Integral (RRI) y las medidas pertinentes que establece el Acuerdo
Final de Paz, en articulacion con los planes territoriales, en los
municipios priorizados en el presente Decreto de conformidad con
los criterios establecidos en el Acuerdo Final.
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3.

MARCO CONCEPTUAL

La Constitucion Politica de 1991 en el articulo 2 establece que los fines esenciales del Estado
colombiano son responsabilidad de las autoridades nacionales y territoriales y la base para la
gestion de lo publico, y se pueden sintetizar en tres pilares, los cuales son indivisibles e

interd

ependientes:

C

Constitucion Politica de 1991, articulo
2° *Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar [a
efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién;
facilitar la participacion de tedos en las
decisiones que los afectan y en la vida
eoondmica, politica, administratva y
cuftural de la Nacidn; defender la
independencia nacicnal. mantener la
integridad teritorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un

&

orden justo...".

4

Promover el
Desarrollo

Democracia
Participativa y
Pluralista

También la Constitucion Politica de 1991 en el articulo 366 establece como finalidad social, el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, sefialando como objetivo
fundamental la solucion de las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento
ambiental y de agua potable.

En este sentido, la gestion de los gobernantes debe estar orientada al cumplimiento de los fines
sefialados. Para lo cual, la Administracion emprende un proceso dinamico, integral, sistematico y
participativo, que articula la planificacién, la ejecucion, el seguimiento, la evaluacién, el control de las
y la rendicion de cuentas de las estrategias de desarrollo econémico, social, cultural, tecnologico,
ambiental, politico e institucional de una entidad territorial.

No obstante, debido a que los recursos son limitados para solucionar los problemas y las
necesidades de la poblacion, cada gobernante debe priorizar, de acuerdo con la mision y las

1 Guia para la Gestion Publica Territorial. DNP. 2012,
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competencias de la entidad territorial, los compromisos establecidos en sus respectivos Programas
de Gobierno y los recursos disponibles, las acciones estratégicas a adelantar en su Administracion.

De esta manera, la gestion debe soportarse en un proceso de planificacion estratégica para el
desarrollo integral, el cual se materializa en el Plan de Desarrollo, instrumento que se constituye en
la carta de navegacion de la Administracion para los cuatro afos.

Es asi, como el articulo 339 de la Constitucion Politica de 1991 establece que las entidades
territoriales deben elaborar y adoptar de manera concertada entre ellas y el Gobierno nacional,
planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley.

De acuerdo con la Corte Constitucional, el plan de desarrollo es un medio para “ordenar la politica
estatal hacia el logro de los objetivos que incorpora la nocién del Estado Social de Derecho, que no
podria entenderse ni alcanzar la plenitud de sus objetivos ni tampoco realizar lo que es de su
esencia sino sobre la base de que el orden juridico y la actividad publica estan ordenados a
satisfacer los intereses de quienes integran la sociedad civil”.2

El Plan de Desarrollo es el instrumento de planificacion que orienta el accionar de los diferentes
actores del territorio durante un periodo de gobierno, en él se expresan los objetivos, metas,
politicas, programas, subprogramas y proyectos de desarrollo (Parte Estratégica), asi como los
recursos para su financiacién (Plan Plurianual de Inversiones).

Un plan de desarrollo es un ejercicio prospectivo en el cual se suefia con un territorio mejor, pero a
la vez es un ejercicio practico donde se disefian instrumentos viables que efectivamente permitan
convertir el territorio deseado en un territorio posible. Asi pues, un plan de desarrollo territorial es la
busqueda de un adecuado balance entre objetivos y limitaciones, con la mira siempre puesta en
tratar de incrementar el bienestar de la poblacion6 guardando armonia y coherencia con los
planteamientos del Plan Nacional de Desarrollo.

En términos generales y segun lo establecido en la Constitucion Politica de 1991 y la Ley 152 de
1994, Ley organica del plan de desarrollo, la estructura del Plan de Desarrollo es la siguiente:

2 El proceso de planificacidn en las entidades territoriales. DNP — ESAP. 2007.
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Grafico 9. Estructura del Plan de Desarrollo

Diagnéstico Integral
» o Plan de Inversiones de Medianoy Corto
Planeacion Estratégica Plazo

Vision compartida de desarrollo Proyeccion de los recursos financieros
S p S
( Sintesis de los principales
Objetivos estratégicos de mediano y corto
g 9 y programas y subprogramas con
plazo o g™
objetivos, metas e indicadores
Metas estratégicas de mediano y corto plazo Presupuestos plurianuales
Descripcion de los principales programas y Mecanismos idéneos para la
subprogramas ejecucion. del plan de inversiones

g o aa . . ™
Descripcion de los medios e instrumentos
de vinculacion y armonizacion de la
L planeacion y

Fuente: Guia para la Gestién Publica Territorial - DNP

A través del plan de desarrollo se busca un adecuado balance entre objetivos y limitaciones para
incrementar en forma eficiente el bienestar de la poblacion.

Dada la importancia de contar en el Estado con instrumentos concretos que reflejen de manera
clara, coordinada y consistente las politicas econdmicas, sociales y ambientales que seran
adoptadas por el Gobierno a nivel nacional y territorial a mediano y largo plazo, el articulo 339 de la
Constitucion Politica establecio el Plan de Desarrollo, como la carta de navegacién contentiva de los
propositos y objetivos que debe perseguir la accidn estatal, asi como de una propuesta de
inversiones y mecanismos requeridos para su ejecucion.

De acuerdo con lo anterior, los planes de desarrollo constituyen el punto de referencia en todo
proceso de gestion publica, pues a través de estos, se articula y delimita la accion del Estado tanto a
nivel nacional como territorial, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. De
aqui la importancia de disponer de los instrumentos necesarios para su ejecucion y seguimiento que
garanticen el cumplimiento de las metas propuestas para el desarrollo.

Teniendo en cuenta que es necesario hacer operativo el plan de desarrollo, la normatividad
contempla los procedimientos y las funciones de cada dependencia e instancia que participa en los

— ‘rﬁm‘\m ‘
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procesos de elaboracion, aprobacion, ejecucidn y evaluacion del mismo, y establece mecanismos
para su armonizacion e interrelacion con instrumentos como el Marco Fiscal de Mediano Plazo, el
Plan Indicativo, el Plan Operativo Anual de Inversiones, Presupuesto, el Plan de Accién, y el
Programa Anual de Caja.

El empleo adecuado de los instrumentos que acomparian al proceso de gestion publica, ademas de
contribuir al efectivo uso del Plan (en la medida que concretan metas, estrategias, proyectos,
recursos y tiempos), permiten evaluar su avance y hacer los ajustes necesarios para lograr los
resultados propuestos.
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4.  DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El diagnéstico en el plan de desarrollo territorial permite describir en detalle la situacion actual del
territorio, asi como las oportunidades y retos que enfrentan los nuevos mandatarios. Se trata de
hacer una adecuada recopilacion y analisis de informacion relevante sobre el estado actual de la
entidad territorial, en términos del avance en la prestacion de sus servicios y de las necesidades de
la poblacién. Constituye la construccion de las propuestas de desarrollo, basado en el estado actual
de las potencialidades territoriales y de los indicadores de medicion de las necesidades bésicas de la
poblacion y el municipio, permitiendo conocer y entender la situacion fisica, econdmica,
sociocultural, poblacional por ciclo vital y sexo, ambiental, financiera y politico — institucional; e
identificar otros aspectos como los potenciales, problemas, causas, consecuencias, zonas y grupos
de atencién prioritaria, recursos y factores de entorno, con el fin de fijar los objetivos, metas,
programas y proyectos estratégicos que mejoren las condiciones de desarrollo y brinde mayores
oportunidades para los habitantes.

De acuerdo con lo anterior, para que el plan de desarrollo se convierta en un verdadero instrumento
de gestidn debe partir de un diagnostico estratégico, multidimensional e intersectorial de la realidad
de la entidad territorial, la administracién y de su contexto, el cual debe soportarse en informacion e
indicadores (lineas de base) que permitan monitorear su avance durante el periodo de gobierno. El
propdsito final de mejorar las condiciones de bienestar de la poblacion y establecer unos minimos de
desarrollo del territorio en términos de infraestructura, economia, innovacion, competitividad,
fortalecimiento institucional, seguridad, convivencia y todos aquellos elementos para generar un
proposito comdn con mas oportunidades de bienestar y mayores expectativas de crecimiento,
ordenamiento, productividad, eficiencia, equidad y garantia de derechos para todos los y las
ciudadanas del municipio.

Con la identificacion de las caracteristicas generales del territorio, se busca promover un instrumento
de gestion que tenga como base un diagnostico estratégico, multidimensional e intersectorial de la
realidad de la entidad territorial, la administraciéon y de su contexto, soportado en informacion e
indicadores que van a permitir efectuar el seguimiento a las propuestas generadas con base en el
estado actual del municipio.

Por eso la importancia de identificar todos los aspectos que den cuenta del estado actual del
territorio, los niveles de indicadores sociales, econdémicos, ambientales e institucionales que puedan
incidir en las propuestas que se quieren realizar para garantizar un mejor bienestar que mejore las
condiciones de vida de la poblacién y se contribuya a un mayor desarrollo territorial.
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4.1. LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS son el plan maestro para conseguir un futuro
sostenible para todos. Se interrelacionan entre si e incorporan los desafios globales a los que nos
enfrentamos dia a dia, como la pobreza, la desigualdad, el clima, la degradacién ambiental, la
prosperidad, la paz y la justicia. Para no dejar a nadie atras, es importante que se logre cumplir con
cada uno de estos objetivos para 2030.

Los ODS también conocidos como Objetivos Globales, fueron adoptados por las Naciones Unidas
en 2015 como un llamamiento universal para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar
que para el 2030 todas las personas disfruten de paz y prosperidad.

Para dicho propdsito, se definieron 17 objetivos los cuales se encuentran integrados y reconocen
que la accion en un area afectara los resultados en otras areas y que el desarrollo debe equilibrar la
sostenibilidad social, econdmica y ambiental. Los paises se han comprometido a priorizar el
progreso de los mas rezagados.

Grafico 10. Objetivos de Desarrollo Sostenible

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza E Objetivo 10: Reducir desigualdades

Objetivo 2: Hambre cero Objetivo 11: Ciudades y comunidades sostenibles

~ 78| Objetivo 3: Salud y Bienestar Objetivo 12: Consumo responsable y produccion

Objetivo 4: Educacion de calidad Objetivo 13: Accion climéatica

Objetivo 5: Igualdad de género Objetivo 14: Vida marina

Objetivo 6: Agua limpia y saneamiento Objetivo 15: Vida en la tierra

Objetivo 7: Energia asequible y sostenible Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones fuertes

Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econémico Objetivo 17: Alianza para los objetivos

Je e [

Objetivo 9: Industria, innovacion, infraestructura

&

Fuente: Naciones Unidas

Los ODS estan disefiados para acabar con la pobreza, el hambre, el sida y la discriminacién contra
mujeres y nifias. La creatividad, el conocimiento, la tecnologia y los recursos financieros de toda la
sociedad son necesarios para alcanzar los ODS en todos los contextos.
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En Colombia, segun el mas reciente informe, el Departamento Nacional de Planeaciéon — DNP,
presentd los avances en la Implementacion de los ODS 2022 donde muestra que el pais tuvo un
avance global en el desarrollo de la agenda a 2030, tal y como se observa en el siguiente grafico:

Grafico 11. Avances ODS a 2030

1. Hinde la Pobroza

2. Hambre Cero

3. Saled y Blenastar

4, Educacian de Calidad

%, lgualdad de Génaro

fi. Agua Limipia y Sansamienbo

T. Lr'IE'EIS Agequible ¥ no Contaminante
#. Trabao Decante y Crecmiento Ecandmica
1. Industria, Innovacion & infraestructura
10 Reduccidn de I3 Dedguealdad

11. Ciudades y Comunidades Sostenibles
12. Producckdn y Consums Responsables
13 Accidn por 2l Clirna

14. Wida Submarina

1% Wida de Fooststemas Termestres

16, Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas

17, Allanzas para lograr los Ohjetivos

oH ] A0 a0 B0 100%

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

En su reporte anual “ODS 2022" el DNP advierte que es necesario fortalecer la implementacién de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible en razén a que ya han trascurrido ocho afios desde la
adopcion de este compromiso en la agenda 2030, suscrita en 2015 en las Naciones Unidas.

Para afianzar los resultados el gobierno, a través de las metas y acciones del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida" apuestan a la consecucion
integral de los ODS, puesto que se conciben como una hoja de ruta definida para mejorar el
bienestar de todas las personas del mundo a partir de un enfoque de desarrollo que integra tres
dimensiones: social, econdmica y ambiental.

Bajo estos criterios y siendo coherente con las transformaciones del Plan Nacional de Desarrollo, las
apuestas del municipio estaran orientadas a realizar la articulacion y coordinacion necesaria para
aportar al cumplimiento de los objetivos, procurando mejorar las condiciones que propendan por el
logro de la agenda 2030 y brinda mejores territorios con condiciones favorables para todos.
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4.2. CIERRE DE BRECHAS

Las Brechas son las desigualdades en desarrollo social, econémico, ambiental, agropecuario e
infraestructura vial que tiene un territorio. La identificacion de estas permite priorizar la inversién de
los recursos de acuerdo con los sectores identificados. El cierre de brechas requiere de la alineacion
de politicas publicas sectoriales con iniciativas y proyectos locales.

De acuerdo con la CEPAL (2014), el desarrollo tiene un caracter multidimensional e inseparable y
las heterogeneidades de cada pais emergen a partir de las diferencias econoémico-productivas,
sociales y politicas. También la CEPAL (2016) considera que la agenda de los ODS atiende tres
dimensiones del desarrollo sostenible: social, econdmica y ambiental. En el presente documento
técnico se reconoce que la movilizacion de politicas publicas implica, entre otras cuestiones,
recursos financieros, desarrollo de capacidades y alianzas esenciales para la materializacién de
dichos objetivos.3

A partir del reconocimiento de las diferencias de desarrollo entre paises y en su interior, se plantea la
necesidad de un enfoque de cierre de brechas. Por ejemplo, el cierre de las brechas de ingresos, de
empleo y de productividad significa un acercamiento a las metas del ODS 8: Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos. Anélogamente, la reduccion de la brecha de infraestructura guarda estrecha relacién con el
cumplimiento del ODS 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva
y sostenible y fomentar la innovacion. Lo mismo ocurre entre la brecha de desigualdad y las metas
del ODS 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises; entre la brecha de pobreza y el ODS 1:
Poner fin a la pobreza en todas sus formas.

La desigualdad territorial en Colombia es alta, lo que deja a segmentos de la poblacién lejos de las
oportunidades que son necesarias para prosperar. Las desigualdades regionales en Colombia son
mas de dos veces mas altas que aquellas de los paises de la OCDE (Banco Mundial, 2021, p. 55).

La nueva generacion de acuerdos se ha trazado como propdsito central también reducir la
desigualdad, tal como lo expresan los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) al darle visibilidad a
los rezagos en las areas més rurales en sostenibilidad econdmica, social y ambiental (CEPAL,
2018). Esto abarca dimensiones de desarrollo que complementan la perspectiva tradicional de
ingresos como instrumento para reflejar el bienestar de la poblacion. Por ejemplo, cerca de la mitad
de las diferencias de ingreso entre paises, regiones 0 municipios de Latinoamérica puede ser
explicada por la diferencia entre sus condiciones educativas o de formacién de su capital humano
(Acemoglu y Dell, 2009).

3 Metodologia de cierre de brechas. DNP — SGR. 2023
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De acuerdo con este compendio contextual y con la aplicacién metodoldgica respectiva, el
Departamento Nacional de Planeacion — DNP, determiné los resultados sectoriales para el municipio
de Tibd, de la siguiente manera:

Tabla 7. Cierre de brechas municipio de Tibu

NIVEL DE

Sl BRECHA
Desarrollo Econémico (Incluye: Ciencia Tecnologia e Innovacién, Comercio 3390
Industria y Turismo, Minas y Energia e Informacion y Estadistica) ’
Agricultura y Desarrollo Rural 49,56
Ambiente y Desarrollo Sostenible 20,20
Cultura 1,0
Deporte y Recreacion 1,0
Educacién 36,72
Gobierno Territorial (Incluye: Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad,
Fortalecimiento del Buen Gobierno para el Respeto y garantia de los 22,76
Derechos Humanos, Gestion del Riesgo de Desastres y Emergencias)
Inclusién Social y Reconciliacion 27,37
Minas y Energias (Enfoque Social) 13,68
Salud y Proteccién Social 17,44
Tecnologias de la Informacién y Las Comunicaciones 71,46
Transporte 1,0
Vivienda, Ciudad y Territorio 48,52

Fuente: DNP - 2023
4.3. AVANCES DE LOS ACUERDOS DE PAZ E INICIATIVAS PDET

Los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) son un instrumento de planeacion y
gestién a 15 afios que, en el marco del Acuerdo de Paz, buscan transformar los territorios mas
afectados por el conflicto armado, la pobreza, las economias ilicitas y la debilidad institucional, y asi
lograr el desarrollo rural que requieren estos municipios.

Los PDET son un mecanismo para que la Reforma Rural Integral llegue de manera prioritaria a los
territorios, la cual busca sentar las bases para la transformacion estructural del campo, crear
condiciones de bienestar para la poblacién rural, proteger la riqueza pluriétnica y multicultural,
promover la economia campesina, integrar a las regiones afectadas por la violencia, fortalecer a las
organizaciones comunitarias y convertir el campo en un escenario de reconciliacion.

Cada PDET se instrumentaliza en un Plan de Accion para la Transformacion Regional — PATR
construido mediante pactos comunitarios, étnicos y municipales. Estos ultimos, Pactos Municipales
para la Transformacion Regional — PMTR, fueron el resultado de un ejercicio conjunto de
identificacion y priorizacion de necesidades y construccion de iniciativas para el territorio. A partir de
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estos pactos, en los PATR se definieron las apuestas de los territorios para su desarrollo integral.

Los PATR materializan la planeacion a 10 afios.

Grafico 12. Mapa de municipios PDET
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Fuente: Informe de gestion y balance de resultados

De acuerdo con los criterios de focalizacién establecidos para la caracterizacién territorial en los
procesos de construccion de los PDET, el municipio de Tibu presenta los siguientes indicadores de

base, tales como:

a9 0w Mayores niveles de pobreza.

IPM para el afio 2018 tomando como fuente el CNPV tiene el siguiente

La incidencia de la Pobreza Multidimensional —

valor para el municipio de Tibu: 57,6

Entre tanto, el IPM para la subregion Catatumbo, fue del 63,22.
EI'IPM para el total de municipios PDET es del 45,3.

e

Mayor afectacion del conflicto armado
De acuerdo con la medicion del indice de incidencia del conflicto armado — [ICA del DNP en el afio 2021, el municipio de
j Tibu presenta un valor de indicador 5 que corresponde a la categoria Muy Alto.

Presencia de cultivos de uso ilicito y de otras economias ilegitimas
En lo referente a hectéreas de cultivos de coca, el municipio de Tibu se registro:

Afio 2016: 12787,38 hectareas
Afio 2022: 22081,53 hectareas
Variacion: Aumenté 72,68%
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Debilidad de la institucionalidad

Entre tanto, el promedio de IDM para la subregion Catatumbo, fue del 48,7.
El promedio de IDM para el total de municipios PDET es del 46,6.

Fuente: Agencia de Renovacion del Territorio - ART

4 La medicion del desempefio municipal — IDM para el afio 2021 tomando como fuente el CNPV tiene el siguiente valor

[ 4
ﬁ para el municipio Tibu: 47,66

El municipio de Tibu cuenta con un total de 159 iniciativas PDET relacionadas con los 8 pilares
establecidos, de las cuales 85 cuentan con Ruta Activa de Implementacién (RIA), descritas de la

siguiente manera:

Tabla 8. Iniciativas PDET Municipio de Tibu

L Comiin Género y Mujer
Pilares PDET e ACEDEILED Etnicas Rural
Total RIA Total RIA Total RIA Total RIA
EJI:;I; 1. Ordenamiento Social de la propiedad 21 9 0 0 0 0 6 3
Pilar 2. Infraestructura Y Adecuacion De Tierras 21 10 0 0 0 0 0 3
Pilar 3. Salud Rural 15 9 0 0 0 0 5 3
Pilar 4. Educacién Rural 30 16 0 0 0 0 3 2
gnar 5.. Vivienda Rural, Agua Potable Y 17 9 0 0 0 0 2 2
aneamiento
Pilar 6. Regctlvamon Econdmica Y Produccion 21 13 0 0 0 0 1 1
Agropecuaria
Pilar 7. Slstemq para Ia_ Qarantla Progresiva del 9 6 0 0 0 0 1 1
Derecho a la Alimentacion
Pilar 8. 3 Reconciliacién, Convivencia Y 25 13 0 0 0 0 1 1
Construccion De Paz
Total 159 85 0 0 0 0 19 13

Fuente: Agencia de Renovacion del Territorio - ART

En relacion a las iniciativas y proyectos PDET priorizados, realizados por medio de procesos de
participacion, consulta y didlogos sociales efectivos con las comunidades y pueblos étnicos en
diferentes escenarios que permitieron la orientacion, planificacién e implementacion de las iniciativas
que tienen mayor incidencia en el cierre de brechas y desarrollo econémico de todas las subregiones
PDET, para el municipio se establecieron 32 iniciativas, 20% del total del municipio y el 12% del total
priorizadas de la subregion.

Descripcion

Total, priorizadas

Tipo de priorizacion

Iniciativas Detonantes 'y

La Hoja de Ruta PDET es la herramienta que permite el didlogo social para la
toma de decisiones operativas y estratégicas, para el cumplimiento de las

Cumpliendo

comunidades orientado las inversiones a estas iniciativas.

g"la";é%d?ras Hoja  de | jniciativas ordenandolas de acuerdo con su importancia para el desarrollo de la 21
u@a subregion.

Encuentros  comunitarios | Espacios en los cuales se revisé el estado actual las iniciativas, asi como su

subregionales Avanzar | priorizacién de acuerdo con las necesidades y dificultadas expresadas por las 16
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Tipo de priorizacion

Descripcion

Total, priorizadas

Mecanismo Especial de | los pueblos y comunidades étnicas se informan, deliberan y deciden sobre la 0
Consulta-MEC implementacion de las diferentes iniciativas étnicas que se estan ejecutando
Numero de iniciativas Unicas priorizadas 32

Respecto a los espacios de PDET vy actores aliados, el municipio ha avanzado de la siguiente
manera:

Espacios de participacion
PDET

Mecanismo Especial de

Consulta— MEC

Articulo 12 Decreto 893

de 2017

Mesas Comunitarias
Territoriales que
incluyen a los grupos
motor y ampliaron la
participacion.

Actores aliados

+ Consejos Territoriales de Paz

+ Consejos Territoriales de Reincorporacion

* Instancias étnicas

+ Organizaciones sociales

+ Mesas de participacion de victimas

« Empresas del territorio que participan en Obras por Impuestos

« Sector privado con presencia en territorio —Programas de responsabilidad Social Empresarial
+ Corporaciones Autbnomas Regionales

Por su parte, los temas relacionados con la asociatividad o esquemas asociativos entre municipios,
refiriéndose a la colaboracion y coordinacion entre municipios vecinos o cercanos para trabajar en
conjunto en proyectos y programas que favorecen el desarrollo equitativo y sostenible para acceder
a recursos que estan por fuera del alcance de los municipios de manera individual, lo que permite
llevar a cabo proyectos de mayor envergadura para el cierre de brechas y las transformaciones
territoriales con impacto regional. En el caso particular, el municipio de Tibu hace parte de la
Asociaciéon de Municipios del Catatumbo, Provincia de Ocafia y Sur del Cesar — Asomunicipios,
integrante desde el afio 2022

Segun el informe de gestion y balance de resultados, los avances del municipio en desarrollo de las
acciones de ejecucion e implementacion de los acuerdos de paz, a través de las iniciativas de los
programas de desarrollo con enfoque territorial, fueron los siguientes:
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Grafico 13. Ejecucion de proyectos articulados con iniciativas PDET

EJECUCION DE PROYECTOS SUBREGIONALES ‘
Estrategia Total proyectos Valor proyectos

OBRAS PDET - ART 154 $30 487 millones 1

PROYECTOS PRODUCTIVOS 1 $228 millones

PROYECTOS DE INTERVENCION TERRITORIAL 0 $0

FONDO COLOMBIA SOSTENIBLE 3 $17.190 millones

COOPERACION INTERNACIONAL (**) 99 $226 927 millones

OBRAS POR IMPUESTOS 1 $72 321 millones

OCAD PAZ (%) 33 $233 185 millones

TRAZADOR PAZ - PGN (REGIONALIZADQ) 53 $181.903 millones .

FONDO PACTOS TERRITORIALES 0 $000 millones I

PRIVADOS 0 $000 millones P

SGR 1 $54.708 millones [ pepan

PROYECTOS PDET - ART 7 $9691 millones asi

FONDO COLOMBIA EN PAZ 1 $39.000 millones

TOTAL 379 $865.639 millones (Tﬁa]n?oi;

Corte de la informacion: Junio de 2023 (*) Este valor incluye un proyecto OCAD nacional para mejoramiento de vias terciarias por un monto de $3.856 millones.

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal
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Fuente: Valores de referencia tomados de https://centralpdet.renovacionterritorio.gov.co/

4.4. DIAGNOSTICO MUNICIPAL

Una eficiente planeacion requiere de un acertado diagndstico sobre la situacién real del territorio al
cual se quiere intervenir para proponer mejores condiciones de desarrollo y bienestar para la
poblacién, destacando todos aquellos indicadores necesarios que midan los niveles de resultados
logrados en el municipio en diferentes aspectos sociales, econdémicos ambientales e institucionales,
con los cuales se pretende tener la base para propiciar las intervenciones que se quieren llevar a

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!
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cabo en un proceso de planificacion a corto y mediano plazo, de acuerdo a la capacidad institucional
y financiera que disponga la entidad territorial. El propdsito es lograr obtener la informacion e
insumos necesarios con indicadores que permitan conocer y entender la situacion fisica, econémica,
sociocultural, poblacional por ciclo vital y sexo, ambiental, financiera y politico - institucional del
territorio municipal; ademas de las potencialidades, problemas, causas, consecuencias, zonas y
grupos de atencidn prioritaria, recursos y factores de entorno.

Para lograr un ejercicio eficiente en la identificacion de las realidades del territorio municipal, se toma
como referencia para la construccién del diagnostico las orientaciones metodolégicas definidas por
el Departamento Nacional de Planeacién de acuerdo a las herramientas dispuestas para la
construccion de esta fase en los procesos de planeacion. A partir de la metodologia dispuesta, el
diagndstico se construye con la identificacion de las lineas estratégica que estableceran los
programas, metas y proyectos que tendra el plan de desarrollo para ejecutar sus acciones en
concordancia con las propuestas del programa de gobierno que llevaron al mandatario a ser elegido.

Bajo ese contexto, el Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 “UNA NUEVA FORMA DE
GOBERNAR’, define las siguientes lineas estratégicas, con las cuales se desarrollara el diagndstico
situacional del territorio municipal.

v LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA UN DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO.

v LINEA ESTRATEGICA 2: GOBERNAR PARA UN ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y
PROTECCION DEL AMBIENTE.

v LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA ADMINISTRACION EFICIENTE,
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE.

v LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ CON
JUSTICIA SOCIAL.

4.4.1. Desarrollo econémico y productivo
4.41.1 Agriculturay desarrollo rural

El municipio de Tibu tiene su poblacion, en su mayoria, ubicada en la zona rural con un 62.3% del
total de habitantes residentes en el territorio, razén que conlleva a determinar que existe una
economia rural que desempenia el trabajo agricola y pecuario con proyectos y procesos productivos
de gran importancia en la economia local. La mayor produccion agricola esta concentrada en el
cultivo de palma de aceite que fue instaurada en un principio para la sustitucion de cultivos ilicitos,
sin embargo, con el paso del tiempo, se ha convertido, en un reglon importante de la economia local,
puesto que ha logrado un proceso de industrializacion gracias a la disposicion de dos plantas
extractoras que se encuentran ubicados en el Corregimiento de Campo Dos, siendo esta zona la
mayor beneficiada de este cultivo, ademas de permitir a los pequefios, medianos y grandes
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cultivadores tener oportunidades acceso a este tipo de mercado que les trae grandes beneficios para
el desarrollo econémico de sus nucleos familiares y del propio municipio. Segun la informacion mas
reciente de la que dispone el Sistema de Informacion para la Planificacion Rural Agropecuaria —
SIPRA, en la actualidad se tiene una produccién de 112.700 Toneladas al afio de palma africana,
con un rendimiento de 3,5 toneladas por hectarea y un total sembrado de 32.700 Hectareas.

Otros productos que conforman el desarrollo agropecuario del territorio municipal tienen que ver con
la yuca, la cafia, el arroz, el platano, el cacao, el limdn, la papaya, la guanabana, la pifia, mandarina,
sacha Inchi maiz, tal y somo se observa en la siguiente tabla segun los registros de informacién de
las evaluaciones agropecuarias municipales — EVA:

Tabla 9. Evaluaciones Agropecuarias Municipales — EVA de Tibu

Cultivo ‘ Produccion (t) ‘ Rendimiento (tha) Area sembrada (ha) ‘ Area cosechada (ha)
Palma de aceite 112700 35 32200 32200
Yuca 25695 13,95708854 1942 1841
Cafia 8320 32 260 260
Arroz 6158,5 4,800077942 1354 1283
Platano 6144 6 1024 1024
Cacao 890,5 05 1781 1781
Limén 420 10 42 42
Papaya 360 15 24 24
Guanabana 250 10 25 25
Pifia 45 15 3 3
Mandarina 28 8 35 35
Sacha Inchi 75 3 25 25
Maiz 0 0 1000 0

Fuente: Sistema de Informacion para la Planificacion Rural Agropecuaria

Cabe destacar que uno de los procesos productivos favorables que tenia el municipio era el de la
ganaderia, el cual se ha ido disminuyendo por diversos factores que han afectado su capacidad de
produccion favorable para las necesidades locales, siendo importante lograr establecer nuevamente
un impulso para este reglon que puede ser importante para la economia local, dada la disponibilidad
de terreno con que se cuenta y que puede ser beneficioso para su instalacion, ademéas de promover
procesos mas tecnificados para que los productores tenga mayor favorabilidad en el mercado de la
trasformacion que se da con la produccion pecuaria.

Por otra parte, el municipio cuenta con un nimero importante de organizaciones o asociaciones de
productores pequefios y medianos que representan la actividad agricola y pecuaria, ademas de
tener a otras que representan el sector empresarial que operan como integradoras en la capacidad
para el fomento del desarrollo agricola municipal que hacen parte del compendio de empresas que
existen en el territorio, especialmente en lo que respecta al cultivo de la palma, tales como
PALMIAGRO, PALNORTE, GRUPO OLEOFLORES, ACEITES Y GRASAS DEL CATATMBO, entre
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otras, las cuales permiten garantizar la compra de la produccién generada por los cultivos de este
producto importante para el mercado nacional y extranjero. En la actualidad existe un total de 44
asociaciones, legalmente constituidas, que agremian a productores de diferentes proyectos que
benefician sus procesos.

Desafortunadamente en el municipio aun persiste la presencia de cultivos ilicitos, siendo uno de los
territorios que junto con El Tarra, representan los mayores productores de hoja de coca en la region
del Catatumbo y por ende también del territorio nacional, de acuerdo a los informes mas recientes
del Programa Nacional Integral de Sustitucién de Cultivos de Uso llicito — PENIS que, a pesar de los
procesos de intervencion que se han adelantado en los ultimos afios, se mantienen estos cultivos
que a la vez se convierten en uno de los factores generadores del conflicto y violencia en la regién
como consecuencia de la transformacién que se le da a esta hoja, conllevando a aumentar el
mercado de estupefacientes o de narcotrafico que afecta grandemente a la sociedad.

Es importante que se mantenga una articulacién interinstitucional entre los diferentes niveles de
gobierno a través de las agencias respectivas, asi como del apoyo internacional, con el fin de
continuar promoviendo acciones que conlleven a lograr reducir, de manera progresiva, este tipo de
cultivos, principalmente en lo que respecta a la sustitucion voluntaria con proyectos que les
represente un verdadero beneficio para la economia de las familias que aun persisten en este tipo
de productividad.

Pese a estas situaciones, el municipio presenta algunas caracteristicas importantes en materia
agropecuaria que tiene que ver con esta actividad, principalmente en relacion a la poblacién en
territorios de grupos étnicos, en el que se registra un uso y cobertura del suelo que representan un
area de 10.778 Hectareas, esto segun informacion del censo nacional Agropecuario 2014. Estos
territorios disponen de un area agropecuaria de 1.272 Hectareas, de las cuales, el 37,2%, es decir,
473 Has se usa para pastos, mientras que el 19% (241 Has) esté4 destinado como area de rastrojo,
seguido de un area agricola del 43,8% (557 Has) y sin existencia de un area de infraestructura
agricola.

De la misma manera, se registra que, dentro del territorio de grupos étnicos, el 94,3% del area
agropecuaria establecida corresponde a un area de cultivos, ademas de tener 42 UPAs que
corresponden al 68,9% con lote de autoconsumo, el 24,6% no tiene lote de autoconsumo (15 UPAs)
y en el 6,6% del area, no se cultiva.

Por otra parte, en términos generales, la informacion suministrada, registra las unidades de
produccién agropecuaria (UPA), infraestructura, asistencia técnica, y financiamiento segun tenencia
de maquinaria que en la actualidad dispone de 212 UPAs que representan el 17,4%, mientras que
1.007 UPAs no tienen maquinaria, siendo el 82,6%.
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Ahora bien, en cuanto al total de UPA, segun la tenencia de maquinaria en la actividad agricola por
destino, el 0,4% (1UPA) esta dada para postcosecha, el 77,8% (186 UPAs) esta dado para manejo y
el 6,3% (15UPAs) esta para la preparacion de la tierra. En lo que respecta a la actividad pecuaria,
26,9% (14 UPAs) estan dadas para beneficio, mientras que el 53,8% (28 UPAs) sin de cria, levante y
ceba.

En relacién a las unidades de produccion agricola que utiliza sistemas de riego representan el 20,5%
(150 UPAs), mientras que el 79,5% (582 UPAs) no lo utilizan; asi mismo, segun el tipo de riego, el
2% de las UPAs, es decir, 3 de ellas, lo hacen por bombeo, el 2,6% (4 UPAs) lo hacen manual o por
mateo y el 94,1% (143 UPAs) lo hacen por gravedad, el 0,7% (1 UPAs) por goteo al igual que el
0,7% lo hace por aspersion.

Segun la asistencia técnica recibida, el 6,5% de las unidades estan dadas para comercializacion, el
6,5% recibieron asistencia, el 43,5% tuvieron beneficio de créditos y financiamiento y el 43,5% no
recibieron asistencia técnica.

En cuanto a las oportunidades de acceso al crédito para el fortalecimiento en la actividad
agropecuaria en el municipio, de acuerdo a la informacién de la ficha de caracterizacion territorial, se
observa en el siguiente gréfico el estado de otorgamiento que han permitido adelantar acciones para
el mejoramiento de la productiva en el territorio.

Grafico 14. Créditos otorgados a productores del municipio

Créditos otorgados a productores
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4.41.2 Minas y energia

El municipio cuenta con la prestacion del servicio de gas domiciliario, operado por la empresa
PROVISERVICIOS S.A. ESP, beneficiando a un total de 5.295 usuarios, segun cifras registradas en
la plataforma corporativa de la entidad, ubicadas principalmente en la cabecera municipal. Este
servicio se ha logrado aumentar gracias al apoyo que se ha tenido de la Empresa Colombiana de
Petréleos — Ecopetrol, para beneficiar a las familias con estos servicios que, de alguna manera,
cambia las condiciones de vida en el bienestar de las familias y contribuye a fortalecer la economia
familiar, toda vez que reduce los costos que se generan con el servicio de gas natural domiciliario
frente a otro tipo de servicios como el suministro de gas GLP mediante la tradicional pipeta.

En cuanto al servicio de energia eléctrica, el municipio presenta una cobertura de energia eléctrica
en la zona rural del 82.03%, conforme a los datos de la ficha territorial suministrados por la UPME
vigencia 2021, representando que aun se presentan necesidades de llevar a cabo proyectos que
permitan llegar a una universalizacion del servicio, siendo importante la promocion de proyectos de
energia alternativa para llegar a los lugares geogréficamente distante y de dificil acceso para
implementar una adecuada infraestructura de energia que beneficie a las familias. Frente a estos
proyectos, a través del Fondo de Apoyo Financiero a Zonas No Interconectadas del Ministerios de
Minas y Energia, se han adelantado algunos proyectos como el de la instalacion de sistemas
fotovoltaicos para beneficiar a 133 usuarios de la zona rural dispersa del municipio.

La empresa que suministra el servicio de energia para el municipio es Centrales Eléctricas de Norte
de Santander CENS — EPM, garantizando la continuidad del acceso a través de las actividades de
operacion y mantenimiento de redes, como corresponde.

Por su parte, el servicio de alumbrado publico fue concesionado para ser operado por la empresa
AGM DESARROLLOS encargada de la operacién, mantenimiento y ampliacidn de las redes y cuya
energia es suministrada por la empresa CENS — EPM. El servicio, en su mayoria, llega a la
cabecera municipal y centros poblados del municipio, ademas de algunos sectores veredales que se
benefician de este servicio domiciliario.

4.4.1.3 Transporte

El municipio cuenta actualmente con un total de 943 kms de vias terciarias, segun el més reciente
inventario existente que pude dar cuenta del estado en el que se encuentra su infraestructura. Del
total de kilometros de vias, se presenta un 4.4 kms de vias pavimentadas en buen estado, 5.1 kms
en regular estado y 3.8 en pésimo estado. Existe un total de 279.8 kms de vias en afirmado de los
cuales 48.8 kms se encuentran en buen estado, mientras que 220.2 kms estan en regular estado y
12.9 kms en mal estado. El resto de las vias se encuentra instaladas en terreno natural con un total
aproximado de 448.4 kms que en su gran mayoria se encuentran en regular estado, siendo
necesaria la intervencion continua para garantizar su disponibilidad en los procesos de desarrollo
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productivo y econdmico, ademés de garantizar una eficiente transitabilidad que mejore las
condiciones de bienestar de la poblacion rural.

Es importante resaltar que se han adelantado muchos proyectos encaminados a mejorar la
infraestructura vial mediante la construccion de placas huella en varios sectores verdales, apoyados
con la inversion de entidades gubernamentales y de cooperacion, ademas de las inversiones que
realiza el propio municipio que inciden en la generacion de resultados, principalmente en relacion a
la priorizacion de las iniciativas PDET, entendiendo que el municipio hace parte de estas alternativas
que busca contribuir al cumplimiento de los Acuerdos de Paz en la region. Vale la pena destacar la
ejecucion de proyectos de infraestructura vial financiados con recursos de Regalias de OCAD Paz,
dirigidos al mejoramiento de la via terciaria Club de Leones — La Esmeralda; San Isidro — Centro
Poblado — Vereda San Luis, Corregimiento de Pacelli y la intervencion sobre el tramo que conduce
de la vereda M-14 al Municipio de Tibu.

Asi mismo, con el apoyo de la Fundacion HOWARD G. BUFFETT se logré la ejecucién de proyectos
de mejoramiento de la red vial terciaria en sectores priorizados, conforme a los procesos de
concertacion y priorizacion de la intervencion a desarrollar.

En cuanto a la red secundaria, el municipio se interconecta con la capital del departamento a través
del trayecto Tibu — La Y de Astilleros — Cucuta, en la que el tramo de La Y de Astilleros — Tibu aun
mantiene dificultades en su infraestructura, pese a que se han hecho inversiones de recursos
econdmicos a través de diferentes entidades e incluso con la financiacién de recursos provenientes
del Sistema General de Regalias e incluso la ejecucion de proyectos con el sistema de “obras por
impuesto” que en el Ultimo afio se dio terminacion a la construccion de tres (3) puentes vehiculares
sobre dicha via en trayectos que mejoraron las condiciones de transitabilidad, pero se requiere de
una continuidad en las intervenciones que sean necesarias para garantizar una via en buenas
condiciones que beneficie el desarrollo econdmico y productivo del municipio y de la region.

Se espera que con las propuestas del Gobierno Nacional y las que promueva la Gobernacién del
Departamento de Norte de Santander se logre avanzar en disponer de una via en excelentes
condiciones para el disfrute de todos.

Adicionalmente se dispone de una via secundaria que une al Municipio de Tibu con Convencion y
Ocaiia, con un proyecto de conectar con la costa atlantica a través del tramo Convencidn - La Mata y
tener mayor accesibilidad cercana con esa region. Propositos que desde el Gobierno Nacional se ha
mantenido desde hace afios pero que no ha sido realidad por diferentes circunstancias que no han
permitido avanzar en su ejecucion.

Es importante sefialar que la intervencion en las vias secundarias es responsabilidad del
Departamento, sin embargo, el municipio debe procurar por mantener la gestién para lograr que esa
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intervencién sea permanente para garantizar el buen estado de la via ante tantas dificultades que
presenta por su infraestructura y ejecucion inicial realizada.

Por otra parte, los indicadores que mantiene el municipio en temas relacionados con la seguridad
vial dado el alto flujo de transitabilidad de vehiculos de todo tipo pero con mayor incidencia de
motocicletas que, segun las cifras mas recientes publicadas por la Agencia Nacional de Seguridad
Vial, el municipio presenta un indice de nivel de fatalidad municipal medio; indice que segun la
reglamentacion existente (Resolucion 583 de 2023, la cual reglamenta el paragrafo 1 del articulo 14
de la Ley 2251 de 2022 ), el cual se calcula con base en la cantidad de fallecidos y las tasas de
fallecidos por cien mil (100.000) habitantes de cada territorio, con un enfoque de corto (un afio) y
largo plazo (cinco afos).

De acuerdo con la informacion dispuesta, el municipio present6 en el afio 2023 un numero de 16
fallecidos por accidentes de transito que representa una tasa del 25.95%, arrojando un valor del
indice del 2.75%, comparado con el afio anterior (2022) en el que se presentaron 14 fallecidos,
obteniendo un incremento del 14.29%

4.4.1.4 Comercio, industria y turismo

El comercio informal es uno de los grandes medios utilizados para la generacién de ingresos en
muchos hogares del municipio, principalmente observado en la cabecera municipal, evidenciado
muchos puestos estacionarios de venda de alimentos y/o comidas, bebidas, ropa de vestir, aparatos
tecnoldgicos, accesorios y cualquier otro tipo de elementos que fomentan la venta ambulante. Sin
embargo, existe muchos negocios formalizados que desarrolla la economia mediante su
organizacion que, con el paso del tiempo, se han fortalecido, pese a las dificultades que se
presentan en ocasiones por cuenta de los factores generadores de la violencia en la region; sin
embargo, un analisis superficial evidencia que en la cabecera municipal existen negocios de
ferreteria, almacenes de venta de prendas de vestir y calzado, comercio al por mayor y detal de
viveres, supermercados, hoteles, restaurantes, papeleria y otros mas que ayudan a la dinamica de la
economia local, sin desconocer el comportamiento que se da en los corregimientos en el que se
observa un alto flujo de negocios de diferente indole que promueve el desarrollo econdmico local.

En los avances del desarrollo econdmico que ha tenido el municipio, vale la pena mencionar la
participacion que se ha tenido el valor agregado municipal en el departamento, el cual se registra de
la siguiente manera, conforme a la informacién disponible en la ficha de caracterizacion territorial del
municipio.
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Grafico 15. Valor agregado municipal
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Po su parte, el valor agregado total y por actividades econdmicas tuvo el siguiente comportamiento,
en el entendido en que las actividades econdmicas corresponden a las primarias en las que se
integran el sector agropecuario, explotacion de minas y canteras, las actividades secundarias que
tienen que ver con industria manufacturera y construccion y las terciarias con comercio,

Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA

administracion publica, inmobiliarias, financieras y otras.

Grafico 16. Valor agregado total y por actividades econémicas
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Pagina 61 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

Teniendo en cuenta los comportamientos que se observan en el gréfico anterior, el municipio de Tibu
registra un valor agregado en el ultimo afo, tal y como se evidencia de la siguiente manera:

Grafico 17.Valor agregado del tltimo afio

valor agregada del Gltimo afia
disponible por actividades econcmicas

Fuente: DANE
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Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA

Otro factor importante a tener en cuenta, es el que tiene que ver con las unidades econdmicas e
indicadores de intensidad de la actividad econdémica a nivel Municipal que corresponde a la relacion
entre el consumo intermedio de productos del bosque (maderables y no maderables) expresado en
toneladas y el valor agregado expresado en miles de millones de pesos en series encadenadas de
volumen con afio que, segun las cifras del censo poblacidn con proyecciones a 2021, muestra para
el municipio de Tibu los siguientes resultados:

Tabla 10. Unidades econémicas municipales

Total, de Participacién en Promedio por Tasa de unidades por Tasa de unidades por

unidades total Departamental manzana

manzana, estandarizada por  habitante, estandarizada por el
el numero de manzanas* tamano poblacional**
3.818 3,58 4,40 712,6 770,5

*Estandarizada por la mediana municipal del nimero de manzanas (162 manzanas).
**Estandarizada por la mediana municipal del nimero de habitantes (6409 habitantes).

Fuente: DANE

En materia de industria, para nadie es un secreto que la mayor parte del reglon lo supera la industria
de los hidrocarburos, liderada por ECOPETROL, empresa que dirige y coordina las actividades de
exploracion, explotacion y produccion para su transporte con la intervencion de compafiias
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contratistas dedicadas a esos procesos. Seguidamente estén las industrias palmeras que, con su
presencia, fortalecen la economia, beneficiando a los productores de palma de aceite puesto que
con la presencia de grandes empresas se garantiza el proceso de extraccion para el mercado de
este producto.

Adicionalmente, existen otras empresas que fortalecen el sector industrial en el municipio pero que
requieren el apoyo institucional para articular ante las autoridades competentes como corresponden,
procesos que permitan fortalecer la industria y el desarrollo econdmico.

En cuanto al turismo, el municipio mantiene una baja dinamica de promocién dado que no se han
implementado estrategias y acciones encaminadas a crear dindmicas territoriales para abrir la oferta
de servicios turisticos que permitan generar nuevas economias locales para el bienestar de las
familias, principalmente tratando de impulsar el turismo ecolégico. teniendo en cuenta las riquezas
naturales y de biodiversidad con que se cuenta, ademas de tener o hacer parte del Parque Natural
Nacional Motilon Bari, lo cual permitiria incluso involucrar a estas comunidades en procesos de
fomento al desarrollo econdémico y laboral para las familias que las conforman.

A pesar de estos pocos avances, el municipio registra una informacién que puede ser relevante en el
marco de las decisiones a tomar para el proceso de planificacion del desarrollo y generar las
oportunidades que sean necesarios para el fomento y fortalecimiento de la actividad turistica
municipal. Entre esa informacion se registra la de establecimientos de alojamiento turistico con
registro a 2022, representando una amplia oferta de oportunidad para el fomento de estos procesos.

Grafico 18. Establecimientos con registro de alojamiento
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En el marco de implementacién de los Acuerdos de Paz, resulta de mucha importancia la creacion
de propuestas de promocién al turismo municipal, toda vez que se puede cumplir con las iniciativas
planteadas desde la priorizacion e identificacion de las iniciativas incluidas dentro de los programas
de desarrollo con enfoque territorial — PDET, que buscan, entre otros aspectos, mejorar las
condiciones de vida de la poblacion a partir de nuevas oportunidades que puedan generar nuevos
ingresos para el desarrollo econémico y social tanto de las familias tibuyanas como del propio
municipio.

4.4.1.5 Ciencia, tecnologia e innovacion

Si bien es cierto que es un sector importante dentro del desarrollo econémico y productivo de las
regiones, resulta inentendible porque un municipio con la presencia de procesos industriales que no
solo permite mover la economia del municipio y del Pais, se han obviado procesos de tecnologia e
innovacion que involucren a varios sectores de la sociedad con el fin de incentivar la investigacién y
el desarrollo cientifico que pueda traer mejores oportunidades para el municipio.

Al indagar en la principal institucion educativa de la cabecera municipal, se pudo establecer que no
hay procesos implementas en el marco de la ciencia, la tecnologia e innovacion, sélo se puede
evidenciar el desarrollo de proyectos pequefios que hacen parte de la misma dinamica de
aprendizaje de las diferentes areas que corresponden a ese proceso en los diferentes grados
escolares, lo que conlleva a no incentivar la innovacion a partir de una investigacion que pueda ser
apoyada para generar esas oportunidades que permitan a los estudiantes afianzar sus
conocimientos y promover la innovacioén desde la practica y la investigacion dada como aporte al
emprendimiento y desarrollo econdémico. El apoyo de la Empresa Colombiana de Petroleos —
Ecopetrol, es muy importante, teniendo en cuenta su presencia en el territorio por la industria de
hidrocarburos, con la cual se podrian promover proyectos de investigacion en los diferentes
establecimientos de educacion para lograr mas tecnologia e innovacioén en el municipio.

A pesar de la poca oferta que se tiene en el municipio en programas de educacion superior y de
formacion técnica, esta Ultima a través del Servicio de Aprendizaje SENA, no se han implementado
procesos que fomente e incentive la ciencia, la tecnologia y la innovacion, siendo necesario que
desde el gobierno municipal se promuevan oportunidades para generar los espacios que conlleven a
involucrar a diferentes sectores econdmicos, industriales y de cualquier otra indole que permitan
llevar a cabo estas oportunidades que pueden incidir en la economia del territorio municipal.

4.4.2. Ordenamiento del territorio y proteccion del ambiente
4.4.2.1. Informacion y estadistica

En el entendido que este sector esta encaminado a la administracion de la informacion estadistica
del Pais, resulta de mucha importancia involucrarse en los proceso de planificacion del desarrollo,
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toda vez que a partir del manejo de la informacion y la estadistica en muchos ambitos del desarrollo
social, economico e institucional permiten conocer la base del estado actual de los indicadores para
la toma de las decisiones futuras e intervenciones en busqueda de mejoras u optimizacién de
procesos que brinden mayores oportunidades a los ciudadanos con garantias de acceso y derechos
para su bienestar.

Sin embargo, actualmente uno de los procesos que mayor incidencia esta teniendo en el sector es el
ejercicio del catastro multipropdsito, el cual corresponde a una herramienta fundamental del Plan
Nacional de Desarrollo para ordenar el territorio, disponiendo de la informacion predial para
contribuir a la seguridad juridica del derecho de propiedad inmueble, al fortalecimiento de los fiscos
locales, al ordenamiento territorial y la planeacidn social y econdmica.

El territorio rural colombiano padece de una desactualizacién catastral alarmante y de un catastro
incompleto que supera el 58% del territorio debido a diversos factores como, por ejemplo, una
técnica inadecuada para el calculo de los predios, un desconocimiento de los mercados inmobiliarios
y una desarticulacion entre el catastro y el registro.

El catastro multipropdsito es la herramienta que permitira que la administracion, gestion y
gobernanza de las tierras rurales parta desde la disposicidon y conocimiento real de la situacion de
los predios y de sus tenedores, ocupantes, poseedores y propietarios.

El municipio de Tibu es uno de los tantos municipios que no posee una informacion catastral
actualizada y mas aun la que tiene que ver con la parte rural pues la base existente data de mas de
30 afios, representando un desacierto en la informacion respectiva para garantizar una mayor
disponibilidad de recursos que puedan fortalecer las finanzas locales, ademas de tener un proceso
de tradicién efectiva y de interés para acceder y mantener la formalizacion de la propiedad en todas
sus etapas.

Por eso es indispensable que dentro de las politicas de planificacion del desarrollo local se tenga en
cuenta este proceso, teniendo en cuenta que una de las principales politicas del Gobierno Nacional
dentro de su Plan de Desarrollo “Colombia, Potencia Mundial de la Vida” tiene incluido el programa
de catastro multiproposito, ademas de priorizar a los municipios PDET en el apoyo financiero para
realizar las actualizaciones de las bases catastrales que redundara en la futura disposicion de
recursos econdmicos para aumentar la inversion desde lo que busca el gobierno para reducir las
brechas sociales y mejorar las condiciones sociales de los territorios, ademas de llevar a cabo un
proceso de formalizacion eficiente de la tierra y de la propiedad en beneficio de las comunidades.

!- ') “. -‘_.E ‘:-.~ ';'- l'. i (-‘,1
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4.4.2.2 Agricultura y desarrollo rural
e Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural

En relacién a la propiedad rural y uso de la tierra, el municipio ha logrado avanzar gracias al apoyo
recibido por organizaciones interesadas en estos procesos como MERCY CORPS que ha venido
implementando el programa Protierra Tibu que busca ejecutar acciones de formalizaciéon de
derechos de propiedad y fortalecimiento de oportunidades econdmicas para beneficiar a 1.500
familias, articulado con los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) aplicando los
criterios de elegibilidad para la ejecucién de programas de asistencia.

Gracias al apoyo recibido por eta organizacion, financiada por la Fundacion HOWARD G. BUFFETT
para adelantar estos procesos, ademas de poder contar con la habilitacién de una oficina municipal
de tierras que permite articular con la Agencia Nacional de Tierras para lograr los propdsitos que se
tienen previstos, concentrando su esfuerzo en varias veredas de los corregimientos de La Gabarra,
Pacelli y Tres Bocas.

Tabla 11. Veredas beneficiarias de los procesos de intervencién

CORREG. LA GABARRA ‘ CORREG. PACELLI CORREG. TRES BOCAS ‘
La Gabarra Galan Santa Cruz
La Colombiana Campo Rayo Bajo San Isidro
Santander KM 23 Buenos Aires
Rio Abajo Monte Adentro Los Dos Amigos San Francisco Javier
La Trinidad KM 28 San Martin
Rancho Grande San Marcos
Trocha Ganadera San Antonio
La Neiva El Rosario
Las gaviotas San Luis

Cafio Toneles
Cafio Toneles Parte Baja
La Ceiba
KM 42
Union Vetas
Vetas de Oriente
Vetas Central
La Reserva

Fuente: Oficina Municipal de Tierras - Tib0

Segun las cifras de la Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria — UPRA el municipio de Tibu
presenta un indice de informalidad municipal de la tierra del 71.33%, casi que estando un poco en el
mismo nivel de los municipios que conforman la region del Catatumbo, en el entendido que parte del
municipio de Tibu tiene que ver con zonas de proteccion por reserva forestal y el parque natural
Motilon Bari.
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Finalmente, con la informacion registrada en la ficha de caracterizacion territorial, por parte de la
Agencia Nacional de Tierras se tuvo un avance entre el 2017 y 2023 en hectareas entregadas y
formalizadas que superan las 2.000, tal y como se observa en el siguiente grafico:

Grafico 19. Hectareas entregadas y formalizadas
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Fuente: Ficha de caracterizacion territorial - DNP

Segun el informe de gestion y balance de resultados 2020 — 2023, a través del convenio con
MERCY CORPS se obtuvo la formalizacién de predios o regularizados para el desarrollo rural en un
numero de 421, beneficiando a las familias campesinas para el desarrollo de sus proyectos
productivos, ademas de formalizar los predios privados que corresponden en la ejecucion del mismo
convenio. De igual manera, 2 predios de entidades de derecho publico y 45 que quedaron en
estudio.

Por su parte, de acuerdo a la informacion registrada en la ficha de caracterizacién territorial, en el
municipio de Tibu se han adelantado procesos con orden de restituciéon y/o compensaciéon en 79
predios, identificados en sentencia de restitucion de tierras y territorios para el afio 2023, de la
misma manera, existe un registro al corte del mimo afio de un total de 344 personas beneficiadas en
sentencia de restitucion de tierras y territorios.

4.4.2.3 Ambiente y desarrollo sostenible
Como se manifestd en el contexto territorial, el municipio de Tibu hace parte de la regidn del

Catatumbo, ubicada al norte del departamento de Norte de Santander, en la frontera con la
Republica Bolivariana de Venezuela, es un remanente de la selva humeda tropical que abarca
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también las estribaciones de la cordillera Oriental. Ha sido una regién rica en diversidad biolégica de
la cual se han extraido variedad de recursos, principalmente petroleo, madera y carbdn. Habitada
ancestralmente por los indigenas bari, sufriendo procesos acelerados y desorganizados de
colonizacion, principalmente por la busqueda de recursos petroleros y actualmente por el cultivo de
coca.4

La historica extraccion de los recursos de la region, ademas de las continuas olas de colonizacion,
ha atraido a los actores armados al margen de la ley, inicialmente los grupos guerrilleros y mas
recientemente a los grupos de autodefensas la lucha por el petréleo, acentuada por los cultivos de
coca, conformando una estela de horror y violencia sobre los grupos indigenas y la poblacion
asentada en toda la cuenca del Catatumbo. Masacres colectivas y selectivas, amenazas, actos
terroristas, desplazamiento, entre otros, hacen de la regién uno de los sitios del pais donde mas se
vulneran los derechos de la poblacion.

El municipio de Tibu al ser un territorio extenso que ocupa gran parte de la regién del Catatumbo,
posee una alta presencia de areas de conservacion, gran importancia en la regulacién climatica y
retencion hidrica, presencia de ecosistemas compartidos, un alto potencial para la seguridad
alimentaria, existencia de productos econémicos que estructuran la region, posibilidad de articular la
oferta y demanda de bienes y servicios ambientales, un alto potencial de los recursos naturales
aprovechables y presencia de pueblos indigenas. No obstante, hay zonas con areas prioritarias para
la restauracion, fragilidad ecosistémica y areas vulnerables a desastres naturales.

En los ultimos afios se han adelantado actividades de reforestacion y educacion ambiental, con el fin
de promover acciones encaminadas a la recuperacion y proteccion ambiental con el fin de preservar
los recursos hidricos que surten a varios acueductos rurales que requieren de la disponibilidad
permanente para el bienestar de las familias que tienen acceso al sistema. Sin embargo, es de vital
importancia mantener el desarrollo de estrategias encaminadas a proteger la biodiversidad ambiental
con el fin de garantizar un medio ambiente sostenible y con granes oportunidades que inciden en el
desarrollo territorial, incluso en la disminucién de los problemas que deterioran los ecosistemas y por
ende se conllevan a tener situaciones de riesgos que pueden afectar a la poblacién municipal.

Por eso, es importante sefialar que la extraccion de recursos, que principalmente se hace en
jurisdiccion del territorio municipal, le deja un saldo desfavorable a la regién de problemas como la
pérdida de bosque, el cambio del uso del suelo, procesos erosivos, alteracion de la regulacion
hidrica e incalculable pérdida de biodiversidad, el peligro de extincién de la comunidad Bari, cuyo
territorio es irrespetado por todos los actores del conflicto, gran afectacion de la reserva forestal y
amenaza al PNN Catatumbo - Bari, lo que se traduce en un proceso acelerado de descomposicién
social.

4 Situacion social y ambiental de la regidn del Catatumbo — Norte de Santander. Defensoria del Pueblo. 2006
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Segun los registros oficiales por parte de las entidades que intervienen en el seguimiento y
monitoreo a la proteccion de los ecosistemas de la region, los problemas ambientales mas graves
en el Catatumbo han tenido que ver con la extraccion incontrolada de madera en la reserva forestal,
la pérdida de cobertura vegetal en las zonas altas de las principales microcuencas, el avance de la
erosion en gran magnitud, los impactos ambientales negativos por las voladuras del oleoducto Cafio
Limén — Covefias y la contaminacion de las fuentes hidricas. Esto se debe a que existe presion
social sobre los ecosistemas, al conflicto por el uso de la tierra, a la escasez de aguas en algunos
sectores, al deterioro de suelos, al uso que se hace de los ecosistemas especiales, a la explotacion
petrolera, a la amenaza de la potencial explotaciéon de carbon, al alto uso de agroquimicos, a los
sistemas de monocultivos, a los cultivos de coca y las fumigaciones que en algin momento se
dieron y pusieron en peligro muchos ecosistemas del territorio, dado que el municipio es uno de los
mayores cultivadores de la planta de hoja de coca..

El Sistema Nacional de Areas Protegidas, — SINAP tiene a su cargo la administracion de las reas
que convergen en el municipio de Tibu que corresponde a las areas del Parque Natural Nacional
Catatumbo Bari, Zona de Reserva Forestal de la Serrania de Los Motilones, areas de reserva del
recurso hidrico, areas de nacimientos y margenes de rios y quebradas definidas por la Ley (Ley
2811 de 1974, Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al Medio
Ambiente, modificada por la Ley 2099 de 2021) y las areas forestales protectoras, ademas de incluir
las &reas adquiridas de importancia estratégica para la conservacién de recursos hidricos que surten
de aguas los acueductos municipales y rurales o veredales.

El registro mas reciente que posee el municipio, muestra la adquisicion de las areas estratégicas
para la conservacion de recursos hidricos, las cuales se detallan de la siguiente manera:

Tabla 12. Areas adquiridas de importancia estratégica en el municipio

NOMBRE DEL AREA ; ;
ESTRATEGICA H UBICACION AREA (HECTAREAS)
ALTO GRANDE Vereda El Rosario - Qorreglmlento 30 Has + 9.750 m2

de Pacelli
TEQUENDAMA Vereda San Francisco Javier - 39 Has + 4500 m2
Corregimiento de Pacelli
LOS ALMENDROS Vereda Los Guervos - 39 Has + 5.803 m2
Corregimiento La Gabarra
Paraje La Silla — Corregimiento 41 Has + 2.500 m2
ALTAMISA Reyes (10 Has Reservadas a la JAC)
GUAICAIPURO El Sesenta - Corregimiento El 28 Has + 1.250 m2
Sesenta

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal

En relacién a los temas de educacion ambiental, cabe destacar que el municipio mantiene activo el
Comité de Educacion Ambiental — CEAM, con el cual se articulan las acciones a desarrollar en
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materia de educacion, proteccidn, cuidado y conservacién del medio ambiente, involucrando a
instituciones en general y a los ciudadanos para que participen en los diferentes programas que
permitan crear conciencia ambiental y amor por el territorio.

En desarrollo de las acciones realizadas, el municipio ha adelantado diferentes actividades
ambientales, con las tematicas de Ecotips, retos sostenibles, clasificacion de residuos, siembra de
arboles, limpieza de cuencas que orientan a los nifios, jovenes y adultos a la importancia de la
proteccién del medio ambiente y a la reduccién de los recursos naturales; estas actividades estan
contempladas dentro de Plan de accién del Comité de Educacion Ambiental Municipal CEAM.

De igual manera, se han realizado labores de selvicultura y mantenimiento arboreo, de los arboles y
demas material vegetal que se encuentra continuos o cercanos a las camaras de seguridad
instaladas, asi mismo, disponer el material de poda y depositarlo en sitio autorizado.

De otra parte, en desarrollo de la responsabilidad institucional, se efectu6 el disefio y elaboracion del
Plan de Gestion ambiental, con el analisis de los puntos criticos que generan los mayores impactos
del municipio, caracterizando la oferta ambiental como una potencialidad y los problemas o conflictos
ambientales tanto urbanos como rurales analizando las interacciones entre los subsistemas
biofisicos, socioculturales, econémicos productivos y politico administrativos, asi mismo, el disefio de
la politica y objetivos ambientales para la correcta implementacion del plan ambiental, ademas de
realizar el diagnostico ambiental del componente hidrico, utilizando la valoracién mediante matriz
ambiental, de igual manera el diagndstico social de la zona de influencia de los principales cuerpos
de agua lenticos y loticos del municipio en el &rea de influencia del casco urbano.

Otra de las acciones en las que se avanza en el municipio en la proteccion del medio ambiente, ha
sido la restauracion y restablecimiento de ecosistemas degradados mediante el aislamiento y
reforestacion de areas estratégicas, asi como la identificacion y caracterizacion de posibles areas de
conservacion que seran dispuestas para el abastecimiento y conservacion de diferentes veredas.

4.4.2.4 Vivienda, ciudad y territorio
e Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y saneamiento basico

El municipio presenta deficiencias en coberturas de servicios publicos, presentando un acceso al
servicio de acueducto del 51,4% y una cobertura de alcantarillado del 46,0%, ademas de tenerse
una deficiente prestacion de los servicios publicos de agua potable, saneamiento basico y aseo,
especialmente en el area rural, los cuales representan unas debilidades en las oportunidades de
acceso y de bienestar que debe buscar mejorarse en el marco de las competencias municipales.

No se tiene un dato preciso del indice de riesgo de calidad del agua en la cabecera municipal, sin
embargo, es bien sabido que existen indicadores algo elevados que ponen en constante riesgo la
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salud de los habitantes, sumado a las ocasiones que se presentan voladuras al sistema de
conduccion de los hidrocarburos extraidos en el municipio que afectan las fuentes hidricas que
surten al acueducto municipal.

De igual manera, es importante sefialar que el acceso a los servicios en los centros poblados como
La Gabarra, Campo Dos y Pacelli, no son los mas 6ptimos, a pesar de las inversiones realizadas en
su optimizacién, puesto que demuestran deficiencias en la prestacién y oportunidades de acceso,
principalmente en relacién al acueducto, requiriendo continuar con la intervenciéon que permita
optimizar de manera definitiva y eficiente para brindarle mayores oportunidades de acceso a la
poblacién. En términos generales, las coberturas de los servicios de acueducto y alcantarillado en la
zona rural estan por debajo del 35%, mientras que en el area urbana o cabecera municipal las
coberturas superan el 80% ara cada uno de ellos, de ahi el factor promedio que se tiene bajo en la
cobertura general del municipio.

Adicionalmente, es necesario asumir las responsabilidades para adelantar los programas y acciones
que conlleven a generar la proteccion y conservacion ambiental para garantizar la disponibilidad de
las fuentes hidricas que surten del servicio, dado el constante deterioro que se observa en aquellas
areas que, por su enriquecimiento en la flora, el deterioro ha sido preocupante por el
aprovechamiento de la madera sin medir las consecuencias que conlleva la tala indiscriminada y
descontrolada.

La administracion de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillo y aseo estan a
cargo de la Empresas Municipales de Tibu — ESP, quien tiene la responsabilidad de mantener el
servicio continuo en la cabecera municipal. Segun los registros oficiales que suministra, actualmente
se tienen los siguientes usuarios de los servicios:

Tabla 13. Usuarios de los servicios publicos domiciliarios

NUMERO DE USUARIOS CON
SHEY USUARIOS ‘ PREDIO DESOCUPADO
Acueducto 5.849 -
Alcantarillado 4.907 -
Aseo 6.011 801

Fuente: Empresas Municipales de Tibu

La disposicion final de los residuos sélidos se mantiene aun en la celda autorizada por la autoridad
ambiental, mientras el municipio adelanta un proyecto que permita la reubicacion del botadero,
buscando disminuir las afectaciones que se presentan actualmente como consecuencia del colapso
que presenta en la actualidad el lugar de desechos, puesto que ya cumplié con los limites para el
cual se habilito.
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El servicio de aseo tiene una cobertura superior al 90% en la cabecera municipal, cuya recoleccion
se hace a través de la disposicion de un vehiculo compactador que realizan el recorrido para
garantizar la constante recoleccion y retiro de residuos en los diferentes sectores, ademas de
disponer de un vehiculo adicional tipo volqueta para apoyar estas actividades, sin embargo, el
servicio no se presta en los centros poblados, lo cual genera una problematica que aun se mantiene
para la disposicion final de los residuos solidos, generando problemas de salubridad y contaminacion
ambiental.

Actualmente el municipio hace parte del Plan Departamental de Aguas — PDA, con la Gobernacién
de Norte de Santander, en el que se comprometio el 15% de las transferencias del Sistema General
e Participaciones del Sector Agua Potable y Saneamiento Bésico, con los cuales, sumado a la bolsa
comun del plan, se han adelantado algunas actividades para el mejoramiento de la prestacion de los
servicios publicos, pero que no han sido suficiente frente a las necesidades que se tienen. De
acuerdo a la informacién disponible, a través del PDA se financiaron los estudios y disefios para la
optimizacion de los acueductos de Campo Dos y Campo Giles (Corregimiento La Gabarra),
optimizacién del sistema de acueducto de la cabecera municipal y asi como la optimizacién del
alcantarillado urbano del municipio.

e Ordenamiento territorial y desarrollo urbano

Respecto al ordenamiento territorial, el municipio no cuenta con un instrumento actualizado, puesto
que mantiene vigente el plan basico de ordenamiento territorial aprobado en el afio 2000 a través del
Acuerdo Municipal 028 del 06 de diciembre, dado que en el afio 2021 fue presentado a la autoridad
ambiental (CORPONOR) una actualizacion del instrumento el cual fue aprobada por la entidad, sin
embargo, no conto con la misma suerte en el Concejo Municipal quienes no aprobaron la
actualizacion presentada.

Segun la informacion registrada en dicho documento, tenia como vision una orientacion del
desarrollo hacia la sostenibilidad fundamentado en el reconocimiento de la pluralidad multiétnica y
multicultural del territorio, la conectividad con los procesos econdmicos, culturales y sociales del
pais, el aprovechamiento del potencial agroindustrial del campo, que cuenta con un detallado
ordenamiento territorial y ambiental y que incorpora la energizaciéon rural, la proteccién hidrica y
biodiversidad, la formalizacion de la tierra, manejo auténomo de las semillas y la articulacion de la
cadena de valor de la economia campesina basada en el principio de legalidad y soportada en los
procesos de transformacion, con estructura agro empresarial y canales de comercializacion, para
garantizar la inclusion de capital humano de la regién con enfoque de género bajo el respeto del
medio ambiente y sus servicios ecosistémicos, con todos sus habitantes saludables y todos sus
nifios, nifias, adolescentes y jovenes formados desde una educacién pertinente orientada para la
vida, a partir de la superacion de la estigmatizacion de los pobladores, los proyectos de vida
colectivos de los jovenes en el campo, la participacion ciudadana y el esquema asociativo formal y
legal de la economia Tibuyana para la gobernabilidad, la reconciliacién y el desarrollo local,
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armonizando la relacién urbano — rural como garante de la provisidn de servicios publicos
domiciliarios, la conectividad, la competitividad; el crecimiento ordenado en la cabecera municipal y
los centros poblados; la articulacion con lo suburbano, lo industrial, lo agroindustrial y lo institucional,
con equidad y en paz.

Bajo esa vision, el proposito estaba dado en el desarrollo de estrategias de ordenamiento
relacionadas con el fortalecimiento del ordenamiento territorial y desarrollo urbano, la sostenibilidad
ambiental, la gestidn del riesgo, la gestion integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
(PNGIBSE) con sus respectivos ejes, la gestion ambiental urbana, la gestion integral de residuos
solidos, la gestion integral del recurso hidrico, la gestion de humedales interiores de Colombia,
estrategia de competitividad econdmica, crecimiento verde de largo plazo, produccion y consumo
sostenible, prevencion y control de la contaminacién del aire y la adaptacion y mitigacion al cambio
climético local, siendo necesario continuar con este proceso para disponer de un instrumento
actualizado y acorde a las necesidades reales del territorio municipal.

Segun las cifras de identificacidn manejadas en la actualidad, el territorio del municipio se define el
perimetro para las clases de suelo urbano, rural y de expansidn urbana; estableciendo al interior de
estas clases la categoria de proteccion, adicionalmente en el suelo rural establece las categorias de
desarrollo restringido y de desarrollo o produccion.

Tabla 14. Clasificacion del suelo

CLASE DE SUELO CATEGORIA AREA (HAS) %

Urbano Urbano 322,6 0,12%

Proteccion 15,4 N/A
De Expansion Expansion Urbana 227,07 0,085%
Rural Proteccion 141.011,19 52,76%
Produccion 116.977,65 4374

Centros Poblados 159,36 0,06

Corredor Vial 8.429,84 3,17

Derechos de Via 1.71,57 0,06

Total 267.299,28 100%

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal

El municipio tiene definidas unas zonas de proteccion destinadas a recuperar, proteger y mantener
el equilibrio ecoldgico y ambiental de la ciudad. Dichas zonas estan localizadas dentro del suelo
urbano y en ellas se permitira realizar obras que mejoren las condiciones fisicas del terreno como la
reforestacion, la conservacion de los suelos y las especias nativas. Incluye ademas aquellos
sectores que presentan riesgos 0 amenazas para los asentamientos humanos, exigiendo la
implementacion de acciones tendientes a la reubicacion de los asentamientos existentes. Cuando se
hace referencia a suelos de proteccion por riesgo no mitigable, su resultado debera responder a
estudios técnicos aprobados por la Administracion municipal y/o por la entidad ambiental
competente, estos suelos no permiten la generacion de obras de mitigacion vy, por lo tanto, se debe
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propender por la recuperacion de las areas y la destinacion a la proteccién permanente por parte de
las autoridades. Las zonas de proteccion ecoldgica estan destinadas a la proteccion de tierras de
alta tendencia a la erosion y de reserva forestal.

Los usos principales corresponden a forestales segun aptitudes de los suelos. Los demas usos no
establecidos en la categoria de principales estan prohibidos en esta zona.

Por su parte, la zonificacion ambiental territorial es el producto de la toma decisiones concertadas y
del ejercicio técnico y de participacion social convirtiéndose en el modelo de ocupacion y uso del
territorio desde lo ambiental hasta los productivo, pasando por lo social, y es aquel sobre el cual se
ejecutan las acciones tanto gubernamentales como no gubernamentales para asi consolidar la vision
de futuro del municipio.

En ese sentido, el ordenamiento municipal define las areas de conservacion y proteccion ambiental,
de acuerdo a los lineamientos normativos fijados, las cuales incluyen las Areas del Sistema Nacional
del Areas Protegidas talas como el Parque Nacional Natural Catatumbo Bari, las Areas de Especial
Importancia Ecosistémica constituidas por los Humedales, las Areas de Nacimientos y Mérgenes de
Rios y Quebradas, la Red Hidrica y la Reserva Natural de la sociedad civil Gualanday y Serpentino;
las areas de aptitud forestal como las protectoras; las Areas de Interés para Acueductos Municipales
y veredales que integra las Areas Adquiridas y finalmente, las Areas de Manejo Especial que tienen
que ver con las Areas Erosionadas.

En cuanto a las areas para la produccién agricola, ganadera y de explotacion de recursos naturales,
el municipio esta constituido por los Suelos Rurales de Desarrollo que son suelos potencialmente
aptos para el desarrollo de actividades productivas, teniendo en cuenta las directrices fijadas para
las &reas de Desarrollo Agropecuario que integra las Areas Agricolas de Cultivos Permanentes y por
otro lado las 4reas para Agroforesteria que corresponde a las Areas Agrosilvopastoriles, Areas
Silvopastoriles, Areas Silvoagricolas; adicionalmente se encuentran las areas de Produccion Forestal
tales como las de Aptitud Forestal Productora y las pareas industriales que tienen que ver con las
Areas de Actividad Industrial.

Asi mismo, el municipio cuenta con las areas urbanas y de grandes equipamientos que integra las
Areas de concentraciéon de poblacién, Infraestructura territorial, Corredores viales suburbanos y
Derecho de via en obra lineal.

4.4.2.5 Gobierno territorial

o Gestion del riesgo de desastres y emergencias

Los fendmenos climaticos son un factor principal en la modelacion y continua transformacién de la
superficie terrestre, estos dependiendo de cada regién afectada de manera diferente y traen
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consecuencias nefastas en el desarrollo de una localidad segun su intensidad y duracion. Las
inundaciones y la inestabilidad del terreno son riesgos naturales que producen mayor nimero de
pérdidas tanto humanas como materiales, el presente informe se focaliza sobre estos fendmenos
que han ocurrido en el pasado debido a altas precipitaciones como factor detonante y su incidencia
en el presente.

En la actualidad, el municipio no tiene definido oficialmente el componente de riesgo en su plan
basico de ordenamiento territorial vigente, toda vez que, si bien es cierto que se adelantdé una
actualizacion aprobada por la autoridad ambiental en el 2021, el mismo no fue aprobado por el
Concejo Municipal, razon por lo cual se cuenta con la version anterior con el cual se establecen las
acciones determinantes de ordenamiento municipal.

En el transcurso de afios anteriores, una de las principales afectaciones de riesgo que ha tenido el
municipio han sido por causa de los atentados contra la infraestructura del oleoducto Cafio Limén -
Covefias que recorre el territorio municipal con el transporte de petréleo crudo, lo cual ha originado
consecuencias lamentables en contra de los recursos naturales, la biodiversidad y recursos hidricos,
ademas de afectar el suministro de agua para los acueductos, tanto de la cabecera municipal como
de algunos acueductos verdales que se surten de los afluentes que resultan contaminados por las
acciones de los grupos al margen de la Ley con presencia en la region. Afortunadamente, en los
recientes afios no se han presentado este tipo de atentados que pongan en riesgo la salud de la
poblacion y el deterioro ambiental.

Adicionalmente, se suman las emergencias constantes presentadas por la ola invernal y las fuertes
precipitaciones de lluvia que han ocasionado afectaciones a las familias en dafios de sus viviendas,
cultivos y perdidas de infraestructura y materiales, situacion que ha tenido constante presencia de
atencion desde el Gobierno Departamental y Municipal a través de la efectiva coordinacion entre los
respectivos comités de gestion del riesgo de las entidades territoriales.

En la actualidad el Comité Municipal para la Gestion del Riesgo — CMGR se mantiene activo y en
operacion, asumiendo las responsabilidades y acciones que le corresponden, con el fin de garantizar
la articulacion contante para prevenir y mitigar situaciones de riesgos, ademas de garantizar la
atencion efectiva en caso de presencia de emergencias y desastres.

El registro suministrado por la Secretaria de Planeacién Municipal, muestra las intervenciones
realizadas por el municipio en temas de atencidn y gestion del riesgo, dentro de los cuales se
encuentran acciones tales como el suministro de bienes para la atencién de emergencias, la
prestacion de los servicios para garantizar la coordinacion y articulacion institucional, ademas del
fortalecimiento del sistema municipal de planeacion con la vinculacién de profesionales y personal
de apoyo a la gestion y generacion de alertas tempranas para la gestion del riesgo de desastres, la
implementacion del plan de accién municipal de gestién Ambiental para la atencidn y mitigacion de
riesgos, puntos criticos gestion del riesgo.
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La administracion debe continuar con estas acciones, con las cuales se garantizan mantener la
debida articulacién y coordinacion institucional para llevar a cabo las acciones que permitan mitigar y
prevenir cualquier situacion de riesgos de desastres que afecten a la poblacién en el municipio.

4.4.3. Administracion eficiente, participativa e incluyente
4.4.3.1 Gobierno territorial

e Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos

En el marco de la participacion ciudadana y el fortalecimiento de la gestion, la administracion
municipal requiere de un trabajo mancomunado con las Juntas de accién comunal, que permita la
generacion de proyectos acordes a las necesidades de las diferentes veredas y zonas del municipio,
en ese sentido, el municipio adelantd en el periodo comprendido entre 2021 y 2023 unas acciones
con los lideres comunales para apoyar el desarrollo de las JAC y el fortalecimiento comunitario. De
ello se destaca el apoyo a la construccion de los planes de desarrollo comunal y comunitario,
beneficiando a 150 JAC, y que para la actual vigencia es importante iniciar la puesta en marcha de
los mismos.

Las juntas de accion comunal y los diferentes comunales durante el 2022 y 2023 trabajaron de
manera articulada con la administracién municipal para la socializacién, formacion y formalizacion de
JAC con el fin de ajustarse a la Ley 2166 de 2021 (de las cuales 122 fueron beneficiadas), esto le
permitié la postulacién al programa Caminos Comunitarios para la Paz Total, a partir de proyectos
orientados en la construccion de vias continuas, alcantarillas, placa huellas, entre otros.

Otros procesos de los que participaron las JAC, con el objeto de dar cumplimiento a su misionalidad
en torno a velar por el cumplimiento de los derechos de las comunidades antes las autoridades
municipales, asi como de aportar para el desarrollo integral y sostenible de las comunidades, fue en
la formulacion de proyectos sociales y de inversion, de los que se destacan proyectos de agua
potable, en la que la administracién les otorg6 tuberia a la comunidad del barrio 7 de abril y en
conjunto con los comunales quienes contribuyeron con la mano de obra no calificada, se buscé
mitigar esta necesidad. Por otra parte, en el municipio las JAC promovieron la participacion
ciudadana en el ejercicio del control social, para ello participaron de talleres de fortalecimiento
comunitario.

En el municipio se encuentran conformadas un total de 208 organizaciones comunales que integran
la representacion de las juntas de accidn comunal, tanto del sector urbano como rural,
garantizandoles sus derechos de participacion en la gestion publica local y en ocasiones, en la toma
de decisiones para la planificacion de la inversion de los recursos donde se prioriza la intervencion,
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con base en los planes de desarrollo y de un proceso de concertacion para la ejecucion y
seguimiento de la inversion de los recursos.

De igual manera, existe la conformacion del Consejo Territorial de Planeacion, como instancia de
participacion y actores en el proceso de planeacion del desarrollo territorial, integrado por los
diferentes sectores que hacen parte del Consejo Municipal de Planeacion que representan a la
sociedad.

En el marco de creacion y formulacién de los programas de desarrollo con enfoque territorial, se
crearon los grupos motor como instancia para llevar a cabo los procesos comunitarios que
permitieran la identificacion, concertacion y determinacién de las iniciativas a incluir en dichos
programas; hoy en dia estos grupos se denominan Comités Comunitarios, quienes, en el marco de
la Ley, tienen como proposito continuar con la participacion en el seguimiento de ejecucion de las
iniciativas incluidas en el PDET de cada municipio, ademéas de contribuir con el proceso de
planificacion del desarrollo local.

Ante su importancia, el municipio mantiene el apoyo institucional necesario dentro de los procesos
de asistencia y apoyo para la organizacion y reorganizacién comunal, con el fin de garantizar la
constante participacién comunitaria en la gestion local. De igual manera se mantienen los espacios
para la promocion de los derechos del enfoque de género como garantia en la participacién social,
politica e institucional que perita promover el reconocimiento e inclusiéon de iniciativas en la
planificacion del desarrollo territorial.

e Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

El Municipio de Tibu, dentro de la organizacién del Estado Colombiano, es una Entidad Territorial
fundamental del pais, con personeria juridica de derecho publico, integrado por un territorio, por sus
habitantes, gobernada por sus propias autoridades, y con sus propios recursos, ademas de los que
recibe de la Nacion.

Como Entidad Territorial Fundamental, hace parte de la divisién politico — administrativa de la
nacién, porque es donde mayor contacto tienen los ciudadanos con sus propias autoridades; donde
se han creado espacios de participacion ciudadana, siendo el municipio de donde se reciben los
mayores servicios publicos y, fundamentalmente, porque es el escenario donde en mayor grado se
da la democracia.

Como Persona Juridica del Derecho Publico, actiia conforme a las determinaciones definidas en las
normas juridicas que hacen parte del Estado de Derecho, con una representacion legal para
establecer su existencia y responder por todos los efectos civiles, disciplinarios y penales que se
deriven de su funcién institucional.
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De acuerdo con las determinaciones de la Ley 617 de 2000 dentro de la categorizacion territorial, el
municipio de Tibu se ubica en la SEXTA Categoria por su poblacién, ingresos corrientes de libre
destinacion e importancia econémica. Dentro de la medicion de desempefio municipal pertenece al
grupo de ciudades G4 y con una categoria de ruralidad rural.

Dentro de la gestion administrativa municipal, dispone la siguiente estructura administrativa, con la
cual se ejecutan los diferentes procesos que conllevan a ejecutar los procedimientos y actividades
para generar los bienes y servicios, en cumplimiento de su misidn institucional, pata satisfacer las
necesidades los ciudadanos.

Grafico 20. Estructura administrativa Alcaldia Municipal

DESPACHO ALCALDE

OFICINA DE CONTROL
INTERNO

| |

SECRETARIA GENERAL Y SECRETARIA DE
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DESARROLLO SOCIAL
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TESORERIA MUNICIPAL INFRAESTRUCTURA

CENTRO CULTURAL

Fuente: Secretaria General y de Gobierno

En concordancia con las normas que regulan el ordenamiento juridico territorial el municipio, como
entidad territorial, tiene definidas unas competencias para atender sus obligaciones, las cuales se
definen como “la facultad o poder juridico que tiene la Nacion, las entidades territoriales y las figuras
de integracion territorial para atender de manera general responsabilidades estatales”.

El Gobierno Nacional ha transferido, a través de diferentes normativas, a los departamentos, distritos
y municipios competencias y recursos, que en la actualidad se cuenta con una definicion de
competencias de los gobiernos subnacionales, especialmente en los sectores basicos de salud,
educacion, agua potable y saneamiento basico, los cuales han sido objeto de diferentes normas,
entre las que se encuentran las Leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007 como las mas importantes.
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Dichas Leyes mencionadas, también hacen referencia a competencias en otros sectores, como es el
caso de servicios publicos, vivienda, transporte, o la obligacién de los municipios de apoyar
integralmente a grupos de poblacién vulnerable, como la poblacién infantil, ancianos, desplazados o
madres cabeza de hogar.

En el marco de esas competencias, las entidades deben cumplir con una serie de procedimientos
que les permita evaluar el desarrollo de sus procesos en materia fiscal e institucional, con el fin de
generar los indicadores que sirvan de base para tomar las decisiones necesarias de mejora 0
fortalecimiento de la gestion institucional para el cumplimiento de sus obligaciones, principalmente
respecto a la debida provision de los bienes y servicios que satisfagan las necesidades de los
ciudadanos.

Aplicando sus procedimientos internos en cumplimiento de sus obligaciones, en concordancia con
las competencias que le asisten, el municipio tiene los resultados dentro de los procesos de
evaluacién que determinan el estado actual en la ejecucion del desempefio fiscal y municipal.

Los resultados de la medicion del desempefio fiscal para el 2022, como referencia mas inmediata
que pone a disposicién el Departamento Nacional de Planeaciéon — DNP, Tibl muestra los siguientes
resultados:

Grafico 21. Resultados del indice de desempefio fiscal - 2022
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Los anteriores registros muestran una tendencia favorable en el manejo de los recursos publicos del
municipio, a pesar de no tener un alto crecimiento en el indice, reflejando solo un aumento del 0,6%
con respecto a la vigencia anterior, sin embargo, el comportamiento garantiza la estabilidad fiscal y
financiera que permitira establecer un horizonte optimista en las proyecciones de las estimaciones
financieras para la financiacion de los planes, politicas y programas que redundara en el bienestar
de la poblacion.

Los resultados del indice de desempefio fiscal para el municipio de Tibu para la dimensién de
resultados fiscales, se refleja de la siguiente manera:
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Grafico 22. indice de desempefio fiscal — Dimension de resultados fiscales
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

Los resultados del indice de desempefio fiscal para la dimensién de gestion financiera, se refleja de

la siguiente manera:

Grafico 23. indice de desempefio fiscal — Dimension de gestion financiera
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacién

Por lo tanto, los resultados finales del indice de desempefio fiscal de acuerdo a sus variables de

medicion, fueron los siguientes:
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Tabla 15. Resultados del IDF por variables finales

ados Dese penoc a A
. 2022
Indicadores Resultado | Calificacion
Dependencia de transferencias 80,20 19,80
Relevancia formacion bruta de capital (FBK) fijo 13,30 18,20
Endeudamiento de largo plazo 20,50 79,50
Ahorro corriente 59,70 80,00
Balance primario 10,80 69,00
Dimension Resultados Fiscales 51,50 41,20
Capacidad de programacidny ejecucion de ingresos 41,90 100,00
Capacidad de ejecucién del gasto de inversion 125,33 79,00
Nivel de holgura 93,30 100,00
Bonificacién catastro 0,10
Bonificacién esfuerzo propio 0,00
Dimension Gestion Financiera Territorial 90,00 18,00
indice de Desempeiio Fiscal 59,20

Clasificacion Desemperio Fiscal

2. Riesgo (>=40y <60)

Fuente: Departamento Nacional de Planeacién

Por su parte, la medicién del desempefio municipal para el 2022, ubica al municipio en un término
Alto y con una medicidn del 60,01, producto del resultado de gestion que corresponde a 57,75 y de
resultados por 67,32, comparados con las vigencias anteriores de 2020 y 2021 de acuerdo al
analisis que realiza para el ejercicio de medicion.

Grafico 24. Resultados de la medicién de desempefio municipal - MDM
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacién
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En relacidén con los resultados del indice de desempefio institucional del municipio de Tibu, que
corresponde a la valoracion de los avances en la implementacion de las politicas de gestion y
desempefio del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, se tienen los siguientes
indicadores:

Grafico 25. Resultado del indice de desempefio institucional 2022
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Fuente: FURAG - Funcién Publica
De acuerdo con este resultado, el ranking para el municipio de Tibu fue el siguiente:

Grafico 26. Resultado ranking - quintil 2022
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Fuente: FURAG - Funcién Publica
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Los resultados de los indices de las dimensiones de gestion y desempefio para el municipio Tibd,

fueron los siguientes:

Grafico 27. Resultado del indice de desempefio institucional por dimensiones
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Los resultados del indice por las politicas
una de las dimensiones, fueron como se m

FURAG - Funcién Publica

de gestion y desemperio institucional que integran cada

uestran a continuacion:

Grafico 28. Resultado del indice por politicas de gestion y desempefio
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Respecto a las finanzas publicas, el municipio ha tenido en sus Ultimos cuatro (4) afios, un
comportamiento favorable que le garantiza mantener un fortalecimiento de sus finanzas de acuerdo
a los datos registrados en el plan financiero del marco fiscal a mediano plazo reciente.

Los ingresos han mantenido una tendencia al crecimiento en cada afio de comparacion con respecto
al anterior vigencia, tal y como se pude observar en la siguiente tabla:

Tabla 16. Comportamiento historico de los ingresos

CONCEPTO

TOTAL, PRSUPUESTO DE INGRESOS
INGRESOS CORRIENTES

TRIBUTARIOS

Impuesto Predial Unificado

Sobretasa a la gasolina

Impuesto de industriay comercio

Impuesto complementario de avisos y tableros
Impuesto a la publicidad exterior visual
Impuesto de delineacion

Sobretasa bomberil

Impuesto de transporte por oleoductos y gasoductos
Impuesto de espectéaculos publicos municipal
Estampillas

Tasa Predeporte y Recreacion.

Otros Ingresos Tributarios - ICLD

NO TRIBUTARIOS

Contribuciones

Tasasy derechos administrativos

Multas Cédigo Nal. De Policia

Multas, sanciones e intereses de mora

Venta de bienes y servicios
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
PARTICIPACION PARA EDUCACION

CALIDAD

Calidad por matricula oficial

Calidad por gratuidad

PARTICIPACION PARA SALUD

Régimen subsidiado SSF - Fdo Local Salud
Salud publica CSF - Fdo Local Salud
PARTICIPACION PARA PROPOSITO GENERAL
Deporte y recreacién

Cultura

Propésito general Libre inversion

Propésito general libre destinacién municipios

INGRESOS TOTALES
2020 2021 2022 2023
71.237.252.605,53 78.575.717.058,25 89.694.436.771,06 105.323.329.258,35
57.387.623.747,80 64.592.370.138,76 76.317.665.719,37 97.951.632.760,16
9.899.303.578,14 10.086.842.096,81 11.795.747.277,50 13.796.509.662,71

1.116.795.550,00
898.574.000,00
4.839.105.876,00
222.738.024,30

21.798.850,00
239.305.306,60
577.904.849,00
1.633.965.392,00
291.813.874,00
57.301.856,24
47.488.320.169,66
967.043.100,00

18.307.272,00
156.446.442,30
41.470.400,00
46.009.204.506,35
26.762.319.341,00
2.711.529.485,00
2.711.529.485,00
1.172.391.900,00
1.539.137.585,00
16.522.795.115,00
15.669.219.018,00
853.576.097,00
4.070.695.116,00
200.509.823,00
150.382.367,00
1.904.843.320,00

1.156.740.094,00
2.259.746.000,00
4.233.010.297,02
210.110.665,70
66.491.695,00
225.769.848,70
265.756.199,00

1.325.914.834,54
343.302.462,85

54.505.528.041,95
624.720.664,00
2.527.523,00
220.510.413,00
106.449.081,00
53.122.040.920,85
31.490.978.151,00
3.151.453.325,00
3.151.453.325,00
1.848.715.232,00
1.302.738.093,00
18.231.327.926,00
17.235.113.921,00
996.214.005,00
5.436.049.969,00
267.762.971,00
200.822.228,00
2.543.748.224,00

1.388.288.582,10
2.646.885.000,00
4.970.135.153,80
317.657.345,70
75.360.187,00
307.350.255,90
373.295.395,00
1.400,00
1.387.975.813,00
328.798.145,00

64.521.918.441,87
534.539.718,00
533.400,00
315.645.260,34
116.947.280,60
63.058.914.469,90
35.482.218.459,00
3.498.491.642,00
3.498.491.642,00
2.121.041.919,00
1.377.449.723,00
20.380.039.114,00
19.292.539.241,00
1.087.499.873,00
6.402.525.441,00
315.368.557,00
236.526.417,00
2.996.001.290,00

1.168.644.557,57
2.583.503.000,00
6.207.530.964,14
299.594.854,00
4.000,00
132.534.606,00
306.233.646,00
903.356.791,00
1.745.441.849,00
449.665.395,00

84.155.123.097,45
832.706.238,00
125.013.621,00

270.040.820,51
5.903.958,00
82.129.409.235,91
40.107.499.059,00
3.303.516.401,00
3.303.516.401,00
2.071.182.048,00
1.232.334.353,00
23.865.609.635,00
22.754.273.549,00
1.111.336.086,00
7.139.699.226,00
351.679.452,00
263.759.589,00
3.340.954.798,00

; 1.814.959.606,00 2.423.716.546,00 2.854.629.177,00 3.183.305.387,00
categorias 4,5y 6
ASIGNACIONES ESPECIALES 742.055.038,00 1.133.218.163,00 1.264.139.314,00 1.401.057.804,00
Programas de alimentacion escolar 742.055.038,00 1.133.218.163,00 1.264.139.314,00 1.401.057.804,00
Agua potable y saneamiento basico 2.715.244.587,00 3.538.928.768,00 3.937.022.948,00 4.397.615.993,00
PARTICIPACIONES DISTINTAS DEL SGP 7.404.177,00 34.669.171,00 60.751.143,60 66.066.511,00
PARTICIPACION EN IMPUESTOS 7.404.177,00 34.669.171,00 60.751.143,60 66.066.511,00
Participacion del impuesto sobre vehiculos 7.404.177,00 34.669.171,00 60.751.143,60 66.066.511,00

automotores
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INGRESOS TOTALES

CONCEPTO
2020 2021 2022 2023

TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL

GOBIERNO GENERAL 2.387.603.778,33 2.279.519.172,73 1.398.656.412,05 5.989.770.852,71
OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 2.387.603.778,33 2.279.519.172,73 1.398.656.412,05 5.989.770.852,71
:{"IE.IFE%I:{SA?_S DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 16.851.877.210,02 19.316.874.426,12 26.117.288.455,25 35.966.072.813,20
PARTICIPACION Y DERECHOS POR MONOPOLIO 295.848.449,01 429.279.440,10 495.338.313,03 792.049.224,03
INGRESOS DE CAPITAL 13.849.628.857,73 13.983.346.919,49 13.376.771.051,69 7.371.696.498,19

Fuente: Ejecuciones presupuestales — Tesoreria Municipal

Estos crecimientos fueron favorables en el 2021 comparado con el 2020, los cuales tuvieron un
incremento total del 10% apoyado por el aumento en el recaudo de los ingresos tributaros, siendo el
de la sobretasa a la gasolina el que mayor incidencia tuvo con 151%, ademas de tener un aumento
superior al 200% en el ingreso por concepto de la delineacion, mientras que los tributarios tuvieron
un crecimiento favorable del 15% que también aportaron a esa favorabilidad en el aumento de los
ingresos durante dicha vigencia, pese a que el municipio tuvo un buen comportamiento en el
recaudo de las finanzas en el 2020 a pesar de las restricciones presentadas por cuenta de la
pandemia del Coronavirus del COVID - 19, pero con las medidas tomadas el fisco municipal no tuvo
mayores consecuencias, segun el analisis realizado al comportamiento de los ingresos en ese afio.

De la misma manera, durante el 2022 el comportamiento tuvo un crecimiento del 14% comparado
con lo logrado en el 2021, siendo los ingresos no tributarios los que mayor aportaron para que se
presentara ese comportamiento favorable en las finanzas locales, seguido por los tributarios que
tuvieron un incremento del 14%.

El mismo andlisis permite evidenciar que en el 2023 se superd el recaudo logrado en el 2022
pasando con un aumento del 17% favorecido también por el incremento en los ingresos no
tributarios que tuvieron un comportamiento del 30% superior a lo recaudado en el afio anterior y los
ingresos tributarios que también lograron un incremento del 17% comparado con la vigencia anterior.

Cabe destacar que una de las fuentes de gran importancia para las finanzas locales de todas las
entidades, principalmente de categoria Quinta y Sexta, tienen que ver con los recursos provenientes
del sistema general de participaciones, siendo favorables con un crecimiento en el 2021 del 18% con
relacion a la participacion del 2020, mientras que en el 2022 tuvieron una reduccion del 13%,
ademas de mantener ese mismo crecimiento en el 2023 con respecto al afio anterior.

En este corto andlisis se puede evidenciar que la entidad territorial mantuvo un eficiente ejercicio en
el manejo y administracion de sus finanzas, destacando el buen comportamiento del esfuerzo propio
que permite determinar que no tiene una alta dependencia de los recursos de participacion de la
nacion, permitiendo disponer de una buena fuente de financiacion para los procesos de planeacion
del desarrollo que se adelantan.

e ‘:.'\'ﬁ AR B
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Si bien es cierto que ha existido un comportamiento favorable en cada afio de andlisis del histérico
comparativo, cabe sefialar que uno de los ingresos que no pueden ser tenidos en cuenta para las
estimaciones proyectadas hacia el corto y mediano plazo, tienen que ver con los recursos
provenientes de los ingresos de capital, puesto que los mismos estan integrados por aquellos
recursos que suelen ser disponibles por situaciones propias del manejo presupuestal, es decir, en su
gran mayoria por aquellos recursos que no tuvieron afectacion presupuestal al cierre de la vigencia,
ademas de os recursos resultantes de los rendimientos financieros y otros aspectos que son
necesarios tener en cuenta para las proyecciones que se deben calcular la determinacién de las
inversiones futuras.

Veamos un andlisis mas preciso en algunos conceptos importantes del recaudo, en cuanto al
comportamiento del recaudo del impuesto predial, se refleja en estas cuatro Ultimas vigencias se ha
mantenido en constante ascenso en los tres ultimos afos, con un leve descenso proyectado para
2023; mostrando una tasa de crecimiento promedio de $1.174 millones, en referencia al 2019, un
incremento del 25%, siendo una cifra aceptable dadas las condiciones internas y externas del
territorio; esta renta de predial es una de las fuentes mas significativa de recursos propios del
municipio. En referencia al afio anterior, 2022, el impuesto de predial decrecido en un 25%, sin
terminar la vigencia.

PREDIAL

$1.388.288.582 T 51.038.0008/7

51.500.000.000

S 1.000.000,000 s
2027

S$500.000.000 2021

2020
5

1

W2020 w2021 w2022 2023

Fuente: Informe de gestion y balance de resultados 2023

Frente al recaudo del impuesto de industria y comercio, al considerarse junto con el impuesto predial
los conceptos mas importantes de las fuentes de recursos propios, en el cuatrienio se muestran
unos altibajos con una disminucién hasta 2021; en referencia al 2020 fue de -$885.055.265 y un
aumento 737.124.857 importante con referencia al 2022 equivalente a un 17,4% lo cual es
significativo; para 2023 se tiene un notable incremento de cerca de $1.101 millones, equivalentes al
22%, lo anterior nos muestra un comportamiento de crecimiento.
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El promedio de recaudo por afio del cuatrienio, fue de $5.028 millones, que es un resultado muy
importante; siendo esencial para las finanzas del Municipio tener el debido control y seguimiento
continuo a esta renta ofreciendo herramientas accesibles a los contribuyentes para que cumplan con
sus obligaciones a través de los pagos en linea y especialmente el recaudo del Rética;

INDUSTRIA Y COMERCIO

5 000000000
S6.071.192.895

S6.000.000.000

4819 1L/ $4.970.135.154
S5.000.000.000
S4.000.000.000

S3.000.000.000

$2.000.000 000

1000000000

&

b S

2020 M2001 M2022 L2023

Fuente: Informe de gestion y balance de resultados 2023

El andlisis del comportamiento de las transferencias recibidas del Sistema General de
Participaciones, Libre destinacién muestra un crecimiento constante en todos los cuatro afios, con
un aumento del 75.47% en referencia al 2020, lo cual es positivo, estos resultados reflejan la
disciplina fiscal del municipio en cumplir y mejorar constantemente los indicadores de la Ley 617 de
2000 y con ello mantener en aumento las asignaciones de estas transferencias.

Este significativo incremento muy superior al indice inflacionario. El porcentaje de aumento con
referencia al 2022 a la fecha es del 11,52%.
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SGP LIBRE DESTINACION
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Fuente: Informe de gestion y balance de resultados 2023

En relacién al recaudo SGP Forzosa Inversion, estas transferencias correspondientes a Libre
Inversién en las cuatro vigencias se han incrementado en un 78%, en relacion al 2020, lo cual es
positivo estando también por encima de la inflacién de este periodo y muestra el cumplimiento de

indicadores que le han representado constantemente lograr

‘premios” por eficiencia fiscal y

administrativa y lo cual se ve reflejado en mayores transferencias asignadas y transferidas.

Los recaudos de SGP Libre inversion, de 2023 en referencia al 2022 aumentaran en $344 millones,
que equivale a un 11,48% de incremente; puede observarse la tendencia ascendente de estas

transferencias, fortaleciendo la inversién del municipio.

SGP FORZOSA INVERSION

SL.096.001.290
2021

52,543 748,224

] '
2020 Pz}

| 53.340,554. 738
2023

Fuente: Informe de gestion y balance de resultados 2023
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Al analizar sus diferentes estados financieros, la situacion de Tesoreria del Municipio, en efectivo y
equivalente a efectivo en Bancos y caja, respaldan los compromisos adquiridos y financia los saldos
pendientes de reservas excepcionales y cuentas por pagar.

Lo anterior se proyecta un Superavit de Tesoreria aceptable, quedando pendiente de descontar los
recursos de convenios; este resultado le permitira a la nueva administracion disponer de recursos
por excedentes muy significativos del balance incorporados en la vigencia 2024.

En cuanto a los gastos, la entidad ha tenido un comportamiento aceptable dentro de la comparacion
del histdrico de los Ultimos cuatro afios, como se pude observan en la siguiente tabla:

Tabla 17. Comportamiento histérico de los ingresos

CONCEPTO

TOTAL, PRESUPUESTO DE GASTOS

CONCEJO MUNICIPAL

PERSONERIA MUNICIPAL

ALCALDIA MUNICIPALY SUS DEPENDENCIAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE PERSONAL

PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO
FACTORES SALARIALES COMUNES
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL
FACTOR SALARIAL

PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA
TEMPORAL

ADQUISICIOIN DE BIENES Y SERVICIOS
Activos fijos no clasificados como maquinariay
equipo

Maquinariay equipo

Adquisiciones diferentes de activos
Materiales y suministros

Adquisicién de servicios

TRABSFERENCIAS CORRIENTES

A organizaciones nacionales

A entidades del gobierno

Prestaciones para cubrir riesgos sociales
Sentencias y conciliaciones

Gastos por tributos, tasas, contribuciones, multas,

sanciones e intereses de mora
SERVICIO DE LA DEUDA
GASTOS DE INVERSION

GASTOS TOTALES
2020 2021 2022 2023
53.269.927.373,50 63.359.085.729,86 82.792.059.014,39 | 109.122.384.676,85
272.481.720,00 385.335.407,00 401.784.638,00 337.786.052,67
131.670.450,00 136.278.900,00 150.000.000,00 174.000.000,00
4.007.872.024,43 4.255.004.001,67 5.729.879.594,58 5.981.897.348,79
4.007.872.024,43 4.255.004.001,67 5.729.879.594,58 5.981.897.348,79
2.279.324.411,97 2.402.199.068,97 2.618.705.840,50 3.000.482.106,19
2.263.243.576,97 2.402.199.068,97 2.618.705.840,50 3.000.482.106,19
1.548.866.000,97 1.640.644.686,00 1.798.514.174,00 2.067.022.845,20
1.548.866.000,97 1.640.644.686,00 1.798.514.174,00 2.067.022.845,20
589.074.011,00 636.203.493,00 668.510.777,00 760.922.674,00
125.303.565,00 125.350.889,97 151.680.889,50 172.536.586,99
16.080.835,00 - - -
1.215.689.756,83 1.441.302.625,00 2.391.035.580,90 2.808.835.242,60
23.450.000,00
46.873.335,00 20.308.643,00 62.999.545,90 63.995.000,00
1.168.816.421,83 1.397.543.982,00 2.328.036.035,00 2.744.840.242,60
66.659.134,00 112.258.621,00 159.985.018,00 210.928.840,00
1.102.157.287,83 1.285.285.361,00 2.168.051.017,00 2.533.911.402,60
505.250.710,63 407.998.044,70 718.054.753,90 172.580.000,00
4.554.638,00 4.827.917,00 4.996.893,00 -
89.745.691,00 106.027.889,00 110.269.005,00 120.000.000,00
124.285.824,03 21.246.602,00 14.000.000,00 15.080.000,00
47.264.615,00 50.125.788,00 256.438.600,00 =
7.607.145,00 3.504.263,00 2.083.419,28 -
1.064.563.926,00 935.388.585,00 1.073.719.733,00 1.548.107.238,00
47.793.339.253,07 57.647.078.836,19 75.436.675.048,81 01.080.594.037,39

Fuente: Ejecuciones presupuestales — Tesoreria Municipal

En el andlisis histdrico de los gastos del municipio, se evidencia un crecimiento en cada vigencia con
respecto a la anterior, teniendo que para el 2021 aumentaron en un 19% con respecto a la vigencia
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de 2020, mientras que para el 2022 su crecimiento fue del 31% con relacidén al comportamiento del
2021 y finalmente para el 2023 se tuvo un crecimiento del 32% con relacion a la vigencia
inmediatamente anterior.

Los gastos de funcionamiento en el historico de andlisis han representado el 8% en las vigencias
2020, 2021 y 2022, mientras que para el 2023 corresponden al 6% del total de los gastos de la
entidad. Por su parte la deuda publica que mantiene el municipio representa el 2% de los gastos
totales en el 2020 y del 1% para los siguientes tres (3).

La inversion realizada en los afos de comportamiento historico, representaron el 90% de los gastos
en el 2020, el 91% en el 2021y 2022 y con un leve aumento en el 2023 del 93%.

Asi las cosas, en el analisis historico la entidad muestra un buen comportamiento en el recaudo y
ejecucion de los recursos que puede favorecer enormemente para el proceso de planeacién que se
adelanta para el periodo de gobierno de la actual administracion municipal.

En sintesis, en el proceso de la evaluacion de los resultados de las ejecuciones de los ingresos y
sus principales rentas y los gastos e inversiones se puede dar una evolucion de las rentas y sus
tendencias; teniendo en cuenta algunas caracteristicas propias de un Municipio al ser de categoria
sexta, con comportamientos aciclicos debido a situaciones externas de todo indole, como el caso de
la actividad extractiva de petréleo de ECOPETROL que, dependiendo de su produccion y
actividades, dinamiza toda la economia, unas rentas en pleno crecimiento y desarrollo, con
limitaciones financieras, con enormes problemas de orden publico, con altos niveles de desempleo,
con tradicion en disciplina fiscal, con recaudos sostenidos; pero que como consecuencia de los
analisis realizados permiten tener las bases para construir las proyecciones financieras.

Finalmente, cabe resaltar el avance logrado por el municipio en relacién con la ejecuciéon de sus
finanzas con respecto a la ejecucion de las metas del plan de desarrollo municipal, el cual registra la
siguiente informacion con corte a 30 de noviembre de 2023, asi:

Tabla 18. Cumplimiento metas financieras a corte 2023

MUNICIPIO DE TIBU - NOVIEMBRE 20 DE 2023

CUMPLIMIENTO DE METAS FINANCIERAS PLAN DE DESARROLLO - 2023
CoD.
. PROGRAMADO REGISTROS - % CUMPLIMIENTO
SE}‘(:TTfR e PDM 2023 COMPROMISOS COMPROMISOS
04 INFORMACION ESTADISTICA 40.000.000 24.000.000 60,00%
12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 1.153.909.000 106.651.657 9.24%
17 AGRICULTURA 428.133.934 416.894.000 97.37%
19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL 36.439.922.878 58.978.819.211 161,85%
22 EDUCACION 20.496.280.500 11.945.202.704 58,28%
21 MINAS Y ENERGIA 255.500.000 0,00%
23 TECNOLOGIA INFORMACION TICS 174.596.727 169.970.000 97,35%
\I:A -(.v‘.‘ -—I" ‘h]-- “'— ;l -ﬂ\ ""\P \0
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MUNICIPIO DE TIBU - NOVIEMBRE 20 DE 2023

CUMPLIMIENTO DE METAS FINANCIERAS PLAN DE DESARROLLO - 2023
CoD.
. PROGRAMADO REGISTROS - % CUMPLIMIENTO
SEISTTER e L PDM 2023 COMPROMISOS COMPROMISOS
24 TRANSPORTE 5.260.000.000 2212.784 244 42.07%
32 AMBIENTE Y DESARROLLO 387531497 798.561.804 206,06%
33 CULTURA 1.049.625.895 686.200.295 65.38%
36 TRABAJO 140.041.000 35.629.868 25 44%
40 VIVIENDA CIUDAD TERRITORIO 9.715.521.350 8.895.028.109 91.55%
41 INCLUSION SOCIAL 2.879.262.000 2.083.064.098 72.35%
43 DEPORTE Y RECREACION 2.278.920,000 679.257.259 29.81%
45 GOBIERNO TERRITORIAL 2.879.262.000 2617464199 90.91%
TOTALES 83.578.506.781 89.649.527.448 107,26%

Fuente: Informe de gestion y balance de resultados 2023

e Estado de la deuda publica

El diagndstico financiero permite evidenciar que el municipio tiene vigente el pago de obligaciones
financieras por cuenta de dos créditos realizados con la banca comercial, de los cuales un primer
desembolso se hizo en el afio 2014 por un valor de TRES MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($3.500.000.000,00), destinados a proyectos de inversion priorizados, con un plazo de diez (10)
afos, los cuales se cumplen al finalizar la presente vigencia. Para el pago de estas obligaciones
dentro del ejercicio de compromisos, el respaldo fue la pignoracion de los recursos procedentes de
las transferencias del Sistema General de Participaciones — SGP Propdsito General Libre Inversién,
cuyo célculo permite estimar una destinacion del 15% de esta fuente para la amortizacién a capital
mas los intereses correspondientes pactados que corresponden a la tasa referencial + 1.50 puntos.

Por su parte, en la vigencia 2019 fue adquirido un nuevo crédito por valor de CUATRO MIL
MILLONES DE PESOS ($4.000.000.000,00) destinados a proyectos de inversién con un plazo
también de diez (10) afios. Su respaldo se hizo con la pignoracién de los recursos provenientes del
recaudo de recursos propios de los ingresos corrientes de libre destinacion, particularmente los
provenientes de la sobretasa a la gasolina, por un porcentaje aproximado de calculo del 20% para
dar cumplimiento a las obligaciones de amortizacion mas los intereses con una tasa referencial del
13,49%.

Hasta el momento el municipio ha dado el cumplimiento efectivo a estas obligaciones, determinando
sus proyecciones estimadas en el Plan Financiero del Marco Fiscal a Mediano Plazo, con el fin de
establecer los calculos necesarios que den cuenta de la estabilidad fiscal y financiera por cuenta de
estos compromisos.
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e Comportamiento de los ingresos provenientes del Sistema General de Participaciones

Las asignaciones procedentes de los recursos de la participacion del sistema general de
participaciones — SGP para los diferentes sectores de inversidn, han tenido el comportamiento en los
ultimos cuatro (4) afios, como se muestra a continuacion:

Tabla 19. Comportamiento histérico de los ingresos del SGP

TOTAL, ACUMULADO TOTAL, TOTAL, TOTAL,
2020 ACUMULADO 2021 ACUMULADO 2022 ACUMULADO 2023

CONCEPTO

2.711.529.485

3.151.453.325

3.498.491.642

3.303.516.401

16.522.795.115

18.231.327.926

20.380.039.116

Prestacion de Servicios 0 0 0 0
Calidad 2.711.529.485 3.151.453.325 3.498.491.642 3.303.516.401
Matricula Gratuidad 1.539.137.585 1.302.738.093 1.377.449.723 1.232.334.353
Matricula Oficial 1.172.391.900 1.848.715.232 2.121.041.919 2.071.182.048

23.865.609.633

Propésito General -
Destinacion

2.715.244.587
4.321.332.396

3.538.928.768
5.770.753.682

3.937.022.948
6.796.736.137

Régimen Subsidiado 15.669.219.018 17.235.113.921 19.292.539.243 22.754.273.547
Salud Publica 853.576.097 996.214.005 1.087.499.873 1.111.336.086
Prestacion de Servicios 0 0 0 0

4.397.615.993
7.579.298.542

| Alimentacién Escolar

\ Resguardos Indigenas

742.055.038
2.299.048

27.035.927.951

1.133.218.163

32.373.247.973

1.264.139.314

36.443.935.888

Libre Destinacién 1.814.959.606 2.423.716.546 2.854.629.177 3.183.305.387
Deporte 200.509.823 267.762.971 315.368.557 351.679.452
Cultura 150.382.367 200.822.228 236.526.417 263.759.589
Libre Inversién 1.904.843.320 2.543.748.224 2.996.001.290 3.340.954.798
Fonpet 250.637.280 334.703.713 394.210.696 439.599.316

1.401.057.804

41.328.511.494

| TOTAL, SGP

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion - SICODIS

Los anteriores registros evidencian un comportamiento favorable de crecimiento en el total de la
participacion para los afios de andlisis historico, puesto que tuvieron incrementos del 20% en el 2021
con respecto a lo recibido en el 2020, del 13% en el 2022 en relacion con el 2021 y del 13% en el
2023 con respecto a las trasferencias recibidas en el 2022.

e Comportamiento de los ingresos provenientes del Sistema General de Regalias

Al revidar la informacién financiera reportada en la plataforma SICODIS para la asignacion de los
recursos del sistema general de regalias para las entidades territoriales, en concordancia con la
distribucion establecida en los correspondientes actos administrativos, se puede observar los
recursos asignados durante el cuatrienio anterior que corresponden a los siguientes recursos que se
observan en la siguiente tabla:
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Tabla 20. Comportamiento historico de los ingresos del SGR

‘ Concepto 2020 2021 2022 2023
INVERSION $2.964.528.751 $4.562.098.214 $5.111.207.183 $8.227.461.736
Asignacion para la Paz $0 $0 $0 $0
Asignaciones Directas $1.114.055.330 $2.620.249.566 $2.820.141.642 $ 3.233.209.959
20% Asignaciones Directas $1.114.055.330 $1.162.068.447 $1.250.788.388 $1.784.810.066
5% Asignaciones Directas Anticipadas $0 $1.458.181.119 $1.569.353.254 $1.448.399.893
Asignacion para la Inversion Regional $1.850.473.421 $0 $0 $0
Departamentos $1.850.473.421 $0 $0 $0
Regiones $0 $0 $0 $0
Asignacion para la Inversion Local $0 $1.941.848.648 $2.291.065.541 $4.994.251.777
Municipios méas pobres $0 $1.941.848.648 $2.291.065.541 $4.994.251.777
Destinacién para medio ambiente y desarrollo sostenible $0 $258.913.153 $305.475.405 $665.900.237
Resto de Inversion $0 $1.682.935.495 $1.985.590.135 $4.328.351.540
AHORRO $246.179.587 $0 $0 $129.811.498
Fondo Ahorro Pensional Territorial (FONPET) $246.179.587 $0 $0 $129.811.498
Total $3.210.708.338 $4.562.098.214 $5.111.207.183 $8.357.273.234

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion - SICODIS

El comportamiento de los recursos asignados por la fuente del SGR, evidencian un crecimiento en
cada vigencia, entendiendo que estos recursos se asignan para el bienio que corresponde al 2029-

2020 / 2021-2022 / 2023-2024.

De acuerdo con la informacion suministrada por la entidad al cierre de la vigencia 2023, los
proyectos priorizados ejecutados y en ejecucidn con asignacion de recursos del SGR y otras fuentes
de financiacién es como se muestra a continuacion:

Tabla 21. Relacion de proyectos priorizados con recursos del SGR

SGR-ASIGNACION

ESTADO

SGR- SGR- PARA LA INVERSION f:sx;rg:;‘;:\(,)?l‘; SEGUN EJECUCION FIEF‘:IE\‘I‘:I[(;?EI:I’\“A
NOMBRE DEL PROYECTO VALOR ASIGNACIONES ASIGNACIONES  LOCAL SEGUN NBI Y PRODUCCION - OTRAS FUENTES ENTE APLICATIVO FISICAA 31 31DE
PROYECTO DIRECTAS DIRECTAS MUNICIPIOS DE FUNCIONAMIENTO -ECOPETROL EJECUTOR GESPROY A DE OCTUBRE OCTUBRE DEL
ANTICIPO 5% CUARTA, QUINTAY 2% NOV 27 DEL DEL 2023 2023
SEXTA CATEGORIA ° 2023
Mejoramiento de la sede
cololo. megrade Fancico Mplo D | CONTRATADO
'g g I 1.653.601.608 0 0 1.653.601.608 0 2.107.581.023 EN 40,83% 30,84%
José de Caldas, municipio de TIBU EJECUCION
Tibdi, Norte de Santander
(ADICIONAL 2022)
Optimizaciéon del colector
principal de alcantarillado
o . CONTRATADO
sanitario de_ los barfios | o oo, par130 | 2.491.090.910 0 4.203.441.220 0 o | FONCOLO EN 6,91% 46,72%
Libertadores La Perla y MBIA .
EJECUCION
Kennedy en el sector urbano
del municipio de Tibu
Implementacion de acciones
de mitigacion sobre la
I . CONTRATADO
margen  izquierda del 10 | g 4oy 515715 | 4.800.000.000 0 3.654.212.715 0 o | FONCOLO EN 57,32% 71,71%
t|buT|bu en el sector urbano MBIA .
- L EJECUCION
etapa | municipio de Tibu
Norte de Santander
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NOMBRE DEL PROYECTO

Construccion alcantarillado
pluvial y obras

VALOR

PROYECTO

SGR-

ASIGNACIONES

DIRECTAS

SGR-

ASIGNACIONES

DIRECTAS

ANTICIPO 5%

SGR - ASIGNACION
PARA LA INVERSION
LOCAL SEGUN NBI Y
MUNICIPIOS DE
CUARTA, QUINTAY
SEXTA CATEGORIA

SGR-INCENTIVO A
LA EXPLORACION Y
PRODUCCION -
FUNCIONAMIENTO
2%

OTRAS FUENTES
-ECOPETROL

ENTE
EJECUTOR

ESTADO
SEGUN
APLICATIVO
GESPROY A
NOV 27 DEL
2023

EJECUCION
FISICAA 31
DE OCTUBRE

DEL 2023

EJECUCION
FINANCIERA A
31DE
OCTUBRE DEL
2023

complementarias para la FONCOLO CONTRATADO
P P 1.598.434.169 0 1.455.920.269 0 142.513.900 0,00 SINACTADE 0,00% 0,00%
calle 5 sector centro entre las MBIA
. INICIO
carreras 9 y 10 A municipio
de Tiba Norte de Santander
Optimizacién Red de
alcantarillado  sanitario 'y
obras complementarias de FONCOLO CONTRATADO
acueducto en el barrio La | 2.824.988.113 0 0 2.824.988.113 0 0 MBIA EN 19,83% 46,70%
Esperanza  zona urbana EJECUCION
municipio de Tibi Norte de
Santander
[ - virg 2.223.642.737 191.151.576 2.032.491.161 0 0 0 SINACTADE 0 0
municipio de Tibu Norte de MBIA
INICIO
Santander
oL A:l;o;Azgo Meer 23'449'411'4; 7.482.242.485 3.488.411.430 12.336.243.656 142.513.900 2.107.581.023

Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal

Dentro de la relacion registrada en la tabla anterior, la entidad realiza las siguientes observaciones
respecto a la financiacion y ejecucion de recursos, asi:

- El proyecto de mejoramiento de la sede integrada La Esperanza del colegio integrado Francisco
José de Caldas, municipio de Tibu, Norte de Santander (ADICIONAL 2022), se financio
inicialmente con recursos FCR y/o (SGR - Asignacion para la inversion local segun NBI y
municipios de cuarta, quinta y sexta categoria) por valor de $800.000.000 y ECOPETROL por
valor de $6.809.331.839, para un total de $7.609.331.839. con la adicién en valor el municipio
aporta la suma total de $2.453.601.608 y ECOPETROL la suma total de $8.916.912.862, para un
total del proyecto ajustado por valor de $11.370.514.470. E proyecto estaba programado
terminarlo el 30 de diciembre, pero debido a los bajos rendimientos de obra, se solicitd una
prorroga de tiempo de ocho (8) meses mas al tiempo aprobado a ECOPETROL, la cual fue
aprobada por esta entidad y se legalizaria en el mes de diciembre.

La asignacién de los recursos del SGR para las comunidades indigenas se detalla de la siguiente
manera:
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Tabla 22. Saldo de recursos SGR asignados a comunidades indigenas

ASIGNACION POBLACION INDIGENA RECONOCIDA POR EL
MINISTERIO DEL INTERIOR (ART 71 LEY 2056 DE 2020)

CONCEPTO

VIGENCIA 2021 - 2022 VIGENCIA 2023 - 2023
4,50% 4,50%
Asignaciones Directas (20% del SGR) 97.926.152,00 157.601.639,00
H 1 H 1T 0,
éAcsallg?amones Directas Anticipadas (5% del 80.039.630,00 128.224.306,00
TOTAL, POR ANO 177.965.782,00 285.825.945,00
TOTAL, VR APROBAR PROYECTOS 463.791.727

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal

En la vigencia 2021-2023 las comunidades indigenas no formularon, estructuraron, aprobaron y
ejecutaron proyectos de inversion con recursos SGR. los saldos asignados por ley del bienio 2023-
2024 quedan pendiente de asignar para el afio 2024.

La inversion y ejecucion de los proyectos financiados con los recursos del SGR, el municipio
presenta el estado actual del indice de gestidn de proyectos de regalias — IGPR, el cual evidencia el
comportamiento en la ejecucion de los proyectos financiados con esta fuente, mostrando los
resultados para los afios 2022, correspondientes a los cuatro trimestres y los tres trimestres del afio
2023, asi:

Tabla 23. indice de gestion de proyectos de regalias - IGPR

ANUALIDAD 2022 ANUALIDAD 2023 \
2022-| 2022-11 202211l 2022-IV 2023-| 2023-11 2023-ll
87,1 85,0 80,0 95,0 91,3 86,3 65,8

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion — DNP - SGR
4.4.4. Construccion de paz con justicia social
4.4.4.1 Justicia y del derecho

En materia de oportunidades de acceso a la justicia local el municipio cuenta con la Comisaria de
Familia, recientemente incorporando el equipo interdisciplinario para garantizar una atencion
especializada y optimizacion de los servicios que permitan promover y proteger los derechos de
todos los ciudadanos en el municipio.

De igual forma, se cuenta con una Inspeccién de Policia Urbana que articula sus acciones con la
demas autoridad para garantizar el control, la tranquilidad y la convivencia en el municipio, ademas
de tener presencia de Corregidores en los Centros Poblados del municipio, como instancias
articuladoras para ofrecer los servicios necesarios de justicia y garantizar la atencion a los
ciudadanos el acceso oportuno para la denuncia y la resolucion de conflictos que puedan darse.
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4.4.4.2 Salud y proteccion social

La situacién actual de la salud en el municipio tiene que ver con la informacién registrada y
corresponde a los remas de acceso a la prestacion de los servicios y a los indicadores importantes
en relacion con la salud publica y demas aspectos que evidencien los niveles que sirvan de base
para las decisiones a tomar.

En el municipio de Tibu existen 8 Instituciones prestadoras de servicios de salud de primer nivel de
complejidad, de los cuales 3 son privados y 5 de la Red Publica departamental. Las 3 IPS privadas y
la IPS publica, que es el Hospital San José de Tibu — ESE Norte, tienen habilitados los servicios de
primer nivel de hospitalizacion, ubicado en la cabecera municipal y presta atencion de urgencias y
partos de la baja complejidad, a su vez cuenta con cuatro (4) centros de salud ubicados en la zona
rural tales como el Puesto de salud de La Gabarra, centro de salud Campo dos, centro de salud
Paccelli y el centro de salud de Petrolea.

Segun el registro Especial de prestadores REPS en el municipio de Tibu hay disponibles 4
ambulancias, de las cuales 3 son de la red publica y 1 de IPS privada. 3 son de Transporte Basico y
1 de Transporte Medicalizado perteneciente a la red publica. No hay registro de ambulancia para la
poblacion dispersa de la zona rural. Respecto a la prestacion de capacidad instalada para el afio
2020, la razén de camas por 1.000 habitantes es de 0,32, de ambulancias basicas es de 0,20.

Otros datos importantes tienen que ver con el porcentaje de hogares con barreras de acceso a los
servicios para cuidado de la primera infancia (DNPDANE) que es de 5,20 para el afio 2021.
Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios de salud (DNPDANE) es de 10,5 para
el afio 2021.

En cuanto, a las coberturas administrativas de vacunacion, se tienen que con BCG para nacidos
vivos (MSPS) es de 91,74%; con DPT 3 dosis en menores de 1 afio (MSPS) es de 108,33%; con
polio 3 dosis en menores de 1 afio (MSPS) son de 108,18%; con triple viral dosis en menores de 1
afio (MSPS) son de 109,89%.

El porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas consultas de control prenatal (EEVV-DANE) es de
55,32%; mientras que la cobertura de parto institucional (EEVV-DANE) se presenta en un porcentaje
de 94,37%, ademas de tener el porcentaje de partos atendidos por personal calificado (EEVV-
DANE) de 93,49%

De acuerdo a estos indicadores se resalta el porcentaje de nacidos vivos con cuatro 0 mas consultas
de control prenatal que es de 55,32% con tendencia al descenso en los ultimos cuatro afios y
presenta deficiencia para el municipio; es importante aumentar la gestion y trabajo articulado de las
entidades de salud, IPS, EPS y alcaldia municipal para mejorar los indicadores.

IBIA AN Y e
{ ] |‘L l \ B 1 \“
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En el municipio se puede observar que el grupo de edades con esquemas completos de vacunacion
Covid-19 es para el rango de edad de 18 a 29 afios con 5.643 personas vacunadas para una
cobertura del 21,39%, seguido por el grupo de 30 a 29 afios con 5.197 personas vacunadas con
esquema completo para una cobertura del 19,70 % y en tercer lugar podemos apreciar al grupo 80
afos y mas con 3.969 personas vacunadas con esquema completo representando una cobertura del
15,05%; también se tiene que de los 12 a 17 afios es el grupo con menor cobertura siendo del 3,33
% para un total de 878 personas vacunadas con esquema completo, esto tomando en cuenta que
este grupo fue el ultimo en iniciar vacunacion contra el Covid-19, caso contrario al grupo de 70 a 79
afios que muestra una cobertura del 3,51% para un total de 926 personas vacunadas con esquema
completo, una cobertura baja para este grupo ya que fue uno de los primeros grupos en iniciar
vacunacion contra el Covid-19

La morbilidad en el municipio muestra a las enfermedades no transmisibles como la principal causa
de atencién en todos los ciclos vitales en el afio 2021, con una participacién que oscila entre 33% al
65%. En la primera infancia las condiciones transmisibles y nutricionales son la segunda gran causa
de atencion con un 27,8%. En la infancia, adolescencia, la juventud, adultez y personas mayores, las
condiciones mal clasificadas son la segunda gran causa de atencion entre el 12% al 30%. Para las
condiciones transmisibles la principal subcausa de morbilidad son las enfermedades infecciosas y
parasitarias con un 73,24% de los casos atendidos en este tipo de morbilidad en el afio 2021. Las
condiciones maternas ocuparon 89,07% de los casos atendidos.

En las enfermedades no transmisibles, las cardiovasculares ocuparon el primer puesto con un
25,16% de los casos atendidos y con un aumento en su participacion respecto al afio anterior, las
condiciones orales ocuparon el segundo lugar con un 19,12% de los casos atendidos. Para las
lesiones la subcausa por lesiones no intencionales ocuparon el primer lugar de las subcausas de
morbilidad con un 68,03% de los casos atendidos para el afio 2021. Para la poblacion masculina,
tenemos a las condiciones transmisibles como la principal subcausa de morbilidad a las
Enfermedades infecciosas y parasitarias con un 71,10% de los casos atendidos con tendencia al
aumento.

En las condiciones maternas perinatales, la subcausa de mayor morbilidad fue las derivadas durante
el periodo perinatal, que tuvo para el afio 2021 una representacion de 98,98%, con una tendencia al
aumento comparado con el afio 2020 que fue de 94,59.

Para la poblacion femenina, se evidencia que las condiciones transmisibles son la principal
subcausa de morbilidad con las enfermedades infecciosas y parasitarias arrojando una
representacion de 74,89%, en segundo lugar, estan las enfermedades infecciosas respiratorias cuya
representacion fue de 18,92% de los casos atendidos en mujeres para el afio 2021 indicando un
gran descenso para este evento. Para las condiciones maternas perinatales la principal subcausa
fueron las condiciones maternas con una representacion de 94,47% de los casos atendidos.
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En la morbilidad atendida en salud mental en el municipio, durante el periodo 2009-2021 se observa,
a nivel general, que la mayor carga de morbilidad atendida la presentan los trastornos mentales y del
comportamiento, seguidas de la epilepsia, y el tercer lugar lo ocupan las consultas por trastornos
mentales y del comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas. Estas tres causas de
morbilidad prevalecen en todos los ciclos vitales analizados durante el periodo 2009-2021. Es
importante integrar la Salud Mental de la poblacién Tibuyana en la agenda de politicas publicas, si
se quiere realizar un acompafiamiento integral a esta poblacion, pero sobre todo realizar campanias
que promuevan la convivencia y la solidaridad dentro de la poblacién a pesar de los diferentes
problemas que perturban la integridad del municipio.

Las medidas de frecuencia (prevalencia e incidencia) en la semaforizacion y tendencia de los
eventos de alto costo del municipio mostré su impacto en las tasas de incidencia en la enfermedad
renal cronica en fase cinco, con una tasa de 66,74% por encima de la tasa departamental, la tasa de
incidencia de VIH Notificada 17,58% que presenta un indicador superior al departamento que, en
comparacion con el afio anterior, se presenta un descenso del indicador teniendo un impacto
positivo para el municipio, la incidencia de leucemia pediatrica linfoide en menores de 15 afios que
se encuentra con una tasa de 0,46 con un leve aumento en comparacion con el departamento ya
que se encuentra en cero el indicador para el afio 2021 para este evento.

Segun la semaforizacién de los eventos precursores para el municipio de Tibu, se observa que la
prevalencia de diabetes mellitus fue de 2,40 y la prevalencia de hipertension arterial es de 7,10 con
tendencia al ascenso, indicadores que no se reflejan dentro de los grandes grupos de enfermedades
con alta carga de mortalidad. No obstante, es esencial mejorar el proceso de captacion y
seguimiento de estas enfermedades e incorporar la poblacion afectada en programas de
enfermedades crénicas, con el fin de prevenir complicaciones y mortalidad prematura. Las
enfermedades cronicas se definen como procesos fisiopatoldgicos de largo tiempo sin capacidad de
resolucion espontanea, con baja expectativa de curacidn representando una carga socioecondémica
con alto potencial de dependencia y discapacidad.

En cuanto a las atenciones a la poblacion migrante en el municipio, en el afio 2021 los servicios méas
solicitados por la poblacion migrante fueron los de consulta externa con 2.308 atenciones (32% del
total de las atenciones a migrantes), seguido de los procedimientos de salud con 2.040 (28%) y la
solicitud de medicamentos con 1.499 (21%), se presentaron 448 nacimientos (6% de las atenciones)
147 urgencias (2%) y 848 hospitalizaciones (12%). El departamento de norte de Santander en el afio
2021 registro un total de 186.893 migrantes atendidos, de las cuales el municipio de Tibu reportd
7.290 personas atendidas que corresponden a 3,9% del total del departamento para esta poblacion.
Para el municipio de Tibu el mayor numero de personas atendidas procedian de republica
bolivariana de Venezuela con 2.395 personas representando un 98,9%, algo muy similar a nivel del
departamento ya que también cuenta con el mayor numero de personas atendidas con procedencia
del pais venezolano.
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El departamento de Norte de Santander en el afio 2021 registré un total de 97.968 personas
atendidas segun régimen de seguridad social en salud en poblacion migrante, de las cuales el
municipio de Tibu reporto 2.693 personas atendidas que corresponden a 2,7% del total del
departamento para esta poblacion. Para el municipio de Tibu el mayor numero de personas
atendidas se registré en otro con 2.030 personas atendidas representando un 79% del total de
atenciones, en segundo lugar, se registrd para las personas no afiliada con 514 atenciones que
corresponde al 20% del total de la poblacién atendida.

El municipio presentd diferentes eventos de notificacion obligatoria en el afio analizado. El anélisis
de la morbilidad por eventos de notificacion obligatoria se realizd teniendo en cuenta el impacto que
dichos eventos han tenido en la poblacién del Municipio en términos de letalidad y numero de
eventos presentados, haciéndose una comparacion con el nivel Departamental, definiendo los
intervalos de confianza e identificando diferencias con respecto al comportamiento en el
departamento. Durante el periodo 2009 a 2021, los eventos que han aportado casos ha sido en
primer lugar la malaria Vivax con 4.391 casos en el 2021 aportando la gran mayoria de casos que se
encuentran en el departamento, a pesar de ser la de gran nimero de casos no supera el indicador
departamental.

En la semaforizacion se evidencia que 3 de los 22 casos de mortalidad materna para el
departamento se presentaron en Tibu, para el indicador de mortalidad por y asociada a desnutricion
en menores de 5 afios observamos que para el departamento hubo 5 casos de los cuales 1 se
presentd en el municipio de Tibu; lo que considera hacer un enfoque en el indicador de
enfermedades asociadas a la desnutricion ya que para el municipio se presentaron 62 casos y
evaluar las posibles causas y crear estrategias que ayuden a mitigar ambos indicadores.

Para los eventos inmunoprevenibles se puede observar que el Unico caso reportado de tétano
accidental se present6 en el municipio de Tibu.

Para el afio 2021, en el cual hay informacién disponible, se reportan 6.834 atenciones para los
indigenas, 2.630 en la poblacion mulata, 0 para Palenquero, 940 en Raizales y 689 para la poblacion
ROM, para un total de 10.404 consultas. Como primer ambito de atencién se encuentra los factores
que influyen en el estado de salud y contacto con los servicios de salud, el cual se encuentra como
primer motivo de atenci6n para todos los grupos, segundo motivo de atencién para los Indigenas son
las enfermedades del sistema respiratorio especialmente otras infecciones de vias respiratorias
inferiores, la poblacién Raizal y Negra, Mulata y Afrocolombiana y ROM se encuentran los sintomas,
signos y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio, no clasificados en otra parte como segunda
causa de atencion.

Segun las cifras registradas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en el municipio de Tibu se
registra la siguiente informacion respecto a la afiliacion de aseguramiento a los diferentes regimenes
en la prestacion de los servicios de salud con corte a diciembre de 2023, asi:
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Tabla 24. Poblaciones afiliadas a los diferentes regimenes de salud

. NUMERO DE

REGIMEN DE SALUD “ AFILIADOS
Contributivo 8.336
Subsidiado 58.446
Excepcion y Especiales 1.279
Afiliados 68.061
Cobertura 100.00%
Afiliados subsidiados sin SISBEN IV 12.575
Afil. Pob. Especiales Subsidiado sin SISBEN IV 4772
Afiliados de oficio sin SISBEN IV 57
Afiliados Régimen Subs. No Pobre No 13
Vulnerable

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

Las Entidades Promotoras de Salud — EPS que hacen presencia en el municipio para garantizar la
intermediacion y administracion de los servicios de salud, se registra de la siguiente manera:

Tabla 25. Entidades promotoras de salud en el municipio

NUMERO DE AFILIADOS |
. Contributivo Subsidiado Eé‘cep°.'°“ y Total, Afil.
speciales
Comfaoriente 1.754 (20,88%) | 28.589 (49,11%) 33.343 (44,68%)
Nueva EPS 5218 (62,11%) | 22.143 (38,03%) 27.361 (40,29%)
Coosalud 996 (11,86%) | 6.905 (11,86%) 7.901 (11,64%
Régimen de Excepcidn 1.285 (100,00%) 1.285 (1,89%)
EPS Sanitas 431 (51,13%) 577 (0,99%) 1.008 (1,48%)
Compensar EPS 2(0,02%) 3(0,01%) 5(0,01%)
Dusakawi Epsi 1(0,00%) 1(0,00%)
SOS. 1(0,00%) 1(0,00%)
i‘:;'m o Afiliados | ¢ 401 (100,00% | 58.219 (100,00%) | 1.285(100,00%) | 67.905 (100,00%)
Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social
4.4.4.3 Educacion

En el municipio de Tibd la administracién del servicio educativo esta a cargo de la Entidad Territorial
Certificada, que corresponde a la Secretaria de Educacion Departamental, lo que le implica al
municipio las competencias de mantenimiento y mejoramiento de la calidad del servicio, que para el
afio 2023 se han identificado avances en este aspecto. Es importante resaltar que en toda su
jurisdiccion el municipio alberga 153 sedes educativas donde estudian un total de 17,170 nifios,
nifias, adolescentes y jovenes, segun los datos suministrados por la Secretaria de Desarrollo Social
con corte a 31 de diciembre de 2023, tal y como se observa en la siguiente tabla:
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Tabla 26. Matricula estudiante del municipio de Tibu

GRADO ESCOLAR
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO T T T S B D A R A R T A N

o |1 |2 |3 |4 /|5 |6 |7 |8 |9 |1]|1]|09 | TOoTAL
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA LIBERTAD 2 | 57 | 40 | 54 | 48 | 34 | 24 | 4 | 2 289
CENTRO EDUCATIVO RURAL LIBERTAD 9 | 15 | 14 | 15| 14| 10| 18] 4|2 101
LA PRIMAVERA 14 [ 1] 212 10
SEDE CARNO TOMAS 4 | 4| 7|8 |10]5s 38
SEDE EL SOCORRO 1] 3 3 3 10
SEDE LA DOS 5 16| 3] 2] 3|4 23
SEDE LA ROCHELA 305 | 23| 1]1 15
SEDE PUERTO REYES 2 1313 | 2|2 12
SEDE SAN ISIDRO 343 |6 |72 25
SEDE VILLA DEL CARMEN B4 |7 | 7|78 44
VILLA DEL CARMEN ALTO 113152 1
COL INTEG FRANCISCO JOSE DE CALDAS 416 | 570 | 509 | 503 | 461 | 486 | 559 | 472 | 363 | 384 | 314 | 286 | 20 | 5343
COL INTEG FRANCISCO JOSE DE CALDAS 274 | 472 | 363 | 384 | 314 | 286 2093
SEDE CAMILO TORRES 27 | 37 | a7 | a7 | 34 | 31 209
SEDE INT KENNEDY 80 | 71 | 74 | 74 | 68 | 67 434
SEDE INT LA ESPERANZA 107 | 142 | 74 | 138 [ 105 | 111 677
SEDE INT MARCO FIDEL SUAREZ 45 | 100 | 34 | 36 | 36 | 35 20 | 306
SEDE LA UNION 26 | 36 | 39 | 34 | 36 171
SEDE PUEBLO NUEVO 131 | 184 | 251 | 184 | 182 | 236 | 285 1453
INST EDUCATIVA  CONCENTRACION  DE
DESARROLLO RURAL LA GABARRA 156 | 279 | 215 | 196 | 153 | 129 | 165 | 143 | 98 | 83 | 77 | 67 | 60 | 1821
CONC DE DESARROLLO RUR LA GABARRA 156 | 279 | 215 | 196 | 153 | 129 | 165 | 143 | 98 | 83 | 77 | 67 | 60 | 1821
INST EDUCATIVA INTEGRADO CAMPO DOS 129 | 222 | 210 [ 185 [ 143 | 147 [ 175 | 140 | 143 | 114 | 114 | 108 1830
COL INTEGRADO CAMPO DOS 129 | 222 | 210 | 185 | 143 | 147 | 175 | 140 | 143 | 114 | 114 | 108 1830
INST EDUCATIVA INTEGRADO LA LLANA 42 | 61 | 65 | 49 | 57 | 60 | 38 | 35 | 47 | 37 | 23 | 29 543
SEDE INTEG LA LLANA 18 | 20 | 15 | 17 | 19 | 19 | 38 | 35 | 47 | 37 | 23 | 29 317
SEDE LA ESMERALDA 6 | 7 | 4 [11] 6 34
SEDE LA SILLA 6 | 6 | 115 |6 |2 36
SEDE LA VALERA 116 | 4 | 45 |1 21
SEDE MIGUEL VEGA URIBE 3 1097|472 54
SEDE SANTA ELENA 14 | 13 | 19 | 12 [ 12 | 1 81
INST EDUCATIVA INTEGRADO PETROLEA 58 | 78 | 94 | 48 | 50 | 54 | 59 | 65 | 60 | 51 | 40 | 49 706
AMBATO MONTERIA 8 | 12 [ 126 | 7 | 6 51
CENT EDUC RUR VILLANUEVA 6 | 7 |7 165 |2 33
SEDE CAMPO HERMOSO SOLEDAD 6 | 15 3 | 6 | 1] 1 32
SEDE EL AMBATO 3 |11 9 | 4| 43 34
SEDE INTEGRADO PETROLEA 35 | 33 | 63 | 26 | 33 | 42 | 59 | 65 | 60 | 51 | 40 | 49 556
INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO OLAVE 100 | 192 | 185 | 156 | 132 | 116 | 107 | 85 | 73 | 56 | 34 | 32 1268
SEDE BUENOS AIRES 2 11 [ 1[5 [ 1 ]1 1
SEDE EL ROSARIO 11 [ 2 21 7
SEDE GUACHIMAN BAJO 7 1414 7 12106 |15 85
SEDE HORACIO OLAVE 51 | 90 | 72 | 53 | 50 | 44 | 84 | 54 | 53 | 43 | 34 | 32 660
SEDE MARIA AUXILIADORA 5 | 9 |8 | 15] 8|3 48
SEDE MIRAMONTE 6 | 18 | 20 |13 | 6 | 10 73
SEDE SAN ANTONIO 1 11 ]3| 1 1 7
SEDE SAN FRANCISCO JAVIER 1 2 | 1| 3] 5 12
SEDE SAN GREGORIO 5 | 8 [ 10 10] 7 | 4 44
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0 | 1 3 4|5 |6 | 7|8 |9 |10/ 1|9 | TOTAL

SEDE SAN LUIS 8 3 ]3] 5 23
SEDE SAN LUIS BELTRAN MIRAMONTES 3 |13 11|65 7 45
SEDE SAN MARTIN 1t 1 4] 1]1]3 11
SEDE SANTA CRUZ 1 1] 2 4
SEDE VERSALLES 18] 3 |32 |39 |3 |2/|17]16]20]:13 238
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BERTRANIA 49 (108 | 102 | 68 | 57 | 62 | 48 | 42 | 25 | 18 579
SEDE LA PERLA 7 16 [ 6 | 7|2 28
SEDE LA SALINA 2 | 6 | 3 |3 [ 12 17
SEDE LAS DELICIAS 3 4415 17
SEDE ORU L5 2 |11 10| 8 | 43 38
SEDE PLAYA RICA 1] 1] 4 1] 1 9
SEDE PRINCIPAL - BERTRANIA 31 | 62 | 60 | 39 | 30 | 39 | 48 | 42 | 25 | 18 394
SEDE SAN ISIDRO 10 [ 17 [ 15 [ 10] 9 [ 15 76
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL KILOMETRO15 | 99 | 151 | 150 | 159 | 148 | 102 | 112 | 92 | 66 | 43 | 48 | 25 1195
SEDE BRISAS DE RIO NUEVO 2 | 4 [ 45 [ 5 [ 1 21
SEDE CAMPO GILES 24 | 14 |19 | 14 |14 | 11|45 | 28| 25|20 13]8 235
SEDE CAMPO HERMOSO CERRO MADERA 4 [ 48712110 45
SEDE CAMPO TRES 20 | 39 | 29 | 32 | 22 | 16 | 26 | 20 | 15 | 11 | 11 241
SEDE CANO VICTORIA SUR 2 1|6 | 2]7]s3 21
SEDE EL MILAGRO 3 13 793 25
SEDE GUARISACO 5 73] 4212 23
SEDE KILOMETRO 15 - SEDE PRINCIPAL 9 | 21 [ 24 | 21 | 23 | 14 | 41 | 44 | 26 | 12 | 24 | 17 276
SEDE LA SELVA 3 46| 7] 21cs 28
SEDE LA VORAGINE 2 | 4 [ 2 6 |5 [ 1 20
SEDE LAS MARGARITAS 8 | 10 [ 10 [10] 5 43
SEDE LLANO GRANDE 2 | 37 | 29 | 36 | 271 | 24 178
SEDE PUNTA DE PALO 3 5|78 [10]6 39
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA ANGALIA 30 | 53 | 61 | 56 | 38 | 36 | 28 | 45 | 22 | 18 | 12 | 7 415
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA ANGALIA 29 | 39 | 45 | 36 | 18 | 24 | 21 | 40 | 18 | 18 | 12| 7 307
LANUTRIA 2 | 4 [ 493 2
PUERTO PALMAS 8 | 6 | 9 |8 [12[ 117 |5 |4 70
SEDE VEINTE DE JULIO 4 |3 | 3|5 |1 16
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA SERPENTINA | 181 | 285 | 348 | 243 | 187 | 141 | 142 | 116 | 52 | 48 | 30 | 23 1796
CARO INDIO 2 2|6 | 2] 1] 1 14
CASEZIN 1159554 29
EL MILAGRO M |24 [ 15| 4 | 10 64
EL TALADRO 1155953 28
LA CHELA 3 | 2 [ 331 12
ORU7 523287 ]10]11 96
P15 2 112 [ 1 9
SEDE EL GALAN 3 13 [ 142 13
SEDE EL JORDAN 115 |11 ]2 1 20
SEDE EL LIBANO 5 | 6 | 43 |5 | 4 27
SEDE ESMERALDA K19 10 | 24 18|15 ] 18] 10 95
SEDE LA RAYA 45 | 53 | 55 | 47 | 26 | 20 | 27 | 21 300
SEDE LA SERENA 1166 3]7]s 28
SEDE LA SERPENTINA - SEDE PRINCIPAL 14 [ 17 |29 | 17 | 18 | 22 55 | 34 | 33 | 30 | 23 202
SEDE NAZARETH 134272 12
SEDE NUESTRA SRA DE BELEN 2 | 5 | 5| 2 |23 19
SEDE P30 9 [ 4 [ 9 [ 7 [ 6 [ 1 36

Pagina 102 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander
(Secretaria de Planeacion)

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

GRADO ESCOLAR

o | 1|2 |3 |4 /|5 |6 |7 |8 |9 |1]|1]|09 | ToTAL

SEDE PALMERAS KM16 8 | 18 | 21 | 8 | 7 | 5 67
SEDE REFINERIA J19 7 |8 |12 117 |6 |1 122
SEDE SAN ANTONIO 143551 19
SEDE SAN LUIS BELTRAN K20 5 110 ] 3 | 3 21
SEDE SAN MARTIN 12 |11 [ 13 ] 4 |10 ] 2 52
SEDE SOCUOAVO NORTE 2 | 4 86|15 26
SEDE T25 15 | 27 [ 20 | 19 | 9 | 6 96
SEDE VETAS CENTRAL 8 | 6 | 15| 18 | 7 | 8 |33 |34 | 18] 15 162
SEDE VETAS DE ORIENTE 8 | 20 [ 18 | 14 | 16 | 4 80
SEMILLEROS DE PAZ 103 7186 |5 39
UNION VETAS 2 | 8 | 2 3|3 18
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUERTO BARCO | 62 | 106 | 155 | 135 | 99 | 89 | 37 | 50 | 24 | 15 | 7 | 10 789
SEDE BARRANCAS 11 [ 123 8
SEDE BARRANCAS PORVENIR 1 5 | 5 1 12
SEDE BOCAS DEL CASTILLO - SEDE PRINCIPAL 1t 2 1] 1]1]|3 1] 1] 1 12
SEDE BUENOS AIRES - BOCAS DE SAN MIGUEL 2 2
SEDE CANO GUADUAS 2 |55 |23 18
SEDE CHORRO DE LOS GALVIS 1 11 11 [ 172 7
SEDE EL CUARENTA 2 | 2 | 2 1 8
SEDE EL FUTURO 3 1 [ 43 ] 1 12
SEDE EL PROGRESO 3 15| 9| 45 |4 30
SEDE EL SILENCIO 4 2 | 1] 2 9
SEDE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 12 [ 12 [ 26 | 18 | 16 | 14 | 8 | 19 125
SEDE GUADALUPE 1 11533 14
SEDE KM 15 RIO DE ORO 1 11 [ 4 [ 41 1
SEDE LA CEIBA 11 2 | 1] 1 2 7
SEDE LA COLOMBIANA 1347 ]3] 4] 4a]9]5]4 44
SEDE LA FORTUNA 3 13 |2 [ 1 [ 1 [1 11
SEDE LA INDIA 3 3 | 2 | 1 9
SEDE LA NEIVA 2 | 3 | 3 | 4 |1 13
SEDE LA TRINIDAD 4 [ 3|2 4 13
SEDE LA TROCHA GANADERA 1111717 2 18
SEDE LA VICTORIA 113 [ 31 3 1
SEDE LAS MARGARITAS 2 |1 5 5 [ 1 ]1 15
SEDE LAS TIMBAS 4 |5 9 |5 | 1] 4 38
SEDE LOS SANTOS 2 [ 3 [ 3 [ 1 [ 1 [1 1
SEDE MI LINDA INFANCIA 2 [10] 46 |3 25
SEDE MI PEQUENO MUNDO 111 3 | 1 6
SEDE MORRO FRIO 2 | 2 [ 2 1 8
SEDE NUEVO HORIZONTE - CANO SALADO 1132 22 1
SEDE NUEVO SOL 112 |1 1 5
SEDE PUERTO BARCO 2% | 25 | 28 | 24 | 24 |17 | 20| 21| 18] 10| 7|10 230
SEDE SAN MARTIN 119 [ 1|7 |4 32
SEDE SANTA ISABEL 316 |2 12 14
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL TRES BOCAS 3 | 71 | 8 | 100 | 94 | 59 | 26 | 41 | 26 | 21 | 17 | 19 596
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL TRES BOCAS -

SEDE PRINCIPAL 101 [ 12|13 [10]| 3 |26 4 |2 | 21|17 |19 209
SEDE CANO VICTORIA NORTE 6 |6 | 4|6 |2 24
SEDE CLUB DE LEONES 4 |6 | 7165 |1 29
SEDE J10 14 | 16 | 17 | 16 | 30 | 13 106
SEDE LA CUATRO s 72117 ]s 57
SEDE LA PAZ 2 | 49 |5 25 27
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ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 99 | TOTAL
SEDE LAS AMERICAS 19 | 27 | 21 | 24 9N
SEDE M14 2 5 3 6 6 5 27
SEDE VENECIA 6 1 12 7 26
TOTAL 1393 | 2233 | 2220 | 1952 | 1667 | 1515 | 1520 | 1330 | 1001 | 888 | 716 | 655 | 80 | 17.170

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social Municipal

El municipio cuenta con 7 instituciones educativas publicas y 1 privada, en los grados 11°, de las
cuales 5 estan ubicadas en la zona rural (centros poblados de La Llana y Petrolea, corregimientos
de Campo Dos, La Gabarra y Pacelli), también se cuenta con una institucion educativa en el
resguardo indigena Bari; para el caso del casco urbano, se encuentra la institucién educativa que
congrega el mayor numero de poblacion estudiantil. Ademas, en Tibu se cuenta con 5 Centros
Educativos Rurales, prestadores del servicio educativo hasta el grado 9°.

De acuerdo con la informacién de consulta mas reciente disponible por el Ministerio de Educacion
Nacional a 2022 mediante la plataforma de datos abiertos, el municipio registra las siguientes
coberturas netas en los diferentes grados:

Tabla 27. Tasa de cobertura neta de educacidén municipal

COBERTURA ‘ PORCENTAJE

COBERTURA NETA TOTAL 112,27%
COBERTURA NETA TRANSICION 78,91%
COBERTURA NETA PRIMARIA 114,48%
COBERTURA NETA SECUNDARIA 79,52%
COBERTURA NETA MEDIA 33,30%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Por su parte, el registro de comportamiento de cobertura bruta de la educacién en el municipio
registra los siguientes valores:

Tabla 28. Tasa de cobertura bruta de educacién municipal

COBERTURA ‘ PORCENTAJE

COBERTURA BRUTA TOTAL 122,90%
COBERTURA BRUTA TRANSICION 111,98%
COBERTURA BRUTA PRIMARIA 148,30%
COBERTURA BRUTA SECUNDARIA 113,92%
COBERTURA BRUTA MEDIA 73,07%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional
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La tasa de desercion registrada en el municipio, segun la informacion de consulta realizada, arroja
los siguientes resultados:

Tabla 29. Tasa de desercion municipal

COBERTURA DE DESERCION TOTAL 5,58%
COBERTURA DE DESERCION TRANSICION 6,70%
COBERTURA DE DESERCION PRIMARIA 544%
COBERTURA DE DESERCION SECUNDARIA 5,66%
COBERTURA DE DESERCION MEDIA 4,84%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Respecto a la tasa de aprobacion de los ciclos de educacion evidencian un comportamiento alto,
conforme a los valores registrados de la siguiente manera:

Tabla 30. Tasa de aprobacion municipal

COBERTURA DE APROBACION TOTAL 86,38%
COBERTURA DE APROBACION TRANSICION 92,47%
COBERTURA DE APROBACION PRIMARIA 86,56%
COBERTURA DE APROBACION SECUNDARIA 84,21%
COBERTURA DE APROBACION MEDIA 85,74%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

La informacion permite determinar que el municipio presenta el comportamiento en lo que respecta a
la tasa de desercion municipal que arroja los siguientes resultados de medicion:

Tabla 31. Tasa de reprobacién municipal

COBERTURA DE REPROBACION TOTAL 8,04%
COBERTURA DE REPROBACION TRANSICION 0,83%
COBERTURA DE REPROBACION PRIMARIA 8,00%
COBERTURA DE REPROBACION SECUNDARIA 10,14%
COBERTURA DE REPROBACION MEDIA 9,42%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Finalmente, en el municipio se registra una tasa de repitencia en el conjunto de los grados por cada
ciclo de educacion, como observa a continuacion:
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Tabla 32. Tasa de repitencia municipal

COBERTURA ‘ PORCENTAJE

COBERTURA DE REPITENCIA TOTAL 4,79%
COBERTURA DE REPITENCIA TRANSICION 0,57%
COBERTURA DE REPITENCIA PRIMARIA 4,79%
COBERTURA DE REPITENCIA SECUNDARIA 6,36%
COBERTURA DE REPITENCIA MEDIA 3,86%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

En cuanto a la calidad educativa, el municipio conté con una puntuacion en las pruebas saber 11
para el afio 2021 de 46,10 sobre 100 puntos, respecto al area de matematicas, mientras que el
departamento obtuvo un puntaje de 53,15, evidenciando que el municipio requiere continuar
aunando esfuerzos para que los NNAJ tengan mayores niveles de preparacion entrono al ingreso a
la educacion superior. En el area de lectura critica, el municipio obtuvo un puntaje de 48, 94 frente al
departamento con un puntaje de 53,94, si bien estos puntajes no se encuentran tan alejados del
promedio departamental, es necesario el desarrollo de estrategias que permitan fortalecer los
procesos formativos de la media para el correcto transito a la educacion superior.

De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional — MEN, para el afio 2017 el porcentaje de
matricula oficial con conexion a internet fue de 0,6, lo cual influye en la calidad de la educacién y la
interaccion de los nifios, nifias y adolescentes con las TIC. Otro aspecto importante que se debe
tener en cuenta es la tasa de analfabetismo general en el municipio, que para el afio 2018, de
acuerdo con el DANE, fue de un 12,80% para el area rural, y para el sector urbano de 8,4%,
estimando de esta manera un 11,10% para el municipio de Tibu. Este dato es esencial en la medida
que esta tasa indica una variable importante que incide en las brechas sociales dentro del territorio.

En relacién con los beneficiarios de acceso al Programa de Alimentacién Escolar — PAE, teniendo en
cuenta los datos suministrados por la Secretaria de Desarrollo Social, el municipio registra la
siguiente informacion:

Tabla 33. Beneficiarios del programa de alimentacion escolar en el municipio

TIBU 11113 | 1.975
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA LIBERTAD 253 0
CENTRO EDUCATIVO RURAL LIBERTAD 81 0
LA PRIMAVERA 10 0
SEDE CANO TOMAS 39 0
SEDE EL SOCORRO 7 0
SEDE LA DOS 20 0
SEDE LA ROCHELA 14 0
SEDE PUERTO REYES 11 0
SEDE SAN ISIDRO 25 0
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SEDE VILLA DEL CARMEN 32 0
VILLA DEL CARMEN ALTO 14 0
COL INTEG FRANCISCO JOSE DE CALDAS 1530 723
COL INTEG FRANCISCO JOSE DE CALDAS 263 459
SEDE CAMILO TORRES 112 0
SEDE INT KENNEDY 231 0
SEDE INT LA ESPERANZA 310 56
SEDE INT MARCO FIDEL SUAREZ 112 0
SEDE LA UNION 93 0
SEDE PUEBLO NUEVO 409 208
INST EDUCATIVA CONCENTRACION DE DESARROLLO RUR LA GABARRA 1547 0
CONC DE DESARROLLO RUR LA GABARRA 1547 0
INST EDUCATIVA INTEGRADO CAMPO DOS 832 911
COL INTEGRADO CAMPO DOS 832 911
INST EDUCATIVA INTEGRADO LA LLANA 442 83
SEDE INTEG LA LLANA 299 0
SEDE LA ESMERALDA 36 0
SEDE LA SILLA 37 0
SEDE LA VALERA 18 0
SEDE MIGUEL VEGA URIBE 52 0
SEDE SANTA ELENA 0 83
INST EDUCATIVA INTEGRADO PETROLEA 667 0
AMBATO MONTERIA 42 0
CENT EDUC RUR VILLANUEVA 30 0
SEDE CAMPO HERMOSO SOLEDAD 18 0
SEDE EL AMBATO 28 0
SEDE INTEGRADO PETROLEA 549 0
INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO OLAVE 1162 0
SEDE BUENOS AIRES 11 0
SEDE EL ROSARIO 7 0
SEDE GUACHIMAN BAJO 78 0
SEDE HORACIO OLAVE 625 0
SEDE MARIA AUXILIADORA 40 0
SEDE MIRAMONTE 72 0
SEDE SAN ANTONIO 7 0
SEDE SAN FRANCISCO JAVIER 10 0
SEDE SAN GREGORIO 38 0
SEDE SAN LUIS 16 0
SEDE SAN LUIS BELTRAN MIRAMONTES 39 0
SEDE SAN MARTIN 10 0
SEDE SANTA CRUZ 4 0
SEDE VERSALLES 205 0
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BERTRANIA 519 32
SEDE LA PERLA 0 25
SEDE LA SALINA 13 0
SEDE LAS DELICIAS 14 0
SEDE ORU L5 37 0
SEDE PLAYA RICA 0 7
SEDE PRINCIPAL - BERTRANIA 387 0
SEDE SAN ISIDRO 68 0
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL KILOMETRO 15 0
SEDE BRISAS DE RIO NUEVO 19 0
SEDE CAMPO GILES 207 0
SEDE CAMPO HERMOSO CERRO MADERA 39 0
SEDE CAMPO TRES 224 0
SEDE CANO VICTORIA SUR 18 0
SEDE EL MILAGRO 22 0
SEDE GUARISACO 21 0
SEDE KILOMETRO 15 - SEDE PRINCIPAL 260 0
SEDE LA SELVA 26 0
SEDE LA VORAGINE 16 0
SEDE LAS MARGARITAS 42 0
SEDE LLANO GRANDE 173 0
SEDE PUNTA DE PALO 39 0

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA ANGALIA 388 0
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA ANGALIA 287 0
LA NUTRIA 23 0
PUERTO PALMAS 63 0
SEDE VEINTE DE JULIO 15 0

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA SERPENTINA 1468 | 179
CANO INDIO 14 0
CASEZIN 29 0
EL MILAGRO 63 0
EL TALADRO 28 0
LA CHELA 0 9
ORU7 0 81
P15 0 9
SEDE EL GALAN 0 13
SEDE EL JORDAN 18 0
SEDE EL LIBANO 27 0
SEDE ESMERALDA K19 96 0
SEDE LA RAYA 253 0
SEDE LA SERENA 0 28
SEDE LA SERPENTINA - SEDE PRINCIPAL 275 0
SEDE NAZARETH 9 0
SEDE NUESTRA SRA DE BELEN 0 20
SEDE P30 36 0
SEDE PALMERAS KM16 59 0
SEDE REFINERIA J19 111 0
SEDE SAN ANTONIO 20 0
SEDE SAN LUIS BELTRAN K20 21 0
SEDE SAN MARTIN 49 0
SEDE SOCUOAVO NORTE 26 0
SEDE T25 83 0
SEDE VETAS CENTRAL 146 0
SEDE VETAS DE ORIENTE 68 0
SEMILLEROS DE PAZ 37 0
UNION VETAS 0 19

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUERTO BARCO 647 23
SEDE BARRANCAS 8 0
SEDE BARRANCAS PORVENIR 10 0
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SEDE BOCAS DEL CASTILLO - SEDE PRINCIPAL 13 0
SEDE BUENOS AIRES - BOCAS DE SAN MIGUEL 2 0
SEDE CANO GUADUAS 17 0
SEDE CHORRO DE LOS GALVIS 8 0
SEDE EL CUARENTA 6 0
SEDE EL FUTURO 10 0
SEDE EL PROGRESO 25 0
SEDE EL SILENCIO 9 0
SEDE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 99 0
SEDE KM 15 RIO DE ORO 0 9
SEDE LA CEIBA 0 5
SEDE LA COLOMBIANA 43 0
SEDE LA FORTUNA 11 0
SEDE LA INDIA 10 0
SEDE LA NEIVA 13 0
SEDE LA TRINIDAD 13 0
SEDE LA TROCHA GANADERA 16 0
SEDE LA VICTORIA 11 0
SEDE LAS MARGARITAS 13 0
SEDE LAS TIMBAS 32 0
SEDE LOS SANTOS 8 0
SEDE MI LINDA INFANCIA 10 0
SEDE MI PEQUENO MUNDO 6 0
SEDE MORRO FRIO 0 9
SEDE NUEVO HORIZONTE - CANO SALADO 8 0
SEDE NUEVO SOL 4 0
SEDE PUERTO BARCO 205 0
SEDE SAN MARTIN 23 0
SEDE SANTA ISABEL 14 0
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL TRES BOCAS 552 | 24
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL TRES BOCAS - SEDE PRINCIPAL 208 0
SEDE CANO VICTORIA NORTE 0 2
SEDE CLUB DE LEONES 21 0
SEDE J10 102 0
SEDE LA CUATRO 51 0
SEDE LA PAZ 28 0
SEDE LAS AMERICAS 90 0
SEDE M14 27 0
SEDE VENECIA 25 0

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social Municipal

Respecto al servicio de transporte escolar en el municipio se benefician un total de 517 estudiantes
con las rutas determinadas para permitir el acceso los nifios, nifias y adolescentes al sistema
educativo municipal, registrando la siguiente informacion:
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Tabla 34. Beneficiarios del servicio de transporte escolar

No. DE

SEDE EDUCATIVA ‘ RUTAS ‘ BENEFICIARIOS
RUTA Tibu (casco urbano) — Barrio Largo — Paloquemado - Villa del 40
SEDE PRINCIPAL Rio a la Sede Principal:
BERTRANIA RUTA Miraflores — Matemango — Campo Seis — Sede Principal. 60
RUTA Sector Los Mangos (vereda San Isidro) — Sede San Isidro. 37
SEDE EDUCATIVA SAN ISIDRO Sector Cafialito (vereda San Isidro) — Sede San Isidro 27
Sector el suspiro (vereda San Isidro) — Sede San Isidro 11
La Beteria — Campo Giles — hasta la sede principal 27
INST EDUCATIVA INTEGRADO CAMPO | Brisas del Rio Nuevo — hasta la sede principal 10
DOS Capo Tres — hasta la sede principal 24
Llano Grande — KM 15 — Punta de Palo - hasta la sede principal 28
Campo Dos — has la sede campo hermoso Soledad - 20
Vereda San Isidro - La Libertad — Sede principal 46
Vereda El 88 - Petrolea 20
::',\IESTTROLEEDUCATIVA INTEGRADO Vereda La Soledad - Petrolea 29
Vereda Villa Nueva - Petrolea 26
Vereda Ambato - Petrolea 20
Vereda La Florida - Petrolea 10
INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO | Planadas — Pacelli 20
OLAVE Tres Aguas — Pacelli 20
Rivera del Rio Sardinata - vereda Punta de Palo — vereda KM 12 a la 43
sede - KM 15 a la Sede Principal
Campo Dos — vereda Llano Grande — hasta sede principal 55
g\lsgéng&gllg%EATlvo RURAL KM 15 Vereda La Selva — vereda KM 19 a la Sede Campo Tres 15
Vereda Guarisaco a la Sede Campo Giles 12
Vereda La Bateria — vereda Campo Giles - hasta la sede Las 15
Margaritas
JORNADA TARDE. Kennedy — Caldas - Pueblo Nuevo, Nifios
Especiales La Esperanza / Campo Seis Bertrania — Barrio Largo - 20
Higuerones
) JORNADA TARDE, Pueblo Nuevo CFJC Kennedy, Marco Fidel Vereda 17
INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO | Refineria — Santa Cruz — Vereda M14 — hasta IEFJC
JOSE DE CALDAS Marco Fidel — Caldas y Pueblo Nuevo / Socuavo — La Serena — Minas 36
— El Paraiso — Nuevo Renacer — Marco Fidel La Esperanza
Club de Leones — La Aduana — Tres Bocas — J10 — La Cuatro — La Uno 18
— hasta la IEFJC
Palo Quemado — Campo Yuca — hasta la IEFJC 17
JORNADA DE LA MANANA / Socuavo — Refineria Santa Cruz M14 4
JORNADA DE LA MANANA. Marco Fidel, Pueblo Nuevo / Palo 20
Quemado, Campo Yuca, La Esperanza
PUEBLO NUEVO JORNADA DE LA MANANA, Marco Fidel, Pueblo Nuevo y de La 15
Esperanza
Pueblo y la Esperanza / La Serena — Las Minas 3
Club de Leones — La Aduana — J10 — Tres Bicas — J10 — La Cuatro 16
Tres Bocas — La Aduana - J10 22
J10 - La Aduana — J10 20
INSTITUCION ~ EDUCATIVA  RURAL | Tibd - Venecia - La Cuatro — La Aduana - J10 18
TRES BOCAS Cafio Victoria — Club de Leones — La Aduana —J10 8
Refineria — M14 — Aduana - J10 5
4 de mayo — Aduana - J10 1
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA | Vereda 20 de Julio - La Angalia, ida y vuelta 27
ANGALIA Vereda Puerto Palmas — La Angalia, ida y vuellta 33
INSTITUCION  EDUCATIVA  RURAL | Casco urbano la Gabarra — hasta sede principal Puerto Barco vereda 27
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No. DE
SEDE EDUCATIVA ‘ RUTAS ‘ BENEFICIARIOS
PUERTO BARCO KM 60
) Refineria — Garrotazo — Congojas - Villa del Carmen - hasta sede 90
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADA | integrada la Llana
LA LLANA Santa Elena — San Miguel — La Valera — Refineria — hasta la sede 15
integrada La Llana
Ruta Nueva. KM28 a la sede San Martin KM 23 15

KM 26 — Palmeras KM 16 — La Serpentina — hasta Institucion Educativa
La Serpentina

Santa Cruz - Hacia la Institucidn Educativa La Serpentina 15
INSTITCUION EDUCATIVA LA | KM 47 - 46 — 43 — Hacia la Institucién Educativa Vetas Central 22
SERPENTINA Carbonera — Socuavo - Hacia la Institucion Educativa La Serpentina 20

KM 25 - 28 — Mirados en La Loma — Casa Zinc - Hacia la sede
educativa Ventas Central

Tienditas — Ort 7 - El Libano — Hacia la Institucion Educativa La
Serpentina

TOTAL 1.180

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social Municipal

4.4.4.4 Tecnologias de la informacion y las comunicaciones - TIC

En el municipio de Tibu, la implementacién de TIC puede generar oportunidades significativas para
mejorar la eficiencia administrativa, promover la participacién ciudadana, impulsar el desarrollo
econdmico y elevar la calidad de vida de sus habitantes. La implementacion de infraestructuras
tecnolégicas adecuadas, programas de capacitacion digital y proyectos de e-gobierno pueden
transformar la manera en que se prestan los servicios publicos, se gestionan los recursos
municipales y se fortalece la comunidad local. Ademas, el acceso a la informacion y a las
herramientas digitales puede abrir nuevas posibilidades para el crecimiento empresarial, la
educacion, la salud y la comunicacion en un entorno que historicamente ha enfrentado desafios en
estas areas.

Desde la Administracion Municipal se reporta una informacion de avance a través del informe de
gestion y balance de resultados que tiene que ver con un trabajo articulado con el enlace TIC de la
Gobernacién de Norte de Santander para la oferta institucional de cursos dados por MINTIC que,
con el apoyo del Punto Vive Digital, se brinda el espacio para que la comunidad que no cuenta con
el servicio de internet y acceso al computador en su casa, pueda acceder a dichos cursos con el fin
de avanzar en la ejecucion de este tipo de proyectos para mas acceso a centros digitales que amplie
las oportunidades de mas comunidades con conectividad.

Por otro lado, se evidencia la actualizacion y funcionamiento de la sede electrénica institucional para
que los diferentes grupos de valor puedan realizar sus PQR y tramites en linea, revisar el calendario
de atencidn, estar al dia con las noticias y normatividad presentada en pagina; ademas de disponer
de la herramienta MSPI (ISO 27001 Anexo A), utilizada para proteger la informacion y los sistemas
de informacién, de acceso, uso, divulgacion, interrupcion o destruccion no autorizada, para lo cual se
recomienda una persona dedicada solo a la administracion de la plataforma electrénica, dado que
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los requerimientos han aumentado para garantizar su proteccion y funcionamiento adecuado
conforme a las necesidades de la entidad.

El Informe relacionado con la sede o plataforma electronica institucional, como herramienta de
comunicacion en el Indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica ITA. (Ley 1712 de
2014) logré un Nivel de cumplimiento: 91 sobre 100 puntos.

La entidad cuenta con la Plan Estratégico de Tecnologia de la Informacién — PETI, teniendo en
cuenta las disposiciones del Decreto 612 del 2018, Articulo 1°, "2.2.22.3.14 con el ambito de
aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accidn de que trata el articulo
74 de la Ley 1474 de 2011. Este instrumento aborda las fases propuestas en la guia para la
construccion del PETI definida en el Marco de Arquitectura Empresarial (MAE v2) comprender,
analizar, construir y presentar, con el enfoque de la estructuracion del Plan alineado con los
dominios definidos en el modelo de gestion Estrategia, Gobierno, Informacion, Sistemas de
Informacion, Infraestructura de Tl, Uso y Apropiacién y Seguridad. Ademas, incluye el entendimiento
estratégico, la situacién actual y objetivo de la gestion de las Tecnologias de la Informacién - Tl, la
identificacion de brechas y definicion del portafolio de iniciativas, proyectos y el mapa de ruta con el
cual la entidad apoyara la transformacion digital de la entidad.

En desarrollo de los avances tecnologicos de la entidad territorial, en la actualidad los ciudadanos
pueden acceder a servicios en linea tales como Peticiones Quejas y Reclamos y al pago del predial
con el uso de la herramienta PSE.

Finalmente, en cuanto al servicio de internet, el municipio de Tibu registra una cobertura de
penetracion de banda ancha de 4,88%, tal y como se puede apreciar en el siguiente grafico:
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Grafico 29. Cobertura de penetracidn de banda ancha en el municipio
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Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA
4.4.4.5 Cultura

El sector de cultura en el municipio esta orientado por la administracién municipal a través del Centro
Cultural (VICTOR MANUEL ACOSTA) y por la Secretaria Departamental de Cultura. El centro
cultural desde la administracién pasada realizo la radicacion ante el Consejo Municipal del proyecto
para la reforma y reactivacion del Consejo de Cultura, el cual fue aprobado a partir del Acuerdo No
005 del 27 de mayo de 2021.

El Centro Cultural Municipal ha proporcionado una variedad de servicios en el marco de las Escuelas
de formacion artistica y cultural, abarcando disciplinas como musica tradicional y cuerda, musica de
viento, danza tradicional, teatro, artes manuales y plasticas, dirigidas a un amplio rango de edades,
desde nifios hasta adultos de la zona urbana, ademéas de ofrecer estos servicios de oferta para el
sector rural en las areas de musica de vientos, percusion y cuerdas y danza tradicional. Sin
embargo, este desempefio se ha visto enfrentado a numerosas dificultades debido a la falta de
equipamiento y a la insuficiencia de espacios adecuados en las instalaciones del centro.

En desarrollo de las actividades, se registra un avance en temas relacionados con beneficiar a 1.800
personas con talleres de lectura, escritura, alfabetizacién con la Biblioteca municipal logrando
beneficiar a nifios, nifias, adolescentes y jovenes, mujeres, victimas del conflicto armado, ademas de
la realizacién de actividades lideradas por el centro cultural, como la participaciéon en el reinado
departamental de belleza y Miss Teen, Norte de Santander 2023, actividades como el encuentro
departamental de Bandas de Paz, el festival Nifia Ocafierita, asi como la participacion en diferentes
eventos liderados por instituciones, en donde el centro cultural ha hecho presencia, asi como la
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realizacion de diferentes eventos culturales de fechas establecidas y eventos establecidos por
acuerdos municipales, incluso apoyando algunos espectaculos artisticos relacionados a las
festividades de los corregimientos y veredas, la conmemoracién de los cumpleafios del municipio,
apertura de la navidad y alumbrado publico.

Por otro lado, el municipio viene apoyando la postulacion de los diferentes gestores culturales en el
programa de beneficio Beps, en donde se logd postular un beneficiario.

Es importante sefialar que, el municipio cuenta con 2 bibliotecas adscritas a la Red Nacional de
Bibliotecas, siendo un nimero insuficiente para la demanda de la poblacién Tibuyana, en especial
los estudiantes de los Centros Poblados como Campo Dos, Pacelli y Petrolea, entre otros que no
cuentan con este espacio. De las 2 bibliotecas solo la del casco urbano tiene conectividad a internet,
la del Corregimiento de La Gabarra no cuenta con este servicio. Adicionalmente, se realiz6 la
dotacién de lectura, material didactico y equipos de computo y oficina, con el fin de garantizar un
Optimo servicio para el acceso a la consulta y lectura del material dispuesto, llegando a tener un total
de 8.000 personas que asisten a los servicios de la biblioteca.

Otros indicadores que se tiene para el sector cultural tienen que ver con los siguientes, de acuerdo a
la informacion registrada en la ficha de caracterizacion territorial para el municipio, tales como:

Tabla 35. Otros indicadores del sector cultural (2022)

Infraestructura de uso cultural dispuesta en el municipio 4
Bibliotecas itinerantes implementadas 2
Dotaciones entregadas para procesos artisticos y culturales 0
Existencia del Consejo de Cultura mediante acto administrativo Si
Operatividad del Consejo de Cultura No Opera
NUmero de integrantes del Consejo de Cultura segin acto 21
administrativo

NUmero de estimulos, incentivos y proyectos culturales apoyados a 4
través de convocatorias publicas

Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA

Finalmente, es importante mencionar que, en materia de infraestructura, la principal disposicién con
que cuenta el municipio es el Centro Cultural, sin embargo, de acuerdo a los registros de verificacion
técnica, la edificacion se encuentra en pésimo estado en su mayoria de areas, siendo necesario su
intervencion para disponer de un espacio adecuado a las necesidades del municipio para garantizar
Optimos servicios de la oferta cultural.
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4.4.4.6 Trabajo

No existen registros del empleo municipal que permita determinar las tasas de ocupacion al interior
del municipio, pero se presume que la tasa de desempleo es amplia debido principalmente a la caida
de las contrataciones del personal por parte de Ecopetrol y las deméas empresas que trabajan en el
sector de los hidrocarburos y el aumento de la mano de obra de la poblacién migrante.

Actualmente el mayor flujo de empleo es a través del sector agroindustrial el cual, siendo la
produccion de la palma el mas representativo previendo que genera mas de 5.000 empleos a nivel
municipal directo e indirecto. Adicionalmente, se presentan algunas oportunidades con la presencia
de la industria de hidrocarburos mientras se mantenga el desarrollo de proyectos de exploracion y
explotacion que considere factible la Empresa Colombiana de Petroleos dado que es un sector que
ha sido cambiante en los Ultimos afios en el territorio por su reduccion en la disposicion de reservas,
lo que implica la necesidad de llevar a cabo la identificacién de posibles pozos para su desarrollo.

Las principales fuentes de ingresos de la poblacién en el sector urbano son el comercio y la
explotacion agropecuaria. El primer empleador es la industria de la palma que, con las extractoras
existentes, junto con Ecopetrol que representa la industria petrolera, son las empresas
dinamizadoras de la region, seguido por la administracion municipal, los servicios docentes y el
comercio en la zona urbana. En la zona rural, los cultivos de uso ilicitos, las fincas ganaderas y
cacaoteras son las mayores generadoras de empleo.

4.4.4.7 Vivienda, ciudad y territorio

En relacion con la vivienda, de acuerdo a la informacién proporcionada por el DANE, para el afio
2018 el municipio de Tibu presentd un déficit cuantitativo de vivienda del 48.8%, revelando que casi
la mitad de la poblacién tibuyana no cuenta con casa propia. Se destaca que esta brecha es
significativa, en relacién con las cifras departamentales cuyo déficit es del 11.3%.

En cuanto al déficit cualitativo, la cifra del municipio es de 28,3% en este indicador se incluye la
deficiencia en cuanto a infraestructura y servicios en las viviendas existentes. Este indicador se
encuentra mas cercano a la media departamental que tiene una cifra mayor de 32,9%.
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Grafico 30. Déficit cualitativo de vivienda
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Por su parte, el déficit cuantitativo de vivienda registra un 48,81% para el municipio de Tibu, de
acuerdo con la informacion suministrada por la ficha de caracterizacion territorial, como se observa

Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA

graficamente de la siguiente manera:

Grafico 31. Déficit cuantitativo de vivienda
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Respecto a los avances logrados por el municipio, el informe de gestion y balance de resultados da
cuenta de los logros en el ultimo afio en el que se dio cumplimiento con los requisitos de dos (2)
convocatorias por parte del Ministerio de Vivienda para proyectos de mejoramiento de vivienda rural
(vivienda resiliente e incluyente) y urbana (cambia mi casa) para beneficiar a 442 hogares del
municipio.

Para los planes que desea efectuar el municipio en un futuro corto, a través de la informacion
resultante del Censo nacional Agropecuario de 2014, Tibu registra datos en materia de vivienda en
el que el | 86,4% de las viviendas, es decir, 1.437 viviendas estdn ocupadas con personas
presentes, el 1,9% de las viviendas son de uso temporal (31 viviendas) y 11,7% de las viviendas
estan desocupadas (195 viviendas).

Del total de viviendas en la zona rural, el 78,9% tiene acceso a energia eléctrica (1.283 viviendas), el
4,1% (66 viviendas) tienen acceso a alcantarillado, el 7,6% (122 viviendas) al acueducto y el 9,5%
(154 viviendas) no tiene acceso a ningun servicio.

Respecto al tipo de materia predominante de pisos, el 26% de las viviendas cuentan con piso de
tierra 0 arena (370 viviendas), mientras 6,3% (90 viviendas) tienen madera burda, tabla, tablén, otro
vegetal, el 60,4% (860 viviendas) su piso estd construido con cemento y gravilla, el 6,5% (92
viviendas) esta con baldosa, vinilo, tableta, ladrillo o cerdmica; es de anotar que algunas viviendas
que representan el 0,9% (13 viviendas) tienen sus pisos construidos o con disposicion de alfombra,
marmol, parqué, madera pulida o lacada. El material predominante de las viviendas en su
construccion tiene que ver con bloque, ladrillo, piedra o madera pulida que representa el 44,2% (632
viviendas), el 0,6% (8 viviendas) estan construidas en zinc, teja, cartdn, latas, desechos o plastico;
2,1% (30 viviendas) estan elaboradas con guadua, cafia, esterilla, u otros vegetales; la construccion
con material petrificado en viviendas esta representada en el 2,9% (42 viviendas), mientras que el
46% de las viviendas (657) estdn construidas con madera burda, tabla o tablén, el 3,7% (53
viviendas) tienen construccién en tapia pisada, adobe o bahareque.

4.4.4.8 Inclusioén social

= Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas.
En relacion con temas relacionados con la situacion actual de la poblacion de victima residente en el
municipio de Tibu, la informacién de consulta se realizé a través del portal institucion de la Unidad

para las Victimas con corte a diciembre de 2023, arrojando los siguientes datos:

En la actualidad existe un total de 26.106 victimas que representan el 43,4% de la poblacion total y
22.077 victimas que estan sujetos de atencion. El registro del indice de presion indica lo siguiente:
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Tabla 36. Registro de indice de presion poblacidn victima

PERSONAS UBICACION* PERSONAS PROYECCION*

VIGENCIA (Desplazamiento) DANE INDICE DE PRESION

2023 8.497 23.395 0,3630

Fuente: Unidad para las Victimas

El registro general se muestra de la siguiente manera:

“Dates refurentes o e1hu ubxoden
104,040 frmes s e e it

T e ———— Y — — | f—

En desarrollo de la Estrategia de Caracterizacion Perfil Territorial (Hogares y personas con ficha de
caracterizacién con modalidad presencial y telefonico), el municipio registra la siguiente informacién:

Tabla 37. Estrategia de caracterizacion perfil territorial poblacion victima

- | #H— | &~ |
205 & 0
2Né& 2 7
2NT 452 1.742
e 42 112
29 ] 7
2030 a9 1.480
2071 W34 .50
2T S27 2.307
207 a3 1184

Fuente: Unidad para las Victimas
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Respecto a la evolucion en relacidn con las personas victimas por ocurrencia vs declaracion, se
tienen los siguientes datos:

Tabla 38. Evolucion del conflicto armado

VIGENCIA  PERSONASOCURRENCIA®  PERSONASDECLARACION®  TERSONAS UBICACION™
(solo Territorial)
2011 898 3.036 1
2012 877 2.075 20
2013 1.220 2.349 21
2014 840 1.485 32
2015 1.788 2.780 142
2016 988 206 194
2017 1,016 447 228
2018 2.661 891 503
2019 1.562 429 548
2020 1.766 584 568
2021 2476 517 3.614
** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido
referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o
diferente periodo

Fuente: Unidad para las Victimas
Dentro del componente de prevencion, se registra la informacion respecto a la entrega de ayuda
humanitaria inmediata mediante el mecanismo monto en dinero, cuyo registro para el municipio de
Tibu, muestra los siguientes datos:

Tabla 39. Ayuda humanitaria inmediata — Mecanismo monto en dinero

g1l e GiEy (Cifras enM\iII‘I\oLn(:E de Pesos)
2013 0 $0
2014 0 $0
2015 0 $0
2016 5 $2
2017 0 $0
2018 0 $0
2019 0 $0
2020 0 $0
2021 0 $0
2022 0 $0
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VALOR
(Cifras enMillones de Pesos)

VIGENCIA HOGARES*
2023 0 $0

TOTAL: $2

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido
referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o
diferente periodo

Fuente: Unidad para las Victimas
Las ayudas humanitarias inmediatas — Mecanismo en especie se tiene el siguiente registro:

Tabla 40. Ayuda humanitaria inmediata — Mecanismo especie

" VALOR
g2l IS (Cifras enMillones de Pesos)

2012 87 $21
2013 0 $0
2014 0 $0
2015 0 $0
2016 0 $0
2017 0 $0
2018 0 $0
2019 0 $0
2020 307 $109
2021 0 $0
2022 0 $0
2023 0 $0
TOTAL: $ 109

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido

referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o
diferente periodo

Fuente: Unidad para las Victimas
El registro de apoyo a las victimas por subsidiaridad, es el siguiente:

Tabla 41. Registro de victimas con subsidiaridad

" VALOR
Lk Lol ‘ (Cifras enMillones de Pesos)
2012 67 $21
2013 0 $0
2014 0 $0
2015 0 $0
2016 5 $2
2017 0 $0
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HOGARES ‘ (Cifras enMillones de Pesos)

2018 0 -
2019 0 »
2020 307 e
2021 0 >
2022 0 -
2023 0 .

TOTAL: $ 132

Fuente: Unidad para las Victimas

En relacién con proyectos de infraestructura social y comunitaria, en el municipio de Tibu se registra
la siguiente informacion:

Tabla 42. Proyectos de infraestructura social y comunitaria

MONTO INFRAESTRUCTURA

VIGENCIA NUMERO DE MUNICIPIOS ‘ (Citas enMilones de Pesos)

2017 1 $103

2021 1 $76

2022 0 $0

2023 3 $70
TOTAL: $ 249

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido

referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o diferente
periodo

Fuente: Unidad para las Victimas

Frente a la ejecucién y/o financiacion de proyectos agropecuarios la informacion registrada para las
victimas es la siguiente:

Tabla 43. Proyectos agropecuarios

MONTO INFRAESTRUCTURA

VIGENCIA NUMERO DE MUNICIPIOS ‘ (Cifras enMillones de Pesos)

2018 60 $48

2021 0 $0

2022 0 $0

2023 3 $70
TOTAL: $ 249

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido

referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o diferente
periodo

Fuente: Unidad para las Victimas
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En el componente de atencién y asistencia para las victimas se registra la siguiente informacién de
apoyo brindado en el municipio:

Tabla 44. Atencion y ayuda humanitaria

sk o VALOR
VIGENCIA HOGARES ALis) (Cifras enMillones de Pesos)
2012 1.281 1534 $1.389
2013 1.176 1.251 $869
2014 1.347 1,411 $529
2015 1.940 2513 $1.009
2016 820 1.197 $691
2017 1.836 2.398 $1.434
2018 1.205 1.681 $1.053
2019 1.995 2.708 $1.786
2020 1.620 2.431 $1.470
2021 1.292 2.228 $1315
2022 1.526 2.191 $1.368
2023 1.568 2.626 $1.637
TOTAL 24.169 $14.550
** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido
referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o
diferente periodo

Fuente: Unidad para las Victimas

Ayuda Humanitaria por Otros Hechos Diferentes al Desplazamiento:

Tabla 45. Ayuda humanitaria por otros hechos diferentes al desplazamiento

o VALOR
L3l IS (Cifras enMillones de Pesos)
2012 91 $103
2013 156 $179
2014 53 $62
2015 13 $17
2016 6 $8
2017 2 $3
2018 3 $5
2019 8 $13
2020 5 $9
2021 10 $18
2022 20 $40
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VIGENCIA
2023

HOGARES*
5

VALOR

(Cifras enMillones de Pesos)

$12

TOTAL:

$ 469

diferente periodo

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido
referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o

Fuente: Unidad para las Victimas

Puntos de atencion a victimas disponibles:

Tabla 46. Puntos de atencion a poblacién victima

- TOTAL, SOLICITUDES
PUNTOS DE ATENCION PERSONAS ATENDIDAS RECIBIDAS

2

8.164

16.796

Fuente: Unidad para las Victimas

acompafamiento a la indemnizacién, asi:

TIPO DE ACTIVIDAD

Dentro del componente de reparacion, se tiene la informacion relacionada con talleres de

Tabla 47. Ayuda humanitaria por otros hechos diferentes al desplazamiento

LINEA DE INVERSION ASOCIADA A FE'E'Q;’;{,ESE’S‘L PAE - NO SRC Egnéilé?gn TALLERES DE EDUCACION
VIGENCIA LOS RECURSOS W No. O, FINANCIER
No. PARTICIPANTES oARTIONANTES | PARTICPANTES | FINANCIERE. No. PARTICIPANTES

2016 3 1 248

2017 20 77 5

2018 5 88 1 11

2019 13 8 (1] |2

2020 3 2 4 [4] [

2021 2% 88

2022 Z 1 2

2023 1 2
TOTALES 2 166 4 16 28

Fuente: Unidad para las Victimas

La informacion relacionada con la atencién psicosocial muestra los siguientes resultados:

Tabla 48. Atencién psicosocial para las victimas

| ANO NUMERO DE PARTICIPANTES**
2019 1
2020 146
2021 169
2022 283
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ANO NUMERO DE PARTICIPANTES*

2023 1
** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido referenciada en
este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o diferente periodo
Fuente: Unidad para las Victimas

Por indemnizacion, se registra la siguiente informacion para el municipio de Tibu:

Tabla 49. Indemnizacion realizada

INDEMNIZACIONES HISTORICO TOTAL, VALOR INDEMNIZACIONES* TOTAL, TOTAL, INVERTIDO

(Cifras) PERSONAS UNICAS Invertido en indemnizaciones Hlga B (Cifras por vigencia) ~ PERSONAS* (Por vigencia)
2009 - 2011 405 393 §$3.029
2012 221 209 $1.479
2013 245 237 $1.247
2014 74 72 $457
2015 37 35 §347
2016 136 129 $867
2017 207 162 $3.259
2018 294 291 $1.880
2019 146 137 $1.097
2020 381 336 $2.667
2021 278 248 $2.028
2022 367 317 $3.333
2023 639 523 $5.528
TOTAL $27.768
** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido referenciada en este conteo tantas veces
como ha recibido un beneficio, en el mismo o diferente periodo

Fuente: Unidad para las Victimas

En relacion a reparaciones efectuadas a la poblacion victima en el municipio, se tiene el siguiente
registro:

Tabla 50. Reparaciones realizadas

DESPLAZAMENTO FORZADO OTROS HECHOS PROCESOS DE JUSTICIA Y PAZ
VALOR ‘; ode ‘; :i% VALOR
VIGENCIA (Cifras en Millones ¢ L] (Cifra‘:ﬁmloms 5 (Cifras en Millones
GROS™ PERSONAS de Pesos) GIROS™ |  PERSONAS s GIROS™  PERSONAS de Pesos)
ATENDIDAS™ ATENDIDAS™ ATENDIDAS™
2009-2011
2012 21 209 $1.479
2013 3 3 55 242 234 $1.242
2014 13 13 $46 60 59 $401 0 0 $10
2015 10 8 $46 27 27 $300
2016 17 110 3641 19 19 $226
2017 79 77 3461 13 1 $325 | 115 74 $2.974
2018 291 288 $1.810 3 3 $70
2019 138 131 $973 8 6 $124
2020 7 31 $2.487 9 5 $180
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DESPLAZAMIENTO FORZADO OTROS HECHOS PROCESOS DE JUSTICIA Y PAZ
o
VALOR VALOR
VIGENCIA (Cifras en Millones ﬂj L] (Cifra‘;ﬁmloms ﬂj (Cifras en Millones
GIROS™ PERSONAS de Pesos) GIROS™ | PERSONAS de Pesos) GIROS*™ PERSONAS de Pesos)
ATENDIDAS™ ATENDIDAS™ ATENDIDAS™
2021 263 233 $1.747 15 15 $282
2022 344 295 $2.931 2 21 3362 1 1 540
2023 630 519 $5.255 9 4 $274
TOTALES $16.402 $ 8.344 $3.024

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o |la persona pudo haber sido referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un
beneficio, en el mismo o diferente periodo

Fuente: Unidad para las Victimas

Sujetos de reparacion colectiva:

Tabla 51. Sujetos de reparacion colectiva

TIPO DE SUJETO
(Estado en el RUV)

ESTADO FASE ETNICO ~NO ORGANIZACIONES TOTAL
IMPLEMENTACION (PIRC) ETNICO Y GRUPOS (o estado fase de implementacion)
DISENO Y FORMULACION 1

IMPLEMENTACION 1 2 3
TOTAL 2 2 0 4

Fuente: Unidad para las Victimas

Hogares con acompafiamiento al retorno o a la reubicacion
Tabla 52. Hogares con acompafiamiento al retorno y reubicacion

TIPO HOGARES* PERSONAS*
REUBICAR 2 3
RETORNAR 27 41

INTEGRACION SOCIAL 563 2.005

** La cifra total de esta columna no debe ser totalizada, el hogar o la persona pudo haber sido
referenciada en este conteo tantas veces como ha recibido un beneficio, en el mismo o
diferente periodo
Fuente: Unidad para las Victimas

Datos estadisticos en relacion a varios tipos de atencion, se muestra los siguientes registros:
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Tabla 53. Boletin de datos estadisticos

AREADE INVERSION
PERIODO , TIPO DE ATENCION (Cifraen millones ~ OTROS  PERSONAS
ATENCION faen mi
1999 - 2023 REPARACIONES INDEMNIZACION $27.770 3428 3.089
PREVENCION Y ;
N ion ATENCION Y AYUDA HUMANITARIA $14550 | 24.169 NA
, AYUDA HUMANITARIA OTROS
2012 - 2023 PF;';YSETNECN'(?I':\Y HECHOS VICTIMIZANTES $469 NA NA
DIFERENTES AL DESPLAZAMIENTO
PREVENCION Y
N SUBSIDARIEDAD $132 NA NA
PREVENCION Y PROYECTOS DE
2017 - 2023 ASISTENCIA INFRAESTRUCTURA SOCIAL §249 NA NA
, PROIYETOS DE
2018 - 2023 PT\EYSET"E%'SE\Y COMPLEMENARIEDAD $48,32 NA NA
AGROPECUARIA
TOTALES $43218

Fuente: Unidad para las Victimas
= Programa de Reincorporacion Integral

Tras la Firma del Acuerdo de Paz con las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia - Ejército
del Pueblo (FARC-EP) se establecieron compromisos y se concertaron esfuerzos para construir una
paz estable y duradera. Particularmente, en el punto 3.2. se establecieron las medidas para la
reincorporacion a la vida civil — en lo econdmico, lo social y lo politico — como un proceso de caracter
integral y sostenible, excepcional y transitorio de acuerdo con sus intereses. Para garantizar la
estabilidad y seguridad juridica del Acuerdo de Paz se emitio el acto legislativo 01 de 2016 por
medio del cual se establecen instrumentos juridicos para facilitar y asegurar la implementacion y el
desarrollo normativo del acuerdo final para la terminacién del conflicto y la construccién de una paz
estable y duradera y se adicioné mediante el Acto Legislativo 02 de 2017 un articulo en la
Constitucion Politica de 1991 que establecio la obligacion de las instituciones y las autoridades
publicas para el cumplimiento del Acuerdo.

De la misma manera, a través de la expedicion de actos normativos, se definieron lo criterios,
medidas e instrumentos del Programa de Reincorporacion Econdmica y Social, colectiva e individual,
a la vida civil de los integrantes de las FARC- EP, ademas de establecerse la Politica Nacional para
la Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE) y sus principales acciones: (i) el fortalecimiento de
procesos de articulacién y planificacion entre los actores involucrados en la reincorporacién de
exintegrantes de las FARC-EP y sus familias; (i) la promocion de la reincorporacion comunitaria en
el territorio, orientada al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y la reconciliacion; (iii) la
generacion de condiciones para el acceso a mecanismos Yy recursos necesarios para la
estabilizaciéon y proyeccion econémica y (iv) la generaciéon de condiciones para el acceso y la
atencion de los derechos fundamentales.

— ‘rﬁm‘\m ‘
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Bajo este contexto, es importante sefialar los procesos adelantados en el municipio de Tibu respecto
a las acciones adelantadas en los temas de reincorporacion y reintegracion de las personas que se
acogieron dentro del marco de los Acuerdos de Paz realizados.

La Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion en la territorial Norte de Santander, se
encuentra brindando atencién al siguiente numero de personas atendibles en el proceso de
reincorporacion, proceso de reintegracion, reintegracion especial de justicia y paz y proceso de
atencion diferencial y personas de la estrategia AUTO SAR, relacionadas de la siguiente manera:

Tabla 54. Caracterizacion por procesos

NUMERO DE
PERSONAS  Hombres Mujeres 18-25\26-40 41-60 >60 SIN DATO

Reincorporacion 610 518 92 17 356 223 |13 |1

Reintegracion 69 56 13 22 38 9 0 |0
Reintegracion Especial de

TIPO DE PROCESOS

Justicia y Paz 31 29 2 0 |2 |28 [1 |0
Atencion Diferencial 19 17 2 15 4
Auto SAR Al 067 de 2021 14 0 14 1 11

Fuente: Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion

La caracterizacion de la poblacion perteneciente a este grupo, registra para el municipio los
siguientes datos:

Tabla 55. Caracterizacién de la poblacién por municipio

Municipio Reincorporacion  Reintegracion E:Ir:tg_ga:acwn de Atenclon Auto SAR Al
unicip Incorporact integraci pect Diferencial 067 de 2021

Justicia y Paz
Tibu 198* 15 0 3 6

Fuente: Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion

En el municipio de Tibu se registran 199 personas en proceso de reincorporacién. Todas ellas
exintegrantes de FARC:

- Ubicacion en antiguos ETCR: 46 personas en reincorporacion y fuera de antiguos ETCR: 153
personas en reincorporacion.

- De las 199 personas en proceso ubicadas alli, 44 son mujeres y 155 son hombres.

- 10 personas manifiestan pertenencia étnica: de ellas, 6 indigenas, 4 afrocolombiano(as).

- 33 personas manifiestan tener una condicién de discapacidad: de ellas, 1 auditiva, 25 fisica, 4
multiple, 3 visual.

- 9 personas tienen entre 18 y 28 afios, 135 personas tienen entre 29 y 44 afios, 48 personas entre
45y 59 afios, 7 adultos mayores de 60 afios y de 0 personas no se tiene registro de su edad.
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Respecto al nivel educativo:

- 71 son bachilleres: 25 son mujeres (57% de las mujeres), 46 son hombres (30% de los hombres)
y 5 personas tienen pertenencia étnica (50% de las personas con pertenencia étnica).

- Se reporta nivel educativo de 178 personas: 34 en nivel de basica primaria, 45 en basica
secundaria, 98 en media vocacional y 1 en educacion superior. 40 son mujeres (91% de las
mujeres), 138 son hombres (89% de los hombres) y 9 personas tienen pertenencia étnica (90%
de las personas con pertenencia étnica).

Dentro de los programas de educacion, teniendo en cuenta que la educaciéon es un factor
fundamental para la construccién de una vida con mayores oportunidades para los excombatientes
en proceso de reincorporacion, la ARN, ha garantizado para Santander el desarrollo de un modelo
de educacion flexible.

Maestro Itinerante: Programa de educacion flexible promovido por la ARN con la operacion por
parte de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), el cual busca que la poblacién de
excombatientes acceda a los servicios de Alfabetizacion, educacion basica, secundaria y media por
Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI dentro de la modalidad flexible que incluye la
formacion semipresencial, virtual, a distancia y por mddulos. En esta estrategia los docentes llegan a
zonas rurales de dificil acceso con el fin de garantizar la vinculacién y la permanencia de los
excombatientes en el sistema educativo. El desarrollo del convenio tiene el acompafiamiento técnico
del Ministerio de Educacion Nacional y la participacion de las Secretarias de Educacion y las
Instituciones Educativas del departamento y municipios donde se implementa el modelo.

En empleo y productividad, como referente a la mejora de las condiciones de vida, el desafio en el
acceso a educacion se encuentra estrechamente relacionado con la inclusion productiva y el acceso
efectivo a oportunidades de empleo. A pesar de que gran parte de la poblacién recibe formacién
técnica y tecnoldgica que le permite tener un perfil para acceso al empleo formal, se encuentran con
barreras para vincularse al mercado laboral debido a la estigmatizacion que reciben. Lo anterior
supone afectaciones psicosociales y econémicas no solamente para las personas sino también para
sus familias.

Un elemento importante para la superacion de las condiciones de vulnerabilidad econdmica es el
componente productivo que desde la ARN se ha venido acompafiando por medio del financiamiento
de proyectos productivos y la gestion de fortalecimientos econémicos para los emprendimientos de
la poblacion.

En la actualidad en Tibu se han entregado 125 proyectos colectivos e individuales aprobados que
benefician 165 personas por un valor de $1.419.039.682. De las personas vinculadas con proyectos
aprobados 32 son mujeres y 133 son hombres. Asi mismo, 6 personas tienen pertenencia étnica,
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123 proyectos individuales aprobados, beneficiando a 140 personas por un valor de $1.119.999.423.
2 proyectos colectivos aprobados, que benefician a 25 personas por un valor de $299.040.259.

En esta estrategia el rol de los entes territoriales y la articulacion con otros d&mbitos de gobierno
resulta fundamental, en tanto posibilitan el acceso a fondos semilla o fortalecimientos para el
apalancamiento de estas iniciativas productivas, asi como el acompafamiento de las dependencias
encargadas desde el area productiva agropecuaria y de emprendimiento de la administracion.

Respecto a la vivienda, 13 personas en reincorporacion estan vinculadas a rutas o programas
habitacionales entre 2021 y 2024: 3 son mujeres (7% de las mujeres), 10 son hombres (6% de los
hombres) y 0 personas tienen pertenencia étnica (0% de las personas con pertenencia étnica).

En lo que se relaciona a situaciones de Riesgo, es clave mencionar, que actualmente 13 personas
que contintan en proceso de reincorporacion han presentado histéricamente un total de 14 casos de
riesgo.

= Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las
capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes.

Los avances registrados en materia de atencion a la primera infancia, nifiez y adolescencia, de
acuerdo con el registro de informacion establecida en el informe técnico de rendicion de cuentas de
infancia y adolescencia, el municipio registra la siguiente informacién de indicadores:

v"Andlisis de derechos y realizaciones y analisis asociados a los indicadores

Respecto a la garantia de los derechos, encontrando lo siguiente:

Tabla 56. Nifios menores de un afio con registro civil

ANO DE0A1ANO DE 1 A5 ANOS
2019 1.313 236
2020 1.114 86
2021 1.498 197
2022 1.374 230
2023 489 CORTE A 12 DE MAYO 86

Fuente: Infirme técnico infancia y adolescencia municipio de Tibu 2023

Los anteriores registros permiten establecer que se evidencia que los nifios y nifias nacidos estan
siendo registrados y con esto se asegura su derecho a la identidad.

Cada nifio y nifia vive y disfruta del nivel mas alto posible de salud:
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Nombre del Indicador Numerador Denominador 2020 ‘ 2021

Porcentaje de  atencion NUmero de Nimerototal denacidos
institucional al parto por partos VivOS 98,89% 93,02%
personal calificado institucionales

Se destaca la importancia de proporcionar entornos seguros para el desarrollo de cada nifio y nifia,
buscando actuar de manera oportuna y efectiva para garantizar derecho a la salud y promover su
desarrollo integral durante la primera infancia. Esto implica contar con las condiciones bioldgicas y
socioecondmicas necesarias para su bienestar.

Nombre dellndicador Numerador Denominador \ 2020 2021
Porcentaje de nacidos | NuUmero denacidos vivos
vivos con 4 o mas | que recibieron 4 0 mas
controlesprenatales controles prenatales

Numero total denacidos

. 55,32% 58,47 %
vivos

Se busca actuar de manera oportuna y efectiva para garantizar derecho a la salud y promover su
desarrollo integral durante la primera infancia. Esto implica contar con las condiciones bioldgicas y
socioeconomicas necesarias para su bienestar.

Nombre del

Numerador Denominador 2020 2021

Indicador

Razon q NUmero de muertes de mujeres durante el

emortalidad err;barazo, parto o Fugrpeno (42 d||as'despues Nimero totalde o "
materna por del parto) por cualquier causa re amonadg ) nacidos vivos 0,13 % 0,24 %
100.000 agravada por el embarazo, parto o puerperio 0

nacidosvivos SU manejo, pero no por causasaccidentales

En cada entorno, se busca fortalecer factores protectores que fomenten una vida saludable. Para
lograrlo, es necesario que la gestion institucional, el trabajo social y la familia trabajen juntos,
creando espacios de relacion confiables, seguros y protectores que impulsen el desarrollo integral.

Nombre del Indicador Numerador ‘ Denominador ‘ 2020 ‘ 2021

. Tasa de mortalidad por IRA
Tasa de mortalidad por IRA iy o
(nfeccion respiratoria aguda) en gnfltja:;lo;n niﬁorsesplr?]tizg: Poblacion
nifios y nifias menores de 5 afios mgenores de 5 a%os or total menores 0,0% 27,03%
por cada 100.000 menores de 5 P deb5afios

cada 100.000 menores de 5

afos o
anos

Las infecciones respiratorias agudas son la principal causa de morbilidad y mortalidad por
enfermedad infecciosa en todo el mundo, afectan especialmente a los nifios. En Colombia, la
mortalidad infantil atribuible a IRA ha presentado una disminucién significativa esto gracias al

Pagina 130 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu

Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)

MUNICIPIO

desarrollo de estrategias que han contribuido a mejorar las condiciones de vida de la poblacion y el
acceso a la vacunacion; en el municipio de Tibu ha podido ejecutar todas estas estrategias para
poder brindar el acceso a la vacunacion a nivel urbano como a nivel rural ya que la mayor parte de la

poblacion del territorio es rural;

Nombre del Indicador

Numerador Denominador 2020 2021

Cobertura de vacunacién con
BCG ennacidos vivos

Total, de nifias y

Total, de nacidosvivos con nifiosmenores
vacuna de BCG al nacer de 115,30% 91,74%
un afio

El comportamiento generado respecto a la vacunacion con pentavalente (DPT y Hepatitis muestra

los siguientes resultados:

Nombre del Indicador

Numerador 2020 2021

‘ Denominador

Cobertura de vacunacion con
pentavalente (DPT y Hepatitis) tres
dosis ennifios y nifias menores de 1
afo

NUmero de nifias y nifios
menores de un afio con
terceras  dosis  de
pentavalente

Total, de nifias y
nifiosmenores
de unafio

95,98% 108,33%

Respecto a la cobertura de inmunizacién contra el triple viral el indicador muestra el siguiente

resultado:

Denominador 2020 2021

Nombre del Indicador

Cobertura de inmunizacion contra el
triple viral (tv) deun afio

Numerador
NUmero de nifias y nifios
de un afiocon triple viral

Total, de nifias y

0,
nifiosde un afio 103,37%

109,89%

La tasa de mortalidad por desnutricion muestra los siguientes resultados para los afios analizados,

asl:

2020

Denominador 2021

Nombre del Indicador

Tasa de mortalidad pordesnutricion
en menores de 5 afios

Numerador

Numero de muertes por Poblacién
desnutricibn en menores total menores 26,93% 67,59%
de 5 afios de5afos

En relacién con la tasa de mortalidad por enfermedad diarreica aguda en nifios menores de 5 afios
por cada 100.000 menores, evidencia los siguientes resultados de comportamiento para el

municipio:
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Nombre del Indicador Numerador Denominador 2020 2021

Tasa de mortalidad por EDA NUmero de muertes por Poblacién
(I.EP fermequad diarreica aguqa) 1 | EDA en menores de 5 total menores 13,47% 81,1%
nifios y nifias menores de 5 afios por - -

afos de5afios

cada 100.000 menoresde 5 afios

v Nifios y nifias de 0 a 5 aios victimas de violencia (fisica, psicoldgica, sexual)

En el dltimo afio el registro de informacidn (2022) se tienen los siguientes indicadores para el
municipio:

- 30entotal

- 5medidas de proteccion en su favor

- 3 procesos de restablecimiento de derechos por violencia sexual

- 22 casos de verificacion de derechos por presunto maltrato fisico, psicoldgico,sexual.

VIOLENCIAANNADEO AS5ANOS

= AEDITAS DF PROTHIION
1S CASQS)

. v’« " 2ARD POR VIOLENCIA SEXUAL

(3 LASOS)

» VERIFICACION DE DERECHCS
T 206 MALTRAI O FSICD,
SHOIOGKD] (22 CANIS)

v Nifios y nifias de 6 a 11 aios victimas de violencia (fisica, psicoldgica, sexual)

- 25entotal

- 6 medidas de proteccion en su favor

-1 procesos de restablecimiento de derechos por violencia sexual

- 18 casos de verificacion de derechos por presunto maltrato fisico, psicoldgico,sexual.
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VIOLENCIAEN NNADE6 A 11 ANOS

= MEDIDAS DE PROTECCION
(6 CASOS)

= PARD POR VIOLENCIA
SEXUAL {1 CASO}

72%

Cada adolescente realiza practicas de autoproteccion y crece en entornos protectores:

Nombre del Indicador Numerador Denominador

Tasa de fecundidad Numero de hijos demujeres de 10 Numero de

especifica enmujeres de 10 N I I mujeres de 10 a 8,96% 10,27%
- a 14 afios .

a 14 afos. 14 afos

Nombre del Indicador Numerador Denominador

Mide el numero anual de
Tasa de fecundidad | nacimientos para mujeres de Poblacion total

especifica  en  mujeres | 15 a 19afios, por cada 1.000 de mujeres de 148,55% 173,72%
adolescentes de 15 a19afios mujeres de ese grupo de 15a19afios
edad.

Cada Adolescente realiza practicas de autoproteccion y crece en entornos protectores vive y disfruta
del nivel mas alto posible de salud:

v" Adolescentes de 12 a 17 afios victimas de violencia (fisica, psicoldgica, sexual)

12 en total

6 medidas de proteccion en su favor
2 procesos de restablecimiento de derechos por violencia sexual

4 casos de verificacidn de derechos por presunto maltrato fisico, psicologico, sh
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VIOLENCIA EN ADOLESCENTES DE 12 A 17
ANOS

| MEDIDAS DE PROTECCION 16 CASDS)

W PARD POR VIOLENC LA SEXUAL

12 CASOS)

8 VERIPCACION DE DERECHOS POR MALTRATO {FISiCO, PSICOLOGK.O) {4 CASCS)

Las mesas de participacion, consejo de juventudes, enlace de juventudes, han podido llegar a los
jovenes del municipio con la intencién de desarrollar y propagar un lenguaje de derechos y respeto
por las diferencias. Estas tres estrategias han incentivado en las familias el respeto hacia sus hijos,
hacia la mujer y la presencia de instituciones, programas, ONG que se articulan para llegar a la
poblacién mas vulnerable y activar las rutas de atencion por hechos de vulneracion, amenaza o
inobservancia.

La capacidad institucional sigue siendo corta, los equipos psicosociales de las instituciones no
abarcan en su totalidad a todo el municipio con mas de 58.000 habitantes. Es necesario la presencia
de un equipo movil, hogar gestor y garantias de movilidad para los profesionales que se trasladan
hasta los corregimientos, veredas y demas.

En relacion a la referencia del acceso al aseguramiento en salud subsidiada, este grupo poblacion
en el municipio tiene los siguientes indicadores poblacionales, asi:

Afio 2020 2021 2022 | 2023 ¢Analisis si aumento o disminuyo y por qué?
Esta poblacion desde el afio 2021 ha ido ingresando al sistema de
salud en nueva norma del Ministerio de salud (Resolucién 1128 del
0-5 3279 | 5.223 | 7.521 | 8331 2020) donde todas las IPS que tienden parto deben afiliar de
manera inmediata al recién nacido.
Esta poblacién se mantiene durante los cuatro afios, son poco los
6-11 5509 | 5.743 | 6.476 | 6.818 | nifios que ingresan con tarjeta ya que la mayoria se encuentran
afiliado antes de los 6 afios.
Esta poblacion se encuentra en su mayoria afiliada, los nuevos
12-17 | 5401 | 5638 | 6.382 | 6.738 | ingresos son porque realizaron traslado de otra ciudad o Municipio
0 son ingresos de poblacion Migrante con PPT
Esta poblacion se encuentra en su mayoria afiliada, los nuevos
18-29 | 7.269 | 7.213 | 7.753 | 7.972 | ingresos son porque realizaron traslado de otra ciudad o Municipio
0 son ingresos de poblacion Migrante con PPT.

En relacién al acceso de los servicios de formacién artistica y cultural, los nifios, nifias y
adolescentes que participan tienen como estadistica en el ultimo afio, la siguiente:
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No. DE
RANGO DE EDAD ESTUDIANTE

S
Primera infancia 9
Infancia 179
Adolescencia 172
Jévenes 148
Total 508

Usuarios atendidos en el servicio de la biblioteca publica municipal desde enero-junio de 2023

\ RANGO DE EDAD PORCENTAJE VISITAS
Primera infancia (0 a 6 Afios) 13,75% 1.136
Nifios y Nifias (7 a 12 Afios) 30,24% 2.499
Adolescentes (13 a 17 Afios) 28,94% 2.391
Jovenes (18 a 25 Afios) 11,32% 935

v" Violencia de pareja (fisica, psicolégica) y presunta violencia sexual en edades entre 18

y 28 afos:

- Tasa de violencia de pareja en edades entre 18 y 28 afios: victimas de violencia (fisica,

psicoldgica, sexual)
- ldentotal

- 14 medidas de proteccién en su favor

Como se percibe en las mediciones, en el afio 2022 se presentaron un gran nimero de casos de
violencia hacia la pareja, siendo la medida de proteccion un mecanismo de defensa y proteccion

para la persona agredida.

- Buenas Précticas identificadas en la gestion de los derechos de la nifiez, la Adolescencia y la

Juventud

Entre las buenas practicas identificadas para la vigencia se encuentra las jornadas institucionales
realizadas; Las cuales permitieron llegar a lugares de dificil acceso del municipio de Tibu.

v’ Jovenes, realidades y territorios

El Programa Jévenes Resilientes de USAID y ACDI/VOCA realizd una encuesta en temas de interés
para las juventudes y su desarrollo en diferentes contextos que arroja los siguientes resultados:
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En el municipio, la poblacién encuestada del municipio tuvo como caracteristicas dividir a las/los
jovenes en los siguiente tres grupos de edad: de 14-18 afios (36,6%); de 19 a 24 afios (40%) y de
25-28 afios (23,33%), asi como por grupos socioeconémicos de la siguiente manera: Bajo (estratos
1y 2) (98,33%); Medio bajo (estrato 3) (1,6%); Medio alto (estrato 4) (0 %) Alto (estratos 5y 6) (0%).

Un 66,66% vive en zonas rurales, mientras el 33,33% vive en zonas urbanas; el porcentaje de
hombres es de 51,66% y el de mujeres es del 48,33%; la pertenencia étnica de los y las jovenes
encuestadas del municipio es: Indigena (5%), Poblacién negra o afro (1,6%) y Palenquera (1,6%) y
Ninguno (91,66%); el 18,33% de los jovenes encuestados en el municipio que ha sido victima del
conflicto armado y se encuentra inscrito en el Registro Unico de Victimas y el 15% de los y las
jovenes se encuentra en alguna condicion de discapacidad.

Dentro de los hallazgos municipales se presentan los resultados de la medicién de las condiciones
de vida de las juventudes que posibilitan el ejercicio de sus derechos en el marco de sus relaciones
con otros jovenes, la sociedad y el Estado en los ambitos civil, social y publico.

En relacién a la educacion, el 61,66% se encuentra realizando estudios como su principal o
secundaria ocupacion. La mayoria de ellos estan vinculados a colegios de caracter publico (96,66%)
y a universidades o instituciones técnicas o tecnoldgicas publicas (64,28%). Asimismo, la
generalidad considera que la calidad de su educacién es alta (51,7%). No obstante, el 22,6%
considera que la calidad de su educacion podria mejorar, especialmente en aspectos de
infraestructura como salones, bafios, espacios deportivos y dreas comunes.

Es importante resaltar que las juventudes a menudo tienen que interrumpir sus estudios y no logran
finalizar su ciclo académico debido a las siguientes razones:

Necesidad de trabajar 34,2%

Responsabilidades tempranas 20,1%

Otra 15,0%

e No era de mi interés 0 no me gusta 12,0%

3:‘;’5 o g?ela“e Costo / dificultad econémica 9,8%
Por lejania de la escuela/centro de estudios 8,8%

Ya obtuve la formacion que necesito 0,0%

Porque me discriminaban 0,0%

Presion familiar 0,0%

Respecto a la salud mental, el 96,2% de las juventudes se siente satisfecho en su relacion con su
familia, y un 84% se siente asi con sus amigos, en contraste con el 53,6% que se siente de esta
manera con sus compafieros de trabajo. El estado de salud mental es calificado en su mayoria como
bueno (65,9%) y muy bueno (29,9%). No obstante, un 4,2% lo califica como regular. El 11,8% ha
sido victima directa de violencia psicologica y emocional, y un 7,7% de maltrato fisico.

’T'" \**' \"'?—““""“\"1‘ o
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Las dificultades emocionales que mas han presentado y que han generado una incapacidad para
realizar labores cotidianas son la angustia (16,9%) y la ansiedad o excesivo nerviosismo (12,1%).
Sin embargo, el 55,9% no ha buscado ayuda para estas dificultades. Las principales razones por las
que no se ha buscado ayuda son porque su familia se preocuparia o no seria util (52,8%) y porque
no tienen a alguien en quien confiar (40,2%).

Te sientes satisfecho en tus relaciones con:

Si No A veces Nr;;i?g:
Tu familia 96,2% 3,8% 0,0% 0,0%
Tus amigos 84,0% 4,1% 5,7% 6,2%
Tus comparieros de estudio 66,7% 4,3% 7,0% 22,0%
Tus comparieros de trabajo 53,6% 5,7% 2,0% 38,7%
Tus jefes/maestros 57,7% 3,2% 8,7% 30,4%
Tus vecinos 79,6% 11,3% 5,0% 4,1%
Bueno 65,9%
0,
¢Como calificarias tu estado de salud Muy bueno 29"2%
mental? Regular 4,2%
Malo 0,0%
NS/NR 0,0%

¢ Has sido victima directa de alguna de las siguientes violencias?

Violencia psicolégica y emocional 11,8%
Maltrato fisico 7,7%
Violencia sexual 3,5%
Acoso Laboral 2,0%
Violencia de género 2,0%
Violencia econémica y patrimonial 1,4%
Abandono 0,0%

¢Has presentado dificultades emocionales tales como angustia, o
ansiedad- excesivo nerviosismo, depresion que te incapaciten o

problemas de salud mental que te incapaciten para realizar las labores

cotidianas?
Si

Angustia 16,9%
Ansiedad o Excesivo nerviosismo 12,1%
Depresion 15,1%
Otro problema de salud mental 0,0%

0,
o
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¢Por qué razones no has buscado ayuda? ‘ Si

Mi familia se preocuparia o no seria util 52,8%
No tengo en quien confiar 40,2%
No quiero que me tomen por loco o una persona problematica 15,6%
El sistema de salud es inaccesible para mi 0,0%
Mis amigos tienen otras cosas que hacer 0,0%
Otro 0,0%

En relacién a la ciudadania, las plataformas de juventud son la instancia municipal menos conocida
(5,7%), siendo la asamblea de juventud (15,8%) la mas conocida. Asimismo, votar en el colegio o
universidad (73%) y votar en las elecciones nacionales o regionales (53,3%) son las actividades de
participacion que mas han realizado, en contraste con participar en una organizacién o movimiento
social (0,5%).

¢Conoces las siguientes instancias municipales de ‘ S
participacion juvenil?

Asambleas de juventud 15,8%
Consejo Municipal de Juventud 14,4%
Comisién de concertacion y decisién 7.4%
Plataformas de juventud 5,7%

¢ Has realizado alguna de las siguientes actividades?

Votar en tu colegio o universidad 73,0%
Votar en elecciones nacionales o regionales 53,5%
Votar en elecciones al Consejo Municipal de Juventud 17,9%
Apoyar/promover campafias politicas 11,7%
Participar acciones protesta 11,3%
Ponerse en contacto con un politico 6,1%
Asistir a una Asamblea de juventud 4,5%
Asistir a una rendicion de cuentas / hacer control social 1,2%
Participar en una organizacién/movimiento social 0,5%

Las principales razones que impiden a las juventudes usar su tiempo libre de manera auténoma son
la presion econdmica o falta de recursos (23,2%) y la alta carga laboral (19,9%). Sin embargo, se
identifica un 33,4% de personas que no tienen ninguna razén que les impida usar su tiempo libre. El
36% de los jovenes expresa que las actividades que desarrollan en este tiempo les permiten
desarrollar sus habilidades, seguidos por el 25,9% que afirman que les ayudan a entender su
contexto social y politico. En Ultimo lugar, se dice que las actividades contribuyen a protegerlos de la
violencia o la inseguridad (1,5%).
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De las siguientes razones ¢Cuales te impiden usar tu tiempo
libre con autonomia?
Ninguna 33,4%
Presién econdmica o falta de recursos 23,2%
Alta carga laboral 19,9%
Labores de cuidado del hogar 17,1%
Obligaciones o exigencias familiares 16,4%
Falta de infraestructura en mi municipio 11,4%
Seguridad en mi municipio 11,1%
Los estudios en el colegio o la universidad 8,0%
Me permiten desarrollar mis habilidades 36,0%
AL T (NI ERS Me permiten entender mi contexto social y politico 25,9%
WO GEREERGTENEENFZENCTE Me permiten conocer a otras personas 12,8%
LT T [OR T CIRERR(TE Me ayudan a tener una buena salud y estado mental 11,9%
proyecto de vida? No contribuyen a mi proyecto de vida 11,8%
Me protegen de la violencia/inseguridad 1,5%

Respecto a la vinculacidn laboral de los jovenes del municipio, las personas que tienen un contrato
verbal son el grupo con mayor representacion (52,3%), seguidas por aquellas que tienen un contrato
laboral a término fijo o indefinido (18,5%). Asimismo, el 87,1% afirma tener unas condiciones
adecuadas de trabajo, mientras que un 8,3% considera que las condiciones de su trabajo son
mejorables. El 30,4% de los jovenes gana entre $1°001.000 y $2'000.000 de pesos, en contraste con

aquellos jovenes que ganan menos de $1°000.000 de pesos (66,9%).

T o1 e Contrato verbal _ . 52,3%
ge vinculacién Tengo un contrato laboral (a término fijo o indefinido) 18,5%
laboral Tengo un contrato de prestacion de servicios y/o soy independiente | 15,5%
cuentas? Contrato por obra o labor 13,7%
Contrato de aprendizaje o practica laboral 0,0%
Adecuadas 87,1%
H 0,
Consideras que tus condiciones laborales son m:ﬁ’;ﬁlﬁas i%:
Malas 0,0%
Menos de 250.000 13,2%
Entre 251.000 y 500.000 24,0%
PAOE ] & BRCERTR 1 T EY T ORI [ [CEGEN Entre 501.000 y 1°000.000 29,7%
mensuales (En pesos colombianos)? Entre 1°001.000 y 2'000.000 30,4%
Entre 2'001.000 y 4'000.000 | 2,7%
Mas de 4'000.000 0,0%

El 6,9% de jovenes se ha sentido discriminados en el ultimo afio por su estrato social; el 6,2% por su

cuerpo o tu apariencia fisi

cay el 5,9% por su edad.
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En los ultimos 12 meses, ¢has sentido que te han

rechazado o discriminado por alguna de las siguientes

razones?

Por tu estrato social 6,9%
Tu cuerpo o tu apariencia fisica 6,2%
Por tu edad 5,9%
Por diferencias religiosas 5,0%
Por pertenecer a un grupo étnico 4,7%
Por nacionalidad o regién de origen 3,6%
Por tu orientacién sexual 2,7%
Por ser hombre o mujer 2,7%
Por tu ideologia politica 2,7%
Alguna discapacidad 2,7%
Alguna dificultad de salud 2,7%
Por ser desplazado por la violencia 2,7%
Otra 0,0%

¢Cuales son los problemas medioambientales de tu

municipio que mas afectan tus condiciones y calidad de
vida?

Al indagar con los jovenes por aquellos problemas medioambientales que afectan a su ciudad, la tala
de arboles y deforestacion (79,8%) ocupa el primer lugar, seguida por la contaminacién del aire
(70%) en segundo lugar, y en tercer lugar se encuentra la mala disposicién de basura (50%).

Tala de arboles y deforestacion 79,8%
Contaminacion del aire 70,0%
Mala disposicion de basura 50,0%
Cambios repentinos en el clima 46,7%
Inundaciones 45,8%
Mineria legal e ilegal 44,6%
Contaminacién por agua 43,3%
Sequia 30,8%
Malos olores 26,2%
Incendios 22,7%
Contaminacién por ruido 15,3%
Ninguno 0,0%
Otro 0,0%

Si
. s
Tienes hijos/hijas? No

En relacion a los derechos sexuales y reproductivos, el 63,5% de los jovenes tiene uno o mas hijos.
Ellos indicaron que, al asumir su maternidad o paternidad, el principal cambio que tuvieron que
afrontar fue tener que dejar de estudiar (48,3%). Aunque el 6,8% no tuvo cambios, el 24,4% tuvo que
irse de la casa familiar para vivir con su pareja. Por ultimo, con relacién a los métodos de control de
la natalidad, se identifica que el condon es el mas utilizado (47,1%).

63,5%

36,5%
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Deje de estudiar 48,3%
PARIE|RCERC I THEIN Tuve que irme de la casa familiar @ vivir con mi pareja 24,4%
CELJERGITERTTES GG Tuve que trabajar 16,7%
ECITT [T IET ([ TE No tuve cambios 6,8%
EICOICELEIGNIGERKE Me dedique a cuidar a hermanos menores ademas de mi 379
hijo/hija e
Condon 47,1%
Esterilizacion definitiva 20,2%
¢Cual es el principal [I8llS] 12,0%
A GL LG ER T G ERER) Implante 10,7%
natalidad que has Hln%eelel 10,1%
usado? Pildora 0,0%
Retiro o interrupcion del coito 0,0%
Ritmo 0,0%

Sobre el consumo SPA, el alcohol es la sustancia que mas han probado las juventudes (61,5%), asi
como la que mas han consumido en los ultimos 3 meses (24,7%), seguido de las bebidas
energizantes, que han sido aprobadas por el 27,7%, y el 21,5% las han consumido en los ultimos 3
meses. En cuanto a los cigarrillos electronicos o vapeadores, el 19,2% los ha probado, siendo la
tercera sustancia mas experimentada. No obstante, la tercera sustancia que mas han consumido los
jovenes en los Ultimos 3 meses es el tabaco y sus derivados (4%). Las tres principales razones por
las cuales las juventudes consumen estas y otras sustancias son porque les hacen sentirse alegres
(27,6%), porque no saben (26,4%), y/o porque les relajan (13,8%).

En cuanto a las siguientes sustancias indicanos si...

He consumido
en los ultimos 3 NS/NR
meses

Nunca he He
consumido probado

Alcohol 13,8% 61,5% 24,7% 0,0%
Tabaco y derivados 91,6% 4,5% 4,0% 0,0%
Cigarrillos electrénicos/vapeadores 79,5% 19,2% 1,2% 0,0%
Bebidas energizantes 50,8% 21,7% 21,5% 0,0%
Anfetaminas 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Basuco 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Cocaina, Tussi o0 cocaina rosa 97,3% 2,7% 0,0% 0,0%
Extasis 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Heroina 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Inhalantes  (pegantes, sacol, pinturas,

thinner, dick, ((Fl)ac?ys, hagana), POPPER) | 1000% | 00% 0.0% 0.0%
Marihuana y derivados 92,5% 7,5% 0,0% 0,0%
Opioides (sin formula medica) 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tranquilizantes (sin férmula médica) 98,5% 1,5% 0,0% 0,0%
Hongos 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ofras sustancias 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
LSD, Trip, &cidos 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
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¢Cuales son las tres (3) principales razones por las cuales consumes estas sustancias?

(primera mencion)

Me relaja 27,6%
Me pone alegre 26,4%
Me hace disfrutar y estimula mis sentidos 13,8%
No lo sé 12,7%
Me ayuda con el trabajo/estudio 8,1%
Mejora mis relaciones sociales 6,2%
Me ayuda a concentrar 3,9%
Me hace perder el miedo ante situaciones de riesgo 1,2%
Me ayuda a sobrellevar la realidad 0,0%
Todo el mundo lo hace 0,0%
Me hace sentir fuerte 0,0%
No puedo dejarlo 0,0%
Fortalece mi desempefio sexual 0,0%

Ante estos resultados de medicidn sobre los jovenes en el municipio, se considera recomendable

tener en cuenta los siguientes aspectos:

Mejorar la infraestructura de las instituciones educativas de todos los niveles, especialmente las
publicas, para elevar la calidad de la educacion; ademas de implementar programas que eviten que
los jovenes abandonen sus estudios debido a problemas econémicos y responsabilidades familiares,

como ser padres.

Desarrollar programas de salud mental y

prevencion de violencias abordando la salud mental de los

jovenes y prevenir la violencia psicologica y emocional, asi como la violencia sexual. Esto incluye la
promocion de entornos protectores, la intervencion temprana, y la creacion de mecanismos legales
eficientes. Ademas, desde salud publica desarrollar programas de acompafiamiento para prevenir el

consumo de sustancias.

Fortalecer el reconocimiento del sistema de participacion juvenil, ya que sus diferentes instancias no
son ampliamente conocidas por la mayoria de los jovenes, y estos no suelen participar en ellas.

Promover programas que vinculen las actividades de tiempo libre con el proyecto de vida de los
jovenes. También, garantizar que los jovenes no adquieran responsabilidades tempranas que limiten
su tiempo libre, mejorando los programas de planificacion familiar.

Facilitar el acceso a empleo con programas de empleabilidad, propiciando el trabajo digno y con
garantias laborales formalizando contratacién de los jovenes que solo tienen contratos verbales y

garantizando ingresos adecuados.
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= Inclusién social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad.
v’ Género e inclusion social - GESI

El informe de gestién y balance de resultados presentado por la administracion municipal, teniendo
en cuenta los derechos de la mujer, se realizd la creacion de las politicas publicas de la mujer con el
acompafamiento del Programa de Gobernabilidad Responsable, la cual, junto a la Universidad
Francisco de Paula Santander y el enlace de Equidad y Género se realiza la construccion de la
politica publica teniendo en cuenta el enfoque de la mujer en el municipio de Tibu y con base a esta
se realiza la creacion del decreto de la politica publica de la mujer.

En relacién a las politicas y planes para la superacion de la exclusion social y economica de las
personas LGBTI (Lesbianas, Gais, Bisexuales, Transgénero e Intersexuales), en la actualidad se
encuentra en proceso la creacidn del consejo consultivo de la comunidad LGBTIQ+.

Respecto a los mecanismos intersectoriales para el abordaje de las violencias de género, se trabaja
en la activacion de la ruta de atencion integral para victimas de violencia de género como el conjunto
de acciones articulas que responde a los mandatos normativos para garantizar la proteccion de las
victimas, su recuperacion y la restitucion de los derechos comprenden las actualizaciones internas
de cada institucion para abordar a la victima de acuerdo con su competencia y la coordinacion de las
intervenciones intersectoriales. Esta ruta intersectorial se construye localmente involucrando a todas
las entidades corresponsables en materias de salud, proteccion y justicia.

En cuanto a infraestructura relacionada con las oportunidades de acceso a la justicia local como la
Comisaria de Familia, las oficinas el espacio es reducido, en cuanto al equipo si es el adecuado ya
que consta con Trabajadora social y Psicdloga, sin embargo, se ha solicitado desde este despacho
la incorporacién de mas talento humano (equipo psicosocial mévil).

Los temas relacionados con acciones de prevencion y atencion de violencias basadas en género, ha
sido la de activar la ruta de atencion integral para victimas de violencia de genero del municipio de
Tibu, donde inicialmente se hace detencion de casos con articulacidn de las redes comunitarias
sistema de salud, instituciones educativas, corregidores y enlaces donde se recepcionan las
denuncias, ya sea, si el caso requiere de apoyo de Comisariade Familia, Instituto de Bienestar
Familiar, fiscalia general de la nacién, policia nacional e inspeccion de policia. Posteriormente se
brindan proteccion de seguridad y atencion en salud, se acompafia y garantiza la activacion de la
ruta y restablecimiento de derechos.

Frente a la caracterizacién de la poblacién de los sectores sociales LGBTI y avance en el disefio de
planes de accién que incluyan acciones afirmativas, con el apoyo de las corporaciones PRIDE
LGTBIQ+ y Asovisibles Q+, se encuentra en proceso de identificacion y caracterizacion poblacional
en el Catatumbo promoviendo espacios de igualdad el respeto e inclusion.
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Desde la Administracién Municipal se realiza la creacion de la formacion del consejo consultivo de la
comunidad LGTBTIQ+, para darles en respectivo apoyo a nivel municipal.

Por otra parte, en relacién con la situacién del enfoque de género, en el municipio se registra un
numero de casos de violencia contra la mujer (violencia sexual y violencia de pareja), reportando al
2022 un numero de 109 como victimas de violencia basada en género, realizando la respectiva
clasificacion en violencia fisica, psicoldgica, verbal y sexual. Estos casos fueron atendidos en la
Comisaria de Familia del municipio de Tibu, distribuidos de la siguiente forma:

Tabla 57. Casos de violencia de género registrados en 2022

ANO 2022

MEDIDAS DE

PROTECCION

ENERO 3
FEBRERO 13
MARZO 13
ABRIL 8
MAYO 8
JUNIO 11
JULIO 6
AGOSTO 12
SEPTIEMBRE 7
OCTUBRE 11
NOVIEMBRE 4
DICIEMBRE 13
TOTAL 109

Fuente: Comisaria de Familia

En andlisis permite evidenciar que en el afio 2022 se realizaron 109 medidas de proteccién en favor
de las mujeres del municipio de Tibu, tanto en la zona urbana (casco urbano) como la zona rural
dispersa (veredas, corregimientos). La finalidad de las medidas de proteccion es brindar cuidado,
seguridad e integridad a las personas involucradas en los hechos de violencia, asi mismo, luego de
realizarse la medida de proteccion en favor de la victima, el equipo psicosocial de la comisaria de
familia realiza un seguimiento con el fin de propender por la seguridad de la mujer, en caso de
incumplimiento, este sera remitido a la fiscalia general de la nacion.

v Casos de violencia basada en género registrados en el aio 2023:
Los casos reportados para el afio 2023 de victimas de violencia basada en género (violencia fisica,

sexual, psicoldgica y verbal) hasta el 27 de septiembre de 2023, han sido atendidos 92 casos en la
comisaria de familia del municipio de Tibd, distribuidos de la siguiente forma:
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Tabla 58. Casos de violencia de género registrados en 2023

: MEDIDAS DE

GO ‘ PROTECCION
ENERO 1
FEBRERO 6
MARZO 10
ABRIL 8
MAYO 11
JUNIO 1
JULIO 11
AGOSTO 13
SEPTIEMBRE 1
TOTAL 92

Fuente: Comisaria de Familia

En relacion a las mujeres entre los 15 y 19 afios que han sido madres o estan en embarazo, los
resultados determinan un aproximado de 70% de mujeres entre la edad de 15 a 19 afios y su tasa
de fecundidad adolescentes de 10 a 14 afios (por cada mil mujeres de 10 a 14 afios), establece un
aproximado de 60%, segun datos registrados por el Hospital Regional del municipio de Tibu.

v" Poblacion vulnerable con oportunidades de acceso a programas sociales

Uno de los programas de mayor relevancia tiene que ver con el acceso a Mas Familias en Accién
(hoy Programa de Renta Ciudadana), en el que se benefician un total de 13.759 familias que
acceden a una transferencia monetaria, previo cumplimiento de compromisos definidos dentro de la
operatividad del programa, ademas de encontrarse en transito al programa de Renta Ciudadana.

De la misma, existe un total de 177 jévenes que reciben auxilios monetarios a través del Programa
de Jovenes en Accion, con el fin de mejorar sus condiciones de sostenibilidad en los procesos de
educacion superior.

De ofra parte, mediante actividades de articulacién institucional, se han desarrollado actividades
dirigidas a promover oportunidades de acceso a la oferta social a grupos poblacionales en situacion
de vulnerabilidad, con el propdsito de garantizar condiciones dptimas de subsistencia frente a las
distintas adversidades que presentan los grupos poblacionales que viven en condiciones dificiles.
Uno de esos programas es el beneficio de compensacién del IVA del cual se benefician un total de
1.439 personas en condicion de vulnerabilidad.
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= Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o
familiar

v" Atencion integral al adulto mayor

En la actualidad no se cuenta con una cifra exacta de la poblacion adulta mayor, salvo la informacion
que se maneja de las proyecciones del censo poblacional por grupo etario en concordancia con la
piramide definida para establecer la medicion respectiva.

En desarrollo de la operatividad del Programa Colombia Mayor, se benefician un total de 2.466
Adultos que reciben la transferencia monetaria como auxilio de subsistencia.

Por su parte, se mantiene el apoyo institucional en diferentes programas de atencién integral a 936
adultos mayores, mas 36 adultos que residen en el hogar de Mi Casa Juana, de la cabecera
municipal.

v Poblacion en situacion de discapacidad

Respecto a la poblacién en condicién de discapacidad, de acuerdo a la informacion mas reciente
disponible de 2021, en el cual se detalla el tipo de discapacidad, sexo, grupo de edad quinquenal.
Las alteraciones permanentes estan organizadas por las siguientes categorias: movimiento del
cuerpo, manos, brazos y piernas; el sistema cardiorrespiratorio y las defensas; el sistema genital y
reproductivo; el sistema nervioso; la digestion, el metabolismo, las hormonas; La piel; La voz y el
habla, Los demas 6rganos de los sentidos (olfato, tacto y gusto); Los ojos; Los oidos. Para el anélisis
de la informacién se utilizé la bodega de Datos de SISPRO (SGD). Segun registro de Personas con
Discapacidad acumulado a 2021 el municipio de Tibu cuenta con alrededor de 3.143 habitantes con
discapacidad.

Teniendo en cuenta la informacion dispuesta, el municipio de Tibu en el afio 2022 presenta las
mayores alteraciones permanentes se presentan en los demas 6rganos de los sentidos (olfato, tacto
y gusto) con un 63,03% sobre el total del municipio, seguido del movimiento del cuerpo, manos,
brazos, piernas con un 53,27% sobre el total para el municipio.

v" Poblacién migrante
La informacion mayormente disponible frente a la situacion de la poblacién migrante en el municipio

de Tibu, la ficha de caracterizacion territorial describe un aproximado de las oportunidades de este
grupo poblacional en varios aspectos, como:
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Tabla 59. Poblacién migrante con oportunidades de acceso

| VARIABLE VALOR

Proporcion de la poblacién migrante clasificada en el Sisben 0.09
frente a la poblacion migrante en el municipio (2021) '
Beneficiarios de programa de alimentacién escolar para 3.180
migrantes (2021) '
Personas migrantes que cotizan en PILA (2022) 31
Proporcion de NNA matriculados en IE ajustado por la

proporcion de poblacion migrante sobre el total de poblacion 26,14
escolar (2021)

Iniciativas y acciones de memoria histérica (2022) 0
Iniciativas PDET con rutade implementacién activada (2023) 80
Iniciativas PDET sin ruta de implementacion (2023) 79

Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA
4.4.4.9 Deporte y recreacion

En materia de deporte y recreacion, la gestion institucional realizada a través de la entidad
DEPORTIBU da cuenta de la entrega de estimulos a deportistas para el desarrollo de la gestion en
actividades deportivas, ademas de realizar la entrega de elementos para la practica deportiva en
diferentes sectores, tanto en la zona rural como en las comunidades de la cabecera municipal. De la
misma manera, en el marco de fortalecimiento de los procesos de formacién, se ha realizado la
entrega de articulo para fortalecer las disciplinas de boxeo, microfutbol, futbol y patinaje.

Mediante acciones de articulacion institucional se han realizado actividades de mantenimiento y
adecuacion a la infraestructura deportiva con el fin de garantizar una mayor disposicién de espacios
Optimos para la practica deportiva y recreativa en el municipio.

Respecto a la oferta institucional encaminada a la promocién de las escuelas de formacién, se
garantizan las oportunidades de acceso para fortalecer la actividad fisica y deportiva en las
disciplinas que hace parte de los procesos para que los nifios nifias, adolescentes y jovenes tengan
mayores modelos que propendan por un rendimiento adecuado en la practica del deporte,
vinculando los monitores con capacidades idonea para adelantar estas actividades.

En materia de promocién de eventos deportivos, desde DEPORTIBU, se realizd la organizacion y
realizacion de las olimpiadas Bari en el que se involucraron las comunidades indigenas para
participar en diferentes disciplinas, ademas de fomentar la integracion ciudadana con el desarrollo
de estos espacios. De igual forma, se desarrollaron eventos comunitarios en diferentes sectores del
municipio.
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4.4.4.10 Gobierno Territorial
= Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

Tibu es un municipio que a lo largo del tiempo ha sido azotado por la violencia de diferentes formas
como consecuencia de la presencia de diferentes actores generadores del conflicto armado que se
vive, no sélo en el municipio, sino también en la regién del Catatumbo por causa del control territorial
por las economias ilegales que se generan, una de ellas principal y que tiene que ver con el
narcotrafico, ademas de querer tener el control sobre actividades mineras, industriales y de indole
econdmico, buscando financiar su accionar delictivo. Situacion que se ha querido controlar con
muchos programas Yy proyectos que, desde el gobierno nacional y departamental, se han adelantado
para promover espacios institucionales que reduzca los indices de violencia y se propicie mayor
inversion social, involucrando a las comunidades rurales para incentivar la sustitucion voluntaria de
los cultivos ilicitos que tanto afectan a la regién dado su constante crecimiento y la proliferacion en la
produccién de la pasta base de coca que motiva las alteraciones del orden publico por su tréfico y
control para la comercializacién.

El municipio, presenta cifras que son alarmantes en los indicadores de criminalidad, en relacién con
las cifras departamentales y nacionales, si bien histéricamente se ha evidenciado las complejidades
del conflicto armado, esto ha influido en que las dinamicas del territorio tengan estas altas cifras, de
acuerdo con la ficha municipal del DNP en el afio 2022 con datos de Mindefensa, medicina legal y
DANE; en la tasa por cada 100.000 habitantes, los indicadores han tenido un comportamiento
variado, es decir, en comparacion con afios anteriores, algunos han aumentado, otros han
permanecido un poco mas estableces, mientras que algunos han aumentado significativamente, tal
es el caso de la tasa de hurto, con un porcentaje de 96.92, otro indicador que ha tenido un aumento
es la tasa de homicidios en accidentes de transito con 30.08%.

La tasa de violencia intrafamiliar tuvo para este afio una cifra de 33.42, que en comparacion con
afios anteriores ha tenido una disminucion leve, por otra parte, la tasa de lesiones en accidentes
también se mantuvo constante frente al afio 2021, en la para el 2022 el indicador refleja una cifra de
5.01%. Finalmente, con la informacién proporcionada por la ficha municipal, el indicador de la tasa
de homicidios en el afio 2022 presentd una disminucion significativa frente al afio anterior,
obteniendo una puntuacién de 71.85% de homicidios por cada 100.000 habitantes.
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Grafico 32. Indicadores de criminalidad en el municipio
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Por otra parte, se establecen las variables para este mismo afio 2022, sobre la tasa de homicidio
intencional con un valor de 66.84 puntos, la tasa de homicidio intencional en hombres obtuvo la cifra
de 121.04% por cada 100.000 habitantes, lo que corresponde a la cifra mas alta en los indicadores
de criminalidad en el municipio, la tasa de homicidio intencional en mujeres presenté la menor cifra,
con 7.03% lo que puede indicar una posible falta de registro o denuncias de estos casos, se enfatiza
esto, en la medida que se reconoce que las violencias basadas en genero son un hecho presente a
causa del contexto de conflicto que ha vivido el territorio, en ese sentido, es importante la
implementacion de medidas que garanticen la seguridad de las mujeres tibuyanas, asi como de la
poblacion en general. Ahora bien, la tasa de homicidios intencional tiene un mayor porcentaje en las
areas rurales con un 69.49 % que en el &rea urbana con un 62.42%, lo que indica que la mayoria de
los casos se dan en estas areas del municipio.

En cuanto al avance en la presencia de cultivos ilicitos o de coca en el municipio, se registra la
siguiente informacion grafica conforme a los datos manejados por la ficha de caracterizacién
territorial, asi:
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Grafico 33. Cultivos de coca registrados en el municipio
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Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA

Es importante sefialar que el municipio tiene cuenta con una Comisaria de Familia Municipal y
recientemente con la incorporacion del equipo interdisciplinario con el fin de garantizar un servicio
mas especializados y con oportunidades de acceso a la justicia local y atencién de las diferentes
denuncias que puedan presentarse en el maco de violencia de género y de familia, asi como la
violacién a los derechos y proteccion de los nifios, nifias y adolescentes.

Grafico 34. Indicadores de conflicto y posconflicto
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Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP — TERRIDATA

Por su parte, el municipio registra un indice de incidencia del posconflicto, de la siguiente manera:
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Grafico 35. indice de incidencia del conflicto armado - [ICA
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Fuente: Ficha de caracterizacion territorial DNP - TERRIDATA

Artefacto Explosivo Improvisado (AEI).

Es importante mencionar que existen diferentes fuentes y metodologias de manejo de la informacion
que arrojan la necesidad de fortalecer el monitoreo y seguimiento a los eventos relacionados con
municion sin explotar y/o artefacto explosivo improvisado de manera que
permitan mayor consistencia de base para los componentes de prevencion, intervencién de acciones

minas antipersonal,

y atencidn a las victimas.

De acuerdo con el Sistema de Informacion de Accidén Contra Minas Antipersonal (AICMA), en Tibu
se registran 180 victimas desde 1997 hasta 2022, de las cuales 126 resultaron heridas y 54 muertes

(167 hombres, 11 mujeres) y 15 corresponde a nifios, nifias 0 adolescentes.
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Grafico 36. Comportamiento del registro de personas victimas de AICMA
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Fuente: Sistema de Informacién de Accion Contra Minas Antipersonal

De otra parte, de acuerdo con la UARIV con corte al 31 de marzo de 2024, el municipio de Tibu
registra un total de 99 victimas reconocidas por el hecho victimizante de Minas Antipersonal (MAP),
Municion sin Explotar (MUSE) y/o Artefacto Explosivo improvisado (AEIl), en 187 eventos desde
1997. Desde 2016, coincidente con la firma del acuerdo de paz la UARIV reporta en el municipio, 22
victimas de las cuales 17 son hombres, 2 mujeres y 1 de la comunidad LGTBI.

Cabe resaltar que se trata de victimas reconocidas en el RUV. Sin embargo, puede existir un
subregistro de informacién ya que consultados los datos abiertos del gobierno nacional que recoge
informacién de la Direccion de Accidn Integral contra Minas Antipersonal - Descontamina Colombia
de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz (actualizada hasta el 20 de octubre de 2023), se trata
de informacién coincidente con la reportada por la UARIV, como se observa a continuacion, pero por
reportes de prensa el numero de eventos podria ser mayor al reportado.

Grafico 37. Comportamiento del registro de victimas MAP/MUSE
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Fuente: Descontamina Colombia
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Se destaca que dentro de la informacién disponible en el sistema de AICMA, los accidentes que
resultaron con victimas de MAP/MUSE no se cuenta con informacion en el 93% de los casos del tipo
de lugar en donde ocurri6, el 4% sucedié en caminos, el 2% en campo y el 1% se registra cerca de
instalaciones militares, informacioén que podria facilitar identificacién de zonas de mayor ocurrencia
de accidentes/incidentes con MAP/MUSE. Por otro lado, si se cuenta con informacion de veredas,
corregimientos y/o barrios con mayor ocurrencia de accidentes que resultaron con victimas.

Tabla 60. Relacidn de ocurrencia de accidentes por sectores

Sitlo de ocurrencla #victimas | |5itin de ocurrencia # victimas
BARRIO KEMNEDY

Cafio Imdio

Caserlio Guadalupe, Princlpal §
Cerca Al Sector De La Gabarra
Corral De Piedras

Vereda El Silencio

VEREDA ELSOCORROD

Vereda Filo De La Virgen

Vereda Kildmetro Sesenta
|Vereda La Angalia, Ric Catatumbe
Vereda La Lbertad

Vereda La Pimawvera

VEREDA LA SILLA

Vereda Las Lajas

Vereda Los Milagros-Ejer Location

Corregimiento Campo Dos
CORREGIMIENTO PACELLI
CUATRO PAREDES

El ventilador

Filo El Cascajo

Finca La Soledad

La Carbonera 1
LA GABARRA

Mineiro Puerto Palma

Vereda Marguetalia

|Vereda Martille Alto

Vereda P30

Vereda Punto 30 Cerca De La Escuela
Vereda San Martin

Vereda San Martin

|Vereda Santa Maria

WEREDA TOTUMITO - CAHRBOMERAS
\ereda Tres Curvas

Patio Las Brujas

Quebrada El Castillo

Sector Cafio Caimanes

Sector La Virgen

Sitio Guachiman Alto, Patio La
Silio Los Palios

Sitlo Porvenir

Sitio Punta Palo

Sito Km 60

Vereda 83

VEREDA CARND GRANDE LA PR
Vereda Cafio Mariela

Vereda Chigquinguira

Vereda Versalles

Vereda Vetas Central
Vereda Alto Manzanares
Vereda Ambato

|Vereda Campo Barco
Vereda El Martillo
Vereda El Rosario

Fuente: Sistema de Informacién de Accion Contra Minas Antipersonal
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A nivel de eventos MAP/MUSE en general, en el municipio de Tibu se registran 449 eventos (86
accidentes, 363 incidentes) desde 1993. Sin embargo, desde 2016, se destaca que hay una relativa
disminucion de eventos reportados.
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Grafico 38. Comportamiento en la disminucion de los eventos MAP/MUSE
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5. PROCESO PARTICIPATIVO

En cumplimiento de las orientaciones normativas establecidas, el municipio de Tibu garantiza la
participacion de los diferentes sectores sociales, economicos, institucionales y ambientales con el
proposito de construir un instrumento de planificacion del desarrollo territorial que ofrezca mayores y
mejores oportunidades para todos los habitantes, reduciendo las dificultades y optimizando la

prestacién de los servicios que satisfagan las necesidades de los ciudadanos.

En desarrollo de las mesas de participacion social, el municipio establecid la disposicidn sectorial de
estas mesas en los sitios, previamente concertados y definidos los cuales permitieron llevar a cabo
la concertacidn necesaria para la priorizacion de iniciativas que quedaran inmersas en el plan de
desarrollo y junto con las propuestas del programa de gobierno pretenden mejorar las condiciones

del territorio para el bienestar de todos los y las tibuyanas.

MESA DE ARTICULACION CON COOPERANTES
CON PRESENCIA EN EL TERRITORIO

MESA DE ARTICULACION CON COOPERANTES
CON PRESENCIA EN EL TERRITORIO
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CON PRESENCIA EN EL TERRITORIO

MESA DE ARTICULACION CON COOPERANTES

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO LA GABARRA

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO LA GABARRA

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO LA GABARRA

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO LA GABARRA

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO LA GABARRA
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MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE PACELLI

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE PACELLI

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE PACELLI

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE PACELLI

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE PACELLI

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE PACELLI
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MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE CAMPO DOS

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE CAMPO DOS

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE CAMPO DOS

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE CAMPO DOS

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE CAMPO DOS

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CORREGIMIENTO DE CAMPO DOS
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MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO
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MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO
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MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO
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MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO

MESA DE PARTICIPACION SOCIAL EN EL
CASCO URBANO
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6. COMPONENTE ESTRATEGICO

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, “UNA NUEVA FORMA DE GOBERNAR’, busca
generar resultados importantes frente al desarrollo municipal con la reduccion de las necesidades
basicas insatisfechas con mayor inversién de recursos publicos provenientes desde los diferentes
niveles de gobierno, con un trabajo articulado regional para acceder a la oferta institucional que
conlleve a la ejecucion de proyectos importantes y de gran impacto para el bienestar poblacion y de
todas las comunidades. De esta manera, se da cumplimiento a los principios fundamentales de la
planeacion del desarrollo que tienen que ver, entre otros, con la coordinacion institucional, la
concurrencia y la complementariedad para promover acciones conjuntas en beneficio comun que
propenda por ofrecer mas oportunidades de acceso a los diferentes servicios que mejoren las
condiciones de vida de la poblacién.

Nuestras principales apuestas apuntan a reactivar la economia a partir de una recuperacion y
fortalecimiento del sector agropecuario, dada la presencia de los cultivos ilicitos que han generado
un deterioro de la productividad tradicional, ocasionando, entre otros aspectos, una debilitacién de la
economia local, disminucion de ingresos de las familias campesinas y un dafio ambiental irreparable
que afectan los ecosistemas e incluso afectando las fuentes hidricas que surten del preciado liquido
a varias comunidades del territorio.

De la misma manera, nuestro propésito es lograr mejorar la infraestructura vial del municipio, toda
vez que es un elemento que incide en el desarrollo territorial, pero principalmente en el bienestar de
las familias que residen en la zona rural, puesto que periten optimizar, no solo las condiciones de
conectividad, sino que también propician sistema adecuados para la comercializacion productiva a
bajos costos teniendo en cuenta la disminucién de aquellos factores que puedan afectar la buena
transitabilidad vehicular. Un territorio con mejor infraestructura vial permite el desarrollo adecuado
que incide en brindar Optimas condiciones de crecimiento social y econémico para todos los
habitantes.

Tibu requiere brindar mejores condiciones de acceso al servicio del agua, razon por la cual sera
primordial generar espacios de articulacién institucional para lograr la financiacion de la optimizacion
del servicio de acueducto tanto en la zona urbana como en los centros poblados que han tenido
reduccidn en las coberturas de acceso por cuenta de las bajas capacidades de suministro, en
ocasiones por no contar con suficientes fuentes de captacion del preciado liquida o por la baja
capacidad de potabilizacion y distribucion debido al crecimiento poblacional que se ha tenido, siendo
indispensable adelantar intervenciones necesarias que mejores esas condiciones y brinden mayor
acceso a la disponibilidad del servicio a los habitantes residentes en estas zonas.
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Sera fundamental nuestra participacion en los espacios y procesos encaminados a construir la paz
ara el territorio, con el fin de ofrecer mejores condiciones de seguridad y convivencia de todos los
habitantes, para lo cual, estaos en disposicion de apostar a la ejecucién de politicas, programas y
proyectos que propendan disminuir los factores generadores de violencia, no solo en el territorio
municipal, sino en toda la region, con un trabajo articulado con todas las instancias gubernamentales
y de cooperacion que aporten a este proposito, contribuyendo a promover el respecto de los
derechos humanos y a brindar proteccion para todos los habitantes del municipio.

Nuestra forma de gobernar sera fundamental para lograr estos propésitos, siendo importante trabajar
de manera eficiente, coordinada y articulada para obtener los resultados que nos proponemos hacer
mediante las propuestas consignadas en este instrumento que sera la ruta de trabajo para la
planeacién del desarrollo en los préximos cuatro (4) afio gobierno eficiente, participativo e incluyente,
con oportunidades para todos y apuntandole a un crecimiento constante para el bienestar de todos.

6.1. ARTICULACION FRENTE AL DESARROLLO NACIONAL

El propdsito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia, potencia mundial de la vida, es
sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida, a partir de la
construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones
histdricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos con el
ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la
naturaleza.

Colombia se propone como un ejemplo mundial de lucha por la vida, de la humanidad y de la
naturaleza. Esta preocupacion por la vida tiene su razon de ser en la injusticia secular que ha
caracterizado el desarrollo nacional. Las injusticias son de muy diversa naturaleza: econdmica,
social, ambiental. Frente a esta realidad abundan los sentimientos de indignacién; y quienes votaron
por el cambio perciben que la situacion actual es profundamente injusta, y que debe transformarse
de manera sustantiva.

El programa de gobierno propone que las transformaciones se realicen teniendo como punto de
partida el territorio. Ello significa que su ordenamiento alrededor del agua tiene que crear las
condiciones propicias para que la economia sea descarbonizada, con base en la biodiversidad e
incluyente. Asi que los elementos constitutivos de este plan son tres: primero, el ordenamiento del
territorio alrededor del agua; segundo, la transformacion de las estructuras productivas, de tal
manera que las economias limpias y biodiversas reemplacen la produccién intensiva en el uso del
carbono; y, tercero, la sostenibilidad tiene que estar acompafada de la equidad y la inclusion.

5 Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, Colombia, Potencia Mundial de la Vida. DNP. 2023.
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Estas transformaciones se describen graficamente de la siguiente manera:

Grafico 39. Transformaciones del Plan Nacional de Desarrollo

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA

TRANSFORMACIONES

ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO ALREDEDOR
DEL AGUA

SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL

DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION

TRANSFORMACION PRODUCTIVA,
INTERNACIONALIZACION Y ACCION CLIMATICA

CONVERGENCIA REGIONAL

Fuente: Construccion propia

Las transformaciones propuestas por el Plan son ambiciosas. Buscan orientar la economia hacia la
promocion de un desarrollo econémico, social y ambiental. Gracias a los didlogos regionales, los
objetivos se han definido de manera colectiva, respetando las diversidades territoriales, étnicas y
culturales.

Bajo ese contexto nuestras acciones estaran enfocadas a ser participes para contribuir en el
desarrollo del territorio a partir de las bases del PND que constituye el propésito del Gobierno
Nacional para construir un Pais con méas oportunidades, mejores condiciones de vida y justicia social
con seguridad y convivencia y un crecimiento econdémico que incida en el desarrollo de las regiones,
esperando que nuestro municipio tenga las prioridades necesarias para lograr los propdsitos
encaminados a la construccién de un territorio mas productivo, con mejor educacion, con acceso
eficiente a los servicios publicos, con un gobierno eficiente con una nueva forma de gobernar y
participativa, con infraestructura que una y contribuya al desarrollo del territorio y a su cuidado, con
rescate de la cultura y promocion del Deporte.

Tibu requiere de la inversion inmediata del Gobierno Nacional para la transformacién del territorio y
desde nuestros propositos haremos la gestion necesaria para lograr la intervencion y apoyo en la
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ejecucion de proyectos importantes para el municipio. De esta manera se busca que una correlacion
de nuestras estrategias con las acciones establecidas en las transformaciones del plan nacional de
desarrollo que permitan obtener la intervencién necesaria para la reduccion de los indices que
afectan a la sociedad.

Grafico 40. Articulacién con el Plan Nacional de Desarrollo
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Fuente: Construccion propia

De esta manera el propésito es articular las acciones estratégicas para lograr los resultados que
mejoren las condiciones de desarrollo y bienestar para todos los tibuyanos, con mayor productividad
y eficiente economia a través de las apuestas dadas en la transformaciéon productiva |,
internacionalizacion y accion climatica y el derecho humano a la alimentacion, una seguridad
propiciada con los catalizadores de la seguridad humana y justicia social, un mejoramiento de la
disponibilidad eficiente del agua con las acciones que se articulen con el ordenamiento alrededor del
agua y una infraestructura adecuada a las necesidades territoriales con la participacion de la
transformacion que define la convergencia regional.

6.2. ARTICULACION FRENTE AL DESARROLLO DEPARTAMENTAL
El Plan de Desarrollo Municipal mantendra su articulacion con el Plan de Desarrollo Departamental,

con el fin de acceder conjuntamente con la ejecucion de proyectos importantes para la region y el
territorio municipal que brinde mayores oportunidades en diferentes sectores, teniendo en cuenta las
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grandes dificultades que se presentan y la necesidad de priorizar y mejorar las condiciones para
ofrecer bienestar a la poblacién.

Ademas, resulta de gran importancia esa coordinada relacién con la Administracién Departamental
con la cual se pueda lograr la implementacion de las medidas y acciones que, junto con el Gobierno
Nacional nos permita construir la tan anhelada paz para el territorio, donde la seguridad prime como
base para poder construir un municipio con desarrollo econdmico, productivo y competitivo, en el
que las oportunidades sean mayores para todos los habitantes, aprovechando las grandes
inversiones que, desde el gobierno departamental, se realicen, promoviendo la inclusion necesaria
de todos aquellos habitantes que viven en situacién de vulnerabilidad y abandono y puedan acceder
a los programas sociales generados para brindarles bienestar.

Con nuestras propuestas, buscamos oportunidades de acceso a cada una de las lineas estratégicas
integradas en el Plan de Desarrollo Departamental, con el fin de poder financiar proyectos de
impacto para nuestro municipio que mejoren las condiciones de vida de las familias tibuyanas y se
contribuya al desarrollo territorial que todos queremos.

Grafico 41. Articulacion con el Plan de Desarrollo Departamental

PLAN DE DESARROLLO MUKICIPAL FLAN DE DESARROLLO DEPARTAREMNTAL
“UNA MUEWVA FORMA DE GOBERMAR™ “FOR AMOHR A NUESTRA GENTE DEL MNORTEY

LINEAS ESTRATEGE A5 [ LINAS ESTRATEGICAS
g ™y
GOBERNAR PARA EL DESARROLLO DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE ¥
ECORANIED Y PRODETIVG COMPETITIVINAD
A

GOBERKAR PARA UK ORDIEMAMIENTO DEL
TERRITORIOY FROTECCHIN DEL AMBENTE
h s

IMCLUSION ¥ PROTECCION SOCIAL

GOEERKAR CON UNA ADMINISTRACKIN
EFICIENTE, FARTICIFATIVG E INCLUYENTE

h o+

- =
GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ

CON AISTICL SOCIEL SEGURIDAD ¥ PAZ

Fuente: Construccion propia

Sera la oportunidad para que juntos pidamos construir el territorio municipal que queremos con mas
y mejores oportunidades para todos.
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6.3. ARTICULACION FRENTE AL DESARROLLO REGIONAL

Con la formulacién del Plan Estratégico del Esquema Asociativo Territorial — EAT por parte de la
Asociacion de Municipios del Catatumbo, Provincia de Ocafia y Sur del Cesar, a través de los
Hechos Interjurisdiccionales, el municipio de Tibu tiene como propoésito articular las acciones
necesarias que conlleven a plasmar, de manera efectiva, aquellos proyectos de inversion que sean
de beneficio comun para el desarrollo regional y permitan mantener la integracién regional que se
requiere para promover un desarrollo articulado que mejore las condiciones de la region frente al
abandono que se han tenido y que han generado la presencia de diferentes factores que han
deteriorado el orden publico, la tranquilidad y la convivencia en los habitantes.

Grafico 42. Articulacidn con el Plan Estratégico EAT

PLAN ESTRATEGICO A& MEDHANG PLAZO
EAT - A50MUNICIFIOS

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“UIMA MUEYA FORMA DE GIBERMNAR"

LIMEAS ESTRATEGICAS

GORERKNAR PARA FL DESARROLLD FCONAMICO

¥ PRODLCTIAG ., L CQRLEXARIERTO TERRITORIAL

GOHERMAR PO RA WN OHDERAMIENTO BEL __.-"f " .. PROMOCIGHN SOSTENIBLE DEL DESARRDLLO
TERRITORID ¥ PROTECCION DEL ABSBIEMTE ECONOMICS

COMETRALUCCIAN DE PAT ¥ COMVIENCIA
TERRITORIAL

GOBERKNAR CON UNE ADMINISTRACKIR
EFICIEMTE, PARTICIPATIVA EINCLUYENTE s _,--""

GOBERMAR PARA UNA COMSTRUCCION DE PAT |~ T
CON JUSTICIA S00AL

GOEERMANZA, MULTIMIYEL

Fuente: Construccion propia

Este ejercicio es de gran importancia, puesto que Asomunicipios se ratifica como una estrategia de
asociatividad que surge y se sostiene a partir de la necesidad de una zona con inmensas
potencialidades y complejidades sociales como los recursos naturales, la pujancita, la factible oferta
econodmica, la pobreza, la violencia y la debilidad institucional.

En ese sentido nuestro esquema asociativo ha logrado posicionarse como interlocutor relevante
entre los diferentes niveles de gobierno, las comunidades y la cooperacion internacional, cuenta con
una trayectoria en la gestion, administracién y/o ejecucion de proyectos y programas que
contribuyen a mejorar la calidad de vida, en busqueda de la consolidacién para la paz territorial.
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6.4. ARTICULACI()N CON TEMAS TRANSVERSALES Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL DE LA
POBLACION INDIGENA

Los cambios sustanciales que se han dado en desarrollo de los procesos de planeacion territorial
han generado algun tipo de inconformidad en grupos poblacionales que no evidencian los temas
especificos de interés para las comunidades, siendo necesario establecer dindmicas de concertacion
y articulacion para lograr la satisfaccion necesaria e las posibilidades de inversién de recursos que
incidan en el mejoramiento de la calidad de vida de los individuos y se brinde el bienestar que se
requiere.

Colombia, es un Pais diverso en la que la Constitucion Politica establece en su Articulo 1 que “es un
Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.”

Al hablar de “pluralista” se refiere a la participacion de los grupos sociales en la vida democratica.
Promueve, valora y respeta la heterogeneidad social en todos los procesos del Estado bajo el
respeto de los derechos fundamentales. Bajo este aspecto, se debe garantizar la integracion de los
pueblos indigenas y/o grupos étnicos su participacion en los procesos de planeacion del desarrollo
en el que se les garantice la participacion social para definir la provision de los bienes y servicios que
requieren para mejorar sus condiciones de vida.

El Municipio de Tibu, consiente de su responsabilidad institucional y social, establece la necesidad
de identificar las prioridades que implican propiciar una planeacién del desarrollo con los pueblos
indigenas que integran el territorio municipal, con procesos de articulacién entre la planificacion local
y los planes de vida construidos por las propias comunidades e identificando las iniciativas que seran
transversales con las metas o productos que se identificaran en los diferentes sectores y programas
de inversion que hace parte de la estructura general estratégica del Plan de Desarrollo Municipal
2024 — 2027 “UNA NUEVA FORMA DE GOBERNAR’.

En ese sentido, las iniciativas establecidas en el Plan de Vida de la Comunidad Indigena Motilon
Bari de los resguardos y comunidades que corresponden al territorio municipal, estaran inmersas de
manera transversal en el presente plan que se construye de manera concertada y sus ejecuciones
seran parte del Plan de Acciones que definiran la ejecucién de las metas o productos en cada afio
de gobierno que hace parte del periodo constitucional.

BALA BAmE e maman e S
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6.5. ARTICULACION CON TEMAS TRANSVERSALES Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL CON
LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES

De la misma manera, como se establece la articulacion institucional con los pueblos indigenas,
dadas las dificultades para determinar los indicadores de productos especificos para garantizar los
derechos fundamentales de los grupos poblacionales relacionados con los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes, mujeres, enfoque de género (LGTIBI+), poblacion en situacion de
discapacidad, migrantes, habitantes de calle, poblaciéon en procesos de reincorporacién y demas
grupos que hagan parte del territorio, por lo cual, se garantiza la transversalidad que existira con los
diferentes sectores y programas en los que se integran los productos que haran parte de las
iniciativas de cada una de las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo Municipal.

De esta manera, es importante resaltar que una vez establecidos el indicador o indicadores de
producto que identifiquen la atencion a los diferentes grupos poblacionales, para su ejecucion, la
Secretaria de Despacho o Dependencia responsable, tendra el deber de articular las iniciativas
dejadas como resultados de las mesas de participacion, asi como los lineamientos y orientaciones
establecidos los organismos y entidades gubernamentales y de control, ademas de las normas que
lo determinen, con los planes de accién que se construyan anualmente para determinan la inversion
publica a efectuar y garantizar los derechos de cada uno de los grupos poblacionales del municipio.

6.6. ARTICULACION CON LOS PLANES DE DESARROLLO COMUNITARIO

Los planes de desarrollo comunitario, son el conjunto de acciones priorizadas y que, de comun
acuerdo, la comunidad propone como solucion a sus necesidades para mejorar la calidad de vida de
sus afiliados y afiliadas y de quienes residen en su territorio.

Dada la importancia que representan estos instrumentos, socializados desde las mesas de
participacion realizadas en cada uno de los sectores poblacionales, se realizara un proceso de
articulacion constante en el que se priorizaran las iniciativas descriptas en estos planes con las
propuestas que, desde los resultados generados en los espacios participativos, se hayan dado para
establecer las propuestas estratégicas para el desarrollo territorial, buscando mejorar las
condiciones de bienestar de los habitantes aumentando las oportunidades de acceso a los bienes y
servicios que satisfagan las necesidades poblacionales.

Nuestro propésito fundamental es garantizar la participacion comunitaria en las decisiones de la
gestion publica, ademas de promover los espacios necesarios de inclusion social de todos los
grupos poblacionales en las inversiones publicas que se realizaran, sin distingo alguno y con
oportunidades de acceso a la oferta institucional.
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6.7. RESULTADOS FRENTE A LA IMPLEMENTACION DE LOS ACUERDOS DE PAZ

Desde la formulacion del instrumento de planeacion, como base para establecer la ruta de trabajo
frente a la construccion de un desarrollo sostenible e inclusivo para todos, nuestro proposito esta
encaminado a ser participe en la construccion de la paz para el territorio, poniendo a disposicion
todos nuestros esfuerzos institucionales y recursos que se requieran para lograr conjuntamente esa
armonia en propiciar mejores condiciones de vida que incida en el bienestar de nuestra gente que, a
lo largo de muchos afios, han sentido el abandono y sufrimiento de una regién llena de
desesperanza por la presencia de los diferentes factores generadores de violencia, pero con el
clamor popular y el interés nacional se vislumbra una esperanza para construir una paz estable y
duradera y con justicia social.

Desde nuestros propdsitos para lograr tan anhelada paz, construimos un plan de desarrollo en el
que se incluyen los lineamientos normativos relacionados con las disposiciones en la priorizacion del
Plan Marco de Implementacién de los Acuerdos de Paz y en concordancia con ello, la
implementacion de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial — PDET, los planes de
Accidn para la Transformacion Rural - PATR, ademéas de los Planes Integrales de Sustitucion y
Desarrollo Alternativo — PISDA, los Planes Nacionales Sectoriales — PNS, los Planes Integrales de
Reparacion Colectiva y los Planes de Retorno y Reubicacion, de acuerdo a las competencias
asignadas como entidad territorial.

De igual forma, el proceso de gestion institucional a desarrollar a través de las iniciativas del Plan de
Desarrollo Municipal, estaran orientadas a garantizar la ejecucion articulada de las iniciativas
propuestas en el componente estratégico, garantizando los derechos de la poblacion que hace parte
de los procesos de reintegracion y reincorporacion dentro del cumplimiento de los acuerdos de paz
en los que el municipio pueda participar en el marco de sus competencias.

La disposicién institucional siempre estara en procura de generar las transformaciones que se
quieren para construir un territorio con oportunidades de bienestar para todos los habitantes, no sélo
del municipio de Tibu, sino también de toda la region del Catatumbo.

6.8. MISION

Nuestro propdsito principal sera el de gobernar con una nueva forma para llevar cabo una gestion
institucional con transparencia, eficiencia e inclusivo que propicie los espacios necesarios de
articulacion para propiciar la inversion social en busqueda de mayores oportunidades para nuestra
gente, reduciendo las desigualdades y promoviendo mejores condiciones de bienestar para la
familias tibuyanas en condiciones de favorabilidad y oportunidad, generando acciones que integren a
la sociedad en las decisiones que se requieren para contribuir al desarrollo social y economico del
municipio.
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6.9. VISION

Tibu sera un municipio con mayores oportunidades de desarrollo y bienestar que implique el respeto
de los derechos humanos, la trasformacion del territorio con resultados de eficiencia a partir de un
nuevo modelo de gobernanza que destaque la inclusion social y el desarrollo econémico equitativo,
siendo reconocido por nuestros dialogos constantes y abiertos con las comunidades, fomentando los
espacios necesarios para contribuir a la construccion de una paz que redunde en el bienestar de la
gente y se crean las condiciones apropiadas para la convivencia y la tranquilidad de nuestras
familias.

6.10. PRINCIPIOS DEL PLAN

La Ley 152 de 1994, en el articulo 3°, establece los principios generales que rigen las actuaciones de
las autoridades nacionales, regionales y territoriales en materia de planeacion, por lo tanto, deben
ser incorporados en los planes de desarrollo, y tienen la finalidad de guiar su elaboracién, ejecucién,
seguimiento y evaluacion, y rendicién de cuentas.

v Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran libremente sus funciones en materia
de planificacion con estricta sujecion a las atribuciones que a cada una de ellas se les haya
especificamente asignado en la Constitucién y la ley, asi como a las disposiciones y principios
contenidos en la presente Ley Organica;

v Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se tendran en
cuenta, para efectos del ejercicio de las respectivas competencias, la observancia de los criterios
de concurrencia, complementariedad y subsidiariedad;

v’ Coordinacion. Las autoridades de planeacion del orden nacional, regional y las entidades
territoriales, deberan garantizar que exista la debida armonia y coherencia entre las actividades
que realicen a su interior y en relacion con las demas instancias territoriales, "para efectos de la
formulacion, ejecucion y evaluacion de sus planes de desarrollo;

v' Consistencia. Con el fin de asegurar la estabilidad macroeconémica y financiera, los planes de
gasto derivados de los planes de desarrollo deberan ser consistentes con las proyecciones de
ingresos y de financiacion, de acuerdo con las restricciones del programa financiero del sector
publico y de la programacion financiera para toda la economia que sea congruente con dicha
estabilidad;

v' Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion progresiva del bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn, en la elaboracion, aprobacion y
ejecucion de los planes de desarrollo de la Nacién y de las entidades territoriales se debera tener
como criterio especial en la distribucion territorial del gasto publico el nimero de personas con
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necesidades basicas insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el
gasto publico social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion;

v" Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucién de los planes, programas y proyectos que
se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las entidades territoriales, las respectivas
autoridades de planeacion propenderan porque aquéllos y tengan cabal culminacion;

v' Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrollo, las autoridades de
planeacién velaran porque se hagan efectivos los procedimientos de participacion ciudadana
previstos en la presente Ley;

v' Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-econdmico en armonia con el
medio natural, los planes de desarrollo deberan considerar en sus estrategias, programas y
proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir las
acciones que garanticen a las actuales y futuras generaciones una adecuada oferta ambiental;

v' Desarrollo arménico de las regiones. Los planes de desarrollo propenderan por la distribucion
equitativa de las oportunidades y beneficios como factores basicos de desarrollo de las regiones;

v Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los elementos basicos que
comprendan la planificacion como una actividad continua, teniendo en cuenta la formulacion,
aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion;

v Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los planes de
accién se debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios,
teniendo en cuenta que la relacion entre los beneficios y costos que genere sea positiva;

v Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo deben ser factibles de
realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta
la capacidad de administracion, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible acceder;

v" Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una relacion efectiva
con las estrategias y objetivos establecidos en éste;

v Conformacion de los planes de desarrollo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 339
de la Constitucion Nacional, los planes de desarrollo de los niveles nacional y territorial estaran
conformado por una parte general de caracter estratégico y por un plan de inversiones de
caracter operativo. Para efectos de la elaboracion de los planes de inversion y con el propésito de
garantizar coherencia y complementariedad en su colaboracion, la Nacion y las entidades
territoriales deberan en mantener actualizados bancos de programas y de proyectos,
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6.11. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO

v

v

Implementar una nueva forma de gobernar en el que el principal propdsito sea la inversion de los
recursos publicos con justicia social, procurando la construccion de un territorio con
oportunidades que disminuya todos los factores generadores de la insatisfaccion social por
cuenta del abandono estatal y la falta de inversion.

Generar espacios de articulacion y coordinacion institucional para dirigir las acciones que
conlleven al cumplimiento del mandato constitucional de servir a la comunidad, con efectividad,
compromiso y eficiencia de los recursos publicos que den como resultado la satisfaccion de las
necesidades de los ciudadanos.

Promover un desarrollo econdmico y productivo a partir de las potencialidades del territorio que
generen oportunidades efectivas de comercializacion y productividad sostenible a nuestros
productores, fortaleciendo las capacidades para enfrentar con efectividad la competitividad de los
mercados y lograr el posicionamiento del municipio con la oferta productiva propia.

Propiciar las acciones institucionales necesarias para implementar mecanismos encaminados a
lograr un ordenamiento del territorio basado en los recursos existentes, respetando el medio
ambiente y generando procesos que construyan espacios adecuados conforme a las
necesidades territoriales, pero garantizando el respeto de las disposiciones legales existentes.

Fomentar la construccidn de paz en el municipio con la participacion efectiva de diversos actores,
promoviendo espacios de participacion e inclusion, sin distingo alguno y respetando los derechos
fundamentales para garantizar la proteccion de la vida y el bienestar de toda la poblacién.

Generar el desarrollo de procesos de gestion institucional que implique asegurar el principio de
igualdad de oportunidades y equidad en la distribucion de los recursos con atencién a las
mujeres, grupos étnicos, ademas con enfoque de derechos y género, en el marco de ejecucion
de los Programas de desarrollo con Enfoque Territorial — PDET.

6.12. LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, “‘UNA NUEVA FORMA DE GOBERNAR”, se construye
bajo los propdsitos del programa de gobierno, buscando mejores alternativas de desarrollo con
oportunidades que satisfaga las verdaderas necesidades de los y las ciudadanas, a partir de un
accionar institucional diferente para lograr los cambios necesarios que conlleven a una verdadera
eficiencia en el uso y destinacién de los recursos publicos, logrando obtener los resultados
propuestos que impacten en el desarrollo del municipio.
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El Plan se construye bajo la metodologia dispuesta por el Departamento Nacional de Planeacién a
través de las distintas herramientas que se disefian para la identificacién y priorizacién de
indicadores que midan los resultados que integran las diferentes lineas estratégicas propuestas,
junto con la definicion del alcance de las intervenciones que se buscan realizar durante el periodo de
gobierno.

Para la formulacion del plan de desarrollo es indispensable la participacion de los ciudadanos, como
representantes de los diferentes sectores que conforman o hacen parte del desarrollo municipal,
participando en las decisiones necesarias que, junto con las propuestas del programa de gobierno,
se determinan las acciones a seguir para construir el escenario deseado con la vision propuesta y
alcanzar los propésitos deseados para el municipio.

Las principales apuestas del proceso de planeacion estaran encaminadas a fortalecer el respeto de
los derechos humanos de los habitantes del municipio, con espacios de participacion e inclusion
social con enfoque de género, con oportunidades de acceso a los bienes y servicios que requieren
para su bienestar; un fortalecimiento del componente social basado en la construccién de una paz
con justicia e inversion publica que mejore las condiciones poblacionales y llevar a cabo un proceso
articulado para el fomento del desarrollo econdmico y productivo con obras de infraestructura que
fortalezcan la actividad comercial y la competitividad de los mercados. Tibu debe ser un municipio
ejemplo en la construccion de un mejor territorio a pesar de las adversidades pero que juntos
construiremos un territorio en el que podamos vivir sin miedos, propiciando espacios para la sana
convivencia.

Nuestros nifios, nifias y adolescentes seran protagonistas en las decisiones que tomaremos para
garantizarles un mejor futuro, fortaleciendo la inversion de los recursos en los diferentes programas
que mejoren sus condiciones de desarrollo y brinden oportunidades de bienestar. Los jovenes seran
un factor importante en la construccion de un municipio con mejores condiciones para ellos,
generando los espacios necesarios de coordinacién y articulacién interinstitucional para satisfacer
sus expectativas de satisfaccion en condiciones favorables para el acceso a la educacion superior y
al mercado laboral e incluso proponiendo formas de emprendimiento para el fortalecimiento de sus
capacidades y generacion de ingresos para su bienestar y el de sus familias.

Con estos propositos, el plan de desarrollo se estructura con unas lineas estratégicas que estaran
integradas por los diferentes sectores de inversion en el que se incluyen los programas y productos
necesarios para alcanzar las metas propuestas que incidan en los resultados esperados para el
logro de nuestra visién de desarrollo.
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Tabla 61. Lineas estratégicas del plan de desarrollo municipal

\ LINEA \ SECTOR PROGRAMA

Inclusiébn  productiva de  pequefios
productores rurales

Servicios financieros y gestion del riesgo
para las actividades agropecuarias Yy

Agricultura y Desarrollo Rural rurales
Ciencia, tecnologia e innovacién
agropecuaria
Infraestructura productiva y

comercializacion

LINEA  ESTRATEGICA  1: S —
GOBERNAR PARA UN Acceso al servicio publico domiciliario de

DESARROLLO ECONOMICO Y | Minas y Energia %ascolrlrgjbu_sltlble e ol oo g
PRODUCTIVO OnS(?I ac;loq productiva ael sector ae
energia eléctrica

Infragstructura red vial regional

UEIERD Seguridad de transporte
Comercio, Industria y Turismo Productividad y Icompetltlwdad de las
empresas colombianas

Fomento a vocaciones y formacion,
generacién, uso y apropiacion social del
conocimiento de la ciencia, tecnologia e
innovacién

Ordenamiento social y uso productivo del
territorio rural

Conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos

Gestion integral del recurso hidrico
Ordenamiento ambiental territorial

Gestién del cambio climatico para un
desarrollo bajo en carbono y resiliente al

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Agricultura y Desarrollo Rural

LINEA  ESTRATEGICA  2: | Ambiente y Desarrollo Sostenible
GOBERNAR PARA UN

ORDENAMIENTO DEL clima
TERRITORIO 'Y PROTECCION £ - o
DEL AMBIENTE ucacion ambienta

Acceso de la poblacién a los servicios de
agua potable y saneamiento basico
Ordenamiento territorial y desarrollo

Vivienda, Ciudad y Territorio

urbano
. . Gestion del Riesgo de Desastres y
Gobierno Territorial Emergencias
GOBERNAR - CON AN Gobierno Territorial Humpanosy
ADMINISTRACION  EFICIENTE, Fortalecimiento @ Ia Gestid Direccid
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE ortajecimiento a fa Leston y Lireccion
de la Administracion Publica Territorial
LINEA  ESTRATEGICA  4: Justicia v del Derecho Promocion al acceso a la justicia
GOBERNAR PARA UNA y Justicia transicional
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‘ LINEA

CONSTRUCCION DE PAZ CON
JUSTICIA SOCIAL

| SECTOR

PROGRAMA

Sistema penitenciario y carcelario en el
marco de los derechos humanos

Salud Publica

Salud y Proteccion Social

Aseguramiento y prestacion integral de
servicios de salud

Educacion

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la
educacion inicial, prescolar, basica y
media

Calidad y fomento de la educacién
superior

Tecnologias de la Informacién y

Facilitar el acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones en todo el territorio
nacional

las Comunicaciones

Fomento del desarrollo de aplicaciones,
software y contenidos para impulsar la
apropiacion de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC)

Cultura

Promocion y acceso efectivo a procesos
culturales y artisticos

Proteccién Social

Trabajo

Generacién y formalizacién del empleo

Vivienda, Ciudad y Territorio

Acceso a soluciones de vivienda

Atencion, asistencia y reparacion integral
a las victimas

Inclusion Social y Reconciliacion

Desarrollo integral de la primera infancia a
la juventud, y fortalecimiento de las
capacidades de las familias de nifias,
nifios y adolescentes

Inclusion social y productiva para la
poblacién en situacién de vulnerabilidad

Atencion integral de poblacién en
situacion permanente de desproteccion
social y/o familiar

Deporte y Recreacion

Fomento a la recreacion, la actividad
fisica y el deporte

Formacion y preparacién de deportistas

Gobierno Territorial

Fortalecimiento de la Convivencia y la
Seguridad Ciudadana

Fuente: Construccion propia
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6.12.1. LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO

Nuestra principal apuesta es volver a impulsar el desarrollo econdémico y productivo del municipio,
aprovechando las potencialidades existentes, el arranque persistente de nuestros campesinos, el
impulso emprendedor de muchos habitantes que quieren generar mayores oportunidades de
ingresos con nuevas fuentes de empresa 0 microempresa, para lo cual estaremos dispuestos a
apoyar con el fin de construir las bases del desarrollo sofiado y con emprendimiento, en el que Tibu
sea modelo del impulso econdmico generado, buscando la participacion de la industria local para
lograr la reactivacion y fortalecimiento de la economia que queremos, pero principalmente para que
se involucren en los procesos de construccion de modelos economicos, productivos e industriales
que requiere el municipio.

Una nueva forma de gobernar con el din de generar las oportunidades de desarrollo econdmico con
mas infraestructura que apoye los procesos de produccion y comercializacion, con mas
fortalecimiento para el campo que permita aumentar las bondades y beneficios de los proyectos
productivos, incentivando aquellos productores y familias campesinas que aun viven de la ilegalidad
en los cultivos ilicitos para que los sustituyan por proyectos que les permitan generar los ingresos
deseados, la estabilidad familiar y el bienestar de sus miembros, ademés de contribuir al aumento
productivo en el territorio municipal incidiendo den los indicadores que miden la produccion agricola
en todos sus frentes.

Una de las grandes alternativas para mejorar la productividad y el desarrollo econdémico es
fortaleciendo la asociatividad, para lo cual realizaremos esfuerzos constantes para apoyar estas
iniciativas que contribuyen a fortalecer los procesos que buscan incentivar la productividad vy
comercializacion eficiente para acceder a los mercados en el que nuestros productos sean
aceptados y se entre en un escenario adecuado para ser competitivos y seguir creciendo en el
desarrollo econdmico local.

Las iniciativas estaran acordes con las propuestas del programa de gobierno, con las que se busca
fomentar nuevas formas de gestion institucional para alcanzar mejores y 6ptimos indicadores de
desarrollo, que incidan en el bienestar de nuestra gente, con acceso a mejores servicios con
inversiones para garantizar la disposicién de una infraestructura vial en buenas condiciones, con la
disposicion de fuentes de energia que garantice niveles adecuados de accesibilidad que contribuyan
a los procesos productivos, promoviendo y fomentando nuevas oportunidades laborales que mejoren
los indicadores de empleo, teniendo en cuenta las dificiles condiciones de mercado laboral que no
ofrecen garantias de empleo para los habitantes, especialmente a los jovenes, quienes ven
truncadas sus esperanzas de tener un futuro mejor debido a la inexistencia de nuevas formas de
ingreso laboral en el municipio.
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MUNICIPIO

Tibu debe ser ejemplo de nuevas formas de desarrollo que contribuyan al aumento del mercado
laboral, a la generacion de ingresos que mejoren las condiciones de vida de los habitantes y se
promueva el desarrollo econdémico y productivo con estandares dptimos para ser mas competitivos y
sostenibles.

= OBJETIVO:

Promover acciones institucionales encaminadas a fomentar el desarrollo econémico y productivo con
mayor infraestructura, financiamiento de proyectos productivos y nuevas formas que incidan en el
fortalecimiento de los actores que inciden en la economia y produccion local, con acceso efectivo a
los mercados regionales y nacionales, para lograr mejores indicadores que posicionen al municipio
en procesos eficientes de competitividad.

6.12.1.1 SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL

v Gestiéon para la construcciéon de instalaciones para la planta de beneficio animal en el
municipio.

v" Inclusion productiva y financiera de pequefios y medianos productores rurales; y promocion de
la agroindustria sostenible, y de la agricultura y ganaderia regenerativa

v" Apoyar a los productores en procesos de gestion institucional para el acceso al crédito que
permita financiar proyectos productivos para su eficiente comercializacion.

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v" Fortalecer la competitividad y el desarrollo agroindustrial mediante la construccion de plantas
de transformacién agroindustrial, garantizando un valor agregado a los productos y generando
nuevas fuentes de empleo.

v' Fortalecer la productividad y competitividad del sector cacaotero del municipio de Tibu

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Desarrollar el banco de iniciativas municipales para la financiacién de proyectos productivos,
agroindustria, comercio y servicios, con enfoque de asociatividad, para las mujeres, jovenes,
campesinos, poblacion con discapacidad, afros, LGTBIQ+, indigenas y victimas en el
municipio de Tibd.

v" Promover y apoyar las iniciativas productivas y los procesos de sustitucién en las transiciones
de ilegal alo legal.

v Promocion y Fortalecimiento de los procesos agroindustriales y los proyectos productivos
agropecuarios.

v" Ciencia, tecnologia e innovacién para la transformacion productiva y la resolucion de desafios
sociales, econdmicos y ambientales del pais; y la construccion de una sociedad del
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NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

conocimiento.

6.12.1.1.1. Programa: Inclusion productiva de pequefios productores rurales

v" Objetivo: Generar procesos encaminados a fomentar y fortalecer la productividad agropecuaria

INDICADOR DE

LINEA

META

PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

0oDs

con nuevas formas que incentiven el desarrollo del campo y promueva mayores oportunidades de
acceso a los mercados con mejores estandares de calidad y competitividad.

ARTICULACION
INICIATIVA PDET DE

RESULTADO

BASE

CUATRIENIO

MEDIDA

COMPETENCIA MUNICPAL
454810178651
Mejorar la competitividad
y el desarrollo
agropecuario en el
municipio de Tibu Norte
de Santander, a través
del fortalecimiento de las

asociaciones de
120210003 productores existentes y
;/;:g; o pr 1702016 Servicio nuevas asociaciones
cipta como | 541% |  600% ?e apoyo para el | 170201600 NUM ND 16 454810178546
. omento de la | Asociaciones apoyadas . e
porcentaje del asociatividad Mejorar la competitividad
promedio y fortalecer lazos
nacional comerciales a los
productores de lacteos y
carnicos en el municipio
de Tibd, N de S, a través
de acompafiamiento
socio empresarial, con el
fin de generar empleo y
mejorar condiciones de
vida.
454810179645
Impulsar el
emprendimiento de la
mujer rural para el
sostenimiento de la
. familia campesina en el
120210003 ;(7302%1)70 ﬁgg‘c'e"l 170201700 Productores municipio de Tibd Norte
Valor fomentoy agropecuarios apoyados de Santander.
agrggado per \ organizativo de la (Incluye la copstruccwn
capita como | 54,1% 60,0% Agricultura de reservorios  ylo NUM 0 200 454810179598
porcentaje del Campesina jagueyes y apoyo a Fortalecer la
promedio Familiar ' y proyectos  productivos productividad y
nacional Comunitaria en general) competitividad del sector

cacaotero del municipio
de Tibu, que permita el
mejoramiento de la
calidad de vida de las
familias de pequefios
productores.
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f UNIDAD f ARTICULACION
U M, s woHTATOCTDE
MEDIDA COMPETENCIA MUNICPAL

120210003
Valor 1702025 Servicio
agregado per de apoyo en la
cipita como | 541% | 600% | formulacion  y | 0202500 Proyedios NUM 0 8

. o estructurados
porcentaje del estructuracion  de
promedio proyectos
nacional
120210003 1702035 Servicio
Valor -
agregado per o formal on Busns | 170203500 P
cépta como | 541% | 600% | plorel enBuenas| 170203500 Personas NUM 0 150
orcentaje del racticas Agricolas | capacitadas
P . y produccion
promedio .

: sostenible

nacional
120210003 170203800
Valor Organizaciones de
agregado per 1702038 Servicio | productores  formales
cépita como | 54,1% 60,0% de apoyo a la | apoyadas (Incluye la NUM 0 60
porcentaje del comercializacion realizacién de mercados
promedio campesinos y procesos
nacional de comercializacion)

6.12.1.1.2 Programa: Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades
agropecuarias y rurales.

v" Objetivo: Promover mayores oportunidades de acceso a créditos que financien y fortalezcan la
actividad agropecuaria de los productores locales, fomentando la creacién de nuevos proyectos
que incidan en el desarrollo econdémico y productivo del municipio y en el bienestar de las familias

campesinas.

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE Ll 3 LINEA META oDS

RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO NEDIDA BASE CUATRIENIO
1703013  Servicio

120210003 de apoyo a la

Valor implementacion de

agregado per mecanismos y

capita como | 54,1% 60,0% herramientas para gzgggligggsPersonas NUM 0 100

porcentaje del el conocimiento,

promedio reduccion y

nacional manejo de riesgos
agropecuarios

6.12.1.1.3 Programa: Ciencia, tecnologia e innovacion agropecuaria.

v' Objetivo: Generar procesos eficientes que contribuyan al fortalecimiento de la actividad
agropecuaria en el municipio con nuevas practicas eficientes que mejoren la productividad, la
eficiencia y calidad de los productos para ser competitivos con resultados de satisfaccion frente a

las exigencias de mercado.
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UNIDAD

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
120210003

Valor

agregado per 1708041 Servicio ;an%%;go cgr?ds::\?irgz

capita como | 54,1% 60,0% de extension o NUM ND 100
orcentaje del agropecuaria de extension

p a grop: agropecuaria

promedio

nacional

6.12.1.1.4 Programa: Infraestructura productiva y comercializacion.
v' Objetivo: Generar procesos eficientes que contribuyan al fortalecimiento de la actividad
agropecuaria en el municipio con nuevas préacticas eficientes que mejoren la productividad, la
eficiencia y calidad de los productos para ser competitivos con resultados de satisfaccion frente a
las exigencias de mercado.

INDICADOR

UNIDAD

LINEA 137 INDICADOR DE LINEA META

DE PRODUCTO oDS
RESULTADO BASE  CUATRIENIO PRODUCTO MEDIDA | BASE CUATRIENIO
120210003
Valor
agregado per 1709016  Centros
cipita como | 541% | 60,0% | de acopio | 70901600 Centros de | ), 0 1

; . acopio construidos
porcentaje construidos
del promedio
nacional
120210003
1709062
Valor Infraestructura para 170906200
agregado per la transformacion Infraestructura para la ==
capita como | 54,1% 60,0% transformacion de NUM 0 1 2
; de productos . 1

porcentaje agropecuarios productos agropecuarios
del promedio g ‘t) id construida
nacional consiruida

6.12.1.2 SECTOR: MINAS Y ENERGIA

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL |

v Ampliacién y/o construccién de infraestructura para el servicio de energia eléctrica y/o
alternativa.

v’ Transicion energética justa, democratizacién de la generacion y el consumo energético,
impulso a las energias limpias (hidrogeno verde, eolica, solar, entre otras) y minerales
estratégicos.

v’ Gestionaremos el apoyo para el acompafiamiento a la mineria responsable en su
formalizacion, con buenas practicas ambientales.

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL
v'_El Municipio de Tibu solicita la proteccion de los recursos naturales.
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NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Construir y ampliar la cobertura de gas domiciliario en el municipio de Tibu y corregimientos.
v Ampliacion y optimizacién del servicio de alumbrado publico a las comunidades asentadas en
los sectores del perimetro urbano y Centros Poblados del Municipio.

INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE

RESULTADO BASE CUATRIENIO

6.12.1.2.1 Programa: Acceso al servicio publico de gas combustible

v" Objetivo: Promover mayores oportunidades de acceso a los servicios publicos que mejoren la
calidad de vida y bienestar de las familias tibuyanas y contribuyan al desarrollo econdémico y
productivo como fuente alternativa en los procesos de generacién de nuevas fuentes de ingresos.

UNIDAD ARTICULACION INICIATIVA

LINEA META
PRODUCTO BASE CUATRIENIO

PRODUCTO

2101011 Servicio 454810179753

de apoyo Construccion de la linea
?&?2;0004 de f?nanc!erc‘J para la de gas natural domiciliario
pobreza 57 6% 57.0% financiacion de 21010_1 100  Proyectos NUM 0 1 en zona rural, para los
multidimensional ' ' Proyectos de | financiados caserios aIefianos alas
- IPM infraestructura lineas existentes,

para el servicio municipio de Tibu, Norte

pUblico de gas de Santander.

0oDS PDET DE COMPETENCIA

MEDIDA MUNICPAL

INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE

RESULTADO BASE CUATRIENIO

6.12.12.2 Programa: Consolidacion productiva del sector energia eléctrica.

v' Objetivo: Generar acciones de gestion encaminadas a lograr aumentar la cobertura del servicio
de energia que permita a las comunidades acceder a nuevas fuentes que contribuyan al
bienestar general y mejoren las condiciones de vida con la promocién de oportunidades de
desarrollo econoémico y productivo, ademéas de fomentar mejores condiciones de servicio para la
seguridad y la convivencia del territorio municipal con servicio de alumbrado eficiente.

UNIDAD LINEA META ARTICULACION INICIATIVA

PRODUCTO PRODUCTO BASE CUATRIENIO 0oDS PDET DE COMPETENCIA

MEDIA MUNICPAL

;49010004 2102011 Redes 210201100 Rgdgs de
ndice de de alumbrado alumbrado publico con
pobreza 57,6% 57,0% piblico con mantenimiento (Ruta del ML ND 400 E
multidimensional mantenimiento Impuesto de Alumbrado
-IPM Publico)
454810178642
Mejorar y ampliar la
— cobertura electrificacion
ndco o o aaneracin | 210205800 Unidades F3 | proporonercotiones
pobr.e‘za . 57,6% 57,0% fotovolltaica ) _de foiovoltaica (?:n:r:aef;g NUM 0 500 de vida socio econémico
rr}l'i,l,t\;ldmensmnal energia eléctrica eléctrica instaladas ad_e_cuat}o en cuanto aI’
- instaladas servicio publico de energia
eléctrica en el municipio
de Tibd, Norte de
Santander.
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6.12.1.3 SECTOR: TRANSPORTE

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL

v' Fortalecimiento de la infraestructura y sistema de transporte férreo, aéreo, fluvial, maritimo y
terrestre.

v" Intervencion de la infraestructura regional, (vias secundarias, terciarias, muelles y aerédromos)
que permiten la conectividad, convergencia regional y adaptabilidad climatica.

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN
COMPETENCIA MUNICIPAL

v" Construir via alterna sobre el corregimiento especial de Campo Dos (casco urbano), via Tibu -
Cucuta, para mejorar la movilidad terrestre en el municipio de Tibu, Norte de Santander.

v" Mejorar y mantener la via principal La Gabarra - Tibu - Cucuta, facilitando la transitabilidad y el
transporte para la comercializacion de los productos en el municipio de Tibu, Norte de
Santander.

v’ Mejorar, ampliar y pavimentar el anillo vial del Catatumbo que va desde Tibl (zona urbana) -
El Tarra - Convencion - La Mata Cesar, como conexion vial hacia la costa caribe. Mejorar y
mantener la via principal La Gabarra - Tibu - Cucuta, facilitando la transitabilidad y el
transporte para la comercializacion de los productos en el municipio de Tibu, Norte de
Santander.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |
v" Pavimentacion y/o mejoramiento de la malla vial urbana y de centros poblados.
v" Construccion y/o mejoramientos de placa huellas, puentes hamacas y puentes vehiculares.
v" Realizar el mejoramiento de al menos 1000 kildmetros de vias terciarias en el municipio.
v' Fortalecimiento del banco de maquinaria municipal

v' Implementar estrategias para la organizacién de la movilidad en el municipio.

6.12.1.3.1 Programa: Infraestructura red vial regional.

v" Objetivo: Promover la ejecucion de proyectos de inversion eficientes que contribuyan a mejorar
las condiciones de transitabilidad de la red vial terciaria municipal, con el fin de garantizar la
conectividad eficiente para la comercializaciéon productiva y el desarrollo econémico de las
familias campesinas, ademas de generar una mayor comunicacién vial entre las diferentes zonas
del municipio.
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INDICADORDE ~ LINEA META INDICADOR DE UNIDAD ) iNgA META ARTICULACION INICIATIVA
RESULTADO BASE CUATRIENIO FHEnLe PRODUCTO BASE CUATRIENIO oL Az D;U%?y::JENCIA
454810178779

Mejorar las vias terciarias
en el municipio de Tibu

140010004 Norte de Santander,

Indice de . ] _ gE= mediante el

pobreza 57,6% 57,0% tztjr(c)é?gmejgrl: da ﬁgﬁ?aﬂfo Via terciaria KMS 843 250 E mantenimiento,

multidimensional — pavimentacion y

-IPM construccion de obras de

arte en las zonas
requeridas mejorando la
movilidad.

140010004 2402046  Puente 240204600 Puentes de

Indice de de la red vial la red terciaria i

pobreza 57,6% 57,0% terciaria rehabilitados (Se refiere NUM 0 2 &1

multidimensional o a puentes colgantes o Lo

- IPM rehabiltado puente hamacas)

140010004 240t2051|00dPuer;te .

indice de 2402051 Puente | PeEON de @ e aEm

pobreza 57,6% 57,0% peatonal de la red :Z;g?;'a coanstruldl?en(z z NUM 0 2 £

multidimensional terciaria construido P .

-IPM colgantes o puente

hamacas)

140010004

Indice de . 240211400 Via urbana g

pobreza 57,6% 57,0% 2432114 .V'Z mejorada (Incluye KMS 0 2 '&:‘T

multidimensional urbana mejoraca pavimentacion de vias) e

- IPM

140010004

Indice de 2402116 Via ; =

pobreza 57,6% 57,0% urbana f:r?azt:ﬂ}g?j% Via - urbana KMS 0 1 "{'i"

multidimensional rehabilitada s

- IPM

000 2402118 Estudios _ -

pobreza 57.6% 57.0% de preinversion 2492118(?9 Estughos de UN 0 2 -;::‘-

multidimensional para la red vial | preinversion realizados ™

- IPM regional

6.12.1.3.2 Programa: Seguridad de transporte

v" Objetivo: Contribuir en la adopcién de iniciativas para el fomento y promocién de la seguridad
vial en el municipio, con el fin de reducir los indicadores por siniestros viales que afectan el orden
en la transitabilidad dentro del territorio municipal de acuerdo a las disposiciones normativas que
buscan proteger la vida.

INDICADOR UNIDAD

LINEA META INDICADOR DE LINEA META

BASE CUATRIENIO e PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO

0oDs

RESULTADO
2409009 Servicio

060010018 -

Fallecidos de promocion ¥ | 540900900 Estrategias M
- 16 0 difusién para la | - NUM 0 4

por siniestros sequridad de implementadas &,

vieles transporte
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INDICADOR

DE LINEA

BASE

META

CUATRIENIO R

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

RESULTADO MEDIA

060010018 2409039 Vias .

Fallecidos 16 0 con dispositivos de gfiﬁﬁ \g:Scontr:Ion KMS 0 2 e

por siniestros control y POSIIVOS € y &g

) o sefializacion instalados

viales sefializacion

060010018 2409039 Vias "

Fallecidos con dispositivos de 240.903906 Demarcacion HEE
. 16 0 horizontal  transversal M2 0 600

por siniestros control y . &,

) P realizada

viales sefializacion

6.12.1.4 SECTOR: COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL |

v" Lograr procesos de turismo en armonia con la vida.
v’ Reindustrializacién,  transformacion  productiva

solidaria; des escalando el modelo extractivista.

sostenible,
internacionalizacion, inclusion financiera e impulso a la economia popular, comunitaria, y

economia

circular,

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v" Promocion del Turismo comunitario, ecoturismo y la oferta de servicios turisticos.

6.12.1.4.1 Programa: Productividad y competitividad de las empresas colombianas.

v" Objetivo: Promover acciones de gestion institucional que contribuyan al fomento del desarrollo
econdmico y productivo con procesos de innovacion y emprendimiento empresarial, fortaleciendo
las capacidades para la generaciéon de oportunidades de nuevas formas de ingresos con
mercados accesibles y participacion activa de las comunidades.

INDICADOR
DE
RESULTADO

120210003

LINEA
BASE

META

CUATRIENIO s LAY

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

MEDIA

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

0oDs

valor 3502010  servicio | 350201000 proyectos

agregado per de apoyo financiero | cofinanciados para g
capita como | 54,1% 60,0% parla agregar valor agrzgar v/alor a :os NUM 0 4 'E'l-
orcentaje a los pro uctos y | productos y/o mejorar los w
§e| romedio mejorar los canales | canales de

nacignal de comercializacion | comercializacion

120210003 -

valor 3202301020 saeglc:ca) 350201200 proyectos de

agregado per Poyo p innovacién cofinanciados g
- o 0 modernizaciéon  y R
capita como | 54,1% 60,0% fomento de la (Para  proyectos de NUM 0 3
porcentaje . innovacion innovacion 0

del promedio il emprendimiento)

nacional empresaria
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INDICADOR

UNIDAD

e LiNEA META T INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO
120210003
valor 3502036  servicio 350203600 proyectos
agregado per de apoyo financiero cofinanciados para la
capita como | 54,1% 60,0% para la adecuacion de la oferta NUM 0 1
porcentaje competitividad turistica
del promedio turistica

nacional

6.12.1.5 SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v" Gestionar la inversién en el municipio de proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion
dirigidos a nuestros estudiantes con el fin de incentivar la investigacién.

6.12.1.5.1 Programa: Fomento a vocaciones y formacion, generacion, uso y apropiacion social del
conocimiento de la ciencia, tecnologia e innovacion

v" Objetivo: Generar procesos de gestion institucional para acceder a la oferta publica para la
promocion y desarrollo de la ciencia y la investigacion en el territorio municipal, incentivando en la
poblacion estudiantil y jovenes creativos la participacién activa que permitan ofrecer
oportunidades para descubrir nuevos talentos para la investigacion y el desarrollo en el municipio.

UNIDAD LINEA

BASE

LINEA
BASE

INDICADOR DE
PRODUCTO

META
CUATRIENIO

INDICADOR DE META

CUATRIENIO Ay

0oDs

RESULTADO

MEDIA

3906009 servicios
de apoyo
140010004 financiero para
indice de programas y
pobreza 57.6% 57.0% proyectos de CTI | 390600900 programas NUM 0 1 E
multidimensional que promueven la | y proyectos financiados
- IPM innovacion, la
transferencia
tecnolégica y el
emprendimiento

6.12.2. LINEA ESTBATEGICA 2: GOBERNAR PARA UN ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y
PROTECCION DEL AMBIENTE

El Municipio de Tibu dispone de un amplio territorio lleno de riquezas naturales que requieren de su
proteccién a pesar de los procesos de explotacion de algunos de ellos, dada la biodiversidad con
que se cuenta pero que se requiere de procesos responsables dirigidos al fomento de la proteccion y
cuidado del medio ambiente, a garantizar un ordenamiento sin la sustraccion de suelo protegido que
afecten la flora la fauna del territorio, garantizando la conservacion de las diferentes areas
estratégicas con el fin de proteger el recursos hidrico como fuente vital de subsistencia y garantizar
su abastecimiento para las diferentes comunidades.

Pagina 185 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu

(Secretaria de Planeacion)
S

Departamento Norte de Santander

Hoy es importante desarrollar acciones institucionales como una nueva forma de gobernar dirigida al
ordenamiento territorial y a la conservacion de nuestro medio ambiente, generando procesos que
conlleven al uso responsable del suelo, a la ejecucion de proyectos sin afectar los ecosistemas, a
involucrarnos en las actividades educativas que conlleven a generar el cuidado y conservacion de la
biodiversidad para contribuir en la reduccion de los factores del cambio climatico que afecta nuestro
diario vivir.

Esos cambios generadores de dafios irrecuperables, requiere de compromisos institucionales
mediante acuerdo de articulacion y gestidn para lograr reducir los diferentes riesgos que puedan
ocasionar emergencias y desastres que afecten, no solo la infraestructura general del territorio, sino
también las vidas humanas que por causa de la irresponsabilidad en el manejo de nuestras areas,
pueden ocasionar este tipo de situaciones, razén que nos promueve mantenernos atentos para
consolidar procesos que conlleven a la prevencion, castigando a quienes aun contindan con la
decidia ambiental y adoptando medidas que promuevan la proteccion ambiental, el ordenamiento
territorial y la prevencion del riesgo.

Esto implica la necesidad de realizar procesos de responsabilidad en aspectos generales como el de
la formalizacion de la tierra y su uso, en el que prime el bienestar general y no particular, en el que
se garantice la proteccion efectiva de los recursos naturales y en el que el principal propésito sea el
de formalizar la propiedad de nuestros campesinos, pero con responsabilidad ambiental.

= OBJETIVO:

Generar acciones institucionales que conlleven a promover la proteccion, conservacion y cuidado del
medio ambiente, prevaleciendo el interés general con garantias de acceso a los recursos que
inciden en el desarrollo integral de la vida humana y a fomentar el uso responsable de la tierra, el
ordenamiento responsable del territorio y a disminuir los riesgos de desastres por la misma
afectacion del ambiente en el territorio municipal.

6.12.2.1 SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v Compra, acceso, ordenamiento, regularizacion y uso productivo del suelo rural y urbano

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v Formalizar la propiedad de los predios rurales de orden privado dentro de los cuales se
encuentran los asentamientos de Petrolea, Bertrania, Campo Yuca, Oru 15, Villas del rio, la
Llana km 19, Finaria, La Angalia, Versalles; cuyo propdsito es generar arraigo y acceder a
beneficios de politicas publicas del sector agropecuario.

i ’T'" \**' \"'?—““""“\"1‘ 1
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ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL
v Implementar la parcelacién comunitaria de tierras en los nicleos veredales del municipio de
Tibu, donde el trabajo y la produccidén sea colectiva y se incrementen los ingresos de las

familias.
v' Brindar beneficio tributario desde la entidad territorial para los poseedores de predios rurales
que estén en proceso de legalizacion.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v’ Fortalecer la oficina municipal de Tierras para garantizar la implementacion de programas de
la legalizacién y/o titulaciéon de predios fiscales, predios baldios urbanos y asentamientos
informales.

v" Apoyar los procesos de formalizacién de la propiedad rural y garantizar un ordenamiento del
territorio acorde a las responsabilidades propias del municipio.

6.12.2.1.1 Programa: Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural.

v" Objetivo: Promover procesos institucionales que permitan adoptar e implementar herramientas
encaminadas a garantizar un ordenamiento del territorio y fortalecimiento de las finanzas publicas
municipales mediante el desarrollo de la gestion catastral acorde a las necesidades de la entidad
territorial.

el LINEA META INDICADOR DE Ll LiNEA META oDs

1 BASE | CUATRIENIO Sl PRODUCTO BASE  CUATRIENIO

RESULTADO MEDIA

1704010  Servicio i
120300002 de apoyo financiero 2;%;:22%%spredlos o
Hectareas 0 500 para la . NUM 421 800

) o regularizados para el
formalizadas formalizacion de la
) desarrollo rural
propiedad

6.12.2.2 SECTOR: AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v" Conservacion de la biodiversidad y restauracién de los ecosistemas para la resiliencia
climética

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v" Revisar y realizar visita de evaluacion en fuentes hidricas; con el fin de verificar el estado y
llevar a cabo toma de caudal base, para posibles captaciones para las veredas de los nucleos
de Club de Leones, Tibu, Petrolea y la Llana - La Silla, Municipio de Tibd, Norte de Santander.

v' Gestionar el saneamiento y declaratoria de reserva de proteccion y conservacion de las
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ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

fuentes hidricas que abastecen las veredas de Versalles, La Angalia, Campo Seis y demas
veredas del municipio de Tibu, para garantizar el manejo, cuidado y administracion por parte
de la comunidad beneficiaria.

v’ Garantizar la realizacién de audiencias publicas con campesinos y campesinas en areas
rurales de influencia directa de cualquier proyecto de explotaciéon minera (titulo minero) como
requisito fundamental.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v" Realizar y/o apoyar las acciones de reforestacion de fuentes hidricas para promover su
conservacion.

v" Construccion de cocinas ecoeficientes como estrategia ambiental de conservacion de nuestros
recursos naturales.

6.12.2.2.1 Programa: Conservacion de la biodiversidad y sus ejercicios ecosistémicos.

v' Objetivo: Generar acciones institucionales que contribuyan a la conservacion y cuidado del
medio ambiente, la biodiversidad y los ecosistemas, garantizando su uso responsable e
intervencion de las areas declaradas protegidas y contribuyendo a su constate recuperacion para
en la proteccion de sus recursos, principalmente en relacion con el agua.

INDI%;DOR LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE UNIDAD LINEA META oDs
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO
110050003
Reduccién 3202005 Servicio i Bt
de la | 4.687,1 4000 | de restauracion de | 20200500 Areas en | g ND 30 +
- . proceso de restauracion b et

deforestacion ecosistemas
nacional

320204500 Nuevas
110050003 areas identificadas como
Reduccién 3202045 Servicio | suelo de proteccidn S
de la | 4.687,1 4.000 de identificacion de | (Inversién 1% Ingresos HAS ND 40 "
deforestacion suelo de proteccion | Corrientes para
nacional adquisicion de areas o

servicios ambientales)

6.12.2.2.2 Programa: Gestion integral del recurso hidrico.

v" Objetivo: Promover acciones institucionales dirigidas a realizar procesos de gestién para la
proteccién y conservacion del recurso hidrico con la formulaciéon y adopcién de planes de
ambientales que establezcan las politicas y programas para el desarrollo de las diferentes
actividades que fomenten el cuidad y conservacion del medio ambiente y la disposicién
permanente del preciado liquido.
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INDICADOR

DE

LINEA
BASE

META

CUATRIENIO

PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

LINEA
BASE

META

CUATRIENIO

RESULTADO MEDIA
3203033  Servicio
1100509,0 3 de asistencia | 320303300 Proyectos .
Reduccion técnica para la | para la promocion del b
de la | 4.687,1 4.000 - e NUM 0 4 <>
d " promocion del uso | uso eficiente y ahorro del
eforestacion .
; eficiente y ahorro | agua formulados
nacional
del agua
320300500 Documentos
110050003 3203005 esizacos (Document
Reduccion Documentos  de sobre ordenamiento o=
de la | 4.687,1 4.000 estudios  técnicos NUM 0 1 <>
. ) alrededor del agua ylo
deforestacion regionales  sobre documentos de Planes
nacional recurso hidrico . i
de Manejo de las Areas
Estratégicas)

6.12.2.2.3 Programa: Ordenamiento ambiental territorial.

v' Objetivo: Generar procesos encaminados a la ejecucion de proyectos que propendan por la
conservacion ambiental y disminuya los riesgos ocasionados por deterioros que afectan la
estabilidad de terrenos que pueden incidir en dafios generales a la infraestructura y a la vida

humana.

INDICADOR
DE

LINEA

META

PRODUCTO

INDICADOR DE

UNIDAD

LINEA

META

RESULTADO
110050003
Reduccién
de la
deforestacion
nacional

BASE

4.687,1

CUATRIENIO

4.000

3205014  Obras
para el control de
erosion

PRODUCTO

320501400 Area
reforestada  (En sitios
que se requieren para
evitar deslizamientos de
taludes)

MEDIA

HAS

BASE

ND

CUATRIENIO

10

6.12.2.2.4 Programa: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono vy resiliente
al clima.

v' Objetivo: Adoptar medidas encaminadas a la implementaciéon y desarrollo de procesos de
proteccion del medio ambiente con acciones para la reducciéon de carbono a través de la
construccion de infraestructura adecuada que beneficie tanto a las familias que requieren
alternativas de bienestar, como a la conservacion de la biodiversidad y los ecosistemas.

INDICADOR DE
RESULTADO

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

MEDIA

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

0oDS

110050003
Reduccién de la
deforestacion
nacional

4.687,1

4.000

3206004 Servicio
de educacion
informal en gestion
del cambio
climatico para un
desarrollo bajo en
carbono y
resiliente al clima

320600400 Personas
capacitadas en gestion
del cambio climéatico

NUM

100

9%
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UNIDAD

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO
140010004
Indice de 320601600 Estufas e
3206016  Estufa - . T
0 0,
pobre_za . 57,6% 57,0% ecoeficiente fija ecoeflm_entes fijas NUM ND 30 >
multidimensional construidas
- IPM

6.12.2.2.5 Programa: Educacion ambiental

v' Objetivo: Generar procesos de direccionamiento institucional que conlleven a la implementacion
y ejecucion de medidas para la proteccion y cuidado del medio ambiente, involucrando a la
ciudadania en general e incentivando la creacién de iniciativas propias a la comunidad para
contribuir en la conservacion del ambiente y sus ecosistemas.

ARTICULACION INICIATIVA
0oDS PDET DE COMPETENCIA

INDICADOR
DE

UNIDAD

LINEA META

LINEA META INDICADOR DE

BASE CUATRIENIO s LA PRODUCTO BASE CUATRIENIO

RESULTADO MEDIA MUNICPAL
320800600 Estrategias
educativo ambientales y R:gﬁzsgrl);;logc?;gis
3208006 de participacion educativos y cultura
Servic implementadas ambiental, orientadas a la
110050003 o de asistencia | (Adelantar el inventario ’ I
Reduccién técnica para la | de fuentes hidricas con B presen_'\'/ac(;oTy i
de la | 4.687,1 4.000 implementacién de | participacion de J.A.C. NUM 0 1 L con;er\{[amoln €l medio
deforestacion las estrategias | Rurales, ademas de nj::ﬂ:g; ZnO:er%::%Sel
nacional educativo programas de ’h’ i P |
ambientales y de | caracterizacion de flora y recurso hidrico, en1as
A veredas que conforman los
participacion fauna para la | P
conservacion  de  la n‘uc’Ieos del municipio de
biodiversidad) Tibl, Norte de Santander

6.12.2.3 SECTOR: VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v' Agua potable y saneamiento basico

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v" Acceder al agua mediante sistema de bombeo, desde la fuente hidrica rio Catatumbo desde
un punto de captacion en la vereda la Angalia, para el beneficio, consumo humano y demas
necesidades basicas; que beneficie a las veredas del nicleo ZVTN, Municipio de Tibd, Norte
de Santander.

v" Construccién de planta de tratamiento de aguas residuales, priorizando los lugares donde se
realicen grandes descargas de aguas servidas (especificamente en la vereda La Serena y
casco urbano La Gabarra) y en las veredas de los nucleos del Municipio de Tibu, Norte de
Santander.

v' Solucionar el problema de contaminacién generado por los residuos sélidos y liquidos,
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ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

provenientes de campos de produccién y lineas de transporte de crudo por la empresa
Ecopetrol S.A.S, en las veredas del nucleo la Llana - la Silla, Municipio de Tibu, Norte de
Santander.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v' Garantizar el minimo vital de agua, para todos los habitantes del municipio.

v' Realizar el mejoramiento y optimizacién del acueducto urbano y su planta de tratamiento del
municipio de Tibd.

v Ampliacién y formalizacion de la ~ cobertura de acueducto en el casco urbano del municipio
de Tibu.

v' Fortalecer y diversificar los servicios de las empresas publicas municipales.

v" Construir, ampliar y/o optimizar las redes de alcantarillado y plantas de vertimientos de aguas

residuales.

Construir, ampliar y/o optimizar los acueductos rurales del municipio.

Optimizacién y fortalecimiento en la recoleccion, clasificacion, tratamiento y disposicion final de

residuos solidos en el servicio publico de aseo - Implementacion del plan de gestion integral de

residuos solidos.

v" Construccién, ampliacion, Mejoramiento y/o mantenimiento de parques urbanos y/o rurales.

AN

6.12.2.3.1 Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano.

v' Objetivo: Promover la realizacién de procesos de gestion institucional para el ordenamiento del
territorio municipal con el fin de garantizar el uso adecuado de los espacios, con inclusién de
infraestructura adecuada para el beneficio de la sociedad con oportunidades acceso para el

bienestar de todos.
INDICADOR i UNIDAD f
DE  Bhse cuaTiEwo  PRODUCTO "PRODUCTO DE | BMSE  GUATRENO
RESULTADO MEDIA
150010001 400201600 Documentos
Porcentale | g5 gog 70,0% é%?:ig:gntos de | % planeacion |y 1 1 o
de Uso o7 o laneacion elaborados  (PBOT  / e
adecuado P EOT)
150010001 —
Porcentaje o o 4002023 Parques | 400202300 Parques i
de Uso 62.8% 70.0% mejorados mejorados M2 ND 3.000 ﬁ:
adecuado
150010001 =
Porcentaje o o 4002020 Espacio | 400202000 Espacio Riw
de Uso 62.8% 70.0% publico adecuado publico adecuado M2 ND 1.000 ﬁ‘;:
adecuado
150010001 .
Porcentaje , L | 4002034 Estudios | 400003400 Estudios o vEm
62,8% 70,0% de pre inversion e | . . h NUM 0 2 3
de Uso . o disefios realizados ﬁ;:.
adecuado inversion
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6.12.2.3.2 Programa: Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y saneamiento béasico.

v' Objetivo: Garantizar el acceso oportuno e inclusive al servicio de agua con coberturas que
lleguen a los hogares menos favorecidos, optimizando la infraestructura existente y promoviendo
mas oportunidades para las zonas apartadas, generando acciones que conlleve al cuidado y uso
eficiente del servicio y fomentado la reduccion de los factores contaminantes y el tratamiento
adecuado de las aguas residuales y la disposicion de los residuos solidos.

i UNIDAD 0 ARTICULACION INICIATIVA
INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE LINEA META oDS PDET DE COMPETENCIA
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO MUNICPAL
140010004
indice de 4003006 400300600 Documentos
pobreza 57,6% 57,0% Documentos  de | de planeacion NUM 0 1 E
multidimensional planeacién elaborados (PSMV)
-1PM
4003008 Servicio
de apoyo | 400300800 Proyectos
;ﬁg;oom de financiero a los | de _ acueducto,
pobreza 57.6% 57.0% planes, programas | alcantarillado y aseo NUM 1 1
multidimensional Y proyecios de | apoyados
-IPM Agua Potable y | financieramente
Saneamiento (Recursos del PDA)
Basico
140010004 400301000 Usuarios
Indice de 4003010 Servicio | con acceso al servicio
pobreza 57,6% 57,0% de A o NUM 5.589 5.900 E
multidimensional e Aseo de ~aseo (Adquisicion
-IPM vehiculo compactador)
454810178750
140010004 Construccion de sistemas
Indice de 4003015 de acueductos para
pobreza 57,6% 57,0% Acueductos 400301.5 00 Acueductos NUM 0 1 E garantizar agua potable,
. . ) construidos
multidimensional construidos en las veredas de los
- IPM nucleos del Municipio de
Tibu, Norte de Santander
140010004
Indice de 4003017
pobreza 57,6% 57,0% Acueductos 409391700 Acueductos NUM 0 6 E
S ) L optimizados
multidimensional optimizados
- IPM
140010004
Indice de 4003018 400301800
pobreza 57,6% 57,0% Alcantarillados Alcantarillados NUM 0 1 E
multidimensional construidos construidos
- IPM
140010004
indice de 4003020 400302000
pobreza 57,6% 57,0% Alcantarillados Alcantarillados NUM 0 8 E
multidimensional optimizados optimizados
- IPM
140010004 o o 4003022 Servicios | 400302200 Plan de
indice de 57.6% 57.0% de implementaciéon | Gestion  Integral  de NUM ! ! E

Pagina 192 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu

Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)

f UNIDAD f ARTICULACION INICIATIVA
INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE LINEA META
PRODUCTO oDs PDET DE COMPETENCIA
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO MUNICPAL
pobreza del  Plan  de | Residuos Sdlidos
multidimensional Gestion Integral de | implementado
- IPM Residuos  Soélidos
PGIRS
140010004 dnenos | realiados
Indice de 4003042 Estudios 1
o 0 . " (Incluye estudio
pobreza 57,6% 57,0% de pre inversion e " NUM 0 2
. . . sl construccién Planta de
multidimensional inversién .
Tratamiento de Aguas
-IPM ;
Residuales)
o0 4003044 Unidades | 400304400  Viviendas
o 0 sanitarias con | beneficiadas con la E
fnﬁtri?i?;ensional 57.6% 57.0% saneamiento construccion de NUM ND 2%
- IPM basico construidas | unidades sanitarias
4003047 Servicio
140010004 de apoyo
Indice de financiero para | 400304700 Usuarios
pobreza 57,6% 57,0% subsidios al | beneficiados con NUM 5.849 6.000 E
multidimensional consumo en los | subsidios al consumo
- IPM servicios  publicos
domiciliarios

6.12.2.4 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v’ Prevencion y gestion de riesgo de desastres para la adaptacion

7.12.2.4.1 Programa: Gestion del riesgo de desastres y emergencias.

v" Objetivo: Promover acciones encaminadas a la generacion de acciones para la prevencion y
gestion del riesgo, garantizando la adopcion de medidas que disminuyan los factores que afecten
a la sociedad, fortaleciendo las capacidades de actores para la atencidén adecuada en situaciones
que se requieran.

INDI%‘EDOR LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE META oDs
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO

4503028 Servicios

de apoyo para | 450302800 Personas

atencion de | afectadas por
;,50(:3;&20; poblacion afectada | situaciones de e,
de ]Uso 62,8% 70,0% por situaciones de | emergencia, desastre o NUM 0 400 E

emergencia, declaratorias de =
adecuado . .

desastre o | calamidad publica

declaratorias  de | apoyadas

calamidad publica
150010001 4503004 Senvicio | 490300401 Organismos
Porceniale | g0 | pge | Ge dendon a | & SR o o 0 2 e
de Uso o . emergencias y (Hacg referenc?a pa la &n
adecuado desastres . "

ejecucion de la
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'"D'g‘EDOR LINEA META INDICADOR DE S

LINEA META
PRODUCTO
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO

BASE CUATRIENIO L)

MEDIA
Sobretasa Bomberil)

6.12.3. LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA ADMINISTRACION EFICIENTE,
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE

Una nueva forma de gobernar para administrar de manera eficiente los recursos publicos que
conlleve a generar, de manera efectiva, los bienes y servicios que satisfagan las necesidades de los
ciudadanos, con garantias de derechos e inclusién, pensando en su bienestar que contribuyan al
mejoramiento de las condiciones de vida, promoviendo espacios participativos para la toma de
decisiones en la inversion publica y generando oportunidades de acceso a la oferta institucional.

Tibu tiene la oportunidad de obtener recursos financieros que de alguna manera influyen en los
propositos de construir un municipio con mayores oportunidades de bienestar mediante la ejecucion
de proyectos de inversion para la disposicion de infraestructura adecuada y suficiente para ofrecer el
acceso a los servicios para todos los ciudadanos en igualdad de derechos, aumentando las
posibilidades de acceso a la oferta de programas para el bienestar poblacional.

Nuestro compromiso es servirle a la comunidad cumpliendo con los fines esenciales bajo la
responsabilidad que se tiene para generar procesos de gestion y articulacion institucional con los
diferentes niveles de gobierno que permitan la consecucion de recursos para la ejecucion de
proyectos de impacto que contribuyan al desarrollo territorial, con mejores condiciones y
oportunidades para los ciudadanos.

La participacion ciudadana serd fundamental en la gestion local, puesto que son las comunidades
quienes evaluaran nuestros logros, nuestro accionar y nuestra voluntad de servicio y quienes
determinaran la continuidad del gobierno basado en los resultados obtenidos frente a las propuestas
que buscan mejorar los indices sociales, economicos, institucionales y todos aquellos sectores que
requieren de la inversion publica para contribuir a la construccidén de un mejor municipio.

De igual manera, nuestra gestion estara dirigida al reconocimiento, promocién y proteccién de los
derechos de todas las personas, con enfoque inclusivo y garantias de derecho para el acceso a los
programas y proyectos que brinden mejores condiciones de participacion y desarrollo social, con
planes y politicas que generen oportunidades de acceso a los bienes y servicios para los diferentes
grupos poblacionales, sus creencias, su idiosincrasia, sus lenguas y demas factores en el que prime
el respeto de los derechos humanos.

El Municipio de Tibu, no solamente buscara ser modelo de desarrollo regional, sino también un
territorio en el que se prioricen la promocion y respeto de los derechos humanos, el reconcomiendo
de la diversidad de género y el apoyo constante a los grupos poblaciones en situacion de
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vulnerabilidad, propiciando acciones encaminadas a brindar mejores condiciones de vida para su
bienestar.

= OBJETIVO:

Fomentar acciones de gestion institucional que permitan la administracién eficiente de los recursos
publicos, con resultados de satisfaccion a partir de una inversion publica transparente y eficaz, en el
que la participacion ciudadana sea protagonista en la evaluacion de las acciones administrativas con
espacios participativos adecuados y un reconcomiendo a los derechos de todos los ciudadanos.

6.12.3.1 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v' Levantamiento y actualizacion del Catastro Multipropésito

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v' Establecer un programa de empoderamiento de la mujer para fortalecer su liderazgo y la
participacion politica en el municipio de Tibu.

6.12.3.1.1 Programa: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos.

v" Objetivo: Promover la participacion efectiva de los ciudadanos en la toma de decisiones de la
gestion local, con el fin de garantizar la ejecucion eficiente de los recursos publicos que generen
los impactos de satisfaccion deseados, evaluando los procesos desarrollados para mejorar las
condiciones de servicio que permite el logro de los resultados propuestos por la entidad territorial.

ARTICULACION INICIATIVA

0oDS PDET DE COMPETENCIA
PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO MUNICPAL

NDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE UNIDAD LINEA META

RESULTADO ~ BASE  CUATRIENIO AT

450200100 Espacios de
participacion
promovidos (Incluye el
i1:£2;0004 de 4502001 Servicio | Apoyo a la Organizacién
pobreza 576% | 5700 | de promoddnala |y Reorganizacion de |\ 0 20
multidimensional p_art|0|pa0|0n JAC, CTP, Consejos _de
- IPM ciudadana Juventudes y Espacios
de  Rendicion  de
Cuentas y participacion
politica)
140010004
Indice de .
pobreza 57.6% 57.0% 4502003  Salén 450200300 Salones NUM ND 2
multidimensional comunal adecuado | comunales adecuados
- IPM
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NDICADORDE  LINEA META INDICADOR DE UNIDAD ) jNga META ARTICULACION INICIATIVA
RESULTADO BASE CUATRIENIO izl PRODUCTO BASE CUATRIENIO o A3 DIEU%?(’:VI:EJENCIA
140010004
Indice de X
pobreza 57.6% 57.0% 4502008  Saldn 450200800 Salones NUM ND 4
multidimensional comunal dotado comunales dotados
- IPM
140010004
Indice de 4502022 Servicio | 450202202
pobreza 57,6% 57,0% de asistencia | Comunidades indigenas NUM 2 2 E
multidimensional técnica asistidas técnicamente
- IPM
450202400 Medidas
implementadas en
cumplimiento de las
obligaciones
4502024  Servicio | internacionales en
de apoyo para la | materia de Derechos
mg;oom de imp(lj(_edmentacién de :—I;Jmano_s ?/ Derecho
o 0 medidas en | Internaciona
?n(:ﬁtri?i?r?\ensional 57.6% 57.0% derechos humanos | Humanitario NUM 0 4
- IPM y derecho | (Incluye la promocion de
internacional los DD.HH. y la
humanitario proteccion de lideres y
lideresas, ademas del
apoyo a los procesos de
busqueda de personas
acciones de desminado)
450203800 Estrategias
de promocion de la
garantia de derechos
implementadas
(mecanismos de 454810179860
atencion, proteccion 'y Fortalecer los
140010004 4502038  Servicio ejercicio de los mecanismos de
Indice de de promocion de la derechos  de las b participacién y prevencion
pobreza 57,6% 57,0% garantia de mujeres, poblacién NUM 0 4 (%j-' de todo tipo de violencia
rr}t}:)llt\iﬂdimensional derechos LGTBI. y personas y hacia las mujeres del
- comunidades en riesgo, Municioi o
. A unicipio de TibG Norte
asi como la prevencion de Santander
de su vulneracion e '
incluso libertad religiosa
y de culto-Incluye
Proyecto  Construccion
Casa de la Mujer Rural))

6.12.3.1.2 Programa: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial.

v" Objetivo: Promover procesos de gestidn institucional encaminadas a fortalecer las capacidades

funcionales para la eficiente prestacion de los servicios que satisfagan las necesidades los
ciudadanos y se contribuya en la adecuada inversion de los recursos publicos para garantizar el
cumplimiento de los resultados propuestos.
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INDICADOR f UNIDAD :
DE  GsE CuATRENO  PRODUCTO "PRODUCTO. BASE  CUATRIENIO
RESULTADO
080010008 23233;;22 Sedes
Medicién de .
desempefio 60,0% 75,0% 429901 ; Sedes Ejlnfrlaestnéctl_)rlat p_thca NUM 1 4
municipal adecuadas IeI a administracion d_
ncluye sede
MDM Universidad)
080010008
Medicién de 4599017  Servicio | 459901700 Sistema de
desempefio 60,0% 75,0% de gestion | gestion documental NUM 1 1
municipal - documental implementado
MDM
459901900 Documentos
i e e
Medicién de 4599019 o ¥>| nfooral g
desempefio 60,0% 75,0% Documentos  de | oo ™an iniegral de NUM 0 15
p U7 U7
- . Prevencion de
municipal - planeacion . A
MDM estigmatizacion para
poblacion
Reincorporada)
080010008 .
Medicion de 4090023 Seniclo | 450902300 Sistema de
desempefio 60,0% 75,0% ° mp Gestion  implementado NUM 1 4
- Sistemas de
municipal Gestio (MIPG)
MDM estion
080010008 459902800 Sistemas de
Medicion  de 4599028 Servicio | informacion actualizados
desempefio 60,0% 75,0% de informacién | (Sistema gestion NUM 1 4
municipal - actualizado presupuestal,
MDM contabilidad y Tesoreria)
080010008 ;
Medicion  de 4599031  Servicio irsg?:rg:::n%os Entidades, y
. o 0 : .
gqeus;g;)):lno ) 60,0% 75,0% g—')ecnica asistencia dependencias _ asistidos NUM 1 1
MDM técnicamente
080010008
Medicion ~ de
desempefio 60,0% 75.0% 4599034 Sedes | 459903400 Sedes NUM 0 9
municipal dotadas dotadas
MDM

6.12.4. LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ CON
JUSTICIA SOCIAL

Una nueva forma gobernar para generar confianza en la institucionalidad con las acciones realizadas
en pro de construir una paz estable y duradera que permita promover una efectiva convivencia entre
los ciudadanos, con procesos que generen el didlogo permanente con las instituciones, los
organismos internacionales y la propia comunidad para que, juntos, podamos determinar y
establecer las bases necesarias para lograr esos propdsitos y hacer del municipio un territorio de
paz, de tranquilidad y con grandes oportunidades de desarrollo que procure por el bienestar de la
gente con justicia social.

Un municipio en el que las oportunidades estén dadas para mejorar los indicadores de insatisfaccion
en muchos sectores, en el que se haga el reconcomiendo de todos los grupos poblacionales con
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mayor importancia en aquellos habitantes en situacion de vulnerabilidad, con el respecto de los
derechos fundaméntales de los nifios, las nifias, los adolescentes, los jévenes y las personas adultas
y se abran oportunidades de acceso a los diferentes programas sociales que beneficien a todas las,
personas sin distingo alguno y con inclusion participativa efectiva.

Nuestro municipio requiere avanzar en programas que mejoren las condiciones de vida de la
poblacién para su propio bienestar con acceso oportuno a programas de infraestructura que reduzca
las desigualdades y se brinde un habitat adecuado para los intereses comunes, en el que prime el
reconocimiento y oportunidades de las personas en situacion de vulnerabilidad.

Seremos gestionadores para lograr el fortalecimiento en la prestacion eficiente de los servicios de
salud y educacion, logrando mayores oportunidades de acceso con criterios de calidad y pertinencia
para reducir las desigualdades y se aumenten las oportunidades de construir mejores niveles de
desarrollo humano.

Es hora de construir un municipio en el que la sana convivencia sea fundamental entre todos los
habitantes, promoviendo acciones que reduzcan los factores que inciden en el crecimiento
desmedido de la inseguridad, la alteracién del orden publico, el constante accionar de los grupos
alzados en armas y todas aquellas situaciones que afectan la tranquilidad y la convivencia en el
territorio, en el que es importante generar los espacios de dialogo para reducir la conflictividad, para
ser mas efectivo con la justicia local, fortaleciendo la presencia institucional en la promocion y
respeto de los derechos de los ciudadanos, mitigando aquellos aspectos generadores de violencia
contra las personas vulnerables y violacion de los derechos de todos.

Un municipio en el que se construyan espacios para promover la connivencia ciudadana con mas
cultura, deporte y recreacion, con la participacion de nuestros nifios, los adolescentes, los jovenes,
los adultos, las mujeres y todas aquellas personas en el que sus derechos y oportunidades sean
reconocidos.

Es tiempo de gobernar por nuestra gente, por sus derechos y por la construccion de una paz con
oportunidades para todos con justicia social y acceso a los bienes y servicios que satisfagan sus
verdaderas necesidades, se garantice el bienestar deseado y se construya un municipio con el
desarrollo territorial que beneficie a todas las comunidades.

= OBJETIVO:

Promover acciones de gestion institucional que permitan generar procesos de articulacion y espacios
participativos para la construccién de la paz, aumentando la inversion publica que mejoren las
condiciones de vida de la poblacién y se garantice el bienestar de la gente con mayores
oportunidades de acceso a los diferentes servicios que satisfaga sus necesidades y se construya un
territorio en condiciones adecuadas para la tranquilidad, el orden y la sana convivencia.
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6.12.4.1 SECTOR: JUSTICIA Y DEL DERECHO

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL

v’ Gestionar la instalacién de espacios institucionales que fortalezcan la justicia local con la
construccion de la Casa de la Justicia y se promuevan acciones para la proteccion y respeto
de los ciudadanos.

6.12.4.1.1 Programa: Promocion al acceso a la justicia.

v' Objetivo: Fomentar politicas institucionales que fortalezcan las capacidades de gestion y
prestacién de los servicios de justicia local que satisfaga las necesidades de los ciudadanos y se
promueva el respeto por los derechos de todos y reduzcan las dificultades e indicadores

impunidad frente a los casos de denuncia en el municipio.

INDICADOR

UNIDAD

LINEA META INDICADOR DE LINEA META
DE PRODUCTO
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO
120201800 Iniciativas
190010013 1202018  Servicio | viabilizadas  apoyadas
Inasistencia - de apoyo para la | (Incluye el tema de
0 2 P \ " NUM 0 1
Derecho promocion al | implementacion de las
comunitario acceso a la justicia | Casas de Justicia, entre
otras actividades)
a0t 1202019 Senvicio | 120201900 Estrategias
Derecho 0 2 de promocion del | de acceso a la justicia NUM 1 4
comunitario acceso a la justicia | desarrolladas
6.12.4.1.2 Programa: Justicia transicional.
v’ Objetivo: Promover acciones encaminadas a fomentar e implementar mecanismos

institucionales de articulacion para acceder a la verdad, la justicia, la reparacion y la no repeticion
en el marco de la implementacion del acuerdo de paz, que busque reducir los indices de
insatisfaccion en el municipio posteriores al conflicto armado vivido en la regién para que prime
reconocimiento y respeto de las personas que han sido victimas

UNIDAD

INDICADOR

LINEA META INDICADOR DE LINEA META
DE PRODUCTO

RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
260020003 1204002 120400200 Espacios  de
£0V .. | articulacion
Indice de Servici | ., T
Incidencia 109 0 0 para la |nt:art|)ns’i|ituaor(1f : | | NUM 0 4

) , . o celebrados  (Incluye la
del Conflicto artmulqmon de los realizacion de jomadas
Armado mecanismos  de - C e

S L méviles  de justicia

IICA justicia transicional

transicional - JEP)
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6.12.4.1.3 Programa: Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos humanos.

v' Objetivo: Generar acciones de gestion institucional para brindar el apoyo necesario al
fortalecimiento de las capacidades de servicios del sistema penitenciario y carcelario en el que
estén involucradas personas privadas de la libertad oriundas del territorio, ademas de propiciar el
apoyo a los procesos de responsabilidad penal de adolescentes para garantizar el respeto a los
derechos en el marco de las normas que lo regulan.

UNIDAD

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE  CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO

01000 1206008 120600800

pobreza 57,6% 57.0% Infre_lestrqct_ura Establ_(?0|m|entps de NUM 2 2

multidimensional pemtenqana y recllus[on (nacionales y

-IPM carcelaria dotada | territoriales) dotados

6.12.4.2 SECTOR: SALUD Y PROTECCION SOCIAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL |

v' Fortalecimiento de la infraestructura, los sistemas de informacién y el talento humano para la
Atencion Primaria en salud integral y universal.

v" Gestionaremos el apoyo necesario de la Gobernacion del Departamento para la terminacion
de la infraestructura que permita habilitar los servicios de la IPS de la Gabarra.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Oportunidad, Mejoramiento y ampliacion en la prestacion de servicios de salud.

v Acceso oportuno al plan de beneficios del Régimen Subsidiado teniendo en cuenta
poblaciones vulnerables.

6.12.4.2.1 Programa: Salud publica

v' Objetivo: Promover el desarrollo efectivo de las actividades contempladas dentro de la
implementacion del conjunto de actividades sociales y politicas destinadas a mejorar la salud,
proteger, prolongar y mejorar la calidad de vida de la poblacion mediante la promocion de la
salud la prevencién de la enfermedad y las demas formas de intervencidn sanitaria.

UNIDAD ) jnEA META

BASE CUATRIENIO

INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE

PRODUCTO 0oDS

RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO
140010004

MEDIA

190501500

Indice de 1905015 Documentos de
0, 0,
pob(ega . 57,6% 57,0% Docume‘r’]tos de planeacion _ elaborados NUM ND 2
multidimensional planeacion -
- IPM (Formulacion del PIC)
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INDICADOR DE UNIDAD ) iNEa META
PRODUCTO BASE  CUATRIENIO

INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO

140010004

PRODUCTO

1905021  Servicio

190502100 Camparias

indice de de gestion del | de gestion del riesgo en
pobreza 57,6% 57,0% riesgo en temas de | temas de salud sexual y NUM ND 8
multidimensional salud sexual 'y | reproductiva
- IPM reproductiva implementadas
140010004 1905022  Servicio | 190502200 Campafias
Indice de de gestion del | de gestion del riesgo en
pobreza 57,6% 57,0% riesgo en temas de | temas de trastornos NUM ND 8
multidimensional trastornos mentales
- IPM mentales implementadas
1905024 Senvigi | 190502400 Camparias
140010004 o de gestion del | 9¢ gestion del riesgo
P . para abordar
Indice de riesgo Pard | situaciones de  salud
pobreza 57,6% 57,0% abordar relacionadas con NUM ND 8
multidimensional situaciones _ de condiciones
- IPM salud relacionadas ambientales
con condiciones implementadas
ambientales
1905025  Servicio o
140010004 de gestion del | 120902500 Campafias
Indice de riesgo para de gestion del riesgo
o o para abordar
pobreza 57,6% 57,0% abordar e NUM ND 8
s . R situaciones prevalentes
multidimensional situaciones de  origen  laboral
- IPM prevalentes de | . g
) implementadas
origen laboral
1905026  Servicio | 190502600 Camparias
140010004 de gestion del | de gestion del riesgo
Indice de riesgo para | para enfermedades
pobreza 57,6% 57,0% enfermedades emergentes, NUM ND 8
multidimensional emergentes, reemergentes y
- IPM reemergentes vy | desatendidas
desatendidas implementadas
140010004 1905027  Servicio | 190502700 Campafias
Indice de de gestion del | de gestion del riesgo
pobreza 57,6% 57,0% riesgo para | para enfermedades NUM ND 4
multidimensional enfermedades inmunoprevenibles
- IPM inmunoprevenibles | implementadas - PAI
1905028 Servicio | 20002800 Campatias
de gestion del de gestlotn del rlesgo
oo o s |92,
pobreza 57,6% 57,0% de i aprovechamiento NUM ND 8
- . aprovechamiento A .
multidimensional biolbaico. calidad e biolégico, calidad e
-IPM blologico, inocuidad ~ de los
inocuidad de los i
alimentos a imentos
implementadas
140010004 1905030  Servicio
P de atencion en
Indice de \ . salud publica en 190503009 Personas
pobreza 57,6% 57,0% W en capacidad de ser NUM ND 400
" . situaciones de )
multidimensional : atendidas
-IPM emergencias y
desastres
140010004 1905031 Servicio | 190503100 Campafias
Indice de de promocién de la | de promocion de la
pobreza 57,6% 57,0% salud y prevencion | salud y prevencion de NUM ND 8
multidimensional de riesgos | riesgos asociados a
- IPM asociados a | condiciones no
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UNIDAD ) iNEa META

D
PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO

INDICADORDE ~ LINEA META INDICADOR DE
RESULTADO  BASE  CUATRIENIO ALY

condiciones no | transmisibles
transmisibles implementadas
mg;oom G 1905049 Servicio | 190504900 Estrategias
pobreza 576% | 57,0% | 9¢promocitn de.'al de_promocidn ‘.’el la Num | ND 8
multidimensional participacion social | participacion social en
-IPM en salud salud implementadas

6.12.4.2.2 Programa: Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud

v" Objetivo: Generar procesos de articulacion y coordinacién institucional para garantizar el
desarrollo de las actividades de operacion del sistema aseguramiento en salud subsidiada en el
marco de las competencias territoriales, con el fin de garantizar el acceso efectivo, la garantia de
la calidad en la prestacién de los servicios de salud y la representacion de los afiliados ante los
prestadores y demas actores que intervienen en el sistema.

UNIDAD

INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO ) PRODUCTO ME[EI A BASE CUATRIENIO
1906044 Servicio | 190604400 Personas
050010004 d’elaf|I|aC|ones al aﬂllaFia's al  régimen
Cobertura  del régimen sgb3|d!:’ado (Incluye la
réaimen 100,0% 100,0% subsidiado del | ejecucion  de  los NUM 58.446 60.000
gime Sistema General | recursos relacionados
subsidiado . ’ .
de Seguridad | con la interventoria al
Social Reg. Subs.)
190600100 Hospitales
de primer nivel de
140010004 1906001 "
indice de Hospitales  de at:cr}ﬁlc;n Cear\](ti;csuadgz
pobreza 57,6% 57,0% primer nivel de Y NUM 0 1
. . o salud, puestos de salud
multidimensional atencion e infraestructura local
-IPM adecuados "
de  prestacion  de
SErvicios.)

6.12.4.3 SECTOR: EDUCACION

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL |

v" Construccién de un centro educativo de formacion para el trabajo, la certificacion de
competencias y la educacién superior.

v" Desarrollo de un programa de becas docentes con énfasis en pedagogia para la cualificacion
de los docentes del municipio de Tibu garantizando el mejoramiento de la calidad educativa a
nivel municipal.

v" Fortalecimiento y construccion de infraestructura fisica y tecnoldgica de la educacion superior,
media y basica, urbana y rural.

v’ Gestionaremos ante las instancias correspondientes, el apoyo para mantener la
implementacion de los modelos educativos flexibles para poblacién reincorporada y otros
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APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
grupos que asi lo requieran.

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v’ Garantizar la permanencia estudiantil a través de la construccion de internados rurales
educativos en el municipio de Tibu, Norte de Santander.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v" Mejoramiento y ampliacion del Colegio Francisco José de Caldas.

v' Fortalecimiento del programa de Legalizacién de sedes educativas

v" Desarrollo de estrategias de permanencia y proyeccion de Pruebas saber de los estudiantes
de6a11°.

v" Desarrollo de convenios de formaciéon con el SENA, universidades publicas y privadas,
institutos e instituciones de educacion para el trabajo y Ila certificacion de
competencias. Implementare un programa de becas educativas y auxilios monetarios que
garanticen el acceso a la educacion superior en Tibu o en otras ciudades de ser necesario.

v" Construir y/o Mejorar la infraestructura locativa de las instituciones y/o sedes educativas del
municipio.

v’ Consolidar los programas de construccion y dotacion de restaurantes escolares en el
municipio.

v’ Garantizar el servicio de transporte escolar durante todo el afio, como estrategia de
permanencia estudiantil.

v' Garantizar la Gratuidad en los costos de la matricula en las instituciones de educacion
publicas, como mecanismo de fomento al acceso de la educacién inicial, preescolar, basica,
media, técnica y superior.

v" Fortalecer el Programa de Alimentacién Escolar-PAE, garantizando la Ampliacion de cobertura
de la alimentacion escolar a estudiantes del area rural y urbana.

v’ Entrega de dotacién escolar de mobiliario, equipos, material didactico — pedagdgico e
implementos para funcionamiento de las sedes educativas, segun su modelo educativo.

6.12.4.3.1 Programa: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar,
basica y media.

v' Objetivo: Promover el desarrollo de procesos de gestidn institucional para garantizar la
implementacion de los referentes necesarios en la prestacion del servicio educativo municipal en
el marco de las competencias territoriales, manteniendo la permanencia en el sistema y
fomentando la calidad y pertinencia para el bienestar de la poblacion estudiantil en el municipio.

Pagina 203 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

(Secretaria de Planeacion)
S

INDICADOR ; UNIDAD :
DE | BAE CUARENO  PRODUCTO "PRODUCTO BASE  CUATRIENO
RESULTADO
220101700 Personas
- beneficiadas con
040010012 2201017 Servicio estrategias de fomento
de fomento para el
Cobertura acceso . a la | para el acceso a la
0, 0 1A niet
neta . en | 112,27% 112,27% educacion  inicial, educacién ] .|n|C|aI, NUM 17.170 17.500 H
educacion - . preescolar, basica y
preescolar, basica ) -
Total media media.  (Matricula -
y ' Recursos SGP
Gratuidad)
040020001
Tasa de 2201079  Servicio
desercion de apoyo
intra-anual financiero a
del  sector entidades 220107900 Estudiantes
oficial ooen 5,58% 5.0% tgrntor!gles para la | beneficiados del NUM 13.088 13.088 H
educacion ejecucion de | programa de
basica y estrategias de | alimentacion escolar
media permanencia  con
(Desde alimentacion
transicion escolar
hasta once)
040020001
Tasa de
desercion
intra-anual
del  sector 2201029 Servicio
oficial _en 558% 5.0% de apoyo a la | 220102900 Beneficiarios NUM 1180 1180
educacion permanencia con | de transporte escolar
bésica y transporte escolar
media
(Desde
transicién
hasta once)
040010012 2201052
OO0 | oo | 1rpgm | Iraestuctura 220105200 Sedes o | o ”
educacion - “enn 0% 1 educativa educativas mejoradas
Total mejorada
040010012
Cobertura . )
neta en | 112.27% 112,27% 2201053 E_s,tudlos 2201~06300 Estudlos 0 NUM 0 1
educacion - de preinversion disefios realizados
Total
040010012
Cobertura 2201069 220106904 Sedes
neta en | 112,27% 112,27% Infraestructura dotadas con dispositivos NUM ND 2
educacion - educativa dotada tecnoldgicos
Total
040010012
Cobertura 2201069 gg?;do:sgogons egnzsna'e
neta en | 112,27% 112,27% Infraestructura . nenaj oy NUM 60 40
L . equipos de cocina (20%
educaciéon - educativa dotada SGP Alim. Escol
Total im. Escolar)
040010012
2201069
Cobertura 112,27% 112,27% Infraestructura 220106900 Sedes NUM ND 20
neta en . dotadas
educacion - educativa dotada
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'ND'%‘EDOR LINEA META BRODUCTO INDICADOR DE UNIDAD | iNgA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
220107100
040010012 Establgmmlentos .
Cobertura - educativos en operacién
neta  en | 11227% | 11227% | 2201071 Senvicio | (Apoyo para el pago de | -\ | 45 150
” educativo Servicios  Publicos -
educaciéon -
Total Inqluye .Prograr_nas de
Asistencia Técnica y de
Legalizacion de Titulos))
040010012 o vatiacion de.
Cobertura

clidad  de la 220107300 Estudiantes
neta en | 112,27% 112,27% R evaluados con pruebas NUM ND 400
educaciéon inicial,

educacién - preescolar, bésica de calidad educativa
Total ”
y media

040010012 2201081 Senvicio | 220108100 Sedes
Cobertura de apoyo a la ledgcat;vas atp°¥,ad%s eln

0 o - . a implementacion de la
neta en 112,27% 112,27% atencion mtegrgl ruta de atencion integral NUM 0 150 H
educaciéon - para la convivencia para la  convivencia
Total escolar escolar

6.12.4.3.2 Programa: Calidad y fomento de la educacién superior.

v" Objetivo: Brindar oportunidades de acceso y sostenibilidad a la educacién superior para los
adolescentes y jovenes en el municipio con el fin de garantizar mejores condiciones de bienestar
y desarrollo emocional.

INDICADOR LINEA META INDICADOR DE UNIDAD LINEA META ARTICULACION INICIATIVA
DE BASE  CUATRIENIO i PRODUCTO DE BASE  CUATRIENID ~ ©OPS = ONGEEE
RESULTADO MEDIA MUNICPAL
454810179558
040010028 2202009  Servicio | 220206100 Beneficiarios Fortalecer la educacion
Tasa de de apoyo financiero | de estrategias 0 rural mediante la
_trénsitp 26,53% 30,0% para el acceso y | programas de apoyo NUM ND 100 H p'ermanencia de programas
inmediato  a permanencia a la | financiero para la técnicos y tecnoldgicos del
la educacién educacion superior | permanencia en la SENA en los centros
superior o terciaria educacion superior poblados del municipio de
Tibu, Norte de Santander.

6.12.4.4 SECTOR: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL |

v' Gestionar la ampliacién y mejoramiento de la conectividad en telecomunicaciones en el
municipio.

v" Gestionar la conectividad y transformacion digital como motor de oportunidades, riqueza e
igualdad

v" Gestionar el apoyo en la consecucién y adquisicion de equipos tecnologicos y financiacion
para la puesta en marcha de medios audiovisuales en el municipio como espacios
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APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
generadores de contenidos institucionales y de participacion comunitaria.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Implementacién y/o habilitacion de centros digitales en las sedes educativas del municipio.

6.12.4.4.1 Programa: Facilitar el acceso y uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en todo el territorio nacional.

v' Objetivo: Promover oportunidades de acceso efectivo y eficiente de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones para que se conviertan en herramientas de apoyo en los
procesos de aprendizaje educativo con calidad, elevando los niveles de evaluacion, ademas de
ofrecer mejores condiciones de servicio a los hogares tibuyanos que puedan contribuir a una
mejor calidad con posibilidades de acceso a las tecnologias de la informacion.

INDICADOR
DE
RESULTADO

LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE UNIDAD | ) iNEA META
BASE  CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO

0oDs

2301013  Servicio
de asistencia
técnica para
promocionar la
oferta institucional

030010035
Cobertura de | 3,92% 10,0%
Internet

230101300 Municipios
asistidos en la promocion NUM ND 1
de la oferta institucional

]

]

enTIC

2301030 Servicio 230103000 Personas

de educacion capacitadas en
030010035 informal en tecnologias de la
Cobertura de | 3,92% 10,0% tecnologias de la informacion ~y  las NUM ND 500
Internet informagcién y las comunicaciones (Incluye

comunicaciones. para poblacion

Reincorporada)

2301062  Servicio | 230106200 Estudiantes
de apoyo en | de sedes educativas
tecnologias de la | oficiales  beneficiados

030010035 X - -
Cobertura de | 392% | 1009 | Informacion y las | con el senvido de apoyo | | N 1,000
Internet comunicaciones en tecqgloglas de la
para la educacion | informacion y  las
basica, primaria y | comunicaciones para la
secundaria educacién
030010035 2301079
Cobertura de | 392% | 100% | Sewvico de acceso | 2201700 Zonas NUM | ND 15 E
Internet zonas digitales 9

6.12.4.4.2 Programa: Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para
impulsar la apropiacion de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC).

v' Objetivo: Fomentar la generacion de acciones institucionales encaminadas a la promocién de
herramientas que fortalezcan la articulacion y participacion ciudadana mediante el conocimiento
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de la gestion desarrollada y el logro de las iniciativas de desarrollo que satisfagan sus
necesidades y brinden el bienestar deseado.

INDICADOR . UNIDAD ‘

DE At CUATRENO  PRODUCTO i e | artefre | s
RESULTADO MEDIA
030010035 2302089 Servicio . =
Cobertura de | 392% | 100% | de  contenidos ngffgggg Contenidos |y 0 50 =
Internet audiovisuales P T

6.12.4.5 SECTOR: CULTURA

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL |

v" Gestidn para la construccion del centro multi-cultural del municipio de Tibd.
v' Desarrollo integral con base en el acceso a la cultura, el deporte, la recreacion y otros bienes y
Servicios.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v" Crear y/o fortalecer las escuelas de formacion artistica, cultural y/o colectivos juveniles en el
casco urbano, corregimientos, centros poblados y rural dispersa del municipio de Tibu.

6.12.4.5.1 Programa: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.

v' Objetivo: Fortalecer los procesos artisticos y culturales para el fomento de la convivencia
ciudadana, la integracion de las familias y el desarrollo de las artes con una formacion de calidad
y oportunidades de acceso e inclusion para lograr nuevos talentos que dignifiquen la cultura e
idiosincrasia del municipio.

UNIDAD LINEA

BASE

INDICADOR DE
PRODUCTO

META
CUATRIENIO

LINEA
BASE

INDICADOR DE

META

CUATRIENIO i WA

RESULTADO

MEDIA

3301053 Servicio | 330105300 Eventos de
270010001 de promocion de romocion de
Infraestructuras 4 4 P prom NUM ND 40
actividades actividades  culturales
de uso cultural .
culturales realizados
970010001 3301068 S'el"VICIO 330106800
Infraestructuras 4 4 de mantenlmlento .Infraestr.uctura cultural NUM 0 9
de uso cultural de infraestructura | intervenida (Incluye el
cultural Centro Cultural - SGR)
330107400 Encuentros
3301074 Servicio | realizados (Hace
de apoyo para la | referencia al apoyo en la
270010001 organizacion y la | operacion y
Infraestructuras 4 4 participacion ~ del | fortalecimiento del NUM 1 1
de uso cultural sector  artistico, | Consejo de Cultura
cultural 'y la | como mecanismo de
ciudadania participacion de los
agentes culturales)
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UNIDAD

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
270010001 - .
3301085 Servicios | 330108500 Usuarios
Infraestructuras 4 4 bibliotecarios atendidos NUM ND 10.000
de uso cultural
3301094 Estudios
f;?:;g?f:turas ) ) y dsefos de | 330109400 Estudos y | 0 1
infraestructura disefios elaborados
de uso cultural
cultural
3301126  Servicio
270010001 de apoyo al
Infraestructuras 4 4 proceso de 3301 12.§OO Progesos de NUM ND 4
s - formacion atendidos
de uso cultural formacion artistica
y cultural
3301128  Servicio
270010001 de apoyo | 330112800 Creadores y
Infraestructuras 4 4 financiero para | gestores culturales NUM ND 1
de uso cultural creadores y | beneficiados
gestores culturales

6.12.4.6 SECTOR: TRABAJO

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v" Proponer iniciativas de gestion encaminadas a fomentar el crecimiento de las oportunidades

de empleo en el municipio.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Desarrollar el programa, generacion de empleo “Tibu con oportunidades para todos”
v’ Fortalecer el desarrollo de capacidades para las organizaciones sociales de muijeres, jovenes,
discapacidad, victimas, afro, indigena, entre otras.

6.12.4.6.1 Programa: Proteccion social.

v" Objetivo: Generar acciones de articulacion y coordinacién institucional para garantizar el apoyo a
la operacion de los programas sociales que permitan acceder a la poblacién adulta mayor a los
incentivos econdmicos que buscan aumentar la proteccion social y el mejoramiento de sus

condiciones de vida y contribuyan a su bienestar.

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE Shillzp b LINEA
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE

H0T00 3601010 Senvicio

pobreza 57,6% 57.0% de lgestlon de | 360101004 Servicios NUM 1

multidimensional subsidios para el | personales contratados

- IPM adulto mayor

META
CUATRIENIO

0oDS
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6.12.4.6.2 Programa: Generacion y formalizacion del empleo.

v' Objetivo: Promover el desarrollo de iniciativas dirigidas a ampliar la oferta laboral en el municipio
a través de nuevas formas y procesos que fortalezcan las actividades de gestion del
emprendimiento, la formalizacion, la formacién y la economia solidaria.

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE UN[I)DEAD LINEA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO MEDIA BASE CUATRIENIO
140010004 -
indice de 2gogggt?0n Sp‘:"a'cg’l 360200300 -
() 0, mi i &
pobreza 57,6% 57,0% emprendimiento Emprendimientos NUM 0 3 ey
multidimensional solidario solidarios dinamizados
- IPM
360201100 Personas
140010004 - capacitadas (Dirigido al
F 3602011  Servicio
Indice de - apoyo procesos de
pobreza 576% | 57,0% | 96 educacion para | ey NUM 0 50
. . el trabajo en '
multidimensional emprendimiento complementaria del
-IPM P programa jévenes
rurales emprendedores)
140010004 360204000 Personas
Indice de 3602040 Servicio | capacitadas (Dirigido a
pobreza 57,6% 57,0% de educacion | orientacion ocupacional NUM 0 200
multidimensional informal y a personas
- IPM Reincorporadas)

6.12.4.7 SECTOR: VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL

v" Realizaremos la gestién necesaria para lograr la financiacién y ejecucion de proyectos de
construccion de vivienda nueva para beneficiar a muchas familias en situaciéon de
vulnerabilidad y sin acceso a una vivienda.

v’ Habitat y vivienda digna.

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Gestionar la legalizacién y/o formalizacion de predios de uso publico (E.D.P); puestos de
salud, establecimientos educativos, salones comunales, canchas, etc.

v" Gestion para la construccion de 100 viviendas urbanas y rurales.

v' Mejoramiento de viviendas urbanas y rurales en el municipio de Tibu.

v' Construccion de Unidades sanitarias de viviendas rurales dispersas.

6.12.4.7.1 Programa: Acceso a soluciones de vivienda.

v" Objetivo: Generar iniciativas institucionales que permitan a las familias en situacion de pobreza
y/o vulnerabilidad, acceder a programas que mejoren las condiciones de habita y disminuyen los
indices de insatisfaccion de las necesidades basicas.
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: UNIDAD f ARTICULACION INICIATIVA
INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO ~ BASE = CUATRIENIO AL PRODUCTO BASE  CUATRIENIO R e
454810179571
Titular o formalizar la
totalidad de los predios
,149010004 4001007  Servicio . necesarios para el
Indice de de saneamiento y 400100700 Bienes e funcionamiento de la
pobreza 57,6% 57,0% fitulacion de bi fiscales saneados y NUM ND 425 '& infraestruct itari
multidimensional ftulacion de bienes | o1 _ | infraestructura comunitaria
-IPM fiscales en el municipio de Tibd,
para que las diferentes
entidades del Estado,
puedan invertir recursos
140010004 490103000 Estudi_os 0
indice  de 4001030 Estudios ?F',S;ZOIZ omacazades
pobreza 57,6% 57,0% de pre inversion e rovectos de NUM 0 1
multidimensional inversion proy -
- IPM cppstrucmon de
vivienda nueva)
140010004 4001032  Servicio
indice de de apoyo 400103‘200 Hogares
pobreza 57,6% 57,0% financiero para bmeer]sr:rl:iiz?o de una NUM ND 150 E
multidimensional mejoramiento  de viviJen da
- IPM vivienda

6.12.4.8 SECTOR: INCLUSION SOCIAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
v’ Paz total y atencién integral a las victimas (incluidas victimas en el exterior)

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL
v" Construir centros de desarrollo infantil para la atencién a la primera infancia de la zona rural
del municipio de Tibu, Norte de Santander

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v" Apoyar y promover las iniciativas del pueblo Bari

v" Implementacién de las politicas publicas de: victimas del conflicto armado, Adulto mayor,
discapacidad, étnicos, reincorporacion, migrantes, género, juventud e infancia, adolescencia y
asuntos religiosos.

6.12.4.8.1 Programa: Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas.

v' Objetivo: Generar actividades de gestion institucional encaminadas a fortalecer las politicas y
programas de atencion, asistencia y reparacion integral de las victimas en el marco de las
competencias territoriales, con el fin de brindar garantias de acceso a los bienes y servicios que
propendan por el bienestar de las familias y el mejoramiento de sus condiciones de vida.
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‘ UNIDAD
INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE META
RESULTADO  BASE  CUATRIENIO L PRODUCTO CUATRENO  OPS
410101300 Documentos
de archivo o colecciones
260020003 1003 | documentales de
Indice de o de archivo sobre Derechos Humanos y
Incidencia del 1,09 0 o Memoria Historica NUM 0 1
; violaciones de )
Conflicto derechos acopiados, procesados
Armado - lICA humanos técnicamente y puestos
’ al servicio de la sociedad
(Solicitud de la JEP)
conoan0s 4101018 Centros | 410101800 Centros
Incidencia del | 1,09 0 Leg'°"a'es°.,pum°s regionales y puntos de | ;) 1 1
Confiicto ?. atencibn a | atencion a  victimas
Armado - IICA victimas dotados dotados
260020003 H01023 | 410102300 Solicitudes
Indice de Servic tramitadas (Asistencia
Incidencia del 1,09 0 o de orientacion y orientacion a Iai NUM 0 8.000
Conflicto comunicacion a las victimas)
Armado - lICA victimas
410102700 Procesos de
260020003 4101027 entrega de cuerpos o
Indice de Senvici restos 6se0s
Incidencia del 1,09 0 o de asistencia acompafiados  segun NUM 0 4
Conflicto funeraria solicitudes remitidas por
Armado - lICA la  Fiscalia  (Apoyo
institucional realizado)
260020003
indice  de 0027 | 410102701 Hogares
Incidencia del 1,09 0 ; ’ subsidiados en NUM ND 60
; o de asistencia . . .
Conflicto funeraria asistencia funeraria
Armado - IICA !
4101031 Servicios f(:cocjn?c1ig§s\hr?cr2?dsadas
269020003 de |mp|ementaC|on y dignificadas por el
Indice de de medidas de Estado (Apoyo
Incidencia del 1,09 0 satisfaccion Yyl e poy NUM 519 200
: P institucional en el marco
Conflicto acompafiamiento a de las competencias de
Armado - lICA las victimas del comp
conflicto armado ley asignadas a los
municipios)
260020003 4101038  Servicio | 410103800 Eventos de
Indice de de asistencia | participacion realizados
Incidencia del 1,09 0 técnica para la | (Incluye el Apoyo a la NUM 1 1
Conflicto participacion de las | mesa de victimas) y a la
Armado - lICA victimas Memoria Histérica)
410104200 Hogares
apoyados para
seguridad  alimentaria
iZnEij(?ggOOOS de 4101042  Servicio | (Recursos  entregados
Incidencia del 1,09 0 de apoyo para la med|ant<_e transferencgs NUM 0 40
Conflicto sggundaq mongtanas 0 en especie
Armado - IICA alimentaria destinadas a las victimas
en procesos de retorno o
reubicacion  para la
seguridad alimentaria)
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INDICADOR DE
RESULTADO

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

410107300 Hogares con
%&?220003 de 4101073  Servicio | asistencia técnica para
Incidencia del | 1,09 0 de apoyo para la | la  generacin  de |\, | \p 50
Confiicto generacion de | ingresos (Inc]uye
Armado - IICA ingresos Hogares que reciben
incentivos en especie)
410107400 Hogares
4101074  Servicio | apoyados con procesos
de de acompafiamiento
?&?220003 de acompafiamiento comunitario
Incidencia del 109 0 comunitario a los | (Acompafiamiento a NUM 97 30
Conflicto hogares en riesgo planes  de reto.rno.
Armado - ICA de desplazamiento, | Incluye medidas
retornados 0 | especiales para
reubicados personas y colectivos en
situacion de riesgo)
260020003 4101091  Servicio
Indice de de  rehabilitacion -
S . ! 410109100 Victimas con
Inmdgnma del 1,09 0 pgcpsomal 2 | rehabilitacion psicosocial NUM 1 10
Conflicto victimas del
Armado - lICA conflicto armado
410109200 Victimas que
acceden a medidas de
- satisfaccion 'y de
4101092 Servicios .
26Q020003 de satisfaccion y garar]tl_e}s de no
Indice de arantias de  no repeticion ~ a  nivel
Incidencia del 1,09 0 garantia individual (Solicitud de la NUM 0 100
) repeticion a
Conflicto A JEP - Incluye la
victimas del R
Armado - lICA . realizacion de Actos
conflicto armado S
simbdlicos y de
dignificacion
implementados)
4101099  Servicio
260020003 de ayuda
Indice de humanitaria en | 410109900 Hogares
Incidencia del 1,09 0 prevencion, victimas  con  ayuda NUM ND 240
Conflicto inmediatez y | humanitaria en especie
Armado - lICA emergencia en
especie
260020003 410110300 Documentos
Indice de 4101103 de planeacion
Incidencia del 1,09 0 Documentos  de | elaborados (Formulacion NUM 2 2
Conflicto planeacion y actualizacion del PAT y
Armado - lICA Otros)

6.12.4.8.2 Programa: Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento
de las capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes.

v' Objetivo: Promover la realizacion de iniciativas de gestion institucional encaminadas al
reconocimiento y proteccion de los derechos fundamentales de los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y familia a su desarrollo y bienestar social.
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INDICADORDE  LINEA META BRODUCTO INDICADOR DE UNIDAD | iNgA META
RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
14001000 indice ‘é:,(i)ﬁzc(;oc?ones 4o | 410200500
de = pobreza | yueo | 5700 | atencion a  la | Cafcacones - de |y fyp 4
multidimensional fimera  infancia atencion a la primera
-1PM Z decuadas infancia adecuadas
14001000 fndice 4102006 410200600
de pobreza Edificaciones - de Edificaciones de
. ! 57,6% 57,0% atencion a la e . NUM ND 2
multidimensional fimera  infancia atencion a la primera
-IPM gota das infancia dotadas
4102042 Servicio
de asistencia
técnica a
) comunidades en
14001000 Indice temas de .
- 410204200 Acciones
gfum dimgﬁgfnzjl 576% | 57.0% Igﬂtjéec'":ggg dey' cecutadas con las | NUM 0 40
- IPM construccion  de comunidades
escenarios
comunitarios
protectores de
derechos
410204600 Campafas
- 4102046 Sgrvicios S:alizadas pr(zm?:ﬁ:;:)
14001000 Indice de promocion de jomadas de
de ~ pobreza | ;oo | g7y | los derechos de | itacion  sobre | NUM 0 8
multidimensional los nifios, nifias, imient q
-IPM adolescentes 'y reconocimiento - de
venes derechos de nifios,
! nifias, adolescentes y
jévenes)
) 4102052 Servicio
14001000 Indice de proteccion -
. . 410205200 Nifos,
?neum dimgﬁgf::l 576% | 57,0% 'r::]‘zgs’a' a NiOS, | isas, adolescentes y | NUM | ND 2000
-IPM a dole‘scentes y jovenes beneficiados
jbvenes

6.4.12.8.3 Programa: Inclusién social y productiva para la poblaciéon en situacion de
vulnerabilidad.

v" Objetivo: Realizar acciones de coordinacién y articulacion institucional para la promocion de
actividades encaminadas a brindar oportunidades de acceso a los bienes y servicios, con
enfoque de género e inclusion que mejore las condiciones de la poblacion en situacién de
vulnerabilidad e incida en la reduccién de las desigualdades y los indices de necesidades basicas
insatisfechas.
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INDICADOR DE

RESULTADO

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

MEDIA

4103050  Servicio
140010004 de 410305007
Indice de acompafiamiento Comunidades  étnicas
pobreza 57,6% 57,0% familiar y | con acompafiamiento NUM 2 2 E
multidimensional comunitario para la | comunitario (Atencion a
-IPM superacion de la | Poblacion Indigena)
pobreza
410305200
Beneficiarios
potenciales para
quienes se gestiona la
oferta social (Incluye
140010004 4103052 Servicio | 2tencion a - grupos
indice de de gestion de | Poplacionales en E
) situacion de
pobreza 57,6% 57,0% oferta social para - . NUM ND 400
. . o vulnerabilidad, ademas
multidimensional la poblacién de a poblacién
-IPM vulnerable reincorporada  y/o en
proceso de
reincorporacion,
Indigenas,  migrantes,
habitantes de calle,
etc.)
4103061 Servicio | 410306100 Familias
140010004 de apoyo | beneficiadas con
indice de financiero para la | transferencias
pobreza 57,6% 57,0% entrega de | monetarias no NUM 13.759 13.759 E
multidimensional transferencias condicionadas  (Apoyo
-IPM monetarias no | al Programa Familias
condicionadas en Accidn)

6.12.4.8.4 Programa: Atencion integral de poblacién en situacién permanente de desproteccion

social y/o familiar.

v' Objetivo: Promover iniciativas de gestion institucional encaminadas a brindar mejores
condiciones de vida a los grupos poblacionales en riesgo de desproteccion y vulnerabilidad con el
acceso oportuno a las politicas y programas que mejoren sus condiciones y brinden el bienestar

necesario.
; UNIDAD ;
INDICADOR DE LINEA META INDICADOR DE LINEA META
RESULTADO BASE  CUATRIENIO Ll PRODUCTO BASE = CUATRENO DS
140010004 -
indice  de 4104008 Servido | 410400800 Aduitos
pobreza 57,6% 57,0% o y mayores atendidos con NUM 2.466 2.500
e . proteccion integral S
multidimensional al adulto mayor servicios integrales
-IPM
4104020  Servicio
Fé??;OOM de de atencion | 410402000 Personas
pobreza sT6% | sTo% | MedE 2o e okcapacitad | Num | 150 1,200 E
multidimensional poblacion en | atendidas con servicios
- IPM condicion de | integrales
discapacidad
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6.12.4.9 SECTOR: DEPORTE Y RECREACION

ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE INICIATIVAS PDET - PATR SIN

COMPETENCIA MUNICIPAL

v’ Garantizar un estilo de vida saludable a través de la dotacion para recreacion, cultura y
deporte en las instituciones y centros educativas del municipio de Tibu, Norte de Santander.

v" Contribuir a la formacion y desarrollo integral de la comunidad educativa a través de la
construccion y adecuacion de escenarios deportivos en el sector rural del municipio de Tibu,
Norte de Santander

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO

v" Construccién y/o mejoramiento del polideportivo de Tibu.
v" Construccién y/o Mejoramiento de escenarios para la practica de deportes.
v" Apoyar el desarrollo y practica de las diferentes disciplinas deportivas en el municipio de Tibu.

6.12.4.9.1 Programa: Fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte.

v' Objetivo: Fortalecer las capacidades de gestion institucional para promover las actividades
deportivas y recreativas en el municipio con oportunidades de acceso para la practica eficiente,
garantizando la participacion efectiva con competencias adecuadas y generando los espacios
que propendan por la integracion, la convivencia y el disfrute del tiempo libre.

INDICADOR DE LINEA META PRODUCTO INDICADOR DE LINEA META

RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
140010004 4301001 Servicio ﬁgglﬁgﬁg;ﬁfgﬂ;’: ,
Indice de o o de. apoyo  a la dotacién de elementos
pobreza 57,6% 57,0% actividad fisica, la deportivos. estimulos NUM ND 4000
multidimensional recreacion y el otrgs aé‘,ciones dt)a,
-1PM deporte 3poyo)
140010004 .
indice  de 301004 Senicto | 430100400
pobreza 57,6% 57,0% a la infraestructura Infraestructura NUM ND 16
multidimensional . deportiva mantenida
-IPM deportiva

430100700 Nifios,

'149010004 - nifias, adolescentes y
Indice de 4301007  Servicio ibvenes  inscritos  en
pobreza 57,6% 57,0% de Escuelas JEscueIas Denortivas NUM ND 7
multidimensional Deportivas (Contratacién P de
-IPM Formadores)
140010004
Indice de 4301009 Parques | 430100900 Parques R
pobreza 57,6% 57,0% recreativos construidos (Se refiere NUM ND 1 'k
multidimensional construidos a parques infantiles) 2
- IPM
000 4301011 Parques | 430101100 Parques M
obreza 57,6% 57,0% recreativos adecuados (Se refiere a NUM ND 2 &.
pobrez . adecuados parques infantiles)
multidimensional
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INDICADORDE  LINEA META BRODUCTO INDICADOR DE UNIDADE 5 IiNEA META

RESULTADO BASE CUATRIENIO PRODUCTO BASE CUATRIENIO
- IPM
140010004
indice de 4301014 Canchas | 430101400 Canchas e,
pobreza 57,6% 57,0% multifuncionales multifuncionales NUM ND 3 E
multidimensional construidas. construidas =
- IPM
140010004
indice de 4301016 Canchas | 430101600 Canchas N
pobreza 57,6% 57,0% multifuncionales multifuncionales NUM ND 3 &-
multidimensional adecuadas adecuadas
- IPM
140010004
Indice de 4301024 ) )
pobreza 576% | 57.0% | Gimnasios al aire gfg;gﬁ?g;gﬁﬁ NUM | ND 7
multidimensional libre estaticos
- IPM
mg;oom G 4301031 Estudios .
pobreza 57.6% 57,0% y disefios  de 4;301_03100 Estudios y NUM ND 1 HE
multidimensional |nfraestructur§ disefios elaborados '&ﬂ
- IPM recreo-deportiva
140010004 4301038  Servicio
Indice de de organizacion de | 430103801 Eventos
pobreza 57,6% 57,0% eventos recreativos NUM ND 24
multidimensional recreativos comunitarios realizados
- IPM comunitarios

6.12.4.9.2 Programa: Formacion y preparacion de deportistas

v' Objetivo: Generar iniciativas de apoyo permanente para el desarrollo de habilidades deportivas
que incidan en los programas de participacion en competencias de alto nivel que beneficien a los
nifos, nifias, adolescentes y jovenes, garantizando por un mejor crecimiento y desarrollo para su

bienestar.

INDICADOR DE

RESULTADO

LINEA
BASE

META

CUATRIENIO

PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

UNIDAD

LINEA

BASE

META
CUATRIENIO

140010004
indice de
pobreza
multidimensional
-IPM

57,6%

57,0%

4302014  Pistas
construidas

430201400 Pistas
construidas
(Construccion
patinddromo)

NUM

6.12.4.10 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL

APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL

v" Articulacién nacional para Administracién publica, fortalecimiento institucional y lucha contra la

corrupcion.

v’ Fortalecimiento de las capacidades para la defensa, seguridad, el bienestar de la Fuerza
Publica, la justicia social humanizacion del Sistema Penitenciario y Carcelario y los Centros de
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APUESTAS DE GESTION INSTITUCIONAL
Detencidn Transitoria.

v' Garantia del disfrute y ejercicio de los derechos de todos los grupos poblaciones, con énfasis
en la atencion de los actores diferenciales (Pueblos y Comunidades étnicas; Mujeres;
LGTBIQ+; Nifios, nifias y adolescentes; Jovenes; personas con discapacidad; y, poblacion
migrante).

NUESTRAS PROPUESTAS DE GOBIERNO |

v Implementar la estrategia comunidad — gobierno, convenios solidarios.

v" Apoyar las iniciativas para el fortalecimiento de las organizaciones sociales.

v" Implementar una administracién publica de fortalecimiento institucional y lucha contra la
corrupcion.

v" Fortalecimiento de las juntas de accion comunal y espacios de participacion ciudadana.

v' Implementar una estrategia de seguridad comunitaria y sana convivencia, bajo el lema “vivir
sin miedo”.

v' Fomentar el mecanismo de obras por impuestos.

v' Fomentar e impulsar la implementacion de los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET).

6.12.4.10.1 Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

v" Objetivo: Generar condiciones adecuadas que promuevan las garantias a los derechos de
seguridad, convivencia y tranquilidad ciudadana, fortaleciendo las capacidades que incentiven la
denuncia y reduzcan los factores generadores de violencia para el bienestar de la poblacion.

INDICADOR
DE
RESULTADO

UNIDAD LINEA

BASE

LINEA
BASE

META
CUATRIENIO

INDICADOR DE
PRODUCTO

META
CUATRIENIO

PRODUCTO

MEDIA

080030004 450100100 Instancias
Medicién de 4501001 Senicio | [Srorales as'(SFt,'gag
desempefio 94,82% 98,0% de asistencia funcionarios  de gla NUM ND 4
qunicpal tecnica Comisaria de Famila e
9 Inspeccion Policia)
450100400 Iniciativas
para la promocion de la
convivencia
&2?2%?}04 de 4501004 Servicio | implementadas
desempefio | 94.82% | 980% | 9¢ Promodion de | (Formulacion, NUM | ND 4
municioal convivencia y no | Implementacion y
Se uriSa d repeticion Ejecucion del PISCC y
g demas acciones para la
generacion de seguridad
y convivencia)
080030004 4501029  Servicio | 450102900 Proyectos de
Medicion de | 94,82% 98,0% de apoyo financiero | convivencia y seguridad NUM ND 1
desempefio para proyectos de | ciudadana apoyados
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INDICADOR i UNIDAD 0
DE At  cUAREWO  PRODUCTO "PRODUCTO BASE  CUATRENIO
RESULTADO MEDIA
municipal - convivencia y | financieramente
Seguridad seguridad (proyecto sacudete al
ciudadana parque)
450104900 Personas
080030004 capacitadas (Dirigido a
Medicién de 4501049 Servicio | realizar procesos de
desempefio 94,82% 98,0% de educacion | formacion de NUM 0 200
municipal - informal participacion politica 'y
Seguridad electoral a
reincorporados)
080030004 4501063 Senvicio | 430106300 Prestadores
L ) del servicio de atencion
Medicién de de apoyo financiero intearal  de  animales
desempefio 94,82% 98,0% para la atencion g I NUM ND 1
- ! apoyados (Para realizar
municipal - integral de ras diriaid |
Seguridad animales campanas dirgiaas a fos
animales de calle)

6.12.4.11 PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL

Como aporte del Plan de Desarrollo Municipal en el marco de ejecucion de las acciones de la Linea
Estratégica para la Construccién de Paz a partir de la implementacion de los Acuerdos de Paz, el
municipio de Tibu incluye los indicadores de productos propuestos para que, con la articulacion
institucional, se puedan dar los resultados esperados en dicha implementacion relacionadas
particularmente con la ejecucion de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial — PDET y
los Planes de Accién para la Transformacion regional — PATR, de acuerdo a las siguientes
programas:

1. Alianzas para la paz en el marco de iniciativas, programas y proyectos PDET

El programa se dirige a promover la concrecion de alianzas con aliados estratégicos y/o entidades
territoriales que contribuyan a lograr los objetivos de los PDET armonizados con la vision PATR y en
articulacion con las iniciativas, programas y proyectos de los PATR, PDET en el territorio. Dichas
alianzas se concretan con aliados estratégicos (sector privado y/o cooperacion) asociativas de
entidades territoriales municipales y/o departamentales y/o con otros actores.

Nombre del Indicador de producto

Alianzas para lograr los objetivos PDET = Mide las alianzas estratégicas que se realizan en el territorio para el cierre de brechas, el

armonizada con la vision PATR logro de las transformaciones y los objetivos de los Programas de Desarrollo de Enfoque
Territorial de acuerdo con el PATR

Formula célculo Numero de alianzas estratégicas PDET / Total de acuerdos que concretan alianzas

Interpretacion Acuerdos formalizados que concretan alianzas estratégicas con actores en el territorio y contribuyen con el

cierre de brechas, el logro de las transformaciones y los objetivos de los Programas de Desarrollo de
Enfoque Territorial de acuerdo con el PATR

Meta Una alianza estratégica orientada que incluye acciones transformadoras y estratégicas.

¢Como calcular? 1. Formaliza acuerdos que concreten alianzas estratégicas con actores en el territorio.
2. Contabiliza el total de estos acuerdos para obtener el nimero de alianzas estratégicas formalizadas.
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2. Fortalecimiento de capacidades espacios de participacion PDET con perspectiva
diferencial y reparadora

Nombre del Indicador

Programas que fortalezcan las = Mide el desarrollo de programas territoriales que contribuyan con el fortalecimiento de
capacidades técnicas y comunitarias en = capacidades técnicas y comunitarias del Mecanismos Especiales de Consulta, Mesas
espacios de participacion  con = Comunitarias Territoriales con perspectiva diferencial y reparadora que contribuira con el

perspectiva diferencial y reparadora relacionamiento comunitario para el logro de los objetivos PDET.
Formula célculo NUmero de Programas disefiados e implementados
Interpretacion Mide la cantidad de programas disefiados e implementados para el fortalecimiento de capacidades

comunitarias de integrantes de los espacios de participacion PDET (Mecanismos Espaciales de Consulta y
Mesas Comunitarias Territoriales).

Meta Un programa de fortalecimiento de capacidades comunitarias disefiado e implementado

¢Como calcular? Disefia y desarrolla un programa para el fortalecimiento de capacidades comunitarias, abordando temas de
eliminacion de desigualdades y reconocimiento de derechos de sujetos especiales de proteccion
constitucional.

Implementa el programa en las instancias y/o espacios de participacion PDET

3. Inclusion de estrategias en los planes de acciones para la gestion por resultados
articuladas con los PATR de los PDET

- Programas y Proyectos del PDT Alineados con programas y proyectos del PATR

Nombre del Indicador

Porcentaje de programas y proyectos del Plan de  Mide la alineacion efectiva entre los programas y proyectos del PDT y las
Desarrollo  Territorial (PDT) alineados con las iniciativas prioritarias del PATR. Se calculara dividiendo el nimero de
programas y proyectos del Plan de Accién para la  proyectos alineados por el total de proyectos en el PDT, expresado como un

Transformacion Regional (PATR) porcentaje.

Formula calculo  Porcentaje de Contribucion = (Nimero de proyectas alineados/ Total de proyectos en el PDT) x 100
Interpretacion El resultado de esta formula te dara el porcentaje de proyectos en el Plan de Desarrollo Territorial que estan
alineados con las iniciativas prioritarias del Plan de Accion para la Transformacion Regional.

Meta Lograr un X% de alineacidn entre los programas y proyectos del PDT y las iniciativas prioritarias del PATR en el
préximo ciclo de planificacion.

¢Coémo v" Identifica los programas y proyectos en el Plan de Desarrollo Territorial (PDT).

calcular? v' Determina cuantos de estos proyectos estan alineados con las iniciativas prioritarias del Plan de Accién para

la Transformacion Regional (PATR).
v' Usa la formula para calcular el porcentaje de alineacion

- Estrategia de contribucion a la activacion de iniciativas de competencia de la entidad
territorial

Nombre del Indicador

Porcentaje de contribucion a la activacion de Mide la contribucidén en la activacion de iniciativas de competencia de
iniciativas territoriales de competencia del municipio municipio lo que le permitird mejorar el relacionamiento comunitario y los
resultados en proceso de control, veeduria y
Formula célculo  Porcentaje de Contribucién = (Nimero de iniciativas movilizadas para la activacion por la entidad territorial/ Total
de iniciativas territoriales de competencia del municipio) x 100
Interpretacion El resultado de esta formula dara el porcentaje de iniciativas territoriales de competencia del municipio que han
sido activadas por la entidad territorial.
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Objetivo

Mejorar los resultados de incidencia en PDET en los procesos de planificacion realizados por las comunidades

en territorios PDET mediante el Incremento en la activacion de iniciativas de competencia de la entidad territorial.

¢Como
calcular?

v' |dentifica todas las iniciativas territoriales de competencia del municipio.
v" Determina cuantas de estas iniciativas han sido movilizadas para la activacién por la entidad territorial.

v" Utiliza la formula para calcular el porcentaje de contribucion

- Estrategias o acciones transversales al PDT que se vinculan con los PDET y que permiten

mitigar o fortalecer la implementacién de los PATR.

Objetivo PDET

1. El bienestar y el buen vivir de la poblacién
en zonas rurales - nifios y nifias, hombres y
mujeres - haciendo efectivos sus derechos
politicos, econémicos, sociales y culturales, y
revirtiendo los efectos de la miseria y el
conflicto

2. La proteccion de la riqueza pluriétnica y
multicultural  para que contribuya al
conocimiento, a la organizacion de la vida, a
la economia, a la produccion y al
relacionamiento con la naturaleza.

3. El desarrollo de la economia campesina y
familiar  (cooperativa, mutual, comunal,
microempresarial y asociativa solidaria) y de
formas propias de produccion de [los
pueblos, comunidades y grupos étnicos],
mediante el acceso integral a la tierra y a
bienes y servicios productivos y sociales. Los
PDET intervendran con igual énfasis en los
espacios interétnicos e interculturales para
que avancen efectivamente hacia el
desarrollo y la convivencia arménica

3. Salud Rural

4. Educacion
Primera Infancia

Rural 'y

5. Vivienda Rural, Agua
Potable 'y Saneamiento
Basico Rural

7. Sistema para la Garantia
Progresiva del Derecho a la
Alimentacion

1. Ordenamiento Social de
la Propiedad Rural y Uso
del Suelo

1. Ordenamiento Social de
la Propiedad Rural y Uso
del Suelo

6. Reactivacion Econdmica
y Produccion Agropecuaria

7. Sistema para la Garantia
Progresiva del Derecho a la
Alimentacion

Cobertura de afiliacion al SGSSS

Sedes habilitadas con servicio de telemedicina
ubicadas en municipios PDET

Cobertura neta educacion inicial (Transicion)
Cobertura neta educacion basica primaria

Cobertura neta educacion media

Proporcion de estudiantes en niveles minimo e
insuficiente en lectura critica en los resultados de las
Pruebas Saber 11

Proporcion de estudiantes en niveles minimo e
insuficiente en matematicas en los resultados de las
Pruebas Saber 11

NUmero de municipios con escenarios deportivos
mejorados y/o adecuados.

Porcentaje de nifios y nifias en primera infancia que
cuentan con atencién integral en zonas rurales
Municipios PDET con infraestructura de bibliotecas,
operando

indice de Riesgo de Calidad de Agua — IRCA
Viviendas mejoradas entregadas en municipios PDET
Viviendas nuevas entregadas en municipios PDET
Cobertura de Acueducto

Cobertura de Alcantarillado

Tasa de mortalidad por desnutricion en menores de 5
afios (por cada 100.000 mil menores de 5 afios)

Tasa de delitos ambientales (por cada 100.000
habitantes)

Tasa de Deforestacion por cada 1000 ha de Bosque
Estable

Hectareas Adjudicadas

Resguardos y/o titulos colectivos formalizados
Hectareas de pequefia y mediana propiedad rural,
formalizadas

Porcentaje de hectareas con seguro de cosecha
subsidiado para la produccion de la economia
campesina, familiar y comunitaria en municipios
PDET

Esquemas con practicas agroecologicas para la
produccion de alimentos para el autoconsumo
implementados en municipios PDET
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Proporcién de Poblacidn con suscripcion a internet fijo
en municipios PDET

Centros poblados rurales, con mas de 100 habitantes,
con acceso comunitario a internet

Nuevos usuarios del servicio de energia eléctrica.
Capacidad instalada de fuentes no convencionales de
energia y de soluciones tipo hibrido en las Zonas No
Interconectadas (ZNI).

Accesos a internet en el pais

4. El desarrollo y la integracién de las

regiones abandonadas y golpeadas por el

conflicto, implementando inversiones

publicas progresivas, concertadas con las 2. Infraestructura y
comunidades, con el fin de lograr la Adecuacion de Tierras
convergencia entre la calidad de vida rural y

urbana, y fortalecer los encadenamientos

entre la ciudad y el campo.

5. El reconocimiento y la promocién de las 1. Ordenamiento Social de
organizaciones de las comunidades, la Propiedad Rural y Uso
incluyendo a las organizaciones de mujeres = del Suelo

rurales, para que sean actores de primera
linea de la transformacion estructural del

Hectareas formalizadas para mujeres campesinas
rurales

6. Reactivacion Econdmica Numero de Productores atendidos con el servicio
y Produccion Agropecuaria  publico de extension agropecuaria-mujer

campo.
6. Hacer del campo colombiano un escenario Tasa de secuestros (por cada 100.000 habitantes)
de rgconcmamon en el que to,do.s y tod'as 8. Reconciliacion. Tasg de hurtos a personas (por cada 100.000
trabajan alrededor de un propésito comun, N ' habitantes)

Iy . Convivencia y Construccion ;. . e
que es la construccion del bien supremo de d Indice de riesgo de victimizacion (IRV)

; ! e Paz . .

la paz, derecho y deber de obligatorio Ocurrencia de actos terroristas
cumplimiento NUmero de masacres de Lideres Sociales

6.12.4.12 PROGRAMAS DE REINTEGRACION Y REINCORPORACION

En el marco de las responsabilidades y competencias territoriales, el municipio articulara las
acciones de ejecucion de las iniciativas del plan de desarrollo con inclusién de los sujetos de
atencion en las rutas que se describen de la siguiente manera:

Fortalecer la inclusion de los sujetos de atencion de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacion -ARN-,dentro de los proyectos,

servicios y acciones en materia social, politica, comunitaria y econdmica.

Nombre del Indicador de resultado Descripcion
Programa de inclusion de sujetos de atencion de la Mide el disefio de un programa, en el cual se planean subprogramas, proyectos y acciones
Agencia de Reincorporacion yNormalizacion -ARN-  nara la inclusién de sujetos de atencién de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacion
-ARN- y presupuesto para inversion, en las dimensiones social, politica, comunitaria y
economica.
Formula de célculo Numero de Programas disefiados e implementados
Interpretacion Mide la cantidad de programas desarrollados y acciones implementadas para la inclusion

de sujetos de atencion de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacion -ARN-, en
materia social, politica, comunitaria y econémica.

Meta Un programa que incluye acciones transformadoras y estratégicas, para la inclusion de
sujetos de atencion de la Agencia de Reincorporacion y Normalizacion -ARN-, con
presupuesto para inversion y en las dimensiones social, politica, comunitaria y econdmica.
;,Como calcular? Disefia y desarrolla un programa para la inclusion de sujetos de atencion de la
Agencia de Reincorporacion y Normalizacion -ARN-, con acciones en materia social,
politica, comunitaria yeconémica.
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7. INVERSIONES CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

De conformidad con lo establecido en la Ley 2056 de 2020, por la cual se regula la organizacion y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias, que tiene por objeto, conforme con lo dispuesto
por el articulo 360 y 361 de la Constitucién Politica, determinar la distribucion, objetivos, fines,
administracion, ejecucion, control, el uso eficiente y la destinacion de los ingresos provenientes de la
explotacion de los recursos naturales no renovables precisando las condiciones de participacion de
sus beneficiarios. Este conjunto de ingresos, asignaciones, drganos, procedimientos y regulaciones
constituye el Sistema General de Regalias.

Para su cumplimiento, la misma ley estableci6 en el Titulo IV la inversion de los recursos del Sistema
General de Regalias con las reglas generales para los proyectos de inversion tratados en el Capitulo
1, definiendo en el Articulo 28 la destinacion de los recursos que estableciendo lo siguiente:

“Con los recursos del Sistema General de Regalias se financiaran proyectos de inversion
en sus diferentes etapas, siempre y cuando esté definido en los mismos el horizonte de
realizacion.

Igualmente, se podran financiar estudios y disefios como parte de los proyectos de
inversion, que deberan contener la estimacion de los costos del proyecto en cada una de
sus fases subsiguientes, con el fin de que se pueda garantizar la financiacion de éstas. Asi
mismo, se podran financiar las obras complementarias que permitan la puesta en marcha
de un proyecto de inversion.

Lo anterior de conformidad con la metodologia para la formulacién de los proyectos de
inversion establecida por el Departamento Nacional de Planeacion.

En todo caso, no podran financiarse gastos permanentes y una vez terminada la etapa de
inversion, la prestacion del servicio debe ser sostenible y financiada por recursos
diferentes al Sistema General de Regalias.”

En concordancia con lo anterior, la misma norma define las caracteristicas que deben tener los
proyectos de inversion susceptibles de ser financiados con los recursos del Sistema General de
Regalias, en adelante SGR, ademas de estar acordes con las iniciativas fijadas en los planes de
desarrollo nacional, departamental y municipal.

Para el efecto, se establecieron los ejercicios de planeacion de los que trata el Articulo 30 de la
mencionada Ley que determina que:

o — e pr——
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“En el marco del proceso de formulacién y aprobacion de los planes de desarrollo de las
entidades territoriales se identificaran y priorizaran las iniciativas o proyectos de inversion
susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la Asignacion
para la Inversién Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General de
Regalias, atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y de
los de planeacion con enfoque participativo, democratico y de concertacion.

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias, los proyectos de
inversion deberan incorporarse en el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales en un
capitulo independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General de
Regalias que se denominara ‘inversiones con cargo al SGR” y sus modificaciones o
adiciones.

Paragrafo primero. En los eventos en que se identifiquen nuevas necesidades y
prioridades de inversiones con ocasion de eventos de caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente comprobados y declarados, los alcaldes y gobernadores podran mediante
decreto modificar el capitulo ‘inversiones con cargo al SGR” del plan de desarrollo
territorial y sus modificaciones o adiciones.

Paragrafo segundo. Los ejercicios de planeacion para las Asignaciones Directas y la
Asignacion para la Inversion Local, seran liderados por los gobernadores y alcaldes,
segun corresponda, quienes deberan realizar un proceso participativo a través de mesas
publicas de participacion ciudadana en las que se definan y prioricen las iniciativas o
proyectos de inversion de que trata el presente articulo.

()

Los alcaldes deberan invitar a delegados de las Juntas Administradoras Locales, del
Concejo Municipal, de las Organizaciones de Accion Comunal, de las organizaciones
sociales, y de los principales sectores econdmicos con presencia en el municipio.

()

Definido estos aspectos, se reglamenté el ejercicio del SGR a través del Decreto 1821 de 2020 que
expide el Decreto Unico Reglamentario del General de Regalias en el que se definen todos los
aspectos relacionados con la organizacion del SGR, dentro de los cuales se establece en el Articulo
1.2.1.1.2 lo relacionado con los ejercicios de planeacion para las Asignaciones Directas y la
Asignacion para la Inversion Local. Para las Asignaciones Directas y la Asignacion para la Inversién
Local el proceso para el desarrollo de las mesas de participacion ciudadana de la que trata el

HAINA NIIEVA EADREA
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paragrafo segundo del articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, sera liderado por el Gobernador o el
Alcalde, segun corresponda.

De otra parte, la incidencia del Sistema General de Regalias en la inversion publica del municipio, ja
estado enmarcado como una de las principales fuentes de inversion desde hace mufios afos, toda
vez que Tibu es un territorio productos, lo cual le ha permitido ser beneficiario de las regalias por
asignaciones directas que han dado pie para realizar la ejecucion de proyectos de impacto que han
beneficiado a las comunidades del municipio.

Sumado a esta fuente, el municipio cuenta con los recursos propios, procedentes de la aplicacion del
instrumento de gestion tributaria que le permite garantizar el recaudo de los conceptos de impuestos
para financiar parte de sus obligaciones en el marco de las competencias de Ley, de igual manera
se encuentran los ingresos procedentes de la participacion del Sistema General de Participaciones
que, con ellos, se logra avanzar en la provision de los bienes y servicios que han de satisfacer las
necesidades de los ciudadanos.

Al realizarse los cambios normativos respecto a los recursos de regalias, desde el inicio del SGR
(2012), hasta el afio 2020, el municipio de Tibu ha sido beneficiario de esta fuente de inversion por
concepto de Asignaciones Directas, lo que le ha permitido afianzar sus financias para la ejecucion de
proyectos importantes, en el marco de las prioridades que se establecen en los planes de desarrollo
y de su ejecucion.

De igual forma, el municipio de Tibu, por ser parte de los municipios PDET, le ha permitido tener una
asignacion adicional correspondiente a los recursos procedentes del sistema general de regalias por
el componente de OCAD PAZ, con los cuales se ha logrado la aprobacion y ejecucién de proyectos
de inversion significativo para el desarrollo territorial y el bienestar de la gente.

Teniendo en cuenta estos aspectos, mediante este ejercicio de planeacion del desarrollo, se define
las inversiones a realizar con la priorizacion de la ejecucion de los recursos del SGR para el
municipio, de acuerdo los ejercicios de planeacion realizados previamente con la participacion de
los diferentes sectores de la sociedad, en el cual se dieron a conocer por parte del ejecutivo
municipal, las iniciativas propuestas y la determinacién los proyectos priorizados para ser
financiados con esta fuente de financiacion.

Para su determinacion, se dispuso conocer las estimaciones de los ingresos previstos del SGR para
el cuatrienio 2024 — 2027 conforme a los criterios presupuestales independientes que dispone el
sistema, es decir, la participacion en la asignacion de los recursos del 2024 (correspondientes al
bienio 2023 - 2024), del bienio 2025 — 2026 y del afio 2027 (correspondiente al bienio 2027 — 2028.

De acuerdo a la informacién financiera el municipio de Tibu dispone de las proyecciones estimadas
en los ingresos, de la siguiente manera:
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De los recursos para el bienio 2023-2024, cuya informacion presupuestal y financiera proporcionada
es informacion indicativa. Corresponde a los recursos registrados por parte de las Secretarias de
Planeacion o Secretarias Técnicas 0 a las que hagan sus veces de la entidad territorial o instancia
que aprueba el proyecto de inversion, asi como las entidades ejecutoras a través del SPGR. La
informacién relacionada no incluye recursos concursables o de convocatorias.

El presupuesto del Sistema General de Regalias para el bienio 2023 — 2024 se aprob6 mediante la
Ley 2279 de 20222. A la fecha las entidades territoriales ya cuentan con recursos aprobados en
proyectos de inversion, el saldo a la fecha para el bienio 2023-2024, disponible para invertir en
proyectos con recursos del SGR por el Municipio de Tibu es tal como se describe a continuacion:

Tabla 62. Recursos del SGR para inversion 2023 — 2024

RECUSOS
PRESUPUESTO APROBADOS Y SALDO

DE INVERSION - ASUGNADOS EN PENDIENTE DE

PTE SPGR ASIGNACION

SALDO DISPONIBLE
BLOQUEO DEL (PENDIENTE DE
20% DEL BIENIO | ASIGNACION + CLOQUEO
DEL 20% DEL BIENIO

CONCEPTO

Asignaciones Directas 10.112.188.646 |  9.410.816.448 701.372.198 700.450.243 1.401.822.441
Asignaciones Directas 5% 4058300535 |  3.488.411430 560.889.105 560.884.978 1.139.774.083
Anticipadas

brigeivie 21l Elaniat o 1 142,513,928 142,513,900 28 28
la Produccién

Incentivos a la Prod. Paz 4.056.974.548 4.056.974.548 4.056.974.548
Inversién Local — Ambiente 1.571.073.480 1.571.073.480 251.660.406 1.822.733.886
g‘;’ggg’i‘a"“a' ~NBI4-5-6 11972036296 | 12336243656 | 1635792640 |  1.635.792.640 3.271.585.280
TOTAL, GENERAL 31.913.087.433 | 25377.985434 | 8535.101.999 |  3.157.788.267 11.692.890.266

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion — DNP — SGR

De acuerdo con los presupuestos establecidos y a las estimaciones en la asignacion de los recursos
del SGR para el plan de recursos 2024 — 2027, se tiene como reporte de recursos disponibles
proyectados para inversion, los siguientes:

Tabla 63. Plan de recursos SGR 2024 - 2027

(5% del SGR)
Asignacion para la Inversién Local

CONCEPTO 2024 2025 2026 \ 2027 TOTAL
Asignaciones Directas (20% del SGR) 1957.332.938 | 1543224539 |  1507.502.495 |  1.684.903.020 |  6.693.052.992
Asignaciones Directas anticipadas 1139.774.083 | 1255108306 |  1.220.189.620 |  1.376.157.955 |  4.991.220.964

segUn NBI cuarta, quita y sexta 1.635.792.640 3.322.825.342 3.078.432.386 3.227.549.048 11.264.599.416
categoria

Asignacion para la Inversién Local —

Ambiente y Desarrollo Sostenible 1.822.733.887 511.203.899 473.604.982 496.546.007 3.304.088.775
TOTAL, GENERAL 6.555.633.548 6.632.362.086 6.279.819.483 6.785.156.030 | 26.252.971.147

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion — DNP — SGR
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Tomando como base la informacion financiera de las estimaciones en la asignacion de los recursos
del SGR, se establecen las proyecciones de inversion de los proyectos priorizados como resultado
de las mesas de participacién ciudadana, los cuales se describen a continuacién:

NOMBRE DE LA
INICIATIVA
PRIORIZADA

SECTOR DE
INVERSION

Tabla 64. Inversiones con recursos del SGR

PRODUCTO
ASOCIADO

INDICADOR DE
PRODUCTO
ASOCIADO

0oDS

VALOR ASIGNADO

2025

TOTAL

Mejoramiento  de 2201052
’ 220105200 Sedes
la infraestructura | gy opcigy | INfraestructura | oy yag 1.500.000.000 1.500.000.000
educativa en el educativa meioradas
municipio de Tibu mejorada !
Pavimentacion de
vias 'y obras
complementarias 240.20.41 Via 240204100  Via |
sector urbano del | TRANSPORTE | terciaria . ) 3 1.000.000.000 | 1.190.438.681 | 2.190.438.681
municipio de Tiba, mejorada terciaria mejorada ﬁj
norte de
Santander
Formulacion  de
Planes de manejo
ambiental de las | AVBIENTE v | 202005 1 320200500 Areas | upe
areas estratégicas | DESARROLLO " en proceso de fricy 700.000.000 700.000.000
del municipio de | SOSTENIBLE restauracion - de restauracion L
Tibi  Notte de ecosistemas
Santander.
Recuperacion de
cobertura vegetal
en éreas | AMBIENTE v | 3202005 | 350900500 Areas | prpmem
disturbadas en el | DESARROLLO " en proceso de & 1.304.088.775 | 1.304.088.775
municipio de Tibd, | SOSTENIBLE ;if:;[gfr']‘;rs‘ % | restauracion =
Norte de
Santander
Implementacion
de acciones
ambientales  de
conservacion 'y
uso  sostenible,
para ol | AVBIENTE Y gﬁg&s 4o | 320200500 Aveas ﬁ-"f-
glrrdezr;a:ﬁento ol ggg#gﬁl%liléo restauracion  de ?:stal?rr:gigio de k. 1.000.000.000 1.000.000.000
agua y la justicia ecosistemas
ambiental en las
areas estratégicas
del municipio de
Tibt.
Mejoramiento y/o
e 3301068
rehabiitacon  ce Senico  de | 330106800
cutura del [CULTURA | antenimiento | Infraestructura 4.800.000.000 | 4.800.000.000
ngflplo de le: infraestructura intervenida
Santander oultural
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NOMBRE DE LA SECTOR DE PRODUCTO INDICADOR DE VALOR ASIGNADO
INICIATIVA INVERSION ASOCIADO PRODUCTO
PRIORIZADA ASOCIADO
) . 400301000
Mejoramlento del Usuarios con
sistema de acceso al servicio
Seoason el | QUDAD v | 2003010 de aseo 1,000.000.000 1.000.000.000
P . Servicio de Aseo | (Adquisicion RN DA
de los residuos | TERRITORIO ;
o vehiculo
s6lidos del compactador
municipio de Tibu. SGR)
Optimizacién ~ del
acueducto y | VIVIENDA, 4003017 400301700
alcantarillado del | CIUDAD Y | Acueductos Acueductos E 6.000.000.000 6.000.000.000
area urbana de | TERRITORIO optimizados optimizados
Tibu
Mejoramiento de 4103050 servicio
viviendas de las de 41035007
comunidades INCLUSION acompafiamiento | comunidades
indigenas Motilon | SOCIAL familiar y | étnicas con 463.791.727 56.479.874 54.908.533 61.927.107 637.107.241
g o comunitario para | acompafiamiento
Bari del municipio 9 o
e la superacién de | comunitario
de Tibu.
la pobreza
instruccion del
Patinddromo en la | DEPORTE Y | 4302014 Pistas | 430201400 Pistas | 1+
zona urbana del | RECREACION | construidas construidas 4.500.000.000 4.500.000.000
municipio de Tibu.
Construccion 4301014 430101400
escenario DEPORTE .} | Canchas Canchas na 900.000.000 900.000.000
: RECREACION | multifuncionales | multifuncionales '&
deportivo . . ]
construidas. construidas
Construccion de la
casa refugio de 4502038 4502038.00
paso de la mujer GOBIERNO Servicio de Ersotﬁ(t)ecgi;;s de d|: g
rural en el promocion de la | PromoS bl 700.000.000 700.000.000
-S| TERRITORIAL ; garantia de | =)
municipio de Tibu garantia de
Norte de derechos derechos
implementadas
Santander
Construccion 4501029 450102900
sacudete al Servicio de | Proyectos de
parque tipo 2. GOBIERNO apoyo financiero | convivencia y
opcion 1. del TERRITORIAL | Par@ proyectos | seguridad 1.021.336.450 1.021.336.450
municipio de Tibu de convivencia y | ciudadana
norte de seguridad apoyados
Santander. ciudadana financieramente
TOTAL, INVERSION 1.485.128.177 | 11.156.479.874 | 6.254.908.533 | 7.356.454.563 | 26.252.971.147

Fuente: Construccion propia

Las inversiones descritas en la tabla anterior haran parte del Plan Plurianual de Inversiones del Plan
de Desarrollo Municipal 2020 — 2027 con el cual se realizara la respectiva audiencia publica de
socializacién de las fuentes y montos de financiacién del plan.

En tal sentido y con el animo de tener hacia el futuro, dentro del periodo de gobierno constitucional,
una coherencia entre la inversion a ejecutar priorizada y las cifras reales definitivas asignadas en
cada expedicion del presupuesto bianual que se haga desde el gobierno nacional, para lo cual, se
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faculta a la Secretaria de Planeacion para precisar, aterrizar, y/o aclarar en matrices, documentos
auxiliares y/o complementarios de ser necesarios 0 requerirse. Sin que eso implique una
modificacion de lo aqui consignado.

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!
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8.  COMPONENTE DE INVERSIONES - PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El financiamiento de los planes de desarrollo es un elemento clave para definir el alcance de las
apuestas programaticas que beneficien el bienestar de la poblacién de los territorios en un horizonte
de 4 afios. Para construir un plan de inversiones robusto, se debe contar con informacion clara sobre
los recursos disponibles al momento de construir el plan de desarrollo y los recursos que se tendran
durante el cuatrienio, especialmente los recursos propios y las transferencias, que son las
principales fuentes de inversion territorial. Adicionalmente, se necesita informacion sobre otros
ingresos (tales como recursos de cofinanciacion y crédito) que sera necesario programar en el plan
plurianual de inversiones (PPI) para financiar todas las propuestas del plan de desarrollo.

El Plan Plurianual de Inversiones (PPI) del plan de desarrollo es la seccion del documento que
contiene la informacion precisa sobre la estrategia que plantea la administracion para financiar los
programas definidos en las etapas anteriores durante el cuatrienio. Es el instrumento que permite
articular el componente estratégico con los recursos de inversion que se ejecutaran durante el
periodo de gobierno, especificando la inversién en cada vigencia, asi como las fuentes de recursos
ylo de financiacion y los responsables de ejecucién de metas, de acuerdo con el diagndstico
financiero e institucional realizado y con el costo de los programas y proyectos definidos en cada una
de las estrategias de los diferentes sectores establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

8.1.  PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

La situacion fiscal del pais determina en gran parte los recursos del municipio para la inversion, ya
que existe fuerte dependencia de las transferencias de la naciéon (SGP, SGR y OTRAS) y como
efecto domino, todo lo que financieramente afecte la nacién, repercute en los entes territoriales,
algunas variables que nos afectan directamente se relacionan con las siguientes:

v Inflacion con que cerr6 el afio pasado, que afectara el poder adquisitivo de los colombianos y los
impuestos por compra desmejoran afectando rentas nacionales.

v" Impacto econémico esperado de la reforma

v' Reforma tributaria y sus Impactos econémicos esperados

v' Situacién climéatica que afecta la agricultura y la produccion de energia, panorama muy delicado
para las finanzas nacionales

v Movimientos del délar es otro ingrediente que preocupa al gobierno que tiene que pagar el
servicio de la deuda externa y lastima el presupuesto nacional.

v" Impactos generados sobre los precios del petréleo y las decisiones gubernamentales sobre este
tema.

!- ') “. -‘_.E ‘:-.~ ';'- l'. i (-‘,1

Pagina 229 de 245 . -_,_ '



(Secretaria de Planeacion)

Alcaldia Municipal de Tibu
Departamento Norte de Santander

MUNICIPIO

Todos estos elementos afectan fuertemente el presupuesto nacional y a su vez sufriran los
municipios en cuanto a sus transferencias de las cuales dependen en gran parte.

Aparte de lo anterior, directamente a los municipios se le presentan otras amenazas que afectarian
los ingresos para la inversion y se vea afectado el cumplimiento de metas fijadas en el PDT, dado el
comportamiento que pueda darse con aplicacion efectivo del instrumento de gestion tributaria
(Estatuto Tributario) y el cumplimiento de las obligaciones por parte de los contribuyentes, teniendo
en cuenta que gran parte del recaudo se debe disponer para el cumplimiento de los gastos de
funcionamiento en los términos de Ley y de las competencias territoriales.

En ocasione, existen entidades que sus esfuerzos no son suficientes para alcanzar a cubrir los
gastos de funcionamiento, teniendo que depender exclusivamente de las transferencias del SGP
para alcanzar a cubrir sus necesidades funcionales.

Toda entidad territorial dispone de unos recursos que se destinan para atender el gasto publico
social, con el fin de dar cumplimiento a las funciones asignadas constitucionalmente y referidas con
la provision de bienes y servicios que garanticen el bienestar de la poblacion con la disminucidn de
las necesidades basicas insatisfechas, ademas de contribuir al desarrollo de los territorios.

En el caso particular, el municipio de Tibu ha tenido una buena dinamica en el comportamiento de
sus ingresos, demostrando un buen recaudo en los conceptos propios que le favorecen tener la
disponibilidad, no solo para atender las obligaciones de funcionamiento, sino también disponer de un
importante recurso para inversion, garantizar tener la posibilidad de dar cumplimiento a las iniciativas
de los planes de desarrollo formulados. Sin embargo, es importante que la entidad mantenga
constantemente la implementacion de medidas que le garanticen un buen comportamiento en el
recaudo anual para una sostenibilidad fiscal y financiera hacia el futuro.

8.2. RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO
Los recursos propios son aquellos que se generan de forma permanente como resultado de la
gestion realizada para incrementar el recaudo de impuestos y/o prestar determinados servicios. Los

recursos propios de un municipio se clasifican en dos grandes grupos:

v' Recursos tributarios: Son aquellos que provienen de la recaudacion de impuestos, tasas y
contribuciones.

v Recursos no tributarios: Son aquellos que provienen de la prestacion de servicios publicos, la
explotacion de bienes y la participacion en los beneficios de bienes o servicios.

Tal y como se mencion6 anteriormente, esta fuente de recursos ha sido favorable para el municipio,
toda vez que los afios de analisis de los historicos evidencian un comportamiento en el logro de las
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metas estimadas del recaudo, disponiendo de los recursos necesarios para cumplir con las
obligaciones de la entidad.

8.3. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

El Sistema General de Participaciones (SGP) corresponde a los recursos que la Nacion transfiere
por mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica (reformados por los Actos
Legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007), a las entidades territoriales (departamentos, distritos y
municipios) y a los resguardos indigenas, para la financiacién de los servicios a su cargo, en salud,
educacion, agua potable y saneamiento basico y las deméas competencias asignadas en las leyes
715 de 2001 y 1176 de 2007. EI SGP este compuesto por: i) un grupo de asignaciones especiales y
ii) un grupo compuesto por las asignaciones sectoriales.

8.4. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Mecanismo mediante el cual se garantiza la distribucién equitativa de los ingresos que derivan de la
explotacion de los recursos naturales no renovables del pais, generando mecanismos de reinversion
de dichos ingresos hacia la poblacién mas pobre, contribuyendo a la equidad social y la promocion
de la diversidad étnica y cultural. Asi mismo el sistema promueve el desarrollo, la competitividad
regional, la participacion ciudadana, las practicas del buen gobierno y la gobernanza territorial.

8.5. DEUDA PUBLICA Y ANALISIS DE SOSTENIBILIDAD

La deuda publica corresponde a las obligaciones financieras que se tiene con sus acreedores. La
sostenibilidad de la deuda publica se refiere a la capacidad para cumplir con sus obligaciones
financieras a largo plazo. Para que la deuda sea sostenible, se debe ser capaz de generar
suficientes ingresos para pagar los intereses y el principal de la deuda.

El andlisis de sostenibilidad de la deuda publica es un proceso que permite evaluar la capacidad
para cumplir con sus obligaciones financieras a largo plazo. El anélisis de sostenibilidad de la deuda
publica permite identificar los riesgos asociados a la deuda publica y tomar medidas para mitigarlos.

8.6. SITUACION FINANCIERA

Como toda entidad, la dindmica de la situacion financiera es variable y depende de la propia
capacidad que se tiene para garantizar el logro de los recaudos estimados dentro de las
proyecciones que sean en el presupuesto de ingresos, siendo necesario que se adopten estrategias
y medidas para sensibilizar e incentivar a los contribuyentes el cumplimiento de sus obligaciones,
teniendo en cuenta que hay conceptos importantes que son necesarios recaudar para garantizar la
disponibilidad del recurso, con el fin de atender las obligaciones del gasto, especialmente en lo que
al presupuesto de funcionamiento se refiere.
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En ese sentido, de acuerdo al analisis realizado en el comportamiento histérico, tal y como se puede
observar en el diagnostico situacional de la entidad, demuestra un comportamiento favorable para
las proyecciones estimadas que le permiten general una confianza para la sostenibilidad fiscal y
financiera que le garantiza disponer de recursos suficientes para financiar proyectos de inversion,
conforme a las necesidades que se planteen desde la formulacién del instrumento de planeacion del
desarrollo.

Esto le permite también, de alguna manera, atender las obligaciones de la deuda publica y algunos
aspectos relacionados con los pasivos contingentes que, para fortuna de la entidad, no existen
compromisos elevados que puedan poder en riesgo su situacion financiera, por lo que resulta
factible contar con los recursos para poder cumplir las expectativas que puedan generarse para el
desarrollo local.

8.7. PROYECCION DE LOS INGRESOS

Es importante que las entidades adopten estrategias 0 medidas necesarias para garantizar un
recaudo eficiente que le dé como resultados la disponibilidad eficiente de recursos para atender las
obligaciones, especialmente dirigido al financiamiento de sus planes de desarrollo, siendo importante
garantizar la sostenibilidad fiscal haca el futuro.

o Estrategias para garantizar el sostenimiento fiscal

Las acciones para garantizar el mejoramiento de las finanzas publicas municipales pueden
agruparse en tres grandes categorias:

Fortalecimiento de la capacidad institucional: Algunas acciones para mejorar la capacidad de los
municipios para administrar sus finanzas de manera eficiente y eficaz pueden ser:

v' Fortalecimiento de la capacidad técnica de los funcionarios municipales en temas
financieros.

v" Implementacion de sistemas de informacion financiera modernos y eficientes.

v" Desarrollo de procesos y procedimientos administrativos solidos.

Mejoramiento de la gestion de los recursos: Las acciones para aumentar la eficiencia en la
recaudacion y el uso de los recursos municipales. Estas acciones pueden incluir:

v Modernizacién del sistema tributario municipal.
v Mejora de la eficiencia en la recaudacion de impuestos y tasas.
v’ Eficiencia en la prestacion de servicios publicos municipales.
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Fortalecimiento de la transparencia y la rendicion de cuentas: Estas acciones para garantizar
que la gestion financiera de los municipios sea transparente y responsable, garantizan mejorar la
cultura tributaria y puede tener menos resistencia las obligaciones tributarias, acciones que pueden
ser:

v" Implementacién de sistemas de transparencia y rendicion de cuentas.
v' Fortalecimiento de la participacion ciudadana en la gestion financiera municipal.
v Fortalecimiento de la fiscalizacion de la gestion financiera municipal.

8.8. FUENTES DE INVERSION

Como se menciond, los recursos propios de inversién provienen de diferentes fuentes con que
cuenta la entidad y sus proyecciones se hacen mediante el calculo financiero que se realiza a partir
del comportamiento historico de los ingresos y los gastos que se deben atender, permitiendo hacer
una aproximacion de las estimaciones proyectadas, tanto en el recaudo de los ingresos y la posible
ejecucion de los gastos, teniendo en cuenta las obligaciones de la entidad en materia de
funcionamiento y servicio de la deuda, con el propdsito de determinar los recursos disponibles para
inversion, siempre y cuando se cumplan con las determinaciones normativas, principalmente en lo
que respecta a las disposiciones de la Ley 617 de 2000.

Para el célculo de las estimaciones proyectadas al corto y mediano plazo, se toma como base la
informacion dispuesta en el Plan Financiero del Marco Fiscal a Mediano Plazo que determina un
horizonte de los ingresos y gastos de la entidad, partiendo establecer si se mantiene un equilibrio
fiscal frente en el manejo de las finanzas locales, teniendo en cuenta las obligaciones de la deuda
publica y algunas situaciones relacionadas con pasivos contingentes o demandas contra la entidad.

En ese sentido, las estimaciones financieras determinadas para el financiamiento del plan de
desarrollo durante el cuatrienio se realizan de la siguiente manera:

Tabla 65. Fuentes financieras proyectadas para el cuatrienio

CONCEPTO FUENTE DE FINANCIACION 2024 2025 ‘ 2026 2027 TOTAL, FUENTE

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - RECURSOS

PROPIOS (20% LEY 617 DE 2000) 1.767.780.000 1.818.393.400 1.886.365.202 1.958.148.158 7.430.686.760
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - SGP (20%

LEY 617 DE 2000) 583.423.430 600.926.133 618.953.917 637.522.534 2.440.826.014
Propésito general libre destinacion municipios categorias 4, 5y 6 583.423.430 600.926.133 618.953.917 637.522.534 2.440.826.014
RECURSOS DE DESTINACION ESPECPIFICA 3.160.400.000 3.255.212.000 3.352.868.360 3.453.454.411 13.221.934.771
Sobretasa bomberil 320.000.000 329.600.000 339.488.000 349.672.640 1.338.760.640
Impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos 350.000.000 360.500.000 371.315.000 382.454.450 1.464.269.450
Tasa al deporte y recreacion 250.000.000 257.500.000 265.225.000 273.181.750 1.045.906.750
Estampilla para el bienestar del adulto mayor 880.000.000 906.400.000 933.592.000 961.599.760 3.681.591.760
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CONCEPTO FUENTE DE FINANCIACION 2024 2025 ‘ 2026 2027 TOTAL, FUENTE
Estampilla pro cultura 320,000,000 329,600,000 339.488.000 349,672,640 1.338.760.640
Estampilla para la justicia familiar 100.000.000 103.000.000 106.090.000 100.272.700 418.362.700
Contribucion especial sobre contratos de obras publicas (5%) 900.000.000 927.000.000 954.810.000 983.454.300 3.765.264.300
Concurso Economico-Estratificacion 40.000.000 41.200.000 42.436.000 43.709.080 167.345.080
Multas cédigo nacional de policia y convivencia - Multas generales 400.000 412.000 424.360 437.091 1.673.451
TRANSFERENCIAS DEL SGP 30613470860 |  41.204447.154 |  42.402630.724 |  43.633769.351 |  166.854.318.089
SGP - Educacin Recursos Calidad Matricula 2487719425 | 2562351008 | 2639221538 |  2.718.398.184 10.407.690.155
SGP - Educacion Recursos Calidad Gratuidad 2373330996 | 2444530926 | 2517866854 |  2.503.402.859 9.929.131,635
SGP - Salud - Régimen Subsidiado Continuidad S.S.F. 24865870132 |  25.611.846236 |  26.380.201623 |  27.171.607.672|  104.029.525.663
SGP - Salud - Salud Péblica 1214468075 | 1250902117 |  1.288.429.181|  1.327.082.056 5.080.881.429
SGP - Deporte y Recreacion 384.315.305 395.844.764 407720107 419.951.710 1.607.831.886
SGP - Cultura 288.236.479 296.883.573 305.790.081 314.963.783 1.205.873.916
SGP - Libre Inversion 2383506936 |  2.892854845 | 2079640490 |  3.069.029.705 11.325.121.976
SGP - Asignacién Especial Alimentacion Escolar 1.531.075.968 1.577.008.247 1.624.318.494 1.673.048.049 6.405.450.758
SGP - Agua Potable y Saneamiento Basico 4084857544 | 4172205438 | 4250442356 |  4.346.285.333 16.862.810.671
OTRAS TRANSFERENCIAS - PARA SALUD 38.517.000.000 |  39.672.510.000 |  40.862.685.300 |  42.088.565.850 |  161.140.761.15
Eg;‘n’fe"nsgﬂ)gﬁgfg‘ggt° Rentas Cedidas contratacion de Servidos | 4 500000000 | 1.545.000.000 | 1.591.350.000 |  1.639.090.500 6.275.440.500
Roatrsos R%?lneaes"ﬁg‘;g?:g‘;°csﬁemas Cedidas - Contratacion - de 150.000.000 154,500,000 159.135.000 163.909.050 627.544.050
Recursos ADRES - Cofinanciacion UPC régimen subsidiado 36.200000000 |  37.286.000.000 |  38.404580.000 |  39.556.717.400 |  151.447.297.400
Transferencias caja L‘l‘; Sorpensacion famiiar financiacion régimen 105.000.000 108.150.000 111.394.500 114.736.335 439.280.835
E);izng)spg;IJLZgZ);pg)g‘FCIonFdjg O Gy e ¥ amar de Juegos 420000000 432,600,000 445,578,000 458.945.340 1.757.123.340
e el oot o - o o & e ¥ oear de Jueges 142.000.000 146.260.000 150.647.800 155.167.234 594.075.034
ASIGNACIONES DEL SGR 6.555.633.548 |  6.632362086|  6.279.819.483 |  6.785.156.030 26.252.971.147
Asignaciones Directas 3.007.107.021 |  2798332845|  2.727.782415|  3.061.060.975 11.684.282.956
Inversion Local 1635792640 | 3322825342 | 3078432386 |  3.227.549.048 11.264.599.416
Inversion Local - Ambiente 1.822.733.887 511.203.809 473.604.982 496.546.007 3.304.088.775
TOTAL, INVERSION ANUAL 90.197.707.838 |  93.183.850.773 | 95403322986 | 98.556.616.343 |  377.341.497.940

Fuente: Construccion propia

Teniendo en cuenta estas aproximaciones en las estimaciones proyectadas de los ingresos que
determinan las fuentes de financiacion del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, “UNA NUEVA
FORMA DE GOBERNAR”, con las cuales se pretenden cumplir con las iniciativas propuestas que
permitan satisfacer las necesidades de la poblacién y se contribuya al desarrollo del municipio que

todos queremos.

De acuerdo a estos calculos, el Plan Plurianual de Inversiones permite establecer las proyecciones
de inversién para el financiamiento de los diferentes programas que hacen parte del componente

estratégico del plan, registrando los siguientes valores:

o
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Las inversiones por programas presupuestales, sin contar con la fuente proveniente del sistema
general de regalias, queda de la siguiente manera:

Tabla 66. Inversiones por programas presupuesto general

LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO
TOTAL, FUENTES
PROGRAMA DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
Inclusién productiva de pequefios productores rurales 226.796.936 161.000.000 203.000.000 208.000.000 798.796.936
Servicios financieros y gestion del riesgo para las
actividades agropecuarias y rurales 30.000.000 35.000.000 35.000.000 100.000.000
Ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria 100.000.000 121.500.000 129.000.000 132.600.000 483.100.000
Infraestructura productiva y comercializacion - - 150.000.000 150.000.000 300.000.000
Acceso ! al servicio publico domiciliario de gas 50.000.000 ) } 50.000.000
combustible
Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica 51.000.000 61.000.000 56.000.000 61.000.000 229.000.000
Infraestructura red vial regional 540.000.000 885.248.245 856.340.490 624.650.863 2.906.239.598
Seguridad de transporte 10.000.000 72.000.000 83.000.000 55.000.000 220.000.000
Productividad y - competiividad de las  empresas 45.000.000 45.000.000 70.000.000 72.000.000 232.000.000
colombianas
Fomento a vocaciones y formacién, generacion, uso y
apropiacion social del conocimiento de la ciencia, 20.000.000 - 20.000.000
tecnologia e innovacion
TOTAL 972.796.936 1.425.748.245 1.602.340.490 1.338.250.863 5.339.136.534

NOTA: Los valores registrados corresponden al calculo de la matriz plurianual de inversiones que corresponde a las
fuentes fijas que percibe la entidad y con las cuales se realizaron las estimaciones (recursos propios, sistema general de
participaciones, cofinanciacion de los recursos para salud subsidiada y del sistema general de regalias)

LINEA ESTRATEGICA 2: GOBERNAR PARA UN ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y PROTECCION DEL AMBIENTE
TOTAL, FUENTES
PROGRAMA DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural 120.000.000 62.000.000 64.000.000 105.000.000 351.000.000
Consenvacion de la. biodiversidad y sus  servicios 140.000.000 144.000.000 150.000.000 153.000.000 587.000.000
ecosistémicos
Gestion integral del recurso hidrico 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000 100.000.000
Ordenamiento ambiental territorial - 30.000.000 - 35.000.000 65.000.000
Gestién del cambio climética para un desarrollo bajo en 12,000,000 47.000.000 54.000.000 54.000.000 167.000.000
carbono y resiliente al clima
Educacion ambiental 30.000.000 30.000.000 35.000.000 35.000.000 130.000.000
Ordenamiento territorial y desarrollo urbano 35.000.000 250.000.000 40.000.000 60.000.000 385.000.000
Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y
saneamiento bésico 4.234.857.544 4.172.225.438 4.259.442.356 4.346.285.333 17.012.810.671
Gestion del riesgo de desastres y emergencias 360.000.000 371.600.000 396.488.000 419.672.640 1.547.760.640
TOTAL 4.956.857.544 5.131.825.438 5.023.930.356 5.232.957.973 20.345.571.311
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LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA ADMINISTRACION EFICIENTE, PARTICIPATIVA E INCLUYENTE
TOTAL, FUENTES
PROGRAMA 2026 2027 DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y 233.000.000 220.000.000 320.653.917 310.000.000 1.083.653.917
garantia de los derechos humanos
Fortalecimiento a la gestion y direccion de la
administracion pablica territorial 1.043.703.430 1.009.426.133 1.052.693.202 1.168.531.614 4.274.354.379
TOTAL 1.276.703.430 1.229.426.133 1.373.347.119 1.478.531.614 5.358.008.296
LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ CON JUSTICIA SOCIAL
TOTAL, FUENTI-;S
PROGRAMA 2026 2027 DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
Promocion al acceso a la justicia 20.000.000 20.000.000 44.000.000 28.000.000 112.000.000
Justicia transicional 10.000.000 10.000.000 17.000.000 12.000.000 49.000.000
Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los 56.000.000 56.000.000 58.000.000 62,000,000 232,000,000
derechos humanos U U T U U
Salud Publica 1.310.468.075 1.250.902.117 1.288.429.181 1.327.082.056 5.176.881.429
Aseguramiento  prestacion integral de servidos de | g33g3870.132 | 65284356296 | 67.242806923 | 69260173531 | 265171286822
Calidad, cobertura y fortalecmiento de la educacion 7.254.646.389 7.393.290.181 7.612.706.886 7936149092 |  30.196.792.548
inicial, prescolar, basica y media
Calidad y fomento de la educacion superior 18.000.000 40.000.000 44.000.000 50.000.000 152.000.000
Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones en todo el territorio 132.000.000 220.000.000 236.000.000 241.000.000 829.000.000
nacional
Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y
contenidos para impulsar la apropiacion de las 30.000.000 35.000.000 40,000,000 105.000.000
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones B o R R
(TIC)
::t?;nn(c’gfn y acceso efectivo a procesos culturales y 608.236.479 656.483.573 645.278.081 694.636.423 2.604.634.556
Proteccion Social 45.000.000 55.600.000 57.100.000 58.800.000 216.500.000
Generacion y formalizacion del empleo 20.000.000 45.000.000 49.000.000 54.000.000 168.000.000
Acceso a soluciones de vivienda 385.000.000 405.500.000 321.315.000 442.454.450 1.554.269.450
Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas 275.520.000 373.500.000 348.500.000 374.900.000 1.372.420.000
Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
fortalecimiento de las capacidades de las familias de 105.000.000 155.000.000 149.000.000 141.000.000 550.000.000
nifias, nifios y adolescentes
Inclusién social y productiva para la poblacion en 214.000.000 222.700.000 236.500.000 245500.000 918.700.000
situacion de vulnerabilidad
Atencion integral de poblacion en situacion permanente
de desproteccion social ylo familiar 945.000.000 971.400.000 998.592.000 1.041.599.760 3.956.591.760
Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte 634.315.305 673.344.764 777.945.107 713.133.460 2.798.738.636
Formacién y preparacion de deportistas - - - - -
;ﬂgg'{f:r']";'e"“’ de la convivencia y la seguridad 1.150.660.000 1.151.412.000 1.233.632.360 1.280.291.091 4.815.995.451
TOTAL 76.435.716.380 78.764.488.871 81.123.885.538 83.721.719.863 320.045.810.652

Por su parte, las inversiones por lineas estratégicas del plan de desarrollo corresponden a las
siguientes, segun las determinaciones financieras proyectadas en cada programa, asi:
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Tabla 67. Inversiones por lineas estratégicas presupuesto general

TOTAL, FUENTES

LINEAS ESTRATEGICAS 2024 2026 DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
LINEA ESTRATEGICA 1. GOBERNAR PARA EL
DESARROLLO ECONGMICO Y PRODUCTIVO 972.796.936 1.425.748.245 1.602.340.490 1.338.250.863 5.339.136.534
LINEA ESTRATEGICA 2. GOBERNAR PARA UN
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y PROTECCION 4.956.857 544 5.131.825.438 5.023.930.356 5.232.957.973 20.345.571.311

DEL AMBIENTE

LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA

ADMINISTRACION EFICIENTE, PARTICIPATIVA E 1.276.703.430 1.229.426.133 1.373.347.119 1.478.531.614 5.358.008.296
INCLUYENTE

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA

CONSTRUCCION DE PAZ CON JUSTICIA SOCIAL 76.435.716.380 78.764.488.871 81.123.885.538 83.721.719.863 320.045.810.652
TOTAL 83.642.074.290 86.551.488.687 89.123.503.503 91.771.460.313 351.088.526.793

Ahora bien, en relacion a las inversiones a realizar con la fuente del Sistema General de Regalias,
corresponden de la siguiente manera:

Tabla 68. Inversiones por programas con cargo al sistema general de regalias — SGR

LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO

TOTAL, FUENTES

PROGRAMA DE FINANCIACION

DEL CUATRIENIO

Infraestructura red vial regional - - 1.000.000.000 1.190.438.681 2.190.438.681
TOTAL - - 1.000.000.000 1.190.438.681 2.190.438.681

LINEA ESTRATEGICA 2: GOBERNAR PARA UN ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y PROTECCION DEL AMBIENTE

PROGRAMA

TOTAL, FUENTES

DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO

Conservacion de la biodiversidad y sus servicios B 1.700.000.000 ] 1304.088.775 2.004.088.775
ecosistémicos R adasd .304.088. .004.088.
Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y } ) )

saneamiento basico 7.000.000.000 7.000.000.000
TOTAL - 8.700.000.000 - 1.304.088.775 10.004.088.775

LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA ADMINISTRACION EFICIENTE, PARTICIPATIVA E INCLUYENTE

TOTAL, FUENTES

PROGRAMA DE FINANCIACION

DEL CUATRIENIO

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y ; ; 700.000.000 ) 700.000.000
garantia de los derechos humanos o o

TOTAL - - 700.000.000 - 700.000.000

LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ CON JUSTICIA SOCIAL

PROGRAMA

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion
inicial, prescolar, basica y media

TOTAL, FUENTES

DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO

1.500.000.000
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LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA CONSTRUCCION DE PAZ CON JUSTICIA SOCIAL
TOTAL, FUENTES
PROGRAMA DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y } 4.800.000.000 4.800.000.000
artisticos T T
Inclusién social y productiva para la poblacion en
situacion de vulnerabilidad 463.791.727 54.908.533 54.908.533 61.927.107 637.107.241
Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte - - 900.000.000
Formacion y preparacion de deportistas 4.500.000.000 4.500.000.000 - 4.500.000.000
Fprtalecimiento de la convivencia y la seguridad 1.021.338.474 } ) 1021.338.474
ciudadana
TOTAL 1.485.130.201 4.554.908.533 4.554.908.533 4.861.927.107 13.358.445.715

Las inversiones con cargo a la fuente del sistema general de regalias por lineas estratégicas, es

COmo sigue:

Tabla 69. Inversiones por lineas estratégicas con cargo al sistema general de regalias - SGR

) ) TOTAL, FUENTES
LINEAS ESTRATEGICAS 2024 2025 2026 2027 DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTVO 1.000.000.000 1.190.438.681 2.190.438.681
LINEA ESTRATEGICA 2. GOBERNAR PARA UN
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y PROTECCION 8.700.000.000 - 1304.088.775 | 10.004.088.775
DEL AMBIENTE
LINEA ESTRATEGICA 3. GOBERNAR CON UNA
ADMINISTRACION EFICIENTE, PARTICIPATIVA E 700.000.000 - 700.000.000
INCLUYENTE _
LINEA ESTRATEGICA 4. GOBERNAR PARA UNA
CONSTRUGCION DE PAZ CON JUSTICIA SOCIAL 1485.130.201 2456.477.850 4554.908.533 4.861927.107 | 13.358.443.691
TOTAL 1485130201 | 11.156.477.850 6.254.908.533 7.356.454.563 | 26.252.971.147

Las inversiones totales por lineas estratégicas del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, con las

fuentes de financiacion de la entidad territorial, corresponde a las siguientes:

Tabla 70. Inversiones totales por lineas estratégicas

] ] TOTAL, FUENTES
LINEAS ESTRATEGICAAS 2024 2026 2027 DE FINANCIACION
DEL CUATRIENIO
LINEA ESTRATEGICA 1: GOBERNAR PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO 972.796.936 1.425.748.245 2.602.340.490 2.528.689.544 7.529.575.215
LINEA ESTRATEGICA 2. GOBERNAR PARA UN
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y PROTECCION 4.956.857.544 13.831.825.438 5.023.930.356 6.537.046.748 30.349.660.086
DEL AMBIENTE
LINEA ESTRATEGICA 3: GOBERNAR CON UNA
ADMINISTRACION EFICIENTE, PARTICIPATIVA E 1.276.703.430 1.229.426.133 2.073.347.119 1.478.531.614 6.058.008.296
INCLUYENTE
LINEA ESTRATEGICA 4: GOBERNAR PARA UNA
CONSTRUCCION DE PAZ CON JUSTICIA SOCIAL 77.920.846.581 81.220.966.720 85.678.794.071 88.583.646.971 333.404.254.343
TOTAL 85.127.204.491 97.707.966.536 95.378.412.036 99.127.914.877 377.341.497.940
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De acuerdo a los resultados fijados en la tabla anterior, puede decirse que el costo de financiacion
de las iniciativas propuestas en el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 “UNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR”, tiene un costo para el cuatrienio de TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE ($ 377.341.497.940).

Se anexa como parte integral del documento Plan de Desarrollo, el Plan Plurianual de Inversiones,
en medio electrdnico.
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9. MECANISMO DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

En concordancia con establecido en la constitucién politica de Colombia en su articulo 343, el cual
establece la obligatoriedad de disefiar y establecer sistemas de Seguimiento y Evaluacion de los
Planes de Desarrollo, en el entendido que la ley 152 de 1994 en su capitulo VII, le otorga al
Departamento Nacional de Planeacién - DNP, la funcién de disefiar y organizar los sistemas de
evaluacion de gestion y de resultados de la administracion, tanto en lo relacionado con politicas
como con proyectos de inversion, y sefialar los responsables, términos y condiciones para realizar la
evaluacion y en particular, el articulo 36 de la Ley 152 de 1994, establece que para elaborar,
aprobar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar los planes de desarrollo de las Entidades Territoriales
se deben aplicar, en cuanto sean compatibles las mismas reglas previstas para el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como la regulacién de los demas aspectos contemplados por el articulo 342, 343y en
general por el capitulo 20. del titulo XII de la Constitucion Politica y deméas normas constitucionales
que se refieren al plan de desarrollo.

El seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo es un proceso continuo que permite monitorear el
avance del plan y evaluar su impacto. Este proceso es fundamental para garantizar que el plan se
implemente de manera efectiva y que se alcancen los objetivos establecidos.

El seguimiento del plan de desarrollo se refiere a la recopilacién y analisis de informacion sobre el
avance del plan. Esta informacion puede incluir datos cuantitativos, como los indicadores de
desempefio, o datos cualitativos, como las opiniones de los ciudadanos. La evaluacion del plan de
desarrollo se refiere a la valoraciéon del impacto del plan. Esta evaluacion puede realizarse de
manera interna, por parte de las autoridades municipales, o de manera externa, por parte de
expertos independientes.

Para lograr el compromiso en este proceso, sebe tener en cuenta los principios generales definidos
en el articulo 3° de la ley 152 de 1994, los cuales rigen las actuaciones de las autoridades
nacionales, regionales y territoriales, en materia de planeacion, entre estos los siguientes;

 PRINCIPIO DE COORDINACION. Las autoridades de planeacion del orden nacional, regional y
de las entidades territoriales, deberan garantizar que exista la debida armonia y coherencia
entre las actividades que realicen a su interior y en relacién con las demés instancias
territoriales, para efectos de la formulacién, ejecucién y evaluacién de sus planes de desarrollo.

e PROCESO DE PLANEACION. El plan de desarrollo establecera los elementos basicos que
comprendan la planificacién como una actividad continua, teniendo en cuenta la formulacion,
aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion;
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El sistema de seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo debe ser disefiado de manera que
sea:

v Eficaz: El sistema debe ser capaz de recopilar informaciéon relevante y precisa sobre el avance
del plan.

v Eficiente: El sistema debe ser costo-eficiente y facil de implementar.

v’ Participativo: El sistema debe involucrar a todos los actores interesados, incluyendo a los
ciudadanos, las autoridades, las organizaciones sociales y las empresas.

Los objetivos del seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo son:

v' Garantizar que el plan se implemente de manera efectiva.
v Identificar las areas en las que el plan necesita ajustes.
v" Evaluar el impacto del plan en el desarrollo del municipio.

Los beneficios del seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo son:

v' Mejora la gestién publica.
v’ Facilita la toma de decisiones.
v" Genera transparencia y rendicion de cuentas.

La Secretaria de Planeacion sera la encargada de la responsabilidad de llevar a cabo las acciones
institucionales y de gestion tendientes a desarrollar la elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de los Planes de Desarrollo de la entidad territorial, conforme a lo
dispuesto en la misma Ley 152 de 1994 (articulos 36 y 37), ademas de liderar la implementacién de
un sistema de informacion que permita elaborar diagndsticos y realizar labores de seguimiento,
evaluacion y control del Plan de Desarrollo Municipal (PDM), tomando como principio de adopcion
las herramientas dispuestas por el DNP en relacion a los “Instrumentos para la ejecucion,
seguimiento y evaluacién del PDM”, el cual establece, entre otros lineamientos, que para mejorar
los indicadores de gestion de la Administracion Publica es necesario la debida articulacion de los
instrumentos de evaluacion y seguimiento al Plan de Desarrollo Territorial, tales como:

Plan indicativo

Plan de Accion

Plan Operativo Anual de Inversiones
Marco Fiscal de Mediano Plazo

El Presupuesto General

Programa Anual Mensualizado de Caja

Pagina 241 de 245




Alcaldia Municipal de Tibu

(Secretaria de Planeacion)
)

Departamento Norte de Santander

Los pasos para realizar el seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo son:

v" Definicion de los objetivos del seguimiento y evaluacion.

v" Disefio del sistema de seguimiento y evaluacion.

v" Implementacién del sistema de seguimiento y evaluacion.

v" Andlisis de los resultados del seguimiento y evaluacion.

v Toma de decisiones en funcién de los resultados del seguimiento y evaluacion.

El seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo es un proceso continuo que debe realizarse a lo
largo de la vigencia del plan. Este proceso es fundamental para garantizar que el plan se implemente
de manera efectiva y que se alcancen los objetivos establecidos.

Para realizar el seguimiento, se puede utilizar la Metodologia de consejos de gobierno eficientes que
consisten en lo siguiente:

9.1. SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL A PARTIR
RESULTADOS IDENTIFICADOS EN CONSEJOS DE GOBIERNO

> OBJETIVO DE LA METODOLOGIA.
La metodologia de seguimiento y evaluacion tiene como objetivos los siguientes:

v Monitorear el avance del Plan de Desarrollo y definir oportunamente las acciones necesarias
para mejorar la ejecucion del mismo.

v’ Fortalecer la participacion y autonomia de las secretarias de despacho y jefes de dependencia
en la toma de decisiones asociadas al cumplimiento de sus funciones y competencias.

v’ Detectar e identificar la efectividad de los programas y proyectos, asi como el desempefio de los
funcionarios responsables en la ejecucion de Metas del PDT.

v Complementar la estrategia de monitoreo y seguimiento a la gestion territorial institucionalizadas
a nivel Territorial.

v Apoyar a la alta direccion en la priorizacion de actividades que generen mayor impacto en la
entrega de bienes y servicios a la comunidad.

9.2. PASOS PARA REALIZAR CONSEJOS DE GOBIERNO CON RESULTADOS DE
SEGUIMIENTO

Se presenta la metodologia propuesta, diferenciada en cuatro pasos;

1. Priorizacion de metas,
2. Identificacion de servicios,
3. Seguimiento
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4, Desarrollo del CG.
> PASO 1. PRIORIZACION DE METAS.

Durante esta etapa, se busca sentar las bases para el cumplimiento de los objetivos del CG
optimizando tiempo y recursos para preparar y hacer entrega de informacién oportuna y de calidad
durante el ejercicio.

> PASO 2. IDENTIFICACION DE SERVICIOS.

Elementos de referencia para identificacion: Una vez identificado el top 10 de metas priorizadas, y en
desarrollo del primer consejo de gobierno del afio, se adelanta la identificacion de los servicios de
manera articulada con los componentes y actividades de los proyectos de inversion viabilizados e
incluidos en el Plan Operativo Anual de Inversiones, estos servicios deben ser consistentes con las
acciones consignadas en los planes de accion institucional, a fin de establecer relacion, cantidad e
indicadores asociados a las metas de producto priorizadas.

> PASO 3. REPORTES DE AVANCE DE METAS Y SERVICIOS:

Reporte de avance de metas priorizadas
Reporte de avance a servicios priorizados
Validacion de la informacion.

Informes ejecutivos.

> PASO 4. REALIZACION DEL CONSEJO DE GOBIERNO:

De acuerdo con la agenda que se propone a continuacion, la reunién del CG tiene un enfoque
gerencial de seguimiento a las prioridades de la administracion municipal, por lo que el eje de ésta
girara alrededor de cuatro momentos:

Presentacion de avances de metas prioritarias de gobierno,
Presentacion de avance de metas por sectores y niveles del PDT
Presentacion de avances de servicios

Conclusiones y recomendaciones.

B~ N -
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9.3. MECANISMOS PARA REALIZAR LA EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO

e Trabajo con los responsables de la ejecucion del plan.
e Encuestas a la poblacion beneficiada. (cada que se considere pertinente)
e Mesas de trabajo con grupos focalizados. (cada que se considere pertinente)
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Informes de avance.

Visitas de verificacion o validacién de informacién y/o proyectos.
Reuniones periodicas.

Consejos de gobierno

9.4. REPORTE DE INFORMACION

El cargue o diligenciamiento de la Matriz de recoleccién de informacion de seguimiento al PDM, se
realizara trimestralmente, a corte del 31 marzo, 30 de junio, 30 de septiembre, y 31 de diciembre de
cada afio, bajo la responsabilidad de los responsables del manejo de la informacidn relacionada con
la ejecucion y cumplimiento de Metas (Secretario de despacho, Directores y Jefes de Oficina), previa
revision del informe de avance generado por los técnicos y asistenciales adscritos a las
dependencias respectivas.

9.5. COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

Es responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos (contratistas), el reporte de informacién
de las actividades y proyectos ejecutados a la coordinacion del monitoreo, quienes deberan respetar
y dar cumplimiento a los procesos y plazos establecidos, ademas de brindar la informacion
complementaria y la evidencia solicitada por los distintos actores que intervienen en el sistema de
seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal.
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ARTICULO QUINTO: El Presente Acuerdo rige a partir de su sancién, publicacion respectiva y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Honorable Concejo Municipal de XXXXXXXX, Departamento DE XXXXXXXXXXX, a los
() dias del mes de de dos mil veinticuatro (2024).

Presidente Secretario

iUNA NUEVA FORMA
DE GOBERNAR!
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