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PRESENTACION
El presente Programa de Gobierno Municipal para el periodo 2024-2027, recoge
el resultado de un ejercicio participativo con la comunidad y con sectores
institucionales y profesionales del municipio, el cual se fundamenta en la
Constitucion Nacional, el ordenamiento territorial municipal, teniendo en cuenta
los lineamentos del ‘Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia potencia
mundialde la vida y las iniciativas municipales del PDET, con lo cual, se busca
reactivar la economia y la productividad, a través del conocimiento, la tecnologia

y la innovacion, lalegalidad, el ordenamiento y la sostenibilidad ambiental.

En el estan plasmadas las necesidades y escenarios deseados por las
comunidades campesinas, mujeres, indigenas, afrodescendientes, comerciantes,
productores, profesionales, instituciones y demas poblaciones de especial
proteccion constitucional. De igual forma, guarda relacioncon los Objetivos de
Desarrollo Sostenible 2030, garantizando que las politicas a implementar estén
acordes con la vision planteada de desarrollo.

El programa se proyecto en torno a la reactivacion econémica del municipio, con
enfoque de desarrollo sostenible, de ordenamiento territorial y social, respetuoso
de los recursos naturales y la cultura, donde se puedan fomentar los sectores
agricola, productivo, comercial, el turismo, asi como reactivar el mejoramiento en
la atencion en salud, disminuir la brecha en educacién y vivienda, y promocionar el
acceso y cobertura de servicios publicos, el fortalecimientoa los procesos sociales,
culturales y los derechos fundamentales.

La propuesta de gobierno considera los siguientes ejes: Productividad y
Competitividad; Social y Ambiental e Institucional, a partir de los cuales
plantearemos lineas estratégicas de corto, mediano y largo plazo.
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El municipio de El Retorno se encuentra situado en el departamento del Guaviare,
al sur oriente de Colombia, con una poblacion aproximada de 14.610 habitantes
(DANE 2023). 7.789 hombres y 6821 mujeres. Entre sus principales actividades
encontramos la agricultura y la ganaderia. Su temperatura oscila entre los 28°a
35° centigrados. El municipio de Retorno tiene un area aproximada de 1.168.100
kms que corresponden aproximadamente al 21% del territorio departamental. De
acuerdo con el esquema de ordenamiento territorial EOT (Acuerdo N. 031 de
2021), el municipio esta conformado por8 barrios, 4 centros poblados (La Libertad,

El Unilla, Cerritos y La Paz), 84 veredas, y 5 resguardos indigenas.
MARCO NORMATIVO DE LOS PROGRAMAS DE GOBIERNO:

Articulo 259 de la Constitucion Politica
Articulo 29. “Quienes elijan gobernadores y alcaldes, imponen por mandato al

elegido elprograma que presento al inscribirse como candidato”

Ley 131 de 1994 (Ley del voto programatico)

Articulo 30. “Los candidatos a ser elegidos popularmente como gobernadores y
alcaldesdeberan someter a consideracion ciudadana un programa de gobierno,
que hara parte integral de la inscripcion ante las autoridades electorales
respectivas, debiéndose surtir posteriormente su publicacion en el érgano oficial
de la entidad territorial respectiva o, en su defecto, las administraciones
departamentales o municipales ordenaran editar una publicacién donde se den a
conocer los programas de todos los aspirantes, sin perjuiciode su divulgacion
publica de acuerdo con la reglamentacion en materia de uso de medios de

comunicacion”.

Ley 163 de 1994
ARTICULO 2o0. “inscripcién de candidaturas. La inscripcion de candidatos a

Gobernadores, alcaldes, Diputados, concejales y Ediles o Miembros de las Juntas
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Administradoras Locales vence cincuenta y cinco (55) dias antes de la respectiva

eleccion”.

Ley 2294 de 2023
Por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2022- 2026 “Colombia

Potencia Mundial de la Vida”.

PERFILY TRAYECTORIA DEL
CANDIDATO

Jhonny Jaiber Casanova Lopez, nacio el 30 de diciembre de 1989, en el municipio
de El Retorno, en el seno de una familia campesina. Sus padres Marleny Lopez y
Arnubio Casanova, lo formaron como una persona humilde, noble, trabajadora,
respetuosa, honesto, responsable y con vocacion de servicio a la comunidad.

Jhonny tiene un hogar estable y ejemplar de mas de 15 afios con Mayerly Lisbeth
Pulido Gonzalez, mujer trabajadora y con grandes valores y principios, quien ha
sido su apoyo incondicional en todas sus actividades. Sus dos hijos lker Gerrard
de 8anos y Lucciana de 6 afnos de edad, son grandes motivaciones para seguir

luchando porconstruir una mejor sociedad.

Sus estudios de primaria los realizé en la escuela de la vereda Buenavista, y el
bachillerato en el colegio Departamental Santander. Se gradué como ingeniero
Industrialen la Corporacion Universitaria del Meta — UNIMETA y cuenta con un
diplomado en Evaluacion y Gestion de Proyectos.

En el aino 2013, incursiond en el sector publico como contratista del municipio
de EIRetorno, luego fue nombrado secretario de Planeacion Municipal, durante
el periodo2016-2018, labor que cumpli6 con transparencia y compromiso,
logrando adquirirexperiencia, planteando soluciones con importantes beneficios
para toda la poblacion. Posteriormente, llegd por primera vez a la politica,
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postulandose a la AsambleaDepartamental del Guaviare por el Partido de la U,
obteniendo 1.621 votos, siendo la tercera votacion del departamento, logrando
posesionarse como diputado, donde lidera un intenso trabajo social y comunitario
en defensa de los intereses de lascomunidades de la region, especialmente del

municipio de El Retorno, Guaviare.
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MISION
Gobernar con unidad, con la participacion de la comunidad, haciendo uso del
sistema de planeacion territorial, permitiendo generar la reactivacion econémica
del municipio, regida por un enfoque en desarrollo sostenible, y en armonia con
el ambiente. Se optimizara la productividad en todos los sectores con base en h
tecnologia, la innovacion y la competitividad. Todo ello dentro del marco de un
Gobierno eficiente.

VISION
Para el 2027 se proyecta El Retorno préspero con oportunidad para todos,
competitivo a nivel regional, con infraestructura adecuada para prestar un buen
servicio, con equipamiento que garantice su funcionabilidad, con una economia
sélida, respetuosa delmedio ambiente, con desarrollo productivo impulsado desde
el sector agropecuario, un municipio social, turistico y cultural, cercano a su gente,
protector de derechos, que garantice la atencién a los mas vulnerables y que a
través de sus acciones permita elevar la calidad de vida y el bienestar de los

retornenses.

PRINCIPIOS Y VIRTUDES
TRANSPARENCIA: Entendido como el accionar correcto en las acciones de la
administraciony la claridad en los procesos administrativos del gobierno, estando
a la disposicion de lasociedad. Este escenario implica rendiciones de cuentas y

transparencia en la ejecucion de los recursos y lucha contra la corrupcion.

PARTICIPACION: El principio de la democracia es gobernar con la participacion de
todoslos sectores, donde los ciudadanos sean sujetos activos en la toma de
decisiones Este sera un gobierno de la gente y para la gente, donde se promuevan
los diferentes mecanismos tal como lo contempla la ley 1757 de 2015.
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TRABAJO EN EQUIPO: El trabajo de nuestro gobierno sera realizado de la mano de la
comunidad y las asociaciones, articulando acciones con instituciones del nivel nacional y
con cooperantes internacionales, para sumar todos al desarrollo de nuestro municipio.

UNIDAD: El nuestro sera un gobierno de unidad politica, respetando las
diferencias de los distintos sectores, unidos como Retornenses para reactivar el
municipio y poder construir futuro juntos.

IGUALDAD E INCLUSION: Reconocer los derechos a las Poblaciones de
especial proteccion constitucional: mujer y género, nifiez, infancia y adolescencia,
Jovenes, indigenas, afros, adultos mayores, victimas del conflicto, reincorporados,
poblacion en situacién de discapacidad, LGTBIQ+, entre otras.

COMPONENTES PROGRAMATICOS

I.  EJE ECONOMICO: UNIDOS PARA REACTIVAR LA
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

1. IMPULSO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA Y AGROINDUSTRIAL.

Se propone optimizar y potencializar la produccion agricola y pecuaria como
impulsor de la economia del municipio. A través del programa “Unidos por la
Reactivacion Econémica”, se pretende sentar las bases para lograr una
produccion agropecuaria sostenible siguiendo principios de bio- economia y
tomando como bases la innovacion e investigacion.

El programa se desarrollara mediante esquemas asociativos y de cooperativismo,
aplicando como estrategia los esquemas de reconversion productiva, el
mejoramiento genético y embrionario, la recuperacion de praderas, el mejoramiento
de estrategias de produccion a fin de consolidar la actividad de forma competitiva y
sostenible.

Para garantizar su aplicacion se debe garantizar el acceso oportuno a la financiacién, la
implementacién de subsidios y programas de capacitacion, la articulacion
interinstitucional para garantizar el comercio de los productos, el fortalecimiento de las
empresas y la construccién de infraestructuras productivas.

Estrategias:

v Apoyo a las lineas de produccion agropecuaria mas importantes del municipio
teniendo en cuenta los lineamientos y politicas nacionales y las lineas productivas
priorizadas en el Plan regional de competitividad PRC, PECTIA, PDET
(Ganaderia, Chontaduro, Lacteos, cafa, cacao, platano, maiz, yuca, sacha Inchi,
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Sandia, pifia, papaya, citricos, ahuyama, Caucho, frutales amazodnicos,
piscicultura, entre otros) impulsando la produccion, transformacioén y
comercializacion.

v Gestion de recursos y proyectos ante los diferentes fondos para el

emprendimiento: Ministerio de Comercio Industria y Turismo, iNNpulsa, Colombia

Productiva, gobernacion, SENA, IFEG, Camara de Comercio, y cooperacion

internacional, para impulsar las PYMES.

Impulsar la oferta ambiental basada en la bioeconomia, desarrollo sostenible,

negocios verdes y economia circular.

Implementar la transferencia de embriones para el mejoramiento genético bovino

y equino, generando el aumento productivo en pequefos y medianos ganaderos.

Gestionar en articulacion con la Gobernacion los estudios, disefio y construccion

del complejo ganadero para el municipio de El Retorno.

fortalecimiento de las empresas del sector comercial, gestionando programas

para la generacion de capacidades técnicas, financieras, administrativas,

empresariales y comerciales.

Concretar la presencia de entidades bancarias en el municipio.

Recuperar y renovar praderas degradadas, mejorando la calidad del suelo, la

calidad del forraje y con ello los indices de eficiencia productiva.

v Apoyar los procesos de fortalecimiento empresarial de organizaciones
productivas. El gobierno municipal trabajara conjuntamente con las
organizaciones campesinas implementando a traves de ellas diferentes
proyectos para fortalecer el encadenamiento productivo, desde la
produccion hasta la comercializacion.

v Apoyo a la creacion de un centro de reindustrializacion Zasca, para ayudar a la
economia popular y comunitaria, fortaleciendo las PYMES e impulsando aquellas
unidades productivas que siempre han estado relegadas.

v" Fomentar el desarrollo de los mercados campesinos.

T
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2. UNIDOS PARA REACTIVAR EL TURISMO EN EL RETORNO
Nos articularemos con el Plan Departamental de Turismo Sostenible 2022-2031,
entendido como la ruta a seguir para el desarrollo del turismo en el municipio, con la
posibilidad de ofertar servicios turisticos que respeten los recursos naturales, la cultura,
que sea regenerativo, donde el ser humano sea capaz de relacionarse en condiciones de
respeto con el entorno.

Estrategias:

v/ Conseguir e invertir recursos para la construccion del MALECON y MIRADOR
Turistico de Cafo Grande.

Fortalecer los productos turisticos de naturaleza y producto religioso de base
comunitaria.

Institucionalizar el Festival de la arepa.

Impulsar modelos de Fincas agroturisticas y ecoturisticas, incluyendo las que se
encuentran en las reservas naturales de la sociedad civil.

Brindar apoyo a iniciativas y productos de turismo indigena.

Crear del consejo consultivo de turismo municipal.

Gestionar ante FONTUR un Punto de Informacion Turistica PIT.

R, < S
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v’ Fortalecer la gobernanza turistica y ambiental mediante el plan de gestion del

destino, politicas publicas articuladas con los procesos de ordenamiento y

planificacion territorial.

Apoyar el disefio de producto turistico para impulsar el desarrollo y la

competitividad empresarial.

Desarrollar una estrategia de gestion de promocion del destino

Crear acuerdos de conservacion en las areas de proteccion donde se encuentran

los atractivos turisticos.

Respaldar la estrategia de colegios amigos del turismo y los proyectos

ambientales escolares (PRAES) y proyectos ciudadanos de educacién ambiental

(PROCEDAS) que guarden relacion con el turismo sostenible.

Fortalecer el producto turistico de avistamiento de aves, flora y fauna

Fomentar programas de bilinglismo turistico y lenguaje de sefas en los

prestadores turisticos.

v Gestionar proyectos macros para el acceso a recursos nacionales o
internacionales en turismo sostenible, ante el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y ante el Fondo Nacional de Turismo- FONTUR y cooperacion
internacional.

U

AN

3. UNIDOS PARA REACTIVAR LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Para garantizar las condiciones para la reactivacion econdmica del municipio se hace
necesario emprender un plan de mejoramiento de la infraestructura, que incorpore
tecnologia, conectividad e innovacion; para ello se implementara el programa “Vias Para
el Desarrollo Productivo”. Se priorizara la construccion deobras de arte y la rehabilitacion
y mantenimiento de las vias rurales a fin de garantizar la movilidad de las personas y el
comercio del municipio. Igualmente, el gobierno municipal debera gestionar un plan de
dotacion deequipamiento urbano y rural, para el apoyo a los productores agropecuarios y
comunidad en general. También es necesario disefiar y construir obras que generen
desarrollo y potencialicen el deporte, la cultura y el turismo en el municipio. (sede
administrativa, segunda etapa complejo recreacional, coliseo, complejo ganadero).

Estrategias

v Gestionar ante las entidades gubernamentales y/o institutos descentralizados, la
construccién, rehabilitacion y mejoramiento continuo de las vias del municipio.
Optimizacién y renovacion de obras de arte, placa Huella, puentes, box coulvert.
Realizar la construccion y/o mejoramiento de canalizacion de aguas lluvias en el
municipio.
Elaboracion de los estudios y disefios para la construccién del terminal de
transporte municipal.
Concretar los recursos para la construccion y dotacion de la sede de la alcaldia
municipal y los relacionados con el proyecto de conectividad de gas domiciliario.
Gestionar la reubicacién de la estacion de policia, asi como un kit de maquinaria
amarilla para la rehabilitacion y mejoramiento de vias urbanas y terciarias del
municipio.
v Concretar maquinaria verde y equipos necesarios para la preparacion de suelos y

establecimiento de cultivos de los agricultores en el municipio.

e UK
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v Impulsar el desarrollo de convenios solidarios con organizaciones comunales y
sociales de acuerdo con la ley 2166 de 2021, para la ejecucién de obras de
construccién y mejoramiento de vias.
v' Avanzar en la cobertura moévil 4G con el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones- MinTic, para los centros poblados y zonas
rurales.
Gestionar la ampliacion de la cobertura de energia eléctrica y/o Fotovoltaica a nivel
rural, garantizando la universalizacion del servicio para todas las comunidades.
Garantizar el mejoramiento y adecuacion del alumbrado publico del municipio.
Realizar los estudios y disefios para la sustitucion del alumbrado publico del
municipio y centros poblados por energia renovables.
Incrementar la cobertura de las zonas Wifi-gratuitas a nivel urbano, centros
poblados y centros educativos rurales.
Hacer realidad las camaras de vigilancia para instalar en el municipio.
Lograr recursos para construir la planta de beneficio animal.

S A SRR

1. UNIDOS POR LA EDUCACION

Se concibe la educaciéon como la oportunidad de acceder a los conocimientos, condicion
basica para hacer un municipio prospero, se pretende cuidar del bienestar de los
estudiantes y la comunidad educativa. En ese escenario se fortaleceran los mecanismos
de participacién, garantizando que los recursos asignados al sectorse inviertan de manera
oportuna y eficiente. Es necesario fortalecer las instituciones educativas, en su estructura
con dotacion y capacidad de ejecucion de los recursos a través de la JUME. Los docentes
y sus estudiantes seran la prioridad en este gobierno propendiendo siempre por mejorar la
calidad educativa, la cobertura y evitando la desercion.

Estrategias

v' Gestionar recursos para la construccién/optimizacion, y dotacién de aulas
tecnolégicas para la infraestructura educativa del municipio, con especial interés
en las instituciones del sector rural en articulacion con la gobernacion.

v Acordar convenios con universidades que ofrezcan programas de educacion

superior y apoyar los programas técnicos y tecnolégicos con acreditacién de alta

calidad como los prestados por el SENA, Universidad de la Amazonia, ESAP y

demas instituciones educativas.

Crear convenios con universidades para la generacion de estimulos y becas para

estudios superiores.

Fomentar estimulos y dotacion de equipos tecnologicos para los mejores

estudiantes del municipio.

Impulsar la empleabilidad de jovenes universitarios a través de la estrategia “mi

primer empleo”.

Garantizar y fortalecer la cobertura de transporte escolar rural, y realizar la dotacién

de bicicletas para los estudiantes mas alejados.

Fortalecer la permanencia escolar mediante la dotacion de kits escolares y

o B A
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recursos tecnolégicos e informatica.
v Donacion del predio para la construccion de la sede del SENA, en articulacion con
la gobernacién del Guaviare.
v' Gestionar recursos para el desarrollo del programa de alfabetizacion para
reincorporados, poblacion discapacitada, mujeres rurales, adulto mayor y
bachillerato para el adulto.

1. UNIDOS POR LA SALUD PUBLICA:

Articularemos esfuerzos con el gobierno nacional y departamental, favoreciendoiniciativas
como el medico a su casa. Se garantizara funcionabilidad eficiente delos lineamientos de
la salud publica; este gobierno pretende fortalecer la oficinade atencién al usuario dandole
utilidad para mejorar la comunicacién entre los prestadores de servicio y los usuarios,
garantizaremos que de acuerdo a nuestrascompetencias podamos ejercer la vigilancia y
control pertinente para mejorar cada dia la prestacion del servicio de salud.

Estrategias

v Garantizar el desarrollo de los programas de salud publica; y disefiar estrategias
de seguimiento y control que permita el mejoramiento de la atencién en salud, de
igual forma propender por garantizar la cobertura universal para los habitantes del
municipio

v' Realizar alianzas estratégicas interinstitucionales para desarrollar brigadas de
salud con especialistas para la atencion a poblacion en zonas alejadas.

v’ fortalecer el sistema de atencion al usuario para atender citas e inquietudes de la
comunidad, para el cumplimiento efectivo de los derechos en salud de la poblacion.

v Através de los prestadores de servicios en salud gestionar la dotacion de equipos
médicos, y botiquines de primeros auxilios en los puestos de salud para atender
las diferentes urgencias en la zona rural.

v’ Gestionar ante el ministerio de salud y la proteccion social y organismos nacionales
e internacionales, la dotacion de unidades maviles hospitalarias, con inclusion de
telemedicina para la atencion primaria AP y promocion y prevencion extramural PP,
con cobertura a la poblacién rural mas dispersas.

v Conseguir los recursos para la compra de una ambulancia para el municipio de El
Retorno.

v Adquirir la compra de un lote para la construccion del cementerio municipal.

1. UNIDOS PARA REACTIVAR LA VIVIENDA.
La vivienda propia es un suefio para muchos habitantes, pretendemos que
ese suefio se haga realidad para la poblacién mas vulnerable, esperamos
gestionar y desarrollar programas de vivienda de interés social,
construccion en lote propioy garantizar que los mejoramientos de vivienda
se den de una manera completa,iremos mas alla de entregar materiales,

de tal manera que los beneficios mejorennotablemente las condiciones
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habitacionales de los pobladores beneficiarios de los proyectos, se

priorizara la poblacion rural, madres de cabeza, poblacién en situacion de

discapacidad y demas poblacién vulnerable.

Estrategias
v' Desarrollar programas y proyectos de Vivienda de Interés Social, para las
familiasde mayor vulnerabilidad.

v' Gestionar el desarrollo de proyectos de mejoramientos de vivienda rural y
urbana.

v Gestionar ante el Ministerio de Vivienda, Ciudad y territorio de
Colombia,cofinanciacion para la construccion y mejoramiento de vivienda
en sitio propio.

v Apoyo para la formalizacién de titulacion y legalizaciéon de predios,
medianteconvenio con la agencia nacional de tierras.

v" Articulacion institucional para la reubicacion de la comunidad del barrio Los Lagos.

1. UNIDOS POR EL DEPORTE, LA RECREACION Y LA CULTURA:

El deporte como disciplina y hobby, la recreacién como oportunidad de buen usodel tiempo
libre, y la cultura como riqueza de nuestra historia y costumbres estossectores se
fortaleceran, se garantizara la presencia y ampliacion de cobertura con las escuelas
culturales y deportivas, se fomentara de manera especial los estilos de vida saludable, los
indigenas y sus juegos tradicionales sean visibles, los escenarios deportivos se
mantendran en buenas condiciones, se construiran nuevos escenarios, las escuelas
contaran con dotacion, los festivales culturales seran relevantes y la lectura se fomentara
dentro de las estrategias de bibliotecasmunicipales, en general esperamos un municipio con

mayores niveles de actividadfisica, y con mas y mejores eventos culturales.

Estrategias.
v' Crear el programa “Yo me muevo” dirigido a toda la poblacién para el

fomento de estilos de vida saludable para el mejoramiento de la calidad de
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vida.

v' Apoyar y dotar la practica deportiva a nivel comunitario y veredal,
reactivando lasdiferentes modalidades deportivas, culturales y artisticas en
la poblacion retornense.

v Construccion, adecuaciéon y/o mejoramiento de los escenarios deportivos
y recreativos del municipio tanto a nivel urbano como rural.

v Fortalecer y capacitar a monitores y formadores deportivos y culturales.

v Gestionar la construccion de parques infantiles y recreativos.

v" Apoyo logistico para el desplazamiento de delegaciones deportivas que
representen al municipio en eventos que se realicen a nivel municipal,
departamental y nacional.

v" Dotacién en elementos deportivos y culturales a escuelas de formacion,
juntas deaccion comunal y clubes deportivos.

v' Respaldar los Festivales culturales institucionalizados.

v Consolidar el concejo municipal de cultura.

v Fomentar los procesos de formacion cultural, artistica y banda municipal.

v Fortalecimiento y dotacién a las bibliotecas publicas.

v Consolidar los eventos culturales de las comunidades indigenas, afros,
mujeres, jovenes artistas y demas grupos poblacionales.

1. UNIDOS PARA REACTIVAR EL ACCESO A AGUA
POTABLE YSANEAMIENTO BASICO.

Una de las principales condiciones para garantizar calidad de vida, es el
acceso al agua potable y al saneamiento basico, esa sera nuestra
prioridad. Gestionaremos recursos para optimizar los acueductos, para
ampliar la cobertura de acceso al agua potable, para garantizar el
funcionamiento de la PTAR, se fortalecera la empresa triple AAA para
mejorar y ampliar el servicio prestado.

316 896 43 26

ingenierocasanova@hotmail.com

“Trabajo, gestion y resultados”



" s ALIANZA
3 FUERZA
) Verde ® (=

Estrategias

v" Ampliar la cobertura del servicio de Acueducto y Alcantarillado en el area
Urbanay Rural.

v Articular con la empresa de servicios publicos municipal para garantizar
funcionamiento de la Planta de tratamiento de Aguas Residuales del
municipio deEl Retorno.

v' Optimizar y ampliar La Planta de Tratamiento de Agua Potable del
municipio de El Retorno y la Inspeccion la Libertad.

v Implementar un programa de ornato y embellecimiento del municipio.

v Garantizar los recursos para el subsidio de acueducto, aseo y alcantarillado
Gestionar alternativas de agua potable y saneamiento basico en zonas

rurales y extender las rutas de recoleccion de basuras a nivel rural.

2. UNIDOS PARA REACTIVAR LOS DERECHOS DE LA
POBLACION CONENFOQUE DIFERENCIAL Y GRUPOS
VULNERABLES.

Los grupos vulnerables, mujeres, jovenes, adultos mayores, victimas,
poblacién afro, mujeres, LGTBIQ+, y personas en situacion de discapacidad
tendran especial atencion en nuestro gobierno, se garantizara sus derechos,
se propendera por mejorar su participacion en los programas la alcaldia,
buscando con ello su inclusion y mejoramiento de la calidad de vida.

Estrategias

v Gestionar el aumento de beneficiarios del programa adulto mayor.

v' Con el Departamento de Prosperidad Social garantizar la inclusion de
nuevas personas en los programas de jovenes en accion, Familias en
Accion, y la Estrategia Unidos.

v Asegurar la participacion de la mujer en los cargos publicos de la alcaldia
municipal.

v’ Fortalecer y acompanar la mesa municipal de victimas.

\

Impulsar y fortalecer los consejos municipales de planeacion territorial.

v' Consolidar la ruta de atencién para lideres sociales con niveles de
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riesgo, con elfin de mejorar sus condiciones de seguridad.

v" Implementar la politica de infancia y adolescencia en elmunicipio.

v" Vigorizar los programas de prevencion al consumo de sustancias
psicoactivas.

v Gestionar el apoyo a iniciativas productivas con enfoque de género y
poblacional, para beneficiar a la poblaciéon afro, mujeres, victimas,
LGTBIQ+, y personas en situacion de discapacidad.

v Fortalecer las comunidades indigenas y Afros mediante el apoyo a sus
consejos y planes de vida.

v Crear el enlace para poblacién indigena.

v" Promover un programa para la inclusién laboral y generacién de ingresos
para laspersonas en situacion de discapacidad.

v" Fomentar programas de salud fisica y mental para las personas con
discapacidad y adulto mayor.

v Garantizar la operatividad y funcionamiento del centro de bienestar del
adultomayor.

v Implementacion del programa “Mujeres Unidas y Empoderadas” que
busca capacitar, apoyar las iniciativas de microempresas y produccion
econdmica en lasmujeres Retérnense.

v' Garantizar la inclusion y atencion integral de la poblacién con discapacidad
en los diferentes programas sociales que desarrolle la administracion
departamental.

v Desarrollar programas para la inclusién laboral y generacién de ingresos

de victimas de violencia basados en género.
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1. RETORNO SOSTENIBLE

El medio ambiente es una prioridad para nuestra supervivencia. Estaremos en completa
sintonia con el Gobierno Nacional, implementando programas que permitan fomentar e
incentivar el cuidado del medio ambiente, el respeto por la naturaleza sera condicion para
ingresar como beneficiario de los proyectos de desarrollo municipal, se implementara el
programa “Fabricas de Oxigeno y Vida” como dinamizador del sector, pretendemos
aportar a la prevencion de la deforestacion y la recuperacion de la fauna y la flora, se
tendra especial prioridadpara apoyar las iniciativas de cuidado y conservaciéon del medio

ambiente presentadas desde los distintos sectores.

Estrategias

v' Actualizar e implementar el catastro con enfoque multipropdsito para
articular los procesos de formalizacion y tenencia, usos del suelo, y el
desarrollo de proyectos, basados en el ordenamiento territorial del

municipio.

v' Gestionar el impulso de la bioeconomia, la economia circular y negocios
verdes, basado en el conocimiento y la innovacién, como herramienta para
la transicién hacia la reindustrializacion y el desarrollo sostenible, con
implementacion de nuevas tecnologias, incentivando encadenamientos
productivos, el uso de energias alternativas en hogares, instituciones
publicas y alumbrado publico.

v Apoyar y fortalecer al Sistema de Pago por Servicios Ambientales — PSA,
como un instrumento econdmico que nace ante la necesidad de preservar
los bienes ambientales.

v Fortalecer la creacién de organizaciones de recicladores, dentro del

esquema dela economia circular.
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v Impulsar proyectos para proteger nuestros recursos naturales, y detener la

deforestacion.

v" Implementar una estrategia para implementar la gestion de conocimiento
que involucren temas normativos ambientales y proteccion animal.

v Crear cultura ciudadana frente al manejo de los residuos soélidos tanto a

nivel urbano como rural para minimizar el impacto ambiental.

v" Optimizar el vivero municipal como fabrica de vida y oxigeno.

1. UNIDOS PARA REACTIVAR EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Se pretende tener un gobierno cercano a las personas, es nuestro objetivo que los
ciudadanos Retornense confien en sus administradores. Para ello es necesario
Implementar las politicas de modernizacién de la administracion, buscando tener
una arquitectura institucional acorde para la operacion de la de entidad,
permitiendo buscar la eficiencia de los procesos internos y la participacionmas activa
de la ciudadania en el control del funcionamiento y el gasto de los recursos
publicos. Fomentaremos la empresa y mano de obra local “Primero los del
Retorno”, asi mismo fortaleceremos la reconciliacion, la convivencia y la

construccion de paz.

Estrategias

Fortalecer y dotar las Juntas de accion comunal.
Garantizar la implementacién de los 8 pilares PDET.

Gestiodn de recursos para construccion de casetas comunales
Fortalecer los cuerpos de socorro del municipio a través del

< RS

mejoramiento deinfraestructura y dotacion de equipos.

<\

Implementacién de programas de pedagogia social para la paz, que

fomente lareconciliacion y mejore la convivencia entre los habitantes.
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v Fortalecer las veedurias ciudadanas.

v' Fomentar la participacion activa de la ciudadania, en la toma de decisiones
y la evaluacién administrativa en la rendicion de cuentas teniendo en
cuenta los lineamientos de inclusion y equidad.

v Fortalecer las capacidades institucionales y ciudadanas para dirimir
conflictos, promover la convivencia, ejercer el buen gobierno y controlar y
disminuir los factores de perturbacion de seguridad y el orden publico,
garantizando el ejerciciode los derechos y libertades de las personas.

v" Implementacién del EOT, de manera que permita el desarrollo ordenado
del municipio, tanto a nivel urbano como rural, para un crecimiento
organizado, propiode las nuevas ciudades sostenibles y modernas.

v' Gestionar y fortalecer la presencia del enlace municipal del Instituto
Colombiano Agropecuario -ICA, para brindar un servicio eficiente a la

comunidad.

v' Fortalecimiento del comité municipal de gestion del riesgo de desastres.

CANDIDATO A LA ALCALDIA DEL MUNTCH E EL RETORNO GUAVIARE
ALCALDE 2024-2027
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